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முைவுகை…………… 

  பூமியானது, அறுவகடயில் செழித்து விளங்கும் சநல் வல்ைள் உள்ளடங்ைலாை 

பயிற்செய்கையிகன ளமற்சைாள்வதற்குத் ளதகவயான மகழ வீழ்ச்ெி மற்றும் சூாிய ஒளி 

ஆைியவற்றிகன தாைாளமாைளவ சபறுைின்றது. எவ்வாறாயினும், பயிற்செய்கையானது 

அடிக்ைடி ஏற்படும் சூறாவளி, புயல் மற்றும் சவள்ளப்சபருக்கு ளபான்ற இயற்கை 

வானிகலகமைளினால் ளமாெமாைப் பாதிப்புக்குள்ளாைின்றது.. 

ஆைம்ப ைாலைட்டத்தில் எமது விவொயிைள் இத்தகைய இயற்கை ைாைணிைளினால் அடிக்ைடி 

பாதிப்புக்குள்ளாைியகமயினால் அவர்ைள் வத்தாளங்ைிழங்கு ளபான்ற பயிர்ைகள தமது 

வீடுைளிளலளய பயிாிட்டு வந்துள்ளதுடன் உணவுப் பற்றாக்குகறயிகனத் தவிர்க்கும் 

சபாருட்டு தானியக் ைளஞ்ெியங்ைள் குைக்ைன் மற்றும் ொகம ளபான்ற தானியங்ைளினால் 

நிைம்பியிருந்தகம பற்றி நாம் ளைள்விப்பட்டுள்ளளாம். இலங்கை மக்ைளில் நான்ைில் ஒரு 

பங்ைிற்கும் குகறவான மக்க்ளள அப்ளபாது இருந்துள்ளளபாதிலும் அைொங்ைமானது, 

சதாடர்புகடய ெந்கதயின் ளதகவப்பாடுைகள நிகறவு செய்வதற்கும் அதகன முைாகம 

செய்வதற்குமான உணவுத் ளதவகபபாட்டிகன நிகறவு செய்து சைாள்ளும் சபாருட்டு 

பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டத்திகன ளபணுமாறு வலியுறுத்தியிருந்தது. அதற்ைிணங்ை, 

அைொங்ைமானது அாிெிக் தட்டுப்பாடு நிலவும் ைாலங்ைளில் அதற்குப் பதிலீடாை ளைாதுகம 

மாவிகன பயன்படுத்தும் பின்னணியிகன ஏற்படுத்தியிருந்தது. அைொங்ைமானது அத்தகைய 

சூழ்நிகலயிகன எதிர்சைாள்ளும் வகையில் உணவுப் பாதுைாப்புக்கு முன்னுாிகம 

வழங்ைியிருந்தது. நுைர்வுக்கு மிகையாை ைாணப்பட்டகவயிகன பாதுைாப்பாை 

ைளஞ்ெியப்படுத்துவதன் மூலம் நுைர்வுத் ளதகவப்பாட்டிகன நிகறவு செய்யும் வகையில் 

வழிைாட்டுதல்ைள் அடிக்ைடி வழங்ைப்பட்டன. அத்தகைய வழிைாட்டுதல்ைளிகனப் பின்பற்றி 

வந்தகமயினால் உணவுத் திகணக்ைளமானது 100,000 சம.சதா. அாிெியிகன பாதுைாப்பு 

இருப்பு மட்டமாை ளபணி வரும் சபாறுப்பு மிக்ை பணியிகன ஆற்றி வருைின்றது. ளமலும், 

இலக்கு அாிெி பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டத்திகன முகறயாைப் ளபணி வரும் ைடப்பாடு உணவு 

ஆகணயாளர் திகணக்ைளத்தின் மிை முக்ைிய சபாறுப்பாகும். 

அாிெியிகன  பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டமாைப் ளபணும் பணியானது உணவு 

ஆகணயாளர் திகணக்ைளத்திடம் ஒப்பகடக்ைப்பட்டுள்ளது. இருந்தளபாதிலும், உணவுத் 

திகணக்ைளமானது இப்பணியிகன பல ஆண்டுைளாை நிகறளவற்றி வருைின்ற ளபாதிலும், 

பங்கு மற்றும் பூச்ெிைளின் தாக்ைத்தினால் ஆைக்கூடுதலாை மூன்று மாதங்ைளுக்கு மட்டுளம 
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நுைர்வுக்கு உைந்த வகையில் அவற்றிகன ளபணிப்பாதுைாக்ை முடிந்துள்ளது. உணவுத் 

திகணக்ைளமானது இைொயனங்ைகள அடிக்ைடி பாவித்து இந்நிகலகமயிகனக்ை 

ட்டுப்பாட்டுக்குள் கவத்திருந்துள்ளதுடன் ெில ெமயங்ைளில் அகவ எதிர்பாைாத வகையில் 

விலங்கு உணவாை பயன்படுத்தப்படுள்ளதாைவும் அறிவிக்ைப்பட்டுள்ளது. ஆகையால், உணவு 

ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் இத்தகைய சூழுநிகலயிகன இன்சனாரு தடகவ 

எதிர்சைாள்வகத தவிர்த்து அதன் இலக்ைிகன அகடவதற்ைான ளவறு வழிைகள ைண்டறிவது 

குறித்து ைவனம் செலுத்தியிருந்தது. அதற்ைிணங்ை, ைடந்த வருடம் திகணக்ைளத்தினால் மிை 

நீண்ட ைாலத்திற்கு அாிெி பாதுைாப்பு இருப்பிகன முகறயாைப் ளபணிப் பாதுைாக்கும் 

சபாருட்டு விஞ்ஞான முகறயிலான ைளஞ்ெியொகலைகள நிருமாணிக்கும் நகடமுகறயானது 

அமுல்படுத்தப்பட்டதுடன் முதலாவது விஞ்ஞான முகறயிலான ைளஞ்ெியம் சவயாங்சைாகட 

பண்டைொகலத் சதாகுதியில் நிருமாணிக்ைப்பட்டது.   

திகணக்ைளமானது, பகழய வழி முகறைகளக் கையாண்டு இத்தகைய 

ைளஞ்ெியப்படுத்தல் நடவடிக்கைைளிகன ளமற்சைாண்டகமயால் நட்டங்ைள் 

ஏற்பட்டுள்ளதுடன் அைொங்ை மூலவளங்ைளும் விையமகடந்துள்ளதனால் இது அைொங்ை 

நிறுவனங்ைளின் விகனத்திறனின்கமயிகன சவளிக்ைாட்டுவதுடன் திகணக்ைளமானது 

அத்தகைய சூழ்நிகலயிகன தவிர்ப்பதற்கு மிைப் சபாிய ெவாலிகன எதிர்சைாண்டது.  

திகணக்ைளமானது எதிர்சைாண்ட இத்தகைய ெவாலுக்ைான சவற்றிைைமான 

தீர்விகனக் ைண்டறியும் சபாருட்டு, அது ளமற்சைாண்ட ஆய்வின் அடிப்பகடயில், 

குகறந்தளவிலான இைொயனங்ைகளப் பயன்படுத்தி ஒரு வருட ைாலத்திற்கு பூச்ெி மற்றும் 

பங்ைசுக்ைளின் தாக்ைமில்லாமல் அாிெியிகனப் ளபணிப்பாதுைாப்பதற்ைான நான்கு 

வழிமுகறைகளக் ைண்டறிந்துள்ளது. திகணக்ைளமானது விகனத்திறன் வாய்ந்த இைண்டு 

வகையான முகறைகளப் பின்பற்றி ஆைாய்ச்ெிக் ைருத்திட்டசமான்றிகன 

அமுல்படுத்தியுள்ளதுடன் இது அாிெியிகனக் ைளஞ்ெியப்படுத்தும் வைலாற்றில் மிை முக்ைிய 

கமல் ைல்லாை அகமவதுடன் உணவுத் திகணக்ைளமும் மிைப் சபாிய ொதகனயிகனப் 

பகடத்துள்ளது. ஆகையால், உள்ளூர் ெந்கதக்கு தைமான குகறந்த ளெதாைத்துடனான 

வழங்ைலிகன வழங்கும் சபாருட்டு பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டசமான்றிகன ளபணும் 

அைொங்ைத்தின் சைாள்கையிகன அமுல்படுத்துதல் மற்றும் அவெைைால நிகலகமைளின் ளபாது 

எழுைின்ற அவெை உணவுத் ளதகவப்பாட்டிகனப் பூர்த்தி செயதல் எனும் ளநாக்ைங்ைகள 

அகடவதற்கு அைொங்ைம் எதிர்பார்க்ைின்றது. இதன் மூலம் ெந்கதயில் அாிெித்தட்டுப்பாட்டின் 

ளபாது எழுைின்ற ளதகவயற்ற விகல அதிைாிப்பிகனயும் தவிர்க்ை முடியும். எவ்வ்றாயினும், 
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ெில விமர்ெனங்ைளும்  மகறமுை எதிர்ப்புக்ைளும் ளமற்குறித்த ஆைாய்ச்ெிக் ைருத்திட்டத்திகன 

துவண்டு ளபாைச் செய்துள்ளன. திகணக்ைளமான குறித்த தைப்புக்ைளின் சதாகலளநாக்ைற்ற 

குறிக்ளைாள்ைகள முறியடித்து இக்ைருத்திட்டத்திகன சவற்றிைைமாை முன்சனடுக்கும் 

என்பதகன நான் உறுதியாை கூறிக் சைாள்ள விரும்புைின்ளறன். இக்ைருத்திட்டத்திகன 

சவற்றிைைமாை முன்சனடுத்துச் செல்வதில் எமக்கு தமது பங்ைளிப்பிகன நல்ைிய அகனத்து 

அைொங்ை மற்றும் தனியார் நிறுவனங்ைளுக்கும் எனது நன்றிைகளத் சதாிவித்துக் 

சைாள்ைின்ளறன்.  

 மிகுந்த அர்ப்பணிப்புடன் திகணக்ைளத்தினால் அமுல்படுத்தப்படும் 

ஆைாய்ச்ெிக் ைருத்திட்டத்தின் ைீழ் தீர்மானிக்ைப்பட்ட விஞ்ஞான முகறகமயிகனப் 

பயன்படுத்தி புதுப்பிக்ைப்பட்ட ைளஞ்ெியங்ைளில், புதிய ைளஞ்ெியப்படுத்தல் முகறைகளப் 

பின்பற்றி உயர் தைத்துடன் அாிெிப் பாதுைாப்பு இருப்பிகனப் ளபணும் புதிய முகறயிகன 

பின்பற்றுவதனால் எவ்வித தீங்குமின்றி ஒரு வருட ைாலப்பகுதிக்கு விகனத்திறனுடன் 

ளெமித்து கவக்ை முடியும். 

 இந்த அைாய்ச்ெியின் மூலமாை, ெந்கதயில் நாடு அாிெிக்கு தட்டுப்பாடு 

நிலவும் ளபாது ைளஞ்ெியப்படுத்தி கவக்ைப்பட்டுள்ள அாிெியிகன ஒரு ைிளலா ைிைாமுக்ைான 

உத்தைவாத விகலயில் வழங்ை முடியும். இதனால் திகணக்ைளமானது அாிெிப் பாதுைாப்பு 

இருப்பு மட்டதிகனப் ளபணுவதனூடாை அதன் பிைதான ளநாக்ைிகன சபருகமயுடன் 

அகடந்து சைாள்ைின்றது. 

 இதன் மூலம், இன்சனாரு ைளஞ்ெியத்தின் புத்தாக்ைமானது இத்தகைய 

சவற்றிைைமான முகறைகள ளமம்படுத்தும் ளநாக்குடன் ஆைம்பிக்ைப்பட்டுள்ளதுடன் இது 

அாிெி இருப்புக்ைகள ளபணுபவர்ைளுக்கு முன்ளனாடியாைவும் அகமயும் என்பதுடன் ஆகல 

உாிகமயாளர்ைள் மனித நுைர்வுக்கு உைந்ததல்லாத இருப்பிகனப் கவயிகனப் ளபணிப் 

பாதுைாக்கும் இடாிகனயும் தவிர்க்ை முடியும்.   

 திகணக்ைளமானது, 2013 இல் இந்த ஒழுங்குபடுத்தல் முகறகமயிகன 

அமுல்படுத்தியுள்ள அளதளவளயில் ஏகனய செயற்பாடுைகளயும் சதாடர்ந்து முன்சனடுத்து 

வருைின்றது. அதன் பகுப்பாய்வானது இந்த வருடாந்த அறிக்கையில் உள்ளடக்ைப்பட்டுள்ளது.  
 

உணவு ஆகணயாளர் என்றவகையில், 2013 ஆம் ஆண்டுக்ைான வருடாந்த அறிக்கைக்ைான 

எனது முைவுகையிகன வழங்குவகதயிட்டு நான் மிைவும் சபருமிதமகடவதுடன் இந்த 

திகணக்ைளத்தின் அர்ப்ப்ணிப்பு மிக்ை செயற்பாடுைள் அகனத்தும் சவற்றிசபற ளவண்டுசமன 

வாழ்த்துவதுடன் இத்தகைய சவற்றிைைமான முகறயானது இலங்கை மக்ைளுக்கு 
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வளமானசதாரு எதிர்ைாலத்திகன வழங்கும் முலமாை அகமயுசமன்ற எனது 

நம்பிக்கையிகனயும் சதாிவித்துக் சைாள்ைின்ளறன். !  

 

 

என்.நிமல்ைா டயஸ் 

உணவு ஆகணயாளர் 

2014 ஏப்பிைல் மாதம் 30 ஆம் திைதி 

 

யூனியன் பிளளஸ்"  

சைாழும்பு  

உணவு திகணக்ைளத்தில்' 
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(01) எம்கமப் பற்றி…….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

•ளநாக்கு 

“தைமானஆளைாக்ைியமான 

அத்தியாவெிய உணவுப் சபாருட்ைகள 

தட்டுப்பாடின்றி வழங்குவதற்கு 

உத்தைவாதமளித்தல்” 

 

 

•செயற்பணி 

“உணவுத் தானியங்ைகள ெந்கதயில் 

இலகுவாை சைாள்வனவு செய்வதற்கு 

நுைர்ளவாருக்குவாய்ப்புக்ைகளப் சபற்றுக் 

சைாடுத்தல் மற்றும் நுைர்ளவார் 

சைாள்வனவு செய்யக் கூடிய விகலயில் 

அவற்றிகன வழங்குவதற்கு 

உத்தைவாதமளித்தல் மற்றும் உணவுத் 

திகணக்ைளத்தின் ைீழ் சதாழிற்படுைின்ற 

நிறுவனங்ைளின் வளங்ைகள 

விகனத்திறனுடன் பயன்படுத்துதல் 

மற்றும் உத்திளயாைத்தர்ைளுடன் 

சநருங்ைிய சதாடர்பிகனப் ளப 
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(02) உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

அறிமுைம் (1942-2013) 

ைண்டாம் உலைப் ளபாாின் ளபாது 

இலங்கை உள்ளடங்ைலான அகனத்து 

நாடுைளும் அவற்றின் உள்ளை மற்றும் 

சவளிநாட்டு விவைாைங்ைளில் சபாிதும் 

பாதிக்ைப்ட்டிருநதன. இதன்ைாைணமாை 

இலங்கையின் வர்த்தை நடவடிக்கைைள்  சபாிதும் 

பாதிக்ைப்ட்டிருந்தன.இதனால், நாட்டில்  உணவு 

விநிளயாைத்திகன ெமமாை ளமற்சைாள்வதில் 

பல்ளவறு தகடைள் ைாணப்பட்டதுடன் இலங்கை 

மக்ைள் தமக்ைான உணவுப் சபாருட்ைகளப் 

சபற்றுக் சைாள்வதில் சபரும் இடர்பாடுைகள 

எதிர்ளநாக்ைியிருந்தனர்.ஆட்ெியாளர்ைள்  இந்த 

அழுத்தத்திலிருந்து மக்க்ள விடுவித்து உணவு 

வழங்ைலுக்ைான நிகலயான தீர்சவான்றிகன 

சபற்றுக் சைாள்வது சதாடர்பில் சபரும் 

பிையத்தனங்ைகள ளமற்சைாண்டனர்.  

 இதன்விகளவாை, பாவகனயாளர் 

அலுவல்ைள் அதிைாைெகபயிகன தாபிப்பதற்ைான 

நடவடிக்கை எடுக்ைப்பட்டதுடன் உணவுப் 

சபாருட்ைளின் விகலைகளத் தீர்மானிப்பதன் 

மூலம் நியாயமான முகறயில் ெீைகன உணவு 

விநிளயாைத்திற்ைான சபாறுப்பிகனயும் ஏற்றுக் 

சைாண்டது.அைொங்ை திகணக்ைளம் ஒன்றினால் 

வழங்ைப்படும் ளெகவ ளபான்ற எதிர்பார்ப்புடன் 

பாவகனயாளர் அலுவல்ைள் அதிைாைெகபயானது 

அதன் ைடகமகைள ஏறக்குகறய ஒரு வருட 

ைாலப்பகுதி ளமற்சைாண்டதுடன் உணவுப் 

சபாருட்ைகள இறக்குமதி செயதல், 

ைளஞ்ெியப்படுத்துதல் மற்றும் விகலைகள 

நிர்ணயித்தல் ளபான்றவற்றிகன அைொங்ைத்தின் 

ொர்பில் ளமற்சைாள்வதற்ைாை 1942 உணவு 

திகணக்ைளம் தாபிக்ைப்பட்டது. 

 உணவு திகணக்ைளம் 1942 இல் 

தாபிக்ைப்பட்டதுடன் உணவு ஆகணயாளர் 

திகணக்ைளத்தின் தகலவைாை இருந்தார். உணவு 

ஆகணயாளர் பாவகனயாளர் அலுவல்ைள் 

அதிைாைெகபயினால் கையாளப்பட்ட ைடகமைகள 

நிகறளவற்றுவதில் முகறயாை ஈடுபட்டதுடன் 

நாடளாவிய ாீதியில் உணவு விநிளயாைத்தில் 

ஏற்பட்ட பிைச்ெகனைளுக்கு தீர்வு ைாண்பதற்ைான 

நடவடிக்கைைள் எடுக்ைப்ட்டன. 

 உணவு திகணக்ைளத்திற்கு 1943 இல் 

எடுக்ைப்பட்ட ெலுகையாை அாிெி பங்ைீட்டிகன 

வழங்கும் அைொங்ைத்தின் தீர்மானத்திகன 

அமுல்படுத்தவதற்குத் ளதகவயான அாிெியிகன 

வழங்குவதற்கும் அாிெி பங்ைீட்டு அட்கடைகள 

வழங்குவதற்கும்  அதிைாைமளிக்ைப்பட்டது. 

ஒவ்சவாரு இலங்கைப் பிைகையும் இச்ெிறப்புச் 

ெலுகையிகனப் சபற்றுக் சைாள்வதற்கு 

உாித்துகடயவர்ைளாை இருந்த்துடன் மக்ைளுக்கு 

அாிெியிகன விநிளயாைிப்பதற்ைாை கூட்டுறவு 

ெங்ைங்ைள் தாபிக்ைப்பட்டன. ஆைம்பத்தில், அைெி 

பங்ைீட்டு அட்கடைள் அாிெிக்ைாை மட்டுளம 

வழங்ைப்பட்டதுடன் பின்னர் 

இந்நகடமுகறயானது ளவறு ெில அத்தியவெியப் 

சபாருட்ைளுக்கும் விாிவுபடுத்தப்பட்டது. 

 இச்ெலுகையானது 1943 இலிருந்து 1979 ஆம் 

ஆண்டு வகையில் ஒவ்சவாரு அைொங்ைத்தினாலும் 

சபாதுமக்ைளுக்கு வழங்ைப்பட்டு வந்ததுடன் 

உணவுத் திகணக்ைளத்தினால் பங்ைீட்டு 

அட்கடைகள வழங்குதல் மற்றும் ளதகவயான 

அத்தியவெிய உணவுப் சபாருட்ைகள வழங்குதல் 

ளபான்ற நடவடிக்கைைள் சவற்றிைைமாை 

ளமற்சைாள்ளப்பட்டன.பங்ைீட்டு அட்கட 

முகறகமயின் ைீழ் ளதகவயான உணவுப் 

சபாருட்ைகள வழங்குதல், ளதகவயப்படும் 

உணவுப் சபாருட்ைகள இறக்குமதி செய்து 

அவற்றிகன திகணக்ைளத்தின் மாவட்ட 

பண்டைொகலைளில் ைளஞ்ெியப்படுத்தி 

விநிளயாைம் செய்யும் நடவடிக்கைைள் 

திகணக்ைளத்தினால்ளமற்சைாள்ளப்பட்டுவரும் 

அளதளவகளயில் உணவுப் சபாருட்ைகள 

ைளஞ்ெியப்படுத்தவதற்குப் ளபாதுமான 

ைளஞ்ெியங்ைகளப் ளபணுதல் மற்றும் பிைாந்நதிய 

உணவு விநிளயாைத்திற்ைாை மாவட்ட மட்டத்தில் 

பண்டைொகலைகளயும் ளபணி 

வந்துள்ளது.உணவு திகணக்ைளத்தினால் 

பயன்படுத்தப்பட்டுவரும் பண்டைொகலைள் 

இைண்டாம் உலைப் ளபார் ைாலப்பகுதியில் யுத்த 

இ 
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ளநாக்ைத்திற்ைாை நிருமாணிக்ைப்பட்டிருப்பதால் 

அகவ புதுப்பிக்ைப்பட ளவண்டியுள்ளதுடன் 

தற்ளபாது அகவ திகணக்ைள ைளஞ்ெியங்ைளாைப் 

பயன்படுத்தப்பட்டு வருைின்றன.பாாிய 

செயற்பாட்டிகனக் சைாண்டுள்ள உணவுத் 

திகணக்ைளமானது நாசடங்கும் பைந்துபட்ட 

பண்டைொகல வகலயகமப்பிகனக் 

சைாண்டுள்ளது. உணவு ஆகணயாளர் ஒவ்சவாரு 

மாைாணங்ைளிலும் தனது நிருவாை 

நடவடிக்கைைகள  முகறயாை 

ளமற்சைாவதற்குமாவட்டசெயலாளர்ைளுடன்ளநைடி

யாை ஒன்றிகணந்து செயற்படுைின்றார். உணவு 

வழங்ைலிகன ளமற்சைாள்ளும் பாாிய 

சபாறுப்பிகன திறகமயாை முன்சனடுத்து 

வருவதால் உணவு திகணக்ைளமானது “அ” 

தைத்திகனச் ளெர்ந்த நாட்டின் மிைப்சபாிய 

திகணக்ைளமாை விளங்குைின்றது. 

 ைட்டுக்ைடங்ைாமல் அதிைாித்துவரும் 

ெனத்சதாகையிகன ைாைணமாை வறிய மக்ைளுக்கு 

அவ்வாளற குகறந்த வருமானத்திகனப் 

சபறுளவாருக்கும்  இலவெமாை உணவுப் 

சபாருட்ைகள வழங்குவது ளதகவயற்றது என 

அைொங்ைம் தீர்மானித்தது. இதனால் அாிெி 

பங்ைீட்டு அட்கட முகறகமயானது நீக்ைப்பட்டு 

1979 இல் வறுகம நிவாைண முத்திகை முகறகம 

அறிமுைப்படுத்தப்பட்டதுடன் உணவு 

திகணக்ைளமானது அதன் வறுகம நிவாைண 

பங்ைீட்டு முத்திகை வழங்கும் அதிைாைத்திகன 

வறுகம நிவாைண ஆகணயாளருக்கு மாற்றிக் 

சைாண்டது.உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

தனது செயற்பாடுைளானஉணவுப் சபாருட்ைகள 

இறக்குமதி செய்தல் மற்றும் கூட்டுறவு 

ெங்ைங்ைளுக்கு பங்ைீடு செய்தல்  ளபான்றவற்றிகன 

வறுகம நிவாைண முத்திகை முகறகமயின் ைீழ் 

சதாடர்ந்தும் ளமற்சைாண்டு வந்தது.  

 பிறிமா சதாழிற்ொகலயானது 1979 இல் 

திருளைாணமகல துகறமுைத்தில் 

தாபிக்ைப்பட்டதுடன் ளைாதுகம தானியத்திகன 

இறக்குமதி செய்தல், பிறிமா 

சதாழிற்ைாகலயிலுள்ள மா அகைக்க்ம் ஆகலயில் 

அவற்றிகன மாவாக்க் ளைாதுகம மா 

இறக்குமதிக்கு பதிலாை நாசடங்கும் அவற்றிகன 

விநிளயாைிக்கும் பாாிய சபாறுப்புக்ைான 

தனியுாிகமயிகனக் 

சைாண்டிருந்தது.உணவுதிகணக்ைளமானது1986 

ஆம் ஆண்டளவில் உணவு விநிளயாைம் 

மட்டுமல்லாமல் மண்சணய் வழங்ைல் மற்றும் 

முத்திகை முகறகமயின் ைீழ் அாிெி, மா, ெீனி 

ளபான்ற உணவுப் சபாருட்ைகளயும் 

விநிளயாைித்ததுடன் அதற்ைான பணம் வறுகம 

நிவாைண திகணக்ைளத்தினால் சைாடுத்து 

தீர்க்ைப்பட்டது. ஆகையால் உணவு 

திகணக்ைளமானது உணவுத் ளதகவயிகன 

நிகறவு செய்வதற்ைான உணவுப் சபாருட்ைகள 

இறக்குமதி செய்து அவற்றிகன நாசடங்கும் 

விநிளயாைிக்கும் பாாிய பணியிகன 

அைொங்ைத்தின் ொர்பில் ளமற்சைாண்டது.உணவு 

திகணக்ைளத்திற்கு உாித்தளிக்ைட்டிருந்த 

அதிைாைமான ெீனி மற்றும் அாிெியிகன இறக்குமதி 

செய்யும் அதிைாைம் 1987 இலும் 1989 இலும் 

தனியார் துகறக்கு வழங்ைப்பட்டதுடன் 1986 இன் 

பிற்பகுதியில் உணவுத் திகணக்ைளத்தின் பிைதான 

சதாழிற்பாடான உணவு விநிளயாைத்திற்ைான 

பிைதிநிதித்துவமானது வலுவிழந்து ளபானது. 

எவ்வாறாயினும், திகணக்ைளமானதுஅதன் 

ைடகமைளில் ஒன்று விலைிப் ளபானாலும் அதன் 

ளநாக்ைத்திகன புறக்ைணிக்ைவில்கல.  

 அதன்பின்னர், உணவு திகணக்ைளம் 1990 

இல் சபாைகள, எலியட் பிளளஸிலுள்ள 

ெமயலகறத் சதாகுதி மற்றும் ளபக்ைாியிகன  

சபாறுப்ளபற்றுக் சைாண்டதுடன் ளபக்ைாி 

உற்பத்திைள், மற்றும் உள்நாட்டில் உற்பத்தி 

செய்யப்பட்ட மாவிகனப் பயன்படுத்தி  உள்பத்தி 

செய்யப்படும் பாண் வகைைகன ளமம்படுத்துவதன் 

மூலம் அதன் சதாழிற்பாடுைகள 

நகடமுகறப்படுத்துதல் மற்றும் ெகமத்த 

உணவுைகள சைாழும்பிலும் அைொங்ை 

நிறுவனங்ைளிலும் விநிளயாைித்தல். 

 அளதளவகளயில், அாிெி மா விநிளயாை 

செயற்பாடானது  2000 ஆம் ஆண்டு வகையில் 

எவ்வித தடங்ைலுமின்றி சவற்றிைைமாை 

முன்சனடுக்ைப்பட்டது. உணவு 

திகணக்ைளமானது 1981 ஆம் ஆண்டிலிருந்து 

இைண்டு தொப்த ைாலமாை வைித்து வந்த மா 

விநிளயாைத்திற்ைான தனியுாிகமயிகன இழந்தது. 

இத்தகைய சூழ்நிகலயின் ளபாது தனது 

ளநாக்ைத்திகன கைவிடவில்கல. 

அைொங்ைத்தினதால் உாித்தளிக்ைப்படும் ஏளதனும் 



வருடாந்த அறிக்கை 2013 |  50 
     
 

 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

பணியிகன சபாறுப்ளபற்கும் எதிர்பார்ப்புடன் 

அது சதாடர்பான ைணக்குைகள மூடும் 

நடவடிக்கையில் ஈடுபட்டது.அைொங்ைத்தின் 

தீர்மானத்திற்ைிணங்ை, சபாைகள எலியட் 

பிளளெிலுள்ள ெமயலகற மற்றும் ளபக்ைாி 

பிாிவிகன மூடுவதற்கும் அதன் சொத்துக்ைகள 

ளபர்க் நிறுவனத்திற்கு மாற்றுவதற்கும் 

நடவடிக்கை எடுக்ைப்பட்டதால் திகணக்ைளம் 

அதன் ளநாக்ைல்கலயின் பகுதிசயான்றிகன 

புறக்ைணிக்ை ளவண்டியிருந்தது 

 திகணக்ைளமானது 1943 இலிருந்து 2002 

வகையில் அதன் ளநாக்ைத்திகனயும் 

ளநாக்சைல்கலைகளயும் பல்வகைப்படுத்தும் 

ளநாக்ைில் செயற்பட்ட ளபாதிலும், அப்ளபாதிருந்த 

சூழ்நிகலைளுக்ைகமய, சவற்றிகய ளநாக்ைி 

பயணிக்ை முடிந்திருந்தது.  திகணக்ைளமானது 

இத்தகைய சூழ்நிகலயிகன ெமாளிக்ை 

ளவண்டியிருந்த ளபாதிலும் அதன் பிைதான 

ளநாக்ைான உணவுப்பாதுைாப்பிகன உறுதி 

செய்தது. அந்த ளநாக்ைத்திகன புறக்ைணிப்பகத 

தடுப்பதற்ைான வாய்ப்பிகன ஏற்படுத்தும் 

வகையில் சுங்ைப் பண்டைொகல 

உாிகமயாளர்ைகள ஊக்குவிப்பதற்ைான 

நடவடிக்கைைள் எடுக்ைப்பட்டன. 

 அைொங்ைமானது, 2004 இல் உணவு 

விநிளயாைத்திற்ைான முற்பணக்ைணக்ைிகன 

ைகலப்புச் செய்வதற்ைான அறிவுறுத்தல்ைகள 

வழங்ைியதிகனத் சதாடர்ந்து திகணக்ைளம் 

அதகனக் ைகலப்புச் செய்தது. உணவு விநிளயாை 

நிைழ்ச்த்திட்டத்திகன சதாடர்ந்து 

முன்சனடுப்பதில்கல என்ற அைொங்ைத்தின் 

தீர்மானத்திற்ைிணங்ை, உணவுத் திகணக்ைளத்தின் 

ைடகமைள் குகறவகடந்ததுடன் அகமச்ெின் 

செயலாளர் பதில் உணவு ஆகணயாளைாைவும் 

செயற்பட்டார். 

 அைொங்ைமானது 2005 இல் உத்தைவாத 

விகலயின் ைீழ் அாிெியிகனக் சைாள்வனவு 

செய்வதற்கு ஆைம்பித்ததுடன் திகணக்ைளமானது 

அாிெியிகனப் பதப்படுத்தி அவற்றிகன 

பண்டைொகலைளில் ைளஞ்ெியப்படுத்தும் 

நடவடிக்கையில் ஈடுபட்டது. இதன்விகளவாை, 

2006 ளம 25 ஆம் திைதிய CP/06/0901/218/025 ஆம் 

இல. அகமச்ெைகவ தீர்மானத்தின்படி, ைகலப்புச் 

செய்யப்பட ளவண்டிய உணவு திகணக்ைளம் 

பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டத்திகனப் ளபணுைின்ற 

செயற்பாட்டில மட்டும் ஈடுபட்டது. 

 2008 ஆைஸ்ட் 11 ஆம் திைதிய 

TMCC/2008/18ஆம் இல. அகமச்ெைகவ 

பத்திைத்தின்படி, உணவு திகணக்ைளம்  

மறுெீைகமக்ைப்பட ளவண்டுசமனவும் அது 

CP/08/342/016ஆம். இல.அகமச்ெைகவ பத்திைம் 

மற்றும் 2008 செப்சைம்பர் CP/0/1482/342/016 ஆம் 

இல. அகமச்ெைகவ பத்திைத்திற்ைகமவாைவும் 

ளமற்சைாள்ளப்படல்  ளவண்டுசமனஆளலாெகன 

வழங்ைப்பட்டது. 

 புதிய சபண் உணவு ஆகணயாளர் 2009 இன் 

நடுப்பகுதியில் நியமிக்ைப்பட்டதுடன் 

அதகனத்சதாடர்ந்து திகணக்ைளமானது அைெின் 

ளநாக்ைங்ைகள அகடவதில் மிகுந்த ஆர்வத்துடன் 

ஈடுபட்டது. அதற்ைிணங்ை, திகணக்ைளமானது, 

146 பண்டைொகலைளில் 126 பண்டைொகலைகள 

வாடகைக்கு வழங்ைியதன் மூலமாைவும் 

திருளைாணமகல, தானியைமவிலுள்ள 366 

வீடுைகள வாடகைகு வழங்ைியதன் மூலமாைவும் 

அைொங்ை வருமானத்திற்கு சபரும் பங்ைளிப்பிகன 

வழங்ைியுள்ளது. ளமலும், திகணக்ைளமானது 23 

பண்டைொகலைளில் 100,000 சம.சதா. பாதுைாப்பு 

இருப்பிகன ளபணி வந்துள்ளது. 

 2010 இன் ஆைம்பத்தில் முன்சனடுக்ைப்பட்ட 

மஹிந்த ெிந்தகன அைொங்ை சைாள்கைக்ைிணங்ை 

உள்நாட்டு விவொய துகறயிகன தைமுயர்த்தும் 

ளநாக்குடன் விவொயம் செய்யப்படாமல் ஒரு 

துண்டுக் ைாணிளயனும் ைாணப்படக் கூடாது என்ற 

அடிப்பகடயில் விவொயிைகள 

ஊக்குவிக்ைப்பட்டதுடன் வளமாக்க்  ெலுகைைள் 

வழங்ைியகம மற்றும் இறக்குமதி செய்ய்ப்பட்ட 

உள்ளை ைட்டகமப்பு வெதிைகள வழங்ைியகம 

ளபான்ற ைாைணங்ைளினால் 

முன்சனாருளபாதிலுமில்லாதளவில் அறுவகட 

சபறப்பட்டது. விவொயிைள் தமது அறுவகடைகள 

நியாயமான விகலைளில் விற்பகன செய்வதில் 

இடர்பாடுைகள எதிர்ளநாக்கும் ளபாது 

திகணக்ைளமானது சநல் ெந்கதப்படுத்தல் 

ெகபயினூடாை சநல்கல உத்தைவாத விகலயில் 

சைாள்வனவு செய்வதற்கு ஏற்பாடு செய்து 

அவற்றிகன பண்டைொகலைளில் 

ைளஞ்ெியப்படுத்தியது. திகணக்ைளமானது அது 
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எதிர்ளநாக்ைிய அகனத்து ெவால்ைகளயும் ொியான 

வழியில் எதிர் சைாண்டது. 

உணவு திகணக்ைளத்தின் 

பண்டைொகலைளில் ளமற்குறித்த பாதுைாப்பு அாிெி 

இருப்பிகன ைளஞ்ெியப்படுத்துவதற்கு 2011 இன் 

ஆைம்பத்தில் நடவடிக்கைைள் எடுக்ைப்பட்டன. 

பாதுைாப்பு இருப்பானது நீண்ட ைாலத்திற்கு 

ளெமித்து கவக்ைப்படுவதால் பூச்ெிைகளக் 

ைட்டுப்படுத்துவதற்கு இைொயனங்ைகளப் பாவிக்ை 

ளவண்டியிருந்தது. இந்நிகலயில், 

திகணக்ைளமானது இைொயனங்ைளின் 

பாவகனயானது அாிெியின் உயர் தைத்திகன 

குகறவகடயச் செய்வதகன அவதானித்ததுடன் 

சபருமளவிலான பணம் இதற்கு செலவிடப்பட 

ளவண்டியுமிருந்தது. ஆனால் அாிெிகயப் ஒரு 

வருடத்திற்கு ளமல் பாதுைாப்பாை ளபணுவதற்குக் 

சபாருத்தமான முகறசயதுவும் இன்னமும் 

ைண்டுபிடிக்ைப்படவில்கல. இந்நிகலயில், 

ைளஞ்ெியப்படுத்தல் சதாடர்பான ஆய்வுைகள 

ளமற்சைாண்டதன் விகளவாை அாிெி 

ைளஞ்ெியப்படுத்தல் சதாடர்பில் நான்கு விஞ்ஞான 

முகறைகள ஆைாய்துள்ளது. 

அதற்ைிணங்ை, உணவு திகணக்ைளமானது 

அத்தகைய நான்கு வகையிலான ைளஞ்ெிய 

மாதிாிைகள நிருமாணிப்பதற்ைான ைருத்திட்ட 

பிளைைகணசயான்றிகனத் தயாாிப்பதற்ைான 

எற்பாடுைகள ளமற்சைாண்டதுடன் அத்தகைய 

விஞ்ஞான முகறைகள உாிய தைப்பினருக்கு 

ெமர்ப்பிப்பதற்கும் அதன் ைட்டங்ைகள 

அமுல்படுத்துவதற்கும் ளதகவயான 

அங்ைீைாைத்திகன சபறுவதற்கும் ைவனம் 

செலுத்தப்பட்டது. எவ்வாறாயினும், 2013 இல் 

உத்ளதெ ைருத்திட்டத்திற்ைாை ளபாதுமான 

ஏற்பாடுைள் ளமற்சைாள்ளப்பட்டிருக்ைாகமயினால் 

இவற்றிகன முன்னுாிகம ஏற்பாடுைளின் 

அடிப்பகடயில் ளமற்சைாள்ளப்பட 

ளவண்டியிருந்தது. திகணக்ைளமானது 

சபாறிமுகற ைாற்ளறாட்ட முகறகம மற்றும் 

இயற்கை ைாற்ளறாட்ட முகறகமயிகன பூர்த்தி 

செய்ய முடிந்துள்ளதுடன் அவற்றிகனக் 

ைட்டுப்படுத்துைின்ற  உாிய விஞ்ஞான 

உபைைணங்ைகள நிறுவுதல் மற்றும் சதாழிற்பாட்டு 

பிாிவிகன நிருமாணித்தல் என்பனவற்றிகனயும் 

ளமற்சைாண்டுள்ளது.    

திகணக்ைளத்திற்கு திகறளொியிடமிருந்து நிதி 

ஏற்பாடுைள் எதுவும் வழங்ைப்படாகமயினால் 

வருடாந்த மதிப்பீடுைளினால் ளமற்சைாள்ளப்பட்ட 

குறித்த ெில விடயங்ைளின் ைீழ் முகறயான 

செலவின ஏற்பாடுைளின் மூலம்  1000 சம.சதா.  

அாிெிக்ைான ஏற்பாடுைகள ளமற்சைாள்ள 

ளவண்டியிருந்தது.திகணக்ைளமானது, ளமற்படி 

ஏற்பாடுைகளப் பயன்படுத்தி உாிய 

ைளஞ்ெியங்ைளில் அாிெி ைளஞ்ெியப்படுத்தகல 

ஆைம்பிப்பதற்ைானஏற்பாடுைகள ளமற்சைாண்டது. 

ைடந்த வருடமானது இத்தகைய நடவடிக்கைைகள 

பூர்த்தி செய்வதில் ெவால்ைகள எதிர்சைாண்ட 

ளபாதிலும், திகணக்ைளமானது ொியான முகறயில் 

ெவால்ைகள எதிர்சைாண்டு அகனத்து 

இலக்குைகளயும் அகடந்திருந்தது. 

 உணவு திகணக்ைளமானது அாிெி மற்றும் 

ஏகனய தானியங்ைளின் ைளஞ்ெியப்படுத்தலுக்கு 

அப்பால் சபாிய சவங்ைாயம் மற்றும் 

உருகளக்ைிழங்கு ஆைியவற்றிகன  

ைளஞ்ெியப்படுத்துவதற்ைாை இைண்டு விஞ்ஞான 

முகறயிலான ைளஞ்ெியங்கள 

நிருமாணிப்பதற்ைான உாிய திட்டமிடல்ைகள 

ளமற்சைாள்வதற்கும் ைருத்திட்ட பிளைகணயிகன 

ெமர்ப்பிப்பதற்கும் ஏற்பாடுைகள 

ளமற்சைாண்டுள்ளது.இதற்கும் ளமலாை, 

திகணக்ைளமானது, 2013 இல் இன்சனாரு 

விஞ்ஞான முகறயிலான ைளஞ்ெியசமான்றிகன 

நிருமாணிப்பதற்குமான நடவடிக்கைகளயும்  

ஏற்ைனளவ எடுத்துள்ளது. அதற்குத் ளதகவயான 

ஏற்பாடுைகளப் சபற்றுக் சைாள்வதற்கும் 

நடவடிக்கை எடுக்ைப்பட்டுள்ளது.  

இலத்திைனியல் சூழலிகன ஏற்படுத்தும் வகையில் 

உத்திளயாைபூர்வ இகணயதளத்திகன 

வடிவகமத்தகமயானது, திகணக்ைளத்தின் 

இன்சனாரு அாிய ொதகனயாகும். 

 எனளவ, உணவு திகணக்ைளத்தின் எதிர்ைால 

திட்டமிடல்ைள் ஆைக்குகறந்தசெலவில் 

எதிர்பார்த்த மட்டத்திகன அகடவதற்ைாை 

ைளுெியங்ைகள ளமம்படுத்துதல், பாதுைாப்பு 

இருப்பு மட்டத்திகன ளபணுதல் மற்றும் 

ஏற்றுமதிக்ைான அாிெி மிகையிகன இனங்ைாணல்  

ஆைிய  நடவடிக்கைைளில் அர்ப்பணிப்புடன் 

ஈடுபடுவளதயாகும்..
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(03) உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளத்தின் பிைதான 

செயற்பாடுைள் 

01.பிைாந்திய ஒத்துகழப்புக்ைான 

சதன்னாெிய கூட்டகமப்பின்(SAARC) 

சைாழும்பு 16 ஆவது மாநாட்டின்படி 

விளெட அாிெிப் பாதுைாப்பு 

இருப்பிகனப் ளபணுதல் 

சதன்னாெிய பிைாந்தியத்தில் அவெைைால 

மற்றும் ளபாிடர் ைாலப்பகுதியில் 

பயன்படுத்தசவன 8000 சம.சதா 

அாிெியிகன இலங்கை ளபணுதல் 

ளவண்டுசமன ளமற்குறித்த நிறுவனத்தின் 

16 ஆவது மாநாட்டில் தீர்மானிக்ைப்பட்டது.    

02. 2008/08/27 ஆம் திைதிய 

அகமச்ெைகவ தீைமானத்தின் படி, நாடு 

பூைாைவுமுள்ள உணவுத் 

திகணக்ைளத்தின் 

ைளஞ்ெியொகலைளில் பாதுைாப்பு அாிெி 

இருப்பாை 100,000 சம.சதா. 

இருப்பிகனப் ளபணுதல் 

2008/08/27 ஆம் திைதிய அகமச்ெைகவ 

தீர்மானத்தின்படி, உணவு 

திகணக்ைளமானது அவெை நிகலகமைளின் 

சபாது பயன்படுத்துவதற்ைாை 100,000 

சம.சதா. அாிெி இருப்பிகனப் ளபணும் 

வகையில் மறுெீைகமக்ைப்பட்டுள்ளது. 

 

 

(03). ெந்கதயில் அாிெியின் 

ைிகடப்பனவிகன உறுதி செய்தல் 

ெந்கதயில் அாிெித் தட்டுப்பாடு ைாைணமாை 

ஏற்படும் அாிெி விகலத்தளம்பலிகனக் 

ைட்டுப்படுத்தும் ளநாக்குடன் ெந்கதக்குத் 

ளதகவயானளபாது அாிெி இருப்பிகன 

விடுவிப்பதன் மூலம் நுைர்ளவாருக்கு 

அைெியிகனக் சைாள்வனவு செய்வதற்ைான 

வாய்ப்பிகன எஏற்படுத்திக் சைாடுத்தல்.  

04. திகணக்ைள மூலவளங்ைளிகன 

முைாகம செய்வதற்ைாை 

அக்ைகறதாைர்ைளுடன் விகனத்திறன் 

வாய்ந்த ஒருங்ைிகணப்பிகன 

ஏற்படுத்துதல்   

பிைதம மதிப்பீட்டாளாின் மதிப்பீடுைளின் 

அடிப்பகடயில் விகனத்திறனுடன் 

அவற்றிகனப் பயன்படுத்தும் சபாருட்டு 

மிகையாைவுள்ள ைளஞ்ெியொகலைள் 

மற்றும் வீடுைகள வாடகைக்கு 

வழங்குவதன் மூலம் அைெ வருமானத்திற்கு 

பங்ைளிப்பு வழங்குதல். 

05. பூச்ெிைளற்ற உணவுத் தானிய 

சூழலிகன ஏற்படுத்துதல் 

உயர் தைத்தில் தானியங்ைகள பூச்ெிைளற்ற 

விதத்தில் ைளஞ்ெியப்படுத்தி 

கவப்பதனூடாை நுைர்சவாருக்கு தைமான 

தானியங்ைகள 

வழங்குதல்பூச்ெிைள்றகவப்பதன் மூலம் 

நுைர்சவாருக்கு  
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(04) நிருவாை ைட்டகமப்பு 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

பிைதி உணவு ஆகணயாளர் 

உணவு ஆகணயாளர் 

ைணக்ைாளர் 

ெட்ட 

பிாிவு 
  

நிருவாை 

பிாிவு 

ைணக்கு

ைள் 

பிாிவு 

 

 

 

பிைதம ைணக்ைாளர் 

நிருவாை 

உத்திளயாை

த்தர் 

 

 
ெட்ட 

உத்திளயாைத்தர் 

உதவி உணவு 

ஆகணயாளர் 

தைக் ைடுப்பாட்டு 

உத்திளயாைத்தர் 

பாிளொதை

ர்ைள் 
 

திட்டமிட

ல்பிாிவு 

 

ளபாக்குவ

ைத்து 

பிாிவு 

தைவல் 

சதாழில் 

நுட்ப பிாிவு 

தைக்ைட்டு

ப்பாட்டுப் 

பிாிவு 
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(05) நிருவாை ைட்டகமப்பும் பதவியினரும் 

• நிருவாை ைட்டகமப்பு 

 உணவு ஆகணயாளாினால் ளமற்சைாள்ளப்பட்டுவரும் நிருவாை மற்றும் ளபணுதல் 

நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைள் தற்ளபாது நகடமுகறப்படுத்தப்பட்டு வருைின்றன. 

2013 ஆம் ஆண்டில் திகணக்ைளத்தின் அகனத்து ைணக்குைள் சதாடர்பான நடவடிக்கைைளும் 

ைணக்ைாளாினால் ளமற்சைாள்ளப்பட்டு வருைின்றன.  

ehuhN`d;gpl fsQ;rpaj; njhFjpahdJ $l;LwT kw;Wk; cs;ehl;L tu;jf mikr;Rf;F 

nghWg;Gf; nfhLf;fg;gl;ljd; fhuzkhf mq;F nraw;gl;l juf;fl;Lg;ghl;L gpupthdJ 

ntahq;nfhil epiyag; nghWg;gjpfhupapd; fPo; nfhz;Ltug;gl;lJ. 

jpUNfhzkiyapy; mike;Js;s tPLfs; 366 f;Fkhd Kfhikj;Jtg; nghWg;Gfs; epiyag; 

nghWg;gjpfhupf;F toq;fg;gl;Ls;sd. 

jpizf;fsj;jpd; ePjpg; gpupthdJ mikr;rpd; ePjp MNyhrfupd; mwpTWj;jypd; fPo; 

nraw;gl;L tUfpd;wJ. 

  2013 டிெம்பர் 31 இல் 251 சமாத்த ஊழியர்ைளில் முைாகமத்துவ உதவியாளர் 

ளெகவயின் தைம் 1, 11 மற்றும் 111 இகனச் ளெர்ந்தவர்ைளில் அங்ைீைாிக்ைப்பட்ட 82 Ngupy; 36 

ளபரும் பல்ளவறு வகுதிைகளச் ளெர்ந்த 107 திகணக்ைள ஊழியர்ைளில் 56 ளபரும் உணவு 

திகணக்ைளத்தில் தற்ளபாது ளெகவயாற்றி வருைின்றனர். 

2013 ைனவாி 01 ஆம் திைதியிலுள்ளவாறான நிகலகமயின்படி, சமாத்த ஊழியர்ைளில் 

14% மாளனார் குறித்த ஆண்டு ைாலப்பகுதியில் ஓய்வு சபற்றுள்ளதுடன் 07 புதிய அபிவிருத்தி 

உத்திளயாைத்தர்ைள்  நியமிக்ைப்பட்டுள்ளனர். 
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 2013 ஆம் ஆண்டுக்ைான உணவு திகணக்ைளத்தின் பதவியினர் 

சதா.இல பதவிப்சபயர் 
அங்ைீைாித்த 

எண்ணிக்கை 

2013.12.31 

திைதியிலுள்ளவாறான 

எண்ணிக்கை 

01 உணவு ஆகணயாளர் 01 01 

02 
பிைதி / உதவி உணவு 

 ஆகணயாளர்  
02 01 

03 ைணக்ைாளர் 02 
01 

 

04 நிருவாை உத்திளயாைத்தர் 01 
01 
(பதில்) 

05 நிருவாை உத்திளயாைத்தர் 01 - 

06 தைக்ைட்டுப்பாட்டுஉத்திளயாைத்தர் 01 - 

07 தானிய அளகவயிலாளர் 01 - 

08 ளவகல பாிளொதைர் 01 01 

09 தைவல் சதாழில்நுட்ப உதவியாளர் 
01 

 
- 

10 சபாது முைாகமத்துவ உதவியாளர் 82 36 

11 அபிவிருத்தி உதவியாளர் 22 07 

12 சுைங்ைளமகட லிைிதர்ைள் 10 08 

13 ொைதிைள் 10 05 

14 அலுவலை உதவியாளர் ளெகவ 22 10 

15 புகையூட்டும்இயக்குனர்$சதாழிலாளி& 26 16 

16 rhujp cjtpahளர்ைள் 02 12 

17 சுைங்ை ளமகட சதாழிலாளர்ைள் 01 01 

18 ைாவலாளி 41 18 

19 ைளஞ்ெிய சதாழிலாளர்ைள் 24 - 

    

சமாத்தம் 251 117 
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அங்கீகரித்த எண்.

தற்ப ோததயஊழியர் எண்

 2013 ஆம் ஆண்டிற்ைான திகணக்ைளத்தின் அங்ைீைாிக்ைப்பட்ட 

ஊழியர்ைளின் எண்ணிக்கையும் ளெகவயாற்றும் ஊழியர்ைளும் 
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I.  புதிய நியமனங்ைள் 

இல. பதவி எண்ணிக்கை 

I. அபிவிருத்தி உத்திளயாைத்தர்ைள் 07 

 

II.  ஓய்வு சபற்றவர்ைள் 

இல. பதவி எண்ணிக்கை 

I. முைாகமத்துவ உதவியாளர் ளெகவ 02 

II. புகையூட்டல் இயந்திை இயக்குனர் 05 

III. சுத்திைாிப்பாளர் 01 

IV ைாவலாளி 08 

V. அலுவலை உதவியாளர் ளெகவ 01 

     

III. இட மாற்றல்ைள் (உள்வந்த) 

இல. பதவி எண்ணிக்கை 

I. முைாகமத்துவ உதவியாளர் ளெகவ 11 

II ொைதி 05 

III. அலுவலை உதவியாளர் ளெகவ 02 

IV. இட மாற்றல்ைள் (சவளிச்சென்ற) 

இல. பதவி எண்ணிக்கை 

I. முைாகமத்துவ உதவியாளர் ளெகவ 08 

II ொைதி 02 

III. அலுவலை உதவியாளர் ளெகவ 01 

V. திகணக்ைள ளெகவயிலிருந்து விலைிளயார் 

(48 (அ) ஓய்வூதியக் குறிப்பு) 

 

 

 

 

இல. பதவி எண்ணிக்கை 

I. சுகைங்ை ளமகட லிைிதர்ைன் 02 

II ொைதி 01 
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(06) ைணக்ைாய்வும் ஒழுக்ைாற்று நடவடிக்கைைளும் 

• ைணக்ைாய்வு 
 

  ைணக்ைாய்வாளர் தகலகம அதிபதி திகணக்ைளமானது உணவுத் திகணக்ைளத்தில் 

ைணக்ைாய்வுப் பிாிசவான்றிகன தாபித்துள்ளது.முகறயான ைணக்ைாய்வு மற்றும் இறுதிக் 

ைணக்குைகள ைணக்ைாய்வு செய்தல் என்பன அதன் பதவியினாினால் ளமற்சைாள்ளப்பட்டு 

வருைின்றன. 

  திகணக்ைளத்தின் உள்ளைைணக்ைாய்வு நடவடிக்கைைள் கூட்டுறவு மற்றும் உள்நாட்டு 

வர்த்தை அகமச்ெினால் ளமற்சைாள்ளப்படுைின்றன. ைணக்ைாய்வாளர் தகலகம 

அதிபதியினால் எழுப்பப்படுைின்ற ைணக்ைாய்வு வினாக்ைளுக்ைளுக்ைான விகடைள் உணவுத் 

திகணக்ைளத்திலுள்ள அலுவலைத்தினால் அகமச்சுக்ைான பிைதிைளுடன் உாிய 

தைப்புக்ைளுக்கு ளநைடியாைளவ அனுப்பி கவக்ைப்படுைின்றன. 

அதற்ைிணங்ை, 2013 ஆம் ஆண்டில் 25 ைணக்ைாய்வு சதாடர்பான வினாக்ைள் 

எழுப்பப்பட்டுள்ளதுடன் அவற்றுள் 22 வினாக்ைளுக்கு திகணக்ைளம் பதிலளித்துள்ளது.  

ஒழுக்ைாற்று நடவடிக்கைைள் 

  2013 ஆம் ஆண்டு ைாலப்பகுதியில் உணவு திகணக்ைளத்தினால் ைளஞ்ெிய ைாப்பாளர் 

ஒருவர் மீது மட்டும் ஒழுக்ைாற்று நடவடிக்கையிகன எடுத்துள்ளகத  இங்கு குறிப்பிட்டு 

சொல்லலாம். 
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(07) நீதிமன்ற நடவடிக்கைைள் 

2013 ஆம்ஆண்டின் இறுதிவகையில் உணவு திகணக்ைளத்தினால் மாவட்ட 

நீதவான் நீதிமன்றங்ைளில் தாக்ைல் செய்யப்பட்ட வழக்குைளின் விபைம் பின்வருமாறு. 

 

 

 வழக்கு வகை நிலுகவயிலுள்ள   

வழக்குைள் 

I. 
மறுக்ைப்பட்ட ைாளொகலைளுக்ைான 

பணத்திகன அளவீடு செய்வதற்ைாை 
01 

II. 
ைளஞ்ெிய வாடகை நிலுகவயிகன அறவீடு 

செய்வதற்ைாை 
09 

III. 
வழக்கு நடவடிக்கைைளிகன மீளப் 

சபறுவதற்கு 
01 

IV. நட்டங்ைளிகன அறவீடு செய்வதற்கு 05 

V. 
திருளைாணமகல தானியைம வீடுைகள 

மீளப் சபறுவதற்ைான வழக்குைள் 
40 

         சமாத்தம் 56 

 

ளமலும், அைெ சொத்துக் ைடகன மீளச் செலுத்தாத திகணக்ைளத்தில் 

ளெகவயாற்றிய நான்கு ளபருக்சைதிைாை ெட்டமா அதிபர் திகணக்ைளத்துடன் 

இகணந்து  ெட்ட நடவடிக்கை எடுக்ைப்பட்டுள்ளதுடன் ஒருவாிடமிருந்து வை 

ளவண்டிய பணம் முழுகமயாைப் சபறப்பட்டுள்ளதுடன் இைண்டு ளபாின் ஆதனக் 

ைடனில் செலுத்த ளவண்டியுள்ள சதாகையிகன தவகணக்ைட்டண அடிப்பகடயில 

செலுத்துவதற்கு உடன்பட்டுள்ளார்ைள். 
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(08) திகணக்ைளத்திற்கு சொந்தமான ைளஞ்ெியங்ைளும் 

வீடுைளும் 
• திகணக்ைளத்திற்கு சொந்தமான ைளஞ்ெியங்ைள்  

  22 மாவட்டங்ைளிலுள்ள உணவு திகணக்ைளத்திற்கு சொந்தமான 

ைளஞ்ெியங்ைளின் எண்ணிக்கை 114 ஆகும். அைெ சொத்துக்ைகள முகறயாை முைாகம 

செய்யும் ளநாக்ைில் அத்தகைய சொத்துக்ைள் பின்வரும் ளதகவைளுக்குப் 

பயன்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 

# ைளஞ்ெியம் எண்ணிக்கை 

1. 

அைெ மற்றும் தனியார் நிறுவனங்ைளுக்கு வாடகைக்கு 

வழங்ைப்பட்டகவ 
49 

2. 

தற்ைாலிை/வாடகை அடிப்பகடயில் அைெ துகற 

நிறுவனங்ைளுக்கு வழங்ைப்பட்ட ைளஞ்ெியங்ைள் 
35 

3. 
தற்ளபாது உணவு திகணக்க்ளத்தின் சபாறுப்பிலுள்ள 

ைளஞ்ெியங்ைள் 
17 

4. 

அைெ மற்றும் தனியார் நிறுவனங்ைளுக்கு வாடகைக்கு 

வழங்ைப்பட்டகவ 
13 

            சமாத்தம் 114 
 

 • திகணக்ைளத்திற்கு சொந்தமான வீடுைள் 
  உணவுதிகணக்ைளத்தின் நிருவாைத்தின் ைீழ் திருளைாணமகல, ெீனன்குடா 

தானியைமவில் 366 வீடுைள் உள்ளன. அந்த வீடுைள் பின்வரும் முகறயில் 

வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்டுள்ளன. 
2013.12.31 இலுள்ளவாறு எண்ணிக்கை  

உணவு திகணக்ைள அலுவலை வளவுைள்  01 

உணவு திகணக்ைளத்தின் சபாறுப்பிலுள்ளகவ 
 05 

வாடகைக்கு விடப்பட்டகவ 
  

 அைொங்ை உத்திளயாைத்தர்ைளுக்கு 
 60 

 முப்பகட மற்றும் சபாலிசுக்கு 
 43 

 அகை அைொங்ை நிறுவனங்ைளுக்கு 
 

61 

 பிறிமா லிமிட்டட் ஊழியர்ைளுக்கு 
 

194 

 தனியார் நிறுவனங்ைளுக்கு 
 

02 

          சமாத்தம் 
 
 

                                    366 
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

 உணவுத் திகணக்ைளத்திற்குச் சொந்தமான ைளஞ்ெியங்ைளின் விபைம்  
 

2013.12.31 ஆம் திைதியிலுள்ளவாறான திகணக்ைளத்தின் நட்டங்ைள் மற்றும் வாடகைக்கு 

அல்லது வாடகையல்லாமல் வழங்ைப்பட்டுள்ள திகணக்ைளங்ைள் சதாடர்பான விபைம் ைீளழ 

தைப்பட்டுள்ளது. 
சதாடர் 

இலக்ைம் 

ைளஞ்ெியத்தின் சபயர் ெதுை அடி அளவு சைாள்ளளவு 

சம.சதா 
வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்ட 

நிறுவனம் 

  சைாழும்பு மாவட்டம் 

01 ஒருசைாடவத்கத - 01 24624 6000 இலங்கைச் சுங்ைம் 

02 ஒருசைாடவத்கத - 02 24624 6000 புனர்வாழ்வு அகமச்சு 

03 ஒருசைாடவத்கத - 03 20304 5000 ைல்வி நூல் சவளியீட்டு 

திகணக்ைளம் 

04 ஒருசைாடவத்கத - 04 19008 5000 புனர்வாழ்வு அகமச்சு 

05 ஒருசைாடவத்கத - 05 19008 4500 ஐளைான் டிஸ்ாிபியூட்டர்ஸ் 

06 ஒருசைாடவத்கத - 06 20304 5000 உயர் ைல்வி அகமச்சு 

07 ஒருசைாடவத்கத - 07 20304 5000 இடர் நிவாைண திகணக்ைளம் 

08 ஒருசைாடவத்கத - 08 16560 4000 உயர்ைல்வி அகமச்சு 

09 ஒருசைாடவத்கத - 09 16560 4000 புனர்வாழ்வு அகமச்சு 

10 ஒருசைாடவத்கத - 12 18183 4000 இலங்கைச் சுங்ைம் 

11 ஒருசைாடவத்கத - 10 13436 -  

 

ைாங் சைான்கைனர்ஸ் (தனியார்) 

லிமிட்டட் 

12 ஒருசைாடவத்கத - 14 11448 - 

13 ஒருசைாடவத்கத - 15 18206 - 

14         ஒருசைாடவத்கத - 16 - 

15         அலுவலை ைட்டிடம் - - - 

16 ஹூனுப்பிட்டிய அலுவலை அகற 755 திருமதி.சுனித்தா குணெிங்ை 

17 இைத்மலாகன - 03 41200                     செஞ்ெிலுகவ ெங்ைம் 

சமாத்தம்        284524     56020  
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

சதாடர் 

இலக்ைம் 
ைளஞ்ெியத்தின் சபயர் ெதுை அடி அளவு 

சைாள்ளளவு 

சம.சதா 
வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்ட 

     நிறுவனம் 

ைம்பஹா மாவட்டம்- சவயாங்சைாகட 

18 சவயாங்சைாகட - 01   29040 5900 உணவு திகணக்ைளம் 

19 சவயாங்சைாகட - 02 21750 4000 எபில் ளஹால்டிஸ்ஸ் (தனியார்) லிமிட்டட் 

20 சவயாங்சைாகட - 03 6142 1200 உணவு திகணக்ைளம் 

21 சவயாங்சைாகட - 04 7552 900 பண்டாை இன்டஸ்ாியல் ளெர்விஸஸ் 

22 சவயாங்சைாகட - 05 12373 1400 பண்பாட்டு அலுவல்ைள் திகணக்ைளம் 

23 சவயாங்சைாகட - 06 7568 1100 புத்தொென அகமச்சு 

24 சவயாங்சைாகட - 07 28860 5400  

25 சவயாங்சைாகட - 08 28860 5400 உணவு திகணக்ைளம்  

26 சவயாங்சைாகட - 09 28860 5400       

27 சவயாங்சைாகட - 10 28860 5400  

28 சவயாங்சைாகட - 11 33200 6200 சதான் மளயான் நிறுவனம் 

29    சவயாங்சைாகட - 13 24288 6800 உணவு திகணக்ைளம் 

30 
   சவயாங்சைாகட – 16 
 

6370 1200 உணவு திகணக்ைளம் 

31    சவயாங்சைாகட - 17 6279 770 
சபாறியியல் ளவகலைள் சதாடர்பான மத்திய உொத்துகண 

பணியைம் 

 சமாத்தம் 27002 51070  

குருநாைல் மாவட்டம் 

32 நிக்ைவைட்டிய ைளஞ்ெியம் 10496 4000 பிைளதெ செயலைம் -நிக்ைவைட்டிய 

33 அஸ்வத்தம ைளஞ்ெியம் 6132 -  வடளமல் மாைாண ெகப 

34 மஹவ இல. - 01 4698 800  

ைசபாகூ 35 மஹவ இல. - 02 13118 1300 

36 மல்ைடுவாவ இல. - 01 5227 2000 
   ெைீட் சமாஹமட் ைம்பனி 

37 மல்ைடுவாவ இல - 02 4827 2000 

38 மல்ைடுவாவ இல - 03 (GI ) 10498 2000 ைிறீன் வளல பிளான்ளைஷன் ைம்பனி 

39 ைட்டுவான இல  - 03 6336 2000  ை.சபா.கூ 

40 ைட்டுவான இல  - 04 5544 2000 செலின் எக்ஸ்ளபாட்ஸ் லிமிட்டட் 

41 ைட்டுவான இல  - 03 5544 2000 கூ.சமா.தா 

42 ைட்டுவான இல  - 04 5544 2000 

 சமாத்தம் 77964 36200  
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

சதாடர் 

இலக்ைம் 
ைளஞ்ெியத்தின் சபயர் ெதுை அடி அளவு 

சைாள்ளளவு 

சம.சதா 
வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்ட 

நிறுவனம் 

ைண்டி மாவட்டம் 

43 பள்ளளைல 15484 1500 எச்.எம்.எஸ.தர்மளென 

44 ைட்டுைஸ்ளதாட்கட ைளஞ்ெியம் 6490 1700 
டிசைன்டஸ் 

மார்சைற்றிங் 

45 வத்ளதைம ைளஞ்ெியம் 5120 1000 உணவு திகணக்ைளம் 

 சமாத்தம் 27094 4200  

ளைைாகல மாவட்டம் 

46 ளைைாகல–பைைம்மன -  01 5500 1500 

விைித குறூப் ைம்பனி 
47 ளைைாகல–பைைம்மன -  01 5500 1500 

48 ளைைாகல–பைைம்மன -  01 
                 

3960 
-  

 சமாத்தம் 14960 3000  

ைாலி மாவட்டம் 

49 பூொ இல. - 02 23721 3750 
 

உணவு திகணக்ைளம் 

50 பூொ இல. - 03 23721 3750  

51 பூொ இல. - 04 56784 
 

சபாருளாதாை நிகலயம் 

52 பூொ இல. - 05 55770 

53 ைட்டுசைாட இல. - 01 20545 3825 
கறளைா மறிகைம் 

54 ைட்டுசைாட இல - 02 9532 1775 

 சமாத்தம் 190073 13100  

மாத்தகற மாவட்டம் 

55 மதவத்கத இல - 01 7264 965 ை.சபா.கூ 

56 மதவத்கத இல - 02 10000 1870 பி.செயலைம்(மாத்தகற) 

57 சவலிைம ைளஞ்ெியம் 8019 1300 பியெிறி ஸ்ளைார்ஸ் 

 சமாத்தம் 25283 4135  

ஹம்பாந்ளதாட்கட மாவட்டம் 

58 
ஹம்பாந்ளதாட்கட 

ைளஞ்ெியம் 
14023 4500 ை.சபா.கூ 

59 வீைவில இல. - 01 5478 1700 பி.செயலைம்(ஹம்பாந்

ளதாட்கட) 60 வீைவில இல. - 02 4157 1100 

61 வீைவில இல. - 03 4221 1700 

62 ைஹதாவ இல - 01 3517 1900  

ை.சபா.கூ 
63 ைஹதாவ இல - 02 4090 1900 

 சமாத்தம் 35486 12800  
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

 

சதாடர் 

இலக்ைம் 
ைளஞ்ெியத்தின் சபயர் ெதுை அடி அளவு 

சைாள்ளளவு 

சம.சதா 
வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்ட 

நிறுவனம் 

அநுைாதபுை மாவட்டம் 

64 ெிறாவஸ்திபுை இல - 01 25520 3575 
ை.சபா.கூ 

65 ெிறாவஸ்திபுை இல - 02 23930 3350 

66 சைைிறாவ இல - 01 7950 1275 
ை.சபா.கூ 

67 சைைிறாவ இல- 02 7150 1145 

68 ளெனாநாயக்ை இல - 01 2461 390 
பீபள்ஸ் இன்ாிைிளறற்றட் 

அக்ளறா 

69 ளெனாநாயக்ை இல - 02 2461 396 சுளதெ மருத்துவ அகமச்சு 

70 ளெனாநாயக்ை இல - 03 11017 2400 ை.சபா.கூ 

71 ளெனாநாயக்ை இல - 04 2185 325 
பீபள்ஸ் இன்ாிைிளறற்றட் 

அக்ளறா 

 சமாத்தம் 82674 12856  

சபாலநறுகவ மாவட்டம் 

72 ைந்துருசவல இல - 01 13419 2880 
ை.சபா.கூ 

73 ைந்துருசவல இல - 02 20187 3200 

74 ஹிங்குைாசைாட இல - 01 23550 4400 

ை.சபா.கூ 
75 ஹிங்குைாசைாட இல - 02 23550 4400 

 சமாத்தம் 80706 14880  

நுவசைலியமாவட்டம் 

76 பிளக்புல் இல. - 01 1514 280 

நுவசைலிய ைமத்சதாழில் 

கூட்டுறவு ெங்ைம் 

77 பிளக்புல் இல. - 02 1836 150 

78 பிளக்புல் இல. - 02 ளமல் மாடி 1824 - 

79 பிளக்புல் இல. – 03 2335 435 

 சமாத்தம் 7509 865  

இைத்தினபுாி மாவட்டம் 

80 இைத்தினபுாி ைளஞ்ெியம் 9611 1800 
மறப்பன பம்பைசபாத்துவ 

கூட்டுறவு ெங்ைம் 

81 ஒபநாயக்ை இல - 01 7730 1335 லால் ஸ்ளைார்ஸ் 

82 ஒபநாயக்ை இல - 02 5300 850 இமிெ 

83 அஹலியசைாட இல - 01 2337 435 

எஹலியசைாட கூட்டுறவு 

ெங்ைம். 
84 அஹலியசைாட இல - 02 2373 435 

85 அஹலியசைாட இல - 03 4806 900 

86 ைஹவத்கத இல. - 01 3180 590 
மறப்பன பம்பைசபாத்துவ 

கூட்டுறவு ெங்ைம் 87 ைஹவத்கத இல- 02 1881 150 

 சமாத்தம் 37218 6495  
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

சதாடர் 

இலக்ைம் 

ைளஞ்ெியத்தின் சபயர் ெதுை அடி அளவு சைாள்ளளவு 

சம.சதா 
வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்ட 

நிறுவனம் 

சமானைாைகல மாவட்டம் 

88 சமானைாைகலஇல. 01 22480 3150 ை.சபா.கூ 

89 சமானைாைகலஇல - 02 7000 1250 கூ.சமா.தா 

 சமாத்தம் 29480 4400  

மாத்தகள மாவட்டம் 

90 மாத்தகள இல. - 01 21448 3000 திரு.சமாஹமட் அஷ்ைப் 

 சமாத்தம் 21448 3000  

பதுகள மாவட்டம் 

91 பதுகள இல - 01 7245 1380 உணவு திகணக்ைளம் 

93 பதுகள இல -02 6781 1500 இலங்கை நுைர்ளவார் 

ெங்ைம் 

இமிெ 

93 ஹப்புத்தகள இல. - 01 1653 130  

ஹப்புத்தகள கூட்டுறவு 

ெங்ைம் 
94 ஹப்புத்தகள இல - 02 1806 120 

 சமாத்தம் 17485 3130  

அம்பாகற மாவட்டம் 

95 அம்பாகற இல. - 01 11368 2125 உணவு திகணக்ைளம் 

96 அம்பாகற இல - 02 11368 2125 ை.சபா.கூ 

 சமாத்தம் 22736 4250  

மட்டக்ைளப்பு மாவட்டம் 

97 மட்டக்ைளப்பு இல- 01 18000 6000 kh.செயலைம்(மட்டக்ைளப்பு)  

98 மட்டக்ைளப்பு இல - 03 17600 6000 ,yq;if cuf; $l;Lj;jhgdk 

99 மட்டக்ைளப்பு இல - 02 17600 6000 ney; re;ijg;gLj;Jk; rig 

100 மட்டக்ைளப்பு இல - 04 (புகையிைத 

நிகலயத்திற்ைருைிலுள்ள ைளஞ்ெியம்) 
13560 2800 கூ.சமா.தா 

 சமாத்தம் 66760 20800  
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

சதாடர் 

இலக்ைம் 
ைளஞ்ெியத்தின் சபயர் ெதுை அடி அளவு 

சைாள்ளளவு 

சம.சதா 
வாடகைக்கு வழங்ைப்பட்ட 

நிறுவனம் 

புத்தளம் மாவட்டம் 

101 புத்தளம் இல. - 01 5600 600 
பி.செயலைம்(புத்தளம்) 

102 புத்தளம் இல - 02 9600 1000 

 சமாத்தம் 15200 1600  

வவுனியா மாவட்டம் 

103 வவுனியா இல. - 01 3763 775 கூ.சமா.தா 

104 வவுனியா இல. - 02 4165 165 
பி.செயலைம்(வ்வுனியா) 

105 வவுனியா இல. - 03 684 160 

 சமாத்தம் 8612 1100  

திருளைாணமகல மாவட்டம் 

106-

110 

லவ் ளலன் வழங்ைல் நிகலயம் 
(5 ைளஞ்ெியங்ைள்) 

28518 15000 

மூன்று மாடி– வீடகமப்பு 

அதிைாைெகப  

இைண்டு மாடி – இலங்கை 

முதலீட்டு ெகப 

 சமாத்தம் 28518 15000  

யாழ்ப்பாண மாவட்டம் 

111-

113 

நாவற்குழி 

(03 ைளஞ்ெியம்) 
43200 7500 பி.செயலைம்(யாழ்ப்பணம்) 

 சமாத்தம் 43200 7500  

114 முருங்ைன் 9720 1500 

உலை உணவு 

நிைழ்ச்ெித்திட்டத்திற்கு 

வழங்ைப்பட்டது 

    சமாத்தம் 9720 1500  
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- உணவு களஞ்சியம் 

இலங்கையில் உணவு ஆகணயாளர் 

திகணக்ைளத்திற்குச் சொந்தமான 

ைளஞ்ெியங்ைள் வியாபித்துள்ள 

இடங்ைள் 



வருடாந்த அறிக்கை 2013 |  68 
     
 

 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

 ைளஞ்ெியங்ைளின் வருமானம் 

 

 
ஆண்டு வைளவண்டிய வருமானம் சபற்ற வருமானம் 

2012 65628577.04 81,323,239.82 

2013 68307972.00 56,026,609.36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 வீடுைளின் வருமானம் 

 
ஆண்டு வைளவண்டிய வருமானம் சபற்ற வருமானம் 

2012 5,201,220.00 4,469,986.13 

2013 5,181,325.00 4,372,845.00 
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பெற்ற வருமானம் 
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(09) ைணக்ைீட்டு நகடமுகறயின் சபாழிப்பு 

உணவுத் திகணக்ைளத்தின் ஒருஙைிகணந்த திட்டம் மற்றும் செயல்திட்டம் என்பன 

அைொங்ைத்தின் சைாள்கையான உணவுப் பாதுைாப்பிகன அமுல்படுத்துவதற்கு முன்னுாிகம 

வழங்ைி உயர் தைத்திலான பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டத்திகன ளபணுவதற்ைாை தற்ளபாதிருக்கும் 

பண்டைொகலைளின் செௌைாியத்திகன ளமம்படுத்தும் ளநாக்குடன் வடிவகமக்ைப்பட்டுள்ளன. 

2013 ஆம் ஆண்டுக்ைான வருடாந்த மதிப்பீடு இதகன அகடவதற்ைாை 

ளமற்சைாள்ளப்பட்டுள்ளது. 

வருடாந்த மதிப்பீடானது திகணக்ைளத்தினால் தயாாிக்ைப்பட்ட மதிப்பீடுைளில் 

குறிப்பிடப்பட்டுள்ள குறித்த ெில ளநாக்ைங்ைளுக்ைாை ஏற்பாடுைள்  

ளமற்சைாள்ளப்பட்டிருக்ைவில்கல. அதற்ைிணங்ை, திகணக்ைளமானது 100,000 சம.சதா. 

அாிெியிகன பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டமாை ளபணுவதற்ைாை ளதகவப்பட்ட ஏற்பாடுைகள 

வழங்ைாகமயினால் அதன் இலக்குைகள அகடய முடியவில்கல. 

ளமலும், ளதகவயான இலக்குைகள அகடவதற்ைான ஏற்பாடுைகளப் சபற்றுக் 

சைாள்வதற்ைாை செலவின ைட்டுப்பாட்டு திட்டமிடல்ைள் அமுல்படுத்தப்பட்டன. 

 

மீண்டுவரும் செலவினம் 

2013 இல் ஆைக்குகறந்த நிருவாை செலவின சைாள்கை அமுல்படுத்தப்பட்ட 

ளபாதிலும் வருடாந்த மதிப்பீட்டின் மூலமான மீண்டுவரும் செலவினத்தின் ைீழ் 

ளமற்சைாள்ளப்பட்ட ஏற்பாடுைகள விஞ்சுவதற்ைான வழியாை அகமந்திருந்ததுடன் செலவின 

ைட்டுப்பாட்டின் ைாைணமாை ஏற்பட்ட மிகைைள் நி.பி.66 இன்படி அங்ைீைாைத்திகனப் 

சபற்றதன் பின்னர் ளதகவயான விடயங்ைளுக்கு மாற்றப்பட்டன. 

திகணக்ைளமானது ஏற்பாடுைளின் எல்கலைகள விஞ்ொமல் ைணக்ைீட்டு விதிைள் 

மற்றும் ஒழுங்குவிதிைள் மற்றும் அறிவுறுத்தல்ைளுக்ைகமவாைவும் செயற்பட்டதன் ைாைணமாை 

இடர்ைளிலிருந்நது விடுபட்டு இருந்ததுடன் ளதகவயான விாிவாக்ைல்ைளுக்ைான 

எற்பாடுைகள மீளாய்வு செய்வதற்ைான ஆற்றகலயும் சைாண்டிருக்ைின்றது. 
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மூலதன செலவினம் 

மூலதன விடயம் சதாடர்பில் வருடாந்த மதிப்பீடுைளின் மூலம் ளமற்சைாள்ளப்படுைின்ற 

ஏற்பாடுைள் உச்ெளவில் பயன்படுத்தப்பட்டன. 

ைட்டிடம் நிருமாணம் சதாடர்பில் ளமற்சைாள்ளப்பட்ட எற்பாடுைள் உணவு 

பாதுைாப்பின் அடிப்பகடயில் உயர் தைமான பாதுைாப்பு இருப்பு மட்டத்திகன ளபணும் 

சபாருட்டு விஞ்ஞான முகறைளிகனப் பின்பற்றி ளமம்படுத்தப்பட்ட ைளஞ்ெிய 

நிருமாணத்திற்ைாை பயன்படுத்தப்பட்டகமயானது திகணக்ைளத்தினால் அகடயப்சபற்ற 

மிைப்சபாிய சவற்றியாகும். 

வருடாந்த திட்டமிடல்ைளுக்ைகமவாை, கூசமாதா இனால் சபாறுப்ளபற்ைப்பட்ட  

ஒப்பந்த அடிப்பகடயிலான சவயாங்சைாகட மாவட்ட உணவுக் ைளஞ்ெிய சதாகுதியின் 

பாதுைாப்பு சுவாிகன புதுப்பிப்பதற்ைாை ஏற்பாடுைள் வழங்ைப்பட்ட ளபாதிலும் ெீைற்ற 

ைாலநிகல ைாைணமாை நிருமாண ளவகலைளில் தாமதளமற்பட்டுள்ளதாை 

அறிவிக்ைப்பட்டுள்ளது.ஆகையால், உாிய ஏற்பாடுைகளப் பயன்படுத்த முடியாகமயினால் 

திகறளொியிடம் சபாது முற்பணக் ைணக்ைிற்கு ஏற்பாடுைகள மாற்றுவதற்கு ளைாாிக்கை 

விடுக்ைப்பட்டது. எவ்வாறாயினும், திகறளொியினால் அங்ைீைாைம் வழங்ைப்படாகமயினால் 

பயன்பாட்டிகனத் தடுக்ை முடியவில்கல. 

ஏகனய விடயங்ைளின் ைீழ் வழங்ைப்பட்ட ஏகனய எற்பாடுைள் ளதகவ மற்றும் 

முன்னுாிகம அடிப்பகடயில் எடுக்ைப்படும் நடவடிக்கைைகள மதிப்பீடு செய்வதன் மூலம் 

வழங்ைப்பட்ட ஏற்பாடுைளின் எல்கலைளுக்ைகமவாை அமுல்படுத்தப்பட்டன. 

ைணக்குைகள மூடுதல்  

உணவு திகணக்ைளத்தின் மூடப்பட்ட ைணக்குைளில் ஒன்றான ெமயலகற மற்றும் 

ளபக்ைாி முற்பணக் ைணக்ைின் சதாழிற்படு நட்டங்ைகள பதிவளிப்பு செய்வதற்ைான 

அங்ைீைாைத்திகன மட்டுளம சபற்றுக் சைாள்ள ளவண்டியிருந்துடன் அங்ைீைாைம் மற்றும் 

ஏற்பாடுைகளப் சபற்றதன் பின்னர் ைணக்ைானது உடனடியாை மூடப்பட முடியும். 

உணவு விநிளயாை முற்பணக் ைணக்கு ளபான்ற ஏகனய ைகலப்புச் செய்யப்படுைின்ற 

ைணக்குைளில் அத்தகைய சொத்துக்ைள் உணவுத் திகணக்ைளத்தின் சதாழிற்பாட்டுக்சைன 

பயன்படுத்தப்படுவதால் அது சதாடர்பில் ெில பிைச்ெகனைள் எழுைின்றன. ஆகையால் 
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அத்தகைய ைணக்குைகள மூடுவதற்கு ொத்தியம் குகறவாைளவ ைாணப்படுைின்றது. 

எவ்வ்றாயினும், ளமற்குறித்த முற்பணக் ைணக்ைின் ைீழான ைடன்பட்ளடார் மீதியிகன அறவீடு 

செய்வதற்கும்சதாழிற்படு நட்டத்தின் பகுதியாை வருடாந்த மதிப்பீட்டின் மூலம் 

ளமற்சைாள்ளப்பட்ட ஏற்பாடுைளின் எல்கலைள் சதாடர்பில் அறவிடப்பட முடியாத 

ைடன்பட்ளடார் மீதிைளின் பகுதியிகன பதிவளிப்பதற்கும்நடவடிக்கைைள் எடுக்ைப்பட்டு 

வருைின்றன. ைடன்பட்ளடாாின் எஞ்ெிய மீதியிகனயும்சபற்றுக் சைாள்ளப்பட்ட ஏற்பாடுைளின் 

படியான சதாழிற்படு நட்டத்திகனயும் பதிவளிப்பு செய்வதற்ைான அங்ைீைாைத்திகனப் 

சபறுவதற்கு தீர்மானிக்ைப்பட்டுள்ளது. 

நிகறவு 

உணவு திகணக்ைளமானது அைொங்ை சைாள்கையிகனக் ைருத்தில் சைாண்டு  ளதகவ 

ைருதி விளெடமாை  ெில நடவடிக்கைைகள எடுத்துள்ளது. குறித்த ஆண்டுக்ைான ைணக்ைீட்டு 

நகடமுகறைள் மிகுந்த அர்ப்பணிப்புடனும் சவளிப்பகடயாைவும் நகடமுகறக்கு 

ொத்தியமான வழிமுகறைளில் அகனத்து ெட்ட ஒழுங்குவிதிைகளப் பின்பற்றி குகறபாடுைள் 

எதுவுமின்றி பூர்த்தி செய்யப்பட்டுள்ளன.  

 

 

 

ஐ.பீ.சைாத்தலாவகல 

ைணக்ைாளர் 

உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 
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(10)  ஆதனங்ைளும் சொத்துக்ைளும் 

 

உணவு திகணக்ைளத்தின் சொத்துக்ைள் முற்பணக் ைணக்ைின் ைீழ் உணவு 

விநிளயாைத்திற்ைாை சைாள்வனவு செய்யப்பட்ட  சொத்துக்ைளாை இன்னமும் ைாட்டப்பட்டு 

வருைின்றன. முழுச் சொத்துக்ைளும் 2013.12.31 வகையில் திகணக்ைளத்தின் 

சதாழிற்பாட்டுக்ைாை பயன்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 

அதற்ைிணங்ை, 2013.12.31 ஆம் திைதிய திகணக்ைளத்தின் சொத்துப் சபறுமதி 

மதிப்பாய்வு பின்வருமாறு. 

 

# சொத்துக்ைள் 

2013.12.31 ஆம் 

திைதியன்று சைாள்விகல 

சபறுமதி 

I. உணவு விநிளயாை முற்பணக் ைணக்ைின் ைீழ் உள்ளடங்கும் சொத்துக்ைள் 

     

 ைட்டிடங்ைளும் நிருமாணமும் 121,065,254.11 

 வாைனங்ைள் 16,041,562.42 

 சபாறி மற்றும் இயந்திைங்ைள் 9,215,359.14 

 தளபாடங்ைளும் அலுவலை உபைைணங்ைளும் 22,962,954.35 

 சமாத்த கூட்டுத்சதாகை 169,285,130.02 
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(11) வருமானமும் அறவீடுைளும் 

 வருமானம் 

# 2013.01.01 இலுள்ளவாறான ைடன் மீதி ரூபா 

I. ைளஞ்ெிய வாடகை 77,138,965.64 

 

II. வீட்டு வாடகை 2,744,604.00 

சமாத்தம் 79,883,569.64 
 

# குறித்த ஆண்டில் அறவீடு செய்யப்பட்ட வருமானம் ரூபா 

I. ைளஞ்ெிய வாடகை 56,026,609.36 

II. வீட்டு வாடகை 4,372,845.00 

சமாத்தம் 60,399,454.36 

 

# 2013.12.31  இலுள்ளவாறான ைடன் வருமதி மீதி ரூபா 

I. ைளஞ்ெிய வாடகை 69,765,510.86 

II. வீட்டு வாடகை 3,044,172.50 

சமாத்தம் 72,809,683.36 
 

 

 அறவீடுைள்: 
 

 கூட்டுறவு ைடன் மீதி 

2013.01.01 இல் கூட்டுறவுத் துகறயிடமிருந்து அறவிடப்பட்டிருக்ை 

ளவண்டிய அறவீடுைள் 

200,281,967.97 

 2012 இல் ளமற்சைாள்ளப்பட்ட அறவீடுைள் 220,000.00 

2012.12.31 இலுள்ளவாறான ைடன் நிலுகவ மீதி .200,061,967.97 

 

 மிகை ைட்டண மீதி 
 

2013.01.01 இல் கூட்டுறவுத் துகறயிடமிருந்து அறவிடப்பட்டிருக்ை 

ளவண்டிய அறவீடுைள் 
49,688,949.70 

2013 இல் ளமற்சைாள்ளப்பட்ட அறவீடுைள் - 

2013 இல் அறவிடப்பட்ட மிகை ைட்டணம் 135,158.02 

.2013.12.31 இல் அறவிடப்பட ளவண்டிய ைடன் மீதி 49,553,791.68 
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(12) நிதி அறிக்கை  

 
 

தகலப்பு இல.      : 300 

 அகமச்சு/திகணக்ைளம்   : உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

 நிைழ்ச்ெித்திட்ட இல.    : 01 

 ைருத்திட்டம்      : 01 
 

மீண்டுவரும் செலவினம் 

விபைண

ம் 

2012 

உண்கமச் 

செலவினம் ரூபா 

2013 

அங்ைீைாித்த 

மதிப்பீடு ரூபா. 

2013அங்ைீைாி

த்த மதிப்பீடு 

ரூபா. 

2013 
திருத்தப்பட்ட 

மதிப்பீடு 

ரூபா. 

2013 

உண்கமச் 

செலவினம் 

ரூபா. 
ஆளுக்குாிய 

ளவதனாதிை

ள் 

44,561,434.00 70,375,000.00 69,730,000.00 42,038,548.00 27,691,452.00 

ஏகனயகவ 124,626,202.00 155,419,000.00 155,732,800.00 146,030,728.00 9,702,072.00 

சமாத்தம் 169,187,636.00 225,794,000.00 225,462,800.00 188,069,276.00 37,393,524.00 
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மூலதன செலவு 

2012 

உண்கமச் 

செலவினம் 

ரூபா. 

2013அங்ைீைாி

த்த மதிப்பீடு 

ரூபா. 

2013 

திருத்தப்பட்ட 

மதிப்பீடு 

ரூபா. 

2013உண்

கமச் 

செலவினம் 

ரூபா. 

2013 

மீதி   

ரூபா விடயம் விபைங்ைள் 

 
மூலதன நிதிமூல புனைகமப்பும் அபிவிருத்தியும். 
 

2001 
ைட்டிடமும் 

நிருமாணமும் 
21,804,938.00 25,000,000.00 25,000,000.00 16,414,187.00 8,585,813.00 

2002 
இயந்திைமும் 

உபைைணமும் 
63,493.00 500,000.00 532,700.00 532,680.00 20.00 

2003 வாைனங்ைள் 839.378.00 1,000,000.00 1,000,000.00 901,835.00 98,165.00 

 
மூலவள 

உட்பாய்ச்ெல் 
     

2101 வாைனங்ைள்      

2102 

தளபாடமும் 

அலுவலை 

உபைைணங்ைளு

ம் 

794,444.00 410,000.00 705,000.00 653,057.00 51,943.00 

2103 
இயந்திைமும் 

உபைைணமும் 
541,265.00 450,000.00 450,000.00 235,000.00 215,000.00 

2401 
பயிற்ெியும் 

திறன்விருத்தியும் 
112,650.00 125,000.00 128,500.00 124,500.00 4,000.00 

 சமாத்தம் 24,156,168.00 27,485,000.00 27,816,200.00 18,861,259.00 8,954,941.00 
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மூலதன பாய்ச்ெல் 2012 

உண்கமச் 

செலவினம் 

ரூபா. 

2013அங்ைீை

ாித்த 

மதிப்பீடு 

ரூபா. 

2013 
திருத்தப்பட்ட 

மதிப்பீடு 

ரூபா. 

2013 
உண்கமச் 

செலவினம் 

ரூபா. 

2013   

மீதி  

ரூபா 
விட

யம் 
விபைங்ைள் 

01. திைட்டு நிதியம் 193,343,804 253,279,000 253,279,000 206,930,535 

 

46,348,465 

 

07. 
ஒதுக்ைீட்டுச் 

ெட்டம் 
     

 
விளெட ெட்ட 

ளெகவைள் 
     

 
சவளிநாட்டு 

உதவி 
     

 ைடன்ைள்      

 உதவிைள்      

 
எதிர்பார்க்ைப்பட்ட 

சவளிநாட்டுதவி 
     

 ைடன்      

 உதவி      

       

 
சவளிநாட்டு 

உதவி 
     

01+07 
சமாத்த 

செலவினம் 
193,343,804 253,279,000 253,279,000 206,930,535 

 

46,348,465 
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(13) செயற்பாடுைளும் முன்ளனற்றமும் 

 

 வருமானத்திகன ளமம்படுத்துதல் 

1. திகணக்ைளத்தினால் ளபணப்படாத திகணக்ைளத்தின் ைளஞ்ெியங்ைகள வாடகை/ 

குத்தகைக்கு வழங்குதல் மற்றும் தானியைம பிறிமா வீடுைகள வாடகைக்கு வழங்குதல் 

என்பன பிைதான வருமானமீட்டும் மூலங்ைளாை விளங்குக்ைின்றன.  

உடன்படிக்கைைளிலுள்ள குகறபாடுைகள நிவர்த்தி செய்யும் முைமாை வாடகையிகன 

மீளாய்வு செய்வதற்கும் புதிய உடன்படிக்கைைகள ளமற்சைாள்வதற்கும் ஏற்பாடுைள் 

ளமற்சைாள்ளப்பட்டுள்ளன. 

 

2. திகணக்ைளமானது, ைளஞ்ெிய வருமானங்ைளிலிருந்து அைொங்ை வருமானத்தில் ரூபா 

56,026,609.36/- இகனயும் அைெ வருமானத்திலிருந்து ரூபா 4,372,845.00  இகனயும்  

அைொங்ை வருமானத்திகன ளமம்படுத்துவதற்கு பங்ைளிப்பிகன வழங்ைியுள்ளது. 

 

3. திகணக்ைளமானது இைண்டு முற்பணக் ைணக்குைகளப் ளபணி வருைின்றது. உணவு 

விநிளயாை முற்பணக் ைணக்ைின் உணவு முத்திகை முகறகமயின் ைீழ்  உணவு 

விநிளயாைத்திற்ைாை கூட்டுறவு ெங்ைங்ைளுக்கு வழங்ைப்பட்ட உணவுப் 

சபாருட்ைளுக்ைான சதாகையிகன அறவீடு செய்வதற்ைான நடவடிக்கைைகள 

எடுத்துள்ளது. 

 

4. திகணக்ைளமானது, ளமற்படி ைணக்ைின் வைளவண்டிய மிகைக்ைட்டணமான ரூபா 

135,176.02 இகன  அறவீடு செய்வதற்கும் நடவடிக்கை எடுத்துள்ளது. 

 

5. அறவிட முடியாக் ைடன் மற்றும் முற்பணக் ைணக்ைிலுள்ள சதாழிற்படு நட்டம் 

ஆைியவற்றிகனப் பதிவளிப்புச் செய்வதற்கு வழங்ைப்பட்ட ஏற்பாடுைகளப் 

பயன்படுத்திமுற்பணக் ைணக்ைிலுள்ள  ைடன் பட்ளடார் மீதியான ரூபா 222,779,360/- 

இகனயும் மற்றும் சதாழிற்படு நட்டம் ஆைியவற்றிகனயும் பதிவளிப்புச் செய்வதற்ைான 

ஏற்பாடுைகள ளமற்சைாள்வதன் மூலம் ைணக்குைகள மூடுவதற்ைான ஏற்பாடுைள் 

விகைவாை ளமற்சைாள்ளப்பட்டுள்ளன. 

 

6. ஏகனய முற்பணக்ைணக்ைிலிருந்த ெமயலகற மற்றும் ளபக்ைாிநட்டங்ைளின் மீதிைள் 

நீங்ைலான சொத்துக்ைளும் சபாறுப்புக்ைளும் மூடப்பட்டுள்ளதுடன் ஏற்பாடுைகளப் 

சபற்றுக் சைாள்ளும் சபாருட்டு உாிய மீதிைகளப் பதிவளிப்பு செய்வதற்கு 

நடவடிக்கைைள் எடுக்ைப்பட்டுள்ளன. 
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 சொத்துக்ைகளப் ளபணுதலும் விருத்தி செய்தலும் 

 DIBSS ைருத்திட்டத்தின் ைீழ், இயற்கை ைாற்ளறாட்ட முகறகமயிகனப் பின்பற்றி 

ைளஞ்ெியப்படுத்தப்பட்ட 661 சம.சதா. அாிெி இருப்பிலிருந்து 339,000 ைி.ைி அாிெி 

இருப்பிகன விடுவிப்பதற்கு நடவடிக்கை எடுக்ைப்பட்டுள்ளது.  

 ரூபா.101,500 செலவில் இலத்திைனியில் சூழலிகன தாபிக்கும் ளநாக்குடன் 

உத்திளயாைபூர்வ இகணயத்தளம் வடிவகமக்ைப்பட்டுள்ளது.  

 

 

 

 

 

 

ளமம்படுத்தப்பட்ட பாதுைாப்பு இருப்பு மட்ட 

முகறகமசயான்றிகன விருத்தி செய்தல் 
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 உற்பத்தி திறன்விருத்தி நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைகள அமுல்படுத்துதல். 

 

1. உற்பத்தி திறகன ளமம்படுத்துவதற்கு தற்ளபாது திகணக்ளத்தில் அமுல்படுத்தப்பட்டு 

வரும் நடவடிக்கைைள் 

 

 பிாிவு மட்டத்தில் ெீசமந்து பூச்ொடிைளுக்கு வர்ணம் பூசுதல் 

 திகணக்ைள ைட்டிடத்திகன சமருகூட்டுவதற்ைாை படி வாிகெைகள வர்ணமிடுதல் 

 ளமகெ விாிப்புக்ைள் மற்றும் பூச்ொடிைகள வழங்குவதற்கு ஏற்பாடு செய்தல் 

 ளமகெைளுக்கு ைண்ணாடி ெட்டங்ைகள வழங்குதல் 

 நீர் வடிைட்டும் இயந்திைங்ைகள வழங்குதல் 

 பிாிவுைளுக்கு வர்ணமிடுதல் 

 உற்பத்தி திறன்விருத்தி அகமச்ெின் உத்திளயாைத்தர்ைளினூடாை ஊழியர்ைளுக்கு 

வழிப்புணர்விகன ஏற்படுத்துதலும் திகணக்ைளத்தில் உற்பத்தி திறன் கமயங்ைகள 

ஏற்படுத்துதலும் 

 திகணக்ைள வளாைத்திகன வாைாந்தம் ளொதகனசெய்து சடங்கு சதாடர்பான 

அறிக்கையிகன சுைாதாை அகமச்சு, ளதெிய சடங்கு ைட்டுப்பாட்டுப் பிாிவு, சுைாதாை 

கவத்திய அதிைாாி அலுவலைம், மாைாண சுைாதாை அகமச்சு மற்றும் கூட்டுறவு மற்றும் 

உள்நாட்டு வர்த்தை அகமச்சு ஆைியவற்றிற்கு ெமர்ப்பித்தல்.  

2. திகணக்ைள பதவியினாின் விகனத்திறனிகன அதிைாிப்பதற்ைாை ஒவ்சவாரு பிாிவு      

உத்திளயாைத்தர்ைளுக்கும் ளபாதுமான பயிற்ெியிகனயும் அறிவுறுத்தல்ைகளயும் 

வழங்குதல்.  

 

 

ளதெிய நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைளுக்ைான பங்ைளிப்புக்ைள் 

1..அம்பாகற மாவட்டத்தில் இடம் சபற்ற ளதெத்திற்கு மகுடம் ைண்ைாட்ெியில் உணவு 

ஆகணயாளர் திகணக்ைளத்திகன பிைதிநிதித்துவப்படுத்தி திகணக்ைள ைண்ைாட்ெி 

ொவடிசயான்று தாபிக்ைப்பட்டது. 
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 உணவு ஆகணயாளர் திகணக்ைளம் 

 ஊழியர் நலன்புாி 
 

 2013.01.01 இலிருந்து அமுலுக்கு வரும் வகையில், ஒவ்சவாரு புதன்ைிழகமைளிலும் 

அணிவதற்சைன நலன்புாி ெங்ை அங்ைத்தவர்ைளுக்ைாை ெீருகட வழங்ைப்பட்டது. 

 .2013.05.03 ஆம் திைதியன்று கூட்டுறவு மற்றும் உள்நாட்டு வர்த்தை அகமச்ெினால் 

நடாத்தப்பட்ட புதுவருட சைாண்டாட்ட நிைழ்வுைளில் உயர்ைள் பங்கு 

பற்றியிருந்தார்ைள். 

 நலன்புாிச் ெங்ை அங்ைத்தவர்ைளின் பங்குபற்றுதலுடன் 2013 ளம 20 மற்றும் 21 ஆம் 

திைதிைளில் பிாித் அனுஸ்டான நிைழ்வு மற்றும் தானம் வழங்கும் நிைழ்வுைள் 

நடாத்தப்பட்டன. 

 கூட்டுறவு மற்றும் உள்நாட்டு வர்த்தை அகமச்ெினால் 2012.06.04 ஆம் திைதியன்று 

இலங்கை மன்றக் ைல்லூாியில் நடாத்தப்படவுள்ள பக்தி ைீதங்ைள் நிைழ்வில்  

பங்குபற்றுதல் 

 “திவியட்ட ொியக்” நிைழ்ச்ெித் திட்டத்தின் ைீழ் உழியர் நலன்புாி ெங்ை அங்ைத்தவர் 

ஒவ்சவாருவருக்கும் ெிக்ைனப் சபாதி வழங்ைப்பட்டதுடன் 2013.08.15 இலிருந்து 

அமுலுக்கு வரும் வகையில் ஒவ்சவாரு மாதமும் அதிர்ஸடலாப ெீட்டிழுப்பு நடாத்தி 

சவற்றி சபறுளவாருக்கு பாிெளிப்பு வழங்குதல். 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


