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පේෂකර්මාන්ත පෙපාර්තපේන්තුව 

2012 වර්ෂය සඳහා වාර්ෂික කාර්යසාධන වාර්තාව 

 

01 හැදින්වීම  

ශ්‍රී ලං කා ප ලං ‍රජාපාප්ත්‍රි  ලං ාජපජාදප ජ ලං ජාජයජා ආ ලං ්ඩුක්‍රජ ලං දයදාථාපදට ලං  යජ ලං කද ලං 13 ලං දජ ලං දයදාථාප ලං

ාා  ෝධජය ලංඅනුද ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං ෂක ්මජප්තාය ලංා්බන්තධ ලංිෂකය ලංළාපත් ලංාාප ලංයටාට ලංළවදී  ලංති  ලංිෂකයි. ලංඒ ලං

අනුද ලං  ෂක ්මජප්තා ලං  දළප්මා ්බ්තතුද ලං  දා ලං ළවදී  ලං තත් ත් ලං එජ ලං ිෂකයට ලං අදපා ලං ‍රි ළත්ි ජය ලං ීරය  ලං ා ප ලං

ජධයගතා ලං  ටුතතු ලං ා ප ලං ළාපත් ලං ාාප ලං  ෂක ්මජප්තා ලං අා  ලං ාජඟ ලං ා්බන්තධී ය ය ලං තුලි්ත ලං  ්මජප්තා ආ ලං

දිුතණුදට ලංඅදපා ලං ාේදපද්ත ලංාවළයීජයි. ලං 

 

1.1  ෙැක්ම  

 ේශීය ලංඅජජයාපදය ලංාා  ලංාාාථ ති යට ලංචිතා ලංළිදදි ලං ජ්තජ ලං ේශීය ලංා ප ලංිෂ ේශීය ලං දාද ළොක ලංක්‍රියප පී ත්දය ලං

ජාය ලංගතා ලංා වි ලංළිදදි ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං ෂක ්මජ ලං්ෂ කේත්‍ර යි  ලංිර්මජප ශීලි ලංාා  ලංායගත පී  ලං යදිිළි  ලංිරකථළපදජය ලංාදා ප ලං

ිරකථළපද යි්ත ලං යොමු ලංිී ජ. ලං 

 

1.2  පමපහවර  

යපජාය ලං‍රි ළත්ි  ලංයපමුද ලංතුා ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං ෂක ්මජප්තාය ලංාාද්මධජය ලංාඳා ප ලංඅදපා ලං‍රි ළත්ි  ලංා ාථ ලංිී ජ. ලංඑී ලං

‍රි ළත්ි  ලංක්‍රියපත්ජ  ලංිී ජ ලංාඳා ප ලංඅද ය ලංජගත ලං ළ්තීමජ ලංඅද ය ලං ාේදප ලංා ප ලංළා ුක ්බ ලංාවළයීජ ලංාා  ලං ජ ා යීමජ ලං

ා ප ලං ා්බන්තධී ය ය ලං තුි ්ත ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ලං ්ෂ කේත්‍රය ලං තුක ලං ‍රජප පත්ජ  ලං ා ප ලං ුණ පත්ජ  ලං

ද්මධජය්ෂ ලංති  ලංිී ජ. ලං 

 

1.3  අරමුණු  

01. අත්ය්තත්‍ර ලං ෂක ්මජප්තාය ලංාාද්මධජය ලංාදා ප ලංඅදපා ලං‍රි ළත්ි  ලංා ාථ ලංිී ජ ලං 

02. ිරකථළපදජය ලංාාද්මධජය ලංඅයමුණු ලං යගතත් ලංදවඩාටා ්ත ලංා්බළපදජය ලංිී ජ ලං 

 ලං ලං ලං ලං ලං* ලංදයදාපය ත්ද ලංාාද්මධජ ලංදවඩාටා ්ත ලං 

 ලං ලං ලං ලං ලං* ලං ජෝාථාය ලංා්බළපදජ ලංදවඩාටා ්ත ලං 

 ලං ලං ලං ලං ලං* ලංපුහුණු යද්තජ්ත ලංපුහුණු ලංිී  ්බ ලංදවඩාටා ්ත ලං 

03. අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ලං ්ෂ කේත්‍ර ආ ලං ාාද්මධජයට ලං අද ය ලං චළ ේ  යි්ත ලං ා ප ලං  ප්මයජඩුඩක ලං

පුහුණු ලංිී ජ 

04. ්ෂ කේත්‍රයට ලංඅද ය ලං ශ්‍රමික යි්ත ලංපුහුණු ලංිී ජ ලං 

05. අ කිෂ ලං‍රද්මධජය ලංද ේශීය ලංා ප ලංිෂ ේශීය ලංඅ කිෂ ලං ටුතතු ලංාාිෂධපජය ලංිී ජ  ලං 
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06. අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තාය ලං දයපෂා ලං ිී ජ ලං අයමුණු ලං  යගතත් ලං ුකසුුක ලං දයපළති ස ලං ාථදයාකිියප ලං ා ප ලං

චළ පය  ලං ාේදප ලංාවළයීජස ලංදවඩාටා ්ත ලංාාිෂධපජය ලංිී ජ 

07. අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ආ ලං  ජෝාථාය ලං ාාද්මධජ ලං ා ප ලං ුණ පත්ජ  ලං ද්මධජය ලං අයමුණු ලං  යගතත් ලං

‍රද්ම ජ ලංා ප ලංායගත ලංළවදවත්ීමජ ලං 

08. ජාපි   ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං ෂක ්මජප්තා ලං‍රද්ම ජය ලංළවදවත්ීමජ ලං 

09. අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තාය ලං ද්මධජය ලං ාදා ප ලං අද ය ලං ළ්ම ආක  ලං අත්ා දප ලං නවීම්බ ලං ා ප ලං ාාය්ෂක  ලං

 ටුතතු ලං 

10. ජද ලංාප්ෂක ය ලංා සු්තදප ජජ ලංා ප ලංඅදපා ලංාාද්මධජ ලං ටුතතු ලං 

 

ච්ෂා ලංඅයමුණු ලංඉටු ලංිී ජ ලංාදා ප ලංළා ා ලංාඳා ්ත ලං්යාජ ලං ජජ ලං දළප්මා ්බ්තතුද ලංයට ත් ලංදවජට ලංක්‍රියපත්ජ  ලං  . ලං 

 

01. ලං ළ්ම ආක ස ලංපුහුණුස ලං ජෝාථාය ලංා ප ලං ලං ාේදප ලං්යාජය- ටුනවේද - 01 

            ද ෂක ්මජප්තා ලං  ෞතු පගතපයයස ලංාථදපාපිෂ  ලංද්ම  ලංදයපළති යස 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංයාපයජපගතපයය ලංතතුළුද  

02. ලං  ෂක ්මජප්තා ලංපුහුණු ලංළපාවල් ලං     - 11 

03. ලං  ජෝාථාය ලංපුහුණු ලංළපාවල් ලං     - 02 

2012/12/31 දිනට පෙපාර්තපේන්තුපේ කාර්ය මණ්ඩලය  

ජපඩුඩලි  ලංිරකධපී ්ත 

1.  ෂක ්මජප්තා ලංඅධය්ෂක ලං   - ලං01 

2. ාා  පය ලංඅධය්ෂක ලංදළපකජ    - ලං01 

3. ාා  පය ලංඅධය්ෂක ලංදමුදල්    - ලං01 

4.  ෂක ්මජ ලංාප්ෂක  ලංිෂදයපඥ   - ලං01  04 

ජපඩුඩලි  ලං ජොදජ ලංිරකධපී ්ත 

1.  ප්මමික  ලංිරකධපී     - ලං01 

2. ාාද්මධජ ලංාා  පය    - ලං08 

3. යපජාය ලං ාජ ප යජ ලංාා  පය ලං ාේදය  - ලං17 

4.  ෂක ලංචළ ේ      - ලං45 

5. ිරජා ්බ ලංාා  පය    - ලං01 

6. ිතත්‍ර ලං‍රද්ම       - ලං17  89 

 ණිකථඨ ලං ාේද  

1. ිදයවසුරු      - ලං01 

2.  ප්මයපක ලං ාේද  ලං ාේදය   - ලං ලං05 

3. මුය රු      - ලං10 

4.  ්බ රු     - ලං08  24 

එකතුව                  117 
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නව බෙවා ගැනීේ හා විශ්‍රාම ගැනීේ  

 

2012 ලංද්මකය ලංතුා ලංනඳදප ලංගතවනී්බ ලංසිසු ලං ය ලං ජොජවි  ලංඅාය ලංිරකධපී ්ත ලංළා ා ලංාදා ්ත ලංළිදදි ලංිෂශ්‍රපජ ලං ගතොාථ ලංතා. ලං 

 

යප. .ා. ාේදය    - ලං01 

 ජායකථඨ ලං ෂක ලංළිදළපක    - ලං01 

 ෂක ලංචළ ේ     - ලං05 

මුය රු ලං    - ලං01 

 ්බ රු    - ලං01 

 

 

 

 

02 2012 වර්ෂපේ මුලය  ප්‍රගිය 

 

2.1 ප්‍රිපාෙන පපපය නනය 

 

2012 ලංද්මක ආ ලංාාාප ලංි බූ ලං ලං‍රි ළපදජ ලංළා ා ලංළිදදි ලං‍රි  ාය්ත ගත්ත ලංචළ යෝජාජය ලං ය ලංි ුණණි. ලං 

 

 මුළු ලංශුේධ ලංපුජයපද්මාජ ලං‍රි ළපදජ ආ ලං‍රි  ාය්ෂ ලං කා ලංමුළු ලංචළ යෝජාජය ලං ලං 2% 

 

මුළු ලංශුේධ ලංමූකධජ ලං‍රි ළපදජ ආ ලං‍රි  ාය්ෂ ලං කා ලංමුළු ලංචළ යෝජාජය ලං ලං 73% 
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2.2 ආොයේ ගිණුේ 

 ෂක ්මජප්තා ලං දළප්මා ්බ්තතුද ලං ාේදප ලංාළයජ ලං්යාජය්ෂ ලංනවිෂ්ත ලංිෂ  ේක ලං්දපය්බ ලං ජොජවා. 

 

2.3 රනපේ නිලධාරීන්පේ අත්ිකාරේ ˝බී ˝ ගිණුපේ කාර්යසාධනය  

චළිදජ  අදජ  චළිදජ 

ා ය ලංසීජපද කවබී්බ ලංසීජපද ා ය ලං  ේක ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං 

 ලං          සීජපද 

 ලංරු:   ලං ලං ලං ලංරු:   ලං ලං ලං ලං ලං ලංරු: 

 දප්මෂි  ලංිෂා්මජාජ ලංගිණු ්බ ලංසීජපද්ත 7ස500ස000 3ස000ස000 30ස000ස000 

 

 දප්මෂි  ලංාාය ලංිෂයදජ   2ස44 ස 73 4ස1 0ස4 6.83 16ස573ස  2.   

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංද303011  

දවය ලංිෂකය  මුළු ලංශුේධ 

 ද්ත ලංිී ජ 

(2012 වර්ෂය) 

දරු:  

මුළු ලංිෂයදජ 

 ලං ලං ලං ලං ලංදරු:  

ශුේධ ලං‍රි ලකය 

ඉි ිදය/ඉ්ෂජීමජ 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංදරු:  

ිෂයද්බ 

‍රි  ාය 

 පුජයපද්මාජ ලංිෂයද්බ     

1001 පුේගතක ලංළඩිජඩි 46ස800ස000 43ස747ස618 3ස052ස382  3% 

1002      

1003      

 අ ජකුත් ලංපුජයපද්මාජ ලංිෂයද්බ 15ස050ස000 13ස460ස11  1ස58 ස881 8 % 

      

 මූකධජ ලංිෂයද්බ     

2001  ගතොඩජවගිලි ලංාා  ලංඉදිිී ්බ 2ස800ස000 1ස308ස471 1ස4 1ස52  47% 

2003 දපා ජ 800ස000 68 ස0 8 110ස 02 86% 

2102 ගතතා  ලංාපඩුඩ ලංාා  ලං 

 ප්මයපකයීය ලංචළ ය  

500ස000 446ස284 53ස716 8 % 

2401 පුහුණුිී ්බ ලංාා  ලංා වියප 

ද්මධජය 

22ස000ස000 16ස648ස484 5ස351ස516 76% 
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3.  වාර්ෂික කාර්යසාධනය 

 

     3.1 ගතවට ේස ලං  ලං දටපුළුදස ලං යපළජයස ලං ජල්ලූ්මස ලං ි යජඩගතජස ලං ජපා ල්ස ලං කුරු ෑගතක ලං  ෂක ලං ළපාල්ි  ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං

 අළුත්දවඩියප ලං ටුතතු ලංා ප ලං ටුනවේද ලංඅධය්ෂක ලංිරක ලංිරද ාේ ලංිෂසුලි ලංළේධි  ආ ලංාා  ලංදවසිිි  

 ළේධි  ආ ලංඅළුත්දවඩියප ලං ටුතතු ලංිී ජ ලංසිසු ලං යජ ලංකදි. 

   

 ලං ලං ලං ලං ලං3.2  බලපේග අංශය සේබන්ධ කටයුතු 

 දළප්මා ්බ්තතුද ලං ාතුද ලං ි බී ලං  ළෞේගතලි  ලං අා යට ලං ිෂකු නු ලං කවන ලං ති  ලං නක  ගත ලං ්යාජ ලං

ා්බන්තධ ය්ත ලංදජ ලං ටුතතු ලංා ප ලංඑජ ලං්යාජදක ලංසිට ලංකිියප ලංඅි මික ලංවූ ලංිෂශ්‍රපජ ලංදවටුෂ ලංා ප ලංද්තදි ලංඉල්ීම්බ ලං

ඉදිිදළත් ලං යනු ලංකනජ ලංිරකධපී ්ත ලංා්බන්තධ ය්ත ලං ටුතතු ලංිී ජ ලං ජජ ලංඅා  ය්ත ලංසිසු ලං  . 

1 80/81/82 ලං  ළෞේගතලි  ලං අා යට ලං ළදයජ ලං කද ලං  ෂක ්මජප්තා ලං  දළප්මා ්බ්තතුදට ලං අයත් ලං නක  ගත ලං

දයපළපයදක ලං  ාේදය ලං  යජ ලං දාය ලං 10ට ලං අක් ලං  ාේද ය්ත ලං ාඳා ප ලං ද්තදි ලං මුදක්ෂ ලං ‍රදපජය ලං ිී ජ ලං ාඳා පස ලං

ඉදිිදළත් ලං වූ ලං අයසු්බළත් ලං ළී ්ෂකප ලං  යස ලං අදපා ලං ද්තදිකපභී්ත ලං ා සුජප ලං ගතවනී ජ්ත ලං අජතුරුද ලං ද්තදිකපභී්ත ලං

3ස5   ලං ද ජකු ලං දනු ද්ත ලංළාමු ලංඅදිය ්ම ලං ගතීම්බ ලං2013 ලංජාජදපිද ලංජා ලංසිට ලංසිසු ලංිී ජට ලංඅද ය ලං ටුතතු ලං

සිසු ලං යජ ලංකදි. 

 

  3.3 පේෂකර්මාන්ත පුහුණු වයාපිි  

 

* ලං  ෂක ්මජප්තා ලංපුහුණු ලංළපාවල් ලංදකට ලංසිුක්ත ලංනදදප ලං ගතජ ලංපුහුණු ලංිී ජ ලං 

 

 ෂක ්මජප්තා ලං  දළප්මා ්බ්තතුද ලං යට ත් ලං ක්‍රියපත්ජ  ලං  ෂක ්මජප්තා ලං පුහුණු ලං ළපාවල් ලං 11 ලං ්ෂ ලං ජඟි්ත ලං

 ෂක ්මජප්තාය ලං ිළි නඳ ලං ාය ලං ජපසි  ලං මුලි  ලං පුහුණු ලං ළපඨජපකපද ලං ා ප ලං ජපා ලං 13  ලං අදාපජ ලං ාා ි  ළත්‍ර ලං

ළපඨජපකපද ලංතුලි්ත ලංඅදපා ලංපුහුණුද ලංකනප ලං දයි. 

 

 

 



 6 

 

 ෂක ්මජප්තා ලං ලං දළප්මා ්බ්තතු   ලං ලංක්‍රියපත්ජ  ලං ලං ෂක ්මජප්තා ලං ලංපුහුණු ලං ලංළපාල්  ලංාා  ලං 

 ජෝාථාය ලංපුහුණු ලංළපාල් 

  

I. දටපුළුද ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

II. නඩුඩපය දක ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

III. ජපා ල් ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

IV. ජපාය ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

V. ියජ ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

VI. ිළ්තජදක ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

VII.  නෝයගත ්ත ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

VIII. ගතවට ේ ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

IX.  ටුනවේද ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

X. ජල්ලූ්ම ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

XI. ාජ්තතු ්ම ලං ළ ා  ්බ ලංසිෂ ලංිළයා 

XII.  ජෝාථාය ලංපුහුණු ලංළපාකස ලං ටුනවේද 

XIII.  ජෝාථාය ලංපුහුණු ලංළපාකස ලංගතවට ේ 

 

  ෂක ලංළපාල් ලංාඳා ප ලං2012/2013 ලංඅධයයජ ලංද්මකය ලං දනු ද්ත ලංසිුක්ත ලං200්ෂ ලංනඳදප ලංගතවනීජට ලංදප්මෂි ද ලං

ඉක්ෂ  ලං ය ලං ගතජ ලංි බූ ලංඅාය ලංනඳදප ලංගතත් ලංජද  ලංසිුක්ත ලං‍රජප ය ලං133 ලංි. 

 

4          අත්යන්ත්‍ර පේෂකර්මාන්ත අපලවි ප්‍රවර්ධන වැඩසටහන් 

 

 * ලං දවයට ලංිරුා ලං ලංජාපි   ලංාාද්මධජ ලං‍රද්ම ජය ලං 

 

2012 ලං ළනයදපිද ලංජා ලංඅනුයපධපුය ලංඔයපජක්දි  ජ ලං ලංළදත්දජ ලංකද ලංදවයට ලංිරුා ලංජාපි   ලංාාද්මධජ ලං

‍රද්ම ජ ආ ලං ජ ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං ෂක ්මජප්තා ලංිර්මජප  ලංතතුකත් ලං‍රද්ම ජ ලංකුියය්ෂ ලංළවදවත්ිෂිර. ලං 

 

 * ලං අත්ය්තත්‍ර ලං යදිිළි  ලංඅ කිෂ ලංාල්ිළක ලංළවදවත්ීමජ 

 

ශ්‍රී ලංකා ප   ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං යදිිළි  ලංාදා ප ලංදවඩි ලංඉල්ුමජ්ෂ ලංති  ලංිිදජත් ලංජාජාපද ලංඅාය ලංඅත්ය්තත්‍ර ලං

 යදිිළි  ලං ජාජප්‍රිය ලං ිී ජත් ලං අයමුණු ලං  ය ලං ජාපි   ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  යදිිළි  ලං ‍රද්ම ජයට ලං පූ්මදගතපමීද ලං

අ කිෂ ලංාල්ිළක ලං2012 ලංජප්මතු ලංජා ලං23ස24ස25 ලංයජ ලංදිජය්ති  ලං  ොාඹ ලං07ස ලංුකද්මශී ලං පකප   ලං  ලං ජ ලං

ළදත්දජ ලංකදි. ලං 

 

* ලං 2012 ලංජාපි   ලංය්තාළු ලං‍රද්ම ජයට ලංපූ්මදගතපමීද ලංචතුරු ලංා ප ලංජව ගතජි ය ලංළාපත් ලංඅධය්ෂක දරු්ත ලං

ජඟි්ත ලං ිර්ම ේශිා ලං 25 ලං  ද ජකු ගත්ත ලං ාජ්තිෂා ලං  ඩුඩපයජ්ෂ ලං ාඳා ප ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  යදිිළි  ලං

ිර්මජප  ලං ිළි නඳ ලං පුහුණු ලං දවඩමුළුද්ෂ ලං 2012 ලං  ජොදව්බන්ම ලං ජා ලං 03 ලං ා ප ලං 04 ලං යජ ලං දිජය්ති  ලං

  ොාඹ ලං4ස ලං ජෝාථාය ලංිර්මජප  ලංිෂදයපක ආ ජ ලං(AOD) 

 ළදත්දජ ලංකදි. 
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 * අත්ය්තත්‍ර ලං යදිිළි  ලංායඟය ලංා ප ලංජාපි   ලං‍රද්ම ජය ලං 

 

අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ආ ලං ුණ පත්ජ  ලං නද ලං ද්මධජය ලං ිී ජ ලං ාදා ප ලං  ේශීය ලං ා ප ලං ිෂ ේශීය ලං

 දාද ළොක ලං අයමුණු ලං   ොට ලං  ේශීය ලං  යදිිළි  ලං ිර්මජප ය ලං  ය ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ලං

්ෂ කේත්‍ර ආ ලංිරයව ක්තජ්ත   ලංා වියපද්ත ලංඔෂ ලංජවාීමජස ලංදිිද ලංගතව්තීමජ ලංා ප ලංඔුන්ත   ලංකුාකාප ලං

අගතය ලංිී ජ ලංාඳා ප ලං ජාපි   ලං‍රද්ම ජය ලංා ප ලංා්බජපජ ලංච ාක ලං 2012 ලං  දාව්බන්ම ලංජා ලං 17ස18 ලංා ප ලං

1 යජ ලං දිජය්ති  ලං නඩුඩපයජපය  ලං අනුාථජය  ලං  පකප   ජ ලං ළවදවත්ිෂණි. ලං  ලං ‍රද්ම ජ ලං කුිය ලං ා ප ලං

අ කිෂ ලංකුියදලි්ත ලං ලං‍රද්ම ජය ලංාජ්තිෂා ලංුන ලංඅාය ලංයාගතජස ලංදපදජස ලංජපටය ලංදවිර ලංාාාථ ති   ලංඅාගත ලං

දලි්ත ලංද ලං‍රද්ම ජය ලංිෂිතත්‍රදත් ලංිෂය. ලං 

 ලං 

 

   5  පසේවාස්ථ පුහුණු වැඩසටහන  

 
 

I.  ෂක ්මජප්තා ලං ාජ ප රුද්තස ලංදයදාපය යි්ත ලංා ප ලංචළ ේ  යි්ත ලංද්ෂදප ලංිෂි  ජ ලංයජ ලංළිදදි ලං

 ෂක ්මජප්තා ආ ලංද්මධජය ලංාදා ප ලංඅද ය ලංපුහුණු ලංදවඩාටා ්ත ලංා ප ලංදවඩමුළු ලංාාිෂධපජය ලංිී ජ ලං

ා ප ලංක්‍රියපත්ජ  ලංිී ජ ලං ්බ ලංයට ත් ලංසිසු  . ලං 

 

 ෂක ්මජප්තා ලං දළප්මා ්බ්තතු   ලං ප්මය ලංජඩුඩකයස ලංළාපත් ලංයපජායස ලංාමුළ පයස ලං ළෞේගතලි  ලං

අා  ආ ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ලං ්ෂ කේත්‍ර ආ ලං ිරුතතුුනද්ත   ලං එකදපයීාපදය ලං ද්මධජය ලං

ිී  ්බ ලංඅයමුණි්ත ලංදප්මෂි  ලංක්‍රියප පී  ලංාවාවාථජ ලංඅනුද ලං2012 ලංද්මක ආ ජ ලංළා ා ලංාඳා ්ත ලංපුහුණු ලං

ළපඨජපකප ලංළදත්දජ ලංකදි. 

 

              පුහුණු වැඩසටහන ලං  ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංඉලක්කගත කණ්ඩායම    

1.  ෂක ්මජප්තාය ලං්ශ්‍රිා ලංළපඨජපකප ලං  ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංළාපත්ාාපස ලංාමුළ පය ලංා ප ලං ළෞේගතලි  ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං

12්ෂ ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංඅා  ආ ලං ෂක ්මජප්තා ලං්ෂ කේත්‍ර ආ ලං 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං      ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංිරුතතු ලංවූද්ත ලංාඳා ප ලං 

         

2. ජාව පඩ් ලංපුහුණු ලංළපඨජපකපද ලං ලං ලං ලං   ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංළාපත්ාාපස ලංාමුළ පය ලංා ප ලං ළෞේගතලි  ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලංඅා  ආ ලං ෂක ්මජප්තා ලං්ෂ කේත්‍ර ආ 

      ිරුතතු ලංවූද්ත ලංාඳා ප 

 ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං ලං 

4 ලං ලංුණ පත්ජ  ලං් ල්ළ ලං‍රද්මධජය ලංිී  ්බ   ෂක ලංළපාල් ලංසිුක්ත ලංාඳා ප ලං 

 ලං ලං ලං  ලං  ලං ලං ලං ලංදවඩාටා ජ 

 

5 ලං ලං ලංිරපු ාප ලංාාද්මධජ ලංපුහුණු ලංදවඩමුළුද   දළප්මා ්බ්තතු ලංිරකධපී ්ත ලංාඳා ප 
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 6 වාර්ෂික පේෂකර්ම විභාගය පැවැත්වීම 

2012 ලං ද්මක ආ ජ ලං ළවදවත්ීමජට ලංිරයමිකාද ලංි බූ ලං  ෂක ්මජප්තා ලං අදාපජ ලං ාා ි  ළත්‍ර ලං ා ප ලං මූලි  ලං පුහුණු ලං

ළපඨජපකපද්තට ලංඅදපා ලංිෂාපගත ලං ටුතතු ලං ලං2012 ලංජූලි ලංා ප ලංාවෂාව්බන්ම ලංයජ ලංජපාය්ති  ජ ලං ලං ලංළදත්දජ ලංකදි. 

 

7 දිවිනැගුම නාික වැඩසටහන 

 ්බ ලං යට ත් ලං සියළුජ ලං ළිදළපකජ ලං දිාථ්‍රි්ෂ  ලං ්දය ය ලං දජ ලං ළිදදි ලං ළදත්දජ ලං කද ලං  ්මජප්තා ලං

‍රද්ම ජය්ති  ජ ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ලං ්ෂ කේත්‍රය ලං  ාෝයප ලං ගතත් ලං ජද ලං  ්මජප්තා රුද්ත ලං 260 ලං

 ද ජකු ලං ාඳා ප ලං අද ය ලං මූලි  ලං පුහුණුද ලං ා ප ලං ඔුන්ත   ලං  ්මජප්තා ලං චළ ය  ලං අද යාප ලං ිළි නඳ ලං

 ාොයතුරු ලං්්මථි  ලංාාද්මධජ ලංඅජපායා ය ලංා ප ලංඅදපා ලංසියළු ලංදිාථ්‍රි්ෂ ලං ල් ්බ ලං ප්මයපක ලංදකට ලං යොමු ලං ය ලං

තා. ලං ජජ ලංසියළු ලං ටුතතුදක ලංාජන්තධී ය ය ලං දළප්මා ්බ්තතුද ලංජඟි්ත ලංසිසු ලං   ්ම. 

 

 

8          ඉහළ මඩේපැල්ල පේෂ ගේමාන වයාපිිය 

 ලං ජජ ලං දයපළති  ආ ලං දදජ ලංඅදිය ්ම ලංපුහුණු ලං ටුතතුස ලං  ලං‍රි කපභී්ත ලං80 ලං ද ජකු ලංාඳා ප ලං්ය්බා ලං යජ ලං

කද ලං අාය ලං පුහුණුද ලං අදාපජ ආ ලං අදපා ලං ‍රි කපභී්ත ලංාඳා ප ලං අත්ය්තත්‍ර ලංචළ ය  ලංා ප ලංිරකථළපදජය ලංාඳා ප ලං

අද ය ලංූලල් ලං ජොමිකක ආ ලංකනප ලං දජ ලංකදි. 

ජඩ්බළවල්ක ලංදයපළති  ලංජධයාථාපජ ආ ලංජද ලංජවහු්බ ලංඒ  ය්ෂ ලංාථාපළජය ලං යජ ලංකද ලංඅාය ලංුකී ලංජා ජ ලං

ය්තත්‍ර ලං05්ෂස ලංඕද්ම කෝෂ ලංජා ජ ලංය්තත්‍ර ලං01්ෂ ලංාා  ලංදපිය ලංජා ජ ලංය්තත්‍ර ලං01්ෂ ලං්යාජය ලං දා ලංකනප ලං දජ ලං

කදි. 

 

9  ේශීය ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තාය ලං ිළි නඳද ලං දවනුදත් ලං ිී ජ ලං ා ප ලං ‍රද්මධජය ලං ිී  ්බ ලං අයමුණි්ත ලං

 දළප්මා ්බ්තතුද ලං ජඟි්ත ලං ාාිෂධපජය ලං  යජ ලං කද ලං අත්ය්තත්‍ර ලං  ෂක ්මජප්තා ලං ාපි ාය ලං ිර්මජප  ලං

ායඟපදලි ආ ලංජායග්‍රපා  ය්ත ලංාඳා ප ලං ලංායපගත ලංා ප ලංාා ි  ළත් ලං‍රදපජය ලංිී ජ ලංසිසු ලං යජ ලංකදි.  

 

10  ෂක ්මජප්තා ලංපුහුණු ලංළපාල් ලංාඳා ප ලංඅද ය ලංූලල් ලංා ප ලංඅත්ය්තත්‍ර ලංචළ ය  ලංමිකක ජ ලංගත්තජප ලංකදි. 

 

11  ෂක ්මජප්තා ලංපුහුණු ලංළපාල්දක ලං ෂක ්මජප්තා ලංපුා ණු ලංළපඨජපකපද ලංා දපය  ලංසිුක්ත ලංාඳා ප ලංළදත්දජ ලං

ඉාග්‍රීසි ලංපුහුණු ලංළපඨජපකපද ලං2012 ලංද්මකය ලංතුා ලංද ලං ලංක්‍රියපත්ජ  ලං යජ ලංකදි. 

 

12  ෂක ්මජප්තා ලංපුහුණු ලංළපාල්ි  ලංඉ ගතනුජ ලංකනජ ලංසියළුජ ලංසිුක්ත ලංාඳා ප ලංදාය ට ලංිරක ලංතඳු්බ ලං ට්ටක ලං02 ලං

නවගි්ත ලංකනප ලං දජ ලංකදි. 
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Glitf; ifj;njhopy; jpizf;fsk; 

2012 tUlj;jpw;fhd tUlhe;j nraw;ghl;L mwpf;if 

 
 

01 mwpKfk; 
 
,yq;if rdehaf Nrhryprf; Fbaurpd; murpay; rl;lj;jpw;F nra;ag;gl;l 13k; 

jpUj;jj;jpw;F mika ifj;jwp nerTj; njhopy; njhlu;ghd tplak; khfhz rigapd; 

fPo; ifaspf;fg;gl;Ls;s tplakhFk;.  mjd; gpufhuk; nerTj; njhopy; 

jpizf;fsj;jpw;F toq;fg;gl;bUg;gJ mt; tplaj;jpw;Fupa nfhs;if uPjpahd  

jPu;khdq;fSk; ikag;gLj;jg;gl;l eltbf;iffSk; khfhz rig nerTj;njhopy; 

gpupTld; ,ize;J nrayhw;WtjD}lhf njhopypd; Kd;Ndw;wj;pw;Fupa Nritfis 

toq;Fjy;. 

 
 

1.1 Nehf;fk; 

Njrpa jdp;j;Jtj;jpw;Fk; fyhrhuj;jpw;Fk; Vw;wtifapy; cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;L 

re;ij nraw;ghLfspid ntw;wpngwf;$ba tifapy; ifj;jwp nerTj;njhopy; 

Jiwapy; Mf;f©u;tkhd Kjy;ju Jzp cw;;gj;jpf;fhf cw;;gj;jpahsu;fis 

<LgLj;Jjy;. 

 
 

1.2 Fwpf;Nfhs; 

mur nfhs;if vy;iyf;Fs; ifj;jwp nerTj;njhopypd; mgptpUj;jpf;fhf Fwpj;j 

nfhs;ifapid jahupj;jy;.  mf;nfhs;ifapid nraw;gLj;Jtjw;Fj;  Njitahd 

topfhl;ly;fis Njitahd Nrit kw;Wk; trjpfis toq;fYk; 

eilKiwg;gLj;jYk; kw;Wk; ,ize;J nrayhw;WtjD}lhf ifj;jwpnerTj;njhopy; 

Jiwapy; mstpYk; juj;jpYk; tsu;r;rpia Vw;gLj;Jjy;. 

 
 
1.3 ,yf;F 

 
01 ifj;jwp nerTj; njhopy; mgptpUj;jpf;fhf nghUj;jkhd nfhs;ifia jahu; 

ra;jy;. 
 

02 cw;gj;jp mgptpUj;jpia Nehf;fhff;nfhz;l Ntiyj;jpl;lj;jpid toq;Fjy;. 

 Kaw;rpahd;ik mgptpUj;jp nray;j;jpl;lk; 

 myq;fhu Ntiyg;ghl;L epfo;r;rpj;jpl;lk;; 

 gapw;rptpg;ghsu;fSf;F gapw;rpaspf;Fk; Ntiyj;jpl;lk; 

03. ifj;jwp nerTj;njhopy; Jiwapd; mgptpUj;jpf;Fj; Njitahd 
MNyhrfu;fs; kw;Wk; Copau;fis gapw;Wtpj;jy;. 

 
04. Jiwf;Fj; Njitahd ciog;ghsu;fis gapw;Wtpj;jy;. 
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05. tpepNahf tsu;r;rp (cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;L tpepNahf 
eltbf;iffis xOq;fikj;jy;) 

 
06. ifj;jwp nerTj;njhopiy tpupTgLj;Jjiy Nehf;fhff; nfhz;l 

nghUj;jkhd Ntiyj;jpl;lk;> Ranjhopy; kw;Wk; Nkyjpf Nrit 
toq;fy; Ntiyj;jpl;lq;fis Vw;gLj;Jjy;. 

 
07. ifj;jwp nerTj;njhopypy; myq;fhu mgptpUj;jp kw;Wk; gz;Grhu; 

tpUj;jpia Nehf;fhff; nfhz;l fz;fhl;rp kw;Wk; Nghl;bfs; 
elhj;jg;gLjy;. 

 
08. Njrpa ifj;jwp nerTj;njhopy; fz;fhl;rp elhj;Jjy;. 
 
09. ifj;jwp nerTj;njhopypw;Fj; Njitahd Muha;r;rp gupNrhjid nra;jy; 

kw;Wk; ghJfhg;G eltbf;iffs;. 
 
10.  Gjpa njhopy;El;gj;jpid mwpKfg;gLj;Jjy; kw;Wk; nghUj;jkhd 

mgptpUj;jp eltbf;iffs;. 
 

Fwpj;j ,yf;if miltjw;fhf fPo; Fwpg;gplg;gLk; epwtdk; ,j; jpizf;fsj;jpd; fPo; 

jw;NghJ nraw;gLfpd;wJ. 

 
01.    Muha;r;rp mgptpUj;jp kw;Wk; gapw;rp epiyak;>  fLngj;j       - 01 

( nerTj;njhopy; E}jdrhiy> ,aw;if epwq;fs; nraw;jpl;lk;> 
Ma;T$lk; cl;gl) 
 

02.  nerTj; njhopy; gapw;rpg; ghlrhiy          -11 
 

03.  myq;fhug; gapw;rpg;; ghlrhiy     -02 
 
 

2012/12/31k; jpfjpf;F jpizf;fsj;jpd; Copau; rig 
 
cau; mjpfhupfs; 
 
1. nerTj;njhopy; gzpg;ghsu;   - 01 
2. cjtpg; gzpg;ghsu; (epu;thfk;)  - 01 
3. cjtpg; gzpg;ghsu; (epjp)   - 01 
4. nerTj; njhopy;El;g tpQ;Qhdp  - 01   04 

 

Copau;fs; 
 

1. njhopy; mjpfhup    - 01 
2. mgptpUj;jp cjtpahsu;   - 08 
3. mur Kfhikj;Jt cjtp Nrit  - 17 
4. nerT MNyhrfu;    - 45 
5. epiwNtw;W cjtpahsu;   - 01 
6. rpj;jpu nra;Kiwahsu;    - 17   89 

rpw;W}opau;fs; 
 
   1  rhujp      - 01 
   2 mYtyf cjtp Nritahsu;  - 05 
   3  fhtw;fhuu;     - 10 
   4  njhopyhsu;     - 08   24 
      nkhj;jk;             117   
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Gjpjhf ,izj;Jf;nfhs;sy; kw;Wk; Xa;T ngwy; 
 
2012k; Mz;bDy; Gjpjhf Nru;j;Jf; nfhs;sy; eilngwhjJld;> mjpfhupfs; fPo; 

Fwpg;gplg;gLk; tifapy; Xa;T ngw;Ws;shu;fs;. 

 
 
m.K.c.Nrit  - 01 

rpNu\;l nerT epu;thfp - 01 

nerT MNyhrfu;  - 05 

fhtw;fhuu;   - 01 

njhopyhsu;   - 01 

 

 

 
02. 2012 tUlj;jpd; epjp rk;ge;jkhd tsu;r;rp 

 

 2.1 xJf;fPl;bd; cgNahfk ; 

 

2012 tUlj;jpy; jpl;lkplg;gl;bUe;j epjp xJf;fPL fPo; Fwpg;gplg;gLk; tifapy; 

rjtPjq;fspy; gad;gLj;jg;gl;bUe;jJ. 

 

 KO Njwpa kPz;nlOk; xJf;fPl;bd; rjtPjkhf KOg; ghtid 92% 

 

 KO Njwpa %yjd xJf;fPl;bd; E}w;WtPjj;jpd; KOg;;ghtid 73% 
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2.2 tUkhdf; fzf;F 
 
nerTj; njhopy; jpizf;fsk; Nrit toq;Fk; epWtdnkhd;W vd;gjdhy; tpNrl 

tUkhdk; ,y;iy. 

 

 

 
2.3 mur mjpfhupfspd; Kw;gz  gP   fzf;fpd; nraw;ghL 
 
    cr;r    Fiwe;j   cr;r 

    tuT vy;iy  fpilf;Fk; vy;iy tuT kPjp vy;iy 

    &gh   &gh   &gh 

 
tUlhe;j gfpu;Tf;  

fzf;fpd; vy;iy  7>500>000  3>000>000     30>000>000 

 
tUlhe;j cz;ikr;  

nryTfs   2>449>973  4>190>496.83    16>573>992.99 

;(303011) 
 

 
 
nryT 
tplak; 

  
KO Njwpa 
xJf;fPL 
(2012 tUlk;) 

(&gh) 

 
nkhj;jr; 
nryT 

 
(&gh) 

 
Njwpa tpisT 

kpFjp/mjpfupg;G 
 

(&gh) 

 
nryT 
rjtPjk; 

 
 

kPz;nlOk; nryTfs; 
 

    

1001 
1002 

jdpegu; rk;gsq;fs; 46>800>000 43>747>618 3>052>382 93% 

 
1003      
 Vida kPz;nlOk; 

nryTfs; 
15>050>000 13>460>119   1>589>881 89% 

 
      
 %yjd nryTfs;      
2001 fl;blKk; epu;khzKk; 2>800>000 1>308>471 1>491>529 47% 

 

2003 thfdk; 800>000 689>098 110>902 86% 
 

2102 jsghlk; kw;Wk; mYtyf 
cgfuzk; 

500>000 446>284 53>716 89% 
 

2401 gapw;rpaspj;jYk; jpwd; 
tpUj;jpAk; 

22>000>000 16>648>484 5>351>516 76% 
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3.    tUlhe;j nraw;ghLfs; 
 
 

3.1  nfl;lk;ig> tl;lGYt> aho;g;ghzk;> ey;Y}u;> khj;jis> FUzhfiy> 

nerT ghlrhiyfspd; gOJ ghu;j;jy; kw;Wk; fLngj;j gzpg;ghsu; tpLjpapd; 

kpd;rhuj; njhFjp kw;Wk; kyry$l njhFjpapid gOJ ghu;j;jy; 

eltbf;iffs; nra;ag;gl;ld.     

 
 
3.2 tY¥l;Lk; gpupT njhlu;ghd eltbf;iffs; 

 

jpizf;fsj;jpypUe;J jdpahu; epWtdj;jpw;F tpw;gid nra;ag;gl;Ls;s 

tY¥l;Lk; epWtdk; njhlu;ghd eltbf;if kw;Wk; me; epwtdq;fspy; 

,Ue;J njhopy; ,oe;j Xa;¥jpak; kw;Wk; ,og;gPL tpz;zg;gpf;Fk; mjpfhupfs; 

njhlu;ghd eltbf;iffs; ,g; gpuptpD}lhf nraw;gLj;jg;gLk;. 
 

 1980/81/82 jdpahu; gpuptpw;F xg;gilf;fg;gl;l nerT njhopy; 

jpizf;fsj;jpw;Fupa tY¥l;Lk;  tpahghu epWtdq;fspy; Nrit nra;fpd;w 10 

tUlj;jpw;F Fiwe;j Copau;fspw;fhd ,og;gPl;Lj; njhifnahd;W 

toq;Ftjw;fhf tpz;zg;gpf;fg;gl;l tpz;zg;gq;fis guprPyid nra;J> 

Fwpj;j ,og;gPl;lhsu;fis njupT nra;J 3599 NgUf;fhd Kjy; fl;l 

nfhLg;gdT 2013 [dtup khjj;jpypUe;J nra;tjw;F Njitahd 

eltbf;iffs; nra;ag;gl;ld. 

 

 
3.3  nerTj;njhopy; gapw;rp nraw;jpl;lk; 
 

 nerTj;njhopy; gapw;rp ghlrhiyfSf;F khztu;fis Nru;j;J gapw;rpaspj;jy; 

nerTj;njhopy; jpizf;fsj;jpd; fPo; nraw;gLfpd;w nerTj;njhopy; gapw;rp 

ghlrhiy 11 Clhf nerTj;njhopy; njhlu;ghd MW khjfhy mbg;gilg; 

gapw;rpg; ghlnewp kw;Wk; 13 khjfhy ,Wjpr; rhd;wpjo;  ghlnewpapD}lhf Fwpj;j 

gapw;rpiag; ngw;Wf;nfhLj;jy;;. 
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nerTj;njhopy; jpizf;fsj;jpy; nraw;gLj;jg;gLfpd;w nerTj;njhopy; gapw;rp 

ghlrhiy kw;Wk; myq;fhu gapw;rpg; ghlrhiy. 

I. tlGYt ifj;jwp nerT epiyak; 

II. gz;lhunty ifj;jwp nerT epiyak;  

III. rhe;jpGu ifj;jwp nerT epiyak; 

IV. khj;jis ifj;jwp nerT epiyak; 

V. khj;jiw ifj;jwp nerT epiyak; 

VI. fpuk ifj;jwp nerT epiyak; 

VII. gpd;dty ifj;jwp nerT epiyak; 

VIII. NghafNd ifj;jwp nerT epiyak; 

IX. nfl;lk;Ng ifj;jwp nerT epiyak; 

X. fLngj;j ifj;jwp nerT epiyak; 

XI. ey;Y}u; ifj;jwp nerT epiyak; 

XII. rk;khe;Jiw ifj;jwp nerT epiyak; 

XIII. myq;fhu gapw;rpg; ghlrhiy> fLngj;j 

XIV. myq;fhu gapw;rpg; ghlrhiy nfl;lk;ig   

  

nerTg;  ghlrhiyfSf;fhf 2012/2013 fy;tp Mz;bw;fhd khztu;fs; 200 Ngu; 
tUlhe;jk; Nru;j;Jf;; nfhs;s cj;Njrpj;jpUe;jJld>; Nru;j;Jf; nfhs;sg;gl;l Gjpa 
khztu;fspd; njhif 133 Ngu; MFk;. 

 

4 ifj;jwp nerTj; njhopy; tpw;gid Nkk;gLj;jy; Ntiyj;jpl;lk; 
 

 

 Njrj;jpw;F kFlk; #l;Ljy; NJrpa mgptpUj;jp fz;fhl;rp 
 
2012 ngg;utup khjk; mDuhjGu xahkLtapy; elhj;jg;gl;l Njrj;jpw;F 
kFlk; #l;Ljy; NJrpa mgptpUj;jp fz;fhl;rpapy; ifj;jwp nerTj; njhopy; 
gilg;G cs;slq;fpa fz;fhl;rpf; $lnkhd;W eilngw;wJ. 
 

 ifj;jwp Jzp tpw;gid re;ijfs; elhj;Jjy; 
 

,yq;ifapy; ifj;jwp JzpfSf;fhd mjpf Nfs;tpia Vw;gLj;jYk; 
kf;fspilNa ifj;jwp Jzp gpurpj;jpngWtij Nehf;fhfTk; nfhz;L 
Njrpa ifj;jwp Jzp fz;fhl;rpf;F Kd;khjpupahd tpw;gid re;ij 2012 
khu;r; khjk; 23>24>25 jpfjpfspy; nfhOk;G 07> Rju;rp  kz;lgj;jpy; 
eilngw;wJ. 
 

  2012 Njrpa ud;rY fz;fhl;rpfhf tlf;F fpof;F khfhz 

gzpg;ghsu;fspD}lhf mq;fPfupf;fg;gl;l 25 Ngu; nfhz;l 

FOnthd;wpw;fhf ifj;jwp Jzp njhlu;ghd gapw;rp fUj;juq;nfhd;W 

2012 etk;gu; khjk; 03 kw;Wk; 04k; jpfjpfspy; nfhOk;G 04> 

myq;fhu tbtikg;G fy;Y}upapy; (AOD) elhj;jg;gl;lJ. 
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 ifj;jwp Jzp Nghl;bfs; kw;Wk; Njrpa fz;fhl;rp 
 

ifj;jwp nerTj;njhopypd; juj;jpid cau;j;Jjypw;fhf cs;ehl;L 

kw;Wk; ntspehl;L tpw;gid re;ijia Nehf;fhff; nfhz;L cs;ehl;L 

Jzpfis tbtikj;J ifj;jwp nerTj;njhopy; Jiwapy; 

<LgLfpd;wtu;fspd; jpwikfis Kd;Ndw;Wjy; > Cf;Ftpj;jy; kw;Wk; 

mtu;fspd; jpwikfis kjpg;gpLtjw;fhf Njrpa fz;fhl;rp kw;Wk; 

tpUJ toq;Fk; ;itgtk; 2012 bnrk;gu; khjk; 17k; 18k;> 19k; 

jpfjpfspy; gz;lhuehaf;f Qhgfhu;j;j khehl;L kz;lgj;jpy; 

eilngw;wJ.  fz;fhl;rpf; $lk; kw;Wk; tpw;gid $lq;fspy; 

fhl;rpg;gLj;jg;gl;lJld; ehlfk;> ,ir Nghd;w fyhrhu 

epfo;r;rpfspD}lhfTk; fz;fhl;rp myq;fhukhf mike;jJ. 

 

 
5 Nrit gapw;rp nraw;jpl;lk; 

 
 
nerTj; njhopy; Kfhikahsu;fs;> Kaw;rpahd;ikahsu;fs; kw;Wk; 

MNyhrfu;fs; tiu nrd;wilAk; tifapy; nerTj;njhopypd; tsu;r;rpf;Fj; 

Njitahd gapw;rp Ntiyj;jpl;lk; kw;Wk; fUj;juq;F Maj;jg;gLj;Jjy; 

kw;Wk; nraw;gL;j;Jjy; ,jd; fPo; eilngWk;. 

 
nerTj; njhopy; jpizf;fsj;jpd; Copau; rig> khfhz muR> $l;LwT> 

jdpahu; gpupTfspd; ifj;jwp nerTj; njhopy; Jiwapy; cs;slf;fg;gLgtu;fspd; 

tpidj;jpwid Nkk;gLj;Jjiy Nehf;fhff; nfhz;L tUlhe;j nraw;ghl;L 

jpl;lj;jpw;fika 2012 fPo; Fwpg;gplg;gLk; ghlnewp  elhj;jg;gl;lJ. 

  
 

gapw;rp Ntiyj;jpl;lk;    cj;Njr FO 
 
1. nerTj; njhopYld; njhlu;Gila  khfhz rig> $l;LwT kw;Wk;  

ghlnewp 12 jdpahu;  gpupTfspy; nerTj; 

Jiwfspy; <LghLs;stu;fspw;fhf  

 
2. n[fhl; gapw;rp ghlnewp    khfhz rig> $l;LwT kw;Wk;

        jdpahu;  gpupTfspy; nerTj;  

Jiwfspy; <LghLs;stu;fspw;fhf. 

 
3. cw;gj;jpj;jpwd; gapw;rp Ntiyj;jpl;lk; nerTg; ghlrhiy  

        khztu;fSf;fhf 

  
4. juj;jpid Cf;Ftpf;Fk; kdg;ghq;if  jpizf;fs Copau;fspw;fhf 

Vw;gLj;Jk; Ntiyj;jpl;lk;   
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6  tUlhe;j nerT guPl;ir elhj;Jjy; 

2012 tUlj;jpy; elhj;jg;gLtjw;F cj;Njrpj;jpUe;j nerTj;njhopy; ,Wjpr; 

rhd;wpjo; gj;jpuk; kw;Wk; mbg;gil gapw;rp ghlnewpfwpw;Fupa Fwpj;j guPl;ir 

eltbf;iffs; 2012 [_iy khjj;jpy; elhj;jg;gl;lJ. 

 
7. Njrj;jpw;F kFlk; #l;Ljy; 

 
,jd; fPo; midj;J epu;thf khtl;lq;fisAk; cs;slf;fg;gLfpd;w tifapy; 

elhj;jg;gl;l njhopy; fz;fhl;rpapy; ifj;jwp nerTj;njhopy; Jiwia njupT 

nra;j Gjpa njhopyhsu;fs; 260 Ngupw;fhd Njitahd mbg;gilg; gapw;rp 

kw;wk; mtu;fspd; njhopy; cgfuzq;fs; gw;wpa Njitgw;wpa jfty;fis 

nghUshjhu mgptpUj;jp mikr;R kw;Wk; Fwpj;j midj;J khtl;l nrayhsu; 

mYtyfq;fspw;Fk; mDg;gp cs;sJ.  ,t; midj;J eltbf;iffspYk; 

,izg;Gj; jpizf;fsj;jpD}lhf elhj;jg;gLk;. 

 
 

8. Nky; klk;ngy;y nerTf; fpuhk nraw;jpl;lk; 

,r; nraw;jpl;lj;jpd; ,uz;lhk; fl;l gapw;rp Ntiyfs;> gpujpgyd; 80 

Ngupw;fhf Muk;gpf;fg;gl;lJld; gapw;rpapd; ,Wjpapy;  Fwpj;j 

gpujpgydhspfspw;F ifj;jwp cgfuzk; kw;Wk; cw;gj;jpf;fhf Njitahd E}y; 

,ytrkhf toq;fg;gl;lJ. 
 

9. cs;ehl;L ifj;jwp nerTj;njhopy; njhlu;ghd mwpTl;ly; kw;Wk; Nkk;gLj;jy; 

Nehf;Fld; jpizf;fsj;jpd}lhf Vw;gLj;jg;gl;l ifj;jwp nerTj;njhopy; 

tuyhw;W gilg;Gg; Nghl;bapy; ntw;wpngw;wtu;fspw;fhf guprpy;fs; kw;wk; 

rhd;wpjo;fs; toq;fg;gl;ld. 

 
 

10. nerTj;njhopy; gapw;rpg; ghlrhiyf;Fj; Njitahd E}y; kw;Wk; ifj;jwp 

cgfuzq;fs; tpiyf;F thq;fg;gl;ld. 

 
 

11. nerTj;njhopy; gapw;rp ghlrhiyfspy; nerTnjhopy; gapw;rp ghlnewpiag; 

gapYfpd;w khztu;fSf;fhf elhj;jg;gLfpd;w Mq;fpyg; gapw;rpg; ghlnewp 2012 

tUlj;jpDy; ntw;wpfukhf nraw;gLj;jg;gl;lJ. 

 
 

12. nerTj;njhopy; gapw;rpg; ghlrhiyapy; fy;tp fw;fpd;w midj;J 

khztu;fspw;fhfTk; tUlj;jpw;F 02 rPUilfs; tPjk;  

ngw;Wf;nfhLf;fg;gl;lJ. 
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Department of Textiles Industries 

Annual Performance  Report for the Year 2012 

 

1. Introduction 

According to the 13
th

 Amendment of the Constitution of the Democratic Socialist Republic of 

Sri Lanka the subject relating to handloom textile industry has been vested with the Provincial 

Councils. In this context , the Department of Textile Industries is entrusted with the matters 

involving  policy decision on the said subject, centralized activities and provision of services 

towards the development of the industry by way of coordination with the textile industry sector 

of the Provincial Councils. 

 

1.1 Vision: 

Gearing up  producers to manufacture creative and competitive textiles in the sphere of 

handloom textile industry in a manner befitting   the indigenous identity and the culture as well 

as in a manner that upbeats the behavior of the local and international market. 

 

1.2 Mission 

Formulation of  policies in relation to the development of the handloom textile industry within 

the policy framework  of the Government and creation of quantitative and qualitative 

improvement in the handloom textile industry sector through the required guidance, provision 

of necessary services and facilities, monitoring and the coordination with a view to setting  such 

policies in motion. 

 

1.3 Objectives 

 

01. Formulation of policies in relation to the development of the handloom textile industry 

02. Provision of product development oriented programs. 

 

 Entrepreneurial development programs. 

 Design creation programs. 

 Training of Trainers programs. 

03. Training of instructors and personnel required   for the development of the handloom textile 

industry sector. 

04. Training of employees required for the sector. 
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05. Sales promotion (Organization of national and international trade activities) 

06. Provision of appropriate projects, opportunities of the self employment and support services 

and organization of programs with a view to expanding the handloom textile industry. 

07. Conduct of exhibitions and competitions with the objective of developing designs and 

qualitative improvement in the handloom textile industry. 

08. Conduct of the National Handloom Textile Industry Exhibition. 

09. Experimental research and conservation work required for the uplift of the handloom textile 

industry. 

10. Introduction of new technology and related development activities. 

Following institutions as at present are functioning under this Department for the purpose of 

achieving the objectives above. 

01. Research ,Training, Design and Services Institute, Katubedda  

      (Including Textile Industry Museum , Natural Colour Project and Laboratory) -  01 

02. Textile Industry Training Schools.      - ලං ලං11 

03. Design Training Schools.       - ලං ලං02 

Staff of the Department as at 31.12.2012 

Staff officers 
1. Director of Textile Industries       - 01 

2. Assistant Director (Administration)    - 01 

3. Assistant Director (Finance)     - 01 

4. Textile Industry Technologist     - 01 04 

Non Staff officers 

1. Technical Officer       - 01 

2. Development Assistant       - 08 

3. Public  Management Assistants Service    - 17 

4. Textile Instructor      - 45 

5. Manufacturing Assistant     -  01 

6. Art Demonstrator      - 17 89 

 

Minor Employees 

1. Driver        - 01 

2. Office Employees Service     - 05 

3. Watcher       - 10 

4. Labourer       - 08 24 

     Total      117 
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New Recruitments and Retirements 

There were no recruitments made during the year 2012 and following officers were retired from 

service. 

Public Management Assistants Service     - 01 

Senior Textile Administrator       - 01 

Textile Instructor       - 05 

Watcher       - 01 

Labourer       - 01 

 

 

 

02. Financial Progress in 2012 

 

 

2.1 Utilization of Provisions 

 

Provisions made for the year 2012 have been utilized as per the following percentages. 

 Total Utilization as a percentage of total net recurrent  provision  92% 

 

 Total  utilization as a percentage of total net capital provision  73% 
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2.2 Revenue Accounts  

As the Department of Textile Industries is a service oriented institution no specific revenue is 

generated. 

 

 

2.3 Performance of the Public Officers Advance Account “B” 

  

   Maximum Minimum Maximum  

  Debit Limit Credit Limit Debit Balance Limit 

   Rs.  Rs.  Rs. 

Annual Appropriation Account Limits  ලං ලං ලං  ලං ලං7,500,000 3,000,000 30,000,000 

Annual Actual Expenditure     ලං2,449,973 4,190,496.83 16,573,992.99 

(303011) 

 

Object  Total Net 

Provision 

(Year 2012) 

(Rs.) 

Total 

Expenditure  

(Rs) 

Net Result 

Saving/Excess 

(Rs.) 

Percentage 

of 

Expenditure 

 Recurrent Expenditure     

1001 Personal Enrolments 46,800,00 43,747,618 3,052,382 93% 

1002      

1003      

 Other Recurrent 

Expenditure 

15,050,000 13,460,119 1,589,881 89% 

 Capital Expenditure     

2001 Buildings & Structures 2,800,000 1,308,471 1,491,529 47% 

2003 Vehicles 800,000 689,098 110,902 86% 

2102 Furniture & Office 

Equipments  

500,000 446,284 53,716 89% 

2401 Training & Capacity 

Building 

22,000,000 16,648,484 5,351,516 76% 
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3. Annual  Performance  

 

3.1 Renovation work on the Textile Schools at Getambe,Watapuluwa, Jaffna, Nallur, 

Hiramadagama,Matale and Kurunegala was carried out whilst the repairs to electrical system 

and sewerage system of the Director’s Official Residence at Katubedda were attend  to. 

 

 

3.2 Activities related to power loom Section 

Work  in relation to power loom institutions that were owned by the Department and 

sold out to the private sector and matters involving the claims of pension and 

compensation of those officers who lost their jobs after being  employed in such 

institutions are handled by this section.  

In order to award compensation for employees who had served less than 10 years in the 

power loom enterprises owned by the Department of Textiles Industries which were 

handed over to the private sector in 1980/81/82, applications tendered for the purpose 

were scrutinized and following the identification of legible grantees of compensation, 

necessary arrangements were made to make payments to such recipients numbering 

3,599 from the month of January 2013 under its first phase. 

 

3.3 Training Projects of Textile Industries  

 

 Training of pupils following recruitments to Textile Industry Training Schools. 

Eleven Training Schools of Textile Industry which are in operation under the 

Department of Textile Industries provides for six months basic training course in Textile 

Industry and, in addition, a final certificate training course spanning over a period of 13 

months. 
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Textile Industry Training Schools and Design Training Schools operated under 

Department of Textile Industries. 

I. Wattapuluwa Pehekam Sip Piyasa 

II. Bandarawela Pehekam Sip Piyasa 

III. Matale  Pehekam Sip Piyasa 

IV. Matara Pehekam Sip Piyasa 

V. Kirama Pehekam Sip Piyasa 

VI. Pinnawela  Pehekam Sip Piyasa 

VII. Boyagane  Pehekam Sip Piyasa 

VIII. Getambe Pehekam Sip Piyasa 

IX. Katubedda Pehekam Sip Piyasa 

X. Nallur Pehekam Sip Piyasa 

XI. Samanthure Pehekam Sip Piyasa 

XII. Design Training School, Katubedda 

XIII. Design Training School, Getambe 

Target to annually recruit 200 pupils for the Textile Training Schools during the 

Academic Year 2012/2013 was envisaged and the number of new pupils so recruited 

was 133. 

 

4. Handloom Textile Industry  Trade Promotion Program 

 

 Deyata Kirula National Development Exhibition 

An exhibition   stall constituting creations of hand loom textile industry was on 

display at Oyamaduwa, Anuradapura Deyata Kirula National Development 

Exhibition in February 2012. 

 Conduct  of Handloom Textile Trade Fair 

A handloom textile trade fair preceding the National Handloom Textile Exhibition 

was conducted at the Sudarshi Hall, Colombo on 23, 24 and 25 March 2012 in a 

bid to bring about an increased demand for Sri Lankan handloom textiles as well as 

to promote the handloom textile among general public. 

 

  A training workshop on handloom textile creations preceding the National Textile 

Exhibition 2012 was held at the Academy of Designs (AOD) in Colombo 04 on 03 and 04 

November 2012 as recommended by the Directors of the North and East Provinces. 
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 Handloom Textile Competition and National Exhibition  

The national exhibition and awards ceremony for the year 2012 was held on 17,18 and 19 

December 2012 at the Bandaranayake Memorial International  Conference Hall (BMICH) 

with a view to harness the talents of those involved in the textile industry according them   

with due  appreciation of their skills with requisite motivation in order that they could 

contribute in creating  locally manufactured textile aimed at both national and 

international markets underpinning improvement of the qualitative aspect of the 

handloom textile industry in Sri Lanka. The exhibition showcased various display stalls and 

sales outlets whilst it was a colourful event fulls of many a performing cultural item such 

as drama, dance and music.  

 

5. In Service Training Programs  

 

I. Under this set up, training programs and workshops required for the development of the 

textile industry covering Textile Industry Managers, Entrepreneurs and Instructors are 

organized and carried out. 

 

Following training course were conducted during the year 2012 in accordance with the Annual 

Action Plan 2012 with a view to improving the productivity of the staff of the Department of 

Textile Industries as well as those engaged in the provincial government, cooperative, private 

and handloom textile industry sectors. 

 

 

Training Program    Target Group 

1. 12 Courses related to Textile Industry For those engaged in provincial council, 

cooperative, private and handloom textile 

industry sectors. 

 

2. Jackard Training Course  For those engaged in provincial council, 

cooperative, private and handloom textile 

industry sectors. 

 

3. Program to Develop Qualitative Attitudes  For textile pupils 

 

4. Workshop on Skill Development  Officers of the Department 
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6. Conduct of Annual Textile Industry Examination 

 

Examinations of Final and Preliminary Certificate Courses in Textile Industry which were due to be 

held during the year 2012 were held in the months of July and September 2012. 

 

7. Divi Neguma National Program 

 

Under this program, information on initial training and industry equipment needs required by 260 

newly selected manufacturers for the handloom textile industry sector at the  industrial exhibitions 

conducted covering all the administrative districts has been conveyed to the Ministry of Economic 

Development and all the respective District  Secretariats. Coordination work of all these matters is 

handled by these departments. 

 

8. Ihala Madampella Textile Village Project 

 

Training activities on phase II of this project was initiated for 80 beneficiaries and the handloom 

apparatus and yarn needed for production were handed out to respective beneficiaries at the end 

of such training. 

 

A new Sewing Unit was set up at the Madampella Project Centre and the institution was provided 

with 05 Juki Machines, 01 Overlock Machine and 01 Hem Machine.   

 

9. Winners of the Competition of Literary Creations on Handloom Textile Industry organized by the 

Department of Textile Industries with the objective of educating and promoting the subject of 

indigenous handloom textile industry were awarded prizes and certificates. 

 

10.   Yarns and handloom machines required for the textile industry training schools were purchased. 

 

11. The English Language Training Course conducted for the pupils who follow the textile industry 

training course at the Textile Industry Training Schools was set in motion during the year 2012 as 

well. 

 

12. Two sets of uniforms per year were distributed among all pupils who pursue   their studies at the 

Textile Industry Training Schools.  

 


