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1.1 හැඳින්වීම 

 
අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය ශ්‍රී ලංකා ප්‍ර ජාත්‍ාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජයේ අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ නිල 

රාජකාරි කටයුතු ක්‍රියාත්මක කරන ආයත්‍නයයි.  

ඒ අනුව 2019 වසයර් ජනවාරි 01 වැනිදා සිට යනොවැම්බර් 21 වනදා දක්වා අග්‍රාමාත්‍ය ධුරය දැරූ 

ගරු රනිල් වික්‍රමසිංහ මැතිතුමායේ මගයෙන්වීම යටයත් “ෙංචවිධ ක්‍රියාවලිය” නම් වු ප්‍රතිෙත්ති 

රාමුව අනුව යේශීය ආර්ථීකය දියුණු කිරීම, දූෂණය මුලිනුපුටා දැමීම, නිදහස ත්‍හවුරු කිරීම, 

යටිත්‍ල ෙහසුකම් සංවර්ධනය හා ආයයෝජන  අවස්ථා ඇති කිරීම, සහ අධයාෙනය ඉහළ නැංවීම 

යන අරමුණු මත්‍ ෙදනම්ව අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ කටයුතු ක්‍රියාත්මක විය. අනතුරුව 2019 

යනොවැම්බර් මස 21 වන  දින ගරු මහින්ද රාජෙක්ෂ මැතිතුමා අග්‍රාමාත්‍ය ධූරයට ෙත් වීමත් 

සමග ජාතික ප්‍රතිෙත්ති රාමුව වන “රට හදන යසෞභාගයයේ දැක්ම” හි අඩංගු දස වැදෑරුම් 

ප්‍රතිෙත්තිය මත්‍ ෙදනම්ව,  

• ඵලදායී පුරවැසියයක් 

• සතුටින් ජීවත්වන ෙවුලක් 

• ගුණගරුක, විනය ගරුක සාධාරණ සමාජයක් සහ 

• යසෞභාගයමත් යේශයක්   

 

යන චතුර්විධ අරමුණු ළඟා කර ගැනීම උයදසා අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලීය කටයුතු ප්‍රතිවුහගත්‍ කර 

ඇත්‍. 

 

1.2  ආයතනික දැක්ම හා මමමහවර 

 
1.2.1 දැක්ම 

“ස්වාධීන, ස්වවරී හා යසෞභාගයමත් ශ්‍රී ලංකාවක්” 

1.2.2 මමමහවර 

“ශ්‍රී ලාංකීය ජනත්‍ාවයේ අයේක්ෂාවන් මල්ඵල ගැන්වීම පිණිසත්, ඔවුන්යේ ජීවන ත්‍ත්ත්වය 

නංවාලීම පිණිසත්, රාජය හා රාජය යනොවන ආයත්‍න අත්‍ර මනා සම්බන්ධීකරණයක් ෙවත්වා 

ගනිමින්, යහොලනයයන් යුත් විශිෂ්ට රාජය යාන්ත්‍රණයක් උයදසා අවැසි නායකත්වය සැෙයීම” 
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1.3 ප්‍රධාන කාර්යයන් 

 

• රජයේ ප්‍ර තිෙත්ති සහ තීරණ ක්‍රියාවට නැංවීම සඳහා අවශය මගයෙන්වීම් ලබාදීම 
 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයා මුලසුන යහොබවන විවිධ කමිටු හා රැස්වීම් සඳහා අවශය ෙහසුකම් 

සැෙයීම, සම්බන්ධීකරණය හා ඒවායේ ප්‍රගතිය ෙසුවිෙරම් කිරීම 

 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයායගන් ොර්ලියම්න්තුයේදී විමසනු ලබන ප්‍ර ශ්න වලට පිළිතුරු සැකසීම 

 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයා විසින් ොර්ලියම්න්තුවට යයොමු කරන ෙනත් යකටුම්ෙත් වලට අදාල 

කටයුතු සම්බන්ධීකරණය කිරීම 

 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයාට රාජයත්‍ාන්ත්‍රික සම්බන්ධත්‍ා ෙැවැත්වීමට සහ ඒවා වර්ධනය කිරීමට 

අවශය ෙහසුකම් සලසා දීම 

 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ වියේශ සංචාර සම්බන්ධ කටයුතු සම්බන්ධීකරණය හා යමයහයවීම 
 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයා සහභාගීවන රාජය හා ජාතික උත්සව සහ වියශේෂ අවස්ථා සඳහා මාධය 

ආවරණය සැෙයීම 

 

• ජාතික හා ආගමික උත්සව සහ සමාජ සත්කාරක යසේවාවන් රාජය අනුග්‍ර හය සහිත්‍ව 

සංවිධානය කිරීම  

 

• අග්‍රාමාත්‍යවරයා යවත්‍ යයොමු කරන මහජන ෙැමිණිලි හා දුක්ගැනවිලි, අදාල ආයත්‍න 

යවත්‍ යයොමු කර සහන සැලසීමට අවශය කටයුතු කිරීම 

 

• අරලියගහ මන්දිරය, අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය සහ අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ නිල නිවාස නිසි 

ෙරිදි නඩත්තු කර ෙවත්වායගන යාම 

 

• අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ වදනික ෙරිොලන හා සංවර්ධන කටයුතු ඉටුකිරීම  
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 1.5 අග්‍රාමාතය කාර්යාලය යටමේ ඇති විම ේෂ ඒකක 
 

• ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදන කාර්යාලය - 2019.12.31 දක්වා ක්‍රියාත්මක විය. 

• සහස්‍ර අභියයෝගිත්‍ා සංස්ථා වයාෙෘති කාර්යාලය - 2019.12.31 දක්වා ක්‍රියාත්මක විය. 

• සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය - 2020.03.31 දක්වා 

                                                                                            ක්‍රියාත්මක යේ. 
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2. ප්‍රගතිය සහ අනාගත දැක්ම 
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2.1. ප්‍රතිපේති සම්පාදනය හා ආර්ථික සංවර්ධනය   

 
 

2.1.1. කාර්‍යසාධන පසු විපරම් හා සමාමලෝචන රැස්වීම්  

 

කාර්‍යසාධන ෙසු විෙරම් හා සමායලෝචන  රැස්වීම් යලස නව මුහුණුවරකින් 2018 මැයි මස 21 

දින ආරම්භ කරන ලද යමම රැස්වීම් මගින් රයේ ක්‍රියාත්මක වන සංවර්ධන වයාෙෘතීන්වල ෙැන 

නඟින ගැටලු නිරාකරණය කිරීම හා ඒ සඳහා මඟ යෙන්වීම සිදු කරන ලදී. 

මමම රැස්විම් වල අරමුණු වනුමේ,   

 

• ෙසුගිය රැස්වීම් වාර වලදී සාකච්ඡා කළ කරුණු වලින් ප්‍ර තියෙෝෂණය ලබායගන 

වර්ත්‍මාන ප්‍ර ගතිය පිළිබඳව විශ්යල්ෂණය කිරීම.  

• දැනට හඳුනාගත් ප්‍ර මාදයන් සහිත්‍ වයාෙෘති අඛණ්ඩව ඉදිරියට යගනයාමට සහය 

ලබායදමින් අදාළ ොර්ශවයන් මුණගැස්වීම.  

• ෙවත්නා නීතිමය රාමුවක් තුළ ආයයෝජකයන්යේ වයාෙෘති කරයගන යාමට ඇති 

හැකියාව ෙරීක්ෂා කිරීම හා මඟයෙන්වීම.  

• යමම රැස්වීම් තුළින් රාජය අංශය හා යෙෞේගලික අංශය අත්‍ර යහෙත් සන්නියේදනයක් 

ඇති කිරීමට යේදිකාවක් සෙයා දීම.   

ඒ අනුව, 2019 වසර තුළ රැස්වීම් වාර 09 ක් ෙවත්වා ඇති අත්‍ර, එමඟින් සාකච්ඡාවට භාජනය 

කර නිර්යේශ හා මඟයෙන්විම් 10 ක් ලබාදී ඇත්‍.     

 

2.1.2. මැදි ආදායම්ලාභීන් සඳහා නිවාස සහ යටිතල පහසුකම් සංවර්ධනය කිරීමම් කඩිනම් 

වැඩසටහන සඳහා වූ මමමහයුම් කමිටුව 

“මාස 60 කින් අලුත් රටක් නිර්මාණය කිරීයම් ෙංචවිධ සැලැස්ම” ප්‍රකාරව, මැදි ආදායම්ලාභීන් 

සඳහා නිවාස ඉදිකිරීයම් සහ යටිත්‍ල ෙහසුකම් සංවර්ධනය කිරීයම් කඩිනම් වැඩසටහන 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා ජාතික ප්‍රතිෙත්ති හා ආර්ථික කටයුතු පිළිබඳ අමාත්‍යාංශයේ උෙයේශක, 

අග්‍රාමාත්‍ය යජයෂ්ඨ උෙයේශක ඇතුළු නිවාස හා ඉදිකිරීම් අමාත්‍යාංශය, ජාතික නිවාස සංවර්ධන 

අධිකාරිය, නාගරික සංවර්ධන අධිකාරිය සහ අයනකුත් අදාල ආයත්‍නවල යජයෂ්ඨ 

නිලධාරීන්යගන් සමන්විත්‍ ොලන කමිටුවක් ෙත් කරන ලදී. 

රාජය හා යෙෞේගලික හවුල්කාරීත්වය (Public Private Partnership) යටයත් ක්‍රියාත්මක වන 

යමම වැඩසටහන මඟින් ඇරඹූ නිවාස වයාෙෘති 04 න් එක් වයාෙෘතියක් පූර්ණ වශයයන් ද එක් 

වයාෙෘතියක කලාෙ අංක 1 ද අවසන් කර ප්‍රතිලාභීන් යවත්‍ ලබා දී ඇත්‍. ෙහත්‍ දක්වා ඇති එම 



10 
 

වයාෙෘති වලට අමත්‍රව, මැදි ආදායම්ලාභීන් සඳහා නිවාස ඉදිකිරීයම් සහ යටිත්‍ල ෙහසුකම් 

සංවර්ධනය කිරීයම් වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා හඳුනාගත් ඉඩම් 2 ක වයාෙෘති ආරම්භ 

කිරීම සඳහා අවශය මූලික කටයුතු යම් වනවිට ආරම්භ කර ඇත්‍. 

 

අනු 

අංකය වයාපෘතිය 

නිවාස 

ඒකක 

සංඛ්‍යාව 

වයාපෘතිමේ 

වටිනාකම   

(රු. මිලියන) 

ප්‍රගතිය 

01. 
ග්‍රීන්වැලි වයාෙෘතිය - 

ජල්ත්‍ර 
352 1892.8 

2019.08.12 දින නිවාස  

ප්‍රතිලාභීන් යවත්‍ ලබා දී 

ඇත්‍.  

02. 
මවුන්ේ ක්ලිෆර්ඩ් 

වයාෙෘතිය - යහෝමාගම 
830 6662.85 

කලාෙ අංක 01 – 2019 

සැේත්‍ැම්බර් 17 දින  

ප්‍රතිලාභීන් යවත්‍ භාර දී 

ඇත්‍.  

කලාෙ අංක 02 වැඩ 

නිම යවමින් ෙවතී. 

03. 
සී බ්‍රීස් වයාෙෘතිය - 

වාේදුව 
196 1297.55 වයාෙෘති කටයුතු නැවත්‍ 

ආරම්භ කළ අත්‍ර වැඩ 

නිම යවමින් ෙවතී. 04. 
ලවනයා හයිේස් 

වයාෙෘතිය - රාගම 
124 750 

 
එයමන්ම, නිවාස ඉදිකිරීම සඳහා  ඉඩම් ලබාදීම, නල ජලය, විදුලිය හා මාර්ග වැනි යටිත්‍ල 

ෙහසුකම් සැෙයීම සහ නිවාස ඉදිකිරීම සඳහා ප්‍රමාදයකින් යත්‍ොරව අවශය අනුමැතිය ලබා දීම 

සඳහා රජය කටයුතු කර තියේ. 

ත්‍වද, ප්‍රතිලාභීන් යවත්‍ නිවාස අයලවි කිරීයම් මිල ගණන් රජය විසින් තීරණය කරනු ලබන 

අත්‍ර, ප්‍රතිලාභීන් යවත්‍ නිවාස මිලදී ගැනීම සඳහා රාජය බැංකු මඟින් සහන යෙොළී අනුොත්‍යන් 

යටයත් ණය ෙහසුකම් ලබාදීමට ද අවශය කටයුතු යමයහයුම් කමිටුව විසින් සිදු යකයර්. 

යමම යමයහයුම් කමිටුව අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය මගින් සම්බන්ධීකරණය කරන ලද අත්‍ර, 

වයාෙෘතීන් නාගරික සංවර්ධන, ජල සම්ොදන හා නිවාස ෙහසුකම් අමාත්‍යාංශය යටයත් 

ක්‍රියාත්මක යේ. 
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 2.1.3. ප්‍රතිපේති සම්පාදන කාර්යාලය 
 
2015.10.07 දිනැති කැබිනේ මණ්ඩලයේ තීරණයක් ෙරිදි ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදන කාර්යාලය ෙහත්‍ 

අරමුණු යෙරදැරි යකොට ගනිමින් අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය යටයත් ස්ථාපිත්‍ කරන ලදී. 

• ජාතික ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදනය කිරීම 

• ආර්ථික ප්‍රතිෙත්ති සමායලෝචනය කිරීම සහ ආර්ථික සංවර්ධනය විශ්යල්ෂණය සහ 

ඇගයීම 

• යේශීය වශයයන් ක්‍රියාත්මක ප්‍රතිෙත්තීන්හි ඵලදායීත්‍ාවය සමායලෝචනය කිරීම; සහ 

• ශ්‍රී ලංකායේ සංවර්ධනය සඳහා බලොන බාහිර සාධක සහ ශ්‍රී ලංකාවට එමඟින් ඇතිවන 

බලෙෑම පිළිබඳ විමසා බැලීම 

 

යමමගින් ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදනය කිරීම විෂයයහි අදාල වාර්ත්‍ා ඉදිරිෙත් කරමින් රාජය ප්‍රතිෙත්ති 

සමායලෝචනය කිරීම, සම්බන්ධීකරණය කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක කිරීම සම්බන්ධයයන් අග්‍රාමාත්‍ය 

කාර්යාලයට වාර්ත්‍ා ඉදිරිෙත් කරමින් කැබිනේ අමාත්‍යවරුන්ට සහාය දැක්වීමද සිදු කරනු 

ලැයේ. එයමන්ම, ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදන කාර්යාලය මඟින් ෙහත්‍ සඳහන් කාර්යයන් ද සිදු කරනු 

ලබයි. 
 

1. ජාතික ප්‍රතිෙත්ති සැලසුම් කිරීම සහ සම්ොදනය කිරීම 

2. ආර්ථික සංවර්ධනය සඳහා දායක වන ප්‍රතිෙත්ති රාමුවක් සකස් කිරීම 

3. රාජය අංශය සහ රාජය ආයත්‍න සම්බන්ධයයන් ඉලක්කයන් සහ අභිමත්‍ාර්ථයන් 

සකස් කිරීම 

4. රාජය ප්‍රතිෙත්ති ක්‍රියාත්මක කිරීම සම්බන්ධීකරණය 

 

ප්‍රගතිය; 

 

• වැඩිහිටි සත්කාර සම්බන්ධයයන් වන යවේ අඩවිය සහ කළමනාකරණ යත්‍ොරතුරු 

ෙේධතිය නිර්මාණය කරන ලදී. 

• යජයෂ්ඨ පුරවැසියන් සම්බන්ධයයන් වන ජාතික ප්‍රතිෙත්තිය සඳහා අමාත්‍ය මණ්ඩල 

අනුමැතිය 2019 ජනවාරි මාසයේ දී ලබා යදන ලදී. 

• පුේගලික යසෞඛය අංක (PHN) ලබා දීයම් වැඩසටහයන් නියමු වයාෙෘතිය කරාපිටිය හා 

ඇල්පිටිය මූලික යරෝහල්වලදී අවසන් කරන ලදී 

• දහතුන් වසරක සහතික කරන ලද අධයාෙන වැඩසටහයන් නියමු වයාෙෘතිය ොසල් 195 

ක ක්‍රියාත්මක කරන ලදී. 
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• ත්‍ෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාෙනය සහ  පුහුණුව අරමුණු කරගත් ළමා ආරක්ෂණ උෙ 

කමිටුව මඟින් හදුන්වා යදන ලද ජාතික වෘත්තීය සුදුසුකම් (NVQ) හි 04 වන මේටයම් 

ළමා සුරැකුම් ොඨමාලාව ජාතික ආධුනිකත්ව හා කාර්මික පුහුණු කිරීයම් අධිකාරිය 

(NAITA) හා වෘත්තීය පුහුණු අධිකාරිය (VTA) යන ආයත්‍න මඟින් ෙවත්වනු ලැයේ. 

• ලංකා බැංකුව හා සම්බන්ධ වී ක්‍රියාත්මක කරන ලද  “තුරුණු දිරිය” ණය යයෝජනා 

ක්‍රමයේ අයේක්ෂිත්‍ ඉලක්කය වූ ත්‍රුණ වයවසායකයින් 1000 යදයනකුට මූලයාධාර 

සැෙයීම සම්පූර්ණ කර ඇත්‍. 

 

මීට අමත්‍රව, ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදන කාර්යාලය විසින් ෙහත්‍ සඳහන් වයාෙෘතීන් ක්‍රියාත්මක 

කරන ලදී. 

අංක අං ය වයාපෘති 

1 ජාතික ප්‍රතිෙත්ති 

සැලසුම් කිරීම, 

සකස් කිරීම සහ 

සංවර්ධනය කිරීම 

ප්‍රාථමික/ළදරු ආරක්ෂණය පිළිබඳ ප්‍රතිසංස්කරණ, වැඩිහිටි 

සත්කාර සහකාර පුහුණු වැඩසටහන, ක්‍රියාදාම සංචාරක 

වැඩසටහන ප්‍රවර්ධනය කිරීම, වෘත්තීය පුහුණු ආයත්‍න සඳහා 

ප්‍රධාන කාර්ය සාධන දර්ශකය හදුන්වා දීම, වයාොර සඳහා 

සුවියශේෂී හැඳුනුම් අංකයක් හඳුන්වා දීම,වයාොර ගැලපීම්, ක්ෂුද්‍ර 

මූලය පිළිබඳ ෙනත්‍, ත්‍ෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාෙනය සහ 

පුහුණුව සම්බන්ධයයන් ප්‍රවර්ධන වැඩසටහන, ප්‍රාථමික 

යසෞඛය යසේවා, වෘත්තීය මාර්යගෝෙයේශනය, “ස්ප්‍රින්ේ”- 

වෘත්තීය මාර්යගෝෙයේශනය, ළමා ආරක්ෂණය හා යුක්තිය 

සම්බන්ධයයන් වන ෙනත්  යකටුම්ෙත්‍, කාන්ත්‍ාවන් පිළිබඳ 

ජාතික ප්‍රතිෙත්තිය හා දිවා සුරැකුම් මධයස්ථාන පිළිබඳ ජාතික 

ප්‍රතිෙත්තිය, සූර්ය බලශක්ති සංග්‍රාමය, දැව ශාක වාණිජ වගාව 

සම්බන්ධ ජාතික ප්‍රතිෙත්තිය සංවර්ධනය කිරීම, ත්‍ෘතීයික හා 

වෘත්තීය අධයාෙනය සහ පුහුණුව සඳහා වන කාන්ත්‍ා උෙ 

කමිටුව හා ත්‍ෘතීයික හා වෘත්තීය අධයාෙනය සහ පුහුණුව 

අරමුණු කරගත් වියශේෂ පුේගලයින් සඳහා වන උෙ කමිටුව, 

ත්‍රුණ වයවසායකත්ව වැඩසටහන, ත්‍රීයරෝද රථ නියාමනය. 
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2 රාජය ප්‍රතිෙත්ති 

ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සම්බන්ධීකරණය 

 

අභයන්ත්‍ර ගුවන්යසේවා සම්බන්ධ ගැටළු,  රාජය ඉඩම් යත්‍ොරතුරු 

සහ කළමනාකරණ ෙේධතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම, යසේවය හැරයාම 

පිළිබඳ සමීක්ෂණය, ෙරිගණක ෙදනම් කරගත් දුම්රිය ජාල 

කළමනාකරණ ෙේධතිය, රථවාහන ස්ථානීය දඩ මුදල් එකතු 

කිරීයම් ෙේධතිය, මාත්‍ර මහාධිකරණයේ දත්ත්‍ වාර්ත්‍ා 

ඉයලක්යරොනික යගොනු ගත්‍ කිරීම, කාන්ත්‍ා යහෙැවැත්ම 

සම්බන්ධ සමීක්ෂණ, ග්‍රාමීය සතියෙොළ දියුණු කිරීයම් මූලික 

කටයුතු, ප්‍රචණ්ඩත්වයට යගොදුරු වූ වැඩිහිටියන් සහ ත්‍රුණයන් 

සමාජගත්‍ කිරීම සම්බන්ධයයන් වන වියශේෂ වැඩසටහන,  උතුරු 

සංවර්ධන සම්බන්ධීකරණ කමිටුව, වාණිජමය වශයයන් උණ 

ශාක යරෝෙණය ප්‍රවර්ධනය කිරීම සම්බන්ධයයන් වන 

වයාෙෘතිය, ශ්‍රම ඉල්ලුම් සමීක්ෂණය, විදුලි කාර්මික ශිල්පි 

බලෙත්‍ර රාමුව ස්ථාපිත්‍ කිරීම,යත්‍ොරතුරු ත්‍ාක්ෂණය ෙදනම් 

කරගත් ඉඩම් ත්‍ක්යසේරුකරණ ෙේධතිය, “වායු යගෝලීය කාබන් 

අවයශෝෂණය සඳහා යගෝලීය ශාක වියනක්” වයාෙෘතිය. 

3 ජාතික ප්‍රතිෙත්ති 

සැලසුම් කිරීම සහ 

සම්ොදනය කිරීම 

යාල වයනෝදයානයේ සංචාරක අත්දැකීම් ඉහළ නැංවීම සඳහා 

වන ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම, ජීවන වියදම් අඩු කිරීම (සහල්) සඳහා 

වයාෙෘතිය, සුරක්ෂිත්‍ත්‍ා ජාල සමායලෝචනය. 

4 ශ්‍රී ලංකායේ 

සංවර්ධනය සඳහා 

බලොන බාහිර 

සාධක සහ ශ්‍රී 

ලංකාවට එමඟින් 

ඇතිවන බලෙෑම 

පිළිබඳ විමසා 

බැලීම 

 

යත්‍ොරතුරු ත්‍ාක්ෂණ උොධි (මාර්ගගත්‍) ශිෂයත්ව වැඩසටහන.  
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2.1.4. සහස්‍ර අභිමයෝගිතා සංසථ්ා වයාපෘති කාර්යාලය 

ඇයමරිකා එක්සත් ජනෙදයේ, සහස්‍ර අභියයෝග සංස්ථායේ මූලය සහාය ඇතිව ෙස් අවුරුදු කාල  

රාමුවක් සහිත්‍ව අදාල ආයත්‍න හා බලධාරීන්යේ සහභාගිත්වයයන් ෙහත්‍ දැක්යවන වයාෙෘති 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට යයෝජනා වී ඇත්‍. 

1. ඉඩම් පරිපාලන වයාපෘතිය 

යමම වයාෙෘතිය ප්‍රධාන වශයයන් ඉඩම් කේටි ගැලපුම් සිතියම් හා රාජය ඉඩම් යල්ඛන සකස් 

කිරීම, ඉඩම් ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදනයේ සහ සම්බන්ධීකරණයයහි ලා රජයේ හැකියාව 

වැඩිදියුණු කිරීම, ඉඩම් යත්‍ොරතුරු ෙේධති සහ ඉඩම් පිළිබඳ දත්ත්‍ වැඩිදියුණු කිරීම යමන්ම 

ඔේපු ලියාෙදිංචි කිරීයම් ක්‍රියා ෙටිොටිය සහ ඉඩම් ත්‍ක්යසේරු කිරීයම් ක්‍රමයේදය වැඩිදියුණු 

කිරීම සඳහා, ගම්ෙහ, කෑගල්ල, මහනුවර, මාත්‍යල්, කුරුණෑගල, අනුරාධපුරය, 

යෙොයළොන්නරුව හා ත්‍රිකුණාමලය යන දිස්ත්‍රික්ක තුළ ක්‍රියාත්මක යකයර්. 

 

2. ප්‍රවාහන සංවර්ධන වයාපෘතිය 

යමම වයාෙෘතිය ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන්යන්, යකොළඹ මහා නගර ප්‍රයේශය ආවරණය  වන 

ෙරිදි උසස් ත්‍ත්ත්වයේ රථවාහන කළමනාකරණ ක්‍රමයේදයක් ස්ථාපිත්‍ කිරීම, බස්රථ 

ප්‍රවාහන අංශ නවීකරණ වැඩසටහනක් ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ සබරගමුව, ඌව, උතුරු මැද 

සහ මධයම ෙළාත් ආවරණය කරමින් සම්බන්ධ යකයරන මධයම වටරවුම් මාර්ග ෙේධතියේ 

කි.මී.137 ක මාර්ග යකොටස්වල සංවර්ධනය හා වැඩිදියුණු කිරීම අරමුණුගත්‍වය. ත්‍වද, කෘෂි 

ඵලදාවන්හි ෙසු අස්වනු කළමනාකරණය වැඩිදියුණු කිරීම පිණිස, යෙෞේගලික 

ආයයෝජකයින්යේ සහභාගිත්වය ඇතිව, මධයම වටරවුම් මාර්ග ෙේධතියේ ඒ ඒ ස්ථානවල 

කෘෂි නිෂ්ොදන යත්‍ොග ගබඩා ස්ථාපිත්‍ කිරීම සඳහා යයෝගය ස්ථාන සහ මුදල් යයදවීම 

අධයයනය කිරීම ද යමම මාර්ග සංවර්ධන වැඩසටහනට අයත් යේ. 

 

වයාපෘතිවල වර්තමාන ප්‍රගතිය 

අවසාන වයාෙෘති යයෝජනාව ඉදිරිෙත් කර තියේ. ආයයෝජන සටහන සහස්‍ර අභියයෝග ආයයෝජන 

කළමනාකරණ කමිටුව යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර, 2018 සැේත්‍ැම්බර් මාසයේදී අනුමැතිය ලබා ගන්නා 

ලදී. වයාෙෘති ගිවිසුම පිලිබඳව සාකච්ඡා කරන ලද අත්‍ර 2019 ඔක්යත්‍ෝබර් මාසයේදී වයාෙෘතිය 

සහ ගිවිසුම සඳහා අමාත්‍ය මණ්ඩල අනුමැතිය හිමි විය. 
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2.1.5. උතුරු පළාමේ සංවර්ධන වයාපෘති මමමහයවීම හා අධීක්ෂණය කිරීමම් විම ේෂ 

ඒකකය 
 
උතුරු සහ නැයගනහිර ෙළාත්වල  සංවර්ධන කටයුතු කඩිනමින් සිදු කළ  යුතු බව අවධාරණය 

කළ  ගරු අග්‍රාමාත්‍ය සහ ජාතික ප්‍රතිෙත්ති, ආර්ථික කටයුතු, නැවත්‍ ෙදිංචි කිරීම හා 

පුනරුත්ථාෙන, උතුරු ෙළාත් සංවර්ධන සහ ත්‍රුණ කටයුතු පිලිබඳ අමාත්‍යවරයා, 2019 

ජනවාරි 08 වන දින අදාළ ෙළාත් යදයක් සිදුකළ යුතුවන සංවර්ධන කාර්යයන්  සැලසුම් කිරීම 

සඳහා කමිටු යදකක් ෙත්කළ යුතු බවට යයෝජනා කයළේය. 

උතුරු හා නැයගනහිර ෙළාත්වල සංවර්ධන වැඩපිළියවලට ප්‍රමුඛත්‍ාව ලබායදමින් අදාළ 

වයාෙෘති ක්‍රියාත්මක කිරීම සම්බන්ධයයන් ෙසු විෙරම් කටයුතු සිදුකිරීමට අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ 

ප්‍රධානත්වයයන් යුතුව ොර්ලියම්න්තු මන්ත්‍රීවරුන් 08 යදයනකුයගන් සමන්විත්‍ යමයහයුම් 

කමිටුවක් ෙත් යකරිණි. අදාළ කමිටුයේ ෙළමු රැස්වීම 2019 ජනවාරි 21 දින අරලියගහ 

මන්දිරයේදී ෙැවැත්විණි. එහිදී ොර්ලියම්න්තු මන්ත්‍රීවරුන් විසින් උතුරු හා නැයගනහිර ෙළාත් 

සම්බන්ධයයන් හඳුනාගත් ගැටළු, සටහන් මගින් යමයහයුම් කමිටුව යවත්‍ ඉදිරිෙත් කිරීමට 

යයෝජනා යකරිණි. 

නිවාස ඉදිකිරීම හා නැවත්‍ ෙදිංචි කිරීම, යසෞඛයය, අධයාෙනය, සංචාරක, ධීවර හා මාර්ග 

සංවර්ධන යන ක්යෂේත්‍ර රාශියක් ආවරණය යකයරන ෙරිදි උතුරු හා නැයගනහිර ෙළාත්වල 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා සංවර්ධන වයාෙෘති විශාල ප්‍රමාණයක් 2019 වසයර්දී සැලසුම් යකරිණි. 

එක්  එක්  ෙළායත් ක්‍රියාත්මක යකයරන සංවර්ධන වයාෙෘතිවල ප්‍රගතිය සාකච්ඡායකොට 

සමායලෝචනය කිරීම සඳහා යර්ඛීය  අමාත්‍යංශ හා අදාළ  ප්‍රායේශීය යල්කම්වරුන් සමඟ රැස්වීම් 

වාර කිහිෙයක් ද සංවිධානය යකරිණි. 

නිවාස 10,000 ක් ඉදිකිරීම, කලාපීය වාණිජ ගුවන් යානා යමයහයුම් ආරම්භ කිරීමට සුදුසු ෙරිදි 

යාෙනය ගුවන් යත්‍ොටුයෙොළ සංවර්ධනය කිරීම, මඩකලපුව ගුවන්යත්‍ොටුයෙොළ සංවර්ධනය 

කිරීම, ගුරුනගර්, මයිලිඩ්ඩි , කයරයිනගර් හා යේදුරුතුඩුව යන ධීවර  වරායන් පුනරුත්ථාෙනය 

කිරීම, ත්‍ල් සංවර්ධන අරමුදල, ඒකාබේධ මාර්ග සංවර්ධනය සහ යඩල්ෆ්ේ දූෙත්හි  මාර්ග 

සංවර්ධන කටයුතු, කන්කසන්තුයර් සියමන්ති කර්මාන්ත්‍ ශාලාව සංවර්ධනය, ඉඩම් ආෙසු 

හිමිකරුවන් යවත්‍ ලබාදීම, යාෙනය නගරයේ මළාෙවාහන වයාෙෘතිය ආදී  වයාෙෘති යමම 

රැස්වීම් අත්‍රවාරයේදී ක්‍රියාත්මක යකරුණු හා සාකච්ඡාවට බඳුන් වුණු  වයාෙෘති අත්‍ර යේ. හිටපු 

අග්‍රාමාත්‍යවරයා එම ෙළාත්වල  ක්‍රියාත්මක වයාෙෘතිවල ප්‍රගතිය නිරීක්ෂණය කිරීමට සහ ඇත්‍ැම් 

වයාෙෘතිවල සමාරම්භක උත්සව සඳහා සහභාගිවීම යවනුයවන් 2019 වසර තුළ  ෙස ්වත්‍ාවක් 

උතුරු හා නැයගනහිර ෙළාත්වල සංචාරය කයළේය. 
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ඉහත්‍ ප්‍රයත්නයන්යේ ප්‍රතිඵලයක් වශයයන්, නිවාස 10,000 ක් ඉදිකිරීයම් වැඩසටහන යටයත් 

නිවාස 4,999 ක් සාදා නිම කිරීමට හැකියාව ලැබිණි. යාෙනය ගුවන් යත්‍ොටුයෙොළ ෙළමු අදියර 

ඉදිකිරීම් සම්පුර්ණ කිරීම, ෙවුල් 34,000 ක් යළි  ෙදිංචි කිරීම, ගුරුනගර් , මයිලිඩ්ඩි යන ධීවර 

වරායන් අංගසම්පුර්ණ ධීවර වරායන් බවට ෙත්කිරීම, ත්‍ල් සංවර්ධන අරමුදල ආරම්භ කිරීම, 

ෙන්දාතිේපු යෙොල්යත්‍ල්, පිරිසිදු යෙොල්යත්‍ල් සහ ත්‍ල නිෙදවීයම් කුඩා ෙරිමාණ කර්මාන්ත්‍ 

ආරම්භ කිරීම, සහ දිස්ත්‍රික් මහ යරෝහයල් හදවත් යරෝග හා වෘක්කයේද ඒකකයක් ආරම්භ 

කිරීමට පියවර ගැනීම ආදිය 2019 වසයර් උතුරු සංවර්ධන වැඩසටහන තුළින්  ලබාගත් කැපී 

යෙයනන ජයග්‍රහණ යේ.  

 

2.2.  ජාතයන්තර සහමයෝගීතාව වර්ධනය 

 
2.2.1. අග්‍රාමාතයතුමා විසින් හමුවූ රාජය තාන්ත්‍රිකයින් සහ විමේ  ප්‍රභූවරුන්  

 
 
 

අංකය දිනය  මුණ ගැසුණු රාජය තාන්ත්‍රිකයින්  

01 03.01.2019 
ගරු යජෆ්රි වෑන් ඕඩන් මහත්‍ා, යුයරෝොනු සංගම් 

ොර්ලියම්න්තුයේ ශ්‍රී ලාංකිකයින්යේ මිත්‍ර සන්සදය 

02 01.02.2019 සීයෂල්ස් හි උෙ ජනාධිෙති අති ගරු වින්සන්ේ යමරිටන් මහත්‍ා  

03 04.02.2019 මාලදිවයින් ජනාධිෙති 

04 21.02.2019 යනෝර්යේ හි හිටපු අග්‍රාමාත්‍ය යජල් මේන මහත්‍ා 

05 22.02.2019 
ආසියානු යේශොන ෙක්ෂවල ජාත්‍යන්ත්‍ර සම්මන්ත්‍රණයේ 

මහයල්කම් (ICAPP) 

06 05.03.2019 
යනෝර්යේ වියේශ කටයුතු අමාත්‍යාංශයේ රාජය යල්කම් මැරියන් 

හාගන් මහත්මිය 

07 22.03.2019 
සිංගේපුරුයේ සන්නියේදන යත්‍ොරතුරු හා යවළද සබඳත්‍ා 

අමාත්‍ය ගරු එස්. ඊෂ්වරන් මහත්‍ා 

08 23.03.2019 
ඕමානයේ ඛණිජ යත්‍ල් හා ගෑස් පිළිබඳ අමාත්‍ය  අතිගරු 

යමයහොමඩ් බින් හමේ අල් රම්හි මහත්‍ා 

09 25.03.2019 ඩීකින් විශ්ව විදයාල සමාජිකයින්  

  10 09.04.2019 ඉන්දියානු ආරක්ෂක යල්කම් 

11 27.04.2019 ජොනයේ ආරක්ෂක රාජය අමාත්‍ය ගරු යකන්ජි හරාදා මහත්‍ා  
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අංකය දිනය  මුණ ගැසුණු රාජය තාන්ත්‍රිකයින්  

12 30.04.2019 එක්සත් ජාතීන්යේ ශිෂ්ඨාචාරීකරණ පිළිබඳ සන්ධානයේ ඉහළ 

නියයෝජිත්‍ මිගුයවල් ඒන්ජල් යමොරටියනෝස් මහත්‍ා 

13 02.05.2019 
එක්සත් රාජධානීයේ රාජය ආරක්ෂාව හා ආර්ථික අෙරාධ 

පිළිබඳ අමාත්‍ය අතිගරු යබන් යවොලස් මහත්‍ා 

14 08.05.2019 මාලදිවයින් වියේශ කටයුතු අමාත්‍ය ගරු අේදුල්ලා ෂාහිඩ් මහත්‍ා 

15 10.05.2019 
තුර්කියයහි වියේශ කටයුතු නියයෝජය අමාත්‍ය ගරු යසදන් 
ඕනාල් මහත්‍ා  

16 04.06.2019 ඕස්යේලියානු ස්වයේශ කටයුතු අමාත්‍ය ගරු පීටර් ඩටන් මහත්‍ා 

17 07.06.2019 
එක්සත් ජාතීන්යේ ත්‍රස්ථවාදය පිටුදැකීයම් විධායක අධයක්ෂ 

මණ්ඩලීය විධායක අධයක්ෂ මියෂේල් යකොනින්ස් මහත්මිය 

18 18.06.2019 

අන්සීස් යටක්යනොයලොජීස් / මෘදුකාංග හා යසේවා සෙයන 

සමාගම්වල ශ්‍රී ලංකා සංගමයේ ප්‍රධාන විධායක නිලධාරි ස්යේන් 

ඔලාෆ් ඔල්සන් මහත්‍ා (SLASSCOM) 

19 31.07.2019 යලෝක මුස්ලිම් යකොංග්‍රස නියයෝජිත්‍ පිරිස 

20 29.08.2019 
කැන්ටබර් හි ආදිොද අති උතුම් ජස්ටින් යවල්බී හිමිොරදුන් 

වහන්යසේ  

21 10.09.2019 
යසෞදි අරාබියානු ොර්ලියම්න්තුයේ කථානායක ගරු ආචාර්ය 

අේදුල්ලා අල් යෂයික් මහත්‍ා 

22 18.09.2019 

චීන යකොමියුනිස්ේ ෙක්ෂයේ මධයම කමිටුයේ යේශොලන 

කාර්යාංශ සමාජික හා යචොංකිං නගරසභා කමිටු යල්කම් ගරු 

යචන් මයිනර් මහත්‍ා 

23 19.10.2019 
යනදර්ලන්ත්‍ වියේශ කටයුතු අමාත්‍ය ගරු ස්යටෆ් ේයලොක් 

මහත්‍ා 

24 04.11.2019 නවසීලන්ත්‍යේ අධිකරණ අමාත්‍ය ගරු ඇන්ඩෲ ලිේල් මහත්‍ා 

25 02.12.2019 
ොකිස්ථාන වියේශ කටයුතු අමාත්‍ය ගරු මක්ඩම් ෂා මහමුේ 

කුයර්ෂි මහත්‍ා 

26 05.12.2019 මාලදිවයින් වියේශ කටයුතු අමාත්‍ය ගරු අේදුල්ලා ෂහිඩ් මහත්‍ා 

27 13.12.2019 
ජොන වියේශ කටයුතු අමාත්‍ය ගරු යමොයටගි යත්‍ොෂිමිත්සු 

මහත්‍ා 
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2.2.2. අග්‍රාමාතයතුමාමේ නිල විමේ  සංචාර 

 

අංකය දිනය  නිල විමේ  සංචාරය 

01 
2019.04.23 

සිට 

2019.04.25 

සිංගේපූරුයවහි නිල සංචාරය 

02 
2019.06.12 

සිට 

2019.06.14 

සිංගේපූරුයවහි නිල සංචාරය 

03 
2019.09.02 

සිට 

2019.09.04 

මාලදිවයින් සංචාරය - ඉන්දියානු සාගර සමුළුව සඳහා 

සහභාගිවීම 

 

 

2.3. පාර්ලිමම්න්තු සහ  නීතිමය කටයුතු 
 

2.3.1. පාර්ලිමම්න්තු කටයුතු 

 
අමාත්‍ය මණ්ඩල කාර්යාලය හා ොර්ලියම්න්තුව සම්බන්ධීකරණය කිරීම සඳහා ෙහත්‍ කාර්යයන් 

අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය විසින් සිදු කරනු ලබයි.  

 

1. අමාතය මණ්ඩල සංමේ  හා අමාතය මණ්ඩල සටහන් අමාතය මණ්ඩලය මවත ඉදිරිපේ 

කිරීම 

 

2019 වර්ෂය තුළ විවිධ විෂය කරුණු යවනුයවන් අමාත්‍ය මණ්ඩල සංයේශ 60 ක් හා අමාත්‍ය 

මණ්ඩල සටහන් 29 ක් අමාත්‍ය මණ්ඩලය යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර ඇත්‍.  

එම අමාත්‍ය මණ්ඩල සංයේශ හා සටහන් අධයයනයට ලක් කර අමාත්‍ය මණ්ඩලය විසින් 

එළයඹන තීරණ අත්‍රින්, අග්‍රාමාත්‍ය යල්කම් විසින් ක්‍රියා කළ යුතු තීරණ ක්‍රියාත්මක කිරීමත් 

එකී ක්‍රියාත්මක කිරීම් සම්බන්ධව ෙසු විෙරම් කිරීමත් අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය විසින් ඉටු කරනු 

ලබයි.  

2. මයෝජනා සම්මත 

 
ජනාධිෙතිවරයා විසින් අමාත්‍ය මණ්ඩලය යවත්‍ යයොමු යකොට ොර්ලියම්න්තුයේ දී සම්මත්‍ කර 

ගත්‍ යුතු යයෝජනාවන් යමන්ම අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ විෂය ෙථය යටත්‍ට ගැයනන කරුණු 
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සම්බන්ධයයන් ද ොර්ලියම්න්තුව යවත්‍ යයෝජනා සම්මත්‍යන් ඉදිරිෙත් කර සම්මත්‍ කර 

ගැනීමට අදාළව සියලු කටයුතු අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය මඟින් සිදු කරනු ලබයි. 

 

ඒ අනුව, 2019 ජනවාරි 01 වන දින සිට 2019 යදසැම්බර් 31 වන දින දක්වා ෙහත්‍ සඳහන් 

යයෝජනා ොර්ලියම්න්තුව යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර සම්මත්‍ කර ගැනීමට පියවර යගන ඇත්‍. 

• ෙරිොලන කටයුතු පිළිබඳ ොර්ලියම්න්තු යකොමසාරිස්වරයායේ වැටුෙ හා දීමනා 

ප්‍ර තියශෝධනය කිරීම  

• 1998 අංක 45 දරන යෙෞේගලික ආරක්ෂක නියයෝජයායත්‍න ෙනත්‍  

• මහජන ආරක්ෂක ආඥා ෙනත්‍  

• ත්‍ර ස්ත්‍වාදය වැළැක්වීයම් (ත්‍ාවකාලික විධිවිධාන) ෙනත්‍ යටයත් යයෝජනාව  

• 1979 අංක 61 දරන අත්‍යාවශය මහජන යසේවා ෙනත්‍  

• විගණකාධිෙති ඩේලිේ. පී. සී. වික්‍ර මරත්න මහත්‍ායේ වැටුෙ නිශ්චය කිරීම  

 

3.  පාර්ලිමම්න්තු ප්‍ර ්නවලට පිළිතුරු සැපයීම 

➢ අග්‍රාමාත්‍යවරයා විසින් ජනාධිෙතිවරයා හා අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ විෂය ෙථය යටත්‍ට 

අයත් වන අමාත්‍යාංශ, යදොර්ත්‍යම්න්තු, වයවස්ථාපිත්‍ මණ්ඩල සහ සංස්ථාවන්ට 

අදාළව විෙක්ෂ හා ආණ්ඩු ෙක්ෂ මන්ත්‍රීවරුන් විසින් 2019 වසර තුළ අග්‍රාමාත්‍යතුමා 

යවත්‍ යයොමු කරන ලද වාචික ප්‍ර ශ්න තිස්යදකකට (32) පිළිතුරු යකටුම්ෙත් කර ඇති 

අත්‍ර  එම ප්‍රශ්න ෙහත්‍ ෙරිදි යේ. 

 

• ජනාධිෙතිවරයායේ විෂය ෙථය යටත්‍ට අයත් වූ මහවැලි සංවර්ධන හා ෙරිසර 

අමාත්‍යාංශය සහ ආරක්ෂක අමාත්‍යාංශයේ විෂය ෙථයන් යටත්‍ට අදාල කරුණු 

සම්බන්ධයයන් අසන ලද වාචික ප්‍රශ්න විසිහත්‍කට (27) ට පිළිතුරු යකටුම්ෙත් 

කර ඇත්‍. 

• අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ  විෂය ෙථයට අයත් වන කරුණු සම්බන්ධයයන් අසන 

ලද වාචික ප්‍රශ්න හත්‍රකට (04) ට පිළිතුරු යකටුම්ෙත් කර ඇත්‍. 

• ජාතික ප්‍ර තිෙත්ති හා ආර්ථික කටයුතු අමාත්‍යාංශයේ විෂය ෙථයට අදාළ වන හා 

අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ විෂය ෙථයන් යටත්‍ට අයත් වන කරුණු සම්බන්ධයයන් 

අසන ලද වාචික ප්‍රශ්න එකකට (01) පිළිතුරු යකටුම්ෙත් කර ඇත්‍. 
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• ඉහත්‍ ප්‍රශ්න අතුරින් අතුරු ප්‍රශ්න 12 ක් ොර්ලියම්න්තු මන්ත්‍රීවරුන් විසින් විමසා 

ඇති අත්‍ර එම ප්‍රශ්න අදාල අමාත්‍යාංශ යවත්‍ යයොමු කර පිළිතුරු යකටුම්ෙත් කර 

ොර්ලියම්න්තුව යවත්‍ යවා ඇත්‍. 

 

➢ ොර්ලියම්න්තු ස්ථාවර නියයෝග 27/2 යටයත් අග්‍රාමාත්‍යවරයා යවත්‍ යයොමු කරනු 

ලබන ප්‍ර ශ්න දහයකට (10)  පිළිතුරු යකටුම්ෙත් කර ඇත්‍. 

 

➢ ජාතික වැදගත්කමකින් යුත් ප්‍ර තිෙත්තිමය කරුණු ඔස්යසේ සෑම මසකම 

ොර්ලියම්න්තු රැස්වීම ෙැවැත්යවන ෙළමු බදාදා දින අග්‍රාමාත්‍යවරයායගන් ප්‍ර ශ්න 

ඇසියම් අවස්ථාව යටයත් අසනු ලබන වාචික ප්‍ර ශ්න 04 ක් සඳහා පිළිතුරු ලබා දීම 

සිදු කරනු ලබයි.  ඒ අනුව, වාචික ප්‍ර ශ්න හත්‍ර බැගින් අවස්ථා 04 දී ප්‍රශ්න දහසයකට 

(16) 2019.12.31 දින වන විට පිළිතුරු යකටුම්ෙත් කර ඇත්‍. 

 

➢ සභාව කල් ත්‍ැබීයම් යයෝජනා දහහත්‍රක් (14) ක් ඉදිරිෙත් කර ඇත්‍. 

 

4.  පාර්ලිමම්න්තු වාර්තා සභාගත කිරීම 

ජනාධිෙතිවරයායේ හා අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ විෂය ෙථය යටත්‍ට ගැයනන විෂය කරුණු 

සම්බන්ධයයන් වාර්ත්‍ා ොර්ලියම්න්තුයේ සභාගත්‍ කළ යුතු අවස්ථාවන්හිදී, වියශේෂයයන් 

වාර්ෂික වාර්ත්‍ා, කාර්ය සාධන වාර්ත්‍ා හා ගිණුම් ප්‍ර කාශ ොර්ලියම්න්තුයවහි සභාගත්‍ කිරීමට 

අවශය කටයුතු අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය මඟින් සිදු කරනු ලබන අත්‍ර, යම් වන විට ෙහත්‍ කරුණු 

යටයත් වාර්ත්‍ා 30 ක් ොර්ලියම්න්තුයේ සභාගත්‍ කර ඇත්‍.  එම වාර්ත්‍ා ෙහත්‍ ෙරිදි යේ.  

• වාර්ෂික වාර්තා 

i ජාතික මුදල් යකොමිෂන් සභාව  - 2017 

ii ජාතික යෙොලිස් යකොමිෂන් සභාව - 2018 

iii රණවිරු යසේවා අධිකාරිය    - 2015 

iv විදුලි සංයේශ නියාමන යකොමිෂන් සභාව - 2014 

v රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව - 2017 

vi අධිකරණ යසේවා යකොමිෂන් සභාව - 2017 

vii ජාතික ප්‍ර සම්ොදන යකොමිෂන් සභාව        - 2017 

viii ෙරිොලන කටයුතු පිළිබඳ ොර්ලියම්න්තු යකොමසාරිස් කාර්යාලය - 2017 
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ix ජාතික අධයාෙන යකොමිෂන් සභාව - 2014,2015,2016 

x රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව - 2018 

xi ජාතික අධයාෙන යකොමිෂන් සභාව  - 2017,2018 

 

• ප්‍ර ගති වාර්තා 

i සීමා නිර්ණය යකොමිෂන් සභාව              -    2018 

 

• කාර්තු ප්‍ර ගති වාර්තා 

i රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව                 - යදවන කාර්තු වාර්ත්‍ාව වාර්ත්‍ාව                                                                

(2018.04.01-2019.06.30) 

ii රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව     - යත්‍වන කාර්තු වාර්ත්‍ාව 

(2019.07.01-2019.09.31) 

iii රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව      - ෙළමු කාර්තු වාර්ත්‍ාව  

(2019.01.01-2019.03.31) 

iv රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව - යදවන කාර්තු වාර්ත්‍ාව                                                                    

(2019.04.01-2019.06.30)      

 

• කාර්ය සාධන වාර්තා  

i. මැතිවරණ යකොමිෂන් සභාව                                        -2018 

 

• කාර්ය සාධන වාර්තාව සහ ගිණුම් වාර්තා 

i. රාජය යසේවා යකොමිෂන් සභාව                                -  2018 

 

• වාර්ෂික වාර්තා හා ගිණුම් ප්‍රකා  

i. ජාතික මුදල් යකොමිෂන් සභාව     -  2018 

ii.   අල්ලස් යහෝ දූෂණ යචෝදනා  විමර්ශන යකොමිෂන්  සභාව -  2017 

iii.  ශ්‍රී ලංකා ෙදනම් ආයත්‍නය                                                    -  2018 

iv. ශ්‍රී ලංකා ෙදනම් ආයත්‍නය                                                 -  2017 

v.  ජාතික යෙොලිස් යකොමිෂන් සභාව    -  2017 

vi.  ශ්‍රී ලංකා මානවහිමිකම් යකොමිෂන් සභාව                             -  2015 
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• ස්ථාවර නිමයෝග 119(4) ට අනුව  ස්වාධීන මකොමිෂන් සභා  මඟින් ගේ  ක්‍රියා මාර්ග  

ඉදිරිපේ කිරීම යටමේ පහත කාර්යාලයන්මේ නිරීක්ෂණ පාර්ලිමම්න්තුව මවත 

මයොමු කර ඇත.  

i. අල්ලස් යහෝ දූෂණ යචෝදනා  විමර්ශන යකොමිෂන්  සභාව  

ii. ජාතික විගණන කාර්යාලය 

iii. විගණන යසේවා යකොමිෂන් සභාව 

iv. ෙරිොලන කටයුතු පිළිබඳ ොර්ලියම්න්තු යකොමසාරිස් කාර්යාලය 

• 2019 වර්ෂය සඳහා වන නිර්මේ  

  ජාතික මුදල් යකොමිෂන් සභාව      2019 

• මාර්මගෝපමේ  ඉදිරිපේ කිරීම  

  ජාතික ප්‍ර සම්ොදන යකොමිෂන් සභාව       2018 

 

2.3.2. නීතිමය කටයුතු   

 

අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ විෂය ෙථය යටත්‍ට ගැයනන විවිධ වනතික කාර්යයන්ට අදාළ 

සම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදු කිරීම, යශ්‍රේෂ්ඨාධිකරණයේ හා අභියාචනාධිකරණයේ මූලික 

අයිතිවාසිකම් හා රීේ නඩු සම්බන්ධව අග්‍රාමාත්‍යවරයා යහෝ අග්‍රාමාත්‍ය යල්කම් වග උත්ත්‍රකරු 

කරමින් ෙවරා ඇති නඩු කටයුතු සම්බන්ධව නීතිෙති යදොර්ත්‍යම්න්තුව සමඟ සම්බන්ධීකරණය 

සිදු කිරීම අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ නීති අංශය විසින් ඉටු කරනු ලබයි.  

  

ඒ අනුව, 2019 ජනවාරි 01 වන දින සිට යදසැම්බර් 31 දක්වා කාලය තුළ ෙහත්‍ ෙරිදි නඩුකර ෙවරා 

ඇත්‍.  

 

යශ්‍රේෂ්ඨාධිකරණය   - මූලික අයිතිවාසිකම් නඩුකර 43 

අභියාචනාධිකරණය  -  රිේ නඩුකර 07 
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2.4. ජාතික සංහිඳියාව සහ ආගමික කටයුතු 

 

2.4.1. සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ මේකම් කාර්යාලය  

 

සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය, අමාත්‍ය මණ්ඩලයේ අනුමැතිය 

අනුව, 2015 වර්ෂයේදී අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය යටයත් ස්ථාපිත්‍ යකරිණ. සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ 

සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලයයහි මූලික ෙරමාර්ථය වන්යන්  ශ්‍රී ලංකායේ සංහිඳියා 

ක්‍රියාවලිය ආශ්‍රිත්‍ තීරණ, වැඩසටහන් සහ ක්‍රියාදාමයන් ක්‍රියාත්මක කිරීම යේ. 

 

සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ මේකම් කාර්යාලමයහි අරමුණු; 

• සංක්‍රාන්තික යුක්තිය පිළිබඳ යාන්ත්‍රණය ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

• ගැටුම් නැවත්‍ ඇති යනොවීම ත්‍හවුරු කරමින් සංහිඳියාව ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය 

ෙහසුකම් සැළසීම. 

• ධාරිත්‍ා සංවර්ධනය 

• සන්නියේදනය සහ සබඳත්‍ා  

• එක්සත් ජාතීන්යේ මානව හිමිකම් කවුන්සිල (UNHRC) යයෝජනා අංක 31/1 සහ 34/1 

යයෝජනාවන්ට අනුකූලව කටයුතු කරන බවට ත්‍හවුරු කර ගැනීම. 

 

සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ මේකම් කාර්යාලය මඟින් පවේවා මගන යනු ලබන 

ප්‍රධාන කාර්යයන් 

1. සංක්‍රාන්තික යුක්තිය පිළිබඳ යාන්ත්‍රණය ක්‍රියාේමක කිරීම. 

➢ අතුරුදන් වූවන් සඳහා නිකුත් කරන “යනොදුටු සහතික” (Certificate of Absence) 

පිළිබඳ දැනුවත් කිරීයම් වැඩසටහන් (COA)  

අතුරුදන් වූ පුේගලයින්යේ ඥාතීන් යවත්‍, “යනොදුටු සහතික” නිකුත් කිරීයම් අරමුණ 

සාක්ෂාත් වන බවට ත්‍හවුරු කර ගැනීම සඳහා, බැංකු හා රක්ෂණ ක්යෂේත්‍රයේ  නීති 

පිළිබඳ යදොර්ත්‍යම්න්තු ඇතුළු අයනකුත් අදාළ රජයේ නිලධාරීන්ට “අතුරුදන්වීම 

පිළිබඳ යනොදුටු සහතික නිකුත් කිරීම සම්බන්ධයයන් වන සිේධාන්ත්‍මය හා 

ප්‍රායයෝගික ගැටළු” යන මැයයන් යනොදුටු සහතික පිළිබඳව දැනුවත් කිරීයම් 

වැඩමුළුවක් සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය මඟින් 

ෙවත්වනු ලැබීය. යමම වැඩමුළුව 2019 ජනවාරි 31 වැනි දින යකොළඹ දී ෙැවැත්විණි.  
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➢ සත්‍ය හා සංහිඳියාව පිළිබඳව යකොමිෂන් සභාව පිහිටුවීම සඳහා අනුග්‍රහය ලබා දීම. 

සත්‍ය හා සංහිඳියා යකොමිෂන් සභාවක් ශ්‍රී ලංකාව තුළ පිහිටුවීමට අදාළ සංකල්ෙ 

ෙත්‍රිකාව සහ ෙනත් යකටුම්ෙත් පිළියයළ කිරීයමහි ලා සම්බන්ධීකරණය සිදු කරන 

ලදී. මීට අදාළ අමාත්‍ය මණ්ඩල සංයේශය, 2019 යෙබරවාරි මාසයේදී අමාත්‍ය 

මණ්ඩලය යවත්‍ ඉදිරිෙත් යකරිණි.  

➢ උගත් ොඩම් හා ප්‍රතිසන්ධාන යකොමිෂන් සභාව සහ උෙයේශන කාර්ය සාධන 

බලකාය මඟින් ලබා යදන නිර්යේශ ක්‍රියාත්මක කිරියම් ප්‍රගතිය අධීක්ෂණය කිරීම. 

උගත් ොඩම් හා ප්‍රතිසන්ධාන යකොමිෂන් සභාව (LLRC) සහ උෙයේශන කාර්යසාධන 

බලකාය (CTF) විසින් ලබා දී ඇති වාර්ත්‍ාවල අන්ත්‍ර්ගත්‍ නිර්යේශ ක්‍රියාත්මක කිරීයම් 

ප්‍රගතිය යසොයා බැලීම සඳහා සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් 

කාර්යාලය මඟින් අදාළ වාර්ත්‍ා සම්බන්ධයයන් අධයයනයක් සිදු යකයර්. 

 

2. ගැටුම් යළි ඇති මනොවන බවට තහවුරු මකොට සංහිඳියාව ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා අව ය 

පහසුකම් සැළසීම. 

➢ ජාතික මානව හිමිකම් ක්‍රියාකාරී සැළැස්ම 2017 – 2021 (NHRAP)  

• ජාතික මානව හිමිකම් ක්‍රියාකාරී සැළැස්යමහි අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා 

එය ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාළ නියයෝජිත්‍ායත්‍න සමඟ එක්ව ප්‍රගතිය අධීක්ෂණය සහ 

ෙසු විෙරම් කටයුතු කිරීම සංහිඳියා යාන්ත්‍රණය සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් 

කාර්යාලය  යවත්‍ ෙැවරී ඇත්‍. ඒ අනුව අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය සහ වියේශ කටයුතු 

අමාත්‍යාංශය යවත්‍ ඉදිරිෙත් කළයුතු කාර්ය සාධන වාර්ත්‍ා සකස් කිරීම යවනුයවන් 

ආංශික කමිටු 10 හි මාසික ප්‍රගතිය පිළිබඳ වාර්ත්‍ා එක්රැස් යකොට වාර්ත්‍ා පිළියයළ 

කිරීම සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය සිදු කරයි.  

• නියම කරන ලද කාල රමුව තුළදී ජාතික මානව හිමිකම් ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම යකයරහි 

දැඩි අවධානය යයොමු යකොට, එම සැලස්ම කඩිනමින් ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාළ 

ආංශික කමිටු යවත්‍ සහය වීම පිණිස එම ආංශික කමිටු  සහ යත්‍ෝරාගත් වගකිව යුතු 

යක්න්ද්‍රස්ථාන ඉලක්ක කළ වැඩමුළුවක් සංවිධානය කිරීමට සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ 

සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය කටයුතු කරන ලදී. ප්‍රමුඛ යෙයළේ 

සම්ෙත්දායකයින් පිරිසකයේ සහභාගීත්වයයන් යුතුව යමම වැඩමුළුව 2019 මාර්තු 

12 වැනි දින ෙැවැත්විණි. 
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➢ ණය සහන ලබාදීයම් වයාෙෘතිය 

• රජය විසින් ආරම්භ කරන ලද ණය  සහන ලබාදීයම් වැඩසටහනට සහාය දැක්වීයම් 

අරමුයණන්,  මුදල් අමාත්‍යාංශය විසින් ආරම්භ කරන ලද,  සමුෙකාර ග්‍රාමීය බැංකු 

ෙරිගණකගත්‍ කිරීයම් වැඩසටහන සඳහා සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ 

යල්කම් කාර්යාලයීය සහාය හිමිවිය. දැනට ක්‍රියාත්මක ණය සහන ලබාදීයම් 

වැඩසටහන් යවනුයවන් ද මුදල් අමාත්‍යාංශය යවත්‍ සහාය ලබාදීමට සංහිඳියා 

යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය ඉදිරිෙත් විය. 

• 2019 යෙබරවාරි මාසයේදී සම්පුර්ණ යකරුණු උතුරු ෙළාත් සංවර්ධන 

වැඩසටහයන් කාල රාමුව වැඩි දියුණු කිරීයම් කාර්යයට මුදල් අමාත්‍යාංශය යවත්‍ 

සහය වීමද සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය හරහා සිදු 

විය. 

➢ අදාළ ක්යෂේත්‍ර සම්බන්ධයයන් ෙර්යේෂණ සිදු කිරීම 

කාන්ත්‍ාවන් විසින් මුහුණයදන ක්ෂුද්‍ර මූලය ගණුයදනුවලට අදාළ ගැටළු, ශ්‍රී ලංකායේ 

ෙශ්චාත් යුධ සමයේ ඇති වූ මානසික යසෞඛය පිරිහීයම් ගැටළු, ප්‍රතිසන්ධාන ක්‍රියාවලිය 

තුළ ශ්‍රී ලාංයක්ය කාන්ත්‍ාවයේ භූමිකාව, සංක්‍රාන්තික යුක්තිය, ආබාධිත්‍ හා වියශේෂ 

අවශයත්‍ා සහිත්‍ පුේගලයින් පිළිබඳව යමන්ම සාක්ෂිකරුවන් ආරක්ෂා කිරීම පිළිබඳව ද 

අදාළ ොර්ශවකරුවන්යේ ද සහාය ඇතිව ෙර්යේෂණ සිදු කිරීම සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ 

සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය මඟින් සිදුයේ. 

කාන්ත්‍ාවන්, සාමය සහ ආරක්ෂක වැඩපිළියවල පිළිබඳව එක්සත් ජාතීන්යේ ආරක්ෂක 

කවුන්සිල යයෝජනා අංක 1325 සම්බන්ධයයන් එක්සත් ජාතීන්යේ මහයල්කම් විසින් 

ඉදිරිෙත් කළ ප්‍රශ්නාවලියට අදාළ කටයුතු සඳහා කාන්ත්‍ාවන් පිළිබඳ ජාතික කමිටුවට 

සහායවීම ද සිදු කරන ලදී. 

3. ධාරිතා සංවර්ධනය 

➢ අෙරාධ යුක්තිය ෙසිඳලීයම් ෙේධතිය ශක්තිමත් කිරීම සඳහා නීති නිලධාරීන් හට වියේශ 

පුහුණුවාර සංවිධානය. 

ජෙන් ජාත්‍යන්ත්‍ර සහයයෝගීත්‍ා නියයෝත්‍ායත්‍නයේ (JICA) සහාය ඇතිව සංහිඳියා 

යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය මඟින් ඉදිරිෙත් කළ වයාෙෘති 

යයෝජනාවකට ජොන රජයේ අනුමැතිය ලැබිණ. නීතිෙති යදොර්ත්‍යම්න්තුව, 
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අධිකරණය, අධිකරණ වවදය නිලධාරී, අධිකරණ අමාත්‍යාංශය සහ ශ්‍රී ලංකා යෙොලිසිය 

වැනි ශ්‍රී ලංකායේ අෙරාධ යුක්තිය ෙසිඳලීයම් විවිධ ආයත්‍න වලින් යත්‍ෝරාගත් රජයේ 

නිලධාරීන් සඳහා ජොනයේ පුහුණුව ලබා දීම තුළින් අෙරාධ යුක්තිය ෙසිඳලීයම් 

ප්‍රමාදයන් අඩු කිරීම යමමගින් අයේක්ෂා යකයර්. 

 

➢ සංක්‍රාන්තිත්‍ යුක්තිය සහ සංහිඳියා යාන්ත්‍රණය (TJR)  පිළිබඳව රාජය නිලධාරීන්යේ 

දැනුම යාවත්කාලීන කිරීම 

සංක්‍රාන්තිත්‍ යුක්තිය සහ සංහිඳියා යාන්ත්‍රණය පිළිබඳව දිස්ත්‍රික් යල්කම්වරුන්, ප්‍රායේශීය 

යල්කම්වරුන් සහ සංහිඳියා යාන්ත්‍රණයට අදාළ ත්‍වත් අමාත්‍යාංශ යදකක් වූ ජාතික 

ප්‍රතිෙත්ති, ආර්ථික කටයුතු, නැවත්‍ ෙදිංචි කිරීම්, පුනරුත්ථාෙන, ෙළාත් සංවර්ධන 

වෘත්තීය පුහුණු සහ  නිපුණත්‍ා සංවර්ධන හා ත්‍රුණ කටයුතු අමාත්‍යාංශය සහ ජාතික 

ඒකාබේධත්‍ා, රාජය භාෂා, සමාජ ප්‍රගති හා හින්දු ආගමික කටයුතු අමාත්‍යාංශය යන 

අමාත්‍යාංශවල නිලධාරීන් යවනුයවන් දැනුවත් කිරීයම් වැඩමුළු මාලාවක් අනුරාධපුර, 

යකොළඹ, ත්‍රිකුණාමලය, මාත්‍ර, කිලියනොච්චි, සහ මහනුවර යන ප්‍රයේශවල දී 2019 

ජනවාරි 21 වන දින සිට මාර්තු 05 වන දින දක්වා ෙැවැත්විණි. රාජය නිලධාරීන්, 

යුේධයයන් පීඩාවට ෙත්වූවන් මුහුණ යදන ගැටළු පිළිබඳව සංයේදීභාවයට ෙත් කිරීමත්  

සංක්‍රාන්තික යුක්තිය සහ සංහඳියා ක්‍රියාවලිය කාර්යක්ෂමව ක්‍රියාත්මක කිරීයම්දී ඔවුන් 

සතු කාර්යභාර්ය පිළිබඳව දැනුවත් කිරීමත් එහි අරමුණ විය. 

යමම වැඩමුළු සඳහා එක්සත් ජාතීන්යේ සාමය යගොඩනැගීයම් අරමුදයලන් ආධාර 

ලැබිණි. 

➢ ශ්‍රී ලංකා යෙොලීසියේ ප්‍රජා යෙොලිස් කමිටු සඳහා පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරීයම් 

වැඩසටහන 

සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය හා ශ්‍රී ලංකා යෙොලීසිය, 

“ජාතික සමඟිය සහ සංහිඳියා සංවාදය ප්‍රවර්ධනය කිරීම සඳහා ප්‍රජා යෙොලිස් කමිටු 

පිළිබඳව වැඩි අවධානයක් යයොමු කිරීම” සම්බන්ධයයන් වන අවයබෝධත්‍ා ගිවිසුමකට 

2018 අයගෝස්තු 7 වැනි දින අත්සන් ත්‍ැබීය. 

ශ්‍රී ලංකා රජය විසින් ක්‍රියාත්මක කරන්නට යයදුණු ජාතික සමගිය, සංහිඳියාව සහ 

සහජීවන සංවාදය ප්‍රවර්ධනය කිරීම යවනුයවන් දිස්ත්‍රික්ක හා ප්‍රායේශීය යල්කම් 

කාර්යාල මේටයමන් සාමය යගොඩනැගීම සඳහා ක්‍රියාකරන්නන් කණ්ඩායමක් බිහිකිරීම 

යමම ඒකාබේධ ක්‍රියාමාර්ගයේ අරමුණ විය. 
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2019 මාර්තු 6 සිට 31 දක්වා යකොළඹදී ෙැවැති වැඩසටහන සමඟ දිවයින පුරා නිලධාරීන් 

569 ක් සඳහා පුහුණුව ලබායදමින් යමම වැඩසටහන් 2019 වසර පුරා ක්‍රියාත්මක විය. 

 

4. සන්නිමේදනය සහ සබඳතා 

➢ සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය සහ ජාතික ඒකාබේධත්‍ා, 

රාජය භාෂා, සමාජ ප්‍රගති සහ හින්දු ආගමික කටයු  ුතු අමාත්‍යාංශය එක්සත් ජාතීන්යේ 

සංවිධානයේ සහයයෝගය ඇතිව 2019 මාර්තු 12 වැනි දින භාෂා විගණනය කිරීයම් ෙළමු 

අදියර ෙවත්වන්නට යයදුණි. යමම ක්‍රියාමාර්ගයේ අරමුණ වන්යන් රයේ යෙොදු 

ජනත්‍ාවට සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි යන භාෂාත්‍රයයන්ම රාජය යසේවය ලබා ගැනීමට 

ඇති හැකියාව ත්‍හවුරු කිරීමයි. 

➢ ගම්ෙහ දිස්ත්‍රික්කයේ යත්‍ෝරාගත් ොසල්වල ක්‍රියාත්මක යකරුණු “අහන්න” 

වැඩසටහයන් III අදියර 2019 සැේත්‍ැම්බර් මස ෙැවැත්විණි. 

➢ පුහුණුකරුවන් සඳහා හමුදා පුහුණුව (TOT) වැඩසටහන සහ හමුදා සංවාදය 2019 

• වියේශ කටයුතු පිළිබඳ ස්විේසර්ලන්ත්‍ යෆඩරල් යදොර්ත්‍යම්න්තුව හා ඒකාබේධව 

ශ්‍රී ලංකා යුධ හමුදා, නාවික හමුදා, ගුවන් හමුදා, ශ්‍රී ලංකා යෙොලිසිය සහ සිවිල් 

ආරක්ෂක යදොර්ත්‍යම්න්තු නිලධාරීන් 30 යදයනකු යවනුයවන් මැයල්සියායේදී 

ෙවත්වන ලද දින අටක යන්වාසික වැඩමුළුව. 

• සංක්‍රාන්තික යුක්තිය සහ සංහිඳියාව පිළිබඳව පුහුණුකරුවන් පුහුණු කරවීයම් 

වැඩසටහන -  ත්‍රිවිධ හමුදා, ශ්‍රි ලංකා යෙොලීසිය සහ සිවිල් ආරක්ෂක 

යදොර්ත්‍යම්න්තුයේ නිලධාරීන් 30 යදයනකු සඳහා වූ දින 05 ක යන්වාසික 

වැඩසටහන කුකුයල්ගඟ දී ෙැවැත්විණි. 

• සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය, ආරක්ෂක 

අමාත්‍යාංශය සහ ශ්‍රී ලංකායේ එක්සත් ජාතීන්යේ සංවිධානය එක්ව සංවිධානය 

කරන ලද හමුදා සංවාද වැඩසටහයනහි සමුළු වාර 10 ක් 2019 ජුලි 08 වන දින සිට 

සැේත්‍ැම්බර් 19 වන දින දක්වා ත්‍රිවිධ හමුදායේ, යෙොලීසියේ සහ සිවිල් ආරක්ෂක 

යදොර්ත්‍යමන්තුයේ කණිෂ්ඨ නිලධාරීන්, මධයම යශ්‍රේණිවල නිලධාරීන් සහ යජයෂ්ඨ 

අධිකාරි - යනොලත් නිලධාරීන් 800 යදයනකු යවනුයවන් ෙවත්වා අවසන් කරන 

ලදී. 
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➢  මාධය වැඩමුළු 

• සංහිඳියාව පිළිබඳව ජනමාධය සමඟ සංවාදයක් යගොඩනැගීයම් අරමුයණන් 

ප්‍රායේශිය මාධය වාර්ත්‍ාකරුවන් යවනුයවන් වැඩමුළු 08 ක් යකොළඔ, කළුත්‍ර, 

යාෙනය, මහනුවර, ගාල්ල, අනුරාධපුර, මඩකලපුව සහ ත්‍රිකුණාමලය යන ප්‍රයේශ 

යක්න්ද්‍ර කරගනිමින් ෙවත්වන්නට යයදුණි.  

• සමාජ මධය ජාල වාර්ත්‍ාකරුවන් අත්‍ර සංහිඳියා යාන්ත්‍රණය පිළිබඳව අවයබෝධය 

පුළුල් කිරීමත් යමම ක්‍රියාවලියේදී ඔවුන් සතු කාර්ය භාර්ය පිළිබඳව කතිකාවක් 

යගොඩනැගීමත් අරමුණු කරගනිමින් රත්නපුර, යකොළඹ, කළුත්‍ර, ගම්ෙහ සහ 

කුරුණෑගල ප්‍රයේශවලදී වැඩමුළු සංවිධානය යකරිණි.  

යමම වැඩමුළු සඳහා එක්සත් ජාතීන්යේ සංවිධානයේ සාමය යගොඩනැගීයම් අරමුදයලන් ආධාර 

හිමිවිය. 

 

5. මවනේ  ක්‍රියාකාරකම් 

 

එක්සත් ජාතීන්යේ මානව හිමිකම් කවුන්සිල යයෝජනා අංක 30/1 සහ 34/1 සඳහා අනුකූලව 

ක්‍රියාකිරීම ත්‍හවුරු කිරීම යවනුයවන්, PEO Tv රූෙවාහිනී ජාලයේ භාෂා අධයාෙනය ලබා 

යදන චැනලයක් ආරම්භ කිරීම, අතුරුදන් වූවන්යේ ෙවුල්වල සාමාජිකයින්ට මුහුණදීමට 

සිදුවන මානසික මැදිහත්කරණයන් පිළිබඳව ජාත්‍යන්ත්‍ර රතු කුරුස සංවිධානයේ 

ජාත්‍යන්ත්‍ර කමිටුව විසින් ෙවත්වන ලද සාකච්ඡා මණ්ඩලවලට සහභාගී වීම, ත්‍රස්ත්‍වාදය 

පිටු දැකීයම් ෙනත්‍ට අදාල ොර්ලියම්න්තු ආංශික නිරීක්ෂණ කමිටුවට සහභාගීවීම, ශ්‍රී 

ලංකායේ සංහිඳියා යාන්ත්‍රණය ශක්තිමත් කිරීම සම්බන්ධයයන්  GIZ විසින් ෙවත්වන ලද 

වට යම්ස සාකච්ඡාවලට සහභාගී වීම, සමානාත්මත්‍ාව සහ යුක්තිය සඳහා වන මධයස්ථානය 

මඟින් සංවිධානය කරන ලද ශ්‍රී ලංකායේ සිදුවන ළමා විවාහ පිළිබඳ මූලික අධයයනය සඳහා 

දායකත්වය ලබාදීම, රුවන්ඩාහි ෙශ්චාත් අරගල සමයේ මානසික සහනය උදාකරලීම සඳහා 

ගන්නා ලද ක්‍රියාමාර්ග පිළිබඳ සම්මන්ත්‍රණයක් ෙැවැත්වීම,  GIZ මඟින් ෙවත්වන ලද 

සංහිඳියා වැඩසටහන ශක්තිමත් කිරීමට පියවර ගැනීම වැනි ක්‍රියාකාරකම්වලට සංහිඳියා 

යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය, සිය දායකත්වය සහ සහභාගීත්වය ලබා 

දුන්යන්ය. 
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මීට අමත්‍රව, සංක්‍රාන්තික යුක්තිය සහ සංහිඳියාව පිළිබඳව සමාජ මාධය 20 ක් සඳහා යකටි 

වීඩියයෝ ෙට නිර්මාණය යකොට ප්‍රචාරණය කිරීම, යුක්තිය සහ සාධාරණය ඇති කිරීයම් 

ක්‍රියාවලිය පිළිබඳව යබොස්නියානු හා හර්සයගෝවීනා අත්දැකීම් අයනකුත් ොර්ශවකරුවන් හා 

හුවමාරු කරගැනීම යමන්ම ප්‍රජාවන් අත්‍ර හිංසනය ෙැතිරයාම වැළැක්වීමට අවශය පියවර 

ගැනීම පිළිබඳව සිවිල් සමාජය යවනුයවන් වැඩමුළු සංවිධානය කිරීම වැනි ක්‍රියාමාර්ග 

රාශියකදී සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ යල්කම් කාර්යාලය දායකත්වය ලබා දී 

ඇත්‍. 

 

2.4.2. ආගමික කටයුතු 

යබෞේධ, හින්දු, ඉස්ලාම් හා ක්‍රිස්තියානි ආගම් අත්‍ර, ආගමික සංහිඳියාව ඇතිකරලීයම් 

අරමුණින්, සෑම ආගමක්ම නියයෝජනය වන ෙරිදි එක් ප්‍රධාන ආගමික වැඩසටහනක් 

අග්‍රාමාත්‍යවරයායේ ප්‍රධානත්වයයන් ජාතික මේටමින් සැමරීමට කටයුතු කර ඇත්‍. ඒ අනුව, 

2019 වසර තුළ ෙහත්‍ ආගමික වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කරන ලදී.  

 
 

• තතමපොංගේ උේසවය 

වත්‍යෙොංගල් උත්සවය, 2019 ජනවාරි 13 දින, අග්‍රාමාත්‍ය ගරු රනිල් වික්‍රමසිංහ මැතිතුමායේ 

ප්‍රධානත්වයයන්, ජාතික ඒකාබේධත්‍ා, රාජය භාෂා, සමාජ ප්‍රගති සහ හින්දු ආගමික කටයුතු 

අමාත්‍යාංශය හා එක්ව අරලියගහ මන්දිරයේදී ෙවත්වන ලදී. යමම උත්සවය සඳහා, විෙක්ෂ 

නායකතුමා ඇතුළු මැති ඇමතිවරුන් රැසක් සහභාගී වූහ. 

 

• අරලියගහ මන්දිර පරිශ්‍රමේ මරෝපිත ජය ශ්‍රී මහා මබෝධි  ාඛ්‍ාවහන්මසේ අභියස පවේවන ලද 

ආශිර්වාද මබෝධි පූජා මහා පිංකම  

උතුරු නැයගනහිර ගැටුම් නිමකර දස වසරක් සපිරීම නිමිත්යත්‍න් මියගිය රණවිරුවන්ට පිං 

ෙැමිණවීම යමන් ම, 2019.04.21 දින සිදු වූ යබෝම්බ ප්‍රහාරයයන් මියගිය පිරිසට පිං ෙැමිණවීම 

හා එහිදී තුවාල ලැබූ අයට ඉක්මන් සුවය ප්‍රාර්ථනා කිරීයම් අරමුණු යෙරදැරිව අග්‍රාමාත්‍ය, ගරු 

රනිල් වික්‍රමසිංහ මැතිතුමායේ ප්‍රධානත්වයයන් 2019 මැයි මස 19 වන දින ෙ.ව. 05.00 ට 

අරලියගහ මන්දිර ෙරිශ්‍රයේ යරෝපිත්‍ ජය ශ්‍රී මහා යබෝධි ශාඛාවහන්යසේ අභියස ආශිර්වාද යබෝධි 

පූජා මහා පිංකමක් ෙවත්වන ලදී. 
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අමාත්‍යවරුන් සහ ොර්ලියම්න්තු මන්ත්‍රීවරුන් පිරිසක් ද යමම ආශිර්වාද යබෝධි පූජා මහා පිංකම 

සඳහා සහභාගී වූ අත්‍ර යමම අවස්ථාව රූෙවාහිනී නාලිකා ඔස්යසේ සජීවීව ද විකාශනය  කරන 

ලදී. 

 

• “සිසු දම් සරණි” පාසේ සිසුන් 2500 ක් සිේ සමාදන් කරවීමම් වැඩසටහන 

ොසැල් සිසුන්යේ ගුණධර්ම වර්ධනය කිරීයම් අරමුණ යෙරදැරිව, යෙොයසොන් යෙොයහොය 

නිමිතිකරයගන, සිසුන් සිල් සමාදන් කරවීයම් වැඩසටහනක් 2019 ජූනි මස 14 වන දින 

අරලියගහ මන්දිරයේ දී ෙවත්වන ලදී.  

යකොළඔ අවට ොසල් 23 ක් නියයෝජනය කරමින් ොසල් සිසුන් 2500 ක් ඇතුලුව අදාල 

විදුහල්වල විදුහල්ෙතිවරුන්, ගුරුභවතුන් යමන්ම අධයාෙන අමාත්‍යාංශයේ නිලධාරින්ද යමම 

වැඩසටහන සඳහා සහභාගි විය. භාවනා කිරීයම් ප්‍රායයෝගික අභයාස, යමන්ම සිසු ගුණදම් 

වර්ධනය කිරීයම් ධර්ම යේශනා සහ හරවත් යේශන ද ඇතුළත්ව ෙවත්වන ලද යමම වැඩසටහන 

සඳහා සහභාගී වූ පිරිස සඳහා මහජන බැංකුව විසින් තිළිණයක් ද ප්‍රදානය කරන ලදී. යමම 

වැඩසටහන රූෙවාහිනී නාලිකා ඔස්යසේද විකාශනය  කරන ලදී. 

• මකොේලුපිටිය,  වාළුකාරාම විහාරස්ථානමේ වාර්ෂික ඇසළ මහා මපරහැර 

අන්ත්‍ර් - ආගමික සහජීවනය තුලින් ජාතික සංහිඳියාව යගොඩ නැගීයම් අරමුණින්,  අග්‍රාමාත්‍ය 

කාර්යාලයේ ද සංවිධාන දායකත්වයයන් යකොල්ලුපිටිය, වාළුකාරාම විහාරස්ථානයේ, වාර්ෂික 

ඇසළ මහා යෙරහැර  56 වන වරටත්, 2019 සැේත්‍ැම්බර් මස 27 වන දින ගරු අග්‍රාමාත්‍යතුමායේ 

ප්‍රධානත්වයයන් ෙවත්වන ලදී.  

අති උත්කර්ෂවත් යලස ෙවත්වන ලද යමම යෙරහැර, අලි ඇතුන් විශාල සංඛයාවක්, යේශීය 

යහළ උරුමය විදහා දක්වන උඩරට, ෙහත්‍රට හා සබරගමුව කලා සම්ප්‍රදායයන්ට අයත්  

වර්ණවත් නැටුම්  සංදර්ශන සහ විවිධ අංග රාශියකින් සමන්විත්‍ විය. 

අමාත්‍යවරුන්, වියශේෂ ආරාධිත්‍ අමුත්ත්‍න්, යදස් වියදස් ත්‍ානාෙතිවරුන් හා වියේශීය 

සංචාරකයින් රාශියක් යමම යෙරහැර නැරඹීම  සඳහා සහභාගී වූ අත්‍ර යමම යෙරහැර මංගලය 

රූෙවාහිනී නාලිකා ඔස්යසේද සජීවීව විකාශනය  කරන ලදී. 



31 
 

• ධර්ම මේ නා වැඩසටහන    

අග්‍රාමාත්‍ය ගරු මහින්ද රාජෙක්ෂ මැතිතුමායේ සංකල්ෙයකට අනුව, ප්‍රඥාසම්ෙන්න දැහැමි  ජන 

සමාජයක් උයදසා බුදු දහයම් සිසිලස යබදාදීයම් අරමුණ යෙරදැරිව, සෑම පුරෙසයළොස්වක් 

යෙොයහෝ දිනකම ධර්ම යේශනාවක් ෙැවැත්වීයම් වැඩසටහන 2019 වර්ෂයේ උඳුවේ පුර 

ෙසයළොස්වක  යෙොයහෝ දින සිට නැවත්‍ත් ආරම්භ කරන ලදී. 

ඒ අනුව, යමම ධර්ම යේශනා මාලායේ 192 වැනි දහම් යදසුම 2019 යදසැම්බර් මස 10 වන දින 

අග්‍රාමාත්‍ය ගරු මහින්ද රාජෙක්ෂ මැතිතුමායේ සහභාගිත්වයයන් අරලියගහ මන්දිරයේ දී 

ෙවත්වන ලදී. 

කිරුළෙන ඇලන් මැතිනියාරාමාධිවාසී, විචිත්‍ර ධර්ම කථික, යගෞරවාර්හ පුජය උඩුයේ 

ධම්මායලෝක  ස්වාමින් වහන්යසේ විසින් ධර්ම යේශනාව ෙවත්වන ලද අත්‍ර, අග්‍රාමාත්‍ය 

කාර්යාලයේ කාර්ය මණ්ඩලය යමන්ම දිවයියන් නන්යදසින් ෙැමිණි සදැහැවතුන් විශාල පිරිසක් 

ධර්ම යේශනාව ශ්‍රවණය කිරීම සඳහා සහභාගි විය. යමම වැඩසටහන රූෙවාහිනී නාලිකා 

ඔස්යසේද සජීවීව විකාශනය  කරන ලදී. 

 
 

2.5. මහජන පැමිණිලි/දුක්ගැනවිලි සඳහා  සහන සැලසීම 

  

• අග්‍රාමාතය කාර්යාලය මවත ලැමබන මහජන පැමිණිලි / දුක්ගැනවිලි අදාල රාජය ආයතන 

මවත මයොමු කිරීම හා ප්‍රගතිය පසුවිපරම් කිරීම 

අග්‍රාමාත්‍යතුමා යවත්‍ යයොමු කරනු ලබන මහජන ගැටලු/ දුක්ගැනවිලි ඉත්‍ා කාර්යක්ෂමව හා 

ඵලදායීව කළමනාකරණය කිරීයම් මූලික අරමුණ යෙරදැරිව, අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ මහජන 

ෙැමිණිලි අංශය ස්ථාපිත්‍ යකොට ඇත්‍. 

දිවයියන් සියලු රාජය ආයත්‍න වලට අදාලව ඉදිරිෙත් කරනු ලබන මහජන ෙැමිණිලි හා යසේවා 

ඉල්ලීම් කඩිනමින් ඉටුකර දීම සඳහා, අවශය සම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදු කිරීම ද යමම අංශය 

මඟින් සිදු යකයර්. එයමන්ම අදාල මහජන ඉල්ලීම්, අවශයත්‍ාවයන් ඒ ඒ ආයත්‍නවලින් ඉටු 

කිරීම පිළිබඳ ප්‍රගතිය නිරන්ත්‍රයයන්ම විමසමින්, අදාල මහජන අවශයත්‍ාවයන් ඉටු කිරීම 

පිළිබඳ ෙසුවිෙරම් කිරීම ද සිදු කරනු ලබයි. 
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ඉදිරිපේ වූ මහජන අව යතා / පැමිණිලි හා ඒවා පිළිබඳව ගේ ක්‍රියාමාර්ග සහ ප්‍රගතිය 
 

මාසය ලැබුණු මුළු ලිපි ප්‍රමාණය 
පිළිතුරු යවන ලද මුළු ලිපි 

ප්‍රමාණය 

ජනවාරි 2,374 2,182 

යෙබරවාරි 1,799 1,471 

මාර්තු 2,660 1,123 

අයප්‍රේල් 966 853 

මැයි 981 929 

ජුනි 1,708 1,591 

ජූලි 2,592 2,481 

අයගෝස්තු 3,231 3,176 

සැේත්‍ැම්බර් 2,415 2,282 

ඔක්යත්‍ෝබර් 1,616 1,280 

යනොවැම්බර් 2,316 1,965 

යදසැම්බර් 12,391 6,394 

එකතුව 35,049 27,784 

යමම මහජන ඉල්ලීම් වලට අමත්‍රව මහජන ඇමතුම් සහ මහජන සම්බන්ධත්‍ා අංශය යවත්‍ 

ෙැමිණ සිදු කළ සියළු ඉල්ලීම් සඳහා ද ප්‍රතිචාර දක්වා ඇත්‍. 

 
සාරාං ය 

පිළිතුරු සැෙයූ මුළු ලිපි ප්‍රමාණය            -  27784 

ලද මුළු මහජන ඇමතුම් සංඛයාව     -  23076 

ෙැමිණි මුළු අමුත්ත්‍න් ප්‍රමාණය     -    7142 

ලද පිළිතුරු ලිපි ප්‍රමාණය      -    6552 

පිටෙත් යලස යගොනු කල ලිපි සංඛයාව                                          -    8906 

2019.12.31 දිනට පිලිතුරු යැවීමට ඇති ලිපි    -             5997 

ලැබුණු මුළු ලිපි ප්‍රමාණය      -          79,457 
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2.6. ආයතන කටයුතු 

 
2.6.1 . ඵලදායිතාව වර්ධනය කිරීම සඳහා මතොරතුරු හා සන්නිමේදන තාක්ෂණය මයොදා ගැනීම 

 
ඊ රාජය ප්‍රතිෙත්තියට අනුගත්‍ යවමින් අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ යත්‍ොරතුරු හා සන්නියේදන 

ත්‍ාක්ෂණික අවශයත්‍ා හඳුනා ගනිමින් විසඳුම් ලබාදීමත්, රාජය ප්‍රතිෙත්ති හා වැඩසටහන් 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය යත්‍ොරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණික අවශයත්‍ා සපුරාලීමත්, 

යත්‍ොරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ අංශයේ මූලික අභිමත්‍ාර්ථය යේ. 

ඒ අනුව, ෙහත්‍ සඳහන් සන්නියේදන හා ත්‍ාක්ෂණ යසේවා යමම අංශය මඟින් ඉටු කරනු ලබයි. 

• අග්‍රාමාතය කාර්යාලමේ නිල මවබ් අඩවිය  

 අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ නිල යවේ අඩවිය නිරන්ත්‍රයයන් යාවත්කාලීන කිරීම මඟින් 

භාවිත්‍ා කරන්නන්ට කාලීන හා නිවැරදි යත්‍ොරතුරු කඩිනමින් ලබාදීම සිදු කරයි. 

 

• අග්‍රාමාතය කාර්යාලමේ ඊ-මම්ේ මසේවාව  

දියනන් දින දියුණුවන ත්‍ාක්ෂණය මත්‍ ෙදනම්ව අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ අභයන්ත්‍ර ඊ යම්ල් 

යසේවායවහි ආරක්ෂාව ත්‍හවුරු කරමින් වඩාත් විශ්වාසදායී හා ඵලදායී ඊ යම්ල් යසේවාවක් 

ෙවත්වා ගැනීයම් හැකියාව ලැබී ඇත්‍. 

 

• අග්‍රාමාතය කාර්යාලමේ අභයන්තර භාවිතය සඳහා මෘදුකාංග පේධති නිපදවීම 

අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයේ අභයන්ත්‍ර ආයත්‍නික කටයුතු ෙහසු කර ගැනීම සඳහා අවශය 

මෘදුකාංග යත්‍ොරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ අංශය මඟින් නිෙදවනු ඇත්‍. ඒ අනුව, 

කැබිනේ ෙත්‍රිකා ෙසුවිෙරම් කිරීම,  ප්‍රවාහන කළමනාකරණය හා යල්ඛන කළමනාකරණය 

සඳහා නිමවනු ලැබූ මෘදුකාංග ෙේධති ක්‍රියාත්මක ත්‍ත්ත්වයට ෙත්කර ඇත්‍.  

ඉහත්‍ ප්‍රධාන කර්ත්‍වයයන්ට අමත්‍රව අවශය වන ෙරිදි අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලයීය යත්‍ොරතුරු 

ත්‍ාක්ෂණික අවශයත්‍ා සපුරාලීමට යත්‍ොරතුරු හා සන්නියේදන ත්‍ාක්ෂණ අංශය කටයුතු කරනු 

ලැයේ.  

 

අනුමත කළ ේ, 
 

 
ගාමිණී එස.් සසනරත් 
අග්‍රාමාත්‍ය සේකම්  
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3. 2019 මදසැම්බර් 31 දිමනන් 

අවසන් වර්ෂය සඳහා 

සමස්ථ මූලය කාර්යසාධනය
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3.1. මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකා ය 

 

 
ඒසීඒ-එෆ්

රු.

2019 2018

                    -   ආදායම් ලැබීම්                    -                      -   

                    -   ආදායම් බදු 1                    -                      -   

                    -   ළේශීය භාණ්ඩ හා ළ ේවා මත බදු 2                    -                      -   

                    -   ජාතයන්තර ළව ඳාම මත බදු 3                    -                      -   

                    -   බදු ළනොවන ආදායම් හා ළවනත් 4                    -                      -   

                     -   මුළු ආදායම් ලැබීම් (අ)                     -                      -   

ආදායම් සනොවන ලැබීම්

                    -   භාණ්ඩාගාර අග්‍රිම    826,700,000   778,778,775 ඒසීඒ-3

                    -   තැන්පතු      14,630,449     25,600,082 ඒසීඒ-4

                    -   අත්තිකාරම් ගිණුම්      26,673,933     25,073,080 ඒසීඒ-5

                    -   ළවනත් ලැබීම්      10,693,093     30,058,620 

                     -   මුළු ආදායම් සනොවන ලැබීම් (ආ)    878,697,474   859,510,558 

                     -   
මුළු ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

සනොවන ලැබීම් ඇ = (අ)+(ආ)
   878,697,474   859,510,558 

අඩුකළා : වියදම්

පුනරාවර්ත්‍න වියදම්

    318,480,000 වැටුේ, යේත්‍න සහ අයනකුත් යසේවක ප්‍රතිලාභ 5    298,267,085   293,250,911 

    580,445,150 අයනකුත් භාණ්ඩ හා යසේවා 6    506,965,467   563,672,812 

        3,000,000 සහනාධාර, ප්‍රදාන සහ මාරුකිරීම් 7        1,900,855       1,800,521 

                    -   ළපොළී ළගවීම් 8                    -                      -   

             44,850 ළවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9             44,799            32,897 

    901,970,000 මුළු පුනරාවර්ත්‍න වියදම් (ඈ)    807,178,206   858,757,141 

මූලධන වියදම්

      34,000,000 
මූලධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා 

වැඩිදියුණු කිරීම්
10      28,596,861     14,465,205 

    182,600,000 මූලධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම් 11      43,934,986     76,653,505 

                    -   ප්‍රාග්ධන මාරුකිරීම් 12                    -                      -   

                    -   මූලය වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 13                    -                      -   

        2,400,000 හැකියා වර්ධනය 14        1,548,050       1,334,000 

    600,000,000 ළවනත් මූලධන වියදම් 15                    -                      -   

    819,000,000 මුළු මූලධන වියදම් (ඉ)      74,079,897     92,452,710 

ප්‍රධාන සලජර් වියදම් (ඊ)      44,477,133     47,656,109 

         ත්‍ැන්පතු සගවීම්      11,038,455     23,648,357 ඒසීඒ-4

         අත්තිකාරම් සගවීම්      33,438,678     22,083,753 ඒසීඒ-5

         සවනත් ( සවනත් ආයත්‍න)                    -         1,924,000 

මුළු වියදම් උ = (ඈ+ඉ+ඊ)    925,735,237   998,865,960 

 1,720,970,000 
2019 සදසැම්බර් 31 දිනට අග්‍රිම 

ස ේෂය     ඌ = (ඇ-උ)
   (47,037,763)  (139,355,403)

 ඒසීඒ-1

 ඒසීඒ-

2(ii)

 ඒසීඒ-

2(ii)

අග්‍රාමාත්‍ය කාර්යාලය

2019 සදසැම්බර් 31 දිසනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා

මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකා ය

 අයවැය 2019

 

සටහ

න

 ත්‍ත්‍ය
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3.2. මූලය තේේවය පිළිබඳ ප්‍රකා ය 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

ඒසීඒ-පී

සටහන 2019 2018

රු. රු.

මූලය සනොවන වත්කම්

ළේප , පිරියත හා උපකරණ ඒසීඒ-6 19,877,020,205   19,911,272,119   

මූලය වත්කම්

අත්තිකාරම් ගිණුම් ඒසීඒ-5/5(ඒ) 47,892,354          41,136,859          

මුදල් හා මුදල්  මාන දෑ ඒසීඒ-3 -                      -                      

මුළු වත්කම් 19,924,912,559   19,952,408,978   

ශුද්ධ වත්කම් / ස්කන්ධය

ශුේධ වත්කම් 16,243,410          13,079,909          

ළේප  පිරියත හා උපකරණ  ංචිතය 19,877,020,205   19,911,272,119   

කුලී හා වැඩ අත්තිකාරම්  ංචිතය ඒසීඒ-5(බී)

ජංගම වගකීම්

තැන්පතු ගිණුම් ඒසීඒ-4 31,648,944          28,056,950          

අග්‍රිම ළ ේෂය ඒසීඒ-3 -                      -                      

මුළු වගකීම් 19,924,912,559   19,952,408,978   

අග්‍රාමාතය කාර්යාලය

2019 මදසැම්බර් 31 දිනට  

මූලය තේේවය පිළිබඳ ප්‍රකා ය

තතය
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පිටු අංක 05 සිට 28 දක්වා ඒසීඒ 1  සිට ඒසීඒ 6 දක්වා වු ආකෘති ෙත්‍රවලින් ඉදිරිෙත් යකයරන ගිණුම් 

යත්‍ොරතුරු සහ සටහන්  පිටු අංක 29 සිට 39 දක්වා ඇතුළත් ගිණුම් සටහන් විස්ත්‍ර ද යමම අවසන් 
ගිණුයමහිම අන්ත්‍ර්ගත්‍ යකොටස් යේ.  යමම මූලය ප්‍රකාශන පිළියයල කිරීම යෙොදුයේ පිළිගත් ගිණුම් 
මූලධර්මවලට අනුකූලව සිදුකර ඇති අත්‍ර යමහිදී මූලය ප්‍රකාශයන්හි සටහන් මගින් යහළදිරේ කර ඇති 

ෙරිදි වඩාත් සුදුසු ගිණුම්කරණ ප්‍රතිෙත්ති භාවිත්‍ා කර ඇත්‍. ඉහත්‍ අවසන් ගිණුයමහි  සඳහන් සංඛයා, ඊට  
අදාළ ගිණුම් සටහන් හා අයනකුත් ගිණුම් යත්‍ොරතුරු භාණ්ඩාගාර ගිණුම් යෙොත් සමඟ සැසඳීම් කර ඇති 
බවටත් ඒවා එම සංඛයා සමඟ එකඟ වන බවටත් යමයින් සහතික කරමු. 
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3.3. මුදේ ප්‍රවාහ ප්‍රකා ය 
 

 

 

ඒසීඒ-සී

2019 2018
රු. රු.

සමසහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්

මුළු බදු ලැබීම් -                 -                 

ගා ත්ු, අධිභාර, දඩමුදල්  හ බලපත්‍ර -                 -                 

ලාභ -                 -                 

ආදායම් ළනොවන ලැබීම් 804,065,801 

ළවනත් ළදපාර්තළම්න්තු/අමාතයාං  මගින් එකතු කරන ලද ආදායම් 1,597,180     -                 

අග්‍රිම ලැබීම් 826,700,000 -                 

සමසහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුදේ ප්‍රවාහය (අ) 828,297,180   804,065,801   

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීම්

පුේගල පඩිනඩි හා ළමළහයුම් වියදම් 767,838,214 735,729,262 

 හනාධාර  හ මාරුකිරීම් 1,945,655     1,833,418     

ළවනත් වැය ශීර්ෂ ළවනුළවන් දරන ලද වියදම් 5,174,629     -                 

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අග්‍රිම -                 -                 

සමසහයුම් ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදේ ප්‍රවාහය (ආ) 774,958,498   737,562,681   

සමසහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ ශුද්ධ මුදේ ප්‍රවාහය (ඇ )=(අ)-(ආ) 53,338,682  66,503,120  

ආසයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්

රජළේ නිලධාරීන්ළග් අත්තිකාරම් බී ගිණුම 1,192,151     1,464,375     

ළපොළී -                 -                 

ලාභාං -                 -                 

හිමිකම් ඉවත්වීළම් ප්‍රතිපාදන හා ළභෞතික වත්කම් විකිණීම -                 -                 

උපණය අයකර ගැනීම් -                 -                 

අත්තිකාරම් අයකර ගැනීම් -                 -                 

ආසයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුදේ ප්‍රවාහය (ඈ) 1,192,151       1,464,375       

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීම්

ළභෞතික වත්කම් ඉදිකිරීම් ළහෝ මිලදී ගැනීම් හා ළවනත් ආළයෝජන අත්කර ගැනීම් 44,672,456   50,917,139   
රජළේ නිලධාරීන්ළග් අත්තිකාරම් බී ගිණුම 17,816,730   17,050,356   
අත්තිකාරම් ළගවීම්

ආසයෝජන ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය (ඉ) 62,489,186     67,967,495     

ආසයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ ශුද්ධ මුදේ ප්‍රවාහය ( ඊ)=(ඈ)-(ඉ) (61,297,035)   (66,503,120)   

සමසහයුම් හා ආසයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ ශුද්ධ මුදේ ප්‍රවාහය (උ)=( ඇ) + 

(ඊ) (7,958,354)   0                     

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්

ළේශීය ණය ගැනීම් -                 -                 

විළේශීය ණය ගැනීම් -                 -                 

ප්‍රදානයන් ලැබීම් -                 -                 

තැන්පතු ලැබීම් 14,295,795   -                 

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුළු මුදේ ප්‍රවාහය (ඌ) 14,295,795  -                 

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීම්

ළේශීය ණය ආපසු ළගවීම් -                 -                 

විළේශීය ණය ආපසු ළගවීම් -                 -                 

තැන්පතු ළගවීම් 6,337,441     -                 

මූලය ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය (එ) 6,337,441     -                 

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත්‍ වූ මුදේ ප්‍රවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ) 7,958,354     -                 

මුදේවල ශුද්ධ සවනසව්ීම්   (ඔ) =  (උ) -(ඒ) 0                     0                     

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදේ ස ේෂය -                 -                 

සදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදේ ස ේෂය -                 -                 

අග්‍රාමාතය කාර්යාලය

2019 මදසැම්බර් 31  දිමනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා
මුදේ ප්‍රවාහ ප්‍රකා ය

ත්‍ත්‍ය
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4 . ආයතනමේ කාර්යසාධන දර් ක
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4.1. ආයතනමේ කාර්යයසාධන දර් ක (ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම අනුව) 

 
 

ප්‍ර ධාන ක්මෂේත්‍ර ය 

 

ක්‍රියාකාරකම 

 

 
දර් කය 

සතය නිමැවුම ප්‍රති තයක් 

මලස (%) 
100%- 90% 75%- 89% 50%- 74% 

ජාතික 

ප්‍රතිෙත්ති 

සම්ොදනය, 

ඒවා ක්‍රියාත්මක 

කිරීම සහ ෙසු 

විෙරම් කිරීම 

මැදි ආදායම්ලාභීන් සඳහා 

නිවාස ඉදිකිරීයම් සහ යටිත්‍ල 

ෙහසුකම් සංවර්ධනය කිරීයම් 

කඩිනම් වැඩසටහන 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා වන 

කමිටු සහ අයනකුත් රැසව්ීම් 

සඳහා ෙහසුකම් සැලසීම හා 

සම්බන්ධීකරණය 

ෙවත්වන ලද 

රැස්වීම් සංඛයාව 

සහ ෙසු විෙරම් 

කරන ලද තීරණ 

සංඛයාව 

  

 

 

✓  

 

ජාතික ප්‍රතිෙත්ති සම්ොදනය 

සම්ොදනය කරන 

ලද ජාතික 

ප්‍රතිෙත්ති 

සංඛයාව 

   

✓  

ෙවතින ජාතික ප්‍රතිෙත්ති 

ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සම්බන්ධීකරණය 

ජාතික ප්‍රතිෙත්ති 

ක්‍රියාත්මක 

කිරීමට අදාලව 

ඉටු කරන ලද 

ක්‍රියාකාරකම් 

සංඛයාව 

   

 

✓  

ජාතික ප්‍රතිෙත්ති 

ක්‍රියාත්මකකිරීම 

සම්බන්ධයයන් 

සමායලෝචනය හා ඇගයීම 

සමායලෝචනයට 

හා ඇගයීමට ලක් 

කරන ලද ජාතික 

ප්‍රතිෙත්ති 

සංඛයාව 

   

 

✓  

බාහිර සාධකවල වර්ධනය සහ 

ශ්‍රී ලංකාව යකයරහි ඒවායේ 

බලෙෑම සමායලෝචනය කිරීම 

 

ඉටු කරන ලද 

ෙර්යේෂණ / 

සමායලෝචන 

සංඛයාව 

   

 

✓  

සහශ්‍ර අභියයෝගත්‍ා සංසථ්ා 

වයාෙෘති කාර්යාලයට අදාල 

ක්‍රියාකාරකම් 

සම්බන්ධීකරණය 

 

ක්‍රියාත්මක කරන 

ලද වයාෙෘති 

සංඛයාව 
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ප්‍ර ධාන 

ක්මෂේත්‍ර ය 

 

ක්‍රියාකාරකම 

 

 

දර් කය 

සතය නිමැවුම ප්‍රති තයක් 

මලස (%) 
100%- 90% 75%- 89% 50%- 74% 

සංහිඳියාව, 

ආගමික 

කටයුතු සහ 

සමාජ 

සුබසාධනය 

සංහිඳියා යාන්ත්‍රනයට අදාල 

ජාතික ත්‍ලයේ කටයුතු සංහිඳියා 

යාන්ත්‍රණ සම්බන්ධීකරණ මහ 

යල්කම් කාර්යාලය මගින් 

සම්බන්ධීකරණය කිරීම 

සංහිඳියාවට අදාල 

කටයුතු සාර්ථකව 

සම්බන්ධීකරණය 

වීම  

සංහිඳියා යාන්ත්‍රණ 

සම්බන්ධීකරණ 

මහ යල්කම් 

කාර්යාලය මගින් 

සම්බන්ධීකරණය 

කරන ලද 

ක්‍රියාකාරකම් 

සංඛයාව 

   

 

 

 

 

✓  

ජාතික / ආගමික උත්සව සහ 

සමාජ සත්කාරක යසේවාවන්ට 

අදාල කටයුතු සම්බන්ධීකරණය 

සම්බන්ධීකරණය 

කරන ලද ජාතික / 

ආගමික උත්සව 

සහ සමාජ 

සත්කාරක 

යසේවාවන් සංඛයාව 

 

 

 

✓  

  

ගරු අග්‍රාමාත්‍යතුමා යවත්‍ 

ලැයබන මහජන ෙැමිණිලි හා 

දුක් ගැනවිලි වලට අදාල කටයුතු 

සම්බන්ධීකරණය 

ලැබුණු හා පිළිතුරු 

සෙයන ලද මහජන 

ෙැමිණිලි සහ 

දුක්ගැනවිලි 

සංඛයාව 

 

 

✓  

  

ජාත්‍යන්ත්‍ර 

සහයයෝගීත්‍ා

වය 

වියේශීය දූත්‍ මණ්ඩල හා 

වියේශීය ත්‍ානාෙති යසේවයේ 

නිලධාරින් සමඟ සම්බන්ධත්‍ා 

වැඩිදියුණු කිරීමට අවශය 

කටයුතු සම්බන්ධීකරණය 

වියේශීය දූත්‍ 

මණ්ඩල හා 

වියේශීය ත්‍ානාෙති 

යසේවයේ නිලධාරින් 

සමඟ මනා 

සම්බන්ධත්‍ාවයක් 

ෙවත්වායගන යාම 

යවන ලද / ලැබුණ 

සන්නියේදන 

සංඛයාව 

 

 

 

✓  

  

ජාත්‍යන්ත්‍ර සමුළු සඳහා ගරු 

අග්‍රාමාත්‍යතුමායේ 

සහභාගිත්වයට අදාල කටයුතු 

සම්බන්ධීකරණය 

 

ගරු අග්‍රාමාත්‍යතුමා 

සහභාගි වූ 

ජාත්‍යන්ත්‍ර සමුළු 

සංඛයාව 

 

 

 

 

✓  
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ප්‍ර ධාන 

ක්මෂේත්‍ර ය 

 

ක්‍රියාකාරකම 

 

දර් කය සතය නිමැවුම ප්‍රති තයක් 

මලස (%) 
100%- 90% 75%- 89% 50%- 74% 

ොර්ලියම්න්

තු සහ 

නීතිමය 

කටයුතු 

ගරු අග්‍රාමාත්‍යතුමා විසින් 

ඉදිරිෙත් කරනු ලබන අමාත්‍ය 

මණ්ඩල සංයේශ, අමාත්‍ය 

මණ්ඩල සටහන් පිළියයළ 

කිරීම, ඒවා අමාත්‍ය මණ්ඩලය 

යවත්‍ ඉදිරිෙත් කිරීම සහ 

ොර්ලියම්න්තු ප්‍රශ්න වලට 

පිළිතුරු සැෙයීම 

ඉදිරිෙත් කළ 

අමාත්‍ය මණ්ඩල 

සංයේශ හා සටහන් 

සංඛයාව 

පිළිතුරු සෙයන ලද 

ොර්ලියම්න්තු 

ප්‍රශ්න සංඛයාව 

 

 

 

 

✓  

  

නීති යකටුම්ෙත් සංයශෝධන, 

සමායලෝචනය සහ අවශය 

නිර්යේශ ඉදිරිෙත් කිරීම 

නීති යකටුම්ෙත් 

සංයශෝධන 

සම්බන්ධයයන් 

ඉදිරිෙත් කළ 

සමායලෝචන හා 

නිර්යේශ වාර්ත්‍ා 

සංඛයාව 

 

 

✓  

  

යහොලන 

භාවිත්‍යන් 

 

 

2018 වර්ෂයේ කාර්යසාධන 

වාර්ත්‍ාව සකස් කිරීම 

2018 කාර්යසාධන 

වාර්ත්‍ාව නියමිත්‍ 

දිනට ඉදිරිෙත් 

කිරීම 

 

✓  

  

2019 වර්ෂයේ ප්‍ර ගති වාර්ත්‍ාව 

සකස් කිරීම 

2019 ප්‍රගති 

වාර්ත්‍ාව නියමිත්‍ 

දිනයේදි ඉදිරිෙත් 

කිරීම 

 

 

  

2020 වර්ෂය සඳහා ක්‍රියාකාරී 

සැලැස්ම සකස් කිරීම 

2020 ක්‍රියාකාරී 

සැලැස්ම 

නියමිත්‍ දිනයේදි 

ඉදිරිෙත් කිරීම 

 

✓  

  

2020වර්ෂය සඳහා ප්‍රසම්ොදන 

සැලැස්ම සකස් කිරීම 

2020 

ප්‍රසම්ොදන 

සැලැස්ම 

නියමිත්‍ දිනයේදි 

ඉදිරිෙත් කිරීම 

 

✓  

  

2018 වර්ෂය සඳහා විසර්ජන 

ගිණුම සකස් කිරීම 

2018 විසර්ජන 

ගිණුම නියමිත්‍ 

දිනයේදි ඉදිරිෙත් 

කිරීම 

 

 

 

✓  

  

2020 වර්ෂය සඳහා අයවැය 

ඇස්ත්‍යම්න්තු සකස්කර 

භාණ්ඩාගාරය යවත්‍ ඉදිරිෙත් 

කිරීම 

2020 අයවැය 

ඇස්ත්‍යම්න්තුව 

නියමිත්‍ දිනයේදි 

ඉදිරිෙත් කිරීම 
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ප්‍ර ධාන 

ක්මෂේත්‍ර ය 

 

ක්‍රියාකාරකම 

 
දර් කය 

සතය නිමැවුම ප්‍රති තයක් 

මලස (%) 
100%- 90% 75%- 

89% 

50%- 

74% 

 

විගණන විමසුම් සඳහා පිළිතුරු 

සැෙයීම 

ලැබුණු හා පිළිතුරු 

සෙයන ලද 

විගණන විමසුම් 

සංඛයාව 

 

✓  

  

විගණන හා කළමනාකරණ 

කමිටු රැස්වීම් ෙැවැත්වීම 

ෙවත්වන ලද 

විගණන හා 

කළමනාකරණ 

කමිටු රැස්වීම් 

සංඛයාව 

 

 

✓  

  

අභයන්ත්‍ර විගණන වාර්ත්‍ා 

සකස් කිරීම 

සකස් කරන ලද 

අභයන්ත්‍ර විගණන 

වාර්ත්‍ා සංඛයාව 

 

✓  

  

2020 වර්ෂය සඳහා අභයන්ත්‍ර 

විගණන සැලසුම සකස් කිරීම 

2020 අභයන්ත්‍ර 

විගණන සැලසුම 

නියමිත්‍ දිනට 

ඉදිරිෙත් කිරීම 

 

✓  

  

නිලධාරීන්යේ යේශීය හා 

වියේශීය පුහුණුවීම් සඳහා අවශය 

ෙහසුකම් සැලසීම හා 

සම්බන්ධීකරණය 

අවසන් කළ යේශීය 

හා වියේශීය පුහුණු 

වැඩසටහන් 

සංඛයාව 

පුහුණු වැඩසටහන් 

සදහා සහභාගී වූ 

නිලධාරීන් සංඛයාව 

 

 

 

✓  

  

මානව සම්ෙත් (කාර්ය 

මණ්ඩලය) ෙවත්වායගන යාම 

අවශයත්‍ාවය අනුව 

මානව සම්ෙත් 

(කාර්ය මණ්ඩලය) 

ෙවත්වායගන යාම 

 

✓  

  

කාර්යාලයීය ෙහසුකම් 

ෙවත්වායගන යාම 

අත්සන් කරන ලද 

යසේවා ගිවිසුම් 

සංඛයාව 

 

 

 

✓  

  

 

මහජන 

අදහස් සහ 

යත්‍ොරතුරු 

හුවමාරුව 

(ප්‍රචාරණය) 

රාජය/ජාතික උත්සව හා වියශේෂ 

අවස්ථාවන් සඳහා මාධය 

ආවරණය සැෙයීම සඳහා 

ෙහසුකම් සැලසීම සහ  

සම්බන්ධීකරණය  

 

මාධය ආවරණය 

කරන ලද 

රාජය/ජාතික 

උත්සව හා වියශේෂ 

අවස්ථාවන් 

සංඛයාව 

 

 

 

✓  
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ප්‍ර ධාන 

ක්මෂේත්‍ර ය 
ක්‍රියාකාරකම දර් කය 

සතය නිමැවුම ප්‍රති තයක් 

මලස (%) 
100%- 90% 75%- 89% 50%- 74% 

ආයත්‍නික 

කළමණාක

රණය සහ 

සංවර්ධනය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

කාර්යාලය සඳහා කාර්යාලයීය 

උෙකරණ සහ ගෘහ භාණ්ඩ මිලදී 

ගැනීම 

ඉටුකරන ලද 

ප්‍රසම්ොදන 

කාර්යන් සංඛයාව 

මිලදී ගන්නා ලද 

කාර්යාලයීය 

උෙකරණ සහ ගෘහ 

භාණ්ඩ සංඛයාව 

  

 

 

✓  

 

කාර්යාලයේ යගොඩනැගිලි ඉදි 

කිරීම, නවීකරණය සහ නඩත්තු 

කිරීම 

ඉටුකරන ලද 

ප්‍රසම්ොදන 

කාර්යන් සංඛයාව 

ඉදි කරන ලද, 

නවීකරණය සහ 

නඩත්තු කරන ලද 

කාර්යාලයේ 

යගොඩනැගිලි 

සංඛයාව හා 

ඒවායේ වටිනාකම 

 

 

 

 

✓  

  

කාර්යාලය සඳහා යන්ත්‍ර  සුත්‍ර , 

උෙකරණ හා වාහන  මිලදී 

ගැනීම හා නඩත්තුව 

ඉටුකරන ලද 

ප්‍රසම්ොදන 

කාර්යන් සංඛයාව 

මිලදීගත් හා 

නඩත්තු කරන ලද 

යන්ත්‍ර  සුත්‍ර , 

උෙකරණ හා 

වාහන සංඛයාව හා 

එහි වටිනාකම 

 

 

 

✓  

  

කාර්යාලයීය යවේ අඩවිය 

යාවත්කාලීනව ෙවත්වා ගැනීම 

යාවත්කාලීන 
කරන ලද 
කාර්යාලයීය යවේ 
අඩවිය 

 

✓  

  

ආරක්ෂිත්‍ ෙරිසරයක් තුළ 

අන්ත්‍ර්ජාල හා ඊයම්ල් ෙහසුකම් 

සැෙයීම 

ආරක්ෂිත්‍ 
ෙරිසරයක් තුළ 
සෙයන ලද  
අන්ත්‍ර්ජාල හා 
විදුත් ත්‍ැෙැල් 
ෙහසුකම් 

 

 

 

 

✓  

  

යත්‍ොරතුරු හා සන්නියේදන 

ත්‍ාක්ෂණ වයාෙෘති 

සම්බන්ධීකරණය කිරීම 

සම්බන්ධීකරණය 
කරන ලද 
යත්‍ොරතුරු හා 
සන්නියේදන 
 ත්‍ාක්ෂණ වයාෙෘති 
සංඛයාව 

 

 

✓  
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ක්‍රියාකාරකම 

 

දර් කය 

 

සතය නිමැවුම ප්‍රති තයක් 

මලස (%) 
100%- 90% 75%- 89% 50%- 74% 

ජාල ෙේධතිය හා සර්වර් නඩත්තු 

කිරීම 

ජාල ෙේධතිය හා 

සර්වර් නිසි ෙරිදි 

අඛණ්ඩව ක්‍රියාත්මක 

වීම 

 

✓  

  

යත්‍ොරතුරු ත්‍ාක්ෂණ ප්‍රසම්ොදන 

සදහා ෙහසුකම් සැලසීම 

සහභාගි වන ලද 

ත්‍ාක්ෂණික ඇගයීම් 

කමිටු සංඛයාව 

සකස් කරන ලද 

යල්ඛණ සංඛයාව 

 

 

✓  

  

 
අභයන්ත්‍ර කටයුතු සඳහා අවශය 

මෘදුකාංග නිෙදවීම හා ෙවතින 

මෘදුකාංග වැඩිදියුණු කිරීම 

නිෙදවන ලද හා 

වැඩිදියුණු කරන 

ලද මෘදුකාංග 

සංඛයාව 

 

✓  
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5.  තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා 

ගැනීමම් කාර්යසාධනය 
 



50 
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5.1. තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීමම් කාර්යසාධන දර් ක 
 
ඉලක්ක/ අරමුණු ඉලක්ක* ජයග්‍රහණ* 

පිලිබඳ 

දර් කයන් 

ජයග්‍රහණ ලබා ගැනීමම් 

වර්තමාන ප්‍රගතිය 
0%- 49% 50%- 74% 75%- 100% 

 
                         16 
 
තිරසාර සංවර්ධනය යවනුයවන් 
සාමකාමී හා සර්වග්‍රාහී 
සමාජයන් ප්‍රවර්ධනය කිරීම, 
සියළුයදනාටම සාධාරණය 
ඉටුවන, සෑම මේටමකදීම 
සාධනීය බව, වගවීම සහ සියල්ල 
ඇතුළත්වන ආයත්‍න 
යගොඩනැගීම 

 

 
 
 

16.අ 
 

16.3 

 
 
 

16.අ.1 
 

16.3.1 
 

16.3.2 

  
 
 
 

63% 

 

 
                           9 
 
නමයශීලී බයවන් යුතු යටිත්‍ල 
ෙහසුකම් ඉදිකිරීම, සර්වග්‍රාහී, 
තිරසර කර්මාන්ත්‍කරණය 
ප්‍රවර්ධනය කිරීම සහ 
නයවෝත්ොදන දිරිගැන්වීම 
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* ඉලක්ක සහ දර් ක  

 
16.අ - ආයත්‍නවල සියළුම මේටම්වල යසේවය කරන නිලධාරීන්යේ ධාරිත්‍ා සංවර්ධනය කිරීමටත්, 

වියශේෂයයන් සංවර්ධනය යවමින් ෙවතින රටවල හිංසනය වැළැක්වීම හා ත්‍රස්ත්‍වාදය යමන්ම අෙරාධ 

මර්දනය කිරීමටත් ජාත්‍යන්ත්‍ර සහයයෝගීත්‍ාව ඇතිව අදාළ ජාතික ආයත්‍න ශක්තිමත් කිරීම. 

16.අ.1 - ෙැරිස් ප්‍රතිෙත්තිවලට අනුකූල වන ස්වාධීන ජාතික මානව හිමිකම් සුරැකීයම් ආයත්‍න ෙැවතීම. 

16.3 - ජාතික යමන්ම ජාත්‍යන්ත්‍ර මේටයමන් නීතියේ ස්වාධිෙත්‍ය සුරක්ෂිත්‍ කිරීම හා සෑම යදයනකුටම 

යුක්තිය හා සාධාරණය ඉටුවන බවට සහතික වීම. 

16.3.1 - අදාළ බලධාරීන් යවත්‍ යහෝ නිල වශයයන් පිළිගත් යවනත් ගැටුම් නිරාකරණය කිරීයම් 

යාන්ත්‍රණ යවත්‍ වින්දිත්‍භාවය පිළිබඳව ෙසුගිය මාස 12 ක කාලය තුළදී වාර්ත්‍ා කරන ලද වින්දිත්‍යන්යේ 

ප්‍රමාණය 

16.3.2 - සිරගත්‍ කරන ලද සමස්ත්‍ ජනගහණයයන් දඬුවම් නියම යනොකරන ලද රැඳවියන් ප්‍රමාණය 
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9.1 - සියළු යදනාටම දැරිය හැකිවන හා සමාන ඉඩ ප්‍රස්ථා හිමිවන ෙරිදි මානව සුභසාධනය හා ආර්ථික 

සංවර්ධනය උදාකරලීම පිණිස කලාපීය යමන්ම යේශසීමාන්ත්‍ර යටිත්‍ල ෙහසුකම් ඇතුලුව ගුණාත්මක, 

විශ්වාසනීය, තිරසාර යමන්ම නමයශීලී බයවන් යුතු යටිත්‍ල ෙහසුකම් සංවර්ධනය කිරීම   

9.1.2 - ප්‍රවාහන මාධය ෙදනම්කරගත් මගී සහ භාණ්ඩ ප්‍රවාහන ධාරිත්‍ාවන් 

9.4 - සියලුම රටවල් ත්‍ම හැකියාවන් වලට අනුකූලව අදාළ ක්‍රියාමාර්ග ගනිමින් 2030 වන විට ත්‍මන්ට 

හිමි ස්වාභාවික සම්ෙත්වලින් උෙරිම ප්‍රයයෝජන ලබා ගැනීයම් කාර්යක්ෂමත්‍ාව සමගින් පිරිසිදු, ෙරිසර 

හිත්‍කාමී ත්‍ාක්ෂණයන් සහ කාර්මික ක්‍රියාවලීන් උෙයයෝගී යකොටයගන යටිත්‍ල ෙහසුකම් සහ 

කර්මාන්ත්‍වල තිරසරභාවය ඉහළ දැමීමට ක්‍රියාකිරීම 

9.4.1 - එකතුකළ අගය ඒකකයක් සඳහා කාබන් ඩයයොක්සයිඩ් වියමෝචනය  
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6. මානව සම්පේ පැතිකඩ



54 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



55 
 

6.1. මසේවක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය 
 
 

 අනුමත මසේවක 
සංඛ්‍යාව 

දැනට සිටින 
මසේවක සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු/(අතිරික්ත)** 

මජයෂ්ඨ 55 39 16 

තෘතීයික 08 04 04 

ේවීතීයික 150 117 33 

ප්‍රාථමික 159 127 32 

                                                                                                     (2019.12.31 දින දක්වා) 
 

6.2.   මසේවක අතිරික්තය මහෝ මසේවක හිඟය ආයතනමේ කාර්යසාධනයට බලපාන ආකාරය  

 

ෙැවැති කාර්යය මණ්ඩලය අනුමත්‍ ප්‍රමාණයට වඩා අඩු වුවද ඵලදායී මානව සම්ෙත් 

කළමනාකරණය තුළින් කාර්ය සාධනය ෙවත්වා ගන්නා ලදී.  
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6.3. මානව සම්පේ සංවර්ධනය 

 

අනු 

අංක 

පාඨමාලාව සහභාගි

වූවන් 

සංඛ්‍යාව 

 

පුහුණු 

කාලය 

සමස්ත ආමයෝජනය 

 

පාඨමාලාමේ 

ස්වාභාවය 

(විමේශීය/ 

මේශීය) 

නිමැවුම 

 

මේශීය 

(රු.000) 

විමේශීය 

$/£  
1  කණිෂ්ඨ විධායකයින් 

සඳහා ඉංග්‍රිසි 
ඩිේයලෝමාව 
 (අදියර -11) 
 

10 සති 10 250  යේශීය 
ඉංග්‍රීසි 

භාෂායවන් 

සකසන 

ලිපිවල වැරදි 

අඩුවීම 

2 කණිෂ්ඨ විධායකයින් 
සඳහා ඉංග්‍රිසි 
ඩිේයලෝමාව 
 (අදියර -1) 
 

02 සති 10 50  යේශීය 

3 මානව සම්ෙත් 
කළමනාකරණය පිළිබඳ 
ඩිේයලෝමාව 
 

01 
2018/ 

2019 
132  යේශීය 

වැරදි අඩුවීම 
4 මානව සම්ෙත් 

කළමනාකරණය පිළිබඳ 
සහතික ෙත්‍ර  ොඨමාලාව 
 

01 මාස 03 39.5  යේශීය 

5 ෙරිගණක දෘඩාංග සහ 
ෙරිගණක නඩත්තුව 
පිළිබඳ ොඨමාලාව 
 

01 දින 02 13  යේශීය කුඩා ෙරිමාණ 

අළුත්වැඩියාවන් 

හඳුනා ගැනීම 6  ෙරිගණක දෘඩාංග සහ 
ජාල ොඨමාලාව 

  

01 මාස 06 34.1  යේශීය 

7 කාර්යාල කාර්ය 
සහායකයින් සඳහා 
ආගන්තුක සත්කාර 
කළමනාකරණ පිළිබඳ 
ොඨමාලාව 

27 දින 01 101.25  යේශීය 

අග්‍රාමාත්‍ය 
කාර්යාලයේ 
ආගන්තුක 
සත්කාර 
කළමණකරණ
ය ඉහළ නැංවිම 

8 රථවාහන 
කළමනාකරණය 
 

01 දින 02 7  යේශීය 
රිය අනතුරු 
සංඛයාව 
අඩුවීම 

9 MS භාවිත්‍ කරමින් 
දත්ත්‍ සමුදා                                                                                                                                           
කළමනාකරණය                                           

01 දින 02 13  යේශීය 
ඵලදායීත්‍ාවය 

වැඩිවීම 

10 කණිෂ්ඨ යසේවකයින් 
සඳහා යදමළ භාෂා 
පුහුණු                                 
ොඨමාලාව    
                                                                                                                

57 ෙැය 50 75  යේශීය 
භාෂා 
කුසලත්‍ාවය 
ඉහළ නැංවීම 
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අනු 

අංක 

පාඨමාලාව සහභාගි

වූවන් 

සංඛ්‍යාව                                 

 

පුහුණු 

කාලය 

සමස්ත ආමයෝජනය 

 

පාඨමාලාමේ 

ස්වාභාවය 

(විමේශීය/

මේශීය) 

නිමැවුම 

 

මේශීය 

(රු.000) 

විමේශීය 

$/£  
11 

සූෙ ශාස්ත්‍ර කලාව 
පිළිබඳ මාස්ටර් 
ඩිේයලෝමාව 
 

01 මාස 06 5  යේශීය 

ආහාර ොන 
යසේවා  සෙයන 
නිලධාරීන්යේ 
යසේවා 
ත්‍ත්ත්වය 
දියුණු වීම 
  

12 වැටුේ ෙරිවර්ත්‍න 03 දින 02 8.5  යේශීය 

අග්‍රාමාත්‍ය 

කාර්යාලයේ 

කාර්යක්ෂමත්‍ා

වය හා 

සඵලදායී බව 

ඉහළ නැංවීම 

13 යගොනු කළමනාකරණය 
හා යෙොදු කාර්යාල 
ෙරිොලනය - ආයත්‍න 
සංග්‍රහය 

  

02 දින 03 18  යේශීය 

14 රාජය නිලධාරින් සඳහා 
ඉහළ මේටයම් MS 
excel කුසලත්‍ාවය 
 

01 දින 02 13  යේශීය 

15 රාජය ත්‍ාන්ත්‍රික හා 
යලෝක කටයුතු පිළිබඳ 
ෙශ්චාත් උොධි  
ඩිේයලෝමාව 
  

02 

 
අවුරුදු 01 40  යේශීය 

16 මුදල් ප්‍ර වාහ ප්‍ර කාශය සහ 
ගිණුම් ොලනය කිරීම 
 

02 දින 01 7  යේශීය 

17 ප්‍ර සම්ොදන 
කළමනාකරණය පිළිබඳ 
සහතික ෙත්‍ර  ොඨමාලාව 
 

01 සති 04 26  යේශීය 

18 MS ප්‍රයේශය භාවිත්‍ා 
කරමින් දත්ත්‍ සමුදා 
කළමනාකරණය 
  

03 දින 02 

 

13  යේශීය 

19 ආරක්ෂිත්‍ රිය ෙැදවීම 08 දින 01 28  යේශීය 

20 

 

නිවාඩු ලිපිකරුයේ 
කාර්ය හා වගකීම 

01 දින 02 

 

8.5  යේශීය 

21 කාර්යාල ක්‍ර ම 
 

01 දින 01 3.6  යේශීය 

22 ආරක්ෂාව සහිත්‍ව ජාල 
ෙරිොලනය 
 

01 මාස 06 36.1  යේශීය 

23 ආයත්‍නික සංයුක්ත්‍ 
සැලැස්ම සකස් කිරීයම් 
උොය මාර්ග 
  

01 දින 02 8.5  යේශීය 
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අනු 

අංක 

පාඨමාලාව සහභාගි

වූවන් 

සංඛ්‍යාව                                 
 

පුහුණු 

කාලය 

සමස්ත ආමයෝජනය 
      

පාඨමාලාමේ 

ස්වාභාවය 

(විමේශීය/

මේශීය) 

 

  

නිමැවුම 

 

මේශීය 

(රු.000) 

විමේශීය 

$/£ 
  

24 වැටුේ ෙරිවර්ත්‍නය 
 
 

02 දින 02 8.5  යේශීය අග්‍රාමාත්‍ය 

කාර්යාලයේ 

කාර්යක්ෂමත්‍ා

වය හා 

සඵලදායී බව 

ඉහළ නැංවීම 

 

25 භාණ්ඩ සමීක්ෂණ - ොඩු 
සහ කො හැරීම්  
 

01 දින 02 13  යේශීය 

26 රාජය ෙරිොලන නීතිය 
  

01 මාස 06 60  යේශීය 

27 ආර්ථීක විදයාව පිළිබඳ 
දර්ශණෙති උොධි 
ොඨමාලාව 
 

01 අවුරුදු 02 125  යේශීය 

නිලධාරීන්යේ 

ධාරිත්‍ා 

සංවර්ධනය 

28  ඉහල බලෙෑම් 
නායකත්ව/කළමනාකර
ණ කුසලත්‍ා සංවර්ධනය 
 
 

 
01 

 
2019.01.06

-
2019.02.16 

 

 $1,200  
ඉන්දියාව 

 

29 

 
 

රජය සතු වයවසායන් 
විගණනය කිරීම 

 
01 

2019.01.06
-

2019.02.03 

 $1,120  
ඉන්දියාව 

30 මානව සම්ෙත් 
විශ්යල්ෂණයේ මුලධර්ම 
 

01 2019.02.17 

-

2017.02.25 

 

 $320 ඉන්දියාව 

31 කළමනාකරණය හා 
ධනාත්මක නායකත්වය 

01 2019.02.17
-

2019.03.31 
 
 

 $1,200 ඉන්දියාව 

32 දරිද්‍ර ත්‍ාවය අවම කිරීම 
සහ තිරසාර සංවර්ධනය 
සඳහා සහභාගිත්ව 
සැලසුම්කරණය 
 

01 2019.02.17
-

2019.03.19 

 $1,200 ඉන්දියාව 

33 

 

 

 

 

අවිධිමත් අංශයේ 

වයාවසාය,  
වයාවසායකත්වය සහ 
යේශිය ආර්ථික 
සංවර්ධනය 
 
 
 
 
 
 
 
 

01 2019.03.03 

– 

2019.04.14 

 $1,200 ඉන්දියාව 
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අනු 

අංක 

පාඨමාලාව සහභාගි

වූවන් 

සංඛ්‍යාව                                 
 

පුහුණු 

කාලය 

සමස්ත ආමයෝජනය 
      

පාඨමාලාමේ 

ස්වාභාවය 

(විමේශීය/

මේශීය) 

 

  

නිමැවුම 

 

මේශීය 

(රු.000) 

විමේශීය 

$/£ 

34 යෙොකුරු සංවර්ධනය 
පිලිබඳ ොඨමාලාව 

01 

 

2019.03.03 
– 

2019.04.14  
 

 $1,200 ඉන්දියාව 

නිලධාරීන්යේ 

ධාරිත්‍ා 

සංවර්ධනය 

35 ජාත්‍යන්ත්‍ර යවසක් 
උත්සවය 

02 2019.05.11 

-  

2019.05.15  

 

 $3,550 වියේනාමය 

36 මානව සම්ෙත් සැලසුම් 

කිරීම සහ සංවර්ධනය 
 

02 2019.07.26 
-

2019.07.20 

 $1,200 ඉන්දියාව 
 

37 තිරසාර අරමුණු 
 

02 2019.08.04
-

2019.08.17 

 $520 ඉන්දියාව 
 

38  අධයක්ෂ ජනරාල් 
මේටයම් ත්‍රුණ 
නිළධාරීන් සඳහා වැඩ 
කිරීයම් හැකියාව වැඩි 
දියුණු කර ගැනීම පිළිබඳ 
සම්මන්ත්‍රණය -2019  
 

01 2019.08.09 
-

2019.08.29 
 

 $920 චීනය 

39 

 

එකම තීරයක්, එකම 
මාවත්‍ක් යටයත් මධය 
කාලීන සහ දිගු කාලීන 
සැලැස්ම පිළිබඳ 
සම්මන්ත්‍රණය - 2019 
 

 2019.08.09
-

2019.08.29 

 $920 චීනය 

40 සංවර්ධනය යවමින් 
ෙවතින රටවල් සඳහා 
කර්මාන්ත්‍පුර 
යගොඩනැගීම සහ 
කළමනාකරණය  
 

01 2019.08.21 
– 

2019.09.12 

 $880 
£70 

චීනය 

41 චීනයේ සංවර්ධන 
අත්දැකීම් සහ එහි 
ප්‍රතිසංස්කරණ , ශ්‍රී 
ලංකාව සඳහා ප්‍රතිෙත්ති 
විවෘත්‍ කිරීම 
 

01 2019.09.01 
– 

2019.10.02 

 $1,200 චීනය 

42 නිපුණත්‍ා සංවර්ධනය හා 
රැකියා උත්ොදනය  

01 2019.09.02 
– 

2019.09.20 
 
  

 $800 ඉන්දියාව 
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අනු 

අංක 

පාඨමාලාව සහභාගි

වූවන් 

සංඛ්‍යාව                                 
 

පුහුණු 

කාලය 

සමස්ත ආමයෝජනය 
 

පාඨමාලාමේ 

ස්වාභාවය 

(විමේශීය/
මේශීය) 

නිමැවුම 

 

මේශීය 

(රු.000) 

විමේශීය 

$/£  
43 අධයාෙනය භාෂාව සහ 

සුළු ජාතීන්යේ මානව 
අයිතිය පිළිබඳ ආසියා - 
ෙැසිෆික් කලාපීය සංසදය 
 

01 2019.09.19 
– 

2019.09.22 

 $960 ත්‍ායිලන්ත්‍ය 

නිලධාරීන්යේ 
ධාරිත්‍ා 
සංවර්ධනය 

44 සංවර්ධනය යවමින් 
ෙවතින රටවල් සඳහා 
2030 තිරසාර සංවර්ධන 
නයායෙත්‍රය ක්‍රියාත්මක 
කිරීයම්දී දරිද්‍රත්‍ාවය 
පිටුදැකීම 

02 2019.10.11 
– 

2019.10.31 

 $1,760 චීනය 

45 කඩදාසි රහිත්‍ යවළඳාම 
ආසියා ෙැසිෆික් රටවල් 
සඳහා ඊ වාණිජයය 

01 2019.10.17 
– 

2019.11.02 

 $640 චීනය 

46 සංස්කෘතික කර්මාන්ත්‍ 
සංවර්ධනය 

02 2019.11.21 
– 

2019.12.11 

 $1760 චීනය 

47 

 

තිරසාර සංවර්ධනය 
සඳහා කණ්ඩායම් 
ප්‍රයේශය 
 

01 2019.11.18 
– 

2019.11.22 

 $240 ඉන්දියාව 
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7.1.  අනුකූලතා වාර්තාව 
 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අව යතාවය 

අනුකූලතා තේේවය 
 

 (අනුකූල 

මේ/අනුකූල 

මනොමේ) 

අනුකූල මනොමේ 

නම් ඒ සඳහා 

මකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල මනොවීම 

අනාගතමේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

මයෝජනා කරන 

නිරවදය තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

1 

 

 
පහත සඳහන් මුලය ප්‍රකා / ගිණුම් 

නියමිත දිනය ඉදිරිපේ කර තිමබ් 

 

 

1.1 

 
වාර්ෂික මුලය ප්‍රකාශ අනුකුල යේ   

1.2 

 
රාජය නිලධාරීන්යේ අත්තිකාරම් ගිණුම් අනුකූල යේ   

1.3 

 

වයාොර හා නිෂේාදන අත්තිකාරම් ගිණුම් 
(වාණිජ අත්තිකාරම් ගිණුම්) 

 
අදාළ යනොයේ   

1.4 

 
ගබඩා අත්තිකාරම් අදාළ යනොයේ   

1.5 

 
වියශේෂ අත්තිකාරම් ගිණුම් අදාළ යනොයේ   

1.6 

 
යවනත් අදාළ යනොයේ   

2 

 

 
මපොේපේ හා මේඛ්‍න නඩේතු කිරීම 

(මු.මර.445) 

 

 

2.1 
 

රාජය ෙරිොලන චක්‍රයල්ඛ 267/2018 
අනුව ස්ථාවර වත්කම් යල්ඛනය 
යාවත්කාලීනකර ෙවත්වායගන යාම 
 

අනුකූල යේ   

2.2 
 

පුේගල ෙඩිනඩි යල්ඛන/ පුේගල ෙඩිනඩි 
කාඩ්ෙත් යාවත්කාලීනකර ෙවත්වායගන 
යාම 
 

අනුකූල යේ   

2.3 
 

විගණන විමසුම් යල්ඛනය 
යාවත්කාලීනකර ෙවත්වායගන යාම 
 

අනුකූල යේ   

2.4 
 

අභයන්ත්‍ර විගණන වාර්ත්‍ා යල්ඛනය 
යාවත්කාලීනකර ෙවත්වා යගන යාම 
 

අනුකූල යේ   

2.5 

සියළුම මාසික ගිණුම් සාරාංශ (CIGAS) 
පිළියයලකර නියමිත්‍ දිනට මහා 
භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිෙත් කිරීම 
 

අනුකූල යේ   

2.6 
 

යචක්ෙත් හා මුදල් ඇණවුම් යල්ඛනය 
යාවත්කාලීනකර ෙවත්වා යගන යාම 
 

අනුකූල යේ   

2.7 
 

ඉන්යවන්ට්‍රි යල්ඛනය යාවත්කාලීනකර 
ෙවත්වායගන යාම 
 

අනුකූල යේ   
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2.8 
 

යත්‍ොග යල්ඛනය යාවත්කාලීනකර 
ෙවත්වායගන යාම 

 
අනුකූල යේ   

2.9 
 

හානි ොඩු යල්ඛනය යාවත්කාලීනකර 
ෙවත්වායගන යාම 

 
අනුකූල යේ   

2.10 
 

බැරකම් යල්ඛනය යාවත්කාලීනකර 
ෙවත්වායගන යාම 
 

අනුකූල යේ   

2.11 
 

උෙ ෙත්‍රිකා යෙොත් යල්ඛනය (GA – N20) 
යාවත්කාලීනකර ෙවත්වායගන යාම 

 
   

3 

 

 
මුලය පාලනය සඳහා කාර්යන් 

අභිනිමයෝජනය කිරීම (මු.මර. 135) 

 

 

3.1 
 

මුලය බලත්‍ල ආයත්‍නය තුළ බලත්‍ල 
ෙවරා තිබීම 

 
අනුකූල යේ   

3.2 
 

මුලය බලත්‍ල ෙවරා දීම පිළිබඳ ආයත්‍නය 
තුළ දැනුවත් කර තිබීම 
 

අනුකූල යේ   

3.3 
 

සෑම ගනුයදනුවක්ම නිලධාරීන් 
යදයදයනකු යහෝ ඊට වැඩි සංඛයාවක් 
හරහා අනුමත්‍ වන ෙරිදි බලත්‍ල ෙවරා 
තිබීම 

 

 
අනුකූල යේ 

  

3.4 
 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරණ 
රාජය ගිණුම් චක්‍රයල්ඛය අනුව, රජයේ 
ෙඩිෙත් මෘදුකාංග ෙැයක්ජය භාවිත්‍ා 
කිරීයම් දී ගණකාධිකාරීවරයන්යේ 
ොලනයට යටත්ව කටයුතු කිරීම 

 

 
 

අනුකූල යේ 
  

 
4 

 

වාර්ෂික සැලසුම් සකස් කිරීම  

4.1 
 

වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම 
 

අනුකූල යේ   

4.2 
 

වාර්ෂික ප්‍රසම්ොදන සැලැස්ම සකස් කිරීම 

 
අනුකූල යේ   

4.3 
 

වාර්ෂික අභයන්ත්‍ර විගණන සැලැස්ම 
සකස් කිරීම 

 
අනුකූල යේ   

4.4 
 

වාර්ෂික ඇස්ත්‍යම්න්තුව සකස් යකොට 
ජාතික අයවැය යදොර්ත්‍යම්න්තුවට 
(NBD) නියමිත්‍ දිනට ඉදිරිෙත් කිරීම 

 

අනුකූල යේ   

4.5 

වාර්ෂික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත්‍ 
දිනට භාණ්ඩාගාර යමයහයුම් 
යදොර්ත්‍යම්න්තුවට ඉදිරිෙත් කර තිබීම 

 

 
අනුකූල යේ 
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5 

 
විගණන විමසුම් 

 

 

5.1 
 

විගණකාධිෙතිවරයා විසින් නියම යකොට 
ඇති දිනට, සියළුම විගණන විමසුම් වලට 
පිළිතුරු ලබා දී තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

 
6 

 

අභයන්තර විගණනය  

6.1 
 

මු.යර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, වසර 
ආරම්භයේ දී විගණකාධිෙතිවරයා සමඟ 
සාකච්ඡා කිරීයමන් අනතුරුව, අභයන්ත්‍ර 
විගණන සැලැස්ම සකස් කිරීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

6.2 
 

සෑම අභයන්ත්‍ර විගණන වාර්ත්‍ාවකටම 
මාසයක කාලයක් තුළ දී පිළිතුරු සෙයා 
තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

6.3 
 

2018 අංක 19 දරණ ජාතික විගණන 
ෙනයත් 40(4) උෙ වගන්තිය ප්‍රකාරව , 
සියලුම අභයන්ත්‍ර විගණන වාර්ත්‍ාවල 
පිටෙත් කළමනාකරණය විගණන 
යදොර්ත්‍යම්න්තුවට ඉදිරිෙත් කර තිබීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

6.4 

මුදල් යරගුලාසි 134(3) ප්‍රකාරව, සියලුම 
අභයන්ත්‍ර විගණන වාර්ත්‍ාවල පිටෙත් 
විගණකාධිෙතිවරයාට ඉදිරිෙත් කර තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

 
7 

 

විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු  

7.1 
 

DMA චක්‍රයල්ඛ 1-2019 අනුව, අවම 
වශයයන් විගණන හා කළමණාකරන 
කමිටු 04 ක් වත් අදාළ වර්ෂය තුළ 
ෙවත්වායගන තිබීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

8 

 
වේකම් කළමනාකරණය 

 

 

8.1 
 
 

අංක 01/2017 දරණ වත්කම් 
කළමනාකරණ චක්‍රයල්ඛයේ 07 වන 
ෙරිච්යේදය අනුව, වත්කම් මිල දී ගැනීම් 
හා අෙහරණය කිරීම් පිළිබඳ යත්‍ොරතුරු 
යකොම්ේයරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලය 
යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර තිබීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
 

  

8.2 
 

ඉහත්‍ සඳහන් චක්‍රයල්ඛයේ 13 වන 
ෙරිච්යේදය ප්‍රකාරව, එම චක්‍රයල්ඛයේ විධි 
විධාන ක්‍රියාත්මක කිරීම 
සම්බන්ධීකරණය සඳහා සුදුසු 
සම්බන්ධත්‍ා නිලධාරියයකු ෙත්කර එම 
නිලධාරියා පිළිබඳ යකොම්ේයරෝලර් 
ජනරාල් කාර්යාලයට වාර්ත්‍ාකර තිබීම 
 
 

 

 
 
 

අනුකූල යේ 
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8.3 
 

රාජය මුදල් චක්‍රයල්ඛ අංක 05/2016 
අනුව, භාණ්ඩ සමීක්ෂණ ෙවත්වා අදාළ 
වාර්ත්‍ා නියමිත්‍ දිනට විගණකාධිෙතිවරයා 
යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර තිබීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

8.4 
 

වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණයයන් 
අනාවරණය වූ අතිරික්ත්‍, ඌනත්‍ා හා 
යවනත් නිර්යේශ චක්‍රයල්ඛයේ සඳහන් 
කාලය තුළ සිදුයකොට තිබීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

8.5 
ගර්භිත්‍ භාණ්ඩ අෙහරණය කිරීම මු.යර. 
772 අනුව සිදු කිරීම 
 

අනුකූල යේ  
 

 

9 

 
වාහන කළමනාකරණය 

 

 

9.1 

සංචිත්‍ වාහන සඳහා වදනික ධාවන 
සටහන් හා මාසික සාරාංශ වාර්ත්‍ා සකස ්
යකොට නියමිත්‍ දිනට විගණකාධිෙති යවත්‍ 
ඉදිරිෙත් කිරීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

9.2 
වාහන ගර්භිත්‍ වී මාස 06 කට වඩා අඩු 
කාලයක දී අෙහරණය කර තිබීම 
 

අනුකූල යේ   

9.3 
වාහන යලොේ යෙොත් ෙවත්වා ගනිමින් 
ඒවා යාවත්කාලීනකර ෙවත්වා යගන යාම 
 

අනුකූල යේ   

9.4 

සෑම වාහන අනතුරක් සම්න්ධයයන්ම 
මු.යර. 103, 104, 109 හා 110 ප්‍රකාරව 
කටයුතු කිරීම 
 

අනුකූල යේ   

9.5 

2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරන 
රාජය ෙරිොලන චක්‍රයල්ඛයේ 3.1 යේදයේ 
සඳහන් විධි විධාන ප්‍රකාරව, වාහනවල 
ඉන්ධන දහනය වීම නැවත්‍ ෙරීක්ෂා කිරීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

9.6 

කල්බදු කාලසීමයවන් අනතුරුව, බදු 
වාහන යලොේ යෙොත්වල සම්පූර්ණ අයිතිය 
ෙවරායගන තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

10 

 
බැංකු ගිණුම් කළමනාකරණය 

 

 

10.1 

නියමිත්‍ දිනට බැංකු සැසඳුම් ප්‍රකාශ 
පිළියයළ කර සහතික කර ඒවා විගණනය 
සඳහා ඉදිරිෙත් කර තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

10.2 

සමායලෝචිත්‍ වර්ෂයේ දී යහෝ ඊට යෙර 
වර්ෂවල සිට ඉදිරියට රැයගන ආ අක්‍රීය 
බැංකු ගිණුම් නිරවුල් කිරීම 

 
 

 
අනුකූල යේ 
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10.3 

බැංකු සැසඳුම් ප්‍රකාශවලින් අනාවරණය 
වූ හා ගැලපුම් කළ යුතුව තිබූ යශේෂ 
සම්බන්ධයයන් මුදල් යරගුලාසි ප්‍රකාරව 
කටයුතු යකොට එම යශේෂ මාසයක 
කාලයක් ඇතුළත්‍ නිරවුල් කිරීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

11 
 
ප්‍රතිපාදන උපමයෝජනය 
 

 

11.1 
 

සලසා තිබූ ප්‍රතිොදන ඒවායේ සීමාව 
ඉක්මවා යනොයන ෙරිදි වියදම් දැරීම 
 

අනුකූල යේ   

11.2 

මු.යර. 94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලද 
ප්‍රතිොදනයයන් උෙයයෝජනය කළ ෙසු 
වර්ෂ අවසානයේ දී ඉතිරි ප්‍රතිොදන සීමාව 
යනොඉක්මවන ෙරිදි බැරකම්වලට එලඹීම 
 

 
 

අනුකූල යේ 
  

12 

 

 
රජමේ නිලධාරීන්මේ අේතිකාරම් ගිණුම් 
 

 

12.1 
 

සීමාවන්වලට අනුකූල වීම අනුකූල යේ   

12.2 
 

හිඟහිටි ණය යශේෂ පිළිබඳ කාල 
විශ්යල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම 
 

අනුකූල යේ   

12.3 
 

වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට ෙැවත්‍ එන 
හිඟහිටි ණය යශේෂ නිරවුල් කිරීම 
 

අනුකූල යේ   

 
13 

 

මපොදු තැම්පේ ගිණුම්  

13.1 
 

කල් ඉකුත් වූ ත්‍ැම්ෙතු සම්බන්ධයයන් 
මු.යර. 571 ප්‍රකාරව කටයුතු කර තිබීම 
 

අනුකූල යේ   

13.2 
 

යෙොදු ත්‍ැම්ෙතු සඳහා වන ොලන ගිණුම 
යාවත්කාලීන කර ෙවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
 
 

  

 
14 

 

අග්‍රිම ගිණුම්  

14.1 
 

සමායලෝචිත්‍ වර්ෂය අවසානයේ දී මුදල් 
යෙොයත් යශේෂය භාණ්ඩාගාර යමයහයුම් 
යදොර්ත්‍යම්න්තුවට යප්‍රේෂණය කර තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

14.2 
 

මු.යර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ 
ත්‍ත්කාර්ය අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්යය 
අවසන් වී මාසයක් ඇතුළත්‍ නිරවුල් කර 
තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

14.3 
 

මු.යර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත්‍ සීමාව 
ඉක්මවා යනොයන ෙරිදි ත්‍ත්කාර්ය අතුරු 
අග්‍රිම නිකුත් කිරීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

14.4 
 

අග්‍රිම ගිණුයම් යශේෂය, භාණ්ඩාගාරයේ 
යෙොත් සමඟ මාසිකව සැසඳුම් කිරීම 
 

අනුකූල යේ   
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15 

 

ආදායම් ගිණුම්  

15.1 
 

අදාළ යරගුලාසිවලට අනුකූලව, රැස්කළ 
ආදායයමන් ආෙසු යගවීම් සිදුයකොට තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

15.2 
 

රැස්කර තිබූ ආදායම්, ත්‍ැම්ෙතු ගිණුමට 
බැර යනොයකොට සෘජුවම ආදායමට බැර 
කිරීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

15.3 
 

මු.යර. 176 අනුව හිඟ ආදායම් වාර්ත්‍ා 
විගණකාධිෙතිවරයා යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර 
තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

 
16 

 

මානව සම්පේ කළමනාකරණය  

16.1 
 

අනුමත්‍ කාර්ය මණ්ඩල සීමාව තුළ කාර්ය 
මණ්ඩලය ෙවත්වායගන යාම 

අනුකූල යේ 
 
 

  

16.2 
 

කාර්ය මණ්ඩලයේ සියළුම සාමාජිකයන් 
යවත්‍ රාජකාරී ලැයිස්තු ලිඛිත්‍ව ලබාදී 
තිබීම 
 

 
අනුකූල යේ 

  

 
16.3 

20.09.2017 දිනැති MSD චක්‍රයල්ඛ අංක 
04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාර්ත්‍ා 
කළමනාකරණ යසේවා යදොර්ත්‍යම්න්තුව 
යවත්‍ ඉදිරිෙත් කර තිබීම  

 

අනුකූල යේ   

17 

 
මහජනයා මවත මතොරතුරු ලබා දීම  

 
 

17.1 
 

යත්‍ොරතුරු දැන ගැනීයම් ෙනත්‍ හා 
යරගුලාසි ප්‍රකාරව යත්‍ොරතුරු 
නිලධාරියයකු ෙත් යකොට යත්‍ොරතුරු 
ලබාදීයම් යල්ඛනයක් යාවත්කාලීනකර 
ෙවත්වායගන යාම  

 

අනුකූල යේ   

17.2 

ආයත්‍නය පිලිබඳ යත්‍ොරතුරු එහි යවේ 
අඩවිය හරහා ලබා දී තියබන අත්‍ර , යවේ 
අඩවිය හරහා යහෝ විකල්ෙ මාර්ග හරහා 
ආයත්‍නය පිලිබඳ මහජනයායේ 
ප්‍රශංසා/යචෝදනා ෙල කිරීමට ෙහසුකම් 
සලසා තිබීම   

 

අනුකූල යේ   

17.3 

යත්‍ොරතුරු දැනගැනීයම් ෙනයත් 08 වන 
හා 10 වන වගන්ති ප්‍රකාරව වසරකට 
යදවත්‍ාවක් යහෝ වසරකට වරක් වාර්ත්‍ා 
ඉදිරිෙත් කර තිබීම  
 
 
 

අනුකූල යේ   
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18 

 
පුරවැසි ප්‍රඥප්තිය ක්‍රියාේමක කිරීම  
 
 

 

18.1 

අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ 
රාජය ෙරිොලන හා කළමනාකරණ 
අමාත්‍යංශ චක්‍රයල්ඛ අනුව 
පුරවැසි/යසේවාලාභී ප්‍රඥේතියක් 
සම්ොදනය යකොට ක්‍රියාත්මක කර තිබීම 
  

අනුකූල යේ   

18.2 

එම චක්‍රයල්ඛයේ 2.3 යේදය ෙරිදි, 
පුරවැසි/යසේවාලාභී ප්‍රඥේතිය සම්ොදනය 
කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීයම් කටයුතු 
අධීක්ෂණය කිරීම හා ඇගයීම සඳහා 
ආයත්‍න විසින් ක්‍රමයේදයක් සකස්යකොට 
තිබීම. 
 

අනුකූල යේ   

19 

 
මානව සම්පේ සැලැස්ම සම්පාදනය කිරීම  
 

 

19.1 

2018.01.24 දිනැති රාජය ෙරිොලන 
චක්‍රයල්ඛ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 
ආකෘතිය ෙදනම් කරයගන මානව සම්ෙත් 
සැලැස්මක් සකස් යකොට තිබීම  
 

අනුකූල යේ   

19.2 

කාර්ය මණ්ඩලයේ සෑම සාමාජිකයයකු 
සඳහාම වර්ෂයකට අවම වශයයන් ෙැය 
12 කට යනො අඩු පුහුණු අවස්ථාවක් ඉහත්‍ 
සඳහන් මානව සම්ෙත් සැලැස්ම තුළ 
ත්‍හවුරු යකොට තිබීම  
 

අනුකූල යේ   

19.3 

ඉහත්‍ සඳහන් චක්‍රයල්ඛයේ ඇමුණුම 01 හි 
දැක්යවන ආකෘතිය ෙදනම් කරයගන 
සමස්ත්‍ කාර්ය මණ්ඩලය සඳහාම වාර්ෂික 
කාර්ය සාධන ගිවිසුම් අත්සන් කර තිබීම 
  

අනුකූල යේ   

19.4 

ඉහත්‍ චක්‍රයල්ඛයේ 6.5 යේදය ප්‍රකාරව 
මානව සම්ෙත් සංවර්ධන සැලැස්ම 

පිළියයළ කිරීම, ධාරිත්‍ා සංවර්ධන 

වැඩසටහන් සංවර්ධනය කිරීම, නිපුණත්‍ා 
සංවර්ධන වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 
පිලිබඳ වගකීම් ෙවරා යජයෂ්ඨ 
නිලධාරියයකු ෙත් යකොට තිබීම  
 

අනුකූල යේ   

20 

 
විගණන මේද වලට ප්‍රතිචාර දැක්වීම  
 

 

20.1 

ඉකුත් වර්ෂය සඳහා විගණකාධිෙති විසින් 
නිකුත් කල විගණන යේද මඟින් යෙන්වා 
දී ඇති අඩුොඩු නිවැරදි යකොට තිබීම  
 

අදාළ යනොයේ   
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8. විගණකාධිපති නිරීක්ෂණ 
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8.1.  විගණකාධිපති නිරීක්ෂණ 
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