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01. හැඳින්වීම 
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01. හැඳින්වීම 

ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය අංක 1933/13 සහ 2015.09.21 දිනැති අති ිගතශේා  
ගතැසට් නිතශදනය මඟින් ස්ථාපිත කරන ලදි. තමයට තපර ජාතික ාාා ා හා සමාජ ඒකාබද්ධතා අංශය තලස 

අංක 1897/15 සහ 2015.01.18 දිනැති අති ිගතශේා  ගතැසට් නිතශදනය මඟින් රාජය පරිපාලන, පළාේ සාා, 

පළාේ පාලන හා ප්‍රජාතාන්්‍රීය පාලනය පිළිබඳ අමාතයාංශය යටතේ පැවති අතර 2015 ජනවාරි 08 දිනට 

තපර  ජාතික ාාා ා හා සමාජ ඒකාබද්ධතා අමාතයාංශය තලස සථ්ාපිත ව පැවතිණි. 
ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශතර ගතඅම අමාතයවරයා තලස මතනෝ ගතතන්සන්  

මැතිතුමා කටයුතු කරයි. අංක 40,බුේගතමුව පාර , රාජගිරිය යන ස්ථානතර අමාතයාංශය පිහිටා ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාත්යාංශයේ කාර්යයන් හා කර්ත්වයයන් 

 ජාතික සංවාද ිගා යයට සහ අමාතයාංශය යටතේ ඇති තදපාර්තතම්න්තු හා  වයවස්ථාපිත 
ආයතනයන්හි ිගා යයන්ට අදාළ ප්‍රතිපේති, වැඩසටහන් සහ වයාපතති සම්පාදනය කිරීම, පසු 
ිගපරම් කිරීම හා ඇගතයීම. 

 

 ජාතික ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම හා ඒ සම්බන්ධ කටයුතු. 
 

 ජාතීන් අතර සහතයෝගිතාව සහ සහජීවනය ප්‍රතිා ්ාාපනය සඳහා අවශය සංවාද වැඩසටහන් 
හඳුන්වා දී ක්‍රියාවට නැංවීම 

 

 ප්‍රධාන ජාතික ාාා ාවන් හා සන්ධාන ාාා ාව උපතයෝගී කර ගතනිිෂන් ජාතින් අතර සමාජමය හා 

ආගතිෂක පසුබිම අතනයෝනය වශතයන් අවතබෝධ කර ගතැනීමට අවශය පහසුකම් සැපයීම 

 

 

  

යමයහවර 

සෑම ජන කණ්ඩායමකම අයිතීන් තහවුඅම කරන්නාවූේ 

එකිතනකාට ගතඅම කරන්නාවූේ සහතයෝගීතාවය සහ 

සහජීවනය සහිත සංවර්ධිත සමාජයක් නිර්මානය කිරීම 

සඳහා ප්‍රතිපේති සම්පාදනය ,සංවාද ඇති කිරීම, මගත 

තපන්වීම, පහසුකම් සැලසීම සහ ඊට අදාළ වැඩසටහන් 

ක්‍රියාේමක කිරීම. 

දැක්ම 

ිගිගධේවය ශක්තියක් වූ 

සහජීවනය ප්‍රතිා ්ාාපනය 

වූ සියලු ජන සංස්කතතික 

අනනයතාවයන් තපෝා නය 

කරන්නා වූ ශ්‍රී ලාංතක්ය 

ජාතියක් 
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02.ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය 

ාාා ා අමාත්යාංශය යටයේ ඇති 

ආයත්නවල වුහය 
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ජාතික සහජීවනය,සංවාද හා රාජය ාාා ා 

අමාත්යාංශ ය 

දු/ක- 0112883926-28 

ෆැක්ස්- 0112883929 

විදුේ ත්ැපැල 

admin@lanintegmin.gov.lk 

තවබ්අඩිගය-www.lanintegmin.gov.lk 

උතුරු පළාේ මධ්‍යස්ථානය 

තිරුනගර්,කිළියනොච්චිය 

දු/ක 021 2283656 

ෆැක්ස් 021 2283656 

සබරගමුව පළාේ මධ්‍යස්ථානය 

රේනපුර ,කුරුවිට. 

දු/ක 045-2262777 

ෆැක්ස් 045 2264552 

සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා හා 
ජනවාර්ගික කටයුතු 
අංශය 

දු/ක-011 2865942 

ෆැක්ස්-0112883785 

ිගදුේ තැපෑල 

Hazeem.mnlsi@gmail.
com 

ාාා ා අංශය 

දු/ක 01122883713 

ෆැක්ස් - 011 2883714 

විදුේ ත්ැපෑල 

addlsecnl@lanintegmi
n.gov.lk 

 

 

පාලන අංශය 

දු/ක-011 2883782 

ෆැක්ස්-0112883784 

ිගදුේ තැපෑල- 

sasad@lanintegmin.g
ov.lk 

 

සැලසුම් අංශය 

දු/ක-011 2886796 

ෆැක්ස්-011 2886797 

ිගදුේ තැපෑල- 

planningmnlsi@gmail
.com 

 

ගිණුම් අංශය 

දු/ක-011 2883935 

ෆැක්ස්- 0112883938 

ිගදුේ තැපෑල- 

imprestnlsi@gmail.c

om 

අායන්ත්ර විගනන 

අංශය 

දු/ක 011 2501949 

 

ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාත්යාංශය සහ එහි අංශ 

 

mailto:admin@lanintegmin.gov.lk
http://www.lanintegmin.gov.lk/
mailto:addlsecnl@lanintegmin.gov.lk
mailto:addlsecnl@lanintegmin.gov.lk
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ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාත්යාංශය යටයේ පවතින ආයත්න 

 

රාජය ාාා ා යදපාර්ත්යම්න්තුව 

දු/ක-011 2888934 

ෆැක්ස්- 011 2888928 

විදුේ ත්ැපෑල-comol@sltnet.lk 

රාජය ාාා ා යකොිෂා න් සාාව  

දු/ක  011 2670829 

ෆැක්ස් - 011 2670830 

විදුේ ත්ැපෑල-olc@sltnet.lk 

 

ජාතික ාාා ා අධ්‍යාපන සහ පුණුණු 

ආයත්නය 

දු/ක-011 3092909 

ෆැක්ස් - 011 2665200 

විදුේ ත්ැපෑල-nilet@sltnet.lk 

රාජය යනොවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ 

ජාතික යේකම් කාර්යාලය 

දු/ක-011 2877376 

ෆැක්ස් -011 2884612 
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ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය යටතේ පවතින ිගතද්ශ ආධාර වයාපතති 

සමාජ පරිවර්තන සහ ඒකාබද්ධතා 

වයාපතති සඳහා පහසුකරනය  (FLICT) 

නීතිය බලාේමක කිරිම,යුක්තිදාමයට සම 

ප්‍රතශශය හා සමාජ ඒකාබද්ධතාවය 

ශක්තිමේ කිරීම (SELAJSI) 
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03.ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය 

ාාා ා අමාත්යාංශය යටයේ ඇති අංශ හා 

එහි ප්‍රගතිය 
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3.1.ාාා ා අංශය 

හැඳින්වීම 

ශ්‍රී ලංකාතශ රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කිරිම සහ 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීතම් කටයුතු අක්ක්ා නය හා අවශය ප්‍රතිපේතිමය තීරන ගතැනීම 

ාාා ා අංශය ිගසින් ඉටුකරනු ලැතබ්. 

ාාා ා අංශතර වැඩසටහන් සැලසුම් කිරීතම්දී මූලිකව සළකා බලන ලද කඅමණු අතර පහතින් දැක්තවන 

දෑ ඉතා වැදගතේ තශ; 

 උගතේ පාඩම් හා ප්‍රතිසංධාන තක ිෂා න් සාා නිර්තද්ශ මඟින් රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය 

ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව ඇති නිර්තද්ශ ක්‍රියාේමක කිරීම 

 

 මානව හිිෂකම් සුඅමකීතම් ජාතික ප්‍රතිපේතියට අදාළ රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක 

කිරීමට අදාළව දක්වා ඇති නිර්තද්ශ ක්‍රියාේමක කිරීම 

 

 රජතර නිලධාරීන්තේ ාාා ා ප්‍රවීනතාවය ලබා ගතැනීමට අදාළව ඉදිරිපේ කර ඇති නිලධාරී 

කිෂටු වාර්තා නිර්තද්ශ ක්‍රියාේමක කිරීම 

 

අරමුණු 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ ප්‍රතිපේති සැලසුම් කිරීම සහ සම්පාදනය 

 රාජය තසේවය ද්වීාාා ාකරනය සඳහා අවශය පසුබිම තගත ඩනැගීම 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව මහජනතාව බල ගතැන්වීම 

 ාාා ා ප්‍රචාරනයට සහ ප්‍රවර්ධනයට අදාළව ශ්‍රි ලංකාතශ ජනයා අතර ධනාේමක මානසිකේවයක් 

උේපාදනය කිරීම 

 

2015 වසතර් දී ාාා ා අංශය ප්‍රධාන ඉලක්කයන් 04 ක් යටතේ සිය වැඩසටහන් තමතහයවා ඇත. එනම්,  

1. ජාතික ාාා ා සංවර්ධන වැඩසටහන 

2. ද්ිග ාාා ා ජනතා ක්‍රියාකාරීේවය වැඩසටහන 

3. ත්‍රෛාාා ා ශ්‍රී ලංකා වැඩසටහන 

4. ජාතික ාාා ා වයාපතතිය සමගත එක් ව සිදු කරන ලද වැඩසටහන්                                              

(2015-01-01 සිට 2015-05-31 දක්වා පමණි) 

3.1.1.ජාතික ාාා ා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන 

01.ාාා ා සැලසුම් පහසුකරන වැඩසටහන 

රාජය පරිපාලන ච්‍රතේ  අංක 18/2009 අනුව සියලුම රාජය ආයතන වල රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය 

ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ ්‍රතමෝපාය සැලැස්මක් සකස් කළ යුතු බව සඳහන් තශ. තම් සඳහා අවශය 
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පහසුකම් සැපයීමට තමම අමාතයාංශය මඟින් රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීතම් ාාා ා 

මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත සම්පාදනය කර ප්‍රකාශයට පේ කර ඇත. 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ඵලදායී ව ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ ාාා ා සැලසුම් සකස ්කිරීම තම ිගා ය පථය 

යටතට ගතැතනන තමම අමාතයාංශය රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට පහසුකරනය සිදු 

කිරීතම් අරමුණින් ‘ රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් පහසුකරන වැඩසටහන’ ආරම්ා කරන ලද අතර 

ඒ යටතේ පහත සඳහන් ක්‍රියාකාරකම් තම් වන ිගට සිදු කර ඇත. 

 

 ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ ත්ාක්ා ණික කිෂටු නිලධ්‍ාරීන් හඳුනා ගැනීම හා පුණුණු 

කිරීම 
 

අමාතයාංශය, අනුබද්ධ ආයතන සහ ක්තා ේෛ 

නිලධාරීන්තගතන් සැදුම් ලේ  නිලධාරීන් 54 ක් හඳුනා ගතේ 

අතර එම නිලධාරීන් සඳහා ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම 

සම්බන්ධතයන් වන තාක්ා ණික හුණුණුව, හුණුණුකඅමවන් 

හුණුණු කිරීතම් වැඩසටහන් 02 ක් මඟින් ලබා දී ඇත. ඉන් 

පළමු වැඩසටහන නිලධාරීන් 25 තදතනකු සඳහා 

2015.04.22 සිට 24 දින වල දී පවේවන ලදි. තදවන වැඩසටහන ක්තා ේෛ නිලධාරීන් 29 තදතනකු සඳහා 

2015.09.09 සිට 11 යන දින වල දී පවේවන ලදි.  

                                                                                                                                             

හුණුණුව ලද නිලධාරීන් සඳහා නියිෂත කාල 

රාමුවක් තුළ තමා තසේවය කරන ක්තා ේෛයට අදාළ 

වන තසේ ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට පැවඅමමක් 

තලස ලබා දීම සිදු කර ඇත. ඒ අනුව අමාතයාංශය 

හා අනුබද්ධ ආයතනේ, සියලු ම දිස්ත්‍රික් තේකම් 

කාර්යාලේ ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම සහ එයට 

අදාළ නිලධාරීන් හුණුණු කිරීම ආරම්ා කර ඇත. 

ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම පිළිබඳ තාක්ා ණික හුණුණුව ලද උක්ත නිලධාරීන් තතෝරා ගතේ අමාතයාංශ, 

දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාල හා ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ පහසු 

කරන කාර්යතර තාක්ා ණික දායකේවය ලබා දීම ිගතශේා ේවයකි. 
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 අමාත්යාංශ වල ාාා ා සැලසුම් පහසුකරන ක්‍රියාවය ය ආරම්ා කිරීම 

තම් යටතේ අමාතයාංශ 05 ක (අධිකරන 

අමාතයාංශය, පාර්ලිතම්න්තු ප්‍රතිසංස්කරන හා 

ජනමාධය අමාතයාංශය, ස්වතද්ශ කටයුතු 

අමාතයාංශය, රාජය පරිපාලන හා කළමනාකරන 

අමාතයාංශය සහ නීතිය, සාමය හා බන්ධනාගතාර 

ප්‍රතිසංස්කරන අමාතයාංශය) ාාා ා සැලසුම් සකස ්

කිරීමට අදාළ පහසුකරන කටයුතු ආරම්ා කර ඇත.  

ඒ අනුව 2015.10.16 දින පාර්ලිතම්න්තු ප්‍රතිසංස්කරන 

හා ජනමාධය අමාතයාංශය යටතේ ඇති ආයතන වල නිලධාරීන් ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම 

සම්බන්ධතයන් දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන පවේවන ලදි. රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම 

පිළිබඳ ත්‍රනතික ප්‍රතිපාදන පිළිබඳ ආචාර්ය ප්‍රතිාා මහානාමතහේවා මහතාේ, ාාා ා සැලසුම් සකස ්කිරීම 

පිළිබඳ රාජය ආයතන සතු වගතකීම පිළිබඳ ව අතිතර්ක තේකම්(සංවර්ධන) එච්.තහේවතේ මහතා ිගසින් 

තද්ශන පවේවන ලදි. 

 

 දිස්ත්‍රික් හා ප්‍රායද්යය යේකම් කාර්යාල වල ාාා ා සැලසුම් පහසුකරන ක්‍රියාවය ය ආරම්ා 

කිරීම 

බදුේල, ගතාේල, මහනුවර, කුඅමනෑගතල, නුවරඑළිය හා 

රේනහුර දිස්ත්‍රික්ක වලේ තක ේමතේ ප්‍රාතද්ය ය 

තේකම් කාර්යාලතරේ දැනුවේ කිරීම් වැඩසටහන් සිදු 

කිරීම හරහා ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීතම් කාර්යයන් 

ආරම්ා කර ඇත.  

 

 

 ජාතික ඒකාබද්ධ්‍ත්ා ප්‍රවර්ධ්‍න සම්බන්ධීකාරක/සහායක නිලධ්‍ාරීන්ට  ාාා ා සැලසුම් සකස ්

කිරීම සම්බන්ධ්‍යයන් පුණුණුව ලබා දීම. 

තම් යටතේ අනුරාධහුර, මහනුවර, කුඅමනෑගතල, 

නුවරඑළිය සහ රේනහුර ප්‍රාතද්ය ය තේකම් බල 

ප්‍රතද්ශ වල නිලධාරීන්ට අදාළ හුණුණුව ලබා දී 

ඇත. ඔවුන් තමා අනුයුක්ත කාර්යාලතර ාාා ා 

සැලසුම් සකස් කිරීතම් කාර්යතර නියැතලිෂන් 

සිටී.   
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02 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ යමවලම් හා උපාංග සම්පාදනය කිරීම 

 ාාා ා මාර්යගෝපයද්ශ අේයපොේ වල පිටපේ නැවත් මුද්‍රනය කිරීම 

රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ ව සම්පාදනය කරන ලද ාාා ා 

මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප තේ පිටපේ 2000 ක් සහ සීඩී තැටි 2000 ක් සකස් කිරීම සිදු කරන ලදි. 

තමම තප ේ ාාා ා සැලසුම් පහසුකරන වැඩසටහතන් ඉතගතනුම් ආධාරක තලස ාාිගතා කරනු 

ලැතබ්. 

 සංහල/යදමළ අකුරු යපොත් නැවත් මුද්‍රනය කිරීම  

රාජය නිලධාරීන්තේ ාාා ා ප්‍රවීනතාවය වැි  දියුණු කිරීතම් උපාය මාර්ගත හඳුනා ගතනු පිණිස පේ 

කරන ලද නිලධාරි කිෂටු වාර්තා නිර්තද්ශ අනුව සිංහල/තදමළ අකුඅම තප ේ 20,000 ක්  මුද්‍රනය 

කිරීම සිදු කරන ලදි. තමම තප ේ ප්‍රමු තා ඉේලීම් අනුව රාජය ආයතනවලට තබදා හැරීම සිදු 

කර ඇත. තමහි සමාරම්ාක උතළල 2015.07.10 දින ගතඅම අමාතය කරූ ජයසූරිය මැතිතුමාතේ 

ප්‍රධානේවතයන් පවේවන ලදි. 

 ප්‍රායද්යය වශයයන් ද්වි ාාා ා පරිපාලනයට අවශය ්‍රවය ද ශය උපකාරක නිර්මානය කිරීම      

රජතර ආයතන වල බණුල වශතයන් ද්ිග ාාා ාතවන් ාාිගතා වන අවස්ථා  05 ක් පාදක කර තගතන 

සිංහල සහ තදමළ තදබස් ඇතුළේ DVD තැටි 05ක් නිර්මානය කිරීම ආරම්ා කිරීම සිදු කර 

ඇත. තමයට අදාළ මූලික කටයුතු අවසන් කර ඇති අතර ඉදිරි කටයුතු 2016 වසර තුළ දී සිදු 

කිරීමට බලාතප තර ේතු තශ. තමම උපාංගත ාාිගතා කිරීතමන් මහජනතාවට ද්ිග ාාා ා තසේවා 

ලබා දීතම් හැකියා වර්ධනය කර ගතැනීතම් අවස්ථා උදා වනු ඇත.   

 ‘අපූර්ව නදී’ අමාත්යාංශ පය පුවේ හසුන සම්පාදනය කිරීම 

 ‘අපූර්ව නදී’ නිර්මාන එකතුතශ පළමු සහ තදවන කලාප සම්පාදනය කර එහි පිටපේ 3000 ක් 

තබදා හැරීම සිදු කරන ලදි. ඒ අනුව සියලුම අමාතයාංශ, දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාල, ප්‍රාතද්ය ය 

තේකම් කාර්යාල වලට තමම හුවේ හසුතන් පිටපේ ලබා දීම සිදු කර ඇත. තවද තම් වන ිගට 

අමාතයාංශතර ලියාපදිංවී වී ඇති ාාා ා සංගතම් වලට ද තමම හුවේ හසුතන් පිටපේ තැපැේ කර 

යැවීම සිදු කරන ලදී. 

අහුර්ව නදී හුවේ හසුන මඟින් සමාජතර ිගිගධ ක්තා ේෛයන්හි ද්ිග ාාා ා දැනුම තුළින් ජාතික 

සමඟිය ළඟා කර ගතැනීතම් වැදගතේකම පිළිබඳ කතිකාවතක් තගත ඩ නැංවීමට ප්‍රයේන දරා ඇත. 

ඒ අනුව බුදු දහම හා සමාජ ඒකාබද්ධතාවය, බණුාාා කේවතර වැදගතේකම, සුාාිගත ගීත හරහා 

අන්තර් වාර්ගික සංතශදනා ඇති කරලීම ආදී වශතයන් ලිපි රචනා රාශියක් එළිදැක්වීමට සමේ 

වී ඇත.   
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03 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබඳ සංවාදාේමක වැඩමු ප පැවැේවීම 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබඳ ව 

රාජය ආයතන වල නිලධාරීන්තේ දැනුවේ ාාවය 

වැි දියුණු කිරීම රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ඵලදායී ව 

ක්‍රියාේමක කිරීම උතදසා වන අතයවශය සාධකයකි. 

තමම අරමුන තපරදැරිව ාාා ා අංශය ිගසින් රාජය 

ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ ව රජතර 

ිගිගධ ක්තා ේෛ නිතයෝජනය කරනු ලබන ආයතන 

ප්‍රධානීන් දැනුවේ කිරීම සිදු කර ඇත.  

ඒ අනුව තප ලිස් ස්ථාන ප්‍රධානීන්, පළාේ පාලන ආයතන වල ප්‍රධානීන් සහ අතනකුේ නිලධාරීන් ද 

පාසේ සිසුන් ද රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබඳ ත්‍රනතික ප්‍රතිපාදන පිළිබඳව දැනුවේ 

කිරීම සිදු කරන ලදි.  

තම් යටතේ රේනහුර, කෑගතේල, 

නුවරඑළිය සහ බදුේල යන තප ලිස් 

බල ප්‍රතද්ශ වලට අයේ තප ලිස් 

ස්ථාන 78 ක තප ලිස් ප්‍රධානීන් ඇතුළු 

තප ලිස් නිලධාරීන් 1000 ක් පමන 

තමම වැඩසටහන් සඳහා සහාාගි වී 

ඇත. තවද උතුඅම පළාේ සාාව, 

සබරගතමුව පළාේ සාාව, දකුණු 

පළාේ සාාව සහ වයඹ පළාේ සාාවට අයේ රාජය ආයතන වල නිලධාරීන් 600 ක් පමන රාජය ාාා ා 

ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම සම්බන්ධතයන් දැනුවේ කිරීම ද තමම වැඩසටහන යටතේ සිදු කරන ලදී. 

පාසේ සිසුන් රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම සම්බන්ධතයන් දැනුවේ කිරීම යටතේ මහනුවර, 

මාතර, අම්පාර, ගතම්පහ, තක ළඹ, කළුතර සහ මඩලහුව යන දිස්ත්‍රික්ක වල පාසේ සිසු සිසුිගයන් 2,880 

ක් පමන දැනුවේ කිරීතම් හැකියාව ාාා ා අංශයට ලැබී ඇත. 

තමම වැඩසටහන්වල ආකතතිය මඟින් රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය හා ත්‍රනතික ප්‍රතිපාදන, සමාජ 

ඒකාබද්ධතා ප්‍රතිපේති රාමුව, රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ අමාතයාංශය හා එයට 

අනුබද්ධ ආයතන වල කාර්යාාාරය සම්බන්ධතයන් ඉලක්කගතත කණ්ඩායම් වලට අවතබෝධයක් ලබා 

දීම සිදු කර ඇත. ඒ සඳහා ිගද්වේ තද්ශන, පරිගතනක ඉදිරිපේ කිරීම් සහ කණ්ඩායම් ක්‍රියාකාරකම් තය දා 

ගතන්නා ලදී. පාසේ සිසුන් දැනුවේ කිරීම සඳහා පවේවන ලද සියලුම වැඩසටහන් වලදී හුණුණුකඅමවන් 

තලස හුණුණුව ලැබූ අමාතයාංශයීය නිලධාරීන්තේ දායකේවය ලබා ගතැනීමට හැකි ිගය.  ඉලක්ක ගතත 

ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස ්කිරීම පිළිබඳ මූලික අවතබෝධයක් ලබා දීම ද තමම වැඩසටහන් 



20 
  

මාලාතශ තවේ එක් අරමුනක් වන බැිගන් ඒ සම්බන්ධතයන් නිලධාරීන්ට අවශය තාක්ා ණික 

අවතබෝධය ලබා දීම ද සිදු කරන ලදී.     

04 දිස්ත්‍රික් යේකම් කාර්යාලවල හා ප්‍රායද්යය යේකම් කාර්යාල වල ද්වී ාාා ා යසේවා පහසුකරන කවු ප 

ඇති කිරීම 

රාජය ආයතන වලින් මහජනතාවට තමා කැමති ාාා ාතවන් තසේවා ලබා ගතැනීතම් කාර්යය වඩාේ පහසු 

කරනු පිණිස වසර 2012 සිට ද්වීාාා ා සහන කවුළු ස්ථාපිත කිරීම ආරම්ා කර ඇත. ඒ යටතේ තම් වන 

ප්‍රකාශයට පේකර ඇති ද්වී ාාා ා ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාස 72 හි පිහිටා ඇති  ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාල 72 හි ද්වී ාාා ා සහන කවුළු ස්ථාපිත කිරීම තමම අමාතයාංශය මඟින් සිදු කර ඇත. 

 

මහජනයාට වඩාේ ඵලදායී තසේවාවක් සලසනු වස ් තමම ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල වලට තමම 

අමාතයාංශයට අනුයුක්ත ක්තා ේෛ නිලධාරීන් තය මු කර ඇත. වසර 2013 දී තමම කාර්යතර තවේ 

පියවරක් ඉදිරියට තබිෂන් දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාල 19ක සහන කවුළු ස්ථාපිත කිරීමද තම් වන ිගට 

සාර්ථකව නිමා කර ඇත.  

 

2014 වසතර් දී ද්වීාාා ා ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල 06 ක් සහ දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාල 08 ක සහන 

කවුළු ස්ථාපිත කිරීම සිදු කරන ලද අතර 2015 වසතර්දී තක ළඹ, ත්‍රිකුනාමලය,හුේතලම දිස්ත්‍රික් 

තේකම් කාර්යාල වලද ලාණුගතල, පදියතලාව, කුණ්ඩසාතේ, කෑගතේල සහ තම නරාගතල යන ප්‍රාතද්ය ය 

තේකම් කාර්යාල වලද සහන කවුළු ස්ථාපිත කිරීම සිදු කරන ලදී.   

05 නවය ආදර්ශ 14 හි රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම බල ගැන්වීම 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව ප්‍රධාන වශතයන් සැලකිේලට ගතත යුතු අංශ 04 ක් 

සම්බන්ධතයන් අවධානය තය මු තකතර්. එනම්: 
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 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබි ක කිරීම. 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව පරිපාලනය සහ තේ න කටයුතු සකස් කර 

ගතැනීම. 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ තසේවා සැපයුම. 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ ආයතනික කැපවීම. 

ඒ අනුව තමම අමාතයාංශය යටතේ ක්‍රියාේමක වූ 

ජාතික ාාා ා වයාපතතිය කැතන්ි යානු රජතර ආධාර 

යටතේ අමාතයාංශය මඟින් තතෝරා තදනු ලැබූ  ශ්‍රී 

ලංකාතශ ිගිගධ ක්තා ේෛ නිතයෝජනය කරනු ලබන 

රාජය ආයතන 14 ක් රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය 

ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ නවය ආදර්ශ වශතයන් තගත ඩ 

නැංවීතම් කාර්යය ාාර තදන ලදී. ඒ අනුව ජාතික ාාා ා 

වයාපතතිය යටතේ ආසියා පදනම ිගසින් උක්ත 

නිර්නායක 04 ට අදාළව තතෝරා ගතේ රාජය ආයතන 14 නවය ආදර්ශ වශතයන් තගත ඩනංවන ලදී.  

එම ආයතන අතර පළාේ පාලන ආයතන 

07ක්,  ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල 01ක්, 

තප ලිස් ස්ථාන 03ක් සහ තරෝහේ 03ක් 

නවය ආදර්ශ තලස තගත ඩනැංවීම සිදු කර  න 

ලදී.  

තමම අමාතයාංශය ිගසින් 2015 වසතර්දී 

නවය ආදර්ශ තලස හඳුනා ගතේ රාජය 

ආයතන 14 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය 

ක්‍රියාේමක කිරීතම් ආදර්ශ ආයතන වශතයන් තවදුරටේ බලාේමක කිරීම සිදු කරන ලදී. එමඟින් තමම 

ිගා යයට අදාළ කටයුතු කරන තවේ රාජය ආයතන වලට ආදර්ශ සැපතයන ආකාරතර ස්ථාන තලස 

තමම ආයතන පවේවා ගතැනීම මූලික අරමුන තලස ගතැණින. ඒ යටතේ උක්ත ආයතන වල රාජය ාාා ා 

ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ පිරික්සුම් ලැයිසත්ුව නැවත ගතනනය තුළින් අපාපාපා හඳුනා ගතැනීම 

සිදු කරන ලදී. ඒ අනුව රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව තිරසාර සංවර්ධන වයාපතති 

සඳහා ාාා ා අංශය ප්‍රතිපාදන ලබා දීම සිදු කරන ලදී.  

ඒ යටතේ කන්තතේ ප්‍රාතද්ය ය සාාව, බණ්ඩාරතවළ ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාලය සහ නුවරඑළිය 

මහනගතර සාාව මඟින් අප තවත ලබා දුන් සාධනීය වයාපතති සඳහා මුදේ ප්‍රතිපාදන ලබා දීම සිදු කරන 

ලදී. තමම කාර්යය සඳහා තවන් කරන ලද මුදේ ප්‍රමානය අම.1,000,000.00 ක් වූ අතර වසර අවසානතර 

සමස්ත ිගයදම තලස අම.1,022,525.00 ක් තලස වාර්තා ිගය. ඒ අනුව වයාපතති වාර්තා එවන ලද ගතාේල 
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මහතමෝදර ශික්ා න තරෝහල, නුවරඑළිය තප ලිස් ස්ථානය සහ ත්‍රිකුනාමලය මහ තරෝහල යන ආයතන 

වලට ප්‍රතිපාදන ලබා දීම ඉදිරි වසරතර්දී සිදු කිරීමට නියිෂතය.            

06 දිස්ත්‍රික් යේකම් කාර්යාලවල හා ප්‍රායද්යය යේකම් කාර්යාල වල ‍රෛාාා ා නාම පුවරු ස්ථාපිත් 

කිරීම 

රාජය තසේවය ද්වීාාා ාකරනයට අවැසි වටපිටාව සකස් කරනු 

පිණිස රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබි ක 

කිරීමට අදාළව රාජය ආයතන වල ත්‍රෛාාා ා නාම හුවඅම 

ස්ථාපිත කිරීමට ප්‍රතිපාදන ලබා දීම ාාා ා අංශය මඟින් සිදු 

කරන ලද තවේ වැදගතේ කාර්යයකි. ඒ අනුව දැනට ස්ථාපිත 

ද්වීාාා ා ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල වලට ප්‍රමු තාව ලබා 

දීමට කටයුතු කරන ලදී. ඒ අනුව අනුව ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාල 22 ක් සඳහා ප්‍රතිපාදන ලබා දීම සිදු කර ඇත.   

 

 

07 ජනමාධ්‍ය සස්යසේ ජාතික ාාා ාවන් ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම 

ගුවන්ිගදුලි ශ්‍රාවකයින් අමාතයාංශතර  කාර්යාාරය පිළිබඳවේ ාාා ා ප්‍රතිපේතිය හා සමාජ ඒකාබද්ධතා 

ප්‍රතිපේතිය පිළිබඳවේ  දැනුවේාාවය වැි  දියුණු කිරීම තමම වැඩසටහතන් මූලික අරමුන තශ. ඒ අනුව 

සිංහල සහ තදමළ ාාා ාවන්තගතන් ප්‍රචාරය වන ගුවන්ිගදුලි වැඩසටහන් තදකක් සඳහා අමාතයාංශය 

දායකේවය සපයා ඇත. පාලම/පාලම් ගුවන්ිගදුලි වැඩසටහන 2015 ජනවාරි සිට සැප්තැම්බර් දක්වා   ශ්‍රී 

ලංකා ගුවන් ිගදුලි සංස්ථාතශ තවළඳ තසේවතර සහ තතන්ඩ්‍රේ එෆ් එම් ඔස්තසේ ප්‍රචාරය කරන ලදී. (සෑම 

ඉරිදා දිනකම තප. ව. 10.30 සිට 11.00 දක්වා ප්‍රචාරය ිගය). එහි වැඩසටහන් 38 ක් ප්‍රචාරය කරන ලද 

අතර  සෑම බදාදා දිනකම අමාතයාංශතර දී ප්‍රචාරය කරවීමට අදාළ කටයුතු සිදු කරන ලදී. ඉන්පසුව 

2015 ඔක්තතෝබර් මස සිට තදසැම්බර් දක්වා සුාාරතී/ිගි යුම් තශත්‍රල වැඩසටහන් වාර 18ක් සඳහා 

අමාතයාංශය දායකේවය ලබා දී ඇත. වැඩසටහන පිළිබඳ සකස් කරන ලද ප්‍රවතේති පූර්ව ප්‍රචාර මඟින් 

වැඩසටහන සම්බන්ධතයන් ශ්‍රාවකයින් දැනුවේ කිරීම සිදු කර ඇත.   

08 සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා සතියට අදාළ වියශේා  වයාප ති සදහා ප්‍රතිපාදන ලබා දීම 

තමම අමාතයාංශය වාර්ෂිකව ප්‍රකාශයට පේ කරනු ලබන සමාජ ඒකාබද්ධතා සතිය අළලා ාාා ා අංශය 

මඟින් ිගිගධ වයාපතති ගතනනාවක් හඳුනා ගතන්නා ලදී. තමතසේ ලද වයාපතති අතරින් වඩාේ ඵලදායී 

වයාපතති 05 ක් සඳහා ාාා ා අංශය මුදේ ප්‍රතිපාදන ලබා දීම සිදු කරන ලදී. එතසේ ලබාදුන් වයාපතති අතර 

පහත සඳහන් වයාපතති සුිගතශේෂි තශ. 
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 තම නරාගතල අපා පහසුකම් සහිත ිෂශ්‍ර පාසලක යටිතල පහසුකම් සංවර්ධනය කිරීමට ප්‍රතිපාදන 

ලබා දීම 

 මීගතමුතශ පිහිටි වීදී දඅමවන්තේ පාසලක ඉතගතනුම් හිතකාමී පරිසරයක් ඇති කරලීමට කටයුතු 

කිරීම 

 මහරගතම ජාතික පිළිකා ආයතනතර රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබි ක කිරීමට 

අදාළ නාම හුවඅම ත්‍රෛාාා ාතවන් ස්ථාපිත කිරීමට ප්‍රතිපාදන සැපයීම 

 හහුතතේ වතු ජනතාව වාසය කරන ගතම්මාන 02 ක යටිතල පහසුකම් සංවර්ධනය කිරීම 

 හුේතලම ණුතසනියාහුර ගතම්මානයක තපර පාසලක් සංවර්ධනය කිරීම      

3.1.2. ද්වීාාා ා ජනත්ා ක්‍රියාකාරීේවය වැඩසටහන 

01. ාාා ා සංගම් ස්ථාපිත් කිරීම   

ද්වී ාාා ාතවන් හතදයාංගතමව බැඳුණු සමානාේවය 

සපිරි එකම ශ්‍රී ලාංතක්ය ජාතියක් තගත ඩනැංවීතම් 

ඉදිරි  දැක්ම තපරදැරි කර ගතනිිෂන් රාජය ාාා ා 

ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීතම් අගතය මහජනතාව 

අතරට තගතන යෑතම් වැඩසටහන් තලස ාාා ා 

සංගතම් ජාතික වයාපාරය  සඳහන් කළ හැක. තමම 

වැඩසටහන 2012 වසතර් සිට ආරම්ා කරන ලද 

අතර තම් දක්වා ාාා ා සංගතම් 2,428 දිවයින හුරා 

ස්ථාපිත කර ඇත. 2015 වසතර්දී ලියාපදිංවී කරන 

ලද ාාා ා සංගතම් ගතනන 279 කි. එය ට සමගතාමීව මහජනයා අතර සිංහල තදමළ ාාා ා ඉතගතන ගතැනීතම් 

හැකියාවන් වැි  දියුණු කිරීම සහ ද්වී ාාා ා ප්‍රවර්ධනය කිරීතම් අරමුණින් ාාා ා පන්ති 206 ක් දිස්ත්‍රික්ක 

25 ආවරනය වන අයුරින් තම් වන ිගට ස්ථාපිත කර ඇත. ඒ අනුව සාමානය මහජනතාව තම 

ප්‍රතද්ශයන්හි රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීතම් අගතය සම්බන්ධතයන් ලබා ගතන්නා වූ වැටමම 

සමාජ සහජීවනය ඇති කිරීමට මහේ පිටිවහලක් ද වනු ඇත.        

02.ජාතික ාාා ාවන් ප්‍රවර්ධ්‍නය හා සමාජ සහජීවනය ඇතිකරීමමට අදාළව   ාාා ා සංගම් වය න් දදිරිපේ 

කරනු ලබන වයාප ති වලට ප්‍රතිපාදන ලබා දීම. 

ාාා ා සංගතම් ඔස්තසේ සිදු කරන තවේ කාර්යයක් තලස දිවයිතන්  

ිගිගධ ප්‍රතද්ශ වල ජාතික සමඟිය, සහතයෝගීතාවය සහ 

ඔවුතන වුන්  අතර අවතබෝධය ඇති කරලීතම් පරමාර්ථය ඇතුව 

ිගිගධ වයාපතති ක්‍රියාේමක කිරීම ද සිදු කරනු ලබති. එම වයාපතති 

අතර සිංහල, තදමළ ජාතික උේසව සංිගධානය කිරීම, තඅමන 

ණුවමාඅම වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කිරීම, ාාා ා අවතබෝධය තුළින් 

ස්වයං රැකියා සඳහා මං පාදාදීතම් වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කිරීම, 

සිංහල, තදමළ සුහදතාවය වැි දියුණු කිරීතම් සුහද කඳවුඅම, ාාා ා 
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කඳවුඅම පැවැේවීම සඳහන් කළ හැක. 2015 වසර තුලදී ලංකාතශ ිගිගධ ප්‍රතද්ශ වල ස්ථාපිත කරන ාාා ා 

සංගතම් වලින් ලද වයාපාති 87 ක් සඳහා ප්‍රතිපාදන ලබා දීමට ාාා ා අංශය සමේ වී ඇත.      

 

03 හඳුනා ගේ ප්‍රායද්යය යේකම් කාර්යාල 04 ක් නවය ආදර්ශ වශයයන් යගොඩනැංවීම 

 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව නවය ආදර්ශ තගත ඩනැංවීම යටතේ තවේ රජතර 

කාර්යාල 04 ක් නවය ආදර්ශ බවට පරිවර්තනය කිරීතම් කාර්යය තමම වසතර් සිට ාාා ා අංශය මඟින් 

ආරම්ා කරන ලද වැඩසටහනකි. ඒ යටතේ පළාේ මධයස්ථාන හරහා සිදු කළ හැකි කාර්යයක් තලස 

සලකා කුඅමිගට සහ රේනහුර ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාලේ කරච් ස සහ පූනගතරී ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාලේ නවය ආදර්ශ වශතයන් තගත ඩනැංවීමට අවශය පහසුකරන කටයුතු සිදු කිරීම ආරම්ා කරන 

ලදී.  

තම් යටතේ අදාළ ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල වල ප්‍රධාන රාජය ාාා ා ක්‍රියාේමක කිරීතම් නිලධාරී, රාජය 

ාාා ා ක්‍රියාේමක කිරීතම් නිලධාරී ඇතුලු අතනකුේ රජතර නිලධාරීන් රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය 

ක්‍රියාේමක කිරීම සම්බන්ධතයන් දැනුවේ කර ඉන් අනතුඅමව තම ආයතනතර ාාා ා සැලසුම් සකස් කර 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය කාර්යක්ා මව ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ මඟ තපන්වීම ාාා ා අංශය මඟින් සිදු 

කරන ලදී. තමතසේ පවේවන ලද මූලික වැඩසටහන අවසානතර ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළව 

ආයතනික පැවඅමම් ලබා දීමට ද කටයුතු කර ඇති අතර ඒ අනුව අදාළ ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස ්

කිරීතම් කාර්යය සිදු තවිෂන් පවතී. තම් සඳහා අවශය තාක්ා ණික සහාය ාාා ා අංශතර ාාා ා සැලසුම් 

සකස් කිරීම පිළිබඳ තාක්ා ණික හුණුණුව ලැබූ නිලධාරීන් ිගසින් සිදු කරනු ලැතබ්.       

 

3.1.3 ‍රෛාාා ා ‍රී ලංකා වැඩසටහන 

තමම වැඩසටහන යටතේ ජාතික ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණු ආයතනයට ාාා ා පන්ති පැවැේවීමට අදාළ 

ප්‍රතිපාදන ලබා දීම සිදු කරන ලදී. ඒ අනුව  අම. 16,627,000.00 ක් මුදේ ප්‍රතිපාදන ලබා දී ඇත.  

 

3.1.4. ජාතික ාාා ා වයාප තිය සමඑ එක්ව සදු කළ වැඩසටහන් 

01 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ වැඩසටහන් සැලසුම්කරනය, නායකේවය සහ 

ආයත්නික බල ගැන්වීම සම්බන්ධ්‍යයන් ජාතික ාාා ා අංශයට අවශය ත්ාක්ා ණික සහාය ලබාදීම 

 ස්ත්‍රී පුරුා  සමාජාාවය පිළිබඳ යක්න්‍රීය නිලධ්‍ාරීන් පුණුණු කිරීයම් වැඩමු පව 

2014 වසතර්දී පවේවන ලද ස්්‍රී හුඅමා  සමාජාාවය පිළිබඳ සංතශදීකරන වැඩසටහන් මාලාව 

සිදු කිරීතමන් අනතුඅමව තතෝරාගතේ තක්න්ද්‍රීය නිලධාරීන් 26 ක් ස්්‍රී හුඅමා  සමාජාාවය 

ප්‍රවර්ධනය කිරීමට අදාළව හුණුණු කිරීතම් තතදින වැඩමුළුව සාර්ථකව නිම කරන ලදී. වැඩමුළුව 

සඳහා අමාතයාංශය සහ අනුබද්ධ ආයතන වල නිලධාරීන් සිංහල සහ තදමළ මාධයයන් 

නිතයෝජනය කරිෂන් සහාාගි ිගය. වැඩමුළුව අවසානතර තමා අයේ ආයතනතර ස්්‍රී 
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හුඅමා සමාජාාවය සංතශදීකරන වැඩසටහන් දියේ කිරීමට අදාළ දළ ක්‍රියාකාරී සැලැස්මක් 

සකස් කිරීම සිදු ිගය. 

 ද්වීාාා ා පහසුකරන කවු ප ස්ථාපිත් කිරීම 

තම රවැව සහ වලපතන් ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල වල ස්ථාපිත ද්වීාාා ා සහන කවුළු වලට 

යටිතල පහසුකම් ලබා දීම සිදු කරන ලදී. ඒ යටතේ අදාළ සහන කවුළු තදකම සඳහා අවශය 

පරිගතනක පහසුකම් සහ අතනකුේ උපාංගත ලබා දීම සිදු කර ඇත. අමාතයාංශය මඟින් අදාළ 

කාර්යාල වලට අනුයුක්ත ජාතික ඒකාබද්ධතා සම්බන්ක්කාරක නිලධාරීන් ිගසින් අවශය 

ද්වීාාා ා සහන තසේවා සැපයීම සිදු තකතර්. 

02 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ ත්ාක්ා ණික සහයයෝගය ලබා දීම 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම හා ‍නතික ප්‍රතිපාදන පිළිබඳ අේයපොත් සම්පාදනය 

කිරීම  

රජතර ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ ාාා ා මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත සමඟ 

පරිය ලනය කිරීමට රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය හා ඒ හා සම්බන්ධ නීතිය ඇතුළේ අේතප ත 

සම්පාදන කිරීම සිදු කරන ලදී. රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළව තම් දක්වා 

නිකුේ කරන ලද සියලුම ච්‍රතේ  හා අන පනේ පිළිබඳ තත රතුඅම තමම තප ත මඟින් රාජය 

නිලධාරීන් අතරට පේ තකතර්. තම් වන ිගට තප ේ 1500 ක් සහ ාාා ා මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත 

අඩංගු කර සකස් කරන ලද CD තැටි 3000 ක් නිා් පාදනය කර ඇත. තමම තමවලම්,අමාතයාංශය 

මඟින් සංිගධානය කරනු ලබන රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ වැඩසටහන් 

වලදී ප්‍රතයෝජනයට ගතනු ලබයි. 

 ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම පිළිබඳ ත්ාක්ා ණික පුණුණුව 

රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ තාක්ා ණික හුණුණු කටයුතු සිදු කිරීම 

අදාළ අවශයතා හඳුනා ගතැනීතම් වැඩමුළුව (Need Assessment Workshop) ආසියා පදනතම් 

දායකේවය ඇතුව සිදු කරන ලදී. ඉන් පසු රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම අළලා 

පහත සඳහන් අේතප ේ නිර්මානය කිරීම සිදු කරන ලදී. 

 අමාතයාංශ, තදපාර්තතම්න්තු මට්ටතමන් ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ සරල 

ාාා ා මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත 

 දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාල හා ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල වල ාාා ා සැලසුම් සකස ්

කිරීමට අදාළ සරළ ාාා ා මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත 

 අමාතයාංශයීය තක්න්ද්‍රීය නිලධාරීන් ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම සම්බන්ධතයන් බල 

ගතැන්වීමට අදාළ සරල මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත 

 ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම පිළිබඳ ාාා ා ඇමතුම් මධයස්ථානය තවත ලැතබන 

ඇමතුම් කළමනාකරනය කිරීමට අදාළ ප්‍රශ්න-ිගසඳුම් අේතප ත නිර්මානය කිරීම 
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තමම අේතප ේ උපතයෝගී කරතගතන ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම සම්බන්ධතයන් තාක්ා න 

නිලධාරීන් හුණුණු කිරීම ජාතික ාාා ා වයාපතතිතර මූලය දායකේවය යටතේ සහ ආසියා පදනතම් 

තාක්ා ණික දායකේවය යටතේ සිදු කරන ලදී. 

ඒ අනුව අමාතයාංශය සහ අනුබද්ධ ආයතන වලට අනුයුක්ත නිලධාරීන් 54 ක් ාාා ා සැලසුම් 

තාක්ා ණික කිෂටු නිලධාරීන් තලස බල ගතැන්වීම සිදු කර ඇත. තමම නිලධාරීන් අමාතයාංශය 

මඟින් සංිගධානය කරනු ලබන ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීතම් හුණුණු වැඩසටහන් වලදී 

තාක්ා ණික දායකේවය තදති.  

03 ාාා ා මඑ සැලසුම වැඩසටහන සඳහා දායකේවය ලබා දීම 

 අමාත්යාංශයේ ාාා ා මඑ සැලසුම සකස් කිරීම 

රාජය ආයතන වල රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ඵලදායීව සහ කාර්යක්ා මව ක්‍රියාේමක කිරීමට 

අදාළ පස් අවුඅමදු උපාය මාර්ගික සැලසුමක් තලස ාාා ා මඟ සැලසුම හඳුන්වා දිය හැක. තමය 

බිම් මට්ටතම් සිට ජාතික මට්ටම දක්වා අමාතයාංශ වල ස්ථාන ගතත වන ලියිගේලක් වන අතර 

එමඟින් ඒ ඒ ආයතන රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය කාර්යක්ා මව සහ ඵලදායීව ක්‍රියාේමක කිරීමට 

අදාළව සිදු කරනු ලබන උපාය මාර්ගික සැලසුම් සහ ප්‍රතිපේතිමය ිගසඳුම් සඳහන් කර ඇත. 

තමම කාර්යයට අදාළව තමම අමාතයාංශය මඟින් සකස් කරන ලද ාාා ා මඟ සැලසුම මූලික 

ලියිගේල(Master Document) උපතද්ශක අතසෝක ගුනවර්ධන මහතාතේ ප්‍රධානේවතයන් 

සකස් කරන ලදී. 

අතනකුේ අමාතයාංශ ාාා ා මඟ සැලසුම් සකස් කිරීතම්දී සැලකිේලට ගතත යුතු කඅමණු ඇතුළේ 

සරළ කරන ලද ාාා ා මඟ සැලසුම් ලියිගේල ජාතික ාාා ා වයාපතතිතර තාක්ා ණික දායකේවය 

යටතේ සිදු කරන ලද තවේ කාර්යයකි. 

අදාළ ලියිගලි සියේල සිංහල, තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි ාාා ා වලට පරිවර්තනය කර ඇති අතර නව 

අමාතයාංශතර ිගා ය පථයට අදාළව ඇතුළේ කළයුතු කඅමණු ද ඇතුළේ කර තමය නැවත සකස් 

කල යුතු තශ.   

 ජාතික ාාා ා වයාප තියේ සමාතති උයළල 

තමය 2015.04.24 වන දින තක ළඹදී පවේවන දී. එහිදී ප්‍රධාන ආරාධිත අමුේතා වශතයන් 

නිතයෝජය අමාතය සී.බී. රේනායක අමාතයවරයා සහාාගි වන ලදී. 

තමහිදී ජාතික ාාා ා වයාපතතිය ආරම්ාතර සිට තම් දක්වා සිදු කරන ලද වැඩසටහන්වල 

සාර්ථකේවයන් පිළිබඳ සාකච්ජා කිරීම සහ ඉදිරිපේ කිරීම් සිදු කරන ලදී. ජාතික ාාා ා 

වයාපතතිය මඟින් ආරම්ා කරන ලදුව තවදුරටේ ඉදිරියට අමතගතන යා යුතු වැඩසටහන් පිළිබඳව 

ද තමම වැඩසටහතන්දී සාකච්ජාවට ගතැණින. 
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තවද අමාතයාංශය මඟින් සිදු කරන ඉදිර කටයුතු සඳහා අවශය වන ජාලකරන කටයුතු සිදු 

කිරීම පිළිබඳ දළ අවතබෝධයක් ලබා ගතැනීම ද තමම වැඩසටහන අතරවාරතරදී සිදු කරන ලදී.      

 

04 ප්‍රායද්යය වශයයන් නවය ආදර්ශ යගොඩනැංවීයම් වැඩසටහන 

තමම වැඩසටහන යටතේ  

 රාජය ආයතන වල ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ තාක්ා ණික හුණුණු කටයුතු සිදු 

කිරීම අදාළ අවශයතා හඳුනා ගතැනීතම් වැඩමුළු 02ක්  (Need Assessment 

Workshop) සිදු කිරීම  

 ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීම පිළිබඳ ාාා ා ඇමතුම් මධයස්ථානය තවත ලැතබන ඇමතුම් 

කළමනාකරනය කිරීමට අදාළ ප්‍රශ්න-ිගසඳුම් අේතප ත නිර්මානය කිරීම 

 අමාතයාංශ, තදපාර්තතම්න්තු මට්ටතමන් ාාා ා සැලසුම් සකස් කිරීමට අදාළ සරල ාාා ා 

මාර්තගතෝපතද්ශ අේතප ත සම්පාදනය කිරීම සිදු කරන ලදී. 

 නවය ආදර්ශ සංකේපය අතනකුේ රාජය ආයතන වලට ද වයාප්ත කිරීමට අදාළ නවය 

ආදර්ශ වයාප්ත කිරීතම් වැඩසටහන තමම අමාතයාංශය තවත හඳුන්වා දීම තමහිදී සිදු 

ිගය.  

ඒ අනුව තතෝරා ගතේ ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල 04ක් සහ ප්‍රාතද්ය ය සාා 02 ක් නවය ආදර්ශ 

තලස තගත ඩනැංවීතම් කාර්යය තමම අමාතයාංශය ිගසින් සිදු කරනු ලබයි.   

 

05 පළාේ මධ්‍යස්ථාන බලාේමක කිරීම 

 සබරගතමුව පළාේ මධයසථ්ානය සදහා යටිතල පහසුකම් ලබා දීම සහ සබරගතමුව පළාේ 

මධයස්ථාන සමගත එක්ව ාාා ා සංගතම් නිතයෝජිතයින් ිගසින් ක්‍රියාේමක කරන ලද වැඩසටහන් 

සඳහා ජාතික ාාා ා වයාපතතිය තාක්ා ණික දායකේවය ලබා දී ඇත. 

 පළාේ මධයසථ්ාන වල ප්‍රශස්ථ කළමනාකාරීේවයක් පවේවා ගතැනීමට අදාළව සකස් කරන ලද 

පළාේ මධයසථ්ාන සඳහා වන කළමනාකරන සැලැස්තම් තකටුම්පත තමම අමාතයාංශය තවත 

ාාර දී ඇත.    
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ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව කාර්යසාධ්‍නය 

ාාා ා අංශයේ මූලය ප්‍රගතිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අනු 
අංකය 

ිගස්තරය 
 

ඇස්තතම්න්තු ගතත  ිගයදම 
(අම.) 

 සතය ිගයදම (අම.)                    ප්‍රතිශතය 
% 

01 ජාතික ාාා ා සංවර්ධන වැඩසටහන  40,000,000.00 

 

25,691,301.96        64.22 

02 ද්ිග ාාා ා ජනතා ක්‍රියාකාරීේවය වැඩසටහන 21,500,000.00 

 

10,113,850.88        47.04 

03 ත්‍රෛ ාාා ා වැඩසටහන 25,000,000.00 16,627,000.00        66.51 

 එකතුව 86,500,000.00 

 

52,279,070.34        60.44 
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ිගයදම

සතය ිගයදම
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3.2.සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා සහ ජනවාර්ගික කටයුතු අංශය 

හැඳින්වීම 

රටක ජීවේ වන සියේතලෝ ම එම රතටහි හුරවැසියන් තලස සලකා සැමට ජීවේ ිගය හැකි යහපේ සමාජයක් 

ිගවර කර දීම එම රතටහි සංවර්ධනය උතදසා ඉවහේ තශ. එම කාර්යය ඉටු කිරීමට නම් නිවැරදි මාර්ගතයක් 

සකස් කළ යුතු ය. එනම් නිවැරදි ප්‍රතිපේතියක් තුළ කටයුතු කළ යුතු ය. සමාජ ඒකාබද්ධතාවය ට රට තුළ 

ප්‍රතිපේතියක් තන  තිබුණු අතර එය සකස් කිරීමට  සමාජ ඒකාබද්ධතා හා ජනවාර්ගික කටයුතු අංශය 

පියවර තැබුතශ ය. සමාජ ඒකාබද්ධතාව ප්‍රවර්ධනය සඳහා  පාර්ශව කඅමවන් තලස සියලු හුරවැසියන් සතු 

වගතකීම හා හැඟීම මත දැනුවේ ාාවතයන් හා ඒකාබද්ධතාවතයන් තපෝා නය වූ ආචාරධර්ම, අධයාපනය 

සහ සිග බල ගතැන්වීම යන ස්ථම්ා පාදක කර ගතේ සමාජයක් බිහි කිරීම, සමාජ ඒකාබද්ධතා ප්‍රතිපේතිතයහි 

මූලිකාංගත ශක්තිමේ කිරීම මගින් සියලු තදනා සමාජ අන්තර්ගතත කරනය කිරීම තමම ප්‍රතිපේතිතයහි 

අරමුනයි. එහි දී සමාජ ඒකාබද්ධතා ක්‍රියාවලියට  පහසුකම් සැලසීතම් දී අන්තර් තේදක මාධයයක් තලස 

ාාා ා සබඳතා හා සමාජීය වගතකීතමන් බැඳී සිටින තප දු මාධයයක ඇති  වැදගතේකම  හඳුනා ගතැනීම ද තමහි 

අරමුනකි. 

3.2.1 සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා සතිය 

සෑම වර්ා ය කම සමාජ ඒකාබද්ධතා සතිය පැවැේවීම සඳහා 2012/07/19 දින අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය 

හිිෂ ිගය.2015 වර්ා තර පැවති රජය තවනස් වීම තහේතුතවන් සමාජ ඒකාබද්ධතා සතිය පැවැේ වීමට 

තන හැකි වුවේ ඊට සමගතාමීව සමාජ සුබසාධන, අධයාපන වැඩසටහන්  දිවයින හුරා පැවැේවීය. 

ජන වර්ගතය, කුලය, පන්තිය, ආගතිෂක ිගශ්වාසයන්, සංස්කතතික පසුබිම, ාාා ාව, ස්්‍රී/හුඅමා  ාාවය අනුව 

තවනස් ජන කණ්ඩායම් සමාජය තුළ ජීවේ තවති. තමම සියලු ජන කණ්ඩායම් හා ජන වර්ගත එකට එක් වී 

ඔවුන්තේ ශ්‍රමය දායක කර ගතනිිෂන් වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරයි. එහි ප්‍රතිඵලය සමාජතර ජීවේ වන 

සියලුම තදනාට අේ කර දීතම් අරමුණින් තමම වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරයි. ඒ යටතේ ප්‍රාතද්ය ය මට්ටිෂන් 

පවේවන ලද ප්‍රජා ජන සහාාගීේව වැඩසටහන්  සමාජ ඒකාබද්ධතා සතිතර  මූලික වැඩසටහන් අතරින් 

එකකි.  ප රජාවතේ ශ රම දායකේවය ලබා ගතනිිෂන් තපර පාසේ, ළමා උයන්, සනීපාරක්ා ක තසේවා, වැි හිටි 

නිවාස, දිවා සුරැකුම් මධයස්ථාන, ප්‍රජාශාලා ප්‍රතිසංස්කරනය, පානීය ජලය ලබා දීතම් පහසුකම් සැලසීම, 

පාලම්, මාර්ගත, පාසේ තගත ඩනැගිලි ප්‍රතිසංස්කරනය වැනි අතයාවශය යටිතල පහසුකම්  සංවර්ධනය ඒ 

යටතේ සිදු කරන ලදි. 2015 වර්ා තර එක් දිස්ත්‍රික්කයක තමවැනි වැඩසටහන් තදක බැගින් වැඩසටහන් 41 

සිදු කර ඇත.                  

                                    

    ප්‍රජා ශාලාව ප්‍රතිසංස්කරනයට තපර                     ප්‍රජා ශාලාව ප්‍රතිසංස්කරනයට පසු 
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සමාජ ඒකාබද්ධතා මූලිකාංගත හතතන් එකක් වන අධයාපනය සඳහා ප්‍රතශශය ලබා දීම සඳහා පාසේ දඅමවන් සිග බල 

ගතැන්වීතම් අරමුණින් දීප වයාප්තව පවේවන 5 වසර ශිා යේව  සම්මන්ෛන වැඩසටහන සමාජ ඒකාබද්ධතා 

සතිතර තවේ ප රධාන වැඩසටහනකි. තමමගින් 5 වසර ශිා ේවයට සූදානම් වන දුා් කර පාසැේ දඅමවන් සඳහා  

ඉලක්ක ප රශ්න සහ පිළිතුඅම සාකච්ාා කිරීමට සහ පිළිතුඅම ලිවීතම්  තපරණුඅමවක්  ලබා දීමට  කටයුතු කරන 

ලදී. 2013 වර්ා තර දී ආරම්ා කරන ලද තමම වැඩසටහන එක් දිස්ත රික්කයකට වැඩසටහන් තදක බැගින් 

ක රියාේමක ිගය. ඉදිරිපේ වූ ඉේලීම්ද සැලකිේලට තගතන 2015 වර්ා තර දී තමම වැඩසටහන් 79 ක් 

ක රියාේමක තකඅමණු අතර සිංහල මාධය වැඩසටහන් 38ක් සහ තදමළ මාධය වැඩසටහන් 41ක් ඒ අනුව 

පවේවන ලදී. 2015 වර්ා තර  සිංහල මාධය සිසුන් 11862 ක් හා තදමළ මාධය සිසුන් 11793 ක් ප්‍රතිලාා 

ලබා ඇත.                                                        

 

 

 

 

 

 

 

සමාජ ඒකාබද්ධතා සතියට සමගතාමීව  ාාා ා සංගතම් දායක කර ගතනිිෂන් සමාජ ඒකාබද්ධතා වැඩසටහන්  

2015 වර්ා තර 45ක් ක්‍රියාේමක කරන ලදි. එමගින් ජාතීන් අතර සුහදතාව, ාාා ා දැනුම, කුසලතාව හා 

ආකේප  වර්ධනය කිරීතම් වැඩසටහන් තමන් ම තම නරාගතල සහ බුේතල ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාලවල 

දැන්වීම් හුවඅම  ත්‍රෛාාා ා තවන් සකස් කිරීතම් කාර්යය ද ඉටු කරන ලදි. 

තමම වැඩසටහන් තුළින් අධයාපනය, ආර්ථික යටිතල පහසුකම් දියුණු කිරීම, ජාතීන් අතර අවතබෝධය හා 

ිගශ්වාසය තගත ඩනැගීම, සමාජ ඒකාබද්ධතාවය පිළිබඳ දැනුවේ වීම යන අංශ ඔස්තසේ ආන්තීකරනය වූ ජන 

තක ටස් සිග බල ගතැන්වීම ඇතුළු ප්‍රතිලාා රැසක් ජනතාවට ලබා තදන ලදි. 

බණු වාර්ගික, බණු ආගතිෂක සහ ිගිගධ සමාජ ස්තර වලින් යුක්ත රටක් තලස තමරට  සාමකාමී ව, සමගි 

සම්පන්නව එකිතනකාට ගතඅම කරිෂන් තශගතවේ සංවර්ධනයක් කරා ගතමන් ගතන්නා රටක් බවට පේ කිරීතම් 

අරමුණින්, තමවැනි වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරන ලදි. 

     3.2.2 නිතිමය යේඛන ලබා දීයම් ජංගම යසේවා  

ජනවාර්ගික තේදයකින් තත රව සියලු ශ රි ලාංකිකයන්  අතතරහි අතනයෝනය ිගශ්වාසය වර්ධනය කරිෂන් 

සමාජතර අවාසි සහගතත කණ්ඩායම්වලට සමාන ඉඩ ප රස්ථා ලබා දීම තුළින් හුරවැසියකු තලස සමාජතර 

ජිවේ වීමට අවශය මූලික ත්‍රනතික තේ න ලබා දීම තමම වැඩසටහතනහි අරමුන තශ.   
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එකම ස්ථානයකදී තමම සියලු තසේවාවන් ජනතාවට බාධාවකින් තත රව ලබා ගතැනීමට අවශය සියලු 

පහසුකම් සපයා ඇති අතර තමම තසේවාවන් සියේල ජනතාවට තන ිෂතේ ලබා තදනු ලැතබ්. (උදාහරනයක් 

වශතයන් ජාතික හැදුනුම්පතට අවශය ාායාරූප හා මුද්දර ද උප්පැන්න, ිගවාහ හා මරන සහතික තවනුතවන් 

අයකරනු ලබන ගතාස්තු හා නව ිගවාහවීම්වලට අදාළ ගතාස්තුද එම හුද්ගතලයින්තගතන් අයකිරිමකින් තත රව 

ලබා තද්. ) 

තම් මගින් ජනතාවට කාලය හා ශ රමය අවම කර ගතැනීමට හැකිවන අතර, හුරවැසියකු තලස තමන්තේ 

අනනයතාවය තහවුඅම කිරීතම් මූලික තේ නය වන ජාතික හැඳුනුම්පතට හිිෂකම ඇති වීම තුළින් ඔවුන්ට 

සමාජගතත වීමට හැකි තශ. 2015 වර්ා ය තුළ ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාස පහක් ආවරනය වන පරිදි 

නීතිමය තේ න ලබා දීතම් ජංගතම තසේවා පවේවන ලදී. හඟුරන්තකත, වලපතන්, අයගතම, පැේමපාේල සහ 

හාලිඇල එම ප්‍රාතද්ශිය තේකම් තක ට්ාාසයන් තශ.  

මීට අමතරව කිරිඇේල ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසතර ජනතාව සඳහා ඔවුන්තේ මුලික නීතිමය තේ න 

සුරක්ෂිතව තබා ගතැනීම සඳහා සෑම පවුලකටම එක් තගත නුවක් වශතයන් නීතිමය තේ න බහාලන ිගස්තර 

සහිත ලිපි තගත නු 5000 ක් මුද්‍රනය කර ලබා තදන ලදී.  

 

තමහිදී ලබා දුන් තසේවාවන්, 

 ජාතික හැඳුනුම්පේ  ලබා දීම -2015 වර්ා ය  සඳහා  ජාතික හැඳුනුම්පේ 967 ක් ලබා දී ඇත. 

 උප්පැන්න සහතිකපේ ලබාදීම, කේපසු උපේ ලියාපදිංවීය, සංතශෝධන, අනුමාන වයස් සහතික 

නිකුේ කිරීම-2015 වර්ා ය සඳහා 2073 පමන  උක්ත තේ න ලබා දී ඇත. 

 නව ිගවාහ සිදුකිරීම්-2015 වර්ා තරදී පමනක් අිගවාහකව එකට ජීවේ වන හුද්ගතලයින් 30 කට 

තන ිෂතේ ිගවාහ ලියාපදිංවී  කිරීම සිදුකරන ලදී. 

 අස්ථානගතතවූ හැඳුනුම්පේ සඳහා තප ලිස් සහතික නිකුේ කිරීම -අස්ථාන ගතත වූ ජාතික හැඳුනුම්පේ 

සඳහා තප ලිස් වාර්තා තන ිෂතේ ලබා දී ඇත.  

 ිගතද්ශ ගතමන් බලපත ර නිකුේ කිරීම 

 සාමිගනිසුඅම සහතික නිකුේකිරීම-තමමගින් ජාතික හැඳුනුම්පේ සහ උප්පැන්න, මරන හා ිගවාහ 

සහතිකපේවලට අදාල දිවුඅමම් ප රකාශ ලබා දීමට කටයුතු කර ඇත.  

 වැි හිටි හැඳුනුම්පේ නිකුේ කිරීම-තජයා් ා හුරවැසියන් තවනුතවන් ාායාරූප තන ිෂතේ ලබා දී  

වැි හිටි හැඳුනුම්පේ ලබා දීමට   කටයුතු කර ඇත.  2015 වර්ා ය සඳහා  507 කට ප රතිලාා හිිෂ වී 

ඇත.  

තමම ජංගතම තසේවාවන් ිගතශේා තයන් උතුඅම, නැතගතනහිර  පළාේ, වතු ආශ රීත ප රතද්ශ,  දුා් කර ප රතද්ශ 

ආවරනය වන පරිදි පවේවා ඇත. (මුලතිශ, කිලිතන ච්වී, මන්නාරම, මඩකලහුව, ත රිකුනාමලය, අම්පාර, 

රේනහුර, බදුේල, නුවරඑළිය යන  දිස්ත රික්කවල)  
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2013 වර්ා තර සිට  අමාතයාංශතර  යුක්තිදාමයට සම ප රතශශේව වයාපතතිය මගින් (UNDP අනුගත රහය) 

පවේවන ලද නීතිමය තේ න ලබා දීම සම්බන්ධව දිසත් රික්ක 12ක පවේවන ලද සමීක්ා නතරදී හඳුනාගතේ 

දේතයන් මත 2014 වර්ා තර සිට  ජංගතම තසේවා පැවැේවීමට  කටයුතු තය දා ඇත. 

                            

                                               

3.2.3 සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා ත්රුන කඳවුර  

ිගිගධ ජන තක ටස්වලට අයේ තඅමන පිරිස් අතර සාමය, සහජීවනය හා සමාජ ඒකාබද්ධතාවය මුේ කර 

ගතේ සමාජ අවතබෝධය ඇති කිරීම තුළින් හතදයාංගතම ව බැඳුන තඅමන පරහුරක් බිහි කිරීම, තමම තඅමන 

කඳවුතරහි අරමුන තශ. 

තඅමන පරහුර රතට් අනාගතතය ාාර ගතැනීමට හා සමාජතර තවනසක් සිදු කිරීතම් ක්‍රියාවලිතර මූලිකේවයක් 

ගතත හැකි කණ්ඩායමක් වශතයන් අවතබෝධ තක ට තගතන අමාතයාංශය මගින් සෑම වසර කම ිගතශේා  

වැඩසටහනක් තලස “සමාජ ඒකාබද්ධතා” තඅමන කඳවුඅම පවේවනු ලැතබ්. 

වර්ා යකට තමම කඳවුඅම 04 බැගින් ක්‍රියාේමක කරනු ලබන අතර, එක් කඳවුරක් සඳහා සිංහල, තදමළ හා 

මුස්ලිම් ජාතීන් නිතයෝජනය වන පරිදි අවුඅමදු 18 ේ 30 අතර තඅමන තඅමණියන් 100 ේ 150 අතර ප්‍රමානයක් 

සහාාගි කර ගතන්නා ලදි.   

තමම තඅමන කඳවුර නායකේව හා තපෞඅමා  වර්ධන ක්‍රියාකාරී වැඩසටහන්, ිගශ්ව ිගදයාල තද්ශක මහේම 

මහේමීන්තේ සහාාගීේවතයන් තද්ශන, සංගීතය සංහිඳියාව ඇති කිරීතම් ප්‍රබල මාධයයක් තලස හඳුනා 

තගතන  සංගීතය තුලින් සමාජ ඒකාබද්ධතාවය තඅමනයන් තුළට තගතන යාම සඳහා රසිගන්දනය තුළින් සමාජ 

ඒකාබද්ධතාවය තේමා කරගතේ සංගීත වැඩසටහනක්ද, සිංහල ,තදමළ හා ඉංගත රීසි  ාාා ාව ඉතගතනීතම් නව 

ක රමතශද ඇතුලේ ක රියාකාරී වැඩසටහනක් හා තඅමන තඅමණියන්තේ හැකියාවන් ිගදහා දැක්වීමට 

අවස්ථාවන් ඇතුළු අංගත රාශියකින් සමන්ිගත තශ. 

2015 වර්ා ය තුළ තඅමන කඳවුඅම 2 ක් මහනුවර හා බදුේල යන දිසත් රික්කවල පවේවා ඇති අතර, තඅමන 

තඅමණියන් 200 කට ආසන්න ප රමානයක් සහාාගි වී ඇත.  

තමහිදී  පැිෂතනන තඅමන තක ටස් තවනුතවන් වතේතීය හුණුණු අධිකාරිය, වතේතීය මාර්තගතෝපතද්ශන  

තසේවාව හරහා ඔවුන්ට තිතබන හුණුණුවීම් හා ඒ මගින් ඇති වන රැකියා අවස්ථාවන්   පිළිබඳ  දැනුවේ 

ාාවයක් හා ඒ සඳහා අවසථ්ාවන් ලබා දීමට කටයුතු කර ඇත. 
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3.2.4 යදමාපියන් අහිිෂ හා එක් ාාර කරුවකු පමනක් සටින දරුවන් සඳහා වු සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා 

වැඩසටහන 

සමාජ ඒකාබද්ධතා ප රතිපේතිතර එක් ඉලක්කයක් වන්තන්  අධයාපනය සඳහා ප රතශශයයි. තමම  අයිතිය 

ලබා  දීම සඳහා ආර්ථික, සමාජයීය ිගා මතා තහෝ වාර්ගිකාාවය  නිසා තහෝ ආගතම නිසා තහෝ අධයාපන 

ක්තා ේත රය තුළ කිසිදු අසාධාරනයක් තහෝ ආන්තීකරනය වීමක් සිදුවීම වැළැක්වීම සඳහා අවධානය තය මු 

කරයි. 

ආන්තීකරනයට ලක් වී ඇති කණ්ඩායම්වල දඅමවන් අධයාපනය සඳහා ප රතශශවීමට පහසුකම් සැලසීම 

සඳහා තදමාපියන් අහිිෂ තහෝ එක් හාරකඅමවකු  සිටින පාසේ දඅමවන් සඳහා පාසේ උපකරන ලබා දීතම් 

වැඩසටහනක් අප අමාතයාංශය මගින් සිදු කරනු ලබයි. 2015 වසර  තුළ හුේතලම, කුඅමනෑගතල, මහනුවර, 

මඩකලහුව, මාතර සහ තක ළඹ දිස්ත්‍රික්කවල තමම වැඩසටහන සිදු කර  ඇත. පාසේ සිසුන් 1270 කට 

අධික පිරිසකට  පහසුකම් සලසා දී ඇත. 

තමමඟින් අපා වරප රසාද ලේ දඅමවන්තේ  ඉතගතනීමට පහසුකම් ලබා දීතමන් ඔවුන් අධයාපනය සඳහා තය මු 

කිරීමේ, සමාජය තුළ පීඩාවට පේ ිගය හැකි කණ්ඩායම්වල දැනුම, හැකියාව, ආකේප වර්ධනය තුළින් 

ඔවුන් සමාජගතත කිරීමේ තහවුඅම තශ.        
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3.2.5 සංස්ක තික හා ආගිෂක උේසව 

බණු වාර්ගික රටක් වන ශ රී ලංකාව තුළ සිංහල, දිෂළ සහ මුස්ලිම් යන ජන වර්ගත ජීවේ තශ. තමම ජන වර්ගත 

අනුව ඔවුන්තේ ආගතම, සංස්කතතිය එකිතනකට තවනස් තශ. ත්‍රතතප ංගතේ උේසවය,  සිංහල  හින්දු අලුේ 

අවුඅමදු උේසවය, හජ් උේසවය, දීපාවලී, සරස්වතී පූජාව, නේතේ උේසවය එම සංස්කතතික උේසව තශ. 

තමවැනි එකිතනකට තවනස් ආගතිෂක හා සංස්කතතික උේසව සැමරීම තමම අමාතයාංශය මගින් සෑම 

වසරකම සිදු කරයි. එකම සමාජයක් තුළ එකිතනකට තවනස් ආගතම් සහ සංස්කතතික වටිනාකම් පිළිබඳ 

හඳුනා ගතැනීමට තමම අවසථ්ාව උදාතශ. එමගින්  ශ රී ලාංතක්ය සමාජය තුළ ජීවේ වන  එක් එක් ජන වර්ගතය 

තුළ  අතනයෝනය ිගශ්වාසය, අවතබෝධය සහ අතනයෝනය ගතඅමේවය හා පිළිගතැනීම තහවුඅමතශ. වර්ගත 

තේදයකින් තත ර සියලුම ජන වර්ගත තමම  උේසව සඳහා සහාාගී තශ. 2015 වර්ා තර තමම අමාතයාංශය 

මගින් තමවැනි උේසව මහනුවර, මාතතේ,තක ළඹ යන දිස්ත රික්ක වල පවේවන ලදී . 

                       

 
3.2.6 බාහිර ආයත්න ක්‍රියාේමක කරන සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා වැඩසටහන් සඳහා මූලය අනුග්‍රහය ලබා දීම. 
  
සමාජ ඒකාබද්ධතාවය තගත ඩ නැංවීතම් අරමුණින් සමාජ ඒකාබද්ධතාවයට අදාළ වැඩසටහන් අතනකුේ 

ආයතන හා එක්ව පැවැේවීම තහෝ මූලය දායකේවය ලබා දීම  තමම අමාතයාංශය මගින් සිදු කරනු ලබයි. 

ඒ අනුව 2015 වර්ා තර දී මූලයමය අනුග්‍රහය ලබා දුන් වැඩසටහන්  පහත දැක්තශ. 

● කළුතර - බණ්ඩාරගතම දිරි දඅම පියස ළමා නිවාසය  (මනස තසතමන් වැතඩන ිගතශේා  දඅමවන්) සඳහා ලී 

බපා උපකරන ලබා දීම.      

● ගතාේල - තවලම  පාසේ තදකක ිගතශේා  අධයාපන ඒකක පංති කාමර සඳහා අවශය ඉතගතනුම්  

උපකරන හා ලිපි ද්‍රවය ලබා දීම (තවලම ිගදයා රාජ ිගදයාලතර හා පනංගතල මහාතබෝක් ිගදයාලතර ිගතශේා  

අධයාපන ඒකකවල ඉගතනුම ලබන දඅමවන් සඳහා) 

● ගතම්පහ - මාහේතුව ග්‍රාම නිලධාරි වසතම් ප්‍රජා ශාලාව සඳහා වැසිකිළි පහසුකම් ලබා දීම  

● කුඅමනෑගතල - කුඅමනෑගතල අතපන් ඔබට අේවැලක් ිගතශේා  අවශයතා සහිත දඅමවන් නගතා සිදුවීතම්               

වැඩසටහන (දිස්ත්‍රික්කතර තතෝරා ගතේ ප්‍රා.තේ.තක . 05 ක) 

● හුේතලම - අවම සම්පේ පවතින දුා් කර ප්‍රතද්ශවල පාසේ සිසුන්තේ අනාගතතය සඳහා වතේතිය මගත 

තපන්වීම තුළින් සමාජානුතයෝජනය කිරීම සහ අදාළ පාසේ වල හුස්තකාල සඳහා තප ේ ලබා දීම. 

( වනාතිගේලුව සහ කේපිටිය ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසවල තතෝරා ගතේ සිංහල, තදමළ හා මුස්ලිම් 

පාසේ 04 ක සිසුන් )  
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● මාතර - තිහතගත ඩ බිතු සිතුවිෂන් මතු කරලමු දඅමවන් හද ජාතික සමගි බතේ (පාසේ දඅමවන් සඳහා වන 

වීෛ තරගතය හා ාාා ා ප්‍රතිපේතිය  / සමාජ ඒකාබද්ධතාවය පිළිබඳව ඔවුන් දැනුවේ කිරීම) 

● මන්නාරම - සංස්කතතිය හා ක්‍රීඩාව තුළින් ලද අේදැකීම් හරහා සාමය තගත ඩනැගීතම් සහ              සංහිඳියාව 

ඇති කිරීතම් වැඩසටහන 

● යාපනය - වාදැවේත ග්‍රාම නිලධාරී වසතම් ිගේතන්ා් වරා තපර පාසලට අවශය ජලය හා                

සනීපාරක්ා ක සහසුකම් සැපයීම 

● රේනහුර - බලංතගත ඩ සම අධයාපන අවස්ථා තුළින් සමාජ ඒකාබද්ධතාව (රාස්සගතල තදමළ ිගදයාලය  

 හා රාස්සගතල සිංහල ිගදයාලය සඳහා හුස්තකාල පහසුකම් ආරම්ා කිරීම) 

● කළුතර -ජාතික සමගිය ාාා ාව තුළින් තගත ඩ නැංවීම සඳහා සිශ දින අධයාපන ක්තා ේෛ චාරිකාව (ශ්‍රී පාලි 

ිගදයාලතර 10 -11 තශ්‍රේණීවලවල ඉගතනුම ලබන තදමළ ිගා ය හදාරන සිසුන්) 

● තක ළඹ - තිඹිරිගතස්යාය ,සමාජතර වයවසනයක් ව පවතින ළමා අපචාර සහ ළමුන්ට සිදුවන වද හිංසා                

වළක්වා ගතනිිෂන් ළමා පරහුර සුරක්ෂිත කර ගතැනීම 

● කැලණිය -  ිගතශේා  අවශයතා ඇති දඅමවන් සිග බල ගතැන්වීතම් වැඩසටහන 

● අගතලවේත - අගතලවේත, ගතතේවේත තදමළ ප්‍රාථිෂක ිගදයාලතර සිසුන් සඳහා වැසිකිළියක් ඉදි කර දීම. 

● මතුගතම - මතුගතම ප්‍රාතද්ශිය තේකම් තක ට්ාාශතර  79C බදුගතම නව ජනපදතර ප්‍රජා ශාලාව සඳහා තප දු 

වැසිකිළියක් ඉදිකිරීම.  

● තක ළඹ - සීතාවක, තසතනහසක තක්සලාව උතුඅම දකුණු පාසේ ළමුන් ඒකාබද්ධතා වැඩසටහන           

(ශාන්ත තජෝන් තබ ස්තක  ිගදයාලතර ගුඅම සිසුන් සහ කිලිතන ච්වී නාතේා් වර ිගදයාලතර ගුඅම සිසුන්) 

තවද ළමා සංවර්ධන හා කාන්තා කටයුතු අමාතයාංශතර ප්‍රතිපාදන මගින් වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරයි. ඒ 

අතර පහත සඳහන් වැඩසටහන් පවේවන ලදි. 

● රාජය තසේවතර නියුතු කාන්තාව මුණුන පාන ගතැට ළු සම්බන්ධව දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන. 

● තසෞ ය සායනය. 

 ● ස්්‍රී හුඅමා  සමාජාාවය මත පදනම් වූ ප්‍රචණ්ඩේවය පිටු දකිමු.   

3.2.7 ආගිෂක නායකයන්, ප්‍රජා නායකයන් සම්බන්ධ්‍ කර ගනිිෂන් සුහදත්ාවය වර්ධ්‍නය කර ගැනීයම් 

සාකච්ඡාව පැවැේවීම. 

ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයක් තුළ, අන්තර් ආගතිෂක අවතබෝධයක් ලබා දී අතනයෝනය ිගශ්වාසය 

තගත ඩනගතිෂන් එකිතනකාට ගතඅම කරන සමාජයක් තගත ඩනැගීතම් අරමුණින් තමම වැඩසටහන පවේවන ලද 

අතර සර්ව ආගතිෂක කණ්ඩායම්, දහම් පාසේ ගුඅමවඅමන් හා සිසුන්, සිිගේ ආරක්ා ක කිෂටු,  ප්‍රජා නායකයින්, 

තඅමන කණ්ඩායම් සහ රාජය නිලධාරීන් තමම සාකච්ාාව සඳහා සහාාගී ිගය. 
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තමහි දී එක් එක් ආගතිෂක හරයන් පිළිබඳ එකිතනකා දැනුවේ වන අතර ප්‍රතද්ශතර පවතින අන්තර් ආගතිෂක 

ගතැටලු සහ ඒවා නිරාකරනය කර ගතන්නා ආකාරය පිළිබඳ සාකච්ාා කරන ලදි. 

සමාජය තුළ අන්තර් ආගතිෂක ගතැට ළුවක් පැන නගින අවස්ථාවක ඒවා මැඩලීම සඳහා මූලිකේවය ගතැනීම, 

ආගතම්  අතර ගතැටුම් වළක්වා ගතැනීම, අන්තර් ආගතිෂක එකමුතුව ශක්තිමේ වීම  තමම වැඩසටහන් තුළින්  සිදු 

වන යහපේ කාර්යයකි. 

තමවැනි වැඩසටහන් බදුේල, මාතර, ගතාේල සහ කෑගතේල යන දිස්ත්‍රික්ක වල ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

තක ට්ාාසවල සිදු කර ඇත.    

                      

 

 

 3.2.8.සහජීවනය  ප්‍රවර්ධ්‍නය  සඳහා ජනමාධ්‍ය  සංවාදය 
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ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව කාර්යසාධ්‍නය 

සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා සහ ජනවාර්ගික කටයුතු අංශය මූලය ප්‍රගතිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
අනු 
අංකය 

ිගස්තරය 
 

ඇස්තතම්න්තු 

ගතත  ිගයදම  
(අම.) 

 සතය ිගයදම 
(අම.)                    

ප්‍රතිශතය 
% 

01 සමාජ ඒකාබද්ධතා ජාතික ප්‍රතිපේතිය අදාළ පාර්ශ්වන්කඅමවන් තුළින් ක්‍රියාවට නැංවීම 15,600,000.00 11,935,460.12        76.51 

02 
සමාජය තුළ පහසුතවන් පීඩාවට පේිගය හැකි කණ්ඩායම් හි දැනුම හැකියාවන් වර්ධනය සහ 
ආකේප තවනස් වීම තුළින් සමාජගතත වීම තහවුඅම කිරීම 

3,000,000.00 1,451,768.20 48.39 

03 
ප්‍රජාව අතර ඔවුන්තේ අනනයතාවයන් ආරක්ා ා කිරීම සහ  අතනයෝනය අවතබෝධය සහ 
ිගශ්වාසය වර්ධනය කිරීම සදහා එහි වැදගතේකම පිළිබඳ දැනුවේ ාාවය ඇති කිරීම. 

6,400,000.00 2,649,792.95        41.40 

 එකතුව 
 

25,000,000.00 

 

16,037,021.27        64.15 

0.00

2,000,000.00

4,000,000.00

6,000,000.00

8,000,000.00

10,000,000.00

12,000,000.00

14,000,000.00

16,000,000.00

1 2 3

ඇස්තතම්න්තුගතත
ිගයදම

සතය ිගයදම



38 
 

3.3 පාලන අංශය 

හැඳින්වීම 

අමාතයාංශතර යහපේ ආයතනික පරිපාලන පරිසරයක් පවේවා තගතන යාම, මානව හා තාෞතික 

සම්පේ කළමනාකරනය කිරීම, කාර්ය මණ්ඩලතර වතේතීය අවශයතා ඉටු කිරීම සහ  අමාතයාංශතර 

තසේවාවන් ක්‍රියාේමක කිරීමට සහය වීම, පාලන අංශතර ප්‍රධාන අරමුණු  තශ. 

 

පාලන අංශයේ කාර්යයන්  

 අමාතයාංශතර අායන්තර පරිපාලනය. 

 තනතුඅම අනුමත කර ගතැනීම. 

 බඳවා ගතැනීම් පටිපාටි සකස් කිරීම. 

 පේ කිරීම්, මාඅම කිරීම්, උසස් කිරීම් ආදී කටයුතු. 

 තපෞද්ගතලික ලිපි තගත නු නඩේතු කිරීම. 

 ිගනය කටයුතු. 

 හුණුණු කිරීම්. 

 තගත ඩනැඟිලි, වාහන ඇතුළු තාෞතික සම්පේ නඩේතු කිරීම. 

 පාර්ලිතම්න්තු උපතද්ශක කාරක සාා සම්බන්ක්කරනය. 

 අමාතය මණ්ඩල සංතද්ශ සකස් කිරීම. 
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ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව කාර්යසාධ්‍නය 

පාලන අංශය මූලය ප්‍රගතිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අනු 
අංකය 

ිගස්තරය 
 

ඇස්තතම්න්තු 

ගතත  ිගයදම  
(අම.) 

 සතය ිගයදම 
(අම.)                    

ප්‍රතිශතය 
% 

01 
ද්ිගාාා ා ධාරිතා වර්ධන හුණුණු වැඩසටහන් සඳහා/ජාතික ඒකාබද්ධතා සම්බන්ක්කාරක 

අනිවාර්ය තදමළ හුණුණු වැඩසටහන අදියර I-IV දින 10x06) 
200,000.00 390,150.00        195.08 

02 ජාතික ඒකාබද්ධතා සම්බන්ක්කාරක තසේවාරම්ාක හුණුණු වැඩසටහන 300,000.00 381,419.52 127.14 

03 දැනුම ආකේප හා හැකියා වර්ධන හුණුණු වැඩසටහන්  800,000.00 487,638.94       60.95 

04 ශාස්ෛපති උපාධි වැඩසටහන්  135,000.00 135,000.00 100.00 

05 වතේතීය හැකියා වර්ධන හුණුණු වැඩසටහන්  65,000.00 71,550.00 110.08 

 
එකතුව 1,500,000.00 

 

1,465,758.46 97.72 
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3.4 සැලසුම් අංශය 

හැඳින්වීම 

සැලසුම් අංශය, ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශතර ප්‍රධාන  අංශවලින් එකකි. 

ජනනය කරනු ලබන ප්‍රතිඵල , කාර්යක්ා මතාව සහ සඵලතාව පිළිබඳ තත රතුඅම ලබාගතැනීම සඳහා 

අමාතයාංශය ිගසින් ක්‍රියාේමක කරන වයාපතති / වැඩසටහන් නියාමනය  හා ඇගතයීම සිදු කරනු ලැතබ්. 

මාසිකව, ත්‍රෛ මාසිකව ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව ප්‍රගතතිය සමාතලෝචනය කර අතප්ක්ෂිත ඉලක්ක 

වලින් බැහැර වන අවස්ථා පිළිබඳව  ඉහළ කළමනාකාරිේවය තවත වාර්තා ඉදිරිපේ කරනු  ලැතබ්. 

සැලසුම් අංශයේ  කාර්යයන්  

 අමාතයාංශතර වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම, වාර්ෂික කාර්ය සාධන වාර්තාව පිළිතයල කිරීම 

සඳහා අමාතයාංශතර අංශ සහ අමාතයාංශය යටතේ ඇති ආයතන සමගත සම්බන්ක්කරනය. 

 අමාතයාංශය මගින් හඳුනා ගතේ නියමු වයාපතතිවලට අදාළ ක්‍රියාකාරකම් ක්‍රියාේමක කිරීම 

සම්බන්ක්කරනය. 

 අමාතයාංශය සහ ඒ යටතේ ඇති ආයතන මගින් ඉටු කිරීමට  ාාරතගතන ඇති ක්‍රියාකාරකම් 

නියාමනය සහ ඇගතයීම. 

 මාසික, ත්‍රෛමාසික සහ වාර්ෂික ප්‍රගතති වාර්තා පිළිතයල කිරීම සහ ඒවා අමාතයාංශතර තේකම්, 

ජාතික ්‍රමසම්පාදන තදපාර්තතම්න්තුව, ජාතික අය-වැය තදපාර්තතම්න්තුව, වයාපතති 

කලමනාකරන හා අක්ක්ා න තදපාර්තතම්න්තුව සහ උනන්දුවක් දක්වන අතනකුේ 

පාර්ශවවලට ඉදිරිපේ කිරීම. 

 ප්‍රගතතිය හා ඉදිරි වර්ා තර ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් තක ට අයවැය  සකච්ජාවන් හිදී 

පාර්ලිතම්න්තුවට ඉදිරිපේ කිරීම. 

 අමාතයාංශතර දේත සමුදාය පවේවා තගතන යාම, යාවේකාලීන කිරීම සහ සංවර්ධනය කිරීම. 

 වාර්ෂික කාර්යසාධන වාර්තාව පිළිතයල තක ට පාර්ලිතම්න්තුව, මුදේ අමාතයංශය හා 

ිගගතනකාධිපති තවත ඉදිරිපේ කිරීම. 
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3.5 ගිණුම් අංශය 

හැඳින්වීම 

තමම අංශය මගින් මූලය තසේවා සැපයීතම් කටයුතු සම්බන්ක්කරනය සහ අදාළ අංශ සම්බන්ක්කරනය 

කිරීතමන් අමාතයාංශය සදහා සාධනීය මූලය තත රතුඅම සහ මූලය කළමනාකරන පද්ධතියක් සකස් කර 

පවේවා තගතන යනු ලබයි. 

ගිණුම් අංශයේ කාර්යයන්  

 ප්‍රධාන ගතනන් තැබීතම් නිලධාරියා තලස අමාතයාංශ තේකම්වරයාට අමාතයාංශතර මූලය බැඳීම් 

ඉටු කර ලීමට සහ  පාර්ලිතම්න්තුව තවත වගත වීම දැරීමට සහය වීම. 

 රජතර මූලය නීතිරීති සහ තරගුලාසි සමගත අනුූලලතාව සහතික කිරීම. 

 මුදේ කළමනාකරනය ඇතුළුව, යහපේ මූලය ගිණුම්කරන පද්ධතියක් ස්ථාපනය කිරීම 

සහ  පවේවා තගතන යාම. 

 මූලය වාර්තා සහ අයවැය අවශයතා පිළිතයල කිරීම / යාවේකාලීන කිරීම /සමාතලෝචනය කිරීම 

සහ ගිණුම් පියවීම සඳහා ාාණ්ඩාගතාරය, අමාතයාංශය යටතේ පවතින ආයතන සහ ිගතද්ශ 

ආධාර ලබන වයාපතති සමගත සම්බන්ක්කරනය . 

 මූලය සැලසුම් කරනය සහ අයවැය කරනය. 

 කාලීන සහ නිවැරදි මූලය වාර්තාකරනය සහතික කිරීම. 

 අමාතයාංශ වේකම් කළමනාකරනය . 
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3.6 අායන්ත්ර විගනන අංශය 

හැඳින්වීම 

අමාතයාංශතර හා ඒ යටතේ පවතින ආයතන වල සියලුම මට්ටම් තවතින් ඉටු තකතරන තසේවාවන් හා 

කාර්යයන් සමාතලෝචනය, මැන බැලීම, ඇගතයීම හා අායන්තර පාලන ්‍රමතර සිද්ධිදායකාාවය 

සම්බන්ධතයන් වාර්තා කිරීම මගින් කළමනාකරනයට සහාය වීම තමම අංශතර අරමුනයි. 

අායන්ත්ර විගනන අංශයේ කාර්යයන්  

 වැරදි හා වංචා වැළැක්වීම සඳහා අමාතයාංශතර හා ඒ යටතේ පවතින ආයතන  තුල ක්‍රියාේමක 

වන අායන්තර පාලන ්‍රමතර සාර්ථකේවය ඇගතයීම හා අායන්තර පාලනය ශක්තිමේ කිරීමට 

සහාය වීම. 

 

 ගිණුම් හා තවනේ වාර්තා වල ිගශ්වාසනීයාාවය නිශ්චය කිරීම හා තය දාතගතන ඇති පිළිගතේ 

ගිණුම්කරන පිළිතවේ මගින් නිවැරදි මූලය ප්‍රකාශනයන් පිළිතයල කිරීම සඳහා අවශය 

තත රතුඅම සැපතර දැයි  තස යා බැලීම. 

 

 කාර්ය මණ්ඩලයට පවරා ඇති වගතකීම් ඉටුකිරීතමහිලා ඔවුන්තේ කාර්යසාධනතර ගුනාේමක 

ාාවය ඇගතයීම. 

 

 අමාතයාංශතර හා ඒ යටතේ පවතින ආයතන වල වේකම් සියලුම ආකාරතර අලාා හානි වලින් 

තක තරම් දුරට ආරක්ා ා තශ දැයි තස යා බැලීම. 

 

 ආයතන සංග්‍රහය, මුදේ තරගුලාසි, රාජය පරිපාලන, ාාණ්ඩාගතාර හා තවනේ ච්‍රතේ  හා 

උපතදස් පිළිපදිනු ලැතබ් දැයි තස යා බැලීම. 

 

 අවශය අවස්ථාවල දී ිගතශේා  ිගමර්ශන පැවැේවීම. 

 

 ිගගතනන හා කළමනාකරන කිෂටු පැවැේවීම.   
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04.රාජය ාාා ා යදපාර්ත්යම්න්තුව සහ 

එහි ප්‍රගතිය 
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04.රාජය ාාා ා යදපාර්ත්යම්න්තුව  

හැඳින්වීම 

1956 අංක 33 දරන රාජය ාාා ා පනත ක්‍රියාේමක කිරීතම් ආයතනය තලස 1956.10.01 දින රාජය ාාා ා 

තදපාර්තතම්න්තුව ස්ථාපනය කරන ලදී  .1987 - 13 වන ආණ්පාක රම වයවස්ථා සංතශෝධනය සහ 1988-

16 වන වයවස්ථා සංතශෝධනය අනුව සිංහල හා තදමළ ාාා ා තදකම ශ රී ලංකාතශ රාජය ාාා ා තලසේ, 

ඉංගත රීසි සන්ධාන ාාා ාව තලසේ නම් තකරිණි.  

ආණ්පාක රම වයවස්ථාතශ IV වන පරිච්තේදතර 18 හා 19 වන වයවස්ථාවල සඳහන් වන පරිදි රාජය ාාා ා 

ප රතිපේතිය කාර්යක්ා ම තලස ක රියාේමක කිරීම සඳහා පහසුකම් සලසන්නා තලස ඉහත සඳහන් ාාා ා 

තුනට අදාළ පරිවර්තන කටයුතු රජයට සපයා දීමේ, රාජය තසේවකයන්තේ ාාා ා නිහුනතා වැි දියුණු 

කිරීමේ, පාරිාාෂික ශබ්දමාලා සකස් කිරීමේ, රාජය ාාා ා තපළ තප ේ සහ ශබ්ද තකෝා  සම්පාදනය 

කිරීමේ රාජය ාාා ා  තදපාර්තතම්න්තුව මඟින් සිදුකරනු ලබයි .”ාාා ා මන්දිරය”, අංක 341/7, තකෝට්තට් 

පාර, රාජගිරිය යන ලිපිනතර පිහිටා ඇති තමම තදපාර්තතම්න්තුතශ ප රධාන තනතුර රාජය ාාා ා 

තක මසාරිස් ිගසින් තහ බවනු ලබයි. 

දැක්ම 

සහජීවනතයන් පිරිහුන් සාමකාිෂ ත්‍රෛාාෂික සමාජයක් 

යමයහවර 

ජනවාර්ගික සමගිය හා සාමය අරමුණු කර ගතේ රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය කාර්යක්ා මව ක්‍රියාවට නැංවීම 

සඳහා පහසුකම් සැලසීම හා සම්බන්ක්කරනය 

යදපාර්ත්යම්න්තුව මඟින් දටු කරනු ලබන ප රධ්‍ාන කාර්යයන් 

 රාජය පරිපාලන චක රතේ  අංක 01/2014 හා 04/2014 පරිදි රාජය ාාා ා ප රවීනතාවය 

ලබාගතැනීමට නියිෂත නිලධාරින් සඳහා අදාල ලිඛිත හා වාවීක පරීක්ා න පැවැේවීම හා සහතික 

පේ නිකුේ කිරීම. 

 රාජය හා අර්ධ රාජය ආයතනවල පරිවර්තන කාර්යයන් ඉටුකිරීම. (සිංහල, තදමළ,ඉංග්‍රීසි ) 

 ිගිගධ ිගා යයන් සඳහා සිංහල, තදමළ,ඉංගත රීසි පාරිාාෂික පදමාලා සම්පාදනය කිරිම. 

 රජතර නිලධාරීන්තේ ාාා ා ප රවීනතා ිගාාගත සඳහා වන තපළ තප ේ, ආධාරක ග්‍රන්ථ සම්පාදනය 

කිරීම හා අතලිග කිරීම. 

 ත රිාාා ා ශබ්ද තකෝා යන් සැකසීම. 

 නවීන තාක්ා ණික ක රම උපතයෝගී කර ගතනිිෂන් සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රීසි ාාා ා තමන් ම ජාතයන්තර 

ාාා ා ඉගතැන්වීම හා ිගාාගත පැවැේවීම 

 බාහිර ආයතනවල කාර්ය මණ්ඩල සඳහා ාාා ා ප රවීනතා ිගාාගත හා කාර්යක්ා මතා කඩ ඉම් 

ිගාාගත පැවැේවීම. 

 ිගශ්විගදයාල හා පිළිගතේ අධයාපනික ආයතනවල ාාා ා පරිවර්තන පාාමාලා හදාරන්නන්ට 

ප්‍රාතයෝගික හුණුණුව ලබා දීම. 
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ඉහත සඳහන් සියලු කාර්යයන් ඉටු කිරීම සඳහා තදපාර්තතම්න්තුව තුළ සංවර්ධන, ිගාාගත, ාාා ා 

පරිවර්තන, ාාා ා ිගදයාගතාරය, ප්‍රකාශන හා අතලිග, පදමාලා සම්පාදන, පර්තරා න, හුස්තකාලය යන 

අංශ සථ්ාපනය තක ට ඇත. 

4.1. ාාා ා ප්‍රවීනත්ාවය ලබාගැනීමට උපකාරි වන පහසුකම් සැලසීම 

01.ග්‍රන්ථ හා ාාා ා අායාස තප ේ මුද්‍රනය කිරීම   

වතේතිකයින්ට හා රාජය ාාා ා හැදෑරීමට කැමැේතක් දක්වන සියූමම තදනාට ලිඛිත මාධයයක් තලස 

තය දා ගතත හැකිවන අයුරින් තපළ තප ේ හා  අතනකුේ ආධාරක ග්‍රන්ථ සම්පාදනය කිරීම රාජය ාාා ා 

තදපාර්තතම්න්තුව සතු ප්‍රමු  කාර්යාාරයකි. ඒ අනුව 2015 වර්ා තර දී කථන තදමළ තප ේ පිටපේ 

10,000 ක්,තේ න තදමළ තප ේ පිටපේ 4590 ක් මුද්‍රනය කරන ලදි.  

රාජය නිලධාරීන්තේ ාාා ා ප්‍රවීනතාව පිළිබඳ අමාතය මණ්ඩලය ිගසින් පේ කරන ලද කිෂටු නිර්තද්ශ 

ක්‍රියාේමක කිරීම යටතේ අංක 8.2 (අ) නිර්තද්ශය අනුව රාජය නිලධාරීන්ට තදවන ාාා ාව ඉතගතනීමට 

පහසුකම් ලබා දීතම් අරමුණින් පහසුතවන් පරිහරනය කළ හැකි සරල බසින් යුේ තපළ තප ේ 04 බැගින් 

සිංහල හා තදමළ බසින් තප ේ 08ක් සම්පාදනය කිරීම තදපාර්තතම්න්තුවට පැවඅමණු ිගශාල 

කාර්යාාරයකි.  

එහි IV වන මට්ටම - සිංහල තපළ තප තතහි අන්තර්ගතත පාඩම් ඉගතැන්වීතම් පූර්ව පර්තරා න වැඩමුළුව 

.රාජය තසේවතර IV වන මට්ටමට අදාළ නිලධාරීන් සඳහා 2015.08.27 .28 .29 දිනයන් හි යාපනය 

නගතරතර ත්‍රෛාාා ා ඉතගතනුම් මධයසථ්ානතර දී  පැවැේිගන. 

 

IV වන මට්ටම - සිංහල තපළ තප ත පාඩම් ඉගතැන්වීතම් පූර්ව පර්තරා න වැඩමුළුතශ අවස්ථා 
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මීට සමගතාමීව III වන මට්ටම සිංහල තපළ තප තතහි පාඩම් ඉගතැන්වීතම් පූර්ව පර්තරා න වැඩමුළුව 

2015.10.29 හා 30 දිනයන් හි මඩකලහුව දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාලතර දී ප්‍රධාන සංස්කාරක ලිලානි 

අමරසිංහ මහේිෂයතේ ප්‍රධානේවතයන් පැවැේිගන.  එතමන්ම III වන මට්ටම - තදමළ තපළ තප ත 

පාඩම් ඉගතැන්වීතම් පූර්ව පර්තරා න වැඩමුළුව 2015.12.03/05 දිනයන් හි රාජය ාාා ා තක ිෂා න් 

සාාතශ දී සහ IV වන මට්ටම - තදමළ තපළ තප තතහි පාඩම් ඉගතැන්වීතම් පූර්ව පර්තරා න වැඩමුළුව 

2015.10.19 ඉදිකිරීම් හුණුණු මධයස්ථානතර දී මහාචාර්ය එස්.තයෝගතරාජා මහතාතේ ප්‍රධානේවතයන් 

පැවැේිගන. 

2015 වර්ා ය තුළදී තපළ තප ේ සම්පාදන කාර්යය අවසන් කරන ලද අතර  IV වන මට්ටම තපළ තප ත 

(සිංහල හා තදමළ) පිටපේ 10 000 ක් ‚ III වන මට්ටම තපළ තප ත (සිංහල හා තදමළ) පිටපේ 30 000 

ක් ‚ II වන මට්ටම තපළ තප ත (සිංහල හා තදමළ) පිටපේ 40 000 ක්‚ I වන මට්ටම තපළ තප ත (සිංහල 

හා තදමළ) පිටපේ 10 000 ක්  මුද්‍රනය සඳහා බාර තදන ලදී.  

02. ාාා ා ප්‍රවීනතා ිගාාගත පැවැේවීම  

රජතර නිලධාරීන්තේ ාාා ා කුසලතාවය තක්තසේඅම කිරීම හා ද්ිග ාාා ා  ප රවීනතාව ලබාගතැනීම සඳහා 

දිරිගතැන්වීම අරමුණු කර ගතනිිෂන් ලිඛිත හා වාවීක ිගාාගත පැවැේවීම, ප්‍රතිඵල නිකුේ කිරීම හා ප්‍රතිඵල 

තේ න නිකුේ කිරීම සිදු කරනු ලැබිණි. තාක්ා ණික උපකරන  ාාිගතා කරිෂන් ශ්‍රවන කුසලතාව 

ඇගතයීතම්  පරීක්ා න තමම වසතර් ඔක්තත ම්බර් 23 දින ආරම්ා කරන ලදී. 

වාවීක පරීක්ා න ප්‍රශ්න පෛ සැකසීතම් වැඩමුළුතශ ිගිගධ අවස්ථා 
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2015 වර්ා ය  තුළ රාජය ාාා ා ප්‍රවීනතා  I,II,III,IV මට්ටම් සඳහා ලිඛිත ිගාාගතය 2015.05.31 දින 

අයදුම්කඅමවන් 75606 ක් සඳහා පවේවන ලදී. තපනී සිටි සං යාව 30582 කි.ලිඛිත ිගාාගතය සමේ වූවන් 

සහ අ.තප .ස. (සා/තප) තදවන බස සමේ අතප්ක්ා කයන් සඳහා වාවීක පරීක්ා න  පැවැේවීම යටතේ 

තපර වසර වල ලිඛිත ිගාාගතය සමේ නිලධාරීන් 44047ක් සඳහා වාවීක පරීක්ා න පවේවන ලදි. ප්‍රතිඵල 

තේ න 44047 ක් සහ සහතික පෛ 297ක් (පැරණි) නිකුේ කර ඇත. එතමන්ම ිගතශේා  ආරක්ෂිත 

කඩදාසියක මුද්‍රිත ප්‍රතිඵල තේ නයක් සියලු ම ිගාාගත අතප්ක්ා කයින් තවත ලබාදීම ද  තමම වසතර් දී 

සිදු ිගය. 

2015 වර්ා ය තුළ බාහිර ආයතන 11ක් සඳහා ිගාාගත පැවැේවීමට කටයුතු කරන ලදි. 

4.2   රාජය හා අර්ධ්‍ රාජය ආයත්න සඳහා ාාා ා පරිවර්ත්න යසේවා වන් සැප පම සහ පාරිාාෂික පදමාලා 

සැකසීම  

01.සම්මත ක රමයන්ට අනුූලලව තාක්ා ණික ක රම ාාිගතතයන් සිදු කරන ලද ප්‍රිෂතිතයන් යුතු පරිවර්තන 

තසේවාවන් සැලසීම තදපාර්තතම්න්තුව සතු තවේ එක් සුිගතශේෂී කාර්යාාරයකි. ාාා ා පරිවර්තන 

ක්‍රියාවලිය වඩා කාර්යක්ා ම කිරීම සඳහා අවශය තයදවුම් සම්පාදනය කිරීම යටතේ සිංහල/ තදමළ 

ස්වයංක්‍රීය ාාා ා පරිවර්තන මතදුකාංගතය සකස් කිරීම තම රටුව ිගශ්විගදයාලය සමඟ ඒකාබද්ධ ව සිදු 

කරිෂන් පවතී. එතසේම  සිංහල /තදමළ  සමාන්තර ලිපි සකස් කරිෂන් පවතී. තම් සඳහා තදපාර්තතම්න්තු 

නිලධාරීන් 04 තදතනකුට හුණුණුවක් ලබා තදන ලදි. 

02.ිගද්වතුන්තේේ, වතේතිකයින්තේේ, සිසු සහ තේ ක පිරිස තේේ, තප දුතශ සියූමම ජන 

කණ්ඩායම්වලේ දැනුම වර්ධනයට ඉවහේ වන අයුරින් නව ත්‍රෛාාෂික පදමාලා සම්පාදනය කිරීම 

තදපාර්තතම්න්තුතශ පදමාලා අංශය මඟින් සිදු තකතර් .ඒ යටතේ 

 තගත ඩනැගිලි හා ඉදිකිරීම් තාක්ා නය   

 යුධ හමුදා, නාිගක හමුදා හා ගුවන් හමුදාවලට අදාළව පාරිාාෂික පදමාලා 

 තප ලිස් ශිේපීය නියම 

 රාජය පරිපාලනය (ආයතන සංග්‍රහය) 

 මුදේ තරගුලාසි 

 ඉඩම් පරිපාලන 

 තත රතුඅම තාක්ා නය (සිංහල සහ ඉංග්‍රීසි) 

 මතනෝ ිගදයාව 

 නීතිය 

 ගතණිතය 

 තාෞතික ිගදයාව 

 සං යානය 

 කතෂිකර්මය 
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 උද්භිද ිගදයාව 

 ඉතිහාසය 

 වාේ ිගදයාව 

 සාහිතයය 

 අධයාපනය 

 

උපතද්ශනය හා ආර්ථික ිගදයාව ඇතුළුව ත්‍රෛාාෂික පදමාලා 22 ක්   සම්පූර්න කර තදපාර්තතම්න්තු 

තවබ් අඩිගයට ඇතුළේ තක ට ඇත.  

4.3. ාාා ා ාාවිත්ය හා ත්ාක්ා නය පිළිබඳ සම්මන්රෛන හා පර්යේා න පැවැේවීම, නිර්යද්ශ දදිරිපේ 

කිරීම සහ යමවලම් සම්පාදනය 

තම් යටතේ ිගතනෝදාේමක තලස ාාා ා දැනුම වර්ධනය සඳහා ාාා ාතශ ිගිගධ ක්තා ේෛතයන් 10ක් ඔස්තසේ 

ප්‍රශ්න 200ක් පමන ඇතුළේ තක ට පරිගතනක ආශ්‍රිත ාාා ා ක්‍රීඩා (සිංහල/තදමළ)  නිර්මානය කරන ලද 

අතර තවබ් අඩිගයට නිකුේ කරන ලදී. 

සිංහල හා තදමළ බසින් ඇති සියලු සන්නම් නාම පිළිබඳ තත රතුඅම රැස් කර, ඒ සඳහා  අර්ථවේ සිංහල 

හා තදමළ වචන සකස් කිරීම යටතේ ආයතන 75 කට ලිපි යවා ආයතන 25 කින් සන්නම් නාම 95ක් 

තදපාර්තතම්න්තුව තවත ලැබුන අතර එයින් ආයතන 05 ක සන්නම් නාම 27ක කටයුතු අවසන් කර 

එම ආයතන වලට ාාරදී ඇත. 

අක්ා ර ිගනයාස අකාරාදියක් සකස් කර තවබ් අඩිගයකට නිකුේ කිරීම යටතේ වචන 5000ක් තස යා 

පරිගතනක ගතත කර ඇත. සිංහල හා තදමළ තදවන ාාා ා වන් වශතයන් හදාරන්නන්ට ඇති වන ගතැටලු 

ිගසඳා ගතැනීම සදහා පහසුකම් සලසනු වස් “රාජය තසේවතර දී රාජකාරි ලිපි සම්පාදනයට අේවැලක් “ 

තලස පර්තරා නාේමක ග්‍රන්ථයක් සකස් කර මුද්‍රනයට ාාර දී ඇත. 

ලංකාතශ සියලුම දිස්ත්‍රික් නාම, නගතර නාම සහ ගතම් නාම සඳහා ාාිගත වන නාමයන් සිංහල, තදමළ හා 

ඉංග්‍රීසි ාාා ාවලින් ලිවීතම් දී නිශ්වීත අක්ා ර ප්‍රිෂතියක් අනුව සම්මතයක් සැකසීම තවේ එක් අරමුනක් 

වන අතර ිෂනින්තදෝඅම තදපාර්තතම්න්තුව තමම කාර්ය සිදු කරන බැිගන්  හා ඒ සඳහා තදපාර්තතම්න්තු 

නිතයෝජනයක් ඇති බැිගන් එය ක්‍රියාේමක තන  කරන ලදි. 

01.ාාා ා සැලසුම් සකස ්කිරීයම් වැඩසටහන  

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාවට නැංවීතම් දී ඒ සම්බන්ධතයන් නිශ්වීත සැලසුමකට අනූව කටයුතු කිරීම 

සඳහා නිලධාරීන් තපළගතැස්වීම අරමුණු කර ගතනිිෂන් තදපාර්තතම්න්තුව තවනුතවන් ාාා ා සැලසුමක් 

සකස් කිරීමට තයෝජනා ලබාගතැනීතම්  වැඩමුළුවක් තදපාර්තතම්න්තු නිලධාරීන් 185 තදතනකුතේ 

සහාාගීේවතයන් පවේවන ලදි. අමාතයාංශ ප්‍රතිපාදන යටතේ ක්‍රියාේමක වූ තමම දැනුවේ කිරීතම් 

වැඩසටහන 2015.08.03 දින පැවැේිගන. 
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එහි දී ලැබුන තයෝජනා අනුව ාාා ා සැලසුමක් සකස ්කරන ලද අතර එම සැලසුතම් තයෝජනා වූ පරිදි 

තදපාර්තතම්න්තු නාම හුවඅම‚ දැන්වීම් හුවඅම ාාා ාෛතයන් සකස ්කර ප්‍රදර්ශනයට සලස්වා ඇත. එතසේම 

රාජය ාාා ා වන් තගතන් ලිපිතේ න කටයුතු කිරීම සම්බන්ධතයන් නිලධාරීන්තේ අවධානය තය මු කර 

ඇත. 

ාාා ා සැලසුම් සකස ්කිරීතම් වැඩසටහතනහි ිගිගධ අවස්ථා 

                 

 

                                

 4.4.  ජාතික හා ජාතයන්තර ාාා ා හැකියාව ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

ජාතික හා ජාතයන්තර ාාා ා හැදෑරීමට කැමැේතක් දක්වන පිරිස් සඳහා නවීන තාක්ා නතයන් යුේ ාාා ා 

ිගදයාගතාරයක් තුළ සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රීසි හා ිගතද්ශ ාාා ා පාාමාලා අර්ධ වාර්ෂිකව පැවැේවීම සිදු 

තකතර් .2015 වර්ා ය තුළ ශිා යයින් 1500 ක් සඳහා සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රීසි හා ිගතද්ශ ාාා ා පාාමාලා 

සාර්ථකව පවේවන ලදී. එතමන්ම E-Learning දුරස්ථ අධයාපන ්‍රමතශදය ාාිගතා කරිෂන් ද්ිග ාාා ා 

දැනුම වර්ධනය කිරීතම් වැඩසටහන ක්‍රියාේමක කිරීම (I වන මට්ටම සඳහා) හා ාාා ා ප්‍රවීනතාව 

ඇගතයීමට පරිගතනකය පාදක කර ගතේ ිගාාගත ්‍රමයක් ස්ථාපිත කිරීම (ිගාාගත තදපාර්තතම්න්තු සමඟ 

ඒකාබද්ධව) යන කාර්යයන් 2015 වර්ා ය තුළ ක්‍රියාේමක තන  තකඅමන අතර  නව ාාා ා ිගදයාගතාරය 

ආරම්ා කල පසු සිදුකිරිමට නියිෂත ය. එතමන්ම 2015 වර්ා ය තුළ 2014 තදවන අර්ධ වාර්ෂිකයට අදාළ 

සහතික පේ ප්‍රදාතනෝේසවය 2015.10.26 දින ගතඅම අමාතය ඒ.මතනෝ ගතතන්සන් මැතිතුමාතේ 

ප්‍රධානේවතයන් පැවැේවීය. තමහි දී සිසුන් 582ක් සඳහා සහතික පේ ප්‍රදානය කරන ලදි.
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ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව කාර්යසාධ්‍නය 

රාජය ාාා ා යදපාර්ත්යම්න්තුව 
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අනු 
අංකය 

ිගස්තරය 
 

ඇස්තතම්න්තු ගතත 
ිගයදම (අම.) 

 සතය ිගයදම 
(අම.)                    

ප්‍රතිශතය 
% 

01 
ාාා ා ප්‍රවීනතාවය ලබාගතැනිමට උපකාරී වන ග්‍රන්ථ හා අායාස තප ේ මුද්‍රනය සහ 
ාාා ා ප්‍රවීනතා ිගාාගත පැවැේවීම. 

44,403,375.00 43,853,335.48 98.76 

02 

රාජය හා අර්ධ රාජය ආයතන සඳහා ාාා ා පරිවර්තන තසේවාවන් සැපයීම් සහ 
පාරිාාෂිත පදමාලා සම්පාදනය. 
 

650,000.00 619,504.56 95.31 

03 ාාා ා ාාිගතය හා තාක්ා නය පිළිබඳ සම්මන්ෛන හා පර්තරා න පැවැේවීම 2,000,000.00 31,300.00 1.57 

04 ජාතික හා ජාතයන්තර ාාා ා හැකියාව ප්‍රවර්ධනය කිරීම 6,700,000.00 6,661,939.18 99.43 

05 ආයතනික පරිසරය නවීකරනය 900,000.00 899,176.85 99.91 

06 
රාජය නිලධාරීන්තේ ාාා ා ප්‍රවීනතාව පිළිබඳ අමාතය මණ්ඩලය ිගසින් පේ කරන  
ලද කිෂටු නිර්තද්ශ ක්‍රියාේමක කිරීම 

15,000,000.00 9,000,000.00 60 

07 ්‍රම ිගධි හා ක්‍රියා පටිපාටි සංවර්ධනය හා ිගශ්තේා නය 36,500,000.00 34,298,450.03 93.97 

08 මානව සම්පේ සංවර්ධනය 1,000,000.00 802,150.00 80.22 

 එකතුව 107,153,375.00 96,165,856.10 89.75 
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05.රාජය ාාා ා යකොිෂා න් සාාව සහ 

එහි ප්‍රගතිය 
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05.රාජය ාාා ා යකොිෂා න් සාාව 

හැදින්වීම 

1991 අංක 18 දරන රාජය ාාා ා තක ිෂා න් සාා පනත මඟින් තමම තක ිෂා න් සාාව ස්ථාපිත කර 

ඇත.තක ිෂා න් සාාව අති ගතඅම ජනාධිපති තුමා ිගසින් පේ කරණු ලබන සමාජිකයන් 06 තදතනකුතගතන් සමන්ිගත 

තශ.සාාපතිවරයා වශතයන් තමයින් එක් සමාජිකතයකු ජනාධිපති වරයා ිගසින් නම් කරනු ලබයි.රාජය ාාා ා 

තදපාර්තතම්න්තුතශ තක මසාරිස් වරයා නිල බලතයන් තක ිෂා න් සාාතශ තේකම්වරයා තශ.2014 අතගත ස්තු මස 

05 දින සිට ක්‍රියාේමක වන පරිදි තක ිෂා න් සාාව සඳහා නව සාාපති ඇතුළු සාමාජික මණ්ඩලය පේ කර ඇත.  

දැක්ම 

මහජනයා තවත තසේවා සපයන සියළු ආයතන වල රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම සහතික කිරීම සඳහා 

බලාේමක වූ ආයතනය වීම. 

යමයහවර  

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය සම්බන්ධතයන් ිගමර්ශනය , අක්ක්ා නය, අධයපනය හා උපතද්ශනය තුලින් 

මහජනතාවතේ ද්ිග ාාා ා අවශයතා සැපයීම. 

අරමුණු :  

 රාජය ාාා ා ාාිගතය පිළිබද ප්‍රතිපේතිමය මුලධර්ම නිර්තද්ශ කිරීම සහ ආණ්පා්‍රම  

 වයවස්ථාතශ iv වන පරිච්තජ්දතර අන්තර්ගතත ිගධිිගධාන අනුව ක්‍රියා කිරීම පිළිබදව ිගමසිලිමේවීම හා 

අක්ක්ා නය කිරීම ;  

 තමහි ිෂන්මතු “අදාළ ාාා ාව” යනුතවන් සදහන් කරනු ලබන ආණ්පා්‍රම වයවස්ථාතශ 18 වන 

වයවස්ථාතවහි සදහන් ාාා ා ාාිගතය,  ආණ්පා්‍රම වයවස්ථාතශ iv වන පරිච්තජ්දතර ාාවාර්ථයට හා 

තච්තනාවට අනුකුලව සිදුවන බවට වගතබලා ගතැනීම සදහා අවශය ිගය හැකි සියලු ක්‍රියාවන් කිරීම සහ 

පියවර ගතැනීම  ;  

 රාජය ාාා ා ඇගතයීම දිරිගතැන්වීම සහ ඒවාතර තරාතිරම, සමානේවය සහ ාාිගත කිරීතම් අයිතිවාසිකම 

පිළිගතැනීම, පවේවාතගතන යාම සහ ඉදිරියට තගතන යාම ; 

 සිය තමතහයවීතමන් සහ ලැතබන යම් පැිෂණිලි වලට ප්‍රතිචාර වශතයන් යන තදයාකාරතයන්ම ිගමර්ශන 

පැවැේවීම හා තම් පනතේ ිගධිිගධාන වලින් සලසා ඇති පරිදි ප්‍රතිකර්ම තයදීම.  

 

කාර්ය ාාරය  

 අදාළ ාාා ාවලින් යම් ාාා ාවක තරාතිරම තහෝ ාාිගතය තකතරහි බලපාන්නා වු තහෝ බලපෑ හැකි යම් 

නිතයෝගත , ිගධාන තහෝ පරිපාලන පරිචය සම්බන්ධතයන් සමාතලෝචන මූලාරම්ා කිරීම. 

 අදාළ ාාා ාවල තරාතිරම තහෝ ාාිගතය සම්බන්ධතයන් අවශය යැයි තක ිෂා න් සාාව ිගසින් සලකනු 

ලැබිය හැකි අධයයන තහෝ ප්‍රතිපේති ප්‍රකාශන නිකුේ කිරීම තහෝ තය දා ගතැනීම. 
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 අදාළ ාාා ාවල තරාතිරම තහෝ ාාිගතය සම්බන්ධතයන් තයෝගතය යැයි තක ිෂා න් සාාව ිගසින් සලකනු 

ලැබිය හැකි ප්‍රකාශනවලට තහෝ තවනේ ජනමාධය නිරූපන වලට අනුග්‍රහය දීම තහෝ ඒවා ආරම්ා කිරී 

ඇතුළු තප දු අධයාපනික ක්‍රියාකාරකම්වල නිරතවීම. 

  යම් චංචල තහෝ නිශ්චල තද්පළ ිෂලදී ගතැනීතමන් තහෝ අනයාකාරතයන් අේකර ගතැනීම සහ දැරීම , බද්දට 

තහෝ කුලියට ගතැනීම තහෝ දීම, උකස් කිරීම, මඩපනය කිරීම, ිගකිණීවලම තහෝ අනයාකාරයකින් බැහැර 

කිරීම 

 තක ිෂා න් සාාතශ අරමුණු සාක්ා ාේ කරගතැනීම සඳහා අවශය තහෝ අනුා ංගික නැතතහ ේ තක ිෂා න් 

සාාතශ බලතල ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා අවශය තහෝ අනුා ාංගික තවනේ සියලු තද් කිරීම. 

 

2015 වර්ා යේ දී රාජය ාාා ා යකොිෂා න් සාාව විසන් ක්‍රියාේමක කරන ලද වැඩසටහන් 

5.1රාජය  නිලධ්‍ාරීන් දැනුවේ කිරීම 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය රාජය ආයතන තුළ ක්‍රියාේමක කිරීම සම්බන්ධතයන් රාජය නිලධාරීන්තේ 

වගතකීම සහ ත්‍රනතික පසුබිම පිළිබඳ ව දැනුවේ කිරීම තමම වැඩසටහන්වල අරමුනයි.  තමම 

වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කිරීතම් දී තක ිෂා න් සාාව ්‍රමතශදයන් තදකක් අනුගතමනය කරයි.  එනම් 

තප දු දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන් පැවැේවීම සහ හඳුනා ගතේ ක්තා ේෛ යන්ට අදාළ රාජය නිලධාරීන් 

කණ්ඩායම් දැනුවේ කිරීමයි.   

 

      01.බස්නාහිර පළායේ විශ්ව විදයාල ඨාධාපතපති වරුන් සහ යේඛකාපතකාරි වරුන් රාජය ාාා ා 

ප්‍රතිපේතිය සම්බන්ධ්‍යයන් දැනුවේ කිරීයම් වැඩසටහන 

      තපර වර්ා  වලදී රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය උේලංනනය කිරීමට අදාළ ව තක ිෂා න් සාාවට ලැබී ඇති 

පැිෂණිලි ිගශ්තේා නය කර ජාතික ිගශ්ව ිගදයාල ිගතශේෂිත ක්තා ේෛයන් තලස සලකා තමම දැනුවේ 

කිරීතම් වැඩසටහන සංිගධානය කරනු ලැබිය.   

 

      ඒ අනුව තමම වැඩමුළුව 2015.10.08 වන දින  රාජගිරිය,  “බැංකු ිගදු පියස” මහ බැංකු 

ශ්‍රවනාගතාරතර දී  පවේවන ලදි.    වැඩසටහන සඳහා බස්නාහිර පළාතේ සියලු ම රාජය ිගශ්ව ිගදයාල 

සහ අනුබද්ධිත ආයතන සහාාගි ිගය.     

 

සාකච්ාා කරන ලද ිගතශේා  කඅමණු 

 

 රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය සහ එහි ත්‍රනතික පසුබිම 

 ිගශ්ව ිගදයාල තුළ රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීමට අදාළ 04/2014 ච්‍රතේ ය ිගශ්ව 

ිගදයාලයක අධයාපනය ලබන සිසුතවකුට තමන් මූලික අධයාපනය ලේ ාාා ාතවන් ම උසස් 

අධයාපනය ලැබීමට අයිතියක් ඇති බව 

 රාජය ාාා ා වන්ට නියිෂත තැන ිගශ්ව ිගදයාල පරිපාලනතර දී ලබා දිය යුතු බව 
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02.රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය පිළිබඳ යපෞද්ගය ක යරෝහේ ප්‍රධ්‍ානීන් දැනුවේ කිරීම. 

 
වර්තමානතර දී තපෞද්ගතලික අංශය ිගශාල වශතයන් මහජනතාව සඳහා ිගිගධ වූ තසේවා වන් සපයනු 

ලබයි.  තසෞ ය ක්තා ේෛය තම් අතරින් ිගතශේෂිතය.  තබ තහ මයක් තපෞද්ගතලික තරෝහේ ඉංග්‍රීසි ාාා ාවට 

මූලිකේවය දි තසේවය සැලසීම තහේතුතවන් මහජනතාව අසීඅමතාවයට පේ වූ අවස්ථා තක ිෂා න් සාාව 

නිරීක්ා නය කර ඇත.  තම් නිසා තක ළඹ දිස්ත්‍රික්කය තුළ පිහිටි ප්‍රධාන තපතළේ තපෞද්ගතලික තරෝහේ 

සඳහා රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය සම්බන්ධතයන් දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන් 2015.08.28 වන දින 

රාජගිරිය “බැංකු ිගදුපියස” ශ්‍රවනාගතාරතර දී පවේවනු ලැබීය. 

තමම වැඩසටහන සඳහා තපෞද්ගතලික තරෝහේ  27 ක පමන නිලධාරීන් සහාාගි ිගය.  එතමන්ම 

තපෞද්ගතලික තරෝහේ නියාමන ආයතනය වන තසෞ ය අමාතයාංශතර තපෞද්ගතලික ත්‍රවදය තසේවා 

සංවර්ධන අංශතර නිලධාරීන් සහ තපෞද්ගතලික තරෝහේ හා සාේතු නිවාස සංගතමය නිතයෝජනය කරිෂන් 

එහි සාාපති ද සහාාගි ිගය.   

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය සම්බන්ධතයන් මූලික දැනුවේ කිරීමක් සිදු කළ අතර ඉන් පසුව ප්‍රශ්න සහ 

සාකච්ාා වාරය  පැවැේිගණි.  තමහි දී සාකච්ාාවට ාාජනය වූ කඅමණු පහත පරිදි තශ.  

 

 ද්ිග ාාා ා හැකියාව තන මැති ත්‍රවදයවඅමන්තේ සහය සඳහා ාාා ා පරිවර්තකතයකුතේ තසේවය 

ලබාගතැනීම 

 නිතශදන කටයුතු ාාා ාෛතයන් සිදු තන කිරීම 

 නාම හුවඅම, දැන්වීම් හුවඅම සහ තත රතුඅම හුවඅම ාාා ාෛතයන් ප්‍රදර්ශනය තන කිරීම 

 ත්‍රෛාාා ාතවන් කටයුතු කළ හැකි නිලධාරි හිඟය 

 සමහර පාරිාාෂික වචන පරිවර්තනය කර ාාිගතා කිරීතම් අපහසුතාවය 
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වැඩසටහයන් ප්‍රතිලල  Out comes) 

වැඩසටහතනන් අනතුඅමව තක ිෂා න් සාාව මගින් පහත සඳහන් ඉදිරි ක්‍රියාමාර්ගත ගතැනීමට තීරනය 

තකරිණි. 

 සහාාගී වූ තපෞද්ගතලික තරෝහේවල, මහජනයා සඳහා ප්‍රදර්ශනය කර ඇති සියලු හුවඅම 

නිශ්වීත කාලසීමාවක් තුළ රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතියට අනුූලලව පිළිතයල කිරීම සඳහා 

සහ නිතශදන ත්‍රෛාාා ාතවන් සිදුකිරීම සඳහා තපෞද්ගතලික තසෞ ය තසේවා නියාමන 

තක ිෂා න් සාාව හරහා නිර්තද්ශ නිකුේ කර වීමට අවශය කටයුතු සිදු කිරීම හා 

අක්ක්ා නය. 

 ඉහත නිර්තද්ශයන් ක්‍රියාේමක කිරීම සම්බන්ධතයන් තසෞ ය අමාතයාංශතර 

තපෞද්ගතලික ත්‍රවදය තසේවා සංවර්ධන අංශතර ද සහතයෝගතය ලබා ගතැනීම. 

 

  

 

 

 

 

 

03.යකොළඹ මහ නගර සාායේ නිලධ්‍ාරින් දැනුවේ කිරීයම් වැඩසටහන 

 

ජාතික සංවාද පිළිබඳ ගතඅම අමාතය තුමාතේ උපතදස් අනුව ද්ිග ාාා ා පරිපාලන තක ට්ාාසවල පිහිටි 

රාජය ආයතනවල  ක්තා ේෛ නිලධාරීන් දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන් මාලාතශ එක් වැඩසටහනක් 

වශතයන් තක ළඹ මහ නගතර සාාතශ නිලධාරීන් සහ ඊට අනුයුක්ත ක්තා ේෛ නිලධාරීන් දැනුවේ කිරීතම් 

වැඩසටහනක් 2015.11.30 දින තක ළඹ මහ නගතර සාාතශ හුණුණු කිරීතම් තදපාර්තතම්න්තු 

ශ්‍රවනාගතාරතර දී පවේවන ලදී. 

ඒ සඳහා ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා ගතඅම අමාතය මතනෝ ගතතන්සන් මැතිතුමා , අමාතයාංශ 

තේකම්තුිෂය, රාජය ාාා ා තක මසාරිස්තුමා සහ ජාතික ාාා ා අධයාපන හා හුණුණු ආයතනය 

නිතයෝජනය කරිෂන් නිලධාරිතයක් ද සහාාගී වූහ. එහි දී රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය සම්බන්ධතයන් 

සහාාගී වූ පිරිස දැනුවේ කිරීතමන් අනතුඅමව රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීතම් දී නිලධාරීන් 

මුණුනපාන ගතැටලු සහ ඒ සඳහා තයදිය හැකි පිළියම් ද සාකච්ාා තකරිණි. 
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5.2  ාාා ා විගනන 

01.2014 දක්වා ිගගතනනයට ලක් කරන ලද ආයතනවල රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම 

සම්බන්ධතයන් පසු ිගපරම් කිරීම 

2014 වර්ා ය දක්වා ිගගතනනයට ලක් කරන ලද ආයතන සඳහා තක ිෂා න් සාාව නිර්තද්ශ නිකුේ කර 

ඇත.  තමම නිර්තද්ශ ක්‍රියාේමක කිරීම සම්බන්ධතයන් අදාළ ආයතන ප්‍රධානීන් තක ිෂා න් සාාව තවත 

වාර්තා කිරීම සිදු කරයි. නිර්තද්ශ ක්‍රියාේමක කිරීම, පරික්ා ා කිරිම පසු ිගපරම් ාාා ා ිගගතනනවල අරමුන 

තශ.   

2015 වර්ා තර සිදු කරන ලද පසු ිගපරම් ාාා ා ිගගතනන පහත දැක්තශ. 

ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල 

1. තදේතත ට 
2. අකුරන 
3. උඩපළාත 
4. අඹන්ගතඟතකෝරතළේ 
5. උකුතවල 
6. හඟුරන්තකත 
7. තක ේමතේ 
8. අඹගතමුව 
9. උපානුවර 

10. තද ළුව 
11. ගතඟඉහළතකෝරතළේ 
12. මීගතමුව 
13. යාපනය 
14. මාතතේ 
15. බදුේල 
16. පස්සර 
17. හාලිඇල 
18. ඇේල
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තප ලිස් ස්ථාන 

1. තක ේමතේ 2. මීගතමුව

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02.ද්ිග ාාා ා පරිපාලන තක ට්ාාස තුළ ිගගතනනයට ලක් තන කරන ලද රාජය ආයතන ිගගතනනය 

ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාල 

1. හම්බන්තත ට 

2. කතරගතම 

3. තනමේිගල
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තප ලිස් ස්ථාන 

1.  මහනුවර 
2. අලවතුතගත ඩ 
3. උකුතවල 
4. රේතත ට 
5. හඟුරන්තකත 
6. යාපනය 

7. හම්බන්තත ට 
8. කතරගතම 
9. තනමේිගල 
10. බදුේල 
11. පස්සර 

 

 

 

 

 

 

 

තරෝහේ

1. මහනුවර මහතරෝහල 

2. තප්රාතදණිය ශික්ා න තරෝහල 

3. මාතතේ දිස්ත්‍රික් තරෝහල 

4. උකුතවල ප්‍රා.ත්‍රව.ස.ඒකකය 

5. රිකිේලගතස්කඩ මූලික තරෝහල 

6. අඹගතමුව තසෞ ය ත්‍රවදය නිලධාරි 

කාර්යාලය

 

     ආයතන 

1.  සීගිරිය තලෝක උඅමමය 

2. තක ළඹ ිගශ්ව ිගදයාලය 

3. යාපනය ිගශ්ව ිගදයාලය 

4.මේතල මහින්ද රාජපක්ා  ජාතයන්තර ගුවන්තත ටුපල 
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5.3. මුද්‍රිත් මාධ්‍ය දැන්වීම්  

ශ්‍රි ලාංතක්ය ජනතාව ිගසින් සමරනු ලබන වැදගතේ උේසවයන් සහ අවස්ථාවන් තයදී ඇති දිනයන් අරමුණු 

කරතගතන මුද්‍රිත මාධයවල දැන්වීම් පල කිරීම තක ිෂා න් සාාව සිදු කර ඇත.  තමම දැන්වීම් ාාා ා 

අයිතිවාසිකම් හා රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය පිළිබඳ ව දැනුවේ කිරීතම් වැදගතේකම සඳහන් කර සුබ පැතීතම් 

පණිවුඩ ඇතුළේ කර මුද්‍රිත මාධය දැන්වීම් තදකක් 2015 වර්ා තර දී  පළ කර ඇත.   

01. දීප වයාතත් ව මහජනත්ාව දැනුවේ කිරීම 

 මුද්‍රිත් මාධ්‍ය දැන්වීම් 

මුද්‍රිත මාධය දැන්වීම් පළ කිරීතමහි මූලික අරමුණු තදකකි.  ඉන් එක් අරමුනක් වන්තන් සිය ාාා ා 

අයිතිවාසිකම් තකතරහි මහජනතාව දැනුවේ කිරීම මගින් ද්ිග ාාෂිත රාජය තසේවයක් තකතරහි මහජන 

ඉේලුමක් ඇති කිරීමයි. 

ද්ිග ාාෂිත මහජන තසේවයක් සැපයීම සම්බන්ධතයන් රාජය තසේවකයන්ට ඇති ත්‍රනතික බැඳීම පිළිබඳ 

දැනුවේ කිරීම තමහි අතනක් අරමුන තලස දැක්ිගය හැකිය. 

ශ්‍රී ලාංකිකයන් තේ ප්‍රධාන ආගතිෂක සංස්කතතික හා ජාතික වැදගතේකමක් සහිත දිනයන් අරමුණු කර 

ගතනිිෂන් තමම දැන්වීම් ද්වී ාාා ාතවන් ම පළ කරනු ලබයි.  එම දිනයන් සඳහා සුබ පැතුම් පණිවුඩයක් ද 

ජනතාවතේ ාාා ා අයිතිවාසිකම් පිළිබඳ ව සහ රාජය නිලධාරීන්තේ වගතකීම සම්බන්ධතයන් පණිවුඩ ද තමම 

දැන්වීම් වල ඇතුළේ තශ.   ඒ අනුව 2015 වර්ා තයහි පළ කරන ලද තමවැනි දැන්වීම් පහත පරිදි තශ. 

 දීපවාලි උේසවය සඳහා සුබ පැතීම.  

 තප තස න් තප තහ ය සඳහා සුබ පැතීම 

 

5.4. පැිෂණිය  විමර්ශනය 

ාාා ා අයිතීන් උේලංනනය වීම් සම්බන්ධතයන් ලැතබන මහජන පැිෂණිලි ිගමර්ශනය කිරීම තක ිෂා න් 

සාාතශ මූලික කටයුේතකි. 

ඒ අනුව 2015 වර්ා ය තුළ රාජය ාාා ා තක ිෂා න් සාාව තවත පැිෂණිලි 91 ක් ලැබී ඇති අතර පැිෂණිලි 46 

ක් ිගසඳා ඇත. 
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5.5. පාසේ මට්ටිෂන් ාාා ා කව ඇති කිරීම ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම සහ පාසේ වැඩසටහන් එම කව හරහා 

ක්‍රියාේමක කිරීම. 

2013 සහ 2014 වර්ා වල තක ිෂා න් සාාව සංිගධානය කරන ලද පාසැේ ිගවාද තරගතවල සහ කථික 

තරගතතර අේදැකීම් පදනම් කරතගතන පාසැේ ළමුන් සඳහා වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කිරීතම් වැදගතේකම 

තක ිෂා න් සාාතශ අවධානයට ලක්ිගණි.  තමහි ඉදිරි පියවරක් වශතයන් පාසැේ තුළ ාාා ා ප්‍රවර්ධන කව 

ඇති කිරීමට තීරනය තකරිණි. 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය සම්බන්ධතයන් පාසේ ළමුන්තේ දැනුම, ආකේප, අවතබෝධය වර්ධනය කිරීම 

තුළින් ත්‍රෛාාෂික පරිසරයක්  ලංකාව තුළ ස්ථාපිත කිරීතම් දිගුකාලීන අරමුන ඇතිව ාාා ා කව පිහිටුවීම 

සඳහා රාජය ාාා ා තක ිෂා න් සාාව ිගසින් පියවර ගතන්නා ලදී.   

තම් යටතේ දිවයිතන් සියලුම පාසේ තුළ ාාා ා කව පිහිටුවීම රාජය ාාා ා තක ිෂා න් සාාව අතප්ක්ා ා කරනු 

ලබයි.  තමහිදී පාසල තුළ ප්‍රධාන නාම හුවඅමව ප්‍රදර්ශනතර සිට පාසල තුළ සිදු කරනු ලබන සියලු 

ක්‍රියාකාරකම් ද්ිග ාාා ාතවන් සිදු කිරීමට අවශය කටයුතු ාාා ා කව හරහා සිදු කිරීමට නියිෂතය. 

ද්ිග ාාා ාතවන් හතදයංගතමව බැඳුණු එකම ලාංතක්ය ජාතියක් බිහි කිරීතම් අරමුන තුළට සිසු පරහුර තය මු 

කිරිම සඳහාේ පාසේ ළමුන් තුළ  ාාා ා ාාිගතය සම්බන්ධතයන් ආකේප හා උනන්දුව ඇතිකිරීම සඳහාේ 

පාසල තුළ ඇතසන, දකින, කියවන සියලු තදයම ත්‍රෛාාා ාතවන් සිදුකිරීම සඳහාේ අනාගතත සමාජය 

ත්‍රෛාාා ා සමාජයක් බවට පරිවර්තනය කිරීතම් හැකියාව වර්ධනය කිරීම සඳහාේ ාාා ා කව පිහිටුවීතම් 

අරමුන තශ. 

ාාා ා  කවය තුළ ිගදුහේපති ගුඅමවඅම සහ එක් තශ්‍රේණියකින් එක් ශිා යතයකු බැගින් ශිා ය 

නිතයෝජිතයන්තගතන් සමන්ිගත නිලධාරි මණ්ඩලයකින් සංයුක්ත තශ.   

ාාා ා කව හරහා ක්‍රියාේමක කිරීමට හඳුනා තගතන ඇති ක්‍රියාකාරකම් වන්තන් පාසතේ ප්‍රධාන නාම 

හුවඅමතශ සිට අතනකුේ සියලුම හුවඅම ත්‍රෛ ාාා ාතවන් ම ප්‍රදර්ශනය කිරීම, පාසල තුළ සිදුවන සියලුම 

ක්‍රියාකාරකම් වලදී සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රීසි යන ාාා ා තුනම ාාිගත කිරීම, ත්‍රෛාාා ා තරගත පවේවා 

ජයග්‍රාහකයින්ට තයාගත සහ සහතික පේ ප්‍රදානය කිරීම, ත්‍රෛාාා ා තහෝි ය පාසල තුළ  ප්‍රදර්ශනය කිරීම 

හා දිනපතා, සතිපතා, මාස්පතා, වචන හා වාකය නිර්මානය කිරීම සහ ඒ සඳහා ලකුණු ලබාදී 

ජයග්‍රාහකයින් උනන්දු කිරීතම් වැඩසටහන් පැවැේවීම, අතනක් ාාා ාවලින් අධයාපන කටයුතු කරන 

ිෂෛේව පාසේ කරාතගත ස් සංස්කතතිය සහ සුහදේවය ණුවමාඅම කරගතැනීතම් වැඩසටහන් සංිගධානය කිරීම, 

ජාතික උේසවවල දී ත්‍රෛාාා ාවම තය දා ගතනිිෂන් කටයුතු කිරීම, අවට ජනතාවතේ ාාා ා අවශයතාවල දී 

ඒවාට සහය ලබාදීම ඇතුළු තවේ ක්‍රියාකාරකම් රැසකි.  

ාාා ා කව පිහිටුවීම සඳහා රාජය ාාා ා තක ිෂා න් සාාව, අධයාපන අමාතයාංශය සමගත සම්බන්ධ වී අදාළ 

කාර්යයන් නියාමනය කරනු ලබයි.  තම් තවනුතවන් අධයාපන අමාතයාංශය ිගසින් ච්‍රතේ යක් පාසේ 

තවත නිකුේ කර ඇත.  එම ච්‍රතේ ය අනුව තම් වන ිගටේ ඇතැම් පාසේ තම වාර්ෂික ක්‍රියාකාරි සැලැස්ම 

තක ිෂා න් සාාව තවත ඉදිරිපේ කර ඇත.  



65 
 

ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව කාර්යසාධ්‍නය 

රාජය ාාා ා යකොිෂා න් සාායවහි  මූලය ප්‍රගතිය 
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අනු 
අංකය 

ිගස්තරය 
 

ඇස්තතම්න්තු 
ගතත මුදල (අම.) 

 සතය ිගයදම 
(අම.)                    

ප්‍රතිශතය 
% 

01   ිගශ්ව ිගදයාල හා උසස් අධයාපන ආයතනය දැනුවේ කිරීම. 350,000.00 205,000.00 58.57 

02 
තරෝහේ කාර්ය මණ්ඩල දැනුවේ කිරීම. 
 

175,000.00 177,500.00 101.43 

03 
2014 දක්වා ිගගතනනයට ලක් කරන ලද ආයතන වල රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම 
සම්බන්ධතයන් අහ ක සාම්පල  පසු ිගපරම් කිරීම. 

600,000.00 305,000.00 50.83 

04 ද්ිග ාාා ා පරිපාලන තක ට්ාාශ තුල ිගගතනනයට ලක් තන කරන ලද රාජය ආයතන ිගගතනනය 

05 
රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය උේලංනනය කිරීම සම්බන්ධතයන් ලැතබන පැිෂණිලි ිගමර්ශනය 
කිරීම. 

500,000.00 - - 

06 පාසැේ මට්ටිෂන් ාාා ා කව ඇති කිරීම සහ වැඩසටහන් එම කව හරහා ක්‍රියාේමක කිරීම. 600,000.00 - - 

07 දීප වයාප්තව මහජනතාව දැනුවේ කිරිම  (මුද්‍රිත මාධය දැන්වීම්) 1,000,000.00 188,000.00 18.8 

08 සමාජ ඒකාබද්ධතා සතිය 400,000.00 - - 

09 රාජය නිලධාරීන් දැනුවේ කිරීම 300,000.00 70,000.00 23.33 

 එකතුව 
 

3,925,000.00 

 

945,900.00 24.10 
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06.ජාතික ාාා ා අධ්‍යාපන හා පුණුණු 

ආයත්නය සහ එහි ප්‍රගතිය 

 

 

 

 

 

 

 

 



68 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



69 
 

06.ජාතික ාාා ා අධ්‍යාපන සහ පුණුණු ආයත්නය 

හැඳින්වීම 

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික සමාජවාදී ජනරජතර ත්‍රෛ ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාවට නැංවීතම් අරමුණින් ආණ්පා්‍රම 

වයවස්ථා කටයුතු අමාතයාංශය යටතේ වයවස්ථාපිත ආයතනයක් වශතයන් 2007 අංක 26 දරන ජාතික ාාා ා 

අධයාපන සහ හුණුණු ආයතන පනත අනුව තමම ආයතනය පිහිටුවා ඇත.  

2007 තන වැම්බර් මස 01 දින සිට තමම ආයතනය ආණ්පා්‍රම වයවස්ථා කටයුතු සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාතයාංශයට අනුබද්ධ ව එම අමාතයාංශය පිහිටි තක ළඹ 03 ගතාලු පාතර් අංක 310 යන ස්ථානතර පවේවා තගතන 

යන ලදී. 2010 අතප්‍රේේ මස 25 වැනි දින සිට අමාතයාංශය ජාතික ාාා ා හා සමාජ ඒකාබද්ධතා අමාතයාංශය වශතයන් 

නාම ගතත කරන ලද අතර තමම ආයතනය එම අමාතයාංශය යටතේ ක්‍රියාේමක ිගය.  2015-01-18 දින සිට තමම 

ආයතනය රාජය පරිපාලන පළාේ සාා පළාේ පාලන හා ප්‍රජාතන්්‍රීය පාලනය පිළිබද අමාතයාංශය යටතේ 

ක්‍රියාේමක ිගය. 2015-09-21 දින සිට ජාතික සංවාද අමාතයාංශය යටතේ ක්‍රියාේමක වූ තමම ආයතනය 2015-12-

18 දින සිට ජාතික සහජීවනය සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය යටතේ ක්‍රියාේමක තශ.  

වර්තමානතර දී තමම  ආයතනය අංක 40, බුේගතමුව පාර, රාජගිරිය යන ස්ථානතර පවේවා තගතන යනු ලබයි. තම් වන 

ිගට ආයතනය තම කාර්ය ාාරය වඩාේ හුළුේ කරිෂන් හුණුණු පාාමාලා රාශියක් දීප වයාප්තව ක්‍රියාේමක කරිෂන් 

සිටී. ඒවා අතරින් පහත සඳහන් හුණුණු පාාමාලා ප්‍රධාන තශ.  

 රාජය නිළධාරීන් සදහා අර්ධ කාලීන තදවන ාාා ා හුණුණු පාාමාලා (I මට්ටම, II මට්ටම III මට්ටම IV මට්ටම)  

 රාජය නිළධාරීන් සදහා දින 12 තන්වාසික තන වන තකටි කාලීන හුණුණු පාාමාලා  

 ගුඅම හුණුණු වැඩසටහන්  

 සම්පේදායකයන් සදහා පසු ිගපරම් හා නියාමන වැඩසටහන්  

 පරිවර්තන අධයයනයන් පිළිබඳ ි ප්තලෝමා පාාමාලාව (අර්ධ කාලීන/ පූර්න කාලීන)  

 මූලික ාාා ා පරිවර්තන පාාමාලා (දින 10 තන්වාසික)  

 ාාා ා සංගතම් ජාතික වයාපාරය යටතේ කථන සිංහල/තදමළ ාාා ා හුණුණු පාාමාලා  

 අලුතින් රාජය තසේවයට බඳවා ගතන්නා ලද රාජය නිලධාරීන් සදහා සීමාවාසික කාලය තුළ පවේවනු ලබන 

තකටි කාලීන තන්වාසික තදවන ාාා ා හුණුණු පාාමාලා (ත්‍රවදයවඅමන්, පරිපාලන තසේවතර නිලධාරීන් හා 

අතනකුේ වතේතිකයන් සදහා)  

 

ආයතනය මගින් සංිගධානය කරනු ලබන තන්වාසික පාාමාලා රාශියක් ගතතේවේත අගතලවේත පිහිටි හුණුණු 

මධයස්ථානතරදී ක්‍රියාේමක කරනු ලැතබ්. රමණිය මිිෂ ාාගතයක පිහිටි තමම හුණුණු ආයතනය හුණුණු වන්නන් 250කට 

පමන එකවර සහාාගි ිගය හැකි තද්ශන ශාලාවකින්ද කණ්ඩායම් සාකච්ාා සදහා අවශය ශාලා පහසුකම් වලින්ද 60 

තදතනකුට පමන නවාතැන් පහසුකම් සැපයිය හැකි තන්වාසිකාගතාරයකින් හා හුස්තකාලයකින් සමන්ිගත තශ.  

ඉහතින් සදහන් කරන ලද පාාමාලා දීප වයාප්තව ක්‍රියාේමක කිරීම සදහා ප්‍රවීන සම්පේදායක මණ්ඩලයක 

දායකේවය ලබා ගතන්නා අතර ආයතනතර කාර්ය මණ්ඩලයද ඒ සදහා ඉමහේ කැපවීමකින් ක්‍රියා කරනු ලබයි.  
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දැක්ම  

ජාතික ාාා ා හුණුණුව තුලින් ශ්‍රී ලාංතක්ය ජනතාව අතර සාමය සහ සහජීවනය වර්ධනය කිරීම .  

යමයහවර  

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම පිණිස ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණුව සදහා ත්‍රෛාාා ා දැනුම් සම්පාදන 

තක්න්ද්‍රස්ථානය තලසින් කටයුතු කිරීම.  

අරමුණු  

 සිංහල/තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි ාාා ා පිළිබද දැනුම් ලබා ගතැනීමට කැමැේතතන් සිටින්තන් යම් තැනැේතතක්ද 

එවැනි තැනැේතන්ට සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රීසි ාාා ා ඉගතැන්වීමට දක්ා  ගුඅමවඅමන් බිහි කිරීම.  

 ලිඛිත නීතියකින් පිහිටුවන ලද ජාතික ාාා ා පරිවර්තක තසේවතයන් සහ ජාතික ාාා න පරිවර්තක තසේවතයන් 

පේ කළ යුතු සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රිසි ාාා ාවල නිහුනතාවයන් ඇති පරිවර්තකයන් සහ ාාා න පරිවර්තකයන් 

බිහි කිරීම.  

 සිංහල, තදමළ, ඉංග්‍රීසි ාාා ාවලින් ාාා ා ගුඅමවඅමන් , ාාා ා පරිවර්තකයන් සහ ාාා න පරිවර්තකයන් හුණුණු 

කිරීමට සුදුසුකම් ලේ ගුඅමවඅමන් බිහි කිරීම.  

 මහජනතාවට කාර්යක්ා ම තසේවාවක් සැපයීම සදහා ත්‍රෛාාා ා හැකියාවැති රාජය තසේවකයන් බිහි කිරීම.   

 

ආයත්නයේ කාර්ය ාාරය  

 සිංහල, තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි ාාා ා දැනුම ලබා ගතැනීමට අතප්ක්ා ා කරන තැනැේතන් හට සිංහල,තදමළ සහ 

ඉංග්‍රිසි ාාා ා ඉගතැන්වීමට දක්ා  තැනැේතන් බිහි කිරීම සදහා සිංහල, තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි ාාා ා පිළිබද දීර්න 

හුණුණුවක් ලබා දීම.  

 ආයතනතර ක්‍රියාකාරීේවය කාර්යක්ා මව පවේවාතගතන යාම සදහා පර්තරා න සහ අධයයනවල ප්‍රතිඵල 

ාාිගත කිරීතම් අරමුණු ඇතිව ාාා ා හුණුණු කිරීමට අදාලව පවතින ගතැටළු පිළිබද පර්තරා න සහ අධයයන 

පැවැේවීම.  

 සුදුසු තැනැේතන් හට ාාා ා හුණුණුව සහ අධයාපනය ලබා දීම සහ ඒ හුණුණු වීම් සහ අධයාපනය සම්පූර්න 

සාර්ථක අතප්ක්ා කයන්ට සහතිකපේ සහ ි ප්තලෝමා ප්‍රදානය කිරීම.  

 ාාා ා ඉගතැන්වීම කරතගතන යාමට හුණුණු හුද්ගතලයන්තගතන් සමන්ිගත මණ්ඩලයක් පිහිටුවීම.  

 ාාා ාවන්ට අදාල කාරනා පිළිබද තත රතුඅම තැන්පේ කර තබන ස්ථානයක් පිහිටුවීම.  

 ාාා ා පරිවර්තකයන්, ාාා න පරිවර්තකයන් සහ ලඝු තේ කයන් යනාදී වශතයන් ිගතශේා  කාණ්ඩවලට 

අයේ තැනැේතන් සදහා සිංහල,තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි යන ාාා ා වලින් ිගතශේෂිත ාාා ා හුණුණු පාාමාලාවක් 

පැවැේවීම.  

 අවශයයැයි තපනී යන අවස්ථාවලදී සිංහල,තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි  ාාා ාවල තේේවය වැි  දියුණු කිරීම සහ ඒවාට 

කළ යුතු තවනස්කම් පිළිබද අදාල අධිකාරියට නිර්තද්ශ ඉදිරිපේ කිරීම, සිංහල,තදමළ සහ ඉංග්‍රීසි යන ාාා ා 

ිගතද්ශිය ාාා ා පිළිබද ාාා ාමය පර්තරා න කටයුතු කර තගතන යාම , ඒවාට සහය දැක්වීම සහ ප්‍රවර්ධනය කිරීම  

ආයතනතයහි ඉහතින් සදහන් කරන ලද පරමාර්ථයන් ඉටු කර ගතැනිම සදහා අදාළ සියලු තීරනයන් කළමනාකරන 

මණ්ඩලය ිගසින් ගතනු ලබන අතර ආයතනතර අධයයන කටයුතුවලට අධයයන මණ්ඩලය ිගිගධ අයුරින් සහාය දක්වයි.  
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ජාතික ාාා ා අධ්‍යාපන සහ පුණුණු ආයත්නය මගින් 2015 වර්ා ය තුළ ක්‍රියාේමක කරන ලද විවිධ්‍ පුණුණු 

පාධමාලා  

6.1.රාජය නිලධ්‍ාරීන් සදහා අර්ධ්‍ කාීමන ාාා ා පුණුණු පාධමාලා 

ජාතික ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණු ආයතනය ිගසින් රාජය නිලධාරීන් ද්ිග ාාා ාතවන් බල ගතැන්වීම පිණිස අර්ධ කාලීන 

ාාා ා හුණුණු පාාමාලා දීප වයාප්තව ක්‍රියාේමක කරනු ලබයි. තමම වැඩසටහන් තසේවා ස්ථාන මටට්ිෂන් සංිගධානය 

කරනු ලබන අතර රජතර තදපාර්තතම්න්තු, ප්‍රාතද්ශිය තේකම් කාර්යාල, තප ලිස් ස්ථාන ආදී රජතර ආයතනවල 

සතියකට පැය 4 ක් තහෝ 6 ක් ආවරනය වන පරිදි නිලධාරීන්තේ රාජකාරියට බාධා තන වන අයුරින් ක්‍රියාේමක 

කරනු ලබයි. තමම සිංහල හා තදමළ අර්ධ කාලීන ාාා ා හුණුණු පාාමාලා I II III සහ IV යනුතවන් මටට්ම් හතරකට 

තබදා තවන් කර ඇති අතර  I මට්ටම මගින් පැය 250 ක්ද II මට්ටම මගින් පැය 200ක්ද III මට්ටම මගින් පැය 150ක්ද 

IV මට්ටම මගින් පැය 100ක්ද ආවරනය කරනු ලබයි. රාජය නිළධාරීන්ට තදවන ාාා ා ප්‍රවීනතාවය ලබා දීම මගින් 

රාජය තසේවාතශ කාර්යක්ා මතාවය වර්ධනය කිරීමේ රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය කාර්යක්ා මව ක්‍රියාේමක කිරිම සදහා 

පහසුකම් සැලසීමේ තමම පාාමාලාව ක්‍රියාේමක කිරිතම් අරමුනයි.  

ඒ අනුව, 2015 වර්ා තරදී I මට්ටම පංති 05ක්ද II මට්ටම සදහා පංති 60ක්ද III මට්ටම සදහා පංති 174ක්ද IV මට්ටම 

සදහා පංති 26ක්ද පැවැේිගමට සැලසුම් කරන ලද අතර ඒ සදහා අම. 20,083,200.00 මුදලක් ඇස්තතම්න්තු ගතත කර 

ඇත. ඒ අනුව, 2015 වර්ා තරදී රාජය නිලධාරීන් සදහා පවේවන ලද අර්ධ කාලීන හුණුණු පාාමාලාවල ිගස්තර පහත 

පරිදි තශ.  

2015 වර්ා ය තුළ අනුමැතිය දුන් පන්ති  

මට්ටම සිංහල මාධයය 

පන්ති 

සහාාගි 

වන්නන් 

සං යාව 

මට්ටම තදමළ මාධයය 

පන්ති 

සහාාගි 

වන්නන් 

සං යාව 

I මට්ටම - - I මට්ටම 3 76 

II මට්ටම - - II මට්ටම 28 1159 

III මට්ටම 2 53 III මට්ටම 155 4221 

එකතුව 2 53  186 5456 

 

ඒ අනුව, 2015 වර්ා ය තුළ පන්ති 186 තුළින් රාජය නිලධාරීන් 5456කට පමන ාාා ා හුණුණුව ලබා දීමට ආයතනය 

ිගසින් කටයුතු සංිගධානය කර ඇත.   
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මට්ටම සිංහල මාධයය 

පන්ති 

සහාාගි 

වන්නන් 

සං යාව 

මට්ටම තදමළ මාධයය 

පන්ති 

සහාාගි 

වන්නන් 

සං යාව 

I මට්ටම 1 47 I මට්ටම 1 35 

II මට්ටම 12 370 II මට්ටම 47 1770 

III මට්ටම 25 1019 III මට්ටම 121 6156 

එකතුව 38 1436  169 7961 

 

 

6.2.රාජය නිලධ්‍ාරීන් සදහා දින 12 යන්වාසක යනොවන යදමළ ාාා ා පුණුණු පාධමාලා  

ජාතික ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණු ආයතනය ිගසින් අර්ධ කාලීන ාාා ා හුණුණු පාාමාලාවලට සම්බන්ධ වීමට අපහසු 

රාජය නිලධාරීන් සදහා දින 12 තන්වාසික තන වන තකටි කාලීන ාාා ා හුණුණු පාාමාලා සංිගධානය කරනු ලබයි.  

සංස්කතතික හා සමාජ ඒකාබද්ධතාව උතදසා මානව දයාතවන් හා සහජීවනතයන් පිරිහුන් රාජය නිලධාරීන් නිර්මානය 

කිරීමට ආයතනය ගතන්නා අග්‍රගතනය උේසාහයක් තලස තමම දින 12 තකටි කාලීන ාාා ා හුණුණු පාාමාලා හැඳින්ිගය 

හැකිය. තමම පාාමාලාවලට සම්බන්ධ වන නිලධාරීන් දින 12 අ ණ්ඩව සහාාගි ිගය යුතු අතර පාාමාලාව 

අවසානතර ිගධිමේ ලිඛිත හා වාවීක පරීක්ා නයකින් අනතුඅමව සහතික පෛ ප්‍රදානය කරනු ලැතබ්.   

ඒ අනුව, 2015 වර්ා ය තුළ දින 12 තන්වාසික තන වන පාාමාලා 33 ක් පැවැේවීමට සැලසුම් කරන ලද අතර ඒ සදහා 

තවන් කරන ලද මුදල අම 5,470,200.00 කි. 2015 වර්ා ය තුළ පවේවන ලද දින 12 තන්වාසික තන වන පාාමාලා 

පිළිබඳ තත රතුඅම පහත දැක්තශ. 

 

අනු 

අංක

ය 

මාධ්‍යය ස්ථානය කාල වකවානුව පාධමාලා

ලාභීන් 

සංඛයාව 

සත්ය වියදම 

 රු) 

 

01 සිංහල තසෞ ය ත්‍රවදය නිලධාරීන් හුණුණු 

කිරීතම් මධයස්ථානය, තකෝපායි 
ජුනි 10-21 90 111,805.61 

02 සිංහල වවුනියාව ිගශ්ව ිගදයාලය ජුනි 11-22 51 94192.42 

03 සිංහල කළමනාකරන සංවර්ධන 

මධයස්ථානය 

ජුනි 11-22 86 100,047.64 

04 තදමළ සබරගතමුව පළාේ මධයස්ථානය ජුනි 16-27 42 65,742.26 

05 තදමළ සිරි හද ිගදයාලය, රාජගිරිය ජූලි 16-27 118 168,274.51 

06 තදමළ කැලණිය ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාලය ජූලි 21- අතගතෝ 

01 

57 83,891.68 
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07 තදමළ ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාලය, තංගතේල සැප් 11- 22 112 176,600.00 

08 තදමළ සබරගතමුව පළාේ මධයස්ථානය ඔක් 15-26 60 138,590.00 

09 තදමළ සිරි හද ිගදයාලය, රාජගිරිය ඔක් 21- තන වැ 

01 

94 112,430.10 

10 සිංහල මඩකලහුව ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාලය 

ඔක් 23 තන වැ 

03 

62 86,420.10 

11 තදමළ  තන ච්වීයාගතම ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාලය 

ඔක් 23 තන වැ 

03 

60 123,220.00 

12 තදමළ බමුනාතක ටුව ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාලය 

තන වැ 08-19 62 108,120.10 

13 තදමළ ප්‍රතද්ය ය තේකම් කාර්යාලය, ගතේගතමුව තන වැ 08-19 53 93,920.10 

14 තදමළ සබරගතමුව පළාේ මධයස්ථානය තන වැ 9-20 32 90,359.31 

15 තදමළ තිහතගත ඩ ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 09- 20 78 100,320.10 

16 තදමළ ගතැමුණු තහේවා බලකා පාසල, දියතලාව තන වැ 11 - 21 60 120,000.00 

17 තදමළ කළුතර දි.තේ කාර්යාලය තන වැ 14-25 168 128,730.10 

18 තදමළ උහන ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 16-27 60 112,020.10 

19 තදමළ අම්බලන්තත ට ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 16-27 60 74,820.10 

20 තදමළ තම නරාගතල දි.තේ කාර්යාලය තන වැ 16-27 84 100,900.00 

21 සිංහල ත්‍රිකුනාමලය දි.තේ කාර්යාලය තන වැ 18-29 52 82,020.10 

22 තදමළ තදිගනුවර ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 21- 

තදසැ 02 

83 119,400.00 

23 තදමළ ඕතක්තවල ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 23- 

තදසැ 04 

81 85,020.10 

24 තදමළ හම්බන්තත ට ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 25 - 

තදසැ 06 

81 120,160.00 

25 තදමළ ප්‍රා.තේ කාර්යාලය, යටිනුවර තන වැ 26 

තදසැ 07 

67 113,900.00 

26 තදමළ බඩේකු කර ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තදසැ 01- 11 84 112,520.00 

27 තදමළ රාජාංගතනය ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තදසැ  06-17 50 43,200.00 

28 තදමළ මීරිගතම ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තදසැ 07 - 17 60 93,920.10 

29 තදමළ තනමේිගල ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තදසැ 08- 19 104 87,820.10 

30 තදමළ තිස්සමහාරාම ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තදසැ 08-19 48 66,200.00 

31 තදමළ සීතාවක ප්‍රා.තේ කාර්යාලය තන වැ 26 

තදසැ 11 

78 90,020.10 

32 තදමළ දහම් මැදුර අම්පාර තදසැ 02-13 103 109,200.00 
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ඒ අනුව 2015 වර්ා ය තුළ රාජය නිලධාරීන් 2380 තදතනකු දින 12 තන්වාසික තන වන සිංහල/ තදමළ ාාා ා හුණුණු 

වැඩසටහන් 32 ක් තුළින් හුණුණුව ලබා ඇති අතර  ඒ සදහා  අම.3,313,785.00 මුදලක් වැය වී ඇත. 

  

 

 

 

 

6.3.ගුරු පුණුණු වැඩසටහන්   

ආයතනය මගින් දීප වයාප්තව සංිගධානය කරනු ලබන ාාා ා හුණුණු පාාමාලාවල ඉගතැන්වීමට සුදුසුකම් ලබන්තන් 

දින 05 තන්වාසික ගුඅම හුණුණු වැඩසටහනට සහාාගි වී ඉන් සමේ වන ගුඅමවඅමන් පමණි. තමම ගුඅමවඅමන් 

හතදයාංගතමව බැදුණු ආවර්ජිත සහාාගීේව ඉගතැනුම් හා ඉගතැන්වීම් ක්‍රියාවලිය (Participatory Reflective Heart 

holding Teaching Learning Process) උපතයෝගී කර ගතනිිෂන් ඉගතැන්වීම් කටයුතුවල නිරත වනු ලබන අතර 

ආයතනය ිගසින් ඔවුන් සදහා පළාේ මට්ටිෂන් පසු ිගපරම් හා අධික්ා න හුණුණු පාාමාලා ද ක්‍රියාේමක කරනු ලබයි. 

රාජය ාාා ා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම සදහා රාජය නිලධාරීන් හට තදවන ාාා ාව ඉගතැන්වීමේ ාාා ා සංගතම් ජාතික 

වයාපාරය හරහා සාමානය ප්‍රජාව ට ාාා ා ප්‍රවීනතාවය ලබා දිමට හැකි ගුඅම මණ්ඩලයක් බිහි කිරීම තමවැනි 

වැඩසටහන් පැවැේවීතමහිලා අරමුන තශ.    

2015 වර්ා ය තුළ ආදායම් උපදවන වැඩසටහන් යටතේ ගුඅම හුණුණු වැඩසටහන් 02 ක් ක්‍රියාේමක කරන ලද අතර 

එමගින් ගුඅමවඅම  68 තදතනක් හුණුණු කර ඇත. 

 

6.4.ගුරුවරුන් සදහා පසු විපරම් හා අධීක්ා න වැඩසටහන්  

2015 වර්ා ය තුළ ගුඅමවඅමන් සඳහා පසු ිගපරම් වැඩසටහන්  08ක් පැවැේවීමට සැලසුම් කරන ලද අතර ඒ සඳහා 

1,000,000.00 මුදලක් තවන් කරන ලදී. 

 

අනු 

අංකය 
ස්ථානය දිනය සහාාගි වන්නන් 

සං යාව 
වැය වූ මුදල (අම) 

01 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය තපබ 12, 13 92(කණ්ඩායම් 

ගතනන 2) 

201,599.11 

02 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය මාර්තු 08,09 86(කණ්ඩායම් 

ගතනන 2) 

192,227.14 

03 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය මාර්තු 18 - 20 52 137,648.00 

04 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය ජූනි 29,30 76 103,579.13 
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05 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය සැප් 29,30 86(කණ්ඩායම් 

ගතනන 2) 

157,140.00 

06 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය ඔක් 10,11 92(කණ්ඩායම් 

ගතනන 2) 

181,380.00 

 

ඒ අනුව 2015 වර්ා ය තුළ ගුඅමවඅමන් සඳහා පසු ිගපරම් වැඩසටහන් 05 ක් පවේවා ඇති අතර ගුඅමවඅමන් 432 ක් 

සහාාගි වී ඇති අතර ඒ සදහා අම. 973,573.40 ක මුදලක් වැය වී ඇත.  

6.5.විා ය මාලා සැලසුම් කිරීම හා සංවර්ධ්‍නය කිරීම  

2015 වර්ා ය අලුතින් රාජය තසේවයට බදවා ගතන්නා ලද ජාතික ඒකාබද්ධතා සම්බන්ක්කාරක නිලධාරීන් සදහා වන 

පැය 60 තදමළ ාාා ා වැඩසටහතන් II හා III අදියර යන්ට අදාලව ිගා ය නිර්තද්ශය පිළිතයල කිරීම ඇතුළුව 2015 

වර්ා ය තුළ තමවැනි වැඩසටහන් 05 ක් පමන පවේවා ඇති අතර ඒ සදහා අම.342,835.55ක  මුදලක් වැය කර ඇත.   

 

 

 

 

 

 

 

 

6.6.සාමානය ප්‍රජාව සදහා ාාා ා පුණුණු වැඩසටහන්  

පැය 150ක සිංහල දිෂළ ාාා ා  හුණුණු පාාමාලාව  

ජාතික ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණු ආයතනය මගින් සාමානය ප්‍රජාව සඳහා ාාා ා හුණුණුව ලබ ාා දීම 2012 වර්ා තරදී 

ආරම්ා කරන ලදී. තමම පාාමාලා පැය 150 ක පාාමාලාවක් (පැය 100 කථන, පැය 50 ලිඛිත) වන අතර දීප 

වයාප්තව ක්‍රියාේමක කරනු ලැතබ්. සාමානය ප්‍රජාව සඳහා සිංහල සහ තදමළ ාාා ා දැනුම ලබා දීම තුළින් සමාජ 

ඒකාබද්ධතාව තගත ඩ නැගීම තමම පාාමාලාව පැවැේවීතම් අරමුනයි. 2015 වර්ා තරදී තමවැනි පන්ති 296 ක් 

පැවැේවීමට සැලසුම් කරන ලද අතර ඒ සඳහා අම. 15,900,000.00 ක මුදලක් තවන් කරන ලදී. 2015 වර්ා තරදී 

පවේවන ලද ාාා ා සංගතම් පන්ති පිළිබද ිගස්තර පහත පරිදි තශ.  

 

 

 

  

 

අනු 

අංකය 
ස්ථානය කාල වකවානුව වැය වූ මුදල (අම) 

01 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය තපබ. 06-08 11,703.75 

02 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය අතප්‍රේේ 03,04 64,631.80 

03 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය ජූනි 01-05 116,500.00 

04 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය අතගතෝ 22-23 75,000.00 

05 තක ළඹ කාර්යාලය ඔක්තත ම්බර් මස 

මුේ සතිතර සිට 

75,000.00 
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2015 වර්ා ය තුළ අනුමැතිය දුන් පන්ති  

මාධයය පන්ති ගතනන සහාාගි වන්නන් සං යාව 

සිංහල 57 1710 

තදමළ 239 7170 

එකතුව 296 8880 

 

ඒ අනුව, 2015 වර්ා ය තුළ ාාා ා පන්ති  296 ක් මගින් පාාමාලා ලාභින් 8880 ක් සඳහා ාාා ා හුණුණුව ලබා දීමට 

අවශය අනුමැතිය ලබා  දීමට ආයතනය ිගසින් කටයුතු කර ඇත. 

 

2015 වර්ා ය තුළ ආරම්ා කරන ලද පන්ති  

මාධයය පන්ති ගතනන සහාාගි වන්නන් ගතනන 

සිංහල 24 862 

තදමළ 120 4736 

එකතුව 144 5598 

 

ඒ අනුව 2015 වර්ා ය තුළ පන්ති 144 ක් ආරම්ා කර ඇති අතර එමගින් පාාමාලා ලාභීන් 5598 තදතනකු ාාා ා 
හුණුණුව ලබා දීමට කටයුතු කරන ලදි.   

 

2015-12-31 දිනට සම්පූර්න කරන ලද පන්ති 

මාධයය පන්ති ගතනන සහාාගි වන්නන් ගතනන 

සිංහල 6 256 

තදමළ 23 898 

එකතුව 29 1154 

 

2015 වර්ා ය තුළ ආරම්ා කළ නිසි පරිදි සම්පූර්න තන  කළ පන්ති  

මාධයය පන්ති ගතනන සහාාගි වන්නන් ගතනන 

සිංහල 01 30 

තදමළ 03 92 

එකතුව 04 122 

 

 ඉහත වගුව අනුව 2015 වර්ා ය තුළ පන්ති 04 ක් පමන අක්‍රිය වී ඇත. 2015 වර්ා තර දී ාාා ා සංගතම් පන්ති   296 ක් 

සඳහා ආයතනය ිගසින් දරන ලද මුළු ිගයදම අම.15,900,000.00 කි.  
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6.7.ාාා ා සංගම් ජාතික වයාපාරය යටයේ අ.යපො.ස. උ/යප) නිම කළ සසුන් සදහා පවේවන ලද දින 12 

යන්වාසක යනොවන සංහල/යදමළ ාාා ා පුණුණු පාධමාලා   

 

2015 වර්ා තරදී ආයතනය ිගසින් අ.තප .ස. (උ/තප) නිම කළ සිසුන් සඳහා ාාා ා හුණුණුව ලබා දීතම් වැඩසටහන් දීප 

වයාප්තව ක්‍රියාේමක කරන ලදී. ඒ අනුව,  දිවයිනම ආවරනය වන පරිදි ාාා ා හුණුණු වැඩසටහන් 30 ක් පමන 

පවේවන ලද අතර  ඒ තුළින් සහාාගි වන්නන් 2232 ට පමන ාාා ා හුණුණුව ලබා තදන ලදී. 

 

අනු 

අංකය 
දිස්ත්‍රික්කය ස්ථානය මාධයය සිසුන් 

සං යාව 

සතය ිගයදම 

(අම) 

01 නුවර එලිය ප්‍රා.තේ.කාර්යාලය, 

අඹගතමුව 

තදමළ 83 108,509.31 

02 රේනහුර පළාේ මධයස්ථානය 

සබරගතමුව 

තදමළ 51 66,200.00 

03 කෑගතේල වැන්දල ිගහාරස්ථානය, 

කරවනැේල 

තදමළ 90 114,400.00 

04 කළුතර වැලිපැන්න සනස 

සිෂතිය 

තදමළ 67 50,520.10 

05 කළුතර සමාජ සේකාර 

ආයතනය, තබ්අමවල 

සිංහල 41 56,620.00 

06 ගතාේල හබුඅමගතල ප්‍රජා ශාලාව තදමළ  97,120.00 

07 මුලතිවු මුලතිවු කච්තච්රිය සිංහල 54 82,020.10 

08 යාපනය තනේලි අි  මධයමහා 

ිගදයාලය 

සිංහල 88 111,020.00 

09 යාපනය තක ක්කුිගේ හින්දු 

ිගදයාලය 

සිංහල 75 116,820.10 

10 මන්නාරම ඉංග්‍රීසි හුණුණු 

මධයස්ථානය 

සිංහල 85 112,320.10 

11 කිලිතන ච්වීය කිලිතන ච්වී කච්තච්රිය සිංහල 55 64,420.10 

12 වවුනියාව ගතාිෂණි ිගදයාලය සිංහල 114 109,820.10 

13 ගතම්පහ කේඑළිය ආදර්ශ 

කණිා ්ා ිගදයාලය 

තදමළ 103 107,320.10 

14 තක ළඹ නාිගන්න 

අතනයෝනයාධාර සිෂති 

ශාලාව, මහරගතම 

තදමළ 94 66,420.10 

15 හම්බන්තත ට අම්බලන්තත ට ගිරිහද 

රජ මහා ිගහාරය 

තදමළ 85 82,620.10 
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16 මාතර ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාලය 

තදමළ 97 10,642.10 

17 මහනුවර ශ්‍රී ිගසුද්ධාරාමය, 

ගතම්තප ල 

තදමළ 89 122,400.00 

 

18 

බදුේල ශ්‍රී උේතරාරාමය, 

පස්සර 

තදමළ 94 106,520.10 

19 හුේතලම මහවැව ප්‍රා.තේ 

කාර්යාලය 

තදමළ 42 58,220.10 

20 තම නරාගතල බකිණිගතහතවල මු.ම.ිග සිංහල 60 87,520.10 

21 තම නරාගතල තඅමන තසේවා සාාව, 

තම නරාගතල 

තදමළ 90 56,110.75 

22 තම නරාගතල ප්‍රා. තේ. කාර්යාලය, 

තම නරාගතල 

තදමළ 30 56,110.75 

23  

කුඅමනෑගතල 

මේලවපිටිය ප්‍රා.තේ 

කාර්යාලය 

තදමළ 108 82,520.10 

24 මාතතේ නගතර සාා ශාලාව තදමළ 113 129,400.00 

25 අම්පාර කාරතිවු ප්‍රා .තේ 

කාර්යාලය 

සිංහල 95 104,800.00 

26 අම්පාර අම්පාර ප්‍රා.තේ 

කාර්යාලය 

තදමළ 72 79,600.00 

27 මඩකලහුව මඩකලහුව ප්‍රා.තේ 

කාර්යාලය 

සිංහල 66 120,620.10 

28 අනුරාධහුර පලාගතල ප්‍රා.තේ 

කාර්යාලය 

තදමළ 50 62,200.00 

29 තප තළ න්නඅමව ඇලහැර ප්‍රා.තේ. 

කාර්යාලය 

තදමළ 52 63,200.00 

30 කළුතර ක කරාවල මහා 

ිගදයාලය 

තදමළ 89 106,520.10 

 

6.8.ජාතික ඒකාබද්ධ්‍ත්ා ප්‍රවර්ධ්‍න නිලධ්‍ාරීන් සදහා වන යන්වාසක යදමළ ාාා ා පුණුණු වැඩසටහන  

අලුතින් රාජය තසේවයට බදවා ගතන්නා ලද ජාතික ඒකාබද්ධතා සම්බන්ක්කාරක නිලධාරීන් සඳහා දින 60 තදමළ ාාා ා 

හුණුණු පාාමාලාවක් ජාතික ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණු ආයතනය ිගසින් පවේවනු ලැතබ්. තමම වැඩසටහන මසකට 

දින 10 බැගින් මාස හයක පමන කාලයක් තන්වාසික හුණුණු පාාමාලාවක් තලස අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානතර 

දී පැවැේතශ. රාජය නිලධාරීන්තේ තදවන ාාා ා කුසලතාව වර්ධනය කිරීම තුළින් කාර්යක්ා ම රාජය තසේවයක් ඇති 

කිරීම තමහි අරමුන තශ. 
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අනු 

අංකය 
ස්ථානය හා කාල වකවානුව සහාාගිවූවන් 

සං යාව 
සතය ිගයදම 

(අම) 

01 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය (ජූලි 17 – 26) 89 692,765.93 

02 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය (අතගතෝ 24 –  සැප් 03) 89 651,427.93 

03 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය (තන වැ 05 –  14)) 39 220,160.00 

04 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය (තන වැ 23 –  තදසැ 4) 39 314,650.00 

05 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය (තදසැ 4 -15) 74 580,100.00 

 

තමම වැඩසටහන් සදහා 2015 වර්ා ය තුළදී ආයතනය ිගසින් අම.  2,396,104.00 මුදලක් දරන ලදී.  

6.9.ආයත්නයේ කාර්ය මණ්ඩලය සදහා පුණුණු හා ශකයත්ා වැඩසටහන්  

ජාතික ාාා ා අධයාපන සහ හුණුණු ආයතනතර කාර්ය මණ්ඩලතයහි ධාරිතාව තගත ඩ නැංවීම සඳහා ආයතනය ිගසින් 

ිගිගධ හුණුණු වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරනු ලබයි. ඒ සදහා අවස්ථාව ලැතබන පරිදි තවනේ ආයතනවලට නිලධාරීන් 

තය මු කරන අතර ආයතනතර සියලුම කාර්ය මණ්ඩලය සදහා එකවර එක් හුණුණු වැඩසටහනක් පවේවන ලදී.  තමම 

හුණුණු වැඩසටහන් මගින් කාර්ය මණ්ඩලය සදහා වතේතීය මගත තපන්වීමක් තමන්ම තපෞඅමා ේව වර්ධනයට අවශය 

අේවැලක්ද ලබා තදයි. තම් සඳහා 2015 වර්ා ය තුළ අම 203,398.00 ආයතනය ිගසින් වැය කරන ලදී.   

 

6.10.ගාස්තු අයකරනු ලබන පාධමාලා 

01.‍වදයවරුන්  සදහා යදමළ ාාා ා පාධමාලාව 

සීමාවාසික හුණුණුව ලබන සඳහා තසෞ ය අමාතයංශතර ඉේලිම මත ආයතනය ිගසින් දින 11 ක තන්වාසික තදවන 

ාාා ා හුණුණු පාාමාලා පවේවනු ලබයි.තමම පාාමාලා සඳහා යන සියලුම ිගයදම් තසෞ ය අමාතයංශය ිගසින් දරන 

අතර ජනතාවට වඩාේ සුහදය ලී හා කාර්යක්ා ම තසේවාවක්  ලබා දීම තමම පාාමාලාව පැවැේවීතම් අරමුනයි.2015 

වර්ා ය තුළ තමවැනි වැඩසටහන් 07 පැවැේවීමට සැලසුම් කරන ලදි. 

අනු 

අංකය 

ස්ථානය කාල වකවානුව සහාාගි වන්නන් 

ගනන 

වැය වු මුදල රු 

01 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය තපබරවාරි 20- 

මාර්තු 02 
65 536,829.29 

02 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය මැයි 26 - ජුනි 05 73 583,953.93 

03 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය ජුනි 16- 27 43 357,519.64 

04 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය ජුලි 4- 14 73 535,460.00 

05 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය අතගතෝ 4- 14 76 538,960.00 

06 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය සැප් 4- 14 56 806,835.00 

07 අගතලවේත හුණුණු මධයස්ථානය සැප් 15 - 25 36 680,600.00 
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02.රාජය හා අර්ධ්‍ රාජය ආයත්න සදහා යකටි කාීමන පුණුණු වැඩසටහන් 

රාජය හා අර්ධ රාජය ආයතන සඳහා තකටි කාලීන හුණුණු වැඩසටහන්  8 ක් පැවැේවීමට 2015 වර්ා ය තුලදි සැලසුම් 

කරන ලදි. තමම පාාමාලා සඳහා යන ිගයදම ඒ ඒ ආයතන ිගසින් දරන අතර ජනතාවට වඩාේ කාර්යක්ා ම තසේවාවක් 

සැපයීම සඳහා රාජය නිලධාරීන්ට ාාා ා හුණුණුව ලබාදීම තමම වැඩසටහතන් අරමුනයි. 2015දී එවැනි වැඩසටහන් 

8ක් යුධ හමුදා නිලධාරීන් සදහා පවේවනු ලැබීය.  

 

අනු 

අංකය 

ාාා ාව ස්ථානය කාල වකවානුව සහාාගිවන්නන් 

ගනන 

වැය වු මුදල 

 රු) 

1 තදමළ යාපනය  

 

 අතප්‍රේේ 27- මැයි 8 

 

 

     320 

 

 

511,200.00 

2 තදමළ මුලතිශ 

3 තදමළ වවුනියාව 

4 තදමළ කිලිතන ච්වීය 

5 තදමළ මහනුවර  

 

 තන වැම්බර් 5 -14 

 

 

   320 

 

 

695,040.00 

6 තදමළ හම්බන්තත ට 

7 තදමළ පනාතගත ඩ 

8 තදමළ වැලිකන්ද 

  එකතුව  640  
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2015 වර්ා ය තුළ පවේවන ලද පුණුණු වැඩසටහන්වල සාරාංශය  

අනු 

අංකය 
ක්‍රියාකාරකම  තාෞතික ප්‍රගතතිය 

1 රාජය නිලධාරීන් සඳහා අර්ධ කාලීන 

පාාමාලා 
මට්ටම පන්ති ගතනන සහාාගි වූවන් 

සං යාව 

I මට්ටම 2 82 

II මට්ටම 59 2140 

III මට්ටම 146 7175 

එකතුව 207 9397 

2 සාමානය ප්‍රජාව සඳහා ාාා ා හුණුණු 

පාාමාලා 
සිංහල 57 1710 

තදමළ 239 7170 

එකතුව 296 8880 

3 රාජය නිලධාරීන් සඳහා දින 12 තන්වාසික 

තන වන ාාා ා  හුණුණු පාාමාලා 
 

වැඩසටහන් ගතනන  32 

  

2379 

4 ගුඅමවඅමන් සඳහා පසු ිගපරම් වැඩසටහන්  

වැඩසටහන් ගතනන - 5 

  

432 

5 ත්‍රවදයවඅමන් සඳහා ාාා ා හුණුණු 

පාාමාලා 
 

වැඩසටහන් ගතනන - 7 

  

422 

6 ජාතික ඒකාබද්ධතා නිලධාරීන් සඳහා 

ාාා ා හුණුණු පාාමාලා 

වැඩසටහන් ගතනන - 5  129 

7 සිංහල/තදමළ ාාා ා පිළිබද ගුඅම හුණුණු 

වැඩටහන් 

වැඩසටහන් ගතනන - 2  95 

8 යුධ හමුදා නිලධාරීන් සඳහා පවේවන ලද 

ාාා ා හුණුණු වැඩසටහන්  

වැඩසටහන් ගතනන - 8  640 

9 තහද නිලධාරීන් සඳහා පවේවන ලද ාාා ා 

හුණුණු වැඩසටහන් 

වැඩසටහන් ගතනන - 1  64 

10  සන්නිතශදන කුසලතා වර්ධන 

වැඩසටහන් 

වැඩසටහන් ගතනන - 1  34 

11 දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන් වැඩසටහන් ගතනන - 2  81 

12  අ.තප .ස.උ/තප නිම කළ සිසුන් සඳහා 

පවේවනු ලබන ාාා ා හුණුණු වැඩසටහන් 

වැඩසටහන් ගතනන 30  3000 

13 ිගා ය මාලා සැලසුම් කිරීම හා සංවර්ධනය 

කිරීම 

වැඩසටහන් ගතනන - 5  සැසි 03  

ිගා ය මාලා 

සැලසුම් කිරීම 

- 02 
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ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට අනුව කාර්යසාධ්‍නය 

 ජාතික ාාා ා අධ්‍යාපන සහ පුණුණු ආයත්නයයහි  මූලය ප්‍රගතිය 
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අනු 
අංකය 

ිගස්තරය 
 

ඇස්තතම්න්තු 

ගතත  ිගයදම  
(අම.) 

 සතය ිගයදම 
(අම.)                    

ප්‍රතිශතය 
% 

01 
රාජය නිලධාරීන් සඳහා පවේවන ලද අර්ධ කාලීන 
හුණුණු පාාමාලා 

20,083,200.00 10,121,425.00 50.40 

02 
රාජය නිලධාරීන් සඳහා දින 12 තන්වාසික 
තන වන ාාා ා හුණුණු පාාමාලා 

5,470,200.00 3,313,785.00 60.58 

03 
ගුඅමවඅමන් සඳහා පසු ිගපරම් හා නියාමන 
වැඩසටහන් 

1,000,000.00 973,573.40 97.36 

04 
ආයතනතර කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා හුණුණු 
වැඩසටහන් 

424,000.00 203,398.00 47.97 

05 
ජාතික ඒකාබද්ධතා සම්බන්ක්කාරක නිලධාරීන් 
සඳහා වන දින 10 තදමළ ාාා ා හුණුණු වැඩසටහන 

4,248,000.00 2,359,184.00 55.54 

06 ස්ථාවර වේකම් අේපේ කර ගතැනීම 2,424,000.00 1,326,634.38 54.73 

07 සන්නිතශදන කුසලතා වර්ධන වැඩසටහන් 350,000.00 344,200.00 98.34 

08 ිගා ය මාලා සැලසුම් කිරීම හා සංවර්ධනය කිරීම 360,000.00 342,835.60 95.23 

09 
යුධ හමුදා නිලධාරීන් සඳහා පවේවනු ලබන 
හුණුණු වැඩසටහන් 

1,215,240.00 1,206,240.00 99.26 

10 දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහන් 398,215.74 282,260.29 70.88 

11 ත්‍රවදයවඅමන් සඳහා පවේවනු ලබන පාාමාලා 6,000,000.00 4,040,158.00 67.34 

12 
අලුතින් තසේවයට බඳවා ගතන්නා ලද තහද 
නිලධාරීන් සඳහා පවේවන ලද දින 17 තන්වාසික 
තන වන තදමළ ාාා ා හුණුණු පාාමාලාව 

300,000.00 207,456.37 69.15 

13 
සාමානය ජනතාව සඳහා පැය 150 ක 
සිංහල/තදමළ ාාා ා හුණුණු පාාමාලා 

15,900,000.00 13,805,400.00 86.83 

14 

ාාා ා සංගතම් ජාතික වයාපාරය යටතේ අ.තප .ස. 
උ.තප නිම කළ සිසුන් සඳහා පවේවන ලද දින 12 
තන්වාසික තන වන සිංහල/තදමළ ාාා ා හුණුණු 
වැඩසටහන් 

9,000,000.00 2,476,214.00 27.51 

 එකතුව 67,172,855.74 41,072,572.41 61.14 
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07.රාජය යනොවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ  

ජාතික යේකම් කාර්යාලය 
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07.රාජය යනොවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ  ජාතික යේකම් කාර්යාලය 

හැඳින්වීම 

යමයහවර 

රාජය ප්‍රතිපේතිය තුල රාජය තන වන සංිගධාන වල සම්පේ හා ඔවුන්තේ ක්‍රියාකාරකම් සම්බන්ක්කරනය 

කිරීතමන් ඔවුන් තම් රතට් ජාතික සංවර්ධනතර හවුේ කඅමවන් කර වීම. 

 

පරමාර්ථ 

 නිතයානුූලලව පිළිගතනු ලැබු රාජය තන වන සංිගධාන වලට ලැතබන සම්පේ රතට් නීතිමය හා 
ප්‍රතිපේතිත රාමුව තුල ප්‍රශසත් තලස මහජන ප්‍රතයෝජනය පිණිස තය දා ගතැතනන බව තහවුඅම කිරීම. 

 

 පීඩාවට පේ පාර්ශව යන්ට උදශ කිරිම සඳහා හා සංවර්ධන ක්‍රියාවලියට ස්තශච්ාාතවන් සහාාගීිගම 
සඳහා තද්ශිය හා ිගතද්ය ය ජන සමූහයන්ට හිතකර පරිසරයක් සකස් කිරිම. 

 

උපායමාර්ග 

රාජය මැදිහේිගම හා අක්ක්ා නය යටතේ ප්‍රතිලාභීන් තවත තසේවා සැපයීමට රාජය තන වන සංිගධාන 

ආතද්ශක තසේවා සපයන්නන් තලස පිළිගතැනීතම් උපායමාර්ගතය 

 

රාජය යනොවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ ජාතික යේකම් කාර්යාලයේ ප්‍රධ්‍ාන අංශ 

ඉහත සඳහන් අරමුණු ළගතා කර ගතැනීම සඳහා  රාජය තන වන සංිගධාන ජාතික තේකම් කාර්යාලතර 

සියලුම ක්‍රියාකාරකම් පහත සඳහන් අංශ යටතේ සංිගධානය කර ඇත. 

 

1. රාජය තන වන සංිගධාන ලියාපදිංවී කිරීම හා ිගමර්ශන අංශය 

2. රාජය තන වන සංිගධාන අක්ක්ා නය හා සුපරීක්ා න අංශය 

3. පහසුකම් හා තසේවා සැපයීතම් අංශය 

4. ආයතන අංශය 
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08.අමාත්යාංශ ය යටයේ පවතින වියද්ශ 

ආධ්‍ාර වයාප ති 
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8.1 සමාජ පරිවර්ත්න  සහ ඒකාබද්ධ්‍ත්ා වයාප ති සඳහා පහසු කරනය  (FLICT) 

හැඳින්වීම 

ජර්මානු රජතර ආර්ථික සහතයෝගිතා හා සංවර්ධන අමාතයාංශය(BMZ) තවනුතවන් ජර්මානු සංවර්ධන 

සහතයෝගිතා ආයතනය (GIZ), සමාජ ඒකාබද්ධතාවය සහ පරිවර්තන උතදසා පහසු කරනය  

වයාපතතිය(FLICT) මගින් ශ්‍රී ලංකාතශ ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය හා එක්ව 

වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරනු ලබයි. වයාපතතිතර  හවුේකාර අමාතයාංශය වශතයන් ජාතික සහජීවනය, 

සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය කටයුතු කරයි. රාජය හා සිිගේ සමාජ සංිගධාන අතර, සමාජ 

ඒකාබද්ධතා ප්‍රතිපේති රාමුව ක්‍රියාේමක කිරිමට හා හුරවැසි සහාාගීේවය වැි දියුණු කිරීමට 

අවශය සහතයෝගතය  ලබාතදිෂන්, FLICT වයාපතතිය ශ්‍රී ලංකා රජයට සහාය දක්වයි.  

ජාතික මට්ටයමන් : පළාේ පාලන හා පළාේ සාා අමාතයාංශය හා ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය 

ාාා ා  අමාතයාංශය සමගත FLICT වයාපතතිය කටයුතු කරනු ලබයි.  

ප්‍රායද්යය මට්ටයමන්:FLICT වයාපතතිය, පළාේ සාා, දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාල, ප්‍රාතද්ය ය තේකම් 

කාර්යාල සහ ප්‍රාතද්ය ය සාා  සමගත සම්බන්ක්කරනතයන් හා තතෝරා ගතන්නා ලද ප්‍රජා මූලික සංිගධාන සමගත 

එක්ව අම්පාර, බදුේල, ගතාේල, මුලතිශ සහ හුේතලම යන නියමු දිස්ත්‍රික්ක 05 තුළ ඔවුන්තේ ක්‍රියාකාරකම් 

ඉටු කරනු ලබයි. 

2017 මාර්තු අගත ාාගතතරදී අවසන් කිරීමට නියිෂත FLICT  වයාපතතිතර නව සහ අවසන් අදියර 2014 

ජනවාරි ආරම්ා තකරිණි. තමම අදියතරහි අරමුන වන්තන් “ රාජය හා රාජය තන වන ආයතන සමඟ එක්ව 

සමාජ ඒකාබද්ධතාවය සඳහා අදාල මූලිකාංගත ප්‍රාතයෝගිකව ක්‍රියාවට නැංවීම තුළින් සමාජ ඒකාබද්ධතාවය 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම”යි. 

තම් තුලින් අතප්ක්ෂිත ප්‍රතිඵල   

 සමාජ ඒකාබද්ධතාවය පිළිබඳ දැනුම හුළුේ කිරීම. 

 සමාජ ඒකාබද්ධතාවය උතදසා කටයුතු කරන රාජය හා රාජය තන වන ආයතනවල ශකයතා 

වර්ධනය කිරීම. 

 ප්‍රාතද්ය ය අවශයතා මත පදනම්ව සමාජ ඒකාබද්ධතාවය ප්‍රවර්ධනය කිරීම උතදසා නව ප්‍රවනතා 

තගත නු කිරීම හා ඒවා දිවයින හුරා වයාප්ත කිරීම. 
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උක්ත අතප්ක්ෂිත ප්‍රතිඵල ලඟා කරගතැනීම සඳහා FLICT ආයතනය මූලික ක්තා ේෛ හතරක් යටතේ 

ක්‍රියාේමක තශ. 

 සමාජ ඒකාබද්ධතාවය සඳහා ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුව ජාතික හා දිස්ත්‍රික් මට්ටිෂන් ක්‍රියාවට නැංවීම 

 සමාජ ඒකාබද්ධතාවය සඳහා ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුව පළාේ පාලන හා ප්‍රජා මට්ටතමන් ක්‍රියාවට 

නැංවීම 

 සංස්කතතික හා කලා කටයුතු මඟින් සමාජ ඒකාබද්ධතාවය ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

 අධයයනය හා නවයකරනය තුළින් ශකයතා ප්‍රවර්ධනය කිරීම 
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8.2 නීතිය බලාේමක කිරිම, යුක්ති දාමයට සම ප්‍රතශශය හා සමාජ ඒකාබද්ධතාවය 

ශක්තිමේ කිරිතම්  වයාපතතිය (SELAJSI) 

හැදින්වීම 

පූර්ව තයන් ක්‍රියාේමකවූ “යුක්තිදාමයට සමප්‍රයේශයක්” වයාපතති තර 1 වන හා 2 වන අදියර තවතින් ලද 

අේදැකීම් මත පදනම්ව “නීතිය බලාේමක කිරීම, යුක්තිදාමයට ප්‍රයේශයේ සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ාවේ 

ශක්තිමේ කිරී යම් වැඩසටහන” තගත ඩනංවන ලදී. ිග තශේා  තයන්ම නීති ආධාර, බන්ධනාගතාර පරිපාලනය 

හා ප්‍රතේ නයන් තවත ප්‍රතශශය යන අංශයන්ට අදාළ තසේවා සැලසී තම් පද්ධතීන් වැි දියුණු කිරී ම අරමුණු 

කර ඊට අදාළ ප්‍රාතද්ය ය මට්ට තම් ක්‍රියාවලීන් හා යාන්ෛනයන් තවත පහසුකම් සැලසීම තමම යුක්තිදාමයට 

සමප්‍රයේශයක් වයාපතතිය මගින් සිදුකරන ලදී. යුක්තිදාමයට අදාල ආයතනයන් තවත තය මුවීම සඳහා ඒවා 

අතර වඩා තහ ඳින් සම්බන්ධිත ප්‍රතශශ ්‍රම තශදයක් ඇතිකරනු පිණිස අනියම් මට්ට තම් යාන්ෛනයන් 

ස්ථාපිත කිරීමද තමම වයාපතතිය ිගසින් සිදුකර ඇත. 

තමම ධනාේමක ප්‍රතිඵල මත පදනම්ව, යුක්තිදාමයට අදාලව වඩාේ ප්‍රබල ප්‍රතිසංස්කරන සඳහා තහේතුවන 

පරිදි, තමම සම්බන්ක්කරන ඒකකයන් අතුරින් සමහරක් පද්ධතිගතතකරිෂන් හා වැි දියුණු කරිෂන් 

SELAJSI වැඩසටහන තගත ඩනංවනු ලැබ ඇත. අදාළ ක් තා ේෛය තුළ පවේනා සැලසුම්කරනය පිළිබඳ 

ආයතනික හැකියාවන් ශක්තිමේකිරීම මගින්, උගේ පාඩම් හා ප්‍රතිසන්ධ්‍ාන යකොිෂා න් සාා 

නියදේශ තමන්ම සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ාවය පිළිබඳ ජාතික ප්‍රතිපේති රාමුව ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා රජය සතු 

ශකයතාව තවනු තවන් අවශය සහාය ලබා දීම තක තරහි වැඩස ටහතන් තක්න්ද්‍රීය අවධානය තය මුව ඇත.  

ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය, අධිකරන අමාතයාංශය සහ ළමා සංවර්ධන හා 

කාන්තා කටයුතු අමාතයාංශය ිගසින් තමම වැඩසටහන ජාතික මට්ට තමන් ක්‍රියාේමක කරනු ලැ තබ්.  

8.2.1.  2013 වර්ා යේදී සදුකරන ලද ප්‍රයේඛන අවශයත්ාවයන් හඳුනාගැනී  ම මගින් අනාවරනය වූ කරුණු 

අනුව, 2015 වර්ා  යේදී  වතු ක් යා ේරෛය තුළ ‍නතික යේඛනයන් පිළිබඳ ජංගම සායනයන් පැවැේවීම.        

රේනහුර දිස්ත්‍රික්ක තර අයගතම, පැේමපාේල හා කිරිඇේල යන ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයන්ද, 

නුවරඑළිය දිස්ත්‍රික්ක තර හඟුරන්තකත හා වලප තන් යන ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයන්ද, බදුේල 

දිස්ත්‍රික්ක තර හාලි ඇල ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයද යන ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයන් 06 හි ජංගතම 

සායනයන් පවේවන ලදී. තමහිදී, උප්පැන්න සහතික, ිගවාහ සහතික, මරන සහතික හා තප ලිස් වාර්තා 

ඇතුළු ත්‍රනතික තේ න 3000 පමන ප්‍රතිලාභීන් තවත නිකුේ කරන ලදී.   
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8.2.2. යත්ෝරාගේ බණු වාර්ගික උච්ච ක්‍රියාකාරී ගෝයගෝීමය ස්ථානයන්හි සහ ප්‍රධ්‍ාන යසේවා සැපයුම් 

අංශයන්හි ාාා ාමය වශයයන් පවේනා පරත්රයන් නිර්නය කරගැනීයම් කාර්යය සඳහා අවශය සහාය ලබා 

දීම.  

ද්ිගාාා ා ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයන් 54 හි තප ලිසිය, පළාේ පාලන බලධාරින් හා තරෝහේ යන 

අංශයන් ඉලක්කකර ගතනිිෂන් තමම ාාා ාමය පරතරයන් නිර්නය කරගතැනීතම් කාර්යය ආරම්ාකිරීමට 

ආතප්ක්ෂිතය. 

එකී කාර්ය ක්‍රියාේමක කිරීම  සඳහා ිගකේප ප්‍රතිපේති තක්න්ද්‍රතර තසේවය ප්‍රසම්පාදනය කරගතනු ලබන 

අතර තම් වන ිගට ප්‍රශ්න මාලා සකස්කිරීම හා නියමු සමීක්ා නයටඅදාළ ගතනන්ගතැනීතම් නිලධාරින්හට 

අවශය උපතදස් හා හුණුණුව ලබා දීම අවසන් කර ඇත.සමීක්ා නයට අදාළ තතය දේත රැස්කිරීතම් කාර්යය  

2016 වර්ා තර ජනවාරි මස සිදුතකතර්.  

8.2.3.  අධ්‍යාපන අමාත්යාංශයයහි ක්‍රියාේමක “යසයනහසක ත්ක්සලාව” ගුරු ණුවමාරු වැඩසටහන සඳහා 

අවශය සහාය ලබා දීම  

“තසතනහසක තක්සලාව” වැඩසටහතනහි පළමු වැඩසටහන අනුරාධහුර දිස්ත්‍රික්කතයහි අධයාපන කලාප 

05 ක ගුඅමවඅමන් 80 තදතනකු සඳහා පැවැේිගන. 

8.2.4. රාජය ාාා ා යදපාර්ත්යම්න්තුයේ හා ජාතික ාාා ා අධ්‍යාපන පුණුණු ආයත්නයයහි ාාා ා විදයාගාර 

සඳහා උපකරන ප්‍රසම්පාදනය 

රාජය ාාා ා තදපාර්තතම්න්තුතශ හා ජාතික ාාා ා අධයාපන හුණුණු ආයතනතයහි ාාා ා ිගදයාගතාර  02 

ක්සඳහා උපකරන ලබා තදන ලදී.  

8.2.5. සවිබලගන්වන ලද කාන්ත්ා නායිකාවන් සමග, අවශයත්ාවය පරිදි, දිස්ත්‍රික් මට්ටයමන් ස්ස්වීම් හා 

යද්ශන පැවැේවීම ඇතු ප ක්‍රියාකාරකම් මගින් අඛණ්ඩ සම්බන්ධ්‍ත්ාවය පවේවායගනයාම හා සමාජ 

ඒකාබද්ධ්‍ත්ාවය ප්‍රවර්ධ්‍නය සඳහා ප්‍රජා ක්‍රියාකාරකම් යවත් සම්බන්ධ්‍වීම 

අදාළ දිස්ත්‍රික් තේකම් කාර්යාලයන් තවත ස්ථානගතතව කටයුතු කරන සමාජ ඒකාබද්ධතා නිලධාරින් හා 

හුණුණුව ලැබූ කාන්තා නායිකාවන් එක්ව තම නරාගතල හා කිලිතන ච්වී දිස්ත්‍රික්කයන්හි පසුිගපරම් 

වැඩසටහන් ක්‍රියාේමක කරනු ලැතබ්.    බාලවයස් ිගවාහ පිළිබඳ දැනුවේ කිරීතම් වැඩසටහනක් 

කිලිතන ච්වී කාන්තා නායිකාවන් ිගසින් සංිගධානය කර තිබිණි. තරදි මැසිම පිළිබද වයවසායකේව හුණුණු 

වැඩසටහනක් තතෝරාගතේ ප්‍රාතද්ය ය තේකම් තක ට්ාාසයන්හි කාන්තාවන් සඳහා ක්‍රියාේමක කරන ලදී.  

8.2.6. ස්යේච්ඡා යසේවය මගින් සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ාවය ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම  

ඒ ඒ දිස්ත්‍රික් /ප්‍රාතද්ය ය තේකම් කාර්යාලයන්හිදී මහජනතාව තවත සහායවීමේ, එම කාර්යාලයන්හි 

ත්‍රදනික කටයුතු කාර්යක්ා මව ඉටුකිරීම සඳහා කාර්යමණ්ඩලයන් තවත සහායවීමේ,  ජනතාව කැමති 

ාාා ාවකින් තසේවය ලබා ගතැනීම තකතරහි පවේනා බාධා මඟහරවා ගතැනීමට අවශය සහාය ලබා දීමේ 

තතෝරාගතේ ස්තශච්ාා තසේවකයන් තවතින් අතප්ක්ෂිතය. තම් සඳහා ලද අයදුම්පේ 354 අතුරින් තතෝරාගතේ 

ස්තශච්ාා තසේවකයන් 240 තදතනක් අදාළ දිශානති වැඩසටහන සඳහා සහාාගිිගය.    
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8.2.7. “ත්රුන ජනයා සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ාවය සඳහා යවනසක් ඇතිකිරීයම් නියයෝජිත්යන් යලස” 

වැඩසටහන 

“රාජය ාාා ා තදපාර්තතතම්න්තුතශ කාර්යාාරය හා ාාා ා පරතරයන් මහහරවා ගතැනීම සඳහා ස්තශච්ාා 

පහසුකාරකයන්හට සිය දායකේවය තකතසේ ලබා දිය හැකිද ?” යන මැතයන් යුේ වාර්තාමය වීෛපටය 

සකස් කිරීම තමම වැඩසටහතන් අංගතයක් වන අතර රාජය ාාා ා තදපාර්තතතම්න්තුවට අදාලව එහි 

තිරපිටපත සකස් කර අවසන්ව ඇත. “තඅමන ජනයා, සමාජ සබැඳියාව හා පර්වර්තනය සඳහා තවනසක් 

ඇතිකිරී තම් නි තයෝජිත තයෝ තලස” නැමැති වැඩසටහන ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා එක්සේ ජාතීන්තේ 

සංවර්ධන වැඩසටහන ිගසින් බ්‍රිතානය කවුන්සිලය තතෝරාතගතන ඇත.  

අ. වයාපතතිය මගින් අවශය තාක්ා ණික දායකේවය ලබා තදන ලද අතර තම් හා සමාන පූර්ව වැඩසටහන් 

තවතින ලද අේදැකීම් හා අවතබෝධ කරගතේ කඅමණු තම් සඳහා දායක කරන ලදී.   

ආ. තමහි පළමු වැඩසටහන සහාාගිවන්නන් 40 තදතනකු සඳහා මඩකලහුව සර්තවෝදය මධයස්ථානතයහිදී 

පවේවන ලදී.  

 

8.2.8. “ත්රුන මාධ්‍යයේදීන් සමාජ ඒකාබද්ධ්‍ත්ාවය සඳහා යවනසක් ඇතිකිරීයම් නියයෝජිත්යන් යලස” 

වැඩසටහන  

“සමාජ ඒකාබද්ධතාවය ප්‍රවර්ධනය සඳහා මාධය සංවාද” නැමැති වැඩසටහන ජනමාධය අමාතයාංශය හා 

ජනමාධය හුණුණු ආයතනය සමගත ඒකාබද්ධව ක්‍රියාේමක කරන ලදී. රාජය හා තපෞද්ගතලික අංශයට අයේ 

මුද්‍රිත/ඉතලක්තර නික/සමාජ/තවබ් මාධයයන්ට සම්බන්ධ මාධයතශදීන් 59 තදතනකු සඳහා තමම 

වැඩසටහන මීගතමුතශදී පවේවන ලදී.   

8.2.9. මේද්‍රවය යකයරහි ඇ්බබැහිවීම වැළැක්විම හා ත්රුන ජනයා ඒ යකයරහි සංයේදිකරනය කිරීම 

සඳහා යවනසක් ඇතිකිරීයම් නියයෝජිත්යින් යලස “අවධ්‍ානය යයොමුකරවීයම් කණ්ඩායම්” ප්‍රජා මට්ටිෂන් 

යගොඩනැංවීම.  

මේද්‍රවය වැළැක්වීතම් වැඩසටහන කිලිතන ච්වීතරදී පවේවන ලද අතර තඅමන තඅමණියන් 59 තදතනකු 

ඊට සහාාගි ිගය. 2014 වර්ා තරදී පවේවන ලද කාන්තා සිගබලගතැන්වීතම් වැඩසටහන මගින් හුණුණුව ලද 

කාන්තාවන් ිගසින් කිලිතන ච්වීතර පිහිටි පළාේ කාර්යාලතර සමාජ ඒකාබද්ධතා නිලධාරින්තේ 

සහායඇතිව තමම ක්‍රියාකාරකම ආරම්ා කරන ලදී. 
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09. මුදේ යවන් කිරීම 
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මුලය ප්‍රකාශනය 2015.12.31 දක්වා 

යර්ා     - ජාතික සහජීවනය,සංවාද හා රාජය ාාා ා පිළිබඳ අමාත්යාංශය 157 

වැඩසටහන   -01 යමයහයුම් වැඩසටහන  

වයාප ති අංකය හා නාමය   -01.අමාත්ය කාර්යාලය 

2015/12/31 දිනට 

වර්ගය/විස්ත්රය 

අවසන් ශුද්ධ්‍ 

ප්‍රතිපාදනය 

මු ප වියදම දතිරි  ප්‍රතිපාදන 

    

පුනරාවර්ත්න වියදම් 6,255,000.00 4,500,085.00 1,754,915.00 

හුද්ගතල පි නි  32,00,000.00 3,053,584.00 146,416.00 

ගතමන් ිගයදම් 320,000.00 76,425.00 243,575.00 

සැපයීම් 1,565,000.00 1,004,667.00 560,333.00 

නඩේතු ිගයදම් 610,000.00 262,565.00 347,435.00 

තසේවා 560,000.00 102,845.00 457,155.00 

මූලධ්‍න වියදම 

 
5,400,000.00 3,564,774.00 1,835,226.00 

මූලධන වේකම් හුනඅමේථාපනය 3,900,000.00 3,323,109.00 576,891.00 

ස්ථාවර වේකම් අේපේ කර ගතැනීම. 1,500,000.00 241,665.00 1,258,335.00 

එකතුව 11,655,000.00 8,064,859.00 3,590,141.00 

 

 

 

 

 

 

 

 



100 
 

 

 

 

 

යර්ා ය                                - ජාතික සහජීවනය,සංවාද හා රාජය ාාා ා පිළිබඳ අමාත්යාංශය 157 

වැඩසටහන    -01 යමයහයුම් වැඩසටහන  

වයාප ති අංකය හා නාමය  - 02 පරිපාලන හා ආයත්නික යසේවා 

2015/12/31 දිනට 

 

 

 

 

 

 

වර්ගය/විස්ත්රය 

අවසන් ශුද්ධ්‍ 

ප්‍රතිපාදනය 

මු ප වියදම දතිරි  ප්‍රතිපාදන 

    

පුනරාවර්ත්න වියදම් 160,200,000.00 143,197,914.00 17,002,086.00 

හුද්ගතල පි නි  39,100,000.00 38,747,556.00 352,444.00 

ගතමන් ිගයදම් 350,000.00 207,125.00 142,875.00 

සැපයීම් 4,750,000.00 4,175,878.00 574,122.00 

නඩේතු ිගයදම් 4,550,000.00 3,952,555.00 597,445.00 

තසේවා 39,850,000.00 37,317,982.00 2,532,018.00 

මාඅම කිරිම් 71,600,000.00 58,796,818.00 12,803,182.00 

මූලධ්‍න වියදම 43,470,000.00 37,452,492.00 6,017,508.00 

මූලධනවේකම්වල 

හුනඅමේථාපනය හා වැි  දියුණු 

කිරීම 

4,100,000.00 3,013,245.00 1,086,755.00 

මූලධනවේකම්  අේපේ කර 

ගතැනීම 
1,850,000.00 76,704.00 1,773,296.00 

ධාරිතා වර්ධනය 520,000.00 512,842.00 7158.00 

මාඅම කිරිම් 37,000,000.00 33,849,700.00 3,150,300.00 

එකතුව 203,670,000.00 180,650,406.00 23,019,594.00 
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යර්ා ය                                - ජාතික සහජීවනය,සංවාද හා රාජය ාාා ා පිළිබඳ අමාත්යාංශය 157 

වැඩසටහන    -01 යමයහයුම් වැඩසටහන   

වයාප ති අංකය හා නාමය              - 03 පරිපාලන හා ආයත්නික යසේවා 

2015/12/31 දිනට 

 

  

 

වර්ගය/විස්ත්රය 

අවසන් ශුද්ධ්‍ 

ප්‍රතිපාදනය 

මු ප වියදම දතිරි  ප්‍රතිපාදන 

   

පුනරාවර්ත්න වියදම් 120,610,000.00 112,982,050.00 7,627,650.00 

හුද්ගතල පි නි  106,560,000.00 104,753,730.00 1,806,270.00 

ගතමන් ිගයදම් 3,550,000.00 2,338,985.00 1,211,015.00 

සැපයීම් 2,800,000.00 1,433,388.00 1,366,612.00 

නඩේතු ිගයදම් 2,050,000.00 1,183,805.00 866,195.00 

තසේවා 5,150,000.00 2,781,987.00 2,368,013.00 

මාඅම කිරිම් 500,000.00 490,155.00 9,845.00 

මූල ධ්‍න වියදම 256,430,000.00 104,213,877.00 152,216,123.00 

මූලධනවේකම්වල 

හුනඅමේථාපනය හා වැි  දියුණු 

කිරීම 

1,100,000.00 473,886.00 626,114.00 

මූලධනවේකම්  අේපේ කර 

ගතැනීම 
2,150,000.00 233,958.00 1,916,042.00 

ධාරිතා වර්ධනය 1,000,000.00 983,736.00 16,264.00 

ආතයෝජන 252,180,000.00 102,522,297 149,657,703.00 

එකතුව 377,040,000.00 217,195,927.00 159,844,073.00 
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10. අේතිකාරම් ගිණුම 
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අේතිකාරම් ගිණුම්වල නියිෂත් සීමාවන්ට එදිරිව සත්ය අගයන් 

     

2015.12.31 දිනට අේතිකාරම් ගිණුයම් ක රියාකාරිේවය පහත් පරිදි යේ.  

    

     

01. උපරිම ිගයදම් සීමාව    අම.3,000,000.00   

      සතය ිගයදම     අම.25,571,517.25   

        

     

02. අවම ලැබීම් සීමාව               අම.500,000.00    

       සතය ිගයදම               අම.1,659,299.22   

       

     

03. උපරිම හර සීමාව     අම.60,000,000.00    

      සතය ිගයදම     අම.23,912,218.03   
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11. සමායලෝචනය 
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සමස්තයක් තලස තගතන බලන ිගට අමාතයාංශතර අතප්ක්ා ාවන් ඉටු කරගතැනීම සඳහා නිලධාරින්  දැි  

කැපවීමකින් යුතුව ක රියා තක ට ඇති බව සඳහන් කරනුතර සතුටිනි. එතමන්ම ගතඅම මතනෝ ගතතන්සන් 

මැතිතුමා ිගසින් ලබා තදන ලද උපතදස් සහ මගත තපන්වීම තබතහිගන් අගතය කරිෂ. අමාතයාංශ කාර්ය 

මණ්ඩලය, අමාතයාංශයට අනුබද්ධ ආයතන හා වයාපතති වල නිලධාරින් ලබාදුන් සහය ද තමහිදි සිහිපේ 

කරනුතර ස්තූති පූර්වකය. 

 

වජිර නාරම්පනාව 

 තේකම්  

ජාතික සහජීවනය, සංවාද හා රාජය ාාා ා අමාතයාංශය 




