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01 ඳරිච්ඡේදය - ආයතනික ඳ෉තිපකඩ/ක්‍රිය෈වන න෉වමේඡස ස෈ං෈වශය 

1.1 හ෉ඳින්මේම: 

මුැල්, ආේථික රා ප්‍රතිුත්ති රී ේෑි අෘටතයටී ය රී ල්‍ීකට ප ප්‍රෑටිතෘ  ේීය 

අෘටතයටී ය   

එෘඟින් ං ේ ජිතට  ේ ජී ි තත්ත් ය උරර්  රීෘ තාවුරු කංනු  ර් ආ යෝජිය 

රා ආේථික රී ේෑිය ප්‍ර ේෑිය  රීෘ උ ැරට ං නහි ආේථික රා මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති 

නිේෘටණය,  යෝජිට  රීෘ රා ඇගතයීෘ ප්‍රෑටිෘ    යන් ිදු   ක ේ  

 

 ස  ි වින රී ල්‍ීකට ප්‍රජටතටන්ත්‍රික රෘටජ ට ජ ජිංජ අ අ‍ටෘටතය ගතරු ෘහින්ැ 

ංටජු්මෂ ෘැතිතුෘට මුැල්, ආේථික රා ප්‍රතිුත්ති රී ේෑි අෘටතය ංයට  ල්‍ර කනයුතු 

කංි අතං එර් ආේ  ආටිගතල්‍ ෘාතට මුැල්, ආේථික රා ප්‍රතිුත්ති රී ේෑි අෘටතයටී  

 ල්කස  ල්‍ර කනයුතු කංනු ල්‍ැ ේ  

  

1.2 ආයතනඡේ ද෉ක්ම, ඡමඡහවං, මංමුණු  

ද෉ක්ම 

“කඩිිස රී ේෑිය රා ආ යෝජිය රීාට ුාසුකස රල්‍රි ආේථික ුසුබිෘ්ම 

තුළින් ි  රී ල්‍ීකට ්ම” 

 

ඡමඡහවං 

“ෘාජිතට න උරර් ජී ි තත්ත් ය්ම ල්‍ූට ැි ූ න රාතික මේෘ පිණිර ආ යෝජිය 

රා ආේථික රී ේෑිය ප්‍ර ේෑිය  රීෘ උ ැරට කටේය්මෂෘ  ල්‍ර ාට විනිවිැ 

෗ට  යන් යු්මත  ං ේ ආේථික ාට මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති නිේෘටණය  රීෘ,  යෝජිට  රීෘ, 

ක්‍රියටත්ෘක  රීෘ රා ඇගතයීෘ ”  
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මංමුණු 

  ං ේ ජටතික ආේථික ාට මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති ාට උුටය ෘටේගත රකර්  රීෘ  

 ංටජය මුල්‍ය ප්‍රතිුත්ති  රකර්  රීෘ ාට රටේ  මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති කමෘිටකංණය  

 ජටතික රී ේෑි රැල්‍සුෘ රකර්  ි ෘ ාට මූල්‍ය රසුත් කමෘිටකංණය  

 ජටතික ූු  ප්‍රතිුත්තිය කමෘිටකංණය ාට ංටජය ආැටයෘ ෕ල්‍ැටි   ල්‍ර ෗ටවිතට 

 ි ෘ  

 රී ල්‍ීකට ෘා ූැීව   ාට රසූන්කරකංණය කංන්න් මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති රකර්  රීෘ  

 ංටජය ාට  ුෞ්ගගතිකක අී  අ ක්‍රියටකටංකස රසූන්කරකංණය  රීෘ ාට ආේථික 

රී ේෑිය රීාට  ුෞ්ගගතිකක අී යන ුාසුකස  රැල්‍සීෘ   

 ජටතයන්තං නි යෝිතතටයති රෘ  රසූන්කරකංණය ිදු  ි ෘ ාට ෕ල්‍ැටි  ෗ටවිතය 

තාවුරු කංන්න් වි ්ග  රසුත් රීචිකකංණය  

 ඒකටූ්ගෑ අංමුැල්‍ ු ත් ට ගති යටෘ ාට  ඒ රීාට ගිණුසගතත  රීෘ ාට ජටතයන්තං 

ප්‍රන්ීනන්න අනු  ං ේ  ටේිකක ගිණුස ප්‍රකට යන ුත්  රීෘ  

1.3 ප්‍රධ෈න ක෈ර්යයන් 

 මූල්‍ය ාට ූු  ගතණිය විෂයයන රසූන්ෑ  ැුටේත සන්තු  ය ර්ාටපිත ආයති 

රා ංටජය රීර්ාට යනතන ගතැ ිි එකී විෂයන්හි ප්‍රතිුත්ති රා  ැඩරනාන් රකර ්

 රීෘ අකර්මෂණය රා ඇගතයීෘ  

 රටේ  මූල්‍ය කමෘිටකංණ ාට ංටජය මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති රකර්  රීෘ  

 මූල්‍ය රසුත් කමෘිටකංණය රා  ටේිකක අය ැය පිළි යල්‍  රීෘ  

 අය ැය පිළිූැ මූල්‍ය ුටල්‍ිය ූල්‍ටත්ෘක  ි ෘ රා ජටතික අය ැය ක්‍රියටත්ෘක 

 ි ෘ  

 ංජ අ ආැටයස ෕ල්‍ැටයී  ල්‍ර ෗ටවිතට  ි ෘ රා ජටතික ූු  ප්‍රතිුත්ති 

කමෘිටකංණය    රීෘ  

 ංජ අ මූල්‍ය  ංුලල්‍ටිද ූල්‍ටත්ෘක  රීෘ  

 ඒකටූ්ගෑ අංමුැල්‍ කමෘිටකංණය  

 ූු  ඒජන්ිද ආයති  ල්‍ රෘර්ා අකර්මෂණය  

 ංටජය වියැස කමෘිටකංණය  

  ැුටේත සන්තු රා අ ිව ත් ංටජය මුැල් ුටල්‍ිය  රීෘ  

 ංටජය ගිණුස කටංක ර෗ට ප  ටේතට ෘත ුැිස වු ෗ට්ඩඩටගතටං ැසර්මේස  ටේතට 

ු ත් ට ගති යටෘ  

  ැුටේත සන්තු  ල්‍ කමෘිටකංණ විගතණිය උරර්  ි ෘ රැාට ෘටේ ගතෝු ්ග   

රකර්  රීෘ  

  රේ ක රීඛ්‍යට කමෘිටකංණය  

 ආයති  ල්‍න ු ංනු ල්‍ැ අ ිව ත් ිදයලුෘ විෂයයන්න රසූන්ෑ කරුණු  



5 
 

1.4 සවවිධ෈න සනහන  
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1.5 මම෈තයවශය යනඡ්ත ඳවතිපන ඡදඳ෈ර්තඡසන්ු 

 

 මම෈තය෈වශය යනඡ්ත ඳවතිපන ඡදඳ෈ර්තඡසන්ු 

1 ංටජය මූල්‍ය ප්‍රතිුත්ති   ැුටේත සන්තු  

2 ජටතික අය ැය  ැුටේත සන්තු  

3 කමෘිටකංණ  රේ ට  ැුටේත සන්තු  

4 වි ්ග  රසුත්  ැුටේත සන්තු  

5 ංටජය මුැල්  ැුටේත සන්තු  

6 ෗ට්ඩඩටගතටං  ෘ ායුස  ැුටේත සන්තු  

7 ංටජය ගිණුස  ැුටේත සන්තු  

8  තොංතුරු තට්මෂණ කමෘිටකංණ  ැුටේත සන්තු  

9  කොසප් රෝල්‍ේ ජිංටල් කටේයටල්‍ය 

10 නීති කනයුතු  ැුටේත සන්තු  

11  යටුිති කමෘිටකංණ ාට අකර්මෂණ  ැුටේත සන්තු  

12 කමෘිටකංණ විගතණි  ැුටේත සන්තු  

13  ්ගශීය ආැටයස  ැුටේත සන්තු  

14 රී ල්‍ීකට  ේුල  

15 ආියි ාට අුියි  ැුටේත සන්තු  

16 සුංටූු   ැුටේත සන්තු  
 

 ආර්ථික සහ ප්‍රතිපඳ්තතිප සවවර්ධන ං෈්‍ය මම෈තය෈වශය යනඡ්ත ඳවතිපන 

ඡදඳ෈ර්තඡසන්ු, වයවස෇ා෈පිත ආයතන හ෈ ං෈්‍ය සවස෇ා෈ 

1 ජටතික ක්‍රෘරසුටැි   ැුටේත සන්තු  

2 ංටජය  ය රටය  ැුටේත සන්තු  

3   මී ාට ආ යෝජි ප්‍රතිුත්ති  ැුටේත සන්තු  

4 ජි ාට රීඛ්‍යට ල්ඛ්‍ි  ැුටේත සන්තු  

5 ත්ම රේරු  ැුටේත සන්තු  

6 රෘටගතස  ංිතර්රටේ  ැුටේත සන්තු  

7  ටණිජ  ැුටේත සන්තු  

8 තිංරං රී ේෑි ර෗ට  
 

 සවවර්ධන බ෉වකු හ෈ ණය ඡයෝ්‍න෈ ං෈්‍ය මම෈තය෈වශය යනඡ්ත ඳවතිපන 

ඡදඳ෈ර්තඡසන්ු,  වයවස෇ා෈පිත ආයතන හ෈ ං෈්‍ය සවස෇ා෈ 

1 රී ේෑි මූල්‍ය  ැුටේත සන්තු  

2 ණය  තොංතුරු කටේයටී ය 

3 රී ල්‍ීකට අුියි ණය ං්මෂණ රීර්ාට  

4 ප්‍රට ්ගශීය රී ේෑි ූැීව  

5 ංටජය උකර් ාට ආ යෝජි ූැීව   

6 නි ටර රී ේෑි මූල්‍ය රීර්ාට  

7 ල්‍ීකටප්‍රත්‍ර රී ේෑි ූැීව   
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 මම෈තය෈වශය යනඡ්ත ඳවතිපන ආයතන / මංමුදල් 

1 රී ල්‍ීකට ෘා ූැීව   

2 රී ල්‍ීකට සුැසව සුත් ාට විනිෘය  කොන්ෂන් ර෗ට  

3 ණය  තොංතුරු කටේයටී ය 

4 රී ල්‍ීකට ං්මෂණ ෘ්ඩඩල්‍ය 

5 ජටතික  ෘ ායුස ෘැිරි ය 

6 ංටජය  රේ ට අ ියොිය අේාරටෑක රීගතෘය 

7  ල්‍ෝ ාෝේ ආේයට අංමුැල්‍ 

8 ූු  අභියටචිට  කොන්ෂන් ර෗ට  

9 රී ල්‍ීකට ගිණුස ාට විගතණි ප්‍රන්ති රීක්මෂණ ෘ්ඩඩල්‍ය 

10 රී ල්‍ීකට ෘාජි උු යෝතාතට  කොන්ෂන් ර෗ට  

11 ප්‍රතිුත්ති අෑයයි ආයතිය 

12  ාො නල් ඩි  ල්‍ොුේර් ල්‍ීකට ිකන්නඩ් 

13 ජටතික  ල්‍ොතැසි  ෘ්ඩඩල්‍ය 

14 රී ේෑි  ල්‍ොතැසි  ෘ්ඩඩල්‍ය 

15 ජටතික ං්මෂණ ෗ටං අංමුැල්‍ 

16 රී ල්‍ීකට ං්මෂණ රීර්ාට  ාට එහි ුටිකත රෘටගතස රා අනුූ්ගෑ රෘටගතස 

17  රේ ට නියු්මතයන් ේ ෗ටං අංමුැල්‍ 

18 ංටජය රසුත් කමෘිටකංණ රීර්ාට  

19 සුූරටෑක ප්‍රතිල්‍ට෗ ෘ්ඩඩල්‍ය 

20 ිදයළුෘ ංටජය ූැීව  එ ් ට අ ුටිකත රෘටගතස ාට ආශ්‍රිත ආයති 

21  ේජි,  කෝල්‍ටාල්‍, ිදවිල් කල්‍ූල්‍ ාට ත්‍රරත් ටැය පිළිූී අංමුැල්‍ 

 

1.1. විඡේශ ආධ෈ං ලබන වය෈ඳිතිපවල ඡතතංුරු  

 

 (ම) වය෈ඳිතිපඡේ නම (ආ) ද෈යක 

නිඡයෝජිත෈යතනය 

(ඇ) වය෈ඳිතිපඡේ 

ඇස෇තඡසන්ුගත      වියදම - 

රු. මි. 

වය෈ඳිතිප ක෈ල 

සීම෈ව 

01 රෘටජ ආං්මෂණ ජටල්‍ 

 යටුිතිය (SSNP) 

 ල්‍ෝක ූැීව   ඇ ෘි කන්  ඩොල්‍ේ න්ිකයි 

75 

අවුරුු  02 

02 මූල්‍ය අී  ිමේකංණ 

 යටුිතිය(FSMP) 

 ල්‍ෝක ූැීව  ප 

ජටතයන්තං රී ේෑි 

රෘටයතිය (IDA) 

- 

 

අවුරුු  05 
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03 ඳරිච්ඡේදය - 2019 ඡදස෉සබර් 31 දිඡනන් මවසන් වූ වසං ස඲හ෈ වන සමස෇ත ම෕ලය ක෈ර්ය ස෈ධනය 

3.1  ම෕ලය ක෈ර්ය ස෈ධන ප්‍රක෈ශය 

        

ඒසීඒ -එෆ෇ 
 2019 ඡදස෉සබර් 31 දිඡනන් මවසන් වූ ක෈ල සීම෈ව ස඲හ෈ වන   

 ම෕ලය ක෈ර්ය ස෈ධන ප්‍රක෈ශය 

 
        

රු. 

 
          

මයව෉ය  

(2019) 

      ස

න

හ

න 

  තතය 

 

         2019   

 

2018  
 

           
                        -    

 

ආද෈යස ල෉බීස 

   

                  -    

 

                 -    

 

                        -    

 

ආැටයස ූු  
 

1 

 

                  -    

 

                 -    

 
 

 

                        -    

 

 ්ගශීය ෗ට්ඩඩ ාට  රේ ට 
ෘත ූු  

 
2 

 

                  -    

 

                 -      ඒසීඒ -1 

                        -    

 

අන්තේජටතික   මීටෘ 
ෘත ූු  

 
3 

 

                  -    

 

                 -    

 
                        -    

 

ූු   ිො ි ආැටයස රා 
  ිත් 

 
4 

 

                  -    

 

1,068,301,454 00    

 
                        -    

 

මුළු ආද෈යස ල෉බීස (ම)  

   

                  -    

 

1,068,301,454.00    

 
      

  

 

  

 
                        -    

 

ආද෈යස ඡනතවන ල෉බීස  

   

                  -    

 

                 -    

 
                        -    

 

෗ට්ඩඩටගතටං අග්‍රිෘ  
   

2,623,164,287 87 

 

   971,708,030 95    ඒසීඒ -3 

                        -    

 

තැන්ුතු 

   

            

1,236,379,348.44  

 

     14,460,021.00    ඒසීඒ -4 

                        -    

 

අත්තිකටංස ගිණුස 

   

     57,462,492.39       40,071,520.00 
ඒසීඒ -

5/5(ම) 

                        -    

 

  ිත් ල්‍ැබීස  

   

   414,476,294.58     134,905,169.38 

 

                        -    

 

මුළු ආද෈යස ඡනතවන 

ල෉බීස (ආ)  

   

    

4,331,482,420.28    

 

1,161,144,741.33    

 

                        -    

 

මුළු ආද෈යස ල෉බීස හ෈ 

ආද෈යස ඡනතවන ල෉බීස 

 ඇ = (ම)+(ආ) 

   

4,331,482,420.28  2,229,446,195.33 

 
      

  

 

  

 
  

මඩු කළ෈: වියදම 

   

  

 

  

 

                        -    

 

පුනං෈වර්තන වියදස 

   

   

 

 
 

        

292,275,000.00                     

 

 පති,  ැටුප් රා 
අ ිව ත්  රේ ක ප්‍රතිල්‍ට෗ 

 
5 

 

266,023,042.00    

 

326,561,109.00    

           

2,544,940,000.00    

 

අ ිව ත් ෗ට්ඩඩ ාට  රේ ට 
 

6 

 

       

1,542,384,706.00  

 

 682,323,572.00       
 ඒසීඒ -

2(II) 

    

162,500,000.00                       

 

රාිටෑටං, රාිටෑටං 
ප්‍රැටි රා ෘටරු  රීස 

 
7 

 

  120,754,384.00 

 

997,104,422.00 

 

                        -    

 

 ුොළී  ගතමේස 

 
8 

 

               -    

 

             -    

 
                        -    

 

  ිත් පුිංට ේති 
වියැස 

 
9 

 

               -    

 

             -    

 

     75,290,200.00                      
 

මුළු පුනං෈වර්තන වියදස 

(ඈ)  

   

       

1,929,162,132.00    

 

        

2,005,989,103.00    
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ම෕ලධන වියදස 

   

  

 

  

 

   175,830,000.00    

 

මූල්‍ෑි  ත්කස 
පුිරුත්ාටුිය ාට  ැඩි 
ිරයුණු  රීස 

 
10 

 

165,974,229.00    

 

159,369,543.00    

 

 
 

715,550,000.00 
 

මූල්‍ෑි  ත්කස අත්ුත් 
කං ගතැනීෘ 

 
11 

 

137,156,055.00  1,488,130,043.00 

 
52,000,000.00    

 

ප්‍රටේෑි ුැ රීස 

 
12 

 

3,822,730.00    

 

174,405,730.00    
 ඒසීඒ -

2(II) 

1,055,100,000.00    

 

මූල්‍ය  ත්කස අත්ුත් කං 
ගතැනීෘ 

 
13 

 

700,000,000.00  

 

-    

 

82,450,000.00    

 

ාැ යට  ේෑිය 

 
14 

 

        

55,236,690.00 

 

         

20,525,990.00 

      

1,284,500,000.00 

 

  ිත් මූල්‍ෑි වියැස  
 

15 

 

460,220,138.00 

 

281,943,740.00    

      

3,365,430,000.00    
 

මුළු ම෕ලධන වියදස (ඉ) 

   

1,522,409,842.00    

 

    

2,124,375,046.00    

 
      

  

 

  

 

  

ප්‍රධ෈න ඡල්‍ර් වියදස (ඊ) 

   

    

1,203,854,995.67    

 

      81,941,991.00    
 

  

         ත෉න්ඳු ඡගමේස 

   

1,161,813,146.06        20,295,005.00 ඒසීඒ -4 

  

         ම්තතිපක෈ංස ඡගමේස 

   

42,041,849.61    

 

      61,646,986.00    
ඒසීඒ -

5/5(ම) 

6,365,145,000.00 
 

මුළු වියදම උ = (ඈ+ඉ+ඊ) 

   

4,655,426,969.67    4,212,306,140.00 

 
      

   

 
        

6,365,145,000.00    
 

2019 ඡදස෉සබර් 31 දිනන 

මග්‍රිම ඡශයෂය ඌ = (ඇ-උ) 

   

(323,944,549.39)    

 

(1,982,859,944.67)    
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3.3  ම෕ලය ත්ත්තවය පිිබබ඲ ප්‍රක෈ශය 

      

ඒසීඒ -පී 

                                                                        2019  ඡදස෉සබර් 31 දිනන  

ම෕ලය ත්ත්තවය පිිබබ඲ ප්‍රක෈ශය 

        තතය  

    සනහන   
වර්තම෈න වර්ෂය 

2019 
  

ඉකු්ත වර්ෂය 

2018 

      රු.   රු. 

       ම෕ලය ඡනතවන ව්තකස 

   

    

 

 ්ගුම, පිි යත ාට උුකංණ 

 
ඒසීඒ -6 

 

       

13,169,485,019.16      

       

11,373,578,000.00 

    

    

 ම෕ලය ව්තකස 

   

    

 

අත්තිකටංස ගිණුස 

 
ඒසීඒ -5/5(ම) 

 

                 
63,782,907.76              79,203,550.54 

 ිොපිය ි ල්‍ැ උු අග්‍රිෘ 
ගිණුෘ මුැල් ාට මුැල් රෘටි ැෑ 

 
ඒසීඒ -3 

 

  1,136,016 00    

    

     

මුළු ව්තකස 

   

13,234,403,942.92        11,452,781,550.54    

ශුේධ ව්තකස / ස෇කන්ධය 

   

    

 

ශු්ගෑ  ත්කස 

   

                  

(59,503,466.53)   

               

30,483,378.63 

 ්ගුම, පිි යත ාට උුකංණ 
රීචිතය 

   

13,169,485,019.16                    11,373,578,000.00             

ව ලී ාට  ැඩ අත්තිකටංස 
රීචිතය  

 
ඒසීඒ -5(බී) 

 

    

 ්‍වගම වගකීස 

   

    

 

තැන්ුතු ගිණුස 

 
ඒසීඒ -4 

 

123,286,374.29   

          

48,720,171.91    

අග්‍රිෘ   ේෂය 

 
ඒසීඒ -3 

 

1,136,016.00   - 

මුළු වගකීස 

   

13,234,403,942.92      

               

11,452,781,550.54    

       

       

පිටු අීක 09 ිදන 13 ැැ්ම  ි දාත ඒසීඒ 1 ිදන ඒසීඒ 6 ැ්ම ට වූ අකිති ුත්‍ර ිකන් දිරි ුත්  ක ංි ගිණුස 
 තොංතුරු රා රනාන් පිටු අීක 09  ිදන 13 ැ්ම ට ඇතුමත් ගිණුස රනාන් විර්තං ැ  ෘෘ අ රන් ගිණු ෘහිෘ 
අන්තේගතත  කොනර්  ප  ෘෘ මූල්‍ය ප්‍රකට ියන් හි රනාන් ෘඟින්  ාළිැංප කං ඇති ුි ිර   ඩටත් සුු සු  
ගිණුසකංණ ප්‍රතිුත්ති ෗ටවිතට කං ඇත  දාත අ රන් ගිණු ෘහි රීාන් රීඛ්‍යට,  න අැටම ගිණුස රනාන් ාට 
අ ිව ත්  ගිණුස  තොංතුරු ෗ට්ඩඩටගතටං ගිණුස  ුොත් රෘ  රැරඳීසකං ඇති ූ නත් ඒ ට එෘ රීඛ්‍යට රෘ  
එක   ි ූ නත්  ෘි න් රාතික කංමු  

         …………………… ……………… 

 

     ………………………………….. 

ප්‍රෑටි ගතණන්  ජ ස නිල්‍ෑටරී 
ගතණන් ජ ස 
නිල්‍ෑටරී 

 

ප්‍රෑි මූල්‍ය නිල්‍ෑටරී/ ප්‍රෑටි ගතණකටිකකටරී/ 

ිෘ : ිෘ : 

 

අෑය්මෂ (මූල්‍ය)/  කොෘරටි ර් (මූල්‍ය) 

තිතුං : තිතුං : 

 

ිෘ : 

ිරිය : ිරිය : 

 

ිරිය : 
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3.4  මුදල් ප්‍රව෈හ පිිබබ඲ ප්‍රක෈ශය 

 

 

ඒසීඒ-සී 

2019 ඡදස෉සබර් 31 දිඡනන් මවසන් ක෈ල වර්ෂය ස඲හ෈ වන 

මුදල් ප්‍රව෈හ පිිබබ඲ ප්‍රක෈ශය 

   
  තතය  

  වර්තම෈න වර්ෂය  ඉකු්ත වර්ෂය 

  රු.  රු.  

ඡමඡහයුස ක්‍රිය෈ක෈ංකසවලින් ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රව෈හයන්   

 මුළු ූු  ල්‍ැබීස                                     

ගතටර්තු, අික෗ටං, ැඩ මුැල් රා ූල්‍ුත්‍ර                             -          1,068,301,454    

ල්‍ට෗                           -                               -    

ආැටයස  ිො ි ල්‍ැබීස 
  ිත් ශීේෂ   නු  න් එකතුකංි ල්‍ැ ආැටයස 

අග්‍රිෘ  ල්‍ැබීස        2,623,164,285                            -    

ඡමඡහයුස ක්‍රිය෈ක෈ංකස වලින් ්‍නිත වූ මුළු මුදල් ප්‍රව෈හය 

(ම)        3,037,640,315           2,207,021,983    

 

    

මඩු කළ෈ -  මුදල් ව෉ය කිරීස:     

පු්ගගතල්‍ ුඩිිඩි ාට  ෘ ායුස වියැස      1,709,360,030          1,542,439,661    

රාිටෑටං රා ෘටරු  රීස වියැස            14,705,151              89,177,083    

  ිත්  ැය ශීේෂ   නු  න් ැංි ල්‍ැ වියැස           65,216,082 - 

 ිොපියවූ ෘැති ංණ අත්තිකටංස 
 

෗ට්ඩඩටගතටංයන පිය ි ල්‍ැ අග්‍රිෘ          221,137,725               21,984,435    

ඡමඡහයුස ක්‍රිය෈ක෈ංකස ස඲හ෈ ව෉ය කංන ලද මුදල් ප්‍රව෈හය  

(ආ)      2,011,555,004          1,653,601,179    

 

    

ඡමඡහයුස ක්‍රිය෈ක෈ංකසවලින් ්‍නිත වූ ශුේධ මුදල් ප්‍රව෈හය 

(ඇ )=(ම)-( ආ)      1,026,085,311             553,420,804 

 

    

ආඡයෝ්‍න ක්‍රිය෈ක෈ංකස වලින් ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රව෈හයන්     

 ුොළී                            -                               -    

ල්‍ට෗ටී                             -                               -    

හින්කස ද ත් මේ ස ප්‍රතිුටැි ාට  ෗ෞතික  ත්කස වි ණීෘ                             -                               -    

උුණය අය කං ගතැනීෘ 
අත්තිකටංස අය කං ගතැනීෘ             17,997,716                               -    

ආඡයෝ්‍න ක්‍රිය෈ක෈ංකස වලින් ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රව෈හය (ඈ)            17,997,716                                                        -    

 

    

මඩු කළ෈ -  මුදල් ව෉ය කිරීස:     

 ෗ෞතික  ත්කස දිර රීස  ාෝ න්ල්‍ ජ ගතැනීස ාට   ිත් 
ආ යෝජි අත්ුත් කං ගතැනීස          1,096,530,401              501,172,581    

අත්තිකටංස  ගතමේස              22,165,725 - 

ආඡයෝ්‍න ක්‍රිය෈ක෈ංකස ස඲හ෈ ව෉ය කංන ලද මුළු මුදල් 

ප්‍රව෈හය (ඉ)      1,118,696,126    

             

501,172,581    

 

    

        414,476,030      1,138,720,529 

          1,136,016 
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ආඡයෝ්‍න ක්‍රිය෈ක෈ංකසවලින් ්‍නිත වූ ශුේධ මුදල් ප්‍රව෈හය  

(ඊ)=(ඈ)-(ඉ) 

                            

(1,100,698,410)   (501,172,581)    

 

    

ඡමඡහයුස හ෈ ආඡයෝ්‍න ක්‍රිය෈ක෈ංකසවලින් ්‍නිත වූ ශුේධ 

මුදල් ප්‍රව෈හය (උ)=(ඇ) + (ඊ) (74,613,099)    52,248,223    

ම෕ලය ක්‍රිය෈ක෈ංකසවලින් ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රව෈හයන්      

 ්ගශීය ණය ගතැනීස                            -                               -    

වි ්ගශීය ණය ගතැනීස                            -                               -    

ප්‍රැටියන් ල්‍ැබීස                            -                               -    

තැන්ුතු ල්‍ැබීස  1,236,425,016  

ම෕ලය ක්‍රිය෈ක෈ංකස වලින් ්‍නිත වූ මුළු මුදල් ප්‍රව෈හය  (ඌ) 1,236,425,016                                -    

 

    

මඩු කළ෈ -  මුදල් ව෉ය කිරීස:     

 ්ගශීය ණය ආුසු  ගතමේස                            -                               -    

වි ්ගශීය ණය ආුසු  ගතමේස                            -                               -    

තැන්ුතු  ගතමේස 1,161,811,917    52,248,224 

ම෕ලය ක්‍රිය෈ක෈ංකස ස඲හ෈ ව෉ය කංන ලද මුළු මුදල් ප්‍රව෈හය 

(එ) 1,161,811,917    

                            

52,248,224  

 

    

ම෕ලය ක්‍රිය෈ක෈ංකස වලින් ්‍නිත වූ  මුදල් ප්‍රව෈හය   

(ඒ)=(ඌ)-(එ) 74,613,099    (52,248,224)    

 

    

මුදල්වල ශුේධ ඡවනස෇ මේස   (ඔ) =  (උ) -(ඒ)                             -                                -    

්‍නව෈රි 01 දිනන ආංසභක මුදල් ඡශයෂය                              -                                -    

ඡදස෉සබර් 31 දිනන මවස෈න මුදල් ඡශයෂය                             -                                -    
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3.5 ම෕ලය ප්‍රක෈ශ සනහන් 

 

ව෈ර්ත෈කිරීඡස ඳදනම  

 

1)  ව෈ර්ත෈කංණ ක෈ලඳරිච්ඡේදය 

2019 ජි ටි  01 ිදන  ැරැසූේ 31 ැ්ම ට වූ කටල්‍ුි ච් ේැය  ෘෘ මූල්‍ය ප්‍රකට යන්න අැටම 

 ටේතටකංණ කටල්‍ුි ච් ේැය  ප  

 

2) මිනුසකංණ ඳදනම 

මූල්‍ය ප්‍රකට ි ඓතිාටිදක පිි  ැය ෘත පිළි යල්‍ කං ඇති අතං රෘාං  ත්කස ල්‍ ඓතිාටිදක පිි  ැය 

ිැ ත ත්ම රේරු කංි ල්‍ැ  ටිිටකෘන  ැඩිිරයුණු කං ඇත  අියටකටං යන් ැ්ම ට  ිොෘැති වින ගිණුස 

පිළි යල්‍  රීෘ  ැඩිිරයුණු කම මුැල් ුැිෘ ෘත ිදු කංි   

මූල්‍ය ප්‍රකට  රී ල්‍ීකට රුපියල් ිකන් ආරන්ිතෘ රුපියල්‍න දිරි ුත් කං ඇත  

 

3) ආද෈යස හඳුන෈ග෉නීම 

හු ෘටරු ාට හු ෘටරු  ිො ි ආැටයස ඒ ට ල්‍ැබිය යුතු කටල්‍සීෘට   ිොරමකට, මුැල් ල්‍ැ ූි 

කටල්‍ුි ච් ේැ අ ජ ආැටයස  ල්‍ර ාඳුිටගතනු ල්‍ැ ේ  

 

4)  ඡේඳළ, පිරියත හ෈ උඳකංණ හඳුන෈ග෉නීම හ෈ ම෉නීම 

 ත්කෘන අැටම අිටගතත ආේථික ප්‍රතිල්‍ට෗ ආයතියන ල්‍ැ ූි ූ න තාවුරු ්ම ඇති වින ාට එෘ  

 ත්කස වි ් ටරනීය  ෘැනිය ාැ  ිස එෘ  ත්කස  ්ගුම, පිි යත ාට උුකංණ  ල්‍ර ාඳුිටගතනු ල්‍ැ ේ  

 ්ගුම, පිි යත ාට උුකංණ පිි  ැයන ාඳුිටගතන්ිට අතං පිි  ැය ආකිතිය අැටම  ිො ි අ ර්ාට ල්‍ ජ 

ිැ ත ත්ම රේරු කංි ල්‍ැ අගතය  යොැටගතනී  

 

5) ඡේඳළ, පිරියත හ෈ උඳකංණ සවචිතය 

 ෘෘ රීචිත ගිණුෘ  ්ගුම, පිි යත ාට උුකංණ ල්‍ අනුර෕ු ගිණුෘ  ප  

 

6) මුදල් හ෈ මුදල් සම෈න ද් 

2019  ැරැසූේ 31 ිරින අතැති  ්ගශීය  ය ාටං මුැල්  ිෝේටු රා කටිද ිකන් මුැල් ාට මුැල් රෘටි ැෑ 

රෘන්විත  ප  
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3.6 ආද෈යස එකු කිරීඡස ක෈ර්ය ස෈ධනය  

     

රු.   ,000 

ආැයස 
 ්මතය 

ආැටයස  ්මත අ 
විර්තංය 

ආැටයස ඇර්ත සන්තු  එකතු කංි ල්‍ැ ආැටයෘ 

මුල් 
ඇර්ත සන්තු

  

අ රන් 
ඇර්ත සන්තු

  

ප්‍රෘටණය 

(රු.) 

අ රටි 
ආැටයස 

ඇර්ත සන්තු
 ප %  ල්‍ර 

            

            

            

            

 

3.7 ඡවන් කංන ලද ප්‍රතිපඳ෈දන උඳඡයෝී  කං ග෉නීඡස ක෈ර්ය ස෈ධනය 

    

රු.   ,000 

ප්‍රතිුටැි 
 ේගතය 

  න් කංි ල්‍ැ ප්‍රතිුටැි 

තතය වියැෘ 

උු යෝතා කංනු 
ල්‍ැබූ ප්‍රතිුටැි, 
අ රන් කංි ල්‍ැ 
අ රටි ප්‍රතිුටැි 
ප්‍රෘටණ අ %  ල්‍ර 

මුල් ප්‍රතිුටැිය 
අ රටි 
ප්‍රතිුටැිය 

          

පුනං෈වර්තන  3,010,815,000  2,999,715,000  1,929,292,731  64% 

          

ප්‍ර෈ග්ධන  2,109,030,000  3,365,430,000  1,522,279,843  45% 

          

 

 

 

3.8  මු.ඡං. 208 ප්‍රක෈ංව, ඡවන්ත මම෈තයවශ/ ඡදඳ෈ර්තඡසන්ු වල නිඡයෝජිතඡයකු ඡලස ඡමම 

ඡදඳ෈ර්තඡසන්ුවන/ දිස෇ත්‍රික් ඡල්කස ක෈ර්ය෈ලයන/ ඳළ෈්ත සභ෈වන ප්‍රද෈නය කංන ලද ප්‍රතිපඳ෈දන 

  

     මනු 

මව

කය 

 

ප්‍රතිපඳ෈දන

ඡේ මංමුණ 

ප්‍රතිපඳ෈දන 

තතය වියදම 

උඳඡයෝී  

කං ගන්න෈ 

ලද 

ප්‍රතිපඳ෈දන, 

ලබ෈ දුන් 

මවස෈න 

ප්‍රතිපඳ෈දන 

වල % ඡලස 

ප්‍රතිපඳ෈දන 

ලද 

මම෈තය෈වශ

ය/ඡදඳ෈ර්ත

ඡසන්ුව 

මුල් ප්‍රතිුටැි  
අ රටි 
ප්‍රතිුටැි 

  

  1,246,300,000 

  

1,429,100,000  630,976,392  44% 

       

 

  

           

           

           

 

      අැටල්‍  ිො ප 
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3.9 ම෕ලය ඡනතවන ව්තකස ව෈ර්ත෈ කිරීඡස ක෈ර්ය ස෈ධනය  

    

  

ව්තකස 

ඡක්තය 
ඡක්ත විස෇තංය 

31.12.2019 
දිනන 

භ෈ණ්ඩ 

සමීක්ෂණ 

ව෈ර්ත෈ව 

මනුව 

ඡශයෂය 

31.12.2019 දිනන 

ම෕ලය ත්ත්තව 

ව෈ර්ත෈ව මනුව 

ඡශයෂය 

ඉදිරිඡේ 

දී 

ගිණුසක

ංණයන 

නියමිත 

ප්‍රගතිපය % 

ඡලස 

ව෈ර්ත෈ 

කිරීම 

9151  ගතොඩිැගිික ාට  ුායන්  - 3,745,904,836.76 -   

9152 

 

යන් ත්‍රෝුකංණ  - 1,024,680,182.40 -  100% 

9153 දඩස - 8,389,900,00.00 -   

9154 අර්ුි ය  ත්කස  - - -   

9155 ජී  විැයත්ෘක  ත්කස  - - -   

9160  කරී ගති යි  ැඩ - - -   

9180 ූු   ැි ල්‍ැ  ත්කස - - -   

      

 

    

 

 

 

3.10 විගණක෈ධිඳතිපවංය෈ඡග් ව෈ර්ත෈ව**
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04 ඳරිච්ඡේදය – ක෈ර්ය ස෈ධන දර්ශක  

4.1 ආයතනඡේ ක෈ර්ය ස෈ධන දර්ශක (ක්‍රිය෈ක෈රී ස෉ල෉ස෇ම මත ඳදනසව) 

 

විඡශයෂිත දර්ශක මඡේක්ෂිත නිම෉වුඡස ප්‍රතිපශතයක් (%) ඡලස තතය 

නිම෉වුම 

100%- 90% 75%-89% 50%- 74% 

ස෉ලසුස කළ ඡේශීය පුහුණු මවස෇ා෈ සවඛ්‍ය෈ව √   

ල෉බුණු විඡේශීය පුහුණු මවස෇ා෈ සවඛ්‍ය෈ව √   

ල෉බුණු විඡේශීය නිව෈ඩු මයදුසඳ්ත සවඛ්‍ය෈ව √   

ං෈්‍ය ඳරිඳ෈ලන මම෈තය෈වශය ඡවත ඡයතමු කළ 

විඡේශීය නිව෈ඩු මයදුසඳ්ත සවඛ්‍ය෈ව 

√   

ඳ්ත කළ භ෈ණ්ඩ෈ග෈ං නිඡයෝජිතයන් සවඛ්‍ය෈ව √   

ඉදිරිඳ්ත කළ මම෈තය මණ්ඩල ඳත්‍රික෈ සවඛ්‍ය෈ව √   
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05 ඳරිච්ඡේදය - තිපංසං සවවර්ධන මංමුණු (SDG) සපුං෈ ග෉නීඡස ක෈ර්ය ස෈ධනය 

5.1 හඳුන෈ ගන්න෈ ලද මද෈ළ තිපංස෈ං සවවර්ධන මංමුණු දක්වන්න.  

 

ඉලක්කය / මංමුණ ඉලක්ක ්‍යග්‍රහණ දර්ශක ඡස දක්ව෈ ්‍යග්‍රහණ ලබ෈ ග෉නීඡස 

ප්‍රගතිපය 

0%-49% 50%-74% 75%- 100% 

සම෈න හ෈ මන්තර්ග්‍රහීයය 

වූ මධය෈ඳනයක් ල෉බීම තහවුරු 

හ෈ ස෉මන ජීවිත ක෈ලය පුං෈ 

මධය෈ඳනය ල෉බීඡස මවස෇ා෈ 

ප්‍රවර්ධනය 

මම෈තය෈වශඡේ 

නිලධ෈රීන්ඡග් ද෉නුම හ෈ 

කුසලත෈ වර්ධනය කං 

ග෉නීමන ඡේශීය හ෈ විඡේශීය 

පුහුණු ඳ෈ඨම෈ල෈ ස඲හ෈ 

නිලධංයන් ඡයතමු කිරීම 

ලබ෈ දුන් ඡේශීය 

හ෈ විඡේශීය 

පුහුණු මවස෇ා෈ 

සවඛ්‍ය෈ව  

   

√ 

පුනර්්‍නනය වන බලශක්තිප 

ප්‍රභවයන් භ෈විත෈ කිරීම මිනන් 

දං෈ගත හ෉කි විශ෇වසනීය තිපංසං 

හ෈ න෕තන බලශක්තිපය ස඲හ෈ 

ප්‍රඡශශය ස෉මන තහවුරු කිරීම 

(i)  බලශක්තිපය 

මංපිරිම෉ස෇ඡමන් භ෈විත෈ 

කිරීම. 

 

(ii)  මනවශය ස෇ා෈නවල 

ඇතිප විදුලි බුබුළු නිව෈ ද෉මීම 

 

    

√ 

කසල හ෈ මඳද්‍රවය බ෉හ෉ං 

කිරීඡසදී ඡවන්කං බ෉හ෉ං කිරීම 

මිනන් විධිම්ත කිරීම මගින් 

ඡභෞමික ඳරිසං ඳේධතිප ආංක්ෂ෈ 

කිරීම, ප්‍රතිපස෇ා෈ඳනය කිරීම හ෈ 

ඳරිසං භ෈විතය ප්‍රවර්ධනය 

කිරීම. 

වන෈න්තං තිපංසං ආක෈ංඡයන් 

කළමන෈කංණය කිරීම, 

ක෈න්ත෈ංකංණය ව෉ළ෉ක්මේම, 

භූමි හ෈යනය නව්තව෈ එය 

ප්‍රතිපවර්තනය කිරීම හ෈ ෛ්‍ව 

විවිධ්තවය මහිමි මේම 

න෉ව෉්තමේම.  

මම෈තය෈වශඡේ කසල හ෈ 

මඳද්‍රවය බ෉හ෉ං කිරීඡසදී 

ඡවන්කං බ෉හ෉ං කිරීම 

මිනන් න෉වත භ෈විතය හ෈ 

ප්‍රතිපක්‍රීකංණය යන 3R 

සවකල්ඳය ක්‍රිය෈්තමක 

කිරීඡස ව෉ඩසනහනන 

සහඡයෝගය ලබ෈දීම 

    

√ 

 

 

 

 

 

 



19 
 

06 ඳරිච්ඡේදය - ම෈නව සසඳ්ත ඳ෉තිපකඩ  

06.1  ඡසයවක සවඛ්‍ය෈ කළමන෈කංණය   

 මනුමත ඡසයවක සවඛ්‍ය෈ව ඳවතිපන ඡසයවක සවඛ්‍ය෈ව ඇබ්ර්ු / (මතිපරික්ත)** 

ඡ්‍යෂ෇ඨ 40 26 14 

තිතීයික 08 07 01 

ේමේතීයික  149 119 30 

ප්‍ර෈ාමික 199 163 36 

 

06.2  **ආයතනඡේ ක෈ර්ය ස෈ධනය උඡදස෈ ම෈නව සසඳ්ත හිඟය ඡහෝ මතිපරික්තයන බලඳ෈නු ල෉බ 

ඇ්තඡ්ත ඡකඡසයද෉යි ඡකටිඡයන් ස඲හන් කංන්න. 

06.3 ම෈නව සසඳ්ත සවවර්ධනය  

ව෉ඩසනහඡන් නම පුහුණු 

කංන 

ලද 

ඡසයවක 

සවඛ්‍ය෈

ව 

ව෉ඩ 

සනහඡන් 

ක෈ල 

සීම෈ව 

සමස෇ා 

ආඡයෝ්‍නය 

(Rs’000)  

ව෉ඩසන

හඡන් 

ස෇වභ෈ව

ය 

(ඡේශීය/

විඡේශීය

) 

නිම෉වුම/ලබ෈ 

ග්ත ද෉නුම* 

ඡේශී

ය 

විඡේශී

ය 

International Programme on Management 

Auditing , Malaysia 

01 ිරි 07    

 

 

 

 

            

විඡේශීය 

 

 

 

 

ආේථිකෘය 

   යන් ාට 

කමෘිටකංණය 

පිළිූී වි ්ගශීය 

   යන් 

ල්‍ූටගතත් ැැනුෘ 

තුළින්  ්ගශීය 

ආේථිකය 

 ේෑිය  රීෘන 

ාට  ඩට ෕ල්‍ැටයී  

ංටජකටි  කනයුතු 

කමෘිටකංණය 

 රීෘ තුළින් 

කටේය රටෑිය 

දාම ිැීමේෘ 

Policy Dialogue on the Domestic Savings in 

Asian Countries , Japan 

01 ිරි 01   

Government Human Resource Management for 

Senior Officials , Japan 

01 ිරි 18   

International Programme on Management, 

Indonesia 

01 ිරි 08   

PIM International  Management Programme, 

Japan 

01 ිරි 11   

Trade Development Capacity for Countries 

under Belt & Road Initiative, China 

01 ිරි 12 

 

  

International Programme on Management, 

Indonesia 

01 ිරි 08   

MOF DIPPCA - 2nd Country Visit MILODA United 

Kingdom 

 

 

01 ිරි 10   

Asia Pacific Financial Inclusion Forum, Japan 01 ෘටර 01   ආේථිකෘය 

   යන් ාට 

කමෘිටකංණය 

General Tax Administration Course 01 ිරි 10   

Communication Capasity Building Program for 01 ිරි 03    
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ADB Developing Country’s Communications 

Offices, Thailand 

 පිළිූී වි ්ගශීය 

   යන් 

ල්‍ූටගතත් ැැනුෘ 

තුළින්  ්ගශීය 

ආේථිකය 

 ේෑිය  රීෘන 

ාට  ඩට ෕ල්‍ැටයී  

ංටජකටි  කනයුතු 

කමෘිටකංණය 

 රීෘ තුළින් 

කටේය රටෑිය 

දාම ිැීමේෘ 

Seminar on China’s Development Experience & 

its Reform and Opening, China 

01 

 

ිරි 30      

විඡේශීය 

 

 

 

 

          

 

Sub Regional Workshop on Advertising 

Nationally Determined Contributions (NDCs), 

Thailand 

01 ිරි 02   

8th Temasek Foundation International 

Governance and Public Administration 

Program, China  

02 ිරි 10   

2019 Seminar on China – Sri Lanka Business 

Culture Exchanges, china 

02 ිරි 03   

 ුෞරුෂත්   ේෑිය 71 ිරි 01            

 

 

 

 

 

 

ල්‍ූටගතත් ැැනුෘ 

෗ටවිතට  රීෘ 

ෘඟින් ංටජකටි  

දටු  රී ස ජ 

කටේය්මෂෘතට ය 

ාට ෕ල්‍ැටයීතට ය 

 ැඩි කං ගතැනීෘන 

ාැ මේෘ 

 ුෞරුෂත්   ේෑිය 97 ිරි 01    

 ුෞරුෂත්   ේෑිය 127 ිරි 01    

Delays, Issues Constrains in Contract 

Administration 

01 ිරි 01    

English Communication Skills for office use 01 ිරි 02    

Project Management with MS Project 01 ිරි 03    

Board of Survey, Losses and Write -Offs 01 ිරි 02    

Formal Letter Writing Skills  01 ිරි 03        

 ්ගශීය 

ංජ අ නිල්‍ෑටරීන් ේ අත්තිකටංස “B” ගිණුෘ 

පිළි යල්‍  රීෘ 

05 ිරි 01    

MSc/PG Diploma in Building Services 

Engineering 

01  රං 01         

ුටඩු කුට ාැරීස රා  ුො තන් අර්  රීස 02 ිරි 02    

අ෗යන්තං විගතණිය  ිරි 02    

ංජ අ ප්‍රරසුටැි ක්‍රියට ිකය පිළිූී රාතික ුත්‍ර 

ුටඨෘටල්‍ට  

02 ිරි 10    

Database Management in Ms Access 01 ිරි 03    

Office Management  01 ිරි 10    

Power of Positive Thinking 01 ිරි 03    

Certificate in Project Management 01 ිරි 10    

 

 

 

 

 

ංටජය මූල්‍ය කමෘිටකංණය තුම ප්‍රරසුටැි 

ක්‍රියට ිකය රසූන්ෑ යන් වි  ේෂිි න් බිහි  රී ස 

ිදප ිරි  ැඩමුළු  

01 ිරි 04   

පු්ගගතිකක ිකපි  ගතොනු ්ම ු ත් ට ගති යටෘ  01 ිරි 02    

 

 

කටේයටල්‍ කමෘිටකංණය ාට මුැල්  ංුලල්‍ටිද  01 ිරි 02   

Event Management  01 ිරි 02   
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Web Development Using 01 ිරි 03    

 

 

 

    

 

 

    

 ්ගශීය 

 

 

 

 

 

 

 

 

ල්‍ූටගතත් ැැනුෘ 

෗ටවිතට  රීෘ 

ෘඟින් ංටජකටි  

දටු  රී ස ජ 

කටේය්මෂෘතට ය 

ාට ෕ල්‍ැටයීතට ය 

 ැඩි කං ගතැනීෘන 

ාැ මේෘ 

 ැෘම ෗ටෂට පුහුණු  ැඩරනාි 01 ිරි 12   

ප්‍රරසුටැි  කොන්ෂන් ර෗ට  ාට  යෝිතත ි  

ප්‍රරසුටැි ෘටේ ගතෝු ්ග  රී‍ාය 

01 ිරි 02   

ිකපි  ගතොනු කමෘිටකංණය, රටෘටිය කටි යටල්‍ 

ුි ුටල්‍ිය ාට ආයති රී‍ාය 

02 ිරි 03   

ංටජය අී  අ කමෘිටකංණ විගතණි රීති 02 ිරි 03   

37  ි ජටතික  තොංතුරු තට්මෂණ රමුළු  -2019 03 ිරි 03   

෗ට්ඩඩ රීක්මෂණය, ුටඩු කුට ාැරීෘ රා  ුො තන් 

අර්  රීෘ 

01 ිරි 02   

ජටල්‍ ුි ුටල්‍ිය ාට ු්ගෑති ුි ුටල්‍ිය 02 ිරි 05   

Duties and Responsibilities of Office Aides (KKS) 01 ිරි 02   

Positive  thinking and work place Etiquette 02 ිරි 01   

Three Day Workshop on Advanced Excel for 

Data Analysis and Decision Making 

01 ිරි 03   

Advance MS Excel Skills for Government 

Officers 

02 ිරි 02   

Diploma in English for Junior Executives (DEJE) 02 ිරි 30   

Certificate in English for Academic Purposes 

(CEAP) 

01 ිරි 10   

ICT – Microsoft Office Specialist (MOS) 02 ිරි 08   
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07 ඳරිච්ඡේදය – මනුක෕ලත෈ ව෈ර්ත෈ව  

මවකය මද෈ළ කං ගත යුු මවශයත෈ව මනුක෕ලත෈ 

ත්ත්තවය 

(මනුක෕ල 

ඡශ/මනුක෕ල 

ඡනතඡශ) 

මනුක෕ල ඡනතඡශ නස 

ඒ ස඲හ෈ ඡකටි 

ඳ෉හ෉දිලි කිරීම 

මනුක෕ල ඡනතමේම 

මන෈ගතඡේ දී 

වළක්ව෈ ග෉නීමන 

ඡයෝ්‍න෈ කංන 

නිංවදය තීංණ 

ක්‍රිය෈ම෈ර්ග 

1 ඳහත ස඲හන් ම෕ලය ප්‍රක෈ශ/ ගිණුස 
නියමිත දිනන ඉදිරිඳ්ත ඡකතන තිපඡේ 

   

1.1  ටේිකක මූල්‍ය ප්‍රකට  අනුකූල්‍  ප   

1.2 ංටජය නිල්‍ෑටරීන් ේ අත්තිකටංස ගිණුෘ අනුකූල්‍  ප   

1.3   යුටං ාට නිෂ්ුටැි අත්තිකටංස ගිණුස  
( ටණිජ අත්තිකටංස ගිණුස) 

 

අැටල්‍  ිො ප   

1.4 ගතූඩට අත්තිකටංස ගිණුස අැටල්‍  ිො ප   

1.5 වි  ේෂ අත්තිකටංස ගිණුස අැටල්‍  ිො ප   

1.6   ිත් -    

2 ඡඳත්තඳ්ත හ෈ ඡල්ඛ්‍න නඩ්තු කිරීම 

(මු.ඡං.445)  

   

2.1 ංටජය ුි ුටල්‍ි චක්‍ර ල්ඛ්‍ 267/2018 

අනු  ර්ාට ං  ත්කස  ල්ඛ්‍ිය 

යට ත්කටලීිකං ු ත් ට ගති යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

2.2 පු්ගගතල්‍ ුඩිිඩි  ල්ඛ්‍ි/ පු්ගගතල්‍ ුඩිිඩි 

කටඩ්ුත් යට ත්කටලීිකං 

ු ත් ට ගති යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

2.3 විගතණි විෘසුස  ල්ඛ්‍ිය 
යට ත්කටලීිකං ු ත් ට ගති යටෘ 

 

 

අනුකූල්‍  ප   

2.4 අ෗යන්තං විගතණි  ටේතට  ල්ඛ්‍ිය 
යට ත්කටලීිකං ු ත් ට ගති යටෘ 

 

 

අනුකූල්‍  ප   

2.5 ිදයළුෘ ෘටිදක ගිණුස රටංටී   
(CIGAS) පිළි යල්‍කං නියන්ත ිරින 
ෘාට ෗ට්ඩඩටගතටංයන දිරි ුත්  රීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

2.6  ච්මුත් ාට මුැල් ඇණවුස  ල්ඛ්‍ිය 

යට ත්කටලීිකං ු ත් ට ගති යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

2.7 දන්  න්ට්‍රි  ල්ඛ්‍ිය  යට ත්කටලීිකං 

ු ත් ට ගති යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

2.8  තොගත  ල්ඛ්‍ිය යට ත්කටලීිකං 

ු ත් ට ගති යටෘ  

අනුකූල්‍  ප   
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2.9 

 

ාටනි ුටඩු  ල්ඛ්‍ිය යට ත්කටලීිකං 

ු ත් ට ගති යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

2.10 ූැංකස  ල්ඛ්‍ිය යට ත්කටලීිකං 

ු ත් ට ගති යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

2.11 උු ුත්‍රිකට  ුොත්  ල්ඛ්‍ිය (GA – 

N20) යට ත්කටලීිකං ු ත් ට ගති 

යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

3 ම෕ලය ඳ෈ලනය ස඲හ෈ ක෈ර්යන් 

මභිනිඡයෝ්‍නය කිරීම (මු.ඡං. 135) 

 

   

3.1 මූල්‍ය ූල්‍තල්‍ ආයතිය තුම ූල්‍තල්‍ 

ු ංට ජ තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

3.2 මූල්‍ය ූල්‍තල්‍ ු ංට ජෘ පිළිූී 
ආයතිය තුම ැැනු ත් කං තිබීෘ 

 

අනුකූල්‍  ප   

3.3 රෑෘ ගතනු ැනු ්මෘ නිල්‍ෑටරීන් 
 ැ ැ ිව   ාෝ  න  ැඩි රීඛ්‍යට ්ම 
ාංාට අනුෘත  ි ුි ිර ූල්‍තල්‍ ු ංට ජ 
තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

3.4 2014 05 11 ිරිැති අීක 171/2004 
ැංණ ංටජය ගිණුස චක්‍ර ල්ඛ්‍ය අනු , 
ංජ අ ුඩිුත් ෘිු කටීගත ුැ ්මජය 
෗ටවිතට  රී ස ජ 
ගතණකටිකකටි  ංයන් ේ  
ුටල්‍ියන යනත්  කනයුතු  රීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

4 ව෈ර්ෂික ස෉ලසුස සකස෇ කිරීම  

4.1  ටේිකක ක්‍රියටකටරී රැල්‍ැර්ෘ රකර්  රීෘ අනුකූල්‍  ප   

4.2  ටේිකක ප්‍රරසුටැි රැල්‍ැර්ෘ රකර ්
 රීෘ 

 

අනුකූල්‍  ප   

4.3  ටේිකක අ෗යන්තං විගතණි රැල්‍ැර්ෘ 
රකර්  රීෘ 

 

අනුකූල්‍  ප   

4.4  ටේිකක ඇර්ත සන්තු  රකර්  කොන 
ජටතික අය ැය   ැුටේත සන්තු න 
(NBD) නියන්ත ිරින දිරි ුත්  රීෘ 

 

අනුකූල්‍  ප   

4.5  ටේිකක මුැල් ප්‍ර ටා ප්‍රකට ය නියන්ත 
ිරින ෗ට්ඩඩටගතටං  ෘ ායුස 
 ැුටේත සන්තු න දිරි ුත් කං තිබීෘ  

අනුකූල්‍  ප   

5 විගණන විමසුස   

5.1 විගතණකටිකුති ංයට විිදන් නියෘ  කොන 
ඇති ිරින, ිදයළුෘ විගතණි විෘසුස 
 ල්‍න පිළිතුරු ල්‍ූට  ජ තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

6 මභයන්තං විගණනය    

6.1 මු  ං  134(2) DMA/1-2019 අනු , 
 රං ආංස෗ අ  ජ විගතණකටිකුති ංයට 
රෘ  රටකච්ඡට  රී ෘන් අිතුරු , 

අනුකූල්‍  ප   
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අ෗යන්තං විගතණි රැල්‍ැර්ෘ රකර් 
 රීෘ 
 

6.2 රෑෘ අ෗යන්තං විගතණි  ටේතට කනෘ 

ෘටරයක කටල්‍ය්ම තුම  ජ පිළිතුරු රුයට 

තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

6.3 2018 අීක 19 ැංණ ජටතික විගතණි 
ුි ත් 40(4) උු  ගතන්තිය ප්‍රකටං , 
ිදයලුෘ අ෗යන්තං විගතණි  ටේතට  ල්‍ 
පිනුත් කමෘිටකංණ විගතණි 
 ැුටේත සන්තු න දිරි ුත් කං තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

6.4 මුැල්  ංුලල්‍ටිද 134(3) ප්‍රකටං , ිදයලුෘ 

අ෗යන්තං විගතණි  ටේතට  ල්‍ පිනුත් 

විගතණකටිකුති ංයටන දිරි ුත් කං 

තිබීෘ  

අනුකූල්‍  ප   

7 විගණන හ෈ කළමන෈කංණ කමිටු     

7.1 DMA චක්‍ර ල්ඛ්‍ 1-2019 අනු , අ ෘ 
   යන් විගතණි ාට කමෘිටකංණ 
කන්ටු 04 ්ම  ත් අැටම  ේෂය තුම 
ු ත් ට ගති තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

8 ව්තකස කළමන෈කංණය    

8.1 අීක 01/2017 ැංණ  ත්කස 
කමෘිටකංණ චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ 07  ි 
ුි ච් ේැය අනු ,  ත්කස න්ල්‍  ජ ගතැනීස 
ාට අුාංණය  රීස පිළිූී  තොංතුරු 
 කොසප් රෝල්‍ේ ජිංටල් කටේයටල්‍ය 
  ත දිරි ුත් කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

8.2 දාත රීාන් චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ 13  ි 
ුි ච් ේැය ප්‍රකටං , එෘ චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ 
විික විෑටි ක්‍රියටත්ෘක  රීෘ 
රසූන්කරකංණය රීාට සුු සු 
රසූන්ෑතට නිල්‍ෑටි  යව  ුත් කං එෘ 
නිල්‍ෑටි යට පිළිූී  තොංතුරු 
 කොසප් රෝල්‍ේ ජිංටල් කටේයටල්‍යන 
 ටේතටකං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

8.3 ංටජය මුැල් චක්‍ර ල්ඛ්‍ අීක 05/2016 
අනු , ෗ට්ඩඩ රීක්මෂණ ු ත් ට අැටම 
 ටේතට නියන්ත ිරින 
විගතණකටිකුති ංයට   ත දිරි ුත් කං 
තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

8.4  ටේිකක ෗ට්ඩඩ රීක්මෂණ යන් 
අිට ංණය වූ අතිි ්මත, ඌණතට ාට 
  ිත් නිේ ්ග  චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ රීාන් 
කටල්‍ය තුම ිදු  කොන තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

8.5 ගතේහිත ෗ට්ඩඩ අුාංණය  රීෘ මු  ං  
772 අනු  ිදු   රීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

9 ව෈හන කළමන෈කංණය    

9.1 රීචිත  ටාි රීාට දැනික ෑට ි 
රනාන් ාට ෘටිදක රටංටී   ටේතට රකර ්
 කොන නියන්ත ිරින විගතණකටිකුති 

අනුකූල්‍  ප   
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  ත දිරි ුත්  රීෘ 
 

9.2  ටාි ගතේහිත මේ ෘටර 06 කන  ඩට අඩු 
කටල්‍යක  ජ අුාංණය කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

9.3  ටාි  ල්‍ොේ  ුොත් ු ත් ට ගතනින්න් 
ඒ ට යට ත්කටලීිකං ු ත් ට ගති 
යටෘ 

අනුකූල්‍  ප   

9.4 රෑෘ  ටාි අිතුං්ම රසූන්ෑ යන්ෘ 
මු  ං  103,104,109, ාට 110 ප්‍රකටං  
කනයුතු  රීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

9.5 2016 12 29 ිරිැති අීක 2016/30 ැංණ 
ංටජය ුි ුටල්‍ි චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ 3 1 
 ේැ අ රීාන් විික විෑටි ප්‍රකටං , 
 ටාි  ල්‍ දන්ෑි ැාිය මේෘ ිැ ත 
ුරී්මෂට  රීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

9.6  කල්ූු  කටල්‍ සීෘට  න් අිතුරු , ූු  
 ටාි  ල්‍ොේ  ුොත්  ල්‍ රසපූේණ 
අි තිය ු ංට  ගති තිබීෘ  
 

අනුකූල්‍  ප   

10 බ෉වකු ගිණුස කළමන෈කංණය    

10.1  නියන්ත ිරින ූැීව  රැරඳුස ප්‍රකට  
පිළි යම කං රාතික කං ඒ ට 
විගතණිය රීාට දිරි ුත් කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

10.2 රෘට ල්‍ෝචිත  ේෂ අ  ජ  ාෝ  න  ුං 
 ේෂ  ල්‍ ිදන දිරි යන ැස ගති ආ අක්‍රිය 
ූැීව  ගිණුස නිංවුල් කං තිබීෘ 
 

අැටල්‍  ිො ප   

10.3 ූැීව  රැරඳුස ප්‍රකට   ිකන් අිට ංණය 
වූ ාට ගතැල්‍පුස කම යුතු  තිබූ   ේෂ 
රසූන්ෑ යන් මුැල්  ංුලල්‍ටිද ප්‍රකටං  
කනයුතු  කොන එෘ   ේෂ ෘටරයක 
කටල්‍ය්ම ඇතුමත නිංවුල් කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

11 ප්‍රතිපඳ෈දන උඳඡයෝ්‍නය    

11.1 රල්‍රට තිබූ ප්‍රතිුටැි ඒ ට අ සීෘට  
ද්මෘ ට  ිොයි ුි ිර වියැස ැැරීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

11.2  මු  ං  94(1) ප්‍රකටං , රල්‍රි ල්‍ැ 
ප්‍රතිුටැි යන් උු යෝජිය කම ුසු 
 ේෂ අ රටි අ  ජ දතිි  ප්‍රතිුටැි 
සීෘට   ි ටද්මෘ ි ුි ිර 
ූැංකස ල්‍න එල්‍ඹීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

12 ං්‍ඡේ නිළධ෈රීන්ඡග් ම්තතිපක෈ංස 
ගිණුස  
 

   

12.1 සීෘට න්න  ල්‍න අනුකූල්‍ මේෘ  අනුකූල්‍  ප   

12.2 හි හිටි ණය   ේෂ පිළිූී කටල්‍ 
වි ් ල්ෂණය්ම ිදු  කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

12.3  ේෂයකන  ැඩි කටල්‍යක ිදන ුැ ත එි 
හි හිටි ණය   ේෂ නිංවුල් කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   
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13 ඡඳතදු ත෉න්ඳ්ත ගිණුම    

13.1 කල් දව ත් වූ තැන්ුතු රසූන්ෑ යන් 
මු  ං  571 ප්‍රකටං  කනයුතු කං තිබීෘ  
 

අනුකූල්‍  ප   

13.2  ුොු  තැන්ුතු රීාට  ි ුටල්‍ි ගිණුෘ 
යට ත්කටලීි කං  ු ත් ට ගති යටෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

14 මග්‍රිම ගිණුම 

 

   

14.1 රෘට ල්‍ෝචිත  ේෂය අ රටි අ  ජ මුැල් 
 ුො ත්   ේෂය ෗ට්ඩඩටගතටං  ෘ ායුස 
 ැුටේත සන්තු න  ප්‍රේෂණය කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

14.2 මු  ං  371 ප්‍රකටං  නිව ත් කම 
තත්කටේය අතුරු අග්‍රිෘ, එෘ කටේයය 
අ රන් මේ ෘටරය්ම ඇතුමත නිංවුල් කං 
තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

14.3 මු  ං  371 ප්‍රකටං  අනුෘත සීෘට  
ද්මෘ ට  ිොයි ුි ිර තත්කටේය අතුරු 
අග්‍රිෘ නිව ත් කං තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

14.4 අග්‍රිෘ ගිණු ස   ේෂය, ෗ට්ඩඩටගතටං අ 
 ුොත් රෘ  ෘටිදක  රැරඳුස  රීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

15 ආද෈යස ගිණුම    

15.1 අැටම  ංුලල්‍ටිද  ල්‍න අනුකූල්‍ , ැසර් 
කම ආැටය ෘන් ආුසු  ගතමේස ිදු  
 කොන තිබීෘ 
 

අැටල්‍  ිො ප   

15.2 ැසර් කං තිබූ ආැටයස, තැන්ුතු ගිණුෘන 
ූැං  ිො කොන රිජු ෘ ආැටයෘන ූැං 
කං තිබීෘ 
 

අැටල්‍  ිො ප   

15.3 මු  ං 176 අනු  හි  ආැටයස  ටේතට  
විගතණකටිකුති ංයට   ත දිරි ුත් කං 
තිබීෘ 
 

අැටල්‍  ිො ප   

16 ම෈නව සසඳ්ත කළමන෈කංණය    

16.1 අනුෘත කටේය ෘ්ඩඩල්‍ සීෘට  තුම 
කටේය ෘ්ඩඩල්‍ය ු ත් ට ගති යටෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

16.2 කටේය ෘ්ඩඩල්‍ අ ිදයළුෘ 
රටෘටිතකයන්   ත ංටජකටි  ල්‍ැි ර්තු 
ිකඛිත  ල්‍ූට ජ තිබීෘ 

 

අනුකූල්‍  ප   

16.3 20.09.2017 ිරිැති MSD චක්‍ර ල්ඛ්‍ 
අීක 04/2017 ප්‍රකටං  ිදයලුෘ  ටේතට 
කමෘිටකංණ  රේ ට 
 ැුටේත සන්තු    ත දිරි ුත් කං 
තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

17 මහ්‍නය෈ ඡවත ඡතතංුරු ලබ෈ දීම    

17.1  තොංතුරු ැැි ගතැනී ස ුිත ාට 
 ංුලල්‍ටිද ප් ංකටං   තොංතුරු 
නිල්‍ෑටි  යව  ුත්  කොන  තොංතුරු 
ල්‍ූට  ජ ස  ල්ඛ්‍ිය්ම යට ත්කටලීිකං 

අනුකූල්‍  ප   
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ු ත් ට ගති යටෘ 
 

17.2 ආයතිය පිළිූී  තොංතුරු එහි   ේ 

අඩවිය ාංාට ල්‍ූට  ජ ති ූි අතං, 

  ේ අඩවිය ාංාට  ාෝ විකල්ු ෘටේගත 

ාංාට ආයතිය පිළිූී ෘාජියට ේ 

ප්‍ර ීරට/ චෝැිට ුල්‍  රීෘන ුාසුකස 

රල්‍රට තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

17.3  තොංතුරු ැැි ගතැනී ස ුි ත් 08  ි 

ාට 10  ි  ගතන්ති ප්‍රකටං   රංකන 

 ැ තට ්ම  ාෝ  රංකන  ං්ම  ටේතට 

දිරි ුත් කං තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

18 පුංව෉සි ප්‍රඥපේතිපය ක්‍රිය෈්තමක කිරීම    

18.1 අීක 05/2008 ාට 05/2018(1) ැංණ 
ංටජය ුි ුටල්‍ි ාට කමෘිටකංණ 
අෘටතයී  චක්‍ර ල්ඛ්‍ අනු  
පුං ැිද/ රේ ටල්‍ටභී ප්‍රිප්තිය්ම 
රසුටැිය  කොන ක්‍රියටත්ෘක කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

18.2 එෘ චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ 2 3  ේැය ුි ිර, 
පුං ැිද/ රේ ටල්‍ටභී ප්‍රිප්තිය රසුටැිය 
 රීෘ ාට ක්‍රියටත්ෘක  රී ස කනයුතු 
අකර්මෂණය  රීෘ ාට ඇගතයීෘ රීාට 
ආයති විිදන් ක්‍රෘ පැය්ම රකර ්
 කොන තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප      _  

19 ම෈නව සසඳ්ත ස෉ල෉ස෇ම සසඳ෈දනය 
කිරීම  
 

   

19.1 2018 01 24 ිරිැති ංටජය ුි ුටල්‍ි 
චක්‍ර ල්ඛ්‍ අීක 02/2018 ඇමුණුෘ 02 
ආකිතිය ුැිස කං ගති ෘටි  
රසුත් රැල්‍ැර්ෘ්ම රකර්  කොන තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

19.2  කටේය ෘ්ඩඩල්‍ අ රෑෘ රටෘටිතක යව  
රීාටෘ  ේෂයකන අ ෘ    යන් ුැය 
12 කන  ිො අඩු පුහුණු අ ර්ාට ්ම 
දාත රීාන් ෘටි  රසුත් රැල්‍ැර්ෘ 
තුම තාවුරු  කොන තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

19.3  දාත රීාන් චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ ඇමුණුෘ 01 
හි ැැ්ම  ි ආකිතිය ුැිස කං ගති 
රෘර්ත කටේය ෘ්ඩඩල්‍ය රීාටෘ 
 ටේිකක කටේය රටෑි ගිවිසුස අත්රන් 
කං තිබීෘ 
 

අනුකූල්‍  ප   

19.4 දාත චක්‍ර ල්ඛ්‍ අ 6 5  ේැය ප්‍රකටං  
ෘටි  රසුත් රී ේෑි රැල්‍ැර්ෘ 
පිළි යම  රීෘ, ෑටි තට රී ේෑි 
 ැඩරනාන් රී ේෑිය  රීෘ, 
නිපුණතට රී ේෑි  ැඩරනාන් 
ක්‍රියටත්ෘක  රීෘ පිළිූී  ගතකීස ු ංට 
 ජයෂ්ඨ නිල්‍ෑටි  යව  ුත්  කොන තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   
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20 විගණන ඡේද වලන ප්‍රතිපක෈ං ද෉ක්මේම    

20.1 දව ත්  ේෂ රීාට විගතණකටිකුති විිදන් 
නිව ත් කල්‍ විගතණි  ේැ ෘඟින් 
 ුන් ට  ජ ඇති අඩුුටඩු නි ැංිර  කොන 
තිබීෘ 

අනුකූල්‍  ප   

 

 

 

 

 

 

 


