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01. පරිච්ෙඡ්දය 
 

ආයතනික පැතිකඩ/ කියාවට නැංවීෙම් සාරාංශය 

1.1 හැඳින්වීම 
 

ශී ලංකා පජාතාන්තික සමාජවාදී ජනරජෙය් ආණ්ඩුකම ව්‍යවස්ථාෙව් 9 වන ව්‍යවස්ථාවට 

අනුව “ශී ලංකා ජනරජය බුද්ධාගමට පමුඛස්ථානය පිරිනමන්ෙන්ය. එෙහයින් 10 වන 

ව්‍යවස්ථාෙවහි හා 14 වන ව්‍යවස්ථාෙවහි  (ඉ) ෙඡ්දෙය් සියලුම ආගම් වලට පිරිනැෙමන 

අයිතිවාසිකම් ආරක්‍ෂා කර ෙදන අතර බුද්ධශාසනය සුරක්‍ෂිත ෙකොට ෙපෝෂණය කිරීම රජෙය්  

වගකීම විය යුත්ෙත්ය” ෙලස දැක්ෙව්. 

 

ඒ අනුව අධ්‍යාත්මික වශෙයන් පිරිපුන් ගුණගරුක සමාජයක් බිහි කිරීම සඳහා බුදු දහමට 

පමුඛස්ථානය ලබා ෙදමින්  හින්දු, කිතුණු හා ඉස්ලාම් ආගම් සමඟ සහජීවනෙයන් කටයුතු 

කිරීම මඟින් ඉලක්ක සපුරා ගැනීමට කටයුතු කිරීම ෙමම අමාත්‍යාංශෙය් කාර්යභාරය වී 

ඇත. 

 

නව අමාත්‍යාංශ සංෙශෝධනයත් සමඟ 2019 ෙදසැම්බර් මස 10 වන දින සිට  බුද්ධශාසන 

සංස්කෘතික හා ආගමික කටයුතු අමාත්‍යාංශය වශෙයන් ස්ථාපිතව පවතින ෙමම 

අමාත්‍යාංශය  ඊට පූර්වගාමීව පැවති  බුද්ධශාසන හා වයඹ සංවර්ධන අමාත්‍යාංශෙය්  

බුද්ධශාසන අංශයත්, නිවාස ඉදිකිරීම් හා සංස්කෘතික කටයුතු අමාත්‍යාංශෙය් සංස්කෘතික 

අංශයත්, පුනරුත්ථාපන නැවත පදිංචි කිරීෙම් හා හින්දු ආගමික කටයුතු අමාත්‍යාංශෙයන් 

හින්දු ආගමික අංශයත්, තැපැල්, තැපැල් ෙසේවා හා මුස්ලිම් කටයුතු අමාත්‍යාංශෙයන් මුස්ලිම් 

කටයුතු අංශයත්, සංචාරක සංවර්ධන හා කිස්තියානි ආගමික කටයුතු අමාත්‍යාංශෙයන් 

කිස්තියානි කටයුතු අංශයත් ඒකාබද්ධ වී ස්ථාපිත වූ අමාත්‍යාංශයක් ෙව්. 

 

ඒ අනුව අමාත්‍යාංශ කාර්යයන්  අතුරින් බුද්ධශාසන අංශෙය් කාර්යයන් 2019 වසර තුළ 

කියාත්මක වී ඇත්ෙත් බුද්ධශාසන හා වයඹ සංවර්ධන අමාත්‍යාංශයට ෙවන් වූ විෂයන්ට 

අනුකූලව බැවින් ෙමම කාර්යසාධන වාර්තාව බුද්ධශාසන හා වයඹ සංවර්ධනය ෙලස ෙපර 

පැවැති අමාත්‍යාංශ කාර්ය භාරයට අදාළව සකස් කර ඇත. 
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1.2 දැක්ම/ ෙමෙහවර/ අරමුණ 
 

 

දැක්ම 
 

"තිරසර ෙලස සංවර්ධනය වූ ශී ලංකාවක්" 

 

ෙමෙහවර 
 

"ෙබෞද්ධ ආගමික සිද්ධස්ථාන ෙක්න්ද කර ගනිමින්, බුදු දහම පමුඛ සියලු ආගමික ඉගැන්වීම මත 

පදනම්ව සියලු පාර්ශ්වයන්ෙග් සහභාගිත්වය සහිතව සම්පත්  පශස්ත ෙලස උපෙයෝජනය කරමින් 

පතිපත්ති  වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම තුළින් ගුණ ගරුක, විනය ගරුක හා නීති ගරුක ආගමික 

සහජීවනෙයන් පිරි සමාජයක් සඳහා උර දීම සහ වයඹ පළාෙත් ජනතාවෙග්  ජීවන තත්ත්වය 

වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා ෙභෞතික යටිතල පහසුකම් සහ ජීවෙනෝපාය වැඩසටහන් සම්පාදනය කර 

කියාත්මක කිරීම . " 

 

අරමුණු 
 

ආධ්‍යාත්මික වශෙයන් පිරිපුන් ගුණගරුක සමාජයක් බිහි කිරීම සඳහා බුදු දහමට 

පමුඛස්ථානයක් ලබා ෙදමින් හින්දු, කිතුණු හා ඉස්ලාම් ආගම් සමඟ සහජීවනෙයන් කටයුතු 
කිරීම සඳහා. 
 

බුද්ධශාසනය සුරක්‍ෂිත ෙකොට ෙපෝෂණය කිරීම හා ෙසසු ආගම්වල අයිතිවාසිකම් 

ආරක්‍ෂා කර දීම. 
 

ආගමික සාරධර්ම මත පදනම් වූ ආර්ථිකයක් ෙගොඩනැගීම සඳහා අවශ්‍ය පසුබිම 

සකස් කිරීම. 
 

සෑම ආගමකටම සමානාත්මතාවෙයන් සැලකීම හා සියලු ආගමික හා ජනවාර්ගික 
ෙකොටස් සමඟ සහජීවනෙයන් ජීවත් විය  හැකි සදාචාර සම්පන්න සමාජයක් ෙගොඩ 

නැගීම. 
 

ආගමික සිද්ධස්ථාන ෙක්න්ද කර ගනිමින් ජනජීවිතය ආධ්‍යාත්මික හා  ආකල්පමය 

වශෙයන්  සංවර්ධනය කරා ෙයොමු කරමින් අනාගත දූ දරුවන් සදාචාර සම්පන්න 

පුරවැසියන් බවට පත් කිරීම. 
 

ෙථේරවාදී බුදු දහම සුරක්‍ෂිත කිරීෙම් වගකීම හිමි භික්‍ෂූන් වහන්ෙසේලා ෙබෞද්ධ 

දර්ශනය ෙමන්ම ෙසසු භාෂා හා තාක්‍ෂණික දැනුෙමන් පරිපූර්ණ කිරීම. 
 

සියලු පුරවැසියන් ආර්ථික හා ආධ්‍යාත්මික සංවර්ධනෙයන් සපිරුණු  පුද්ගලයින් 

බවට පත් කිරීම. 



3 

 

බුදු දහම සහ අෙනකුත් ආගම්වල අනන්‍යතාව සුරකිමින් සාමකාමී සහජීවනය 

උෙදසා සැබෑ දහම් අධ්‍යාපනයක් පවර්ධනය කිරීම. 
 

ජාතික හා අන්තර්ජාතික මට්ටමින් ෙථේරවාද බුදු දහම ව්‍යාප්ත කිරීෙම් 

මධ්‍යස්ථානයක් ෙලස කටයුතු කිරීම. 
 

වයඹ පළාත් සංවර්ධන වැඩසටහන කියාත්මක කිරීම 
 

1.3  පධාන කාර්යයන් 
 

 

බුද්ධශාසන, සංස්කෘතික හා ආගමික කටයුතු අමාත්‍යාංශයට අයත් විෂය පථෙයන් 

බුද්ධශාසන අංශයට හා ෙමම අංශය යටෙත් වන  ෙදපාර්තෙම්න්තු සහ ව්‍යවස්ථාපිත 

ආයතනයන්හි විෂයයන්ට අයත්  නීති හා අනපනත් වලට අදාළව පතිපත්ති, 

වැඩසටහන් සහ ව්‍යාපෘති සම්පාදනය කිරීම, කියාත්මක කිරීම, පසු විපරම් කිරීම හා 

ඇගයීම. 
 

බුදුදහම සුරක්ෂිත ෙකොට ෙපෝෂණය කිරීම හා පවර්ධනය කිරීම උෙදසා ෙයෝග්‍ය 

වැඩසටහන් හා ව්‍යාපෘතීන් කියාත්මක කිරීම හා පසු විපරම් කිරීම 
 

බුද්ධශාසනය සුරක්‍ෂිතෙකොට ෙපෝෂණය කිරීම උෙදසා ෙයෝග්‍ය වැඩසටහන් 

ව්‍යාපෘතීන් අමාත්‍යාංශය යටෙත් වන අදාළ  ආයතන මගින් කියාත්මක කිරීම හා 

ෙමෙහයවීම . 
 

දහම් පාසල් අධ්‍යාපනය පවර්ධනය කිරීම සඳහා පහසුකම් සැලසීම. 
 

පූජාභූමි සංරක්‍ෂණය හා සංවර්ධනය කිරීම. 
 

උත්තරීතර අනුශාසක මණ්ඩලෙය් තීරණ කියාත්මක කිරීම. 
 

අන්තර්ජාතික වශෙයන් ෙථරවාද බුදු දහම පචාරය කිරීම සඳහා පතිපත්ති සැලසුම් 

කිරීම හා වැඩසටහන් කියාත්මක කිරීම 
 

ෙන්පාලෙය් පිහිටි ශී ලංකාවට ෙවන් කර දී ඇති ලුම්බිණි පූජා භූමිය සංරක්‍ෂණය කිරීම 

හා සංවර්ධනය කිරීම. 
 

වයඹ උදාන සංවර්ධන වැඩසටහන කියාත්මක කිරීම. 
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1.5 බුද්ධශාසන සහ ආගමික කටයුතු අංශය යටෙත් පවතින   

ෙදපාර්තෙම්න්තු 
 

ෙබෞද්ධ කටයුතු ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

 

1.6  අමාත්‍යාංශය යටෙත් පවතින අරමුදල් 

බුද්ධශාසන අරමුදල 

ෙබෞද්ධ පුනරුද අරමුදල 

 

1.7 විෙද්ශ ආධාර ලබන ව්‍යාපෘති 

ව්‍යාපෘතිෙය් නම   :  ශී දළදා මාලිගාවට අනුයුක්තව පල්ෙලකැෙල්   

  පාසාංගික පුහුණු ආයතනයක් ඉදි කිරීම  

 

දායක නිෙයෝජිත ආයතනය : ඉන්දියානු රජය හා ශී ලංකා රජය අතර  

        අත්සන් තබන ලද අවෙබෝධතා ගිවිසුම මත 

 

කියාත්මක බලධාරී ආයතනය : ඉන්දියානු මහ ෙකොමසාරිස් කාර්යාලය 

 

ෙකොන්තාත්කරු : සී /ස ලින්ක් ඉංජිනියරින් පුද්ගලික සමාගම 

 

ඇස්තෙම්න්තු ගත වියදම : ඉන්දියානු ආධාර    රු.මි. 123.8 

  ශී ලංකා රජය (වැට් බදු ෙගවීම        රු.මි.   21.9 
 ෙවනුෙවනි)   
      රු.මි. 145.7 
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2016.09.16 දින සිට 2019.12.31 දිනට පගතිය 

මුළු 
ඇස්තෙම්න්තු 

පිරිවැය 
(රු.මි.) 

2018.12.31 
දිනට වියදම 

(රු.මි.) 

2019 
පතිපාදන 

(රු.මි.) 

2019.12.31 
දිනට වියදම 

(රු.මි.) 

2019.12.31 
දිනට  මුළු 
වියදම 

(රු.මි.) 

ෙභෞතික 
පගතිය 

(%) 

  

123.8 

  

21.9 

  

  

46.34 

  

2.58 

  

7.0 

  

6.0 

  

  

11.63 

  

 2.79 

  

57.98 

  

5.3 

  

  

39% 

  

145.7 

  

  

48.92 

  

13.0 

  

14.42 

  

63.28 

  

* 2019.12.31 දිනට වියදම දක්වා ඇත්ෙත් ෙමම ව්‍යාපෘතිය ආරම්භ කළ 2017 වර්ෂෙය් සිට ෙම්                        
දක්වා පවතින පගතිය ෙව්. 



7 

02 පරිච්ෙඡ්දය - පගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 
 

2.1   වර්ෂ 2019 දී කියාත්මක  ව්‍යාපෘති හා වැඩසටහන් පගතිය 

2019 වර්ෂය තුළදී  අමාත්‍යාංශය මගින්  කියාත්මක කරන ලද සංවර්ධන වැඩසටහන් හා 
ව්‍යාපෘතීන්ෙග් පගතිය (ෙදසැම්බර් 31 දිනට) 

අනු 
අංකය 

වැඩසටහන / 
ව්‍යාපෘතිය 

2019 අයවැය 
පතිපාදන  

(රු.මි) 

ෙභෞතික පගතිය 
(%) 

මූල්‍ය 

පගතිය 
2019.12.31 ට 

(රු.මි.) 

විෙශේෂ කරුණු 

1. ඌණ සංවර්ධිත 
විහාරස්ථාන 
පතිසංස්කරණය 
කිරීෙම් වැඩසටහන 

300.00 88% 160.4 

(53%) 

අතැති බිල්පත් 

රු.96,934,363.70 

  
2. පූජාභූමිවල  

සංරක්‍ෂණය සහ 
සංවර්ධනය 

124.57 64% 58.67 

(47%) 

අතැති බිල්පත් 

රු.21,409,028.75 

3. ඌණ සංවර්ධිත දහම් 
පාසල් සංවර්ධනය 
කිරීෙම් වැඩසටහන 

175.00 95% 88.14 

(50%) 

අතැති බිල්පත් 

රු.73,483,797.12 

4. තිරසර පුණ්‍යගාම 
වැඩසටහන 

100.00 92% 64.69 

(65%) 

අතැති බිල්පත් - 
රු.28,984,937.92 

5. අන්‍යභාෂා පවර්ධන 
හා ආගමික සහජීවන 
වැඩසටහන 

8.5 80% 2.67 අතැති බිල්පත් රු.105,000.00 

 

6. විද්‍යාලංකාර 
ජාත්‍යන්තර ෙබෞද්ධ 
සම්මන්තණ ශාලාව 
ඉදිකිරීම 

2.22 100% 2.21 2018 අතැති බිල්පත් ෙගවීම  
සඳහා ෙවන් කරන ලද්දකි. 

7. ශී දළදා මාළිගාවට 
අනුයුක්ත 
පල්ෙල්කැෙල් 
පසාංගික පුහුණු 
මධ්‍යස්ථානයක් 
ආරම්භ කිරීම 

    6.0 

(වැට් බදු ) 

39% 2.8 ෙකොන්තාත්කරුෙග් අසාර්ථක 
වීම මත පගතිය අවම මට්ටමක 
පවතී. 

8. ෙන්පාලෙය් ඇති වූ 
භූමිකම්පාෙවන් 
හානියට පත් ආගමික 
සිද්ධස්ථාන 
පතිසංස්කරණය 

125.4 

(අමාත්‍ය 
මණ්ඩල  
පතිකාවක් 
මඟින්) 

රෙතෝ 
මවින්දනාත් 
ෙකෝවිල- 46% 

  

ආනන්ද කුට් 
විහාරය -100% 

79.28 රෙතෝ මවින්දනාත් ෙකෝවිෙලහි 
වැඩකටයුතු ෙකොන්තාත්කරුෙග් 
අසාර්ථකත්වය මත නැවතී ඇත. 

9. ශාක්‍ය ජනපද 
පතිනිර්මාණය 
කිරිෙම් ව්‍යාපෘතිය 

රජෙයන් මුදල් 
ෙවන් කිරීමක් 
සිදු ෙනොෙව්. 

3%   රජය හා ලයිට්ඔෆ් ඒෂියා පදනම 
අතර ඇතිකරගත් අවෙබෝධතා 
ගිවිසුමක් මත ඉදිකිරීම්  සිදුෙව්. 

10. විෂ්වෙකෝෂය 
අන්තර්ජාලගත කිරීම 

1.5 - 1.7 1 අන්තර්ජාලගත කිරීමට පථම සිදු 
කල යුතු දත්ත ඇතුළු  කිරිම්  සිදු 
ෙව්. 

11. වයඹ උදාන 
වැඩසටහන 

682.39 65% 346.8 2019 සැප්තැම්බර්  10 වන දින 
සිට බුද්ධශාසන හා වයඹ 
සංවර්ධන අමාත්‍යාංශෙයන් 
වයඹ සංවර්ධන ෙකොටස ඉවත් 
වී ඇත. 

* 2019 අයවැය පතිපාදන තීරුෙවහි අගයන් දක්වා ඇත්ෙත් 10% රඳවාගැනීම් ද ඇතුලත් වටිනාකම ෙව්.  
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2.1.1 ඌණ සංවර්ධිත විහාරස්ථාන පතිසංස්කරණය කිරීෙම් වැඩසටහන 
 
 

බුදු දහම සුරක්‍ෂිත ෙකොට ෙපෝෂණය කිරීම හා පවර්ධනය උෙදසා කටයුතු කිරීෙම්දී 

විහාරස්ථාන වල පවතින ෙභෞතික අඩුපාඩුකම් අවම කිරීමට රාජ්‍ය දායකත්වය ලබාෙදන 

වැඩසටහනක් ෙලස ෙමය  කියාත්මක ෙව්. ෙම් යටෙත් පාෙද්ශීය ශාසනාරක්‍ෂක මණ්ඩල වල 

නිර්ෙද්ශය මත සෑම පාෙද්ශීය ෙල්කම් ෙකොට්ඨාශයක්ම නිෙයෝජනය වන පරිදි  විහාරස්ථාන  

නම් කර ගනිමින් එකී අවශ්‍යතාවෙය් ස්වභාවය හා ශාසනික ෙමෙහවර උෙදසා එම 

විහාරස්ථානය දක්වන දායකත්වය සලකා බලා පහත නිර්ණායකයන් යටෙත් කමිටුවක 

නිර්ෙද්ශය මත රජෙය් දායකත්වෙයන් සංවර්ධනය කිරීමට උචිත විහාරස්ථාන ෙතෝරා ගැනීම  

සිදුෙව්. 
 

නිර්ණායක 
 

භූමිෙය් අයිතිය ඇති ෙබෞද්ධ කටයුතු ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ලියාපදිංචි විහාරස්ථානයක් 

ෙහෝ දසසිල් මාතා ආරාමයක් වීම. 

 

පසුගිය වසර 02 තුළ ෙවනත් පභවයකින් ආධාර ලබා ෙනොතිබීම. 

 

ජල පහසුකම්, විදුලිය හා පමාණවත් වැසිකිළි පහසුකම් ෙනොමැති අවස්ථා වල එම 

අවශ්‍යතා ඉටු කිරීමට පමුඛස්ථානය හිමි ෙව්. 

 

විහාරස්ථ භික්ෂූන් වහන්ෙසේලාට/ සිල්මාතාවන්ට ඉඩකඩ පමාණවත් ෙනොවීම හා 

පවතින ෙගොඩනැගිලි තාවකාලික ෙහෝ අර්ධ ස්ථිර තත්ත්වයක් පැවතීම යන කරුණු 

මත සංඝාවාස සඳහා ආධාර ලබා ෙද්. 

 

පමාණවත් දාන ශාලාවක් ෙනොමැති අවස්ථා වල දාන ශාලාවක් හා ආගමික වතාවත් 

ඉටු කිරීමට විහාරෙගය හා ධර්ම ශාලා පහසුකම් සපයා ෙද්. 

 

2019 වසරට ෙවන්වූ රුපියල් මිලියන 300 ක පතිපාදන ෙමම ව්‍යාපෘතිය සඳහා වැය කළ 

අතර එමගින් දිස් තික්ක 23 ක් තුල විහාරස්ථාන 647 ක් සංවර්ධනය කළ හැකි විය. 
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නිල්දණ්ඩාහින්න ශී 
අභිනවාරාමය - සංඝාවාස ෙගොඩනැගිල්ල ඉදි කිරීම 

ගාල්ල කඩවත් සතර ශී ෛශලතලාරාම 
විහාරස්ථානෙය් සංඝාවාසෙය් සංවර්ධන කටයුතු 

2.1.2  පූජා භූමි සංවර්ධන වැඩසටහන 
 

පූජා භූමි සංවර්ධනය ෙමම අමාත්‍යාංශයට පැවරී ඇති පධාන කාර්යභාරයකි. ෙම් අනුව 

බුද්ධශාසන විෂය භාර  අමාත්‍යවරයාට පැවරී ඇති බලතල පකාරව නිශ්විතව දැක්ෙවන 

පූජනීය ස්ථාන සතු ඉඩම් පමාණයන් චිරාත්කාලීන සුරක්‍ෂිත කිරීම සඳහා එම පෙද්ශයන් 

පූජාභූමි ෙලස ගැසට් මඟින් පකාශයට පත් කිරීම සිදුෙව්. ඒ අනුව 1946 අංක 13 දරණ (26 

වැනි අධිකාරිය වූ) නගර හා ගාම සංවර්ධන ආඥා පනෙත් 6 (2) (ආ) හා 21 (2) (ආ) 

වගන්තිය යටෙත් නාගරික සංවර්ධන පෙද්ශ වශෙයන්  ගැසට් මඟින් පකාශයට පත් කරනු 

ලබන භූමි පූජාභූමි ෙලස හැඳින්ෙව්. ෙමහිලා ෙභෞතික සැලසුම් ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් හා 

මිනින්ෙදෝරු ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් සහය ලබා ගනු ලැෙබ්. 
 

පූජා භූමියක් ෙලස හඳුනා ගැනීෙම්දී අවධානය ෙයොමු කරන කරුණු 

ආගමික වැදගත්කම 

ඓතිහාසික වැදගත්කම 

පුරාවිද්‍යාත්මක වැදගත්කම 

සංස්කෘතික වැදගත්කම 

ගෘහ නිර්මාණ ශිල්පීය වැදගත්කම 

පාරිසරික වැදගත්කම 

ආර්ථික හා සමාජයීය වැදගත්කම 

2019 වර්ෂෙය්දී ෙමම ව්‍යාපෘතිය සඳහා ෙවන්වූ පතිපාදන පමාණය රුපියල් මිලියන 124.57 කි.  

2018 වර්ෂෙය් අතැති බිල්පත් පියවීම ෙවනුෙවන් වැය කළ පසු රාජ්‍ය ෙවසක් උත්සවය පැවති ගාල්ල 
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ෙතල්වත්ත පූජා භූමිෙය් සංවර්ධන කටයුතු ෙවනුෙවන් හා අෙනකුත් පූජා භූමි සංවර්ධන කටයුතු 

සඳහා ඉතිරි පතිපාදන ෙයොදවන ලදී. 

අම්බලන්ෙතොට රංගිරි රජමහා විහාරසථ්ානෙය් ධර්ම 
ශාලාෙව් වහළ පතිසංසක්රණය  සිදු කිරීම 

මිහින්තෙල් රජමහා විහාරසථ්ානෙය්  ෙබෝධි පාකාරය 
පතිසංසක්රණය  සිදු කිරීම 

2.1.3  ඌණ සංවර්ධිත දහම් පාසල් සංවර්ධනය කිරීෙම් වැඩසටහන 
 

දහම්පාසල් අධ්‍යාපනය පවර්ධනය කිරීම සඳහා පහසුකම් සැපයීම ෙමම වැඩසටහෙන් අරමුණ ෙව්. 

ඒ අනුව සෑම දිස්තික්කයක්ම නිෙයෝජනය වන පරිදි පාෙද්ශීය ශාසනාරක්‍ෂක මණ්ඩලෙය් 

නිර්ෙද්ශය අනුව සෑම පාෙද්ශීය  ෙල්කම් ෙකොට්ඨාශයකින්ම අමාත්‍යාංශය ෙවත ඉදිරිපත් වන 

ෙයෝජනා පහත නිර්ණායක පදනම් කරෙගන පමුඛතා ගත ෙකෙර්. 
 

නිර්ණායක 

භූමිෙය් අයිතිය ඇති, ෙබෞද්ධ කටයුතු ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් ලියාපදිංචි දහම් පාසලක් වීම. 

පසුගිය වසර 02 තුළ ෙවනත් පභවයකින් ආධාර ලබා ෙනොතිබීම. 

දහම් පාසල් සිසුන්ට පමාණවත් සනීපාරක්ෂක පහසුකම් ෙනොතිබීම. 

ෙගොඩනැගිලි අවශ්‍යතාවක දී දහම් පාසල් ෙගොඩනැගිල්ෙල් ෙහෝ ධර්ම ශාලාෙව් ඉඩකඩ     

    පමාණවත් ෙනොවන බව සිසුන් සංඛ්‍යාව අනුව තහවුරු වීම. 

දහම් පාසල් පුටු / ෙම්ස හා ෙවනත් උපකරණ පමාණවත් ෙනොවීම. 

 

2019 වර්ෂය තුළ ෙමම වැඩසටහන සඳහා ලද පතිපාදන පමාණය රුපියල් මිලියන 175 කි. එමගින් 

දිස්තික්ක 21 ක දහම් පාසැල් සංවර්ධන ව්‍යාපෘති 853 ක් කියාත්මක කර ඇත. 
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කඩවත, ශී රතනපාල දහම් පාසල් ෙගොඩනැගිල්ෙල් 
ඉතිරි වැඩ නිමකිරීම 

බද්ෙද්ගම ශී ආනන්ද දහම් පාසල සඳහා දහම් පාසල් 
උපකරණ ලබා දීම 

2.1.4  තිරසර පුණ්‍යගාම වැඩසටහන 
 

මතින් හා අවසිහිෙයන් ෙතොරව  නිසි ෙපෝෂණෙයන් සපිරි ෙසෞඛ්‍ය සම්පන්නව දිවි 

ෙපෙවතක් ගත කරන, සියලු ආකාරෙය් හිංසන කියාවන්ෙගන් වියුක්ත , ආධ්‍යාත්මීය 

වශෙයන් උසස් මනසක් සහිත, යහපැවැත්ෙමන් හා දියුණු ෙපෞරුෂෙයන් ෙහබි දැනුමින් 

පිරිපුන් මානව සම්පත් සපිරි ගමක්  පුණ්‍යගාමයක් ෙලස හැඳින්විය හැකිය. ෙබෞද්ධාගම 

සුරක්ෂිත ෙකොට ෙපෝෂණය කරනු වස් අතීත ගමයි පන්සලයි යන සංකල්පය ගාමීය පජාව 

තුළ ජනිත කිරීම තුළින් යහපත් ආර්ථික කියාකාරකම් වල ෙයදීමට අවශ්‍ය වන්නා වූ 

ෙබෞද්ධාගමික ඉගැන්වීම් හා එම කියාකාරකම්වල ෙයදීමට අවශ්‍ය වන්නා වූ දිරිගැන්වීම් 

ලබාදීම ෙමම වැඩසටහන තුලින් සිදු කරනු ලැෙබ්. 

නාච්චදූව පුණ්‍යවර්ධනාරාම විහාරස්ථානෙය් දහම් 
පාසල් දරුවන් සඳහා පැවති භාවනා වැඩසටහන 

නාච්චදූව පුණ්‍යවර්ධනාරාම විහාරස්ථානෙය් පැවති 
පිණ්ඩපාත චාරිකා වැඩසටහන 
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මිහින්තලය ඇලැප්පන්කුලම ගම්මානෙය් 
ෙබෝධිරුක්කාරාම විහාරස්ථානෙය් දහම් පාසල් 

ෙගොඩනැගිල්ල සංවර්ධනය 
 

නාෙගොඩ ශී සුධර්මාරාමය විහාරස්ථානෙය් පළතුරු 
පැල සහ වන පැල ෙරෝපනය කිරීෙම් වැඩසටහන 

 

2019 වර්ෂෙය් තිරසර පුණ්‍යගාම වැඩසටහනට රු.මි 100.00 ක පතිපාදන සැලසිය හැකි විය. 

එමගින් දිස්තික්ක 22 ක ෙභෞතික සංවර්ධන ව්‍යාපෘති 204 ක් ද සාරධර්ම හා ආර්ථික සංවර්ධන 

වැඩසටහන් 2023 ක් ද   කියාත්මක කරන ලද අතර දරණ ලද මුළු වියදම අතැති බිල්පත් ද සමඟ 

රු.මි. 96.04 කි. 

 

2.1.5  ආගමික සහජීවන, අන්‍යභාෂා පවර්ධන, සාමෙණ්ර හා 
උපසම්පදා  භික්ෂු පුහුණු වැඩසටහන 

 

2.1.5.1 ආගමික සහජීවන වැඩසටහන 
 

සියලු ආගම් පිළිබඳව අෙන්‍යොන්‍ය අවෙබෝධය වැඩිදියුණු කිරීම හා අනවෙබෝධය නිසා ඇතිවන 

ගැටළු නිරාකරණය කිරීම තුළින් ආගමික සහජීවනය පවර්ධනය කිරීම ෙමම වැඩසටහෙනහි 

අරමුණ ෙව්. ෙම් සඳහා දහම් පාසල් ෙක්න්ද කර ගනිමින් සියලු ආගම්වල දහම්පාසල් දරුවන් 

ගුරුවරුන් හා ෙදමාපියන් සහභාගී කර ගනිමින් 2019 වර්ෂෙය් ෙමම වැඩසටහන කියාත්මක 

කිරීමට සැලසුම් කළද 2019 අෙපේල් මාසෙය්දී  සිදුවූ පාස්කු පහාරයත් සමඟ රටතුළ ඇතිවූ 

අවිනිශ්චිත වාතාවරණය ෙහේතු ෙකොටෙගන දරුවන් රැස්කිරීම, එකම ස්ථානයක ෙන්වාසික 

පහසුකම් ලබා දී කළමනාකරණය කිරීෙම්දී ඇතිවන ගැටළු නිසා කියාත්මක කිරීමට ෙනොහැකි 

විය. 

 

එෙසේ වුවද ආගමික සහජීවන වැඩමුළුවක් වව්නියාව දිස් තික්කෙය්දී පැවැත්වීමට කටයුතු කරන ලද 

අතර ඒ සඳහා රුපියල් ලක්‍ෂ 143,250.00 ක වියදමක් දරා ඇත. 
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2.1.5.2 අන්‍යභාෂා පවර්ධන වැඩසටහන 
 

බුදු දහෙම් දිගු කාලීන චිරස්ථිතිය සහ පැවැත්ම සඳහා විවිධ භාෂාවන් පිළිබඳ භික්ෂූන් වහන්ෙසේලා 

සතු දැනුම, අවෙබෝධය හා පාෙයෝගික භාවිත හැකියාවන් වර්ධනය ඉතා වැදගත් ෙව්. ඒ ෙවනුෙවන් 

ෙමරට වැඩ වසන භික්‍ෂුන් වහන්ෙසේලා ෙග් භාෂා ඥානය පුළුල් කිරීම සඳහා ෙදමළ, ඉංගීසි, පාලි, 

සංස්කෘතික භාෂා ඉගැන්වීමට කටයුතු කරන අතර එමඟින් ෙලොව පුරා ධර්ම පචාරණ කටයුතු සිදු 

කිරීමට අවශ්‍ය වාතාවරණය සැලසීමද ෙමම වැඩසටහෙන් අරමුණ ෙව්.  

ෙකොළඹ විශ්ව විද්‍යාලය මගින් ඉංගීසි සහතික පත පාඨමාලාව පවත්වන අවස්ථාවන් 

2019 වර්ෂෙය්දී ද ෙමම වැඩසටහන  ෙකොළඹ විශ්ව විද්‍යාලය හා අනුරාධපුර  භික්ෂු විශ්ව විද්‍යාලය 

ෙක්න්ද කරගනිමින් කියාත්මක කිරීමට කටයුතු කළ අතර ඒ සඳහා ජාතික අයවැෙයන් ෙවන් වූ 

මුදලින් පාඨමාලා අවසන්වීෙම් පගතිය මත ෙගවීම්  සිදු කරන ලදී. 

ආයතනය පාඨමාලාව පතිලාභීන්සංඛ්‍යාව 

ලබාදී 

ඇති පතිපාදන       
(රු.) 

ෙකොළඹ විශ්ව 
විද්‍යාලය 

ඉංගීසි සහතික පත 
පාඨමාලාව 

භික්ෂූන් වහන්ෙසේලා 30 690,000.00 

ශී ලංකා භික්ෂු 
විශ්ව විද්‍යාලය - 
අනුරාධපුරය 

ෙදමළ භාෂා 
ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලාව 

භික්ෂූන් වහන්ෙසේලා 40 536,380.00 

ශී ලංකා භික්ෂු 
විශ්ව විද්‍යාලය - 
අනුරාධපුරය 
  

ජපන් භාෂා 
සහතික පත  
පාඨමාලාව 

භික්ෂූන් වහන්ෙසේලා 40 184,000.00 

එකතුව         110 1,410,380.00 
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2.1.5.3 සාමෙණ්ර හා උපසම්පදා භික්‍ෂු පුහුණු වැඩසටහන 

සම්බුදු සසුෙන් චිරස්තිථිය හා අභිවෘද්ධිය ෙවනුෙවන් නවක සාමෙණ්ර ස්වාමින් වහන්ෙසේලාට සහ 

නවක උපසම්පදා භික්‍ෂූන් වහන්ෙසේලාට දැනුම, අවෙබෝධය සහ හික්මීම ආරම්භක අවස්ථාෙව් 

සිටම ලබාදීම අරමුණු කරගනිමින්,  දිස්තික්ක 06 ක් ආවරණය නව පරිදි ෙන්වාසික පුහුණු 

වැඩසටහන් පවත්වා ඇත. 

වැඩසටහන 
වැඩසටහන් 
ගණන 

පතිලාභී භික්‍ෂූන් 
වහන්ෙසේලා ගණන 

ලබාදී 

ඇති පතිපාදන       
(රු.) 

නවක සාමෙණ්ර ස්වාමින් 
වහන්ෙසේලා සඳහා පුහුණු 
වැඩසටහන් 

04 442   

  

  

1,102,979.49 

නවක උපසම්පදා භික්‍ෂූන් 
වහන්ෙසේලා සඳහා පුහුණු 
වැඩසටහන 

01 25 

එකතුව 05 467 1,102,979.49 

2.1.6  විද්‍යාලංකාර ජාත්‍යන්තර ෙබෞද්ධ සම්මන්තණ ශාලාව ඉදිකිරීම 
 

විද්‍යාලංකාර පිරිෙවනට රජය මගින් අනුගාහක දායකත්වයක් ලබා දීෙම් අරමුණින් නාගරික 

සංවර්ධන හා ජලසම්පාදන අමාත්‍යාංශය මගින් ආරම්භ කරන ලද ෙමම සම්මන්තණ ශාලාව 

ඉදිකිරීෙම් කටයුතු බුද්ධශාසන අමාත්‍යාංශ විෂය පථයට පැවරීෙමන් අනතුරුව අදියර V ක් දක්වා 

ඉදිකිරීෙම් කටයුතු අවසන්ව ඇත.  අදියර VI දක්වා සැලසුම් කර ඇති ෙමම ව්‍යාපෘතිෙය් අවසාන 

අදියර වන VI වන අදියෙරහි වැඩ නිම කිරීමට ඇති අතර ෙමම ව්‍යාපෘතිය සඳහා 

මහාභාණ්ඩාගාරෙයන් දරන ලද වියදම රුපියල් මිලියන 1204.33 කි. 

 

 2019 වර්ෂය සඳහා අතැති බිල්පත් ෙගවීමට පමණක් රු.මි.2.21 ක පතිපාදන ලැබී ඇත. ෙමම 

වසර තුළ අමාත්‍යමණ්ඩල අනුමැතිෙයන් කළමනාකරණ භාරයක් පිහිටුවා ඇති අතර එම 

කළමනාකරණ භාරයට ව්‍යාපෘතිය පැවරීෙම් කාර්යයන් සිදු කරමින් පවතී. 
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සම්මන්තණ ශාලාෙව් ඉදිරිපස ෙපනුම සම්මන්තණ ශාලාෙව් පිටත ෙපනුම 

2.1.7 ශී දළදා මාළිගාවට අනුයුක්තව පල්ෙල්කැෙල් පාසාංගික පුහුණු 

මධ්‍යස්ථානයක් ඉදිකිරීම. 
 

පාරම්පරික කලා සම්පදායන් මතු පරපුර ෙවත දායාද කිරීෙම් අරමුණින් ඉන්දියානු රජෙය් මූල්‍ය 

පදානයන් යටෙත් ෙමම පාසාංගික පුහුණු මධ්‍යස්ථානය ඉදිකිරීෙම් කටයුතු ආරම්භ කර ඇති අතර 

ෙමම ව්‍යාපෘතිෙය් සමස්ථ ඇස්තෙම්න්තුගත පිරිවැය රුපියල් මිලියන 145 කි. ව්‍යාපෘතියට අදාළ 

අවෙබෝධතා ගිවිසුෙම් ෙකොන්ෙද්සි වලට අනුව වැඩ වටිනාකම මත  අගය ෙකරුණු වැට් මුදල් 

ෙගවීම ෙද්ශීය අරමුදල් මගින් කළ යුතු බැවින් 2019 වර්ෂය සඳහා ෙම් ෙවනුෙවන් ෙවන් වූ 

භාණ්ඩාගාර පතිපාදන පමාණය රුපියල් මිලියන 13 කි.  

 

ව්‍යාපෘතියට අදාළ පසම්පාදන කාර්යයන් ඉන්දීය මහ ෙකොමසාරිස් කාර්යාලය මඟින් සිදු කළ අතර 

ව්‍යාපෘති අධීක්‍ෂණ කටයුතු ෙමම අමාත්‍යාංශය, ඉන්දීය මහෙකොමසාරිස් කාර්යාලය, දළදා 

මාලිගාෙව් විෙද්ශ සම්පත් ෙදපාර්තෙම්න්තුෙවහි නිෙයෝජිතයන්ෙගන් සමන්විත ෙමෙහයුම් 

කමිටුවක් මගින් සිදු ෙකෙර්. ෙකොන්තාත්කරුෙග් අකාර්යක්‍ෂමතාවය මත ව්‍යාපෘති කාර්යය නිම 

කිරීම පමාද වී ඇත. 
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2.1.8  ශාක්‍ය ජනපදය පතිනිර්මාණය කිරීෙම් ව්‍යාපෘතිය 
 

ෙමම අමාත්‍යාංශය සතුව භුක්තිය පවතින පිළියන්දල පිහිටි ෙරජිෙඩ්ල්වත්ත ඉඩම තුළ ෙන්පාල 

ශාක්‍ය ජනපදය ෙමරට පතිනිර්මාණය කිරීම සඳහා 2017.03.30 වන දින බුද්ධශාසන හා වයඹ 

සංවර්ධන අමාත්‍යාංශය හා ලයිට් ඔෆ් ඒෂියා පදනම හා එක් ව අත්සන් කළ අවෙබෝධතා ගිවිසුමක් 

මත කියාත්මක වන ෙමම ව්‍යාපෘතිය සඳහා රු.මි. 500 ක ආෙයෝජනයක් කිරීමටත්, එය ගිවිසුම් 

අත්සන් කළ දින සිට වසර 03 ක් තුළ නිම කිරීමටත් ලයිට් ඔෆ් ඒෂියා පදනම එකඟව ඇත. එහි 

කටයුතු විධිමත් ව කළමනාකරණය හා අධීක්ෂණය කිරීම සඳහා ශාක්‍ය රාජධානි භාරයක්  පිහිටුවා 

ඇත.  

ශාක්‍ය ජනපදය පතිනිර්මාණය කිරීෙම් ව්‍යාපෘති සැලැසම් 

ගිවිසුම් පකාරව පමාණවත් ඉදිකිරීම් සිදුවී ෙනොමැති බැවින් ෙමම ඉඩම නැවත අමාත්‍යාංශයට 
පවරා ගැනීම ෙකෙරහි අවධානය ෙයොමු වී ඇත. 
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2.1.9  ෙන්පාලෙය් ඇති වූ භූමිකම්පාෙවන් හානියට පත් ආගමික සිද්ධස්ථාන 
පතිසංස්කරණය 

 

ෙමරට හා ෙන්පාල රජය අතර පවතින දීර්ඝකාලීන මිතත්වය තහවුරු කිරීම සඳහා ෙන්පාලෙය් 

ඇතිවූ භූමිකම්පාෙවන් හානියට පත් ආගමික සිද්ධස්ථාන පතිසංස්කරණය කර දීමට ඉදිරිපත් කරන 

ලද අමාත්‍ය මණ්ඩල පතිකාවට ලද අනුමැතිය පරිදි පහත සඳහන් පූජනීය ස්ථාන පතිසංස්කරණය 

කිරීමට කටයුතු කර ඇත. 

 

ස්වායංභූනාත්හි පිහිටි ආනන්දකුටි විහාරය  

ලලීට්පූර්හි රාෙතෝ මච්චින්දනාත් හින්දු ෙකෝවිල  

 

ආනන්දකුටි විහාරෙය් පතිසංස්කරණ ෙවනුෙවන් 2015 වර්ෂෙය් සිට ශී ලංකා රුපියල් මිලියන 

336.19 ක්  වැයකර ඇති  අතර එහි කටයුතු 100% නිම කර ඇත. 

 

ලලිට්පූර්හි රාෙතෝ මච්චින්දනාත් හින්දු ෙකෝවිෙලහි පතිසංස්කරණ කටයුතු සඳහා ලබා දුන් 

ෙකොන්තාත්තුව ෙන්පාල ජාතික ෙකොන්තාත්කරු විසින් නියමිත පරිදි එය ඉටු ෙනොකළ බැවින් එහි 

පගතිය 49% පමණ මට්ටමක පවතින අතර  2015 වර්ෂෙය් සිට ෙමෙතක් වැය කළ මුදල ශී ලංකා 

රුපියල් මිලියන 29.29 කි. 

ආනන්දකුටි මහා  විහාරය 
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ලලිට්පූර්හි රාෙතෝ මච්චින්දනාත් හින්දු ෙකෝවිල 

2.1.10 ෙවනත් 
 

2.1.10.1 ෙබෞද්ධ උපෙද්ශක සභාව 
 

සම්බුද්ධ ශාසනෙය් චිරස්ථිතිය පිණිසත් ආගමික හා ශාසනික වශෙයන් ඇතිවන්නා වූ 

ගැටලු නිරාකරණය කර ගැනීම පිණිසත් ෙමම අමාත්‍යාංශයට, ෙබෞද්ධ ආගමික කටයුතු 

සම්බන්ධව අවශ්‍ය උපෙදස් හා අනුශාසනා ලබා ගැනීම පිණිසත් අතිපූජ්‍ය මහානායක 

ස්වාමින් වහන්ෙසේලා ෙග් නිෙයෝජනෙයන් යුතු ෙබෞද්ධ උපෙද්ශක සභාවක් පිහිටුවා ඇත. 

සම්බුද්ධ ශාසනෙය් උන්නතිය හා සුරක්‍ෂිත බව උෙදසා අමාත්‍යාංශය මගින් ගනු ලබන 

කියාමාර්ග සැලසුම් කිරීම ෙමම උපෙද්ශන සභාෙව් අනුශාසනය පරිදි  සිදුෙව්. 

 

2.1.10.2 ෙබෞද්ධ විශ්වෙකෝෂය 
 

ෙබෞද්ධ විශ්වෙකෝෂය අන්තර්ජාලයට එක් කිරීෙම් කටයුතු ෙවනුෙවන්  ෙමම 

අමාත්‍යාංශයට 2019 වසෙර්දී රුපියල් මිලියන 1.5 ක් ෙවන් වී ඇති අතර, අන්තර්ජාලයට 

එකතු කිරීමට පථම සිදුකළ යුතු ෙතොරතුරු ඇතුළු කිරීම සිදුකරමින් පවතී.  
 

 

2.1.10.3 වීසා නිර්ෙද්ශ ලබා දීම 
 

දඹදිව වන්දනා චාරිකා ෙයෙදන්නන්ට නිදහස් වීසා ලබා ගැනීමට නිර්ෙද්ශ ඉදිරිපත් 

කිරීමත්, විෙද්ශගත වන භික්‍ෂූන් වහන්ෙසේලාට හා විෙද්ශවල සිට ෙමරටට වැඩම කර ෙමහි 

රැඳී සිටින භික්‍ෂූන් වහන්ෙසේලාට වීසා ලබා ගැනීම සඳහා අවශ්‍ය නිර්ෙද්ශ ලබා දීමත් ෙමම 

අමාත්‍යාංශෙය් කාර්යභාරයකි.  
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2.1.10.4 විශාම ශාලා නඩත්තුව හා සංවර්ධනය 
 

ෙමම අමාත්‍යාංශය සතුව ෙද්ශීය හා  විෙද්ශීය වශෙයන් පහත සඳහන්  විශාම ශාලා පවතී.  ඒවාෙය් 

නඩත්තුව හා පාලනය අමාත්‍යාංශය මගින් සිදු කරනු ලබයි. 
 

නවදිල්ලි නුවර පිහිටි ෙබෞද්ධ විශාම ශාලාව 

 නවදිල්ලිෙය් පහර්ගන්ජ්, ෙවල්මිස්ෙෆෝඩ් මාවත යන ස්ථානෙය් පිහිටා ඇත. ශී ලංකා රජයට 

දක්වන අනුගහයක් ෙලස ඉන්දියාව මගින් ලබා දී ඇති භූමියක ස්ථාපිත ෙබෞද්ධ විශාම 

ශාලාවකි. ඉන්දියාෙව් පිහිටි ශී ලංකා තානාපති කාර්යාලෙය් අධීක්‍ෂණය යටෙත් කියාත්මක  

ෙව්.  

ෙන්පාලෙය් පිහිටි දුටුගැමුණු විශාම ශාලාව 

 ෙන්පාලෙය් ලුම්බිණිෙයහි රූපන්ෙදහි යන ස්ථානෙය් පිහිටා ඇත.  ෙන්පාලෙය් ලුම්බිණි 

සංවර්ධන භාරය විසින් ශී ලංකා රජය ෙවත පිරිනමා ඇති භූමියක පිහිටා ඇති ෙමම විශාම 

ශාලාව ෙන්පාලෙය් පිහිටි ශී ලංකා තානාපති කාර්යාලෙය් අධීක්‍ෂණය යටෙත් කියාත්මක 

ෙව්. 
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අනුරාධපුර කුරුන්දම්කුලම රජරට  චාරිකා නිවාසය 
 එකවර තිස්ෙදෙනකුට පමණ ෙන්වාසික පහසුකම් සැපයිය හැකි ෙමම නිවාඩු නිෙක්තනය 

අමාත්‍යාංශෙය් පාලනය යටෙත් පවතී. 

ඉහත පිටු අංක 01 සිට 20 දක්වා පිටුවලින් දක්වා  ඇති ෙතොරතුරු පරීක්‍ෂා කර බලා ඇති බවටත්, එම 
සංඛ්‍යා සමඟ එකඟ වන බවටත් ෙමයින් සහතික කරමු. 
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2.2 වයඹ උදාන සංවර්ධන වැඩසටහන 
 

වයඹ පලාත සංවර්ධනය කිරීම සඳහා කියාත්මක ෙමම ව්‍යාපෘතිෙයන් සංවර්ධන කාර්යයන් සඳහා 

සුදුසු පතිපත්ති සකස් කිරීම, ව්‍යාපෘති සැලසුම් කිරීම හා කියාත්මක කිරීම සිදු කරන අතර ඒ තුළින් 

ජනතාවෙග් ජීවන මට්ටම ඉහළ නැංවීම ඉලක්ක කර ඇත. ෙම් යටෙත් 2019 වර්ෂය තුළ 

කියාත්මක කරන ලද සංවර්ධන ව්‍යාපෘතීන් පහත පරිදි ෙව්. 

අනු. 
අංකය 

වැඩසටහන / 
ව්‍යාපෘතිය 

ඉලක්කය 
පතිපාදන  
(රු.මි.) 

නිමකල 
සංඛ්‍යාව 

අත ඉතිරි 
බිල්පත් 
අගය 

(රු.මි.) 

ෙභෞතික පගතිය 

මුදලින් (%) 

1. 
ගාමීය මාර්ග 

සංවර්ධනය 

ව්‍යාපෘති 

392 473 258 88.62 285.52 66 

2. 
වැව් අමුණු 

පතිසංස්කරණය 
ව්‍යාපෘති 

30 42.36 15 1.18 14.88 50 

3. 
පජා මූල ජල 

සැපයීම් 
ව්‍යාපෘති 

10 94.54 10 26.54 26.35 100 

4. 

විෙශේෂ 

ව්‍යාපෘති 

වයඹ උදාන ෙසේවා 

සංකීර්ණය 

2 23.89 2 1.27 17.86 100 

5. 
ජීවෙනෝපාය 

සංවර්ධන 

වැඩසටහන 

22 48.6 14 1.89 2.19 40 

එකතුව 456 682.39 299 119.5 346.8 - 
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2.3  ඉදිරි ඉලක්ක 
 

2.3.1 2020 වර්ෂෙය් කියාත්මක කිරීමට අෙප්ක්‍ෂිත වැඩසටහන් 

 අනු. 
අංකය 

වැඩසටහන 
2020  කියාකාරී සැලැස්මට 
අනුව අෙප්ක්‍ෂිත පතිපාදන/ 

ඉලක්ක 

2020 ඉදිරි දැක්මට අනුව 
ඉලක්ක 

01 ඌන සංවර්ධිත 
විහාරස්ථාන වැඩිදියුණු 
කිරීම 

අෙප්ක්ෂිත පතිපාදන (රු.මි) -
250 

විහාරස්ථාන    -    500 

බුද්ධශාසන අරමුදල හා 
මධ්‍යම සංස්කෘතික අරමුදල 
මගින් කියාත්මක වන “සසුන් 
උදාව” වැඩසටහන සමඟ 
සම්බන්ධීකරණෙයන් 
විහාරස්ථාන ෙතෝරා 
ගැනීෙමන් සිදු කිරීමට 
අෙප්ක්ෂිතය. 

02 ඌන සංවර්ධිත දහම් පාසල් 
වැඩි දියුණු කිරීම 

අෙප්ක්ෂිත පතිපාදන (රු.මි) -
250 

දහම් පාසල්    -300 

  

  

පළාත් සභා සමඟ ඒකාබද්ධව 
කියාත්මක කිරීමට සැලසුම් 
කල වැඩසටහනකි. පළාත් 
සභා මඟින් දහම්පාසල් 
උපකරණ ලබා දීමද දහම් 
පාසල් වල ෙසසු  යටිතල 
පහසුකම් සංවර්ධනය ෙමම 
අමාත්‍යාංශය මගින් සිදු කිරීම. 

03 තිරසර පුණ්‍යගාම 
වැඩසටහන 

ගම්මාන   -236                                     
( 2017-2020 ව්‍යාපෘතිය) 

(එක් ගම්මානයක් තුළ වසර 04 
ක් ව්‍යාපෘතිය කියාත්මක 
ෙකෙර්.) 

ගෙම් පන්සල, භික්ෂූන් 
වහන්ෙසේ දායක සභාව 
ෙක්න්ද කර ගත් සමාජ, 
ආර්ථික සහ සාරධර්ම 
සංවර්ධනය කිරීෙම් 
ව්‍යාපෘතියකි. 

04 පූජාභූමි සංවර්ධනය අෙප්ක්ෂිත පතිපාදන  -
රු.මි.250 

“සසුන් උදාව” වැඩසටහනට 
අයත් ෙනොවන ගැසට් මඟින් 
පකාශයට පත් කළ පූජාභූමි 
සංවර්ධනය කිරීෙම් 
ව්‍යාපෘතියකි. 

05 අන්‍යභාෂා පවර්ධන 
ආගමික සහජීවන හා 
සාම ෙණ්ර උපසම්පදා 
භික්ෂු පුහුණු වැඩසටහන 

අෙප්ක්ෂිත පතිපාදන -රු.මි.15 

වැඩ සටහන්   -   15 

  

තරුණ භික්ෂූන් 
වහන්ෙසේලාෙග් ඉංගීසි හා 
ෙවනත් භාෂා දැනුම,පරිගනක 
දැනුම,තාක්ෂණික දැනුම 
වර්ධනය කිරීෙම් ව්‍යාපෘතියකි. 

06 

  

විද්‍යාලංකාර ජාත්‍යන්තර 
ෙබෞද්ධ සම්මන්තණ 
ශාලාව ඉදිකිරීම 

  

*  2019.11.11 දිනැති අමාත්‍ය 
මණ්ඩල අනුමැතිය මත භාරය 
පිහිටුවීමට කටයුතු කර ඇත. 

ව්‍යාපෘතිය කළමනාකරණ 
භාරයට පැවරීම 
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07 ෙන්පාලෙය් 
භූමිකම්පාෙවන් විනාශයට 
පත් ආනන්දකුටි විහාරය 
හා රාෙතෝ මචින්දනාත් 
හින්දු ෙකෝවිල 
පතිසංස්කරණය කිරීම. 

  රාෙතෝ මචින්දනාත් හින්දු 
ෙකෝවිෙල් ඉදිරි කටයුතු සිදු 
කළ යුතු ආකාරය සැලසුම් 
කිරීම. 

08 ශී දළදා මාලිගාවට 
අනුයුක්තව පල්ෙලකැෙල් 
පාසාංගික පුහුණු 
මධ්‍යස්ථානය ඉදි කිරීම. 

  

  ඉදිකිරීම් නිම කිරීම. 

09 ශාක්‍ය ජනපදය 
පතිනිර්මාණය කිරීෙම් 
ව්‍යාපෘතිය 

  අමාත්‍යාංශයට භුක්තිය සතු 
ෙමම ඉඩම පිළිබඳ නැවත 
තීරණයක් ගැනීම. 

  අනු. 
අංකය 

වැඩසටහන 2020  කියාකාරී සැලැස්මට 
අනුව අෙප්ක්‍ෂිත පතිපාදන/ 

ඉලක්ක 

2020 ඉදිරි දැක්මට අනුව 
ඉලක්ක 
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03. පරිච්ෙඡ්දය  

2019 වසෙර් සමස්ත  මුල්‍ය කාර්යසාධනය 
          ඒසීඒ-එෆ ්
3.1    2019 ෙදසැම්බර් 31 දිෙනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මුල්‍ය කාර්යසාධන පකාශය  
  
        රු.  

          

අයවැය 2019 
      

සටහන 
  තත්‍ය  

        2019   2018  
          

                    -  ආදායම් ලැබීම්                         -                      -  

                    -  ආදායම් බදු  1                       -                      -  
 

                    -  ෙද්ශීය භාණ්ඩ හා 
ෙසේවාමත බදු  2                       -                      - ඒසීඒ-1 

                    -  ජාත්‍යන්තර 
ෙවළඳාම මතබදු  3                       -                      -  

                    -  බදු ෙනොවන 
ආදායම් හා ෙවනත්  4                       -                      -  

                    -  
මුළු ආදායම් ලැබීම් 
(අ) 

                        -                      -  

            

                    -  
ආදායම් ෙනොවන 
ලැබීම් 

                        -                      -  

                    -  භාණ්ඩාගාර අගිම        558,087,000      529,420,314 ඒසීඒ-3 
                    -  තැන්පතු          11,354,920          4,723,214 ඒසීඒ-4 

                    -  අත්තිකාරම් ගිණුම්            5,344,571          4,371,883 
ඒසීඒ-5/5
(ඒ)/5(බී) 

                    -  ෙවනත් ලැබීම්          11,225,672          7,333,066  

                    -  
මුළු ආදායම් 
ෙනොවන ලැබීම් 
(ආ) 

   
    
586,012,163 

 
    
545,848,477 

 

                    -  

මුළු ආදායම් ලැබීම් 
සහ ආදායම් 
ෙනොවන ලැබීම් 
ඇ= (අ)+(ආ) 

   
    
586,012,163 

 
    
545,848,477 

 

            
  අඩුකළා : වියදම්          

                    -  
පුනරාවර්තන 
වියදම් 

                        -                      - 
 

  

    111,450,000  
වැටුප්, ෙව්තන සහ 
අෙනකුත් ෙසේවක 
පතිලාභ 

5      107,945,354        87,178,723  

    160,900,000  අෙනකුත් භාණ්ඩ 
හා ෙසේවා  6      179,133,664      129,554,692 ඒසීඒ-2(ii) 

           600,000  සහනාධාර, පදාන 
සහ මාරුකිරීම්  7             794,321             532,024  

                    -  ෙපොළී ෙගවීම්  8                       -                      -  

             50,000  
ෙවනත් 
පුනරාවර්තන 
වියදම් 

 9                       -                      -  

    273,000,000  
මුළු පුනරාවර්තන 
වියදම් (ඈ) 

   287,873,339  217,265,439  
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     මූලධන වියදම්        

      10,200,000  
මූලධන වත්කම් 
පුනරුත්ථාපනය හා 
වැඩිදියුණු කිරීම් 

 10          9,721,278          9,547,648  

      18,100,000  
මූලධන වත්කම් 

අත්පත් කර ගැනීම් 
 11          9,691,345          2,862,006  

    936,000,000  පාග්ධන මාරුකිරීම්  12      510,557,957      854,528,181 ඒසීඒ-2(ii) 

                    -  මූල්‍ය වත්කම් 
අත්පත් කර ගැනීම  13                       -                      -  

        1,200,000  හැකියා වර්ධනය  14             428,021             848,711  

    500,000,000  ෙවනත් මූලධන 
වියදම්  15      356,655,311                      -  

1,465,500,000  
මුළු මූලධන වියදම් 
(ඉ) 

      887,053,912     867,786,546  

            

  
පධාන ෙලජර් 
වියදම් (ඊ) 

   
      
30,899,081 

 
      
22,641,528 

 

  තැන්පතු ෙගවීම්          21,653,642        14,556,871 ඒසීඒ-4 

  අත්තිකාරම් ෙගවීම්            9,245,439          8,084,657 
ඒසීඒ-5/5
(ඒ)/5(බී) 

  
මුළු වියදම් උ = 
(ඈ+ඉ+ඊ) 

   
 
1,205,826,332 

 
 
1,107,693,513 

 

            

   

2019 ෙදසැම්බර් 
31 දිනට අගිම 
ෙශේෂය 

ඌ = (ඇ-උ) 

   
   
(619,814,169) 

 
  
(561,845,036) 

 

        රු.  
          

අයවැය 2019 
      

සටහන 
  තත්‍ය  

        2019   2018  
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      ඒසීඒ-පී 

3.2     2019 ෙදසැම්බර් 31 දිනට  මුල්‍ය තත්ත්වය පිළිබඳ පකාශය 
 
       
        තත්‍ය 
    සටහන   2019   2018 
        රු.   රු. 
මූල්‍ය ෙනොවන වත්කම්         

ෙද්පළ, පිරියත හා උපකරණ  ඒසීඒ-6  
       

1,067,463,036 
  

          
958,133,062 

මූල්‍ය වත්කම්         

අත්තිකාරම් ගිණුම්  ඒසීඒ-5/5(ඒ)  
            
23,666,910 

  
            
17,910,477 

මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ  ඒසීඒ-3  
                           
- 

  
                           
- 

         

මුළු වත්කම්    
       

1,091,129,945 
  

          

976,043,539 

         
ශුද්ධ වත්කම් /ස්කන්ධය         

ශුද්ධ වත්කම්    (37,764,940)   (29,194,429) 

ෙද්පළ පිරියත හා උපකරණ සංචිතය    1,067,463,036   958,133,062 

කුලී හා වැඩඅත්තිකාරම් සංචිතය  ඒසීඒ-5(බී)  -   - 

ජංගම වගකීම්         

තැන්පතු ගිණුම්  ඒසීඒ-4  61,102,897   47,104,906 

අගිම ෙශේෂය  ඒසීඒ-3  328,953   - 

මුළු වගකීම්    1,091,129,945   976,043,539 

       

පිටු අංක 24 සිට 26 දක්වා ඒසීඒ 1  සිට ඒසීඒ 6 දක්වා වු ආකෘති පතවලින් ඉදිරිපත් ෙකෙරන ගිණුම් ෙතොරතුරු සහ 
සටහන් පිටු අංක 27 සිට 31 දක්වා ඇතුළත් ගිණුම් සටහන් විස්තර ද ෙමම අවසන් ගිණුෙමහිම අන්තර්ගත ෙකොටස් 
ෙව්.ෙමම මූල්‍ය පකාශන පිළිෙයල කිරීම ෙපොදුෙව් පිළිගත් ගිණුම් මූලධර්මවලට අනුකූලව සිදුකර ඇති අතර ෙමහිදී 
මූල්‍ය පකාශයන්හි සටහන් මගින් ෙහළිදරව් කර ඇති පරිදි වඩාත් සුදුසු ගිණුම්කරණ පතිපත්ති භාවිතාකර ඇත. ඉහත 
අවසන් ගිණුෙමහි සඳහන් සංඛ්‍යා, ඊට අදාළ ගිණුම් සටහන් හා අෙනකුත් ගිණුම් ෙතොරතුරු භාණ්ඩාගාර ගිණුම් ෙපොත් 
සමඟ සැසඳීම් කර ඇති බවටත් ඒවා එම සංඛ්‍යා සමඟ එකඟ වන බවටත් ෙමයින් සහතික කරමු. 
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3.3     2019 ෙදසැම්බර් 31  දිෙනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා මුදල් පවාහ පකාශය 
 
 තත්‍ය 

  2019 2018 

  රු. රු. 

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහයන්                       -  

මුළු බදු ලැබීම්                       -                      - 

ගාස්තු, අධිභාර, දඩමුදල් සහ බලපත                       -                      - 

ලාභ                       -                      - 

ආදායම් ෙනොවන ලැබීම්        11,225,672         7,333,066 

ෙවනත් ෙදපාර්තෙම්න්තු/අමාත්‍යාංශ මගින් එකතු කරන ලද ආදායම්                        - 

අගිම ලැබීම්      558,087,000     529,420,314 

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහය (අ) 
     
569,312,672     536,753,380 

     
අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්     

පුද්ගල පඩිනඩි හා ෙමෙහයුම් වියදම්      218,164,637     171,360,520 

සහනාධාර සහ මාරුකිරීම්             794,321            532,024 

ෙවනත් වැය ශීර්ෂ ෙවනුෙවන් දරන ලද වියදම්          8,715,324     143,443,962 

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අගිම                       -                      - 

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදල් පවාහය (ආ) 
     
227,674,282     315,336,506 

     

ෙමෙහයුම් කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් පවාහය (ඇ )=(අ)-(ආ) 
     
341,638,390     221,416,874 

     
ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහයන්     

ෙපොළී                       -                      - 

ලාභාංශ                       -                      - 

හිමිකම් ඉවත්වීෙම් පතිපාදන හා ෙභෞතික වත්කම් විකිණීම                       -                      - 

උපණය අයකර ගැනීම්                       -                      - 

අත්තිකාරම් අයකර ගැනීම්          9,168,432         6,339,497 

ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහය (ඈ) 
            

9,168,432         6,339,497 
     
අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්     
ෙභෞතික වත්කම් ඉදිකිරීම් ෙහෝ මිලදී ගැනීම් හා ෙවනත් ආෙයෝජන අත්කර 
ගැනීම්      326,685,877     350,992,681 

අත්තිකාරම් ෙගවීම්        13,069,300       10,052,271 

ආෙයෝජන කියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් පවාහය (ඉ) 
     
339,755,177     361,044,952 
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ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් පවාහය (ඊ)=(ඈ)-(ඉ) 
   
(330,586,745) 

  
(354,705,455) 

     
ෙමෙහයුම් හා ආෙයෝජන කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල්පවාහය 
(උ)=( ඇ) + (ඊ) 

       
11,051,645 

  
(133,288,581) 

මූල්‍ය කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහයන්     

ෙද්ශීය ණය ගැනීම්                       -                      - 

විෙද්ශීය ණය ගැනීම්                       -                      - 

පදානයන් ලැබීම්                       -                      - 

තැන්පතු ලැබීම්          2,512,966         4,723,214 

මූල්‍ය කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් පවාහය (ඌ) 
         
2,512,966         4,723,214 

     
අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්     

ෙද්ශීය ණය ආපසු ෙගවීම්                       -                      - 

විෙද්ශීය ණය ආපසු ෙගවීම්                       -                      - 

තැන්පතු ෙගවීම්        21,653,642       14,556,871 

මූල්‍ය කියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් පවාහය (එ) 
       
21,653,642       14,556,871 

     

මූල්‍ය කියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් පවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ) 
     
(19,140,676) 

      
(9,833,657) 

     

මුදල්වල ශුද්ධ ෙවනස්වීම්   (ඔ) =  (උ) -(ඒ) 
       
(8,089,031) 

  
(143,122,238) 

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදල් ෙශේෂය                       -                      - 

ෙදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදල් ෙශේෂය                       -                      - 
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 3.4   ආදායම් එකතු කිරීෙම් කාර්යසාධනය 
     රු.   '000 

ආදායම් 
ෙක්තය 

ආදායම් 
ෙක්තෙය් 
විස්තරය 

ආදායම් ඇස්තෙම්න්තුව එකතු කරන ලද ආදායම 

මුල් 
ඇස්තෙම්න්තුව 

අවසන් 
ඇස්තෙම්න්තුව 

පමාණය 
(රු.) 

අවසාන ආදායම් 
ඇස්තෙම්න්තුෙව්  
(%) ෙලස 

            
නැත.         

         
          
            

  3.5  ෙවන් කරන ලද පතිපාදන උපෙයෝගී කර ගැනීෙම් කාර්යසාධනය 
    රු.   '000 

පතිපාදන 
වර්ගය 

ෙවන් කරන ලද පතිපාදන 
  

උපෙයෝගී කරනු ලැබූ 
පතිපාදන අවසන් 
කරන ලද අවසාන 
පතිපාදන පමාණෙය් 

(% ) ෙලස 
මුල් පතිපාදනය 

අවසාන 
පතිපාදනය 

තත්‍ය වියදම 

          

පුනරාවර්තන 
                         
273,000 

                
299,932.50 

      
287,873.30 96% 

         

පාග්ධන 
                     
1,465,500 

            
1,837,682.80 

      
887,053.80 48% 

          



30 

3.6  මු.ෙර. 208 පකාරව, ෙවනත් අමාත්‍යාංශ / ෙදපාර්තෙම්න්තු වල 
නිෙයෝජිතෙයකු ෙලස ෙමම ෙදපාර්තෙම්න්තුවට / දිස්තික් ෙල්කම් 
කාර්යාලයට / පළාත් සභාවට පදානය කරන ලද පතිපාදන  

රු. '000   

අනු.
අංකය 

පතිපාදන ලද 
අමාත්‍යාංශය/ 

ෙදපාර්ත ෙම්න්තුව 

පතිපාදනෙය් 
අරමුණ 

පතිපාදන 

තත්‍ය 
වියදම 

උපෙයෝගී 
කර 

ගන්නා 
ලද 

පතිපාදන 
ලබා දුන් 
අවසාන 
පතිපාදන 
වල  

% ෙලස 

මුල් 
පතිපාදන 

අවසාන 
පතිපාදන 

01 
ශීලංකා දුම්රිය 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

ෙවොරන්ට් බලපත   72.16  

02 
විෙද්ශ කටයුතු 
අමාත්‍යාංශය 

විෙද්ශීය ගමන් 
වියදම් සඳහා  18,000.00 17.84  

03 
රජෙය් මුදණ 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

ලිපි ශීර්ෂ හා 
ලිපිකවර මුදණය 
සඳහා 

 716.22 634.28  

04 
රජෙය් මුදණ 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

සුභ පැතුම්පත් 
මුදණය කිරීම  39.67 39.68  

05 
දිස්තික් ෙල්කම් 
කාර්යාලය - 
අනුරාධපුර 

රජරට චාරිකා 
නිවාසය 
අළුත්වැඩියා 
කිරීම 

 2,891.67 1,354.44  

06 
දිස්තික් ෙල්කම් 
කාර්යාලය - ගාල්ල   11,834.95   

07 
ෙබෞද්ධ කටයුතු 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව   9,101.21   

08 
ශී ලංකා ගුවන් 
හමුදා මූලස්ථානය   703.00   

09 
ශී ලංකා නාවික 
හමුදා මූලස්ථානය   766.50   

10 
සිවිල් ආරක්ෂක 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව   20.00   
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3.7  මුල්‍ය ෙනොවන වත්කම් වාර්තා කිරීෙම් කාර්යසාධනය  

     රු.    '000 

වත්කම් 
ෙක්තය 

ෙක්ත විස්තරය 

31.12.2019 
දිනට භාණ්ඩ 
සමීක්ෂණ 

වාර්තාව අනුව 
ෙශේෂය 

31.12.2019 
දිනට මූල්‍ය 
තත්ත්ව 

වාර්තාව අනුව 
ෙශේෂය 

ඉදිරිෙය්දී 
ගිණුම්කරණයට 

නියමිත 

පගතිය  

% ෙලස 
වාර්තා කිරීම 

            

9151 කාර්යාල 
ෙගොඩනැගිලි 

                
378,500 

             
378,500                             - 100% 

          

9152 යන්ත හා 
යන්ෙතෝපකරණ 

                
336,963 

             
336,963                             - 100% 

          
  

9153 ඉඩම් 
                
352,000 

             
352,000                             - 100% 

          

9154 
   

                        
-    

          

9155 
   

                        
-    

          

9160 
   

                        
-    

          

9180 
   

                        
-    
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3.8 විගණකාධිපතිෙග් වාර්තාව 
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04. පරිච්ෙඡ්දය - කාර්යසාධන දර්ශකය 

4.1 ආයතනෙය් කාර්යසාධන දර්ශක (කියාකාරි සැලැස්ම මත පදනම්ව) 

  

  

විෙශේෂිත දර්ශක 

අෙප්ක්‍ෂිත නිමැවුෙම් පතිශතයක් (%) ෙලස 

  

100-90 % 

  

  

75-89 % 

  

50-74 % 

  

1.    විහාරස්ථානවල  ෙභෞතික යටිතල 
පහසුකම් වැඩිවීෙම් පමාණය 

  

2.     පූජාභූමි වල පහසුකම් වැඩිවීෙම් පමාණය 

  

3.     දහම් පාසල් වල  ෙභෞතික යටිතල 
පහසුකම් වැඩිවීෙම් පමාණය 

  

4.      සමාජීය ආර්ථිකමය හා ආධ්‍යාත්මික 
වශෙයන් බලගැන්වූ ගම්මාන ඇති වීෙම් 
පමාණය 

  

5.    සාමෙණ්ර හා උපසම්පදා භික්ෂු පුහුණුව 

        ධර්ම දැනුම වර්ධනය 

        අන්‍යභාෂා පවර්ධනය 

  

6.      විද්‍යාලංකාර ජාත්‍යන්තර ෙබෞද්ධ 
සම්මන්තණ ශාලාෙව් ඉදිකිරීම් නිම 
කිරීෙම් පමාණය. 

  

7.      ශී දළදා මාලිගාවට අනියුක්තව 

පල්ෙලකැෙල් පාසාංගික පුහුණු 
මධ්‍යස්ථානය ඉදි කිරීම් නිම කිරීෙම් 
පමාණය. 

  

8.     වයඹ උදාන සංවර්ධන ව්‍යාපෘතිය නිම 
කිරීෙම් පගතිය 

  

- 

  

  

- 

  

√ 

  

  

√ 

  

  

 

- 

 

  

  

√ 

 

  

  

- 

  

  
 

 

 - 

  

  

√ 

  

  

- 

  

- 

  

  

- 

  

  

  

 √ 

  

  

 

- 

 

  

 

- 

  
  

  

 

- 

  

- 

  

  

√ 

  

- 

  

  

- 

  

  

  

- 

  

  

 

- 

  

 

 

 √ 

 

  

  

  

√ 



38 

05. පරිච්ෙඡ්දය  

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීෙම් කාර්යසාධනය  
 

5.1 හඳුනාගන්නා ලද අදාළ තිරසර සංවර්ධන අරමුණු 

ඉලක්කය / අරමුණ ඉලක්ක 
ජයගහණ දර්ශක 

  

ෙම් දක්වා ජයගහණ ලබා 
ගැනීෙම් පතිශතය 

0-49 

(%) 

50-74 

(%) 

75-
100 

(%) 
1.    විහාරසථ්ානයන්හි 

පවතින ෙභෞතික අඩුපාඩු 
අවම කිරීම. 

විහාරස්ථාන 570 ක ෙභෞතික 
යටිතල පහසුකම් ඉහළ නැංවීම 

විහාරස්ථානවල  
ෙභෞතික යටිතල 
පහසුකම් 
වැඩිවීෙම් 
පමාණය 

    

√ 

2     පූජාභූමිවල  සංරක්‍ෂණය 
සහ සංවර්ධනය 

පූජාභූමි 30 ක  ෙභෞතික / 
යටිතල පහසුකම් ඉහළ නැංවීම 

පූජාභූමි වල 
පහසුකම් 
වැඩිවීෙම් 
පමාණය 

  

 √  

3.   අධ්‍යාත්මික වශෙයන් 
පරිපූර්ණ දරුවන් බිහි 
කිරීම. 

දහම් පාසල් සඳහා ෙභෞතික 
පහසුකම් සැපයීම 

දහම්පාසල් වල  
ෙභෞතික යටිතල 
පහසුකම් 
වැඩිවීෙම් 
පමාණය 

  

  √ 

4.    සමාජීය, ආර්ථිකමය හා 
ආධ්‍යාත්මික වශෙයන් 
පූර්ණ පුද්ගලයින් බිහි 
කිරීම. 

සමාජීය , ආර්ථිකමය හා 
ආධ්‍යාත්මික වශෙයන් බල 
ගැන්වූ ගම්මාන ඇති කිරීම 

සමාජීය 
ආර්ථිකමය හා 
ආධ්‍යාත්මික 
වශෙයන් 
බලගැන්වූ 
ගම්මාන ඇති 
වීෙම් පමාණය 

  

  √ 

5.    පූර්ණ දැනුමැති භික්‍ෂූන් 
වහන්ෙසේලා බිහි කිරීම. 

සාමෙණ්ර හා උපසම්පදා භික්‍ෂු 
පුහුණුව 

 -ධර්ම දැනුම වර්ධනය 

- අන්‍යභාෂා පවර්ධනය 

වාර්ෂිකව පුහුණු 
වන හික්‍ෂුන් 
වහන්ෙසේලා 
සංඛ්‍යාව 

 

  

  
√ 

6.    ජාත්‍යන්තර ෙබෞද්ධ 
සම්මන්තණ පැවැත්වීමට 
ස්ථානයක් සකස් කිරීම  

විද්‍යාලංකාර ජාත්‍යන්තර 
සම්මන්තණ ශාලාව ඉදි කිරීම 

ඉදිකිරීම් නිම 
කිරීෙම් පමාණය 

  
  √ 

7.    ශිල්පීන්ට පුහුණු 
ස්ථානයක් සකස් කිරීම. 

ශී දළදා මාලිගාවට අනුයුක්තව 
පල්ෙලකැෙල් පාසාංගික පුහුණු 
මධ්‍යසථ්ානය ඉදි කිරීම 

ඉදිකිරීම් නිම 
වීෙම් පමාණය    √   

  

8.    වයඹ පළාෙත් 
ජනතාවෙග් ජීවන 
තත්ත්වය වැඩි දියුණු 
කිරීම 

ගාමීය මාර්ග සංවර්ධන ව්‍යාපෘති 
- 392 
වැව් අමුණු පිළිසකර කිරීෙම් 
ව්‍යාපෘතී - 30 
පජා මූල ජල සැපයීම් 
ව්‍යාපෘති - 10 
විෙශේෂ ව්‍යාපෘති 
(වයඹ උදාන ෙසේවා සංකීර්ණය) 
- 2 
ජීවෙනෝපාය සංවර්ධන 
වැඩසටහන් - 22 

වයඹ පළාෙත් 
ජනතාවෙග් 
ආර්ථිකය 
බලගැන්වීෙම්  
පමාණය 

  

√ 
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5.2 තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීෙම් ජයගහණ හා අභිෙයෝග 
 

තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක අතරින් “තිරසර සංවර්ධනය පිණිස සාමකාමී හා සංයුක්ත සමාජ 

පවර්ධනය උෙදසා  සැමට පෙව්ශය ලබා දීම සහ ඵලදායී වගවීම සහිත සංයුක්ත ආයතන 

ෙගොඩනැගීම”යන 16 වන සංවර්ධන ඉලක්කය සපුරා ගැනීමට ෙමම අමාත්‍යාංශය මගින් සෘජු 

දායකත්වයක් ලබා දීම සිදු ෙව්. 
 

ඒ අනුව යමින් ළමා සමාජය ඵලදායී  හා විනය ගරුක කිරීම සදහා ෙබෞද්ධාගමික ඉගැන්වීම් 
ෙවනුෙවන් ඉරිදා දිනයන්හි ෙබෞද්ධ විහාරස්ථාන ආශිතව දහම් පාසල් පද්ධතියක් කියාත්මක වන 

අතර දහම් පාසල් යටිතල පහසුකම් සැපයීමට ෙවන් වන පතිපාදන පමාණය සීමා සහිත වීමත්, 

ස්ෙව්ච්ඡා ගුරුවරුන්ෙගන් පමණක්  දහම් පාසල් පද්ධතිය කියාත්මක කිරීමට සිදු වි තිබීමත්, ඉරිදා 

දින දරුවන් සඳහා ෙවනත් උපකාරක පන්ති පැවැත් වීම මත දරුවන් දහම් පාසල් ෙවත පැමිණීම 

දුර්වල වීමත් ළමා සමාජය තුළ දහම් දැනුම වර්ධනය කිරීමට  පවතින බාධාවන් ෙව්. 
 

ජනගහනෙයන් 72% ක් පමණ වන ෙබෞද්ධ ජනතාව දිවයින පුරා විසිරී සිටියද දුෂ්කර පෙද්ශවල 

පිහිටි සමහර විහාරස්ථානවල ස්වාමීන් වහන්ෙසේලා ෙනොසිටීම ෙහෝ අල්ප වශෙයන් සිටීමද ජනතාවට 
ලබා දිය යුතු ශාසනික ෙමෙහවර ලබා දීමට බාධාවක් වී ඇත. 
 

පුණ්‍යගාම වැඩසටහන තුළින් ජනතාව තුළ අධ්‍යාත්මික සංවර්ධනයක් ඇති කිරීමට කියා කලද සියලු 

ක්ෙෂේත වල සංවර්ධනයක් ඇති කිරීමට ෙමය පමාණවත් ෙනොවන අතර අෙනකුත් ආයතනවල 

සහායද ලැබීම  අවශ්‍යව පවතී. 
 

එෙසේ වුවද පවතින සම්පත් පශස්ත මට්ටමින් උපෙයෝගී කර ගනිමින් 2019 වර්ෂය තුළ නියමිත 

ඉලක්ක සපුරා ගැනීමට කටයුතු කළ අතර ව්‍යාපෘතින්හි ෙභෞතික පගතිය ඉහළ පතිශතයක් 

ගැනීෙමන් ඒ බව තහවුරු ෙව්. 
 

තවද ෙමම අමාත්‍යාංශය ලබාගත් ජයගහණ අතර 2018 වසරට අදාලව රාජ්‍ය ගිණුම් පිළිබද කාරක 

සභාෙව් වාර්තාවට අනුව ඉහළ කාර්යය සාධනයක් අත්කරගත්  ආයතන සඳහා සම්මාන 

පිරිනැමීෙම්දී 2020.02.28 දින පාර්ලිෙම්න්තුෙව් පැවති සම්මාන පදාන උත්සවෙය්දී ෙමම 

අමාත්‍යාංශය රන් සම්මානයක් හිමිකර ගැනීමට සමත් විය. 

රන් සම්මානය       සම්මාන පදාෙනෝත්සව අවස්ථාව 



40 

06. පරිච්ෙඡ්දය - මානව සම්පත් පැතිකඩ 

6.1 ෙසේවක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

  අනුමත ෙසේවක සංඛ්‍යාව පවතින ෙසේවක සංඛ්‍යාව ඇබෑර්තු 

ෙජ්‍යෂ්ඨ 16 12 4 

තෘතීක 2 2 - 

ද්විතියික 139 84 55 

සුළු 47 47 - 

 6.2  කාර්යසාධනය උෙදසා මානව සම්පත් හිඟය ෙහෝ අතිරික්තයට  

 බලපෑම 
ද්විතියික තනතුරු අතර තනතුරු පුරප්පාඩු 55 ක් පැවතියද එම බහුතර පුරප්පාඩු සංවර්ධන නිලධාරී 

ෙසේවෙය් පවතින පුරප්පාඩු ෙව්. එෙසේ වුවද සිටින කාර්යය මණ්ඩලය පශස්ථ මට්ටමින් ෙයොදවා 

ගනිමින් ආයතනෙය්  අරමුණු ඉටුකර ගැනීමට උපරිමෙයන් කටයුතු කිරීම සිදු කරනු ලබයි. 
 
 6.3 කාර්ය මණ්ඩලෙය් ධාරිතා සංවර්ධනය 

අනු. 
අංකය 

වැඩසටහෙන් නම/ 
පුහුණු පාඨමාලාෙව් 

නම 

පුහුණු 
කරන 
ලද 

ෙසේවක 
සංඛ්‍යාව 

වැඩසටහෙන් 
කාල සීමාව 

සමස්ත ආෙයෝජනය 
වැඩ 

සටහෙන් 
ස්වාභාවය 

නිමැවුම/  
ලබා ගත් 
දැනුම 

ෙද්ශීය 
(රු.) 

විෙද්ශීය 
(රු.) 

1. ධාරිතා සංවර්ධන 
ෙකටි කාලීන 
වැඩසටහන 

Study Tour Pro-
gram 2019 

01 දින  07   48,000.00 විෙද්ශීය 
විශ්ව දැනුම 
අනුසාරෙයන් 
නව පතිපත්ති 
සකස් කිරීම 
සහ දැනට 
පවතින  
පතිපත්ති 
නව්‍යකරණය 
කිරීම 

2. Second Country 
Study Visit – 
University Majlis 
Amanah Rakjat 
(UniMARA), 
Malaysia 

01 දින  07   58,129.00 විෙද්ශීය 
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3. සිංහල ශාස්තපති 
පාඨමාලාව 
2019/2020 

01 වර්ෂයක් 
 (සති අන්ත) 

60,000.00 ෙද්ශීය භාෂා 
හැකියාව 
වර්ධනය 
වීම තුළින් 
භාෂා 
පරිවර්තන 
කාර්යයන් 
විධිමත්ව 
ෙගවීමට 
ඉවහල් 
වීම 

4. ෙපෞද්ගලික 
ලිපිෙගොනු 
කළමනාකරණය 

02 දින  02 36,000.00 ෙද්ශීය ලිපිෙගොනු 
විධිමත්ව 
කළමනා 
කරණය 
කිරීමට 
ඉවහල්  
වීම 

5. රියදුරන් සහ 
කාර්යාල කාර්ය 
සහයකයන් සඳහා 
විනය හා 
කාර්යාලීය ආචාර 
විධි 

01 දින  02 8500.00 ෙද්ශීය වඩාත් 
ආචාර 
ශීලීත්වය 
සහ 
විනයගරුක 
බවින් 
යුක්තව 
කටයුතු 
කිරීම 

6. කළමනාකරණ 
ෙසේවා 
නිළධාරීන්ෙග් i, ii, 
iii වන 
කාර්යක්ෂමතා 
කඩඉම් විභාගය 
අළලා පවත්වනු 
ලබන සම්මන්තණ 
මාලාව 

ආයතන කාර්ය
පටිපාටිය

මුදල් ෙරගුලාසි
හා පසම්පාදන
කියාවලිය

07 දින 01 23,100.00 ෙද්ශීය 
කාර්යාල 
කළමනා 
කරණ 
කටයුතු 
විධිමත්ව 
කිරීමට 
ඉවහල් 
වීම 

මූල්‍ය 
කළමනා 
කරණය 
හා 
පසම්පාදන 
කියාවලිය 
විධිමත්ව 
කිරීමට 
ඉවහල් 
වීම 

08 දින 01 49,500.00 ෙද්ශීය 

එකතුව 177,100.00 106,129.00 

අනු. 
අංකය 

වැඩසටහෙන් නම 
පුහුණු පාඨමාලාෙව් 

නම 

පුහුණු 
කරන 
ලද 

ෙසේවක 
සංඛ්‍යාව 

වැඩසටහෙන් 
කාල සීමාව 

සමස්ත ආෙයෝජනය 

වැඩසටහෙන් 
ස්වාභාවය 

නිමැවුම/  
ලබා ගත් 
දැනුම 

ෙද්ශීය 
(රු.) 

විෙද්ශීය 
(රු.) 
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07. පරිච්ෙඡ්දය - අනුකූලතා වාර්තාව 

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 

1 පහත සදහන් මූල්‍ය පකාශ/ ගිණුම් 
නියමිත දිනට ඉදිරිපත් ෙකොට තිෙබ්. 

  

1.1 වාර්ෂික මූල්‍ය පකාශ √     

1.2 රාජ්‍ය නිලධාරීන්ෙග් 
අත්තිකාරම් ගිණුම √ 

    

1.3 ව්‍යාපාර හා 
නිෂ්පාදන 
අත්තිකාරම් ගිණුම් × 

ව්‍යාපාර හා 
නිෂ්පාදන කාර්යයන් 
ඉටු ෙනොකරන 
බැවින් 

  

1.4 ගබඩා අත්තිකාරම් 
ගිණුම් × 

ගබඩා අත්තිකාරම් 
ගිණුම් කටයුතු 
ෙනොපවතින බැවින් 

  

1.5 විෙශේෂ අත්තිකාරම් 
ගිණුම් × 

විෙශේෂ අත්තිකාරම් 
ගිණුම් ෙනොපවතින 
බැවින් 

  

1.6 ෙවනත් -     
2 ෙපොත්පත් හා ෙල්ඛණ නඩත්තු කිරීම 

  

2.1 රාජ්‍ය පරිපාලන  
චකෙල්ඛ 267/2018 
අනුව සථ්ාවර 
වත්කම් ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 

    

2.2 පුද්ගල පඩිනඩි 
ෙල්ඛන / පුද්ගල 
පඩිනඩි කාඩ්පත් 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 

    

2.3 විගණන විමසුම් 
ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 

    

2.4 අභ්‍යන්තර විගණන 
වාර්තා ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 

    

2.5 සියලුම මාසික 
ගිණුම් සාරාංශ 
(CIGAS) පිළිෙයල 
කර නියමිත දිනට 
මහා භාණ්ඩාගාරයට 
ඉදිරිපත් කිරීම 

  
  

√ 

    

2.6 ෙචක්පත් හා මුදල් 
ඇණවුම් ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 
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2.7 ඉන්ෙවන්ටි  
ෙල්ඛනය  
යාවත්කාලීන  කර  
පවත්වාෙගන  යාම  

  
√ 

    

2.8 ෙතොග ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 

    

2.9 හානි පාඩු ෙල්ඛනය  
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

√ 
    

2.10 බැරකම් ෙල්ඛනය 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

  
√ 

    

2.11 උප පතිකා ෙපොත් 
ෙල්ඛනය (GAN 20) 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

√ 

    

03 මූල්‍ය පාලනය සඳහා කාර්යයන් 
අභිනිෙයෝජනය කිරීම   

3.1 සෑම ගනුෙදනුවක්ම 
නිලධාරීන් ෙදෙදෙනකු 
ෙහෝ ඊට වැඩි 
සංඛ්‍යාවක් හරහා 
අනුමත වන පරිදි 
බලතල පවරාදී තිබීම 

  
√ 

  
  

  

3.2 2014.05.11 දිනැති 
අංක 171/2004 දරණ 
රාජ්‍ය ගිණුම් 
චකෙල්ඛය අනුව, 
රජෙය් පඩිපත් 
මෘදුකාංග පැෙක්ජය 
භාවිතා කිරීෙම්දී 
ගණකාධිකාරිවරුන්ෙග් 
පාලනයට යටත්ව 
කටයුතු කිරීම 

  
√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී වළක්වා 
ගැනීමට ෙයෝජනා 
කරන නිරවද්‍ය තීරණ 

කියාමාර්ග 

4 වාර්ෂික සැලසුම් සකස ්කිරීම 

  
4.1 වාර්ෂික කියාකාරි 

සැලැසම් සකස ්
කිරීම 

√ 
    

4.2 වාර්ෂික පසම්පාදන 
සැලැසම් සකස ්
කිරීම 

√ 
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4.3 වාර්ෂික අභ්‍යන්තර 
විගණන සැලැසම් 
සකස් කිරීම 

√ 
    

4.4 වාර්ෂික 
ඇස්තෙම්න්තුව 
සකස්ෙකොට ජාතික 
අයවැය 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
(NBD) නියමිත 
දිනට ඉදිරිපත් කිරීම 

  
  

√ 

    

4.5 වාර්ෂික මුදල් පවාහ 
පකාශය නියමිත 
දිනට භාණ්ඩාගාර 
ෙමෙහයුම් 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
ඉදිරිපත් කර තිබීම 

  
  

√ 

    

5 විගණන විමසුම් 

5.1 විගණකාධිපතිවරයා 
විසින් නියම ෙකොට 
ඇති දිනට, සියලුම 
විගණන විමසුම් 
වලට පිළිතුරු ලබා දී 
තිබීම 

  
  

√ 

    

6 අභ්‍යන්තර විගණනය 
6.1 මු.ෙර 134(2) 

DMA/1-2019 
අනුව, වසර 
ආරම්භෙය් දී 
විගණකාධිපතිවරයා 
සමග සාකච්ඡා 
කිරීෙමන් අනතුරුව, 
අභ්‍යන්තර විගණන 
සැලැසම් සකස් 
කිරීම 

  
  
√ 

    

6.2 සෑම අභ්‍යන්තර 
විගණන 
වාර්තාවකටම 
මාසයක කාලයක් 
තුළ දී පිළිතුරු සපයා 
දී තිබීම 

  
√ 

    

6.3 2018 අංක 19 දරණ 
ජාතික විගණන 
පනෙත් 40(4) උප 
වගන්තිය පකාරව, 
සියලුම අභ්‍යන්තර 
විගණන වාර්තාවල 
පිටපත් 
කළමනාකරණ 
විගණන 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
ඉදිරිපත්කර තිබීම 

  
  
  
√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 
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6.4 මුදල් ෙරගුලාසි 134
(3) පකාරව, සියලුම 
අභ්‍යන්තර විගණන 
වාර්තා වල පිටපත් 
විගණකාධිපතිවරයා
ට ඉදිරිපත්කර සිටීම 

  
√ 

    

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 
7.1 DMA චකෙල්ඛ 1-

2019 අනුව, අවම 
වශෙයන් විගණන 
හා කළමනාකරණ 
කමිටු  04ක් වත් 
අදාළ වර්ෂය තුළ 
පවත්වාෙගන තිබීම  

  
√ 

    

8 වත්කම් කළමනාකරණය   

8.1 අංක 1-2017 දරණ 
වත්කම් 
කළමනාකරණ 
චකෙල්ඛෙය් 07 වන 
පරිච්ෙඡ්දය අනුව, 
වත්කම් මිලදී ගැනීම් 
හා අපහරණය කිරීම් 
පිළිබඳ ෙතොරතුරු 
ෙකොම්ප්ෙටෝලර් 
ජනරාල් කාර්යාලය 
ෙවත ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

  
  
  

       √ 

    

8.2 ඉහත සඳහන් 
චකෙල්ඛෙය් 13 වන 
පරිච්ෙඡ්දය පකාරව, 
එම චකෙල්ඛෙය් 
විධි විධාන 
කියාත්මක කිරීම 
සම්බන්ධීකරණය 
කිරීම සඳහා සුදුසු 
සම්බන්ධතා 
නිලධාරිෙයකු 
පත්කර එම 
නිලධාරියා පිලිබඳ 
ෙතොරතුරු 
ෙකොම්ප්ෙටෝලර් 
ජනරාල් 
කාර්යාලයට වාර්තා 
කිරීම 

  
  
  
  
√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 
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8.3 රාජ්‍ය මුදල් 
චකෙල්ඛ අංක 
05/2016 අනුව, 
භාණ්ඩ සමීක්ෂණ 
පවත්වා අදාල 
වාර්තා නියමිත දිනට 
විගණකාධිපතිවරයා 
ෙවත ඉදිරිපත්කර 
තිබීම 

√ 

8.4 වාර්ෂික භාණ්ඩ 
සමීක්ෂණෙයන් 
අනාවරණය වූ 
අතිරික්ත, ඌනතා 
හා ෙවනත් නිර්ෙද්ශ 
චකෙල්ඛෙය් සඳහන් 
කාලය තුළ 
සිදුෙකොට තිබීම 

√ 

8.5 ගර්හිත භාණ්ඩ 
අපහරණය කිරීම 
මු.ෙර. 772 අනුව සිදු 
කිරීම 

√ 

9 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 සංචිත වාහන සඳහා 
ෛදනික ධාවන 
සටහන් හා මාසික 
සාරාංශ වාර්තා 
සකස් ෙකොට 
නියමිත දිනට 
විගණකාධිපති ෙවත 
ඉදිරිපත් කිරීම 

√

9.2 වාහන ගර්හිත වී 
මාස 06කට වඩා අඩු 
කාලයක දී 
අපහරණය කර 
තිබීම 

√

9.3 වාහන ෙලොග් ෙපොත් 
පවත්වා ගනිමින් 
ඒවා යාවත්කාලීන 
කර පවත්වාෙගන 
යාම 

√

9.4 සෑම වාහන 
අනතුරක් 
සම්බන්ධෙයන්ම 
මු.ෙර. 103, 104, 
109 හා 110 පකාරව 
කටයුතු කිරීම 

√

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 
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9.5 2016.06.29 දිනැති 
අංක 2016/30 දරණ 
රාජ්‍ය පරිපාලන 
චකෙල්ඛෙය් 3.1 
ෙඡ්දෙය් සඳහන් විධි 
වීධාන පකාරව, 
වාහනවල ඉන්ධන 
දහනය වීම නැවත 
පරීක්ෂා කිරීම 

√ 

    

9.6 කල්බදු කාල 
සීමාෙවන් අනතුරුව, 
බදු වාහන ෙලොග් 
ෙපොත් වල සම්පූර්ණ 
අයිතිය පවරාෙගන 
තිබීම 

× 

    

10 බැංකුගිණුම් කළමනාකරණය   

10.1 නියමිත දිනට බැංකු 
සැසඳුම් පකාශ 
පිළිෙයල කර 
සහතික කර ඒවා 
විගණනය සඳහා 
ඉදිරිපත්කර තිබීම 

  
√ 

    

10.2 සමාෙලෝචිත 
වර්ෂෙය් දී ෙහෝ ඊට 
ෙපර වර්ෂවල සිට 
ඉදිරියට රැෙගන ආ 
අකීය බැංකු ගිණුම් 
නිරවුල් කර තිබීම 

  
√ 

    

10.3 බැංකු සැසඳුම් පකාශ 
වලින් අනාවරණය 
වූ හා ගැලපුම් කළ 
යුතුව තිබූ ෙශේෂ 
සම්බන්ධෙයන් මුදල් 
ෙරගුලාසි පකාරව 
කටයුතු ෙකොට එම 
ෙශේෂ මාසයක 
කාලයක් ඇතුලත 
නිරවුල් කර තිබීම 

  
  

√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 

11 පතිපාදන උපෙයෝජනය 

  

  

11.1 සලසා තිබූ පතිපාදන 
ඒවාෙය් සීමාව 
ඉක්මවා ෙනොයන 
පරිදි වියදම් දැරීම 

  

  
√ 
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11.2 මු.ෙර. 94(1) 
පකාරව, සලසන ලද   
පතිපාදනෙයන් 
උපෙයෝජනය කල 
පසු වර්ෂ 
අවසානෙය්දී ඉතිරි 
පතිපාදන සීමාව 
ෙනොඉක්මවන පරිදි 
බැරකම්වලට 
එළඹීම 

  
  
√ 

    

12 රජෙය් නිලධාරීන්ෙග් අත්තිකාරම් 
ගිණුම් 

  

12.1 සීමාවන්ට අනුකූල 
වීම √ 

    

12.2 හිඟ හිටි ණය ෙශේෂ 
පිළිබඳ කාල 
විශ්ෙල්ෂණයක් 
සිදුකර තිබීම 

  
√ 

    

12.3 වර්ෂයකට වැඩි 
කාලයක සිට පැවත 
එන හිඟ හිටි ණය 
ෙශේෂ නිරවුල් කර 
තිබීම 

  
√ 

    

13 ෙපොදු තැන්පත් ගිණුම   

13.1 කල් ඉකුත් වූ 
තැන්පතු 
සම්බන්ධෙයන් 
මු.ෙර. 571 පකාරව 
කටයුතු කර තිබීම 

  
√ 

    

13.2 ෙපොදු තැන්පතු 
සඳහා වන පාලන 
ගිණුම යාවත්කාලීන 
කර පවත්වාෙගන 
යාම 

  
√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 

14 අගිම ගිණුම   

14.1 සමාෙලෝචිත වර්ෂය 
අවසානෙය් දී මුදල් 
ෙපොෙත් ෙශේෂය 
භාණ්ඩාගාර 
ෙමෙහයුම් 
ෙදපාර්තෙම්න්තුවට 
ෙපේෂණය කර තිබීම 

  
√ 

    

14.2 මු.ෙර. 371 පකාරව 
නිකුත් කළ 
තත්කාර්ය අතුරු 
අගිම , එම කාර්යය 
අවසන් වී මාසයක් 
ඇතුලත නිරවුල් කර 
තිබීම 

  
  
√ 
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14.3 මු.ෙර. 371 පකාරව 
අනුමත සීමාව 
ඉක්මවා ෙනොයන 
පරිදි තත්කාර්ය 
අතුරු අගිම නිකුත් 
කර තිබීම 

  
√ 

    

14.4 අගිම ගිණුම් ෙශේෂය, 
භාණ්ඩාගාරෙය් 
ෙපොත් සමග 
මාසිකව සැසඳුම් 
කිරීම 

  
√ 

    

15 ආදායම් ගිණුම්   

15.1 අදාළ ෙරගුලාසිවලට 
අනුකූලව, රැසක්ළ 
ආදායෙමන් ආපසු 
ෙගවීම් සිදුෙකොට 
තිබීම 

  
× 

ආදායම් ගිණුම් 
ෙනොපවතින බැවින් 

  

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 

15.2 රැසක්ර තිබූ ආදායම්, 
තැන්පතු ගිණුමට 
බැර ෙනොෙකොට 
සෘජුවම ආදායමට 
බැර ෙකොට තිබීම 

  
× 

අදාළ ෙනොෙව්   

15.3 මු.ෙර. 176 අනුව 
හිඟ ආදායම් වාර්තා 
විගණකාධිපතිවරයා 
ෙවත ඉදිරිපත්කර 
තිබීම 

  
× 

අදාළ ෙනොෙව්   

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය   

16.1 අනුමත කාර්ය 
මණ්ඩල සීමාව තුළ 
කාර්ය මණ්ඩලය 
පවත්වාෙගන යාම 

√ 

    

16.2 කාර්යමණ්ඩලෙය් 
සියලුම 
සාමාජිකයන් ෙවත 
රාජකාරී ලැයිසත්ු 
ලිඛිතව ලබා දී තිබීම 

√ 

    

16.3 20.09.2017 දිනැති 
MSD චකෙල්ඛ 
අංක 04/2017 
පකාරව සියළුම 
වාර්තා 
කළමනාකරණ 
ෙසේවා 
ෙදපාර්තෙම්න්තුව 
ෙවත ඉදිරිපත්කර 
තිබීම 

  

√ 
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17 මහජනයා ෙවත ෙතොරතුරු ලබා දීම   

17.1 ෙතොරතුරු දැන 
ගැනීෙම් පනත හා 
ෙරගුලාසි පකාරව 
ෙතොරතුරු 
නිලධාරිෙයකු පත් 
ෙකොට ෙතොරතුරු 
ලබා දීෙම් 
ෙල්ඛනයක් 
යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාෙගන යාම 

√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 

17.2 ආයතනය පිළිබඳ 
ෙතොරතුරු එහි ෙවබි 
අඩවිය හරහා ලබා දී 
තිෙබන අතර, ෙවබ් 
අඩවිය හරහා ෙහෝ 
විකල්ප මාර්ග හරහා 
ආයතනය පිළිබඳ 
මහජනයාෙග් 
පශංසා / ෙචෝදනා 
පල කිරීමට 
පහසුකම් සලසා 
තිබීම 

√ 

    

17.3 ෙතොරතුරු දැන 
ගැනීෙම් පනෙත් 08 
වන හා 10 වන 
වගන්ති පකාරව 
වසරකට ෙදවතාවක් 
ෙහෝ වසරකට වරක් 
වාර්තා ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

√ 

    

18 පුරවැසි පඥප්තිය කියාත්මක කිරීම   
18.1 අංක 05/2018 හා 

05/2018(1) දරණ 
රාජ්‍ය පරිපාලන හා 
කළමනාකරණ 
අමාත්‍යාංශ චකෙල්ඛ 
අනුව පුරවැසි/ 
ෙසේවාලාභී 
පඥප්තියක් 
සම්පාදනය ෙකොට 
කියාත්මක කර 
තිබීම 

√ 
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19 මානව සම්පත් සැලැසම් සම්පාදනය 
කිරීම 

  

19.1 2018.01.24 දිනැති 
රාජ්‍ය පරිපාලන 
චකෙල්ඛ අංක 
02/2018 ඇමුණුම 
02 ආකෘතිය පදනම් 
කරෙගන මානව 
සම්පත් සැලැසම්ක් 
සකස් ෙකොට තිබීම 

√ 

    

19.2 කාර්ය මණ්ඩලෙය් 
සෑම සාමාජිකෙයකු 
සඳහාම වර්ෂයකට 
අඩුම වශෙයන් පැය 
12කට ෙනොඅඩු 
පුහුණු අවසථ්ාවක් 
ඉහත සඳහන් මානව 
සම්පත් සැලැසම් 
තුල තහවුරු ෙකොට 
තිබීම 

√ 

    

19.3 ඉහත සඳහන් 
චකෙල්ඛෙය් 
ඇමුණුම 01 හි 
දැක්ෙවන ආකෘතිය 
පදනම කරෙගන 
සමසථ් කාර්ය 
මණ්ඩලය සඳහාම 
වාර්ෂික කාර්ය 
සාධන ගිවිසුම් 
අත්සන් කර තිබීම 

  
√ 

    

18.2 එම චකෙල්ඛෙය් 2.3 
ෙඡ්දය පරිදි , 
පුරවැසි/ ෙසේවාලාභී 
පඥප්තිය 
සම්පාදනය කිරීම හා 
කියාත්මක කිරීෙම් 
කටයුතු අධීක්ෂණය 
කිරීම හා ඇගයීම 
සඳහා ආයතන 
විසින් කමෙව්දයක් 
සකස් ෙකොට තිබීම 

√ 

    

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
නම් ඒ සඳහා ෙකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල ෙනොවීම 
අනාගතෙය්දී 

වළක්වා ගැනීමට 
ෙයෝජනා කරන 
නිරවද්‍ය තීරණ 
කියාමාර්ග 
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19.4 ඉහත චකෙල්ඛෙය් 
6.5 ෙඡ්දය පකාරව 
මානව සම්පත් 
සංවර්ධන සැලැස්ම 
පිළිෙයල කිරීම, 
ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් 
සංවර්ධනය කිරීම, 
නිපුණතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් 
කියාත්මක කිරීම 
පිළිබඳ වගකීම් 
පවරා ෙජ්‍යෂඨ් 
නිලධාරිෙයකු පත් 
ෙකොට තිබීම 

√

20 විගණන ෙඡ්ද වලට පතිචාර දැක්වීම 

20.1 ඉකුත් වර්ෂ සඳහා 
විගණකාධිපති විසින් 
නිකුත් කල විගණන 
ෙඡ්ද මගින් ෙපන්වා 
දී ඇති අඩුපාඩු 
නිවැරදි ෙකොට 
තිබීම. 

√ 

අංකය 
අදාළ කරගත යුතු 
අවශ්‍යතාවය 

අනුකූලතා තත්ත්වය 

(අනුකූල ෙව්/ 
අනුකූල ෙනොෙව්) 

අනුකූල ෙනොෙව් 
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1. mj;jpahak;   
 

epWtdj;jpd; gpupTfs; / nraw;ghLfspd; rhuk;rk; 
 

1.1 mwpKfk;  

 

,yq;if [dehaf Nrhryprf; Fbaurpd; murpay; ahg;gpd; 9 MtJ ahg;gpw;F 

mikthf ,yq;if FbaurhdJ ngsj;j rkaj;jpw;F Kd;Dupik toq;Ffpd;wJ. 

mjd; 10 MtJ mj;jpahak; kw;Wk; 14 Mk; mj;jpahaj;jpd; (,) ge;jpapy; 

midj;J kjq;fSf;Fk; toq;fg;gl;Ls;s cupikfisg; ghJfhg;gJld;> 

Gj;jrhrdj;ij ghJfhj;J Ngh\pg;gJ murpd; flikahFk; vdf; 

Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. 

 

mjw;fika rpe;jid uPjpapy; Nkk;gl;l ew;gz;Gfisf; nfhz;l r%fnkhd;iwj; 

Njhw;Wtpg;gjd; nghUl;L ngsj;j kjj;jpw;F Kd;Dupikiag; ngw;Wf; 

nfhLj;J ,e;J> fpwp];jtk; kw;Wk; ,];yhk; kjq;fSld; Gupe;Jzu;Tld; 

nrayhw;Wtjd; %yk; ,yf;fpid miltjw;F Njitahd gzpfis 

Nkw;nfhs;tJ ,t; mikr;rpd; flikahFk;. 

 

Gjpa mikr;R jpUj;jq;fSld; 2019 brk;gu; 10 Mk; jpfjp njhlf;fk; Gj;jrhrdk;> 

fyhrhuk; kw;Wk; kj mYty;fs; mikr;R vd epWtg;gl;Ls;s ,t; 

mikr;rhdJ ,jw;F Kd;du; fhzg;gl;l Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mgptpUj;jp 

mikr;rpd; Gj;jrhrd gpupitAk;> tPlikg;G kw;Wk; fyhrhu mYty;fs; mikr;rpd; 

fyhrhu gpupitAk;> Gdu;tho;T> kPs;FbNaw;wk; kw;Wk; ,e;J rka mYty;fs; 

mikr;rpd; ,e;J rka gpupitAk;> jghy; Nritfs; kw;Wk; K];ypk; rka 

mYty;fs; mikr;rpd; K];ypk; rka mYty;fs; gpupitAk;> Rw;Wyhj;Jiw 

mgptpUj;jp kw;Wk; fpwp];jt kj mYty;fs; mikr;R fpwp];jt kj mYty;fs; 

gpupitAk; xd;wpizj;J epWtg;gl;l mikr;rhFk;. 

 

,t; mikr;rpw;fhd gzpfspy; Gj;jrhrd gpuptpd; gzpfspy; 2019 ,y; 

eilKiwg;gLj;jg;gl;Ls;sJ Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mgptpUj;jp mikr;rpw;F  

xJf;fg;gl;l tplaj;jpw;fhd nraw;ghLfs; vd;gjdhy; ,r; nrayhw;Wif 

mwpf;ifahdJ Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mgptpUj;jp mikr;R vd Kd;du; 

nraw;gl;l mikg;gpd; gzpfSf;F cupajhf jahupf;fg;gl;lJ. 
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1.2 njhiy Nehf;F / gzpf; $w;W / ,yf;F 

 

njhiyNehf;F 

“Ngz;jF mgptpUj;jp mile;j ,yq;if” 
 

gzpf;$w;W 

ngsj;j kj topghl;Lj; jyq;fis ikakhff; nfhz;L  ngsj;j kjj;ij 

Kjd;ikahff; nfhz;L midj;J kjq;fspdJk; fw;gpj;jYf;F mikthf 

midj;J jug;gpduJk; gq;fspg;Gld; tsq;fis gue;jstpy; cgNahfg;gLj;jp 

nfhs;if mbg;gilapyhd epfo;r;rpj;jpl;lq;fis eilKiwg;gLj;Jtjd; Clhf 

ew;gz;Gfisf; nfhz;l xOf;f Nkk;ghLila kw;Wk; ePjp> rl;lj;ij kjpf;Fk; 

kw;Wk; rkag; Gupe;Jzu;Tld; $ba r%fj;ij Njhw;Wtpg;gjw;F cjtp Gupjy; 

kw;Wk; tlNky; khfhzj;jpy; thOk; kf;fspd; tho;thjhuj;ij Nkk;gLj;Jtjd; 

nghUl;L ngsj;j mbg;gilapyhd tpjpfisAk; [PtNdhgha epfo;r;rpj; 

jpl;lq;fisAk; jahupj;J eilKiwg;gLj;jy;. 

 

,yf;F 

rpe;jid uPjpapy; Nkk;gl;l ew;gz;Gfisf; nfhz;l r%fnkhd;iw Njhw;Wtpf;Fk; 

Kfkhf  ngsj;j kjj;jpw;F Kd;Dupik toq;FtJld; ,e;J> fpwp];jtk; kw;Wk; 

,];yhk; kjq;fSld; Gupe;Jzu;Tld; nraw;gLk; nghUl;L  



 Gj;jrhrdj;ij ghJfhj;J Ngh\pj;jy; kw;Wk; Vida rkaq;fspd; cupik-

fisg; ghJfhj;jy;. 


 rkag ; gz;ghLfspd ; mbg ;gilapy ; mike;j nghUshjhuj ;ijf ; 

fl;bnaOg;Gk; nghUl;L Njitahd gpd;dzpia Njhw;Wtpj;jy;. 


 midj;J kjq;fisAk; rkdhditahfg; Nghw;WtJld; midj;J rka 

kw;Wk; kf;fs; gpuptpdUk; xw;WikAld; thof;$ba Nkk;ghLfSila  

r%fnkhd;iw fl;bnaOg;Gjy;. 


 rka topghl;Lj; jyq;fis ikakhff; nfhz;L kf;fspd; tho;tpid 

rpe;jid uPjpapy; Nkk;gLj;jp mgptpUj;jpailar; nra;tjd; %yk; vjpu;fhy 

re;jjpapdiu xOf;f Nkk;ghLila gpui[ahf Mf;Fjy;. 


 Njuthj Gj;j ju;kj;ij ghJfhf;Fk; nghWg;gpYs;s gpf;Fkhu;fis ngsj;j 

nfhs;iffs; Vida nkhop kw;Wk; njhopy;El;g mstpy; G+uzj;Jtk; 

ngw;wtu;fshf Mf;Fjy;. 


 midj;J gpui[fisAk; nghUshjhu kw;Wk; rpe;jid uPjpapy; Nkk;gl;l 

egu;fshf Mf;Fjy;. 




3  

 Gj;j ju;kk; kw;Wk; Vida kjq;fspd; jdpj;Jtj;ij ghJfhj;J rkhjhdk;> 

xw;Wikapd; nghUl;L rupahd rkaf; fy;tpia Nkk;gLj;jy;. 


 Njrpa kw;Wk; ru;tNjr kl;lj;jpy; Njuthj ngsj;j ju;kj;ij gug;Gk; kj;jpa 

epiyakhfr; nraw;gLjy;. 


 tlNky; khfhz mgptpUj;jp epfo;r;rpj;jpl;lj;jpid nraw;gLj;jy;. 

 

 

1.3 gpujhd gzpfs; 
 

 Gj;jrhrdk;> fyhrhuk; kw;Wk; kj mYty;fs; mikr;Rf;Fupa tplaj;jpy; 

Gj;jrhrd gpupT kw;Wk; ,g;gpuptpd; fPOs;s jpizf;fsq;fs;> $l;bize;j 

epWtdq;fSf;fhd tplaq;fSf;Fupa rl;lk; kw;Wk; tpjpKiwfSf;F 

mika nfhs;if uPjpapyhd epfo;r ;rpj ; jpl;lq;fs;> fUj; ;jpl ;lq;fis 

xUq;fpizj;jy;> nraw;gLj;Jjy;> Muha;jy; kw;Wk; fzpg;gPL nra;jy; 


 Gj;j ju;kj;ij ghJfhj;J  Nghrpg;gjhYk;> Nkk;gLj;Jtjd; nghUl;L 

nghUj;jkhd epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; kw;Wk; fUj;jpl;lq;fs; eilKiwg;gLj; 

jYk; mJ njhlu;ghf Muha;jYk; 


 Gj;jrhrdj;ij ghJfhj;J Ngh\pg;gjd; nghUl;L nghUj;jkhd epfo;r;rpj; 

jpl;lq;fisAk;> fUj;jpl;lq;fisAk; mikr;rpd; fPo; ,aq;Fk; cupa 

epWtdq;fspD}lhf eilKiwg;gLj;jy; kw;Wk; top elj;Jjy; 


 mwnewpf ; fy;tpia Nkk;gLj ;Jk ; nghUl;L Njitahd trjpfis 

Vw;gLj;jpf; nfhLj;jy; 

 

 Gdpj g+kpfisg; ghJfhj;jy; kw;Wk; mgptpUj;jp nra;jy; 


 cj;jpNahfg+u;t MNyhrid rigapd; jPu;khdq;fis eilKiwg;gLj;Jjy;. 

 

  ru;tNjr uPjpapy; Njuthj Gj;j ju;kj;ij gpurhuk; nra;Ak; nghUl;L 

nfhs;iffisj; jahupj;jy; kw;Wk; epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; eilKiwg; 

gLj;Jjy; 


 Neghsj;jpy; Yk;gpdp Gdpj gpuNjrj;jpy; mikf;fg;gl;Ls;s topghl;Lj; 

jyj;ij ghJfhj;jy; kw;Wk; mgptpUj;jp nra;jy; 

 

 tak;g cjhd mgptpUj;jp epfo;r;rpj;jpl;lj;ij eilKiwg;gLj;Jjy; 
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1.5 Gj;jrhrdk; kw;Wk; kj mYty;fs; gpuptpd; fPo; ,aq;Fk; 

jpizf;fsq;fs; 

 ngsj;j kj mYty;fs; jpizf;fsk; 

1.6 mikr;rpd; fPOs;s epjpaq;fs; 

 Gj;jrhrd epjpak; 

 ngsj;j Gj;njOr;rp epjpak; 

1.7 ntspehl;L epjpAjtpfisg; ngWk; fUj;jpl;lq;fs; 

 fUj;jpl;lj;jpd; ngau; - = jyjh khspifAld; ,ize;j gy;Nynfiy 

fiyg;gapw;rp epiyaj;ij epu;khzpj;jy; 

 
 cjtp GupAk; Kftu; epWtdk; ,e;jpah kw;Wk; ,yq;if 

muRfSf;fpilapy; ifr;rhj;jplg;gl;l Gupe;Jzu;T cld;gbf;iff;F mika 

 
 nraw;gLj;Jtjw;F mjpfhuk; ngw;w epWtdq;fs; - ,e;jpa 

cau; ];jhdpfuhyak; 

 
 epu;khz xg;ge;jf;fhuu; - tiuaWf;fg;gl;l ypq;f; ,Q;[pdpaupd; jdpahu; 

epWtdk; 

 cj;Njr nryT kjpg;gPL: ,e;jpa epjpAjtp &.kp. 123.8 
 ,yq;if muR &.kp. 21.9 

 (ntl; tup nrYj;Jtjd;  &.kp. 145.7 
      nghUl;L) 

2016.09.16 njhlf;fk; 2019.12.31 tiuahd Kd;Ndw;wk;  

 

nkhj;j nryT 

kjpg;gPL (&.kp) 

  

 

2018.12.31 Mk; 

jpfjpf;F nryT 

(&.kp)  

 

2019 

epjpAjtp 

(&.kp) 

 

2019.12.31 Mk; 

jpfjpf;Fr; 

nryT (&.kp) 

 

2019.12.31 

Mk; jpfjpf;F 

nkhj;jr; 

nryT (&.kp) 

 

ngsjPf 

Kd;Ndw;wk; 

(%) 

  
123.8 

  
21.9 

  

  
46.34 

  
2.58 

  
7.0 

  
6.0 

  

  
11.63 

  
 2.79 

  
57.98 

  
5.3 

  
  

39% 

  
145.7 

  

  
48.92 

  
        13.0 

  
14.42 

  
63.28 

 

* 2019.12.31 Mk; jpfjpf;F nryT fhl;lg;gl;Ls;sJ ,f;fUj;jpl;lk; Muk;gpf;fg;gl;l   

2017 Mk; tUlk; njhlf;fk; ,Jtiuapyhd Kd;Ndw;wkhFk; 
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02. mj;jpahak;   

Kd;Ndw;wk; kw;Wk; vjpu;fhy ,yf;F 
 
2.1. 2019 Mk; tUlj;jpy; eilKiwg;gLj;jg;gl;l fUj;jpl;lq;fs; kw;Wk; epfo;r;rpj;  

jpl;lq;fs; 
 
2019 Mk; tUlj;jpDs; mikr;rpdhy; eilKiwg;gLj;jg;gl;l mgptpUj;jp 

epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; kw;Wk; fUj;jpl;lq;fs; Kd;Ndw;wk; 

  
                         (brk;gu; 31 Mk; jpfjpf;F) 

 

njhlu; 

,yf;fk; 

 

epfo;r;rpj;jpl;lk;/ 
fUj;jpl;lk; 

2019 ,w;fhf 

tuT nryT 

epjpAjtp  

(&.kp) 

ngsjPf 

Kd;Ndw;wk; 
(%) 

epjpepiy 

Kd;Ndw;wk; 

2019.12.31 Mk; 

jpfjpf;F (&.kp) 

 

 

tpNrl fhuzpfs; 
  

1. trjp Fiwe;j 

tpfhiufis 

Gduikg;Gr; nra;Ak; 

epfo;r;rpj;jpl;lk; 

300.00 88% 160.4 
(53%) 

ifapUg;G epYitf; 

nfhLg;gdT tpiyg;gl;bay; 
&.96,934,363.70 

2. Gdpj G+kpg; 

gpuNjrq;fspd; ghJfhg;G 

kw;Wk; mgptpUj;jp 

124.57 64% 58.67 
(47%) 

ifapUg;G epYitf; 

nfhLg;gdT tpiyg;gl;bay; 

&.21,409,028.75 
3. trjp Fiwe;j mwnewpg; 

ghlrhiyfis 

mgptpUj;jp nra;Ak; 

epfo;r;rpj; jpl;lk; 

175.00 95% 88.14 
(50%) 

ifapUg;G epYitf; 

nfhLg;gdT tpiyg;gl;bay; 

&.73,483,797.12 

4. Ngz;jF Gz;zpa fpuhk 

epfo;r;rpj;jpl;lk; 
100.00 92% 64.69 

(65%) 
ifapUg;G epYitf; 

nfhLg;gdT tpiyg;gl;bay;- 
&.28,984,937.92 

5. me;epa nkhop Nkk;ghL 

kw;Wk; rkag; Gupe; 

Jzu;T epfo;r;rpj; jpl;lk; 

8.5 80% 2.67 ifapUg;G epYitf; 

nfhLg;gdT tpiyg;gl;bay; 

&.105,000.00 

6. tpj;ahyq;fhu ru;tNjr 

ngsj;j kfhehl;L 

kz;lg epu;khzk; 

2.22 100% 2.21 2018 ,y; epYitf; 

nfhLg;gdit nrYj;Jk; 

nghUl;L xJf;fg;gl;lJ 
7. = jyjh khspifAld; 

,ize;jjhf 

gy;Nynfiyapy; 

fiyg;gapw;rpf; $lk; 

xd;iw epu;khzpj;jy; 

    6.0 
(වැට් බදු) 

39% 2.8 epakd xg;ge;jf;fhuupd; 

nraw;jpwd; ke;jfjp Mifahy; 

Kd;Ndw;wk; Fiwthff; 

fhzg;gLfpd;wJ. 

8. Neghsj;jpy; ,lk; ngw;w 

epy mjpu;tpdhy; 

ghjpf;fg;gl;l rka 

topghl;Lj; jyq;fis 

Gduikj;jy; 

125.4 
(mikr;ru 

itg; 

gj;jpuj;jpd; 

Clhf)  

uNjh 

kr;rpe;jpuehj; 

Nfhapy;- 46% 
 Mde;jFb 

tpfhiu -100% 

79.28 uNjh kr;rpe;jpuehj; Nfhapy; 

Gduikg;Gg; gzpfs; epu;khz 

xg;ge;jf;fhuupd; nraw;jpwd; 

,y;yhikapdhy; 

,ilepWj;jg;gl;Ls;sJ. 
9. rhf;fpa kf;fs; 

FbapUg;gpd; 

Gdu;epu;khzk; 

murpdhy; 

epjp 

xJf;fg;gLt

jpy;iy. 

3%   muR kw;Wk; iyl; Vg; Vrpah 

mikg;G vd;gtw;Wf;fpilapy; 

ifr;rhj;jplg;gl;l Gupe;Jzu;T 

cld;gbf;iff;F mika 

epu;khzpf;fg;gLfpd;wJ. 
10. ngsj;j fiyf; fsQ; 

rpaj;ij ,izaj;jsj;

jpy; juNtw;wk; nra;jy; 

1.5 - 1.71 ,izaj;jsj;jpy; juNtw;wk; 

nra;tjw;F Kd;djhf fzpdp 

kag;gLj;jy; eltbf;iffs; 

,lk;ngw;W tUfpd;wd. 
11. tak;g cjhd epfo;r;rpj; 

jpl;lk; 

  

682.39 65% 346.8 2019 brk;gu; 10 Mk; jpfjp 

njhlf;fk; Gj;jrhrdk; kw;Wk; 

tlNky; mgptpUj;jp mikr;rpy; 

,Ue;J tlNky; mgptpUj;jpg; 

* 2019 tuT nryT epjpAjtp epuypy; fhl;lg;gl;Ls;sJ 10% epYitf; nfhLg;gdT  
cs;slq;fyhd ngWkjpahFk;. 
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2.1.1  trjp Fiwe;j tpfhiufis Gduikg;Gr; nra;Ak; epfo;r;rpj;jpl;lk; 

 

Gj;j ju;kj;ij ghJfhj;jy; Ngh\pj;jy; kw;Wk; gug;Giu nra;Ak; nraw;ghLfspd; 

NghJ tpfhiufspy; fhzg;gLk; ngsjPf uPjpapyhd FiwghLfis eptu;j;jp 

nra;tjd; nghUl;L gq;fspg;Gr; nra;Ak; murpd; gq;fspg;gpid ngw;Wf;nfhLf;Fk; 

xU epfo;r;rpj;jpl;lkhf ,J eilKiwg;gLj;jg;gLfpd;wJ. ,jd; fPo; gpuNjr 

rhrdg; ghJfhg;G rigfspd; rpghupRf;F mika midj;J gpuNjr nrayhsu; 

gpupTfisAk; gpujpepjpj;Jtg;gLj;Jk; tifapy; tpfhiufs; ngauplg;gl;L mtw;wpd; 

Njitfspd; jd;ik kw;Wk; rhrhd Nkk;ghl;bd; nghUl;L mt; tpfhiuapd; 

gq;fspg;G vd;gtw;iw fUj;jpy; nfhz;L fPNo Fwpg;gpl;Ls;s tpjpKiwfspd; fPo; 

FOnthd;wpd; rpghupRf;F mika murpd; gq;fspg;Gld; mgptpUj;jp nra;tjw;F 

nghUj;jkhd tpfhiu njupT nra;ag;gLk;. 

 

tpjpKiwfs; 

 
mike;Js;s fhzpapd; cupikia nfhz;Ls;sJk; ngsj;j kj 

mYty;fs; jpizf;fsj;jpy; gjpT nra;ag;gl;l tpfhiu my;yJ gpf;Fdp 

Muhikahff; fhzg;gLjy; Ntz;Lk;. 

 

fle;j tUlfhyg; gFjpapDs; NtW VJk; topfspD}lhf epjpAjtpfs; 

fpilf;fg; ngwhky; ,Uj;jy; Ntz;Lk;. 

 

ePu; tpepNahf trjpfs;> kpd;rhuk; kw;Wk; kyry$l trjpfs; 

,y;yhj ,lj;J mtw;iw g+u;j;jpnra;tjw;F Kd;Dupik toq;fg;gLk;. 

 

tpfhiuapy; thrk; nra;Ak; gpf;Fkhu;fs; / gpf;Fzpkhu;fSf;F 

Nghjpa ,ltrjp fhzg;glhik kw;Wk; jw;NghJs;s fl;blq;fs; 

jw;fhypfkhdjhfTk; my;yJ epu;khzg; gzpfs; g+u;j;jp nra;ag;glhJ 

fhzg;gLkplj;J my;yJ epu;khzg; gzpfs; g+u;j;jp nra;ag;glhJs;s 

gpf;Fkhu; thry; jyq;fis Gduikg;G nra;Ak; nghUl;L epjpAjtp 

nra;ag;gLk;. 

 

md;djhd kz;lgj;jpy; Nghjpa trjpfs; ,y;yhjtplj;J md;djhd 

kz;lgk; kw;Wk; rka topghLfspd; nghUl;L ju;k Nghjid 

kz;lgj;jpw;fhf epjpAjtp toq;fg;gLk; 

 

 

2019 Mk; tUlj;jpd; nghUl;L xJf;fg;gl;l &gh 300 kpy;ypad; epjp 

ahdJ ,f;fUj;jpl;lj;jpw;nfd nryT nra;ag;gl;lJld; ,jd; %yk; 23 

khtl;lq;fspy; mike;Js;s 647 tpfhiufis mgptpUj;jp nra;af; 

$bajhf mike;jJ. 
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epy ;jz;lh`pd ;d = mgpdthuhik – 
gpf;Fkhu; thry; jy fl;bl epu;khzk;     

fhyp efu; Guk; Rw;Wg;Gw #oypy; 
mike;Js;s = iryjyhuhik 
tpfhiuapy; mike;Js;s gpf;Fkhu; 
thry; jyj;jpid mgptpUj;jp nra;jy; 

2.1.2  Gdpj g+kp mgptpUj;jp epfo;r;rpj; jpl;lk; 

Gdpj G+kp mgptpUj;jpahdJ ,t; mikg;gpw;F toq;fg;gl;Ls;s gpujhd 

tplakhFk;. ,jw;fika Gj;jrhrd tplaj;jpw;F nghWg;ghd mikr;rUf;F 

toq;fg;gl;Ls;s mjpfhuq;fSf;F mika Fwpg;gpl;lnjhU fhzpg;gpuNjrj;jpy; 

mike;Js;s topghl;Lj; jyj;jpid ePz;lfhy Nehf;fpy; ghJfhf;Fk; nghUl;L 

Fwpj;j topghl;Lj;jyk; mike;Js;s gFjpia tpNrl Gdpj G+kpahf 

tu;j;jkhdpapD}lhf gpufldg;gLj;jg;gLk;. mjw;fika 1946 ,d; 13 Mk; ,yf;f 

(26 Mk; mjpfhuk; ) efu kw;Wk; fpuhk mgptpUj;jp fl;lisr; rl;lj;jpd; 6 (2) 

(M) kw;Wk; 21(2) (M) mj;jpahaj;jpd; fPo; efu mgptpUj;jp gpuNjrkhf 

tu;j;jkhdpapd; %yk; gpufldg;gLj;jg;gLk; fhzpg;gpuNjrk; tpNrl Gdpj G+kpg; 

gpuNjrkhf milahsg;gLj;jg;gLk;. ,jd; NghJ ngsjPftpay; jpl;lkply; 

jpizf;fsk; kw;Wk; epy msitj; jpizf;fsk; vd;gtw;wpd; cjtp 

ngw;Wf;nfhs;sg;gLk;. 

tpNrl Gdpj G+kpahfg; gpufldg;gLj;jg;gLk; NghJ ftdj;jpy; nfhs;sg;gLk; 

tplaq;fs; 

rka Kf;fpaj;Jtk; 

tuyhw;W Kf;fpaj;Jtk; 

njhy;nghUspay; Kf;fpaj;Jtk; 

fyhrhu Kf;fpaj;Jtk; 

fl;blf;fiy gw;wpa Kf;fpaj;Jtk; 

Rw;Wr; R+oy; Kf;fpaj;Jtk; 

nghUshjhu kw;Wk; r%f Kf;fpaj;Jtk; 
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2019 ,y; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; nghUl;L xJf;fg;gl;l epjpapd; ngWkjp &. 124.57 

kpy;ypad;fs; MFk;. 2018 Mk; tUlj;jpw;Fupa  epYitf; nfhLg;gdTfis 

nrYj;jpajd; gpd;du;> mur ntrhf; cw;rtk; ,lk;ngw;w fhyp njy;tj;ij Gdpj 

G+kp mgptpUj;jpg; gzpfs; kw;Wk; Vida Gdpj G+kpfspd; mgptpUj;jpg; gzpfSf;F 

vQ;rpa uPjpahdJ cgNahfg;gLj;jg;gl;lJ. 

mk;gyhd;njhl;il uq;fpup u[kfh tpfhiuapd; 

ju;k Nghjid kz;lgj;jpd; $iu Gduikg;G 

nra;ag;gl;lJ. 

kpfpe;jiy u[kfhtpfhiuapd; Gdpj murkur; 

Rw;Wg; gpufhuk; Gduikg;G nra;ag;gl;lJ. 

2.1.3  trjp Fiwe;j mwnewpg; ghlrhiyfis mgptpUj;jp nra;Ak; 

epfo;r;rpj; jpl;lq;fs;. 
 

mwnewpf; fy;tpia tpUj;jp nra;Ak; Kfkhf Njitahd trjpfis Vw;gLj;jpf; 

nfhLg;gjhdJ ,e;epfo;r;rpj; jpl;lj;jpd; Nehf;fkhFk;. mjw;fika midj;J 

khtl;lq;fisAk; gpujpepjpj;Jtg;gLj;Jk; tifapy; gpuNjr rhrdg; ghJfhg;Gr;  

rigapd; rpghuprpw;F mika midj;J gpuNjr nrayhsu; gpupTfspy; ,Ue;Jk; 

mikr;rpw;F fpilf;fg;ngWk; tpz;zg;gq;fSf;F fPNo Fwpg;gplg;gl;Ls;s 

tpjpKiwfspd; mbg;gilapy; Kd;Dupik toq;fg;gLk;. 

 

tpjpKiwfs; 
 

mike;Js;s fhzpapd; cupikiaf; nfhz;bUg;gJld; ngsj;j kj 

mYty;fs; jpizf;fsj;jpy; gjpT nra;ag;gl;l mwnewpg; ghlrhiyfs; 

fhzg;gLjy; Ntz;Lk;.  

 

fle;j ,uz;L tUl fhyg;gFjpapDs; NtW topfspD}lhf epjp cjtp 

fpilf;fg; ngwhjpUj;jy; Ntz;Lk;. 

 

mwnewpg; ghlrhiy khztu;fSf;Fg; NghJkhd mbg;gil trjpfs; 

,y;yhjpUj;jy; Ntz;Lk;. 
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fl;blj; Njitapd; NghJ mwnewpg; ghlrhiyfs; fl;blj;jpd; my;yJ ju;k 

Nghjid kz;lgj;jpd; ,ltrjpahdJ khztu;fspd; vz;zpf;iff;F mika 

gw;whf;Fiwahf cs;sJ vd cWjpg;gLj;jg;gLjy; Ntz;Lk;. 

 

mwnewpg; ghlrhiyf;fhd fjpiufs; / Nkirfs; kw;Wk; NtW 

cgfuzq;fs; NghJkhdjhf ,y;yhjpUj;jy;. 

 

2019 ,y; ,e; epfo;r;rpj; jpl;lj;jpw;nfd fpilf;fg;ngw;w epjp &. 175 kpy;ypad; 

fshFk;. ,jd; %yk; 21 khtl;lq;fisr; Nru;e;j 853 mwnewpg; ghlrhiyfs; 

mgptpUj;jp nra;ag;gl;lJ 

gj;Njfk = Mde;j mwnewpg; ghlrhiyapd; 

nghUl;L mwnewpg; ghlrhiy cgfuzq;fs; 

ngw;Wf; nfhLf;fg;gl;lik. 

fltj;ij> =ujdghy mwnewpg ; ghl 

rhiyf; fl;blj;jpd; vQ;rpa gzpfisg; 

G+u;j;jpnra;jy;. 

2.1.4  Ngz;jF Gz;zpa fpuhk epfo;r;rpj;jpl;lk; 

 

Nghijiaj; jtpu;j;J Rarpe;jidiaf; nfhz;lJk; rpwe;j Nghrhf;Fldhd 

MNuhf;fpakhd tho;itf; nfhz;bUg;gJk; ve;jtpjkhd rpj;jputij nraw;ghL 

fisAk; Nkw;nfhs;shjJk; ew;gof;f tof;fq;fisAk; Nkk;gl;l kd typikiaf; 

nfhz;lJk; mwptpy; G+uzj;Jtk; mile;jJkhd midj;J tsj;ijf; 

nfhz;lJkhd fpuhkk; xd;wpid Gz;zpa fpuhkkhf milahsg;gLj;j KbAk;. 

ngsj;j kjj;ij ghJfhj;J Ngh\pf;Fk; Kfkhf fpuhkKk; tpfhiuAk; vz;zk; 

rpe;jidj; Jspia fpuhk kf;fspd; kdjpy; tpijg;gjd; %yk; ey;topapD}lhd 

nghUshjhu nraw;ghLfspy; <LgLtjw;Fj; Njitahd ngsj;j kj fw;gpj;jy;fs; 

kw;Wk; mr;nraw;ghLfspy; <LgLtjw;Fj; Njitahd Cf;fj;ijAk; ngw;Wf; 

nfhLg;gJ ,e;epfo;r;rpj; jpl;lj;jpd; %yk; Kd;ndLf;fg;gLfpd;wJ. 
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ehr;rhJ}it Gz;zpatu;jdhuhik tpfhiuapd; 

mwnewpg; ghlrhiyfspd; nghUl;L eil 

ngw;w jpahdg; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lk;. 

ehr;rhJ}it Gz;zpatu;jdhuhik tpfhiuapy; 

eilngw;w gpz;lghj ahj;jpiu epfo;r ;rpj; 

jpl;lk;. 

kp`pe;jiy vyg;gd; Fsk; fpuhkj;jpy; mike; 

Js;s NghjpUf;fhuhik tpfhiu mwnewpg; 

ghlrhiyf; fl;blj;jpd; mgptpUj;jpg; gzpfs;. 

ehnfhil = Rju;khuhik tpfhiuapy; gokuf; 

fd ;Wfs ; Vida kuf ; fd ;Wfs ; eLif 

epfo;r;rpj;jpl;lk;. 

2019 Mk; tUlj;jpy; Ngz;jF Gz;zpa fpuhk epfo;r;rpj; jpl;lj;jpw;nfd &. 100.00 

kpy;ypad;fs;  fpilf;fg;ngw;wpUe;jJ. ,jidf; nfhz;L 22 khtl;lq;fspy; 204 

ngsjPf mgptpUj;jp epfo;r;rpj; jp;l;lq;fSk;> xOf;f tpopg;Gzu;T kw;Wk; 

mgptpUj;jp epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; 2023 ck; nraw;gLj;jg;gl;lJld; nrYj;jg;gl 

Ntz;ba epYitf; nfhLg;gdTfs; mlq;fyhf nkhj;jr; nryT &. 96.04 

kpy;ypad;fs; MFk;. 
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2.1.5  rkag; Gupe;Jzu;T, me;epa nkhop Nkk;ghL, rhkNdu kw;Wk; 
cgrk;gjh gpf;Fkhu;fSf;fhd gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lk; 

 

2.1.5.1. rkag; Gupe;Jzu;T epfo;r;rpj;jpl;lk;  
 
midj;J rkaq;fs; njhlu;ghd me;epNahd;dpa Gupe;Jzu;it Nkk;gLj;jy; 

kw;Wk; Gupe;Jzu;T ,d;ikahy; Vw;gLk; gpur;rpidfisj; jPu;g;gjd; %yk; 

Gupe;Jzu;it Nkk;gLj;JtJ ,e;epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd; Nehf;fkhFk;. ,jd; nghUl;L 

mwnewpg; ghlrhiyfis ikakhff; nfhz;L midj;J kjq;fisAk; Nru;e;j 

mwnewpg; ghlrhiy khztu;fs; Mrpupau;fs; kw;Wk; ngw;Nwhu;fspd; 

gq;Fgw;wYld; 2019 ,e;epfo;r;rpj; jpl;lj;jpid elhj;Jtjw;F jpl;lkplg;gl;bUe;j 

NghjpYk; 2019 Vg;uy; khjk; ,lk; ngw;w <];uu; jpd Fz;L ntbg;Gr; rk;gtj;jpd; 

fhuzkhf ehl;by; Vw;gl;l mrhjhuz R+o;epiy fhuzkhf khztu;fis xd;W 

Nru;j;jy;, xNu ,lj;jpy; jq;Fkpl trjpfis Vw;gLj;jy; Nghd;w nraw;ghLfspd; 

NghJ Vw;glf;$ba gpur;rpidfspd; fhuzkhf elhj;j Kbahj epiy Vw;gl;lJ. 
 
,Ue;j NghjpYk; rkag; Gupe;Jzu;T epfo;r;rpj; jpl;lk; xd;iw tTdpah 

khtl;lj;jpy; elhj;Jtjw;F Njitahd eltbf;iffs; Nkw;nfhs;sg;gl;lJld; 

,jw;nfd &. 143,250.00 nrytplg;gl;lJ. 
 

2.1.5.2  me;epa nkhop Nkk;ghl;L epfo;r;rpj;jpl;lk; 
 
Gj;j ju;kj;jpd; ePz;l fhy epiyAWjpapd; nghUl;L gy;NtW nkhopfs; 

njhlu;gpy; gpf;Fkhu;fspd; epGzj;Jtk; kw;Wk; gpuNahfj;jpwik vd;gtw;iw 

Nkk;gLj;j Ntz;baJ kpfTk; Kf;fpakhd tplakhFk;. ,jid Kd;dpl;L ek; 

ehl;by; thrk; nra;Ak; gpf;Fkhu;fspd; nkhop mwpit Nkk;gLj;Jk; Kfkhf 

jkpo;> Mq;fpyk;> ghsp> rk];fpUj nkhopfisf; fw;gpg;gjw;fhd eltbf;iffs; 

Nkw;nfhs;sg;gLtJld; ,jd; %ykhf cyfshtpa uPjpapy; ju;k gpurhu 

eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;Fj; Njitahd R+oiy cUthf;FtJ ,e;epfo;r;rpj; 

jpl;lj;jpd; Nehf;fkhFk;. 

nfhOk;G gy;fiyf; fofj;jpdhy; Mq;fpyg; gapw;rpr; rhd;wpjo; fw;ifnewp elhj;jg;gLk; re;ju;g;gq;fs; 
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2019 ,y; ,e;epfo;r;rpj;jpl;lkhdJ nfhOk;G gy;fiyf;fofk; kw;Wk; mEuhjGuk; 

gpf;Fkhu; gy;fiyf;fofk; vd;gtw;iw ikakhff; nfhz;L elhj;Jtjw;Fj;  

Njitahd xOq;Ffs; Nkw;nfhs;sg;gl;lJld; ,jw;nfd Njrpa tuT nryTj; 

jpl;lj;jpd; %yk; xJf;fg;gl;l epjpapypUe;J fw;if newpapd; Kd;Ndw;w epiyf;F 

mika nfhLg;gdTfs; Nkw;nfhs;sg;gl;lJ. 

 
 

epWtdk; 

 
 

fw;if newp 

 
 

gadhspfspd; 
vz;zpf;if 

 
 

toq;fg;gl;l epjp
(&.) 

nfhOk;G 

gy;fiyf;fofk; 
Mq;fpyg; gapw;rp rhd;wpjo; 

  

gpf;Fkhu;fs; 

30 

690,000.00 

= yq;fh gpf;Fkhu; 

gy;fiyf;fofk; - 

mEuhjGuk;  

jkpo; nkhop bg;Nshkh 

fw;ifnewp 

  

gpf;Fkhu;fs; 

40 

536,380.00 

= yq;fh gpf;Fkhu; 

gy;fiyf;fofk; - 

mEuhjGuk; 

[g;ghd; nkhopg; gapw;rp 

rhd;wpjo; fw;if newp 

  

gpf;Fkhu;fs; 

40 

184,000.00 

 

nkhj;jk; 
 

110 
 

1,410,380.00 

2.1.5.3  rhkNdu kw;Wk; cgrk;gjh gpf;Fkhu; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lk; 

 
rk;Gj;j rhrdj;jpd; epiyAWjp kw;Wk; Nkk;ghl;bid Kd;dpl;L Gjpa rhkNdu 

gpf;Fkhu;fSf;Fk;  Gjpa cgrk;gjh gpf;Fkhu;fSf;Fk; mwpT Qhdk; kw;Wk; 

Gupe;Jzu;T kw;Wk; gzpT vd;gtw;iw Muk;g epiyapNyNa Nghjpf;Fk; 

Nehf;Fld; 06 khtl;lq;fis cs;slf;Fk; tifapy; tjptplg;gapw;rp epfo;Tfs; 

elhj;jg;gl;Ls;sd. 

 

epfo;r;rpj;jpl;lk; 

  

 

epfo;Tfspd; 

vz;zpf;if 

  

 

gadilAk; 

gpf;Fkhu;fspd; 

vz;zpf;if 

 

toq;fg;gl;l epjp 

(&.) 

Gjpa rhkNdu 

gpf;Fkhu;fSf;fhd 

gapw;rp epfo;Tfs; 

04 442   
  
  

1,102,979.49 
Gjpa cgrk;gjh 

gpf;Fkhu;fSf;fhd 

gapw;rp epfo;Tfs; 

01 25 

 

nkhj;jk; 
 

05 
 

467 
 

1,102,979.49 
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2.1.6 tpj;ahyq;fhu ru;tNjr khehl;L kz;lg epu;khzk; 
 

tpj;jpahyq;fhu gpupntdhtpw;F mur mDruidiag; ngw;Wf;nfhLf;Fk; Nehf;fpy; 

efu mgptpUj;jp kw;Wk; ePu; toq;fy; mikr;rpdhy; Muk;gpf;fg;gl;l ,k;khehl;L 

kz;lgj;jpd; epu;khzg; gzpfs; Gj;jrhrd mikr;Rf;Fupa tplaj;jpd; fPo; 

nfhz;Ltug;gl;ljd; gpd;du; V fl;lq;fs; tiu epu;khzg; gzpfs; G+u;j;jp 

nra;ag;gl;Ls;sJ. VI MtJ fl;lk; tiu jp;l;lkplg;gl;Ls;s ,f;fUj;jpl;lj;jpd; 

epu;khzg; gzpfspd; VI MtJ fl;lj;jpw;Fupa epu;khzg; gzpfs; G+u;j;jpnra;ag;gl 

Ntz;bapUg;gJld; ,f; fUj;jpl;lj;jpd; nghUl;L jpiwNrupapdhy; &. 1204.33 

kpy;ypad;fs; epjpahdJ nryT nra;ag;gl;Ls;sJ.  

 

2019 Mk; tUlj;jpd; nghUl;L epYitf; nfhLg;gdTfis nrYj;Jtjw;F kl;Lk; 

&. 2.21 kpy;ypad;fs; epjpahdJ fpilf;fg;ngw;Ws;sJ. ,t;tUlj;jpDs; 

mikr;ruit mDkjpAld; Kfhikj;Jt epjpankhd;W epWtg;gl;Ls;sJld; me;j 

Kfhikj;Jt epjpaj;jpw;F ,f;fUj;jpl;lj;ij ifaspg;gJ njhlu;ghd gzpfs; 

Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpd;wJ. 

khehl;L  kz;lgj;jpd; Kd;Gwj; Njhw;wk;;;;; ; khehl;L  kz;lgj;jpd; Kd;Gwj; Njhw;wk; 

,uT Ntisapy; 

2.1.7 = jyjh khspifAld; ,ize;j gy;Nyfiy fiyg; gapw;rp 

kj;jpa epiyak; 
 

ghuk;gupa fiyfs; gw;wpa rk;gpujhaj;ij vjpu;fhy re;jjpapdUf;F ifaspf;Fk; 

Nehf;Fld; ,e;jpa murpd; epjpAjtpAld; Fwpj;j fiyg;gapw;rp kj;jpa epiy 

aj;jpd; epu;khzg; gzpfs; Muk;gpf;fg;gl;Ls;sJld;> ,f;fUj;jpl;lj;jpw;fhd nkhj;j 

cj;Njr nryT kjpg;gPL &. 145 kpy;ypad;fshFk;. fUj;jpl;lk; njhlu;ghd 

Gupe;Jzu;T cld;gbf;ifapd; epge;jidfSf;F mika nkhj;j fUj;jpl;l 

nrytpdj;jpw;fhd ngWkjpNru; (vat) tupg;gzj;jpid ,yq;if muR nrYj;j 

Ntz;bapUg;gjdhy; 2019Mk; tUlj;jpd; nghUl;L jpiwNrupapdhy; toq;fg;gl;l 

epjp &. 13 kpy;ypad;fshFk;. 

 

fUj;jpl;lk; njhlu;ghd tpiykDf;Nfhuy; nraw;ghLfs; ,e;jpa cau; ];jhdp 

fuhyaj;jpdhy; Nkw;nfhs;sg;gl;lJld;> fUj;jpl;lj;jpid Nkw;ghu;it nra;Ak; 
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gzpfs; vkJ mikr;R> ,e;jpa cau; ];jhdpfuhyak; jyjh khspifapd; 

ntspehl;L tsq;fs; jpizf;fsj;ij Nru;e;j gpujpepjpfisf; nfhz;like;j 

nraw;FO %yk; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wJ. epu;khz xg;ge;jfhuupd; nraw;jpwd; 

,d;ikapdhy; fUj;jpl;lj;jpd; gzpfisg; G+u;j;jpnra;tjpy; jhkjk; Vw;gl;Ls;sJ. 

 

 
2.1.8.  rhf;fpa kf;fs; FbapUg;gpid Gdu;epu;khzk; nra;Ak; fUj;jpl;lk;. 

 

,t; mikr;rpw;F nrhe;jkhd gpypae;jiyapy; mike;Js;s nu[pNly; Njhl;lf; 

fhzpapy; Neghsj;jpd; rhf;fpa FbapUg;gpd; khjpupia ,e;ehl;by; Gdu;epu;khzk; 

nra;Ak; Kfkhf 2017.03.30 Mk; jpfjp Gj;jrhrd mikg;G kw;Wk; iyl; xg; Vrpah 

mikg;Gld; ,ize;J ifr;rhj;jplg;gl;l Gupe;Jzu;T xg;ge;jj;jpw;F mika 

eilKiwg;gLj;jg;gLk; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; nghUl;L &. 500 kpy;ypad; epjpia 

KjyPL nra;tjw;Fk;> mjid xg;ge;jk; ifr;rhj;jplg;gl;l jpfjpapy; ,Ue;J 03 

tUlfhyg; gFjpapDs; G+u;j;jpnra;tjw;Fk; iyl; xg; Vrpah mikg;G ,zf;fk; 

njuptpj;Js;sJ. ,e;epu;khzg; gzpfis rpwe;j Kiwapy; Kfhikj;Jtk; nra;J 

Nkw;ghu;it nra;Ak; Kfkhf rhf;fpa FbapUg;G vd;Dk; ngaupy; epjpak; xd;W 

epWtg;gl;Ls;sJ. 

rhf;fpa FbapUg;gpid Gdu;epu;khzk; nra;Ak; fUj;jpl;lj;jpd; khjpup tbtikg;G  

xg;ge;jj;jpw;F mika NghJkhd epu;khzg; gzpfs; ,lk; ngwhikapd; 

fhuzkhf ,f;fhzpia kPz;Lk; mikr;rpd; trg;gLj;JtJ njhlu;gpy; ftdk; 

nrYj;jg;gl;Ls;sJ. 
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2.1.9. Neghsj;jpy; ,lk;ngw;w epy mjpu;tpd; fhuzkhf Nrjj;jpw; 

Fs;shd rka topghl;Lj; jyq;fis Gduikg;Gr; nra;jy;. 
 
vkJ ehl;bdJk; Neghsj;jpdJk; muRfSf;fpilapyhd ePz;lfhy el;gpid 

cWjpg;gLj;Jk; tifapy; Neghsj;jpy; ,lk; ngw;w epy mjpu;tpdhy; 

Nrjj;jpw;Fs;shd rka topghl;Lj; jyq;fis Gduikg;G nra;Ak; nghUl;L 

rku;g;gpf;fg;gl;l mikr;ruitg; gj;jpuj;jpw;F fpilf;fg;ngw;w mDkjpf;fika fPNo 

Fwpg;gplg;gl;Ls;s topghl;Lj; jyq;fis Gduikg;G nra;tjw;Fj; Njitahd 

eltbf;iffs; Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sd.  
 

];thak;G+jhdpy; mike;Js;s Mde;jFb tpfhiu 
 
yypj;G+upy; mike;Js;s uhNjh kr;rpe;jpuehj; ,e;Jf; Nfhapy;. 

 

Mde;jFb tpfhiuapd; Gduikg;G gzpfspd; nghUl;L 2015  njhlf;fk; 

,yq;if ehzag; ngWkjpapd; gb &. 336.19 kpy;ypad;fs; nryT 

nra;ag;gl;Ls;sJld; ,jd; gzpfs; 100% G+u;j;jpnra;ag;gl;Ls;sd. 
 

yypj ; G+u py ; uhNjh kr;r pe ;jpuhe; ,e;Jf; Nfhapypd; Gduikg;G gzpfis  

Nkw;nfhz;l Neghsj;jpd; cs;@u ; xg;ge;jfhuu ; Fwpj ;j gzpfis ruptu  

Nkw;nfhs;shikapd; fhuzkhf mjd; Kd;Ndw;wk; 49% vd;w epiyapy; 

fhzg;gLfpwJ. ,jd; nghUl;L 2015 njhlf;fk; ,J tiuapy; ,jw;nfd &. 29.29 

kpy;ypad; epjp nrytplg;gl;lJ. 

Mde;jFb tpfhiu  

yypj;G+u; uhNjh kr;rpe;jpuehj; ,e;Jf; Nfhapy; 
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2.1.10  Vidait 

 
2.1.10.1. ngsj;j MNyhrid rig 
 
rk;Gj;j rhrdj;jpd; epiyAWjpapd; nghUl;Lk; rka kw;Wk; rhrd uPjpapy; Vw;gLk; 

gpur;rpidfisj; jPu;j;J itg;gjw;Fk; ,t; mikr;rpw;F kj mYty;fs; njhlu;gpy; 

Njitg;gLk; MNyhridfs; kw;Wk; topfhl;ly;fisg; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; 

kfhehaf;f Njuu;fspd; gpujpepjpj;Jtj;Jld; $ba ngsj;j MNyhrid rig 

xd;W epWtg;gl;lJ. 

 

2.1.10.2. ngsj;j fiyf; fsQ;rpak;. 
 
ngsj;j fiyf;fsQ;rpaj;ij ,izaj;jsj;jpy; juNtw;wk; nra;Ak; gzpfSf; 

nfd 2019 ,y; ,t; mikg;gpw;F &. 15 kpy;ypad; epjp xJf;fg;gl;lJld; 

,izaj;jsj;jpy; juNtw;wk; nra;tjw;F Kd;djhd jfty; Nrfupg;G gzpfs; 

jw;NghJ Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpd;wd. 

 

2.1.10.3. tPrh rpghupRfisg; ngw;Wf;nfhs;sy; 
 
jk;gjptTf;F ahj;jpiu Nkw;nfhs;gtu;fSf;F ,ytr tPrhitg; ngw;Wf;nfhs; 

tjw;F Njitahd rpghuprpidg; ngw;Wf;nfhLj;jy;> ntspehLfSf;F nry;Yk; 

gpf;Fkhu;fs; kw;Wk; ntspehLfspy; ,Ue;J tUif je;J ,q;F jq;fpapUf;Fk; 

gpf;Fkhu;fs; tPrhitg; ngw;Wf;nfhs;tjw;F Njitahd rpghupRfisg; ngw;Wf; 

nfhLg;gJk; ,t; mikr;rpd; flikahFk;. 

 

2.1.10.4  ahj;jpupfu; tpLjpfspd; epu;thfk; kw;Wk; mgptpUj;jp 
 
,t; mikr;rpw;F nrhe;jkhf  cs;ehl;bYk;, ntspehl;bYk; fPNo Fwpg;gplg;gl;Ls;s 

ahj;jpupfu; tpLjpfs; fhzg;gLfpd;wd. 

 

 GJnly;ypapy; mike;Js;s ngsj;j ahj;jpupfu; tpLjp  
 
,J GJnly;ypapd; g`u;fQ;> nty;kp];Nghl; vd;Dk; tPjpapy; mike;Js;sJ. 

,J ,yq;if murpw ;F ,e;j pa murpdhy; toq;fg ;gl ;l fhzpg ;gFjpapy ; 

mike;Js;sJ. ,e;jpahtpy; mike;Js;s ,yq;if cau; ];jhdpfuhyaj;jpd; 

Nkw;ghu;itapd; fPo; ,t;tpLjp ,aq;fp tUfpd;wJ.  
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 Neghsj;jpy; mike;Js;s Jl;lifKD ahj;jpupfu; tpLjp  

 
,J Neghsj;jpd; &gd;njfp vd;Dk; ,lj;jpy; mike;Js;sJ. Neghsj;jpd; Yk;gpdp 

mgptpUj;jp epjpaj;jpdhy; ,yq;if murhq;fj;jpw;F toq;fg;gl;l fhzpg; gFjpapy; 

mike;Js;s ,e;j ahj;jpupfu; tpLjpahdJ Neghsj;jpy; mike;Js;s ,yq;ifj; 

J}jufj;jpd; fz;fhzpg;gpd; fPo; ,aq;fptUfpd;wJ. 

 mEuhjGuk; FUe;jk;Fsk; ahj;jpupfu; tpLjp 

 
xNu jlitapy; Rkhu; 30 Ngu; tiuapy; jq;Ftjw;Fupa trjpfisf; nfhz;l ,e;j 

ahj;jpupfu; tpLjpahdJ ,t;mikr;rpd; epu;thfj;jpd; fPo; ,aq;fp tUfpd;wJ. 

NkNy gf;f ,yf;fk; 01 njhlf;fk; 18 tiuahd jfty;fs; kw;Wk; tiuapyhd 

gf;fq;fspy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s jfty;fs; guprPypf;fg;gl;Ls;sd vdTk;> 

mg;ngWkjpfs; rupahdit vdTk; ,j;jhy; cWjpg;gLj;Jfpd;Nwhk;. 
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2.2 tak;g cjhd mgptpUj;jp epfo;r;rpj;jpl;lk;. 
 
tlNky; khfhzj;ij mgptpUj;jp nra;Ak; Kfkhf eilKiwg;gLj;jg;gLk; ,f; 

fUj;jpl;lj;jpy; mgptpUj;jpg; gzpfspd; nghUl;L nghUj;jkhd nfhs;iffis 

jPu;khdpj;jy; fUj;jpl;lj;jpid jpl;lkply; kw;Wk; nraw;gLj;jy;fs; ,lk; 

ngWtJld; ,jd; %yk; kf;fspd; tho;f;ifj; juj;jpid Nkk;gLj;JtNj ,yl;rpa 

khFk;. ,jd; fPo; 2019 ,y; eilKiwg;gLj;jg;gl;l mgptpUj;jpg; gzpfs; gw;wpa 

tpguk; fPNo Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. 

njhlu; 
,y. 

epfo;r;rpj;jpl;lk; / 
fUj;jpl;lk;. 

,yf;F 

  

epjpAjtp

(&.kp) 
G+u;j;jp 
nra;ag;gl;l 
vz;zpf;if 

  

nfhLg;
gdT 
epYit 

  

ngsjPf Kd;Ndw;wk; 

  
epjp  (%) 

1. fpuhk tPjpfs; 
mgptpUj;jp 
fUj;jpl;lk; 

392 473 258 88.62 285.52 66 

2. Fsq;fs; 
Gduikg;G 
fUj;jpl;lk;  

30 42.36 15 1.18 14.88 50 

3. nghJ ePu;  
tpepNahf 
fUj;jpl;lk;  

10 94.54 10 26.54 26.35 100 

5. tpNrl fUj;jpl; 
lq;fs; tak;g 
cjhd Nrit 
fl;blj; njhFjp  

2 23.89 2 1.27 17.86 100 

6. [PtNdhgha 
mgptpUj;jp 
epfo;r;rpj;jpl;lk;. 

22 48.6 14 1.89 2.19 40 

nkhj;jk; 456 682.39 299 119.5 346.8 - 
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2.3. vjpu;fhy ,yf;F 
 
2.3.1. 2020 ,y; eilKiwg;gLj;Jtjw;F vjpu;ghu;f;fg;gLk; epfo;r;rpj; 

jpl;lq;fs;. 

  epfo;r;rpj;jpl;lk; 2020 jpl;lkplYf;F mika 
vjpu;ghu;f;fg;gLk; epjp   

cjtp / ,yf;F 

2020 njhiyNehf;fpw;F 
mika ,yf;F 

01 trjp Fiwe;j 
tpfhiufis 
mgptpUj;jp nra;jy; 

  

vjpu;ghu;f;fg;gLk; epjpAjtp 
(&.kp.) - 250 

tpfhiufs; - 500 

  

Gj;jrhrd epjpak; kw;Wk; kj;jpa   
fyhrhu epjpak; vd;gtw;wpdhy; eil 

Kiwg;gLj;jg;gLk; “rRd; cjht” 
epfo;r;rpj;jpl;lj;Jld; ,ize;J 
tpfhiufis njupTnra;tjw;F 
vjpu;ghu;f;fg;gLfpd;wJ. 

02 trjp Fiwe;j mw 
newpg; ghlrhiy-
fis mgptpUj;jp 
nra;jy; 

  

vjpu;ghu;f;fg;gLk; epjpAjtp 

(&.kp.) -250 

mwnewpg; ghlrhiyfs;-
300 

  

  

khfhz rigfSld; ,ize;J nraw; 
gLtjw;F jpl;lkplg;gl;l xU epfo;r;rpj; 
jpl;lkhFk;. khfhz rigfshy; mw 
newpg; ghlrhiyfSf;F Njitahd 
cgfuzq;fisg; ngw;Wf; nfhLg;gjw; 
Fk;> mwnewpg; ghlrhiyfSf;F 
Njitahd Vida mbg;gil trjp 
fis ,t;mikr;rpd; %yk; Nkw;nfhs; 
tjw;Fk; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. 

03 Ngz;jF Gz;zpa 
fpuhk 
epfo;r;rpj;jpl;lk; 

fpuhkq;fs;    - 236                                     
(2017 – 2020 fUj;jpl;lk;) 

(xU fpuhkj;jpy; 04 
tUlq;fs; fUj;jpl;lkhdJ 
eilKiwg;gLj;jg;gLk;.) 

fpuhkj;jpd; tpfhiu> gpf;Fkhu;> epu;thf 
rig vd;gtw;iw ika khff; nfhz;l 
r%f nghUshjhu kw;Wk; xOf;f 
Nkk;ghl;L mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lkhFk;. 

04 GdpjG+kp mgptpUj;jp vjpu;ghu;f;fg;gLk; epjpAjtp 

(&.kp.) 250 
“rRd; cjht” epfo;r;rpj; jpl;lj;jpy; 
cs;slf;fg;glhjJk; tu;j;jkhdp  
%yk; gpufldg;gl;lJkhd Gdpj G+kp 
fis mgptpUj;jp nra;Ak; fUj;jpl;lk;. 

05 me;epa nkhop 
Nkk;ghL> rkag; 
Gupe;Jzu;T kw;Wk; 
rhkNdu cgrk;gjh 
gpf;Fkhu; gapw;rp 
epfo;r;rpj;jpl;lk; 

vjpu;ghu;f;fg;gLk; epjpAjtp 

(&.kp.) 15.0 

epfo;Tfs; - 15 

,sk; gpf;Fkhu;fspd; Mq;fpy kw;Wk; 
NtW nkhop mwpT> fzpdpg; gapw;rp> 
njhopy;El;g mwpit Nkk;gLj;Jk; 
fUj;jpl;lkhFk;. 

06 
  

tpj;jpahyq;fhu 
ru;tNjr ngsj;j 
khehl;L kz;lg 
epu;khzk; 

  

*  2019.11.11 jpfjpaplg; 
gl;l mikr;ruitj; 
jPu;khdj;jpw;F mika 
epjpaj;ij epWTtjw;F 
Njitahd gzpfs; 
Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sd. 

fUj;jpl;lj;jpd; Kfhikj;Jtj;jpid 
epjpaj;jplk; ifaspj;jy;. 

  

07 Neghsj;jpy; ,lk; 
ngw;w epy mjpu; 
tpdhy; Nrjj;jpw;F 
cs;shd Mde;j 
Fb tpfhiu kw;Wk; 
uhNjh kr;rpe;jpuehj; 
,e;Jf; Nfhapiy 
Gduikj;jy;. 

  uhNjh kr;rpe;jpuehj; ,e;Jf; Nfhapypd; 
epu;khzg; gzpfis Nkw;nfhs;s 
Ntz;ba Kiwfs; gw;wp jpl;lkply;. 
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  epfo;r;rpj;jpl;lk; 2020 jpl;lkplYf;F mika 
vjpu;ghu;f;fg;gLk; epjp   

cjtp / ,yf;F 

2020 njhiyNehf;fpw;F 
mika ,yf;F 

08 = jyjh khspif 
Ald; ,ize;jjhd 
gy;Nyfiy fiyg; 
gapw;rp kj;jpa  
epiyak;. 

  epu;khzg; gzpfis G+u;j;jpnra;jy;. 

  

09 rhf;fpa FbapUg;gpd; 
khjpupia 
Gdu;epu;khzk; 
nra;Ak; fUj;jpl;lk;. 

  mikr;rpw;F nghUj;jkhd ,e;jf; 
fhzp gw;wp kPz;Lk; jPu;khdk; 
Nkw;nfhs;sy;. 
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mj;jpahak; 03   
 

tUlj;jpd; nkhj;j epjpr; nrayhw;Wif gw;wpa tpguk; 
         VrPV-vg; 
2019 brk;gu; 31Mk; jpfjpAld; G+u;j;jpaile;j tUlj;jpw;fhd epjp nrayhw;Wif  mwpf;if  
  
        &.  
tuT - nryT  
      –  2019 

      Fwpg;G   cz;ik epiy  
        2019   2018  

          
                    -  ngw;w tUkhdk;                         -                      -  
                    -  tUkhdtup  1                       -                      - 

  
                    -  cs;ehl;Lg; 

nghUl;fs; kw;Wk; 
Nrit tup 

 2                       -                      - VrPV-1 

                    -  ru;tNjr tpah-
ghuj;jpw;fhd tup 

 3                       -                      -  

                    -  tup my;yhj 
tUkhdq;fs; 
Vidait 

 4                       -                      -  

                    -  nkhj;j tUkhd 
ngWif (m) 

                        -                      -  

            
                    -  tUkhdk; 

my;yhj tuTfs; 
                        -                      -  

                    -  jpiwNrup  
%yjdk; 

       558,087,000      529,420,314 VrPV-3 

                    -  itg;Gf;fs;          11,354,920          4,723,214 VrPV-4 
                    -  Kw;gz 

fzf;Ffs; 
           5,344,571          4,371,883 VrPV-5/5(V)/5

( gP) 
                    -  Vida tuTfs;          11,225,672          7,333,066  
                    -  nkhj;j tUkhdk; 

my;yhj 
ngWiffs;(M) 

       
586,012,163 

     
545,848,477 

 

                    -  nkhj;j tUkhd  
ngWiffs; 
kw;Wk; tUkhdk; 
my;yhj 
ngWiffs; (v) = 
(m) (M) 

        
 
 
586,012,163 

      
 
 
545,848,477 

 

          
  fopf;fg;gl;lJ : 

nryTfs; 
         

                    -  kPz;L tUk; 
nrytpdk; 

                        -                      -  

  
    111,450,000  rk;gsk; kw;Wk; 

cj;jpNahfj;ju; 
nfhLg;gdTfs; 

5      107,945,354        87,178,723  

    160,900,000  Vida 
nghUl;fs; kw;Wk; 
Nritfs; 

 6      179,133,664      129,554,692 VrPV-2(ii) 

            
600,000 

 epjpAjtpfs;  
md;gspg;Gfs; 
kw;Wk; khw;wPLfs; 

 7             794,321             532,024  

                    -  tl;b nrYj;Jjy;  8                       -                      -  
              
 

50,000 

 Vida kPz;L 
tUk; 
nrytpdq;fs; 

 9                       -                      -  

    
273,000,000 

 nkhj;j kPz;L 
tUk; 
nrytpdq;fs; (v) 

       
287,873,339 

     
217,265,439 
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         VrPV-vg; 
2019 brk;gu; 31Mk; jpfjpAld; G+u;j;jpaile;j tUlj;jpw;fhd epjp nrayhw;Wif  mwpf;if  
  
        &.  
tuT - nryT  
      –  2019 

      Fwpg;G   cz;ik epiy  
        2019   2018  

    
%yjd nryTfs; 

        

       
 
 

10,200,000 

 %yjd 
ifapUg;G 
Gdu;tho;T  
kw;Wk; 
Nkk;gLj;jy;fs; 

 10          9,721,278          9,547,648  

      
 
 

 18,100,000 

 %yjd 
ifapUg;G 
Gdu;tho;T kw;Wk; 
Nkk;gLj;jy;fs; 

 11          9,691,345          2,862,006  

     
936,000,000 

 %yjd  
khw;wPLfs; 

 12      510,557,957      854,528,181 VrPV-2(ii) 

                    -  %yjd ,Ug;Gf;fs; 
ifafg;gLj;jy; 

 13                       -                      -  

        1,200,000  Mw;wy; tpUj;jp  14             428,021             848,711  

    500,000,000  Vida %yjdr; 
nryTfs; 

 15      356,655,311                      -  

 
1,465,500,000 

 nkhj;j %yjd 

nryTfs; (,) 

       
887,053,912 

     
867,786,546 

 

            
  gpujhd gjpNtl;L 

nryTfs; (<) 
         

30,899,081 
       

22,641,528 
 

  Nrkpg;G 
nfhLg;gdTfs; 

         21,653,642        14,556,871 VrPV-4 

  Kw;gz 
nfhLg;gdTfs; 

           9,245,439          8,084,657 VrPV-5/5(V)/5
(gP) 

  nkhj;j nryTfs; 
(c = V+,+<) 

    
1,205,826,332 

  
1,107,693,513 

 

            
   2019 brk;gu; 31 

jpfjpf;F %yjd 
kPjp C = (c-v) 

      
(619,814,169) 

   
(561,845,036) 
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3.2     2019 brk;gu; 31Mk; jpfjpf;F epjp epiyik gw;wpa  mwpf;if 

        cz;ik epiy 

    Fwpg;G   2019   2018 

        &.   &. 
       

epjp my;yhj clikfs;         
         
nrhj;Jf;fs; kw;Wk; cgfuzq;fs;  VrPV -6  1,067,463,036   958,133,062 

         
epjp clikfs;         
         
Kw;gzf; fzf;Ffs;  VrPV -5/5(V)  23,666,910   17,910,477 

epjp kw;Wk; mjw;F rkdhdit  VrPV -3                             
-                              

- 
         
KO clikfs;    1,091,129,945   976,043,539 
         
cz;ikahd clik ,Ug;G         
         
clikf; ifapUg;G cz;ik epiy               

(37,764,940)              
(29,194,429) 

nrhj;Jf;fs; kw;Wk; cgfuzj; 
njhFjp           

1,067,463,036             
958,133,062 

gzp kw;Wk; Kw;gz nfhLg;gdT 
njhFjp  VrPV -5(gP)                             

-                              
- 

         
elkhLk; nghWg;Gf;fs;         
         
Nrkpg;G fzf;Ffs;  VrPV -4              

61,102,897               
47,104,906 

%yjd kPjp  VrPV -3                   
328,953                              

- 
nkhj;j nghWg;Gf;fs;    1,091,129,945   976,043,539 

gf;f ,yf;fk; 22 njhlf;fk; 24 tiu VrPV 25 njhlf;fk; 28 tiuahd khjpup gbtq;fs; %yk; 
rku;g;gpf;fg;gLk; fzf;F jfty; kw;Wk; Fwpg;G cs;slf;fg;gl;l fzf;F Fwpg;gPL;fs; gw;wpa 
tpguq;fSf;Fk; ,e;j ,Wjp fzf;fpy; cs;slf;fg;gl;Ls;s gFjpfshFk;. ,e;epjp mwpf;ifahdJ 
nghJthf Vw;Wf; nfhs;sg;gl;l fzf;fpay; newpKiwfSf;F mD$ykhf Nkw;nfhs;sg;gl;lJld; 
,q;F epjp mwpf;if Fwpg;Gf;fspd; %yk; ntspg;gLj;jg;gl;ljw;Nfw;g kpfTk; nghUj;jkhd 
fzf;fpay; nfhs;iffs; cgNahfpf;fg;gl;Ls;sd. NkNy ,Wjpf;fzf;fpy; Fwpg;gpl;Ls;s 
vz;zpf;iffs;  mjw;fhd fzf;fpay; Fwpg;Gf;fs; kw;Wk; Vida fzf;Ffs; gw;wpa jfty;fs; 
jpiwNrup fzf;fpay; gjpNtl;Lld; xg;gPL nra;ag;gl;Ls;sJld; ,it mg;gjpNtl;bd; 
vz;zpf;iffSf;F rkdhdit ahfj; fhzg;gLfpd;wJ vd;gij cWjpg;gLj;Jfpd;Nwhk;. 
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3.3 2019 brk;gu; 31Mk; jpfjpAld; Kbtile;j epjp epiyik gw;wpa  

mwpf;if epjp ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l nraw;ghLfspd; tpguk; 
 cz;ik epiy 
  2019 2018 
  &. &. 
epjp ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l nraw;ghLfspd; tpguk;    
nkhj;j tup tUkhdk;                       -                      - 
fl;lzq;fs;> epjpaq;fs; jz;lg;gzk; kw;Wk; 
mDkjpg;gj;jpuq;fs;                       -                      - 
,yhgq;fs;                       -                      - 
tUkhdk; my;yhj ngWiffs;        

11,225,672 
        

7,333,066 
Vida jiyg;Gf;fspy; nraw;gl;l tUkhdq;fs;                        - 
%yjdg; ngWif      

558,087,000 
    

529,420,314 
nraw;ghLfs; %yk; ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l epjpg; 
ngWiffs; (m) 

 
569,312,672 

    
536,753,380 

     
fopf;fg;gl;lJ : epjp nryTfs;     
Copau; rk;gsk; kw;Wk; nraw;ghl;L nrytpdq;fs;      218,164,637     171,360,520 
rYiffs; kw;Wk; khw;wPLfs;             794,321            532,024 
NtW nrytpdj; jiyg;Gfspd; fPo; Nkw;nfhs;sg;gl;l nryTfs;          8,715,324     143,443,962 
jpiwNrupf;F nrYj;jg;gl;l %yjdk;                       -                      - 
nraw;ghLfspd; nghUl;L Nkw;nfhs;sg;gl;l nryTfs; (M) 227,674,282     315,336,506 

     
nraw;ghLfspd; %yk; fpilf;fg;ngw;w J}a tUkhdk; (v) = 
(m)=(M) 341,638,390     221,416,874 

     
KjypLfspd; %yk; fpilf;fg;ngw;w epjp tUkhdq;fs;     
tl;b                       -                      - 
,yhgk;                       -                      - 
cupik tpyfy; kw;Wk; ngsjPf nrhj;Jf;fs; tpw;gid                       -                      - 
fld; t#ypg;Gf;fs;                       -                      - 
Kw;gzf; nfhLg;gdTfs; tRypf;fg;gl;lik          9,168,432         6,339,497 

KjyPLfs; %yk; fpilf;fg;ngw;w epjp tUkhdq;fs; (v)          
9,168,432         6,339,497 

     
fopg;Gf;fs; : epjpr;nryTfs;     
ngsjpf epu;khzq;fs; my;yJ nfhs;tdTfs; kw;Wk; NtW 
KjypLfs; ifafg;gLj;jy;      326,685,877     350,992,681 
Kw;gzf; nfhLg;gdT        13,069,300       10,052,271 
KjyPl;Lr; nraw;ghLfspd; nghUl;L nryT nra;ag;gl;l epjp 
(,) 339,755,177     361,044,952 

     
KjyPl;Lr; nraw;ghLfspd; %yk; fpilf;fg;ngw;w  tUkhdk; (<) 
= (,)=(<) (330,586,745)   (354,705,455) 

     
nraw;ghLfs; kw;Wk; KjyPl;Lr; nraw;ghLfs; %yk; fpilf;fg; 
ngw;w J}a ,yhgk; (c) = (v) + (<) 11,051,645   (133,288,581) 

epjpr; nraw;ghLfs; %yk; fpilf;fg;ngw;w tUkhdq;fs;     
cs;ehl;L fld; ngWiffs;                       -                      - 
ntspehl;L fld; ngWiffs;                       -                      - 
fpilf;fg;ngw;w md;gspg;Gf;fs;                       -                      - 
Nrkpg;G fzf;Ffspd; %yk; fpilf;fg;ngw;wit          2,512,966         4,723,214 
epjp nraw;ghLfspd; %yk; nryT nra;ag;gl;l nkhj;j epjp (C) 2,512,966         4,723,214 
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 cz;ik epiy 
  2019 2018 
  &. &. 

fopg;Gf;fs; : epjpr;nryTfs;     
cs;ehl;Lf; fld; jpUg;gpr; nrYj;jy;                       -                      - 
ntspehl;Lf; fld; jp;Ug;gpr; nrYj;jy;                       -                      - 
Nrkpg;G nfhLg;gdTfs;        21,653,642       14,556,871 
epjpr; nraw;ghl;Lfspd; nghUl;L nryT nra;ag;gl;l  nkhj;j 
epjp (x) 21,653,642       14,556,871 

     

epjp nraw;ghLfspd; %yk; fpilf;fg;ngw;w tUkhdk; (X) ஸ்ரீ 

(C)-(x) 
(19,140,676)       (9,833,657) 

     

epjp NtWghLfs; (xs) = (c)-(X) (8,089,031)   (143,122,238) 

[dtup 01 Mk; jpfjpf;F Muk;g epjp epYit                       -                      - 
brk;gu; 31 Mk; jpfjpf;F ,Wjp epjp epYit                       -                      - 

3.4  tUkhdk; Nrfupj;jy; njhlu;gpyhd nrayhw;Wif  

    &. ,000  

tUkhdf;; 
FwpaPL 

tUkhdf; 
FwpaPl;bd; 
tpguk; 

cj;Njr tUkhd kjpg;gPL Nrfupf;fg;gl;l tUkhdk; 

Muk;g kjpg;gPL ,Wjp kjpg;gPL ngWkjp
(&.) 

,Wjp kjpg;gPL 
% ,y 

            
,y;iy         

         
          

3.5 xJf;fg;gl;l epjp gad;gLj;jg;gl;lik gw;wpa tpguk;  
   &. .000  

epjpapd; 
jd;ik 

xJf;fg;gl;l epjp   
cgNahfpf;fg;gl;l 
epjp> ,Wjp epjp 
epiy % ,y; Muk;g xJf;fPL ,Wjp xJf;fPL cz;ikr; 

nryT 

          
kPz;LtUk; 273,000 299,932.50 287,873.30 96% 

         

%yjdk;   1,465,500   1,837,682.80   887,053.80   48%   
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njh. 
,y. 

epjp toq;fg;gl;l 
mikr;R / 
jpizf;fsk; 

epjp 
toq;fpajd; 
Nehf;fk; 

epjp cz;ik 
nryT 

cgNahfp
f;fg;gl;l 
epjp> ,Wjp 
epjp epiy 

% ,y; 
Muk;g 
epjp 

,Wjp 
epjp 

01 ,yq;ifg;  
Gifapuj 
jpizf;fsk; 

Gifapujg; 
Nghf;Ftuj;J 
Mizr;rPl;L 
gj;jpuk; 

  72.16  

02 ntspehl;L 
mYty;fs; 
mikr;R 

ntspehl;Lg; 
gazq;fSf; 
fhd nryTfs; 

 18,000.00 17.84  

03 muR mr;Rj; 
jpizf;fsk; 

fhjpjhjp 
kw;Wk; fbj 
ciw 
mr;rpLjy; 

 716.22 634.28  

04 muR mr;Rj; 
jpizff;fsk; 

tho;j;J 
kly;fis 
mr;rpLjy; 

 39.67 39.68  

05 khtl;l 
nrayfk;  
mEuhjGuk; 

u[ul;il 
ahj;jpupfu; 
tpLjp 
Gduikg;G 

 2,891.67 1,354.44  

06 khtl;l 
nrayfk; fhyp 

  11,834.95   

07 ngsj;j kj 
mYtyfu; 
jpizf;fsk; 

  9,101.21   

08 ,yq;if 
tpkhdg;gil 
jiyikafk; 

  703.00   

09 ,yq;if 
flw;gilj;  
jiyikafk; 

  766.50   

10 rptpy; ghJfhg;G 
jpizf;fsk; 

  20.00   

3.6 ep.R. 208 ,w;F mika mikr;rpd; / jpizf;fsj;jpd; gpujpepjp 
ahf ,j;jpizf;fsj;jpw;F / khtl;l nrayfj;jpw;F / khfhz 
rigf;F toq;fg;gl;l epjp 

  
&.  .000 
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     &.  .000 

clikf; 
FwpaPL 

FwpaPl;L 
tpguk; 

31.12.2019 
Mk; jpfjpf;F 
epjp nghUl; 
fzpg;gPl;L 
mwpf;iff;F 
mika kPjp 

31.12.2019 
Mk; 

jpfjpf;F 
epjp epiy 
mwpf;iff;F 
mika kPjp 

vjpu; 
fhyj;jpy; 
fzpg;gplg;gl 
Ts;sit 

Kd;Ndw;wj;ij 

% khf 
mwpf;ifapLjy; 

            

9151 mYtyff; 
fl;blk; 

                
378,500 

             
378,500 

                            
- 100% 

          

9152 ,ae;jpu 
cgfuzq;fs; 

                
336,963 

             
336,963 

                            
- 100% 

          
  

9153 fhzp 
                
352,000 

             
352,000 

                            
- 100% 

          

9154 
   

                        
-    

          

9155 
   

                        
-    

          

9160 
   

                        
-    

          

9180 
   

                        
-    

3.7 epjp my;yhj clikfis mwpf;ifapLjy; 
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3.8  fzf;fha;thsu; ehafk; mtu;fspd; mwpf;if   
 
Gj;jrhrdk;> fyhr;rhuk; kw;Wk; kj mYty;fs; mikr;R 
 
jiyg;G 101 Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mikr;rpd; 2019.12.31 jpfjpAld; 

Kbtile;j tUlj;jpw;fhd epjp mwpf;if njhlu;ghf 2018 ,y; 19Mk; ,yf;f  

Njrpa fzf;fha;T rl;lj;jpd; %yk; 11 (1) Mk; mj;jpahaj;jpd; gpufhuk; 

fzf;fha;thsu; ehafj;jpd; fzpg;gPl;L mwpf;if 
 
1.   epjp mwpf;if 
 
1. 1. epiyg;ghL 
 
Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mikr;rpd; 2019-12-31 Mk; jpfjpf;F epjp epiy 

njhlu;ghd mwpf;if Fwpj;j jpfjpAld; Kbtile;j tUlj;jpw;fhd epjp epiy 

mwpf;if kw;Wk; epjp tuTfs; gw;wpa mwpf;iffisf; nfhz;l 2019-12-31 Mk; 

jpfjpf;F epjp epiy njhlu;ghd mwpf;if Fwpj;j jpfjpAld; Kbtile;j 

tUlj;jpw;fhd epjp mwpf;if 2018 ,d; 2018 ,y; 19Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;T 

rl;lj;jpd; %yk; tpjpKiwfSld; xg;gPL nra;J guprPypf;fg;gl Ntz;baJld; 

,yq;if rdehaf Nrhryprf; Fbaurpd; murpay; ahg;gpd; 154(1) Mk; fl;lisr; 

rl;lj;jpy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s tpjpKiwfSf;F mika vdJ Nkw;ghu;itapd; fPo; 

guprPypf;fg;gl;lJ. 2018 ,d; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;T rl;l%yj;jpd; 11(1) 

mj;jpahaj;jpw;F mika Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mgptpUj;jp mikr;rpw;F 

rku;g;gpf;fg;gLk; ,e;epjp mwpf;if njhlu;ghf vdJ fUj;Jf;fs; kw;Wk; fzpg;Gfs; 

,e;j mwpf;ifapy; Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. ,yq;if rdehaf Nrhryprf; Fbaurpd; 

154(6) Mk; mj;jpahaj;Jld; xg;gPL nra;J guprPypf;fg;gl Ntzba> 2018 ,d; 19 

Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;T rl;l%yj;jpd; 10 Mk; ,yf;f mj;jpahaj;jpd;  

gpufhuk; rku;g;gpf;fg;gl Ntz;ba fzf;fha;thsupd; ehafj;jpd; mwpf;ifahdJ 

vjpu;tUk; fhyj;jpy; ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpf;fg;gLk;.  

 
2019 brk;gu; 3Mk; jpfjpAila ,y.271/2019 If; nfhz;l mur fzf;fpay; 

tpjpKiwfSf;F mika jahupf;fg;gl;l Fwpj;j epjp mwpf;;;;;;;;;;;iffspd; gpufhuk; 2019 

brk;gu; 31Mk; jpfjpf;F Gj;jrhrdk; kw;Wk; tlNky; mgptpUj;jp mikr;rpd; epjp 

epiy kw;Wk; md;iwa jpdj;Jld; Kbtile;j tUlj;jpw;fhd epjp nrayhw;Wif 

kw;Wk; epjp tuTfs; nghJtpy; Vw;Wf;nfhs;sg;gl;l fzf;fpay; tpjpKiwfSf;F 

mD$ykhf cz;ikahd kw;Wk; rhjhuzkhd epiyia Fwpf;fpd;wJ vd;gJ 

vdJ epiyg;ghlhFk;. 

 

1.2 epiyg;ghl;bw;fhd fhuzk; 
 

 
,yq;if fzf;fha;T tpjpKiwfSf;F mika (,y.f.tp) mD$ykhf vd;dhy; 

fzf;fha;T Nkw;nfhs;sg;gl;lJ. epjp mwpf;if njhlu;gpy; vdJ nghWg;Gf;fs; 

fzf;fha;thsupd; nghWg;Gfs; vd;w mj;jpahaj;jpy; tpgukhf Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. 

vdJ epiyg;ghl;bd; nghUl;L vd;dhy; fUj;jpy; nfhs;sg;gl;Ls;s tplaq;fs; 

NghJkhditAk; nghUj;jkhditAk; vd;gJ vdJ ek;gpf;ifahFk;. 
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1.3 epjp epiy mwpf;if njhlu;gpy; gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; 

nghWg;G 
 
nghJthf Vw;Wf;nfhs;sg;gl;l fzf;fpay; tpjpKiwfspd; gpufhuk; 

cz;ikahdJk; rhjhuzkhdJkhd jd;ikia fhl;Lk; tifapy; 2019 brk;gu; 03 

Mk; jpfjp 271/2019 Mk; ,yf;f mur fzf;fpay; Rw;wwpf;ifapd; jpfjpf;F Vw;g 

epjp epiy mwpf;iffis jahupg;gjd; %yk;. Coy; kw;Wk; Fw;wq;fs; fhuzkhf 

Vw;glf;$ba Fwpg;gpl;lsT Nghypahd jfty;fs; ,d;wp epjp epiy mwpf;iffis 

jahupg;gjw;F Vw;wthW Njitahd cs;sf epu;thfj;ij jPu;khdpg;gJ gpujhd 

fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; flikahFk;. 
 

2018 ,d; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;T rl;l%yj;jpd; 16(1) mj;jpahaj;jpd; 

gpufhuk; mikr;rpdhy; tUlhe;j kw;Wk; fhyhz;L epjp epiy mwpf;iffis 

jahupg;gjw;F Vw;w tifapy; epWtdj;jpd; tUkhdk;> nryT> nrhj;Jf;fs; kw;Wk; 

Nrkpg;Gfs; njhlu;gpy; Kiwahd gjpNtLfis NgZjy; Ntz;Lk;. 

 

Njrpa fzf;fha;T rl;l%yj;jpd; 38(1)(,) cg mj;jpahaj;jpw;fika mikr;rpd; 

epjp epu;thfk; njhlu;gpy; gaDs;s cs;sf epu;thff; fl;likg;ig epWtp 

nraw;gLj;Jtij gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; cWjpg;gLj;jg;gl 

Ntz;baJld; ,g;gad;fs; njhlu;gpy; fhyj;jpw;F fhyk; fye;Jiuahly;fis 

Nkw;nfhz;L fl;likg;gpid gaDs;sjhf Nky; elj;jpr; nry;tjw;F Njitahd 

khw;wq;fis Nkw;nfhs;Sjy; Ntz;Lk;. 
 

1.4 epjp epiy mwpf;if fzf;fha;T njhlu;gpy; fzf;fha;thsu; eha 

fj;jpd; flik 
 

nghJthf epjp epiy mwpf;iffspy; Coy; kw;Wk; gpiofs; fhuzkhf Vw;gLk; 

Fwpg;gpl;lstpyhd Nghypahd jfty;fisj; jtpu;j;J rhjhuz cWjpg;gLj;jy;fis 

ngw;Wf;nfhLj;jy; kw;Wk; epiyg;ghl;bid cs;slf;fp fzf;fha;thsupd; g+uz 

mwpf;ifia tpepNahfpj;jy; vdJ Nehf;fkhFk;. 
 

rhjhuzkhd cWjpg;gLj;jy;fs;  cau;kl;l cWjpg;gLj;jy;fshff; fhzg;gLfpd;w 

NghjpYk; ,yq;if fzf;fha;T tpjpKiwfSf;F mika ,J NghJkhd 

cWjpg;gLj;jy;fshf miktjpy;iy. Coy;fs; kw;Wk; gpiofs; njhlu;gpy; 

jdpahfNth my;yJ FOthfNth epu;g;ge;jpf;fg;gl;bUf;fyhk; vd;Dk; mbg;gilapy; 

,J njhlu;gpy; g+uz ftdk; nrYj;Jjy; Ntz;Lk;. 
 

vd;dhy; njhopy; uPjpahd fzpg;gPL kw;Wk; njhopy; uPjpapyhd re;Njfq;fspd; 

mbg;gilapy; ,yq;if fzf;fha;T tpjpKiwfSf;F Vw;g fzf;fha;T 

nra;ag;gl;lJ. NkYk; 
 

Coy;fs; my;yJ gpiofs; fhuzkhf epjp epiy mwpf;iffspy; 

Vw;glf;$ba Nghypahd jfty;fspd; ghjpg;Gf;fis ,dq;fz;L kjpg;gPL 

nra;Ak; NghJ Coy; kw;Wk; gpiofs; fhuzkhd Vw;gLk; gpiofis 

jtpu;j;J nghUj;jkhd fzf;fha;T rhl;rpfisg; ngw;Wf;nfhs;tJ vdJ 

nfhs;tJ vdJ epiyg;ghl;bw;F mbg;gilahFk;. 
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
epWtdj;jpd; cs;sf epu;thfj;jpd; nraw;ghLfs; 

rupahd fzf;fPLfis Nkw;nfhs;Sjy; 

nghUj;jkhd tplaq;fs; cs;slf;fg;gl;Ls;sikia cWjpg;gLj;Jjy; 
 

1.5 Vida rl;luPjpahd tplaq;fs; njhlu;ghd mwpf;iffs; 
 

2018 ,d; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;T rl;l %yj;jpd; 6(V) mj;jpahaj;jpd; 

gpufhuk; fPOs;s tplaq;fis Fwpg;gpLfpNwd;. 

 

(m) epjp mwpf;iffs; fle;j tUlj;Jld; xj;Jf; fhzg;gLfpd;wJ vd;gJ 
 
(M) fle;j tUlj;jpd; nghUl;L vd;dhy; Kd;nkhopag;gl;l rpghupRfs; eilKiwg; 

gLj;jg;gl;bUe;jd. 

 

2. epjp epiy fye;jhNyhrpj;jy; 
 
2.1 nryT Kfhikj;Jtk; 
 
Fwpj;j tUlj;jpy; mikr;rpdhy; kPz;L tUk; nrytpd tplaq;fs; 13 ,w;Fk;  

%yjd nrytpdq;fs; 14 ,w;Fk; vd nkhj;j epjpahf &. 1>930>944>346 

kpy;ypad;fis ngw;Wf; nfhs;sg;gl;l NghjpYk; tUl ,Wjpapy; nkhj;j epjpapd;  

&. 955>929>333 ngWkjp mjhtJ 33% njhlf;fk; 100% tiuahd tpj;jpahrj;jpy; 

epjp vQ;rpf; fhzg;gl;lJ. 

 
2.2 epYitfs; kw;Wk; nghWg;Gfs; 
 
(m) 2017 Vg;uy; 27 Mk; jpfjpaplg;gl;l 255/2017 Rw;wwpf;ifapd; 2(v) mj;jpahaj; 

jpw;fika Nrkpg;Gf;fs; cupa tUlj;jpy; tpLtpf;fg;gLjy; Ntz;Lk;. fUj; 

jpl;lq;fs; 5 ,w;fhd kPjp &. 226>339 If; fle;J &. 814>434 Nrkpg;gpy; ,lg; 

gl;bUe;jJ. 
 
(M) epjp epiy mwpf;if (111) ,d; fPo; 6 tplaq;fSf;fhd &. 58>776.272 Nrkpg;G 

MdJ Nrkpg;G gjpNtl;by; Fwpg;gplg;gltpy;iy 
 
(,) 2019 brk;gu; 03 Mk; jpfjpaplg;gl;l 272/2019 Mk; ,yf;f mur fzf;fha;T 

Rw;wwpf;ifapd; 34 mj;jpahaj;jpd; gpufhuk; epjp epiy kPjpfs; jpiuNrwp 

kPjpAld; nghUe;Jjy; Ntz;Lk;. ,Ug;gpDk; epjp mwpf;ifapy; &. 62>715>395 

vdf;fhl;lg;gl;l kPjp jpiwNrup gjptpy; &. 271>620>205 vdf; Fwpg;gplg;gl;bUe;jJ 

 

2.3  rl;ljpl;lq;fSf;F mika nraw;glhik 
 
Fwpj;j tUlj;jpd; brk;gu; 31 Mk; jpfjpf;F tpepNahfpj;J 7 njhlf;fk; 17 

khjq;fSf;fpilapyhd kPjp &. 212>653 Md fhNrhiyfs; 11 njhlu;ghf ,yq;if 

[dehaf Nrhryprf; Fbaurpd; ep.R 396(,) mika nraw;gl;bUf;ftpy;iy. 
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2.4  Kw;gzf; fzf;F kPjp 
 

Nritia tpl;Lr; nrd;w cj;jpNahfj;ju; xUtu; kw;Wk; Xa;T+jpak; ngw;w 

cj;jpNahfj;ju; xUtuplk; ,Ue;J mwtplg;gl;l Ntz;ba &. 99>270 

kPjpahdJ 2 njhlf;fk; 6 khjq;fs; tiuapy; mwtplg;gltpy;iy. 

 

3.  nraw;ghL njhlu;ghd fzpg;gPL kw;Wk; nrayhw;Wif 
 
rku;g;gpf;fg;gLk; epjp mwpf;iffspy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s tUkhdk;> nryT> 

clikfs; kw;Wk; nghWg;Gf;fs; njhlu;gpy; nraw;ghl;L fzpg;gPL> mgptpUj;jp 

ey;yhl;rp kw;Wk; kdpjts Kfhikj;Jtk; vd;gd fzf;fha;T> fzpg;gPLjy; NkNy 

$wg;gl;l mj;jpahaj;jpy; Fwpg;gplg;gpl;Ls;s 2018 ,d; 19 Mk; ,yf;f Njrpa 

fzf;fha;T mwpf;ifapd; 10 Mk; mj;jpahaj;jpd; gpufhuk; rku;g;gpf;fg;gLk; 

mwpf;ifapy; cs;slf;fg;gLk;. 

 

 

 

vr;.[P.ruj; 

cjtp fzf;fha;thsu; 

fzf;fha;thsu; ehafj;jpw;F gjpyhf 
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04.  nrayhw;Wif gl;bay; 
 
4.1 epWtdj;jpd; nrayhw;Wif gl;bay;(jpl;lkplYf;F mikthf) 

 tpNrl gl;bay; 

vjpu;ghu;f;fg;gl;l epiwT  (%) khf 

  
100-90 % 

  
 75-89 % 50-74 % 

  
1. tpfhiufspy; ngsjPf mbg;gil 

trjpfis Nkk;gLj;jy; 
  
2. Gdpj G+kpfspy;  trjpfis 

Nkk;gLj;jy; 
  
3. mwnewpg; ghlrhiyfspy; 

ngsjPf mbg;gil trjpfis 
Nkk;gLj;jy; 

  
4. r%f nghUshjhu uPjpapy; 

Nkk;gl;l fpuhkq;fs; 
  
5. rhkNdu kw;Wk; cgrk;gjh 

gpf;Fkhu; gapw;Wtpj;jy; 
mwpT tpUj;jp 
me;epa nkhop tpUj;jp 

  
6. tpj;jpahyq;fhu ru;tNjr 

khehl;L kz;lg epu;khzk; 
  

7. gy;Nyfiy giyg;gapw;rp kj;jpa 
epiyak; 

  
8. tak;g cjhd mgptpUj;jp 

fUj;jpl;lk; 

  

 

_ 

√ 

_ 

√ 

_ 

√ 

_ 

_ 

_ 

√ 

_ 

_ 

_ 

√ 

_ 

_ 

√ 

_ 

√ 

_ 

_ 

√ 

_ 

_ 
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mj;jpahak; 05   
 

Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;fpid (SDG) miltjw;fhd 

nrayhw;Wif 
 
5.1 ,dq;fhzg;gl;l Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffs; 

 
 
 

,yf;F / Nehf;fk; 
  

 
 
 
,yf;F 

 
 
 

Kd;Ndw;w gl;bay; 
  

,Jtiu 
ngw;Wf;nfhs;sg;gl;l 
ntw;wpapd; tPjk; 

0-49 
(%) 

50-74 
(%) 

75-100 
(%)  

1. tpfhiufspd; 
mbg;gil 
trjpfis 
Nkk;gLj;Jjy; 

tpfhiufspd; mbg;gil 
trjpfis Nkk;gLj;Jjy; 
570 

tpfhiufspy; 
ngsjPf mbg;gil 
trjpfis 
Nkk;gLj;jy; tPjk; 

    

√ 

2. Gdpj G+kp 
mgptpUj;jp 
kw;Wk; 
ghJfhg;G 

Gdpj G+kp mgptpUj;jp 
kw;Wk; ghJfhg;G 30 

Gdpj G+kpfspy;  
trjpfis 
Nkk;gLj;jy; tPjk; 

  

 √  

3. xOf;f uPjpapy; 
Nkk;gl;l 
gps;isfisj; 
Njhw;Wtpj;jy; 

mwnewpg; ghlrhiyfspy; 
ngsjPf mbg;gil 
trjpfis Nkk;gLj;jy; 

mwnewpg; 
ghlrhiyfspy; 
ngsjPf mbg;gil 
trjpfis 
Nkk;gLj;jy; tPjk; 

    

√ 

4. r%f nghUsh-
jhu uPjpapy; 
Nkk;gl;l 
kf;fisj; 
Njhw;Wtpj;jy; 

r%f nghUshjhu  
uPjpapy; Nkk;gl;l fpuhkq;fs; 

r%f nghUshjhu 
uPjpapy; Nkk;gl;l 
fpuhkq;fs; tPjk; 

   

√ 
  

5. mwpT Qhdk; 
epiwe;j 
gpf;Fkhu;fisj; 
Njhw;Wtpj;jy; 

rhkNdu kw;Wk; cgrk;gjh 
gpf;Fkhu; gapw;Wtpj;jy; 

- mwpT tpUj;jp 
- me;epa nkhop 
tpUj;jp 

rhkNdu kw;Wk; 
cgrk;gjh 
gpf;Fkhu; 
gapw;Wtpj;jy; 
tPjk; 

   
  
  
  
  

√ 

6. ru;tNjr 
ngsj;j khehL-
fis 
elhj;Jtjw;fhd  
,lk; xd;iw 
epu;khzpj;jy;  

tpj;jpahyq;fhu ru;tNjr 
khehl;L kz;lg epu;khzk; 

khehl;L kz;lg 
epu;khzk; tPjk; 

    

√ 

7. fiyQu;fSf; 
fhd gapw;rp  
epiyak; 
xd;iw 
mikj;jy; 

gy;Nyfiy giyg;gapw;rp 
kj;jpa epiyak; 

epu;khzk; tPjk; 

   √ 

    

8. tlNky; 
khfhz 
kf;fspd; 
tho;f;ifj; 
juj;jpid 
Nkk;gLj;Jjy; 

fpuhk tPjpfs; mgptpUj;jp - 
392 
Fsq;fs; Gduikg;G - 30 
nghUshjhu Nkk;ghl;L 

epfo;Tfs; - 10 
tpNrl fUj;jpl;lq;fs; 
(tak;g cjhd fl;blj; 

njhFjp)- 2 
[PtNdhgha epfo;;Tfs; - 22 

nghUshjhu 
Nkk;ghl;L tPjk; 

  

√ 
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5.2 Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffis miljypd; Nghjhd ntw;wpfs; 

kw;Wk; rthy;fs; 
 
Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffspy; “Ngz;jF mgptpUj;jpapd; nghUl;L 

xw;Wikahd kw;Wk; xd;wpize;j r%f Nkk;ghl;bid Kd;dpl;L midtUf;Fk; 

tha;g;gspj;jy; kw;Wk; cw;gj;jpjpwDld; $ba epWtdj;ijf; fl;bnaOg;Gjy;” 
vd;Dk; 16 MtJ mgptpUj;jp ,yf;fpid milAk; Kfkhf ,t; mikr;rpdhy; 

Neubg; gq;fspg;G ngw;Wf;nfhLf;fg;gLfpd;wJ.    
 
vdNt> khzt rKjhaj;ij gaDs;sJk; xOf;fkhdJkhf Njhw;Wtpg;gjd; 

nghUl;L tpfhiufis mz;kpj;J mwnewpg; ghlrhiyfs; ,aq;Ffpd;w 

NghjpYk;> mtw;iw mgptpUj;jp nra;tjw;fhd epjpg; gw;whf;Fiw> jd;dhu;tyu;fs; 

kl;LNk fw;gpj;jy; nraw;ghLfspy; <LgLjy; kw;Wk; Qhapw;Wf;fpoikfspy; 

,lk;ngWk; jdpahu; tFg;Gfs; Nghd;wit ,r;nraw;ghl;bw;fhd jlq;fs;fshff; 

fhzg;gLfpd;wd. 
 
rdj;njhifapy; 72 % tPjk; ngsj;j kf;fs; fhzg;gl;l NghjpYk;> gpd;jq;fpa 

gpuNjrq;fspy; cs;s tpfhiufspy; NghjpasT gpf;Fkhu; ,y;yhikapdhy; 

kf;fSf;F G+uz rhrd Nritiag; ngw;Wf;nfhLf;f KbahJs;sJ. 
 
,jd; nghUl;L Gz;zpa fpuhk epfo;thdJ elhj;jg;gLfpd;w NghjpYk;> midj;J 

uPjpapYk; mgptpUj;jpia Vw;gLj;Jtjw;F Vida epWtdq;fspdJk; xj;Jiog;G 

mj;jpahtrpkhdjhFk;. 
 
,Ug;gpDk; toq;fg;gl;l tsq;fis rpwg;ghf gad;gLj;jpajd; %yk; 2019 

Fwpj;j ,yf;fpid mila Kbe;jJld;> fUj;jpl;lq;fspy; rpwg;ghd 

Kd;Ndw;wj;ijAk; mila Kbe;jJ. 
 
NkYk; mikr;Rfs; ngw;Wf;nfhz;l ntw;wpapd; mbg;gilapy; 2018 ,d; nghUl;L 

mur fzf;fPl;L nraw;FOtpd; mwpf;iff;F mika rpwe;j nrayhw;Wifia 

nfhz;l epWtdq;fSf;fhd tpUJ toq;fspd; NghJ 2020.02.28 Mk; jpfjp 

ghuhSkd;wj;jpy; ,lk;ngw;w tpohtpd; NghJ ,t; mikr;rpw;F jq;f tpUjpidg; 

ngw;Wf;nfhs;s Kbe;jJ. 

jq;f tpUJ tpUJ toq;Fk; itgtk; 
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mj;jpahak; 06   
 

kdpjts gpupTfs; 

 
6.1 cj;jpNahfj;ju; Kfhikj;Jtk; 

  
mDkjpf;fg;gl;l 
cj;jpNahfj;ju; 
vz;zpf;if 

NritapYs;s 
cj;jpNahfj;ju; 
vz;zpf;if 

ntw;wplk; 

rpNu\;l 16 12 4 

gpujhd 2 2 - 

 ,ilepiy 139 84 55 

fil epiy 47 47 - 

6.2 nrayhw;Wifapd; Nghjhd kdpjts FiwghL my;yJ Nkyjpf 

jd;ik Vw;gLj;Jk; ghjpg;Gf;fs;  

 

,ilepiy cj;jpNahfj;ju;fspd; ntw;wplq;fs; 55 Mff; fhzg;gl;l 

NghjpYk;> ,it ngUk;ghYk; mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fspdhdjhFk;. ,Ue;j 

NghjpYk; jw;NghJs;s cj;jpNahfj;ju;fisf; nfhz;L $basT gaidg; 

ngWtjw;F Vw;w tifapy; gzpfs; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wJ. 

6.3  kdpjts mgptpUj;jp  

njhlu; 
,y. 

 
 
epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; 
ngau; 

gapw;W 
tpf;fg; 
gl;l 
cj;jp 
Nahfj; 
ju; 
vz;zp
f;if 

 
 
epfo;r;rpj; 
jpl;l fhy 
vy;iy 

 
 

nkhj;j KjyPL 

 
 

epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; 
jd;ik 

 

KbT / 
ngw;Wf; 
nfhs;sg; 
gl;l mwpT cs;ehL 

(&.) 
ntsp 
ehL 
(&.) 

1. FWfpa fhy 

epfo;r;rpj; 

jpl;lq;fs; 
Study Tour 
Program 2019 

 
01 

  
07 ehl;fs; 

  
48,000.00 
  
  

 

ntspehL 
  

Gjpa 

nfhs;if 

fis 

jahupj;jy; 

kw;Wk; 

jw;NghJs;

stw;iw 

GJg;gpj;jy; 

2. Second Coun-
try Study Visit 
– University 
Majlis Amanah 
Rakjat 
(UniMARA), 
Malaysia 

 
01 

 
07 ehl;fs; 

   
58,129.00 
  

 

ntspehL 
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njhlu; 
,y. 

 
 
epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; 
ngau; 

gapw;W 
tpf;fg; 
gl;l 
cj;jp 
Nahfj; 
ju; 
vz;zp
f;if 

 
 
epfo;r;rpj; 
jpl;l fhy 
vy;iy 

 
 

nkhj;j KjyPL 

 
 

epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; 
jd;ik 

 

KbT / 
ngw;Wf; 
nfhs;sg; 
gl;l mwpT 

cs;ehL 
(&.) 

ntsp ehL 
(&.) 

3. 
 

 

rpq;fs  

fyhepjp 

fw;ifnewp 
2019/2020 

 

 
01 

 

 

xU 

tUlk; 
(thu  
,Wjp) 

 

 
60,000.00 

  

 

 

ntspehL 
  

nkhopj; 

jpwid 

Nkk;gLj; 

jy; kw;Wk; 

nkhop 

ngau;g;G 

Mw;wiy 

Nkk;gLj; 

jy;  

4. 
 

 

jdpg;gl;l 

Nfhit 

Kfhikj; 

Jtk; 
  

 

 
02 

 

 
02 ehl;fs; 

 

 
36,000.00 

  

 

 

ntspehL 
  

 

Nfhit-

fis  

Kiw 

ahfg; guh 

kupj;jy;  

5. 
 

 

rhujp kw;Wk; 

filepiy 

Copau;  

xOf;f tpjp 

 

 
01 

 

 
02 ehl;fs; 

 

 
8500.00 

  

 

 

ntspehL 
  

 

rpwe;j 

xOf;fj; 

Jld; nra 

yhw;Wjy;  

6. 
 

Kfhikj;J

t cjtpa-

hsu; i,ii,iii 
Mk; mw;wy; 

fzpg;gPl;L 

guPl;irf;fhd 

fUj;juq; 

Ffs; 
* epWtd 
nrad; 

Kiw 
  
* epjpr; 
Rw;w  

wpf;if 

kw;Wk; 

tpiy 

kDf; 

Nfhuy; 

nraw; 

ghL 
  

  
  
07 
  
  

 

 
 
01 ehs; 

 

 
 
23,100.00   

 

 

 

ntspehL 
  

mYtyf 

nraw;ghL 

fis  

Kiwahf 

Nkw;nfhs;

Sjy; 
  
epjpr; 

Kfhikj;

Jtk; 

kw;Wk; 

tpiy 

kDf; 

Nfhuy; 

nraw;ghL 

fis  

Kiwahf 

Nkw;nfhs;

Sjy; 

  
08 

 
01 ehs; 

 
49,500.00 

  

 

ntspehL 
  

 
nkhj;jk; 

 

77,100.00 
 

106,129.00 
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07 Mk; mj;jpahak;    

mD$y mwpf;if 

 

,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 
1 fPNo Fwpg;gplg;gl;Ls;s epjp epiy 

mwpf;iffs; cupa jpfjpf;F 

rku;g;gpf;fg;gl;Ls;sd. 
  

 

1.1 
tUlhe;j epjp epiy 

mwpf;if  
√ 
 

    

 

1.2 
mur cj;jpNahfj; 

ju;fspd; Kw;gzf; 

fzf;Ffs;  
√ 

    

 

1.3 
tu;j;jf kw;Wk; 

cw;gj;jp Kw;gz 

fzf;Ffs; (tu;j;jf 

Kw;gzf; 

fzf;Ffs;) 
  

× 

tpahghu kw;Wk; 

cw;gj;jp 

eltbf;iffs; 

epiwNtw;wg;glhi

kapdhy; 

  

 

1.4 
fsQ;rpa Kw;gzf; 

fzf;Ffs; 

× 

fSQ;rpa 

Kw;gzf; 

fzf;Ffs; gw;wpa 

nraw;ghLfs; 

,lk;ngwhik  

apdhy; 

  

 

1.5 
tpNrl Kw;gzf; 

fzf;Ffs; 
× 

tpNrl Kw;gzf; 

fzf;Ffs; gw;wpa 

nraw;ghLfs; 

,lk;ngwhik 

apdhy; 

  

1.6 Vidait -     

2 E}y;fs; kw;Wk; gjpNtLfis 

juNtw;wk; nra;jy;   

 
2.1 

nghJ epu;thf 

Rw;wwpf;if 267/2018 
mika epiyahd 

nrhj;Jf;fs;  

  
√ 

    

 

2.2 
cj;jpNahfj;ju;fspd; 

Ntjdk;  
  

√ 
    

 

2.3 
fzf;fha;T 

gjpNtLfisg; 

juNtw;wk; nra;jy;  

  
√ 

    

 

2.4 
cs;sf fzf;fha;T 

gjpNtLfisg; 

NgZjy;  

  
√ 
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,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 

 
2.5 

midj;J khjf; 

fzf;F 

rhuhk;rq;fisAk;

(CIGAS) jahupj;J 
jpiwNrupf;F 

rku;g;gpj;jy;  

  
  

√ 

    

 
2.6 

fhNrhiy kw;Wk; 

epjpf;fl;lisfisg; 

NgZjy; 
  

  
√ 

    

 
2.7 

cgfuzg; 

gjpNtl;bidg; 

juNtw;wk; nra;jy; 

  
√ 

    

 
2.8 

ifapUg;G 

gjpNtl;bid 

juNtw;wk; nra;jy; 
  

  
√ 

    

 
2.9 

Nrjq;fs; gw;wpa 

gjpNtl;bid 

juNtw;wk; nra;jy; 
  

√ 

    

 
2.10 

epYitfs; 

njhlu;ghd 

gjpNtl;bid 

juNtw;wk; nra;jy; 
  

  
√ 

    

 
2.11 

cg gj;jpu 

gjpNtl;bid  

(GA –N20) 
juNtw;wk; nra;jy; 
  

√ 

    

 

03 

 

epjp epu;thfk; gw;wpa gzpfs; 
  

  

 
3.1 

epjp mjpfhug; 

gutyhf;fk; gw;wpa 

njspTgLj;jy;fs; 
  

  
√ 

  
  

  

 
3.2 

2014.05.11 ,d; 

171/2004 Mk; 

,yf;f 

Rw;WepUgj;jpw; 

fika fzf;fhsu; 

xUtupd; fPo; 

nraw;gLjy; 
  

  
√ 
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,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 
 

4 
 

tUlhe;j jpl;lkpliy jahupj;jy; 
 

 
4.1 

tUlhe;j 

nrayhw;Wifia 

jahupj;jy; 
  

√ 

    

 
4.2 

tUlhe;j 

nfhs;tdT 

nrad;Kiwia 

jahupj;jy; 
  

√ 

    

 
4.3 

tUlhe;j cs;sf 

fzf;fha;T 

nrad;Kiwia 

jahupj;jy; 
  

√ 

    

 
4.4 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

(NBD) rku;g;gpj;jy; 
 

  
  

√ 

    

 
4.5 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy;    
  

  
  

√ 

    

 

5 
 

fzf;fha;Tfs; 
  

 
5.1 

fzf;fha;thsu; 

ehafj;jpd;  

Nfs;tpfSf;F 

gjpy; mspj;jy;  

  
  

√ 

    

 

6 

 

cs;sf fzf;fha;T 
  

 
6.1 

ep.r. 134(2) DMA / 
1-2019 mika 

nrayhw;Wjy; 
  

  
  
√ 

    

 
6.2 

fzf;fha;thsupd; 

Nfs;tpfSf;F 

gjpy; xt;nthU 

khjKk; mspj;jy; 

  
√ 
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,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 

 
6.3 

2018,d; 19 Mk; 

,yf;f Njrpa 

fzf;fha;T rl;l%

yj;jpd; 40(4) 

mika 

nrayhw;Wjy;  

  
  
  
√ 

    

 
6.4 

ep. r. 134(3) 

mika 

nrayhw;Wjy;  

  
√ 

    

 

7 
 

fzf;fha;T kw;Wk; Kfhikj;Jt FO  

 
7.1 

DMA  Rw;wwpf;if  
1-2019 mika 04 

fzf;fha;T FO 

fye;jhNyhrpg;Gf;f

isNaDk; 

elhj;Jjy;  

  
√ 

    

 

8 
 

nrhj;J Kfhikj;Jtk;    

 
8.1 

01/2017 Mk; 

,yf;f Rw;W 

epUgj;jpd; 07 Mk; 

mj;jpahaj;jpw;F 

mika 

nraw;gLjy;  

  
  
  

        √ 

    

 
8.2 

Nkw;Fwpg;gplg;gl;l 

Rw;wwpf;ifapd;  

13 Mk; 

mj;jpahaj;jpw; 

fika 

nraw;gLjy;  

  
  
  
  
√ 

    

 
8.3 

05/2016 Rw;W 
epUgj;jpw;F 

mika 

nraw;gLjy;  

  
  
√ 

    

 
8.4 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy; 
  

  
√ 

    

 

8.5 
ep. r. 772 mika 

nraw;gLjy;  
  
√ 
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,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 
 

9 
 

thfd Kfhikj;Jtk; 
  

  

 
9.1 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy; 
  

√ 

    

 
9.2 

thfdj;ij 06 

tUlq;fs; 

cgNahfpj;jpUj;jy; 
  

√ 

    

 
9.3 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy; 
  

√ 

    

 
9.4 

ep. r. 103> 104> 

109> kw;Wk; 

110 ,w;F mika 

nrayhw;Wjy; 
  

√ 

    

 
9.5 

2016.12.29 Mk; 

jpfjpAila 

2016/30 ,yf;f 
Rw;wwpf;ifapd; 3.1 

mj;jpahaj;jpw;F 

mika 

nrayhw;Wjy; 
  

√ 

    

 
9.6 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy; 

× 

    

 

10 
 

tq;fpf; fzf;F Kfhikj;Jtk; 
  

  

 
10.1 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy; 

  
√ 
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,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 

 
10.2 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy;  

  
√ 

    

 
10.3 

cj;Njr tUlhe;j 

nryT 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy; 

  
  

√ 

    

11 epjp cgNahfk;   

 
11.1 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy;  

  
√ 

    

 

11.2 
ep.r. 94(1) mika 

flikahw;Wjy;   √ 
    

 

12 
mur cj;jpNahfj;ju;fspd; Kw;gzf; 

fzf;Ffs; 
  

 
12.1 

fl;Lg;ghLfSf;F 

mD$ykhd  

Kiwapy; 

nraw;gLjy;  
√ 

    

 
12.2 

kjpg;gPl;bid 

jahupj;J tuT 

nryTj; 

jpizf;fsj;jpw;F 

rku;g;gpj;jy;  

  
√ 

    

 

12.3 
epYitfis 

jPu;j;jy;  
  
√ 

    

 

13 
 

nghJ itg;Gf; fzf;Ffs; 
  

  

 
13.1 

ep. r. 571 ,w;F 

mika 

nraw;gLjy;  

  
√ 

    

 
13.2 

fl;Lg;ghLfSf;F 

mD$ykhd  

Kiwapy; 

nraw;gLjy;  

  
√ 
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,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 
 

14 
 

epYitf; fzf;Ffs; 
  

  

 

14.1 
fl;Lg;ghLfSf;F 

mD$ykhd  

Kiwapy; 

nraw;gLjy; 
  

  
√ 

    

 

14.2 
ep. r. 371 ,w;F 

mika 

nraw;gLjy; 
  

  
  
√ 

    

 

14.3 
ep. r. 371 ,w;F 

mika 

flikahw;wy; 
  

  
√ 

    

 

14.4 
jpiwNrup kPjpAld; 

xg;gPL nra;jy; 
  

  
√ 

    

 

15 
 

tUkhdf; fzf;Ffs; 
  

  

 

15.1 
cupa epajpfSf;F 

Vw;g gz;Gupjy; 
  

× 
tUkhdf; 

fzf;Ffs; 

,y;yhikapdhy; 

  

 

15.2 
tUkhdq;fis 

cupa tifapy; 

Fwpg;gpLjy; 
  

  
× 

rk;ge;jkw;wJ   

 

15.3 
ep. r. 176 ,w;F 

mika mwpf;if 

rku;g;gpj;jy; 
  

  
× 

rk;ge;jkw;wJ   

 

16 

 

kdpj ts Kfhikj;Jtk; 
  

  

 

16.1 
cupa 

cj;jpNahfj;ju; 

fSld; 

nraw;gLjy; 
  

√ 

    

 

16.2 
midj;J 

cj;jpNahfj;ju;fS

f;Fk; gzpfis 

vOj;J %yk; 

toq;Fjy; 
  

√ 

    

 

16.3 
20.09.2017 Mk; 

jpfjpAila MSD 
Rw;WepUgk; 
  

√ 

    



45  

 

,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 
 

17 
nghJ kf;fSf;F jfty;fisg; 

ngw;Wf; nfhLj;jy; 
  

 
17.1 

jftywpAk; 

rl;lj;jpw;F mika 

ngw;Wf;nfhLf;Fk; 

jfty;fs; gw;wpa 

gjpNtL xd;wpid 

NgZjy;  

√ 

    

 
17.2 

jftywpAk; 

rl;lj;jpw;F mika 

ngw;Wf;nfhLf;Fk; 

jfty;fs; gw;wpa 

gjpNtL xd;wpid 

NgZjy; 

√ 

    

 
17.3 

jftywpAk; 

rl;lj;jpd; 08 

kw;Wk; 10 Mk; 

mj;jpahaj;jpw;F 

mika 

nraw;gLjy;  

√ 

    

 

18 
FbAupikr; rl;lj;jpid eil 

Kiwg;gLj;Jjy;    

 
18.1 

05/2008 kw;Wk; 
05/2018(1) nghJ 
epu;thf 

Rw;wwpf;iff;F 

mika 

nraw;gLjy;  

√ 

    

 
18.2 

Nkw;Fwpg;gplg;gl;l 

Rw;wwpf;ifapd; 

2.3 ,w;F mika 

nryhw;Wjy;  
√ 

    

19 kdpj ts jpl;lkply;   

 
19.1 

nghJepu;thf 

02/2018 Rw;W 
epUgj;jpw;F 

mika 

flikahw;Wjy;  

√ 

    

 
19.2 

midj;J 

cj;jpNahfj;ju; 

fSf;Fk; 12 

kzpj;jpahyq; 

fSf;F Fiwah 

ky; gapw;rpiag; 

ngw;Wf;nfhLj;jy;  

√ 

    



46  

 

,yf;fk; 
  

 

cupa Njitfs; 
mD$y epiyik 
(mD$ykhdJ / 
mD$ykw;wJ) 

mD$ykw;wJ 

vdpy; RUf;fkhf 

njspTgLj;Jf. 

vjpu;fhyj;jpy; 

mD$ykpy;yh 

ikia 

jtpu;g;gjw;F $Wk; 

Kd;nkhopTfs; 

 
19.3 

Nkw;Fwpg;gplg;gl;l 

Rw;wwpf;ifapd; 

,izg;G 01 ,y; 

fhl;lg;gl;Ls;s 

mj;jpahaj;jpw; 

Nfw;g nraw;gLjy; 
  

√ 

    

 
19.4 

Nkw;Fwpg;gplg;gl;l 

Rw;wwpf;ifapd; 6.5 

mj;jpahaj;jpw; 

Nfw;g nraw;gLjy; 

mgptpUj;jpg; 

gzpfspd; 

nghUl;L rpNu\;l 

mjpfhup xUtiu 

epakpj;jy; 

Ntz;Lk;  

√ 

    

 

20 
fzf;fha;T tpku;rdq;fSf;F 

gjpyspj;jy;  
  

 
20.1 

fzf;fha;thsu; 

ehafj;jpd; fle;j 

tUl 

mtjhdpg;GfSf;F 

mika Fiwfis 

eptu;j;jp nra;jy; 

  
  
√ 
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Chapter 1  

Institutional Profile / Executive Summary  
 

1.1 Introduction 
 

The government of Sri Lanka gives the foremost place to Buddhism, according 

Article 9  of the Constitution of the Democratic Socialist Republic of Sri Lanka. It is 

mentioned as the duty of the state to Protect and Foster the Buddha Sasana, while 

assuring to all religious the rights granted by Articles 10 and 14(1) (e).  
 

In accordance, duty of this ministry is taking actions to achieve the goals with 

giving priority to Buddhism while coexisting with Hinduism, Christianity and Islam 

to create a spiritually virtuous society. 

 

This Ministry is established as the Ministry of Buddhasasana, Cultural and 

Religious Affairs from 10.12.2019 due to new amendment of Ministries. This is a 

Ministry established with the combination of Buddhasasana Section from the former 

Ministry of Buddhasasana & Wayamba Development, Cultural section from the 

Ministry of Housing, Construction & Cultural Affairs, Hindu Religious Affairs 

section from the Ministry of Rehabilitation , Resettlement of Displaced Persons and 

Hindu Affairs, Muslim Affairs section from the Ministry of posts, Postal Services 

and Muslim Affairs, Christian Affairs Section from the Tourism Development and 

Christian Religious Affairs. 
 

Among these duties of the ministry, duties of the Buddhasasana section have been 

implemented according to the subjects reserved for the Ministry of Buddhasasana 

and Wayamba Development in 2019 and this performance report has been prepared 

as relevant for duties of the former Ministry of Buddhasasana and Wayamba 

Development. 
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1.2 Vision / Mission / Objective 
 

Vision 
 

"A Sustainably Developed Sri Lanka" 

 

Mission 
 

"Enhancing a virtuous, disciplined and law-abiding society with religious co-existence 

through the implementation of policy programs with optimum utilization of resources, with 

participation of all the parties, based on all the religious teachings including Buddhist 

teachings, centralizing Buddhist sacred places and also compiling and  implementing 

physical infrastructure and livelihood programs to improve life condition of the public in 

North Western province." 
 

Objectives 
 

For giving priority to Buddhism while coexisting with Hinduism, Christianity and Islam to 

create a spiritually virtuous society. 

 

  Protecting and nourishing Buddhism and protecting the rights of the other 

religions. 

 

  Preparing the background required for building an economy based on religious 

values. 

 

  Treating all the religions equally and building a moral society that can live with 

all the religious and ethnic groups in coexistence. 

 

 Making the future children moral citizens directing life of the people towards 

attitude and spiritual development centralizing religious places. 

 

 Making the bhikkus who have the responsibility of protecting Theravada 

Buddhism, have the technical knowledge, knowledge of other languages and also 

the knowledge of Buddhist philosophy. 



3 

Making all the citizens as people filled with economical & spiritual development. 
 

 Promoting a true Dhamma education for peaceful coexistence and to protect the 

identities of Buddhism and other religions. 
 

 Implementing as a center of spreading Theravada Buddhism in national and 

international levels. 
 

 Implementing the North Western Provincial Development Program. 
 

1.3 Key Functions 
 

 Preparing, implementing, following up and evaluating policies, programs and 

projects relating to the laws and regulations relevant for the subjects of the 

departments and statutory bodies under the part of Buddhasasana from the scope of 

the Ministry of Buddhasasana, Cultural and Religious Affairs.  

 

 Implementing and following up the projects and programs suitable for protecting, 

nourishing and promoting Buddhism. 
 

 Implementing and manipulating projects and programs suitable for protecting and 

nourishing Buddhasasana by relevant institutes under the ministry. 
 

 Providing facilities to promote Dhamma School education. 
 

 Preservation and development of sacred areas. 
 

 Implementing the decisions of the Supreme Advisory Board.  
 

 Implementing programs and planning policies to advertise Theravada Buddhism 
internationally.   

 

 Preservation and development of Lumbini sacred area reserved for Sri Lanka in 

Nepal. 
 

 Implementing Wayamba Udana development program.  
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1.5  Departments under the section of Buddhasasana and Religious Affairs 
 

 Department of Buddhist Affairs 

 

1.6  Funds under the Ministry 
 

Buddhasasana Fund 

Buddhist Renaissance Fund 

 

1.7 Projects receiving foreign aids (Foreign Funded Projects) 
Name of the project :  Construction of Pallekele Performance Training  

  Center attached to the Temple of Sacred Tooth Relic 
 

Institute of contributing agent :  On the agreement of understanding signed between 

  The Government of India and the Government  

   of Sri Lanka 

Institute of enforcing authority   :  Indian High Commission  

Contractor  :  Link Engineering Pvt.Ltd. 

Estimated Expenditure  : Indian aids   Rs.M. 123.8 

   Sri Lankan Government Rs.M.   21.9 

        (Payment of VAT)  Rs.M. 145.7 

 

Progress from the date of 16.09.2016 to the date of 31.12.2019 

*The expenditure mentioned to the date of 31.12.2019 is relevant for the progress from 2017 
(the beginning of this project) till now. 

Total  
Estimated 

Cost 

(Rs. M) 

Expenditure 
to the date of 

31.12.2018 
(Rs. M) 

2019  
Allocation 

(Rs. M) 

Expenditure 
to the date 

of 
31.12.2019 

(Rs. M) 

Total  
Expenditure  
to the date 

of 
31.12.2019 

(Rs. M) 

Physical 
Progress 

(%) 

 123.8 

21.9 

42.0 

2.58 

7.0 

6.0 

11.63 

2.79 

57.98 

5.3 

  
39% 

 145.7 48.92         13.0 14.42 63.28   
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 Chapter 2 

Progress and the Future Outlook 
 

 2.1  Progress of the projects and programs implemented in 2019 
 

   Progress of the development programs and projects implemented by the Ministry in 
2019 (to the date of 31st of December) 

Serial 
No. Program/Project 

Budget 
Allocation 

(R.M.) 

Physical 
Progress 

(%) 

Financial 
Progress to 
2019.12.31 

(R.M.) 

Special Information 

1. 

Under developed 
Temple 
Restoration 
Program. 

300.00 88% 
160.4 

(53%) 

Bills in hand 

Rs.96,934,363.70 

  

2. 
Preservation and 
development of 
sacred areas. 

124.57 64% 
58.67 

(47%) 

Bills in hand 

Rs.21,409,028.75 

3. 

Under developed 
Dhamma school 
Development 
Program. 

175.00 95% 
88.14 

(50%) 

Bills in hand Rs.73,483,797.12 

  

4. 
Sustainable 
Punyagrama 
Program. 

100.00 92% 
64.69 

(65%) 
Bills in hand -Rs.28,984,937.92 

5. 

Program of 
promoting other 
languages and 
religious 
cooperation. 

8.5 80% 2.67 
Bills in hand Rs.105,000.00 

  

6. 

Constructing 
Vidyalankara 
International 
Buddhist 
Conference Hall. 

2.22 100% 2.21 Reserved for paying bills of 
2018. 

7. 

Initiating Pallekele 
Performance 
Training center 
attached to the 
Temple of Sacred 
Tooth Relic. 

    6.0 

(VAT) 
39% 2.8 

The progress is in a minimum 
condition due to the failure of 
the contractor. 

8. 

Restoration of 
religious places 
damaged by the 
earthquake in 
Nepal. 

125.4 

(from a 
cabinet 
paper) 

Ratho 
Mavindrana
th Kovil- 
46% 

  
Anandakuti 
Viharaya-
100% 

79.28 

The works of the Ratho 
Mavindranath Kovil have been 
stopped due to the failure of the 
contractor. 
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9. 
Project of 
recreating Shakya 
Janapada. 

Allocations 
are not 
being 
reserved 
from the 
government
. 

3% 
- 

  

The constructions are being 
done on the agreement of 
understanding between the 
government and Light of Asia 
foundation. 

10. 
Including 
encyclopaedia to 
the Internet. 

1.5 - 1.71 
Data entering is being done 
before the inclusion to the 
internet. 

11. 
Wayamba Udana 
Program 682.39 65% 346.6 

The Wayamba Development 
Division has been removed 
from the Ministry Of Buddha 
Sasana & Wayamba 
Development with effect from 
10 September 2019 

Serial 
NO. Program/Project 

Budget 
Allocation 

(R.M.) 

Physical 
Progress 

(%) 

Financial 
Progress to 
2019.12.31 

(R.M.) 

Special Information 

*The values in the 2019 budget allocation column indicate the value of 10% of retention.  

2.1.1 Underdeveloped Temple Restoration Program 
 

This is being implemented as a government contribution program to minimize the physical 

defects in temples in taking action to protect, nourish and promote the Buddhism. The 

temples are being named, representing all the divisional secretariat divisions under the 

recommendation of every divisional Shasanarakshaka Mandala under this matter. And the 

appropriate temples are selected to be developed with contribution of the government on the 

recommendation of a committee under following criteria, considering the contribution for 

religious service from the temple and nature of the requirement. 
 

Criteria 

Being a Temple or Dasasil Matha Arama registered in the Department of Buddhist 

Affairs with the ownership of land. 

Not having received aids from other sources during last 2 years. 

In situations of not having enough toilet facilities, water and electricity facilities, 

priority will be given to fulfil those needs. 

The aids will be given for monastery on the reasons such as not having enough space 

for bhikkus / silmatha in temples and existing buildings remaining in temporary or 

half permanent condition. 
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For the temples without enough Danashala, facilities for Danashala, Viharageya and 

Dhamma shala are being provided. 
 

Provision of Rs. 300 million reserved for 2019 was spent for this project and 647 temples in 

23 districts could be developed with this. 

Nildandahinna Sri Abhinawaramaya –  
Construction of Monastery building 

Development works of the monastery in Sri 
ShilathalaramayaVihara in KadawathSathara 

in Galle 

2.1.2 Sacred Area Development Program 
 

The Sacred area development is one of the main functions of this ministry. Accordingly, 

under the power vested for the Ministry of Buddhasasana, Gazette notifications are 

published to make the lands of specified sacred places as sacred areas for the preservation. 

According to that, the lands that published as urban development areas by the Gazette 

under the section No 6(2) (B) and 21 (2) (B) of the Urban and Rural Development 

Ordinance of No 13 in 1946 (26th authority), are called as sacred areas. The assistance of 

the Department of Physical Planning and the Department of Survey is taken in this.   
 

Considerable matters in identifying as a sacred area  

  Religious importance  
 

 Historical importance  

 Archaeological importance  

 Cultural importance  



9 

 Architecture importance  

 Environmental importance  

 Economical and Social importance  
 

Rs.124.57 million of provision was allocated for this project in 2019. After paying for the 

bills of 2018, remaining provision was spent for the development works of Thelwaththa 

sacred area in Galle, that held the state Vesak Festival and development works of other 

sacred areas. 

Restoration of roof of the Dhamma Shala in  
Rangiri Raja MahaVihara in Ambalanthota 

 

Restoration of Bodhi Prakara in Mihinthale  
Raja MahaVihara 

2.1.3 Underdeveloped Dhamma School Development Program 
 

The Objective of this program is providing facilities to promote Dhamma School education. 

In accordance, priorities are given by being based on following criteria for the proposals 

submitted to this ministry from every divisional secretariat division with the 

recommendation of divisional Shasanarakshaka Mandalaya representing every district. 
 

Criteria 

Being a Dhamma School registered in the Department of Buddhist Affairs with the 

ownership of land. 

Not having received aids from other sources during last 2 years. 

Non-availability of enough sanitary facilities for Dhamma School students. 

Not having enough space in Dhammashala or Dhamma School Building according 

to the number of students. 

Lack of enough Dhamma School chairs/ tables and other equipment. 
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A provision of Rs.175 million was allocated for this program in 2019 and 853 Dhamma 

School development projects have been implemented in 21 districts with that 

Completion of remaining works of the building of 
Sri Rathnapala Dhamma School in Kadawatha. 

Granting Dhamma School equipments for the  
Sri Ananda Dhamma School in Baddegama. 

2.1.4  Sustainable Punyagrama Program 
 

A  Punyagrama is a village includes of human resources full of knowledge with values and 

developed personalities with spiritually great minds that avoid violence and alcohol to live 

with good health, nourishment and good sense. Giving the Buddhist teachings required for 

good economical activities through making the rural community to follow the concept of 

Village and Temple to protect and nourish the Buddhism and providing the support required 

for those activities are made by this program.   

The meditation program for Dhamma school 
children held in Punyawardhanaramaya 

Vihara, nachchaduwa. 

The PindapathaCharika program held in  
PunyawardhanaramaVihara, Nachchaduwa. 
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Development of the Dhamma school building of 
Bodhirukkarama Vihara in the village of 

Alappankulama in Mihinthale 

Program of planting fruit plants and forest 
plants in Sri Sudharmaramaya Viharaya 

Nugegoda 

Provision of Rs. 100 million could be provided for the sustainable Punyagrama program in 

2019. 204 physical development projects and 2023 value and Economical Development 

programs have been implemented in 22 districts from this. The total expenditure with bills in 

hand was Rs. 96.04 million.  

 

2.1.5 Religious coexistence, other languages promoting and Samanera and 

Upasampada Bhikkhu Training Program 
 

2.1.5.1 Religious coexistence program  
 

The objective of this program is promoting religious coexistence through solving the 

problems occurring due to the lack of understanding and improving understanding within 

each others about all the religions. For this purpose, plans were made to implement this 

program in 2019 with the participation of Dhamma School students, teachers and parents of 

all the religions, centralizing Dhamma Schools. Nevertheless, this could not be implemented 

due to the issues occurred in gathering children, giving residential facilities in one place and 

managing because of the situation occurred in country after the Easter attack in April.  

 

However, actions were taken to hold a religious coexistence workshop in Vavunia with an 

expense of Rs.143, 250.00 lacks.  
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2.1.5.2 Other Languages Promotion Program  
 

The growth of knowledge, understanding and practical usages skills of various languages of  

bhikkus is very important for the stability and existence of Buddhism. For this purpose, 

actions are taken to teach Tamil, English, Pali, Sanskrit languages for the expansion of 

language intelligence of bhikkus in this country and making the required situation for 

activities of promoting Dharma in the world is also an objective of this program. 

Situations of the English certificate course being conducted by the  
University of Colombo 

The actions were taken to implement centralizing university of Colombo and Bhikku 

University in Anuradhapura for this program in 2019 and the payments were made 

depending on the progress of completing the course from the allocation reserved from 

National Budget. 

Institute Course 
Number of  

beneficiaries 

Provided  
Allocation       

(Rs.M) 
University of  
Colombo English Certificate Course 30 bhikkus 690,000.00 

Sri Lanka Bhikku  
University -  
Anuradhapura 

Tamil Diploma Course 40 bhikkus 536,380.00 

Sri Lanka Bhikku  
University -  
Anuradhapura 

Japanese Diploma Course 40 bhikkus 184,000.00 

Total 110 1,410,380.00 
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2.1.5.3 Samanera and Upasampada Bhikku Program 

 

The residential training programs with a coverage of 06 districts with the objectives of 

providing knowledge, understanding and discipline from the beginning for Novice Samanera 

and Novice Upasampada bhikkhus for the progress and stability of Sambuddha Sasana. 

Program Number of Program 
Number of  
beneficiary 

bhikkus 

Provided  
Allocation (Rs.) 

Training Program for 
Samanera Bhikkus 

04 442   
  
  

1,102,979.49 Training Program for 
Upasampada Bhikkus 

01 25 

Total 05 467 1,102,979.49 

2.1.6 Construction of Vidyalankara International Buddhist Conference 

Hall 

 
After vesting the constructions of this conference hall that was initiated by the Ministry of 

Urban Development and Water Supply with the objective of providing a sponsorship 

contribution from government to the Vidyalanakara Pirivena, to the scope of Ministry of 

Buddhasasana V stages of constructions have been completed. This project is planned for 

VI stages. Therefore, works of the final (VI th) stage have to be completed and the expense 

from Government Treasury for this project is Rs.1204.33millions. 

 

Rs. 22.1 million of allocation has been received for making the payments of bills in hand in 

2019. A management trust has established with the cabinet approval in this year and the 

actions are being taken to vest the project to the Management Trust. 
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Front view of the conference hall Facilities inside the hall 

2.1.7 Construction of Pallekele Performance Training Center attached to 

the Temple of Sacred Tooth Relic  
 

The constructions of this performance training center have been initiated under financial 

donations from the government of India with the objective of gifting the art traditions to 

the future generation. The total estimated cost of this project is Rs. 145 million. According 

to the conditions of the understanding agreement relevant for the project, the VAT 

assessed on work value should be paid by local funds. Therefore, Rs. 13 million has 

allocated for this purpose in 2019.  

 

The procurement activities relevant for the project have been done by Indian High 

Commission and the supervision of the project is being handled by a committee consists of 

representatives of this ministry, High Commission of India, Development of Foreign 

Resources and the Temple of Sacred Tooth Relic. A delay has been occurred in 

completion of the project works due to inefficiency of the contractor. 

 

2.1.8 Project of recreating Shakya Janapada 
 

This project is being implemented on an understanding agreement signed by the Ministry 

of Buddhasasana and Wayamba Development and Light of Asia Foundation on 

30.03.2017 to recreate the Shakya Janapada here in the land of Rejidelwaththa located in 

Piliyandala and owned by this ministry. The Light of Asia Foundation has been agreed to 

invest Rs. 500 million for this project and complete it during 3 years from the date of 



15 

agreement. A Shakya Kingdom Trust has been established for the formal management & 

Supervision of the project.  

The attention is directed for vesting the land to this ministry again because of the enough 

constructions have not been completed according to the agreement. 
 
 

2.1.9 Restoration of religious places damaged by the earthquake in 
Nepal  
 

The actions have been taken for restoration of following sacred places according to the 

approval for the cabinet paper presented for restoration of religious places damaged by the 

earthquake in Nepal to confirm the long lasting friendship between the Government of 

Nepal & Government of Sri Lanka. 
 

 Anandakuti Vihara in Swayanbhugan 

 Ratho Machchindranath Hindu Kovil in Lalitpoor 
 

Rs. 125.4 millions were spent on restoration of Anandakuti Vihara and 100% of works of 

it has been completed. 

 

The contractor of Nepal has not completed the restoration works of Ratho 

Machchindranath Hindu Kovil Lalitpoor as expected and only 49% of progress has been 

achieved. Rs. 29.29 millions were spent from 2015. 
 

Project plan of recreating Shakya Janapada 
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Anandakuti MahaVihara 

Ratho Machchindranath Hindu Kovil in Lalitpoor 

2.1.10 Other 
 

 

2.1.10.1 Buddhist Advisory Council 
 

A Buddhist Advisory Council has been established with the representation of most  

Ven. Mahanayaka Theros for having required advises and admonitions regarding Buddhist 

religious activities for this ministry and for solving problems occurred in religious matters 

for the stability of Sambuddha Sasana. The actions taken towards the protection and 

progress of Sambuddha Sasana by this ministry are planned according to the admonitions 

of this Advisory Council. 
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2.1.10.2 Buddhist Encyclopadia 
 

Rs. 1.5 million has been reserved for this ministry in 2019 for the inclusion of Buddhist 

Encyclopedia to the Internet and the details are being entered before adding it to the 

Internet.  

 

2.1.10.3 Recommendation for Visa 
 

Recommending free visa, for pilgrims for the pilgrimages in India and recommending visas 

for bhikkus who go abroad and bhikkus who have come from abroad and stay here, are also 

included in the functions of this ministry.  

 

2.1.10.4 Maintenance and Development of Rest Houses 
 

This Ministry has the following rest houses in this country and abroad. The maintenance 

and control of those are handled by the Ministry. 

 

Buddhist Rest House in New - Delhi. 
 

This is located in Welmisford Avenue, Pahargani, New Delhi. It is a Buddhist rest house 

established in a land granted by India as a patronage for the Government of Sri Lanka. This 

is being implemented under the supervision of Sri Lankan Embassy located in India. 
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Dutugemunu Rest House in Nepal 

This is located in Roopandehi, Lumbini.The rest house, that is located on a land conferred 

to the Government of the Sri Lanka by the Lumbini Development Trust of Nepal, is being 

implemented under the supervision of Sri Lankan Embassy in Nepal.   

 

 

 

 

 

 

Rajarata Circuit House in Kurundamkulama Anuradhapura 

This holiday resort, that can provide accommodation facilities for about thirty people at a 

time, is under control of the ministry. 

 
 

We hereby certify that the, information on above pages 01 to 18 has been checked from the  
information and agreed with figures. 
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2.2  Wayamba Udana Development Program 

 

Planning and implementing projects, confirming suitable policies for the development 

functions are being done by this project that is implemented for the development of North 

Western Province and improving the condition of living of the people has been expected 

with this. The development projects implemented under this during the year 2019 are as 

follows. 

Serial  
No. 

Program / 
Project Target Allocation  

(Rs.M.) 

Number of  
Completed 

The  
remaining  
bill value 

in the hand 

Physical  
Progress 

In 
Cash 

(%) 

1. 
Rural Road 
Development 
Projects – 

392 473 258 88.62 285.52 66 

2. 

Tanks and 
Anicuts Re-
construction 
Projects  -
149 

30 42.36 15 1.18 14.88 50 

3. 

Community 
based water 
supply  
projects – 18 

10 94.54 10 26.54 26.35 100 

4. 

Special  
Projects 
Wayamba 
Udana  
Service 
Complex 

2 23.89 2 1.27 17.86 100 

5. 

Livelihood 
Development 
Program 
  

22 48.6 14 1.89 2.19 40 

Total 456 682.39 299 119.5 346.8 - 
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2.3  Future Targets  
 

2.3.1 Programs expected to be implemented in 2020 

  

Program 
Expected allocation targets  
according to the action plan 

of 2020 

Targets according to the 
future outlook of 2020 

01 Under developed Temples 
Improvement Program 

Expected Allocation (RM) -
250 

Temples    -    500 

It is expected to be 
implemented by selecting 
temples from co-ordinating 
with the ‘SasunUdawa’ 
program being 
implemented by the 
Buddhasasana Fund and 
Central Cultural Fund. 

02 Underdeveloped Dhamma 
School improvement 
program 

Expected Allocation (RM) -
250 

Dhamma Schools-300 
  
  

A program planned to be 
implemented combining 
with Provincial Councils. 
The Dhamma School 
equipment are provided by 
the  Provincial Councils 
and infrastructure facilities 
of Dhamma Schools are 
developed by this Ministry. 

03 Sustainable Punyagrama 
Program 

Villages   -236                                     

( 2017-2020 Project) 
(The project is being 
implemented for 04 years in 
a village.) 

A social economical and 
value development project 
centralizing bhikkus, 
subscription council and 
temple of the village. 

04 Sacred Area Development Expected Allocation (RM)    
250 

A project of developing 
sacred areas published by 
Gazette and also not 
included in the “Sasun 
Udawa” program. 

05 Promotion of other 
languages religious  
co-operation, 
SamaneraUpasampada and 
Bhikku Training Program 

Expected Allocation (RM) 
15 

Programs   -   15 

  

A project of enhancing 
English and other language 
skills, computer knowledge 
and technical knowledge of 
young bhikkus. 
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06 

  

Construction of 
Vidyalankara International 
Buddhist Conference Hall 
  

*  Actions have been taken 
to establish the trust 
according to the cabinet 
approval dated on 
11.11.2019. 

Conferring project to the 
Management Trust. 

07 Restoration of the Ananda 
KutiViharaya and Ratho 
Mavindranath Kovil, 
damaged by the earthquake 
in Nepal. 

  Planning the further 
proceedings of Ratho 
Mavindranath Hindu Kovil. 

08 Construction of Pallekele 
Performance Training 
Center attached to the 
Temple of the Sacred 
Tooth Relic. 

  Termination of 
constructions. 

09 Project of recreating 
Shakya Janapada. 

  Re-decisioning about this 
land owned by the 
Ministry. 

  

Program 
Expected allocation targets  
according to the action plan 

of 2020 

Targets according to the 
future outlook of 2020 
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03. Overall Financial Performance for the Year ended at 31 st                
December 2019 

 
3.1   Statement of Financial Performance 
          ACA-F 

Statement of Financial Performance  
For the  year ended at  31 st December 2019  

        Rs.  
          

Budget 
2019 

      Note 
  Actual  

        2019   2018  
          

-  Revenue Receipts    -  -  

-  Income Tax  1  -  - 
 

  

-  Tax on Goods &  
Services 

 2  -  - ACA-1 

-  
Taxes on  
International 
trade 

 3  -  -  

-  
Non Tax  
Revenue &  
Others 

 4  -  -  

-  Total Revenue 
(A) 

   -  -  

            

-  Non-Revenue 
Receipts 

   -  -  

-  Treasury  
Imprests 

   558,087,000  529,420,314 ACA-3 

-  Deposits    11,354,920  4,723,214 ACA-4 

-  Advance  
Accounts 

   5,344,571  4,371,883 
ACA-
5/5(a)/ 
5(b) 

-  Other Receipts    11,225,672  7,333,066  

-  
Total Non  
Revenue Receipts 
(B) 

       
586,012,163 

     
545,848,477 

 

-  

Total Revenue 
Receipts &Non 
Revenue Receipts  
C = (A)+(B) 

       
586,012,163 

     
545,848,477 
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Less :  
Expenditure 

         

- 
Recurrent 
Expenditure 

                        
- 

 -   
 

111,450,000 
Wages, Salaries & 
Other Employment 
Benefits 5 

     
107,945,354 

       
87,178,723 

 

    
160,900,000 

Other Goods & 
Services 

 
6 

     
179,133,664 

     
129,554,692 

ACA-2
(ii) 

           
600,000 

Subsidies, 
Grants and 
Transfers 

 
7 

            
794,321 

            
532,024 

 

                    
- 

Interest  
Payments 

 8 
                      

- 
    -  

             
50,000 

Other Recurrent 
Expenditure 

 9 
                      

- 
    -  

    
273,000,000 

Total  
Recurrent  
Expenditure 
(D) 

       
287,873,339 

     
217,265,439 

 

        
  

 

 Capital  
Expenditure 

       

      
10,200,000 

Rehabilitation & 
Improvement of 
Capital Assets 

 
10 

         
9,721,278 

         
9,547,648 

 

      
18,100,000 

Acquisition of 
Capital Assets 

 
11 

         
9,691,345 

         
2,862,006 

 

    
936,000,000 

Capital  
Transfers  
Acquisition 

 
12 

     
510,557,957 

     
854,528,181 

ACA-2
(ii) 

                    
- 

of Financial  
Assets 

 13 
                      

- 
     -  

        
1,200,000 

Capacity  
Building 

 
14 

            
428,021 

            
848,711 

 

    
500,000,000 

Other  Capital 
Expenditure 

 
15 

     
356,655,311 

   -  

 1,465,500,000 
Total capital 
Expenditure 
(E) 

       
887,053,912 

     
867,786,546 

 

           

        Rs.  
          

Budget 
2019 

      Note 
  Actual  

        2019   2018  
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Main Ledger 
Expenditure 
(F) 

         
30,899,081 

       
22,641,528 

 

 Deposit  
Payments 

         
21,653,642 

       
14,556,871 

ACA-4 

 Advance  
Payments 

           
9,245,439 

         
8,084,657 

ACA- 
 
5/5(A)/5
(B) 

 
Total  
Expenditure 
(G) = (D+E+F) 

    
1,205,826,332 

  
1,107,693,513 

 

           

  

Imprest Bal-
ance as at 31st 
December in 
2019 
H = (C-G) 

      
(619,814,169) 

   
(561,845,036) 
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      ACA-P 

As at 31st  December 2019 

        Actual 
    Note   2019   2018 
        Rs.   Rs. 

Non-Financial Assets         

Property, Plant and Equipment  ACA-6  1,067,463,036   958,133,062 

Financial Assets         
Advance Accounts  ACA-5/5(A)  23,666,910   17,910,477 

Cash and Cash Equivalents  ACA-3             -   - 
         

Total Assets    1,091,129,945   976,043,539 

         
Net Assets / (Equity)         
Net Assets    (37,764,940)   (29,194,429) 
Property Plant & Equipment  
Reserve 

   1,067,463,036   958,133,062 

Rent and work Advance Reserve  ACA-5(B)  -   - 
Current Liabilities         

Deposits Accounts  ACA-4  61,102,897   47,104,906 

Imprest Balance  ACA-3  328,953   - 

Total Liabilities    1,091,129,945   976,043,539 

       

3.2   Statement of Financial Position 

Detail Accounting Statements in above ACA format Nos. 1 to 6 presented in pages from 22 to 25 
and notes to accounts presented in pages from 26 to 30 from and integral parts of these Financial 
Statements. The Financial Statements have been prepared in complying with the Generally Accepted 
Accounting Principles whereas most appropriate Accounting Policies are used as disclosed in the 
Notes to the Financial Statements and hereby certify that figures in these Financial Statements. Notes 
to accounts and other relevant accounts were reconciled with the Treasury Books of Accounts and 
found to in agreement. 
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   ACA-C 

 
For the year ended at 31st December 2019 

  Actual 
  2019 2018 
  Rs. Rs. 
Cash Flow from Operating Activities    
Total Tax Receipts - - 

Fee penalties and licenses - - 

profits - - 

Non Revenue Receipts 11,225,672 7,333,066 

Revenue collected by other departments/ ministries   - 

Imprest Receipts 558,087,000 529,420,314 

Cash Flow generated from  Operating Activities (A) 569,312,672 536,753,380 

Less : Cash Spent     
Personal Emoluments & Operating Expenses 218,164,637 171,360,520 

Subsidies & Transfer Payments 794,321 532,024 

Expenses incurred on other heads 8,715,324 143,443,962 

Imprest paid to the Treasury - - 

Cash Flow spent for Operating Activities (B) 227,674,282 315,336,506 

Net Cash Flow from Operating Activities  (C)=(A)-(B) 341,638,390 221,416,874 

Cash Flow from Investment Activities     
Interest - - 

Dividends - - 
Divestiture proceeds and sales of physical Assets - - 

Recoveries from on lending - - 

Advance Recoveries 9,168,432 6,339,497 

Cash Flow generated from Investment Activities (D)    9,168,432    6,339,497 

  
  
  
  
  

    

3.3   Statement of Cash Flows 
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Less : Cash Spent     
Purchases or Construction of Physical Assets &  
Acquisition of other Investments 

326,685,877 350,992,681 

Advance Payments 13,069,300 10,052,271 

Total Cash Flow spent for Investment Activities (E) 339,755,177 361,044,952 

     
Net Cash Flow generated from Investment Activities  
(F)=(D)-(E) 

(330,586,745) (354,705,455) 

     
Net Cash Flow generated from Operating &  
Investment Activities  (G)=( C) + (F) 

11,051,645 (133,288,581) 

Cash Flow from Financial Activities    

Local Borrowings - - 

Foreign Borrowings -  - 

Donation Receipt -   - 

Deposit Receipts 
         

2,512,966 
           

4,723,214 

          
2,512,966 

        4,723,214 

Total Cash Flow Generated From Financial  
Activities (H) 

    

Less : cash Spent     
Repayment of Local Borrowings -   - 

Repayment of Foreign Borrowings -  - 

Deposit Payments 21,653,642       14,556,871 

Total Cash Flow Spent For Financial Activities (I) 21,653,642       14,556,871 

     
Net Cash Flow Generated From Financial Activities    
(J)=(H)-(I) 

(19,140,676)       (9,833,657) 

     

Net Movement in Cash (K)=(G)-(J) (8,089,031)  (143,122,238) 

Opening Cash Balance as at 1st January             - - 

Closing Cash Balance as at 31st December             - - 
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     Rs. '000 

Revenue Code 

Description 
of the  

Revenue 
Code 

Revenue Estimate Collected Revenue 

Original  
Estimate 

Final  
Estimate 

Amount 
(Rs.) 

As a (%) of 
Final Revenue 

Estimate 
            

No         
         
          

3.4  Performance of Revenue Collection 

    Rs. '000 

Type of  
Allocation 

Allocation   
Allocation  

Utilization as a (% ) 
of Final Allocation 

Original  
Allocation 

Final  
Allocation 

Actual  
Expenditure 

          

Recurrent 273,000 299,932.50       287,873.30 96% 

         

Capital 1,465,500 1,837,682.80       887,053.80 48% 

3.5 Performance of the Utilization of Allocation 
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3.6  In terms of F.R. 208 grant of allocations for expenditure to 
this Department/ District Secretariat/ Provincial Council as 
an agent of the other Ministries/ Departments. 

Rs. '000 

 

 

  
  
  

Serial 
No. 

Allocation  
received from 

which  
Ministry/  

Department 

Purpose of 
the  

Allocation 

Allocation 

Actual  
Expenditure 

Allocation 
as a % of 

Final  
Allocation 

Original  
Allocation 

Final  
Allocation 

01 
Department of 
Sri Lanka  
Railways 

Warrant  
licenses   72.16  

02 
Ministry of  
Foreign  
Affairs 

For Foreign 
travel 
expenses 

 18,000.00 17.84  

03 
Department of  
Government 
Printing 

For printing 
of letterheads 
and envelops 

 716.22 634.28  

04 
Department of  
Government 
printing 

Printing 
Greeting 
Cards 

 39.67 39.68  

05 
District   
Secretariat- 
Anuradhapura 

Renovation 
of  
Rajarata   
circuit House 

 2,891.67 1,354.44  

06 
District   
Secretariat –
Galle 

  11,834.95   

07 
Department of 
Buddhist  
Affairs 

  9,101.21   

08 
Sri Lanka Air 
Force  
Headquarters 

  703.00   

09 
Sri Lanka Navy    
Headquarters   766.50   

10 
Department of 
Civil  
Defense 

  20.00   
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Assets 
Code 

Code  
Description 

Balance as per 
Board of  

survey Report 
as at 

31.12.2019 

Balance as 
per  

Financial 
position  

Report as at 
31.12.2019 

Yet to be Accounted 
Reporting 
Progress 
as a % 

           

9151 
Buildings 
and  
structures 

9151   9151  

            

9152 
Machinery 
and  
Equipments 

9152  9152  

            
  

9153 
Lands 

  
9153 

   
9153 

 

            
9154   9154   9154   

            
9155   9155   9155   

            
9160   9160   9160   

            
9180   9180   9180   

      

      

3.7 Performance of the Reporting of Non-Financial Assets 
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3.8 Auditor General’s Report 
 
Chief Accounting Officer, 
Ministry of Buddhasasana, 

Cultural and Religious Affairs. 
 
Summary Report of the Auditor General regarding Financial Statements of the Ministry of 
Buddhasasana and Wayamba Development for the year ended from 31.12.2019 in 
accordance of Section 11 (1) of the National Audit Act No.19 of 2018 – Vote 101 
 
1.Fiancial Statements 
1.1 opinion 
 
The Statement of Financial Status of the Ministry of Buddhasasana and Wayamba 
Development as at 31 st December in 2019, Financial Statements for the year ending at 31st 
of December in 2019 including Financial Performance Statement and the Cash Flow 
Statements have been audited under my direction according to the provisions in Article 154 
(1) of the Constitution of the Democratic Socialist Republic of Sri Lanka that should be read 
combining with the provisions of the National Audit Act No.19 of 2018 . This Report 
contains my views and observations regarding the financial statements submitted to the 
Ministry of Buddhasasana and Wayamba  Development  in terms of section 11 (1) of the 
National Audit Act No.19 of 2018. The Auditor Generals Report to be submitted in 
accordance with Section 10 of the National Audit Act. No 19 of 2018 that should be read 
combining with article 154 (6) of the Constitution of the Democratic Socialist Republic of 
Sri Lanka, will be submitted to the Parliament in due course. 
 
I am of the view that, these financial statements prepared in accordance with provisions of 
the Public Accounts Circular No.271/2019 dated on 03.12.2019  reflect the financial 
position of the Ministry of Buddhasasana and Wayamba Development as at 31st of 
December 2019 and also the financial performance and cash flow for the year ending on that 
date reflect a true and reasonable condition in accordance with the generally accepted 
accounting principles 
 
1.2 Basis for the opinion 
I conducted the audit in accordance with Sri Lanka  Audit Standards. My liability with 
respect to financial statements is further explained in the section on liability of the auditor. I 
believe that the audit evidence obtained by me is sufficient and appropriate to provide a 
basis for my opinion. 



32 

1.3 Responsibility of the Chief Accounting Officer regarding financial statements 
 
Deciding the required internal control for the preparation of financial statements reflecting a 
true and justified situation without quantitative misrepresentations due to fraud and errors in 
accordance with the provisions of the Public Accounts Circular No.271/2019 dated on 
03.12.2019 and according to the generally accepted principles of accounting is a 
responsibility of the Chief Accounting Officer. 
 
According to the section 16(1) of the National Audit Act No.19 of 2018, the ministry should 
maintain proper books and record on its own revenue, expenditure, assets and liabilities for 
being able to prepare the financial statements timely and annually. 

 
The Chief Accounting Officer shall ensure that, an effective internal control system is in 
process for the financial control of the ministry in accordance with Subsection 38(1) (C) of 
the National Audit Act. The effectiveness of the system should be periodically reviewed and 
necessary changes should be made to keep the system maintained effectively. 

 
1.4 Responsibility of the Auditor on Financial Statements Audit 
 
My objective is to provide a reasonable confirmation that the financial statements as a whole 
are free from quantitative misrepresentation caused by fraud and errors and to issue the 
Auditor General’s Summary Report containing my opinion.  
 
Eventhough the fair certification is a high level of certification, when being audited in 
accordance with Sri Lanka Audit Standards it is not always a guarantee that it is free from 
quantitative discrepancies. Due to the individual or collective impact of fraud and error can 
cause quantitative discrepancies and users should consider this when making economic 
decisions based on these financial statements.     

 
I conducted the audit in accordance with Sri Lanka Audit Standards with professional 
judgment and professional skepticism. Furthermore, my opinion is based on obtaining 
adequate and appropriate audit evidence to avoid the risks of fraud and errors by designing 
appropriate audit procedures from time to time in order to identify and assess the risks of 
quantitative misrepresentations in financial statements due to fraud or errors. The impact of 
fraud is far more than the impact of quantitative misrepresentations and also collusion, 
forgery, international evasion, or evasion of internal controls can cause a fraud. 



33 

Does not intend to express an opinion on the effectiveness of the internal control of the 
Ministry in order to design appropriate audit procedures from time to time. 
 
Evaluating the transactions and events based for the structure and content of the financial 
statements are appropriately and fairly included in the financial statements including 
disclosures.  
 
In the presentation of financial statements as a whole, the transactions and events based on 
the structure and content of the financial statements are appropriately and reasonably 
included. 
 
The chief Accounting officer was informed about important audit findings, weaknesses of 
key internal control and other issues identified by my audit. 
  
1.5 Report of other legal requirements 
 
I state the following in terms of Section 6 (d) of the National audit Act No. 19 of 2018. 

(a)  The financial statements correspond with the previous year. 
(b)  The recommendations I had made on the financial statements for the previous year  

had been implemented. 
 

2. Financial Review  
 

2.1 Expenditure Management  
 

During the year under review, although the ministry was provided with a total provision of 
Rs. 19,30,944,346 for 13 recurrent expenditure subjects and 14 capital expenditure subjects, 
by the end of the year under review a provision ranging from 13% to 100% which means Rs. 
955,929,333 had been remained. 
 
2.2 Approaching liabilities and obligations  
 

(A) According to the terms of the 2(D) of the Public Accounts Circular no. 255/2017 and 
dated on 27.04.2017, all the liabilities pertaining to a particular financial year should be paid 
and released within that year, but on the contrary, out of the provisions provided for the 
ministry for five expenditure subjects in the year under review, the liabilities have reached to 
Rs. 814,434 with exceeding the remaining provision of Rs. 326,339. 
 

(B) The liabilities amounting to Rs. 200 that have been included under the note (3) in 
financial statements as relevant for 6 expenditure subjects, were not included in the register 
of liabilities. 



34 

(C) According to the paragraph 3.4 of the public Accounts Circular No. 272/2019 and dated 
on 03.12.2019, the obligations and liabilities of financial institutions should be comparable 
to the declarations of obligations and liabilities issued by the Treasury. But there were 
Rs.62,715,395 liabilities in the financial statements while there were Rs.271,620,205 in 
Treasury Declarations. Therefore, it was observed that, a comparison of obligations and 
liabilities has not been done by the ministry while preparing financial statements.  
 
2.3 Non-compliance with rules and regulations 
 
The actions have not been taken according to the financial regulation No. 396(D) of the 
Financial Regulations Code of the Democratic Socialist Republic of Sri Lanka regarding the 
eleven cheques amounting to Rs. 210,053 that have been 7 to 17 months since the date 
issued to the 31st of December in the year under the review. 
 
2.4 Advance Account Balance 
 
A total loan balance of Rs. 199,210 that has to be received from a retired employee and an 
employee that has been left the service, has not been settled for a period of 2 to 6 years and 
has not been unable to charge it. 
 
3. Operational review and performance  
 
The audit observations relevant for the operational review, good governance, human 
resource management, sustainable development regarding revenue, expenditure, assets and 
liabilities in the financial statements submitted will be included in the report submitted 
under the Section 10 of the National Audit Act. No. 19 of 2018, as mentioned in the 
paragraph 1.1. 
 
H. G. Sarath  
Assistant Auditor General 
For the Auditor General 
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04. Performance Indicator  

4.1 Performance Indicators of the Institute (Based on Action Plan) 

  
  

Specific Indicators 

As a Percentage (%) of the expected out put 

  
100-90 % 

  

  
75-89 % 

  
50-74 % 

  
1.  Extent of the increasement of 

physical facilities in temples. 
  

2.   Extent of the increasement of 
facilities in sacred areas. 

  
3.   Extent of the increasement of 

physical infrastructure facilities in 
Dhamma Schools. 

  
4.  Extent of the socially economically 

and spiritually empowered villages. 
  
5. Samanera and Upasampada Bhikku 

Training 
- Development of  Dhamma 

knowledge 
- Promoting other languages 
  

6.   Extent of the completing 
constructions of the Vidyalankara 
International Buddhist conference 
Hall. 

  
7.   Extent of the completing 

constructions of the Pallekele 
Performance Training Center 
attached to the Temple of the 
Sacred Tooth Relic. 

  
8.   Progress of completing the 

Wayamba Udana Development 
Project. 

  
- 
  

  
- 
  
  
√ 
  
  
  
√ 
  

-   
 
 
  
  
  
√ 
  
  
  
 
   
- 
  

  
 
 

 - 
  

  
√ 
  
  
- 
  
  
- 
  
  
  
- 
  
√ 
  
 
 
  
 
- 
  
  
 
  
 
- 
  
  
  
 
- 

  

  
- 
  
  
 √ 
 
  
  
- 
  
  
- 
  
√ 
 

   
 
  
 
  
- 
  

  
  
 

 
 √ 
 
  
  
  
√ 
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Chapter 05  
Performance of the achieving Sustainable Development Goals 

(SDG) 
 
5.1 Identified respective Sustainable Development Goals  

Goal/Objective Targets 
Indicators of the 

achievements 
  

Percentage of the 
achievement till now 

0-49 

(%) 

50-74 

(%) 

75-
100 

1. Minimizing the 
physical defects 
existing in temples 

Improving the physical 
infrastructure facilities in 
570 temples 

Extent of the 
increasement of 
physical 
infrastructure 
facilities in temples 

    √ 

2. The preservation and 
development of the 
sacred areas 

Improving physical/
infrastructure facilities in 
30 sacred areas 

Extent of the 
increasement of 
facilities in sacred 
areas 

   √  

3. Making the spiritualy 
perfect children 

Providing physical 
facilities for Dhamma 
Schools 

Extent of the 
increasement of 
physical 
infrastructure 
facilities in 
Dhamma Schools 

    √ 

4. Making perfect people 
socially economically 
and spiritually 

Creating socially 
economically and 
spiritually empowered 
villages 

Extent of the 
socially 
economically and 
spiritually 
empowered villages 

  -  √ 

5. Making the bhikkus 
fully knowledgeable 

Samanera & Upasampada 
Bhikku Training 

  
-Development of Dhamma     
knowledge 
-Promoting other 
Languages 

Number of Bhikkus 
being trained 
annually 

  

  

  

 

  

  

  

  

  

    √ 

6. Preparing a training 
place to hold 
International Buddhist 
Conferences. 

Constructing of 
Vidyalankara International 
Conference Hall 

Quantity of 
construction 
completion 
  

    √ 
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7. Preparing a training 
place for craftsmen 

 Constructing the Pallekele 
Performance Training 
Center attached to the 
Temple of the sacred 
Tooth Relic 

  
Quantity of 
construction 
completion 

  

  

  
   √ 

  

  

  
  

8. Improve the living 
conditions of the people 
in North Western 
Province 

Tanks and Anicuts 
Restoration Projects  - 30 

Rural Roads Developments 
Projects – 392 

Community based water 
supply projects – 10 

Special Projects Wayamba 
Udana Service Complex – 
2 

Livelihood Development 
Program - 22 

The Extent to which 
the Economy of the 
people of the North 
Weston Province is 
Empowered 

  √   

Goal/Objective Targets 
Indicators of the 

achievements 
  

Percentage of the 
achievement till now 

0-49 

(%) 

50-74 

(%) 

75-
100 

5.2 Achievements and challenges of the Sustainable Development Goals  
 

This ministry directly contributes for achieving the 16th development goal of establishing 

combined institutions with effective accountability and providing access to all for the 

peaceful and combined social promotion for sustainable development among the sustainable 

development goals.  
 

According to that, a Dhamma School system is being implemented in temples on Sundays 

for the buddhist religious education to make an effective and disciplined child society. The 

obstacles for improving Dhamma knowledge in child society are the reservation of limited 

allocation for infrastructure facilities in Dhamma Schools, having to implement Dhamma 

School system only with the volunteer teachers and lack of child attendance due to other 

tuition classes being held on Sundays for children.    
  
Although the Buddhists that make up about 72% from the total population have spread in 

the island, there are very few or no Bhikkus in some temples in difficult areas. This also has 

become an obstacle to provide the religious services for the people.  
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The actions are being taken to make spiritual development in people through the 

Punyagrama Program. But it’s not enough to make a development in all the fields and it 

requires the assistance of other institutions too. 

 

Nevertheless, the actions were taken to achieve the targets in 2019 by utilizing the existing 

resources in optimum level and it is proven by higher percentage of physical progress of the 

projects. 

 

This ministry won a gold award in the Awards giving ceremony held in the parliament on 

28.02.2020 in presenting awards for the institutions achieved a higher performance 

according to the Report of the Committee on Public Accounts in 2018. 

The Gold Award Awards Ceremony 
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 Chapter 6  

Human Resource Profile   

6.1 Cadre Management 

  Approved Cadre Existing Cadre Vacancies 

Senior 16 12 4 

Tertiary 2 2 - 

Secondary 139 84 55 

Primary 47 47 - 

6.2 Effects of the Shortage or excess in human resources for the           
performance 

There are 55 Vacancies in secondary posts, but the majority of them are the vacancies in 

the Development Officer Service. Nevertheless, the staff is being used at the optimum 

level to achieve the objectives of the organization. 
 

6.3 Capacity Development of the Staff (Human Resource Development) 

Serial 
No. 

Name of the 
Program 

No. of 
employees 

trained 

Duration of 
the 

Program 

Total Investment Nature of 
the 

Program 

Output/ 
Knowledge 
acquired 

Local 
(Rs.) 

Foreign 
(Rs.) 

1. 

Capacity 
Development 
Short term 
Program 

10 07 days   48,000.00 Foreign Formulating 
new policies 
based on 
universal 
knowledge and 
modernizing the 
existing policies. 2. 

Second Country 
Study Visit – 
University Majlis 
Amanah Rakjat 
(UniMARA), 
Malaysia 

01 07 days   58,129.00 Foreign 

3. 
Master of Arts in 
Sinhala Course 
2019/2020 

01 1 Year 
(Weekends) 60,000.00   Local 

Improving 
translation 
activities 
through 
enhancing the 
language skills. 
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4. Personal File 
Management 02 02 days 36,000.00   Local 

Improved formal 
file 
management. 

5. 
Disciplinary and 
office Ethics for 
the Drivers and 
office Assistants 

01 02 days   8,500.00   Local 
Being more 
profile and 
disciplined in 
working. 

 

 

 

 

 

 

 

6. 

Seminar Series 
being held 
regarding 
1st ,2nd ,3rd 
Efficiency bar 
Examinations of 
the officers in 
Management 
Service 
  
 

* Establishment   
procedure 
 *Financial 
Regulation and 
Procurement 
procedure 

07 01 day 23,100.00   Local 

 

 

 

 

 

 

 

Improved office 
management 
formally 
  
  
  

 

 

   

Improved 
Financial 
Management 
and Procurement 
procedure 
formally. 

08 01 day 49,500.00   Local 

 Total  177,100.00  106,129.00     

Serial 
No. 

Name of the 
Program 

No. of 
employees 

trained 

Duration 
of the 

Program 

Total Investment Nature of 
the 

Program 

Output/ 
Knowledge 
acquired Local (Rs.) Foreign 

(Rs.) 
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Chapter 07 

Compliance Report 

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective 
actions proposed 

to avoid non-
compliance in 

future 
1 The following financial statements /

accounts have been submitted on due 
date. 

  

1.1 Annual Financial 
Statements √     

1.2 Advance to public 
officers account √     

1.3 
Trading and 
Manufacturing 
Advance Accounts 

× 
Because of the business 
and production functions 
are not being performed 

  

1.4 Stores Advance 
Accounts × 

Because of the Store 
Advance Accounting 
functions are not being 
done 

  

1.5 
Special Advance 
Accounts 
  

× 
Because there are not 
Special Advance 
Accounts 

  

1.6 Others -     
2 Maintenance of books and registers   

2.1 

Fixed assets 
register has been 
maintained and 
update in terms of 
Public 
Administration 
Circular 267/2018 

  
√     

2.2 

Personal 
emoluments 
register/Personal 
emoluments cards 
has been 
maintained and 
update 

  
√     

2.3 

Register of Audit 
queries has been 
maintained and 
update 

  
√     

2.4 

Register of internal 
Audit reports has 
been maintained 
and update 

  
√     

2.5 

All the monthly 
account summaries 
(GIGAS) are 
prepared and 
submitted to the 
Treasury on due 
date 

  
  

√ 
    

2.6 

Register for 
cheques and money 
orders has been 
maintained and 
update 

  
√     
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2.7 
Inventory register 
has been maintained 
and update 

  
√     

2.8 
Stocks Register has 
been maintained 
and update 

  
√     

2.9 
Register of Losses 
has been maintained 
and update 

√     

2.10 

Commitment 
Register has been 
maintained and 
update 

  
√     

2.11 

Register of 
Counterfoil Books 
(GAN 20) has been 
maintained and 
update 

√     

3 Delegation of functions for financial 
control (FR 135)   

3.1 

The Financial 
authority has been 
delegated in such 
manner so as to 
pass each 
translation through 
two or more 
officers 

  
√ 

  
    

3.2 

The controls has 
been adhered to by 
the Accountants in 
terms of State 
Account Circular 
171/2004 dated 
11.05.2014 in using 
the Government 
Payroll Software 
Package 

  
√     

4 Preparation of Annual Plans 
  

4.1 
The annual action 
plan has been 
prepared 

√     

4.2 
The annual 
procurement plan 
has been prepared 

√     

4.3 
The annual Internal 
Audit plan has been 
prepared 

√     

4.4 

The annual estimate 
has been prepared 
and submitted to the 
NBD on due date 

  
  

√ 
    

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective actions 
proposed to avoid 
non-compliance in 

future 
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4.5 

The annual cash 
flow has been 
submitted to the 
Treasury 
Operations 
Department on time 

  
  

√ 
    

5 Audit queries 

5.1 

All the audit 
queries have been 
replied within the 
specified time by 
the Auditor General 

  
  

√ 
    

6 Internal Audit 

6.1 

The internal audit 
plan has been 
prepared at the 
beginning of the 
year after 
consulting the 
Auditor General in 
terms of Financial 
Regulation 134 (2) 
DMA/1-2019 

  
  
√ 

    

6.2 

All the internal 
audit reports have 
been replied within 
one month 

  
√     

6.3 

Copies of all the 
internal audit 
reports have been 
submitted to the 
Management Audit 
Department in 
terms of Sub-
section 40(4) of the 
National Audit Act 
No. 19 of 2018 

  
  
  
√ 

    

6.4 

All the copies of 
internal audit 
reports have been 
submitted to the 
Auditor General in 
terms of Financial 
Regulation 134(3) 

  
√     

7 Audit and management committee 

7.1 

Minimum 04 
meetings of the 
Audit and 
Management 
Committee have 
been held during 
the year as per the 
DMA Circular  
1-2019 

  
√     

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective actions 
proposed to avoid 
non-compliance in 

future 
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8 Asset Management   

8.1 

The informations 
about purchases of 
assets and 
disposals were 
submitted to the 
Comptroller 
General’s Office in 
terms of paragraph 
07 of the Asset 
Management 
Circular 
No.01/2017 

  
  
  
√ 

    

8.2 

A suitable liaison 
officer was 
appointed to 
coordinate the 
implementation of 
the provisions of 
the circular and the 
details of the 
nominated officer 
was sent to the 
Comptroller 
General’s  office in 
terms of  paragraph 
13 of the aforesaid 
circular 

  
  
  
  
√ 

    

8.3 

The boards of 
survey were 
conducted and the 
relevant reports 
submitted to the 
Auditor General on 
due date in terms 
of Public Finance 
Circular No. 
05/2016 

  
  
√ 

    

8.4 

The excesses and 
deficits that were 
disclosed through 
the board of survey 
and other relating 
recommendations, 
actions were 
carried out during 
the period specified 
in the circular 

  
√     

8.5 

The disposal of 
condemn articles 
had been carried 
out in terms of FR 
772 

  
√     

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective actions 
proposed to avoid 
non-compliance in 

future 
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9 Vehicle Management   

9.1 

The daily running 
charts and monthly 
summaries of the 
pool vehicles had 
been prepared and 
submitted to the 
Auditor General on 
due date 

√     

9.2 

The condemned 
vehicles had been 
disposed of within 
a period of less 
than 6 months after 
condemning 

√     

9.3 

The vehicle 
logbooks had been 
maintained and 
updated 

√     

9.4 

The actions have 
been taken in terms 
of F.R. 103, 104, 
109 and 110 with 
regard to every 
vehicle accident 

√     

9.5 

The fuel 
consumption of 
vehicles has been 
re-tested in terms 
of the provisions of 
paragraph 3.1 of 
the Public 
administration 
Circular No. 
30/2016 of 
29.12.2016 

√     

9.6 

The absolute 
ownership of the 
leased vehicle log 
books has been 
transferred after the 
lease term 

×     

10 Management of Bank Accounts   

10.1 

The bank 
reconciliation 
statements had 
been prepared, got 
certified and made 
ready for audit by 
the due date 

  
√     

10.2 

The dormant 
accounts that had 
existed in the year 
under review or 
since previous 
years settled 

  
√     

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective actions 
proposed to avoid 
non-compliance in 

future 
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10.3 

The action had 
been taken in terms 
of Financial 
regulations 
regarding balances 
that had been 
disclosed through 
bank reconciliation 
statements and for 
which adjustments 
had to be made, 
and had those 
balances been 
settled within one 
month 

  
  

√ 
    

11 Utilization of Provisions   

11.1 

The provisions 
allocated had been 
spent without 
exceeding the limit 

  
√     

11.2 

The liabilities not 
exceeding the 
provisions that 
remained at the end 
of the year as per 
the FR 94(1) 

  
  
√ 

    

12 Advances to Public Officers Account   

12.1 The limits had 
been complied with √     

12.2 

A time analysis 
had been carried 
out on the loans in 
arrears 

  
√     

12.3 

The loan balances 
in arrears for over 
one year had been 
settled 

  
√     

13 General Deposit Account   

13.1 

The action had 
been taken as per 
F.R. 571 in relation 
to disposal of 
lapsed deposits 

  
√     

13.2 

The control register 
for general deposits 
had been updated 
and maintained 

  
√     

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective 
actions proposed 

to avoid non-
compliance in 

future 
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14 Imprest Account   

14.1 

The balance in the 
cash book at the 
end of the year 
under review 
remitted to TOD 

  
√     

14.2 

The ad-hoc sub 
imprests issued as 
per F.R.371 settled 
within one month 
from the 
completion of the 
task 

  
  
√ 

    

14.3 

The ad-hoc  sub 
imprests had been 
issued exceeding 
the limit approved 
as per F.R.371 

  
√     

14.4 

The balance of the 
imprest account 
had been 
reconciled with the 
Treasury books 
monthly 

  
√     

15 Revenue Account   

15.1 

The refunds from 
the revenue had 
been made in terms 
of the regulations 

  
× 

Because of the 
revenue accounts do 
not exist 

  

15.2 

The revenue 
collection had been 
directly credited to 
the revenue 
account without 
credited to the 
deposit account 

  
× Not relevant   

15.3 

Returns of arrears 
of revenue forward 
to the Auditor 
General in terms of 
FR 176 

  
× Not relevant   

16 Human Resource Management   

16.1 
The staff had been 
paid within the 
approved cadre 

√     

16.2 

All members of the 
staff have been 
issued a duty list in 
writing 

√     

16.3 

All reports have 
been submitted to 
MSD in terms of 
their circular 
No.04/2017 dated 
20.09.2017 

√     

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective 
actions proposed 

to avoid non-
compliance in 

future 
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17 Provision of information to the 
public   

17.1 

An information 
officer has been 
appointed and a 
proper register of 
information is 
maintained and 
updated in terms of 
Right To 
Information Act 
and Regulation 

√     

17.2 

Information about 
the institution to 
the public have 
been provided by 
Website or 
alternative 
measures and it has 
been facilitated to 
appreciate/ 
allegation to public 
against the public 
authority by this 
website or 
alternative 
measures. 

√     

17.3 

Bi-Annual and 
Annual reports 
have been 
submitted as per 
section 08 and 10 
of the RTI Act 

√   
  
  
  
  

18 Implementing citizens charter   

18.1 

A citizens charter/ 
Citizens client’s 
charter has been 
formulated and 
implemented by 
the Institution in 
terms of the 
circular number 
05/2008 and 
05/2018 (1) of 
Ministry of Public 
Administration and 
Management 

√     

18.2 

A methodology has 
been devised by the 
institution in order 
to monitor and 
asses the 
formulation and the 
implementation of 
Citizens charter/
Citizens client’s 
charter as per 
paragraph 2.3 of 
the circular 

√     

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective 
actions proposed 

to avoid non-
compliance in 

future 
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19 Preparation of the Human Resource 
Plan   

19.1 

A human resource 
plan has been 
prepared in terms 
of the format in 
Annexure 02 of 
Public 
Administration 
Circular 
No.02/2018 dated 
24.01.2018 

√     

19.2 

A minimum 
training 
opportunity of not 
less than 12 hours 
per year for each 
member of the staff 
has been ensured in 
the aforesaid 
Human resource 
Plan 

√     

19.3 

Annual 
performance 
agreements have 
been signed for the 
entire staff based 
on the format in 
Annexure 01 of the 
aforesaid Circular 

  
√     

19.4 

A senior officer 
was appointed and 
assigned the 
responsibility of 
preparing the 
human resource 
development plan, 
organizing capacity 
building programs 
and conducting 
skill development 
programs as per 
paragraph No. 6.5 
of the aforesaid 
circular. 

√     

20 Responses to Audit Paras   

20.1 

The Shortcomings 
pointed out in the 
audit paragraphs 
issued by the 
Auditor General 
for the previous 
years have been 
rectified. 

  
  
√ 

    

No. Applicable 
Requirement 

Compliance Status 
(Complied/ Not 

Complied) 

Brief explanation for 
Non-Compliance 

Corrective 
actions proposed 

to avoid non-
compliance in 

future 
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