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01 ඳරිච්යේදය - ආයතනික ඳැතිකඩ/ක්රිුයටලන නැීමේඡස වටරටී඾ය 

1.1. ශැඳින්වීම 

1987 දී සිදු කරන ඼ද ශ්රීා ඼ීකට ප්රිජටතට්ත්රිඉක ව ටජලටදී ජනරජඡද දශන්්ත ලන ලයලව්ාට වීඡ඾ ධනය  ින්ත 

රඡනහි න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය ඇතිකරමේඡස ශට ඳෂටත් වීලේධනය ව඲ශට ඳෂටත්ල඼න අරමුද ල ඼දටදීඡස 

ක්රිුයටලලිය ඳශ ක කරමේඡස අරමුන්්ත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල හිහිවනලන ඼දී.  දශන්්තලන ලයලව්ාට වීඡ඾ ධනඡද 

154 (ජ) ඡකිනඡවේ දැ්මඡලන (3), (4), (5) ශට (6) ලග්තතිල඼ දැ්මඡලන ඳරිිර මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ ප්රිධටන 

කටේයය්ත ශට ලගකීස ඳශත ඳරිිර ඡේ.   

 

1) රජය විසි්ත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ නිේඡී඾ ශට උඳඡදව්  ත ඳෂටත්ල඼ අල඾යතටලය්ත වපුරට ගැනී න 

ප්රි ටවලත් ලන ඳරිිර ලටේෂික අයලැඡය්ත අරමුද ල ඡල්ත කෂ යුන්ය.  

 

2) ඳශත දැ්මඡලන කරුණුල඼න අදට඼ල අතිගරු ජනටධිඳතින් ට ඡලත නිේඡී඾ ඉිරරිඳත් කිරී  මුද ල 

ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ ලගකී  ලනු ඇත.  

 

අ) රජය විසි්ත ලටේෂිකල ඳෂටත්ල඼න ප්රිදටනය කරනු ඼දන අරමුද ල ශට කකී අරමුද ල ඳෂටත් අතර 

ඡදදට ඡල්ත කිරී න අදට඼ ම෕඼ධේ .  

 

ආ) ඳෂටත් ම෕඼යකරවය හිිබද඲ල අතිගරු ජනටධිඳතින් ට විසි්ත ඡකිෂන඿්ත වවටල ඡලත ඡයිමු කරනු 

඼දන ඕනෑ  ඡලනත් කරුව්ම.  

 

ඇ) රඡනහි න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය ඇති ලන ඳරිිර ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත කකී ම෕඼ධේ  වකව් 

කෂ යුන් ඡේ.  ඒ අනුල, ඡ   ක්රිුයටලලිඡද දී ඳශත ව඲ශ්ත කරුණු ඡකඡරහි වැ඼කිලි ත් විය 

යුන්ය.  

 

 ක්ම ක්ම ඳෂටඡත් ජනගශනය  

 ක්ම ක්ම ඳෂටඡත් ඒක පුීග඼ ආදටය   

 ව ටජ-ආේථික වි඿ තටලය්ත අනුක්රමෂනකල අුකකරමේඡස අල඾යතටලය 

 ක්ම ක්ම ඳෂටඡත් ඒක පුීග඼ ආදටය  වශ ඳෂටත් අතර ඉශෂ  ඒක පුීග඼ ආදටය  අතර 

ඳලත්නට ඡලනව අනුක්රමෂනකල අුකකරමේඡස අල඾යතටලය. ඒ අනුල මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල ක  

අරමුද ල ඳෂටත් අතර ඡදදටඡදනු ඼ඡේ . 

 

ආණ්ුකක ළ  ලයලව්ාටඡේ 19 ලන ලයලව්ාට වීඡ඾ ධනය යනඡත් මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල  

ශට තලත්ඡකිෂන඿්ත වවට නලය්ම 2019 දී ව්ලටධීන ඡකිෂන඿්ත වවටල ඡ඼ව ඼ැයිව්න්ගත කර ඇත. 
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මුදල් යකොමි඿න් වභාල ඳත් කිරීම 

154ජ(1) ලග්තතිය  ින්ත ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ වීයුතිය අේා ද්මලට ඇත.  ශ දැීකු අධිඳති වශ 

වටණ්ඩටගටර ඡ ලකස යන නි඼ධටරී්ත ඇන්ළුල ජනටධිඳතිලරයට ඡකිෂනව න වට ටජිකයි්ත ඳව ්

ඡදඡනකු ඳත් කරයි. අඡනකුත් වට ටජිකයි්ත තිඡදනට ප්රිධටන ප්රිජටල්ත න්න්ම ලන ම෕඼ය, නීතිය, 

ඳරිඳට඼නය, ලයටඳටර ඡශ  ඉඡගනුස යන ්මඡ඿ේර ය්ත නිඡය ජනය කරෂන්ත ඳත් කරනු ඼දයි. 

  

1.2. ආයතනයේ දැක්ම, යමයශලර, අරමුණු 

දැක්ම  

න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය වහිත ව ෘීධි ත් රන්ම  

 

යමයශලර 

විවිධ ඳෂටත් විඡ඾ේෂිත අල඾යතට වැ඼කි ල඼න ගනිෂන්ත රඡනහි න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය ඇති කරමේ  ව඲ශට 

ප්රිතිඳත්ති නිේඡී඾ කිරී   

මුදල් යකොමි඿න් වභායේ අරමුණු 

1) තිරවටර න්ලිත  ප්රිටඡීය ය වීලේධනය්ම ෂඟට කර ගැනී  ව඲ශට තටේකික ඳදන ්ම  ත අරමුද ල ඡදදට 

ඡල්ත කිරී . 

2) ඳෂටත් වීලේධන වැ඼ කස වකව් කිරී  වශ වැ඼ කස ක්රිුයටත් ක කිරී  ව඲ශට  ග ඡඳ්තමේ . 

3) ප්රිතිඳත්ති වසඳටදනය කිරීඡස ක්රිුයටලලිය ව඲ශට දත්ත වශ ඡතිරන්රු ඼දට දී  

4) මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ  ටනල ශට ආයතනික ධටරිතටලය ලේධනය කිරී  

1.3. ප්රනධාන කාර්යයන් 

ආණ්ුකක ළ  ලයලව්ාට ද඼ත඼ අනුල, මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ ඳ ළධටන කටේයය ල්තඡ්ත ඳෂටත්ල඼ අල඾යතට 

වපුරටමේ  ව඲ශට ලටේෂික අයලැඡය්ත ඳ ළ ටවලත් ඳ ළතිඳටදන ඡල්ත කිරී  හිිබද඲ල රජයන නිේඡී඾ ඉිරරිඳත් කිරී  

වශ න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය ෂඟට කර ගැනී  ව඲ශට ක  අරමුද ල ඳෂටත් නලය අතර ඡකඡවේ ඡදදට ඡල්ත කෂ 

යුන්ය ය්තන හිිබද඲ල ජනටධිඳතිලරයටන නිේඡී඾ ඉිරරිඳත් කිරී  ය. රන න්ෂ ඡ   ක්රිුයටලලිඡදදී, ඳෂටත් අල඾යතට 

ත්මඡවේරු කිරී  ව඲ශට මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල ඳෂටත් වවටල඼න  ටේඡග ඳඡී඾ වඳයයි. 

ඒ අනුල, මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත ඳෂටත්ල඼ අල඾යතට ත්මඡවේරු කරන අතර ඳෂටත් අතර අරමුද ල ඡල්ත 

කිරීඡස ම෕඼ධේ  ජනටධිඳතිලරයටන නිේඡී඾ කරයි. 

මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ නිේඡී඾ය්තන ඇන්ෂත් ල්තඡ්ත: තටේකික ඡ඼ව ඳෂටත් අතර අරමුද ල ඡදදට ශැරී  ව඲ශට 

වු අයලැය නිේඡී඾ය, ඳෂටත් වවටල඼න රජඡද ප්රිතිඳටදන යනඡත් ප්රි ටවලත් අරමුද ල වැඳීම  වශ ජනතටලඡේ 

ව ටජ ආේථික ප්රිෂනීන්ත ඉශෂ නැීමේ  ශට රන න්ෂ  න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය ෂඟට කර ගැනී  ව඲ශට ලන 

ප්රිතිඳත්ති නිේඡී඾ වැඳීම යි 
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1.4. වංවිධාන වටශන  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
i'w$ks'w     - iyldr wOHlaI $ ksfhdacH wOHlaI  i'm'ks    - iyldr m¾fhaIK ks,Odß 
  
m'ks      - mßmd,k ks,Odß    ix'ks    - ixj¾Ok ks,Odß 
 
f;d';d'i'ks       - f;dr;=re ;dlaIK yd ikaksfõok ks<Odß rd'l'i'ks    - rdcH l<ukdlrK iyldr ks,Odß 
 
i'ks      - ixLHdf,aLk ks,Odß   ld'ld'i    - ld¾hd, ld¾h iydhl  

     

 

1.5. අ ටතයී඾ය යනඡත් ඳලතින ඡදඳටේතඡස්තන්/ ඡදඳටේතඡස්තන්ඡේ ප්රිධටන අී඾/ ිරව්්රිඉ්ම ඡ ලකස 

කටේයට඼ය යනඡත් ඳලතින ප්රිටඡීය ය ඡ ලකස කටේයට඼- මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටලන අදටෂ ඡනිඡේ 

1.6. අ ටතයී඾ය/ ඡදඳටේතඡස්තන්ල/ ඳෂටත් වවටල යනඡත ඳලතින ආයතන/ අරමුද ල - මුද ල 

ඡකිෂන඿්ත වවටලන අදටෂ ඡනිඡේ 

1.7. විඡී඾ ආධටර ඼දන ලයටඳෘතිල඼ ඡතිරන්රු (තිඡේ නස) - ඡනි ැත 

අ)  ලයටඳෘතිඡද න  

ආ) දටයක නිඡය ජිතටයතනය 

ඇ) ලයටඳෘතිඡද ඇව්තඡස්තන් ගත වියද  - රු. ෂන. 

ඈ) ලයටඳෘති කට඼ මා ටල 

i'w$ks
'w 

 

iNdm;s yd uqo,a fldñIka iNd 
idudcslhska  

 

f,alï 

m%Odk 
.Kldêldß yd 
m<d;a wdodhï 

úhoï 

wOHlaI  
^m<d;a mqkrdj¾;k 

wjYH;d yd 
ld¾huKav, 
;lafiarej& 

wOHlaI  
^m<d;a ixj¾Ok 
ie,iqïlrKh& 

wOHlaI 
^m%;sm;a;s" 

m¾fhaIK yd 
m%ldYk& 

wOHlaI 
^mßmd,k yd 
wdh;ksl& 

i'w$ 
ks'w 

 (BG) 

i'w$ 
ks'w' 

^inr.uqj" 
W;=r" 

uOHu& 

i'w$ks'w 
^ol=Kq" 
W!j" 
jhU& 

i'w$ 
ks'w' 

^niakdysr" 
W;=re ueo" 
kef.kysr 

wNHka;r 
ú.Kl 

 

 

 

 

kl  

.KldêldÍ 
i'w$ 
ks'w 

 (BG) 

i'w$
ks'w 

m'ks 

f;d';d'i'ks i'ks 
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02 ඳරිච්යේදය – ප්රනගියය ශා දිරරි දැක්ම  

(විය඾ේ඿, ජයග්රIශන, අභියයෝග ශා දිරරි ද඼ක්ක) 

 

මුදල් යකොමි඿න් වභායේ දත්ත වමුදාය ශා කෂමනාකරණ යතොරතුරු ඳද්ධියය 

පුනරටලේතන වියදස හිිබද඲ වු දත්ත වමුදටය වශ කෂ නටකරව ඡතිරන්රු ඳීධතිය (MIS) මුද ල ඡකිෂන඿්ත 

වවටල විසි්ත ආසියට ඳදනඡස තට්ම඿න්ක වශටය ඇතිල 2019 දී වීලේධනය කරන ඼දී. කෂ නටකරව ඡතිරන්රු 

ඳීධතිය (MIS) ශ්රීා ඼ීකට මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල (FC) න්ෂ ක්රිුයටත් ක මේ න වශ ීනරව ගැනී න වශටය මේ  ව඲ශට 

අදටෂ ඳරිය ඼කයි්තන ඡතිරන්රු වඳයනු ඇත. කෂ නටකරව ඡතිරන්රු ඳීධතිය (MIS)   ක්රිුයටකටරී අල඾යතට 

(FRs) වශ ක්රිුයටකටරී ඡනිලන අල඾යතට (NFRs) ලලි්ත  ව ්තවිත ඡේ. ලයටඳෘතිඡද ඳර ටේාය ල්තඡ්ත ඳෂටත් 

නලය්ම ව඲ශට පුනරටලේතන දත්ත ගදඩට කිරී  / ඼දට ගැනී  ව඲ශට කෂ නටකරව ඡතිරන්රු ඳීධතිය(MIS)  

වීලේධනය කිරී යි. ඡ   ක්රම ය මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටලන වස ත වටරටී඾ / ලටේතට ජනනය කිරී න උඳකටරී ලන 

අතර ක ඟි්ත ම෕඼ය අල඾යතට ත්මඡවේරු කිරීස වශ නිේඡී඾ය්ත ව඲ශට වශටය ලනු ඇත. වසපූේව ලැඩ ඳීධතිය්ම 

වැ඼ කස කිරී  ශට ක්රිුයටත් ක කිරී  වසද්තධ සිය ම  ෘදුකටීග ඉීජිඡ්තරු ම෕඼ධේ   ඡ   ලයටඳෘතිය න්඼ ඇන්ෂත් 

ඡේ. 

 ෘදුකටීග ඡ්මතය ව ඟ  ෘදුකටීගඡද අලවටන අනුලටදය වශ ඳරිය ඼ක අත්ඡඳිත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල ඡලත 

2020 ජනලටරි  ටවඡදදී ඉිරරිඳත් කරන ඼දී. 

මුදල් යකොමි඿න් වභාල ව඲ශා නල යගොඩනැගිල්඼ක්  

මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ නල කටේයට඼ ඡගිඩනැින ල඼ අීක 03, වරව  ටලත, රටජගීරිය යන ලිහිනඡයහි ගරු. 

ජනටධිඳති ම ත්රීභඳට඼ සිරිඡවේන  ශතට විසි්ත චටරිර ටනුක෕඼ල විලෘත කරන ඼ිර.කාටනටයක කරු ජයසූරිය, ගරු. 

ආචටේය ශේ඿ ද සි ලලට, ගරු.ඳෂටත් වවට ආණ්ුකකටරලරු, ගරු.ඳෂටත් වවට  ශ ඇ තිලරු්ත අඡනකුත් ආරටධිතයි්ත 

වශ නි඼ධටරී්ත ඡ   අලව්ාටලන වශවටගී වූශ. 

මුදල් යකොමි඿න් වභායේ උඳායමාර්ගික වැ඼ැව්ම වංය඾ෝධනය කිරීම 

මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ උඳටය ටේිනක වැ඼ැව්ඡස ලේත ටන අනුලටදය ව ටඡ඼ චනය කර නැලත 

වීලේධනය කරන ඼ිර. මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ කටේය  ණ්ඩ඼ඡද වශවටගීත්ලඡය්ත ඡස හිිබද඲ල 

වටකච්ඡට  ට඼ටල්ම ඳැලැත්වූ අතර උඳටය ටේිනක වැ඼ැව්ඡස නල අනුලටදඡද ඡකවනසඳත් ඡ ලඛනය 

ඡකිෂනව න ඉිරරිඳත් කරන ඼දී. 

 

යකොමි඿න් වභායේ යජර඿්ඨ කාර්ය මණ්ඩ඼යේ කාර්ය වාධනය ඇගයීම 

කටේය  ණ්ඩ඼ඡද කටේය වටධනය ලැඩි ිරයුණු කිරීඡස අරමුන්්ත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ ඡජය඿්ඨ   

 ටණ්ඩලික වට ටජිකයි්තඡේ කටේය වටධනය ඇගීම  සිදු කරන ඼දී. 
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කාර්ය මණ්ඩ඼යේ අධරයන 

 

අනිලටේය රටජකටරි ඉවන කිරීඡස කටේයඡදදී මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල අඛණ්ඩල කටේය  ණ්ඩ඼ අධයයන / 

ඳේඡද඿ව කනයුන් සිදු කරයි. ලේ඿ය න්ෂ ඳශත ව඲ශ්ත  අධයයන කටේය  ණ්ඩ඼ය විසි්ත සිදු කරන ඼දී. 

 

  ධය  රජඡද ආදටය  ඳෂටත් වවටල඼න ඳැලරී  

 භූඡග මේය වීලේධන වැ඼ කස ශට දරිද්රභතටල අතර වසද්තධතටලය හිිබද඲ අධයයනය 

 ඡේඛීය අ ටතයටී඾ විසි්ත ඳෂටත් අතර ම෕඼ය ය අයලැය ප්රිතිඳටදන ඡදදට ශැරී  හිිබද඲ අධයයනය 

 ඡවෞඛය ශට අධයටඳනය හිිබද඲ ආීක ක අධයයන 

 ඡකිෂඹ ිරව්්රිඉ්මකඡද ඡත රටගත්  ශ නගර වවටල඼ ම෕඼ය තත්ත්ලය 

 ඳෂටත් අයලැයකරවඡදදී වස තය්ත අනුග නය කිරීඡස ශැකියටල ගඡේ඿වය 

 

ලැඩ අධරයනය 

ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ ීනරවය්ම  ත ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ කටේය  ණ්ඩ඼ය හිිබද඲ ලැඩ අධයයනය්ම  ආසියට 

ඳදනඡස තට්ම඿න්ක වශටය ඇතිල උඳඡී඾ක ආයතනයකන වටර ඡදන ඼දී. 

 

මුල් ෂමාවිය වංලර්ධන අං඾ය ව඲ශා වංරචක වශ උඳ වංරචක පිළිබ඲ ලැඩමුළුල 

 

මු ල ෂ ටවිය වීලේධනය ව඲ශට ලන වීරචක වශ උඳ වීරචකය වටකච්ඡට කිරී  ශට ීනරවය කිරී  ව඲ශට 

මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත 2019 ඡදවැසදේ 04 ලන ිරන ඡේඛීය අධයටඳන අ ටතයටී඾ඡද 

අධය්ම඿ලරු්ත ශට මු ල ෂ ටවිය වීලේධන (ECD) අී඾ඡද ඳෂටත් ප්රිධටනී්තඡේ වශවටගීත්ලඡය්ත 

ලැඩමුළුල්ම වීවිධටනය කරන ඼දී. මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ  ටේඡග ඳඡී඾ල඼න  අනුක෕඼ල ඳෂටත් වවට 

ල඼ ලටේෂික වීලේධන වැ඼ කස වකව් කිරී  ශට ක්රිුයටත් ක කිරී  ව඲ශට  මු ල ෂ ටවිය වීලේධන අී඾යන 

වීරචක වශ උඳ වීරචක ලැඩි ිරයුණු කරන ඼ද අනුලටදය්ම වකව් කරන ඼දී. 

 

අභියයෝග 

ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ කටේයය්ත ශට වසද්තධඡය්ත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත අභිඡය ග ශඳුනටඡගන 

ඇති අතර, ඡ   කරුණු ඡදිඡශි ය්ම ජනටධිඳතිලරයට ඡලත ඉිරරිඳත් කරන ඼ද 2020 නිේඡී඾ය යනඡත් 

ව඼කට ද඼න ඼දී. 
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03 ඳරිච්යේදය - 2019 යදවැම්බර් 31 ිරයනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ලන වමව්ත මූ඼ර කාර්යවාධනය 

3.1 මූ඼ර කාර්යවාධන ප්රනකා඾ය 
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3.3 මූ඼ර තත්ත්ලය පිළිබ඲ ප්රනකා඾ය 
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3.4 මුදල් ප්රනලාශ පිළිබ඲ ප්රනකා඾ය  
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3.5 මූ඼ර ප්රනකා඾ වටශන් 

1) ලටේතට කිරීඡස කට඼ මා ටල 

ඡ   ම෕඼ය ප්රිකට඾න ලටේතට කිරීඡස කට඼ය 2019 ජනලටරි 01 සින ඡදවැසදේ 31 ද්මලට ඡේ 

 

2) ෂනනුස කිරීඡස ඳදන  

ඇතැස ලත්කස නැලත ඇගීම   ින්ත ඡලනව් කරන ඼ද ඓතිශටසික හිරිලැය  ත ම෕඼ය ප්රිකට඾න වකව් 

කර ඇති අතර ඡලනත් ආකටරයකි්ත ද්මලට ඡනි ැති නස නමේකරවය කරන ඼ද මුද ල ඳදන ්ම  ත 

ිනණුසගත කර ඇත. 

ම෕඼ය ප්රිකට඾නල඼ වීඛයට ආව්තනත  රුහිය඼ ද්මලට ලනකර ඇත. 

 

3) ආදටය  ශඳුනට ගැනී  

අදටෂ ආදටයස කට඼ මා ටල ඡනිව඼කට ිනණුසකරව කට඼ය න්ෂ මුද ල ඼ැබීස  ත විනි ය ශට විනි ය 

ඡනිලන ආදටයස ශඳුනට ගැඡ්ත. 

 

4) ඡීඳ඼, හිරියත වශ උඳකරව ශඳුනට ගැනී  වශ  ැනී  (PP&E)  

ලත්කස ශට වසද්තධ අනටගත ආේථික ප්රිති඼ටව ආයතනයන ග඼ට යට ශැකි අතර ලත්කසල඼ හිරිලැය 

වි඾්ලවනීයල  ැනිය ශැකි වින ඡීඳ඼, හිරියත වශ උඳකරව අයිත ය්ම ශඳුනට ගැඡ්ත. 

PP&E  නිනු ඼ද්තඡ්ත හිරිලැයකි්ත ලන අතර හිරිලැය ආකෘතිය අදටෂ ඡනිලන වින නැලත ඇගීමඡස 

ආකෘතිය්ම ඡයිදනු ඼ැඡේ. 

 

5) ඡීඳෂ, හිරියත වශ උඳකරව ර්මෂිතය 

ඡ   නැලත ත්මඡවේරු කිරීඡස වීචිත ිනණු  PP&E හි අනුර෕ඳ ිනණු  ඡේ.  

 

6) මුද ල ශට මුද ල ව ටන ලත්කස  

මුද ල ශට මුද ල ව ටන ලත්කස ල඼න 2019 ඡදවැසදේ 31 ිරන ලන වින ඡීය ය මුද ල ඡන ට්වන වශ අඡත් 

ඇති කටසි ඇන්ෂත් ඡේ. 
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3.6 ආදායම් එකතු කිරීයම් කාර්ය වාධනය  

     

රු.   ,000 

ආදයස ඡ්මතය 
ආදටයස ඡ්මතඡද 

විව්තරය 

ආදටයස ඇව්තඡස්තන්ල කකන් කරන ඼ද ආදටය  

මු ල 
ඇව්තඡස්තන්

ල 

අලව්ත 
ඇව්තඡස්තන්

ල 

ප්රි ටවය 

(රු.) 

අලවටන 
ආදටයස 

ඇව්තඡස්තන්
ඡේ % ඡ඼ව 

 2002.02.99 

 

2003.99.00 

 

 

2004.01.00 

ඡඳිමේ ආදටය  

 

ඡලනත් අදටයස 

 

ලැ්තදඹු ශට 
අනත්දරු අරමුද඼ 

- 
 

- 
 

 

- 

- 
 

- 
 

 

- 

394 

 

130 

 

 

1,583 

- 

 

- 

 

 

- 

        

              

            

 

3.7 යලන් කරන ඼ද ප්රනියඳාදන උඳයයෝී  කර ගැීමයම් කාර්ය වාධනය 

    

රු.   ,000 

ප්රිතිඳටදන 
ලේගය 

ඡල්ත කරන ඼ද ප්රිතිඳටදන 

තතය වියද  

උඳඡය ගී කරනු 
඼ැබ෕ ප්රිතිඳටදන, 
අලව්ත කරන ඼ද 
අලවටන ප්රිතිඳටදන 
ප්රි ටවඡද % ඡ඼ව 

මු ල ප්රිතිඳටදනය 
අලවටන 
ප්රිතිඳටදනය 

          

පුනරාලර්තන 74,910  74,910  70,609 94% 

 

ප්රනාග්ධන 119,390  119,390  113,200 95% 

 

 

      

          

 

3.8 මු.යර. 208 ප්රනකාරල, යලනත් අමාතරං඾/ යදඳාර්තයම්න්තු ල඼ නියයෝජිතයයකු ය඼ව යමම 

යදඳාර්තයම්න්තුලට/ ිරව්ත්රි.ක් යල්කම් කාර්යා඼යට/ ඳෂාත් වභාලට ප්රනදානය කරන ඼ද ප්රනියඳාදන 

  

    

රු.   ,000 

අනු 
අීකය 

 

ප්රිතිඳටදනඡද 
අරමුව 

ප්රිතිඳටදන 

තතය 
වියද  

උඳඡය ගී කර 
ග්තනට ඼ද 

ප්රිතිඳටදන, ඼දට 
දු්ත අලවටන 

ප්රිතිඳටදන ල඼ % 
ඡ඼ව 

ප්රිතිඳටදන ඼ද 
අ ටතයටී඾ය/ඡද
ඳටේතඡස්තන්ල 

මු ල 
ප්රිතිඳටදන  

අලවටන 
ප්රිතිඳටදන 

            

           

- - - - - - - 
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3.9 මූ඼ර යනොලන ලත්කම් ලාර්තා කිරීයම් කාර්ය වාධනය  

     

රු.   ,000 

ලත්කස 
ඡ්මතය 

ඡ්මත විව්තරය 

31.12.2019 
ිරනන 
වටණ්ඩ 
වමී්ම඿ව 
ලටේතටල 
අනුල 
ඡ඾ේ඿ය 

31.12.2019 
ිරනන ම෕඼ය 
තත්ත්ල 
ලටේතටල 
අනුල 
ඡ඾ේ඿ය 

ඉිරරිඡද දී 
ිනණුසකරවයන 

නියෂනත 

ප්රිගතිය % 
ඡ඼ව ලටේතට 

කිරී  

9151 ඡගිඩනැිනලි ශට ලදශය්ත   436,108 436,108  - - 

9152 

 

ය්තඡර  ඳකරව   75,527  75,527 - - 

9153 ඉඩස  258,000 258,000  - - 

9154 අව්ඳෘ඾ය ලත්කස  - - - - 

9155 ජීල විදයත් ක ලත්කස  - - - - 

9160 ඡකරීඡගන යන ලැඩ - - - - 

9180 දදු ඡදන ඼ද ලත්කස  9,990 9,990  - - 

            

 

 

3.10 විගණකාධිඳියලරයායග් ලාර්තාල 
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04 ඳරිච්යේදය – කාර්යවාධන දර්඾ක  

4.1 ආයතනයේ කාර්යවාධන දර්඾ක (ක්රි යාකාරී වැ඼ැව්ම මත ඳදනම්ල) 

විය඾ේෂිත දර්඾ක අයේක්ෂිත නිමැවුයම් ප්රනිය඾තයක් (%) ය඼ව 

තතර නිමැවුම 

100%- 90% 75%-89% 50%- 74% 

ප්රිටේධනය වශ පුනරටලේතන වියදස හිිබද඲ 

අල඾යතට ත්මඡවේරු කිරීඡස  ටේඡග ඳඡී඾ නිකුත් 

කිරී . 

    

2020 ලේ඿ය ව඲ශට ඳෂටත් ප්රිටේධන ශට පුනරටලේතන 

වියදස ත්මඡවේරු කිරී . 

    

2020 නිේඡී඾ ජනටධිඳතිලරයට ඡලත දටර දී .     

ඳෂටත් වීලේධන වැ඼ කස ව඲ශට  ටේඡග ඳඡී඾ 

නිකුත් කිරී . 

    

ඳෂටත් වීලේධන ක්රිුයටකටරකස නැරම      

ඳෂටත් වීලේධන වැ඼ කස ව ටඡ඼ චනය කිරී  වශ 

කකඟතටල ඼දට දී . 

    

කටේයට඼ඡද ම෕඼ය ශට ඳරිඳට඼නය කෂ නටකරවය 

කිරී . 

    

කටේන් ය වශ ලටේෂික කටේය වටධන ලටේතට 

ඉිරරිඳත් කරන ඼දී. 

    

 

 

05 ඳරිච්යේදය - ියරවර වංලර්ධන අරමුණු (SDG) වපුරා ගැීමයම් කාර්ය වාධනය 

5.1 ශඳුනා ගන්නා ඼ද අදාෂ ියරවාර වංලර්ධන අරමුණු දක්ලන්න.  

 

ව්ලටධීන ඡකිෂන඿්ත වවටල්ම ඡ඼ව, මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විඡ඾ේ඿ වියදස ඒකකය්ම ලන අතර, ඳෂටත් 

ල඼ අල඾යතට වපුරටමේ  ව඲ශට ලටේෂික ජටතික අයලැඡය්ත අරමුද ල ඡල්ත කිරී , ඳෂටත් නලය අතර 

අරමුද ල ඡල්ත කිරී  ව඲ශට ම෕඼ධේ  වකව් කිරී  හිිබද඲ල රජයන නිේඡී඾ ඉිරරිඳත් කිරී  ඡකිෂන඿්ත 

වවටඡේ අනිලටේය කටේයවටරය ඡේ. රන න්ෂ න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය්ම ෂඟට කර ගැනීඡස අරමුන්්ත 

ප්රිතිඳත්ති වශ  ටේඡග ඳඡී඾ වැඳීම ද ඒ අතර ඡේ. ඡස ව඲ශට, මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත ඡල්ත කරන 

඼ද ප්රිටේධන අයලැය ව ඟ ඳෂටඡත් ලටේෂික ප්රිටේධන අල඾යතට වැකමා න වශ ලටේෂික වීලේධන වැ඼ කස 

වකව් කිරී න ඳෂටත් වවටල඼න  ටේඡග ඳඡී඾ වඳයයි.  
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ඒ අනුල, ඳෂටත් වවට ල඼ ලටේෂික වීලේධන ලැඩවනශනන ඳෂටත් වවට වි඿ය ඳායන අයත් අී඾ 23 ්ම 

ඇන්ෂත් ඡේ. ඒ අතර , ඳෂටත් ලටේෂික වීලේධන ලැඩවනශනන මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත වකව ්

කරන ඼ද තිරවටර වීලේධන රටමුල්ම අනුග නය කරන අතර ක  අී඾ ල඼  අරමුණු ශට ඉ඼්මක නි඾්චිතල 

ද්මලට ඇත. ඡ   ඳෂටත් ලටේෂික වීලේධන ලැඩවනශ්ත ක්රිුයටත් ක කිරී න ඡඳර මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල 

විසි්ත ව ටඡ඼ චනය කරනු ඼ැඡේ. ඒ අනුල, SDGs ඡඳෂගැව්මේ න ශට වට්ම඿ටත් කර ගැනී න ඡඳිදු 

වැ඼ කස රටමුල්ම ශරශට අී඾ 23 ්ම, වීරචක 72 ්ම, උඳ වීරචක 232, වහිත පුළු ල ක්රිුයටකටරකස ශට 

ආකෘීන්ත   ින්ත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල විසි්ත ඳෂටත් වවටල඼න වශටය ඡේ. 

 

මීන අ තරල, න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය්ම ෂඟට කර ගැනී  වශ ඳෂටත් අතර වි඿ තට අල  කිරී  

වසද්තධඡය්ත අරමුද ල ඡල්ත කිරී  ශට උඳඡය ගී කර ගැනී  ව඲ශට ඳටේ඾්ලකරුල්ත  

අතර වසද්තධීකරව කටේයවටරය මුද ල ඡකිෂනව න ඇත. ඡ   අලවා්ටඡලහිදී, ම෕඼ය, ධටරිතට ලේධනය, 

ප්රිතිඳත්ති වශ ආයතනික වශඡය ගීතටල, දහු ඳටේ඾්ලකරුල්තඡේ ශවු ලකටරිත්ලය වශ අධී්ම඿වය වශ 

ලගමේ  යන කරුණු වසද්තධඡය්ත “ඉ඼්මකල඼ ශවු ලකටරිත්ලය” යන SDG රටමුල න්ෂ ඉ඼්මකය -17 

වට්ම඿ටත් කර ගැනී  ව඲ශට ඡකිෂනව න ඍජු කටේයවටරය්ම ඇත. 

 

 

5.2 ියරවර වංලර්ධන ද඼ක්ක වපුරා ගැීමයම් ජයග්රIශණ ශා අභියයෝග වැයකවින් විව්තර කරන්න. 

 

“න්ලිත ප්රිටඡීය ය වීලේධනය්ම වහිත ව ෘීධි ත් ශ්රීා ඼ීකටල්ම” යන දැ්ම  වහිත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල 

රඡට් න්ලිත වීලේධනය ඡකඡරහි වෘජුල  අලධටනය ඡයිමු කරන දැවි්ත තිරවර වීලේධන අරමුණු 

 (SDG) වට්ම඿ටත් කර ගැනී න අල඾ය වෑ  හියලර්ම  ඡගන තිඡේ. ඒ අනුල, ඳෂටත් ලටේෂික වීලේධන 

වැ඼ කස වකව් කිරී , ඳෂටත් අල඾යතට ත්මඡවේරු කිරී , ඳෂටත් වවට ල඼ ඡය ජිත ලටේෂික ලැඩහිිබඡල඼ 

ව ටඡ඼ චනය කිරී  වසද්තධඡය්ත මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ  ටේඡග ඳඡී඾, SDGs රටමුලන අනුක෕඼ල 

වකව ්කර ක්රිුයටත් ක කිරී  උඡදවට ඳෂටත් වවට ඡලත ඡයිමු කරනු ඼ැඡේ. 

 

ලටේෂික වීලේධන වැ඼ කස SDG ල඼න අනුක෕඼ල වකව් කර තිබුවද, වසපූේව වැ඼ැව ් ක්රිුයටත් ක 

කිරී  ව඲ශට ඳෂටත් වවටල඼න වසපූේව අරමුද ල ඡනාට඼ැඡේ. කදැවි්ත, SDG ඉ඼්මක වශ දේ඾ක 

සිය ල඼ ඼ඟටකර ගැනී න ඇති අලව්ාටල මා ට වහිත මේ  ඳෂටත් වවටල඼න අභිඡය ගයකි. 

 

ඳෂටත් වවට ල඼ ආඡය ජනඡද ප්රිධටන ඡකිනව ලන පුනරටලේතන වියදස  ින්ත වඳයනු ඼දන 

ඡවේලටල්තඡග්ත SDG ව඲ශට ලන දටයකත්ලය  ැනී  ව඲ශට අනටගතඡද පුනරටලේතන ආඡය ජන ව඲ශට ද 

කලැනි ඡඳිදු වැ඼ කස රටමුල්ම අනුග නය කිරී  මුද ල ඡකිෂනවඡස අදශවයි.
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06 ඳරිච්යේදය  - මානල වම්ඳත් ඳැියකඩ  

06.1  යවේලක වංඛ්යරා කෂමනාකරණය   

 

 
 
 

අනු ත ඡවේලක වීඛයටල ඳලතින ඡවේලක වීඛයටල ඇදෑේන් / (අතිරි්මත)** 

ඡජය඿්ඨ 17 13 04 
තෘීනයික 05 03 02 
ීවිතියික 45 28 17 

ප්රිටාෂනක 18 12 06 
 

06.2  **ආයතනයේ කාර්ය වාධනය උයදවා මානල වම්ඳත් හිඟය යශෝ අියරික්තයට බ඼ඳානු ඼ැබ 

ඇත්යත් යකයවේදැයි යකටියයන් ව඲ශන් කරන්න. 

 ඡස ලන වින මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල සිය කටේයය්ත ඉවන කරනුඡද දැනන ඳලතින කටේය  ණ්ඩ඼ය 

 ින්ත නියෂනත සිය අනිලටේය යුන්කස ඉවන කිරීඡ නි. අල඾ය නස ඡ   ප්රියත්නඡදදී, ක්රිුයටකටරී වැ඼ැව ්න 

අනුල නියෂනත කට඼ රටමුල න්ෂ ගුවටත් ක නි ැවු ්ම ඇති කිරී  ව඲ශට මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටඡේ කටේය 

 ණ්ඩ඼ය අ තර ඳැය ගවන්ම ලැඩ කිරී න කකඟමේ ඇත. 
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06.3      ටනල වසඳත් වීලේධනය  

ලැඩවටශයන් නම පුහුණු 

කරන 

඼ද 

යවේලක 

වංඛ්යරා

ල 

ලැඩ වටශයන් කා඼ 

සීමාල 

වමව්ථ ආයයෝජනය (Rs’000)  ලැඩවටශයන් ව්ලභාලය 

(යද්ශීය/වියද්ශීය)  

නිමැවුම/඼බා ගත් දැනුම* 

යද්ශීය වියද්ශීය 

       

රනල ල අතර ව්ත්රීභ පුරු඿වටලය හිිබද඲ 

අයලැයකරවය හිිබද඲ අධයයන ලැඩමුළුල - 

ඡග ල, ඉ්තිරයටල 

01 2019.09.11-

2019.09.12 

 

 

29,850 

 

වියද්ශීය 

ඉ්තිරයටඡේ අත්දැකීස ව ඟ ව්ත්රීභ පුරු඿ 

ව ටජවටලය හිිබද඲ ප්රිතිචටර දැ්මමේ  

ව඲ශට ප්රිතිඳත්ති රටමුල වශ ලැඩවනශ්ත, 

ඡ ල඼ස හිිබද඲ ඉඡගන ගත් ඳටඩස වශ 

දැනු  ඡදදටශදට ගැනී  

වීලේධනය ඡලෂන්ත ඳලතින රනල ල ව඲ශට 

වීලේධන ම෕඼යකරවය වශ ජටතය්තතර 

දරිද්රභතටලය හිවනදැකී  හිිබද඲ 2019 අ ටතය 

ලැඩමුළුල - චීනය 

01 2019.10.15 - 

2019.10.24 

 

 

 

 

 

 

 

 

88,736.82 

 

වියද්ශීය 

ඡ   වස ්තර වය ීනරය වශ  ටේග 

මු඼හිරී  යන ඡත් ටල යනඡත් ඳැලති 

අතර වශඡය ගීතටල, දරිද්රභතටලය 

හිවනදැකී  හිිබද඲ චීනඡද අත්දැකීස වශ 

දරිද්රභතටලය හිවනදැකීඡස හියලර වශ 

ද඼ඳෑ  ලේධනය කරන ඼දී. 

2019 වීලේධනය ඡලෂන්ත ඳලතින රනල ල 

ව඲ශට ජටතය්තතර වීලේධන වශඡය ගීතටල 

හිිබද඲  අ ටතය ලැඩමුළුල - චීනය 

02 2019.09.18-

2019.09.24 

  

 

 

103,582.84 

 

වියද්ශීය 

වීලේධනය ඡලෂන්ත ඳලතින රනල ල 

ව඲ශට ජටතය්තතර වීලේධන 

වශඡය ගීතට ලැඩවනශ්ත ල඼ අත්දැකීස 

හිිබද඲ දැනු  ඼දට ග්තනට ඼දී 

චීනඡද වීලේධන අත්දැකීස වශ 

ප්රිතිවීව්කරව ශට ශ්රීා ඼ීකටඡේ ප්රිතිඳත්ති ව඲ශට 

01 2019.09.02- 

2019.10.01 
 

 

 

වියද්ශීය වීලේධන ප්රිතිවීව්කරව හිිබද඲ චීනඡද 

නයටයටත් ක ශට ප්රිටඡය ිනක අත්දැකීස 
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ඇති අලව්ාට හිිබද඲ වස ්තර වය - චීනය 244,233.61 

 

වශ ඒලට ශ්රීා ඼ීකට ව්තදේවයන අදටෂ කර 

ගැනී   

වීඛයටඡ ලඛන ශට වසද්තධ ඳරිගවක ඡයදු  

හිිබද඲ පුහුණුල 

34 2019 ඡදවැසදේ 09 

සින 20 ද්මලට 
 

241,110 

 යද්ශීය වීඛයටන ය වි඾්ඡ ල඿වය ව඲ශට කසකව් 

ක්මඡව ල ප්රිටඡය ිනකල වටවිතට කරන 

඼දී. 

ශ්රීා ඼ීකට  ශ දැීකුල විසි්ත ඳලත්ලන ඼ද 

ආේථික විදයට ඳේඡද඿ව හිිබද඲ පුහුණුල 

 

 

  

03 2019.07.05 - 

2019.09.06 

(ද්මලට වූ වෑ  සිකුරටදට 

ිරනක ) 

180,000  යද්ශීය  ශ දැීකුල විසි්ත ඳලත්ලනු ඼දන 

ආේථික විදයටල හිිබද඲ විවිධ ඳේඡද඿ව 

හිිබද඲ දැනු  

OPA ශ්රීා ඼ීකට විසි්ත වීවිධටනය කරන ඼ද 

SDGs හිිබද඲ ලටේෂික වමුළුල 

01 2019.09.18 
3,500 

 යද්ශීය ශ්රීා ඼ීකටඡේ SGD ක්රිුයටත් ක කිරී  

ගදඩට වශ වටණ්ඩ ඡතිග කෂ නටකරවය 02 2019.04.25, 26 
26,000 

 ඡීය ය ගදඩට හිිබද඲ දැනු  වශ රටජය 

වීවිධටනල඼ ඡතිග කෂ නටකරවය 

විධටයක නි඼ධටරී්ත ව඲ශට වූ ප්රිවසඳටදන 

ක්රිුයට ඳටිඳටටි 

01 2019.06.06, 13, 20 
8,000 

 යද්ශීය රටජය අී඾ඡද අනුග නය කරන 

ප්රිවසඳටදන ක්රිුයට ඳටිඳටටි හිිබද඲ දැනු  

රටජය  අී඾ඡද ප්රිවසඳටදන ක්රිුයටඳටිඳටටි 01 2019.07.18 - 

2019.07.26 
13,500 

 යද්ශීය රාජර අං඾යේ අනුගමනය කරන 

ප්රනවම්ඳාදන ක්රි යා ඳටිඳාටි පිළිබ඲ දැනුම 

රටජය ලැවනප් වකව් කිරීඡස ඳරිගවක 

ලැඩවනශන  (Pay Roll) 

01 2019.09.04  

2019.09.05  

2019.09.06 

18,000 

 යද්ශීය රටජය අී඾ඡද අනුග නය කරන ලැවනප් 

ක්රම ය හිිබද඲ ප්රිටඡය ිනක දැනු  

කටේයවටධන ඇගීම  වශ මුලික කටේයවටධන 

දේ඾ක වැකමා  

01 2019 ඡනිලැසදේ 25 
 

5,000 

 යද්ශීය රටජය ඡවේලකයි්තඡේ කටේය වටධනය 

ඇගීම  වශ කටේය වටධනය ත්මඡවේරු 

කිරී  ව඲ශට මුලික කටේයවටධන දේ඾ක 
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වීලේධනය කිරී  

ප්රිවසඳටදන  ටේඡග ඳඡී඾ වැ඼ කස වශ 

ඡරගු඼ටසි 

01 2019 ඡනිලැසදේ 27 

සින 29 ද්මලට 18,000 

 යද්ශීය රටජය අී඾ඡද ආයතනල඼ ප්රිවසඳටදන 

 ටේඡග ඳඡී඾, වැ඼ කස වශ ඡරගු඼ටසි 

හිිබද඲ දැනු  

විනය ක්රිුයට ඳටිඳටටි 02 2019 ඡදවැසදේ 18 

සින 20 ද්මලට 36,000 

 යද්ශීය ආයතන වීග්රුශයන අනුල රජඡද 

ඡවේලකය්තන අදටෂ විනය ක්රිුයට ඳටිඳටටිය 

හිිබද඲ දැනු  ඼දට ග්තනට ඼දී 

 

 

මීන අ තරල, මුද ල ඡකිෂන඿්ත වවටල කටේය  ණ්ඩ඼ඡද දැනු  ලැඩි ිරයුණු කිරී  ව඲ශට ආරටධිත ඡී඾න  ට඼ටල්ම ඳලත්ලන ඼දී. 
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ආයතනඡද කටේය වටධනය උඡදවට පුහුණු ලැඩවනශන දටයක ල්තඡ්ත ඡකඡවේ ද ය්තන ඡකටිඡය්ත ඳැශැිරලි කර්තන. 

07 ඳරිච්යේදය – අනුකූ඼තා ලාර්තාල  

අංකය අදාෂ කර ගත යුතු අල඾රතාල අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ 

යේ/අනුකූ඼ 

යනොයේ) 

අනුකූ඼ යනොයේ නම් ඒ 

ව඲ශා යකටි ඳැශැිරලි කිරීම 

අනුකූ඼ යනොවීම 

අනාගතයේ දී 

ලෂක්ලා ගැීමමට 

යයෝජනා කරන 

නිරලදර තීරණ 

ක්රි යාමාර්ග 

1 ඳශත ව඲ශන් මූ඼ර ප්රනකා඾/ ගිණුම් නියමිත ිරනට දිරරිඳත් යකොට ියයේ    

1.1 ලටේෂික ම෕඼ය ප්රිකට඾ අනුක෕඼ ඡේ.   

1.2 රටජය නි඼ධටරී්තඡේ අත්තිකටරස ිනණු  අනුක෕඼ ඡේ.   

1.3  ලයඳටර ශට නි඿ඳ්ටදන අත්තිකටරස ිනණුස  (ලටන්ජ අත්තිකටරස ිනණුස) 

 

අනුක෕඼ ඡේ.   

1.4 ගදඩට අත්තිකටරස ිනණුස අනුක෕඼ ඡේ.   

1.5 විඡ඾ේ඿ අත්තිකටරස ිනණුස අනුක෕඼ ඡේ.   

1.6 ඡලනත් කිසිල්ම නැත   

2 යඳොත්ඳත් ශා යල්ඛ්යන නඩත්තු කිරීම (මු.යර.445)     

2.1 රටජය ඳරිඳට඼න චක්රමඡ ලක 267/2018 අනුල ව්ාටලර ලත්කස ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

2.2 පුීග඼ ඳඩිනඩි ඡ ලඛන/ පුීග඼ ඳඩිනඩි කටඩ්ඳත් යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

2.3 විගවන වි  කස ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  

 

 

අනුක෕඼ ඡේ.   

2.4 අවය්තතර විගවන ලටේතට ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  

 

 

අනුක෕඼ ඡේ.   

2.5 සියළු   ටසික ිනණුස වටරටී඾  (CIGAS) හිිබඡය඼කර නියෂනත ිරනන  ශට වටණ්ඩටගටරයන ඉිරරිඳත් කිරී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

2.6 ඡච්මඳත් ශට මුද ල ඇවවුස ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

2.7 ඉ්තඡල්තට්රි  ඡ ලඛනය  යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   



25 
 

2.8 ඡතිග ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට   අනුක෕඼ ඡේ.   

2.9 

 

ශටනි ඳටුක ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

2.10 දැරකස ඡ ලඛනය යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

2.11 උඳ ඳ්රිඉකට ඡඳිත් ඡ ලඛනය (GA – N20) යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

03 මූ඼ර ඳා඼නය ව඲ශා කාර්යන් අභිනියයෝජනය කිරීම (මු.යර. 135) 

 

   

3.1 ම෕඼ය ද඼ත඼ ආයතනය න්ෂ ද඼ත඼ ඳලරටදී තිබී  අනුක෕඼ ඡේ.   

3.2 ම෕඼ය ද඼ත඼ ඳලරටදී  හිිබද඲ ආයතනය න්ෂ දැනුලත් කර තිබී  

 

අනුක෕඼ ඡේ.   

3.3 වෑ  ගනුඡදනුල්ම  නි඼ධටරී්ත ඡදඡදඡනකු ඡශ  ඊන ලැඩි වීඛයටල්ම ශරශට අනු ත ලන ඳරිිර ද඼ත඼ 
ඳලරටදී තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

3.4 2014.05.11 ිරනැති අීක 171/2004 දරව රටජය ිනණුස චක්රමඡ ලඛය අනුල, රජඡද ඳඩිඳත්  ෘදුකටීග 
ඳැඡ්මජය වටවිතට කිරීඡස දී ගවකටධිකටරිලරය්තඡේ ඳට඼නයන යනත්ල කනයුන් කිරී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

4 ලාර්ෂික වැ඼සුම් වකව් කිරීම  

4.1 ලටේෂික ක්රිුයටකටරී වැ඼ැව්  වකව් කිරී     

4.2 ලටේෂික ප්රිවසඳටදන වැ඼ැව්  වකව් කිරී  

 

අනුක෕඼ ඡේ.   

4.3 ලටේෂික අවය්තතර විගවන වැ඼ැව්  වකව් කිරී  

 
   

4.4 ලටේෂික ඇව්තඡස්තන්ල වකව් ඡකින ජටතික අයලැය  ඡදඳටේතඡස්තන්ලන (NBD) නියෂනත ිරනන ඉිරරිඳත් 
කිරී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

4.5 ලටේෂික මුද ල ප්රිලටශ ප්රිකට඾ය නියෂනත ිරනන වටණ්ඩටගටර ඡ ඡශයුස ඡදඳටේතඡස්තන්ලන ඉිරරිඳත් කර තිබී . අනුක෕඼ ඡේ.   

5 විගණන විමසුම්   

5.1 විගවකටධිඳතිලරයට විසි්ත නිය  ඡකින ඇති ිරනන, සියළු  විගවන වි  කස ල඼න හිිබන්රු ඼දට දී තිබී  අනුක෕඼ ඡේ.   

6 අභරන්තර විගණනය    

6.1 මු.ඡර. 134(2) DMA/1-2019 අනුල, ලවර ආරසවඡද දී විගවකටධිඳතිලරයට ව ඟ වටකච්ඡට කිරීඡ ්ත අනුක෕඼ ඡේ.   
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අනන්රුල, අවය්තතර විගවන වැ඼ැව්  වකව් කිරී  
 

6.2 වෑ  අවය්තතර විගවන ලටේතටලකන   ටවයක කට඼ය්ම න්ෂ දී හිිබන්රු වඳයට තිබී  අනුක෕඼ ඡේ.   

6.3 2018 අීක 19 දරව ජටතික විගවන ඳනඡත් 40(4) උඳ ලග්තතිය ප්රිකටරල, සිය ම  අවය්තතර විගවන 
ලටේතට ල඼ හිනඳත් කෂ නටකරව විගවන ඡදඳටේතඡස්තන්ලන ඉිරරිඳත් කර තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

6.4 මුද ල ඡරගු඼ටසි 134(3) ප්රිකටරල, සිය ම  අවය්තතර විගවන ලටේතට ල඼ හිනඳත් විගවකටධිඳතිලරයටන 
ඉිරරිඳත් කර තිබී   

අනුක෕඼ ඡේ.   

7 විගණන ශා කෂමනාකරණ කමිටු     

7.1 DMA චක්රමඡ ලඛ 1-2019 අනුල, අල  ල඾ඡය්ත විගවන ශට කෂ නටකරව කෂනවන 04 ්ම ලත් අදටෂ ලේ඿ය 
න්ෂ ඳලත්ලටඡගන තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

8 ලත්කම් කෂමනාකරණය    

8.1 අීක 01/2017 දරව ලත්කස කෂ නටකරව චක්රමඡ ලඛඡද 07 ලන ඳරිච්ඡේදය අනුල, ලත්කස ෂන඼ දී ගැනීස 
ශට අඳශරවය කිරීස හිිබද඲ ඡතිරන්රු ඡකිසප්ඡෝ ඼ේ ජනරට ල කටේයට඼ය ඡලත ඉිරරිඳත් කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

8.2 ඉශත ව඲ශ්ත චක්රමඡ ලඛඡද 13 ලන ඳරිච්ඡේදය ප්රිකටරල, ක  චක්රමඡ ලඛඡද විධි විධටන ක්රිුයටත් ක කිරී  
වසද්තධීකරවය ව඲ශට  කදු ක වසද්තධතට නි඼ධටරිඡයකු ඳත් කර ක  නි඼ධටරියට හිිබද඲ ඡතිරන්රු 
ඡකිසප්ඡෝ ඼ේ ජනරට ල කටේයට඼යන ලටේතටකර තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

8.3 රටජය මුද ල චක්රමඡ ලඛ අීක 05/2016 අනුල, වටණ්ඩ වමී්ම඿ව ඳලත්ලට අදටෂ ලටේතට නියෂනත ිරනන 
විගවකටධිඳතිලරයට ඡලත ඉිරරිඳත් කර තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ. 
 

 

  

8.4 ලටේෂික වටණ්ඩ වමී්ම඿වඡය්ත අනටලරවය වූ අතිරි්මත, ඌවතට ශට ඡලනත් නිේඡී඾ චක්රමඡ ලඛඡද 
ව඲ශ්ත කට඼ය න්ෂ සිදුඡකින තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

8.5 ගේහිත වටණ්ඩ අඳශරවය කිරී  මු.ඡර. 772 අනුල සිදු කිරී  අනුක෕඼ ඡේ.   

9 ලාශන කෂමනාකරණය    

9.1 වීචිත ලටශන ව඲ශට මදනික ධටලන වනශ්ත ශට  ටසික වටරටී඾ ලටේතට වකව් ඡකින නියෂනත ිරනන 
විගවකටධිඳති ඡලත ඉිරරිඳත් කිරී  

   

9.2 ලටශන ගේහිත මේ  ටව 06 කන ලඩට අුක කට඼යක දී අඳශරවය කර තිබී  අනුක෕඼ ඡේ.   

9.3 ලටශන ඡ඼ිේ ඡඳිත් ඳලත්ලට ගනිෂන්ත ඒලට යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  අනුක෕඼ ඡේ.   

9.4 වෑ  ලටශන අනන්ර්ම වසද්තධඡය්ත  මු.ඡර. 103,104,109, ශට 110 ප්රිකටරල කනයුන් කිරී  අනුක෕඼ ඡේ.   

9.5 2016.12.29 ිරනැති අීක 2016/30 දරව රටජය ඳරිඳට඼න චක්රමඡ ලඛඡද 3.1 ඡේදඡද ව඲ශ්ත විධි විධටන 
ප්රිකටරල, ලටශන ල඼ ඉ්තධන දශනය මේ  නැලත ඳරී්ම඿ට කිරී  

   

9.6  ක ලදදු කට඼ මා ටඡල්ත අනන්රුල, දදු ලටශන ඡ඼ිේ ඡඳිත් ල඼ වසපූේව අයිතිය ඳලරට ඡගන තිබී . අනුක෕඼ ඡේ.   

10 බැංකු ගිණුම් කෂමනාකරණය    

10.1  නියෂනත ිරනන දැීකු වැවඳුස ප්රිකට඾ හිිබඡයෂ කර වශතික කර ඒලට විගවනය ව඲ශට ඉිරරිඳත් කර තිබී  අනුක෕඼ ඡේ.   

10.2 ව ටඡ඼ චිත ලේ඿ඡද දී ඡශ  ඊන ඡඳර ලේ඿ ල඼ සින ඉිරරියන රැඡගන ආ අක්රිුය දැීකු ිනණුස නිරවු ල කර අනුක෕඼ ඡේ.   
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තිබී  

10.3 දැීකු වැවඳුස ප්රිකට඾ ලලි්ත අනටලරවය වූ ශට ගැ඼පුස කෂ යුන්ල තිබ෕ ඡ඾ේ඿ වසද්තධඡය්ත මුද ල ඡරගු඼ටසි 
ප්රිකටරල කනයුන් ඡකින ක  ඡ඾ේ඿  ටවයක කට඼ය්ම ඇන්ෂත නිරවු ල කර තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

11 ප්රනියඳාදන උඳයයෝජනය    

11.1 ව඼වට තිබ෕ ප්රිතිඳටදන ඒලටඡද මා ටල ඉ්ම ලට ඡනියන ඳරිිර වියදස දැරී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

11.2  මු.ඡර. 94(1) ප්රිකටරල, ව඼වන ඼ද ප්රිතිඳටදනඡය්ත උඳඡය ජනය කෂ ඳ ක ලේ඿ අලවටනඡද දී ඉතිරි 
ප්රිතිඳටදන මා ටල ඡනඉ්ම ලන ඳරිිර දැරකසල඼න ක඼ම  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

12 රජයේ නිෂධාරීන්යග් අත්ියකාරම් ගිණුම්  
 

   

12.1 මා ටල්තන ල඼න අනුක෕඼ මේ . අනුක෕඼ ඡේ.   

12.2 හිඟහිටි වය ඡ඾ේ඿ හිිබද඲ කට඼ වි඾්ඡ ල඿වය්ම සිදු කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

12.3 ලේ඿යකන ලැඩි කට඼යක සින ඳැලත කන හිඟහිටි වය ඡ඾ේ඿ නිරවු ල කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.. ව්ාටන  ටරු මේ ිනය MKR ප්රිට ට ල 
 යටඡේ වය ඡ඾ේ඿ය ඾ත 35්ම 
අුකඡල්ත වනශ්ත මේ  ඡශේන්ඡල්ත 
ක  මුද඼ අුකඡල්ත වය ඡ඾ේ඿ය 
඼ැබී . 

2020.03.05 ිරන ඾ත 
35ක මුද඼්ම තැ්තඳත් 
කිරී   ින්ත නිලැරිර 
කිරී න කනයුන් කර 
ඇත. 

13 යඳොදු තැන්ඳත් ගිණුම    

13.1 ක ල ඉකුත් වූ තැ්තඳන් වසද්තධඡය්ත මු.ඡර. 571 ප්රිකටරල කනයුන් කර තිබී . 
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

13.2 ඡඳිදු තැ්තඳන් ව඲ශට ලන ඳට඼න ිනණු  යටලත්කටමේන කර  ඳලත්ලටඡගන යට  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

14 අග්රිලම ගිණුම 

 

   

14.1 ව ටඡ඼ චිත ලේ඿ය අලවටනඡද දී මුද ල ඡඳිඡත් ඡ඾ේ඿ය වටණ්ඩටගටර ඡ ඡශයුස ඡදඳටේතඡස්තන්ලන 
ඡප්රිේ඿වය කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

14.2 මු.ඡර. 371 ප්රිකටරල නිකුත් කෂ තත්කටේය අන්රු අග්රිය , ක  කටේයය අලව්ත මේ  ටවය්ම ඇන්ෂත නිරවු ල 
කර තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

14.3 මු.ඡර. 371 ප්රිකටරල අනු ත මා ටල ඉ්ම ලට ඡනියන ඳරිිර තත්කටේය අන්රු අග්රිය  නිකුත් කර තිබී  අනුක෕඼ ඡේ.   

14.4 අග්රිය  ිනණුඡස ඡ඾ේ඿ය, වටණ්ඩටගටරඡද ඡඳිත් ව ඟ  ටසිකල වැවඳුස කිරී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

15 ආදායම් ගිණුම    

15.1 අදටෂ ඡරගු඼ටසි ල඼න අනුක෕඼ල, රැව් කෂ ආදටයඡ ්ත ආඳ ක ඡගමේස සිදු ඡකින තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   
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15.2 රැව් කර තිබ෕ ආදයස, තැ්තඳන් ිනණු න දැර ඡනිඡකින වෘජුල  ආදටය න දැර කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

15.3 මු.ඡර 176 අනුල හිඟ ආදටයස ලටේතට  විගවකටධිඳතිලරයට ඡලත ඉිරරිඳත් කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

16 මානල වම්ඳත් කෂමනාකරණය    

16.1 අනු ත කටේය  ණ්ඩ඼ මා ටල න්ෂ කටේය  ණ්ඩ඼ය ඳලත්ලටඡගන යට  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

16.2 කටේය  ණ්ඩ඼ඡද සියළු  වට ටජිකය්ත ඡලත රටජකටරි ඼ැයිව්න් ලිඛිතල ඼දටදී තිබී  

 

අනුක෕඼ ඡේ.   

16.3 20.09.2017 ිරනැති MSD චක්රමඡ ලඛ අීක 04/2017 ප්රිකටරල සිය ම  ලටේතට කෂ නටකරව ඡවේලට 
ඡදඳටේතඡස්තන්ල ඡලත ඉිරරිඳත් කර තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

17 මශජනයා යලත යතොරතුරු ඼බා දීම    

17.1 ඡතිරන්රු දැන ගැනීඡස ඳනත ශට ඡරගු඼ටසි ප්රිකටරල ඡතිරන්රු නි඼ධටරිඡයකු ඳත් ඡකින ඡතිරන්රු ඼දට 
දීඡස ඡ ලඛනය්ම යටලත්කටමේනකර ඳලත්ලටඡගන යට  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

17.2 ආයතනය හිිබද඲ ඡතිරන්රු කහි ඡලේ අඩවිය ශරශට ඼දට දී තිඡදන අතර, ඡලේ අඩවිය ශරශට ඡශ  වික ලඳ 
 ටේග ශරශට ආයතනය හිිබද඲  ශජනයටඡේ ප්රි඾ීවට/ඡච දනට ඳ඼ කිරී න ඳශ කකස ව඼වට තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

17.3 ඡතිරන්රු දැන ගැනීඡස ඳනඡත් 08 ලන ශට 10 ලන ලග්තති ප්රිකටරල ලවරකන ඡදලතටල්ම ඡශ  ලවරකන 
ලර්ම ලටේතට ඉිරරිඳත් කර තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

18 පුරලැසි ප්රනඥපේියය ක්රි යාත්මක කිරීම    

18.1 අීක 05/2008 ශට 05/2018(1) දරව රටජය ඳරිඳට඼න ශට කෂ නටකරව අ ටතයී඾ චක්රමඡ ලඛ අනුල 
පුරලැසි/ඡවේලට඼ටභී ප්රිඥපප්තිය්ම වසඳටදනය ඡකින ක්රිුයටත් ක කර තිබී  
 

අනුක෕඼  
ඡනිඡේ. 

වෘජුල ඡශ  ලක්රමල  ශජනයට 
ශට වසද්තධ ලන 
ආයතනය්ම ඡනිඡේ. 

 

18.2 ක  චක්රමඡ ලඛඡද 2.3 ඡේදය ඳරිිර, පුරලැසි/ඡවේලට඼ටභී ප්රිඥපප්තිය වසඳටදනය කිරී  ශට ක්රිුයටත් ක කිරීඡස 
කනයුන් අධී්ම඿වය කිරී  ශට ඇගීම  ව඲ශට ආයතන විසි්ත ක්රම ඡේදය්ම වකව් ඡකින තිබී  
 

අනුක෕඼ 
ඡනිඡේ. 

වෘජුල ඡශ  ලක්රමල  ශජනයට 
ශට වසද්තධ ලන 
ආයතනය්ම ඡනිඡේ. 

 

19 මානල වම්ඳත් වැ඼ැව්ම වම්ඳාදනය කිරීම  
 

   

19.1 2018.01.24 ිරනැති රටජය ඳරිඳට඼න චක්රමඡ ලඛ අීක 02/2018 ඇමුණු  02 ආකෘතිය ඳදනස කරඡගන  ටනල 
වසඳත් වැ඼ැව් ්ම වකව් ඡකින තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

19.2  කටේය  ණ්ඩ඼ඡද වෑ  වට ටජිකඡයකු ව඲ශට  ලේ඿යකන අල  ල඾ඡය්ත ඳැය 12 කන ඡනි අුක පුහුණු 
අලව්ාටල්ම ඉශත ව඲ශ්ත  ටනල වසඳත් වැ඼ැව්  න්ෂ තශවුරු ඡකින තිබී  
 

අනුක෕඼ ඡේ.   

19.3  ඉශත ව඲ශ්ත චක්රමඡ ලඛඡද ඇමුණු  01 හි දැ්මඡලන ආකෘතිය ඳදනස කරඡගන ව ව්ත කටේය  ණ්ඩ඼ය අනුක෕඼ ඡේ.   
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ව඲ශට  ලටේෂික කටේය වටධන ිනවි කස අත්ව්ත කර තිබී  
 

19.4 ඉශත චක්රමඡ ලඛඡද 6.5 ඡේදය ප්රිකටරල  ටනල වසඳත් වීලේධන වැ඼ැව්  හිිබඡයෂ කිරී , ධටරිතට වීලේධන 
ලැඩවනශ්ත වීලේධනය කිරී , නිපුවතට වීලේධන ලැඩවනශ්ත ක්රිුයටත් ක කිරී  හිිබද඲ ලගකීස ඳලරට 
ඡජය඿්ඨ නි඼ධටරිඡයකු ඳත් ඡකින තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

20 විගණන යේද ල඼ට ප්රනියචාර දැක්වීම    

20.1 ඉකුත් ලේ඿ ව඲ශට විගවකටධිඳති විසි්ත නිකුත් ක඼ විගවන ඡේද  ඟි්ත ඡඳ්තලට දී ඇති අුකඳටුක නිලැරිර 
ඡකින තිබී  

අනුක෕඼ ඡේ.   

 

 

අලවානය. 

 

 

 

 

 


