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ශ්‍රිමත් අවරවර් සජනිංන්ස් මහතාසේ සභාපිත්වසයන් 1944 වර්ෂස  දී පත් කරන ලෙ සමාජ සසේවා 
සකොමිෂන් සභාසේ නිර්සද්ශයක් මත 1948 සපබරවාරි මස 01 වන දින සමාජ සසේවා 
සෙපාර්තසේන්තුව පිහිටුවා ඇත. ආරේභස  දී සෙපාර්තසේන්තුසේ ප්‍රධාන කාර්යය වූස  අප රට 
තුළ ජීවත්වන වතු කේකරුවන්, දිළිඳු පවුල් හා එම පවුල්වල සාමාජිකවරන්  විවිධ සරෝගතාබාධයන්ට 
සගතොදුරු වන හා ආපොවන්ට ලක්වන අවස්ථාවල දී  මුලයමය ආධාර සැපයීමවර. ප්‍රාථමික අවස්ථාසේ 
පැවැි සමම වැඩසටහන් කාලීන අවශයතා මත යාවත්කාලීන කරමින් සෙන ලෙ සහනය යැපුේ 
මානසිකත්වයට සීමා සනොසකොට පුද්ගතලයාසේ සහෝ පවුසල් ජීවසනෝපාය මාර්ගත සංවර්ධනය ඇි 
කිරීම සඳහා  පරිවර්තනය සකොට ඇත. 
   
විසශේෂසයන් ශ්‍රි ලංකාසේ අප සේ පසු කරන වත්මන්  අවධිය තුළ අප රට තුළ ෙැන සනොෙැන  කරන 
ලෙ  මිනිස් �යාකාරකේ සහෝ පාරිසරික ගතැටළු සහේතු සකොට සගතන පුද්ගතලයන් විවිධ ආබාධිත 
තත්ත්වයට පත්වීම, සාඵලයතාවය අඩුවීම, සබෝසනොවන සරෝගත වර්ධනය වීම, 
මසනෝවික්ෂිප්තභාවයට පත්වීම, සියදිවි නසාගතැනීම, දිළිඳුකම හා මත්ද්‍රවය භාවිතයට සයොමුවීම  
යන කාලීන සමාජ ගතැටළු රාශියකට රජයට මුහුණ දීමට  සිදුවී ඇත. සමම තත්ත්වය පුද්ගතලයාසේ  
සමන්ම සමස්ථ සමාජස ම ප්‍රගතමනයට සෘජු සහෝ වක්‍රව ෙැඩි අහිතකර බලපෑේ සිදු කරවර.  
 
සමවැනි ආන්තීකරණයට හා අවාසිසහගතත තත්ත්වයන්ට පත් ජන සකොටස් ඉලක්ක කරගතනිමින් 
මුහුණ දී ඇි ගතැටළු පාලනය කරන අතරම  ස්සවෝත්සාහසයන් නගතාසිටුවමින් ජාික සංවර්ධනස  
සක්‍රිය සකොටස්කරුවන් කිරීම  සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුසේ ප්‍රධානතම අරමුණ විය. ඒ සඳහා 
විවිධ පර්ස ෂණ, ප්‍රිපත්ි සැලසුේ කිරීම හා සංවර්ධන වැඩසටහන් ජාික මට්ටසේ සිට බිේ 
මට්ටම ෙක්වා සහභාගිත්ව සංවර්ධන ප්‍රසේශයන් හරහා �යාවට නැංවීම සිදුසකොට ඇත. 
විසශේෂසයන් සෙපාර්තසේන්තුව, ආබාධිත ප්‍රජාව ඉලක්ක කරගතනිේන් �යාත්මක කරන ලෙ 
සුභසාධන වැඩසටහන්, මතට ඇබ්බැහි වූවන් සන්වාසිකව පුනරුත්ථාපනය කිරීම, වෘත්තීය පුහුණුව 
ලබා දීම, සමාජගතත කිරීම හා කාලීන සමාජ ගතැටළු අවම කිරීම වැනි ප්‍රධාන වැඩසටහන් කිහිපයක් 
�යාත්මක සකොට ඇත. සසේවා සපයන නිලධාරීන්සේ කාර්යක්ෂමතාව, සසේවා අභිසප්‍රේරණය හා  
ඵලොවරතාව වර්ධනය කිරීම සඳහා සද්ශීය විසද්ශීය වැඩමුළු, සේමන්ත්‍රණ හා පුහුණු පාඨමාලා 
සඳහා සයොමු කිරීම සිදුසකොට ඇත. 
 
ඉතා සකටි කාලයක් තුළ සංවිධානය කරන ලෙ ආබාධ සහිත ප්‍රජාව සඳහා ජාික මට්ටසේ 
වැඩසටහන් හතරක් 2017 වර්ෂස  ඉතා සර්ථකව  පැවැත්වීමට හැකිවීම ගතැන අභිමාණසයන් යුතුව 
සමහි දී සඳහන් කරමි. සමම වැඩසටහන් තුළින් අභයාසලානන් හා ඔවුන්සේ සෙමාපියන් , කාර්ය 
මණ්ඩලය හා සසසු සාමාජිකවරන් අතර අන්සනෝනය සුහඳතාව , අවසබෝධය හා විශ්වසනීයත්වය 
ඇි කිරිම අසප්ක්ෂා සකසර්. විසශේෂසයන් උතුරු නැසගතනහිර ආබාධිත තරුණ තරුණියන්සේ 
සුභසාධනය සඳහා කිිසනොච්චිස  සහ මඩකලපුසේ නව  ඉදිකිරීේ සෙකක් සඳහා මුල්ගතල් තැබීමත්,  
ළමා මාර්සගතෝපසද්ශ මධයස්ථානයක් පිහිටු වීම සඳහා සකොළඹ දිස්�ක්කස  සකොට්ටාව නගතරස  
නව සගතොඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීම සඳහා මුල්ගතල් තැබීමත් සමම වර්ෂස  සිදු කිරීමට හැකි විය. 
විසශේෂසයන් සමම වර්ෂස  මැෙභාගතස  දිවවරසන් පැවැි අයහපත් කාලගුණික තත්ත්වය 
සහේතුසකොට සගතන  හදිසි ආපො තත්ත්වයට පත් ජන සකොටස්  එම තත්ත්වසයන් මුෙවාසගතන  අවශය 
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සසේවා ඉතා කඩිනමින් ලබා දීම සඳහා  බිේටේටසේ සියලුම ක්සෂේත්‍ර නිලධාරින් මැදිව කටයුතු කර 
ඇත.     
  
සමස්ථයක් වශසයන් ගතත් කල අවාසි සහගතත හා පීඩාවන්ට පත් ප්‍රජාව සඳහා �යාත්මක කරන ලෙ 
වැඩසටහන් තුළ ඉතා සාර්ථක ප්‍රිඵල අත්කර ගතැනීමට හැකි වූ බව 2017 වර්ෂස  මුලය හා 
සභෞික ප්‍රගතිය තුළින් මනාව පැහැදිි සේ. 2017 වර්ෂය සඳහා ඉදිරිපත් කළ පුනරාවර්තන වියෙේ 
සඳහා මහා භාණ්ඩාගතාරසයන් රුපියල් 520,718,670ක් ලැබුණු අතර, සසේවා අවශයතාවන් 
සපුරාගතැනීම සඳහා රුපියල් 483,916,822ක් වියෙේ සකොට ඇත. මූලධන වියෙේ සඳහා  මහා 
භාණ්ඩාගතාරසයන් රුපියල් 180,305,000ක් සවන් වූ අතර සමම වර්ෂය තුළදී අොළ කාර්යයන් 
සඳහා රුපියල් 101,667,728ක් වැය විය.  එය 2017 වර්ෂස   අසප්ක්ෂිත ඉලක්කවින් 83.53% 
ක ප්‍රගතියකි. 
  
සෙපාර්තසේන්තු සමසහවරට අනුගතත සවමින් සියලුම සංවර්ධන වැඩසටහන් සාර්ථක කරගතැනීමට 
සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුසේ සියලුම කාර්යමණ්ඩල, දිස්�ක්ක හා ප්‍රාසද්ශීය සල්කේ 
කාර්යාලවලට අනුයුක්ත සියලුම ක්සෂේත්‍ර නිලධාරින් කණ්ඩායේ හැගීසමන් දිවා රෑ සනොබලා ඉතා 
උනන්දුසවන් කැප වීසමන් කටයුතු කළ බව කෘතසේදීව සිහිපත් කරමි.  
 

වජිර කඹුරුගතමුව 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ (වැ.අ.) 
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සසේවා ඉතා කඩිනමින් ලබා දීම සඳහා  බිේටේටසේ සියලුම ක්සෂේත්‍ර නිලධාරින් මැදිව කටයුතු කර 
ඇත.     
  
සමස්ථයක් වශසයන් ගතත් කල අවාසි සහගතත හා පීඩාවන්ට පත් ප්‍රජාව සඳහා �යාත්මක කරන ලෙ 
වැඩසටහන් තුළ ඉතා සාර්ථක ප්‍රිඵල අත්කර ගතැනීමට හැකි වූ බව 2017 වර්ෂස  මුලය හා 
සභෞික ප්‍රගතිය තුළින් මනාව පැහැදිි සේ. 2017 වර්ෂය සඳහා ඉදිරිපත් කළ පුනරාවර්තන වියෙේ 
සඳහා මහා භාණ්ඩාගතාරසයන් රුපියල් 520,718,670ක් ලැබුණු අතර, සසේවා අවශයතාවන් 
සපුරාගතැනීම සඳහා රුපියල් 483,916,822ක් වියෙේ සකොට ඇත. මූලධන වියෙේ සඳහා  මහා 
භාණ්ඩාගතාරසයන් රුපියල් 180,305,000ක් සවන් වූ අතර සමම වර්ෂය තුළදී අොළ කාර්යයන් 
සඳහා රුපියල් 101,667,728ක් වැය විය.  එය 2017 වර්ෂස   අසප්ක්ෂිත ඉලක්කවින් 83.53% 
ක ප්‍රගතියකි. 
  
සෙපාර්තසේන්තු සමසහවරට අනුගතත සවමින් සියලුම සංවර්ධන වැඩසටහන් සාර්ථක කරගතැනීමට 
සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුසේ සියලුම කාර්යමණ්ඩල, දිස්�ක්ක හා ප්‍රාසද්ශීය සල්කේ 
කාර්යාලවලට අනුයුක්ත සියලුම ක්සෂේත්‍ර නිලධාරින් කණ්ඩායේ හැගීසමන් දිවා රෑ සනොබලා ඉතා 
උනන්දුසවන් කැප වීසමන් කටයුතු කළ බව කෘතසේදීව සිහිපත් කරමි.  
 

වජිර කඹුරුගතමුව 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ (වැ.අ.) 

 
 

  

 

 

 
ෙැක්ම 

 
“2030 වන විට ආන්ිකරණයට හා අවාසි සහගතත තත්ත්වයන්ට පත් ප්‍රජාවසේ අවරිවාසිකේ 

හා සමානාත්මතාවය සපිරි සුරක්ෂිත ශ්‍රි ලංකාවක් බිහිකිරීසේ පුසරෝගතාමියා වීම ” 
 

 
 

සමසහවර 

 
 “ඉලක්ක ගතත ප්‍රජාවසේ අවරිවාසිකේ සුරක්ෂිත කිරීම හා සවිබලගතැන්වීම තුළින් 

සමාජ අන්තර්කරණය උසෙසා  අන්තර්  ආයතනික සේබන්ධීකරණය හා 
වෘත්තීයසේදිමය මැදිහත්වීම මඟින් නසවෝත්පාෙන ප්‍රසේශයන් ඔස්සසේ සේගතවත්ව, 
කාර්යක්ෂමව හා සඵලොයීව පර්ස ෂණ පැවැත්වීම, ප්‍රිපත්ි සේපාෙනය සහ  
වැඩසටහන්  �යාත්මක කිරිම තුළින්  අසප්ක්ෂිත ප්‍රිඵල ළඟා කර ගතැනීම ” 

 
 
 

අරමුණු 
 

 වයස අවු.16 - 35 අතර ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්  500 සෙසනකුසේ  වෘත්තීමය 
�යාකාරකේ  හා බාහිර �යාකාරකේ  සවිබල ගතැන්වීම.  

 භාරකරුවන් අහිමි  බුද්ධි ඌණතා  ඇි  ළමුන්  80ක් සඳහා  සන්වාසික රැකවරණය ලබාදීම. 

 වයස අවුරුදු 0 -18 අතර විවිධ ආබාධවින් සපසළන ළමුන් 100 සෙසනකුසේ ආබාධිත 
තත්ත්වය අවම කිරීම සඳහා කල්ියා  මැදිහත්වීම.  

 ආබාධ  සහිත ප්‍රජාව ෛෙනික ජීවිතස  දී මුහුණපාන  විවිධ ගතැටළු අවම කිරීම සඳහා 
මැදිහත්වීම හා  බලගතැන්වීම. 

 සංඥා භාෂාව පිළිගතැනීම හා ප්‍රවර්ධනය. 

 ආබාධ සහිත තැනැත්තන්ට සසේවා සපයන ස්සේච්ජා සංවිධාන බල ගතැන්වීම. 

 මතට ඇබ්බැහිවූවන් 100ක්  සන්වාසික පුනරුත්ථාපනය කිරීම ,වෘත්තීය පුහුණුව ලබාදීම, 
පුනරුත්ථාපනය කිරීම හා සමාජගතත කිරීම.  

 විවිධ කාලීන සමාජ  ගතැටළුවලට සගතොදුරු වූ පුද්ගතලවරන් සඳහා  නිවැරැදි  මාර්සගතෝපසද්ශකත්වය 
ලබාදීම   

 සසේවා සපයන නිලධාරීන්සේ ෙැනුම,කුසලතා හා ආකල්ප උසස් තත්ත්වයට  සගතන ඒම. 
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�යාකාරකේ 

 ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන් සඳහා වෘත්තීය පුහුණුව ලබාදීම, ස්වයං රැකියා සඳහා වෘත්තීය 
සමවලේ ලබාදීම හා විවෘත රැකියා සඳහා සයොමු කිරීම. 

 ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා රැකියා  සවළඳසපොළ හඳුනාගතැනීම හා පුළුල් කිරීම. 

 ආබාධ සහිත වූවන්සේ කාලීන  අවශයතා  හා ප්‍රවණතා   හඳුනා ගතැනීමට  පර්ස ෂණ කිරීම. 

 විසශේෂ අවශයතා ඇි ළමුන් සඳහා කල්ියා මැදිහත් වීම තුළින් ඔවුන්  අන්තර්කරණ 
අධයාපනය සඳහා සයොමු කිරීම. 

 ශ්‍රවයාබාධිත වූවන් සඳහා හැඳුනුේපත් ලබාදීම හා සංඥා භාෂා පරිවර්තන සසේවා ලබාදීම තුළින්  
ශ්‍රවයාබාධිත වූවන්සේ එදිසනො කටයුතු පහසු කිරීම. 

 භාරකරුවන්  අහිමි  බුද්ධි ඌනතා ඇි පිරිමි ළමුන් සඳහා  රැකවරණය සැපයීම. 

 ආබාධ සහිත පුද්ගතලවරන්සේ සුභසාධනය සඳහා පවත්වාසගතන යනු ලබන  ස්සේච්ජා සංවිධාන 
සඳහා මුලයාධාර සැපයීම. 

 වයස අවු. 60 අඩු ෙෘශයාබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා අක්ෂි කාච ලබාදීම හා ෛවෙයාධාර 
සැපයීම, ක්‍රිඩා, අධයාපනික හා සංස්කෘික ආධාර ලබා දීම, ආයතන සඳහා යටිතල පහසුකේ 
සැපයීම හා සවනත් සුභසාධන කටයුතු. 

 ප්‍ර ජා මූික අන්තර්කරණ සංවර්ධන වැඩසටහන යටසත් ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා අවැසි සසේවා 
ලබා දීම. 

 ප්‍රාසද්ශිය මට්ටමින් ආබාධ සහිත පුද්ගතලයන්සේ ස්වශක්ි සංවිධාන පිහිටුවීම හා බලගතැන්වීම. 

 ඒකාබද්ධ ප්‍රසේශය හරහා විවිධ වැඩසටහන් �යාත්මක කිරීම. 

 මත ට ඇබ්බැහි වූවන් සන්වාසිකව පුනරුත්ථාපනය කිරීම. 

 පුණය ආයතන ියාපදිංචි තත්වය ලබා ගතැනීම සඳහා නිර්සද්ශ ලබා දීම, ජල බිල්පත් හා විදුි 
බිල්පත් සඳහා සහන ලබාදීමට නිර්සද්ශ කිරීම. 

 සසේවා සපයන නිලධාරීන්සේ ෙැනුම කුසලතාවය හා ආකල්ප වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා සද්ශීය හා 
විසද්ශීය  පුහුණු වැඩසටහන්, සේමන්ත්‍රණ  හා වැඩ මුළු සඳහා සයොමු කිරීම.  

 

උපාය මාර්ගත 

i. ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්සේ  වෘත්තීයමය �යාකාරකේ  නව තාක්ෂණික ක්‍රමසේෙයන් 
උපසයෝගී කර ගතනිමින්  පවින  සවළඳ සපොළට සරිලන පරිදි සංවර්ධනය කිරීම. 

ii. සාර්ථකව පුහුණුව නිමකළ අභයසලානන් සඳහා ස්වයං රැකියා සමවලේ කට්ටල ලබාදීම හා 
සපෞද්ගතික  වයාපාරික ආයතනවල රැකියා අවස්ථා හඳුන්වා දීම.  

iii. පවින සවළඳ සපොළට සරිලන පරිදි වෘත්තීය පුහුණු පාඨමාලා නවීකරණය කිරීම සඳහා 
යටිතල පහසුකේ ඇි කිරීම. 

iv. වෘත්තීය පුහුණුව සඳහා අභයාසලානන් වැඩි පිරිසක් ඇතුළත් කර ගතැනීමට හැකිවන පරිදි 
සියලුම පළාත්වල වෘත්තීය පුහුණු මධයසථ්ාන පිහිටුවීම.  
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�යාකාරකේ 

 ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන් සඳහා වෘත්තීය පුහුණුව ලබාදීම, ස්වයං රැකියා සඳහා වෘත්තීය 
සමවලේ ලබාදීම හා විවෘත රැකියා සඳහා සයොමු කිරීම. 

 ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා රැකියා  සවළඳසපොළ හඳුනාගතැනීම හා පුළුල් කිරීම. 

 ආබාධ සහිත වූවන්සේ කාලීන  අවශයතා  හා ප්‍රවණතා   හඳුනා ගතැනීමට  පර්ස ෂණ කිරීම. 

 විසශේෂ අවශයතා ඇි ළමුන් සඳහා කල්ියා මැදිහත් වීම තුළින් ඔවුන්  අන්තර්කරණ 
අධයාපනය සඳහා සයොමු කිරීම. 

 ශ්‍රවයාබාධිත වූවන් සඳහා හැඳුනුේපත් ලබාදීම හා සංඥා භාෂා පරිවර්තන සසේවා ලබාදීම තුළින්  
ශ්‍රවයාබාධිත වූවන්සේ එදිසනො කටයුතු පහසු කිරීම. 

 භාරකරුවන්  අහිමි  බුද්ධි ඌනතා ඇි පිරිමි ළමුන් සඳහා  රැකවරණය සැපයීම. 

 ආබාධ සහිත පුද්ගතලවරන්සේ සුභසාධනය සඳහා පවත්වාසගතන යනු ලබන  ස්සේච්ජා සංවිධාන 
සඳහා මුලයාධාර සැපයීම. 

 වයස අවු. 60 අඩු ෙෘශයාබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා අක්ෂි කාච ලබාදීම හා ෛවෙයාධාර 
සැපයීම, ක්‍රිඩා, අධයාපනික හා සංස්කෘික ආධාර ලබා දීම, ආයතන සඳහා යටිතල පහසුකේ 
සැපයීම හා සවනත් සුභසාධන කටයුතු. 

 ප්‍ර ජා මූික අන්තර්කරණ සංවර්ධන වැඩසටහන යටසත් ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා අවැසි සසේවා 
ලබා දීම. 

 ප්‍රාසද්ශිය මට්ටමින් ආබාධ සහිත පුද්ගතලයන්සේ ස්වශක්ි සංවිධාන පිහිටුවීම හා බලගතැන්වීම. 

 ඒකාබද්ධ ප්‍රසේශය හරහා විවිධ වැඩසටහන් �යාත්මක කිරීම. 

 මත ට ඇබ්බැහි වූවන් සන්වාසිකව පුනරුත්ථාපනය කිරීම. 

 පුණය ආයතන ියාපදිංචි තත්වය ලබා ගතැනීම සඳහා නිර්සද්ශ ලබා දීම, ජල බිල්පත් හා විදුි 
බිල්පත් සඳහා සහන ලබාදීමට නිර්සද්ශ කිරීම. 

 සසේවා සපයන නිලධාරීන්සේ ෙැනුම කුසලතාවය හා ආකල්ප වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා සද්ශීය හා 
විසද්ශීය  පුහුණු වැඩසටහන්, සේමන්ත්‍රණ  හා වැඩ මුළු සඳහා සයොමු කිරීම.  

 

උපාය මාර්ගත 

i. ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්සේ  වෘත්තීයමය �යාකාරකේ  නව තාක්ෂණික ක්‍රමසේෙයන් 
උපසයෝගී කර ගතනිමින්  පවින  සවළඳ සපොළට සරිලන පරිදි සංවර්ධනය කිරීම. 

ii. සාර්ථකව පුහුණුව නිමකළ අභයසලානන් සඳහා ස්වයං රැකියා සමවලේ කට්ටල ලබාදීම හා 
සපෞද්ගතික  වයාපාරික ආයතනවල රැකියා අවස්ථා හඳුන්වා දීම.  

iii. පවින සවළඳ සපොළට සරිලන පරිදි වෘත්තීය පුහුණු පාඨමාලා නවීකරණය කිරීම සඳහා 
යටිතල පහසුකේ ඇි කිරීම. 

iv. වෘත්තීය පුහුණුව සඳහා අභයාසලානන් වැඩි පිරිසක් ඇතුළත් කර ගතැනීමට හැකිවන පරිදි 
සියලුම පළාත්වල වෘත්තීය පුහුණු මධයසථ්ාන පිහිටුවීම.  

 

 

v. ආබාධිත ප්‍රජාවට ෛෙනිකව මුහුණ දීමට සිදුවන ගතැටළු  අවම කර ගතැනීම සඳහා  වූ  ස්ව ශක්ි  
සංවිධාන  ස�ය කිරීම හා තවතවත් සංවිධාන පිහිටු වීම. 

vi.  සෘජු ප්‍රිපාෙන ලබාදීම ( ජල පහසුකේ, විදුි පහසුකේ , ප්‍රසේශ පහසුකේ , සකොමඩ් සැපයීම) 

vii. භාරකරුවන් අහිමි බුද්ධි  ඌණතා ඇි ළමුන් සඳහා පවත්වාසගතන යනු ලබන  රැකවරණ 
මධයස්ථාන පුළුල් කිරීම සඳහා යටිතල පහසුකේ  ලබාදීම  හා  පළාත් මට්ටමින්  රැකවරණ 
මධයස්ථාන  පිහිටු වීම. 

viii. සසේවා සපයන නිලධාරීන්සේ  ෙැනුම , කුසලතා හා ආකල්ප උසස් තත්වයට සගතන එම  සඳහා 
සද්ශීය විසද්ශීය වැඩමුළු, සේමන්ත්‍රණ හා  පුහුණු පාඨමාලා සඳහා සයොමු කිරීම.  

 
 

 
ඉලක්ක කණ්ඩායේ  
 

i. ආබාධ සහිත පුද්ගතලයන්  

ii. වැඩිහිටියන්  

iii. තනි මාපිය පවුල්  

iv. මතට ඇබ්බැහි වූවන්  

v. මානසික පීඩා සහිත අය 

vi. යාචකයන්  ,වීථි ෙරුවන්  

vii. වකුගතඩු සරෝගීන්  

viii. පිළිකා, තැලසීමියා සරෝගීන්  

ix. ක්ෂය සරෝගීන්, ලාදුරු සරෝගීන්  

x. බන්ධනාගතාරගතත වූවන්සේ පවුල් 

xi. හදිසි ආපො තත්වයන්ට පත්වූවන්  

xii. උපසද්ශන කටයුතු 

xiii. සමාජ ආරක්ෂණ කටයුතු  

xiv. අනාථ/ අත්හළ පුද්ගතලයන්   

xv. අයාසල් යන්නන් හා ගතණිකාවන් 

xvi. ස්සේච්ඡා සංවිධාන ියාපදිංචිය 

xvii. වයසනයන්ට / උවදුරුවලට  ලක්වූවන්සේ පවුල්  

xviii. ජනාධිපි අරමුෙසල් නිර්සද්ශ ඉදිරිපත් කිරීම 

xix. චිරාත් කාලීන සරෝගත නිසා සරෝහල් ගතතව පීඩාවට පත්වන පුද්ගතලවරන් හා පවුල්  සවිබලගතැන්වීම  

xx. මානසික සරෝගීන්සේ  පසුභාර කටයුතු හා සමාජගතත කිරීම 

xxi. විගතමනික පවුල්වල සාමාජිකයන්  
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සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුසේ  කාර්ය මණ්ඩලය 2017-12-31 
 

තනතුර සසේවය සශ්‍රේණිය වැටුප්තලය 
අනුමත 
සංඛ්‍යාව 

ෙැනට 
සිටින 

සංඛ්‍යාව 
පුරප්පාඩු 

අධයක්ෂ �.ලං.ප.සසේ. I SL 1-2016 1 - 1 

අිසර්ක අධයක්ෂ �.ලං.ප.සසේ.  I SL 1-2016 1 1 - 

ප්‍රධාන ගතණකාධිකාරි  �. ලං.ගත. සසේ.  I SL 1-2016 1 1 - 

ප්‍රධාන අභයන්තර විගතණක �. ලං.ගත.සසේ. I SL 1-2016 1 1 - 

ගතණකාධිකාරී �. ලං.ගත.සසේ.  II/ III SL 1-2016 1 - 1 

නිසයෝජය  / සහකාර අධයක්ෂ �  ලං ප. සසේ. II/ III SL 1-2016 3 1 2 

සමාජ සුභසාධන අධිකාරී ස.සසේ.සෙ. I /II/ III SL 1-2016 2 2  

ස්ථානභාර නිලධාරි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 7-2016 5 - 5 

පරිපාලන නිලධාරි  රා.ක.ස.සසේ. 
සුප්‍ර  MN 7-2016 1 1 - 

සමාජ සසේවා නිලධාරි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 5-2016 

480 
*අසහෝසි 

වීමට යටත්ව 

109 - 

සමාජ සංවර්ධන සහකාර  ආ�ත සසේවා  I /II/ III MN 4-2016 194 - 

සංවර්ධන  නිලධාරි  ස.නි.සසේ. I /II/ III MN 4-2016  175 - 

ෙෘශයාබාධිත සංවර්ධන 
නිලධාරි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 4-2016 13 9 4 

 ආධුනික භාෂා පරිවර්තක සකොන්ත්‍රාත්  MN 4-2016 1 - 1 

වැඩ කළමනාකරු  ස.සසේ.සෙ.  I /II/ III MT 3-2016 5 1 4 

වෘත්තීය උපසද්ශක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MT 1-2016 59 38 21 

වෘත්තීය උපසද්ශක 
(සකොන්ත්‍රාත් ) - - - 9 3 6 

සතොරතුරු හා  සන්නි සේෙන හා 
තාක්ෂණ සහකාර  

සතො.ස.තා.ස.
සසේ. I /II/ III MT 1-2016 1 1 - 

රාජය කළමනාකරණ  සහකාර  රා.ක.ස.සසේ.  I /II/ III MN 2-2016 46 39 7 

සංඥා භාෂා  පරිවර්තක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 1-2016 10 6 4 

සපර පාසල් ගුරු ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 1-2016 3 3 - 
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සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුසේ  කාර්ය මණ්ඩලය 2017-12-31 
 

තනතුර සසේවය සශ්‍රේණිය වැටුප්තලය 
අනුමත 
සංඛ්‍යාව 

ෙැනට 
සිටින 

සංඛ්‍යාව 
පුරප්පාඩු 

අධයක්ෂ �.ලං.ප.සසේ. I SL 1-2016 1 - 1 

අිසර්ක අධයක්ෂ �.ලං.ප.සසේ.  I SL 1-2016 1 1 - 

ප්‍රධාන ගතණකාධිකාරි  �. ලං.ගත. සසේ.  I SL 1-2016 1 1 - 

ප්‍රධාන අභයන්තර විගතණක �. ලං.ගත.සසේ. I SL 1-2016 1 1 - 

ගතණකාධිකාරී �. ලං.ගත.සසේ.  II/ III SL 1-2016 1 - 1 

නිසයෝජය  / සහකාර අධයක්ෂ �  ලං ප. සසේ. II/ III SL 1-2016 3 1 2 

සමාජ සුභසාධන අධිකාරී ස.සසේ.සෙ. I /II/ III SL 1-2016 2 2  

ස්ථානභාර නිලධාරි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 7-2016 5 - 5 

පරිපාලන නිලධාරි  රා.ක.ස.සසේ. 
සුප්‍ර  MN 7-2016 1 1 - 

සමාජ සසේවා නිලධාරි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 5-2016 

480 
*අසහෝසි 

වීමට යටත්ව 

109 - 

සමාජ සංවර්ධන සහකාර  ආ�ත සසේවා  I /II/ III MN 4-2016 194 - 

සංවර්ධන  නිලධාරි  ස.නි.සසේ. I /II/ III MN 4-2016  175 - 

ෙෘශයාබාධිත සංවර්ධන 
නිලධාරි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 4-2016 13 9 4 

 ආධුනික භාෂා පරිවර්තක සකොන්ත්‍රාත්  MN 4-2016 1 - 1 

වැඩ කළමනාකරු  ස.සසේ.සෙ.  I /II/ III MT 3-2016 5 1 4 

වෘත්තීය උපසද්ශක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MT 1-2016 59 38 21 

වෘත්තීය උපසද්ශක 
(සකොන්ත්‍රාත් ) - - - 9 3 6 

සතොරතුරු හා  සන්නි සේෙන හා 
තාක්ෂණ සහකාර  

සතො.ස.තා.ස.
සසේ. I /II/ III MT 1-2016 1 1 - 

රාජය කළමනාකරණ  සහකාර  රා.ක.ස.සසේ.  I /II/ III MN 2-2016 46 39 7 

සංඥා භාෂා  පරිවර්තක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 1-2016 10 6 4 

සපර පාසල් ගුරු ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 1-2016 3 3 - 

 

 

තනතුර සසේවය සශ්‍රේණිය වැටුප්තලය 
අනුමත 
සංඛ්‍යාව 

ෙැනට 
සිටින 

සංඛ්‍යාව 
පුරප්පාඩු 

නිවාස පාලක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III MN 1-2016 14 5 9 

රියදුරු රියදුරු.සසේ. I /II/ III PL 3-2016 13 11 2 

අරක්කැමි  ස.සසේ.සෙ. I /II/ III PL  2-2016 9 8 1 

ළමා සංවර්ධන සහායක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III PL 1-2016 5 5 - 

අරක්කැමි සහායක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III PL 1-2016 15 15 - 

උපස්ථායක ස.සසේ.සෙ. I /II/ III PL 1-2016 32 29 3 

කාර්යාල කාර්ය සහායක කා.කා.සසේ. I /II/ III PL 1-2016 42 40 2 

පුනරුත්ථාපන සහායක  
සකොන්ත්‍රාත්  - - - 9 8 1 

එකතුව     782 706 74 
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1වන පරිච්සේෙය 
 
 
මූලය ප්‍රගතිය  
 

 
ප්‍රිපාෙන 
රු. 

වියෙම 
රු. 

ප්‍රිශතය 

පුනරාවර්තන 520,718,670 483,916,822  

ප්‍රාේධන 180,305,000 101,667 ,728  

එකතුව 701,023,670 585,584,550 83.53% 

 
වැඩසටහන 01 - සමසහයුේ වැඩසටහන  
වයාපෘිය 01 - පරිපාලන හා ආයතන සසේවා  
පුනරාවර්තන වියෙේ  
 

කාණ්ඩය 2017 වර්ෂස  ඇස්තසේන්තුව රු. 
වියෙම 
රු. 

පුද්ගතල පඩිනඩි 21,184,000 20,876,618 

සවනත් පුනරාවර්තන වියෙේ 16,534,670 15,051,146 

මුළු පුනරාවර්තන වියෙේ 37,718,670 35,927,764 

 
වැඩසටහන 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය 02 - සමාජ සසේවාවන් සඳහා මුෙල්  
පුනරාවර්තන වියෙේ 
 

කාණ්ඩය 
2017වර්ෂස  ඇස්තසේන්තුව 

රු. 
2017 වර්ෂස   මුළු වියෙම 

රු. 

පුද්ගතල පඩිනඩි 227,200,000 222,638,959 

සවනත් පුනරාවර්තන වියෙේ 21,190,000 18,289,566 

මුළු පුනරාවර්තන වියෙම 248,390,000 240,928,525 

 
වැඩසටහන 02  -  සංවර්ධන වැඩටසහන  
වයාපෘිය 03   -  පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු කිරීේ සසේවා  
පුනරාවර්තන වියෙේ  
 

කාණ්ඩය 
2017 වර්ෂස  ඇස්තසේන්තුව 

රු. 
2017 වර්ෂස  මුළු වියෙම 

රු. 

පුද්ගතල පඩිනඩි 92,000,000 91,261,823 

සවනත් පුනරාවර්තන වියෙේ 142,610,000 115,798,710 

මුළු පුනරාවර්තන වියෙම 234,610,000 207,060,533 

 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව

12

 

 

2017 වර්ෂස  අත්ිකාරේ ගිණුසේ සීමාවන්  
 

 
ඇස්තසේන්තු ගතත සීමාවන් 

රු. 
සතය සීමාවන් 

රු. 

උපරිම වියෙේ සීමාව 20,000,000 19,073,549 

අවම ලැබීේ සීමාව 15,000,000 15,174,119 

උපරිම හර සශේෂ සීමාව 95,000,000 53,364,853 

 
2017 වර්ෂස   ආොයේ ඒකරාශී කිරීේ  
 

ආොයේ සීමාව සීමාව රු. වියෙේ රු. 

2002-01-01 රජස  සගතොඩනැගිි 91,000 56,786 

2002- 02- 99 සපොිය සවනත් 
(ර.නි.අ.සපො.) 

1,990,000 1,993,349 

(2003 - 99 -000) අසනකුත්  ලැබීේ  812,344 

 
ශීර්ෂය -  216 සමාජ සසේවා  සෙපාර්තසේන්තුව 
      01 -  සමසහයුේ වැඩසටහන  
      01 -  පරිපාලනය හා ආයතන සසේවා  
              පුනරාවර්තන වියෙේ   
 

වැය විෂය අවරතමය ඇස්තසේන්තුව රු. වියෙේ රු. 

පුද්ගතල පඩිනඩි  21,184,000 20,876,617 
1001 වැටුප් හා සේතන 12,800,000 12,647,154 
1002 අිකාල හා නිවාඩු දින වැටුප් 884,000 875,412 
1003 සවනත් දීමනා 7,500,000 7,354,051 
ගතමන් වියෙේ  890,000 804,515 
1101 සද්ශීය 390,000 304,717 
1102 විසද්ශීය 500,000 499,798 

සැපයීේ  3,910,000 3,752,264 
1201 ිපි ෙවය හා කාර්යාලයීය අවශයතා 2,200,000 2,076,569 
1202 ඉන්ධන 1,600,000 1,590,247 
1203 ආහාර පාන හා නිල ඇඳුේ 110,000 85,448 
නඩත්තු වියෙේ  1,350,000 872,138 
1301 වාහන 1,200,000 798,086 
1302 යන්ත්‍ර සහ යන්සත්‍රෝපකරණ 150,000 74,052 
සසේවා  6,115,000 5,364,404 
1401 ප්‍රවාහන 565,000 534,856 
1402 තැපැල් හා සංනිසේෙනය 950,000 870,636 
1403 විදුිය සහ ජලය 2,800,000 2,379,811 
1409 සවනත් 1,800,000 1,579,101 
මාරු කිරීේ  4,249,670 4,242,824 
1506 රජස   සසේවකවරන් සඳහා සද්පල ණය සපොලී 250,000 243,993 
1408 කල්බදු වාහන කුලී 3,999,670 3,998,831 
සවනත් පුනරාවර්තන 
වියෙේ  20,000 15,000 

1703 රාජය භාෂා  ප්‍රිපත්ිය �යාත්ම කිරීම 20,000 15,000 
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2017 වර්ෂස  අත්ිකාරේ ගිණුසේ සීමාවන්  
 

 
ඇස්තසේන්තු ගතත සීමාවන් 

රු. 
සතය සීමාවන් 

රු. 

උපරිම වියෙේ සීමාව 20,000,000 19,073,549 

අවම ලැබීේ සීමාව 15,000,000 15,174,119 

උපරිම හර සශේෂ සීමාව 95,000,000 53,364,853 

 
2017 වර්ෂස   ආොයේ ඒකරාශී කිරීේ  
 

ආොයේ සීමාව සීමාව රු. වියෙේ රු. 

2002-01-01 රජස  සගතොඩනැගිි 91,000 56,786 

2002- 02- 99 සපොිය සවනත් 
(ර.නි.අ.සපො.) 

1,990,000 1,993,349 

(2003 - 99 -000) අසනකුත්  ලැබීේ  812,344 

 
ශීර්ෂය -  216 සමාජ සසේවා  සෙපාර්තසේන්තුව 
      01 -  සමසහයුේ වැඩසටහන  
      01 -  පරිපාලනය හා ආයතන සසේවා  
              පුනරාවර්තන වියෙේ   
 

වැය විෂය අවරතමය ඇස්තසේන්තුව රු. වියෙේ රු. 

පුද්ගතල පඩිනඩි  21,184,000 20,876,617 
1001 වැටුප් හා සේතන 12,800,000 12,647,154 
1002 අිකාල හා නිවාඩු දින වැටුප් 884,000 875,412 
1003 සවනත් දීමනා 7,500,000 7,354,051 
ගතමන් වියෙේ  890,000 804,515 
1101 සද්ශීය 390,000 304,717 
1102 විසද්ශීය 500,000 499,798 

සැපයීේ  3,910,000 3,752,264 
1201 ිපි ෙවය හා කාර්යාලයීය අවශයතා 2,200,000 2,076,569 
1202 ඉන්ධන 1,600,000 1,590,247 
1203 ආහාර පාන හා නිල ඇඳුේ 110,000 85,448 
නඩත්තු වියෙේ  1,350,000 872,138 
1301 වාහන 1,200,000 798,086 
1302 යන්ත්‍ර සහ යන්සත්‍රෝපකරණ 150,000 74,052 
සසේවා  6,115,000 5,364,404 
1401 ප්‍රවාහන 565,000 534,856 
1402 තැපැල් හා සංනිසේෙනය 950,000 870,636 
1403 විදුිය සහ ජලය 2,800,000 2,379,811 
1409 සවනත් 1,800,000 1,579,101 
මාරු කිරීේ  4,249,670 4,242,824 
1506 රජස   සසේවකවරන් සඳහා සද්පල ණය සපොලී 250,000 243,993 
1408 කල්බදු වාහන කුලී 3,999,670 3,998,831 
සවනත් පුනරාවර්තන 
වියෙේ  20,000 15,000 

1703 රාජය භාෂා  ප්‍රිපත්ිය �යාත්ම කිරීම 20,000 15,000 

 

 

ශීර්ෂය - 216 සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව  
      02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
      02 - සමාජ සසේවාවන් සඳහා මුෙල්  ආධාර  
             පුනරාවර්තන වියෙේ  
 

වැය විෂය අවරතමය ඇස්තසේන්තුව රු. වියෙම රු. 

පුද්ගතල පඩිනඩි  227,200,000 222,638,958 

1001 වැටුප් හා සේතන 144,500,000 141,509,231 

1002 අිකාල හා නිවාඩු දින වැටුප් 1,200,000 649,806 

1003 සවනත් දීමනා 81,500,000 80,479,921 

ගතමන් වියෙේ  11,860,000 10,287,755 

1101 සද්ශීය 11,000,000 9,427,756 

1102 විසද්ශීය 860,000 859,999 

සැපයීේ  2,520,000 2,306,249 

1201 ිපිද්‍රවය හා කර්යාලීය අවශයතා 2,300,000 2,092,002 

1202 ඉන්ධන 150,000 150,000 

1203 ආහාර පාන හා  නිල ඇදුේ 70,000 64,247 

නඩත්තු වියෙේ  200,000 154,268 

1301 වාහන 120,000 119,999 

1302 යන්ත්‍ර සහ යන්සත්‍රෝපකරණ 80,000 34,269 

සසේවා  2,110,000 1,691,920 

1402 තැපැල්  සහ සංනිසේෙන 250,000 228,809 

1409 සවනත් 1,860,000 1463,111 

මාරු කිරීේ  4,500,000 3,849,373 

1506 රජස  සසේවකවරන්  සඳහා  සද්පල ණය  
සපොි 4,500,000 3,849,373 
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ශීර්ෂය - 216 සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව  
              02 - සංවර්ධන වැඩ සටහන  
              03 - පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු  කිරීේ සසේවා  

          පුනරාවර්තන වියෙේ  
 

වැය විෂය ආවරතමය 
ඇස්තසේන්තුව 

රු. 
වියෙම රු. 

පුද්ගතල පඩි නඩි  92,000,000 91,261,422 
1001 වැටුප් හා සේතන 53,400,000 52,788,403 
1002 අිකාල හා නිවාඩු දින වැටුප් 3,300,000 3,236,541 
1003 සවනත් දීමනා 35,300,000 35,236,478 

ගතමන් වියෙේ  1,650,000 1,520,939 
1101 සද්ශීය 1,200,000 1,070,947 
1102 විසද්ශීය 450,000 449,992 

සැපයීම  32,600,000 30,353,509 
1201 ිපිද්‍රවය හා කාර්යාලීය  අවයතා 1,200,000 1,199,278 
1202 ඉන්ධන 1,500,000 1,153,748 
1203 ආහාර පාන හා නිල ඇතුේ 29,800,000 27,901,738 
1204 ෛවෙය සැපයීේ 100,000 98,745 

නඩත්තු  වියෙේ  1,800,000 1,371,042 
1301 වාහන 700,000 606,805 
1302 යන්ත්‍ර හා යන්සත්‍රෝපකරණ 300,000 128,874 
1303 සගතොඩනැඟිි  සහ ඉදි කිරීේ 800,000 635,363 
සසේවා  17,260,000 16,397,175 
1401 ප්‍රවාහන 260,000 195,203 
1402 තැපැල් සහ සංනිසේෙන 700,000 562,432 
1403 විදුිය සහ ජලය 3,200,000 2,606,156 
1404 බදු කුලී සහ පළාත් පාලන ආයතන 100,000 38,760 
1409 සවනත් 13,000,000 12,994,624 

මාරු කිරීේ  1,500,000 1,201,446 
1506 රජස  සසේවකවරන් සඳහා  සද්පල ණය සපොලී 1,500,000 1,201,446 
1- විවිධ හැකියා සහිත 
පුද්ගතලයන් සඳහා  වෘත්තීය 
පුහුණු ආයතන 

 65,000,000 42,409,644 

1501 සුබ සාධන  වැඩ සටහන් 
65,000,000 

 
 

42,409,644 

2.මත් ද්‍රවයයට  ඇබ්බැහි වූවන්  
පුනරුත්ථාපනය 

 2,000,000 1,791,938 

1501 සුබ සාධන වැඩ සහටන් 2,000,000 1,791,938 
3 - ෙෘශයාබාධිත භාර අරමුෙල  7,000,000 7,000,000 
1508 සවනත් 7,000,000 7,000,000 

8 - විවිධ හැකියා  සහිත 
පුද්ගතලවරන්සේ විසනෝොත්මක හා 
�ඩා  කටයුතු  සඳහා පහසුකේ 
සැළසීම 

 13,800,000 13,753,009 

1508 සවනත් 13,800,000 13,753,009 
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ශීර්ෂය - 216 සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව  
              02 - සංවර්ධන වැඩ සටහන  
              03 - පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු  කිරීේ සසේවා  

          පුනරාවර්තන වියෙේ  
 

වැය විෂය ආවරතමය 
ඇස්තසේන්තුව 

රු. 
වියෙම රු. 

පුද්ගතල පඩි නඩි  92,000,000 91,261,422 
1001 වැටුප් හා සේතන 53,400,000 52,788,403 
1002 අිකාල හා නිවාඩු දින වැටුප් 3,300,000 3,236,541 
1003 සවනත් දීමනා 35,300,000 35,236,478 

ගතමන් වියෙේ  1,650,000 1,520,939 
1101 සද්ශීය 1,200,000 1,070,947 
1102 විසද්ශීය 450,000 449,992 

සැපයීම  32,600,000 30,353,509 
1201 ිපිද්‍රවය හා කාර්යාලීය  අවයතා 1,200,000 1,199,278 
1202 ඉන්ධන 1,500,000 1,153,748 
1203 ආහාර පාන හා නිල ඇතුේ 29,800,000 27,901,738 
1204 ෛවෙය සැපයීේ 100,000 98,745 

නඩත්තු  වියෙේ  1,800,000 1,371,042 
1301 වාහන 700,000 606,805 
1302 යන්ත්‍ර හා යන්සත්‍රෝපකරණ 300,000 128,874 
1303 සගතොඩනැඟිි  සහ ඉදි කිරීේ 800,000 635,363 
සසේවා  17,260,000 16,397,175 
1401 ප්‍රවාහන 260,000 195,203 
1402 තැපැල් සහ සංනිසේෙන 700,000 562,432 
1403 විදුිය සහ ජලය 3,200,000 2,606,156 
1404 බදු කුලී සහ පළාත් පාලන ආයතන 100,000 38,760 
1409 සවනත් 13,000,000 12,994,624 

මාරු කිරීේ  1,500,000 1,201,446 
1506 රජස  සසේවකවරන් සඳහා  සද්පල ණය සපොලී 1,500,000 1,201,446 
1- විවිධ හැකියා සහිත 
පුද්ගතලයන් සඳහා  වෘත්තීය 
පුහුණු ආයතන 

 65,000,000 42,409,644 

1501 සුබ සාධන  වැඩ සටහන් 
65,000,000 

 
 

42,409,644 

2.මත් ද්‍රවයයට  ඇබ්බැහි වූවන්  
පුනරුත්ථාපනය 

 2,000,000 1,791,938 

1501 සුබ සාධන වැඩ සහටන් 2,000,000 1,791,938 
3 - ෙෘශයාබාධිත භාර අරමුෙල  7,000,000 7,000,000 
1508 සවනත් 7,000,000 7,000,000 

8 - විවිධ හැකියා  සහිත 
පුද්ගතලවරන්සේ විසනෝොත්මක හා 
�ඩා  කටයුතු  සඳහා පහසුකේ 
සැළසීම 

 13,800,000 13,753,009 

1508 සවනත් 13,800,000 13,753,009 

 
 
 
 

 

 

2017 වර්ෂස  ප්‍රාේධන ප්‍රිපාෙන හා වියෙේ  
 
වයාපෘි 
අංකය 

වැය 
ශීර්ෂය 

�යාකාරකේ 
ප්‍රිපාෙන 
රු.මි. 

වියෙම 
රු.මි. 

01. 

2001 සගතොඩනැගිි අලුත්වැඩියාව හා නවීකරණය 0.035 0.035 

2002 යන්ත්‍ර ූතත්‍ර හා උපකරණ අලුත්වැඩියාව  0.500 0.049 

2003 වාහන අලුත්වැඩියාව  1.200 0.529 

2102 
කාර්යාලයීය උපකරණ හා ගතෘහ භාණ්ඩ 
මිලදී ගතැනීම 1.200 1.171 

2103 යන්ත්‍ර ූතත්‍ර හා උපකරණ මිලදී ගතැනීම 0.500 0.486 

2106 මෘදුකාංගත  සංවර්ධනය 0.250 0.214 

2401 පුහුණු කිරීසේ හා හැකියා වර්ධනය 1.320 1.320 

 උප එකතුව  5.005 3.804 

02. 
2401 

පුහුණු කිරීසේ හා හැකියා වර්ධනය - කාර්ය 
මණ්ඩලය 2.200 2.200 

 උප එකතුව 2.200 2.200 

03. 

2001 
සගතොඩනැගිි අලුත්වැඩියාව  හා  
නවීකරණය 2.000 1.918 

2002 යන්ත්‍ර සුත්‍ර හා උපකරණ  අලුත්වැඩියාව 0.800 0.212 

2003 වාහන අලුත් වැඩියාව 2.000 1. 061 

2102 
කාර්යාලයීය උපකරණ හා  ගතෘහ භාණ්ඩ 
මිලදී ගතැනීම 3.000 2.991 

2103 යන්ත්‍ර සුත්‍ර හා උපකරණ මිලදී ගතැනීම. 3.000 2.719 

2104 නව ඉදිකිරීේ 1.200 1.200 

2401 පුහුණු කිරීේ හා හැකියා වර්ධනය 1.550 1.550 

4 - 2104 නව ඉදිකිරීේ   2.300 2.015 

5 -  2509 ප්‍රජා මූික පුනරුත්ථාපන වයාපෘිය 12.250 12.063 

6 -  2104 සගතොඩනැගිි  ඉදිකිරීම හා නවීකරණය  20.000 14.170 

 9  - 2104  
සගතොඩනැගිි ඉදිකිරිම  ( ළමා 
මාර්සගතෝපසද්ශ මධයස්ථානය - සකොට්ටාව) 25.000 9.135 

 10 - 2104 
සගතොඩනැගිි ඉදි කිරිම  (වෘත්තීය පුහුණු  
ආයතනය - කිළිසනොච්චිය) 50.000 22.125 

 11 - 2104 
සගතොඩනැගිි ඉදි කිරිම  (වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - මඩකලපුව) 50.000 24.736 

  උප එකතුව 173.100 95.895 

  මුළු එකතුව 180.305 101.900 
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වැඩසටහන 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය   03 -  පුනරුත්ථාපනය හා පුහුණු කිරීේ  සසේවා  
වැය ශීර්ෂය 2001 සගතොඩනැගිි  අලුත් වැඩියාව හා නවීකරණය - 2017 
 

අනු 
අංකය 

ආවරතම 
ඇස්තසේන්තුව 

රු. 
වියෙම රු. 

01. අමුණුකුඹුර වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,917,555 

 
I. ජසනල් වල �ල් සවි කිරීම 

II. නව සගතොඩනැගිල්සල් ප්‍රසේශ මාර්ගතස  ආරක්ෂිත වැටක් හා 
සේට්ටුවක් සවි කිරීම 

800,000 

 III. නව සගතොඩනැගිල්සල්  ජසනල්වල ස්ටිකර් ඇලවීම 93,000 

 IV. නව සගතොඩනැගිල්සල් සමරුපලකය  සකස් කිරීම 52,000 

02. සීදුව වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

 I. කාර්යාලස  වැසිකිළි  පද්ධිය අළුත් වැඩියා කිරීම 450,000 

03. පුවක්පිටිය ජයවිරු සසවන  

 
I. නව සගතොඩනැල්ල  හා පැරණිසගතොඩනැගිල්ල  යාකරමින්  වැසි 

ආවරණයක් සකස් කිරීම. 
355,320 

04. වත්සත්ගතම වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

 I. පැනල් සබෝර්ඩ් සවිකිරීම 197,680 

05. සතළඹුයාය  වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

 I. නව සගතොඩනැගිි සමරු පලකය සකස් කිරීම 52,000 

 
 
වැඩසටහන   - 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය     - 03 - පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු කිරීේ සසේවා  
වැය ශීර්ෂය  - 2104 - සගතොඩනැගිි  ඉඳිකිරීේ - 2017 
 
අනු 
අංකය 

වැඩසටහන ප්‍රිපාෙන රු. වියෙම රු. 

01. අධිකාරි නිල නිවස - වත්සත්ගතම  වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය  1,200,000 1.200,000 

 

 
වැඩසටහන   - 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය     - 03 - පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු කිරීේ සසේවා  
වැය ශීර්ෂය    - 4  -2104 - සගතොඩනැගිි  ඉඳිකිරීේ - 2017 
 

අනු 
අංකය 

වැඩසටහන ප්‍රිපාෙන  රු. වියෙම  රු. 

01. පුවක්පිටිය ජයවිරු සසේවන  
2,015,049 

 I. මුළුතැන්සගතය පුළුල් කිරීම 2,015,049 
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වැඩසටහන 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය   03 -  පුනරුත්ථාපනය හා පුහුණු කිරීේ  සසේවා  
වැය ශීර්ෂය 2001 සගතොඩනැගිි  අලුත් වැඩියාව හා නවීකරණය - 2017 
 

අනු 
අංකය 

ආවරතම 
ඇස්තසේන්තුව 

රු. 
වියෙම රු. 

01. අමුණුකුඹුර වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1,917,555 

 
I. ජසනල් වල �ල් සවි කිරීම 

II. නව සගතොඩනැගිල්සල් ප්‍රසේශ මාර්ගතස  ආරක්ෂිත වැටක් හා 
සේට්ටුවක් සවි කිරීම 

800,000 

 III. නව සගතොඩනැගිල්සල්  ජසනල්වල ස්ටිකර් ඇලවීම 93,000 

 IV. නව සගතොඩනැගිල්සල් සමරුපලකය  සකස් කිරීම 52,000 

02. සීදුව වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

 I. කාර්යාලස  වැසිකිළි  පද්ධිය අළුත් වැඩියා කිරීම 450,000 

03. පුවක්පිටිය ජයවිරු සසවන  

 
I. නව සගතොඩනැල්ල  හා පැරණිසගතොඩනැගිල්ල  යාකරමින්  වැසි 

ආවරණයක් සකස් කිරීම. 
355,320 

04. වත්සත්ගතම වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

 I. පැනල් සබෝර්ඩ් සවිකිරීම 197,680 

05. සතළඹුයාය  වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

 I. නව සගතොඩනැගිි සමරු පලකය සකස් කිරීම 52,000 

 
 
වැඩසටහන   - 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය     - 03 - පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු කිරීේ සසේවා  
වැය ශීර්ෂය  - 2104 - සගතොඩනැගිි  ඉඳිකිරීේ - 2017 
 
අනු 
අංකය 

වැඩසටහන ප්‍රිපාෙන රු. වියෙම රු. 

01. අධිකාරි නිල නිවස - වත්සත්ගතම  වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය  1,200,000 1.200,000 

 

 
වැඩසටහන   - 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන  
වයාපෘිය     - 03 - පුනරුත්ථාපන හා පුහුණු කිරීේ සසේවා  
වැය ශීර්ෂය    - 4  -2104 - සගතොඩනැගිි  ඉඳිකිරීේ - 2017 
 

අනු 
අංකය 

වැඩසටහන ප්‍රිපාෙන  රු. වියෙම  රු. 

01. පුවක්පිටිය ජයවිරු සසේවන  
2,015,049 

 I. මුළුතැන්සගතය පුළුල් කිරීම 2,015,049 

 

 

 

වැඩසටහන 02 - සංවර්ධන වැඩසටහන 
වයාපෘිය 03 - පුනරුත්ථාපනය හා පුහුණු කිරීේ සසේවා  
වැය ශීර්ෂය   6 – 2104 සගතොඩනැගිි ඉදිකිරීේ හා නවීකරණය  
 

අනු 
අංකය 

වැඩසටහන ප්‍රිපාෙන රු. වියෙම රු. 

01. 

වත්සත්ගතම වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

14,169,837 

I. කාර්යාල පද්ධිය සකස් කිරීම 2,000,000 

II. කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා වැසිකිළි  පද්ධිය සකස් කිරීම 1,094,490 

III. ආයතනස  සෙොර ජසනල්  අළුත් වැඩියා කිරීම 88,550 

II. උපස්ථායක නිල නිවසසේ  සිවිිම සකස් කිරීම 241,000 

02. 

පුවක්පිටිය ජයවිරු සසවන  

I. පුධාන ශ්‍රවණාගතාරය  නවීකරණය කිරීම 1,915,148 

II. ස්ථානභාර නිලධාරිසේ නිල නිවස නවීකරණය කිරීම 798,686 

03. 

කැටවල  

I. කාර්යාල පද්ධිය   සකස් කිරීම 1,825,000 

II. ගතබඩා කාමරය , කාර්යාලය  හා වැසිකිළි පද්ධිය  සකස් 
කිරීම 

1,220,000 

04. 

සීදුව ආයතනය  

I. දිරිය සපොළ නවීරණය කිරීම 1,900,000 

II. ආයතනික සැලැස්මට අනුව E  ෙරණ  පාවහන් හා 
සේ භාණ්ඩ  අංශස  සගතොඩනැගිි ඉදිකිරීේ 

3,345,000 

III. පිරිමි  සන්වාසිකාගතාරයට අොලව වැසිකිළි පද්ධියක් 
ඉදිකිරීම 

 

05. 

මාෙේසප්  වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනය  

I. වැසිකිළියක්  සකස් කිරීම 209,402 

II. ජලනළ ක්‍රමයක් සකස් කිරීම 68,691 

III. නානකාමරය සකස් කිරීම 776,686 

IV. සන්වාසිකාගතාරස  ග්‍රීල් වැඩ ඉඳි කිරීම 85,706 

06. 
අමුණුකුඹුර වෘත්තීය  පුහුණු ආයතනය  

I. පරණ සගතොඩනැගිල්සල් සිට නව සගතොඩනැගිල්ලට ප්‍රසේශ 
පහසුකේ  සකස් කිරීම 

2,270,259 

07. 
සතළඹුයාය වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

I. මිදුලට සකොන්ක්‍රිට් ගතසඩොල් ඇිරීම 1,509,728 

08. 

කලවාන වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය  

I. මුළුතැන්සගතය ඉදිරි පස කාණු පද්ධිය සකස් කිරීම 88,382 

II. පිවිසුේ සෙොරටුව අසල බැේම හා වැට සකස් කිරීම 81,663 
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2 වන පරිච්සේෙය 
 
 

ආබාධ සහිත  වූවන් සඳහා වන සුභසාධනය හා සංවර්ධන වැඩසටහන 
 

 ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්  පුනරුත්ථාපනය කිරීම, වෘත්තීය පුහුණුව ලබා දීම, සමාජගතත 

කිරීම හා රැකවරණය ලබා දීම.  

 භාරකරුවන් අහිමි බුද්ධි ඌණතා  ඇි පිරිමි ළමුන්  සඳහා රැකවරණය සැපයීම 

 මුල් ළමාවිස  දීම ඇිවන ආබාධිත තත්ත්වයන් හඳුනාසගතන අවශය මැදිහත් වීම හා 
සංවර්ධනය කිරීම. 

 ආබාධ සහිත පුද්ගතලයීන්  සඳහා  වූ ප්‍රජාමූික  අන්තර්කරණ  සංවර්ධන ජාික වැඩසටහන  

 ෙෘශයාබාධිත පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල  

 
 

 වයාපෘිය - අංක 01 
 

ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්  සඳහා වෘත්තීය පුහුණුව  ලබාදීම, පුනරුත්ථාපනය 
කිරීම හා සමාජගතත කිරීම. 
 

i. හැඳින්වීම  
 
ආබාධිත ප්‍රජාව ඉලක්ක කර ගතනිමින් �යාත්මක වන ප්‍රධාන  වයාපෘියකි , ආබාධ සහිත 
තරුණ තරුණියන්සේ  වෘත්තීමය හැකියාවන් බලගතැන්වීම. ආබාධිත  තරුණ තරුණියන්සේ 
වෘත්තීමය �යාකාරකේ වැඩි දියුණු කිරීම, සාර්ථකව  පුහුණුව නිමකළ අභයාසලානන් 
සඳහා විධිමත් සහිකයක් ලබා දීම  හා සමාජ ගතත කිරීම ෙ සිදුසකසර්.  

වයස අවු. 16 – 35 ක්  අතර කිසියේ  පුහුණුවකට සුදුසුකේ ඇි  ආබාධ සහිත තරුණ 
තරුණියන් සේමුඛ්‍ පරික්ෂණයකින්  පසු  පහත සඳහන්  පුහුණු පාඨමාලා  සඳහා ඇතුළත් 
කර ගතැනීම සිදු කරනු ඇත. ඇතුළත් කරගතන්නා අභයාසලානන් සඳහා  වසරක සහෝ වසර 
සෙකක සහෝ විධිමත් පුහුණුවක් ලබා සෙනු ඇත. පාඨමාලාව අනුව පුහුණු කාලය සවනස ්
සේ.  ඒ ඒ අභයාසලානන්සේ හැකියාවන් අනුව  පාඨමාලා හැෙැරීම සිදු සේ. පහත සඳහන් 
ආයතන 08 තුළ පාඨමාලා 24ක්  පවත්වාසගතන යනු ලැසබ්. පුහුණු කාලය තුළ සන්වාසික 
පහසුකේ, ආහාර පාන, ෛෙනික දිමනා හා ෛවෙය පහසුකේ සනොමිලස  සැපස .  පුහුණු 
පාඨමාලාවලට පරිභාහිරව  ඔවුසේ ක්‍රිඩා හා සසෞන්ෙර්යාත්මක හැකියා  සංවර්ධනය කිරිම 
හා ජාික මට්ටසේ තරගතවලට සයොමු කිරීම සිදුසකසර්. සමම අරමුණ සපර ෙැරිව 2017 
වර්ෂස  කරන ලෙ වැඩසටහන් තුළ සාර්ථක ප්‍රිඵල අත්කර ගතැනීමට හැකි වීය.  
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2 වන පරිච්සේෙය 
 
 

ආබාධ සහිත  වූවන් සඳහා වන සුභසාධනය හා සංවර්ධන වැඩසටහන 
 

 ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්  පුනරුත්ථාපනය කිරීම, වෘත්තීය පුහුණුව ලබා දීම, සමාජගතත 

කිරීම හා රැකවරණය ලබා දීම.  

 භාරකරුවන් අහිමි බුද්ධි ඌණතා  ඇි පිරිමි ළමුන්  සඳහා රැකවරණය සැපයීම 

 මුල් ළමාවිස  දීම ඇිවන ආබාධිත තත්ත්වයන් හඳුනාසගතන අවශය මැදිහත් වීම හා 
සංවර්ධනය කිරීම. 

 ආබාධ සහිත පුද්ගතලයීන්  සඳහා  වූ ප්‍රජාමූික  අන්තර්කරණ  සංවර්ධන ජාික වැඩසටහන  

 ෙෘශයාබාධිත පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල  

 
 

 වයාපෘිය - අංක 01 
 

ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්  සඳහා වෘත්තීය පුහුණුව  ලබාදීම, පුනරුත්ථාපනය 
කිරීම හා සමාජගතත කිරීම. 
 

i. හැඳින්වීම  
 
ආබාධිත ප්‍රජාව ඉලක්ක කර ගතනිමින් �යාත්මක වන ප්‍රධාන  වයාපෘියකි , ආබාධ සහිත 
තරුණ තරුණියන්සේ  වෘත්තීමය හැකියාවන් බලගතැන්වීම. ආබාධිත  තරුණ තරුණියන්සේ 
වෘත්තීමය �යාකාරකේ වැඩි දියුණු කිරීම, සාර්ථකව  පුහුණුව නිමකළ අභයාසලානන් 
සඳහා විධිමත් සහිකයක් ලබා දීම  හා සමාජ ගතත කිරීම ෙ සිදුසකසර්.  

වයස අවු. 16 – 35 ක්  අතර කිසියේ  පුහුණුවකට සුදුසුකේ ඇි  ආබාධ සහිත තරුණ 
තරුණියන් සේමුඛ්‍ පරික්ෂණයකින්  පසු  පහත සඳහන්  පුහුණු පාඨමාලා  සඳහා ඇතුළත් 
කර ගතැනීම සිදු කරනු ඇත. ඇතුළත් කරගතන්නා අභයාසලානන් සඳහා  වසරක සහෝ වසර 
සෙකක සහෝ විධිමත් පුහුණුවක් ලබා සෙනු ඇත. පාඨමාලාව අනුව පුහුණු කාලය සවනස ්
සේ.  ඒ ඒ අභයාසලානන්සේ හැකියාවන් අනුව  පාඨමාලා හැෙැරීම සිදු සේ. පහත සඳහන් 
ආයතන 08 තුළ පාඨමාලා 24ක්  පවත්වාසගතන යනු ලැසබ්. පුහුණු කාලය තුළ සන්වාසික 
පහසුකේ, ආහාර පාන, ෛෙනික දිමනා හා ෛවෙය පහසුකේ සනොමිලස  සැපස .  පුහුණු 
පාඨමාලාවලට පරිභාහිරව  ඔවුසේ ක්‍රිඩා හා සසෞන්ෙර්යාත්මක හැකියා  සංවර්ධනය කිරිම 
හා ජාික මට්ටසේ තරගතවලට සයොමු කිරීම සිදුසකසර්. සමම අරමුණ සපර ෙැරිව 2017 
වර්ෂස  කරන ලෙ වැඩසටහන් තුළ සාර්ථක ප්‍රිඵල අත්කර ගතැනීමට හැකි වීය.  

   
 
 

 

 

වෘත්තීය පුහුණු  ආයතන විසින් පවත්වාසගතන යනු ලබන පාඨමාලා 
 

01. ගුවන්විදුි   යන්ත්‍ර , ූපපවාහිනි යන්ත්‍ර සහ ආ�ත උපකරණ  කාර්මික ශිල්පය 

02. ශීතකරණ හා වායු සමීකරණ කාර්මික  ශිල්පය 

03. වඩු කාර්මික  හා ලී කැටයේ ශිල්පය  

04.  මහන යන්ත්‍ර �යා කරවීම (කර්මාන්ත ශාලා) 

05. හස්ත කර්මාන්ත ශිල්පය  (උණ  ගතස් ආ�ත සහ සපොල් ආ�ත)  

06.  හසත් කර්මාන්ත ශිල්පය ( සකොසු  සහ ඉෙල් ) 

07. හස්ත කර්මාන්ත ශිල්පය  ( සේවැල් හා සකොහු) 

08. හස්ත  කර්මාන්ත ශිල්පය (විසිතුරු ) 

09. ඇඳුේ මැසීසේ  ශිල්පය  

10. සට්ලරින්  ශිල්පය 

11. සේබාහන විකිත්සාව (නිල සතරපුම) 

12. සපෙසර්රු කාර්මික ශිල්පය 

13. සමෝටර් රථ කාර්මික ශීල්පය  

14. යන්ත්‍ර  ශිල්පය 

15. විදුි ශිල්පය 

16. සමෝටර් රථ පින්තාරු ශිල්පය 

17. පෑස්සුේ ශිල්පය 

18. සිසමන්ි නිෂ්පාෙන ශිල්පය 

19. පාවහන් හා සේ කාර්මාන්ත  ශිල්පය 

20. බික්  නිර්මාණ ශිල්පය 

21. සබ්කරි හා ආහාර  තාක්ෂණ ශිල්පය 

22. සගතවතු වගතාව හා කෘෂිකාර්මික ශිල්පය  

23. සප්ෂ කර්ම ශිල්පය 

24. පරිඝණක ශිල්පය  

25. �සරෝෙ  රථ කාර්මික ශිල්පය 

 
ii. �යාකාරකේ -  

 
 ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්  සඳහා වෘත්තීය පුහුණුව ලබා දීම.  

 විධිමත් පරිදි  පුහුණුව නිම කළ  අභයාසලානන් සඳහා  සහික පත් ලබා දීම හා ,සමාජ 
ගතත කිරීම. 

 පුහුණුව නිමකළ අභයාසලානන් සඳහා  සමවලේ කට්ටල ලබා දීම විවෘත අංශස  රැකියා 
සඳහා සයොමු කිරීම. 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව
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iii. ස්ථානය - දිවවරසන්  දිස්�ක්  08 ක  සමම වැඩසටහන �යාත්මක සේ. 
 

සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව යටසත් පවත්වා සගතන යනු ලබන 
වෘත්තීය පුහුණු ආයතන 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2017 වර්ෂස  වෘත්තීය පුහුණු ආයතන අනුව අභයාසලානන් ගතණන 
 

අනු අංකය ආයතනය 
2017 අභයාසලානන් 

සංඛ්‍යාව 
01. සීදුව වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 94 
02. කැටවල වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 33 
03. වත්සත්ගතම  වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 93 
04. සතළඹුයාය  වෘත්තීය  පුහුණු ආයතනය 59 
05. අමුණුකුඹුර  වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 56 
06. කලවාන වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 25 
07. මාෙේසප් වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 26 
08. රාගතම වෘත්තීය පුහුණු මධයස්ථානය 26 

 එකතුව 412 
 
2017 සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව මගින්  ස්සේච්ජා ආයතනවල පුහුණුව ලබන අභයාසලානන්  
සඳහා  දීමනා  
 

අනු අංකය ආයතනය 
2017අභයාසලානන් 

සංඛ්‍යාව 
01. ආබාධිත පුද්ගතල සංවර්ධන පෙනම - බණ්ඩාරසවල 31 
02. ඉස්ලාමීය ආබාධිත ආයතනය- ිහාරිය 22 
03. සී/ස සර්සවෝෙය සුවසසත ආයතනය 17 
04. බටුගතේමන වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය -බලංසගතොඩ 22 
05. සුඛිත වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය - සහොරණ 10 
06. තලාව ආබාධ සහිත කාන්තා සංගතමය - පහළගතම පාර,තලාව 06 
07. සවිය සංවර්ධන පෙනම - සේවැල්ල පාර, ගතාල්ල 11 
08. ජාික මානසික  සසෞඛ්‍ය සභාව 96/20, කිතුල්වත්ත පාර, සකොළඹ 19 

 එකතුව 138 
 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
කලවාන වෘත්තීය පුහුණු 

ආයතනය - 
වත්සත්ගතම 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
අමුණුකුඹුර 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
කැටවල 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
මාෙේසප් 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
සීදුව 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
සතළඹුයාය 

වෘත්තීය පුහුණු 
මධයස්ථානය - 

රාගතම 

සමාජ සසේවා 
සෙපාර්තසේන්තුව 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව

21

 

 

iii. ස්ථානය - දිවවරසන්  දිස්�ක්  08 ක  සමම වැඩසටහන �යාත්මක සේ. 
 

සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව යටසත් පවත්වා සගතන යනු ලබන 
වෘත්තීය පුහුණු ආයතන 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2017 වර්ෂස  වෘත්තීය පුහුණු ආයතන අනුව අභයාසලානන් ගතණන 
 

අනු අංකය ආයතනය 
2017 අභයාසලානන් 

සංඛ්‍යාව 
01. සීදුව වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 94 
02. කැටවල වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 33 
03. වත්සත්ගතම  වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 93 
04. සතළඹුයාය  වෘත්තීය  පුහුණු ආයතනය 59 
05. අමුණුකුඹුර  වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 56 
06. කලවාන වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 25 
07. මාෙේසප් වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය 26 
08. රාගතම වෘත්තීය පුහුණු මධයස්ථානය 26 

 එකතුව 412 
 
2017 සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව මගින්  ස්සේච්ජා ආයතනවල පුහුණුව ලබන අභයාසලානන්  
සඳහා  දීමනා  
 

අනු අංකය ආයතනය 
2017අභයාසලානන් 

සංඛ්‍යාව 
01. ආබාධිත පුද්ගතල සංවර්ධන පෙනම - බණ්ඩාරසවල 31 
02. ඉස්ලාමීය ආබාධිත ආයතනය- ිහාරිය 22 
03. සී/ස සර්සවෝෙය සුවසසත ආයතනය 17 
04. බටුගතේමන වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය -බලංසගතොඩ 22 
05. සුඛිත වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය - සහොරණ 10 
06. තලාව ආබාධ සහිත කාන්තා සංගතමය - පහළගතම පාර,තලාව 06 
07. සවිය සංවර්ධන පෙනම - සේවැල්ල පාර, ගතාල්ල 11 
08. ජාික මානසික  සසෞඛ්‍ය සභාව 96/20, කිතුල්වත්ත පාර, සකොළඹ 19 

 එකතුව 138 
 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
කලවාන වෘත්තීය පුහුණු 

ආයතනය - 
වත්සත්ගතම 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
අමුණුකුඹුර 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
කැටවල 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
මාෙේසප් 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
සීදුව 

වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතනය - 
සතළඹුයාය 

වෘත්තීය පුහුණු 
මධයස්ථානය - 

රාගතම 

සමාජ සසේවා 
සෙපාර්තසේන්තුව 

 

 

iv. ප්‍රිඵලය /වියෙම  - 2017/12/31 දිනට  
 
(ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා  වන සුභසාධන හා සංවර්ධන වැඩසටහසන්   සභෞික හා මුලය ප්‍රගතිය  - 1501)  
 
අනු 

අංකය 
�යාකාරකම 

ප්‍රිපාෙන 
රු.මිියන 

වියෙම 
රු.මිියන 

01. 
වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනවල   ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන් 412ක් සඳහා  
වෘත්තීය  පුහුණුව ලබාදීම . 

50.300 

42.770 

 

I. පුහුණු  අභයාසලානන් සඳහා දීමනා  
II. අමු ද්‍රවය  

III. සවනත් සුභසාධන වියෙේ  
IV. උපසද්ශක  පුහුණු දීමනා  
V. අධයාපන චාරිකා  

 

සෙපාර්තසේන්තුසේ මුලය අනුග්‍රහ  ලබන ස්සේච්ජා වෘත්තීය  පුහුණු ආයතන 08 ක  
අභයාසලානන්  138ක් සඳහා  දීමනා සගතවීම. 

 

i. සුඛිත  කාන්තා වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය- පාදුක්ක පාර , සහොරණ 
ii. ජාික මානසික සසෞඛ්‍ය  සභාව- 96/20,කිතුල්වත්ත පාර , සකොළඹ 

iii. බටුගතේමන වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය - බටුගතේමන, බලංසගතොඩ. 
iv. ආබාධ සහිත  කාන්තාවන්සේ සංගතමය - පහළගතම පාර , තලාව  
v. සී/ස සර්සවෝෙය  සුවසසත සසේවා සමීිය  - 

vi. සවිය සංවර්ධන පෙනම - සේවැල්ල පාර, ගතාල්ල 
vii. ආබාධිත පුද්ගතල සංවර්ධන පෙනම ,සපසර්රා මාවත, බණ්ඩාරසවල 
viii. ඉස්ලාමීය ආබාධිත පුද්ගතලවරන්සේ වෘත්තීය පුහුණු ආයතනය -  දුල්මල , ිහාරිය 

 

02. විධිමත් පරිදි පුහුණුව  අවසන් කරන ලෙ අභයාසලානන් සඳහා සමවලේ ලබාදීම. 5.500 

 
i. රු. 15000/- ක් වටිනා සමවලේ කට්ටල අභයාසලානන්  99ක් සඳහා ලබාදීම. 

ii. මහන මැෂින් අභයාසලානන් 52ක් සඳහා ලබාදීම. 
 

03. ළමා මාර්සගතෝපසද්ශ මධයස්ථානය - නාවින්න ,මහරගතම 1.500 

 

I. සසේවාලාන ෙරුවන්  සඳහා පැමිණීසේ දීමනා 
II. සංග්‍රහ වියෙේ 

III. චිකිත්සකවරුන් සෙසෙසනකු සඳහා  දීමනා  (කථන චිකිත්සක/ සභෞත චිකිත්සක / 
වෘත්තීය චිකිත්සක )   

 

04. 
සෙපාර්තසේන්තුව යටසත් මූලය අනුග්‍රහ ලබන ස්සේච්ජා සංවිධානවල නඩත්තු හා 
යථාසයෝගතයාධර ලබාදීම.  

0.100 

 
I. බිහිරි සසේවා මණ්ඩලය 

II. සර්වොන පෙනම 
 

05. 
 බුද්ධි ඌණතා ළමුන්හට අධයාපනය ලබා සෙන සපර  පාසල් ගුරුවරුන් 10ක් සඳහා 
දිමනා  ලබාදීම. 

0.600 

 

I. වීරකැටිය අරුණැල්ල විසශේෂ පාසැල- ගුරුවරුන්  02ක්  
II. හ/ කටුවන ප්‍රාථමික විෙයාලය - ගුරුවරුන් 01ක්  

III. හ/ රිටිගතහයාය මහා විෙයාලය - ගුරුවරුන් 01ක්  
IV. බඩල්කුඹුර ිට්ල් ෆ්ලවර්ස්  ළමා කුසලතා  සංවර්ධන මධයස්ථානය - ගුරුවරු 

03ක්  
V. නුවරඑළිය සවොල්ට්‍රීේ කුසලතා සංවර්ධන මධයස්ථානය  - ගුරුවරු 03ක්  

 

06. නිල ඇදුේ , ටී - ෂර්ට් , සබොටේ ,කැප්, සපත්තු, සේස් ,සමට්ට,මදුරු ෙැල්  5.900 

07. කුසලතා සංවර්ධන මධයස්ථානවල නඩත්තු  ආධාර  1.100 

 
I. පානදුර -      මාලමුල්ල  ළමා කුසලතා සංවර්ධන මධයස්ථානය 

II. බඩල්කුඹුර- ිට්ල් ෆ්ලවර්ස්  ළමා කුසලතා  සංවර්ධන මධයස්ථානය  
III. නුවරඑළිය- සවොල්ට්‍රීේ කුසලතා සංවර්ධන මධයස්ථානය   

 

08. ශ්‍රවයාබාධිත වූවන් සඳහා  හැඳුනුේ පත් ලබා දීම.   

09. ශ්‍රවයාබාධිතයන් සඳහා සංඥා භාෂා  පරිවර්තනය ලබා දීම.  

එකතුව 65.000 
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ළමා මාර්සගතෝපසද්ශන වැඩසටහන 
 

i. හැඳින්වීම 
 
ළමසයකුසේ මුල් ළමාවිස  දී වර්ධනස  කිසියේ සවනසක්  සහෝ ප්‍රමාෙයක් සහෝ  ඇි බවට 
සැක සහිත අවස්ථාවක ඒ සඳහා කල් ඇිව මැදිහත් වී ෙරුවා  සංවර්ධනය කිරීමට අවශය  
මාර්සගතෝපසද්ශකත්වය සමම වැඩසටහන මගින් ලබා දීම සිදුසකසර්. නිවැරැදි 
මාර්සගතෝපසද්ශයක් ලබාගතැනීසේ අසප්ක්ෂාසවන් ආයතනයට පැමිසණන සෙමාපියන් සඳහා 
ප්‍රධාන වශසයන්ම සිදුසකසරනුස   ෙරුවාසේ  ජීවන සතොරතුරු ලබාසගතන ෙරුවා ියාපදිංචි 
කර, ෙරුවන්සේ අවශයතා හඳුනාසගතන වර්ධන තත්ත්වස  නිවැරැදි  තක්සසේරුවක්  ගතැනීමවර. 
විස්තරාත්මක තත්ත්ව වාර්තාවක් සැලසීසමන් අනතුරුව ගුරුවරුන් සෙමාපියන් සමගත 
සාකච්ජා කර ෙරුවන්සේ කුසලතාවයන් අනුව සුදුසු පන්ි කාමරයකට සයොමු කිරීම 
සිදුසකසර්. සමම ෙරුවන්සේ වර්ධන තත්ත්වයන් හා කුසලතාවන් පිළිබඳ  වාර්තා මාස හයට 
අවුරුද්ෙට සකස් කරන අතර තවදුරටත් සසේවා ලබා ගතැනීමට අවශයනේ  දිගුකාලීනව 
පසුභාර කටයුතු සිදුසකසර්. 

 

 2017 වර්ෂස  ලීයාදිංචි  වූ නවක ළමුන් සංඛ්‍යාව - 70 
 2017 වර්ෂස  සසේවා ලබාදුන්  සමස්ථ ළමුන් සංඛ්‍යාව - 175 
 සපර පාසල් වලට සයොමු කළ  ළමුන් සංඛ්‍යාව  - 16  
 පාසල්වලට සයොමු කළ ළමුන් සංඛ්‍යාව - 14 

 
2017 වර්ෂස   ියාපදිංචි  ළමුන් වයස්  මට්ටේ අනුව  
 

අනු 
අංකය 

වයස අවු. සංඛ්‍යාව 

I.  0-3 26 

II.  4-5 26 

III.  6-15 17 

IV.  16ට වැඩි 01 

 මුළු එකතුව 70 

 
එක් එක් අංශ මගින් ලබාදුන් සසේවා  විස්තර  
 

අනු 
අංකය 

ලබා දුන් සසේවය ළමුන්  සංඛ්‍යාව සසේවා වාර ගතණන 

I.  සභෞික චිකිත්සක ප්‍රිකාර 130 542 

II.  කථන චිකිත්සක ප්‍රිකාර 136 767 

III.  වෘත්තීය චිකිත්සක ප්‍රිකාර 120 314 

IV.  අධයාපන අංශය 150 7192 
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ළමා මාර්සගතෝපසද්ශන වැඩසටහන 
 

i. හැඳින්වීම 
 
ළමසයකුසේ මුල් ළමාවිස  දී වර්ධනස  කිසියේ සවනසක්  සහෝ ප්‍රමාෙයක් සහෝ  ඇි බවට 
සැක සහිත අවස්ථාවක ඒ සඳහා කල් ඇිව මැදිහත් වී ෙරුවා  සංවර්ධනය කිරීමට අවශය  
මාර්සගතෝපසද්ශකත්වය සමම වැඩසටහන මගින් ලබා දීම සිදුසකසර්. නිවැරැදි 
මාර්සගතෝපසද්ශයක් ලබාගතැනීසේ අසප්ක්ෂාසවන් ආයතනයට පැමිසණන සෙමාපියන් සඳහා 
ප්‍රධාන වශසයන්ම සිදුසකසරනුස   ෙරුවාසේ  ජීවන සතොරතුරු ලබාසගතන ෙරුවා ියාපදිංචි 
කර, ෙරුවන්සේ අවශයතා හඳුනාසගතන වර්ධන තත්ත්වස  නිවැරැදි  තක්සසේරුවක්  ගතැනීමවර. 
විස්තරාත්මක තත්ත්ව වාර්තාවක් සැලසීසමන් අනතුරුව ගුරුවරුන් සෙමාපියන් සමගත 
සාකච්ජා කර ෙරුවන්සේ කුසලතාවයන් අනුව සුදුසු පන්ි කාමරයකට සයොමු කිරීම 
සිදුසකසර්. සමම ෙරුවන්සේ වර්ධන තත්ත්වයන් හා කුසලතාවන් පිළිබඳ  වාර්තා මාස හයට 
අවුරුද්ෙට සකස් කරන අතර තවදුරටත් සසේවා ලබා ගතැනීමට අවශයනේ  දිගුකාලීනව 
පසුභාර කටයුතු සිදුසකසර්. 

 

 2017 වර්ෂස  ලීයාදිංචි  වූ නවක ළමුන් සංඛ්‍යාව - 70 
 2017 වර්ෂස  සසේවා ලබාදුන්  සමස්ථ ළමුන් සංඛ්‍යාව - 175 
 සපර පාසල් වලට සයොමු කළ  ළමුන් සංඛ්‍යාව  - 16  
 පාසල්වලට සයොමු කළ ළමුන් සංඛ්‍යාව - 14 

 
2017 වර්ෂස   ියාපදිංචි  ළමුන් වයස්  මට්ටේ අනුව  
 

අනු 
අංකය 

වයස අවු. සංඛ්‍යාව 

I.  0-3 26 

II.  4-5 26 

III.  6-15 17 

IV.  16ට වැඩි 01 

 මුළු එකතුව 70 

 
එක් එක් අංශ මගින් ලබාදුන් සසේවා  විස්තර  
 

අනු 
අංකය 

ලබා දුන් සසේවය ළමුන්  සංඛ්‍යාව සසේවා වාර ගතණන 

I.  සභෞික චිකිත්සක ප්‍රිකාර 130 542 

II.  කථන චිකිත්සක ප්‍රිකාර 136 767 

III.  වෘත්තීය චිකිත්සක ප්‍රිකාර 120 314 

IV.  අධයාපන අංශය 150 7192 

 
 

 

 

2017 වර්ෂස  ියාපදිංචි  වූ ළමුන්  ආබාධ මට්ටේ අනුව  
 

අනු 
අංකය 

ආබාධස  ස්වභාවය ළමුන් සංඛ්‍යාව 

I.  ඔටිසේ  (Autism ) 13 

II.  මස්ිෂ්ක ආඝාතය  (Cerebral Palsy ) 04 

III.  ඩවුන් සින්සරෝේ (Down Syndrome ) 12 

IV.  වර්ධනය අඩුබව (Global Development delay) 17 

V.  කථන හා භාෂා ගතැටළු (Speech Delay) 10 

VI.  අ��යාකාරී (Hyperactive)  04 

VII.  සවනත් 10 

 එකතුව 70 

 
ළමුන් සයොමු වූ ආකාරය අනුව 
 

අනු 
අංකය 

සයොමු වූ ආකාරය සංඛ්‍යාව 

 රිේසේ ආර්යා ළමා සරෝහල මගින් 11 

 සසේවාලාන සෙමාපියන් මගින් 31 

 සපර පාසල් ගුරුවරුන් මගින් 09 

 පාසල්,අධයාපන ආයතන, රාජය ආයතන මගින් 06 

 විවිධ මාධය හා අන්තර්ජාලය මගින් 03 

 
ප්‍රාසද්ශීය සල්කේ කාර්යාල - ක්සෂේත්‍ර නිලධාරීන් 
මගින් 

10 

 
 

ii. �යාකාරකේ 
 

 ළමා ආබාධ  කල් ඇිව  හඳුනාසගතන ඒ සඳහා මැදිහත්වීසේ  වඩාත්  ඵලොයී  ක්‍රමසේෙයන් 
හඳුන්වා දීම.  

 ආබාධ සහිත ෙරුවන්ට සසේවා සැපයීම සේබන්ධව විවිධ ක්සෂේත්‍රවලට  අොළ සසේවා ජාලය 
ශක්ිමත් කිරීම  

 විසශේෂ අවශයතා සහිත ෙරුවන්සේ මුල් ළමාවිය හා අන්තර්කරණ අධයාපනය ශක්ිමත් 
කිරීම. 

 සෙමාපියන්සේ හා පවුසල්  සාමාජිකයන්සේ  මානසික තත්වය වඩාත් යහපත්  තත්වයට 
සගතන එම සඳහා  උපසද්ශන සසේවා පවත්වාසගතන යාම.  

 වයාපෘිය සවනත් දිස්�ක්කවලට වයාප්ත කිරීම.  
 

iii. ස්ථානය -  පිරසගතොඩ, සවල පාර, නාවින්න - මහරගතම  ළමා මාර්සගතෝපසද්ශ මධයස්ථානය 

iv. ඉලක්ක කණ්ඩායම -  වයස අවු. 0 – 18 ෙක්වා  
v. ප්‍රිඵලය - විසශේෂ අවශයතා ඇි ළමුන් 70ක් සඳහා  අවශය සසේවා ලබාදීම 

 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව
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 වයාපෘිය - අංක.03 
 

සෙමාපියන් සහ භාරකරුවන් අහිමි බුද්ධි ඌණතා  පිරිමි ළමුන් සඳහා රැකවරණවරය ලබා දීම. 
 

i. හැඳින්වීම -  
 
සෙමාපියන් සහ භාරකරුවන් අහිමි විවිධ වයස් මට්ටේ ඇි  බුද්ධි ඌණතා  පිරිමි ළමුන්ට 
රැකවරණය ලබා දීම සමම වයාපෘිය මගින් සිදුසකසර්. මුළු  ජීවිත කාලයම සන්වාසිකව 
සිටින සමම ළමුන් හුෙකලා සනොසකොට  ආෙරසයන් සසසනහසින් රැකබලා ගතන්නා  අතරම 
ෛෙනික �යාකාරකේ සඳහා සයොමු සකසර්. සන්වාසික පහසුකේ ඇතුළුව ආහාර පාන හා 
ෛවෙය පහසුකේ සනොමිලස  ලබාදීම සිදුසකසර්.  

 

ii. �යාකාරකේ 
 බුද්ධි ඌණතා ඇි  ළමුන් 100 ක්  සඳහා  රැකවරණය සැපයීම. 

 ඔවුන් නිසා  පවුල්වල සාමාජිකවරන් අතර ඇිවන කාවරක හා මානසික ගතැටළු අවම 

කිරීම. 

 පවුසල් සසසු  සාමාජිකවරන්සේ ආර්ථික, අධයාපන හා  සංස්කෘික  දියුණුව සඳහා 

මැදිහත් වීම. 
 

iii. ස්ථානය -  අවිස්සාසේල්ල, පුවක්පිටිය , සනොර්ත් අේබලන්වත්ත, ජයවිරු සසවන  (රැකවරණ 
මධයස්ථානය ) 

 
iv. ඉලක්ක කණ්ඩායම -  බුද්ධි ඌණතා සහිත පිරිමි ළමුන් 

 
v. ප්‍රිඵල -  බුද්ධි ඌණතා  ළමුන් 76 ක් සඳහා රැකවරණය ලබාදීම  

 
 
 

 වයාපෘිය - අංක. 04 
 

ප්‍රජා මූික පුනරුත්ථාපන ජාික වැඩ සටහන (සී. බී. ආර්.) 
 

i. හැඳින්වීම 
 
ආබාධ සහිත පුද්ගතලවරන්සේ ජාික ප්‍රිපත්ියට අනුව ,ඔවුන්සේ අවරිවාසිකේ  ආරක්ෂා 
කරමින් වගතකීේ හා යුතුකේ ඉටු කිරීමට හැකිවනු පිණිස ඔවුන් ෙැනුසමන් හා 
කුසලතාවින් සවිබලගතැන්වීම ප්‍රධාන වශසයන්ම සිදුසකසර්. එසසේම එම ප්‍රජාවසේ 
පවුල්වල සාමාජිකවරන්සේ ආර්ථික හා සාමාජික  යහපැවැත්ම තහවුරු  කිරීසේ  අරමුණින් 
සමම වයාපෘිය �යාත්මක සේ.  

 

ii. �යාකාරේ  
 

 ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා  සෘජු ප්‍රිපාෙන ලබා දීම හා  පසුභාර කටයුතු සිදු කිරීම  
 (සකොමඩ්, ජලය, විදුි බල පහසුකේ හා ප්‍රසේශ පහසුකේ ලබා දීම.  
 ප්‍රාසද්ශීය මට්ටමින් ආබාධ සහිත පුද්ගතලයන්සේ  ස්වශක්ි  සංවිධාන පිහිටුවීම හා 

බලගතැන්වීම. 
 රාජය හා රාජය සනොවන සවනත් සංවිධාන සමගත ඒකාබද්ධවී සසේවා අවශයතා ලබා 

ගතැනීමට පහසුකේ ඇි කිරීම. 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව
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 වයාපෘිය - අංක.03 
 

සෙමාපියන් සහ භාරකරුවන් අහිමි බුද්ධි ඌණතා  පිරිමි ළමුන් සඳහා රැකවරණවරය ලබා දීම. 
 

i. හැඳින්වීම -  
 
සෙමාපියන් සහ භාරකරුවන් අහිමි විවිධ වයස් මට්ටේ ඇි  බුද්ධි ඌණතා  පිරිමි ළමුන්ට 
රැකවරණය ලබා දීම සමම වයාපෘිය මගින් සිදුසකසර්. මුළු  ජීවිත කාලයම සන්වාසිකව 
සිටින සමම ළමුන් හුෙකලා සනොසකොට  ආෙරසයන් සසසනහසින් රැකබලා ගතන්නා  අතරම 
ෛෙනික �යාකාරකේ සඳහා සයොමු සකසර්. සන්වාසික පහසුකේ ඇතුළුව ආහාර පාන හා 
ෛවෙය පහසුකේ සනොමිලස  ලබාදීම සිදුසකසර්.  

 

ii. �යාකාරකේ 
 බුද්ධි ඌණතා ඇි  ළමුන් 100 ක්  සඳහා  රැකවරණය සැපයීම. 

 ඔවුන් නිසා  පවුල්වල සාමාජිකවරන් අතර ඇිවන කාවරක හා මානසික ගතැටළු අවම 

කිරීම. 

 පවුසල් සසසු  සාමාජිකවරන්සේ ආර්ථික, අධයාපන හා  සංස්කෘික  දියුණුව සඳහා 

මැදිහත් වීම. 
 

iii. ස්ථානය -  අවිස්සාසේල්ල, පුවක්පිටිය , සනොර්ත් අේබලන්වත්ත, ජයවිරු සසවන  (රැකවරණ 
මධයස්ථානය ) 

 
iv. ඉලක්ක කණ්ඩායම -  බුද්ධි ඌණතා සහිත පිරිමි ළමුන් 

 
v. ප්‍රිඵල -  බුද්ධි ඌණතා  ළමුන් 76 ක් සඳහා රැකවරණය ලබාදීම  

 
 
 

 වයාපෘිය - අංක. 04 
 

ප්‍රජා මූික පුනරුත්ථාපන ජාික වැඩ සටහන (සී. බී. ආර්.) 
 

i. හැඳින්වීම 
 
ආබාධ සහිත පුද්ගතලවරන්සේ ජාික ප්‍රිපත්ියට අනුව ,ඔවුන්සේ අවරිවාසිකේ  ආරක්ෂා 
කරමින් වගතකීේ හා යුතුකේ ඉටු කිරීමට හැකිවනු පිණිස ඔවුන් ෙැනුසමන් හා 
කුසලතාවින් සවිබලගතැන්වීම ප්‍රධාන වශසයන්ම සිදුසකසර්. එසසේම එම ප්‍රජාවසේ 
පවුල්වල සාමාජිකවරන්සේ ආර්ථික හා සාමාජික  යහපැවැත්ම තහවුරු  කිරීසේ  අරමුණින් 
සමම වයාපෘිය �යාත්මක සේ.  

 

ii. �යාකාරේ  
 

 ආබාධ සහිත වූවන් සඳහා  සෘජු ප්‍රිපාෙන ලබා දීම හා  පසුභාර කටයුතු සිදු කිරීම  
 (සකොමඩ්, ජලය, විදුි බල පහසුකේ හා ප්‍රසේශ පහසුකේ ලබා දීම.  
 ප්‍රාසද්ශීය මට්ටමින් ආබාධ සහිත පුද්ගතලයන්සේ  ස්වශක්ි  සංවිධාන පිහිටුවීම හා 

බලගතැන්වීම. 
 රාජය හා රාජය සනොවන සවනත් සංවිධාන සමගත ඒකාබද්ධවී සසේවා අවශයතා ලබා 

ගතැනීමට පහසුකේ ඇි කිරීම. 

 

 

 ආබාධිත ළමුන් සඳහා  පවත්වාසගතන යනු ලබන කුසලතා සංවර්ධන මධයස්ථාන 
සඳහා යටිතල පහසුකේ සැපයීම.  

 

iii. ස්ථානය -  දිවවරසන් දිස්�ක්ක 25ක සමම වැඩසටහන �යාත්මක සේ. 
iv. ඉලක්ක  කණ්ඩායම - දිවවරසන් ජීවත්වන සියලුම ආබාධිත ප්‍රජාව 
v. ප්‍රිඵලය හා වියෙම -  

 
 

ප්‍රජාමූික පුනරුත්ථාපන වැඩසටහන - 2017 මුලය හා  සභෞික ප්‍රගතිය 
 

2-3-5-2509 
වැය ශීර්ෂය වැඩසටහන සංඛ්‍යාව 

ඇස්තසේන්තුව 
රු. මි. 

වියෙම 
රු. මි. 

 
01. ආබාධිත ප්‍රජාව සවනුසවන් 
සපයන ලෙ සසේවා  

12.250 12.063 

 I. සකොමඩ් 213 

 II. ජල සමට්ට 32 

 III. වායු සමට්ට 25 

 IV. ප්‍රසේශ පහසුකේ 12 

 V. විදුි පහසුකේ  

 VI. ජල පහසුකේ 12 

 VII. සවනත් 64 

 
02. බිේ මට්ටසේ  සිට ජාික මට්ටම ෙක්වා 
වයාප්තව ඇි  සියලුම  ස්වශක්ි සංවිධාන 
ඇගතයීම 

සංවිධාන  
331ක් 

 
03. සරෝහල්වලට අනුයුක්ත කරන ලෙ ක්සෂේත්‍ර 
නිලධාරීන්  සඳහා  වූ පුහුණු වැඩසටහන 

වැඩසටහන් 
02ක් 

 04. සී.බී.ආර්. අත්සපොත පිටපත් 750ක් 

 
05. වෘත්තීය පුහුණු ආයතනවල පුහුණු 
පාඨමාලා පිළිබඳව ආබාධිත ප්‍රජාව ෙැනුවත් 
කිරීම. 

වැඩසටහන් 
12ක් 

 
06. සී.බී.ආර්. සේපත් මධයස්ථානය  පිහිටුවීම -
අමුණුකුඹුර  

 
07. විසශේෂ ප්‍රගති සමාසලෝචන රැස්වීේ  හා 
ක්සෂේත්‍ර පරික්ෂණ රැස්වීේ 20 ක් 
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 වයාපෘිය - අංක 05 
 

ෙෘශයාබාධිත පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල 
 

i. හැඳින්වීම  
 
ෙෘශයාබාධිත තත්වයට පත්වන පුද්ගතලයන්ට අවශය සසේවා සැපයීම ,පුනරුත්ථාපනය කිරීම  
හා සහන ලබාදීම සමම අරමුෙසල්  සමසහවර සේ. ශ්‍රි ලංකාව තුළ ආබාධිත සහිත 
පුද්ගතලයන් පිළිබඳ නව  ආකල්ප වර්ධනය ක්‍රමසයන්  ආරේභ වූස  1981 වර්ෂය 
ජාතයන්තර ආබාධිත වර්ෂය සලස ප්‍රකාශයට පත් කිරීමත් සමඟය. ඒ අනුව  යමින් ශ්‍රි ලංකා 
ප්‍රජාතාන්�ක සමාජවාදි ජනරජස   පාර්ිසේන්තුව මගින් 1992 අංක 09 ෙරණ 
ෙෘශයාබාධිත  පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල නමින් පනතක් සේමත කර රජස  ගතැසට් 
නිසේෙනයක් මගින් ප්‍රකාශයට පත්  සකොට ඇත.  සමම පනතට සමගතාමීව ශ්‍රි ලංකාසේ 
සවසසන ෙෘශයාබාධිත පුද්ගතලයන් සවනුසවන් විවිධ සසේවාවන් ආරේභ කර ඇත.  

 
ii. �යාකාරකේ 

 

 ස්වයං රැකියා  කරසගතන යාම සඳහා ආධාර සැපයීම. 

 �ඩා කටයුතු පවත්වාසගතන යාම හා වැඩිදියුණු  කිරීමට  ආධාර සැපයීම. 

 අධයාපනික හා සංස්කෘික කටයුතු සඳහා ආධාර සැපයීම. 

 ෙෘශයාබාධිත  විශ්වවිෙයාල සිසුන්ට ශිෂයාධාර ලබාදීම.  

 උසස් සපළ හොරන ෙෘශයාබාධිත සිසුන් සඳහා මුෙල්  ආධාර සැපයීම. 

 අඩු ආොයේලානන්ට සනොමිලස   අක්ෂිකාච ලබා දීම. 

 සුභසාධන කටයුතු  පවත්වාසගතන යාම. 

 ෙෘශයාබාධිත  කාන්තා සුභසාධන මධයසථ්ාන පවත්වාසගතන යාම. 

 පරිපාලන  කටයුතු පවත්වාසගතන යාම.  

 විභාගත ගතාස්තු සගතවීම. 

 අවශයතා මත අරමුෙසල්  පරමාර්ථයන් ඉටු කිරීම සඳහා  විවිධ වියෙේ ෙැරීම. 

 චලතාවය හා දිසානිය පුහුණු ලබාදීම සඳහා උපසද්ශන දීමනා සගතවීම.  

 
iii. ස්ථානය  -  සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව 

iv. ඉලක්ක කණ්ඩායම -  ෙෘශයාබාධිත පුද්ගතලවරන් 

v. ආරේභ කළ දිනය  - 1992 

vi. ප්‍රිඵලය  හා වියෙම -  
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 වයාපෘිය - අංක 05 
 

ෙෘශයාබාධිත පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල 
 

i. හැඳින්වීම  
 
ෙෘශයාබාධිත තත්වයට පත්වන පුද්ගතලයන්ට අවශය සසේවා සැපයීම ,පුනරුත්ථාපනය කිරීම  
හා සහන ලබාදීම සමම අරමුෙසල්  සමසහවර සේ. ශ්‍රි ලංකාව තුළ ආබාධිත සහිත 
පුද්ගතලයන් පිළිබඳ නව  ආකල්ප වර්ධනය ක්‍රමසයන්  ආරේභ වූස  1981 වර්ෂය 
ජාතයන්තර ආබාධිත වර්ෂය සලස ප්‍රකාශයට පත් කිරීමත් සමඟය. ඒ අනුව  යමින් ශ්‍රි ලංකා 
ප්‍රජාතාන්�ක සමාජවාදි ජනරජස   පාර්ිසේන්තුව මගින් 1992 අංක 09 ෙරණ 
ෙෘශයාබාධිත  පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල නමින් පනතක් සේමත කර රජස  ගතැසට් 
නිසේෙනයක් මගින් ප්‍රකාශයට පත්  සකොට ඇත.  සමම පනතට සමගතාමීව ශ්‍රි ලංකාසේ 
සවසසන ෙෘශයාබාධිත පුද්ගතලයන් සවනුසවන් විවිධ සසේවාවන් ආරේභ කර ඇත.  

 
ii. �යාකාරකේ 

 

 ස්වයං රැකියා  කරසගතන යාම සඳහා ආධාර සැපයීම. 

 �ඩා කටයුතු පවත්වාසගතන යාම හා වැඩිදියුණු  කිරීමට  ආධාර සැපයීම. 

 අධයාපනික හා සංස්කෘික කටයුතු සඳහා ආධාර සැපයීම. 

 ෙෘශයාබාධිත  විශ්වවිෙයාල සිසුන්ට ශිෂයාධාර ලබාදීම.  

 උසස් සපළ හොරන ෙෘශයාබාධිත සිසුන් සඳහා මුෙල්  ආධාර සැපයීම. 

 අඩු ආොයේලානන්ට සනොමිලස   අක්ෂිකාච ලබා දීම. 

 සුභසාධන කටයුතු  පවත්වාසගතන යාම. 

 ෙෘශයාබාධිත  කාන්තා සුභසාධන මධයසථ්ාන පවත්වාසගතන යාම. 

 පරිපාලන  කටයුතු පවත්වාසගතන යාම.  

 විභාගත ගතාස්තු සගතවීම. 

 අවශයතා මත අරමුෙසල්  පරමාර්ථයන් ඉටු කිරීම සඳහා  විවිධ වියෙේ ෙැරීම. 

 චලතාවය හා දිසානිය පුහුණු ලබාදීම සඳහා උපසද්ශන දීමනා සගතවීම.  

 
iii. ස්ථානය  -  සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුව 

iv. ඉලක්ක කණ්ඩායම -  ෙෘශයාබාධිත පුද්ගතලවරන් 

v. ආරේභ කළ දිනය  - 1992 

vi. ප්‍රිඵලය  හා වියෙම -  

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ෙෘශයාබාධිත පුනරුත්ථාපන භාර අරමුෙල - මුලය ප්‍රගතිය  2017 

අනු 
අංකය 

වැඩසටහන ප්‍රිලානන් 
ඇස්තසේන්තුව 

රු. මි. 
වියෙම 
රු. මි. 

01. 

ක්‍රිඩා ආධාර -   0.200 0.190 

I. ෙෘශයාබාධිත ආසියාික සචස් තරඟයට සහභාගි වූ 
ෙෘශයාබාධිතවරන්  03ක්සඳහා සගතවීේ කිරීම.  

II. ෙෘශයාබාධිත �කට් කණ්ඩායම ඇගතයීේ සවනුසවන්    සුදු 
සැරයටි සැමරුේ උත්සවස  දී එම  �කට්  කණ්ඩායම 
සඳහා තයාගත  ලබාදීම. 

03 
20 

 
  

02. 

වෘත්තීය පුහුණු -   0.200 0.290 

I. සීදුව වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනස   සංගීත ගුරු උපසද්ශක 
චන්ෙන සේපත් මහතාට  ගුරු දීමනා සගතවීම. 

01 

  

II. සීදුව වෘත්තීය පුහුණු ආයතනස   සචස් ක්‍රිඩා උපසද්ශක 
සංජීව කරුණාරත්න මහතාට දීමනා සගතවීම. 

01 

III. බලංසගතොඩ බටුගතේමන රියන්සි අලගිය වන්න ආබාධිත 
වෘත්තීය පුහුණු   ආයතනස   සකොහු උපසද්ශක ඩී. උපුල් 
ශාන්ත මහතාට සගතවීේ කිරීම. 

01 

IV. රත්මලාන  අන්ධ විෙයාලස   සසේවා  පුහුණු වයාපෘිය 
සඳහා සඳුනි පබසරා  සමනවිය සඳහා සගතවීේ කිරීම.  

01 

V. � ලංකා ෙෘශයාබාධිත ජනතා සේසේලනස   දුර කථන 
�යාකරු  සක්.එල්. ිළිණ ප්‍රසාද්  මහතාට සගතවීේ කිරීම.  

01 

VI. � ලංකා අන්ධජන සසේවා මණ්ඩලස  පරිඝණක හා 
දුරකථන �යාකරු රුවනි සද්විකා සමනවිය සඳහා 
සගතවීම.  

01 

03. 

අධයාපන  හා සංස්කෘික ආධාර   3.500 3.700 

I. විශ්ව විෙයාල සිසුන්  සඳහා රු. 1000.00 ක මාසික 
දීමනාවක් සගතවීම. 

90 

  

II. උසස් සපළ සිසුන් සඳහා  රු. 2000.00 මාසික දීමනාවක් 
සගතවීම.  

11 

III. ෙෑස්  සනොසපසනන සෙමාපියන්සේ  ෙෑස් සපසනන ෙරුවන් 
සඳහා රු.500.00 ක මාසික දීමනාවක් සගතවීම.  

254 

IV. අන්ධ පුරවැසි සපරමුණ  සේල් මධයස්ථානය මාසිකව 
නිකුත් කරන කාලය සඟරාව  සඳහා  මාසිකව රු. 
13,500.00  සගතවීේ කිරීම.  

01 

V. බත්තරමුල්ල  අසප් ගතම පරිශ්‍රස  දී සුදු සැරයටි සැමරුේ  
දින උත්සවස  දී විසශේෂ ඇගතයීමට ලක් වූවන් සඳහා 
තයාගත ලබාදීම (විසිල් සක්තලයක් ) 

355 

VI. පළමු  වසර විශ්ව විෙයාල උපාධි  අසප්ක්ෂකවරන්  සඳහා  
ES Daisy  Recorder ලබාදීම. 

31 

VII. 2016 උසස්සපළ විශිෂ්ට සලස  සමත් සිසුස් සඳහා   
ශිෂයත්ව ලබා දීම. 

05 

VIII. ෙෘශයාබාධීත කලාකරුවන්  සුදු සැරයටි උත්සවය සඳහා 
සහභාගි කරවීම 

06 

IX. � ලංකාසේ  ඇි එකම  ෙෘශයාබාධිත  සංගීත  කණ්ඩායම 
වන  විෂන්  සංගීත කණ්ඩායම   සුදු සැරයටි උත්සවය 
සඳහා සභාගි කරවාසගතන ඔවුන්සේ සසේවය ලබා ගතැනීම. 

06 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව
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අනු 
අංකය වැඩසටහන ප්‍රිලානන් ඇස්තසේන්තුව 

රු. මි. 
වියෙම 
රු. මි. 

04. 

පුනරුතථාපන ආධාර  0.420 
 

1.300 

I. අන්ධජන සසේවා මණ්ලය - උපසද්ශකවරුන් / පුහුණු  
ලානන්  

07 

  II. ෙෘශයාබාධිත ජනතා සේසේලනය - මහමීගතස්සෑගතම 
ෙෘශයාබාධිත වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනස   සන්වාසිකාගතාර 
අලුත් වැඩියා  කටයුතු  සඳහා  සගතවීේ කිරීම 

16 

05. 
අක්ෂිකාච හා  අක්ෂි ප්‍රිකාර ලබාදීම.  0.800 0.170 

ෙෘශයාබාධ සහිත පුද්ගතලවරන් 17    

06. 

ෙෘෂයාබාධිත කාන්තා සුභසාධන මධයස්ථානය  0.520 0.250 

I. උපසද්ශක 01 

  II. සහාවරකා  01 

III. ෙෘශයාබාධිත සිසුන්  05 

07. පරිපාලන වියෙේ   0.800 0.980 

08. විගතණන ගතාස්තු   0.040 0.040 

09. මුලය වියෙේ   0.020 0.010 

10. විවිධ  0.040 0.060 

11. උත්සව අත්ිකාරේ  01 0.010 0.010 

 එකතුව 7.000 7.000 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව
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අනු 
අංකය වැඩසටහන ප්‍රිලානන් ඇස්තසේන්තුව 

රු. මි. 
වියෙම 
රු. මි. 

04. 

පුනරුතථාපන ආධාර  0.420 
 

1.300 

I. අන්ධජන සසේවා මණ්ලය - උපසද්ශකවරුන් / පුහුණු  
ලානන්  

07 

  II. ෙෘශයාබාධිත ජනතා සේසේලනය - මහමීගතස්සෑගතම 
ෙෘශයාබාධිත වෘත්තීය පුහුණු  ආයතනස   සන්වාසිකාගතාර 
අලුත් වැඩියා  කටයුතු  සඳහා  සගතවීේ කිරීම 

16 

05. 
අක්ෂිකාච හා  අක්ෂි ප්‍රිකාර ලබාදීම.  0.800 0.170 

ෙෘශයාබාධ සහිත පුද්ගතලවරන් 17    

06. 

ෙෘෂයාබාධිත කාන්තා සුභසාධන මධයස්ථානය  0.520 0.250 

I. උපසද්ශක 01 

  II. සහාවරකා  01 

III. ෙෘශයාබාධිත සිසුන්  05 

07. පරිපාලන වියෙේ   0.800 0.980 

08. විගතණන ගතාස්තු   0.040 0.040 

09. මුලය වියෙේ   0.020 0.010 

10. විවිධ  0.040 0.060 

11. උත්සව අත්ිකාරේ  01 0.010 0.010 

 එකතුව 7.000 7.000 

 

 

3 වන පරිච්සේෙය 
 
 

මතට ඇබ්බැහිවූවන් පුනරුත්ථාපනය කිරීම හා සමාජගතත  කිරීසේ වයාපෘිය 
 

හැඳින්වීම 
 

මතට ඇබ්බැහි වූවන් පුනරුත්ථාපනය කිරීම, සමාජගතත කිරීම හා වෘත්තීමය හැකියාවන් වැඩි 

දියුණු කිරීම සමම වැඩසටහන මගින් සිදුසකසර්. සහසරොවරන්, ගතංජා, සක්රළ ගතංජා, මෙයසාර හා 

මත්සපි භාවිතය නිසා ජීවිතය අඳුරුකරගතත් පිරිස් ආයතනගතත කිරීම මූිකව සිදුසකසර්. 

ආයතනයට ඇතුළත්වීසමන් පසු ප්‍රධාන වශසයන්ම සිදුසකසරනුස  මසනෝචිකිත්සක, මසනෝ 

විෙයාත්මක උපසද්ශන ක්‍රමසේෙයන් හා ෛවෙය විෙයාත්මක ප්‍රසේශයන් ඔස්සසේ පුනරුත්ථාපන 

�යාවියට සයොමු කිරීමවර. එම කාලය තුළ අභයාසලානන්සේ අධයාත්මික  සංවර්ධනය සඳහා 

සයෝගී භාවනා හා ආගතමික වැඩසටහන් පැවැත්වීම සිදු සකසර්. අභයාසලානන් පුනරුත්ථාපනය 

වන කාලය තුළ සන්වාසික පහසුකේ ආහාර පාන ෛවෙය පහසුකේ සනොමිලස  සැපස . 

අභයාසලානන්සේ ජීවසනෝපාය මාර්ගත සංවර්ධනය කිරීම සඳහා අවශය වන වෘත්තීමය හැකියාවන් 

සංවර්ධනය කිරීසේ පුහුණුවක්ෙ සන්වාසික කාලය තුළ ලබා සෙනු ඇත. ආයතනගතතව 

පුනරුත්ථාපනය කරන අතර ම දිවවරසන් සතෝරාගතත් ප්‍රාසද්ශීය සල්කේ සකොට්ඨාශවල ග්‍රාම සසේවා 

වසේ  හරහා පාසැල් සිසුන් ෙැනුවත් කිරීසේ හා  පවුල් සංවර්ධන වැඩසටහන්  සිදු සකසර්.  
 
 

මත්ද්‍රවය වර්ගතය අනුව අභයාසලානන් ආයතනගතත වීම. 

මත්ද්‍රවය වර්ගතය සංඛ්‍යාව ප්‍රිශතය 

සහසරොවරන් 234 63% 

ගතංජා/ සක්රල ගතංජා 75 21.16% 

මෙයසාර 42 11.30% 

මත්සපි 19 05.10% 

සවනත් / විවිධ 02 00.53% 

 

�යාකාරකේ  

I. මතට ඇබ්බැහි වූවන් පුනරුත්ථාපනය කිරීම ,වෘත්තීය හැකියාවන් වැඩි දියුණු කිරීම හා සමාජ 

ගතත කිරීම.  

II. මත් ඇබ්බැහි වීම  නිසා ඔවුන්සේ පවුල් පරිසරය තුළ හටසගතන ඇි ගතැටළු අවම කිරීම සඳහා 

මැදිහත්වීම. 

III. මත් ද්‍රවය භාවිතය නිසා බිඳවැටුණු රැකියාවන් හා අධයාපනය කටයුතු යථා තත්වයට සගතන ඒම 

සඳහා  අොල පාර්ශවයන්  සමගත සේබන්ධතා සගතොඩනැගීම. 

IV. අවොනේ කණ්ඩායේ  සඳහා  මත් ද්‍රවය පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීසේ වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 
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ස්ථානය - අවිස්සාසේල්ල, පුවක්පිටිය, සනොර්ත්අේබලේවත්ත, ජයවිරු සමාධි නිවහන 

ඉලක්ක කණ්ඩායම - මතට ඇබ්බැහි වූවන් 100 ක්  පුනරුත්ථාපනය සඳහා ඇතුළත් කර ගතැනීම 

ආරේභ කළ දිනය - 2001 වර්ෂස    

ප්‍රිඵලය - අභයාසලානන් 102ක්  පුනරුත්ථාපනය වී සමාජගතත කර ඇත. 

 

වැයශීර්ෂය 
02-03-02-1501 

�යාකාරකම 
2017 ප්‍රිපාෙන 

(රු.මි.) 

2017 වර්ෂස  සෙසැේබර් 31 වනදින 
ෙක්වා සභෞික ප්‍රගතිය 

මුලය 
ප්‍රගතිය 
(රු.මි.) 

 

 

මත්නීවාරණ හා 
පුනරුත්ථාපන 
වැඩසටහන 

2.000 1.792 

ප්‍රාසද්ශීය සල්කේ 
සකොට්ඨාශ 24ක සතෝරාගතත් 
ග්‍රාම නිලධාරීවසමක්  
පෙනේ කරසගතන  
වැඩසටහන �යාත්මක 
කිරීම. 

 

මතට ඇබ්බැහි 
වූවන් සන්වාසිකව 
පුනරුත්ථාපනය 
කිරීම හා වෘත්තීය 
පුහුණුව ලබා දීම 

- - 
පුනරුත්ථාපනය හා මත් 

නිවාරණය වු සංඛ්‍යාව - 90 
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ස්ථානය - අවිස්සාසේල්ල, පුවක්පිටිය, සනොර්ත්අේබලේවත්ත, ජයවිරු සමාධි නිවහන 

ඉලක්ක කණ්ඩායම - මතට ඇබ්බැහි වූවන් 100 ක්  පුනරුත්ථාපනය සඳහා ඇතුළත් කර ගතැනීම 

ආරේභ කළ දිනය - 2001 වර්ෂස    

ප්‍රිඵලය - අභයාසලානන් 102ක්  පුනරුත්ථාපනය වී සමාජගතත කර ඇත. 

 

වැයශීර්ෂය 
02-03-02-1501 

�යාකාරකම 
2017 ප්‍රිපාෙන 

(රු.මි.) 

2017 වර්ෂස  සෙසැේබර් 31 වනදින 
ෙක්වා සභෞික ප්‍රගතිය 

මුලය 
ප්‍රගතිය 
(රු.මි.) 

 

 

මත්නීවාරණ හා 
පුනරුත්ථාපන 
වැඩසටහන 

2.000 1.792 

ප්‍රාසද්ශීය සල්කේ 
සකොට්ඨාශ 24ක සතෝරාගතත් 
ග්‍රාම නිලධාරීවසමක්  
පෙනේ කරසගතන  
වැඩසටහන �යාත්මක 
කිරීම. 

 

මතට ඇබ්බැහි 
වූවන් සන්වාසිකව 
පුනරුත්ථාපනය 
කිරීම හා වෘත්තීය 
පුහුණුව ලබා දීම 

- - 
පුනරුත්ථාපනය හා මත් 

නිවාරණය වු සංඛ්‍යාව - 90 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4 වන පරිච්සේෙය 
 
 
 

2016 වර්ෂස  සෙපාර්තසේන්තු කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා පවත්වන ලෙ පුහුණු  
වැඩසටහන් හා පුහුණු  පාඨමාලාවල මූලය හා සභෞික ප්‍රගතිය 

 

සද්ශීය පුහුණු 
වැඩසටහන 

සහභාගි වූ නිලධාරීන් 
සංඛ්‍යාව 

පුහුණුව 
ලැබු කාල 
සීමාව 

ස්ථානය 
ඇස්තසේන්තුව 
රු. මි. 

වියෙම 
රු.මි. 

ප්‍රසේපාෙන හා 
සකොන්ත්‍රාක් 
පරිපාලනය  පිළිබඳ 
ඩිප්සලෝමාව  

ඩී.ටී.ඩී. එදිරිසිංහ මිය - 
ප්‍රධාන අභයන්තර විගතණක  වර්ෂයක්  

මිසලෝො  
(Academy 
of Financial 
Studies) 

5.070 5.070 

බැහැරගතත 
�යාකාරකේ  සහිත 
පුහුණු වැඩසටහන  

සෙපාර්තසේන්තු 
නිලධාර්න් 100ක්  2017/12/16 

මහනුවර 
දිගතන 
“අසප්ක්ෂා 
නිවස” 

උපසද්ශන 
ඩිප්සලෝමාව  එන්.ඩී.බී. මසනෝරි මිය  සපබරවාරි  

ජාික 
සංවර්ධන 
ආයතනය  

සමාජ වැඩ 
ඩිප්සලෝමාව  ක්සශේත්‍ර නිලධාරින් 29ක්  වසර සෙකක්  

ජාික 
සමාජ 
සංවර්ධන  
ආයතනය  

බැහැරගතත පුහුණු 
වැඩසටහන  

�කුණාමලය/ 
අනුරාධපුරය/ වවුනියාව 
අේපාර/ මඩකලපුව  
කුරුණෑගතල ක්සෂේත්‍ර 
නිලධාරින් 50ක්  

මාර්තු ෙඹුල්ල 
ඉබ්බන්කටුව  

බැහැරගතත පුහුණු 
වැඩසටහන  

ගතේපහ/හේබන්සතොට/ 
සමොණරාගතල/ කුරුණෑගතල 
ක්සෂේත්‍ර නිලධාරින් 50ක්  

මාර්තු  ෙඹුල්ල 
ඉබ්බන්කටුව  

ක්සෂේත්‍ර  
නිලධාරීන්සේ 
වාර්ෂික පුහුණු 
වැඩසටහන 

රත්නපුර/ කුරුණෑගතල/ 
අනුරාධපුර/ පුත්තලම 
ක්සෂේත්‍ර නිලධාරීන් 61ක් 

  

ක්සෂේත්‍ර 
නිලධාරීන්සේ 
වාර්ෂික පුහුණු 
වැඩසටහන  

මාතර / කෑගතල්ල/ ගතාල්ල 
යන දිස්�ක්කවල ක්සෂේත්‍ර 
නිලධාරීන් 61ක්   
 

  

විසද්ශීය පුහුණු 
වැඩසටහන්     
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සද්ශීය පුහුණු 
වැඩසටහන 

සහභාගි වූ නිලධාරීන් 
සංඛ්‍යාව 

පුහුණුව 
ලැබු කාල 

සීමාව 
ස්ථානය ඇස්තසේන්තුව 

රු. මි. 
වියෙම 
රු.මි. 

ජවරකා පුහුණු 
වැඩසටහන 

ශාමලී  කරවිට මිය  - 
සමාජ සසේවා නිලධාරී  

2017/01/09 
සිට 
2017/03/04 

ජපානය 

  

ජාතයන්තර 
කළමණාකරණ 
වැඩසටහන  

රංජිත් උෙයසිරි මහතා  - 
ප්‍රධාන ගතණකාධිකාරි  

2017/01/22 
සිට 
2017/01/04 

ඉන්දුනීසියාව  

උපායමාර්ගික 
කළමණාකරණය 
පිළිබඳ ජාතයන්තර 
වැඩමුළුව 

ප්‍රදීප් යසරත්න මහතා - 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ 

2017/02/28 
සිට 
2017/03/08 

ඹ්ස්සේියාව  

Second Country 
Study Visit  
(SLIDA)For SLAS 
Class 1 Officer  

ප්‍රදීප් යසරත්න මහතා  - 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ  

2017/06/11 
සිට 
2017/06/17 

මැසල්සියාව  

Administrator and 
Decision Makers සේ. ආර් . සෙනවක මිය  

2017/08/27 
සිට 
2017/09/02 

තාවරලන්තය  

ජාතයන්තර ආබාධිත 
වයවසායකයන් 
සඳහාවන සමුළුව  

ප්‍රදීප් යසරත්න මහතා - 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ 

2017/09/04 
සිට 
2017/09/09 

සකොරියාව  

සජනේ පුහුණු 
වයාපෘිය සකොරියාව  

පත්මසිරි ගතේලත් මහතා - 
සමාජ සසේවා නිලධාරී  
කුසුේ පද්මසිරි මහත්මිය  - 
උසද්ශීකා  
එඩ්මන් පීරිස්  මහතා -
උපසද්ශක  
නින්ෙ  ධර්මසිරි  මහතා -  
උපසද්ශක 
ලයනල් රාජපක්ෂ මහතා - 
උපසද්ශක  

2017/10/23 සකොරියාව  

Diploma in  public 
Procurement and 
Contract  
Administration 
Academy of 
Finance Studies    

ඩි.ටී.ඩී. එදිරිසිංහ මිය -  
ප්‍රධාන අභයන්තර විගතණක 

2017/11/14 
සිට 
2017/11/24 

එක්සත් 
රාජධානිය  

 
සක්. සේ. ආර්. සමරවීර 
මයා - සමාජ සසේවා 
නිලධාරි  

2017/11/27 
සිට 
2017/12/02 

චීනය 

16 වන ආසියා 
සුසුේනා ජාල සමුළුව 

ධේමික ප්‍රියනන්ෙ මහතා - 
සමාජ සසේවා නිලධාරි  
පියන්ත ෙ සිල්වා  මහතා  
සමාජ සසේවා නිලධාරි  

2017/12/08  
සිට 
2017/12/10 

තාවරලන්තය  
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5 වන පරිච්සේෙය 
 
 
 

2017 වර්ෂස  කරන ලෙ විසශේෂ වැඩසටහන් හා ජයග්‍රහණ  
 

 ආබාධ සහිත වූවන්සේ  ‘’ජාික මලල ක්‍රිඩා උසළල’’ දියගතම මහින්ෙ රාජපක්ෂ ක්‍රිඩාංගතනස  දී  
2017 සනොවැේබර් 17 වනදින පවත්වන ලදි.  
 

 ආබාධ සහිත වූවන්සේ ‘’සිත් ූප 2017’’ සංස්කෘික කලා ප්‍රසංගතය  හා ස්ව ශක්ි කණ්ඩායේ  
ඇගතැයීසේ  ජාික සේමාන  උසළල  සනළුේසපොකුණ මහින්ෙ රාජපක්ෂ රගතහසල් දී  2017 
ඔක්සතෝබර් 02 වන දින පවත්වන ලදි .  

 
 ජාතයන්තර සුදු සැරයටි දිනයට සමගතාමීව  සුදුසැරයටි දින සැමරුේ ජාික උසළල  2017 

ඔක්සතෝබර් 25  වන දින බත්තරමුල්ල  ‘’අසප් ගතම’’  පරිශ්‍රස  දි  පවත ලදි. 
 

 උතුරු පළාසත් ආබාධිත ළමුන්හට වෘත්තීය පුහුණුව ලබාදීම සඳහා කිළිසනොච්�ය දිස්�ක්කස   
සගතොඩනැගිල්ලක්  ඉදිකිරීම  සඳහා  2017 ඔක්සතෝබර්  20 වන දින  මුල්ගතල් තැබීම  සිදුවිය.  
 

 නැසගතනහිර පළාසත් ආබාධිත ළමුන්හට වෘත්තීය පුහුණුව ලබා දීම සඳහා මඩකළපුව 
දිස්�ක්කස  සගතොඩනැගිල්ලක්  ඉදිකිරීම සඳහා 2017 ඔක්සතෝබර් 27 වන දින මුල්ගතල් තැබීම 
සිදුවිය. 
 

 සකොළඹ දිස්�ක්කස  මහරගතම සකොට්ඨාසස  සකොට්ටාව නගතරස  ළමා මාර්සගතෝපසද්ශ 
මධයස්ථානයක්  ඉදිකිරීම සඳහා 2017ඔක්සතෝබර් 09 වන දින මුල්ගතල් තැබීම සිදුවිය.  
 

 සමාජ සසේවා සෙපාර්තසේන්තුසේ සරෝහල්වලට අනුයුක්ත ක්සෂේත්‍ර නිලධාරීන්සේ සතය සිද්ධින්  
ඇසුසරන් සැදුේ ලත් “විනිවිෙ” සිද්ධි අධයන ග්‍රන්ථය, “ප්‍රභාතය” අත් සපොත  එළිෙැක්වීම හා 
ඵලොවරතා  සේමාන  ප්‍රොනය කිරීසේ උසළල  2017 සපබරවාරි 02 වන දින  සිදුවිය.   
  

 
  

 

 

සද්ශීය පුහුණු 
වැඩසටහන 

සහභාගි වූ නිලධාරීන් 
සංඛ්‍යාව 

පුහුණුව 
ලැබු කාල 

සීමාව 
ස්ථානය ඇස්තසේන්තුව 

රු. මි. 
වියෙම 
රු.මි. 

ජවරකා පුහුණු 
වැඩසටහන 

ශාමලී  කරවිට මිය  - 
සමාජ සසේවා නිලධාරී  

2017/01/09 
සිට 
2017/03/04 

ජපානය 

  

ජාතයන්තර 
කළමණාකරණ 
වැඩසටහන  

රංජිත් උෙයසිරි මහතා  - 
ප්‍රධාන ගතණකාධිකාරි  

2017/01/22 
සිට 
2017/01/04 

ඉන්දුනීසියාව  

උපායමාර්ගික 
කළමණාකරණය 
පිළිබඳ ජාතයන්තර 
වැඩමුළුව 

ප්‍රදීප් යසරත්න මහතා - 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ 

2017/02/28 
සිට 
2017/03/08 

ඹ්ස්සේියාව  

Second Country 
Study Visit  
(SLIDA)For SLAS 
Class 1 Officer  

ප්‍රදීප් යසරත්න මහතා  - 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ  

2017/06/11 
සිට 
2017/06/17 

මැසල්සියාව  

Administrator and 
Decision Makers සේ. ආර් . සෙනවක මිය  

2017/08/27 
සිට 
2017/09/02 

තාවරලන්තය  

ජාතයන්තර ආබාධිත 
වයවසායකයන් 
සඳහාවන සමුළුව  

ප්‍රදීප් යසරත්න මහතා - 
සමාජ සසේවා අධයක්ෂ 

2017/09/04 
සිට 
2017/09/09 

සකොරියාව  

සජනේ පුහුණු 
වයාපෘිය සකොරියාව  

පත්මසිරි ගතේලත් මහතා - 
සමාජ සසේවා නිලධාරී  
කුසුේ පද්මසිරි මහත්මිය  - 
උසද්ශීකා  
එඩ්මන් පීරිස්  මහතා -
උපසද්ශක  
නින්ෙ  ධර්මසිරි  මහතා -  
උපසද්ශක 
ලයනල් රාජපක්ෂ මහතා - 
උපසද්ශක  

2017/10/23 සකොරියාව  

Diploma in  public 
Procurement and 
Contract  
Administration 
Academy of 
Finance Studies    

ඩි.ටී.ඩී. එදිරිසිංහ මිය -  
ප්‍රධාන අභයන්තර විගතණක 

2017/11/14 
සිට 
2017/11/24 

එක්සත් 
රාජධානිය  

 
සක්. සේ. ආර්. සමරවීර 
මයා - සමාජ සසේවා 
නිලධාරි  

2017/11/27 
සිට 
2017/12/02 

චීනය 

16 වන ආසියා 
සුසුේනා ජාල සමුළුව 

ධේමික ප්‍රියනන්ෙ මහතා - 
සමාජ සසේවා නිලධාරි  
පියන්ත ෙ සිල්වා  මහතා  
සමාජ සසේවා නිලධාරි  

2017/12/08  
සිට 
2017/12/10 

තාවරලන්තය  

 
 

 
 



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017
සමාජ ස�ේවා දෙපාර්තමේන්තුව
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