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01.  හැඳින්තීම 
 

තැපැල් දස්ලවා හා මුස්ලිම් ආගමික කටයුතු අමාතයාංශ ය යටයත් ක්‍රියාත්මක 

මුස්ිම් ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු යෙපාර්තයම්න්තුව මගින් මුස්ිම් ආගමික 

කටයුතු හා සංස්කෘතික කටයුතු ප්‍රවර්ධනය සඳහා කටයුතු කරයි.  ශ්‍රී ලංකාව තුල 

ඉස්ලාමීය ආගමික සාරධර්ම හා සංස්කෘතික වටිනාකම් අතින් පිරිපුන් ඉතා උසස ්

මුස්ිම් ජන සමාජයක් ඇති කිරීයම් “ෙැක්ම” යපරෙැරිව මුස්ිම් ජන සමාජයේ 

උන්නතිය සහ යහපැවැත්ම උයෙසා සමසත් කාර්යභාරය නියාමනය කිරීයම් 

වගකීමට යමම යෙපාර්තයම්න්තුව උරෙරා සිටී. 

 

1962 අංක 21 හා 1982 අංක 33 ෙරන පනත් මගින් සංයශෝධිත 1956 අංක 51 ෙරන 

වකුෆ් පනතින් අරමුණු කරගත් කාර්යභාරයන් ඉටුකිරීයමහිලා සථ්ාපනය කර ඇති 

ශ්‍රී ලංකා වකුෆ් සභාව හා වකුෆ් විනිශ්චය සභාව යන ආයතනයන් සමඟ මනා 

සම්බන්ීකරණයක් පවත්වා ගනිමින් වකුෆ් පනයත් අරමුණු ප්‍රකාර මුස්ි ම් පල්ලි, 

සිේධසථ්ාන හා ආගමික ආයතන ියාපදංචි කිරීම, ියාපදංචි මුස්ිම් ආගමික 

ස්ථානවල  හා මුස්ිම් පුණයභාරවල යහෝ වකුෆ් භාරවල භාරකරුවන්යේ බලතල, 

කාර්ය හා කර්තවය නියම කිරීම, මුස්ිම් පුණයභාර අරමුෙල්ල පවත්වායගන යාම 

යන කරුණු මැනවින් ඉටුවන අයුරින් පරිපාලන කටයුතු දයත් කිරීම යමම 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ කාර්යභාරය තුල අන්තර්ගත වී ඇත. වකු ෆ් පනතින් විධිවිධාන 

සලසන ලෙ පරිපාලන ක්‍රියාකාරකම් ආවරණය කරමින්, මුස්ි ම් ආගමික හා 

සංස්කෘතික අනනයතාවය සුරක්ෂණයට අවශය පියවර ගනිමින් ජන සමාජයේ  

යහපත උයෙසා සුභසාධක පහසුකම් සැලසීම සඳහා වන සියළු කටයුතු ක්‍රියාත්මක 

කරයි. 
 

 

02. දෙපාර්තදම්න්තතුදේ අරමුණු හා කාර්යභාරය 
2.1 අරමුණු :    

1. මුස්ිම් පල්ලි, පුණය භාර අරමුෙල හා ඒවා යේ වත්කම් පාලනය හා යමයහයවීම. 

2. ඉස්ලාම් ආගමික ආයතන හා ඒවායේ වත්කම් පාලනය හා යමයහයවීම.   

3. ඉස්ලාමීය ආගමික අධයාපනය යපෝෂණය කිරීම හා වර්ධනය කිරීම. 

4. ඉස්ලාමීය සංස්කෘතික අංග/ කටයුතු යපෝෂණය කිරීම හා වර්ධනය කිරීම. 

5. හජ් වන්ෙනාකරුවන් සඳහා පහසුකම් හා යස්වා සම්පාෙනය කිරීම. 

6. ඉස්ලාම් ආගමික කටයුතු හා සංස්කෘතික ක්යෂ්ත්‍රයන් හි සමාජ යමයහවරක් ඉටුකරනු 

ලැබූවන්යේ යමයහය ඇගයීමට පාත්‍ර කිරීම. 

7. ඉස්ලාම් ආගමික ශික්ෂණයන් ඉටුකිරීම සඳහා (පස්යේල්ල නමස්කාර කිරීම සහ රාමසාන් 

උපවාසය වැනි) අවශය පහසුකම් සම්පාෙනය කිරීම. 

8. කාලීන කටයුතු පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීයම් වැඩසටහන් සහ මාර්යගෝපයේශ ලබාදීම. 

9. මුස්ිම් ජන සමාජයේ එකමුතු බව පවත්වායගන යාම සහ ජාතික ඒකාබේධතාව සඳහා 

ක්‍රියාකිරීම. 
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2.2 දෙපාර්තදම්න්තතු කාර්යභාරය 
 

1. මුස්ිම් පල්ලි ඇතුළු ආගමික ස්ථාන ියාපදංචිය සහ භාරකරුවන් පත්කිරීම.  
 

2. මුස්ිම් පුණය භාර අරමුෙල  පවත්වායගන යාම සහ වකු ෆ ්පනත ක්‍රියාත්මක කිරීම. 
 

3. ියාපදංචි කරන ලෙ මුස්ිම් යේවස්ථාන, අහදයා (ෙහම් පාසල්ල), අරාබි විදුහල්ල, කුර්ආන් 
මේරසා ඇතුළු ආගමික ආයතන සංවර්ධනය කිරීම සඳහා මූලය ආධාර ලබාදීම.      

 
4. ශුේධ වූ රාමසාන් මාසයේ ආරම්භය සහ සමාප්තතිය නියේෙනය කිරීම සහ “රාමසාන්” මාසය 

යවනුයවන් වියේශ මුස්ිම් රටවල්ලවින් යමරටට ප්‍රොනය කරනු ලබන රටඉඳි දස්ික් 
මට්ටමින් අොල ප්‍රධාන යේවස්ථාන හරහා දවයින පුරා සිටින මුස්ිම් ජනතාවට යබොහැරීම.  

 
5. ජාතික මීලාදුන් නබි දනය සනිටුහන් කරමින් සෑම වසරක් පාසාම දවයියන් එක් දස්ික්කයක් 

යතෝරායගන එම දස්ික්කය පුරා ආගමික හා සමාජයීය සංවර්ධනය ඇති කිරීම. එහිදී අොල 
ප්‍රයේශය මුස්ිම් යේවසථ්ාන, ආගමික ආයතන, මුස්ි ම් සහ මුස්ිම් යනාවන පාසල්ලවල 
සංවර්ධන කටයුතු සිදුකිරීම, තරඟ හා තයාග ප්‍රොයනෝත්සව සංවිධානය කිරීම, ආගමික 
පුයරෝගාමීන්ට යගෞරවාචාරය පුෙකිරීම, අොල ප්‍රයේශයේ ඓතිහාසික වැෙගත්කම පිළිබඳ 
යපාත් ප්‍රකාශනය යනාදී ක්‍රියාකාරකම් සිදුයකයර්. 
 

6. ශ්‍රී ලාංකික මුස්ිම් ජනතාව ශුේධ වූ හජ් වන්ෙනායවහි යයදීම සඳහා පහත පරිද අවශය කටයුතු 
සලසාදීම. 

❖ සුදුසු නියයෝජිතයන් ියාපදංචිය සහ බලපත්‍ර නිකුත් කිරීම. 
❖ වැඩසටහන පිළිබඳව වන්ෙනාකරුවන් ෙැනුවත් කිරීම.  
❖ හජ් වන්ෙනාව පිළිබඳ මාර්යගෝපයේශන යපාත් යබොහැරීම. 
❖ වන්ෙනාකරුවන් සඳහා ගුවන් ප්‍රවාහන කටයුතු සංවිධානය. 
❖ හජ් වන්ෙනාව සඳහා යසෞද අරාබි රාජධානියේ රැඳී සිටින කාලය තුල 

වන්ෙනාකරුවන්ට අවශය පහසුකම් සැලසීම සහ මාර්යගෝපයේශ ලබා දීම. 
❖ හජ් වන්ෙනා කාලය තුල වන්ෙනාකරුවන් සඳහා වවෙය යස්වා කටයුතු සලසාදීම. 
❖ බණ්ඩාරනායක අන්තර්ජාතික ගුවන් යතාටුපයළ්දී සහ ජිේො අන්තර්ජාතික 

ගුවන්යතාටුපයළ්දී හජ් වන්ෙනාකරුවන්ට මගයපන්වීම සහ අවශය පහසුකම් 
සලසාදීම.  

❖ යසෞද අරාබි රාජධානියේදී හජ් නියයෝජිතයින් සලසන යස්වාවන් නිරීක්ෂණය කිරීම 
සහ අඩුපාඩු නිවැරද කිරීම. 

❖ යසෞද අරාබි හජ් අමාතයංශය සමඟ කටයුතු සම්බන්ීකරණය 
 

7. දවයින පුරා අහදයා ෙහම් පාසල්ල ගුරුභවතුන් සඳහා නිල ඇඳුම්, පුස්තකාල යපාත් දීමනා 
ලබාදීම, ෙහම් පාසල්ල ගුරුභවතුන් සඳහා පුහුණු පාඨමාලා පැවැත්වීම සහ අහදයා ෙහම් පාසල්ල 
සඳහා විෂය නිර්යේශයක් හඳුන්වාදීම, යපාත් මුද්‍රණය හා යබො හැරීම 
 

8. මුස්ිම් සුභසාධන සමිති ියාපදංචිය සහ එම කටයුතු පවත්වායගන යාමට ොයකවීම. 
 

 
 

9. කලාකරුවන්ට  යගෞරව සත්කාර ෙැක්වීම පිණිස වාර්ිකව සංස්කෘතික කටයුතු 
යෙපාර්තයම්න්තුව මගින් පවත්වනු ලබන කලාභූෂණ සම්මාන උයළල සඳහා සුදුසු 
කලාකරුවන් නිර්යේශ කිරීම. 
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10. මුස්ිම් කතුවරුන්  වධර්යමත් කිරීම සඳහා ඔවුන් විසින් නිර්මාණය කරන ලෙ යපාත් පත් 
මිලදී යගන මුස්ි ම් පාසල්ල පුස්තකාලවලට යබොහැරීම. 

 
11. පල්ලි ොයක සභා සාමාජිකයන්ට ඉස්ලාම් ආගමික ආයතනවල පරිපාලන සභා සාමාජිකයන්ට 

පුහුණුවක් ලබාදීම. 
 

12. අන්තර්ජාතික තරඟ සඳහා (අල්ලකුර්ආනය පාරායණය කිරීම) අයප්තක්ෂකයින්  යත්රීම. යමම 
තරඟ වාර්ිකව ඊජිප්තතුව, තුර්කිය, මැ යල්ලසියාව සහ ඩුබායි යන වියෙස් රටවල්ලවලදී පැවැත්යේ. 

 

13. ඉස්ලාමීය උසස් අධයාපන කටයුතු සඳහා සිසුන් යත්රීම.   
 

14.  ඉස්ලාම් ආගමික පූජකවරුන් (මවුලවිවරු) සඳහා වියශ්ෂ හැඳුනුම්පත් ලබාදීම. 
 

 

 
 

03. ස්ංවිධාන වුහය 
 
ඉහත කාර්යභාරය සාධනය උයෙසා ප්‍රධාන අංශ 05කින් සමන්විත වන අයුරින් යමම 
යෙපාර්තයම්න්තුයේ  සංවිධාන වූහය සකස්කර ඇති අතර, අොල අංශ පහත සඳහන් පරිද යේ. 
 
1. පරිපාලන හා සංවර්ධන අංශය 
2. මූලය අංශය 
3. ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු අංශය 
4. වකුෆ් අංශය 
5. අභයන්තර විගණන හා විමර්ශන අංශය 
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04. දෙපාර්තදම්න්තතුදේ කාර්ය මණ්ඩල විස්ලතර 

4.1 අනුමත කාර්ය මණ්ඩලය 
 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ සංවිධාන වූහය තුල අනුමත කාර්ය මණ්ඩලය 123 ක් වන අතර, 

2018.12.31 දනට අොල කාර්ය මණ්ඩල විස්තර පහත ෙැක්යේ. 
 
අනු. 

අංකය 

තනතුර අනුමත 

තනතුරු 

ස්ංඛ්‍යාව 

දස්ලවදේ නියුතු 

ස්ංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

ස්ංඛ්‍යාව 

ස්ලිර අනියම් 

01 අධයක්ෂ 01 01 - 0 

02 ගණකාධිකාරී 01 01 - 0 

03 අභයන්තර විගණක (ශ්‍රී.ලං.ග.යස්.) 01 - - 01 

04 නියයෝජය /සහකාර අධයක්ෂ 
(ශ්‍රී.ලං.ප.යස්.) 

04 02 - 02 

05 නියයෝජය/ සහකාර අධයක්ෂ 
(ශ්‍රී.ලං.ප.යස්.යනාවන) 

02 0 - 02 

06 පරිපාලන නිලධාරී  01 0 - 01 

07 භාෂා පරිවර්තක (සිං/යෙ) 01 0 - 01 

08 වකුෆ් මණ්ඩල යල්ලකම් 01 0 - 01 
09 වකුෆ් විනිශ්චය සභා යල්ලකම් 01 0 - 01 

10 විමර්ශන නිලධාරී 02 0 - 02 

11 සංස්කෘතික නිලධාරී 03 03 - 0 

12 සංස්කෘතික සහකාර 15 09 - 06 
13 පුණයාධාර සහකාර 01 01 - 0 

14 සංවර්ධන නිලධාරී 50 39 - 11 

15 රාජය කළමනාකරණ සහකාර 22 20 - 02 
16 රියදුරු 04 03 - 01 

17 කා.කා.ස. 13 11  02  
 

 එකතුව   123 90  33 
 
 

4.2 වර්ෂය තුළ කාර්ය මණ්ඩල දවනස්ලීම් 
 

2018 වර්ෂය තුළ කාර්ය මණ්ඩල දවනස්ලීම් 
ස්ථාන මාරුවීම් පැමිණීම් 08 

පිටවීම් 10 
පත් කිරීම් ස්ිර 04 

අනියම්  - 
උසස් කිරීම් - 
යස්වයයන් පහ කිරීම් - 
තනතුරු අතහැර යාම් - 
ඉල්ලලා අස්වීම්  - 
විශ්‍රාම ගැනීම් 01 
මිය යෑම් - 
යවනත් (රා.යස්වයේ යවනත් තනතුරු 
සෙහා මුොහැරීම්        

01 
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05. පරිපාලන හා ස්ංවර්ධන අංශය මඟින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත 

5.1 පරිපාලන ශාඛ්‍ාව මඟින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත 

යෙපාර්තයම්න්තුවට අයත් සියළුම තනතුරු හා යස්වාවන්ට අයත් පත් කිරීයම් සිට විශ්‍රාම යාම 

ෙක්වා වූ ස්ථාන මාරු කිරීම්, උසස ්කිරිම්, විනය කටයුතු යස්වා දර්ඝ කිරිම ආද රාජකාරි කටයුතු  

තැපැල්ල යස්වා හා මුස්ිම් ආගමික කටයුතු අමාතයාංශය, රාජය පරිපාලන හා ආපො 

කළමනාකරණ අමාතයාංශය හා රාජය යස්වා යකාමිෂන් සභාව යන ආයතන අවශය පරිද 

සම්බන්ීකරණය කර ගනිමින් සිදු කිරිම. 

❖ යෙපාර්තයම්න්තුවට අොල බඳවා ගැනීයම් පරිපාටි සකස් කර, නිර්යේශ ලබා ගැනීම සහ 

අනුමැතිය පිණිස ඉදරිපත් කිරීම. 

❖ යපෞේගික ිපියගානු පවත්වායගන යාම. 

❖ තැපෑල. 

❖ යේශීය හා වියේශීය නිවාඩු සම්බන්ධ කටයුතු. 

❖ දුම්රිය බලපත්‍ර / දුම්රිය අනුග්‍රහ වාරප්‍රයේශපත්‍ර සම්බන්ධ කටයුතු. 

❖ වාහන නඩත්තුව සහ ප්‍රවාහන පහසුකම් සැපයීම/ උපයේශක කාරක සභා සෙහා පිළිතුරු 

සැපයීම. 

❖ මැතිවරණ රාජකාරි කටයුතු. 

❖ පුහුණු වැඩසටහන් සැලසුම් කිරිම හා ඒ සඳහා යයාමු කිරිම. 

❖ පාර්ියම්න්තු ප්‍රශ්න සඳහා පිළිතුරු සැපයිම. 

❖ කාර්යාල උපකරණ නඩත්තු කටයුතු. 

❖ කාර්යාල යගාඩනැගිි නඩත්තු කටයුතු. 

❖ අග්‍රහාර රක්ෂණ කටයුතු. 

❖ ණය අත්තිකාරම් අනුමත කිරීම. 
 

5.1.1 පුහුණු වැඩස්ටහහන්ත 

 
2018 වර්ෂදේදී මුස්ලිම් ආගමික හා ස්ංස්ලකෘතික කටයුතු දෙපාර්තදම්න්තතු නිලධාරින්ත  

ස්හභාගී වූ දේශීය පුහුණු වැඩස්ටහන්ත 
 

2018 වර්ෂයේ පුහුණු වැඩසටහන් සෙහා ප්‍රතිපාෙන  - රු.300,000.00 
2018 වර්ෂයේ පුහුණු වැඩසටහන් සෙහා වියෙම  - රු.299,623.00 

 

අනු 

අංකය 
පුහුණු වැඩස්ටහදන්ත නම පවත්වන ලෙ ආයතනය 

ස්හභාගී වූ 

නිලධාරින්ත 

ස්ංඛ්‍යාව 

කාලය 

(දින) 

1 නායකත්ව පුහුණුව, ආකල්ලප හා 
කුසලතා වර්ධනය 

MRCA 90 01 
 

2 නායකත්ව පුහුණුව, ආකල්ලප හා 

කුසලතා වර්ධනය (Refreshments & 
Other Expenditure) 

MRCA 01 
 

01 
 

3 Enhancing Skills of Drivers Skills Develpoment Fund 
Limited 

2 
 

02 
 

4 Certificate in English for Junior 
Executives 

Miloda Academy of Financial 
Studies 

2 
 

06 
Month

s 
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5 Certificate course in Public 
Procurement Procedures 

Skills Develpoment Fund 
Limited 

1 
 

10 days 
from  

6 Office Management for Higher 
Productivity (Course Fee) 

National Institute of Labour 
Studies 

45 
 

02 
 

7 Office Management for Higher 
Productivity (Refeshment & Other  
Expenditure) 

National Institute of Labour 
Studies 

45 
 

02 
 

8 Attitude & Professional 
Development of Drivers 

Skills Develpoment Fund 
Limited 

1 
 

02 
 

9 Ethics & Disciplines for Drivers & 
Minor Staff 

Skills Develpoment Fund 
Limited 

3 
 

02 
 

10 Productivity Improvement MRCA 48 01 
 

5.2 ස්ංවර්ධන ශාඛ්‍ාව මගින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත 

දම්  යටදත් ප්‍රධාන වැඩස්ටහන්ත 02 ක් ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. 

❖ දවයින පුරා ආගමික ස්ථාන සංවර්ධන වැඩසටහන. 

❖ ජාතික මීලාදුන් නබි සංවර්ධන වැඩසටහන ( මන්නාරම දස්ික්කය). 

 

උක්ත සංවර්ධන වැඩසටහන් මගින් මුස්ිම් පල්ලි, ෙහම් පාසල්ල, අරාබි විදුහල්ල, කුර්ආන් මේරසා 

සහ අයනකුත් ආගමික සථ්ානයන් සංවර්ධනය කිරීම් හා වැඩිදයුණු කිරීම් කරන ලද. ප්‍රාේධන 

වියෙම් යටයත් යමම යෙපාර්තයම්න්තුවට යවන් කර ඇති ප්‍රතිපාෙන වින් යමම සංවර්ධන 

වැඩසටහන් සෙහා පහත පරිද මුෙල්ල ප්‍රතිපාෙන යවන් කර ඇත. 

2018 ස්ංවර්ධන වැඩස්ටහන ස්ෙහා ප්‍රතිපාෙන දවන්ත කර ඇති ආකාරය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස්ංවර්ධන වැඩස්ටහන 2018 වර්ෂය ස්ෙහා ප්‍රතිපාෙන   

( රු. මිියන) 

ආගමික සථ්ාන සංවර්ධන වැඩසටහන ( දවයින පුරා) 25 

ජාතික මීලාදුන් නබි සංවර්ධන වැඩසටහන 20 
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දිවයින පුරා පිහිටි ආගමික ස්ලථාන ස්ංවර්ධන වැඩස්ටහන 

 

 

දිස්ලික්ක මට්ටමින්ත ආගමික ස්ලථාන ස්ංවර්ධනය කළ ආකාරය පහත ෙැක් දේ. 

 
 

 

වාර්ික මිලාේ ස්ංවර්ධන වැඩස්ටහන ස්ංවිධානය ස්හ ක්‍රියාත්මක කිරීම  
 

2018 වර්ෂයේද යමම වැඩසටහන මාන්නාරම දස්ික්කය යතෝරායගන ක්‍රියාත්මක කල අතර 

ඒ සෙහා රු. මිියන 20ක් යවන්කර ඇති අතර පහත ෙැක්යවන පරිද සංවර්ධන කටයුතු සිදු 

කරන ලද. යමම සංවර්ධන වැඩසටහන සෙහා ප්‍රායේශීය යල්ලකම් කාර්යාල මට්ටමින් ප්‍රතිපාෙන 

යවන්කර ලෙ ආකාරය පහතින් ෙක්වා ඇත.  

ආගමික ස්ලථානය 2018 වර්ෂය ස්ඳහා 

ප්‍රතිපාෙන 

(රු.මිියන) 

ඉලක්කගත 

දේවස්ලථාන 

ගණන 

2018.12.31 දිනට ප්‍රගතිය 

දභෞතික මූලය (රු.මිියන) 

1. මුස්ිම් පල්ලි 17.18 99 99 14.14 

2. අරාබි විදුහල්ල 2.7 06 06 2.7 

3.   අහදයා ෙහම් පාසල්ල, 
හිෆ්ලුල්ල කුර්ආන් මේරසා 
සංවර්ධනය  

1.3 07 07 1.3 
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❖ සංවර්ධන වැඩසටහන් වලට අොල ප්‍රගති වාර්තා නිසි කලට අමාතයාංශය යවත ඉදරිපත් 

කිරිම. 

 

06. මුලය අංශය මඟින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත ස්හ වාර්තා 

6.1 මුලය අංශය මඟින්ත ඉටුකරන ලෙ කාර්යයන්ත 

❖ වාර්ික ඇස්තයම්න්තුව සකස් කිරිම. 

❖ වාර්ික විසර්ජන ගිණුම සැකසිම. 

❖ ගබඩා කලමණාකරනය. 

❖ රජයේ නිලධාරීන්යේ අත්තිකාරම් B ගිණුම් කටයුතු. 

❖ වවුචර සඳහා යගවිම් කටයුතු. 

❖ වැටුප්ත හා දීමනා යගවිම හා ගිණුම්ගත කිරිම. 

❖ මූලය යපාත්, යලජර හා යල්ලඛන පවත්වායගන යාම. 

❖ යචක්පත් නිකුත් කිරිම. 

❖ මාසික ගිණුම් සාරාංශ සැකසීම. 

❖ භාණ්ඩාගාරය, විගණාකාධිපති, අමාතයාංශය යවත ගිණුම් ප්‍රකාශ ඉදරිපත් කිරිම. 

 

6.2 මූලය වාර්තා 

6.2.1 පුනරාවර්තන  (පිටු අංක - 10) 

6.2.2 මූලධන   (පිටු අංක - 11) 

6.2.3 අත්තිකාරම් ගිණුම් (පිටු අංක - 11) 
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පුනරාවර්තන වියෙදම් මුළු ශුේධ ප්‍රතිපාෙන හා ස්තය වියෙම අතර විචලයතා  - 2018 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ නම:     මුස්ිම් ආගමික හා සංසක්ෘතික කටයුතු 

වියෙම් ශීර්ෂ අංකය  :   202 

 

* 2018 වර්ෂයේ අතැති බිල්ලපත් වලට යගවීම් කිරීමට අක් මුෙල්ල යනාලැබීයමන් ප්‍රතිපාෙන ඉතිරි වී ඇත. 

ව
ැඩ

ස
ට

හ
න්

 අ
ංක

ය
 

ව
ය

ාප
ෘති

 අ
ංක

ය
 

උ
ප

 ව
ය

ාප
ෘති

 අ
ංක

ය
 

ව
ැය

 වි
ෂ

ය
 අ

ංක
ය

 

මූ
ල

ය
ක

ර
ණ

ය
 (

ස
ංය

ක්
ත

 අ
ංක

ය
) 

පුනරාවර්තන වියෙම්වල විස්තරය 
ශුේධ 

ප්‍රතිපාෙන රු. 
සතය වියෙම 

රු. 
ඉතිරිය රු. 

          පුේගල පඩි නඩි      

2 1 0 1001 11 වැටුප් හා දේතන 30,500,000 30,487,704 12,296 

2 1 0 1002 11 අතිකාල හා නිවාඩු දන වැටුප්ත 1,630,000 1,499,344 *130,656 

2 1 0 1003 11 යවනත් දීමනා 12,999,000 12,978,357 20,643 

          ගමන්ත වියෙම්      

2 1 0 1101 11 යේශීය  1,065,000 979,716 *85,284 

2 1 0 1102 11 වියේශීය 1,229,000 1,228,885 115 

          ස්ැපයීම්      

2 1 0 1201 11 ිපි ද්‍රවය 1,700,000 1,596,791 *103,209 

2 1 0 1202 11 ඉන්ධන 979,000 973,934 5,066 

2 1 0 1203 11 ආහාර පාන හා නිල ඇදුම් 132,000 130,410 1,590 

          නඩත්තු වියෙම්      

2 1 0 1301 11 වාහන 906,000 905,386 614 

2 1 0 1302 11 යන්ත්‍ර සහ යන්යත්‍රෝපකරණ 410,000 406,552 3,448 

2 1 0 1303 11 යගාඩනැගිි සහ ඉද කිරීම් 200,000 195,212 4,788 

          ගිවිසුම්ගත දස්ලවා       

2 1 0 1401 11 ප්‍රවාහන වියෙම් 257,600 257,554 46 

2 1 0 1402 11 ස්ංදේශන 892,400 892,159 241 

2 1 0 1403 11 විදුිය හා ජලය 5,053,000 5,052,063 937 

2 1 0 1404 11 යේශීය බදු හා කුලී ගාස්තු 172,000 171,112 888 

          දස්ලවා      

2 1 0 1409-1 11 රටඉද නිෙහස් කිරීම හා ප්‍රවාහන වියෙම් 21,000,000 18,167,402 2,832,598 

2 1 0 1409-2 11 අහදයා ෙහම් පාසල්ල ජාතික විභාගය 3,000,000 1,797,743 *1,202,257 

2 1 0 1409-3 11 යවනත්  130,500,000 129,857,554 *642,446 

2 1 1 1501 11 ෙහම් පාසල්ල ගුරුවරුන්යේ නිල ඇදුම් දීමනා 7,000,000 202,169 *6,797,831 

2 1 2 1501 11 පුස්ලතකාල දපාත් දීමනාව 21,200,000 20,065,000 *1,135,000 

2 1 3 1501 11 ෙහම් පාස්ල් දපාත් ස්ැකසීම හා මුද්‍රණය 6,000,000 4,892,527 *1,107,474 

          මාරු කිරීම්      

2 1 0 1506 11 යේපළ ණය යපාළී 75,000 73,576 1,424 

2 1 8 1508 11 යපාදු ආයතන 1,200,000 978,000 *222,000 

2 1 0 1701 11 පාඩු සහ කපා හැරීම් 100,000 0 100,000 
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මූලධන වියෙදම් මුළු ශුේධ ප්‍රතිපාෙන හා ස්තය වියෙම අතර විචලයතා - 2018 
යෙපාර්තයම්න්තුයේ නම:   මුස්ිම් ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු             වියෙම් ශීර්ෂ අංක :   202 
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මූලධන වියෙම්වල විස්ලතර 
ශුේධ 

ප්‍රතිපාෙන රු. 

ස්තය වියෙම 

රු. 
ඉතිරිය රු. 

          
මූලධන වත්කම් වල පුනරුත්ථාපනය 

හා වැඩි දියුණු කිරීම       

2 1 0 2001 11 දගාඩනැගිි හා ඉදිකිරීම් 300,000 220,490 *79,510 

2 1 0 2002 11 යන්තර හා යන්තදරෝපකරණ 250,000 154,716 *95,284 

2 1 0 2003 11 වාහන 450,000 357,690 *92,310 

         මූලධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම      

2 1 0 2102 11 ගෘහ භාණ්ඩ හා කාර්යාලීයය උපකරණ 1,200,000 1,199,919 81 

2 1 0 2103 11 යන්ත්‍ර හා යන්යත්‍රෝපකරණ 12,000,000 1,476,605 10,523,395 

2 1 1 2106 11 මෘදුකාංග සංවර්ධනය 200,000 200,000 0 

         මානව ස්ම්පත් ස්ංවර්ධනය      

2 1 0 2401 11 කාර්ය මණ්ඩල පුහුණු 300,000 299,623 377 

         

දවනත් මූලධන වියෙම් හා දවනත් 

ආදයෝජන      

2 1 6 2104 11 

ජාතික මීලාේ සංවර්ධන වැඩ සටහන-
ෙහම් පාසල්ල සෙහා පහසුකම් 

සැපයීම(යගාඩනැගිි හා ඉදකිරීම්) 20,000,000 19,512,170 487,830 

2 1 7 2506 11 

මුස්ිම් සංස්කෘතික මධයස්ථාන 
ඉදකිරීම හා පල්ලි වැඩිදයුණු කිරීම 25,000,000 24,280,639 719,361 

 

* 2018 වර්ෂයේ අතැති බිල්ලපත් වලට යගවීම් කිරීමට ප්‍රමාණවත් අක් මුෙල්ල යනාලැබීයමන් ප්‍රතිපාෙන ඉතිරි වී ඇත. 

අත්තිකාරම් ගිණුම් ස්හ තැන්තපත් ගිණුම් ස්ඳහා වූ පාලන ගිණුම්වල ස්ාරාංශය - 2018 
වියෙම් ශීර්ෂ 

අංකය:  202                                                                             යෙපාර්තයම්න්තුයේ නම: මුස්ිම් ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු 
    යෙපාර්තයම්න්තුයේ යපාත් අනුව   

අත්තිකාරම් / 
තැන්පත් 

ගිණුයම් නම 
ගිණුම් අංකය* 

2018/01/01 
දනට ආරම්භක 

යශ්ෂය 

වර්ෂය තුළ 
හර කිරීම් 

වර්ෂය තුළ 
බැර කිරීම් 

2018/12/31 
දනට අවසාන 

යශ්ෂය 

භාණ්ඩාගාර 
යපාත් අනුව 
2018/12/31 
දනට යශ්ෂය 

රු. රු. රු. රු. රු. 

I. රජයේ 
නිලධාරීන්යේ 
අත්තිකාරම් 

202011 8,017,427.00 3,058,509.00 2,162,476.00 8,913,460.00 8,913,460.00 

202012   1,482,546.00 1,222,294.00 260,252.00 260,252.00 

    8,017,427.00 4,541,055.00 3,384,770.00 9,173,712.00 9,173,712.00 

II. අයනකුත් 
අත්තිකාරම්             
III විවිධ 
අත්තිකාරම්             
IV තැන්පත්             
  (i) යපාදු 
තැන්පත් 6000/0016/0094 17,415,648.00    17,415,648.00 17,415,648.00 
  6000/0002/0148 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
  6000/0018/0097 622,202.00 862,496.00 888,795.00 595,903.00 595,903.00 
 (ii) අයනකුත් 
තැන්පත්             

* 
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   07 ආගමික හා ස්ංස්ලකෘතික කටයුතු අංශය මඟින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත. 

❖ අරාබි විදුහල්ල ියාපදංචි කිරීම, විෂය නිර්යේශ සැකසිම හා එහි පරිපාලන කටයුතු. 

❖ හිෆ්ලුල්ල කුර්ආන් මේරසා ියාපදංචි කිරීම, විෂය නිර්යේශ සැකසිම හා එහි පරිපාලන 

කටයුතු. 

❖ කුර්ආන් මේරසා ියාපදංචි කිරීම, විෂය නිර්යේශ සැකසිම හා එහි පරිපාලන කටයුතු. 

❖ අහදයා ෙහම් පාසල්ල ියාපදංචි කිරීම, විෂය නිර්යේශ සැකසීම. 

❖ අහදයා ෙහම් පාසල්ල නිල ඇදුම් යබොදීම. 

❖ අහදයා  ෙහම් පාසල්ල ගුරුවරුන්ට යපාත් දමනාවක් ලබා දම. 

❖ හජ් වන්ෙනා කටයුතු සංවිධානය කිරිම. 

❖ වාස විසා නිර්යේශ කිරිම. 

❖ ආගම හා ආගමික ආයතන හා සම්බන්ධ යපාත් පත් බඩු භාණ්ඩ සඳහා තීරුබදු සහන ලබා 

දීමට නිර්යේශ කිරිම. 

❖ අරාබි විදුහල්ල වල යතෝරාගත් සිසුන් ඊජිප්තතුයේ අල්ල අස්හාර් විශ්ව විෙයාලයේ ශිෂයත්ව වැඩ 

සටහනකට යයාමු කිරිම. 

❖ රාමසාන් උපවාස සමයේද මුස්ිම් පල්ලිවලට හා බැතිමතුන්ට අවශය රටඉද යබො හැරිමට 

ක්‍රියා කිරිම.            

උපවාස සමය තුල බැතිමතුන් යවනුයවන් යසෞද අරාබිය රාජයයයන් යමරටට පරිතයාග 

කරන ලෙ රටඉඳි යමට්‍රික් යටාන් 150  ක් දස්ික් මට්ටමින් මහ පල්ලි හරහා යබොහැරීමට 

කටයුතු කරන ලදී. යම් සඳහා යමම  යෙපාර්තයම්න්තුව යවත  පුනරාවර්තන වියෙම් යටයත් 

යවන්කරන ලෙ රුපියල්ල මිියන 21 ක ප්‍රතිපාෙනය  යයාොගන්නා ලදී. යමම රටඉද 

ප්‍රමාණවත් යනාවූ බැවින් ස. යතා.ස. මගින් තවත් රටඉද යම. යටා. 250 ක් මිලදී යගන 

මුස්ිම් ජනතාව අතර යබොදීමට කටයුතු කරන ලදී. යම් සෙහා භාණ්ඩාගාරය විසින් රු.මි. 

84 ක් යවන්කර යෙන ලදී. 

 

❖ ජාතික මිලාදුන්ත නබි ජන්තම දින රාජය උත්ස්වය පැවැත්විම.  

 

යලෝකවාසී මුස්ිම් ජනතාව ඉතා භක්ති යයන් යුතුව සමරන ශුේධ වූ මුහම්මේ නබි (සල්ල) 

තුමාණන්යේ  ජන්ම දනය 2018.11.20 වන දනට  යයද තිබූ අතර, එම රාජය උත්සවය 

ජලසම්පාෙන හා මුස්ිම් ආගමික කටයුතු ගරු අමාතය එම්.එල්ල.ඒ.එම්. හිස්ුල්ලලා 

මැතිතුමායේ ප්‍රධානත්වයයන් 2018.11.26 දන මරොන සහිරා විෙයාලයේදී පැවැත්වීමට 

කටයුතු සංවිධානය කරන ලදී.  
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❖ ජාතික මිලාදුන්ත නබි ජන්තම දිනය නිමිත්දතන්ත පළාත් හා ජාතික තරඟ පැවැත්ීම.  

වාර්ිකව පවත්වන යමම උත්සවය 

නිමිත්යතන් දවයින පුරා පාසල්ල සිසු 

සිසුවියන් අතර කික, යකටි කථා, රචනා, 

පෙය රචනා, ගායනා, අරාබි අක්ෂර යමෝස්තර 

සහ අල්ලකුර්ආන් පාරායණය කිරීම යන ඉසේ 

යටයත් තරඟ පවත්වනු ලබයි. එක් එක් 

පළාත් අධයාපන යෙපාර්තයම්න්තුවල 

අීක්ෂණය යටයත් පළාත් මට්ටමින් තරඟ 

පවත්වා එහි පළමු, යෙවන සහ යතවන 

ස්ථාන ලබා ගන්නා තරඟකරුවන් සමස්ත 

ලංකා අවසාන මහා තරඟයට යයාමුකරනු  

ලබයි. ජාතික මීලාදුන් නබි අවසන් මහ 

තරගයයන් ප්‍රථම ස්ථානය ලබා ගත් ජයග්‍රහකයන් 75 කු සෙහා තිළිණ හා සහතිකපත්‍ර මරොන, 

සහිරා විදුහයල්ලදී  2018.11.26 දන පැවැති ජාතික මීලාදුන් නබි උත්සවයේදී ගරු අමාතයතුමා 

අතින් පිරිනමන ලද. යෙවන හා යතවන ස්ථාන දනාගත් තරගකරුවන් 150කට තයාග හා 

සහතිකපත් ප්‍රොනය 2018.12.18 දන බම්බලපිටිය මුස්ි ම් බාිකා විෙයාලයේදී පවත්වන ලදී.  

 

❖ වාර්ික කලාභූෂණ ස්ම්මාන උදලළ ස්ඳහා මුස්ලිම් කලාකරුවන්තදේ නාම දයෝජනා 

ඉදිරිපත් කිරිම. 
 
 

කලාකරුවන්ට යගෞරව, සත්කාර ෙැක්වීමට සහ ඔවුන්ව ඇගයීම පිණිස වාර්ිකව සංස්කෘතික 

කටයුතු යෙපාර්තයම්න්තුව මගින් කලාභුෂණ රාජය උත්සවය පවත්වන අතර යමවර 2019 

ජනවාරි මස 29 දන එම සම්මාන උයළළ පවත්වන ලෙ අතර ඒ සෙහා සුදුසු මුස්ිම් 

කලාකරුවන් නිර්යේශ කිරීම යමම යෙපාර්තයම්න්තුව විසින් සිදුකරනු ලබයි. යමවර 

කලාකරුවන් 60 යෙයනකුයගන් අයදුම්පත් ලෙ අතර  ඒ අතරින් 10 යෙයනකුට සෙහා සම්මාන 

ප්‍රොනය යකාළඹ 07 පිහිටි යනලුම් යපාකුණ රංග පීඨයේදී  සිදුකරන ලද. එම කලාකරුවන්ට 

තයාග පිරිනැමීමට රු.300,000 ක ප්‍රතිපාෙන යයාොගන්නා ලදී. 
 

❖ මුහර්රම් දිනය  

ඉස්ලාමීය දන ෙර්ශනය අනුව මුස්ිම් බැතිමතුන්යේ අලුත් අවුරුේෙ ආරම්භ කරන්යන් 

මුහර්රම් මාසයයනි. 2018 වසයර්  මුස්ිම් බැතිමතුන්යේ අලුත් අවුරුදු උොව සැප්තතැම්බර් 

මස 19  දනට යයදී තිුණි. ෙහම් පාසල්ල සිසුන්යේ ආගමික වැඩසටහන් සමග මුහර්රම් දනය 

2018 වර්ෂය ස්ඳහා 

ප්‍රතිපාෙන 

(රු.මිියන) 

2018.12.31 දිනට 

මූලය ප්‍රගතිය (රු. 

මිියන) 

2018.12.31 දිනට දභෞතික ප්‍රගතිය 

 
3.465 

 
3.216 

සමස්ත ලංකා අවසන් මහා තරඟය 2018 

ඔක්යතෝබර් මස 06,07 යන දනයන්හිදී මරොන 

සහිරා විෙහයල්ලදී සහ යෙපා.යේදී පවත්වන ලදී. 

ජයග්‍රහකයින් සෙහා තිළිණ 2018.11.26 දන 

ජාතික මීලාදුන් නබි උත්සවයේදී ගරු  

අමාතයතුමායේ අතින් පිරිනමන ලද. 
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තැපැල්ල අමාතයාංශ ශ්‍රවණාගාරයේද ගරු තැපැල්ල, තැපැල්ල යස්වා හා මුස්ිම් ආගමික කටයුතු 

අමාතයතුමායේ ප්‍රධානත්වයයන් සමරන ලද. 
 

❖ හජ් වැඩස්ටහන 

2018 වසයර් හජ් වන්ෙනා  කටයුතු සෙහා 

යසෞද අරාබි රාජධානියේ මක්කම බලා 

යාමට ශ්‍රී ලාංකික බැතිමතුන් 3000 කට 

අවශය කටයුතු යමම යෙපාර්තයම්න්තුව 

මගින් සිදු කරන ලද. යමම බැතිමතුන් 

යවනුයවන් පහසුකම් සලසා දීමට යමම 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ ියාපදංචි හජ් යයෝජිත 

ආයතන 95 ක්  

වන්ෙනා ගමන සාර්ථක කර ගැනීම සෙහා 

යතෝරා ගන්නා ලද.   

 

❖ මුස්ලිම් දල්ඛ්‍කයන්ත දිරිමත් කිරිම උදෙස්ා ඔවුන්තදේ ප්‍රකාශන මිලදි ගැනිම හා ඒවා මුස්ලිම් 

පාස්ල් පුස්ලතකාල වලට දෙො හැරිම. 
 

යම් සෙහා පුනරාවර්ථන වියෙම් යටයත් යවන් කරන ලෙ ප්‍රතිපාෙන මිියන 0.350 ක් යයාො 

ගත් අතර   කතුවරුන් 35 යෙයනකුයේ ග්‍රන්ථ ලබා  ගන්නා ලද. 

❖ ඉස්ලලාමීය පූජකවරුන්ත (මවුලවිවරු) ස්ඳහා හැඳුනුම්පත් නිකුත් කිරීම 
 

2018 වර්ෂයේ දවයින පුරා ඉස්ලාම් ආගමික පූජකවරුන් 230 යෙයනකු සෙහා හැදුනුම්පත් 

නිකුත් කර ඇත. 
 

❖ අල්කුර් ආන්ත තරඟ පැවැත්විම හා එමඟින්ත ජාතයන්තතර තරඟ ස්ඳහා සුදුස්ලස්න්ත දතෝරා 

ගැනිම.  

ජාතයන්තර අල්ල කුර්ආන් පාරායණය 

කිරීයම් ( කිරාත් සහ හිෆ්ලුල්ල කුරාන්) 

තරග සෙහා යත්රීම් තරග යකාළඹ 12, අල්ල 

හික්මා විදුහයල්ලදී 2018 යපබරවාරී මස 17 

සහ 18 දනවලදී පැවැත්වූ අතර ඉසේ 07 

ක් යටයත් තරග කරන ලෙ ප්‍රථම ස්ථානය 

ලබා ගත් ජයග්‍රාහකයින්ට සහතික ප්‍රොනය 

ගරු  තැපැල්ල, තැපැල්ල යස්වා හා මුස්ිම් 

ආගමික කටයුතු අමාතය එම්.එච්.ඒ.හලීම් 

මැතිතුමායේ ප්‍රොනත්වයයන් 2018 අයේල්ල 

මස 12 දන තැපැල්ල, තැපැල්ල යස්වා හා 

මුස්ිම් ආගමික කටයුතු අමාතයාංශ ශ්‍රවණාගාරයේදී පවත්වන ලද. ඒ අතරින් එක්සත් 

අරාබි එමීර් රාජයයට යෙයෙයනකුෙ තුර්කි රාජයයට යෙයෙයනකුෙ යසෞද අරාබි රාජයයට 

එක්අයයකුෙ ඊජිප්තතුවට එක් අයයකුෙ යැවීමට යතෝරා යගන ඔවුන් අොල තරග  සෙහා යයාමු 

කරන ලද.  
 

❖ විවිධ රාජය උත්සව අවස්ථාවන් සඳහා ඉසල්ාම් ආගමික පූජක නියයෝජනය 

සම්බන්ධිකරණය හා අවශය කටයුතු සම්පාෙනය. 
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❖ වාස් ීස්ා ලො ගැනීම ස්ෙහා නිර්දේශ ිපි නිකුත් කිරීම 
 

වියේශයන්හි සිට පල්ලි කටයුතු සෙහා පැමියණන පූජකවරුන්ට අරාබි විදුහල්ල කුර්ආන් 
මේරසාවල  ඉගැන්වීම් කටයුතු සෙහා පැමියණන ගුරුවරුන්ට සහ ශිෂයයන්ට යමරට 
ගතකරන කාලසීමාව සෙහා වාස වීසා ලබා ගැනීමට අවශය නිර්යේශ ිපි නිකුත් කිරීයම් 
කටයුතු යමම යෙපාර්තයම්න්තුව මගින් සිදු කරනු ලබයි. 
 
 

❖ කුර්ආන්ත මේරස්ා ස්ෙහා වන වැඩස්ටහන්ත 
 

කුර්ආන් මේරසා 1680 ක් පමණ යමම යෙපාර්තයම්න්තුයේ ියාපදංචි වී ඇති අතර, යමම 

වර්ෂයේදී නව කුර්ආන්  මේරසා 05 ක් ියාපදංචි කර ඇත. වාර්ිකව එක් මේරසාවකට 

රු.6000.00 බැගින් යතෝරාගන්නා ලෙ දුෂ්කර කුර්ආන් මේරසා සෙහා පරිපාලන වියෙම් පියවා 

ගැනීමට මුෙල්ල ආධාර ප්‍රොනය කරනු ලැයේ. ඒ අනුව 2018  වසයර්දී කුර්ආන්  මේරසා 200කට 
ආධාර ලබා යෙන ලද.  
 
2018 වර්ෂය සෙහා ප්‍රතිපාෙන 

( රු . මිියන ) 
2018.12.31 දනට මූලය 

ප්‍රගතිය 
( රු . මිියන ) 

2018.12.31 දනට යභෞතික 
ප්‍රගතිය 

1.2 0.978 81.5% 

 

❖ ෙහම් පාස්ල් ස්ෙහා වන වැඩස්ටහන්ත  
 

යමම  යෙපාර්තයම්න්තුව යටයත් ියාපදංචි ෙහම් පාසල්ලවල ගුරුභවතුන් සෙහා වාර්ිකව නිල 

ඇදුම් සහ යපාත් දීමනාවක් ලබා දීම සිදු යකයර්. මීට අමතරව ෙහම් පාසල්ල 6 යශ්‍ර්ණියේ සිට 9 
යශ්‍ර්ණිය ෙක්වා විභාගයන්ී විෂය නිර්යේශයන්ට අනුකූලව සිංහල හා ඉංග්‍රීසි මාධයයයන් 
සකසන ලෙ යපළ යපාත් 16ක් මුද්‍රණය සෙහා භාරදී ඇත. එයස්ම 1 යශ්‍ර්ණියේ සිට 5 යශ්‍ර්ණිය 

ෙක්වා යෙමළ මාධයයයන් යපළ යපාත් සම්පාෙනය කිරීමටෙ කටයුතු කර ඇත. 
 
 2018 වර්ෂය 

ස්ඳහා 

ප්‍රතිපාෙන 

(රු.මිියන) 

2018.12.31 දිනට ප්‍රගතිය 

දභෞතික මූලය 

(රු. මිියන) 

I. නිල ඇඳුම් ලබාදීම. 7.0 ෙහම් පාසල්ල ගුරුවරුන් 4050 
යෙයනකු යවත යබො හැරීම 
සෙහා  නිල ඇඳුම් මිලදී ගන්නා 
ලදී. 

0.202 

II. යපාත් දීමනාව 21.2 එක් ගුරුවරයයකුට රු 5000 
බැගින් ෙහම් පාසල්ල ගුරුවරුන් 
4050 යෙයනකු යවත ලබාදී  
ඇත.  

20.065 

III. අහදයා ෙහම් පාසල්ල සඳහා 
විෂය නිර්යේශයන්ට 
අනුකූලව සකසන ලෙ යපළ 
යපාත් 26ක් මුද්‍රණය කිරීම 

6.0 පරිවර්තනය කරන ලෙ 

යපළයපාත් 16 ක් මුද්‍රණය 

සෙහාෙ 10ක් සංස්කරණය 
සෙහාෙ භාරදී ඇත. 

4.89 

IV. අහදයා ෙහම් පාසල්ල ප්‍රශ්න  
පත්‍ර ඇගයීම සඳහා මූලය 
ප්‍රතිපාෙන සලසාදීම. 

0.4 ඇගයීම් ජූි මස සාර්ථකව සිදු 
කරන ලදී. 

0.361 

V. කුරාන් මේරසා ජාතික 
විභාගය. 

3.0 විභාගය  යනාවැම්බර් මස  
යෙපාර්තයම්න්තුව විසින් 
පවත්වා ඇත. 

1.8 
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❖ ආගමික ස්හජීවන ෙහම් පාස්ල් වැඩස්ටහන 
 

ුේධ ශාසන අමාතයාංශයේ උපයෙස් පරිද යබෞේධ කටයුතු යෙපාර්තයම්න්තුව හින්දු 

ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු යෙපාර්තයම්න්තුව, ක්‍රිස්තියානි කටයුතු යෙපාර්තයම්න්තුව, 

මුස්ිම් ආගමික හා සංස්කෘතික කටයුතු යෙපාර්තයම්න්තුව ඒකාබේධව සියලු ආගමිවල 

සංස්කෘතික අංගයන් පිළිබෙව ෙරුවන්යේ අවයබෝධය වැඩි දයුණු කිරීම හා සහජීවනය 

වර්ධනය කිරීයම් අරමුණින් ෙහම් පාසල්ල ෙරුවන්  ගුරුවරුන් හා යෙමේපියන් සම්බන්ධ 

කරයගන වැඩසටහන් යෙකක් 2018 අයගෝස්තු මස 10,11,12 යන දනවදී කළුතර පස්දුන් 

රට අධයාපන විෙයාපීඨයේදී හා අයගෝස්තු මස 17,18,19 යන දනවලදී යේයන්යගාඩ, 

පත්තල යගෙර ජාතික අධයාපන විෙයාපීඨයේදී අති සාර්ථක අන්ෙමින් පවත්වන ලද. යම් 

සෙහා එක් වැඩසටහනකදී යමම යෙපාර්තයම්න්තුයවන් කාර්ය මණ්ඩලයේ නිලධාරීන් 

05ක්ෙ, ෙහම්පාසල්ල ගුරුවරුන් 10ක්ෙ, ශිෂය ශිෂයාවන් 40ක්ෙ සමග අහදයා සම්යම්ලනයේ 

නිළධාරි මහයතකුෙ බැගින් සහභාගීවන ලදී. 
 

❖ මිහලරාජ් දිනය ස්ැමරීම  

මුහම්මේ නබි නායක තුමායණෝ අල්ලලාහ් බැහැෙැකීම උයෙසා සිදු වූ රාි ගමන මිහලරාජ් 

ගමන යලස හදුන්වනු ලබන අතර, එම අවස්ථායේදී පස්යේල්ල සලාතය ( අල්ලලාහ් නැමදීම) 
තයාගයක් යලස ලබා යෙන ලද. යමම අවස්ථාව සිහිකර මිහ්රාජ් දනය සමරන අතර, යමම 

වසයර්  2018 අයේල්ල මස 13  වැනි දන ගරු  තැපැල්ල, තැපැල්ල යස්වා හා මුස්ිම් ආගමික 
කටයුතු අමාතය එම්.එච්.ඒ.හලීම්  ඇමතිතුමායේ ප්‍රොනත්වයයන් අකුරණ අස්නා ජුම්මා 
මහා පල්ලියේදී  උත්සවශ්‍රීයයන්  සමරන ලද. 
 

❖ පුහුණු වැඩස්ටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම 

ඉස්ලාමීය  ආගමික අධයාපනය ප්‍රචිත කිරීම හා සංවර්ධනය කිරීයම් අරමුණින්  යාපනය 
හා ිකුණාමලය යන දස්ික්කවල  පල්ලි ොයක සභාවන්හි සාමාජිකයන් සෙහා  
සම්මන්ත්‍රණය ඔක්යතෝබර් හා යනාවැම්බර් මසවල පවත්වන ලද.  

 

08. වකූෆල හා පල්ි පරිපාලන අංශය මඟින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත. 
 

 මුස්ිම් පල්ලි හා පුණයාධාර අරමුෙල්ල පනයත් විධිවිධාන ක්‍රියාත්මක කරමින් ඒ අනුව,  

➢ දවයියන් සියළු දස්ික්කයන්හි මුස්ිම් පල්ලි වල පරිපාලන කටයුතු කිරිම. 

➢ මුස්ිම් පල්ලි ියාපදංචි කිරිම. 

➢ පල්ලි ොයක සභාවල භාරකරුවන් පත්කිරීම. 

➢ පල්ලිවල වාර්ික ගිණුම් වාර්තා ලබා ගැනීම හා පරීක්ෂා කර මුස්ිම් පුණයාධාර භාර 

අරමුෙලට ොයක මුෙල්ල ලබා ගැනිම හා අරමුෙල පවත්වායගන යාම. 

➢ මුස්ිම් පල්ලි ොයක සභාවල ගැටලු, අභියාචනා, යපත්සම් සම්බන්ධිකරණය කීරිම, 

සමථයකට පත්කල යනාහැකි ගැටලු වකූෆ් මණ්ඩලයට යයාමු කිරීම 
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වකූෆල ස්භා කාර්යාලය 

නව පල්ලි  62 ක් හා පුණයභාර 05 ක් යමම වර්ෂයේදී ( 2018) ියාපදංචි කල අතර 

අභිනවයයන් පත් වූ භාරකරුවන්  සඳහා නව පත්වීම් 414 ක් ලබාදී ඇත. වකුෆ් සභාව විසින් 

විභාග කර ලබාදුන් තීරණයන්ට එයරහිව වකුෆ් විනිශ්චය සභාවට ඉදරිපත් කළ නඩු ගණන  

10 කි. ෙැනට විභාග යවමින් පවතින තීන්දු ලබා යනාදුන් නඩු ගණන 34 කි. මයහස්්ත්‍රාත් 

උසාවියට ඉදරිපත් කල නඩු සංඛයාව 02 ක් වන අතර දස්ික් උසාවියට ඉදරිපත් කල නඩු 

සංඛයාව 01 කි. 

වකූෆල විනිශලචය ස්භා කාර්යාලය 

අධිකරණ යකාමිෂන් සභාව මගින් පත්කරන ලෙ සාමාජිකයන් තියෙයනකුයගන් සමන්විත 

වකුෆ් විනිශ්චය සභායේ මාසික රැස්වීම් වාර ගණන 02කි. 2018 වර්ෂය සඳහා මුස්ිම් 

පල්ලිවින් ඉදරිපත්වූ නඩු ගණන 10 කි. විභාග යවමින් පවතින නඩු ගණන 05 කි. මින් 2017 

වර්ෂයේදී ඉදරිපත් වූ නඩු 03 ක ට හා 2018 ඉදරිපත් කල නඩු 05 කට නියයෝග ලබා දී ඇත.  

 

09. ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ විදශලෂ වැඩස්ටහන්ත 

❖ නිෙහස්ල දින ජාතික උත්ස්වය 

ජාතික නිෙහස් උත්සවයට සමගාමීව පවත්වනු ලබන මුස්ිම් ආගමික වතාවත් යකාළඹ මහ 
පල්ලියේදී ගරු තැපැල්ල, තැපැල්ල යස්වා හා මුස්ිම් ආගමික කටයුතු අමාතයතුමායේ 
ප්‍රධානත්වයයන් පැවැත්වීමට කටයුතු කරන ලදී 

❖ දවනත් ස්ංවර්ධන වැඩස්ටහන්ත 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ යස්වා කාර්යක්ෂම කිරීම අරමුණු කර ජාතික ඵලොයීතා යල්ලකම් 

කාර්යාලයේ උපයෙස් පරිද ඵලොයීතා වර්ධන වැඩසටහනක් ක්‍රියාවට නංවන ලද. 

 

10.  අභයන්තතර විගණන හා විමර්ෂන අංශය මඟින්ත ඉටු කරන ලෙ කාර්යයන්ත 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ මූලය හා පාලන කටයුතු වල අභයන්තර පාලනය ක්‍රමවත්ව පවත්වා යගන 

යාමට අොලව විගණනයන් සිදු කිරිම. එහිද, 

යෙපාර්තයම්න්තුයේ ගිණුම් හා පරිපාලන කටයුතු පරීක්ෂා කර අඩුපාඩු යපන්වා දී නිවැරද 

කිරීමට            කටයුතු කිරීම. 

❖ එම අඩුපාඩු සකස් කර පවත්වායගන යාමට යෙපාර්තයම්න්තුව කටයුතු කිරීම. 

❖ විගණන විමසුම් වලට පිිතුරු සැකසීම 

❖ වාර්ික විගණනය සිදු කිරීම. 
 

2018වර්ෂයට අඳාල අමාතයාංශ අභයන්තර විගණන විමසුම් සංඛයාව  - 09 

2018 වර්ෂයට අඳාල රජයේ විගණකාධිපති විගණන විමසුම් සංඛයාව - 08 
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11.  දෙපාර්තදම්න්තතුදේ කාර්ය ස්ාධනය දකදරහි වූ ොධාවන්ත ස්හ දුෂලකරතා 
 

2018.12.31 දිනට   දෙපාර්තදම්න්තතුදේ ප්‍රාේධන ස්හ පුනරාවර්තන වියෙම් පිළිෙඳ ස්ාරාංශය පහත 

පරිදි දේ. 

 

 2018 වර්ෂය සඳහා ප්‍රතිපාෙන 2018.12.31 දනට මුළු වියෙම 

 වාර්ික 
ඇස්තයම්න්තුව 

(රු.) 

මුළු ශුේධ 
ප්‍රතිපාෙනය 

(රු.) 

වියෙම 
 

(රු.) 

ප්‍රතිශතය 

ප්‍රාේධන 
වියෙම් 

59,700,000.00    59,700,000.00  47,701,852.53 79.9% 

පුනරාවර්තන 
වියෙම් 

 91,000,000.00   248,200,000.00   233,789,150.43 94.19% 

එකතුව 
150,700,000.00 307,900,000.00 281,491,002.96 91.42% 

 
ඉහත සෙහන් වැය විස්තර පරිද යෙපාර්තයම්න්තුයේ කාර්ය සාධනය සතුටුොයක මට්ටමක පවති. ඒ 

අනුව  මූලය කාර්ය සාධන ප්‍රතිශතය 91.42% ක අගයක් යපන්නුම් කරන බව සෙහන් කරමි. යවනත් 

ප්‍රාේධන වියෙම් යටයත් වත්කම් අත්පත් කරගැනීම් වැය විෂයන් වල ප්‍රතිපාෙන ඉතිරිවීම් වලට යහ්තුව 

ඒ යටයත් ඉදරිපත් වී ඇති මුස්ිම් සංස්කෘතික මධයස්ථානය සෙහා යජනයර්ටරයක් මිලදී ගැනීයම් 

(රු.මි. 10.5) ප්‍රසම්පාෙන ක්‍රියාවිය 2018 ඔක්යතෝබර් වල අමාතයාංශ යවනස් වීමත් සමග ඇණහිටීම 

සහ 2018.12.31 දනට යගවීම් සෙහා ඉදරිපත් කර තිබූ බිල්ලපත් (රු.මි. 9.7) නිරවුල්ල කිරීමට අක්මුෙල්ල 

නිෙහස් යනාකිරීමය. 2019 වර්ෂයේ දී එයින් යකාටසක් නිරවුල්ල කර ඇත.  

                                                          
යෙපාර්තයම්න්තුයේ සියලුම මට්ටම් වල පුරප්තපාඩු වියශ්ෂයයන් ම විධායක යස්වා ගණයන්ී ඇති 

පුරප්තපාඩු කාර්ය සාධන ඉලක්කයන් සපුරා ගැනීමට බාධාවක් විය. 

 

ඉහත බාධක සහ දුෂ්කරතා මධයයයේ යෙපාර්තයම්න්තුයේ අරමුණු, ඉලක්ක සාක්ෂාත් කර ගැනීම 

උයෙසා 2018 වර්ෂයේදී කටයුතු කරන ලෙ බව සෙහන් කරමි. 

 
දවබ් අඩවිය  www.muslimaffairs.gov.lk 

විෙුත් තැපෑල  dir@muslimaffairs.gov.lk 

   info@muslimaffairs.gov.lk 

දුරකථන අංක  අධයක්ෂ    - 011-2669994  

කාර්යාලය - 011-2669997 / 011 -2667909 

ෆැක්ස්ල අංකය  011-2692147 
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