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1. හැ���ම 
 

 

1.1      ආර�භය 
 

�ද� හා �මස�පාදන අමාත�ාංශය යටෙ� පළ� ෙ���ෙ� ෙදපා�තෙ���ව� ෙලස 1999 ව�ෂෙ�� 

කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව ස්ථා�ත කර� ලැ�ය. එතැ� �ට ජා�ක, පළා� සභා හා පළා� 

පාලන ම�ට�� රාජ � අංශෙ� ෙස�වා අවශ�තාවය� පදන� කර ග��� ආයත�ක ම�ට�� අවශ� වන 

�ශස්ත කා�ය ම�ඩලය හ�නාගැ�ම�, එම හ�නාග�නා තන��වලට අදාළ වැ�� ස�බ�ධෙය� 

��ෙ�ශ ලබා �ම�,  බඳවා ගැ�� /උසස් ��� ප�පා� සඳහා අ�මැ�ය ලබා�ම� ආ� කට�� ම�� රාජ � 

අංශෙ� මානව ස�පත ඵලදා� ෙලස කළමනාකරණය ��ම සඳහා ෙදපා�තෙ���ෙ� උප�ම දායක�වය 

සපයා ඇත. ෙම�� රෙ� �ල� ත��වය, සංව�ධන �භවතාවය, �සලතා ��ණ රාජ � ෙස�වය� ඇ� ��ම 

වැ� අංශ ෙකෙර� ��ෙශ�� අවධානය� ෙය�� ��ම ඉතා අත�වශ� �ය. ෙ� සඳහා කා�න අවශ�තා ප�� 

අදාළ  අෙන�� ආයතන සමඟද මනා ස�බ��කරණය� පව�වා ග��� කා�ය ම�ඩල සමාෙල�චන 

��� රාජ � අංශයට අවශ� �ශස්ත මානව ස�ප� පව�වා ගැ�මට ෙදපා�තෙ���ව �බල දායක�වය� 

ලබා � ඇත. 

     

1.2       පරමා�ථ 

රාජ� අංශෙය� මානව ස�ප� කළමනාකරණය සඳහා පරමා�ථ ��පය�� ෙමම ෙදපා�තෙ���ව කට�� 

කර� ලැෙ�. 

 

i. රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා කළමනාකරණය 

ii. ජා�ක වැ�� ��ප���ට අ��ලව වැ�� හා �මනා �රණය ��ම 

iii. රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා ��බඳව අධ�යන �� ��ම 

 

 

1.3      කා�යභාරය 

(i) ජා�ක වැ�� ෙක��ෂ� සභාවට/අ�ස්ථ ආයතනය�ට ෙස�වා සැප�ම. 

(ii) රාජ� අංශෙය� ��සංස්කරණ හ��වා �ම, �යා�මක ��ම සහ ඒ ��බඳ අ�ෙ�ෂණය පව�වා 

ගැ�ම. 

(iii) ෙමෙහවර, පරමා�ථ, �ම ප�ධ�, ප�පා� සහ කා�ය ම�ඩල ස�පාදනය ��බඳ ආයත�ක 

සමාෙල�චන  පව�වා අදාළ බලධා�� ෙවත ��ෙ�ශ ඉ��ප� ��ම. 

(iv) රාජ� ආයතන ��ව�හගත ��ම හා �� �මාණයට සැක�ම අර�� ෙක�ට ෙගන රාජ� අංශෙ� 

ආයතනවල ���වකාරක (Duplicating) කා�යය� හ�නා ගැ�ම.  

(v) රාජ� අංශෙ� කා�ය�ෂමතාව හා සඵලතාවය සහ�ක ��ෙ� අදහස ෙපරදැ�ව ආයත�ක හා කා�ය 

ම�ඩල සමාෙල�චන පැවැ��ම, �ම ප�ධ� වැ� ��� ��ම, සං�ධාන ව�හය� ෙග�ඩනැ�ම හා 

ශ��ම� ��ම. 

(vi) ෙස�වක සංඛ�ා අවශ�තාවය� ��බඳ ස�මත ��� සහ ���� ෙග�ඩනගා ගැ�ම. 
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(vii) අ���ත ෙස�වක සංඛ�ාව� හ�නා ගැ�ම, ඔ�� නැවත ��� ප�� ෙයද�ම සහ ෙස�වාහරණය    

සඳහා ෙය�ජනා ඉ��ප� ��ම. 

(viii) ෙභ��ක ප�සරය වැ� ��� ��ෙ� අවශ�තාවය�, යා��කරණය/ප�ගණකගතකරණය සහ ෙස�වා 

බා�රකරණය සඳහා වන �ෙෂ�� හ�නා ගැ�ම. 

(ix) සංව�ධන අවශ�තාව�ට ගැළෙපන ප�� ෙස�වා ව�වස්ථා, ෙස�වා ෙක��ෙ�� සමාෙල�චනය ��බඳ 

අධ�යනය��  ෙය�ම සහ ෙය�ජනා ඉ��ප� ��ම. 

(x) රාජ� අංශය �ළ ��ා�ක �ලධා�� ය� ෙස�වෙ� ෙයද�ම, උපෙ�ශක�� ෙය�දවා ගැ�ම ��බඳ 

ෙය�ජනා ප��ෂා කර බලා ��ෙ�ශ ඉ��ප� ��ම. 

(xi) රාජ� හා පළා� රාජ� ෙස�වෙය� කා�ය ම�ඩල ��බඳ ෙත�ර�� ප�ධ� පව�වා ගැ�ම. 

(xii) බඳවා ගැ�ෙ� ��ප��, ද�ෂතා සංව�ධන ��� සහ අ��ා��ය සැල�� ��ම ��බඳ 

අධ�නය�� සහ ඒවා �යා�මක ��ෙම� ලා අදාළ බලධා��ට සහාය �ම. 

(xiii) රාජ� අංශෙ� වැ�� සහ �සාද �මනා, ��කාරක ෙය�ජනා �ම, �භ සාධක ෙය�ජනා �ම සහ ෙවන� 

එවැ� පා���ක සං���� කළමනාකරණය ��බඳ ��නායක ෙග�ඩනැ�ම හා රාජ� අංශය සඳහා 

වෘ�ෙධ�පගත ��ලාභ ෙය�ජනා �ම ��බඳ අධ�යනය�� �රත �ම හා ඒ අ�ව ��ෙ�ශ ලබා �ම. 
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2. කා�ය ම�ඩල කළමනාකරණය 

 
රාජ� අංශෙ� මානව ස�ප� කළමනාකරණෙ��, කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ෙ� කා�යභාරය 

පහත සඳහ� �ධාන කා�යය�ෙග� සම��ත ෙ�. 

• නව තන�� අ�මත ��ම 

• �ර�පා� �ර�ම අ�මත ��ම 

• තන�� යටප� ��ම  

• තන�� නාම සංෙශ�ධනය ��ම 

• රාජ� ව�ාපෘ�� සඳහා �  ව�ාපෘ� කළමනාකරණ කා�ය ම�ඩල අ�මත ��ම හා වැ�� �රණය  

     ��ම 

• රාජ� සංස්ථා, ව�වස්ථා�ත ම�ඩල සහ ස���ණෙය� රජය ස� සමාග�වල බඳවා ගැ�� හා උසස්  

 ��� ප�පා� අ�මත ��ම. 

 
රාජ� අංශය ෙවත පැව� ඇ� කා�යභාරය �� ප�� ඉ� ��ම සඳහා අවශ� වන �ශස්ත ෙස�වක සංඛ�ාව� 

පව�වා ගත ��ෙ�. ඒ අ�ව අමාත�ාංශ, ෙදපා�තෙ���, පළා� සභා හා පළා� පාලන ආයතන, 

ව�වස්ථා�ත ආයතන හා රාජ� ව�ාපෘ��� කා�නව පැන න�න මානව ස�ප� අවශ�තාවය�ද රෙ� 

ආ��ක සංව�ධන ඉල�කය� සැල��ලට ෙගන ආයතන �ළ �ශස්ත ෙස�වක සංඛ�ාව�ද පව�වා ගැ�ම 

සඳහා කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 2014 ව�ෂය �ළ �ය කා�යභාරය ඉ� කරන ල�.  

 

2.1 රාජ� අංශෙ� ෙස�වා ����ය හා ආං�ක සං��ය 

රාජ� අංශෙ� සමස්ථ ෙස�වා ����ය 2014.12.31 �නට 1,302,258 � �ය. අමාත�ාංශ, ෙදපා�තෙ���, 

ව�වස්ථා�ත ආයතන, බැං� හා �ල� ආයතන ඇ�ළ� රාජ� ව�වසාය�, පළා� සභා, පළා� පාලන ආයතන 

සහ ආර�ෂක හ�දාව�ෙග� සම��ත රාජ� අංශෙ� සමස්ථ කා�ය ම�ඩල සං��ය පහ�� දැ�ෙ�.  

 

ව� අංක - 01      රාජ� අංශෙ� ෙස�වා ����ය - 2014 

ප�පාලන ම�ටම අ�මත කා�ය ම�ඩලය තත� කා�ය ම�ඩලය 

ජා�ක ම�ටම 844,948 703,600 

පළා� සභා හා පළා� පාලන ආයතන 392,698 377,445 

සමස්ථ රාජ� ෙස�වය 1,237,646 1,081,045 

රාජ� ව�ාපා ර හා බැං� 245,339 221,213 

සමස්ථ රාජ� අංශය 1,482,985 1,302,258 
 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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2.2 රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා කළමනාකරණය - 2014 

 

මහජනතාව ෙවත කා�ය�ෂම හා ඵලදා� රාජ� ෙස�වය� සැප�ම අර�� කර ග��� හා රාජ� ��ප��� 

අ�ව ආ��ක සංව�ධන කට�� පහ� ��ම උෙදසා අමාත�ාංශ, ෙදපා�තෙ���, පළා� සභා හා පළා� 

පාලන ආයතන සහ ව�වස්ථා�ත ආයතන ඇ�� රාජ� අංශය සඳහා 2014 වසර �ළ� �ශස්ත ෙස�වක 

සංඛ�ාව� පව�වාෙගන යාමට කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව කට�� කර ඇත.   

 

රාජ� ප�පාලන ච�ෙ�ඛ අංක 06/2006 අ�ව රාජ�  ෙස�වෙ� තන�� ෙජ�ෂ්ඨ, තෘ�ය, ���ය හා �ාථ�ක 

වශෙය� ම�ට� හතර�� සම��ත ෙ�. ෙස�වා ම�ට� අ�ව රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා ව��කරණය ව� 

අංක 02 යටෙ� දැ�ෙ�.  
 

 

 

ව� අංක - 02        ෙස�වා ම�ටම අ�ව රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා ව��කරණය - 2014  

ප�පාලනමය ම�ටම 
ෙස�වා ම�ටම 

�� එක�ව 
ෙජ�ෂ්ඨ තෘ�ය ���ය �ාථ�ක 

ජා�ක 26,251 24,760 692,825 180,977 924,813 

පළා� සභා   13,781 15,463 236,789 61,423 327,456 

පළා� පාලන ආයතන   1049 882 15,798 32,260 49,989 

�� එක�ව  41,081 41,105 945,412 274,660 1,302,258 

��ශතය (%) 3 3 72 22 100 

 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
 

 

 

 

 

කළමනාකරණ ම�ටෙ� වග�� දරන ඉං�ෙ��, අ�කරණ, ��, ෛවද� �ලධා�� සහ �ධායක �ලධා�� 

ෙජ�ෂ්ඨ ම�ටම �ෙය�ජනය කර�� සමස්ත ෙස�වක සංඛ�ාෙව� �යයට 3ක දායක�ව ය� ��කර ග�. 

අ��ෂණ කා�යභාරය පැව� ඇ� �ධායක ම�ටමට සහාය වන ප�පාලන, සැල��, ���, �යාමන, බ� සහ 

බලා�මක යන කා�ය�� ��� �ලධා�� හා භාෂා ප�ව�තක �ලධා�� තෘ�ය ම�ටම වශෙය� සමස්ත 

රාජ� අංශයට �යයට 3ක දායක�වය� සපය� ලබ�. සංව�ධන �ලධා��, කළමනාකරණ සහකාර 

�ලධා��, ෙහද �ලධා��, ��ව��, ��ධ හ�දා ෙස��දා�ව�, ෙප��ස් ෙක�ස්තාප� වැ� �ලධා��ෙග� 

සම��ත ���ය ම�ටම රාජ� අංශෙ� �� ෙස�වා ����ෙය� �යයට 72 ක ��ශතය� �ෙය�ජනය කර�. 

�� ���� ව�ෙ� අධ�ාපන, ෙස�ඛ� වැ� ෙස�වා �පව�ා�තව සැප�ම සඳහා ��ව�� හා ෙහද �ලධා�� ද 

රෙට� �ා�ය ෙ���ක ෙස�වා සැප�ම හා �ා�ය සංව�ධන කට�� ෙව�ෙව� ව�ා�� �ලධා�� හා �ෙෂ�� 

�ලධා�� ද බ�ල වශෙය� ෙස�වා ���ත කර ඇ� ආකාරය�. සමස්ත රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ාෙව� 

�යයට 22 � �ෙය�ජනය කරන �ය��, කා�යාල සහායක වැ� ෙස�වක කා�ඩය� �ාථ�ක ම�ටෙ� සහාය 

ෙස�වා සපය� ලබ�.   
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2.2.1  නව තන�� ඇ���ම  -  2014 

 
තන�� අ��� ඇ���ෙ� � අදාළ ආයතනවලට පැව� ඇ� කා�යභාරය, රෙ� �ල� ශක�තාවය  හා 

අයවැය ��පාදන ෙම�ම තන�� අ��� ඇ� ��ෙ� කා�න අවශ�තාවයද සැල��ලට ෙය�� කරන ල�. 

රාජ� අංශය සඳහා තන�� අ��� ඇ� ��ම ��බඳව අමාත�ාංශ, ෙදපා�තෙ���, පළා� සභා හා 

ව�වස්ථා�ත ආයතන  ම�ට�� කරන ලද ව��කරණය පහත ව� අංක 03 ම�� ද�වා ඇත. 

 

  ව� අංක - 03        නව තන�� ඇ� ��ම  (2011 – 2014) 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

 
ෙ� අ�ව 2014 ව�ෂය සඳහා ඇ� කරන ලද නව තන�� අත�� �යයට 50 � අමාත�ාංශ හා 

ෙදපා�තෙ��� සඳහා අ�මත කරන ල�.  

 

2.2.2  තන�� �ර�පා� �ර�මට අ�මැ�ය ලබා �ම - 2014 

 

රාජ� ප�පාලන ච�ෙ�ඛ අංක 06/2006 � සඳහ� PL, RS, MN, MT, GE හා SL වැ�� �මය�ට අදාළ 

රාජ� ෙස�වෙ� සහ පළා� පාලන ආයතන ඇ��ව පළා� රාජ� ෙස�වෙ� �ලධා��ෙ� උසස් �ම/ ��ාම 

යාම/ ඉ�ලා අස්�ම / �ය යෑම ෙහ��ෙව� ඇ�වන �ර�පා� �ර�ම සඳහා කළමනාකරණ ෙස�වා අධ��ෂ 

ජනරා� ස� බලතල අදාළ ෙ��ය අමාත�ාංශ ෙ�ක�/ පළා� �ධාන ෙ�ක�ෙ� ��ව අ�මැ�ය මත �� 

��මට කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ අංක 03/2014 ම�� අ�මැ�ය ලබා ෙදන ල�. එෙස� �වද ෙමම 

ච�ෙ�ඛ උපෙදස් ම�� ආවරණය ෙන�වන තන�� �ර�පා� �ර�ම සඳහා තව�රට� කළමනාකරණ ෙස�වා 

ෙදපා�තෙ���ෙ� ��ව අ�මැ�ය ලබා ගැ�ම අවශ� �ය. එම ෙස�වා අවශ�තාවය� ��බඳ අවධානය 

ෙය�� කර��, 2014 වසර �ළ අමාත�ාංශ, ෙදපා�තෙ���, පළා� සභා හා පළා� පාලන ආයතන සහ 

� යවස්ථා�ත ආයතන ෙව�� ලද ඉ��� අ�ව තන�� �ර�පා� 7,663 � ස���ණ ��ම සඳහා 

කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ෙ� අ�මැ�ය ලබා � ඇත. 

 

 

ආයතනය 

2011 2012 2013 2014 

තන�� 
සංඛ�ාව 

��ශතය 
(%) 

තන�� 
සංඛ�ාව 

��ශතය 
(%) 

තන�� 
සංඛ�ාව 

��ශතය 
(%) 

තන�� 
සංඛ�ාව 

��ශතය 
(%) 

අමාත�ාංශ/ 
ෙදපා�තෙ��� 

2,893 73.3 38,368 78.1 15,315 77.0 5,326 50 

පළා� සභා හා 
පළා� පාලන 
ආයතන 

523 13.2 8,572 17.4 3,093 16.0 3,926 37 

ව�වස්ථා�ත 
ආයතන 

534 13.5 2,217 4.5 1,330 7.0 1,422 13 

එක�ව 3,950 100 49,157 100 19,738 100 10,674 100 



6 
 

ව� අංක - 04  තන�� �ර�පා� �ර�මට අ�මැ�ය ලබා �ම - 2014 

�ලා�ය :  කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

 

2.2.3 තන�� යටප� ��ම හා තන�� නාම සංෙශ�ධනය 

රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා කළමනාකරණෙ�� කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ෙ� කා�යභාරය, 

නව තන�� ඇ� ��ම සහ පව�න �ර�පා� ස���ණ ��ම සඳහා  අ�මැ�ය ලබා �මට පමණ� �මා 

ෙන�ෙ�. රාජ� ආයතනවල පව�න ඵලදා� හා කා�න ෙන�වන තන�� හ�නා ගැ�ම, අදාළ ආයතනවල 

එකඟතාවය ද ස�තව එම තන�� යටප� ��ම, කා�න අවශ�තාවය� අ�ව තන�� නාම සංෙශ�ධනය 

��ම, රාජකා� ස්වභාවය� අ�ව පව�න තන�� ඒකාබ�ධ ��ම වැ� කට��ද ෙදපා�තෙ���ව ��� 

�� කර� ලබ�. ඒ අ�ව අදාල කට�� ඉ� ��ෙ�� ෙදපා�තෙ���ව ස� ද�ත ප�ධ�ය  හා  ප�ෙ�ෂණ 

අංශෙ� කා�ය ම�ඩලෙ� දායක�වය ඵලදා� ෙලස ෙය�දා ගැෙ�. 2011 - 2014 අතර කාලය �ළ රාජ� 

අංශෙ� යටප� කර� ලැ� තන�� ��බඳ ෙත�ර�� ව� අංක 05 ම�� ද�වා ඇත. 

ව� අංක - 05                       තන�� යටප� ��ම (2011 – 2014) 

 

ආයතනය  
         ව�ෂය 

යටප� කරන ලද තන�� සංඛ�ාව 

2011 2012 2013 2014 

අමාත�ාංශ 32 95 179 421 

ෙදපා�තෙ��� 512 1853 494 15 

පළා� සභා හා පළා� පාලන 
ආයතන 

62 66 1 30 

ව�වස්ථා�ත ආයතන 66 8 33 0 

එක�ව 672 2022 707 466 

�ලා�ය :  කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

 

2.2.4  ව�ාපෘ� කා�ය ම�ඩල අ�මත ��ම හා වැ�� කළමනාකරණය 

ජා�ක හා පළා� ම�ට�� රට �ළ �යා�මක වන ��ධ සංව�ධන ව�ාපෘ�, සැළ�� ගත කාල වකවා� �ළ 

�ම ��මට අවශ� වන කා�ය ම�ඩල සඳහා අ�මැ�ය ලබා�ම හා එම තන��වලට අදාළ වැ�� �රණය 

��ම 2007.04.05 �නැ� කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ අංක 33� ���ධාන අ�ව �� ෙකෙ�.   2014 වසර 

�ළ� ද ෙමම කට�� කා�ය�ෂමව ඉ� ��ම සඳහා අදාළ සංව�ධන ව�ාපෘ� �යා�මක කර� ලබන ෙ��ය 

අමාත�ාංශ/පළා� සභා, �ෙ�ශ ස�ප� ෙදපා�තෙ���ව, ජා�ක �මස�පාදන ෙදපා�තෙ���ව සහ 

ව�ාපෘ� කළමනාකරණ හා අ��ෂණ ෙදපා�තෙ���ව ��� ෙමම ෙදපා�තෙ���ව  ෙවත ඉහළ 

සහෙය�ගය� ලබා ��.  

ආයතනය සංඛ�ාව ��ශතය (%) 

අමාත�ාංශ 5,349 70 

ෙදපා�තෙ��� 710 9 

පළා� සභා හා පළා� පාලන ආයතන - - 

ව�වස්ථා�ත ආයතන 1,604 21 

එක�ව 7,663 100 
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ව� අංක - 06             ව�ාපෘ� කා�ය ම�ඩල අ�මත ��ම - 2014 

අ�  
අංකය 

ව�ාපෘ�ය 
තන�� 
සංඛ�ාව 

01 ��� ඔය ජලාශ ව�ාපෘ�ය 12 

02 ජල ස�ප� සංව�ධන ආෙය�ජන ව�ාපෘ�ය ( ආ�යා� සංව�ධන බැං� අර�දල ) 67 

03 ෙම�රාන ජලාශ ව�ාපෘ�ය 95 

04 ෙ�ශ�ණ �ත�ස්�ය වැ� ��� ��ෙ� ව�ාපෘ�ය 847 

05 ක�ග� ඔය ජලාශ ව�ාපෘ�ය 26 

06 ෙම�රගහක�ද - ක� ගඟ ව�ාපෘ�ය 251 

07 උමා ඔය බ�කා�ය සංව�ධන ව�ාපෘ�ය 29 

08 
� ලංකාව �ල �රසර ( ��ත�)    ෛජව ස්ක�ධ බල ශ�� �ෂප්ාදන සහ නව 

ෛජව ශ�� තා�ෂණය �ච�ත ��ෙ� ව�ාපෘ�ය 
10 

09 
� ලංකාෙ� ආග��ක ආ�මණකා� ���  ඇ���ම හා පැ��ම පාලනය සඳහා 

වන ධා�තා ව�ධන ව�ාපෘ�ය  
06 

10 � ලංකා  �ජා වන කළමනාකරණ වැඩසටහන 03 

11 
� ලංකා මහවැ� ගංගා ෙ���ය ආ�ත ෙග�� ජනපදවල කෘ�කා��ක �ජාව 

ෙ�ශ�ණ �ප�යාසවල අ�තකර බලපෑ�වලට අ��� කර�ෙ� ව�ාපෘ�ය 
15 

12 � ලංකා ෙභ��ක �ෙග��ය �පවා�� �කාශන ��ට�කරණ ව�ාපෘ�ය 27 

13 උපාය මා��ක නගර සංව�ධන ව�ාපෘ�ය 152 

14 උපාය මා��ක ආර�ෂක ස��ෙ�දන ජාල ව�ාපෘ�ය 09 

15 අ�ෙරෙග�ඩ ආර�ෂක �ලස්ථාන සං��ණ ව�ාපෘ�ය 2004 

16 
� ලංකා පශ්චා� �නා� නැෙගන�ර පළා� සහභා��ව ෙවරළ කලාප 

��සංස්කරණය හා �රසාර කළමනාකරණ ව�ාපෘ�ය 
10 

17 ෙප��ස් �ලස්ථානය ��ස්ථාපනය ��ෙ� ව�ාපෘ�ය - ��හාන 13 

18 ෙප��ස් ෙත�ර�� සහ ස��ෙ�දන ප�ධ� ව�ාපෘ�ය  13 

19 ෙක�ළඹ අගනගර ආ�ත ඝන අප�ව� කළමනාකරණ ව�ාපෘ�ය 83 

20 �ෙශ�ෂ ව�ාපෘ�ය - ජා�ක �වාස සංව�ධන අ�කා�ය 104 

21 �වර වරාය සහ නැං�ර�පල සංව�ධන ව�ාපෘ�ය 17 

22 �ා�ය පාල� ඉ� ��ෙ� ව�ාපෘ�ය 05 

23 ජා�ක කෘ� ව�ාපාර සංව�ධන වැඩසටහන 14 

24 
ගැ�� ව�� �පතට ප� �ෙ�ශ වල �ජා සංව�ධනය සඳහා ඉ��ෙපල �ලධා�� 

��� ��ෙ� ව�ාපෘ�ය  
21 

25 �ර නැ�ම ව�ාපෘ�ය 35 

26 
� ලංකාෙ� �ධ ගැ�� �ත�ස්�ය ශ��ම� ��ම හා ෙ�ශ��ක අවධාන� 

කළමනාකරණය සංව�ධන ව�ාපෘ�ය 
13 

27 ආදාය� ප�පාලන කළමනාකරණ ෙත�ර�� ප�ධ� ව�ාපෘ�ය 51 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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2.2.5    පළා� සභා කා�ය ම�ඩල සමාෙල�චනය 

 

13 වන ආ���ම ව�වස්ථා සංෙශ�ධනය ��� ��� � පළා� සභා ��� මහජනතාව ෙවත සපය� ලබන 

ෙස�වාව� �ණා�මක, ඵලදා� හා කා�ය�ෂම ෙලස �� ��ම සඳහා කළමනාකරණ ෙස�වා  ෙදපා�තෙ���ව 

��� 2013 වසෙ�� කා�ය ම�ඩල සමාෙල�චනය� �� කර �ශස්ත ෙස�වක සංඛ�ාව� �රණය කරන ල�. 

එෙස� �වද, නව ආයතන ����ම හා ෙස�වා සැප�ම ����ම ෙහ��ෙව� තව�රට� 2014 වසෙ�� ද නව 

තන�� අ�මත කරන ල�.  
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3. වැ�� හා පා���ක කළමනාකරණය 

 

කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව ෙවත පැව� ඇ� කා�යභාරය අතර රාජ� අංශෙ� වැ�� හා �සාද 

�මනා, ��කාරක ෙය�ජනා �ම හා ෙවන� පා���ක  කළමනාකරණයද ඉතා වැදග� ස්ථානය� උ�ල� 

ලැෙ�. ෙමම කා�යෙ�� ජා�ක වැ�� ෙක��ෂ� සභාව හා රාජ� ප�පාලන හා ස්වෙ�ශ කට�� 

අමාත�ාංශෙ� ���ෂණ හා ��ෙ�ශද සැල��ලට ෙගන අදාල �රණ ලබා �මට ෙදපා�තෙ���ව කට�� 

කර� ලැෙ�. වැ�� හා පා���ක ��බඳ �ාෙය��ක ගැට� පැන න�න අවස්ථාවල�  අමාත�ාංශ හා 

ෙදපා�තෙ��� ෙව�� කර� ලබන �ම��වල� අවශ� උපෙදස් ලබා �ම ද කළමනාකරණ ෙස�වා 

ෙදපා�තෙ���ව ��� �� කර� ලබ�.  2014 වසෙ�� ද රාජ� ප�පාලන ච�ෙ�ඛ අංක 06/2006 හා ඊට 

අදාළ සංෙශ�ධනය�ට අ��� වන ප�� කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ අංක 30 අ�ව ව�වස්ථා�ත 

ආයතනවල ��ව�හගතකරණ කට�� ෙම�ම වැ�� හා �මනා �රණය ��ම ද �� කර ඇත. ඊට අදාලව 

2014 වසර �ළ� ෙදපා�තෙ���ව ��� කළ ච�ෙ�ඛ පහත සඳහ� ප�� ෙ�. 

 

 

ව� අංක - 07            කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ - 2014 

 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

ච�ෙ�ඛ අංකය හා �නය �ෂයය 

කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ  

අංක 01/2014 – 2014.01.06  

2014 අයවැය ෙය�ජනා අ�ව රාජ� සංස්ථා, ව�වස්ථා�ත ම�ඩල හා 

ව�ාපෘ� කා�ය ම�ඩල සඳහා �වන �යද� �මනාව සංෙශ�ධනය ��ම 

කළමනාකරණ ෙස�වා  ච�ෙ�ඛ   

අංක 02/2014 – 2014.02.11  
2014 අයවැය ෙය�ජනා අ�ව ප�ෙ�ෂණ �මනා ෙග�ම. 

කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ  

අංක 03/2014 – 2014.03.31 

රාජ� ෙස�ව  ය සහ පළා� පාලන ආයතන ඇ�� පළා� රාජ� ෙස�වය 

සඳහා තන�� අ�මත ��ම හා තන�� �ර�පා� �ර�ම 

කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ  

අංක 04/ 2014 – 2014.09.25 

රාජ� සංස්ථා, ව�වස්ථා�ත ආයතන, රජය ස� බැං� සහ 

ස���ණෙය� රජය ස� සමාග�වල �ලධරය� සඳහා රාජ� භාෂා 

��ප��ය �යා�මක ��ම හා ���මනා ෙග�ම 

කළමනාකරණ ෙස�වා ච�ෙ�ඛ  

අංක 05/2014 – 2014.11.21 

රාජ� සංස්ථා සහ ස���ණෙය� රජය ස� සමාග�වල කා�ය 

ම�ඩලයට 2014 ව�ෂය සඳහා �සාද �මනා ෙග�ම 
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4. ප�ෙ�ෂණ කට��, ෙත�ර�� හා ද�ත ප�ධ�ය 

 
4.1     ප�ෙ�ෂණ කට�� 

කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව ෙවත පැව� ඇ� කා�යභාරය� අත�� රාජ� අංශෙ� ෙස�වක 

සංඛ�ාව�ට අදාල � ��සංස්කරණ හ��වා �ම, රාජ� ආයතන ��ව�හගත ��ම හා �ශස්ථ කා�ය 

ම�ඩලය� පව�වා ගැ�ම, රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා ��බඳ ස�මත ��� හා ���� ෙග�ඩනගා 

ගැ�ම, වැ��, �මනා හා අෙන�� පා���ක ��බඳ අධ�යනය කර ���ෂණ හා ��ෙ�ශ ඉ��ප� ��ම හා 

�රණ ලබා �ම, රෙට� සංව�ධන අවශ�තාවය�ට ගැළෙපන ප�� රාජ� අංශෙ� ��ධ ෙස�වාව� සඳහා ෙස�වා 

ව�වස්ථා හා ෙස�වා ෙක��ෙ�� සමාෙල�චනෙ�� අවශ� ���ෂණ හා ��ෙ�ශ ඉ��ප� ��ම වැ� 

අවස්ථාවල� ෙදපා�තෙ���වට අෙන�� ආයතන සමඟ ස�පව කට�� ��මට �� ෙ�.  

ෙමම කට�� අ�මාදව හා �වැර�ව �� ��මට ෙදපා�තෙ���ව ��� කා�ය�ෂම ප�ෙ�ෂණ අංශය� 

පව�වා ෙගන ය� ලැෙ�. ෙදපා�තෙ���ෙ� කා�යභාරය ඵලදා�ව ඉ� ��ෙ�� අවශ�වන ��ප��මය 

�රණ ගැ�ම සඳහා  ෙත�ර�� �ස් ��ම හා එම ෙත�ර�� �ශ්ෙ�ෂණය කර වා�තා සැප�ම ප�ෙ�ෂණ 

අංශය ෙවත පැව� ඇ� �ධානතම කා�යභාරය ෙ�. ෙම�� අවශ� �ම�ශනය�/අධ�යනය� සඳහා 

ප�ෙ�ෂණ අංශෙ� �ලධා�� අදාළ ආයතන ෙවත ෙප��ග�කවම ෙය�� කර ෙත�ර�� �ස ් ��ම ද �� 

ෙකෙ�.  

 

4.2     ෙත�ර�� හා ද�ත ප�ධ�ය 

රාජ� අංශෙ� මානව ස�පත ස�බ�ධ �වැර� ද�ත හා ෙත�ර�� ප�ධ�ය� පව�වා ගැ�ම, ��ප��මය 

�රණ ගැ�ෙ� �යාව�ෙ� � ඉහළ වැදග�කම� උ�ල�. රාජ� අංශෙ� ෙස�වක සංඛ�ා හා පා���ක 

කළමනාකරණය සහ උපෙ�ශක�වය ��බඳ ��ඛතම රාජ� ආයතනය වශෙය� කළමනාකරණ ෙස�වා 

ෙදපා�තෙ���වට ෙම�� වැ� වග�ම� පැවෙ�. ඒ අ�ව ඵලදා� හා �මව� ප�ගණකගත ද�ත ප�ධ�යක 

අවශ�තාවය �වැර�ව හ�නා ග���, 2012 - 2014 ව�ෂය�� ��මාණය කරන ලද, රාජ� අංශය�� 

අ�මත හා තත� කා�ය ම�ඩල සංඛ�ාව� ද ඇ�ල� ද�ත ප�ධ�ය ෙ� වන�ට සා�ථකව �යා�මක ෙ�.  

 

රාජ� අංශෙ� මානව ස�පත ස�බ�ධ �වැර� සංඛ�ා�මක ෙත�ර�� ෙමම ද�ත ප�ධ�ෙය� ලබා ගැ�ෙ� 

පහ�ක� ව�තමානෙ� සලසා ඇත. ඒ අ�ව වැ��, ෙස�වාව� හා කා�ඩ ආ� ෙස�වක සංඛ�ා ව��කරණය� 

��බඳ කරන ලද �වැර� ෙත�ර�� වා�තා ෙමම ප�ධ�ෙය� අවශ� අවස්ථාවල� පහ�ෙව� ලබා ගත හැ� 

�ම ම�� කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ෙ� කා�යය� �ශාල ෙලස පහ� � ඇ� අතර, ෙත�ර��වල 

�වැර�තාවය ව�ධනය � ඇත. ෙමම ද�ත ප�ධ�ෙ� අ�ත�ගත ෙත�ර�� යාව�කා�න ��මට අවශ� 

කට�� ද සලසා ඇත. 
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4.3 අමාත� ම�ඩල සංෙ�ශ සඳහා ���ෂණ ඉ��ප� ��ම 

රාජ� අංශෙ� ආයතන කට��, වැ�� හා �මනා ආ� ෙමම ෙදපා�තෙ���ෙ� �ෂය පථයට අය�වන ක�� 

ස�බ�ධෙය� ඉ��ප� වන අමාත� ම�ඩල සංෙ�ශ සඳහා ���ෂණ ලබා �ම ද ෙමම ෙදපා�තෙ���ෙ� 

�ධාන කා�යභාරය�. 2014 වසර �ළ ෙදපා�තෙ���ව ��� ���ෂණ ඉ��ප� කළ අමාත� ම�ඩල 

ප�කා හා ඒවා අය� වන �ෂය �ෙෂ��ය ��බඳව ෙත�ර�� ව� අංක 08 ම�� ද�වා ඇත. 

 

ව� අංක - 08   අමාත� ම�ඩල ප�කා ���ෂණ ව��කරණය - 2014 

අ� 
අංකය 

කාරණය/ �ෙෂ��ය සංෙ�ශ ගණන 

01 තන��වලට ප� ��ම/ බඳවා ගැ�ම 81 

02 ෙස�වය ��ඝ ��ම 123 

03 නව තන�� ඇ� ��ම 07 

04 පා���ක 48 

05 ෙස�වා ව�වස්ථා හා බඳවා ගැ�ෙ� ප�පා� 58 

06 �නය කට �� 05 

07 ෙක���ා� පදනම මත බඳවා ගැ�ම 62 

08 අෙන�� 65 

එක�ව 449 

  �ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

 

2014 වසර �ළ ෙදපා�තෙ���ව ��� ���ෂණ ලබා ෙදන ලද �� අමාත� ම�ඩල සංෙ�ශ අත�� 

තන�� සඳහා ප� ��ම, ෙස�වය ��ඝ ��ම සහ පා���ක ස�බ�ධ ක�� �ධාන තැන� ග�නා ල�. 

අමාත� ම�ඩල සංෙ�ශ සඳහා ���ෂණ ලබා �මට අමතරව ආයතන කට�� ��බඳ අමාත� ම�ඩල අ� 

ක�� �ස්�� සඳහා ද ෙදපා�තෙ���ෙ� සහභා��වය ලබා ෙදන ල�. වසර 2004-2014 ද�වා 

ෙදපා�තෙ���ව ��� ���ෂණ ඉ��ප� කළ අමාත� ම�ඩල ප�කා ��බඳ ෙත�ර�� ව� අංක 09 

ම�� ද�වා ඇත. 

 

ව�ව අංක - 09  අමාත�  ම�ඩල ප�කා සඳහා ���ෂණ ඉ��ප� ��ම   (2004 – 2014)  

ව�ෂය 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

අමාත� ම�ඩල  
සංෙ�ශ සංඛ�ාව 

562 605 820 780 750 1272 598 1019 399 499 449 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

 



12 
 

 

 

4.4 ක�� �ෙය�ජන, ස�බ��කරණ කට�� හා ස��ෙ�දනය 

 

සංව�ධන හා ආයතන කට�� ස�බ�ධ පහත සඳහ� ස�� හා සාක�ඡා සඳහා ෙදපා�තෙ���ෙ� 

�ලධා�� �ද� හා �මස�පාදන අමාත�ාංශය හා භා�ඩාගාර ෙ�ක� �ෙය�ජනය කර�� �යාකා� ෙලස 

දායක�වය සපයා ඇත. 

 

• ආයතන කට�� ��බඳ අමාත� ම�ඩල අ� ක��ව 

• අමාත� ම�ඩලය ��� ෙදපා�තෙ���ෙ� �ෙය��තය� ඇ�ළ�ව ප� කර ඇ� �ලධා� ක�� 

• රාජ� ��� කාරක සභාව (COPA) 

• �ස්�� ෙ�ක�/�සාප� ස�� 

• ආ��කාර ස�� 

• පළා� �ධාන අමාත� ස�� 

• පළා� �ධාන ෙ�ක� ස�� 

• ජා�ක වැ�� ෙක��ෂ� සභා සාක�ඡා 

• ව�ාපෘ� �ග� සමාෙල�චන සහ �යාමන (Steering) ක�� 

• ව�වස්ථා�ත ආයතනය�� අධ��ෂ ම�ඩල �ස්�� සහ කළමනාකරණ හා �ගණන ක�� �ස්�� 

• �ස�පාදන හා තා�ෂ�ක ඇග�� ක�� 

 

තවද, ��ධ ආයතනය�� ඉ��� ප�� ස��ඛ ප��ෂණ ම�ඩල සාමා�කය� වශෙය�ද ෙමම 

ෙදපා�තෙ���ෙ� �ලධා�� සහභා� � ඇත. එෙස�ම, රාජ� ආයතනවල කා�ය ම�ඩල ගැට� 

ස�බ�ධෙය� අදාළ �ලධා�� සමග �ර�තර සාක�ඡා පව�ව� ලැෙ�. ෙ� අ���, රාජ� අංශෙ� 

කා�ය�ෂම මානව ස�ප� කළමනාකරණ �මෙ�දය�  ස්ථා�ත කර� වස ් ඵලදා� ස��ෙ�දනය� 

පව�වාෙගන යාමට ෙමම ෙදපා�තෙ���ව ��� කට�� කර� ලබ�. 
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5. ආයතන අංශය 

 
ෙදපා�තෙ���ව ෙවත පැව� ඇ� කා�යභාරය කා�ය�ෂමව හා ඵලදා�ව ඉ� ��ෙ�� ෙදපා�තෙ���ෙ� 

�ලධා��ෙ� ��යා තෘ��ය ඉහළ ම�ටමක පව�වාෙගන යාම ඉතා වැදග� ෙ�. ෙදපා�තෙ���ෙ� 

ෙභ��ක ප�සරය, ��යා තෘ��ය ව�ධනය කර�මට සම� ���� කා�යාල ප�සරය�  ෙලස සකස් කර 

�මට�, ක�ඩායම� ෙස� කට�� ��මට අවශ� අෙන�� සහෙය�ගය ලබා �මට� ආයතන අංශය කට�� 

කරන ල�. 

ව�ෂ 2014 � ෙදපා�තෙ���ව ස�ව �� මානව හා ෙභ��ක ස�ප� උප�ම කා�ය�ෂමතාවෙය� හා 

ඵලදා�තාවෙය� ��ව භා�තා ��ම ��� ෙදපා�තෙ���ෙ� අෙ���ත ෙස�වාව� බාධාව�� ෙත�රව 

පව�වා ගැ�මට සම� �ය.  2014.12.31 �නට ෙදපා�තෙ���ෙ� සමස්ථ කා�ය ම�ඩල ෙත�ර�� ව� 

අංක 10 ම�� දැ�ෙ�.  

     

ව� අංක - 10   කා�ය ම�ඩල ෙත�ර��  2014.12.31 �නට 

අ� 
අංකය 

තන�ර 
අ�මත 
සංඛ�ාව 

��න සංඛ�ාව �ර�පා� 

01 අධ��ෂ ජනරා� 01 01 00 

02 අ�ෙ�ක  අධ��ෂ ජනරා� 02 01 01 

03 අධ��ෂ 07 05 02 

04 සහකාර  අධ��ෂ / �ෙය�ජ�  අධ��ෂ  10 06 04 

05 ගණකා�කා� 01     00     01 

06 
සහකාර අධ��ෂ  
(ෙත�ර�� හා ස��ෙ�දන තා�ෂණ ෙස�වය) 

01 00 01 

07 ප�පාලන �ලධා� 01 01 00 

08 භාෂා ප�ව�තක 01 01 00 

09 ප�ෙ�ෂණ සහකාර 07 05 02 

10 සංව�ධන �ලධා� 02 03 -01 

11 ෙත�ර�� තා�ෂණ සහකාර 01 01 00 

12 රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 29 26 03 

13 ෙත�ර�� හා ස��ෙ�දන තා�ෂණ සහකාර 03 01 02 

14 ෙ�ඛන සහකාර 01 00 01 

15 �ය�� 07 07 00 

16 කා�යාල කා�ය සහායක 07 07 00 

එක�ව 81 65 16 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව   
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2014.12.31 �නට ෙදපා�තෙ��� ෙස�වෙ� �රත � කා�ය ම�ඩලය පහත අංක 01 ෙ�ඛනය ම�� ද�වා 

ඇත.    

ෙ�ඛනය - 01          කා�ය ම�ඩලය 2014.12.31 �නට 

අ� 
අංකය 

නම තන�ර 

1.  එ�. ෙග�ඩක�ද �ය අධ��ෂ ජනරා� 

2.  ඒ.ආ�.උ�වාවල මයා අ�ෙ�ක අධ��ෂ ජනරා� 

3.  �.එ�.එස්.��ලෙප�ම �ය අධ��ෂ 

4.  එස්.ආ�.ඩ�.එ�.ආ�.�. ස��මාර මයා අධ��ෂ 

5.  එස්.එ�.�.ක�ත�� �ය අධ��ෂ 

6.  එ�.ෙ�.එස.් ජයෙස�න �ය අධ��ෂ 

7.  එස්.එ�. අ�තනායක �ය අධ��ෂ 

8.  එ�.ඒ. ක�ණාර�න මයා සහකාර අධ��ෂ 

9.  චා�කා ම�ව�� ෙමෙන�ය සහකාර අධ��ෂ 

10.  ඩ�.එ�.�.�. ෙක�සල මයා සහකාර අධ��ෂ 

11.  ඩ�.�.ෙස�පා�කා �ය  සහකාර අධ��ෂ 

12.  එ�.�.අෙ��ණව�ධන ෙමෙන�ය සහකාර අධ��ෂ 

13.  �.�.ක�න�ගර මයා සහකාර අධ��ෂ 

14.  ඒ.ආ�.�.දයා� රාජප�ෂ �ය ප�පාලන �ලධා� 

15.  �.�.�. සමරෙස�කර �ය භාෂා ප�ව�තක 

16.  එ�.ඩ�. ජය�ත මයා ප�ෙ�ෂණ සහකාර 

17.  ආ�.ෙ�.ඒ.  �ශා�ත මයා ප�ෙ�ෂණ සහකාර 

18.  එස්.එ�.�. සමර�ර මයා ප�ෙ�ෂණ සහකාර 

19.  එ�.එ�.ඒ.එ�. ම�ෙප�� �ය ප�ෙ�ෂණ සහකාර 

20.  �.එ�. සර� මයා ප�ෙ�ෂණ සහකාර 

21.  එ�.�.එස්. ස�ගා� මයා ෙත�ර�� තා�ෂණ සහකාර 

22.  ඊ.එ�.රණ�ංහ ෙමෙන�ය සංව�ධන �ලධා� 

23.  එස්.එස.්ඇ���යෙ� �ය සංව�ධන �ලධා� 

24.  එ�.එස්.ඒ.ෙහ�ෙනෙප�ල ෙමෙන�ය සංව�ධන �ලධා� 

25.  එ�.�.ආ�. රංජ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

26.  ඒ.එ�.එ�. ශ�ාම� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

27.  �.එ�.එ�. අබයව�ධන ෙමෙන�ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

28.  එ�.එ�.එ�. උසාමා මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

29.  ෙ�.ඒ.එ�. ෙ��� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

30.  එස්.එ�.එස්. ප��ා �ය  රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

31.  ෙ�.අ�. ෙපෙ�රා ෙමෙන�ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

32.  ෙ�.එස්.එස.්ආ�. ෙසෙන�ර�න �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

33.  එ�.එ�.මංග�කා ෙමෙන�ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

34.  ඒ.එ�.එස.්එස.්ෙ�.අර�ප� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

35.  ආ�.ඒ.�ෙ��ංහ මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

36.  එස්.එස.්�ය��ල මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

37.  ඒ.අ�.එ�.��ෙස�න �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

38.  ආ�.ඩ�.ඒ.එ�.රාජෙස�කර මයා රා� ය කළමනාකරණ සහකාර 
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39.  ඩ�.එ�.ච��ද ��� මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

40.  එ�.�.�තානෙ� මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

41.  එ�.එ�.එ�.��කා �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

42.  ඒ.ෙ�.�.�.ෙස�ම�� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

43.  ෙ�.�.එ�.ෙ�.�.ක�පාෙග�ඩ ෙමෙන�ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

44.  එ�.එ�.ඒ.�.එ�.දයාර�න මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

45.  එ�.�.�.එ�.දසනායක �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

46.  ෙ�.ෙ�.�ද�ශ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

47.  �.�රා� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

48.  ඩ�.�.ඒ.ෙ�කලා �ව� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

49.  ඩ�.එස.්සඳ�ව� මහතා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

50.  එ�.�.�.එස්.ආ�.ප�රණ �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 

51.  �ර�� �ගල ෙමෙන�ය 
ෙත�ර�� හා ස��ෙ�දන තා�ණ 
සහකාර 

52.  �.ෙ�.ෂා� �ශා�ත මයා �ය�� 

53.  ෙ�.�.��ෙස�ම මයා �ය�� 

54.  �.�.�.�.�.�ණර�න මයා �ය�� 

55.  �.එ�.අ�� ��ර �මාර මයා �ය�� 

56.  �.උපා� මයා �ය�� 

57.  �.ඒ.��� ජයර�න මයා �ය�� 

58.  �.ඒ.රං�� �මාර මයා �ය�� 

59.  �.�. ආන�ද මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

60.  ඒ.එ�.� ද අ��ස් මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

61.  ඩ�. න�දන මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

62.  �ස�ත �භා� මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

63.  �.ඒ.�ලක�� මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

64.  ගමෙ� �ම� මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

65.  �.ඩ�.ඒ.�� අසංක මයා කා�යාල කා�ය සහායක 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
 

       

       5.1 වයස ්කා�ඩ හා ස්� ��ෂ බව අ�ව කා�ය ම�ඩලය ව��කරණය 

    ව� අංක - 11     වයස ්කා�ඩ හා ස්� ��ෂ බව අ�ව කා�ය ම�ඩලය ව��කරණය - 2014  
 

අ� අංකය වයස් කා�ඩය ස්� ��ෂ 

01 25  අ� 01 00 

02 26 – 35  10 08 

03 36 – 45  15 11 

04 46 – 50  05 10 

05 51 – 55  03 01 

06 55  වැ� 01 00 

එක�ව 35 30 

     �ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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5.2 ස්ථාන මා��� 

රාජ� ෙස�වෙ� සාමාන� ප�පා��ට අ��ලව ෙදපා�තෙ��� �ලධා�� සඳහා ස්ථාන මා��� �යා�මක 

කරන ල�. ඒ අ�ව 2014 ව�ෂය �ළ ෙදපා�තෙ���ෙව� ස්ථාන මා��� ලැ� �ලධා�� සංඛ�ාව 22 � 

�ය. 

ෙ�ඛනය - 02   2014 ව�ෂෙ� ස්ථාන මා� ලබා �ය �ලධා�� 

අ� 

අංකය 
නම තන�ර ස්ථාන මා� ලද �නය 

1.  එ�.�.ල�� ආන�ද මයා අධ��ෂ 2014.01.03 

2.  ඩ�.�.ෙස�ව�� �ය සහකාර  අධ��ෂ 2014.10.13 

3.  ඩ�.එ�.�ය�� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

4.  ව�.එ�.ක�ආර�� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

5.  ෙ�.�.ප�මකා�� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

6.  ඒ.එ�.�ණර�න මැ�ෙ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

7.  �.�.එස්.ජයෙස�කර �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

8.  ර�ව� රම� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

9.  ෙ�.ඒ.�.�.එ�.ජයෙක�� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

10.  එ�.�.ෙ�.ර�නායක �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

11.  ඩ�.ෙ�.ෙ���ංහ �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

12.  ආ�.ඒ.අ�.රණ�ංග �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.22 

13.  ��තා �තාරණෙ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.22 

14.  �.එ�.�යනෙ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.03.17 

15.  ඒ.�.�.�.එ�.වාස් �ණව�ධන �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.03.25 

16.  ඩ�.�.ෙ�.�.සමරනාථ මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.09.01 

17.  එ�.එ�.අ��ෙ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.09.10 

18.  අ�� සමර�ර මයා �ය�� 2014.01.08 

19.  �.එ�.ෙ�.�.දසනායක මයා �ය�� 2014.02.06 

20.  එ�.ෙ�.යසව�ධන මයා �ය�� 2014.04.28 

21.  එ�.�.ෙ�.�ණව�ධන මයා �ය�� 2014.06.13 

22.  ඩ�.�.ඒ.ෙහ�ම�� මයා කා�යාල කා�ය සහායක 2014.01.08 

�ලා�ය - කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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2014 ව�ෂය �ළ ස්ථාන මා��� ලැබ ෙදපා�තෙ���වට පැ�� �ලධා�� සංඛ�ාව 27� �ය. ෙම��� 

��ධ රාජ� ආයතනවල ෙස�වය කර අ�දැ�� ලද ��ස� �ය. 

 

ෙ�ඛනය – 03   2014 ව�ෂය �ළ ස්ථාන මා� � පැ�� �ලධා�� 
 

අ� 

අංකය 
නම තන�ර 

ස්ථාන මා� � 

පැ�� �නය 

1.  �.එ�.එස්.��ලෙප�ම �ය අධ��ෂ 2014.09.01 

2.  එස්.එ�.�.ක�ත�� �ය අධ��ෂ 2014.10.14 

3.  �.�.ක�න�ගර මයා සහකාර අධ��ෂ 2014.04.30 

4.  එ�.�.අෙ��ණව�ධන ෙමෙන�ය සහකාර අධ��ෂ 2014.07.25 

5.  ඩ�.එ�.ච��ද ��� මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

6.  එ�.�.�තානෙ� මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

7.  ඩ�.�.ෙ�.�.සමරනාථ මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

8.  ආ�.ඒ.අ�.රණ�ංග �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

9.  ��තා �තාරණෙ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.01 

10.  එ�.එ�.එ�.��කා �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.06 

11.  �.එ�.�යනෙ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.08 

12.  ඒ.ෙ�.�.�.ෙස�ම�� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.10 

13.  
ෙ�.�.එ�.ෙ�.�.ක�පාෙග�ඩ 
ෙමෙන�ය 

රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.10 

14.  එ�.එ�.ඒ.�.එ�.දයාර�න මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.10 

15.  එ�.�.�.එ�.දසනායක �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.13 

16.  ෙ�.ෙ�.�ද�ශ� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.01.20 

17.  �.�රා� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.02.25 

18.  ඩ�.�.ඒ.ෙ�කලා �ව� �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.03.05 

19.  ඩ�.එස.්සඳ�ව� මයා රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.03.12 

20.  එ�.�.�.එස්.ආ�.ප�රණ �ය රාජ� කළමනාකරණ සහකාර 2014.09.02 

21.  අ�� සමර�ර මහතා �ය�� 2014.01.01 

22.  එ�.�.ජය�� �ණව�ධන මයා �ය�� 2014.04.24 

23.  �.එ�.අ�� ��ර �මාර මයා �ය�� 2014.05.19 

24.  �.උපා� මයා �ය�� 2014.06.19 

25.  �.ඒ.��� ජයර�න මයා �ය�� 2014.08.04 

26.  ඒ.�.රං�� �මාර මයා �ය�� 2014.11.05 

27.  ඩ�.ඒ.�� අසංක මයා කා�යාල කා�ය සහායක 2014.04.23 

�ලා�ය - කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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5.3  ��� වැඩසටහ� 

 

5.3.1 ෙ��ය ��� වැඩසටහ�                                                                                                                             

ෙදපා�තෙ��� �ලධා��ෙ� කා�ය සාධන ව�ධනය සඳහා ��� වැඩසටහ� සැල��ගතව පැවැ��ම 

අර�� ෙක�ටෙගන ෙදපා�තෙ���ව සඳහා වා��ක ��� සැලැස්ම� සකස් කර� ලැෙ�. ෙදපා�තෙ��� 

�ලධා��ෙ� අවශ�තා ෙම�ම ෙදපා�තෙ���ව ෙවත පැව� ඇ� කා�යභාරය�ද ෙමම වා��ක ��� 

සැලැස්ම සකස් ��ෙ�� සැල��ලට ග� ලැෙ�. ඒ අ�ව 2014 ව�ෂය �ළ ලබා �� ��� ��  ව� අංක 12 

ම�� ද�වා ඇත.  

       ව� අංක -12         ��� වැඩසටහ� සඳහා සහභා� �ම - 2014  

අ� 
අංකය 

�ෙෂ��ය ��� ආයතනය 
සහභා� � 

ගණන 

1.  
ඉහල �ම ඵලදා�තාවය සඳහා කා�යාල කා�ය 

සහායක කා�යභාරය 
ජා�ක �ම අධ�යන ආයතනය 02 

2.  ��ග�ක ��ෙග�� පව�වාෙගන යාම ��ණතා සංව�ධන පදනම 01 

3.  
නවක රාජ� කළමනාකරණ සහකාර ෙස�වෙ� 

�ලධා��ෙ� ෙස�වාර�භක ��� පාඨමාලාව  

� ලංකා සංව�ධන ප�පාලන 

ආයතනය 
02 

4.  Certificate in SLIDA Computer Driving 
� ලංකා සංව�ධන ප�පාලන 

ආයතනය 
01 

5.  
කා�ය ම�ඩලෙ� ආක�පමය ව�ධනය සඳහා 

වැඩ��ව 
��ණතා සංව�ධන පදනම 53 

6.  ��� ෙප�� �මා��ලව නඩ�� ��ම  ��ණතා සංව�ධන පදනම 02 

7.  �වා� ��ක�ව�ෙ� කා�යභාරය හා වග�ම ��ණතා සංව�ධන පදනම 01 

8.  

Residential Training Programe 

eGovernment for Staff Grade Officers of 

Public Sector 

� ලංකා සංව�ධන ප�පාලන 

ආයතනය 
01 

9.  �න 12 ෙදමළ භාෂා ��� වැඩසටහන 
ජා�ක භාෂා අධ�යන හා ��� 

ආයතනය 
01 

10.  නව CIGAS ��� පාඨමාලාව  රාජ� ��� ෙදපා�තෙ���ව 01 

11.  
රාජ� ෙස�වෙ� ��� �ම හා �ද� පාලන 

ෙප��වල කා�ය 
��ණතා සංව�ධන පදනම 01 

12.  

රාජ� ෙස�වෙ� ආයතන කට��වලට අදාල 

ආයතන සං�හෙ� ���ධාන හා කා�ය 

ප�පා�ක �� 

��ණතා සංව�ධන පදනම 03 

13.  ��ම� �නය ප��ෂණය� පැවැ��ම ��ණතා සංව�ධන පදනම 01 

14.  ��� ��ක�ව�ෙ� කා�යභාරය හා වග�ම ��ණතා සංව�ධන පදනම 01 

�ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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5.3.2  �ෙ��ය ��� වැඩසටහ� 

 

ෙදපා�තෙ��� �ලධා��ට �ෙ��ය ��� අවශ�තා ලබා ෙද�� ඔ��ෙ� අ�දැ�� හා �ෂය දැ�ම 

ව�ධනය ��මට 2014 ව�ෂය �ළ� ද කට�� කරන ල�. ඒ අ�ව �ලධා��  06   ෙදෙන�ට �ෙ��ය ��� 

අවස්ථාව� �� �ය. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                

ෙ�ඛනය - 04             �ෙ��ය ��� වැඩසටහ� සඳහා සහභා� �ම -2014 

අ� 
අංකය 

නම තන�ර ලැ� ���ව රට කාලය 

01 එ�.ඒ.ක�ණාර�න මයා සහකාර 
අධ��ෂ 

ෙවනස්වන ආ�යාව සඳහා 
නව�කරණ අධ�යනය 

���නය 
2014.09.09 

�ට 
2014.09.10 

02 �.�.ම�ව�� ෙමෙන�ය 
සහකාර 
අධ��ෂ 

පශ්චා� උපා� අධ�යන 
කට�� 

ජපානය 
2014.08.16 

�ට 
2016.10.03 

03 
එස්.ආ�.ඩ�.එ�.ආ�.�.ස��මාර 
මයා 

අධ��ෂ 
ආ��ක සංව�ධන 
උපායමා�ග 

ෙක��යාව 
2014.07.20 

�ට 
2014.08.02 

04 ෙ�.ආ�.උ�වාවල මයා 
අ�ෙ�ක 
අධ��ෂ 
ජනරා� 

ෙජ�ෂ්ඨ �ලධා�� සඳහා 
ජා�ක රාජ� ප�පාලනය 

ජපානය 
2014.11.09 

�ට 
2014.11.29 

05 
එස්.ආ�.ඩ�.එ�.ආ�.�.ස��මාර 
මයා 

අධ��ෂ 
� ලංකා ප�පාලන ෙස�වය 
1 ෙ���ය හැ�යා ව�ධන 
- ෙදවන �ෙ�ශ සංචාරය 

මැෙ��යාව 
2014.11.09 

�ට 
2014.11.21 

06 එස්.එ�.�.ක�ත�� �ය අධ��ෂ 

ආ�යා� කලා�ය 
සහෙය��තාවය සහ 
සහභා��වය වටෙ�ස 
සාක�ඡා/ස��ව 

���නය 
2014.11.17 

�ට 
2014.11.18 

  �ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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5.4 වා��ක තැපෑල 

 

2014 වසෙ� ෙදපා�තෙ���වට ලැ�� �� සංඛ�ාව 7231 � �ය. ෙමම �� ��ධ �ෂය� ස�බ�ධෙය� 

ලැ� ��� අතර රාජ� ආයතන සඳහා නව තන�� ඇ� කර ගැ�ම, �ර�පා� �ර�ම සඳහා කළමනාකරණ 

ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ෙ� අ�මැ�ය ඉ���, පැහැ�� කරගැ�� හා සාමාන� ප�පාලනය යන �ෂය� �ධාන 

තැන� ෙගන ���. 

 

ව� අංක  - 13             ලැ�� �� සංඛ�ාව - 2014  

අ� 
අංකය 

මාසය �� සංඛ�ාව 

01 ජනවා� 415 

02 ෙපබරවා� 489 

03 මා�� 544 

04 අෙ��� 514 

05 මැ� 493 

06 �� 541 

07 �� 836 

08 අෙග�ස්� 700 

09 සැ�තැ�බ� 657 

10 ඔ�ෙත�බ� 630 

11 ෙන�වැ�බ� 661 

12 ෙදසැ�බ� 751 

එක�ව 7231 

                  �ලා�ය : කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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6. �ල� අංශය 

 

2014 ව�ෂය සඳහා ෙදපා�තෙ���ෙ� ෙමෙහ�� වැඩසටහන යටෙ� මානව ස�ප� කළමනාකරණ ව�ාපෘ�ය 

සඳහා 242 වැය ��ෂයට ෙව� කරන ලද ��පාදන �මාණය �.38,820,000/- �  � අතර සත� �යදම 

�.35,281,255.04 � �ය. ඒ අ�ව ෙව� කරන ලද ��පාදනව�� 90.8% � ෙදපා�තෙ���ෙ� 

අවශ�තාවය� ස�රා ග��� ��මැ��දායක ෙලස භා�තා කර ඇත. �ල� �ග� වා�තාව පහත ප�� ෙ�. 

  

            ව� අංක - 14         �ල� �ග� වා�තාව 

වැය �ස්තරය 

2013 2014 

අ�මත 
��පාදනය 

(අ�රා තබන ලද 
��පාදන හැර) 

�� �යදම �යද� 
��ශතය % 

අ�මත 
��පාදනය 

�� �යදම �යද� 
��ශතය % 

(��ය�) (��ය�) (��ය�) (��ය�) 

�නරාව�තන �යද�  35,200,000.00 32,777,099.21 93.00 36,720,000.00 33,818,294.00 92.00 

��ගල ප�න� 24,700,000.00 23,608,354.85 95.00 26,925,000.00 25,295,516.00 93.94 

1001 වැ�� හා ෙ�තන 17,000,000.00 15,259,204.69 89.00 17,000,000.00 15,386,291.45 90.50 

1002 
අ�කාල හා 
�වා� �න වැ�� 

700,000.00 818,713.66 1.16 900,000.00 885,202.44 98.30 

1003 ෙවන� �මනා 7,000,000.00 7,530,436.50 1.07 9,025,000.00 9,024,021.83 99.90 

ගම� �යද� 1,000,000.00 893,691.18 89.00 600,000.00 455,548.08 75.92 

1101 ෙ��ය 200,000.00 128,445.00 64.00 150,000.00 108,062.50 72.00 

1102 �ෙ��ය 800,000.00 765,246.18 95.00 450,000.00 347,485.58 77.20 

සැප�� 4,000,000.00 3,784,035.79 94.00 4,660,000.00 4,211,755.06 90.30 

1201 
���ව� හා 
කා�යා�ය 
අවශ�තා 

800,000.00 1,488,982.90 1.86 1,950,000.00 1,852,595.22 95.00 

1202 ඉ�ධන 3,000,000.00 2,049,947.19 68.00 2,500,000.00 2,186,813.54 87.40 

1203 
ආහාරපාන හා 
�ල ඇ�� 

150,000.00 245,105.70 1.63 170,000.00 158,386.30 93.10 

1205 ෙවන� 50,000.00 0.00 0.00 40,000.00 13,960.00 34.90 

නඩ�� �යද� 1,100,000.00 1,028,196.64 93.00 1,200,000.00 779,398.28 64.90 

1301 වාහන 800,000.00 877,795.12 1.09 900,000.00 675,959.64 75.10 

1302 
ය�� හා 
ය�ෙ��පකරණ 

300,000.00 150,401.52 50.00 300,000.00 103,438.64 34.40 

ෙස�වා 3,500,000.00 2,656,612.75 75.00 2,535,000.00 2,307,054.49 91.00 

1401 �වාහන 1,500,000.00 1,060,440.00 70.00 775,000.00 630,044.51 81.30 

1402 
තැපැ� හා 
ස��ෙ�දන 

1,500,000.00 1,099,998.91 73.00 1,160,000.00 1,148,646.90 99.00 

1405 ෙවන� 500,000.00 496,173.84 99.00 600,000.00 528,363,08 88.00 

මා� ��� 900,000.00 806,208.00 89.00 800,000.00 769,022.03 96.10 

1506 
රජෙ� �ලධා�� 
සඳහා ෙ�පළ 
ණය ෙප�� 

900,000.00 806,208.00 89.00 800,000.00 769,022.03 96.10 
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�ලධන �යද� 15,200,000.00 3,491,068.95 22.00 2,100,000.00 1,462,961.38 69.60 

�ලධන ව�ක�වල 
�න��ථාපන හා වැ���� 
��ම 

10,900,000.00 269,328.85 02.00 1,100,000.00 654,971.38 59.50 

2001 
ෙග�ඩනැ�� හා 
ඉ���� 

10,000,000.00 0.00 0.00 - - - 

2002 
ය�� හා 
ය�ෙ��පකරණ 

400,000.00 18,654 4.00 200,000.00 24,854.50 12.40 

2003 වාහන 500,000.00 250,674.85 50.00 900,000.00 630,116.88 70.00 

�ලධන ව�ක� අ�ප� 
කරගැ�ම 

3,500,000.00 2,728,436.10 77.00 600,000.00 582,125.00 97.00 

2102 
ගෘහ භා�ඩ හා 
කා�යා�ය 
උපකරණ 

3,000,000.00 2,728,436.10 90.00 600,000.00 582,125.00 97.00 

2103 
 

ය�� හා 
ය�ෙ��පකරණ 

500,000.00 500,000.00 0.00 - - - 

හැ�යා ව�ධනය 800,000.00 493,304.00 61.00 400,000.00 225,865.00 56.40 

2401 
��� ��� හා 
හැ�යා ව�ධනය   

800,000.00 493,304.00 61.00 400,000.00 225,865.00 56.40 

�� එක�ව 50,400,000.00 36,268,168.16 71.00 38,820,000.00 35,281,255.04 90.80 

 �ලා�ය : ��� අංශය - කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 
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සං�ධාන  ව�හය 

කළමනාකරණ ෙස�වා ෙදපා�තෙ���ව 

                                                                                               අධ��ෂ ජනරා� 

 

                       අ�ෙ�ක අධ��ෂ ජනරා�                     අ�ෙ�ක අධ��ෂ ජනරා� 
(සංස්ථා,��ප�� හා ප�ෙ�ෂණ, ෙත�ර�� තා�ෂණ)                                       (ෙස�වක සංඛ�ා කළමනාකරණය) 

  

        අධ��ෂ                   අධ��ෂ                අධ��ෂ       අධ��ෂ      අධ��ෂ            අධ��ෂ                   අධ��ෂ 

 

ගණකා�කා� �ෙය�ජ�          �ෙය�ජ� �ෙය�ජ�                         �ෙය�ජ�  �ෙය�ජ�  �ෙය�ජ�/  �ෙය�ජ�   �ෙය�ජ�   �ෙය�ජ�   �ෙය�ජ�    �ෙය�ජ�/                                  
අධ��ෂ/          අධ��ෂ/  අධ��ෂ                           අධ��ෂ/   අධ��ෂ/   අධ��ෂ/   අධ��ෂ/    අධ��ෂ/   අධ��ෂ/    අධ��ෂ/     අධ��ෂ/ 

                                     සහකාර             සහකාර    සහකාර                           සහකාර     සහකාර     සහකාර     සහකාර      සහකාර      සහකාර     සහකාර       සහකාර     
                                     අධ��ෂ            අධ��ෂ   අධ��ෂ                           අධ��ෂ    අධ��ෂ    අධ��ෂ    අ� ය�ෂ     අධ��ෂ      අධ��ෂ   අධ��ෂ       අධ��ෂ    
  
 
               ප�පාලන 
                �ලධා� 
 

භාෂා ප�ව�තක      

                                                ෙත�ර��   ප�ෙ�ෂණ සහකාර/ 
            තා�ෂණ    සංව�ධන �ලධා�   
                                                සහකාර 
  

 සහායක කා�ය ම�ඩලය 

o සහායක කා�ය ම�ඩලය  - ෙත�ර�� හා ස��ෙ�දන තා�ෂණ සහකාර, රාජ� කළමනාකරණ සහකාර, ෙ�ඛන සහකාර, �ය��, කා�යාල කා�ය 

සහායක

උපෙ�ඛනය  I 
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