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ෙැක්ම 

 

නනතික, නීති සේපාෙන හා නියාමන කාර්යයන් සේබන්ධදයන් මුෙල් අමාත‍ාාංශදය නයතනික 

වුහය හා නීතිපති දෙපාර්තදේන්තුව, නීති දකම්ේප ස සේපාෙක දෙපාර්තදේන්තුව හා අදනත් ස 

නියාමන නිදයෝජිතායතන දමන්ම ද්විපාර්ශවික හා බහුපාර්ශවික නධාර සපයන නයතන අතර 

අතරමැදියා දවමින් වෘ සතීමය ොයක සවයක් සපයන දහොඳම දෙපාර්තදේන්තුව වශදයන් කටයුතු 

කිරීම. 

 

දමදහවර 

නනතික, නීති සේපාෙන හා නියාමන කරුණු සේබන්ධදයන් දමන්ම රජය හා දවන ස රාජ‍යන්, 

ද්විපාර්ශවික හා බහුපාර්ශවික නධාර ලබා දීදේ නිදයෝජිතායතන සමඟ විදද්ශීය ණය හා ප්‍රොන 

පිළිබඳව අ සසන් කරනු ලබන ගිවිසුේ හා දකොන්ත්‍රා සතු සේබන්ධදයන් නීතිපති දෙපාර්තදේන්තුව 

මගින් මැනවින් සලකා බලන ලෙ නීති උපදෙස් හා මතයන් දමන්ම නිදයෝජනයක්ෙ ලබා දීමට හැකි 

වන පරිදි අොළ දතොරතුරු හා ප්‍රතිප සතිමය තීරණ ලබා දෙමින් පහසුකේ සැලසීම. 

 

පර්දයෂණ හා සාංවර්ධන කටයුතු වල නියැලීම හා රාජ‍ ප්‍රතිප සති, නීති ප්‍රඥපප සතිරදරුලලාි  බවට 

පරිවර්තනය කිරීදේ ක්‍රියාවයය සඳහා ඵලොයි ොයක සවයක් ලබා දීම. 

 

අවශ‍ අවස්ාාවන් වලදී නනතිකමය කාර්යයන් සේබන්ධදයන් මුෙල් අමාත‍ාාංශයට අවශ‍ 

නනතික සහාය ලබා දීම. 
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නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුව 

2018 

කාර්ය සාධන වාර්තාව 

 

නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුදේ කාර්ය භාරය 

මුෙල් අමාත‍ාාංශය, මහා භාාගාායාරය හා ඒ යටද ස පවතින දෙපාර්තදේන්තු වල රාජකාරී කටයුතු 

වාා ස විධිම සව නනතික රාමුවක් තුල ඉම් කිරීම සඳහා අවශ‍ උපදද්ශක සවය හා සහදයෝයය ලබා 

දීම. ඒ සඳහා මනා කළමනාකරණයක් තුයන් යහප ස පාලනයක් ඇති කිරීම අරමුණු කර යනිමින්, 

මුෙල් අමාත‍ාාංශදය හා මහා භාාගාායාරදය දල්කේතුමාට හා අදනත් ස නිලධාරීන්ට විරුද්ධව 

පවරන විවිධ නකාරදය නඩු කටයුතු දවනුදවන් දපනී ි ටිමින් හා ඒවාට අොළව ඇතිවන නීතිමය 

ප්‍රශ්න නිරාකරණය කිරීමට ස, ගිවිසුේ හා පන ස දකම්ේප ස සැකසීම සේබන්ධදයනු ස නීතිපති 

දෙපාර්තදේන්තුව හා නීති දකම්ේප ස සේපාෙක දෙපාර්තදේන්තුව සමඟ සමීප සේබන්ධතාවදයන් 

කටයුතු කරමින් හා එම වයකීේ ඉම් කරන වෘ සතීමය නිපුණ සවයක් ඇති කාර්ය මාගාලයක 

සහභාගී සවය සහිතව නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුව තම රාජකාරී කටයුතු ඉම් කරනු ලබයි. 

 

01. නඩු කටයුතු සේබන්ධ කාර්යභාරය 

මුෙල් අමාත‍ාාංශය, මහා භාාගාායාරය හා අට අනුබද්ධිත දෙපාර්තදේන්තු වල නිලධාරීන්ට විරුද්ධව 

පවරන ලෙ නඩු හා පැමිණිය වලට අොළ කටයුතු කිරීම හා එම කටයුතු වලට අොළ නිරීක්ෂණයන් 

සැකසීම, විස්තර නදිය ලබා යැනීම, ඒවා නීතිපති දෙපාර්තදේන්තුවට ලබා දෙමින් සේබන්ධීකරණය 

කරමින් අොළ දල්ඛන සකස් කිරීදේ කටයුතු වල නියැලීම, නීතිපතිවරයා සමඟ පැවැ සදවන 

උපදද්ශන සාකච්ඡා වලට අොළ දෙපාර්තදේන්තු නිදයෝජිතයන් සමඟ සහභාගී වීම සහ මානව 

හිමිකේ දකොමිෂන් සභා විමසීේ සඳහා සහභාගී වීම නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුව මඟින් ි දු කරනු 

ලබයි. 

එදසේම මුෙල් අමාත‍ාාංශය, මහා භාාගාායාරය හා ඒ යටද ස ඇති දෙපාර්තදේන්තු විි න් දවන ස 

පාර්ශවයන්ට එදරහිව පවරන නඩු සඳහා අවශ‍ උපදෙස් ලබා දීම හා නඩු පැවරීම. 
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සාංවිධාන වුහය  

      

 

                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  පුරප්පාඩු සහිත තනතුරු   

 

 

 

යණකාධිකාරී 

පරියණක/යතුරුයයන 
දල්කේ 

රියදුරු රියදුරු 

 
කාර්යාල

කාර්ය 
සහායක 

කාර්යාල
කාර්ය 

සහායක 

කාර්යාල
කාර්ය 

සහායක 

අධ‍ක්ෂ ජනරාල් 

අධ‍ක්ෂ (නීති) 

 

නීති 
නිලධාරී 

 

නීති 
නිලධාරී 

සහකාර 
අධ‍ක්ෂ 

 

රාජ‍ 
කළමනාකරණ 
    සහකාර 

 

සාංවර්ධන 
නිලධාරී 

යණකාධිකාරී නීති 
නිලධාරී 

 

නීති 
නිලධාරී 

 

රාජ‍ 
කළමනාකරණ 
    සහකාර 

 

රාජ‍ 
කළමනාකරණ 
    සහකාර 

 

රාජ‍ 
කළමනාකරණ 
    සහකාර 
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2018 වර්ෂයට අොළ නඩු කටයුතු විසත්ර සටහන -  

 2017-12-31 
දින වන විට 

අවසන්ව 
දනොමැති 

නඩු 

2018 වර්ෂය 
තුළ ලැබී ඇති 
නඩු සාංඛ‍ාව 

2018-12-31 
දින වන විට 
අවසන් වී 
ඇති නඩු 
සාංඛ‍ාව 

2018-12-31 
දින වන විට 
අවසන් වී 
දනොමැති 

නඩු 
සාංඛ‍ාව 

දරේෂ්ධාධිකරණය 131  74 06 199 

අභියාචනාධිකරණය  40  16 03   53 

මහාධිකරණය  03 - -   03 

දිසා අධිකරණය  05  05 -   10 

මානව හිමිකේ දකොමිෂන් සභාව  02  07 01   08 

පරිපාලන අභියාචනා විනිශ්චය සභාව - - - - 

මදහේස්ත්‍රා ස අධිකරණය - - - - 

කේකරු විනිශ්චය සභාව - - - - 

ජාත‍න්තර දරරුේකරණ 

මධ‍ස්ාානය 

 01  01 

එකතුව 181 103 10 274 

 

02. නීති උපදෙස ්ලබා දීම 

මුෙල් අමාත‍ාාංශදය හා මහා භාාගාායාරදය දෙපාර්තදේන්තුවලට අොළව පැන නගින්නා වූ නීතිමය 

යැටළු උපදෙස් පතා නීති අාංශයට ඉදිරිප ස කරන අවස්ාා වලදී ඒ හා සේබන්ධ අවශ‍ දතොරතුරු ලබා 

යැනීම හා එම නීතිමය යැටළු සඳහා නීතිපති දෙපාර්තදේන්තුව හා දවන ස අොළ දෙපාර්තදේන්තු හා 

නයතන යනාදිය සේබන්ධීකරණය කර යැනීම මඟින් නිරාකරණය කර යැනීම, නීති කටයුතු 

දෙපාර්තදේන්තුව මඟින් ඉම් කරනු ලබන තව ස කාර්යයකි. 

 

2018 වර්ෂය තුළ නීතිපති දෙපාර්තදේන්තුදේ උපදෙස ් ලබා යැනීමටර නීති කටයුතු 

දෙපාර්තදේන්තුදේ නිරීක්ෂණ සඳහා ලැබී ඇති යපිදයොනු විසත්ර සටහන - 

2017.12.31 වන විට අවසන් 

දනොමැති යපිදයොනු සාංඛ‍ාව 

(ගිවිසුේ හැර) 

2018.01.01 ි ට 2018.12.31 

ෙක්වා ලැබී ඇති යපිදයොනු 

සාංඛ‍ාව 

2018.12.31 දිනට වැා කටයුතු 

අවසන් වී දනොමැති යපිදයොනු 

සාංඛ‍ාව 

10 01 11 
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03. ගිවිසුේ හා අනුබද්ධ කාර්යයන්  

රදේ සාංවර්ධනය උදෙසා වන විවිධ ව‍ාපෘති හා වැාසටහන් සඳහා මුෙල් අමාත‍ාාංශදය 

දෙපාර්තදේන්තු හරහා විදද්ශ රාජ‍යන් , ද්විපාර්ශවික සහ බහු පාර්ශවික සාංවිධාන මඟින් ලැදබන 

ණය මුෙල් හා නධාර වලට අොළ ගිවිසුේ විශ්දල්ෂණය කිරීම, පාර්ශවයන් සමඟ සාකච්ඡා පැවැ සවීම 

හා ඒවා අ සසන් කිරීම සඳහා සුදුසු පරිදි සකස් කිරීමට අනුබද්ධ ි යළුම කාර්යයන් ඉම් කිරීම හා 

නීතිපතිවරයාදේ අවසාන නිෂ්කාෂණය ලැදබන දතක් සේබන්ධීකරණය කිරීම, නීති කටයුතු 

දෙපාර්තදේන්තුව මඟින් ි දු කරනු ලබයි. 

04. නීති හා දරුලලාි  සකස ්කිරීදේ ක්‍රියාවයය 

මුෙල් අමාත‍ාාංශය හා මහා භාාගාායාරදය දෙපාර්තදේන්තු හා නයතන වලට අොළ රාජ‍ 

ප්‍රතිප සතීන්, නීතිරදරුලලාි  බවට ප ස කීරීදේදී හා අොළ මුයක දකම්ේප ස හා දවන ස අොළ 

සාංදශෝධනයන් සකස් කිරීම සහ ඒවා අවසානා සමක වශදයන් නීති බවට ප ස කිරීම සඳහා නීති 

දකම්ේප ස සේපාෙක දෙපාර්තදේන්තුව, නීතිපති දෙපාර්තදේන්තුව, රජදය මුද්‍රණාලය හා ්‍රී ලාංකා 

පාර්යදේන්තුව සමඟ සේබන්ධීකරණය කිරීම, නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුදේ කාර්ය භාරයක් දේ. 

2018 වර්ෂදය පාර්යදේන්තුව විි න් අනුමත කරන ලෙ පන ස හා ෙැනට සාංදශෝධන කටයුතු ි දු 

දකදරමින් පවතින පන ස දකම්ේප ස 

1. 2018 අාංක 8 ෙරණ සක්‍රිය වයකීේ කළමනාකරණ පනත 

2. 2018 අාංක 19 ෙරණ ජාතික වියණන පනත 

3. විසර්ජන පන ස දකම්ේපත 

4. ්‍රී ලාංකා තක්දසේරුකරුවන්දේ නයතනය පන ස දකම්ේපත 

5. ්‍රී ලාංකා සුරැත්ේප ස හා විනිමය දකොමිෂන් සභා පන ස දකම්ේපත  

6. දකොළඹ ව‍ාපාර වස්තු විනිමය ස්ාානය අසාහිහිකරණය කිරීදේ පන ස දකම්ේපත 

7.    සුරක්ෂිතල ස යනුදෙනු පන ස දකම්ේපත 

8.   ්‍රී ලාංකා වියණන සහ ගිණුේකරණ ප්‍රමිත පන ස දකම්ේපත 

9.   මහජන බැාංත් පන ස දකම්ේපත 

10. සුරාබදු (සාංදශෝධන) පන ස දකම්ේපත 

11. හිල‍ ක්දෂේත්‍ර නියාමකයින්දේ දතොරතුරු හුවමාරුව සඳහා පන ස දකම්ේපත 

 

2018 වර්ෂය තුළ සකස ්කරන ලෙ නිදයෝය 

1. මුෙල් පනද ස 72 වයන්තිය යටද ස පැවරුේ නිදයෝය 

2. 2017 අාංක 12 ෙරන විදද්ශ විනිමය පනත යටද ස නිදයෝය (විදද්ශ විනිමදයන් වූ 

ප්‍රාේධන යනුදෙනු වර්යය දහෝ වර්ය සඳහා නිදයෝය) 

3. 2011 අාංක 42 ෙරන මුෙල් ව‍ාපාර පනද ස 33 වයන්තිය යටද ස මුෙල් සමායමක් 

යණන් දරරා වසා ෙැමීදේ දී කරනු ලබන හිමිකේ පෑේවල ප්‍රමුඛතාවය සේබන්ධ 

නිදයෝය 

4. 2000 අාංක 43 ෙරන රක්ෂණ කර්මාන්තය විධිම ස කිරීදේ පනත යටද ස වූ නිදයෝය 

අවසන් වී 

දනොමැත

. 
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2018 වර්ෂදය දී සමායේ දරජිසට්්‍රාර් යටද ස සා්ාපිත සමායේ 

්‍රී ලාංකා යෑස් ටර්මිනල් සමායම 

 

05.  අමාත‍ මාගාල සාංදද්ශ සඳහා නිරීක්ෂණ ඉදිරිප ස කිරීම. 

විවිධ අමාත‍ාාංශ විි න් අමාත‍ මාගාලයට ඉදිරිප ස දකදරන අමාත‍ මාගාල සාංදද්ශයන් සඳහා 

මුෙල් අමාත‍ාාංශදය නිරීක්ෂණ ඉදිරිප ස කිරීදේ දී අට අොළ නනතික නිරීක්ෂණ ඉදිරිප ස කිරීම දමම 

දෙපාර්තදේන්තුව විි න් ි දු කරනු ලබයි. ඒ අනුව, 2018.01.01 ි ට 2018.12.31 දින ෙක්වා අමාත‍ 

මාගාල සාංදද්ශ 256 ක් සඳහා නිරීක්ෂණ පිළිදයළ කර ඉදිරිප ස කර ඇත. 

06. දවන ස කටයුතු 

1.  මුෙල් අමාත‍ාාංශදය වාර්ෂික වාර්තාදේ ප්‍රතිසාංස්කරණ ක්‍රියාමාර්ය පරිච්දයෙය සකස් 

කිරීම. 

2.  පන ස වල විධිවිධාන අනුව මුෙල් අමාත‍ාාංශය සකස් කරන වාර්තා අවසානා සමක 

වශදයන් සකස් කිරීම සඳහා සහදයෝයය ලබා දීම. 

3.  එදසේම තාක්ෂණික ඇයයුේ කමිම් සහ ප්‍රසේපාෙන කමිම් සඳහා  නිලධාරීන් ප සකරනු 

ලබන අවස්ාා වලදී නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුදේ නිලධාරීන් කමිම් සාමාජිකයින් 

දලස කටයුතු කිරීමට ප ස කිරීම. 

4.  නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුදේ නිලධාරීන්දේ රාජකාරී කටයුතු වල මනා 

කළමනාකරණයක් ඇති කිරීම හා එකී නිලධාරීන්දේ හැකියා සහ විෂය කරුණු වලට 

අොළ විදශේෂඥප ෙැනුම වර්ධනය උදෙසා දද්ශීය හා විදද්ශීය අධ‍යන, පුහුණු 

පාධමාලා වලට සහභාගී කරවීමට කටයුතු සලස්වා ඇත. 

5. නීති කටයුතු දෙපාර්තදේන්තුව විි න් තම දෙපාර්තදේන්තුදේ කටයුතු පහසු කර 

යැනීම සඳහා නඩු කටයුතු හා අදනත් ස නීති උපදෙස් සඳහා ලැදබන යපිදයොනු, 

විදද්ශ සේප ස දෙපාර්තදේන්තුව සහ අදනත් ස දෙපාර්තදේන්තු විි න් නීතිපති 

අනුමැතිය ලබා යැනීම සඳහා ඉදිරිප ස කර ඇති ගිවිසුේ සේබන්ධ යපිදයොනු, සහභාගී 

වූ දද්ශීය හා විදද්ශීය පුහුණු අධ‍යන පාධමාලා, දෙපාර්තදේන්තු ව සකේ දල්ඛනය 

හා නිවාඩු දල්ඛනයන් සඳහා පරියණකයත කරන ලෙ ෙ සත පද්ධතීන් (Data Bases) 

පව සවාදයන යනු ලබයි. 
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07. පාලන හා ගිණුේ අාංශය 

07.1 කාර්ය මාගාලය 

දෙපාර්තදේන්තුදේ කාර්ය මාගාල සාරාාංශය වුලව 01 හි ෙැක් දේ. 

වුලව අාංක 01 - කාර්ය මාගාල සාරාාංශය (2018-12-31 දිනට) 

තනතුර අනුමත දසේවක සාංඛ‍ාව දසේවදය දයදුණු දසේවක 

සාංඛ‍ාව 

අධ‍ක්ෂ ජනරාල් 01 00 

අධ‍ක්ෂ (නීති) 01 01 

නීති නිලධාරී 04 01 

සහකාර අධ‍ක්ෂ 01 01 

යණකාධිකාරී  01 01 

සාංවර්ධන නිලධාරී 01 00 

රාජ‍ කළමනාකරණ සහකාර 04 04 

පරියණක යතුරු යයන දල්කේ 01 01 

රියදුරු 02 01 

කාර්යාල කාර්ය සහායක 03 03 

එකතුව 19 13 

 

2018 වර්ෂය තුළ සා්ාන මාරු වී ගිය නිලධාරීන් 

 නම තනතුර ඉල්ලා අස ්වූ දිනය ර 

සා්ාන මාරු වූ දිනය 

01. ටී.එච්.එන්.එච්. ෙ ි ල්වා මිය රාජ‍ කළමනාකරණ සහකාර 2018.03.01 

02. ඕ.වී.එන්. ප්‍රියෙර්ශනී මිය රාජ‍ කළමනාකරණ සහකාර 2018.12.28 

03. බී.වී.එේ. දරොෂාන්ත මයා කාර්යාල කාර්ය සහායක 2018.12.29 

 

2018 වර්ෂය තුළ සා්ාන මාරු වී පැමිණිර අලුතින් බඳවා ය ස නිලධාරීන් 

 නම තනතුර පැමිණි දිනය 

01. එච්.එස්. පී. පීරිස් මයා රාජ‍ කළමනාකරණ සහකාර 2018.03.12 

02. ජී.එන්.එච්. අබයවර්ධන දමනවිය රාජ‍ කළමනාකරණ සහකාර 2018.04.19 

03. ඩී.පී. ි රිපාල මයා කාර්යාල කාර්ය සහායක 2018.07.21 

04. එන්.එල්.පී. වසන්ත මයා කාර්යාල කාර්ය සහායක 2018.11.28 

 



9 
 

07.2  කාර්ය මාගාල පුහුණු කිරීේ හා සේමන්ත්‍රණ 

විදද්ශ පුහුණු -2018 

 නම තනතුර රට කාලය සේමන්ත්‍රණ ර 

පුහුණුව 

1 ඒ.දක්.ඩී.ඩී.ඩී.අරන්ෙර මයා අධ‍ක්ෂ(නීති) ප්‍රාංශය දින 03 සේමන්ත්‍රණ 

   ඇමරිකා 

එක්ස ස 

ජනපෙය 

දින 10 සේමන්ත්‍රණ 

   ි ාංයප්පූරුව දින 07 පුහුණුව 

2 අ.ඒ.පී දද්විකා මිය නීති නිලධාරී ඉන්දියාව දින 12 පුහුණුව 

3 දක්.ඒ.ඩී. කළුදබෝදයොා 

මයා 

යණකාධිකාරී චීනය දින 22 පුහුණුව 

 

දද්ශීය පුහුණුවීේ -2018 

 නම තනතුර නයතනය කාලය සේමන්ත්‍රණ ර පුහුණුව 

1 ඕ.වී.එන්. 

ප්‍රියෙර්ශනී මිය 

රාජ‍ 

කළමනාකරණ 

සහකාර 

මිදලෝො 

නයතනය 

දින 02 වැම්ප් සකස් කිරීම 

(Payroll System) 

 රාජ‍ 

පරිපාලන හා 

නපො 

කළමනාකරණ 

අමාත‍ාාංශය 

දින 12 රාජ‍ කළමනාකරණ 

සහකාර දසේ I පන්තිදය 

නිලධාරීන් සඳහා වන 

කාර්යක්ෂමතා කායිේ 

පාධමාලාව 

2 එච්.එස්.පී. පීරිස් 

මයා 

රාජ‍ 

කළමනාකරණ 

සහකාර 

මිදලෝො 

නයතනය 

දින 03 යපිදයොනු 

කළමනාකරණය 

 මිදලෝො 

නයතනය 

දින 06 පරියණක භාවිතය (ITMIS 

programme) 

3 ඩී.එේ.එන්.ටී. 

දිසානායක මිය 

රාජ‍ 

කළමනාකරණ 

සහකාර 

මිදලෝො 

නයතනය 

දින 06 පරියණක භාවිතය (ITMIS 

programme) 

 මිදලෝො 

නයතනය 

දින 03 වැම්ප් සකස් කිරීම 

(Payroll System) 

4 ජී.එන්.එච්. 

අබයවර්ධන 

දමය 

රාජ‍ 

කළමනාකරණ 

සහකාර 

මිදලෝො 

නයතනය 

දින 02 රාජ‍ අාංශදය විනය 

කාර්යපරිපාටිය 
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07.3 හිල‍ පරිපාලනය 

2018 වර්ෂය සඳහා ශීර්ෂ අාංක 323, වැාසටහන 1, ව‍ාපෘතිය 1 යටද ස දමම දෙපාර්තදේන්තුව දවත 

අයවැය ඇස්තදේන්තු මඟින් ප්‍රතිපාෙන දවන් කර තිබූ අතර , 2018 වර්ෂය තුල දවන් කරන ලෙ 

ප්‍රතිපාෙන හා ඒවා දයොො ය ස නකාරය පහතින් ෙැක්දේ. 

වියෙේ විස්තරය 2018 ශුද්ධ ප්‍රතිපාෙන 

රු. 

2018  සත‍ වියෙම 

රු. 

පුනරාවර්තන වියෙේ 11,720,000.00 11,366,937.02 

ප්‍රාේධන වියෙේ 500,000.00 369,384.25 

එකතුව 12,220,000.00 11,736,321.27 

 

රජදය නිලධාරීන්දේ අනුමත අ සතිකාරේ  “බී” ගිණුම 

2018 වර්ෂය සඳහා දමම දෙපාර්තදේන්තුදේ රජදය නිලධාරීන්දේ අනුමත අ සතිකාරේ “බී” 

ගිණුදමන් රු.432,231ර- ක ණය මුෙල් නිලධාරීන් දවත ලබා දී ඇත. 

වසර තුල දයවා ඇති ණය දවනුදවන්  රු.  393,247ර- ක් අය කර දයන ඇත. 

 

07.4  වියණන විමසුේ 

2018 වර්ෂය තුල දී අමාත‍ාාංශදය රජදය වියණන ඒකකදයන් ලෙ විමසුේ 07ක් සඳහා එම වර්ෂදය 

දීම පිළිතුරු ලබා දෙන ලදි. එදසේම දපන්වා දෙන ලෙ ඌනතා නිවැරදි කිරීම සඳහා අවශ‍ පියවර 

යන්නා ලදී. 
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Nehf;F 

 

epjp; mikr;rpd; fPOs;s epWtdq;fs; kw;Wk; rl;lkh mjpgh; jpizf;fsk;> rl;l 

tiuQh; jpizf;fsk; kw;Wk; Vida xOq;FgLj;Jk; Kfth; epWtdq;fs; mt;thNw> 

,Ujug;G kw;Wk; gy;jug;G cjtp toq;Fk; mikg;Gf;fSld; rl;lg; gzpfs;> epajpr; 

rl;lq;fs; kw;Wk; xOq;FgLj;jy; tplaq;fs; njhlHgpy; njhopy;rhh; 

gq;fspg;nghd;wpidg; toq;fp rpwe;j jpizf;fskhf gupzkpj;jy;. 

 

 

nraw;gzp 

 

rl;lg; gzpfs;> epajpr; rl;lq;fs; kw;Wk; xOq;FgLj;jy; tplaq;fs; mNjNghd;W 

murhq;fk; kw;Wk; Vida murhq;fq;fs;> ,Ujug;G kw;Wk; gy;jug;G cjtp toq;Fk; 

Kfth; epWtdq;fSlDk;. ntspehl;Lf; fld; kw;Wk; nfhilfs; njhlh;ghff; 

ifr;rhj;jplg;gLk; cld;gbf;iffs; kw;Wk xg;ge;jq;fs; njhlh;ghf rl;lkh mjpgh; 

jpizf;fsj;jpdhy; kpfTk; ftdk; nrYj;jp ngw;Wj; jug;gLk; rl;l MNyhridfs;> 

mgpg;gpuhaq;fs; kw;Wk; gpujpepjpj;Jtk; xd;wpidg; ngw;Wf;nfhs;sf; $bathW chpa 

jfty;fs; kw;Wk; nfhs;if hPjpahd jPh;khdq;fs; vd;gtw;wpid ,yFthfg; ngw;Wf; 

nfhLj;jy;. 

 

 

Muha;r;rp kw;Wk; mgptpUj;jpg; gzpfspy; <Lgl;L> mur nfhs;iffis> rl;lq;fs;> 

jpajpr; rl;lq;fs; kw;Wk; xOq;F tpjpfshf khw;wpaikf;Fk; gzpf;fhf gaDWjpkpf;f 

gq;fspg;gpidg; ngw;Wf; nfhLj;jy;.  

 

 

elj;ij hPjpahd jd;ikapidf;; nfhz;l rl;l mYty;fSld; njhlh;Gila 

tplaq;fs; gw;wp epjp; mikr;rpw;Fj; Njitahd rl;l cjtpapidg; ngw;Wf;nfhLj;jy;.  
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rl;l mYty;fs; jpizf;fs; 

 

nrayhw;Wif mwpf;if - 2018 

 

 

rl;l mYty;fs; jpizf;fsj;jpd; gzpfs; ;; 

 

epjp mikr;R> nghJj; jpiwNrhp kw;Wk; mjNdhL ,ize;j jpizf;fsq;fs; 

vd;gdtw;wpd; gzpfis rpwe;j Kiwapy; Kiwg;gLj;jg;gl;l rl;l tiuaiwapd; 

fPo; epiwNtw;Wtjw;Fj; Njitahd MNyhridfs; kw;Wk; xj;Jiog;Gf;fis 

toq;fy;. mjw;fhf rpwe;j  Kfhikj;Jtj;jpDhlhf ey;yhl;rp xd;wpid 

cUthf;Ftij ,yf;fhff; nfhz;L> gy;NtW topfspy;> epjp mikr;R kw;Wk; 

nghJ jpiwNrup nrayhsUf;Fk; Vida cj;jpNahfj;jh;fSf;Fk; vjpuhf 

gyNtWgl;l topfspy; njhLf;fg;gLk; tof;Ffs; rhh;ghf M[uhjy;> mit 

njhlh;ghf Vw;gLfpd;w rl;lg; gpur;rpidfSf;Fj; jPh;T fhzy;> cld;gbf;iffs; 

kw;Wk; rl;l %yq;fis tiujy; njhlh;gpy; rl;lkh mjpgh; jpizf;fsk; kw;Wk; 

rl;l tiuQh; jpizf;fsk; vd;gtw;Wld; neUf;fkhd njhlh;gpid itj;J 

nraw;gLjy;> Fwpj;j nghWg;Gf;fis epiwNtw;Wfpd;w epGzj;Jtkpf;f 

gzpahl;njhFjp xd;wpd; xj;Jiog;Gld; rl;l mYty;fs; jpizf;fsk; jdJ 

gzpfis epiwNtw;wp tUfpd;wJ. 
 

 

01. tof;F njhlUjy; njhlh;ghd gzpfs; 
 

 

epjp mikr;R> nghJj; jpiwNrhp kw;Wk; mjNdhL ,ize;j jpizf;fsq;fisr; 

Nrh;e;j cj;jpNahfj;jh;fSf;F vjpuhf njhLf;fg;gl;Ls;s tof;Ffs; kw;Wk; 

Kiwg;ghLfs; vd;gd njhlh;ghf nraw;gLjy;;> mr;nraw;ghLfs; njhlh;ghd 

mtjhdpg;Gf;fisj; jahhpj;jy;> jfty;fisj;; jpul;Ljy;> mtw;wpid rl;lkh 

mjpgh; jpizf;fsj;jpw;F rkHg;gpj;J> mJ njhlh;ghf xUq;fpizg;gpid 

Nkw;nfhz;L rk;ge;jg;gl;l Mtzq;fis jahhpf;Fk; gzpapy; <Lgly;> rl;lkh 

mjpgUld; ,lk;ngWk; fye;Jiuahly;fs; njhlu;gpy; rk;ge;jg;gl;l jpizf;fsg; 

gpujpepjpfSld; fye;J nfhs;sy; kw;Wk; kdpj chpikfs; Mizf;FOtpd; 

tprhuizfspy; gpujpepjpj;Jtg;gLj;jy; vd;gd rl;l mYty;fs; 

jpizf;fsj;jpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wJ. 

 

mt;thNw> epjp mikr;R> nghJj; jpiwNrhp kw;Wk; mjd; tpla gug;ngy;iyapd; 

fPo; tUfpd;w Vida jpizf;fsq;fs; vd;gdtw;wpdhy; Vida gpuptpdu;fSf;F 

vjpuhf njhLf;fg;gLfpd;w tof;FfSf;Fj; Njitahd MNyhridfis toq;fy; 

kw;Wk; tof;Ffisj; njhluy;. 
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epWtdf; fl;likg;G 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      gjtp ntw;wplk;  

 

 

 

 

 

 

gzpg;ghsu; 
ehafk; 

gzpg;ghsu; (rl;lk;) 

 

cjtpg; 
gzpg;ghsu; 

fzf;fhsu; 

m.K.c 

 
fzpdp juTg; 

gjpT cjtpahsu; 

rhujp rhujp 

m.c 

mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj
;ju ; 

rl;l 
mYtyu; 

rl;l 
mYtyu; 

rl;l 
mYtyu; 

rl;l 
mYtyu; 

m.K.c 

 

m.K.c 

 

m.K.c 

 

m.c m.c 



14 
 

2018 Mk; Mz;Lld; njhlh;Ggw;w tof;Ffs; gw;wpa tpguk; : 
 

 
 
 

02. rl;l MNyhridfisg; ngw;Wf;nfhLj;jy; 
 

 

 

epjp mikr;R kw;Wk; nghJj; jpiuNrhpj; jpizf;fsq;fs;; njhlh;gpy; vOfpd;w rl;lg; 

gpur;rpidfs; njhlh;gpy; MNyhridfis ehb> mikr;rpd; rl;lg; gphptpy; 

rkh;g;gpf;fg;gLk; re;jh;g;gq;fspy; mit njhlh;gpy; Njitahd jfty;fisj; jpul;ly;> 

mj;jifa rl;lg; gpur;rpidf njhlu;gpy; rl;lkh mjpgh; jpizf;fsk; > rk;ge;jg;gl;l 

Vida jpizf;fsq;fs; kw;Wk; Vida epWtdq;fs; vd;gtw;Wld; njhlh;Gfisg;  

NgZtjDhlhf jPh;j;Jf; nfhs;sy; vd;gdTk; rl;l mYty;fs; jpizf;fsj;jpdhy; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w kw;WnkhU gzpahFk;. 
 

2018 Mk; Mz;bDs;; rl;lkh mjpgh; jpizf;fsj;jpy;; rl;l MNyhridfisg; ngw;Wk; 

Nehf;fpy; my;yJ rl;l mYty;fs; jpizf;fsj;jpd; mtjhdpg;Gf;fisg; 

ngw;Wf;nfhs;Sk; Nehf;fpy; fpilf;fg; ngw;w Nfhg;Gf;fs; gw;wpa tpguk;: 
 
 

 

2017/12/31 ,Wjpapy; 
Kbatilahj 

Nfhg;Gf;fspd; vz;zpf;if 
(xg;ge;jq;fs; ePq;fyhf) 

2018/01/01 ,Ue;J 

2018/12/31 tiu 
fpilf;fg;Ngw;w 

Nfhg;Gf;fspd; vz;zpf;if 

2018/12/31 ,Wjpapy; 
Kbatilahj 

Nfhg;Gf;fspd; vz;zpf;if 
(xg;ge;jq;fs; ePq;fyhf) 

10 01 11 
 

  
2017.12.31  
tiu 

KbTWj;jg;lhj 
tof;Ffs; 

 
2018.01.01 Kjy; 

2018.12.31 
tiuahd 

ghyg;gFjpapy; 
fpilf;fg;ngw;w 
tof;Ffspd; 
vz;zpf;if 

 
2018.12.31 md;W 
tiu epiwT 
nra;ag;gl;Ls;s 
tof;Fffspd; 
vz;zpf;if 

 
2018.12.31  
md;W tiu  

epYitapYs;s  
tof;Ffspd; 
vz;zpf;if; 

cr;r ePjpkd;wk; 131  74 06 199 

Nkd; KiwaPl;L 
ePjpkd;wk; 

 40  16 03   53 

cah; ePjpkd;wk;  03 - -   03 

khtl;l ePjpkd;wk;  05  05 -   10 

Kdpj chpikfs; 
Mizf;FO 

 02  07 01   08 

epUthf 
Nkd;KiwaPl;L 
epaha rig 

- - - - 

ePjthd; ePjpkd;wk; - - - - 

njhopyhsh; epaha 
rig  

- - - - 

ru;tNjr eLtu; 
ikak; 

- 01 - 01 

nkhj;jk; 181 103 10 274 
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03. xg;ge;jq;fSk; mtw;wpidr; rhHe;j tplaq;fSk;; 
 

 

ehl;bd; mgptpUj;jpapid ikakhff; nfhz;l gy;NtW fUj;jpl;lq;fs; kw;Wk; 

epfo;r;rpj; jpl;lq;fSf;fhf epjp mikr;rpd; jpizf;fsq;fspd; Clhf ntspehLfs>; 

,Ujug;G kw;Wk; gy;jug;G mikg;Gf;fs; %yk; fpilf;fg; ngWk; fld;fs; kw;Wk; 

cjtpfs; vd;gdtw;Wld; njhlh;Gila xg;ge;jq;fisg;; gFg;gha;T nra;jy;> 

gq;Fjhuh;fSld; Ngr;R thh;j;ijfis elhj;Jjy; kw;Wk; mtw;wpy; ifr;rhj;jpLtJ 

njhlHgpyhd nghUj;jkhd Vw;ghLfSld; njhlh;Ggw;w midj;Jg; gzpfisAk; 

Nkw;nfhs;sy; kw;Wk; rl;lkh mjpgupd; ,Wjpahd mtjhdpg;G fpilf;Fk; tiu 

xUq;fpizg;Gr; nra;jy;> vd;gdTk; rl;l mYty;fs; jpizf;fsj;jpdhy; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wJ. 
 

 

 

 

04. rl;lq;fs; kw;Wk; xOq;F tpjpfs; vd;gtw;iw tiuT nra;tJld; 

rk;ge;jg;gl;l gzpfs; 
  

 

epjp mikr;R kw;Wk; nghJj; jpiwNrhpapd; jpizf;fsq;fs;> epWtdq;fs; 

vd;gtw;Wld; njhlh;Gila mur nfhs;iffis rl;lq;fs; / xOq;F tpjpfshf 

gupkhzk; nra;Ak; NghJk; njhlh;ghd mbg;gil tiuTfs; kw;Wk; Vida 

rk;ge;jg;gl;l jpUj;jq;fs; vd;gdtw;wpidj; jahhpj;jy;; kw;Wk; mtw;wpid ,Wjpahf 

rl;lkhf khw;Wtjw;fhf rl;l tiuQh; jpizf;fsk;> rl;lkh mjpgh; jpizf;fsk;> 

,yq;if mr;rfj; jpizf;fsk; kw;Wk; ,yq;ifg; ghuhSkd;wk; vd;gtw;Wld; 

xd;wpize;J nraw;gLjy;> vd;gd rl;l mYty;fs; jpizf;fsj;jpd; gzpahFk;;. 

 

2018 Mk; Mz;by; ghuhSkd;wj;jpdhy; mq;fPfupf;fg;gl;l rl;lq;fs; kw;Wk; jw;NghJ 

jpUj;jpaikf;fg;gl;L tUfpd;w rl;l %yq;fs; 

 
1. 2018 Mk; Mz;bd; 8 Mk; ,yf;f jPtpug; nghWg;G  Kfhikr; rl;lk;  

2. 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lk;  

3. xJf;fPl;Lr; rl;l %yk; 

4. ,yq;if kjpg;ghsu;fs; epWtfk; rl;l %yk; 

5. ,yq;ifg; gpizaq;fs; guptu;j;jid Mizf;FOr; rl;l %yk; 

6. nfhOk;G gq;Fj;njhFjpg; guptu;j;jidia gu];gukw;wkakhf;Fjy; rl;l 

%yk; 

 

7. gpizg;nghWg;gspf;fg;gl;l nfhLf;fy;thq;fy;fs; rl;l %yk; 

8. ,yq;if fzf;fha;T kw;Wk; fzf;fPl;Lj; juepiyfs; rl;l %yk; 

9. kf;fs; tq;fpr; rl;l %yk; 

10. Rq;ftup fl;lisj; (jpUj;j) rl;l %yk; 

11. epjp Jiw xOq;FKiwg;gLj;Jeu;fSf;fpilapy; jftiy gfpu;e;J 

nfhs;tjw;fhf rl;l %yk; 



16 
 

 
   
2018 Mk; Mz;by; jahupf;fg;gl;l fl;Lg;ghLfs; 
 

1. epjp rl;lj;jpd; 72 gpuptpd; fPo; cj;juT toq;Fjy;. 

2. 2017 Mk; Mz;L 12 Mk; ,yf;f ntspehl;Lr; nryhtzpr; 

rl;lj;jpd; xOq;F tpjpfs; (ntspehl;L gupkhw;wj;jpYs;s 

%yjd nfhLf;fy;thq;fy; tiffs; my;yJ tiff;fhd 

flg;ghLfs;) 

3. 2011 Mk; Mz;L 42 Mk; ,yf;f epjpj; njhopy; rl;lj;jpd; 33 

Mk; gpuptpd;  fPo; xU cupkk;ngw;w epjp epWtdj;ij 

Klf;Ftjpy; cs;s $w;Wf;fspd; Kd;Dupik kPjhd fl;LghL 

4. 2000 Mk; Mz;L 43 Mk; ,yf;f fhg;GWjpj; njhopiy 

xOq;FgLj;jy; rl;lj;jpd;  fl;LghL 

 

 
 
fk;gdpg; gjpthsupd; fPo; jhgpf;fg;gl;l epWtdq;fs; 
 
     = yq;fh Nf]; Nlu;kpdy; fk;gdp ypkpll; 
 

 

 

05. mikr;ruit tpQ;Qhgdq;fSf;fhf mtjhdpg;Gf;fis rku;g;gpj;jy; 
 

gy;NtW mikr;Rf;fspdhy; mikr;ruitf;F rku;g;gpf;fg;gLfpd;w mikr;ruit 

tpQ;Qhgdq;fSf;fhf epjp mikr;rpd; mtjhdpg;Gf;fis rku;g;gpf;Fk; NghJ 

mtw;Wld; njhlu;ghd rl;l mtjhdpg;Gf;fis xOq;FgLjy; ,e;jj; 

jpizf;fsj;jpdhy; Nkw;nfhs;sg;gfpd;wJ. mjd; gpufhuk;> 2018.01.01 Kjy; 2018.12.31 

md;W tiuapy; 256 mikr;ruit tpQ;Qhgdq;fSf;F mtjhdpg;Gf;fs; jahupf;fg;gl;L 

rku;g;gpf;fg;gl;Ls;sd. 

 

06. Vida eltbf;iffs; 

1. epjp mikr;rpd; Mz;lwpf;ifapy;; kWrPuikg;Gr; nraw;ghLfs; njhlh;ghd 

mj;jpahaj;jpidj;  jahhpj;jy;. 

2. ghuhSkd;wr; rl;l Vw;ghLfSf;F mikthf epjp mikr;rpdhy; jahhpf;fg;gLk; 

mwpf;iffis Kbthd mwpf;iffshfg; G+uzg;gLj;Jtjw;fhd xj;Jiog;Gfis 

toq;Fjy;. 

3. mt;thNw> njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOf;fs; kw;Wk; ngWiff; FOf;fs; 

vd;gdtw;wpw;fhf cj;jpNahfj;jh;fs; epakpf;fg;gLk; re;jHg;gj;jpy; rl;l 

mYty;fs; jpizf;fs cj;jpNahfj;jh;fSk; FO mq;fj;jth;fshf 

nraw;gLtjw;fhf epakpf;fg;gly;. 

Kbtilatpy;iy 
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4. rl;l mYty;fs; jpizf;fs cj;jpNahfj;jh;fsJ gzpfis rpwe;j Kiwapy; 

Kfhik nra;jy; kw;Wk;  mtu;fsJ Mw;wy; kw;Wk; tplag; gug;G vd;gdtw;wpy; 

jkJ epGzj;Jt mwptpid NkYk; tpUj;jpnra;J nfhs;Sk; tifapy; 

mtHfSf;F cs;SH; kw;Wk; ntspehl;L fw;if newpfs;> gapw;rp ghlnewpfs; 

vd;gtw;wpy; gq;Nfw;fr; nra;tjw;fhd eltbf;iffSk;; vLf;fg;gl;Ls;sd. 

 

5. rl;l mYty;fs; jpizf;fsk;; jdJ jpizf;fsg; gzpfis ,yFgLj;jpf; 

nfhs;Sk; tifapy; tof;Ffs; kw;Wk; Vida rl;l MNyhridfSf;fhff; 

fpilf;fg; ngWk; Nfhg;Gf;fs;> ntspehl;L tsq;fs; jpizf;fsk; kw;Wk; 

Vida jpizf;fsq;fs; vd;gdtw;wpdhy;; rl;lkh mjpghpd; mDkjpapidg; 

ngw;Wf; nfhs;tjw;fhf rkh;g;gpf;fg;gLk; xg;ge;jq;fs; njhlu;ghd Nfhg;Gf;fs;> 

gq;Nfw;w cs;SH kw;Wk; ntspehl;L gapw;rp; newpfs;> jpizf;fs nrhj;Jg; 

gjpNtL;> tpLKiwg; gjpNtL vd;gd njhlu;gpy; fzdpkag;gLj;jg;gl;l juTj; 

njhFjp (Data  Bases) xd;W Ngzg;gl;L tUfpwJ. 
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07 epUthfk; kw;Wk; fzf;Fg; gphpT 
 

07.1 gjtpazp  

jpizf;fsj;jpd; gjtpazp ml;ltiz 01 ,y; fhl;lg;gl;Ls;sJ. 
 

ml;ltiz 01 – gjtpazp gw;wpa nghopg;G (2018.12.31 md;Ws;sthW) 

 

gjtp mDkjpf;fg;gl;l  
gjtpazp 

gzpahw;wpa  
gjtpazp 

gzpg;ghsh; ehafk; 01 00 

gzpg;ghsh; (rl;lk;) 01 01 

rl;l mYtyh; 04 01 

cjtpg; gzpg;ghsh; 01 01 

fzf;fhsh;  01 01 

mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju; 01 00 

Kfhikj;Jt cjtpahsh; 04 04 

fzdp juTg; gjpT nrayhsh; 01 01 

rhujp 02 01 

mYtyf cjtpahsH 03 03 

nkhj;jk; 19 13 

 

 

  2018 Mk; Mz;by; ,lkhw;wk; ngw;Wr;nrd;w cj;jpNahfj;jh;fs; gw;wpa tpguk; 

 
 

ngah; 
 

gjtp 
 

gjtp 

tpyfpa/,lkhw;wk; 
ngw;Wr; nrd;w jpfjp 

01 jpUkjp up.vr ;.vd ;. vr ;. B rpy;th Kfhikj;Jt 
cjtpahsu; 

2018.03.01 

02 jpUkjp X.tP.vd;. gpupaju;]dp Kfhikj;Jt 
cjtpahsu; 

2018.12.28 

03 jpU. à.æ.vk;. nuh~hd;j mYtyf cjtpahu; 2018.12.29 
 

 

 

 2018 Mk; Mz;by; ,lkhw;wk; ngw;W te;Js;s/ Gjpjhf ,izj;Jf; nfhs;sg;gl;l   

cj;jpNahfj;jh;fs;  
 

  
ngah; 

 
gjtp 

,lkhw;wk; ngw;W 
gzpia nghWg; 

Ngw;w 
jpfjp 

01 jpU. vr;.v];.gP.gPup]; Kfhikj;Jt cjtpahsu; 2018.03.12 

02 nry;tp [P.vd;.vr;.mgatu;jd Kfhikj;Jt cjtpahsu; 2018.04.19 

03 jpU. B.à. rpupghy mYtyf cjtpahsu; 2018.07.21 

04 jpU. vd;.vy;.à. tre;j mYtyf cjtpahsu; 2018.11.28 
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07.2 gjtpazpapdiug; gapw;Wtpj;jy; kw;Wk; fUj;juq;Ffs; 
 

 

ntspehl;Lg; gapw;rpfs;-2018 
 

 ngau; gjtp ehL fhyk; gapw;rp/fUj;juq;F 

01. jpU. V.Nf.b.b.b. mue;ju gzpg;ghsu; 
(rl;lk;) 

gpuhd;]; 03 
 ehl;fs; 

fUj;juq;F 

  

 
 mnkupf;fh 10 

 ehl;fs; 
fUj;juq;F 

   rpq;fg;g+u; 07 
 ehl;fs; 

gapw;rp 

02 jpUkjp.<.V.gp.Njtpfh rl;l 

mYtyu; 

   ,e;jpah 

 
12 

 ehl;fs; 
gapw;rp 

03 jpU. Nf.V.b. 
fYNghnfhl 

 
fzf;fhsu; rPdh 22  

ehl;fs; 
gapw;rp 

 

cs;ehl;Lg; gapw;rpfs;  

 ngau; gjtp epWtdk; fhyk; gapw;rp/ 
fUj;juq;F 

01 jpUkjp. X.tP.vd;. 
gpupaju;]dp 

Kfhikj;Jt 
cjtpahsu; 

nkNyhjh 
epWtdk; 

02  
ehl;fs; 

Payroll system Training 

   

 

 12  
ehl;fs; 

Course for Evaluation Bar 

of the Public Management 

Assistant Grade I Officer 
02 jpU. vr;.vr;.gP.gPup]; Kfhikj;Jt 

cjtpahsu; 
nkNyhjh 
epWtdk 

03  
ehl;fs; 

File Management 

   

 

nkNyhjh 
epWtdk 

06  
ehl;fs; 

ITMIS programme 

03 jpUkjp B.vk.;vd;.B. 
jprhdhaf 

Kfhikj;Jt 
cjtpahsu; 

nkNyhjh 
epWtdk 

06  
ehl;fs; 

ITMIS programme 

   nkNyhjh 
epWtdk 

03  
ehl;fs; 

Payroll System Training 

04 Q P.vd;.vr ;.mgatu;jd  Kfhikj;Jt 
cjtpahsu; 

nkNyhjh 
epWtdk 

02  
ehl;fs; 

Disciplinary Procedures in 

Public Sector 
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07.3 epjp epUthfk;  

2018 Mk; Mz;bw;fhf jiyg;G ,yf;fk; 323> epfo;r;rpj; jpl;lk; 1> fUj;jpl;lk; 1 ,d; 

fPo; tuT nryTj; jpl;l jpizf;fsj;jpdhy; ,j;jpizf;fsj;jpw;F xJf;fPl;L 

Vw;ghLfs; nra;ag;gl;lJld;;> 2018 Mk; Mz;by; xJf;fPL nra;ag;gl;l me;epjp vt;thW 

gad;gLj;jg;gl;lJ vd;gjid fPo; tUk; ml;litiz Fwpg;gpl;Lf; fhl;LfpwJ.  

 

 
nrytpd tpguk; 

 
2018 ,y; Njwpa xJf;fPl;L  

Vw;ghLfs;  
&gh 

 
2018 nka;r; nrytpdk;  

 
&gh 
 

kPz;LtUk; nrytpdk; 11,720,000.00 11,366,937.02 

%yjdr; nrytpdk;       500,000.00       369,384.25 

nkhj;jk;   12,220,000.00  11,736,321.27 

 

murhq;f cj;jpNahfj;jh;fSf;fhd Kw;gz “gP” fzf;F 

2018 Mk; Mz;Lf;fhf  ,j;jpizf;fsj;jpd;;; murhq;f cj;jpNahfj;jh;fSf;fhf 

mDkjpf;fg;gl;l Kw;gz “gP” fzf;F %yk; &gh 432>231/- fld; njhif 
cj;jpNahfj;jh;fSf;F toq;fg;gl;Ls;sJ. 

 

Fwpj;j Mz;by;; toq;fg;gl;l nkhj;jf; fld;fs; njhlHgpy; &gh. 393,247/- kPs 
mwtPL nra;ag;gl;Ls;sJ.  

07.4 fzf;fha;T Ia tpdhf;fs;: 

2018 Mk; Mz;L fhyg; gFjpapDs; mikr;rpd; murhq;f fzf;fha;Tg; gphptpd; %yk; 

fpilf;fg; ngw;w 08 fzf;fha;T Ia tpdhf;fSf;F Fwpj;j Mz;bNyNa 

gjpyspf;fg;gl;Ls;sJ. mt;thNw> mjpy; Rl;bf;fhl;lg;gl;l FiwghLfis eptHj;jp 

nra;tjw;Fj;; Njitahd midj;J tif eltbf;iffSk;; vLf;fg;gl;ld. 
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Vision 

To be the best department rendering a professional input, interfacing between the institutional 

setup of the Ministry of Finance and the Attorney General's Department, Legal Draftsman's 

Department and other regulatory agencies as well as with multilateral and bilateral funding 

agencies on legal, legislative and regulatory matters. 

 

Mission 

Facilitate providing relevant information and policy decisions to be able to obtain well 

considered legal advice and opinions and representation by the Attorney General's 

Department on legal, legislative and regulatory matters and on Agreements and Contracts on 

foreign loans and grants signed between the Government and other states, bilateral and 

multilateral funding agencies. 

 

Engage in research and development and make an effective contribution in the process of 

translating Government Policy into legislations/regulations. 

 

Provide legal support to the Ministry of Finance on legal related matters which are routine in 

nature. 
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   Department of Legal Affairs 

2018 

Performance Report 

 

Function of the Department of Legal Affairs 

 

To provide Legal consultancy and corporation to the Ministry of Finance and the institutions 

under the Ministry of Finance to perform the duties and functions of those institution in a 

Legal frame work. 

The Department of Legal Affairs performs its duties with a professionally qualified team of 

staff and undertake the responsibility to appear for various legal proceedings filed against the 

Secretary to the Treasury/ Ministry of Finance, Heads of the Departments and the other 

Treasury officials and solve such issues whilst coordinating with the Attorney General's 

Department & Legal Draftsman’s Department on matters with regard to Agreements and 

Bills in order to create good governance through sound management. 

 

 

01. Functions Relating to Litigation 

The task of the Legal Affairs Department is to take relevant measures with regard to the cases 

filed against the Officers of Ministry of Finance and the Treasury officials attached to its 

Departments and prepare observations thereof on facts obtained from the respective 

Departments in order to submit the same to the Attorney General's Department for legal 

proceedings. The officials of the Legal Affairs Department take part in consultative 

discussions fixed by the Attorney General's Department along with other relevant officials of 

the respective Departments. Further, This Department makes representation at the inquiries of 

Human Rights Commission. 

To provide legal consultancy to the Ministry of Finance and Departments under it for the 

matters relating to the litigations against those institutions. 
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ORGANIZATIONAL STRUCTURE    

 

    

                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Positions to be filled  

 

 

 

 

 

Director General 

Asst. 

Director 

Accountant 

PMA PMA 

Development 

Officer 

Computer/Typing 
Secretary 

Driver Driver 

KKS KKS 

Director (Legal) 

PMA 

KKS 

Legal  

Officer 

Legal  

Officer 

Legal  

Officer 

Legal  

Officer 

PMA 
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Details of Legal Proceedings during the year 2018 

 Cases 

Carried 

forward 

from 

31.12.2017  

Number of 

Cases 

Referred 

during 2018 

Number of 

Cases 

Concluded 

as at 

31.12.2018 

Number of 

Cases 

Pending 

as at 

31.12.2018 

Supreme Court 131  74 06 199 

Court of Appeal  40  16 03   53 

High Court  03 - -   03 

District Court  05  05 -   10 

Human Rights Commission  02  07 01   08 

Administrative Appeals Tribunal - - - - 

Magistrate's Court - - - - 

Labour Tribunals - - - - 

International Arbitration Centre - 01 - 01 

Total 181 103 10 274 

 

02. Providing Legal Advice 

As another function entrust to this Department, when advice is sought on legal related issues 

by the Departments in the Ministry of Finance and the Treasury, The Legal Affairs 

Department call for information in that respect and provide such information to the Attorney 

General's Department and work in close liaison with relevant Departments and Institutions to 

resolve such issues. 

Details of files referred to the Attorney General's Department for advice/ Legal Affairs 

Department for observations during the year 2018. 

 

Number of Pending Files 

referred until 31.12.2017 

(Other than Agreements) 

Number of Files received 

from 01.01.2018 to 

31.12.2018 

Number of Files  pending 

until 31.12.2018 

10 01 11 
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03. Agreements and Related Matters 

 

The Legal Affairs Department is also involved in analyzing agreements, discussion with 

relevant parties, performing related functions for signing of such agreements and liaising with 

the Hon. Attorney General until final clearance is given for agreements relating to loans and 

aid received for various Projects and Programmes towards the development of the country 

from bilateral and multilateral donor agencies and other foreign states through the 

Departments of the Ministry of Finance. 

 

04. Enactment of laws and Regulations 

 

Functions of the Legal Affairs Department includes preparation of initial drafts and related 

amendments in transforming State policies related to the Ministry of Finance, Departments of 

the Treasury and other institutions under Ministry of Finance into law or regulations and 

liaising with the Legal Draftsman’s Department and the Attorney General's Department, 

Government Printer and the Parliament of Sri Lanka for finalizing the enactment process. 

 

Acts Passed by the Parliament in 2018 and amendments in progress 

 

1. Active Liability Management Act No. 08 of 2018  

2. National Audit Act No. 19 of 2018  

3. Appropriation Bill 

4. Institutes of Valuers of Sri Lanka Bill 

5. Securities and Exchange Commission Bill 

6. Demutualization of the Colombo Stock Exchange Bill 

7. Secured Transaction Bill 

8. Sri Lanka Auditing and Accounting Standards Bill 

9. People’s Bank Bill 

10. Excise (amendment) Bill 

11. Bill to Share Information among Financial Sector Regulators 
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Regulations prepared during the year 2018 

1. Vesting Orders Under Section 72 of the Finance Act 

2. Regulations under the Foreign Exchange Act No. 12 of 2017 ( Class or 

classes of Capital Transactions in Foreign Exchange Carries on by 

Authorized Dealers and Restricted dealers)  

3. Regulations on Priority of Claims in a winding up of a Licenced 

Finance Company (LFC) issued under Section 33 of the Finance 

Business Act No. 42 of 2011 (FBA) 

4. Regulation of Insurance Industry Act No. 43 of 2000 

 

Companies established under Registrar of Companies in 2018 

 

1. Sri Lanka Gas Terminals Company Ltd 

 

05. Submit Observation to the Cabinet Memorandum 

Another function of this department is to prepare observations for the cabinet 

memoranda submitted to the Cabinet of Ministers by various departments, on certain 

legal matters. In year 2018 the Department has submitted 256 observations for Cabinet 

Memoranda submitted by various ministries. 

06.   Other functions 

1. Preparation of the Reform Initiatives Chapter for the Annual Report of the 

Ministry of Finance. 

2. Assisting to finalize the reports prepared by the Ministry of Finance in terms of 

the provisions of certain Acts.  

3. Officials of the Legal Affairs Department are called upon to serve as members 

when appointments are made to the Technical Evaluation Committees and 

Procurement Committees. 

4. In order to enhance the knowledge and expertise of the staff on related subjects, 

arrangements have been made for the officials of the Legal Affairs Department 

to participate in local and foreign training programmes. 

5. The Legal Affairs Department maintains a Data Base for files relating to legal 

proceedings and opinions on related matters, obtaining legal opinions of the 

Hon. Attorney General on agreements forwarded by the External Resources 

Department and other Departments, local /foreign training participation and 

Assets Register and Leave register of the department. 

Not yet 

finished 
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07. Administration and Accounts Division 

07.1  Staff 

  

 Summary of the Staff of the Department is given in Table 1 

Table 1 –Summary of the Staff (31.12.2018) 

 

Transfers/Resignations from the Department during the year 2018 

  Name Designation 

Date of Transfer/ 

Resignation from the 

department 

01. Mrs. T.H.N.H. De Silva 
Public Management 

Assistant 
01.03.2018 

 02. Mrs. O.V.N. Priyadarshani 
Public Management 

Assistant 
28.12.2018 

03. Mr. B.V.M. Roshantha KKS 29.12.2018 

 

New Recruitments /Transfers to the Department during the year 2018 

 Name Designation 
Date of transfer to 

the department 

01 Mr. H.S.P. Peiris  
Public Management 

Assistant 
12.03.2018 

02 Miss G.N.H. Abayawardane 
Public Management 

Assistant 
04.19.2018 

03 Mr. D.P. Siripala KKS 21.07.2018 

04 Mr. N.L.P. Wasantha KKS 28.11.2018 

Post Approved Cadre Number of 

employees in service 

Director General 01 00 

Director (Legal) 01 01 

Legal Officer 04 01 

Assistant Director 01 01 

Accountant  01 01 

Development Officer 01 00 

Management Assistant 04 04 

Computer Typing Secretary 01 01 

Driver 02 01 

K.K.S 03 03 

Total 19 13 
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07. 2  Staff Training and Seminars 

 

Foreign Training -2018 

 
Name Designation Country Time 

Training/ 

Seminars 

1. Mr.A.K.D.D.D.Arandara Director(Legal) France 03 days Seminar 

   USA 10days Seminar 

   Singapore 07 days Training 

2. Mrs. E.A.P Devika Legal Officer India 12 days Training 

3. Mr. K.A.D. Kalubogoda  Accountant China 22 days Training 

 

Local Training - 2018 

 
Name Designation Institution Time Training/Seminars 

01. Mrs. O.V.N. 

Priyadarshani 

Public 

Management 

Assistant 

Miloda 02 days Payroll System 

Training 

 Ministry of 

Public 

Administration 

and Disaster 

Management 

12 days Course for 

Evaluation Bar of 

the Public 

Management 

Assistant Grade I 

Officers 

02. Mr. H.S.P. Pieris Public 

Management 

Assistant 

Miloda 03 days File Management 

 Miloda 06 days ITMIS programme 

03. Mrs. D.M.N.T 

Dissanayake 

Public 

Management 

Assistant 

Miloda 06 days ITMIS programme 

 Miloda 03 days Payroll System 

Training 

04 Miss G.N.H. 

Abayawardane 

Public 

Management 

Assistant 

Miloda 02 days Disciplinary 

Procedures in 

Public Sector 
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07.3 Financial   Administration 

Allocations have been made to the Department from the budget estimates 2018 under Head 

323, Programme 1, Project 1 and details in respect of the allocations made and how they were 

utilized are given below.   

Particulars of Expenditure 
Net Provision-2018 

Rs. 

Actual Expenditure-2018 

Rs. 

Recurrent Expenditure 11,720,000.00 11,366,937.02 

Capital Expenditure      500,000.00       369,384.25 

Total 12,220,000.00 11,736,321.27 

 

Government officers’ Advance “B” Account 

During the year 2018, a sum of Rs. 432,231/- loans have been granted to officers of the 

Department from the Government Officers’ Approved Advance ‘B’ Account. 

 

A sum of Rs. 393,247/-  has been recovered from the loans granted during the year. 

 

07. 4 Audit Queries 

During the year 2018, replies were given to 07 Audit queries forwarded by the Government 

Audit Division of the Ministry. Necessary measures were taken to rectify the deficiencies 

pointed out. 

 


