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විධායක සාරාාංශය 

ග ාඩනැගිලි ගෙපාර්තගේන්තුව ශ්‍රී ලාංකාව ුළ රජගේ ග ාඩනැගිලිවල සැලසුේ සහ ඉදිකිරීේ සේබන්තධව ව  

කියන ප්‍රමුඛ රජගේ ආයතනය ගලස ෙශක 5කට ආසන්තන කාලයක් කටයුු කරමින්ත සිටී. ගේ වන විට, ගවනස ්

ගවන ආර්ිකයට සහ තාක්ෂණයට  ැලගපන ගලස සාංවර්ධනය කර ඇති රජගේ ගෙපාර්තගේන්තු අුරින්ත එකක් 

වීමට අප ආයතනය සමත් වී ඇත. වයාපෘති කළමනාකරණය සහ තාක්ෂණික ව වීම ගවත විගශ්ෂ අවධානයක් 

ගයාෙවමින්ත ගෙපාර්තගේන්තුව තම ව කීම සහ ගමගහවර ප්‍රකාශය ප්‍රති අර්ථකථනය කර ග න යනු  ඇත. 

ගමම කාර්ය සාධන වාර්තාව සකසා ඇත්ගත් වැඩි දියුණු වූ කාර්ය සාධනය සඳහා ඉලක්ක සැකසීම, ශ්‍රම බලකාය 

අධීක්ෂණය, පාලනය සහ සමාගලෝචනය, අනුකූලතාව ප්‍රෙර්ශනය කිරීම, බාහිර වාර්තා සැකසීම, කාර්ය සාධනය 

වැඩි දියුණු කිරීම, සහ ඉාංජිගන්තරුවරුන්ත, ගස්වාොයකයින්ත සහ ගකාන්තරාත්කරුවන්ත අතර සන්තිගේෙනය වැඩි 

දියුණු කිරීම යන අරමුණු සහිතවය. 

අතීත කාර්ය සාධනය හා සාගේක්ෂව  ත් විට 2017 වසගර් කාර්ය සාධනය ඇ යිය යුු මට්ටමක පවතින අතර 

ග ාඩනැගිලි ගෙපාර්තගේන්තුව විසින්ත සිදු කරන වයාපෘති  ණනෙ වැඩි වී ඇත. කලාප 7 ුළම ක්‍රියාත්මක 

ගකගරන වයාපෘති සාරාාංශ ත කර ඇත. පුනරාවර්තන වියෙේවල සහ ප්‍රාග්ධන වියෙේවල සාරාාංශය මගින්ත 

ගපන්තවන පරිදි අගනකුත් සමාන ආයතනවලට සාගේක්ෂව, ි මැවුම පිරිවැය ඵලොයී වන අතර කාර්යක්ෂමෙ ගේ.  

වාර්ික ක්‍රියාත්මක කිරීගේ වැඩසටහගන්ත කාර්ය සාධනය එහි ඉලක්කයට සාගේක්ෂව  ත්විට ගිවිසුේ කාලය 

ුළ ඉලක්කයට ළඟා වී ඇති අතර කාර්ය සාධනය සහ වැඩ ගුණාත්මක බව වැඩි කිරීමට සමාගලෝචනයෙ සිදු 

කරයි. විවිධ වෘත්තිකයින්තග න්ත සමන්තවිත ගෙපාර්තගේන්තුගේ කාර්යමණ්ඩලය, ලැබී ඇති සේපත් ප්‍රශස්ත ගලස 

භාවිතා කරමින්ත ඉහළ ගස්වාවන්ත ලබාගෙයි. උපරිම කාර්යක්ෂමතාවක් ුලින්ත ගෙපාර්තගේන්තුගේ ඉලක්ක ළඟා 

කර  ැනීම සඳහා අවශය ගස්වක සාංඛයාගේ පුරේපාඩු පිරවීමට ගෙපාර්තගේන්තුව උත්සාහ ෙරයි. විවිධ බාහිර සහ 

අභයන්තතර පුහුණු වැඩසටහන්ත පවත්වමින්ත ග ාඩනැගිලි ගෙපාර්තගේන්තුගේ කාර්ය මණ්ඩලගේ ෙැනුම වර්ධනය 

කර ග න යනු ලබයි. වාර්ික වි ණන සැලසුම අනූව අභයන්තතර වි ණන අාංශය විසින්ත පරිපාලනය, මූලය සහ 

ගවනත් කටයුු වි ණනය සිදු කරන ලදී   

වර්තමාන අවශයතාවයන්ත සේබන්තධව කටයුු කිරීම පිණිස ගෙපාර්තගේන්තුගේ කාර්ය භාරයන්ත නැවත සකස් 

කිරීමට ග ාඩනැගිලි ගෙපාර්තගේන්තුව පිළිබඳව අධයයනයක් අවශය වූ අතර අනා තගේදී රජයට සේබන්තධ 

සියලු වයාපෘති භාර  ැනීගේ ඉලක්කය සාක්ෂාත් කර  ැනීමට ආයතනය කටයුු කරමින්ත සිටී. 
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හැඳින්වීම  

රානය වැට තදතාර්තතේන්තුව (PWD) යනතත් ක්‍රියාත්මක  ග තගොටනැගිලි 

තදතාර්තතේන්තුව 1969 දී ස්ථාපිත කරන ලද අතර දයක 5 ක තමණ කාලයක් නරරා 

තගොටනැගිලි සහ යටිතල තහසුකේ සංවර්ධනය සඳහා වගරීයනු ලබන ස්වාධීන 

ආයතනයක් තලස තවතී. තමම තදතාර්තතේන්තුව තගොටනැගිලි සහ ඒ ආශ්‍රිත 

යටිතල තහසුකේ කනයුතු ක්ත ේත්‍රය තුළ පූර්ණ අධිකාරිය සහ උතතේයක ආයතනය 

තවයි. තගොටනැගීේ වැටසනහන් ක්‍රියාත්මක කීරීතේදී සහ  ම වැටසනහන් 

සේබන්ධ නීතිපමය ක්‍රියාමාර්ගයන් සේබන්ධව කනයුතු රීරීතේදී යදතයේ උ උතතදස ්

ගැනීම පිණිස ද  ය කැඳවීම කරනු ලබයි.  

තදතාර්තතේන්තුතේ ක්‍රියාකාරීත්වයම ල්ලය තරුලලාි,ම ්‍ා්ඩටාගාර ක්‍රත්ගඛ්‍ සහ 

ගැසට් නිතේදනය තුළ දක්වා ඇත.  නාතිපක සංවර්ධනය තුළ සහ රානය තගොටනැගිලි 

වත්කේ සංරක් ණතේදී තදතාර්තතේන්තුව අනභි්‍වනීය කාර්ය ්‍ාරයක් ඉටු කරනු 

ලබයි.  

ආ්ඩඩු්‍රම වයවස්ථාතේ 13 තවනි සංතයෝධනතේ දී තගොටනැගිලි 

තදතාර්තතේන්තුව ප්‍රතිපවයුහ ගත තකරිණි. ශ්‍රී  ලංකාතේ රනතේ තගොටනැගිලි 

සැලසුේ රීරීම සහ ඉදිරීරීතේ වගකීම සේබන්ධව අධිකාරිය සහ වගකීම ඇත්තත් 

තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවනයි.  තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුව  ISO 

9001:2008 තත්ව සහතිපකය ද ලබා ඇත. වයාතිතිප කළමනාකරණය සහ 

තාක් ණික වගවීම තවත යදතයේ  අවධානයක් තයදවීම තුළින් තදතාර්තතේන්තුව 

තම වගකීම ප්‍රතිප අර්ථ කථනය කරයි.  

සංස්ථානික ත ොරතුරු   

 

 

  

නම - තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුව 

නනතික 

 ත්ත්වය 
- පූර්ණ රානය ආයතනයරී 

අමා ‍ාංශය - නිවාස හා ඉදිරීරීේ 

කාර්‍යාලය - තදවන මහල 
  “තසත්ි,රිතාය”ම බත්තරමු්ගල 
  ශ්‍රී ලංකාව 
  දුර.  94 11 2862588    ෆැක්ස්.  94 11 2864771 
  යදදයුත් තැතෑල  dgb@buildingsdept.gov.lk 

  අන්තර්නාල ලිපිනය     www.buildingsdept.gov.lk 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

හැඳින්වීම 

රූතය 1: තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුතේ ප්‍රධාන කාර්යාලතේ පිිටීම  

mailto:dgb@buildingsdept.gov.lk
http://www.buildingsdept.gov.lk/
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දැක්ම  

නනතාවන යදශි ්ඨ තසේවාවක් ලබාදීම පිණීස සුරක්‍ෂිත  ගදම පිරිමැසුේ දායක  ගදම 

තිපරසාර හා යදශි ්ඨ තලස නිම ග තගොටනැගිලි තරිසරයක් රානය අංය ආයතන වලන 

ලබා තදමින් තගොටනැගිලි තාක්‍ෂණතේ ප්‍රමුඛ්‍යා බවන තත්වීම. 

 

තමතහවර 

තාක්‍ෂණික වගකීමම ුලණාත්මක ්‍ාවයම පිරිමැසුේදායක බවම අතකක්‍ෂිත ුලණාංග හා 

තිපරසාර බව සාක් ාත් කරමින් තම තසේවා දායකයින් පූර්ණ තිකතිපයන තත් රීරීම 

උතදසා යදයදධ විත්තීන්ිට නිනරණම  තසේම තත් කාර්යයන් සඳහා ඇත කැත ග 

විත්තිපකයන් පිරිසක් යදි,න් වාස්තු යදදයාත්මක හා ඉංජිතන්රුමය නිර්මාණ ද 

ඉදිරීරීේම නටත්තු රීරීේම වයාතිතිප කළමනාකරණය සහ තාක්‍ෂණීක උතතදස් සැතීමම 

මඟින් රානය අංයතේ තගොටනැගිලි ඉදිරීරීතේ කාර්යයන් වැි  දියුණු රීරීම වස් 

යදශි ්ඨ තසේවාවක් සැතීමම. 

 

 ත්ව ප්‍රතිපත්තිය  

තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවම රානය අංයතේ තගොටනැගිලි වැි  දියුූ  රීරීම සඳහා 

යදශි ්ඨ තසේවයක් සැතීමමන වගකීව යුතු ල්ලික රානය ආයතනය තලස  

 තසේවාදායක අවයයතාවය සනරරමින් වුනන් තිකතිපමත් රීරීම. 

 වයවස්ථාපිතම නියාමන අවයයතාවයන් සහ අදාල සේමතයන්න අනුගත වීම. 

 තසුයදතරේ රීරීමම ප්‍රතිපතතෝ ණයන් හා දැනුේ හැරීයාව යාවත්කාලීන රීරීම තුලින් 

අතත  තසේවා සැතීමම වැි දියුණු රීරීතමිටලා නිරන්තර තයොමු රීරීම. 

 යදයදධ තක්‍ෂේත්‍රයන්න අයත් විත්තිපකයන්ත  කැලපීම තුලින් සේපූර්ණ දායකත්වය 

ලබාදීම. 

 ISO 9001:2008 තත්ව කළමනාකරණ ්‍රමතේදතේ අවයයතාවයන්න අනුූලල වීම 

හා  ය නිරන්තරව වැි දියුණු රීරීම. 

  

 

 

 

දැක්ම  

තමතහවර  

 ත්ව ප්‍රතිපත්තිය 
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අධිකාරිය සහ වගකීම 

තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවන ල්ලය තරුලලාි, අංක 787ම 788ම 789  සහ 790 

යනතත් බලතල තැවරී ඇත. ඒ අනූවම තාක් ණික තනොවන තදතාර්තතේන්තු සහ 

තවනත් ආයතන සඳහා තදතාර්තතේන්තුව තහත වගකීේ දරයි. 

1. රනතේ තදතාර්තතේන්තු සහ රානය ආයතන වල වැය ශීර් ය තුළ සතයා ඇතිප ල්ලය 

ප්‍රතිපතාදන අනුව  තගොටනැගිලි සැලසුේ රීරීමම ඇස්තතේන්තු සෑදීමම  ඉදිරීරීේ සහ 

අදාළ තහසුකේ සැතීමම. 

2. තගොටනැගීේ සඳහා උතතේයන සහ වයාතිතිප කළමනාකරණ තසේවාවන් සැතීමම. 

3. රනතේ තගොටනැගිලිවල නටත්තුවම අලුතිපන්  ක් රීරීේ සහ වැි  දියුණු රීරීම 

4. රනතේ තරෝහ්ගවල ත්ගතදෝරු තේධතිප තමතහයුම හා නටත්තුව හා  ිට මනා 

ක්‍රියාකාරීත්වය තහුනරු රීරීම. 

5. රනතේ නිවාසවල නටත්තුව සහ තමතහයුේ කනයුතු  

6. තදතාර්තතේන්තුව මගින් ි,දු කරන ි,යලු තගොටනැගීේ කනයුතුවල තාක් ණික 

වගවීම තහුනරු රීරීම. 

7. යදතේය දූත වයාතිතිප. 

අතත  බැඳියාවන් සමග වටාත් අනුගත වීම පිණිස තදතාර්තතේන්තුව අවතබෝධතා 

ගියදසුමක් මඟින්  කඟතාවයකන තැමිණ තසේවාවන් සතයනු ලැතේ. 

 

තදපාර් තේන්තුතේ සහතිකය 

තසේවාදායකයාත  තාක් ණික සහ කළමනාකරණ ධාරිතාව සලකා 

බලමින් තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුව සක්‍රිය සහයක් ලබාතදනු ලැතේ. ඉදිරීරීේ 

සඳහා සහතිපකයක් ලබාදීමන ඇතිප අවයයතාවය අපි අගය කරන අතර තහත 

ක්‍රියාමාර්ග තුළින් අවදානම අඩු කරගැනීමන වගරීයන්තනමු: 

a. යාවජීව තාක් ණික/ල්ලය වගවීම 

b. සේපූර්ණ තගොටනැගි්ගල සඳහා බලයලත් ඉහළම විත්තිපකයන් තවතිපන් සැලසුේ 

c. ි,යලුම  රීතිපමතරුලලාි, සහ තත්ව හා ආරක් ක ප්‍රමිතීන් අනුගමනය රීරීම 

d. අතීත අත්දැකීේ ්‍ායදතා කරමින් යදතයේ තයන් සංවර්ධනය කළ අතිප නිරවදය යද ය 

තථය 

e. අතනකුත් තසේවා සතයන්නන්ත  සැලසුේම ත්ගඛ්‍න යනාදිය තරීක් ා කර 

තත්ත්වය සහ ආරක් ාව තහුනරු රීරීම 

f. තකොන්ත්‍රාත් කළමනාකරණය රීරීම 

g. අත්දැකීේලත් විත්තීය වයාතිතිප කළමනාකරණ තසේවය මඟින් වටිනාකේ කර දීම 

h. කළමනාකරණ යදගණනවල මතුවන ගැනළුවලදී සහය ලබාදීම 

i. ගියදසුේගත නීතිපමය කනයුතුවලදී සහය ලබාදීම  

j. තාක් ණික ඇගීමේ සහ ප්‍රසේතාදන කමිටුවලන සහ්‍ාගි වී තාක් ණික සහය 

ලබාදීම 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අධිකාරිය සහ  

වගකීම 

සහතිකය 

වටිනාකම  
“තගොටනැගිලි 

තදතාර්තතේන්තුවම 
තාක් ණික සහ 
ල්ලයමය වගවීම 
පිළිබඳ වගකීම 
දැරීම මඟින් 
තසේවාදායකයා 
මුහුණ තදන 

අවදානම අඩු කරන 
අතර වුනන් 

ි,දුකරන ඉදිරීරීමන 
වටිනාකමක් 
සහතිපක කර 

තසේවාදායකයාන 
ජීයදත 

කාලරක්‍ෂිතයක් ලබා 
දීමයි. 
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කළමනාකාරීත්ව ධූරාවලිය  

ඉංජි. ේ.ආර්. තනයකන්ද්‍රන් - අධයක්  නනරා්ග 

ඉංජි. ේ. ච්. ේ.ඉස්මයි්ග - අතිපතර්ක අධයක්  නනරා්ග 
 (ඉංජිතන්රු තසේවා) 

(නරරකතාඩු) - අතිපතර්ක අධයක්  නනරා්ග 
 (උතතේයක තසේවා) 

 ස්.ඩී.ඩී.පී. ි,ංහනරර මහත්මිය - අධයක්   
(තාලන) 

ී.සී. මහානාම මහත්මිය - ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී 

ඉංජි ටේලිේ.ඒ.ටේලිේ. අබයවර්ධන 
මහත්මිය 

- අධයක්   
(ඉදිරීරීේ - කලාත 1) 

ඉංජි. ඒ. නවාස් ආදේ - අධයක්  
(ඉදිරීරීේ - කලාත 2) 

ඉංජි තක්.ජී. සන්ධයා කුමුදිනී  මහත්මිය - අධයක්   
(ඉදිරීරීේ - කලාත 3) 

ඉංජි. ජී. ච්. ිටරිමුතුතගොට මහත්මිය - අධයක්   
(ඉංජිතන්රු නිර්මාණ) 

 ස්. නරි,ංහ තමනයදය - ප්‍රධාන අ්‍යන්තර යදගණක 

වාස්තු යදදයාඋ තක්.බී. තේනක 
මංගලනාථ 

- වැට බලන අධයක්   
(වාස්තු යදදයා) 

 

කළමනාකාරීත්ව 
ධූරාවලිය 
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සපයන තසේවාවන්  

තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුව යදි,න් තසේවා දායකයන්න තම අවයයතාවයන් සනරරා 

ගැනීමන හා තම තගොටනැගිලිම යටිතල තහසුකේ සංවර්ධන කනයුතු සාක් ාත් කර 

ගැනීතේ ලා ඇතිප තවන ධාරිතා තරතරය පිරවීමන කනයුතු කරයි. 

ව‍ාපිති තයනානා (තමිට කාර්යය වන්තන් තසේවාදායකයා හඳුනා ගත් වයාතිතිප 

සඳහා තහසුකේ සැතීමමයි) 

වයාතිතිප අනුමැතීන් ලබාගැනීමන සහ ල්ලය ප්‍රතිපතාදන ලබාගැනීමන සහය වීම පිණිස 

තසේවාදායකයන් සඳහා වයාතිතිප සාරාංයම සඛ්‍යතා වාර්තාම පිරිවැය ඇස්තතේන්තු 

සහ තාක් ණික සහය ලබා දීම අපි ි,දු කරන්තනමු. 

කාර්ය නිෂ්ඨාව (වයවසායක වයාතිතිප කළමනාකරුතවකුත  කාර්යය) 

සැලසුේ සැකසීමම සේපූර්ණ රීරීම සහ ක්‍රියාත්මක රීරීම යන ි,ය්ගල සඳහා අපි 

සේපූර්ණ වගකීම ්‍ාර ගන්තනමු.  තසේවාදායකයාන ඇත්තත් ි,දුයදය යුතු ි,ය්ගල 

ි,දුවීමන අවයය යතුර තයදීම තමණි. 

ල්ලය තරුලලාි, වල දක්වා ඇතිප තරිදිම තගොටනැගිලි අධයක්  නනරා්ගවරයා නමන 

නිකුත් තකරුණු තකක් තතක් තහෝ වැය ශීර් යක් මාරු රීරීතමන් තගොටනැගිලි 

තදතාර්තතේන්තුවන අරමුද්ග නිකුත් තකතර්. 

උපතේශනය (වයාතිතිප කළමනාකරුතවකුත  කාර්යය) 

අත යදි,න් පූර්ව තකොන්ත්‍රාත් වගකීම තලස යකයතා වාර්තා සැකසීමම සැලසුේ සකස ්

රීරීමම ප්‍රමාණ තත්‍ර සැකසීම සහ ලංසු ත්ගඛ්‍ණකරණය කරනු ලබන අතර තය්කාත් 

තකොන්ත්‍රාත් වගකීම තලස ඉදිරීරීේ කළමනාකරණ තසේවාවන් සතයනු ලැතේ.  

තමිටදී ලංසු ක්‍රියාවලිතේ වගකීම තසේවාදායකයා යදි,න් ගනු ලැතේ.  

අරමුද්ග තසේවාදායකයා අත රැතඳන අතර තසේවාදායකයා යදි,න් ඉදිරීරීේ කනයුතු 

සඳහා තගවීේ කරනු ලැතේ. 

ව‍ාපිති කළමනාකර ය (ව‍වසායක ව‍ාපිති කළමනාකරුතවගේතඋපඋපතේශක 

ව‍ාපිති කළමනාකරුතවගේතඋ කාර්යය  

තකොන්ත්‍රාත් ආයතනය තවත උතතේයනය සැතීමතේ වගකීම අත යදි,න් ගනු ලැතේ.  

තමිටදී ක්‍රියාත්මක රීරීමන ්‍ාරගැනීම තහෝ ඒ සඳහා තසේවාදායකයාන උතතදස් දීම 

ි,දු තකතර්. BOT (ඉදිරීරීමම තමතහයවීම හා තැවරීම)ම BOOT (ඉදිරීරීමම 

ිටමිකරගැනීමම තමතහයවීම සහ තැවරීම) යනතත් නරේගලික අංයතේ ආතයෝනන 

වැටසනහන් සහ රනතේ තහෝ ප්‍රදායක නිතයෝජිතායතනවල සැළසුේ සහ 

තගොටනැගීේ තකොන්ත්‍රාත් අත යදි,න් ්‍ාරගනු ලැතේ. 

තමය මඟින් අරමුද්ග තසේවාදායකයා අත රැතඳන අතර තසේවාදායකයා යදි,න් 

ඉදිරීරීේ කනයුතු සඳහා තගවීේ කරනු ලැතේ. 

නඩත්තුව, විතශේෂ අලුත්වැඩියා, වැඩිදියුණු කිරීේ (කාර්ය භාරය වනුතේ 

තසේවාදායකයාට පහසුකේ සැපයීමයි  

තත්ව වාර්තා සැකසීමම නටත්තු කාර්ය සංග්‍රහයන් සැකසීමම නටත්තු ඇස්තතේන්තු 

සැකසීමම නටත්තු ක්‍රියාත්මක රීරීමම තගොටනැගිලි යටිතල තහසුකේ ප්‍රතිපස්ථාතනය 

රීරීමන ්‍ාරගනු ලැතේ. 

 

සපයන 
තසේවාවන් 
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ි,දු තකතරන කනයුතු සඳහා අරමුද්ග තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවන නිදහස් කළ 

යුතුය. 

ලබාතදන තවනත් තසේවාවන්. 

අතනක් ආයතනවල තාක් ණික ඇගීමේ කමිටුවල සාමාජිකයින් තලස සමර්ථ 

නිලධාරීන් තත්කර ඒ සඳහා සහ්‍ාගි තවනු ලැතේ. 

  

 

සපයන 
තසේවාවන් 
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කලාප කාර්යාල 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“තගොඩනැගිලි තදපාර් තේන්තුව දීපව‍ාප්ත   ස්ථාන  ක පිහිටි කලාප 

කාර්යාල හ ක් හරහා  තසේවාදායකයින්ට තසේවාවන් ලබාතදයි.” 

සපයන 
තසේවාවන් 

රූතය 2: කලාත තබදීතේ ි,තිපයම 
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අධ්‍‍ක්ෂ ානරාල්තඋ ප්‍රකාශය  

ාාතික සංවර්ධ්‍නයට දායකත්වය 

අත තදතාර්තතේන්තුව ඉදිරීරීේ අංයය තුළින් සේපූර්ණ වයතයන්ම රතට් සංවර්ධන කනයුතු වලන දායකත්වය 
සතයමින්  දීත වයාකත ඉදිරීරීේ වයාතිතිප සඳහා වයාතිතිප කළමනාකරණ තසේවාවන් ලබාදීමන තදතාර්තතේන්තුවන 
සමත්යදය. 

 

 ISO 9001:2008  ත්ව සහතිකය ලබා ගැනීම 

තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුතේ ප්‍රධාන කාර්යාලය සහ ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 5) කාර්යාලය ISO 9001:2008 
ක්‍රියාත්මක කරනු ලබයි. 

අතනකුත් කලාත කාර්යාල ද ISO තත්වය ලබා ගැනීම සඳහා අදාළ ත්ගඛ්‍න සූදානේ කර තගන යයි. 

 

ප්‍රගති සාරාංශය 

 
2017 වසර තුළ ඉලක්කගත අගයන සාතකක් ව ල්ලය ප්‍රගතිපතේ ප්‍රතිපයතය 73  රී. 
 
 

2017 වසර තුළ මුහු  දුන් බාධ්‍කයන් 

• කාර්ය ම්ඩටලතේ ිටඟකම 

       o ඉංජිතන්රුවන් සහ වාස්තු යදදයාඋයින්  

       o කාර්මික නිලධාරීන් සහ සැලසුේ ශි්ගපීන්      

       o රානය කළමනාකරණ සහකාර සහ සංවර්ධන නිලධාරි 

       o රියදුරන් 

• තහසුකේ සහ ප්‍රතිපලා්‍ මඳ තහයින් රනතේ තසේවය තුළ නිලධාරීන් රඳවා ගැනීතේ අතහසුකම 

• වැට බිේ තවත යාම සඳහා වාහන අඩුකම 

• හදිි, වයාතිතිප සඳහා තැවරුේ රීරීතේ තදනම මත උතතේයක තසේවා ලබා ගැනීතේ අනුමැතිප තනොමැතිප වීම 

• සංකාරක බංගලා නටත්තුව/නඟාලීම සඳහා ප්‍රමාණවත් ප්‍රතිපතාදන තනොමැතිප වීම 

• අත්ිටන ග වයාතිතිප සඳහා තගවීේ තනොරීරීම (සැලසුේ සේපූර්ණ රීරීතමන් තසු)  

• ඉදිරීරීේ අදියර තුළ තසේවාදායකයන් යදි,න් කරනු ලබන තවනස් රීරීේ නිසා වයාතිතිප ප්‍රමාද වීම 

• තකොන්ත්‍රාත්කරුවන්ත  සේතත් මඳකම නිසා කලන තේලාවන වයාතිතිප සේපූර්ණ රීරීතේ අසීරුතාව 

• තසේවාදායකයින් යදි,න් වයාතිතිප අනුමත රීරීතේ හා තළාත් තාලන අනුමැතීන් ලබාගැනීතේ ප්‍රමාදයන් 

 

ඉංජි. එේ. ආර්. ායචන්ද්‍රන් 
තගොටනැගිලි අධයක්  නනරා්ග  

  



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017 

 

11 
 

2017 දක්වා අතී  කාර්ය සාධ්‍නය  

 

රූතය 3: තසුගිය වසරව්ග සමග ඉදිරීරීේ සන්සන්දනය 

 

 

රූතය 4: තසුගිය සත් වසර  සමග සන්සන්දනය 

January
Februar

y
March April May June July Aug Sep Oct Nov Dec

2017 Progress 331.3 699.28 1097.25 1455.83 1803.5 2086.59 2467.36 2815.93 3230.29 3687.04 4221.53 5262.4

2017 Target 689.1 1439.6 2258.41 1756.33 2621.93 3476.25 2710.4 3668.73 4619.92 4624.77 5762.53 7202.39
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2017 Progress 2017 Target

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rehabilitation 212.92 206.90 142.09 158.08 344.80 363.13 603.43 502.77

New Buildings 303.5 426.05 479.03 1181.14 1178.21 1940.68 3313.95 4759.63

Total 516.42 632.95 621.12 1339.22 1523.01 2303.81 3917.38 5262.40
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තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුව තවනත් අමාතයාංයම තදතාර්තතේන්තු සහ රනතේ ආයතනවල තසේවාදායකයින්න 

තසේවාවන් සතයනු ලබයි. තදතාර්තතේන්තුව තවතිපන් සතයන ප්‍රධාන තසේවාවන් නමම නව තගොටනැගිලි සහ යටිතල 

තහසුකේ ඉදිරීරීමම ප්‍රතිපසංස්කරණය තලස වර්ගීකරණය කළ හැරීය. රූතය 4 මගින් තතන්වා දී ඇතිප තරිදි 

තදතාර්තතේන්තුව 2010 වසතර්  ග මිලියන 516 ක කාර්ය සාධනතේ ි,න 2017 මිලියන 5262 දක්වා වර්ධනය වී 

ඇතිප අතර  ය 919   වැි  වීම.  2010 වසතර් ි,න 2017 දක්වා වාර්ෂික වර්ධනය 1 වුලතේ සහ 4 රූතතේ දක්වා 

ඇත. 
 

වුලව  1:  2010-2017 දක්වා වාර්ෂික වර්ධනය 

වසර 
වාර්ෂික කාර්ය සාධ්‍නය 

(රුපියල් මිලියන  
වර්ධ්‍නය % 

(පදනේ වර්ෂය 2010  
වර්ධ්‍නය % 

(පදනේ වර්ෂය තපර වසර  

2010 516.42 - - 

2011 632.95 23% 23% 

2012 621.12 20% -2% 

2013 1339.22 159% 115% 

2014 1523.01 195% 14% 

2015 2303.81 346% 51% 

2016 3917.38 659% 70% 

2017 5262.40 919% 34% 

 

 
 

රූතය 5: කාර්ය සාධනතේ වර්ධනය 

වුලව 2 මගින් දක්වා ඇතිප තරිදි 2016 ි,න 2017 දක්වා තදතාර්තතේන්තුතේ කාර්යසාධනය මිලියන 3917 ි,න 5262 

දක්වා වර්ධනය වී ඇත. තහත වුලව 2 මඟින් ප්‍රතිපසංස්කරණය සහ නව තගොටනැගිලි යන ක්ත ේත්‍රවල කාර්ය සාධනය 

තතන්වයි. 2016 ි,න 2017 දක්වා කාලය තුළ නව තගොටනැගීේ 43  රීන් වර්ධනය වී ඇතිප අතර ප්‍රතිපසංස්කරණ 

වයාතිතිප  16  රීන් අඩු වී ඇත.  

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Annual Work Done 516.42 632.95 621.12 1339.22 1523.01 2303.81 3917.38 5262.4

% increased based on 2010 0 23 20 159 195 346 659 919

% increased based on previous
year

0 23 -2 115 14 51 70 34

-200

0

200

400

600

800

1000

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

%
 ව
ැඩි
වී
ේ

ව
ැඩ
 ක
ල
 (
රු
පි
ය
ල්
 මි
ලි
ය
න

)



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017 

 

13 
 

වුලව  2: වාර්ෂික කාර්ය සාධනතේ ආංශික සන්සන්දනය 

 

2017 වසතර් ව‍ාපිති වල සාරාංශය 

වුලව 3 මගින් දක්වා ඇතිප තරිදි 2017 වසතර්දී තදතාර්තතේන්තුව වයාතිතිප 465 ක් ි,දුකළ අතර වයාතිතිප අගය 

රුපිය්ග මිලියන 25න අඩු වයාතිතීන් 310ක් දම වයාතිතිප අගය රුපිය්ග මිලියන 25 සහ රුපිය්ග මිලියන 100 අතර 

වන වයාතිතීන් 90ක් දම  අගය රුපිය්ග මිලියන 100 සහ 200 අතර වන වයාතිතිපන් 40ක්දම වයාතිතිප අගය රුපිය්ග 

මිලියන 200 කන වැි  වයාතිතීන් 25ක්ද යදය. 

වුලව  3: 2017 වසතර් ඉදිරීරීේ අංයතේ සාරාංයය 

කලාප කාර්යාලය 
ව‍ාපිති වටිනාකම රුපියල් (මිලියන  

0-25 25-100 100-200 >200 එකතුව 

කලාත 1 - ඉදිරීරීේ 2 5 3 4 14 

කලාත 1 - නටත්තුව 127 5 3 1 137 

කලාත 2 14 18 3 5 40 

කලාත 3 
34 15 11 2 62 

කලාත 4 
59 17 10 6 92 

කලාත 5 
24 23 6 5 58 

කලාත 6 
49 7 4 2 62 

එකතුව 310 90 40 25 465 

 

  

අංයය 
වාර්ෂික කාර්ය සාධ්‍නය රුපියල් ( මිලියන  

වර්ධ්‍න ප්‍රතිශ ය 

201  2017 

ප්‍රතිපසංස්කරණය 603.43 502.77 -16% 

නව තගොටනැගිලි 3313.95 4759.63 43% 

 කතුව 3917.38 5262.40 34% 
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උපතේශක අංශතේ කාර්ය සාධ්‍නය  

තදතාර්තතේන්තුව යදි,න් සතයන තසේවාවන්ත  අරටුව වනුතේ උතතේයන අංයයයි. තමම අංයය යදි,න් ඉදිරීරීේ සහ 

අදාළ යටිතල තහසුකේ සඳහා වාස්තු යදදයාත්මකම වයුහාත්මකම යදදයුත්ම නල සැතයුේම නලාතවාහන සහ යාන්‍රික 

නිමැුනේ යනාදී ආකාර වලින් තසේවාවන් සහ ප්‍රමාණ තත්‍ර ද සැකසීම ද තේ.  ඉහත තසේවාවන් සතයනුතේ ඒ සඳහා 

කැත ග විත්තීමය වාස්තු යදදයාඋයන් සහ ඉංජිතන්රුවරුන් යදි,නි. තමම අංයය 2013 වසතර් රුපිය්ග මිලියන 2700 

ක කාර්ය සාධනයක් තතන් ග අතර 2014 දී  ය රුපිය්ග මිලියන 3308 ක්ද 2015 වසතර්දී රුපිය්ග  මිලියන 4342 

ක්ද 2016 වසතර්දී රුපිය්ග මිලියන 7236 ක්ද 2017 වසතර්දී රුපිය්ග මිලියන 6646 ක්ද දක්වා වර්ධනය යදය.  තහත 

4 වුලව 2017 වසතර් වයාතිතිප ප්‍රමාණය තතන්වන අතර 2013 ි,න 2017 දක්වා කාර්ය සාධනය 5 වන රූතය මගින් 

නිරූතනය තකතර්. 
වුලව  4: 2017 වසතර්දී වයාතිතිප උතතේයන අංයතේ සාරාංයය 

අංකය විස් රය ව‍ාපිති ග න 

1 සැලසුේ අදියතර්දී සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප 47 

2 තසේවාදායක අනුමැතීන් සඳහා වන දළ සැලසුේ 103 

3 ඉදිරීරීේ අදියර සඳහා සැළසුේ සකස් කරන වයාතිතිප 16 

4 2017 වසර අවසානතේ සැකතසමින් ඇතිප දළ සැලසුේ 03 

5 2017 වසර අවසානතේ යදමර්යන අදියතර් තවතිපන වයාතිතිප 26 

 මුළු ව‍ාපිති සං‍‍ාව 195 

 
සැලසුේ අදියතර්දී අවසන් කල වයාතිතිප වල ඇස්තතේන්තු ගත මුළු 
වටිනාකම (රුපිය්ග මිලියන) 

  4  

 

 

රූතය 6: උතතේයන අංයතේ කාර්ය සාධනතේ ප්‍රස්තාරමය නිරූතනය රීරීම 
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අත්තිකාරේ ගිණුතේ දක්වා ඇති සීමාවන්තඋ ස ‍ ප්‍රකාශනය - 2017 

 

රූතය 7: අත්තිපකාරේ ගිණුතේ දක්වා ඇතිප සීමාවන්ත  සතය ප්‍රස්තාරමය ඉදිරිතත් රීරීම 

 

ප්‍රාඋධ්‍න සහ නරනරාවර් න වියදේ - 2017 

 

රූතය 8: ප්‍රා ධන සහ නරනරාවර්තන යදයදේවල ප්‍රස්තාරමය ඉදිරිතත් රීරීම 
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Total

Annual estimate (Rs.Mn) 39.9 309.23 349.13

Supplementary Provision (Rs.Mn) 0 7.00 7.00

Total (Rs.Mn) 39.90 316.23 365.13

Expenditure(Rs.Mn) 38.91 315.81 354.72
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වුලව  5: නරනරාවර්තන යදයදතේ සාරාංයය 

වැය 

විෂය 
අයි මතේ විස් රය 

2017 

ඇස් තේන්තුතේ 

ප්‍රතිපාදනය 
වියදම තශේෂය වියදතේ % 

නරනරාවර් න වියදේ         

 නරේගල පඩිනඩි         

1001 වැටුක සහ තේතන    127,960,000.00     127,937,161.18        22,838.82         99.98  

1002 අතිපකාල සහ නිවාඩු දින තගවීේ       9,500,000.00         9,490,986.99          9,013.01         99.91  

1003 තවනත් දීමනා     84,980,000.00       84,727,279.60      252,720.40         99.70  

 එකතුව  222,440,000.00   222,155,427.77     284,572.23        99.87  

 ප්‍රවාහන දීමනා                           -                       -      

1101 තේශීය       7,170,000.00         7,140,769.28        29,230.72         99.59  

1102 යදතේශීය           550,000.00           547,795.25          2,204.75         99.60  

 එකතුව      7,720,000.00       7,688,564.53       31,435.47        99.59  

 සැපයුේ            

1201 ලිපිද්‍රවය සහ කාර්යාල අවයයතා       6,137,800.00         6,135,842.43          1,957.57         99.97  

1202 ඉන්ධන      11,320,000.00       11,302,792.87        17,207.13         99.85  

1203  ආහාර සහ නිල ඇඳුේ           256,000.00           256,000.00                     -         100.00  

 එකතුව    17,713,800.00     17,694,635.30       19,164.70        99.89  

 නඩත්තු වියදේ            

1301 වාහන        8,444,000.00         8,413,111.20        30,888.80         99.63  

1302 අංගනම පිරියත හා උතකරණ        2,919,900.00         2,913,233.62          6,666.38         99.77  

1303 තගොටනැගිලි සහ ඉදිරීරීේ           356,300.00            355,678.88             621.12         99.83  

 එකතුව    11,720,200.00     11,682,023.70       38,176.30        99.67  

 ඉදිකිරීේ තසේවාවන්                        -      

1401 ප්‍රවාහන        5,993,400.00         5,993,333.33               66.67       100.00  

1402 තැතැ්ග සහ සන්නිතේදන        6,146,000.00         6,107,676.86        38,323.14         99.38  

1403 යදදුලිය සහ නලය        2,830,000.00         2,826,955.37          3,044.63         99.89  

1404 කුලී සහ තේශීය බදු      38,350,000.00       38,347,887.65          2,112.35         99.99  

1409 තවනත්        1,480,000.00         1,472,733.20          7,266.80         99.51  

 එකතුව    54,799,400.00     54,748,586.41       50,813.59        99.91  

 මාරු කිරීේ                           -                       -      

1506 රානය තසේවකයන්ත  තේතළ ණය තතොී        1,815,400.00         1,811,664.93          3,735.07         99.79  

 එකතුව      1,815,400.00       1,811,664.93         3,735.07        99.79  

 තවනත් නරනරාවර් න වියදේ                           -                       -      

1703 රානය ්‍ා ා ප්‍රතිපතත්තිපය ක්‍රියාත්මක රීරීම             27,200.00              27,186.50               13.50         99.95  

 එකතුව           27,200.00            27,186.50              13.50        99.95  

 මුළු නරනරාවර් න වියදේ  316,236,000.00   315,808,089.14  427,910.86       99.86  

 

  



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017 

 

17 
 

වුලව  6: ප්‍රා ධන යදයදේ 

වැය 

විෂය 
අයි මතේ විස් රය 

2017 

ඇස් තේන්තුතේ 

ප්‍රතිපාදනය 
වියදම තශේෂය වියදතේ % 

ප්‍රාඋධ්‍න වියදේ         

  
ප්‍රාඋධ්‍න වත්කේ ප්‍රතිසංස්කර ය සහ 

වැඩි දියුණු කිරීම  
        

2001 තගොටනැගිලි සහ ඉදිරීරීේ     15,400,000.00   15,396,416.46          3,583.54       99.98  

2002 අංගනම පිරියත හා උතකරණ       1,650,000.00     1,644,615.72          5,384.28       99.67  

2003 වාහන       2,300,000.00     2,278,691.86  
        

21,308.14  
     99.07  

  එකතුව    19,350,000.00  19,319,724.04        30,275.96      99.84  

  ප්‍රාඋධ්‍න වත්කේ අත්පත් කරගැනීම            

2102 ගිහ ්‍ා්ඩට සහ කාර්යාල උතකරණ       1,350,000.00     1,343,774.21          6,225.79       99.54  

2103 අංගන පිරියත සහ උතකරණ     12,000,000.00   11,933,776.92        66,223.08         99.45  

2104 තගොටනැගිලි සහ ඉදිරීරීේ         500,000.00        499,100.00             900.00         99.82  

  එකතුව    13,850,000.00  13,776,651.13      73,348.87      99.47  

  මානව සේපත් සංවර්ධ්‍නය            

2401 
දැනුම වැි  දියුණු රීරීම සහ 
ආයතනික සංවර්ධනය 

    1,700,000.00     1,698,756.00          1,244.00      99.93  

  එකතුව    1,700,000.00    1,698,756.00         1,244.00      99.93  

2507 පර්තේෂ  හා සංවර්ධ්‍න      5,000,000.00     4,116,708.00      883,292.00         82.33  

  එකතුව    5,000,000.00     4,116,708.00     883,292.00        82.33  

  මුළු ප්‍රාඋධ්‍න වියදේ  39,900,000.00   38,911,839.17     988,160.83      97.52  

  මුළු ව‍ාපිති වියදම  356,136,000.00   354,719,928.31  416,071.69     99.60  
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වාර්ෂික ක්‍රියාත්මක කිරීතේ වැඩසටහතන් කාර්ය සාධ්‍නය -  2017 

වුලව:  7 කාර්ය සාධනය 

  

  
කාර්ය නි ්ඨාව උතතේයනය 

වයාතිතිප 
කළමනාකරණය 

නටත්තුව වැි  දියුණු රීරීම ප්‍රතිපසංස්කරණය  කතුව 

මූල‍ 

(රුපියල්

මිලියන  

තභෞ

තික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞති

ක 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

කලාප 1 - 

ඉදිකිරීේ 

ඉලක්කය 63.16 100 601.03 100 - -  - - -   664.19 100 

සතය 49.94 79 557.51 81         607.45 - 

කලාප 1 - 

නඩත්තුව 

ඉලක්කය - - 113.20 100 155.21 100  100 406.41 100   674.82 100 

සතය   87.00 80 138.71 85  - 312.39 75   538.10 - 

කලාප 2 
ඉලක්කය 335.07 100 443.34 100 412.79 100  - - -   1237.30 100 

සතය 151.85 45 361.53 78 287.79 70       801.17 - 

කලාප 3 
ඉලක්කය 544.05 100 712.97 100 - -  100 - 100   1257.02 100 

සතය 395.55 72 279.43 40         674.98 - 

කලාප 4 
ඉලක්කය 583.52 100 565.71 100 178.59 100 18.26 100 - -   1346.08 100 

සතය 610.04 96 483.85 82 139.35 78 18.26 100     1251.50 - 

කලාප 5 
ඉලක්කය 412.74 100 551.78 100 - - 205.51 100 - -   1170.03 100 

සතය 239.95 59 328.26 59   158.69 76     726.90 - 

කලාප   
ඉලක්කය 102.70 100 151.03 100 584.10 100 14.62 100 - - 0.50 100 852.95 100 

සතය 77.29 64 149.78 59 421.80 67 13.12    0.31 100 662.30 - 

එකතුව 
ඉලක්කය 2041.24  3139.06  1330.69  238.39  406.41  0.50  7202.39  

ස ‍ 1524.62  2247.36  978.24  190.07  312.39  0.31  5262.40  
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තයනජි  වාර්ෂික ක්‍රියාත්මක කිරීතේ වැඩසටහන - 2018 

වුලව  8: තයෝජිත වාර්ෂික ක්‍රියාත්මක රීරීතේ වැටසනහන 2018 

 

  
කාර්ය නි ්ඨාව උතතේයනය 

වයාතිතිප 
කළමනාකරණය 

නටත්තුව වැි  දියුණු රීරීම  කතුව 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

මූල‍ 

(රුපියල් 

මිලියන  

තභෞතික 

% 

කලාප 1 - 

ඉදිකිරීේ 

ඉලක්කය 962.00 100 525.71 100 - - - - - - 1487.71 100 

සතය             

කලාප 1 - 

නඩත්තුව 

ඉලක්කය - - 40.00 100 147.74 100 - 100 387.28 100 575.02 100 

සතය             

කලාප 2 
ඉලක්කය 417.77 100 154.02 100 377.00 100 - - - - 948.79 100 

සතය             

කලාප 3 
ඉලක්කය 396.00 100 1035.00 100 - - - - - - 1431.00 100 

සතය             

කලාප 4 
ඉලක්කය 207.67 100 662.35 100 - - 18.26 100 - - 888.28 100 

සතය             

කලාප 5 
ඉලක්කය 441.16 100 654.94 100 81.41 100 44.48 100 - - 1221.99 100 

සතය             

කලාප   
ඉලක්කය 186.00 100 - - 806.43 100 2.10 100 - - 994.53 100 

සතය             

 කතුව 
ඉලක්කය 2610.60  3072.02  1412.58  64.84  387.28  7547.32  

ස ‍             



කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2017 

 

20 
 

කලාපීය කාර්ය සාධ්‍නය  

කලාප 1 - ඉදිකිරීේ  

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු ඉංජි.ජී. ච්.ඒ.බී. සතනෝත 
 

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි.ජී. ච්. න්. න්. තතතර්රා 

කාර්යාලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 1 - 
ඉදිරීරීේ) කාර්යාලය ම 
තගොටනැගිලි 
තදතාර්තතේන්තුවම 
අංක 213ම 
තනොරින්නන් අවනයුම 
තකොළඹ 07. 

 94 11 554691 ෆැක්ස්    94 11 2554690 

විදුත්  ැපෑල : cecc@buildingsdept.gov.lk 

  

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  9: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු කාර්යාලය (කලාත 1 - ඉදිරීරීේ) කාර්යාලතේ ිට ප්‍රගතිපතේ සාරාංයය 

 
 

කාර්ය නිෂ්ඨාව උපතේශනය එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය (රුපිය්ග මිලියන) 63.16 601.03 664.19 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (රුපිය්ග මිලියන) 49.94 557.51 607.45 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප (ගණන) 2 4 6 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප වයාතිතිප (ගණන) 3 4 7 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 

අවිස්සාතේල්ල දිස්ත්‍රික් කේකරු කාර්යාලය සාහා නව 

කාර්යාල තගොඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීම (අදියර 111  
තේරුවල ප්‍රාතේය ය තල්කේ කාර්යාලය සාහා තයනජි  

ත මහල් තගොඩනැගිල්ල 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 117.80  

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 97.90  

තසේවාදායකයා කේකරු තදතාර්තතේන්තුව තසේවාදායකයා තේරුවල ප්‍රාතේශීය ත්ගකේ කාර්යාලය 
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කලාප 1 - නඩත්තුව  

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු ඉංජි  ේ. සතයකුමාර් 
 

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි.  ස්. උමාකාන්ත් 

කාර්යාලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 1 - 
නටත්තුව) කාර්යාලයම 
තගොටනැගිලි 
තදතාර්තතේන්තුවම 
අංක 213 
තනොරින්නන් ඇවනයු 
තකොළඹ 07  

  94 11 2582579 ෆැක්ස්    94 11 2588686 

යදේයුත් තැතෑල cem@buildingsdept.gov.lk 

 

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  10: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 1- නටත්තු) කාර්යාලතය ිට නටත්තු කනයුතු වල සාරාංයය 

 
 

උපතේශනය ව‍ාපිති කළමනාකර ය වැඩි දියුණු කිරීේ එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය (රුපිය්ග 
මිලියන) 

113.20 155.21 406.41 674.82 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (රුපිය්ග 
මිලියන) 

87.00 138.71 312.39 538.10 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප 
(ගණන) 

1 3 116 120 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප වයාතිතිප 
(ගණන) 

1 1 5 7 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 

රාගම නරනරුත්ථාපන තරනහතල් පවතින ප්‍රධ්‍ාන 

මුළු ැන්තගය වැඩි දියුණු කිරීම හා නවීකර ය කිරීම 
ශ්‍රී ලංකා තත් මඩලඩලතේ ‍රව ාගාරතේ තයනජි  

නවීකර ය 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 24.23 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 16.35 

තසේවාදායකයා  
තසෞඛ්‍යම තතෝ ණ සහ තේශීය 
වවදය අමාතයාංයය 

තසේවාදායකයා  වැයදලි කර්මාන්ත අමාතයාංයය 
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කලාප 2 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු ඉංජි.  ස් යදතනෝදනී මහත්මිය 
 

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි. තක් තිපරුකුමාර් 

කාර්යාලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 2) 
කාර්යාලයම 
තගොටනැගිලිතදතාර්තතේන්තුවම 
තවරළ තාරම 
ුලරුනගර්ම 
යාතනය.  

 94 21 2222781 ෆැක්ස්    94 21 2222781 

යදේයුත් තැතෑල cej@buildingsdept.gov.lk 

  

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  11: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 2) කාර්යාලතය ිට ප්‍රගතිපතේ සාරාංයය 

 
 

කාර්ය 

නිෂ්ඨාව 
උපතේශනය 

ව‍ාපිති 

කළමනාකර ය 
එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය (රුපිය්ග 
මිලියන) 

381.17 443.34 412.79 1237.30 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (රුපිය්ග මිලියන) 165.68 347.70 287.79 801.17 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප (ගණන) 5 13 2 20 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප වයාතිතිප 
(ගණන) 

10 8 2 20 

 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 
කිෂිකර්ම පීඨතේ ගේසල ා සංවර්ධ්‍න මධ්‍‍ස්ථානය ඉදිකිරීම - 

යාපනය විශ්ව විද‍ාලය, කිලිතනොචියය 
ඉංජිතන්රු පීඨය ඉදිකිරීම - යාපනය විශ්ව විද‍ාලය, 

කිලිතනොචියය 

ඇස් තේන්තු ග  

මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 296.00 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 280.00 

තසේවාදායකයා 
උසස් අධයාතන සහ තර්තේ ණ 
අමාතයාංයය 

තසේවාදායකයා 
උසස් අධයාතන සහ තර්තේ ණ 
අමාතයාංයය 
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කලාපය 3 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු ඉංජි. ජී.ආර්. ස්.බී. ගේලත් 
 

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි. ස්. සුතර්න්ද්‍රන් 

කාර්යාලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 3) 
කාර්යාලය  
තගොටනැගිලි 
තදතාර්තතේන්තුවම 
යද්ගතගොට තාරම 
කුරුණෑගල 

 94 37 2222197 ෆැක්ස්    94 37 2222437 

යදේයුත් තැතෑල cek@buildingsdept.gov.lk 

  

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  12: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 3) කාර්යාලතය ිට ප්‍රගතිපතේ සාරාංයය 

 
 

කාර්ය නිෂ්ඨාව උපතේශනය එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය (රුපිය්ග මිලියන) 544.05 712.97 1257.02 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (රුපිය්ග මිලියන) 395.55 279.43 674.98 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප (ගණන) 29 3 32 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප වයාතිතිප (ගණන) 15 10 25 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 

පාලවි, නාගවිල්ලුහි නවද‍ නිලධ්‍ාරී නිල නිවාස ඉදිකිරීම නරත් ලම කේකරු කාර්යාලය ඉදිකිරීම 

ඇස් තේන්තු ග  

මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 13.70 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 63.18 

තසේවාදායකයා 
තසෞඛ්‍යම තතෝ ණ සහ තේශීය 
වවදය අමාතයාංයය 

තසේවාදායකයා  කේකරු තදතාර්තතේන්තුව 
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කලාප 4 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු ඉංජි. තක්. ඉලන්තකෝ 

       

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි.  ස්. තු ාන්තිප මහත්මිය 

කාර්යාලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු  (කලාත 4) 
කාර්යාලය  
තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවම 
මන්මුතනයි උතුර ප්‍රාතේශීය 
ත්ගකේ කාර්යාලයම 
මටකලනරව 

  94  3 2224490 ෆැක්ස්    94 65 2229808 

යදේයුත් තැතෑල ceu@buildingsdept.gov.lk 

  

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  13: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 4) කාර්යාලතය ිට  ප්‍රගතිපතේ සාරාංයය 

 

 

කාර්ය 

නිෂ්ඨාව 
උපතේශනය 

ව‍ාපිති 

කළමනාකර ය 
නඩත්තුව එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය 
(රුපිය්ග මිලියන) 

583.52 565.71 178.59 18.26 1346.08 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (රුපිය්ග 
මිලියන) 

610.04 483.85 139.35 18.26 1251.50 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප 
(ගණන) 

56 15 3 2 76 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප 
වයාතිතිප (ගණන) 

1 5 10 - 16 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 

ගේචිචතේලිහි විත්තීය නරහුණු මධ්‍‍ස්ථානය ඉදිකිරීම 
තයනජි  තසේරුනුවර ාාතික තයොවුන් තසේනාංකය 

මධ්‍‍ස්ථානය 

ඇස් තේන්තු ග  

මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 250.0 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 253.0 

තසේවාදායකයා විත්තීය නරහුණු අමාතයාංයය තසේවාදායකයා  නාතිපක තයොුනන් තසේනාංකය 
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කලාප 5 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි  න්. ේ. ේ. මරික්කාර් 
මහත්මිය 

 

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි ඩී.සී. යදතේි,ංහ මහත්මිය 

කාර්යා 

ලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 5) 
කාර්යාලය  
තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවම 
මහනුවර 

  94 81223 4255 ෆැක්ස්    94 81 2234255 

යදේයුත් තැතෑල cec@buildingsdept.gov.lk 

  

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  14: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 5) කාර්යාලතය ිට ප්‍රගතිපතේ සාරාංයය 

 
 

කාර්ය නිෂ්ඨාව උපතේශනය නඩත්තුව එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය (රුපිය්ග 
මිලියන) 

412.74 551.78 205.51 1170.03 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (රුපිය්ග මිලියන) 239.95 328.26 158.69 726.90 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප (ගණන) 4 4 9 17 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප වයාතිතිප 
(ගණන) 

17 12 4 33 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 

දඹ ැන්න ප්‍රාතේය ය තරනහතල් හදි ව විතශේෂ 

අලුත්වැඩියාවන්, නවීකර  කටයුතු,එක් කිරීේ සහ වැඩි 

දියුණු කිරීේ 

අංගේඹුර ප්‍රාතේය ය තරනහතල් බාහිර තරන අ අංශය සාහා 

තදමහල් තගොඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීම 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 31.91 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල  
රුපිය්ග මිලියන 46.30 

තසේවාදායකයා  
තසෞඛ්‍යම තතෝ ණ සහ තේශීය 
වවදය අමාතයාංයය 

තසේවාදායකයා  
මධයම තළාත් තසෞඛ්‍යම තතෝ ණ සහ 
තේශීය වවදය අමාතයාංයය 
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කලාපය   

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු ඉංජි. තක්. ලියනත  මහත්මිය 
 

නිතයනා‍ 

ප්‍රධ්‍ාන ඉංජිතන්රු 
ඉංජි තක්.පී.ඒ. ුලණවර්ධන 

කාර්යාලය 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාතය 6) 
කාර්යාලය  
තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුවම 
අංක 10ම ඉහළ ි ක්සන් තාරම 
ගා්ගල. 

 94  91 223 4838 ෆැක්ස්    94 91 223 4838 

යදේයුත් තැතෑල ceg@buildingsdept.gov.lk 

  

කාර්ය සාධ්‍නය 
වුලව  15: ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (කලාත 6) කාර්යාලතය ිට ප්‍රගතිපතේ සාරාංයය 

 

 

කාර්ය 

නිෂ්ඨාව 

උපතේශනය ව‍ාපිති 

කළමනාකර ය 

නඩත්තුව ප්‍රතිසංස්කර ය එකතුව 

ල්ලය ඉලක්කය 
(මිලියන) 

102.70 151.03 584.10 14.62 0.50 852.95 

ල්ලය ප්‍රගතිපය (මිලියන) 77.29 149.78 421.80 13.12 0.31 662.30 

සේපූර්ණ කළ වයාතිතිප 
(ගණන) 

7 2 6 5 2 22 

ි,දු තකතරමින් ඇතිප 
වයාතිතිප (ගණන) 

8 52 26 1 - 87 

 

සේපූර්  කළ ව‍ාපිති  
 

රිදියගම සාෆාරි උද‍ානතේ තසේවක නිල නිවාස ඉදිකිරීම 

(නිවස්න සමූහ - ඒ  
ගාල්ල  ාක්ෂණික විද‍ාලතේ පිවිසුේ තදොරටුව, පාපැදි 

නැවතුම ඉදිකිරීම සහ ඉදිරිපස තපනුම වැඩි දියුණු කිරීම 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන21.06 

ඇස් තේන්තු 

ග  මුළු මුදල 
රුපිය්ග මිලියන 19.5 

තසේවාදායකයා  සත්ව යදදයා තදතාර්තතේන්තුව තසේවාදායකයා  
නිනරණතා සංවර්ධන සහ විත්තීය 
නරහුණු අමාතයාංයය 
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මානව සේපත් 

වුලව  16: 31.12.2017 දිනන තසේවක සංඛ්‍යා යදස්තර 

කළමනාකර  කාර්ය මඩලඩලය අනුම  පවතින නරරප්ත පාඩු තමතහයුේ කාර්ය මඩලඩලය අනුම  පවතින නරරප්ත පාඩු 

අධයක්  නනරා්ග 1 1 0 තනය ්ඨ වාස්තු යදදයාඋ 2 0 2 

අතිපතර්ක අධයක්  නනරා්ග (ඉංජිතන්රු තසේවා)  1 1 0 වාස්තු යදදයාඋ 10 10 0 

අතිපතර්ක අධයක්  නනරා්ග (උතතේයක තසේවා)  1 0 1 අ්‍යන්තර නිර්මාණතේදී 2 0 2 

අධයක්  (ඉදිරීරීේ) 3 3 0 තරිතාලන නිලධාරී 1 0 1 

අධයක්  (ඉංජිතන්රු නිර්මාණ) 1 1 0 
තතොරතුරු සහ සන්නිතේදන තාක් ණ 

නිලධාරි  
1 0 1 

අධයක්  (වාස්තු යදදයා) (වැට බලන) 1 1  0 කාර්මික නිලධාරි 94 68 26 

අධයක්  (තාලන) 1 1 0 ප්‍රමාණ සීකක් ණ සහකාර 13 13 0 

ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී 1 1 0 සැලසුේ ශි්ගපි 40 29 11 

ප්‍රධාන අ්‍යන්තර යදගණක  1 1 0 සංවර්ධන නිලධාරී 37 35 2 

නිතයෝනය/ සහකාර අධයක්  (තාලන) 1 0 1 තාක්‍ෂණ සහකාර 40 0 40 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු 14 9 5 
තතොරතුරු සහ සන්නිතේදන තාක් ණ 

සහකාර 
2 1 1 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු (යාන්‍රික) 1 0 1 රානය කළමනාකරණ සහකාර 80 49 31 

ඉංජිතන්රු 70 39 31 තවනත් 178 161 17 

ගණකාධිකාරී 5 4 1     

එකතුව 102 62 40 එකතුව 500 366 134 

අනුම  තසේවක සං‍‍ාව 602 
දැනට  වටින තසේවක 

සං‍‍ාව 
           428 නරරප්ත පාඩු 174 
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මානව සේපත්-ශක්තිය  

තදතාර්තතේන්තුව සතු අතිපමහත් යක්තිපය වන්තන් ි,යද්ගම යදේයුත් සහ යාන්‍රික ක්ත ේත්‍රයන් ත  වරලත් 

ඉංජිතන්රුවරුන් සහ වරලත් වාස්තු යදදයාඋයන්ම අ්‍යන්තර නිර්මාණ ශි්ගපීන් සහ තාක් ණික කාර්ය 

ම්ඩටලය යනාදී බහු විත්තිපක කාර්ය ම්ඩටලයයි. 

ප්‍රධාන ඉංජිතන්රුවන් 09ක්ම ඉංජිතන්රුවන් 39ක්ම වාස්තු යදදයාඋයින් 10ම තාක් ණ නිලධාරීන් 68ම 

සැලසුේ ශි්ගපීන් 29 ක් හා ප්‍රමාණ සීකක් ණ සහකරුවන් 13ක තගන් සමන්යදත බහු වයාතිතිප කාර්ය 

ම්ඩටලය තලස තයොදා ගනිමින් තදතාර්තතේන්තුව තම තසේවය ලබා තදයි. 

තගොටනැගිලි සහ ඒ ආශ්‍රිත වැටකනයුතුවල උතතේයන ආයතනය සහ පූර්ණ බලාධිකාරිය තලස තමම 

විත්තීය ක්ඩටායම වැටසනහන් ක්‍රියාත්මක රීරීතේදී  සහ ඒවාතේ නීතිපමය කනයුතු සේබන්ධතයන් 

යදතයේ උ උතතදස් ලබාදීම සඳහා කැඳවනු ලබයි.  

ඵලදාීම සහ දූරදර්ශී නායකත්වයම තසේවකයන් අතර සහතයෝගය වැි  කර ඉලක්ක සැපිරීම සඳහා සේතත් 

තයොදාගනිමින් නයග්‍රහණ කරා ළඟා වීමන ඉවහ්ග තවයි. තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුව හැරීයාතවන් 

පිරිම ස්ථාවර සහ සක්‍රිය නායකත්වයක් ලැබිතේ ්‍ාගයය උදාකරතගන ඇතිප අතරම වුනන් තනොමැතිපනේ 

ප්‍රගතිපය ි,ිටනයක් වනු ඇත.  

තමිට තවතිපන  කම තර්නනය වන්තන් නරේගලික සහ තවනත් අංයයන්ිට තවතිපන ආකර් ණය තහේතුතවන් 

තාක් ණික කාර්ය ම්ඩටලය තදතාර්තතේන්තුව හැර යාමයි. 

ි,යලුම නරරකතාඩු සනරරා ඇතිපනේම සංයදධානතේ වර්ධනයම කාර්යක් මතාවය සහ ඵලදාීමතාව තමන්ම 

තසේවාව සැතීමතේ ආකාරය ද තමයන වටා ඉදිරිතයන් තිපතබනු ඇත.  

තසේවක සං‍‍ාව  

තගොටනැගිලි තදතාර්තතේන්තුතේ අනුමත තසේවක සංඛ්‍යාව 602 ක් වන අතර තවතිපන තසේවක සංඛ්‍යාව 

428 රී. ඒ අනූව නරරකතාඩු සංඛ්‍යාව 174 රී.  නරරකතාඩු සංඛ්‍යාව සැලකීතේ දී ඒ අතර 43 ක් දීත වයාකත 

තසේවාවලන අයත් තේ. තකතසේ තවතත් සංයදධානතේ වර්ධනය උතදසා යදතයේ තයන්ම තදතාර්තතේන්තු 

ගත තනතුරු නරරකතාඩු සහ අතනක් නරරකතාඩු ි,ය්ගල පිරවීමන උත්සහ ගන්නා ලද අතර 2017 වසතර්දී 

 ම තදතාර්තතේන්තු ගත තනතුරු පිරවීමන ි,දු කළ බඳවා ගැනීේ වුලව 17 මගින් තතන්වා ඇත.  
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වුලව  17: 31.12.2017 දිනන තදතාර්තතේන්තුගත තනතුරු සඳහා වන නරරකතාඩු පිරවීම  

 

ධ්‍ාරි ා සංවර්ධ්‍නය 

තසේවක සංඛ්‍යාතේ දැනුම වර්ධනය දීර්ඝකාලීනව ඉතා වැදගත් කාර්යයක් වන අතර තහත වුලව 18 

මගින් 2017 වසතර්දී තැවැත් ග නරහුණු වැටසනහන්වල යදස්තර සහ නරහුණුව ලත් නිලධාරීන් ගණන 

තතන්නුේ තකතර්. 

වුලව  18: 2017 වසතර්දී තැවැත් ග නරහුණු වැටසනහන් වල යදස්තර සහ නරහුණුව ලත් නිලධාරීන් ගණන 

 නතුර 
ලැබුණු 

අයදුේපත් 

සං‍‍ාව 

සුදුසුකේ ලැබූ 

අයදුේපත් 

සං‍‍ාව 

විභාගය සමත් වූ 

අයදුේකරුවන් 

ග න 

සේමු‍ 

පරීක්ෂ යට 

බඳුන් කළ 

අයදුේකරුවන් 

ග න 

බාවාගත් 

අයදුේකරුව

න් ග න 

කාර්මික නිලධාරි 238 177 65 65 19 

කේකරුවන් 182 176 - 176 35 

රියැදුරන් 49 28 - 07 04 

තාක් ණ සහකාර 518 356 141 141 
කනයුතු 

කරමින් ි,ී 

සැලසුේ ශි්ගපීන් 244 89 14 
කනයුතු කරමින් 

ි,ී 
කනයුතු 

කරමින් ි,ී 

අං

කය 
නරහුණු වැඩසටහතන් නම 

ආය නයප 

සේපත්දායකයා 

නරහුණු කළ 

නිලධ්‍ාරීන් 

සං‍‍ාව 
නිලධ්‍ර කාඩලඩය 

මුළු පිරිවැය 

(රුපියල්  

1 
ප්‍රමාණ සීකක් ණය පිළිබඳ 

සහතිපක තත්‍රය 
CHPB 01 

කාර්මික 
නිලධාරීන් 

30,000.00 

2 
කාර්යාල කළමනාකරණය සහ 
ල්ලය තරුලලාි, 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

01 
රානය 
කළමනාකරණ 
සහකාර 

6,000.00 

3 
තකොන්ත්‍රාත් සහ ප්‍රසේතාදන 
කළමනාකරණය පිළිබඳ උසස් 
සහතිපක තත්‍ර තාඨමාලාව 

CIDA 01 ඉංජිතන්රු 60,000.00 

4 
ඉහළ ශ්‍රම ඵලදායිතාවක් සඳහා 
කාර්යාල කාර්ය 
සහායකයන්ත  කාර්ය ්‍ාරය 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

06 
කාර්යාල කාර්ය 
සහායක 

18,000.00 

5 
නිවාඩු යද ය ්‍ාර නිලධාරියාත  
කාර්ය ්‍ාරය 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

01 

රානය 
කළමනාකරණ 
සහකාර 

3,000.00 
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අං

කය 
නරහුණු වැටසනහතන් නම 

ආයතනය/ 
සේතත්දායකයා 

නරහුණු කළ 
නිලධාරීන් 
සංඛ්‍යාව 

නිලධර කා්ඩටය 
මුළු පිරිවැය 
(රුපිය්ග) 

6 
වයාතිතිප කළමනාකරණය 
පිළිබඳ ි කතලෝමා තාඨමාලාව 

තමොරටුව යදය්ව 
යදදයාලය 

02 වාස්තු යදදයාඋ   300,000.00 

7 
නලනල ඉංජිතන්රු ්‍රමය 

පිළිබඳ CPD තාඨමාලාව 

ශ්‍රී ලංකා 
ඉංජිතන්රු 
ආයතනය 

02 ඉංජිතන්රු 77,000.00 

8 වත්කේ කළමනාකරණය 
නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

02 

රානය 
කළමනාකරණ 
සහකාර 

12,000.00 

9 
ඵලදාීම නරේගලික තගොනු 

කළමනාකරණය  

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

10 

රානය 
කළමනාකරණ 
සහකාර/සංවර්ධ
නිලධාරි 

30,000.00 

10 
ගිණුේ තරිකය ප්‍රාතයෝගිකව 
්‍ායදතා රීරීම 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

10 

රානය 
කළමනාකරණ 
සහකාර 

54,000.00 

11 
රියැදුරන්ත  හැරීයා 
සංවර්ධනය 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

02 රියැදුරන් 12,000.00 

12 
ඉංජිතන්රුවන්ත  වාර්ෂික 

සැි,වාර 
IESL 02 ඉංජිතන්රුවන් 8,000.00 

13 
සැලසුේ ශි්ගපීන් සඳහා වන 
නරහුණු වැටසනහන 

තදතාර්තතේන්තු 
ශ්‍රවණාගාරය 

18 

සැලසුේ ශි්ගපී 

සැලසුේ ශි්ගපි 
(නරහුණු රීරීතේ 
තශ්‍රේණිය) 

- 

14 

ඉංජිතන්රුවන්ම තාක් ණික 
නිලධාරීන් සහ ප්‍රමාණ 
සීකක් ණයන් සඳහා වන නරහුණු 
වැටසනහන  

තදතාර්තතේන්තු 
ශ්‍රවණාගාරය 

27 

ඉංජිතන්රුවන්ම 
කාර්මික 
නිලධාරීන් සහ 
ප්‍රමාණ සීකක් ණ 
සහකාර 

- 

15 
රානය ප්‍රසේතාදන සහ ගියදසුේ 
තරිතාලනය පිළිබඳ උසස් 
නාතිපක ි කතලෝමාව 

SLIDA 01 ඉංජිතන්රු 120,000.00 

16 
අකුණු ආරක් ණය පිළිබඳ 
CPD තාඨමාලාව 

IESL 01 ඉංජිතන්රු 12,500.00 

17 
ප්‍රාතයෝගික සීමිත සංරකක 
යදය්ත්ග ණය පිළිබඳ අඛ්‍්ඩට 
විත්තීය සංවර්ධන තාඨමාලාව 

IESL 02 ඉංජිතන්රු     40,000.00 
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අං

කය 
නරහුණු වැඩසටහතන් නම 

ආය නයපසේපත්ද

ාායකයා 

නරහුණු කළ 

නිලධ්‍ාරීන් 

සං‍‍ාව 
නිලධ්‍ර කාඩලඩය 

මුළු පිරිවැය 

(රු  

18 
තරිගණක දිඪාංග සහ 
නාලකරණය පිළිබඳ 
ි කතලෝමාව 

තරුණ තසේවා 
ස්‍ාව 

01 

තතොරතුරු සහ 
සන්නිතේදන 
තාක් ණ 
සහකාර 

30,000.00 

19 ල්ලික ගබටා කළමනාකරණය 
නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

05 
රානය 
කළමනාකරණ 
සහකාර 

    15,000.00 

20 
මානව සේතත් 
කළමනාකරුතවකුත  කාර්ය 
්‍ාරය 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

09  24,000.00 

21 
රානය නිලධාරීන්ත  වැටුක 
සැකසීම 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

04 
රානය 

කළමනාකර
ණ සහකාර 

12,000.00 

22 

යදක්ගත මතතේද නිරාකරණ 
්‍රම සහ තේශීය ඉදිරීරීේ 
තකොන්ත්‍රාත් තුළ තහොඳම 
තරිකයන් 

CIDA 08 ඉංජිතන්රුවන් 32,000.00 

23 රියැදුරන් සඳහා වැටමුළු CETRAC 05 රියැදුරන් 18,000.00 

24 
වයාතිතිප කළමනාකරණය 

පිළිබඳ CPD තාඨමාලාව 
IESL 01 ඉංජිතන්රුවන් 22,000.00 

25 
ඵලදායිතාව සඳහා බලයක්තිප 
කාර්යක් මතාවය පිළිබඳ 
වැටමුළුව 

ඵලදායිතා ත්ගකේ 
කාර්යාලය 

02 
සංවර්ධන 
නිලධාරීන් 

10,000.00 

26 
වාහන සහ යන්ත්‍ර සූත්‍ර 
කළමනාකරණය 

නාතිපක ශ්‍රම 
අධයයන  
ආයතනය 

02 ඉංජිතන්රු 40,000.00 

27 
ස්නායු ්‍ා ාමය (Neuro 
Linguistic) නරහුණු වැටසනහන 

මයින්ඩ් ි සයින්ස් 
ඉන්නර්නැ න්ග 

61 

මා්ඩටලික 
තශ්‍රේණිතේ 
නිලධාරීන්ම 
රාකසමසං.නි 

185,000.00 

28 
වබව සන්නාම කර ගැනීම 
(Branding Your-self) පිළිබඳ 
නරහුණු සැි,ය 

ප්‍රසන්න තතතර්රා 
මහතා 

31 
මා්ඩටලික 
තශ්‍රේණිතේ 
නිලධාරීන් 

10,000.00 
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ප්‍රධ්‍ාන අභ‍න් ර විග කතඋ ප්‍රකාශය  

අභ‍න් ර විග න අංශය 

අ්‍යන්තර යදගණන අංයය ස්ථාපිත කරනු ලැූයතේ 2015 ූනනි මසදීය. 

 

අභ‍න් ර විග න අංශතේ ප්‍රධ්‍ාන අරමු  -  
 
මුද්ග තරුලලාි, 133 යනතත් අ්‍යන්තර යදගණන අංය සඳහා  ග ප්‍රධාන තරමාර්ථ ඉටුකර ගැනීම සඳහා 

වාර්ෂිකව යදගණන සැලසුේ සකස් කරම අනාවරණය වන කරුණු අනුව අ්‍යන්තර තාලන තේධතිප 

හඳුන්වා දීම හා ආයතන සංග්‍රහතේ II වන කා්ඩටතේ XLVIII තරිච්තේදතේ 29 වැනි තේදය අනුව  

කනයුතු රීරීම. 

 

වුලව  19: කාර්ය ම්ඩටලය 

අනු.අංකය  නතුර නම 

1 ප්‍රධාන අ්‍යන්තර යදගණක  ස්. නරි,ංහ තමය 

2 සංවර්ධන නිලධාරී  තක්.ජී. ස්. ප්‍රියදර්යනී 

3 රානය කළමනාකරණ සහකාර- I   නයන්ත රුද්‍රිුල මහතා 

4 රානය කළමනාකරණ සහකාර  III තක්. ්ග.ඩී. ේ. අමරි,ංහ 

5 කාර්යාල සහායක ඒ.ඒ. ගාමිණී තිපලක් මහතා 

 

අභ‍න් ර විග න වාර් ාව -2017 

1. 2017 වර් ය සඳහා යදගණන හා කළමනාකරණ කමිටුවන ඉදිරිතත් කරන ලද අ්‍යන්තර 

යදගණන සැලසුමම නිවාස හා ඉදිරීරීේ අමාතයාංයතේ ත්ගකේ හා යදගණකාධිතතිප තවත ඉදිරිතත් 

කරන ලදී. 

2. යදගණක යදි,න් තගොටනැගිලි අධයක්  නනරා්ග තවත වාර්තා 87 ක් ඉදිරිතත් කරනු ලැබ ඇත. 

ල්ලය තරුලලාි, 134 (3) අනූවම මසකන වරක් තමම වාර්තාවල පිනතත් නිවාස හා ඉදිරීරීේ 

අමාතයාංයතේ ත්ගකේවරයාන සහ යදගණකාධිතතිපවරයාන යවනු ලැතේ. 

3. සමාතලෝචිත වර් ය තුළදී යදගණන හා කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීේ වාර හතරක් තවත්වා ඇත. 

4. ඊන අමතරව වුලව 20 මගින් දක්වා ඇතිප යද යන්න අනුූලලව වාර්තා ඉදිරිතත් කර ඇතිප අතරම 

වාර්තා ප්‍රමාණයද ඉදිරිතයන් දක්වා ඇත. 
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වුලව  20 

අනු.අංකය මා ිකාව සං‍‍ාව 

1 නීතිප-රීතිප තරුලලාි, වලන අනුූලල තනොවීම 38 

2 රනතේ නිලධාරීන්ත  අත්තිපකාරේ ගිණුේ තරීක් ාව 01 

3 අධයක්  නනරා්ග තතෞේගලික ගිණුේ තරීක් ාව 02 

4 තේධතිප අධීක් ණය 12 

5 වත්කේ තරීක් ා රීරීේ  04 

6 කලාත ප්‍රධාන ඉංජිතන්රු කාර්යාල තරීක් ාව 08 

7 යදතයේ  යදමර්යන 02 

8 වයාතිතිප තගවීේ තරීක් ාව 22 
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                                             විග කාධිපති වාර් ාව 




















