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පුද්ගල න්කලි ාපදිංචිකකිරීතේකතදපා්යතතේන්තුව 

ාා්ය කසාධා කවා්යතාව 

2013කවසර 

 
1. හැඳින්වීම 

 

1968ක අංාක 32ක දරණක පුද්ගල න්ක ලි ාපදිංචික කිරීතේක ප තේක විධිවිධාා ක අනුවක පුද්ගල න්ක
ලි ාපදිංචිකකිරීතේකතදපා්යතතේන්තුවකමගින්ක1972කව්යෂතේකසිටකව සකඅවුරුදුක18කඉක්මවූකශ්‍රීක
ලංාාතේකනීතයානුල ලකපදිංචිාරුවන්කලි ාපදිංචිකකිරීමකහාකහැඳුනුේපේකනිකුේකකිරීමකමරේාක
ාර කලදකඅතරකඑමකප තටකාර කලදකසංත ෝධා   ටකඅනුවක1981කවසත්යකසිටකපුද්ගල න්ක
ලි ාපදිංචිකකිරීතේකව ස්කසීමාවකඅවුරුදුක16කතලසක ේකාර කලදි. 

 
තේමාව 

 වි ්වසනී කපුද්ගලකඅ  යතාව කජාතිාකහැඳුනුේපති 

දැක්ම 

 සෑමකශ්‍රීකලාංකිාකපුරවැසි කුටමකතහවුරුකාර කලදකඅ  යතාවක් 
 

තමතහවර 

 සි ක තද්  ක තුළදීක සි ලුමක ශ්‍රීක ලාංකිාක පුරවැසි න්තේක ක මා ව,ක සමාජ,ක ම්යථිා,ක
තද් පාලනිාකසහකනීතිම කඅිතිවාසිාේකකසුරැතා කඅයුරින්ද, සි කතද් ත න්කකබැහැරක
වූක අවස්ථාවලක කමරක්ෂාවක සැලතස කඅයුරින්ද,කඔවුන්තේකතතොරතුරුකඇතුළේකතාොටක
ජාතිාකපුද්ගලකදේතකපද්ධාති ක්කකසාසක්කිරීම,කකිසි ේකකපුරවැසි කුතේකඅ  යතාව ක
තහවුරුකාරකගත යුතුකඅවසථ්ාවලකදීකජාතිාකහාක කඅත කුේකකම ත  වලටකතතොරතුරුක
සැපයීමකසහකශ්‍රීකලංාාතේකජාතිාකමරක්ෂාවටකහාකසංව්යධා  ටකසහ වීම 

 

ප්‍රධාානකාා්යභාාරභක 
 සෑමකශ්‍රීකලාංකිාකපුරවැසි කුතේමකපුද්ගලකතතොරතුරුකරැස්ාරකජාතිාකපුද්ගලකතතොරතුරුකක

පද්ධාති ක්කස්ථාපිතකාරකපවේවාතග ක ාම 

 

 සුදුසුාේලේකශ්‍රීකලාංකිාකපුරවැසි න්ටකජාතිාකකහැඳුනුේපතක්කනිකුේකකකිරීම 

 

 ජාතිාක බුද්ධික හාකමරක්ෂාක අං ක වලටක අව ්ක ක වූක විටක පුද්ගල න්ක පිළිබඳක තතොරතුරුක
විම්ය ණ කකිරීම,කසහතිාකකිරීමකසහකතතොරතුරුකහාකදැනුමකහුවමාරුකාරකගැනීම 

තදපා්යතතේන්තුතේකවගකීම 

 

 සෑමක ශ්‍රීක ලාංකිාක පුරවැසි කුතේමක පුද්ගලක තතොරතුරුක රැස්ාරක ජාතිාක පුද්ගලක දේතක
ගබඩාවක්කස්ථාපිතකාරකකපවේවාතග ක ාම 

 

 නිසික ව සක සේපූ්යණක වූක සෑමක  ්කරීක ලාංකිාක පුරවැසි කුමක ලි ාපදිංචික ාරක ජාතිාක
හැඳුනුේපතක්කනිකුේකකිරීම 

 
 ශ්‍රීකලාංකිාකපුරවැසි න්තේකපුද්ගලකතතොරතුරුකතහවුරුකාරකසහතිාකකිරීම 

 
 රාජයකහාකඅනිකුේකම ත කසමඟකතතොරතුරුකහාකදැනුමකහුවමාරුකකාරකගැනීම 

 
 නූත කතාක්ෂණිාකදැනුමකහාකමා වකසේපේකසංව්යධා  කතුළින්කතදපා්යතතේන්තුතේක

 ායතාව කතගොඩ ැීමමක 
 

 ජාතිාකමරක්ෂාවටකහාකරතේකසංව්යධා කක්‍රි ාවලි ටකසහා වීම 
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2. හැඳුනුේපේකනිකුේකකිරීම. 

  

 සාමානයකතස වභ 
 

2013කව්යෂතේකජ වාරික01කදි කසිටකතදසැේබ්යක31කදි කදක්වාකාාල කතුළකසාමා යකතස ව ක
 ටතේකතදපා්යතතේන්තුවකමගින්කනිකුේකාළකහැඳුනුේපේකගණ කපහතකපරිදිකතේ.ක 

 

මාසභ ලැබුණුකඅභදුේපේකසංඛ්‍යාව 
නිකුේකාළකහැඳුනුේපේක

සංඛ්‍යාව 

ජ වාරි 38,133  75,240  

තපබරවාරි 40,983  46,183  

මා්යතු 44,348  53,436  

අතප්‍ර ල් 57,131  39,261  

මැි 118,689  45,370  

ජුනි 130,037  61,135  

ජූලි 100,477  70,131  

අතගෝස්තු 92,472  71,886  

සැප්තැේබ්ය 79,808  103,443 

ඔක්තතෝේබ්ය 72,876  77,017  

ත ොවැේබ්ය 67,217  119,382  

තදසැේබ්ය 52,180  53,141  

එාතුව 894,351  815,625  

 

ඉහතකවගුතේකමාාර ටකඅ දුේපේකලැබීම හා හැඳුනුේපේ නිකුේ කිරීම අතර තව ස නිසික
පරිදිකසේපූ්යණකත ොාර කලදකහාකඅවලංගුකාර කලදකඅ දුේපේකතේ 
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සැ.යු.ක :ක ක සමහරක මාසක වල ලැබුණුක අ දුේපේක සංඛ්‍යාවටක වඩාක නිකුේක ාළක හැඳනුේපේක
සංඛ්‍ ාවකකඅඩුකවී ඇේතේකනිසිකපරිදිකසේපූ්යණකත ොාර කලදකඅ දුේපේකසඳහාකහැඳුනුේපේක
සාස්ක කිරීමටක ත ොහැකිවීමක නිසා .ක ක අත කුේක මාසක වලදීක එමක අ දුේපේක වලක අඩුපාඩුක
සේපූ්යණක වීමක මතක හැඳුනුේපේක සාස්ක කිරීමක තහ තුතවන්ක එමක මාසක වලක ලදක අ දුේපේක
සංඛ්‍යාවටකවඩාකනිකුේකාළකහැඳුනුේපේකසංඛ්‍යාවක්කවැ වකවීකඇත. 
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 එක්කදිනකතස වභ 
 

හදිසි අව තාව න් සඳහා ා ව මින් හැඳුනුේපේක ලබා ගැනීමට අතප්ක්ෂා ාර  
අ දුේාරුවන් තවනුතවන් එක් දි ක් තුළ හැඳුනුේපේ නිකුේ කිරීතේ ා ව ේ 

වැඩපිළිතවලක් (එක්කදි කතස ව ) 2003.09.01 දි  සිට මරේා ාර ඇත. තේ  ටතේ එක්ක

අ දුේපතක් තවනුතවන් රුපි ල් 500ා රජතේ අනුමත ගාස්තුවක් අ  ාරනු ලැතේ. 

 

එක්කදි කතස වාකවැඩකසටහ ක ටකතේක2013කව්යෂතේකජ වාරිකමසකසිටකතදසැේබ්යකමසකදක්වාක
එක්කඑක්කමාස කතුළකනිකුේකාරනුකලැබුකහැඳුනුේපේකසංඛ්‍යාවකසහකඉන්කතදපා්යතතේන්තුවක
ලැබුකමදා මකපහතකසටහත න්කදැක්තේ.ක 
 

 

මාස  
නිකුේකාළකහැඳුනුේපේක

සංඛ්‍යාව 
ලදකමදා මක(රු) 

ජ වාරි 11,920  5,960,000.00 

තපබරවාරි 11,915  5,957,500.00 

මා්යතු 13,296  6,648,000.00 

අතප්‍ර ල් 8,512  4,256,000.00 

මැි 10,863  5,431,500.00 

ජුනි 13,667  6,833,500.00 

ජුලි 14,200  7,100,000.00 

අතගෝස්තු 14,374  7,187,000.00 

සැප්තැේබ්ය 12,664  6,332,000.00 

ඔක්තතෝේබ්ය 14,413  7,206,500.00 

ත ොවැේබ්ය 16,847  8,423,500.00 

තදසැේබ්ය 11,321  5,660,500.00 

එාතුව 153,992  76,996,000.00 
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 අභදුේපේකලැබීමකහාකහැඳුනුේපේකනිකුේකකිරීම 
 

ව්යෂ  
ලදක
අ දුේපේ 

සංඛ්‍යාව 

නිකුේක ාළක
හැඳුන්ේපේ 

සංඛ්‍යාව 

ව්යෂ  
ලදක
අ දුේපේක
සංඛ්‍යාව 

නිකුේක ාළක
හැඳනුේපේ 

සංඛ්‍යාව 

1972 1,305,801 22,459 1993 528,628 468,494 

1973 5,570,696 680,024 1994 545,121 493,093 

1974 619,855 5,071,234 1995 907,560 616,915 

1975 72,268 248,694 1996 816,275 853,191 

1976 138,216 246,694 1997 782,988 636,187 

1977 152,221 221,783 1998 771,597 655,580 

1978 236,834 423,276 1999 731,079 753,560 

1979 186,813 194,436 2000 758,463 651,787 

1980 360,510 297,702 2001 711,295 679,250 

1981 479,724 474,577 2002 794,357 700,000 

1982 425,904 505,559 2003 633,168 635,046 

1983 358,830 342,088 2004 607,111 524,241 

1984 451,651 421,010 2005 731,310 564,872 

1985 446,619 458,557 2006 1,196,276 897,674 

1986 364,150 374,074 2007 1,086,236 9ක58,445 

1987 372,108 353,819 2008 933,663 818,407 

1988 431,102 409,870 2009 986,670 941,537 

1989 365,966 333,083 2010 899,349 890,084 

1990 491,622 397,135 2011 752,399 835,548 

1991 676,681 646,150 2012 900,751 781,922 

1992 568,493 545,957 2013 1,048,343  969,617  

   මුලුකඑාතුව 31,198,703 27,035,186 
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ලදකඅ දුේපේකසංඛ්‍යාව

නිකුේකාළකහැඳනුේපේකසංඛ්‍යකාාව
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3. ජාතිාකහැඳුනුේපේකනිකුේකකිරීතේකක්‍රි ාවලි කතේගවේකකිරීතේකවැඩසටහන් 

 

 තාවාාලිාකලිපිාරුවන්ක(තදමළකාාෂා)කබඳවාකගැනීම 
 

ජාතිාකහැඳුනුේපේකසැාසීමකසඳහාකවිත  ෂත න්කබඳවාකතග කඇතිකතදපා්යතතේන්තුක
තස වාින්ක ව ක නිෂ්පාද ක සහා ා න්ක අතුරින්ක තදමළක බසින්ක ලිවි ක යුතුක
හැඳුනුේපේක සේබන්ධාත න්ක ාටයුතුක කිරීමටක හැකික තස වා න්තේක හිඟ ක නිසාක
තදමළකබසින්කහැඳුනුේපේකනිකුේකකිරිතේකපසුබෑමක්කඇතිකවි .  
 

 

තේකසේබන්ධාවකවයවස්ථාකාටයුතුකහාක ජාතිාකඒාාබද්ධාතාක අමාතයාං  කතවතකසිදුකක

ාර  ලදකඉල්ලීමක්කඅනුවකඑමකඅමාතයාං  කමගින්කඑක්සේකජා්ගන්තේකසංව්යධා ක
වැඩසටහතන් (UNDP) මධාාරක  ටතේක ක්‍රි ාේමාක ව ක “යුක්තිදාම ටක සමක

ප්‍රතේ ේව”කවයාපිතික(Equal Access to Justice)කවැඩසටහ ක ටතේකපුහුණුවකලැබූක
16ක තදත කුකමරේාතේදීකරුක 9000/-කාකමාසිාක දීම ාවක්කලබාක දීතේක පද මකමතක
තාවාාලිාක ලිපිාරුක (තදමළක ාාෂා)ක ව ත න් බඳවාක ගන් ාක ලදී.ක එමක නිලධාාරීන්ක
පහතක පරිදික තස වතේක ත ොදවාක ගන් ාක ලදි.ක ක තේක සඳහාක ප්‍රතිපාද ක ඉහතක වයාපිති ක
 ටතේකලබාකතද කලදී. 
 
 

ාාලකසීමාව ලිපිාරුවන්ක
ගණ  

තගවීේකපද ම 

2009.08.07ක–ක2009.11.06 16 
රුක9000/-කාකමාසිාකදීම ාවක් 

2009.11.16ක–ක2010.03.15 16 

2010.04.15ක–ක2010.08.31 23 රුක10000/-කාකමාසිාකදීම ාවක් 

2010.09.15ක–ක2011.02.14 07 

රුක15000/-කාකමාසිාකදීම ාවක් 

2010.10.04ක–ක2011.02.14 23 

2011.08.01ක–ක2011.12.31 07 

2012.01.04ක–ක2012.05.31 07 

2012.06.06ක–ක2012.07.31 07 

2012.08.01ක–ක2012.12.31 07 

2013.04.08ක–ක2013.07.31 05 

2013.08.07ක–ක2013.12.31 07 

 
 

 සිවිල්කආරක්ෂාකනිලධාාරීන්කතස වතේකතභදවීම 
 

ජාතිාකහැඳුනුේපේකසාස්කකිරීතේකක්‍රි ාවලි ටකජිජුවකදා ාකව  නි ්පාද කසහා ා 
ාාණ්ඩතේක නිළධාාරීන්ක උසස්ක වීේක ලබාක තව ේක තස වාක වලටක  ාමක තහ තුතවන්ක

හැඳුනුේපේකසාසක්කිරීමකසඳහා ත ොදවා ගතකහැකිකනිලධාාරීන් සීමාකවි . එමකනිසා 
සිවිල්ක මරක්ෂාක නිලධාාරීන්ක 47ක තදත කුක 2010.09.20ක දි ක සිටක තමමක
තදපා්යතතේන්තුතේක තස වතේක ත දවාක ඇත.ක 2013ක ව්යෂතේක ජ වා්යක මාසතේදීක

නිලධාාරීන්ක 42ක තදත කුක තස වතේක නිිතුවක සිටික අතරක පසුවක එ ක 10ක දක්වාක ක්‍රමක
ක්‍රමත න්කඅඩුකව කලදි. 
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 ප්‍රාතභෝගිාකපුහුණුකසිසුකසිසුවිභන්කබඳවාකගැනීම 
 

ඉහතක නිලධාාරීන්ටක අමතරවක විේ්ග ක පුහුණුක ම ත ක වලක අධායාප  ක ලේක සිසුක
සිසුවි න්කපහතකපරිදිකදි ාටකරුක500/=කාකදීම ාවක්ක ටතේකතස ව ටකත ොදවාතග ක
ඇත. 
 

ාාලකසීමාව 
සිසුක

සිසුවි න්ක
ගණ  

විේ්ග කපුහුණුකම ත   

2011.08.10ක–ක2012.02.09 6 ජාතිාකතරුණකතස වාකසාාව 

2011.08.15 – 2012.02.14 4 ලලිේක ඇතුලේමුදලික විේ්ග ක පුහුණුක
මධායස්ථා  ක 

2011.12.08 – 2012.06.07 1 තදහිවලකවිේ්ග කපුහුණුකමධායස්ථා   

2012.04.02 – 2012.10.01 4 ශ්‍රීකලංාාකවිේ්ග කපුහුණුකඅධිාාරි  

2012.04.20 – 2012.10.19 1 ගේපහකාා්යමිාකවිදයාල  

2012.10.01 – 2013.03.31 2 ශ්‍රීක ලංාාක තාොරි ානුක ජාතිාක තාක්ෂණිාක
විදයාල ක 

2012.12.10 – 2013.06.09 1 ගේපහකාා්යමිාකවිදයාල  

2013.01.21ක– ක2013.07.20 2 ලලිේක ඇතුලේමුදලික විේ්ග ක පුහුණුක
මධායස්ථා  ක 

 

 

 

4. හැඳුනුේපේකනිකුේකකිරීතේකක්‍රි ාවලි ක සඳහාක තතොරතුරුකතාක්ෂණ ක ත ොදාක

ගැනීම 

 

 පරිගණාකඅනුසාරතභන් අංාකතභදීම 

මුල්කවරටකනිකුේකාරනුකලබ කහැඳුනුේපේකසඳහාකඅංාකත දීමක2007කජ වාරික01කව ක
දි කසිටකතදපා්යතතේන්තුවකතුළමකසිදුකාර කඅතරක2013කජ වාරිකසිටකතදසැේබ්යකමසක
දක්වා අංාකත ොද කලදකහැඳුනුේපේකසංඛ්‍යාවකපහතකදැක්තේ. 
 

මාස  අංාකත දූකහැඳුනුේපේ 

ජ වාරි 14,788 

තපබරවාරි 19,731 

මා්යතු 25,055 

අතප්‍ර ල් 12,849 

මැි 23,637 

ජුනි 46,094 

ජුලි 80,199 

අතගෝස්තු 50,510 

සැප්තැේබ්ය 44,263 

ඔක්තතෝේබ්ය 50,834 

ත ොවැේබ්ය 43,782 

තදසැේබ්ය 16,181 

එාතුව 427,923 
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 පරිගණාකසුචිපේකනිකුේකකිරීම 

 ැතිවූක හැඳුනුේපේකසඳහාක අනුපිටපේකනිකුේකකිරීතේක දීක සහක පවේ ාක හැඳුනුේපේක
සංත ෝධා  කකිරිතේදීකඅව යකව  තදපා්යතතේන්තුකවා්යතාක(සුචිපේ)කතසවීමකඅතින්ක
සිදුකතාතර කාා්ය  ක්කවි .ක දැ ටකඑමකසුචිකපේකපරිගණාකගතකාරකඇතිකබැවින්ක
ඒවාකපරිගණා කමගින්කපරීක්ෂාකකිරීමකසිදුකතේ.කක 

 

5. ජංගමකතස ව  

 

ඡන්දක ප්‍රාා ක කිරීමක සඳහාක ජාතිාක හැඳුනුේපත අනිවා්ය ක කිරීමේක සමගක ජංගමක තස වාක

පැවැේවීමකතේගවේකාර කලදි.කතමමකජංගමකතස වාකමගින්කදුරකබැහැරකප්‍රතද් කවලකසිටි ක

ජ තාවක තවතක තගොස්ක සේපූ්යණක ාර ක ලද අ දුේපේක ාාරක ගැනීමක සිදුක ාරනුක ලබි. 
ස්ථානී ක මේටමින්ක ක්‍රි ාේමාක ාර ක ලදක ජංගමක තස වාක වැඩසටහන්ක  ටතේක 2013ක
ජ වාරිකමසකසිටකතදසැේබ්යකමසකදක්වාකඅ දුේපේක41,670කක්කලැබීකඇත.කක 

 

6. පුහුණුකකිරීතේකාටයුතු 

 

තමමක තදපා්යතතේන්තුතේක නිලධාාරින්තේක ඵලදායීතාව ක ව්යධා  ක කිරීතේක අරමුණින්ක
ඔවුන්ක2013 ව්යෂ කපුරාකවිවිධාකපුහුණුකපාඨමාලාකසඳහාකසහාාගිකාරව කලදි.ක ක එමගින්ක
තදපා්යතතේන්තුතේක ාා්ය  න්ක ාා්ය ක්ෂමවක ඉටුක ාරවාක ගැනීමක හාක මහජ තාවටක
ා ව මින්කතස ව ක්කලබාකදීමකසඳහාකඅතප්ක්ෂාකතාත්ය. 
 

2013ක ව්යෂ ක තුලක තදපා්යතතේන්තුතේක නිලධාාරීන්ක පුහුණුක කිරීේක සේබන්ධාක ක විස්තරක

ඇමුණුේකඅංාක(I)කහිකසඳහන්කතේ. 

 
7. දිරිකදීම ාකතගවීේ 

 

2003කව්යෂතේකසිටකඅ දුේාරුවන්තේකඉල්ලීේකමතකඑක්කදි ක්කතුලදීකහැදුනුේපේකනිකුේක
කිරීමක සදහාකඑක්කදි කතස ව කමරේාකාරකඇත.ක 

 

තමමක එක්ක දි ක තස වාක ාා්ය මණ්ඩල ක සඳහාක විධිමේක අනුමැති ක සහිතවක ක දිරික දීම ාක
ක්‍රම ක්කක්‍රි ාේමාකතේ. 2013කව්යෂ කතුළදීදක කතමමකදිරික දීම ාකක්‍රම කක්‍රි ාේමාකාරක
ඇත. 

 

8. නීතිම කාටයුතුක 

 

ගැටළුකසහිතකඅ දුේපේකඉදිරිපේකකිරීම,කසැාකසහිතකඅ දුේපේකඅංාකතහවුරුකකිරීම,කවිවිධාක
රාජයකහාකතපෞද්ගලිාකම ත කමගින්කාර කලදකවිමසීේකවලටකපිළිතුරුකසැපයීම,කසැාක
ාටයුතුකඋප්පැන් කපරීක්ෂාකකිරීමකසහකපුද්ගලින්කලි ාපදිංචිකකිරීතේකප තකඋල්ලංජ  ක
කිරීේක වලටක දඩක අ ක කිරීමකමදීක ව ත න්ක 2013ක වසරක තුළක ඉටුක ාර ක ලදක ාා්ය  න්ක

පිළිබදකවිස්තරකඇමුණුේකඅංාක(II)කහිකසඳහන්කතේ. 
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9. තාෞතිාකසේපේකාළම ාාරණ  

 

 ඉඩේකහාකතගොඩනැගිලි 
 

අංාක45,කාැප්තපටිතපොලකපාර,කතාොළඹක05ක දරණකසථ්ා ත හිකපිහිටිකතගොඩ ැගිල්ලකකකකක
තදපා්යතතේන්තුවකසතු . 

 

 කුළිභටකගැනීේ 
 

කතදපා්යතතේන්තුවක අ දුේපේක ගබඩාක කිරීමක සඳහාක නුතේතගකාාඩක පිහිටික ව්යගක අ වක
12,180ාක වපසරි කින්ක යුේක “ මු ාක තගොඩ ැගිල්ල”,ක සි ලුක බදුක මුදල්ක සහිතවක

රු.532,000/-ාකමාසිාකකුළි ටකලබාකතග කඇත. 
 

 අතනකුේකවේාේ 
 

දැ ටකතදපා්යතතේන්තුවකසතුවකඇතිකවාහ කපිළිබඳකවිස්තරකපහතකදැක්තේ. 
 

අංා  වාහ   මිලදීකගේකදි   මිලකදීකගේකවටි ාාමක(රු) 

202 – 9519 ත්‍රීකතරෝදකරථ  1997.02.06 133465.00 

NA 2147 L 300 වෑන්කරථ  2006.05.24 4450000.00 

KB 8577 තමෝට්යකරථ  2006.05.25 3400000.00 

PA 9855 L 300 වෑන්කරථ  2006.11.22 4250000.00 

KF 6282 තමෝට්යකරථ  2007.12.17 1935000.00 

PBක6775 L 300 වෑන්කරථ  2008.08.26 6250000.00 

KH 3686 තමෝට්යකරථ  2008.09.02 3750000.00 

PC 3265 ාැේකරථ  2011.06.28 2627353.00 

KP 5832 ජීප් රථ  2011.08.18 4587528.00 

WP 6059  තුරුකපැදි  2011.06.14 104496.00 

PE 1266 ාැේකරථ  2012.06.12 7500000.00 
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10. මූලයකප්‍රගති  

 

2013 ව්යෂ කසඳහාකවි දේකඇස්තතේන්තුවකහාකවි දේකපහතකපරිදිකතේ. 

 

 තදපා්යතතේන්තුතේකඇස්තතේන්තුකහාකවිභදේ 

 

අංා   ක්‍රි ාාාරාේ 

වි දේක
ඇස්තතේන්තුවක

2013 
(රු.කදහස්) 

ප්‍රගති ක(රු.කදහස්) 

1  පුද්ගලපඞී ඞි 215,594 මුලය 216,275 
තාෞතිා  

2  පු රාව්යථ කවි දේ 50,056 මුලයක 49,724 

තාෞතිාක  

  ප්‍රාග්ධනධානකවිභදේ   

 
 

 
 

මූලධානකවේාේවලක

පුනරුේතාපනභකහාක

වැඩිදියුණුකකිරීම 

  

3 
 

2001 තගොඩ ැගිලිකහාකඉදිකිරීේක 4,450 මුලය 1,441 

තාෞතිා  
4 2002  න්ත්‍රකසහක

 න්තත්‍රෝපාරණ 
520 මුලය 49 

තාෞතිා  

  මූලධානකවේාේකඅේපේක

ාරකගැනීම 

   

5 2102 
 

ගිහකාාණ්ඩකසහක
ාා්ය ාලී කඋපාරණ 

1,500 මුලය 1,222 

තාෞතිා 80 
6 2103  න්ත්‍රකසහක

 න්තත්‍රෝපාරණ 
6,100 මුලය 3,966 

තාෞතිා 42 

  මානවකසේපේක

සංව්යධානභ 

   

7 2401 ාා්ය කමණ්ඩලකපුහුණු(අ) 1,000 මුලය 1,000 

තාෞතිා 21 
  තවනේකමූලධානකවිභදේ    

8 2502 මත ෝජ  50,000 මුලය 24,247 

තාෞතිා 802,500 

  ප්‍රාග්ධනධානකවිභදේකඑාතුව 
 

63,570 මුලය 31,925 

තාෞතිා  

  මුළුකඑාතුවක 329,220   

 

 විදුේකහැදුණුේපේකවයාපියභ 

 

අංා   ක්‍රි ාාාරාේ 

වි දේක
ඇස්තතේන්තුවක

2013 
(රු.කදහස්) 

ප්‍රගති ක(රු.කදහස්) 

1  විදුේකහැඳුේපේක

වයාපියභ 

470,000 මුලය 88,240 

තාෞතිා  

 

ප්‍රාේධා කවි දේකඅතරින්කමත ෝජ කවි දේකදරාකඇේතේකහැඳුණුේපේකකනිෂ්පාද  ටකඅව යක
මස්තරකකතරෝල්ක2500ක්කහාකමරක්ෂිතකහිස්කකාාඞ්පේක800,000ක්කමිලටකගැනීමට . 
 



 10 

11. ාා්ය කමණ්ඩලකතතොරතුරු 

 

I. නවකබඳවාකගැනීේ 
 

 ප්‍රධාා කාා්ය ාල කසඳහාක 119ක තදත කුකහාක පලාේකහාක ප්‍රාතද්ය  කාා්ය ාලකසඳහාක
634කතලසකසංව්යධා කනිලධාාරීක753කතදත කුකඅළුතින්කබඳවාකගන් ාකලදි. 

 

II. විශ්‍රාමකගැන්වීේ 
 

 රාජයකාළම ාාරණකසහාාරකතස වතේකනිලධාාරීන්ක12කතදත කු 

 රි දුරුකතස වතේකනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 ාා්ය ාලකාා්ය කසහා ාකතස වතේකනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 පටලගතක න්ත්‍රකක්‍රි ාාරුවන්ක02කතදත කු 

 පිළිගැනීතේකනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 

III. ඉල්ලාකඅසව්ීේ 
 

 සංව්යධා කනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 රාජයකාළම ාාරණකසහාාරකතස වතේකIIIකතර ණිතේකනිලධාාරීන්ක02කතදත කු 

 නි ්පාද කසහා ාකනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 
 

IV. ස්ථානකමාරුවීේ 
 

 ශ්‍රීකලංාාකපරිපාල කතස වතේකඑක්කඅ කු 

 ශ්‍රීකලංාාකගණාාධිාරණකතස වතේකඑක්කඅ කු 

 බලාේමා නිළධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 රාජයකාළම ාාරණකසහාාරකතස වතේක 09කතදත කු 

 දේතකසටහන්කාරුවන්ක03කතදත කු 

 රි දුරුකතස වතේකඑක්කඅ කු 

 ාා්ය ාල තස වාකතස වතේ ක03කතදත කු 
 

V. මුදාකහැරීේ 
 

 බලාේමා නිළධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 සංව්යධා කනිලධාාරීක03කතදත කු 

 රාජයකාළම ාාරණකසහාාරකතස වතේක 03කතදත කු 
 

VI. තස වභකඅතහැරභාේ 
 

 බලාේමාකනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 නි ්පාද කසහා ාකනිලධාාරීන්කඑක්කඅ කු 

 

VII. උසසක්වීේ 
 

 රාජයක ාළම ාාරණක සහාාරක තස වතේක IIක ක පන්තිතේක නිලධාාරීන්ක 02ක තදත කුක

රා.ා.ස.තස .කIකපන්ති ටකඋසස්වීේකලබාකඇත. 

 රාජයක ාළම ාාරණක සහාාරක තස වතේක IIIක ක පන්තිතේක නිලධාාරීන්ක 04ක තදත කුක

රා.ා.ස.තස .කIIකපන්ති ටකඋසස්වීේකලබාකඇත. 
 

 

තදපා්යතතේන්තුකාා්ය කමණ්ඩලකවිස්තර කඇමුණුමකIIIකහිකඅමුණාකඇත. 
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12. කකe-NIC වයාපිති  

 වයාපියතේකාා්යභකාාරභ 
 

1. ව සකඅවුරුදුක 15 වැ ව පුරවැසි න්තේ තතොරතුරු, ඇතුළේ ජාතිා පුරවැසි දේත 

පද්ධාති ක් ස්ථාපිත කිරීම.(තේ  ටතේකඅව යකතතොරතුරුකතාක්ෂණකහාකසේබන්ධාක

 ටිතලකපහසුාේකඇතිකකිරීම,මිලි  ක 15 ාකඅවුරුදුක 15 ට වැ වක ක පුරවැසි න්තේක

තතොරතුරුක රැසක් කිරීමක හාක දේතක විදුේාරණ ක කිරීතේක ාා්ය  න්ක සැලසුේක ාරක

ඇත.) 

2. දැ ටක ාාවිතක ාරනුක ලබ ක ජාතිාක හැදුනුේපතක තවනුවටක පුද්ගලක අ  යතාවටක

වඩාේකතහොඳින්කතහවුරුකව කතස කවිදුේකජාතිාකහැදුනුේපතකනිකුේකකිරීම. 

3. පුද්ගල න්ක ලි ාපදිංචික කිරීතේක තදපා්යතතේන්තුතේක ප්‍රාතද්ය  ක ක ාා්ය ාලක හරහාකක

පුද්ගලකතතොරතුරුකහාකජීවදේතකවිදුේවකලබාකගැනීතේකක්‍රි ාවලි කස්ථාපිතකකිරීම.කක 

ක්‍රි ාාාරාේ 
වි දේක

ඇස්තතේන්තුවක
(රු.මිලි  ) 

ප්‍රගති  

(රු.මිලි  ) 
% 

ක්‍රි ාාාරා
ේ 

තතොරතුරුකඑාතු 

කිරීතේකාටයුතුක
සඳහාකපුද්ගල න්ක
ලි ාපදිංචිකකකිරීතේක
තදපා්යතතේන්තු
තේක ාඛ්‍ාකාා්ය ාල 

තමතහයුේක
මධායස්ථා කතලසක
ස්ථාපිතකකිරිමකකසහක
අව යකාා්ය ාලක
උපාරණකලබාදීම 

106.24 මුලය 36.492 34.35 

තාෞතිා  ාඛ්‍ාකාා්ය ාලක331ක්ක
 විාරණ කකිරීතේකාටයුතුක
මරේාකාර කලදී.කාා්ය ාල 

232 ාකනිමකකිරිේකාටයුතුකාරක

ඇතිකඅතරකතවේකාා්ය ාලක12ක
ාක විාරණ කසිදුකාරමින්ක
පව්ග.කඅලුේකඉදිකිරීේක4කාක
ාටයුතුකමරේාකාරකඇත.ක
ාා්ය ාලකඋපාරණකසැපයීමක
සිදුතාතරමින්කපව්ග 

 

විදුේකජාතිා 
හැඳුනුේපේක
වයපිති ටකසරිල ක
මාාර ටක
තදපා්යතතේන්තුක
පරිර ක
 විාරණ කකිරිම 

35.00 මුලය 8.968 25.62 

තාෞතිා  විාරණකාටයුතුකකසිදුක
තවේන්කපවති කඅතරකක90%කාක
වැඩකඅවසන්කාරකඇත. 

 

ප්‍රධාා කදේතක
ගබඩාවකපිහිටුවීම 

3.50 මුලය   0.00 - 

තාෞතිා ප්‍රධාා කාා්ය ාලකපරිර කතුලක
ප්‍රධාා කදේතකගබඩාවක
පිහිටුවිමටකසැලසුේ ාරකඇත. 

 

මපදාකප්‍රතික
සැාසුේක
මධායස්ථා  ක
ඉදිකිරීම 

20.00 මුලය 0.0114 0.06 

තාෞතිා සූරි වැවකතාක්ෂණිාක
උදයා තේකතමමක
මධායස්ථා  කස්ථාපිතකකිරිමටක
සි ලු සැලසුේකසාස්කතාොටක
ඇත.කතමහිකකසැලසුේකහාක
ඉදිකිරීේකාටයුතුක(Turnkey)ක
ඉදිකිරීේකඉංජිතන්රුම ක
ාටයුතුකපිළිබඳකමධායමක
ාාර්‍ාං  ක(CECB)තවතකලබාක
දීමටකාැබි ේකඅනුමැති ක
සඳහාකඉදිරිපේකාරකඇත.කඉඩමක
අේපේකාරකතග කඇත.ක 
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ක්‍රි ාාාරාේ 

වි දේක
ඇස්තතේන්තුවක
(රු.මිලි  ) 

ප්‍රගති  
(රු.මිලි  ) 

% 
ක්‍රි ාාාරා

ේ 

වයාපිතික
තමතහයුේක
ාා්ය ාලතේකසහක
 ාඛ්‍ාකාා්ය ාලවලක
පරිපාල කහාක
තමතහයුේකාටයුතු 

43.71 මුලය 14.682 

 
33.59 

තාෞතිා වයාපිතිකතමතමතහයුේක
ාා්ය ාලතේකසහක ාඛ්‍ාක
ාා්ය ාලවලකපරිපාල කහාක
තමතහයුේකාටයුතුකමරේාාරක
ඇත 
 

 

පුද්ගලින්ක
ලි ාපදිංචිකකිරීතේක
ප තක
සංත ෝධා  කකිරීමක
හාකකකකඅව යක
තරගුලාසිකසාස්ක
කිරීමකහාකක
අනුමැති කලබාක
ගැනීම. 

 තාෞතිා ප තටකඅදාළකකසංත ෝධා  ක
සාස්කාරකඇත.කනීතික
තාටුේපේක
තදපා්යතතේන්තුතේකනිරීක්ෂණක
ලබාතග කනීතිපතිවර ාකතවතක
ත ොමුකාරකඇත. 

 

මිනිස ්රම කත ොදාක
දේතකරැස්කකිරිමටක
(Manual Data 

Capturing)කඅදාලක
තතොරතුරුකහාකක
සංනිතේද කද්‍රවයක

උපාරණක(කIEC 

Material) සාස්ක
ාරගැනීම 

171.7 මුලය 1.74 

 
1.01 

තාෞතිා දේතකරැස්කකිරීමටකඅදාළක
උපතදස්කපත්‍රිාා(මි.16.5),ක

අේපත්‍රිාා(මි.5),කතපෝස්ට්යක

(මි.1.7),කග්‍රාමකනිලධාාරින්ක
සඳහාකමා්යතගෝපතද් ක
අේතපොේක15500,ඇඟිලික

සලකුණුකකිරීතේකපත්‍රක(මි.20)කක
මුද්‍රණ කකිරීමකසඳහාකහාකක
ඇඟිලිකසලකුණුකලබාකකගැනීමටක
අදාළකඋපාරණකමිළදීකගැනීමක
සඳහාකතටන්ඩ්යකපේකප්‍රදා  ක
ාරකඇත.කක 
කකක 
දේතකරැස්කිරීතේකඅ දුේකපත්‍රක

(මි.16.5),කමරක්ෂිතකස්ටීා්යක

(මි.210),ාාණ්ඩකපාල ක

පත්‍රිාාක තපොේක42000 ක් 
මුද්‍රණ කකිරීමටකකඅදාළක
ප්‍රසේපාද කාටයුතුකසිදුක
තවමින්කකපව්ග’ 
 

 

 

දේතකරැස්කකිරිමටක

(Manual Data 

Capturing)ක
අදාලවකහැකි ාක
ව්යධා  කකිරීම 

59.85 මුලය 26.338 

 
44.01 

තාෞතිා දේතකරැස්කිරීතේකක්‍රි ාවලි ට  
ප්‍රාතද්ය   තල්ාේකාා්ය ාලක
නිලධාාරීන්  හාකග්‍රාම 
නිලධාාරීන්කත ොදාකගැනීමක
සඳහාකරාජයකපරිපාල  
අමාතයාං කතල්ාේතගන්ක
අනුමැති කලබාකතග කඇත. 
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ක්‍රි ාාාරාේ 

වි දේක
ඇස්තතේන්තුවක
(රු.මිලි  ) 

ප්‍රගති  
(රු.මිලි  ) 

% 
ක්‍රි ාාාරා

ේ 

   ග්‍රාමකනිලධාාරීන්කපුහුණුකකිරීමක
සඳහා  කතපොලිස්ක
තදපා්යතතේන්තුතේකඅපරාධාක
ස්ථා කපරීක්ෂණක

නිලධාාරීන්(SOCO)කතේක
සේපේකදා ාේව කලබාක
ගැනීමකසඳහාක තපොලිස්පතික
තුමාතේකඅනුමැති කලබාකතග ක
ඇත. 
 

 

කඇඟිලිකසලකුණුකලබාකගැනීමටක
අදාළවකග්‍රාමකනිළධාාරින්කපුහුණුක
කිරීමකකකසඳහාකතපොලිස්ක
තදපා්යතතේන්තුතේකකඅපරාධාක
ස්ථා කපරීක්ෂණක
නිලධාාරීන්(SOCO)ක70කක්කසහක
පුද්ගල න්කලි ාපදිංචිකකිරීතේක
තදපා්යතතේන්තුකකකනිලධාාරින්ක

24කුකසඳහාකකකකකපුහුණුාරුවන්ක
පුහුණුකකිරීතේක(TOT)කවැඩමුළුක
පහතකපරිදිකපවේවාකඇත. 
 

 පු.ලි.තදපා්යතතේන්තුකක

නිලධාාරින්කසඳහාකවැඩමුළුක

02කක් 

 අපරාධාකස්ථා කකපරීක්ෂාකක

නිලධාාරින්ක

(SOCO)සඳහාකවැඩමුළුක

01කක්ක 

 පුහුණුකකද්‍රවයකලබාකදීමකසහක

සැලසුේකසාස්කකිරීමටක

අදාළකවැඩමුළුක1කක්කක 

 

කඇඟිලිකසලකුණුකලබාකගැනීමටක
අදාළවකග්‍රාමකනිලධාාරීන්කපුහුණුක
කිරීමකප්‍රාතද්ය  කතල්ාේක
ාා්ය ාලකමේටමින්කදි ක2ාක
වැඩමුළුකපැවැේවීමක85%කින්ක
අවසන්කාරකඇත.ක 
 

ප්‍රාතද්ය  කතල්ාේකාා්ය ාලක
මේටමින්කපිහිටුවාකඇතික
පුද්ගලින්කලි ාපදිංචිකකිරීතේක
තදපා්යතතේන්තුකඒාා ටක
අනුයුක්තකාලකඋපාධිධාාරින්ක

662කක්කසඳහාකතස වාකමරේාාක
පුහුණුවකඅවසන්කාරකඇත. 
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ක්‍රි ාාාරාේ 

වි දේක
ඇස්තතේන්තුවක
(රු.මිලි  ) 

ප්‍රගති  
(රු.මිලි  ) 

% 
ක්‍රි ාාාරා

ේ 

   තතෝරාකගන් ාකලදක
උපාධිධාාරින්ක827 ක්කතද ාක
දේතකරැස්කිරීතේකාටයුතුක
සඳහාකපුහුණුකකිරීමකඅවසන්ක
ාරකඇත. 

 

දේතකරැස්කකිරීමටකඅදාලවක
දිස්ත්‍රික්කතල්ාේවරු,ප්‍රාතද්ය  ක
තල්ාේවරුකදැනුවේකකිරීමකක
මරේාකාරකඇතිකඅතරකඋතුරුක
 ැතඟ හිරක,කඌවකපළාේක
දැනුවේකකිරීේකනිමකතාොටක
ඇත. 
 

දේතකඑාතුකකිරීතේකක්‍රි ාවලි ක
පිළිබඳකග්‍රාමකනිලධාාරීන්කපුහුණුක
කිරීමටකපුහුණුාරුවන්කපුහුණුක
කිරීතේක(TOT) වැඩමුළු,කඑක්ක
ප්‍රාතද්ය  කතල්ාේක
ාා්ය ාල කින්කඑක්ක
මාණ්ඩලිාකනිලධාාරිත කුක
පුහුණුකකිරීමකසඳහාකදි ක 

03කාකවැඩමුළුකමධායම,කඌව,ක
සබරගමුවකහාකව ඹකපළාේක
වලකඅවසන්කාරකඇත. 
 

දේතකරැස්කකිරීමකපිළිබඳකග්‍රාමක
නිලධාාරීන්කසඳහාකදි ක02කාක
පුහුණුකවැඩසටහන්කසි ල්ලක
සැලසුේකාරකඇතිකඅතරකඉහතකක
පුහුණුාරුවන්කපුහුණුකකිරීතේක
වැඩමුළුකඅවසන්කාලකපළාේක
වලකකඔවුන්කවිසින්කඅදාළකපුහුණුක
මරේාකාරකඇත. 
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ඇමුණුේකI 

 

පුහුණුකවැඩසටහන්කප්‍රගයභක(2013001001කසිටක2013012031කදක්වා) 
 

 පුහුණුකපාඨමාලාව වි දමක(රු.) 

ප්‍රගති  
(සහාාීමකවූක
නිලධාාරීන්ක
සංඛ්‍යාව) 

1. රාජයකතස වාකපුහුණුකපාඨමාලාකවලටකනිලධාාරීන්ක
සහාාීමකාරවීම 

- 192 

2. තස වාකසැපයීමකහාකධා ාේමාකචින්ත  කපිළිබඳක
වැඩමුළුව 

200,000.00 290 

3. උපාධිධාාරීකඅායාසලා නකනිලධාාරීන්කසඳහාකවූක
තස වාරේාාකවැඩමුළුව 

6,300.00 94 

4.  වාකසංව්යධා කනිලධාාරීන්කසඳහාකවූකතස වාකසැපයීමක
හාකධා ාේමාකචින්ත  කපිළිබඳකවැඩමුළුව 

24,470.00 105 

5. ඉංග්‍රීසික වප්තලෝමාකපාඨමාලාවක(SLIDA) 
 

55,500.00 3 

6. ඉංග්‍රීසිකසහතිාපත්‍රකපාඨමාලාවක(SLIDA) 
 

21,000.00 2 

7. විගණ කවිමසුේකඅවමකකිරීමකපිළිබඳකපුහුණුක
පාඨමාලාව 

1,000.00 2 

8. රාජයකපරිපාල කප ්චාේකඋපාධි ක-PIM 
 

183,600.00 2 

9. පරිගණාකජාලකපද්ධාතිකහාකමරක්ෂිතකක්‍රමකපිළිබඳක
සහතිාකපත්‍රකපාඨමාලාව 

26,000.00 1 

10.  මූලිාකතදමළකාාෂාකපුහුණුකපාඨමාලාවක(රාජයකාාෂාක
තදපා්යතතේන්තුව) 

22,500.00 3 

11.  ඉංග්‍රීසිකසහතිාකපත්‍රකපාඨමාලාවක(රාජයකාාෂාක
තදපා්යතතේන්තුව) 

15,000.00 2 

12.  ප්‍රසේපාද කක්‍රි ාවලි කපිළිබඳකපුහුණුවක(රාජයක
මරක්ෂාකහාක ාගරිාකසංව්යධා කඅමාතයාං  ) 

6,221.42 2 

13.  ගිණුේකමිදුාාංගකාාවිත කපිළිබඳකපුහුණුකපාඨමාලාවක
(රාජයකගිණුේකතදපා්යතතේන්තුව) 

12,000.00 1 

14.  පරිගණාකදිඩාංගකපාඨමාලාවක(මත්යකසීකක්ලාක්ක
තාක්ෂණකම ත  ) 

12,000.00 1 

15.  පරිගණාකදිඩාංගකඉංජිතන්රුකපාඨමාලාවක(මත්යකසීක
ක්ලාක්කතාක්ෂණකම ත  ) 

12,000.00 1 

16.  රි දුරන්කසහකාා්ය ාලකාා්ය කසහා ාකපුහුණුක
පාඨමාලාව 

55,000.00 50 

17.  ම තනිාකධාාරිතාකව්යධා  කහාකවිශිෂ්ඨකපාරිත ෝගිාක
සේාාර කපිළිබඳකපුහුණුකවැඩමුළුක3 

301,875.00 322 
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ඇමුණුේකII 

 

2013කකවසත්යකහැඳුනුේපේකසේබන්ධාතභන්කතාරුණුකකනීයමභකකප්‍රගයභ 
 

අංාභ ක්‍රිභාාාරාම 
ලදකඅභදුේපේක/ක

ලිපි 

වැඩකඅවසන්ක

අභදුේපේක/කලිපි 

 
01 

 
ගැටලුකසහිතකඅ දුේපේ 

i. එාමකහැකඳුනුේපේකඅංා ටකඑකිත ාටක

තව ස්කපුද්ගල න්කතදතදත කුකතහෝකඊටක

වැ වකගණ ාටකපරිගණාකවා්යතා/සුචික

තහෝකඅංාකවා්යතාකකතිබීම 

ii. මුල්කඅවස්ථාතේදීකඅ දුේපේකතදාක්ක

ඉදිරිපේකාරකතිබීමකක(ද්විේවකඅ දුේපේක

ඉදිරිපේකකිරීමක) 

iii. සංත ෝධිතකඅ දුේපේකසමඟකවිාිතික

ාර කලදකහැඳුනුේපේකහාකතව ේක

පුද්ගල න්ටකහිමිකකහැඳුනුේපේකකඉදිරිපේක

කිරීම 

iv. හැඳුනුේපේකඅංාකතදාක්ක ටතේක

හැඳුනුේපේකලබාතග කතිබීම 

v. ප්‍රතදක්ශි කතල්ාේතේකඅනුකඅේස ක

සැාසහිතකඅ දුේපේක 

vi. කපැරණිකඅංාකතල්ඛ්‍ වලකපැවතිකඅඩුපාඩු 

a) එාමකකහැඳුනුේපේකඅංා ක

තදතැ ාකසටහන්කවීම 

b) කවැරදිකහැඳුනුේපේකඅංාකකසටහන්ක

වීම 

c) කාා්ය කමණ්ඩල කවිසින්කක

හැඳුනුේපේකඅංාකකකනිසිතලසක

සටහන්කත ොකිරීමකමතකසිදුව ක

වැරදි 

vii. තව ේ 
 

 
 

1734 
 
 
 
 

855 
 

 
61 
 
 
 
 

14 
 

03 
 

 
 

03 

 
03 
 

73 
 

 
 
 

414 

 
 

1310 
 
 
 
 

372 
 

 
32 
 
 
 
 

12 

 
01 
 

 
03 

 
02 
 

48 
 

 
 

 
235 

02 වයාජකකඋප්පැන් කකසහතිාකඉදිරිපේකකිරීමටකඅදාලක
නීතිම කක්‍රි ාමා්යගකගැනීම 

 
1,015 

 
207 

03. කඅ දුේපේකසමඟකත ොමුතාතර කකසැාාටයුතුක
උප්පැන් කසහතිාකකකපරීක්ෂාකකිරීමකසඳහාක
රරජිස්ට්‍රා්යකජ රාල්කකතදපා්යතේන්තුවටක
ත ොමුකිරීම 

 
 
 

 
 

2,200 

04 විතද් ගතකවීකසිටි කතහෝකවිතද් ගතකවීමටක
බලාතපොතරොේතුකඅ ටකඅව යකතපොලිස්කනිෂ්ාා  කක
සඳහාකහැඳුනුේපේකඅංාකතහවුරුකකිරීම 

 
27,973 

 
27,973 
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05 හැඳුනුේපේකඅංාකතහවුරුකකිරීේක 
 

i. කහැඳුනුේපේකඅංා කතහවුරුකකිරීතේක

මහජ කකඉල්ලීේ 

ii. මරක්ෂාකඅං කකසඳහාකක(තපොලීසි,ක

ජ ාධිපතිකවිම්යෂණකඒාා ,කඅපරාධාක

පරීක්ෂණකතදපා්යතතේන්තුවට 

iii. රාජයකහාකතපෞද්ගලිාකම ත කසඳහාක

(රාජයකහාකතපෞද්ගලිාකබැංකු,කකාේාරුක

තදපා්යතතේන්තු,කකඅ්යථසාධාාකඅරමුදල,ක

මගම කකහාකවිගම කක

තදපා්යතතේන්තුවට,කතමෝට්යකරථක

ප්‍රවාහ කතදපා්යතතේන්තුවට,කමැතිවරණක

තදපා්යතතේන්තුවට) 

iv. අධිාරණකාටයුතුකසඳහාකකාරනුකලබ ක

හැඳනුේපේකවිමසීේ 

කක 

 
 
 

 
 

7,047 
 

2,519 
 
 
 

1,676 
 
 
 
 
 

 
244 

 
 

සැ.යු.ක:කලදකඅ දුේපේක/කලිපිකසංඛ්‍යාවටකවඩාකවැඩකඅවසන්කඅ දුේපේක/කලිපිකසංඛ්‍යාවකඅඩුකවීමකසිදුක
වීකඇේතේකඅදාලකඅ දුේාරුවන්කවිසින්කඅතයාව යකලිපිකතල්ඛ්‍ කඉදිරිපේකත ොාරකතිබූකබැවිනි. 
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ඇමුණුේකIII 

 

ාා්යභකමණ්ඩලකවිස්තරක-ක2013කකක     

තස වාකසංඛ්‍යාකපිළිබඳකවිස්තරකවා්යතාවක(ාා්යභකමණ්ඩලභ) 

 

        ය 
     
සංඛ්‍යාව 

     

    
සංඛ්‍යාව 

       
සංඛ්‍යාව 

     ය 

    ස  ස        1 1 - - 

          ස  ස        1 - 1 - 

    ස  ස  3 2 1 - 

ප්‍ර             1 1 - - 

  ය ජය/ ස         ස  ස  16 9 7 - 

  ය ජය /ස      ධාය   1 1 (  .ඉ.) 1 - 

         1 1 - - 

 ාය         1 - 1 - 

             2 1 1 - 

       ව    2 - 2 - 

 යව ය ස     (      යව ය 
           ව            

ස   ) 
1 1 - - 

             75 71 04 - 

සංව          827 750 77 - 

         ස     282 149 133 - 

          ස             

ස     
10 6 4 - 

 ය   8 7 1 - 

   ය      ය ස  ය  53 44 9 - 

      ය ත්‍ර ක්‍රිය    *              ඇ  

        ස  ය  * 67 62 5 - 

     ස  ය  * 11 10 1 - 

 1363 1115 248 - 

 

*                                          අ  ,          අ     

                                              ංඛ්‍යා  131         .  

ඒ අ           ත්‍ර ක්‍රි          අ                               2 

                                       . 

 

 



 

 
 

 

 
 
 
 
 

ெசய� மதி~ப�y� அறிtைக 
2013   

 
 
 
 

 
 
 



உ�ளடtக� 

1. அறி«க� 1 

 ேநாtகt ��² 1 

 பண�t ��² 1 

 ேநாtகuக� 1 

 ப�ரதான கடைம 1 

 திைணtகள{தி} ெபா²~© 

 

1 

2. அைடயாள அyைட வழuக� 
 

2 

 சாதாரன ேசைவ 2 

 ஒ¯ நா�ேசைவ   3 

 வ�zண~பuைகேய�ற� ம�²� அைடயாள அyைட வ�நிேயாக� 4 

 

3. 

 
ேதசி அைடயாள அyைட வழuகைல வ�ைரº ப�{¢� ேவைல{திyட� 

5-6 

4. அைடயாள அyைட வழuக� ெசய�பா�க¶tகான கண�ன� ம�²� தகவ� ெதாழி� ¤yப{ைத 

பய}ப�{த� 
 

6-7 

5. நடமா�� ேசைவ 7 

6. பய��சி வழuக� ெசய�பா�க� 7 

7. ஊtகt ெகா�~பனº வழuக� 7 

8 சyட� ெதாடƫபான கடைமக� 7 

9. ெபௗதிக வள «காைம{¢வ� 8 

10. நிதி «}ேன�ற� 
 

9 

11. பண�t�¸tக� ெதாடƫபான தகவ�க� 10 

 

12. 
இல{திரன�ய� ேதசிய அைடயாள அyைட க¯{திyட� 

11-15 

 



 
 

1

ஆyபதிº{ திைணtகள� 

ெசயலா�²ைக அறிtைக 

2013 � ஆz� 

1. அறி«க�. 
 
1968 ஆz�} 32 � இலtக ஆyகைள~ பதிº ெச�­� சyட{தி} ஒ¸u� வ�திக¶t� 

அைமய ஆyபதிº{ திைணtகள{தி} ஊடாக 1972 � ஆz� «த� வய¢ 18 t� 

ேம�பyட இலuைகய�� சyடƭதியாக பதிº ெச�ய~பyட நிர|தரமாக 

��ய�¯~பவƫகைள பதிº ெச�த� ம�²� அைடயாள அyைட வழu�த� 

ஆர�பமாகிய¢. அ|த சyட{தி� ேம� ெகா�ள~பyட தி̄ {த{தி�� ஏ�ப 1981 � 

ஆz�லி¯|¢ ஆyகைள~ பதிº ெச�­� வய¢ 16 ஆக மா�ற~பyட¢.  

 
 ேநாtகt ��² 

ந�பகரமான ஆளைடயாள{திைன உ²தி~ப�{¢� ேதசிய அைடயாள அyைட 
 

 பண�t ��² 
சகல இலuைக~ ப�ரைஜகைள­� உ²தி~ப�{¢� ஆளைடயாள�. 

 
 ேநாtகuக� 

இ|நாy���� சகல இலuைக~ ப�ரைஜகள�ன¢� மன�த உƬைம, ச¬க , 

ெபா¯ளாதார, அரசிய� ம�²� சyட உƬைமக� எ}பவ�ைற பா¢கா~ப¢ட}, 

நாyைட வ�y� ெச�´� ச|தƫ~ப{தி� பா¢கா~ப�ைன வழu�த�, அவர¢ தரºகைள 

உ�ளடtகி ேதசிய ப�ரைஜகள�} தரº ைமய{திைன உ¯வாt�த�, எ|தெவா¯ 

ப�ரைஜய�ன¢ ஆளைடயாள{திைன உ²தி~ப�{¢� ச|தƫ~ப{தி� ேதசிய ம�²� 

ேவ² நி²வனuக¶t� தரºகைள வழu�த� ம�²� இலuைகய�} ேதசிய 

பா¢கா~ப���� அப�வ�¯{திt�� ஒ{¢ைழ~ப�ைன வழu�த�. 
 

 ப�ரதான கடைம 
 சகல இலuைக~ ப�ரைஜய�ன¢� தன� நபƫ தரºகைள ேசகƬ{¢ ேதசிய 

தரºக� ைமயெமா}றிைன ஆர�ப�{¢ அதைன «}ென�{¢v ெச�ல�. 

 ெபா¯{தமான இலuைக~ ப�ைஜக¶t� ேதசிய அைடயாள அyைடய�ைன 

வழu�த�. 

 ேதசிய ©லனா�º ம�²� பா¢கா~© ப�Ƭºக¶t� அவசியமாகி}ற ேபா¢ 

நபƫக� ெதாடƫபான தரºகைள வ�சாƬ{த�, உ²தி~ப�{த� ,தரºக� ம�²� 

அறிைவ பƬமா�ற� ெச�த�. 
 

 திைணtகள{தி} ெபா²~© 
 சகல இலuைக~ ப�ரைஜய�ன¢� தன�நபƫ தரºகைள ேசகƬ{¢ ேதசிய 

நபƫகள�} தரºக� களxசிய{திைன உ¯வாtகி அதைன «}ென�{¢v 

ெச�ல�. 

 �றி{த வயதிைன ªƫ{தி ெச�த சகல இலuைக~ ப�ரைஜக¶� பதிº 

ெச�ய~பy�  ேதசிய அைடயாள அyைடய�ைன வ�நிேயாகி{த�. 

 இலuைக~ ப�ைஜகள¢ தன�நபƫ தரºகைள உ²தி~ப�{தி அவ�ைற 

அ{தாyசி~ப�{த�. 

 அரச ம�²� ஏைனய நி²வனuக¶ட} தரºக� ம�²� அறிவ�ைன 

பƬமா�ற� ெச�த�. 

 நவ �ன ெதாழி¤yப அறிº ம�²� மன�த வள{திைன வ�¯{தி ெச�வத¨டாக 

திைணtகள{தி} திறைன கy�ெய¸~©த�. 

 ேதசிய பா¢கா~ப���� நாy�} அப�வ�¯{திt�� பuகள�~ப�ைன வழu�த�.  
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2.  அைடயாள அyைட வழuக�. 
  

 சாதாரண ேசைவ 
 

2013 ஆz�� ஜனவƬ 01 � திகதி «த� திச�பƫ 31 � திகதி வைரயான கால~ ப�திய�� 

சாதாரண ேசைவய�} கீ� திைணtகள{தா� வழuக~பyட அைடயாள அyைடகள�} 

எzண�tைக கீ�வ¯மா² :  
 
மாத� கிைடtக~ ெப�ற 

வ�zண~பuகள�} 

எzண�tைக 

வழuக~பyட அைடயாள 

அyைடகள�} எzண�tைக 

ஜனவƬ 38,133  75,240  
ெப~ரவƬ 40,983  46,183  
மாƫv� 44,348  53,436  
ஏ~ப�ர� 57,131  39,261  
ேம 118,689  45,370  
ஜூ} 130,037  61,135  
ஜூைல 100,477  70,131  
ஆக�y 92,472  71,886  
ெச~ட�பƫ 79,808  103,443 
ஒtேடாபƫ 72,876  77,017  
நவ�பƫ 67,217  119,382  
�ச�பƫ 52,180  53,141  
ெமா{த� 894,351  815,625  

 

ேமேல­�ள வைக~ப�{தலி� கிைட{த வ�zண~பuக� ம�²� வழuக~பyட அைடயாள 

அyைடக¶t� இைடேய காண~ப�� ேவ²பா�, உƬய «ைறய�� ªரண~ப�{த~ படாத ம�²� 

வலித�றதாtக~பyட வ�zண~பuகளா��. 
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கவன�tக : சில மாதuகள�� கிைடtக~ெப�ற வ�zண~ப ப�வuக¶t� அதிகமாக 

வ�நிேயாகிtக~பyட அைடயாள அyைடகள�} எzண�tைக �ைற|தி¯~ப¢ உƬய «ைறய�� 

ªரண~ப�{த~படாத வ�zண~பuக¶tகான அைடயாள அyைடகைள தயாƬtக «�யாம� 

ேபானைமய�னாலா��. ஏைனய மாதuகள�� அ�வ�zண~ப ப�வuகள�� காண~பyட 

�ைறபா�க� ªƫ{தி ெச�ய~பy� அவ�றி�கான ேதசிய அைடயாள அyைடகைள 

தயாƬ{தைமேய சில மாதuகள�� ெப�²t ெகாzட வ�zண~பuக¶t� அதிகமாக 

வ�நிேயாகிtக~பyட அைடயாள அyைடகள�} எzண�tைக அதிகமானத�� காரணமா��. 
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 ஒேர நா� ேசைவ 
 

அவசர நிைலைமகள�� வ�ைரவாக அைடயாள அyைடெப�²t ெகா�ள வ�¯�©�  

வ�zண~பதாƬக¶tகாக ஒேர நாள��  அைடயாள அyைடைய வழu�� வ�ைரº 

ேவைல{திyட� (ஒ¯ நா� ேசைவ) 2003.09.01 ஆர�பமாகிய¢. இத} கீ� ஓƫ அைடயாள 

அyைடt�  500/- °பா அர� அ§மதி{த கyடண� அறவ�ட~ப�கி}ற¢. 
 
ஒேர நா� ேவைல{திyட{தி} கீ� 2013 ஆz�� ஜனவƬ மாத� «த� �ச�பƫ மாத� வைர 

ஒ�ெவா¯ மாத«� வழuக~பyட அைடயாள அyைடகள�} எzண�tைக ம�²� அத} 

ஊடாக திைணtகள� ெப�ற வ¯மான� கீ�வ¯மா² :  
 
மாத� வழuக~பyட அைடயாள 

அyைடகள�} எzண�tைக  

ெப�ற வ¯மான� (°பா) 

ஜனவƬ 11,920  5,960,000.00 
ெப~ரவƬ 11,915  5,957,500.00 
மாƫv� 13,296  6,648,000.00 
ஏ~ப�ர� 8,512  4,256,000.00 
ேம 10,863  5,431,500.00 
ஜூ} 13,667  6,833,500.00 
ஜூைல 14,200  7,100,000.00 
ஆக�y 14,374  7,187,000.00 
ெச~ட�பƫ 12,664  6,332,000.00 
ஒtேடாபƫ 14,413  7,206,500.00 
நவ�பƫ 16,847  8,423,500.00 
�ச�பƫ 11,321  5,660,500.00 
ெமா{த� 153,992  76,996,000.00 
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 வ�zண~பuக� ெப�²t ெகா�ள� ம�²� அைடயாள அyைடக� வழuக� 
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ஆz� 

கிைட{த 

வ�zண~பuகள�} 

எzண�tைக 

வழuக~பyட 

அைடயாள 

அyைடகள�} 

எzண�tைக 

ஆz� 

கிைட{த 

வ�zண~பuகள�} 

எzண�tைக 

வழuக~பyட 

அைடயாள 

அyைடகள�} 

எzண�tைக 

1972 1,305,801 22,459 1993 528,628 468,494 
1973 5,570,696 680,024 1994 545,121 493,093 
1974 619,855 5,071,234 1995 907,560 616,915 
1975 72,268 248,694 1996 816,275 853,191 
1976 138,216 246,694 1997 782,988 636,187 
1977 152,221 221,783 1998 771,597 655,580 
1978 236,834 423,276 1999 731,079 753,560 
1979 186,813 194,436 2000 758,463 651,787 
1980 360,510 297,702 2001 711,295 679,250 
1981 479,724 474,577 2002 794,357 700,000 
1982 425,904 505,559 2003 633,168 635,046 
1983 358,830 342,088 2004 607,111 524,241 
1984 451,651 421,010 2005 731,310 564,872 
1985 446,619 458,557 2006 1,196,276 897,674 
1986 364,150 374,074 2007 1,086,236 9 58,445 
1987 372,108 353,819 2008 933,663 818,407 
1988 431,102 409,870 2009 986,670 941,537 
1989 365,966 333,083 2010 899,349 890,084 
1990 491,622 397,135 2011 752,399 835,548 
1991 676,681 646,150 2012 900,751 781,922 
1992 568,493 545,957 2013 1,048,343  969,617  
   ெமா{த� 31,198,703 27,035,186 
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3. ேதசிய அைடயாள அyைட வழuகைல வ�ைரº ப�{¢� ேவைல{ திyட�  
 

 த�காலிக எ¸¢வ�ைனஞƫ ( தமி� ெமாழி )  ஆyேசƫ~© ெச�த�. 
 
ேதசிய அைடயாள அyைட தயாƬ~பத�காக வ�ேசடமாக ேசƫ{¢t  ெகா�ள~பyட 

திைணtக� ஊழியƫகளாகிய தயாƬ~© உதவ�யாளƫக¶tகிைடேய தமி� ெமாழிய�� 

எ¸த ேவz�ய அைடயாள அyைடகைள தமிழி� எ¸தt ��யவƫக� �ைறவாக 

இ¯~பத} காரணமாக தமி� ெமாழிய��  அைடயாள அyைட வழu�தலி� ப�}னைடº 

ஏ�பy��ள¢.  
 
இ¢ ெதாடƫபாக அரசியலைம~© அ´வ�க� ம�²� ேதசிய ஒ¯uகிைண~© 

அைமvசி��v ெச�ய~பy��ள ேவz�ேகா¶t� அைமய அ|த அைமvசி} ஊடாக 

ஐtகிய நா�கள�} அப�வ�¯{தி ேவைல{ திyட{தி} (UNDP)  உதவ�ய�} கீ� 

ெசய�ப�{த~ப�� ந�திtகான சம வா�~© (Equal Access to Justice) ெசய�றிyட{தி} கீ� 

பய��சி ெப�ற 16 ேபƫ ஆர�ப{தி� °பா 9000/- மாதா|த ெகா�~பனºtகைமய  த�காலிக 

நியமன� எ}ற அ�~பைடய��  எ¸¢வ�ைனஞƫகளாக ( தமி� ெமாழி ) ேசƫ{¢ 

ெகா�ள~பyடாƫக�. அ�º{திேயாக{தƫக� ப�}வ¯�  «ைறய�� ேசைவய�� 

அமƫ{த~பy��ளனƫ. ; இத�கான ஒ¢tகீy� நிதி ேமேல �றிய ெசய�றிyட{தி} கீ� 

ெப�²t ெகா�ள~ப�கி}ற¢.  
 
 
 

கால வைரயைற எ¸¢வ�ைனஞƫ 

எzண�tைக 
ெகா�~பனº «ைற 

2009.08.07 - 2009.11.06 16 மாதா|த ெகா�~பனº &. 
9000/- 2009.11.16 - 2010.03.15 16 

2010.04.15 - 2010.08.31 23 மாதா|த ெகா�~பனº &. 
10000/- 

2010.09.15 - 2011.02.14 07 

மாதா|த ெகா�~பனº &. 
15000/- 

2010.10.04 - 2011.02.14 23 
2011.08.01 – 2011.12.31 07 
2012.01.04 – 2012.05.31 07 
2012.06.06 – 2012.07.31 07 
2012.08.01 – 2012.12.31 07 
2013.04.08 – 2013.07.31 05 

2013.08.07 – 2013.12.31 07 
 
 

 சிவ�� பா¢கா~© அ´வலƫகள�} ேசைவைய~ ெப�²t ெகா�ள�. 
   
ேதசிய அைடயாள அyைட தயாƬ{த� ெசய}«ைறய��  ேநர� பuகள�~ப�ைன வழuகிய 

உ�ப{தி உதவ�யாளƫ  ெதா�தி உ{திேயாக{தƫக� தர உயƫºக� ெப�² ேவ² 

ேசைவக¶t�v இைணtக~பy� ெச}றைமய�னா� அைடயாள அyைட தயாƬ  

நடவ�tைகய�� இைணtக~ப�� அ´வலƫக� வைரய²tக~பyடனƫ. அதனா�, சிவ�� 
பா¢கா~© உ{திேயாக{தƫக� 47 ேபƫ 2010.09.20 � திகதி «த� இ{ திைணtகள{தி� 

ேசைவtகாக அமƫ{த~பy��ளனƫ.. 2013 ஆz� ஜனவƬ மாத{தி� 42 

உ{திேயாக{தƫகளாக �ைறtக~பy� ப�}னƫ அ�ெவzண�tைக ப�~ப�யாக 10 ஆக 

�ைறtக~பy��ள¢. 
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 ெச�«ைற~ பய��சி மாணவƫகைளv ேசƫ{¢t ெகா�ள�. 
 
ேம��றி~ப�yட அ´வலƫக¶t� ேமலதிகமாக ெதாழி�பய��சி நிைலயuகள�லி¯|¢ 

பய��சி ெப�ற மாணவƫகைள­� கீ� �றி~ப�y��ளவா² நாெளா}²t� °பா 500 எ}ற 

ெகா�~பனº அ�~பைடய�� இைண{¢tெகா�ள~பy��ளனƫ. 
  

கால வைரயைற 
பய�´னƫகள�

} 

எzண�tைக 

ெதாழி�பய��சி நிைலய� 

2011.08.10– 2012.02.09 6 ேதசிய இைளஞƫ ேசைவ ம}ற� 

2011.08.15– 2012.02.14 4 லலி{ அ¢ல{«தலி ெதாழி�பய��சி 

நிைலய�  
2011.12.08– 2012.06.07 1 ெதஹிவைள ெதாழி�பய��சி நிைலய�  
2012.04.02– 2012.10.01 4 இலuைக ெதாழி�பய��சி அதிகார சைப 

2012.04.20– 2012.10.19 1 க�பஹா ெதாழி¤yப க�µƬ  

2012.10.01– 2013.03.31 2 இலuைக ெகாƬய ெதாழி¤yப க�µƬ  
2012.12.10– 2013.06.09 1 க�பஹா ெதாழி¤yப க�µƬ  

2013.01.21– 2013.07.20 2 லலி{ அ¢ல{«தலி ெதாழி�பய��சி 

நிைலய�  
 

4. அைடயாள அyைட வழuக� பண�கள�} ெபா¯y� கண�ன� ம�²� தகவ� ெதாழி� 

¤yப{ைத~ பய}ப�{த�. 
 

 கண�ன�t� அைமய இலtக� இ�த�.  
 
«த� «ைறயாக வழuக~ப�� அைடயாள அyைட ெதாடƫப�� இலtக� வழu�த� 2007 

ஜனவƬ 01 � திகதி «த� திைணtகள{தி� இட� ெப�² வ¯கி}ற¢. 2013 ஜனவƬ «த� 

திச�பƫ  மாத� வைரt�� இலtக� வழuக~பyட அைடயாள அyைடகள�} எzண�tைக 

கீ� வ¯மா²:-     
 

மாத� 

இலtக� இட~பyட 

அைடயாள அyைடகள�  

எzண�tைக 

ஜனவƬ 14,788 
ெப~ரவƬ 19,731 
மாƫv� 25,055 
ஏ~ப�ர� 12,849 
ேம 23,637 
ஜூ} 46,094 
ஜுைல 80,199 
ஆக�y 50,510 
ெச~ட�பƫ 44,263 
ஒtேடாபƫ 50,834 
நவ�பƫ 43,782 
�ச�பƫ 16,181 
ெமா{த� 427,923 
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 கணன� �yடyைடகைள வழuக�. 
 
ெதாைல|¢ ேபான அைடயாள அyைடக�  ெதாடƫப�� இைண~ ப�ரதி வழu�� ேபா¢ 

ம�²� ைவ{தி¯t�� அைடயாள அyைடய�� தி¯{தuக� ெச�­� ேபா¢ 

ேதைவ~ப�� திைணtகள அறிtைக (�yடyைடகைள ) வழu�த� ைகயா� ெச�ய~பட 

ேவz�ய  ஒ¯ பண�யா��. த�ேபா¢ அ|த �yடyைடக� கண�ன� மய~ப�{த~ 

பy��ளதா� அைவ கண�ன�  ஊடாக ஆ�º ெச�ய~ப�கி}றன.  
 
 

5. நடமா�� ேசைவ. 
 
ேதƫதலி� வாtகள�{த´t� அைடயாள அyைட கyடாய~ப�{த~பy��ள¢. அ{¢ட} 

நடமா�� ேசைவ வ�ைரவாக இட� ெபறv ெச�ய ேவz�­�ள¢. இ|த நடமா�� ேசைவ 

ஊடாக £ர இடuகள�� வசிt�� மtகள�ட� ெச}² ªரண~ ப�{த~பyட வ�zண~ப 

ப�வuகைள~ ெபா²~ேப�ற� இட� ெப²கி}ற¢. நிைலய மyட{தி�  ெசய�ப�{த~ ப�� 

நடமா��  ேசைவ ேவைல{ திyட{தி} கீ� 2013 ஜனவƬ  மாத� «த� �ச�பƫ மாத� 

வைரt�� 41670 வ�zண~ப ப�வuக� கிைடtக~ெப�றன.  
 
 

6. பய��சி வழuக� ெசய�பா�க�. 
 

இ{திைணtகள உ{திேயாக{தƫகள�} ெப²ேப�றிைன வ�¯{தி ெச�வத�காக 2013  

ஆz� ªராகº� அவƫக� ெவ�ேவ²பyட பய��சி ெநறிகள�� பu�ப�றி 

இ¯|தாƫக�.இத¨டாக திைணtகள{தி� வ�ைன{திற¨டான ேசைவ ெச�யº� 

மtக¶t� உடன�யான ேசைவய�ைன வழuகº� இ¢ ெபƬ¢� உதவ�யாக 

காண~பyட¢. 
 
2013 � ஆz�� திைணtகள உ{திேயாக{தƫக� ெப�ற பய��சிக� ச�ப|தமாக 

இைண~© 1 இ� காyட~பy��ள¢.  
 

 
 

7. ஊtகt ெகா�~பனº வழuக� 
 

2003 � ஆz� «த� வ�zண~பதாƬகள�} ேகாƬtைககள�} ேபƬ� ஒேர நாள�� அைடயாள 

அyைட வழu�� ெபா¯y� ஒ¯ நா� ேசைவ ஆர�ப�tக~ பy��ள¢.  
 
இ|த ஒ¯ நா� ேசைவ பண�t�¸ ெதாடƫபான «ைறயான அ§மதி­ட} ஊtகt ெகா�~பனº  

வழu�� திyட� ெசய�ப�{த~ப�கி}ற¢. இ�»tகt ெகா�~பனவான¢ 2013 � ஆz�� 

நைட«ைற~ப�{த~பy��ள¢ 
 

8. சyட� ெதாடƫபான கடைமக� 
 

�ைறபா�க� ெகாzட வ�zண~ப ப�வ� சமƫ~ப�{த�, ஐய� ெகா�ளt ��ய  வ�zண~ப ப�வ 

இலtக{ைத உ²தி~ ப�{த�, ப�ேவ² அரச ம�²� தன�யாƫ  நி²வனuக� ஊடாக ேகார~ப�� 

வ�ளtகuக¶t�~ பதி� அள�{த�,   ஐய{¢tகிடமான  ப�ற~©v சா}றிதைழ ஆ�º ெச�த� 

ம�²� ஆyகைள~ பதிº ெச�­� சyட{திைன ம�²த� ேபா}றவ�றி�� தzட� அறவ�ட� 

ேபா}றைவ ெதாடƫப�� 2013 � ஆz��  நிைறேவ�ற~பyட பண�க� ச�ப|தமான வ�பர� 

இைண~© II � தர~பy��ள¢:-  
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9. ெபௗதிக வளuகைள «காைம{¢வ� ெச�த� 
 

 காண�க� ம�²� கy�டuக� 
 

   இலtக� 45, ெக~ப�y�ெபால வ � தி, ெகா¸�© – 05 எ}ற இட{தி� அைம|தி¯t�� 

கy�டuக�  திைணtகள{¢t�v ெசா|தமான¢. ©திய ஒ¯நா� ேசைவ கy�டமான¢ 

2013 � ஆz�� கy� «�tக~பy��ள¢. 
  

 
 வாடைகt� எ�{த� 

 
திைணtகள{தி} வ�zண~ப ப�வuகைள களxசிய~ ப�{¢வத} ெபா¯y� 

¤ேகெகாைடய�� அைம|¢�ள 12,180 ச¢ர அ� பர~பளº�ள “ ய«னா கy�ட{ைத ”' சகல 

�{தைக{ ெதாைக­ட} °பா 532,000/= மாதா|த வாடைகt� எ�tக~பy��ள¢. 
 

 ஏைனய ெசா{¢tக� 
 

த�ேபா¢ திைணtகள{¢t� ெசா|தமான வாகனuக� ெதாடƫபான வ�பரuக� கீேழ 

தர~பy��ளன :- 
 
இலtக� வாகன� ெகா�வனº 

ெச�த திகதி 

ெகா�வனº ெச�த 

ெப²மதி 

202 – 9519 «vசtகர வz� 1997.02.06 133465.00 

NA 2147 L 300 ேவ} 2006.05.24 4450000.00 

KB 8577 ேமாyடாƫ வாகன� 2006.05.25 3400000.00 

PA 9855 L 300 ேவ} 2006.11.22 4250000.00 

KF 6282 ேமாyடாƫ வாகன� 2007.12.17 1935000.00 

PB 6775 L 300 ேவ} 2008.08.26 6250000.00 

KH 3686 ேமாyடாƫ வாகன� 2008.09.02 3750000.00 

PC 3265 ெக~ வாகன� 2011.06.28 2627353.00 

KP 5832 ஜ�~ வாகன� 2011.08.18 4587528.00 

WP 6059 ேமாyடாƫ ைசtகி� 2011.06.14   104496.00 

PE 1266 ெக~ வாகன� 2012.06.12 7500000.00 
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10. நிதி «}ேன�ற�  
   

 2013 � ஆz�tகான ெசலº மதி~ப�� ம�²� ெசலºக� ப�}வ¯மா² 
 
  திைணtகள மதி~ப�� ம�²� ெசலºக�  

 

இல.  ெசய�பா�க� 

ெசலº 

திyட� (° 

.ஆய�ர{தி�) 

ெசய�மதி~ப�� 

(° .ஆய�ர{தி�) 

1  தன�நபƫ ச�பள� 215,594 நிதி 216,275 

ெபௗத�க  
2  நிைலயான ெசலº 50,056 நிதி 49,724 

ெபௗத�க  

  நைட«ைறvெசலº   

 
 

 
 

நிைலயானெசா{¢tகைள 

©னƫநிƫமான� 

ெச�த´� அப�வ�¯{தி 

ெச�த´� 

  

3 
 

2001 கy�ட«� கy�ட 

நிƫமாண«� 

4,450 நிதி 1,441 

ெபௗத�க  
4 2002 இய|திர«� இய|திர 

ெபா¯{திக¶� 

520 நிதி 49 

ெபௗத�க  
  நிைலயான 

ெசா{¢tகைள 

ைகேய�ற� 

   

5 2102 
 

தளபாடuக¶�, 

அ´வலக 

உபகரணuக¶� 

1,500 நிதி 1,222 

ெபௗத�க 80 

6 2103 இய|திர«� இய|திர 

ெபா¯{திக¶� 

6,100 நிதி 3,966 

ெபௗத�க 42 
  மன�த வள அப�வ�¯{தி    
7 2401 அ´வலƫக¶tகான 

பய��சி 

1,000 நிதி 1,000 

ெபௗத�க 21 
  ஏைனய நிைலயான 

ெசலº 

   

8 2502 «தƪ� 50,000 நிதி 24,247 

ெபௗத�க 802,500 
  நைட«ைற ெசலவ�} 

ெமா{த� 
 

63,570 நிதி 31,925 
ெபௗத�க  

  ெமா{தv ெசலº 329,220   
 

 இல{திரன�ய� அைடயாள அyைட ெசய�திyட� 

இல
. 

 

ெசய�பா�க� 

ெசலº 

மதி~ப�� (° 

.ஆய�ர{தி�
) 

ெசலº «}ேன�ற� 

(° .ஆய�ர{தி�) 

1.  இல{திரன�ய� 

அைடயாள அyைட 

ெசய�திyட� 

470,000 நிதி 88,240 

 ெபௗத�க  

¬லதன ெசலவ�§� «தƪ� எ}ப¢ அைடயாள அyைட தயாƬ~ப�} ேபா¢ ேதைவயான 

ெலமிேனy �¯� 2500 , பா¢கா~© ெவ�² அyைடக� 800,000 என’பவ�ைற ெகா�வனº 

ெச�­� ெசலவ�ைன உ�ளடtகியதா��. 
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11. பண�t�¸tக�  ெதாடƫபான தகவ�க� 
 
I. ©திய ஆyேசƫ{த� 

 
தைலைம காƬயால{தி�� 119 ேபƬைன­� ப�ரேதச ெசயலகuகள��� 634 

ேப¯� உ�ளடuகளாக 753 அப�வ�¯{தி உ{திேயாக{தƫக� ©திதாக 

இைண{¢t ெகா�ள~பy��ளனƫ. 

 

II. இைள~பாறிேயாƫ 

 
 அரச «காைம{¢வ ேசைவய�லி¯|¢ 12 ேபƫ 

 சாரதி ேசைவய�லி¯|¢ ஒ¯வƫ 

 அ´வலக உதவ�யாளƫ ேசைவய�லி¯|¢ ஒ¯வƫ. 

 ெலமிேனy�} இய|திர இயt�னƫ இ¯வƫ. 

 வரேவ�© உ{திேயாக{தƫ ஒ¯வƫ  
 

III. இராஜினாமா ெச�த� 
 
 அப�வ�¯{தி உ{திேயாக{தƫ ஒ¯வƫ  

 அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவ III � தர{தி§ைடய இ¯வƫ 

 உ�ப{தி உதவ�யாளƫ ஒ¯வƫ  
 

IV.  இடமா�ற� 
 

 இலuைக நிƫவாக ேசைவய�லி¯|¢ ஒ¯வƫ  

 இலuைக கணtகாளƫ ேசைவய�லி¯|¢ ஒ¯வƫ.  

 அ«லாtக� உ{திேயாக{தƫ ஒ¯வƫ. 

 அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவய�லி¯|¢ 09 ேபƫ 

 தரº~ பதிவாளƫ ¬வƫ 

 சாரதி ேசைவய�லி¯|¢ ஒ¯வƫ 

 அ´வலக உதவ�யாளƫ ேசைவய�லி¯|¢ ¬வƫ  
 

V. ேசைவ வ��வ�~© 
 

 அ«லாtக� உ{திேயாக{தƫ ஒ¯வƫ  

 அப�வ�¯{தி உ{திேயாக{தƫக� ¬வƫ 

 அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவய�லி¯|¢ 03 ேபƫ 
 

VI. ேசைவய�லி¯|¢ வ�ல�த� 
 
 அ«லாtக� உ{திேயாக{தƫ ஒ¯வƫ  

 உ�ப{தி உதவ�யாளƫ ஒ¯வƫ 

 
VII. தர உயƫº 

 

 அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவ II � தர{தின�லி¯|த உ{திேயாகƫக� 

இ¯வƫ அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவ தர� I இ�� தர உயƫº 

ெப�றனƫ.  
. 

 அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவ  III  தர{தின�லி¯|த உ{திேயாகƫக� 

நா�வƫ அரச «காைம{¢வ உதவ�யாளƫ ேசைவ தர� II இ�� தர உய  

ெப�றனƫ . 

 
 திைணtகள{தி} பண�யாளƫக� ப�றிய வ�பர அறிtைக இைண~© (III) இ� காணலா� 
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12. இல{திரன�ய� ேதசிய அைடயாள அyைட ெசய�திyட� 

 
 க¯{திyட{தி} ெசய�பா�க� 

 
01. 15 வயதிைன ªƫ{தி ெச�த ப�ரைஜகள�} தரºகைள உ�ளடtகி ேதசிய 

ப�ரைஜக� தரºக� ைமய{திைன அைம{த�.(இத}கீ� ெதாழி� ¤yப� 

ச�ப|தமான அ�~பைட வசதிகைள ஏ�ப�{த�, 15 வயதி�� ேம�பyட 15 

மி�லிய} ப�ரைஜகள�ன¢  தரºகைள ேசகƬ{த� ம�²� அவ�ைற 

கண�ண�மய~ப�{¢� நடவ�tைக­� திyடமிட~பy��ள¢. 
 
02. த�ேபா¢ பாவைனய�´�ள ேதசிய அைடயாள அyைடt� பதிலாக தன�நபர¢ 

ஆளைடயாள{ைத மிகv சƬயாக உ²தி~ப�{¢வத�காக இல{திரன�ய� ேதசிய 

அைடயாள அyைடய�ைன வழu�த�. 
 
03. ஆyபதிº திைணtகள{தி} கிைளtகாƬயாலயuக·டாக தன�நபƫகள¢ உய�ƫ 

தரºகைள ெப�²tெகா�¶� நடவ�tைகய�ைன ஆர�ப�{த�. 
 
 

ெசய�பா�க� ெசலº 

மதி~ப�� 

(°.மி�லிய}) 

ெசலº 

«}ேன�ற�(

°.மி�லிய})  

% ெசய�பா�

க� 

தரºக� ேசகƬt�� 

நடவ�tைக 

ெதாடƫபாக 

ஆyபதிº 

திைணtகள கிைள 

அ´வலகuகைள 

ஆர�ப�{த´� 

அவ�றி�கான 

அ´வலக 

உபகரணuக� 

வழuக¶� 

106.24 நிதி 36.492 34.35 
ெபௗத�க� 331 கிைளt 

காƬயாலuகைள 

நவ �னமய~ப�{¢� 

நடவ�tைக 

ஆர�ப�tக~பy��ள¢. 

இதி� 232 

காƬயாலயuகள�} பண�க� 

நிைறº ெப�²�ள¢ட} 12 

கிைளt காƬயாலuக� 

நவ �னமய~ப�{த~பy� 

ெகாz�¯tகி}றன.©திதாக 

4 நிƫமாண பண�க� 

ஆர�ப�tக~பy��ளன.அ´

வலக உபகரணuக� 

வழuக~பy� வ¯கி}றன. 

 

 

இல{திரன�ய� 

ேதசிய அைடயாள 

அyைட 

க¯{திyட{தி  

ஏ�ற வ�தமாக 

திைணtகள{திைன 

நவ �னமய~ப�{த� 
 
 

35.00 நிதி 8.968 25.62 
ெபௗத�க� நவ �ன மய~ப�{¢� 

நடவ�tைக இட�ெப²� 

அேதேவைள 90% 

மானவ�றி} பண�க� 

நிைறº ெப�²�ளன. 

 

ப�ரதான தரºt 

களxசிய{திைன 

உ¯வாt�த� 

3.50 நிதி   0.00 - 
ெபௗத�க� ப�ரதான அ´வலக{தி� 

ப�ரதான தரºt களxசிய� 

அைம~பத�� 

திyடமிட~பy��ள¢. 
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இடƫ ம�� 

கyடைம~© ம{திய 

நிைலய{திைன 

நிƫமாண�{த� 

20.00 நிதி 0.0114 
 

0.06 

ெபௗத�க�  �Ƭயெவவ ெதாழி�¤yப 

ªuகாவ�� இ|த ம{திய 

நிைலய� அைம~பத�� 

அைன{¢ திyடuக¶� 

ேம�ெகா�ள~பy��ளன.இ

{திyட� ம�²� நிƫமாண~ 

பண�க� (Turkey) கy�ட 

ெபாறிய�யலாளƫகள�} 

நடவ�tைகtகாக ம{திய 

காƬயாலய{தி�� ெப�²~ 

ெகா�~பத�காக 

அைமvசரைவய�} 

அ§மதிtகாக 

சமƫ~ப�tக~பy��ள¢. 

காண� 

�வ � கƬtக~பy��ள¢. 

 

க¯{திyட ெசய� 

அ´வலக� ம  

கிைளt 

காƬயாலயuகள�} 

நிƫவாக ம�²� 

(இயtக) ெசய� 

நடவ�tைகக� 

43.71 நிதி 14.682 33.59 
ெபௗத�க� க¯{திyட ெசய�பா� 

காƬயாலய{தி� ம�²� 

கிைள காƬயாலயuகள�� 

நிƫவாக ம�²� 

ெசய�பாy� 

நடவ�tைகக� 

ஆர�ப�tக~பy��ளன. 

 

ஆyபதிº 

திைணtகள 

சyட¬ல� 

தி¯{த� ெச�த� 

ம�²� அவசிய 

ஒ¸u� வசதிக� 

தயாƬ{த� ம�²� 

அ§மதிைய~ 

ெபற� 

 ெபௗத�க� சyட ¬ல{தி��Ƭய 

தி¯{தuக� 

தயாƬtக~பy��ளன. சyட 

வைர©க  

திைணtகள{தி} 

கzகாண�~ப�ைன 

ேம�ெகாz� ந�திபதிய�ட� 

சமƫ~ப�tக~பy��ளன. 

 

மன�த வ´ைவ~ 

பய}ப�{தி 

தரºக� 

ேசகƬ{த´� 
(Manual Data 
Capturing) 
ேதைவயான 

தரºக� ம�²� 

ெதாடƫ© 

க¯வ�கைள( IEC 
Material) 
தயாƬ{த� 

171.7 நிதி 1.74 1.01 
ெபௗத�க� தரºக� ேசகƬ~பத�கான 

அறிº²{த� ப{திரuக� 

(மி 16.5) ¢z�~ 

ப�ர�ரuக� ( மி 5 ) 

�வெராy�க� ,(மி 1.7) 

கிராம 

உ{திேயாக{தின¯tகான 

வழிகாy� ைக¥�  15500 , 

வ�ர� அைடயாள~ 

ப{திரuக� (மி 20) 

அvசிட~ப�வத�காக 

ம�²� வ�ர� 

அைடயாளuகைள~ 

ெப�²t ெகா�¶வத�கான 

உபகரணuகைள வ�ைல 

ெகா�{¢ வழu�வத�கான 

வ�ைல ம§tேகார� 
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ேகார~பy��ள¢. 

தரºகைன ேசகƬ~பத�கான 

வ�zண~ப ப�வuக� (மி. 

16.5) , பா¢கா~© ��tகƫ 

(மி. 210) ,ெதா�திt 

கy�~பாy� அறிtைக~ 

ப{திர~ ©{தக� 42,000 

அvசி�வத�கான நிதி 

ஒ¢tகிட� நடவ�tைக 

இட�ெப²கி}ற¢.  

தரºகைள 

திரy�வத�கான  
(Manual Data 
Capturing) 
திற}கைள 

வ�¯{தி ெச�த� 

59.85 நிதி 26.338 
 

44.01 

ெபௗத�க� தரºக� ேசகƬt�� 

நடவ�tைகt  ப�ரேதச 

ெசயலக 

உ{திேயாக{தƫகைள 

இைண{¢tெகா�வ¢ 

ெதாடƫபாக அரச நிƫவாக 

அைமvசி} ெசயலாளƬ} 

அ§மதி ெபற~பy��ள¢. 

 

   கிராம உ{திேயாக{தƫகைள 

பய��²வ�~பத�காக 

ெபாலி� திைணtகள{தி} 

��ற~ ப�Ƭவ�} 

உ{திேயாக{தƫகள�} 

(SOCO) பuகள�~ப�ைன 

ெப�²t ெகா�வத�காக 

ெபாலி� அ{தியyசகƬ} 

அ§மதி ெபற~பy��ள¢ 

 

வர� அைடயாளuகைள~ 

ெப�²t ெகா�வத�� ஏ�ற 

வ�தமாக கிராம 

அ´வலƫகைள 

பய��²வ�~பத�காக 

ெபாலி� திைணtகள{தி} 

��ற~ ப�Ƭவ�} 

உ{திேயாக{தƫக� (SOCO) 

70 ேப¯� , ஆyபதிº 

திைணtகள{தி} 

உ{திேயாக{தƫக� 24 

ேப¯� பய��சியாளƫகைள 

பய��²வ�t�� பய��சி~ 

பyடைற கீ� வ¯� வ�த� 

இட�ெப�ற¢. 

 ஆyபதிº 

திைணtகள 

உ{திேயாக{தƫக

¶tகாக 2 

பய��சி~ 

பyடைறக� 

 ��ற~ ப�Ƭவ�  

உ{திேயாக{தƫக

¶tகான (SOCO) 
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1 பய��சி~ 

பyடைறக� 

 பய��சிtகான 

உபகரணuகைள

~ ெப�²t 

ெகா�{த� 

ம�²� 

திyடமிட´tகா

ன பய��சி~ 

பyடைற 01 

 
 

வ�ர� 

அைடயாளuகைள~~ெப�²

t ெகா�வத�காக கிராம 

அ´வலƫகைள 

பய��²வ�t�� பyடைற 

ப�ரேதச மyட{தி� 2 நா� 

பய��சி~ பyடைறக� 85% 

மானைவ நிைறº 

ெப�²�ளன. 
 
 ப�ரேதச ெசயலக 

மyட{தி�  

அைமtக~பy��ள 

ஆyபதிº திைணtகள 

கிைளt காƬயாலயuகள�� 

662 பyடதாƬக� 

இைணtக~பy� 

அவƫக¶tகான ேசைவ 

ஆர�ப பய��சிக� நிைறº 

ெப�²�ளன.  

 
 

 

   ேதƫெத�tக~பyட 

பyடதாƬக� 827 ேப¯t�� 

தரºக� ேசகƬt�� 

நடவ�tைகtகான 

பய��சிக� நிைறº 

ெப�²�ளன. 

 

தரºக� ேசகƬ~பத�காக 

மாவyடெசயலாளƫக�, 

ப�ரேதச ெசயலாளƫகைள 

அறி»y�� நடவ�tைக 

வடt� , கிழt� ம�²� 

ஊவா மாகாணuகள�� 

நிைறº ெப�²�ளன. 
 
தரºகைள திரy�� 

ெசய�பாy��காக கிராம 

உ{திேயாக{தƫகைள 

பய��²வ�t�� 

பய��சியாளƫக¶tகான 
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பய��சி~ பyடைற (TOT) 

ஒ¯ ப�ரேதச 

ெசயலக{தி�� ஒ¯ பதவ� 

உ{திேயாக{த¯t� பய��சி 

வழu�த� எ}ற 

அ�~பைடய�� 3 நா� 

பய��சி~ பyடைற ம{திய, 

ஊவா, சபரக«வ ம�²� 

வடேம� மாகாணuகள�� 

நிைறº ெப�²�ள¢. 
 
தரºக� ேசகƬ~பத�காக 

கிராம 

உ{திேயாக{தƫக¶tகான 2 

நா� பய��சி~ 

பyடைறtகான சகல 

ஏ�பா�க¶� 

திyடமிட~பy��ள¢ட} 

ேம��றி~ப�ட~பyட பய��சி 

ெநறி நிைறº ெப�² 

�றி{த மாகாணuகள�� 

அவƫக·டாக �றி{த 

பய��சி ெநறி 

ஆர�ப�tக~பy��ள¢. 
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இைண~© I 

 
பய��சி நிக�vசி{திyட அறிtைக (2013.01.01 இ¯|¢ 2013.12.31 வைர) 

 
 பய��சி~ பாடெநறி ெசலº (°.) அறிtைக 

(பu�ப�றிய 

உ{திேயாக{தƫகள�} 

எzண�) 

1. அரச ேசைவ பய��சி பாடெநறிtகாக 

உ{திேயாக{தƫகைள பu�ப�றv ெச�த� 

- 192 

2. ேசைவ வழuக� ம�²� ஆ{ம சி|தைன 

வ�¯{தி ெதாடƫபான நிக�vசி{ திyட� 

200,000.00 290 

3. பய�´னƫ பyடதாƬக¶tகான ேசைவ ஆர�ப~ 

பய��சி 
6,300.00 94 

4. ©திய அப�வ�¯{தி உ{திேயாக{தின¯tகான 

ேசைவ வழuக� ம�²� ஆ{ம சி|தைன 

வ�¯{தி ெதாடƫபான நிக�vசி{ திyட�  

24,470.00 105 

5. ஆuகில �~ேளாமா பாடெநறி (SLIDA) 

 
55,500.00 3 

6. ஆuகில சா}றித�  பாடெநறி (SLIDA) 
 

21,000.00 2 

7. கணtகா�º வ�சாைணகைள கy�~ப�{த� 

ெதாடƫபான பய��சி~ பாடெநறி  
1,000.00 2 

8. அரச நிƫவாக பyட~ப�} ப�~© 
 

183,600.00 2 

9. கண�ண� வைலயைம~© ம�²� பா¢கா~© 

«ைற ெதாடƫப�லான சா}றித�  பாடெநறி 
26,000.00 1 

10. அ�~பைட தமி� ெமாழி~ பய��சி (அரச க¯ம 

ெமாழிக� திைணtகள�) 
22,500.00 3 

11. ஆuகில சா}றித� பாடெநறி  (அரச க¯ம 

ெமாழிக� திைணtகள�) 
15,000.00 2 

12. ேக�வ� ம§tேகார� ெதாடƫப�லான 

பய��சிெநறி ( பா¢கா~© ம�²� நகர 

அப�வ�¯{தி அைமv�) 

6,221.42 2 

13. கணtகீy� ெம}ெபா¯� பாவைனெதாடƫபான 
பய��சி~ பாடெநறி ( அரச கணtகீy� 

திைணtகள� ) 

12,000.00 1 

14. கண�ண� வ}ெபா¯� பாடெநறி ( ஆதƫ சீ 

கிளாƫt ெதாழி¤yப நி²வன�) 
12,000.00 1 

15. கண�ண� வ}ெபா¯� ெபாறிய�ய� பாடெநறி ( 

ஆதƫ சீ கிளாƫt ெதாழி¤yப நி²வன�) 
12,000.00 1 

16. சாரதி ம�²� அ´வலக 

உதவ�யாளƫக¶tகான பாடெநறி 
55,000.00 50 

17. நி²வன ெகா�ளº வ�¯{தி ம�²� 

வா�tைகயாளைர தி¯~தி~ப�{த� பய��சி~ 

பyடைற 03 

301,875.00 322 
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இைண~© II 

2013 � ஆz�� அைடயாள அyைட ெதாடƫப�� ேம�ெகா�ள~பyட சyட «}ேன�ற 

அறிtைக 

 
 

இல ெசய�பா� 

கிைடtக~ 

ெப�ற 

வ�zண~பuக

�/க�தuக� 

நிைறº 

ெச�ய~பyட 

வ�zண~பu

க�/க�தuக

� 

 
01 

சிtகலான வ�zண~பuக� 

i. ஒ¯ அைடயாள அyைட இலtக� 

இ¯வ¯t� அ�ல¢ அத�� 

ேம�பyடவƫக¶t� 

வழuக~பy�¯{த�. 

ii. «த� தடைவயாக வ�zண~ப�tைகய�� 

இ¯ வ�zண~பuகைள சமƫ~ப�{த�. 

iii. தி¯{த� ெச�வத�கான வ�zண~ப~ 

ப�வ{ைத சமƫ~ப�tைகய�� அத§ட} 

வ�கார~ப�{திய அைடயாள 

அyைடய�ைன இைண{த� ம�²� 

ேவ² நபƬ} அைடயாள அyைடய�ைன 

இைண{த�. 

iv. இரz� அைடயாள அyைட  

இலtகuகைள ைவ{தி¯{த�. 

v. ப�ரேதச ெசயலாளƬ} ேமெலா~ப� 

ச|ேதக{தி�கிடமான வ�zண~பuக�.  

vi.  பைழய இலtகuக� 

ஆவண~ப�{த~ப�{த~பyட 

©{தகuகள�� காண~ப�� �ைறபா�. 

a) ஒ¯ அைடயாள அyைட  

இலtக� இ¯ இடuகள�� 

பதிய~பy�¯{த�. 

b)  தவறான அைடயாள அyைட  

இலtக� பதிய~பy�¯{த�. 

c) அ´வலƫகள�னா� அைடயாள 

அyைட  இலtகuக� உƬய 

«ைறய�� பதிº 

ெச�ய~படாைமய�னா� ஏ�ப�� 

தவ²க�. 
vii. ேவ² 

 
1734 

 
 
 
 

855 
 

61 
 
 
 
 
 
 

14 
 

03 
 

 
 
 
 
 

03 
 
 

03 
 

73 
 

 
 
 
 

414 

 
1310 

 
 
 
 

372 
 

32 
 
 
 
 
 
 

12 
 

01 
 

 
 
 

03 
 
 

02 
 

48 
 

 
 
 
 

235 
02 ேபாலி ப�ற~©v சா}றித�கைள சமƫ~ப�~பதனா� 

ேம�ெகா�ள~ப�� சyட நடவ�tைக. 
 

1,015 
 

207 
03. வ�zண~ப ப�வu¶ட} சமƫ~ப�tக~ப�� 

ச|ேதக{தி�கிடமான ப�ற~©v சா}றித�கைள 

பƭyசி~பத�காக பதிவாளƫ காƬயாலயuக¶t� 

அ§~©த�.  

 
 
 

 
2,200 
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04 ப�றநா�கள�´�ள அ�ல¢ ப�றநா�க¶t� 

ெச�லº�ள நபƫக¶t� ேதைவயான ெபாலி� 

வ��ைகv சா}றித� வழu�த� ம�²� 

இலtக{திைன உ²தி~ப�{த�. 

 
27,973 

 
27,973 

05 அைடயாள அyைட இலtக{திைன 

உ²தி~ப�{த�   
 

i. வ�zண~பதாரƬ} 

ேவz�ேகா¶tகிணuக அைடயாள 

அyைட இலtக{திைன உ²தி~ப�{த�. 

ii. பா¢கா~© ப�Ƭவ��காக ( ெபாலி�, 

ஜனாதிபதி ©லனா�º~ ப�Ƭº , 

��றவ�ய� திைணtக¶t�) 

iii. அரச ம�²� தன�யாƫ 

நி²வனuக¶tகாக ( அரச , தன�யாƫ 

வuகிக�, ெதாழிலாளƫ திைணtகள�, 

ஊழியƫ ேசமலாப நிதிய� , �� வரº , 

��யக�º திைணtகள�, ேமாyடாƫ 

ேபாt�வர{¢ திைணtகள�, ேதƫத�க� 

திைணtகள�) 

iv. ந�தி ம}ற நடவ�tைகக¶tகாக 

அைடயாள அyைட இலtகuகைள 

பƬசீலி{த�. 
   

 
 
 

 
 
 

7,047 
 
 

2,519 
 
 

1,676 
 
 
 
 
 

 
 

244 

 
கவன�tக : கிைடtக~ ெப�ற வ�zண~பuக�/க�தuகள�} எzண�tைகt� அதிகமாக நிைறº 

ெச�ய~பyட வ�zண~பuக�/க�தuகள�} எzண�tைக �ைற|தி¯~ப¢ �றி{த 

வ�zண~பதாƬகள�னா� «tகியமான ஆவணuக� சமƫ~ப�tக~படாைமேய ஆ��. 
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இைண~© III 

பண�யா�ெறா�தி வ�பர�  2013 

பண�யாளƫ எzண�tைக ப�றிய வ�பர அறிtைக (பண�யா�ெறா�தி) 
 

பதவ�~ ெபயƫ 
அ§மதிtக~பyட 

எzண�tைக  
த�ேபா¢�ள 

எzண�tைக  
ப�றாt�ைற 

எzண�tைக  ேமலதிக� 

ஆைணயாளƫ நாயக�  1 1 - - 

ப�ரதி ஆைணயாளƫ நாயக� 1 - 1 - 

ஆைணயாளƫ 3 2 1 - 

ப�ரதான கணtகாளƫ 1 1 - - 

ப�ரதி/உதவ� ஆைணயாளƫ  16 9 7 - 

ப�ரதி/உதவ�  பண�~பாளƫ 1 
1 (பதி� 

கடைம) 1 - 

கணtகாளƫ  1 1 - - 

உ�ளக கணtகா�வாளƫ 1 - 1 - 

நிƫவாக உ{திேயாக{தƫ  2 1 1 - 

ெமாழி ெபயƫ~பாளƫ  2 - 2 - 
வரº ெசலº உதவ�யாளƫ (ேதசிய 

பாத�y�{ திைனtகள{தினா� 

நியமிtக~பட� ெதாடƫபாக ) 
1 1 - - 

அ«லாtக� உ{திேயாக{தƫ  75 71 04 - 

அப�வ�¯{தி உ{திேயாக{தƫ 827 750 77  

«காைம{¢வ உதவ�யாளƫ  282 149 133 - 
தகவ� ெதாடƫபாட� ெதாழி¤yப 
உதவ�யாளƫ  10 6 4 - 

சாரதி  8 7 1 - 

அ´வலக   பண�யாளƫ 53 44 9 - 

ெலமிேனy இய|திர இயt�னƫ  பதவ� இர{¢v ெச�ய~பy��ள¢ 

தயாƬ~© உதவ�யாளƫ  67 62 5 - 

ஆவண உதவ�யாளƫ  11 10 1 - 

ெமா{த� 1363 1115 248  
 
இ~பதவ�க� வகி~பவ¯t� தன�நபƫ எ}ற வைகய�� அ§மதிtக~ப�வ¢ட} இ~பதவ�க� 

இ�லா¢ ேபா�மிட{¢ ஏ�ப�� ெவ�றிட� ெதாடƫபாக அ´வலக   பண�யாளƫ எzண�tைக 

131 ஆக ேவz��. அத}ப� ெலமிேனy இய|திர இயt�னƫ பதவ� இ�லா¢ ேபானதா� 

அ~பதவ� ெவ�றிட� 2 அ´வலக   பண�யாளƫ பதவ�ய�� ேசƫ{¢t ெகா�ள~ப�கிற¢. 
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Department for Registration of Persons 
Performance Report -2013 

 
1. Introduction 

Registration of legal residents of Sri Lanka who are of the age of 18 years and above 
and issuance of NICs for them was commenced in year 1972 by the Department for 
Registration of Persons in terms of the provisions of the Registration of Persons Act. 
No.32 of 1968 and in accordance with an amendment made to the Act, the age of 
registration of persons was revised as 16 years with effective from year 1981. 
 
Theme 
 

 Identity Card, the Trusted Personal Identity. 

Vision  
 

 An assured Identity for Every Sri Lankan Citizen. 

Mission 
 

 To create a database of all citizens of Sri Lanka and issue National Identity 
Cards recognized nationally and globally to all Sri Lankan citizens, which 
underline their human, social, economic, political and legal rights within the 
country and safety outside the country, to assist national and other agencies in 
establishing the identity of any citizen and to support Sri Lanka’s national 
security and development. 

 
The Key Functions of the Department  

 

 Registering all Sri Lankans and maintaining a registry; 
 
 Issuing National Identity Cards (NICs) to the eligible citizens; 

 
 Verifying and certifying information/data and sharing them with national 

intelligence and security agencies. 

The Responsibilities of the Department  
 

 To register all Sri Lankan citizens in National Register of Persons and maintain 
it. 

 
 To issue National Identity Cards (NICs) to those who are eligible. 

 
 To verify and certify information/data of Citizens of Sri Lanka. 

 
 To share information with Government and other organizations. 

 
 To build capacity within the Department through human resource development 

and state-of-the-art technical know-how. 
 
 To assist national security and development of the country. 
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2. Issuing Identity Cards 
 

 Normal Service 
 

The number of NICs issued by the Department under the normal service from 
January 01 to December 31 in 2013 can be identified as follows. 

 
Month No of received Applications No of Issued Identity cards 

January 38,133  75,240  
February 40,983  46,183  
March 44,348  53,436  
April 57,131  39,261  
May 118,689  45,370  
June 130,037  61,135  
July 100,477  70,131  
August 92,472  71,886  
September 79,808  103,443 
October 72,876  77,017  
November 67,217  119,382  
December 52,180  53,141  
Total 894,351  815,625  

 
According to the Chart, the difference between Received applications and issued 
identity cards is the quantity of incorrect and cancelled applications. 
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Important: The number of Identity Cards issued in some months are lower than the 
received applications due to the incomplete applications were available among 
them.  The number of Identity Cards issued in the other months are higher than the 
applications received because the previously incompleted applications were duly 
completed in these months and therefore Identity Cards for them also were able to 
issue during these months. 
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 One Day Service 
 

An expedite program (one day service) has been launched for candidates who 
expect to obtain identity cards immediately  for their urgent needs since  
01.09.2003.Under this program  Government approved fees of Rs 500/=  has been 
charged for one application. 
 
The following chart indicates the income received by the department and the 
monthly issued identity cards from January to December in 2013. 

 
 

Month No of issued Identity cards Income (Rs) 
January 11,920  5,960,000.00 
February 11,915  5,957,500.00 
March 13,296  6,648,000.00 
April 8,512  4,256,000.00 
May 10,863  5,431,500.00 
June 13,667  6,833,500.00 
July 14,200  7,100,000.00 
August 14,374  7,187,000.00 
September 12,664  6,332,000.00 
October 14,413  7,206,500.00 
November 16,847  8,423,500.00 
December 11,321  5,660,500.00 
Total 153,992  76,996,000.00 
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 Receiving Applications and Issuing Identity Cards 
 

Year 
No of 
received 
applications 

No of issued 
identity cards Year 

No of 
Received 
applications 

No of issued 
identity cards 

1972 1,305,801 22,459 1993 528,628 468,494 
1973 5,570,696 680,024 1994 545,121 493,093 
1974 619,855 5,071,234 1995 907,560 616,915 
1975 72,268 248,694 1996 816,275 853,191 
1976 138,216 246,694 1997 782,988 636,187 
1977 152,221 221,783 1998 771,597 655,580 
1978 236,834 423,276 1999 731,079 753,560 
1979 186,813 194,436 2000 758,463 651,787 
1980 360,510 297,702 2001 711,295 679,250 
1981 479,724 474,577 2002 794,357 700,000 
1982 425,904 505,559 2003 633,168 635,046 
1983 358,830 342,088 2004 607,111 524,241 
1984 451,651 421,010 2005 731,310 564,872 
1985 446,619 458,557 2006 1,196,276 897,674 
1986 364,150 374,074 2007 1,086,236 9 58,445 
1987 372,108 353,819 2008 933,663 818,407 
1988 431,102 409,870 2009 986,670 941,537 
1989 365,966 333,083 2010 899,349 890,084 
1990 491,622 397,135 2011 752,399 835,548 
1991 676,681 646,150 2012 900,751 781,922 
1992 568,493 545,957 2013 1,048,343 969,617 
   Total 31,198,703 27,035,186 
 

 

0

1,000,000

2,000,000

3,000,000

4,000,000

5,000,000

6,000,000

19
72

19
75

19
78

19
81

19
84

19
87

19
90

19
93

19
96

19
99

20
02

20
05

20
08

20
11

No of received applications No of issued identity cards

 



 5 

3. Accelerated Program of Issuing NIC  
 

 Recruitment of Temporary Clerks (Tamil)  
 

Due to the lack of Production Assistants with Tamil Langue writing skill who are 
specially recruited for developing NICs, the issuance of NICs written in Tamil 
Langue has been shown a slight downfall.  
According to the  request  made to  the Ministry of Constitutional Affairs and 
National Integration , 16 Temporary Clerks (Tamil) who were trained  under the 
“Equal Access to justice” project  funded by  UNDP, were recruited on the basis of 
temporary and monthly allowance of Rs. 9000/= at the 1st instance. Their services 
have been obtained as following table.  Funds were allocated for the same under the 
above mentioned project. 

 
Time period No of 

officers 
allowances 

2009.08.07 - 2009.11.06 16 
2009.11.16 - 2010.03.15 16 Rs.9000/- per month 

2010.04.15 - 2010.08.31 23 Rs.10000/- per month 
2010.09.15 - 2011.02.14 07 
2010.10.04 - 2011.02.14 23 
2011.08.01 – 2011.12.31 07 
2012.01.04 – 2012.05.31 07 
2012.06.06 – 2012.07.31 07 
2012.08.01 – 2012.12.31 07 
2013.04.08 – 2013.07.31 05 

2013.08.07 – 2013.12.31 07 

Rs.15000/- per month 

 
 

 Employment of the Officers from the Civil Security 
Department.  

 
Due to the promotions gained to the other services, the number of Production 
Assistance who are directly involved with developing NICs have been decreased. 
Therefore, 47 officers who have skill to develop NICs have been employed from the 
Civil Security Department. They have been employing in this department since 
20.09.2010.  42 of them were utilized during the month of January 2013 and there 
after the number of officers were decreased to 10. 
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 Recruitment of Practical Trainees 
 
In addition to the above officers, practical training was provided to the trainees who 
had trained at the Vocational Training Institutes, with the payment of Rs.500/- per 
day.  The details are given in the following table. 

 

Time period No. of 
trainees Vocational Training Institute 

2011.08.10 – 2012.02.09 6 National Youth Services Council 
2011.08.15 – 2012.02.14 4 Lalith Athulathmudali Vocational 

Training Center  
2011.12.08 – 2012.06.07 1 Vocational Training Center Dehiwala 
2012.04.02 – 2012.10.01 4 Sri Lanka Vocational Training 

Authority 
2012.04.20 – 2012.10.19 1 Technical College Gampaha 
2012.10.01 – 2013.03.31 2 Sri Lanka Korean National Technical 

College  
2012.12.10 – 2013.06.09 1 Technical College Gampaha 
2013.01.21 – 2013.07.20 2 Lalith Athulathmudali Vocational 

Training Center  
 
4. Application of Information Technology for the Process of Issuing 

NICs 
 

 Assigning Numbers Using Computers 
 

Assigning Numbers through computer for NICs issued for the first time has been 
implementing since 01 January 2007 within the department itself. The Number of 
NICs assigned numbers from January to December in 2013, are given in below 
table. 

 
Month IDs assigned numbers 

January 14,788 
February 19,731 
March 25,055 
April 12,849 
May 23,637 

June 46,094 
July 80,199 

August 50,510 

September 44,263 

October 50,834 

November 43,782 

December 16,181 

Total 427,923 
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  Issuing Index Cards through Computerization.  
 

Searching department records (index) for issuing duplicates for lost NICs and for 
amending current NICs has been formerly done manually. Currently it has been 
computerized and therefore being done through the system. 

 
5.  Mobile Service 
 
Conducting mobile services is expedited as the NICs are compulsory to vote in the 
elections. Obtaining completed applications from persons live far away by approaching 
them at village level in this mobile service. 41,670 applications have been received 
from January to December in 2013 under this program.  
 
6. Training programs 
 
Steps have been taken to make participate the employees of the department in various 
training programes in year 2013 with the expectation of improving productivity.  As the 
output, it is expected to improve the efficiency of providing services to the public. 
 
The Details of the training of the staff is submitted in the annexure I. 

 
7. Incentive Allowances 

 
On request of applicants, “one day service” has been initiated since 2003 to issue NICs 
with in the same day. An approved scheme of incentives has been implementing to 
motivate the staff involved with one day service delivery. This scheme of incentives has 
also been implemented in 2013.  

 
8. Legal Affairs 

 
Legal related activities such as finding solutions for applications with issues, 
confirmation of doubtful NIC numbers, reply for inquiries of various public and private 
institutions, checking doubtful birth certificates and charging for violating the Act of 
Registration of Persons completed during 2013 are given in Annexure II.   
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9. Physical Resource Management 
 

 Land and Buildings 
 

The building situated in No 45, Kappetipola Road, Colombo 05 is possessed to the 
department. 

 
 Rents 

 
The department has rented 12,180 square feet “Yamuna Building” situated at 
Nugegoda on monthly rental of Rs 532,000/=  including all taxes. 

 
 Other Assets 

 
Details of vehicles currently possess by the department are given in below table.  

 
Number Vehicle Purchased Date Purchased Value (RS) 
202 – 9519 Three Wheeler  1997.02.06 133465.00 

NA 2147 L 300  Van 2006.05.24 4450000.00 

KB 8577 Motor Car 2006.05.25 3400000.00 

PA 9855 L 300  Van 2006.11.22 4250000.00 

KF 6282 Motor Car 2007.12.17 1935000.00 

PB 6775 L 300  Van 2008.08.26 6250000.00 

KH 3686 Motor Car 2008.09.02 3750000.00 

PC 3265 Cab 2011.06.28 2627353.00 

KP 5832 Jeep 2011.08.18 4587528.00 

WP 6059 Motor Bike 2011.06.14   104496.00 

PE 1206 Cab 2012.06.12 7500000.00 
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10. Financial Progress 
 

Expenditure estimate and the actual expenditure for the year 2013 are shown as follows. 
 

Number Activities 
Budget 

estimate 2013 
(Rs.’000) 

Progress 
Rs.’ 000 

Finance 216,275 1  Personal Emoluments 215,594 
physical  

2  Other Recurrent 
expenditure 

50,056  49,724 

  Capital Expenditure 
 

   

  Rehabilitation and 
Improvement of 
capital Assets 

   

Finance 1,441 3 2001 Buildings and Structures 4,450 
physical  
Finance 49 4 2002 Plant, Machinery and 

Equipment 
520 

physical  
  Acquisition of 

Capital Assets 
   

Finance 1,222 5 2102 Furniture and Office 
Equipment 

1,500 
physical 80 
Finance 3,966 6 2103 Plant, Machinery and 

Equipment 
6,100 

physical 42 
  Human Resource 

Development 
   

Finance 1,000 7 2401 Staff  Training  1,000 
physical 21 

  Other Capital 
Expenditure 

   

Finance 24,247 8 2502 Other Investment 50,000 
physical 802,500 

  Total Capital 
Expenditure 

63,570  31,925 

   
 Grand Total  

329,220   

 

 e-NIC Project 

Number  Activities 

Budget 
estimate 2013 

(Rs.’000) 
 

Progress 
Rs.’ 000 

Finance 88,240   eNIC Project 
 

470,000 
physical  

 
Investment  Expenditure  among  capital expenditure was born to produce Identity cards 
which were needed to purchase 2500Nos,Laminatting rolls and 800,000 Nos. insert. 
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11. Details of the Staff 
 

New Appointments 
 753 Development Officers have been recruited and 119 of them have been 

attached to the Head Office and 634 have been attached to the divisional level 
units. 

 
Retirements  

 12 Officers belong to  the Management Assistant Service  
 01 Officer belong to the Drivers Service 
 01 Officer belong to the Office Employment Service  
 02 Laminating Machine Operators 
 01 Receptionist 

 
 
Resignations 

 01 Development Officer 
 02 Officers of the Management Assistant Service Grade 111  
 01 Production Helper   

 
Transfers 

 01 Officer of the Sri Lanka Administrative Service  
 01 Officer of the Sri Lanka Accountancy Service 
 01 Enforcement Officer 
 09 Officers of the Management Assistant Service  
 03 Data Entry Operators 
 01 Officer of the Drivers’ Service 
 03 Officers of the Office Employment Service  

 
Release  

 01 Enforcement Officer 
 03 Development Officers 
 03 Officers of the Management Assistant Service 

 
Vacation of Post 

 01 Enforcement Officer 
 01 Production Helper 
 

Promotions 
 02 Officers of the Management Assistant Service Grade II have been promoted 

to Grade I 
 04 Officers of the Management Assistant Service Grade III have been promoted 

to Grade II 
 
 

Details of the staff are annexed at annexure (III). 
 



 11 

12. e-NIC Project 
 
Role(s) of the Project  : 
 
 Building of a secure, centralized electronic storage of National Persons’ 

Registry of citizens who are age of 15 years and above. (Establishment of 
Necessary Information Technology Infrastructure, Collect data from 15Mn 
Citizens who are age of 15 years and above)   
 

 Issuance of sophisticated Electronic National Electronic Identity Card ( e-NIC) 
for covering all aspects of identity than existing NIC.  
 

 Establishment of de-centralization of facilitation for obtain information 
electronically through divisional Officers of DRP  
 

Activity 
Cost 

Estimate 
(Rs.Mn) 

Progress (Rs.Mn) % 

Financial 36.492 34.35 Making DS-DRP 
Units to be 
established as the Hub 
of Manual data 
Capturing program 
(Total 331 DRP - DS 
Units) & provide 
necessary Office 
furniture & equipment 

106.24 

Physical Establishment of 331 DS 
DRP units started. 232 
renovation completed,  12 
renovation in progress,          
4 new Constructions in 
progress,   

 

Financial 8.968 25.62 Preparation of Head 
office site for e.NIC 

35.00 

Physical Construction in progress, 
90% Completed 

 

Financial 00.00  Establish main data 
center at DRP HO 

3.50 

Physical Planning in progress  

Financial 0.0114 0.05 Construction of Data 
Recovery Center  

20.00 

Physical Released the land block 
in Sooriyawewa 
Technology Park, 
submitted for Cabinet 
approval for award 
construction of DRC to 
CECB as Turnkey project 
 

 

Financial 14.682 33.59 Project management 
& Operation cost of 
DS DRP Unit 

43.71 

Physical   
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Activity 
Cost 

Estimate 
(Rs.Mn) 

Progress (Rs.Mn) % 

171.7 Financial 1.740 1.01 Preparation of IEC 
materials for Manual 
Data Capturing  Physical Given Bellow  

-   Tender awarded for following Printing 
- 16.5 Nos Instruction sheets 
- 5 Mn Nos Awareness leaflets 
- 1.7 Mn Nos Posters 
- 15550 Nos GN manuals 
- 20Mn Nos Finger print papers, 

equipment’s for taking finger pints 
 

-   Procurement in progress for following 
- 16.5 Nos Data capturing formats 
- 210 Mn Nos QR Stickers 
- 42000 Nos Books of Batch Control reports 
 

Financial 26.338 44.01 Capacity Building for 
Manual data 
Capturing 

59.85 

Physical Given Bellow  

  Received approval from Sec. of public 
administration for use of DS officers 
and GNs for manual data capturing 

 

  Received Approval from Sec. of Public 
administration for an incentive scheme 
for data capturing team and assisting 
and monitoring team at DSD level 

 

  Approval from IG for taking service of  
Special Offices of Criminal 
Observation (SOCO)  for training of 
GNs 

 

  Completed Training of Trainers ( 
TOT) for taking finger prints. 70 
SOCOs  and 24 DRP officers were 
trained. The training given as follows 

- 02 Nos Training for DRP 
officers 

- 01 No Training for SOCOs 
- 01 training session for grant 

training materials & 
preparation of training plan 

 

 

  85% DS level GN training completed  
regarding taking finger prints   
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Activity 
Cost 

Estimate 
(Rs.Mn) 

Progress (Rs.Mn) % 

  662 DOs at DS- DRP unit were 
completed their service induction 
training 

 

  827 graduates were completed 
training for manual data collection 

 

  Awareness training for District 
Secretaries, Divisional Secretaries 
were completed at North Central, Uva 
Provinces.  

 

  TOT for data capturing for GN 
completed at central, Uva, 
Sabaragamuwa, & Wayamba 
provinces 
(One Senior official at DS office got 3 
day training)  

 

  Arrange 2 day training programs for 
GN for manual data capturing 
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Annexure I 
Progress of the Training Programes (2013.01.01 – 2013.12.31 ) 

 

 Training Programe Cost (Rs.) 
Progress 
(No. of 

Participants) 
1.  Participation of employees in the Training 

Programs at the Public Service Training 
Institute 

- 192 

2.  Service Providing and Positive Thinking 
Workshop 

200,000.00 290 

3.  Induction Training Workshop for Graduate 
Trainees 

6,300.00 94 

4.  Service Providing and Positive Thinking 
Workshop for new Development Officers 

24,470.00 105 

5.  Diploma in English at SLIDA 
 

55,500.00 3 

6.  Certificate in English at SLIDA 
 

21,000.00 2 

7.  Training Program on Minimizing Audit 
Queries 

1,000.00 2 

8.  Master Degree of Public Administration at 
PIM 

183,600.00 2 

9.  Certificate on Networking and Security 
Systems 

26,000.00 1 

10.  Basic Tamil Language Program at 
Department of Official Languages  

22,500.00 3 

11.  Certificate Course in English at Department 
of Official Languages 

15,000.00 2 

12.  Training on Procurement Process at Ministry 
of Defence and Urban Development 

6,221.42 2 

13.  Training Program on using Accounting 
Software at Department of State Accounts 

12,000.00 1 

14.  Computer Hardware Programe at Arthur C. 
Clerk Technical Institute 

12,000.00 1 

15.  Computer Hardware Engineering Programe 
at Arthur C. Clerk Technical Institute 

12,000.00 1 

16.  Training for Drivers and employees of Office 
Employment Service 

55,000.00 50 

17.  Capacity Building and Customer Care 
Workshops - 3 

301,875.00 322 
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Annexure II 
Legal Progress in Year 2013 

 

No. Activity 

No. of 
Applications 

/ Letters 
Received 

No. of 
Applications 

/ Letters 
Completed 

 
01 

 
Applications with issues 

i. Two or more numbers available in 
the computer reports/ Index or 
number records for the same Identity 
number / for different persons. 

 
ii. Submission of more than one 

application. 
 
iii. Submission of defaced Identity Cards 

or Identity Cards belonging to others 
along with applications for making 
corrections. 

 
iv. Having obtained two identity Cards 

in two Identity Card numbers. 
 
v. Counter sign of the Divisional 

Secretary is doughtful.  
 
vi.  Issues in old number records 

a) Same Identity Card number 
recorded in two places. 

b) Wrong Identity Card numbers 
are recorded. 

c) Faults due to disorder 
recordings done by the staff. 

 
vii. Other 

 

 
 

1734 
 
 
 
 
 

855 
 

 
61 

 
 
 
 

14 
 
 

03 
 

 
 

 
03 

 
03 

 
73 

 
 
 

414 

 
 

1310 
 
 
 
 
 

372 
 
 

32 
 
 
 
 

12 
 
 

01 
 

 
 
 

03 
 

02 
 

48 
 

 
 

235 

02 Legal action taken against to the submission 
of forge Birth Certificates. 
 

1,015 207 

03. Forwarding of doughtful Birth Certificates to 
the Registrar General for examination. 
 

 
 2,200 

04 Confirmation of Identity Card numbers 
required for Police clearances for the people 
who wish to go abroad. 

 
27,973 

 
27,973 



 16 

05 Confirmation of Identity Card numbers 
 

i. For requests of Public 
 
ii. For Defence Authorities (Police, 

Presidential Investigation Unit, 
Criminal Investigation Department) 

 
iii. For Public and Private Organizations 

(Government and Private Banks, 
Department of Labour, Employees 
Provident Fund, Department of 
Immigration and Emigration, 
Department of Motor Traffic, 
Department of Elections) 

 
iv. For inquiries for the Judicial matters 
 

 
 
 

 
 

7,047 
 

2,519 
 
 
 
 

1,676 
 
 
 
 
 
 
 

244 

 
Important: The number of completed applications/ letters is lower than the received 
applications/ letters due to the lack of submission of required documents by the 
applicants. 
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Annexure III 
Details of the Staff 31.12.2013 
Detail Report of the Carder 

 

Designation Approved 
Carder 

Actual 
Carder Vacancies Excess 

Commissioner General 
 (SLAS-Special Grade) 1 1 - - 

Additional Commissioner General 
(SLAS-Special Grade) 1 - 1 - 

Commissioner  (SLAS -I) 3 3 - - 

Chief Accountant - SLAcS-I 1 1 - - 

Deputy/Assistant Commissioner  – SLAS  
II/III 16 9 7 - 

Assistant Director - Information & 
Communication Technology Service   I/II 1 1 (Acting) 1 - 

Accountant 
SLAcS II/III 1 1 - - 

Internal Auditor - SLAcS 1 - 1 - 

Administrative Officer - P.M.A.S  Supra 2 1 1 - 

Translator 2 - 2 - 

Budget Assistant (To be appointed 
from the Budget Department) 1 1 - - 

Enforcement Officer 75 71 4 - 

Development Officer 827 750 77  

Public Management Assistant 282 149 133 - 

Information and Communication 
Technology Assistants 10 6 4 - 

Drivers 8 7 1 - 

Office Employment Service 53 44 9 - 

Laminate Machine Operators The Post is terminated. 

Production Assistant 67 62 5 - 

Record Helpers 11 10 1 - 

Total 1363 1115 248 - 
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