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01  පරිච්ජේදය   

 
 

 

 

 
ශ්‍රී ලංකාජත තාක්ෂණ අධයාපනජේ විෂ්ෂ්ඨතම මධයස්ථානය  

බවය පත්වීම 

 
 

 
 

  
ියරසාර සංව්තධනය සඳහා නවීන තාක්ෂණජයන්ත ුතත් අියවිෂ්ෂ්ඨ  

උසස් නාියක නිපුනධාරින්ත බිහි කිරීම 
 

 
 

 
 

 

1. උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමා හා නාියක Æmaf,daud පාඨමාලා සහ උසස් අධයාපන 
අමාතයාංශය මගින්ත වරින්ත වර නියම කර  ලබන ජවනත් තාක්ෂණ 

පාඨමාලාවන්ත පැවැත්වීම. 

 

2. කා්තමික අධයාපනය සැළසුම් කිරීම හා සම්බන්තකරකරණය කිරීම. 

 

3. පා්තලිජම්න්තුමව මගින්ත ජවන්ත කරන මුද්ත උසස් තාක්ෂණ  ආයතන අතර 

ජබදා හැරීම. එකී උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල වියදම් පාලනයය ලක් කිරීම  
 

4. උසස් තාක්ෂණික ආයතනවල අධයයන හා පුුණණු පිරිවිතර පවත්වා ජගන 

යාම. 

 

5. උසස් තාක්ෂණික ආයතනවල පරිපාලනය නියාමනය කිරීම . 
 

6. එක් එක් උසස් තාක්ෂණික ආයතනයය ෂ්ෂයයන්ත තුමළත් කිරීම  
නියාමනය කිරීම, අදාළ පනත මගින්ත ජහෝ යයජත් තිය ආයතන ජවත   
බලතල, රානකාරීන්ත හා කා්තයයන්ත පැවරීම, ඉටුකරලීම හා ක්‍රියාත්මක   

කරලීම. 

 

දැක්ම  
 

ජමජහවර  
 
 

ශ්‍රී'ලං'උ'තා'wdh;kfha ප්‍රධාන පරමා්තථ 
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SWOT විමසුම හා හදුනාගත් ප්‍රධාන ක්ජෂ ්‍ර පදනම් කර ජගන ඉිරරි ුමන්ත වසර 
සඳහා සැළසුම් කර තිය අරමුණු පහත දැක්ජත.  
 

පළමුවැනි අරමුණ: 
දැනය ක්‍රියාත්මකව තිය පාඨමාලාවල ගුණත්වය වැඩි ිරුතණු කිරීම හා 

ෂ්ෂය බ|වා ගැනිම් ප්‍රමාණය ඉහල නැංවිජම් අරමුණ තියව නව 

අධයයන පාඨමාලා හ÷න්තවාදීම  
 

දෙවන අරමුණ: 

ගාස්ුම රහිත පාඨමාලා හා දුරස්ථ අධයාපන වැයසයහන්ත හ÷න්තවාදීම  
 

දෙවන අරමුණ: 

විජේශ හා ජේශීය ආයතන අතර සබැිරයාවන්ත තිය කරලීම හා අවශය 

කරන පිළිගැනීම් ලබා ගැනීම. 

 

සිව්වන අරමුණ: 

පවත්නා විභාග කළමනාකරණ ඒකකය ප්‍රියසැළසුම් කිරීම හා යථාවත් 
කිරීම.  

 

පස්වන අරමුණ: 

සිසුන්ත, ජදමාපියන්ත හා මහනනයා අතර සුහදත්වය ව්තධනය කරලීම.  

 
සයවන අරමුණ:  

නිසි මානව සම්පත් ජදපා්තතජම්න්තුම පේධියයක් තිය කරලීම. 

 
හත්වන අරමුණ: 

අධයයන කයුතුම සැළසුම් හා ප්තජේෂණ අංශජේ කා්තයයන්ත 

ප්‍රියසංවිධානය කිරීම හා ශක්ියමත් කිරීම. 

   
අටවන අරමුණ : 

නව උසස් තාක්ෂණ ආයතන ඉිර කිරීම, උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ 
උසස් තාක්ෂණ wdh;k ජලස  පරිව්තතනය කිරීම හා නායකත්ව හා 

ප්‍රමිිය සංව්තධන මධයස්ථාන බිහි කිරීම (LQDC) 

 

ශ්‍රී'ලං'උ'තා' wdh;kජයහි අරමුණු  
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නව වන අරමුණ : 

ජභෞියක සම්පත් නිසි කළමනාකරණය සඳහා ilS%h ක්‍රමයක් 

හ÷න්තවාදීම. 

 
ෙසවන අරමුණ : 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන හා ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ  ප්‍රධාන 
කා්තයාලය අතර කා්තයක්ෂම හා සාධනීය සංනිජතදන ක්‍රමජතදයක් 

තිය කරලීම . 

 
එද ොදළොස්වන අරමුණ: 

ක්තමාන්තත (රනජේ හා පුේගලික අංශ) හා ශ්‍රS.ලං.උ.තා.අ. ආයතනය 
අතර සබඳතා ජහෝ හවු්ත වයාපාර තරමම  
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SWOT විමසුම පදනම් කර පහත දක්වා තිය ප්‍රධාන ක්ජෂ ්‍ර හ÷නා ගැනීමය ලක් 

කර තත. 

 

 පාඨමාලාවල ගුණත්වය හා විවිධාංගීකරණය – දැනය ක්‍රියාත්මක 
පාඨමාලාවල ගුණත්වය වැඩිිරුතණු කිරීම හා නව පාඨමාලා තරමමය 

පියවර ගැනීම.  

 
 ජදවන පශ්චාත් තලජේ අධයාපනයකය පිවිමේජම් අවකාශයන්ත පුල්්ත 

කිරීම.  
 

 එකමුුමබව – ෂ්ෂයයන්ත, ජදමාපියන්ත ජමන්තම ජප දු නනයා අතර 

පිළිගැනීමක් තිය කරලීම පිණිස ශ්‍රි.ලං.උ.තා.අ. ආයතනය පිළිබඳව 

යහපත් ආක්තප ව්තධනය කිරීම.  

 

 පිළිගැනීම - පිළිගැනීම් ලබා ගැනීම සඳහා ëfoaYSh yd foaYSh ආයතන 

සමඟ සබඳතා තිය කර ගැනීම. 

 

 ගාස්ුම අය කරන පාඨමාලා – නව ගාස්ුම අය කරන පාඨමාලා හා  

අධයාපන වැයසයහන්ත හ÷න්තවාදීම. 

 මානව සම්පත් සංව්තධනය (HRD) – මනා මානව සම්පත් සංව්තධන 

ක්‍රමයක් ක්‍රියාවය නැංවීම (අවශය පුුණණුව ලබා ජදමින්ත හා ධාරිතා 

සංව්තධනය සිදු කරමින්ත).  

 

 විභාග ඒකකය වැඩිිරුතණු කිරීම - විභාග අංශජේ දැනය පවත්නා 

කළමනාකරණ ක්‍රමජතදය විිමමත් කිරීම හා යළි සැකමේම.  

 

 ශ්‍රි.ලං.උ.තා.අ. ආයතනජේ කළමනාකරණ ක්‍රමය වැඩිිරුතණු කිරීම -  

පරිපාලන yd මුද්ත අංශය යථාවත් කිරීම, නව පරිපාලන ක්‍රම ජතද 

හ÷න්තවාදීම ජමන්තම අකරක්ෂණ ක්‍රම ජතදයක් ක්‍රියාවංය නැංවීම යනාිරය.  

 

ප්‍රධාන ක්ජෂ ්‍ර  

 

 

 

 

 
 



jdrAIsl jdrA;dj 2009 
 

YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk wdh;kh  7 

 

 උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ උසස් තාක්ෂණ ආයතන දක්වා වැඩිිරුතණු 

කිරීම හා ශ්‍රS.ලං.උ.තා.අ. ආයතනජේ ප්‍රධාන කා්තයාලය ප්‍රමිිය සංව්තධන 

මධයස්ථානයක් බවය පත් කිරීම.  
 

 සැළසුම් yd ප්තජේෂණ – ප්තජේෂණ කා්තයයයන්ත වැනි දෑ වැඩිිරුත  

කරලීම සඳහා සැළසුම් හා ප්තජේෂණ අංශය සංව්තධනය කිරීම.  

 

 ශ්‍රS.ලං.උ.තා.w ආයතනජේ ජභෞියක සම්පත් මනාජලස පාලනය කිරීම 

සඳහා වත්කම් කළමනාකරණ ක්‍රමජතදයක් හදුන්තවාදීම. 

 

 ක්ජෂ ්‍රජේ මනා සබඳතා හා සීපප සම්බන්තධකම් තර කරලීම. 
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02 පරිච්ජේදය  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ශ්‍ර ලං ා උසස් ොක්ෂණ අධ්‍යාපන තයෙනදස සංධාධ්‍ාන වයුහය  
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අධ්‍යක්ෂ  

wxY m%OdkS 

 ^.sKqïlrK& 

 

wxY m%OdkS 

 ^bx.S%is& 

 

wxY m%OdkS 

 ^f;dr;=re ;dCIK& 

 

iyldr mqia;ld,hdêm; s  

ගණ ාධි ාරී දේඛ ාධි ාරි 

l<uKdlrK iyldr 

 

uQ,H ks,OdrS 

fmd;a ;nkakd 

mqia;ld, iyldr  

iyldr දේඛ ාධි ාරS 

 

m%d:âl uÜgfï mqyqKq$w¾O mqyqKq$ kqmqyqKq 

 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනික සංධාධ්‍ාන වයුහය 
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03 mrsÄfPaoh 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 uÜglal=,sh Wiia ;dCIK wdh;kh 

2 ,nqoQj Wiia ;dCIK wdh;kh 

3 wïmdr Wiia ;dCIK wdh;kh 

4 uykqjr Wiia ;dCIK wdh;kh 

5 foysj, Wiia ;dCIK wdh;kh 

6 l=reKE., Wiia ;dCIK wdh;kh 

7 noq,a, Wiia ;dCIK wdh;k 

8 khsj, Wiia ;dCIK wdh;kh 

9 .d,a, Wiia ;dCIK wdh;kh 

10 hdmkh Wiia ;dCIK wdh;kh 

11 ;s%l=Kdu,h Wiia ;dCIK wdh;kh 

 

 

1 l¿;r Wiia ;dCIK wdh;k wxYh 

 2 r;akmqr Wiia ;dCIK wdh;k wxYh 

 3 uvl,mqj Wiia ;dCIK wdh;k wxYh 

 4 iuka;=frhs Wiia ;dCIK wdh;k wxYh 

 5 wkqrdOmqrh Wiia ;dCIK wdh;k wxYh 

 6 ;x.,a, Wiia ;dCIK wdh;k wxYh 

 

 

 

Wiia ;dCIK wdh;k 

hdmkh Wiia 

;dCIK wdh;kh 

;s%l=Kdu,h Wiia 

;dCIK wdh;kh 

wïmdr Wiia 

;dCIK wdh;kh 

l=reKE., Wiia 

;dCIK wdh;kh 

uykqjr Wiia 

;dCIK wdh;kh 

noq,a, Wiia ;dCIK 

wdh;kh 

khsj, Wiia ;dCIK 

wdh;kh 

.d,a, Wiia ;dCIK 

wdh;kh 

,nqoQj Wiia ;dCIK 

wdh;kh 

uÜglal=,sh Wiia 

;dCIK wdh;kh 

foysj, Wiia 

;dCIK wdh;kh 

wkqrdOmqr Wiia ;dCIK 

wdh;k wxYh 

uvl,mqj Wiia ;dCIK 

wdh;k wxYh 

iuka;=frhs Wiia 

;dCIK wdh;k 

wxYh 

lE.,a, Wiia 

;dCIK wdh;kh  

r;akmqr Wiia 

;dCIK wdh;k 

wxYh 

l¿;r Wiia ;dCIK 

wdh;k wxYh 

YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk 

wdh;kh hgf;a mj;akd Wiia ;dCIK 

wdh;k iy wxYj, msysàu 

 

;x.,a, Wiia ;dCIK 

wdh;k wxYh 

Wiia ;dCIK wdh;k wxY 

YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk wdh;kh 

YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk wdh;kh 

Wiia wOHdmk wud;HdxYh 
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04  පරිච්ජේදය 
 

 

 

 

 

ශ්‍රී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය ය  උසස් අධයාපනය සඳහා 

ශ්‍රS ලංකාජත තිය ප්‍රධාන ජපජ්ත අධයාපන ආයතන වලින්ත එකක් වන අතර 

එය උසස් අධයාපන අමාතයාංශය යයජත් පවියන වයවස්ථාපිත ආයතනයකි.  

 

1995 අංක 29 දරණ පා්තලිජම්න්තුම පනත මගින්ත ස්ථාපනය කර තිය ශ්‍රී ලංකා 

උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය පශ්චාත් ජදවන ජපල උසස් තාක්ෂණ 

අධයාපනය වයවාලීම අරමුණු කර පිහිටුවා ියජේ. තාක්ෂණ හා වයාපාර 

අධයයන ක්ජෂ ්‍ර යන ජදව්තගජේම අවශයතා සැපිරීම සඳහා සෑම පළාතකම 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන (ATI) පිහිටුවීමය එය ක්‍රියා කර තත.  ජම් වන විය 

එමගින්ත  උසස් තාක්ෂණ ආයතන 12 ක්  හා  උසස්  තාක්ෂණ ආයතන අංශ 

6 ක් පාලනය හා අකරක්ෂණය කරමින්ත උසස් නාියක ämaf,daමා හා නාියක 

ඩිප්ජලෝමා පාඨමාලා අරමුණ කර පාඨමාලා පවත්වාජගන යයි. එම එක් එක් 

ආයතනය භාරව අධයක්ෂකවරජයු  හා එක් එක් අංශ සඳහා අධයයන 

iïnkaëlrK ks,Odrsfhl= පත් කර තත.  

 

සමාජලෝචිත කාලය ුමල 2009 වසර සඳහා වු සංස්ථාපිත සැළැස්ජම් දක්වා 

තිය ක්‍රියාකාරකම් වල සැළකිය ුතුම ව්තධනයක් තිය ù තිය බව පැහැිරලි වී 

ියජබන අතර එයය ජහ ුමව ශ්‍රී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 

පේධියය නිජයෝනනය කරන සෑම හා එක් එක් අංශයන්ත විසින්ත ලබා දුka 

උපරිම සහායයි. ජමම ක්‍රියාකාරකම් හ÷නාගත් උපාය මා්තග හරහා 

ක්‍රියාත්මක ක, අතර ඒවාජේ ව්තධනය වා්තෂික වා්තතාජත අදාළ පරිච්ජේද 

ුමල දක්වා තත.  

 

 

 

 

 

4.1   අධ්‍යයන  ටුතු/ සැළසුම් yd පර්දසෂණ අංශය  

අධයක්ෂක නනරා්තජ  වා්තතාව 
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උසස් තාක්ෂණ ආයතන 12 ක හා උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ 6 ක පහත සඳහන්ත අධයයන වැයසයහන්ත වල 
ගුණාත්මකබව හා ගියකත්වය පවත්වාජගන යාම ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ අධයයන 

කයුතුම/ සැළසුම් yd ප්තජේෂණ අංශජේ ප්‍රධාන වගකීම ජත. ඉහත සඳහන්ත කළ අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීම 

සඳහා උපකාරී වන සැළසුම්කරණය හා ප්තජේෂණ පැවැත්වීම ද අධයයන කයුතුම/ සැළසුම් yd ප්තජේෂණ 
අංශයය පැවජරන රානකාරියකි. 

 

 
wdh;kj, mj;ajdf.k hk mdGud,djkays kduhka 

 

පාඨමාලාදව් නම  ාල සීමාව 

1.  .KldêlrKh පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව -  ිරවා/පු්තණ කාලීන  වසර 4  

2.  .KldêlrKh පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව - අ්තධ කාලීන  වසර 4  

3.  කළමනාකරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව - ිරවා/පු්තණ කාලීන (ඉංග්‍රිසි මාධය)                                                      වසර 3  

4.  ජත රුමරු තාක්ෂණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව                                                     
                                                      ිරවා/පු්තණ කාලීන (ඉංග්‍රිසි මාධය)                                                      

වසර 2 ½   

5. ;dCIKh$lDIsl¾uh පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  
                                                           ිරවා/පු්තණ කාලීන (ඉංග්‍රිසි මාධය) 

වසර 3  

6. ඉංග්‍රීසි පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව   -  ිරවා/පු්තණ කාලීන   වසර 2  

7.  ඉංග්‍රීසි පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව (ඉංග්‍රීසි මාධය) - අ්තධ කාලීන   වසර 2  

8. වයපාර අධයයනය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  - ිරවා/පු්තණ කාලීන (ඉංග්‍රිසි මාධය)                                                                                         වසර 3  

9.  වයාපාර ල්ලයකරණය පිළිබඳ නාියක ඩිප්ජලෝමාව  - ිරවා/පු්තණ කාලීන (ඉංග්‍රිසි මාධය)                                                                               වසර 2  

10. ඉංජිජන්තරු විදයාව පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව - පු්තණ කාලීන (ඉංග්‍රිසි මාධය) වසර 3 ½  

 

 

4.1.2. අධ්‍යයන  ටුතු  සැළසුම් yd පර්දසෂණ අංශදස ප්‍රධ්‍ාන  ාර්යාාරය්  

    

4.1.2.1  isiqka we;=<;a lsrSu  
 

2008  iy  2009 අධ්‍යයන j¾Ih සඳහා නව ශිෂය ඳඳවා ගැීමම්  

 

පාඨමාලාව  2008 2009 

W'cd'.KldêlrK ämaf,daud (පූ්තණ කාලීන) 681 715 

W'cd'.KldêlrK ämaf,daud (අ්තධ කාලීන) 708 687 
W'cd'l<uKdlrK ämaf,daud 333 451 
W'cd'bxcsfkare ämaf,daud  206 221 
W'cd'lDIsl¾u ämaf,daud 92 142 

W'cd'bx.S%is ämaf,daud (පූ්තණ කාලීන) 278 348 

W'cd'bx.S%is ämaf,daud (අ්තධ  කාලීන) 479 641 
W'cd'jHdmdr wOHhk ämaf,daud  155 142 
W'cd'f;dr;=re ämaf,daud 304 367 
jHdmdr uQ,H ms<sno cd;sl ämaf,daud  30 48 

එ ුව  3266 3762 

 

ගිණුම්කරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාජත වත්මන්ත විෂය නි්තජේශh ශ්‍රS නයව්තධනපුර විශ්ව විදයාලජේ 

සහාය තියව යාවත්කාලීන කිරිම  සහ ආයතනික අංශය නùන කරලිම නිසා 2009 වසජ්ත ෂ්ෂය බඳවා ගැනSම 

3266 සිය 3762 ජතක් ව්තධනය විය.  

 



jdrAIsl jdrA;dj 2009 
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ෂ්ෂය තුමළත් කර ගැනීම්  - 2008 /2009 අධයයන ව්තෂය 

 

 
 

ජමම ස්ථම්බ ප්‍රස්ථාරය මගින්ත 2009 වසජ්ත ෂ්ෂය බඳවා ගැනීම් ප්‍රමාණය වැඩි වී තිය අුතරු හා 200  වසර හා 
සන්තසන්තදනාත්මකව ව්තධනයක් ලබා තිය බව ජපන්ත ම් කරයි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2008, 2009 ශිෂය ඳඳවා ගැීමම් දපර වසරවේ සම  ස්ස්ෙනාත්ෙම ව ගත් ධාට  
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  ෂ්ෂය බඳවාගැනීම්   - 2008/2009 අධයයන ව්තෂය 

 

 
 

ජමම ස්ථම්බ ප්‍රස්ථාරය මගින්ත 2009 වසජ්ත ෂ්ෂය බඳවා ගැනීම් ප්‍රමාණය වැඩි වී තිය අුතරු හා 200  වසර හා 
සන්තසන්තදනාත්මකව ව්තධනයක් ලබා තිය බව ජපන්ත ම් කරයි. 
 

ගිණුම්කරනය පිලිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමා පාඨමාලාජත විෂය නි්තජේශයන්ත යාවත්කාලීන කරන 
අවස්ථාජත ඊය අදාළ විෂයයන්ත පරිඝණක පදනම්ව සිදු කිරීමය පියවර ජගන තත.  ඊය අියජ්තකව, ඩිප්ජලෝමාj 
සඳහා bx.S%is අනිවා්තය විෂයයක් ජලස සැලකීමය ද තීරණය කර තත.  ල්ලය කළමනාකරණය යන 

විෂයය හැදෑරු වැඩි සිසුන්ත ප්‍රමාණයක් පසුගිය වසර කිහිපය ුමල අසමත්ùම නිසා අසමත්ùජම් අ පාතය අවම 
කිරීම සඳහා වන එක් පියවරක් ජලස සමාසික එකක් පවත්වනවා ජව වය සමාසික ජදකක් පැවැත්වීමය 
කයුතුම කර තත.    
 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන වල උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමා හා නාියක ඩිප්ජලෝමා පාඨමාලා පැවැත්ùජම් අරමුණ 
ව ජේ උසස් ජපළ සුදුසුකම් ලබා සිටින සිසුන්තය හා රනජේ ගැසට් නිජතදනජේ හා පුවත්පත් දැන්තවීම් වලය 
අ ව අයදුම් කරන ජවනත් අයදුම්කරුවන්ත සඳහා අවස්ථාව සළසා oS ඔවුන්තව අදාළ ආයතන විසින්ත සම්මුඛ 

පරීක්ෂණ වලය ලක් කර Wiia cd;sl f;dr;=re ;dCIK (HNDIT) පාඨමාලාව හැර අජනක් 
අධයයන වැයසයහන්ත සිය්තලය ම ු සලතා පදනම මත ෂ්ෂයයන්ත ජලස බඳවා ගැනීමයි.  
 

ජත රුමරු තාක්ෂණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමා පාඨමාලාව සඳහා අයදුම් කළ ෂ්ෂයයන්ත ඉහත සඳහන්ත 
කළ සම්මුඛ පරීක්ෂණයය අමතරව ජයෝගයතා පරීක්ෂණයකය ද ජපනී සිටිය ුතුමජත.  
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තාක්ෂණ අධයයනය, වයාපාර අධයයනය හා භාෂා අධයයන වැයසයහන්ත සඳහා පූ්තණ කාලීන ජමන්තම අ්තධ 
කාලීන පාඨමාලා පැවැත්ජවන අතර නිදහස් අධයාපන ප්‍රියපත්තSන්ත පු්තණ කාලSනව පාඨමාලා හදාරන්තනන්ත 
සඳහා පමණක් අදාළ ජත. අ්තධ කාලීන පාඨමාලා හදාරන සෑම සිසුජවු ම පාඨමාලා ගාස්ුම ජලස සමාසයකය 

රු. 2000/- බැගින්ත ජගවිය ුතුම ව ියජේ.  ජතවන හා සිතවන වසජ්ත එවැනි පාඨමාලා සඳහා වන පාඨමාලා 

ගාස්ුම 2009 වසජ්ත සිය එක් අජයු ය සමාසයකය රු. 3000/-  ක් ජතක් වැඩි කර තත.   
 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන හා  උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ සඳහා 2008 හා 2009 වසරවල ලියාපිරංචි වී තිය 

ෂ්ෂය සංඛයාව පිළිබඳ විස්තර  ජම් සමඟ තිය තමු ම් (1), (2) හා (3) පිළිජවලින්ත දක්වා තත. 

 

W'cd'f;dr;=re ;dCIK ämaf,daud (HNDIT) පූ්තණ කාලීන පාඨමාලාව 2009 වසජ්ත දS කෑග්තල 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය ජවත හ÷න්තවා දුන්ත අතර  ජම් වන විය එය මහ වර, අම්පාර, බදු්තල, යාපනය හා 

නයිවල උසස් තාක්ෂණ ආයතනj,o පැවැත්ජත.  ඊය අමතරව, W'cd'f;dr;=re ;dCIK ämaf,daud 

(HNDIT)අ්තධ කාලීන පාඨමාලාව 2010 වසජ්ත දS යාපනය උසස් තාක්ෂණ ආයතනh ජවත හ÷න්තවා දීමය 
සැළසුම් කර තත. 
 

ලබුදුව උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ W'cd'bxcsfkare ämaf,daud (HNDE) පාඨමාලාව හ÷න්තවා දීමය 

අවශය කරන fභෟියක සම්පත් ඉිර කිරීම ඔස්ට්‍රියා හා ජනද්තලන්තත රානයවල සහාය තියව ජම් වන විය අරඹා 
තත.    
 

4.1.2.2.  පූර්ණ  ාලීන පාඨමාලා හොරණ සිසු්ට ඇති වාසි   
 
 

4.1.2.2.1  මහදපොල ශිෂයත්ව ප්‍රොනය ිරරීම   
 

එක් එක් උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ ලියාපිරංචි ù තිය ෂ්ෂයයන්තජගන්ත  50% ක් ජවත ෂ්ෂයත්ව 1000 ක් වන 

සSමාවය යයත්ව මහජප ල ෂ්ෂයත්ව ලබා දS තත. නිු ත් කර තිය මා්තජගෝපජේශ වලය අ ු ලව අයදුම්පත් 

කැ|ùම හා සැකමේම iy ilid wjika jq ,ehsia;=j uyfmd< YsIH;aj wruqo, fj; 
heùu wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd m¾fhaIK wxYfha j.lSu fõ' 

  
 

2008/2009 මහදපොල  
          

තයෙනය  ශිෂය සංඛයාව  

  W'cd'.'ä W'cd'l'ä 

W'cd'lDIs 

;d'ä W'cd'jH'w'ä W'cd'bx'ä W'cd'f;d';d'ä W'cd'b''ä jH'uq'cd'ä එ ුව  

අම්පාර       22   8 13     43 
ඳදුේල   12 20     26 9     67 

දෙහිවල  94 59   34 23     20 230 

ගාේල  22 22     12       56 

යාපනය  36 33   11 9 18     107 

මහනුවර  23 34   11 23 22     113 

 ෑගේල  16         6     22 

කුරුණෑගල  19 18     38 15     90 

ලබුදූව      8     24     32 

මට්ටක්කුලිය              97   97 

නයිවල      28     27     55 
අනුරාධ්‍පුරය   9               9 

මඩ ලපුව  27               27 

සම්ුදර්  13               13 

ත්‍රිකුණාමලය  27         12     39 
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එ ුව  298 186 58 56 139 146 97 20 1000  

4.1.2.2.2   ශිෂය සුඳසාධ්‍නය  

ලංකා ගමනාගමන මඩලයලජේ හා දුම්රිය ජසAවජේ සහනශීලී වාර ප්‍රජතශ ප්‍ර ලබාදීම ජමන්තම ්‍රීයා හා ශරීර 

සුවතා පහසුකම් සැළමේම wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd m¾fhaIK අංශය මගින්ත සිදු ජකජ්ත. 

 

අං ය තයෙනය  
  

ධායෙම (රු.) 

2009 
1 ජදහිවල  359,971.27 
2 මහ වර  1,534,687.00  
3 මට්යක්ු ලිය  414,243.39  
4 යාපනය  935,890.03  
5 ගා්තල  593,289.24  
6 ලබුදූව  111,059.54  
7 ු රුණෑගල  1,256,068.00  
8 බදු්තල  718,035.57  
9 අම්පාර  245,172.25  
10 කෑග්තල  202,989.05 
11 නයිවල  17,807.50 
12 අ රාධපුර  152,744.40 
13 සමන්තුමජ්ත  66,994.81 
14 මයකලපුව  118,936.19 
15 ප්‍රධාන කා්තයාලය  639,920.05 

 එ ුව  7,367,808.29 
 
 

තම නි්තමාණශීලි හැකියාවන්ත ඉස්මුම කරලSමය සිසුන්තය උපකාරි වන ප්‍රද්තශන පැවැත්වීජම් වගකීම ද wOHhk 

lghq;=$ie,iqï yd m¾fhaIK අංශය ජවත පැවරS තත්තකි.  2009 වසජ්ත බඩලයාරනායක 

අ මස්මරණ නාතයන්තතර සම්මන්ත්‍රණ ශාලාජත පැවිය “ඉන්තජක ” ප්‍රද්තශනජේ  ප්‍රධානත්වය ජමම ආයතනය 

විසින්ත උසුලන ලද අතර එම වසජ්ත දී එම ස්ථානජේම පැවත්ව  ලැබු “දැයය කිරුල” ප්‍රද්තශණයය සහභාගිùම 

අපජ  ජමජහවජරහි සන්තිමස්:dන ජලස හැිරන්තවිය හැක.  

 

4.1.3 අාය්ෙර පුහුණු අවස්ථාව් සැළසීම   
 

අභයන්තතර පුුණණුව පහත සඳහන්ත අධයයන වැයසයහන්තවල අනිවා්තය අංග වලින්ත එකකි.  
 

අධ්‍යයන වැඩසටහන   ාල සීමාව  
ශිෂය සංඛයාව  

2009 

ඉංජිජන්තරු විදයාව පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  මාස  6  343 

කළමනාකරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  වසර 1  146 

ජත රුමරු තාක්ෂණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව   මාස  6  09 

කෘෂි තාක්ෂණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  වසර 1  14 

වයාපාර අධයයනය පිළිබඳ උසස් ඩිප්ජලෝමාව  වසර 1  92 

 

පුුණණු කරවීජම් අවස්ථා ජස යා බැලීම හා අවශය ප්‍රාජයෝගික ු සලතා තිය කර ගැනීම සඳහා ෂ්ෂයයන්ත ජය මු 

කරවීම පිණිස නාියක ආධුනිකත්ව yd කා්තමික පුුණණු අිමකාරිය (NAITA) සමඟ සම්බන්තධ ù කයුතුම කිරීම 

wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd m¾fhaIK අංශජේ වගකීම ජත.  
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4.1.4   ධාෂය නිර්දේශ සංවර්ධ්‍නය හා ධ්‍ාරිො වර්ධ්‍න වැඩසටහන  
 

අධයයන පාඨමාලා කිහිපයක විෂය නි්තජේශ ජවනස් කිරීම සඳහා 2009 වසර ුමල වැයමුල් හා සම්මන්ත්‍රණ 

පැවැත් වූ  ප්‍රමාණය සහ  අධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්තජ  ධාරිතා ව්තධනය වැයසයහන්ත ජමහි   වන 
තමුණුම ුමල දක්වා තත.  
 

 (i) W'cd'.KldêlrK ämaf,daud විෂය නි්තජේශය යාවත්කාලීන කිරීම.  

 (ii) W'cd'f;dr;=re ;dCIK ämaf,daud විෂය නි්තජේශය යාවත්කාලීන කිරීම  

(iii) W'cd' bx.S%is ämaf,daud විෂය නි්තජේශය යාවත්කාලීන කිරීම  

(iv) W'cd' ämaf,daud විෂය නි්තජේශ යාවත්කාලීන කිරීම    

 (iv) කඩිනම් ඉංග්‍රීසි වැයසයහන්ත විෂය නි්තජේශය ප්‍රියජශෝධනය කිරීම  

 (v) ජත රුමරු තාක්ෂණ ජේශකයන්තජ  ු සලතා ව්තධනය සඳහා පුුණ  කිරීම. 

 (vi) නව අධයයන හා අනධයයන කා්තය මඩලයලය සදහා ිරශාමුඛ පුුණණු වැයසයහන්ත  
                         පැවැත්වීම   

(vii) අධයයන කා්තය මන්තයලජේ සෑම අංශයක් සදහාම අත්දැකීම් ජබදා ගැනී ජම් වැයමුලුවක් පැවැත්වීම  

 
4.1.4.1. අධ්‍යයන  ාර්ය ම්ඩඩල පුහුණුව  
 

1)   IRQUE වයාපෘියජේ සහාය තියව හා ජක ළඹ ‍රිතානය කවුන්තසිලජේ මÕජපන්තවීම යයජත්  

      ඉංග්‍රSසි මාධය ජන වන අධයයන කා්තය මඩලයලය සදහා ජතිරන ු සලතා දැක්ùජම් 
වැයසයහනක්     
      පවත්වන ලදී.   

2)  IRQUE වයාපෘියජේ සහාය තියව හා ජක ළඹ ‍රිතානය කවුන්තසිලජේ මගජපන්තවීම යයජත් ඉංග්‍රSසි   

     මාධය අධයයන කා්තය මඩලයලය සඳහා සියයක් පුරා වූ ඵලදායි ජේශන ු සලතා හා සාකච්Pdමය  
     ු සලතා පිළිබඳ වැයසයහනක් පැවැත්විය.  
 

3)  IRQUE වයාපෘියජේ සහජයෝගය මත හා ශ්‍රS නයව්තධනපුර විශ්ව විදයාලජේ මÕ fmන්තවිම යයජත්    
     පරිඝනක ගිණුම්කරණය පිළිබඳ වසරක අ්තධ කාලීන පාඨමාලාවක් ආයතනජේ අධයයන කා්තය   
     මඩලයල සාමාජිකයන්ත හය ජදජනු  සඳහා පැවැත්විමය හැකි විය.  
 

 

පුහුණු වැඩසටහදනහි ප්‍රතිලල  
 

1) ශ්‍රවය දෘෂය පහසුකම් භාවිතා කිරීජම් සංක්තපය හා ෂ්ෂය මධයස්ථාන ඉගැන්තවීජම් ක්‍රමජතද සැළැස්ම 
පදනම් කරගත් පායම් සයහන්ත සැකමේම 

2) ඉංග්‍රSසි මාධයජයන්ත ඉජග ම් කයුතුම කරන ෂ්ෂයයන්තජ  අධයයන lghq;= ඉිරරියය කර ජගන 
යාමය අත්වැලක් සපයන භාෂා හැකියාවන්ත ව්තධනය කරන ඵලදායි ජේශන හැකියාවන්ත පුුණණු 
කරවිජම් වැයසයහන පිළිබඳව දැ වත් කිරීම  

3) පරිඝණක භාවිත ගිණුම්කරන වැයසයහන්ත පුුණණුව ලබාදීම මගින්ත දැ ම වයවාලSම තිය කිරිම 

මගින්ත රැකියා ජව<|fපdජ්ත ඉහළ ස්ථානයකය පත්වීමය ෂ්ෂයයන්තය අවශය කරන ගිණුම්කරන 
ජත රුමරු තාක්ෂණ දැ ම යන වාසිදායක තත්වය පිළිබඳව ඔවුන්ත දැ වත් කිරිම 

 

4.1.5  ාර්මි  සංචාර සංධාධ්‍ානය ිරරීම  
 

කා්තමික හා වයාපාරික ස්ථානවල දැනය ජය දා ගන්තනා තාක්ෂණ ක්‍රම පිළිබඳව වැඩි දැ වත් බවක් තිය 
කිරීම කා්තමික සංචාර පැවැත්විජම් පරමා්තථයයි.  
 



jdrAIsl jdrA;dj 2009 
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උක්ත පරමා්තථ ඉෂ්ඨ කර ගැනීමය එම සංචාරවල තිය වටිනාකම අවජබෝධ කර ගැනීජමන්ත පසුව අදාළ 
අංශ ප්‍රධානSන්ත විසින්ත ජයෝනනා කරන කා්තමික සංචාර සඳහා අධයක්ෂක නනරා්ත වරයා අ මැියය ලබා 
ජද  ලබයි.   
 

 

2009 වසදර් සිදු  ළ  ාර්මි  චාරි ාවල සාරාංශය 

 

අධ්‍යයන වැඩසටහන  තයෙනය  මුෙල  

W'cd'jHdmdr wOHhk ämaf,daud - ජදවන jir ජදහිවල  20,000.00 

W'cd'l<uKdlrK ämaf,daud - ජදවන jir ජදහිවල  22,000.00 

W'cd'bxcsfkare ämaf,daud මට්යක්ු ලිය  9,000.00 

W'cd'.KldòlrK  ämaf,daud - ජදවන jir ජදහිවල 66,000.00 

W'cd'jHdmdr wOHhk ämaf,daud - ජදවන jir ජදහිවල  24,000.00 

W'cd'l<uKdlrK ämaf,daud - පළමු  yd ජදවන jir මහ වර  42,000.00 

W'cd'bxcsfkare ämaf,daud මට්යක්ු ලිය  9,500.00 

W'cd'.KldòlrK  ämaf,daud ු රුණෑගල  12,000.00 

W'cd' ඉංග්‍රීසි  ämaf,daud  ගා්තල  16,000.00 
W'cd'.KldòlrK  ämaf,daud yd W'cd'l<uKdlrK 
ämaf,daud බදු්තල  36,000.00 
W'cd'.KldòlrK  ämaf,daud yd  W'cd'l<uKdlrK 
ämaf,daud  ගා්තල  45,000.00 

 

 

4.1.6  අධ්‍යයන වැඩසටහ් වලට සහාාගSවන ඳාහිර  ාර්ය ම්ඩඩලh දවනුදව් wOHhk lghq;=$   

       ie,iqï yd m¾fhaIK අංශජේ   ාර්යාාරය  

 

බාහිර කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්ත බ|වා ගැනිම් වලය අදාළ අයදුම්පත් කැඳවා පුවත්පත් දැන්තවීම් ප< කිරSම 

wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd m¾fhaIK  අංශජේ කා්තයභාරයකි. අයදුම්කරුවන්ත සඳහා සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ පැවැත්විම අදාළ උසස් තාක්ෂණ ආයතන ජහෝ උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශයන්ත මගින්ත සිදු ජකජ්ත. 
සියලු බාහිර ජස වා පත්වීම් සඳහා අධයක්ෂක නනරා්තජ  ජහෝ ඔුණ විසින්ත බලය පවරන ලද නිළධාරිජයු ජ  
අ මැියය යයජත් සිදු ජත. බාහිර කා්තය මඩලයල ජගවීම් උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල අධයක්ෂවරු විසින්ත සිදු 
කර  ලබනවා වුවද උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ වලය අදාළ ජගවීම් wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd 

m¾fhaIK අංශය හරහා සිදු ජකජ්ත. 

 

 

4.1.7 ධාදේශ අරමුෙේ සැපදයන වයාපිති ‍රියාත්ම  ිරරීම  
 

4.1.7.1 සුනාමි පුනරුත්ථාපන වයාපිතිය (කුදව්ට් රාජ්‍ය අරමුෙේ) 
 

සුනාමි හානියය පත් ප්‍රජේශවල යටිතල පහසුකම් නැංවිජම් හා ජභෞියක සම්පත් වැඩිිරුතණු කරලීම සඳහා 

රුපිය්ත මිලියන 600 ක් ු ජතට් අරමුදල මගින්ත ලබා දී තත. 
 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන පහක යටිතල පහසුකම් සංව්තධනය කිරීම සඳහා ු ජතට් අරමුදල මගින්ත පහත දක්වන 
ප්‍රියපාදන ප්‍රමාණයන්ත ජවන්ත කර තිය අතර ජමම වයාපෘියය උසස් අධයාපන අමාතයාංශය මගින්ත පත් කළ 
වයාපෘිය අධයක්ෂකවරජයු  යයජත් ක්‍රියාත්මක ජත.   
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ස්ථානය  පළාෙ  ප්‍රධ්‍ාන  ර්ෙවයය්  ප්‍රතිපාෙන 

ප්‍රමාණය  

(රු. මිලියන) 

වර්ධ්‍නය  

උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනය, 
යාපනය  

උුමර  i)   පරිපාලන yd පංිය කාමර සඳහා ුමන්ත මහ්ත 

ජග යනැගි්තල ඉිර කිරීම  
ii)  පුස්තකාල" ජත රුමරු තාක්ෂණ හා නැවුමම් 

ජග යනැගි්තල i|yd ජදමහ්ත ජග යනැගි්තල ඉිරකිරීම  
iii) බාහිර නල සැපුතම තුමලුව ගැජල න්ත 5,000 ුතුම නල 
යැංකියක් ඉිර කිරීම  
iv)  ෂ්ෂයයන්ත හා කා්තය මඩලයලය සඳහා වැසිකිලි තැනීම  

148 100% 

උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනය, 

ත්‍රිු ණාමලය  

උුමර  i)    ජදමහ්ත පරිපාලන ජග යනැගි්තල ඉිරකිරීම  
ii)  ජදමහ්ත අධයයන ජග යනැගි්තල ඉිරකිරීම  

71 100% 

උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනය, 

ගා්තල  

දු ණු  i) දැනය පවියන  ජග යනැගි්තලය ඒකාබේධව පස් මහ්ත 
ජග යනැගි්තලක් ඉිර කිරීම   

55 
 

 

100% 

උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනය, 
ලබුදූව  

දු ණු  i)    කාමර 12 කින්ත ුතුම ජතමහ්ත අවිවාහක කා්තය මඩලයල 
නිල නිවාස ඉිර කිරීම  
ii)  කෘෂි විදයාගාර සඳහා උපකරණ හා ‍රවය සැපීමම්  
iii)   පවු්ත නිල නිවාස සඳහා ේවිත්ව නිවාස 3lA   

54 100% 

උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනය, 

අම්පාර  

නැජගනහිර  i)    සිත මහ්ත ජග යනැගි්තල  
ii)    පවු්ත නිල නිවාස ුමන  
iii)  පිරිමි ජන්තවාසිකාගාර අලුත්වැඩියා කිරීම    
 

153 100% 

 

 

4.1.7.2  දනෙර්ල්ෙ හා ඔස්ට්‍රිය් රජ්‍දස අරමුෙේ වලි් මට්ටක්කුලිය හා ලබුදූව උසස් ොක්ෂණ තයෙන  

            වැඩිදිුතණු ිරරීම හා වර්ධ්‍නය ිරරීම. 

 

මට්යක්ු ලිය හා ලබුදුව උසස් තාක්ෂණ ආයතන වැඩි ිරුතණු කිරීම හා සංව්තධනය කිරීම සඳහා ඔස්ට්‍රියා හා 

ජනද්තලන්තත රානHයන්ත විසින්ත ුතජරෝ 21.9 ක මුදලක් ලබා දී තත.  විෂය නි්තජේශය ජවනස් කිරිම හා 
ඉංජිජන්තරු පාඨමාලාවල උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමා වලය අදාළ මානව හා ජභෞියක සම්පත් ව්තධනය කිරීම 
සඳහා ජමම අරමුද්ත භාවිතා ජකජ්ත.   
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                    2009 ජපබරවාරි 02 වන ිරන පැවිය සමාරම්භක උජළල 

 

සමාරම්භක උජළල 2009 ජපබරවාරි මස 02 වන ිරන ජක ළඹ ට්‍රාන්තස් ඒෂියා ජහෝයලජේ දී පැවැත්විය.   

 
 

2009 මැයි මස 12 වන දින මට්ටක්කුලිය උසස් ොක්ෂණ තයෙනදස දී පැවති මූලි  වැඩ ටුතු ඇරඹීම  
 

පරිපාලන හා රසායනාගාර ජග යනැගි්තල සහ වැයහ්ත ජග යනැගිලි ඉිර කිරීම් තරමම සඳහා මු්තග්ත 
තැබීජම් උත්සවය 2009 මැයි මස 12 වන ිරන මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ දී පැවැත්විනි.    
 

 

වයාපිති අංගය්  
 

1. W'cd'bxcsfkare ämaf,daud පාඨමාලාජත පැවිය විෂය නි්තජේශය සංජශෝධනය කිරීම  

2. මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ යටිතල පහසුකම් ව්තධනය කිරීම  

3. මට්යක්ු ලිය හා ලබුදුව උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල විදයාගාර හා වැයහ්ත උපකරණ වැඩිිරුතණු 
කරලීම  

4. අධයයන කා්තය මඩලයලවල හැකියා ව්තධණය   
 

ජමම වැයසයහජනහි ප්‍රධාන අරමුණක් ජලස W'cd'bxcsfkare ämaf,daud පාඨමාලාව සදහා දැනය 
ෂ්ෂය බඳවා ගැනීජම් සංඛයාව වන ජදසිය දහය" හත් සියයක් දක්වා ව්තධනය කිරීමය අජප්ක්ෂිතයි.  

 

 

           ප්‍රධ්‍ාන ‍රියා ාර ම්       ලඳා ඇති වර්ධ්‍නය  

1.  W'cd'bxcsfkare 

ämaf,daud පාඨමාලාජත පැවිය 

විෂය නි්තජේශය සංජශෝධනය කිරීම  

අධයයන කා්තය මඩලයලය හා උනන්තදුවක් දක්වන පිරිස ්

හා එක්ව වැයමුලු ජදකක් පැවැත් වූ අතර ජමමගින්ත 

අජප්ක්ෂිත කා්තයය 75 % lA සපුරා ජගන තත. 

2. මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ 

ආයතනජේ යටිතල පහසුකම් ව්තධනය 

කිරීම  

සමසථ් ඉිරකිරීම් ප්‍රමාණජයන්ත 40% ක් අවසන්ත කර තත. 

(පරිපාලන ජග යනැගි්තල හා වැයහලA සංකී්තණය)  

3. ලබුදුව උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ  

විදයාගාර හා වැයහ්ත උපකරණ 

වැඩිිරුතණු කරලීම  

රසායනාගාර හා වැයහලAj,ය අවශය උපකරණ වලින්ත 

75% ක් ලැබී තිය අතර ඒවා සවි කිරීම් කයුතුම සිදු 
ජවමින්ත පවතී.  
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ජමම වයාපෘියය ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා 2009 නනවාරි 01 වන ිරන සිය පහත දeක්fවන වයාපෘිය 
සම්බන්තකරකරණ කමිටුවක් හා ජමජහුතම් කමිටුවක් පත් කර තත.  
 

වයාපිති සම්ඳ්කර රණ  මි ස සාමාකය ය්  
 

1. එච්.ටී. කම්ත පත්මසිරි මහතා, අධයක්ෂක නනරා්ත, ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 

2. එම්.එï. නයිමුදීන්ත මහතා, නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත (පd,k yd uqo,a) 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 

3. පී' ද' එස්' උදාකර මිය, නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත (wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd 

m¾fhaIK),  

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 

4.        ජේ.එච්. ගුණරත්න මිය, අධයක්ෂිකා, උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, ලබුදුව  

5.         එන්ත.ජක්.ඒ. රූපසිංහ මහතා, අධයක්ෂක, උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, මට්යක්ු ලිය  

6. පී.එච්.ඒ. ආරියරත්න ජමය, ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානී (සිවි්ත), උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, මට්යක්ු ලිය  

7. ජේ.එච්.ටී. නයමහ මහතා, ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානී (කා්තමික), උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  
                                                                                                                          මට්යක්ු ලිය  

8. එස්. ජයෝගගජන්තෂන්ත මහතා, ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානී (විදුලි), උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, මට්යක්ු ලිය  

9. ජන හාන්ත කෘයිට්ස්ත මහතා, වයාපෘිය කළමනාකරු, MCE 

10. ප්‍රියා්ත ද සි්තවා මහතා, ජේශSය උපජේශක, ෆ්‍රී ලංකා ජරේඩිං  

 

 

දමදහුතම්  මි ස සාමාකය ය්  
 

1. මාලනි පීරිස් මිය,  ජ්තකම්, උසස් අධයාපන අමාතයාංශය  

2. එච්.ටී. කම්ත පත්මසිරි මහතා, අධයක්ෂක නනරා්ත, ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 

3. පී. රජඩලපුර මහතා, ‍අියජ්තක ජ්තකම්, උසස් අධයාපන අමාතයාංශය  

4. ආචා්තය ටී.ඒ. පියසිරි මහතා, අධයක්ෂක නනරා්ත, තෘතීය හා වෘත්තීය අධයාපන ජක මිසම  

5. සාලිය කලුආරච්චි මහතා, පාලක සභා සාමාජික, ශ්‍රS ලංකා වාණින හා ක්තමාන්තත සම්ජම්ලනය  

6. වී.ජක්.ජේ. ත්තපාවිල මහතා, අධයක්ෂක, ේවි පා්තශ්තක බයහිර අංශය,  බාහිර සම්පත් 

ජදපා්තතජම්න්තුමව,  

7. එම්.මේ. ිරසානායක මහතා, අියජ්තක ජ්තකම් (පරිපාලන), විදයා yd තාක්ෂණ අමාතයාංශය 

8. ඒ.එම්.එන්ත. අලගියjන්තන මහතා, පීඨාිමපිය, ඉංජිජන්තරු පීඨය   

9. ඉංජිජන්තරු ඩී.එ්ත. ත්තජදන මහතා, IESL සාමාජික 

10. පී'ද'එස්' උදාකර මිය,  නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත (wOHhk lghq;=$ ie,iqï yd 

m¾fhaIK),  

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය, (ජමජහුතම් කමිටු ජ්තකම්) 

 

4.1.7.3. ආසියා  සංව්තධන බැංු ව අරමුද්ත සැපජයන දැ වත් සමානයක් සඳහා අධයාපන වයාපෘියය 

(EKSP)  

දැ වත් සමානයක් සඳහා අධයාපන වයාපෘියය (EKSP) ජව ජවන්ත ආසියා  සංව්තධන 

බැංු ව තජමරිකා  ජය ල්ත 6914,000 ක් ලබා දS තිය අතර එය 200  අප්‍රිජය්ත 01 වන ිරන 
සිය ක්‍රියාත්මක ජත.   

 

 

4.1.7.3.1 වයාපිතිදස ප්‍රධ්‍ාන අංගය්  
 

1. මෘදුකාංග සැකමේම, විදුලි සංජේශ විදයාව, ඉිරකිරීම් කළමනාකරණය, නලවීවී විදයාව, ජගවුම වගාව හා 

ආහාර තාක්ෂණය වැනි නව අධයයන වැයසයහන්ත හ÷න්තවාදීම.  

2. ඉංජිජන්තරු හා කෘෂි විදයාගාර පහසුකම් වැඩිකරලීම  
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3. උසස් තාක්ෂණ ආයතන 12 සඳහා භාෂා හා ජත රුමරු තාක්ෂණ විදයාගාර ජදකක් ඉිර කිරීම   

4. ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය සඳහා කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධියයක් සැකමේම  

5. අධයයන හා කළමනාකරණ කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්තජ  ධාරිතා සංව්තධනය තිය කිරීම  
 

 

 

 
අං ය ප්‍රධ්‍ාන ‍රියා ාර ම  2009 වසදර් ඉලක් ය  2009 12 31 වන දින වන 

ධාට ෙත්වය ප්‍රගතිය 

1 ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 
ආයතනජේ  අධයයන වැයසයහන්ත 
විමසුම/ සංජශෝධනය  

a) ජේශීය හා විජේශීය උපජේශකවරු පත් 
     කිරීම  

70% 

 

2 ICT පහසුකම් හා වැයබිම් ව්තධනය 
කිරීම  

a) උසස් තාක්ෂණ ආයතන එජක ලහ සඳහා පුේගල 
පරිඝනක 550 ක් සැපීමම 

b) “ජය්ත ීප ජමෝ්ත” (TELL ME MORE) ඉංග්‍රීසි භාෂා 
මෘදුකාංග පැජක්නය සවි කිරීම  

75% 

 

3 ලී බඩු හා උපකරණ මිලදී ගැනීම  a) භාෂා/ ජත රුුමරු තාක්ෂණ විදයාගාර සදහා ගෘහ 
භාන්තය සැපීමම  

 

100% 

4 ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතනජේ  සදහා MIS සැකමේම 

ජේශීය හා නාතයාන්තතර උපජේශකවරු පත් කිරීම  
 

100% 

 

5 ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතනජේ  කා්තය මන්තයලය සඳහා 
වෘතීය සංව්තධන වැයසයහන 
සැළසුම් කිරීම හා ක්‍රියාවය නැංවීම  

a) වෘතීය සංව්තධනය සඳහා වැයසයහනක් සැළසුම් 
කිරීම - 1 වන ජක යස  

b) අනධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්ත සදහා 
විජේශ පුුණණුව ලබා දීජම් සැකසූ වැයසයහන 
ක්‍රියාත්මක කිරීම   

100% 

 

100% 

 

 
 

මෑතක බඳවාගත් අධයයන හා අනධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්ත ජව ජවන්ත  දැ වත් 

සමානයක් සඳහා අධයාපන වයාපෘියජේ (EKSP) සහාය තියව 2009 ජූලි 2  වන ිරන පැවිය නිල 
රානකාරි තරඹුම් වැයසයහන . 

 

4.1.7.4    ජලෝක බැංු  අරමුද්ත සැපජයන දැ වත් සමානයක් සඳහා අධයාපන වයාපෘියය  (IRQUE)  
 

ජමම වැයසයහන නිසා පහත දැක්ජවන අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීමය ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ 
අධයාපන ආයතනයය හැකියාව තිය ජත.  

 

අ)   විෂය නි්තජේශ ජවනස් කර දැනය පවත්නා අධයයන වැයසයහන්ත y÷kAjdදීම  
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(W'cd'.'ä', W'cd'l'ä', W'cd'bx'ä', W'cd'f;d';d'ä', W'cd';d'ä' (කෘෂි)& සඳහා නව තගුතම් 
නී්තණායක හදුන්තවාදීම 

ආ)  සෑම උසස් තාක්ෂණ ආයතනයක් සඳහාම අංග සම්පු්තණ ශ්‍රවය දෘෂය පංිය කාමරය  
       බැගින්ත ඉිර කිරීම  

 ත)  කෘෂි  උපකරණ සැපීමම   

 ඈ)  අධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්තජ  ධාරිතා ව්තධනය  
 උ)  ්‍රීයා උපකරණ සැපීමම  
 

අං ය ප්‍රධ්‍ාන ‍රියා ාර ම  2009 වසදර් ඉලක් ය  2009 12 31 වන දින 

වන ධාට ෙත්වය ප්‍රගතිය 

1 පවත්නා විෂය නි්තජේශ 
සංජශෝධනය කිරිම  

උපජේශකවරුන්ත පත් කිරීම  50% 

2 අංග සම්පූ්තණ ශ්‍රවය දෘෂය 
කාමර ඉිර කිරීම  

a) බුණමාධය ජප්‍ර ජනක්ය්ත හා ලැප්ජය ප් පරිඝණක 
සැපීමම  

b) පංිය කාමරයක් ශ්‍රවය දෘෂය කාමරයක් බවය පත් කර 
ගැනීම  

100% 

 

 

30% 

3 කෘෂි  උපකරණ සැපීමම  a) ජග විපල යන්තජ්‍රෝපකරණ සැපීමම  

b) පශු වවදය උපකරණ සැපීමම   

50% 

30% 

 

4 ්‍රීයා උපකරණ සැපීමම  a) ක්‍රියා උපකරණ සැපීමම  100% 

5 පාඨමාලා ප්‍රව්තධන 
ක්‍රියාකාරකම්  

ආයතනින සැළැස්ජම් සඳහන්ත පරිිර ෂ්ෂය බ|වා ගැනීජම් 
ඉලක්ක කරා ලගාවීම  

90% 

6 අධයයන කා්තය 
මඩලයලජේ ධාරිතා 
ව්තධනය  

a) අධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්තජ  ඉංග්‍රිසි 
භාෂා ු සලතාවයන්ත වැඩි ිරුතණු කිරීම  

b) ගණකාිමකරන අංශජේ ජස වය කරන කා්තය 
මඩු්තජ්ත ජත රුමරු තාක්ෂණය ිරුත  කරවීම  

a) 80% 

 

b) 50% 

7 සිවි්ත කා්තයයයන්ත  a) නයිවල උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ  වැයබිම් හා 
විදයාගාර අලුත්වැඩියා කිරීම  

a) 30% 

 

 

4.1.8     වර ාදපොල හා  ෑගේල උසස් ොක්ෂණ තයෙන අංශය් වැඩිදිුතණු ිරරීම  
 

ඒකාබේධ අරමුද්ත වලින්ත රුපිය්ත මිලියන 30 ක වියදමින්ත ඉිර කළ කෑග්තල උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ 

ජතමහ්ත ජග යනැගි්තල 2009 නනවාරි මාසජයAදS විවෘත කළ අතර එමගින්ත W'cd'f;d';d'ä' (පූ්තණ 

කාලීන), W'cd'.'ä' (පූ්තණ කාලීන හා අ්තධ කාලීන) W'cd'bx'ä' ඉංග්‍රSසි මාධය (අ්තධ කාලීන) පාඨමාලා කර 

ජගන යාමය හැකිජත.    
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 ෑගේල උසස් ොක්ෂණ තයෙනය ධාවිෙ ිරරීදම් උදළල - 2009 ජ්‍නවාරි 

 

 

 

 

4.1.9. ඩිප්දලෝමා ප්‍රධ්‍ානය ිරරීදම් උදළල  
 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනික පනජතහි සඳහන්ත ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

යන නජමහි සිංහල හා ඉංග්‍රSසි පරිව්තතන වල වියවු්ත සහගත බවක් තිය ù තිය බව ජපජන්ත. ජමම 

පයලැවි්තල නිසා, අවසන්ත ඩිප්ජලෝමා සහියකය සැළසුම් කරලSජම් දුෂ්කරතාවන්ත මුම ù ඩිප්ජලෝමා 

ප්‍රදානය කිරිජම් උජළලව්ත පැවැත්ùම ප්‍රමාද කරලSමය සිදු වන තත්වයන්ත උේගත විය.  ආයතනජේ නම 

ශ්‍රS ලංකා උසස් ොක්ෂණ අධයාපන ආයතනය ජලස නිවැරිර කර ගැනීජමන්ත අනුමරුව ප්‍රථම ඩිප්ජලෝමා 

ප්‍රදානය කිරSජම් උජළල 2005 ජන වැම්බ්ත මස පවත්වන ලදී. 1996 සිය 2007 වසර දක්වා ඩිප්ජලෝමා 
සහියකය සඳහා සුදුසුකම් ලබා ගත් ඩිප්ජලෝමාධාරින්ත සඳහා ජම් වන විය ඩිප්ජලෝමා ප්‍රදානය කිරිජම් 
උජළලව්ත 5 ක් පවත්වා තත.     
 

 

 

උත්සවය  ඩිප්ජලෝමා සහති ය සෙහා 

සුදුසු ම් ලත් වර්ෂය  

ලඳා දු් සහති  ප්‍රමාණය  

2009 නනවාරි 0  වන ිරන 2008 1330 
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2009 වසජ්ත බඩලයාරනායක අ මස්මරණ නාතයන්තතර සම්මන්ත්‍රණ ශාලාජත පැවිය ඩිප්ජලෝමා ප්‍රධානය 

කිරීජම් උජළලය සහභාගි වු ඩිප්ජලෝමාධාරීන්ත හා ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනික අධයයන 
කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්තජගන්ත ජක යසක්   
 

 

 
 

4.1.10   ශ්‍රS ලං ා උසස් ොක්ෂණ අධ්‍යාපන තයෙනදස ශාස්ත්‍රSය  මි සව  
 

1995 අංක 29 දරණ ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතන පනජත් 10 වන වගන්තියය යයජත් 

තිය ප්‍රියපාදන අ ව ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ශාස්්‍රSය කමිටුව ස්ථාපනය 

කර තත. සාමානය උපජදස් නිු ත් කිරීම, ආයතනජේ අධයාපන, ප්තජේෂණ හා විභාග පැවැත්ùම 

සඳහා අවශය කරන බලය ශාස්්‍රSය කමිටුව සුමj තත.  
 

2009 වසජ්ත ආයතනික සැළැස්ම මත පදනම්ව අධයයන කයුතුම /සැළසුම් yd ප්තජේෂණ අංශ ජේ 

ක්‍රියාකාරී සැළස්ම සකස් කර තත.  එම සැළැස්ම සඳහා පාලක මඩලයලජයA අ මැියය ලැî තිය 
අතර එහි එක් එක් මාසයය අදාළ ප්‍රගියය අඛඩලයව පාලක සභාව ජවත ඉිරරිපත් කිරීම සිදු ජකජ්ත.   

 

 

 
 

 

 

ශාස්්‍රSය කමිටුව සමන්තවිත වන ආකාරය :- 
 

  ^w&  නිල වශජයන්ත පත්වන සාමාජිකයන්ත - 

(i) ආයතනජේ අධයක්ෂක නනරා්ත එම කමිටුජත සභාපිය ජලස; 

(ii)       ආයතනජේ wOHhk lghq;=/සැළසුම් හා ප්තජේෂණ පිළිබඳ නිජයෝනය අධයක්ෂක 
නනරා්ත  

            එහි  ජ්තකම් ජලස; 

(ii) උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල අධයක්ෂකවරු  
සහ  

^ආ&  පහත සඳහන්ත වන ජවනත් සාමාජිකයන්ත - 

(iii) විවිධ විනය අංශ නිජේනනය කරමින්ත උසස ්තාක්ෂණ ආයතනවල සභාව විසින්ත පත් කර  

ලබන අංශ පජහ  ප්‍රධානීන්ත; 

(iv) උසස් තාක්ෂණ ආයතන විසින්ත ලබා ජදන අධයයන ක්ජෂ ්‍ර වලින්ත සභාව විසිත් පත් කරන 

ආචා්තයවරු පස් ජදජනක් ;  සහ  
(v) ආයතනජේ අදාළ අධයයන ක්ජෂ ්‍ර වල නිපුනත්වයක් ලබා තිය අධයක්ෂක නනරා්ත 

අ මත කරන සභාව මගින්ත පත් කරන පුේගලයන්ත පස් ජදජනක්. 
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“ආ” වගන්තියය ප්‍රකාරව ශාස්්‍රSය කමිටුවය පත් කරන සෑම සාමාජිකජයු ම තමාය පත් කර  ලබන ිරනජේ 
සිය ජදවසරක කාල මේමාවක් එම ධුරජේ රානකාරි සඳහා පත් වන අතර ඔවුනය නැවත පත්වීජම් හැකියාව ද 

තත. 

 

2009 වසජ්ත පැවිය ශාස්්‍රSය කමිටු රැස්වීම් වල සාරාංශය  

 

පැවති රැස්වීම් wxlh  දිනය සහාාගිවුව්දේ සංඛයාව  

62 19-02-2009 23 

63 03-04-2009 29 

64 29-05-2009 26 

65 29-06-2009 33 

66 28-08-2009 33 

67 25-09-2009 28 

68 23-10-2009 29 

 

4.1.10.1 2009 වසදර් දී ශාස්ත්‍රSය  මි සව මගි් ලඳා දු් වැෙගත් තීරණ      

අංකය කාරණය ක්‍රියාමා්තගය  වගකීම දරන්තනා 

 

5.1 
 

අOHCෂ (ධාාාග) දවෙ පැවරුම් ලකුණු ඉදිරිපත් 

ිරරීදම් අවස් දිනය  
 

2009 වසජ්ත පළමුවැනි සමාසිකජේ පැවරුම් 
ලු ණු ලබා දීජම් අවසන්ත ිරනයක් ලබා දීමය 
සාකච්නා විය.   
  

 

පළමුවැනs සමාසි  ධාාාගය -  ාල සටහ් හා 

අවශය  රන  ාර්ය ම්ඩඩලය   
 

විභාගය පැවැත්වීම සඳහා අවශය කා්තය මඩලයල 
ලැයිස්ුම ස|හා අ මතsය ලබා ගැනීජම් අවසන්ත 
ිරනය 2009 ජුනි 03 වන දා බව අධයක්ෂ 
නනරා්තවරයා දැ ම් ිරය.    

 

අවධානය ජය මු 
කර තත.  

 

නිජයෝනය අධයCෂ  
ckrd,a ^wOHhk 

lghq;=/ සැළසුම් හා 

ප්තජේෂණ) 
 

අධයCෂ (විභාග) 

 

 

 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන  
අධයCෂවරු 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන 
අංශ වල අධයයන 
සම්බන්තකරකාරකවරු 

 

6.1 

 

2007/2008 අධ්‍යයන වසර සඳහා තයෙනවල 

මහදපොල උසස් අධ්‍යාපන ශිෂයත්ව ප්‍රොනය ිරරීදම් 

උදළල    
 

මහජප ල උසස් අධයාපන භාරකාර අරමුදජ්ත 
අධයක්ෂකජ  2009 මැයි 22 දාතමැිය උක්ත ලිපිය   
නිජයෝනය අධයක්ෂක  ckrd,a ^wOHhk 

lghq;=/ සැළසුම් හා ප්තජේෂණ) විසින්ත සභාගත 

කරන ලදී. 

 

 

 

  

 

 

 
 

උසස් තාක්ෂණ 
ආයතන වල  
පවත්නා තත්වය 
සැළකීමය ලක් 
කිරීම.  
මහජප ල 
ෂ්ෂයත්ව 
ප්‍රදානයන්ත 2009 
ජුලි 01 වන ිරන 
ජහෝ ඊය  ජපර 
ලබා දීමය 
තීරණය විය.  

 

 

 

 
 

නිජයෝනය අධයක්ෂක 
නනරා්ත ^wOHhk 

lghq;=/ සැළසුම් හා 

ප්තජේෂණ), 
උසස් තාක්ෂණ ආයතන 
අංශවල සියලු 
අධයක්ෂකවරු   
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6.1 

 

IRQUE (ජලෝක බැංු ) හා ආසියා  සංව්තධන 
බැංු  වයාපෘිය, ඔස්ට්‍රියා හා ජනo¾ලන්තත ප්‍රගියය 

  

ඕස්ට්‍රියා හා ජනද්තලන්තත රනයන්ත විසින්ත අරමුද්ත 
සපයන ලද කා්තමික අධයාපන වයාපෘියය (EUTE) 

වැඩිිරුතණු කරලීම හා ව්තධනය කිරීම  
 

මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ යටිතල 

පහසුකම් වැඩිිරුත  කිරීfï කා්තයයන්ත 2009 මැයි 
12 වන ිරන අරඹන ලදී.  
  

W'cd'b'ä'  විෂය නි්තජේශය ජවනස් කිරීම ද ජම්වන 
විය සිදු ජවමින්ත පවතී.   
 

දලෝ  ඳැංකු අරමුෙේ සැපදයන IRQUE 

වයාපිතිය 

 

උක්ත වයාපෘිය අරමුද්ත මගින්ත ලබා දුන්ත බුණමාධයය 
ජප්‍ර ජනක්ය්ත, ලැප්ජය ප් පරිඝණක හා ස්කෑන්ත 
යන්ත්‍ර උසස ්තාක්ෂණ ආයතන අංශයන්ත ජවත ලබා 
දී තත.   
 

එක් පුේගලජයු ය රුපිය්ත  0000/- ක් වියදමින්ත 
ශ්‍රS නයව්තධනපුර විශ්ව විදයාලය මගින්ත පවත්ව  
ලබන පරිඝනක මුලික ගිණුම්කරනය පිළිබඳ  
ඩිප්ජලෝමා වැයසයහනකය අධයයන කා්තය 
මඩලයල සාමාජිකයන්ත හය ජදජනු  සහභාගS 
කරවීම  
 

තසියානු සංවර්ධ්‍න ඳැංකු අරමුෙේ සැපදයන 

ෙැනුවත් සමාජ්‍යක් සඳහා අධ්‍යාපනය වයාපිතිය 
(EKSP) – 

 

 

උක්ත වයාපෘියජේ මානව සïපත් සංව්තධන  

සැළැස්ම අ මැියය සඳහා ERD ජවත ජය මු කිරීම.  

ජමම අරමුද්ත මගින්ත එක් එක් උසස් තාක්ෂණ 

ආයතනය සඳහා පරිඝනක 50 lsන්ත සමන්තවිත 
ජත රුමරු තාක්ෂණ සමඟ භාෂා විදයාගාර ජදකක් 
ලබා දීම සිදුජත.  
 

 

අවධානය ජය මු 
කර තත.  

 
නිජයෝනය අධයක්ෂක 
නනරා්ත ^wOHhk 

lghq;=/ සැළසුම් හා 

ප්තජේෂණ) 

 

 

 

 

 

 

 

නිජයෝනය අධයක්ෂක 
නනරා්ත ^wOHhk 

lghq;=/ සැළසුම් හා 

ප්තජේෂණ) 

 

 

4.5 
 

වයාපෘිය කළමනාකරණ ජමවලම් හා වැයසයහන්ත 
කරණය සඳහා විජශ ෂ පංිය පැවැත්ùම හා  තංග්තල 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශජේ සිසුන්ත සඳහා 
ගිණුම්කරනh සඳහා පරිඝනක ජයදවුම පුුණණු 

කරලීම 
  
ගා්තල  උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ අධයක්ෂකවරයා 
හා තංග්තල උසස් තාක්ෂණ ආයතන  අංශජේ සම්පත් 

 

අ මත කර තත   

 

ගා්තල  උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනජේ 
අධයක්ෂවරයා 
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සම්බන්තිමකාරක විසින්ත ගා්තල උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනජයහි yd තංග්තල උසස් තාක්ෂණ ආයතන   
අංශජේ ෂ්ෂයයන්ත සඳහා" Wiia cd;sl 

.KldêlrK ämaf,daud අ්තධ කාලSන 

පාඨමාලාජත ජදවන වසජ්ත ජදවන සමාසිකය සඳහා සිදු 
කළ ුතුම විෂය නි්තජේශය ආවරණය ජන කිරිම නිසා අඩු 
සාධන මට්යමක් ජපන්තවා තිය නිසා jHdmD;s 

කළමනාකරණ ජමවලම් හා වැයසයහන්තකරණය සහ 
ගිණුම්කරන විෂයයන්ත සදහා පරිඝනක ජයදවුම් පිළිබඳව 
විජශ ෂ පාඨමාලා පැවැත්විමය අවසර ඉ්තලා සිටිජේය . 

 
 

 

6.5 

 

මට්ටක්කුලිය උසස් ොක්ෂණ තයෙනදස දජ්‍යෂ්ඨ 

 ථි ාචාර්ය සී.තර්. රධා්ද්‍ර් මහොදේ ඉදිරිපත් 

ිරරීම  
මේ.ආ්ත. රවින්ත‍රන්ත මහතා ඉිරරිපත් කිරීමක් 

(presentation) සිදු කරමින්ත  ශ්‍රී'ලං'උ'තා'අ' 
ආයතනජේ නව අධයයන පාඨමාලාවක් ජලස 
සංනිජතදන ඉංජිජන්තරු විදයාව පිළිබඳ උසස් නාියක  
ämaf,daudj  හදුන්තවා ජදන ජලස ජයෝනනා කර 

සිටී.  
 

 

අවධානය ජය මු 
කර තත.  

 
නිජයෝනය අධයක්ෂක 
නනරා්ත ^wOHhk 

lghq;=/ සැළසුම් හා 

ප්තජේෂණ) 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන  
අධයක්ෂකවරු 

 

6.7 
 

IRQUE වයාපිතිය  
 

අධයයන කා්තය මඩලයලය (ඉංග්‍රSසි) සඳහා ඉංග්‍රSසි 
පුුණණු පාඨමාලාව ‍රිතානය කවුන්තසිලය මගින්ත 
ඔක්ජතෝබ්ත මස 13 දා සිය 20 වන ිරන දක්වා 
පැවැත්ජවන බවත් ඉංග්‍රSසි ජන වන අධයයන 
කා්තය මඩලයලය සඳහා ‍රිතානය කවුන්තසිලය විසින්ත 
ිරන ුමනක පුුණණු වැයසයහන ද ජමම කාලය ුමලම 
පැවැත්ජවන බව නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත 

^wOHhk lghq;=/ සැළසුම් හා ප්තජේෂණ)  

දන්තවා සිටිජේය.  
 
 

 

 

 

අ මත කර 
තත.  
 

 

 

 

 
නිජයෝනය අධයක්ෂ 
නනරා්ත ^wOHhk 
lghq;=/ සැළසුම් හා 

ප්තජේෂණ) 

 

 

3.1 

 

Wiia cd;sl ඉංග්‍රSසි ämaf,daud මාධය 

වැයසයහන ස|හා තුමළත්විජම් සුදුසුකමක් ජලස 

ඌව ජව්තලස්ස විශ්ව විදයාලය මගින්ත කණිෂ්ඨ 
විධායක නිළධාරීන්තය ලබා ජදන ඉංග්‍රSසි සහියකය 

පිළිගන්තනා ජලස ඉ්තලීම  
 

උක්ත කරුන අධයයනය කිරීම සඳහා පහත දැක්ජවන 
සාමාජිකයන්තජගන්ත ුතුමව පත් කළ කමිටුව තම වා්තතාව 
මගින්ත ඉංග්‍රSසි පිළිබඳ උසස් නියක ඩිප්ජලෝමාව (අ්තධ 
කාලීන) සදහා සුදුසුකමක් ජලස ඌව ජව්තලස්ස විශ්ව 
විදයාලය මගින්ත කණිෂ්ඨ විධායක නිළOdරින්තය ලබා 

ජදන ඉංග්‍රSසි සහියකය පිළිගන්තනා ජලස ඉ්තලීම පිලි 

ජගන තත.  

 

1.  බී. ගනසිංහ මහතා  

 

අ මත කර 
තත. 

 

බදු්තල උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනජේ අධයක්ෂ  
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4.2 පාල  සාාව  
 

2009 වසදර් ෙS ශ්‍රS ලං ා උසස් ොක්ෂණ අධ්‍යාපන තයෙනදස පාලන සාාව ධාසි් ග්නා ලෙ වැෙගත් 

තීරණ 

පාල  සාා සාමාකය ය්දේ සහාාගSත්වය  

 

 

කම්ත පේමසිරි මහතා, අධයක්ෂක නනරා්ත -  2009 වසර 

 

 

 නම   22.01.2009 
පැවිය අංක 103   

06.03.2009 
පැවිය අංක 10    

23.04.2009 
පැවිය අංක 105   

27.05.2009 
පැවිය අංක 106   

1. මාලනී පීරිස් මිය          

2. කම්ත පත්මසිරි මයා         

3. ආචාhœ එච්.එ්ත. ඔජේජස කර මහතා  X  X    X 

4. ජහන්තනායක බඩලයාර මහතා     X   

5. සාලිය කලුආරච්චි මහතා      X   

6. මහාචාhœ බාලක්‍රිශ්ණන්ත මහතා         

7. ඉංජිfkare නයන්තත රනුමංග මහතා        X 

8. සෑම් එිරරිසූරිය මහතා     X       

9. ලී්ත ගුණජස කර මහතා         

10. මහාචාhœ ජේ. ියලකසිරි මහතා         

11 එච්.ටී.එම්. නයව්තධන මහතා  X X      X X 

12. ඩී. අජේසුරිය මහතා         

13. පී. රජඩලපුර මහතා         

 

 

2. එම්.එම්.මේ. ම්තකාන්තිය මිය  
3. එම්. නයසුන්තදර මහතා  

 

 

5.4 

 

අාය්ෙර පුහුණුව 

NAITA   ආයතනයහි විජශ ෂ කා්තමික අධයාපන 
අංශ ප්‍රධානී ලා්ත ජග fයsවිතාන මහතා  NAITA   
ආයතනයහි  අභයන්තතර පුුණ  වැයසයහන පිළිබඳව 
ජකටි පැහැිරලි කිරීමක් ශාස්ත්‍රිය කමිටුව හමුජත සිදු 
කජළ ය.   

 

විිමමත් පුුණණු 

වැයසයහනක් 
නිු ුම කරන 
ජතක් කමිටුව 
මගින්ත සැකසූ 
පුුණණු සයහනය 
සංජශෝධන 
කිහිපයක් සහිතව 
පිළි ගැනීමය 
(NAITA)  
ආයතනය එකග 
වි තත.  

 

 නම   25.06.2009  

දින පැවති අං  

107   

29.07.2009 

දින පැවති 

අං  108   

27.08.2009 දින 

පැවති අං  109   

24.09.2009 

දින පැවති අං  

110   

20.10.2009 දින 

පැවති අං  111  

1. මාලනී පීරිස් මිය            
2. කම්ත පත්මසිරි මයා           
3. ආචාhœ. එච්.එ්ත. X X X X   
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4.3 විභාග අංශය   
 

1995 අංක 29 දරණ ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතන පනත යයජත් පැවරS තිය බලතල වලය 

අ ව 2009 වසර සඳහා විභාග සංවිධානය කිරිම, පැවැත්ùම හා තගුතම් සිදු කිරීජම් ක්‍රියාදාමය විභාග අංශය 
විසින්ත සා්තථකව සිදු කර තත.   

ධාාාග පැවැත්වීම  
 

2000 වසජ්ත ක්‍රියාකාරී සැළැස්මය අ ව, සියලුම පාඨමාලාවලය අදාළ විභාග 2009  ජුනි 15 සිය 2009 ජුනි 30 
දක්වා සහ 2009 ජන වැම්බ්ත 23 වන ිරන සිය 2009 ජදසැම්බ්ත   වන ිරන දක්වා  අදාළ විභාගයන්ත විභාග 
අංශය විසින්ත පවත්වා තත.  
 

ඔජේජස කර මහතා 
4. ජහන්තනායක බඩලයාර මහතා X X X X X 
5. සාලිය කලුආරච්චි මහතා  X X       
6. මහාචාhœ බාලක්‍රිශ්ණන්ත 

මහතා 
          

7. ඉංජි. නයන්තත රනුමංග මහතා X X   X   
8. සෑම් එිරරිසූරිය මහතා            
9. ලී්ත ගුණජස කර මහතා           
10. මහාචාhœ  ජේ. ියලකසිරි 

මහතා 
    X     

11 එච්.ටී.එම්. නයව්තධන මහතා     X X X X X 
12. ඩී. අජේසුරිය මහතා       X X 

13. පී. රජඩලපුර මහතා       X   

 නම  26.11.2009  ිරන 
පැවිය අංක 112    

29.12.2009 ිරන පැවිය 
අංක 113   

මුලු සංඛයාව  

1. මාලනී පීරිස් මිය       

පාලක සභා 
රැස්වීම් වාර  

11  

2. කම්ත පත්මසිරි මයා     

3. ආචාhœ. එච්.එ්ත. ඔජේජස කර 
මහතා 

X X 

4. ජහන්තනායක බඩලයාර මහතා X X 

5. සාලිය කලුආරච්චි මහතා  X X 

6. මහාචාhœ  බාලක්‍රිශ්ණන්ත මහතා   X 

7. ඉංජි. නයන්තත රනුමංග මහතා     

8. සෑම් එිරරිසූරිය මහතා      

9. ලී්ත ගුණජස කර මහතා     

10. මහාචාhœ  ජේ. ියලකසිරි මහතා     

11 එච්.ටී.එම්. නයව්තධන මහතා X X 

12. ඩී. අජේසුරිය මහතා X - 

13. පී. රජඩලපුර මහතා     

14 නිලන්තිය සුගතදාස මහතා     

15 ඩී.එ්ත. ු මාරදාස මහතා X X 
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පවත්වන ලද විභාග පිළිබඳ විස්තර පහත වගුව ුමල දක්වා තත.  
 

පාඨමාලාව  

 

ාාෂා මාධ්‍යය   ාල සීමාව 

(වසර) 

තයෙන 

සංඛයාව  

ගිණුම්කරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව සිංහල /ජදමළ/ 
ඉංග්‍රීසි  

04 

 

14 

කළමනාකරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව ඉංග්‍රීසි  04 

 

06 

තාක්ෂණ (කෘෂි.) පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව ඉංග්‍රීසි  02 03 
ඉංග්‍රීසි පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව ඉංග්‍රීසි  02 12 
වයාපාර අධයයනය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව ඉංග්‍රීසි  02 04 

ජත රුමරු තාක්ෂණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව   ඉංග්‍රීසි  02 09 
වයාපාර මුලයකරණය පිළිබඳ නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

 

ඉංග්‍රීසි  02 01 

 

පි<sුමරු ප්‍ර සීපක්ෂණය විභාග අංශය විසින්ත සිය ජදකක් ුමල අවසන්ත කර මාස ජදකකින්ත ප්‍රියඵල නිු ත් කර 
තත.  
 

පළමු සමාසිකජේ අවසන්ත විශ්ජ්තෂණාත්මක ප්‍රියඵල පාලක සභාව ජවත ඉිරරිපත් කර තිය අතර එක් එක් 
පාඨමාලාවය අදාළව එම ප්‍රියඵල සාරාංශයක් ජමහි තුමළත් කර ියජේ.  
 

 

2009 ජදවන සමාසිකජේ ප්‍රියඵල 2010 ජපබරවාරි මස 25 වන ිරන නිු ත් ජකජ්ත.  
 

ජකටිජයන්ත සඳහන්ත කළජහ ත්, 2009 වසර සඳහා වු ප්‍රකාෂ්ත ක්‍රියාකාරී සැළැස්මය අ ු ලව විභාග අංශය තම 
ඉලක්ක අත් පත් කර ජගන තත.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ප්‍රතිලල සාරාංශය 

පළමුවැනි අර්ධ්‍ වාර්ෂි  ධාාාගය – 2009  වසර 

 

පාඨමාලාව වසර 

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව 

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන සමත් අසමත් ජන පැමිණි 

සමත් 
අ පාතය 

% 

W'cd'.'ä' 

I 1132 1056 508 548 76 48 

II 835 789 329 460 46 42 

III 779 710 275 435 69 39 

IV 1083 1042 560 482 41 54 

මුලු ගණන  3829 3597 1672 1925 232 46 
  

W'cd'l'ä' 
I 366 342 59 283 24 17 

II 178 173 35 138 05 20 
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III 132 126 73 53 06 58 

මුලු ගණන  676 641 167 474 35 26 
  

W'cd'bx'ä' 

 

I 761 653 446 207 108 68 

II 311 296 229 67 15 77 

මුලු ගණන  1072 949 675 274 123 71 

  

W'cd'f;d';d'ä' 
I 322 288 95 193 34 33 

II 163 149 46 103 14 31 

මුලු ගණන  485 437 141 296 48 32 

  

W'cd';d'ä' (කෘෂි.)  

I 115 104 35 69 11 34 

II 43 42 03 39 01 07 

මුලු ගණන  158 146 38 108 12 26 
  

W'cd'jH'w'ä'  
I 123 117 64 53 06 55 

II 86 85 17 68 01 20 

මුලු ගණන  209 202 81 121 07 40 
  

jH'uQ'cd'ä' 

I 36 36 27 09 00 75 

II 16 16 12 04 00 75 

මුලු ගණන  52 52 39 13 00 75 

  

මුලු ගණන  6481 6024 2813 3211 457 47 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

අ රාධපුරය  

ිරවා  22 21 12 09 01 57 

සන්තධයා  34 32 08 24 02 25 

මුල් ගණන 56 53 20 33 03 38 

බදු්තල  

ිරවා  21 21 11 10 00 52 

සන්තධයා  13 11 01 10 02 09 

මුල් ගණන 34 32 12 20 02 38 

මයකලපුව  

ිරවා  20 20 02 18 00 10 

සන්තධයා  40 37 10 27 03 27 

මුල් ගණන 60 57 12 45 03 21 

ජබලිඅත්ත  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  18 17 03 14 01 18 

මුල් ගණන 18 17 03 14 01 18 
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ජදහිවල  

ිරවා  101 94 15 79 07 16 

සන්තධයා  42 37 04 33 05 11 

මුල් ගණන 143 131 19 112 12 15 

ගා්තල  

ිරවා  55 54 26 28 01 48 

සන්තධයා  13 12 07 05 01 58 

මුල් ගණන 68 66 33 33 02 50 

යාපනය  

ිරවා  47 47 44 03 00 94 

සන්තධයා  44 42 20 22 02 48 

මුල් ගණන 91 89 64 25 02 72 

කලුතර  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  20 20 15 05 00 75 

මුල් ගණන 20 20 15 05 00 75 

මහ වර  

ිරවා  31 29 23 06 02 79 

සන්තධයා  51 40 17 23 11 43 

මුල් ගණන 82 69 40 29 13 58 

කෑග්තල  

ිරවා  25 25 15 10 00 60 

සන්තධයා  12 12 05 07 00 42 

මුල් ගණන 37 37 20 17 00 54 

ු රුණෑගල  

ිරවා  49 49 37 12 00 76 

සන්තධයා  33 33 11 22 00 33 

මුල් ගණන 82 82 48 34 00 59 

රත්නපුර  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  32 32 05 27 00 16 

මුල් ගණන 32 32 05 27 00 16 

සමන්තුමජරයි  

ිරවා  13 12 12 00 01 100 

සන්තධයා  34 30 07 23 04 23 

මුල් ගණන 47 42 19 23 05 45 

ත්‍රිු ණාමලය  

ිරවා  33 32 14 18 01 44 

සන්තධයා  32 30 05 25 02 17 

මුල් ගණන 65 62 19 43 03 31 

සියලු ආයතන  

ිරවා  417 404 211 193 13 636 

සන්තධයා  418 385 118 267 33 31 

මුල් ගණන 835 789 329 460 46 42 

 

 

 

 

 

ගිණුම් රණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

උසස් ොක්ෂණ තයෙනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

අ රාධපුරය  56 53 20 33 03 38% 

බදු්තල  34 32 12 20 02 38% 

මයකලපුව  60 57 12 45 03 21% 

ජබලිඅත්ත  18 17 3 14 01 18% 

ජදහිවල  143 131 19 112 12 15% 

ගා්තල  68 66 33 33 02 50% 

යාපනය  91 89 64 25 02 72% 
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කලුතර  20 20 15 5 00 75% 

මහ වර  82 69 40 29 13 58% 

කෑග්තල  37 37 20 17 00 54% 

ු රුණෑගල  82 82 48 34 00 59% 

රත්නපුරය  32 32 5 27 00 16% 

සමන්තුමජ්ත  47 42 19 23 05 45% 

ත්‍රිු ණාමලය  65 62 19 43 03 31% 

මුළු සංඛයාව   835 789 329 460 46 42% 
 

වැදගත්: ිරවා/සන්තධයා  (සිංහල, ජදමල හා ඉංග්‍රිසි මාධය තුමල්ව) 
1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 
 

 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  

සමත් 

අ පාතය % 

අ රාධපුරය  

ිරවා  30 28 07 21 25 

සන්තධයා  17 17 12 05 71 

මුල් ගණන 47 45 19 26 42 

බදු්තල  

ිරවා  19 18 16 02 89 

සන්තධයා  07 07 06 01 86 

මුල් ගණන 26 25 22 03 88 

මයකලපුව  

ිරවා  19 18 03 15 17 

සන්තධයා  26 21 05 16 24 

මුල් ගණන 45 39 08 31 21 

ජබලිඅත්ත  

ිරවා  - - - - - 

සන්තධයා  18 17 14 03 82 

මුල් ගණන 18 17 14 03 82 
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ජදහිවල  

ිරවා  85 54 07 47 13 

සන්තධයා  24 21 11 10 52 

මුල් ගණන 109 75 18 57 

24 

 

ගා්තල  

ිරවා  50 48 21 27 44 

සන්තධයා  33 32 29 03 91 

මුල් ගණන 83 80 50 30 

63 

 

යාපනය  

ිරවා  67 67 02 65 03 

සන්තධයා  81 78 20 58 26 

මුල් ගණන 148 145 22 123 15 

කලුතර  

ිරවා  - - - - - 

සන්තධයා  24 23 11 12 48 

මුල් ගණන 24 23 11 12 48 

මහ වර 

ිරවා  39 36 02 34 06 

සන්තධයා  34 33 24 09 73 

මුල් ගණන 73 69 26 43 38 

කෑග්තල  

ිරවා  13 13 02 11 15 

සන්තධයා  09 09 04 05 44 

මුල් ගණන 22 22 06 16 27 

ු රුණෑගල  

ිරවා  37 34 07 27 21 

සන්තධයා  21 19 07 12 37 

මුල් ගණන 58 53 14 39 26 

රත්නපුරය  

ිරවා  - - - - - 

සන්තධයා  33 32 25 07 78 

මුල් ගණන 33 32 25 07 78 

සමන්තුමජ්ත 

ිරවා  17 17 08 09 47 

සන්තධයා  21 17 03 14 18 

මුල් ගණන 38 34 11 23 32 

ත්‍රිු ණාමලය  

ිරවා  21 19 11 08 58 

සන්තධයා  34 32 18 14 56 

මුල් ගණන 55 51 29 22 57 

සියලු ආයතන  

ිරවා  397 352 86 266 24 

සන්තධයා  382 358 189 169 53 

මුල් ගණන 779 710 275 435 39 

 

 

 

 

ගිණුම් රණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 
 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

 

උසස් ොක්ෂණ තයෙනය  
සමස්ථ අයදුම්කරුවන්ත 

සංඛයාව  විභාගයය ජපනී සිටි ගණන  

අ රාධපුරය  47 45 

බදු්තල 26 25 

මයකලපුව  45 39 

ජබලිඅත්ත  18 17 

වදහිවල  109 75 

ගා්තල  83 80 
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යාපනය  148 145 

කලුතර  24 23 

මහ වර  73 69 

කෑග්තල  22 22 

ු රුණෑගල  58 53 

රත්නපුරය  33 32 

සමන්තුමජ්ත  38 34 

ත්‍රිු නාමලය  55 51 

මුලු ගණන   779 710 

 

 

 

 
 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  

සමත් අ පාතය 

% 

අ රාධපුරය  

ිරවා  24 24 09 15 38 

සන්තධයා  38 37 16 21 43 

මුල් ගණන 62 61 25 36 41 

බදු්තල  

ිරවා  25 25 09 16 36 

සන්තධයා  16 16 13 03 81 

මුල් ගණන 41 41 22 19 54 

මයකලපුව  

ිරවා  52 50 30 20 60 

සන්තධයා  40 40 18 22 45 

මුල් ගණන 92 90 48 42 53 

‍ජබලිඅත්ත  

ිරවා  - - - - - 

සන්තධයා  22 22 12 10 55 

මුල් ගණන 22 22 12 10 55 

ජදහිවල  ිරවා  113 96 24 72 25 
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සන්තධයා  29 29 11 18 38 

මුල් ගණන 142 125 35 90 28 

ගා්තල  

ිරවා  48 46 12 34 26 

සන්තධයා  30 30 22 08 73 

මුල් ගණන 78 76 34 42 45 

යාපනය  

ිරවා  100 100 55 45 55 

සන්තධයා  97 94 49 45 52 

මුල් ගණන 197 194 104 90 54 

කලුතර  

ිරවා  - - - - - 

සන්තධයා  16 15 08 07 53 

මුල් ගණන 16 15 08 07 53 

මහ වර  

ිරවා  53 50 41 09 82 

සන්තධයා  43 39 23 16 59 

මුල් ගණන 96 89 64 25 72 

කෑග්තල  

ිරවා  13 13 08 05 62 

සන්තධයා  14 14 06 08 43 

මුල් ගණන 27 27 14 13 52 

ු රුණැගල  

ිරවා  41 40 25 15 63 

සන්තධයා  41 40 20 20 50 

මුල් ගණන 82 80 45 35 56 

රත්නපුරය  

ිරවා  - - - - - 

සන්තධයා  49 49 29 20 59 

මුල් ගණන 49 49 29 20 59 

සමන්තුමජ්ත  

ිරවා  40 39 29 10 74 

සන්තධයා  59 58 35 23 60 

මුල් ගණන 99 97 64 33 66 

ත්‍රිු ණාමලය  

ිරවා  30 26 17 09 65 

සන්තධයා  50 50 39 11 78 

මුල් ගණන 80 76 56 20 74 

සියලු 
ආයතන  

ිරවා  539 509 259 250 51 

සන්තධයා  544 533 301 232 56 

මුල් ගණන 1083 1042 560 482 54 

 

 

 

 

ගිණුම් රණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

සිව්වන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

උසස් ොක්ෂණ තයෙනය  

සමස්ථ අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  

අ රාධපුරය  62 61 

බදු්තල 41 41 

මයකලපුව  92 90 

ජබලිඅත්ත  22 22 

වදහිවල  142 125 

ගා්තල  78 76 

යාපනය  197 194 

කලුතර  16 15 

මහ වර  96 89 
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කෑග්තල  27 27 

ු රුණෑගල  82 80 

රත්නපුරය  49 49 

සමන්තුමජ්ත  99 97 

ත්‍රිු නාමලය  80 76 

මුළු ගණන   1083 1042 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 ළමනා රණය පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

බදු්තල  39 35 09 26 04 26 

ජදහිවල  111 106 15 91 05 14 

ගා්තල  33 32 09 23 01 28 

යාපනය  80 71 04 67 09 06 

මහ වර  67 62 17 45 05 27 
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ු රුණෑගල  36 36 05 31 00 14 

සියලු ආයතන  366 342 59 283 24 17 

 
වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ළමනා රණය පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය 
ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 
අ පාතය 

% 

බදු්තල  26 24 05 19 02 21 

ජදහිවල  50 49 02 47 01 04 

ගා්තල  35 35 19 16 00 54 

යාපනය  30 28 01 27 02 04 

මහ වර  37 37 08 29 00 22 



jdrAIsl jdrA;dj 2009 
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සියලු ආයතන  178 173 35 138 05 20 

 
වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ළමනා රණය පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය 
ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 
අ පාතය 

% 

බදු්තල  09 08 07 01 01 88 

ජදහිවල  46 41 17 24 05 41 

ගා්තල  22 22 17 05 00 77 

යාපනය  30 30 15 15 00 50 
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YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk wdh;kh  41 

 

මහ වර  25 25 17 08 00 68 

සියලු ආයතන  132 126 73 53 06 58 

 
වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඉංග්‍රීසි පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 
 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

අ රාධපුරය  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  35 31 23 08 04 74 

මුල් ගණන 35 31 23 08 04 74 

අම්පාර  

ිරවා  16 15 07 08 01 47 

සන්තධයා  13 12 07 05 01 58 

මුල් ගණන 29 27 14 13 02 52 

බදු්තල  
ිරවා  51 48 41 07 03 85 

සන්තධයා  64 52 42 10 12 81 
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YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk wdh;kh  42 

 

මුල් ගණන 115 100 83 17 15 83 

මයකලපුව  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  37 22 10 12 15 45 

මුල් ගණන 37 22 10 12 15 45 

ජදහිවල  

ිරවා  49 49 24 25 00 49 

සන්තධයා  28 26 15 11 02 58 

මුල් ගණන 77 75 39 36 02 52 

ගා්තල  

ිරවා  24 24 22 02 00 92 

සන්තධයා  15 11 04 07 04 36 

මුල් ගණන 39 35 26 09 04 74 

යාපනය  

ිරවා  28 19 15 04 09 79 

සන්තධයා  55 42 28 14 13 67 

මුල් ගණන 83 61 43 18 22 70 

මහ වර  

ිරවා  37 34 26 08 03 76 

සන්තධයා  50 33 24 09 17 73 

මුල් ගණන 87 67 50 17 20 75 

කෑග්තල  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  13 13 12 01 00 92 

මුල් ගණන 13 13 12 01 00 92 

ු රුණෑගල  

ිරවා  83 83 68 15 00 82 

සන්තධයා  94 94 57 37 00 61 

මුල් ගණන 177 177 125 52 00 71 

සමන්තුමජ්ත  

ිරවා  41 25 12 13 16 48 

සන්තධයා  - - - - - - 

මුල් ගණන 41 25 12 13 16 48 

ත්‍රිු ණාමලය  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  28 20 09 11 08 45 

මුල් ගණන 28 20 09 11 08 45 

සියලුම 
ආයතන 

ිරවා  329 297 215 82 32 72 

සන්තධයා  432 356 231 125 76 65 

මුල් ගණන 761 653 446 207 108 68 

ඉංග්‍රිසි පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

උසස් ොක්ෂණ 

තයෙනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  සමත් අ පාතය % 

අ රාධපුරය  35 31 23 8 04 74% 

අම්පාර  29 27 14 13 02 52% 

බදු්තල  115 100 83 17 15 83% 

මයකලපුව  37 22 10 12 15 45% 

ජදහිවල  77 75 39 36 02 52% 

ගා්තල  39 35 26 9 04 74% 

යාපනය  83 61 43 18 22 70% 

මහ වර  87 67 50 17 20 75% 
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කැග්තල  13 13 12 1 00 92% 

ු රුණෑගල  177 177 125 52 00 71% 

සමන්තුමජ්ත  41 25 12 13 16 48% 

ත්‍රිු ණාමලය  28 20 9 11 08 45% 

මුළු සංඛයාව   761 653 446 207 108 68% 

 

වැදගත්: ිරවා/සන්තධයා  (සිංහල, ජදමල හා ඉංග්‍රිසි මාධය තුමල්ව) 
1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඉංග්‍රිසි පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් අ පාතය 

% 

අ රාධපුරය  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  07 07 04 03 00 57 

මුල් ගණන 07 07 04 03 00 57 

අම්පාර  

ිරවා  06 06 06 00 00 100 

සන්තධයා  19 18 10 08 01 56 

මුල් ගණන 25 24 16 08 01 67 

බදු්තල  
ිරවා  19 19 18 01 00 95 

සන්තධයා  18 17 14 03 01 82 
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මුල් ගණන 37 36 32 04 01 89 

මයකලපුව  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  14 12 11 01 02 92 

මුල් ගණන 14 12 11 01 02 92 

ජදහිවල  

ිරවා  13 13 09 04 00 69 

සන්තධයා  17 17 10 07 00 59 

මුල් ගණන 30 30 19 11 00 63 

ගා්තල  

ිරවා  12 12 12 00 00 100 

සන්තධයා  11 11 09 02 00 82 

මුල් ගණන 23 23 21 02 00 91 

යාපනය  

ිරවා  08 07 05 02 01 71 

සන්තධයා  11 10 08 02 01 80 

මුල් ගණන 19 17 13 04 02 76 

මහ වර  

ිරවා  23 23 21 02 00 91 

සන්තධයා  21 20 15 05 01 75 

මුල් ගණන 44 43 36 07 01 84 

කෑග්තල  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  14 13 12 01 01 92 

මුල් ගණන 14 13 12 01 01 92 

ු රුණැගල  

ිරවා  36 35 32 03 01 91 

සන්තධයා  25 25 13 12 00 52 

මුල් ගණන 61 60 45 15 01 75 

සමන්තුමජ්ත  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  22 18 14 04 04 78 

මුල් ගණන 22 18 14 04 04 78 

ත්‍රිු ණාමලය  

ිරවා  - - - - - - 

සන්තධයා  15 13 06 07 02 46 

මුල් ගණන 15 13 06 07 02 46 

සියලු ආයතන  

ිරවා  117 115 103 12 02 90 

සන්තධයා  194 181 126 55 13 70 

මුල් ගණන 311 296 229 67 15 77 

 

ඉංග්‍රිසි පිළිඳඳ උසස් ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

උසස් ොක්ෂණ තයෙනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

අ රාධපුරය  7 7 4 3 00 57% 

අම්පාර  25 24 16 8 01 67% 

බදු්තල  37 36 32 4 01 89% 

මයකලපුව  14 12 11 1 02 92% 

ජදහිවල  30 30 19 11 00 63% 

ගා්තල  23 23 21 2 00 91% 

යාපනය  19 17 13 4 02 76% 

මහ වර  44 43 36 7 01 84% 
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කැග්තල  14 13 12 1 01 92% 

ු රුණෑගල  61 60 45 15 01 75% 

සමන්තුමජ්ත  22 18 14 4 04 78% 

ත්‍රිු ණාමලය  15 13 6 7 02 46% 

මුළු සංඛයාව      229 67 15 77% 

 
වැදගත්: ිරවා/සන්තධයා  (සිංහල, ජදමල හා ඉංග්‍රිසි මාධය තුමල්ව)  1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

දෙොරුරු ොක්ෂණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  
සමස්ථ අයදුම්කරුවන්ත 

සංඛයාව  
විභාගයය ජපනී සිටි 

ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් අ පාතය 

% 

අම්පාර  25 21 02 19 04 10 

බදු්තල  25 21 07 14 04 33 

යාපනය  48 40 19 21 08 48 

මහ වර  51 44 11 33 07 25 

කෑග්තල  15 13 04 09 02 31 

ු රුණෑගල  33 30 15 15 03 50 
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ලබුදූව  54 51 11 40 03 22 

නයිවල  49 48 24 24 01 50 

ත්‍රිු ණාමලය  22 20 02 18 02 10 

සියලු ආයතන  322 288 95 193 34 33 
 

වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

දෙොරුරු ොක්ෂණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  
සමස්ථ අයදුම්කරුවන්ත 

සංඛයාව  
විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  සමත් අ පාතය % 

අම්පාර  10 10 01 09 00 10 

බදු්තල  11 11 06 05 00 55 

යාපනය  19 19 06 13 00 32 

මහ වර  30 26 09 17 04 35 

ු රුනෑගල  20 20 13 07 00 65 
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ලබුදුව  38 34 05 29 04 15 

නයිවල  18 17 04 13 01 24 

ත්‍රිු ණාමලය  17 12 02 10 05 17 

සියලුම ආයතන  163 149 46 103 14 31 
 

වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ිෂි ර්ම ොක්ෂණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  
සමස්ථ අයදුම්කරුවන්ත 

සංඛයාව  
විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

අම්පාර  41 36 09 27 05 25 

ලබුදුව  19 18 09 09 01 50 

නයිවල  55 50 17 33 05 34 

සියලු ආයතන  115 104 35 69 11 34 
 

 

වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
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 ිෂි ර්ම ොක්ෂණය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  
සමස්ථ අයදුම්කරුවන්ත 

සංඛයාව  
විභාගයය ජපනී සිටි 

ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

අම්පාර  07 07 00 07 00 00 

ලබුදුව  09 09 01 08 00 11 

නයිවල 27 26 02 24 01 08 

සියලු ආයතන  43 42 03 39 01 07 

 
වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
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වයාපාර අධ්‍යයනය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැම්ණි  සමත් අ පාතය % 

ජදහිවල  71 71 41 30 00 58 

යාපනය  29 23 12 11 06 52 

මහ වර  23 23 11 12 00 48 

සියලු ආයතන  123 117 64 53 06 55 

 
වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
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 ෂ්ෂය සංඛයාව  

සමත්  64 

තාව. නවතා තිය 03 

අසමත්  41 

සුදුසු ජන වූ  09 

ජන පැමිණි 06 

මුල් ගණන  123 

 

 

 

 

වයාපාර අධ්‍යයනය පිළිඳඳ උසස ්ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 
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දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී සිටි 
ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැñණි  සමත් අ පාතය % 

ජදහිවල  47 46 11 35 01 24 

ගා්තල  08 08 02 06 00 25 

යාපනය  09 09 01 08 00 11 

මහ වර  22 22 03 19 00 14 

සියලු ආයතන  86 85 17 68 01 20 

 
වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වයාපාර මූලය පිළිඳඳ ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 

පළමුවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් 

අ පාතය % 

ජදහිවල  36 36 27 09 00 75 

මුලු සංඛයාව  36 36 27 09 00 75 
 

වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

වයාපාර මූලය පිළිඳඳ ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව 
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දෙවන වසර - 2009 පළමු සමාසි  පරීක්ෂණය 

 

 

ආයතනය  

සමස්ථ 
අයදුම්කරුවන්ත 
සංඛයාව  

විභාගයය ජපනී 
සිටි ගණන  සමත්  අසමත්  ජන පැමිණි  

සමත් අ පාතය 

% 

ජදහිවල  16 16 12 04 00 75 

මුලු සංඛයාව  16 16 12 04 00 75 
 

වැදගත්: 1 වන ජපනී සිටීම පමණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

සමත් වු සිසු්දේ ලැයිස්ුව (2008/2009) – ඉංකයද්රු ධාෙයාව පිළිඳඳ ජ්‍ාති  ඩිප්දලෝමාව  
 

ක්දෂේත්‍රය  ධාාාගයට දපීම සිටි 

සංඛයාව  

සමත් වු ශිෂය ප්‍රමාණය  අසමත් වු ශිෂය 

ප්‍රමාණය 

සිධාේ  59 55 4 

ධාදුලි 43 41 2 

 ාර්මි   51 47 4 

මුළු ප්‍රමාණය  153 143 10 

 

4.4 පරිපාලන අංශය   
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4.4.1 අංශදස පරමාර්ථ  

 
පරිපාලන අංශජේ කා්තයභාරය වන්තජන්ත ියරසාර සංව්තධනයක සදහා ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ හා අධයාපන 

ආයතනජේ ජභෞියක හා මානව සම්පත්  පාලනය කිරීමයි. 

 

4.4.2 හැ|s්වීම 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය යයජත් උසස ් තාක්ෂණ ආයතන (ATII) 12 ක් හා උසස ්

තාක්ෂණ ආයතන අංශ (ATI Sections) 6 ක් තත.  ජමම  සියලු  උසස් තාක්ෂණ ආයතන හා උසස් තාක්ෂණ 
ආයතන අංශ  ශ්‍රS ලංකාජත විවිධ පළාත් වල පිහියා ියජේ. ඒවා පිහියා තිය සියලුම ඉයම් හා ජග යනැගිලි ශ්‍රS 

ලංකා උසස් තාක්ෂණ  අධයාපන ආයතනය සුම ඒවාය.  සමන්තුමජ්ත, රත්නපුර හා අ රාධපුරය උසස් තාක්ෂK 

ආයතන අංශ හැර අජනක් සියලුම උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ කා්තමික විදයාලවල පිහියා තත. ශ්‍රS ලංකා 

උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය හා සම්බන්තධ වී සිසුන්ත 8500 ක් පමණ විවිධ පාඨමාලා හදාර  ලැජේ. 

 

අධයයන පාඨමාලා සා්තථකව පවත්වාජගන යාම සඳහා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතන වල ජග යනැගිලි, 
වැයහලව්ත, විදයාගාර, ජග විපලව්ත, යන්ත්‍ර සු්‍ර, පරිඝණක හා ජවනත් අවශය පහසුකම් වලින්ත සම්පු්තණව 
තත.  
 

සියලුම ජභෞියක සම්පත් කළමනාකරණය ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ප්‍රධාන 

කා්තයාලජේ පරිපාලන අංශය මගින්ත" උසස් තාක්ෂණ ආයතන හා උසස ්තාක්ෂණ ආයතන අංශවල සහාය 

තිය ව කරජග  ය  ලබයි. ජම් යයජත් නයත්ුමව, පුනරුත්ථාපනය, අලුත්වැඩියාව, ඉිරකිරීම, මිලදී ගැනීජම් 
කයුතුම හා ජවනත් අදාළ ක්‍රියාකාරකම් සිසු ජකජ්ත.   
 

මානව සම්පත් කළමනාකරණය ය  ඕනැම ආයතනයක සා්තථකත්වය තSරණය කරන වැදගත් අංගයකි. එහි 

විවිධ ව්තගවලය අයත් කා්තය මඩු්තල 501 න්ත සමන්තවිතය.  ජමහි ජනයෂ්ඨ කළමනාකාරිත්ව කා්තය මන්තයල 

ව්තගයන්ත සඳහා කළමනාකරණ අධයයන, අධයයන සහාය, අනධයයන හා සුලු ජශ්‍ර ණිවලය අයත් කා්තය 
මන්තයලය තුමළත් ජත.  
 

ජස වක පිරිස් බඳවා ගැනීම්, කා්තය මන්තයල පුුණණුව හා ඔවුන්තජ  ධාරිතා ව්තධනය, කා්තයසාධනය තගීමම, 

උසස්වීම් ප්‍රදානය කිරීම, ස්ථාන මාරු ලබාදීම හා විනය පියවර ගැනීම මානව සම්පත් කළමනාකරණයය අදාළ 
කයුතුම කරන පරිපාලන අංශජේ වගකීම් අතර කිහිපයකි.  
 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ හා අධයාපන ආයතනජේ ජභෞියක හා මානව සම්පත් කළමනාකරණය  දැඩි ජලස 

මධයගත කර ියබීම සඳහන්ත කළ ුතුමජත.  රානකාරි වල වැඩි ප්‍රමාණයක් ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 
ආයතනජේ ප්‍රධාන කා්තයාලය මගින්ත සිදු කර  ලබයි. උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල රානකාරින්ත හැකි තාක් දුරය 
විමධයගත කිරිජම් ප්‍රියපත්ියමය ියරණයක් ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ 

කළමනාකාරිත්වය විසින්ත මෑතක දී ජගන තත.  
ජක ජස  වුවද,  උසස් තාක්ෂණ ආයතන වල ධාරිතාව නිසා විමධයගත කර තිය රානකාරින්ත නිසි ප්‍රමිියයය පත් වි 
තත. පසුකාලිනව පරිපාලන අංශය ජවත අියජ්තක රානකාරින්ත පැවරීම සිදුව තිය  නිසා එම අංශය කා්තය 
මඩලයල ධාරිතා සංව්තධනය හා කා්තයසාධනය තගුතම් පිළිබඳ වැඩි අවධානයක් ජය මු කර තත. ජමම 
තත්වය තිය කර ගැනීම සඳහා මානව සම්පත් සංව්තධන වැයපිළිජවල සකසා 2010 වසජ්ත දී ක්‍රියාවය නංවන 
ලිර. 
 

4.4.3      වැෙගත් ජ්‍යග්‍රහණය්  
 

ඳඳවා ගැීමදම් ‍රියාපටිපාටිය  
 

ශ්‍රS.ලං.උ.තා.අ. ආයතනජේ පරිපාලන අංශජේ විශාල දායකත්වයක් සහිතව ආයතනය විසින්ත ආයතනික 
සැළැස්මක් සකස් කිරිමය හැකි විය.   
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එම ආයියනක සැළැස්ජම් දැක්ම, ජමජහර, පරමා්තථ හා ඉලක්ක නිවැරිරව දක්මින්ත එහි ශ්‍රS.ලං.උ.තා.අ. 

ආයතනජේ දැක්ම හා සමගාමි වන නව බඳවා ගැනීජම් ක්‍රමජතදයක්  (SOR) සැකමේම පරිපාලන අංශයය භාර 
විය.  එම නව බඳවා ගැනීජම් ක්‍රමජතදය සදහා කළමනාකරන ජස වා ජදපා්තතජම්න්තුමජත අධයක්ෂක 
නනරා්තවරයාජ  අ මැියය 2009/0 /07 වන ිරන ලබා ිර තත. එම ක්‍රමජතදය ය  මනා ජලස කිරා බලා 
සකස් කළ එකක් වන අතර සුදුසුකම්ලත් කා්තයශුර කා්තය මඩු්තලක් බඳවා ගැනීමයත් රඳවා ගැනිමයත් 
ඉමහත් උපකාරයක් සළසයි.  

 
යම් ආයතනයක සා්තථකත්වය ප්‍රධාන වශජයන්තම රදා පවියන්තජන්ත එහි මානව සම්පත මතය. ඒ අ ව එය 
ඕනEම ආයතනයක වැදගත්ම සම්පත වන බැවින්ත බදවා ගැනSජම් ක්‍රමජතදය ය  දුර දක්නා, පුල්්ත 
ජ්තඛනයක් විය ුතුම වන අතර බඳවා ගැනීම, උසස්වීම් ලබාිරම, ධාරිතා සංව්තධණය, කා්තයසාධන 
කළමනාකරන ප්‍රියපත්ිය වලින්ත පරිපු්තණව ියබිය ුතුමජත.    

 
කළමනාකරන ජස වා ජදපා්තතජම්න්තුමජත අ මැියය ලත් බඳවා ගැනීජම් ක්‍රියාපටිපාටියක් සකසා තිය ශ්‍රS 

ලංකාජත පළමු ආයතනය ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනය පමණි. සකසා තිය නව බදවා ගැනිම් පරිපාටිය පරිිර 
ඉිරරිජේ තියවන පුරප්පාඩු වලය ප්‍රමුඛත්වය ලබා දී නාියක වැටුප් හා කා්තය මණයල ජක මිසජම් පිලිගැනිම 
සඳහා කළමනාකරණ ජස වා ජදපා්තතජම්න්තුමව ජවත ඉිරරිපත් ජකජ්ත. ජකජස  වුවද, අ මත කළ බඳවා 

ගැනිජම් පරිපාටියක් සඳහා කළමනාකරණ ජස වා ජදපා්තතජම්න්තුමව විසින්ත අ මැියය ලබා ිර තත. 

 
ඒ අ ව, ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ සියලුම කා්තය මඩලයලය නව කා්තය තනුමරු සදහා 

අ ුතක්ත කර තත. ජමහs පරිපාලන අංශය 2009 වසජ්ත අත්පත් කරගත් වැදගත් නයග්‍රහණයකි. දක්ෂ 

ජස වකයන්ත ස|හd ඉතා ජකටිකාල පරාසයක් ුමල දී ඉහළ තනුමරු වලය පත්විම සඳහා ජමය පිටුබලයක් 
සපයයි. 2009 වසජ්ත ිර ජස වා උසස්වීම් ලබා දීම සඳහා එජස  සුදුසුකම් ලත් ජස වයකයන්තජගන්ත අයදුම්පත් 
කැදවිම සිදු විය.  

 

 

4.4.4     දසේව  ප්‍රමාණය 
 

09-10-1996  ිරනැිය කැබිනට් තීරණය අ ව, ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ ප්‍රධාන කා්තයාලය හා උසස ්

තාක්ෂණ ආයතන වල 1020 ක ජස වක පිරිසක් සදහා භාඩලයාගාර අ මැියය ලබා දS තත.  
 

අධයයන කා්තය ක්‍රියාදාමය මගින්ත සමසත් කා්තය මණයල ප්‍රමාණය නùකරනයය ලක් කර තත. ඒ අ ව 

ජයෝජිත කා්තය මඩලයල ප්‍රමාණය 750 ක් වුවද 2009 දී කළමනාකරන ජස වා ජදපා්තතජම්න්තුමව අ මත කර 

තිය කා්තය මඩලයල ප්‍රමාණය 501 ක්ය.  නව බඳවා ගැනිම් පරිපාටියය අ ව 2010  කළමනාකරණ ජස වා 

ජදපා්තතජම්න්තුමව මගින්ත නව තනුමරු  49 ක් අ මත කර තත. 
  

 

 

4.4.5 මානව සම්පත් සැළැසම් සැ සීම  
 

මානව සම්පත් සැළැසම් සැකමේම පරිපාලන අංශය ජවත පැවජරන වැදගත් කා්තයයකි. එහි විජශ ෂජයන්තම 

කා්තය මඩලයල කා්තය සාධනය,  ජභෞියක සම්පත් ලබා ගැනීජම් හැකියාව හා උසස් තාක්ෂK ආයතනවල 
පවත්වාජගන යන පාඨමාලා හා ෂ්ෂය ප්‍රමාණය යන කරුණු පිළිබඳව සඳහන්ත කිරීමක් සිදු කර තත.   
 

 

4.4.6 ශ්‍රS ලං ා උසස් ොක්ෂණ හා අධ්‍යාපන තයෙනදස  ාර්ය ම්ඩඩල සංවර්ධ්‍න 

ප්‍රතිපත්තිය 

 
 ශ්‍රS ලංකා උසස ්තාක්ෂණ හා අධයාපන ආයතනජේ කා්තය මඩලයල සංව්තධන ප්‍රියපත්ියය රානය පුේගලික 

සහජයෝගිතාවජේ අවශයතා හා නාතයන්තතර ප්‍රවනතා අරමුණු කර ආයතන ජස වක මඩලයලජේ ධාරිතා 

සංව්තධනය වැඩිිරුතණු කරලSම සඳහා සකසා තත. ජමම ප්‍රියපත්ියය සඳහා 2009 අජගෝස්ුම මස 27 වන ිරන 

පාලක සභාජත අ මැියය ලැබුනි.  
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ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ කා්තය මඩලයල සංව්තධන කමිටුජත ප්‍රධානත්වය අධයක්ෂක නනරා්තවරයා 
ජහ බවන අතර අජනු ත් සාමාජිකයන්ත අය ජදනා සියලු විනය කා්තයයන්ත භාරව කයුතුම කරයි. එජමන්තම එක් 
එක් උසස් තාක්ෂණ ආයතන සඳහා ජවනම කා්තය මඩලයල සංව්තධන කමිටු පිහිටුවා තත.  ඉිරරිජේ දී සියලු 

කා්තය මඩලvල සංව්තධන ක්‍රියාකාරකම් කා්තය මඩලvල සංව්තධන කමිටුජත උපජදස් මත සිදු ජකජර  තත.  
  

 

4.4.7 බඳවාගැනීම්  
 
2009 අජගෝස්ුම 03 වන ිරන බඳවාගත් කා්තය මඩලයල විස්තර 

 
නව බඳවාගත් පිරිස් හය ජතිරන රානකාරී නිලාරම්භ පුුණණු වැයසයහනක් ශ්‍රS ලංකා පදනම් ආයතනජේ ිර 

පැවැත්විය. 

 
  ෙනුර  පිරවූ පුරප්පාඩු ගණන  

01 නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත  

(wOHhk lghq;=/සැළසුම් හා ප්තජේෂණ ) 

01 

02 අධයක්ෂක  05 

03 ඉංජිජන්තරු (සිවි්ත) 01 

04 සහකාර කථිකාචා්තය  30 

05 Ys,Am ප්‍රද්තශක  21 

06 කළමනාකරණ ජත රුමරු නිළධාරී  01 

07 සහකාර ජ්තඛකාිමකාරී  05 

08 ජග විපල කළමනාකරු  02 

09 කළමනාකරණ සහායක 12 

10 පුස්තකාල සහායක  10 

11 තාක්ෂණජතදී 04 

12 රියදුරු  01 

13 කම්කරු  02 

 මුල් ගණන  95 

 
2010 වසජ්ත බඳවා ගන්තනා ලද කා්තය මඩලයල පිළිබඳ විස්තර 

 

නව බ|වාගත් පිරිස් හය තම ආයතනය හා පැවරී තිය රානකාරි පිළිබඳව ිරශාභිමුඛ කිරීජම් පරමා්තතය තියව 

ජතිරන රානකාරී නිලාරම්භ පුුණණු වැයසයහනක් පැවැත්විමය නියමිතය. 

 

  ෙනුර  පිරවූ පුරප්පාඩු ගණන  

01 සහකාර කථිකාචා්තය  38 

02 ගණකාිමකාරි  03 

03 ජ්තඛකාිමකාරී  02 

04 ප්‍රද්තශක  20 

05 උපජේශක  02 

06 තාක්ෂණජතදී 11 

07 රියදුරු  01 

08 කම්කරු  01 

 මුල් ගණන  78 
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05 උසස ් ළමනා රන ෙනුරු දවනස්වීම්  
 

පළමු ජශ්‍ර ණිජේ ශ්‍රS ලංකා කළමනාකරන ජස වා නිළධාරිජයු  වන එච්.ටී. කම්ත පත්මසිරි මහතා 
2006/03/02 වන ිරන සිය වසර ජදකක කාලයක් සදහා අධයක්ෂක නනරා්ත තනුමරය පත් කර 
නැවතත් ඔුණජ   ජස වා කාලය රානය ජස වා ජක මිසජම් අ මැියය මත 2009/03/02 වන ිරන සිය 
තවත් වසරකින්ත දී්තඝ කර තත.  
 

පළමු ජශ්‍ර ණිජේ ශ්‍රS ලංකා කළමනාකරන ජස වා නිළධාරිජයු  වන එම්.එම්. නයිමුදීන්ත මහතා 
2006/05/17 වන ිරන සිය නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත (පරිපාලන හා මුද්ත) තනුමරය පත් කර 
නැවතත් ඔුණජ  ජස වය එම ිරන සිය ඉිරරි වසරක කාලයක් ජතක් රානය ජස වා ජක මිසජම් අ මැියය 
මත දී්තඝ කර තත.  
 

මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ අධයක්ෂ වන පී' ද' එස'් උදාකර මහත්මිය වැයබලන 

නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්තවරිය (අධයයන කයුතුම හා සැළසුම් ප්තජේෂණ)  2006 මැයි මස 26 

වන ිරන සිය කයුතුම කළ අතර 2009/07/01 ිරන සිය ස්ථිර තනුමරය පත් කර තත. 
 

ශ්‍රි ලංකා පරිපාලන ජස වජේ චන්ත‍රිකා වි' තුමගල මහත්මිය අධයක්ෂක (පරිපාලන) ජලස 2009/10/30 

වන ිරන සිය අන්තත්තග්‍රහන පදනම මත පත් කර තත. 

 
    06              පුහුණුව 

 

නිජයෝනය අධයක්ෂ නනරා්ත (අධයයන කයුතුම/සැළසුම් හා ප්තජේෂK) තුමලු කා්තය මඩලයල 

සාමාජිකයන්ත 22 කින්ත ුතුම පිරිසක් IRQUE වයාපෘියය යයජත් ඉගැන්තවිම හා ඉජගනි ජම් දS  ICT 

ජය දා ගැනීම පිළිබඳව ජක ළඹ පිහිටි පිලිපSන කා්තය මන්තයල විදුහජ්ත දS පුුණණුවක් ලැබිය.   
 

පුුණණු කාලය  – 2008 ජන වැම්බ්ත 01 වන ිරන සිය 200  ජන වැම්බ්ත 10 වන ිරන දක්වා 
 

අං ය  දෙෝරාගත් අදප්ක්ෂ යාදේ නම  ෙනුර  තයෙනදස නම  

1 ජක්. ජක හිලන්ත මහතා කථිකාචා්තය  ත්‍රිු ණාමලය  
2 තස්.  තන්තයනි මහතා සහකාර කථිකාචා්තය ත්‍රිු ණාමලය  
3 පී.ඒ. මහින්තදරත්න මහතා කථිකාචා්තය  ු රුණෑගල  
4 යූ.එ්ත. කරුණාරත්න මහතා සහකාර කථිකාචා්තය ු රුණෑගල  
5 ඩී.පී.ජක් සිරිසුමන මහතා කථිකාචා්තය  ු රුණෑගල  
6 බී. ගනසිංහ මහතා අධයක්ෂක^jevn,k&   

සහකාර කථිකාචා්තය (f;d';d) 
බදු්තල  

7 එස්. විනයනාදන්ත මහතා සහකාර කථිකාචා්තය යාපනය  
8 එස්. සුබාකරන්ත මිය  කථිකාචා්තය  යාපනය  
9 ඩී.එස්.ජක්. ජමන්තඩිස් මහතා සහකාර කථිකාචා්තය ලබුදුව  

10 එම්.ඩී.එස්. ජපජ්තරා මහතා කථිකාචා්තය  ලබුදුව  
11 එම්.පී.ජක්.වී.එස්. පියජස න මිය  අධයක්ෂක ^jevn,k&   

කථිකාචා්තය (වාණින) 
මහ වර  

12 නS.ඒ.එස්.එම්. ගජන්තජප ල මිය කථිකාචා්තය  නයිවල  
13 එම්.පී.ජක්. රත්නායක  කථිකාචා්තය  නයිවල  
14 පී.එම්. ිරසානයක මිය  කථිකාචා්තය  ජදහිවල  
15 පී.ඒ. වරුසවිතාන මිය  කථිකාචා්තය  ජදහිවල  
16 පී.එච්.ඒ. ආරියරත්න ජමය ජනයෂ්ඨ කථිකාචා්තය මට්යක්ු ලිය  
17 පී. විජේවිර මහතා කථිකාචා්තය  මට්යක්ු ලිය  
18 ඒ. ේරූන්ත මහතා අධයයන සම්බන්තකරකාරක  සමන්තුමජ්ත  
19 ඒ.වී.ඒ. නාලිත ු මාර මහතා අධයයන සම්බන්තකරකාරක  අ රාධපුරය  
20 එï.එස්.මේ. ගිරිහාගම මහතා අධයයන සම්බන්තකරකාරක  වරකාජප ල  
21 ආ්ත.ඒ. ු මාරනායක මහතා අධයක්ෂක - විභාග  ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' 

ආයතනය 
22 පී. ද එස් උදාකර මිය  නිජයෝනය අධයක්ෂ  නනරා්ත ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' 
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(wOHhk lghq;=/සැළසුම් හා 
ප්තජේෂණ) 

ආයතනය 

 

නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත (පරිපාලන හා මුද්ත) තුමල් කළමණාකරන හා පරිපාලන නිළධාරින්ත 15 ක්,  
අධයක්ෂකවරු හා ප්‍රධාන කා්තයාලජයන්ත හා උසස් තාක්ෂණ ආයතන වලින්ත ජතෝරාගත් අනධයයන කා්තය 
මඩලයලජේ නිළධාරින්තජගන්ත සමන්තවිත පිරිසක් ක්‍රජමෝපාය මානව සම්පත් සංව්තධන හා කළමනාකරණය 

පිළිබඳ ිරන දහයක පුුණණු පාඨමාලාවක් සඳහා EKSP වයාපෘියය යයජත් පිලිපSනයය යව  ලැබිනි.  

 

පුුණණු කාලය – 2009 අජගෝස්ුම 03 වන ිරන සිය 2009 අජගෝස්ුම 12 වන ිරන දක්වා  
 

අං ය  දෙෝරාගත් අදප්ක්ෂ යාදේ නම  ෙනුර  තයෙනදස නම  
1 එම්.එම්. නීමමුිරන්ත මහතා නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත  

(පරි. හා  මුද්ත)    ්ඩඩායම් නාය    
ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' 

ආයතනය 

2 එස්. විදානපියරණ මහතා ජේෂ්ඨ සහකාර ජ්තකම්  උසස් අධයාපන අමාතයාංශය  

3 මේ.එන්ත.  mSරිස්පු්තජ්ත මහතා අධයක්ෂක  ු රුණෑගල  

4 ‍ජන.එච්. ගුණරත්න මිය  අධයක්ෂක ලබුදුව 

5 එන්ත.ජක්.ඒ. රුපසිංහ මහතා අධයක්ෂක  මට්යක්ු ලිය  

6 ආචාhœ. එස්.ජේ.එම්. සහයන්ත මහතා  අධයක්ෂක  යාපනය  

7 මේ. ජහ වාපියරණ මිය අධයක්ෂක  ජදහිවල  

8 à.එන්ත.එස්.පS. ද සි්තවා මහතා සහ. ජ්තඛකාිමකාරී   මහ වර  

9 ඩී.එම්.පී. ිරසානායක මිය ගණකාිමකාරි  මහ වර  

10 සුනි්ත පරණවිතාන මහතා සහ. ජ්තඛකාිමකාරී    ලබුදුව  

11 බී. සිවකරන්ත මිය  ගණකාිමකාරි මට්යක්ු ලිය  

12 එච්.පී. ගුරණරත්න මිය  පරිපාලන සහකාර  ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' 

ආයතනය 

13 යේ.ඒ. අ ර මහතා ගණකාිමකාරි ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' 

ආයතනය 

14 ඩී.බී.පී. වි්තලරච්චි මහතා අභයන්තතර විගණක  ශ්‍රි'ලං'උ'තා'අ' 

ආයතනය 

15 ජක්. ùමරානන්ත මහතා අධයක්ෂක ත්‍රිු ණාමලය  

 

 

2009 වසර ුමලදී ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ අධයක්ෂක නනර්තවරයා පහත දැක්ජවන පුුණණු වැයබිම් 

සදහා සහභාගි විය . 
 

රට  වයාපිතිය /දහේුව   ාල සීමාව  
 

ඉන්තිරයාව  ආසියා  පැසිපික් උප කලාපීය සමුලුව   25-02-2009 isg 26-02-2009 

පිලිපSනය  තාක්ෂණික අධයාපනය පිළිබද ජක ළU 
සැළසුම් කා්තය මඩලයල විදුහල   

26-04-2009 isg 02-05-2009 

ඕස්ට්‍රියාව iy 
 ජනද්තලන්තතය  

ුතජරෝපජේ සමකාලSන අත්දැකීම් ලබා 
ගැනීම සඳහා  

09-05-2009 isg 27-05-2009 

ඕස්ට්‍රියාව  iy 
ජනද්තලන්තතය 

අධයාපනික හා ුණරුùජම්  ඕස්ට්‍රියා සංචාරය  30-08-2009 isg 20-09-2009 
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කැනයාව  ප්‍රනා පාසැ්ත පිළිබද අධයයනය කිරීම සඳහා  12-12-2009 isg 20-12-2009 

 

 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ නිජයෝනය අධයක්ෂක (පරිපාලන හා  මුද්ත) එම්.එම්. 

නයිමුිරන්ත මහතා  2009-01-22 සිය 2009-03-05 දක්වා නපානජේ පැවැත් වු ICT වැයමුලුවක් සඳහා සහභාගි 
විය.   
 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ  නිජයෝනය අධයක්ෂ නනරා්ත (අධයයන කයුතුම/සැළසුම් හා 

ප්තජේෂK) පී.ද එස්' උදාකර මහත්මිය හා සිවි්ත ඉංජිජන්තරු ඩී.එම්.ඒ.වී.බී. ිරසානායක මහතා ඉන්තිරයාජත 

පැවිය  IRQUE  වයාපෘියජේ වැයමුලුවක් සඳහා 2009-11-02 ිරන සිය 2009-11-14 දක්වා සහභාගS විය. 

 

 

 

07 වා්තෂික iA:dk මාරුවීම්  
 

අ මත ස්ථාන මාරු කිරීජම් ප්‍රියපත්ියයය අ ව, අධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්ත 05 ජදජනු  

හා අනධයයන කා්තය මඩලයල සාමාජිකයන්ත 34 ජදජනු හය 2009 වසර ුමලිර ඔවුන්ත f.A ඉ්තලSම් 

අ ව හා ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ, උසස් තාක්ෂK ආයතන සහ උසස ්

තාක්ෂණ අංශවල අවශයතාවය පරිිර  ස්ථාන මාරුවීම් ලබා දS තත.  
 

 

08. කා්තය මන්තයල උසසව්ීම්  

  
8.1 සහ ාර  ථි ාචාර්යවරු්  ථි ාචාර්ය දලසත් උපදේශ ය් සහ ාර  ථි ාචාර්ය 

දලස;A දසේවා උසස් ිරරීම  
 

ජමය ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ කාලයක් පුරා පැවිය ගැයලුවකි. ජම් සදහා 2005 දS සම්මුඛ 

පරික්ෂණයක් පැවැත්වුන අතර සුදුසුකම් පිළිබදව පැවිය මත ජදකක් නිසා උසස්විම් ලබාදSම ක්ත 
දම  ලැබිනි.  ජකජස  වුවද, ගැයලුව විසදා සුදුසුකම්ලත් නිළධාරින්ත පස් ජදජනු  සඳහා සරිලන ජස වා 

උසසù්ම් ලබා ජදන ලදී. 

 

8.2 අධයයන, පරිපාලන හා අනධයයන කා්තය මඩලයල සදහා ජස වා උසස්ùම් සදහා 2009 වසජ්ත දS 

අයදුම්පත් කැ|වන ලිර.  2010 වසර ආරම්භජේ දS උසසù්ම් පිරි නැóමය අප සැළසුම් කර සිටිය ද 

පැවිය මැියවරණය නිසා එය 2010 මැයි මස දක්වා ක්ත දැóමය සිදු විය. අධයයන කා්තය මඩලයලය 

සඳහා ජස වා උසසù්ම් වලය අදාළ සම්මුඛ පරීක්ෂණය 2010 ජුලි මස වන විය පවත්වා අවසන්ත කර 

ඒවා 2010 සැප්තැම්බ්ත මාසය දක්වා ලබා දීම සිදු ජකජර  තත. 

 
09  ාර්ය සාධ්‍න සැළැසම් හා ඇගුතම  

 

නනවාරි පළමු සියය ුමල මුලු ව්තෂය සඳහාම කා්තය සාධන සැළැස්ම සකස ් කරන ජලස  සියලු 
ජස වකයන්ත හය උපජදස් නිු ත් කර  ලැබිනි. එම කා්තයසාධන සැළැස්මය අ ව, සෑම ජස වකජයු  
විසින්තම ක්‍රියාකාරි සැළැස්මක් සකසන ලදී.  
 
කළමනාකරන කමිටු රැස්වීමක් සෑම මසකිරම පැවිය අතර එහිිර ක්‍රියාකාරි සැළසුම් අධයයනය ලක් 
කර කා්තය මඩලයලජේ කා්තයශුරබව හා ඵලදායSත්වය සැළකිය ුතුම තලකය ව්තධනයකය 

නංවාලSමය හැකි විය. අධයක්ෂක නනරා්තවරයාජ  නායකත්වය යයජත් පැවිය කළමනාකරණ 

කමිටු රැස්විජම් ිර ක්‍රියාකාරS සැළසුïවල ව්තධනය විමසුමය ලක් කරන ලිර. 
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උක්ත ක්‍රියාමා්තගය ජහ ුම ජක ය ජගන  පුේගලික ලිපිජග  වල පවියන ගැයලු ජබ ජහ මයක් 
නිරාකරණය කිරිමය හැකි විය. වැටුප් ව්තධක කලය ජතලාවය කා්තය මඩු්තල සදහා ලැîමත් සුදුසුකම් 

ලත් ජස වකයන්ත ජස වා සථ්ිර කරùමත් නිසි පරිිර සිදු විය.  එජමන්තම ජස වයක් හය නිසි පරිිර  

පාරිජතෝෂිත ලැîමත් ක්‍රමවත්ව සිදු විය. 

 

 

 

 

 

10.  ළමනා රන  මි ස රැස්වීම  
 

රැස්විම් 
අංකය  

ිරනය  සහභාගිවන්තනන්තජ  
සංඛයාව  

එළැඹි ප්‍රධාන තීරණය  

2009/01 19-02-2009 22 ෂ්ෂය තුමළත් කිරීම් පිළිබඳ දත්ත පේධියයක් 

සැකමේම. 

2009/02 03-04-2009 23 2009 වසජ්ත උපාිම පිරිනැීපජම් උජළල නිසි 
පරිිර හා නිසි කලය පැවැත්විමය ක්‍රියාකාරී 
සැළැස්මක් සකස් කිරීම   

2009/03 29-05-2009 22 දුරස්ථ අධයාපන නùකරණ වයාපෘිය 
කයුතුමවල දැඩි ජලස නිරත වන ජලස බදු්තල 
හා ත්‍රිු ණාමලජේ අධයක්ෂවරුන්තය උපජදස් 

දීම. 

2009/04 29-06-2009 24  “ජය්ත ීප ජමෝ” ඉංග්‍රිසි වැයසයහන්ත පිළිබදව 
එක් ිරන පුුණ  වැයසයහනක් පැවැත්ùම  
 

වා්තෂික භාඩලය සීපක්ෂණය අවසන්ත කිරිම හා 

සතයාපනය තරඹ ම. 

2009/05 28-08-2009 24 භාෂා හා විදයාගාර නාලකරණය සම්පු්තණ 
කිරSම සඳහා  පීසි හවුස ් ජවත අවශය කරන 

සහාය ලබා දීම.  

2009/06 25-09-2009 24 නයිවල හා අම්පාර කෘෂික්තම ෂ්ෂයයන්ත පුුණණුව 
සඳහා පුලියන්තු ලම සත්ව ජග විපල ජවත 
යැවීම . 

2009/07 23-10-2009 23 භාවිතා ජන කරන භාඩලය ජවන්තජේසිය 
පැවැත්විම හා ඒ අ ව වත්කම් ජ්තඛනය 

යාවත්කාලSන කිරිම. 

2010/01 21-01-2010 22 උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල පවියන ලී බඩු 
අවශයතා පිළිබඳ ජත රුමරු එක්රැස් කිරිම    

2010/02 05-03-2010 18 මයකලපුව උසස් තාක්ෂණ ආයතන ශාඛාජත 
පිහිටුවන අ්තධ ස්ථිර ජග යනැගි්තල පිළිබඳව 
නැජගනහිර පළාත් සභා ජ්තකම්වරයාය 
දැ ම්දීම  

2010/03 30-04-2010 25 සෑම උසස් තාක්ෂණ ආයතනයකම 
කළමනාකරන කමිටු තරමම  

2010/04 08-06-2010 34 අවසන්ත ිරනය ජපර වත්කම් ලැයිසු්මව ඉිරරිපත් 
කිරීම. 
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11 2009/2010 වසදර් මානව සම්පත් වර්ධ්‍නය සැද ධා් 
 

දයොමු 

අං ය  
ධාස්ෙර  2009 2010 

ලැබූ  

සංඛයාව  

අනුමෙ 

සංඛයාව  

ඉතිරිය  ලැබූ සං

ඛයාව  

අනුමෙ 

සංඛයාව  

ඉතිරිය  

(I) 

 

 

 

 

(II) 

 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

 

 

 

(III) 

 

 

1 

 

 

2 

 

 

3 

 

4 

 

5 

 

6 

7 

ධානය පරික්ෂණ  
විිමමත් විනය පරීක්ෂණ  
 

 

 

අධ්‍යයන  ාර්ය මඩුේල 

 

පත්වීම් ස්ථිර කිරීම්  
උසස්වීම්  
වැටුප් ව්තධක 
ජස වජේ සිටින ජස වා ිරගු  
තනුමරු හැරයාම්  
ජස වා මුදාහැරීම්  
විශ්‍රාමයාම්  
විජේශ ෂ්ෂයත්ව  
ජස වජයන්ත ඉ්තලා අස්වීම්  

 

 

 

 

අනධ්‍යයන  ාර්ය මඩුේල  
 
පත්වීම් ස්ථිර කිරීම්  
වැටුප් ජගවීම  වැටුප් ව්තධක 
ජස වා ිරගු  
තනුමරු හැරයාම්  
ශප්ත වා්තෂික නිවාඩු  
සම්මුඛ පරීක්ෂණ 
ආපදා ණය  
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හැ|s්වීම  
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නùන ජවළ| ජලෝකජේ ගාමක බලජතගය ජත රුමරු තාක්ෂණයයි.  යම් ආයතනයක් වයාත් කා්තයක්ෂම 

කිරSම සඳහා කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධියය (MIS) අතයවශය අංගයකි.  කළමනාකරණ ජත රුමරු 

පේධියය හා එමගින්ත ලබා ජදන ජත රුමරු ය  සංවිධානමය තSරණ වල අeිය වැදගත් අංගයන්ත ජලස 
ජප දුජත සළක  ලබයි.  
 

කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධියයක අවශයතාවය හා ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනික 

සාංගමික ඉලක්ක කරා ගමන්ත කිරSමය එහි අදාළත්වය ජත්රුම් ගත් ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 
ආයතනජේ වත්මන්ත අධයක්ෂක නනරා්ත කම්ත පත්මසිරි මහතා කළමනාකරන ජත රුමරු පේධිය 
කළමනාකරුජවු  බ|වාජගන 2009 අජගෝස්ුම මසදS කළමනාකරන ජත රුමරු පේධියය ස්ථාපනය කරන 

ලදී. 

 

 

ශ්‍රS.ලං.උ.ො.අ. තයෙනදස  ළමනා රණ දෙොරුරු පේධ්‍ති ඒ   අර්ථ ෙැක්ùම  

 

පරිඝණකමය ජයදවුම් හා නාල පේධියය ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ජමජහුතම්, 

කළමනාකරණ හා තීරණ ගැනීම ස|හා සකසා තත.  
 

 ළමනා රණ දෙොරුරු පේධ්‍ති ඒ  දස  ාර්යාාරය 

   

උසස්තම ගුණත්ව තත්වජේ තාක්ෂණ ජස වා හා සහාය ලබා දීම සඳහා කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධියය  
කැප ù තිය අතර එමගින්ත ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ජමජහුතම්, කළමනාකරණය, 
ප්තජේෂණ හා අධයාපන හැකියාවන්ත ව්තධණය කිරීම සිදු කරයි.  
 

 

දෙොරුරු පේධ්‍ති ඒ  දස ෙැක්ම 

 

රානය අංශජේ ජහ දම CMMI / ISO සහියකලත් කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධිය ජදපා්තතජම්න්තුමව/ 

ඒකකය බවය පත්ùම  

 

 

 ළමනා රන දෙොරුරු පේධ්‍ති ඒ  දස පරමාර්ථය 

 

කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධිය අංශජේ ල්ලික පරමා්තථය ව ජේ ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතන කළමනාකාරSත්වය සඳහා නිවැරිර ගුණත්වජයන්ත ුතුම, නිසි පරිඝKකගත ජත රුමරු සැපීමම  සැළසුම් 

කිරීම, කළමනාකරණය, සම්බන්තකරකරණය හා ආරක්ෂා කිරීමයි. ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතන 

කළමනාකාරSත්වය හා එහි උනන්තදුවක් දක්වන්තනන්ත සදහා අවශය වන දත්ත හා ජත රුමරු පුල්්තව හා අවම 

පිරිවැයකින්ත වා්තතා කිරීම හා කළමනාකරණය කිරිම ජමම අංශජේ වගකSමයි.   

 

 

 

2009 වසදර් සිදු  ළ ප්‍රධ්‍ාන ‍රියා ාර ම් (අජගෝස්ුම –ජදසැම්බ්ත 31 දක්වා) 
 

1) වඩා  දිම සංනිදව්ෙනය සෙහා ප්‍රතිවයුහගෙ  ළ දේශිය ප්‍රදේශ ජ්‍ාලය (Local Area Network)  
 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ සංනිජතදනය මට්යම ව්තධනය කිරSම ස|හා ප්‍රමුඛසථ්ානය 
ලබා දීමය සංනිජතදන ජත රුමරු පේධියය කයුතුම කජළ ය.  එහි පළමු පියවර පරිඝනක පහක් පමණක් ියබු 
ඉතාමත් පහත් තලයක ියබු ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ජේශSය ප්‍රජේශ නාලය 

ප%;sjHqහගත කිරීම පළමු පස්පියැ්තල  කැපීම විය.  ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 
අියජ්තක පරිඝනක පහක් සම්බන්තධ කරමින්ත තම නාලය ජභෞියකව අිමජශ්‍ර ණි කරන ලද අතර කා්තයාල වැය 
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කඩලයායම් තිය කර, ජේශSය ප්‍රජේශ නාලජේ තිය සියලු පරිඝනක සඳහා අන්තත්තනාල පහසුකම් ලබා ගැනීමය 
තිය හැකියාව තිය කරන ලදී.   
 

 
 

2) අනවශය දේ ාාධාො  ර දේශSය ප්‍රදේශ ජ්‍ාලය පුළුේ ිරරීම  

 

පිවිසුම් 24 ක් තිය HP නාල ස්විච 2  ක්, ජස වාදායකfයක් හා  පුේගල පරිඝනක ජදකක් අභයන්තතරව 

අලුත්වැඩියා කර භාවිතාජත ජයදSමයත් ජස වාදායක පාරිජභෝගික ක්‍රමජතදය සමඟ ජභෞියක නාලය වැඩිිරුතණු 

කිරිමය හා පුල්්ත කරලSමය කළමනාකරන ජත රුමරු පේධියයය හැකි විය. 

 

 

 

 

 

අලුත්වැඩියා ළ HP ජ්‍ාලය ‍රියාත්ම  ිරරිම හා දසේවා ොය ය 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3) ශ්‍රS ලං ා උසස් ොක්ෂණ අධ්‍යාපන තයෙනදස රැහැ්රහිෙ ජ්‍ාල රණය (WIFI  ලාපය) 

 

ශ්‍රS ලංකා උසස ් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ප්‍රධාන කා්තයාලයය හා එහි භාවිතාකරුවන්ත හය වයියයි 

(Wifi) කලාපයක් තිය කිරීම සඳහා ජේශSය ප්‍රජේශ නාලය තවදුරයත් ව්තධනය කිරිමය කළමනාකරණ  

තාක්ෂණ පේධියය කයුතුම කර තත. ජමමගින්ත ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ජවේ අයවි 

හා අන්තත්තනාලය සඳහා පහසුජවන්ත ප්‍රජතශ වීමය ශ්‍රS'ලං'උ'තා' අධයාපන ආයතනජේ පරිෂ්ලකයන්තහය 

හැකියාව ලැබිනි.  

 

 

 

 
 

 

4) ාාෂා හා දෙොරුරු ොක්ෂණ ධාෙයාගාර ‍රියාත්ම  ිරරිම සම්ඳ්ධි රණය. 

 

EKSP වයාපෘියය යයජත්,  එක් එක් නවින භාෂා හා ජත රුමරු තාක්ෂණ විදයාගාරයකය පරිඝනක 25 හා 

නවිනතම මෘදුකාංග සහ ජස වාදායක උපකරණ බැගින්ත උසස් තාක්ෂණ ආයතන 11 කය ලැබුනි.  කයුතුම 
කා්තයක්ෂමව කර ජගන යාම පහසු කරලීම සඳහා සැපුතම්කරුවන්ත හා රය පුරා පිහිටුවා ියජබන උසස ්
තාක්ෂණ ආයතන සම්බන්තëකරනය  පවත්වාජගනයාමය කළමනාකණ  ජත රුමරු  පේධිය අංශයය හැකි විය.  

 

ජදහිවල උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ භාෂා හා විදයාගාරය. 
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EKSP උපදේශණය  
 

EKSP වයාපෘියය යයජත්, ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනය ස|හා ජයෝනනා ඉ්තලා සිàමක් (RFP) to සැකමේමය 

ජහෝ මිල දී ගැනීමය ජේශSය හා විජේශSය උපජේශකවරුන්ත පත් කර  ලැබිනි.  ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' 

ආයතනය සඳහා අධයයන කළමනාකරන පේධියය (AMS),  ෂ්ෂය ජත රුමරු පේධියය (SIM), පුස්තකාල 

කළමනාකරණ පේධියය (LMS), මුද්ත කළමනාකරණ පේධියය (FMS) හා මානම සම්පත් කළමනාකරණය 

(HRM) යන ප්‍රධාන ජම ඩිුතල පහක් උපජේශකවරුන්ත විසින්ත හ÷නා ජගන තත.  මුද්ත කළමනාකරණ 

පේධියය හා මානව සම්පත් කළමනාකරන MIS ඒකකය උපජේශකයන්තහය අවශයතා හදුනාගැනSජම් 

කා්තයයන්තහි උපකාරි වූ  අතර ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනය හා උපජේශකවරු අතර ක්‍රියාකාරකම් 

සම්බන්තëකරනය සිදු කර තත. 

 

5) මිදු ාංග නිපෙවීම  
 

අධයක්ෂක නනරා්තජ  මගජපන්තùම තියව මෘදුකාංග ජම ඩිුතල අභයන්තතරිකව සැකමේමය 

ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ MIS ඒකකය අරඹා තත. ජම් යයජත් MIS ඒකකය මානව සම්පත් 
කළමනාකරණ ව්තධනය කිරීම හා ස්ථාවර වත්කම් නිරික්ෂණ පේධිය සඳහා වයාපෘියයක් ිරයත් කර තත. 
මානව සම්පත් කළමනාකරන පේධියජේ අවශයතා හදුනා ගැනීමය හා වා්තතා කිරීම සඳහා 2009 ජදසැම්බ්ත 
මස දS පියවර ගන්තනා ලදී.  
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6) ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ජේෂ්ඨ කළමනාකාරSත්වය සදහා විේුතත් තැපැ්ත 

පහසුකම් ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ප්‍රධාන කා්තයාලSය ජේෂ්ඨ 

කළමනාකාරSත්වය සඳහා sliate.net යන වසම් නාමය යයජත් විේුතත් තැපැ්ත ගිණුම් 10 ක් තිය 
කරන ලද අතර අයවි විේුතත් තැපැ්ත ක්‍රමජතදය ක්‍රියා කරවන අුතරු පිළිබඳව කා්තය මඩු්තල පුුණණු 

කරවන ලදී .  
 

7) 2010 වසර සඳහා කළමනාකරණ ජත රුමරු පේධිය පරිශSලක අත්ජප ත්, පත්‍රිකා හා කළමනාකරණ 

ජත රුමර පේධිය ක්‍රියාකාරS සැළැස්ම සකසන ලදී.    

 

 

ඉංකයද්රු ඒ  ය  

සැ ැස්ම හා හැදි්වීම   

ෂ්ෂය ප්‍රමාණය වැඩි කර ගැනSජම් අදහසින්ත උසස ්තාක්ෂණ ආයතනවල යටිතල පහසුකම් සමගාමි ව්තධනය 

කිරSම ප්‍රධාන ඉලක්කය කර ගනිමින්ත 2009 වසජ්ත අවසන්ත කා්තුමජත ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 
ආයතනජේ ඉංජිජන්තරු ඒකකය පිහිටුවන ලදී.  

එම අංශය ුමල ඉංජිජන්තරු (සිවි්ත), කා්තමික නිළධාරි, ප්‍රමාණ මානක,  කළමනාකරන සහායක රානකාරි සිදු 
කරන අතර එම ඒකකය අධයක්ෂක නනරා්තවරයාජ  හා නිජයෝනය අධයක්ෂ නනරා්ත  (පරි. /මුද්ත), 

අධයක්ෂක  (පරි.) අකරකෂණය යයජත් පවිය.  

ඉංජිජන්තරු අංශජේ ප්‍රධාන කා්තයභාරයන්ත ව ජේ මට්යක්ු ලිය හා ලබුදුජත EUTE වයාපෘියය, “විසිවන ශත 
ව්තෂය සඳහා අධයාපනය” යයජත් ජයෝජිත නව ජග යනැගිලි වැනි විජේශSය අරමුද්ත සැපජයන වයාපෘිය, 

IRQUE වයාපෘියජේ සිවි්ත වැය ක්‍රියාවය නැංùම සහ උසස් තාක්ෂණ ආයතනවල එිරජනදා නයත්ුමව ජමන්තම 
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සම්පත් උපරිම භාවිතාව ුමල ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' ආයතනජේ දැක්ම සාක්ෂාත් කරලීමය කයුතුම කිරීම 
තුමළත්ජත.   

පරමාර්ථය 

 කා්තමික අධයාපනය ලබා දීම සඳහා එක් එක් උසස් තාක්ෂණ ආයතන සදහා අවශය  කරන යටිතල 
පහසුකම් සැපීමම හා ව්තධනය කිරීම ස|හා කයුතුම කිරිම   

 මනා කළමනාකරනයක් ුමලින්ත පවත්නා ජභෞියක සම්පත්වල ආරක්ෂාව හා කා්තයක්ෂමතාවය 
ව්තධනය කිරීම  

 අනාගත ඉ්තලුම හදුනා ගැනීම හා සැළසුම් කිරීම  

 

2009 වසජ්ත ප්‍රධාන ක්‍රියාකාරකම් 

i. සුනාමි පුනරුත්ථාපන වයාපෘියය යයජත් යාපනය, අම්පාර, ගා්තල හා ත්‍රිු ණාමලය උසස ්තාක්ෂණ 
ආයතනවල ජග යනැගිලි ඉිර කිරීම්   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ii. 21 වන ශෙවර්ෂ වයාපිතිය අධ්‍යාපනය සඳහා දයෝකයෙ දගොඩනැගිේල  

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ ජයෝජිත ගුණත්ව සංව්තධන yd නායකත්ව 

මධයස්ථානය, ජයෝජිත රත්නපුර උසස් තාක්ෂණ ආයතන ජග යනැගිලි, තංග්තල උසස් තාක්ෂණ 

ආයතන ජග යනැගිලි, වවුනියාව උසස් තාක්ෂණ ආයතන ජග යනැගි්තල - උපජේශකවරු ජත්රීම 
අවසන්ත කර ල්ලික සැළසුම් සැකමේම අ්තක් වයාපෘියජය සහාජයන්ත සම්පු්තන කර ජ්තඛන සැකසSම 

අරඹා තත. තස්තජම්න්තුමගත මුලු වියදම රු. මිලියන 400 කි. 

 

 

 

 
ත්‍රිු ණාමලය උසස් තාක්ෂණ ආයතනය  
 

 
 යාපනය උසස් තාක්ෂණ ආයතනය   

 

 
අම්පාර උසස් තාක්ෂණ ආයතනය  

 

 
 ලබුදුව උසස් තාක්ෂණ ආයතනය  

ශ්‍රS'ලං'උ'අ' ආයතනය සඳහා QDLC  

මාලජේ 
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iii. මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ ජය Aජිත ජග යනැගිලි 

ජනද්තලන්තත හා ඔස්ට්‍රියා  රානය අරමුද්ත වලින්ත තාක්ෂණ අධයාපනය වැඩිිරුත  කරලSම්  යයජත් 
මට්යක්ු ලිය උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ ජයෝජිත පරිපාලන හා වැයහ්ත ජග යනැගිලි ජම් වන විය 
ඉිරකරමින්ත පවිය. එහි ඉිරකිරිම් 2009 ජූනි මස අරඹන ලද අතර  25% පමන ප්‍රගියයක් ලබා තත. 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
රත්නපුර උසස් තාක්ෂණ ආයතනය  

 
සිදු කරන ඉඳිකිරීම්  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
වැයබිම් ජග යනැගි්තල  
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ජයෝජිත මයකලපුව හා අ රාධපුරජේ උසස් තාක්ෂණ ආයතනජේ ජග යනැගිලි   

මයකලපුව හා අ රාධපුර ජයෝජිත උසස් තාක්ෂණ ආයතනය සඳහා වූ ජග යනැගිලි  – ල්ලික සැළසුම් 
නි්තමාණ අවිමය පසු කිරීම/ රනජේ ප්‍රසම්පාදන ක්‍රමජතදය අ ව උපජේශකවරු ජතෝරා ගැනීම/ මුලික සැළසුම් 
අවසන්තවීම/ ජ්තඛන සැකමේජම් කා්තයයන්ත වල නිරතවීම සිදුජත.  ජම් සඳහා තස්තජම්න්තුමගත වියදම රු. 

මිලියන 100 කි. 

 

iv. EKSP වයාපෘියය යයජත් තිය සිවි්ත කා්තයයන්ත– භාෂා හා පරිඝණක විදයාගාර වල සැරමේම් හා සිවි්ත 
කා්තයයන්ත තස්තජම්න්තුම කර ජයන්තය්ත කැදවීම අවසන්ත කර තත 

 

  
උසස් ොක්ෂණ 

තයෙනය 

ඉංකයද්රුවරු්දේ 

ඇස්ෙදම්්ුව  

1 ජදහිවල  312,050.00 

2 යාපනය  356,518.00 

3 ලබුදුව  295,018.00 

4 මහ වර  334,053.00 

5 බදු්තල  434,918.00 

6 ු රුණෑගල  485,764.00 

7 ත්‍රිු ණාමලය  1,185,178.50 

8 මට්යක්ු ලිය 558,400.00 

9 කෑග්තල 255,766.00 

10 අම්පාර  127,106.00 

11 නයිවල  512,910.00 

v. IRQUE වයාපෘියය යය ජත් තිය සිවි්ත කා්තයයන්ත– ශ්‍රවය දෘෂය විදයාගාර වල අභයන්තතර සැරසම් හා සිවි්ත කා්තයයන්ත 
තස්තජම්න්තුම ගත කර ජයන්තය්ත ජ්තඛණ සැකමේජම් අවිමජේ පසුජත.  

 

 

තයෙනය  ඇස්ෙදම්්ුගෙ මුෙල  (රු.) 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
මහ වර 

120,000.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
මට්යක්ු ලිය 

415,635.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
ජදහිවල  

243,660.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
ු රුණෑගල  

317,000.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
අම්පාර  

211,032.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 880,677.19 

 
භාෂා හා විදයාගාරවල අභයන්තතර සැරසිම් හා සිවි්ත 
වැය  
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vi. දමදහුතම් iy නඩත්ුව- වසර පුරා සිදු කළ විදුලි සැපුතම් හා වැඩිිරුත  කිරීම වැනි සාමානය නයත්ුම හා 

අලුත්වැඩියා කිරීජම් කා්තයයන්තය අදාළ මුල් වියදම් පහත සඳහන්ත කර තත. 

 

ධාස්ෙරය  
උසස් ොක්ෂණ 

තයෙනය  
වයාපිතිදස ෙත්වය  දගවන මුෙල  (රු.) 

1. ව්තණ ආජ්තපනය iy 
අලුත්වැඩියා  

ලබුදුව  
ජක න්ත්‍රාත්ුමව අවසන්ත 
වී තත  

205,981.29 

2. නිල නිවාස අලුත්වැඩියා  මට්යක්ු ලිය 
ජක න්ත්‍රාත්ුමව අවසන්ත 
වී තත 

479,587.05 

3. නිල නිවාස අලුත්වැඩියා  නයිවල  
ජක න්ත්‍රාත්ුමව අවසන්ත 
වී තත 

2,742,918.60 

4. ව්තණ ආජ්තපනය iy 
අලුත්වැඩියා  

බදු්තල  
ජක න්ත්‍රාත්ුමව සම්පු්තණ 
කර තත 

329,690.92 

5. ජග යනැගිලි අලුත්වැඩියා  ජදහිවල  
ජක න්ත්‍රාත්ුමව සම්පු්තණ 
කර තත 

1,736,526.00 

6. විදයාගාර අලුත්වැඩියා   

( උපජේශන ගාස්ුම) 
මට්යක්ු ලිය  

සැළසුම් ගාස්ුම ජගවා  
තස්තජම්න්තුම තලජේ තත  

687,875.17 

7. විදුලි ක  ප්‍රියස්ථාපනය  මට්යක්ු ලිය 
ජක න්ත්‍රාත්ුමව සම්පු්තණ 
කර තත 

394,749.00 

නව ඉදිිරරිම් සඳහා       

1. උපජේශන ගාස්ුම  
අ රාධපුරය 

(ජයෝජිත) 

සැළසුම් ගාස්ුම ජගවා  
තස්තජම්න්තුම තලජේ තත  

240,660.00 

2. පාංශු පිරික්සුම  
අ රාධපුරය 

(ජයෝජිත) 

පාංශු පරීක්ෂාව අවසන්ත කර 
තත 

179,903.92 

3. උපජේශන ගාස්ුම  
මයකලපුව  

(ජයෝජිත) 

සැළසුම් ගාස්ුම ජගවා  
තස්තජම්න්තුම තලජේ තත  

346,080.00 

 

බදු්තල 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
යාපනය  

400,000.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
නයිවල  

417,635.00 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, 
ලබුදූව  

150,000.00 
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4.5 මුෙේ අංශය 
 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ මුද්ත අංශ ය නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත (පරිපාලන හා 

මුද්ත) යයජත් පාලනය වන අතර එහි ගණකාêකාරි, ල්ලය සහකරු, ගබයා පාලක හා කළමනාකරන 

සහායකයන්ත yh ජදජනු  ජස වය කරයි. 

 

 

2009 වසදර් අයවැය 
 

පුනරාව්තතන  වියදම්  ජලස මහා භාඩලයාගාරය විසින්ත ලබා දුන්ත රු. 228"488 ක ප්‍රදානය හා තම ඉපීමම් වන 

රු. මිලියන 20 ද තුමලුව රු. මිලියන 248"488 ක මුදලක් වියදම් කිරීමය ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 
ආයතනයය සිදු විය.   

ජක‍ජස  වුවද, මහා භාන්තයාගාරජයන්ත රු. මිලියන 215.6 ක් ලැබුන අතර ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතනයය 2009 වසජ්ත දී රු. මිලියන 18.4 ක් උපයා ගැනීමය හැකි විය. 

 

මහා භාඩලයාගාරය විසින්ත රු. මිලියන 170 ක් ප්‍රා ධන වියදම් ජලස ජවන්ත කර තත.  ජමම මුදලින්ත රු. මිලියන 

25 ක් ප්‍රා ධන වියදම් ජලස ජගව  ලැබුන අතර ඉියරි මුදල ජමජතක් මහා භාඩලයාගාරජයන්ත මුදා හැර නැත. 

වසර අවසානජේ මුද්ත හිඟය රු. මිලියන 25.1 ක් ජත. 

 

 

මූලය ප්‍ර ාශන ඉදිරිපත් ිරරීම – 2009 

 
 

(I) අවස් ගිණුම්  
උසස් තාක්ෂණ ආයතන 12 ක් හා උසස ්තාක්ෂණ ආයතන අංශ 6 න්ත ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ 

අධයාපන ආයතනය සමන්තවිත ජත. සියලුම ආයතන හා අංශවල වත්කම් හා බැරකම් වියදම්, 
ආදායම්, වියදම් පදනම් කර ජගන 2009 ව්තෂය සඳහා වූ මුලය ප්‍රකාශන 2010/02/01 වන ිරන වන 
විය සම්පූ්තණ කර ියබුනි. විගණන හා කළමනාකරන කමිටුජත සහ පාලක සභාජත අ මැියය හා 
උපජදස් 2009 ජපබරවාරි මස 09 හා 16 යන ිරනවල පිළිජවලින්ත  ලබා දS ියබුනි.  

 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ 200  වසජ්ත ගිණුම් වලය අදාළ විගණකාිමපිය 

වා්තතාජත ජපන්තවා දS ියබු ගි ම්කරන අඩුපාඩු හා ශ්‍රS ලංකා ගිණුම්කරන ප්‍රමිතීන්ත හා 

ජන ගැලපීම් 2009 ල්ලය ප්‍රකාශන සැකමේජම් දS නිවැරිර කර තත. (තමු ම) 

 

(II) ධාදේශීය අරමුෙේමය වයාපිති සඳහා මූලය ප්‍ර ාශන  
 

ඉංජිජන්තරු පාඨමාලාව පිලිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව වැඩි ිරුත  කිරීම සඳහා වු කා්තමික 
අධයාපන වයාපෘියය වැඩිිරුතණු කිරීම හා අිමජශ්‍ර ණිගත කිරීම මට්යක්ු ලිය හා ලබුදූව උසස් 
තාක්ෂණ ආයතනවල සිදු ජවමින්ත පවතී.  ජමම වයාපෘියය සඳහා ල්ලය ප්‍රකාශන සකසා තිය අතර, 
විගණන හා කළමනාකරන කමිටුජත උපජදස් හා අ මැියය 2009 ජපබරවාරි 09 හා 16 යන 
ිරනවල පිලිජව<sන්ත ලබා ජගන තත.  
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ඩිප්දලෝමා ප්‍රොනය ිරරීදම් උදළල  
 

2009 වසජ්ත ඩිප්ජලෝමා ප්‍රදානය කිරීජම් උජළල පැවැත්වීම වැදගත් සිදුවීමකි.  එය 2009 ජන වැම්බ්ත 
මස 0  වන ිරන පවත්ව  ලැබිනි.  

 

ජමම ඩිප්ජලෝමා ප්‍රදානය කිරීජම් උජළජ්ත වියදම රු. මිලියන 22.36 ක් විය. සෑම 

ඩිප්ජලෝමාධාරිජයු ජගන්තම රු. 2000/- ක් මුදලක් එකුම කිරීම නිසා රු. මිලියන 2.60 ක මුදලක් 
එකුම කර ගැනීමය හැකි විය. 

  

ජමම උත්සවය අවසානජේ රු. 284,968/- ක ලාභයක් උපයා ගැනීමය ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ 

අධයාපන ආයතනය සමත් විය. 

 

 

ජත ග භාඩලය සීපක්ෂණය – 2008 
 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ 2009 වසර සඳහා වූ ජත ග භාඩලය සීපක්ෂණය කර 

අවසන්තව තත. ඒ අ ව, සතයාපනජයන්ත අනුමරුව ජත ග බඩු ජ්තඛණ යාවත්කාලීන කර තත. 
 

 

ගිණුම් ප්‍රතිපත්ති ප්‍ර ාශණය  
ෙක්වන ඒ  ය 
 

කා්තමික අධයාපන වයාපෘියය අිමජශ්‍ර ණිගත කිරිම හා වැඩිිරුතණු කරලිම සදහා ජමම ගි ම් ප්‍රකාශ 

සකසා ියජේ. එම වයාපෘියය ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය මගින්ත ක්‍රියාත්ම කරන 
අතර ඒ සඳහා අරමුද්ත සපය  ලැබුජත ඔස්ට්‍රියා හා ජනද්තලන්තත රනයන්ත විසිනි.  
 

සැ සීදම් පෙනම  
 

ජඵියහාසික පිරිවැය සම්ප්‍රදාය යයජත් ජප දුfõ පිළිග  ලබන ගි ම්කරන ප්‍රියපත්ිය වලය  අ ූලලව 

ජමම ල්ලය ප්‍රකාශන සකසා තත. ශ්‍රී ලංකා ගිණුම්කරන ප්‍රමිිය ආයතනජයන්ත අවශය කරන 
මගජපන්තවීම් ලබා ජගන තිය අතර ජම් සදහා අ ගමනය කළ මැණුම් පදනම ව ජයA ජඵියහාසික 

පිරිවැය ක්‍රමයයි.  විfYAෂිතව සඳහන්ත ජන කරන සෑම අවස්ථාවකදී ම මුද්ත පදනම් වු ගිණුම්කරන 

භාවිතා කර තත.  
 

වාර්ො රන  ාලසීමාව  
 

ජමම ගි ම් ප්‍රකාශ වා්තතා කර සිටින කාලය ව ජේ 2009 ජදසැම්බ්ත 31 න්ත අවසන්ත වන ව්තෂයයි. 
 

අරමුෙේ ාාධාොව  
 

සියලු අරමුද්ත භාවිතා කිරීම් ඒ ඒ අවස්ථා ු ලව දක්වා තත. 

 

 

ධාදේශ මුෙේ ගණුදෙනු   
 

ග ජද ව සිදුවන ිරනය වන විය බලපවත්නා විනිමය අ පාතය මත විජේශ මුද්ත ශ්‍රS ලංකා රුපිය්ත 
වලය මාරු කිරීම සිදු කර තත.     
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4.6     අභයන්තතර විගණන අංශය  

 

ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ හා උසස් තාක්ෂන ආයතනවල අභයන්තතර විගණන පැවරුම් 

හා පරීක්ෂණ සිදු කිරිජම් කා්තය පැවරී තිය අභHන්තතර විගණන අංශය, ජපර වසරවල අභයන්තතර පාලන 

පේOිය හා ක්‍රමජතද වල ප්‍රමාණවත් බව පිරික්සමින්ත චක්‍රජ්තඛ උපජදස්, ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතන පනත හා ජවනත් අදාළ නSිය ජරගුලාසි ප්‍රකාරව තම වැයසයහන්ත ඉිරරිය කරජගන යයි.  නිරීක්ෂන 

ක්‍රියාදාමය හා කිසියම් නව ප්‍රියපත්ියයක් හ÷න්තවාදීම හා ප්‍රියපත්ිය ජවනස් කිරීම ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ 
අධයාපන ආයතනජේ විගණක කමිටුව මගින්ත සිදු ජකජ්ත. හදුනාග  ලබන අඩුපාඩු දු්තවලතා හා ජදෝෂයන්ත 
අදාල බලධාරීන්තජ  අවධානයය ලක් කර  ඉිරරිජේ දS ඒවා තිය ජන විම අවශය සඳහා ජයෝනනා ලබා දීම සිදු 
කරයි.  
 

(1) පහත දැක්ජවන උසස් තාක්ෂණ ආයතන වල සාමානයජයන්ත සිදු කර  ලබන විගණන වැයසයහනය 
අමතරව සුවි ජශ ෂS ක්ජෂ ්‍ර කිහිපයක් පිළිබදව අභයන්තතර විගණනයන්ත හා විජශ ෂ පරීක්ෂණ සිදු කළ 
අතර අවශය ඉිරරි පියවර සඳහා බලධාරීන්ත ජවත වා්තතා ලබා දීම සිදු විය.    
 

^w& උසස් තාක්ෂණ අධයාපන - බදු්තල  

^wd& උසස් තාක්ෂණ අධයාපන - මට්යක්ු ලිය  

^we& උසස් තාක්ෂණ අධයාපන - ත්‍රිු ණාමලය  

^b& උසස් තාක්ෂණ අධයාපන - ු රුණෑගල  

^B& උසස් තාක්ෂණ අධයාපන - ජදහිවල  

^W& උසස් තාක්ෂණ අධයාපන - නයිවල  
 

(2) ශ්‍රS ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ හා උසස් තාක්ෂණ ආයතන වලය අදාලව 
පා්තලිජම්න්තුමජත ජප දු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභා තීරණ හා උපජදස් වලය අවශය කරන ජත රුමරු 
සම්බන්තකරකරණය, සැකසිම හා ඉිරරිපත් කිරීම අභයන්තතර විගණන අංශජේ කා්තය භාරයයි.  

 

(3)   සමාජලෝචිත ව්තෂය ුමල විගණන කමිටුව පස් වතාවක් පහත පරිිර රැස් වි තත.  
 

දිනය          රැස්වීම් අං ය  
 

16.01.2009    44 

13.02.2009    45 

25.03.2009    46 

16.06.2009    47 

22.07.2009    48 

 

(4)  2009 ල්ලය ව්තෂය ුමල විගණකාිමපිය ජදපා්තතජම්න්තුමජවන්ත විගණන විමසුම් ියස ්නවයක් (39) ලැබී තිය 
අතර ඒවා සිය්තලය කඩිනමින්ත පිළිුමරු යවා තත.  

 

(5) උසස් තාක්ෂණ ආයතන වල කා්තයයන්ත විම්තශණය කිරීම සඳහා 2007 වසf¾ දී පිහිටුව  ලැබූ ශ්‍රS ලංකා 
උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ අභයන්තතර විගණන අංශය විගණකාිමපියවරයාජ   ජස යා ගැනීම් 
විජශ ෂ අවධානයක් තියව පුල්්ත දෘෂ්ඨිජකෝනයක් තියව සහ උසස් තාක්ෂණ ආයතන කළමනාකාරිත්වය 
අතර එක් එක් කරුණු පදනම් කර ජගන අන්තත්ත ක්‍රියා සිදු කරමින්ත 2009 වසර ුමල කළමනාකරණ 
කමිටුව මාසිකව රැස් වී අවශය කයුතුම සිදු කරයි.  

 

එකS කමිටුජත ප්‍රධානත්වය අධයක්ෂක නනරා්ත විසින දරණ අතර එහි උසස ්තාක්ෂණ ආයතන ප්‍රධානීන්ත 

12 ජදනා, උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශ සම්බන්තකරකdරකවරු 06 ජදනා සහභාගි වන අතර එහිදී  සියලුම 

උසස් තාක්ෂණ ආයතන හා අංශජයන්තය අයත් ව්තතමdk තත්වය හා ප්‍රගියය ශ්‍රS ලංකා උසස ්තාක්ෂණ 
අධයාපන ආයතනය විසින්ත පිරික්මේම සිදු කරයි.   
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05 වන පරිච්ජේදය  
 

ජේෂ්ඨ කළමනාකාරSත්වජේ විසත්ර  
   

අධයක්ෂක නනරා්ත   
එච්.ටී. කම්ත පත්මසිරි මයා   
BA, MPA, SLAS Class I   

 

නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත  (පරිපාලන iy  මුද්ත)  

එම්.එම්. නීමමුදීන්ත මයා 
BA, MPM, SLAS Class I   

 

නිජයෝනය අධයක්ෂක නනරා්ත  (අධයයන කයුතුම/සැළසුම් iy ප්තජේෂණ)  

පී 'ද' එස්' උදාකර මිය   
B.Sc., M.Sc., (Eng.)  

 

අධයක්ෂක (විභාග)  

ආ්ත.ඒ. ු මාරනායක මයා   
B.A (Hons) Econ (Cey) PG. Dip. in Education, PG. Dip. in Eco.Devp., MAAT  

 

අධයක්ෂක (පරිපාලන) 

මේ.වී. තුමගල මිය 

Msc.Sp (Hons), MPA, Mphill, Master of Phillosophy 

 

කළමනාකරු (MIS) 
මධුර වනිගජස කර මයා  
B.sc (IT), ACS 

   
සිවි්ත ඉංජිජන්තරු  
වී. ිරසානායක මයා  
B.SC. (Bg) Hons 

 

ගණකාිමකාරි   
යඩ්.ඒ. අ ර   
B.Sc. (Mgt.), ICA-LIC   

 

අභයන්තතර විගණක  
ඩී.බී.පී. වි්තලරාච්චි මයා  
B.Co (Special) Degree 

 

පාලක සභා ජ්තකම්   
ඒ.මේ.ඩී.ආ්ත. පීරිස් මිය  

LLB (නීියජතදී)  

 

අධයක්ෂක (වැය බලන) – හාඩි උසස් තාක්ෂණ ආයතනය, අම්පාර  
එන්ත.එම්.ජක්.ජක්. නවරත්න මයා  
(B.Sc., M.Sc., Dip. in Mgt, MI.Biol) 
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අධයක්ෂක ^jevn,k&  – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  බදු්තල   

බී. ගනසිංහ මයා   
B.Sc (Science), Master (Science) 

 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  ජදහිවල   
සි. ජහ වාපියරන මිය  
B.Com, PGD ED, Mphil 

 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  ගා්තල   
වී.එම්.ඩී. නයජස කර මිය   
B.A (Hon), PG. Dip. in Eco. Devp., LLB Attorney at Law, ICA-LIC 
 

 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  යාපනය  

ආචාhœ. එස්.ජේ.එම්. සහයන්ත  
B.Sc, B.E., M.Sc, Phd 

 
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  මහ වර   
එම්.පී.ජක්. රත්නායක මිය  
B.Sc, M.Sc 
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  ු රුණෑගල   
මේ.එන්ත. mSරිස්පු්තජ්ත මයා    
B.Sc, M.Sc 
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  ලබුදූව   

ජේ.එච්. ගුණරත්න මිය   

M.Sc., B.Sc. Hon., PG. Dip. in Eng.  
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  මට්යක්ු ලිය   
එන්ත.ජක්.ඒ. රුපසිංහ මයා  
B.Sc, M.Sc 
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  නයිවල  
එම්.ඒ.එස්. චන්ත‍රජස න මයා   
B.Sc. Agri, PG. Dip. in Ed.  
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  ත්‍රිු ණාමලය  

ජක්. වීuරdනන්ත මයා   

B.Com. (Hon), PG. Dip. in Ed  
 

අධයක්ෂක – උසස් තාක්ෂණ ආයතනය,  කෑග්තල  
ඩි.පී.ජක්. සිරිසුමන මයා  
B.Sc, M.Sc 
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උසස් ොක්ෂණ තයෙන අංශයන්ත  

 

අධයයන සම්බන්තකරකරණ නිළධාරී - උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශය - අ රාධපුරය     
නාලිත ු මාර මයා   
B.Sc. in Bus. Admin., PG. Dip. in Mgt.   
 

 

අධයයන සම්බන්තකරකරණ නිළධාරී - උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශය, මයකලපුව   
ජක්. මුුමලක්ෂ්මි මිය   
B.Com. (Spl.) PG. Dip. in Ed 

 

අධයයන සම්බන්තකරකරණ නිළධාරී - උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශය, තංග්තල   
පී. විජේමුනි මයා 
B.A (Special) 

 

අධයයන සම්බන්තකරකරණ නිළධාරී - උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශය, කලුතර   
බී.වී. විජේ ජස න මයා  
B.SC. in (Buss. Admin.), PG. Dip. in Ed., LLB  

 

අධයයන සම්බන්තකරකරණ නිළධාරී - උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශය, රත්නපුර   
එ්ත.ඒ. කිත්සිරි මයා   
B.Com. Spl., PG. Dip. in Ed  

 

අධයයන සම්බන්තකරකරණ නිළධාරී - උසස් තාක්ෂණ ආයතන අංශය, සමන්තුමජ්ත   
ඒ. බාජර න්ත මයා   
B.BA- South East  
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2009 දෙසැම්ඳර් 31 වන දිදන් අවස්වු මුෙේ වර්ෂය සඳහාවන මූලය ප්‍ර ාශ සඳහා 

සටහ් 
 

01. ධාදශේෂ ගිණුම් රණ  ප්‍රතිපත්ති 
 

01.1. වාර්ොිරරීදම් තයෙනය   
 

ශ්‍රී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය (ජමහි මින්ත මුමව “ආයතනය” 

වශජයන්ත හඳුන්තව  ලැජේ) 1995 අංක 29 දරන පනියන්ත සංස්ථාගත කරන ලදී. 

ප්‍රධාන කා්තයාලය අංක 18/2, ජවෝඩ් ජපජදස, ජක ළඹ 07 යන ස්ථානජයහි පිහියා 

තත. 
 

01.2. ස ස් ිරරීදම් පෙනම 
 

ල්ලය ප්‍රකාශ, ශ්‍රී ලංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතීන්තය අ ූලලව පිළිජයළජක ය තිය අතර 
ඓියහාසික පිරිවැය මත පදනම් ජත. ජමම ගිණුම්කරණ ප්‍රියපත්ිය ජපර ව්තෂජේ 
ගිණුම්කරණ ප්‍රියපත්ිය හා අ රූපී ජත. 
 

ල්ලය ප්‍රකාශ ඉිරරිපත් කර තත්ජත්, ප්‍රාජයෝගික හා ඉිරරිපත් කිරීජම් වයවහාර මුද්ත 
වන ශ්‍රී ලංකා රුපිය්ත වලිනි. පවත්නා ව්තෂජේ ඉිරරිපත් කිරීම තහවුරු කිරීම සඳහා, 
අවශය තැන්තහිදී ජපර ව්තෂජේ සංඛයා හා වාකය සයහන්ත නැවත සඳහන්ත කර  ලැබ 
තත.    
 

ශ්‍රී ලංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතීන්තය අ ූලලව ල්ලය ප්‍රකාශ සකස් කිරීජම්දී, අජනු ත් 
ප්‍රභවයන්තජගන්ත පහසුජවන්ත ජන ජපජනන වත්කම් හා වගකීම් ප්‍රමාණයන්ත 
පවත්වාජගන යාම පිළිබඳව විනිශ්චයන්ත, තස්තජම්න්තුම සහ උපක්තපනයන්ත ඉිරරිපත් 
කිරීමය කළමනාකරණයය නියම ජකජ්ත. විනිශ්චයන්ත ඉිරරිපත් කිරීජම් පදනජම් 
ප්‍රියඵලදාීම වාතාවරණයන්ත යයජත් සාධාරණ ව  තතැයි විශ්වාස කර  ලබන විවිධ 
සාධක හා ඓියහාසික අත්දැකීම් මත පදනම්ව තස්තජම්න්තුමගත උපක්තපනයන්ත 
සකස් කර තත. සතය ප්‍රියඵල තස්තජම්න්තුමවලින්ත ජවනස් ජත.  
 

තස්තජම්න්තුම හා අවධාරණය කරන්තනාවූ උපක්තපනයන්ත පවත්නා පදනමක් මත 
සමාජලෝචනය කර  ලැබ තත. අදාළ සංජශෝධනය එකී කාල මේමාවය පමණක් 
බලපාන්තජන්ත නම්, තස්තජම්න්තුමව සංජශෝධනය කර  ලැබ තිය කාල මේමාජතදී ජහෝ 
අදාළ සංජශෝධනය ව්තතමාන හා අනාගත යන කාලයන්ත ජදක සඳහාම බලපාන්තජන්ත 
නම්,  සංජශෝධන කාල මේමාජතදී හා අනාගත කාලජේදී ද  ගිණුම්කරණ තස්තජම්න්තුම 
සංජශෝධනය කිරීම් පිළිජගන තත.    
 

 

01.3 මුෙේ සහ මුෙේ සudkoE 

මුද්ත සහ මුද්ත iudkoE ය ජවන්ත නි්තවචනය කර  ලබන්තජන්ත, අතැිය 
මුද්ත, බැංු ජත පවත්නා මුද්ත සහ වටිනාකජමහි ජවනස්කම් තියවීජම්දී ඉතා 
සුල් අවදානමකය යයත්ව පහසුජවන්ත මුද්ත බවය පරිව්තතනය කළ හැකි 

ජකටිකාලීන ඉහළ ‍රවශීල ආජයෝනන (ඉියරිකිරීජම් ගිණුම්) ජත. 
 

 

01.4 මුෙේ ප්‍රවාහ ප්‍ර ාශය 
"වක්‍ර ක්‍රමය" භාවිත කරමින්ත මුද්ත ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය සකස්ජක ය තත.   ජප ළී 
ආදායම, අජනු ත් ලැබිය ුතුම දෑ සහ ලබාදී තිය අත්ියකාරම් ජමජහුතම් 
කයුතුමවල මුද්ත ප්‍රවාහ  වශජයන්ත ව්තගීකරණය කර  ලැජේ. ජකරීජගන 
යන කා්තයයන්ත, ස්ථාවර වත්කම් මිලය ගැනීම් සහ භාඩලයාගාර බි්තපත්වල 
ආජයෝනනය, ආජයෝනන කයුතුමවල මුද්ත ප්‍රවාහ වශජයන්ත ව්තගීකරණය 
කර  ලැජේ. 

 

 



jdrAIsl jdrA;dj 2009 
 

YS% ,xld Wiia ;dCIK wOHdmk wdh;kh  75 
 

07 
 

2009 දෙසැම්ඳර් 31 වන දිදන් අවස්වු මුෙේ වර්ෂය සඳහාවන මූලය ප්‍ර ාශ සඳහා 
සටහ් 

 

01.5 වත් ම් සහ ඒවා ෙක්දසේරු ළ පෙනම  
 

01.5.1 දේපළ, ය්ත්‍රාගාර සහ උප රණ                                                                      
 

ජේපළ, යන්ත්‍රාගාර සහ උපකරණ සඳහන්තකර ියජබන්තජන්ත පිරිවැජයන්ත 
සමුච්චිත ක්ෂයවීම් හා ජබලහීනත පාඩු අඩු කිරීජමනි. වත්කම අත්පත් 
කරගැනීම සඳහා සෘජු ජලසම වැයවූ වියදම පිරිවැයය තුමළත් ජත. ක්ෂයවීම්, 
ලියා අඩුකළ අගයන්ත මත ආදායම් ප්‍රකාශජයහි දක්වා තිය අතර ක්ෂයවීම් 
ගණනයකර තත්ජත් වසරකය පහත සඳහන්ත අ පාතයන්ත මත සරල ජ්තඛීය 
ක්‍රමයක් භාවිත කරමින්ත වත්කම් මතය.  
 

ජග යනැගිලි               5% 

   ජමෝය්ත රථ-(අවජශ ෂ වටිනාකම සඳහා10%ක් වාහන වලින්ත අඩු ජකජ්ත)20% 

ලීබඩු හා කා්තයාලීය උපකරණ          10% 

වැයමුල් හා පුුණණු  උපකරණ          10% 

පරිගණක             20% 

පුස්තකාල ජප ත්              5% 

 

මිලදීගත් ව්තෂජේදී කිසිඳු ක්ෂය කිරීමක් සිදු ජන කරන අතර අපහරණය 
කිරීජම් ව්තෂජේදී, මුල් ව්තෂය සඳහාම ක්ෂය ප්‍රියපාදනය කර  ලැජේ.  
 

01.6  දනොනිමි ප්‍රාේධ්‍න වැඩ 
ජන නිමි ප්‍රා ධන වැය දක්වා තත්ජත් පිරිවැයයය. m%d.aOks; lsrSfï 
බලාජප ජර ත්ුමජවන්ත ජග යනැගිලි ඉිරකිරීම සඳහා සෘජුවම දර  ලබන 
ප්‍රා ධන ස්වාභාවජේ වියදම් ජමයය තුමළත් ජත. 
  

     01.6.1 ාා්ඩඩ දෙොග 

භාඩලය ජත ග තක්ජස රුජක ය තත්ජත් අවම පිරිවැයය ජහෝ ශුේධ උපලේිම 
වටිනාකමයය.  

 

01.6.2 ද ටි  ාලීන තදයෝජ්‍න 
 

භාඩලයාගාර බි්තපත් තක්ජස රුජක ය තත්ජත් පිරිවැයය උපචිත ජප ළිය 
එකුමකිරීජමන්ත ලද අගය මතය.   

 

01.7 ප්‍රොන ගණනය ිරරීම 
 

ආයතනය විසින්ත දරන ලද වියදම් පූ්තණය කරන ප්‍රදාන හඳුනාජගන තත්ජත්, වියදම් 
හඳුනාජගන තිය එම කාලමේමාව ුමළදී ක්‍රමා ූලල පදනමක් මත ආදායම් ප්‍රකාශජයහි 
ආදායමක් වශජයනි. ආයතනජයහි වත්කමක පිරිවැය පූ්තණය කරන ප්‍රදාන, අදාළ 
වත්කජමහි ප්‍රජයෝනනවත් ආුත කාලය මත ක්‍රමා ූලල පදනමක් මත ආදායම් 
ප්‍රකාශජයහි හඳුනාජගන තත.  
 

01.8 දසේව  ප්‍රතිලාා 
 

01.8.1  19 3 අංක 12 දරන පාරිජතෝෂික පනතය අ ු ලව සියලුම 
ජස වකයන්ත සඳහා ජස වා ආරම්භක ව්තෂජේ සිය ජගවිය ුතුම විශ්‍රාම 
පාරිජතෝෂික සඳහා ප්‍රියපාදන සලසා තත. ජස වකජයු  සඳහා 
වගකීම තියවන්තජන්ත වසර 5ක අඛඩලය ජස වයක් සම්පූ්තණ කිරීම 
මත පමණි.  
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  2009 දෙසැම්ඳර් 31 වන දිදන් අවස්වු මුෙේ වර්ෂය සඳහාවන මූලය ප්‍ර ාශ සඳහා 
සටහ් 

 

01.8.2 දායකත්ව සැලැස්ම ks¾jpkh lsrSu (ජස වක අ්තථසාධක අරමුදල සහ 
ජස වක භාරකාර අරමුදල )  

 

අ්තථසාධක හා භාරකාර අරමුද්ත ජව ජවන්ත දායක මුද්ත සඳහාවන බැඳීම්, 
ආදායම් ප්‍රකාශජයහි දරන ලද වියදමක් වශජයන්ත හඳුනාජගන තත.  

 

01.9 ජ්‍ංගම වගකීම් 
 

01.9.1  ජ්‍ංගම වගකීම් 
 

ඉ්තලුම මත ජහෝ ජශ ෂප්‍ර ිරනජයන්ත වසරක් ුමළ ජගවිය ුතුම දෑ නංගම 
වගකීම් ජත.  ජශ ෂප්‍ර ිරනජයන්ත පසුව වසරක් ජහෝ ඊය වැඩි කාලයක් ුමළ 
ජගවිය ුතුම දෑ නංගම ජන වන වගකීම් ජත.   

 

01.9.2 ඳදු රණය 

 

2006 අංක 10 දරන ජේශීය ආදායම් පනජත් 7 (ආ) (ii) වගන්තියය යයජත් ශ්‍රී 
ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය ආදායම් බේජදන්ත නිදහස් කර 
තත. 

 

 

01.10   තොයම හා ධායෙම 

 
01.10.1‍අයාාරය හඳුනාගැීමම 

 

ආ්තථික ප්‍රියලාභ ශ්‍රී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය ජවත ගලාඑ  
තතැයි හැඟී යන ප්‍රමාණය දක්වා අයභාරය හඳුනාජගන තත.  

   

(අ) සහභාගය පාලනය කිරීජම්දී ජහෝ සහභාගය ලබා ගැනීමය තිය 
අයිියය ලබා ගැනීජම්දී ප්‍රදානවලින්ත ආදායම හඳුනාජගන තත. 
පුනරාව්තතන වියදම් සඳහා රනජයන්ත ලබාජගන තිය ප්‍රදාන සහ ශ්‍රී 
ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනජේ විවිධ ආදායම්, ල්ලය 
කා්තය සාධන ප්‍රකාශජයහි දක්වා තත.  

   

(ආ) පාඨමාලා ගාස්ුම, සිසුන්ත ලියාපිරංචි කිරීම හා විභාග ගාසු්ම 
යනාිරජයන්ත ලැජබන ආයතනික ආදායම, පවත්නා ල්ලය ව්තෂජේ 
අයභාරය සඳහා ඉවහ්තවන ලැබීම් මත අයභාරය වශජයන්ත 
හඳුනාජගන තත. ීපය අමතරව, අජනු ත් ආදායම්ද ල්ලය ප්‍රකාශජේ 
අයභාරය වශජයන්ත හඳුනාජගන තත.  

  
(ත) ඉියරිකිරීම් හා භාඩලයාගාර බි්තපත් ජප ළී ආදායම හඳුනාජගන 

තත්ජත් උපචිත පදනම මතය.   
 

01.10.2           ධායෙම් 

 

(අ) ව්තෂය සඳහා අියරික්තය/හිඟය ගණනය කිරීජම්දී, ආයතනය 
පවත්වාජගන යාජම්දී සහ ප්‍රා ධන වත්කම් කා්තයක්ෂම ජලසින්ත 
නයත්ුම කිරීජම්දී දැරූ වියදම ආදායජමන්ත අයකරජගන තත. 
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2009 දෙසැම්ඳර් 31 වන දිදන් අවස්වු මුෙේ වර්ෂය සඳහාවන මූලය ප්‍ර ාශ 
සඳහා  සටහ් 

 

(b) ආයතනය අඛඩලයව පවත්වාජගනයාම ජහෝ ආයතනජේ ඉපැුතම් 
ධාරිතාව වැඩි කිරීම සඳහා ස්ථාවර වත්කම් අත්පත්කර ගැනීජම්දී, 
දී්තඝ කිරීජම්දී ජහෝ වැඩිිරුතණු කිරීජම්දී දරන ලද සියලු වියදම් 
ප්‍රා ධන වියදම් ජලස සළකා තත.  

 

(c) විභාග, වැයමුල්, අධයයන සංචාර, ෂ්ෂය ගමන්තවාර ප්‍රජතශ ප්‍ර හා 
ජවනත් අධයාපන හා ෂ්ෂය ක්‍රියාකාරකම් සඳහාවන වියදම්, එවැනි 
කයුතුම නිම කිරීම මත ආදායම් ප්‍රකාශජයහි හඳුනාජගන තත. 

 

  

01.11          අොළ  ාල සීමාව සඳහා හි ය 

 

රු.46,420,541ක ක්ෂයවීම හා රු.25,996,782ක පාරිජතෝෂික 
ප්‍රියපාදන ජහ ුමජක යජගන හිඟය දක්වා තත. මුල් ප්‍රමාණය 
රු.72,417,323 කි. 
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 ශ්‍රී ලං ා උසස් ොක්ෂණ අධ්‍යාපන තයෙනදස සංක්ෂිප්ෙ 

දෙොරුරු 
 

 
ෙැක්ම 

 
ශ්‍රී ලං ාදව් ොක්ෂක  අධ්‍යාපනය පිළිඳඳ ධාශිෂ්ටෙම මධ්‍යසථ්ානය ඳවට පත්වීම 

 

 

දමදහවර 
 

තිරසාර සංවර්ධ්‍නය උදෙසා නවීන ොක්ෂණදය් දහබි  ධාශිෂ්ට උසස ් ජ්‍ාති  
ඩිප්දලෝමාධ්‍ාරී් බිහිිරරීම 

 

 
අමාතයාංශජේ නම  : උසස ් අධයාපන අමාතයාංශය  
 

ආයතනජේ නම  : ශ්‍රී ලංකා උසස ් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය  

 

ප්‍රධාන කා්තයාලය   : අංක: 18/2, ජවෝඩ් ජපජදස, 

     ජක ළඹ 07. 

 

උසස ්තාක්ෂණ ආයතන  : ජදහිවල - වවදය පාර, ජදහිවල. 
     මට්යක්ු ලිය - අංක: 42, ජර ේ‍රිජගෝ ජපජදස, ජක ළඔ 15. 

     මහ වර  - අංක: 16, කැප්ජපටිජප ළ මාවත, මහ වර . 

     ගා්තල  - කල්වැ්තල පාර, ගා්තල. 

     ලබුදූව  - සිරිධම්ම මාවත, ලබුදූව. 

     බදු්තල  - ග්‍රීන්තජ්තන්ත ඩ්‍රයිත, බදු්තල. 
     නයිවල  - එස්සැ්තල, නයිවල . 

     ු රුණෑගල - අංක: 22/1, වි්තජග ය පාර, ු රුණෑගල.  

     අම්පාර  - ඉඟිනියාගල පාර, අම්පාර.  

     යාපනය - අංක: 78, පළාලි පාර, යාපනය. 

     ත්‍රීු ණාමලය - ජස්තවනායගම්පුර පාර, උප්පුජතලි, 

        ත්‍රීු ණාමලය. 

 

 උසස ්තාක්ෂණ ආයතන : වරකාජප ළ - කා්තමික විදයාලය, වරකාජප ළ. 

 අංශ     අ රාධපුර  -   කා්තමික විදයාලය, අ රාධපුර. 

     රත්නපුර - කා්තමික විදයාලය, රත්නපුර . 

     කලුතර  - කා්තමික විදයාලය, කලුතර. 

     සමන්තුමජ්ත - ප්‍රධාන වීිරය, සමන්තුමජ්ත . 

     මයකලපුව - කා්තමික විදයාලය, මයකලපුව. 

     ජබලිඅත්ත - කා්තමික විදයාලය, ජබලිඅත්ත . 

 

 

2009 foieïn¾ 31 jk osfkka wjika jQ j¾Ih i|yd jk  

uQ,H m%ldYk i|yd igyka 
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02 úúO wdodhï 

 

^w& wdh;ksl wdodhu 

 

 

úia;rh Wmf,aLK 2009 

re'       

Y; 

2008 

re'        Y; 

mdGud,d .dia;= 

isiqka ,shdmosxÑ lsrSu 

úNd. .dia;= 

ämaf,daud m%odfkda;aijfhka ,o w;srsla;h 

ämaf,daud iy;sl .dia;= 

f.dúfmd< .sKqï w;srsla;h 

wdmiq fkdf.jkq ,nk ;ekam;= 

 

 

 

1 

 7"299"400'00 

 2"274"565'00 

 1"907"040'00 

   234"967'00 

     

6"000'00 

        - 

 2"963"250'00 

 7"574"000'00 

 2"550"100'00 

 2"235"730'00 

   312"721'00 

       - 

   342"119'00 

 6"085"600'00 

tl;=j  14"685"250'00 19"100"270'00 

 

 

 

^wd& wfkl=;a wdodhu 

 

úia;rh Wmf,aLK 2009 

re'       

Y; 

2008 

re'        Y; 

Yd,d WmlrK l=,shg oSu 

mrK mqj;am;a úlsKSu yd fjkafoaishkaf.ka 

jdyk úlsKSfï ,dN 

wdmod Kh ioyd fmd<S 

NdKavd.dr ì,am;a fmd<S 

b;srs lsrSfï .sKqïj, fmd<S 

l=,S uqo,a 

ov uqo,a 

oqrl:k wdodhï 

fkajdisld.dr .dia;= 

Pdhd msgm;a .dia;= 

úúO 

wdmiq fkdf.jkq ,nk ;ekam;= 

bl=;a j¾Ifha úhoï m%;smQrKh lsrSu 

mdvq mshjd .ekSu 

bosrsm;a fkdl, fplam;a wj,x.= lsrSu 

   130"847'00 

  257"158'00 

  282"760'00 

   333"112'00 

  322"374'96 

    13"333'32 

    25"366'25 

  663"964'76 

       - 

   148"550'00 

   262"587'00 

   177"241'06 

   245"430'00 

   636"733'75 

        - 

   239"141'33 

  211"025'00 

  393"498'00 

       - 

  383"082'00 

  161"205'00 

    8"333'00 

   31"010'00 

  172"470'00 

    3"028'00 

  182"880'00 

  326"363'00 

  176"198'00 

 1"317"761'00 

 

   61"509'00 

  155"956'00 

tl;=j  3"738"600'76 3"584"317'00 
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wdh;kj, m%.;sh 

 

w) ජදපා්තතජම්න්තුම සංඛයාව:  
 

ආයතනය  ජදපා්තතජම්න්තුම  සංඛයාව  

 

ජදහිවල  05 

මට්යක්ු ලිය 03 

මහ වර  05 

ු රුණෑගල  04 

බදු්තල   

නයිවල  03 

අම්පාර  03 

ලබුදූව  02 

ගා්තල  04 

යාපනය 05 

ත්‍රිු ණාමලය 03 

කෑග්තල  03 

 

wd) ජදපා්තතජම්න්තුමජත හා ඒවාජේ ප්‍රධානීන්තජ  නම්  
 

 

ආයතනය  ජදපා්තතම්න්තුමජත නම  ප්‍රධානියාජ  නම  
 

ජදහිවල  W'cd'.'ä' ඩී.ඩී. එපියවල මිය  
W'cd'l'ä' එන්ත.එන්ත.පී. යයස් මිය 
W'cd'bx'ä' ඊ.පී.එම්.යූ. එිරරිසිංහ මිය 
W'cd'jH'w'ä' + jH'uq'cd'ä' එස්.එස්. සමක්ජක ඩි මිය 

මට්යක්ු ලිය  විදුලි ඉංජි.  එස්. ජයෝගජන්තෂන්ත මහතා 

සිවි්ත ඉංජි.  පී.එච්.ඒ. ආරියරත්න මිය 

කා්තමික ඉංජි.  ජේ.එච්.ටී. නයමහ මහතා 

මහ වර  W'cd'.'ä' එස්.එස්.ජක්. නානායක්කාර ජමය  
W'cd'l'ä' මේ.එම්. සමරවික්‍රම මහතා 
W'cd'jH'w'ä' එම්.එම.එම්.මේ. බඩලයාර මහතා 
W'cd'bx'ä' ජක්.එස්. ෂිජරෝමනී ජමය  
W'cd'f;d';dä' එම්. ජසජනවිරත්න මහතා 

ු රුණෑගල  W'cd'bx'ä' පී.ඒ. මහින්තදරත්න මහතා 
W'cd'.'ä' යූ.එ්ත. කරුණාරත්න මහතා 
W'cd'f;d';dä' ඩී. ඒකනායක මිය 
W'cd'l'ä' එිරරිසිංහ මිය 

බදු්තල  W'cd'f;d';dä' ඩී.ඒ.එම් නයජස කර මහතා 
W'cd'bx'ä' එම්.එම්.මේ. ම්තකාන්තිය මිය 
W'cd'l'ä' ඩී.එම්.එන්ත.වී. ිරසානායක මහතා 
W'cd'.'ä' එස්.එච්.ඩී. ප්‍රියද්තශ ම මිය 

නයිවල  W'cd';d'(කෘෂි.)'ä' වී.ඒ.එස්.එම්. ගජන්තජප ල මිය 
W'cd'f;d';dä' බී.එම්.ටී. චන්තිරක මහතා 

W'cd'.'ä', පූ.කා. ජම් අවස්ථාජත පුරප්පාඩුව පවතී  

W'cd'.'ä', අ.කා.  ජම් අවස්ථාජත පුරප්පාඩුව පවතී 

අම්පාර  W'cd';d'(කෘෂි.)'ä' ඒ.බී.එම්. ජනස්ය්ත මහතා 
W'cd'f;d';dä' වී.වී.එස්. ප්‍රදීපිකා මිය 
W'cd'bx'ä' එම්.ආ්ත.ටී.එන්ත. ු මාර මහතා 

ලබුදූව  W'cd'f;d';dä' ජක්.ජක්.ජේ. චන්තිරම මිය 

W'cd';d'(කෘෂි.)'ä' එම්.ඩී.එස්. ජපජ්තරා මහතා 

ගා්තල   W'cd'.'ä' එස්.එස්. එිරරිසිංහ මහතා 
W'cd'l'ä' යේ.ඒ.ටී.එ්ත. ප්‍රනාන්තදු මිය 
W'cd'bx'ä' ජේ.ජක්.ඩී.මේ.ආ්ත.  නයජනත්ිය මහතා 
W'cd'jH'w'ä'  යේ.එම්.එන්ත.ජක්. වාසල ජමය  

 

යාපනය  W'cd'.'ä' වී. ජසන්තිය්තරානා මහතා 
W'cd'bx'ä' එස්. සුමනගල මිය 
W'cd'jH'w'ä' එස්. විනයනාදන්ත මහතා 
W'cd'l'ä'  ටී. රාමජනයම් මහතා 
W'cd'f;d';dä' ජේ. පිරතීපන්ත මහතා 
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ත්‍රිු ණාමලය  W'cd'f;d';dä'  ජක්. ජක ජහ ලන්ත මහතා 
W'cd'.'ä'  එස්. තන්තතනි මහතා 
W'cd'bx'ä' ටී. වීවන්ත මහතා 

කෑග්තල W'cd'bx'ä' යූ.ඩී.පී. ප්‍රියශාන්තත මහතා 
W'cd'bx'ä'  වී.වී.පී.මේ.එස්. පියරන මහතා 
W'cd'f;d';dä'  එම්.වී.එම්. නයියලක මිය 

 

 

we) කමිටු හා ඒවාජේ ක්‍රියාකාරිත්වය පිළිබඳ විස්තර   

 
 

ආයතනය   කමිටුජත නම  පැවැත්වු රැස්වීම් වාර 
ගණන  

සිදු කළ විජශ ෂිත ක්‍රියාකාරකම්  

ජදහිවල  අධයයන මඩලයලය  02 අධයයන $ෂ්ෂය ක්‍රියාකාරකම් 
වැඩිිරුතණු කිරීම  

පුස්තකාල කමිටුව  02 ජප ත් මිලදී ගැනීම වැඩි කිරීම  

ආහාරපාන ශාලා කමිටුව  03 ආහාරවල ප්‍රමිියය පවත්වාජගනයාම  

ජන්තවාසිකාගාර කමිටුව  02 විනය ක් රියාමා්තග ගැනීම හා නවක 
සිසුන්ත බ|වා ගැනීම  

මට්යක්ු ලිය  පුස්තකාල කමිටුව  01 ජප ත් මිලදී ගැනීම / පුස්තකාල 
වයපියාව ප්‍රියසංවිධානය කිරීම  

අධයයන මඩලයලය 04 විභාග පැවැත්වීම හා ප්‍රියඵල නිු ත් 
කිරීම 

ආහාරපාන ශාලා කමිටුව  02 ආහාරපාන ශාලාවය නව සැපුතම් 
කරුජවු ජ  ජස වය ලබා ගැනීම   

මහ වර  අධයයන මඩලයලය  04 - 

පුස්තකාල කමිටුව  03 - 

අධයයන කමිටු රැස්වීම  05 - 

අනධයයන රැස්වීම  02 - 

ු රුණෑගල  අධයයන කමිටු රැස්වීම  07 

03 

- 

ඔත  

විනය කමිටුව  02 ඔත, තතැම් පේධිය ආයතනය ුමල 
ක්‍රියාත්මක ජකජ්ත  

5S කමිටුව  04  

සුබසාධන කමිටුව  02 ඔත  

බදු්තල   අධයයන කමිටු රැස්වීම  08 කථිකාචා්තයවරුන්තජ  ප්‍රගියය 
සමාජලෝචනය කිරීම  
කථිකාචා්තයවරුන්තජ  ප්‍රමිියය 
වැඩිිරුත  කිරීම  
 

නයිවල  ජග විපල කමිටුව  රැස්වීම් 2 ක් ජහෝ 3 / 

මාස 1  

ජග විපල සංව්තධනය, මිල ියරණය 
කිරීම, ෂ්ෂයයන්තජ  ප්‍රාජයෝගික 
ක්‍රියාකාරකම්  

අධයයන කමිටුව  රැස්වීම් 1/මාස  1  කා්තය මඩලයල/ ෂ්ෂය ගැයලු විසදීම, 
පාඨමාලා පිළිබද තීරණ ගැනීම  

කා්තය මඩලයල රැස්වීම  රැස්වීම් 1/මාස  1 කා්තය මන්තයලය වැඩිිරුතණු කිරීම, 
කා්තය නිරතවිජම් හැකියාව වැඩි කිරීම  

ෂ්ෂය රැස්වීම  රැස්වීම් 1  / මාස 1  සාධනීය ආක්තප තිය කිරීම, ෂ්ෂය 
ගැයලු සඳහා පිළිුමරු ලබා දීම  

ෂ්ෂය සංගම් රැස්වීම  රැස්වීම් 1 / මාස 1  W';d'wd' සුබසාධන අධයයන ෂ්ෂය 

ගැයලුව විසදාලීම  

පුස්තකාල කමිටු රැස්වීම   රැස්වීම් 1/ මාස  1  ජප ත් මිල දS ගැනීම, පුස්තකාල 

ගැයලුව විසදාලීම  
 

අම්පාර  අධයයන/ කළමනාකරන 
කමිටුව  

12  

ජග විපල කළමනාකරණ 
කමිටුව  

02 ජගවිපජලහි අක්කර 4 ක වී වගාවක් 
සිදු කිරීම  

පුස්තකාල කමිටුව  04 පරිඝනකගත වට්ජයෝරු පේධියයක් 
සැකමේම  

ජයන්තය්ත කමිටුව  12  

ලබුදූව  අධයයන කමිටු රැස්වීම  10  

පුස්තකාල කමිටුව  02  

සුබසාධන කමිටුව  02 ජල තරැයියක් පැවැත්වීම   
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ගා්තල  අධයයන මඩලයලය   08  

කළමනාකරන කමිටුව  08  

සංව්තධන කමිටුව  02  

පුස්තකාල කමිටුව  02  

යාපනය  ආිර ෂ්ෂය සංගමය  2 ආයතනජේ සුබසාධනය පිළිබදව 
මැිරහත්වීම 

W'cd'l'ä ෂ්ෂයයන්තජ  ගැයලු 

සාකÉPd කිරSම  

අධයයන කා්තය මඩලයල 
රැස්වීම  

3 අධයයන ක්‍රියාකාරකම් පිළිබද ියරණ 
ගැනීම  

ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානී හා 
අධයක්ෂක රැස්වීම  

3 අධයයන කා්තයසාධනය පිළිබඳව 
ියරණ ගැනීම  

අධයක්ෂක + පංිය නිජයෝ.  1 සුබසාධන කයුතුම  

පාඨමාලා තගුතම් කමිටුව  1 ෂ්ෂය අදහස් සැළකි්තලය ලක් කිරීම  

අධයයන හා අනධයයන 
කා්තය මඩලයල රැස්වීම  

2 අධයයන හා අනධයයන ක්‍රියාකාරකම් 
පිළිබදව සාකÉPd කිරSම   

ත්‍රිු ණාමලය 
 

අධයයන  04 අධයයන කයුතුම  

පුස්තකාලය  02 සුභසාධන නිළධාරි  

මහජප ල  01 මහජප ල ජත්රීï කමිටුව  

ජවනත්   04 ල්ලය / පරිපාලන කයුතුම   

කෑග්තල  පුස්තකාල කමිටුව  03 පුස්තකාලජේ ජයෝජිත උත්සවය සදහා 
පහසුකම් සැපයිම  

අධයයන මඩලයලය   09 ප්‍රචාරක වයාපාර, ජපර පැවිය 
ක්‍රියාකාරS සැළැස්ම හා උපක්‍රමික 

සැළැස්ම  

සුබසාධන  02 බස් ජස වාව, ආපන ශාලාව 

 

 

wE) ජවනත් විජශ ෂ ක්‍රියාකාරකම් ජහෝ සිදුවීම්  
 

ආයතනය  ක්‍රියාකාරකජම්/ 
සිදුùජම් ව්තගය  

සිදූවීම  අත්වන වාසි පිළිබද ජකටි 
විස්තරය  

සිදුවීම සංවිධානය කළ 
පිරිස  

ජදහිවල අධයයන  
 

ජක යස් ජවළඳපජ්ත 

කථිකාචා්තය (ජක යස් 

ජවළදපල) 

 

ක්ජෂ ්‍ර චාරිකා  

කා්තය මඩලයලය හා ෂ්ෂයයන්ත 
සදහා ජක යස් ජවළඳfපdල 
පිළිබද අවජබෝධයක් ලබා දීම  
 

ඔවුන්තජ  අධයයන විෂය පථය 
පිළිබ| දැ ම ලබා ගැනීම  

වයාපාර වස්ුම විනිමය 
ජක මිසම  
 

 

ජදහිවල උසස් තාක්ෂණ 
ආයතනය 

සමානයSය  
 

බුදු මැදුර විවෘත කිරීම, 

අලුත් අවුරුදු උත්සවය, 
අත්පන්තදු තරගය  

ෂ්ෂය සංඛයාව වැඩි කරගැනීම 
සදහා ජමම උත්සව ඉවහ්ත 
විය 

කා්තය මඩලයල 
සාමාජිකයන්ත හා ෂ්ෂය 
සංවිධාන   

ෂ්ෂය සුබසාධන  ඉය්තා්ත වැයසයහන, 
වනිවි්තලා වැයසයහන  
ගුරු ිරන ජ්ත දන්තදීජම් 
වයාපාරය  

සංවිධානය කිරිම් හා 
කඩලයයාම් කා්තය ු සලතා   

මුස්ලිම්/ හින්තදු/ 
W'cd'jH'w'ä'/ W'cd'l'ä' 

ෂ්ෂය පිරිස්   

ජවනත්   
 

පිරිත් සPAPdයනය  ආයතනික ෂ්ෂයයන්තහය හා 
කා්තය මන්තයලයය ජසත් 
පැතීම  
 

සියලුම කා්තය මඩුලු 
සාමාජිකයන්ත හා ෂ්ෂයයන්ත  
 

මට්යක්ු ලිය අධයයන කා්තමික සංචාරයන්ත  ප්‍රාජයෝගික දැ ම ලබා දීම   කා්තය මන්තයය හා 
අධයයන  

සමානීමය   
 

කලා ප්‍රද්තශණය  
ජයක්ජනෝ ප්‍රද්තශණය 
පිරිත් ජදසුම  

පාඨමාලා සදහා ප්‍රචාරය ලබා 
දීමය  

ෂ්ෂයයන්ත  

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

ක්‍රියා  
ආහාරපාන ශාලාව  

උනන්තදුවක් දක්වන්තනන්තජ  
අවධානය ජය මු කිරීම  

ෂ්ෂයයන්ත  

මහ වර  අධයයන 
(W'cd'bx'ä' ඉංග්‍රිසි 
මාධයජයන්ත) 

ඉංග්‍රීසි ිරන වැයසයහන  දැ ජමහි තිය වැදගත් 
ු සලතා පහ ව්තධනය කිරීම  

ඉංග්‍රීසි පුස්තකාල සංගමය  

අධයයන  

(W'cd'l'ä') 

AIM සඟරාව 
එලිදැක්වීජම උත්සවය  

කඩලයායම් ක්‍රියාකාරකම් සමග 
සිසුන්තජ  සංවිධානමය හා 
ඉිරරිපත් කිරිජම් ු සලතාවය 
ඔප්නැංවීම  

W'cd'l'ä'  

W';d'wd මහ වර  

අධයයන  IT ප්‍රද්තශනය  W'cd'f;d';d'ä' පාඨමාලාව W'cd'f;d';d'ä' 
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(W'cd'f;d';d'ä') 

 

පිළිබදව ක්තමාන්තතකරුවන්ත 
දැ වත් කිරීම  
W'cd'f;d';d'ä' සිසුන්ත අතර 

සහජයෝගිතාවය ව්තධනය 
කිරීම" ෂ්ෂයයන්තජ  මෘදුකාංග 

වැඩිිරුතණු කිරීම පිළිබද 
ු සලතා ව්තධනය කිරිම  

ජදපා්තතජම්න්තුමව iy 

 W'cd'f;d';d'ä' ෂ්ෂයයන්ත  

W'cd'jH'w'ä' හි 
අධයයන දැ වත් 
කිරීජම් 
වැයසයහන  

ජසජනහස ජත ටුපල  2010 වසජ්ත ෂ්ෂය බදවාගැනීම් 
ප්‍රමාණය වැඩිකිරිම  

W'cd'jH'w'ä' 

සංව්තධකයන්ත/ ෂ්ෂයයන්ත  

අධයයන   

(W'cd'.'ä') 

මන්ත ජපත 67 වන 
සංවත්සරය  

ලිùම සදහා සිසුන්තය තිය 
ු සලතා වැඩිකිරිම   
නායකත්වය හා සංවිධානය 
පිළිබද දැ ම ව්තධනය කිරිම   
ඉිරරිපත් කිරිජම් ු සලතාවයන්ත 
වයවාලීම  

1වසජ්ත W'cd'.'ä' 

අධයයන   

(W'cd'.'ä') 

ජ්ත දන්තදSජම් වයාපාරය  නායකතවය දැරීම හා 
සංවිධානය පිළිබද 
අවජබෝධයක් ගැනිම  
විවිධ පාඨමාලාවනA හදාරන 

සිසුන්ත අතර සහජයෝගිතාවය 
තිය කරලීම  

‍2 වන වසජ්ත W'cd'.'ä' 

ු රුණෑගල  අධයයන  කා්තමික සංචාරය, 
ආරාිමත 
කථිකාචා්තයවරුන්ත  

කා්තමික ක්ජෂ ්‍රයය සිසුන්ත 

නැඹුරු කරවීම, 

ක්තමාන්තතj,g අදාළ වැඩි 
විස්තර සිසුන්තය දැනගැනිමය 
හැකිවිම   

ජදපා්තතජම්න්තුමව විසින්ත  

සමාන  ජ්ත දන්තදීජම් වයාපාරය  සිසුන්ත යහමගය ගැනීම  ආයතනය විසින්ත  

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

වා්තෂික සැමරුම  සිසුන්ත අතර සහජයෝගිතාවය 
තිය කිරිම  

ෂ්ෂයයන්ත  

බදු්තල අධයයන   

 

ආරාිමත 
කථිකාචා්තයවරුන්ත  

සිසුන්තජ  ආක්තපමය 
ජවනසක් තිය කිරීම  

අධයක්ෂක  

සමාන  
 

ජ්ත දන්තිරජම් වයාපාරය  ආයතනය විසින්ත සිසු ආක්තප 
ජවනස් කිරිම පිලිබදව 
ප්‍රසිේිමයක් ලබා දSම  

අධයක්ෂක/ 
කළමනාකාරSත්වජේ 
ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානීන්ත  
IT 

 

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

 

 

 

  

ජවනත්   කළමනාකරණ ිරනය  සිසුන්තජ  ක්‍රියාකාරකම් 
ව්තධනය කිරීම  

අධයක්ෂක/ 
කළමනාකාරSත්වජේ 
ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානීන්ත  

නයිවල  අධයයන  කා්තමික සංචාරය හා 
කා්තමික පුුණණු වැයපල  

ප්‍රාජයෝගික කෘෂික්තමය පිළිබද 
සිසුන්තජ  දැ ම ව්තධනය 
කිරිම  

අධයක්ෂක/ 
කළමනාකාරSත්වජේ 
ජදපා්තතජම්න්තුම ප්‍රධානීන්ත  
සහ අධයයන කා්තhh 

මඩු්තල/ 

ජ්තඛකාිමකාරී/ගණකාිම
කාරS 

සමානීමය  
 

අලුත් අවුරුදු උත්සවය, 
පිරිත් ජදසුම   

කඩලයායම් කා්තයයන්ත ිරුතණු 
කිරSම  

ෂ්ෂයයන්ත  

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

මහජප ල  සිසුන්තජ  ආ්තථිකය ශක්ියමක් 
lsරිම  

 

ජවනත්   සිසුන්තය රැකියා අවස්:d 
උදාකරදීම  

රැකියා අවස්ථා  අධයක්ෂක හා 
කථිකාචා්තයවරුන්ත පිරිසක්  

අම්පාර  අධයයන  ඉංග්‍රීසි ිරනය  ෂ්ෂයයන්ත  අධයයන කා්තය මඩු්තල  

සමානීමය  වා්තෂික පිරිත් පිංකම  ෂ්ෂයයන්ත හා සියලුම කා්තය 
මඩලයලය  

සිසුන්ත හා ආයතනය 

ලබුදූව  අධයයන  2009 දැක්ම කඩිනම් ඉංග්‍රSසි පාඨමාලාවය 
පසුව තම දක්ෂතා එලි 
දැක්විමය සිසුන්තය අවස්ථා 
සළසාදීම හා ඉංග්‍රිසි භාෂා 

ෂ්ෂයයන්ත 
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දැ ම ව්තධනය කිරීම  

සමානීමය 
ක්‍රියාකාරකම  

ජ්ත දන්තදීජම් වයාපාරය  පාඨමාලාව නනප්‍රිය කරවීම හා 
සමාන කයුතුම ව්තධනය කිරීම 
සඳහා  

ෂ්ෂයයන්ත  

සංස්කෘියකයමය 
ක්‍රියාකාරකම  

සිංහල ජදමල අවුරුදු 

උත්සවය, මැරතන්ත 

තරගය, අවුරුදු ්‍රීයා  

පාරම්පාරික සිරිත් විරිත් 
ජබදාහදා ගැනීම සඳහා 

ෂ්ෂයයන්ත 

ආගමික 
ක්‍රියාකාරකම්  

බන ජේශනාව, ජවසක් 

පහන්ත පූනාව, ඉය්තා්ත 
උජළල  

විනය හා  ආචාර විිම ව්තධනය 
කිරීම සඳහා  

ෂ්ෂයයන්ත හා කා්තය 
මඩු්තල 

ක්‍රියා කා්තයයන්ත  ක්‍රිකට් තරගය  සදාචාර සමබරතාවය 
පවත්වාජගනයාම සදහා  

ෂ්ෂයයන්ත හා කා්තය 
මඩු්තල හා 

ආයතනික 
අ ස්මරණ ිරනය 

පිරිත් පිංකම  ආයතනජේ 10 වන සැමරුම 
ජව ජවන්ත  

ෂ්ෂයයන්ත හා කා්තය මඩුලු 
සුබසාධන සංගමය   

ගා්තල  අධයයන  නවකයන්ත පිළිගැනිජම් 

වැයසයහන - 2009 

 ආයතනය විසින්ත  

සමානීමය  › ලංකාජත ජක යස් 
ජවලදපල   

අධයයන පිළිබදව 
නයායාත්මක yd ප්‍රාජයෝගික 

ආභාෂය  

ආයතනය විසින්ත  

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

වා්තෂික මහජප ල ිරමනා  
ජබදාදීම  

නාියක ජේපලවල තිය 
වටිනාකම ඒත්ුම ගැන්තවීම  

ආයතනය විසින්ත  

යාපනය  අධයයන  කා්තමික සංචාරය  W'cd'.'ä'  ෂ්ෂයයන්ත  අධයක්ෂක හා iyldr 
f,aLldêldrS 

සමාන  සමුගැනීජම් සාදය, ජ්ත 

දන්තදSම, ගුරු ිරනය, 

සරසවි පූනාව, දීපාවලී 
උත්සවය  

කා්තය මඩලයල. 
කථිකාචා්තයවරුන්තජගA 

කා්තයයන්ත අගය කිරීමය ලක් 

කිරීම, තම අධයාත්මිකබව 
පිළිබදව ජමජනහි කරන්තනය 
සිසුන්තය අවස්තාව සළසාදීම, 
ක්‍රිස්ියයානි හා හින්තදු 
භක්ියකයන්ත අතර එකමුුමබව 
තිය කරලිම  

කා්තය මඩු්තල හා  
ෂ්ෂයයන්ත   

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

පළමු වසජ්ත සිසුන්ත 
පිළිගැනීජම් සහ  ජේෂ්ඨ 

සිසුන්තජ  සමුගැනීජම් 
සාදය  

සිසුන්ත අතර එකමුුමබව 
වයවාලීම   

ජනයෂ්ඨ ෂ්ෂයයන්ත, 

කණිෂ්ඨ ෂ්ෂයයන්ත  

ජවනත්   Wiia wOHdmk 

wud;HdxYfha  ජ්තකම් 
හා ජලෝක බැංු  
නිජයෝජිත පිරිස 

පිළිගැනිම,  
‍රිතානය කවුන්තසිලජේ 

නිජයෝජිතයන සමුවිම,  

CMA නිජයෝජිතයන්ත 

සමුවීම, මහජප ල 
ෂ්ෂයත්ව ප්‍රදානය කිරීජම් 
උජළල  

පවත්ව  ලබන පාඨමාලා 
පිළිබදව කා්තය මඩු්තල 

දැ වත්වීම, කා්තය මඩු්තල 
විසින්ත පවත්ව  ලබන 
පාඨමාලා වල සහන පිළිබදව 

කා්තය මඩු්තල දැ වත් කිරීම, 
සිසුන්තජ  ජචක්පත් මුද්ත බවය 
පත් කර ගැනීමය උපකාර 
කිරිමය බැංු  නිළධාරින්ත උසස් 
තාක්ෂණ ආයතන ජවතය 
පැමිනීම  

කා්තය මඩු්තල හා 
අධයක්ෂක  

ත්‍රිු ණාමලය  අධයයන   ෂ්ෂය සම්මන්ත්‍රණය  අභයන්තතර පුුණණුව  අධයක්ෂක 

(ජදපා්තතජම්න්තුම 

ප්‍රධානීන්ත) 

සමාන  ශ්‍රමදානය  ආයතනය  ෂ්ෂයයන්ත yd කා්තය 

මඩු්තල 

ෂ්ෂය සුබසාධන  
 

බයිසික්ත මඩුව  ෂ්ෂයයන්ත  ෂ්ෂයයන්ත  

ජවනත්   බි  මැච්  ෂ්ෂයයන්ත  ෂ්ෂයයන්ත   
 

කෑග්තල  අධයයන   ආරාිමත ජේශනය  ජක යස් ජවලදපල හදුන්තවා දීම  පාලක මඩු්තල  
 

සමාන  අලුත් අවුරුදු  උජළල  සිසුන්තජ  අන්තත්ත 
ක්‍රියාකාරකම් ව්තධනය කිරිම  

අධයයන කා්තය මඩු්තල  

ෂ්ෂය සුභසාධන   බස් ජස වය,ආපන ශාලාව සිසුන්තය අවශය පහසුකම් 
සළසාලීම  

සුබසාධක කමිටුව  

ජවනත්   ශ්‍රමදාන වයාපාරය  ෂ්ෂයයන්ත yd කථිකාචා්තය 

වරුන්ත අතර මනා සබැිරයක් 
වයවාලීම  

ෂ්ෂයයන්ත  
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b) පැවැත්වීමය සැළසුම් කළ එජහත් ක්ත දැල් ජහෝ ජන පවත්ව  ලැබූ සිදුවීම්/  
ක්‍රියාකාරකම් පිළිබඳ ජකටි විස්තරය 

 

ආයතනය  සිදුවීජම් ජහෝ 
ක්‍රියාකාරකජමහි නම  

ක්ත දැල්  ජහෝ 
අවලංගු කළ  

ජහ ුමව උත්සවය පැවැත්විමය ජහෝ 
ක්‍රියාකාරකම සිදු කිරිමය 
අදාළව ගත් පියවර  

ජදහිවල  නැත  - - - 

මට්යක්ු ලිය   නැත  - - - 

මහ වර  W'cd'f;d';d'ä' 

ප්‍රද්තශණය  
ක්ත දැල්  වැයසයහන සංවිධානය කිරිම 

සදහා ප්‍රමාKවත් කාලයක් 
ජන මැියවීම  

අධයක්ෂක නනරා්ත වරයා 
විසින්ත උපජදස් දS තිය 
ආකාරයය ජමම උත්සවය 
2010 මා්තුම මසිර 
පැවැත්ජව  තත.  

කියක සමානය (ඉංග්‍රිසි ) 
W'cd'.'ä' 

ක්ත දැල්  සිසුන්තජ  සහජයෝගය 
ජන ලැබුනි 

ෂ්ෂය සහාය ලබා ගැනීම 
බලාජප ජර ත්ුම ජත 

ු රුණෑගල  ජදමාපිය රැස්වීම  අවලංගු කළ  සහභාගිත්වය ජන මැියවිම  

බදු්තල  -    

නයිවල  -    

අම්පාර  -    

ලබුදූව      

ගා්තල  ජප දු  ජසෞඛය 
වැයසයහන  

ක්ත දැල්  සම්පත්දායකයා ජවනස් වීම   

පාරිජබෝගික 
ආරක්ෂණය පිළිබඳ 
වැයසයහන  

ක්ත දැල්  අදාළ සම්පත් දායකයා විජේශ 
ගත වීම නිසා  

 

යාපනය  නිජයෝනය අධයක්ෂක 

නනරා්ත ^පාලන) පිලි 

ගැනිම  

අවලංගු කළ  ගුවන්ත යානය ලබා ගත 
fනාහැකිùම නිසා  

 

අධයක්ෂක නනරා්ත සහ 
ජලෝක බැංු  
නිජයෝජිතයා පිළිගැනීම  

ක්ත දැල්  කාල සිමාවක් පැවසිය 
ජන හැක  

2010 ජපබරවාරි මස 

ිර පැවැත්ජත 

ත්‍රිු ණාමලය      

කෑග්තල  උසස් තාක්ෂණ ආයතන 
ිරනය  

ක්ත දැල්  ජදවන iudislfha ප්‍රශ්ණ 
ප්‍ර පිරික්සුම නිසා  

ලබන වසර ජතක් ක්ත දමා 
තත  

B) සිදු කළ ජවනත් වයාපෘිය  
 

ආයතනය  වයාපෘියජේ නම  අජප්ක්ෂිත ඵලයන්ත  නිම කිරීමය 
අජප්ක්ෂා කරන 

ිරනය  

තත්වය  

ජදහිවල  ෂ්ෂයයන්ත 
බඳවාගැනීජම් 
වයාපාරය  

අයදුම්කරුවන්ත ප්‍රමාණය 
වැඩි කර ගැනීම  

2009 
සැප්තැම්බ්ත 23 
වන ිරන  

ජක ළඹ ිරස්ත්‍රික්කජයන්ත 

අයදුම්කිරිම 10% 
ප්‍රමාණයකින්ත වැඩි වී තත 

මට්යක්ු ලිය  - 

 

- - - 

මහ වර  ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' 
ආයතනය පිළිබඳ 
ජවළඳපල 
සීපක්ෂණය  

ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' 
ආයතනය හා එහි පාඨමාලා 
පිළිබදව මතයක් හා 
අනනයතාවයක් තිය කිරිම 
ප්‍රසිේිමයක් ලබා දීම.  

ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' 
ආයතනජේ පාඨමාලා 
අනාගත සංව්තධනජේදS 

තිය කා්තමිකවටිකානම 
ලබා දීම. 
ශ්‍රS'ලං'උ'තා'අ' 
ආයතනජේ  
ඩිප්ජලෝමාධාරSන්ත 

රැකියාගතùම ජස යා බැලීම 

31-10-2009 ජම් වන වියත් කර අවසන්ත 

ව තත (වා්තතාව 
අධයක්ෂක නනරා්ත ජවත 

යැවිය ුතුමව තත) 

ු රුණෑගල  IRQUE වයාපෘියය ජත රුමරු තාක්ෂන හා භාෂා 
විදයාගාරය  

2010 සිවි්ත කා්තයයන්ත 
සම්පු්තණ කළ ුතුමව තත.  

 EKSP වයාපෘියය  උසස් තාක්ෂණ ආයතන 
වැඩිිරුතණු කරලීම  

2015 වැයසයහන  

බදු්තල  -    
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නයිවල  ජග විල සංව්තධන 
වයාපෘිය  

ෂ්ෂය ප්‍රාජයෝගික 
වැයසයහන සැපිරීම හා 
ආදායම් ඉපීමම  

වසර ුමල දී   

නලවීවී පාඨමාලා 
හදුන්තවාදීම  

ආදායම් ඉපීමම හා නලනSù 
විදයාව ස්වයං රැකියාවක් 
ජලස හ÷න්තවාදSම  

2010 ජූනි මස 

2011 

කථිකාචා්තයවරුන්ත පුුණණු 
කරùම ස|හා නල වීù 
පාඨමාලව හා විෂය මාලා 
සංව්තධනය  

අම්පාර  ෂ්ෂයයන්තජ  අවසන්ත 
වසජ්ත වයාපෘිය  

100% 2009-12-15 70% 

ලබුදූව      

ගා්තල      

යාපනය       

ත්‍රිු ණාමලය      

කෑග්තල      

 

t) ප්‍රකාශන (ප්තජේෂන ජ්තඛන, සාමානය කියවීජම් ජ්තඛන, මු‍රිත ජප ත් හා වයාපෘිය  වා්තතා& 
 

ආයතනය  ප්‍රකාශන ව්තගය  කතෘජ  නම/ම්  ප්‍රකාශනජේ මාතෘකාව  ප්‍රකාශනජයA ල්ලය  

 

ජදහිවල  නැත  - - - 

මට්යක්ු ලිය  - - - - 

මහ වර  කළමනාකරණ 
සගරාව  

W'cd'l'ä' සිසුන්ත, 

අධයයන හා අනධයයන 
කා්තය මඩලයල  

AIM සඟරාව  සඟරාව  

ු රුණෑගල  W'cd'.'ä' වසර 4  131 4000/= 

 W'cd'bx'ä' වසර 2  132 4000/= 

බදු්තල  -    

නයිවල      

අම්පාර  -    

ලබුදුව      

ගා්තල      

යාපනය  සඟරාව  W'cd'.'ä' සිසුන්ත  නූඩ්පෑම්   

ත්‍රිු නාමලය      

කෑග්තල      

ta) ස්වයං ල්ලය ජයදවුම් පාඨමාලා විස්තර   
 

ආයතනය  පාඨමාලාජත නම  පාඨමාලා කාල 
සිමාව  

බඳවා ගත් ෂ්ෂය 
සංඛයාව  

වසර ුමල පාඨමාලාව සදහා 
එක් එක් සිසුවාජගන්ත අය 

කරන ගාස්ුමව  

ජදහිවල  නැත  - - - 

මට්යක්ු ලිය  - - - - 

මහ වර  W'cd'.'ä'  (අ්ත. කා.) වසර 04  1 වන 
සමාසිකය 

174 

2 වන 
සමාසිකය 

134 

 

රු. 4000/- වසරකය I yd II 

රු. 2000/- වසරකය III yd 

IV 

 W'cd'.'ä' (අ්ත.කා. ජදමල) වසර 04  52 37 රු. 4000/- වසරකය I yd II 

රු. 2000/- වසරකය III yd 

IV 

 W'cd'.'ä' (අ්ත.කා.) වසර 02  74 50 රු. 4000/- වසරකය I yd II 

ු රුණෑගල      

බදු්තල  -    

නයිවල       

අම්පාර  W'cd'.'ä' ඉංග්‍රීසි 
භාෂාජවන්ත 

වසර 02  22 රු. 4000/= 

ලබුදුව      

ගා්තල      

යාපනය      

ත්‍රිු ණාමලය      

කෑග්තල  W'cd'.'ä'  අ්තOld,Sk  වසර 04  61 රු. 244000/= 

 W'cd'.'ä' අ්තOld,Sk වසර 02 49 රු. 196000/= 
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තමුණුම 01 

 

 ආයතනය අංශ 
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W'cd'b'ä' √  √                  

W'cd'lDI

s';d'ä'  
√    √  √    √          

W'cd'f;d'

;d'ä' 

√    √  √ √ √ √ √ √ √ √       

W'cd'.'

ä' 

√   √  √  √ √ √  √ √ √    √ √ √ 

W'cd'.'

ä' 

 √  √  √  √ √ √  √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

W'cd'bx

'ä'  
√   √  √  √  √ √ √ √        

W'cd'bx

'ä'  
 √  √  √  √ √ √ √ √ √ √ √ √  √ √ √ 

W'cd'l'

ä'  

√   √  √  √  √  √ √        

W'cd'jH'

w'ä' 

√   √  √  √  √  √         

cd'jH'u

Q'ä' 

√   √                 

 

 
W'cd'b'ä' -  ඉංජිජන්තරු විදයාව පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  

W'cd'lDIs';d'ä' -  තාක්ෂණ (කෘෂි.) පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

W'cd'f;d';d'ä' -  ජත රුමරු තාක්ෂණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

W'cd'.'ä' -  ගිණුම්කරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

W'cd'bx'ä' -  ඉංග්‍රීසි පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

W'cd'l'ä' -  කළමනාකරණය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

W'cd'jH'w'ä' -  වයාපාර අධයයනය පිළිබඳ උසස් නාියක ඩිප්ජලෝමාව  

cd'jH'uQ'ä' -  වයාපාර මුලයකරණය පිළිබඳ නාියක ඩිප්ජලෝමාව 

පූ/ කා  -  පූ්තණ කාලීන  
අ/ කා  -  අ්තධ කාලීන  
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