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அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகம், 
இல. 177, நாைவல ைதீி, 
நாராசேன்பிட்டி, 
ககாழும்பு 05. 
 

2013 சனைரி மாதம் 10 ஆம் திகதி 
 

 

கசயலாளர் நாயகம், 
இலங்வகச் சனநாயக சசாசலிசக் குடியரசின் பாராளுமன்றம். 
 

ஐயா, 
 

2011 சனைரி 01 ஆம் திகதி கதாடக்கம் 2011 திகசம்பர் 31 ஆம் திகதி ைவரயிலான 
காலப்பகுதிக்காக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் ைருடாந்த அறிக்வக 

 

இலங்வகச் சனநாயக சசாசலிசக் குடியரசின் அரசியலவமப்பின் 55(5) உறுப்புவரயின் பிரகாரம் 
2011 சனைரி 01 ஆம் திகதி கதாடக்கம் 2011 திகசம்பர் 31 ஆம் திகதி ைவரயிலான 
காலப்பகுதிக்காக ஆவைக்குழுைின் கசயற்பாடுகள் கதாடர்பிலான அறிக்வகவய 
பாராளுமன்றத்திற்கு சமர்ப்பிப்பதற்காக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் கட்டவளக்கு 
அவமைாக இத்துடன் தங்களுக்கு அனுப்பி வைக்கின்சறன். 
 

 

இப்படிக்கு, உண்வமயுள்ள 

 

 
 

ரீ.எம்.எல்.ச.ீ சசனாரத்ன, 
கசயலாளர், 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

சநாக்கு 

 

 

சமமாக மதிக்கும் பண்வப முதன்வமயாகக் ககாண்டு, சநர்வமயாகவும், 
கைளிப்பவடயாகவும், நிவலசபறாகவும் கபாதுமக்களுக்குச் சசவையாற்றும், ஊழல், 
அரசியல்மயம், ைணீ்ைிரயம், கைனக்குவறவு, ஊக்கமின்வம முதலான சகல 
எதிர்மவற தாக்கங்களும் இன்றி, சனநாயக ஆட்சி மீது பயனுள்ள ைிதத்தில் 
கசல்ைாக்குச் கசலுத்தும், ைிவனத்திறன் மிக்கதும், ஒழுக்கமுள்ளதும், 
திருப்திகரமானதுமான அரசாங்க சசவைகயான்வற ஊக்குைித்தலும், அதற்காக 
ஒத்துவழத்தலும். 
 

கசயற்பைி 
 

கபாது மக்களுக்கு அர்ப்பைிப்புடன் சசவையாற்றத் தகுதியுவடய, ைிவனத்திறன் 
மிக்க, சுதந்திரமான, பக்கச்சார்பற்ற, உயர்ந்த கசயல்சநாக்குவடய அரச 
உத்திசயாகத்தர்கவளக் ககாண்ட அரச அலுைலர்களின் குழுவை நிறுைிப் 
சபணுைதாகும். 
 



 

 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அங்கத்தைர்கள் 

 

தைிசாளர் 

 

ைித்தியாச ாதி வைத்தியர் (திரு.) தயாசிறி பிரைாந்து 

 

 

 

அங்கத்தைர்கள் 

 

 னாதிபதி சட்டத்தரைி திரு. பாலித்த எம். குமாரசிங்ே 

 

திருமதி சிறிமாசைா ஏ. ைிச ரத்ன 

 

திரு. எஸ்.சீ. மான்னப்கபரும 

 

திரு. ஆனந்த கசனைிரத்ன 

 

திரு. என்.எச். பதிரை 

 

திரு. எஸ். தில்வலநடரா ா 

 

திரு. எம்.டீ.டப். ஆரியைன்ச 

 

திரு. ஏ. கமாேமட் நேியா 
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ப ொடர்
இல. 

விடயம்  க்கம் 

1 அறிமுகம் 01 
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ப ொடுக்கப் ட்டுள்ள வழக்குகள் ப ொடர் ில் பசயற் டு ல் 
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17 

 6.2.4   விவனத் ிறன் மிக்கதும் விவளவுப் ப ருக்கமுவடயதுமொன சசவவவய 
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வழங்கும் வவகயில் எடுக்கப் ட்ட பு ிய நடவடிக்வககள் 

26 
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01. அறிமுைம் 

 

அரசியலவைப்பின் 18 ஆைது திருத்தத்தின் மூலம் திருத்தப்பட்ட 54(1) உறுப்புவரயின் 
பிரகாரம் ஜனாதிபதியால் நியைிக்கப்படுகின்ற ஒன்பது அங்கத்தைர்களுக்குக் கூடாத 
அங்கத்தைர்கவை அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு ககாண்டுள்ைது. இவ் 
அங்கத்தைர்களுள் ஒருைர் ஆவைக்குழுைின் தைிசாைராக ஜனாதிபதி அைர்கைினால் 
நியைிக்கப்படுைார். 2011.05.13 ஆம் திகதி கதாடக்கம் இவ் ஆவைக்குழு 
நியைிக்கப்பட்டது. அரசியலவைப்பின் 55(5) உறுப்புவரயின் ஏற்பாடுகைின் பிரகாரம் 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு, 2011 சனைரி 01 ஆம் திகதி கதாடக்கம் 2011 திகசம்பர் 
31 ஆம் திகதி ைவரயிலான காலப்பகுதிக்காக தயாரிக்கப்படுகின்ற இவ் அறிக்வகவய 
பாராளுைன்றத்திற்குச் சைர்ப்பிக்கும். 

 

02. அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழுவின் வரலாற்று ரீதியான பயைப் பாகத 

 

பிரித்தானியர்கைின் காலைித்துை ஆட்சிக் காலத்தில் 1946 சை ைாதம் 15 ஆம் திகதி 
இலங்வக (அரசியலவைப்பு) அரச சபரவைக் கட்டவையின் கீழ் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழு தாபிக்கப்பட்டது. இதற்கவைய அரச உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், 
இடைாற்றம், பதைியுயர்வு, ஒழுக்கக் கட்டுப்பாடு, சசவையிலிருந்து நீக்குதல் 
கதாடர்பான நிவறசைற்று அதிகாரங்கள் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிடம் 
வகயைிக்கப்பட்டிருந்தன. 

 

1972 ஆம் ைருடத்தில் முதலாைது குடியரசு அரசியலவைப்பின் கீழ், அன்று ைவர 26 
ைருட காலைாக சுதந்திரைாக இயங்கி ைந்த அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு 
ஒழிக்கப்பட்டு, அரசாங்க சசவை கதாடர்பான அதிகாரங்கள் அவைச்சரவையிடம் 
வகயைிக்கப்பட்டன. 

 

1978 ஆம் ைருடத்தில் இரண்டாைது குடியரசு அரசியலவைப்பின் கீழ் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழு ைீள் நிறுைப்பட்டது. இவ் ஆவைக்குழுைின் உறுப்பினர்கவை நியைிக்கும் 
பைிகள் சைற்கசான்ன அரசியலவைப்பின் 56(1) உறுப்புவரயின் பிரகாரம் அதிசைதகு 
ஜனாதிபதி அைர்கைினால் சைற்ககாள்ைப்படும். அவைச்சரவையினால் வகயைிக்கப்பட்ட 
தத்துைங்கைின் பிரகாரம் அவ் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு கசயற்பட்டது. 

 

1978 ஆம் ைருடத்தில், அரசாங்க உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், பதைியுயர்வு, 
இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று நடைடிக்வக, சசவையிலிருந்து நீக்குதல் என்பன கதாடர்பான 
அதிகாரங்கள் அவைச்சரவையினால் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குமுைிடம் 
வகயைிக்கப்படன. அவைச்சரவையின் பைிப்புவரகளுக்கு அவைய, அரசாங்க 
உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று நடைடிக்வக, 
சசவையிலிருந்து நீக்குதல் என்பன கதாடர்பான அதிகாரங்கள் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குமுைினால் அவைச்சுச் கசயலாைர்கைிடத்திலும் திவைக்கைத் 
தவலைர்கைிடத்திலும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் வகயைிக்கப்பட்டன. 
இங்கு, அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு சைன்முவறயடீ்டு அதிகாரியாக இயங்கியது. 
ஆவைக்குழுைினால் அல்லது தத்துைைைிக்கப்பட்ட குழுகைான்றினால் 
எடுக்கப்படுகின்ற தீர்ைானங்கவை ைாற்றுைதற்கு, புதுப்பிப்பதற்கு அல்லது இரத்துச் 
கசய்ைதற்கு ைழிைகுக்கும் தத்துைங்கள் அவைச்சரவையினால் கதாடர்ந்தும் நிறுத்தி 
வைத்துக் ககாள்ைப்பட்டது. 
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2001 ஆம் ைருடத்தில், 17 ஆைது அரசியலவைப்புத் திருத்தத்தினூடாக, அரச சசவை 
கதாடர்பாக அதுைவரயும் இருந்து ைந்த IX  அத்தியாயம் நீக்கப்பட்டு புதியசதார் 
அத்தியாயம் உட்சசர்க்கப்பட்டது. இதற்கவைய, அரசியலவைப்புப் சபரவையின் 
சிபாரிசுக்கவைய ஜனாதிபதி அைர்கைினால் நியைிக்கப்பட்ட 09 அங்கத்தைர்களுக்குக் 
கூடாத அங்கத்தைர்கவைக் ககாண்ட அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு காைப்பட்டதுடன், 
அரசியலவைப்புப் சபரவையின் சிபாரிசின் சபரில் ஜனாதிபதி அைர்கைினால் அவ் 
அங்கத்தைர்களுள் ஒருைர் ஆவைக்குழுைின் தைிசாைராக நியைிக்கப்பட்டார். இத் 
திருத்தத்தினூடாக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் நிவல பாரிய ைாற்றத்திற்கு 
உட்பட்டதுடன், இதற்கவைய அரசியலவைப்பின் ஏற்பாடுகளுக்குக் கட்டுப்பட்டு, அரச 
சசவை நியைனங்கள், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று நடைடிக்வக என்பன 
கதாடர்பில் அவைச்சரவைக்கு உரித்தாக்கப்பட்டிருந்த தத்துைங்கள் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைிடம் உரித்தாக்கப்பட்டது. சைலும் இங்கு அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு 
பாராளுைன்றத்தின் நிவலயியற் கட்டவைகளுக்கு அவைைாக பாராளுைன்றத்திற்கு 
ைவக கசால்ைதற்கும், பதில் கூறுைதற்கும் கட்டுப்பட்ட நிறுைனைாக ைாற்றப்பட்டது. 

 

2010 ஆம் ைருடத்தில், 18 ஆைது அரசியலவைப்புத் திருத்தத்தினூடாக, அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுைின் நிறுைலுடனும், பைிகளுடனும் கதாடர்புவடய ைிடயங்கள் 
திருத்தப்பட்டன. இவ் ஆவைக்குழு பாராளுைன்றத்தின் நிவலயியற் கட்டவைகைின் 
பிரகாரம் பாராளுைன்றத்திற்கு பதில் அைிக்க சைண்டிய ஆவைக்குழுைாகும். 18 ஆைது 
அரசியலவைப்புத் திருத்தத்தினூடாக திருத்தப்பட்ட 54(1) ஆம் உறுப்புவரயின் பிரகாரம், 
ஜனாதிபதியினால் நியைிக்கப்படுகின்ற ஒன்பது அங்கத்தைர்களுக்குக் கூடாத 
அங்கத்தைர்கவை அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு ககாண்டுள்ைது. ஜனாதிபதி 
அைர்கைினால் அவ் அங்கத்தைர்களுள் ஒருைர் ஆவைக்குழுைின் தைிசாைராக 
நியைிக்கப்படுைார். இைர்கள் மூன்று ைருட காலப்பகுதிக்காக தைது பதைிவய 
ைகிப்பதுடன், கதாடர்ந்தும் அவ்ைாறான காலப்பகுதிகயான்றிற்கு ைீண்டும் 
நியைிக்கப்படுைதற்கு தகுதி கபறுகின்றனர். 18 ஆைது அரசியலவைப்புத் 
திருத்தத்தினூடாக திருத்தப்பட்டைாறான 55(1) ஆம் உறுப்புவரயின் பிரகாரம், 
அவைச்சரவையினால் அரச உத்திசயாகத்தர்களுடன் கதாடர்புவடய அவனத்து 
ககாள்வக ரீதியான ைிடயங்கள் கதாடர்பில் ஏற்பாடுகள் கசய்யப்படுதல் சைண்டும். 
அரசிலவைப்பின் ஏற்பாடுகளுக்குக் கட்டுப்பட்டு, கபாலிஸ் உத்திசயாகத்தர்களும் உட்பட 
அரச உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்கக் கட்டுப்பாடு 
என்பன கதாடர்பிலான தத்துைங்கள் ஆவைக்குழுைிற்கு உரித்தாக்கப்பட்டுள்ைன. 

 

 

03. அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழுவின் தத்துவங்ைள் 

 

18 ஆைது அரசியலவைப்புத் திருத்தத்தினூடாக உரித்தாக்கப்பட்டுள்ை தத்துைங்கைின் 
பிரகாரம், தவரப்பவட, கடற்பவட, ைிைானப் பவட அங்கத்தைர்கள், ைாகாை அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுக்கைினால் நியைிக்கப்பட்ட ைாகாை அரச உத்திசயாகத்தர்கள், 
ஜனாதிபதி அைர்கைினால் நியைிக்கப்பட்ட அவைச்சுச் கசயலாைர்கள், 
அவைச்சரவையினால் நியைிக்கப்பட்ட திவைக்கைத் தவலைர்கள், நீதிச் சசவைகள் 
ஆவைக்குழுைினால் நியைிக்கப்பட்ட அட்டைவைப்படுத்தப்பட்ட உத்திசயாகத்தர்கள், 
அரச கூட்டுத்தாபனங்கள், நியதிச்சட்ட சவபகள், அரசாங்கக் கம்பனிகள் ஆகிய 
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நிறுைனங்கள் தைிர ைாகாை சவபகைில் பைியாற்றும் அகில நாட்டுச் சசவையின் 
உத்திசயாகத்தர்கள் ைற்றும் பிற அவனத்து அரச உத்திசயாகத்தர்கைினதும், 

 

 நியைனம் 

 பதைியுயர்வு 

 இடைாற்றம் 

 ஒழுக்காற்று நடைடிக்வக, சசவையிலிருந்து நீக்குதல்  

என்பன அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் சைற்ககாள்ைப்படுகின்றது. 
 

3.1 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழுவின் தரீ்மானங்ைள் ததாடர்பில் வினவக் கூடிய 
சந்தர்ப்பங்ைள் 

 

கீழ்க் காணும் சந்தர்ப்பங்கள் தைிர ஆவைக்குழுைின் தீர்ைானங்கவை எந்தகைாரு 
நீதிைன்றத்திலும் அல்லது நியாய சவபயிலும் ைினை முடியாது. 

 

 அரசியலவைப்பின் 61அ உறுப்புவரயின் பிரகாரம் 126 உறுப்புவரயின் (1), (2), (3), (4), 
(5) ஆம் பந்திகைிலுள்ை ஏற்பாடுகளுக்குக் கட்டுப்பட்டு, அடிப்பவட உரிவை சார்பில் 
உயர்நீதிைன்றத்தில் ைழக்குத் கதாடருதல். 
 

 அரசிலவைப்பின் 59(1) ஆம் உறுப்புவரயின் பிரகாரம் ைற்றும் 2002 ஆம் ஆண்டின் 4 
ஆம் இலக்க நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபச் சட்டத்தினால் 
தாபிக்கப்பட்ட நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபக்கு சைன்முவறயடீு 
கசய்தல். 

 

04. அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழுவின் நடவடிக்கைைள் ததாடர்பில் தபாதுவான 
மீளாய்வு 

 

நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககள் ைற்றும் இைற்றுடன் 
கதாடர்புவடய சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பிலும் கசயலாற்றும் சபாது நல்லாட்சிவயப் 
சபணும் ைவகயில் நியாயம், சைத்துைம், கைைிப்பவடத் தன்வை என்பன 
பாதுகாக்கப்படுைாறு அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு கசயற்பட்டுள்ைது. 

 

இதற்கவைய, நியைனங்கவை ைழங்கும் சபாது பகிரங்க அறிைித்தல்கவைப் பிரசுரித்து 
ைிண்ைப்பங்கவைக் சகாருைதன் மூலமும் பதைியுயர்வு ைழங்கும் சபாது சசவை 
மூப்பிவனயும் திறவைவயயும் அடிப்பவடயாகக் ககாண்டும், ஒழுக்காற்று 
நடைடிக்வககைின் சபாது சநர்வை, ஒழுக்கம் பாதுகாக்கப்படுைாறும், தண்டவன 
ைழங்கும் சபாது சநகராத்த தன்வை பாதுகாக்கப்படுைாறும் இவ் ஆவைக்குழு 
கசயற்பட்டுள்ைது. அசதசபான்று இடைாற்றங்கைின் சபாது முவறயான இடைாற்ற 
நடைடிக்வக முவறவய கவடப்பிடிப்பதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டது. இந் 
சநாக்கங்கவை அவடைதற்காக இப் பைிகள் கதாடர்பில் முவறயாக கசயற்படுைதுடன் 
கதாடர்புவடய நடைடிக்வக முவறகளும், ைழிகாட்டல்களும் உரிய அவைச்சுகளுக்கும் 
பிற நிறுைனங்களுக்கும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் கபற்றுக் 
ககாடுக்கப்பட்டுள்ைது. 
 

 

 

 



 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகம்
 

       4 
 

 
வருடாந்த அறிக்கை 2011 

4.1 இலங்கைப் பாராளுமன்றத்தின் தபாது மனுக் குழுவுடன் தசயலாற்றுதல் 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் ைழங்கப்பட்ட தீர்ைானங்கள் கதாடர்பில் கபாது 
ைனுக் குழுைிடம் முன்வைக்கப்படுகின்ற முவறப்பாடுகள் கதாடர்பில் கசயற்பட 
சைண்டிய ைிதம் கதாடர்பில் ைாண்புைிகு சபாநாயகர் அைர்கைின் அவழப்பின் சபரில் 
ஆவைக்குழு அங்கத்தைர்கைினால் பாராளுைன்றத்தில் கலந்துவரயாடகலான்று 
நடாத்தப்பட்டதுடன், இதன்சபாது பல்சைறு பிரச்சிவனகளுக்குத் தீர்வு காை முடிந்தது. 
குறிப்பாக அந்தந்த முவறப்பாட்டாைர்கைின் சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் 
ஆவைக்குழு தீர்ைானம் எடுத்துள்ை ைிதம் கதாடர்பில் கபாது ைனுக் குழுைிடம் 
ைிரிைாக ைிடயங்கவை முன்வைப்பதற்கு நடைடிக்வக எடுப்பதற்காக 
உத்திசயாகத்தர்கள் கதைிவுபடுத்தப்பட்டனர். 

 

4.2 மனித உரிகம மீறப்படுதல் ததாடர்பில் உயர் நீதிமன்றத்தில் ததாடுக்ைப்பட்டுள்ள 
வழக்குைள் ததாடர்பில் தசயற்படுதல் 

 

நியைனம், பதைியுயர்வு, ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககள் என்பன கதாடர்பில் அவைச்சுகள், 
திவைக்கைங்கள் ைற்றும் கதாடர்புவடய பிற நிறுைனங்கைினால் முவறயான 
நடைடிக்வக முவற பின்பற்றப்படுைதில்வல எனும் குற்றச்சாட்டின் சபரில் 
கபருைைைிலான உத்திசயாகத்தர்கள் உயர்நீதிைன்றத்தில் ைழக்குத் கதாடர்ந்துள்ைார்கள் 
என்பதுடன், அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு இவ்ைருடத்தில் இவ்ைாறு கதாடுக்கப்பட்ட 
49 ைழக்குகள் சார்பில் தனது ைாதங்கவை முன்வைத்துள்ைது. இந் நிவலவயத் 
தைிர்த்துக் ககாள்ைதற்காக குறிப்பாக கபாலிஸ் திவைக்கைம், கல்ைி அவைச்சு, 
சுகாதார அவைச்சு ஆகிய  நிறுைனங்கள் ஆவைக்குழுைிற்கு பல தடவை 
அவழக்கப்பட்டு ைிைக்கைைிக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

4.3 வடக்கு, ைிழக்குப் பிரசதசங்ைளுக்ைாை விசசட ஆட்சசர்ப்பு 

 

அரசாங்கத்தின் துரித அபிைிருத்தி சைவலத் திட்டங்களுக்காக ைடக்கு, கிழக்குப் 
பிரசதசங்களுக்கு இவைப்பதற்கு தவகவையுள்ை சபாதிய உத்திசயாகத்தர்கள் 
இல்லாதிருப்பவதக் கருத்திற் ககாண்டு, இலங்வக கைக்காைர் சசவைக்கும், இலங்வக 
நிருைாக சசவைக்கும் உத்திசயாகத்தர்கவை ஆட்சசர்ப்புச் கசய்ைதற்காக, சசவைப் 
பிரைாைக் குறிப்பிற்கு அப்பாற்பட்டு தைிழ் கைாழி மூலத்தில் ைிசசட பரீட்வசகவை 
நடாத்தி ஆட்சசர்ப்புகவை சைற்ககாள்ைதற்கு அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு 
அங்கீகாரம் ைழங்கியுள்ைது. 

 

4.4 நியமனங்ைளும் பதவியுயர்வுைளும் 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் அங்கீகாரத்திற்காக முன்வைக்கப்படுகின்ற 
சகாரிக்வககளுள் குறிப்பிடத்தக்கவை அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு நடைடிக்வக 
முவறக் சகாவையின்/தாபன ைிதிக் சகாவையின் ஏற்பாடுகளுக்கு அவைைாக 
சைர்ப்பிக்கப்படாவை காரைைாகவும் சதவையான ஆைைங்கள் சைர்ப்பிக்கப்படாவை 
காரைைாகவும் அல்லது இவ் ஆைைங்கள் ஒசர தடவையில்  அல்லாைல் 
அவ்ைப்சபாது சைர்ப்பிக்கப்படுைதாலும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் 
அங்கீகாரம் ைழங்கப்படுைது தாைதைவடந்துள்ைது. 
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கைற்றிடங்கவை நிரப்புைதற்காக சதவையான நடைடிக்வககவை எடுக்காதிருத்தலும், 
இதற்காக கால அட்டைவை தயார் கசய்யப்படாதிருத்தலும் காரைைாக அரச 
சசவையில் அதிகைான பதைிகள் கைற்றிடைாகக் காைப்படுகின்றன. இதன் காரைைாக 
பதில் கடவை நியைனங்கவை ைழங்குைதற்கு சநர்ந்துள்ைது. இவ்ைாறான நியைனங்கள் 
முவறயற்ற ைிதத்தில் சைற்ககாள்ைப்பட்டிருப்பதன் காரைைாக பல பிரச்சிவனகளுக்கு 
முகங் ககாடுப்பதற்கு அரசுக்கு சநர்ந்துள்ைது. 

 

நியைனங்களுக்காகவும் பதைியுயர்வுகளுக்காகவும் நடாத்தப்படுகின்ற சநர்முகப் 
பரீட்வசகைின் கபறுசபறுகள் உடனடியாக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிடம் 
முன்வைக்கப்பட சைண்டுகைனினும், அவ் அட்டைவைகள் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைிடம் முன்வைக்கப்படுைது தாைதைவடதல், அசத சபான்று அவ்ைாறு 
முன்வைக்கப்படுகின்ற அட்டைவைகைில் புள்ைிகள் திருத்தப்பட்டிருத்தல், புள்ைிகவை 
அத்தாட்சிப்படுத்துைதுடன் கதாடர்புவடய தகைல்கவை அட்டைவையில் 
குறிக்காதிருத்தலும் உரிய ஆைைங்கவைச் சைர்ப்பிக்காதிருத்தலும், நியைனங்கள், 
பதைியுயர்வுகள் என்பைற்றுக்குரிய அடிப்பவடத் தவகவைகள் சநர்முகப் பரீட்வசயின் 
சபாது கைனத்திற் ககாள்ைப்படாதிருத்தல் சபான்ற குவறபாடுகள் காரைைாகவும் 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் அங்கீகாரம் ைழங்கும் நடைடிக்வககள் தாைதைான 
சந்தர்ப்பங்களும் அைதானிக்கப்படுகின்றது. 

 

சசவை மூப்பு ைற்றும் திறவை அடிப்பவடயில் கசய்யப்படுகின்ற பதைியுயர்வுகளுடன் 
கதாடர்புவடய ஆரம்ப நடைடிக்வககள், நிருைாக உத்திசயாகத்தர்கைினால் உரிய 
காலத்தில் சைற்ககாள்ைப்படாததின் காரைைாக, தவகவையுள்ை ஒருசில 
உத்திசயாகத்தர்களுக்கு பதைியுயர்வுகவைப் கபற்றுக் ககாள்ைாைசலசய 
சசவையிலிருந்து ஓய்வு கபறுைதற்கு சநர்ந்துள்ை சந்தர்ப்பங்களும் 
அைதானிக்கப்படுகின்றன. அதுைட்டுைன்றி உரிய பதைிகைில் கடவைகவைக் காப்புச் 
கசய்த அல்லது பதில் கடவையாற்றிய உத்திசயாகத்தர்கைின் பதைியுயர்வுகவை 
முன்சததியிடுைாறு சகாரிக்வக முன்வைக்கப்பட்ட சபாதிலும், நவடமுவறயிலுள்ை 
நடைடிக்வக முவறயின் கீழ் அவ்ைாறு முன்சததியிடுைதற்காக அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைினால் அங்கீகாரம் ைழங்குைதற்கு சிரைைாக உள்ைது. 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு இயங்காத காலப்பகுதியில் நியைனங்கள் ைற்றும் 
பதைியுயர்வுகள் கதாடர்பில் உரிய சசவைப் பிரைாைக் குறிப்புகளுக்கும் ஆட்சசர்ப்பு 
நவடமுவறயிலுள்ை ஏற்பாடுகளுக்கும் முரைான ைிதத்திலும், உரிய 
உத்திசயாகத்தர்கைின் முவறயான அங்கீகாரைின்றியும் ைிண்ைப்பங்கள் சகாரப்பட்ட 
ைற்றும் முவறயான அங்கீகாரம் கபறப்படாத புள்ைி ைழங்கல் நடைடிக்வக 
முவறகைின் பிரகாரம் சநர்முகப் பரீட்வச நடாத்தி இருந்த சந்தர்ப்பங்கைில் உரிய 
நியைனங்களுக்காகவும் பதைியுயர்வுகளுக்காகவும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் 
அங்கீகாரம் ைழங்குைது சிக்கலாக அவைந்திருந்தது. 

 

அரச சசவையில் நிலவும் கைற்றிடங்கவை உரிய சைவைக்கு நிரப்பாவை, முவறயான 
நவடமுவறயின்றி உத்திசயாகத்தர்கவை உரிய பதைிக்கு நியைித்தல் முதலான 
காரைிகள் காரைைாக, தத்துைங்கள் வகயைிக்கப்பட்ட அதிகாரிகைின் கட்டுப்பாட்டின் 
கீழ் ைருகின்ற குறிப்பிடத்தக்க உத்திசயாகத்தர்கள் தைக்கான நியாயத்வத எதிர்பார்த்து 
உயர்நீதிைன்றத்தில் சைன்முவறயடீு சைர்ப்பித்துள்ைதுடன், உயர்நீதிைன்றம் இது 
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கதாடர்பில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் அைதானிப்புகவைக் சகட்டு நிற்பதால், 
உரிய அைதானிப்புகவை ைழங்கும் சபாது அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு 
பல்சைறு சிரைங்களுக்கு முகங் ககாடுக்க சநர்ந்துள்ைது. 

 

தத்துைங்கள் வகயைிக்கப்பட்ட உத்திசயாகத்தர்கைினால், ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறயில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ை தவகவைகவையும் பிற தவகவைகவையும் பூர்த்தி கசய்யாத 
ைிண்ைப்பதாரிகவை தற்காலிக அடிப்பவடயில் அல்லது ஒப்பந்த அடிப்பவடயில் அரச 
சசவைக்கு ஆட்சசர்ப்புச் கசய்து, அைர்கவை நீண்ட காலத்திற்கு சசவையில் நிறுத்தி 
வைத்துக் ககாண்டதன் பின்னர் அைர்கைது நியைனங்கவை நிரந்தரப்படுத்துைாறு 
சகாரிக்வககவை முன் வைத்தல் முதலான பிரச்சிவனகளுக்கும் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழு முகங் ககாடுத்தது. 

 

அசத சபான்று 6/2006 ஆம் இலக்கப் அரசாங்க நிருைாகச் சுற்றறிக்வகயின் பிரகாரம் 
அரசாங்க சசவை உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பில் சகல சசவைகளுக்குைான சசவைப் 
பிரைாைக் குறிப்புகளும் ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறகளும் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைினால் அங்கீகரிக்கப்பட சைண்டி இருப்பினும், தற்சபாது 
அங்கீகரிக்கப்பட்டிருப்பது ைிகச் கசாற்ப அைைாக இருப்பதுடன், உரிய அவைச்சுகைினால் 
இச் சசவைப் பிரைாைக் குறிப்புகவையும் ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறகவையும் தயாரித்து 
அனுப்புைதில் தாைதம் காரைைாக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் அங்கீகாரத்வத 
கபற்றுக் ககாடுப்பதற்கு முடியாைலுள்ைது. 

 

4.5 ஒழுக்ைாற்று நடவடிக்கைைள்  

 

ஒழுக்காற்று ைிடயகைான்வற ஆரம்பிக்கும் சபாது உரிய ஆரம்ப ைிசாரவைவய, அது 
கதாடர்பில் சிறந்த அறிவுவடய தவகவையுள்ை ஆரம்ப ைிசாரவை 
உத்திசயாகத்தகராருைவர ஈடுபடுத்தி, அவ் ைிடயத்துடன் கதாடர்புவடய அவனத்துத் 
தகைல்கவையும் கைைிப்படுத்திக் ககாள்ைக் கூடியைாறு உரிய நவடமுவறக்கு ஏற்ப 
நடாத்தாததின் காரைைாக, கைற்றிகரைான ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககயான்வற 
முன்கனடுத்துச் கசல்ல முடியாைலுள்ைது. கடவை சைவல இவடநிறுத்தம் 
கசய்யப்பட்ட உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பில் அதற்குப் பிறகு கவடப்பிடிக்க சைண்டிய 
அடுத்த கட்ட நடைடிக்வககவை ஆரம்பிப்பது நீண்ட காலம் கசல்லும் ைவர நிருைாக 
அதிகாரிகைினால் தாைதப்படுத்தல் காரைைாக ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககயான்வற 
முடிப்பதற்கு நீண்டகாலம் எடுக்கும் சந்தர்ப்பங்கள் காைப்படுகின்றன. அசதசபான்று 
ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககயான்வற ஆரம்பிக்கும் சபாதும் அதவன கதாடர்ந்தும் 
முன்கனடுத்துச் கசல்லும் சபாதும் சில தீர்ைானங்கவை எடுப்பதற்குத் சதவையான 
அவனத்துத் தகைல்கவையும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு ஒசர தடவையில் 
கபற்றுக் ககாடுக்கப்படாததின் காரைைாகவும் உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பான 
ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககவை ஆரம்பித்து முடிப்பதற்கு நீண்ட காலம் எடுக்கின்றது. 

 

நிருைாக அதிகாரிகைினாலும் ஆரம்ப ைிசாரவை உத்திசயாகத்தர்கைினாலும் குற்றப் 
பத்திரிவககவை ைவரயும் சபாது பல்சைறு ைிடயங்களுக்குரிய குற்றச்சாட்டுகவை ஒசர 
குற்றப் பத்திரிவக ைவரைில் உள்ைடக்குைதற்கு நடைடிக்வக எடுப்பதினால் அவ் 
ைவரவுகள் ைிகச் சிக்கலானவையாக ைாறுகின்றது. அக் குற்றப் பத்திரிவக 
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ைவரவுகவை இலகுைான குற்றப் பத்திரிவககைாக ைீண்டும் தயாரிப்பதற்கு 
சநரிடுைதால் சைலதிக சநரத்வதயும் உவழப்வபயும் கசலைிட சநரிடுகின்றது.  

 

ஆரம்ப ைிசாரவைகயான்றின் இறுதியில் குற்றப் பத்திரிவக ைவரகைான்று கட்டாயம் 
சைர்ப்பிக்கப்படுதல் சைண்டும் என்ற பிவழயான முடிகைான்றிற்கு கபரும்பாலான 
ஆரம்ப ைிசாரவை உத்திசயாகத்தர்கள் ைருைதின் காரைைாக, குற்றப் பத்திரிவக 
தயார் கசய்யத் சதவையில்லாத சந்தர்ப்பங்கைிலும் கூட குற்றப் பத்திரிவக ைவரவுகள் 
சைர்ப்பிக்கப்படுைதின் காரைைாக சதவையற்ற ைிதத்தில் காலத்வதயும் உவழப்வபயும் 
கசலைிட சநரிடுகின்றது. 

 

அரசாங்க கசாத்துக்கள் கதாடர்பில் சைற்ககாள்ைப்பட்ட முவறசகடுகள் கதாடர்பிலும் 
அரசாங்க சட்டங்கவை ைீறியுள்ை சந்தர்ப்பங்கள் கதாடர்பிலும் நீதிைன்ற நடைடிக்வக 
எடுக்கப்படாதிருப்பது உரிய உத்திசயாகத்தர்கள் தைது கபாறுப்புகவை சரியாக 
நிவறசைற்றைில்வல என்சற அைதானிக்கப்படுகின்றது. கபாலிஸ் திவைக்கைம் 
இவ்ைாறான குற்றங்கள் கதாடர்பில் முன்னுரிவை ைழங்கி நீதிைன்ற நடைடிக்வககவை 
துரிதைாக முடிப்பதற்குத் சதவையான நடைடிக்வககவை எடுத்திருப்பது இங்கு 
முக்கியைானது. 

 

4.6 சமன்முகறயீடுைள் 

 

அரசியலவைப்பின் 58(1) ஆம் உறுப்புவரயின் பிரகாரம் முன்வைக்கப்படுகின்ற 
சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் தீர்ைானத்வத 
குவறந்த பட்சம் 03 ைாத காலப்பகுதிக்குள்சைனும் அறிைித்து உரிய நடைடிக்வககவை 
முடித்தல் சைண்டும். இதற்கவைய நடைடிக்வக சைற்ககாள்ைதற்காக உரிய 
திவைக்கைங்கைினால்/அவைச்சுகைினால் சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் சைர்ப்பிக்க 
சைண்டிய அறிக்வககள் துரிதைாக கிவடக்காைலிருப்பது முக்கிய தவடயாகக் 
காைப்படுகின்றது. 

 

சைலும், தத்துைங்கள் வகயைிக்கப்பட்ட உத்திசயாகத்தர்கைினால் தீர்ைானங்கள் 
ைழங்கப்படும் சபாது அரசாங்க சசவையில் உரிய சட்டங்களுக்கும் 
ஒழுங்குைிதிகளுக்கும் ஏற்புவடயதாக கசயற்படும் சந்தர்ப்பங்களும் ைீறப்பட்டுள்ை 
சந்தர்ப்பங்களும் அைதானிக்கப்படுைதுடன், இதன் ைிவைைாக முவறசகடுகவை 
சைற்ககாண்ட உத்திசயாகத்தர்கள் ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககளுக்கு அகப்படாது, 
அைற்றிலிருந்து தப்புைதற்கான நிவலவைகவை ஏற்படுத்திக் ககாள்கின்றனர். 
அசதசபான்று அரசாங்கத்திற்கு சநரிடும் நட்டத்வத ைீைைிப்புச் கசய்ைதற்குள்ை 
சந்தர்ப்பங்களும் இதன் காரைைாக ைிலகிச் கசல்ைதுடன், அரசாங்க சசவையில் 
ஒழுக்கத்வதப் சபணுைதற்கும் இதன் மூலம் தவட ஏற்படுகின்றது. இதன் பிரகாரம் 
வகயைிக்கப்பட்ட தத்துைங்கவை உரிய ஏற்பாடுகளுக்கு அவைைாக இருக்கும் ைிதத்தில் 
அமுல் கசய்ைதன் மூலம் சதவையற்ற ைிதத்தில் சைன்முவறயடீுகவைச் சைர்ப்பிக்கும் 
சந்தர்ப்பங்கள் குவறக்கப்படுைதுடன், சைன்முவறயடீ்டு அதிகாரியாக அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் பைிகவை ைிவனத்திறனாகவும் ைிவைவுப் கபருக்கத்துடனும் 
நிவறசைற்றுைது சைலும் இலகுபடுத்தப்படுகின்றது. 
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4.7 நிருவாை சமன்முகறயீட்டு நியாய சகபயுடன் தசயலாற்றுதல் 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் கசய்யப்பட்ட கட்டவை அல்லது தீர்ைானம் 
கதாடர்பில் திருப்தியவடயாத அரச உத்திசயாகத்தர்களுக்கு அரசியலவைப்பின் 59 ஆம் 
உறுப்புவரயின் பிரகாரம் 2002 ஆம் ஆண்டின் 4 ஆம் இலக்க நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு 
நியாய சவபச் சட்டத்தினால் தாபிக்கப்பட்ட நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய 
சவபக்கு சைன்முவறயடீு கசய்யும் உரிவை உண்டு. 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் ைழங்கப்படுகின்ற தீர்ைானங்கள் கதாடர்பில் 
நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபயிடம் கசய்யப்படுகின்ற 
சைன்முவறயடீுகளுடன் கதாடர்புவடய சரியான தகைல்கள் அடங்கிய அறிக்வககவை 
சநர காலத்திற்கு சைர்ப்பித்தல் ைற்றும் உத்திசயாகத்தர்கள் நியாய சவபயின் முன் 
சதான்றி ைிடயங்கவைத் கதைிவுபடுத்துைதன் மூலம் சைன்முவறயடீ்டு நியாய 
சவபக்கு சரியான தீர்ப்பிவன ைழங்குைதற்காக ஆவைக்குழு அதன் ஒத்துவழப்வப 
உச்ச ைட்டத்தில் ைழங்கியுள்ைது. 

 

4.8 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு தாபிக்ைப்பட்டகதத் ததாடர்ந்து அலுவலை 
நடவடிக்கைைகள இற்கறப்படுத்துவதில் ஏற்பட்ட சிரமங்ைகளத் தவிர்த்துக் 
தைாள்ளல் 

 

2011 சை ைாதத்தில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுவை ைீள் நிறுைிய சபாது 
சபாதுைான இடைசதியுவடய அலுைலகம், சதவையான உபகரைங்கள் என்பன 
இல்லாதிருத்தல், பைியாட் கதாகுதியில் அவரைாசி இடைாற்றம் கபற்றுச் 
கசன்றிருத்தல் முதலான காரைிகள் காரைைாக அலுைலகப் பைிகவை 
முவறயாகவும் தாைதைின்றியும் நிவறசைற்றுைதற்கு தவட ஏற்பட்டது. எனினும், ைருட 
இறுதியாகும் சபாது ைிவைவுப் கபருக்கமுவடய சசவைவய ைழங்கக் கூடியைாறு 
சதவையான ைசதிகள் பூர்த்தி கசய்யப்பட்டன. 

 

4.9 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழுவினால் தவளியிடப்பட்ட நகடமுகற விதிைள். 
 

அரசியலவைப்பின் 61ஆ உறுப்புவரயினூடாக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு 
அைிக்கப்பட்டுள்ை தத்துைதங்கைின் பிரகாரம் அரசாங்க உத்திசயாகத்தர்கைின் 
நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம் ைற்றும் இைற்றுடன் கதாடர்புவடய ைிடயங்கள் 
கதாடர்பில் ஏற்பாடுகவைச் கசய்யும் ைிதத்தில் நடைடிக்வகமுவற தயாரிக்கப்பட்டு 
2009.02.20 ஆம் திகதிய 1589/30 ஆம் இலக்க  அதிைிசசட ைர்த்தைானியில் 
பிரசுரிக்கப்பட்டுள்ைது. இந்த நடைடிக்வக முவறவய இற்வறப்படுத்தும் பைிகள் 
இவ்ைருடத்தில் ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ைன. 

 

4.10 அரச நிறுவனங்ைகளத் ததளிவுபடுத்தல்  

 

அவைச்சுகளும், திவைக்கைங்களும், பிற நிறுைனங்களும் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுவுடன் கசயலாற்றும் சபாது எழுகின்ற பிரச்சிவனகள், தாைதங்கள் ைற்றும் 
சிரைங்கவைத் தைிர்த்து கசயலாற்றுைதற்கு ஏற்றைாறு உரிய நிறுைனங்கைின் சிசரஷ்ட 
உத்திசயாகத்தர்கள் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு ைரைவழக்கப்பட்டு 
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கலந்துவரயாடி அைர்களுக்கு ைிடயங்கவைத் கதைிவுபடுத்தி பரஸ்பரம் நல்லுரவைப் 
சபைி கசயற்படுைதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டது. 

 

 

05. அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழுவின் தசயலாற்றுகைகய விருத்தி தசய்வதற்ைாை 
எடுக்ைப்பட்ட தரீ்மானங்ைள் 

 

5.1 அரசாங்ை உத்திசயாைத்தர்ைளின் நியமனம், பதவியுயர்வு, இடமாற்றம், ஒழுக்ைாற்று 
நடவடிக்கைைள் என்பவற்றுடன் ததாடர்புகடய பைிைகள தாமதமின்றி 
நிகறசவற்றுவதற்ைாை அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குவிற்கு உரித்தாக்ைப்பட்டுள்ள 
தத்துவங்ைகள தபாருத்தமானவாறு அகமச்சுச் தசயலாளர்ைளிடத்திலும் 
திகைக்ைளத் தகலவர்ைளிடத்திலும் உரித்தாக்ைல் 

 

அரசியலவைப்பின் பிரகாரம் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு அைிக்கப்பட்டுள்ை 
தத்துைங்கவை உரித்தாக்கி 2011 நைம்பர் 25 ஆம் திகதிய 1733/52 ஆம் இலக்க 
அதிைிசசட ைர்த்தைானி கைைியிடப்பட்டதுடன், இத்தத்துைங்கள் 2012.01.01 ஆம் 
திகதியிலிருந்து அமுலுக்கு ைருைாறு உரித்தாக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

இவ் ைர்த்தைானி அறிைித்தலின் பிரகாரம், மூன்றாம் நிவல ைட்டத்வதச் சசர்ந்த ஒரு 
பகுதியினரதும் சிசரஷ்ட ைட்டத்வதச் சசர்ந்த உத்திசயாகத்தர்கைினதும் நியைனம், 
ஒழுக்காற்றுத் தத்துைங்கவை ஆவைக்குழுைிடம் கதாடர்ந்தும் நிறுத்தி வைத்துக் 
ககாண்டு, பிற அவனத்து உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பிலான தத்துைங்கள் அவைச்சுச் 
கசயலாைர்கைிடத்திலும் திவைக்கைத் தவலைர்கைிடத்திலும் 
உரித்தாக்கப்பட்டுள்ைதுடன், இதனூடாக அரசாங்க உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், 
பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று நடைடிக்வக என்பைற்றுடன் கதாடர்புபட்ட 
நடைடிக்வககவைத் துரிதப்படுத்தக் கூடியதாக இருக்கும். 

 

5.2 சசகவ தபறுனர்ைளுக்கு மிை நற்புறவுடனான சசகவகய வழங்குதல் 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிடைிருந்து தகைல்கவைப் கபற்றுக் ககாள்ைதற்கும், 
முவறப்பாடுகவைச் கசய்ைதற்கும், சைன்முவறயடீுகவைச் கசய்ைதற்கும் ைரும் அரச 
உத்திசயாகத்தர்களுக்கும் கபாது ைக்களுக்கும் புதன்கிழவை நாட்கள் 
ஒதுக்கப்பட்டுள்ைது. அைர்கைது பிரச்சிவனகவை ஆராய்ந்து பார்த்து அைதானிப்பதற்காக 
உதைிச் கசயலாைகராருைரின் சசவை ைழங்கப்பட்டுள்ைது. உரிய நபர்களுக்கு 
மும்கைாழிகைிலும் தகைல்கவைப் கபற்றுக் ககாள்ளும் ைிதத்தில் ைாதிரிப் 
படிைகைான்று தயாரிக்கப்பட்டு ைழங்கப்பட்டுள்ைதுடன், இைர்களுக்கு உதைியாக உதைி 
உத்திசயாகத்தகராருைரும் நியைிக்கப்பட்டுள்ைார். இைற்றின் மூலம் ஆவைக்குழுைிற்கு 
ைருவக தரும் உத்திசயாகத்தர்களுக்கு திருப்திகரைான சசவைவயப் கபற்றுக் 
ககாடுப்பதறக்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

5.3 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு ததாடர்பான தைவல்ைகள தபாது மக்ைளுக்கும் 
அரச ஊழியர்ைளுக்கும் தபற்றுக் தைாடுத்தல். 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் இவையத்தைம் இற்வறப்படுத்தப்பட்டிருப்பதுடன், 
இதனூடாக சதவையான தகைல்கவைப் கபற்றுக் ககாள்ைக் கூடியைாறு, அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுைின் பைிகள், தத்துைங்கவைக் வகயைித்தல், அரசாங்க சசவை 
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ஆவைக்குழு அங்கத்தைர்கள் கதாடர்பான தகைல்கள் முதலானவை 
உள்ைடக்கப்பட்டுள்ைன. இைற்றிற்கு சைலதிகைாக கீழ்க் காணும் தகைல்களும் இவ் 
இவையத்தைத்தில் உள்ைடக்கப்பட்டுள்ைன. (www.psc.gov.lk) 

 

o அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுச் சுற்றறிக்வககளும், ைாதிப் படிைங்களும். 
o அந்தந்த பிரிவுகைின் பைிகள் கதாடர்பான தகைல்கள். 
o ஆவைக்குழுைினால் அந்தந்தச் சந்தர்ப்பத்தில் அங்கீகரிக்கப்படுகின்ற நியைனங்கள் 

ைற்றும் பதைியுயர்வுகள் கதாடர்பான தகைல்கள். 
 

5.4 அரச நிறுவனங்ைளுடன் தசயலாற்றும் சபாது பரஸ்பரம் நல்லுறகவப் சபணுதல் 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் தீர்ைானங்கவை எடுப்பதற்குத் சதவையான 
தகைல்கவைப் கபற்றுக் ககாள்ளும் நவடமுவறயின் சபாது அரச நிறுைனங்களுடன் 
நல்லுறவுடனும், நல்ல புரிந்துைர்வுடனும் கசயலாற்றுதல் சிறந்த பிரதிபலனுக்குக் 
காரைைாக அவைந்துள்ைதுடன், இதனூடாக பைிகவை இலகுைாக 
நிவறசைற்றுைதற்குத் சதவையான பின்னைி அவையப் கபறுகின்றது. 

 

5.5  அலுவலைப் பைிைகள முகறயாைவும் விகனத்திறன் மிக்ை வகையிலும் 
நிகறசவற்றுவதற்கு ஏதுவாை ைைினி வகலயகமப்தபான்கற நிறுவுதல் 

 

அலுைலகப் பைிகவை முவறயாகவும் ைிவனத்திறன் ைிக்க ைவகயிலும் 
நிவறசைற்றுைதற்கு புதிய கதாழில்நுட்பத்வத ஈடுபடுத்துைது காலத்தின் சதவையான 
இருப்பதனால், அவனத்து பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்களுக்கும் அரச முகாவைத்துை 
உதைியாைர் சசவைவயச் சசர்ந்த உத்திசயாகத்தர்கள் சிலருக்கும் கைினிகவை 
ைழங்குைதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டுள்ைது. பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்களுக்கு 
இவையத்தை ைசதிகளும் ைழங்கப்பட்டிருப்பதுடன், எந்தகைாரு அலுைலகப் பைி 
கதாடர்பிலும் ைின்னஞ்சல் ஊடாக அைர்கவைத் கதாடர்பு ககாள்ைக் கூடிய 
சூழகலான்று உருைாக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

5.6 தைவல் முைாகமத்துவ முகறகமதயான்கற நிறுவுதல் 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் பைிகளுடன் கதாடர்புவடயதாகக் 
கிவடக்கப்கபறும் சகல கடிதங்கள் கதாடர்பான தகைல்களும் இம் முவறவையினுள் 
உள்ைடக்கப்படுைதுடன், நாைாந்தம் சகல பிரிவுகளுக்கும் கடிதங்கவை ைிநிசயாகித்தல், 
அப் பிரிவுகவைச் சசர்ந்த உத்திசயாகத்தர்களுக்கு கடவைகவைக் வகயைித்தல், அக் 
கடவைகளுடன் கதாடர்புவடய தீர்ைானங்கவை எடுக்கும் கதாழிற்பாடுகளுடன் 
கதாடர்புவடய ஆரம்ப நடைடிக்வககைின் தகைல்கவை முகாவை கசய்தல் என்பனவும் 
இதனூடாக சைற்ககாள்ைப்படுகின்றது. 

 

இதற்கவைய, அலுைலகத்திற்கு கடிதங்கள் கிவடக்கும் கதாழிற்பாடு திட்டைட்டைான 
ைிதத்தில் உறுதி கசய்யப்பட்டிருப்பதுடன், அறிமுகப்படுத்தப்பட்டுள்ை 
ைறுசீரவைப்புகளுக்கு ஏற்ற ைிதத்தில்  கடவைகவைக் வகயைிக்கும் நடைடிக்வககள் 
முவறயாக இடம்கபறுகின்றது. இதற்கவைய உத்திசயாகத்தர்கைின் கசயலாற்றுவகவய 
ைதிப்படீு கசய்தல், கடவைகவை சைற்பார்வை கசய்தல் என்பைற்வற கைற்றிகரைாக 
சைற்ககாள்ைதற்குத் சதவையான பின்னைி ைகுக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

http://www.psc.gov.lk/
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தீர்ைானங்கவை எடுக்கும் கதாழிற்பாட்டின் சகல ஆரம்ப கட்டமும் தகைல் 
முவறவையில் உள்ைடக்கப்படுைதால், அரச ஊழியர்கைினால் கசய்யப்படுகின்ற 
ைிசாரவைகைின் சபாது துரிதைாக தகைல்கவைப்  கபற்றுக் ககாடுப்பதற்கான 
சந்தர்ப்பம் கிட்டியிருப்பதுடன், தரவு ைவகப்படுத்தலினூடாக சந்தர்ப்பத்திற்சகற்ற 
ைிதத்தில் தீர்ைானங்கவை எடுப்பதற்கு முக்கியைான தகைல்கவைப் கபற்றுக் 
ககாள்ைதற்கும், தீர்ைானங்கவை எடுக்கும் ஒட்டுகைாத்தத் கதாழிற்பாட்டினதும் 
கசயலாற்றுவகவய ைதிப்படீு கசய்ைதற்கும் இதன் மூலம் ைழி ைகுக்கப்படுகின்றது. 

 

5.7 நவனீ வசதிைளுடன் கூடிய ததாகலசபசி வகலயகமப்தபான்கற நிறுவுதல். 
 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகத்திற்கு உள்சையும் கைைிசயயும் உள்ை 
தரப்பினர்களுக்கு உடனுக்குடன் தகைல்கவைப் கபற்றுக் ககாள்ைக் கூடியைாறு நைனீ 
ைசதிகளுடன் கூடிய கதாவலசபசி ைவலயவைப்கபான்று நிறுைப்பட்டுள்ைது. 

 

5.8 தைவல் ததாழில்நுட்ப நடவடிக்கைைகள சரீகமப்பதற்ைாை தைவல் ததாழில்நுட்ப 
அலதைான்கற நிறுவுதல் 

 

ைிவனத்திறன் ைிக்கதும் ைிவைவுப் கபருக்கமுவடயதுைான சசவைவய ைழங்கும் 
சநாக்குடன் தாபிக்கப்பட்ட கைினி ைவலயவைப்வப கதாடர்ந்தும் இயங்கும் நிவலயில் 
முன்கனடுத்துச் கசல்ைதற்காகவும், அலுைலகப் பைிகளுக்கு தகைல் 
கதாழில்நுட்பத்வத சிறந்த முவறயில் ஈடுபடுத்துைதற்காகவும் தகைல் கதாழில்நுட்ப 
அலககான்று நிறுைப்பட்டு இலங்வக தகைல், கதாடர்பாடல் கதாழில்நுட்ப சசைவயச் 
சசர்ந்த உத்திசயாகத்தர்கள் சசவையில் ஈடுபடுத்தப்பட்டுள்ைனர். அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் இவையத் தைத்வத இற்வறப்படுத்தி முன்கனடுத்துச் கசல்லல், 
உள்ைக ைவலயவைப்பு முவறவைவயயும், இவையத்தை ைவலயவைப்வபயும் 
ைிவனத்திறன் ைிக்கைாறு வகயாள்ைதற்கான ைசதிகவைச் கசய்தல், பராைரிப்புப் 
பைிகவை சைற்ககாள்ைல் முதலான பைிகள் இவ் அலகினால் 
சைற்ககாள்ைப்படுகின்றது. 

 

06. அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு அலுவலைத்தின் பிரதான பிரிவுைளின் 
தசயலாற்றுகை 

 

6.1 தாபனப் பிரிவு 

 

குடியரசு அரசியலவைப்பின் 61ஆ உறுப்புவரயின் பிரகாரம் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைினால் சைறு ைிதத்தில் ஏற்பாடுகள் கசய்யப்படும் ைவர, அமுலாைது 
ஆரம்பைாகும்  திகதியில் அரசாங்க சசவைக்குரியதாக கசயலிலிருந்த அவனத்து 
ைிதிகள், ஒழுங்கு ைிதிகள், நடைடிக்வக முவற, அவ் அத்தியாயத்தின் கீழ் அரசாங்க 
சசவையுடன் கதாடர்புவடயதாக ஆக்கப்பட்ட அல்லது ஏற்பாடுகள் கசய்யப்பட்ட 
ைிதிகள், ஒழுங்கு ைிதிகள், நடைடிக்வக முவற என்பைற்றில் சதவையான 
திருத்தங்களுடன் அமுலிலுள்ைதாக கருதப்பட சைண்டுகைனக் குறிப்பிடப்பட்டுள்ைது. 

 

இதன் பிரகாரம், அரசாங்க சசவையுடன் கதாடர்புவடய ைிதிகள், ஒழுங்கு ைிதிகள், 
நடைடிக்வக முவற என்பன கதாடர்பில் ஏற்பாடுகவைச் கசய்யும் ைிதத்தில் அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகத்தில் புதிய பிரிகைான்றாக தாபனப் பிரிவு 
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நிறுைப்பட்டது. அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகத்தின் தாபனப் பிரிைிற்காக 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட பதைிகள் கதாடர்பான ைிபரம் ைருைாறு: 

 

சைலதி கசயலாைர்   -  01 

சிசரஷ்ட உதைிச் கசயலாைர் - 01 

உதைிச் கசயலாைர்  -  04 

முகாவைத்துை உதைியாைர் -  05  

 

2008.12.15 ஆம் திகதி சைலதிக கசயலாைர் பதைிக்கான நியைனம் சைற்ககாள்ைப்பட்டு 
தாபனப் பிரிவு ஆரம்பிக்கப்பட்டதுடன், அதவனத் கதாடர்ந்து அவ்ைப்சபாது பைியாட் 
கதாகுதி இவைக்கப்பட்டது. 

 

6.1.1 தாபனப் பிரிவின் பைிைள் 

 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் ைிடயப் பரப்பிற்குரிய தத்துைங்கள், 
கபாறுப்புகள், தத்துைங்கள் என்பைற்வறக் வகயைிப்பதுடன் கதாடர்புவடய பைிகள். 
 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் ைிதிகள், ஒழுங்கு ைிதிகள், நடைடிக்வக 
முவற என்பைற்வற ைகுத்தல், திருத்தங்கவை சைற்ககாள்ைல், பகிரங்கப்படுத்தல். 

 

 அரசாங்க சசவையின் நடைடிக்வக முவறவய அடிப்பவடயாகக் ககாண்ட 
அறிவுறுத்தல்கவைத தயாரித்தலும், இவை கதாடர்பில் கதைிவூட்டும் நிகழ்ச்சிகவை 
நடாத்தலும். 

 

 சுற்றறிக்வககள், ஒழுங்குைிதிகள், அறிவுறுத்தல்கவை கைைியிடல்.  

 

 அரசாங்க சசவையுடன் கதாடர்புவடய சசவைப் பிரைாைங்கவையும், ஆட்சசர்ப்பு 
நவடமுவறகவையும் தயாரித்தலும் இைற்றில் திருத்தங்கவைச் கசய்தலும். 

 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் நடைடிக்வக முவற, சசவைப் பிரைாைங்கள், 
ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவற, சுற்றறிக்வக, ஒழுங்குைிதிகளுக்கு அப்பாற்பட்ட 
சந்தர்ப்பங்கைில் அது கதாடர்பில் நடைடிக்வக சைற்ககாள்ைல். 

 

 நடைடிக்வக முவறக்குள் ைராத ைிடயங்கள் கதாடர்பில் கபாருள்சகாடல். 
 

 அரசாங்க சசவையுடன் கதாடர்புவடய தரவு முவறவைவய ைிருத்தி கசய்தல், 
இற்வறப்படுத்தல், முன்கனடுத்துச் கசல்லல், தகைல்கவை ைிநிசயாகித்தல். 

 

 ைிவனத்திறன்காண் தவட, கைாழித் சதர்ச்சி என்பைற்றுடன் கதாடர்புவடய 
கசயற்பாடுகளும், அத் கதாழிற்பாடுகைிலிருந்து சைறுபடும் சந்தர்ப்பங்களுடன் 
கதாடர்புவடய பைிகள். 

 

 அரசாங்க உத்திசயாகத்தர்கைின் இடைாற்றம் கதாடர்பான நடைடிக்வக முவறவய 
ைகுத்தலும் திருத்தங்கவை சைற்ககாள்ைலும். 

 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலக பைியாட் கதாகுதிக்கான உள்ளூர் 
ைற்றும் கைைிநாட்டு பயிற்சி கநறிகவை ைழிநடாத்தல். 



 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகம்
 

       13 
 

 
வருடாந்த அறிக்கை 2011 

 

6.1.2 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைாத 2011.01.01 ஆம் திைதி ததாடக்ைம் 2011.05.12 
ஆம் திைதி வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் நிகறசவற்றப்பட்ட பைிைள் 

 

தாபனப் பிரிவினால் நிகறசவற்றப்பட்ட அடிப்பகடச் தசயற்பாடுைளான, 
 ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறகவையும் சசவைப் பிரைாைங்கவையும் தயாரித்தல், 

பரீட்சித்தல், திருத்தங்கவை சைற்ககாள்ைல். 
 

 ைருடாந்த இடைாற்ற நவடமுவறவயத் தயாரித்தல், பரீட்சித்தல், திருத்தங்கவை 
சைற்ககாள்ைல். 

 

 நடைடிக்வக முவறக்குள் ைராத ைிடயங்கள் கதாடர்பான கடவைகள். 
 

 உள்நாட்டு ைற்றும் கைைிநாட்டு பயிற்சிகள்  கதாடர்பான கடவைகள். 
 

ைீழ் விபரிக்ைப்பட்ட ைடகமைள் தாபனப் பிரிவினால் நிகறசவற்றப்பட்டுள்ளன. 
 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு நியைிக்கப்பட்டவுடன் சைர்ப்பிக்கும் சநாக்குடன் 
ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறகவையும், சசவைப் பிரைாைங்கவையும் ைகுத்தல் கதாடர்பான 
ைிசசட அறிவுறுத்தல் ைவரவை ஆய்வு கசய்து திருத்தங்கவை சைற்ககாள்ைல். 

 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு நடைடிக்வக முவற கதாகுதி 1 கதாடர்பில் அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழு உத்திசயாகத்தர்கைின் அைதானிப்புகவைப் கபற்று அைற்றில் 
சைற்ககாள்ை சைண்டிய திருத்தங்கவை இனங்காைல். 

 

 ைிவனத்திறன் காண் தவடப் பரீட்வசயில் சலுவக கபற்றுக் ககாள்ைதற்கு அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு ைிண்ைப்பிக்கும் சபாது, தகைல்கவைச் சரியாகப் கபற்றுக் 
ககாள்ைதற்கும் ஒசர தடவையில் ைரைவழத்துக் ககாள்ைதற்கும் ஏதுைாக ைாதிரிப் 
படிைகைான்வறயும் அறிவுறுத்தல்கவையும் தயாரித்தல். 

 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு நியைிக்கப்பட்டதன் பின்னர் ைிவனத்திறன் ைிக்கைாறும் 
சரியாகவும் கடவைகவை நிவறசைற்றிக் ககாள்ளும் சநாக்குடன், அரச முகாவைத்துை 
உதைியாைர் சசவைவயச் சசர்ந்த உத்திசயாகத்தர்களுக்கு பயிற்சிகநறிகைில் 
பங்குபற்றும் எண்ைிக்வகவயக் கூட்டுதலும், இவை கதாடர்பான பின்ஆய்வு 
நிகழ்சிகவை அமுல் கசய்தலும், இைற்றிற்கு சைலதிகைாக பிற பைியாட் கதாகுதிக்காக 
கீழ் ைிபரிக்கப்பட்ட உள்நாட்டு பயிற்சிக்கான சந்தர்ப்பங்கவைப் கபற்றுக் ககாடுத்தலும். 
 

 

 

6.1.3 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைிய 2011.05.13 ஆம் திைதியிலிருந்து 2011.12.31 
ஆம் திைதி வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் முன்சனற்ற மீளாய்வு 

 

சைற்கசான்ன காலப்பகுதியில் கீழ்க் காணும் ைிடயங்கள் கதாடர்பில் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் அங்கீகாரம் ைழங்கப்பட்டுள்ைது.  
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 விடயம் எண்ைிக்கை 

1. புதிய ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவற 36 

2. புதிய சசவைப் பிரைாைங்கள் 2 

3. ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவற திருத்தம் 2 

4. சசவைப் பிரைாைங்கள் திருத்தம் 1 

5. ைிவனத்திறன் காண் தவட கதாடர்பான ைிடயங்கள் 31 

6. இடைாற்ற நவடமுவற 4 

7. உயர்நீதிைன்றம், நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாயசவப, சைன்முவறயடீ்டு 
நீதிைன்றம் கதாடர்பான ைிடயங்கள் 

 

5 

8. சுற்றறிக்வககள் 5 

9. ைிசசட சந்தர்ப்பங்கைின் சபாது ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறக்கும் சசவைப் பிரைாைக் 
குறிப்பிற்கும் அப்பாற்பட்டு கசயற்படுதல் கதாடர்பாக கசய்யப்படுகின்ற 
சகாரிக்வககள் 

 

 

30 

10. ககாள்வககள் கதாடர்பான பைிகள் 61 

11. அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு நடைடிக்வக முவறயுடன் கதாடர்புவடய 
ைிடயங்கள் 

 

12 

12. கபாதுைான ைிடயங்கள் 08 

 தமாத்தம் 197 

அட்டவகை இல. 01 

 
படம் 01 
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6.1.4 விகனத்திறன் மிக்ைதும் விகளவுப் தபருக்ைமுகடயதுமான சசகவகய வழங்கும் 
வகையில் எடுக்ைப்பட்ட புதிய நடவடிக்கைைள் 

 

ைிவனத்திறன்காண் தவடப் பரீட்வச, கைாழித் சதர்ச்சி என்பன கதாடர்பில் சலுவக 
கபற்றுத்  தருைாறு முன்வைக்கப்படுகின்ற அரசாங்க உத்திசயாகத்தர்கைின் 
சகாரிக்வககள் இவ் அலுைலகத்திடம் சைர்ப்பிக்கப்படுகின்றது. இக் சகாரிக்வககள் 
கதாடர்பில் துரித தீர்ைானங்கவைப் கபற்றுக் ககாடுப்பதற்காக உரிய ைாதிரிப் 
படிைகைான்றும் அறிவுறுத்தல்களும் அடங்கிய 02/2011 ஆம் இலக்க அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுச் சுற்றறிக்வகவய கைைியிடுைதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டது. 

 

06/2006 ஆம் இலக்க கபாது நிருைாகச் சுற்றறிக்வகயின் இவைப்பு 1 இன் பந்தி 4:3 இன் 
பிரகாரம் திருத்தப்படுகின்ற  ைற்றும் புதிதாக ைகுக்கப்படுகின்ற சசவைப் பிரைாைக் 
குறிப்புகைினதும், ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறகைினதும் நகல் ைவரவுகள் சம்பை ைற்றும் 
பதைியைி ஆவைக்குழுைினதும் தாபனப் பைிப்பாைர் நாயகத்தினதும் சிபாரிசுடன் 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு சைர்ப்பிக்கப்படுகின்றது. இவ் ைவரவுகள் 
கதாடர்பில் கசயற்படுைதற்கு தாபனப் பைிப்பாைர் நாயகத்வதயும், சதசிய சம்பை 
ைற்றும் பதைியைி ஆவைக்குழு உத்திசயாகத்தர்கவையும் உரிய அவைச்சுகைின் 
உத்திசயாகத்தர்கவையும் அவழத்து கலந்துவரயாடல்கவையும் கசயலைர்வுகவையும் 
நடாத்துைதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டது. இந் நடைடிக்வககளூடாக துரிதைாகவும் 
கைற்றிகரைாகவும் புதிய ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவற கதாடர்பிலும் சசவைப் பிரைாைங்கள் 
கதாடர்பிலும் கசயற்படுைதற்கு முடிந்தது. 

 

இலங்வகச் சனநாயக சசாசலிசக் குடியரசின் அரசியலவைப்பின் உறுப்புவர 55 இல் 
உள்ை ைிதிப்பனவுகளுக்கு ஏற்றைாறு அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு 
உரித்தாக்கப்பட்டுள்ை தத்துைங்கைின் பிரகாரம் இனங்காைப்பட்ட அரச 
உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று நடைடிக்வக, 
சசவையிலிருந்து நீக்குதல் அவைச்சரவையின் கட்டவைப் பிரகாரம் அதிகாரங்கவைக் 
வகயைிக்கும் நடைடிக்வககள் சைற்ககாள்ைப்பட்டன. இது கதாடர்பில் 2011.11.25 ஆம் 
திகதிய 1733/52 ஆம் இலக்க அதிைிசசட ைர்த்தைானியில் அறிைித்தல் பிரசுரிக்க 
நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டது. 

 

6.2  நியமனம், பதவியுயர்வுப் பிரிவு 

 

2011.11.25 ஆம் திகதிய 1733/52 ஆம் இலக்க அதிைிசசட ைர்த்தைானியில் 
பிரசுரிக்கப்பட்டுள்ை அவைச்சரவையின் கட்டவைப் பிரகாரம் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் தத்துைங்கள் வகயைிக்கப்பட்டில்லாத அரச உத்திசயாகத்தர்கள் 
(அவைச்சுச் கசயலாைர்கள், திவைக்கைத் தவலைர்கள், ைாகாை அரச சசவை 
உத்திசயாகத்தர்கள், நீதிச் சசவை உத்திசயாகத்தர்கள் நீங்கலாக) கதாடர்பில் 
காைப்படுகின்ற நியைனங்கள், பதைியுயர்வுகள் கதாடர்பில் கீழ்க் காணும் பைிகள் 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் நியைன, பதைியுயர்வு பிரிைினால் 
நிவறசைற்றப்படுகின்றது. இப் பிரிவு கீழ்க் காணும் உத்திசயாகத்தர்கவைக் ககாண்டு 
காைப்படுகின்றது. 

 

சிசரஷ்ட உதைிச் கசயலாைர்  -  02 

உதைிச் கசயலாைர்   -  08 
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முகாவைத்துை உதைியாைர்   -  27  

 

 

6.2.1 நியமனம், பதவியுயர்வுப் பிரிவின் பைிைள் 

 

நியைன ைற்றும் பதைியுயர்வுப் பிரிைின் பைிகள் கீழ் ைிபரிக்கப்பட்டைாறு இரு 
பிரதான பிரிவுகைின் கீழ் சைற்ககாள்ைப்படுகின்றது. 

 

I. நியமனங்ைள் 

 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட சசவைப் பிரைாைங்கள்/ஆட்சசர்ப்புகள்/பதைியுயர்வு நவடமுவறயின் 
பிரகாரம் ஆட்சசர்ப்புச் கசய்தல், சசவையில் நிரந்தரைாக்கல், சசவை முடிவுறுத்தல், 
முதலில் ைகித்த பதைிக்கு திரும்ப நியைித்தல், பதில்/கடவைகவை நிவறசைற்றும் 
அடிப்பவடயில் நியைித்தல், சசவையிலிருந்து ைிடுைித்தல் (நிரந்தர/தற்காலிக 
அடிப்பவடயில்), சசவைப் பிரைாைக் குறிப்புகைில் அட்டைவைப்படுத்தப்பட்ட 
பதைிகளுக்கு (குறித்த சந்தர்ப்பங்கைில்) நியைித்தல், ஒப்பந்த அடிப்பவடயில் 
ஆட்சசர்ப்புச் கசய்தல், சசவையிலிருந்து இராஜினாைாச் கசய்தல், சசவைக்கு/பதைிக்கு 
ைீை நியைித்தல், ஓய்வுகபறச் கசய்தல் (30/88 ஆம் இலக்கப் கபாது நிருைாகச் 
சுற்றறிக்வகயின் பிரகாரம், ைிருப்புத் கதரிைின்/கட்டாய/ைருத்துைக் காரைிகைின் 
அடிப்பவடயில்), ஓய்வுகபற்ற அரச உத்திசயாகத்தர்கவை ஒப்பந்த அடிப்பவடயில் ைீைச் 
சசவையில் அைர்த்தல், அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
இடைாற்ற நவடமுவறக்கு அப்பாற்பட்டதாகச் கசய்யப்படுகின்ற இடைாற்றம். 
 

II. பதவியுயர்வு 

 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட சசவைப் பிரைாைக் குறிப்பு/ஆட்சசர்ப்பு நவடமுவறயின் பிரகாரம் 
பதைியுயர்த்தல், பதைிகளுக்கு நியைித்தல் (சசவை மூப்பின் அடிப்பவடயில், 
கட்டவைக்கப்பட்ட சநர்முகப் பரீட்வசகைின் கபறுசபறுகைின் அடிப்பவடயில்). 
 

சைற்கசான்ன பைிகள் கதாடர்பில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் 
ைிதிக்கப்பட்டுள்ை கட்டவைகளுக்கு/தீர்ைானங்களுக்கு எதிராக நிருைாக 
சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபயில் கதாடுக்கப்பட்டுள்ை ைழக்குகள் கதாடர்பிலும் உயர் 
நீதிைன்றத்திலும் சைன்முவறயடீ்டு நீதிைன்றத்திலும் கதாடுக்கப்பட்டுள்ை 
ைிண்ைப்பங்கள் கதாடர்பிலும் கசயற்படுதல். 

 

6.2.2 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைாத 2011.01.01 ததாடக்ைம் 2011.05.12 ஆம் திைதி 
வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் நிகறசவற்றப்பட்ட பைிைள்  

 

2011.01.01 கதாடக்கம் 2011.12.31 ைவரயிலான காலப்பகுதியில் உயர்நீதிைன்ற ைழக்குகள், 
சைன்ைவறயடீ்டு நீதிைன்ற ைழக்குகள், நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபயிடம் 
முன்வைக்கப்பட்டிருந்த ைனுக்கள்/சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் தீர்ைானங்களுக்கு அடிப்பவடயாகைிருந்த ைிடயங்கள் கதாடர்பில் 
அறிைித்தல், உரிய ஆைைங்கவைச் சைர்ப்பித்தல், இவ் ைழக்குகள் கதாடர்பில் சட்டைா 
அதிபர் திவைக்கைத்தில் அவ்ைப்சபாது இடம்கபறும் கலந்துவரயாடல்கைில் கலந்து 
ககாள்ைல், நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப முன் இடம்கபறும் 
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ைிசாரவைகைில் கலந்துககாள்ைல் முதலான பைிகள் இவ் அலுைலகத்தின் 
பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்கைினால் நிவறசைற்றப்பட்டன. 
 

உயர்நீதிைன்ற ைழக்குகள்      – 26 

சைன்முவறயடீ்டு நீதிைன்ற ைழக்குகள்    – 08 

நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப ைழக்குகள்  – 14 

 

6.2.3 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைிய 2011.05.13 ஆம் திைதியிலிருந்து 2011.12.31 
ஆம் திைதி வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் முன்சனற்ற மீளாய்வு 

 

 
 விடயம் எண்ைிக்கை 

1. ஓய்வுகபறச் கசய்தல் 868 

2. நிரந்தரைாக்கல் 632 

3. ஆட்சசர்ப்பு 1,571 

4. பதைியுயர்வு 1,804 

5. ைீை நியைித்தல் 1 

6. ைிவனத்திறன் காண் தவடயிலிருந்து ைிடுைித்தல் 58 

7. பதில் கடவை நியைனம் 220 

8. நிரந்தர அடிப்பவடயில் ைிடுைித்தல் 71 

9. தற்காலிக அடிப்பவடயில் ைிடுைித்தல் 19 

10. ைீைச் சசவையில் அைர்த்தல் 106 

11. சசவை நீடிப்பு 2,466 

12. பதைிகளுக்கு நியைித்தல் 106 

 தமாத்தம் 7,922 

அட்டவகை இல. 02 

 
படம் 02 
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6.2.4 விகனத்திறன் மிக்ைதும் விகளவுப் தபருக்ைமுகடயதுமான சசகவகய வழங்கும் 
வகையில் எடுக்ைப்பட்ட புதிய நடவடிக்கைைள் 

 

 முன்பு அமுலிலிருந்த முவறயான அவைச்சுகைின் அடிப்பவடயில் கடவைகவைப் 
பகிர்ந்தைிப்பதற்குப் பதிலாக ைிடயங்கைின் அடிப்பவடயில் இப் பிரிைின் அரச 
முகாவைத்துை உதைி உத்திசயாகத்தர்கவை குழுக்கைாகப் பிரித்து, அந்தந்த 
குழுைிடம் உரிய கடவைகள் ஒப்பவடக்கப்பட்டதுடன், இதன் மூலம் அைர்களுக்கு 
ஒப்பவடக்கப்பட்ட ைிடயம் கதாடர்பில் சிறந்த கதைிவைப் கபற்றுக் ககாள்ைக் 
கூடியதாக இருப்பதன் காரைைாக பிரிைின் கடவைகவை ைிவனத்திறனுடன் 
நிவறசைற்றுைதற்கான ைாய்ப்பு கிட்டுதல். 

 

 அன்றாடம் சைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற ைிடயங்கள் கதாடர்பில் தீர்ைானங்கவை 
எடுப்பதற்காக ஆவைக்குழுைிடம் சைர்ப்பிக்கும் கபாருட்டு கபாதுைான 
ைாதிரிகயான்வற அறிமுகப்படுத்தியதன் மூலம், உரிய சகாப்புகவை பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர்களுக்கும் ஆவைக்குழுைிடத்திலும் சிக்கலற்ற ைிதத்திலும் 
தாைதைின்றியும் சைர்ப்பிக்கக் கூடியதாக இருத்தல். 

 

 அன்றாடம் சைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற ைிடயங்களுக்காக நியை ைாதிரிப் படிைங்கவை 
அறிமுகம் கசய்ைதினூடாக ஒசர ைிடயத்துடன் கதாடர்புவடயதாக 
சைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற ஒன்றுக்கு சைற்பட்ட உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பான 
சகாரிக்வககவை ஒசர தடவையில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் 
அங்கீகாரத்திற்காக சைர்ப்பிக்கக் கூடியதாக இருப்பதனால் ஏற்படக் கூடிய 
தாைதங்கள் தைிர்கப்படுதல். 

 

 ஆட்சசர்ப்பிற்காகவும் பதைியுயர்ைிற்காகவும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் 
அங்கீகாரம் சகாரப்பட்டுள்ை சந்தர்ப்பங்கைில் உரிய உத்திசயாகத்தர்கைினால் 
சரியானதும் சதவையானதுைான தகைல்கள் சைர்ப்பிக்கப்படாததின் காரைைாக 
ஏற்படக் கூடிய அநாைசிய தாைதங்கவைத் தைிர்த்துக் ககாள்ளும் கபாருட்டு, உரிய 
அவைச்சு/திவைக்கை உத்திசயாகத்தர்களுடன் கலந்துவரயாடி பிரச்சிவனகவை 
இனங் கண்டு சதவையான சரியான ஆைைங்களுடன் முவறயான சிபாரிசுகவை 
சைர்ப்பிப்பதற்காக அைர்கவைத் கதைிவுபடுத்துைதன் மூலம் அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் தீர்ைானங்கவை துரிதைாகப் கபற்றுக் ககாடுக்கக் கூடியதாக 
இருத்தல். 

 

 ஒன்றுக்ககான்று சைைான ைிடயங்கவை கைவ்சைறாக ஆவைக்குழுைிடம் 
சைர்ப்பிக்கும் சபாது ஏற்படக் கூடிய தாைதங்கவைக் குவறப்பதற்காக, அவ்ைாறான 
07 ைிடயங்கள் கதாடர்பில் புதிய ைாதிரிப் படிைங்கவை அறிமுகம் கசய்தல். 

 

 ஆவைக்குழுைின் அங்கீகாரத்திற்காக சைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற பல்சைறு 
சகாரிக்வககளுக்காகவும் சதவையான ஆைைங்கள் இன்றி சிபாரிசுகள் 
முன்வைக்கப்பட்டுள்ைதாக அைதானித்துள்ை இப் பிரிவு, உரிய நிறுைனங்கள் தைது 
சிபாரிசுகவை (சைலுள்ை 07 ைிடங்கள் தைிர) முன்வைக்கும் சபாது குவறபாடுகள் 
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இன்றி சதவையான ஆைைங்கவைச் சரியாக தருைித்துக் ககாள்ளும் கபாருட்டு 
அந்தந்த ைிடயத்திற்குரியதாக சரிபார்த்தல் பட்டியல் தயாரிக்கப்பட்டு ைருகின்றது. 

 

 நியைனங்கள், பதைியுயர்வுகள் கதாடர்பில் முவறயான நியைனக் கடிதங்கவை 
ைிநிசயாகிப்பதற்காக உரிய அவைச்சுகள் மூலம் அக் கடிதங்கவைத்  தயாரித்து 
அனுப்பும் ைவர தாைதித்திருக்க சைண்டியிருப்பதால் ஏற்படக் கூடிய 
தாைதங்கவைத் தைிர்ப்பதற்காக குறித்த நியைனக் கடிதங்கவை ைிநிசயாகிப்பதற்குத் 
சதவையான தகைல்கவை அவைச்சுகைிடைிருந்து கபற்று, அைற்வற உறுதி கசய்து 
ககாண்டதன் பின்னர், முவறயான நியைனக் கடிதங்கவையும் பதைியுயர்வுக் 
கடிதங்கவையும் இப் பிரிைினாசலசய தயாரித்து ைிநிசயாகிப்பதற்கு நடைடிக்வக 
எடுத்தல். 

 

 

6.3 ஒழுக்ைாற்றுப் பிரிவு 

 

ைத்திய அரசாங்கத்திற்குரிய பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பில் தாபன ைிதிக் 
சகாவையின் அத்தியாயம் XLVIII இல் முதலாைது அட்டைவையில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ை 
குற்றங்களுடன் கதாடர்புவடய ஒழுக்கக் கட்டுப்பாட்டுத் தத்துைதங்கள் அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுைினால் அமுல் கசய்யப்பட்டுள்ைது. இதற்கு சைலதிகைாக, 
அரசாங்க உத்திசயாகத்தர்கள் கதாடர்பில், தாபன ைிதிக் சகாவையின் அத்தியாயம் 
XLVIII இல் இரண்டாைது அட்டைவையில் காட்டப்பட்டுள்ை குற்றங்களுடன் 
கதாடர்புவடய சைன்முவறயடீ்டு அதிகாரியாகவும் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு 
கசயற்படுகின்றது. அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிடமுள்ை சைற்கசான்ன 
தத்துைங்கைின் பிரகாரம் அந்தந்த சந்தர்ப்பத்தில் சதவையான பைிப்புவரகவை 
ைழங்கும் கபாருட்டு ஒழுக்காற்றுப் பிரிவு ஆவைக்குழுைிற்கு அைதானிப்புகவையும் 
சிபாரிசுகவையும் ைழங்கி சதவையான ஒத்துவழப்வப ைழங்கும். இப் பிரிவு கீழ் 
ைிபரிக்கப்பட்ட பைியாட் கதாகுதிவய உள்ைடக்கியதாக கசயற்படுகின்றது. 

 

சிசரஷ்ட உதைிச் கசயலாைர் – 01 

உதைிச் கசயலாைர்   – 03 

முகாவைத்துை உதைியாைர் – 15 

 

6.3.1 ஒழுக்ைாற்றுப் பிரிவின் பைிைள் 

 

திவைக்கைத் தவலைர்களூடாக அல்லது அவைச்சுச் கசயலாைர்கள் ஊடாக 
சைற்ககாள்ைப்படுகின்ற ஆரம்ப ைிசாரவைகளுடன் கதாடர்புவடயதாக ைத்திய 
அரசிற்குரிய அவனத்து பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்கைினதும் ஒழக்காற்று 
நடைடிக்வககள் இப் பிரிைினால் சைற்ககாள்ைப்படுகின்றது. ஆரம்ப புலனாய்வு 
அறிக்வக ஒழுக்காற்றுப் பிரிைிற்கு கிவடக்கப் கபற்றதன் பின்னர் அவ்ைறிக்வகவய 
ஆராய்ந்து உரிய அைதானிப்புகவைப் பூர்த்தி கசய்து ககாண்டதன் பின்னர் கபாறுப்புக் 
கூற சைண்டிய உத்தசயாகத்தர்களுக்கு எதிராக குற்றப் பத்திரிவககவை ைிநிசயாகித்தல் 
அல்லது ைிநிசயாகிக்காதிருத்தல் கதாடர்பில் கபாருத்தைான தீர்ைானம் அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுைினால் எடுக்கப்படும். குற்றப் பத்திரிவககயான்வறப் 
பிறப்பிப்பதற்கு தீர்ைானிக்கப்படும் பட்சத்தில் அக் குற்றப் பத்திரிவகவய உரிய 
உத்திசயாகத்தருக்கு அவைச்சுச் கசயலாைரூடாக அல்லது திவைக்கைத்  
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தவலைரூடாக ஒப்பவடப்பதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்படுகைன்பதுடன், அக் குற்றப் 
பத்திரிவகக்கு குற்றம் சுைத்தப்பட்ட உத்திசயாகத்தரினால் முன்வைக்கப்படுகின்ற பதில் 
ைற்றும் அது கதாடர்பில் உரிய திவைக்கைத் தவலைரினதும் அவைச்சுச் 
கசயலாைரினதும் அைதானிப்புகவையும் சிபாரிசுகவையும் கருத்திற் ககாண்டு 
முவறயான ஒழுக்காற்று ைிசாரவைகயான்வற நடாத்துைதற்கு அல்லது 
நடாத்தாைலிருப்பதற்கு தீர்ைானிக்கப்படும். 

 

முவறயான ஒழுக்காற்று ைிசாரவைகயான்வற நடாத்துைதற்கு தீர்ைானிக்கப்படும் 
பட்சத்தில் அதற்காக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் சபைிச் கசல்லப்படுகின்ற 
ைிசாரவை உத்திசயாகத்தர் குழாைிலிருந்து கபாருத்தைான உத்திசயாகத்தகராருைவர 
ைிசாரவை உத்திசயாகத்தராக நியைித்து அம் முவறயான ஒழுக்காற்று ைிசாரவைவய 
நடாத்துைாறு பைிக்கப்படும். முவறயான ஒழுக்காற்று ைிசாரவைகயான்வற 
நடாத்தாதிருப்பதற்கு தீர்ைானிக்கப்படும் பட்சத்தில் குற்றம் சுைத்தப்பட்ட 
உத்திசயாகத்தரினால் சைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ை பதிவலயும் அது கதாடர்பில் உரிய 
திவைக்கைத் தவலைரினதும் அவைச்சுச் கசயலாைரினதும் அைதானிப்புகவையும் 
சிபாரிசுகவையும் கருத்திற் ககாண்டு குற்றம் சுைத்தப்பட்ட உத்திசயாகத்தவர அவனத்து 
குற்றச்சாட்டுகைிலிருந்தும் ைிடுைிப்பதற்கு அல்லது தகுந்தகதாரு தண்டவைவய 
ைிதிப்பதற்கு தீர்ைானிக்கப்படும். 
 

முவறயான ஒழுக்காற்று ைிசாரவைகயான்று நடத்தப்பட்டிருப்பின் அவ் ைிசாரவை 
அறிக்வக அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிடம் கிவடக்கப் கபற்றதன் பின்னர் அம் 
முவறயான ஒழுக்காற்று ைிசாரவையின் சபாது முன் வைக்கப்பட்ட அவனத்து 
ைாய்மூல, எழுத்துமூல சாட்சியங்கவையும் கருத்திற் ககாண்டு குற்றம் சுைத்தப்பட்ட 
உத்திசயாகத்தவர அவனத்து குற்றச்சாட்டுகைிலிருந்தும் ைிடுைிப்பதற்கு அல்லது 
ஒன்று அல்லது அதற்கு சைற்பட்ட குற்றச் சாட்டுகளுக்கு குற்றைாைியாக்கப்பட்டு 
தகுந்தகதாரு ஒழுக்காற்றுக் கட்டவைவய ஆவைக்குழு ைிதிக்கும். 

 

சைலும் ஒழுக்காற்று நவடமுவறயின் ஒரு பகுதியாக உத்திசயாகத்தகராருைவர 
சைவல இவட நிறுத்தத்திற்கு உட்படுத்துைதற்கு அல்லது அவ்ைாறு சைவல 
இவடநிறுத்தத்திற்கு உட்பட்டிருக்கும் உத்திசயாகத்தகராருைவர ைீைச் சசவையில் 
அைர்த்துைதற்கு அல்லது கட்டாய ைிடுமுவறயில் அனுப்புைதற்கு அல்லது 
முற்றுப்கபறாத ஒழுக்காற்று ைிடயங்கள் இருக்கும் சபாது உரிய உத்திசயாகத்தவர 
ஓய்வு கபறச் கசய்ைதாயின் அவ்ைாறு ஓய்வு கபறச் கசய்தவல ஓய்வூதியப் பிரைாைக் 
சகாவையின் 12 ஆம் பிரிைின் கீழ் சைற்ககாள்ைதற்கு அல்லது 
சைற்ககாள்ைாதிருப்பதற்குத் தீர்ைானிக்கப்படும். 

 

சைற்கசான்ன நடைடிக்வககளுக்கு சைலதிகைாக சசவைவய ைிட்டு ைிலகிச் கசன்றதாக 
அறிைிக்கப்பட்ட கட்டவைக்கு எதிராக பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்கைினால் 
சைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற சைன்முவறயடீுகவைக் கருத்திற் ககாண்டு, அவ் 
உத்திசயாகத்தர்கவை கபாருத்தைானைாறு ைீைச் சசவையில் 
அைர்த்துைதற்கு/அைர்த்தாதிருப்பதற்குத் தீர்ைானிக்கப்படும். 

 

சைலும், ஆவைக்குழுைினால் ைிதிக்கப்படுகின்ற ஒழுக்காற்றுக் கட்டவைகளுக்கு 
அல்லது அவ்ைாறான ஒழுக்காற்று நடைடிக்வககள் கதாடர்பான தீர்ைானங்களுக்கு 
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எதிராக உயர் நீதிைன்றத்திற்கும் நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபக்கும் 
சைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற சைன்முவறயடீுகளும், ைனித உரிவைகள் ஆவைக்குழு, 
பாராளுைன்ற கபாது ைனுக்குழு, முவறசகள் உத்திசயாகத்தர் (ஒம்புட்ஸ்ைன்) 
ஆகியைற்றிற்கு முன்வைக்கப்படுகின்ற சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பிலும் 
கபாருத்தைானைாறு நடைடிக்வக எடுக்கப்படும். 

 

ஒழுக்காற்றுப் பிரிைிற்குக் கிவடக்கும் அவனத்து ஆைைங்கள் கதாடர்பிலும் ைிகவும் 
ைிரிைாக ைிடயங்கவை ஆராய்ந்து பக்கச் சார்பற்ற தீர்ைானங்கவை எடுப்பதற்காக, 
சிக்கலற்ற ைிதத்தில் அவ் ைிடயங்கவை ஆவைக்குழுைிடம் சைர்ப்பிப்பது 
ஒழுக்காற்றுப் பிரிைின் பைியாகும். 

 

 

6.3.2 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைாத 2011.01.01 ததாடக்ைம் 2011.05.12 ஆம் திைதி 
வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் நிகறசவற்றப்பட்ட பைிைள் 

 

2011.01.01 கதாடக்கம் 2011.05.12 ைவர உயர் நீதிைன்ற ைழக்குகள், சைன்முவறயடீ்டு 
நீதிைன்ற ைழக்குகள், நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப ைழக்குகள் கதாடர்பில் 
சதவையான ஆைைங்கவை ஆராய்ந்து கீழ் ைிபரிக்கப்பட்டைாறு இவ் ைழக்குகைில் 
ஆவைக்குழு சதான்றியது. 

 

உயர் நீதிைன்ற ைழக்குகள்    – 05 

சைன்முவறயடீ்டு நீதிைன்ற ைழக்குகள்  – 07 

நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப – 08 

 

 

6.3.3 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைிய 2011.05.13 ஆம் திைதியிலிருந்து 2011.12.31 
ஆம் திைதி வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் முன்சனற்ற மீளாய்வு 

 
 விடயம் எண்ைிக்கை 

1. குற்றப் பத்திரிவககவைப் பிறப்பித்தல் 15 

2. குற்றப் பத்திரிவககைில் திருத்தம் கசய்தல் 7 

3. குற்றச்சாட்டுகைிலிருந்து ைிடுைித்தல் 16 

4. சசவையிலிருந்து நீக்குதல் 5 

5. பிற தண்டவைக் கட்டவைகள் 61 

6. ைீைச் சசவையில் அைர்த்தல் 19 

7. சைன்முவறயடீுகவை நிராகரித்தல்  09 

8. ஓய்வூதியப் பிரைாைக் சகாவையின் 12 ஆம் பிரிைின் கீழ் 
ஒய்வுகபறச் கசய்தல் 

18 

9. கட்டாய ைிடுமுவறயில் அனுப்புதல் 6 

10. சைவல இவடநிறுத்தம் கசய்தல் 24 

11. ஒழுக்காற்று ைிசாரவை உத்திசயாகத்தர்கவை நியைித்தல் 93 

12. ஒழுக்காற்றுக் காரைிகள் காரைைாக ஓய்வுகபறச் கசய்தவல 
ைழவையான ஓய்வுகபறச் கசய்தலாக ைாற்றுதல் 

02 

13. சசவையிலிருந்து ஓய்வு  கபறச் கசய்தல் 2 

14.  பிற கபாதுைாக கட்டவைகள் 28 

 தமாத்தம் 305 

அட்டவகை இல. 03 
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குற்றப் 
பத்திரிவககவைப் 
பிறப்பித்தல்    

குற்றப் 
பத்திரிவககைில் 

திருத்தம் கசய்தல்   

குற்றச்சாட்டுகைிலிரு
ந்து ைிடுைித்தல்    சசவையிலிருந்து 

நீக்குதல்   

பிற தண்டவைக் 
கட்டவைகள்    

ைீைச் சசவையில் 
அைர்த்தல்    

சைன்முவறயடீுக
வை நிராகரித்தல்    

ஓய்வூதியப் 
பிரைாைக் 

சகாவையின் 
   ஆம் 

பிரிைின் கீழ் 
ஒய்வுகபறச் 
கசய்தல்    

கட்டாய 
ைிடுமுவறயில் 
அனுப்புதல்   

சைவல 
இவடநிறுத்தம் 
கசய்தல்    

ஒழுக்காற்று 
ைிசாரவை 

உத்திசயாகத்தர்கவை 
நியைித்தல்    

ஒழுக்காற்றுக் 
காரைிகள் 
காரைைாக 
ஓய்வுகபறச் 
கசய்தவல 

ைழவையான 
ஓய்வுகபறச் 
கசய்தலாக 
ைாற்றுதல்   

சசவையிலிருந்து 
ஓய்வு  கபறச் 
கசய்தல்   

பிற கபாதுைாக 
கட்டவைகள்    

ஒழுக்ைாற்றுப் பிரிவின் முன்சனற்ற மீளாய்வு –     .05.13 –           

                படம் 03 
 
 

 

 

2011.05.13 கதாடக்கம் 2011.12.31 ைவர உயர் நீதிைன்ற ைழக்குகள், சைன்முவறயடீ்டு 
நீதிைன்ற ைழக்குகள், நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப ைழக்குகள் கதாடர்பில் 
சதவையான ஆைைங்கவை ஆராய்ந்து கீழ் ைிபரிக்கப்பட்டைாறு இவ் ைழக்குகைில் 
ஆவைக்குழு சதான்றியது. 

  
உயர் நீதிைன்ற ைழக்குகள்      – 07 

சைன்முவறயடீ்டு நீதிைன்ற ைழக்குகள்    – 06 

நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப சைன்முவறயடீுகள்  – 22 
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6.3.4 விகனத்திறன் மிக்ைதும் விகளவுப் தபருக்ைமுகடயதுமான சசகவகய வழங்கும் 
வகையில் எடுக்ைப்பட்ட புதிய நடவடிக்கைைள் 

 

ஆவைக்குழு புதிதாக நிறுைப்பட்டதன் பின்னர்  இப் பிரிைின் கசயற்பாடுகைில் 
ைிவனத்திறவனயும் தரத்வதயும் சைம்படுத்தும் சநாக்குடன் (அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைின் அங்கீகாரத்தின் சபரில்) 2011.08.18 ஆம் திகதி கதாடக்கம் கீழ்க் 
காணும் ைாற்றங்கள் சைற்ககாள்ைப்பட்டன. 

 

அதுைவர அகில நாட்டுச் சசவைகைிலும் அந்தந்த அவைச்சின் கீழுள்ை பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர்கைின் ஓர் ஒழுக்காற்று நடைடிக்வகயுடன் கதாடர்புவடய அவனத்து 
நடைடிக்வககளும் சகாப்பு ஆரம்பிக்கப்பட்ட சைவையிலிருந்து சகாப்பு முடிக்கப்படும் 
ைவர ஒரு பதைிநிவல உத்திசயாகத்தரின் கீழ் ஓர் அரச முகாவைத்துை உதைியாைர் 
சசவைவயச் சசர்ந்த உத்திசயாகத்தருக்கு ஒப்பவடக்கப்படுைாறு 
உத்திசயாகத்தர்கைிவடசய பகிர்ந்து சைறாக்கப்பட்டிருந்த முவறவய ைாற்றி, 
பிரிைினால் நிவறசைற்றப்படுகின்ற கடவைகள் பதைிநிவல உத்திசயாகத்தர்கவையும் 
அரச முகாவைத்துை உதைியாைர் சசவைவயச் சசர்ந்த உத்திசயாகத்தர்கவையும் 
அடக்கிய 05 குழுக்கைாகப் பிரித்து அைர்கைிவடசய ஒப்பவடக்கப்பட்டது. 

 

ஒசர கடவையில் உத்திசயாகத்தர்கள் ஈடுபடுைதின் மூலம் அைர்கள் அக் கடவைகவை 
நிவறசைற்றுைதில் ைிவனத்திறனுடனும் சரியாகவும் நிவறசைற்றும் ஆற்றவல 
சைலும் ைிருத்தி கசய்ைதற்கு இதன் மூலம் முடிந்ததுடன், காகிதாதிகள் 
பாைவனயிலும் சிக்கனத்வதக் காைக் கூடியதாக இருந்தது. 

 

 காலத்திற்குக் காலம் அவைச்சுகைிலும், திவைக்கைங்கைிலும் 
சைற்ககாள்ைப்படுகின்ற ைாற்றங்கைின் பின்னர் தபால்கவை பிரித்து சைறாக்கும் 
சபாது ஏற்படக் கூடிய பிரச்சிவனகள் இதனூடாக தீர்க்கப்படுகின்றது. 
 

 குழு ைனப்பாங்குடன் கடவைகவை நிவறசைற்றுைதற்கு உத்திசயாகத்தர்கள் 
பழக்கப்பட்டிருப்பவத அைதானிக்கலாம். 

 

 ஒசர ைிதைான கடவைகைில் ஈடுைதனால் ஏற்படக் கூடிய அழுப்வபத் 
தைிர்க்கும் கபாருட்டு 06 ைாதங்களுக்கு ஒரு தடவை குழுக்களுக்கிவடயில் 
உத்திசயாகத்தர்கவை ைாற்றும் நடைடிக்வககளும் ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ைன. 

 

 இதற்கு சைலதிகைாக, இப் பிரிைிலுள்ை சகல சகாப்புகளும் தரவுத்தை 
முவறவைகயான்றினுள் புகுத்தப்பட்டதுடன், குழுக்களுக்கிவடயில் சகாப்புகவை 
ைாற்றிக் ககாள்ளும் சபாது குறித்த தரவுகள் இற்வறப்படுத்தப்படுகின்றன. இதன் 
மூலம் உரிய சகாப்பு யாரிடமுள்ைது என்பவத உடசன அறிந்து ககாள்ைக் 
கூடிய ைாய்ப்புக் காைப்படுகின்றது. 

 

 அந்தந்த நபரினால் நிவறசைற்றப்படுகின்ற கடவைவய சரியாக 
நிவறசைற்றுைதன் மூலம் கிவடக்கின்ற நிபுைத்துைம் காரைைாக 
ஒழுக்காற்றுப் பைி முகாவைத்துைத்வத இலகுபடுத்துைதற்கும் இவ் சைவலத் 
திட்டம் காரைைாக அவைகின்றது. (உ+ம்: குற்றப் பத்திரிவக தயாரித்தவல 
சரியாகவும் இலகு ைிதத்திலும் சைற்ககாள்ைதினூடாக இதற்கு முன்னர் 
இடம்கபற்ற தைறுகவை தைிர்த்துக் ககாள்ைதற்கு இதனூடாக முடிகின்றது). 
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6.4 சமன்முகறயீட்டுப் பிரிவு 

 

அரசியலவைப்பின் 58(1) உறுப்புவரயின் மூலம் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் 
தத்துைங்கள் வகயைிக்கப்பட்டுள்ை குழுகைான்றினால் அல்லது 
உத்திசயாகத்தகராருைரினால் கசய்யப்படுகின்ற கட்டவை காரைைாக 
அதிருப்திக்குள்ைான எைசரனும் உத்திசயாகத்தகராருைருக்கு அக் கட்டவைக்கு எதிராக 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைிற்கு சைன்முவறயகீடான்வறச் கசய்யும் உரிவை 
ைழங்கப்பட்டுள்ைது. 

 

அசதசபான்று 58(2) உறுப்புவரயினால் அவ்ைாறான சைன் முவறயகீடான்று 
கிவடக்கப்கபற்ற சபாது அது கதாடர்பில் ைிடயங்கவை ஆராய்ந்து பார்த்து அக் 
கட்டவைவய இரத்துச் கசய்ைதற்கு அல்லது ைாற்றுைதற்கு அல்லது 
நிவலயாக்குைதற்கு, கபாருத்தைானைாறு கசயற்படுைதற்கு அரசாங்க சசவை 
ஆவைக்குழுைிற்கு அதிகாரமுண்டு. இவ் ஏற்பாடுகளுக்கு ஏற்றைாறு அரச 
உத்திசயாகத்தர்கைின் கபரும் எண்ைிக்வகயிலான சைன்முவறயடீுகள் அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழுைிடம் கதாடர்ந்தும் முன்வைக்கப்படுகின்றன. இம் 
சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் கசயற்படும் இப் பிரிவு  கீழக் காணும் பைியாட் 
கதாகுதிவயக் ககாண்டு காைப்படுகின்றது. 

 

சிசரஷ்ட உதைிச் கசயலாைர்  – 01 

உதைிச் கசயலாைர்    – 02 

முகாவைத்துை உதைியாைர்   – 12 

 

 

 

 

6.4.1 சமன்முகறயீட்டுப் பிரிவின் பைிைள் 

 

18 ைது அரசியலவைப்புத் திருத்தத்தின் பிரகாரம் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு, 
சைன்முவறயடீ்டு அதிகாரியாக கசயற்படும் ைிடயப் பரப்வப நிர்ையம் கசய்ைதில், 
அரசியலவைப்பின் 61ஆ உறுப்புவரயிலும் 155ஔ உறுப்புவரயிலும் உள்ை 
ஏற்பாடுகளூடாக அமுல் கசய்யப்படுகின்ற கீழ்க் காட்டப்பட்டுள்ை தத்துைம் 
வகயைிக்கப்பட்டுள்ைவை கருத்திற் ககாள்ைல் சைண்டும். 

 

 அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் 2003.07.02 ஆம் திகதிய 1295/26 ஆம் 
இலக்க அதிைிசசட ைர்த்தைானியில் பிரசுரிக்கப்பட்டுள்ை அரசாங்க 
உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று 
நடைடிக்வக, சசவையிலிருந்து நீக்குதல் முதலான அதிகாரங்கள், 
அரசியலவைப்பின் 57 ஆைது உறுப்புவரயின் பிரகாரம் தத்துைம் 
வகயைிக்கப்பட்டிருத்தல். 
 

 சதசிய கபாலிஸ் ஆவைக்குழுைினால் 2006.06.13 ஆம் திகதிய 1449/12 ஆம் 
இலக்க அதிைிசசட ைர்த்தைானியில் பிரசுரிக்கப்பட்டுள்ை கபாலிஸ் 
உத்திசயாகத்தர்கைின் நியைனம், பதைியுயர்வு, இடைாற்றம், ஒழுக்காற்று 
நடைடிக்வக, சசவையிலிருந்து நீக்குதல் முதலான அதிகாரங்கள், 
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அரசியலவைப்பின் 155ஏ(1) உறுப்புவரயின் பிரகாரம் தத்துைம் 
வகயைிக்கப்பட்டிருத்தல். 

 

சைசல காட்டப்பட்ட தத்துைம் வகயைிக்கப்பட்ட அதிகாரிகயாருைரின் கட்டவையினால் 
அதிருப்திக்குள்ைான அரச உத்திசயாகத்தகராருைருக்கு, அரசியலவைப்பின் 58(1) ஆம் 
உறுப்புவரயின் பிரகாரம், எழுத்துமூல சைன்முவறயகீடான்வற ஆவைக்குழுைிடம் 
முன்வைப்பதற்கு உரிவை உண்டு என்பதுடன், இவ்ைாறு முன்வைக்கப்படுகின்ற 
சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் சைன்முவறயடீ்டுப் பிரிவு நடைடிக்வக சைற்ககாள்ளும். 
 

இைற்றிற்கு சைலதிகைாக, சைற்கசான்ன பைிகளுடன் கதாடர்புவடய ஆவைக்குழுைின் 
தீர்ைானகைான்றிற்கு எதிராக நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவபயிடம் 
முன்வைக்கப்படுகின்ற சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பிலும் உயர் நீதிைன்றத்தில் 
கதாடுக்கப்படுகின்ற ைழக்குகள் கதாடர்பிலும் இப் பிரிவு நடைடிக்வக சைற்ககாள்ளும். 
 

6.4.2 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைாத 2011.01.01 ததாடக்ைம் 2011.05.12 ஆம் திைதி 
வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் நிகறசவற்றப்பட்ட பைிைள் 

 

இக் காலப்பகுதியில் உயர் நீதிைன்றம், சைன்முவறயடீ்டு நீதிைன்றம், நிருைாக 
சைன்முவறயடீ்டு நியாய சவப ஆகியைற்றினால்  சகாரப்பட்ட தகைல்கள் கதாடர்பில் 
சகாப்புகள் ைாயிலாக சதவையான தகைல்கள் ைழங்கப்பட்டன. 
 

 

6.4.3 அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு இயங்ைிய 2011.05.13 ஆம் திைதியிலிருந்து 2011.12.31 
ஆம் திைதி வகரயிலான ைாலப்பகுதியில் முன்சனற்ற மீளாய்வு 

 
அ
ட்
ட
வ
கை
 
இ
ல
.
 
0
4 

 

 
 

6.4.4 ைி
வன
த்
தி
ற
ன்
  

 

  விடயம் 

தபாலிஸ் 
திகைக்ைளத்திற்குரிய 
சமன்முகறயீடுைளின் 

எண்ைிக்கை 
பிற 

சமன்முகறயீடுைள் 

தமாத்தம் 

1 
அறிக்வக கிவடக்கப் கபறாத 
சைன்முவறயடீுகள் 590 275 865 

2 
அறிக்வக கிவடக்கப் கபற்று 
கசயற்பட்டுக் ககாண்டிருக்கும் 
சைன்முவறயடீுகள் 

8 95 103 

3 ைிசாரவை முடிக்கப்பட்ட 
சைன்முவறயடீுகைின் எண்ைிக்வக 40 

189 229 

4 தற்சையம் ைிசாரவையிலுள்ை 
நீதிைன்ற ைழக்குகள் 11 

1 12 

5 
தற்சையம் ைிசாரவையிலுள்ை 
நிருைாக சைன்முவறயடீ்டு நியாய 
சவப ைழக்குகைின் எண்ைிக்வக 

2 13 15 

6 கபாது ைனுக்குழு ைிசாரவைகைின் 
எண்ைிக்வக 

0 8 8 

 தமாத்தம் 651 581 1232 
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                படம் 04 
 

 

6.4.4 வகனத்திறன் மிக்ைதும் விகளவுப் தபருக்ைமுகடயதுமான சசகவகய வழங்கும் 
வகையில் எடுக்ைப்பட்ட புதிய நடவடிக்கைைள் 

 

18 ஆைது அரசியலவைப்புத் திருத்தத்தின் பிரகாரம், கபாலிஸ் உத்திசயாகத்தர்களும் 
அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் ைிடயப் பரப்பிற்குள் ைருகின்ற அரச 
உத்திசயாகத்தர்கைாக கருதப்படுைதின் காரைைாக, சைன்முவறயடீ்டுப் பிரிைிற்குக் 
கிவடக்கும் சைன்முவறயடீுகைின் எண்ைிக்வக குறிப்பிடத்தக்க அைைில் 
அதிகரித்திருப்பதுடன், தாைதைின்றி இம் சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் 
ஆவைக்குழுைின் தீர்ைானங்கவை ைழங்குைதற்குத் சதவையான நடைடிக்வககவை 
எடுக்க சைண்டியுள்ைது. இதற்கவைய, 

 

 கிவடக்கும் சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பிலான தகைல்கவை கைினிையப்படுத்தி, 
அத் தரவுகவை கைினியின் உதைிவயக் ககாண்டு முகாவை கசய்ைதற்குத் 
சதவையான நடைடிக்வக எடுப்பது ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 
 

 சைன்முவறயடீ்டுப் பிரிைின் சகாப்புகைின் முகாவைத்துைம் கதாடர்ந்தும் 
சீரவைக்கப்பட்டதுடன், உள்ைக கடவைகவைக் வகயைிக்கும் நடைடிக்வககள் 
இதற்கவைய ைீைவைக்கப்பட்டது. 

 

 சைன்முவறயடீ்டுப் பிரிைின் ைிடயப் பரப்பிற்கு அப்பாற்பட்டதாக 
முன்வைக்கப்படுகின்ற ைிடயங்கவை பகுப்பாய்வு கசய்து, அவை கதாடர்பில் 
எடுக்கப்பட சைண்டிய நடைடிக்வககவை முன்கூட்டிசய தீர்ைானிப்பதன் மூலம் 
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குறித்த சைன்முவறயடீுகள் கதாடர்பில் கசயற்படும் கதாழிற்பாடு 
ைிவனத்திறனாக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

 தற்சையம் சைற்ககாள்ைப்பட்டுள்ை ைறுசீரவைப்புகைின் கபாருத்தம் ைற்றும் 
கதாடர்ந்தும் சைற்ககாள்ை சைண்டிய ைாற்றங்கள் கதாடர்பில் ைாதத்திற்கு ஒரு 
தடவை சைற்ககாள்ைப்படுகின்ற முன்சனற்ற ைீைாய்ைின் மூலம் இனங் 
காண்பதற்கு நடைடிக்வக சைற்ககாள்ைப்பட்டுள்ைது. 

 

 ைிடயப் பரப்பிற்குரிய ைிடயங்கள் கதாடர்பில் பைியாட் கதாகுதியின் அறிவை 
ைிருத்தி கசய்ைதற்குத் சதவையான ைழிகாட்டல்கள் சைற்ககாள்ைப்பட்டு 
ைருகின்றது. 

 

 சைன்முவறயடீுகள் சைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ை உத்திசயாகத்தர்களுக்குத் சதவையான 
தகைல்கவை ைழங்கும் பைிகள் குறிப்பாக புதன்கிழவைகைில் 
சைற்ககாள்ைப்படுைதுடன், இதனூடாக ஏற்படக் கூடிய கதைிைற்ற தன்வைவய 
குவறத்துக் ககாள்ைதற்கு நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

 

6.5 நிருவாைப் பிரிவு 

 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகத்தின் கபாதுைான நிருைாகப் பைிகள் 
நிருைாகப் பிரிைிற்கு ஒப்பவடக்கப்பட்டுள்ைது. இப் பிரிைிற்குப் கபாறுப்பாக சைலதிக 
கசயலாைர் (நிருைாகம்) கசயற்படுகின்றார். 

 

நிருைாகப் பிரிைினால் பின்ைரும் பைிகள் நிவறசைற்றப்படுகின்றது. 
 

 ஆவைக்குழு அலுைலகத்தின் ஒட்டுகைாத்த நிருைாகம். 
 ஆவைக்குழு அலுைலகத்தின் ைனித ைை முகாவைத்துைம். 
 தகைல் முகாவைத்துைப் பைிகள். 

 

இப் பிரிைின் பைியாட் கதாகுதிக் கட்டவைப்பு ைருைாறு: 
 

சைலதிக கசயலாைர்   – 01 

உதைிச் கசயலாைர்   – 01 

நிருைாக உத்திசயாகத்தர்  – 01 

கைாழிகபயர்ப்பாைர்   – 02 

முகாவைத்துை உதைியாைர் – 11 

 

6.6 ைைக்குப் பிரிவு 

 

இப் பிரிவு ஆவைக்குழு ஆவைக்குழு அலுைலகத்திற்காக தடங்கலற்ற நிதித் தகைல் 
முவறவைவயயும் முகாவைத்துை முவறவைவயயும் உறுதி கசய்த ைண்ைம்  நிதிச் 
சசவைகவை ைழங்குகின்றது. இதற்காக பின்ைரும் பைிகள் நிவறசைற்றப்படுகின்றன. 
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 ஆவைக்குழு அலுைலகத்திற்காக நிதித் திட்டங்கவை ைகுத்தலும் அமுல் 
கசய்தலும். 
 

 கபாருட்கவையும் சசவைகவையும் ைழங்கல். 
 

 நிவலயான கசாத்துக்கைின் முகாவைத்துைம். 
 

 நிதியியல் ைிடயங்கள் கதாடர்பான ைழிகாட்டல்களும், ஆசலாசவனகளும். 
 

 பிரதான கைக்கீட்டு உத்திசயாகத்தரான கசயலாைருக்கு நிதிப் பிரிைின் 
நடைடிக்வககள் கதாடர்பில் இற்வறப்படுத்தப்பட்ட தகைல்கவை ைழங்கல். 

 

 பிரிவுகளுக்கிவடயில் நிதி நடைடிக்வககவை ஒருங்கிவைத்தல். 
 

 ககாள்முதல் நடைடிக்வககவை சைற்ககாள்ைல். 
 

இப் பிரிவு கீழ்க் காணும் பைியாட் கதாகுதிவயக் ககாண்டுள்ைது. 
 

கைக்காைர்    – 01 

முகாவைத்துை உதைியாைர் – 06 

 

07. நிதி ஒதுக்ைீடு 

 

2011.01.01 கதாடக்கம் 2011.12.31 ைவர அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகத்தின் 
கசலைினப் கபாழிப்பு ைருைாறு: 

 
 நிதி ஒதுக்ைீடு தசலவினம் சசமிப்பு 
ைீண்கடழும் 114615000.00 79,579,451.71 35,035,548.29 
மூலதனம் 11,280,000.00 7,986,693.74 3,293,306.26 
கூட்டுத்கதாவக 125,895,000.00 87,566,145.45 38,328,854.55 

                 
 

08. பைியாட் ததாகுதி  
 
8.1 நிறுவனக் ைட்டகமப்பு 
 

நிறுைனக் கட்டவைப்பு பக்கம் 31 ஐப் பார்க்க. 
 

8.2 பைியாட் ததாகுதி 
 

ைீைாய்வுக்குட்பட்ட காலப்பகுதியில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைின் 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட பைியாட் கதாகுதி, தைிசாைர் உள்ைிட்ட 09 உறுப்பினர்களுடன் 204 
உத்திசயாகத்தர்கவைக் ககாண்டதாகக் காைப்பட்டதுடன், இக் காலப்பகுதியில் அரசாங்க 
சசவை ஆவைக்குழு அலுைலகம் உண்வையிசலசய சசவையில் ஈடுபடுத்திய 
பைியாட் கதாகுதி உத்திசயாகத்தர்கள் 150 (54 பதைிகள் கைற்றிடைாகக் காைப்பட்டதன் 
காரைைாக) ஆகும். இதன் பைியாட் கதாகுதி கட்டவைப்பு கதாடர்பான ைிபரம் 
ைருைாறு: 
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பைியாட் ததாகுதி விபரம் 
கசயலாைர்     – 01 
சைலதிக கசயலாைர்    – 02 
சிசரஷ்ட உதைிச் கசயலாைர்  – 04 
உதைிச் கசயலாைர்    – 22 
கைக்காைர்     – 01 
நிருைாக உத்திசயாகத்தர்   – 01 
கைாழிகபயர்ப்பாைர்    – 02 
அரச முகாவைத்துை உதைியாைர் – 83 
சாரதிகள்     – 12 
அலுைலக உதைியாைர்   – 22 
தமாத்தம்     - 150 

 
8.3 பைியாட் ததாகுதிக்ைான பயிற்சி நடவடிக்கைைள் 
 

ஆவைக்கு அலுைலக உத்திசயாகத்தர்கைின் ைிடய அறிவு, கைாழித் சதர்ச்சி, 
கதாழில்நுட்ப அறிவு, ைிசசட முகாவைத்துை ஆற்றல் முதலானைற்வற ைிருத்தி 
கசய்ைதற்காக பல்சைறு பயிற்சி நிகழ்ச்சிகைில் பங்குபற்றும் ைாய்ப்புகவை, 
ைழவைசபால் 2011 ஆம் ைருடத்திலும் உத்திசயாகத்தர்களுக்கு ைழங்குைதற்கு 
நடைடிக்வக எடுக்கப்பட்டது. 
தரம் பயிற்சிகநறி நிறுைனம் உத்திசயாகத்தர்கைின் 

எண்ைிக்வக 
பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

நீண்டகால 
(கைைிநாடு) 

அவுஸ்திசரலிய சதசிய 
பல்கவலக்கழகம், 
அவுஸ்திசரலியா. 

01 

பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

குறுகியகால 
(கைைிநாடு) 

சிைில் சசவை நிறுைகம், 
சிங்கப்பூர். 

01 

பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

குறுகியகால 
(கைைிநாடு) 

லால் பகதூர் சாஸ்திரீ 
நிருைாகம் கதாடர்பான 
சதசிய நிறுைகம் 

01 

பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

குறுகியகால 
(கைைிநாடு) 

சிங்கப்பூர் நற்புறவு நிகழ்ச்சி, 
சிங்கப்பூர். 

01 

பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

நீண்டகால 
(உள்ளூர்) 

முகாவைத்துைம் கதாடர்பான 
பட்டப்பின் படிப்பு நிறுைகம் 

01 

பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

குறுகியகால 
(உள்ளூர்) 

அபிைிருத்தி நிருைாக 
நிறுைகம் 

05 

பதைிநிவல 
உத்திசயாகத்தர் 

நீண்டகால 
(உள்ளூர்) 

அபிைிருத்தி நிருைாக 
நிறுைகம் 

01 

முகாவைத்துை 
உதைியாைர் 

குறுகியகால 
(உள்ளூர்) 

அரச சசவை பயிற்சி 
நிறுைகம் 

83 

முகாவைத்துை 
உதைியாைர் 

நீண்டகால 
(உள்ளூர்) 

ைிசலாதா நிறுைகம் 02 

ஒட்டுகைாத்தப் 
பைியாட் கதாகுதி 

½ நாள் (உள்ளூர்) இலங்வக கட்டவைகள் 
நிறுைகம் 

150 

அட்டவகை இல. 06 
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09.  2011 ஆம் வருடத்தில் அந்தந்தப் பிரிவினால் விளக்ைங்ைள் சமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ள 
வழக்குைளின் எண்ைிக்கை 

பிரிவு உயர் நீதிமன்றம் சமன்முகறயீட்டு 
நீதிமன்றம் 

நிருவாை சமன்முகறயீட்டு 
நியாய சகப 

தாபனம் 02 00 03 
நியைனம் 26 08 14 
ஒழுக்காற்று 12 13 30 
சைன்முவறயடீு 09 3 15 
கூட்டுத்ததாகை 49 24 62 
அட்டவகை இல. 07 

 
10. ஆகைக்குழுக் கூட்டங்ைள் 
 

அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழு ைீண்டும் ஆரம்பிக்கப்பட்ட 2011.05.19 கதாடக்கம் 
2011.12.31 ைவரயிலான ைீைாய்வுக்குட்பட்ட காலப்பகுதியில் ஆவைக்குழுைினால் 71 
கூட்டங்கள் நடாத்தப்பட்டுள்ைன. 

 
11. நன்றி ததரிவிப்பு 

 
ைீைாய்வுக்குட்பட்ட ைருடத்தில் அரசாங்க சசவை ஆவைக்குழுைினால் 
நிவறசைற்றப்பட்ட கபரும்பாலான ைிக முக்கிய பைிகைின் சபாது அவனத்து 
அவைச்சுச் கசயலாைர்களும், திவைக்கைத் தவலைர்களும், குறிப்பாக, 

 
 ஜனாதிபதி கசயலகம் 
 அவைச்சரவை அலுைலகம் 
 கபாது நிருைாக, உள்நாட்டலுைல்கள் அவைச்சு 
 நிதி, திட்டைிடல் அவைச்சு 
 சதசிய சம்பை ைற்றும் பதைியைி ஆவைக்குழு 
 தகைல் கதாழில்நுட்ப முகைராண்வை 
 அரசாங்க சசவை  ஆவைக்குழு பைியாட் கதாகுதி உத்திசயாகத்தர்கள் 

ைழங்கிய ஒத்துவழப்பிற்கும் பங்கைிப்பிற்கும் ஆவைக்குழு ைிசசடைாக நன்றி 
கதரிைித்துக் ககாள்கின்றது. 

 
ைித்தியாசஜாதி வைத்தியர் (திரு.) தயாசிறி பிரைாந்து  – தைிசாைர் 

ஜனாதிபதி சட்டத்தரைி திரு. பாலித எம் குைாரசிங்ஹ  – அங்கத்தைர் 

திருைதி சிறிைாசைா ஏ. ைிசஜரத்ன     – அங்கத்தைர் 

திரு. எஸ்.சீ. ைான்னப்கபருை     – அங்கத்தைர் 

திரு. ஆனந்த கசனைிரத்ன      – அங்கத்தைர் 
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திரு. என்.எச். பதிரை      – அங்கத்தைர் 

திரு. எஸ். தில்வலநடராஜா     - அங்கத்தைர் 

திரு. எம்.டீ.டப். ஆரியைன்ச      – அங்கத்தைர் 

திரு. ஏ. முஹைட் நஹியா      – அங்கத்தைர் 

 
நிறுவனக் ைட்டகமப்பு 

அரசாங்ை சசகவ ஆகைக்குழு 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

தவிசாளரும் 
அங்ைத்தவர்ைளும் 

தசயலாளர் 

சி.உ.தச. 
(தாபனம்) 

சமலதிை தசயலாளர் 
(தாபனம்) 

சமலதிை தசயலாளர் 
(நிருவாைமும் நிதியும்) 

சி.உ.தச. 
(நியமனம்) 
 

சி.உ.தச. 
(பதவியுயர்வு) 
 

சி.உ.தச. 
(சமன்முகறயீடு) 
 

சி.உ.தச. 
(ஒழுக்ைாற்று) 
 

ைைக்ைாளர் 

உ.தச.  (4) உ.தச. (5) உ.தச. (5) உ.தச. (5) உ.தச. (5) 

உள்ைக 
கைக்காய்ைாைர் 

கைாழிகபயர்ப்பாைர் (2) த.கதா.உ. 

பிற பைியாட் கதாகுதி 

உ.தச. (நிருவாைம்) 

நி.உ. 
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