
පගති  වාර්තාව  -  2011 
 

1.0 හැදින්වීම   

19 85 අංක 28 දරන පාර්ලිෙම්න්තු පනත මගින් පිහිටුවන ලද ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනයට 

ෙමරට සාමාන්‍ය අධ්‍යාපන සහ ගුරු අධ්‍යාපන විෂයමාලා සැකසීම, අධ්‍යාපන ක්ෙෂේතෙය්  

නියැළි වෘත්තිකයන්ෙග් වෘත්තීය සංවර්ධනය සහ අධ්‍යාපන පතිපත්ති හා ඒවා කියාත්මක 

කිරීම සම්බන්ධ පර්ෙය්ෂණ පැවැත්වීෙම් වගකීම පැවරී ඇති අතර ඒ අනුව 2011 වර්ෂෙය්  දී 

ආයතනය මගින් ව්‍යාපෘති 120ක් කියාවට නඟන ලදී.  ෙමම වර්ෂෙය්  ආයතනයට ලබා දුන් 

රාජ්‍ය  පතිපාදන එහි ෙසේවක වැටුප් සඳහා පධාන වශෙයන් ෙයොදාගත් අතර ඉතිරිය නඩත්තු 

කටයුතු වල ෙකොටසක් සහ වාර්ෂික ව්‍යාපෘති වලින් සිමීත ෙකොටසක් කියාවට නැගීම සඳහා 

භාවිත කරන ලදී.    ව්‍යාපෘති ආශිත වියදම් පධාන වශෙයන් පියවාගනු ලැබුෙය් ෙලෝක බැංකු,   

යුනිෙසෆ් හා ජර්මන් සහෙයෝගිතා ආදි විෙද්ශාධාර  සපයන ආයතන මගින් ලැෙබන  

පතිපාදන  සහ අධ්‍යාපන පද්ධතිෙය් සිටින වෘත්තිකයන් සඳහා ආයතනය මගින් පවත්වනු 

ලබන සහතික පත පාඨමාලාවන්ෙග් සිට අධ්‍යාපන දර්ශනපති උපාධි පාඨමාලා දක්වා වු 

පාඨමාලා ඇතුළු අෙනකුත් ආදායම් මාර්ග  ඔස්ෙසේ උපයන ආදායම්වලින් ෙකොටසකිනි.   

 
වර්ෂය ආරම්භෙය් දී  ගරු අධ්‍යාපන අමාත්‍යතුමා විසින් ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනෙයහි 

ආයතන සභාවට විවිධ නිපුණතා සහිත විෙශේෂඥ වෘත්තීකයන්  ෙගන් සමන්විත නව සාමාජික 

මඩුල්ලක්  පත් කරන ලදී.  ආයතනෙය්  අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයා වශෙයන් මහාචාර්ය ඩබ්. 

එම්. අෙබ්රත්න බණ්ඩාර මහත්මා පත් වු අතර, ආයතන ඵලදායීතාව හා කාර්යක්ෂමතාව 

වර්ධනය  සඳහා  එතුමා විසින් විෙශේෂ පියවර කිහිපයක් ගන්නා ලදී.  

  

2011 වර්ෂය තුළ ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය විසින් කියාත්මක කරන ලද කාර්යයන්හි  

සමස්ත පගතිය ෙමම වාර්තාෙවහි 2-8 දක්වා ඇති ශිර්ෂ යටෙත් දක්වා ඇත.  

 

2.0 ජාතික අධ්‍යාපන ආයතන සංවිධාන වɗහය  
2.1 ආයතන සභාව - 2011  

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතන පනත මගින් එහි ආයතන සභාව ෙවත පහත සඳහන් බලතල පැවරී 

ඇත.  

• ව්‍යවස්ථාෙවන් නියම කරන ලද බඳවා ගැනීෙම් පටිපාටි හා  පත් කිරීම් සම්බන්ධ 

කියා පිළිෙවලට අනුව ආයතනෙය්  කාර්ය මණ්ඩලය පත් කිරීම.  

• ආයතනෙය් කාර්ය මණ්ඩල ෙසේවා සම්බන්ධ නියමයන් සහ ෙකොන්ෙද්සි, වැටුප්,   

ෙව්තන හා අෙනකුත් පාරිෙතෝෂික ඇතුඵ කාර්ය මණ්ඩල ෙසේවා ෙගවිම් සම්බන්ධ 

නීති රීති තිරණය කිරීම. 



• ආයතනෙය් විනය සම්බන්ධ නීති රීති සම්පාදනය කිරීම.  

• ආයතන කාර්ය මණ්ඩල පතිලාභ හා අර්ථ සාධක ෙගවිම් සම්බන්ධ අරමුදල් 

ස්ථාපිත කිරීම හා විධිමත් කිරීම.  

2011 වසෙර් ආයතනෙය් ආයතන සභාව පහත දැක්ෙවන සාමාජිකයන්ෙගන් සමන්විත විය.  

එච්.එම්. ගුණෙසේකර මහතා      - සභාපති   
(ෙල්කම්, අධ්‍යාපන අමාත්‍යංශය) 
 
මහාචාර්ය ඩබ්ලිව්. එම්. අෙබ්රත්න බණ්ඩාර මහතා  - සාමාජික  
(අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය) 
 

මහාචාර්ය එස්. සන්දරෙසේගරම් මහතා    - සාමාජික  
(හිටපු පීඨාධිපති,  අධ්‍යාපන පීඨය, ෙකොළඹ විශව්විද්‍යාලය) 
 
මහාචාර්ය අර්ජුන ද සිල්වා මහතා    - සාමාජික  
(මහාචාර්ය,  ෛවද්‍ය පීඨය, කැලණිය විශ්වවිද්‍යාලය) 
 
මහාචාර්ය මුදියන්ෙසේ දිසානායක මහතා    - සාමාජික  
(ෙජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ය / අධ්‍යක්ෂ, දෘෂ්‍ය හා පාසාංගික කලා විශව්විද්‍යාලය) 
 
මහාචාර්ය ෙරෝලන්ඩ් අෙබ්පාල මහතා    - සාමාජික  
(ෙජ්‍යෂ්ඨ  මහාචාර්ය,  අධ්‍යාපන පීඨය, ෙකොළඹ විශ්වවිද්‍යාලය) 
 
ආචාර්ය ටී.ඒ. පියසිරි මහතා     - සාමාජික  
(අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, තෘතීය හා වෘත්තීය අධ්‍යාපන ෙකොමිසම) 
 
මංජුල මාකුඹුර  මහතා     - සාමාජික  
(නීතිඥ)  
 
ආර්. උඩුවාවල මහතා      - සාමාජික  
(අධ්‍යක්ෂ, ජාතික අයවැය ෙදපාර්තෙම්න්තුව) 
 
පී. රෙන්පුර මහතා      - සාමාජික  
(අතිෙර්ක ෙල්කම්, උසස් අධ්‍යාපන අමාත්‍යංශය) 
 
ෛවද්‍ය සාරංග අලහප්ෙපරුම මහතා    - සාමාජික  
(ෛවද්‍ය නිලධාරි, මුලික ෙරෝහල, කිරිබත්ෙගොඩ) 
 
වී.සී.ඩි.පී. ෙපෙර්රා මිය      -  ආයතන සභා ෙල්කම්  
(පධාන ව්‍යාපෘති නිලධාරි, ඉංගීසි ෙදපාර්., ජා.අ.ආ) 
 
2.2 ශාස්තීය කටයුතු මණ්ඩලය - 2011 

ආයතන සභාවට අමතර ව ආයතනෙය් සියලු ම ශාස්තීය කටයුතු සම්බන්ධෙයන් උපෙදස් 

දීමට අධ්‍යාපන කළමනාකරණ, පරිපාලන හා ෙවනත්  ක්ෙෂේතවල පවීණත්වයක් ඇති 

විද්වතුන්ෙගන් සමන්විත ශාස්තීය කටයුතු මණ්ඩලයක් පත් වන අතර එමගින් ආයතනෙය් 

පහත දැක්ෙවන ශාස්තීය කාර්යයන් සම්බන්ධෙයන් අධ්‍යාපනික නායකත්වය, සුපරික්ෂණය 

සහ උපෙද්ශනය ලබා  ෙදයි.  

• සියලු ම ශාස්තීය කාර්යවල දී ආයතන සභාවට උපෙදස් සැපයීම. 
• ශාස්තීය කටයුතු සම්බන්ධ ව ආයතන සභාව විසින් පවරන ලද කටයුතු 

සම්බන්ධෙයන් කරුණු සමාෙලෝචනය ෙකොට වාර්තා කිරීම. 
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• ආයතනය විසින් පවත්වනු ලබන අධ්‍යයන පාඨමාලා, පුහුණු වැඩසටහන් සහ 
විභාග පිළිබඳ නිර්ෙද්ශ ආයතන සභාවට ඉදිරිපත් කිරීම. 

• ආයතනය විසින් පවත්වනු ලබන අධ්‍යාපන පාඨමාලා, පුහුණු වැඩසටහන් හා 
විභාග සඳහා සිසුන් බඳවා ගැනීම  පිළිබඳ නිර්ෙද්ශ ආයතන සභාවට ඉදිරිපත් 
කිරීම. 

• ආයතනය විසින් පවත්වනු ලබන පාඨමාලා, පුහුණු වැඩසටහන් ෙහෝ විභාග වලට 
අදාළ නීති රීති සම්පාදනය කිරීම හා ඒවා  ආයතන සභාවට ඉදිරිපත් කිරීම.  

• ආයතනය විසින් පවත්වනු ලබන විභාගවල දී විභාග පරික්ෂකවරුන් වශෙයන් 
පත් කිරීමට සුදුසු අයෙග් නම් ආයතන සභාවට නිර්ෙද්ශ කිරීම. 

• ශාස්තීය කාර්ය හා සම්බන්ධ ශිෂ්‍යත්ව, පදක්කම් සහ ත්‍යාග පදාන පිළිබඳ නීතිරීති 
සහ ඒවාෙය් ස්වභාවය පිළිබඳ ව ආයතන සභාවට නිර්ෙද්ශ ඉදිරිපත් කිරීම.  

• ආයතන සභාව මඟින් අනුමත ෙකොන්ෙද්සි සම්පුර්ණ කරන ලද පුද්ගලයන් සඳහා 
ශිෂ්‍යත්ව, පදක්කම් සහ ත්‍යාග පදානය කිරීම හා  

• ආයතන සභාෙව් අනුමැතිය ඇතිව විවිධ කමිටු සඳහා ශාස්තීය කටයුතු 
මණ්ඩලයට ඇතුළත් පුද්ගලයන්ට පරිබාහිර පුද්ගලයන් පත් කිරීම.  

 

2011 වසෙර් ශාස්තීය කටයුතු මණ්ඩලය සමන්විත වූෙය් පහත දැක්ෙවන විද්වතුන්ෙගනි. 

මහාචාර්ය ඩබ්ලිව්. ආරියදාස  ද සිල්වා මහතා    - සභාපති   
(හිටපු පීඨාධිපති, අධ්‍යාපන පීඨය, ෙකොළඹ විශව්විද්‍යාලය) 
 
මහාචාර්ය ඩබ්ලිව්. එම්. අෙබ්රත්න බණ්ඩාර මහතා  - සාමාජික  
(අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය) 
 
මහාචාර්ය එස්. විදානපතිරණ මහතා    - සාමාජික  
(ෙජ්‍යෂ්ඨ කථිකාචාර්ය, ක්ෂුද ජිව විද්‍යා ෙදපාර්. කැලණිය විශ්වවිද්‍යාලය) 
 
මහාචාර්ය නාරද වර්ණසුරිය මහතා    - සාමාජික  
(හිටපු උපකුලපති, ශි ජයවර්ධනපුර විශ්වවිද්‍යාලය) 
 
ආර්. එස්. මැදගම මහතා     - සාමාජික  
(විශාමික අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, අධ්‍යාපන පතිසංසක්රණ  හා  
කියාත්මක කිරීෙම් ඒකකය) 
 
අනුර එදිරිසිංහ මහතා      - සාමාජික  
(ෙකොමසාරිස්, විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව) 
 
තිස්ස නන්දෙසේන මහතා     - සාමාජික  
(ෙල්කම්, විශ්වවිද්‍යාල පතිපාදන ෙකොමිසම) 
 
වී. මුතුකුමාරස්වාමි මහතා    - සාමාජික  
(විදුහල්පති, හින්දු විද්‍යාලය ෙකොළඹ 04)  
 
ඩබ්ලිව්. එම්. එන්. ෙජ්. පුෂප්කුමාර  මහතා   - සාමාජික  
(ෙකොමසාරිස් ජනරාල්, අධ්‍යාපන පකාශන ෙදපාර්තෙම්න්තුව) 
 
ආචාර්ය පි. සී. පී. ජවුෆර් මහතා     - සාමාජික  
(ෙජ්‍යෂ්ඨ කථිකාචාර්ය, අධ්‍යාපන පීඨය, විවෘත විශ්වවිද්‍යාලය) 
 
තිස්ස ෙහේවාවිතාරණ මහතා      - සාමාජික  
(පධාන ෙකොමසාරිස්, ගුරු අධ්‍යාපන, අධ්‍යාපන අමාත්‍යංශය) 
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ආචාර්ය ටි. ඒ. ආර්. ෙජ්. ගුණෙසේකර මිය    - සාමාජික  
(ස.අ.ජ. / පර්ෙය්ෂණ, සැලසුම් හා සංවර්ධන පීඨය, ජා.අ.ආ.) 
  
ඩබ්ලිව්. සියඹලා  ෙගොඩ මහතා     - සාමාජික (2011.03.31 දක්වා) 
(ස.අ.ජ. / භාෂා, මානව ශාස්ත හා සමාජ විද්‍යා පීඨය, ජා.අ.ආ.) 
 
 එල්. එච්. විෙජ්සිංහ මහතා     - සාමාජික (2011.03.22 සිට 
(ස.අ.ජ. / විද්‍යා හා තාක්ෂණ පීඨය, ජා.අ.ආ.)    2011.07.05 දක්වා) 
 
අයි. එම්. ෙක්. බී. ඉලංගසිංහ මහතා    - සාමාජික (2011.04.12 සිට) 
(ස.අ.ජ. / අධ්‍යාපන නායකත්ව සංවර්ධන හා ගුරු අධ්‍යාපන පීඨය, ජ.අ.ආ) 
 
එස්. අටුෙගොඩ මහතා      - සාමාජික  
(ස.අ.ජ. / විකල්ප අධ්‍යාපන පීඨය, ජා.අ.ආ.)     (2011.03.22 සිට2011 06.20 දක්වා) 
 
ආචාර්ය එන් වන්නිආරච්චි  මිය     -  සාමාජික (2011.06.20 සිට)  
(ස.අ.ජ. / විකල්ප අධ්‍යාපන පීඨය, ජා.අ.ආ.)  
 
ආචාර්ය ජි. ෙකොඩිතුවක්කු මහතා   - සාමාජික (2011.04.01 සිට)  
(ස.අ.ජ. (වැ.බ.) / භාෂා, මානව ශාස්ත හා සමාජ විද්‍යා පීඨය, ජා.අ.ආ.) 
 
එම්.එන්.එස්.පී. ජයවර්ධන මහතා    - සාමාජික (2011.09.06 සිට) 
(ස.අ.ජ.(වැ.බ) විද්‍යා හා තාක්ෂණ පීඨය, ජා.අ.ආ.) 
 
වී.සි.ඩි.පී. ෙපෙර්රා මිය      -  ෙල්කම්  
(පධාන ව්‍යාපෘති නිලධාරි, ඉංගීසි ෙදපාර්., ජා.අ.ආ) 
 
 

2.3 අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් කාර්යාලය 
අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් ෙල්කම් කාර්යාලය හා අභ්‍යන්තර විගණන අංශය අධ්‍යක්ෂ 

ජනරාල්වරයාෙග් සෘජු අධීක්ෂණය යටෙත් කියාත්මක ෙව්. අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්  ෙල්කම් 

කාර්යාලය මගින් 2011 වසෙර් දී ආයතන සභා රැස්වීම් 12ක් හා ශාස්තීය කටයුතු මණ්ඩල 

රැස්වීම් 13ක් සම්බන්ධීකරණය ෙකොට තිෙබ්.   

 

2011 වසෙර් දී ද ආයතනෙය් අභ්‍යන්තර පරිපාලන වɖහය ශක්තිමත් කිරීම සඳහා  අභ්‍යන්තර 

විගණන අංශය මගින් කාර්යක්ෂම විගණන ෙසේවාවක් පවත්වා ෙගනයන ලදී.    

 
2.4  පීඨ / අංශ  

2011 වර්ෂෙයහි ආයතනෙය් සංවිධාන  වɖහය පහත සදහන් එක් එක් පීඨ සහ අංශ 
යටෙත් කියාත්මක විය.    

 

2.4.1 භාෂා, මානව ශාස්ත හා සමාජ විද්‍යා පීඨය 
 සිංහල ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ෙදමළ ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ඉංගීසි ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ෙසෞන්දර්ය ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ආගම් ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
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 සමාජ විද්‍යා ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 මුල් ළමාවිය සංවර්ධන හා පාථමික අධ් යාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 භාෂා සම්බන්ධීකරණ මැදිරිය  
 
2.4.2 විද්‍යා හා තාක්ෂණ පීඨය  
 විද්‍යා, ෙසෞඛ්‍ය හා ශාරීරීක අධ්‍යාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ගණිත ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 තාක්ෂණික අධ්‍යාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ව්‍යාපාර අධ්‍යයන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ෙතොරතුරු තාක්ෂණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
  

2.4.3 අධ්‍යාපන නායකත්ව සංවර්ධන හා ගුරු අධ්‍යාපන පීඨය  
 පාසල් කළමනාකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 අධ්‍යාපන පරිපාලන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ගුරු බලවන්තකරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ආයතනික සංවර්ධන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 විභාග ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 මාර්ෙගෝපෙද්ශන හා උපෙද්ශන මැඳිරිය  
   
2.4.4 විකල්ප අධ්‍යාපන පීඨය  
 විවෘත පාසල් ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 විදɖත් පචාරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 පුස්තකාල ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 අන්තර්කරණ අධ්‍යාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 
2.4.5 පර්ෙය්ෂණ, සැලසුම් හා සංවර්ධන පීඨය  
 පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 සැලසුම් හා ඇගයීම් ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 බාහිර සබඳතා මැඳිරිය  
 
2.4.6 සාමාන්‍ය, මූල්‍ය හා තාක්ෂණ පරිපාලන අංශය  
 මුදල් ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 පරිපාලන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 ඉංජිෙන්රු ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 පකාශන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  
 
3.0 2011 වර්ෂෙය් විෙශේෂ සිදුවිම්  

• මහාචාර්ය ඩබ්ලිව්. එම්. අෙබ්රත්න බණ්ඩාර මහත්මා ආයතනෙය් 09 වන 

අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයා වශෙයන් 2011 ජනවාරි 03 දින වැඩ භාර ගැනීම.  

• ජාතික අධ්‍යාපන ආයතන ෙයහි සහ අධ්‍යාපන අමාත්‍යංශෙයහි විෂය 

අධ්‍යක්ෂවරුන්ෙග් ඒකාබද්ධ රැස්විම් පැවැත්වීම ආරම්භ කිරීම සමඟ ම ආයතන 

ෙදෙකහි කියාකාරකම් මනා සම්බන්ධතාවකින් යුතු ව සිදු කිරීමට මග සැලසීම.  
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• සුදුසුකම් ලත් පුද්ගලයන් ආයතනයට බඳවා ගැනීම සඳහා  අනුමත කාර්ය 

මණ්ඩල සංඛ්‍යාව හා තනතුරු නාම සහිත නව සංවිධාන වɖහයක් සකස්ෙකොට  ඒ 

සඳහා කාර්ය මණ්ඩල සංෙශෝධන කමිටුෙවහි අනුමැතිය ලබා ගැනීම.  

•  ෙජ්‍යෂ්ඨ කළමනාකරණ තලෙය් වූ පුරප්පාඩු සහ කලක් තිස්ෙසේ පුරප්පාඩු ව තිබු 

විෂය අධ්‍යක්ෂ තනතුරු හතක් පිරවීමට කටයුතු ෙයදීම. 

• ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනෙය් වර්ෂ 05ක අවම ෙසේවය සහිත පශ්චාත් උපාධි 

ඩිප්ෙලෝමාව සම්පුර්ණ කළ සහකාර ව්‍යාපෘති නිලධාරින් 21 ෙදෙනකු ව්‍යාපෘති 

නිලධාරී තනතුරට උසස් කිරීම.  

• කාර්ය මණ්ඩල විනය ඉහල නැංවිමට ෙහේතුවන පැමිණීම හා පිටවීම සටහන්  

කිරීෙම් ඇඟිලි සලකුණු  අංකිත යන්තයක් හා ෛදනික රාජකාරි කටයුතු වාර්තා 

කිරීෙම්  දිනෙපොතක් හඳුන්වා දීම.  

• ආයතන ඵලදායීතාව  හා කාර්යක්ෂමතාව ඉහළ නැංවීෙම් අරමුණින් එහි කාර්ය 

මණ්ඩලය සඳහා ඉංගීසි හා ෙදමළ භාෂා ෙමන් ම පරිගණක පාඨමාලා ද ආරම්භ 

කිරීම.  

• ආයතන නිලධාරින් 36 ෙදෙනකුට ෙපොදු රාජ්‍ය මණ්ඩල විදɖත් ෙක්න්දෙය්              

( CEMCA ) සහෙයෝගීතාව ඇතිව බහු මාධ්‍ය භාවිතය  පිළිබඳ පුහුණුවක් ලබා 

දීම.   

• ආයතනෙය් විභාග කාර්යයන්හි කාර්යක්ෂමභාවය හා විනිවිදභාවය ඉහළ නැංවීම 

ෙවනුෙවන් ශිෂ්‍ය ෙතොරතුරු කළමනාකරණය සඳහා විදɖත් මාර්ගික ෙතොරතුරු  

කමයක් හඳුන්වා දීමට අභ්‍යන්තර නිළධාරින් කණ්ඩායමක් මගින් කටයුතු ෙයදීම.  

• දශක තුනකට ආසන්න කාල සීමාවක්  තුළ තස්තවාදී යුද්ධෙයන් පීඩා විඳි උතුරු 

හා නැෙගනහිර පළාත්වල අධ්‍යාපන ක්ෙෂේතෙය් නියැළි වෘත්තිකයන් සඳහා උසස් 

අධ්‍යාපන අවස්ථා සලසා දීම.  

• තිරසාර සංවර්ධනය සඳහා අධ්‍යාපනය නමැති වැඩසටහන යටෙත් ගුරු අධ්‍යාපන 

ආයතනයන්හි ගුණාත්මක බව හා නිර්මාණශීලි බව සංවර්ධනය කිරීෙම් අරමුණින්  

"පශ්චාත් යුධ සමෙය් සාමය"  ෙගොඩනැගීෙම්  වැඩසටහන හදුන්වා දීම.  ඒ යටෙත් 

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනෙය් නිලධාරීන් පිරිසක් ඇතුළු   ගුරු අධ්‍යාපනඥයින් 59 

ෙදනකු පුහුණුකරුවන් ෙලස පුහුණු කරන ලද අතර, ඔවුන්  මඟින් ජාතික 

අධ්‍යාපන විද්‍යා පීඨ  සිසුන් 2766ක් පුහුණු කිරීම. 

• ජනාධිපති කාර්යසාධන වැඩසටහෙන්  සහෙයෝගීතාව ඇතිව ඉංගිසි කථන 

නිපුණතාවය හා සම්බන්ධ කථන සහ ශවන කුසලතා මැනීෙම් උපකරණ 7,8 හා 

9 ෙශේණි සඳහා සකස් කිරීම.  
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• වඩා ගුණාත්මක වූ පුස්තකාල ෙසේවාවක් ආයතන ෙසේවා දායකයන් ෙවත 

සැපයීෙම් අරමුණින් ආයතන පුස්තකාලයට විෙශේෂිත වු මෘදුකාංගයක් හදුන්වා 

දීමට පියවර ගැනිම.  

• අධ්‍යාපන ආංශික සංවර්ධන පදාන යටෙත් පාග්ධන භාණ්ඩ මිලදී ගැනීම සඳහා  

අතිෙර්කව ලැබුනු රුපියල් මිලියන 15ක් ෙයොදවා විභාග හා පකාශන 

ෙදපාර්තෙම්න්තුවලට  අත්‍යවශ්‍ය උපකරණ  සහ පුස්තකාලය  සඳහා අවශ්‍ය වාර 

පකාශන හා අධ්‍යාපන මෘදුකාංග මිලදී ගැනීම.  

• ආයතන ය මගින් වාර්ෂික ව ඉටුකරනු ලබන ස්ෙව්ච්ඡා ෙසේවයක් වන, ශී ලංකා 

ගුවන් හමුදාෙවහි මාණ්ඩලික නිලධාරී මට්ටෙම් පුහුණුකරුවන් පුහුණු කිරීෙමහි 

වැඩ සටහන  මගින් නිලධාරීන් 100 ෙදෙනකු සඳහා  අධ්‍යාපන මෙනෝවිද්‍යාව 

පිළිබඳ පාඨමාලාවක් පැවැත්වීම.    

• දකුණු ආසියානු කලාපය තුළ ගුරු සංවර්ධන කියාවලිෙය් පරිණාමනය උෙදසා 

උපෙද්ශකාත්මක භූමිකාවක් සැපයීම සඳහා යුෙනස්ෙකෝ අනුගහය ඇතිව ගුරු 

සංවර්ධනය සඳහා වන දකුණු ආසියානු මධ්‍යස්ථානය ශී ලංකාව තුළ ස්ථාපිත 

කිරීම සඳහා අවශ්‍ය මුලික කටයුතු ආරම්භ කිරීම.  ඇෆ්ගනිස්ථානය, 

බංග්ලාෙද්ශය, භූතානය,  ඉන්දියාව, මාලදිවයින, ෙන්පාලය,  පකිස්ථානය  සහ  

ශී ලංකාව යන දකුණු ආසියානු රටවල් අතර ගුරු සංවර්ධනය සඳහා අවශ්‍ය 

නව්‍යකරණ පෙව්ශයන්, පර්ෙය්ෂණ අනාවරණ ෙමන් ම අවශ්‍ය ෙතොරතුරු 

හුවමාරු කර ගැනිම ෙමහිදි අවධාරණය ෙකෙර්.  
 

4.0 විෂයමාලා සංවර්ධනය  
විෂයමාලා සංවර්ධනය කරනු ලබන්ෙන් භාෂා, මානව ශාස්ත හා සමාජ විද්‍යා පීඨය සහ විද්‍යා 

හා තාක්ෂණ පීඨය මගිනි.  

විෂයමාලා සම්පාදනය සඳහා ආයතනයට හිමි පහත සඳහන් බලතල යටෙත් භාෂා, මානව 

ශාස්ත හා සමාජ විද්‍යා පීඨයට අයත් ෙදපාර්තෙම්න්තු 7 සහ ද්විභාෂා මැදිරියත්  විද්‍යා හා 

තාක්ෂණ පිඨයට අයත් ෙදපාර්තෙම්න්තු 5ක් මගින් 2011 වර්ෂෙය් දී ව්‍යාපෘති 70ක් 

කියාත්මක කරන ලදී.  

• සමාජ, සංස්කෘතික, ආර්ථික සහ තාක්ෂණික අවශ්‍යතාවලට ගැළෙපන පරිදී 
විෂයමාලා සැලසුම් කිරීම, සංවර්ධනය කිරීම, පුනරික්ෂණ සහ සංෙශෝධන 
කටයුතු කිරීම.  

• විෂයමාලා නවීකරණ හා සමඟ ම අර්ථවත් පාෙයෝගික ඉෙගනුම් ඉගැන්වීම් 
කියාවලියක් සඳහා වන නව විධිකම පාසල් පද්ධතියට හඳුන්වා දීම.  

• විෂයමාලා සංවර්ධන හා කියාත්මක කිරීෙම් කාර්යෙයහි නියුක්ත පිරිස්වල 
වෘත්තීය නිපුණතා වැඩිදියුණු කිරීම.  
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• විෂයමාලා සංවර්ධන හා කියාත්මක කිරීම යන ක්ෙෂේතවල ෙතොරතුරු 
අනාවරණය කර ගැනීම සඳහාත්, අධ්‍යාපනෙය් ගුණාත්මක පවර්ධනය  
සදහාත් ඉවහල් වන අධ්‍යයන කියාත්මක කිරීම.  

• ඉෙගනුම් - ඉගැන්වීම් කියාවලිෙය් හා ඇගයීම් කියාමාර්ගවල සාර්ථකත්වය 
සඳහා නව විධිකම හඳුන්වා දීම.   

• ශිෂ්‍යයන්ෙග් සන්නිෙව්දන, ෙතොරතුරු තාක්ෂණ හා ජාතික සහ ජාත්‍යන්තර 
භාෂා නිපුණතා සංවර්ධනය.  

• සංස්කෘතික හා ස්වාභාවික උරුමය රැක ගැනීෙම් සහ ආරක්ෂා  කර ගැනීෙම් 
නිපුණතා සිසුන් තුළ ඇති කිරීම.  

• සමාජෙය් ජීවත් වන විවිධ ජන කණ්ඩායම්වලට ආෙව්ණික ආගමික, 
සංස්කෘතික හා භාෂාමය වශෙයන් පවත්නා විවිධත්වය අගය කිරීමටත් ශී 
ලාංකිකයන් ෙලස සෑම ෙදනාට ම  එක් ව සිටීමටත් අවශ්‍ය නිපුණතා 
සංවර්ධනය කිරීම.  
 

විෂයමාලා සංවර්ධනය ෙවනුෙවන් 2011 වර්ෂ ෙය් දී නිම කළ විෂයමාලා කාර්යයන් 
පහත දැක්ෙව්.  

• පාථමික අධ්‍යාපනෙයහි නිරත ගුරුවරුන්ෙග් ගුණාත්මක සංවර්ධනය 

ෙවනුෙවන් ආයතනෙය් පුර්ව ළමාවිය  සංවර්ධන සහ පාථමික අධ්‍යාපන 

ෙදපාර්තෙම්න්තුව දියත් කළ කියාමුලික පර්ෙය්ෂණ මාලාවට අදාළ ව 

පකාශනයක් නිකුත් කිරීම.  එයට මුල්‍යාධාර සැපයු යුනිෙස ෆ් ආයතනය ෙමම 

කාර්යය, විෙශේෂ ඇගයුමට ලක් කිරීම, ආයතනෙය් කිර්තිනාමය වර්ධනය 

වීමට ෙහේතුවක් විය.   

• 7 හා 11 ෙශේණි සඳහා වන නව විෂයමාලාව සම්බන්ධ පළාත් හා කලාප 

මට්ටෙම්  ගුරු උපෙද්ශකවරුන්  හා විෂය අධ්‍යක්ෂකවරුන්  1628 ෙදෙනකු 

සඳහා වැඩිදුර පුහුණුව ලබා දීම. 

• 9  ෙශේණිය  ගණිතය සඳහා ශිෂ්‍ය වැඩ   ෙපොතක් සහ 10 ෙශේණිය ගණිතය සඳහා 

විදɖත් අන්තර්ගතයක් සකස් කිරීම.  

• 6-11 ෙශේණි සම්බන්ධ අධ්‍යාපන මෘදුකාංග 15ක් නිර්මාණය කිරීම (විද්‍යාව 

06, ඉංගීසී 04, භූෙගෝල විද්‍යාව 03 සහ ඉතිහාසය 02  හා විද්‍යාව සඳහා 

අධ්‍යාපන මෘදුකාංග 04ක් සංවර්ධනය කිරීම).  

• 6-11 ෙශේණි සඳහා ෙසෞඛ්‍යය හා ශාරිරීක අධ්‍යාපන සංයුක්ත තැටියක් සකස් 

කිරීම.  

• අ.ෙපො.ස උසස්  ෙපළ විෂයමාලා 35ක විෂය අන්තර්ගතය පිළිබඳ කරන ලද 

සමික්ෂණයකින් අනතුරු ව අදාළ සංෙශෝධන සිදුකිරීම.  

• අ.ෙපො.ස උසස් ෙපළ රසායන විද්‍යාව,  ෙභෞතික විද්‍යාව සහ ජීව විද්‍යාව සඳහා 

පාෙයෝගික අත්ෙපොත් 03ක් සකස් කිරීම.  
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• 12 හා 13 ෙශේණිවලට අදාළ සම්පත් පුද්ගලයන් හා ගුරුවරුන් 5698ක් 

ෙවනුෙවන් ශක්‍යතා සංවර්ධන වැඩසටහන් පැවැත්වීම.  

• අ.ෙපො.ස උසස් ෙපළ තාක්ෂණික විෂයන් සඳහා සම්පත් ෙපොත්  සකස් කිරීම.  

• සංඥා භාෂාව සම්බන්ධ ශිෂ්‍ය වැඩෙපොතක් හා විදɖත්  ඉෙගනුම් දව්‍ය 02ක්  

සකස් කිරීම.  

• ෙබ්ල් අධ්‍යාපනය සම්බන්ධ අවශ්‍යතා සමීක්ෂණයක් සිදු කිරීෙමන් අනතුරු ව 

ඒ සම්බන්ධ ඉෙගනුම් පැෙක්ජයක් සකස් කිරීම.  

• ෙතොරතුරු සන්නිෙව්දන තාක්ෂණ විෂයට අදාළ ව සකස් ෙකෙරන වාග් 

මාලාව සඳහා ඉංගීසි "P" අක්ෂරය දක්වා වදන් 2014 ක් හදුනා ගැනීම.   

• ද්විභාෂා අධ්‍යාපනය සම්බන්ධ මධ්‍යම හා නැෙගනහිර පළාත්  ගුරුවරුන්ෙග් 

වෘත්තීය සංවර්ධනය සඳහා කියා මුලික පර්ෙය්ෂණ වැඩ සටහනක් දියත් 

කිරීම.  

• ද්විභාෂා පිරිෙවන් අධ්‍යාපනය සම්බන්ධ ආදර්ශ අතිෙර්ක පැෙක්ජෙය් පළමු 

ෙකටුම්පත සම්පුර්ණ කිරීම.  

• විෂයමාලා දව්‍යයන්හි  භාෂාෙව්  ගුණාත්මක භාවය පවත්වාගැනිම සඳහා 

අන්තර් ෙදපාර්තෙම්න්තු සංස්කරණ කමිටු පත් කිරීම.  

• ආයතනයට අදාළ අධ්‍යාපන ෙවබ් අඩවියක් සංවර්ධනය කිරීම.  

 
4.1 විෂය නිර්ෙද්ශ සකස් කිරීම - 2011  

• පහත දැක්ෙවන විෂය නිර්ෙද්ශ සකස් කරන ලදී.  
  රුසියන්       - 10 හා 11 ෙශේණි 
  චීන       - 10 හා 11 ෙශේණි 
  හින්දි       - 10 හා 11 ෙශේණි 
  සංස්කෘත      - 10 හා 11 ෙශේණි 
  පාලි      - 10 හා 11 ෙශේණි 
  ජර්මන්       - 10 හා 11 ෙශේණි 
  ජපන්      - 10 හා 11 ෙශේණි 
  දෘඩ තාක්ෂණය (සිංහල)    - 12 හා 13 ෙශේණි 
 

• පහත සඳහන් විෂය නිර්ෙද්ශ නැවත විමර්ශනය කර අවශ්‍ය සංෙශෝධන සිදු කරන  
 ලදී.  

  රසායන විද්‍යාව (සිංහල/ෙදමළ/ඉංගීසි)  - 12 හා 13 ෙශේණි 
   ෙභෞතික විද්‍යාව (සිංහල/ෙදමළ/ඉංගීසි)  - 12 හා 13 ෙශේණි 
  ජීව විද්‍යාව (සිංහල/ෙදමළ/ඉංගීසි)   - 12 හා 13 ෙශේණි 
  ගිණුම්කරණය (සිංහල/ෙදමළ/ඉංගීසි)  - 12 හා 13 ෙශේණි 
  ආර්ථික විද්‍යාව (සිංහල/ෙදමළ/ඉංගීසි)  - 12 හා 13 ෙශේණි 
  ව්‍යාපාර අධ්‍යයනය (සිංහල/ෙදමළ/ඉංගීසි)  - 12 හා 13 ෙශේණි 
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4.2 ගුරු මාර්ෙගෝපෙද්ශ සංගහ සකස් කිරීම - 2011 
• පහත දැක්ෙවන ගුරු මාර්ෙගෝපෙද්ශ සංගහ 78ක් සකස් කරන ලදී. 
 නාට්‍ය හා රංග කලාව (ෙදමළ )   - 6 ෙශේණිය 

  භූෙගෝල විද්‍යාව (ඉංගීසි)    - 7 ෙශේණිය 
  නාට්‍ය හා රංග කලාව  (ෙදමළ)   - 7 ෙශේණිය  
  භූෙගෝල විද්‍යාව      - 9 ෙශේණිය  
  චිත  (ෙදමළ)     -  9 ෙශේණිය  
  ඉතිහාසය  (ඉංගීසි)      -  9 ෙශේණිය 
  ජිවන නිපුණතා හා පුරවැසි අධ්‍යාපනය (ඉංගීසි) -  9 ෙශේණිය 
  විද්‍යාව  (ඉංගීසි)     -  9 ෙශේණිය 
  හින්දි       -  10  ෙශේණිය  
  සංස්කෘත       -  10  ෙශේණිය  
  රුසියන්       -  10  ෙශේණිය  
  පාලි      -  10  ෙශේණිය  
  සන්නිෙව්දනය හා මාධ්‍ය අධ්‍යාපනය (සිංහල) -  10  ෙශේණිය  
  නාට්‍ය හා රංග කලාව (ෙදමළ)    -  10  ෙශේණිය  
  හින්දි       -  11  ෙශේණිය 
  පාලි       -  11  ෙශේණිය 
  සංස්කෘත      -  11  ෙශේණිය 
  රුසියන්       -  11  ෙශේණිය 
  අරාබි       -  11  ෙශේණිය 
  නාට්‍ය හා රංග කලාව (ෙදමළ)   -  11  ෙශේණිය 
       විද්‍යා (රසායන විද්‍යා ෙකොටස) ඉංගීසි  -  11  ෙශේණිය 
  අරාබි       -  12  ෙශේණිය 
  ජපන්       -  12  ෙශේණිය 
  ගිණුම්කරණය (ඉංගීසි)    -  12  ෙශේණිය 
  ව්‍යාපාර අධ්‍යයනය      -  12  ෙශේණිය 
  ෙද්ශපාලන විද්‍යාව (ඉංගීසි)    -  12  ෙශේණිය 
  ගණිතය (ෙදමළ)     -  12  ෙශේණිය 
  කෘෂිකර්මය (ඉංගීසි)    -  12  ෙශේණිය 
  ආහාර තාක්ෂණ විද්‍යාව හා තාක්ෂණෙව්දය   - 12  ෙශේණිය 
  (ෙදමළ)    
  ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණය    
  (සිංහල / ෙදමළ)     -  12  ෙශේණිය 
  හින්දි       -  12 හා 13 ෙශේණි 
  හින්දු ධර්මය      -  13 ෙශේණිය 
  හින්දු ශිෂ්ඨාචාරය      -  13 ෙශේණිය 
  ඉස්ලාම් ධර්මය      -  13 ෙශේණිය 
  ඉස්ලාම් ශිෂ්ඨාචාරය     -  13 ෙශේණිය 
  කිස්තියානි ධර්මය (සිංහල / ෙදමළ)   -  13 ෙශේණිය 
  කිස්තියානි ශිෂ්ඨාචාරය     -  13 ෙශේණිය 
  ගික හා ෙරෝම ශිෂ්ඨාචාරය     -  13 ෙශේණිය 
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  සිංහල       -  13 ෙශේණිය 
  ෙදමළ       -  13 ෙශේණිය 
  ඉංගීසි       -  13 ෙශේණිය 
  සංස්කෘත       -  13 ෙශේණිය 
  පාලි       -  13 ෙශේණිය 
  චීන       -  13 ෙශේණිය 
  ජර්මන්       -  13 ෙශේණිය 
  රුසියන්       -  13 ෙශේණිය 
  අරාබි       -  13 ෙශේණිය 
  ජපන්      -  13 ෙශේණිය 
  ෙපරදිග සංගීතය      -  13 ෙශේණිය 
  බටහිර සංගීතය      -  13 ෙශේණිය 
  නර්තනය       -  13 ෙශේණිය 
  නාට්‍ය හා රංග කලාව  (සිංහල / ෙදමළ)  -  13 ෙශේණිය 
  චිත (සිංහල)     -  13 ෙශේණිය 
  කර්නාටක සංගීතය      -  13 ෙශේණිය 
  භාරත නාට්‍ය      -  13 ෙශේණිය 
  ඉතිහාසය (සිංහල/ ෙදමළ)    -  13 ෙශේණිය 
  ෙද්ශපාලන විද්‍යාව  (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය 
  භූෙගෝල විද්‍යාව (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය  
  තර්ක ශාස්තය හා විද්‍යාත්මක කමය      
  (සිංහල / ෙදමළ)     -  13 ෙශේණිය 
  සන්නිෙව්දනය හා මාධ්‍යය අධ්‍යාපනය (සිංහල) -  13 ෙශේණිය 
  ව්‍යාපාර අධ්‍යයනය (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය  
  ගිණුම්කරණය (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගිසි)  -  13 ෙශේණිය 
  ව්‍යාපාර සංඛ්‍යානය (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය 
  ආර්ථික විද්‍යාව (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය  
  ගණිතය (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගිසි)   -  13 ෙශේණිය  
  සංයුක්ත ගණිතය (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය 
  ෙභෞතික විද්‍යාව (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගිසි)  -  13 ෙශේණිය 
  රසායන විද්‍යාව (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)  -  13 ෙශේණිය 
  ජීව විද්‍යාව (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)   -  13 ෙශේණිය 
  විදුලි ඉෙලක්ෙටොනික් හා ෙතොරතුරු    -  13 ෙශේණිය 
  තාක්ෂණෙව්දය (සිංහල / ෙදමළ )    
  සිවිල් තාක්ෂණ ෙව්දය (සිංහල / ෙදමළ )  -  13 ෙශේණිය 
  ගෘහ ආර්ථික විද්‍යාව (සිංහල / ෙදමළ)  -  13 ෙශේණිය  
  ජීව විද්‍යාව හා තාක්ෂණෙව්දය (සිංහල / ෙදමළ) -  13 ෙශේණිය  
  කෘෂි විද්‍යාව  (සිංහල / ෙදමළ)   -  13 ෙශේණිය 
  යාන්තික තාක්ෂණය (සිංහල)   -  13 ෙශේණිය 
   ෙතොරතුරු හා සන්නිෙව්දන තාක්ෂණය   -  13 ෙශේණිය 
  (සිංහල / ෙදමළ/ඉංගීසි)     
  ආහාර තාක්ෂණ විද්‍යාව     -  13 ෙශේණිය 
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4.3 අතිෙර්ක කියවිම් ෙපොත - 2011  
• පහත දැක්ෙවන අතිෙර්ක කියවිම් ෙපොත් පහක් සකස් කරන ලදී.  

  දෘඩ හා තාක්ෂණය (සිංහල )    -  12 ෙශේණිය 
  ජීව විද්‍යා තාක්ෂණය     -  12 ෙශේණිය 
  විදුලි ඉෙලක්ෙටොනික් හා ෙතොරතුරු තාක්ෂණය  
  (සිංහල)      - 13 ෙශේණිය 
  ගෘහ ආර්ථික විද්‍යාව (සිංහල)   -  13 ෙශේණිය 
  කෘෂි විද්‍යාව (සිංහල)    -  13 ෙශේණිය 
 
4.4 ෙසේවාස්ථ පුහුණුව  
2011 වර්ෂය තුළ විදුහල්පතිවරු, ගුරු උපෙද්ශකවරු, විෂය අධ්‍යක්ෂවරු හා ගුරුවරුන් 

10,643 ෙදෙනකු සඳහා පුහුණු වැඩ සටහන් කියාත්මක කිරීම.  
 

පළාත් අධ්‍යාපන කළමනාකාරිත්වෙය් සහ ෙයෝගය ඇතිව ගුරුවරුන් අතර ද්විභාෂා 

අධ්‍යාපනය පචලිත කිරීෙම් වැඩ සටහන් යටෙත් උතුරු හා නැෙගනහිර පළාත් වල පිරිෙවන් 

හා රජෙය් ආධාර ලබන පාසල් ගුරුවරුන් 36 ෙදෙනකු පුහුණු කිරීම.  

  

5.0 වෘත්තීය සංවර්ධනය  

අධ්‍යාපන ක්ෙෂේතෙය් විවිධ ස්ථරවල ෙසේවෙයහි නිරත වෘත්තීකයන්ෙග් වෘත්තීය සංවර්ධනය 

භාරව ඇති අධ්‍යාපන නායකත්ව සංවර්ධන හා  ගුරු අධ්‍යාපන පීඨය පාසල් කළමනාකරණ, 

අධ්‍යාපන පරිපාලන, ගුරු බලවන්තකරණ හා ආයතනික සංවර්ධන යන ෙදපාර්තෙම්න්තු 

හතරකින් සමන්විත ෙව්.  2011 වර්ෂෙය් දි එම පීඨය මගින් ෙමෙහයවන මහරගම හා මීෙප් 

පරිශයන් හි පැවැත් වු වෘත්තීය සංවර්ධන පාඨමාලා සඳහා 21,418 ෙදෙනකු සහභාගි වූ අතර 

ඒ පිළිබඳ විස්තර  01  වන වගුෙව් දැක්ෙව්. 
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01 වන වගුව :  වෘත්තීය සංවර්ධන පාඨමාලා පිළිබඳ විස්තර  - 2011 
 

                                පාඨමාලාව         වගකීම දරන    
    ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

සහභාගි වූ  
   සංඛ්‍යාව 

පශ්චාත් උපාධි පාඨමාලා  
අධ්‍යාපන දර්ශනපති උපාධි පාඨමාලාව (2008/2009,2009/2010
2011/2012 ) 
අධ්‍යාපනපති පාඨමාලාව (2009/2011 & 2010/2012)  
අධ්‍යාපන කළමනාකරණ විද්‍යාපති  පාඨමාලාව            
(2009/2011 & 2011/2013) 
 

 
ගුරු බලවන්තකරණ  
 
ගුරු බලවන්තකරණ  
අධ්‍යාපන පරිපාලන  

 
      33 
     
    157 
      47 

පශ්චාත් උපාධි ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලා  
පශ්චාත් උපාධි අධ්‍යාපන කළමනාකරණ ඩිප්ෙලෝමා  
(පුර්ණකාලීන) පාඨමාලාව  (2011/2012) 
පශ්චාත් උපාධි අධ්‍යාපන කළමනාකරණ ඩිප්ෙලෝමා  
(අර්ධකාලීන) පාඨමාලාව  (2011/2013) 
පශ්චාත් උපාධි අධ්‍යාපන ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලාව  
(2009/2010, 2011/2012,2012/2013) 
පශ්චාත් උපාධි පාසල් උපෙද්ශන ඩිප්ෙලෝමාව (2009/2010) 

 
අධ්‍යාපන පරිපාලන 
 
අධ්‍යාපන පරිපාලන 
 
ගුරු බලවන්තකරණ  
 
ගුරු බලවන්තකරණ  

 
      54 
 
      85 
 
  8423 
  
       30 

උපාධි පාඨමාලා  
අධ්‍යාපනෙව්දී උපාධි පාඨමාලාව (2007/2009,2009/2001, 
2011/2013) 

 
ගුරු බලවන්තකරණ  

 
  5120 

ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලා  
පාසල් කළමනාකරණය පිළිබඳ ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලාව  
(2010/2011) 
පාථමික පාසල් කළමනාකරණය පිළිබඳ ඩිප්ෙලෝමා    
පාඨමාලාව  (2011 - ෙදමළ) 
විෙශේෂ අධ්‍යාපනය පිළිබඳ ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලාව (2010)* 
සංඥා  භාෂා ඩිප්ෙලෝමාව  (2011)* 
ෙදවන බසක් ෙලස ඉංගීසි භාෂාව ඉගැන්වීම පිළිබඳ  
ඩිප්ෙලෝමාව * (2011) 
පුර්ව ළමාවිය සංවර්ධන හා පාථමික අධ්‍යාපන ඩිප්ෙලෝමාව   * 
(2011) 

 
පාසල් කළමනාකරණ  
 
පාසල් කළමනාකරණ  
 
අන්තර්කරණ  
 
ඉංගීසි  
 
පාථමික අධ්‍යාපනය  

 
    204 
 
      71 
 
      32 
      
      47 
 
      37 

සහතික පත පාඨමාලා  
අතිෙර්ක භාෂා සංවර්ධන පාඨමාලාව (2010/2011) 
 

 
ගුරු බලවන්තකරණ 

 
  1114 

ෙකටි කාලීන ෙත්මා පාඨමාලා  
අධ්‍යාපන කළමනාකරණය පිළිබඳ ෙකටි කාලීන ෙත්මා  
පාඨමාලා  
පර්ෙය්ෂණ කම පිළිබඳ ෙත්මා පාඨමාලාව  
ශික්ෂණ ශාස්ත නිපුණතාවය   පිළිබඳ ෙත්මා පාඨමාලාව

 
අධ්‍යාපන පරිපාලන 
 
පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන  
ගුරු බලවන්තකරණ 

 
    1181 
 
      250 
        50 

විෙද්ශීය සිසුන් සඳහා වන පාඨමාලා  
අධ්‍යාපන කළමනාකරණය පිළිබඳ අධ්‍යාපනෙව්දි උපාධි  
පාඨමාලාව   

 
අධ්‍යාපන පරිපාලන 
 

 
        45 

උපාධිධාරීන් ෙනොවන ගුරුවරුන් සඳහා වන පාඨමාලා  
නුපුහුණු උපාධිධාරි ෙනොවන ගුරුවරුන් සඳහා වන               
ගුරු පුහුණු පාඨමාලාව  

 
ආයතනික සංවර්ධන  

 
    4367 

 
* කියාත්මක කිරීෙම්දී ඇතිවන පාෙයෝගික ගැටඵ ෙහේතුෙවන් ෙමම පාඨමාලා හතර 

පවත්වනු ලබන්ෙන් ඉංග් රීසි ෙදපාර්තෙම්න්තුව,  මුල් ළමාවිය හා පාථමික අධ්‍යාපන 

ෙදපාර්තෙම්න්තුව හා අන්තර්කරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව යන ෙදපාර්තෙම්න්තු තුන 

විසිනි. 
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5.1 ගුරු  ආයතනික සංවර්ධනය  

පාසල් පද්ධතිෙය් විෂයමාලා සංෙශෝධන වලට අනුගත වන පරිදි ජාතික විද්‍යා පීඨ හා ගුරු 

විද්‍යාලවල පුර්ව-ෙසේවස්ථ හා ෙසේවස්ථ පුහුණු පාඨමාලා පැවැත්වීමට අදාළව ආයතනික 

සංවර්ධන ෙදපාර්තෙම්න්තුව විසින් 2011 වර්ෂෙය් දී පහත දක්වා ඇති කාර්යයන් ඉටු කර 

ඇත.  
  

• ජාතික අධ්‍යාපන විද්‍යාපීඨවල  විෂයමාලා සංෙශෝධනය යටෙත් පාථමික, 

සාමාන්‍ය හා විෙශේෂ විෂය නිර්ෙද්ශ  සංෙශෝධනය කිරීම හා ඒ සඳහා 

කථිකාචාර්යවරු 215 ෙද නකු  පුහුණු කිරීම.  

• ජාතික අධ්‍යාපන විද්‍යාපීඨ හා ගුරු විද්‍යාලවල කාර්යයන් නියාමනය සඳහා අවශ්‍ය 

උපකරණයක් සකස් කිරීම.  

• විද්‍යාපීඨ හා ගුරු විද්‍යාල ආචාර්ය මණ්ඩලවල  වෘත්තීය සංවර්ධන අවශ්‍යතා 

පිළිබඳ කරන ලද සමීක්ෂණයකින් පසු ව විද්‍යාපීඨ කථිකාචාර්යවරුන් 215 

ෙද ෙනකුට අධ්‍යාපන ව්‍යවහාර පිළිබඳ පුහුණුවක් ලබාදීම.  

• ගුරු විද්‍යාල සඳහා ඇගයීම් පටිපාටියක්  සකස් කිරීම.   
 

5.2 මාර්ෙගෝපෙද්ශනය හා උපෙද්ශනය  

2011 වර්ෂෙය්දී ෙසේවාස්ථ උපෙද්ශන ව්‍යාපෘතිය යටෙත් පහත සඳහන් කාර්යයන් නිම කර ඇත.  

• සිසුන් 420  ෙදෙනකු සඳහා උපෙද්ශනය සැපයීම.  

• ෙදමාපියන් 600 ෙදෙනකු, ගුරුවරුන් 50 ෙදෙනකු, ෙදමාපියන් 30 ෙදෙනකු හා 

අෙනකුත් පාර්ශවකරුවන් 100 ෙදෙනකු සඳහා උපෙද්ශන ෙසේවා සැපයීම.  

• පසිද්ධ ෙද්ශන 03ක් පැවැත්වීම සහ ඒ සඳහා 1000ක පිරිසක් සහභාගි වීම.  

• ශිෂ්‍ය උපෙද්ශන කාර්යයට අදාළ කියාමුලික පර්ෙය්ෂණ ව්‍යාපෘති  15 ක් සිදු කිරීම. 

• ගුරු උපෙද්ශකවරු 120ක් හා විෙශේෂ අධ්‍යාපනය පිළිබඳ උපෙද්ශකවරු 47 

ෙදෙනකු සඳහා ශක්‍යතා සංවර්ධන වැඩසටහනක් පැවැත්වීම.    
 

5.3 ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය විසින් කියාත්මක කරනු ලබන විවිධ  පාඨමාලා  සදහා 

විභාග පැවැත්වීම.  

පතිඑල නිකුත් කිරීම පමාදව තිබු සියලු විභාග පතිඑල  2011 වර්ෂෙය්දී නිකුත්ෙකොට අවසන් 

කරන ලද   අතර   පහත සඳහන් කාර්යයන් ද සම්පුර්ණ ෙකොට ඇත.  

• විභාග 14 ක් පැවැත්වීම.   

• පශ්චාත් උපාධි අධ්‍යාපන ඩිප්ෙලෝමා පාඨමාලාෙව් 2009 / 2010  අධ්‍යාපන වර්ෂය, 

1වන වසර කණ්ඩායෙම් 8,343ක් වූ අයදුම්කරුවන්ෙග් විභාග පතිඵල නිකුත් කිරීම.  

• පසුගිය වර්ෂෙය්  විභාග සහතික 1950ක්  නිකුත් කිරීම.  
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6.0 විකල්ප අධ්‍යාපනය  
6.1 විවෘත ඉෙගනුම  

විවිධ ෙහේතු නිසා විධිමත් අධ්‍යාපන අවස්ථා අහිමි වූ කණ්ඩායම් සඳහා දුරස්ථ අධ්‍යාපන 

සංකල්පය යටෙත් පාඨමාලා පැවැත්විෙම් අරමුණින් ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනය විවෘත 

පාසල් ෙදපාර්තෙම්න්තුව පිහිටුවා තිෙබ්.  දුරස්ථ හා විවෘත ඉෙගනුම් කම උපෙයෝගි 

කරගනිමින් අධ්‍යාපනය ඉෙගනුම්ලාභියා අභියසට ෙගන යාම ෙමම කියාවලිය තුළින් සිදුෙව්.  

අධ්‍යාපන සුදුසුකම්, රැකියාව, සමාජ ස්ථරායනය ෙනොසලකා, සියළු ෙදනාහට අධ්‍යාපන 

අවස්ථා පුළුල් කිරීම ෙමමගින් අෙප්ක්ෂා ෙකෙර්.  විවෘත පාසල, ඉෙගනුම්  ලාභියාට තම 

ඉෙගනුම කුමන ඉෙගනුම් මාධ්‍යයක් උපෙයෝගි කරගනිමින් ෙකදිනක ආරම්භ කළ යුතු ද 

යන්න පිළිබඳ තිරණය කිරිෙම් ලා පහසුකම් සලසන අතර ඕනෑම උචිත අවධියකදී ඉෙගනුම 

ආරම්භ කිරීමට ද සහාය ෙවයි.   

 

විවෘත ඉෙගනුම් වැඩ සටහන් යටෙත් විවෘත පාසල් පහත සඳහන් කියාකාරකම් 

ෙදපාර්තෙම්න්තුව මගින් පසුගිය වසර තුළදී  නිමකරන ලදී.  

• මධ්‍යස්ථාන 06 කදී උපෙද්ශකවරුන් 40 ක ෙග් සහාය ඇතිව, ඉෙගනුම්ලාභින් 

1802 ෙද ෙනකු සඳහා විවෘත අධ්‍යාපන පදනම් පාඨමාලාව හා විවෘත අධ්‍යාපන  

ද්විතීයික පාඨමාලාව හැදැරීම සඳහා අවස්ථා සැපයීම.  

• විවෘත අධ්‍යාපනය හරහා පජා අධ්‍යාපනය සඳහා වන ෙමොඩියුල 03ක් සකස් කිරීම.  

• විවෘත පාසල් මධ්‍යස්ථාන 10 කදී සම්මුඛ සැසි 32ක් පැවැත්විම. 

• ජංගම ඉගැන්විම් වැඩමුළු 05ක් පැවැත්වීම. 

• නව විවෘත පාසල් මධ්‍යස්ථාන 03 ක් ස්ථාපිත කිරීම සහ ඉෙගනුම්ලාභින් 400 ක් 

බඳවා ගැනීම.  

 

6.2 විදɖත් පචාරණ  

ෙනොවිධිමත් අධ්‍යාපන ෙක්ෂතෙය් ආකර්ෂනීය හා කාර්යක්ෂම ඉෙගනුම් / ඉගැන්විම් 

උපකරණ වන රූපවාහිනිය, ගුවන්විදුලිය සහ සංයුක්ත තැටි භාවිතා කරමින් පාසල් පජාව 

ෙමන්ම ඉන් බාහිර පජාව ඉෙගනුම් සමාජයක් කරා ෙගන යෑම සඳහා අති විශාල ෙසේවයක් 

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනෙය් විදɖත් පචාරණ ෙදපාර්තෙම්න්තුව හරහා ඉටු ෙව්.  

විෂයමාලාෙව් දුරවෙබෝධ සංකල්ප පැහැදිලි කිරීම සඳහාත්, එහි සිදු වන කාලීන ෙවනස්කම් 

පිළිබඳ පාසල් පජාව දැනුවත් කිරීම සදහාත් ගීතය, නාට්‍යය, සංගීතය වැනි ෙසෞන්දර්යාත්මක 

මාධ්‍ය ෙයොදා ගනිමින්, විවිධ වැඩසටහන් නිෂ්පාදන ය කිරීම ද ෙමම ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් 

කාර්ය භාරයකි.  ෙම් යටෙත් පහත සඳහන් කියාකාරකම්  2011 වර්ෂය තුළ නිම ෙකොට තිෙබ්.  
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• නැණස රූපවාහිනී වැඩසටහන් 537 ක් නිෂ්පාදනය ෙකොට විකාශනය සඳහා 

භාරදීම.  

• පාථමික හා ද්විතීයික විෂයමාලා හා කාලීන අධ්‍යාපනික  ගැටලු පිළිබඳ ගුවන් 

විදුලි වැඩ සටහන් පිටපත් රචනය සඳහා විෂය විෙශේෂඥයන් 79 ෙදනකු පුහුණු 

කිරීම.  

• සතිපතා ගුවන් විදුලි වැඩ සටහනක් වන “නිපුණ” වැඩ සටහන් 48ක සහ “ෙම් 

අෙප් පාසලයි” වැඩ සටහන් 24ක නිෂප්ාදන කටයුතු  අවසන්   කිරීම.  

• මාධ්‍ය ඔස්ෙසේ පචාරණය කිරීම සඳහා පාසල් සුරක්ෂිතභාවය පිළිබඳ දෘෂ්‍ය  වැඩ 

සටහනක් හා ශව්‍ය වැඩසටහනක් නිෂප්ාදනය කිරිම සහ ඒ ආශිත ෙපෝස්ටර් 

තරගයක් පැවැත්විම.  

• දෘෂ්‍ය මාධ්‍ය ඉෙගනුම් උපකරණ පන්ති කාමරෙය් භාවිතා කිරීම පිළිබඳ ගුරුවරුන් 

50 ෙදෙනකු පුහුණු කිරීම.  
 

6.3   අන්තර්කරණ අධ්‍යාපන 

සැමට අධ්‍යාපන සංකල්පය යථාර්ථයක්  කර ගැනිෙම් ලා ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනෙය් 

අන්තර්කරණ අධ්‍යාපන ෙදපාර්තෙම්න්තුවට විෙශේෂ ස්ථානයක් හිමිෙව්.  විෙශේෂ අවශ්‍යතා 

ඇති ළමුන් ෙවනුෙවන් විවිධ වැඩ සටහන් දියත් කරන අතරතුර ම, ෙමම ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

එම දරුවන්ෙග් ෙදමාපියන් ෙවනුෙවන් ද විෙශේෂ උපෙද්ශන වැඩ සටහන් කියාත්මක කරයි.  
 

ෙම් යටෙත් එම ෙදපාර්තෙම්න්තුව 2011 වසෙර් දී නිම කළ කාර්යයන් පහත දැක්ෙව්.  

• අන්තර්කරණ අධ්‍යාපනය පිළිබඳ වන කාලීන ෙතොරතුරු ඇතුළත් සඟරාවක් 

එළිදැක්විම.  

• සංඥා භාෂාව පිළිබඳ විදɖත් ඉෙගනුම් කට්ටලයක් සහ ඉෙගනුම් ෙපොතක් සකස් 

කිරීම.  

• පාථමික පධාන අවධිෙය් 2 වන ෙශේණිෙය් කියවිම් ෙපොතට අදාළ සංඥා භාෂා 

ශබ්දෙකෝෂයක් සකස් කිරීම.  

• ෙබ්ල් අධ්‍යාපනය හා  සම්බන්ධ ගුරුවරු 50 ෙදෙනකු පුහුණු කිරීම.  
 

6.4 පුස්තකාලය  

ජාතික අධ්‍යාපන ආයතන පුස්තකාලය එහි  කාර්ය මණ්ඩලයට අමතර ව විශ්ව විද්‍යාල, 

අධ්‍යාපන විද්‍යා පීඨ  හා ගුරු විද්‍යාල කාර්ය මණ්ඩල  හා සිසුන් ෙමන්ම ෙවනත්   

අධ්‍යාපනඥයින් ද ඔවුන්ෙග් ශාස්තීය අරමුණු ඉටු කර ගැනීම සඳහා නිරන්තර පරිහරණයට 

බදුන් කරයි.   
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එම පුස්තකාල එකතුව සඳහා 2011 වසෙර් එකතු වු දෑ පහත ෙව්.  

ෙපොත්        1003 

අධ්‍යාපනික වාර්තා         146 

විෂයමාලා දව්‍ය              06 

ෙද්ශීය සඟරා              05 

විෙද්ශීය සඟරා             06 

පුවත් පතිකා           10 

අධ්‍යාපන ෙතොරතුරු ඇතුළත් සංයුක්ත තැටි       30  
 

7.0 පර්ෙය්ෂණ, සැලසුම් හා සංවර්ධන 
අධ්‍යාපනෙය් ගුණාත්මක සංවර්ධනය සඳහා කියා කරන ආයතනයක් ෙලස, ජාතික අධ්‍යාපන 

ආයතනෙය් පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන ෙදපාර්තෙම්න්තුව, සැලසුම් හා ඇගයීම් 

ෙදපාර්ත ෙම්න්තුව හා බාහිර සබඳතා ඒකකය මගින්  විවිධ පර්ෙය්ෂණ හා පාසල් කාර්යයන් 

ඔස්ෙසේ විෂයමාලා සංවර්ධනය, වෘත්තීය සංවර්ධනය සහ පතිපත්ති සම්පාදනය සඳහා 

දායකත්වය  සපයයි.  
 

7.1 පර්ෙය්ෂණ හා සංවර්ධන  

අධ්‍යාපන පර්ෙය්ෂණ ආරම්භ කිරීම, පවර්ධනය කිරීම සහ පවත්වා ෙගන යාම, අධ්‍යාපනෙය් 

විවාදාත්මක අංශ සම්බන්ධ  අදහස් හා මත පිළිබඳ සාකච්ඡා මණ්ඩප   සැලසුම් කිරීම, 

අධ්‍යාපනෙය් නියැලී පිරිස් සඳහා පාඨමාලා පැවැත්වීම,  පර්ෙය්ෂණ පදාන ලබාදීම,  ඔවුන්ෙග්  

පර්ෙය්ෂණ කුසලතා පවර්ධනය සඳහා අවස්ථා සම්පාදනය, ෙමන්ම පර්ෙය්ෂණ ෙතොරතුරු 

පචලිත කිරීම ද, පර්ෙය්ෂණ  හා සංවර්ධන  ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් විෂයට අයත් පධාන 

කාර්යයන් ෙව්. එම ෙදපාර්තෙම්න්තුව මගින් 2011 වර්ෂෙය් සිදු කළ කාර්ය පහත දැක්ෙව්.  

• 9 වන ෙශේණිෙය් නව විෂයමාලා පතිසංස්කරණ කියාත්මක කිරීම සම්බන්ධ ව 2010 දී 

කරන ලද පර්ෙය්ෂණ වාර්තාව සම්පුර්ණ කිරීම.  

• අධ්‍යාපනික පජාව අතර පර්ෙය්ෂණ අනාවරණ පචලිත කිරීම සඳහා පර්ෙය්ෂණ වදන්  

හා අධ්‍යාපන වදන් ඇතුළත් ශබ්දමාලා  සකස් කිරීම.  

• 6-11 ෙශේණිවල පාසල් විෂමාලාව තුළ අපදා කළමනාකරණ සංකල්ප ෙකොතරම් දුරට 

සිරස්ව ඒකාබද්ධවී තිෙබ් ද  යන්න ෙසොයා බැලීම සඳහා කරන ලද පර්ෙය්ෂණෙය්  

වාර්තාව සකස් කිරිම.  

• කුඩා පාසල් කළමනාකරණය ශක්තිමත් කිරිම සඳහා උපෙයෝගී කර ගත හැකි සම්පත් 

කට්ටලයක් සකස් කිරීම.  

• ද්විතීයික පාසල් විද්‍යා විෂයමාලාෙව් අඩංගු  කළමනාකරණ සංකල්ප පිළිබඳ  CD  

තැටියක් නිපදවා ඒ පිළිබඳ ගුරුවරුන් 183 ෙදෙනකුට  පුහුණුට ලබාදීම.  
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• පළාත් අධ්‍යාපන අධ්‍යක්ෂවරු සහ අධ්‍යාපන අමාත්‍යංශ කාර්ය මණ්ඩල සාමාජිකයන් 

250 ෙදෙනකු සඳහා අධ්‍යාපන පර්ෙය්ෂණ කම විද්‍යා ෙත්මා පාඨමාලා ෙදකක් 

පැවැත්වීම.  

• ආචාර්ය සි.ඩබ්ලිව් ඩබ්ලිව් කන්නන්ගර අනුස්මරණ ෙද්ශන මාලාෙව් ෙද්ශන 12ක 

සිංහල පරිවර්තන සකස් කිරීම.  

• වාර්ෂික ව පවත්වනු  ලබන කන්නන්ගර අනුස්මරණ ෙද්ශනමාලාෙව් 2011 වර්ෂෙය් 

ෙද්ශනය ජාතික අධ්‍යාපන ෙකොමිසෙම් හිටපු සභාපති මහාචාර්ය ඒ.වී.සුරවීර මහත්මා 

විසින් “ආචාර්ය කනන්ගර නිදහස් අධ්‍යාපන ෙයෝජනා හා ටියුෂන් ව්‍යාපාරෙය් 

පශ්චාත් කාලීන ව්‍යාපෘතිය” යන මැෙයන් පැවැත්විම.  
 

7.2 සැලසුම්  හා ඇගයීම්  

ජාතික අධ්‍යාපන අරමුණු හා සමගාමී ව ජාතික අධ්‍යාපන ආයතනෙය් අභිමතාර්ථ ලඟා කර 

ගැනීම සඳහාත්,  ආයතනය සතු ෙභෞතික, මුල්‍ය හා මානව සම්පත් කාර්යක්ෂම හා ඵලදායි 

ෙලස ෙයදවීම සඳහාත් 2011 වසර අවසානෙය් දී  සැලසුම් හා ඇගයීම් ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

විසින් ඉටු කළ කාර්යයන් පහත දැක්ෙව්.  
 

• 2012 – 2016 පස් අවුරුදු සැලැස්ම සකස් කිරීම.  

• 2012 වාර්ෂික අයවැය සකස් කිරීම.  

• 2012 වාර්ෂික කියාත්මක කිරිෙම් සැලැස්ම සකස් කිරීම  

• 2011 වාර්ෂික පගති වාර්තාව සකස් කිරීම.  

• 2011 වසෙර් කාර්තුමය පගති වාර්තා සකස් කිරීම.  

 

7.3 බාහිර සබඳතා  

ආයතන නිලධාරින්ෙග් වෘත්තීය සංවර්ධනය සඳහා ඉවහල් වන විෙද්ශීය වැඩසටහන් / 
පාඨමාලා  සඳහා අවස්ථා සලසා දීම බාහිර සබඳතා මැදිරිෙයහි පධාන වගකීම ෙව්.  එයට 

අමතරව අධ්‍යාපන ආංශික සංවර්ධන වැඩ සටහන (ESDG) ය ටෙත් ෙලෝක බැංකුව මගින් ද 

දැනුමැති සමාජයක් උෙදසා අධ්‍යාපන වැඩසටහන (EKSP) යටෙත් ආසියානු සංවර්ධන 

බැංකුව මගින් ද ජාතික එකාබද්ධතාවය හා ආපදා කළමනාකරණය යටෙත් GIZ  ආයතනය 

මගින් සහ  මුලික හා පාථමික අධ්‍යාපනය සඳහා UNICEF ආයතනය මගින් ද ආයතනයට  
සපයන මූල්‍යාධාර සම්බන්ධීකරණ කටයුතු ෙමම මැදිරිය මගින් ඉටු කරයි. 
කාර්ය මණ්ඩල සංවර්ධනය යටෙත් ඉටු කළ කාර්යයන් පහත ෙව්.  

• ජාතික අධ්‍යාපන ආයතන ෙය් නිලධාරින් එෙකොෙළොස් ෙදෙනකු ඇමරිකාෙව්  

ෙවෝල්ඩන් (Walden) විශ්වවිද්‍යාලය මඟින් ෙමෙහයවන ලද උපෙද්ශන පිරි 

සැලසුම් පිලිබඳ විදɖත් මාර්ගික පශ්චාත් උපාධි සහතික පත පාඨමාලාව සාර්ථක 

ව සම්පුර්ණ කිරීම.  
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• පංශෙය් පැරිස් නුවර IIEP ආයතන ය මඟින් ෙමෙහය වන අධ්‍යාපන 

සැලසුම්කරණය හා කළමනාකරණය පිළිබඳ උසස් පුහුණු වැඩසටහන සඳහා 

ආයතනය මඟින් සහභාගි කරන ලද නිලධාරියකු අධ්‍යාපන සැලසුම්කරණය හා 

කළමනාකරණය සම්බන්ධ අධ්‍යාපනපති උපාධිය හිමි කර ගැනීම.  

• ඉන්දියාෙව් හයිදාබාද් විශ්වවිද්‍යාලය මඟින් ෙමෙහය වූ ඉංගීසි හා විෙද්ශ භාෂා 

පිළිබඳ අධ්‍යාපන දර්ශනපති උපාධි පාඨමාලාවට ෙයොමු කරන ලද නිලධාරියා එම 

උපාධි පාඨමාලාව සම්පුර්ණ කිරීම.  

• මලයාසියාෙව් පුත මැෙල්සියා විශ්ව විද්‍යාලෙයහි එක් අවුරුදු අධ්‍යාපනපති 

පාඨමාලාව සඳහා යවන ලද ජාතික අධ්‍යාපන ආයතන නිලධාරීන් ෙදෙදනකු එම 

පාඨමාලාව සම්පුර්ණ කිරීම.    

• සුසාධ් ය කාරක කුසලතා පිළිබඳ පවත්වන ලද කළමනාකරණ පුහුණු වැඩ 

සටහන් සඳහා ආයතනෙය් නිළධාරින් 06 ෙද  ෙදනකු සහභාගි කරවීම.  

• විෙද්ශ සම්පත් ෙදපාර්තෙම්න්තුව හරහා ආයතනයට ෙයොමු කළ විෙද්ශ පුහුණු 

වැඩ මුළු හා සම්මන්තණ සඳහා නිළධාරින් සහභාගි කර වීම සඳහා අවශ්‍ය කටයුතු 

සම්පාදනය කිරීම.  
 

8.0 සාමාන්‍ය මූල්‍ය හා තාක්ෂණ පරිපාලන අංශය   
ආයතනෙය් ශාස්තීය කටයුතුවල ෙයෙදන පීඨ විසින් සිදු කරනු ලබන සියලුම කාර්ය සඳහා 

මුල්‍ය, ෙභෞතික හා කළමනාකරණ ෙසේවා සම්පාදනය හා සහාය ෙසේවා සැපයීම සාමාන්‍ය මුල්‍ය 

හා තාක්ෂණ පරිපාලන අංශෙය් කාර්යභාරයයි.  ෙමම පීඨය යටෙත් වන පරිපාලන 

ෙදපාර්තෙම්න්තුව එදිෙනදා ආයතනික පරිපාලන කාර්යය සම්බන්ධ සියලු කටයුතු හා කාර්ය 

මණ්ඩල පුහුණු අවශ්‍යතා හඳුනා ගැනිමත් ඔවුන්ට අදාළ පුහුණු අවස්ථා ෙද්ශිය මට්ටෙමන් 

සැපයීමත් සිදු කරයි.  ආයතනෙය් සියලුම කාර්ය සදහා මූල්‍ය සම්පත් ලබාදිම හා ආදායම් හා 

පිරිවැය වාර්තා මූල්‍ය නීතිරීති අනුව පවත්වාෙගන යෑෙම් කටයුතු මුදල් ෙදපාර්තෙම්න්තුව 

මගින්ද, ආයතනෙය් ෙගොඩනැගිලි ඉදිකිරිම්, නඩත්තු කටයුතු, විදුලි සහ දුරකථන ෙසේවා 

පවත්වාෙගනය යෑම, යටිතල පහසුකම් සැපයීම, පවිතතා සහ ආරක්ෂක ෙසේවා 

සම්බන්ධීකරණය හා ආයතනෙය් ෙභෞතික පරිසරය අධ්‍යාපනික කාර්යවලට සමීප වන 

අයුරින් පවත්වාෙගන යෑම ඉංජිෙන්රු ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව මගින් ද ඉටුකරනු ලැෙබ්.  
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8.1 පරිපාලන ෙදපාර්තෙම්න්තුව  

• ආයතනය තුළ පවතින ෙසේවක පුරප්පාඩු පිරවීම සඳහා 2011 වසෙර්දී ජාතික 

අධ්‍යාපන ආයතනයට කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුෙව් අනුමැතිය 

ලැබුනු අතර ඒ අනුව පරිපාලන ෙදපාර්තෙම්න්තුව විසින් පහත සඳහන් අභ්‍යන්තර 

උසස්වීම් 51 ක පුරප්පාඩු පිරවිමට අවශ්‍ය කටයුතු ෙයොදන ලදී.   

  අභ්‍යන්තර කාර්ය මණ්ඩල උසස් විම්:  

 ව්‍යාපෘති නිළධාරි  21 

 ව්‍යාපෘති සහකාර  02 

 යතුරු ෙල්ඛිකා 1 02 

  නව පත්කිරීම්:   

 සහකාර අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්  02 

 අධ්‍යක්ෂවරු   08 

 ව්‍යාපෘති නිළධාරි   05 

 සහකාර ව්‍යාපෘති නිළධාරි  03 

 නඩත්තු නිළධාරි   01 

 අභ්‍යන්තර විගණක   01 

 විගණක සහකාර   01 

 කාර්යාල ආධාරක   05 

ආයතනෙය් අධ්‍යයන කාර්ය මණ්ඩලෙය් 16 ෙදෙනකු විශාම ගන්නා ලද 

අතර ඔවුන්ට හිමි පාරිෙතෝෂිත දීමනා ඔවුන් විශාම ලැබු දිනම ලබා දීමට 

කටයුතු ෙයොදන ලදි.  

 සහකාර ව්‍යාපෘති නිළධාරි  03 

 අධ්‍යක්ෂ    06 

 පධාන ව්‍යාපෘති නිළධාරින්  07  

• ආයතනෙය් අධ්‍යයන හා අනධ්‍යයන කාර්ය මණ්ඩලෙය් 26 ෙදෙනකු හට වෘත්තිය 

සංවර්ධන පාඨමාලා හැදෑරීම සඳහා අවශ්‍ය මුල්‍ය පහසුකම් හා අධ්‍යයන නිවාඩු 

සපයන ලද අතර 

• ආයතන  කාර්ය මණ්ඩලෙය් 67  ෙදෙනකු සඳහා ඉංගීසි භාෂා සංවර්ධන වැඩ 

සටහනක් දියත් කරන ලදී.  
 

8.2 මුදල් ෙදපාර්තෙම්න්තුව  

• ස්ථාවර වත්කම් ෙල්ඛනය හා ඇගයීම් පටිපාටි සකස් ෙකොට අවසන් කිරීම.  

• 2011 වසෙර් භාණ්ඩ සමික්ෂණ වාර්තාව සකස් කිරීම.  
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8.3 ඉංජිෙන්රු ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුව  

2011 වසෙර් ඉංජිෙන්රු ෙසේවා ෙදපාර්තෙම්න්තුවට අදාළ ව පහත සඳහන් කාර්යයන් 

සම්පුර්ණ ෙකොට ඇත.  

• පධාන ෙගොඩනැගිලි සංකීර්ණෙය් ෙකොටස් ෙදකක් සඳහා සහ කාලයක් තිස්ෙසේ 

අකුනු  ආරක්ෂක පද්ධතියක් ෙනොමැතිව තිබු ෙකෞතුකාගාර ෙගොඩනැඟිල්ලට 

අකුණු   ආරක්ෂක   සවිකිරිම.  

• සහකාර අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් කාමර 2ක් සහ දෘෂ්‍ය මාධ්‍ය ඒකකය සඳහා වායු 

සමීකරණ යන්ත සැපයීම හා සවිකිරීම.  

• මහරගම පරිශය සඳහා අපත ජල පිරිසිදු කිරීෙම් පද්ධතියක් හා කමියුෙන්ටරයක් 

සැපයීම හා සවිකිරීම.  

• ආයතනෙය් ඒකක 45 ක් සඳහා නව දුරකථන කට්ටල සැපයිම.  

• මහරගම පරිශෙය් ෙපොම්පාගාරෙයහි  විදුලි සංඥා පුවරුව පුනරුත්ථාපනය හා වැඩි 

දියුණු කිරීම.  

• කාර්යාලීය උපකරණ පුනරුත්ථාපනය කිරීම.  

• මහරගම හා මීෙප් පරිශවල උද්‍යාන අලංකරණ කටයුතු සිදු කිරීම.  

• ආයතනෙය් ගබඩා හා සුළු ෙසේවක නිල නිවාසවල  ෙව් උවදුරු මර්ධනයට කටයුතු 

කිරීම. 

• ආයතනෙය් ෙගොඩනැගිලි 18ක්, වැසිකිලි 6ක ,  ෙපොම්පාගාරය හා ගිණි උදුන් බට 

පතිසංස්කරණය හා වැඩිදියුණු කිරීම.  
 

8.4 මුදණ හා පකාශන  

මුදණ හා පකාශන ෙදපාර්තෙම්න්තුව මඟින් 2011 වසෙර් දී පහත සඳහන් ආයතනික 

පකාශන මුදණය කරන ලදි.  

• ෙපොත්, පර්ෙය්ෂණ වාර සඟරා හා අෙනකුත් පර්ෙය්ෂණ පකාශන 36ක්   

• ෙමොඩියුල 37ක් 

• ගුරු මාර්ෙගෝපෙද්ශ සංගහ 24 ක්   

• අෙනකුත් පකාශන 110 ක්  
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uQ,H jd¾;dj,g igyka 

 

1' y÷kd.;a .sKqï m%;sm;a;s 

1'1 fmdÿ ( 

m%ldYhg m;alrk ,o wdh;kfha uQ,H m%;sM, yd ;;a;ajh ms<s.;a .KldêlrK 

uQ,O¾u yd m%;sm;a;sj,g wkql+,j ft;sydisl msßjeh u; .Kkh lrkq ,nk w;r tajd 

ñka fmr Ndú;d l< m%;sm;a;s yd wkqrEm fjhs' 

 
1'2 ish¿u úfoaYSh úksuh .Kqfokq tajd isÿjk wjia:dfõ meje;s úksuh wkqmd; u; 

mßj¾;kh lrkq ,efí' 

1'3 j;alï yd tajd w.h lsÍfï moku 

1'3'1 Kh .e;sfhda yd wksl=;a ,eìh hq;= oE 

,eìh hq;= oE .Kkh lr we;af;a tys wka;¾.; Wm,íê w.h u; h'  whlr 

.ekSug fkdyels tkï wkqudk lrk m%udKhka .Kkh lr we;af;a j¾Ih wjidkfha 

,eìh hq;= jákdlï mokï lrf.k h' 

 

1'3'2 foam, msßh; iy WmlrK iy laIhùï 

iamDYH j;alï fmkajd we;af;a msßjeh jákdlñka iuqÉÑ; w.h wvq lsÍfuks'  

j;alï w;am;a lr.kakd wjia:dfõ w;am;a lr .ekSug úfYaIs; jQ úhoï msßjeh ;=< 

wvx.= fõ'  laIhùï m%udKh wdodhï .sKqfuka lmd yer we;af;a my; úia;r jk 

wkqm%udKhkag wkqj tkï ySkjk jdßl l%uh u; j;alïj, m%udKj;a wdhq ld,h 

ie,ls,a,g .ksñKs' 

 

foam, msßh; yd WmlrK j¾Ih ;=< laIh lr we;af;a my; i|yka mßÈ h' 

 
ld¾hd,Sh ,S nvq yd WmlrK   10] 

mß.Kl WmlrK    33  1$3] 

mqia;ld, fmd;a yd i`.rd   10] 

h;=remeÈ yd mdmeÈ    20] 

hka;% yd msßh;    10] 

fudag¾ r:jdyk    20] 

f.dvke.s,s     5] 

Pdhd msgm;a hka;%    10] 
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1'3'3 f;d. 

f;d. msßjeh .Kkh lrkq ,nkafka msßjeh fyda Y=oaO Wm,íê w.h hk 

foflka wvq w.hg h' 

1'3'4 uqo,a yd uqo,a yd iudk oE 

uqo,a yd uqo,a yd iudk oE jYfhka we;=,;a jkafka nexl=fõ yd w; b;sß uqo,a h' 

1'3'5 uqo,a m%jdy m%ldYh 

uqo,a m%jdy m%ldYh jl% l%uh u; ms<sfh, lr we;'  (Indirect Method) 

1'4 m%odk .sKqï.; lsÍu 

wdh;kfha úhoï m%;smQrKh i|yd ,o m%odk wdodhï m%ldYfha § úêu;a mokula u; 

úhoï oerE ld, mßÉfþoh i|yd jQ wdodhu f,i i,lkq ,efí' 

wdh;kfha m%d.aOk úhoï m%;smQ¾Kh i|yd ,efnk m%odk m%d.aOk.; lrkq ,nk w;r 

th úêu;a mokula u; wod< j;alfuys M,odhS Ôú; ld,h mqrd wdodhula f,i i,lkq 

,efí' 

1'5 fiajl m%;s,dN 

1'5'1 fiajl mdßf;daIsl i|yd fjka lsÍu 

fiajd ld,h jir my iïmQ¾K l< fiajlhskag f.úh hq;= úY%du m%;s,dN 

i|yd fjka lsÍï lr we;af;a 1983 wxl 12 orK úY%du m%;s,dN mk; 

hgf;a h' 

fuu nerlu i|yd msg; wruqo,a wdfhdackh lr fkdue;s w;r msßjeh 

i;H jYfhka .Kkh lr fkdue;' 

1'5'2 ks¾jÑ; odhl ie,iqï 

fiajl w¾:idOl wruqo, yd fiajl Ndrldr wruqof,a odhl;ajh i|yd jk 

ne£ï wdodhï m%ldYfha § orK ,o úhoula f,i olajd we;' 

1'6 cx.u nerlï 

fYaI m;% Èkfha isg jirla we;=<; f.ùug isÿúh yels yd b,a¨ï lrkq ,eìh 

yels foa cx.u nerlï fõ'  fYaI m;% Èkfha isg jirlg fyda Bg jvd jeä 

ld,hl § f.ùug isÿúh yels oE cx.u fkdjk nerlï fõ' 
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1'7 fYaI m;% Èkg miqj isÿjk isoaëka 

fYaI m;% Èkg miqj isÿ jQ m%udKd;aulj isÿùï i,ld n,kq ,nk w;r wjYH 

wjia:djkays § .sKqïj, iqÿiq .e,mqï lr we;' 

1'8 wdodhï yd úhoï 

1'8'1 wdodhï y÷kd.ekSu 

i. mqkrdj¾;k i|yd rcfha m%odk uqo,a moku hgf;a wdodhï yd úhoï 

jd¾;dj, y÷kdf.k we;'  m%ldYk wf,úh" ,enQ fkajdisld.dr .dia;=" 

mdGud,d .dia;= iy úNd. .dia;= iy úúO wdodhï wdÈh YsIHhkaf.ka 

,enQ .dia;= YsIHkaf.ka ,enQ wdodhï ,eîï u; muKla wdodhu f,i 

i,ld we;' 

 

ii. úNd. iïuka;%K mdGud,d u; jQ w;sßla;$W!k;djh iy wOHdmk yd 

idudðl l%shdldrlï ksu jQ j¾Ifha wdodhï .sKqïj,g .kq ,efí' 

1'8'2 úhoï 

i. wdh;kh meje;au iy m%d.aOk j;alï l%shdldß;ajfha mj;ajd .ekSu 

i|yd ish¿ úhoï j¾Ifha w;sßla;h W!k;djh ,nd .ekSfï § wod< 

wdodhug .,md we;' 

 

ii. wdh;kfha bmhSfï Odß;djh mj;ajdf.k hdug fyda jeä lsÍfï,d 

ia:djr j;alï w;am;a lr .ekSfï §¾> lsÍï fyda jeäÈhqKq lsÍu i|yd 

orK ,o ish¿ úhoï m%d.aOk úhoï f,i i,lkq ,efí' 

1'9 wiïNdjHka 

my; i|yka kvq Widúfha mj;sk neúka j.lSï jákdlu iaÒr fkdjk neúka ta 

i|yd fjka lsÍï l< fkdyel' 

1'9'1 

1' wxl 780$09$m$uqo,a  re' 2"237"337 

2' wxl 4801$05$uqo,a  re' 2"947"755 

3' ta'mS'tia'tia'm;srK uhd re' 4"056"527 

4' tia'tï'tï'fiakdkdhl uhd re'   876"235 
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1'9'2  my; i|yka mqoa.,hska fjkqfjka kS;s l%shdud¾. .ekSu isÿfjñka mj;S' 

1' fla'ví'mS'ta'ùrj¾Ok ñh re'  202"728 

2' tï' ;x.fõ,a uhd  re'  276"958 

3' ta'ã'fla' úfÊj¾OK ñh re'  213"120 

4' tia'wd¾'.cër ñh  re' 362"250 

1'9'3 f;d. iólaIKfha§ ys`.hla f,i y÷kd.;a re' 202"189'60la jákd j;alï i|yd 

mÍlaIK lghq;= isÿfjñka mj;S' 

 

2'1 cd;sl wOHdmk wdh;kh wdrïNfha isgu m%d.aOk wruqo,a i|yd jQ rcfha m%odk j,ska 

wvql< hq;= ia:djr j;alï i|yd fjkalrk ,o CIh fjka lsÍu" wjYH .sKqïj, m%d.aOk 

wruqo,a ;=< ixfYdaOkh lr fkdue;' 

tu ksid Y%S ,xld .sKqï m%ñ;s wxl 24 wkqj 2011 j¾Ifha fuu uqo, wjYH .sKqïj, 

.e,mqï lr we;'  fï wkqj m%;sM, my; mßÈ fõ' 

 

.e,mqï lsÍug fmr    .e,mqï lsÍfuka miq 

 

1' j¾Ih i|yd W!k;djh$w;sßla;h     ^27"711"565'95&            41"078"115'58  

2' m%d.aOk wruqo,a iy ixÑ;    1"470"378"813'37          952"009"253'23 

3' iuqÉÑ; wruqo,     ^883"806"055'53&                  ^366"010"719'66& 
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cd;sl wOHdmk wdh;kh

2011 foieïn¾ 31 Èkg uQ,H ;;a;ajh ms<sn| jd¾;dj

igyka 2011 2010
re'     Y; re'      Y;

j;alï

foam, hka;%iQ;% yd msßh; 1 731,455,431.10 722,494,439.19
tl;= l<d - flÍf.k hk jev 1‐A 6,652,325.99 4,241,444.75

738,107,757.09 726,735,883.94

cx.u j;alï

f;d.h$mj;sk nvq 2,2A 21,735,420.14 24,151,139.62
fj<| yd wfkl=;a ,eìh hq;= oE 3,3A 69,625,866.53 69,834,495.80
l,ska f.jqï 4 908,202.92 117,691.00
flá ld,Sk wdfhdack 5 120,000,000.00
uqo,a iy uqo,a yd iudk oE 5A 61,507,669.44 114,878,205.94

273,777,159.03 208,981,532.36

uq¿ j;alï 1,011,884,916.12 935,717,416.30

nerlï

cx.u nerlï

WmÑ; úhoï 6 26,676,630.10 23,807,938.30
l,ska ,enqKq mdGud,d .dia;= 7 38,325,000.00 17,000,000.00

65,001,630.10 40,807,938.30
cx.u fkdjk j.lSï

fiajl mdßf;daIsl i|yd fjka lsÍï 8 71,720,527.95 74,765,494.47
uq¿ j.lSï 136,722,158.05 115,573,432.77

Y=oaO j;alïj, tl;=j 875,162,758.07 820,143,983.53

Y=oaO j;alï

iuqÑ; wruqo, 9 (366,010,719.66) (868,177,698.26)
m%d.aOk ixÑ; 10 952,009,253.23 1,411,079,790.03
Kh wruqo, 11 55,377,949.50 52,918,954.29
m%;Hd .Kk ixÑ; wruqo, 12 233,786,275.00 224,322,937.47
uq¿ Y=oaO j;alï 875,162,758.07 820,143,983.53

uQ,H jd¾;djg wod< .KldêlrK m%ñ; yd igyka msgq wxl 03 isg 05 olajd wod< fõ'

ksjerÈ njg ks¾foaY lf<a ( wkqu; lf<a (

tia' .d,a,f.a uydpd¾h ví'tï'wfír;ak nKavdr

wOHCI ^uqo,a& wOHCI ckrd,a

2012 wfm%a,a 27

cd;sl wOHdmk wdh;kh,
uyr.u'
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fufyhqï úhoï

w;sßla;h$^W!k;djh& fufyhqï l%shdj,sh uQ,H msßjehg fmr 41,468,115.58 (48,304,102.55)

ld, mßÉfþoh i|yd Y=oaO w;sßla;h$^W!k;djh& 41,078,115.58 (48,544,102.55)

uQ,H jd¾;djkag wod< .KldêlrK m%;sm;a;s yd igyka msgq wxl 03 isg 05 olajd wod< fõ'

ksjerÈ njg ks¾foaY lf<a ( wkqu; lf<a (

tia' .d,a,f.a uydpd¾h ví'tï'wfír;ak nKavdr

wOHCI ^uqo,a& wOHCI ckrd,a

cd;sl wOHdmk wdh;kh,
uyr.u'
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cd;sl wOHdmk wdh;kh

uQ,H ld¾hidOk úia;rh

2011 foieïn¾ 31 Èfkka wjika j¾Ih i|yd

igyka
2011 2010

re'  Y; re'   Y;

fufyhqï wdodhï

rcfha iy úfoaY j,ska ,;a mqkrdj¾;k wdodhï 14 269,258,193.05 313,046,171.31
wfkl=;a wdodhï 13/(15-20) 252,097,124.24 143,268,130.28

uq¿ wdodhu 521,355,317.29 456,314,301.59

mqoa., mäkä 21 200,200,769.42 197,430,700.63
.uka úhoï 23 4,534,766.37 9,710,818.77
iemhSï iy mdßfNdack wjYH;d 24 18,128,000.41 30,226,309.57
kv;a;= úhoï 25 24,240,440.57 14,081,005.31
.súiqï.; fiajd 26 151,704,770.83 150,080,951.85
;ekam;a úhoï 26-1 25,606,817.52 33,707,341.80
laIhùï yd fjka lsÍfï úhoï 27 44,401,802.13 48,551,992.20
fufyhqï úhoï 28 11,069,834.46 20,829,284.01
uq¿ fufyhqï úhoï 479,887,201.71 504,618,404.14

uQ,H msßjeh 29 (390,000.00) (240,000.00)

2012 wfm%a,a 27
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taldnoaO uqo,a m%jdy m%ldYh

2011 foieïn¾ 31 Èfkka wjika j¾Ih i|yd

2011 2010
   re'   Y; re'   Y;

fufyhqï l%shdldrlï

^w;sßla;h$W!k;djh& idudkH l%shdldrlï 41,078,116.00 (48,544,102.00)

.e,mSï

uQ,H fkdjk l%shdldrlï

laIhùï 48,679,436.00 46,006,322.00
fiajl mdßf;daIsl i|yd fjka lsÍu 6,895,794.00 1,774,929.00
wksl=;a .e,mSï (49,516,362.00) 5,985,401.00
l%shdldÍ m%d.aOkh fjkiaùug fmr fufyhqï l%shdldrlï 47,136,984.00 5,222,550.00

f;d.h jeäùï$^wvqùï& 2,415,719.00 (15,233,833.00)
,eìh hq;= oEj, ^jeäùï&$wvqùï (581,883.00) (5,557,744.00)
wfkl=;a cx.u j;alïj, ^jeäùï$wvqùï (120,000,000.00)
f.úh hq;= oE j, jeäùï$^wvqùï& 24,193,692.00 (18,353,663.00)
l%shdldr m%d.aOkfhka ,o Y=oaO uqo,a m%jdyh (93,972,472.00) (39,145,240.00)

fufyhqï l%shdldrlïj,ska ,o uqo,a (46,835,488.00) (33,922,690.00)
fiajl mdßf;daIsl i|yd f.ùï msßjeh (9,968,426.00) (6,142,350.00)

fufyhqï l%shdldrlï j,ska ,o Y=oaO uqo, (56,803,914.00) (40,065,040.00)
wdfhdað; l%shdldrlï j,ska ,o uqo,a m%udKh

foam, hka;%iQ;% yd msßh; tl;= lsÍï (58,324,640.00) (17,113,492.00)
wdfhdað; l%shdldrlï i|yd fhdok ,o Y=oaO uqo,a m%jdyh (58,324,640.00) (17,113,492.00)

uQ,H l%shdldrlïj,ska ,o uqo,a m%jdyh

m%d.aOk m%odk yd mß;Hd. 59,299,023.00 24,500,000.00
Kh wruqo, 2,458,995.00 2,252,087.00
uQ,H l%shdldrlïj, fh¥ Y=oaO uqo, 61,758,018.00 26,752,087.00
Y=oaO jeäùï$^wvqùï& uqo,a yd uqo,a yd iudk oE (53,370,536.00) (30,426,446.00)

uqo,a yd uqo,a yd iudk oE ^j¾I wdrïNh& 114,878,205.00 145,304,651.00
uqo,a yd uqo,a yd iudk oE ^j¾I wjidkfha& 61,507,669.00 114,878,205.00


