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1.හැඳින්වීම 

 
ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්වික සමාජවාදී ජනරජයේ ත්‍රෛභාෂා සංකල්පය ක්‍රියාවට නැංීයම් අරමුණින්ව 

ආණ්ුක්‍රම වයවස්ථා හා සමාජ ඒකාබේධ්‍තා අමාතයාංශය යටයේ වයවස්ථාපිත ආයතනයක් 

වශයයන්ව 2007 අංක 26 දරන ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනය ප්‍රතිෂ්ඨාපනය කර 

ඇත. 

 
ආරම්භයේදී එනම් 2007 යනාවැම්බර්ෂ මස පළමුවැනි දින සිට යමම ආයතනය ආණ්ුක්‍රම 

වයවස්ථා  කටයුතු සහ ජාතික ඒකාබේධ්‍තා අමාතයාංශයේ විෂය පථයට ගැනුණු අතර ආයතනය 

එම අමාතයාංශය පිහිටි යකාළඔ 03 ගාලුපායර්ෂ අංක 310 යන ස්ථානයේ පවේවා යගන යන ලදි. 

2010 අයේල්  මස 25 යවනි දින සිට ජාතික ඒකාබේධ්‍තා අමාතයාංශය වශයයන්ව නාමගත කරන 

ලද අතර යමම ආයතනය එම අමාතයාංශය යටයේ ක්‍රියාේමක වන ආයතන අතරට එක්විය. 

 

2015 වර්ෂෂයේ ජනවාරි මස 16 වන දින සිට 2015 අයගෝස්තු මස අවසන්ව වන යතක් රාජය 

පරිපාලන, පළාේ පාලන, ප්‍රජාතාන්විය පාලනය පිළිබඳ අමාතයංශය යටයේද ඉන්ව පසුව ජාතික 

සහජීවනය සංවාද හා රාජය භාෂා අමාතයංශය යටයේ බුේගමුව පාර, රාජගිරිය යන  ස්ථානයේ 

පිහිටි අමාතයංශය ට අයේ යගාඩනැගිල්යල් පිහිටුවන ලදි. 

 
ආයතනයේ ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය 2011 වර්ෂෂයේ යනාවැම්බර්ෂ මස 16 වනදා යතක් අමාතයංශයට 

අයේ යගාඩනැගිල්යල් පවේවායගන යනු ලැබූ අතර 2011 වර්ෂෂයේ යනාවැම්බර්ෂ මස 16 දින 

ආයතනය කාසල් ීදියේ නව යගාඩනැගිල්ලක ආරම්භ කරන ලදි.  ආයතනික කර්ෂතවයයන්ව 

වඩාේ පුළුල් ීමේ සමග ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය බණ්ඩාරණායක අනුස්මරණ ජාතයන්වතර 

සම්මන්වෛන ශාලාවටේ, ඉන්ව පසුව අංක 40 බුේගමුගමුව පාර, රාජගිරිය යන ස්ථානයේ පිහිටි 

අමාතයංශ යගාඩනැගිල්ලටේ යගන යන ලදුව 2016 වසර පුරා එම ස්ථානයේ පවේවා යගන යන 

ලදි. 
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1.1ආයතනයේ පිහිටීම 
 
යකාළඹ ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය 
 

2016 වර්ෂෂයේදී ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය ‘R‘ මහල, අංක 40, බුේගමුව පාර 

රාජගිරිය යන ස්ථානයේ පවේවායගන යනු ලැබීය. ආයතනයේ කටයුතු වඩා පුළුල් ීමේ සමග දීප 

වයාප්තව ජාතික මට්ටමින්ව යස්වාවන්ව සපයන බැවින්ව පරිපාලන කටයුතු විධිමේව පවේවා යගන 

යාම සඳහා යකාළඹ ප්‍රධ්‍ාන කාර්ෂයාලය පිහිටුවා ඇත.   

 
අගලවේත පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 
 
ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනයයහි අගලවේත පුහුණු මධ්‍යස්ථානය යකාළඹ සිට 

කි.මී 100ක පමණ දුරින්ව කළුතර දිස්ික්කයේ අගලවේත, ගයල්වේත යන ප්‍රයේශයේ පිහිටුවා 

ඇත. 

ජාතික වැවිලි කළමණාකරන ආයතනයට අයේව තිබූ අක්කර 2.5ක පමණ භූමි ප්‍රමාණය අමාතය 

මණ්ඩල තීරණයක් මත ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය යවත පවරා ඇත. 

ආයතනය පිහිටා ඇති යමම භුමිය නිසංසල, මනහර පරිසරයකින්ව යුක්ත වන අතර යන්වවාසික 

පුහුණු ආයතනයක් සඳහා යබයහවින්ව උචිත වූවකි.  
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2.ආයතනයේ පරමාර්ථ 

➢ සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රිසි භෂා පිළිබඳ දැනුම ලබා ගැනීමට කැමැේයතන්ව සිටින්වයන්ව යම් 

තැනැේයතක්ද එවැනි තැනැේතන්වට සිංහල, යදමළ, ඉංග්‍රීසි භාෂා ඉගැන්වීමට දක්ෂ 

ගුරුවරුන්ව බිහිකිරීම. 

➢ ලිඛිත නීතියකින්ව පිහිටුවන ලද භාෂා පරිවර්ෂතක යස්වයයන්ව සහ ජාතික භාෂණ පරිවර්ෂතන 

යස්වයයන්ව පේකළ යුතු සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂාවල නිපුණතාව ඇති 

පරිවර්ෂතකයන්ව සහ භාෂණ පරිවර්ෂතකයන්ව බිහිකිරීම. 

➢ සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂා ගුරුවරුන්ව, භාෂා පරිවර්ෂතකයන්ව සහ භාෂණ  

පරිවර්ෂතකයන්ව පුහුණු කිරීමට සුදුසුකම්ලේ ගුරුවරුන්ව බිහිකිරීම. 

➢ මහජනයාට කාර්ෂයක්ෂම යස්වාවක් සැපයීම සඳහා ත්‍රෛභාෂා හැකියාව ඇති තැනැේතන්ව 

පුහුණු කිරීම. 
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3. ආයතනයේ කර්තව්‍යයන්ව  
 

➢ සිංහල යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂා දැනුම ලබාගැනීමට අයප්ක්ෂා කරන තැනැේතන්වට 

සිංහල, යදමළ, ඉංග්‍රීසි භාෂා ඉගැන්වීමට දක්ෂ තැනැේතන්ව බිහිකිරීම සඳහා සිංහල, 

යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂා පිළිබඳ දීර්ෂඝ පුහුණුවක් ලබාදීම. 

➢ ආයතනයේ ක්‍රියාකාරීේවය කාර්ෂයක්ෂමව පවේවායගන යාම සඳහා පර්ෂයේෂණ හා 

අධ්‍යයනවල ප්‍රතිඵල භාවිත කිරීයම් අරමුණ ඇතිව භාෂා පුහුණු කිරීමට අදාළව පවතින 

ගැටලු පිළිබඳව පර්ෂයේෂණ හා අධ්‍යයන පැවැේීම. 

➢ සුදුසු තැනැේතන්වට භාෂා පුහුණුව සහ අධ්‍යාපනය ලබාදීම සහ ඒ පුහුණුීම් සහ 

අධ්‍යාපනය සම්ූර්ෂණ කරන සාර්ෂථක අයප්ක්ෂකයන්වට සහතික පෛ හා ඩිප්යලෝමා 

ප්‍රදානය කිරීම. 

➢ භාෂා ඉගැන්වීම කරයගන යාමට පුහුණු පුේගලයන්වයගන්ව සමන්වවිත මණ්ඩලයක් 

පිහිටුීම. 

➢ භාෂාවන්වට අදාළ කාරණා පිළිබඳ යතාරතුරු තැන්වපේකර තබන සථ්ානයක් පිහිටුීම. 

➢ භාෂා පරිවර්ෂතකයන්ව, භාෂණ පරිවර්ෂතකයන්ව සහ ලඝු යල්ඛකයන්ව යනාදී වශයයන්ව 

වියශ්ෂ කාණ්ඩවලට අයේ තැනැේතන්ව සඳහා සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි යන භාෂාවලින්ව 

වියශ්ිත භාෂා පුහුණු පාඨමාලා පැවැේීම; සහ 

➢ අවශයයැයි යපනී යන අවස්ථාවකදී සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂාවල තේවය වැඩි 

දියුණු කිරීම සහ ඒවාට කළ යුතු යවනස්කම් පිළිබඳ අදාළ අධිකාරියට නිර්ෂයේශ ඉදිරිපේ 

කිරීම. සිංහල යදමළ සහ ඉංග්‍රීසි යන භාෂා වියේශීය භාෂා පිළිබඳව භාෂාමය පර්ෂයේෂණ 

කටයුතු කරයගන යාම, ඒවාට සහාය දැක්ීම සහ ප්‍රවර්ෂධ්‍නය කිරීම. 
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4. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනයයහි 
කළමනාකරණ මණ්ඩල යතාරතුරු 

      ආයතනික පරමාර්ෂථ හා අරමුණු ඉටුකරනු පිණිස වඩාේ කාර්ෂයක්ෂම යස්වාවක් සැපයීම 

සඳහා 2007 අංක 26 දරන ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතන පනයතහි 3 වගන්වතිය 

ප්‍රකාරව ගරු ඇමතිතුමා විසින්ව පහත සඳහන්ව කළමනාකරණ මණ්ඩලය පේකරනු ලැබ 

සිටියි. 

 

 

     

  මහාචාර්ෂය ඒ.එම්.නවරේන                             

jබණ්ඩාර මහතා   

  

සභාපති, ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු 

ආයතනය, R මහල , යනා 40, 

බුේගමුව පාර, රාජගිරිය 

2015.11.16 2016.11.30 

  ප්‍රසාේ ආර්ෂ. යහ්රේ මහතා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා 

පුහුණු ආයතනය, R මහල, යනා 40, බුේගමුව 

පාර, රාජගිරිය 

 

 

- 

 

- 

  මහාචාර්ෂය  එස් 

.යේ.යයෝගරාජා 

 මහතා 

වාග්වවිදයා අංශය,  

කැලණිය විශව්විදයාලය 

2015.11.16            - 

  ටී.එම්.යක්.බී. 

 යතන්වනයකෝන්ව මහතා 

යල්කම්, කර්ෂමාන්වත හා වාණිජ 

අමාතයාංශය 

2015.11.16            - 

  ප්‍රියානි ගුණරේන මිය ගරු ඇමතිතුමායග්ව යපෞේගලික යල්කම්, 

ජාතික සහජීවනය සංවාද හා රාජය භාෂා 

අමාතයාංශය 

2015.11.16         - 

  වයි. කුන්වචතාපන්ව මිය විශ්‍රාමික විදුහල්පති 2015.11.16         - 

  ඩබ්.ජී.චන්විකා මිය රාජය මූලය යදපාර්ෂතයම්න්වතුව, මහා 

භාණ්ඩාගාරය 

2015.11.16         - 

  ආර්ෂ.එම්.එම්.රේනායක                          

මහතා   මහතා 

අධ්‍යක්ෂ, භාෂා හා මානව ශාස්ෛ අංශය, 

අධ්‍යාපන අමාතයාංශය, ඉසුරුපාය 

2015.11.16        - 

  ටී.ඒ.චන්වදන කුමාරසිංහ 

 මහතා             

අධ්‍යක්ෂ, රාජය පරිපාලන සහ කළමනාකරණ 

අමාතයාංශය 

2015.11.16        - 

  එච්.යහ්වයග්ව අතියර්ෂක යල්කම්, (සංවර්ෂධ්‍න) ජාතික සහජීවනය 

සංවාද හා රාජය භාෂා අමාතයාංශය 

2015.11.16 2016.09.21 

  ඩබ්.ඒ.ඩී.චන්විකා  

 රූපසිංහ 

අතියර්ෂක යල්කම්, (පාලන හා මූලය) ජාතික  

සහජීවනය සංවාද හා රාජය භාෂා අමාතයාංශය 

2016.12.31       - 
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5. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනයයහි 
උපයේශක මණ්ඩලය 

      

      

01 මහාචාර්ෂය ඒ.එම්.නවරේන 
බණ්ඩාර මහතා 

සභාපති, ජාතික භාෂා 
අධ්‍යාපන හා පුහුණු 

ආයතනය, R මහල , යනා 

40, බුේගමුව පාර, 
රාජගිරිය 

 

2015.11.16 

02 ප්‍රසාේ ආර්ෂ. යහ්රේ මහතා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, ජාතික 
භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු 

ආයතනය, R මහල , යනා 

40, බුේගමුව පාර, රාජගිරිය 

 

03 මහාචාර්ෂය අයශෝක 
යේමරේන මහතා 

භාෂා වාග්වවිදයා අංශය, 
කැලණිය විශව්විදයාලය 
 

 
2015.12.18 

04 මහාචාර්ෂය කරුණානිධි 
මහතා 

අධ්‍යාපන අංශය, යකාළඹ 
විශ්වවිදයාලය  
 

 
2015.12.18 

05 කරීමා ජයීර මිය ඉංග්‍රීසි අධ්‍යයන අංශය, 
යප්රායදණිය                 
විශ්වවිදයාලය 

 
2015.12.18 

06 මහාචාර්ෂය අමරකීර්ෂති 
ලියනයග්ව මහතා 

සිංහල අධ්‍යයන අංශය, 
යප්රායදණිය                            
විශ්වවිදයාලය 
 

 
2015.12.18 
 

07 මහාචාර්ෂය 
ඩබ්.එම්.වියේරේන මහතා 

භාෂා වාග්වවිදයා අංශය, 
කැලණිය විශව්විදයාලය 

 

  

 
2015.12.18 
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6. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනයයහි 
අධ්‍යයන මණ්ඩලයේ කර්ෂතවයයන්ව 

 
      2007 අංක 26 දරන ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතන පනත ප්‍රකාරව අධ්‍යයන 

මණ්ඩලය විසින්ව පහත සඳහන්ව කර්ෂතවයයන්ව ඉටු කරනු ලබයි. 

  

➢ ආයතනයේ අධ්‍යයන කටයුතුවලට අදාළ විය හැකි යම් යම් කරුණු පිළිබඳ පනයේ 

විධිවිධ්‍ානයන්වට අනුව ආයතනයට උපයදස් දීම. 

➢ ආයතනයේ රීතිවලට අනුකුලව විභාග පැවැේීම සහ විභාග සමේ ී ඇති, ආයතනය 

විසින්ව නිශ්චය කරනු ලැබිය හැකි, යවනේ යම් යකාන්වයේසිවලින්ව සෑහීමකට පේව ඇති 

ඩිප්යලෝමා සහතිකපේ සහ ආයතනයේ යවනේ ශාස්ීය විශිෂ්ටතා ප්‍රදානය කිරීම සඳහා 

සුදුසුකම්ලේ  තැනැේතන්ව පිළිබඳව කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ ඉදිරිපේ 

කිරීම. 

➢ ආයතනය යවත මණ්ඩලය විසින්ව යයාමුකරන ලද කිසියම් කරුණක් පිළිබඳව වාර්ෂතා 

සැලකිල්ලට ගැනීම. 

➢ ආයතනය විසින්ව පවේවායගන යනු ලබන පුහුණු වැඩසටහන්ව, පාඨමාලාවලට සහ 

විභාගවලට අදාළ සියලු කරුණු සම්බන්වධ්‍යයන්ව කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත 

නිර්ෂයේශ සහ වාර්ෂතා ඉදිරිපේ කිරිම. 

➢ ආයතනය විසින්ව පවේවායගන යනු ලබන අධ්‍යයන පුහුණු වැඩසටහන්ව සඳහා වූ 

පාඨමාලාවලට අදාළ නීතිරීති සකස්කර කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත ඉදිරිපේ කිරිම. 

➢ ආයතනයේ අධ්‍යයන මණ්ඩලය පේකිරීම, ඉවේකිරීම සහ විනය පාලනයට අදාළ නීති, 

බඳවා ගැනීයම් පටිපාටි, යේතන, පාරිශ්‍රමික දීමනා සහ ගාස්තු,  යස්වා කාලය ආදිය 

පිළිබඳව කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ සහ වාර්ෂතා ඉදිරිපේ කිරිම. 

➢ ශිෂයේව ප්‍රදාන, ශිෂයාධ්‍ාර පදක්කම් සහ තයාග සඳහා සපුරාලිය යුතු යකාන්වයේසි 

 පිළිබඳව කළමනාකරණ මණ්ඩලය යවත නිර්ෂයේශ ඉදිරිපේ කිරිම. 

➢ ශිෂයේව ප්‍රදාන, ශිෂයාධ්‍ාර පදක්කම් සහ තයාග සඳහා කළමනාකරණ මණ්ඩලය විසින්ව 

අනුමත කරන ලද යකාන්වයේසි සපුරා ඇති තැනැේතන්ව පිළිබඳ නිර්ෂයේශ ඉදිරිපේ කිරිම. 

➢ කළමනාකරණ මණ්ඩලයේ අනුමැතිය ඇතිව අධ්‍යයන මණ්ඩලයේ 

අනුනියයෝජිතයන්වයගන්ව සැදුම්ලේ කමිටු පේකිරීම. 

➢ අධ්‍යයන මණ්ඩලයේ රැස්ීම්වලට අදාළ එවැනි රැස්ීමිවලදී අනුගමනය කළයුතු 

ක්‍රියාපටිපාටීන්ව පිළිබඳව රීති සකස් කිරීම.   
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7. ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනයයහි 

අධ්‍යයන මණ්ඩලය 

 
මහාචාර්ෂය ඒ.එම්. නවරේන බණ්ඩාර 

මහතා 

සභාපති, ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනය, R මහල , යනා 40, 

බුේගමුව පාර, රාජගිරිය 

ප්‍රසාේ ආර්ෂ. යහ්රේ මහතා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්, ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනය, R මහල, 

යනා 40,  බුේගමුව පාර, රාජගිරිය 

 

මහාචාර්ෂය, ූජය අගලකඩ සිරිසුමන හිමි අංශ ප්‍රධ්‍ාන , සිංහල භාෂා අධ්‍යයනාංශය, 

යකාළඹ විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය රේනසිරි අරංගල මහතා සිංහල හා ජනසන්වනියේදන අංශය, ජයවර්ෂධ්‍නපුර  

විශ්වවිදයාලය, නුයග්වයගාඩ 

මහාචාර්ෂය දුෂ්ශාන්වති යමන්වඩිස් මිය අංශ ප්‍රධ්‍ාන, ඉංශ්‍රීසි අධ්‍යනාංශය ,යකාළඹ විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය රයම්ෂ් අබ්දුල්ලා මහතා අග්වනිදිග විශ්වවිදයාලය, මඩකලපුව 

ඩබ්.ඒ. ජයවික්‍රම මහතා යකාමසාරිස්, රාජය භාෂා යදපාර්ෂතයම්න්වතුව, යනා 341/7, 

යකෝට්යට් පාර, රාජගිරිය 

මහාචාර්ෂය ී.මයහ්ෂ්වරන්ව මයා අංශ ප්‍රධ්‍ාන ,යදමළ අධ්‍යනාංශය ,යප්රායදණිය විශ්වවිදයාලය 
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8. 2016 ව්‍ර්ෂය තුළ ආයතනයේ කාර්ය මණ්ඩලය 
 
ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයේ ප්‍රධ්‍ාන විධ්‍ායකයා ආයතනයේ අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයා යේ . 

කළමනාකරණ මණ්ඩලයයහි විධ්‍ානවලට යටේව අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්වරයා විසින්ව ආයතනයයහි 

පහත සඳහන්ව කාර්ෂයයන්ව ඉටු කරනු ලබයි. 

1. ආයතනයේ පරිපාලන කටයුතු හා මුලය කළමනාකරණය පිළිබඳ වගකිම. 

2. ආයතනයේ සියලුම කාර්ෂය මණ්ඩලයයහි පේකිරීම්, ආයතනික පරිපාලන කටයුතු. 

3.   ආයනය විසින්ව පවේවනු ලබන සියලුම පුහුණු වැඩසටහන්ව අධීක්ෂණය හා 

 සම්බන්වධීකරණය. 

 

8.1 කාර්ය මණ්ඩලය බඳව්‍ා ගැනිම 

2016 වර්ෂෂය තුළදී ආයතකයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයයහි සඳහා වැටුප් හා යස්වක සංඛයා කමිටුයවහි 

නිර්ෂයේශ ලබාගනිමින්ව කළමනාකරණ යස්වා යදපාර්ෂතයම්න්වතුව යවතින්ව ආයතනයේ තනතුරු 

සංඛයාව යමන්වම එම තනතුරු සඳහා බඳවා ගැනීයම් පටිපාටීන්වද අනුමත කර ගැනීමට හැකිීම 

මගින්ව ආයතනයට අධ්‍යයන පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි තනතුරු 2ක් සහ සම්බන්වධීකරණ සහකාර 

තනතුරු 08ක් සඳහා සුදුසුකම් ලේ පුේගලයන්ව විධිමේ පරිදි කාර්ෂය මණ්ඩලයට බඳවා ගැනීමට 

හැකිවිය.  
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  8.2  ආයතනයේ අනුමත කාර්ය මණ්ඩලය                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

තනතුරු නාමය              තනතුරු සංඛයාව 

1. අධ්‍යක්ෂ ජනරාල්                                                                      01 

      2.   අධ්‍යක්ෂ                                                                                   02 

      3.   සහකාර අධ්‍යක්ෂ                                                                      03 

      4.   ගණකාධිකාරි                                                                         01 

      5.   අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි                                                     05 

      6.   පරිපාලන නිලධ්‍ාරි                                                                     01 

      7.   අභයන්වතර විගණන නිලධ්‍ාරි                                                      01 

      8.   සම්බන්වධීකරණ සහකාර                                                            08 

      9.   පුස්තකාලයාධිපති                                                                     01   

     10.  කළමනාකරණ සහකාර                                                            08 

     11.  විදුලි කාර්ෂමික යපාම්ප ක්‍රියාකරු                                                 01 

     12.  රියදුරු                                                                                       05 

     13.  කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහායක  04 

            මුළු එකතුව 

 

ඉහත තනතුරු ප්‍රමාණය අනුමත කිරීයමන්ව අනතුරුව ආයතනයේ පහත දක්වා ඇති පුරප්පාු 

සඳහා ඉල්ලුම්පේ කැඳවන ලදි.  

 

 

තනතුර පුරප්පාු 

1.  අධ්‍යක්ෂ     02 

      2.  අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි         04 

      3.  සම්බන්වධීකරණ සහකාර          08              

      4.  කළමනාකරණ සහකාර          02       

 

අධ්‍යක්ෂ තනතුර (තනතුරු 02)                                                                       

 

ප්‍රමාණවේ සුදුසුකම් ලේ පුදගලයන්වයගන්ව අධ්‍යක්ෂ තනතුරු සඳහා ඉල්ලුම් පේ යනාලැබුණු 

බැවින්ව නැවත ඉල්ලුම් පේ කැඳීමට කළමනාකරණ මණ්ඩලය විසින්ව තීරණය කරන ලදී.  

 

 

 

  41   



11 

 

අධ්‍යයන හා පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරී  (තනතුරු 04)                                              
 
ඉහත තනතුර සඳහා කැඳවනු ලැබූ ඉල්ලුම්පේ අතරින්ව සුදුසුකම්ලේ ඉල්ලුම්කරුවන්ව යදයදයනකු 

යමම තනතුර සඳහා බඳවා ගන්වනා ලද අතර ඉතිරි වූ තනතුරු 02ක සඳහා නැවත ඉල්ලුම්පේ 

කැඳීමට කළමනාකරණ මණ්ඩලය විසින්ව තීරණය කරන ලදි. 

යම් අනුව යතෝරා ගන්වනා ලද අධ්‍යයන පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරීන්ව වන එල්.ඒ. සුනිල් වික්‍රමසිංහ 

මහතා 2016 ඔක්යතෝම්බර්ෂ 14 දින හා එෆ්.රවිරාේ මහේමිය 2016 යනාවැම්බර්ෂ මස 28 දින එම 

තනතුරුවල රාජකාරී භාර ගන්වනා ලදි. 

සම්බන්වධීකරණ සහකාර තනතුරුවල පුරප්පාු 08ක් සඳහා පහත නම් සඳහන්ව නිලධ්‍ාරීන්ව එම 

තනතුර සඳහා බඳවා ගන්වනා ලදි. 

1. එස්. නන්වදකුමාර     2016.09.01 

2. ජී. නිරූබා      2016.09.01 

3.  බී. සරන්වරාේ    2016.09.19 

      4. බී. ත්‍රවශයනී    2016.09.01 

      5. එස්.පී.ඩී.එම්.එම්. සුගතදාස    2016.09.01 

      6. අයි.එල්.කරුණානන්වද   2016.09.01 

      7.එච්.එම්.සී.යක්.යකාඩිකාර    2016.12.01 

 
 
යම් අනුව 2016 වර්ෂෂය අවසානයේදී ආයතනයේ යසව්යේ යයදී සිටි කාර්ෂය මණ්ඩලය පහත පරිදි 
යේ. 
             තනතුර       සංඛයාව 

 
1.   අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් 01 

      2.   සහකාර අධ්‍යක්ෂ 03                                                                                 

      3.   ගණකාධිකාරි 01 

      4.   අධ්‍යයන පර්ෂයේෂණ නිලධ්‍ාරි     03 

      5.   පරිපාලන නිලධ්‍ාරි 01 

      6.   අභයන්වතර විගණන නිලධ්‍ාරි     01 

      7.   සම්බන්වධීකරණ සහකාර 08 

     08.  කළමනාකරණ සහකාර 06 

     09.  විදුලි කාර්ෂමික යපාම්ප ක්‍රියාකරු     01 

     10.  රියදුරු 05 

     13.  කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහයක 04 

  35 
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8.3 ආයතනයේ සංයුතිය 
 
ආයතනයයහි කාර්ෂයයන්ව ඉටුකර ගැනීයම් පහසුව සඳහා එය පහත සඳහන්ව අංශවලට යවන්ව කර 
ඇත. 

 
 1.  පාලන හා සැපයුම් අංශය 

       2.  පුහුණු අංශය 

       3.  සැලසුම් හා පර්ෂයේෂණ අංශය 

       4.  අභයන්වතර විගණන අංශය 

       5.  ගිණුම් අංශය 

 

 

8.4 පාලන හා සැපයුම් අංශය 
 
ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයට අදාළ සියලුම පරිපාලන හා ආයතනික කටයුතු ඉටුකිරීම යමම 

අංශය මගින්ව සිදුකරයි. ආයතනයේ යසසු අංශයන්වහි කාර්ෂයයන්ව බාධ්‍ාවකින්ව යතාරව පවේවා 

යගන යාමට අවශය සියලුම යටිතල පහසුකම් සපයා යදමින්ව, අංශ අතර සම්බන්වධීකරණ කටයුතු 

මනාව පවේවායගන යාමද පාලන අංශය මගින්ව සිදුකරන්වනකි. 

එයස්ම ආයතනයේ අයනකුේ සියලුම අංශවලට අවශය  කාර්ෂයය මණ්ඩලය නියමිත කාර්ෂයය 

පටිපාටීන්ව ඔස්යස් බඳවා ගැනීම, ඔවුන්වයග්ව ආයතනික සහ පරිපාලනමය කටයුතු ඉටුකරමින්ව  

යස්වක සුබසාධ්‍නය සහ යස්වක අභියේරණය නංවාලමින්ව ඒ ඒ අංශවල කටයුතු ඵලදායි 

අන්වදමින්ව කාර්ෂයක්ෂම යලස ඉටුකිරීම සඳහා අවශය මූලික පහසුකම් සැලසීයම් කාර්ෂයයයහි 

නියුක්තව සිටීම ද පාලනය අංශය මගින්ව සිදු කරන කාර්ෂයයකි. 

පුහුණු වැඩසටහන්ව සඳහා අවශය වන පුහුණු උපකරණ සහ ආයතනයේ සියලුම අංශවලට අවශය 

වන පරිගණක යන්වෛ යමන්වම කාර්ෂයාලයට එදියනදා අවශය වන කාර්ෂයාල උපකරණ, ලිපිද්‍රවය 

ආදිය මිලදී ගැනීමද , වාහන නඩේතු කටයුතු, ප්‍රවාහන පහසුකම් සැපයීම, ආරක්ෂක යස්වාවන්ව 

සහ පිරිසිදු කිරීයම් යස්වාවන්ව සම්පාදනය කිරීම ආදී සියලුම ප්‍රසම්පාදන කටයුතු ඉටුකරනු 

ලබන්වයන්ව යමම අංශය විසිනි. 
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එයමන්වම ආයතනයේ පුසත්කාලය හා ප්‍රයල්ඛන ස්ථානය ක්‍රියාේමක වන්වයන්වද පරිපාලන අංශය 

යටයේය. 

 

පුස්තකාලය හා ප්‍රයේඛන මධ්‍යස්ථානය 

 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන හා පුහුණු ආයතනය සහ පුහුණු ආයතනයේ පාඨමාලා පවේවායගන යන 

සම්පේදායකයන්වට සහ පුහුණු පාඨමාලා සඳහා සහභාගිවන්වනන්වට සහ පුහුණු පාඨමාලා 

පවේවායගන යාම සඳහා සහාය වන ආයතනයේ කාර්ෂය මණ්ඩලයට දැනුම සහ යතාරතුරු 

රැස්කර ගැනීම සඳහා ඉයගන ගැනීයම් පහසුකම් පුස්තකාලය මගින්ව සපයා ගත හැකිය. 

භාෂා පිළිබඳ අධ්‍යයන කටයුතු සඳහා වියශ්ෂයයන්ව උපකාරී වන වියශ්ෂ යපාේපේවලින්ව 

සම්ූර්ෂණ ී ඇති යමම පුස්තකාලය පරිපාලන කළමනාකරණය, ගිණුම්කරණය, යතාරතුරු 

තාක්ෂණය සහ භාෂාව, සාහිතයය, සමාජවිදයාව ආදී විෂයන්ව ආශ්‍රිත යපාේපේ සහ සඟරාවලින්ව 

සමන්වවිත යේ. 

යමයට අමතරව යමම පුස්තකාලය ජාතික භාෂා ඉගැන්වීයම් ක්‍රියාවලියේදී අතයවශය උපකාර 

ග්‍රන්වථ සහ ශබ්දයකෝෂ, විශ්වයකෝෂ සහ පාරිභාික පදමාලා වාග්වයකෝෂ ආදී විමර්ෂශන කෘති 

යමන්වම පුහුණුීම් සහ පුහුණු කිරීම්වලට අදාළ යමවලම් කට්ටල යස්ම විවිධ්‍ ශ්‍රවය දෘෂය 

උපකරණවල එකතුවකින්ව ද යුක්ත යේ. 

යම් හැර යදවන භාෂාවක් අධ්‍යයනය කිරීයම්දී අවශය වන ග්‍රන්වථ හා විමර්ෂශන ද්‍රවය පිළිබඳ ග්‍රන්වථ 

නාමාවලියක් චරිත ප්‍රධ්‍ාන සහ අනුක්‍රමික සම්පාදනයන්වට යමම පුස්තකාලය මගින්ව ඉටුකරන 

තවේ යස්වාවකි. යමයට අමතරව භාෂාවලට අදාළ  වූ කරුණු පිළිබඳව යතාරතුරු සහ ප්‍රයල්ඛ 

මධ්‍යස්ථානයක්  යලස විවිධ්‍ භාෂා පිළිබඳව ජාතික වශයයන්ව සිදුකරන පර්ෂයේෂකයන්ව සහ 

අධ්‍යයනයන්ව සම්බන්වධ්‍යයන්ව වූ යපාේ එකතුවක්ද පුසත්කාලය සඳහා යාවේකාලීන කර ඇත.  

2016 වර්ෂෂයේ පවේවන ලද සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සහභාගී වූ පී.දීපිකා යමයණවිය ඉන්ව යේරී පේ 

ී  පුස්තකාලයාධිපති වශයයන්ව රාජකාරී සිදු කර ඇත. 

 

 

8.5 සැලසුම් අංශය 

 
ජාතික භාෂා අධ්‍යපන සහ පුහුණු කිරීයම් ආයතන පනයේ සඳහන්ව  අරමුණ සහ පරමාර්ෂථ ඉටුකර 

ගැනීම සඳහා අවශය සැලසුම් සකස් කිරීම යමම  අංශය මගින්ව සිදු කර ඇත. 

පුහුණු අවශයතා හඳුනා ගැනීම, ඒ අනුව වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලසුම් සකස් කිරීම, කාර්ෂතු සහ 

මාසික ක්‍රියාකාරි සැලැස්ම ඇතුළු සැලසුම් සකස් කිරීම, මාසික ප්‍රගති වාර්ෂතා කාර්ෂතු ප්‍රගති වාර්ෂතා 

හා වර්ෂෂ අවසානයේ වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂතා සකස් කිරීම සහ එම වාර්ෂතා අමාතයංශය 

යවත යයාමු කිරීම යමම අංශයයන්ව සිදුයකයර්ෂ. 

ඉහත කාර්ෂයයන්වට අමතරව සැලසුම් අංශය මගින්ව 2016 වර්ෂෂයේදී  පහත සඳහන්ව වැඩසටහන්ව 

සහ පුහුණු පාඨමාලා ආරම්භ කර ඇත.  
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විෂය මාලා සංව්‍ර්ධ්‍නය කිරීම  

2016  මැයි 15 දින විශ්වවිදයාල සහ අධ්‍යාපන ආයතනයන්වහි විේවතුන්වයග්ව සහභාගීේවයයන්ව 

බුේධි කලම්බන වැඩසටහනක් පවේවා ඇත.   ශ්‍රී ලංකා සංවර්ෂධ්‍න පරිපාලන ආයතනයේ පැවති 

යමම වැඩසටහන සඳහා  24 යදයනකු  සහභාගී වූ අතර ඒ සඳහා රු:160,389ක මුදලක් වැය විය. 

සහතික   යදවන භාෂා ඉගැන්වීම පිළිබඳයාේමක කිරීමට නියමිත ක්‍රි  එහිදී අප ආයතනය මගින්ව

 පාඨමාලාව සහ යදවන භාෂා ඉගැන්වීම පිළිබඳ  ඩිප්යලෝමාපෛ  පාඨමාලාවට අදාළ විෂය මාලා 

සහ යමාඩියුල සැකසීම සඳහා පහත සඳහන්ව විශව්විදයාල මහාචාර්ෂයවරුන්වයගන්ව  සමන්වවිත 

කමිටුවක් පේ කිරීම සුවියශ්ෂී කාර්ෂයයකි. 

 

➢ මහාචාර්ෂය අයශෝක යේමරේන මහතා - කැලණිය විශ්වවිදයාලය 

➢ මහාචාර්ෂය ඩබ්. එම්. වියේරේන මහතා - කැලණිය විශ්වවිදයාලය 

➢ මහාචාර්ෂය  යේ. එස්. .යයෝගරාජා මහතා    - කැලණිය විශ්වවිදයාලය 

➢ මහාචාර්ෂය එම්. යක්. කරුණානිධි මහතා   - යකාළඹ විශ්වවිදයාලය 

➢ මහාචාර්ෂය රේනසිරි අරංගල මහතා    -ශ්‍රී ජයවර්ෂධ්‍නපුර විශ්වවිදයාලය 

 

ඉහත මහාචාර්ෂයවරුන්ව විසින්ව කමිටු රැස්ීම්  10ක් තුළදී යදවන භාෂාව ඉගැන්වීම පිළිබඳ 

සහතිකපෛ පාඨමාලාවට අදාළ විෂය නිර්ෂයේශය සහ යමාඩියුල සකස්  කරන ලද අතර ඒ සඳහා 

රු .1 90,589  ක මුදලක් වැය විය. යදවන භාෂාව ඉගැන්වීම පිළිබඳ  ඩිප්යලාමා පාඨමාලාවට අදාළ 

විෂය නිර්ෂයේශය කමිටු රැස්ීම් 06ක් තුළදී පිළියයළ කළ අතර, ඒ සඳහා රු. 102.111.15ක 

මුදලක් වැය විය. එයසම් ඒ සඳහා යකාළඹ විශ්වවිදයාලයයහි කථිකාචාර්ෂය එස්. අධිරදන්ව 

මහතායග්ව සහායද ලබා යගන ඇත. එයස්ම යදවන භාෂා ඉගැන්වීම පිළිබඳ සහතික පෛ 

පාඨමාලාව ක්‍රියාේමක කිරීම පිළිබඳව විශ්වවිදයාල මහාචාර්ෂයවරුන්වයග්ව සහභාගීේවයයන්ව 

රැස්ීම් වාර 03ක් පවේවා ඇති අතර ඒ සඳහා රු.45,180.00ක මුදලක් වැය කර ඇත.   

 

යෙව්‍න භාෂා ඉගැන්වීම පිළිබඳ සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව්‍ 

 

සිංහල/යදමළ භාෂා ඉගැන්වීම සඳහා අවශය ගුරුවරුන්ව පුහුණු කිරීයම් ආරම්භක  පියවර යලස 

2016 වර්ෂෂයේදී යමම වැඩසටහන අප ආයතනය විසින්ව හඳුන්වවායදන ලදි.  

ඒ අනුව 2016 වසර තුළදී  සිංහල මාධ්‍යයයන්ව පාඨමාලා යදකක් ක්‍රියාේමක කරන ලදි.  
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2016 ව්‍ර්ෂයේදී ක්‍රියාත්මක කළ යෙව්‍න භාෂා ඉගැන්වීම පිළිබෙ සහතික පත්‍ර පාඨමාලා 
 
අ/අ ස්ථානය ආරම්භක 

දිනය 

අව්‍සන්ව වූ 

දිනය 

සහහාගීත්ව්‍ය වියෙම 

(රුපියේ) 

01 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - අගලවේත 2016/11/01 2016/11/16 52 705,969.83 

02 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - අගලවේත 2016/11/27 2016/12/16 49 675,735.93 

 

ඉහත වගුවට අනුව යමම වැඩසටහන්ව යදයකහිදී සිංහල මාධ්‍යයයන්ව  101 යදයනකු සඳහා 

පුහුණුව ලබා දීමට  හැකි වූ  අතර ,  ඒ  සඳහා  රු .1, 525,940. 08  මුදලක්  වැය කර ඇත. 

 
ගුරුව්‍රුන්ව සඳහා පසු විපරම් හා නියාමන  ව්‍ැඩසටහන්ව 

යදවන භාෂා උගන්වවන ගුරුවරුන්වයග්ව දැනුම ආකල්ප කුසලතා වර්ෂධ්‍නය කිරීයම් අරමුණ ඇතිව 

දින යදකක වැඩසටහනක් යලස යමම වැඩසටහන ක්‍රියාේමක යකයර්ෂ. 2016 වර්ෂෂයේදී ‘පසු 

විපරම්’ හා නියාමන වැඩසටහන්ව 08ක් පැවැේීමට සැලසුම් කරන ලද අතර ඒ සඳහා 

රු.1,450,000/=ක මුදලක් යවන්ව කරන ලදි. 

 

2016 ව්‍ර්ෂයේදී ක්‍රියාත්මක කළ පසු විපරම් සහ නියාමන ව්‍ැඩසටහන්ව 

අ/අ ස්ථානය දිනය සහහාගීත්ව්‍ය වියෙම  

(රුපියේ) 

01 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - අගලවේත 2016.03.27/28 66 163,532.75 

02 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - අගලවේත 2016.06.14/15 66 134,921.28 

03 

04 

ජාතික අධ්‍යාපන විදයා පීඨය - පුලතිසිපුර, 

(කණ්ඩායම් 02) 

2016.07.26/27 121 229,494.93 

05 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - අගලවේත 2016.08.10/11 64 138,285.00 

06 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - අගලවේත 2016.12.29/30 43 119,851.39 
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ඉහත වගුවට අනුව 2016 වර්ෂෂයේදී ගුරුවරුන්ව සඳහා ‘පසු විපරම් හා නියාමන වැඩසටහන්ව’ 06ක් 

පවේවා ඇති අතර ඒ සඳහා ගුරුවරුන්ව 360 යදයනකු සහභාගී ී ඇත.  

යම් සඳහා රු.786,085.35/= ක , මුදලක් වැය ී ඇත. 

 

 

 

8.6 පුහුණු අංශය 

 

ජාතික භාෂා ප්‍රතිපත්තතිය යට තත්ත ශ්‍රී ලා  තේය සමාජය තුළ විවිධ භාෂා භාවිත කිර තේ අයිතිය 

තහවුරු කිරම අරමුණු කර ගනිමින් විවිධ භාෂා කථා කරන ජාතින් අතර සාමය සහ සහජීවනය 

වර්ධනය වන ආකාර තයන් පුහුණු වැඩසටහන් ස විධානය කිරම ආයතන තේ ප්‍රධාන කාර්ය විය. 

එම අරමුණු සාේෂාත්ත කර ගැනීම සඳහා ආයතනය මගින් ක්‍රියාත්තමක කරන ප්‍රධාන වැඩසටහන් 

පහත පරිදි යේ. 

1. භාෂා ගුරුවරුන් පුහුණු කිරම,  

2. ආයතන ඉල්ලීේ මත දින 12 පුහුණු වැඩසටහන්, 

3. රාජය නිලධාරීන් සඳහා අර්ෂධ්‍කාලීන භාෂා පුහුණුව 

4. සීමාවාසික ත්‍රවදයවරුන්ව සඳහා තෙවන භාෂා පුහුණුව 

5. දන්වනවානම් උගන්වවන්වන - දන්වනැේතම් ඉ යගන ගන්වන සිංහල/ යදමළ ඉගැන්වී යම් 

ගුවන්ව විදුලි වැඩසටහන. 

6. රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව සඳහා පවේවන භාෂා අේදැකීම් ප්‍රති යපෝෂණය කිරි යම් වැඩ සටහන්ව. 
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ඇතුළු සියලුම පුහුණු කටයුතු ස විධානය කිරම තමන්ම එම කටයුතු අඛණ්ඩව පවත්තවා තගන 

යාම සඳහා අවශය වන ක්‍රතමෝපායන් තයදීම තමම අ ශ තේ කාර්යයභාරයට අයත්තය. එ තසේම 

සේපත්තොයක ස චිතයේ පවත්තවා තගන යමින් එම සේපත්තොයකයන් නියමිත පුහුණු පාඨමාලා 

සඳහා තයාමු  කරමින් සමිබන්ීකරණය කිරම තමම අ ශ තේ වැෙගත්ත කාර්යයකි. 

ආයතන තේ තමම අරමුණු සාේෂාත්ත කර ගැනී තේ පහසුව සඳහා පුහුණු අ ශ සඳහා පහත සඳහන් 

කාර්යයන් තවන තවනම පවරා ඇත.  

 

1. රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව සදහා අර්ෂධ්‍කාලීන පාඨමාලා පැවැේීම. 

2. ගුරු පුහුණු පාඨමාලා පැවැත්තීම. 

3. පසු විපරේ හා නියාමන වැඩසටහන් ස විධානය. 

4. සියලුම ූර්ණකාීන පාඨමාලා සඳහා විධිමත්ත ඇගයීේ පැවැත්තීම. 

 

 

රාජය නිලධාරීන් සඳහා අර්ධ්‍කාලීන භාෂා පුහුණු පාඨමාලා 

 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතන විසින්ව රාජය නිලධ්‍ාරින්ව ේවි භාෂා යවන්ව බල ගැන්වවිම 

පිණිස අර්ෂධ්‍ කාලීන භාෂා පුහුණු පාඨමාලා දීප වයාප්තව ක්‍රියාේමක කරනු ලබයි.  කාර්ෂයක්ෂම 

රාජය යස්වයක් බිහිකීරිම සඳහා රාජය නිලධ්‍ාරින්වට යදවන භාෂා ප්‍රීණතාව ලබා දීම අරමුණු කර 

ගනිමින්ව ආයතනය විසින්ව 2016 වර්ෂෂය තුළදී රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව සඳහා අර්ෂධ්‍කාලින භාෂා පුහුණු 

පාඨමාලා I,II,III,IV යනු යවන්ව මට්ටම් හතරකට  යබදා පාඨමාලා 144ක් අනුමත කරන ලදි.  මින්ව 

I මට්ටම මගින්ව පැය 250ක්, II  මට්ටම මගින්ව පැය 200ක්, III  මට්ටම මගින්ව පැය 150ක් සහ  IV  

මට්ටම මගින්ව පැය 100ක් ආවරණය කරනු ලබයි. ඒ අනුව 2016 වර්ෂෂ යේදී I මට්ටම පාඨමාලා 

10, II  මට්ටම පාඨමාලා 61, III  මට්ටම පාඨමාලා 60, IV  මට්ටම පාඨමාලා 13ක් පැවැේීමට 

සැලසුම් කරන ලද අතර ඒ සඳහා ඇස්ත යම්න්වතුගත මුදල රුපියල් 11,436,000කි. 

යමම පාඨමාලා 144 ආයතන  යවත ලබා දුන්වනද පාඨමාලා 139ක් පමණක් වර්ෂෂය තුළ 

ක්‍රියාේමක කරන ලදි. ඉන්ව පාඨමාලා 114ක් සිංහල මාධ්‍ය නිලධ්‍ාරින්ව සඳහා යදමළ භාෂා 

පාඨමාලාද, යදමළ මාධ්‍ය නිලධ්‍ාරීන්ව සදහා සිංහල භාෂා පාඨමාල 25ක්ද යේ. 
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2016 ව්‍ර්ෂයේ භාෂා ප්‍රීණතාව්‍ ලබා යෙන ලෙ ආයතන ලැයිස්තුව්‍ 

බස්නාහිර පළාත 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්ක
ය 

අනු 
අංක
ය 

 
ස්ථානය 

  
මට්ටම 

 
මාධ්‍ය 

සහභාගීේව 
සංඛයාව 

 

01 

 

 

යකාළඹ 

01 දකුණු යකාළඹ  ශික්ෂණ යරෝහල 
කළුයබෝවිල - A 

III යදමළ 30 

02 දකුණු යකාළඹ  ශික්ෂණ යරෝහල 
කළුයබෝවිල -B 

III යදමළ 30 

  03 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, කෑස්බෑව. III යදමළ 60 

  04 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ශ්‍රී 
ජයවර්ෂධ්‍නපුර, යකෝට්යට්. 

III යදමළ 31 

  05 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, යහෝමාගම. III යදමළ 25 

06 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, යදහිවල. III යදමළ 60 

07 අධීකරණ යස්වා යකාමිෂන්ව සභා යල්කම් 
කාර්ෂයාලය. 

II යදමළ 43 

08 ශ්‍රී ජයවර්ෂධ්‍නපුර විශ්වවිදයාලය 
 

I යදමළ 33 

 

 

02  

 

 

ගම්පහ 

         

09 

ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ජා-ඇල. III යදමළ 25 

10 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මිනුවන්වයගාඩ. 

III යදමළ 45 

11 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, වේතල. III යදමළ 30 

12 වල්පිට කෘිකර්ෂම පුහුණු මධ්‍යස්ථානය. III යදමළ 21 

13 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ජා-ඇල. II යදමළ 26 

14 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, වේතල. II යදමළ 22 

15 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
අේතනගල්ල. 

II යදමළ 42 

 

 

03 

 

 

කළුතර 

16 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
පාලින්වදනුවර. 

III යදමළ 35 

17 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, අගලවේත. III යදමළ 30 

18 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
පාලින්වදනුවර. 

II යදමළ 52 

19 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, අගලවේත. II යදමළ 30 

20 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ඉංගිරිය. II යදමළ 47 

21 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, මිල්ලනිය. II යදමළ 43 
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මධ්‍යම පළාත 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්ක
ය 

අනු 

අංකය 

 

ස්ථානය 

  

මට්ටම 

 

මාධ්‍ය 

සහභාගීේව 

සංඛයාව 

 
 
04 

 
 
මහනුවර 

22 තුම්පයන්ව ප්‍රායේශීය යල්කම් 
කාර්ෂයාලය, ගලයගදර. 

III යදමළ 30 

23 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
යටිනුවර. 

III යදමළ 23 

24 වෘේතිය පුහුණු මධ්‍යස්ථානය. 
ගන්වයනෝරුව.  (ප්‍රායේශීය යල්කම් 
කාර්ෂයාලය, යටිනුවර.) 

 
III 

 
යදමළ 

 
30 

25 දිස්ික්  යල්කම් කාර්ෂයාලය, මහනුවර. 
III යදමළ 

 
30 

26 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
පස්භාග  යකෝරයළ්, නාවලපිටිය II යදමළ 35 

27 නගර සභාව නාවලපිටිය II යදමළ 30 

28 දිස්ික්  යල්කම් කාර්ෂයාලය, මහනුවර. II යදමළ 43 

29 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
උුනුවර II යදමළ 27 

30 දිස්ික්  යල්කම් කාර්ෂයාලය, මහනුවර. I යදමළ 19 

05 මාතයල් 31 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, මාත යල්. III යදමළ 77 

32 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
ග යල් යවල II යදමළ 39 

06. නුවරඑළි
ය 

33 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
නුවරඑළිය. A IV යදමළ 37 

34 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
නුවරඑළිය. B IV යදමළ 37 

35 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
නුවරඑළිය. 

III යදමළ 31 

36 නගර සභාව, තලවකැයල්. III යදමළ 26 

37 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
නුවරඑළිය. 

II යදමළ 
40 

38 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
අඹගමුව  යකෝර යළ් 

II යදමළ 
55 

39 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
නුවරඑළිය. 

II යදමළ 25 

 
 

ෙකුණු පළාත 

 

දිස්ික් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 

අංකය 

 

ස්ථානය 

  

මට්ටම 

 

මාධ්‍ය 

සහභාගීේව 

සංඛයාව 

07 ගාල්ල 40  
සමථ මූල මණ්ඩලය - ගාල්ල III යදමළ  30 

41 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
නියාගම III යදමළ  48 

42 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
කරන්වයදණිය. II යදමළ  30 
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43 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
හබරාදුව. II යදමළ  33 

44 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ගාල්ල 
කඩවේ සතර. II යදමළ  46 

 

 

08 

 

 

මාතර 

45 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මාලිම්බඩ. III යදමළ  25 

46 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
යදවිනුවර. III යදමළ  33 

47 
ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ඉමදූව. II යදමළ  21 

48 
ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ඉමදූව. II යදමළ  23 

49 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
යදවිනුවර. II යදමළ  33 

50 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
යදවිනුවර. I යදමළ  25 

 

09 

 

හම්බන්වයතාට 

51 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
තංගල්ල III යදමළ  30 

52 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
ලුණුගම්යවයහර  III යදමළ  64 

53 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
තිස්සමහරාමය  
 III යදමළ  30 

54 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
අම්බලන්වයතාට  II යදමළ  40 

55 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
වලස්මුල්ල  II යදමළ  47 

56 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
ීරකැටිය  I යදමළ 25 

57 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
අගුණයකාළපැලැස්ස  I යදමළ 44 

 

 

උතුරු පළාත 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 

අංකය 

 

ස්ථානය 

  

මට්ටම 

 

මාධ්‍ය 

සහභාගී

ේව 

සංඛයාව 

 

10 

 

යාපනය 

58 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
මනිපායි හින්වදු විදයාලය III සිංහල 45 

59 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු  
ආයතනය , උතුරු පළාත  
යසෞඛය  ත්‍රවදය නිලධ්‍ාරි 
කාර්ෂයාලය,  යකෝපායි III සිංහල 

 
36 

60 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
නල්ලුර්ෂ ප්‍රායේශිය සභාව II සිංහල 

 
31 

61 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  II සිංහල 36 
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යසෞඛය  ත්‍රවදය නිලධ්‍ාරි 
කාර්ෂයාලය,  යකෝපායි 

62 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාලය I සිංහල 

 
47 

11 මන්වනාරම 63 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාලය, මන්වනාරම.  III සිංහල 59 

64 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාලය, මන්වනාරම.  II සිංහල 48 

12 වවුනියා 65 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාල, වවුනියාව. III සිංහල 48 

66 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාලය, වවුනියා. II සිංහල 30 

67 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
වවුනියාව, දකුණ. II සිංහල 38 

13 මුලතිේ 68 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාල, මුලතිේ. III සිංහල 34 

69 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
තුනුක්කායි. III සිංහල 58 

70  
ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මුලතිේ III සිංහල 34 

71 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාලය, මුලතිවි II සිංහල 26 

72 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මුලතිේ. II සිංහල 23 

25 කිලි යනාච්චි 73 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය , උතුරු පළාත.  
පළාේ පාලන සහකාර  යකාමසාරිස් 
කාර්ෂයාලය, කිලි යනාච්චි. III සිංහල 34 
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නැයගනහිර  පළාත 

 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 
අංක

ය 

 
ස්ථානය 

  
මට්ටම 

 
මාධ්‍ය 

සහභාගී
ේව 
සංඛයාව 

14 මඩකලපුව 74 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මන්වමු යනයි උතුර. III සිංහල 35 

75 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

කාන්වතන්වකුඩි. 
II සිංහල 51 

15 අම්පාර 76 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, දමන 
III යදමළ 35 

77 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

අඩ්ඩාලච්ච යන්ව. 
III සිංහල 41 

78 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

පදියතලාව. 
III යදමළ 25 

79 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, උහන. 
II යදමළ 25 

80 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, මහඔය. 
II යදමළ 66 

81 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

තිරුක්විල්. 
II සිංහල 52 

82 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, අම්පාර. 
II යදමළ 67 

83 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, අම්පාර. 
II සිංහල 30 

84 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

අඩ්ඩාලච්ච යන්ව. 
II සිංහල 41 

85 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, කාරතිේ. 
I සිංහල 40 

16 ිකුණාමලය 86 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

තඹලගමුව. 
II සිංහල 34 

87 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, නගර සහ 
කඩවේ සතර ිකුණාමලය. II යදමළ 26 

88 කළමනාකරණ සංවර්ෂධ්‍න පුහුණු 
ආයතනය.  I සිංහල 30 
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ව්‍යඹ පළාත 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 
අංක

ය 

 
ස්ථානය 

  
මට්ට
ම 

 
මාධ්‍ය 

සහභාගීේව 
සංඛයාව 

17 කුරුණෑගල 89 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  
ප්‍රායේශිය සභාව ,යපාල්ගහයවල. IV යෙමළ 50 

90 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ - 

 මහයසන්ව ජාතික පාසල - නිකවැරටිය.  IV යෙමළ 53 
91 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -   

ඥායනෝදය විදයාලය වාරියයපාළ. IV යෙමළ 40 
92 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

සාරානාේ මහ විදයාලය, කුලියාපිටිය.    IV යෙමළ 50 
93 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ - 

සාරානාේ මහ විදයාලය,කුලියාපිටිය       IV යෙමළ 50 
94 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

ලක්දාස් ද මැල් විදයාලය - කුරූණෑගල IV යෙමළ 50 
95 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ - 

ලක්දාස් ද මැල් විදයාලය , කුරූණෑගල  IV යෙමළ 30 

96 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  
ලක්දාස් ද මැල් විදයාලය , කුරූණෑගල 
 01 කණ්ඩායම III යෙමළ 40 

97 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  
ලක්දාස් ද මැල් විදයාලය, කුරූණෑගල            
01 කණ්ඩායම III යෙමළ 40 

98 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
ඉබ්බාගමුව. III යදමළ 42 



24 

 

99 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ගල්ගමුව III යෙමළ 32 
100 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, මහව  A III යෙමළ 40 
101 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, මහව  B III යෙමළ 41 

102 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, බිංගිරිය III යෙමළ 35 
103 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

ලක්දාස් ද මැල් විදයාලය , කුරූණෑගල   II  යෙමළ 40 
104 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

ලක්දාස් ද මැල් විදයාලය , කුරූණෑගල   II  යෙමළ 50 
105 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ගල්ගමුව II යෙමළ 104 
106 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

උුබේදාව II යෙමළ 54 
107 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

බමුණා යකාටුව II යෙමළ 41 
108 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

නාරම්මල II යෙමළ 52 
109 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

කුලියාපිටිය නැ යගනහිර II යෙමළ 70 
110 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

යකායබයිගයන්ව II යෙමළ 90 
17 පුේතලම 111 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

හින්වදු විදයාලය  IV යෙමළ 40 
112 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

ශාන්වත බර්ෂනයදාන්ව විදයාලය - හලාවත  IV යෙමළ 50 
113 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ - 

ශාන්වත බර්ෂනයදාන්ව විදයාලය - හලාවත  III යෙමළ 40 
114 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

මූලික යරෝහල, පුේතලම III යෙමළ 104 
115 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, පුේතලම III යෙමළ 30 
116 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

වනාතවිල්ලුව III යෙමළ 31 
117 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, හලාවත III යෙමළ 20 
118 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

කලාප කාර්ෂයාලය පුේතලම   II  යෙමළ 50 
119 ප්‍රධ්‍ාන  යල්කම් කාර්ෂයාලය වයඹ -  

ශාන්වත බර්ෂනයදාන්ව විදයාලය - හලාවත II  යෙමළ 39 
 

උතුරු මැෙ පළාත 

 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 
අංක

ය 

 
ස්ථානය 

  
මට්ටම 

 
මා
ධ්‍ය 

සහභාගීේව 
සංඛයාව 

19 අනුරාධ්‍පුරය 120 කලාප කාර්ෂයාලය, තඹුේය ේගම 
III  

යදම
ළ 34 

20 යපා යලාන්වනරු
ව 

121 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, බකමුණ, 
ඇලහැර II 

යදම
ළ 38 

122 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
වැලිකන්වද III  

යදම
ළ 60 

123 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
වැලිකන්වද III  

යදම
ළ 100 
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ඌව්‍ පළාත 

 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 
අංක

ය 

 
ස්ථානය 

  
මට්ටම 

 
මාධ්‍ය 

සහභාගී
ේව 
සංඛයාව 

21 බදුල්ල 124 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල IV යදමළ 38 
  125 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල III යදමළ 36 
  126 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල 

 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මහියංගනය III යදමළ 40 

  127 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල.  

දියතලාව   මහ  යරෝහල III යදමළ 31 
  128 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ඌව 

පරණගම III යදමළ 30 
  129 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල II යදමළ 50 
  130 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල. 

ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
මහියංගණය II යදමළ 83 

  131 දිස්ික් යල්කම් කාර්ෂයාලය, බදුල්ල. II යදමළ 50 

22 යමාණරාගල 132 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, බුේතල III යදමළ 41 

  133 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, කතරගම II යදමළ 38 

  134 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 
යමානරාගල II යදමළ 37 

 

සබරගමුව්‍  පළාත 

 

දිස්ි
ක් 
අංකය 

දිස්ික්කය අනු 
අංක

ය 

 
ස්ථානය 

  
මට්ටම 

 
මාධ්‍ය 

සහභාගී
ේව 
සංඛයාව 

23 රේනපුර 135 මූලික යරෝහල, කහවේත IV යදමළ 30 
  136 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

කිරිඇල්ල III යදමළ 32 
  137 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, නිවිතිගල II යදමළ 54 
  138 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, ඇලපාත   II යදමළ 36 
  139 ප්‍රායේශීය යල්කම් කාර්ෂයාලය, 

ඇහැලියයගාඩ II යදමළ 43 

 

ඒ අනුව 2016 වර්ෂෂ යේදී පාඨමාලා 139ක් මගින්ව රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව 5447ක් සඳහා භාෂා පුහුණුව 

ලබාදීමට කටයුතු කළ අතර ඒ සඳහා රු.9,496,300/- මුදලක් වැය ී ඇත. 
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දින 12 යන්වව්‍ාසික යනාව්‍න සිංහල/යෙමළ හා ඉංග්‍රීසි භාෂා පුහුණු පාඨමාලා 

 

ජාතික භාෂා අධ්‍යාපන සහ පුහුණු ආයතනය විසින්ව අර්ෂධ්‍ කාලීන භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවලට 

සම්බන්වධ්‍ ීමට අපහසු නිලධ්‍ාරීන්ව සඳහා දින 12ක  යකටිකාලින භාෂා පුහුණු පාඨමාලා 

සංවිධ්‍ානය කරයි. සංස්කෘතික හා සමාජ ඒකාබේධ්‍තාව උ යදසා මානව දයා යවන්ව  හා 

සහජීවන යයන්ව පිරිපුන්ව රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව නිර්ෂමාණය කිරිමට ආයතනය ගන්වනා අග්‍රගණය 

උේසාහයක්  යලස  යමම දින 12  යකටි කාලීන භාෂා පුහුණු පාඨමාලා හැඳින්වවිය හැකිය.   

පාඨමාලාවට සමබන්වධ්‍ වන නිලධ්‍ාරීන්ව දින 12ම අඛණ්ඩව සහභාගි විය යුතු අතර පාඨමාලා 

අවසාන යේ පවේවන විධිමේ ලිඛිත හා වාචික ඇගයීම මත සහතික පෛ ප්‍රදානය යකයර්ෂ. 

 

ඒ අනුව 2016 වර්ෂෂය තුළ දින 12  යන්වවාසික  යනාවන පාඨමාලා 24ක් පැවැේීමට සැලසුම් කළ 

අතර ඒ සඳහා  යවන්ව කළ මුදල රු. 3,273,600/- කි. මින්ව වැඩසටහන්ව 03ක් වි යශ්ෂ ඉල්ලීම් මත 

සාමානය ප්‍රජාව සඳහා ක්‍රියාේමක කිරීමට ආයතනය විසින්ව සැලසුම් කරන ලදි. (වගු අංක 01 

මගින්ව යතාරතුරු දක්වා ඇත). 

 

යමයට අමතරව අර්ෂධ්‍කාලින පාඨමාලා ලබා දුන්ව ආයතන පාඨමාලා 05ක් යනාපැවේ වූ අතර, 

අතරමග නවේවන ලද අර්ෂධ්‍කාලින පාඨමාලාවල කාලයද එකතු කර ආයතය විසින්ව දින 12 

යකටි කාලින භාෂා පුහුණු පාඨමාලා සංවිධ්‍ානය කරයි. එයලස  සංවිධ්‍ානය කළ දින 12 

පාඨමාලා සංඛයාව 19කි. (වගු අංක 02 මගින්ව යතාරතුරු දක්වා ඇත). 

 

ව්‍ගු අංක 01 

අනු 
අංකය 

ස්ථානය ආරම්භක 
දිනය 

අවසන්ව වූ 
දිනය 

භෂාව සහහාගීේව
ය 

වියදම 
(රුපියල්) 

1 තමන්වකුව ප්‍රා:යල්: කාර්ෂයාලය 2016/07/12 2016/07/25 යදමළ 51 121,464.76 

2 යපායලාන්වනරුව මහ යරෝහල 2016/07/13 2016/07/25 යදමළ 87 129,748.05 

3 දිඹුලාගල ප්‍රා:යල්: කාර්ෂයාලය 2016/07/14 2016/07/27 යදමළ 32 101,073.11 

4 කෑගල්ල ප්‍රා:යල්: කාර්ෂයාලය 2016/11/01 2016/11/17 යදමළ 73 112,166.41 

5 රුවන්වවැල්ල ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/17 2016/11/28 යදමළ 114 110,536.41 

6 තවලම ප්‍රා.යල් කාර්ෂයාලය 2016/11/15 2016/12/22 යදමළ 57 103,892.20 

7 ඇල්පිටිය ප්‍රා. යල්.කාර්ෂයාලය 2016/11/22 2016/12/19 යදමළ 48 94,452.20 

8 බදුල්ල  දි.යල් කාර්ෂයාලය 2016/11/11 2016/11/24 යදමළ 105 118,822.20 

9 මාතර - සහජීවන පදනම 2016/11/17 2016/12/01 යදමළ 72 110,752.20 

10 අතුරලිය  ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/15 2016/11/30 යදමළ 38 92,185.20 

11 ගම්යපාළ ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/15 2016/11/27 යදමළ 77 97,581.83 

12 ආරච්චිකට්ටුව ප්‍රා.යල් කාර්ෂයාලය 2016/11/18 2016/11/29 යදමළ 106 120,308.74 

13 කුරුණෑගල ප්‍රා.යල් කාර්ෂයාලය 2016/11/05 2016/11/16 යදමළ 92 97,412.20 

14 ගම්පහ ප්‍රා.යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/15 2016/11/27 යදමළ 85 118,085.00 

15 යනාච්චියාගම ප්‍රා.යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/03 2016/11/14 යදමළ 68 116,324.91 

16 කැබිතියගාල්ලෑව ප්‍රා.යල්.කාර්ෂයාලය 2016/11/07 2016/11/18 යදමළ 84 118,474.91 

17 වැලිකන්වද  ප්‍රා.යල් කාර්ෂයාලය 2016/12/02 2016/12/12 යදමළ 67 108,579.60 
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වගු අංක 02 

අනු 
අංකය 

ස්ථානය ආරම්භක 
දිනය 

අවසන්ව වු 
දිනය 

භෂාව සහහාගී
ේවය 

වියදම 
(රුපියල්) 

01 කළුතර දි. යල්. කාර්ෂයාලය -  A 2016/10/06 2016/11/04 යදමළ 40 41,000 

02 කළුතර දි. යල්. කාර්ෂයාලය  - B 2016/10/06 2016/11/04 යදමළ 40 40,600 

03 පන්වනල ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය - A 2016/10/06 2016/11/04 යදමළ 33 27,600 

04 පන්වනල ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය - B 2016/10/06 2016/11/04 යදමළ 34 27,600 

05 ඕපනායක ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය  - A 2016/11/15 2016/11/27 යදමළ 45 41,200 

06 ඕපනායක ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය  -  B 2016/11/15 2016/11/27 යදමළ 47 41,200 

07 සබරගමුව පළාේ කාර්ෂයාලය - A 2016/10/17 2016/10/28 යදමළ 30 41,200 

08 සබරගමුව පළාේ කාර්ෂයාලය - B 2016/10/17 2016/10/28 යදමළ 27 41,200 

09 
පඬුවස් නුවර නැ යගනහිර ප්‍රා. යල්. 
කාර්ෂයාලය A 2016/11/06 2016/11/18 යදමළ 33 40,000 

10 
පඬුවස් නුවර නැ යගනහිර ප්‍රා. යල්. 
කාර්ෂයාලය  B 2016/11/06 2016/11/18 යදමළ 31 40,000 

11 
කුලියාපිටිය- බටහිර   ප්‍රා. යල්. 
කාර්ෂයාලය A 2016/10/31 2016/11/11 යදමළ 39 36,000 

12 
කුලියාපිටිය- බටහිර ප්‍රා. යල්. 
කාර්ෂයාලය  B 2016/10/31 2016/11/11 යදමළ 35 36,000 

13 සබරගමුව පළාේ කාර්ෂයාලය - A 2016/10/31 2016/11/11 යදමළ 30 41,200 

14 සබරගමුව පළාේ කාර්ෂයාලය - B 206/10/31 2016/11/11 යදමළ 23 41,200 

15 ගිරිබාව ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය  - A 2016/11/18 2016/11/29 යදමළ 30 39,600 

16 ගිරිබාව  ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය - B 2016/11/18 2016/11/29 යදමළ 31 40,800 

17 පාතදුම්බර ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/07 2016/11/22 යදමළ 40 39,600 

18 ශ්‍රී ලංකා දුම්ර්ෂය යස්වා  2016/10/17 2016/11/30 යදමළ 70 10,400 

19 
මුලතිේ  දි. යල්. කාර්ෂයාලය(වැලිඔය 
ප්‍රා.යල්) 

 2016/10/0
3 

2016/10/14
  

යදමළ
   32  43,200 

 

ඉහත වගු අංක 01 හා 02  අනුව 2016 වර්ෂෂය තුළ දින 12 යන්වවාසික යනාවන භාෂා පුහුණු 

වැඩසටහන්ව 41ක් මගින්ව රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව  2308 යදයනකු සඳහා භාෂා පුහුණුව ලබාදීමට කටයුතු 

කර ඇති අතර ඒ සඳහා රු.3,097,295.01ක මුදලක් වැය ී ඇත. එයමන්වම සාමානය ප්‍රජාව සඳහා 

ක්‍රියාේමක කළ භාෂා පුහුණු පාඨමාලා 03 මගින්ව 182ක් සඳහා භාෂා පුහුණුව ලබාදී ඇති අතර 

ඊට වැය කර ඇති මුදල රු: 312,765.60/= කි. 

18 තමන්වකුව ප්‍රා.යල්. කාර්ෂයාලය  2016/12/03 2016/12/14 යදමළ 115 134,859.60 

19 උකුයවල   ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/11/21 2016/12/08 යදමළ 110 96,927.20 

20 යමාණරාගල දි.යල් කාර්ෂයාලය 2016/12/01 2016/12/12 යදමළ 54 109,212.20 

21 රේනපුර ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/12/08 2016/12/22 යදමළ 57 121,408.86 

22 කැලණිය ප්‍රා. යල්. කාර්ෂයාලය 2016/12/05 2016/12/16 යදමළ 26 53,427.22 

23 සාමානයය ප්‍රජාව සඳහා වන  සිංහල 
භාෂා පුහුණු පාඨමාලාව 

2016/12/14 2016/12/25 සිංහල 79 122,197.80 

24 සාමානයය ප්‍රජාව සඳහා වන ඉංග්‍රීසි  
භාෂා පුහුණු පාඨමාලාව 

2016/12/15 2016/12/27 ඉංග්‍රීසි 64 116,797.80 

25 සාමානයය ප්‍රජාව සඳහා වන  යදමළ 
භාෂා පුහුණු පාඨමාලාව 

2016/12/19 2016/12/30 යදමළ 39 73,770.00 
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ගුරු පුහුණු ව්‍ැඩසටහන්ව 

ආයතනය විසින්ව දීප වයාප්තව සංවිධ්‍ානය කරනු ලබන භාෂා පුහුණු පාඨමාලාවල ඉගැන්වීමට 

සුදුසුකම් ලබන්වයන්ව දින 05 යන්වවාසික ගුරු පුහුණු වැඩසටහනට සහභාගිී ඉන්ව සමේවන 

ගුරුවරුන්ව පමණි. යමම ගුරුවරුන්ව හෘදයාංගමව බැඳුණු ආවර්ෂජිත සහභාගීේව හා ඉගැන්වීම් 

ක්‍රියාවලිය (Participatory Reflective Heart Holding Teaching Learning  Process) උපයයෝගී 

කරගනිමින්ව ඉගැ න්වීම් කටයුතුවල නිරත යේ.  රාජය භාෂා ප්‍රතිපේතිය ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා 

රාජය නිලධ්‍ාරීන්ව හට යදවන භාෂාව ඉගැන්වීමට දක්ෂ ගුරුවරුන්ව බිහිකිරීමේ, සාමානයය ප්‍ර ජාවට 

භාෂා ප්‍රීණතාව ලබා දීමට හැකි ගුරු මණ්ඩලයක් බිහි කිරීමේ යමවැනි වැඩසටහන්ව 

පැවැේීයමහි අරමුණයි. යමම වැඩසටහන සඳහා පාඨමාලා ලාභීන්වයගන්ව මුදල් අයකරනු ලබනු 

අතර 2016 වසර තුළ යමවැනි වැඩසටහන්ව 04ක් පවේවා ඇත. ඉන්ව එක් පාඨමාලාවක්  මුදල් අය 

කිරීයමන්ව යතාරව පවේවන ලදි.  

 

2016 ව්‍ර්ෂයේදී ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ ගුරු පුහුණු පාඨමාලා 

අනු 

අංකය 

ස්ථානය 

අගලවේත 

දිනය සහහාගීේවය වියදම 

 (රුපියල්) 

01 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - 

අගලවේත 

2016.02.08- 2016.02.12 44 237,605.00 

02 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - 

අගලවේත 

2016.03.09-2016.03.13 27 135,000.00 

03 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - 

අගලවේත 

2016.07.31-2016.08.04 51 133,785.00 

04 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය - 

අගලවේත 

2016.12.19-2016.12.23 69 256,360.77 
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ඉහත දක්වා ඇති වගුවට අනුව 2016 වර්ෂෂයේදී ගුරු පුහුණු වැඩසටහන්ව  04ක් පවේවන ලද අතර 

එහිදී 191 යදයනකු සඳහා පුහුණුව ලබා දී ඇත. යම් සඳහා රු. 762,750.77/= ක මුදලක් වැය කර 

ඇත. 

 

‘‘ෙන්වනව්‍නම් උගන්වව්‍න්වන ෙන්වනැත්තම් ඉයගනගන්වන’’ 

සිංහල/යෙමළ ඉගැන්වීයම් ගුව්‍න්ව විදුලි ව්‍ැඩසටහන 

සිංහල යදමළ භාෂා දැනුම වර්ෂධ්‍නය කිරීම සඳහා 2016 වර්ෂෂයේදී යමම වැඩසටහන ආරම්භ කළ 

අතර ශ්‍රී ලංකා ගුවන්වවිදුලි සංස්ථායේ සිංහල යස්වය, යදමළ යස්වය, රුහුණු , රජරට, කැන්වඩි, 

පලාලි, පිත්‍රරයි හා වයඹ යන ප්‍රායේශීය යස්වා 06ක් ඔස්යස් විකාශය යකාට ඇත. 2016 වර්ෂෂය 

තුළ යම් සඳහා රු: 5,036,100/=ක මුදලක් යවන්ව කරන ලද අතර 2016 වර්ෂෂය සඳහා 

රු:5,327,730.31/=ක මුදලක් වැය ී ඇත. 

 

යෙව්‍න  භාෂා කඳවුරු 

 

ජනපති නිල යමයහවර ජංගම යස්වාවට සමගාමීව පාසල් සිසු සිසුවියන්වයග්ව යදවන භාෂා දැනුම 

වර්ෂධ්‍නය කිරීයම්  අරමුණින්ව දින 01ක වැඩසටහනක් යලස යමම වැඩසටහන ක්‍රියාේමක කර 

ඇත. යම් සඳහා රු: 97, 977.44/= ක  මුදලක් වැය කරන ලද අතර ඒ සඳහා ආයතනයේ ඉපයීම් 

මගින්ව මුදල් යයාදවන  ලදි. 

 

2016 වර්ෂෂයේදී තුළ ක්‍රියාේමක කළ යදවන භාෂා කඳවුරු 

අනු 

අංක

ය 

ස්ථානය දිනය සහහාගීේවය වියදම (රුපියල්) 

01 ජාතක අධ්‍යපන විදයා  පීඨය  

පුලතිසිපුර 

2016/07/28 154 97,977.44 

 

 

වව්‍ෙය නිලධ්‍ාරීන්ව සඳහා පැව්‍ැත් වූ පැය 150 යන්වව්‍ාසික සිංහල /යෙමළ භාෂා පුහුණු පාඨමාලා 

 

ත්‍රවදය වෘේතිය සඳහා අලුතින්ව පේීම් ලබන ත්‍රවදය නිලධ්‍ාරීන්ව සඳහා ඔවුන්වයග්ව සීමා වාසික 

කාලසීමාව තුළදී යමම වැඩසටහන ක්‍රියාේමක කරයි. දින 11ක් පුරාවට යන්වවාසිකව යමම 

පාඨමාලාව පවේවන අතර එම පාඨමාලායවන්ව සමේවන  නිලධ්‍ාරීන්ව භාෂා ප්‍රීණතා විභාගයයන්ව 

නිදහස් යකයර්ෂ. 
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2016 ව්‍ර්ෂයේදී වව්‍ෙය නිලධ්‍ාරීන්ව සඳහා පැව්‍ැත් වූ පාඨමාලා 

අනු 

අංනය 

ස්ථානය ආරම්භ 

ක දිනය 

අවසන්ව වූ දිනය සහහාගීේවය වියදම 

 (රුපියල්) 

1 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 

අගලවේත 

2016/01/12 2016/01/22 58 545,355.14 

2 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 

අගලවේත 

2016/01/25 2016/02/04 88 827,435.59 

3 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 

අගලවේත 

2016/03/29 2016/04/08 85 799,227.36 

4 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 

අගලවේත 

2016/08/14 2016/08/24 81 753,216.51 

5 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 

අගලවේත 

2016/09/01 2016/09/11 87 802,126.19 

6 පුහුණු මධ්‍යස්ථානය 

අගලවේත 

2016/09/14 2016/09/24 88 827,435.39 

 

2016 වර්ෂෂයේදී  යමම වැඩසටහන්ව 06ක් පවේවන ලද අතර ත්‍රවදයවරුන්ව 487 යදයනකුට 

යදවන භාෂා පුහුණුව ලබා දී ඇත. යම් සදහා රු: 4,554,796.18ක මුදලක් වැය කර ඇත. 
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8.7 අභයන්වතර විගණන අංශය 

හැඳින්වීම 

අභයන්වතර විගණන ඒකකය ආයතනයේ මුදල් හා ගිණුම් කටයුතු නියම වශයයන්වම කරයගන 

යන අංශයයි.  එම කටයුතු සඳහා වගකිමට බැඳී ඇති අයයග්ව යමන්වම යයෝජනා ක්‍රමවල හා  

වයාපෘති ක්‍රියාේමක කිරීයම් යහෝ ආයතනය තුළ වැඩ යහෝ යස්වාවන්ව ඉටුකිරීයමහි යහෝ නියුක්ත 

වූ අයයග්වද පාලනයයන්ව නිදහස්ව යවනමම ස්වාධීන ඒකකයක් යලස යමම අංශය ක්‍රියාේමක යේ. 

මුදල් හා ගිණුම්කරණ කටයුතු සම්බන්වධ්‍යයන්ව අභයන්වතර විගණනය  යකලින්වම  ආයතන  

ප්‍රධ්‍ානියා යවත වාර්ෂතා කිරීම අතයවශය යේ. 

අභයන්වතර විගණන ඒකකයේ වයාපෘති හා යයෝජනා සම්බන්වධ්‍යයන්ව විගණන කටයුතු සහ 

අභයන්වතර විගණන කටයුතු අභයන්වතර විගණන සැලැස්මකට අනුව සිදුවන අතර ආයතනයේ 

මුදල් කටයුතුවලට අදාළ අංශයයන්ව සමීක්ෂණයට භාජනය කිරීම සඳහා අභයන්වතර විගණන 

වැඩසටහනක් පිළියයළ කර ඒ අනුව කටයුතු කරයි. 

අභයන්වතර විගණන ඒකකයේ පරමාර්ෂථ 

•    ආයතනයේ මුදල් කටයුතු පිළිබඳ පවේවන අභයන්වතර පාලන ක්‍රමයට සහභාගි ී එම                                                                                                                                

කටයුතුවල වැරදි හා වංචා වැළැක්ීමට සහ අනාවරණය කර ගැනීමට භාවිත කරන 

අභයන්වතර යසෝදිසියයහි විධිමේ බව සහ ප්‍රමාණවේ බව පිළිබඳව අඛණ්ඩව   

සමීක්ෂණයක් සහ ස්වාධීන ඇගයීමක් පවේවායගන යාම. 

•    ආයතනය මගින්ව වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම තුළ දක්වා ඇති වයාපෘති සහ වැඩසටහන්ව 

සැලසුම් කිරීයමහි සහ ක්‍රියාේමක කිරීයමහිලා ලබා ඇති ප්‍රගතිය නිශ්චය කිරීමට ප්‍රධ්‍ාන 

ගණන්ව දීයම් නිලධ්‍ාරියාට සහාය ීම. 

•    කාර්ෂය මණ්ඩලයට පවරා දී ඇති වගකීම් ඉටුකිරීයමහිලා ඔවුන්වයග්ව කාර්ෂය සාධ්‍නයයහි 

ගුණාේමක භාවය ඇගයීම. 

•    ආයතනය සතු වේකම්, සියලුම ආකාරයේ අලාභහානිවලින්ව යකාතරම් දුරට ආරක්ෂා 

කර ඇේදැයි යසායා බැලීම.  

•    රජයේ ආයතන සංග්‍රහය රජයේ මුදල් යරගුලාසි සහ වරින්වවර නිකුේ කරන 

ආයතනයට අදාළ චක්‍රයල්ඛයන්වහි උපයදස් පිළිපදිනු ලැයබ් යැයි යසායා බැලීම. 

•    නාස්තිය,  නිස්කාර්ෂය   ධ්‍ාරිතාව   සහ  පමණ   ඉක්මවා   යකයරන  වියදම්        

වැළැක්ීම යමන්වම  අනාවරණය  කර  ගැනීමට  යතෝරාගන්වනා පාලන ක්‍රමයයහි 
සාර්ෂථකේවය යසායා බැලීම. 

•    අවශය අවස්ථාවන්වහි වියශ්ෂ විමර්ෂශන පැවැේීම.  

• ශිල්පීය   යහෝ    ගිණුම්කරණ   දෘෂ්ටි    යකෝණයයන්ව   බාහිරව    කළමනාකරණ දෘෂ්ටි    

යකෝණයයන්ව ආයතනයේ  යමයහයුම්  කාර්ෂයයන්ව  පිරික්සා  බැලීම  හා  ඒ පිළිබඳ 

වාර්ෂතා    කිරීම. 
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•   වැඩ  යයෝජනා  ක්‍රම හා  වයාපෘතිවල ප්‍රගතිය  හා ඒ පිළිබඳ වැඩසටහන්ව හා 

කාලසටහන්ව  යකායතක් දුරට ඉලක්කයන්ව  සාක්ෂාේ  කිරීම යකයරහි යයාමු 

වන්වයන්වදැයි යසායා බැලීම.  

 

අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම 

ආයතනයේ  වාර්ෂික  ක්‍රියාකාරී  සැලැස්මට  අනුකූලව  ප්‍රධ්‍ාන  ක්‍රියාකාරකම් වැඩසටහන්ව සහ 

වයාපෘතිවලට අදාළව වාර්ෂික අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම පිළියයළ යකයර්ෂ.  

 

 

 

 

අභයන්වතර විගණන ව්‍ැඩසටහන 

ආයතනයේ මුදල් කටයුතු පිළිබඳව ක්‍රමවේ වූද, ප්‍රමාණවේ  වූද, කාර්ෂයක්ෂම වූද  පරික්ෂාවක් 

කිරීමට හැකිවනු පිණිස, ආයතනතේ මූලයමය කටයුතුවලට අොළ අ ග සමීේෂණයට භාජනය 

කිරීම සඳහා  අභයන්තර විගණන වැඩසටහන් පිළිතයළ යකයර්ෂ. 

 

අභයන්වතර විගණන ව්‍ාර්තා ඉදිරිපත් කිරීම 

අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතා ඉදිරිපේ කරනුයේ ප්‍රධ්‍ාන ගණන්වදීයම් නිලධ්‍ාරියාටය. එම 

වාර්ෂතාවන්වහි පිටපේ විගණන හා කළමනාකරණ කමිටුවට ඉදිරිපේ යකයර්ෂ. 
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8.8 ගිණුම් අංශය 
 
ආයතනයේ සියලුම ගිණුම් සහ මූලය කටයුතු භාරව කටයුතු කිරීම ගිණුම් අංශයේ කාර්ෂයභාරය 
යේ. ප්‍රධ්‍ාන මූලය විධ්‍ායකයා අධ්‍යක්ෂ ජනරාල් වන අතර ගණකාධිකාරී මූලය කටයුතු 
සම්බන්වධ්‍යයන්ව වගකිව යුතුය. 2016 වසයර්ෂදී ආයතනයේ වියදම් සහ ප්‍රතිපාදන පහත පරිදි යේ. 
 
2016 වර්ෂෂය සඳහා ප්‍රතිපාදන 
 

ප්‍රාග්වධ්‍න    38,905,700 

අමාතයාංශය    - 

පුනාවර්ෂතන   39,999,895 

78,905,595 

 

 
ආයතනය විසින්ව උපයන                          - 

ලද ආදායම්  9,722,956 

 

 
මිලදී ගැනීම් 
 ප්‍රාග්වධ්‍න 

යේපළ, පිරියත සහ උපකරණ  1,603,584 

ලී බු සහ කාර්ෂයාලීය උපකරණ             127,885 

පරිගණක හා උපාංග                             831,885 

                                                         2,563,354 

 
අයනකුේ වියදම්                  
                                                                            පුනාවර්ෂතන                                 ප්‍රාග්වධ්‍න 

ගුවන්වවිදුලි වැඩසටහන්ව හා තාක්ෂණික ගාස්තු                                                         5,327,730 

වැටුප් හා යේතන                                                 13,080,730                                     - 

ඉන්වධ්‍න                                                                   789,058                                    641,772 

වාහන නඩේතුව                                                   1,260,366  - 

විදුලිය                           716,044  - 

ආරක්ෂක යස්වා                        1,100,980  - 

සනීපාරක්ෂක යස්වා                         1,779 ,866            - 

විදුලි සංයේශන කටයුතු                               561,206 201,595 

අතිකාල, නිවාු දින දීමනා සහ ගමන්ව වියදම් 343,998 610,933 

ලිපිද්‍රවය හා කාර්ෂයාල අවශයතා 587,203                                   

1,044,741 

සම්පේදායක දීමනා                                              -                                               

13,654,223        

ආහාර හා නවාතැන්ව පහසුකම් -                                                 

5,640,249 

සහභාගීේව දීමනා                        1,224,331    263,300 

යස්වක මණ්ඩල පුහුණු කිරීම්          -    264,670 

ප්‍රචාරණ දැන්වීම්                           772,415    346,103 

යගාඩනැගිලි කුලී සහ බදු                      11,307,600       

                     33,523,797 27,995,316 
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1. mwpKfk; 

Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdkhdJ> murpayikg;G tptfhuk; kw;Wk; Njrpa 

xUikg;ghl;L mikr;rpd; fPo; ,yq;if [dehaf Nrhryprf; Fbaurpd; Kk;nkhopf; 

nfhs;ifia eilKiwg;gLj;Jk; Nehf;fpy; gjpT nra;ag;gl;l epWtdkhf 2007 Mk; 

Mz;bd; 26 Mk; ,yf;fk; nfhz;l Njrpa nkhopfs; kw;Wk; gapw;rp epWtdr; rl;lj;jpd; 

fPo; jhgpf;fg;gl;lJ. 

Muk;gj;jpy;> mjhtJ 2007 Mk; Mz;L etk;gu; khjk; 01 Mk; jpfjp njhlf;fk; 

,e;epWtdk;> murpayikg;G tptfhuk; kw;Wk; Njrpa xUq;fpizg;G tplag;gug;gpw;Fs; 

cs;thq;fg;gl;lNjhL> epWtdkhdJ mikr;R mike;Js;s ,yf;fk; 310> fhyp tPjp> 

nfhOk;G – 03 vd;w ,lj;jpy; ,aq;fpaJ. 2010 Vg;uy; khjk; 25 Mk; jpfjp njhlf;fk; 

Nkw;gb mikr;rhdJ Njrpa nkhopfs; kw;Wk; r%f xUikg;ghl;L mikr;rhfg; 

ngauplg;gl;lNjhL ,e;epWtdk; ,t;tikr;rpd; fPo; ,aq;Fk; epWtdq;fspy; xd;whfpaJ. 

,t;tUlk; Kjy; 2015 Mk; Mz;L Xf];l; khjk; 16 Mk; jpfjp tiu nghJ epu;thfk; > 

cs;Suhl;rp kw;Wk;  [dehaf cupikfs; mikr;rpd; fPOk; mjd; gpd;du; Njrpa 

rftho;T fye;Jiuahly;fs; kw;Wk; mur fUk nkhopfs; mikr;rpd; fPNo Gj;fKt tPjp> 

,uh[fpupa vd;Dk; Kftupapy; mike;Js;s mikr;rpd; fl;blj; njhFjpapYk; ,aq;fpaJ.  

epWtdj;jpd; gpujhd fhupahyak; 2011 Mk; Mz;L etk;gu; khjk; 16 Mk; jpfjp tiu 

mikr;rpd; fl;blj; njhFjpapy; ,aq;fpaJld; 2011 etk;gu; khjk; 16 Mk; jpfjp Kjy;  

,e;epWtdkhdJ fhry; tPjpapy; Gjpa xU fl;blj; njhFjpapy; Muk;gpf;fg;gl;lJ. 

epWtdj;jpd; eltbf;iffs; kpfTk; gue;Jgl;lNjhL gpujhd fhupahyak; gz;lhuehaf;f 

Qhgfhu;j;j ru;tNjr khehl;L kz;lgj;jpw;Fk; mjd; gpwF ,y. 40 Gj;fKt tPjpapy; 

mike;Js;s mikr;rpw;F nfhz;L nry;yg;gl;ljd; gpd;du; 2016 Mk; Mz;L KOtJk; 

,e;epWtdkhdJ me;j ,lj;jpNyNa ,aq;fp te;jJ. 
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 1.1 epWtdj;jpd; miktplk; 

nfhOk;G gpujhd fhupahyak;  

 

2016 Mk; Mz;L Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdk; > ,y. 40> Gj;fKt 

tPjp ,uh[fpupa vd;Dk; Kftupapy; ,aq;fp te;jJ. epWtdj;jpd; eltbf;iffs;  

gue;Jgl;ljhf> ehL g+uhfTk; gue;j Nritapid toq;Fk; xU Njrpa epWtdk; 

vd;gjhy; epu;thf eltbf;iffis ntw;wpfukhf Kd;ndLj;Jr; nry;tjw;fhf 

nfhOk;G gpujhd fhupahyak; ];jhgpf;fg;gl;lJ.  

 

mfytj;ij gapw;rp epiyak;  

 

Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdk; nfhOk;gpypUe;J Rkhu; 100 

fp;kP.J}uj;jpy; fSj;Jiw khtl;lj;jpy; fNytj;ij> mfytj;ij vd;Dk; 

gpuNjrj;jpy; mike;Js;sJ. ngUe;Njhl;l Kfhikj;Jt epWtdj;jpw;Fupa Rkhu; 

2.5 Vf;fu; gug;Gila fhzp mikr;ruitapd; jPu;khdj;jpd; mbg;gilapy; 

,e;epWtdj;jpw;F toq;fg;gl;Ls;sJ. epWtdk; mike;Js;s ,f;fhzpahdJ 

mikjpahdJk; moF epiwe;jJk; tjptpl gapw;rpf;F kpfTk; nghUj;jkhdJkhFk;. 
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2. epWtdj;jpd; Nehf;fk; 

 

 rpq;fsk;> jkpo;> Mq;fpyk; Mfpa Kk;nkhopfisAk; fw;gjw;F Mu;tk; 

cilatu;fSf;F mk;nkhopfisf; fw;gpg;gjw;fhd Mrpupau;fis cUthf;Fjy; 

 rl;l vOj;JUtpyhd Njrpa nkhop ngau;g;Gr; Nrit kw;Wk; Njrpa ciu 

ngau;g;ghsu; Nritf;F epakdk; nra;af;$ba rpq;fsk;> jkpo;> Mq;fpy 

nkhopngau;g;ghsu;fisAk; ciungau;g;ghsu;fisAk; cUthf;Fjy; 

 rpq;fs> jkpo;> Mq;fpy nkhopngau;g;ghsu;fisAk;> ciungau;g;ghsu;fisAk; 

jukhf gapw;Wtpg;gjw;F gapw;rpfis toq;ff;$ba nkhopg; gapw;Wtpg;ghsu;fis> 

cUthf;Fjy; 

 nghJkf;fSf;Fr; rpwe;j Nritia toq;Fk; nghUl;L Kk;nkhopj; Nju;r;rp 

cilatu;fisg; gapw;Wtpj;jy; 
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3. epWtdj;jpd; flikfs; 

 rpq;fsk;> jkpo;> Mq;fpyk; Mfpa Kk;nkhopfisAk; fw;gjw;F Mu;tk; 

cilatu;fSf;F mk;nkhopfis fw;gpg;gjw;fhd rpwe;j Mrpupau;fis 

cUthf;Ftjd; nghUl;L rpq;fsk;> Mq;fpyk;> jkpo; Mfpa %d;W nkhopfs; 

njhlu;ghfTk; ePz;l fhyg; gapw;rpapidg;  ngw;Wf;  nfhLj;jy; 

 epWtdj;jpd; nraw;ghLfis tpidj;jpwd; kpf;fjhf elj;jpr; nry;tjw;fhf 

Muha;;r;rp kw;Wk; fw;wy; ngWNgw;wpid Nehf;fhff; nfhz;L nkhopapid 

gapw;Wtpg;gJ njhlu;ghd Muha;r;rp kw;Wk; fw;wy; nraw;ghLfis elhj;Jjy; 

 jifikAilatu;fSf;F nkhopg; gapw;rp kw;Wk; fy;tpiag; ngw;Wf; nfhLj;jYk; 

mg;gapw;rp kw;Wk; fy;tpr; nraw;ghLfis ntw;wpfukhf G+uzg;gLj;jpatu;fSf;F 

rhd;wpjo; kw;Wk; bg;Nshkh rhd;wpjo;fis toq;Fjy; 

 nkhopapidf; fw;gjw;fhf gapw;rpAilatu;fs; cs;slq;fpa rigapid epWTjy; 

 nkhopAld; njhlu;Gila jfty;fis fsQ;rpag;gLj;jp itg;gjw;fhd epiyak; 

xd;iw epWTjy; 

 nkhopngau;g;G> ciungau;g;G> kw;Wk; RUf;nfOj;jhsu; Mfpa tpNrl 

FOtpdu;fSf;F rpq;fsk;> jkpo;> Mq;fpy nkhopfspy; tpNrl nkhopg; gapw;rp 

ghlnewpapid elhj;Jjy; 

 Njit vd;W fhZkplj;J rpq;fsk;> jkpo;> Mq;fpy nkhopfspy; tpUj;jpia 

Vw;gLj;Jjy;> mtw;wpy; Vw;glf;$ba khw;wq;fs; njhlu;ghf Fwpj;j mjpfhu 

rigf;F rpghuprpid Kd;itj;jy;> rpq;fsk;> jkpo;> Mq;fpyk; Kjyhd nkhopfs; 

kw;Wk; Vida ru;tNjr nkhopfs; njhlu;ghd nkhopapay; Muha;r;rpfis 

Nkw;nfhs;Sjy;> mtu;fSf;F cjTjy; kw;Wk; tpUj;jp nra;jy;.
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4. Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; Kfhikj;Jt rig njhlu;ghd 

jfty;fs; 

epWtdj;jpd; Fwpf;Nfhs;fis milAk; nghUl;lhd rfy jPu;khdq;fSk; 

Kfhikj;Jt rigapdhNyNa Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd.  

2007 Mk; Mz;bd; 26 Mk; ,yf;fk; nfhz;l Njrpa nkhopf;fy;tp kw;Wk; gapw;rp 

epWtd rl;lj;jpd; 3 MtJ Vw;ghl;bw;F mika nfsut mikr;ru; mtu;fspdhy; fPo; 

Fwpg;gplg;gLk; Kfhikj;Jtr; rig  epakpf;fg;gl;lJ. 

Nguh.V.vk;.etuj;d  jiytu;> Njrpa nkhopf;fy;tp kw;Wk;  2015.11.16 –2016.11.30  

    gapw;rp epWtdk;> ,y. 40>  

Gj;fKttPjp> ,uh[fpupa. 

gpurhj; Mu;.N`uj;  gzpg;ghsu; ehafk;> Njrpa nkhopf;fy;tp   - 

kw;Wk;  gapw;rp epWtdk;> ,y. 40>           2015.11.16 

Gj;fKttPjp> ,uh[fpupa. 

Nguh.v];.N[.Nahfuhrhh   nkhopapay; gpupT>     2015.11.16 

    fsdpg; gy;fiyf;fofk 

jpU.b.vk;.Nf.gp.njd;dNfhd; nrayhsu;>          2015.11.16 

ifj;njhopy; kw;Wk; tpahghu mikr;R 

jpUkjp.gpupahdp Fzuj;d mikr;rupd; nrayhsu;> Njrpa rftho;T>  2015.11.16 

fye;Jiuahly;fs; kw;Wk; mur fUk  

nkhopfs; mikr;R 

jpUkjp.it.FQ;rjhgd;  Xa;T ngw;wtu;     2015.11.16 

jpUkjp.lg;.[P. re;jpupf;fh mur epjpj; jpizf;fsk;> jpiwNrup   2015.11.16 

 

jpU.Mu;.vk;.vk;.uj;ehaf;f gzpg;ghsu;> mjpgu;> fy;tp mikr;R 

    gj;juKy;iy      2015.11.16 

jpU.lP.V.re;jd Fkhurpq;f gzpg;ghsu;> mur epu;thf kw;Wk;  

    Kfhikj;Jt mikr;R    2015.11.16 

jpU.vr;.N`tNf  Nkyjpf nrayhsu;> (mgptpUj;jp) 

 Njrpa rftho;T> fye;Jiuahly;fs;  

kw;Wk; mur fUk nkhopfs; mikr;R 2015.11.16 -2016.09.21 

 

lg;.V.lP.re;jpupf;fh &grpq;f  Nkyjpf nrayhsu;> (epu;thfk; kw;Wk; epjp;) 

 Njrpa rftho;T> fye;Jiuahly;fs;  

kw;Wk; mur fUk nkhopfs; mikr;R  2016.09.22 
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5. Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; MNyhridf;FO 

 

01. Nguh.V.vk;.etuj;d jiytu;> Njrpa nkhopf;fy;tp kw;Wk;          2015.11.16  

   gapw;rp epWtdk;> ,y. 40>  

                     Gj;fKttPjp> ,uh[fpupa. 

 

02. gpurhj; Mu;.N`uj; gzpg;ghsu; ehafk;> Njrpa nkhopf;fy;tp   - 

                     kw;Wk;  gapw;rp epWtdk;> ,y. 40>  

                     Gj;fKttPjp> ,uh[fpupa. 

 

03. Nguh.mNrhf         nkhopapay; gpupT> fsdpg; gy;fiyf;fofk;    2015.12.18 

   gpNukuj;d 

04. Nguh.fUzhepjp  fy;tpj; Jiw> nfhOk;G gy;fiyf;fofk;         2015.12.18 

 

05. jpUkjp. fuPkh [atPu Mq;fpyj;Jiw> Nguhjidg; gy;fiyf;fofk;     2015.12.18 

 

06. jpU.mkufPu;j;jp       rpq;fsj;Jiw> Nguhjidg; gy;fiyf;fofk;      201.12.18 

   ypadNf 

07. Nguh.lg;.vk;.tpN[uj;d nkhopapay; gpupT> fsdpg; gy;fiyf;fofk;    2015.12.18 
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6. Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; fy;tpr; rig njhlu;ghd 
jfty;fs; 

 
2007 Mk; Mz;L 26 Mk; ,yf;f Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; 

rl;lg; gpuptpd; mbg;gilapy; fy;tpr; rigapd; %yk; gpd;tUk; tplaq;fs; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd.   

 rl;l Vw;ghLfSf;F mika epWtdj;jpd; fy;tp rhu; eltbf;iffs; njhlu;ghd 

tplaq;fs; njhlu;gpy; epWtdj;jpw;F MNyhrid toq;Fjy; 

 epWtdj;jpd; rl;l jpl;lq;fSf;F mika guPl;irfis elhj;jYk; guPl;irapy; 

rpj;jpaile;j kw;Wk; epWtdj;jpdhy; cWjpg;gLjg;glf;$ba Vida 

epge;jidfis jpUg;gjpfukhd Kiwapy; mile;jtu;fSf;F bg;Nshkh rhd;wpjo; 

gj;jpuk; kw;Wk; epWtdj;jpd; Vida fiyj;jpwd;fis toq;Ftjw;Fj; 

jifikAila egu;fs; njhlu;ghf Kfhikj;Jt rigf;F rpghuprpid 

Kd;itj;jy;. 

 epWtdj;jpw;F rigapdhy; Kd;itf;fg;gLk; ve;jnthU tplak; njhlu;ghfTk; 

mwpf;if njhlu;ghfTk; ftdnkLj;jy;. 

 epWtdj;jpdhy; elhj;jg;gLfpd;w fy;tprhu; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lq;fSf;fhd 

ghlnewpfSf;Fupa rl;ljpl;lq;fis jahupj;J Kfhikj;Jt rigf;F rku;g;gpj;jy;. 

 epWtdj;jpd; fy;tp rhu; rigapid epakpj;jy;> gjtp ePf;Fjy; kw;Wk; xOf;fhw;W 

eltbf;iffs; Fwpj;jhd rl;lq;fs;> Ml;Nru;g;Gj; jpl;lk;> rk;gsk;> tpNrl 

nfhLg;gdT kw;Wk; fl;lzk;> Nritf;fhyk;> tpLKiw> Mfpad njhlu;ghf 

Kfhikj;Jt rigf;F rpghuprpid Kd;itj;jy;. 

 Gyikg;guprpy;fs;> cjtpg; gzk;> gjf;fk; kw;Wk; guprpy;fisg; ngWtjw;fhf 

G+uzg;gLj;j Ntz;ba epge;jidfs; njhlu;ghd rpghuprpid Kfhikj;Jt 

rigf;F rku;g;gpj;jy;. 

 Gyikg;guprpy;fs;> cjtpg; gzk;> gjf;fk; kw;Wk; guprpy;fs; njhlu;ghf 

Kfhikj;Jt rigapdhy; mDkjpf;fg;gl;l epge;jidfis G+u;j;jp  nra;jtu;fs; 

njhlu;ghf rpghuprpid Kd;itj;jy;. 

 Kfhikj;Jt rigapd; mDkjpAld; fy;tprhu; gpujpepjpfis cs;slf;fpa 

rigapid epakdk; nra;jy; 

 fy;tprhu; rigapdJ $l;lq;fs; njhlu;ghfTk; mj;jifa $l;lq;fspy; 

gpd;gw;wg;gl Ntz;baJkhd xOq;F tpjpfisj; jahupj;jy; 
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  7. Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; fy;tpr; rig 

 

Nguh.V.vk;.etuj;d  jiytu;> Njrpa nkhopf;fy;tp kw;Wk;        
     gz;lhu   gapw;rp epWtdk;> ,y. 40>  

Gj;fKttPjp> ,uh[fpupa. 
 

gpurhj; Mu;.N`uj;  gzpg;ghsu; ehafk;> Njrpa nkhopf;fy;tp   
         kw;Wk;  gapw;rp epWtdk;> ,y. 40>  

Gj;fKttPjp> ,uh[fpupa. 
 

tz.mfyfl gpupRkz jiytu;> rpq;fs nkhopj;Jiw> nfhOk;G 
gy;fiyf;fofk;;.  

        
Nguh.uj;drpwp muq;fy rpq;fsj;; Jiw> [atu;jdGu gy;fiyf;fofk;> 

ENfnfhil 
    
Nguh.J\;ae;jp nkd;b]; jiytu;> Mq;fpyj;Jiw> nfhOk;G gy;fiyf;fofk;   
 
Nguh. ukP]; mg;Jy;yh njd;fpof;F gy;fiyf;fofk;> kl;lf;fsg;G 
   
jpU.lg;.V.[atpf;fpuk Mizahsu;> mur fUk nkhopfs; jpizf;fsk;> 

341/7> Nfhl;il tPjp. ,uh[fpupa. 
 
Nguh.Mu;.<.V.[P. nghd;Nrfh jiytu;> Mq;fpyj;Jiw> WFZ gy;fiyf;fofk; 
 
Nguh.tp.kNf];tud; jiytu;> jkpo;j;Jiw> Nguhjidg; gy;fiyf;fofk;. 
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8. 2016 Mk; Mz;by; epWtdj;jpd; gjtpazpfs; 

epWtd gjtpazpapy; gpujhd epiwNtw;W cj;jpNahfj;ju; epWtdj;jpd; gzpg;ghsu; 

ehafkhthu;. Kfhikj;Jt rigapd; Vw;ghLfspd; fPo; gzpg;ghsu; ehafj;jpdhy; 

epWtdj;jpd; gpd;tUk; gzpfs; epiWNtw;wg;gLfpd;wd. 

1. epWtdj;jpd; epu;thfk; kw;Wk; epjp Kfhikj;Jtk; njhlu;ghd nghWg;G 

2. epWtdj;jpd; rfy gjtpazpapdiuAk; epakpj;jYk; epu;thfk; kw;Wk; epWtd 

ebtbf;iffSk; 

3. epWtdj;jpdhy; elhj;jg;gLk; rfy epfo;r;rpj;jpl;lq;fisAk; xd;wpizj;jYk; 

Nkw;ghu;it nra;jYk; 

8.1 gjtpazpf;F Ml;Nru;j;jy; 

2016 Mk; Mz;by; epWtdj;jpd; mYtyu; Fohj;jpdupd; nghUl;L> rk;gsk; kw;Wk; 

gjtpazp Mizf;FOtpd; rpghuprpidg; ngw;Wf; nfhz;L Kfhikj;J Nrit 

jpizf;fsj;jplkpUe;J epWtdj;jpd; gjtp vz;zpf;iff;F Vw;g Ml;Nru;g;Gj; jpl;lj;ij 

mDkjpj;Jf;nfhs;s Kbe;jikapD}lhf epWtdj;jpw;Ff; fy;tp kw;Wk; Ma;T 

cj;jpNahfj;ju; gjtp ,uz;bw;Fk; cjtp ,izg;ghsu;fs; gjtp 8 ,w;Fk; 

jifikAilatu;fis cupa Kiwapy; Ml;Nru;g;G nra;J nfhs;s Kbe;jd. 
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8.2 epWtdj;jpd; mDkjpf;fg;gl;l mYtyu; Fohk; 

gjtpg; ngau;       gjtpfspd; vz;zpf;if 

gzpg;ghsu; ehafk;       01 

gzpg;ghsu;        02 

cjtpg; gzpg;ghsu;       03 

fzf;fhsu;        01 

fy;tp kw;Wk; Ma;T cj;jpNahfj;ju;    05 

epu;thf cj;jpNahfj;ju;      01 

cs;sf fzf;fha;thsu;      01 

cjtp ,izg;ghsu;fs;      08 

E}yfu;         01 

Kfhikj;Jt cjtpahsu;      08 

kpd;rhuk; kw;Wk; tpirf; Foha; ,af;Fdu;   01 

rhujp         05 

fhupahya cjtpahsu;      04 

nkhj;jg; gjtpfspd; vz;zpf;if     41 

Nkw;gb gjtp vz;zpf;if mDkjpf;fg;gl;ljd; gpd;du;> epWtdj;jpy; fhzg;gLk; gpd;tUk; 

ntw;wplq;fSf;fhf tpz;zg;gq;fs; Nfhug;gl;ld. 

gjtp       ntw;wplk; 

     1. gzpg;ghsu;     02 

2. fy;tp kw;Wk; Ma;T cj;jpNahfj;ju; 04 

4. cjtp ,izg;ghsu;    08 

5. Kfhikj;Jt cjtpahsu;   02 

gzpg;ghsu; ntw;wplk; (gjtp 02) 

gzpg;ghsu; gjtpf;fhf fpilf;fg; ngw;w tpz;zg;gq;fs; NghJkhd jifikfis 

nfhz;likahjjd; fhuzkhf kPz;Lk; mj;jifa gjtpf;F tpz;zg;gk; NfhUtjw;F 

jPu;khdpf;fg;gl;lJ. 
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fy;tp kw;Wk; Ma;T cj;jpNahfj;ju;  (gjtp – 04) 

Nkw;gb gjtpf;fhf Nfhug;gl;l tpz;zg;gq;fSs; jifik nghUe;jpa ,U 
tpz;zg;gjhupfs; ,g;gjtpf;fhf ,izj;Jf; nfhs;sg;gl;l mNjNtis> vQ;rpAs;s ,U 
ntw;wplq;fSf;fhf kPz;Lk; tpz;zg;gk; NfhUtjw;F Kfhikj;Jt rig jPu;khdk; 
Nkw;nfhz;lJ. 

,jdbg;gilapy; njupTnra;ag;gl;l fy;tp kw;Wk; Ma;T cj;jpNahfj;ju; jpU.Rdpy; 
tpf;fpukrpq;f mtu;fs; 2016 Mk; Mz;L xf;Nlhgu; khjk; 14 Mk; jpfjpAk; jpUkjp. 
vg;.utpuh[; mtu;fs; 2016 Mk; Mz;L etk;gu; khjk; 28 Mk; jpfjpAk; Nkw;gb gjtpfis 
nghWg;Ngw;wdu;. 

cjtp ,izg;ghsu; gjtpf;fhd 08 ntw;wplq;fSf;fhf fPo; Fwpg;gplg;gl;Nlhu; ,izj;Jf; 
nfhs;sg;gl;ldu;.  

1. v]; ee;jFkhu;     2016.09.01 

2. [P.ep&gh      2016.09.01 

3. gP.ruz;uh[;      2016.09.19 

4. gP.it\;ztp      2016.09.01 

5. rq;fPjh      2016.09.01 

6. v];.gP.lP.vk;.vk;. Rfjjhr    2016.09.01 

7. I.vy;.fUzhee;j     2016.09.01 

8. vk;.vk;.rP.Nf.nfhbfhu    2016.12.01 

MfpNahu; epue;ju epakdk; ngw;Wf;  nfhz;ldu;.  

,jdbg;gilapy; 2016 Mk; Mz;bd; ,Wjpg; gFjpapy; epWtdj;jpd; gjtpazp gpd;tUkhW: 

gjtpg; ngau;       vz;zpf;if 

gzpg;ghsu; ehafk;       01 

cjtpg; gzpg;ghsu;       03 

fzf;fhsu;        01 

fy;tp kw;Wk; Ma;T cj;jpNahfj;ju;    03 

epu;thf cj;jpNahfj;ju;      01 

cs;sf fzf;fha;thsu;      01 

cjtp ,izg;ghsu;fs;      08 

Kfhikj;Jt cjtpahsu;      06 

kpd;rhuk; kw;Wk; tpirf; Foha; ,af;Fdu;   01 

rhujp         05 

fhupahya cjtpahsu;      04 

nkhj;jg; gjtpfspd; vz;zpf;if     35 
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8.3 epu;thf xOq;F 

epWtdj;jpd; Nrit xOq;Ffis ,yFthd Kiwapy; ,l;Lr; nry;tjw;fhf 

epWtdkhdJ gpd;tUk; mbg;gilapy; gpupf;fg;gl;Ls;sJ.  

1. epu;thfk; kw;Wk; toq;fy;fs; gpupT 

2. gapw;rpg; gupT 

3. jpl;lkply; kw;Wk; Ma;Tg; gpupT 

4. cs;sf fzf;fha;Tg; gpupT 

5. fzf;Fg; gpupT 

 

8.4 epu;thfg; gpupT 

epWtdj;jpd; gjtpazpapdUf;Fupa midj;J epu;thf kw;Wk; epWtd eltbf;iffSk; 

Nkw;nfhs;sg;gLtJ ,g;gpuptpyhFk;. epWtdj;jpd; ve;jnthU gFjpapdJk; fhupahya 

eltbf;iffs; jq;Fjilapd;wp ,aq;Fk; tifapy;; Njitahd rfy cl;fl;likg;G  

trjpfis toq;fp> xt;nthU gpupTf;FkpilNa  njhlu;Gfis kpfTk; rpwe;j Kiwapy; 

NgZfpd;wJ.  

mj;Jld; ,g;gpupT Vida rfy gpupTfSf;Fk; Njitahf mYtyu; Fohj;jpid Fwpj;j 

nraw;ghl;Lj; jpl;lj;jpD}lhf ,izj;Jf; nfhs;tNjhL mtu;fspd; epWtd kw;Wk; epu;thf 

eltbf;iffis epiwNtw;wp> Copau; eyd;Gup kw;Wk; mgpg;gpNuuizfis toq;fp> 

me;je;jg; gpupTfspd; nraw;ghLfs; gad; kpf;f tifapy; tpidj;jpwd; cilajhf 

mikAk; nghUl;L Njitahd mbg;gil trjpfis toq;Fk; nraw;ghLfspy; 

<Lgl;Ls;sJ.  
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gapw;rpj; jpl;lq;fSf;Fj; Njitahd gapw;rp cgfuzq;fs; kw;Wk; epWtdj;jpd; rfy 

gpupTfSf;Fk; Njitahd fzpdp ,ae;jpuq;fs;> mYtyfj;jpw;F md;whlk; 

Njitg;gLfpd;w fhupahya cgfuzq;fs;> fhfpjhjpfs; vd;gtw;iwf; nfhs;tdT 

nra;jy;> Nghf;Ftuj;J trjpfis toq;Fjy;> ghJfhg;G Nrit kw;Wk; Rj;jg;gLj;jy; 

Nritapid toq;Fjy; cl;gl rfy eltbf;iffSk; ,g;gpuptpdhNyNa 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wJ. 

,t;thNw epWtdj;jpd; E}yfk; kw;Wk; Mtzg;gLj;jy; gFjpAk; ,g;gpuptpdhNyNa 

epu;tfpf;fg;gLfpd;wJ. 

 

E}yfk; kw;Wk; Mtzg;gLj;jy; gFjp 

Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp; epWtdj;jpy; ghlnewpfis elhj;jpr; nry;Yk; 

tsthsu;fSf;F> epWtdj;jpd; ghlnewpfspy; gq;Fgw;WNthUf;F kw;Wk; gapw;rpg; 

ghlnewpfis elhj;jpr; nry;tjw;fhf cjtp toq;Fk; epWtdj;jpd; mYtyu; Fohj;jpw;F 

mwpT kw;Wk; jfty;fisr; Nrfupj;Jf; nfhs;Sk; nghUl;L thrpf;Fk; trjpapid E}yfk; 

ngw;Wf;  nfhLf;fpd;wJ. nkhop njhlu;ghd fw;wYf;F tpNrl cjtpfis ey;ff;$ba 

E}y;fshy; G+uzkile;Js;s ,e;E}yfj;jpy; epu;thfk;> Kfhikj;Jtk;> fzf;fPL> jfty; 

njhopEl;gk;> ,yf;fpak;> r%f tpQ;Qhdk; Mfpa ghlg;gug;GfSld; njhlu;Gila E}y;fs; 

kw;Wk; rQ;rpiffs; fhzg;gLfpd;wd.  

,jw;F Nkyjpfkhf ,e;E}yfk; Njrpa nkhopia fw;gpf;Fk; nraw;ghl;bd; NghJ 

mj;jpatrpakhd Gj;jfq;fs;> mfuhjpfs;> fiyf;fsQ;rpaq;fs; kw;Wk; ghtidapy; 

cs;s nrhw;gjq;fs;> nkhopapay; tpku;rdq;fs; mNjNghd;W   nkhopg; gapw;rp ngWjy;;; 

kw;Wk; nkhopg; gapw;rpf;Fj; Njitahd midj;J cgfuzq;fisAk;> nrtpg;Gy 

cgfuzq;fisAk; cs;slf;fpf; fhzg;gLfpd;wJ. 

,it jtpu  ,uz;lhk; nkhop fw;wypd;NghJ Njitg;gLfpd;w E}y;fs;> tpku;rd E}y;fs; 

njhlu;ghd ngau;g;gl;bay;> Rarupij E}y;fis toq;Fjy; vd;gd ,e;E}yfj;jpdhy; 

epiwNtw;wg;gLk; kw;WnkhU NritahFk;. ,jw;F Nkyjpfkhf nkhop njhlu;ghd 

tplaq;fs; Fwpj;jhd jfty;fs; kw;Wk; Mtzg;gLj;jy; epiyakhf tpsq;FtJld;> 

gy;NtW nkhopfs; njhlu;ghf Njrpa kl;lj;jpYk; ru;tNjr mstpYk; 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w Muha;r;rpfs; kw;Wk; Ma;T njhlu;ghd Mtzg;gLj;jy;fSf;fhd 

epiyakhfTk; E}yfk; fhzg;gLfpd;wJ. 2016 Mk; Mz;by; Nkw;nfhs;sg;gl;l 

Neu;Kfj;Nju;tpd; %yk; nry;tp.gP. jPgpfh E}yfuhf njupTnra;ag;gl;L> flikfis 

nghWg;Ngw;whu;. 
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8.5 jpl;lkply; gpupT  

Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; Nehf;fk; kw;Wk; Fwpf;Nfhspid 

epiwNtw;Wk; nghUl;L jpl;lkply; gpuptpdhy; gy ngWkjpahd nraw;ghLfs; 

Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpd;wd.  

gapw;rpj; Njitfis mwpe;J nfhs;Sjy;> ,jdbg;gilapy; tUlhe;j 

nraw;ghl;Lj;jpl;lj;jpidj; jahupj;jy; kw;Wk; khjhe;jk; epiwNtw;wg;glNtz;ba      

nraw;ghLfisj; jpl;lkply; vd;gd jpl;lkply; gpuptpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLk; 

nraw;ghLfshFk;. mj;Jld; khjhe;j> fhyhz;L mbg;gilapy; kw;Wk; tUlhe;jk; 

epWtdj;jpd; nrayhw;Wif mwpf;ifapidj; jahupj;J Fwpj;j gpuptpw;Fr; rku;g;gpj;jy; 

vd;gd jpl;lkply; gpuptpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd.  

Nkw;gb tplaq;fSf;F Nkyjpfkhf jpl;kply; gpuptpdhy; 2016 Mk; Mz;by; gpd;tUk; 

nraw;jpl;lq;fs; kw;Wk; ghlnewpfs; vd;gd Nkw;nfhs;sg;gl;ld.  

ghlj; jpl;lk; jahupj;jy; 

2016 Mk; Mz;L Nk khjk; 16 Mk; jpfjp gy;fiyf;fof kw;Wk;; fy;tp epWtdq;fspd; 

Gj;jp[Ptpfspd; xd;wpizg;ghf mwptpay; uPjpahd Ntiyj;jpl;lk; xd;W eilngw;wJ. 

,yq;if epu;thf mgptpUj;jp epWtdj;jpNy eilngw;w ,e;epfo;tpy; 24 Ngu; 

gq;Fnfhz;lNjhL ,jw;fhf &.160 389/= nrytplg;gl;lJ. nraw;gLj;Jtjw;F 

epakpf;fg;gl;l ,uz;lhk; nkhop fw;gpj;jy; njhlu;ghd rhd;wpjo;g; gj;jpug; ghlnewp kw;Wk; 

mJ njhlu;ghd bg;Nshkh ghlnewp vd;gtw;Wf;fhd ghlj;jpl;lk; kw;Wk; fiyj;jpl;lk; 

vd;gtw;iwj; jahupg;gjw;fhf fPo; Fwpg;gplg;gl;l gy;fiyf;fofg; Nguhrpupau;fspd; FO 

epakpf;fg;gl;lJ.   

 Nguhrpupau; mNrhf gpNukuj;d   - fsdpg; gy;fiyf;fofk; 

 Nguhrpupau; lg;.vk;.tpN[uj;d  - fsdpg; gy;fiyf;fofk; 

 Nguhrpupau; v];.N[. Nahfuhrh - fsdpg; gy;fiyf;fofk; 

 Nguhrpupau; vk;.Nf. fUzhepjp - nfhOk;G gy;fiyf;fok; 

 Nguhrpupau;. uj;drpwp muq;fy - [atu;jdg;;;Gu gy;fiyf;fofk; 

Nkw;gb Nguhrpupau;fspdhy; 10 ehl;fs; nfhz;l mku;tpd; %yk; ,uz;lhk; nkhop 

fw;gpj;jy; njhlu;ghd Mrpupau; gapw;rpg; ghlnewpf;fhd ghlj;jpl;lKk; ghl myFfSk; 

jahupf;fg;gl;l mNjNtis mjw;fhf &. 1 90 589/= nrytplg;gl;lJ. ,uz;lhk; nkhop 
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fw;gpj;jy; njhlu;ghd bg;Nshkh ghlnewp xU mku;tpd; %yk; tbtikf;fg;gl;l 

mNjNtis ,jw;fhf nfhOk;G gy;fiyf;fof tpupTiuahsu; jpU.mjpujd; 

mtu;fspDila gq;fspg;Gk; ngwg;gl;lJ. 

,uz;lhk; nkhop fw;gpj;jy; njhlu;ghd rhd;wpjo;g; gj;jpug; ghlnewp 

rpq;fsk; / jkpo; nkhopfis ,uz;lhk; nkhopfshf fw;gpf;Fk; Mrpupau; gapw;rpg; 

ghlnewpapd; Muk;g fl;lkhf ,e;j Ntiyj;jpl;lj;jpidf; Fwpg;gplyhk;.  

,jdbg;gilapy; 2016 Mk; Mz;L jkpo; nkhop %ykhd ,uz;L ghlnewpfs; 

Muk;gpf;fg;gl;ld.  

 

2016 Mk; Mz;L Muk;gpf;fg;gl;l ,uz;lhk; nkhop fw;gpj;jy; njhlu;ghd rhd;wpjo;g; 

gj;jpug; ghlnewp 

njh., ,lk; Muk;gpj;j 

jpfjp 

Kbtile;j 

jpfjp 

gq;Fgw;wpNahu; nryT 

01 gapw;rp epiyak; - 

mfytj;ij 

2016.11.01 2016.11.16 52 705 969.83 

02 gapw;rp epiyak; - 

mfytj;ij 

 

2016.11.27 2016.12.16 49 675 735.93 

 

Nkw;gb ml;ltizf;F mika rpqfs nkhop %yk; 101 NgUf;F gapw;rp mspf;fg;gl;l 

mNjNtis> mjw;fhf &.1 525 940.80 nrytplg;gl;lJ. 

Mrpupau;fSf;fhd gpd; njhluy; kw;Wk; fz;fhzpg;G nrayku;T 

,uz;lhk; nkhop fw;gpf;Fk; Mrpupau;fspd; mwpT  kw;Wk; kdg;ghq;F vd;gtw;iw tpUj;jp 

nra;Ak; tifapy; ,uz;L ehl;fs; nfhz;l nrayku;thf ,J eilngWk;. 2016 Mk; 

Mz;by; fz;fhzpg;G kw;Wk; gpd;njhluy; nrayku;Tfs; 08 jpl;lkplg;gl;L> ,jw;fhf 

&gh. 1 450 000/= xJf;fg;gl;lJ. 
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2016 Mk; Mz;by; eilngw;w gpd; njhluy; kw;Wk; fz;fhzpg;G nrayku;Tfs; 

njh., ,lk; jpfjp gq;Fgw;wpNahu; nryT 

01 gapw;rp epiyak; - 

mfytj;ij 

2016.03.27>28 66 163 532.75 

02 gapw;rp epiyak; - 

mfytj;ij 

2016.06.14>15 66 134 921.28 

03-04 Njrpa fy;tpaw; fy;Y}up 

– GydprpGw (2 FOf;fs;) 

2016.07.26>27 121 229 494.93 

05 gapw;rp epiyak; - 

mfytj;ij 

2016.08.10>11 64 138 285.00 

06 gapw;rp epiyak; - 

mfytj;ij 

2016.12.29>30 43 119 851.39 

 

Nkw;gb ml;ltizf;F Vw;g 2016 Mk; Mz;by; Mrpupau;fSf;fhd fz;fhzpg;G kw;Wk; 

gpd;njhluy; mku;Tfs; 06 ,lk;ngw;wd. ,jpy; 360 Mrpupau;fs; gq;Fgw;wpdhu;fs;. 

,jw;fhf &. 786 085.35 gzk;  nrytplg;gl;lJ. 
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8.6 gapw;rpg; gpupT 

Njrpa nkhopf; nfhs;ifapd; fPo; ,yq;if r%fj;jpy; gy;NtW tifahd nkhopfis 

gad;gLj;Jk; cupikia cWjp nra;tjid Nehf;fhff; nfhz;L gy;NtW tifahd 

nkhopfisg; NgRk; ,dq;fSf;fpilNa rkhjhdk; kw;Wk; rkj;Jtk; vd;gd 

tpUj;jpailAk; tifapy; gapw;rp epfo;r;rpfis xOq;F nra;tNj ,e;epWtdj;jpd; gpujhd 

Fwpf;NfhshFk;. Nkw;gb Fwpf;Nfhs;fis epiwNtw;Wtjw;fhf epWtdj;jpdhy; 

Nkw;nfhs;sg;gLk; gpujhd epfo;r;rpj; jpl;lq;fshtd:  

1. nkhop Mrpupau;fis gapw;Wtpj;jy; 

2. epWtdq;fspd; Ntz;LNfhSf;fika elhj;jg;gLfpd;w 12 ehl;fs; nfhz;l 

gapw;rpj;jpl;lq;fs; 

3. mur Copau;fSf;fhd gFjp Neu Ntiyj; jpl;lq;fs; 

4. itj;jpau;fSf;fhd ,uz;lhk; nkhopg; gapw;rp 

5. ‘njupe;jhy; fw;gpAq;fs; njupahtpl;lhy; fw;Wf; nfhs;Sq;fs’; vd;Dk; rpq;fs> 

jkpo; thndhyp epfo;r;rp 

6. mur Copau;fSf;fhd nkhop mDgtj;jpid Nkk;gLj;Jk; Ntiyj;jpl;lk; 

cs;slq;fyhf midj;J gapw;rp epfo;r;rpfisAk; xOq;F nra;jy;> mjid Kiwahf 

eilKiwg;gLj;jy;> mjw;Fj; Njitahd xOq;Ffis Nkw;nfhs;sy; vd;gd ,g;gpuptpd; 

nghWg;ghFk;. mt;thNw tsthsu;fis xOq;FgLj;jy; mj;jifa tsthsu;fis 

Fwpg;gpl;l Ntiyj;jpl;lj;jpw;fhf gq;Fgw;wr;  nra;jy; vd;gdTk; ,g;gpuptpd; gzpfshFk;.  

,e;Nehf;fq;fis mile;J nfhs;tjpid ,yFgLj;Jk; tifapy; gapw;rpg; gpupTf;F fPo; 

Fwpg;gplg;gLk; flikfs; ntt;Ntwhf toq;fg;gl;L;s;sd.  

1. mur cj;jpNahfj;ju;fSf;F gFjpNeu ghlnewpfis elhj;Jjy; 

2. Mrpupau; gapw;rpg; ghlnewpfis elhj;Jjy; 

3. fz;fhzpg;G kw;Wk; gpd;njhluy; epfo;r;rpj; jpl;lq;fis elhj;Jjy; 

4. rfy KO Neug; ghlnewpfs; njhlu;ghfTk; kjpg;gPLfis Nkw;nfhs;Sjy; 

 

mur Copau;fSf;fhd gFjp Neu nkhopg; ghlnewpfs; 

Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpd; %yk; mur Copau;fSf;F Kk; 

nkhopfspYk; gapw;rpapid toq;Fk; nghUl;L gFjp Neu nkhopg; gapw;rp tFg;Gfs; ehL 

G+uhfTk; eilngw;W tUfpd;wd. tpidj;jpwd; kpf;f mur Nritia cUthf;Ftjw;F 

mur Copau;fSf;F ,uz;lhk; nkhopj; jifikapid toq;Ftjpid Nehf;fhff; 
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nfhz;L epWtdj;jpdhy; 2016 Mk; Mz;by; mur Copau;fSf;fhd gFjp Neu tFg;Gfs; 

kl;lk; 1, 11,111, 1V vd tFf;fg;gl;L 144 ghlnewpfs; mDkjpf;fg;gl;ld. ,tw;Ws; kl;lk; 

1 ,w;F 250 kzpj;jpahyq;fSk;> kl;lk; 11 ,w;F 200 kzpj;jpahyq;fSk; kl;lk; 111 

,w;F  150 kzpj;jpahyq;fSk; kl;lk; IV  ,w;F 100 kzpj;jpahyq;fSk; cs;slf;fg;gLk;. 

,jdbg;gilapy; 2016 Mk; Mz;by;  kl;lk; 1 ,w;fhd ghlnewpfs; 10 ck; kl;lk; 11 

,w;fhd ghlnewpfs; 61 ck;> kl;lk; 111 ,w;fhd ghlnewpfs; 60 ck;> kl;lk; IV ,w;fhd 

ghlnewpfs; 13 ck; elhj;Jtjw;F jpl;lkplg;gl;l mNjNtis> ,jw;fhf &gh. 11 436 

000.00 gzk; xJf;fg;gl;lJ. 

mj;jifa ghlnewpfs; 144 epWtdj;jpdhy; xOq;F nra;ag;gl;bUe;j NghJk; 139 

ghlnewpfNs ,t;tUlj;jpy; elhj;jg;gl;ld. ,tw;Ws; rpq;fs nkhop Copau;fSf;F jkpo; 

ghlnewpfs; 114 ck;> jkpo; nkhop Copau;fSf;F rpq;fs ghlnewpfs; 25 ck; 

,lk;ngw;wd.  

2016 Mk; Mz;by; nkhopj; Nju;r;rpiag; ngw;Wf;  nfhz;l epWtdq;fspd; gl;bay; 

 

Nky; khfhzk; 

khtl;l 

,y 

khtl;lk; njh., ,lk; kl;lk; nkhop 

%yk; 

gq;Fgw;wpNahu; 

vz;zpf;if 

 

 

 

 

 

 

 

 

01 

 

 

 

 

 

 

 

 

nfhOk;G 

01 nfhOk;G – njw;F> 

fSNghtpy Nghjdh 

itj;jparhiy - A 

111 jkpo; 30 

02 nfhOk;G – njw;F> 

fSNghtpy Nghjdh 

itj;jparhiy - A 

111 jkpo;  

30 

03 gpuNjr nrayfk;> 

nf];ght 

111 jkpo; 60 

04 gpuNjr nrayfk;> = 

[atu;jdGuf; Nfhl;il 

111 jkpo; 31 

05 gpuNjr nrayfk;> 

N`hkhfk  

111 jkpo; 25 

06 gpuNjr nrayfk;> 
nj`ptiy 

111 jkpo;  
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07 ePjpkd;w Nritfs; 
Mizf;FO 
fhupahyak; 

1 jkpo; 43 

08 =[atu;jdGw 
gy;fiyf;fofk; 

1 jkpo; 33 

 
 
 
 
 
 
02 

 
 
 
 
 
fk;g`h 

09 gpuNjr nrayfk;>[h 
vy 
 

111 jkpo; 25 

10 gpuNjr nrayfk;> 
kpDtd;nfhl 

111 jkpo; 45 

11 gpuNjr nrayfk;> 
tj;jis 

111 jkpo; 30 

12 ty;gpl;l tptrha 
gapw;rp epiyak; 

111 jkpo; 21 

13 gpuNjr nryfk;> [h 
vy 

11 
 

jkpo; 26 

14 gpuNjr nrayfk;> 
tj;jis 

11 jkpo; 22 

15 gpuNjr nrayfk;> 
mj;jdfy;y 

11 jkpo; 42 

 
 
 
 
03 

 
 
 
 
fSj;Jiw 

16 gpuNjr nrayfk;> 
ghypd;jEtu 

111  35 

17 gpuNjr epiyak;> 
mfytj;ij 

111  30 

18 gpuNjr nrayfk;> 
ghypd;jEtu 
 

11  52 

 
 

 19 gpuNjr nrayfk;> 
mfytj;ij 

11  30 

  20 gpuNjr 
nrayfk;>,q;fpupa 

11  47 

  21 gpuNjr nrayfk;> 
kpy;ydpa 

11  43 
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kj;jpa khfhzk; 

khtl;l 
,y 

khtl;lk; njh., ,lk; kl;lk; nkhop 
%yk; 

gq;Fgw;wpNahu; 
vz;zpf;if 

 
 
 
 
 
 
 
 
04 

 
 
 
 
 
 
 
 
fz;b 

22 Jk;gNj gpuNjr 
nrayfk;> fynfju 

111 jkpo; 30 

23 gpuNjr nrayfk;> 
al;bEtu 

111 jkpo;  
30 

24 njhopy; gapw;rp 
eiyak;> 
fz;nzhUt (gpuNjr 
nrayfk; al;bEtu) 

111 jkpo; 30 

25 khtl;l nrayfk;> 
fz;b 

111 jkpo; 30 

26 gpuNjr nrayfk;> 
g];ghf Nfhuy> 
ehtyg;gpl;b 

11 jkpo; 35 

27 efu rig – 
ehtygpl;b 

11 jkpo; 30 

28 khtl;l nrayfk;> 
fz;b 

11 jkpo; 43 

29 gpuNjr nrayfk;> 
cLEtu 

11 jkpo; 27 

30 khtl;l nrayfk; - 
fz;b 

1 jkpo; 19 

 
 
05 

 
khj;jis 

31 khtl;l nrayfk;> 
khj;jis 
 

111 jkpo; 77 

32 gpuNjr nrayfk;> 
fNytiy 

11 jkpo; 39 

 
 
 
 
 
 
06 

 
 
 
 
 
Etnuypah 

33 gpuNjr nrayfk;> 
Etnuypah A 

11 jkpo; 39 

34 gpuNjr nrayfk;> 
Etnuypah B 

11 jkpo; 37 

35 gpuNjr nrayfk;> 
Etnuypah 

111 jkpo; 31 

36 efu rig> 

jythf;fiy 

111 jkpo; 26 

37 khtl;l nrayfk;>  

Etnuypah 

11 

 

jkpo; 26 

 

 

 

38 

gpuNjr nrayfk;> 

mk;gfKt NfhuNy 

11 jkpo; 55 

39 gpuNjr nrayfk;> 

Etnuypah 

11 jkpo; 25 
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njd; khfhzk; 

khtl;
l 
,y 

khtl;lk; njh.
, 

,lk; kl;l
k; 

nkho
p 
%yk; 

gq;Fgw;wpNah
u; vz;zpf;if 

 
 
 
 
 
 
 
 
01 

fhyp 40 
 

Fhyp 111 jkpo; 30 

41 gpuNjr nrayfk; - 
epahfk 

111 jkpo;  
48 

42 gpuNjr nrayfk;> 
nf];ght 

111 jkpo; 60 

43 gpuNjr nrayfk;> 
fud;njdpa 

11 jkpo; 30 

44 gpuNjr nrayfk; - 
fhyp> N`hkhfk>  

111 jkpo; 25 

 
 
 
 
 
 
02 

 
 
 
 
 
khj;jiw 

45 gpuNjr nrayfk;> 
khypk;gl 
 

111 jkpo; 25 

46 gpuNjr nrayfk;> 
njtpEtu 

111 jkpo; 33 

47 gpuNjr nrayfk;> 
,kJt 

11 jkpo; 21 

48 gpuNjr nrayfk;> 
,kJt 

11 jkpo; 23 

49 gpuNjr nryfk;> 
njtpEtu 

11 
 

jkpo; 33 

50 gpuNjr nrayfk;> 
njtpEtu 

1 jkpo; 25 

 
 
 
 
03 

 
 
 
 
`k;ge;Njhl;i
l 

51 gpuNjr nrayfk;> 
jq;fy;y 

111 jkpo; 30 

52 gpuNjr nrayfk;> 
YDfk;nt`u 

111 jkpo; 64 

53 gpuNjr nrayfk;> 
jp];]kfhuhk 
 

111 Jkpo    
; 

30 

 
 

 54 gpuNjr nrayfk;> 
mk;gyd;Njhl;il 

11 jkpo; 40 

  55 gpuNjr 
nrayfk;>ty];Ky;
y 

11 jkpo; 47 

  56 gpuNjr nrayfk;> 
tPunfba 

11 jkpo; 25 

  57 gpuNjr nrayfk;> 
mq;Fdnfhy 
ngy];;] 

1 jkpo; 44 
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tl khfhzk; 

kh
tl;
l 
,y 

khtl;lk; njh.
, 

,lk; kl;l
k; 

nkhop 
%yk; 

gq;Fgw;wpN

ahu; 

vz;zpf;if 

 
 
 
 
 
 
 
 
01 

aho;g;ghzk; 58 
 

tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> khdpg;gha; ,e;J 
fy;Y}up  

111 rpq;fsk;; 45 

59 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> Rfhjhu 
itj;jpa mjpfhup 
fhupahyak;> Nfhg;gha; 

111 rpq;fsk;  

36 

60 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> ey;Y}u; gpuNjr 
rig 

11 rpq;fsk; 31 

61 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> Rfhjhu 
itj;jpa mjpfhup 
fhupahyak;> Nfhg;gha; 

11 rpq;fsk; 36 

62 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak; 

1 rpq;fsk; 47 

 
 
 
 
 
 
02 

 
 
 
 
 
kd;dhu; 

63 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak;> kd;dhu; 

111 rpq;fsk; 59 

64 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak; 
 

111 rpq;fsk; 48 

65 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak;> tTdpah 

11 rpq;fsk; 48 

66 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak;> tTdpah 
 
 

11 rpq;fsk; 30 
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67 gpuNjr nryfk;> tTdpah 
njw;F 

11 
 

rpq;fsk; 38 

 
 
 
 
13 
 
 

 
 
 
 
Ky;iyj;jPT 

68 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak;> Ky;iyj;jPT 
 
 

111 rpq;fsk 34 

69 gpuNjr epiyak;> 
JZf;fha; 

111 rpq;fsk; 58 

70 gpuNjr nrayfk;> 
Ky;iyj;jPT 
 

111 rpq;fsk; 34 

71 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak;> Ky;iyj;jPT 

11 rpq;fsk; 26 

72 khtl;l nrayfk;> 
Ky;iyj;jPT 

11 rpq;fsk; 23 

 fpspnehr;rp 73 tl khfhz Kfhikj;Jt 
mgptpUj;jp gapw;rp 
epiyak;> cs;Suhl;rp 
cjtp Mizahsu; 
fhupahyak;> fpspnehr;rp 
 

11 rpq;fsk; 34 

  

 

fpof;F khfhzk; 

khtl;

l 

,y 

khtl;lk; njh.

, 

,lk; kl;l

k; 

nkhop 

%yk; 

gq;Fgw;wpN

ahu; 

vz;zpf;if 

 

 

 

 

 

kl;lf;fsg;G 74 

 

gpuNjr nrayfk; 

kd;Kid tlf;F  

111 rpq;fsk;; 35 

75 gpuNjr nrayfk;> 

fhj;jhd;Fb 

111 rpq;fsk;  

51 

 

 

 

 

 

 

 

 

76 gpuNjr nrayfk;> jkd 

 

111 rpq;fsk; 59 

77 gpuNjr nrayfk;> 

ml;lhsr;Nrid 

111 rpq;fsk; 48 
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02 

 

mk;ghiw 

 

78 gpuNjr nrayfk;> 

gjpajyhit 

11 rpq;fsk; 48 

79 gpuNjr nrayfk;> c`d 

 

11 rpq;fsk; 30 

80 gpuNjr nryfk;> k`Xa 11 

 

rpq;fsk; 38 

 

 

 

 

13 

 

 

 

 

 

 

 

81 gpuNjr nrayfk;> 

jpUf;Nfhtpy; 

 

111 rpq;fsk 34 

82 gpuNjr nrayfk;> 

mk;ghiw 

111 rpq;fsk; 58 

83 gpuNjr nrayfk;> 

mk;ghiw 

111 rpq;fsk; 34 

84 gpuNjr nrayfk;> 

ml;lhsr;Nrid 

11 rpq;fsk; 26 

85 gpuNjr nrayfk; fhiujPT 11 rpq;fsk; 23 

 jpUNfhzk

iy 

86 tl khfhz Kfhikj;Jt 

mgptpUj;jp gapw;rp 

epiyak;> cs;Suhl;rp 

cjtp Mizahsu; 

fhupahyak;> fpspnehr;rp 

 

11 rpq;fsk; 34 

87 gpuNjr nrayfk;> 

jpUNfhzkiy 

11 jkpo; 26 

88 Kfhikj;Jt mgptpUj;jp 

gapw;rp epiyak; 

1 rpq;fsk; 30 
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tlNky; khfhzk; 

khtl;

l 

,y 

khtl;lk; njh.

, 

,lk; kl;l

k; 

nkhop 

%yk; 

gq;Fgw;wpN

ahu; 

vz;zpf;if 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13 

 

 

FUzhfy; 

 

 

 

 

 

89 

 

tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

gpuNjr rig> 

nghy;nfhy;iy  

IV jkpo;;; 50 

90 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

kfNrd Njrpa ghlrhiy> 

epfntul;ba 

IV jkpo;;;  

53 

91 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

QhNdhja tpj;jpahyak;> 

thupanghy 

 

IV jkpo;;; 40 

92 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

rhuhehj; kfh 

tpj;jpahyak;> Fspahgpl;b 

 

IV jkpo;;; 50 

93 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

rhuhehj; kfh 

tpj;jpahyak;> Fspahgpl;b 

 

IV jkpo;;; 50 

94 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

yf;kh]; j nky; 

tpj;jpahyak;> FUzhfy; 

 

IV jkpo;;; 50 

95 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

IV jkpo;;; 30 
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yf;kh]; j nky; 

tpj;jpahyak;> FUzhfy; 

96 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

yf;kh]; j nky; 

tpj;jpahyak;> FUzhfy; 

 

111 jkpo;;; 40 

97 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

yf;kh]; j nky; 

tpj;jpahyak;> FUzhfy 

111 jkpo;;; 40 

98 gpuNjr nrayfk;> 

,g;ghfKit 

 

111 jkpo;;; 34 

99 gpuNjr nrayfk;> 

fy;fKit 

11 jkpo;;; 26 

100 tlNky; khfhz gpuNjr 

gpuNjr nrayfk; - A 

111 jkpo;;; 23 

101 tlNky; khfhz gpuNjr 

gpuNjr nrayfk; - B 

111 jkpo;;; 34 

102 gpuNjr nrayfk;> gpq;fpupa 111 jkpo;;; 26 

103 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

yf;kh]; j nky; 

tpj;jpahyak;> FUzhfy 

 jkpo;;;  

104 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

yf;kh]; j nky; 

tpj;jpahyak;> FUzhfy; 

1 jkpo;;; 30 

  105 gpuNjr nrayfk;> 

fy;fKt 

 jkpo;;; 104 

106 gpuNjr nrayfk;> 

cLgj;jht 

 jkpo;;; 54 

107 gpuNjr nrayfk;> 

gGdhnfhLt 

 jkpo;;; 41 
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108 gpuNjr nrayfk;> ehuk;ky  jkpo;;; 52 

109 gpuNjr nrayfk;> 

Fspahgpl;ba fpof;F 

 jkpo;;; 70 

110 gpuNjr nrayfk;> 

nfhga;fNd 

 jkpo;;; 90 

 Gj;jsk; 111 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

,e;J tpj;jpahyak; 

 jkpo;;; 40 

112 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

Gdpj gu;dnjhd; 

tpj;jpahyak;> rpyhgk; 

 jkpo;;; 50 

113 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

Gdpj gu;dnjhd; 

tpj;jpahyak;> rpyhgk; 

 jkpo;;; 40 

114 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

Mjhu itj;jparhiy> 

Gj;jsk; 

 jkpo;;; 104 

115 khtl;l nrayfk;> Gj;jsk;  jkpo;;; 30 

116 gpuNjr nrayfk;> 

tz;zhj;jptpy;Y 

 jkpo;;; 31 

117 gpuNjr nrayfk;> rpyhgk; 

 

 jkpo;;; 20 

118 tlNky; kfhfz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

Gj;jsk; tyaf; fy;tpf; 

fhupahyak; 

 jkpo;;; 50 

119 tlNky; khfhz gpujhd 

nrayhsu; fhupahyak;> 

Gdpj gu;dnjhd; 

tpj;jpahyak;> rpyhgk; 

 jkpo;;; 39 
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tl kj;jpa khfhzk; 

kht

l;l 

,y 

khtl;lk; njh.

, 

,lk;; kl;lk; nkhop 

%yk; 

gq;Fgw;wp 

Nahu; 

vz;zpf;if 

 

19 

 

mEuhjGuk; 120 

 

tyaf; fy;tpf; 

fhupahyak;> jGj;Njfu  

111 jkpo; 34 

 

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

nghyd;dWit 

121 gpuNjr nrayfk;> 

gfKd> vyfpu 

11 jkpo;  

38 

122 gpuNjr nrayfk;> 

ntspfe;j 

111 jkpo; 60 

123 gpuNjr nrayfk;> 

ntspfe;j 

111 jkpo; 100 

 

Cth khfhzk; 

khtl;

l 

,y 

khtl;lk; njh.

, 

,lk; kl;lk; nkhop 

%yk; 

gq;Fgw;wpNahu; 

vz;zpf;if 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

gJis 

 

 

124 

 

khtl;l nrayfk;> gJis 111 jkpo; 30 

125 khtl;l nrayfk;> gJis 111 jkpo;  

48 

126 khtl;l nrayfk;> gJs;is 

– gpuNjr nrayfk;> 

k`paq;fid 

111 jkpo; 60 

127 khtl;l nrayfk;> gJis> 

jpajyhit Mjhu 

itj;jprhiy 

11 

 

 

jkpo; 30 

128 gpuNjr nrayfk; - Ct 

guzfk  

111 jkpo; 25 

 

 

 

 

129 gpuNjr nrayfk;> gJis 

 

111 jkpo; 25 
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khj;jiw 

130 khtl;l nrayfk;> gJis – 

gpuNjr nrayfk;> 

k`paq;fid 

111 jkpo; 33 

131 khtl;l nrayfk;> gJis 11 jkpo; 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

nkhduhfiy 

132 gpuNjr nrayfk;> gJis 11 jkpo; 23 

133 gpuNjr nryfk;> fjpu;fhkk; 11 

 

jkpo; 33 

134 gpuNjr nrayfk;> 

nkhzuhfiy 

1 jkpo; 25 

 

rgufKt khfhzk; 

khtl;l 

,y 

khtl;lk; njh.

, 

,lk; kl;l

k; 

nkhop 

%yk; 

gq;Fgw;wp 

Nahu; 

vz;zpf;if 

 

19 

 

,uj;jpdGup 135 

 

js itj;jparhiy> 

f`tj;ij  

IV jkpo; 30 

 

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

nghyd;dW

it 

136 gpuNjr nrayfk;> fpupvy;y 111 jkpo;  

32 

137 gpuNjr nrayfk;> 

eptpjpfiy 

11 jkpo; 54 

138 gpuNjr nrayfk;> vyghd 11 jkpo; 36 

  139 gpuNjr nrayfk; 

v`ypanfhil 

1 jkpo; 43 

 

,t;thW 2016 Mk; mz;by; 139  ghlnewpfs; %yk;; 5447 mur Copau;fs;; nkhopg; 

gapw;rpiag; ngw;Wf;  nfhz;l mNjNtis> ,jw;fhf &gh. 9>496>300/= nrytplg;gl;lJ. 
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mur cj;jpNahfj;ju;fSf;fhd 12 ehl;fs; nfhz;l tjptplkw;w  ,uz;lhk; nkhopg; 

gapw;rpg; ghlnewp 

Njrpa nkhopf; fy;tp kw;Wk; gapw;rp epWtdj;jpdhy; gFjp Neu nkhopg; gapw;rp 

ghlnewpfspy; ,ize;J nfhs;s ,ayhj mur Copau;fspd; nghUl;L 12 ehl;fs; 

nfhz;l  FWq;fhy nkhopg; gapw;rpg; ghlnewp Vw;ghL nra;ag;gl;Ls;sJ. fyhrhuk; 

kw;Wk; r%f xUikg;ghl;bd; epkpj;jk; kdpjhgpkhdk; kw;Wk; rftho;Tld; $ba mur 

cj;jpNahfj;ju;fis cUthf;Ftjw;F epWtdj;jpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w 

tplhKaw;rpahf ,e;j 12 ehl;fs; nfhz;l FWq;fhy nkhopg; gapw;rp ghlnewpapid 

milahsg;gLj;j KbAk;. ,g;ghlnewpapy; gq;Fgw;Wk; cj;jpNahfj;ju;fs; 12 ehl;fs; 

njhlu;r;rpahf gq;Fnfhs;s Ntz;baNjhL ghlnewpapd; ,Wjpapy; Kiwikahd vOj;J 

%y kw;Wk; tha;%y kjpg;gPl;bd; mbg;gilapy; ,tu;fSf;F rhd;wpjo;g; gj;jpuq;fs; 

toq;fg;gLk;.  

,jw;fika 2016 Mk; Mz;L 12 ehl;fs; nfhz;l tjptplkw;w 24 ghlnewpfis 

elhj;Jtjw;F jpl;lkplg;gl;bUe;jd. mjd; nghUl;lhd epjp xJf;fPL &gh. 3 273 600/= 

MFk;. ,jw;F Nkyjpfkhf tpNrl Ntz;Ljypd; Ngupy; nghJ kf;fSf;fhf ghlnewpfs; 

3 jpl;lkplg;gl;bUe;jd. (ml;ltiz ,y.01 ,d; %yk; jfty;fs; fhl;lg;gl;Ls;sd) 

,ijtpl tjptplkw;w 5 ghlnewpfs;  elhj;jg;glhj mNjNtis> ,jw;fhf xJf;fg;gl;l 

fhyg;gFjpapidAk; ,izj;Jf; nfhz;L epWtdj;jpd; %yk; 12 FWq;fhy ghlnewpfs; 

xOq;Fnra;ag;gld. mt;thW xOq;Fnra;ag;gl;l 12 ehl;fs; nfhz;l ghlnewpfspd; 

vz;zpf;if 19 MFk;.  
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ml;ltiz 01 

njh.

,y 

,lk; Muk;gpj;j 

jpfjp 

Kbtil

e;j jpfjp 

nkhop gq;Fgw;wp 

Nahu; 

nryT 

1 jkd;fLt gp.nrayfk; 2016.07.12 2016.07.25 jkpo; 51 121 464.76 

2 nghyd;dWit js 

itj;jparhiy 

2016.07.13 2016.07.25 jkpo; 87 129 748.05 

3 jpGyhfiy gp.nrayfk; 2016.07.14 2016.07.27 jko; 32 101>073.11 

4 Nffhiy gp.nrayfk; 2016.11.01 2016.11.17 jkpo; 73 112>166.41 

5 Untd;nty;iy 

gp.nrayfk; 

2016.11.17 2016.11.28 jkpo; 114 110>536.41 

6 jtyk gp.nrayfk; 2016.11.15 2016.12.22 jkpo; 57 103>892.20 

7 vy;gpl;bag gp.nrayfk; 2016.11.22 2016.12.19 jkpo; 48 94>442.00 

8 gJis khtl;l 

nrayfk; 

2016.11.11 2016.11.24 jkpo; 105 118>822.20 

9 khj;jiw rftho;T  2016.11.17 2016.12.01 jkpo; 72 110>752.20 

10 mJuypa gp.nrayfk; 2016.11.15 2016.11.30 jkpo; 38 92>185.20 

11 fk;nghis gp.nrayfk; 2016.11.15 2016.11.27 jkpo; 77 97>581.83 

12 Mur;rpf;fl;L gp.nr 2016.11.18 2016.11.29 jkpo; 106 120>308.74 

13 FUzhfy; gp.nr 2016.11.05 2016.11.16 jkpo; 92 97>412.20 

14 fk;gfh gp.nrayfk; 2016.11.15 2016.11.27 jkpo; 85 118>085.00 

15 nehr;rpahfk 

gp.nrayfk; 

2016.11.03 2016.11.14 jkpo; 68 116>324.91 

16 nfgpjpnfhy;yht 

gp.nrayfk; 

2016.11.07 2016.11.18 jkpo; 84 118>474.91 

17 ntypfe;j gp.nrayfk; 2016.12.02 2016.12.12 jkpo; 67 108>579.60 

18 jkd;fLt gp.nrayfk; 2016.12.03 2016.12.14 jkpo; 115 134>859.60 

19 cf;Ftis gp.nrayfk; 2016.11.21 2016.12.08 jkpo; 110 96>927.20 

20 nkhduhfiy khtl;l 

nrayfk; 

2016.12.01 2016.12.12 jkpo; 54 109>212.20 

21 ,uj;jpdGu; gp.nrayfk; 2016.12.08 2016.12.28 jkpo; 57 121>408.86 

22 fsdp gp.nrayfk; 2016.12.05 2016.12.16 jkpo; 26 53>427.22 

23 nghJkf;fSf;fhd 

rpq;fs nkhopg; 

ghlnewp 

2016.12.14 2016.12.25 rpq;fsk; 79 122>197.80 
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24 nghJkf;fSf;fhd  

 

Mq;fpy nkhopg; 

ghlnewp 

2016.12.15 2016.12.27 Mq;fpyk; 64 116>797.80 

25 nghJkf;fSf;fhd 

jkpo; nkhopg; ghlnewp 

2016.12.19 2016.12.30 jkpo; 39 73>770.00 

 

ml;ltiz  - 02 

nj

h.

, 

,lk; Muk;gpj;j 

jpfjp 

Kbtile;

j jpfjp 

nkhop gq;Fgw;wp 

Nahu; 

nryT 

1 fSj;Jiw khtl;l 

nrayfk; - A 

2016.10.06 2016.11.04 jkpo; 40 41>000 

2 fSj;Jiw khtl;l 

nrayfk; - B 

2016.10.06 2016.11.04 jkpo; 40 40> 600 

3 gd;diy gp.nrayfk; A 2016.10.06 2016.11.04 jkpo; 33 27>600 

4 gd;diy gp.nrayfk; B 2016.10.06 2016.11.04 jkpo; 34 27>600 

5 Xgehaf;f gp.nrayfk; 

A 

2016.11.15 2016.11.27 jkpo; 45 41>200 

6 Xgehaf;f gp.nrayfk; B 2016.11.15 2016.11.27 jkpo; 47 41>200 

7 rgufKt khfhz 

fhupahyak; A 

2016.10.17 2016.10.28 jkpo; 30 41>200 

8 rgufKt khfhz 

fhupahyak; B 

2016.10.17 2016.10.28 jkpo; 27 41>200 

9 gz;Lt];Etu fpof;F 

gp.nrayfk; A  

2016.11.06 2016.11.18 jkpo; 33 40>000 

10 gz;Lt];Etu fpof;F 

gp.nrayfk;; B 

2016.10.31 2016.11.11 jkpo; 31 40>000 

11 Fspahg;gpl;ba tlf;F 

gp.nrayfk; A 

2016.10.31 2016.11.11 jkpo; 39 36>000 

12 Fspahg;gpl;ba tlf;F 

gp.nrayfk; B 

2016.10.31 

 

2016.11.11. jkpo; 35 36>000 
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13 rgufKt khfhz 

fhupahyak; A 

2016.10.31 2016.11.11 jkpo; 30 41>200 

14 rgufKt khfhz 

fhupahyak; B 

2016.10.31 2016.11.11 jkpo; 23 41>200 

15 fpupght gp.nrayfk; A 2016.11.18 2016.11.29 jkpo; 30 39>600 

16 fpupght gp.nrayfk;;; B 2016.11.18 2016.11.29 jkpo; 31 40>800 

17 ghjJk;gu gp.nrayfk; 2016.11.07 2016.11.22 jkpo; 40 39>600 

18 ,yq;if Gifapuj 

Nrit 

2016.10.17 2016.11.30 jkpo; 70 10>400 

19 Ky;iyj;jPT khtl;l 

nrayfk; - (ntypXa 

gp.nrayfk;) 

2016.10.03 2016.10.14 jkpo; 32 43>200 

 

 

Nkw;gb ml;ltiz ,yf;fk; 01>02 vd;gtw;wpw;Nfw;g 2016 Mk; Mz;L 12 ehl;fs; nfhz;l 

tjptplkw;w gapw;rpg; ghlnewpfs; 41 %yk; 2308 mur Copau;fs; gapw;Wtpf;fg;gl;Ls;s 

mNjNtis ,jw;fhf &gh.3097295.01/= gzk; nrytplg;gl;Ls;ssJ. mt;thNw 

nghJkf;fSf;fhf ,lk;ngw;w nkhopg; gapw;rp ghlnewpfs; 03 ,d; %yk; 182 Ngu; 

gapw;rpapidg; ngw;Wf; nfhz;l mNjNtis ,jw;fhf &gh.312765.60/= gzk; 

nrytplg;gl;lJ. 

Mrpupau; gapw;rpg; ghlnewp 

epWtdj;jpdhy; ehL G+uhfTk; xOq;F nra;ag;gLk; nkhopg;gapw;rpg; ghlnewpfspy; 

fw;gpg;gjw;F jifikAilatu;fs;> 05 ehl;fs; nfhz;l Mrpupau; gapw;rpg; ghlnewpapy; 

fye;Jnfhz;L mjpy; Njitahd jifikfis G+u;j;jpnra;Ak; Mrpupau;fs; kl;LNk. 

,j;jifa Mrpupau;fs; ,jaG+u;tkhd gq;Fgw;WjYld; $ba fw;gpj;jy; Kiwapy; 

(Participatory Reflective Heart HoldingTeaching Learning Process) <LgLjy; Ntz;Lk;. Njrpa 

nkhopf; nfhs;ifia eilKiwg;gLj;Jtjw;fhf mur Copau;fSf;F ,uz;lhk; nkhop 

fw;gpj;jy; nraw;ghl;bw;fhf jFjptha;e;j Mrpupau;fis cUthf;Fjy;> nghJ kf;fSf;F 

nkhop fw;gpg;jw;fhf jFjp tha;e;j Mrpupau;fis cUthf;Fjy; vd;gd ,g;ghlnewpapid 

Nkw; nfhs;tjd; gpujhd Nehf;fhFk;. ,e;j ghlnewpf;fhf Ntz;b gq;Fgw;Wdu;fsplk; 
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ghlnewpf; fl;lzk; mwtplg;gLk; mNjNtis> 2016 Mk; Mz;by; ,j;jifa ghlnewpfs; 

04 ,lk;ngw;wd. ,jpy; xU ghlnewp ,ytrkhf ,lk;ngw;wJ. 

 

 

 2016 Mk; Mz;by; eilngw;w Mrpupau; gapw;rpg; ghlnewpfs; 

njh., ,lk; jpfjp gq;Fgw;wpNahu; nryT 

01 gapw;rp epiyak;> 

mfytj;ij 

2016.02.08 - 2016.02.12 44 237> 605.00 

02  gapw;rp epiyak;> 

mfytj;ij 

2016.03.09 – 2016.03.13 27 133>785.00 

03 gapw;rp epiyak;> 

mfytj;ij 

2016.07.31 - 2016.08.04 51 133>785.00 

04 gapw;rp epiyak;> 

mfytj;ij 

206.12.19 – 2016.12.23 69 256>360.77 

 

Nkw;gb ml;ltizf;F Vw;g 2016 Mk; Mz;by; 04 Mrpupau;g; gapw;rpg; ghlnewpfs; 

,lk;ngw;Ws;s mNjNtis> mjpy; 191 Ngu; Mrpupau; gapw;rpapidg; ngw;Wf;  nfhz;ldu;. 

,jw;fhf &gh.762> 750.77 gzk; nrytplg;gl;Ls;sJ. 
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njupe;jhy; fw;gpAq;fs; njupahtpl;lhy; fw;Wf; nfhs;Sq;fs; - rpq;fs / jkpo; thndhyp 

epfo;r;rp 

rpq;fs> jkpo;  nkhop mwptpid tpUj;jp nra;Ak;  nghUl;L 2016 Mk; Mz;L ,e;epfo;r;rp 

Muk;gpf;fg;gl;l mNjNtis> ,yq;if xypgug;G $l;Lj;jhgdj;jpd; rpq;fs Nrit> jkpo;r; 

Nrit> UFZ> u[ul;l> fz;b> gyhyp> gpiw> tak;g (tlNky;) Mfpa 06 Nritfspd; 

%yk; xypgug;G nra;ag;gl;lJ. 2016 Mk; Mz;L ,jw;fhf &gh. 5> 036> 100 

xJf;fg;gl;Ls;s mNjNtis>&gh. 5 327> 730.31 nrytplg;gl;lJ. 

 

,uz;lhk; nkhopg; gapw;rp Kfhk; 

[dhjpgjpapd; cjpjpNahfg+u;t njhlu;ghly; Nrit mbg;gilapy; ghlrhiy 

khztu;fspd; ,uz;lhk; nkhopj;jpwid tpUj;jp nra;Ak; Nehf;fpy; xU ehs; epfo;thf 

,e;epfo;T ,lk;ngw;wJ. ,jw;fhf &gh. 97>977.44 nrytplg;gl;Ls;s mNjNtis ,g;gzk; 

epWtdj;jpd; tUkhdj;jpd; %yk; nrytplg;gl;lJ.  

 

2016 Mk; Mz;L ,lk;ngw;w ,uz;lhk; nkhopg;gapw;rp Kfhk; 

njh., ,lk; 

 

 

 

jpfjp gq;Fgw;wpNahu; nryT 

01 Njrpa fy;tpaw; fy;Y}up> 

GyjprpGu 

 

 

2016.07.28 154 97>977.44 

 

itj;jpau;fSf;fhd 150 kzpj;jpahyq;fs; nfhz;l rpq;fs / jkpo; gapw;rpg; ghlnewp 

itj;jpaj; njhopypy; Gjpjhf ,ize;J nfhs;Sk; itj;jpau;fSf;fhf mtu;fSila 

fhyg;gFjpf;Fs; ,e;jg; ghlnewp elhj;jg;gLk;. 11 ehl;fs; nfhz;ljhf ,g;ghlnewp 

njhlu;r;rpahf tjptplg; ghlnewpahf ,lk;ngWk; mNjNtis> ,g;ghlnewpapy; 

gq;Fnfhz;L rpj;jpilAk; itj;jpau;fs; nkhopj; Nju;r;rpg; guPl;irapypUe;J 

tpLtpf;fg;gLtu;.  
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2016 Mk; Mz;L itj;jpau;fSf;fhf ,lk;ngw;w ghlnewpfs; 

njh., ,lk; Muk;gpj;j 

jpfjp 

KbtilAk; 

jpfjp 

gq;Fgw;wpNahu; nryT 

01 gapw;rp epiyak; 

mfytj;ij 

2016.01.12 201.01.22 58 545> 355.14 

02 gapw;rp epiyak; 

mfytj;ij 

2016.01.25 2016.02.04 88 827>435.59 

03 gapw;rp epiyak; 

mfytj;ij 

2016.03.29 2016.04.08 85 799>227.36 

04 gapw;rp epiyak; 

mfytj;ij 

2016.08.14 2016.08.24 81 753>216.51 

05 gapw;rp epiyak; 

mfytj;ij 

2016.09.01 2016.09.11 87 802>126.19 

06 gapw;rp epiyak; 

mfytj;ij 

2016.09.14 2016.09.24 88 827>435.39 

 

2016 Mz;L ,j;jifa 06 ghlnewpfs; ,lk;ngw;Ws;s mNjNtis> 487 itj;jpau;fs; 

,uz;lhk; nkhopg; gapw;rpapidg; ngw;Wf; nfhz;ldu;. ,jw;fhf &gh. 4>554>796.18; 

nrytplg;gl;lJ. 
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8.7 cs;sf fzf;fha;Tg; gpupT 

mwpKfk; 

cs;sf fzf;fha;Tg; gpupthdJ epWtdj;jpd; epjp kw;Wk; fzf;fPl;L eltbf;iffs; 

rupahd Kiwapy; ,lk;ngWfpd;wdth vd;gjid fz;fhzpf;Fk; mNjNtis> Fwpg;gpl;l 

eltbf;iff;F nghWg;ghdtu;fspd; MNrhridfspypUe;Jk;> nraw;ghl;Lj; jpl;lq;fs;> 

epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; vd;gtw;iw eilKiwg;gLj;JNthupypUe;Jk; jdpahf> RahjPdkhf 

,aq;Fk; Xu; myfhFk;. 

epjp kw;Wk; fzf;fPLfs; njhlu;ghf cs;sf fzf;fha;thdJ Neubahf epWtdj; 

jiytUf;F mwpf;iffisr; rku;g;gpg;gJ mj;jpatrpakhFk;. 

cs;sf fzf;fha;T myfpd;  fUj;jpl;lk; kw;Wk; Nahridfs; njhlu;ghf fzf;fha;T 

eltbf;iffSf;Fupa tplaq;fis mstPl;Lf;F cw;gLj;Jtjw;fhf cs;sf fzf;fha;T 

Ntiyj;jpl;lq;fis Kiwg;gLj;jp mjw;fpzq;f eltbf;if Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd. 

cs;sf fzf;fha;Tg; gpuptpd; Nehf;fk; 

 epWtdj;jpd; epjp eltbf;iffs; njhlu;ghf epyTfpd;w cs;sf epu;thf 

Kiwikapy; gq;F nfhz;L me;eltbf;iffspy; gpiofs; kw;Wk; Coiyj; 

jtpu;g;gjw;Fk; milahsk; fhz;gjw;Fk; gad;gLj;jg;gLfpd;w cs;sf 

Nrhjidapd; Kiwik kw;Wk; NghJkhd jd;ik njhlu;gpy; njhlu;r;rpahd 

mstPL kw;Wk; jdpj;Jtkhd kjpg;gPLfis elhj;jpr; nry;Yjy;. 

 

 epWtdj;jpd; tUlhe;j nraw;ghl;Lj; jpl;lj;jpy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s fUj;jpl;lk; 

kw;Wk; epfo;r;rpj; jpl;lq;fis jpl;lkpLfpd;wNghJ> eilKiwg;gLj;Jfpd;wNghJ 

ngw;Wf; nfhs;sg;gl;Ls;s Kd;Ndw;wj;ij cWjpg;gLj;Jtjw;fhf jiyik 

fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jUf;F cjtp nra;jy;. 

 mYtyu; Fohj;jpw;F nghWg;gspf;fg;gl;Ls;s nghWg;Gfis epiwNtw;Wk; NghJ 

mtu;fspd; nrayhw;Wifapd; jd;ikapid kjpg;gpLjy;. 

 

 epWtdj;jpd; nrhj;Jf;fs; midj;Jk; el;lk; kw;Wk; ghjpg;GfspypUe;J 

ghJfhf;fg;gl;Ls;sjh vd;gijj; Njbg; ghu;j;jy; 

 murhq;fj;jpd; jhgdtpjpf;Nfhit> murpd; epjp xOq;F> kw;Wk; fhyj;jpw;F fhyk; 

ntspaplg;gLfpd;w epWtdj;jpw;Fupa Rw;wwpf;iffs; vd;gtw;wpd; MNyhridfs; 

gpd;gw;wg;gLfpd;wdth vdj; Njbg;ghu;j;jy;. 
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 tPz;tpuak;> nrayw;w Nghf;F kw;Wk; mjpfupj;Jr; nry;Yk; nryT vd;gtw;iwj; 

jtpu;g;gjw;Fk; mtw;iw ,dk; fz;Lnfhs;tjw;Fk; Nju;e;njLf;fg;gLfpd;w cs;sf 

epu;thf Kiwapd; ntw;wpj; jd;ikapid Njbg; ghu;j;jy;. 

 
 

 Njitahd re;ju;g;gq;fspy; tpNrl Ma;Tfis Nkw; nfhs;Sjy;. 

 

 fzf;fPl;L ghu;it Nfhzj;jpypd;wp Kfhikj;Jt Nfhzj;jpy; epWtdj;jpd; 

nraw;ghLfis gupNrhjid nra;jYk; mJ njhlu;gpy; Njbg;ghu;j;jYk;. 

 

 Ntiyj;jpl;lq;fs;> nraw;jpl;lq;fspd; Kd;Ndw;wk; mJ njhlu;ghd fhy mikT 

vd;gd vt;tsT J}uk; epWtdj;jpd; Nehf;fj;jpid epiwNtw;Wtjw;F 

nghUj;jkhf cs;sd vd;gijj; Njbg;ghu;j;jy;.  

 
 

cs;sf fzf;fha;Tj; jpl;lk; 

epWtdj;jpd; tUlhe;j nraw;jpl;lj;jpw;F mikthf gpujhd Ntiyj;jpl;lq;fs; kw;Wk; 

Vida jpl;lq;fSf;F mikthf cs;sf fzf;fha;Tg; gpupT jpl;lq;fis tFj;Jf;  

nfhs;Sk;. 

cs;sf fzf;fha;T Ntiyj;jpl;lq;fs; 

epWtdj;jpd; epjp ebtbf;iffs; Kiwahf eilngWfpd;wdth> mit 

NghJkhditahff; fhzg;gLfpd;wdth> tpidj;jpwd;kpf;fjhff; fhzg;gLfpd;wdth 

vd;gJ njhlu;gpy; guPl;rpg;gjw;F> epWtdj;jpd; epjp eltbf;iffs; njhlu;gpy; 

nraw;gLfpd;w  gpupTfNshL ,ize;J cs;sf fzf;fha;Tg; gpupT nraw;gLk;.  

cs;sf fzf;fha;T mwpf;ifapid rku;g;gpj;jy; 

cs;sf fzf;fha;T mwpf;if gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jUf;Fr; rku;g;gpf;fg;gLk;. 

mt;twpf;ifapd; gpujpahdJ fzf;fha;T kw;Wk; Kfhikj;Jtf; FOtpw;Fr; 

rku;g;gpf;fg;gLk;. 
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8.8 fzf;Fg; gpupT 

epWtdj;jpd; midj;J fzf;fpay; kw;Wk; epjp eltbf;iffs; njhlu;gpy; nghWg;Gld; 
nraw;gLtJ epWtdj;jpd; fzf;Fg; gpupthFk;. epWtdj;jpd; gpujhd epjp Kfhikahsu; 
gzpg;ghsu; ehafkhthu;. mNjNtis epjp eltbf;iffs; njhlu;gpy; nghWg;Gf;$w 
Ntz;batu; fzf;fhsuhthu;. 2016 Mk; Mz;bd; tuT kw;Wk; xJf;fPl;Lj; jpl;lq;fs; 
gpd;tUkhW: 

2016 Mk; Mz;Lf;fhd xJf;fPLfs; 

%yjdk;      38>905>700 
mikr;R      - 
eilKiwf; fzf;F     39>999>895 

78>905>595 
 

epWtdj;jpd; %yk; Njlg;gl;l    9>722>956 
tUkhdk; 
nfhs;tdTfs; 
nrhj;J kw;Wk; cgfuzq;fs;       1>603>584 
kuj;jsghlq;fs; kw;Wk; fhupahya 
cgfuzq;fs;       127>885 
fzdp kw;Wk; cgfuzq;fs;   831>885 

2>563>354 
Vida nryTfs; 

       eilKiwf; fzf;F        %yjdk; 
   
thndhyp epfo;r;rp kw;Wk; njhopEl;gtpay; nryT                       5>327>730     

rk;gsk; kw;Wk; Ntjdk;         13>080>730 

ngw;Nwhypak;         789>058      641>772 
thfd nryTfs;       1>260>366              - 
kpd;rhuk;         716>044               - 
ghJfhg;Gr; Nrit      1>100>980               - 
Rj;jpfupg;Gr; Nritfs;     1>779>866               - 
kpd;rhuk;        561>206              201>595 
Nkyjpf Neu> tpLKiw jpd nfhLg;gdTfs; 
kw;Wk; Nghf;Ftuj;J      343>998      610>933 
vOJ fUtpfs; kw;Wk; mYtyfj; Njitfs;   587>203             1>044>741 
tsthsu; nfhLg;gdTfs;           13>654>223 
czT kw;Wk; jq;Fkpl trjpfs;                    5>640>249 
gq;Fgw;wy; nfhLg;gdTfs;         1>224>331   263>300 

mYtyf cj;jpNahfj;ju;fspd; gapw;rp       264>670 

mwptpj;jy;fs;       772>415       346>10 

fl;ll $yp kw;Wk; thlif    11>307>600   

   33‚523‚797     27,995,316 
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01. Introduction 

The National Institute of Language Education and Training as a statutory Institution was established 

under the National Institute of Language Education and Training Act no 26 of 2007 under the Ministry 

of National Languages and Social integration to implement the Tri – lingual policy of the Democratic 

socialist Republic of Sri Lanka. 

 

Since its inception, 01st of November 2007, the institute was taken under the scope of Constitutional 

Affairs and National Integration and it was functioning in the same building where the Ministry had 

been located, no 310, Galle Rd, Colombo 03. From 25th of April 2010, it was named as the Ministry of 

National Languages and Social Integration and the institution was established under the Ministry with 

the objective of facilitating language education in order to uplift national integrity. 

From 16th January 2015 to end of the August 2015 the institution established under the ministry of 

Public administration, local governance and democratic and after that under the ministry of National 

Languages and Social Integration and it is shifted to No. 40, Buthgamuwa Road, Rajagiriya which the 

building the ministry established. 

The head office of the institution established under the building of the ministry till 2011 16th November 

and the institution located at Castel street on 16th November 2016.  Due to the expansion of the activities 

of the institution the national Institute of language education and training was shifted to Bandaranayake 

Memorial Conference Hall after that shifted to No. 40, Buthgamuwa Road, Rajagiriya which the 

building the ministry and functioned there for entire  year 2016.  
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01.1 Location of the institution 

Head Office Colombo  

The head office was functioning at No. 40, Buthgamuwa Road, Rajagiriya in year 2016. The head office 

has been established to conduct administrative activities properly to provide island wide services as a 

national institution. 

Agalawaththa Training Centre 

The training center of National Institute of Language Education and Training is located at Galewatta, 

Agalawatta, 100 Km away from Colombo. 2.5 acres of land that belonged to National Plantation 

Management Institution has been vested to this institution on a   Cabinet decision. This premise in which 

the institution is located is enchanting and eye – catching and it is good for conducting residential 

training courses. 
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02. Objectives of the Institute 

 To generate teachers to teach Sinhala, Tamil and English to those who are desirous of acquiring 

such knowledge. 

 To generate competent translators and interpreters in the Sinhala, Tamil and English languages 

who shall constitute the National Translators Service and the National Interpreters Service to be 

established by written law. 

 To generate qualified trainers to train language teachers, Translators and Interpreters in the 

Sinhala, Tamil and English languages. 

 To generate trained persons with trilingual capabilities for the efficient provision of services to the 

public. 
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03. Functions of the Institute 

 Providing an extensive in Sinhala, Tamil and English Languages so as to the persons who 

are expected to teach languages to those who are desirous of acquiring such knowledge. 

 Conducting researches and studies on the issues of language trainings in anticipation of 

using the results of such researches and studies to precede efficiently the functions of the 

institution. 

 Granting language trainings and education to suitable candidates and awarding 

certificates and diplomas to those who complete the above trainings and education, 

successfully. 

 Establishment of a board that consists of trained officers to teach languages. 

 Conducting special language training courses in Sinhala, Tamil and English for those 

coming under special groups such as Translators, Interpreters and stenographers. 

 Submission of recommendations to relevant authorities regarding improvements and 

changes required to Sinhala, Tamil and English Languages as it appears necessary 

carrying out researches on Sinhala, Tamil and English languages and giving assistance 

and promoting them. 
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04. Management Board of the National Institute of Language Education and training  

All the decisions required to achieve the above mentioned objectives will be taken by The 

Management Board as per section (A) of no: 3, under the National Institute of Language Education 

and Training act number 26 of 2007. 

Prof.A.M.Nawarathna 

  Bandara   - Chairman, National Institute of  

   Language Education and Training,          2015.11.16 – 2016.11.30 

   

 Prasath R Herath  - Director General, National Institute of  

   Language Education and Training,   

 

 Prof.S.J.Yogarasa -     Department of Linguistics, University of Kelaniya       2015.11.16 

 Mr.T.M.K.B.Thennkoon - Secretary, Ministry of Industries and commerce       2015.11.16   

Mrs. Priyani Gunarathne - Private Secretary to minister, Ministry of National 

    Co extent and Official Languages                   2015.11.16 

 Mrs. Kunwathapan  - Retired Principle          2015.11.16 

 Mrs.W.G.Chandrika  - Department of Public Finance,  

     General Treasury                  2015.11.16 

 Mr. R.M.M. Rathnayake - Director, Ministry of Education,         2015.11.16 

 Mr. T.A Chandana   - Director, Ministry of Public Administration                 2015.11.16  

Kumarasinghe     And Management 

Mr. M.Hewage  -Additional Secretary, Ministry of National 

co-existence, Dialogs and Official Languages              2015.11.16- 

            2015.09.21 

W.A.D.Chadrika Rupasinghe - Additional Secretary (Administration and finance)     2016.09.22 

          Ministry of National Co existence Dialogs and Official 

       Languages                    
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05. Board of Advisory Council of National Institute of Language Education and Training  

 

1. Prof. A. M. Nawarathna Bandara – Chairman, National Institute of Language Education and   

                 Training, R floor, No.40, Buthgamuwa road, Rajagiriya 

2. Mr. Prasath R. Herath  - Director General National Institute of Language Education and   

                 Training, R floor, No.40, Buthgamuwa road, Rajagiriya 

3. Prof. Asoka Premarathna  - Department of Linguistic, University of kelaniya 

4. Prof. Karunanithy   - Department of Education, University of Colombo 

5. Mrs. Kareema Jayaweera  - Department of English, University of Peradeniya 

6. Prof. Amarakeerthi Liyanage  - Department of Sinhala, University of Peradeniya 

7. Prof. W.M.Wijerathna   - Department of Linguistic, University of kelaniya 
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6. Functions of the Academic Board 

 Advice the institute subject to the provisions of this Act, on such matter as may relate to the 

academic activities of the Institute. 

 Conduct examinations in accordance with the rules of the Institute and recommend to the Board, 

persons who having passed such examination and satisfied such other conditions as the Institute 

may prescribe, are eligible for the award of diplomas, certificates and other academic distinction 

of the Institute. 

 Consider the reports on any matter referred to it by the Board 

 Make and forward recommendations and reports to the Board on all matters connected with the 

courses for study, training programmes and examinations conducted by the Institute. 

 Recommend to the Board requirement that shall be imposed for admission of students to courses 

of study or training programmes and examinations conducted by the Institute. 

 Make rules relating to courses of study training programmes and examinations conducted by the 

Institute and submit such rules to the Board. 

 Recommend to the Board names of persons suitable for appointment as examiners at 

examinations conducted by the Institute. 

 

  Recommend to the Board rules schemes of recruitment and procedures relating to the 

appointment, dismissal and disciplinary control of the academic staff of the Institute, their wages, 

remuneration, allowances and fees and their hours of work, holidays and leave. 

 

 

 Recommend to the Board, contains that shall be applicable to the awarding of scholarships, 

exhibitions, bursaries, medals and prizes awarded by the Institute. 

 Recommend to the Board, persons who have satisfied the conditions approved by the Board for 

the scholarships, exhibitions, bursaries, medals and prizes. 

 Appoint, with the approval of the Board, committees comprising the representatives of the 

Academic Board, and 

 Make rules relating to the meetings of the Academic Board and for the regulation of the procedure 

to be followed at such meetings. 
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07. Academic Board of the National Institute of Language Education and Training  

 

Following persons were appointed by Hon. Minister to assist the academic tasks of institution in 

different ways as per the 07th chapter of National institute of language Education and Training Act No. 

26 of 2007. 

Prof. A. M. Nawarathna Bandara –     Chairman, National Institute of Language Education and   

                    Training, R floor, No.40, Buthgamuwa road, Rajagiriya 

Mr.Prasath R. Herath  -    Director General, National Institute of Language Education and   

                    Training, R floor, No.40, Buthgamuwa road, Rajagiriya 

Prof. Ven. Agalakada Sirisumana Thero- Department of Sinhala, University of Colombo 

Prof. Ratnasiri Arangala            - Department of Sinhala, University of Sri Jayawardanapura 

Dr. Dushyanthi Mendis          - Department of English, University of Colombo 

Dr. M A M Rameez Abdulla         - Department of Languages, Eastern University 

Mr. W.A.Jayawickrama          - Commissioner, Department of Official Languages, N0.341/7 

      Kotte Road, Rajagiriya 

Prof. I A G Fonseka           - Department of English, University of Ruhuna 

Prof. V. Maheshwaran          - Department of Tamil, University of Peradeniya, Peradeniya, 
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08. Staff of the Institution in 2016 

The chief executive of the institutional staff is the Director General of the institution and subject 

to the provisions of the Management Board; The Director General performs the following duties. 

01. Responsibility on the administration and financial management of the institution. 

02. Appointing the staff, administrative and institutional affairs. 

03. Supervision and Coordination of all the training programmes conducted by the institution. 

 

8.1 Recruiting cadre 

With the approval of the Management services department and recommendation of salary and 

cadre commission for the No of position and recruiting method, it had been recruited 2 Academic 

and research officers and 08 coordinating assistants for the Institute for the year 2016. 
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08.2 Approved Cadre of the Institution 

Title       Cadre 

Director General       01 

Director        02 

Assistant Director       03 

Accountant        01 

Academic and Research officer     05 

Administrative officer       01 

Internal Audit Officer       01 

Coordinating Assistant      08 

Librarian        01     

 Management Assistant      08 

Electrician and Pump operator     01 

Driver         05 

KKS         04 

Total number of posts      41 

 

After the approval of the above cadre, applications were called for the following vacancies.  

 

Post     Number of vacancies 

Director     02 

Academic & Research Officer  04 

Coordinating Assistant   08 

Management Assistant   02 

 

 Post of Director (02) 

As the applications from qualified persons were not received for the post of director, it is decided 

to recall application for above post.  
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 Academic and Research officer 

Among the application which received above post, it was selected 2 qualified candidates and it is 

decided by the management board to recall to other 2 posts.  

According to that the Academic and Research officer Mr. Sunil Wickramasinghe assumed the 

duty on 14th October 2016 and Mrs. F. Raviraj on 28th November 2016.  

For the 08 vacancies of the post of Coordinating Assistant the following candidate had been 

recruited.   

1. S.Nandakumar     2016.09.01 

2. G.Niruba      2016.09.01 

3. B.Saranraj      2016.09.01 

4. B.Vaishnavi      2016.09.01 

5. S. P.D.M.M.Sugathathasa    2016.09.01 

6. I.L.Karunanantha     2016.09.01  

7. Sangeetha      2016.09.01 

8. H.M.C.K.Kodikara     2016.12.01 

Permanent staff of the institution by 31st December 2016 

 

Post       Number 

Director General       01 

Assistant Director       03 

Accountant        01 

Academic and Research officer     03 

Administrative officer       01 

Internal Audit officer       01 

Coordinating Assistant      08 

Management Assistant      06 

Electrician and Pump operator     01 

Driver         0  

KKS         04 

 

Total         35       
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08.3Composition of the Institution 

For the convenience of administration, the Institute has been divided into the following divisions. 

 Administrative & Supplies Division 

 Training Division 

 Planning & Research Division 

 Internal Audit Division 

 Accounts Division 

 

 

08.4 Administrative and supply division 

All the administrative and institutional functions relevant to the Institute are handled by this division' 

This division also engages in co-coordinating the affairs among the divisions while providing all 

necessary infrastructure facilities required to accomplish the functions of the other divisions of the 

institution without any obstacle. 

Further, this division has been engaged in providing facilities to implement functions of different 

divisions efficiently and in a productive way while making new recruitments required to other divisions 

and also enhancing their welfare as well as employee motivation. 
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It should be noticed that training materials required for training programmes and computers necessary 

for all divisions and office equipment, stationeries are purchased by this division and also vehicle 

maintenance, transport facilities, security service and cleaning services are handled by this division. 

As well, library and documentary services also maintain by this unit. 

 Library and Documentation 

The library provides reading facilities with the intention of collecting wisdom and information by the persons 

such as resource persons who conduct courses of the institute and persons who follow courses and for the staff of 

the institute who assist in the conduct of training courses as another aspect of marking success of the path already 

strolled by the National Language Education and Training. 

 

The library which has a complete set of books specially required for language education consists of a collection of 

books and journals related to subjects such as Administration, Accounting, Information Technology, Literature 

and Sociology. 

 

Additionally, this Library consists of reference books such as supplementary books, dictionaries, encyclopedias, 

glossaries of technical terms and lexicons that are essential in the process of teaching the National Languages as 

well as tool sets related to the language practice and language trainings and a collection of multifarious audio and 

video equipment. 

 

In addition, Bibliography of books and reference materials required in the study of a second Language, 

biographical books and serialization are other services rendered by this library. Additionally, information related 

to languages and a collection of documentation in relation to the researches and studies conducted at national and 

international level pertaining to various languages as a Centre of Documentation were updated by the Library. 

As the interview result held in 2016 for librarians Ms. P. Deepika selected as Librarian to this institution.   
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8.5 Planning Division 

Many significant roles are being carried out by the Planning Division for the accomplishment of the Aims and 

Objectives of the Institution.  

 

 

 

According to the training necessity Planning Division is responsible for the preparation of monthly, quarterly and 

annual performance reports of the Institution and submission of them to the relevant Division.  

Furthermore, the training division had arranged the following training programmes and workshops. 

 

Syllabus preparation 

It is held an academic work shop with participation of the academics from universities and other 

academic institutions on 15th May 2016.  In this workshop held in the Institute of Development 

Administration, it was participated 24 Academics and cost Rs.160, 389 /=. The following committee 

members were appointed for preparation of modules and syllabus for the certificate course in second 

language teaching and Diploma course also.  

Prof. Asoka Premarathne  - University of Kelaniya 

Prof.W.M.Wijerathne   - University of Kelaniya 

Prof. S.J.Yogaraja   - University of Kelaniya 

Prof. M.K.Karunanithy  - University of Colombo 

Prof. Ratnasiri Arangala  - University of Jayawardenapura 

The syllabus and modules preparation for certificate course in teacher training programme has been 

successfully completed by above resource person within 10 meetings and it cost Rs. 1, 90, 589/=.  The 

syllabus and modules preparation for Diploma course in teacher training programme also completed 

within 6 committee meetings and by above recourse persons and it cost Rs. 102,111,15 /= The active 

participation and contribution of Mr. Aritharan from University of Colombo also received. 
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Certificate Course in Second Language Teacher Training Programme  

The above programme introduced as first step of teacher training in second language as Tamil and 

Sinhala. 

According to that, it was started 2 programmes in Sinhala medium. 

Certificate Course in Second Language Teaching - held in 2016 

 Place Date of 

commencement 

Date of 

completion 

participations cost 

01 Training centre - Agalawattha 01.11.2016 16.11.2016 52 705,969.83 

02 Training centre -Agalawattha 27.11.2016 16.12.2016 49 675,735.93 

 

According to the chart, it has been trained 101 participants and it cost Rs. 1,525,940.08. 

Monitoring and follow up session for Teachers 

The main focus of this programme is developing the skills and attitude of second language teachers. 

This programme conducted for 2 days. It was organized 8 Monitoring and follow-up session for the year 

2016 and allocated Rs. 1,450,000/=. 

Monitoring and follow up session held in 2016 

 

 Place Date Participants Cost 

01 Training centre – Agalawaththa 27/28.03.2016 66 163,532.75 

02 Training centre – Agalawaththa 14/15.06.2016 66 134,921.28 

03/04 College of Education- Pulthisipura – 02 26/27.07.2016 121 134,921,28 

05 Training centre – Agalawaththa 10/11.08.2016 64 138,285.00 

06 Training centre – Agalawaththa 29/30.12.2016 43 119,851.39 
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According to the chart, it has been conducted six monitoring and follow up session and trained 360 

Teachers. It cost Rs.786,085.35/= 

 

 

 

8.6   Training Division 

The Prime duty of this division is to ensure national harmony and peace by enhancing second language 

skills of the people who speak various languages while assuring the right of using various languages in 

the Sri Lankan society under the National languages policy. Accordingly, the institution vested with the 

responsibility of functioning the following training programmes. 

1. Training Language Teachers 

2. 12 day programmes to the public officers 

3. Part time courses for public officers 

4. second language teaching programme for doctors 

5. Radio programme - “If know teach if don’t know learn’’ 

6. language skills development programme for public officers 
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Within above policies the main duty of training division is to organize all training activities as well 

adopting necessary strategies for the maintenance of such activities continuously. Likely, maintenance 

of pool of resource persons and directing contribution of them towards specific training courses also an 

important function accomplished by this division.   

The following functions have been separately entrusted to the training division for the convenience in 

accomplishing these objectives. 

1. Conducting part time courses for government officers 

2. Teacher training Programmes 

3. Monitoring & Follow up programmes 

4. Evaluation of all full-time courses 

  

Part-time training courses for public officers 

National Institute of Language Education & Training conducts part-time language training courses all 

over the island in order to empower the public officers with bilingual competency. These programmes 

are organized to develop the language skills of the government officers.  These Sinhala and Tamil part 

time courses have been divided into levels I, II, III and IV and it were approved 144 programmes in 

2016. The objectives of the implementation of these courses are to improve efficiency of the public 

service through provision of second language competency to the public officers and to facilitate the 

implementation of Official Languages Policy. It was covered 250 hours for level 1, 200 hours for level 

II, 150 hours for level III and 100 hours for level IV. Accordingly, during year 2016, 10 level I classes, 

61 level II classes, 60 level III classes and 13 level IV classes were planned and Rs. 11,436,000/= was 

allocated. It was given the approval for 144 classes for the institution but only 139 classes have been 

provided. Among them 114 classes organized for Sinhala medium officers and 25 classes for Tamil 

medium officers. 
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Second Language Classes for Government Officers in 2016 

Western Province 

 

 

 

Se 
No District Name of the Institution and Address/ Location 

 
 
Level Language 

Particip
ants 

1 

Colombo 
01 

Teaching Hospital, Colombo south.               A 
III 

Tamil 30 

2 Teaching Hospital, Colombo south.               B 

III 

Tamil 30 

3 Divisional Secretariat office, Kesbawe                
III 

Tamil         60 

4  Divisional Secretariat office, Sri Jatawarde Kotte               
III 

Tamil 31 

5 Divisional Secretariat office, Homagama 

III 

Tamil 25 

6 Divisional Secretariat office, Dehiwala 

III 

Tamil 60 

7 Judicial Service Commission Secretariat 
II 

Tamil 43 

8 University of Sri Jayawardenapura. 
I 

Tamil 33 

9 

02 – Gampaha 

Divisional Secretariat Ja - Ela. 
III 

Tamil 25 

10 
Divisional Secretariat, Minuwangoda III 

Tamil 45 

11 

Divisional Secretariat, Wattala III 

Tamil 30 

12 
Agriculture Training centre, Walpita  III 

Tamil 21 

13 
Divisional Secretariat, Ja -Ela III 

Tamil 26 

14 
Divisional Secretariat, Wattala III 

Tamil          22 

15 
Divisional Secretariat, Aththanagalla III 

Tamil 42 

16 

03 – Kaluthara 

Divisional Secretariat, Palinthanuwara III 
Tamil 35 

17 
Divisional Secretariat ,Agalawaththa III 

Tamil 30 

18 
Divisional Secretariat ,Palinthnuwara II 

Tamil 52 

19 
Divisional Secretariat ,Agalawaththa II 

Tamil 30 

20 
Divisional Secretariat, Ingiriya II 

Tamil 47 

21 
Divisional Secretariat, Millaniya II 

Tamil 43 
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Central Province  

 

 Southern Province 

 

Se 
No District Name of the Institution and Address/ Location Level 

 
 
Medium 

No of  
Participan
ts 

22 

04 – Kandy 
 
 

Thumpathe Divisional Secretariat, Galagedara III Tamil 30 

23 Divisional Secretariat, Yatinueara  Tamil 23 

24 
Vocational Training Centre, Gannoruwa(Divisional 
secretariat, Ytinueara) III 

Tamil 
30 

25 Divisional Secretariat, Pasgage Korala, Nawalapitiya III Tamil 30 

26 Divisional Secretariat, Kandy II Tamil 35 

27 Municipal Council, Nawalpitiya II Tamil 30 

28 Divisional Secretariat, Kandy II Tamil 43 

29 Divisional Secretariat, Udunuwara II Tamil 27 

30 District secretariat , Kandy I Tamil 19 

31 

05 – Matale 

District secretariat, Matale III Tamil 77 

32 Divisional Secretariat Galewela II Tamil 39 

33 

06 - Nuwara Eliya 

Divisional secretariat, Nuwara Eliya -A IV Tamil 37 

34 
Divisional secretariat, Nuwara Eliya -A IV Tamil 37 

35 District secretariat, Nuwara Elya III Tamil 31 

36 Municipal Council, Thalawakele III Tamil 26 

37 
District secretariat, Nuwara Eliya II Tamil 40 

38 Divisional secretariat, Abagamuwa Korale  II Tamil 55 

39 Divisional secretariat, Nuwara Eliya III Tamil 25 

 

 

Dis. 

No District Name of the Institution and Address/ Location Level 

languag

e 

Participan

ts 

40 

07 - Galle 

 

Samathi  Board III Tamil 30 

41 Divisional Secretariat, Galle III Tamil  48 

42 Divisional Secretariat, Karandeniya II Tamil 30 

43 Divisional Secretariat, Habarathuwa II Tamil 33 

44 Divisional Secretariat,Kadawathsathara II Tamil 46 
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Northern Province 

 

45 

08 – Matara 

Divisional  Secretariat, Malimbada                              III Tamil 25 

46 Divisional Secretariat, Dewinueara III Tamil 33 

47 Divisional Secretariat, Imaduwa II Tamil 21 

48 Divisional Secretariat, Imaduwa II Tamil 23 

49 Divisional Secretariat, Dewinuwara II Tamil 33 

50 Divisional Secretariat, Dewinuwara I Tamil  25 

51 

09 – Hambantota 

Divisional Secretariat, Dangalla III Tamil 30 

 52 Divisional Secretariat, Lunugamwehara III Tamil 64 

53 Divisional Secretariat, Thissamaharama III Tamil 30 

54 Divisional Secretariat, Ambalanthota II Tamil 40 

55 Divisional  Secretariat, Walasmulla II Tamil 47 

56 Divisional Secretariat, Weeraketiya I Tamil 25 

57 Divisional Secretariat, Agunakolapelassa I Tamil 44 

 

Se 

No District 

Name of the Institution and Address/ 

Location  

 No of   

Particip

ants 

58 

10 – Jaffna 

Management Development training Institution, 

northern province,   Manippay Hindu College                                                Sinhala 

III 

45 

59 

Management Development training Institution, 

Office of medial officer of health, Northern 

Province Sinhala 

III 

 36 

60 

Management Development training Institution, 

Nalloor Pradeshiya Shaba, Northern province Sinhala 

II 

 31 
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61 

Management Development training Institution, 

Office of the Medical Officer of Health, Koppai, 

Northern province  Sinhala 

II 

 36 

62 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Nothern Province. Sinhala 

I 

47 

63 

11- Mannar 

12 - Vavuniya 

Mnagement Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Mannar, Northern Province Sinhala 

III 

 59 

64 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Mannar, Northern Province Sinhala 

II 

48 

65 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Vavuniya, Northern Province, Sinhala 

III 

48 

66 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Vavuniya, Northern Province, Sinhala 

II 

30 

67 Divisional Secretariat, Vavuniya South Sinhala II 38 

68 

13 – Mullitivu 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Mullitivu, Northern Province, Sinhala 

III 

34 

69 Divisional Secretariat, Thunukkai Sinhala III  58 

70 Divisional Secretariat, Mullitivu Sinhala III  34 

71 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government,Mullitivu, Nothern Province, Sinhala 

II 

 26 

72 District Secretariate, Mullitivu Sinhala II  23 

73 25 - Kilinochchi 

Management Development training Institution, 

Assistant Commissioner office of Local 

Government, Kilinochchi, Northern Province, Sinhala 

III 

34 



22 

 

 

Eastern Province 

 

 

 

 

 

Se 

No District 

Name of the Institution and Address/ 

Location 

Languag

e 

Level No of   

Particip

ants 

74 

14 - Batticaloa 

Divisional Secretariat, Dhamana Sinhala III 35 

75 Divisional Secretariat, Attalachchenai Sinhala II  51 

76 

15 – Ampara 

Divisional Secretariat, Pathiyathalawa Sinhala II  35 

77 Divisional Secretariat, Uhana Sinhala III  41 

78 Divisional Secretariat,Maha Oya Sinhala III 25 

79 Divisional Secretariat, Uhana Sinhala III 25 

80 Divisional Secretariat, Maha Oya Sinhala II 66 

81 Divisional Secretariat, Thirukkovil Sinhala II 52 

82 Divisional Secretariat, Ampara Sinhala II 67 

83 Divisional Secretariat, Ampara  II 30 

84 Divisional Secretariat, Attalachchenai  II 41 

85 Divisional Secretariat, Karaithivu Sinhala I 40 

86 

16 – 

Trincomalee 

Divisional Secretariat, Thambalagamuwa Sinhala II 34 

87 Divisional Secretariat, Town.... Sinhala II  26 

88 Mnagement Training Centre Sinhala I  30 
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North Western Province 

Se 
No District 

Name of the Institution and Address/ 
Location 

Langu
age Level 

No of 

partipants 

89 

17 - 
Kurunegala  

 

North Western Provincial Chief  Secretariat 
Office, Pradehshiya Shaba, Polgahawela Tamil IV 

50 

90 

North western Provincial Chief  Secretariat 
Office, Mahasena National School, 
Nikaweratiya Tamil IV 

53 

 91 

North western Provincial Chief  Secretariat 
Office, Ghanothya Vidyalaya, Wariyapola Tamil 

               
IV 

40 

 92 

North western Provincial Chief  Secretariat 
Office,Saranath Maha Vidyalaya, Kuliyapitiya Tamil  IV 

50 

 93 

North western Provincial Chief  Secretariat 
Office, Saranath Maha Vidyalaya, Kuliyapitiya Tamil  IV 

50 

 94 

North western  Provincial Chief  Secretariat 
Office, Laksath De Mel Vidyalaya, Kurunegala Tamil  IV 

50 

 95 

North western Provincial Chief  Secretariat 
Office,  Laksath De Mel Vidyalaya, Kurunegala Tamil  IV 

30 

96 

North western Provincial Chief  Secretariat 
Office,  Laksath De Mel Vidyalaya, Kurunegala 
Group -  01 Tamil III 

40 

 97 

North western  Provincial Chief  Secretariat 
Office,  Laksath De Mel Vidyalaya, Kurunegala 
Group -  01 Tamil III 

40 
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North Central Province 

 

 

 

 

 

 

 

 

 98 Divisional Secretariat, Ibbagmuwa                                        Tamil III 42 

 99 Divisional Secretariat, Galgamuwa Tamil III 32 

 100 Divisional Secretariat, Maho A Tamil III 40 

 101 Divisional Secretariat, Maho B Tamil III 41 

 102 

Divisional Secretariat, Bingiriya 

 Tamil III 
35 

 103 

Northern Provincial Chief  Secretariat Office,   
Laksath De Mel Vidyalaya, Kurunegala  Tamil II 

40 

 104 
Northern Provincial Chief  Secretariat Office,  
Laksath De Mel Vidyalaya, Kurunegala  Tamil II 

50 

 105 Divisional Secretariat, Galgamuwa Tamil II 104 

 106 Divisional Secretariat, Udubaththawa Tamil II 54 

 107 Divisional Secretariat, Bamunakotuwa Tamil II 41 

 108 Divisional Secretariat, Narammala Tamil II 52 

 109 Divisional Secretariat, Kuliyapitiya South Tamil II 70 

 110 Divisional Secretariat, Kobbaigane Tamil II 90 

 111 

18 - Puttalam 

North Western Provincial Chief Secretary's 
Office , Hindu College                                       Tamil IV 

40 

 112 
North Western Provincial Chief Secretary's 
Office, St Barnathon Vidyalaya,  Chilaw                                       Tamil IV 

50 

 113 
North Western Provincial Chief Secretary's 
Office, St Barnathon Vidyalaya,  Chilaw                                       Tamil III 

40 

 114 
North Western Provincial Chief Secretary's 
Office     19                                   Tamil III 

104 

 115 District Secretariat Office, Puttalam                                        Tamil III 30 

 116 Divisional Secretariat, Vanathivillu                                        Tamil III 31 

 117 Divisional Secretariat, Chilaw                                        Tamil III 20 

 118 
North Western Provincial Chief Secretary's 
Office, Zonal Education Office, Puttalam Tamil II 

50 

 119 
North Western Provincial Chief Secretary's 
Office, St Barnathon Vidyalaya,  Chilaw                                       Tamil II 

39 

Se 
No District 

Name of the Institution and Address/ 
Location Language Level 

No of 
Parti
cipan
ts 

120 
19 - 

Anuradhapura Zonal Education Office, Thabuthegama Tamil III 
34 

121 

20 - 
Polannaruwa 

Divisional Secretaria, Bakamuna, 
Elehara Tamil 

II 38 

122 Divisional Secretariat,  Welikanda Tamil 
III 60 

 123 Divisional Secretariate, Welikanda   III 100 
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Uwa Province 

Sabaragamuwa Province 

 

According to that, 5447 second language trainers has been trained the by 139 programmes.  It cost Rs. 9, 

496,300/=. 

 

 

Se 
No District 

Name of the Institution and Address/ 
Location Language Level 

Parti. 

124 

21 - Badulla 

District Secretariat, Badulla Tamil IV 38 

125 District Secretariat, Badulla Tamil III 36 

126 

District Secretariat – Badulla, Divisional 

Secretariat - Mahiyangana Tamil 

III 40 

127 

District Secretariat Badulla, Thiyathalawa 

Base Hospital Tamil 

III 31 

128 Divisional Secretariat Uwa Paranagama Tamil III 30 

129 District Secretariat, Badulla Tamil II 50 

130 

 

District Secretariat – Badulla, Divisional 

Secretariat – Mahiyangana Tamil 

II 83 

131 District Secretariat – Badulla,  Tamil 
II 50 

132 

22 - 

Monaragala 

Divisional Secretariat, Buththala Tamil 
III 41 

133 Divisional Secretariat, Katharagama Tamil 
II 38 

134 Divisional Secreatriat, Monaragala Tamil 
II 37 

Se 

No District 

Name of the Institution and Address/ 

Location Language Level 

Particip. 

135 

23 - 

Ratnapura 

Base Hospital, Kahawaththa Tamil IV 30 

136 Divisional Secretariat,  Kiriella Tamil III 32 

137 Divisional Secretariat, Nivithigala Tamil II 54 

138 Divisional Secretariat, Alapatha Tamil II 36 

139 Divisional Secretariat, Ehaliyagoda Tamil II 43 



26 

 

 

12-day nonresidential Tamil Language Training programs for Public Officers 

National Institute of Language Education & Training organizes 12-day nonresidential short term 

language training courses for the public officers who cannot participate in part-time language training 

courses. These 12-day short-term language training courses can be introduced as a great effort made by 

the Institute to create public officers with a sense of humanity and coexistence for cultural and social 

integrity. Those who wish to follow this course should attend it continuously for 12 days and certificates 

are awarded after a written and an oral test at the end of the course. 

Accordingly, 12 non residential courses were planned for the year 2016 and the allocation made for this 

Rs. 3,273,600.00. Furthermore, 3 programmes were organized for General public for a special request. 

(The details given on chart No. 01) 

05 programmes could not be conducted among the non residential programmes organized by the 

institution. Instead of this programmes our institution organized more programmes for government 

officers. These are recorded here as 12 days programmes and number of this programms are 19.  

Chart No: 01  

No Venue Date of 

Commenc

ement 

Date of 

Completio

n 

Medium No of 

Partici

ts 

Actual Cost 

(Rs) 

01 Divisional Secretariat, 

Thamankaduwa 

2016/07/12 2016/07/25 Tamil 51 121,464.76 

02 Polannaruwa Base hospital 2016/07/13 2016/07/25 Tamil 87 129,748.05 

03 Divisional Secretariat, 

Dibulagala 

2016/07/14 2016/07/27 Tamil 32 101,073.11 

04 Divisional secretariat 

Kegalle 

2016/11/01 2016/11/17 Tamil 73 112,166.41 

05 Divisional Secretariat 

Ruwanwella 

2016/11/17 2016/11/28 Tamil 114 110,536.41 

06 Divisional Secretariat, 

Thawalama 

2016/11/15 2016/12/22 Tamil 57 103,892.20 

07 Divisional 

Secretariat,Elpitiya 

2016/11/22 2016/12/19 Tamil 48 94,452.20 

08 Divisional Secretariat, 

Badulla 

2016/11/11 2016/11/24 Tamil 105 118,822.20 

09 Divisional Secretariat, 

Matara 

2016/11/17 2016/12/01 Tamil 72 110,752.20 
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10 Divisional Secretariat, 

Athuraliya 

2016/11/15 2016/11/30 Tamil 38 92,185.20 

11 Divisional Secretariat, 

Gampola 

2016/11/15 2016/11/27 Tamil 77 97,581.83 

12 Divisional Secretariat, 

Arachchikattuwa 

2016/11/18 2016/11/29 Tamil 106 120,308.74 

13 Divisional Secretariat, 

Kurunegala 

2016/11/05 2016/11/16 Tamil 92 97,412.20 

14 Divisional Secretariat, 

Gampaha 

2016/11/15 2016/11/27 Tamil 85 118,085.00 

15 Divisional Secretariat, 

Nochchiyagama 

2016/11/03 2016/11/14 Tamil 68 116,324.91 

16 Divisional 

Secretariat,Kebithigollawa 

2016/11/07 2016/11/18 Tamil 84 118,474.91 

17 Divisional Secretariat, 

Welikanda 

2016/12/02 2016/12/12 Tamil 67 108,579.60 

18 Divisional Secretariat, 

Thamankaduwa 

2016/12/03 2016/12/14 Tamil 115 134,859.60 

19 Divisional Secretariat, 

Ukkuwela 

2016/11/21 2016/12/08 Tamil 110 96,927.20 

20 Divisional Secretariat, 

Monaragala 

2016/12/01 2016/12/12 Tamil 54 109,212.20 

21 Divisional Secretariat, 

Ratnapura 

2016/12/08 2016/12/22 Tamil 57 121,408.86 

22 Divisional Secretariat, 

Kelaniya 

2016/12/05 2016/12/16 Tamil 26 53,427.22 

23 Sinhala course for General 

public  

2016/12/14 2016/12/25 Sinhala 79 122,197.80 

24 Sinhala course for General 

public  

2016/12/15 2016/07/27 English 64 116,797.80 

25 Sinhala course for General 

public  

2016/12/19 2016/12/30 Tamil 39 73,770.00 

 

Chart No: 02 

No Venue Date of 

Commencement 

Date of 

Completion 

Medium No of 

Participants 

Actual 

Cost (Rs) 

01 Divisional Secretariat 

KalutaraA 

2016/10/06 2016/11/04 Tamil     40 111,805.61 

02 Divisional Secretariat, 

Kalutara-B 

2016/10/06 2016/11/04 Tamil 40 94,192.42 

03 Divisional Secretariat, 

A 

Pannala 

2016/10/06 2016/11/04 Tamil 33 100,047.64 

04 Divisional secretariat, 

Pannala -  

2016/10/06 2016/11/04 Tamil 43 65,742.26 

05 Divisional Secretariat 

Opanayaka – A 

2016/11/15 2016/11/27 Tamil 45 168,274.51 

06 Divisional Secretariat, 

Opanayaka –B 

2016/11/15 2016/11/27 Tamil 47 83,891.68 
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07 Sabaragamuwa 

Provincial Office 

2016/10/17 2016/10/28 Tamil 30 176,600.00 

08 Sabaragamuwa 

Provincial Office 

2016/10/17 2016/10/28 Tamil 27 138,590.00 

09 Divisional Secretariat 

Panduwasnuwara south 

A 

2016/11/06 2016/11/18 Tamil 33 112,430.10 

10 Divisional Secretariat 

Panduwasnuwara south 

–B 

2016/11/06 2016/11/18 Tamil 31 86,420.10 

11 Divisional Secretariat, 

Kuliyapiyiya North 

2016/10/31 2016/11/11 Tamil 39 123,220.00 

12 Divisional Secretariat, 

Kuliyapiyiya North 

2016/10/31 2016/11/11 Tamil 35 108,120.10 

13 Sabaragamuwa 

Provincial Office 

2016/10/31 2016/11/11 Tamil 30 63,620.10 

14 Sabaragamuwa 

Provincial Office 

2016/10/31 2016/11/11 Tamil 23 90,356.31 

15 Divisional Secretariat, 

Giribawa A 

2016/11/18 2016/11/29 Tamil 30 100,320.10 

16 Divisional Secretariat, 

Giribawa B 

2016/11/18 2016/11/29 Tamil 31 120,000.00 

17 Divisional Secretariat, 

Pathathumbara 

2016/11/07 2016/11/22 Tamil 40 128,730.10 

18 Sri Lanka Railway 

Service 

2016/11/17 2016/11/30 Tamil 70 112,020.10 

19 District Secretariat 

Mullaitivu ( Welioya 

Divisional Secretariat) 

2016/10/03 2016/10/14 Tamil 32 74,820.10 

 

According to the chart No 01, 02 during the year 2016, 2308 public officers have been provided with the 

second language competency through 41 12-day non residential language courses and Rs. 3,097,295.01 

has been spent for that. As well, 182 General Public have been provided second language competency 

through 03 language courses and Rs. 312,765.60/= has been spent. 
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Teacher Training Programmes 

Only those who participate in a five-day teacher training programme and get through it qualified to teach 

in second language training programmes organized island wide. Teachers are engaged in the teaching 

process applying Participatory Reflective Heart-holding Teaching Learning Process and Monitoring 

and Follow up sessions are implemented for them at Provincial level. The objective of these programme 

is to produce teachers who are capable of providing second language competency to the public officers 

to implement Official Languages Policy and to give second language competency to the general public. 

The course fee is charged from the participants. During the year 2016 has been provided 04 programmes 

and one programme is provided free of charge from the participants.  

 

 

Teacher Training programmes held in 2016 

No Venue Duration No of 

participants 

Actual cost (Rs) 

01 Training Centre, Agalawatta 2016.02.08 - 2016.02.12 44 237,605.00 

02 Training Centre, Agalawatta 2016.03.09 – 2016.03.13 27 135,000.00 

03 Training Centre, Agalawatta 2016.07.31 – 2016.08.04 51 133,785.00 

04 Training Centre, Agalawatta 2016.12.19 – 2016.12.23 69 256,360.77 
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Accordingly, four teacher training programmes have been conducted by spending Rs. 762,750.77 and 

191teachers participated in these programmes. 

 

Radio Programme - If you know teach; if you don’t now learn 

This programme was started to improve the knowledge of Tamil and Sinhala languages in 2016. It has 

been broadcasted through the Sri Lanka Broadcasting Corporation by the channels of six which are 

Sinhala FM, Tamil FM, Ruhunu, Rajarata, Kandy, Palali, Piray and Wayaba FM. While Rs. 5,036,100/= 

has been allocated for this programme, Rs. 5,327,730.31/= spent by income generate of the Institution. 

 

Second Language Camp 

The main objective of this programme is improving the second language knowledge of the school 

students. This programme conducted for one day. It has been spent Rs. 97,977.44/= by income generate 

of the Institution. 

 

 

Second Language camp conducted in 2016 

  Date Participants Actual cost 

01 National College of 

Education, Puthisipura 

2016/07/28 154 97,977.44 

 

Tamil Language Course for Doctors 

Total immersion second language course conducts for the doctors who are in pre intern and probationary 

period. This course conducts for 11 days as residential. The medical officers who completed this course 

will be released from language proficiency examination.  
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Tamil Course for Doctors in the year 2016 

 Place Date of 

Commence

ment 

Date Participants Actual cost 

01 Agalawaththa 

Training Centre 

2016.01.12 2016.01.22 58 545,355.14 

02 Agalawaththa 

Training Centre 

2016.01.25 2016.02.04 88 827,435.59 

03 Agalawaththa 

Training Centre 

2016.03.29 2016.04.08 85 799,227.36 

04 Agalawaththa 

Training Centre 

2016.08.14 2016.08.24 81 753,216.51 

05 Agalawaththa 

Training Centre 

2016.09.01 2016.09.11 87 802,126.19 

06 Agalawaththa 

Training Centre 

2016.09.14 2016.09.24 88 827,435.39 

 

During the year 2016, 487 doctors have received Tamil language training through six courses. Total 

expenses for the course are Rs. 4,554,796.18. 
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8.7. Internal Audit Division  

Introduction  

 

The Internal Audit Division functions as a separate independent unit which acts free from the authority 

of the persons engaged in work or services within the Institution or of the persons engaged in 

implementing the programs and projects as well as of the persons directly engaged in financial and 

accounting activities of the Institution or persons that bear responsibility over such activities. 

It is compulsory that the Internal Audit reports directly to the Head of the Institution regarding the 

finance and accounting activities. 

Internal Audit programs are prepared to survey the parts relating to auditing activities of the projects and 

proposals of the Internal Audit Unit. 

Objectives of the Internal Audit unit 

 Taking part in the internal control that rules over the financial activities of the institution and 

maintaining a continuous survey and an independent evaluation of the regularity and the 

sufficiency of the internal investigations implemented to prevent and reveal the wrongdoings and 

frauds of the activities related. 

 

 Supporting the Chief Accounting Officer in determining the progress achieved in planning and 

implementing the projects and programs indicated in the Annual Action Plan by the institution. 

 Evaluating the qualitative of the performances of employees in fulfilling the responsibilities 

assigned to them.  

 Investigating in to the extent to which every asset of the institution is protected from every kind 

of losses and damages. 

 Investigating whether the Establishments Code of the Government, the Financial Regulations of 

the Government and the instructions stipulated in the circulars that relate to the Institution 

released from time to time are followed. 

 Investigating in to the effectiveness of the internal system of control chosen to prevent as well as 

to discover the waste, idle capacity and over expenses. 

 Conducting subject investigations in necessary situations. 
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   Investigating into the operational activities of the Institution with a management viewpoint 

instead of technical or accounting viewpoint, and reporting regarding that.  

 

Internal Audit Planning 

 The Annual Internal Audit Plane will be arranged to implement the projects and programs of the 

institutions according to the Annual Action Plan by the institution.  

Internal Audit Programme 

Internal Audit programmes had been scheduled to investigate the financial activities of the 

institution whether practical, sufficient and efficiency and determining the trustworthiness of the 

accounts and other reports of the institution. 

 

Forwarding the Internal Audit Reports 

The Internal Audit Reports are forwarded to the Chief Accounting Officer. The copies of the Reports are 

forwarded to the Auditing and Management Committee 
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8.8 Finance Division  

The finance division is the responsibility for all accounts of Institution. Director General is the Chief 

Financial Executive officer and the Accountant is responsible person for the finance. The Budget during 

year 2016 is below.  

Capital     38,905,700 

Ministry     - 

Recurrent    39,999,895 

     78,905,595 

Income to the Institution  9,722,956 

Purchasing       capital 

Property Plant and Equipments    1,603,584 

Furniture & Office Equipments      127,885 

Computers and Other parts                  831,885 

Other Expenses     

Recurrent Expenses  Capital Expenses 

Radio Peogrammes and         5,327,730 

Technical cost 

Salary and Wage    13,080,730 

Fuel         789,058                                  641,772 

Vehicle Maintenance    1,260,366      

Electricity        716,044 

Security Service    1,100,980 

Health Service     1,779,866 

Electricity work                 561,206         201,595  

Over time & Travelling      343,998          610,933 

Stationeries & office needs      587,203     1,044,741 

Payment for Resource persons       13,654,223   

Food & Accommodation        5,640,249 

Participant payment    1,224,331         263,300 

Training for officers                                          264,670 

News papers Advertisement      772,415                 346,103 

Building Rent     11,307,600 

                 33,523,797    27,995,316 
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