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01. සාරාාංශය 
 

 හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ 2010 ෛසහර් පටන් හම් ද්යක්ෛා  ෛාර්ෂිත ෛාර්තා හද්යතක් 
පළ තර ඇත. හමය එහි ුන්ෛන ෛාර්ෂිත ෛාර්තාෛ හේ. ෛාර්ෂිත ෛාර්තාෛක් මගින් එළි 
ද්යැක්හෛන්හන් අද්යාල ෛර්ෂහේ දී අද්යාල ආයතනහේ සමස්ථ ක්රි යාතාරී්වෛය ඇගමම 
පමණක් හනොෛ එහි ද්යැක්ම, අරමුණු, ඒ සඳහා වූ සැලසුම් හා අරමුණු තරා එළඹීම සඳහා 
ග්ව සාංයුක්ත ක්රි යාමාර්ග සහ ඒෛා පිළිබඳ ඇගයිමක් ද්ය හේ. 

හමම ෛර්ෂහේදි්ව  ෛාර්ෂිත ෛාර්තාෛ එළි ද්යැක්වීහමන් වෛද්යභ සාාෛ අහේක්ෂා තරනු 
ලබන්හන් සාක්ෂා්ව තරග්ව ක්රි යාමාර්ග තක්හසේරු කිරීම මගින් අති ගරු 
ජනාධිපතිුමාට්ව, ගරු ඇමතිුමාට්ව, ගරු නිහයෝජභ ඇමතිුමා ඇුු  සයු ම මැති 
ඇමති ෛරුන්ට්ව හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය ජාතිත හස ්භ හසේෛාෛක් ද්යක්ෛා නගා 
සටුවීම සඳහා අෛශභ මග හපන්වීම ලබා දීමට අෛස්ථාෛක් සලසා දීම හේ. 

2012 ෛසර ුලද්ය හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ තටයුු පෛ්වෛාහගන යනු ලැබුහේ 
හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටුෛක් මගිනි. එයට හහෝමිහයෝපති වෛද්යභෛරුන්හගන් 
සමන්විත වූ වෛද්යභ තමිටුෛත මග හපන්විම හා සහාය ලැබුි. හහෝමිහයෝපති අුරු 
පාලත තමිටුෛ හමම ෛසහර් දී  මූලිතම අෛධානය හයොමු තහළේ හම් ද්යක්ෛා හගොඩ නගා 
තිබූ ආයතනිත පද්ධතිය ස්ථාෛර කිරීමට සහ එහි හසේෛාෛන් පෛ්වෛාහගන යාම 
හතහරහිය. ඒ අනුෛ වෛද්යභ සාාෛ සඳහා අනුමත තර තිබූ තාර්ය මණ්ඩලය බඳෛා 
ගැනීහම් පරිපාටි සම්මත තර ගනු ලැබූ අතර හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ ්රූථම 
ස්ථිර තනුරට එනම් ්රූථම සථ්ිර හඛ්තාධිතාරී තනුරට බඳෛා ගැනීමද්ය සදු තරන 
ලදී. පැෛති සායන 07 පෛ්වෛාහගන යාමට අමතරෛ නෛ සායන 14 ක් ආරම්ා කිරීම 
සඳහා වූ මූලිත හසොයා බැලීහම් තටයුු ද්ය සදු තරන ලදී. 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය දියුණු කිරීම සඳහා අෛශභ මානෛ හා හා තිත සම්ප්ව 
හගොඩ නැගීම හා සාංෛර්ධනය කිරීම පරමාර්ථ තරග්ව හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ සහ 
හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ හසේෛය දියුණු කිරීම සඳහා අෛශභ පපාය පප්රතම හඳුන්ෛා දීම 
පරමාර්ථ තර ග්ව හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශය යන ආයතන හද්යහතහිම අරමුණු 
සාක්ෂා්ව තර ගැනිම සඳහා ්රූහයෝජනෛ්ව අෛසථ්ාෛක් හමම ෛාර්ෂිත ෛාර්තාෛ එළි 
ද්යැක්වීහමන් අහේක්ෂා හතහර්. 
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02. හැඳින්වීම 
 

 

 

“සමාන හද්යයින් සමාන හද්යය නැසීම” යන ස්ෛාාාවිත මූලධර්මය මත පද්යනම් වූ වෛද්යභ 
්රතමයක් හලස හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය හැඳින්විය හැත. 18 ෛන ශත ෛර්ෂහේ ජර්මන් 
ජාතිත විද්යභාඥයකය ව වූ ක්රි ස්ටියන් හ්රිරරික් සැමුහෛඛ හානිමාන් යන වෛද්යභෛරයා හමම 
වෛද්යභ ්රතමහේ නිර්මාත  හමන්ම, වෛද්යභ ්රතමය ෛභාේත කිරීමටද්ය මහ  හසේෛයක් තළ 
තැනැ්වහතකි. අද්ය දින හහෝමිහයෝපති ්රතමය පිළිග්ව වෛද්යභ ්රතමයක් හලස හලෝතහේ 
හබොහහෝ රටෛල ාාවිත තරයි. පද්යාහරණයක් හලස ඉන්දියානු රජය හහෝමිහයෝපති 
වෛද්යභ ්රතමය ජාතිත හස ්භ හසේෛයට අනුයුක්ත තර, රට පුරා විහිදුනු හහෝමිහයෝපති 
සායන හා හරෝහඛ මඟින් හහෝමිහයෝපති ්රූතිතාර මහජනතාෛට ලබාහද්. 
  
1970 අාංත 07 ද්යරණ පනහ්ව 1 ෛන හතොටහසේ, 2 ෛන ෛගන්තිහේ,  1 ෛන පප ෛගන්තිය 
්රූතාරෛ � ලාංතා හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ ස්ථාපනය තර ඇත. 
 
ලියාපදිාංචි හහෝමිහයෝපති වෛද්යභෛරුන් අුරින් හතෝරා ප්ව තර ගනු ලබන හ්ව 
හද්යහන වහගන් හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ සමන්විත හේ. ( හම් ෛන විට හහෝමිහයෝපති 
වෛද්යභ සාාෛ විසුරුෛා හැර ඇති අතර එහි තටයුු අුරු පාලත තමිටුෛක් මඟින් 
පාලනය හේ.) හඛ්තාධිතාරී හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ හඛතම් හේ. 
 
හමම සාාෛ මඟින් හමහහය හෛන රජහේ හහෝමිහයෝපති  සායන 07 ක් ස්ථාන හතත 
පිහිටුෛා ඇත. හද්යහිෛල, පරතඩුෛ,හමොණරාගල, පාලමුවණ, මාතහඛ  වරුණෑගල හා 
හතෝලාංගමුෛ එම ස්ථාන හේ. 
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03. හහෝමිහයෝපති වෛද්යි සාාෛ 

 
ද්යැක්ම 

 
“හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය ජාතිත හස ්භ හසේෛාෛක් ද්යක්ෛා ්රූෛර්ධනය කිරීම” 

 

 

හමහහෛර 

“හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය අරායා මානෛ හා හා තිත සම්ප්ව ෛර්ධනය කිරීම 
සම්බන්ධ නිස ්රූතිප්වති සම්පාද්යනය තරමින්, ඵය හපොදු ජනතාෛ අතර ්රූචලලිත කිරීම, 
නඟාසටුවීම හා අභිෛර්ධනය කිරීම.” 

 

 

පරමාර්ථ 

     1970 අාංත 07 ද්යරණ හහෝමිහයෝපති පනහ්ව විධි විධාන ෛලට අනුකූලෛ හහෝමිහයෝපති 
ක්හෂේත්රවහේ ෛ ්වීයය අධභාපන හා හස ්භ හසේෛාෛ ුණණා්වමතෛ සාංෛර්ධනය කිරීම හා 
ද්යැනුම,  වසලතා හා පළපුරුද්ද්ය සහිත ෛ ්වතිතයන් මඟින් හරෝගීන්හේ නිහරෝගීාාෛය 
්රූතිසථ්ාපනය කිරීම හා නිහරෝගී පුද්ගලයන්හේ නිහරෝගීාාෛය සාංරක්ෂණය කිරීම සඳහා 
ෛ ්වීයමය වනතිත අධිතාරී්වෛය පිරිනැමීම මඟින් ෛ ්වීයය හග රෛය හා 
ුණණා්වමතාාෛය සුරක්ෂිත කිරීම. 
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04. පසුබිම 

 
හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ ්රූධාන ෛශහයන්ම ෛ ්වීයමය මණ්ඩලයකි. ්රූථම 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ සාමාිකතයන් හහෝමිහයෝපති පනත ්රූතාරෛ විෂය ාාර ගරු 

ඇමතිෛරයා විසන් ප්ව තරනු ලැහේ. තද්යන්තර වෛද්යභ සාාෛන් සද්යහා සාමාිකතයන් 

ලියාපදිාංචි හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ෛරුන් අතර පෛ්වෛන ජන්ද්යයක් මගින් හතෝරා ප්වතර 

ගනු ලැහේ.  ගරු විෂය ාාර  ඇමතිුමාහේ නිර්හද්ශය හා ඇමතිුමා ්රූතාශයට ප්වතරන 

නිහයෝග ෛලට අනුකූලෛ හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ රාජතාරි හා බලතල ක්රි යා්වමත 

තළ යුුය. හහෝමිහයෝපති පනතට අනුෛ හරුණලාස සම්පාද්යනය කිරීමට  හහෝමිහයෝපති 

වෛද්යභ සාාෛට බලතල ඇත. එම හරුණලාස හහෝමිහයෝපති පනහ්ව නිහයෝග ෛලට 

අනුකූලෛ ගරු ඇමතිුමා විසන් ්රූතාශයට ප්වතල යුුය. 

 

 

නීති සහ හරගුලාසි 

 
   හහෝමිහයෝපති රජය පිලිග්ව වෛද්යභ ්රතමයක්ෛ ෛසර 40ත පමණ තාලයක්ද්ය, 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ සථ්ාපිත තර ෛසර 30 තට ෛැඩි තාලයක්ද්ය ගතෛ ඇත්ව 

අෛාසනාෛතට හමන් හහෝමිහයෝපති පනත බලා්වමත විමට හමහතක් සම්පාද්යනය තර 

ඇ්වහ්ව අෛශභ හරුණලාස ෛලින් සුු  ්රූමාණයක් පමි. හමම ත්වෛය හහෝමිහයෝපති 

වෛද්යභ ්රතමහේ දියුණුෛට බාධාෛක් හමන්ම පනත අභිබෛා යමින් හනොහයක් ෛාංචලා 

සදුකිරීමටද්ය පිටිෛහලක්ෛ ඇත. තෛද්ය හම් නිසා වෛද්යභ සාාෛට තම අභිමතාර්ථ සාක්ෂා්ව 

තර ගැනීමට හනොහැකිෛ ඇති අතර , නිස හලස බලා්වමත වීමටද්ය හනොහැකිෛ ඇත. 
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හමහෙක් ප්රනකාාශය  ප්  කා  නු  නීති  

1. වෛද්යභ සාාහේ නීති      -   1981  

2. හහෝමිහයෝපති හරුණලාස      -   1980  

(වෛද්යභ ෛ ්වතිතයින්හේ හරුණලාස සහ හහෝමිහයෝපති ඖෂධ ආනයනය)  

3. හහෝමිහයෝපති සාාහේ නීති      -   1983 

4. හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාා මැතිෛරණ හරුණලාස   -   1998 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යි සාාෛ සථාාිතෙ ිරීම 

       පළමු  හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ 1979 ෛසහර්දී ස්ථාපිත තර ඇත. ගරු ඇමතිුමා 
විසන් පනහ්ව නිහයෝග ෛලට අනුෛ හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛට සාමාිකතයින් 
ප්වතරමින් හහෝමිහයෝපති පනත බලා්වමත තර ඇත. තද්යනන්තර වෛද්යභ සාාෛන්හි 
සාමාිකතයින් හහෝමිහයෝපති පනහ්ව හරුණලාස ෛලට අනුකූලෛ හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ 
ෛ ්වතිතයන් අතර ජන්ද්යයක් පෛ්වෛා හතෝරා ප්ව තර හගන ඇත. හතෛන හහෝමිහයෝපති 
වෛද්යභ සාාෛ පනහ්ව නිහයෝග ෛලට අනුකූලෛ වෛද්යභ සාාහේ සාමාිකතයන් ූරර ෛලින් 
පහ තර ඇත. 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යි සාාහ  සාමාිකකායන් 

  ්රූථම හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ සාමාිකතයන් ගරු ඇමතිුමා විසන් 
පනහ්ව නිහයෝග ෛලට අනුකූලෛ ප්වතරන ලදී. (1979-1989) 
 
 

  ඉන් පසු ෛසර 10 ක් පමණ වෛද්යභ සාා නිලෛරණ හරුණලාස සම්පාද්යනය 
හනොකිරීම නිසා වෛද්යභ සාාෛ අතර්මනභෛ පැෛතිණ. (1989-1998) 
 

 
 

  නිලෛරණයක් පෛ්වෛා ෛසර 5 ත තාල සීමාෛතට 1998 සැේතැම්බර් මස 
වෛද්යභ සාාෛ හතෝරා ප්ව තර ගන්නා ලදී. (1998-2003) 
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  නැෛත ෛසර 03ත පමණ තාලයක් විෂය ාාර අමාතභාාංශය මාරුවීම සහ 
හනොහය ව්ව  නීතිමය තරුණු නිසා වෛද්යභ සාාෛ අතර්මනභෛ පැෛතින. 
(2003 -2006 ) 

 

 හතෛන වෛද්යභ සාාෛ 2006 ෛසහර්දී නිලෛරණයක් මගින් හතෝරා ප්ව තර 
ග්ව අතර එය 2009 ජූලි මාසය ද්යක්ෛා පැෛතිණ. ගරු අමාතභුමා 2009 
ඔක්හතෝබර් මස වෛද්යභ සාා සාමාිකතයින් ූරර ෛලින් ඉෛ්ව තර එම 
තනුරු සද්යහා නෛ සාමාිකතයින් ප්ව තරන ලදී.  

 

 
 

 

   ගරු ඇමතිුමා විසන් 2009/10/29 දිනැති අාංත 1625 ද්යරණ විහශේෂ ගැසට් 
නිහේද්යනයක් අනුෛ විසුරුෛා හරින ලද්ය වෛද්යභ සාාහේ ඉතිරි ෛසර හද්යත 
සඳහා වෛද්යභ සාාෛක් ප්ව තරන ලදී. එම වෛද්යභ සාාහේ තාලය 
නිමවීම්ව සමඟ 2011 ජනෛාරි 30 ෛන දින එම වෛද්යභ සාාෛ අහහෝස විය. 
 
 

   එතැන් පටන් 2011 ජූනි 16 දින ද්යක්ෛා වෛද්යභ සාාෛක් හනොපැෛුනි. 
 

                                                                                                                  
 ගරු අමාතභ  මණ්ඩලහේ අනුමැතිය හා  ගරු නීතිපතිුමාහේ පපහද්යස් පරිදි 

ගරු විෂය ාාර ඇමතිුමා විසන් වෛද්යභ සාාහේ තටයුු  පෛ්වෛාහගන 
යාම සඳහා 2011 ජූනි 16 හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටුෛක් ප්ව තරන 
ලදී. එතැන් පටන් අද්ය ද්යක්ෛා වෛද්යභ සාාෛට අය්ව තටයුු ක්රි යා්වමත තරනු 
ලබන්හන් අුරු පාලත තමිටුෛ මඟිනි.  
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05. වෛද්යි සාාහ  නරුණු  

 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ අභිමතාර්ථ පහත සඳහන් පරිදිය. 

1. හහෝමිහයෝපති  වෛද්යභෛරුන් ලියාපදිාංචිය හා ලියාපදිාංචිය තාෛතාලිතෛ නැෛැ්වවීම. 
 

2. හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමහේ නියමයන් හා ෛ ්වීයමය ආචලාර ධර්ම සුරක්ෂිත 
කිරීම. 

 
 

3. හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය ෛභාේත කිරීම සහ වධර්යම්ව කිරීම හමන්ම   
හහෝමිහයෝපති  වෛද්යභ අධභාපනය ෛැඩි දියුණු කිරීම. 

 
4. හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ විද්යභාල හා ආයතන ස්ථාපිත කිරීම සහ වනතිතෛ 

පිළිගැනීම. 
 

5. හහෝමිහයෝපති ඖෂධ හා විලවුන් නිෂප්ාද්යනය , ආනයනය , හෛළද්යාම , පාලනය 
සහ නියාමනය. 

 
6. හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය හා මහජන හස ්භ පිළිබද්යෛ ද්යැනුෛ්ව කිරීමට 

හපෝවප්ව , සඟරා ්රූතාශයට ප්ව කිරීම. 
 

 
 

7. හහෝමිහයෝපති පනතට අනුකූලෛ නීති සහ ආචලාරධර්ම ්රූතාශයට ප්ව කිරීම. 
 

8. හහෝමිහයෝපති පනහ්ව නිහයෝග ෛලට අනුකූලෛ ෛ ්වීයමය මණ්ඩලයක් ෛශහයන් 
හහෝමිහයෝපති ෛ ්වතිතයන්හේ හා සාමාිකත ෛගකීම් පිළිබද්යෛ ගරු ඇමතිුමා 
ද්යැනුෛ්ව කිරීම. 
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06. වෛද්යි සාාෛ සු  ලලෙල 

 
 
 

                 හහෝමිහයෝපති පනහ්ව 23 ෛන නිහයෝග පරිදි වෛද්යභ සාාෛ සු බලතල පහත 
සඳහන් පරිදි හේ. 

 

1. හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ෛ ්වතිතයන් ලියාපදිාංචි කිරීම. 
 

 

2. අෛස්ථානුකූලෛ හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ විද්යභාල අනුමත තර පිළිගැනීම හහෝ 
්රූතික්හෂේප කිරීම. 
 

  

3. පිළිග්ව වෛද්යභ විද්යභායතන සඳහා වූ පාාමාලා විෂය නිර්හද්ශ හා සාංස්තරණ 
පාාමාලා සඳහා වූ විෂය නිර්හද්ශ නියම කිරීම. 
 

  

4. පිළිග්ව වෛද්යභ විද්යභායතනයන්හි අධභාපනය ලබන සසුන්ට විාාග පෛ්වෛා 
පපාධි හහෝ ඩිේහලෝමා ්රූධානය කිරීම. 
 

 

5. විාාග ගාස්ු  හා ඇුළ්වවීහම් ගාස්ු ෛශහයන් මුද්යඛ නියම තර සටීම සහ 
අයතර ගැනීම. 
 

 

6. පිළිග්ව වෛද්යභ විද්යභායතනයන්හි ත්ව්වෛය හා ුණණා්වමත ෛර්ධනය පරීක්ෂා 
කිරීම, නිරීක්ෂණය කිරීම හා අධභාපන ත්ව්වෛයන් පිළිබඳ තහවුරු කිරීම. 
 

  
7. වෛද්යභ සාාෛ විසන් ්රූතාශයට ප්ව තරනු ලබන විාාග පැෛැ්වවීමට සාමානභ 

හඛ්නහේ ලියාපදිාංචි වෛද්යභෛරුන් හමන්ම බාහිර පරීක්ෂත ෛරුන්ද්ය 
ප්වකිරීම. 
 

 

8. පනහ්ව විධිවිධාන හා අහේක්ෂිත නිර්හද්ශ හා නිර්ණායතයන් අනුෛ තටයුු 
හනොතරන වෛද්යභ විද්යභායතන තහනම් කිරීම හහෝ පිළිගැනීම අ්ව හිටුවීම. 
(එහසේ කිරීමට හපර එම ආයතන පාලත සාාෛට නිෛැරදි කිරීමට අෛශභ 
හෛනස්තම් කිරීමට අෛස්ථාෛක් ලබා දිය යුුය.) 
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9. හහෝමිහයෝපති පර්හේෂණ ආයතන පිහිටුවීම ,පශච්ලා්ව පපාධි පාාමාලා 
සාංවිධානය කිරීම, හහෝමිහයෝපති ඖෂධ නිෂප්ාද්යනය සඳහා පියෛර ගැනීම. 
 

 
10. හහෝමිහයෝපති සඟරාෛන් ්රූතාශයට ප්ව කිරීම. 

 
 

 
 
 

 

11.  පනහ්ව අහේක්ෂාෛන් හා වෛද්යභ සාාහේ අරමුණු සඵල තරගැනීම සඳහා    
හහෝමිහයෝපති අරමුද්යහඛ මුද්යඛ පරිහරණය කිරීම. 
 

 

12. පනහ්ව සඳහන් අරමුණු හා හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමහේ අභිෛ ද්ධියට අද්යාළ 
වෛද්යභ සාාහේ අහේක්ෂාෛන් ඉටුකිරීම. 
 

 

13. වෛද්යභ සාාහේ තාර්යයන් විධිම්වෛ ඉටු කිරීමට හා පනහ්ව විධිවිධාන 
බලා්වමත කිරීමට හරුණලාස සම්පාද්යනය තර ගරු ඇමතිුමා විසන් අෛශභ 
හරුණලාස පාර්ලිහම්න්ුහෛන් අනුමත තරෛා ගැසට් පත්රවහේ ්රූතාශයට 
ප්වකිරීම. 
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07. වෛද්යි සාාහ  සාමාිකකා් ෛය සහ ූරර කාාලය 

 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ සාමාිකත්වෛය සාාපතිද්ය ඇුු ෛ හහෝමිහයෝපති 
වෛද්යභෛරුන් හ්ව හද්යහන වහගන් සමන්විත හේ. වෛද්යභ සාාහේ සාමානභ හඛ්නහේ 
ලියාපදිාංචි හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ෛ ්වතිතයින්හේ නන්ද්යහයන් හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ 
සාාහේ සාමාිකතයින් හතෝරා ප්ව තර ගනු ලැහේ. වෛද්යභ සාාහේ හඛතම් / 
හඛ්තාධිතාරී ප්වතරනු ලබන්හන් වෛද්යභ සාාෛ විසනි. වෛද්යභ සාාෛට හ්වරී ප්ව වූ 
සාමාිකත / සාමාිකතාෛන් අතරින් වෛද්යභ සාාහේ සාාපති ගරු ඇමතිුමා විසන් ප්ව 
තරනු ලැහේ. 
 

1970 අාංත 07 ද්යරණ හහෝමිහයෝපති පනතට අනුෛ වෛද්යභ සාාෛ නීතභානුකූලෛ බලා්වමත 
ෛනුහේ එය ගරු ඇමතිුමා විසන් ගැසට් පත්රවහයන් ්රූසද්ධ තරනු ලැීමහමන් පසුෛය. 
වෛද්යභ සාාෛ හතෝරා ප්ව තර ගනු ලබන්හන් ෛසර 05 ත  තාලයක් සඳහාය. 
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08. සාංසථාාිතෙ හෙොරු රු 

 

ආයතනහේ නම                     :-    හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ. 

ලිපිනය                           :-   අාංත 94 ,හෂඛටන් ජයසාංහ මාෛත, ෛැලිසර, 
                                                         රාගම.                                                                  

දුරතථන අාංතය                            :-    011-2958175 

      ්ැක්ස්                    :-    011-2958175 
 

      විද්යු ්ව තැපෑල                               :-     homosri.mcouncil@gmail. Com 
 

      සාංස්ථාපිත ආයතනහේ ත්ව්වෛය   :-   1970 අාංත 07 ද්යරණ හහෝමිහයෝපති පනහ්ව 
                  22 හා 23 ෛගන්ති ්රූතාරෛ බලතල 
                  සහ පරමාර්ථ සහිතෛ හහෝමිහයෝපති 
                                                                වෛද්යභ සාාෛ සථ්ාපිත තර ඇත. 
 

       පරිපාලන ෛු හය                         :-    හඛතම් / හඛ්තාධිතාරී 
                            තාර්යාාර වෛද්යභෛරු 
                             තළමනාතරණ සහතාර 
                            ඖෂධ සාංහයෝජත 
                              තාර්යාල සහායත 
 
         බැාං වතරුහෛෝ                             :-   ලාංතා බැාං වෛ - තැහ්රූොහේන් ශා්ාෛ, හතොළඹ  
                            හතොමර්ෂඛ බැාං වෛ - ජා ඇල ශා්ාෛ 
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09. �යාකාාී සැලැසථම - 2012 

නරුණණ 01 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ්රතමය සඳහා නිස පිළි ගැනිමක් ලබා දීම. 

 

උපාය මාර්ග  

01. අමාතභාාංශහේ නම හහෝමිහයෝපති ද්ය ඇුල්ව ෛන පරිදි හෛනස් කිරීම. 
02.  තැබිනට් අනුමැතිය ලබා ගැනීම. 

 

නරුණණ 02 

හහෝමිහයෝපති පනහ්ව නිහයෝග ක්රි යා්වමත තරමින් හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාෛ 
බලා්වමත කිරීම. 

උපාය මාර්ග  

හරුණලාස සම්පාද්යනය හතොට ්රූතාශයට ප්ව කිරීම. 

 

නරුණණ 03 

හහෝමිහයෝපති මහජන හසෞඛ්යි හස ෛාෛක් ප්රනතිසථාාපනය ිරීම. 

උපාය මාර්ග  

01. නීති හා හරුණලාස සම්පාද්යනය හා අනුමැතිය. 
02. පරිපාලන ෛු හයක් හඳුනා ගැනීම. 
03. ප්වවීම් දීහම් ක්රි යාද්යාමයක් සම්මත තර ගැනිම. 
04. ්රූතිපාද්යන හෛන් කිරීම. 
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නරුණණ 04 

හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ ෛ ්වතිතයින් හා ඖෂධ සාංහයෝජතයින් බිහි කිරීම, ද්යැනුම සහ 
 වසලතා ෛර්ධනය. 

උපාය මාර්ග  

01. හරුණලාස ්රූතාශයට ප්ව කිරීම. 
02. වනතිතෛ පිළිග්ව ආයතනයක් හලස, හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ විද්යභාලයක් බිහි 

කිරීම. 
 

නරුණණ 05 

හහෝමිහයෝපති ඖෂධ හා නිෂ්පාද්යන පිළිබඳ හෛළද්ය හපොල සහ ලබා ගැනීහම් සුලාතාෛය 
තහවුරු කිරීම. 

උපාය මාර්ග  

01.  හහෝමිහයෝපති ඖෂධ, ආහඛපන සහ පපතරණ පිළිබද්ය නීති රීති සම්පාද්යනය හතොට 
්රූතාශයට ප්ව කිරීම. 

02. අරමුද්යඛ හගොඩ නැගීම සහ රාජභ හහෝමිහයෝපති ඔසුසඛ පිහිටුවීම.  
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10. හහෝමිහයෝපති වෛද්යි සාාහ  ක්රි යාකාාී් ෛය 
2012 ජනෛාරි සි  හද්යසැම්ලර් 

 
 
10-1 සායන කා මනාකාරණය සහ පෛ් ෛාහගන යාම 
 
 
 වෛද්යභ සාාෛ යටහ්ව දිස්්රිහක් 07 ත පිහිටුෛා ඇති රජහේ හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ 

සායන 7 ක් පෛ්වෛාහගන යාම. 
 

 හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සායන 07 හි වෛද්යභ ෛ ්වතිතයන්හේ හා ඖෂධ 
සාංහයෝජතයින්හේ මැදිහ්වවීම මත සහ රාජභ හා හප ද්ගලිත අාංශ ෛල සහය මත 
හසොයාග්ව ස්ථාන 7 ත හමම සායන පෛ්වෛාහගන යනු ලබයි. 

 

 වෛද්යභ සාාහේ අීකක්ෂණයට යට්ව වූ හමම සායන ෛලට අෛශභ පපතරණ සහ 
තාර්ය මණ්ඩල ෛලට දීමනා ලබා හද්යනු ලැීමය. 
 

 හේෛැඛහද්යිහේ පැෛති සායනය පෛ්වෛාහගන ගිය හගොඩනැගිඛල තෛදුරට්ව ලබා 
ගැනීමට හනොහැකි වූ හහයින් එය හතෝලාංගමුෛ විහාරසථ්ානය හෛත එහි නායත 
හාමුදුරුෛන්හේ සහ ද්යායත සාාහේ සහය මත රැහගන යන ලදි. 
 

 මාතහඛ සායනය ාාරෛ සටි වෛද්යභ ී. හක්. එස්. එස්. විද්යභාර්වන සහ හමොණරාගල 
සායනය ාාරෛ සටි වෛද්යභ ීම. එස්. එස්. මුණසාංහ සායන හද්යත අතර සුහද්ය මාරුෛක් 
ලබා ගති. 
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සායන ෛල කාාර්ය සාධනය 
 

වෛද්යභ සාාෛ අීකක්ෂණය තරනු ලබන පහත සඳහන් සායන 7 ුලින් හරෝගීන් 56279 ක් 
ෛර්ෂය ුල ්රූතිතාර ලබාහගන ඇත. 
 

සායනය     හරෝගීන් ගණන 

 

1. හද්යහිෛල                                                      10031    

2. හමොණරාගල           6498 

3. පාලමුවණ           7730 

4. මාතහඛ           6550 

5. හතෝලාංගමුෛ           4788 

6.  වරුණෑගල         10543 

7. පරතඩුෛ         10139 
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10-2 නු රු පාලකා කාමිටුෛ 
 
            2012 ෛර්ෂය ුල හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ තටයුු පෛ්වෛාහගන යනු 
ලැබුහේ නීතිපතිුමාහේ පපහද්යස් පරිදි ගරු හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභුමන් විසන් 
2011.01.09 දින ප්වතර තිබූ හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටුෛක් විසනි. 
 
එහි සාමාිකතයන් ෛශහයන්  
 

01. හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහේ අතිහර්ත හඛතම් (සාංෛර්ධන) 
                          එස්.ඒ. නිමඛ සරණ තිස්ස මහතා - සාාපති 
 
 

02. හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහේ ගණතාධිතාරී 
                          ඒ.එම්.යූ. අධිතාරි මහතා - සාමාිකත 
 

03. හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහේ අධභක්ෂ (සැලසුම්) ජයන්ත 
තන්නන්ගර මහතා සාමාිකත හලස තටයුු තරනු ලැීමය. 

 
04. වෛද්යභ චලාන්ද්යනී හහේර්ව මිය.- තාක්ෂිත පපහද්ශිතා ෛශහයන් 

තමිටුෛට සහාාගී විය. 
  
 
නු රු පාලකා කාමිටුහ  හෛනසථවීම් 
     
       හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටු සාමාිකත හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහේ 
ගණතාධිතාරී ඒ.එම්. යූ. අධිතාරී මහතා විශ්රාාම යාම නිසා ඇතිවූ පුරේපාඩුෛට ප්වෛ ආ 
පද්යාරා ජයමාලි මහ්වමිය 2012.10.01 දින සට නෛ සාමාිකතාෛ ෛශහයන් අමාතභාාංශහේ 
හඛතම් විසන් ප්ව තරන ලදී. 
 
       සාාපති හලස තටයුු තල හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහේ අතිහර්ත හඛතම් එස්.ඒ. 
නිමඛ සරණතිසස් මහතා හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහයන් සථ්ාන මාරුෛක් ලැීමම නිසා 
ඇතිවූ පුරේපාඩුෛට හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශහයන් අතිහර්ත හඛතම් (සාංෛර්ධන) හක්. 
ඩේ.පී. ද්යයාර්වන මහ්වමිය හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටුහේ සාාපති ෛශහයන් 
2012.11.16 දින අමාතභාාංශහේ හඛතම් විසන් ප්ව තරන ලදී. 
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නු රු පාලකා කාමිටු රැසථවීම් 
 
01. 2012.01.05         - 6            

02. 2012.02.26        - 7             

03. 2012.03.29        - 8                  

04. 2012.05.21         - 9                 

05. 2012.06.18         - 10                 

06. 2012.07.25         - 11                 

07. 2012.09.05        - 12                  

08. 2012.10.16        - 13                   

09. 2012.12.06        - 14                  
 
 

     10-3 හහෝමිහයෝපති වෛද්යි සාාහ  කාාර්ය ම්ඩලලය 
 
            2012 ෛර්ෂය ආරම්ාහේ පටන් අෛසානය ද්යක්ෛා හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ. 
             තාර්ය මණ්ඩලය පහත සද්යහන් පරිදි විය. 
 
 
               තනුර                                      සාං්භාෛ 

 

01.  හඛ්තාධිතාරී 01         

02. වෛද්යභ ෛ ්වතිත          07                            

03. ඖෂධ සාංහයෝජත                       07                                    

04. පරිපාලන නිලධාරී                      01 

    එතුෛ                                           16 
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    10-4 ලඳෛා ගැනීහම් පටිපාටිය හා කාාර්ය ම්ඩලල හෛනසථවීම් 
 
 අනුමත හසේෛත සාං්භාෛ බඳෛා ගැනීම සද්යහා වූ බඳෛා ගැනීහම් පරිපාටිය 

සම්මත තර ගන්නා ලදී. 

 

 2012.01.01 සට නෛ හඛ්තාධිතාරී හලස හතොන්ත්රවා්ව පද්යනම මත එම්. 

අහිාංසත හපහර්රා මහතා ෛැඩ ාාර ගන්නා ලදී. 

 

 

 වෛද්යභ සාාහේ ්රූථම ස්ථිර ප්වවීම හලස හඛ්තාධිතාරී තනුරට ප්ව 

තරනු ලැීමය. හම් අනුෛ සම්මු් පරීක්ෂණයක් මගින් හතෝරා ගනු ලැබූ එම්. 

අහිාංසත  හපහර්රා මහතා 2012.10.16 දින හඛ්තාධිතාරී හලස වෛද්යභ 

සාාෛ විසන් ප්ව  තරන ලදී. 
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10-5 දතත් හා කාලනී තතාරතරුු 
 
 
2012 හද්යසැම්බර් 31 ද්යක්ෛා ලියාපදිාංචිය යාෛ්වතාලීන තල වෛද්යභෛරුන්හේ නාම 
හඛ්ණය 
 
තාණ්ඩය 27-1-a 27-1-c 27-2 27-5 
ලියාපදිාංචි වෛද්යභෛරු 55 36 49 51 
පපාධිධාරී 03    
ඩිේහලෝමාධාරී 52    
සාමානභ  36 49 51 
 
 
 

සාරාාංශය 
 

 ලියාපදිාංචිය 
ල්ව 
වෛද්යභෛරු 

විධිම්ව හලස 
ලියාපදිාංචි 
හනොවූ 

2012 හද්යසැ. 
ද්යක්ෛා 
ලියාපදිාංචිය 
යාෛ්වතාලීන 
තල 

2012 හද්යසැ. 
ද්යක්ෛා 
ලියාපදිාංචිය 
යාෛ්වතාලීන 
හනොතල 

 
මිය ගිය ගණන 

 

මුු  
ගණන 

191 01 109 46 36 

 
 

10 - 6  ඖෂධ ආනයනය සඳහා වෛද්යි ෛත් තිකාිනන් හෛු හෛන් ලලප්ර් ිකුත්  
ිරීම 

 
 

         2012 ෛර්ෂය ුල වෛද්යභ ෛ ්වතිතයන් 9 හද්යහනක් සඳහා ඇමරිතන් හඩොලර් 
11,346.83 ත සහ ඉන්දියන් රුපියඛ 4050.00 ත අගයකින් යු්ව හහෝමිහයෝපති ඖෂධ 
ආනයනය සඳහා බලපත්රව නිර්හද්ශ තර ඇත. 
 
 

10-7      නධිකාරණ කා යුු  
          

         හශ්රාේෂ්ාාධිතරණය 
 

             2009 ඔක්හතොම්බර් මසට හපර පැෛති හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ 
සාමාිකතයින්ෛ තනුරු ෛලින් ඉෛ්ව කිරීම නිසා සය මානෛ හිමිතම් පඛලාංඝණය වූ බෛට 
ද්යක්ෛමින් ගරු ඇමතිුමාට , අමාතභාාංශහේ හඛතම්ෛරයාට , වෛද්යභ සාාෛ හා ඒ 
සාමාිකතයන්ට සහ නීතිපතිුමාට එහරහිෛ හපර පැෛති වෛද්යභ සාාහේ සාමාිකතයින් 
විසන් නඩු පෛරා ඇත. හමම නඩුෛ විාාග හෛමින් ඇත. 
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11. විගණන ෛාර්ොෛ 
 

2012 ෛසහර් හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ තටයුු හමහහය වූහේ හහෝමිහයෝපති අුරු 
පාලත තමිටුෛක් මඟිනි. එහහ්ව හමහි මූලභ තටයුු අමාතභාාංශය මගින් හමහහයෛන ලදී. 
2012 ෛසර හෛනුහෛන් වූ ගිණුම් ෛාර්තා, ආද්යායම් හා වියද්යම් ද්ය්වත හම් සමඟ අමුණා ඇත.  
 
2012 – 2016 ෛසර 05 සද්යහා සාංයුක්ත සැලැස්මක් හා  2012 ෛසර සද්යහා ක්රි යාතාරී 
සැලැස්මක් සතස් තරන ලදී. හහෝමිහයෝපති හස ්භ හසේෛාෛ හගොඩ නැගීම සඳහා අෛශභ 
මානෛ හා හා තිත සම්ප්ව ෛර්ධනය කිරීහම් අරමුින් ක්රි යාතල හහෝමිහයෝපති අුරු 
පාලත තමිටුෛ වෛද්යභ සාාෛට ස්ථිර තාර්ය මණ්ඩලයක් ප්ව තර ගැනීම ආරම්ා කිරීමට, 
බඳෛා ගැනීහම් පරිපාටි අනුමත තර ගැනීහමන් හා හඛ්තාධිතාරී බඳෛා ගැනීහමන් හැකි 
විය. 
 
නෛ හහෝමිහයෝපති පනතක් සම්මත තර ගැනීම සද්යහා හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභාාංශය ක්රි යා 
තරමින් සටිම නිසා හැකි ඉක්මනින් නෛ පනත සම්මත තර වෛද්යභ සාාෛ පිහිටුවීමට 
අහේක්ෂා තළ අුරු පාලත තමිටුෛ වෛද්යභ සාාෛක් ප්වෛන හතක් වෛද්යභෛරුන් 
ලියාපදිාංචි කිරීහම් තටයුු හතහරහි හයොමු හනොවීමට්ව පරිපාලන තාර්යයන්ට සීමා 
වීමට්ව ෛග බලා ග්වහ්වය. 
 
 
 
 
 
ආචලාර්ය නිේටන් ඒ. පීරිස් 
සාාපති 
හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටුෛ 
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                      සුාාශාංසන 
                   ....  .... 
 
                   ගරු හද්ශීය වෛද්යභ අමාතභුමා 
 
            ගරු හද්ශීය වෛද්යභ නිහයෝජභ අමාතභුමා 
 
                       වෛද්යභ සාා සාමාිකතයින් 
 
            හඛතම්ුමිය සහ අතිහර්ත හඛතම්ුමීන් 
 

                   හහෝමිහයෝපති අුරු පාලත තමිටුහේ සාාපතිුමිය 
 
                    අුරු පාලත තමිටු සාමාිකතයන් / සාමාිකතාෛන් 

                            

 

                          නීතිපති හද්යපාර්තහම්න්ුෛ 
 
                  විගණතාධිපති හද්යපාර්තහම්න්ුෛ 
 

                      හහෝමිහයෝපති වෛද්යභ සාාහේ හඛ්තාධිතාරි 
  
                                                      හා 
 
                                            තාර්ය මණ්ඩලය  
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01. ெபாழி�� 
 

 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப 2010 ஆ� ஆ�� ெதாட�க� இ�ைறவைர இர�� 

ஆ�டறி�ைககைள ெவள�ய����ள�. இ� அத� ��றாவ� ஆ�டறி�ைகயா��. 

ஆ�டறி�ைக �ல� ெவள��ெகா�� வர�ப�வ� உ�ய ஆ�����யதான 

நி�வன�தி� ெமா�த ெசய�பா�கைள ம�ளா�� ெச�வ� மா�திரமி�றி அத� ேநா��, 

�றி�ேகா� அத�கான தி�டமிட� ம��� இல�ைக எ��வத�கான க�டைம�� �தியான 

ெசய�பா�க� ம��� அ� ெதாட�ப�லான ம�ளா��மா��. 

 

இ�த ஆ��� ஆ�டறி�ைகெயா�ைற ெவள�ய��வத� �ல� ம���வசைப 

எதி�பா��ப� ��ேன�ற� ெசய�பா�கைள மதி�ப��வத� �ல� அதிேமதைகய 

சனாதிபதி,  மா��மி� அைம�ச�, மா��மி� ப�ரதி அைம�ச� உ�பட சகல 

அைம�ச�க����  ேஹாமிேயாபதி ம���வ�ைறைய ேதசிய �காதார ேசைவ வைர 

ேம�ப���வத��� ேதைவயான வழிகா�ட�க��கான ச�த��ப�கைள வழ��வதா��.  

 

2012 ஆ� ஆ����� ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபய�� பண�க� ேஹாமிேயாபதி  

இைட�கால ��வ�னாேலேய நடா�தி� ெச�ல�ப�ட�.  இத�� ேஹாமிேயாபதி 

ம���வ�கைள� ெகா�ட ம���வ� ��வ�� வழிகா�ட�க�� ஒ��ைழ��� 

கிைட�க� ெப�றன. ேஹாமிேயாபதி இைட�கால� ��வான� இ�ைறவைர 

க��ெய��ப�ப����த நி�வன� க�டைம�ைப உ�தி�ப���வத��� அத� 

ேசைவகைள ேம�ெகா�வத��� இ�த ஆ�� அ��பைட கவன�ைத� ெச��திய�. 

இத�கைமவாக ம��தவ சைப�� அ�கீக��க�ப����த பதவ�ய�ன�� ஆ�ேச���� 

தி�ட�ைத தயா���� ெகா�ட�ட� ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபய�� �தலாவ� 

நிர�தர� பதவ��� அதாவ� �தலாவ� நிர�தர பதிவாள� பதவ��� ஆ�ேச���� 

ெச�ய�ப�ட�. 07 கிள�ன���க� நடா�த�ப�ட�ட� இத�� ேமலதிகமாக 14 �திய 

கிள�ன���கைள ஆர�ப��பத�கான ஆர�ப ப�சீலைன நடவ��ைகக� 

ேம�ெகா�ள�ப���ளன. 

 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைறைய ேம�ப���வத��� ேதைவயான மன�த ம��� 

ெபௗதிக வள�கைள க��ெய���வத��� அப�வ���தி ெச�வத��மான �றி�ேகாைள� 

ெகா�ட ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபைய�� ம��� ேஹாமிேயாபதி ம���வ 

ேசைவைய�� ேம�ப���வத��� ேதைவயான வழி�ைறகைள இன�கா�பத�கான 

ேநா�க��ட� �ேதச ம���வ��ைற அைம�சின�� நி�வன�தின�� ேநா�க�கைள 

எ��வத�கான பய�த� ச�த��பெமா�� இ�த ஆ�டறி�ைகைய ெவள�ய��வத� 

�ல� எதி�பா��க�ப�கி�ற�. 
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02. mwpKfk; 

 
 
 

 

" rkkhditfshy; rkkhditfs; mope;J tpLk;" vd;Dk; ,aw;iff; 
Nfhl;ghl;il mbg;gilahff; nfhz;l kUj;Jt Kiwahf 
N`hkpNahgjp kUj;Jt Kiwia Fwpg;gplyhk;. 18 tJ Áw;whz;by; 
n[u;kd; ehl;bd; tpQ;Qhdpahd fpU~;bad; ngw;wpf; NrKNty; `hdpkhd; 
vd;Dk; kUj;Jtu; ,e;j kUj;Jt Kiwapd; Muk;gfu;j;jhththu; NkYk; 
,tu; ,e;j kUj;Jt Kiwia tpupTgLj;Jtjw;Fk; ghupa gq;fspg;igr; 
nra;jtuhthu;. ,d;iwa jpdk; N`hkpNahgjp kUj;Jt Kiw 
mq;fPfupf;fg;gl;l kUj;Jt Kiwahf cyfk; G+uhTKs;s gy ehLfs; 
gad; gLj;Jfpd;wd. cjhuzkhf ,e;jpa murhq;fk; N`hkpNahgjp 
kUj;Jt Kiwia Njrpa Rfhjhu NritAld; ,izj;J ehL 
G+uhTKs;s N`hkpNahgjp rpfpr;irfs; kw;Wk; kUj;Jtkidfs; Clhf 
N`hkpNahgjp rpfpr;irfis nghJkf;fSf;fhf toq;Ffpd;wJ.    
 

1970 Mz;bd;  07  ,yf;f rl;lj;jpd; 1  tJ gFjpapd; 2 tJ gpuptpd;  1 
cg gpuptpd; gpufhuk; ,yq;if N`hkpNahgjp kUj;Jt rig 
epWtg;gl;Ls;sJ. 
 
gjpT nra;ag;gl;l N`hkpNahgjp kUj;Jtu;fSf;fpilNa VO Ngu; 
N`hkpNahgjp kUj;jt rigf;F njupT nra;ag;gLtu;. 
(jw;nghOJN`hkpNahgjp kUj;jt rig fiyf;fg;gl;Ls;sJld; ,jd; 
eltbf;iffs; ,ilf;fhyf; FOtpdhy; epUtfpf;fg;gLfpd;wJ) gjpthsu; 
N`hkpNahgjp kUj;Jt rigapd; nrayhsuhthu;. 
 
,e;j rigapd; Clhf newpg;gLj;jg;gLfpd;w 07 murhq;f N`hkpNahgjp 
rpfpr;ir epiyaq;fs; nj`ptis> gufLt> nkhzwhfiy> ghyKid> 
khj;jis> FUehfy;> kw;Wk; Njhyq;fKt vd;Dk; ,lq;fspy; 
jhgpf;fg;gl;Ls;sd. 
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03. ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப 
 

ேநா�� 

 

 

“ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைறைய ேதசிய �காதார ேசைவ வைர ேம�ப���த�" 

 

 

ெசய�பண� 

 

“ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைறய�� �ல� மன�த ம��� ெபௗதிக வள�கைள வ���தி 

ெச�வ� ெதாட�ப�� �ைறயான ெகா�ைககைள வ��தைம�� இைத ெபா� 

ம�க��கிைடேய ப�ரப�ய�ப���வ�� க��ெய���வ�� அப�வ���தி ெச�வ�மா��.” 

 

 

�றி�ேகா� 

 

1970 ஆ� ஆ��� 7 ஆ� இல�க� ச�ட�தி� ஏ�பா�க��� அைமவாக ேஹாமிேயாபதி 

ம���வ �ைறய�� ெதாழி�சா� க�ைக ம��� �காதார ேசைவகள�� ப��கைள 

அப�வ���தி ெச�வ�� அறி�, ஆ�ற� ம��� அ�பவ�ைத� ெகா�ட 

ெதாழி�சா�பாள�க� �ல� ேநாயாள�க��� ஆேரா�கிய த�ைமைய நிைலநா��வ�  

ஆேரா�கியமான ம�கள�� ஆேரா�கிய த�ைமைய ேப�வ�� ெதாழி�சா� ச�ட�தியான 

ஏ�பா�கைள வழ��வத� �ல� ெதாழி�சா� மதி�ைப�� ப�ைப�� ேப�வதா��. 
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04. ப��னன� 
 

 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப ப�ரதானமாக ெதாழி�சா� சைபெயா�றா��. �தலி� 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபய�� உ��ப�ன�க� ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி� ப�ரகார� 

வ�டய�தி��� ெபா��பான மா��மி� அைம�ச�னா� நியமி�க�ப�வ�. ப��ன�  

ம���வசைப�கான உ��ப�ன�க� பதி�ெச�ய�ப�ட ேஹாமிேயாபதி ம���வ� 

க�கிைடேய நட�த�ப�கி�ற வா�ெக��ப�� �ல� ெத�� ெச�ய�ப�வ�.  மா��மி� 

வ�டய�தி��� ெபா��பான அைம�ச�� சிபா��� அைம�ச�னா� ப�ரகடன�ப���கி�ற 

ஒ���வ�திக���� ஏ��ைடயதாக ேஹாமிேயாபதி ம���வசைபய�� பண�க�� 

த��வ�க�� நைட�ைற�ப���த� ேவ���. ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி�� அைமவாக 

ஒ���வ�திகைள வ��தைம�பத�� ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப�� அதிகார���. 

இ�த ஒ���வ�திகைள ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி� க�டைளக��� ஏ��ைடயதாக 

மா��மி� அைம�ச�னா� ப�ரகடன�ப���த� ேவ���. 

 
ச�ட�� ஒ���வ�திக�� 

 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைறயான� அரசா�க�தினா� ஏ���ெகா�ள�ப�� 40 

ஆ�� காலமாகி��, ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப தாப��க�ப�� 30 வ�ட�க���� 

��தலான காலமாகி�� �ரதி�டவசமாக ேஹாமிேயாபதி ச�ட�ைத ெசய�வ�� 

ப���வத�� ேதைவயான ஒ���வ�திகள�� இ�ைறவைர சிறிய அளவ�ேலேய 

நடவ��ைகக� எ��க�ப���ளன.  இ�த நிைலைம ேஹாமிேயாபதி ம���வ 

�ைறய�� ேம�பா���� தைடயாகவ���பேதா�, ச�ட�ைத தா��� ெச�� 

ேமாச�கள�� ஈ�ப�வத�கான ச�த��ப�க�� உ�ளன. அ��ட�, இத� காரண�தினா� 

ம��தவ சைப�� அதன� ேநா�க�ைத எ��வத�� ��யா��ள�ட� �ைறயாக 

ெசய�வ��ப���வத��� ��யா��ள�.  

 
இ�ைறவைர ப�ரகடன�ப��த�ப���ள �ைண�ச�ட�க� 

 
1. ம���வ சைப� ச�ட� - 1981 

2. ேஹாமிேயாபதி ஒ���வ�திக� - 1980 - ம���வ ெதாழி�சா�பாள�கள�� 

ஒ���வ�திக�� ேஹாமிேயாபதி ம��� இற��மதி��. 

3. ேஹாமிேயாபதி சைப� ச�ட� - 1983 

4. ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப ேத�த� ஒ���வ�திக� - 1998 

 
ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப� தாப��த� 

 
�தலாவதாக ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப 1979 ஆ� ஆ�� தாப��க�ப�ட�. 

மா��மி� அைம�ச�னா� ச�ட�தி� க�டைளக��� அைமவாக ேஹாமிேயாபதி 

ம���வசைப�� உ��ப�ன�கைள நியமி�� ேஹாமிேயாபதி ச�ட� 

ெசய�வ��ப��த�ப���ள�. ப��ன� ம���வசைபய�� உ��ப�ன�க� ேஹாமிேயாபதி 

ச�ட�தி� ஒ���வ�திக��� அைமவாக ேஹாமிேயாபதி ம���வ ெதாழி� 

சா�பாள�க��கிைடேய வா�ெக��ெபா�ைற நடா�தி ெத��ெச�ய�ப���ளன�. 

��றாவதாக ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப� ச�ட�தி� க�டைளக��� அைமவாக 

ம���வசைப உ��ப�ன�கள�� பதவ��கால�திலி��� ந��க�ப���ளன�. 
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ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபய�� உ��ப�ன�க� 

 
* �தலி� ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப உ��ப�ன�க� மா��மி� அைம�ச�னா� 

ச�ட�தி� க�டைளக��� அைமவாக நியமி�க�ப�டன�. (1979 - 1989) 

 
* அத� ப��ன� 10 வ�ட காலமாக ம���வசைப வா�ெக��� ஒ���வ�திக� 

வ��தைம�காதத� காரண�தினா� ம���வ சைப ெசயலிழ�� காண�ப�ட�. 

(1989 - 1998) 

 
* வா�ெக��ெபா�ைற நடா�தி 5 வ�ட கால�தி�� 1998 ெச�ெர�ப� மாத� 

ம���வசைப�கான உ��ப�ன�க� ெத�� ெச�ய�ப�டன�. (1998 - 2003) 

 
* ம���� 3 வ�ட கால� வ�டய�தி��� ெபா��பான அைம�சி� மா�ற� ம��� 

ஏைனய ச�ட�தியான வ�டய�க� காரண�தினா� ம���வசைப ெசயலிழ�� 

காண�ப�ட�. (2003 - 2006) 

 
* ��றாவ� ம���வசைப 2006 ஆ� ஆ�� வா�ெக��ப�� �ல� ெத�� 

ெச�ய�ப�ட�ட� இ� 2009 �ைல மாத� வைர ெசய�ப�ட�. மா��மி� 

அைம�ச�� 2009 ஒ�ேராப� மாத� ம���வசைப உ��ப�ன�கைள 

பதவ�கள�லி��� அக�றி இ�த� பதவ�க��� �திய உ��ப�ன�க� 

நியமி�க�ப�டன�. (உ�ய வ��தமான� அறிவ��த� இைண�க�ப���ள�) 

 
* மா��மி� அைம�ச�� 2009-10-29 ஆ� திகதிய�ட�ப�ட�� 1625 ஆ� இல�க�ைத� 

ெகா�ட�மான வ�ேசட வ��தமான� அறிவ��த��கைமவாக கைல�க�ப�ட 

ம���வ சைபய�� ம�தி இர�� வ�ட�க��� ம��� சைபெயா�� 

நியமி�க�ப�ட�. இ�த ம���வ சைபய�� கால�ப�தி ��வைட�த�ட� 2011 

சனவ� 31 ஆ� திகதிய�� இ�த சைப இ�லாெதாழி�க�ப�ட�. 

 
* இதிலி��� 2011  16 ஆ� திகதிவைர ம���வ சைப ெசய�படவ��ைல.  

  

* 2011  16 ஆ� திகதிய�� ச�டமா அதிப�� ஆேலாசைனய�� ப�ரகார� 

மா��மி� அைம�ச�னா� ம���வ சைபய�� பண�கைள நடா�தி� ெச�வத�� 

இைட�கால ��ெவா�� நியமி�க�ப�ட�. அ�� ெதாட�க� இ�� வைர��� 

ம���வ சைப���ய பண�க� இ�த இைட�கால நி�வாக� ��வ�னாேலேய. 

நைட�ைற�ப��த�ப�கி�றன 
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5. ம���வ சைபய�� ேநா�க� 

 

ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி� 22 வ� ப��வ�� கீ� ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபய�� 

ேநா�க� ப��வ�மா�. 

 

1. ேஹாமிேயாபதி ம���வ�கள�� பதி�� பதிைவ த�காலிகமாக நி���த��. 

 

2. ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைறய�� நியதிகைள�� ெதாழி�சா� ஒ��க 

வ�திகைள�� ேப�த�. 

 

3. ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைறைய வ���ப��த��, ஊ�க�ப��த��, 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ� க�ைகைய ேம�ப���வ�� 

 

4. ேஹாமிேயாபதி ம���வ� க��� ம��� நி�வன�கைள� தாப��த�� ச�ட 

�தியான ஏ���ெகா�ள��. 

 

5. ேஹாமிேயாபதி ம���க� ம��� திரவ�ய�க� உ�ப�தி ெச�த�, இற��மதி 

ெச�த�, வ��பைன ெச�த�, நி�வகி�த�, ம��� ஒ������த�. 

 

6. ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைற ம��� ெபா�� �காதார� ெதாட�ப�� 

வ�ழி���ட��கான ��தக�க�, ச�சிைகக� ெவள�ய�ட�. 

 

7. ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி�� ஏ��ைடயதாக ச�ட�கைள�� ஒ��ந வ�தி� 

ேகாைவைய�� ப�ரகடன�ப���த�. 

  

 ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி� ஒ��� வ�திக��� ஏ��ைடயதாக ெதாழி�சா� 

சைபயாக ேஹாமிேயாபதி ெதாழி�சா�பாள�கள�ன�� உ��ப�ன�கள�ன�� 

ெபா���க� ெதாட�ப�� மா��மி� அைம�ச��� வ�ள�கமள��த�.  
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06. ம���வ சைப���ய அதிகார�க� 
 
 

ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி� 23 ஆவ� க�டைளய�� ப�ரகார� ம���வ சைப���ய 

அதிகார�க� ப��வ�மா� 

 

1. ேஹாமிேயாபதி ம���வ ெதாழி�சா�பாள�கைள பதி� ெச�த�. 

 

2. ச�த��ப�தி�� ஏ�றவா� ேஹாமிேயாபதி ம���வ� க���ய�� 

அ�கீக���கைள ஏ���ெகா�வ� அ�ல� நிராக��ப�. 

 

3. ஏ���ெகா�ள�ப�ட ம���வ� க����கான பாடெநறிகள��, பாடவ�தான�க� 

ம��� ெதா��க�ப�ட பாடெநறிக��கான பாடவ�தான�கைள பண��த�. 

 

4. ஏ���ெகா�ள�ப�ட ம���வ� க���ய�� க�வ� க�கி�ற மாணவ�க��� 

ப��ைசகைள நடா�தி ப�ட� அ�ல� ��ேளாமா சா�றித�கைள வழ��த�. 

 

5. ப��ைச� க�டண� உ�ளட�கலாக க�டண�கைள வ�தி�த�� அறிவ��த��. 

 

6. ஏ���ெகா�ள�ப�ட ம���வ� க���ய�� தர� ம��� ப��கள�� 

வள��சிைய ப�சீலி�த�, அவதான��த�, க�ைக� தர�ைத உ�தி�ப��தி� 

ெகா�ள�. 

 

7. ம���வ சைபய�னா� ப�ரகடன�ப��த�ப�கி�ற ப��ைசகைள நடா��வத�� 

ெபா�� ப��யலி� பதி�ெச�ய�ப�ட ம���வ�க�ட� ெவள� ப��சக�கைள�� 

நியமி�த�. 

 

8. ச�ட�தி� ஏ�பா�க� ம��� எதி�பா��க�ப�கி�ற சிபா��க� ேத���ைற�� 

அைமவாக நடவ��ைகைய ேம�ெகா�ளாத ம���வ� க���கைள தைட 

ெச�வத� அ�ல� அ�கீக���கைள இைடநி���த� (இ�வா� ெச�வத�� 

��ன� நி�வன நி�வாக சைபய�ட� தவ�கைள சீ�ெச�� ெகா�வத��� 

ேதைவயான மா�ற�கைள� ெச�� ெகா�வத�� இடமள��த� ேவ���) 
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9. ேஹாமிேயாபதி ஆரா��சி நி�வன�ைத தாப��த�. ப�ட�ப��ப��� பாடெநறிைய 

ஒ��� ெச�த�, ேஹாமிேயாபதி ம���கைள உ�ப�தி ெச�வத�கான 

நடவ��ைக எ��த�. 

 

10. ேஹாமிேயாபதி ச�சிைககைள ெவள�ய��த�. 

 

11. ச�ட எதி�பா���கைள�� ம���வ சைபய�� ேநா�க�கைள�� 

எ��ெகா�வத�� ேஹாமிேயாபதி நிதிய�தி� நிதிைய பய�ப���த�. 

 

12. ச�ட�தி� �றி�ப�ட�ப���ள ேநா�க�கைள�� ேஹாமிேயாபதி ம���வ 

�ைறய�� வள��சி���யதான ம���வ சைபய�� எதி�பா���கைள�� 

நிைறேவ��த�. 

 

13. ம���வ சைபய�� பண�கைள �ைறயாக நிைறேவ��வத��� ச�ட�தி� 

ஏ�பா�கைள ெசய�வ��ப���வத��� ஒ���வ�திகைள ஆ�கி மா��மி� 

அைம�ச�னா� ேதைவயான ஒ���வ�திகைள பாரா�ம�ற�தி� 

அ�கீக��ப���� ெகா�� வ��தமான�ய�� ப�ர���பத���. 
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07. ம���வசைபய�� உ��பா�ைம�� 

பதவ��கால�� 
 
 
 
ேஹாமிேயாபதி ம���வசைபய�� உ��பா�ைமயான�   தைலவ� உ�பட ஏ� (07) 

ேபைர� ெகா�டதா��. அவ�க�  ெபா� ப��யலி� ெபய� உ�ள பதி� ெச�ய�ப���ள 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ ெதாழி�சா�பாள�கள�� வா�ெக��ப�� �ல� ெத�� 

ெச�ய�பட� ேவ���. ம���வ சைபய�� ெசயலாள� / பதிவாள� 

ம���வசைபய�னா� நியமி�க�ப�வா�.  ம���வ சைப�� ெத�� ெச�ய�ப�ட 

உ��ப�ன�க��கிைடேய மா��மி� அைம�ச�னா� ம���வ சைபய�� தைலவ� 

நியமி�க�ப�வா�. 

 

1970 ஆ� ஆ��� 7 ஆ� இல�க� ச�ட�தி� ஏ�பா�க��� அைமவாக ம���வ சைப 

ச�ட�தியாக ெசய�வ��ப��த�ப�வதாவ� இைத மா��மி� அைம�ச�னா� 

வ��தமான�ய�� ப�ர���க�ப�டத� ப��னேரயா��.  ம���வ சைப�கான உ��ப�ன�க� 

ஐ�� (05) வ�ட கால�தி�ேக ெத�� ெச�ய�ப�வ�. 
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08. ��டைண�த தகவ�க� 
 

 

 

நி�வன�தி� ெபய�    : ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப 

�கவ�     : இல.94, ெச�ட� ஜயசி�க மாவ�ைத, 

ெவலிசற, றாகம. 

ெதா.ேப.இல.     : 011-2958175  

மி�ன�ச�     : homosri.mcouncil@gmail.com 

���ைண�க�ப�ட நி�வன�தி� நிைல : 1970 ஆ� ஆ��� 7 ஆ� இல�க� ச�ட�தி�                                                                                                   

      23 ம��� 22 ஆ� ப���கள�� ப�ரகார�  

                                         அதிகார�க� ம��� �றி�ேகா�ட�  

                                         ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப                              

                                         தாப��க�ப���ள�. 

நி�வாக� க�டைம�� : 

     ெசயலாள� / பதிவாள� 

     �காைம��வ உதவ�யாள� 

     அ�வலக உதவ�யாள� 

 

வ�கியாள�க�: 

 

    இல�ைக வ�கி - த�ேராேப� கிைள, ெகா��� 01. 

    ெகாம�ச� வ�கி, ஜாஎல கிைள. 
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09. ெசய�பா��� தி�ட� - 2012 
 
 

ேநா�க� 01 

 
ேஹாமிேயாபதி ம���வ �ைற�� �ைறயான அ�கீகார�ைத வழ��த�. 

 
திற�ைற 

 
1. அைம�சி� ெபய� ேஹாமிேயாபதி�� உ�ளட�கலாக மா��த�. 

 
2. அைம�சரைவய�� அ�கீகார�ைத� ெப��� ெகா�ள�. 

 
 

ேநா�க� 02 

 
ேஹாமிேயாபதி ச�ட�தி� க�டைளகைள நைட�ைற�ப��தி ேஹாமிேயாபதி ம���வ 

சைபைய ெசய�வ��ப���த�. 

 
திற�ைற 

 
ஒ��� வ�திகைள வ��தைம�� ப�ரகடன�ப���த�. 

 
 

ேநா�க� 03 

 
ேஹாமிேயாபதி ெபா� �காதார ேசைவெயா�ைற நி��த�. 

 
திற�ைற 

 
1. ச�ட� ம��� ஒ��ைக வ��தைம�த�� அ�கீக��த��. 

 
2. நி�வாக� க�டைம�ைப இன�கா�த�. 

 
3. நியமன�ைத வழ��� ெசய�பா�கைள உ�தி�ப��தி� ெகா�ள�. 

 
4. நிதி ஏ�பா�கைள �றி�ெதா��கி� ெகா�ள�. 

 
 

ேநா�க� 04 

 
ேஹாமிேயாபதி ம���வ ெதாழி�சா�பாள�கைள�� ம��தாள�கைள�� 

உ�வா��த�� அறிைவ�� ஆ�றைல�� வ���தி ெச�த��.  
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திற�ைற 

 
1. ஒ���வ�திகைள ப�ரகடன�ப���த�. 

 
2. ச�ட�தியாக ஏ���ெகா�ள�ப�ட நி�வனமாக ேஹாமிேயாபதி ம���வ� 

க���ைய உ�வா��த�. 

 
 
 
ேநா�க� 05 

 
ேஹாமிேயாபதி ம���க� ம��� உ�ப�திக� ெதாட�ப�லான ச�ைத�ப��த� ம��� 

இல�வ�� ெப���ெகா�வைத உ�தி�ப��தி� ெகா�ள�. 

 
திற�ைற 

 
1. ேஹாமிேயாபதி ம���க�, ���க� ம��� உபகரண�க� ெதாட�ப�� 

ச�டவ�திகைள வ��தைம�� ப�ரகடன�ப���த�. 

 
2. நிதிய�ைத க��ெய���த� ம��� அரச ேஹாமிேயாபதி ஒ�ச�கைள தாப��த�. 
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11. கண�கா�� அறி�ைக 
 

 

 

2012 ஆ� ஆ�� ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைபய�� பண�க� ேஹாமிேயாபதி 

இைட�கால  ��வ�னா� ெநறி�ப��த�ப�ட�. இ��ப���, இத� நிதி நடவ��ைகக� 

அைம�சினா� ெநறி�ப��த�ப�ட�.  2012 ஆ� ஆ���கான கண�கறி�ைக, வ�மான� 

ம��� ெசல�, தர�க� இ��ட� இைண�க�ப���ள�. 

 

 

2012 - 2016 ஆ� ஆ���கான 05 வ�ட கால க�டைம�� தி�ட�க� ம��� 2012 ஆ� 

ஆ���கான ெசய�பா��� தி�ட�க� தயா��க�ப�ட�.  ேஹாமிேயாபதி �காதார 

ேசைவைய க��ெய���வத��� ேதைவயான மன�த ம��� ெபௗதிக வள�கைள 

வ���தி ெச��� ேநா�கி� ெசய�ப�ட ேஹாமிேயாபதி இைட�கால ��வ�னா� 

ம���வ சைப�� நிர�தர பதவ�யண�ெயா�ைற நியமி�பதைன ஆர�ப��பத�� 

ஆ�ேச���� தி�ட�ைத அ�கீக��ப���� ெகா�டத� ப��ன� பதிவாள� பதவ��� 

ஆ�ேச���� ெச�ய�ப�ட�.  

 

 

�திய ேஹாமிேயாபதி ச�ட�ைத உ�தி�ப��தி� ெகா�வத�� �ேதச ம���வ��ைற 

அைம�� நடவ��ைக எ����ெகா����பதனா� ��தமாக �திய ச�ட�ைத 

உ�தி�ப��தி� ெகா�� ம���வ சைபைய நி��வத�� எதி�பா��த இைட�கால  

ம���வ சைப�� நியமி��� வைர��� ம���வ�கைள பதி� ெச��� 

நடவ��ைககள�� கவன�ைத ெச��தாம� இ��பத��� நி�வாக� பண�க��� 

ம���ப���வத��� கவன� ெச��த�ப�ட�.  

 

 

கலாநிதி நி��ட� ஏ ப��� 

தைலவ� 

ேஹாமிேயாபதி இைட�கால��. 
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ஆசி�ெச�தி  

  
 

............  **********   ......... 

 

மா��மி� �ேதச ம���வ��ைற அைம�ச�  

மா��மி� ப�ரதி �ேதச ம���வ��ைற அைம�ச� 

ம���வ சைப உ��ப�ன�க� 

ெசயலாள� ம��� ேமலதிக ெசயலாள�க� 

ேஹாமிேயாபதி இைட�கால ���தைலவ� 

இைட�கால �� உ��ப�ன�க� 

ச�டமா அதிப� திைண�கள� 

கண�கா�வாள� நாயக� திைண�கள� 

ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப பதிவாள� 

ம���  

பதவ�யண�ய�ன� 

 

 

...........................  *************  ................... 
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ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப  

2012-12-31 ஆ� திகதி�ட� ��வைட�த ஆ���கான வ�மான����  

வ�பர� 2012-12-31  2011-12-31  

�பா �பா 

01   ெப�ைக� ெபா��� - அரச நிதி ஏ�பா�க� 5,518,399 4,570,175 

02.  ப�ற ெதாழி�ப� வ�மான� 118,441 713,036 

    வ�டா�த க�டண� 2,800 4,550 

    நானாவ�த வ�மான� 13,775 579,958 

    ஊழிய� கட� வ�� - 51,000 

    வ�கி வ�� வ�மான� 101,866 77,528 

03.  ெமா�த வ�மான� (01 + 02) 5,636,840 5,283,211 

04.  நி�வாக ெசலவ�ன� 5,533,081 5,057,834 

    பதவ�யண� ச�பள�க�� ப�க�� 3,844,620 3,830,197 

    ஊழிய� ேசமலாப நிதிய� 455,606 391,469 

    ஊழிய� ந�ப��ைக ெபா��� நிதிய� 113,901 97,867 

    நானாவ�த ெசலவ�ன�க� 134,487 429,076 

    ப�ரயாண ெசல�க� 48,111 36,045 

    காகிதாதிக� ெசலவ�ன�க� - 3,394 

    ம���வமைன க�டணக� 164,199 38,863 

    அ�ச� க�டண�க� 11,060 - 

    ம���வ சைப ��ட க�டண�க� 136,000 83,000 

    உபச��� க�டண�க� 11,012 - 

    கண�கா�� க�டண�க� 40,000 30,000 

    ந�� க�டண�க� 13,599 14,494 

    மி�சார க�டண�க� 6,357 5,359 

    ெதாைலேபசி க�டண�க� 45,042 21,406 

    அ�� க�டண�க� 35,000 25,690 

    ஊழிய� ந�டஈ�� க�டண�க� 181,688 - 

    வ�ள�பர க�டண�க� 125,664 - 

    அ�வலக உபகரண தி��த�க� 113,154 11,424 

    சிறிய ெதாைக 45,432 31,998 

    வ�கி க�டண�க� 8,149 7552 

05.  ப�ற ெதாழி�ப� ெசலவ�ன�க� 133,064 150,439 

    வ�டா�த ேத�மான� 133,064 150,439 

06.  ெமா�த ெசலவ�ன� (04 + 05) 5,666,145 5,208,273 

07.  வ�டா�த �ைற / மிைக (03 - 06) (29,305) 74,938 

 
ஒ�ப�        ஒ�ப� 

பதிவாள�       தைலவ� 

ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப    ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப 

 

ஒ�ப�  

தயா��த�       ச�பா��த� 
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ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப 

நிதி� பா��ச� ��� - 2012-01-01 ெதாட�க� 2012-12-31 வைர 
 
 கழி ���  

 �பா �பா �பா 

ெதாழி�ப� ெசய�பா��னா� ெப��� ெகா�ட வ�மான�     

வ�� வ�மான�தி��  ��ன� மிைக   (29,305) 

நிதி ெதாட�ப�� தா�க�ைத ஏ�ப��தாத  வ�டய�கள�� சீரா�க�    

வ�டா�த  ேத�மான�  133,064  

��ைனய ஆ���கான சீரா�க� கண��  27,459  

வ�டா�த வ�கி வ��  101,866  58,657 

ெதாழி�ப� �லதன வ�டய�கள��  ேவ�பா�க��� ��ன� 

ெசய�ப� மிைக  

ெதாழி�ப� �லதன வ�டய�கள�� ேவ�பா� 

  29352 

அ��� ந�� க�டண� 432   

கண�கா�� க�டண�க� 49,638   

அ��� ெதாைலேபசி க�டண�க�  7,279  

அ��� மி�சார க�டண�க�  127  

அ��� ம���வமைன க�டண�க�  14,400  

 50,070 21,806 (28,264) 

ெதாழி�ப� ெசய�பா��னா� ெப��� ெகா�ட நிதிபா��ச�   1,088 

�த���  ெசய�பா��னா� ெப��� ெகா�ட நிதிபா��ச�    

நிைலயான ெசா���கைள ெகா�வன� ெச�த� 4,065   

 4,065  (4,065) 

நிதி ம��� ெபா�வான வ�டய�கைள கழி�த�   (2,977) 

நிதி ெசய�பா��னா� ெப��� ெகா�ட நிதிபா��ச�    

வ�டா�த வ�கி வ��   101,866  

   101,866 
 

 

  98,889 

வ�ட ஆர�ப�தி� நிதி ம���  நிதிசா��த வ�டய�க�    

வ�கி கண�� - ெகாம�ச� வ�கி  1,202,575  

வ�கி கண��   388,986 1,591,561 

ஆ�� இ�திய�� ேதறிய நிதிபா��ச�   1,690,450 

ஆ�� இ�திய�� நிதி ம���  நிதிசா��த வ�டய�க�    

வ�கி கண�� - ெகாம�ச� வ�கி  1,301,742  

வ�கி கண��   388,708  

ஆ�� இ�திய�� நிதி ம���  நிதிசா��த வ�டய�கைள கழி�த�   1,690,450 

 
ஒ�ப�        ஒ�ப� 

பதிவாள�        தைலவ� 

ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப    ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப 

 

ஒ�ப�  

தயா��த�       ச�பா��த� 
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ேஹாமிேயாபதி ம���வ சைப 

2012-12-31 ஆ� திகதிய���கான  ஐ�ெதாைக 
 
 2012-12-31  

�பா 

2011-12-31  

�பா 

ெசா���க�     

ஆதன�, இய�திர ெபாறி�ைறக� ம��� உபகரண�க� ( 

ெகா�வன� வ�ைல) 

திர�� ேத�மான�, 

1,706,547 

731,725 

 1,702,482 

598,661 

 

இய�திரெபாறி�ைறக� ம��� உபகரண�க� (ேதறிய ெப�மதி)  974,822  1,103,821 

நைட�ைற ெசா���க�     

நிதி ம�தி –ெகாம�ஸ� வ�கி 1,301,742  1022,575  

நிதி ம�தி 388,708  388,986  

  1690,450  1591,561 

  2,665,272  2695,382 

ப�� ம��� ெபா����க�     

�லதன� ம��� திர�ட     

திர�ட 2,562,144  2,130,215  

��� - ��ைனய ஆ��� சீரா�க� கண�� 27,459  356,991  

திர�� �ைற / மிைக (29,305)  74,938  

  2,560,298  2,562,144 

நைட�ைற ெபா����க�     

ந�� க�டண� 568  1000  

பதவ�யண� ச�பள�க�� ப�க�� 42,000  42,000  

மி�சார க�டண�க� 727  600  

கண�கா�� க�டண�க� 40,000  89,638  

ெதாைலேபசி க�டண�க� 7,279  -  

ம���வமைன க�டண�க� 14,400  -  

  104,974   

ெமா�த ப��க�� ெபா����க��  2,665,272  2,695,382 

கண��கைள சம��ப��த� - இல�ைக கண�கீ��� க�டைள 03 ஆ� இல�க மாதி� 

ப�வ�தி�கைமவாக ேத�மான�  -  எ�லா நிைலயான ெசா���க��  ேத�மானமா�க�ப�ட�   

ெப�மான ேத�� �ைறைய  அ��பைடயாக ெகா�டா��  

ேத�மான வ � த� - 12% 

ெசா�� வ�ட�தி�  எ�த தின�தி�  ெகா�வன� ெச�ய�ப�டா��  உ�ய ெமா�த ஆ����மான 

ேத�மான� கண�கிட�ப��. ெசா�� வ�ட�தி�  எ�த தின�தி�  அக�ற�ப�டா�� இ�வா� 

அக�ற�ப�ட ெமா�த ஆ����மான ேத�மான� கண�கிட�படமா�டா�. 

 

ஒ�ப�        ஒ�ப� 

பதிவாள�       தைலவ� 

ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப    ேஹாமிேயாபதி ம���வசைப 

 

ஒ�ப�  

தயா��த�       ச�பா��த� 
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01. Summary  

 

The Homeopathic Medical Council, since 2010, has published two Annual 
Reports up to now. This is its 3rd Annual Report. The manifestation in an 
Annual Report is not only the evaluation of the overall activities of the relevant 
institutions during the year under review but also an evaluation of its vision, 
goals, the planning done in that regard and the complicated methods adopted to 
reach the goals.  

 

This year too, the expectation of the Medical Council by publishing its annual 
report is to provide an opportunity to show the way for His Excellency, the 
President,   the Hon. Minister and the Hon. Junior Minister including all MP's 
and Ministers towards the promotion and upliftment of the Homeopathic 
Medical System as a National Health Service by making a directive for the 
assessment of its achievements.  

 

Even in the year 2012, the affairs of the Medical Council was conducted by a 
Homeopathy Interim Committee. It had the support of a pioneering committee  
comprising of Homeopathic Practitioners. The interim committee this year 
mainly focused its attention to bring out stability to the network of the 
institutions so far built and to maintain its affairs. Accordingly, the schemes of 
requirement of the cadre which had been approved for the council were adopted 
and as the first of its permanent post, recruitment was made to the post of the 
Registrar. In addition to conducting 07 clinics preliminary inspection activities 
were carried out to study the feasibility of commencing 14 more clinics.  

 

This annual Report was published with the expectation to create a vigorous 
enthusiasm to achieve the goals of both the institutions i.e. the Homeopathic 
Medical Council, the objective of which is to build up and develop the human 
and physical resources for improvement of the Homeopathic Medical System 
and the Ministry of Indigenous Medicine, the objective of which is to introduce 
the strategies necessary for the improvement of the Homeopathic Medical 
System.  
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02. Introduction 
 

Homeopathy Medicine may be introduced as a system of medicine founded on 
the natural principle of "Like cures like". Dr. Christian Friedrich Samuel 
Hahnemann who lived in 18th Century is the founder of this system of 
medicine who also performed an immense role in expanding this system of 
medicine. At present, the Homeopathy system is used in many countries of the 
world as a recognized system of medicine. For instance, the Government of 
India provides Homeopathy treatments to its public through its hospitals and 
Homeopathy clinics spread all over the country by absorption of the system of 
Homeopathy Medicine into the National Health Service.  
 
The Homeopathy Medical Council has been established as per Sub-section 1 of 
Section 2 in Part 1 of the Act No. 07 of 1970. 
  
The Homeopathy Medical Council should consist of seven persons to be 
elected out of Registered Homeopathy Medical Practitioners. (The 
Homeopathy Medical Council has been dissolved by now and its functions are 
administered by an Interim Committee). Its Registrar is the Secretary to the 
Homeopathy Medical Council. 
 
There are 07 Homeopathy Clinics operated by this Council as established in 
the seven locations of Dehiwala, Parakaduwa, Moneragala, Palamunai, Matale, 
Kurunegala and Tholangamuwa. 
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03.  Homeopathy Medical Council 
 

Vision 

 

“Promotion of the Homeopathic Medical System up to the level of National 
Health Services”  

 

Mission 

 

“Creating appropriate policies with regard to the promotion of human and 
physical resources pertaining to the Homeopathic Medical System for 
popularizing it among  the people, for its progress  as well as its development.” 

 

Objectives 

 

“Qualitative development of the professional education and the health services 
in the field of Homeopathy and establishment of the well veing of patients 
through the employment of  skilled professionals with  merit and experience for 
the conservation of the healthy  persons devoid of diseases by conferring the 
professional legal status to ensure the professional status and the qualitative 
aspect in accordance with the provisions of the Homeopathy Act No. 07 of 
1970.  
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04. Background 
Homeopathy Medical Council is mainly a professional body. The members of 
the first Homeopathy Medical Council are appointed as per the Homeopathy 
Act by the Hon. Minister in charge of the subject. Members for the subsequent 
Medical Councils are appointed by a vote held among the registered 
Homeopathy Medical Practitioners. The duties and powers of the Homeopathy 
Medical Council should be exercised in keeping with the recommendation of 
the Minister in charge of the subject and the orders published by the Minister. 
The Homeopathy Medical Council has the power to make regulations as per the 
Homeopathy Act. Such regulations should be published by the Hon. Minister in 
keeping with the regulations in the Homeopathy Act. 

 

Rules and Regulations   

Although a period of some 40 years has passed after Homeopathy being a 
medicinal system recognized by the government and over 30 years has passed 
after establishment of Homeopathy Medical Council, regrettably, only a handful 
of regulations required for enacting the Homeopathy Act have been made so 
far. This situation, while being an obstacle in the way to progress of the 
Homeopathy Medical System, has also created the environment necessary for 
engagement in various types of frauds over and above the provisions of the Act. 
This has disabled the Medical Council to achieve its objectives while also 
disabling the proper performance of the Council. 
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By laws published so far 

1. Rules of the Medical Council - 1981 
2. Homeopathy Regulations - 1980 - Medical Practitioners' Regulations and 

Importation of Homeopathy Medicines 
3. Rules of the Homeopathy Council - 1983 
4. Electoral Regulations of the Homeopathy Medical Council 1998 

Establishment of the Homeopathy Medical Council 

The first Homeopathy Medical Council was established in the year 1979. The 
Hon. Minster has enacted the Homeopathy Act by appointment of members to 
the Homeopathy Medical Council as per the regulations in the Act. Members 
for the subsequent Medical Councils have been appointed by a vote held among 
the Homeopathy Medical Practitioners in keeping with the regulations of the 
Homeopathy Act. The members of the Medical Council have been dismissed 
from their offices in keeping with the orders in the third Homeopathy Medical 
Council Act. 

 

Members of the Homeopathy Medical Council 

 Members of the first Homeopathy Medical Council were appointed by 
the Hon. Minister in accordance with the regulations of the Act. (1979-
1989) 
 

 Since the Medical Council Election Regulations were not drafted for 
about 10 years subsequently, the Medical Council remained inactive. 
(1989 - 1998) 
 

 The Medical Council was elected in September 1998 for a period of 5 
years after an election. ( 1998 - 2003) 
 

 Due to the change of the Ministry in charge of the subject and various 
other legal matters, the Medical Council remained inactive again for a 
period of around 03 years. (2003 - 2006) 
 
 
 
 



7

 Elected in the year 2006 by an election, the third Medical Council 
functioned up to July, 2009. Having removed the members of the 
Medical Council, the Hon. Minister appointed new members to such 
posts in October, 2009 . 
 

 A Medical Council was appointed for the balance period of two years of 
the Medical Council dissolved by the Hon. Minister on the Special 
Gazette Notification No. 1625 of 29/10/2009. With the termination of the 
term of office, the said Medical Council became annulled on 31st January 
2011. 
 
 

 Since then there was no Medical Council in operation up to 16th June 
2001. 
 

 On instructions of the Attorney General, an Interim Board of 
Administration was appointed by the Hon. Minister on 16th June 2011 to 
run the work in the Medical Council. Since then up to date, the functions 
of the Medical Council are run by the Interim Committee. 
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05. Objectives of the Medical Council 

Under Section 22 of the Homeopathy Act, the objectives of the Homeopathy 
Medical Council are as follows. 

1. Registration and suspension of registration of the Homeopathy Medical 
Practitioners. 

 

2. Protecting rules and professional ethics of Homeopathy. 

 

3. Extension and encouragement of Homeopathy as well as improvement of 
Homeopathy medical education. 

 

4. Establishment and legal recognition of the Homeopathy Medical 
Colleges and Institutions. 

 

5.  Production, importation, marketing, controlling and regulation of 
Homeopathy medicines and perfumes. 

 

6. Publishing books, magazines to raise awareness on Homeopathy and 
Public Health. 

 

7. Publishing laws and ethics consistent with Homeopathy Act. 

 Informing the Hon. Minister on the responsibilities of professionals 
 and  members of Homeopathy as a professional body as per the  
regulations of the  Homeopathy Act. 
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06. Powers vested in the Medical Council 

As per the order 23 of the Homeopathy Act, the powers vested in the Medical 
Council are as follows. 

1. Registration of Homeopathy Medical Practitioners. 
 

2. Accepting Homeopathy Medical Colleges by approval or rejecting them 
as the case may be. 
 

3.  Regulation of syllabi for courses in recognized medical colleges and 
syllabi for revised courses. 
 

4. Conducting examinations and offering degrees or diplomas for students 
studying in recognized medical colleges.  
 
 

5. Regulating and charging fees as examination fees and entrance fees. 

 

6. Checking and observing the quality and qualitative development in 
recognized medical colleges and ensuring their quality of education. 
 
 

7. Appointment of medical practitioners registered in the ordinary registry 
as well as the external examiners in order to hold examinations published 
by the Medical Council. 

 

8. Banning or suspending recognition of the Medical Colleges not adhering 
to the provisions and expected recommendations and criteria of the Act. 
(The Administrative Council of that institution should be given an 
opportunity before such action to rectify their faults) 
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9. Establishment of Homeopathy Research Institutions, organizing post-
graduate courses, taking steps to produce Homeopathy medicines. 

 

10.  Publishing Homeopathy magazines. 

 
 

11.  Utilizing funds in the Homeopathy Fund for the purpose of meeting the 
expectations of the Act and achieving the objectives of the Medical 
Council. 

 

12.  Action to achieve the objectives set out in the Act and the prospects of 
the Medical Council pertaining to improvement of Homeopathy. 

 
 

13.  Formulating regulations for methodical performance of functions of the 
Medical Council and enforcement of provisions of the Act and the Hon. 
Minister publishing the required regulations in the gazette after passing in 
Parliament. 
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07. Membership and term of office of the Medical Council  

 

The Homeopathy Medical Council, including the Chairman, consists of 07 
members. They should be elected by vote of Homeopathy Medical Practitioners 
registered with the names in the General Registry. Secretary/Registrar of the 
Medical Council is appointed by the Medical Council. The Hon. Minister 
appoints the Chairman of the Medical Council out of the members elected for 
the Medical Council. 

As per the Homeopathy Act No. 07 of 1970, the Medical Council becomes 
legally effective after its publishing in the gazette by the Hon. Minister. The 
Medical Council is elected for a term of office of 05 years. 
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08. Corporate information 

 

Name of the Institution     :-       Homeopathy Medical Council 

Address                               :-      No.94, Shelton Jayasinghe Mawatha, Welisara,     
Ragama. 

Telephone No.             :-      011-2958175 

E-mail      :-     homosri.mcouncil@gmail.com 

Position of the Corporate Institution 

The Homeopathy Medical Council has been set up with the powers and 
objectives as per sections 23 and 22 of the Homeopathy Act No. 07 of 1970. 

 

Administrative Structure  :-     Secretary/Registrar 

                                               Management Assistant 

                                      Office Assistant 

 

Bankers   :-    Bank of Ceylon - Taprobane Branch,Colombo 01. 

                                            Commercial Bank, Ja-ela Branch. 
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09. Action Plan - 2012 

Objective 01 

To give a proper recognition to Homeopathy 

Strategies 

01. Changing the name of the Ministry including also Homeopathy. 
02. Taking cabinet approval. 

 

Objective 02 

Empowering Homeopathy Medical Council by implementing the regulations in 
Homeopathy Act. 

Strategies 

Formulation and publication of regulations 

 

Objective 03 

Establishment of a Homeopathy Public Health Service. 

Strategies 

01. Formulation of and approval for rules and regulations. 
02. Recognition of an administrative structure. 
03. Passing a procedure of appointment. 
04. Allocation of provisions. 
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Objective 04 

Creating Homeopathy Medical Practitioners and Pharmacists, development of 
knowledge and skills. 

 

Strategies 

01. Publishing regulations. 
02. Creating a Homeopathy Medical Council as a legally accepted institution. 

 

Objective 05 

Ensuring the products and market of Homeopathy and easy access to them. 

Strategies 

01. Formulation and publication of rules and regulations on Homeopathy 
medicines, creams and equipment. 

02. Development of funds and establishment of State Homeopathy 
Pharmacies. 
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11. Audit report 
 

Functions of the Homeopathy Medical Council for the year 2012 were 
administered by a Homeopathy Interim Committee. However, its financial 
matters were administered by the Ministry. The Account reports, revenue and 
expenditure data are attached herewith. 
 
A Corporate Plan for the 05 years of 2012-2016 and an Action Plan for the year 
2012 were prepared. Acting with the objective of promoting human and 
physical resources required for the development of Homeopathy Health 
Service, it was able to initiate appointment of a permanent staff for the 
Homeopathy Interim Committee by taking approval for the Scheme of 
Recruitment and recruitment of the Registrar. 
 
Since the Ministry of Indigenous Medicine is actively engaged in passing a new 
Homeopathy Act, the Interim Committee took precaution to be confined only to 
the administrative functions without attending to the affairs of registering 
doctors till the Interim Committee expected to be established is set up by 
passing the new Act as earlier as possible. 
 
 
Dr. Newton A. Peiris 
Chairman 
Homeopathy Interim Committee 
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Felicitations 
..... .... 

 
Hon. Minister of Indigenous Medicine 

Hon. Deputy Minister of Indigenous Medicine 

Members of the Medical Council 

Secretary and Additional Secretaries 

Chairman of the Homeopathy Interim Committee 

Members of the Interim Committee 

Attorney General's Department 

Auditor General's Department 

The Registrar of the Homeopathy Medical Council 

& 

The Staff 

................................... ........................... 
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Homeopathy Medical Council 
Statement of Income for the year ended on 31-12-2012 

PaParctparticulars 2012-12-31  2011-12-31  

RRRs. RRRs. 

01. revenue - government provisions 5,518,399 4,570,175 

02. other operational revenue 118,441 713,036 

Annual fees 2,800 4,550 

Miscellaneous income 13,775 579,958 

Employee loan interest - 51,000 

Bank interest income 101,866 77,528 

03. total revenue (01+02) 5,636,840 5,283,211 

04. administrative expenses 5,533,081 5,057,834 

Staff salaries and allowances 3,844,620 3,830,197 

Employees Provident Fund 455,606 391,469 

Employees Trust Fund 113,901 97,867 

Miscellaneous Expenses 134,487 429,076 

Travelling expenses 48,111 36,045 

Stationary expenses - 3,394 

Dispensary fees 164,199 38,863 

Postal fees 11,060 - 

Medical Council Meeting fees 136,000 83,000 

Entertainment expenses 11,012 - 

Auditing charges 40,000 30,000 

Water charges 13,599 14,494 

Electricity charges 6,357 5,359 

Telephone charges 45,042 21,406 

Printing charges 35,000 25,690 

Employee compensation charges 181,688 - 

Advertisement charges 125,664 - 

Office equipment repairs 113,154 11,424 

Petty cash 45,432 31,998 

Banking fees 8,149 7552 

05. other operational expenses 133,064 150,439 

Annual wear outs 133,064 150,439 

06. total expenses (04+05) 5,666,145 5,208,273 

07. Annual deficit/excess (03 - 06) (29,305) 74,938 

Sgd.         Sgd. 
Registrar        Chairman 
Homeopathy Medical Council      Homeopathy Medical Council 
 
Prepared by - sgd.        Checked by - 
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Homeopathy Medical Council 
Balance Sheet as at 31-12-2012 

 

      31-12-2012  31-12-2011 
       Rs.   Rs. 
Asset 
Property, plant and equipment (received price)  1,706,547  1,702,482 
Accumulated depletion        731,725      598,661 
Property, plant and equipment (net value)   974,822  1,103,821 
Movable assets      
Cash balance - Commercial Bank   1,301,742  1,202,575 
Cash balance         388,708      388,986 
        1,690,450  1,591,561 
        2,665,272  2,695,382 

Mass and Responsibilities 
Capital and Reserve 
Reserves     2,562,144  2,130,215 
Added - last year reconciliation account        27,459      356,991 
Accumulated deficit/excess         (29,305)         74,938   
        2,560,298  2,562,144 
 
Movable liabilities 
Water charges                  568            1,000 
Staff salaries and allowances          42,000          42,000 
Electricity charges                 727                600 
Auditing charges           40,000           89,638 
Telephone charges              7,279   - 
Dispensary charges           14,400   - 
        104,974  133,238 
Total mass and responsibilities  2,665,272   2,665,272                           
 
  

Presentation of accounts - as per the Sri Lanka Accounting Standards form 03. 
System of depletion - every fixed asset has been depleted based on the diminishing depletion method. 
Depletion rate - 12% 
Depletion is counted for the entire year irrespective of the date of purchase of the assets in that year. 
Depletion is counted for the whole year of removing the assets irrespective of the date of removal in 
that year. 
Sgd.       Sgd. 
Registrar,      chairman, 
Homeopathy Medical Council    Homeopathy Medical Council 
 
     Prepared by - sgd.   Checked by-  
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Homeopathy Medical Council 
Cash Flow Statement - from 01/01/2012 to 31/12/2012 

 
     Reductions additions  

       Rs.  Rs.   Rs. 
Revenue accrued from these activities 
Excess before interest income        (29,305) 
 
Adjusting the subjects not affecting cash movement 
 Annual decline       133,064 
 Last year adjustment account        27,459 
 Annual bank interest    101,866   58,657 
Operational excess before change of working capital     29,352 
Change in working capital subjects  
 Accrued water charges             432 
 Auditing charges       49,638 
 Accrued telephone charges           7,239 
 Accrued electricity charges               127 
 Accrued dispensary charges        14,400 
        

       50,070  21,806  (28,264) 
Cash flow from operational activities           1,088 
Cash flow from investment activities  
  Purchasing fixed assets       4,065    
           4,065    (4,065)  
           (2,977) 
Reduction of cash and cash equivalents 
Cash flow received from financial activities  
 Annual bank interest      101,866 
           101,866 
              98,889 
 
Cash and cash equivalents at the beginning of the year 
 Bank account - Commercial Bank     1,202,575 
 Bank account           388,986 1,591,561 
Net cash flow at the end of the year       1,690,450 
 
Cash and cash equivalents at the end of the year 
 Bank account - Commercial Bank     1,301,742 
 Bank account           388,708  
Reduction of cash and cash equivalents at the end of the year    1,690,450 
  
 Prepared by - sgd.    Checked by -  
 
        Sgd. 
 Registrar,      Chairman, 
 Homeopathy Medical Council    Homeopathy Medical Council

20



25

H
om

eo
pa

th
y 

M
ed

ic
al

 C
ou

nc
il 

Fi
xe

d 
as

se
t d

ec
lin

in
g 

re
gi

st
ry

 fo
r 

th
e 

ye
ar

 2
01

2 
(u

p 
to

 3
1-

12
-2

01
2)

 

S/
N

o.
 

N
am

e 
of

 th
e 

ite
m
 

D
at

e 
of

 
pu

rc
ha

se
 

qu
an

tit
y 

Pu
rc

ha
se

d 
pr

ic
e 

D
ec

lin
e 

on
 3

1-
12

-
20

11
 

V
al

ue
 o

n 
01

-0
1-

20
12
 

A
nn

ua
l d

ec
lin

e 
20

12
 

V
al

ue
 o

n 
01

-0
1-

20
13
 

 
(D

ec
lin

e 
ra

te
12

%
) 

 
 

 
 

 
 

 

1 
B

ef
or

e 
ye

ar
 2

00
8 

 
 

28
0,

49
2 

14
0,

45
2 

14
0,

04
0 

16
,8

05
 

12
3,

23
5 

2 
Si

gn
 b

oa
rd

 - 
st

ee
l 

4/
28

/2
00

8 
1 

20
,1

25
 

8,
05

6 
12

,0
69

 
1,

44
8 

10
,6

21
 

3 
In

te
rn

et
 M

od
em

 
6/
26

/2
00

8 
1 

3,
91

0 
1,

56
5 

2,
34

5 
28

1 
2,

06
4 

4 
Te

le
ph

on
es
 

7/
1/

20
08

 
7 

34
,3

00
 

13
,7

30
 

20
,5

70
 

2,
46

8 
18

,1
02

 

5 
C

ur
ta

in
 b

ar
s 

10
/6

/2
00
8 

 
8,

40
0 

3,
36

3 
5,

03
7 

60
4 

4,
43

3 

6 
A

m
pl

ifi
er

 1
00

 W
at

ts 
6/

25
/2

00
9 

5 
99

,0
00

 
31

,5
34

 
67

,4
66

 
8,

09
6 

59
,3

70
 

7 
C

ol
um

n 
Sp

ea
ke

rs
 

6/
25

/2
00

9 
10

 
33

,0
00

 
10

,5
12

 
22

,4
88

 
2,

69
9 

19
,7

89
 

8 
F.

M
.W

ire
le

ss
 M

ic
ro

ph
on

e 
6/

25
/2

00
9 

5 
66

,0
00

 
21

,0
23

 
44

,9
77

 
5,

39
7 

39
,5

80
 

9 
W

hi
te

 B
oa

rd
 

6/
28

/2
00

9 
5 

26
,0

00
 

8,
28

2 
17

,7
18

 
2,

12
6 

15
,5

92
 

10
 

O
H

P 
Pr

oj
ec

to
r 

6/
29

/2
00

9 
1 

13
,3

84
 

4,
26

3 
9,

12
1 

1,
09

5 
8,

02
6 

11
 

Ta
bl

e 
Sq

ua
re

 - 
W

oo
d 

7/
7/

20
09

 
3 

6,
06

0 
1,

93
0 

4,
13

0 
49

6 
3,

63
4 

12
 

Pl
as

tic
 D

us
t B

in
g 

7/
7/

20
09

 
2 

4,
00

0 
1,

27
4 

2,
72

6 
32

7 
2,

39
9 

13
 

G
es

te
tn

er
 C

op
y 

Pr
in

te
r 

7/
7/

20
09

 
1 

19
6,

00
0 

62
,4

32
 

13
3,

56
8 

16
,0

28
 

11
7,

54
0 

14
 

D
up

lic
at

or
 C

ab
in

et
 

7/
7/

20
09

 
1 

8,
40

0 
2,

67
6 

5,
72

4 
68

7 
5,

03
7 

15
 

Fi
le

 c
ab

in
et

 - 
4 

lo
ck

er
 

7/
10

/2
00

9 
5 

60
,2

30
 

19
,1

85
 

41
,0

45
 

4,
92

5 
36

,1
20

 

16
 

St
ee

l c
up

bo
ar

ds
 

7/
10

/2
00

9 
3 

33
,5

16
 

10
,6

76
 

22
,8

40
 

2,
74

1 
20

,0
99

 

17
 

Te
ak

 w
in

do
w

s a
nd

 d
oo

rs
 

7/
10

/2
00

9 
1 

32
,3

00
 

10
,2

89
 

22
,0

11
 

26
41

 
19

,3
70

 

18
 

O
ffi

ce
 ta

bl
es
 

7/
10

/2
00

9 
2 

16
,0

00
 

5,
09

7 
10

,9
03

 
1,

30
8 

9,
59

5 

19
 

Pr
oj

ec
to

r O
pt

im
a 

M
ov

ie
 

10
/1

3/
20

09
 

2 
18

0,
00

0 
57

,3
35

 
12

2,
66

5 
14

,7
20

 
10

7,
94

5 

20
 

Pr
oj

ec
to

r S
cr

ee
n 

V
eg

a 
10

/1
3/

20
09

 
2 

36
,9

60
 

11
,7

73
 

25
,1

87
 

3,
02

2 
22

,1
65

 

21
 

AA
al

al
um

in
iu

m
 la

dd
er

 
10

/1
7/

20
09

 
1 

6,
25

0 
1,

99
1 

4,
25

9 
51

1 
3,

74
8 

 

22
 

G
as

 c
oo

ke
r 

10
/1

7/
20

09
 

1 
3,

10
5 

98
9 

2,
11

6 
25

4 
1,

86
2 

21



26

23
 

Pl
as

tic
 w

at
er

 ta
nk

s 
10

/1
7/

20
09

 
1 

4,
60

0 
1,

46
5 

3,
13

5 
37

6 
2,

75
9 

24
 

Pl
as

tic
 w

at
er

 ta
nk

s 
5/

19
/2

00
9 

1 
12

,1
75

 
3,

87
8 

8,
29

7 
99

6 
7,

30
1 

25
 

Pl
as

tic
 c

ha
irs
 

5/
12

/2
00

9 
6 

6,
36

0 
2,

02
6 

4,
33

4 
52

0 
3,

81
4 

26
 

Pl
as

tic
 ro

un
d 

ta
bl

es
 

5/
12

/2
00

9 
2 

4,
50

0 
1,

43
3 

3,
06

7 
36

8 
2,

69
9 

27
 

W
at

er
 ta

nk
 fr

am
es
 

10
/1

7/
20

09
 

1 
7,

00
0 

2,
23

0 
4,

77
0 

57
2 

4,
19

8 

28
 

W
at

er
 ta

nk
 fr

am
es
 

5/
19

/2
00

9 
1 

5,
81

5 
1,

85
2 

3,
96

3 
47

6 
3,

48
7 

29
 

A
rm

 c
ha

irs
 w

oo
de

n 
7/

21
/2

00
9 

20
0 

48
0,

00
0 

15
2,

89
3 

32
7,

10
7 

39
,2

53
 

28
7,

85
4 

30
 

Sk
el

et
al

 st
ru

ct
ur

e 
4/

29
/2

00
9 

1 
14

,0
00

 
4,

45
6 

9,
54

4 
1,

14
5 

8,
39

9 

31
 

W
al

l c
lo

ck
s 

12
/3

1/
20

10
 

1 
60

0 
31

5 
46

5 
56

 
40

9 

32
 

M
ob

ite
l d

on
gl

e 
 

7/
19

/2
01

2 
1 

4,
06

5 
- 

4,
06

5 
48

8 
3,

57
7 

 
 

 
 

1,
70

6,
54

7 
59

8,
79

5 
1,

10
7,

75
2 

13
2,

93
0 

97
4,

82
2 

    N
ot

e-
 

A
ll 

go
od

s w
ill

 b
e 

de
cl

in
ed

 b
y 

th
e 

di
m

in
is

hi
ng

 b
al

an
ce

 s
ys

te
m

. 
D

ec
lin

es
 w

ill
 b

e 
co

un
te

d 
fo

r t
he

 w
ho

le
 y

ea
r i

rr
es

pe
ct

iv
e 

of
 th

e 
da

te
 o

f p
ur

ch
as

e 
of

 th
e 

ite
m

. 
D

ec
lin

es
 w

ill
 n

ot
 b

e 
co

un
te

d 
fo

r t
he

 y
ea

r o
f d

isp
os

al
 o

f i
te

m
s a

t t
he

ir 
re

m
ov

al
 ir

re
sp

ec
tiv

e 
of

 th
e 

da
te

 o
f i

ts
 d

isp
os

al
 in

 th
e 

ye
ar

. 
R

at
e 

of
 d

ec
lin

e 
is 

12
%

. 
  

Pr
ep

ar
ed

 b
y 

- s
gd

. 
 

 
 

 
 

 
 

 
C

he
ck

ed
 b

y-
 

 

22



2723



2824



2925



3026



3127



3228



3329



3430


