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நிறுெனத் ின் வபயர் : நிர்ொகத்துக்கான பாராளுமன்ற   ஆணையாளர் அலுெலகம்  

 
 

குழுெினால் இனம் காைப்பட்டுள்ள 
குணறபாடுகள் 

 

குணறபாட்டிணனத்  ிருத்துெ ற்கு நிறுெனத் ினால் 
மமற்வகாள்ளப்பட்டுள்ள நடெடிக்ணககள் 
/    ற்மபாண ய நிணலணம  

 
 

மு லாெது பகு ி 
 
 1. உள்ளகக் கணக்காய்வு ஐயவினா 
ஆவணம் கால அடிப்படையில் 
பராமரிக்கப்பைவில்டல. 
 

 
 
 
 

இந்த அலுவலகத்தில் மட்டுப்படுத்தப்பட்ை 
பதவியணியினரர இருப்பதனால் உள்ளகக் கணக்காய்வு 
அலகிடனப் ரபணிச் செல்வதற்கு ரபாதியளவு 
உத்திரயாகத்தர்கள் இல்டல. 
 

 
 

2. ஆபத்துக்கள் பற்றிய பதிரவடு கால 
அடிப்படையில் பராமரிக்கப்பைவில்டல. 
 

  

உள்ளகக் கணக்காய்வு அலகு இல்லாத காரணத்தால் 
ஆபத்துக்கள் பற்றிய பதிரவடு பராமரிக்கப்பைவில்டல. 
 

 

3. நிதி ஒழுங்குவிதி 134 (2)  இன் 
பிரகாரம் கணக்காய்வாளர் தடலடம 
அதிபதியுைன்  கலந்தாரலாெித்து வருை 
ஆரம்பத்தில் உள்ளகக் கணக்காய்வு 
நிகழ்ச்ெித் திட்ைத்திடனத் 
தயாரித்திருக்காடம. 
 

 

உள்ளகக் கணக்காய்வு அலகு இல்லாத காரணத்தால் 
உள்ளகக் கணக்காய்வு நிகழ்ச்ெித் திட்ைம் 
தயாரிக்கப்பெவில்டல. 
 

 
 

4.  மீளாய்வாண்டினுள் கணக்காய்வு 
மற்றும் முகாடமத்துவக் குழுக்  கூட்ைங்கள் 

குறித்த 
எண்ணிக்டகயில்   நைாத்தியிருக்காடம. 
 

  
 

உள்ளகக் கணக்காய்வு அலகு இல்லாத காரணத்தால் 
கணக்காய்வு மற்றும் முகாடமத்துவக் 
குழுக்  கூட்ைங்கள் நைாத்தப்பைவில்டல. 
 

 

இரண்டாம் பகு ி 
 

1. நிறுவனத்தினால் ரபணி 
வரப்படுகின்ற சவப்தளம் மூலமாக 
சபாதுமக்களுக்கு முடறப்பாடுகள் அல்லது 
பாராட்டுகடளக் குறிப்பு பதிவதற்கான 
வாய்ப்பு வழங்கப்பட்டிருக்காடம. 
 

 

அதற்காக எதிர்காலத்தில் நைவடிக்டக எடுக்கின்ரறாம். 
 

 

2. நிறுவனத்தின் கணக்குகள் பற்றிய 
கணக்காய்வு அபிப்பிராயம் தகுதியான, 
ஒப்புதலளிக்க மறுக்கின்ற அல்லது 
பாதகமான மட்ைத்தில் நிலவுகின்றடம. 
 

 

கணக்காய்வாளர் தடலடம அதிபதி அறிக்டகக்கு 
அடமய, நிறுவனத்தின் கணக்குகள் சதாைர்பான 
கணக்காய்வு அபிப்பிராயம், முடனப்பழியுள்ள 
அபிப்பிராயமாக குறிப்பிைப்படும்.  அதில் 
குறிப்பிைப்பட்டுள்ள வடகயில்,  அந்த அறிக்டகயின் 
1.6  ஆம் பந்தியின் விையங்களிலான தாக்கம் 
தவிர,  உண்டமயான மற்றும் நியாயமான நிடலடம 
பிரதிபலிக்கப்படுவதாகத் சதரிவிக்கப்பட்டுள்ளது. அதில், 
 



(அ) எழுத்து மூலக் குடறபாடுகள் -  மீண்டும் ஏற்பைாது 
இருக்க நைவடிக்டக எடுக்கின்ரறாம். 
 
(ஆ) முற்பண B கணக்கில் ரவறுபாடு -  தீர்த்துக் 
சகாள்வதற்கு அரெ கணக்கீட்டுத் திடணக்களத்தின் 
பரிந்துடரக்கு அடமய  அனுமதியிடன எதிர்பார்த்து 
இருக்கின்ரறாம். 
 

 
 

3. ஒட்டுசமாத்த பணியாட் சதாகுதியும் 
உள்ளைங்கத்தக்கதாக செயலாற்றுடக 
உைன்படிக்டக தயாரிக்கப்பட்டு 
டகச்ொத்திைப்பட்டிருக்காடம. 
 

 

தற்ரபாது செயலாற்றுடக  உைன்படிக்டக 
தயாரிக்கப்பட்டு இருக்காதுைன் எதிர்காலத்தில் 
அதற்கான நைவடிக்டக எடுக்கின்ரறாம். 
 

 

4. நிறுவனம் தனது விையப்பரப்பிற்கு 
இணங்க நிடலசபறுதகு ரநாக்கங்கடள 
இனம் கண்டிருக்கவில்டல.  இனம் 
காணப்பட்ை நிடலசபறுதகு 
ரநாக்கங்களுக்கான இலக்குகடள 
அடைதடல அளவிடுவதற்கான 
செயலாற்றுடக இலக்குகள் 
விதிக்கப்பட்டிருக்கவில்டல.  இனம் 
காணப்பட்ை நிடலசபறுதகு அபிவிருத்தி 
ரநாக்குகடள செயற்படுத்துவதன் 
ரமம்பாட்டிடன மதிப்பிடுவதற்கான 
குறிகாட்டிகள்  அடமக்கப்பட்டிருக்கவில்டல. 
 

 

நிறுவனத்தின் கைடமப் சபாறுப்புகளின் தன்டமகளுக்கு 
ஏற்ப நிடலசபறுதகு அபிவிருத்தி ரநாக்கங்கடள  இனம் 
காண்பதற்கு எதிர்காலத்தில் நைவடிக்டக எடுக்கின்ரறாம். 

 

5. திட்ைமிைப்பட்ை பயிற்ெி வாய்ப்புகள் 
மூலமாக வழங்கப்பட்டிருந்த பயிற்ெி 
வாய்ப்புகளின் அளவு 50% ஐப்  பார்க்கிலும் 
தாழ்ந்த மட்ைத்திரலரய நிலவியது. 
 

 

சகாவிட் சதாற்றுரநாய் காரணமாக வருைத்தின் முதல் 
காலாண்டில்  உத்திரயாகத்தர்கடளப்  பயிற்ெி ரவடலத் 
திட்ைங்களில் ஈடுபடுத்துவதற்கு முடியாதிருந்தது. 
 

 

6.  2020.08.28  ஆம் 
திகதியிைப்பட்ை  02/2020  ஆம் இலக்க சபாது 
நிதி சுற்றறிக்டகயில் 12.1  ஆம் பந்தியின் 
பிரகாரம் அதன் முன்ரனற்றத்திடன 
அளவிைக்கூடிய 03  செயல்திறன் 
குறிகாட்டிகள் அடையாளம் 
காணப்பட்டிருக்கவில்டல. 
 

 

நிறுவனத்தின் முன்ரனற்றத்திடன அளவிைக்கூடிய 
செயலாற்றுடக  சுட்டிடய இனம் காண்பதற்கு 
எதிர்காலத்தில் நைவடிக்டக எடுக்கின்ரறாம்.  
 

 
 

 

ரக.ப.ீரக. ஹிரிம்புரரகம 

நிர்வாகத்திற்கான பாராளுமன்ற ஆடணயாளர் 

(ஒம்புட்ஸ்மன்) 

 


