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2023 ව�ෂය සඳහා වා��ක කා�ය සාධන 

වා�තාව 

 
ආයතනෙ� නම :- රාජ� ෙසේවා ෙකො�ෂ� සභාව 

වැය %�ෂ අංකය:- 06. 
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ප��ෙ�දය 03 - වසෙ# සමස්ත %ල' කා#ය සාධනය 

ප��ෙ�දය 04 – කා#ය සාධන ද#ශක 
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01 ප,-ෙ.දය -ආයත�ක පැ�කඩ/�යාවට නැං�ෙ� සාරාංශය 

 

හැ0�1ම 

 

 

21 වන ආ12කම ව'වසථ්ා සංෙශෝධනය ම67 සංෙශෝ8ත 54(1) අ/ ව'වසථ්ාව අ/ව ආ12ක ම 

ව'වසථ්ා සභාෙ: �#ෙ;ශය මත ජනා8ප�වරයා =>7 ප. කර/ ලබන සාමා@කය7 නව 

ෙදෙනAෙග7 රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාවසම7=ත ෙ:. ඒ සාමා@කG7 අH�7 සාමා@කG7 

�ෙදෙනAට ෙනොඅ2 සංඛ'ාව! රජෙJ �ලධරG7 වශෙය7 අKLM පහෙළොවකට වැO පළ,L;ද! 

ඇ� තැනැ.ත7 ෙ:. ආ12ක ම : යවසථ්ා සභාෙ: �#ෙ;ශය මත ජනා8ප�වරයා =>7 එ! 

සාමා@කෙයA එS සභාප�වරයා ෙලස ප. කර/ ලැෙT. 21 වන ආ12කම ව'වස්ථා සංෙශෝධනෙය7 

පU  2023.04.17  න නව ෙකොDෂ7 සභාව ප. කරන ලV. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

 

1.1. ආයතනෙ� දැ2ම, ෙමෙහවර, අර45 

 

 

 

දැ2ම 

ජා�ෙJ =Wෂ්ඨ.වය සඳහා කැපZ රාජ' ෙසේවය! 

 

 

 

ෙමෙහවර 

 
 

සාධාරණව,  =�=ද බ=7 හා සමා/0ලව මහජනයාට ෙසේවය \]මට,  කා#ය!ෂම, 

=නයගLක සහ තෘ_�යට ප. රාජ' ෙසේවය! ස්ථාපනය \]ම සහ පව#ධනය \]ම. 

 

 

 

අර45 

 
 

උප�ම කා#ය සාධනය පව.වා ග�D7 ෙසේවාලාa7ෙb කටcH කා#ය!ෂමව ඉd\]ම 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 

 

1.2. පධාන කා�යය� 

 

01. ප�ප.�මය eරණ ගැ-මට අදාළ කටcH   

 

02. රජෙJ ෙසේවෙJ සෑම ෙසේවාව! සඳහාම ෙසේවා ව'වසථ්ා සහ එම ෙසේවාව7ෙග7 ප�බාSර සෑම 

තනHර! සඳහාම බඳවා ගැ-� පgපාg, උසස ්\]ෙ� පgපාg හා සථ්ාන මාL පgපාg සැකhම 

 

03. අ/මත ෙසේවා ව'වස්ථා/බඳවා ගැ�� පgපාg/උසස\්]� පgපාg අ/ව බඳවා ගැ-�, ෙසේවෙJ 

ස්iර \]�,උසස ්\]�වලට අදාළ කටcH ෙම7ම මා1ඩkක �ලධා]7ෙb ප.\]� හා උසස ්
\]�වලට අදාල ෙසෞඛ'ෙසේවා කDdෙව7 හා අධ'ාපන ෙසේවා කDdෙව7 පනව/ ලැබ ඇ� 

eරණවලට එෙරS අmයාචනා ස�බ7ධෙය7 කටcH \]ම 

 

04. ඉහත සඳහ7 ක#තව'ය7 ස�බ7ධෙය7  රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාව =>7 පනව/ ලැබ 

ඇ� �ෙයෝග/eරණවලට එෙරSව ප�පාලන අmයාචන =�ශ්චය අ8කාරය ෙවත ඉ �ප. කර/ 

ලබන අmයාචනා okබඳව කටcH \]ම. 

 

05. ෙශේෂ්ඨා8කරණෙයS හා අmයාචනා8කරණෙයS ෙගො/ කර/ ලබන න2 අයM�ප. 

ස�බ7ධෙය7 ද කටcH \]ම.  

 

06. රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: =නය පාලනයට යට. �ලධා]7ෙb =නය ස�බ7ධෙය7 

කටcH \�ම 

 

07. බලය අm�ෙයෝ@ත බලධරයAෙb �යමය\7 අතෘ_�යට ප. රාජ' �ලධා�7 =>7 

ආ12කම ව'වස්ථාෙ: 58 (1) ව'වස්ථාව පකාරව,  රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාව ෙවත 

ඉ �ප. කර/ ලබන vwත අmයාචනා ස�බ7ධෙය7 කටcH \]ම 
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02 ප,-ෙ.දය–පග8ය හා ඉ:, දැ2ම 

02.1 පග8ය 

02.1.1 කා�යය� 

එ! එ! අංශ වv7 පහත සඳහ7 කා#යය7 2023 ව#ෂය Hල ස�}#ණ කර ඇත. 

ආයතන අංශය 

නව බඳවා ගැ-ෙ� ප�පාg 08 

නව ස්ථාන මාL ප�පාg 

නව උසස ්\]� ප�පාg 

08 

04 

බඳවා ගැ-ෙ� ප�පාg සංෙශෝධන 31 

ෙසේවා ව'වසථ්ා සංෙශෝධන 11 

ස්ථාන මාL ප�පාg සංෙශෝධන 

උසස්\]� ප�පාg සංෙශෝධන 

15 

04 

ප �ප.� ස�බ7ධ කටcH 

ෙපොM කL+ 

=ෙශේෂ අවස්ථාව7SV ෙසේවා ව'වසථ්ාවv7 බැහැර �� ස�බ7ධව 

ෙකෙරන ඉx��  

=ෙශේෂ අවස්ථාව7S V බඳවාගැ-ෙ� ප�පාg වv7 බැහැර �� 

ස�බ7ධව ෙකෙරන ඉx�� 

බලතල පැව]ම / ප�පාලන බලතල පැව�ම 

�]!ෂණ ලබාVම (SCFR) 

�]!ෂණ ලබාVම (CA Writ) 

�]!ෂණ ලබාVම (AAT) 

�]!ෂණ ලබාVම (Ombudman) 

�]!ෂණ ලබාVම (අමාත' ම1ඩලය ෙවත) 

AAT eරණ �යා.මක \]ම  

134 

146 

03 
 

 

 

15 
 

 

23 

10 

03 

12 

01 

33 

05 

චකෙxඛ 

එක>ව 

02 

468 
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6නය අංශය 

=නය කටcH අවස7 \]� (%vක =ම#ශන වා#තාෙව7 පUව/V#ඝ okHෙර7 

පUව) 

ෙචෝදනා පත �A. \]ම 

04 

    

72 

ෙචෝදනා පත සංෙශෝධනය \]ම 15 

=නය ප]!ෂණ �ලධා]7 ප.\]� 

ප]!ෂණ ම1ඩලය සංෙශෝධනය \]ම 

ෙචෝදනාවv7 �දහස් \]ම 

34 

11 

12 

=නය කටcH ස�බ7ධ උපෙදස ්ලබාVම 56 

අෙනA. =නය ද�ව� 

=නය ෙහේH මත =ශාම ගැ7�� සාමාන' =ශාම ගැ7�ම! බවට ප�ව#තනය 

\]ම 

වැඩ තහන� \]ම 

=. වැ.ව'. සංගහෙJ 12 වැ� වග7�ය යටෙ. =ශාම ගැ7�ම 

33 

09 

 

11 

10 

ස්ථාන මාL\]� 

ෙසේවෙය7 =ශාම ගැ7�� 

=ෙ;ශ �වා2 අ/මත \]ම 

නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම 

06 

09 

03 

07 

අmයාචනා ප�!ෙෂේප \]ම (අධ'ාපන හා ෙසෞඛ' ෙසේවා කDd සහ අධ'ාපන 

බලධා]7 ස�බ7ධ පළා. රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා �ෙයෝග සඳහා) 

අmයාචනා සඳහා ඉඩV� (අධ'ාපන හා ෙසෞඛ' ෙසේවා කDd සහ අධ'ාපන 

බලධා]7 ස�බ7ධ පළා. රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා �ෙයෝග සඳහා) 

18 

 

08 

අmයාචනා ප �!ෙෂේප \]� (ෙසේවය හැරයාෙ� �ෙයෝග සඳහා) 

=නය ප]!ෂණ �ලධා]7 සං�තෙJ vයාප ං� \]� 

07 

04 

අෙනA. සාමාන' �ෙයෝග 

 

176 

505 
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පBCDE අංශය 

=ශාම ගැ7��  18 

ස්iර \]�  414 

බඳවා ගැ-�  

තනHරට ප.\]�    

රා.ෙසේ.ෙකො.ස.ච. 2/2022 ප.\]� ස�බ7ධ eරණ   

251 

03 

150 

ෙකො7තා. පදනම මත නැවත ෙසේවෙJ ෙයද��   369 

කා#ය!ෂමතා කඩඉ� ස�බ7ධ eරණ  346 

වැඩබැ�මට / රාජකා] ඉd\]මට ප. \]�  1,112 

*දාහැ]�  137 

ඉxලා අස්�� 

අ7ත#ගහණය \]�  

ෙවන. ඉx�� - ප.\]� 

ෙවන. ඉx�� - ෙවන. 

78 

26 

207 

07 

 3,118 

 

උසස ්CDE අංශය 

ෙශේ�ෙය7 ෙශේ�යට උසස් \]�       1,274 

ෙතෝරා ගැ-� මත උසස් \]� 1,040 

තනHL වලට ප. \]�         456 

වැඩ බැ�මට / රාජකා� ඉd\]මටප. \]� (පාෙ;�ය ෙxක�) 

 

  131 

2,901 
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අJයාචනා අංශය 

2023.01.01  න >ට 2023.12.31  න ද!වා ලැ�+ අmයාචනා  1,978 

2023.01.01  න >ට 2023.12.31  න ද!වා බලය අm�ෙයෝ@ත බලධරය7 

ෙව�7 �]!ෂණ හා �#ෙ;ශ සSත වා#තා කැඳවා ඇ� අmයාචනා (ෙපර 

ව#ෂය7S අmයාචනා ද ඇHල.ව) 

 

387 

2023.01.01  න >ට 2023.12.31  න ද!වා කටcH �ම කළ අmයාචනා (ෙපර 

ව#ෂය7S අmයාචනා ද ඇHල.ව) 

2,014 

කටcH �ම කළ අmයාචනා okබඳ ෙතොරHL පහත ප�  ෙ:.  

=නය කL+ ස�බ7ධ අmයාචනා                                            201  

උසස්�� ස�බ7ධ අmයාචනා                                                     55  

තනHර අතහැරයාෙ� �ෙ:දනය ස�බ7ධ අmයාචනා               388  

ස්ථාන මාL ස�බ7ධ අmයාචනා                                            1,016  

ප.\�� ස�බ7ධ අmයාචනා                                                      6  

වැඩ තහන� \]ම ස�බ7ධ අmයාචනා                                      69  

ෙවන.                                                                                    249 

ප�වාස ප.�ම අවස7 \]ම                                                      30 

 

 එක>ව                                                                            2,014  
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ෙමෙහLE අංශය 

 

• වා#�ක �යාකා] සැලැසම් සකස ්\]ම. 

• ආයතනෙJ ෙxඛන කළමනාකරණය සඳහා සකස ්කර ඇ� ෙxඛන කළමනාකරණ ප;ධ�ය 

යාව.කා�න \]� අ�!ෂණය, එය වැO  c+ \]ම හා අඛ1ඩ ෙසේවාව! ෙලස පව.වා 

ෙගන යාම. 

• ආයතනෙJ එ! එ! අංශය7S කළමනාකරණ ෙසේවා �ලධා]7ෙb හා මා1ඩvක 

�ලධා]7ෙb ප ග�ය සමාෙලෝචනය \]ම හා අදාළ වා#තා ෙxක� ෙවත හා ෙකොDෂ7 සභාව 

ෙවත ෙයො* \]ම. 

• ආයතනෙJ ෙවT අඩ=ය යාව. කා�න \]ම, ෙකොDෂ7 සභා �ෙයෝග ෙවT අඩ=යට ඇHළ. 

\]ම හා අ7ත#ජාලය හරහා ලැෙබන ෙසේවාලාa7ෙb ඉx�� සඳහා okHL සැප�ම. 

• රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: =ෂය පථයට අය. වන, අමාත'ාංශ හා ෙදපා#තෙ�7Hවල 

ෙනො=ස  ඇ� ගැට¡ =ස ම කOන� \]ම සඳහා පව.ව/ ලබන සාක�ඡා ස�බ7�කරණය 

\]ම හා සාක�ඡා සටහ7 සකස් \]ම. 

• ,රවැ> ප ඥ_�ය - එ! එ! අංශය7S කා#යය7 \]ම සඳහා ගත වන කාල රා*ව සකස ්

\]ම. 

• එ! එ! අමාත'ාංශ හා ෙදපා#තෙ�7Hවල කා#ය ම1ඩල ද.ත හා ,ර_පා2 okබඳ 

ෙතොරHL එ!¤ස ්\]ම. 

• ප.\]�, උසස්\]� හා ආයතන අංශ ෙව�7 ෙකොDෂ7 සභාව ෙවත ෙයො* කර/ ලබන 

 ෙගො/, අ�ෙ#ක ෙxක� (ආයතන) හරහා ෙකොDෂ7 සභාව ෙවත ෙයො* \]ම හා අදාළ ප�  

ෙxඛන කළමනාකරණ ප;ධ�ය යාව.කා�න \]ම. 

• රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: =ෂය පථයට අය. වන =ෂය කL+වලට අදාළව  නපතා 

,ව.ප.වල පළ කර/ ලබන, ,ව.ප. vo ස�බ7ධෙය7 රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: 

සභාප� හා ෙxක� දැ/ව. \]ම. 
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අධ�ාපන ෙසේවා ක�Mව 

6නය 

ෙචෝදනා පත  �A.\]ම 

ෙචෝදනා පත සංෙශෝධනය \]ම         

03 

01 

=ශාම ගැ7�ම (=ශාම වැd_ සංග ෙJ 12 වග7�ය යටෙ.) 14 

අවස7 =නය �ෙයෝග ලබාVම 03 

=නය ප]!ෂණ �ලධා�7 ප. \]ම 

ප]!ෂණ �ලධා]7 ප. \]ම  

වැඩතහන� \]� 

=නය ෙහේHමත =ශාම ගැ7�ම සාමාන' =ශාම ගැ7�ම! බවට ප�ව#ථනය \]ම  

නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම       

05 

02 

04 

02 

04 

අෙනA. සාමාන' �ෙයෝග 49 

         87 

පB CDE හා උසස් CDE 

බඳවා ගැ-� හා ඒ හා ස�බ7ධ කL+       59 

ස්¥ර \]� 136 

උසස ්\]ම     482 

*දා හැ]�           21 

අ7ත#ග හණය \]�  09 

කා#ය!ෂමතා කඩඉ� ස�බ7ධ eරණ 110 

තනHL වලට ප. \��         66 

ස්ථානමාL 

ඉxලා අස�්� 

වැඩ බැ�� 

රා.ප.ච. 30/88 යටෙ. =ශාම ගැ7�මට අ/මැ�ය ලබාVම 

77 

01 

02 

05 

අෙනA. �ෙයෝග      11 

 979 

 

 

 

 

 

 

 



 

13  

 

ෙසෞඛ� ෙසේවා ක�Mව 

 
 

ප.\]�                  2337 

2017 ව#ෂයට ෙපර රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාව =>7 ප.කරන ලද ෙමෙත!              37 

ප.�� vo �A. කර ෙනොමැ� ෛවද'වL7 ෙවත ප.�� vo �A. \]ම 

=ශාම ගැ7�� 27 

ෙසේවය ස්¥ර \]� 867 

උසස් \]� 2,721 

*දා හැ]ම 68 

ස්ථාන මාL \]ම 

ස්ථාන මාL \]ම ස�බ7ධ අmයාචනා 

5,349 

189 

කා#ය!ෂමතා කඩඉම ස�බ7ධ eරණ 93 

ෙසේවෙය7 ඉxලා අස්�� 

ෙසේවෙය7 *දාහැ]� 

227 

45 

වැඩ බැ�ම/රාජකා� ඉd\]ම 

ෙකො7තා. පදනම මත බඳවා ගැ-� 

II වනඋපෙxඛණයෙහෝ ල¨=නය යටෙ. �යා \]මට අමාත'ාංශය ෙවත යැ�ම 

09 

32 

06 

ෙචෝදනා පත  �A. \]ම 21 

ෙචෝදනා පත  සංෙශෝධනය \�ම 

=8ම. =නය ප]!ෂණ/පැD�xල ෙමෙහය�ෙ�/¤කවරණ �ලධා]7 ප.\]ම 

14 

69 

ෙචෝදනා වv7 �දහස් \]ම - =8ම. =නය ප]!ෂණෙය7 පUව 

වැඩ තහන� ක]ම 

අ�වා#ය �වා2 ගැ7�ම 

05 

02 

01 

අ�වා#ය �වා2 ග7වා නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම 01 

=.වැ.ව'.සං.12 වැ� වග7�ය යටෙ. =ශාම ගැ7�ම  01 

=නය ෙහේH මත ස්ථාන මාL අ/මැ�ය/ ආවරණ අ/මැ�ය 

අවස7 =නය �ෙයෝග 

=නය කටcH ස�බ7ධ ෙවන. eරණ 

01 

73 

96 

ෙසේවය හැරයාමටඅදාලව - නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම 

ෙසේවය හැරයාමටඅදාලව - අmයාචනා ප �!ෙෂේප \]� 

12 

          01 

 12,304 

  

 

 

 



 

14  

 

02.1.2  2016 අංක 12 දරණ ෙතොර>R පනත යටෙB කටL> CDම 

2016 අංක 12 දරණ ෙතොරHL පනත යටෙ. 2023 වසර HලV පහත ඉx�� ස�බ7ධව එ! එ! අංශ 

=>7කටcH කර ඇත. 

අංශය කටL> කර ඇ8 ෙතොර>R 

ගණන 

ආයතන අංශය 38 

=නය අංශය 37 

ප.\]� අංශය 53 

ෙසෞඛ' ෙසවා කDdව 06 

එක>ව 134 

 

02.1.3 මහජන ෙපBසE කාරක සභා පැ�TU, ෙශේෂ්ඨාXකරණ සහ අJයාචනාXකරණ නY සහ 

ප,පාලන අJයාචන 6Zශච්ය අXකාරෙ� අJයාචනා. 

2023 වසර HලVඑ! එ! අංශ වv7 පහත සඳහ7 න2 සඳහා vwත �]!ෂණ ලබාV ඇ� අතර 

ප�පාලන අmයාචන =�ශච්ය අ8කාරෙJ අmයාචනා හා මහජන ෙප.ස� කාරක සභා පැD�v සඳහා 

ෙප- >ට ඇත. 

 

අංශය ෙශේෂ්ඨා8කරණ 

න2 

අmයාචනා8කරණ 

න2  

 ස්©! 

අ8කරණ 

න2 

මෙහේස්තා. 

අ8කරණ 

න2 

ප�පාලන 

අmයාචන 

=�ශ්චය 

අ8කාරෙJ 

අmයාචනා 

මහජන 

ෙප.ස� 

කාරක 

සභා 

පැD�v 

ආයතන 25 07 - - 21 9 

=නය 18 07 02 01 87 - 

ෙසෞඛ' 

ෙසේවා 

කDdව 

 

06 

 

01 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

ප.=� 38 14 - - 94 - 

උසස්\]� 28 05 - - 82 - 

අmයාචනා 58 - - - 450 36 

එක>ව 173 34 02 01 734 45 

 

02.1.4  6ෙශේෂ ජයගහණ,  

අදාල ෙනොෙ: 



 

15  

 

02.2  ඉ:, දැ2ම 

02.2.1 අJෙයෝග  

I. රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාව ෙවත ෙයො* කරන බඳවා ගැ-ෙ� පgපාg හා ෙසේවා ව'වස්ථා 

සැකhම,  ප.\��,  උසස\්]�,  =නය හා අmයාචනා ස�බ7ධෙය7  කටcH \]ෙ�V අදාල 

ෙදපා#තෙ�7H හා අමාත'ාංශ ෙව�7 ෙතොරHL ඉ �ප. \]ෙ� V �යDත ආකෘ� ම67 

ෙහෝ �ශ�්ත }#ණ ෙතොරHL �>යාකාරව ඉ �ප. \]ෙ� V ඇ�වන පමාදය7 ෙහේHෙව7 

රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා eරණ ගැ-ෙ� V පමාදය7 ඇ� �ම. 

II. රාජ' ප�පාලන චකෙxඛ 06/2006 ට අ/0ලව සංෙශෝ8ත ෙසේවා ව'වසථ්ා හා බඳවා ගැ-ෙ� 

පgපාgවලට අ/ව කා#ය!ෂමතා කඩඉ� ප]!ෂණ �යDත ප�  ෙනොපැවැ.�ම �සා 

අග�යට ප.වන �ලධා]7ට සහන සැලhෙ�V ගැට¡ ඇ��ම. 

III. රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: eරණය\7 අතෘ_�යට ප. ,;ගලG7 =>7 ප�පාලන 

අmයාචන =�ශච්ය අ8කාරය ෙවත ඉ �ප. කර/ ලබන අmයාචනා ස�බ7ධෙය7 ප�පාලන 

අmයාචන =�ශච්ය අ8කාරය =>7 ලබා ෙදන ඇතැ� eරණ රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා 

කා#ය පgපාgක ]�, ආයතන සංග හය සහ අදාල චකෙxඛවල =8=ධානවලට පටහැ� වන 

බැ=7 එම eරණ �යා.මක \]ෙ�V ගැට¡කා] ත..වය7 ඇ��ම  

IV. ෙසේවා අවශ'තාවය සහ රජෙJ =යදම okබඳ �> ඇග�ම\7 ෙතොරව කා#ය ම1ඩලය ඉහල 

දැªම 

වැ� කL+ රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාව =>7 *«න ෙදන පධාන අmෙයෝග ෙලස දැ!=ය 

හැක. 

 

02.2.2 ඉ:, ඉල2ක 

I. රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා කා#ය පgපාgක ]� II කා1ඩය (=නය කායපgපාgය okබඳ 

]�) සාදා �ම \]ම. 

II. රාජ' ෙසේවයHල �ෙබන දැනට පව�න උසස්\]� ක මෙ:දය7 Hල ඇ�, උසස් \]� 

ෙපරදාතම \]� හා උසස්�� ලබා Vෙ� ක මෙ:දය7ෙb ==ධ.වය නැවත සමාෙලෝචනය කර  

එ! =8ම. ක මෙ:දය! සැකhම. 

 

 

 

………………………….. 

ප.ග.Z./ ග.Z./ ආයතන පධාZයා 

 

 

 

 



 

 

03 ප,-ෙ.දය- 2023 ෙදසැEබ� 
සාධනය 

 

3.1 bල� කා�ය සාධන පකාශය

   2023 ෙදසැEබ� 

bල� කා�ය

සංෙශෝXත 
අයවැය 

ප8පාදන 
2023  

  
  

  

R.   

  
                   -    ආදායE ලැcE 

                   -    ආදාය� බM 

                   -    ෙ;�ය භා1ඩ හා ෙසේවාමත බM

                   -    ජාත'7තර ෙවළඳාම මතබM

                   -    බM ෙනොවන ආදාය� හාෙවන.

                   -    4d ආදායE ලැcE (අ) 

                     -    ආදායE ෙනොවන ලැcE 

                   -    භා1ඩාගාර අ­ම 

                   -    තැ7පH 

                   -    අ.�කාර� 6+� 

ෙවන. පධාන ෙලජ# 6+� ලැ®�

                   -    4d ආදායE ෙනොවනලැcE 

                   -    

4d ආදායE ලැcEසහ ආදායE ෙනොවන 
ලැcE ඇ = (අ)+(ආ) 

භාiඩාගාරයට ෙපේෂණ (ඈ

lmධ ආදායE ලැcEසහ ආදායE ෙනොවන 
ලැcE ඉ = (ඇ)-(ඈ) 

අY කළා : 6යදE 

                   -    oනරාව�තන 6යදE 
   

223,760,000  
වැd_, ෙ:තන සහ අෙනA. ෙසේවක 
ප�ලාභ 

     

93,340,000  අෙනA. භා1ඩ හා ෙසේවා
       

2,000,000  සහනාධාර, පදාන සහ මාL\]�

                   -    ෙපො¯ ෙග�� 

                   -    ෙවන. ,නරාව#තන=යද�

16 

ෙදසැEබ� 31 :ෙන� අවස� p වසර සඳහා වන සමස්ත bල�

කාශය 

   ෙදසැEබ� 31 :ෙන� අවස� ව�ෂයසඳහා 

 කා�ය සාධන පකාශනය 

සටහන 

තත� 
  

2023 

  R. 

  
                        -                         

1                         -                         

ෙ;�ය භා1ඩ හා ෙසේවාමත බM 2                         -                         

7තර ෙවළඳාම මතබM 3                         -                         

බM ෙනොවන ආදාය� හාෙවන. 4                         -                         

                        -                         

  

                        -                         

       

272,282,000  

              

314,356  

         

15,937,170  

ධාන ෙලජ# 6+� ලැ®�                         -   

4d ආදායE ෙනොවනලැcE (ආ) 
       

288,533,526  

4d ආදායE ලැcEසහ ආදායE ෙනොවන        

288,533,526  

ඈ) 
           

5,000,000                        

lmධ ආදායE ලැcEසහ ආදායE ෙනොවන        

283,533,526  

  

  

                        -                         

ෙ:තන සහ අෙනA. ෙසේවක 
5 

       

193,777,436  

අෙනA. භා1ඩ හා ෙසේවා 6 

         

75,550,019  

දාන සහ මාL\]� 7 

           

1,574,083  

8                         -                         

,නරාව#තන=යද� 9                         -                         

:ෙන� අවස� p වසර සඳහා වන සමස්ත bල� කා�ය 

ඒrඒ-එෆ ්

 
  

2022 

R. 

 
                      -   

                      -   

 

 

                      -   ඒrඒ-1 

                      -   

                      -   

                      -   

                       -   

         
270,607,000  ඒrඒ-3 

               

182,467  ඒrඒ-4 

          

13,949,867  ඒrඒ-5 

                       -   

      

284,739,334  

      

284,739,334  

                      -   

      

284,739,334  

                      -   

 

 

      

212,333,131  

        

62,593,270  ඒrඒ-2(ii) 

          

1,802,746  

                      -   

                      -   



 

 

   

319,100,000  4d oනරාව�තන6යදE (ඊ

bලධන 6යදE 

       

2,000,000  
%ලධන ව.ක� ,නL.ථාපනය 
හාවැO c+ \]� 

       

9,100,000  %ලධන ව.ක� අ.ප. කර ගැ-�

                   -    පාbධන මාL\]� 

                   -    %ල' ව.ක� අ.ප. කර ගැ-ම
       

2,000,000  හැ\යා ව#ධනය 

                   -    ෙවන. %ලධන =යද� 

     

13,100,000  4d bලධන 6යදE (උ) 

තැ7පH ෙග�� 

අ.�කාර� ෙග�� 

 

ෙවන. පධාන ෙලජ#6+� ෙග��

පධාන ෙලජ� 6යදE (ඌ) 

4d 6යදE එ = (ඊ+උ+ඌ

 

                   -    ෙදසැEබ� 31 :නටෙශේෂය ඒ 

අwම ගැලoEපකාශනය අxව ෙශේෂය

ෙදසැEබ� 31 :නටඅwම ෙශේෂය
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ඊ) 
       

270,901,538  

  

  

%ලධන ව.ක� ,නL.ථාපනය 
10 

           

1,496,041  

%ලධන ව.ක� අ.ප. කර ගැ-� 11 

           

8,505,118  

12                         -                         

 ව.ක� අ.ප. කර ගැ-ම 13                         -                         

14 

           

1,555,700  

15                         -                         

         

11,556,859  

  

360,735 

         

13,934,912  

ධාන ෙලජ#6+� ෙග��                         -                         

 
         

14,295,647  

  

ඌ) 
       

296,754,044  

  

:නටෙශේෂය ඒ = (ඉ-එ) 
        

(13,220,518) 

කාශනය අxව ෙශේෂය 
          

(13,220,518) 

ෙශේෂය   

          

(13,220,518) 

      

276,729,147  

 

 

             

615,004  

          

9,167,486  

                      -   ඒrඒ-2(ii) 

                      -   

             

630,180  

                      -   

        

10,412,670  

             

135,176  ඒrඒ-4 

          

6,548,467  ඒrඒ-5 

                      -   

          

6,683,643  

      

293,825,460  

 
        

(9,086,126) 

           

(9,086,126) ඒrඒ-7 

ඒrඒ-3 

           

(9,086,126) 

  



 

 

3.2  bල� තBBවය yzබඳ පකාශය 

 

  

  

  

bල� ෙනොවනවBකE 

ෙ;පළ, o�යත හා උපකරණ 

bල� වBකE 

අ.�කාර� 6+� 

*දx හා *දx සමාන දෑ 

4d වBකE 

lmධ වBකE /ස්ක�ධය 

භා1ඩාගාරය ෙවත °;ධ ව.ක�

ෙ;පළ o�යත හා උපකරණ සං�තය

A� හා වැඩ අ.�කාර� සං�තය

ජංගම වග{E 

තැ7පH 6+� 

අ­ම ෙශේෂය 

4d වග{E 

 

od අංක…18….>ට …51… 

6+� ෙතොරHL සහ ඇ*+�

ෙමම අවස7 6+ෙමSම අ7ත#ගත ෙකොටස ්ෙ:

6+� %ලධ#ම වලට අ/0ලව >Mකර ඇ� අතර ෙමSV %ල'

කර ඇ� ප�  වඩා. UMU 6+�කරණ ප

සංඛ'ා, ඊට අදාළ 6+� සටහ7 හා අෙනA. 6+�

සැස � කර ඇ� බවට. ඒවා එම සංඛ'ා
 

%ල' පාලනය සඳහා ඵලදා� අභ'

%ල' පාලනය සඳහා අභ'7තර පාලන ප;ධ�ෙJ සඵලතාවය

ප;ධ� ඵලදා� ෙලස �යා.මක \]මට අවශ'

>Mකරන බව. ෙමG7 සහ�කකර*

    …………………… 

පධාන ගණ7Vෙ��ලධා� 

නම : 

තනHර : 

 නය : 
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2023 ෙදසැEබ� 31 :නට 

bල� තBBවය yzබඳ පකාශනය 

  තත�

සටහන 2023  

  R.  

   

ඒhඒ-6           871,881,158   

   

ඒhඒ-5/5(ඒ)             32,359,405   

ඒhඒ-3                            -    

          904,240,563   

   

°;ධ ව.ක�             32,303,803   

උපකරණ සං�තය           871,881,158   

අ.�කාර� සං�තය ඒrඒ-5(c)    

   

ඒhඒ-4                    55,602   

ඒhඒ-3                            -    

          904,240,563   

… ද!වා ඒhඒ 1  >ට ඒhඒ 7 ද!වා K ආකෘ� පතවv7 ඉ �ප. ෙකෙරන 

ඇ*+� od අංක …52…. >ට …59…. ද!වා ඇHළ. 6+� සටහ7 =ස්තර ද 

6+ෙමSම අ7ත#ගත ෙකොටස ්ෙ:.ෙමම %ල' පකාශන okෙයල \]ම ෙපොMෙ:

වලට අ/0ලව >Mකර ඇ� අතර ෙමSV %ල' පකාශනය7S සටහ7 ම67 ෙහළ ර: 

කර ඇ� ප�  වඩා. UMU 6+�කරණ ප�ප.� භා=ත කර ඇත. ඉහත අවස7 6+ෙමS

අදාළ 6+� සටහ7 හා අෙනA. 6+� ෙතොරHL භා1ඩාගාර 6+� ෙපො. සමඟ 

සැස � කර ඇ� බවට. ඒවා එම සංඛ'ා සමඟ එකඟ වන බවට. ෙමG7 සහ�ක කර*

 පාලනය සඳහා ඵලදා� අභ'7තර පාලන ප;ධ�ය! වා#තාකරන ආයතනය Hළ පව�න බව. 

7තර පාලන ප;ධ�ෙJ සඵලතාවය අ�¶ණය \]මට.

යා.මක \]මට අවශ'ප�  ෙවනස ් \]� >M\]මට ව�7 වර සමාෙලෝචන 

>Mකරන බව. ෙමG7 සහ�කකර*. 

     …………………………………..

පධාන%ල' �ලධා�/ප

අධ'!ෂ (*දx)/ ෙකොමසා�ස් 

නම : 

 නය : 

ඒrඒ-| 

තත� 

  2022 

  R. 

  

            854,113,318  

  

              34,361,663  

                             -   

            888,474,981  

  

              34,259,682  

            854,113,318  

  

  

                   101,981  

                             -   

            888,474,981  

වv7 ඉ �ප. ෙකෙරන 

ඇHළ. 6+� සටහ7 =ස්තර ද 

කාශන okෙයල \]ම ෙපොMෙ: okග. 

සටහ7 ම67 ෙහළ ර: 

ඉහත අවස7 6+ෙමS සඳහ7 

ෙතොරHL භා1ඩාගාර 6+� ෙපො. සමඟ 

වන බවට. ෙමG7 සහ�ක කර*. 

ආයතනය Hළ පව�න බව. 

ණය \]මට., ඒ අ/ව එම 

ප�  ෙවනස ් \]� >M\]මට ව�7 වර සමාෙලෝචන 

………………………………….. 

පධාන ගණකා8කා�/ 

ෙකොමසා�ස් (*දx) 



 

19  

 

3.3  4ද} පවාහ yzබඳ පකාශය 

  
ඒrඒ-r 

2023 ෙදසැEබ� 31  :ෙන� අවස� ව�ෂය සඳහා 

4ද} පවාහ පකාශනය 

  තත� 

      

  2023 2022 
  R. R. 

ෙමෙහLE ~යාකාරකE වU� ජZත p 4ද} පවාහය�     

*¡ බM ලැ®�                    -                        -   

ගාස්H, අ8භාර, දඩ *දx සහ බලපත                    -                        -   

ලාභ                    -                        -   

ආදාය� ෙනොවන ලැ®�                    -                        -   

ෙවන. ආදාය� �#ෂ ෙව/ෙව7 එකH කරන ලද ආදාය�      12,384,441          9,534,266  

අ­ම ලැ®�    272,282,000      270,607,000  

අ.�කාර� අයකර ගැ-�      10,468,034        11,478,834  

තැ7පH ලැ®�           314,356             182,467  

ෙමෙහLE ~යාකාරකE වU� ජZත p 4ද} පවාහය (අ)   295,448,831  
    

291,802,567  

අYකළා : 4ද} වැය CDE     

,;ගල පOනO හා ෙමෙහc� =යද�    262,781,794      275,870,123  

සහනාධාරසහ මාL\]�        1,574,083          1,802,746  

ෙවන.වැය �#ෂ ෙව/ෙව7 දරන ලද =යද�           409,627             333,836  

භා1ඩාගාරයටoයවන ලද අ­ම        5,000,000  0 

අ.�කාර� ෙග��      13,773,763          4,511,722  

තැ7පH ෙග��           360,735            135,176  

ෙමෙහLE ~යාකාරකE සඳහා වැය කරන ලද 4ද} පවාහය (ආ)   283,900,003  
    

282,653,603  

ෙමෙහLE ~යාකාරකE වU� ජZත p lmධ 4ද} පවාහය (ඇ )=(අ)-(ආ)     11,548,829  
        

9,148,964  

ආෙයෝජන ~යාකාරකE වU� ජZත p 4ද} පවාහය�     

ෙපො¯                    -                         -   

ලාභාංශ                    -                         -   

SDක� ඉව.�ෙ� ප�පාදන හා ෙභෞ�ක ව.ක� =\·ම               8,030               18,522  

උපණය අයකර ගැ-�                    -                        -   

ආෙයෝජන ~යාකාරකE වU� ජZත p 4ද} පවාහය (ඈ)              8,030               18,522  

අYකළා : 4ද} වැය CDE     

%ලධන =යද�      11,556,859          9,167,486  

ආෙයෝජන ~යාකාරකE සඳහා වැය කරන ලද 4d 4ද} පවාහය (ඉ)     11,556,859  
        

9,167,486  

ආෙයෝජන ~යාකාරකE වU� ජZත p lmධ 4ද} පවාහය (ඊ)=(ඈ)-(ඉ) 
  

(11,548,829) 
      

(9,148,964) 

ෙමෙහLE හා ආෙයෝජන ~යාකාරකE වU� ජZත p lmධ 4ද} පවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ) 
                   

(0) 
                    

(0) 

bල� ~යාකාරකE වU� ජZත p 4ද} පවාහය�     
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ෙ;�ය ණය ගැ-�                    -                        -   

=ෙ;�ය ණය ගැ-�                    -                        -   

පදානය7 ලැ®�                    -                        -   

bල� ~යාකාරකE වU� ජZත p 4d 4ද} පවාහය (ඌ)                    -                        -   

අYකළා : 4ද} වැය CDE     

ෙ;�ය ණය ආපU ෙග��                    -                        -   

=ෙ;�ය ණය ආපU ෙග��                    -                        -   

bල� ~යාකාරකE සඳහා වැය කරන ලද 4d 4ද} පවාහය (එ)                    -                        -   

bල� ~යාකාරකE වU� ජZත p 4ද} පවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ)                    -                        -   

4ද}වල lmධ ෙවනස්1E   (ඔ) =  (උ)+(ඒ) 
                   

(0) 
                    

(0) 

ජනවා, 01 :නට ආරEභක 4ද} ෙශේෂය                    -                        -   

ෙදසැEබ� 31 :නට අවසාන 4ද} ෙශේෂය 
                   

(0) 
                    

(0) 
 

 

3.4 bල� පකාශ සටහ� 
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3.5 ආදායE එක> CDෙE කා�ය සාධනය 

L.   ,000 

ආදය� 
ෙ!තය 

ආදාය� ෙ!තෙJ 
=ස්තරය 

ආදාය� ඇස්තෙ�7Hව එකH කරන ලද ආදායම 

*x 
ඇස්තෙ�7H

ව 

අවස7 
ඇස්තෙ�7H

ව 

පමාණය 

(L.) 

අවසාන 
ආදාය� 

ඇස්තෙ�7H
ෙ: % ෙලස 

            

            

            

            

 

3.6ෙව� කරන ලද ප8පාදන උපෙයෝ� කර ගැ�ෙE කා�ය සාධනය 

 L.   ,000 

ප�පාදන 
ව#ගය 

 
ෙව7 කරන ලද ප�පාදන 

තත' =යදම 

උපෙයෝ¹ කර/ 
ලැº ප�පාදන, 

අවස7 කරන ලද 
අවසාන ප�පාදන 

පමාණෙJ % ෙලස 
*x ප�පාදනය 

 

අවසාන ප�පාදනය 

          

oනරාව�තන 319,100 319,100 270,902 85% 

        

 පා�ධන  13,100 13,100  11,557 88% 

        

  

3.7 4.ෙර. 208 පකාරව, ෙවනB අමාත�ංශ/ ෙදපා�තෙE�> වල Zෙයෝ�තෙය� ෙලස ෙමම 

ෙදපා�තෙE�>වට/ :ස�්2 ෙ}කE කා�යාලයට/ පළාB සභාවට පදානය කරන ලද ප8පාදන 

  L.   ,000 

අ/ 
අංකය 

 

ප�පාදනෙJ 
අර*ණ 

ප�පාදන 

තත' 
=යදම 

උපෙයෝ¹ කර 
ග7නා ලද 

ප�පාදන, ලබා 
M7 අවසාන 

ප�පාදන වල % 
ෙලස 

ප�පාදන ලද 
අමාත'ාංශය/ෙදපා#
තෙ�7Hව 

*x 
ප�පාදන 

අවසාන 
ප�පාදන 

 

01 

 

=ශාම වැd_ 
ෙදපා#තෙ�7Hව 

අ.�කාර� 
® 6+ෙ� 

ෙශේෂ �රKx 
\]ම 

 

54 

 

 

  

54 

 

 

  

54 

 

 

  

100% 

 

 

           

02. බ«කා#ය සංව#ධන 
කා#ය සාධක 
බලකා 
ෙදපා#තෙ�7Hව 

බ«කා#ය 
සංව#ධන 
සහායකG7 
ෙව/ෙව7 
වැd_ ෙග�ම 

 356 

 

 

356 

 

  

  

356 

 

 

  

100% 

 

 

           

           
 

 

අදාල ෙනොෙ� 
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3.8 bල� ෙනොවන වBකE වා�තා CDෙE කා�ය සාධනය 

L.   ,000 

ව.ක� 
ෙ!තය 

ෙ!ත =ස්තරය 

2023.12.31 
 නට 

භා1ඩ 
සª!ෂණ 
වා#තාව 

අ/ව 
ෙශේෂය 

2023.12.31 
 නට %ල' 

ත..ව 
වා#තාව 

අ/ව 
ෙශේෂය 

ඉ �ෙJ V 
6+�කරණයට 

�යDත 

පග�ය % 
ෙලස වා#තා 

\]ම 

9151 ෙගොඩනැ6v හා ව»හය7   571,439  571,439  - 100 

9152 

 

ය7ෙතෝපකරණ   219,942  219,942  - 100 

9153 ඉඩ�  80,500  80,500  - 100 

9154 අස්පෘශ' ව.ක�   -  -  - - 

9155 ¼ව =ද'.මක ව.ක�  -   -  - - 

9160 ෙක]ෙගන යන වැඩ  - -   - - 

9180 කxබM ව.ක� - -  - - 
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3.9 6ගණකාXප8වරයාෙ� වා�තාව



 

24  

 



 

25  

 

 



 

26  

 



 

27  

 

 

 



 

28   
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04 ප,-ෙ.දය–කා�ය සාධන ද�ශක 

4.1 ආයතනෙ� කා�ය සාධන ද�ශක (~යාකාD සැලැස්ම මත පදනEව) 

 

පාලන අංශය 

�යාකා] සැලැස්ම අ/ව �යාව =ෙශේ�ත ද#ශක සත' �මැKම අෙ_!�ත �මැKෙ� 
ප �ශතය! ෙලස 

100-

90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

ෛද�ක තැපෑල කළමණාකරණය \]ම 
ෛද�ක තැපෑෙල7 
ලැෙබන vo සංඛ'ාව 

�    

 

වාහන හා ප වාහන පහUක� ස�බ7ධ කටcH 

වාහන හා ප වාහන පහUක� 
සැප�ම ස�බ7ධව 
�A.කළ vo සංඛ'ාව/ 
ග/ ලැº �යාමා#ග 

�  
  

අ¡.වැOයා \]මට 
අවශ'වන වාහන සංඛ'ාව/ 
අ¡.වැOයා කරන ලද 
වාහන සංඛ'ාව 

�    

රාජකා� සඳහා 
ඉx½�කරන ලද වාහන 
සංඛ'ාව/ලබාM7 වාහන 
සංඛ'ාව 

�    

කා#යාල ෙගොඩනැ6xල ස�බ7ධ කටcH 
නඩ.H හා අ¡�වැOයා 
ස�බ7ධව �A.කළ vo 
සංඛ'ාව/ ග/ ලැº 
�යාමා#ග 

�    

ෙගොඩනැ6xල 
ස�බ7ධෙය7 අවශ' 
අ¡.වැOයා සංඛ'ාව/ 
>Mකරන ලද අ¡.වැOයා 
කටcH සංඛ'ාව 

�  
  

කා#යාලෙJ අත'ාවශ' ෙසේවාව7 සඳහා ෙග�� 

\]ම  

කා#යාලෙJ අත'ාවශ' 
ෙසේවාව7 සඳහා සකස්කරන 
ලද වKච# සංඛ'ාව. 

�    

,;ගvක vo ෙගො/ පව.වාෙගන යාම  
,;ගvක voෙගො/ හා 
ස�බ7ධව �A.කළ vo 
සංඛ'ාව / ග/ ලැº �රණ 
සංඛ'ාව 

�    

ආයතනෙJ වා#තා සකස් \]ම ආයතනය ෙව/ෙව7 සකස් 
කරන ලද වා#තා සංඛ'ාව  �    

ණය ස�බ7ධ කටcH  කටcHකරන ලද ණය 
අයM�ප. සංඛ'ාව  �    

කා#යා�ය හැ¾/� ප. �A. \]ම  �A.කරන ලද හැ¾/�ප. 
සංඛ'ාව �    

ෙතොරHL දැනගැ-ෙ� අG�වා>ක� okබඳ පනතට 

අ/0ලව කටcH \]ම 

RTI  පනත යටෙ. 
ෙතොරHL ලබාගැ-ම සඳහා 
ඉ �ප. Z අයM�ප. 
සංඛ'ාව 

�    

*ද ණ කටcH  
*ද ණය කරන ලද vo 
ෙxඛන සංඛ'ාව �    

M��ය වාර පෙ:ශපත  සහ M��ය බල පත 
�A. කරන ලද �දහස් 
M��ය Vමනා පත  සහ M��ය 
බලපත  සංඛ'ාව 

�  
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�ලධා]7ෙb �වා2 හා ස�බ7ධ කටcH  
ග/ ලැº �යාමා#ග 
සංඛ'ාව �  

  

�ලධා] ,«+ව ,«+ වැඩසටහ7 සංඛ'ාව 
�    

ෙදපා#තෙ�7H බඳවාගැ-� ෙදපා#තෙ�7H 
බඳවාගැ-� සංඛ'ාව �    

අග හාර ර!ෂණ ප �ලාභ 
කටcH කරන ලද අග හාර 
අයM�ප. සංඛ'ාව �    

 

 

�5E අංශය 

 

 
ඉල!කය 

 

 
�යාව 

සත' �මැKම අෙ_!�ත �මැKෙ� 
ප �ශතය! ෙලස 

100%-

90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

කා#ය!ෂම %ල' ප�පාලනය සහ �වැර  6+� %ල' ප�පාලනය 
�    

�වැර  වා#තාකරණය 6+�කරණය �    

%ල' ව.ක� පශස්ථ ෙලස භා=ත \]ම පස�පාදනය �    
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ආයතන අංශය 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

�ලධා]7 ෙවත බලතල පැව]ම �ලධා]7 ෙවත බලතල 
පැව]ම ස�බ7ධව පළ 
කරන ලද බලතල පැව]ෙ� 
ගැසÀ �ෙ:දන සංඛ'ාව 

����    

�ලධා]7 ෙවත ප�පාලන බලතල 
පැව]ම 

රා.ෙසේ.ෙකො. චකෙxඛ 
05/2011 යටෙ. >M කරන ලද, 
�ලධා]7 ෙවත ප�පාලන 
බලතල පැව]� සංඛ'ාව 

����    

රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා චකෙxඛ �A. 
\]ම 

�A. කර/ ලැº රාජ' 
ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා 
චකෙxඛ සංඛ'ාව 

����    

ෙසේවා ව'වස්ථා අධ'යනය \]ම, අ/මත 
\]ම සහ පකාශයට  ප. \]ම. 

පකාශයට ප. කරන ලද ෙසේවා 
ව'වස්ථා සංඛ'ාව 

����    

බඳවා ගැ-ෙ� පgපාg අධ'යනය \]ම හා 

සංෙශෝධනය \]ම 
අ/මත කරන ලද බඳවා 
ගැ-ෙ� පgපාg සංඛ'ාව 

 ����   

බඳවා ගැ-ෙ� පgපාg සහ�ක \]ම 
සහ�ක කරන ලද බඳවා 
ගැ-ෙ� පgපාg සංඛ'ාව 

����    

බඳවා ගැ-ෙ� පgපාg අධ'යනය 
\]ම හා සංෙශෝධනය \]ම 

සංෙශෝධනය කරන ලද බඳවා 
ගැ-ෙ� පgපාg සංඛ'ාව 

����    

උසස් \]ෙ� පgපාg අධ'යනය \]ම හා 

සංෙශෝධනය \]ම 
අ/මත කරන ලද උසස් 
\]ෙ� පgපාg සංඛ'ාව 

 ����   

උසස් \]ෙ� පgපාg සහ�ක \]ම 
සහ�ක කරන ලද උසස් 
\]ෙ� පgපාg සංඛ'ාව 

����    

උසස් \]ෙ� පgපාg අධ'යනය \]ම 
හා සංෙශෝධනය \]ම 

සංෙශෝධනය කරන ලද උසස් 
\]ෙ� පgපාg සංඛ'ාව 

����    

ස්ථාන මාL පgපාg අධ'යනය \]ම හා 
අ/මත \]ම 

අ/මත කරන ලද ස්ථාන මාL 
පgපාg සංඛ'ාව 

 ����   

ස්ථාන මාL පgපාg අධ'යනය \]ම හා 
සංෙශෝධනය \]ම 

සංෙශෝධනය කරන ලද ස්ථාන 
මාL පgපාg සංඛ'ාව 

 ����   

ෙසේවා ව'වස්ථා/ බඳවා ගැ-ෙ� පgපාg වv7 
බැහැර වන අවස්ථා සඳහා අ/මැ�ය ලබාVම 

ෙසේවා ව'වස්ථා/ බඳවා 
ගැ-ෙ� පgපාgවv7 බැහැර 
වන අවස්ථා සඳහා අ/මැ�ය 
ලබාM7 සංඛ'ාව 

����    

උපෙදස්/ මඟ ෙප7�� ලබාVම ලබා M7 උපෙදස්/ මඟ 
ෙප7�� සංඛ'ාව 

����    
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ප�පාලන අmයාචන =�ශ්චය අ8කාරය 
ඉ �ෙයS ෙප- >Áම, �]!ෂණ සකස් 
\]ම සහ ඉ �ප. \]ම 

�]!ෂණ ලබාෙදන ලද AAT 
න2 සංඛ'ාව  
 

����    

AAT �ෙයෝග �යා.මක \]ම අ/මත 
\]ම 

�යා.මක කරන ලද AAT 
�ෙයෝග සංඛ'ාව 

����    

උපෙ;ශන සැ> සඳහා සහභා¹ �ම- 
SCFR/CA Writ/HRC/PPC/ Ombudsman 

සහභා¹ Z උපෙ;ශන සැ> 

සංඛ'ාව  SCFR/CA 

Writ/HRC/PPC/Ombudsman 

����    

 

අ.ස7 තබන ලද ෙපරකලා> සහ �]!ෂණ 
ඉ �ප. \]ම SCFR/CA Writ/HRC/PPC/ 

Ombudsman 

�]!ෂණ ඉ �ප.කරන ලද 
SCFR/CAWrit/HRC/PPC/ 

Ombudsman න2 සංඛ'ාව 

����    

කැÂනÀ ම1ඩල ෙවත අ/මැ�ය සඳහා 
�]!ෂණ ඉ �ප. \]ම 

කැÂනÀ ම1ඩල ෙවත 
ලබාM7 �#ෙ;ශ සංඛ'ාව 

����    

බඳවාගැ-�, ස්iර \]�, ප.\]�, 
අ7ත#ග ණය \]� හා උසස්\]� හා 
ස�බ7ධ eරණ ලබාVම 

බඳවාගැ-�, ස්iර \]�, 
ප.\]�, අ7ත#ග ණය 
\]� හා උසස්\]� හා 
ස�බ7ධ eරණ සංඛ'ාව 

 ����   

 

 

බඳවා ගැ�ෙE අංශය 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%-

90% 

75%-

89% 

50%-

74% 
ප.\]� >M \]ම ප.\]� සංඛ'ාව ����    

ප.\]� සඳහා ගැසÀ �ෙ:දන අ/මත \]ම ප.\]� ස�බ7ධෙය7 
�A. කළ ගැසÀ �ෙ:දන 
සංඛ'ාව 

����    

�ලධා]7 අදාළ ෙශේ�ෙJ/ තනHෙ# ස්iර \]ම ස්iර \]� සංඛ'ාව ����    

කා#ය!ෂමතා කඩඉ� සහන okබඳ ෙයෝජනා 
ඉ �ප. \]ම 

කා#ය!ෂමතා කඩඉ� සහන 
සංඛ'ාව 

 ����   

අ½�7 අ/මත කරන ලද බඳවා ගැ-ෙ� පgපාg/ 
ෙසේවා ව'වස්ථා ප කාරව �ලධා]7 අ/c!ත 
\]ම 

අ½�7 අ/මැ�ය ලද බඳවා 
ගැ-ෙ� පgපාg/ ෙසේවා 
ව'වස්ථා ප කාරව >M කරන ලද 
අ7ත#ග හණය \]� සංඛ'ාව 

����    

කා#ය පgපාgක ]�, කළමනාකරණ චකෙxඛ/ 
ෙවන. චකෙxඛ ප කාරව පළා. සභා, ව'ාපෘ� 
ෙවත �ලධා]7 �දහස් \]ම 

කා#ය පgපාgක ]�, 
කළමනාකරණ චකෙxඛ/ 
ෙවන. චකෙxඛ ප කාරව 
පළා. සභා, ව'ාපෘ� ෙවත 
�දහස් කළ �ලධා]7 
ගණන. 

����    

රාජ' ප�පාලන චකෙxඛ 30/88 ප කාරව 
�ලධා]7 =ශාම ගැ7�ම 

රාජ' ප�පාලන චකෙxඛ 

30/88 ප කාරව =ශාම ග7වන 

ලද �ලධා]7 සංඛ'ාව 

����    

වැඩබැ�ම / රාජකා� ඉd\]ම සඳහා �ලධා]7 
ප.\]ම 

වැඩබැ�ම / රාජකා� 
ඉd\]ම සඳහා ප.කළ 
�ලධා]7 සංඛ'ාව 

 ����   
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ප.\]ම ස�බ7ධ අmයාචනා 
ප.\]ම ස�බ7ධ අmයාචනා 
eරණ සංඛ'ාව 

 ����   

AAT න2 /පැD�v ස�බ7ධව vwත 
�]!ෂණ සකස්\]ම 

AAT න2 /පැD�v ස�බ7ධව 
vwත �]!ෂණ සකස්\]� 
සංඛ'ාව 

����    

AAT ෙප- >Áම (සහභා¹ �ම) 
AAT ෙප- >Á� (සහභා¹ 
��) සංඛ'ාව 

����    

ප � �]!ෂණ සකස් \]ම ප � �]!ෂණ ඉ �ප. \]� 
සංඛ'ාව 

����    

AAT =ධාන �යා.මක \]ම/ෙමෝස� ඉ �ප. 

\]ම. 

�යා.මක කරන ලද AAT 

�ෙයෝග සංඛ'ාව 
����    

SC/FR න2 සඳහා �]!ෂණ සකස් \]ම.  SC/FR න2 සඳහා �]!ෂණ 

සකස් \]� සංඛ'ාව 
����    

SC/FR න2 සඳහා උපෙ;ශන සාක�ඡාවලට 

සහභා¹ �ම.  

සහභා¹ Z උපෙ;ශන සාක�ඡා 

සංඛ'ාව 
����    

SC/FR න2 වලට අදාල  KL� ප කාශ ප]!ෂා 
\]ම හා සහ�ක \]ම. 

සහ�ක කරන ලද  KL� 
ප කාශ සංඛ'ාව 

����    

PPC/ HRC සඳහා �]!ෂණ සකස් \]ම �]!ෂණ ඉ �ප. කරන ලද 

PPC/ HRC න2 සංඛ'ාව 
����    

මහජන ෙප.ස� කාරක සභාවලට සහභා¹ �ම සහභා¹ Z වාර ගණන ����    
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උසස් CDE අංශය 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

ෙශේ�ෙය7 ෙශේ�යට උසස් \]ම සඳහා අ/මැ�ය 
ලබාVම 

ෙශේ�ෙය7 ෙශේ�යට 
උසස්��ලබාM7 සංඛ'ාව 

����    

ෙතෝරා ගැ-ම මත උසස්\]ම සඳහා අ/මැ�ය 
ලබාVම ෙතෝරා ගැ-ම මත උසස්�� 

ලබා Mන සංඛ'ාව 

 ����   

 
උසස්\]� ස�බ7ධෙය7 
�A. කරන ලද ගැසÀ 
�ෙ:දන සංඛ'ාව 

����    

රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභා eරණ ස�බ7ධ 
අmයාචනා 

eරණ සංඛ'ාව  ����   

ෙසෞඛ' ෙසේවා කDdව හා අධ'ාපන ෙසේවා 
කDdව =>7 ලබාM7 eරණ ස�බ7ධ 
අmයාචනා 

eරණ සංඛ'ාව 
 ����   

තනHරට ප. \]ම සඳහා අ/මැ�ය ලබාVම (ෙතෝරා 

ගැ-ම මත ප.\]ම) 

ප.\]� සංඛ'ාව 
����    

ප�පාලන අmයාචන =�ශ්චය අ8කාරෙයS 
ෙගො/ කරන ලද අmයාචනා සඳහා vwත 
�]!ෂණ සකස් \]ම 

�]!ෂණ සංඛ'ාව 
����    

ප�පාලන අmයාචන =�ශ්චය අ8කාරය ඉ �ෙJ 

ෙප- >Áම 

සහභා¹ Z/ ෙප- >g වාර 
ගණන 

����    

ප��]!ෂණ ඉ �ප. \]ම ඉ �ප. කරන ලද 
ප��]!ෂණ සංඛ'ාව 

����    

ප�පාලන අmයාචන =�ශ්චය අ8කාරෙයS eරණ 

�යා.මක \]ම/ ෙයෝජනා ඉ �ප. \]ම 

eරණ සංඛ'ාව ����    

ෙශේෂ්ඨා8කරණ න2 සඳහා �]!ෂණ සකස් \]ම �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    

  ෙශේෂ්ඨා8කරණ න2 okබඳ උපෙ;ශන සඳහා 

සහභා¹ �ම 

සහභා¹ Z උපෙ;ශන අවස්ථා 

සංඛ'ාව 
����    

  ෙශේෂ්ඨා8කරණ න2වල  KL� පකාශ ප]!ෂා 
\]ම හා සහ�ක \]ම 

සහ�ක කරන ලද  KL� 
පකාශ සංඛ'ාව 

����    

මහජන ෙප.ස� okබඳ කාරක සභාව/ මානව 

SDක� ෙකොDෂ7 සභාවෙවත �]!ෂණ සකස් \]ම 

සකස් කළ �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    

මහජන ෙප.ස� okබඳ කාරක සභාව ඉ �ෙයS 

ෙප- >Áම 

සහභා¹ K/ ෙප- >g වාර 

සංඛ'ාව  
����    

උසස්\]� අවලංÃ \]ම අවලංÃ කරන ලද උසස්�� 

සංඛ'ාව 
 ����   

ප.\]� අවලංÃ \]ම අවලංÃ කරන ලද ප.�� 

සංඛ'ාව 
 ����   

ෙතොරHL දැනගැ-ෙ� අG�වා>කම okබඳ පනත 
යටෙ. අවශ' ෙතොරHL ඉ �ප. \]ම 

ෙතොරHL ඉx�� සංඛ'ාව ����    

ෙතොරHL දැනගැ-ෙ� අG�වා>කම okබඳ 
ෙකොDෂ7 සභාවට සහභා¹ �ම 

ෙතොරHL දැනගැ-ෙ� 
අG�වා>කම okබඳ 
ෙකොDෂ7 සභාෙවS ෙප- >g 
වාර ගණන 

����    
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6නය අංශය 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

PIR/replytoc/s/okHL/ PO/DO එ!\]ම සඳහා 
අවශ' ෙතොරHL, �]!ෂණ හා �#ෙ;ශ අදාල 
ආයතන ෙව�7 කැඳ�ම. 

වා#තා සංඛ'ාව 
����    

ෙචෝදනා පත ය! �A.\]ම සඳහා PIR ඉ �ප.\]ම 
ෙහෝ =නය කටc.ත අවස7 \]ම  

�ෙයෝග සංඛ'ාව  ����   

FDI  පැවැ.�ම සහ කටcH \]ම සඳහා =�ශ්චය 
සභාව ප.\]ම. 

�ෙයෝග සංඛ'ාව ����    

වැඩතහන� \]ම, අ�වා#ය �වා2 ගැ7�ම සහ 
=.වැ.ව'.සං. 12 වග7�ය යටෙ. =ශාම ගැ7�ම හා 
ස�බ7ධ ඉx�� okබඳව �යා \]ම 

�ෙයෝග සංඛ'ාව 
����    

=නය ස�බ7ධ ෙවන. ගැට¡ okබඳව කටcH \]ම �ෙයෝග සංඛ'ාව ����    

ESC, HSC, SLEASස�බ7ධෙය7 වන පළා. 
බලධා]7 =>7 �A.කළ =නය �ෙයෝග සහ 
ආයතන ප ධා-7 =>7 �A. කළ ෙසේවය 
හැරයාෙ� �ෙයෝග වලට එෙරSව ඉ �ප. 
කරන ලද අmයාචනා  

�ෙයෝග සංඛ'ාව 
����    

මහජන ෙප.ස� / පැD�v ස�බ7ධෙය7 eරණ 

ගැ�ම 

පැD�v / ෙප.ස� 
සංඛ'ාව 

����    

පහත සඳහ7 ආයතනවල දැ/� Vම / ඉx�ම මත 
�]!ෂණ සකස්කර ඉ �ප. \]ම. 

i. AttorneyGeneral 

ii. HRC 

iii. Ombudsman 

iv. PPC 

v. CIABOC 

vi. AAT 

vii. CA 
viii. SC 

�]!ෂණ සංඛ'ාව ����    

AAT/PPC/HRC/RTIC/CIABOC ඉ �ෙJ 
රාජ'ෙසේවා ෙකොDෂ7සභාව �ෙයෝජනය කරD7 
ෙප- >Áම. 

>Mකරන ලද ෙප->Á� 

සංඛ'ාව 
����    

-�ප� ෙදපා#තෙ�7Hෙ: උපෙ;ශන සඳහා 

සහභා¹�ම. 

>Mකරන ලද උප;ශන 

සංඛ'ාව. 
����    

ෙතොරHL දැනගැ-ෙ� පනත යටෙ. ඉxලන ලද 

ෙතොරHL ලබාVම 

ඉx�� සංඛ'ාව. ����    
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අJයාචනා අංශය 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

අmයාචනා okබඳ UMU eරණ ලබාVම 
(=නය,ස්ථානමාL , උසස්��, ෙසේවය හැරයා�, 
ෙසේවය අවස7 \]� සහ ෙවන.) 

�ෙයෝග සංඛ'ාව 
  ����  

AAT න2 සඳහාvwත �]!ෂණ සකස්\]ම. 
�]!ෂණ සංඛ'ාව 

����    

AAT සහභා¹ �ම 
AAT S සහභා¹ �ම/ 
ෙප->Áම 

����    

ප � �]!ෂණ සකස්\]ම ප � �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    
AAT �යා.මක \]ම eරණ සංඛ'ාව  ����   
SC/FR න2 සඳහා �]!ෂණ සකස් \]ම. �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    
SC/FR න2 okබඳ උපෙ;ශන සඳහා සහභා¹ �ම සහභා¹ Z උපෙ;ශන අවස්ථා 

සංඛ'ාව. 
����    

PPC/ HRCසඳහා �]!ෂණ සකස්\]ම �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    
PPC සහභා¹ �ම සහභා¹�� / ෙප->Á� 

සංඛ'ාව 
����    

RTI පනත යටෙ. අවශ' ෙතොරHL ලබාVම අයM�ප. සංඛ'ාව ����    
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ෙමෙහLE අංශය 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 

එ! එ! අංශෙය7 ඉdකරන කා#යය7 අ�!ෂණය 
\]ම 

ප � සමාෙලෝචන සංඛ'ාව 
����    

�ල =ද». තැපෑල ඔස්ෙසේ >Mකර/ ලබන 
මහජන =මh� ෙමෙහය�ම සහ අවශ' 
ෙතොරHL =මh� කරන ලද ,;ගලයා 
ෙවතලබාVමට අවශ' කටcH >M\]ම. 

යවන ලද okHL සංඛ'ාව 
����    

ෙසේවක සංඛ'ා ෙතොරHL එ!¤ස් \]ම 
ෙතොරHL ලබාග7නා ලද 
ෙදපා#තෙ�7H / ආයතන 
සංඛ'ාව 

����    

අදාල බලධා]7 සමඟ සමාෙලෝචන ¤ස්�� 

පැවැ.�ම 

සාක�ජාසඳහා කැඳවන ලද 
ෙදපා#තෙ�7H / ආයතන 
සංඛ'ාව. 

����    

රාජ'ෙසේවා ෙකDෂ7 සභාව , ෙපොM අ8කා�ය වන 

අවස්ථාවලV 2016 අංක 12 දරන ෙතොරHL දැන 

ගැ-ෙ� පනත යටෙ. න�කළ �ලධා] ෙලස 

කටcH \]ම 

යවන ලද okHL සංඛ'ාව ����    

RTI ෙකොDෂම ෙවත අවශ' ෙතොරHL ඉ �ප. \]ම යවන ලද වා#තා සංඛ'ාව ����    

න�කළ �ලධා] =>7 ෙතොරHL ලබාV� okබඳ 
වා#තා පව.වා ෙගන යාම. 

වා#තා සංඛ'ාව ����    

“ද.ත ස*දා කළමනාකරණ ප;ධ�” 

කළමනාකරණය \]ම 

අ¡�7 එ!කරන ලද 
සංෙශෝධන 

����    

�ල ෙවTඅඩ=ය යාව.කා�න ක]ම යාව.කා�න \]� සංඛ'ාව ����    

කා#යාල ප�ශෙJ ස්ථාoත ප�ගණක ජාලගත\]� ප�ගණක සංඛ'ාව ����    

ප ස�පාදන �යාවvය Hල ප�ගණක හා උපාංග 
o�=තර \]� >M\]ම. 

o�=තර \]� සංඛ'ාව ����    
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රාජ� ෙසේවා ෙකො�ෂ� සභාෙ� අධ�ාපන ෙසේවා ක�Mව 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 
,ර_පා2 සඳහා බඳවාගැ-ම 

බඳවාගැ-� සංඛ'ාව 
����    

තනHL සඳහා ප.\]ම ප.\]� සංඛ'ාව  ����   

තනHෙ# ස්iර \]ම ස්iර \]� සංඛ'ාව ����    

උසස් \]ම උසස් \]� සංඛ'ාව ����    

අ7ත#ග ණය  අ7ත#ග ණය \]� සංඛාව ����    

කා#ය!ෂමතා කඩG� සහන කා#ය!ෂම කඩG� සහන 
සංඛ'ාව 

 ����   

ස්ථාන මාL / �දහස් \]� ස්ථානමාL / �දහස්\]� 
සංඛ'ාව 

 ����   

=ශාම ගැ-� =ශාම ගැ-� සංඛ'ාව ����    

වැඩබැ�ම සහ රාජකා� ඉdක]ම වැඩබැ�� සහ රාජකා� 
ඉd\]� සඳහා අ/මැ�ය 
ලබාV� සංඛ'ාව 

����    

ෙකො7තා. පදනම මත නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම ෙකො7තා. පදනම මත නැවත 

ෙසේවෙJ oSdවන ලද 

�ලධා]7 සංඛ'ාව 

����    

ඉxලා අස්�ම ඉxලා අස්�� සංඛ'ාව ����    

ෙචෝදනාපත  �A. \]ම ෙචෝදනා පත  සංඛ'ාව  ����   

=ශාම වැd_ ව'වස්ථා සංග ෙJ 12 වග7�ය යටෙ. 
=ශාම ගැ7�ම 

12 වන වග7�ය යටෙ. 
=ශාම ගැ7�� සංඛ'ාව. 

 ����   

අවස7 =නය �ෙයෝගය �A.\]ම අවස7 eරණය දැ/� V� 
සංඛ'ාව 

 ����   

අ�වා#ය �වා2 ගැ7�ම අ�වා#ය �වා2 ගැ7Z 
�ලධා]7 සංඛ'ාව 

 ����   

නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම නැවත ෙසේවෙJ oSd�� 
සංඛ'ාව 

 ����   

වැඩ තහන� \]ම වැඩ තහන� \]� සංඛ'ාව  ����   

ෙවන. =නය �ෙයෝග ෙවන. =නය �ෙයෝග 
සංඛ'ාව 

 ����   

RTI පනත යටෙ. අවශ' ෙතොරHL ලබාVම RTI   අයM�ප. සංඛ'ාව ����    

SC/FR න2 සඳහා �]!ෂණ සකස්\]ම �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    
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රාජ� ෙසේවා ෙකො�ෂ� සභාෙ� ෙසෞඛ� ෙසේවා ක�Mව 

~යාකාD සැලැස්ම අxව ~යාව 6ෙශේ�ත ද�ශක සත� Zමැ�ම අෙ�2�ත 
Zමැ�ෙE ප 8ශතය2 ෙලස 

100%

-90% 

75%-

89% 

50%-

74% 
,ර_පා2 සඳහා බඳවා ගැ-ම 

බඳවා ගැ-� සංඛ'ාව 
����    

තනHL සඳහා ප. \]ම ප. \]� සංඛ'ාව ����    

තනHෙ# ස්iර \]ම ස්iර \]� සංඛ'ාව ����    

උසස් \]ම උසස් \]� සංඛ'ාව ����    

අ7ත#ග ණය  අ7ත#ග ණය \]� සංඛ'ාව ����    

කා#ය!ෂමතා කඩG� සහන කා#ය!ෂමතා කඩG� 
සහන සංඛ'ාව 

����    

ස්ථාන මාL / �දහස් \]� ස්ථානමාL / �දහස්\]� 
සංඛ'ාව 

����    

=ශාම ගැ-� =ශාම ගැ-� සංඛ'ාව ����    

වැඩ බැ�ම සහ රාජකා� ඉdක]ම වැඩ බැ�� සහ රාජකා� ඉd 
\]� සඳහා අ/මැ�ය ලබාV� 
සංඛ'ාව 

����    

ෙකො7තා. පදනම මත නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම ෙකො7තා. පදනම මත නැවත 

ෙසේවෙJ oSdවන ලද 

�ලධා]7 සංඛ'ාව 

����    

ඉxලා  අස්�ම ඉxලා අස්�� සංඛ'ාව ����    

ෙචෝදනාපත  �A. \]ම ෙචෝදනා පත  සංඛ'ාව ����    

=ශාම වැd_ ව'වස්ථා සංග ෙJ 12 වග7�ය යටෙ. 
=ශාම ගැ7�ම 

12 වන වග7�ය යටෙ. 
=ශාම ගැ7�� සංඛ'ාව. 

����    

අවස7 =නය �ෙයෝගය �A.\]ම අවස7 eරණය දැ/� V� 
සංඛ'ාව 

 ����   

අ�වා#ය �වා2 ගැ7�ම අ�වා#ය �වා2 ගැ7Z 
�ලධා]7 සංඛ'ාව 

����    

නැවත ෙසේවෙJ oSd�ම නැවත ෙසේවෙJ oSd�� 
සංඛ'ාව 

����    

වැඩ තහන� \]ම වැඩ තහන� \]� සංඛ'ාව ����    

ෙවන. =නය �ෙයෝග ෙවන. =නය �ෙයෝග 
සංඛ'ාව 

����    

RTI පනත යටෙ. අවශ' ෙතොරHL ලබාVම RTI   අයM� ප. සංඛ'ාව ����    

SC/FR න2 සඳහා �]!ෂණ සකස්\]ම �]!ෂණ සංඛ'ාව ����    

,ර_පා2 සඳහා බඳවාගැ-ම 
බඳවා ගැ-� සංඛ'ාව 

����    
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05 ප,-ෙ.දය- 8රසර සංව�ධන අර45 (SDG) සoරා ගැ�ෙE කා�ය සාධනය 

5.1 හ�නා ග�නා ලද අදාළ 8රසාර සංව�ධන අර45 ද2ව�න. 

අx 

අංකය 

අර4ණ ඉල2ක ජයගහණ ද�ශක ජයගහණ ලබා ගැ�ෙE පග8ය 

0%-49% 50% -74% 75% -100% 

01 4. �ණාBමක අධ�ාපනය      

 4.1 2030 වන =ට ඵලදා� 

ඉෙග/� ප�ඵල ලබාගැ-මට 

හැ\ වන ආකාරෙය7 >ය½ම 

ගැහැ+ ළ*7 සහ o�D ළ*7 

�දහස්, සමාන සහ 

Ãණා.මකභාවෙය7 ඉහළ, 

පාථDක, සහ ;�eGක 

අධ'ාපනය! ස�}#ණ කර 

>gන බව තහKL \]ම 

පශස්ථ කා#ය ම1ඩලය! 

පාසx Hළ පව.වා ගැ-ම 

- =ෂය7ට හා 
පාසxවලට අදාලව 
පමානව. ÃLවL7 
හා =Mහxප�වL7 
බඳවා ගැ-ම 

I. බඳවා ග7නා ලද 
ÃLවL7 
සංඛ'ාව 

II. >U7 සංඛ'ාවට 
සමා/පා�ක 
ÃLවL7 
සංඛ'ාව 

  ����  

 

 

����  

 4.3 2030 වන =ට >ය½ම 

කා7තාව7ට සහ o�D7ට 

Ãණා.මක වශෙය7 ඉහළ සහ 

අ2 *දලකට ලබා ගත හැ\ 

=ශ්ව=ද'ාල අධ'ාපනය ද 

ඇHළ.ව තා!ෂ�ක, වෘ.eය 

සහ තෘeGක අධ'ාපනය ලබා 

ගැ-මට හැ\�ම. 

වෘ.eය හා තෘeය 

අධ'ාපන ආයතන Hළ 

පශස්ථ කා#ය ම1ඩලය! 

පව.වා ගැ-ම 

I. වෘ.eය S තෘ�ය 
අධ'ාපන 
ආයතනසඳහාබඳ
වාග7නාලදඋප
ෙ;ශකවL7 
සංඛ'ාව 

   

����  

 4.C 2030 වන =ට 

අ7ත#ජා�ක සහෙයෝගය 

Hk7 සංව#ධනය ෙවD7 

පව�න Aඩා  වG7 

රාජ'ය7S සහ අවම වශෙය7 

සංව#ධනය Z රටවල සහ 

සංව#ධනය ෙවD7 පව.නා 

රටවල Ãණා.මක වශෙය7 

ඉහළ ÃLවL7ෙb සංඛ'ාව 

සැල\ය cH මÀටD7 ඉහළ 

නැං�ම. 

- Ãණා.මක වශෙය7 

ඉහළ ÃLවL7 බඳවා 

ගැ-ම (ෙසේවා ව'වස්ථා 

ම67) 

 

- කා#ය!ෂමතා කඩඉ�/ 

උසස්�� සඳහා පමාණව. 

UMUක� සලකා බැ�ම 

I. Ãණා.මක 
වශෙය7 ඉහළ 
ÃLවL7සංඛ'ාව 

   

����  

02 5. ස්Å ,Lෂ සමානා.මතාවය      

 5. C ස්Å ,Lෂ සමාජභා� 

සමාන.වය සහ >ය½ම 

මÀට�වල කා7තාව7 සහ 

ගැහැ+ ළ*7 ස=බල ගැ7�ම 

සඳහා යහප. ප�ප.� ෙයොදා 

ගැ-ම සහ ශ!�ම. \]ම හා 

-�මය ෙලස බලා.මක 

\]ම. 

�ලධා]7ෙb බඳවා 

ගැ-�, උසස්�� හා 

ස්ථානමාLSV ස්Å ,Lෂ 

සමාන.වය okබඳ 

සැල\vම. ෙවD7 ෙසේවා 

ව'වස්ථා, බඳවා ගැ-� 

පgපාg, උසස් \]� 

පgපාg හා ස්ථාන මාL 

පgපාg සකස් \]ම. 

I. සකස් කරන ලද 
ෙසේවා ව'වස්ථා, 
බඳවා ගැ-� 
පgපාg, උසස්�� 
පgපාg, හා 
ස්ථාන මැL 
පgපාg සංඛ'ාව 

   

����  

03 8. U�> ෙමෙහවර සහ      
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ආ#iක ව#ධනය 

 8.3 ඵලදා� �යාකාරක�වලට, 

U�> ¤\යා අවස්ථාව7ට, 

ව'වසායක.වයට සහ 

�#මාණ��භාවයට සහාය 

ද!ව7නා Z සංව#ධනා.මක 

 ශාන�ය\7 c. ප�ප.e7 

පව#ධනය \]ම. %ල' 

ෙසේවාව7ට පෙ:ශ�මට 

අවස්ථාව සලසD7 !Æද, Aඩා 

ප�මාණ සහ මධ'ම පමාණෙJ 

ව'වසාය7 oSd�ම සහ 

සංව#ධනය \]ම  �ගැ7�ම. 

ශමය ,#ණ උපෙයෝජනය 

වන ෙලස බඳවා ගැ-� >M 

\�ම 

 

රජෙJ ෙසේවයට 

බඳවා ග7නා ලද 

�ලධා�7 සංඛ'ාව 

   

����  

 8.B 2020 වන =ට තLණ 

තL�ය7ට ¤\යා අවස්ථා 

ලබා Vම සඳහා ජග. මÀටෙ� 

කෙමෝපාය! සංව#ධනය \]ම 

සහ �යාවට නැං�ම හා 

අ7ත#ජා�ක ක�කL 

සං=ධානෙJ ජග. ¤\යා 

ස�*�ය �යාවට නැං�ම. 

     

����  

04 16. සාමය, c!�ය සහ 

ශ!�ම. ආයතන 

     

 16.10 ජා�ක -� ප;ධ�යට 

සහ අ7ත#ජා�ක පඥ_e7, 

6=U�වලට අ/0ලව 

මහජනතාවට ෙතොරHL ලබා 

ගැ-මට ඇ� අG�ය තහKL 

\]ම සහ %vක �දහස 

ආර!ෂා \]ම තහKL \]ම. 

2016 අංක 12 දරන 

ෙතොරHL දැනගැ-ෙ� 

අG�වා>ක� okබඳ 

පනත යටෙ. 

ෙතොරHLවලට 

පෙ:ශ�මට අවස්ථාව 

සලසා Vම  

I. ෙතොරHL 
ඉxල�සඳහා 
ලබා M7 okHL 
සංඛ'ාව 

II. අmයචනා සඳහා 
ලබා M7 okHL 
සංඛ'ාව 

   

����  

 

����  

05 17.�රසර සංව#ධනය සඳහා 

පා#ශවකරණය7 

     

 17.8 2017 වන =ට අවම 

වශෙය7 සංව#ධනය � ඇ� 

රටවx සඳහා තා!ෂණ බැංA 

සහ =ද'ාව, තා!ෂණය සහ 

නෙවෝ.පාදන ධා�තාව7 

ෙගොඩනැං�ෙ� යා7තණ 

}#ණ වශෙය7 �යා.මක 

\]ම සහ =ෙශේෂෙය7 

ෙතොරHL තා!ෂණ සහ 

ස7�ෙ:දන තා!ෂණය7S 

නව තා!ෂණය භා=තා \]ම 

වැO c+ \]ම. 

කා#යාලය Hළ 

අ7ත#ජාල, =ද». තැපෑල 

භා=තය පව#ධනය 

 

ෙවT අඩ=ය/ ෙxඛන 

කළමනාකරණ ප;ධ�ය 

ම67 ෙසේවාලාm7 ෙවත 

අවශ' ෙතොරHL 

කOනD7 සැප�ම 

I. රාජකා� 
කා#ය7 සඳහා 
=ද». තැපෑල හා 
අ7ත#ජාලය 
භා=තා කරන 
වාර සංඛ'ාව 

II. ෙසේවාලාm7 
ෙවT අඩ=ය හා 
ෙxඛන 
කළමනාකරණ 
ප;ධ�ය ම67 
සපයන 
ෙතොරHL සඳහා 
ප�ලාm7 

   

����  

 

 

 

����  
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5.2 8රසර සංව�ධන ඉල2ක සoරා ගැ�ෙE ජයගහණ හා අJෙයෝග සැෙක6� 6ස්තර කර�න. 
 

�රසර සංව#ධන අර*+ 17! වන අතර, ඒවා රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාව සඳහා සෘÇවම අදාළ 

ෙනොවන න*., ෙමම අර*+ �යා.මක \]ම සඳහා කා#ය!ෂම රාජ' ෙසේවාව! අවශ' ෙ:. කOන� 

හා කා#ය!ෂම රාජ' ෙසේවය! සඳහා රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: දායක.වය අවශ' ව/ ඇත.  

ඉහත අර*+ සා!ෂා. කර ගැ-ම සඳහා අවශ' වන කා#ය!ෂම රාජ' ෙසේවාව! ÂS \]ම සඳහා ෙමම 

ෙකොDෂ7 සභාව දායක ෙ:. 

උ!ත �රසර සංව#ධන අර*+ ඉෂ්ඨ කර ගැ-ම සඳහා රාජ' ෙසේවෙJ පව.නා ඇබෑ#H �> කලට, 

=8ම.ව ස�}#ණ \]ම ද, �ලධා]7ෙb උසස�්� පමාදය\7 ෙතොරව ලබා Vම ද, රාජ' ෙසේවෙJ 

=නය පව.වාෙගන යාම සඳහා අවශ' කටcH >M \]ම ද  වැදග. ෙ:. 

ඉහත ප�  කටcH \]ෙම7 තෘ_�ම. හා කා#ය!ෂම රාජ' ෙසේවය! ඇ� \]ම >M කළ හැ\ අතර, 

එමÈ7 �රසර සංව#ධනඅර*+ කරා ළඟා�මට රාජ' �ලධා]7ට හැ\යාව ලැෙබ/ ඇත. 

එෙසේ Kවද, ඉහත සඳහ7 කළ සෑම කා#යය!ම %vක වශෙය7 ආර�භ \]ම සහ �යා.මක \]ම 

රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාෙ: බලය අm�ෙයෝ@ත �ලධා]7 වන අමාත'ාංශ ෙxක�වL සහ 

ෙදපා#තෙ�7H පධා-7 =>7 ඉd කළ cHව ඇත. 

ඒ අ/ව �රසර සංව#ධන අර*+ සා!ෂා. කර ගැ-ම ෙමම ෙකොDෂ7 සභාවට සෘÇවම අදාළ කර 

ගැ-ම පාෙයෝ6ක ෙනොෙ:. 

 

06 ප,-ෙ.දය- මානව සEපB පැ8කඩ 

06.1  ෙසේවක සංඛ�ා කළමනාකරණය  

 

  

අ/මත ෙසේවක සංඛ'ාව 

 

පව�න ෙසේවක සංඛ'ාව 

 

ඇබෑ#H / (අ��!ත)** 

ෙජ'ෂ්ඨ 53 48 05 

තෘeGක 11 07 04 

;=�Gක 120 117 03 

පාථDක 54 48 06 
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06.2  **ආයතනෙ� කා�ය සාධනය උෙදසා මානව සEපB �ඟය ෙහෝ අ8,2තයට බලපාx ලැබ 

ඇBෙB ෙකෙසේදැ� ෙක�ෙය� සඳහ� කර�න. 

01) 21වන ආ12ක ම ව'වස්ථාවට අදාලව රාජ' ෙසේවා ෙකොDෂ7 සභාවට පැව] �º රාජකා� 

ෙකොටස! ජා�ක ෙපොvස් ෙකොDෂ7 සභාව ෙවත පැව]ම ෙහේHෙව7 2022.12.22  නැ�ව තනHL 

යටප. \]ම. 

02)  පාථDක ෙසේවාෙ: බඳවාගැ-� නතරකර �®ම. 

06.3මානව සEපB සංව�ධනය 

 

 

වැඩසටහෙ� 
නම 

o�5 
කරන 
ලද 
ෙසේවක 
සංඛ�ාව 

වැඩ සටහෙ� 
කාල rමාව 

සමස්ථ ආෙයෝජනය 
(Rs’000)  

වැඩසටහෙ� 
ස්වභාවය 
(ෙm%ය/6ෙm
%ය) 

Zමැ�ම/ලබා ගB 
දැxම* 

ෙm%ය 6ෙm%ය 

 

පශ්චා. 

උපා8ය 

(ෙ;�ය) 

 

02 

 

අK.02 

 

452 

 

0 

 

 

ෙ;�ය 

දැ/ම සහ හැ\යාව 

ව#ධනය Hv7 

කා#ය!ෂම ෙසේවය! 

ලබාVමට හැ\�ම 

 

පශ්චා. 

උපා8ය 

(ෙ;�ය) 

 

07 

 

අK.01 

 

552 

 

- 

 

ෙ;�ය 

දැ/ම සහ හැ\යාව 

ව#ධනය Hv7 

කා#ය!ෂම ෙසේවය! 

ලබාVමට හැ\�ම 

ෙදමළ භාෂා 

පාඨමාලාව 

(පැය 150) 

 

21 

 

මාස 07 

 

28 

  

ෙ;�ය 

ෙදමළ භාෂාව 

හැ>ර�ෙ�  හැ\යාව 

ව#ධනය Hv7 

කා#ය!ෂම ෙසේවය! 

ලබාVමට හැ\�ම 

 

 

*ආයතනෙJ කා#ය සාධනය උෙදසා ,«+ වැඩසටහන දායක ව7ෙ7 ෙකෙසේද ය7න ෙකgෙය7 

පැහැ v කර7න. 

- ,«+ වැඩසටහ7 ම67 �ලධා]7ෙb දැ/ම Aසලතා ආකxප සංව#ධනය Hv7 �ලධා]7ෙb 

කා#ය!ෂමතාවය ඉහළ නැං�ම හරහා සමස්ථ ආයතනෙJ කා#ය සාධනය ඉහල මÀටම\7 

පව.වාෙගන යා හැ\ය. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

.0. 
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07 ප,-ෙ.දය–අx�ලතා වා�තාව 

අංකය අදාළ කර ගත L> අවශ�තාව අx�ලතාතB

Bවය(අx�ල

ෙ�/අx�ල 

ෙනොෙ�) 

අx�ල ෙනොෙ� නE ඒ 

සඳහා ෙක� පැහැ:U CDම 

අx�ල ෙනො1ම 

අනාගතෙ� � 

වළ2වා ගැ�මට 

ෙයෝජනා කරන 

Zරවද� �රණ 

~යාමා�ග 

1 පහත සඳහ� bල� පකාශ/ �5E 
Zය�ත :නට ඉ:,පB ෙකොට 8ෙ� 

 

 
  

1.1 වා#�ක %ල' පකාශ අ/0ල ෙ:   

1.2 රාජ' �ලධා]7ෙb අ.�කාර� 6+ම අ/0ල ෙ:   

1.3  ව'පාර හා �ෂ්පාදන අ.�කාර� 6+�  
(වා�ජ අ.�කාර� 6+�) 

අදාල ෙනොෙ:   

1.4 ගබඩා අ.�කාර� 6+� අදාල ෙනොෙ:   

1.5 =ෙශේෂ අ.�කාර� 6+� අදාල ෙනොෙ:   

1.6 ෙවන. අදාල ෙනොෙ:   

 

2 

 

ෙපොBපB හා ෙ}ඛනනඩB> CDම (4.ෙර.445) 

2.1 රාජ' ප�පාලන චකෙxඛ 267/2018 

අ/ව ස්ථාවර ව.ක� ෙxඛනය 

යාව.කා�න කර පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.2 ,;ගල පOනO ෙxඛන/ ,;ගල පOනO 

කාÉප. යාව.කා�නකර පව.වාෙගන 

යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.3 =ගණන =මU� ෙxඛනය 
යාව.කා�නකර පව.වා ෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.4 අභ'7තර =ගණන වා#තා ෙxඛනය 
යාව.කා�නකර පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.5 >ය¡ම මා>ක 6+� සාරාංශ  
(CIGAS) okෙයලකර �යDත  නට 
මහා භා1ඩාගාරයට ඉ �ප. \]ම 
 

අ/0ල ෙ:   

2.6 ෙච!ප. හා *දx ඇණK� ෙxඛනය 

යාව.කා�න කර පව.වා ෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.7 ඉ7ෙව7Ê ෙxඛනය යාව.කා�නකර 

පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.8 ෙතොග ෙxඛනය යාව.කා�නකර 

පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.9 හා� පා2 ෙxඛනය යාව.කා�නකර 

පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

2.10 බැරක� ෙxඛනය යාව.කා�නකර අ/0ල ෙ:   
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පව.වාෙගන යාම 

2.11 උප ප©කා ෙපො. ෙxඛනය (GA – 

N20)යාව.කා�නකර පව.වාෙගන 

යාම 

අ/0ල ෙ:   

 

03 

 

bල� පාලනය සඳහා කා�ය� අJZෙයෝජනය CDම (4.ෙර. 135) 

3.1 %ල' බලතල ආයතනය Hළ බලතල 

පවරාV �®ම 

අ/0ල ෙ:   

3.2 %ල' බලතල පවරාVමokබඳ ආයතනය 
Hළ දැ/ව. කර �®ම 
 

අ/0ල ෙ:   

3.3 සෑම ග/ෙද/ව!ම �ලධා]7 
ෙදෙදෙනA ෙහෝ ඊට වැO සංඛ'ාව! 
හරහා අ/මත වන ප�  බලතලපවරාV 
�®ම 
 

අ/0ල ෙ:   

3.4 2014.05.11  නැ� අංක 171/2004 
දරණ රාජ' 6+� චකෙxඛය අ/ව, 
රජෙJ පOප. මෘMකාංග පැෙ!ජය 
භා=තා \]ෙ� V 
ගණකා8කා�වරය7ෙb පාලනයට 
යට.ව කටcH \]ම 

අ/0ල ෙ:   

04 වා��ක සැල�E සකස් CDම  

4.1 වා#�ක �යාකා] සැලැස්ම සකස් \]ම අ/0ල ෙ:   

4.2 වා#�ක පස�පාදන සැලැස්ම සකස් 
\]ම 

 

අ/0ල ෙ:   

4.3 වා#�ක අභ'7තර =ගණන සැලැස්ම 
සකස් \]ම 

 

අ/0ල ෙ:   

4.4 වා#�ක ඇස්තෙ�7Hව සකස් ෙකොට 
ජා�ක අයවැය  ෙදපා#තෙ�7Hවට 

(NBD) �යDත  නට ඉ �ප. \]ම 
 

අ/0ල ෙ:   

4.5 වා#�ක *දx පවාහ පකාශය �යDත 
 නට භා1ඩාගාර ෙමෙහc� 
ෙදපා#තෙ�7Hවට ඉ �ප. කර �®ම. 

අ/0ල ෙ:   

05 6ගණන 6ම�E   

5.1 =ගණකා8ප�වරයා =>7 �යම ෙකොට 
ඇ�  නට, >ය¡ම =ගණන =මU� 
වලට okHL ලබා V �®ම 
 
 
 
 
 
 
 
 

අ/0ල ෙ:   
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06  

අභ��තර 6ගණනය 

6.1 *.ෙර. 134(2) DMA/1-2019 අ/ව, 
වසර ආර�භෙJ V =ගණකා8ප�වරයා 
සමඟ සාක�ඡා \]ෙම7 අනHLව, 
අභ'7තර =ගණන සැලැස්ම සකස් 
\]ම 
 

අ/0ල ෙ: 

 

6.2 සෑම අභ'7තර =ගණන වා#තාවකටම 

මාසයක කාලය! Hළ V okHL සපයා 

�®ම 

අ/0ල ෙ:   

6.3 2018 අංක 19 දරණ ජා�ක =ගණන 
පනෙ. 40(4) උප වග7�ය පකාරව, 
>ය½ම අභ'7තර =ගණන වා#තාවල 
oටප. කළමනාකරණ =ගණන 
ෙදපා#තෙ�7Hවට ඉ �ප. කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

6.4 *දx ෙරÃලා> 134(3) පකාරව, >ය½ම 

අභ'7තර =ගණන වා#තා වල oටප. 

=ගණකා8ප�වරයාට ඉ �ප. කර 

�®ම 

අ/0ල ෙ:   

07 6ගණන හා කළමනාකරණ ක�M 

7.1 DMAචකෙxඛ 1-2019 අ/ව, අවම 
වශෙය7 =ගණන හා කළමනාකරණ 
කDd 04! ව. අදාළ ව#ෂය Hළ 
පව.වාෙගන �®ම 

අ/0ල ෙ:   

08 වBකE  කළමනාකරණය 

8.1 අංක 01/2017 දරණ ව.ක� 
කළමනාකරණ චකෙxඛෙJ 07 වන 
ප��ෙ�දය අ/ව, ව.ක� Dල V ගැ-� 
හා අපහරණය \]� okබඳ ෙතොරHL 
ෙකො�_ෙටෝල# ජනරාx කා#යාලය 
ෙවත ඉ �ප. කර �®ම 
 

අ/0ල ෙ:   

8.2 ඉහත සඳහ7 චකෙxඛෙJ 13 වන 
ප��ෙ�දය පකාරව, එම චකෙxඛෙJ 
=8=ධාන �යා.මක \]ම 
ස�බ7�කරණය සඳහා UMU 
ස�බ7ධතා �ලධා�ෙයA ප. කර එම 
�ලධා�යා okබඳ ෙතොරHL 
ෙකො�_ෙටෝල# ජනරාx කා#යාලයට 
වා#තාකර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

8.3 රාජ' *දx චකෙxඛඅංක 05/2016 
අ/ව, භා1ඩ සª!ෂණ පව.වා අදාළ 
වා#තා �යDත  නට 
=ගණකා8ප�වරයා ෙවත ඉ �ප. කර 
�®ම 

අ/0ල ෙ:   

8.4 වා#�ක භා1ඩ සª!ෂණෙය7 
අනාවරණය Z අ��!ත, ඌණතා හා 
ෙවන. �#ෙ;ශ චකෙxඛෙJ සඳහ7 
කාලය Hළ >Mෙකොට �®ම 

අ/0ල ෙ:   

8.5 ග#Sත භා1ඩ අපහරණය \]ම *.ෙර. 
772 අ/ව >M \]ම 

අ/0ල ෙ:   
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09 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 සං�ත වාහන සඳහා ෛද�ක ධාවන 
සටහ7 හා මා>ක සාරාංශ වා#තා සකස් 
ෙකොට �යDත  නට =ගණකා8ප� 
ෙවත ඉ �ප. \]ම 

අ/0ල ෙ:   

9.2 වාහන ග#Sත � මාස 06 කට වඩා අ2 
කාලයක V අපහරණය කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

9.3 වාහන ෙලොb ෙපො. පව.වා ග�D7 
ඒවා යාව.කා�න කර පව.වාෙගන 
යාම 

අ/0ල ෙ:   

9.4 සෑම වාහන අනHර! ස�බ7ධෙය7ම 
*.ෙර. 103,104,109, හා 110 පකාරව 
කටcH \]ම 

අ/0ල ෙ:   

9.5 2016.12.29  නැ� අංක 2016/30 දරණ 
රාජ' ප�පාලන චකෙxඛෙJ 3.1 
ෙ�දෙJ සඳහ7 =8=ධාන පකාරව, 
වාහනවල ඉ7ධන දහනය �ම නැවත 
ප]!ෂා \]ම 

අ/0ල ෙ:   

9.6 කxබM කාල hමාෙව7 අනHLව, බM 
වාහන ෙලොb ෙපො.වල ස�}#ණ 
අG�ය පවරා ෙගන �®ම. 

අ/0ල ෙ:   

10 බැං� �5E කළමනාකරණය 

10.1 �යDත  නට බැංA සැස¾� පකාශ 
okෙයළ කර සහ�ක කර ඒවා 
=ගණනය සඳහා ඉ �ප. කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

10.2 සමාෙලෝ�ත ව#ෂෙJ V ෙහෝ ඊට ෙපර 
ව#ෂ වල >ට ඉ �යට ¤ෙගන ආ අ�ය 
බැංA 6+� �රKx කර �®ම 

අදාල 

ෙනොෙ: 

  

10.3 බැංA සැස¾� පකාශ වv7 අනාවරණය 
Z හා ගැල,� කළ cHව �º ෙශේෂ 
ස�බ7ධෙය7 *දx ෙරÃලා> පකාරව 
කටcHෙකොට එම ෙශේෂ මාසයක 
කාලය! ඇHළත �රKx කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

11 ප8පාදන උපෙයෝජනය 

11.1 සලසා �º ප�පාදන ඒවාෙJ hමාව 
ඉ!මවා ෙනොයන ප�  =යද� දැ]ම 

අ/0ල ෙ:   

11.2 *.ෙර. 94(1) පකාරව, සලසන ලද 
ප�පාදනෙය7 උපෙයෝජනය කළ පU 
ව#ෂ අවසානෙJ V ඉ�� ප�පාදන 
hමාව ෙනොඉ!මවන ප�  බැරක�වලට 
එලÍම 
 

අ/0ල ෙ:   

12 රජෙ� ZලධාD�ෙ� අB8කාරE �5E  

12.1 hමාව7ට වලට අ/0ල �ම. අ/0ල ෙ:   

12.2 Sඟ Sg ණය ෙශේෂ okබඳ කාල 
=ශ්ෙxෂණය! >M කර �®ම 
 

අ/0ල ෙ:   

12.3 ව#ෂයකට වැO කාලයක >ට පැවත එන 
SඟSg ණය ෙශේෂ �රKx කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

13 ෙපො� තැ�පB �5ම 

13.1 කx ඉA. Z තැ7පH ස�බ7ධෙය7 
*.ෙර. 571 පකාරව කටcH කර �®ම. 
 

අ/0ල ෙ:   
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13.2 ෙපොM තැ7පH සඳහා වන පාලන 6+ම 
යාව.කා�න කර  පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

14 අwම �5ම 

14.1 සමාෙලෝ�ත ව#ෂය අවසානෙJ V *දx 
ෙපොෙ. ෙශේෂය භා1ඩාගාර ෙමෙහc� 
ෙදපා#තෙ�7Hවට ෙපේෂණය කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

14.2 *.ෙර. 371 පකාරව �A. කළ 
ත.කා#ය අHL අ­ම, එම කා#යය 
අවස7 � මාසය! ඇHළත �රKx කර 
�®ම 

අ/0ල ෙ:   

14.3 *.ෙර. 371 පකාරව අ/මත hමාව 
ඉ!මවා ෙනොයන ප�  ත.කා#ය අHL 
අ­ම �A. කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

14.4 අ­ම 6+ෙ� ෙශේෂය, භා1ඩාගාරෙJ 
ෙපො. සමඟ මා>කව සැස¾� \]ම 

අ/0ල ෙ:   

15 ආදායE �5ම 

15.1 අදාළ ෙරÃලා> වලට අ/0ලව, ¤ස් 
කළ ආදායෙම7 ආපU ෙග�� >M 
ෙකොට �®ම 

අ/0ල ෙ:   

15.2 ¤ස් කර �º ආදය�, තැ7පH 6+මට 
බැර ෙනොෙකොට සෘÇවම ආදායමට බැර 
කර �®ම 
 

අ/0ල ෙ:   

15.3 *.ෙර 176 අ/ව Sඟ ආදාය� වා#තා  
=ගණකා8ප�වරයා ෙවත ඉ �ප. කර 
�®ම 

අ/0ල ෙ:   

16 මානව සEපB කළමනාකරණය 

16.1 අ/මත කා#ය ම1ඩල hමාව Hළ 
කා#ය ම1ඩලය පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

16.2 කා#ය ම1ඩලෙJ >ය¡ම සාමා@කය7 
ෙවත රාජකා� ලැGස්H vwතව ලබාV 
�®ම 

අ/0ල ෙ:   

16.3 20.09.2017  නැ� MSD චකෙxඛ අංක 
04/2017 පකාරව >ය½ම වා#තා 
කළමනාකරණ ෙසේවා ෙදපා#තෙ�7Hව 
ෙවත ඉ �ප. කර�®ම 

අ/0ල ෙ:   

17 මහජනයා ෙවත ෙතොර>R ලබා �ම 

17.1 ෙතොරHL දැන ගැ-ෙ� පනත හා 
ෙරÃලා> පකාරව ෙතොරHL 
�ලධා�ෙයA ප.ෙකොට ෙතොරHL ලබා 
Vෙ� ෙxඛනය! යාව.කා�නකර 
පව.වාෙගන යාම 

අ/0ල ෙ:   

17.2 ආයතනය okබඳ ෙතොරHL එS ෙවT 

අඩ=ය හරහා ලබා V �ෙබන අතර, ෙවT 

අඩ=ය හරහා ෙහෝ =කxප මා#ග හරහා 

ආයතනය okබඳ මහජනයාෙb 

පශංසා/ෙචෝදනාපල \]මට පහUක� 

සලසා �®ම 

අ/0ල ෙ:   

17.3 ෙතොරHL දැන ගැ-ෙ� පනෙ. 08 වන 

හා 10 වන වග7� පකාරව වසරකට 

ෙදවතාව! ෙහෝ වසරකට වර! වා#තා 

ඉ �ප. කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   
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18 oරවැ� පඥ�8ය ~යාBමක CDම 

18.1 අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ 
රාජ' ප�පාලන හා කළමනාකරණ 
අමාත'ංශ චකෙxඛ අ/ව 
,රවැ>/ෙසේවාලාa පඥ_�ය! 
ස�පාදනය කර �යා.මක කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

18.2 එම චකෙxඛෙJ 2.3 ෙ�දය ප� , 
,රවැ>/ෙසේවාලාa පඥ_�ය ස�පාදනය 
\]ම හා �යා.මක \]ෙ� කටcH 
අ�!ෂණය \]ම හා ඇග�ම සඳහා 
ආයතන =>7 කමෙ:දය! සකස් කර 
�®ම 

අ/0ල ෙ:   

19 මානව සEපB සැලැස්ම සEපාදනය CDම  

19.1 2018.01.24  නැ� රාජ' ප�පාලන 
චකෙxඛ අංක 02/2018 ඇ*+ම 02 
ආකෘ�ය පදන� කරෙගන මානව 
ස�ප. සැලැස්ම! සකස් කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

19.2 කා#ය ම1ඩලෙJ සෑම සාමා@කෙයA 
සඳහාම ව#ෂයකට අවම වශෙය7 පැය 
12 කට ෙනො අ2 ,«+ අවස්ථාව! 
ඉහත සඳහ7 මානව ස�ප. සැලැස්ම 
Hළ තහKL කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

19.3 ඉහත සඳහ7 චකෙxඛෙJ ඇ*+ම 01 
S දැ!ෙවන ආකෘ�ය පදන� කරෙගන 
සමස්ත කා#ය ම1ඩලය සඳහාම 
වා#�ක කා#ය සාධන 6=U� අ.ස7 
කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

19.4 ඉහත චකෙxඛෙJ 6.5 ෙ�දය පකාරව 
මානව ස�ප. සංව#ධන සැලැස්ම 
okෙයළ \]ම, ධා�තා සංව#ධන 
වැඩසටහ7 සංව#ධනය \]ම, �,ණතා 
සංව#ධන වැඩසටහ7 �යා.මක \]ම 
okබඳ වගÎ� පවරා ෙජ'ෂ්ඨ 
�ලධා�ෙයA ප.කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

20 6ගණන ෙ.ද වලට ප8චාර දැ21ම 

20.1 ඉA. ව#ෂ සඳහා =ගණකා8ප� =>7 
�A. කල =ගණන ෙ�ද මÈ7 ෙප7වා 
V ඇ� අ2පා2 �වැර  කර �®ම 

අ/0ල ෙ:   

 

අවසානය. 


