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1832 වසරේේ දී බ්‍රිතාාන්‍යයය අධිරාාජ්‍යයවාාදී යුගයේ� ලංංකාාව 
පාාලනය කළ කැැමරන් ආණ්ඩුකාාරවරයාා විසින් 
හඳුන්වාා දෙෙන ලද අධිකරණ ප්‍රතිසංංස්්කරණයෙ�හි 
ප්‍රතිඵලයක් වශයෙ�න් බන්ධනාාගාාරය බිහි විය. ඒ අනුව  
1844 අංංක 18 දරණ නීතිහාා අධිකරණ ආඥාා පනතට 
අනුව බ්‍රිතාාන්‍යය බො�ොස්්ටල් ක්‍රමයට අනුරූපව වැැලිකඩ 
බන්ධනාාගාාරය ගො�ොඩනැැගුනි. මෙ�ම සේ�ේවාාව 1877 අංංක 
16 දරණ බන්ධනාාගාාර පනතට අනුව 1905 ජූලි 16 දින 
සිට බන්ධනාාගාාර කො�ොමසාාරිස්්වරයකු යටතේ� පාාලනය 
වන වෙෙනම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවක් ලෙ�ස ක්‍රමවත් හාා 
විධිමත් විය. සමාාජ විකාාශනයත් සමඟ මෙ�ම සේ�ේවාාවේේ 
අවශ්‍යයතාාව තීව්‍ර විය. එහි ප්‍රතිඵලයක් ලෙ�ස 1875 දී 
එංංගලන්ත බීන් ෆිල්ඩ් බන්ධනාාගාාර ආකෘෘතියට අනුව 
බෝ�ෝ�ගම්බර බන්ධනාාගාාරය ඉඳිවිය. මෙ�ලෙ�ස විකාාශිත 
බන්ධනාාගාාර පද්ධතිය වර්තමාාන සමාාජ සංංකීර්ණත්වය 
හමුවේේ සුවිශේ�ේෂීවූත් අත්‍යා�ාවශ්‍යය වූත් ආයතනයක් බවට 
පත්ව තිබේ�. මේ� අනුව දිවයින පුරාා විසිරී ආරක්ෂිත 
බන්ධනාාගාාර 04ක්, රිමාාන්ඩ් බන්ධනාාගාාර 18ක්, 
තරුණ වරදකරුවන්ගේ� විශෝ�ෝ�ධන මධ්‍යයස්්ථාාන 02ක්, 
වැැඩ කඳවුරු 10ක්, විවෘෘත වැැඩ කඳවුරු 02ක්, සිර 
මැැදිරි 23ක් බන්ධනාාගාාර පාාසල් 01ක් ද බන්ධනාාගාාර 
අධිකාාරීවරුන් යටතේ� පාාලනය වේේ. සිරකරුවන් සහ 
සැැකකරුවන් 30883ක් පමණ ඔවුන්ගේ� රැකවරණය 
යටතේ� සිටී.

2023 අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ආණ්ඩුක්‍රම 
ව්‍යයවස්්ථාා ප්‍රතිසංංස්්කරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතේ� 
පාාලනය වූ මෙ�ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව ප්‍රාාරම්භක යුගයේ� 
දී සිරකරුවන්ට ආරක්ෂණය හාා රැකවරණය ලබාා 
දුන්නද වර්තමාානයේ� ඉන් ඔබ්බට යමින් සිරකරුවන් 
මනාා පුනරුත්ථාාපන ක්‍රියාාවලියකට යො�ොමු කරවන 
සමාාජ ‍‍ශෝ�ෝ� ධනාාගාාරයක් බවට පත්ව ඇත. එහිදී 
යහපුද්ගල සමාාජාානුයෝ�ෝ�ජනාාගාාරයක් වූ බන්ධනාාගාාර 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සිපිරි දෑෑත් සපිරි කරමින් 
පුනරුත්ථාාපනය කර යහපත් පුරවැැසියන් ලෙ�ස සමාාජ 
ගත කිරීමට 2023 වසරේේ දී ගත් උත්සාාහය කාාර්යය 
සාාධන වාාර්තාාව මගින් නිරූපනය කිරීමට උත්සාාහ 
ගෙ�න ඇත.
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බන්ධනාාගාාර නේ�වාාසිකයින් විධිමත් 
පුනරුත්ථාාපනය මගින් නීති ගරුක 

මාානව හිතවාාදී පුද්ගලයන් බවට පත් 
කර ශිෂ්්ඨ සම්පන්න සමාාජයක් බිහි 

කිරීමට දාායක වීම.


බන්ධනාාගාාර නිලධාාරීන් 

අභිප්‍රේේරණය සහ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 
කණ්ඩාායම් හැැඟීම ගො�ොඩනැැගීම

                 

fufyjrfufyjr

ආරක්ෂාාව, රැකවරණය, 
පුනරුත්ථාාපනය යන මූලික 

අරමුණු ඉටුකර ගැැනීම උදෙෙසාා 
නේ�වාාසිකයින් හාා බන්ධනාාගාාර 

නිලධාාරීන් අතර 
මනාා සම්බන්ධතාාවයක්  නිර්මාාණය 

කරමින් ධනාාත්මක චින්තනයක් 
ගො�ොඩනගාා නිලධාාරීන්ගේ� රැකියාා 
තෘෘප්තිය වැැඩි කිරීම තුළින් සහ 

සිරකරුවන්ගේ� සුභසාාධක කටයුතු 
විධිමත් කිරීම තුළින් ඔවුන්ගේ� ශ්‍රම 
ඵලදාායීතාාවය රටට වැැඩදාායී ලෙ�ස 

යො�ොදාාගැැනීම

±lau±lau

නේ�වාාසිකයින් 
පුනරුත්ථාාපනය තුළින් 

යහපත් පුරවැැසියන් ලෙ�ස 
සමාාජගත කිරිම
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රට තුළ කවර හෝ�ෝ� අධිකරණයක අධිකාාරි බලය යටතේ� බන්ධනාාගාාර ගත කරන ලද හෝ�ෝ� 
රිමාාණ්ඩ් භාාරයට පත් කරන ලද සෑෑම තරාාතිරමකම සිරකරුවන් පිළිගැැනීම සහ බන්ධනාාගාාර 
නීතිරීති වලට අනුකූලව ඔවුන්ගේ� ආරක්ෂාාව, රැකවරණය, හාා පුනරුත්ථාාපනය සැැලසීම සහ 
අධිකරණ වලට රිමාාණ්ඩ් සිරකරුවන් ඉදිරිපත් කිරීම.

සියළුම බන්ධනාාගාාර සිර කඳවුරු හාා චරිත ශෝ�ෝ�ධනාාගාාර සම්බන්ධ පො�ොදු විධාානය හාා මනාා 
පරිපාාලනය සැැලැැස්්වීම.

සියළුම බන්ධනාාගාාර සිර කඳවුරු හාා චරිත ශෝ�ෝ�ධනාාගාාර වල රැඳවියන් සඳහාා කාාර්මික, 
කෘෘෂිකාාර්මික, සත්ව පාාලනය හාා වෘෘත්තීය පුහුණුව ලබාාදීම.

සියළුම බන්ධනාාගාාර සිර කඳවුරු හාා චරිත ශෝ�ෝ�ධනාාගාාර සඳහාා සුභසාාධක සේ�ේවාා සැැපයීම.

විශෝ�ෝ�ධන ක්ෂේේ�ත්‍රය සවිමත් කිරීමට අවශ්‍යය පුහුණු කිරීම් සඳහාා විධිවිධාාන සැැලසීම.

කාාලීන අවශ්‍යයතාාවට ගැැලපෙෙන පරිදි රැඳවියන් පුනරුත්ථාාපනය කර යහපත් පුරවැැසියන් ලෙ�ස 
පිටත් වීමට අවශ්‍යය සමාාජ පසුබිම සැැකසීම.

බන්ධනාාගාාර ප්‍රතිසංංස්්කරණ ක්‍රියාාත්මක කිරීමට අදාාළව බන්ධනාාගාාර තදබදය අවම කිරීම, 
නවීන තාාක්ෂණය හඳුන්වාා දීම, භෞ�ෞතික සම්පත් වැැඩිදියුණු කිරීම හාා යටිතල පහසුකම් 
සංංවර්ධනය

සේ�ේවාා අංංශයන්ට අදාාළ පුහුණු හාා වැැඩසටහන් ප්‍රවර්ධනය කිරීම තුළින්  මනාා පරිචයකින් හාා 
සේ�ේවාා තෘෘප්තියකින් යුත් නිලධාාරීන් බිහි කිරීම සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ මාානව 
සම්පත් සංංවර්ධනය.

රැඳවි පරිපාාලන කටයුතු වඩාාත් විධිමත්ව හාා කාාර්යක්ෂමව ඉටු කිරීම උදෙෙසාා රැඳවියන්ගේ� 
තො�ොරතුරු කළමනාාකරණ පද්ධතිය ස්්ථාාපනය කර ක්‍රියාාත්මක කිරීම.

1'3 ����� ��������m%Odk ld¾hhk����� ��������m%Odk ld¾hhk
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1'4'1 ld¾h uKav, f;dr;=re ^ 2023'12'31 Èkg &ld¾h uKav, f;dr;=re ^ 2023'12'31 Èkg &

අනු 

අංකය 
තනතුර සහ නාමය 

අනුමත 

තනතුරු 

සංඛ්‍යාව 

සසේවසේ 

නියුතු 

සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

සංඛ්‍යාව 

අතිරික්ත 

සංඛ්‍යාව 

සයයෂේඨ මට්ටම 

1 බන්ධනාගාර ක ාමසාරිස් ජනරාල් 1 1 0 0 

2 අතිකේ  බන්ධනාගාර ක ාමසාරිස් ජනරාල් 1 0 1 0 

3 බන්ධනාගාර ක ාමසාරිස් (�.ල.ප.කස්) 1 1* 0 0 

4 බන්ධනාගාර ක ාමසාරිස්  5 0 5 0 

5 අධයක්ෂ (සැලසුම්) (�.ල.ක්‍ර.කස්) 1 1* 0 0 

6 අධයක්ෂ (ඉංජිකන්රු) (�.ල.ඉ.කස්) 1 0 1 0 

7 ප්‍රධාන ගණ ාධි ාරී (�.ල.ග.කස්) 1 0 1 0 

8 ස. ක ාමසාරිස් / නි. ක ාමසාරිස් (ශ්‍රි.ල.ප.කස් ) 1 0 1 0 

9 ස.අධයක්ෂ /නි.අධයක්ෂ (සැලසුම්) (�.ල.ක්‍ර.කස්) 1 1 0 0 

10 සහ ාර අධයක්ෂ (ක ාරතුරු  ාක්ෂණ) 1 0 1 0 

11 සහ ාර අධයක්ෂ (  ෘෂි ේම ) 1 0 1 0 

12 ගණ ාධි ාරී 4 1 3 0 

13 අභ්‍යන් ර විගණ  1 1 0 0 

14 බන්ධනාගාර අධි ාරී ( වික ්ෂ කර්ණිය ) 7 0 7 0 

15 බන්ධනාගාර අධි ාරී  19 6 13 0 

16 
බන්ධනාගාර අධි ාරී (පුනරුත්ථාපන) - පිරිමි 2 2 0 0 

බන්ධනාගාර අධි ාරී (පුනරුත්ථාපන) -  ාන් ා 1 0 1 0 

17 
සහ ාර බන්ධනාගාර අධි ාරී (පිරිමි) 40 21 19 0 

සහ ාර බන්ධනාගාර අධි ාරී (  ාන් ා) 2 0 2 0 

18 නීති නිලධාරී 1 1 0 0 

19 ඉංජිකන්රු (සිවිල් ) 2 2 0 0 

20 ඉංජිකන්රු (යාන්ි  ) 2 1 1 0 

21 අධයක්ෂ (වෛද්‍ය) 1 0 1 0 

22 නිකයෝජය අධයක්ෂ (වෛද්‍ය) 1 1 0 0 

23 වෛද්‍ය නිලධාරි 40 55 0 15 

24 ද්‍න්  වෛද්‍ය නිලධාරි 4 3 1 0 

දළ එකතුව 142 98 59 15 

තෘතීයික මට්ටම 

25 පරිපාලන නිලධාරී 2 1 1 0 

26 ප්‍රධාන ෛැඩ පරීක්ෂ  1 0 1 0 

27 වික ්ෂ කර්ණිකේ කහද්‍ නිලධාරී 1 0 1 0 

28 භ්‍ාෂා පරිෛේ   3 2 1 0 

වගුව 1 - 1
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අනු 
අංකය 

තනතුර සහ නාමය 
අනුමත 
තනතුරු 
සංඛ්‍යාව 

සසේවසේ 
නියුතු 

සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 
සංඛ්‍යාව 

අතිරික්ත 
සංඛ්‍යාව 

29 තතොරතුරු හොසන්නිතේදන තොක්ෂණ ිලධොරී 1 0 1 0 

30 සංඛ්‍යොතේඛ්‍න ිලධොරී 1 1 0 0 

31 ප්‍රධොන තේලර් (කොන්නතො) 3 0 3 0 

32 ප්‍රධොන තේලර් (පිරිමි) 30 29 1 0 

33 I තෙළ තේලර් (කොන්නතො) 4 1 3 0 

34 I තෙළ තේලර් (පිරිමි) 59 24 35 0 

35 ප්‍රධොන පුනරුත්ථොෙන ිලධොරී (පිරිමි) 5 3 2 0 

36 ප්‍රධොන පුනරුත්ථොෙන ිලධොරී (කොන්නතො) 2 1 1 0 

37 පුනරුත්ථොෙන ිලධොරී (I තෙළ) 11 6 5 0 

38 පුනරුත්ථොෙන ිලධොරී (I තෙළ) - කොන්නතො 2 1 1 0 

39 ලියොෙදංචි /සහකොර වෛදය ිලධොරි 19 19 0 0 

40 ඖෂධ සංතයෝජක (විත ේෂ තරේණිය) 4 0 4 0 

දළ එකතුව 148 88 60 0 

ද්විතීයික මට්ටම 

41 සංෛර්ධන ිලධොරී 94 93 1 0 

42 උෙතේ න ිලධොරී 7 0 7 0  

43 ෛැඩ ෙරීක්ෂක 5 0 5 0 

44 පුසේතකොලොධිෙති 1 0 1 0 

45 තොක්ෂණ ිලධොරී (කොර්මික) 1 0 1 0 

46 සැලසුම් ශිේී 2 1 1 0 

47 තතොරතුරු හො සන්නිතේදන තොක්ෂණ සහකොර 5 1 4 0 

48 උෙ ෛැඩෙරීක්ෂක 10 5 5 0 

49 කළමණොකරණ තසේෛො ිලධොරි 80 44 36 0 

50 භොෂණ ෙරිෛර්තක 2 0 2 0 

51 කර්මොන්නත ෛැඩ මූලික 19 17 2 0 

52 කර්මොන්නත ෙරිෙොලක 17 15 2 0 

53 I තෙළ ෛෘත්ීය උෙතේ ක ිලධොරී 
II තෙළ ෛෘත්ීය උෙතේ ක ිලධොරී 120 47 73 0 

54 කෘෂිඋෙතේ ක 19 6 13 0 

55 කෘෂිකර්ම ඕෛර්ියර් 28 0 28 0 

56 රෛයදෘ ය සහකොර 1 0 1 0 

57 ඖෂධ සංතයෝජක (I, II, III, තරේණිය) 82 54 28 0 

58 රසොයනොගොර කොර්මික විදයොඥ 4 1 3 0 
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සංඛ්‍යාව 

 
59 
 

හෙද නිලධාරී (අධි හරේණිය) 8 0 8 0 

හෙද නිලධාරී ( III, II, I ) 70 35 35 0 

60 මෙජන හ ෞඛ්‍ය පරීක්ෂක 4 7 0 3 

61 II හපළ පුනරුත්ථාපන නිලධාරී (පිරිමි) 109 92 17 0 

62 II හපළ පුනරුත්ථාපන නිලධාරී (කාන්තා) 25 20 5 0 

63 II හපළ හේලර් (කාන්තා) 30 17 13 0 

64 II හපළ හේලර් (පිරිමි) 446 365 81 0 

65  රඹ උපහේශක 3 1 2 0 

66  ැරයන් (කාන්තා) 38 21 17 0 

67  ැරයන් (පිරිමි) 892 595 297 0 

68 නියාමක (කාන්තා) 594 492 102 0 

69 නියාමක (පිරිමි) 4447 3731 716 0 

දළ එකතුව 7163 5660 1506 3 

ප්‍රාථමික මට්ටම  

70 ඡායාරූප ශිල්පී 1 0 1 0 

71  ං ේකරණ ශිල්පී 1 0 1 0 

72 හමෝටර් රියදුරු (හදපාර්තහේන්ු ගත) 222 207 15 0 

73 හමෝටර් රියදුරු (ඒකාබේධ හ ේවය) 5 1 4 0 

74 ගිලන් රථරියදුරු 3 0 3 0 

75 හමෝටර් කාර්මික  10 3 7 0 

76 හමෝටර් කාර්මික (විදුලි)  4 1 3 0 

77 හමෝටර් කාර්මික (වෑේදුේ) 2 0 2 0 

78 හමෝටර් කාර්මික (පින්තාරු) 2 0 2 0 

79 ට්‍රැක්ටර් රියදුරු 26 16 10 0 

80 �විල්ප රියදුරු 8 7 1 0 

81 කාර්යාල හ ේවක හ ේවය 36 34 2 0 

82 මුරකරු 52 35 17 0 

83 වධක 2 2 0 0 

84 කේකරු 35 26 9 0 

85 වුර හපාේප �යාකරු 10 7 3 0 

දළ එකතුව 419 339 80 0 

මුළු එකතුව 7872 6185 1705 18 
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මන්නාාරම
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මාාතලේ�
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1'4 Y%S ,xld nkaOkd.dr fomd¾;fïka;=j hgf;a mj;sk wdh;k yd tys jHdma;shY%S ,xld nkaOkd.dr fomd¾;fïka;=j hgf;a mj;sk wdh;k yd tys jHdma;sh
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1          බන්ධනාාගාාර මූලස්්ථාානය          		

2       පර්යේ�ෂණ හාා විශෝ�ෝ�ධන පුහුණු මධ්‍යයස්්ථාානය

1      වැැලිකඩ

2      බෝ�ෝ�ගම්බර

3      මහර

4      අඟුණකො�ොලපැැලැැස්්ස

අනුරාාධපුරය     	

කො�ොළඹ

කළුතර

මීගමුව

ගාාල්ල

නව මැැගසින්

බදුල්ල

මාාතර

මඩකලපුව

කෑෑගල්ල

ත්‍රිකුණාාමලය

යාාපනය

කුරුවිට

බූස්්ස

මො�ොණරාාගල

පො�ොලො�ොන්නරුව

වාාරියපො�ොල

වව්නියාාව

අම්පාාර

අවිස්්සාාවේේල්ල

බලංංගො�ොඩ

බලපිටිය

හලාාවත

ඇල්පිටිය

ඇඹිලිපිටිය

ගම්පහ

ගම්පො�ොල     	

හම්බන්තො�ොට

හැැටන්

කල්මුනේ�

කිලිනො�ොච්චිය

කුලියාාපිටිය

කුරුණෑෑගල

මහව

මන්නාාරම     	

මාාතලේ�

මුලතිවු

නුවරඑළිය

පාානදුර

පේේදුරු තුඩුව

පුත්තලම

හෝ�ෝ�මාාගම   	

මීතිරිගල

වීරවිල

කුරුවිට

වාාරියපො�ොල

හංංගිලිපො�ොල

කන්දෙෙවත්ත

කඳුරුගස්්ආර

පිටබැැද්දර

අඹේ�පුස්්ස

පල්ලන්සේ�ේන තරුණ වරදකරුවන්ගේ� විශෝ�ෝ�ධන මධ්‍යයස්්ථාානය

තල්දෙෙන තරුණ වරදකරුවන්ගේ� විශෝ�ෝ�ධන මධ්‍යයස්්ථාානය

වටරැක තරුණ වරදකරුවන්ගේ� පුහුණු පාාසල

පල්ලෙ�කැැලේ�

අනුරාාධපුර

wdrlaIs; nkaOkd.dr  -  04

ßudkaâ nkaOkd.dr  -  18

nkaOkd.dr isr ue|sß  -  23

jev l|jqre  -  10

;reK jrolrejkaf.a úfYdaOk uOHia:dk  -  03

újD; jev l|jqre  -  02
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1'6 nkaOkd.dr uQ,ia:dkfha m%Odk wxYnkaOkd.dr uQ,ia:dkfha m%Odk wxY

පාාලන අංංශය

මූල්‍යය අංංශය

මෙ�හෙ�යුම් අංංශය

පුනරුත්ථාාපන හාා නිපුණතාා 
සංංවර්ධන අංංශය

සැැලසුම් හාා තො�ොරතුරු 
තාාක්ෂණ අංංශය

ඉංංජිනේ�රු අංංශය

සැැපයුම් හාා සේ�ේවාා අංංශය

මාානව සම්පත් අංංශය

බුද්ධි හාා ආරක්ෂණ
අංංශය

අභ්‍යයන්තර විගණන
අංංශය

රජයේ� විගණන අංංශය

සංංඛ්‍යා�ා ලේ�ඛන අංංශය

නිලධාාරි සුභසාාධක
අංංශය

කර්මාාන්ත අංංශය

ප්‍රවාාහන අංංශය

නීති අංංශය

1'7 nkaOkd.dr fomd¾;fïka;=j hgf;a mj;sk wruqo,nkaOkd.dr fomd¾;fïka;=j hgf;a mj;sk wruqo,

1'8 úfoaY wdOdr ,nk jHdmD;s j, f;dr;=re ^;sfí kï&úfoaY wdOdr ,nk jHdmD;s j, f;dr;=re ^;sfí kï&    

 රජයේ� ඒකාාබද්ධ අරමුදල

 නැැත
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2. රැඳවි පරිපාලන ත ාරතුරු 

2.1. 2023.01.01 දින සිට 2023.12.31 දක්වා උසාවි මගින් තෙළින්ම ඇතුලත් වූ රැඳවි සංඛ්‍යාව 

තෙළින්ම ඇතුලත් වූ රැඳවි සංඛ්‍යාව පිරිමි ොන් ා එෙතුව 

උසාවි මගින් බන්ධනාගාර ගත කරන ලද සිර සංඛ්‍යාව 46294 644 46938 

උසාවි මගින් බන්ධනාගාර ගත කරන ලද සැක සංඛ්‍යාව 131965 6152 138117 

 

2.2. 2023.12.31 වන දින අලුයම විවෘ යට අනුව රැඳවි සංඛ්‍යාව 

සිරෙරුවන් පිරිමි ොන් ා එෙතුව 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (දේශීය ) 731 15 746 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (විදේශීය ) 05 - 05 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (ත්‍රස්ත ) 01 - 01 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  (දේශීය ) 220 22 242 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන්  (විදේශීය ) 63 12 75 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන් (ත්‍රස්ත ) 02 - 02 

සාමානය සිරකරුවන්  (දේශීය ) 7608 124 7732 

සාමානය සිරකරුවන්  (විදේශීය ) 10 - 10 

සාමානය සිරකරුවන්  (ත්‍රස්ත ) 01 - 01 

තරුණ වරදකරුවන් 12 - 12 

එෙතුව 8653 173 8826 

 

සිරෙරුවන් (අභියාචනා ) පිරිමි ොන් ා එෙතුව 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (දේශීය ) 432 10 442 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (විදේශීය ) 01 - 01 

මරණීය දණ්ඩනය නියම වූ (ත්‍රස්ත ) - - - 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන් (දේශීය ) 87 10 97 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන් (විදේශීය ) 01 - 01 

ජීවිතාන්ත සිරකරුවන් ( ත්‍රස්ත ) 05 - 05 

සාමානය සිරකරුවන් (දේශීය ) 261 06 267 

සාමානය සිරකරුවන් (විදේශීය ) - 01 01 

සාමානය සිරකරුවන් (ත්‍රස්ත ) - - - 

එෙතුව 787 27 814 

 

 

2 /|ú mßmd,k f;dr;=re/|ú mßmd,k f;dr;=re

2023'01'01 Èk isg 2023'12'31 Èk olajd Widú u.ska fl,skau we;=,;a jQ /|ú ixLHdj2023'01'01 Èk isg 2023'12'31 Èk olajd Widú u.ska fl,skau we;=,;a jQ /|ú ixLHdj2'1

2023'12'31 jk Èk w¨hu újD;hg wkqj /|ú ixLHdj2023'12'31 jk Èk w¨hu újD;hg wkqj /|ú ixLHdj2'2

වගුව 1 - 2

වගුව 1 - 3
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සැකකරුවන් පිරිමි කාන්තා එකතුව 

සැකකරුවන්  (දේශීය ) 19921 1080 21001 

සැකකරුවන්  (විදේශීය ) 193 07 200 

සැකකරුවන්  (ත්‍රස්ත ) 41 01 42 

එකතුව 20155 1088 21243 

 

සමස්ථ රැඳවි සංඛ්‍යාව පිරිමි කාන්තා එකතුව 

සියළුම සැකකරුවන්  20155 1088 21243 

සියළුම සිරකරුවන් 9440 200 9640 

එකතුව 29595 1288 30883 

 

2.3.සෑම මසකම අවසන් දින අලුයම විවෘතයට අනුව  රැඳවි සංඛ්‍යාව - (2023.01.01 – 2023.12.31) 

මාසය 
සිර සැක 

එකතුව 
පිරිමි ගැහැණු පිරිමි ගැහැණු 

ජනවාරි 9799 193 16593 741 27326 

දෙබරවාරි 9308 204 17176 766 27454 

මාර්තු 9556 215 16836 760 27367 

අදේල් 9271 210 16245 724 26450 

මැයි 9271 195 17047 756 27269 

ජුනි 9436 196 17199 813 27644 

ජූලි 9717 210 18144 856 28927 

අද ෝස්ු 9768 209 17668 865 28510 

සැප්තැම්බර්ත 9111 201 17635 872 27819 

ඔකදතෝබර්ත 9850 206 17000 808 27864 

දනාවැම්බර්ත 10167 228 16579 813 27787 

දෙසැම්බර්ත 9440 200 20155 1088 30883 

 සිටිය දී මිය ගිය නන්වාසික  

නතාරතුරු - 2023 

විස්තරය පිරිමි කාන්තා එකතුව 

රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය සාමානය සිර සංඛ්‍යාව 71 02 73 

රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය ම.ෙ.නි. සිර සංඛ්‍යාව 10 - 10 

රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය ජීවිතාන්ත සිර සංඛ්‍යාව 04 - 04 

රැඳවුම් භාරදේ සිටිය දී මිය ගිය සැක සංඛ්‍යාව 119 03 122 

එකතුව 204 05 209 

 
2.5. රැඳවුම් භාරනේ සිට පැනගිය / මිදී ගිය සිර හා සැක සංඛ්‍යාව - (2023.01.01 – 2023.12.31) 

iEu uilu wjika Èk w¨hu újD;hg wkqj /|ú ixLHdj ^ 2023'01'01 - 2023'12'31& iEu uilu wjika Èk w¨hu újD;hg wkqj /|ú ixLHdj ^ 2023'01'01 - 2023'12'31& 

/|jqï Ndrfha isáh§ ñh.sh fkajdisl f;dr;=re - 2023/|jqï Ndrfha isáh§ ñh.sh fkajdisl f;dr;=re - 2023

2'3

2'4

වගුව 1 - 4

වගුව 1 - 5
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අත්අඩංගුවෙන් පැනගිය සිර/සැකකරුෙන් සංඛ්‍යාෙ  -  

 

ස්ථානය සිරකරුෙන්  සැකකරුෙන් එකතුෙ 

ර ෝහල් පරිශ්‍රරේදී 03 13 16 

බන්ධනාගා රේදී 05 01 06 

ආ ක්ෂණ අත තු  01 09 10 

අධික ණරෙන්  04 13 17 

එකතුෙ 13 36 49 

 
 
අත්අඩංගුවෙන්  මිදීගිය සිරකරුෙන් සංඛ්‍යාෙ  -  

 

ස්ථානය සිරකරුෙන් සංඛ්‍යාෙ 

නිවාස නිවාඩු සිටිෙදි 04 

කඳවුරු රසේවරේ රෙදී සිටිෙදි 111 

ශ්‍රමදාන වල රොදවා සිටිෙදී 43 

එකතුෙ 158 

 
 
2.6.  ජනාධිපති සමාෙ යටවත් නිදහස් කිරීම් - (2023.01.01 – 2023.12.31) 

 

 
2.7. නිොස නිොඩු  
 හා බලපත්‍ර මත මුදා හල වන්ොසිකයින් සංඛ්‍යාෙ  
නිවාස නිවාඩු ෙවන ලද සංඛ්‍යාව   -  234 

බලපත්‍ර මත මුදාහල සංඛ්‍යාව        -  125 

 

 

 

2.8 අත් අඩංගුවේ්්්න් පැනයාම් සහ මිදී යෑම් පිළිබඳ විස්තරය - 2023.01.01 – 2023.12.31 

නිදහස් කිරීම් පිරිමි ගැහැණු එකතුෙ 

ජාතික නිදහසේ දිනෙ රවනුරවන් - 2023.02.04  626 14 640 

රවසක් රපාරහාෙ දින රවනුරවන් - 2023.05.05 1004 08 1012 

රපාරසාන් රපාරහාෙ දින රවනුරවන් - 2023.06.03 474 04 478 

සි කරු දිනෙ රවනුරවන් - 2023.09.12 976 07 983 

නත්තල් දින සමාව - 2023.12.25 986 15 1001 

ජනාධිපති විර ේෂ සමාව  (LTTE) – 2023.01.30 03 - 03 

ජනාධිපති විර ේෂ සමාව (LTTE) – 2023.06.13 01 - 01 

ජනාධිපති විර ේෂ සමාව (LTTE) – 2023.07.18 02 - 02 

එකතුෙ 4072 48 4120 

/|jqï Ndrfha isg mek.sh$ ñ§ .sh isr yd iel ixLHdj ^2023'01'01' - 2023'12'31&/|jqï Ndrfha isg mek.sh$ ñ§ .sh isr yd iel ixLHdj ^2023'01'01' - 2023'12'31&

ksoyia lsÍï - ^2023'01'01' - 2023'12'31&ksoyia lsÍï - ^2023'01'01' - 2023'12'31&

ksjdi ksjdvq yd n,m;% u; uqody, fkajdislhska ixLHdjksjdi ksjdvq yd n,m;% u; uqody, fkajdislhska ixLHdj

2'5

2'6

2'7

වගුව 1 - 7

වගුව 1 - 8

වගුව 1 - 6
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2.8 අත් අඩංගුවෙන් පැනයාම් සහ මිදී යෑම් පිළිබඳ විසත්රය - 2023.01.01 – 2023.12.31 

අ
නු

 අ
ංක

ය
 ආයතනය 

මිදී යාම් සිර පැන යාම් සිර පැනයාම් සැක 

ප
ැන

ගි
ය

  සි
ර

 ස
ංඛ්‍

ය
ාෙ

 

ප
ැන

ගි
ය

  /
ස

ැක
 ස

ංඛ්‍
ය

ාෙ
 

මු
ළු

 සි
ර

 /
ස

ැක
  

 

න
ැෙ

ත
 අ

ත්
 අ

ඩ
ංගු

ෙ
ට

 
ග

ැනි
ම්

 

නි
ෙ

ාස
 නි

ෙ
ාඩු

 

ක
ඳවු

රු
 ව

ස්
ෙ

ව
ේ

 
ව

ය
ාද

ෙ
ා 

සි
ටි

ය
දී 

ශ්‍ර
ම

දා
න

 හ
ා 

පි
ට

ත
 

ව
ස්

ෙ
ව

ේ
 දී

 

ව
ර

ෝහ
ල්

ෙ
ලි

න්
 

බ
න්

ධ
න

ාග
ාර

ව
ය

න්
 

අ
ධි

ක
ර

ණ
 ෙ

ලි
න්

 

ආ
ර

ක්
ෂ

ණ
 අ

ත
ර

තු
ර

 

ව
ර

ෝහ
ල්

ෙ
ලි

න්
 

බ
න්

ධ
න

ාග
ාර

ව
ය

න්
 

අ
ධි

ක
ර

ණ
 ෙ

ලි
න්

 

ආ
ර

ක්
ෂ

ණ
 අ

ත
ර

තු
ර

 

1 වැලිකඩ බන්ධනාගාරය  1 - 21 - 1 1 - 1 - 1 - 24 2 26 7 

2 මැගසින් බන්ධනාගාරය  - - 2 - - - - - - 1 - 2 1 3 1 

3 කකා.රි. බන්ධනාගාරය  - - 1 - - - - - - 2 - 1 2 3 0 

4 මහර බන්ධනාගාරය  1 - 1 - - - - 1 - 1 - 2 2 4 2 

5 නව දුම්බර බන්ධනාගාරය  - - 2 - - - - - - 1 1 2 2 4 2 

6 අනුරාධපුර විවෘත වැඩ කඳවුර  2 7 - - - - - - - 1 - 9 1 10 1 

7 බදුල්ල බන්ධනාගාරය  - - 1 - - - - - - - - 1 0 1 0 

8 බූස්ස බන්ධනාගාරය - - 1 - - - - - - - - 1 0 1 1 

9 ගාල්ල බන්ධනාගාරය  - - 2 1 - 2 - 1 - 1 1 5 3 8 6 

10 මාතර බන්ධනාගාරය  - - 1 - - 1 - - - - 2 2 2 4 3 

11 අඟුණකකාළපැලැස්ස බන්ධනාගාරය  - 3 2 2 1 - - 2 1 - - 8 3 11 6 

12 මඩකළපුව බන්ධනාගාරය  - - - - - - - 1 - - 1 0 2 2 1 

13 මීගමුව බන්ධනාගාරය - - - - - - - - - 1 1 0 2 2 0 

14 පල්ලන්කස්න තරුණ වරදකරුවන්කේ 
වික ෝධන මධයස්ථානය - 22 1 - - - - - - - - 23 0 23 9 

15 කළුතර බන්ධනාගාරය - - 2 - 1 - - 1 - 1 - 3 2 5 2 

16 පල්කල්කැකල් විවෘත වැඩ කඳවුර - 17 - - - - - - - - - 17 0 17 3 

17 තල්කදන තරුණ වරදකරුවන්කේ 
වික ෝධන මධයස්ථානය 

- 15 - - - - - - - - - 15 0 15 11 

18 �කුණාමලය බන්ධනාගාරය  - - 4 - - - - - - - - 4 0 4 0 

19 වීරවිල වැඩ කඳවුර - 22 1 - - - - - - - - 23 0 23 9 

20 කපාකළාන්නරුව බන්ධනාගාරය - - - - - - - - - - - 0 0 0 0 

21 වාරියකපාල බන්ධනාගාරය - 3 - - 2 - - - - 2 - 5 2 7 5 

22 කමාණරාගල බන්ධනාගාරය - - 1 - - - - 1 - - - 1 1 2 1 

23 වටරැක වැඩ කඳවුර - 3 - - - - - - - - - 3 0 3 0 

24 වවුනියාව බන්ධනාගාරය - - - - - - 1 1 - 1 1 1 3 4 2 

25 අකේපුස්ස බන්ධනාගාරය - 4 - - - - - - - - - 4 0 4 1 

26 යාපනය බන්ධනාගාරය - - - - - - - 2 - - 1 0 3 3 2 

27 කෑගල්ල බන්ධනාගාරය - - - - - - - - - - - 0 0 0 0 

28 කුරුවිට බන්ධනාගාරය - 15 - - - - - 2 - - 1 15 3 18 4 

එකතුෙ 4 111 43 3 5 4 1 13 1 13 9 171 36 207 79 

 

w;a wvx.=fjka mekhdï ñ§hdï ms<sn| úia;rh - 2023'01'01 - 2023'12'31w;a wvx.=fjka mekhdï ñ§hdï ms<sn| úia;rh - 2023'01'01 - 2023'12'312'8
වගුව 1 - 9
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2.9. වෘත්තීය පුහුණු පාඨමාලා මූලය ප්‍රගතිය (වැය විෂය 2509) – 2023.01.01 – 2023.12.31 

අනු 
අංකය 

බන්ධනාගාර ආයතනය 
පාඨමාලා 
සංඛ්‍යාව 

�යාත්තමක පාඨමාලා /පුහුණු 
වැඩසටහන් 

වවන්කළ 
ප්‍රතිපාදන(රු) 

වියදම (රු) 

1 වැලිකඩ බන්ධනාගාරය 10 
කරණවෑමි, සංගීත, නර්තනය, හ ේවිසි 
වාදනය, සිං ල සාක්ෂරතා, හදමළ, 
ඉංග්‍රීසි, රුපලාවනය 

150,000.00 150,000.00 

2 නව දුම්බර බන්ධනාගාරය 08 වෑල්ඩින්, වඩු, ගෘ සේත විදුලි කාර්මික, 
සබන් නිෂේපාදනය, කරණවෑමි. 1,066,000.00 1,066,000.00 

3 ම ර බන්ධනාගාරය 04 කරණවෑමි, නර්තනය, වඩු 120,000.00 99,489.50 

4 අඟුණහකාළපැලැසේස බන්ධනාගාරය 05 මැහුම්, හපදහර්රු, ගෘ සේත විදුලි 
කාර්මික 100,000.00 99,430.00 

5 
තල්ඩහදන තරුණ වරදකරුවන්හේ 
විහ ෝධන මධයසේථානය 08 

ගෘ සේත විදුලි කාර්මික, මැහුම්, 
හපදහර්රු, කරණවෑමි 169,000.00 169,000.00 

6 පල්ඩහල්ඩකැහල්ඩ බන්ධනාගාරය 04 වෑල්ඩින්, වඩු 665,000.00 665,000.00 

7 අහේපුසේස බන්ධනාගාරය 04 වෑල්ඩින්, ගෘ සේත විදුලි කාර්මික 160,000.00 160,000.00 

8 වීරවිල එළිම න් සිර කඳවුර 07 මැහුම්, මත්ද්‍රවය නිවාරණ, සාක්ෂරතා, 
කරණවෑමි 100,000.00 100,000.00 

9 අනුරාධපුර බන්ධනාගාරය  02 කරණවෑමි 20,000.00 20,000.00 

10 පල්ඩලන්හසේන තරුණ වරදකරුවන්හේ 
විහ ෝධන මධයසේථානය 

04 වඩු, කරණවෑමි, වෑල්ඩින්, මැහුම් 100,000.00 97,822.50 

11 කන්හදවත්ද්‍ත (ම ර)  02 මත්ද්‍රවය නිවාරණ, කරණවෑමි 50,000.00 49,971.50 

12 කුරුවිට බන්ධනාගාරය 02 මැහුම්  ා විවිධ අත්ද්‍කම්, තිරහරදි 
සැකසීම 

50,000.00 50,000.00 

13 බූසේස බන්ධනාගාරය 02 වඩු, හපදහර්රු 50,000.00 49,900.00 

14 වාරියහපාල බන්ධනාගාරය  02 වඩු, කරණවෑමි, 50,000.00 49,545.00 

15 ගාල්ඩල බන්ධනාගාරය  04 
සාක්ෂරතා, කරණවෑමි, ඇළුමීණියම් 
වෑල්ඩින්, බෑේ නිෂේපාදනය 50,000.00 49,909.52 

16 මාතර බන්ධනාගාරය 04 කරණවෑමි, මැහුම් , පාව න් 
නිෂේපාදනය 50,000.00 49,983.00 

17 මීගමුව බන්ධනාගාරය 02 මැහුම්, විවිධඅත්ද්‍කම් 50,000.00 50,000.00 

18 හපාහළාන්නරුව බන්ධනාගාරය 03 කරණවෑම්, අඩුවියදම් සිවිලිං සැකසීම 50,000.00 50,000.00 

19 මැගසින් බන්ධනාගාරය  02 කරණවෑමි 50,000.00 48,800.00 

20 බදුල්ඩල බන්ධනාගාරය 01 ගෘ සේත විදුලි කාර්මික 50,000.00 49,785.00 

21 හකා.රි. බන්ධනාගාරය  02 කරණවෑමි 50,000.00 50,000.00 

22 කෑගල්ඩල බන්ධනාගාරය 02 කරණවෑමි 50,000.00 50,000.00 

23 කළුතර බන්ධනාගාරය 04 වඩු, මැහුම් 50,000.00 50,000.00 

24 �කුණාමලය බන්ධනාගාරය  02 කරණවෑමි 50,000.00 50,000.00 

25 මඩකළපුව බන්ධනාගාරය  02 මැහුම් 50,000.00 50,000.00 

26 වවුනියා බන්ධනාගාරය 01 කරණවෑමි 50,000.00 48,000.00 

27 යාපනය බන්ධනාගාරය 02 තල්ඩ ආශ්‍රිත නිෂේපාදන, කරණවෑමි 50,000.00 50,000.00 

එකතුව 95  3,500,000.00 3,472,636.02 
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2.10. බන්ධනාගාර ආයතනයන්ි කර්මාන්ත හා කෘෂි කර්මාන්ත අංශවල මූලය ප්‍රගතිය. 

අනු 
අංකය 

ආයතනයේ නම 
දැනට ක්‍රියාත්මක කර්මාන්ත හා  

කෘෂි කර්මාන්තයේ නම  

2023.12.31 දිනට (සතය) 

වියදම ආදායම 

1 හ ෝමාගම වැඩ කඳවුර  කෘෂිකර්මාන්තය, බහලාග් ගල්, හකාසු,ඉදල් 1,148,755.00 4,724,600.00 

2 ම ර බන්ධනාගාරය  
කෘෂිකර්මාන්තය, මැහුම්, රජක, කම් ල්, 
හ ාල්කටු අඟුරු, වඩු, හකාසු, ඉදල්, 
හේෂකර්ම, සබන්, හ ාල්හතල් 

10,473,255.00 19,004,981.00 

3 
 ල්ලන්හසේන තරුණ 
වරදකරුවන්හග් විහ ෝධන 
මධයසේථානය 

කෘෂිකර්මාන්තය, වඩු, හබකරි, හකාහු 
හමෝල, හකාසු, ඉදල්, හේෂකර්ම, මැහුම්, 
කම් ල් 

7,016,390.00 18,697,775.00 

4 නව දුම්බර බන්ධනාගාරය  වඩු,මැහුම්, හේෂකර්ම, වෑද්දදුම්,  ෑසේසුම්, 
හකාසු, ඉදල්, රජක 

9,264,192.00 15,136,671.00 

5 
 ල්හලකැහල් විවෘත වැඩ 
කඳවුර 

කෘෂිකර්මාන්තය, සත්ව  ාලනය, හබකරි, 
මැහුම්, සබන්, හදෝවනාගාර, ගහඩෝල්, වඩු, 
වෑද්දදුම්  ා  ෑසේසුම්, හමෝටර් ගරාජය, හකාසු, 
ඉදල්, හේෂකර්ම 

20,648,130.00 44,623,661.00 

6 අනුරාධපුර බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය, හබකර්, කම් ල්, වඩු, 
හකාසු, ඉදල්, මැහුම්, හේෂකර්ම, රජක  21,624,560.00 35,276,354.00 

7 බදුල්ල බන්ධනාගාරය රජක අං ය 101,975.00 253,926.00 

8 වීරවිල වැඩ කඳවුර කෘෂිකර්මාන්තය, හබකරි 4,696,808.00 10,675,023.00 

9 වැලිකඩ බන්ධනාගාරය කම් ල්, වඩු, හකාසු, ඉදල්, රජක, සබන්, 
මැහුම්, මුද්‍රණ, හේෂකර්ම, හබකරි 24,424,320.00 30,014,354.00 

10 
තල්හදන තරුණ 
වරදකරුවන්හග් විහ ෝධන 
මධයසේථානය 

කෘෂිකර්මාන්තය, සත්ව ාලනය, හම්සන්, 
ලිපි කවර, ගහඩාල්, මැහුම්, හකාසු, ඉදල්, 
කම් ල්, හබකරි, වඩු, රජක 

13,499,701.00 20,498,206.00 

11 කුරුවිට බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය, බහලාක්ගල්, කම් ල් 4,954,590.00 14,310,573.00 

12 බූසේස බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය, හබකරි 5,902,027.00 7,789,924.00 

13 වාරියහ ාල බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය, බහලාක්ගල් 1,044,000.00 8,913,764.00 

14 අඟුණහකාළ ැලැසේස 
බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය,හබකරි,වා න හසේවා 4,634,904.00 11,790,086.00 

15 හකාළඹ රිමාණ්ඩ් 
බන්ධනාගාරය 

හමෝටර් ගරාජය 6,415,045.00 8,084,530.00 

16 මාතර බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය 470,095.00 1,165,070.00 

17 මඩකළපුව බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය 1,245,910.00 2,362,274.00 

18 ගාල්ල බන්ධනාගාරය කෘෂිකර්මාන්තය 44,650.00 409,133.00 

එකතුව 137,609,307.00 253,730,905.00 
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	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු වාාර්ෂික කාාර්යසාාධන 

වාාර්තාාව -2022; ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් ගණකාාධිකරණ 

ආයතනය (The Institute of Charted Accountants of Sri 

Lanka)  හාා ශ්‍රී ලංංකාා රාාජ්‍යය මූල්‍යය ගණකාාධිකාාරී සංංගමය 

(Association of Public Finance Accountants of Sri 

Lanka) ඒකාාබද්ධව වාාර්ෂිකව සිදුකරනු ලබන කාාර්ය 

සාාධන වාාර්තාා ඇගයීමේ�දී රාාජ්‍යය අංංශයේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 

කාාණ්ඩයේ�  කුසලතාා සම්මාානයෙ�න්  2023.12.02 දින 

පැැවති සම්මාාන ප්‍රධාානෝ�ෝ�ත්සවයේ�දී පිදුම් ලැැබිම. 

	� ජාාතික ප්‍රතිපත්ති රාාමුව, තිරසාාර සංංවර්ධන ඉලක්ක, 

අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ව්‍යයවස්්ථාා ප්‍රතිසංංස්්කරණ 

අමාාත්‍යාං�ං�ශය යටතේ� හඳුනාාගෙ�න ඇති ප්‍රමුඛතාාවන්ට අනුකූල 

වන පරිදි  බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රතිසංංස්්කරණ 

ක්‍රියාාවට නැංං�වීම සදහාා  “A Right Based Correctional 

System for a Safer Society” යන තේ�මාාව යටතේ� 2021-

2025 යන කාාල පරිච්ඡේේදය පදනම් කර ගනිමින් ගරු 

අධිකරණ අමාාත්‍යයතුමන් පුළුල් වූ ක්ෂේේ�ත්‍ර - 09 ක් ඔස්්සේ�ේ  

ක්‍රියාාත්මක කිරිමට අනුමැැතිය ලබාා දුන් පස්් අවුරුදු සැැලැැස්්ම 

ක්‍රියාාත්මක කිරීම ආරම්භ කර දෙෙවසරක කාාල පරිච්ජේේදය 

තුළ වාාර්ෂික ක්‍රියාාකාාරී සැැලැැස්්ම හාා අනෙ�කුත් අන්තර් 

ජාාතික සංංවිධාානයන්හි පරිත්‍යා�ාග මගින්  ක්‍රියාාක්මක කරන 

ලද ව්‍යා�ාපෘෘතීන් හාා බන්ධනාාගාාර ප්‍රතිසංංස්්කරණ සිදුකිරීමේ�  

ක්‍රියාාවලියේ�  අත්පත් කර ගෙ�න පවතින  ප්‍රගතිය පහත පරිදි 

වේේ.

nnkaOkd.dr ;onoh wju lsÍu yd fkajdisl kaOkd.dr ;onoh wju lsÍu yd fkajdisl 

myiqlï jeäÈhqKq lsÍumyiqlï jeäÈhqKq lsÍu

	� කො�ොළඹ බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණය (වැැලිකඩ 

බන්ධනාාගාාරය, කො�ොළඹ රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාරය, නව 

මැැගසින් බන්ධනාාගාාරය හාා කාාන්තාා අංංශය) බන්ධනාාගාාර 

රෝ�ෝ�හල, පර්යේ�ෂණ විශෝ�ෝ�ධන හාා පුහුණු මධ්‍යයස්්ථාානය 

හො�ොරණ මිල්ලෑෑව ප්‍රදේේශයටත්   බන්ධනාාගාාර මූලස්්ථාානය 

බත්තරමුල්ල ප්‍රදේේශයට හාා බන්ධනාාගාාර මූලස්්ථාාන නිල 

නිවාාස මාාලඹේ� ප්‍රදේේශයට විතැැන් කිරීම සඳහාා නාාගරික 

සංංවර්ධන හාා නිවාාස  අමාාත්‍යාං�ං�ශය, නාාගරික සංංවර්ධන 

අධිකාාරිය හාා එක්ව අවශ්‍යයතාා හඳුනාාගෙ�න සැැලසුම් 

හාා නිර්මාාණ කටයුතු සිදු කර ඇති අතර අදාාළ අමාාත්‍යය 

මණ්ඩල අනුමැැතීන්  ප්‍රකාාරව මූලික අවශ්‍යයතාා සියල්ල 

සපුරාා ගැැනීමෙ�න් අනතුරුව  එහි ප්‍රසම්පාාදන හාා අනෙ�කුත් 

ඉදිරි කටයුතු නාාගරික සංංවර්ධන අධිකාාරිය මගින් සිදුකිරීම 

ආරම්භ කරන ලදී. මුදල් අමාාත්‍යාං�ං�ශ  26.04.2022 දිනැැති 

චක්‍රලේ�ඛ අංංක 3/2022 ප්‍රකාාරව ඉදිරියට ගෙ�න යාාම 

තාාවකාාලිකව අත්හිටුවාා පැැවති මෙ�ම ව්‍යා�ාපෘෘතිය 2023 වසරේේදී 

නැැවත ක්‍රියාාත්මක කිරීමට ඇති හැැකියාාව පිළිබඳ ගරු. 

අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා 

ප්‍රතිසංංස්්කරණ රාාජ්‍යය  අමාාත්‍යයතුමන්ගේ� ප්‍රධාානත්වයෙ�න් 

සාාකච්ජාා කිරීමට කටයුතු කල අතර එහිදී 2021  වසරේේදී  

බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණය හො�ොරණ ඉදිකිරීමට අදාාළව 

සකස්්කල ඇස්්තමේ�න්තු වටිනාාකම මේ� වනවිට ඉහළ 

ගො�ොස්් ඇති බවත් එය බො�ොරැල්ල බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණය 

පිහිටි භූමිය අයෝ�ෝ�ජනය මගින් සපුරාා ගත නො�ොහැැකි බවත් 

නාාගරික සංංවර්ධන අධිකාාරිය මගින් දැැනුවත් කරන ලදී. 

ඒ අනුව ඔවුන් විසින් යෝ�ෝ�ජිත විකල්ප ක්‍රමවේේද ඔස්‍සේ��ේ�� 

ව්‍යා�ාපෘෘතිය ක්‍රියාාත්මක කිරීමට ඇති හැැකියාාව අධ්‍යයනය 

කිරීමටත් බො�ොරැල්ල පිහිටි බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණ භූමිය 

තක්සේ�ේරු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මගින් තක්සේ�ේරු කර ඒ සඳහාා 

වර්තමාානයේ� පවතින තක්සේ�ේරු වටිනාාකම ලබාා ගැැනීමටත් 

ගරු රාාජ්‍යය අමාාත්‍යයතුමන් විසින් උපදෙෙස්් ලබාා දෙෙන ලදී. 

ඒ අනුව, තක්සේ�ේරු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙතින් තක්සේ�ේරු 

වටිනාාකම ලබාා ගැැනීමට ඉල්ලුම් කර ඇත.

	� පල්ලේ�කැැලේ�, නව දුම්බර බන්ධනාාගාාරයේ� නිල 

නිවාාස ඉඳිකිරීම් කටයුතු 87.1%ක  භෞ�ෞතික ප්‍රගතියක් 

අත්පත් කර ඇත. තවද “ මහාා පරිමාාණ ව්‍යා�ාපෘෘති නැැවත 

- ක්‍රමෝ�ෝ�පාායකරණ හාා වේේගවත් කිරීම ” සම්බන්ධ අංංක 

22/1286/604/022 හාා 2022.09.05 දිනැැති අමාාත්‍යය මණ්ඩල 

තීරණය මගින් ලබාා දි ඇති නියෝ�ෝ�ග ප්‍රකාාරව   මහාා පරිමාාණ 

ව්‍යා�ාපෘෘති නැැවත - ක්‍රමෝ�ෝ�පාායකරණ හාා වේේගවත් කිරීමේ� 

බලතල සහිත නිලධාාරීන් කමිටුවේේ (RAMP) නිර්දේේශ 

ක්‍රියාාත්මක කිරීම යටතේ� දැැනට ක්‍රියාාත්මක වන නිල නිවාාස 

ඉඳිකිරීම සඳහාා වන කො�ොන්ත්‍රාාත් අංංක -11 හි ඉතිරි වැැඩ නිම 

කිරීමට අවශ්‍යය  ප්‍රතිපාාදන 2024 වසර සඳහාා ලබාා දිමටත් සිර 

ගො�ොඩනැැගිලි හාා අනෙ�කුත් සේ�ේවාාවන් සඳහාා වන අත්‍යා�ාවශ්‍යය 

ඉදිකිරිම් සහිත අංංක 12 හාා 13 කො�ොන්ත්‍රාාත් පැැකේ�ජ 

අත්හිටුවීමට කටයුතු කිරීමට තීරණය කර ඇත.

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 21

02 පරිච්ඡේ�දය



	� 2020 වසරේේ ඉදිකිරීම් ආරම්භ කරන ලද පල්ලන්සේ�ේන 

බන්ධනාාගාාරයේ� සිර ගො�ොඩනැැගිලි  ඉදිකිරීම් කටයුතු මේ� 

වන විට  90%ක භෞ�ෞතික ප්‍රගතියක් අත්කර ගෙ�න ඇති 

අතර එය 2024 වර්ෂයේ� නිම කිරීමට අපේේක්ෂිතය.

	� ගම්පො�ොල  සිර මැැදිරියේ� ඉදිකිරීම් කටයුතු මෙ�ම වසරේේ 

අගභාාගයේ�දී ආරම්භ කිරීමට අවශ්‍යය සැැලසුම් හාා නිර්මාාණ 

කටයුුුතු හාා මුලික අනුමැැතීන් ලබාා ගැැනීම මෙ�ම වසරේේ 

සිදුකරන ලද අතර එහි ඉදිකිරිම් කටයුතු  2024-2025 තුළ 

නිම කිරීමට නියමිතය.

	� ICRC ආයතනය මගින් මීගමුව බන්ධනාාගාාරයේ� 

මුළුතැැන්ගෙ�ය අළුත්වැැඩියාා කටයුතු සිදුකර ඊට අවශ්‍යය 

ආහාාර පිසින උදුන් ලබාා දීමත් රැඳවියන් සඳහාා අමුත්තන් 

බලන ස්්ථාානයක් ඉදිකිරිමටත් කටයුතු කරන ලදී.

	� ICRC ආයතනය සමග ඒකාාබද්ධව ජාාත්‍යා�ාන්තර 

නිර්දේේශ, දේේශීය නීති රාාමුව කැැටිකො�ොට ශ්‍රී ලංංකාා 

බන්ධනාාගාාර සඳහාා වන මාාර්ගෝ�ෝ�පදේේශ ඇතුලත්  Prison 

Brief වාාර්තාාව  සකසාා අවසන් කර ඇත.

	� අයවැැය මගින් නේ�වාාසික සනීපාාරක්ෂක පහසුකම් 

වැැඩිදියුණු කිරීම සඳහාා වෙෙන් කරන ලද ප්‍රතිපාාදන භාාවිතයෙ�න් 

බන්ධනාාගාාර ආයතන මට්ටමින් නේ�වාාසිකයන් සඳහාා 

වැැසිකිලි ඉදිකිරිම, අළුත්වැැඩියාා කිරීම, ආබාාධිත වැැසිකිලි 

ඉදිකිරිම, බන්ධනාාගාාර ආයතන වල මුළුතන්ගෙ�වල් 

පිලිසකර කිරීම , නාාන ස්්ථාාන වැැඩිදියුණු කිරිම, ජල 

පහසුකම් ලබාාදීම, සිර වාාට්ටු වල සනීපාාරක්ෂක පහසුකම් 

වැැඩිදියුණු කිරීම අදී කටයුතු රාාශියක් සිදු කරන ලද අතර, 

බෝ�ෝ�ගම්බර හාා බූස්්ස මල අපවහන පද්ධති අළුත්වැැඩියාා 

කටයුතු ආරම්භ කරන ලදී.

nkaOkd.dr l<ukdlrK m%;sixialrKnkaOkd.dr l<ukdlrK m%;sixialrK

	� ශ්‍රී ලංංකාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සතුව විධිමත් 

සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවක් නො�ොමැැතිවීම හේ�ේතුවෙෙන් බඳවාා ගැැනීම්, 

පුහුණු කිරීම්, උසස්් කිරීම් ආදිය සිදු කිරීමේ�දී විවිධ ගැැටළු 

වලට මුහුණ දෙෙන අවස්්ථාා පවති. එමෙ�න්ම කලාාපීය 

බො�ොහො�ොමයක් රටවල් බන්ධනාාගාාර සේ�ේවය විශෝ�ෝ�ධන 

සේ�ේවාාව බවට පරිවර්තනය කර ඇති අවධියක “Leaders in 

Corrections” යන තේ�මාාව ඔස්්සේ�ේ ශ්‍රී ලංංකාා බන්ධනාාගාාර 

සේ�ේවයද විශෝ�ෝ�ධන සේ�ේවාාව බවට පත්කර එහි වෘෘත්තීමය 

භාාවය පවත්වාා ගැැනීමට අවශ්‍යය කෙ�ටුම්පත් කරන ලද සේ�ේවාා 

ව්‍යයවස්්ථාාවේේ සංංශෝ�ෝ�ධන ඊට අදාාළව පත් කල කමිටුව මගින් 

නැැවත සමාාලෝ�ෝ�චනය කල යුතුව පවතී. 

02 පරිච්ඡේ�දය

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම22



nkaOkd.dr ld¾uKav, Odß;d ixj¾OkhnkaOkd.dr ld¾uKav, Odß;d ixj¾Okh

	� කො�ොතලාාවල ආරක්ෂක විශ්්ව විද්‍යා�ාලයේ� අපරාාධ විද්‍යා�ාව 

හාා අපරාාධ යුක්තිය පිළිබඳ තෙ�වසරක  උපාාධිය හැැදෑෑරීම 

සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අයදුම්කරන 

ලද නිලධාාරීන් අතුරින් නිලධාාරින් දෙෙදෙෙනෙ�කු ඊට අදාාළ 

පරීක්ෂණයෙ�න් සමත්ව උපාාධිය හැැදෑෑරීමේ� කටයුතු ආරම්භ 

කර ඇත. මෙ�මගින් දැැණුමෙ�න් සන්නද්ධ නිලධාාරීන් ලෙ�ස  

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දෙෙවන පෙෙළ නිලධාාරීන් ශක්තිමත් 

කිරීමට අපේේක්ෂිත ය.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කාාර්ය භාාරය තුළ 

ඉතාා වැැදගත් ක්ෂේේ�ත්‍රයක් වන මාානව හිමිකම් පිළිබඳ දැැණුම 

වර්ධනය  කිරීමටත් ඒ ඔස්්සේ�ේ අනෙ�කුත් නිලධාාරීන්ටද 

දැැණුම බෙ�දාා දීමට හැැකියාාව පවතින බැැවින් කො�ොළඹ විශ්්ව 

විද්‍යා�ාලයේ� මාානව හිමිකම් පිළිබඳ  වසරක ශාාස්්ත්‍රපති 

උපාාධිය හැැඳෑෑරීමේ� අවස්්ථාාව ජේේෂ්්ඨ මට්ටමේ� නිලධාාරියකු  

වෙෙත ලබාා දීමට කටයුතු කර ඇත.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රසම්පාාදන හාා 

තාාක්ෂණික ඇඟයීම් කමිටු වල කටයුතු කිරිමට පත් 

කරනු ලබන නිලධාාරීන්ගේ� දැැණුම වර්ධනය කර වඩාාත් 

ක්‍රමවත් ප්‍රසම්පාාදන ක්‍රියාාවලියක් ක්‍රියාාත්මක කිරිමේ� 

අරමුණින් නිලධාාරීන් දෙෙදෙෙනකු සඳහාා වසරක ප්‍රසම්පාාදන 

කළමණාාකරනය හාා කො�ොන්ත්‍රාාත් පරිපාාලනය පිළිබඳ 

ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව හැැදෑෑරීමටත් තවත් නිලධාාරිිින් දෙෙදෙෙනකු 

සඳහාා මාාස 03ක ප්‍රසම්පාාදනය පිළිබඳ පුහුණුවක් නිපුණතාා 

සංංවර්ධන අරමුදල යටතේ� ලබාා දීමටත් අවශ්‍යය කටයුතු 

සිදුකරන ලදී.

	� ඒකාාබද්ධ භාාණ්ඩාාගාාර කළමණාාකරන තො�ොරතුරු 

පද්ධතිය (ITMIS) සම්බන්ධ  පුහුණුවක්  බන්ධනාාගාාර 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සියළුම බන්ධනාාගාාර අයතන 

හාා මූලස්්ථාානයේ� ගිණුම් අංංශ වල කටයුතු සිදුකරන 

නිලධාාරින් 100 දෙෙනකු සඳහාා ලබාා දෙෙන ලදී. එම දින 

04ක පුහුණු වැැඩසටහන මුදල් අමාාත්‍යාං�ං�ශ හාා ඒකාාබද්ධව  

අඟුණකො�ොළපැැලැැස්්ස බන්ධනාාගාාර පුහුණු පාාසලේ�දී 

පැැවැැත්වීමට කටයුතු සිදු කර ඇත.

	� අන්තරාායකර ඖෂධ  උපදේේශණය සම්බන්ධ 

ත්‍රෛෛමාාසික  සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් හැැදෑෑරීම  සඳහාා 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු  ප්‍රධාාන ජේේලර් නිලධාාරීන් 

තිදෙෙනනෙ�කු  ජාාතික අන්තරාායකර ඖෂධ පාාලක මණ්ඩලය 

වෙෙත යො�ොමු කරන ලදී.

	� කැැලණිය විශ්්ව විද්‍යා�ාලයේ� සමාාජ විද්‍යා�ාව පිළිබඳ 

ශාාස්්ත්‍රපති උපාාධිය හැැදෑෑරීමේ� අවස්්ථාාව සහකාාර 

බන්ධනාාගාාර අධිකාාරිවරයකු සඳහාා ලබාා දී ඇත.

	� සමාාජ වැැඩ පිළිබඳ උපාාධිය හැැදෑෑරීම සඳහාා ප්‍රධාාන 

ජේේලර් නිලධාාරියකු ජාාතික සමාාජ සංංවර්ධන ආයතනය 

වෙෙත යො�ොමු කර ඇත.

	� දින 05ක  බාාලදක්ෂ  පුහුණු වැැඩමුළුවක් සඳහාා 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු නිලධාාරීන් 14 ක 

කණ්ඩාායමකට  සහභාාගී වීමට අවස්්ථාාව ලබාා දෙෙන ලදී.

	� වැැටුප් සකස්් කිරීම පිළිබඳ දින 03ක  පුහුණුව මිලෝ�ෝ�දාා 

ආයතනය මගින් බන්ධනාාගාාර ආයතනයන්හි වැැටුප් 

සැැකසීම පිළිබඳ කටයුතු සිදුකරන නිලධාාරීන් 30 දෙෙනකු 

සඳහාා ලබාා දී ඇත.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවට අනුයුක්ත සංංවර්ධන 

නිලධාාරීන් 70ක් සඳහාා කණ්ඩාායම් 2ක් ලෙ�ස පුහුණු 

වැැඩසටහනක් සංංවිධාානය කර පර්යේ�ෂණ විශෝ�ෝ�ධණ පුහුණු 

මධ්‍යයස්්ථාානයේ�දී ඔවුන් වෙෙත පුහුණුව ලබාා දීමට කටයුතු 

කරන ලදී.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සේ�ේවයේ� නියුතු 

බන්ධනාාගාාර නියාාමක, සැැරයන්, ජේේලර් හාා ඒකාාබද්ධ 

සේ�ේවයේ� නිලධාාරීන් 300ක් සඳහාා  දෙෙමළ භාාෂාාව පිළිබඳ 

පුහුණුව ජාාතික භාාෂාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හාා ඒකාාබද්ධව  

පර්යේ�ෂණ විශෝ�ෝ�ධණ පුහුණු මධ්‍යයස්්ථාානයේ�දී පැැවැැත්වීමට 

කටයුතු කර ඇත.

	� බන්ධනාාගාාර නිලධාාරීන් විනයගරුක නිලධාාරීන් ලෙ�ස 

පුහුණු කිරිමේ� අරමුණින් දින 17ක සරඹ සංංස්්කරණ පුහුණු 

පාාඨමාාලාාව අම්පාාර කො�ොණ්ඩුවටුවාාන් ශ්‍රී ලංංකාා යුධ හමුදාා 

සටන් පුහුණු පාාසැැලේ�දී  සරඹ නිලධාාරීන් 10 දෙෙනකු සඳහාා 

ලබාා දෙෙන ලදී.

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 23

02 පරිච්ඡේ�දය



	� බන්ධනාාගාාර නියාාමක නිලධාාරීන් 100 දෙෙනකු හාා 

ජේේලර් නිලධාාරීන් 60 දෙෙනෙ�කු සඳහාා ගිණි අවි පුහුණුව 

කටුකුරුන්ද පො�ොලිස්් අභ්‍යා�ාස විද්‍යා�ාලයේ�දී පැැවැැත්වීමට 

කටයුතු කර ඇත.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සිර ලියාාපදිංංචි 

අංංශයේ� සිරකරු දත්ත වාාර්තාා කරනු ලබන නිලධාාරීන් 60 

දෙෙනකු සඳහාා සංංඛ්‍යා�ාන හාා දත්ත සකස්් කිරීම  පිළිබඳ පුහුණු 

වැැඩමුළුවක් සිදු කිරීමට කටයුතු කරන ලදී. මේ� යටතේ� 

බන්ධනාාගාාර ආයතනයන්හි අළුයම විවෘෘතය හාා සවස 

වැැසීමේ�දී නේ�වාාසික දත්ත ගණනය කරන්නාාවුුු ආකාාරය 

සම්බන්ධ ක්‍රියාාවලිය ඒකීය පදනමක් ඔස්්සේ�ේ සිදුකර වඩාාත් 

නිවැැරදිව දත්ත වාාර්තාා ලබාා ගැැනීමට හැැකිවනු ඇත.

	� බන්ධනාාගාාර ආයතනයන්හි ගබඩාා අංංශයේ� සේ�ේවයේ� 

නියුතු ජේේලර්, සැැරයන් නිලධාාරීන් 77 දෙෙනෙ�කු සඳහාා ගබඩාා 

අංංශ පුහුණු වැැඩසටහනක් හාා මාාණ්ඩලික ලිපිකරු අංංශයේ� 

සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරීන් 70ක් සඳහාා විශ්‍රාාම ලිපි ගො�ොනු 

සකස්් කිරීම සඳහාා වන පුහුණු වැැඩමුළුවක්ද සංංවිධාානය 

කිරීමට කටයුතු කර ඇත.

	� උසස්් වීම් ලද I පෙෙළ ජේේලර් නිලධාාරීන් 26 දෙෙනකු 

සඳහාා  සති 02කක පුහුණු වැැඩසටහනක් පැැවැැත්වීමට 

කටයුතු කර ඇත.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තම්න්තු නිලධාාරීන් 60 දෙෙනකු 

සඳහාා මූලික  පරිගණක පුහුුුණ වැැඩසටහනක් ක්‍රියාාත්මක 

කිරීමට කටයුතු කිරීම.

	� නිපුණතාා සංංවර්ධන අරමුදල මගින් සංංවිධාානය කරනු 

ලද විනය කාාර්ය පටිපාාටිය පිළිබඳ පුහුණු වැැඩසටහනක් 

සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු එක නිලධාාරීයකු 

සහභාාගී කරවීමට කටයුතු කරන ලදී.

	� වෘෘත්තීය උපදේේශක නිලධාාරීන් 90ක් සඳහාා දින 04ක 

පුහුණු වැැඩමුළුවක්  සංංවිධාානය කර පැැවැැත්වීමට කටයුතු 

කර ඇත.

	� ආසියාානු අපරාාධ විද්‍යා�ාත්මක සංංගමය හාා ජනරල් සර් 

ජෝ�ෝ�න් කො�ොතලාාවල ආරක්ෂක විශ්්ව විද්‍යා�ාලයේ� අපරාාධ 

යුක්තිය පිළිබඳ අධ්‍යයනාංං�ශය “අපරාාධ හාා අපරාාධ යුක්තිය 

: ආසියාාවේේ තිරසාාර සංංවර්ධනය, සාාමය හාා අරක්ෂාාව” 

යන තේ�මාාව ඔස්්සේ�ේ එක්ව සංංවිධාානය කරන  ලද  14 වන 

ආසියාානු අපරාාධ විද්‍යා�ාත්මක අන්තර්ජාාතික සම්මන්ත්‍රණය 

සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව නියෝ�ෝ�ජනය කරමින් 

නිලධාාරීන් 05 දෙෙනකු සහභාාගී කරවූ අතර ඒ අතුරින් 

නිලධාාරීන් දෙෙදෙෙනකු සම්මන්ත්‍රණය සඳහාා සිය පර්යේ�ෂණ 

සාාරසංංක්ෂේේ�ප ඉදිරිපත් කිරීමටද කටයුතු කරන ලද අතර 

එහි සැැසියක් සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානීද 

සහභාාගී විය. මෙ�මගින් නිලධාාරීන්ගේ� අපරාාධ විද්‍යා�ාව 

පිළිබඳ ශ්‍රාාස්්ත්‍රීය දැැනුම වැැඩිදියුණු කිරීමට හැැකියාාව ලැැබේ�. 

02 පරිච්ඡේ�දය

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම24



	� 2023 වසරේේ බෙ�ල්ජියම් හි පැැවති අන්තර්ජාාතික 

විශෝ�ෝ�ධන හාා බන්ධනාාගාාර සංංගමයේ� සම්මන්ත්‍රණය සඳහාා 

ශ්‍රී ලංංකාාවේේ බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව  නියෝ�ෝ�ජනය 

කරමින් නිලධාාරීන් දෙෙදෙෙනකු සහභාාගී කරවීමට 

කටයුතු කරන ලදී. මෙ�හිදී අන්තර්ජාාතිකව විශෝ�ෝ�ධන හාා 

බන්ධනාාගාාර සේ�ේවයේ� නව ප්‍රවණතාා හාා යහපත් භාාවිතයන් 

පිළිබඳ දැැනුම යාාවත්කාාලීන කිරීමට හැැකියාාව විවර වේේ.

	� එමෙ�න්ම මාාලදිවයින, සිංංගප්පූරුව, ඉන්දියාාව වැැනි 

ආසියාානු රටවල  බන්ධනාාගාාර පද්ධති අධ්‍යයනය කිරීම 

සඳහාා බන්ධනාාගාාර අධිකාාරීන් හාා සහකාාර බන්ධනාාගාාර 

අධිකාාරීන් යො�ොමු කිරිමට කටයුතු කරන ලද අතර එමගින් 

එම නිලධාාරීන් හට කලාාපීය අනෙ�කුත් රටවල විශෝ�ෝ�ධන 

ක්‍රමවේේද පිලිබඳ අධ්‍යයනය කිරීමට හැැකියාාව ලැැබේ�.

	� වාාර්ෂිකව ක්‍රියාාකාාරී සැැලැැස්්ම තුලින්  වෙෙන්වන 

ප්‍රතිපාාදන වලට අමතරව UNODC යන ආයතන හාා එක්ව 

පහත පුහුණු වැැඩමුළු පැැවැැත්වීමට කටයුතු සිදුකිරීම.

i. ගතික ආරක්ෂාාව (Dynamic Security) සම්බන්ධව දින 

05ක පුහුණු වැැඩසටහන් සඳහාා කණ්ඩාායම් 05ක් ලෙ�ස 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු නිලධාාරීන් 136 දෙෙනකු 

සහභාාගී කිරීමට කටයුතු කර ඇත.

ii. අතත්‍යය අධිකරණ (Virtual Courts) සම්බන්ධ දෙෙදින 

පුහුණු වැැඩසටහන සඳහාා නිලධාාරින් 27 දෙෙනකු සහභාාගි 

කරවන ලදී.

iii. සිද්ධි කළමනාාකරණ (Incident Management) 

සම්බන්ධ සිව් දින පුහුණුව සඳහාා  කණ්ඩාායම් දෙෙකක් ලෙ�ස 

නිලධාාරීන් 50 දෙ‍‍�නෙ�කු සහභාාගී කරවනු ලැැබීය.

iv. තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ හාා සන්නිවේේදනය පිළිබඳ දෙෙදින 

පුහුණු වැැඩසටහන සඳහාා කණ්ඩාායම් දෙෙකක් ලෙ�ස 

නිලධාාරීන් 50ක් සහභාාගී කරවනු ලැැබීය.

nkaOkd.dr wKmk;a m%;sixialrKhnkaOkd.dr wKmk;a m%;sixialrKh

	� ශ්‍රී ලංංකාා බන්ධනාාගාාර ආඥාා පනත(54 අධිකාාරය වූ) 

94 වගන්තිය යටතේ� අධිකරණ අමාාත්‍යයවරයාා විසින් සාාදනු 

ලබන රීතීන් (1920 මාාර්තු මස 19 දින අංංක 7093 දරණ 

ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරනු ලැැබූ රීතී) තව දුරටත් 2022.07.12 

දිනැැති අංංක :2288/15 දරණ ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික 

සමාාජවාාදී ජනරජයේ� අති විශේ�ේෂ ගැැසට් පත්‍රය මගින් 

සංංශෝ�ෝ�ධිත 80 වන රීතිය  ප්‍රාායෝ�ෝ�ගිකව ක්‍රියාාත්මක කිරීමේ�දී 

හඳුනාාගත් ඇතැැම් කරුණු හේ�ේතුවෙෙන් නැැවත සංංශෝ�ෝ�ධනය 

කිරීම සඳහාා අවධාානය යො�ොමුව ඇත.

	� ශ්‍රී ලංංකාා බන්ධනාාගාාර හදිසි ප්‍රතිචාාර උපක්‍රමික බලකාාය 

හාා ඒ හාා බැැඳුනු රාාජකාාරී සම්බන්ධ රීතින් සකස්් කරන ලද 

අතර ඊට අදාාළ බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු නිරීක්ෂණ 

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම 25

02 පරිච්ඡේ�දය



ලබාා දීමෙ�න් අනතුරුව එම සංංශෝ�ෝ�ධන මේ� වන විට නීති 

කෙ�ටුම්පත් සම්පාාදක වෙෙත යො�ොමු කිරීමට අදාාළ කටයුතු 

මේ� වන විට සිදුකර ඇත.

	� වර්තමාානයේ�දී  දණ්ඩන ප්‍රතිපත්තිය, නිවාාස අඩස්්සිය 

වැැනි නව සංංකල්ප නීතියට ඇතුලත් කිරීම සඳහාා වන කමිටු 

කිහිපයක් පත් කර එහි ඉදිරි කටයුතු සිදුකරමින් පවතින 

බැැවින් එම නිර්දේේශ සම්බන්ධවද අනුමැැතීන් ලද පසු නිතී 

කෙ�ටුම්පත් සම්පාාදක වසින් නව නීති සම්පාාදනයෙ�න් 

අනතුරුව එයද ඇතුලත්ව බන්ධනාාගාාර ආඥාා පනත 

ඉදිරියේ�දී  සංංශෝ�ෝ�ධනය කල යුතුව පවතී.

nkaOkd.dr wdrlaIl l%shdj,sh úêu;a lsÍunkaOkd.dr wdrlaIl l%shdj,sh úêu;a lsÍu

	� බන්ධනාාගාාර ආයතන වල ආරක්ෂිත කැැමරාා 

පද්ධතියක් ස්්ථාාපනය කිරිම බන්ධනාාගාාර ආයතන තුළ හාා 

පිටත ආරක්ෂාාව තර කිරිමත් බන්ධනාාගාාර වල එදිනෙ�දාා 

කටයුතු මෙ�හෙ�යවීම හාා අධීක්ෂණය පහසු කිරීමත් හාා 

ආයතන තුළ හාා පිටත සිදුවිය හැැකි අක්‍රමිකතාා අවම කිරිමට 

ඉතාා වැැදගත්වේේ. ඒ අනුව කො�ොළඹ බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණය 

එනම් වැැලිකඩ, නව මැැගසින්, කො�ොළඹ රිමාාණ්ඩ්, කාාන්තාා 

අංංශය හාා බන්ධනාාගාාර රෝ�ෝ�හලේ� ආරක්ෂිත කැැමරාා පද්ධති 

ස්්ථාාපනය කිරීමේ� කටයුතු  හාා බන්ධනාාගාාර මූලස්්ථාාන 

හදිසි ප්‍රතිචාාර උපක්‍රමික බලකාා කාාර්යාාලයේ� එහි මෙ�හෙ�යුම් 

මැැදිරිය ස්්ථාාපනය කිරීමේ� කටයුතු ක්‍රියාාත්මක කිරීම මෙ�ම 

වසරේේ මුල් භාාගයේ�දී  අවසන් කිරීමට කටයුතු කරන ලදී.

	� අධිකරණ කටයුතු සඳහාා රැඳවියන් බන්ධනාාගාාරය තුළ 

සිටම  අන්තර්ජාාලය ඔස්්සේ�ේ ඉදිරිපත් කිරීමේ� හැැකියාාව සහිත 

Virtual Courts ව්‍යා�ාපෘෘතිය දකුණු පාාළාාත් බන්ධනාාගාාර වල 

ආරම්භ කිරීම සඳහාා අවශ්‍යය පරිඝණක පහසුකම් UNODC 

ආයතනය විසින් සපයනු ලැැබීය. ඊට අදාාළ ඉදිකිරීම් කටයුතු 

අඟුණකො�ොළපැැලැැස්්ස, ගාාල්ල හාා කළුතර බන්ධනාාගාාර 

ආයතනයන්හි ආරම්භ කිරිමට අවශ්‍යය මූලික කටයුතු 

සූදාානම් කරන ලද අතර ඊට අවශ්‍යය ඩිජිටල් තිර ලබාා දීමද 

සිදුවිය.  විශේ�ේෂ ගණයේ� රැඳවියන් හට බන්ධනාාගාාරයෙ�න් 

පිටතදී  ප්‍රහාාරයන්ට ලක්වීම වලක්වාා ගැැනීම, අධිකරණ 

කටයුතු වඩාාත් ක්‍රමවත්ව හාා අවම පිරිවැැයක් යටතේ� 

සිදුකිරීමට හැැකිවීම, අධිකරණ ආරක්ෂණ කටයුතු සඳහාා 

යො�ොදවන  වන මාානව සම්පත අවම වීම යන සියළුම කරුණු 

වලට මෙ�මගින් යම් විසදුමක් ලැැබේ�.  එමෙ�න්ම බන්ධනාාගාාර 

තුලට තහනම් ද්‍රව්‍යය ඇතුළුවීම අවම කර ගැැනීමටද  මෙ�ම 

ක්‍රමවේේදය තුළින් හැැකියාාව ලැැබේ�.

02 පරිච්ඡේ�දය

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම26



	� අඟුණකො�ොළපැැලැැස්්ස, බූස්්ස, මහර, කො�ොළඹ 

රිමාාණ්ඩ්,මීගමුව හාා බෝ�ෝ�ගම්බර යන බන්ධනාාගාාර ආයතන 

05හි  ආරක්ෂණ කටයුතු අධීක්ෂණය කිරීම සඳහාා බස්් රථ 

14ක ආරක්ෂක කැැමරාා පද්ධති  ස්්ථාාපනය කිරීමේ� කටයුතු 

සිදුකරන ලදී.

	� බන්ධනාාගාාර මූලස්්ථාානයේ� ආරක්ෂක කැැමරාා 

පද්ධතියක්  ස්්ථාාපනය කිරීමට කටයුතු සිදුකරන ලදී.

	� අඟුණකො�ොළපැැලැැස්්ස හාා කො�ොළඹ බන්ධනාාගාාර 

සංංකීර්ණයේ� ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලිස්් විශේ�ේෂ කාාර්ය බලකාාය 

විසින් සිදුකරනු ලැැබූ පිටත සෝ�ෝ�දිසි කටයුතු වලින් ඔවුන් 

ඉවත්වීම මත එම කටයුතු වල කාාර්යන් සියල්ල ශ්‍රී ලංංකාා 

හදිසි ප්‍රතිචාාර උපක්‍රමික බලකාාය විසින් ආවරණය කිරීම 

ආරම්භ කරන ලදී.

nkaOkd.dr fi!LH fiajh jeä ÈhqKq lsÍunkaOkd.dr fi!LH fiajh jeä ÈhqKq lsÍu

	� බන්ධනාාගාාර නිලධාාරීන්ට හාා ඔවුන්ගේ� පවුලේ� 

සාාමාාජිකයින් වෙෙනුවෙෙන් සෞ�ෞඛ්‍යය අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� විශේ�ේෂඥ 

වෛෛද්‍ය�වරුන්ගේ� සහභාාගීත්වයෙ�න් වෛෛද්‍ය� සාායනයක් 

කො�ොළඹ බන්ධනාාගාාර පුහුණු පාාසැැලේ�දී පවැැත්වීමට කටයුතු 

කර ඇත.

	� නිරෝ�ෝ�ධාායන මධ්‍යයස්්ථාානයක් ලෙ�ස පල්ලන්සේ�ේන 

විශෝ�ෝ�ධන මධ්‍යයස්්ථාානය සංංවර්ධනය කිරිමේ� ව්‍යා�ාපෘෘතිය 

2020 වසරේේ ඉදිකිරීම්  ආරම්භ කල අතර ඒ යටතේ� 

දෙෙමහල් සිර ගො�ොඩනැැගිලි 04 ක් ඉදි කර අවසන්ය.  මෙ�හි 

මල අපවහන පද්ධතිය හාා ජල සම්පාාදන කටයුතු මේ� වන 

විට සිදු කරමින් පවතී. මෙ�ම ව්‍යා�ාපෘෘතියේ� සමස්්ථ භෞ�ෞතික 

ප්‍රගතිය 90% ක් අත් කරගෙ�න ඇත.

/|ú úfYdaOk l%shdj,sh Yla;su;a lsÍu yd Y%u /|ú úfYdaOk l%shdj,sh Yla;su;a lsÍu yd Y%u 

n,ldfha M,odhS Ndú;h i|yd jk l%shdud¾.n,ldfha M,odhS Ndú;h i|yd jk l%shdud¾.

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු සිව්වන නේ�වාාසික  බාාලදක්ෂ 

කඳවුර නේ�වාාසික බාාලදක්ෂයින් 400ක් හාා බාාලදක්ෂ 

ආචාාර්යවරුන් 100කට අධික පිරිසකගේ� සහභාාගීත්වයෙ�න් 

බන්ධනාාගාාර බාාලදක්ෂ කටයුතු වලට වසර 100 පිරිීීමට 

සමගාාමීව පල්ලේ�කැැලේ� එළිමහන් සිරකඳවුරු භූමියේ�දී 

දින 03ක් පැැවැැත්විණි. මෙ�මගින් නේ�වාාසිකයින්ගේ� 

පෞ�ෞර්ෂය සංංවර්ධනය, නාායකත්ව සංංවර්ධනය, කණ්ඩාායමි 

හැැගීම,අධ්‍යා�ාත්මික සංංවර්ධනය, චිත්තාාවේේග පාාලනය 

හාා ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව හාා ගුණාංං�ග සංංවර්ධනය කිරීමට 

අපේේක්ෂාා කරන අතර පූනරුත්ථාාපන ක්‍රියාාවලියේ� එක් 

මාානයක් ලෙ�ස ක්‍රියාාත්මක කෙ�රේේ.
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02 පරිච්ඡේ�දය



	� දෙෙවන වරටත් පවත්වනු ලැැබූ බන්ධනාාගාාරගත 

නේ�වාාසිකයින්ගේ� නිර්මාාණාාත්මක කුසලතාා එළිදැැක්වීමේ� 

“සිරසර ශිල්ප 2023” කර්මාාන්ත ප්‍රදර්ශය හාා අළෙ�විය 

2023 අප්‍රේේල් මස 10,11 හාා 12 යන තෙ�දින බත්තරමුල්ල 

දියත උයන පරිශ්‍රයේ�දී පැැවැැත්වීමට කටයුතු කරන ලදී. 

මෙ�මගින් නේ�වාාසිකයින්ගේ� නිපුණතාා සංංවර්ධනයටත් 

මහජනතාාව වෙෙත මෙ�ම නේ�වාාසික නිර්මාාණ සමීප කිරීමටත් 

බන්ධනාාගාාර නේ�වාාසික නිර්මාාණ අළෙ�විය ප්‍රවර්ධනයටත් 

ඔවුන් සමාාජගතවීමේ�දී ඔවුන්ගේ� හැැකියාාවන්ට සරිලන 

රැකියාා අවස්්ථාා විවර කර දීමටත් වේේ.

	� වීරවිල මත්ද්‍රව්‍යය ප්‍රතිකාාර හාා පුනරුත්ථාාපන 

මධ්‍යයස්්ථාානයයේ� රඳවාා ඇති නේ�වාාසිකයින්ගේ� අධ්‍යා�ාපන 

මට්ටම ඉහල නැංං�වීම හාා පො�ොත් පරිශීලනය ප්‍රචලිත 

කිරිමේ� අරමුණද ඇතිව නව පුස්්තකාාලය හාා උපදේේශණ 

මධ්‍යයස්්ථාානය නේ�වාාසික පරිහරනය සඳහාා විවෘෘත කර ඇත.

02 පරිච්ඡේ�දය
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	� 25 වන සිරකරු දිනයට සමගාාමීව “සිරනො�ොවූ සිතුවම්” 

මැැයෙ�න් දිවයින පූරාා බන්ධනාාගාාරගත නේ�වාාසිකයින්ගේ� 

සිතුවම් ප්‍රදර්ශනයක් කො�ොළඹ මහජන පුස්්තකාාල 

ශ්‍රවනාාගාාරයේ�දී මහජනතාාව වෙෙත ප්‍රදර්ශනය කිරීමට 

කටයුතු කරන ලදී.  ගතින් සිරගත වුවද සිතින් සිර ගත 

නො�ොවු පිරිසකගේ� තෙ�ළිතුඩේ� සුන්දරත්වය හාා  හැැකියාාව 

ඔපමට්ටම් කිරීමට කටයුතු කරන ලද අතර ඔවුන්ගේ� 

තෝ�ෝ�රාාගත් නිර්මාාණ මෙ�ලෙ�ස ප්‍රදර්ශනය කරන ලදී.

	� බන්ධනාාගාාරගත නේ�වාාසිකයින් පුනරුත්ථාාපනය කර 

සමාාජගත කිරීමේ� ක්‍රියාාවලියේ� එක් පැැතිකඩක් ලෙ�ස කලාාව 

හදුනාාගෙ�න ඇත. ඒ අනුව දිවයින පුරාා ඇති බන්ධනාාගාාර 

ආයතනයන්හි ගාායන,වාාදන,නර්තන හාා රංංගන කුසලතාා 

සහිත  තෝ�ෝ�රාාගත් නේ�වාාසිකයින් හාා නිලධාාරීන්ගේ�ද 

සහභාාගීත්වයෙ�න් “ලලිත සිර සර II”  ප්‍රසංංගය 2023.11.10 

දින නෙ�ලුම් පො�ොකුණ රඟහලේ�දී ජනතාා රසවින්දනයට 

විවර කරන ලදී. මෙ�ය බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 

හාා සිරකරු සුභ සාාධක අරමුදල (වැැලිකඩ උපකම්ටුව) 

එක්ව සංංවිධාානය කරන ලද අතර කලාාකරුවන් රාාශියක් 

සිය සම්පත්දාායකත්වය මෙ�ම ප්‍රසංංගය සඳහාා  ලබාා දීම 

සුවිශේ�ේෂිය.
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02 පරිච්ඡේ�දය



	� සිරකරුවන්ගේ� තදබදය අඩුකිරීම සඳහාා පො�ොදු සමාාව 

දීමේ� ප්‍රතිපත්තිමය ක්‍රියාාවලියට අමතරව සමාාලෝ�ෝ�චන 

ක්‍රමවේේදයක් හරහාා විශේ�ේෂ සමාාව ප්‍රදාානය කිරිමේ� 

යාාන්ත්‍රණයක් හඳුනාාගෙ�න පැැවති අතර ඒ යටතේ� කෙ�ටි 

කාාලීන සිර ඳඩුවම් ලබන සිරකරුවන්ගේ� දඩුවම් කාාල 

සිමාාව අඩු කිරීම හාා විශේ�ේෂ සමාාව ප්‍රදාානය කිරීම සලකාා 

බැැලීම සඳහාා නිර්දේේශ ඉදිරිපත් කිරිම සඳහාා කමිටුවක් පත් 

කරන්නට යෙ�දුනු අතර එම කමිටුව විසින් මේ� ක්‍රමවේේදය 

යටතේ� සිරකරුවන් 154කට අදාාලව සිය නිර්දේේශ ලබාා 

දීමට  අවශ්‍යය කටයුතු සිදු කර ඇත.

	� රාාජ්‍යය පෞ�ෞද්ගලික  හවුල්කාාරීත්ව  ව්‍යා�ාපෘෘති ක්‍රියාාත්මක 

කිරීම යටතේ�  නේ�වාාසිකයින්ගේ� ශ්‍රමය ඵලදාායි ලෙ�ස 

භාාවිතාා කර ඔවුන්ට විවිධ ක්ෂේේ�ත්‍රයන්හි වෘෘත්තීය 

නිපුණතාාවක් ලබාා දීමට අපේේක්ෂාා කරයි. මේ� යටතේ� 

බන්ධනාාගාාර ආශ්‍රිත කර්මාාන්ත ඇති කිරීමට පෞ�ෞද්ගලික 

අංංශය වෙෙතින් ව්‍යා�ාපෘෘති යෝ�ෝ�ජනාා කැැඳවනු ලැැබීය. ඒ 

අනුව දැැනටමත් වැැලිකඩ බන්ධනාාගාාරයේ� P.G.මාාර්ටීන් 

ව්‍යා�ාපෘෘතිය හාා මහර බන්ධනාාගාාරයේ� සිදුවන Toss Lanka 

ව්‍යා�ාපෘෘතියට අමතරව ව්‍යා�ාපෘෘති යෝ�ෝ�ජනාා ප්‍රමාාණයක් ලැැබුනු 

අතර ඒ අතුරින් අඟුණකො�ොළපැැලැැස්්ස බන්ධනාාගාාරයේ� දී 

නව සපත්තු නිශ්්පාාදන ව්‍යා�ාපෘෘතිය ආරම්භ කරන ලද අතර 

තවත් ව්‍යා�ාපෘෘති කිහිපයක් ඉදිරියේ�දී බන්ධනාාගාාර ආයතන 

අශ්‍රිතව ආරම්භ කිරිම සඳහාා අනුමැැතිය හිමිව ඇත.මේ� 

යටතේ�  වැැටුපක් අදාාළ නේ�වාාසිකයින්ට හිමි වන අතර 

වෘෘත්තීය සවිමත්භාාවයක් සහිතව සමාාජගත වීමට ඉඩහසර 

විවිර වීමට හැැකියාාව ලැැබෙ�නු ඇත.

	� UNODC ආයතනය මගින් පල්ලේ�කැැලේ� සිර කඳවුරේේ 

බේ�කරි පාාසැැලක් ස්්ථාාපනය සඳහාා ලබාා දෙෙන උපකරණ 

භාාවිතය සඳහාා පවතින ගො�ොඩනැැගිල්ලක් නවීකරණය 
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කිරිමට කටයුතු කල යුතුය. එමගින් බේ�කරි උපකරණ 

ස්්ථාාපනය කිරිමට හැැකි වන පරිදි ගො�ොඩනැැගිලි අළුත්වැැඩියාා 

කටයුතු මෙ�ම වසරේේ ආරම්භ කරන ලද 2024 වසරේේදී මෙ�ම 

පාාසැැලට අවශ්‍යය ගො�ොඩනැැගිලි අළුත්වැැඩියාාව සම්පූර්ණ කර 

බේ�කරි පාාසැැල ආරම්භ කිරීමට නියමිතය.

	� UNODC ආයතනය මගින් පල්ලන්සේ�ේන 

බන්ධනාාගාාරය හාා මහර බන්ධනාාගාාරය සඳහාා “සරුසාාර” 

සිපිරි ගෙ�යින් ගො�ොවිබිමට කෘෘෂිකර්ම ව්‍යා�ාපෘෘතියට අදාාළව 

සපයන ලද සුර්ය බලයෙ�න් ක්‍රියාාත්මක ජල විහිදුම් 

පද්ධතිය, හරිතාාගාාර හාා බිම් මල් වගාා ව්‍යා�ාපෘෘතියට අදාාළ 

සියළුම යටිතල පහසුකම් හාා උපකරණ ස්්ථාාපනය කර එම 

ව්‍යා�ාපෘෘතිය ආරම්භ කිරිමට කටයුතු කර ඇත.

 

	�     - nkaOkd.dr ixl,amh l%shd;aul lsÍunkaOkd.dr ixl,amh l%shd;aul lsÍu

රැඳවි තො�ොරතුරු කළමනාාකරණ පද්ධතිය(PIMS) සියළු 

ආයතන තුල ක්‍රියාාත්මක කිරීමට හැැකියාාව ලැැබෙ�න අතර 

එමගින් රැඳවියකු ඇතුලත්වීමේ� සිට නිදහස්් වීම දක්වාා 

මෙ�තෙ�ක් ගො�ොනු මගින් කළමනාාකරණය කරන ලද 

තො�ොරතුරු පරිඝණක ගත කිරීමට හැැකි වනු ඇත. මෙ�ම 

පද්ධතිය දිවයින පුරාා බන්ධනාාගාාර ආයතන වල ක්‍රියාාත්මක 

කිරීමට අවශ්‍යය පරිඝණක 66ක් මෙ�ම වසර තුල සපයාා දීමට 

කටයුතු කරන ලදි.

e
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nkaOkd.dr ld¾h uKav, myiqlï jeäÈhqKq lsÍu" nkaOkd.dr ld¾h uKav, myiqlï jeäÈhqKq lsÍu" 

Tjqkaf.a iqNidOk lghq;q jeä ÈhqKQ lsÍu yd l%Svd Tjqkaf.a iqNidOk lghq;q jeä ÈhqKQ lsÍu yd l%Svd 

l=i,;d k.d isgqùul=i,;d k.d isgqùu

	� රාාජ්‍යය සේ�ේවාා සැැහැැල්ලු පන්දු ක්‍රිකට් තරඟාාවලිය සඳහාා 

රාාජ්‍යය ආයතන නියෝ�ෝ�ජනය කරමින් කණ්ඩාායම්  68ක 

සහභාාගීත්වයෙ�න් පැැවැැත්වූ තරඟාාවලියේ� දී අවසාාන මහාා 

තරඟය සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු කණ්ඩාායම  

සහ ගිනි නිවීමේ� සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තු කණ්ඩාායම 

සුදුසුකම් ලැැබ බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අනු ශූරතාාව 

දිනාාගන්නාා ලදී.

	� ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රවීණයන්ගේ� මළල ක්‍රීඩාා සංංගමය මගින් 

සංංවිධාානය කරනු ලබන 36 වන ජාාතික මහාා ක්‍රීඩාා උළෙ�ල 

ඉන්දියාාව හාා ශ්‍රී ලාංං�කික  ක්‍රීඩක හාා ක්‍රීඩිකාාවන්ගේ� 

සහභාාගීත්වයෙ�න්  කො�ොළඹ සුගතදාාස ක්‍රීඩාංං�ගනයේ�දී 

පැැවැැත්වුනු අතර එහිදී අවුරුදු 35-39 (පිරිමි) වයස්් 

කාාණ්ඩයේ� මීටර 5000 ඇවිදීමේ� ඉසව්වෙෙන්  බන්ධනාාගාාර 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කුරුවිට බන්ධනාාගාාරයේ� සේ�ේවයේ� 

නියුතු එස්්.ආර්.ජේේ. රූපසිංංහ මහතාා ලෝ�ෝ�කඩ පදක්කම දිනාා 

ගන්නාා ලදී.

	� රාාජ්‍යය සේ�ේවාා ක්‍රිකට් තරඟාාවලියේ� A කාාණ්ඩයේ� හාා B 

කාාණ්ඩයේ� ශූරතාාව බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හිමි 

කර ගැැනීමට හැැකියාාව ලැැබිනි. A කාාණ්ඩයේ� අවසන් මහාා 

තරඟයේ�දී පො�ොලිස්් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සමගද B කාාණ්ඩයේ� 

අවසන් තරඟයේ�දී විදුලි බල මණ්ඩල කණ්ඩාායම සමගද 

ප්‍රබල තරඟයකින් අනතුරුව කාාණ්ඩ 2 හිම ශූරතාාව 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කණ්ඩාායම් දෙෙක දිනාා 

ගැැනීම සුවිශේ�ේෂි අවස්්ථාාවකි.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සේ�ේවය කරනු ලබන 

නිලධාාරීන්ගේ� ක්‍රීඩාා කුසලතාාව වැැඩි දියුණුකිරීමේ� අරමුණින් 

බන්ධනාාගාාර ක්‍රීඩාා හාා සුභසාාධක සංංගමය විසින් සංංවිධාානය 

කරනු ලැැබූ  2023 ක්‍රීඩාා සැැණකෙ�ළිය කො�ොළඹ වෙෙස්්ලි ක්‍රීඩාා 

පිටියේ�දී පැැවැැත්වීමට කටයුතු කරන ලදී.මේ� සඳහාා දිවයිනේ� 

සියළුම බන්ධනාාගාාර ආයතන නියෝ�ෝ�ජනය කරමින් ක්‍රීඩක 

ක්‍රීඩිකාාවන් සහාාය දිවීම, පාාපන්දු, දැැල්පන්දු,ක්‍රිකට් හාා 

අත්පන්දු තරඟ සඳහාා සහභාාගී වූ අතර තරඟාාවලියේ� සමස්්ථ 

ශූරතාාව බන්ධනාාගාාර හදිසි ප්‍රතිචාාර උපක්‍රමික බලකාායටත් 

අනුශූරතාාව මහර බන්ධනාාගාාරයටත් හිමි විය.

02 පරිච්ඡේ�දය

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම32



	� බන්ධනාාගාාර නිලධාාරීන්ගේ� දුවාා දරුවන්ගේ� අධ්‍යා�ාපන 

කටයුුුතු සාාර්ථක කරගැැනීමට අත දීමක් ලෙ�ස අභ්‍යා�ාස 

පො�ොත් පරිත්‍යා�ාග කිරිමේ� වැැඩසටහනක් දිවයින පුරාා පිහිටි  

බන්ධනාාගාාර ආයතන 31ක දී බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 

ක්‍රීඩාා හාා සුභසාාධක සංංගමය,බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 

බෞ�ෞද්ධ සංංගමය හාා බන්ධනාාගාාර ආයතනයන්හි ක්‍රීඩාා හාා 

සුභ සාාධක සංංගම් වල අනුග්‍රහයෙ�න් සිදු කරන ලද එහිදී 

දුවාාදරුවන් 4123කට මෙ�ම පරිත්‍යා�ාගයන් සිදුකරන ලදී.

	� සී/ස බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු අන්‍යයයෝ�ෝ�න්‍යය 

අර්ථසාාධක අරමුදල් සමූපකාාර සමිතියේ�  84 වන සංංවත්සරය 

හාා ශීෂ්‍යයත්ව ප්‍රදාානෝ�ෝ�ත්සවය පැැවැැත්වීමට කටයුතු කර ඇති 

අතර එහිදී 2021හාා 2022 වර්ෂවල විශ්්ව විද්‍යා�ාල වරම් ලද 

බන්ධනාාගාාර නිලධාාරීන්ගේ� දරුවන් 28 දෙෙනකු සඳහාා 

ශිෂ්‍යයත්ව ප්‍රදාානය කිරීමට කටයුතු කර ඇත.

	� අන්තර් බන්ධනාාගාාර බැැඩිමින්ටන් තරඟාාවලිය 

දෙෙදිනක් පුරාා සබරගමුව ගෘෘහස්්ථ ක්‍රීඩාංං�ගනයේ�දී 

කණ්ඩාායම් 30ක ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාාවන්ගේ� නියෝ�ෝ�ජනයෙ�න් 

පැැවැැත්වූ අතර කාාන්තාා කේ�වල තරඟයේ� ශූරතාාව කෑෑගල්ල 

බන්ධනාාගාාරයටත් කේ�වල පිරිමි ශූරතාාව බන්ධනාාගාාර 

මූලස්්ථාානයටත් කණ්ඩාායම් විවෘෘත තරඟයේ� ශූරතාාව 

කුරුවිට බන්ධනාාගාාරයටත් හිමි විය.
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02 පරිච්ඡේ�දය



	� කො�ොළඹ බන්ධනාාගාාර පරිශ්‍රයේ� අළුත්වැැඩියාා කල යුතු 

තත්වයේ� පැැවති තුන් මහල් නිල නිවාාසයේ� අළුත්වැැඩියාා 

කටයුතු මෙ�ම වසරේේ ආරම්භ කරන ලද අතර එය 2024 

වර්ෂයේ�දී නිම කිරීමට අපේේක්ෂිතය.

	� හදිසි ප්‍රතිචාාර උපක්‍රමික බලකාා නිලධාාරීන් සඳහාා වන 

නව බැැරැක්කයේ� ඉදිකිරීම් කටයුතු මෙ�ම වසරේේ ආරම්භ 

කරන ලද අතර නර්ඩ් තාාක්ෂණය භාාවිතයෙ�න් ඉදිකෙ�රෙෙන 

මෙ�ම බැැරැක්කයේ� ඉදිකිරීම් කටයුතු  2024 වසරේේ නිම 

කිරීමට නියමිතය.

wNsfhda. - wNsfhda. - 

	� බන්ධනාාගාාර තදබදයට යෝ�්�ජිත විසදුම් පිළිබදව  

සකසන ලද සැැලැැස්්මේ� සඳහන්  කෙ�ටිකාාලීන සැැලසුම් 

බො�ොහො�ොමයක් අත්පත් කර ඇති අතර නීතිමය රාාමුව 

තුල සිදුකිරීමට හදුනාා ගෙ�න ඇති මධ්‍යය කාාලීන සැැලසුම් 

හාා නව ඉදිකිරීම් මගින් අන්තර්ජාාතික ප්‍රමිතීන්ට සරිලන 

පරිදි ධාාරිතාාව පුළුල් කිරිමට හඳුනාාගෙ�න පවතින  යටිතල 

පහසුකම් සංංවර්ධනයන් ඇතුලත් දිගු කාාලීන සැැලසුම් 

ක්‍රියාාවට නැංං�වීම.

	� බන්ධනාාගාාරගත නේ�වාාසිකයින් දෛෛනික අධිකරණ 

කටයුතු, වෛෛද්‍ය� සාායන හාා වෙෙනත් බන්ධනාාගාාර සඳහාා 

ආරක්ෂණයට ප්‍රමාාණවත් ප්‍රවාාහන පහසුකම් නො�ොමැැති වීම.

	� බන්ධනාාගාාර නිලධාාරීන් සඳහාා අවස්්ථාා කිහිපයකදීම 

යෝ�ෝ�ජිත මෙ�තෙ�ක්  වැැඩි නො�ොකරන ලද වැැටුප් හාා දීමනාා වැැඩි 

කිරිමට අවශ්‍යය කටයුතු සිදුකිරීම.

	� වැැලිකඩ හාා කළුතර බන්ධනාාගාාර වල දැැනට පවතින 

ගො�ොඩනැැගිලි (නුසුදුසු බැැවින් භාාවිතයෙ�න් අත් හල) 

අළුත්වැැඩියාාව සඳහාා වාාර්ෂිකව අය වැැය මගින් වෙෙන්වන 

ප්‍රතිපාාදන ප්‍රමාාණවත් නො�ොවන අතර ඊට අදාාලව වෙෙනම 

ප්‍රතිපාාදන වෙෙන්කර නේ�වාාසික ජීවිතවල ආරක්ෂාාවට 

තර්ජනයක්ව පවතින ඉතාා අබලන් ගො�ොඩනැැගිලි නියමිත 

ප්‍රමිතීන්ට  අළුත්වැැඩියාා කිරීමට කටයුතු කිරීමේ� අවශ්‍යයතාාව 

පවතී.

	� බන්ධනාාගාාර අඥාාපනත හාා ඊට අදාාළ නීති 

සංංශෝ�ෝ�ධනයන් සිදු කර අවශ්‍යය අනුමැැතීන් ලබාා ගැැනීමේ� 

ක්‍රියාාවලිය ඉටුකරවාා ගැැනීම.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු පස්් අවුරුදු සැැලැැස්්ම තුල 

හදුනාා ගෙ�න පවතින සෞ�ෞඛ්‍යය අමාාත්‍යාං�ං�ශය හාා ඒකාාබද්ධව 

සිදු කල යුතු බන්ධනාාගාාර සෞ�ෞඛ්‍යය ප්‍රතිසංංස්්කරණ 

ක්‍රියාාත්මක කිරීම.

	� කාාන්තාා රැඳවියන් හටද  සිය දණ්ඩනයේ� අවසන් කාාලය 

සමාාජගත කිරීමට සුදුසු පරිසරයක් සහිතව ගත කිරීම සඳහාා 

සුදුසු ක්‍රමවේේදයක් හදුන්වාා දීම.

	� කාාන්තාා නේ�වාාසිකයින් සඳහාා වෘෘත්තීය පුහුණු අවස්්ථාාව 

විවිර කර දීමට අවශ්‍යය වැැඩ පිළිවෙෙලක් සකස්් කිරීම.

	� තරුණ වරඳකරුවන් සදහාා  විශේ�ේෂ වු පුනරුත්ථාාපන 

වැැඩ සටහනක් නිර්මාාණය කිරිම හාා ඒ යටතේ� ඔවුන්ගේ� 

වෘෘත්තීය නිපුණතාා සංංවර්ධනයට කටයුතු කිරිම. එමෙ�න්ම 

තරුණ කාාන්තාා වරදකරුවන්ද වෙෙන් කර රැඳවීම හාා ඔවුන්ටද  

විශේ�ේෂ වු  පුනරුත්ථාාපන වැැඩ සටහනක් නිර්මාාණය කිරිම.

	� විශේ�ේෂ ගණයේ� රැඳවියන් පුනරුත්ථාාපනයට අවශ්‍යය 

සිද්ධි අධ්‍යයනය පාාදක කරගත් පුනරුත්ථාාපන ආකෘෘතියන් 

නිර්මාාණය කිරිම.

bÈß b,lal -bÈß b,lal -  

	� පල්ලෙ�කැැලේ� බන්ධනාාගාාරයේ� ඉදිකිරීම් 

සම්පූර්ණයෙ�න්ම නිම කිරීමට අවශ්‍යය ඉතිරිව පවතින  සිර 

ගො�ොඩනැැගිලි ඉදිකිරීම හාා අනෙ�කුත් සේ�ේවාාවන් සැැපයීමට 

වන කාාර්යන් සඳහාා ඉදිරි වර්ෂයන්ගෙ�න්  ප්‍රතිපාාදන 

වෙෙන්කරවාා ගැැනීම.

02 පරිච්ඡේ�දය

ප්‍රගතිය හාා ඉදිරි දැැක්ම34



	� වීරවිල එළිමහන් සිරකඳවුර මත්ද්‍රව්‍යයට ඇබ්බැැහි වූ 

නේ�වාාසිකයින් හට ප්‍රථිකාාර හාා පුනරුත්ථාාපනය ලබාා දිය 

හැැකි පුනරුත්ථාාපන මධ්‍යයස්්ථාානයක් බවට පත්කිරිමට 

අවශ්‍යය ඉතිරි  යටිතල පහසුකම් වැැඩිදියුණු කිරිම.

	� වාාරියපො�ොල බන්ධනාාගාාරය පුළුල් කිරිමේ� ව්‍යා�ාපෘෘතියේ� 

සැැලසුම් හාා නිර්මාාණ කටයුතු ආරම්භ කීරීම හාා එම 

බන්ධනාාගාාරයට අත්‍යා�ාවශ්‍යයව පවතින   මුර අට්ටාාල  

ඉදිකිරීම.මහර බන්ධනාාගාාර පරිපාාලන ගො�ොඩනැැගිල්ල 

ඇතුළු අනෙ�කුත් ගො�ොඩනැැගිලි ඉදිරීම් කටයුතු ආරම්භ කිරීම.

	� රැඳවියන්ගේ� සනීපාාරක්ෂක පහසුකම් සංංවර්ධනය 

කිරිම සඳහාා අයවැැය මගින් වෙෙන්වූ ප්‍රතිපාාදන මගින් 

හදුනාාගත් ආයතන සඳහාා විධිමත් මල අපවහන පද්ධතියක් 

සැැලසුම් හාා නිර්මාාණය කර ඉදිකිරිම් සිදු කිරිමට  අවශ්‍යය 
කටයුතු සිදුකිරීම.

	� කො�ොළඹ බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණය විතැැන් කිරිමට 

අවශ්‍යය ඉදිරි කටයුතු නාාගරික සංංවර්ධන අධිකාාරිය හාා 

අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය  සමග ඒකාාබද්ධව නැැවත ආරම්භ 
කිරීමට කටයුතු කිරීම.

	� බූස්ස් බන්ධනාාගාාරයට අවශ්‍යය පරිපාාලන ගො�ොඩනැැගිල්ල 

ඉදිකිරීම හාා පැැරණි  බන්ධනාාගාාර ගො�ොඩනැැගිලි නවීකරණය 
කිරීම.

	� බන්ධනාාගාාර ආයතනවලට ඇතුළු වන නො�ොයෙ�කුත් 

තහනම් ද්‍රව්‍යය හසුකරගැැනිමට භාාවිතාා කරන සාාම්ප්‍රදාායික 

පුද්ගල පරික්ෂාාව වෙෙනුවට තාාක්ෂණ ක්‍රමෝ�ෝ�පාායන් ලෙ�ස 

ආරක්ෂිත කැැමරාා ආවේේක්ෂණ පද්ධති දුම්බර,ගාාල්ල, 

අනුරාාධපුර, මාාතර, වාාරියපො�ොළ යන බන්ධනාාගාාර 

ආයතනවල ස්්ථාාපනයට කටයුතු කිරීම. එමෙ�න්ම පාාර්සල් 

ස්්කෑෑනර්, බො�ොඩි ස්්කෑෑනර්, දුරකථන හාා ඊට අදාාළ උපාං�ංග 

සෝ�ෝ�දීසි කිරිමේ� උපකරණ හාා Walk through  අත්‍යා�ාවශ්‍යය 

බන්ධනාාගාාර ආයතන වෙෙත මිලදී ගැැනීමට අවශ්‍යය ප්‍රතිපාාදන 

සපයාා ගැැනීම.

	� මාාතර බන්ධනාාගාාර විතැැන් කිරීමේ� වැැඩසටහනට 

අදාාලව මාාතර කො�ොටුව තුල පවතින රිමාාණ්ඩ්   බන්ධනාාගාාරය 

කො�ොටවිලවත්ත නව අධිකරණ සංංකීර්ණයට යාාබදව 

හෙ�ක්ටයාාර 3.1038ක භූමි  ප්‍රමාාණයක පිහිටි ඉඩම තුල 

ඉදිකිරීමට වන ජාාතික ක්‍රමසම්පාාදන දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 

ප්‍රතිපත්තිමය එකඟතාාව 2016 වර්ෂයේ� හිමි වී ඇත. ඒ අනුව 

2018.08.06 දිනැැති අමාාත්‍යය මණ්ඩල සංංදේේශය ප්‍රකාාරව 

රු.මි.2950ක වැැය ඇස්්තමේ�න්තුවක් යටතේ� 2019-

2021 ක මධ්‍යය කාාලීන අයවැැය රාාමුව තුල ඉදිකර අවසන් 

කිරීමට අනුමැැතිය හිමි වුවද 2019/2020/2021 අයවැැය 

යටතේ�  ඉල්ලුම්  කල  ප්‍රතිපාාදන  වෙෙන් නො�ොවීම. එබැැවින්  

2024 වසරේේදී සැැලසුම් හාා නිර්මාාණයට අවශ්‍යය ප්‍රතිපාාදන  

වෙෙන්කර ගෙ�න ව්‍යා�ාපෘෘතිය ආරම්භ කිරිමට ඉලක්ක කර 

ඇත.

	� රැඳවි තො�ොරතුරු පද්ධතිය ක්‍රියාාත්මක කිරීමට අවශ්‍යය 

පරිගණක හාා අනෙ�කුත් උපාං�ංග සපයාා ගැැනීම. ජීවමිතික 

දත්ත පද්ධතියයට ඇතුළත් කිරීමට හැැකිවන පරිදි 

අදාාළ උපකරණ හදුනාාගෙ�න ඊට අදාාළව මෘෘදුකාංං�ගය 

සංංවර්ධනය කිරීමට අවශ්‍යය කටයුතු සිදුකිරීම. එමෙ�න්ම 

මහර බන්ධනාාගාාරයේ� පරිපාාලන ගො�ොඩනැැගිල්ලේ� ඉදිකිරීම් 

කටයුතුවලට සමගාාමීව ජාාලගත කිරිමට කටයුතු කිරිම.

	� මාාර්ගගතව වෛෛද්‍ය� උපදේේශණ සේ�ේවාාව (Tele 

Medicine) බන්ධනාාගාාර ආයතන වල සෞ�ෞඛ්‍යය පහසුකම් 

වැැඩිදියුණු කිරිම හාා කාාර්යක්ෂම කිරිම උදෙෙසාා හදුන්වාාදිම.

	� බන්ධනාාගාාර සේ�ේවාාව වෘෘත්තීමය සේ�ේවාාවක් බවට පත් 

කිරීමට සකස්් කර ඇති සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව සඳහාා අවශ්‍යය 

අනුමැැතීන් ලබාා ගැැනීම.

	� මහර බන්ධනාාගාාර සිද්ධිය සම්බන්ධ පංංච පුද්ගල කමිටු 

වාාර්තාාවේේ නිර්දේේශ ක්‍රියාාත්මක කිරිම.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු පස්් අවුරුදු සැැලැැස්්මේ� 

සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍ර ආවරණය වන පරිදි එහි මෙ�තෙ�ක්   ක්‍රියාාවට 

නැංං�වීමට නො�ොහැැකි වූ ක්‍රියාාකාාරකම් ක්‍රියාාත්මක කිරීමත් 

හාා දැැනට ක්‍රියාාත්මක තත්වයේ� පවතින ක්‍රියාාකාාරකම්වල  

ප්‍රගතිය නියාාමනය.

	� ශ්‍රී ලංංකාා මාානව හිමිකම් කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ශ්‍රී 

ලංංකාා බන්ධනාාගාාර පද්ධතිය  අධ්‍යයයනය මගින් හදුනාාගෙ�න 

පවතින  ප්‍රධාාන අවශ්‍යයතාා හාා ඊට අදාාල නිර්දේේශ ක්‍රියාාවට 

නැංං�වීම.

	� බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සම්බන්ධව සිදුකරන 

අධ්‍යයනයන්ට අනුව විගණකාාධිපතිතුමන් විසින්  යො�ොමු කරන 

ලද 2018 හාා 2023 වර්ෂවලට අදාාළ විශේ�ේෂ වාාර්තාාවන්හි  

සඳහන් නිර්දේේශ ක්‍රියාාත්මක කිරීම.

එච්.එම්.ටී.එන්. උපුල්දෙෙණිය

බන්ධනාාගාාර කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්
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බන්්ධනාාගාාර දෙ�පාාර්තමේ�න්්තුුව විසිින්්
2023.01.01 දින සිිට 2023.12.31

දින දක්්වාා සිිදුකරන ලද
සුුවිශේ�ේෂීී කාාර්යයන්්
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බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සියළුම නිළධාාරී/නිළධාාරිනියන්ට හාා ඔවුන්ගේ� පවුල්වල සැැමටත්, බන්ධනාාගාාර 

ගතවී සිටින සියලූම නේ�වාාසිකයින්ටත්, සියළු රටවැැසියන්ටත් නිදුක් නිරෝ�ෝ�ගී සුවය පතාා සෙ�ත් පැැති‍‍ම අරමුණු කර 
ගනිමින් සමස්්ථ ලංංකාා බන්ධනාාගාාර නිළධාාරීන්ගේ� ‍‍බෞ� ෞද්ධ සංංගමය මගින්, වාාර්ෂිකව සංංවිධාානය කරනු ලබන 
පිරිත් සජ්ඡාායනය හාා පසුදින හීල්දාානමය පුණ්‍යය කටයුත්ත දෙෙමටගො�ොඩ මහාා විශුද්ධාාරාාම විහාාරාාධිපති පූජ්‍යය වැැලිමඩ 
ශාාන්ත නාාහිමිපාානන් වහන්සේ�ේ ප්‍රමුඛ මහාාසංංඝරත්නයේ� සහභාාගීත්වයෙ�න් බන්ධනාාගාාර මූලස්්ථාාන ශ්‍රවණාාගාාරයේ� 
දී පැැවැැත්විය.

බන්ධනගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ හදිසි ප්‍රතිචාාර හාා උපක්‍රමික බලකාායේ� සේ�ේවය කරන, II පෙෙළ ජේේලර් එම්.ඒ.සමරසිංංහ හාා 

II පෙෙළ කාාන්තාා ජේේලර් ඊ.එම්.ඒ.පි.ඒකනාායක යන නිළධාාරීන් දෙෙදෙෙනාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රථම වතාාවට 

ජෙෙනරාාල‍්්� ශ්‍රීමත් ජෝ�ෝ�න් කො�ොතලාාවල ආරක්ෂක විශ්්වවිද්‍යා�ාලයේ� අපරාාධ විද්‍යා�ාව සහ අපරාාධ යුක්තිය පිළිබද විද්‍යා�ාවේේදී උපාාධිය 

(BSc in Criminology & Criminal Justice) හැැදෑෑරීම සදහාා සුදුසුකම් ලැැබීම සම්බන්ධව එම නිළධාාරීන් හට බන්ධනාාගාාර 

කො�ොමාාසරිස්් ජනරාාල් තුෂාාර උපුල්දෙෙණිය විසින් ඉදිරි අධ්‍යා�ාපන කටයුතු සාාර්ථක කර ගැැනීම සඳහාා සුභාාෂිංංසන එක් කරන ලදී. 

jd¾Islj mj;ajkq ,nk mß;%dk O¾u foaYkh yd odkuh msxlu

nkaOkd.dr ks,OdÍkag ‍‍fckrd,a Y%Su;a fcdka fld;,dj, wdrlaIl úYaj úoHd,fha wOHmkh ,eîug wjia:dj
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l¾udka; yd lDIsl¾udka; lghq;= jeä ÈhqKq lsÍu

UNODC wdh;kfhka re|úhka i|yd WmlrK /ila 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කර්මාාන්ත හාා කෘෘෂිකර්මාාන්ත කටයුතු වැැඩිදියුණු කිරිමේ� අරමුණින් හාා රැඳවියන් 

පුනරුත්ථාාපන ක්‍රියාාවලිය යතාාර්තයක් කිරීමත් සඳහාා මහර බන්ධනාාගාාරයේ� හාා පල්ලන්සේ�ේන තරුණ වරදකරුන්ගේ� විශෝ�ෝ�ධන 

මධ්‍යයස්්ථාානයේ�  ආරම්භ කරන ලද බිම්මල් වගාාව හාා අනෙ�කුත් වගාා අංංශවල අඩුපාාඩු සො�ොයාා බැැලීම හාා වැැඩිදියුණු කිරීම සඳහාා  

බන්ධනාාගාාර කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් ඇතුලුව සංංචාාරය කිරීම

බන්ධනාාගාාර ගත නේ�වාාසිකයින්ගේ� ප්‍රයෝ�ෝ�ජනය සඳහාා මත්ද්‍රව්‍යය හාා අපරාාධ පිළිබඳ එක්සත් ජාාතීන්ගේ� සංංවිධාානය (UNODC) 

විසින් විවිධ උපකරණ රැසක් නිල වශයෙ�න් බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත භාාරදෙෙන ලදී. 
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බන්ධනාාගාාර සිරකරු දිනය 2023 වර්ෂයේ�ද ඉතාාමත් උත්කර්ෂවත් අන්දමින් උත්සවය  අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා 

ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා ප්‍රතිසංංස්්කරණ අමාාත්‍යං�ංශයේ� ගරු අමාාත්‍යය ජනාාධිපති නීතිඥ, ආචාාර්ය විජේේදාාස රාාජපක්ෂ මැැතිතුමාාගේ� 

සහ අධිකරණ හාා බන්ධනාාගාාර කටයුතු ගරු රාාජ්‍යය අමාාත්‍යය නීතිඥ අනුරාාධ ජයරත්න මැැතිතුමාාගේ� ප්‍රධාානත්වයෙ�න්  පැැවැැත්විය.

isrir Ys,am - 2023

දෙෙවන වරටත් පවත්වන බන්ධනාාගාාර ගත නේ�වාාසිකයන්ගේ� නිර්මාාණාාත්මක කුසලතාා එළිදැැක්වීමේ� “සිරසර ශිල්ප 2023” 

කර්මාාන්ත ප්‍රදර්ශනය හාා අලෙ�වියේ� සමාාරම්භක උත්සවය  අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා 

ප්‍රතිසංංස්්කරණ අමාාත්‍යං�ංශයේ� ගරු අමාාත්‍යය ජනාාධිපති නීතිඥ, ආචාාර්ය විජේේදාාස රාාජපක්ෂ මැැතිතුමාාගේ� සහ අධිකරණ හාා 

බන්ධනාාගාාර කටයුතු ගරු රාාජ්‍යය අමාාත්‍යය නීතිඥ අනුරාාධ ජයරත්න මැැතිතුමාාගේ� ප්‍රධාානත්වයෙ�න්  බත්තරමුල්ල දියත උයන 

පරිශ්‍රයේ�දී  පැැවැැත්විය.
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දෙෙවන වරටත් පවත්වන බන්ධනාාගාාරගත නේ�වාාසිකයන්ගේ� හාා නිලධාාරීන්ගේ�  කුසලතාා එළිදැැක්වීමේ� “ලලිත සිරසර 2023” 

සමාාරම්භක උත්සවය  අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා ප්‍රතිසංංස්්කරණ අමාාත්‍යං�ංශයේ� ගරු අමාාත්‍යය 

ජනාාධිපති නීතිඥ, ආචාාර්ය විජේේදාාස රාාජපක්ෂ මැැතිතුමාාගේ� සහ අධිකරණ හාා බන්ධනාාගාාර කටයුතු ගරු රාාජ්‍යය අමාාත්‍යය නීතිඥ 

අනුරාාධ ජයරත්න මැැතිතුමාාගේ� ප්‍රධාානත්වයෙ�න්  නෙ�ළුම් පො�ොකුණ රගහලේ� දී පවත්වන ලදි.
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බන්ධනාාගාාරගත රැඳවියන් යහපත් පුරවැැසියන් ලෙ�ස සමාාජගත කිරීමේ� අරමුණින් බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් 

සංංවිධාානය කරනු ලබන 04 වන නේ�වාාසික මාානවක බාාලදක්ෂ කඳවුර රැඳවියන් 500 ගේ� සහභාාගීත්වයෙ�න් පල්ලේ�කැැලේ� 

එලිමහන් සිර කඳවුරේේදී පැැවැැත්වීමට කටයුතු යො�ොදාා ඇත. එහි සමාාරම්භක උත්සවයේ� ප්‍රධාාන ආරධිත අමුත්තාා වශයෙ�න් 

අධිකරණ, බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ආණ්ඩුක්‍රම ව්‍යයවස්්ථාා ප්‍රතිසංංස්්කරණ අමාාත්‍යය ජනාාධිපති නීතීඥ ආචාාර්ය විජේේදාාස රාාජපක්ෂ 

මැැතිතුමාා සහභාාගී වීමට නියමිතය. එම කඳවුර සඳහාා නිකුත් කරන ලද පදක්කම සහ කර ලේ�න්සුව නිළ වශයෙ�න් බන්ධනාාගාාර 

කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් තුෂාාර උපුල්දෙෙණිය මහතාා වෙෙත පිළිගැැනීමේ� අවස්්ථාාව  

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පැැවති සහකාාර බන්ධනාාගාාර අධිකාාරි තනතුරු පුරප්පාාඩු 15ක් සඳහාා උසස්්වීම් ලබාාදීමට 

අදාාළ පත්වීම් ලිපි ප්‍රදාානය කිරීම බන්ධනාාගාාර කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් තුෂාාර උපුල්දෙෙණිය මහතාාගේ� ප්‍රධාානත්වයෙ�න් පවත්වන 

ලදී.
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බන්ධනාාගාාර රැඳවියන් පුනරුත්ථාාපනය කිරීමේ� ක්‍රියාාවලියේ� දී නිරන්තර වශයෙ�න්ම ආගමික වැැඩසටහන් පවත්වනු ලබයි. 

එවැැනි එක් වැැඩසටහනක් වශයෙ�න් මැැගසින් බන්ධනාාගාාරයේ� රැඳවියන්ට ආගමික අවබෝ�ෝ�ධය ලබාාදීම සඳහාා ධර්ම සාාකච්ජාාවක් 

සහ භාාවනාා වැැඩසටහනක් පවත්වන ලදි.

25 වන සිරකරු දිනයට සමගාාමීව සංංවිධාානය කරන ලද “සිර නො�ොවූ සිතුවම්” දැැක්ම නමින් චිත්‍ර ප්‍රදර්ශනයක් පවත්වන ලදි. 

02 පරිච්ඡේ�දය
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2023 2022
රු. රු. රු.

                        -   ආදායම් ලැබීම්

                        -   ආදායම් බදු 1                   -                     -   
                        -   දේශීය භාණ්ඩ හා ද ේවා මත බදු 2                   -                     -   
                        -   ජාතයන්තර දවළඳාම මත බදු 3                   -                     -   

             70,000,000 බදු දනාවන ආදායම්  හ දවනත් 4 93,790,247 65,589,108
- මුළු ආදයම් ලැබීම් (අ) 93,790,247 65,589,108

                        -   ආදයම් නනාවන ලැබීම්

                        -   භාණ්ඩාගාර අ�ම 11,264,837,000 8,312,308,000 ඒසීඒ-3
                        -   තැන්පතු 27,506,291 36,898,582 ඒසීඒ-4

           280,000,000 අත්ිකාරම් ගිණුම් 316,137,756 252,879,188 ඒසීඒ-5
                        -   දවනත් ප්‍රධාන දෙජර් ගිණුම් ෙැබීම් - -

 - මුළු ආදායම් නනාවන ලැබීම් (ආ) 11,608,481,047 8,602,085,770

 - මුළු ආදායම් ලැබීම් හා ආදායම් නනාවන ලැබීම් ඇ
= (අ) + (ආ) 11,702,271,294 8,667,674,878

භාණ්ඩාගාරයට ප්‍රේෂණ (ඈ)                  64,971,476                   30,093,893 
ශුද්ධ ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් නනාවන ලැබීම් 
ඉ = (ඇ) - (ඈ)           11,637,299,818              8,637,580,986 

අඩු කළා: වියදම
                        -   පුනරාවර්තන වියදම් - -

        4,610,000,000 දේතන, වැටුප්  හ අදනකුත් ද ේවක ප්‍රිොභ 5 4,525,080,718 4,546,016,496
        6,904,000,000 අදනකුත් භාණ්ඩ හා ද ේවා 6 6,375,748,051 3,501,665,097 ඒසීඒ2(ii)

23,000,000  හනාධාර,  හනාධාර ප්‍රදාන  හ මාරු කිරීම් 7 19,528,390 21,278,315
 - දපාළී දගවීම් 8 - -
 - දවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9 - -

      11,537,000,000 මුළු පුනරාවර්තන වියදම් (ඊ) 10,920,357,159 8,068,959,907

මූලධන වියදම්

           467,000,000 
මූෙධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා වැඩි දියුණු 
කිරීම්

10 231,116,618 55,990,416

           542,000,000 මූෙධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 11 300,601,728 250,695,654 ඒසීඒ-2(ii)
                        -   ප්‍රාග්ධන මාරුකිරීම් 12 - -
                        -   මූෙය වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 13 - -
               4,500,000 හැකියා වර්ධනය 14 4,473,418 4,615,868
             20,500,000 දවනත් මූෙධන වියදම් 15 14,237,421 15,660,821
        1,034,000,000 මුළු මූලධන වියදම් (උ) 550,429,185 326,962,758

තැන්පතු නෙවීම් 19,921,977 52,422,491 ඒසීඒ-4
           290,000,000 අත්තිකාරම් නෙවීම් 383,293,277 295,105,983 ඒසීඒ-5

දවනත් ප්‍රධාන දෙජර් ගිණුම් දගවීම් - -
ප්‍රධාන නලජර් වියදම (ඌ) 403,215,254 347,528,475

මුළු වියදම එ = (ඊ+උ+ඌ) 11,874,001,598 8,743,451,140

13,211,000,000     නදසැම්බර් 31 දිනට අ�ම න ේෂය ඒ = (ඉ-එ)               (236,701,780)                (105,870,154)

අ�ම ගැලපුම් ප්‍රකාශනය අනුව ප්‍රශේෂය               (236,701,780)                (105,870,154) ඒසීඒ-7
ප්‍රෙසැම්බර් 31 දිනට අ�ම ප්‍රශේෂය - - ඒසීඒ-3

              (236,701,780)                (105,870,154)

සටහන
තතය

2023 නදසැම්බර් 31 දිනනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා

මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකා ය

සංන ෝධිත අයවැය 
ප්‍රිපාදන - 2023

ඒසීඒ-1
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2023 2023
රු. රු.

මෙමෙයුම් �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාෙයන්
මුළු බදු ලැබීම් - -
ගාස්තු, අධිභාර, දඩ මුදල් ස්හ බලපත්‍ර - -
ලාභ - -
ආදායම් නනාවන ලැබීම් - -
බන්ධනාගාර කාර්මික කෘෂිකාර්මික අත්තිකාරම් ආදායම් ලැබීම් 93,790,247                65,589,108                
නවනත්ත ආදායම් ශීර්මෂ නවනුනවන් එකුකරන ලද ආදායම් 198,750,689              187,545,468              
අ�ම ලැබීම් 11,264,837,000         8,312,308,000           
අත්තිකාරම් අයකර ගැනීම 315,218,684              253,761,623              
තැන්පු ලැබීම් 27,506,291                36,898,582                
මෙමෙයුම් �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්‍රවාෙය (අ) 11,900,102,911 8,856,102,781

අඩු කළා -  මුදල් වැය කිරීම්:
පුද්ගල පඩිනඩි හා නමනහයුම් වියදම් 10,882,649,679 8,039,492,743
ස්හනාධාර ස්හ මාරු කිරීම් 19,528,390 21,278,315
නවනත්ත වැය ශීර්මෂ නවනුනවන් දරන ලද වියදම් 5,088,694                118,490,145 
භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අ�ම 64,971,476 30,093,893
අත්තිකාරම් නගවීම් 383,353,477 295,105,983
තැන්පු නගවීම් 19,921,977 52,422,491
මෙමෙයුම් �යාකාරකම් සඳො වැය කරන ලද මුදල් ප්‍රවාෙය (ආ) 11,375,513,693 8,556,883,570

මෙමෙයුම් �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්‍රවාෙය (ඇ )=(අ)-( ආ) 524,589,217 299,219,211

ආමයෝජන �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූමුදල් ප්‍රවාෙයන්
නපාළී - -
ලාභාාංශ - -
හිිකම් ඉවත්ත වීනම් ප්‍රිපාදන හා නභෞික වත්තකම් විකිණීම                   7,114,099 -
උපණය අය කර ගැනීම - -
ආමයෝජන �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාෙය (ඈ) 7,114,099 -

අඩු කළා -  මුදල් වැය කිරීම්:
මූලධන වියදම් 531,703,316 299,219,211
ආමයෝජන �යාකාරකම් සඳො වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්‍රවාෙය (ඉ) 531,703,316 299,219,211

ආමයෝජන �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්‍රවාෙය
(ඊ)=(ඈ)-(ඉ)

මෙමෙයුම් ො ආමයෝජන �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්‍රවාෙය
(උ)=(ඇ) + (ඊ) - -

මූලය �යාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාෙයන්
නද්ශීය ණය ගැනීම් - -
විනද්ශීය ණය ගැනීම් - -
ප්‍රදානයන් ලැබීම් - -
මූලය �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්‍රවාෙය (ඌ) - -

අඩු කළා -  මුදල් වැය කිරීම්:
නද්ශීය ණය ආපසු නගවීම් - -
විනද්ශීය ණය ආපසු නගවීම් - -

මූලය �යාකාරකම් සඳො වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්‍රවාෙය (එ) - -

මූලය �යාකාරකම් වලින් ජනිත වූ  මුදල් ප්‍රවාෙය (ඒ)=(ඌ)-(එ) - -

මුදල්වල ශුද්ධ මවනස් වීම්   (ඔ) =  (උ) -(ඒ) - -

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදල් ම ්ෂය - -

මදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදල් ම ්ෂය                             -   -

(524,589,217)            (299,219,211)             

මුදල් ප්‍රවාෙ ප්‍රකා නය

2023 මදසැම්බර් 31 දිමනන් අවසන් වර්ෂය සඳො

තතය

uqo,a m%jdy ms<sn| m%ldYhuqo,a m%jdy ms<sn| m%ldYh3'3
ඒසීඒ-සී

වගුව 3 - 3
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අනු 

අංකය 
විශශේෂිත දර්ශක 

අශේක්ෂෂිත නිමැවුශේ ප්‍රතිශතයක්ෂ (%) ශෙස 
තතය නිමැවුම 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

1 පල්ලල්කැලල් බන්ධනාගාරය ඉදිකිරිලේ 
ව්‍යාපෘතිලේ ල ෞතික ප්‍රගතිය  87.1  

2 බන්ධනාගාර ආයතන අළුත්ව්‍ැඩියාව්‍ සඳහා ලව්‍න්ූ 
ප්‍රතිපාදන  උපලයෝජනය 99.52   

3 බන්ධනාගාර ලදපාර්තලේන්ුව්‍ සු ව්‍ාහන  
අළුත්ව්‍ැඩියාව්‍ සඳහා ලව්‍න්ූ ප්‍රතිපාදන උපලයෝජනය  78.20  

4 රැඳවි පුහුණුව්‍ සඳහා ලව්‍න් කරන ලද  ප්‍රතිපාදන  ාවිතය 
හා ව්‍ැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 99.1   

5 රැඳවියන්ලේ ලතාරුරු කළමනාකරණ පද්ධතිය 
ක්‍රියාත්මක කිරීලේ ල ෞතික ප්‍රගතිය  89.0  

6 රැඳවියන්ලේ සනීපාරක්ෂක පහසුකේ ව්‍ැඩිදියුණු කිරීම 
  50.0 

7 පල්ලන්ලසේන තරුණ ව්‍රදකරුව්‍න්ලේ විල ෝධන 
මධයසේථානලේ ලගාඩනැගිලි ඉදිකිරීම 90.0   
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y÷kd .kakd ,o ;sridr ixj¾Ok wruqKy÷kd .kakd ,o ;sridr ixj¾Ok wruqK5'1
 

ඉලක්කය / අරමුණ ඉලක්ක 
ජයග්‍රහණ 

දර්ශක 
මේ දක්වා ජයග්‍රහණ ලබා ගැනීමේ ප්‍රගතිය 

0%-49% 50%-74% 75%- 100% 
 

16. තිරසාර 

සංවර්ධනය සඳහා 

සාමකාමී හා 

පරිපූර්ණ සමාජයක් 

ඇති කිරීමට, යුක්තිය 

සඳහා සැමට 

අවස්ථාව ලබා දීම 

සහ සෑම මට්ටමකම 

ඵලදායී වගකීම් සහිත 

පරිපූර්ණ ආයතන 

ගගාඩ නැගීම. 

 

16.2 සියලු 

ගදනාටම නීතිගේ 

සාධාරණත්වය ලබා 

ගැනීමට හැකිවීම 

සහ ජාතික හා 

අන්තර්ජාතික 

මට්ටමින් නීතිගේ 

ආධිපතය 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම. 

 

16.3.2 සමස්ථ 

සිරකරුවන් 

සංඛ්‍යාගවන්  

දඬුවම් නියම 

ගනාකල 

රැඳවියන් 

ප්‍රමාණය. 

  

 

 

 

68.7  

 

16.6 සියලුම මට්ටම් 

වලදී ඵලදායී 

වගවීගමන් යුක්ත 

සහ විනිවිද 

භාවගයන් යුත් 

ආයතන පිහිටුවීම. 

 

16.6.1 අයවැය 

මගින් අනුමත 

ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණගයන්   

රාජය වියදම් 

අංශයට දැක්ු 

දායකත්වය  

  

92.72 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.2 තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීමේ ජයග්‍රහණ හා අභිමයෝග සැමකවින් විස්තර කරන්න. 

 

 5.2.1 ඉලක්ක 16.2 සපුරා ගැනීමේ අභිමයෝග 

වගුව 5 -1
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තිරසාාර සංංවර්ධන ඉලක්ක යටතේ� බන්ධනාාගාාර 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් අත්පත් කර ගත යුතු ජයග්‍රහණ 

දර්ශක ලෙ�ස සෘෘජුවම හඳුනාාගෙ�න පවතින්නේ�  16.3.2. 

යටතේ� දක්වාා ඇති සමස්්ථ බන්ධනාාගාාරගත රැඳවියන් 

සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන්  දඬුවම් නියම නො�ොකල රැඳවියන් ප්‍රමාාණය 

යන දර්ශකය වේේ. එම දර්ශකය පසුගිය වසර 08 ක් තුළ 

ව්‍යා�ාප්තව ඇති ආකාාරය  පහත වගුව මගින් නිරූපනය 

වේේ.

දඬුවම් නියම නො�ොකළ සිරකරුවන් යනු නීතියෙ�න් 

වරදකරුවන් බවට පත් නො�ොවූ සැැකකරුවන් පිරිසයි. ශ්‍රී 

ලංංකාා බන්ධනාාගාාර සංංඛ්‍යා�ාලේ�ඛණ හාා දත්ත -2023 ට 

අනුව 2023 වසරේේ වාාර්ෂික සිර හාා සැැක ඇතුලත් වීම් 

185,056 ක් වාාර්තාා වී ඇති අතර ඒ අතුරින් 46,939 

ක් සිරකරුවන්ද 138,117 ක් සැැකකරුවන්ද වේේ. 

එනම් සමස්්ථ වාාර්ෂික ඇතුලත්වීම් අතුරින් 74.6%ක් 

සැැකකරුවන්ය. ඒ අනුව 2020 වසරේේ 1:5 ලෙ�ස හාා 2021 

වසරේේ 1:4 හාා 2022 වසරේේදී ද 1:4 ලෙ�ස පැැවති  වාාර්ෂික 

සිර:සැැක අනුපාාතය   2023  වසරේේදී   1 : 3 ක් ලෙ�ස 

අනුපාාතයේ�  අඩුවීමක්   නිරීක්ෂණය වේේ.

සිරකරුවන්  හාා සැැකකරුවන්  ගහනය අතර 

පරතරය විශාාල වීම මගින් අපරාාධ යුක්ති ක්‍රමයේ� 

විශ්්වාාසනීයත්වයට යම් බාාධාාවක් ඇති බව සමාාජයට 

නිරූපනය වේේ. මෙ�ම පරතරය අඩුකර ගැැනීම සඳහාා 

අවශ්‍යය කටයුතු මේ� සම්බන්ධ මනාාව අධ්‍යයයනයකින් 

අදාාළ සියළුම පාාර්ශව වල නිරන්තර සහභාාගීත්වයෙ�න්   

මේ� වන විටත් ආරම්භ කර ඇත.

එමෙ�න්ම මෙ�ම සැැකකරු ගහනය පාාලනය බන්ධනාාගාාර 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තු පරිපාාලනයෙ�න් බැැහැැර වූ පහත කරුණු 

මතද පදනම්ව ඇත.

;sridr ixj¾Ok b,lal imqrd .ekSfï ch.%yK yd wNsfhda. ieflúka úia;r lrkak;sridr ixj¾Ok b,lal imqrd .ekSfï ch.%yK yd wNsfhda. ieflúka úia;r lrkak 5'2

5'2'1 5'2'1' b,lal 16'2 imqrd .ekSfï wNsfhda.5'2'1' b,lal 16'2 imqrd .ekSfï wNsfhda.

දත්ත මූලාාශ්‍රය - 2015 -2023 වර්ෂය දක්වාා  දෙෙසැැම්බර් 31 දිනට වන අළුයම විවෘෘතයේ� සංංඛ්‍යා�ාලේ�ඛණ  

මෙ�ම වගුව අදාාළ වර්ෂයේ� දෙෙසැැම්බර් මස 31 දිනට අළුයම විවෘෘතයේ� සංංඛ්‍යා�ාලේ�ඛණ මත පදනම්ව නිරූපනය කර  ඇති අතර තිරසාාර සංංවර්ධන සභාාව විසින් දක්වාා 

ඇති  පරිදි මෙ�ම දර්ශකයේ� ගෝ�ෝ�ලීය අර්ථදැැක්වීමට අනුව සෑෑම වසරකම දෙෙසැැම්බර් 31 යන  දිනයට සිටින රැඳවියන් ප්‍රමාාණය යන අන්තර්ජාාතික නිර්නාායකය පාාදක 

කරගනිමින්  දර්ශකයේ� අගය ගණනය කර ඇත.

ප්‍රස්්ථාාර 5 -1
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1. නො�ොවිසදුණු  නඩු ප්‍රමාාණය ඉහළ යාාම හාා දිගින් දිගට 

    නඩු කල් යෑෑම.

2. ඇතැැම් අවස්්ථාාවන් වල රජයේ� රස පරීක්ෂක වාාර්තාා 

    වල ප්‍රමාාදය. 

3. ඇප තැැන්පත් කරගත නො�ොහැැකි වීම.

4. ඇප පනත නිසි ලෙ�ස ක්‍රියාාත්මක නො�ොවීම.

එමෙ�න්ම බන්ධනාාගාාරගත  සැැකකරුවන් පිරිස දිනෙ�න් 

දින ඉහළ යාාම බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හමුවේේ 

පවතින ප්‍රධාානතම අභියෝ�ෝ�ගයකි. 2023 වර්ෂයට අදාාළ ශ්‍රී 

ලංංකාා බන්ධනාාගාාර සංංඛ්‍යා�ා ලේ�ඛණ  අනුව  බන්ධනාාගාාර 

තුළ  රැඳවීමට හැැකියාාව පවතින සමස්්ථ රැඳවුම 10,395 ක් 

වේේ. පවතින අධික සැැකකරු ගහනය හමුවේේ 265.14% ක 

තදබදයක් සමස්්ථයක් ලෙ�ස බන්ධනාාගාාර පද්ධතිය තුළ 

අදාාළ දෛෛනික මධ්‍යයනය බන්ධනාාගාාරගත රැඳවියන්ට  

සාාපේේක්ෂව  පෙෙන්නුම් කරයි.

තවද, බො�ොහො�ොමයක්  බන්ධනාාගාාර ආයතන ඉපැැරණි 

ඒවාා වන අතර ඒවාායේ� ඇතැැම් ගො�ොඩනැැගිලි ඉතාාමත් 

අබලන්ව රැඳවියන් රැඳවීමට නුසුදුසු බැැවින් අත් හැැර 

ඇත. නගරබද අධිකරණ ආශ්‍රිතව බන්ධනාාගාාර ස්්ථාාපනය 

හාා එම ආයතන පුළුල් කිරීමට ප්‍රමාාණවත් පරිදි  ඉඩකඩ 

භූමියේ� නො�ොමැැතිවීම මත රැඳවියන් වෙෙත අවම ප්‍රමිතීන්ට 

අනුකූලව නේ�වාාසික පහසුකම් ලබාාදීම හාා පවතින රැඳවි 

ගහනයට අනුරූපව සනීපාාරක්ෂක පහසුකම් හාා අනෙ�කුත් 

සේ�ේවාා සැැපයීමද දැැවැැන්ත අභියෝ�ෝ�ගයක්ව පවතී. එමෙ�න්ම 

පසුගිය කාාලපරිච්ජේේදය තුළ බන්ධනාාගාාර පරිපාාලනය 

මුහුණදුන් කො�ොව්ඩ්-19 වසංංගත තත්වය හාා සෞ�ෞඛ්‍යය 

ආරක්ෂිත ක්‍රමවේේද යටතේ� බන්ධනාාගාාර දෛෛනික 

කටයුතු කළමනාාකරණයට ද මෙ�ම රිමාාණ්ඩ් රැඳවියන් 

ප්‍රමාාණය විශාාල අභියෝ�ෝ�ගයක් විය.

මෙ�ම ගැැටළුව පුළුල් ලෙ�ස බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 

පස්් අවුරුදු සැැලැැස්්ම තුළ හදුනාාගෙ�න එය කතිකාාවට 

භාාජනය කර  හඳුනාාගත් ක්‍රියාාමාාර්ග  කෙ�ටි කාාලීන, 

මධ්‍යය කාාලීන හාා දිගුකාාලීන ලෙ�ස  අදාාල සියළුම 

පාාර්ශවකරුවන්ගේ� සහභාාගීත්වයෙ�න් මේ� වන 

විට ක්‍රියාාත්මක වෙෙමින් පවතී. ඒ සඳහාා දැැනටමත් 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් ක්‍රියාාවට නංංවාා 

ඇති ක්‍රියාාමාාර්ග පහත පරිදි වේේ.

• දීර්ඝ කාාලීනව රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාරගතව සිටින 

සැැකකරුවන් සම්බන්ධ අධිකරණ කටයුතු වල පවතින 

ප්‍රමාාදයන් වලක්වාා ගැැනීමට අදාාළ තො�ොරතුරු නීතිපති 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත යො�ොමු කිරිමට කටයුතු කිරිම.

දත්ත මූලාාශ්‍රය - බන්ධනාාගාාර සංංඛ්‍යා�ාලේ�ඛණ වාාර්තාාව 2023ප්‍රස්්ථාාර 5 -2
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• රස පරීක්ෂක වාාර්තාා ප්‍රමාාදය නිසාා දීර්ඝ කාාලයක් 

රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාරගතව සිටින නේ�වාාසිකයින්ගේ� 

නඩු අංංක  සහිත ලේ�ඛණ රජයේ� රස පරීක්ෂක 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත ඉදිරිපත් කර එම වාාර්තාා  

කඩිනම් කර ලබාා දෙෙන ලෙ�සට ඉල්ලුම් කර ඇති අතර 

ඒ අනුව එම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් කටයුතු කර ඇත.

•  දින නියම නො�ොවූ නඩු සඳහාා දින ලබාා ගැැනිමට හෝ�ෝ� 

ඉදිරි ක්‍රියාාමාාර්ග ගැැනිම සඳහාා අදාාල වාාර්තාා නියමිත 

අධිකරණ වෙෙත ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුතු කිරිම.

• ඇප තැැන්පත් කර ගත නො�ොහැැකිව සිටින නේ�වාාසිකයින් 

පිළිබද වාාර්තාා අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය හාා අධිකරණ 

සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත ලබාා දීම.

• රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාරගත කිරීමට විකල්පයක් ලෙ�ස 

කලාාපීය රටවල් බො�ොහො�ොමයකම භාාවිතාා වන නිවාාස 

අඩස්්සිය හාා ප්‍රදේේශ සීමාා කිරීම් සම්බන්ධ ව්‍යා�ාපෘෘති 

යෝ�ෝ�ජනාාවක් අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය වෙෙත යො�ොමු කර 

ඇත.

• ඇප කො�ොන්දේේසි සැැපිරිය නො�ොහැැකි රිමාාණ්ඩ් රැඳවියන් 

සඳහාා විකල්ප ඇප කො�ොන්දේේසි පැැනවීමට ගරු 

මහේ�ේස්්ත්‍රාාත්වරුන් වෙෙත යෝ�ෝ�ජනාා කිරීම.

• රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාර ගත නො�ොකො�ොට ඇප ලබාා දිය 

හැැකි චෝ�ෝ�දනාා  හාා පුනරුත්ථාාපනයට යො�ොමු  කල හැැකි 

චෝ�ෝ�දනාා (උදාා - රථවාාහන වැැරදි , මත්ද්‍රව්‍යය සුළු ප්‍රමාාණයක් 

භාාවිතයට තබාා ගැැනීම වැැනි) සම්බන්ධව අවශ්‍යය කටයුතු 

කරන ලෙ�සට පො�ොලිස්්පතිතුමාා දැැනුවත් කිරීම. 

• ත්‍රස්්තවාාදය වැැලැැක්වීමේ� පනත යටතේ� දීර්ඝ කාාලීනව 

රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාරගතව රඳවාා සිටින රැඳවියන් 

සම්බන්ධ තො�ොරතුරු අතිගරු ජනාාධිපතිතුමන් විසින් පත් 

කරන ලද ත්‍රස්්තවාාදය වැැලැැක්වීමේ� පනත සංංශෝ�ෝ�ධනයට 

පත් කල කමිටුව වෙෙත ලබාා දීම හාා එමගින් නඩු කටයුතු 

කඩිනම්  කිරීමට කටයුතු කිරිම, චෝ�ෝ�දනාා රහිත අයට 

චෝ�ෝ�දනාා ඉදිරිපත් කිරිමට කටයුතු කිරීම හෝ�ෝ� ඇප මත 

හෝ�ෝ� නිදහස්් කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

• විෂ වර්ග, අබිංං සහ අන්තරාායදාායකර ඖෂධ වර්ග 

පිළිබඳ ආඥාා පනතේ� 54 වගන්තිය යටතේ� රිමාාණ්ඩ් 

බන්ධනාාගාාරගතව සිටින මත්ද්‍රව්‍යය වැැරදි සම්බන්ධ 

නේ�වාාසිකයින්ගෙ�න්  78 වගන්තිය යටතේ�  චෝ�ෝ�දනාා 

පත්‍ර සංංශෝ�ෝ�ධනයටත් ඒ යටතේ� අධිකරණ ක්‍රියාාමාාර්ග 

ගැැනිමට පවතින  හැැකියාාව සො�ොයාා බැැලීම සඳහාාත් අවශ්‍යය 

වන වාාර්තාා අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය, අධිකරණ සේ�ේවාා 

කො�ොමිෂන් සභාාව හාා පො�ොලිස්් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව  වෙෙත 

ඉදිරිපත් කර ඇත.

• මත්ද්‍රව්‍යය භාාවිතය සම්බන්ධ නේ�වාාසිකයින් 

රිමාාණ්ඩ් බන්ධනාාගාාර ගත නො�ොකො�ොට ප්‍රථිකාාර හාා 

පුනරුත්ථාාපනයට අවශ්‍යය පුනරුත්ථාාපන මධ්‍යයස්්ථාානයක් 

වීරවිල ස්්ථාාපනයටත් ඊට අදාාල නෛෛතික ප්‍රතිපාාදන 

සලසාා ගැැනීමටත් අවශ්‍යය මූලික කටයුතු සිදු කිරිම. 2021 

වසරේේ නේ�වාාසිකයින් 350 කින් මෙ�ම මධ්‍යයස්්ථාානය 

ආරම්භ කරන ලදී. එමෙ�න්ම අම දිවි රිද්ම වැැඩ සටහන 

යටතේ� බන්ධනාාගාාර වැැඩ කඳවුරු 07ක මත්ද්‍රව්‍යයට 

ඇබ්බැැහිවූවන් පුනරුත්ථාාපනයට අවශ්‍යය කටයුතු 

සලසන ලදී. එමගින් මත්ද්‍රව්‍යය සම්බන්ධව රිමාාණ්ඩ් 

බන්ධනාාගාාරගත නේ�වාාසිකයින් ප්‍රමාාණය අඩු කිරීමටත් 

ඵලදාායී පුනරුත්ථාාපනයක් ලබාා දීමටත් අපේේක්ෂිතය.

• විෂ මත්ද්‍රව්‍යය හාා අන්තරාායකර ඖෂධ භාාවිතය වැැලැැක්වීම 

සඳහාා වන කාාර්ය සාාධක බලකාායක් ගරු. අධිකරණ, 

බන්ධනාාගාාර කටයුතු හාා ආණ්ඩුම ක්‍රම ප්‍රතිසංංස්්කරණ 

අමාාත්‍යයතුමන්, ගරු. මහජන ආරක්ෂක අමාාත්‍යයතුමන් 

ගේ� මූලිකත්වයෙ�න් හාා නාාවුක හමුදාාපතිතුමන්ගේ� 

සහභාාගීත්වයෙ�න් මීට අදාාළ අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය, 

සෞ�ෞඛ්‍යය, ආරක්ෂක,අධ්‍යා�ාපන, නීතිපති හාා පො�ොලිස්් ආදී 

වශයෙ�න් සියළුම පාාර්ශවකරුවන්ගේ� සමාාජිකත්වයෙ�න් 

ස්්ථාාපනය කර ඇත. එමගින් මත්ද්‍රව්‍යය භාාවිතය කරන්නන් 

බන්ධනාාගාාරගත වීම හාා ඒ ආශ්‍රිතව පැැන නැැගී ඇති 

බන්ධනාාගාාර තද බදය පිළිබඳව ද ඉදිරි ක්‍රියාාමාාර්ග ගැැනීම 

සඳහාා සලකාා බැැලීමට නියමිතය.

මෙ�ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවට පාාලනය කළ නො�ොහැැකි 

කරුණු  ප්‍රමාාණයක් මත මෙ�ම රිමාාණ්ඩ් රැඳවියන් ඉහළ 

යාාම සිදුවීම හේ�ේතුවෙෙන්  ඉහත තිරසාාර සංංවර්ධන අරමුණු 

සාාක්ශාාත් කර ගැැනීමේ� මෙ�ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තු දත්ත හාා 

බැැදී පවතින දර්ශකයේ� අපේේක්ෂිත ප්‍රගතිය අත්පත් කර 

ගත නො�ොහැැකි වීමට හේ�ේතු වී ඇත. අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය 

තිරසාාර සංංවර්ධන සභාාව හාා එක්ව ඉලක්ක 16 ට අදාාළ 

ජයග්‍රහන දර්ශක අත්පත් කර ගැැනීමට හැැකි වන සේ�ේ දැැනට 

පවතින අභියෝ�ෝ�ගයන් හඳුනාාගෙ�න ඊට අදාාළ කටයුතු 

නියමිත දිශාානතිය සඳහාා යො�ොමු කරවීමට කමිටු පත් 

තිරසර සංංවර්ධන අරමුණු  ( SDG ) සපුරාා ගැැනීමේ� කාාර්ය සාාධනය300
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කර ඇති අතර ඒ සඳහාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තු 

නියෝ�ෝ�ජනය විසින් 16.3.2 ඉලක්ක අත්පත් කර 

ගැැනීමට අදාාළ සියළු තො�ොරතුරු,ක්‍රියාාකාාරකම් හාා වාාර්තාා 

ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුතු කර ඇත. එමෙ�න්ම ඉලක්ක 

16.3ට අදාාළව ක්‍රියාාකාාරී සැැලැැස්්මක් සකසාා අධිකරණ 

අමාාත්‍යාං�ං�ශය හාා එය යටතේ� පවතින ආයතන මට්ටමින් 

ක්‍රියාාත්මක කරමින් පවතී.

මෙ�ම ක්‍රියාාකාාරී සැැලැැස්්ම යටතේ� අධිකරණ අමාාත්‍යාං�ං�ශය 

හාා බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මට්ටමින්  පහත 

ක්‍රියාාකාාරකම්  2023 වසරේේදී ක්‍රියාාත්මක කිරීම ආරම්භ 

කර ඇත.

I.	 නාාගරික ප්‍රදේේශ වල පවතින පැැරණි බන්ධනාාගාාර 

නාාගරික පරිසරයෙ�න් බැැහැැරව අන්තර්ජාාතික අවම 

සම්මතයන්ට අනුකූලව ඉදිකිරීම - මේ� යටතේ� කො�ොළඹ 

බන්ධනාාගාාර සංංකීර්ණය හො�ොරණ මිල්ලෑෑව ප්‍රදේේශයට 

විතැැන් කිරිමට අදාාළ සැැලසුම් හාා නිර්මාාණ කටයුතු  

සිදුකර ඇත.

II.	 විශෝ�ෝ�ධන සේ�ේවය ලෙ�ස බන්ධනාාගාාර සේ�ේවය 

පත්කර එම සේ�ේවයේ� වෘෘත්තීයභාාවය ගො�ොඩනැංං�වීමට 

අවශ්‍යය කටයුතු සිදු කිරිම හාා විශෝ�ෝ�ධන සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාව 

සැැකසීම.

III.	 ඊ බන්ධනාාගාාර සංංකල්පය හඳුන්වාා දීම - මේ� 

යටතේ� දකුණු පළාාත් බන්ධනාාගාාර ආයතන කිහිපයක 

Virtual Courts පහසුකම ඇති කිරීම.

IV.	 රස පරීක්ෂක වාාර්තාා කඩිනම් කිරීම සඳහාා වන 

අවශ්‍යයතාා හඳුනාාගෙ�න එම අවශ්‍යයතාා සපුරාා දීම.

V.	අ මදිවි රිද්ම නමින් බන්ධනාාගාාරගත වන මත් 

ද්‍රව්‍යයට ඇබ්බැැහි නේ�වාාසිකයින් සඳහාා පුනරුත්ථාාපන 

මධ්‍යයස්්ථාාන බන්ධනාාගාාර වැැඩ කඳවුරු ආශ්‍රිතව ස්්ථාාපනය 

කර ඊට අදාාළ වැැඩ පිළිවෙෙල ක්‍රියාාවට නැංං�වීම.

VI.	 බන්ධනාාගාාර ගත කිරීම අත්‍යා�ාවශ්‍යය නො�ොවන 

රැඳවි ගහනය පාාලනය සඳහාා වන විකල්ප දඩුවම් ක්‍රම 

හදුන්වාා දීම. මේ� යටතේ� නිවාාස අඩස්්සි ක්‍රමවේේදය ශ්‍රි 

ලංංකාාවටද හදුන්වාාදීමට ඇති හැැකියාාව හාා එය කෙ�සේ�ේ 

අදාාළ කර ගත හැැකිද යන්න පිළිබඳ  ගරු. අධිකරණ, 

බන්ධනාාගාාර ප්‍රතිසංංස්්කරණ හාා ව්‍යයවස්්ථාා කටයුතු 

අමාාත්‍යයතුමන් විසින් පත් කරන ලද කමිටුව විසින් 

අධ්‍යයනය කර ලබාා දෙෙන ලද වාාර්තාාව සඳහාා අවශ්‍යය නීති 

සම්පාාදනයට නීති කෙ�ටුම්පත් සම්පාාදක වෙෙත යො�ොමු 

කිරීමට අමාාත්‍යය මණ්ඩල අනුමැැතිය හිමිව ඇත. ඒ අනුව 

ඒ පිළිබඳ ඉදිරිකටයුතු සිදුකෙ�රේේ.

VII.	  පුනරුත්ථාාපන හාා නිපුණතාා සංංවර්ධන 

වැැඩසටහන් බන්ධනාාගාාරගත රිමාාණ්ඩ් රැඳවියන් සඳහාාද 

ලබාා දීමට කටයුතු කිරීම.

VIII.	 බන්ධනාාගාාර ගත රැඳවියන්ගේ�  තො�ොරතුරු 

කළමණාාකරන පද්ධතිය ක්‍රියාාත්මක කිරීමට අවශ්‍යය 

යටිතල පහසුකම් වැැඩිදියුණු කිරීම.

IX.	 නීති ආධාාර වැැඩ සටහන් බන්ධනාාගාාර ආයතන 

මට්ටමින්  ක්‍රියාාත්මක කිරීම.

X.	 එක්සත් ජාාතීන්ගේ� සම්මත රීතීන් යටතේ� වන 

සිරභාාරයේ� රඳවාා තබාා නො�ොගෙ�න ක්‍රියාාත්මක කල හැැකි 

(ටෝ�ෝ�කීයෝ�ෝ� රීතීන්) දඩුවම් නියම කිරීම් සම්බන්ධව පත් 

කරන ලද  කමිටු අධ්‍යයනයන් ආරම්භ කිරීම.

XI.	  බන්ධනාාගාාර රීතීන් හාා දණ්ඩන ප්‍රතිපත්තීන්  

සංංශෝ�ෝ�ධනය කිරීමට අදාාළ කටයුතු ක්‍රියාාත්මක කිරීම.

තිරසර සංංවර්ධන අරමුණු  ( SDG ) සපුරාා ගැැනීමේ� කාාර්ය සාාධනය 301
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5'2'2 b,lal 16'6 b,lal imqrd .ekSfï ch.%yK yd wNsfhda. b,lal 16'6 b,lal imqrd .ekSfï ch.%yK yd wNsfhda. 

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සඳහාා 2023 වර්ෂය වෙෙනුවෙෙන්  අයවැැය මගින් මි.12,330.43 ක ප්‍රතිපාාදන  (පුනරාාවර්තන 

වියදම් සදහාා මි.11,296.43 ක් හාා ප්‍රාාග්ධන වියදම් සඳහාා මි.1,034.00 ලෙ�ස) වෙෙන් වූ අතර වර්ෂයේ� සමස්්ථ වියදම 

මි.11,433.88 දරාා ඇත. (පුනරාාවර්තන වියදම් සදහාා මි.10,902.17 ක් හාා ප්‍රාාග්ධන වියදම් සඳහාා මි.531.70 ලෙ�ස) ඒ 

අනුව බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව හාා ඒ යටතේ� පවතින ආයතන විසින් අනුමත ප්‍රතිපාාදන ප්‍රමාාණයෙ�න් 92.72% 

උපයෝ�ෝ�ජනයට කටයුතු කර ඇත.

තිරසර සංංවර්ධන අරමුණු  ( SDG ) සපුරාා ගැැනීමේ� කාාර්ය සාාධනය302
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මානව ස�පත� පැ�කඩ
හයවන



 

 
 

 අනුමත තනතුරු 
සංඛ්‍යාව 

සසේවසේ නියුතු 
සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 
සංඛ්‍යාව 

අතිරික්ත 
සංඛ්‍යාව 

සයයෂේඨ  142 98 59 15 

තෘතීයික 148 88 60 00 

ද්විතියික 7163 5660 1506 03 

ප්‍රාථමික 419 339 80 00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

fiajl ixLHd l<ukdlrKhfiajl ixLHd l<ukdlrKh 6'1

බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව සඳහාා අවශ්‍යය කාාර්ය 

මණ්ඩලය මූලික වශයෙ�න් 2013.09.24 දිනැැති ලිපිය 

මඟින් කළමනාාකරණ සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් 

අනුමත කර ඇත. එම කාාර්ය මණ්ඩලය පුරෝ�ෝ�කථනය 

කර ඇත්තේ� එම කාාල වකවාානුවට අනුරූපව දත්ත 

පදනම් කර ගෙ�න වේේ. බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 

සඳහාා නිලධාාරීන් 7872ක් අනුමතව ඇතත් මේ� වන 

විට නිලධාාරීන් 1500කට අධික පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවක් 

පවතින අතර, මේ� වන විට පුරප්පාාඩු සම්පූර්ණ කිරීම 

සඳහාා ඇතැැම් තනතුරුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� කටයුතු සිදු 

කරමින් පවතී. දෛෛනිකව අධිකරණ මඟින් බන්ධනාාගාාර 

ගත කරනු ලබන සිර / සැැක ප්‍රමාාණය විශාාල සංංඛ්‍යා�ාවක් 

වන බැැවින් බන්ධනාාගාාර ආයතන තුළ රඳවාා තැැබිය 

හැැකි ධාාරිතාාවය ඉක්මවාා රැඳවියන් රඳවාා තබාා ගැැනීමට 

සිදුවේේ. එවැැනි පසුබිමක දැැනට වසර කීපයකට පෙෙර 

සකස්්කරන ලද අනුමත කාාර්ය මණ්ඩලය තුලද 

පුරප්පාාඩු පැැවතීම, නිලධාාරි හිඟතාාවය නිසාා ඇතැැම් 

අවස්්ථාාවලදී දින කිහිපයක් අඛණ්ඩ සේ�ේවයේ� යෙ�දීමට 

සිදුවීම, අත්‍යා�ාවශ්‍යය රාාජකාාරි ස්්ථාානවලට පවාා යෙ�දවීමට 

නිලධාාරීන් නො�ොමැැතිවීම, ආවරණය කල නො�ොහැැකි 

තරම්වූ රාාජකාාරි ප්‍රමාාණයක් එක් නිලධාාරියකුට පැැවරීමට 

සිදුවීම  වැැනි හේ�ේතු නිසාා නිලධාාරි දැැඩි රැකියාා පීඩනයකට 

හාා රැකියාා අතෘෘප්තිකර භාාවයකට පත්වේේ. මෙ�ම කරුණු 

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කාාර්ය සාාධනය උදෙෙසාා අයහපත් 

අයුරින් බලපාානු ලබන අතර ආයතනයේ� කාාර්ය 

සාාධනයේ� පසුබෑෑමට දැැඩිව බලපාානු ලබයි.

2013 වර්ෂයේ� දී කළමනාාකරණ සේ�ේවාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 

අනුමත කරන ලද කාාර්ය මණ්ඩලයට අනුව වෛෛද්‍ය� 

නිලධාාරීන් සහ මහජන සෞ�ෞඛ්‍යය පරීක්ෂකවරුන් 

අතිරික්තව ඇතත්, පැැවති ගෝ�ෝ�ලිය වසංංගත තත්වයන් හාා 

බන්ධනාාගාාරගත කරන රැඳවියන්ගේ� ප්‍රමාාණය ඉහළයාාම 

වැැනි හේ�ේතූන් මත රැඳවියන්ගේ� ආහාාර සුරක්ෂිතතාාවය 

සහ සනීපාාරක්ෂාාව තහවුරු කිරීම අත්‍යා�ාවශ්‍යය කරුණක් 

වන බැැවින් බන්ධනාාගාාර දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පවතින 

අතිරික්ත සෞ�ෞඛ්‍යය කාාර්ය මණ්ඩලය කාාර්ය මණ්ඩලයට 

අනියුක්ත කිරීම ආයතනයේ� කාාර්යසාාධනය වර්ධනයට 

උපකාාරී වේේ.
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වැඩසටහනේ නම 

පුහුණු 
කරන 

නිලධාරි  
සංඛ්‍යාව 

වැඩසටහනේ 
කාල සීමාව 

සමස්ථ ආනයෝජනය (රු.) වැඩසටහනේ 
ස්වභාවය 
(නේශීය/ 
විනේශීය) 

නිමැවුම/ලබාගත් 
දැනුම 

නේශීය විනේශීය 

සංඛ්‍යා දත්ත සකස් කිරීම පිළිබඳ 
වැඩමුළුව 60 දින 01 34,463.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

අපරාධ විදයාව හා අපරාධ යුක්තිය 
පිළිබඳ උපාධිය - K.D.U 02 වසර 03 412,500.00  දේශීය 

දැනුමින් වඩාත් 
සන්නේධ 
නිලධාරීන් බිහි 
කිරීම 

මානව හිමිකම් පිළිබඳ ශාස්රපි 
උපාධිය - දකාළඹ විශ්ව විදයාලය 01 වසර 01 168,500.00  දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ප්‍රසම්පාදන කළමනාකරණය හා 
පරිපාලනය පිළිබඳ ඩිපදලෝමා 
පාඨමාලාව 

02 වසර 01 200,000.00  දේශීය 
සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

CCTV කැමරා පේධි පිළිබඳ 
පුහුණු වැඩමුළුව 40 දින 01 34,700.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

නියාමක නිලධාරීන් සඳහා ගිණි 
අවි පුහුණුව 100 දින 03 605,860.00  දේශීය 

ගිණි අවි පරිහරණය 
හා නඩත්ුව පිළිබඳ 
හසල දැනුමක්ත 
ලබාදීම 

පරිගණක පුහුණු පාඨමාලාව 60 දින 01 38,600.00  දේශීය 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

සරඹ උපදේශක පුහුණු 
පාඨමාලාව 10 දින 15 286,374.69  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

දේලර් නිලධාරීන් සඳහා ගිණි අවි 
පුහුණුව 60 දින 03 379,580.00  දේශීය 

ගිණි අවි පරිහරණය 
හා නඩත්ුව පිළිබඳ 
හසල දැනුමක්ත 
ලබාදීම 

උසස්ීම ලද I දපළ දේලර් 
පුහුණුව 26 දින 14 89,245.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

ඖෂධ උපදේශනය පිළිබඳ 
සහික පර පාඨමාලාව - 
අන්තරායකර ඖෂධ ජාික 
පාලක මණ්ඩලය 

03 මාස 03 60,000.00  දේශීය 
සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

දදමළ භාෂාව පිළිබඳ පුහුණු 
පාඨමාලාව 300 මාස 03 352,110.00  දේශීය 

දැනුමින් වඩාත් 
සන්නේධ 
නිලධාරීන් බිහි 
කිරීම 

විනය කාර්ය පටිපාටි පිළිබඳ 
පුහුණු වැඩමුළුව - නිපුණතා 
සංවර්ධන අරමුදල  

01 දින 01 9,500.00  දේශීය 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

ගබඩා අංශ නිලධාරීන් සඳහා 
පුහුණු පාඨමාලාව 77 දින 02 155,601.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

විශ්‍රාම ලිපි දගානු  සකස් කිරීම 
පිළිබඳ පුහුණු වැඩමුළුව 70 දින 01 48,334.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

වෘත්ීය උපදේශක නිලධාරීන් 
සඳහා පුහුණු වැඩමුළුව 90 දින 04 151,200.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

මාානව සම්පත් සංංවර්ධනය6'3
වගුව 6 -2
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වැඩසටහනේ නම 

පුහුණු 
කරන 

නිලධාරි  
සංඛ්‍යාව 

වැඩසටහනේ 
කාල සීමාව 

සමස්ථ ආනයෝජනය (රු.) වැඩසටහනේ 
ස්වභාවය 
(නේශීය/ 
විනේශීය) 

නිමැවුම/ලබාගත් 
දැනුම 

නේශීය විනේශීය 

බාලදක්ෂ පුහුණු වැඩසටහන 14 දින 05 84,000.00  දේශීය 
සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

වැටුප් සකස් කිරීම පිළිබඳ පුහුණු 
වැඩමුළුව - GPS 30 දින 03 540,000.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

14 වැනි ආසියානු අපරාධ විදයාව 
පිළිබඳ සම්මන්රණය - K.D.U 05 සති 02 75,000.00  දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

සමාජ විදයාව  පිළිබඳ ශාස්රපති 
උපාධිය - කැළණිය විශ්ව 
විදයාලය 

01 වසර 01 75,000.00  දේශීය 

අධයයන කටයුතු 
දම් වන විට සිදු 
කරමින් පවතී. 

ලිපි ද ානු  සකස් කිරීම පිළිබඳ 
පුහුණු වැඩමුළුව 01 දින 01 10,000.00  දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

සංවර්ධන නිලධාරීන් සඳහා පුහුණු 
වැඩමුළුව 70 දින 04 392,680.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

ප්‍රසම්පාදනය පිළිබඳ පුහුණුව - 
නිපුණතා සංවර්ධන අරමුදල 02 මාස 03 80,000.00  දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

රියදුරු නිලධාරීන් සඳහා පුහුණු 
වැඩමුළුව 45 දින 02 94,090.00  දේශීය 

විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 

ජාතික සමාජ සංවර්ධන ආයතනය 
- සමාජ වැඩ පිළිබඳ උපාධිය 01 වසර 01 100,000.00  දේශීය 

අධයයන කටයුතු 
දම් වන විට සිදු 
කරමින් පවතී. 

II කාර්යක්ෂමතාව සඳහා වන 
සහතික පර පාඨමාලාව 01 දින 01 17,500.00  දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ITMIS �වලිය සම්බන්ධ පුහුණුව 100 දින 04 -  දේශීය 
විෂය කරුණු 
ආවරණය කිරීම 
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ආයතනයේ� සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරීන්ගේ� රාාජකාාරි ස්්වභාාවය අනුව ඊට අදාාළ වන පාාඨමාාලාාවන් හාා පුහුණු වැැඩසටහන්වලට 

අනුව එම නිලධාාරීන් යො�ොමු කිරීමෙ�න් තම විෂයට අදාාළ රාාජකාාරි පිළිබඳව මනාා දැැණුමක් හාා නිපුණතාාවයක් ලබාා 

ගැැනීමෙ�න් ආයතනයේ� රාාජකාාරි කටයුතු සිදු කිරීමේ� දී ඵලදාායී තාාවය වැැඩිවීම හේ�ේතුවෙෙන් ආයතනයේ� කාාර්යසාාධනය 

ඉහල නැැන්වීමට මහඟු දාායකත්වයක් ලැැබීම.

wdh;kfha ld¾hidOkh Wfoid mqyqKq jevigyka olajk odhl;ajhwdh;kfha ld¾hidOkh Wfoid mqyqKq jevigyka olajk odhl;ajh6'4

UNODC ආයතනය විසින් සංංවිධාානය කරන ලද පුහුණු වැැඩසටහන් - 2023

 

වැඩසටහනේ නම 

පුහුණු 
කරන ලද 
නිලධාරි  
සංඛ්‍යාව 

වැඩසටහනේ 
කාල සීමාව 

සමස්ථ ආනයෝජනය (රු.) වැඩසටහනේ 
ස්වභාවය 
(නේශීය/ 
විනේශීය) 

නිමැවුම/ලබාගත් 
දැනුම 

නේශීය විනේශීය 

ගතික ආරක්ෂණ පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 1 30 දින 05 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ගතික ආරක්ෂණ පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 2 29 දින 05 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ගතික ආරක්ෂණ පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 3 23 දින 05 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ගතික ආරක්ෂණ පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 4 28 දින 05 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ගතික ආරක්ෂණ පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 5 26 දින 05 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

ජංගම අධිකරණ සම්බන්ධ 
පුහුණු වැඩසටහන 27 දින 02 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

සිේධි කළමනාකරණ  පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 1 23 දින 04 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

සිේධි කළමනාකරණ  පුහුණු 
වැඩසටහන - කණ්ඩායම - 2 27 දින 04 

UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

දතාරතුරු හා සන්ිදේදන 
තාක්ෂණ  පුහුණු වැඩසටහන - 
කණ්ඩායම - 1 

25 දින 02 
UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 

දතාරතුරු හා සන්ිදේදන 
තාක්ෂණ  පුහුණු වැඩසටහන - 
කණ්ඩායම - 2 

25 දින 02 
UNODC ආයතනය විසින් 
සියළු වියදම් දරා ඇත. දේශීය 

සාර්ථකව හදාරා 
අවසන් කර ඇත. 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග. 

1 පහත සඳහන් මූලය ප්‍රකාශ්‍/ ගිණුම් නියමිත දි ට ඉදිරිපත් වකාට තිවේ 

1.1 වාර්ෂික මූල්‍ය ප්‍රකාශ අනුකූල්‍ වේ   

1.2 රාජ්‍ය නිල්‍ධාරීන්වේ අත්තිකාරම් ගිණුම අනුකූල්‍ වේ   

1.3 
වයපාර හා නිෂප්ාදන අත්තිකාරම් ගිණුම්  
(වාණිජ්‍ අත්තිකාරම් ගිණුම්) අනුකූල්‍ වේ 

  

1.4 ගබඩා අත්තිකාරම් ගිණුම් අනුකූල්‍ වනාවේ 

ගිණුම් වනාපැවතීම 

 

1.5 විවශ්ෂ අත්තිකාරම් ගිණුම් අනුකූල්‍ වනාවේ  

1.6 වවනත්ත අනුකූල්‍ වනාවේ  

2 වපාත්පත් හා වේඛ   ඩත්තු කිරීම (මු.වර.445) 

2.1 
රාජ්‍ය පරිපාල්‍න චක්‍රවේක 267/2018 අනුව 
ස්ථාවර වත්තකම් වේඛනය 
යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

2.2 
පුද්ගල්‍ පඩිනඩි වේඛන/ පුද්ගල්‍ පඩිනඩි 
කාඩ්පත්ත යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන 
යාම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

2.3 
විගණන විමසුම් වේඛනය යාවත්තකාලීන 
කර පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 

  

2.4 
අභ්‍යන්තර විගණන වාර්ෂතා 
වේඛනයයාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන 
යාම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

2.5 
සියළුම මාසික ගිණුම් සාරාාංශ  (CIGAS) 
පිළිවයල්‍කර නියමිත දිනට මහා 
භ්‍ාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

2.6 
වචක්පත්ත හා මුදේ ඇණවුම් වේඛනය 
යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 

  

2.7 
ඉන්වවන්ි වේඛනය යාවත්තකාලීන කර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 

  

2.8 
වතාග වේඛනය යාවත්තකාලීන කර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 

  

2.9 
 

හානි පාඩු වේඛනය යාවත්තකාලීන කර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 

  

2.10 
බැරකම් වේඛනය යාවත්තකාලීන කර 
පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 

  

2.11 
උප පත්‍රිකා වපාත්ත වේඛනය (GA – N20) 
යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන යාම අනුකූල්‍ වේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග. 

3 මූලය පාල ය සඳහා කාර්යන් අභිනිවයෝජ ය කිරීම (මු.වර. 135) 

3.1 
මූල්‍ය බල්‍තල්‍ ආයතනය තුළ බල්‍තල්‍ 
පවරාදී තිබීම අනුකූල්‍ වේ 

  

3.2 
මූල්‍ය බල්‍තල්‍ පවරාදීම පිළිබඳ ආයතනය 
තුළ දැනුවත් කර තිබීම අනුකූල්‍ වේ 

  

3.3 
සෑම ගනුවදනුවක්ම නිල්‍ධාරීන් වදවදවනකු 
ව ෝ ඊට වැඩි සංඛ්‍යාවක්  ර ා අනුමත වන 
පරිදි බල්‍තල්‍ පවරා දී තිබීම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

3.4 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරණ 
රාජ්‍ය ගිණුම් චක්‍රවේඛ්‍ය අනුව, රජ්‍වේ 
පඩිපත් මෘදුකාංග පැවක්ජ්‍ය භාවිතා කිරීවම් 
දී ගණකාධිකාරිවරයන්වේ පාල්‍නයට 
යටත්ව කටයුතු කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

4 වාර්ික සැලසුම් සකස් කිරීම 

4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල්‍ වේ   

4.2 වාර්ෂික ප්‍රසම්පාදන සැල්‍ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල්‍ වේ   

4.3 
වාර්ෂික අභයන්තර විගණන සැල්‍ැස්ම 
සකස් කිරීම අනුකූල්‍ වේ 

  

4.4 
වාර්ෂික ඇස්තවම්න්තුව සකස් වකාට 
ජ්‍ාතික අයවැය  වදපාර්ෂතවම්න්තුවට 
(NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ 

  

4.5 
වාර්ෂික මුදේ ප්‍රවා  ප්‍රකාශය නියමිත දිනට 
භාණ්ඩාගාර වමව යුම් වදපාර්ෂතවම්න්තුවට 
ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ වේ 

  

5 විගණ  විමසුම් 

5.1 

විගණකාධිපතිවරයා විසින් නියම වකාට 
ඇති දිනට, සියළුම විගණන විමසුම් වල්‍ට 
පිළිතුරු ල්‍බා දී තිබීම 

අනුකූල්‍ වනාවේ 

දිවයින පුරා විසිරී ඇති 
බන්ධනාගාර වලින් 
පිළිතුරු කැඳවා පිළිතුරු 
ල්‍බා දියුතු බැවින් ඇතැම් 
විගණන විමසුම් සඳ ා 
නියමිත දිනට පිළිතුරු 
සැපයීමට වනා ැකිවීම 

විගණනය විසින් 
දන්වන දිනට 
විගණන විමසුම් 
සඳ ා පිළිතුරු 
සැපයීමට කටයුතු 
කිරීම 

6 අභ්‍යන්තර විගණ ය 

6.1 

මු.වර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, වසර 
ආරම්භවේ දී විගණකාධිපතිවරයා සමඟ 
සාකච්ඡා කිරීවමන් අනතුරුව, අභයන්තර 
විගණන සැල්‍ැස්ම සකස් කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ   

6.2 
සෑම අභයන්තර විගණන වාර්ෂතාවකටම 
මාසයක කාල්‍යක් තුළ දී පිළිතුරු සපයා 
තිබීම 

අනුකූල්‍ වේ   
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග. 

6.3 

2018 අංක 19 දරණ ජාතික විගණන 
පනතේ 40(4) උප වගන්තතිය ප්‍රකාරව, 
සියලුම අභ්‍යන්තතර විගණන වාර්තා වල 
පිටපේ කළමනාකරණ විගණන 
තදපාර්තතේන්තුවට ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල තේ 

  

6.4 

මුදල් තරගුලාසි 134(3) ප්‍රකාරව, සියලුම 
අභ්‍යන්තතර විගණන වාර්තා වල පිටපේ 
විගණකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල තේ 

  

7 විගණ  හා කළම ාකරණ කමිටු 

7.1 

DMAචක්‍රතල්ඛ 1-2019 අනුව, අවම 
වශතයන්ත විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 
04 ක් වේ අදාළ වර්ෂය ුළ පවේවාතගන 
තිබීම 

අනුකූල තේ   

  

8 වත්කම් කළම ාකරණය 

8.1 

අංක 01/2017 දරණ වේකේ 
කළමනාකරණ චක්‍රතල්ඛතේ 07 වන 
පරිච්තේදය අනුව, වේකේ මිල දී ගැනීේ හා 
අපහරණය කිරීේ පිළිබඳ තතාරුරු 
තකාේ්තරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලය තවත 
ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල තේ   

8.2 

ඉහත සඳහන්ත චක්‍රතල්ඛතේ 13 වන 
පරිච්තේදය ප්‍රකාරව, එම චක්‍රතල්ඛතේ විධි 
විධාන ක්‍රියාේමක කිරීම සේබන්තීකරණය 
සඳහා සුදුසු සේබන්තධතා නිලධාරිතයකු පේ 
කර එම නිලධාරියා පිළිබඳ තතාරුරු 
තකාේ්තරෝලර් ජනරාල් කාර්යාලයට 
වාර්තා කර තිබීම 

අනුකූල තේ 

  

8.3 

රාජය මුදල් චක්‍රතල්ඛඅංක 05/2016 අනුව, 
භ්‍ාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවේවා අදාළ වාර්තා 
නියමිත දිනට විගණකාධිපතිවරයා තවත 
ඉදිරිපේ කර තිබීම 

අනුකූල තනාතේ 

බන්තධනාගාර 
ආයතනවල පවතින 
කාර්ය මණ්ඩල පුර්පාඩු 
තහේුතවන්ත තයාදවන ලද 
නිලධාරීන්ත තභ්‍ෞතිකව 
සමීක්ෂණ කටයුු 
අවසන්ත කර තිබුණද 
වාර්තා ලබාදීමට ප්‍රමාද 
වීම 

නිලධාරින්ත අංශවල 
රාජකාරි කටයුු 
වලින්ත නිදහසේ කර 
තමම කටයුු සඳහා 
ප්‍රමුඛතාවය ලබාදී 
කටයුු කිරීමට 
උපතදසේ ලබා දී ඇත. 

8.4 

වාර්ික භ්‍ාණ්ඩ සමීක්ෂණතයන්ත 
අනාවරණය වූ අතිරික්ත, ඌණතා හා 
තවනේ නිර්තේශ චක්‍රතල්ඛතේ සඳහන්ත 
කාලය ුළ සිදුතකාට තිබීම 

අනුකූල තනාතේ 

8.5 
ගර්ිත භ්‍ාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.තර. 
772 අනුව සිදු කිරීම අනුකූල තේ 

  

9 වාහ  කළම ාකරණය 

9.1 

සංචිත වාහන සඳහා දදනික ධාවන 
සටහන්ත හා මාසික සාරාංශ වාර්තා සකසේ 
තකාට නියමිත දිනට විගණකාධිපති තවත 
ඉදිරිපේ කිරීම 

අනුකූල තේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග. 

9.2 
වාහන ගර්හිත වී මාස 06 කට වඩා අඩු 
කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම අනුකූල නනානේ 

රටපුරා පිිටි 
බන්ධනාගාර උප 
ආයතන 30ක පවතින 
වාහන වලින් අපහරණය 
කල යුතු වාහන  
පරික්ෂාකර හඳුනාගැනීම 
සඳහා ප්‍රමාණවත් 
කාලයක් ගතවූ අතර, 
නේ වන විට වාහන 58ක් 
හඳුනානගන ඇති අතර 
එම වාහනවලින් වාහන 
නෙපාර්හතනේන්තුනේ 
නමට ඇති වාහන 16 ක 
අපහරණ කටයුතු 
අවසන් කර ඇත. 

අපහරණය කල යුතු 
බවට හඳුනානගන 
ඇති එනහත් 
නෙපාර්හතනේන්තුනේ 
නමට නැති 
රාජසන්තක කල හා 
නවනත් 
නෙපාර්හතනේන්තු 
නමට ඇති වාහන 
නියමිත පරිදි අයිතිය 
පවරානගන 
අපහරණය කිරීමට 
කටයුතු කරමින් 
පවතී. 

9.3 
වාහන නලාග් නපාත් පවත්වා ගනිමින් ඒවා 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා නගන යාම අනුකූල නේ 

  

9.4 

සෑම වාහන අනතුරක් සේබන්ධනයන්ම 
මු.නර. 103,104,109, හා 110 ප්‍රකාරව 
කටයුතු කිරීම 

අනුකූල නේ 

  

9.5 

2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 ෙරණ 
රාජය පරිපාලන චක්‍රනේඛනේ 3.1 නේෙනේ 
සඳහන් විධි විධාන ප්‍රකාරව, වාහන වල 
ඉන්ධන ෙහනය වීම නැවත පරීක්ෂා කිරීම 

අනුකූල නේ 

 

 

9.6 

කේබදු කාල සීමානවන් අනතුරුව, බදු 
වාහන නලාග් නපාත් වල සේූර්හණ අයිතිය 
පවරා නගන තිබීම. 

අනුකූල නේ 

   

10 බැංකු ගිණුම් කළම ාකරණය 

10.1 

නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ 
පිළිනයළ කර සහතික කර ඒවා විගණනය 
සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල නේ 

  

10.2 

සමානලෝචිත වර්හෂනේ දී නහෝ ඊට නපර වර්හෂ 
වල සිට ඉදිරියට රැනගන ආ අක්‍රිය බැංකු 
ගිණුේ නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල නේ 

  

10.3 

බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ වලින් අනාවරණය වූ 
හා ගැලපුේ කළ යුතුව තිබූ නශේෂ 
සේබන්ධනයන් මුෙේ නරගුලාසි ප්‍රකාරව 
කටයුතු නකාට එම නශේෂ මාසයක කාලයක් 
ඇතුළත නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල නේ 

  

11 ප්‍රතිපාද  උපවයෝජ ය 

11.1 
සලසා තිබූ ප්‍රතිපාෙන ඒවානේ සීමාව 
ඉක්මවා නනායන පරිදි වියෙේ ෙැරීම අනුකූල නේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග. 

11.2 

මු.රෙ. 94(1) ප්‍රකාෙව, සලසන ලද 
ප්‍රතිපාදනරෙන් උපරෙෝජනෙ කළ පසු වර්ෂ 
අවසානරේ දී ඉතිරි ප්‍රතිපාදන සීමාව 
රනඉක්මවන පරිදි බැෙකම්වලට එලඹීම 

අනුකූල රේ 

  

12 රජවේ නිළධාරීන්වේ අත්ිකාරම් ගිණුම් 

12.1 සීමාවන්ට වලට අනුකූල වීම. අනුකූල රේ 
  

12.2 
හිඟහිටි ණෙ ර ේෂ පිළිබඳ කාල 
වි ේරේෂණෙක් සිදු කෙ තිබීම අනුකූල රේ 

  

12.3 
වර්ෂෙකට වැඩි කාලෙක සිට පැවත එන 
හිඟහිටි ණෙ ර ේෂ නිෙවුේ කෙ තිබීම අනුකූල රනාරේ 

විශ්‍රාම හා මිෙගිෙ 
නිලධාරීන්රේ 
පාරිරතෝෂික සකසේවීම 
සඳහා ෙම් කාලෙක් 
ගතවීම, වැඩ තහනම් 
නිලධාරීන්රේ විනෙ 
පරීක්ෂණ 
�ොත්මකවීම, රසේවෙ 
හැෙගිෙ නිලධාරීන්රේ 
රපෞද්ගලික ලිපිනෙන් 
රවනසේවීත්බීම, 
සේථානමාරු ගිෙ 
නිලධාරීන්රේ ණෙ ර ේෂ 
අදාළ ආෙතන වලින් 
නිෙවුේ කිරීම ප්‍රමාදවීම 
සහ අග්‍රහාෙ ෙක්ෂණ 
ක්‍රමෙ ෙටරත් පවතින 
ණෙ සුරැකුම් ෙක්ෂණෙ 
මඟින් රසේවකො  
රසේවරේ රෙදී සිටින 
කාලෙ තුල පමණක් මිෙ 
ෙන හා අකර්මනය 
තත්වෙට පත්වන 
නිලධාරීන්රේ ණෙ ර ේෂ 
නිෙවුේ කිරීම පමණක් 
සිදුවීම සහ රසේවෙ 
හැෙොම, වැඩ තහනම් 
වන නිලධාරීන්රේ ණෙ 
ර ේෂ නිෙවුේ කෙ ගැනීම 
සඳහා අග්‍රහාෙ ෙක්ෂණ 
ක්‍රමරේ ක්‍රමරේදෙක් 
රනාපැවතීම නිසා 
නිෙවුේ රනාවූ 
වර්ෂෙකට වැඩි කාලෙක 
සිට පැවත එන හිඟහිටි 
ණෙ ර ේෂ පවතී.  

වර්ෂෙකට වැඩි හිඟ 
ණෙ ර ේෂ නිෙවුේ 
කෙ ගැනීම සඳහා 
ප්‍රාරද්ශීෙ රේකම් 
මඟින් දැනුවත් කිරීම, 
රපාලිසේ පැමිණිලි සිදු 
කිරීම, හා රපෞද්ගලික 
ලිපි මඟින් දැනුවත් 
කිරීම හා 
ඇපකරුවන්රගන් 
හිඟ ණෙ අෙකෙ 
ගැනීම ෙන 
�ොමාර්ග රම් වන 
විට සිදු කෙ ඇත. 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා 
කර  නිරවදය තීරණ 

�යාමාර්ග. 

13 වපාදු තැන්පත් ගිණුම 

13.1 
කල් ඉකුත් වූ තැන්පතු සම්බන්ධයෙන් 
මු.යෙ. 571 ප්‍රකාෙව කටයුතු කෙ තිබීම. 
 

අනුකූල ය ායේ 

තැන්පත් ගිණුම් වල 
ෙජයේ ආදාෙම් යවත 
බැෙ කිරීමට ය ාහැකි 
තත්වයේ ය ේෂෙන් 
පැවතීම නිසා ෙජයේ 
ආදාෙමට බැෙ ය ාකල 
වසෙ 02ක් ඉක්මවූ 
ය ේෂෙන් පැවතීම.  

තැන්පත් ගිණුම් වල 
වර්ෂ 02 ඉක්ම වූ 
ය ේෂ සම්බන්ධයෙන් 
මු.යෙ.571 ප්‍රකාෙව 
කටයුතු කෙ  යලස 
බන්ධ ාගාෙ 
අධිකාරිවරුන්ට 
උපයදසේ ලබාදී ඇත.  

13.2 
යපාදු තැන්පතු සඳහා ව  පාල  ගිණුම 
ොවත්කාලී  කෙ  පවත්වායග  ොම අනුකූල යේ 

  

14 අග්‍රිම ගිණුම 

14.1 

සමායලෝචිත වර්ෂෙ අවසා යේ දී මුදල් 
යපායත් ය ේෂෙ භාණ්ඩාගාෙ යමයහයුම් 
යදපාර්තයම්න්තුවට යේෂණෙ කෙ තිබීම 

අනුකූල යේ 

 

 

14.2 

මු.යෙ. 371 ප්‍රකාෙව නිකුත් කළ තත්කාර්ෙ 
අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්ෙෙ අවසන් වී 
මාසෙක් ඇතුළත නිෙවුල් කෙ තිබීම 

අනුකූල ය ායේ 

නිලධාරීන් සේථා  මාරු 
වූ අවසේථාවල අදාළ 
බිල්පත් නිසියලස භාෙදී 
ය ාොම නිසා ොජකාරි 
කටයුතුවල සිදු වූ සුළු  
ප්‍රමාදෙන් නිසා ඇතැම් 
අවසේථාවලදී  ෙම් කාල 
ප්‍රමාදෙක් සිදු වී තිබීම. 

නිලධාරීන් යවත 
තත්කාර්ෙ අතුරු 
අග්‍රිම නිකුත් කිරීයම් දී 
අදාල කාර්ෙ නිමවූ 
වහාම  එෙ පිෙවීමට 
කටයුතු කෙ  යලස 
උපයදසේ ලබාදී ඇති 
අතෙ යමම වර්ෂයේදී 
එෙ වඩාත් විධිමත්ව 
පවත්වා ගැනීම සඳහා 
මු.යෙ.135 මූලය 
බලතල පැවරීම 
ෙටයත් අදාළ කාර්ෙ 
නිම වූ වහාම අතුරු 
අග්‍රිම පිෙවීම සඳහා 
උපයදසේ ලබාදී ඇත. 

14.3 

මු.යෙ. 371 ප්‍රකාෙව අනුමත සීමාව ඉක්මවා 
ය ාෙ  පරිදි තත්කාර්ෙ අතුරු අග්‍රිම 
නිකුත් කෙ තිබීම 

අනුකූල යේ 

  

14.4 
අග්‍රිම ගිණුයම් ය ේෂෙ, භාණ්ඩාගාෙයේ 
යපාත් සමඟ මාසිකව සැසඳුම් කිරීම අනුකූල යේ 

  

15 ආදායම් ගිණුම 

15.1 
අදාළ යෙගුලාසි වලට අනුකූලව, රැසේ කළ 
ආදාෙයමන් ආපසු යගවීම් සිදු යකාට තිබීම අනුකූල යේ 

  

අනුකූලතාා වාාර්තාාව316

07 පරිච්ඡේ�දය



අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය  

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා කර  

නිරවදය තීරණ 
�යාමාර්ග 

15.2 

රැස් කර තිබූ ආදයම්, තැන්පතු ගිණුමට බැර 
ව ාවකාට සෘජුවම ආදායමට බැර කර 
තිබීම 

අනුකූල වේ 

  

15.3 

මු.වර 176 අනුව හිඟ ආදායම් වාර්තා  
විගණකාධිපතිවරයා වවත ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

අනුකූල වේ 

  

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය 

16.1 
අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව තුළ කාර්ය 
මණ්ඩලය පවත්වාවග  යාම අනුකූල ව ාවේ 

වසෞඛ්‍ය අමාතයංශ්‍ය 
මගින් අනුයුක්ත කාර්ය 
මණ්ඩලය සඳහා වමය 
අනුකූල ව ාවේ. පැවති 
වකාවිඩ් තත්වය හා 
බන්ධ ාගාරගත 
රැඳවියන් ඉහල යාම මත 
2012 අනුමත කාර්ය 
මණ්ඩලය තුළින් 
වන්වාසිකයින් හට 
අවශ්‍යඅවශ්‍ය වස්වාව 
ප්‍රමාණවත් පරිදි ලබා 
දීමට ව ාහැකි බැවින් 
අදාළ නිලධාරීන් 
අනුයුක්ත කිරීම සිදුව 
ඇත. 

අනුමත කාර්ය මණ්ඩල 
සංවශ්‍ෝධ ය සඳහා 
නිර්වේශ්‍ ලබා දීමට 
පත්කළ කමිටුව විසින් 
වම් පිළිබඳ අවධා ය 
වයාමුකර ඇති අතරම 
වසෞඛ්‍ය අමාතයංශ්‍ය ද 
වම් පිළිබඳ අවධා ය 
වයාමුකර ඇත. 

16.2 
කාර්ය මණ්ඩලවේ සියළුම සාමාජිකයන් 
වවත රාජකාරි ලැයිස්තු ලිඛිතව ලබාදී තිබීම අනුකූල වේ 

  

16.3 

20.09.2017 දි ැති MSD චක්‍රවේඛ්‍ අංක 
04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාර්තා 
කළම ාකරණ වස්වා වදපාර්තවම්න්තුව 
වවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල වේ 

  

17 මහජනයා වවත වතාරතුරු ලබා දීම 

17.1 

වතාරතුරු දැ  ගැනීවම් ප ත හා වරගුලාසි 
ප්‍රකාරව වතාරතුරු නිලධාරිවයකු පත් 
වකාට වතාරතුරු ලබා දීවම් වේඛ්‍ යක් 
යාවත්කාලී  කර පවත්වාවග  යාම 

අනුකූල වේ 

  

17.2 

ආයත ය පිළිබඳ වතාරතුරු එහි වවබ් 
අඩවිය හරහා ලබා දී තිවබ  අතර, වවබ් 
අඩවිය හරහා වහෝ විකේප මාර්ග හරහා 
ආයත ය පිළිබඳ මහජ යාවේ 
ප්‍රශ්‍ංසා/වචෝද ා පල කිරීමට පහසුකම් 
සලසා තිබීම 

අනුකූල වේ 

  

17.3 

වතාරතුරු දැ  ගැනීවම් ප වත් 08 ව  හා 
10 ව  වගන්ති ප්‍රකාරව වසරකට 
වදවතාවක් වහෝ වසරකට වරක් වාර්තා 
ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල වේ 
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අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 

(අනුකූල වේ / 
අනුකූල ව ාවේ) 

අනුකූල ව ාවේ  ම් ඒ 
සඳහා වකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුකූල ව ාවීම 
අ ාගතවේදී වලක්වා 
ගැනීමට වයෝජ ා කර  

නිරවදය තීරණ 
ක්‍රියාමාර්ග 

18 පුරවැසි ප්‍රඥප්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

18.1 

අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ රාජය 
පරිපාල  හා කළම ාකරණ අමාතයංශ්‍ 
චක්‍රවේඛ අනුව පුරවැසි/වසේවාලාභී 
ප්‍රඥප්තියක් සම්පාද ය වකාට ක්‍රියාත්මක 
කර ිබීම 

අනුකූල වේ   

18.2 

එම චක්‍රවේඛවේ 2.3 වේදය පරිදි, 
පුරවැසි/වසේවාලාභී ප්‍රඥප්තිය සම්පාද ය 
කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීවම් කටයුතු 
අධීක්ෂණය කිරීම හා ඇගයීම සඳහා 
ආයත  විසින් ක්‍රමවේදයක් සකසේ වකාට 
ිබීම 

අනුකූල වේ 

  

19 මානව සම්පත් සැලැස්ම සම්පාදනය කිරීම  

19.1 

2018.01.24 දි ැි රාජය පරිපාල  
චක්‍රවේඛ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 
ආකෘිය පද ම් කරවග  මා ව සම්පත් 
සැලැසේමක් සකසේ වකාට ිබීම 

අනුකූල වේ   

19.2 

කාර්ය මණ්ඩලවේ සෑම සාමාජිකවයකු 
සඳහාම වර්ෂයකට අවම වශ්‍වයන් පැය 12 
කට ව ා අඩු පුහුණු අවසේථාවක් ඉහත 
සඳහන් මා ව සම්පත් සැලැසේම තුළ 
තහවුරු වකාට ිබීම 

අනුකූල වේ 

  

19.3 

ඉහත සඳහන් චක්‍රවේඛවේ ඇමුණුම 01 හි 
දැක්වව  ආකෘිය පද ම් කරවග  
සමසේත කාර්ය මණ්ඩලය සඳහාම වාර්ික 
කාර්ය සාධ  ගිවිසුම් අත්සන් කර ිබීම 

අනුකූල වේ 

  

19.4 

ඉහත චක්‍රවේඛවේ 6.5 වේදය ප්‍රකාරව 
මා ව සම්පත් සංවර්ධ  සැලැසේම 
පිළිවයළ කිරීම, ධාරිතා සංවර්ධ  
වැඩසටහන් සංවර්ධ ය කිරීම, නිපුණතා 
සංවර්ධ  වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 
පිළිබඳ වගකීම් පවරා වජයෂේඨ 
නිලධාරිවයකු පත්වකාට ිබීම 

අනුකූල වේ 

  

20 විගණන ඡේද වලට ප්‍රිචාර දැක්වීම 

20.1 
ඉකුත් වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපි විසින් 
නිකුත් කල විගණ  වේද මඟින් වපන්වා දී 
ඇි අඩුපාඩු නිවැරදි වකාට ිබීම 

අනුකූල වේ 
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