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2023 Mk; ஆ கான வ டா த ெசயலா ைக
அறி ைக

நி வன தி  ெபய :- பகிர க ேசைவ ஆைண
ெசலவின  தைல  இல :- 06

உ ளட க

அ தியாய 01–நி வன தி  விபர /நிைறேவ  ெபாழி
அ தியாய 02 – ேன ற ம  எதி காலf; க ேணா ட
அ தியாய 03 –வ ட தி கான ஒ ெமா த நிதி  ெசயலா ைக
அ தியாய 04 – ெசயலா ைக க
அ தியாய 05– ேப த  அபிவி தி இல கைள (SDG) அைட  ெசயலா ைக
அ தியாய 06 –மனித வள விபர
அ தியாய 07–இண க அறி ைக
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அ தியாய 01 – நி வன தி  விபர /நிைறேவ  ெபாழி

அறி க

அரசியலைம பி 21 ஆவ  தி த தி ல  தி த ப ட 54(1) ஆ  உ ைரயி
பிரகார அரசியலைம ேபரைவயி சிபாாி   அைமய சனாதிபதியா
நியமி க ப கி ற ஒ ப  அ க தவ கைள  ெகா பகிர க ேசைவ ஆைண
அைம க ப ள . அ த அ க தவ க   ஆக ைற த வ  அரசா க
உ திேயாக த களாகg; பதிைன  வ ட க  ேம  பணி ாி த அ பவ ைத
உைடயவ களாக இ ப . அரசியலைம ேபரைவயி சிபாாி  அைமய  இ த
அ க தவ க  ஒ வ  ஆைண வி  தவிசாளராக சனாதிபதி அவ களினா
நியமி க ப வா . அரசியலைம கான 21 ஆவ  தி த தி பி ன 2023.04.17 ஆ  திகதி

தியெதா  ஆைண  நியமி க ப ள .
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1.1 நி வன தி ரேநா  ,பணி , றி ேகா க

ரேநா

ேதச தி  ேம பா காக அ பணி ட  பணி ாி  அரசா க ேசைவ

ெசய பணி

ேந ைம ட   ெவளி பைட த ைம ட  பாரப சமி றி  ெபா ம க
பணியா வத   விைன திற மி க ஒ க ள ம  தி தி ள அரசா க

ேசைவெயா ைற நி த  ம  ஊ வி த .

றி ேகா க

உ ச ெசயலா ைகைய   ேபணிய வ ண   ேசைவ  ெப ந களி   நடவ ைககைள
விைன திற ட   நிைறேவ ற



5

1.2 பிரதான  ெசய பா க

01.ெகா ைக  தீ மான க  எ த   ெதாட பான நடவ ைகக .

02.அரசா க ேசைவயி ள அைன   ேசைவக காக    ேசைவ  பிரமாண
றி கைள  அ த ேசைவக  ெவளியி ள ஒ ெவா  பதவி

ஆ ேச  தி ட க , பதவி உய  தி ட க  ம  இடமா ற
நைட ைறக  எ பவ ைற  தயாாி த .

03. அ மதி க ப ட ேசைவ  பிரமாண றி க / ஆ ேச தி ட க /
பதவி உய  தி ட க  எ பவ  ஏ ப ஆ ேச , ேசைவயி
நிர தரமா க , பதவி உய  வழ த  ேபா ற நடவ ைகக  பதவிநிைல
உ திேயாக த களி  நியமன க  ம  பதவி உய க  ஏ ைடயதாக

காதார ேசைவ வினா  க வி  ேசைவ வினா  வழ க ப
தீ மான க  எதிரான ேம ைற க  ெதாட பி  நடவ ைக எ த .

04. ேம ப   ெசய பா க   ெதாட பி பகிர க ேசைவ ஆைண வினா
விதி க ப  க டைளக / தீ மான க  எதிராக நி வாக ேம ைற
நியாய சைப   சம பி க ப  ேம ைற க  ெதாட பி நடவ ைக
எ த .

05. உய  நீதிம ற தி  ம  ேம ைற  நீதிம ற தி  ெதா க ப
வழ  வி ண ப க  ெதாட பி நடவ ைக எ த .

06. பகிர க ேசைவ ஆைண வி   ஒ கா  க பா  உ ப

உ திேயாக த களி ஒ கா  ெதாட பி  நடவ ைக எ த .

07. அதிகார  ைகயளி க ப ட உ திேயாக த  ஒ வாி  க டைளயினா

அதி தி ளான அரசா க உ திேயாக த களினா  அரசியலைம பி

58(1) ஆ  உ ைரயி  பிரகார பகிர க ேசைவ ஆைண

சம பி க ப  எ லமான ேம ைற க  ெதாட பி  நடவ ைக

எ த .
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ஆைண

ெசயலாள க வி  ேசைவ

நி வாக உ திேயாக த

9

க வி  ேசைவ
ெசயலாள

9

நி வாக உ திேயாக த

9

சிேர ட உதவ

ெசயலாள

9

உ ளக
கண கா
வாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

உதவ

ெசயலாள

9

சி.உ. ெசயலாள
(தாபன )

9

சி.உ. ெசயலாள
(பதவி ய )

9

வரேவ
உ திேயாக

த

நீ ழா / மி
ெதா.உ.

அ வலகஉ
தவியாள

அ வலகஉ
தவியாள

சாரதி ேசைவய
உ திேயாக த க

ப ரதம
கண காள

9

காதார ேசைவ

காதார ேசைவ
ெசயலாள

9

சி.உ. ெசயலாள
(ேம ைற )

9

சிேர ட உதவ

ெசயலாள

9

சி.உ. ெசயலாள
(ெகா ைகக )

9

சி.உ. ெசயலாள
(நியமன )

9

தகவ ம  ெதாழி ப
உ திேயாக த

9

தகவ ம  ெதாழி ப

உதவியாள

9

ெமாழி
ெபய
பாள

9

சி.உ. ெசயலாள
(ஒ கா )

9

உதவ

ெசயலாள

9

.ேச.உ திேயா
க த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

.ேச.உ தி
ேயாக த

அ வலகஉ
தவியாள

அ வலகஉ
தவியாள

அ வலகஉத
வியாள

அ வலகஉ
தவியாள

அ வலகஉ
தவியாள

அ வலகஉ
தவியாள

உதவ

ெசயலாள

9

1.4 நி வன  விள க பட

அ வலகஉ
தவியாள

அ வலகஉ
தவியாள

உதவ  பண பாள
தகவ ெதாழி ப

9

அ வலகஉ
தவியாள

.ேச.உ தி
ேயாக த

ேமலதிக ெசயலாள
(நி வாக  ம  நிதி)

9

ேமலதிக ெசயலாள
(தாபன )

(ආයතන)

9
ெதாழி

ப
உ திேயா
க த

9

ச ட
உ திேயா

க த

9
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அ தியாய 02 – ேன ற ம  எதி கால க ேணா ட

02.1 ேன ற

02.1.1 பணிக

2023 ஆ  ஆ ஒ ெவா  பிாி களி  பி வ  பணிக

நிைறேவ ற ப ளன.

தாபன  பிாி

திய ஆ ேச   தி ட க 08

திய இடமா ற நைட ைறக

திய பதவி உய  தி ட க

08

04

ஆ ேச  தி ட க  தி த 31

ேசைவ  பிரமாண றி  தி த 11

இடமா ற நைட ைறக  தி த

பதவி உய  தி ட க தி த

15

04

ெகா ைகக  ெதாட பான விடய க

ெபா வான விடய க

விேசட ச த ப களி  ேசைவ  பிரமாண றி பி
அ பா ப  ெசய ப வத காக வி க ப கி ற
ேகாாி ைகக

விேசட ச த ப களி  ஆ ேச தி ட  அ பா ப

ெசய ப வத காக வி க ப கி ற ேகாாி ைகக

அதிகார கைள ைகயளி த / நி வாக அதிகார கைள

ைகயளி த

அவதானி ைரகைள வழ த (SCFR)

அவதானி ைரகைள வழ த (CA Writ)

அவதானி ைரகைள வழ த (AAT)

அவதானி ைரகைள வழ த (Ombudman)

அவதானி ைரகைள வழ த (அைம சரைவ )

AATதீ மான கைள நைட ைற ப த

134

146

03

15

23

10

03

12

01

33

05

றறி ைகக

ெமா த

02

468
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ஒ கா  பிாி

ஒ கா  நடவ ைககைள த (ஆர ப  விசாரைணயி

பி ன / விாிவான பதி  பி ன )

ற  ப திர கைள வழ த

04

72

ற  ப திர களி  தி த  ெச த 15

ஒ கா  விசாரைண உ திேயாக த கைள நியமி த

விசாரைண சைபைய தி தியைம த

ற சா களி வி வி த

34

11

12

ஒ கா நடவ ைக ெதாட பி  ஆேலாசைன வழ த 56

ஏைனய ஒ கா  த டைனக

ஒ கா  காரணிக  மீ  ெச ய ப ட ஓ ெப தைல

சாதாரண ஓ ெப ைகயாக மா த

பணி தைட ெச த

ஓ திய  பிரமாண றி பி 12 ஆ  பிாிவி கீ  ஓ ெபற
ெச த

33

09

11

10

இடமா ற   ெச த

ேசைவயி  ஓ ெபற

ெவளிநா கைள அ மதி த

மீள  ேசைவயி  அம த

06

09

03

07

ேம ைற கைள நிராகாி த (க வி ம காதார  ேசைவ

வி  ம  க வி அதிகாாிக   ெதாட பி  மாகாண

பகிர கேசைவ ஆைண களி   க டைளக காக )

ேம ைற க  இண த (க வி ம காதார  ேசைவ

வி  ம  க வி அதிகாாிக   ெதாட பி  மாகாண

பகிர கேசைவ ஆைண களி  க டைளக காக)

18

08

ஒ கா   விசாரைண உ திேயாக த ழா தி  பதி  ெச த 04

பிற ெபா வான க டைளக 176

505
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நியமன  பிாி

ஓ  ெப ைக 18

நிர தரமா க 414

ஆ ேச

பதவிக  நியமி த

அ.ேச.ஆ. றறி ைக 2/2022 நியமன க  ெதாட பான தீ மான க

251

03

150

ஒ ப த அ பைடயி  மீ  ேசைவயி  அம த 369

விைன திற கா  தைட தா ட க  ெதாட பான தீ மான க 346

பதி  கடைம நியமன / கடைம ேம ெகா வத கான நியமன 1,112

வி வி த 137

ேசைவயி  விலக

உ ளீ  ெச த

ஏைனய ேகாாி ைகக – நியமன

ஏைனய ேகாாி ைகக – ஏைனயைவ

78

26

207

07

3,118

பதவி உய  பிாி

ஒ  தர தி  இ ெமா  தர தி பதவி உய 1,274

ேத  அ பைடயிலான பதவி உய 1,040

பதவிக நியமி த 456

பதி  கடைம நியமன / கடைம ேம ெகா வத கான நியமன

(பிரேதச  ெசயலாள )

131

2,901
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ேம ைற  பிாி

2023.01.01 ஆ  திகதி த 2023.12.31 ஆ  திகதி வைர

கிைட க ெப ற ேம ைற க

1,978

2023.01.01 ஆ  திகதி த 2023.12.31 ஆ  திகதி வைர

அதிகார க  ைகயளி க ப ட அதிகாாிகளிடமி  சிபாாி க

ம அவதானி ைரக டனான அறி ைகக  ேகார ப ள

ேம ைற க ( ைனய ஆ  ேம ைற க

உ பட)

387

2023.01.01 ஆ  திகதி த 2023.12.31 ஆ  திகதி வைர

நடவ ைகக தியா க ப ள

ேம ைற க ( ைனய ஆ  ேம ைற க  உ பட)

2,014

நடவ ைகக தியா க ப ள ேம ைற க

ெதாட பான தகவ க  பி வ மா

xOf;fhw;W tplaq;fs; gw;wpa Nkd;KiwaPLf 201

gjtp cah;T njhlh;ghd Nkd;KiwaPLfs; 55

gjtp ntwpjhf;fy; mwptpj;jy; njhlh;ghd

Nkd;KiwaPLfs; 388

,lkhw;wq;fs; njhlh;ghd Nkd;KiwaPLfs; 1,016

epakdk; njhlh;ghdNkd;KiwaPLfs; 6

gzpj;jil njhlh;ghd Nkd;KiwaPLfs; 69

NtW 249

jFjp$h; epakdq;fis KbTWj;jy; 30

ெமா த 2,014
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ெசய பா பிாி

 வ டா த ெசய பா  தி ட ைத  தயாாி த

 நி வன தி ஆவண காைம வ தி காக  தயாாி க ப ட ஆவண காைம வ

ைறைமைய இ ைற ப தைல ேம பா ைவ ெச த , அதைன ேம ப த  ம

ெதாட சியான ேசைவெயா றாக  ேபண .

 நி வன தி  ஒ ெவா பிாிவின காைம வ ேசைவ உ திேயாக த களின

பதவிநிைல உ திேயாக த களின ேன ற ைத மீளா  ெச த  ம

ஏ ைடய அறி ைககைள ெசயலாள  ம  ஆைண விட  சம பி த .

 நி வன தி இைணய தள ைத இ ைற ப த , ஆைண வி  க டைளகைள

இைணய தள தி  உ ளட த  ம  இைணய ல  கிைட க ெப

ேசைவெப ந களி  ேகாாி ைகக பதிலளி த .

 பகிர க ேசைவ ஆைண வி  விடய பர பி  உ ளட  அைம க

ம  திைண கள களி  தீ க படா ள சி க க  தீ  வழ வைத

ாித ப வத காக நடா த ப  கல ைரயாட கைள ஒ கிைண த  ம

கல ைரயாட றி கைள  தயாாி த .

 ாிைம சாசன – ஒ ெவா  பிாிவி  பணிகைள நிைறேவ வத  எ

கால ச டக ைத  தயாாி த .

 ஒ ெவா அைம களின  திைண கள களின  பணி  தர க  ம

ெவ றிட க றி த தகவ கைள  திர ட .

 நியமன, பதவி ய  ம  தாபன பிாி களி  ஆைண விட

சம பி க ப  ேகாைவகைள, ேமலதிக ெசயலாள (தாபன ) ஊடாக

ஆைண விட  சம பி த  ம  ஏ ைடயவா  ஆவண காைம வ

ைறைமைய இ ைற ப த .

 பகிர க ேசைவ ஆைண வி  விடய பர பி  உ ளட  விடய க
அைமவாக நாளா த  ப திாிைககளி  பிர ாி க ப , ப திாிைக ஆ க க
ெதாட பி பகிர க ேசைவ ஆைண வி  தவிசாள  ம   ெசயலாள
அறிவி த .
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க வி  ேசைவ

ஒ கா

ற  ப திர க  வழ த

ற  ப திர களி  தி த ெச த

03

01

ஓ ெபற ெச த (ஓ திய  பிரமாண றி பி 12 ஆ  பிாிவி  கீ ) 14

இ தி ஒ கா  க டைளைய வழ த 03

ஒ கா   விசாரைண உ திேயாக த கைள நியமி த

விசாரைண உ திேயாக த கைள நியமி த

பணி தைட ெச த

ஒ கா  காரண களி  அ பைடயிலான ஓ  ெப ைகைய சாதாரண

ஓ  ெப ைகயாக மா த

மீள ேசைவயி  அம த

05

02

04

02

04

பிற ெபா வான க டைளக 49

87

நியமன  ம  பதவி உய

ஆ ேச  ம  அத ட  ெதாட ைடய விடய க 59

நிர தரமா க 136

பதவி உய 482

வி வி 21

உ ளீ 09

விைன திற கா  தைட தா ட க ெதாட பான தீ மான க 110

பதவிக  நியமி த 66

இடமா ற

பதவி விலக

பதி  கடைம

ெபா.நி. . 30/88இ  கீ  ஓ  ெப வத அ மதி வழ க

77

01

02

05

ஏைனய க டைளக 11

979
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காதார ேசைவ

நியமன 2337
2017 ஆ  ஆ ன பகிர க ேசைவ ஆைண வினா
நியமி க ப ட இ  வைரயி  நியமன  க த க வழ க படாத
ம வ க  நியமன  க த க வழ த 37

ஓ  ெப ைக 27

ேசைவ நிர தரமா க 867

பதவி உய க 2,721

வி வி 68

இடமா ற க

இடமா ற க  ெதாட பிலான ேம ைற க

5,349

189

விைன திற கா  தைடதா ட  ப றிய தீ மான க 93

பதவி விலக க

ேசைவயி வி வி

227

45

பதி  கடைம/கடைம ேம ெகா ள

ஒ ப த அ பைடயிலான ஆ ேச க

II ஆ  அ டவைண அ ல கிய ஒ கா றி  கீ  நடவ ைக

எ பத காக அைம சி  அ பி ைவ த

09

32

06

ற ப திர க  வழ த 21

ற  ப திர களி  தி த  ெச த

ைறைமசா  ஒ கா  விசாரைண /அரச வழ  ெதா ந /எதி கா
உ திேயாக தைர நியமி த

14

69

ற சா களி வி வி த - ைறைமசா  ஒ கா

விசாரைணயி  பி ன

பணி தைடெச த

க டாய வி ைற

05

02

01

க டாய வி ைற வழ கி மீ  ேசைவயி  அம த 01

ஓ திய  பிரமாண றி பி 12 ஆ  பிாிவி  கீ   ஓ ெப வி த 01

ஒ கா  காரணிக  மீ இடமா ற ைத அ மதி த / த வ

அ கீகார

இ தி ஒ கா  க டைள

01

73
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ஒ கா  நடவ ைக ெதாட பான ேவ  தீ மான க 96

பதவி ெவறிதா க   அைமவாக– மீள ேசைவயி  அம த

பதவி ெவறிதா க   அைமவாக–ேம ைற கைள நிராகாி த

12

01

12,304

02.1.2 2016 ஆ  ஆ 12 ஆ  இல க தகவ கான உாிைம  ச ட தி

கீ  நடவ ைக எ த

2016 ஆ  ஆ  தகவ கான உாிைம  ச ட தி  கீ 2023 ஆ  ஆ பி வ

ேகாாி ைகக  ெதாட பி  ஒ ெவா  பிாிவினா  நடவ ைகக  எ க ப ளன.

பிாி நடவ ைக எ க ப ள தகவ களி

எ ணி ைக

தாபன  பிாி 38

ஒ கா  பிாி 37

நியமன  பிாி 53

காதார ேசைவ 06

ெமா த 134

02.1.3.ெபா ம ைற பா க , உய  நீதிம ற ம  ேம ைற  நீதிம ற

வழ க  ம நி வாக ேம ைற  நியாய சைபயி  ேம ைற க

2023 ஆ  ஆ ஒ ெவா  பிாிவினா  பி வ  வழ க  எ ல

பாி ைரக  வழ க ப ள ட , நி வாக ேம ைற  நியாய சைபயி

ேம ைற க  ம  ெபா ம ைற பா க  ேதா றி ள .

பிாி உய நீதிம

ற

வழ க

ேம ைற

நீதிம ற

வழ க

மாவ ட

நீதிம

ற

வழ க

நீதவா

நீதிம ற

வழ க

நி வாக

ேம ைற

 நியாய

சைபயி

ேம ைற

க

ெபா ம

ைற பா க

தாபன 25 07 - - 21 9

ஒ கா 18 07 02 01 87 -
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காதார

ேசைவ

06 01 - - - -

நியமன 38 14 - - 94 -

பதவி ய 28 05 - - 82 -

ேம

ைற

58 - - - 450 36

ெமா த 173 34 02 01 734 45

விேசட ெவ றிக ,

ஏ ைடயத
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02.2 எதி கால  க ேணா ட

02.2.1 சவா க

I. பகிர க ேசைவ  ஆைண விட   சம பி க ப   ஆ ேச  தி ட க  ம
ேசைவ  பிரமாண றி கைள  தயாாி த , நியமன , பதவி உய , ஒ கா
ம  ேம ைற க  ெதாட பி  நடவ ைக எ  ேபா ஏ ைடய
திைண கள க  ம  அைம களிடமி  தகவ கைள சம பி ைகயி  உாிய
மாதிாிக ல  அ ல றி பி ட ைமயான தகவ கைள உாிய ைறயி
சம பி ைகயி ஏ ப தாமத க காரணமாக பகிர க ேசைவ ஆைண வினா
தீ மான க  எ ைகயி  தாமத க  ஏ பட .

II. அரச நி வாக றறி ைக 06/2006  இண க தி த ப ட ேசைவ  பிரமாண
றி  ம  ஆ ேச  தி ட க  அைமய  விைன திற கா

தைடதா ட  பாீ ைசக  உாிய ைறயி  நைட ெபறாத காரண தினா
பாதி  உ ளா  உ திேயாக த க  நிவாரண  வழ ைகயி  சி க க
ஏ பட .

III. பகிர க ேசைவ  ஆைண வி  தீ மானெமா றினா  அதி தி அைட
ஆ களினா  நி வாக ேம ைற  நியாய  சைப  சம பி க ப
ேம ைற க  ெதாட பி  நி வாக ேம ைற  நியாய  சைபயினா
வழ க ப சில தீ மான க பகிர க ேசைவ ஆைண வி  நைட ைற விதிக ,
தாபன விதி ேகாைவ ம  ஏ ைடய றறி ைககளி  ஏ பா க

ரணானைவ எ பதா றி த தீ மான கைள நைட ைற ப ைகயி  சி கலான
நிைலைமக  ஏ பட

IV. ேசைவயி  ேதைவ பா  ம  அரச ெசலவின  ெதாட பான உாிய மதி  இ றி
பணி ைவ உய த .
ேபா ற விடய கைள பகிர க ேசைவ ஆைண க  ெகா  பிரதான
சவா களாக றி பிடலா .

02.2.2. எதி கால இல க
I. பகிர க ேசைவ ஆைண நைட ைற விதிகளி II ஆ  ெதா தியி

(ஒ கா  நைட ைற றி த விதிக ) ஆ க  பணிகைள தி ெச த .
II. அரச ேசைவயி  காண ப  த ேபா  நைட ைறயி  உ ள பதவி ய

ைறகளி  உ ள பதவி ய ைவ திகதியிட  ம  பதவி ய கைள
வழ ைறகளி  ப க  த ைமைய மீ  மீளா  ெச றி த ஒ

ைறைம சா ைறைய வ த .

…………………………..

பி.க.உ/க.உ/நி வன  தைலவ



17

அ தியாய 03 –2023 ச ப 31 ஆ  திகதி ற வ ட தி கான ஒ ெமா த  நிதி
ெசயலா ைக

3.1 நிதி  ெசயலா ைக  ப றிய

ஏசீஏ -எ

2023 ச ப 31 ஆ  திகதி ட ற வ ட தி கான நிதி  ெசயலா ைக
jpUj;jpaikf;fg;gl;lவர  ெசல தி ட

Vw;ghLfs;

2023

. றி

உ ைமயான

2023 2022

- வ மான ெப ைகக . .

- வ மான வாி - -

- உ  ெபா க >ேசைவக 1 - -

-
மீதான வாி
ச வேதச வ தக  மீதான வாி 2 - - ஏசீஏ -1

- வாிய லா வ மான  ம  பிற 3 - -

- ெமா த வ மான ெப ைகக (அ) 4 - -

- -
- வ மானம லாத ெப ைகக

- திைறேசாி பண - -

- ைவ க 272,282,000 270,607,000 ஏசீஏ -3

- பண  கண க 314,356 182,467 ஏசீஏ -4

NtW gpujhd NgNul;Lf; fzf;Fg;
ngWiffs; 15,937,170 13,949,867 ஏசீஏ -5

- ெமா த வ மானம லாத ெப ைகக (ஆ) - -

-

ெமா த வ மான ெப ைகக  ம
வ மானம லாத ெப ைகக
இ = (அ)+(ஆ) 288,533,526 284,739,334

jpiwNrhpf;fhd ghpkhw;wq;fs; (<) 288,533,526 284,739,334
ெமா த வ மான ெப ைகக  ம
வ மானம லாத ெப ைகக
c = (,)-(<) 5,000,000 -

283,533,526 284,739,334

கழி: ெசலவின
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Vw;ghLfs;

2023

. றி

உ ைமயான

2023 2022

- வ மான ெப ைகக . .

- வ மான வாி - -

- உ  ெபா க >ேசைவக 1 - -

-
மீதான வாி
ச வேதச வ தக  மீதான வாி 2 - - ஏசீஏ -1

- வாிய லா வ மான  ம  பிற 3 - -

- ெமா த வ மான ெப ைகக (அ) 4 - -

- -
- வ மானம லாத ெப ைகக

- திைறேசாி பண - -

- ைவ க 272,282,000 270,607,000 ஏசீஏ -3

- பண  கண க 314,356 182,467 ஏசீஏ -4

NtW gpujhd NgNul;Lf; fzf;Fg;
ngWiffs; 15,937,170 13,949,867 ஏசீஏ -5

- ெமா த வ மானம லாத ெப ைகக (ஆ) - -

-

ெமா த வ மான ெப ைகக  ம
வ மானம லாத ெப ைகக
இ = (அ)+(ஆ) 288,533,526 284,739,334

jpiwNrhpf;fhd ghpkhw;wq;fs; (<) 288,533,526 284,739,334
ெமா த வ மான ெப ைகக  ம
வ மானம லாத ெப ைகக
c = (,)-(<) 5,000,000 -

283,533,526 284,739,334

கழி: ெசலவின
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- மீ ெட  ெசலவின

223,760,000
rk;gsq;fs;> Ntjdhjpfs; kw;Wk;
gpw Copa ed;ikfs; - -

93,340,000 ஏைனய ெபா க ம  ேசைவக 5 193,777,436 212,333,131

2,000,000
உத ெதாைக மானிய  ம ,
மா ற க 6 75,550,019 62,593,270 ஏசீஏ-2(ii)

- வ  ெகா பன க 7 1,574,083 1,802,746

- ஏைனய மீ ெட  ெசலவின 8 - -

319,100,000 ெமா த மீ ெட  ெசலவின (C) 9 - -

270,901,538 276,729,147
லதன  ெசலவின

2,000,000
லதனெசா களி னரைம

ம  ேம பா

9,100,000
லதன ெசா கைள

ைகயக ப த 10 1,496,041 615,004

- லதன மா ற க 11 8,505,118 9,167,486

- நிதி ெசா கைள ைகயக ப த 12 - - ஏசீஏ -2(ii)

2,000,000 திற  ேம பா 13 - -

- பிற லதன ெசல க 14 1,555,700 630,180

13,100,000 ெமா த லதன ெசலவின (v) 15 - -

11,556,859 10,412,670
ைவ  ெகா பன

பண  ெகா பன 360,735 135,176 ஏசீஏ -4

gpw gpujhd NgNul;Lf; fzf;Ff;
nfhLg;gdTfs; 13,934,912 6,548,467 ஏசீஏ -5

பிரதான ேபேர   ெசல க (V) - -

14,295,647 6,683,643

ெமா த ெசலவின ஐ= (ஊ+ v + V)

296,754,044 293,825,460
- brk;gh; 31 md;W kPjp x ꞊ (c-I)

(13,220,518) (9,086,126)
Kw;gz xg;gPl;L mwpf;if gb kPjp

ச ப 31 இ பண மீதி (13,220,518) (9,086,126) ஏசீஏ -7
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ஏசீஏ-3

3.3 epjp epiyik gw;wpa ஏசீஏ-gp
2023 ச ப 31 ஆ  திகதி உ ளவா

நிதி நிைலைம ப றிய
உ ைமயான

றி 2023 2022

. .
நிதி அ லாத ெசா க
ெசா ,ெபாறி ெதா தி உபகரண ஏசீஏ -6 871,881,158 854,113,318

நிதி ெசா க

பண  கண க
ஏசீஏ -
5/5(ஏ) 32,35 ,405 34,361,663

கா  ம  கா  சமனானைவ ஏசீஏ -3 -

ெமா த ெசா க 904,240,563 888,474,981

epfu nrhj;JÆgq;F

jpiwNrhpf;F nkhj;j nrhj;Jf;fs; 32,303,803 34,259,682

ெசா ,ெபாறி ெதா தி உபகரண
ஒ 871, 81,158 854,113,318

thlif kw;Wk; gzp Kw;gz xJf;F ஏசீஏ -5(gP)

நைட ைற ெபா க
ைவ  கண ஏசீஏ -4 55,602 101,981

பண மீதி ஏசீஏ -3 - -

ெமா த ெபா க 904,240,563 888,474,981

gf;f ,yf;fk; ....... Kjy; ..... tiu VrPV 1 Kjy; VrPV 7 tiuahd khjpupg; gbtq;fspd; %yk;
rku;g;gpf;fg;gLfpd;w fzf;Fj; jfty;fs; kw;Wk; ,izg;Gfspd; gf;f ,yf;fk; ....... Kjy; ....... tiu
cs;slq;fpAs;s fzf;Ff; Fwpg;Gfspd; tpguKk; ,e;j ,Wjpf; fzf;Ffspy; cs;slq;fpa gFjpfshFk;.
,e;epjpf; $w;Wf;fspd; Fwpg;Gf;fs; %yk; ntspg;gLj;jg;gl;Ls;sthW kpfg; nghUj;jkhd fzf;fPl;Lf;
nfhs;iffs; gad;gLj;jg;gl;Ls;sd. mjdhy; NkNyAs;s ,Wjpf; fzf;Ffspy; Fwpg;gplg;gl;Ls;s
njhiffs; mJ njhlu;ghd fzf;Ff; Fwpg;Gfs; kw;Wk; Vida fzf;Fj; jfty;fs; jpiwNrupg;
Gj;jfq;fSld; rPuhf;fk; nra;ag;gl;Ls;sJ vd;gijAk; mit rupahdJ vd;gijAk;
rhd;Wg;gLj;Jfpd;Nwhk;.

epjpf; fl;Lg;ghl;bw;F tpisj;jpwdhd cs;sff; fl;Lg;ghl;L Kiwiknahd;W mwpf;ifapLk;
epWtdj;jpy; fhzg;gLfpd;wJ vd;gijAk; epjpf; fl;Lg;ghl;bw;F cs;sff; fl;Lg;ghl;L Kiwikapd;
nraw;jpwidf; fz;fhzpf;fTk; mjw;fika Fwpj;j Kiwikia tpisj;jpwdhd Kiwapy;
eilKiwg;gLj;jj; NjitahdthW khw;wq;fis nra;tjw;F mt;tg;NghJ kPsha;Tfs;
Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd vd;gijAk; ,j;jhy; cWjpg;gLj;Jfpd;Nwhk;.

…………………… …………………………………..

gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jh;
gpujhd epjp cj;jpNahfj;jh;Ægpujk
fzf;fhsh;Ægzpg;ghsh;

ngah; :
(epjp) ÆMizahsh; (epjp)

gjtp : ngah; :

jpfjp : jpfjp : ඒ ඒ-

ProDesk
Typewritten text
  22

ProDesk
Typewritten text
55

ProDesk
Typewritten text
56

ProDesk
Typewritten text
63
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3.4 கா  பா ச  ப றிய
ஏசீஏ-rP

2023 brk;gh; 31 Mk; jpfjpAld; Kbtile;j tUlj;Jf;fhd fhRg;gha;r;ry; $w;W

உ ைமயான

2023 2022
. .

ெதாழி பா நடவ ைகயி  கா  பா ச
ெமா த வாி ெப ைகக - -
க டண ,மிைக, த ட பண ,உாிம க - -
இலாப - -
வ மானம லாத ெப ைகக - -
ேவ  வ மானதைல க காக ேசகாி க ப ட வ மான 12,384,441 9,534,266

பணெப ைகக 272,282,000 270,607,000

Kw;gz mwtPL 10,468,034 11,478,834

itg;Gg; ngWiffs; 314,356 182,467

ெதாழி பா களி  ெபற ப ட ெமா த கா  பா ச )அ( 295,448,831 291,802,567

கழி : கா  ெசலவிட
ஆ சா  ேவதனாதிக  ம  ெதாழி பா ெசல க 262,781,794 275,870,123

மானிய  ம  மா ற க 1,574,083 1,802,746

பிறெசலவின தைல க கான ெசலவின 409,627 333,836

திைறேசாி  ெச த ப ட பண 5,000,000 0

Kw;gzf; nfhLg;gdTfs; 3,773,763 4,511,722

itg;Gf; nfhLg;gdTfs; 360,735 135,176

ெதாழி பா க காக ெசலவிட ப ட கா  பா ச (ஆ) 283,900,003 282,653,603

ெதாழி பா களி  ெபற ப டேதறிய கா  பா ச (இ )=(அ)-(ஆ) 11,5 8,829 9,148,964

த  ெசய பா களி  ெபற ப டகா பா ச
வ - -

ப கிலாப -

chpikj;Jwg;gpd; Vw;ghLfs; kw;Wk; ngsjpf nrhj;Jf;fs; tpw;gid 8,030 18,522

cg fld; mwtPLfs; - -

த  ெசய பா களி  ெபற ப டகா (ஈ) 8,030 18,522

கழி : கா  ெசலவிட
%yjd nrytpdk; 11,556,85 9,167,486

த  ெசய பா காகெசலவிட ப டெமா த கா  பா ச (உ) 11,556,859 9,167,486

த  ெசய பா  ேதறிய கா  பா ச (ஊ)=(ஈ)-(உ) (11,548,829) (9,148,964)
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ெதாழி பா  ம த  ெசய பா களி  ேதறிய கா
பா ச (எ)=(இ) + (ஊ) (0) (0)

நிதி ெசய பா களி  கா  பா ச
உ நா  கட ெப ைக - -
ெவளிநா   கட ெப ைக - -
ெபற ப ட மானிய க - -

நிதி ெசய பா களி  ெபற ப டெமா த கா  பா ச )ஏ( - -

கழி:கா  ெசலவிட
உ நா  கட ெப ைக மீ ெகா பன - -

ெவளிநா   கட ெப ைகமீ ெகா பன - -

நிதி ெசய பா காக ெசலவிட ப ட ெமா த கா  பா ச )ஐ( - -

நிதி ெசய பா  ெபற ப ட ேதறிய கா  பா ச (ஒ)=(ஏ)-(ஐ) - -

காசி  ேதறிய மா ற (ஓ) = (v) + (x) (0) (0)

சனவாி 01 அ  ஆர ப கா  மீதி - -

ச ப 31அ  இ தி கா  மீதி (0) (0)

ඒ ඒ-

3.5 நிதி க கான றி க
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3.6 வ மான ேசகாி  ெசயலா ைக
. ,000

வ மான
றி

வ மான
றி  விபர

வ மான மதி ேசகாி க ப ட
வ மான

ஆர ப
மதி

இ தி
மதி

ெதாைக
( .)

இ தி
வ மான
மதி
% ஆக

3.7ஒ கீ  ெச ய ப ட ஏ பா  பய பா ெசயலா ைக

. ,000

ஒ கீ
வைக

ஒ க ப ட ஏ பா க
உ ைமயான

ெசலவின

பய ப த ப ட
ஒ கீ ,
தியா க ப ட

இ தி ஒ கீ
அளவி % ஆக

ஆர ப ஏ பா இ தி ஏ பா

மீ ெட 319,100 319,100 270,902 85%

லதன 13,100 13,100 11,557 88%

3.8 நி.பி.208 பிரகார ஏைனய அைம க /திைண கள களி கவராக இ
திைண கள தி கான/மாவ ட ெசயலக தி கான/மாகாண சைப
வழ க ப டஒ கீ

.   ,000
ெதா
ட

இல.
ஒ கீ
ேநா க

ஒ கீ உ
ைமயா

ன
ெசலவி

ன

வழ க ப ட
இ தி

ஒ கீ
% ஆக

ஒ கீ
பய பா

ஒ கீ ைட
ெப
ெகா ட
அைம /
திைண கள

ஆர ப
ஒ கீ

இ தி
ஒ கீ

01 ஓ திய
திைண கள

பண
கண கி
மீதிைய

ெச ைமயா
க

54 54 54 100%

02. ப ேநா
அபிவி தி
ெசயலணி

ப ேநா
அபிவி
தி 356

356
356 100%

ஏ ைடயத
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திைண கள உதவியாள
க

ச பள
வழ க

3.9நிதி அ லாத ெசா  அறி ைகயிட  ெசயலா ைக
.   ,000

ஆத
ன
றி றி  விபர

2023.12.31ஆ
திகதியெபா
கண ெக

அறி ைக ப  மீதி

2023.12.31ஆ
திகதிய நிதி
நிைலைம

அறி ைக ப
மீதி

எதி கால
தி

கண கி
ட

ேவ
ய

ேன றஅறி
ைகயிட %

ஆக

9151
க ட  ம
க டைம 571,439 571,439 - 100

9152

இய திர
ம
உபகரண 219,942 219,942 - 100

9153 காணி 80,500 80,500 - 100

9154
அ வமான
ெசா க - - - -

9155
உயிாிய
ெசா க - - - -

9160
நைடெப
பணிக - - - -

9180
தைக

ெசா க - - - -
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3.10 கண கா வாள  தைலைமஅதிபதியி  அறி ைக
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அ தியாய 04 – ெசயலா ைக க
4.1 நி வன தி  ெசயலா ைக க (ெசய பா  தி ட தி
அ பைடயி )

நி வாக  பிாி
ெசய பா  தி ட தி

அைமயெசய பா
விேசட க உ ைமயான

ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100
%-
90%

75%
-
89%

50%
-
74%

நாளா த தபா காைம வ நாளா த தபா
கிைட க ெப
க த களி
எ ணி ைக



வாகன க  ம  ேபா வர  வசதிக
ெதாட பான நடவ ைகக

வாகன க  ம
ேபா வர வசதிகைள
வழ த  ெதாட பி
வழ க ப ட
க த களி
எ ணி ைக/எ க ப
ட நடவ ைகக



ப பா க ேவ ய
வாகன களி
எ ணி ைக/ப பா
க ப ட வாகன களி
எ ணி ைக



கடைம க காக
ேகார ப ட
வாகன களி
எ ணி ைக/வழ க ப
ட வாகன களி
எ ணி ைக


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அ வலக  க ட க  ெதாட பான
நடவ ைகக

பராமாி  ம
ப பா த
ெதாட பி  வழ க ப ட
க த களி
எ ணி ைக/
எ க ப ட
நடவ ைகக



க ட  ெதாட பி
ேதைவ ப
ப பா களி
எ ணி ைக/ேம ெகா
ள ப ட ப பா
நடவ ைககளி
எ ணி ைக



அ வலக தி  அ தியாவசிய
ேசைவக கான ெகா பன க

அ வலக தி
அ தியாவசிய
ேசைவக காக
தயாாி க ப ட உ தி
சீ களி
எ ணி ைக



ெபய வழி  ேகாைவகைள  ேப த ெபய வழி  ேகாைவக
ெதாட பி  வழ க ப ட
க த களி
எ ணி ைக/
எ க ப ட
தீ மான களி
எ ணி ைக



நி வன தி  அறி ைககைள  தயாாி த நி வன தி காக
தயாாி க ப ட
அறி ைககளி
எ ணி ைக



கட  ெதாட பான நடவ ைகக நடவ ைக
எ க ப ட கட
வி ண ப களி
எ ணி ைக



உ திேயாக வ அைடயாள அ ைடகைள
வழ த

வழ க ப ட அைடயாள
அ ைடகளி
எ ணி ைக



தகவ  அறி  உாிைம  ச ட தி
அைமவாக நடவ ைககைள ேம ெகா ள

RTI ச ட தி  கீ
தகவ கைள  ெப
ெகா வத காக
சம பி க ப ட
வி ண ப களி
எ ணி ைக



அ சீ  நடவ ைகக அ சிட ப ட
ஆவண களி
எ ணி ைக


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ைகயிரத ப வ  சீ க  ம
ைகயிரத ஆைண சீ க

வழ க ப ட இலவச
ைகயிரத ப வ

சீ க  ம
ஆைண சீ களி
எ ணி ைக



உ திேயாக த களி  ெதாட பான
நடவ ைகக

எ க ப ட
நடவ ைககளி
எ ணி ைக



உ தேயாக த க க  பயி சியளி த பயி சி நிக சி
தி ட களி
எ ணி ைக



திைண கள ஆ ேச க திைண கள
ஆ ேச களி
எ ணி ைக



அ கிரகார கா தி ந ைமக நடவ ைக
எ க ப ட அ கிரகார
வி ண ப களி
எ ணி ைக



கண  பிாி

இல ெசய பா

உ ைமயான ெவளி க
உ ேதச ெவளி
சத தமாக

100%-
90%

75%-
89%

50%-
74%

விைன திறனான நிதி நி வாக  ம
ெச ைமயான கண க

நிதி நி வாக


ெச ைமயான அறி ைகயிட கண கீ 

நிதி  ெசா கைள சிற த ைறயி
பய ப த

ெப ைக 
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தாபன  பிாி
ெசய பா  தி ட தி

அைமயெசய பா
விேசட க உ ைமயான

ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100
%-
90%

75%
-
89%

50%
-
74%

உ திேயாக த க  அதிகார கைள
ைகயளி த

உ திேயாக த க
அதிகார கைள
ைகயளி த  ெதாட பி
பிர ாி க ப ட
வ தமானி
அறிவி த களி
எ ணி ைக



உ திேயாக த க  நி வாக
அதிகார கைள  ைகயளி த

ப.ேச.ஆ. றறி ைக
05/2011 இ  கீ
ேம ெகா ள ப ட
உ திேயாக த க கா
ன  நி வாக அதிகார
ைகயளி களி
எ ணி ைக



பகிர க ேசைவ ஆைண
றறி ைககைள ெவளியி த

ெவளியிட ப ட பகிர க
ேசைவ ஆைண

றறி ைககளி
எ ணி ைக



ேசைவ  பிரமாண றி கைள ஆ
ெச த , அ கீகாி த  ம
ெவளியி த

ெவளியிட ப ட ேசைவ
பிரமாண றி களி
எ ணி ைக



ஆ ேச  தி ட கைள ஆ
ெச த  ம அ கீகாி த

அ கீகாி க ப ட
ஆ ேச
தி ட களி
எ ணி ைக



ஆ ேச  தி ட கைள உ தி ப த உ தி ப த ப ட
ஆ ேச
தி ட களி
எ ணி ைக



ஆ ேச  தி ட கைள ஆ
ெச த  ம  தி த  ெச த

தி த  ெச ய ப ட
ஆ ேச
தி ட களி
எ ணி ைக



பதவி ய  தி ட கைள ஆ அ கீகாி க ப ட

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ெச த  ம  அ கீகாி த பதவி ய
தி ட களி
எ ணி ைக

பதவி ய  தி ட கைள
உ தி ப த

உ தி ப த ப ட
பதவி ய
தி ட களி
எ ணி ைக



பதவி ய  தி ட கைள ஆ
ெச த  ம  தி த  ெச த

தி த  ெச ய ப ட
பதவி ய
தி ட களி
எ ணி ைக



இடமா ற  தி ட கைள ஆ  ெச த
ம அ கீகாி த

அ கீகாி க ப ட
இடமா ற  தி ட களி
எ ணி ைக



இடமா ற  தி ட கைள ஆ
ெச த  ம  தி த  ெச த

தி த  ெச ய ப ட
இடமா ற  தி ட களி
எ ணி ைக



ேசைவ  பிரமாண றி க /
ஆ ேச  தி ட க ற பான
ச த ப க  அ கீகாரமளி த

ேசைவ  பிரமாண
றி க / ஆ ேச

தி ட க
ற பான

ச த ப க
அ கீகாரமளி க ப ட
எ ணி ைக



ஆேலாசைனக /வழிகா ட கைள
வழ க

வழ க ப ட
ஆேலாசைனக /வழிகா
ட களி  எ ணி ைக



நி வாக ேம ைற க  நியாய
சைபயி னிைலயி  ேதா த ,
அவதானி கைள  தயாாி த  ம
சம பி த

அவதானி க
வழ க ப ட AAT
வழ களி
எ ணி ைக



AAT க டைளகைள
நைட ைற ப தைல அ கீகாி த

நைட ைற ப த ப ட
AAT க டைளகளி
எ ணி ைக



மதி ைர அம களி  ப ப த –
SCFR/CA Writ/HRC/PPC/Ombudsman

ப ப றிய மதி ைர
அம களி
எ ணி ைக SCFR/CA

Writ/HRC/PPC/Ombudsm

an



ஒ பமிட ப ட Proxy ம
அவதானி கைள சம பி த SCFR/CA

அவதானி க
சம பி க ப ட
SCFR/CA


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Writ/HRC/PPC/Ombudsman Writ/HRC/PPC/Ombudsm
an வழ களி
எ ணி ைக

அைம சரைவயிட அ கீகார தி காக
அவதானி கைள ைவ த

அைம சரைவயிட
வழ க ப ட
பாி ைரகளி
எ ணி ைக



ஆ ேச க , உ தி ப த க ,
நியமன க , உ ளீ க  ம
பதவி ய க  ெதாட பான
தீ மான கைள வழ த

ஆ ேச க ,
உ தி ப த க ,
நியமன க ,
உ ளீ க  ம
பதவி ய க
ெதாட பான
தீ மான களி
எ ணி ைக



ஆ ேச  பிாி
ெசய பா  தி ட தி

அைமயெசய பா
விேசட க உ ைமயான

ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100
%-
90%

75%
-
89%

50%
-
74%

நியமன கைள ேம ெகா ள நிமன களி
எ ணி ைக



நியமன க கான வ தமானி
அறிவி த கைள அ கீகாி த நிமன க ெதாட பி

ெவளியிட ப ட
வ தமானி
அறிவி த களி
எ ணி ைக



உ திேயாக த கைள உாிய
தர தி /பதவியி  நிர தரமா க நிர தரமா க களி

எ ணி ைக



விைன திற  கா  தைட  பாீ ைச
ச ைகக  ெதாட பான ெமாழி கைள

ைவ த
விைன திற  கா
தைட பாீ ைச
ச ைககளி  எ ணி ைக



திதாக அ கீகாி க ப ட ஆ ேச
தி ட க / ேசைவ  பிரமாண றி க
பிரகார  உ திேயாக த கைள இைண
ெச த

திதாக அ கீகாி க ப ட
ஆ ேச  தி ட க /
ேசைவ  பிரமாண





37

றி க  பிரகார
ேம ெகா ள ப ட
உ ளீ களி
எ ணி ைக

நைட ைற விதிக , காைம வ
றறி ைகக /ேவ றறி ைகக

பிரகார  மாகாண சைபக ,
க தி ட க  உ திேயாக த கைள
வி வி த

நைட ைற விதிக ,
காைம வ
றறி ைகக /ேவ
றறி ைகக  பிரகார

மாகாண சைபக ,
க தி ட க
வி வி க ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக



ெபா  நி வாக றி ைக 30/88 பிரகார
உ திேயாக த கைள ஓ  ெப வி த

ெபா  நி வாக
றறி ைக 30/88

பிரகார   ஓ
ெப வி க ப ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக



பதி  கடைம/கடைமகைள
நிைறேவ ற காக உ திேயாக த கைள
நியமி த

பதி  கடைம/கடைமகைள
நிைறேவ ற காக
நியமி க ப ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக



நியமன க  ெதாட பான
ேம ைற க

நியமன க  ெதாட பான
ேம ைற க கான
தீ மான களி
எ ணி ைக



AAT வழ க / ைற பா க  ெதாட பி
எ ல அவதானி கைள
தயாாி த

AAT
வழ க / ைற பா க
ெதாட பி  தயாாி க ப ட
எ ல
அவதானி களி
எ ணி ைக



AAT னிைலயி  ேதா த
(ப ப ற )

AAT னிைலயி
ேதா றிய (ப ப ற )
எ ணி ைக



மீ  அவதானி கைள  தயாாி த மீ  அவதானி க
சம பி க ப ட
எ ணி ைக



AAT க டைளகைள
நைட ைற ப த /Motion சம பி த

நைட ைற ப த ப ட
AAT க டைளகளி
எ ணி ைக



SC/FR வழ க கான
அவதானி கைள  தயாாி த

SC/FR வழ க கான
அவதானி க
தயாாி க ப ட
எ ணி ைக


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SC/FR வழ க கான மதி ைர
கல ைரயாட களி  ப ப ற

ப ப றிய மதி ைர
கல ைரயாட களி
எ ணி ைக



SC/FR வழ க கான ச திய
கடதாசிகைள  பாிசீ த  ம
உ தி ப த

உ தி ப த ப ட
ச திய  கடதாசிகளி
எ ணி ைக



PPC/HRC கான அவதானி கைள
தயாாி த

அவதானி க
சம பி க ப ட
PPC/HRC வழ களி
எ ணி ைக



ெபா ம களி  ப ப ற ப ப றிய அம களி
எ ணி ைக


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பதவி ய  பிாி
ெசய பா  தி ட தி

அைமயெசய பா
விேசட க உ ைமயான

ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100%
-90%

75%-
89%

50%-
74%

ஒ  தர தி  ம ெமா  தர தி
பதவி ய வத கான அ கீகார ைத
வழ த

ஒ  தர தி
ம ெமா  தர தி
பதவி ய
வழ க ப ட
எ ணி ைக



ெதாிவி  அ பைடயி
பதவி ய வத கான அ கீகார ைத
வழ த

ெதாிவி  அ பைடயி
பதவி ய  வழ க ப ட
எ ணி ைக



பதவி ய  ெதாட பி
ெவளியிட ப ட
வ தமானி
அறிவி த களி
எ ணி ைக



பகிர க ேசைவ ஆைண
தீ மான க  ெதாட பிலான
ேம ைற க

தீ மான களி
எ ணி ைக



காதார ேசைவ  ம  க வி
ேசைவ வினா  வழ க ப ட
தீ மான க  ெதாட பிலான
ேம ைற க

தீ மான களி
எ ணி ைக



பதவி  நியமி பத கான அ கீகார ைத
வழ த (ெதாிவி  அ பைடயி
நியமி த )

நியமன களி
எ ணி ைக)



நி வாக ேம ைற க நியாய
சைபயி  தா க  ெச ய ப ட
ேம ைற க கான எ ல
அவதானி கைள  தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



நி வாக ேம ைற க  நியாய சைப
னிைலயி  ேதா த

ப ப றிய
/ேதா றிய
தடைவகளி
எ ணி ைக



எதி அவதானி கைள சம பி த சம பி க ப ட எதி
அவதானி களி
எ ணி ைக



நி வாக ேம ைற க  நியாய சைபயி
தீ மான கைள
நைட ைற ப த / ெமாழி கைள
சம பி த

தீ மான களி
எ ணி ைக


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உய  நீதிம ற வழ க
அவதானி கைள  தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



உய  நீதிம ற வழ க  ெதாட பான
மதி ைரகளி  கல   ெகா ள

கல  ெகா ட மதி ைர
ச த ப ஙகளி
எ ணி ைக



உய  நீதிம ற வழ களி  ச திய
கடதாசிகைள  பாிசீ த  ம
உ தி ப த

உ தி ப த ப ட
ச திய  கடதாசிகளி
எ ணி ைக



ெபா  ம /மனித உாிைமக
ஆைண விட  அவதானி கைள
தயாாி த

தயாாி க ப ட
அவதானி களி
எ ணி ைக



ெபா  ம னிைலயி  ேதா ற ப ப றிய /ேதா றிய
தடைவகளி
எ ணி ைக



பதவி ய கைள இர  ெச த இர  ெச ய ப ட
பதவி ய களி
எ ணி ைக



நியமன கைள இர  ெச த இர  ெச ய ப ட
நியமன களி
எ ணி ைக



தகவ கான  உாிைம  ச ட தி  கீ
ேதைவயான தகவ கைள சம பி த

தகவ ேகாாி ைககளி
எ ணி ைக



தகவ கான  உாிைம  ெதாட பான
ஆைண வி  ப ப ற

தகவ கான  உாிைம
ெதாட பான
ஆைண வி
ேதா றிய தடைவகளி
எ ணி ைக


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ஒ கா  பிாி

ெசய பா  தி ட தி
அைமயெசய பா

விேசட க உ ைமயான
ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100%
-90%

75%-
89%

50%-
74%

PIR/replytoc/s/பதி க /PO/DO ேச பத
ேதைவயான தகவ க , அவதானி க
ம  பாி ைரகைள ஏ ைடய
நி வன களிடமி  ேகார

அறி ைககளி
எ ணி ைக



ற  ப திர ைத வழ வத PIR
சம பி த  அ ல  ஒ கா
நடவ ைககைள த

க டைளகளி
எ ணி ைக



FDI நடா த  ம  நடவ ைககைள
எ பத  நியாய சைபைய நியமி த

க டைளகளி
எ ணி ைக



பணி தைட, க டாய  வழ க  ம
ஓ.பி. . 12 ஆ  பிாிவி  கீ
ஓ ெப வி த  ெதாட பான ேகாாி ைகக

றி  நடவ ைக எ த

க டைளகளி
எ ணி ைக



ஒ கா றி த ேவ  சி க க
ெதாட பி  நடவ ைக எ த க டைளகளி

எ ணி ைக



ESC, HSC, SLEAS ெதாட பிலான
மாகாண அதிகாாிகளினா
விதி க ப ட ஒ கா
க டைளக  ம  நி வன
தைலவாினா  விதி க ப ட பதவி
ெவறிதா க  க டைளக  எதிராக
சம பி க ப ட ேம ைற க

க டைளகளி
எ ணி ைக



ெபா  ம க / ைற பா க  ெதாட பி
தீ மானெம த

ைற பா க /
ம களி
எ ணி ைக



பி வ  நி வன களி
அறிவி த /ேகாாி ைகயி  ேபாி
அவதானி கைள  தயாாி  சம பி த

i. Attorney General
ii. HRC
iii. Ombudsman
iv. PPC
v. CIABOC
vi. AAT
vii. CA
viii. SC

அவதானி களி
எ ணி ைக


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AAT/PPC/HRC/RTIC/CIABOC
னிைலயி  பகிர க ேசைவ

ஆைண ைவ  பிரதிநிதி வ ப தி
ேதா த

ேதா றிய தடைவகளி
எ ணி ைக



ச டமா அதிப  திைண கள தி
மதி ைரக காக ப ப ற

ேம ெகா ள ப ட
மதி ைரகளி
எ ணி ைக



தகவ கான உாிைம ச ட தி  கீ
ேகார ப ட தகவ கைள வழ த

ேகாாி ைககளி
எ ணி ைக



ேம ைற  பிாி
ெசய பா  தி ட தி

அைமயெசய பா
விேசட க உ ைமயான

ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100%
-90%

75%-
89%

50%-
74%

ேம ைற  ெதாட பான ெபா தமான
தீ மான கைள வழ த (ஒ கா ,
இடமா ற க , பதவி ய , பதவி
ெவறிதா க , ேசைவ த  ம
ேவ )

க டைளகளி
எ ணி ைக



AAT வழ க  எ ல
அவதானி கைள  தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



AAT இ  ப ப ற AAT இ
ப ப த /ேதா

த



எதி  அவதானி கைள  தயாாி த எதி  அவதானி களி
எ ணி ைக


AAT நைட ைற ப த தீ மான களி

எ ணி ைக


SC/FR வழ க  அவதானி கைள
தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



SC/FR வழ க ெதாட பான
மதி ைரகளி  ப ப ற

ப ப றிய மதி ைர
ச த ப களி
எ ணி ைக



PPC/HRC இ  அவதானி கைள
தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



PPC ப ப ற ப ப றிய / ேதா றிய
எ ணி ைக



RTI ச ட தி  கீ  ேதைவயான
தகவ கைள வழ த

வி ண ப களி
எ ணி ைக 
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ெசய பா  பிாி
ெசய பா  தி ட தி

அைமயெசய பா
விேசட க உ ைமயான

ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100%
-90%

75%-
89%

50%-
74%

ஒ ெவா  பிாிவினா நிைறேவ ற ப
பணிகைள ேம பா ைவ ெச த

எதி  மீளா களி
எ ணி ைக



உ திேயாக வ மி ன ச  ஊடாக
ேம ெகா ள ப  ெபா ம க
விசாரைணகைள ெநறி ப த
ம  ேதைவயான தகவ கைள
ேகாாிய நப  வழ வத
ேதைவயான நடவ ைககைள
ேம ெகா ள

அ பி ைவ க ப ட
பதி களி  எ ணி ைக



ஊழிய களி  எ ணி ைக ெதாட பான
தகவ கைள  திர ட

தகவ கைள
ெப  ெகா ட
திைண கள க /நி

வன களி
எ ணி ைக



ஏ ைடய அதிகாாிக ட  மீளா
ட கைள நடா த

கல ைரயாட
அைழ க ப ட
திைண கள க /
நி வன களி
எ ணி ைக



பகிர க ேசைவ ஆைண , பகிர க
அதிகார சைபயாக இ கி ற
ச த ப களி 2016 ஆ  ஆ 12 ஆ
இல க தகவ கான உாிைம  ச ட தி
கீ றி தளி க ப ட உ திேயாக தராக
ெசய பட

அ பி ைவ க ப ட
பதி களி எ ணி ைக



RTI ஆைண வி  ேதைவயான
தகவ கைள சம பி த

அ பி ைவ க ப ட
அறி ைககளி
எ ணி ைக



றி தளி க ப ட உ திேயாக தாினா
தகவ க  வழ க  ெதாட பிலான
அறி ைகக  ேபண பட

அறி ைககளி
எ ணி ைக



“தர காைம வ ைறைம”ைய
காைம வ  ெச த

திதாக ேச க ப ட
தி த க



உ திேயாக வ இைணய தள ைத
இ ைற ப த

இ ைற ப த களி
எ ணி ைக



அ வலக வளாக தி  தாபி க ப ட
கணனி வைலயைம

கணனிகளி
எ ணி ைக



ெப ைக நடவ ைகயி  கணனி ம
உதிாி பாக விபர றி கைள
ேபண

விபர றி களி
எ ணி ைக 
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பகிர க  ேசைவ ஆைண வி  க வி  ேசைவ

ெசய பா  தி ட தி
அைமயெசய பா

விேசட க உ ைமயான
ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100%
-90%

75%-
89%

50%-
74%

ெவ றிட க  ஆ ேச  ெச த
ஆ ேச களி
எ ணி ைக



பதவிக  நியமி த
நியமன எ ணி ைக



பதவியி  உ தி ப த உ தி ப த களி
 எ ணி ைக



பதவி ய பதவி ய களி
எ ணி ைக


உ ளீ உ ளீ களி

எ ணி ைக


விைன திற  கா  தைட தா ட
ச ைகக

விைன திற  கா
தைட தா ட
ச ைககளி
எ ணி ைக



இடமா ற க /வி வி க இடமா ற க /வி வி
களி

எ ணி ைக



ஓ ெப ைக ஓ ெப ைககளி
எ ணி ைக



பதி  கடைம ம  கடைமகைள
நிைறேவ ற

பதி  கடைம ம
கடைமகைள
நிைறேவ ற காக
வழ க ப ட
அ கீகார களி
எ ணி ைக



ஒ ப த அ பைடயி  மீ  ேசைவயி
அம த

ஒ ப த அ பைடயி
மீ  ேசைவயி
அம த ப ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக



இராஜினாமா இராஜினாமா களி
எ ணி ைக 

ற ப திர கைள வழ க ற ப திர களி
எ ணி ைக 

ஓ திய பிரமாண றி பி 12 ஆ
பிாிவி  கீ  ஓ  ெப வி த

12 ஆ  பிாிவி  கீ
ஓ  ெப வி க ப ட
எ ணி ைக



இ தி ஒ கா க டைள விதி த இ தி  தீ மான
அறிவி க ப ட
எ ணி ைக



க டாய வி ைற வழ க க டாய வி ைற
வழ க ப ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக



மீ  ேசைவயி  அம த மீ  ேசைவயி 
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அம த ப ட
எ ணி ைக

பணி தைட ெச ய ப ட
பணி தைடகளி
எ ணி ைக



ேவ  ஒ கா  க டைளக ேவ  ஒ கா
க டைளகளி
எ ணி ைக



RTI ச ட தி  கீ  ேதைவயான
தகவ கைள வழ க

RTI வி ண ப களி
எ ணி ைக



SC/FR வழ க  அவதானி கைள
தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



பகிர க  ேசைவ ஆைண வி காதார ேசைவ

ெசய பா  தி ட தி
அைமயெசய பா

விேசட க உ ைமயான
ெவளி க  உ ேதச
ெவளி  சத தமாக

100%
-90%

75%-
89%

50%-
74%

ெவ றிட க  ஆ ேச  ெச த
ஆ ேச களி
எ ணி ைக



பதவிக  நியமி த
நியமன எ ணி ைக



பதவியி  உ தி ப த உ தி ப த களி
 எ ணி ைக



பதவி ய பதவி ய களி
எ ணி ைக


உ ளீ உ ளீ களி

எ ணி ைக


விைன திற  கா  தைட தா ட
ச ைகக

விைன திற  கா
தைட தா ட
ச ைககளி
எ ணி ைக



இடமா ற க /வி வி க இடமா ற க /வி வி
களி

எ ணி ைக



ஓ ெப ைக ஓ ெப ைககளி
எ ணி ைக



பதி  கடைம ம  கடைமகைள
நிைறேவ ற

பதி  கடைம ம
கடைமகைள
நிைறேவ ற காக
வழ க ப ட
அ கீகார களி
எ ணி ைக



ஒ ப த அ பைடயி  மீ  ேசைவயி
அம த

ஒ ப த அ பைடயி
மீ  ேசைவயி
அம த ப ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக


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இராஜினாமா இராஜினாமா களி
எ ணி ைக 

ற ப திர கைள வழ க ற ப திர களி
எ ணி ைக 

ஓ திய பிரமாண றி பி 12 ஆ
பிாிவி  கீ  ஓ  ெப வி த

12 ஆ  பிாிவி  கீ
ஓ  ெப வி க ப ட
எ ணி ைக



இ தி ஒ கா  க டைள விதி த இ தி  தீ மான
அறிவி க ப ட
எ ணி ைக



க டாய வி ைற வழ க க டாய வி ைற
வழ க ப ட
உ திேயாக த களி
எ ணி ைக



மீ  ேசைவயி  அம த மீ  ேசைவயி
அம த ப ட
எ ணி ைக



பணி தைட ெச ய ப ட
பணி தைடகளி
எ ணி ைக



ேவ  ஒ கா  க டைளக ேவ  ஒ கா
க டைளகளி
எ ணி ைக



RTI ச ட தி  கீ  ேதைவயான
தகவ கைள வழ க

RTI வி ண ப களி
எ ணி ைக



SC/FR வழ க  அவதானி கைள
தயாாி த

அவதானி களி
எ ணி ைக



ெவ றிட க  ஆ ேச  ெச த
ஆ ேச களி
எ ணி ைக


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அ தியாய 05– ேப த  அபிவி தி இல கைள (SDG) அைட  ெசயலா ைக
5.1 அைடயாள  காண ப ட ேப த  அபிவி தி இல கைள கா க

ெதாட
ாில க

ேநா க இல க அைட
க

ெவ றிகைள அைடவத
ேன ற

0%-49% 50% -74% 75% -100%

01 4.தரமான க வி

4.1 2030 இ
விைள திறனான க ற
ெப ேப கைள அைடய

யவா  அைன
ெப  பி ைளக
ஆ  பி ைளக
இலவச, சமமான ம
தர தி  உய த, ஆர ப
ம  இைட நிைல
க விைய தி
ெச ளன  எ பைத
உ தி ப த

உக த
பணி ெவா ைற

பாடசாைலயி
ேப த

- பாட க  ம
பாடசாைலக
அைமவாக
ேபாதியளவிலான
ஆசிாிய கைள
அதிப கைள
ஆ ேச
ெச த

I. ஆ ேச
ெச ய ப ட
ஆசிாிய களி

எ ணி ைக
II. மாணவ களி

எ ணி ைக

விகிதாசாரமா
க
ஆசிாிய களி

எ ணி ைக





4.3 2030 ஆ ஆ
அைன
ெப க
ஆ க  தரமான

ைறயி உய  ம
ைற த

பண ெதாைக
ெப  ெகா ள ய
ப கைல கழக  க வி
உ ளட கலாக
ெதாழி ப, ெதாழி
ம றா  நிைல
க விைய  ெப
ெகா ள த

ெதாழி  ம
றா நிைல

க வி நி வன களி
உக த
பணி ெவா ைற

 ேப த

I. ெதாழி
ம

றா
நிைல  க வி
நி வன க

 ஆ ேச
ெச ய ப ட
ேபாதனாசிாிய
களி
எ ணி ைக


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4.C 2030 ஆ  ஆ
ச வேதச ஒ ைழ

ல  அபிவி தி
அைட  வ  சிறிய தீ
நா களி  ம  ஆக

ைற த அளவி
அபிவி தி அைட த
நா களி  ம
அபிவி தி  அைட
வ  நா களி  தர தி
சிற த ஆசிாிய களி
எ ணி ைகைய

றி பிட த க அள
அதிகாி த

- தர தி  சிற த
ஆசிாிய கைள
ஆ ேச  ெச த
(ேசைவ  பிரமாண

றி க ல )

- விைன திற  கா
தைட  பாீ ைச /
பதவி ய க
ேபாதியளவிலான
தைகைமகைள
கவன தி  ெகா ள

I. தர தி  சிற த
ஆசிாிய களி
எ ணி ைக 

02 5. ஆ , ெப  சம வ

5. Cஆ , ெப  ச க
சம வ  ம
அைன
ம ட களின
ெப க ம  ெப
பி ைளகைள
வ ப வத
சிற த ெகா ைககைள
பய ப த  ம
பல ப த  ம
ச ட ாீதியாக
வ ப த

உ திேயாக த களி
ஆ ேச க ,
பதவி ய க
ம
இடமா ற களி
ேபா  ஆ , ெப
சம வ றி
கவன  ெச தி
ேசைவ  பிரமாண

றி க ,
ஆ ேச
தி ட க ,
பதவி ய
தி ட க  ம
இடமா ற
தி ட கைள வ த

I. வ க ப ட
ேசைவ
பிரமாண

றி க ,
ஆ ேச
தி ட க ,
பதவி ய
தி ட க
ம
இடமா ற
தி ட களி
எ ணி ைக



03 8. நிசி ெசய பணி
ம  ெபா ளாதார
வி தி

8.3 பய தி வா த
ெசய பா க , நிசி
ெதாழி
வா க ,
ெதாழி ைன
ம  ஆ க திற

ைணயாக அைம

உைழ
ைமயாக

பய ப  வைகயி
ஆ ேச கைள
ேம ெகா ள

அரச ேசைவ
ஆ ேச
ெச ய ப ட
உ திேயாக த க
ளி
எ ணி ைக


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அபிவி தி சா த
ெகா ைககைள
ேம ப த . நிதி
ேசைவக
பிரேவசி க வா பிைன
ஏ ப தி , சிறிய
அளவிலான ம
ந தர அளவிலான
ெதாழி  நி வன கைள
தாபி த  ம
அபிவி தி ெச தைல
ஊ வி த .

8.B 2020 இ  இைளஞ ,
வதிக  ெதாழி

வா கைள
வழ வத
உலகளாவிய உ திைய
வி தி ெச த  ம
நைட ைற ப த
ம  ச வேதச
ெதாழிலாள  அைம பி
உலக ெதாழிலாள
மாநா ைட
நைட ைற ப த



04 16. சமாதான , நீதி
ம  வ வான
நி வன க

16.10 ேதசிய ச ட
ைறைம  ம

ச வேதச சாசன க ,
உட ப ைகக
அைமவாக
ெபா ம க
தகவ கைள  ெப
ெகா வத கான
உாிைமைய
உ தி ப த  ம
அ பைட த திர ைத
பா கா தைல
உ தி ப த .

2016 ஆ  ஆ
12 ஆ  இல க
தகவ கான உாிைம
ச ட தி  கீ
தகவ கைள
ெப வத கான
வா பிைன
ஏ ப தி
ெகா த .

I. தகவ
ேகாாி ைகக

வழ க ப ட
பதி களி
எ ணி ைக

II. ேம ைற
க

வழ க ப ட
பதி களி
எ ணி ைக





05 17.ேப த
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அபிவி தி கான
திற தவ க

17.8 2017 இ  ஆக
ைற த அளவி

அபிவி தி அைட ள
நா க கான
ெதாழி ப வ கிக
ம  வி ஞான ,
ெதாழி ப  ம

தா க  திற கைள
க ெய
ெபாறி ைறகைள

ைமயாக
நைட ைற ப த
ம றி பாக தகவ
ெதாழி ப ம
ெதாட பாட
ெதாழி டப களி திய
ெதாழி ப
பாவைனைய
ேம ப த .

அ வலக தி
இைணய, மி ன ச
பாவைனைய
ேம ப த

இைணய தள/ ஆவண
காைம வ
ைறைம ல

ேசைவ
ெப ந க
ேதைவயான
தகவ கைள

ாிதமாக வழ த

I. கடைமக
காக
மி ன ச
ம
இைணய
பய ப த
ப
தடைவகளி
எ ணி ைக

II. ேசைவ
ெப ந க
இைணய தள

ம
ஆவண

காைம வ
ைறைம
ல

வழ க ப
தகவ களி
பயனாளிக





5.2 ேப த  அபிவி தி இல களி அைட க  ம  சவா கைள கமாக
விபாி க

ேப த  அபிவி தி இல க 17 ஆவேதா , அைவ பகிர க ேசைவ ஆைண வி

ேநர யாக ஏ ைடயைவய ல. எனி , இ  இல கைள நைட ைற ப வத

விைன திறனான அரச ேசைவெயா  அவசியமா . ாிதமான ம  விைன திறனான

அரச ேசைவ பகிர க ேசைவ  ஆைண வி  ப களி கியமானதா .

ேம றி த இல கைள அைடவத  ேதைவயான விைன திறனான அரச ேசைவெயா ைற

உ வா வத  இ  ஆைண  ப களி பிைன வழ கி ற .

ேம றி த ேப த  அபிவி தி இல கைள அைடவத  அரச ேசைவயி  நில

ெவ றிட கைள உாிய கால ப தியி ைறயாக நிர வ , உ திேயாக த களி

பதவி ய கைள தாமதமி றி வழ த , அரச ேசைவயி  ஒ க ைத  ேப வத

ேதைவயான நடவ ைககைள ென த கியமானைவயா .
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ேம றி தவா  ெசய ப வத ல  தி திகரமான ம  விைன திறனான அரச

ேசைவைய உ வா க வேதா , அத டாக அரச உ திேயாக த க  ேப த  அபிவி தி

இல கைள அைடய .

எனி  ேம றி த அைன  பணிகைள  ஆர பி த  ம  நைட ைற ப தலான

பகிர கேசைவ  ஆைண வி  அதிகார க  ைகயளி க ப ட உ திேயாக த களான

அைம களி  ெசயலாள க , திைண கள  தைலவ களினா  ேம ெகா ள பட

ேவ .

அத கைமவாக ேப த  அபிவி தி இல கைள அைட  ெகா வதைன பகிர கேசைவ

ஆைண வி  ேநர யாக ஏ ைடயதா கி  ெகா ளலான  நைட ைறயி

சா தியம றதா .

அ தியாய 06 – மனித வள விபர
06.1 பதவியணி காைம வ

அ கீகாி க ப ட
பதவியணி

த ேபா ள
பதவியணி

பதவிெவ றிட /

(மிைக)**

சிேர ட 53 48 05

றா
நிைல

11 07 04

இர டா
நிைல

120 117 03

ஆர ப
நிைல

54 48 06

06.2 **ப றா ைறயான அ ல மிைகயான மனித வள க  நி வன தி
ெசயலா ைகயிைன எ வா  பாதி கி ற  எ பைத கமாக றி பி க

01) 21 ஆவ  அரசியலைம பி  அைமவாக பகிர க ேசைவ ஆைண விட

ைகயளி க ப த கடைமகளி  ஒ  ப தி ேதசிய ெபா  ஆைண விட

ைகயளி க ப டத  காரணமாக 2022.12.22 ஆ  திகதி பதவிகைள ஒழி த .

02) ஆர ப நிைல ேசைவ கான ஆ ேச க நி த ப த .
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06.3 மனித வள அபிவி தி

நிக சி தி
ட தி
ெபய

பயி ற
ப ட

பதவி
யின
எ
ணி
ைக

நிக சி தி ட
 கால

ெமா த த
(Rs’000)

நிக சி தி
ட தி

இய
(உ நா /
ெவளிநா )

ெவளி /ெப
ெகா ட அறி *

உ நா ெவளிநா

ப ட பி

ப

(உ நா )

02 02 வ ட க 452 0 உ நா

அறி  ம

ஆ ற  வி தி

ல

விைன திறனான

ேசைவைய

வழ க யதாக

இ த

ப ட பி

ப

(உ நா )

07 01 வ ட 552 - உ நா

அறி  ம

ஆ ற  வி தி

ல

விைன திறனான

ேசைவைய

வழ க யதாக

இ த

தமி ெமாழி

 பாடெநறி

(150

மணி தியா

ல )

21 07 மாத க 28 உ நா

தமி ெமாழிைய

ைகயா  ஆ ற

வி தி ல

விைன திறனான

ேசைவைய

வழ க யதாக

இ த

*நி வன தி  ெசயலா ைக பயி சி நிக சி தி ட க  எ வா
ப களி கி றன எ பைத கமாக விள க

- பயி சி நிக சி  தி ட க ல  உ திேயாக த களி  அறி , ஆ ற ,

மன பா ைம வி தி ஊடாக உ திேயாக த களி  விைன திறைன உய வத

ல ஒ ெமா த நி வன தி  ெசயலா ைக உய த ம ட தி  ேபண .
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அ தியாய 07– இண க பா அறி ைக

இல. ஏ ைடயதாக  ெகா ள
ேவ ய ேதைவ பா

இண க பா

நிைலைம
(இண கமா

ன /

இண கம ற
)

இண கம றதாயி
அ ப றி கமாக
விபாி க

இண கமி
ைமைய

எதி கால தி
தவி பத

ெமாழி
சாியான

நடவ ைக

1 பி வ  நிதி க /
கண க  உாிய திகதியி
சம பி க ப ளன

1.1 வ டா த நிதி க இண கமான

1.2 அரச அ வல களி
பண கண

இண கமான

1.3 வணிகம உ ப தி பண
கண க (வ தக பண கண

க )

ஏ ைடயத

1.4 கள சிய பண  கண ஏ ைடயத

1.5 விேசட பண  கண ஏ ைடயத

1.6 ஏைனய ஏ ைடயத

2 தக க  ம  பதி கைள  ேபண (நி.பி.445)

2.1 ெபா  நி வாக றறி ைக
267/2018 இ  ப  நிைலயான
ெசா  பதிேவ ைட
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.2 ஆ சா  ேவதனாதிக  பதிேவ /
தனி ப ட ஊதிய அ ைடகைள
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.3 கண கா ஐய வினா க
பதிேவ ைட
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன
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2.4 உ ளக  கண கா
அறி ைகக
பதிைவஇ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.5 அைன  மாதா த கண
க கைள (CIGAS) தயா

ெச  ெபா திைறேசாி
உாிய திகதியி  சம பி த

இண கமா
ன

2.6 காேசாைல ம  கா
க டைள பதிேவ ைட
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.7 ெபா  பதிேவ ைன
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.8 இ  பதிேவ ைன
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.9 இழ பதிேவ ைன
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.10 ெபா பதிேவ ைட
இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

2.11 அ யித ேச தக களி (GA

– N20) பதிேவ ைட

இ ைற ப தி ேப த

இண கமா
ன

03 நிதி  க பா கான பணிகைள ஒ பைட த (நி.பி. 135)

3.1 நிதி அதிகார கைள
நி வன தி ைகயளி த

இண க
மான

3.2 நிதி அதிகார கைள ைகயளி த
ப றி நி வன தி
ெதளி ட ப த

இண க
மான

3.3 ஒ ெவா ெகா க வா க
இர  அ ல  அத
ேம ப ட அ வல க ல
அ மதி க ப வைகயி
அதிகார ைத ைகயளி த

இண க
மான

3.4 2014.05.11 ஆ திகதிய அரச
கண றறி ைக இல .
171/2004 இ  ப , அரச ஊதிய
ெம ெபா  ெதா ைப

இண க
மான
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பய ப ைகயி கண காள க
ளி  க பா  உ ப
ெசய பட

04 வ டா த தி ட திைன  தயாாி த

4.1 வ டா த ெசய பா  தி ட
தயாாி த

இண க
மான

4.2 வ டா த ெப ைக தி ட
தயாாி த

இண க
மான

4.3 வ டா த உ ளக
கண கா  தி ட  தயாாி த

இண க
மான

4.4 வ டா த மதி ைட
தயாாி அைத ேதசிய வர
ெசல திைண கள திட (NBD)
உாிய திகதியி  சம பி த

இண க
மான

4.5 வ டா த கா  பா ச
அறி ைக திைறேசாி
ெசய பா  திைண கள திட
உாிய திகதியி
சம பி க ப ள .

இண க
மான

05 கண கா ஐய வினா க

5.1 கண கா வாள தைலைம
அதிபதியினா றி பி ட
திகதியி  அைன கண கா
ஐய வினா க  பதி
அளி க ப ள

இண க
மான

06
உ ளக  க கா

6.1 நி .பி.134 (2) .எ .ஏ / 1-2019
ப , ஆ  ெதாட க தி
கண கா வாள தைலைம
அதிபதி ட  கல தாேலாசி த
பி ன  உ ளக கண கா
தி ட  தயாாி த

இண க
மான

6.2 அைன  உ ளக கண கா
அறி ைகக ஒ
மாத தி  பதிலளி த

இண க
மான

6.3 அைன  உ ளக கண கா
அறி ைககளி  நக கைள
2018 ஆ  ஆ 19 ஆ
இல க ேதசிய கண கா
ச ட தி உ பிாி 40 (4) இ
அ பைடயி காைம வ

இண க
மான



56

கண கா  திைண கள திட
சம பி க ப ள .

6.4 அைன  உ ளக   கண கா
அறி ைககளி  நக க 134 (3)
நிதி ஒ விதிக
அ பைடயி  கண கா வாள
தைலைம அதிபதியிட
சம பி க ப ளன.

இண க
மான

07 கண கா  ம காைம வ

7.1 எ ஏ 1-2019 றறி ைகயி
ப  ஆ ைற த 04
கண கா  ம

காைம வ ட க
நடா த ப ளன

இண க
மான

08 ஆதன காைம வ

8.1 ஆதன காைம வ றறி ைக
இல.01/2017 இ 07 ஆவ
அ தியாய  அைமய
ெசா ெகா வன ம
அக ற  ப றிய தகவ க
க ேரால  ெஜனர
அ வலக திட
சம பி க ப ள

இண க
மான

8.2 ேம க ட றறி ைகயி 13
ஆ  அ தியாய தி ப , அ

றறி ைகயி ஏ பா கைள
அ ப வதைன
ஒ கிைண  ெச வத
ெபா தமான ெதாட
உ திேயாக த  ஒ வைர
நியமி  அ  உ திேயாக த

றி த தகவ க க ேரால
ெஜனர  அ வலக தி
அறி ைகயிட ப ளன.

இண க
மான

8.3 அரச நிதி றறி ைக
இல.05/2016 இ  ப ,
ெபா க  கண ெக க ப ,
ெதாட ைடய அறி ைகக
கண கா வாள தைலைம
அதிபதியிட உாிய திகதியி
சம பி க ப ளன.

இண க
மான

8.4 றறி ைகயி றி பிட ப ட
காலக ட தி  வ டா த ெபா
கண ெக ல ெவளி ப ட
மிைகயான, ைறபா க  ம

இண க
மான
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பிற பாி ைரக
ெச ய ப ளன

8.5 நி.பி. 772 இ  ப  கழி க ப ட
ெபா கைள அக த
இட ெப ற

இண க
மான

09 வாகன காைம வ

9.1 ம வாகன க கான தினசாி
இய க அறி ைக ம  மாதா த

க அறி ைககைள  தயாாி
அவ ைற உாிய திகதியி
கண கா வாள தைலைம
அதிபதி  சம பி த

இண க
மான

9.2 கழி பன  ெச ய ப ட
வாகன க  கழி பன
ெச ய ப 06 மாத க

ைற த கால ப தியி
அக ற ப ளன.

இண க
மான

9.3 வாகன பதி தக க
பராமாி க ப வ ட
இ ைற ப த ப த

இண க
மான

9.4 ஒ ெவா  வாகன விப
ெதாட பி  நி .பி 103,104,109
ம 110 இ  ப  நட வ ைக
எ த .

இண க
மான

9.5 2016.12.29ஆ திகதிய ெபா
நி வாக றறி ைக இல.2016/30
இ  ப தி 3.1 இ
ஏ பா களி ப  வாகன களி
எாிெபா  பாவைனயிைன
மீ  பாிசீ த .

இண க
மான

9.6 தைக  கால தி
பி ன தைக வாகன பதி

தக களி ைமயான
உாி மா ற ப ளன.

இண க
மான

10 வ கி கண களி காைம

10.1 உாிய திகதிகளி  வ கி
கண கிண க அறி ைககைள
தயாாி  சா றளி த  ம
கண கா  சம பி த

இண க
மான

10.2 மீளா  வ ட தி அ ல
அத ைதய
வ ட களி ெகா
வர ப ட ெசய படாத வ கி
கண க தீ க ப ளன.

ஏ ைட
யத

10.3 வ கி கண கிண க
அறி ைகயி
ெவளி ப த ப ட ம

இண க
மான
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இண க  ெச ய பட
ேவ யி த
நி ைவக ெதாட பி  நிதி
ஒ விதிக  பிரகார
நடவ ைக ேம ெகா ள ப
ஒ  மாத தி  அ தைகய
நி ைவக தீ க ப ளன.

11 ஏ பா கைள  பய ப த

11.1 ஒ கீ  ெச ய ப ட
ஏ பா கைள அவ றி
வைரயைறகைள மீறாதப
ெசலவிட .

இண க
மான

11.2 நி .பி . 94 (1) இ  ப ஒ கீ
ெச ய ப ட ஏ பா
பய ப தியத  பி ன  வ ட
இ தியி  எ சிய ஒ கீ
வர ைபமீறாதவா ெபா க
ைள  ெதாட த

இண க
மான

12 அரச அ வல களி பண  கண

12.1 எ ைலக  இண த இண க
மான

12.2 நி ைவயி ள கட  நி ைவ
றி  சாியான ேநர தி

ப பா  ெச தி த .

இண க
மான

12.3 ஒ  வ ட தி  ேமலாக
நி ைவயி  உ ள கட
மீதிக தீ க ப ளன.

இண க
மான

13 ெபா  ைவ  கண

13.1 கால  பி திய ைவ க
ெதாட பி  நி.பி.571 பிரகார
நடவ ைக எ க ப ள

இண க
மான

13.2 ெபா  ைவ க கான
க பா கண ைக
இ ைற ப தி பராமாி த

இண க
மான

14 பண  கண

14.1 மீளா  ஆ  இ தியி
கா தக தி மீதி திைறேசாி
ெசய பா  திைண கள
அ ப ப ள

இண க
மான

14.2 நி .பி . 371 இ  அ பைடயி
வழ க ப ட நிமி த உப
க நிதி,அ தைகய பணி

இண க
மான



59

நிைறவைட ஒ மாத தி
தீ க ப ள

14.3 நி .பி. 371 இ  ப
அ கீகாி க ப ட வர ைப
மீறாதவா  நிமி த உப க நிதி
வழ க ப ள

இண க
மான

14.4 மாத ேதா  திைறேசாி
தக க ட பண

கண  மீதிைய கண கிண க
ெச த

இண க
மான

15 வ மான கண

15.1 உாிய விதிகளி ப
ேசகாி க ப ட
வ மான தி தி பி
ெச த ப ள

இண க
மான

15.2 திர ட ப ட வ மான ைவ
கண கி  வர  ைவ காம
ேநர யாக வ மான தி  வர
ைவ க ப ள

இண க
மான

15.3 நி .பி 176 இ  ப  நி ைவ
வ மான அறி ைக
கண கா வாள தைலைம
அதிபதியிட
சம பி க ப ள .

இண க
மான

16 மனித வள காைம வ

16.1 அ கீகாி க ப ட ஊழிய களி
எ ைல  பணியாள களி
எ ணி ைகைய  ேப த

இண க
மான

16.2 பணி வி அைன
உ பின க எ ல
கடைம ப ய க
வழ க ப ளன.

இண க
மான

16.3 20.09.2017 ஆ  திகதிய
எ .எ . றறி ைக இல.
04/2017 இ  ப  அைன
அறி ைகக காைம வ
ேசைவக  திைண கள தி
சம பி க ப ளன.

இண க
மான

17 ெபா ம க தகவ கைள வழ க

17.1 தகவ கான உாிைம  ச ட
ம  ஒ ைறகளி
அ பைடயி தகவ அ வல
ஒ வைர நியமி தகவ
வழ  ஆவணெமா ைற
இ ைற ப தி பராமாி த

இண க
மான
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17.2 நி வன ப றிய தகவ க
அத  வைல தள தி ல
வழ க ப ளேதா ,
வைல தள  அ ல  மா
வழிக  வழியாக நி வன தி
மீதான
ெபா ம களி பாரா க /

ற சா கைள
ெதாிய ப வத ாிய
வசதிக  வழ க ப ளன.

இண க
மான

17.3 தகவ கான உாிைம
ச ட தி 8 ம 10 ஆ
பிாி களி  ப  ஆ
இர ைற அ ல  ஒ

ைற
அறி ைகக சம பி க ப
ளன.

இண க
மான

18 பிரைசக  ப டய திைன  ெசய ப த

18.1 ெபா  நி வாக  ம
காைம வ றறி ைக

இல.05/2008 ம 05/2018 (1)
இ  ப  பிரைசக  ப டய /
வா ைகயாள  சாசன
உ வா க ப
ெசய ப த ப ள .

இண க
மான

18.2 அ றறி ைகயி  ப தி 2.3
ப , பிரைசக  ப டய /
வா ைகயாள  சாசன ைத
வ த  ம ெசய ப
நடவ ைககைள
க காணி க  மதி
ெச ய  நி வன  ஒ
ெபாறி ைறைய அைம ள .

இண க
மான

19 மனித வள  தி ட திைன  தயாாி த

19.1 2018.01.24 ஆ திகதிய ெபா
நி வாக றறி ைக இல.02/2018
இ  இைண 02
அ பைடயி  மனித வள
தி ட  தயாாி க ப ள

இண க
மான

19.2 பணி வி ஒ ெவா
உ பின
வ டெமா றி ைற தப ச

12 மணிேநர தி ைறயாத

இண க
மான
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பயி சி வா ேம க ட மனித
வள தி ட தி உ தி
ெச ய ப ள .

19.3 ேம க ட றறி ைகயி
இைண 01 இ
ெகா க ப ள ப வ தி
அ பைடயி  அைன
ஊழிய க  வ டா த
ெசய திற  ஒ ப த
ைகெய திட ப ள .

இண க
மான

19.4 ேம க ட றறி ைகயி 6.5
வ  ப தி  ஏ ப மனிதவள
ேம பா  தி ட , திற
ேம பா  தி ட க  ம
திற  ேம பா  தி ட கைள
ெசய ப த  ஆகியவ றி
ெபா பி ஒ சிேர ட
அதிகாாி நியமி க ப ளா .

இண க
மான

20 கண கா  ப திக  பதிலளி த

20.1 ைதய ஆ கான
கண கா வாள தைலைம
அதிபதியி  கண கா
ப திகளா கா ட ப ட

ைறபா க நிவ தி
ெச ய ப ளன.

இண க
மான


