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1. පරිච්කේෙය 
ආයතනික පැතිකඩ 

 
1.1  ාැඳින්තීම 
 
ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත, රජමේ ඉඩේ ආඥන ප ත, ඉඩේ ප්‍රදන  වවිම ේෂ විධිවිධාන   ප ත, රජමේ ඉඩේ 

සන්වතායය ආපසු ලඳන ගතැීමමේ ප ත යය  ප ේ මගින්ව රජමේ ඉඩේ හන සේඳන්වධා ඉඩේ ාච්මච්රි පැවැේීම, 

අඩු ආදනයයේලනභී පුීගතලයයන්ව මවත මන්වවනසිා හන ාෘෂීාන්ිා ාටයුු ස හන ඉඩේ ලඳන දීම, ඳලපත්‍ර ලඳන දීම, 

දීම න පත්‍ර ලඳන දීම ආදී ාටයුු මමන්වම වැි  ආදනයයේ පුීගතලයයන්ව සහ විවිධා ආයයත  මවත ද ාෘිකාන්ිා සහ 

වනණිජමයය ආදී අව යතනවයයන්ව ස හන දී්ඝකානීන  ඳු  ාර මමන්වම ිදදහසේ දීම නපත්‍ර ලඳන දීම, රජමේ ඉඩේ 

ඳැහැර කිරීමේ දී ාටයුු කිරීමට අදනළ රනජානරී යය නදී ාටයුු රනශියයක් මමම මදපන්තමේන්වුව යයටමේ සිු  

ාරනු ලඳයි.  

1.2  කෙපාර්ෂතකම්න්තු ෙැ්ම 

“රනජය ඉඩේ ාළම නාරණමේ ප්‍රමුඛ්‍යයන මලස ිදරුලල් ිමමක් හිි සමනජයයක් ිමහිකිරීම” 

 

1.2.1. කමකාවර ප්‍රකාශය 

“ජනතිා ප්‍රතිපේතියයක් ුල ම න සේඳන්වධීකාරණයයකින්ව යුුව සංව්ධා මේ ිරරසේානී  ඳව සහතිා ාරින්ව 

රජමේ ඉඩේ ප්‍ර සේා ම්ටින්ව ානවිතන කිරීමට මඟ මපන්වවින්ව ිදරුලල් ිමමා අයිතියය තහුලරු මාමර  විධිමේ 

ාළම නානරීේවයයක් පවේවන මගත  යයෑම” 

 

1.2.2. කෙපාර්ෂතකම්න්තුකේ අරමුණු ාා උපාය මාර්ෂගත 
 

 

අරමුණු උපාය මාර්ෂගත 

1  ඉඩේ ම නමැති ප්‍රජනවමේ ඉඩේ ුකක්තියය        

     ක්තිමේ කිරීම. 

i ඉඩේ හිිාම තහුලරු කිරීම. 
ii රජමේ ඉඩේ ිළිබඳද මතනරුරු ාළම නාරණයය කිරීම. 
 

2  ආමයය ජ  අවසේාන පුළුල් කිරීම. 

 

i ආමයය ජ  අවසේාන පුළුල් කිරීම ස හන රජමේ ඉඩේ 
පපමයය ජ යය කිරීම.               

3  රජමේ ඉඩේ ප්‍ර සේා ානවිතයය. 

 

i රජමේ ඉඩේ ප්‍ර සේා ම්ටින්ව සංව්ධා යය  කිරීම. 
ii රජමේ ඉඩේවල ආරක්ෂනව තහුලරු කිරීම. 

4  මදපන්තමේන්වුව සු සේපේ ප්‍ර සේාව  

    ාළම නාරණයය කිරීම . 

i මන ව සේපත සංව්ධා යය කිරීම. 
ii මාෞතිා සේපත ඵලදනයි මලස ානවිතන කිරීම. 
iii මූලය සේපත විධිමේව ාළම නාරණයය කිරීම. 
 

5 රනජය ආදනයයම ව්ධා යය කිරීමට දනයයාීම 

 

i ඉඩේ ආදනයයේ හඳු නගතැීමම හන ඇසේතමේන්වු කිරීම 
ii ඉඩේ ආදනයයේ ාන්යයක්‍ෂමව හන විධිමේව රැසේකිරීම. 
iii හිඟ ආදනයයේ අයයාර ගතැීමම ස හන           
    ීමතයනනුකූල ිළයයවර ගතැීමම. 
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1.3  රජකේ ඉඩම් පරිපාල්‍නය ුල්‍ ඉඩම්  කකාමසාරිස් ජනරාල් කෙපාර්ෂතකම්න්තුකේ  
  කාර්ෂය භාරය 

 
ඉඩේ ාළම නාරණමේ ප්‍රමුඛ්‍යයන මලස  ඉඩේ මානමසනරිසේ ජ රනල් මදපන්තමේන්වුව රජමේ ඉඩේ ඳැහැර 

කිරීමේදී පහත ස හන්ව සුවිම ේෂී ුල ාන්යය ානරයයන්ව ඉටුාරනු ලඳයි. 

 

01. අන්වත් පළනේ වනරිමන්ගත හන ඉඩේ සංව්ධා  වයනපෘති ාළම නාරණයය කිරීම. 

02. ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ ඉඩේ මඳදනදීම හන මඳදන ු න්ව ඉඩේ සදහන දීම නපත්‍ර ිදුතේ   

      කිරීම. 

03. රජමේ  ඉඩේ ආඥන ප ත යයටමේ ඉඩේ මඳදනදීම, මේ යයටමේ  

 ිදවනස, ාෘිකාන්ිා, ා්මනන්වත හන වනණිජ ාටයුු ස හන දී්ඝකානීන  ඳු  ඳලපත්‍ර  ලඳනදීම. 

 විම ේෂ හන ිදදහසේ දීම න පත්‍ර ිදුතේ කිරීම.  

 විහනරසේාන  සදහන පූජන භූි ඔප්පපු ිදුතේ කිරීම. 

 රජමේ මදපන්තමේන්වු, වයවසේානිළත මණ්ඩල හන පළනේ පනල  ආයයත  ස හන අව ය ඉඩේ 

ිදදහසේ කිරීම, ඳු  දීම හන පැවරීම. 

04. ඉඩේ ප්‍රදන  වවිම ේෂ විධිවිධාන   ප ත යයටමේ ඉඩේ මඳදනදීම හන දීම නපත්‍ර ිදුතේ කිරීම. 

05. රජමේ ඉඩේ සන්වතායය ආපසු ලඳන ගතැීමමේ ප ත යයටමේ රජමේ ඉඩේ හන රක්ිකත ආරක්ෂන කිරීම 

06. අන්වත් පළනේ ඉඩේ සංව්ධා  වයනපෘති වන්න්ව ඳැහැර රජමේ ඉඩේ පරිපනල යය සේඳන්වධාමයයන්ව  

පළනේ  ඉඩේ මානමසනරිසේවරුන්වට හන ප්‍රනමීයයය මල්ාේවරුන්වට අව ය පපමදසේ හන මන්මගත පමී  ලඳන දීම. 

07. රජමේ ඉඩේ මතනරුරු ාළම නාරණයය කිරීම.   

08. රනජය ඳු  ආදනයයේ  ක්තිමේ කිරීමට රජමේ ඉඩේ මත ඳු  අයයාර ගතැීමම ාළම නාරණයය  කිරීම.  

09. මන ව සේපේ සංව්ධා  ාටයුු පවේවන මගත යයනම. 

10. ඉඩේ ආරුලල් ිදරනාරණයය කිරීම.  
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ඉඩම් කකාමසාරිස් ජනරාල් කෙපාර්ෂතකම්න්තුව - සංවිධාන සටාන 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

සුවිය 

 නි.ඉ.කකා. - නිකයෝජය ඉඩම් කකාමසාරිස් 

 ස.ඉ.කකා.  - සාකාර ඉඩම් කකාමසාරිස් 

 පරි.නි.  - පරිපාල්‍න නිල්‍ධාරී 

 කජය.වැ.අ..  - කජයෂ්ඨ්ව වැඩ අ.කාරි 

 භාෂ්ඨා පරි. - භාෂ්ඨා පරිවර්ෂතක 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න 
ම
හි
. 

  

ඉඩම් කකාමසාරිස් ජනරාල් 

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 
වපනල   

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 

වඳු   
 

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 
වප්මේෂණ 
හන 
සංව්ධා   

 

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 
වප්‍රතිපේති 

හන 
විම්ෂණ  

 

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 
වඅනුරනධාපුරයය  

 

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 

වමපනමළනන්ව රුව.  

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 
වමදඳරවැව  

 

ඉඩේ 
මානමසනරිසේ 
වත්‍රිුතණනමලයය  

ඉඩේ 
මානමසනරි
සේ වඅේපනර  

ඉඩේ 

මානමසනරිසේ 
වමහියයංගත යය  

 

ප්‍රධාන  
අායන්වතර 
විගතණා 

ප්‍රධාන  
ගතණානධිානරි 

ම
ජ
ය
ව
ැ 
අ
. 
 

ප
රි
ිද
. 

 

ම
ජ
ය
.ව
ැ 
අ
. 
 

 

ප
රි
ිද
. 

 

ා
නෂ
න 
ප
රි
 .
වම
ද 

 
 

ා
නෂ
න 
ප
රි
.ව
ඉ
ං 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ප
න 

 

ීම
ති
 ිද
ල
ධා
නරි

 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ආ

 

ීම
ති
 ිද
ල
ධා
නරි

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ඳ
ු  

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ඳ
ු  

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ඳ
ු  

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ඳ
ු  

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ස
ං 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ස
ං 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ස
ං 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ස
ං 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ස
ං 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
ම
ම
නණ

 
 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 අ
නු
. 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 අ
නු
. 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
ස
ඉ
ම
ා
න.
 ම
ප
නම
ළ
න 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
ස
ඉ
ම
ා
න.
 ම
ප
නම
ළ
න.

 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න 
ම
දඳ
ර
. 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ත්‍රි
ුත
. 

 
ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
  
ා
න්ව
. 

 

ගත
ණ
ා
නධි
ා
නරි
  

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න 
අ
ේ
. 

 

ගත
ණ
ා
නධි
ා
නරි
  

 

ගත
ණ
ා
නධි
ා
නරි

 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
 ඳ
ු  

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
ප්‍ර
ති

 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
ස
ඉ
ම
ා
න.
ප්‍ර
ති

 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
 ස
ඉ
ම
ා
න.
ප්‍ර
ති

 

 

ිද
ඉ
ම
ා
න/
ස
ඉ
ම
ා
න.
ප්‍ර
ති
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1.5 කෙපාර්ෂතකම්න්තුව යටකත් ඇති ප්‍රාකීය ය කාර්ෂයාල්‍ 

 

මමම මදපන්තමේන්වුමේ ඉඩේ සේඳන්වධා රනජානරී ාටයුු ප්‍රධාන  ාන්යයනලයයට අමතරව අන්වත් පළනේ වනරිමන්ගත ක්‍රම යයටමේ 

ිළහිටුවන තිමඳන්ව න ුල ඉඩේ මානමසනරිසේ ාන්යයනල 06 ක් සහ සහානර ඉඩේ මානමසනරිසේ ාන්යයනල 02 ක් යයටමේද සිු  ාරනු 

ලඳයි. 

 

 

ඉඩම් කකාමසාරිස් ජනරාල් කෙපාර්ෂතකම්න්තුව යටකත් ඇති ආයතන පිළිබඳ කතාරුරු පාතින්ත ෙැ්කේ.  
 

1. ඉඩේ  මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  - ඉඩේ මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  ාන්යයනලයය - අනුරනධාපුරයය 

2. ඉඩේ  මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  - ඉඩේ මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  ාන්යයනලයය - මපනමළනන්ව රුව 

3. ඉඩේ  මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  - ඉඩේ මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  ාන්යයනලයය - අේපනර 

4. ඉඩේ  මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  - ඉඩේ මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  ාන්යයනලයය - ත්‍රිුතණනමලයය 

5. ඉඩේ  මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  - ඉඩේ මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  ාන්යයනලයය - මදඳරවැව 

6. ඉඩේ  මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  - ඉඩේ මානමසනරිසේ වඅන්වත් පළනේ  ාන්යයනලයය - මහියයංගතණයය 

7. සහානර ඉඩේ  මානමසනරිසේ  - සහානර ඉඩේ මානමසනරිසේ ාන්යයනලයය - ාන්වතමල් 

8. සහානර ඉඩේ  මානමසනරිසේ  - සහානර ඉඩේ මානමසනරිසේ ාන්යයනලයය - මමනණරනගතල 

 
 

1.5.1 කෙපාර්ෂතකම්න්තුකේ ප්‍රධාන අංශ 

ඉඩේ මානමසනරිසේ ජ රනල් මදපන්තමේන්වුමේ ඉඩේ I,ඉඩේ II,ඉඩේ III මලස පැවති ඉඩේ අං යයන්ව 2023 ව්ෂමේ අමගත සේු 

මස ප්‍රතිවයුහගතත ාර  ලදී.අ අනුව ඳු  අං යය, ප්මේෂණ හන සංව්ධා  අං යය,ප්‍රතිපේති හන විම්   අං යය , පනල  අං යය, 

ගිණුේ අං යය හන අායන්වතර විගතණ  අං යය ව මයයන්ව අං  06 ක් ප්‍රධාන  ාන්යයනලයය ුළ ්‍රියයනේමා මේ. මමයින්ව ඉඩේ අං  

ුම හි හන පනල  අං මේ ප්‍රධානීමන්ව මලස ඉඩේ මානමසනරිසේවරු ාටයුු ාරනු ලඳ  අතර ගිණුේ අං මේ ප්‍රධානිදයයන මලස 

ප්‍රධාන  ගතණානධිානරි ද, අායන්වතර විගතණ  අං මේ ප්‍රධානිදයයන මලස ප්‍රධාන  අායන්වතර විගතණා ද ාටයුු ාරනු ලැම..  
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2. පරිච්කේෙය 
                                                    ප්‍රගතතිය ාා ඉිරරි ෙැ්ම 

2.1 ප්‍රගතතිය 
 

අංකය ක්‍රියාකාරකම් ඉල්‍්කය  
සමසථ් 

ප්‍රගතතිය 

සමසථ් 

ප්‍රගතතිය%)  

1 ඉඩම් සංවර්ෂධන ආඥා පනත යටකත් 

i 

ඳලපත්‍ර සාසේ කිරීම 
වඅන්වත් පළනේ  

මගතනවි පන්වතියය 5500 3446 62.65 

ගතැණුේ ිල 500 143 28.60 

ඳලපත්‍ර සාසේ කිරීම වපළනේ 
සාන  

මගතනවි පන්වතියය 29700 30458 102.55 

ගතැණුේ ිල 4500 2528 56.18 

ii 
ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ දීම නපත්‍ර 
සාසේ කිරීම 

10500 7050 67.14 

    iii 
දීම න පත්‍ර පසු ාටයුු වපසු පරුමයය  ේ කිරීම, 
මුල් අයිතියය සහතිා කිරීම, දීම නපත්‍ර ඳැහැර 
කිරීම, පාසේ කිරීම, මානන්වමීසි න්හිල් කිරීම  

3000 3779 125.97 

iv මධායම පනන්වතිා දීම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 120 86 71.67 

2 රජකේ ඉඩම් ආඥා පනත යටකත් 

i 
ඳු  පද ම මත ඉඩේ ලඳන 
දීම 

ඳු  ිද්මී  
සාසේ කිරීම 

5000 3472 69.44 

ඳු ාර සාසේ 
කිරීම 

500 420 84.00 

ii ිදදහසේ දීම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 800 765 95.63 

iii 
රජමේ ආයයත  ස හන ඉඩේ 
ිදදහසේ කිරීම 

පැවරුේ ිදමයය ගත 
450 471 104.67 

මදපන්තමේන්වු 
ස හන ඉඩේ 
ිදදහසේ කිරීම 

850 617 72.59 

iv 
 නගතරිා සංව්ධා  අධිානරියය / ජනතිා ිදවනස 
සංව්ධා  අධිානරියය ස හන ඉඩේ පැවරීම වදීම න 
පත්‍ර  

50 51 102.00 

v පූජන භූි දීම න පත්‍ර සාසේ කිරීම 50 64 128.00 

vi සු නි දිම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 300 207 69.00 

3 ඉඩම් ප්‍රොන විකශ්ෂ්ඨ වි. විධාන පනත යටකත් 

i ිදයයනද  සනද  පත්‍ර සාසේ කිරීම 100 92 92.00 

4 ජංගතම කස්වා වැඩසටාන්ත පැවැත්ීම         40        49 122.50 

5 කච්කච්රි පැවැත්ීම        125        140 112.00 

    6 

රජකේ ඉඩම් කතාරුරු කළමනාකරණ පීධතියට 

ෙත්ත  ඇුළත් කිරීම 
     70000       36044 51.49 
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2.2 විකශ්ෂ්ඨ වැඩසටාන්ත 

2.2.1 බිම්සවිය වැඩසටාන 

 

ිමේසවියය වැඩසටහ  ඉඩේ අමනතයනං යය හන ඉඩේ හිිාේ ිදරුලල් කිරීමේ මදපන්තමේන්වුමේ මූන්ා දනයයාේවමයයන්ව ප්‍රනමීයයය 

මල්ාේ මාන්ඨන  65 ක් ුළ ්‍රියයනවට  ංව  ලද ඉඩේ ස හන හිිාේ සහතිා ලඳන දීමේ ජනතිා වැඩසටහ ක් මලස හඳුන්වවන 

දියය හැා.   

 

මේ අනුව රජමේ ඉඩේ ස හන මමම වැඩසටහ  යයටමේ 2023 ව්ෂයය අවසන යය දක්වන ඳලපත්‍ර 667 ක් ද,  ාැඩැසේතර සිතියයේ 

යයටමේ දීම නපත්‍ර සංඛ්‍යනව 1179 ක් ද ිදුතේ කිරීමට හැකියයනව ලැබී ඇත. ඉඩේ ාච්මච්රි 37 ක්, ජංගතම මසේවන 17 ක් හන මාන්ඨන  

දි  64 ක් ද පවේවන ඇත. ඊට අමතරව ඉඩේ ගතැටළු 1381 ක් ස හන පපමදසේ ලඳන දී ඇත. 

 

2.2.2 රජකේ ඉඩම් කතාරුරු කළමනාකරණ පීධතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

 

රජමේ ඉඩේ ාළම නාරණ ාටයුු ාන්යයක්ෂම ාරීනම ස හන මතනරුරු තනක්ෂණයය ානවිතන ාරින්ව රජමේ ඉඩේ මතනරුරු 

ාළම නාරණ පීධාතියය වState Land Information Management System  ිද්මනණයය කිරීමට ාටයුු ාර ඇත. රජමේ ඉඩේ 

ිළිබඳ  මතනරුරු ප්‍රනමීයයය මල්ාේ  මාන්ඨනස ම්ටින්ව මමම පීධාතියයට ඇුළේ කිරීමට ාටයුු  සිු  ාර  අතර ඉඩේ මඳදනදී 

න්යයකියයවින් ිදුතේ කිරීම හන ආදනයයේ රැසේකිරීමේ ්‍රියයනවන්යයද මඳදන ු න්ව ඉඩේ වලට අදනළ පසු  ාටයුු හන අධීකක්ෂණ ාටයුු ද 

මමම පීධාතියය මඟින්ව සිු  කිරීමට හැකියයනව ඇත. 2013 ව්ෂමේ දී ඳසේ නහිර පළනමේ ප්‍රනමීයයය මල්ාේ  මාන්ඨනස 40 කින්ව 

ආරේා වූ මමම වැඩ සටහ  2022 ව්ෂයය අවසන්ව ව  විට දිවයි  පුරන  ප්‍රනමීයයය මල්ාේ  මාන්ඨනස 332 හිම සන්ාාව ්‍රියයනවට 

 ැංීමට හැකි වියය.  

 

 

 

 
 

 
 
 

වර්ෂෂ්ඨය 2021 2022 2023 

ඉඩේ  මල්ඛ්‍  ඇසුරින්ව මතනරුරු  දේත පීධාතියයට 
ඇුලේ කිරීේ වමල්ඛ්‍ණ සංඛ්‍යනව  

62,785 24,499 20,492 

අනුම්ඛ්‍ණ සහිතව ඉඩේවල ක්මෂේත්‍ර මතනරුරු 
දේත පීධාතියයට ඇුලේ කිරීේ වඉඩේ ාැඳන් 
සංඛ්‍යනව  

15,973 14,766 19,178 

 ව දීම න පත්‍ර ලඳනදීම 7,414 8,359 6,367 

ඳලපත්‍ර සංඛ්‍යනව 484 517 722 

දී්ඝක ානීන  ඳු ාර සාසේ කිරීම 75 79 435 
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2023 ව්ෂයය ුල රජමේ ඉඩේ මතනරුරු ාළම නාරණ පීධාතියයට ඉඩේ මල්ඛ්‍  70,000 ක් ඇුලේ කිරීමට ඉලක්ා ාර, 

මල්ඛ්‍ණ 20,492 ක් ඇුලේ කිරීමට මදපන්තමේන්වුව සමේ ීයය. මීට අමතරව මමම ව්ෂමේදී ද දීම නපත්‍ර, වන්ිකා අවසරපත්‍ර, 

දී්ඝක ානීන  ඳු ාර ආදී සියයලු මල්ඛ්‍ණ මමම පීධාතියය පපමයය ගි ාර ගතිදින්ව මුද්‍රණයය කිරීම සිු ාර ඇත. අ අනුව දිම නපත්‍ර 

පමණක් 6367 ක් ිදුතේ කිරිමට හැකි ුලණි.මමම ව්ෂයය ුළ රජමේ ඉඩේ මතනරුරු ාළම නාරණ පීධාතියය ්‍රියයනේමා කිරීම 

වැඩසටහ  යයටමේ පුහුණු වැඩසටහන්ව 21 ක් පවේව  ලද අතර පුහුණුව ලැබූ ිදලධානරීන්ව සංඛ්‍යනව 2965 කි. 

 

 

රජකේ ඉඩම් කතාරුරු ාා කළමණාකරණ පීධතිය තවදුරටත් ක්‍රියාත්මක කිරීම 
 

දිවයි  පුරන සියයලුම ප්‍රනමීයයය මල්ාේ මාන්ඨන  වල මමම වැඩසටහ  ්‍රියයනේමා කිරීමට අමප්පක්ිකතයය.  
 

 

විස්තරය 2024 වර්ෂෂ්ඨය සඳාා 

ඉල්‍්ක 

ඳලපත්‍ර ිදුතේ කිරීම     2,000 

දීම නපත්‍ර ිදුතේ කිරීම    40,000 

දී්ඝකානීන  ඳු       1,000 

රජමේ ඉඩේ ාැඳන් ිළිබඳ  මතනරුරු දේත පීධාතියයට ඇුළේ කිරීම     70,000 

 

 

 

 

2.2.3 රජකේ ඉඩම් කතාරුරු රැස්කිරීකම් වැඩසටාන 

රජමේ ඉඩේ ාළම නාරණමේ පූ්ණ වගතකීම මමම මදපන්තමේන්වුව සු ඳැවින්ව ආ්ිා සංව්ධා යයට අව ය රජමේ ඉඩේ 

ාි  ින්ව අදනළ පන් ව මවත මුදනහැරීමේ, ඌ  පපමයය ජිත රජමේ ඉඩේ පූ්ණ පපමයය ජ යයට ලක් කිරීමට අව ය ක්‍රමමේද 

සැාසීමේ, මමම මදපන්තමේන්වුව සු වගතකීේ මේ. එඳැවින්ව රජමේ ඉඩේ විධිමේව හඳු නගතැීමම හන විධිමේ රජමේ ඉඩේ 

මතනරුරු පීධාතියයක් පවේවන ගතැීමම පක්ත වගතකීේ ඉටු කිරීමේදී ඉමහේ ිළටුවහලක් මේ. අ අනුව එම අරමුණ මපරදැරිව මුළු 

දිවයි ම ආවරණයය ව  පරිදි ඉඩේ මතනරුරු රැසේකිරීමේ වැඩසටහ ක් ්‍රියයනේමා කිරීමට ාටයුු මයයනද  ලදි. 2020 

ඔක්මත ේඳ් මස දී ආරේා ීමට ිදයයිතව තිබූ පක්ත වැඩසටහ  ම නවැලැක්වියය හැකි මහේුවක් මත ාල් දැමීමට සිු වූව ද, 

2020 මදසැේඳ් මස දී එම වැඩසටහ  ආරේා ාර  ලදි. ග්‍රනම ිදළධානරි වසේ ම්ටින්ව මමම වැඩසටහ  ්‍රියයනේමා කිරීමට 

ිදයයිත වූ අතර පසුගියය ව්ෂවල රමටහි පැවති වනතනවරණයයන්ව මහේුමවන්ව එම වැඩසටහ  අා්ම ය වියය. එමසේම 

මදපන්තමේන්වුව සුව ප්‍රමනණවේ ප්‍රතිපනද  ම නමැති ුල ඳැවින්ව මමම වැඩසටහ  ්‍රියයනේමා කිරීම තවු රටේ දී්ඝක කිරීමට 

සිු ව ඇත.  
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2.3 ඉිරරි ඉල්‍්ක 

 

2.3.1. 2024 වර්ෂෂ්ඨකේදී  ඉටු කිරීමට අකේ්ිත  අකනකුත් කාර්ෂයන්තකේ  ඉල්‍්ක පාතින්ත ේවා ඇත. 
                                                                                       

අංකය ක්‍රියාකාරකම් ඉල්‍්කය  

1 ඉඩම් සංවර්ෂධන ආඥා පනත යටකත් 

i ඳලපත්‍ර සාසේ කිරීම 
වඅන්වත් පළනේ  

මගතනවි පන්වතියය 6000 

ගතැණුේ ිල 600 

ඳලපත්‍ර සාසේ කිරීම 
වපළනේ සාන  

මගතනවි පන්වතියය 28000 

ගතැණුේ ිල 3600 

ii ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ දීම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 2000 

iii දීම න පත්‍ර පසු ාටයුු වපසු පරුමයය  ේ කිරීම, මුල් අයිතියය සහතිා කිරීම, 
දීම නපත්‍ර ඳැහැර කිරීම, පාසේ කිරීම, මානන්වමීසි න්හිල් කිරීම  

3000 

iv මධායම පනන්වතිා දීම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 100 

2 රජකේ ඉඩම් ආඥා පනත යටකත් 

i ඳු  පද ම මත ඉඩේ 
ලඳන දීම 

ඳු  ිද්මී  සාසේ කිරීම 3500 

ඳු ාර සාසේ කිරීම 500 

ii පරම අයිතියය සහිත 
ප්‍රදන  පත්‍ර ිදුතේ 
කිරීම 

දීම නපත්‍ර සාසේකිරීම 40000 

iii ිදදහසේ දීම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 1000 

iv රජමේ ආයයත  
ස හන ඉඩේ ිදදහසේ 
කිරීම 

පැවරුේ ිදමයය ගත 450 
මදපන්තමේන්වු ස හන ඉඩේ ිදදහසේ කිරීම 750 

v  නගතරිා සංව්ධා  අධිානරියය / ජනතිා ිදවනස සංව්ධා  අධිානරියය ස හන ඉඩේ 
පැවරීම  

20 

vi පූජන භූි දීම න පත්‍ර සාසේ කිරීම 50 

vii සු නි දිම නපත්‍ර සාසේ කිරීම 100 

3 ඉඩම් ප්‍රොන විකශ්ෂ්ඨ වි. විධාන පනත යටකත් 

i ිදයයනද  සනද  පත්‍ර සාසේ කිරීම 50 

4 කච්කච්රි පැවැත්ීම 375 

5 ජංගතම කස්වා වැඩසටාන්ත පැවැත්ීම 200 

6 ගතැටළු වල්‍ට උපකෙස් ල්‍බාදීම ාා ගතැටළු නිරාකරණය කිරීම 15000 

7 රජකේ ඉඩම් කතාරුරු කළමනාකරණ 

පීධතියට ෙත්ත ඇුල්‍ත් කිරීම 

පළනේ 50000 
අන්වත් පළනේ 20000 
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3. පරිච්කේෙය 

වසකර්ෂ සමස්ථ මූල්‍ය කාර්ෂය සාධනය 
 

3.1 මූල්‍ය  කාර්ෂය සාධන ප්‍රකාශය 

         ඒසීඒ-එෆ ්

 2023 කෙසැම්බර්ෂ 31 ිරකනන්ත අවසන්ත වර්ෂෂ්ඨය සඳාා   

 මූල්‍ය කාර්ෂයසාධන ප්‍රකාශය   

         රු.   
          

 අයවැය 

2023  

       

සටා

න  

   තතය  
 

        2023   2022 
           

                        

-     ආොයම් ල්‍ැබීම්         

                        

-     ආදනයයේ ඳු   1      

 

  
                        

-     

මීයයය ානණ්ඩ හන මසේවන මත 
ඳු   2          ඒසීඒ-1 

                        

-     ජනතයන්වතර මවළ නම මත ඳු   3       
       

100,000,000  

ඳු  ම නව  ආදනයයේ හන 
මව ේ  4  150,083.569  113,025,610  

       

100,000,000  මුළු ආොයම් ල්‍ැබීම් (අ     150,083.569           113,025,610  

           
                        

-     ආොයම් කනාවන ල්‍ැබීම්         
                        

-     ානණ්ඩනගතනර අග්‍රිම    292,282,000  311,858,000 ඒසීඒ-3 

                        

-     තැන්වපු     2,478,293  1,202,688 ඒසීඒ-4 

           අේතිානරේ ගිණුේ    28,987,712  27,470,586 
ඒසීඒ-

5/5(ඒ /5(බී  

                          

20,000,000  

මව ේ ප්‍රධාන  මලජ් ගිණුේ 
ලැබීේ    

                          

-     -  

         

20,000,000  

මුළු ආොයම් කනාවන ල්‍ැබීම් 

%ආ     323,748,005  340,531,274  

    

120,000,000     

මුළු ආොයම් ල්‍ැබීම් සා 

ආොයම් කනාවන ල්‍ැබීම් ඇ = 

%අ +%ආ     473,831,574  453,556,884  
                        

-     භාණ්ඩාගතාරයට කේෂ්ඨණ (ඈ     41,234,321               5,206,365  

        

120,000,000 

  

ශුීධ ආොයම් ල්‍ැබීම් සා 

ආොයම් කනාවන ල්‍ැබීම් ඉ = 

%ඇ -%ඈ     432,597,253           448,350,519  
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  අඩුකළා : වියෙම්         
 

 

 

  පුනරාවර්ෂතන වියෙම්        

 

  

     

453,136,750   

වැටුප්ප, මේත  සහ අම ුතේ 
මසේවා ප්‍රතිලනා  5  409,425,179  386,441,762  

         

124,013,250  අම ුතේ ානණ්ඩ හන මසේවන  6  106,949,408  79,184,118  ඒසීඒ-2(ii) 

                

    1,750,000  

සහ නධානර, ප්‍රදන  සහ 
මනරුකිරීේ  7  1,687,943  1,569,176  

                        

-     මපනළී මගතීේ  8  -  -  
        

900,000        මව ේ පු රනව්ත  වියයදේ  9  779,276  417,308  
      

579,800,000   මුළු පුනරාවර්ෂතන වියෙම් %ඊ     518,841,806  467,612,364  

          

  මූල්‍ධන වියෙම්        

 

  
            

     

20,000,000   

මූලධා  වේාේ 
පු රුේානප යය හන වැි දියුණු 
කිරීේ  10  19,599,023  9,269,321  

     

51,500,000       

මූලධා  වේාේ අේපේ ාර 
ගතැීමේ  11  23,366,348  11,616,711  

                             

            -     ප්‍රනේධා  මනරුකිරීේ  12  -  -  ඒසීඒ-2(ii) 

                          

            -     

මූලය වේාේ අේපේ ාර 
ගතැීමම  13  -  -  

           

500,000  හැකියයන ව්ධා යය  14  237,665  699,472  
                                   

            -     මව ේ මූලධා  වියයදේ  15  -  -  
      

72,000,000    මුළු මූල්‍ධන වියෙම් (උ     43,203,036  21,585,504  

          

  තැන්වපු මගතීේ    4,701,310  16,837,217 ඒසීඒ-4 

  අේතිානරේ මගතීේ    27,739,319  18,387,160 ඒසීඒ-5 

                        

-     

මව ේ ප්‍රධාන  මලජ් ගිණුේ 
මගතීේ    -  -  

                        

-     ප්‍රධාන කල්‍ජර්ෂ වියෙම් (ඌ     32,440,629  35,224,377  

           

         මුළු වියෙම් එ = (ඊ+උ+ඌ         

      594,485,471  524,422,245  

        

කෙසැම්බර්ෂ 31 ිරනට කශ්ෂ්ඨය ඒ 

= %ඉ-එ     (161,888,218)  (76,071,726)  
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අග්‍රිම සැසමම් ප්‍රකාශය අනුව 

කශ්ෂ්ඨය    (161,888,218)  (76,071,726) ඒසීඒ-7 

  

කෙසැම්බර්ෂ 31 ිරනට අග්‍රිම 

කශ්ෂ්ඨය     -  - ඒසීඒ-3 
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3.2 මූල්‍ය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

 

     ඒසීඒ-පී 

2023 කෙසැම්බර්ෂ 31 ිරනට   

මූල්‍ය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

      

        තතය 

    සටාන   2023 2022 

        රු. රු. 

       
මූල්‍ය කනාවන වත්කම්       

       

මීපළ, ිළරියයත හන පපාරණ  අසීඅ-6  

   

2,013,037,941   

       

1,963,437,840   

       
මූල්‍ය වත්කම්       

       

අේතිානරේ ගිණුේ  අසීඅ-5/5(අ   

        

56,744,489   

            

57,992,882 

මුදල් හන මුදල් සමන  දෑ  අසීඅ-3     

       

මුළු වත්කම්    

   

2,069,782,430  

       

2,021,430,722  

       
ශුීධ වත්කම් / ස්කන්තධය       

       

ානණ්ඩනගතනරයය මවත ශුීධා වේාේ    

          

5,807,103   

             

4,832,479 

මීපළ ිළරියයත හන පපාරණ 
සංිරතයය     

     

2,013,037,941   

         

1,963,437,840   

ුතීන හන වැඩ අේතිානරේ සංිරතයය  අසීඅ-5(බී      

       
ජංගතම වගතකීම්       

       

තැන්වපු ගිණුේ  අසීඅ-4  

        

50,937,386   

            

53,160,403 

අග්‍රිම ම ේෂයය  අසීඅ-3     

මුළු වගතකීම්    

   

2,069,782,430   

       

2,021,430,722  
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ිළටු අංා 1 සිට 31 දක්වන අසීඅ 1  සිට අසීඅ 7 දක්වන ුල ආාෘති පත්‍රවන්න්ව ඉදිරිපේ මාමර  ගිණුේ මතනරුරු සහ ඇමුණුේ  

ිළටු අංා 32 සිට 41 දක්වන ඇුළේ ගිණුේ සටහන්ව විසේතර ද මමම අවසන්ව ගිණුමමහිම අන්වත්ගතත මානටසේ මේ.  මමම මූලය 
ප්‍රාන   ිළිබමයයල කිරීම මපනු මේ ිළිබගතේ ගිණුේ මූලධා්මවලට අනුකූලව සිු ාර ඇති අතර මමහිදී මූලය ප්‍රාන යයන්වහි 

සටහන්ව මගින්ව මහළදිරේ ාර ඇති පරිදි වඩනේ සුු සු ගිණුේාරණ ප්‍රතිපේති ානවිතන ාර ඇත. ඉහත අවසන්ව ගිණුමමහි  ස හන්ව 

සංඛ්‍යන, ඊට  අදනළ ගිණුේ සටහන්ව හන අම ුතේ ගිණුේ මතනරුරු ානණ්ඩනගතනර ගිණුේ මපනේ සමඟ සැසඳීේ ාර ඇති ඳවටේ 
අවන එම සංඛ්‍යන සමඟ එාඟ ව  ඳවටේ මමයින්ව සහතිා ාරමු. 

 

3.3 මුෙල් ප්‍රවාා පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

  ඒසීඒ-සී 

2023 කෙසැම්බර්ෂ 31  ිරකනන්ත අවසන්ත වර්ෂෂ්ඨය සඳාා 

මුෙල් ප්‍රවාා ප්‍රකාශනය 

      

  තතය 

      

  2023 2022 

  රු. රු. 

කමකායුම් ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුෙල් ප්‍රවාායන්ත    
මුළු ඳු  ලැබීේ       76,498,191       17,768,101  

ගතනසේු, අධිානර, දඩමුදල් සහ ඳලපත්‍ර - - 

ලනා - - 

ආදනයයේ ම නව  ලැබීේ - - 

මව ේ ආදනයයේ ය්ෂ මවනුමවන්ව එාු ාර  ලද ආදනයයේ       12,984,666       14,564,594  

අග්‍රිම ලැබීේ     292,282,000     311,858,000  

අේතිානරේ අයයාර ගතැීමේ       19,241,681       16,028,887  

තැන්වපු ලැබීේ         2,478,293         1,202,688  

කමකායුම් ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුෙල් ප්‍රවාාය %අ     403,484,831    361,422,270  

     

අඩුකළා : මුෙල් වැය කිරීම්     

පුීගතල පි  ි  හන මමමහයුේ වියයදේ     293,077,300     267,783,917  

සහ නධානර සහ මනරුකිරීේ         1,107,001         1,051,550  

මව ේ වැයය ය්ෂ මවනුමවන්ව දර  ලද වියයදේ         6,720,836       40,876,114  
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ානණ්ඩනගතනරයයට ිළයයව  ලද අග්‍රිම       41,234,321         5,206,365  

අේතිානරේ මගතීේ       17,952,130       10,262,713  

තැන්වපු මගතීේ         4,701,310       16,837,217  

කමකායුම් ක්‍රියාකාරකම් සඳාා වැය කරන ල්‍ෙ මුෙල් ප්‍රවාාය %ආ     364,792,898    342,017,876  

     

කමකායුම් ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම ශුීධ මුෙල් ප්‍රවාාය %ඇ )=(අ -%ආ       38,691,933      19,404,394  

     

ආකයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුෙල් ප්‍රවාායන්ත     

මපනළී - - 

ලනානං  - - 

හිිාේ ඉවේීමේ ප්‍රතිපනද  හන මාෞතිා වේාේ විකිීම - - 

පපණයය අයයාර ගතැීමේ - - 

ආකයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුෙල් ප්‍රවාාය %ඈ  - - 

     

අඩුකළා : මුෙල් වැය කිරීම්     

මූලධා  වියයදේ       38,691,933       19,404,394  

ආකයෝජන ක්‍රියාකාරකම් සඳාා වැය කරන ල්‍ෙ මුළු මුෙල් ප්‍රවාාය %ඉ       38,691,933      19,404,394  

     

ආකයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම ශුීධ මුෙල් ප්‍රවාාය % ඊ =%ඈ -%ඉ     (38,691,933)   (19,404,394) 

     

කමකායුම් ාා ආකයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම ශුීධ මුෙල් ප්‍රවාාය 

%උ =% ඇ  + %ඊ   0.00   0.00  

මූල්‍ය ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුෙල් ප්‍රවාායන්ත      

මීයයය ණයය ගතැීමේ - - 

විමීයයය ණයය ගතැීමේ - - 

ප්‍රදන යයන්ව ලැබීේ - - 

මූල්‍ය ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුළු මුෙල් ප්‍රවාාය %ඌ  - - 

     

අඩුකළා : මුෙල් වැය කිරීම්     

මීයයය ණයය ආපසු මගතීේ - - 

විමීයයය ණයය ආපසු මගතීේ - - 

මූල්‍ය ක්‍රියාකාරකම් සඳාා වැය කරන ල්‍ෙ මුළු මුෙල් ප්‍රවාාය %එ  - - 

   
මූල්‍ය ක්‍රියාකාරකම්වන්න්ත ජනිත  ම මුෙල් ප්‍රවාාය %ඒ =%ඌ -%එ  - - 

     

මුෙල්වල්‍ ශුීධ කවනස්ීම්   (ඔ  =  (උ +%ඒ  - - 

ජනවාරි 01 ිරනට ආරම්භක මුෙල් කශ්ෂ්ඨය - - 

කෙසැම්බර්ෂ 31 ිරනට අවසාන මුෙල් කශ්ෂ්ඨය - - 

 

 



 19 

3.4    ආොයම් එකු කිරීකම් කාර්ෂය සාධනය   

             රු. ,000 

ආොයම් 

ක්තය 

ආොයම් 

ක්තකේ 

විස්තරය 

ආොයම් ඇස්තකම්න්තුව එකු කරන ල්‍ෙ ආොයම 

මුල් 

ඇස්තකම්න්තුව 

 

අවසන්ත 

ඇස්තකම්න්තුව 

 

ප්‍රමාණය %රු.  

 

අවසාන ආොයම් 

ඇස්තකම්න්තුකේ 

) කල්‍ස 

2003.01.03 

ඉඩේ හන 

අම ුතේ ඳු  

ුතීන 

රු :ින්.100 රු :ින්.100 රු :ින්.150.4 

 

150.4 

 

 

 

3.5     කවන්ත කරන ල්‍ෙ ප්‍රතිපාෙන උපකයෝී  කර ගතැනීකම් කාර්ෂය සාධනය  

           රු. ,000 

ප්‍රතිපාෙන 

වර්ෂගතය 

කවන්ත කරන ල්‍ෙ ප්‍රතිපාෙන 

තතය වියෙම 

උපකයෝී  කරනු ල්‍ැබූ 

ප්‍රතිපාෙන, අවසන්ත කරන 

ල්‍ෙ අවසාන ප්‍රතිපාෙන 

ප්‍රමාණකේ ) කල්‍ස 

මුල් ප්‍රතිපාෙනය 
අවසාන  

ප්‍රතිපාෙනය 

පු රනව්ත   

 

ප්‍රනේධා   

578,000,000.00 

 

72,000,000.00 

579,800,000.00 

 

72,000,000.00 

518,841,806.00 
 
  43,203,036.00 

89.48 

 

60.00 

 

3.6 මු.කර. 208 ප්‍රකාරව, කවනත් අමාතයාංශ / කෙපාර්ෂතකම්න්තු වල්‍ නිකයෝයෙතකයකු කල්‍ස කමම කෙපාර්ෂතකම්න්තුවට 

/ ිරස්ි් කල්කම් කාර්ෂයාල්‍යට / පළාත් සභාවට ප්‍රොනය කරන ල්‍ෙ ප්‍රතිපාෙන   

අනු 

අංක ය 

ප්‍රතිපාෙන ල්‍ෙ  
අමාතයාංශ/ 

කෙපාර්ෂතකම්න්තු/ 

ිරස්ි් කල්කම් 

ප්‍රතිපාෙනකේ 

අරමුණ 
ප්‍රතිපාෙන තතය වියෙම 

උපකයෝගි කර 

ගතන්තනා ල්‍ෙ 

ප්‍රතිපාෙන, ල්‍බා 

දුන්ත අවසාන 

ප්‍රතිපාෙනවල්‍ )  
ප්‍රතිශතය 

 

ඉඩේ 

අමනතයනං යය 

 

ගිිද ිදීමේ මසේවනව 61,325 61,325 100 

විු න් මස පන යය 178,966.66 178,966.66 100 

විු න් ජ   

යයන්වත්‍රයයට ඉන්වධා  
43,866 43,866 100 

විු න් ජ   යයන්වත්‍ර 

පළමු වනර මසේවනව 
113,390   

PABX අායන්වතර  

ු රාා  පීධාතියය 
277,916.66 277,916.66 100 
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ිමේසවියය 1,500,000 245,843 16.39 

මධායම වනයු 

සමීාරණ පීධාතියය 

මසේවන කිරීම 

557,425.86 557,425.86 100 

මජ ම්ටරයය 

COOLER මයයනදන වනර 

මසේවනව කිරීම 

142,906.66 142,906.66 100 

2 

ඉඩේ හිිාේ 

ිදරුලල් කිරීමේ 

මදපන්තමේන්වුව 

 

මධායම වනයු 

සමීාරණ පීධාතියය 

මසේවන කිරීම 

557,425.86 557,425.86 

 

99.97 

 

අායන්වතර ු රාත  

පීධාතියය 
277,916.66 277,916.66 

විු න් මස පන යය 178,966.66 178,966.66 

ගිිද ිදීමේ මසේවනව 61,325.00 61,325.00 

මජ ම්ටරමේ වනර 

මසේවනව 
142,906.66 142,906.66 

ඉන්වධා  136,266 135,958 

3 

විශ්‍රනම වැටුප්ප ණයය 

ම ේෂ ිදරුලල් 

කිරීම 

විශ්‍රනම ගියය 

ිදලධානරීන්වමගතන්ව 

අයයවියය යුු  යය 

ම ේෂ වි.වැටුප්ප 

පනරිමත ශිාමයයන්ව 

අයයාර ිදරුලල් 

කිරීම 

2,438.410.73 2,438.410.73 100 

4 

ඳහුාන්යය 

සංව්ධා  ාන්යය 

සනධාා ඳලාන 

මදපන්තමේන්වුව 

ඳහුාන්යය දීම න 

මගතීම 
1,419,677.42 1,419,677.42 100 
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3.7  මූල්‍ය කනාවන වත්කම් වාර්ෂතා කිරීකම් කාර්ෂය සාධනය  

  රු. ,000 

වත්කම් 

ක්තය 
ක්ත විස්තරය 

31.12.2022 ිරනට 

භාණ්ඩ සමී්ෂ්ඨණ 

වාර්ෂතාව අනුව 

කශ්ෂ්ඨය 

31.12.2023 

ිරනට මූල්‍ය 

තත්ත්ව වාර්ෂතාව 

අනුව කශ්ෂ්ඨය 

ඉිරරිකේදී 

ගිණුම්කරණයට 

නියමිත 

ප්‍රගතතිය ) 

කල්‍ස වාර්ෂතා 

කිරීම 

9151 මගතනඩ ැගින් හන 

වයුහයයන්ව 

 

301,027 

 

314,054 

  

9152 යයන්වමත්‍ර පාරණ   209,047 209,047 

 

  

9153 ඉඩේ 

 

760,902 761,911   

9154 අසේපෘ ය වේාේ  

 

- -   

9155 ජීව විදයනේමා 

වේාේ  

 

- -   

9160 මාරීමගත  යය  වැඩ  

 

-       26,111   

9180 ඳු  මද  ලද වේාේ  - -   

 

 

3.8  විගතණකා.පතිවරයාකේ වාර්ෂතාව  

පන්න්මේන්වුවට ඉදිරිපේ කිරීමේදී වවිගතණානධිපතිවරයයනමේ වන්තනව ඇමුණුම I මගින්ව දක්වන ඇත.  ඇුලේ ාරයි. 
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4. පරිච්කේෙය 
                 ආයතනකේ කාර්ෂය සාධන ෙර්ෂශක  

 
4.1 ආයතනකේ කාර්ෂය සාධන ෙර්ෂශක %ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම මත පෙනම්ව  
 

 

විකශ්ිත ෙර්ෂශක 

අකේ්ිත නිමැවුකම් ප්‍රතිශතය් %)  

කල්‍ස තතය නිමැවුම 

100)-90) 75)-89) 50)-74) 

ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ ඳලපත්‍ර 40200 ක් සාසේ 
කිරීම.            

90.98%   

ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ දීම නපත්‍ර 10500 ක් සාසේ 
කිරීම     

  67.14% 

රජමේ ඉඩේ ආඥන ප ත යයටමේ ඉඩේ ඳු  ිද්මී  5,000 
ලඳනදිම 

  69.44% 

රජමේ ඉඩේ ආඥන ප ත යයටමේ ඳු ාර 500 ිදුතේ කිරීම  84%  

ිදදහසේ දීම න පත්‍ර 800 ක් ලඳනදීම 95.63%   

මදපන්තමේන්වු වලට ඉඩේ 850 ක් ිදදහසේ කිරීම   72.59% 

 නගතරිා සංව්ධා  අධිානරියය / ජනතිා ිදවනස සංව්ධා  
අධිානරියය ස හන ඉඩේ 50 ක් පැවරීම 

102%   

සු නි දීම නපත්‍ර 300 ක් ලඳනදීම   69% 

පූජනභූි දීම නපත්‍ර 50 ක් ලඳනදීම 128%   

ිදයයනද  සනධා  පත්‍ර 100 ක් සාසේ කිරීම 92%   

ජංගතම මසේවන වැඩසටහන්ව  49 ක් පැවැේීම 122.5%   

ාච්මච්රි 140 ක් පැවැේීම 112%   

රජමේ ඉඩේ මතනරුරු ාළම නාරණ පීධාතියයට දේත 36044 
ක් ඇුලේ කිරීම 

  51.49% 
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       5. පරිච්කේෙය 
තිරසාර සංවර්ෂධන අරමුණු සපුරා ගතැනීකම් කාර්ෂය සාධනය 

 
5.1 ාමනාගතන්තනා ල්‍ෙ අොළ තිරසාර සංවර්ෂධන අරමුණු 

 

අරමුණ ඉල්‍්ක 
ජයග්‍රාණ 

ෙර්ෂශක 
කම් ේවා ජයග්‍රාණ ල්‍බා ගතැනීකම් ප්‍රගතතිය 

0)-49) 50)-74) 75)-100) 
වතිරසනර සංව්ධා  අරමුණු 1.4  
විම ේෂමයයන්වම දරිද්‍රතනවමයයන්ව 
මපමල  සහ අවදන මට 
ලක්වියය හැකි අයය ඇුළුව 
සියයළුම ිළරිින්වට සහ 
ානන්වතනවන්වට 2030 වසර ව  
විට ආ්ිා සේපේ, මූන්ා 
මසේවනවන්ව, ඉඩේ හිිානරිේවයය 
හන පනල යය කිරීම සහ මව ේ 
ආානරමේ මීපල පරුමයයන්ව, 
සේවානවිා සේපේ, සුු සු  ව 
තනක්ෂණයය සහ මූලය ඇුළුව 
මූලය මසේවනවන්ව ස හන ප්‍රමේ  
ීමට සමන  අයිතිවනසිාේ 
තහුලරු කිරීම  
 

 

ඉඩේ සංව්ධා  
ආඥන ප ත 
යයටමේ ඳලපත්‍ර 
සාසේ කිරීම  

ඳලපත්‍ර 
40200 ක් 
සාසේ 
කිරීම.            

  90.98% 

ඉඩේ සංව්ධා  
ආඥන ප ත 
යයටමේ 
දීම නපත්‍ර සාසේ 
කිරීම 

දීම නපත්‍ර 
10500 ක් 
සාසේ 
කිරීම     

 67.14%  

 
 

5.2. තිරසාර සංවර්ෂධන ඉල්‍්ක සපුරාගතැනීකම් ජයග්‍රාණ ාා අභිකයෝගත 
 

2023 ව්ෂමේ දී ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ ඳලපත්‍ර සාසේ කිරීමේ ඉලක්ායය 40,200 ක් වූ අතර ප්‍රගතතියය 36,575 ක් වියය. 

ඉඩේ සංව්ධා  ආඥන ප ත යයටමේ දීම නපත්‍ර සාසේ කිරීමේ ඉලක්ායය 10,500 ක් වූ අතර ප්‍රගතතියය 7,050 ක් වියය.  එමමන්වම රනජය 

ඉඩේ මතනරුරු හන ාළම නාරණ පීධාතියය ඔසේමසේ ඳලපත්‍ර සාසේ කිරීමේ ඉලක්ායය 70,000 ක්  ුල අතර ප්‍රගතතියය 36,044 ක් සහ 

දීම න පත්‍ර සාසේ කිරීමේ ඉලක්ායය 14,000 ක් වූ අතර ප්‍රගතතියය 6367 ක් වියය. 

 

රනජය වියයදේ ාළම නාරණයය සේඳන්වධාමයයන්ව ිදුතේ වූ කක්‍රමල්ඛ්‍ ස හන අනුකූල මවින්ව පවේ න සීිත ප්‍රතිපනද  ුළ 2023 

ව්ෂමේදී සැලසුේ ාර  ලද ඉලක්ායයට ලඟනීමට තරමක් අපහසු වියය.  
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6. පරිච්කේෙය 
                                              මානව සම්පත් පැතිකඩ 

 
6.1 කස්වක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

 
 අනුමත කස්වක 

සංඛ්‍යාව 
පවතින කස්වක 

සංඛ්‍යාව 
කකාන්තරාත් 

පෙනම මත 
ඇබෑර්ෂු  

කජයෂ්ඨ්ව            95 37 - 58 

තෘතීක 38 4 - 34 

ීවිතියික 660 517 - 143 

ප්‍රාථමික 140 95 - 45 

     

 

 මජයෂේඨ ම්ටම යයටමේ පවති  ත ුරු  නම මලස ඉඩේ මානමසනරිසේ ජ රනල්, ඉඩේ මානමසනරිසේ, ප්‍රධාන  

ගතණානධිානරි, ප්‍රධාන  අායන්වතර විගතණා, සහානර ඉඩේ මානමසනරිසේ, ගතණානධිානරි, ිිදන්වමද රු, ීමති ිදලධානරි 

ත ුරු ඇුළේ මේ. 

 තෘතීා ම්ටම යයටමේ පවති  ත ුරු  නම මලස පරිපනල  ිදලධානරී, ජ පද ිදලධානරී වවිම ේෂ , මජයෂේඨ වැඩ අධිානරි, 

ානෂන පරිව්තා, මතනරුරු හන සන්විදමේද  තනක්ෂණ ිදලධානරි ත ුරු ඇුළේ මේ. 

 ීවිතිී ා ම්ටමේ පවති  ත ුරු මලස සංව්ධා  ිදලධානරී, වැඩ අධිානරි, ජ පද ිදලධානරි, ාළම නාරණ මසේවන 

ිදලධානරි, ක්මෂේත්‍ර පපමී ා, මතනරුරු හන සන්විදමේද  තනක්ෂණ සහානර, මල්ඛ්‍  ානරාරු ත ුරු ඇුළේ මේ. 

 ප්‍රනාිා ම්ටම යයටමේ පවති  ත ුරු මලස රියයු රු, මම ට් ාන්ිා, ාන්යයනල ාන්යය සහනයයා, ාන්යයනල ාේාරු, 

සංකනරා ඳංගතලන ානරාරු, සංකනරා ඳංගතලන ාේාරු, මැනුේ සහනයයා, ගතඳඩනාරු, මුරාරු යය  ත ුරු ඇුළේ මේ. 

 

6.2. ආයතනකේ කාර්ෂය සාධනය උකෙසා මානව සම්පත් හිඟය බල්‍පෑ ආකාරය 
 

අානඳීධා මසේවයයට අයයේ ිදලධානරීන්වමේ පුරප්පපනඩු ිළරීම ස හන රනජය මසේවන, පළනේ සාන හන පළනේ පනල  අමනතයනං යය මවතින්ව 

දිගින්ව දිගතටම ඉල්ීනේ ාර ඇතේ සියයළු පුරප්පපනඩු පුරවනගතත ම නහැකි ී ඇත. එමමන්වම මදපන්තමේන්වුගතත පේකිරීේවල ද 

සැලකියය යුු පුරප්පපනඩු ප්‍රමනණයයක් පවති. ඊට මූන්ාවම මහේු ී ඇේමේ ජ පද ිදලධානරීන්වමේ පුරප්පපනඩු ප්‍රමනණයය මේ.අ අනුව 

ජ පද ිදලධානරී ත ුමරහි පවති  පුරප්පපනඩු වන්න්ව 70% ක් විවෘත පද ින්ව සේපූ්ණ ාරගතත යුු පුරප්පපනඩු ඳැවින්ව එකී 

පුරප්පපනඩු සේපූ්ණ ාර මද  මලස ඉල්ලන අමනතය මණ්ඩල අනුානරා සානව මවත අදනල ඉල්ීනම ඉදිරිපේ ාර  ලද  මුේ ඊට 

අනුමැතියය ලැබී ම නමැති ඳැවින්ව එකී පුරප්පපනඩු සේපූ්ණ කිරීමට ම නහැකි ී ඇත. 

 

මදපන්තමේන්වුමේ දැ ට සිටි  ිදලධානරීන්ව අතර මදපන්තමේන්වුවට අයයේ රනජානරී ප්‍රමනණයය මඳදීයයනම මහේුමවන්ව 

ිදලධානරීන්වමේ ාන්යයක්ෂමතනවයය, ඵලදනී තනවයයට යයේ අහිතාර ඳලපෑමක් ඇති ී ඇති අතර, මමම මන ව සේපේ හිඟයය මඟ 

හරවන ගතත හැකි  ේ මදපන්තමේන්වුමේ ාන්යය සනධා යය තවු රටේ ඉහළ  ැංීමට ඉවහල්වනු ඇත. 
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6.3. මානව සම්පත් සංවර්ෂධනය 

 

අනු 

අංකය  
පුහුණු වැඩසටාකන්ත නම  

පුහුණුවල්‍ත් 

නිල්‍ධාරින්ත 

සංඛ්‍යාව 

වැඩසටාකන්ත 

කාල්‍ සීමාව 

සමස්ථ ආකයෝජනය 

%රුපියල්  වැඩසටාකන්ත පරමාර්ෂථය 

 කීය ය  විකීය ය 

1 

 
මනණ්ඩන්ා ිදලධානරීන්ව 
ස හන ප ේකනේ පපනධි 
පනඨමනලනව   

01 ව්ෂ 01 
110,000 

 
 - 

මසේවන වයවසේානව අනුව 
ිදලධානරීන්වමේ පසසේී ේ 
ස හන අව ය සුු සුාේ 
සේපූ්ණ කිරීම ස හන 

2 

 
 
ප්‍රසේපනද  පනඨමනලනව 01 ව්ෂ 01 60,000  

රජමේ ිදලධානරීන්ව 
ප්‍රසේපනද  විෂයය 
සේඳන්වධාමයයන්ව දැනුවේ 
කිරීම ස හන 

 
එකුව 

  170,000  
 

 

 මදපන්තමේන්වු ්‍රියයනවන්යය ප්‍රතිවයුහගතත කිරීමට අදනළව 2023.03.29 දි  Afriely Youth Network ආයයත මයයන්ව 

රු.85000ා අනුග්‍රහයය සහිතව පුහුණු වැඩසටහ ක් මදපන්තමේන්වුමේ ිදලධානරීන්ව 145ක් ස හන පවේව  ලදී. 

 ව්තමන මේ මන්ගත ීමති පල්ලංඝක යය අධිා ීම මහේු මවන්ව අ ිළිබඳ ව දැනුවේ කිරීමේ වැඩසටහ ක් සංකනරා 

හන ඉඩේ අමනතයනං මේ සේපේ දනයයාේවමයයන්ව 2023.08.10 දි  පවේව  ලදි.අ ස හන මමම මදපන්තමේන්වතමේ 

රියයු රු මහුන්ව 10ක් සහානී  ී ඇත. 
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7. පරිච්කේෙය 

                                                  අනුකූල්‍තා වාර්ෂතාව 

 

අංකය අොළ කරගතත යුු අවශයතාව 

අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය 

%අනුකූල්‍ 

කේ/අනුකූල්‍ 

කනාකේ  

අනුකූල්‍ කනාකේ නම් ඒ සඳාා කකටි 

පැාැිරන් කිරීම 

අනුකූල්‍ කනාීම 

අනාගතතකේ දී 

වළ්වා ගතැනීමට 

කයෝජනා කරන 

නිරවෙය තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ෂගත 

01 පාත සඳාන්ත මූල්‍ය ප්‍රකාශ/ ගිණුම් නියමිත 

ිරනට ඉිරරිපත් කකාට තිකේ  

   

1.1 වන්ිකා මූලය ප්‍රාන   අනුුතල මේ   

1.2 රනජය ිදලධානරීන්වමේ අේතිානරේ ගිණුම  අනුුතල මේ   

1.3 වයනපනර හන ිදෂේපනද  අේතිානරේ ගිණුේ 

වවනණිජ අේතිානරේ ගිණුේ  

   

1.4 ගතඳඩන අේතිානරේ ගිණුේ     

1.5 විම ේෂ අේතිානරේ ගිණුේ  අනුුතල මේ   

1.6 මව ේ     

02 කපාත්පත් ාා කල්ඛ්‍න නඩත්ු කිරීම %මු.කර. 

445   

   

2.1 රනජය පරිපනල  කක්‍රමල්ඛ්‍ 267/2018 අනුව 

සේානවර වේාේ මල්ඛ්‍ යය යයනවේානීන  ාර 

පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.2 පුීගතල පි  ි  මල්ඛ්‍  / පුීගතල පි  ි  

ානඩ්පේ යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  

යයනම  

අනුුතල මේ   

2.3 විගතණ  විමසුේ මල්ඛ්‍ යය යයනවේානීන  ාර 

පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.4 අායන්වතර විගතණ  වන්තන මල්ඛ්‍ යය 

යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.5 සියයළුම මනසිා ගිණුේ සනරනං  වCIGAS) 

ිළිබමයයල ාර ිදයයිත දි ට මහන 

ානණ්ඩනගතනරයයට ඉදිරිපේ කිරීම   

අනුුතල මේ   

2.6 මකක්පේ හන මුදල් ඇණුලේ මල්ඛ්‍ යය 

යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.7 ඉන්වමවන්වි මල්ඛ්‍ යය යයනවේානීන  ාර 

පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.8 මතනගත මල්ඛ්‍ යය යයනවේානීන  ාර 

පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.9 හනිද පනඩු මල්ඛ්‍ යය යයනවේානීන  ාර 

පවේවනමගත  යයනම  

   

2.10 ඳැරාේ මල්ඛ්‍ යය යයනවේානීන  ාර 

පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

2.11 පප පත්‍රිාන මපනේ මල්ඛ්‍ යය වGA-N20) 

යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  යයනම  

   

03 මූල්‍ය පාල්‍නය සඳාා කාර්ෂයයන්ත 

අභිනිකයෝජනය කිරීම %මු.කර. 135  

අනුුතල මේ   
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3.1 මූලය ඳලතල ආයයත යය ුළ ඳලතල පවරන 

දී තිබීම  

අනුුතල මේ   

3.2 මූලය ඳලතල පවරන දීම ිළිබඳ  ආයයත යය 

ුළ දැනුවේ ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

3.3 සෑම ගතනුමදනුවක්ම ිදලධානරීන්ව මදමදම ුත 

මහ  ඊට වැි  සංඛ්‍යනවක් හරහන අනුමත ව  

පරිදි ඳලතල පවරන දී තිබීම  

   

3.4 2014.05.11 දි ැති අංා 171/2004 දරණ 

රනජය ගිණුේ කක්‍රමල්ඛ්‍යය අනුව, රජමේ 

පි පේ මෘු ානංගත පැමක්ජයය ානවිතන කිරීමේ 

දී ගතණානධිානරිවරයයන්වමේ පනල යයට 

යයටේව ාටයුු කිරීම  

අනුුතල මේ   

04 වාර්ෂික සැල්‍සුම් සකස් කිරීම     

4.1 වන්ිකා ්‍රියයනානරී සැලැසේම සාසේ කිරීම     

4.2 වන්ිකා ප්‍රසේපනද  සැලැසේම සාසේ කිරීම  අනුුතල මේ   

4.3 වන්ිකා අායන්වතර විගතණ  සැලැසේම සාසේ 

කිරීම  

අනුුතල මේ   

4.4 වන්ිකා ඇසේතමේන්වුව සාසේ මානට ජනතිා 

අයයවැයය මදපන්තමේන්වුවට වNBD) ිදයයිත 

දි ට ඉදිරිපේ කිරීම  

අනුුතල මේ   

4.5 වන්ිකා මුදල් ප්‍රවනහ ප්‍රාන යය ිදයයිත දි ට 

ානණ්ඩනගතනර මමමහයුේ මදපන්තමේන්වුවට 

ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

     

05 විගතණන විමසුම්     

5.1 විගතණානධිපතිවරයයන විසින්ව ිදයයම මානට 

ඇති දි ට, සියයළුම විගතණ  විමසුේ වලට 

ිළිබුරු ලඳන දී තිබීම  

අනුුතල මේ   

06 අභයන්තතර විගතණනය  අනුුතල මේ   

6.1 මු.මර. 134 ව2  DMA/1-2019 අනුව, වසර 

ආරේාමේ දී විගතණානධිපතිවරයයන සමගත 

සනාච්ඡන කිරීමමන්ව අ ුරුව, අායන්වතර 

විගතණ  සැලැසේම සාසේ කිරීම  

   

6.2 සෑම අායන්වතර විගතණ  වන්තනවාටම 

මනසයයා ානලයයක් ු ලදී ිළිබුරු සපයයන තිබීම  

අනුුතල මේ   

6.3 2018 අංා 19 දරණ ජනතිා විගතණ  ප මේ 

40 ව4  පප වගතන්වතියය ප්‍රානරව, සියයලුම 

අායන්වතර විගතණ  වන්තනවල ිළටපේ 

ාළම නාරණ විගතණ  

මදපන්තමේන්වුවට ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

   

6.4 මුදල් මරගුලනසි 134 ව3  ප්‍රානරව, සියයලුම 

අායන්වතර විගතණ  වන්තනවල ිළටපේ 

විගතණානධිපතිවරයයනට ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

   

07 විගතණන ාා කළමනාකරණ කමිටු     

7.1 DMA කක්‍රමල්ඛ්‍ 1-2019 අනුව, අවම 

ව මයයන්ව විගතණ  හන ාළම නාරණ ාිටු 

04 ක් වේ අදනල ව්ෂයය ුළ පවේවනමගත  

තිබීම  

අනුුතල මේ   

08 වත්කම් කළමනාකරණය     
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8.1 අංා 01/2017 දරණ වේාේ ාළම නාරණ 

කක්‍රමල්ඛ්‍මේ 07 ව  පරිච්මේදයය අනුව, 

වේාේ ිලදී ගතැීමේ හන අපහරණයය කිරීේ 

ිළිබඳ  මතනරුරු මානේප්පමර ල් ජ රනල් 

ාන්යයනලයය මවත ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

8.2 ඉහත ස හන්ව කක්‍රමල්ඛ්‍මේ 13 ව  

පරිච්මේදයය ප්‍රානරව, එම කක්‍රමල්ඛ්‍මේ විධි 

විධාන  ්‍රියයනේමා කිරීම සේඳන්වධීකාරණයය 

ස හන සුු සු සේඳන්වධාතන ිදලධානරිමයයුත 

පේාර එම ිදලධානරියයන ිළිබඳ  මතනරුරු 

මානේප්පමර ල් ජ රනල් ාන්යයනලයයට 

වන්තන ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

8.3 රනජය මුදල් කක්‍රමල්ඛ්‍ අංා 05/2016 අනුව, 

ානණ්ඩ සමීක්ෂණ පවේවන අදනළ වන්තන 

ිදයයිත දි ට විගතණානධිපතිවරයයන මවත 

ඉදිරිපේ ාර තිබීම   

අනුුතල මේ   

8.4 වන්ිකා ානණ්ඩ සමීක්ෂණමයයන්ව 

අ නවරණයය වූ අතිරික්ත, ඌණතන හන 

මව ේ ිද්මී  කක්‍රමල්ඛ්‍මේ ස හන්ව 

ානලයය ුල සිු මානට තිබීම  

අනුුතල මේ   

8.5 ගත්හිත ානණ්ඩ අපහරණයය කිරීම මු.මර. 772 

අනුව සිු  කිරීම  

අනුුතල මේ   

 

09 වාාන කළමනාකරණය     

9.1 සංිරත වනහ  ස හන දදිදා ධානව  සටහන්ව 

හන මනසිා සනරනං  වන්තන සාසේ මානට 

ිදයයිත දි ට විගතණානධිපති මවත ඉදිරිපේ 

කිරීම  

අනුුතල මේ   

9.2 වනහ  ගත්හිත ී මනස 06 ාට වඩන අඩු 

ානලයයාදී අපහරණයය ාර තිබීම  

අනුුතල 

ම න මේ 

KH 5690 හන KH 5694 වනහ  

අපහරණයය කිරීම ස හන තක්මසේරු 

කිරීමට ාටයුු මයයනදන ඇත. 

 

9.3 වනහ  මලනේ මපනේ පවේවන ගතිදින්ව අවන 

යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

9.4 සෑම වනහ  අ ුරක් සේඳන්වධාමයයන්වම 

මු.මර. 103, 104, 109 හන 110 ප්‍රානරව 

ාටයුු කිරීම  

අනුුතල මේ   

9.5 2016.12.29 දි ැති අංා 2016/30 දරණ 

රනජය පරිපනල  කක්‍රමල්ඛ්‍මේ 3.1 මේදමේ 

ස හන්ව විධි විධාන  ප්‍රානරව වනහ වල 

ඉන්වධා  දහ යය ීම  ැවත පරීක්ෂන කිරීම  

අනුුතල මේ   

9.6 ාල්ඳු  ානල සීමනමවන්ව අ ුරුව, ඳු  

වනහ  මලනේ මපනේවල සේපූ්ණ අයිතියය 

පවරන මගත  තිබීම  

අනුුතල මේ   

10 බැංකු ගිණුම් කළමනාකරණය     

 
10.1 ිදයයිත දි ට ඳැංුත සැසඳුේ ප්‍රාන  

ිළිබමයයල ාර සහතිා ාර අවන විගතණ යය 

ස හන ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   
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10.2 සමනමල ිරත ව්ෂමේදී මහ  ඊට මපර ව්ෂ 

වල සිට ඉදිරියයට රැමගත  ආ අක්‍රීයය ඳැංුත 

ගිණුේ ිදරුලල් ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

10.3 ඳැංුත සැසඳුේ ප්‍රාන  වන්න්ව අ නවරණයය වූ 

හන ගතැලපුේ ාල යුුව තිබු ම ේෂ 

සේඳන්වධාමයයන්ව මුදල් මරගුලනසි ප්‍රානරව 

ාටයුු මානට එම ම ේෂ මනසයයා ානලයයක් 

ඇුළත ිදරුලල් ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

11 ප්‍රතිපාෙන උපකයෝජනය     

11.1 සලසන තිබූ ප්‍රතිපනද  අවනමේ සීමනව 

ඉක්මවන ම නයය  පරිදි වියයදේ දැරීම  

අනුුතල මේ   

11.2 මු.මර. 94 ව1  ප්‍රානරව, සලස  ලද 

ප්‍රතිපනද මයයන්ව පපමයය ජ යය ාල පසු ව්ෂ 

අවසන මේදී ඉතිරි ප්‍රතිපනද  සීමනව 

ම නඉක්මව  පරිදි ඳැරාේවලට එලඹීම  

අනුුතල මේ   

12 රජකේ නිල්‍ධාරීන්තකේ අත්තිකාරම් ගිණුම්     

12.1 සීමනවන්ව වලට අනුකූල ීම  අනුුතල මේ   

12.2 හිඟහිටි ණයය ම ේෂ ිළිබඳ  ානල 

වි ේමල්ෂණයයක් සිු ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

12.3 ව්ෂයයාට වැි  ානලයයා සිට පැවත එ  

හිඟහිටි ණයය ම ේෂ ිදරුලල් ාර තිබීම  

 අනුුතල ම න මේ 1.වනරිා ව මයයන්ව 

අයයාරනු ලැම.. 

2.අයයකිරීමට 

ාටයුු ාරින්ව 

පවතී 

13 කපාදු තැන්තපත් ගිණුම අනුුතල මේ   

13.1 ාල් ඉුතේ වූ තැන්වපු සේඳන්වධාමයයන්ව 

මු.මර. 571 ප්‍රානරව ාටයුු ාර තිබීම  

  ඉදිරිමේදී 

මු.මර.571 ප්‍රානරව 

ාටයුු කිරීමට 

පපමදසේ දී ඇත. 

13.2 මපනු  තැන්වපු ස හන ව  පනල  ගිණුම 

යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

14 අග්‍රිම ගිණුම     

14.1 සමනමල ිරත ව්ෂයය අවසන මේදී මුදල් 

මපනමේ ම ේෂයය ානණ්ඩනගතනර මමමහයුේ 

මදපන්තමේන්වුවට මේෂණයය ාර තිබීම  

අනුුතල මේ   

14.2 මු.මර. 371 ප්‍රානරව ිදුතේ ාල තේාන්යය 

අුරු අග්‍රිම, එම ාන්යයයය අවසන්ව ී මනසයයක් 

ඇුලත ිදරුලල් ාර තිබීම  

 අනුුතල ම නමේ ාන්යය ිදම වූ වහනම 

ිදරුලල් ාර   

මලසට පපමදසේ දී 

ඇත. 

14.3 මු.මර. 371 ප්‍රානරව අනුමත සීමනව ඉක්මවන 

ම නයය  පරිදි තේාන්යය අුරු අග්‍රිම ිදුතේ 

ාර තිබීම   

අනුුතල මේ   

14.4 අග්‍රිම ගිණුමේ ම ේෂයය, ානණ්ඩනගතනරමේ 

මපනේ සමගත මනසිාව සැසඳුේ කිරීම  

අනුුතල මේ   

15 ආොයම් ගිණුම     

15.1 අදනල මරගුලනසි වලට අනුකූලව, රැසේ ාල 

ආදනයයමමන්ව ආපසු මගතීේ සිු මානට තිබීම  

අනුුතල මේ   

15.2 රැසේ ාර තිබු ආදනයයේ, තැන්වපු ගිණුමට ඳැර 

ම නමානට සෘජුවම ආදනයයමට ඳැර ාර 

තිබීම  

අනුුතල මේ   
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15.3 මු.මර. 176 අනුව හිඟ ආදනයයේ වන්තන 

විගතණානධිපතිවරයයන මවත ඉදිරිපේ ාර 

තිබීම  

අනුුතල මේ   

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය     

16.1 අනුමත ාන්යය මණ්ඩල සීමනව ුල ාන්යය 

මණ්ඩලයය පවේවනමගත  යයනම  

අනුුතල මේ   

16.2 ාන්යය මණ්ඩලමේ සියයලුම සනමනජිායින්ව 

මවත රනජානරි ලැයිසේු න්ඛිතව ලඳන 

දී තිබීම 

  

අනුුතල මේ   

16.3 20.09.2017 දි ැති MSD කක්‍රමල්ඛ්‍ අංා 

04/2017 ප්‍රානරව සියයලුම වන්තන 

ාළම නාරණ මසේවන මදපන්තමේන්වුව 

මවත ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

 

අනුුතල මේ   

17 මාජනයා කවත කතාරුරු ල්‍බා දීම     

17.1 මතනරුරු දැ  ගතැීමමේ ප ත හන මරගුලනසි 

ප්‍රානරව මතනරුරු ිදලධානරිමයයුත පේ 

මානට මතනරුරු ලඳනදීමේ මල්ඛ්‍ යයක් 

යයනවේානීන  ාර පවේවනමගත  යයනම  

 

අනුුතල මේ   

17.2 ආයයත යය ිළිබඳ  මතනරුරු එහි මව. 

අඩවියය හරහන ලඳන දී තිමඳ  අතර, මව. 

අඩවියය හරහන මහ  විාල්ප මන්ගත හරහන 

ආයයත යය ිළිබඳ  මහජ යයනමේ ප්‍ර ංසන / 

මක ද න පල කිරීමට පහසුාේ සලසන තිබීම  

 

අනුුතල මේ   

17.3 මතනරුරු දැ  ගතැීමමේ ප මේ 08 ව  හන 

10 ව  වගතන්වති ප්‍රානරව වසරාට 

මදවතනවක් මහ  වසරාට වරක් වන්තන 

ඉදිරිපේ ාර තිබීම  

 

අනුුතල මේ   

18 පුරවැසි ප්‍රඥේතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම     

18.1 අංා 05/2008 හන 05/2018 ව1  දරණ රනජය 

පරිපනල  හන ාළම නාරණ අමනතයනං  

කක්‍රමල්ඛ්‍ අනුව පුරවැසි / මසේවනලනභී 

ප්‍රඥප්පතියයක් සේපනද යය මානට ්‍රියයනේමා 

ාර තිබීම  

 අනුුතල 

ම න මේ 

 

සාසේ ාරින්ව පවතී 
18.2 එම කක්‍රමල්ඛ්‍මේ 2.3 මේදයය පරිදි, පුරවැසි / 

මසේවනලනභී ප්‍රඥප්පතියය සේපනද යය කිරීම හන 

්‍රියයනේමා කිරීමේ ාටයුු අධීකක්ෂණයය 

කිරීම හන ඇගතී ම ස හන ආයයත  විසින්ව 

ක්‍රමමේදයයක් සාසේ මානට තිබීම 

  

 

19 මානව සම්පත් සැල්‍ැස්ම සම්පාෙනය කිරීම     

19.1 2018.01.24 දි ැති රනජය පරිපනල  

කක්‍රමල්ඛ්‍ අංා 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආාෘතියය පද ේ ාරමගත  මන ව සේපේ 

සැලැසේමක් සාසේ මානට තිබීම 

අනුුතල මේ   
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19.2 ාන්යය මණ්ඩලමේ සෑම සනමනජිාමයයුත 

ස හනම ව්ෂයයාට අවම ව මයයන්ව පැයය 12 

ාට ම න අඩු පුහුණු අවසේානවක් ඉහත 

ස හන්ව මන ව සේපේ සැලැසේම ුල 

තහුලරු මානට තිබීම 

 

අනුුතල 

ම න මේ 

මන ව සේපේ සැලැසේමට ඇුලේ ාර 

ඇත.මමම ව්ෂයය ුළ ිදුතේ වූ වියයදේ 

පනල යය සේඳන්වධාමයයන්ව ව  කක්‍රමල්ා 

අනුව පුහුණු අවසේාන පැවැේීමට අව ය 

ප්‍රතිපනද  ම නමැති ීම මහේුමවන්ව 

ස හන තිබූ අවාන යය සීමනීම. 

 

19.3 ඉහත ස හන්ව කක්‍රමල්ඛ්‍මේ ඇමුණුම 01 හි 

දැක්මව  ආාෘතියය පද ේ ාරමගත  

සමසේත ාන්යය මණ්ඩලයය ස හනම වන්ිකා 

ාන්යය සනධා  ගිවිසුේ අේසන්ව ාර තිබීම 

 

 

අනුුතල මේ   

19.4 ඉහත කක්‍රමල්ඛ්‍මේ 6.5 මේදයය ප්‍රානරව 

මන ව සේපේ සංව්ධා  සැලැසේම ිළිබමයයල 

කිරීම, ධානරිතන සංව්ධා  වැඩසටහන්ව 

සංව්ධා යය කිරීම, ිදපුණතන සංව්ධා  

වැඩසටහන්ව ්‍රියයනේමා කිරීම ිළිබඳ  

වගතකීේ පවරන මජයෂේඨ ිදලධානරිමයයුත පේ 

මානට තිබීම 

 

අනුුතල මේ   

20 විගතණන කේෙ වල්‍ට ප්‍රතිාාර ෙැ්ීම    

20.1 ඉුතේ ව්ෂ ස හන විගතණානධිපති විසින්ව 

ිදුතේ ාල විගතණ  මේද මගින්ව මපන්වවන දී 

ඇති අඩුපනඩු ිදවැරදි මානට තිබීම  

 

අනුුතල මේ   
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