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1.1 හැඳින්වීම

ප්‍රාග් ඓතිහාසික යුගයේ සිටම මිනිසා පණිවුඩ 
හුවමාරු කරගැනීම සඳහා විවිධ උපක්‍රම ය ාදාගත් 
බවට සාක්ෂි තියේ. ක්‍රි. පූ. 4000 – 2500 අතර 
ඊජිප්තු ශිෂ්ටාචාරයේ දී චිත්‍රාක්ෂෂර යකාටන ලද 
මැටි පුවරු සහිත ලිපි මඟින් මුලින්ම තැපෑල  න 
සංකල්ප  භාවිතා කර පණිවුඩ හුවමාරුව කර 
ඇත. මානව පරිණාම ත් සමඟ සන්නියේදන ක්‍රම, 
ක්‍රමය න් විකාශන  වී ඇත. යලෝක ඉතිහාස  
යදස බැලු කල්හි මුල් යුගයේ රජුන් හා රාජ්‍ය 
පාලකයින්ට පමණක්ෂ පණිවුඩ හුවමාරුව සිමා වී 
තිබුණි. 12 වන සි වස පමණ වනවිට භාෂාව, 
ඉයගනීම හා යවළඳායමහි පුනරුද  මුළු යුයරෝප  
පුරාම වයාප්තත වීම සිදු වි . එයහයින්, තැපෑල 
යලාව පැරණිතම සන්නියේදන ක්‍රම ක්ෂ වශය න් 
හැඳින්වි  හැකි . 
 
යමරට තැපැල් යස්වාව සි වස් යදකකට වැඩි 
සාඩම්බර ඉතිහාස කට උරුමකම් කි යි.  ටත් 
විජිත සමයේ ආරම්භ වූ එ  යම් වන විට තැපැල් 
භාණ්ඩ යබදාහැරීමට අමතරව මූලය යස්වා හා 
මුද්දර ආශ්‍රිත යස්වා රැසක්ෂ සමන්විත ආර්ථික 
යක්ෂන්රස්ථාන වශය න් සංවර්ථධන  වන දිවයින 
පුරා විහිදී ගි  ශාඛා ජ්‍ාල කින් සමන්විතව 
ක්‍රි ාත්මක යේ. 
 
සතියේ දින හ ක්ෂම දිවයියන් සි ලුම නියවස් යවත තැපැල් භාණ්ඩ හුවමාරුව සඳහා  න යබදීම් කාර්‍ය 
මණ්ඩල  එම කාර්‍ය  සඳහා මනා ප්‍රවීණත්ව ක්ෂ සහිත . 
 
නිවීන තාක්ෂෂණ  හා අත්වැල් බැඳ ගනිමින් තැපැල් භාණ්ඩ හුවමාරුව හා කවුළු කටයුු සංවර්ථධන  වී ඇත. 
යමම යහ්තූන් නිසා යමරට රාජ්‍ය, අර්ථධ රාජ්‍ය හා යපෞද්ගලික අංශයේ යස්වා සැපයීම සඳහා 
නිය ෝජිතා තන ක්ෂ වශය න් තැපැල් කාර්‍යාල යතෝරා ගැනීම සඳහා වන නැඹුරුයවහි කැපී යපයනන 
වර්ථධන ක්ෂ දක්ෂනට ඇත. 
 
සාම්ප්‍රදායික තැපැල් යස්වාවන්ට අමතරව අග  එකු කල යස්වාවන් රැසක්ෂ ශ්‍රී ලාංකික ජ්‍නතාවට හඳුන්වා 
දීමට හැකි වී ඇත. 
 
සන්නියේදන යස්වා අංශයේ දා කත්ව  රටක ආර්ථික  සංවර්ථධන  කිරීම සඳහා ඉතා අතයවශය කරුණකි. 
තැපැල් බැංකු හා විදුලි සංයද්ශ යස්වාවන් තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයවන් යවන් කිරීම හා යමයහයුම් වි දමට 
වඩා අඩු තැපැල් ගාස්ු යහ්ුයවන් ක්‍රමය න් ඉහළ ගි  ආදා ම් හා වි දම් අතර ඍණ පරතර  කැපී යපයනන 
අන්දමින් අඩු කරගැනීමට ලැබීම 2023 වර්ථෂයේ තැපෑල ලද වියශ්ෂ ජ්‍ ග්‍රහණ කි.  අභිය ෝග හමුයේ යනාසැලී, 
නවයකරණ  වූ බහුවිධ යස්වා සැපයීම ුළින් විශිෂ්ටතම සබඳතා සහකරු වීයම් අභිලාශ  මුදුන්පමුණුවා 
ගැනීමට වර්ථතමාන  වන විට උපා  මාර්ථගික සංවර්ථධන සැලැස්මක්ෂ ඔස්යස් කටයුු කරමින් පවතී. 
 
රයේ ආර්ථික ට වැ  බරක්ෂ යනායවමින් ක්‍රි ාත්මක වීමත්, ශ්‍රී ලාංකික න්ට තම භාණ්ඩ  හුවමාරුව සඳහා 
විශ්වසනී , ගුණාත්මක යසව්ාවන් පහසු ගාස්ු  ටයත් සැපයීමත් අපයග් අරමුණයි.  

   

 

  

ජ්‍නතාව, වයාපාර හා රජ්‍  සම්බන්ධ කිරීම සඳහා තම 

සීමා ඉක්ෂමවා  මින්, තැපෑල යගෝලී  පරිසරයේ 

තීරණාත්මක සාධක ක්ෂව පවතී. එ  සන්නියේදන ට 

පහසුකම් සලසනවා පමණක්ෂ යනාව විදුත් වාණිජ්‍ය, 

සැපයුම් යමන්ම ආර්ථික ස්ථායීකරණයේද යකාඳු 

නාරටි  වශය න් යස්වා සප යි. යකයස් යවතත්, 

යකාවිඩ් 19 වසංගත   වැනි යගෝලී  අර්ථබුද වලින් 

ඇති කරන ලද කල්පවත්නා  වයසන වල සිට ඩිජිටල් 

යුග  විසින් ආරම්භ කරන ලද පාරියභෝගික හැසිරීම්හි 

පරිවර්ථතී  යවනස්වීම් දක්ෂවා විවිධාකාර අභිය ෝග 

රාශි ක්ෂ සමඟ එ  යපාර බඳිමින් සිටියි. තැපෑයල් 

පවත්නා භූ දර්ථශන , අභිය ෝග, නයවෝත්පාදන සහ 

අනාගත වර්ථධන  හා ප්‍රතයස්ිති  සඳහා ඇති විභව 

මාර්ථග න් පිළිබඳ සවිසත්රාත්මක පරීක්ෂෂණ න් 

නිරන්තරව පැවැත්යේ. 

 

තැපැල් අංශයේ තත්ව  -2023 

විශ්ව තැපැල් සංගම  
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තැපැල් කාර්යාල ජාලය (2023.12.31 දිනට) 

 

 

 

 

තැපැල් දෙපාර්තදේන්වු කාර්ය මණ්ඩලය (2023.12.31 දිනට) 

 

 

 

 

 

 

 

තැපැල් දෙපාර්තදේන්වු ද ේවාවන්ව 

තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයේ ප්‍රධාන යස්වාවන්, එහි සව්භාව  අනුව පහත සඳහන් පරිදි වර්ථීකරණ  සිදු කළ 

හැක. 

 

දේශීය හා විදේශීය තැපැල් භාණ්ඩ හුවමාරුව 
 

යද්ශී  
 
 

 

 

 

 

වියද්ශී  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වර්ගය  ංඛ්‍යාව 

තැපැල් කාර්ථ ාල 652 

උප තැපැල් කාර්ථ ාල 3,351 

නිය ෝජිත තැපැල් කාර්ථ ාල 132 

ද ේවා 

කාණ්ඩය 
අනුමත  තතය පුරප්පාඩු / 

(අතිරික්ත) 

යජ්‍යෂ්ඨ 127 64 63 

තෘතීයික 253 60 193 
ද්විතියික 8,925 7,052 1,873 

ප්‍රාථමික 13,279 11,685 1,594 

එකුව 22,584 18,861 3,723 

ලි ාපදිංචි 
ආයද්ශක 

4,788 2,598 2,190 

මුළු එකුව 27,372 21,459 5,913 

තැපැල් භාණ්ඩ තැපැල් භාණ්ඩ  ඳහා  ැපදයන 

විද ේෂිත ද ේවාවන්ව 

අගය එකුකළ තැපැල් ද ේවාවන්ව 

ලිපි  
පාර්ථසල් 
තැපැල් පත් 
මුද්‍රිත රවය   

ලි ාපදිංචි තැපෑල 
යතාග තැපෑල 
වයාපාරික තැපෑල 
රක්ෂෂණ තැපෑල  

SL POST COURIER 
Cash On Delivery (COD) 
e- Telemail 

Ad Mail 

තැපැල් භාණ්ඩ තැපැල් භාණ්ඩ  ඳහා  ැපදයන 

විද ේෂිත ද ේවාවන්ව 

අගය එකුකළ තැපැල් ද ේවාවන්ව 

සාමානය ලිපි 
මුද්‍රිත රවය 
තැපැල්පත් 
පාර්ථසල්  

ලි ාපදිංචි තැපෑල 
U-Packets 
Small Packets 
SAL පාර්ථසල් යස්ව  

EMS (ජ්‍ාතයන්තර අධියේී තැපෑල)  

ස්ිර කාර්‍ය 

මණ්ඩල  
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මූලය ගණුදෙනු 

 

ද ේවාව  ේබන්වධවන ආයතනය 

මුෙල් හුවමාරුව සාමානය මුදල් ඇණවුම්  
විදුත් මුදල් ඇණවුම්( PMT) 
ව.යග.භා (වටිනාකම යගවා 
භාරගන්නා) 

 

 

 

වියද්ශී  මුදල් යගන්වා ගැනීම Western Union  

බැංකු කටයුු 
 

සාමානය හා ස්ථාවර තැන්පු 
හා ආපසු ගැනීම් 

ජ්‍ාතික ඉතිරිකිරීයම් බැංකුව 
 

ගා ේු අය කිරීම විභාග ගාස්ු ශ්‍රී ලංකා විභාග යදපාර්ථතයම්න්ුව 
ශ්‍රී ලංකා සංවර්ථධන පරිපාලන ආ තන  (SLIDA) 

වාහන දඩ මුදල් යමෝටර්ථ  රථ ප්‍රවාහන යදපාර්ථතයම්න්ුව හා  
ශ්‍රී ලංකා යපාලිස්  යදපාර්ථතයම්න්ුව 

රක්ෂෂණ යස්වා ශ්‍රී ලංකා රක්ෂෂණ සංස්ථාව 
සී/ස යසලින්යකෝ යජ්‍නරල් රක්ෂෂණ සමාගම 
සී/ස යසලින්යකෝ ජීවිත රක්ෂෂණ සමාගම 
සී/ස සමූපකාර සාමානය රක්ෂෂණ සමාගම 
සී/ස සමූපකාර ජීවිත රක්ෂෂණ සමාගම 
සී/ස යෙ ාර්ථ ෙස්ේ රක්ෂෂණ සමාගම 
යසාේේ යලාජික්ෂ ජීවිත රක්ෂෂණ පුද්ගලික සමාගම 
යසාේේ යලාජික්ෂ ප්‍රිමි ම් රක්ෂෂණ පුද්ගලික සමාගම 

අලි ාන්ස් ඉන්ුවරන්ස් ලංකා ලිමිටඩ් 
සී/ස සණස යජ්‍නරල් රක්ෂෂණ සමාගම 

අමානා ටකාෆුල් රක්ෂෂණ සමාගම 
කෘිකාර්ථමික හා යගාවිජ්‍න රක්ෂෂණ මණ්ඩල  

 
උපය ෝගිතා බිල්පත් 
(විදුලි, ජ්‍ල, දුරකථන) 

ලංකා විදුලිබල මණ්ඩල  
ජ්‍ාතික ජ්‍ල සම්පාදන හා ජ්‍ලාපවාහන මණ්ඩල  
SLT යමාබියටල් 
මහනුවර මහ නගර සභාව 

සමාජ්‍ ආරක්ෂෂණ අරමුදල් 
වාරික යගවීම 
 

සමාජ්‍ ආරක්ෂෂණ යදපාර්ථතයම්න්ුව 

දගීේ කටයුු විශ්‍රාම වැටුප්ත යගවීම් විශ්‍රාම වැටුප්ත යදපාර්ථතයම්න්ුව 

යගාවි විශ්‍රාම වැටුප්ත 
ධීවර විශ්‍රාම වැටුප්ත 

යගාවිජ්‍න රක්ෂෂණ මණ්ඩල  

වැඩිහිටි දීමනා යගවීම් 
මහජ්‍න ආධාර මාසික දීමනා 
යරෝගාබාධ දීමනා 
(පිළිකා/තැලසීමි ා/ වකුගඩු/ 
ලාදුරු/ක්ෂෂ  යරෝග හා යවනත්) 

සමාජ්‍ යස්වා යදපාර්ථතයම්න්ුව 
 
 

ව ඹ පළායත් අඩු ආදා ම් ලාභී 
දරුවන් සඳහා අධයාපන හා 
යපෝෂණ ආධාර යගවීම 
 

පරිවාස හා ළමා රක්ෂෂක යස්වා යදපාර්ථතයම්න්ුව 
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මුේෙර 

 

දවනත් ද ේවා 

• තැපැල් හැඳුනුම්පත් නිකුත්කිරීම. 

• විභාග යදපාර්ථතයම්න්ුයේ විභාග සහතික මාර්ථගගත ක්‍රමයේද  ඔස්යස් ඉල්ලුම් කිරීම. 

 

1.2  ආයතනදේ ෙැක්ම, දමදහවර , අරමුණු 

  

1.2.1 ෙැක්ම 

“නවයකරණ  වූ බහුවිධ යස්වා සැපයීම ුළින් විශිෂ්ටතම සබඳතා සහකරු වීම” 

 

1.2.2 දමදහවර 

“විශ්ව තැපැල් සංගමයේ ප්‍රමිතීන් සහ ශ්‍රී ලංකා රාජ්‍ය ප්‍රතිපත්තීන්ට අනුගතයවමින්, යස්වාලාභී තෘප්තති  උපරිම 

තල කට යගනඒම සඳහා ප්‍රසන්න වැඩ පරිසර ක්ෂ ුල අභියේරිත කාර්ථ මණ්ඩල  හා නවීන තාක්ෂෂණ  

උපය ෝී කරගනිමින් වඩාත් නවයකරණ  වූ කාර්ථ ක්ෂෂම, විශ්වසනී  තැපැල් යස්වාවක්ෂ සැපයීම” 

1.2.3 අරමුණු 

• පාරියභෝගික ඩිජිටල් ජීවන රටාවට ප්‍රතිචාර දක්ෂවමින් පවත්නා යස්වාවන්හි අග  වැඩිකිරීම හා 
නයවෝත්පාදන යස්වා නිර්ථමාණ  කිරීම. 

• යද්ශී  හා ජ්‍ාතයන්තර පාරියභෝගික විශ්වාස  දිනාගැනීම හා ඒ ුළින් යදපාර්ථතයම්න්ුව හා දිගුකාලීනව 
බැඳුණු පාර්ථශවකරුවන්යග් සංඛයාත්මක වර්ථධන . 

• යද්ශී  හා ජ්‍ාතයන්තර තැපැල් යබදීම් ජ්‍ාල  හරහා සි ලු තරාතිරම්හි පාරියභෝගික න් පහසුයවන් හා 
ඉක්ෂමණින්  සම්බන්ධ කරවීම. 

• ආදා ම් ප්‍රවර්ථධන  ුළින් යදපාර්ථතයම්න්ුව භාණ්ඩාගාර  යවත සිදුකරන අහිතකර පීඩන  අවම කිරීම. 

• යදපාර්ථතයම්න්ු ඉලක්ෂක සාධන සි ළු ක්‍රි ාකාරකම් ුළින් තිරසර සංවර්ථධන අභිමතාර්ථථ සාක්ෂෂාත් 
කරලීයමහි ප්‍රමුඛ කාර්ථ භාර ක්ෂ ඉටුකිරීම. 
 
 
 
 

මුේෙර  හ මුේෙර ආශ්‍රිත 

නිෂේපාෙන 
 

මුේෙර කාර්‍ාං දේ ක්‍රියාකාරකේ 

▪  මරු මුේෙර 

▪ නිතය කාණ්ඩදේ මුේෙර 

▪ මුල්දින කවර 

▪ සිහිවටන පත්‍රිකා  

▪ විද ේෂ  මරු කවර 

▪ මුේෙර නාමාවලිය 

▪ මුේෙර දපෝ ේටර් 

▪ විසිුරු තැපැල්පත් 

▪ පුේගලකාරක මුේෙර 

▪ වාර්ෂික මුේෙර පැකට්ටු 

(Year Packs) 

▪ Booklets 

▪ Presentation pack 

▪ යද්ශී  හා ජ්‍ාතයන්තර මුද්දර යවළඳ යපාල හා මුද්දර එකු 
කරන්නන් ඉලක්ෂක කරගනිමින් මුද්දර නිකුත් කිරීම 

▪ මුද්දර ප්‍රදර්ථශන පැවැත්වීම  
▪ මුද්දර කාර්ථ ාංශ කවුළු හා උප කවුළු, අන්තර්ථජ්‍ාල  ඔස්යස් (SL 

Post Stamps  App) මුද්දර හා ඒ ආශ්‍රිත අයිතම අයළවි කිරීම 
▪ ස්ථාවර ඇණවුම් සහ අනි ම් ඇණවුම් මඟින් මුද්දර  හා ඒ ආශ්‍රිත 
අයිතම අයළවි කිරීම 

▪ පාසල් මුද්දර සමාජ්‍ පිහිටුවීම හා පවත්වායගන  ාම 
▪ මුද්දර එකු කිරීයම් වියනෝදාංශ  ප්‍රචලිත කිරීම සඳහා දැනුවත් 
කිරීයම් වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 
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1.3 ප්‍රධාන කාර්යයන්ව 
 

• නව තාක්ෂෂණික යවළඳයපාළ යක්ෂන්රයකාටගත්, තැපෑයල් අභිවෘද්ධි  සැලසි  හැකි උපා  මාර්ථගික 

සංවර්ථධන සැලැස්මක්ෂ සකස්කර ක්‍රි ාත්මක කිරීම. 

• යදපාර්ථතයම්න්ුව සු සම්පත් උපරිම කාර්ථ ක්ෂෂමතාව කින් යුක්ෂතව ප්‍රය ෝජ්‍න ට ගැනීම සඳහා  

මැනවින් ස්ථානගතකිරීම, ය දවීම, නඩත්ුව සහ සංවර්ථධන . 

• දිවයින පුරා විහිදුණු තැපැල් කාර්ථ ාල ජ්‍ාල  බහුකාර්ථ   යස්වාවන් සප න වාණිජ්‍ මධයස්ථාන බවට 

පත්කිරීම. 

• දිනපතා යගන්යගට යස්වා සප න පාරියභෝගික විශ්වාස  දිනූ තැපැල් යබදීම් ජ්‍ාල  ශක්ෂතිමත් කිරීම සඳහා 

තරඟකාරිත්වයේ වාසි ලබා ගැයනන නීති රීති සංයශෝධන  කර තැපැල් භාණ්ඩ කාර්ථ ක්ෂෂමව භාරගැනීම, 

ප්‍රවාහන  හා යබදාහැරීම. 

• මානව සම්පත අභියේරණ  හා කාර්ථමික සාම  පවත්වායගන ාම සඳහා අවශය පත්කිරීම්, උසස්කිරීම්, 

ස්ථාන මාරු, වින  කටයුු සිදු කිරීම. 

• කාර්ථ  මණ්ඩල දැනුම, කුසලතා හා ආකල්ප සංවර්ථධන  සඳහා අඛණ්ඩව පුහුණු සැලැස්මක්ෂ හා විධිමත් 

කාර්ථ  සාධන ඇගයීම් ක්‍රමයේද ක්ෂ හඳුන්වාදීම ුලින් කාර්ථ   මණ්ඩල  සවිබල ගැන්වීම, අභියේරණ  

හා අයප්තක්ෂිත වින  පවත්වායගන ාම 

• විගණන  හා විමර්ථශන  ශක්ෂතිමත් කිරීම ුළින් පාලන  විධිමත් කිරීම 

• සීග්‍රය න් දියුණුවන  ටිතල පහසුකම් උපය ෝීකර ගැනීයමන් සප න යස්වාවන්හි ගුණාත්මකභාව  හා 

කාර්ථ ක්ෂෂමතාව  ඉහළනැංවීම හා කාර්‍ය මණ්ඩල  සඳහා ප්‍රසන්න වැඩ පරිසර ක්ෂ නිර්ථමාණ  කිරීම. 

• යවළඳ යපාළ විශ්යල්ෂණ සිදුකිරීම ුළින් කාලීන පාරියභෝගික අවශයතා සහ යවළඳයපාල ඉල්ලුම 

හඳුනාගැනීම. 

• තැපෑයල් සෑම ගණුයදනුකරුයවකුටම දැරි හැකි මේටමින් තැපැල් ගාස්ු පවත්වායගන  ාම 

• නූතන සන්නියේදන තාක්ෂෂණ  සමඟ යවනස්වන යවළඳයපාළ හා පාරියභෝගික අවශයතාව න්ට 

ගැළයපන පරිදි පවත්නා යස්වාවන් නවීකරණ  කිරීම, නව යස්වාවන් හඳුන්වාදීම හා ප්‍රචාරණ . 

• විදයාත්මක ක්‍රමයේද කට අනුව  සිදුයකයරන ආදා ම් ඉලක්ෂක ලබාදීම හා පසු විපරම. 

• ආකර්ථශණී  යත්මාවන්  ටයත් ගුණාත්මක බවින් ඉහළ මුද්දර හා ඒ ආශ්‍රිත නිශ්පාදන ඉදිරිපත් කිරීම. 

• ශ්‍රී ලාංකී  අනනයතාව  ජ්‍ාතයන්තර ට යගන ා හැකි මුද්දර වියනෝදාංශ , යදස් වියදස්හි ප්‍රචලිත කිරීම. 

• යවළඳයපාල හා පාරියභෝගික යවනස්වීම් වලට ගැලයපන පරිදි පද්ධති සරල කිරීම සහ ක්‍රි ාදාම  ළි 

සකස්කිරීම සඳහා මාර්ථයගෝපයද්ශ වැඩිදියුණු කිරීම ක්‍රි ාවට නැංවීම. 

1.4  ංවිධාන  ටහන - ඇමුණුම 01 
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රූප  ටහන 1.1: පාලන අං දේ ෙල  ැකැ ේම 

 

1.5 දෙපාර්තදේන්වුදේ ප්‍රධාන පරිපාලන ක්දෂේත්‍ර 

ශ්‍රී ලංකා තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයේ ප්‍රධාන තැපැල් කටයුු පරිපාලනයේ  පහසුව සඳහා ප්‍රධාන අංශ පහක්ෂ 

 ටයත් ක්‍රි ාත්මක යේ.  

පාලන 

යමයහයුම් 

සංවර්ථධන   

මූලය  

විගණන 

පාලන අං ය 

 
 

 

අං ය කාර්යයන්ව 2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

කාර්ය මණ්ඩල 

I අං ය 

මාණ්ඩලික හා විධා ක යශ්‍ර්ණියේ 
නිලධාරීන්යග් ආ තනික කටයුු, 
එම යශ්‍ර්ණිවල යස්වයේ නිරත 
නිලධාරීන්යග් හා විශ්‍රාමික 
නිලධාරීන්යග් අභි ාචනා සම්බන්ධ 
කටයුු හා යතාරුරු පනතට අදාළ 
කටයුු සිදු කිරීම. 
 
 
 
 
 
 
 
තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් I, II, III 
යපළ සි ලුම නිලධාරීන්යග් 
පළාත්බඳව සිදු කරන විමර්ථශන වලට 
අදාළව වැඩ තහනම් කිරීම්, නැවත 
යස්වයේ පිහිටුවීම්, වින  යහ්ුමත 
ස්ථාන මාරු ලබාදීම්, අක්‍රමිකතා / 

 

උසස් වීම් සඳහා ඉදිරිපත් කිරීම්  04  
ස්ථාන මාරු / වැඩබැලීමට පත්කිරීම්  51  

වැඩ බැලීම් අනුමැති ට රාජ්‍ය යස්වා 
යකාමිෂන් සභාවට ඉදිරිපත් කිරීම්  

61  

කාර්ථ  සාධන වාර්ථතා ප්‍රමාණන  කිරීම්  149  

අභි ාචනා සඳහා රාජ්‍ය යස්වා 
යකාමිෂන් සභාවට වාර්ථතා සැකසීම 

05 

යතාරුරු පනත මඟින් සිදු කරන 
විමසීම් සඳහා යතාරුරු ලබා දීම්  

05  

විවිධ අභි ාචනා සම්බන්ධ ලිපි 
හුවමාරු කිරීම්  

15  

පුරප්තපාඩු නියේදන ප්‍රසිද්ධ කිරීම්  13  
 

විනය පරීක්ෂණ  ේබන්වධව, 

අක්‍රමිකතා හා යචෝදනා පත්‍ර නිකුත් 
කිරීම්  

86  

විෂ  නිය ෝග නිකුත් කිරීම්  49  

ඒක පුද්ගල විනිශ්ච  සභා පත්කිරීම්  06  

වින  යහ්ු මත සථ්ාන මාරු නිය ෝග 09  
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යචෝදනා පත්‍ර ලබාදීම්, විධිමත් වින  
පරීක්ෂෂණ පැවැත්වීම්, වින  නිය ෝග 
ලබාදීම් හා පළාත් කමිටු නිර්ථයද්ශ 
අනුව විමර්ථශන යගානු අවසන් කිරීම් 
ආදී කටයුු සිදු කිරීම. 
 
 
 
තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් I, II, III 
යපළ සි ලුම නිලධාරීන්යග් හා නිල 
ඇඳුම් කාර්‍ය මණ්ඩලයේ අභි ාචනා 
සම්බන්ධය න් කටයුු කිරීම.       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

නිකුත් කිරීම්  

වින  නිය ෝග මත වැඩ තහනම් 
නිය ෝග නිකුත් කිරීම්  

05  

වැඩ තහනම් නිලධාරීන් නැවත 
යස්වයේ පිහිටුවීම්  

03  

පරීක්ෂෂා කර අවසන් විමර්ථශන යගානු 
ඉවත් කිරීම්  

123  

 

අභියාචනා  ේබන්වධදයන්ව වාර්තා  ක ේ කිරීේ, 
 නිලධාරි නිලඇඳු

ම් කාර්‍ය 
මණ්ඩල 

ජ්‍නමාධය අමාතයාංශ  
හා රාජ්‍ය යස්වා 
යකාමිෂන් සභාව යවත 

18 22 

ශ්‍රී ලංකා මානව හිමිකම් 
යකාමිෂන් සභාව යවත 

13 12 

පරිපාලන කටයුු පිළිබඳ 
කාරක සභාව යවත 

02 04 

මහජ්‍න යපත්සම් කාරක 
සභාව යවත 

04 03 

පරිපාලන විනිශ්ච  
අධිකාරි  යවත 

- 02 

 
 නිලධාරි නිලඇඳු

ම් කාර්‍ය 
මණ්ඩල 

අභි ාචනා හා යපත්සම් 
විභාග කිරීම් සඳහා යපනී 
සිටීම් 

03 04 

අභි ාචනා සම්බන්ධ 
තීරණ ක්‍රි ාත්මක කිරීම 
සඳහා අදාල අංශ යවත 
ලිපි ය ාමු කිරීම 

08 09 

නිෂප්්‍රභා කල අභි ාචනා 
සම්බන්ධය න් 
පුද්ගලයින් යවත දැන්වීම 

07 09 

 

කාර්ය මණ්ඩල 

II  අං ය 
 
 

තැපැල් යස්වාවන්ට අ ත් 
නිලධාරීන්යග් හා නිල ඇඳුම් කාර්ථ  
මණ්ඩලයේ පත්කිරීම්, ස්ි ර කිරීම්, 
උසස් කිරීම්, ඉල්ලා අස්වීම්, මුදා 
හැරීම්, විශ්‍රාම ගැන්වීම්, 
අන්තර්ථග්‍රහණ  කිරීම් හා වින  
කටයුු ඇුළු සි ලු පරිපාලන 
කටයුු. 
යදපාර්ථතයම්න්ුයේ යස්ව  කරන දීප 
වයාප්තත යස්වාවන්ට අ ත්,  ඒකාබද්ධ 
යස්ව ට අ ත් නිලධාරීන්යග් ස්ිර 
කිරීම්, උසස් කිරීම්, ඉල්ලා අස්වීම්, 
මුදා හැරීම්, විශ්‍රාම ගැන්වීම් හා 
අන්තර්ථග්‍රහණ  කිරීම් ඇුළු සි ලු 

පත් කිරීේ, 

තැපැල් යස්වා නිලධාරී III  349  

තැපැල් රි දුරු  18  

පරිවා  පත්ීේ  ේිර කිරීේ, 

තැපැල් යස්වා නිලධාරී III  376   
කළමනාකරණ යස්වා නිලධාරී III  10  

තැපැල් සහා ක  689  

උ  ේ කිරීේ, 

III යපළ තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් II 
යපළට  

13  

II යපළ තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් I 
යපළට  

05  

අන්වතර්රහණය කිරීේ, 
තැපැල් සහා ක  862  



 

10 
 

පරිපාලන කටයුු. 
මූලස්ථාන කාර්ථ  මණ්ඩලයේ 
ආ තන කටයුු.  
අනුමත, දැනට සිටින හා පුරප්තපාඩු 
කාර්ථ මණ්ඩල සංඛයායල්ඛන දත්ත 
 ාවත්කාලීන පවත්වායගන  ාම හා 
වාර්ථතාකරණ .  
ලි ාපදිංචි ආයද්ශකයින් බඳවා ගැනීම 
සම්බන්ධ කටයුු හා ලි ාපදිංචි 
ආයද්ශකත්ව අවලංගු කිරීම. 
වියද්ශ රැකි ා නිවාඩු සඳහා 
අමාතයාංශ අනුමැති  ලබා ගැනීම. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ද ේවදයන්ව මුො හැරීම,  

තැපැල් යස්වා නිලධාරීන්  04  

කළමනාකරණ යස්වා නිලධාරීන්  01  
 

වැටුප්ත රහිත නිවාඩු - යද්ශී   

තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් 43  
තැපැල් සහා ක  08  

වැටුප්ත රහිත නිවාඩු - වියද්ශී   

තැපැල් යස්වා නිලධාරීන්  38  
තැපැල් සහා ක  68  

 

විශ්‍රාම ගැන්වීම් - 2-17 වගන්ති   ටයත්  

මාණ්ඩලික නිලධාරීන්  11  

තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් I  40  

තැපැල් යස්වා නිලධාරීන් II/III  83  

කළමනාකරණ යස්වා නිලධාරීන්  03  
රි දුරු  04  

විශ්‍රාම ගැන්වීම් - 2-12 වගන්ති  
 ටයත්  

02  

විශ්‍රාම ගැන්වීම් - 2-15 වගන්ති  
 ටයත්  

01  

 

වැන්දඹු අනත්දරු විශ්‍රාම වැටුප්ත අංක 
ලබා ගැනීම 

25 

ලි ාපදිංචි ආයද්ශකත්ව  අවලංගු 
කිරීම් 

181 

විමර්ථෂණ පරීක්ෂෂණ කටයුු අවසන් 
කිරීම් 

185 

මුලස්ථාන මේටමින් ආපදා ණ  
ලබා දීම් 

169 

 
විවිධ අං ය මූලස්ථාන තැපැල් කාර්‍යාල ට අදාලව 

තැපැල් හැඳුනුම්පත් නිකුත් කිරීම. 
මුලස්ථාන ට අදාල නිලධාරීන්යග් 
යදපාර්ථතයම්න්ු හැඳුනුම්පත් නිකුත් 
කිරීම. 
වියශ්ෂ ආවරණ අතිකාල අනුමැතීන් 
ලබාදීම. 
දිවයියනන් බැහැර නිවාඩු, අධය න 
නිවාඩු, හදිසි අනුරු නිවාඩු, වියශ්ෂ 
අසනීප නිවාඩු සඳහා අනුමැතීන් 
ලබාදීම.  
නිල නිවාස සම්බන්ධ කටයුු සහ 
1/20 දීමනා යගවීම් කටයුු. 
පාර්ථලියම්න්ු ප්‍රශ්න සහ උපයද්ශක 
කාරක සභා ප්‍රශ්න වලට පිළිුරු 
 ැවීම. 
වාර්ථික දුරකථන නාමාවලි  සකස ්
කිරීම. 
මූලස්ථාන කාර්ථ  මණ්ඩලයේ නිවාඩු 

නිවාඩු අනුමත කිරීේ,  
දිවයියනන් බැහැර නිවාඩු  129  

වියශ්ෂ නිවාඩු  55  

හදිසි අනුරු නිවාඩු  29  

රාජ්‍කාරි නිවාඩු  43  

 
මාණ්ඩලික නිලධාරීන්යග් 1/20 දීමනා අනුමත 
කිරීම් - 242  
ආර්ථික කුලී අ කිරීම් / හිමිකම් යනාමැති අ  
සඳහා නිල නිවාස අනුමත කිරීම් - 45  
විධිමත් වින  පරීක්ෂෂණ සඳහා යපෞද්ගලික 
වාහන භාවිත  අනුමත කිරීම් - 15 
යදපාර්ථතයම්න්ු නිල හැඳුනුම්පත් (බස්නාහිර 
පළායතහි කාර්‍ය මණ්ඩලයේ)  නිකුත් කිරීම - 245  

මුල ේථාන මට්ටටමින්ව , 

ප්‍රසූත නිවාඩු අනුමත කිරීම් 18 

අග්‍රහාර රක්ෂෂණ ඉල්ලුම්පත්  ැවීම් 86 
තැපැල් හැඳුනුම්පත් නිකුත් කිරීම් 9,720 

වියශ්ෂ පීඩන අතිකාල අනුමත කිරීම් 102 
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සම්බන්ධ කටයුු, අග්‍රහාර රක්ෂෂණ 
කටයුු, දුම්රි  බලපත්‍ර හා අනුග්‍රහ 
වාර ප්‍රයේශ පත්‍ර කටයුු,  

  

විභාග අං ය 
 

තැපැල් යස්වාවට අ ත් බඳවා ගැනීම් 
වලට අදාළ  සීමිත හා විවෘත තරඟ 
විභාග  පැවැත්වීම. 
පත්වීම් ස්ිර කිරීම් හා උසස් කිරීම් 
වලට අදාළ, කාර්ථ ක්‍ෂමතා කඩඉම් 
පරීක්ෂෂණ, ප්‍රාය ෝගික වාචික 
පරීක්ෂෂණ පැවැත්වීම. 
කාර්ථ ක්‍ෂමතා කඩඉම් වලින් නිදහස් 
කිරීම. 
භාෂා දිරි දීමනා යගවීම. 
තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ු චක්‍රයල්ඛ 
නිකුත් කිරීම. 

තැපැල් යස්වා නිලධාරී III යශ්‍ර්ණි ට බඳවා 
ගැනීම් (සීමිත තරඟ විභාග ) සම්මුඛ පරීක්ෂෂණ 
පැවැත්වීම. 
පළමු අදි ර       - 218  
යදවන අදි ර     - 133 
ගැටළු සහගත ලිපියගානු 21 සඳහා රාජ්‍ය යස්වා 
යකාමිෂන් සභාව යවතින් විමසීම. 
අභි ාචනා 48ක්ෂ සම්බන්ධය න් වාර්ථතා සකස ්
කිරීම.  
 

කාර්යක්‍ෂමතා කඩඉේ විභාග පැවැත්ීම  
පැවැත්වූ විභාග  අයප්ත

ක්ෂෂකයි
න් 

සංඛයාව 

තැපැල් යස්වා නිලධාරී II - යදවන 
කා.ක.ඉම  

233  

උප තැපැල් ස්ථානාධිපති -  II 
කා.ක.ඉම  

567  

උප තැපැල් ස්ථානාධිපති - III 
කා.ක.ඉම  

312  

රි දුරු -  I කා.ක.ඉම 12 

 

ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීේ, 
විභාග  අයප්ත

ක්ෂෂකයි
න් 

සංඛයාව 

තැපැල් යස්වා නිලධාරී  III  - පළමු 
කා.ක.ඉම  

112  

තැපැල් යස්වා නිලධාරී II - යදවන 
කා.ක.ඉම  

233 

රි දුරු -  I කා.ක.ඉම 12 

 

අයදුේපත් කැඳීේ, 
විභාග  අයප්ත

ක්ෂෂකයි
න් 

සංඛයා
ව 

උප තැපැල් ස්ථානාධිපති - I කා.ක.ඉම 137 

තැපැල් යස්වා නිලධාරී I - යතවන 
කා.ක.ඉම 

167 

කළමනාකරණ සහකාර අධි පන්තියේ 
සහකාර තැපැල් අධිකාරි (විමර්ථශන/ 
ගිණුම් පරීක්ෂෂණ) තනුර සඳහා බඳවා 
ගැනීයම් සීමිත තරඟ විභාග  

235 

සීමිත පදනමින් තැපැල් රි දුරු තනුර සඳහා 
බඳවා ගැනීම සඳහා අ දුම්පත් කැඳවීම හා 
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සම්මුඛ පරීක්ෂෂණ පවත්වා 20 යදයනකු ඒ සඳහා 
යතෝරාගැනීම. 
තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුවට අනනය වූ යස්වා 
වයවස්ථාවක්ෂ යකටුම්පත් කර අවසන් කිරීම.  
අ දුම්කරුවන් 30 යදයනකු යවත භාෂා දිරි 
දීමනා යගවීම් කර ඇත. 
බාහිර විභාග සඳහා ය ාමු කරන අ දුම්පත්‍ර 
143ක්ෂ පරීක්ෂෂා කර අදාළ ආ තන යවත ය ාමු 
කිරීම.  
තැපැල් යස්වා නිලධාරී III පරිවාස පත්වීම් ස්ීර 
කර ගැනීම සඳහා පරිගණක සහතික පත් 258 ක්ෂ 
සනාථ කරගැනීම හා 350 ක්ෂ සහතික කර 
ගැනීමට අදාළ ආ තන යවත ය ාමු කිරීම. 

පුහුණු කිරීේ හා 

තැපැල් 

කළමනාකරණ 

අභයා  

විෙයාලය 

තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයේ යස්ව  
කරන සි ලුම කාර්ථ  මණ්ඩල ට 
අදාල පුහුණු කිරීම් (යද්ශී /වියද්ශී ) 
තැපැල් කළමනාකරණ අභයාස 
විදයාල  හා තැපැල් අභයාස ආ තන 
(වැල්ලවත්ත, ගාල්ල, මහනුවර, 
 ාපන , මඩකලපුව, යපාල්ගහයවල, 
තඹුත්යත්ගම) මඟින් හා බාහිර පුහුණු 
ආ තන, බාහිර සම්පත් දා ක 
සහභාගිත්වය න් පැවැත්වීම. 
 

ඇමුණුම - 03 
 
 
 
 
 
 
 
   

උප තැපැල් 

කාර්‍ාල අං ය 
 

උප තැපැල් ස්ථානාධිපතිවරුන්යග් 
සි ළුම ආ තනික කටයුු සිදු කිරීම. 
සණස නිය ෝජිත තැපැල් කාර්‍යාල වල 
ගිවිසුම් වාර්ථිකව අළුත් කිරීම. 
 
 
 
 
 
 

යපාදු 234 චර්ථ ා සටහන් සකස් කිරීම 100% 
සම්පූර්ථණ කිරීම. 
වින  කටයුු සම්බන්ධව, 
වැඩ තහනම් කිරීම් 24 

නැවත යස්වයේ පිහිටුවීම් 08 

යචෝදනා පත්‍ර නිකුත් කිරීම් 37 
වින  නිය ෝග ලබා දී අවසන් කල 
යගානු 

31 

 
අන්තර්ථග්‍රහණ  කිරීම් 08 

I යශ්‍ර්ණි ට උසස් කිරීම් 29 

II යශ්‍ර්ණි ට උසස් කිරීම් 25  
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දමදහයුේ අං ය 

 

 

අං ය  කාර්යභාරය  2023  වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

මධය තැපැල් 
හුවමාරුව 
 

පාලන අං ය  
මධය තැපැල් හුවමාරු කාර්ථ  
මණ්ඩලයේ සි ළු පරිපාලනම  

කටයුු, වින  කටයුු  හා පරිශ්‍රයේ 
නඩත්ු කටයුු. 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

පරිවාස පත්වීම් ස්ිර කිරීම් - 16 
විශ්‍රාම ගැන්වීම් - 35 
පුහුණු කිරීේ 

පුහුණු කාණ්ඩ  පුහුණු 
කරන 
ලද 

යස්වක 
සංඛයාව 

අධීක්ෂෂණ නිලධාරීන් 79 
අධීක්ෂෂණ නිලධාරින් හා නිවාඩු 
ලිපිකරුවන් 

106 

කණීෂ්ඨ කාර්ථ  මණ්ඩල  128 
 
 

නඩත්ු අං ය මඟින්ව ඉුකරන ලෙ කාර්යයන්ව 
1.වියේකාගාර හඳුනාගැනීම සඳහා නාමකරණ  
කිරීම. 

2.එක්ෂ එක්ෂ අංශ න්ට අදාලව Logo එක සහිතව 
මළු වර්ථණායල්ප කිරිම. 

3.වියද්ශ පාර්ථසල්  ැවීම් අංශයේ (CCFR) 
යකාටසක්ෂ වර්ථණායල්ප කිරීම 

4.යජ්‍යෂ්ඨ නිළඇදුම් පරීක්ෂෂක අංශයේ (SIPR) 
භාවිත ට ගත යනාහැකිව තිබූ අල්මාරි හා 
ලීයම්ස පිළිසකර කර වර්ථණායල්ප කිරීම. 

5.යජ්‍යෂ්ඨ නිළඇදුම් පරීක්ෂෂක අංශයේ (SIPR) 
වැයේ යකාටසක්ෂ නඩත්ු අංශයේ බඩු 
උපය ෝගි කරගනිමින් පිළිසකර කිරීම. 

6.යද්ශී  අධියේී අංශ , ම.තැ.හු. තැපැල් 

කාර්ථ ාල  හා අහිමි ලිපි කාර්ථ ාලයේ (RLO) 

රූප  ටහන 1.2: දමදහයුේ අං දේ ෙල  ැකැ ේම 
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වාණිජ අං ය 

SL POST COURIER, Cash on 

Delivery (COD) යස්වාව පුළුල් 

කිරීම, දිවයියන් ප්‍රධාන යපයළ් 
ආ තන වල වයාපාරික ලිපි පසු 
යගවීයම් පදනම මත තැපැල් කිරීයම් 

පහසුකම් සප ා දීම, Pick Up යස්වා 
සහිත යතාග තැපැල් පහසුකම් 

ලබාදීම, ආපසු ලැබීම් ලිපි 
කාර්ථ ාලයේ හිමිකම් යනාපෑ තැපැල් 
භාණ්ඩ යවන්යද්සි කිරීම් කටයුු 

සිදුකිරීම, තැපැල් මුරා  න්ත්‍ර සම්බන්ධ 
කටයුු හා නිදහස් තැපැල් ප්‍රතිපාදන 

සම්බන්ධ කටයුු සිදුකිරීම, ප්‍රධාන 
මුදල් අ කැමී  ටයත් ම.තැ.හු 
කාර්‍ය්මණ්ඩලයේ සි ළු යගවීම් කටයුු 

කිරීම, යතාරුරු තාක්ෂෂණ ගැටළු 
සඳහා පිලි ම් ය දීම හා තැපැල් 
කාර්ථ ාල  පවත්වායගන  ාම. 
 

විදේ  තැපැල් හා පාර් ල් අං ය  
ජ්‍ාතයන්තර තැපැල් භාණ්ඩ හුවමාරු 
ක්‍රි ාවලියේ ප්‍රධාන යමයහයුම් කටයුු 
හා ගිණුම් කටයුු සඳහා අවශය දත්ත 
ඇුළත් වාර්ථතා ජ්‍ාතයන්තර තැපැල් 
අංශ ට ලබාදීම. 

EMS භාණ්ඩ ලිපි/ පාර්ථසල් 

භාරගැනීම, යර්ථගු කටයුු සඳහා 
රඳවාගත් පාර්ථසල් භාරදීම. යකාළඹ 

කලාප ඇුලත යබයදන EMS යබදීම් 
කටයුු හා අයනකුත් භාණ්ඩ යද්ශී  
හා වියද්ශී  ගමනාන්ත න් යවත 
 ැවීම. 
 

ලියාපදිංචි අං ය   
යද්ශී  හා වියද්ශී  ලි ාපදිංචි හා 

රක්ෂෂණ භාණ්ඩ භාරගැනීම, 

ලි ාපදිංචි මළු ලැබීම, සැසඳීම, යබදීම 

භාවිත  සඳහා මළු රැඳවීමට රාක්ෂක සෑදීම. 
7.යතාග තැපැල් අංශ  සඳහා අළුතින් ස්ථාන ක්ෂ 
සකස් කිරීම. 

8.EMS හා යද්ශී  අධියේී අංශ  හදුනාගැනීමට 
Digital නාමපුවරු සැකසීම. 

9.පාර්ථසල් කාර්ථ ාල  හා CCFR අංශයේ Coffee 
Shop හා තැපැල් අයලවිසැලක්ෂ  ආරම්භ කිරීම. 

10.අධි යශ්‍ර්ණිගත කරන ලද ජ්‍ වර්ථධනපුර විශ්ව 
විදයාල උප තැපැල් කාර්‍යාල , විවෘත කිරීමට 
අවශය නවීකරණ කටයුු සිදුකිරිම. 

 

ඉවත ලන කඩදාසි හා යපාලිතින් විකිණීයමන් 

රු.31,000/-ක ආදා මක්ෂ ලබාගැනීම. 
 

ආොයම 
අංශ  මුදල (රු.) 

යතාග තැපැල් අංශ  9,626,000.00 
වයාපාරික තැපැල් 
අංශ  

2,770,862,095.00 

තැපැල් මුරා  න්ත්‍ර 
අංශ  

435,629,933.97 

යද්ශී  අධියේී අංශ  164,682,582.00 
ආපසු ලැබීම් ලිපි 
කාර්‍යාල යවන්යද්සි 
මඟින් ලද ආදා ම 

2,785,971.81 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Parcel 
ලැබීම් (Inbound Items)           - 26,587 

 ැවීම් (Outbound Items)         -   2,252 

 

EMS 

ලැබීම් (Inbound Items)           - 75,851 

 ැවීම් (Outbound Items)         - 68,956 

 
 
 
 
 
ලැබීේ 
ම.තැ.හු. භාරගත් ලිපි 9,410,933 

පිට පළාත් ලැබුනු ලිපි 6,671,881 
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හා ගමනාන්ත කාර්ථ ාල යවත පිටත් 
කිරීම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

දමරට තැපැල් අං ය  
මධය තැපැල් හුවමාරුව යවත 
ලැයබන තැපැල් මළු විවෘත කිරීම, 

සැසඳීම, යකාළඹ කලාප  ුළ යබදීම් 
සිදු කිරීම හා මාර්ථගස්ථ මළු ගමනාන්ත 
යවත පිටත් කිරීම. 
වයාපාර පිළිුරු පත් යස්වාව හා නව 
තැපැල් යපේටි ලබා දීයම් යස්වාව 
පවත්වායගන  ාම. 
 

ගණකාධිකාරී අං ය 

මධය තැපැල් හුවමාරුයේ සි ලු 
ආදා ම් හා වි දම් වලට අදාල 
මූලයම  කටයුු හා ගිණුම්කරණ . 
මධය තැපැල් හුවමාරුයේ ප්‍රසම්පාදන 
කටයුු සිදු කිරීම හා ආදා ම් වි දම් 
අධීක්ෂෂණ  සිදු කිරීම. 

වියද්ශ ලිපි 123,983 

 16,206,797 

යැීේ 
පිට පළාත් යද්ශී  13,024,456 

පිට පළාත් වියද්ශී  111,987 

යකාළඹ යබදීම් යද්ශී  2,929,546 

යකාළඹ යබදීම් වියද්ශී  12,454 

වියද්ශ  ැවීම් 156,667 

 16,235,110 
 
 ආදා ම (රු.) 
යකාළඹ යබදීම් අංශයේ 
මුරා කාමර  

රු.38,479,581.00 

වයාපාර පිළිුරු කවර 
යස්වාව 

රු.94,315.00 

තැපැල් යපේටි යස්වා 
ගාස්ු 

රු. 5,940,500.00 

 
2023-12-31 දිනට ක්‍රි ාත්මක තැපැල් යපේටි 
(P.O. Box) සංඛයාව - 598 
 
 
ආදා ම (රු.මි.) 3,661 
වි දම (රු.මි.) 1,617 
ආදා ම් වි දම් අතර පරතර  (රු.මි.) 2,044 

 
 

තැපැල් 

ප්‍රවාහන අං ය 

 

 

 

යදපාර්ථතයම්න්ු පවත්නා වාහන 
සංචිත  කළමනාකරණ  කරගනිමින් 
දීප වයාප්තත තැපැල් ප්‍රවාහන අවශයතා, 
විධා ක නිලධාරීන්යග් ප්‍රවාහන 
අවශයතා, ක්ෂයෂ්ත්‍ර රාජ්‍කාරි කටයුු 
හා යවනත් කාර්ථ ාලයී  ප්‍රවාහන 
අවශයතා සඳහා ප්‍රවාහන පහසුකම් 
සැපයීම. 
පිට පළාත් තැපැල් ප්‍රවාහන  
කාර්‍යක්ෂෂමව පවත්වා ගැනීම සඳහා 
දදනිකව මධය තැපැල් හුවමාරුයේ 
සිට යකාළඹ නාගරික යකාේඨාශයේ 
හා පිට පළාත්, නගර සම්බන්ධ 
කරමින් තැපැල් වෑන් රථ යස්වා 
ක්‍රි ාත්මක කිරීම. 
මධය තැපැල් හුවමාරුව ුල ස්ථාපිත 
ඉන්ධන පිරවුම් හල පවත්වායගන 
 ාම හා පාලන  කිරීම. 
හඳුන්වා යදනු ලබන නව යස්වා සඳහා 
අවශය වන ප්‍රවාහන අවශයතා ඉටු 
කිරීම. 
 

තැපැල් ප්‍රවාහන කටයුු සඳහා, 
වෑන් රථ  115  

යලාරි  12  

 ුරු පැදි  25  
ත්‍රී යරෝද රථ  02  

 මාණ්ඩලික නිලධාරී ප්‍රවාහන අවශයතා සඳහා, 
  

ඩබල් කැේ රථ   39  

යමෝටර්ථ රථ  18  

ජීප්ත රථ  02  
කාර්ථ  මණ්ඩල රාජ්‍කාරි අවශයතා සඳහා, 

බස්  රථ   03  

  
ආදී වශය න් වාහන 216 ය ාදවා ඇත. 
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යාන්වත්‍රික 

ඉංජිදන්වරු 

අං ය 

 

තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ු වාහන 
සංචිත  නඩත්ු කිරීම සඳහා 
අලුත්වැඩි ා හා යස්වා කටයුු සිදු 
කිරීම. 
අංශයේ ඵලදායිතාව  දියුණු කිරීම 
සඳහා අවශය උපකරණ සප ා ගැනීම. 
Mini Work Shop පවත්වායගන  ාම 
ුළින් සුළු අලුත්වැඩි ා කටයුු 
අභයන්තරිකව සිදු කිරීම. 

වාහන අලුත්වැඩි ා කල වාර සංඛයාව   - 686  
වාහන යස්වා කිරීම් කල වාර සංඛයාව   - 335  

ජාතයන්වතර 

තැපැල් ද ේවා 

අං ය 

 

ජ්‍ාතයන්තර තැපෑලට සම්බන්ධ 
යමයහයුම් ක්‍රි ාවලි  සහ උපා  
මාර්ථගික ක්‍රි ාවලි  මඟින් මහජ්‍නතාව 
යවත ජ්‍ාතයන්තර අධියේී තැපැල් 
යස්වාව, ජ්‍ාතයන්තර පාර්ථසල් යස්වාව, 
වියද්ශ ලි ාපදිංචි ලිපි යස්වාව සහ 
සාමානය ලිපි තැපැල් යස්වාව 
සැපයීම. 
විශ්ව තැපැල් සංගම  හා එක්ෂව නීති 
රීති, ප්‍රමිතීන්, ක්‍රමයේද න් ශ්‍රී ලංකා 
තැපෑලට හඳුන්වා දීම සහ සංගම  
විසින් හඳුන්වා යදන නව තාක්ෂෂණික 
යමවලම් තැපෑයල් කාර්‍යක්ෂෂමතාව  
ඉහල නැංවීම සඳහා ය ාදා ගැනීයම් 

කටයුු සිදුකිරීම. උදා: IPS.POST, 

CDS, GMS, QCS, Local IPS 
වියද්ශ තැපැල් ගාස්ු සැකසීම හා 
සංයශෝධන  සම්බන්ධ සි ළු කටයුු 
සිදුකිරීම. 
ජ්‍ාතයන්තර තැපැල් යස්වාව සම්බන්ධ  
වන්දි යගවීම්, තැපැල් ගාස්ු ආපසු 
යගවීම්, විමසීම් හා පැමිණිලි 
සම්බන්ධව කටයුු කිරීම. 

UPU, APPU හා APPC 
සාමාජිකත්ව  පවත්වායගන  ාම. 
Parcel Post Compendium, Letter 

Post Compendium, EMS 

Operational Guide, Transit 

Compendium  ාවත්කාලීන කිරීම. 
ගුණාත්මක යස්වා අරමුදල සම්බන්ධ 
සි ළු වයාපෘති ආරම්භ කිරීම හා 
ක්‍රි ාවට නැංවීම. 

විශ්ව තැපැල් සංගමයේ ගුණාත්මක යස්වා 
අරමුදල (QSF)  හරහා ක්‍රි ාත්මක කරන ලද 
QSFLKA2015 වයාපෘති  මඟින් ඇමරිකානු 
යඩාලර්ථ 909,250 ක යඩක්ෂස්යටාප්ත පරිගණක, 
CPU, යඩාේමැට්‍රික්ෂස් ප්‍රින්ටර්ථස් හා බාර්ථයකෝඩ් 
ස්කෑනර්ථ  න්ත්‍ර කේටල 1000 බැඟින් හා 
ලැප්තයටාප්ත පරිගණක  න්ත්‍ර 05ක්ෂ සප ා ගැනීමට 
හැකිවීම හා එම  න්ත්‍ර තැපැල්/ උප තැපැල් 
කාර්‍යාල යවත යබදාහැරීම. 
 
S 58/59 අනුව ආරක්ෂෂණ ක්‍රමයේද  හඳුන්වා 
යදමින් ආරක්ෂෂක යස්ව න් ලබා ගනිමින්, S 
58/59 වැඩ සටහන ආරම්භ කිරීමට කටයුු 
කිරීම. 
 

 ේබන්වීකරණ 

අං ය 

ආ තන සඳහා M - යතාග තැපැල් 
පහසුකම් ලබා දීයම් (යපර යගවුම්/පසු 
යගවුම්) කටයුු සිදු කිරීම. 
 

පුවත්පත්, වාර සඟරා, වයාපාරික 
පිළිුරු කවර/ කාඩ්පත් තැපෑයලන් 
 ැවීම සඳහා ලි ාපදිංචි කර බලපත්‍ර 
ලබාදීම. 
 
 

M යතාග තැපැල් යස්වාව, 
නව ලි ාපදිංචි   24 
ලි ාපදිංචි  අලුත් කිරීම් 198 

ලි ාපදිංචි කළ පුවත්පත් හා 
වාර සඟරා සංඛයාව 

ආදා ම (රු.) 

113 339.000.00 
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තැපැල්/ උප තැපැල් කාර්ථ ාල අළුතින් 
ස්ථාපන  කිරීම්, වසා දැමීම් හා අධි 
යශ්‍ර්ණිගත කිරීම්, ප්‍රතිවුහගත කිරීම් 
කටයුු, නිය ෝජිත තැපැල් කාර්‍යාල 
පිහිටුවීම සම්බන්ධ කටයුු සිදු කිරීම. 
 
 
තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුව සමඟ 
කටයුු කරන බාහිර ආ තන සමඟ 
සම්බන්ධීකරණ  පවත්වායගන  ාම. 
නිය ෝජිත යස්වා ක්‍රි ාත්මක කිරීම. 
 
පාලිත ගිණුම  ටයත් අ වි  යුු 
ගාස්ු අ කර ගැනීමට කටයුු කිරීම. 
 
 
 
 
යදපාර්ථතයම්න්ු දුරකථන 
සම්බන්ධතා කටයුු සිදු කිරීම. 
 
තැපැල් යස්වා සම්බන්ධ චක්‍රයල්ඛ/ 
උපයදස් ලිපි සකස් කිරීම හා චක්‍රයල්ඛ 
නිකුත් කිරීම හා යගානුගත කිරීම. 
 
නව යස්වාවන් ක්‍රි ාත්මක කිරීම හා ඒ 
පිළිබඳව අභයන්තර කාර්ථ  මණ්ඩල  
දැනුවත් කිරීම. 
 
බාහිර පාර්ථශව යවත මුද්දර විකිණීයම් 
මුද්දර බලපත්‍ර ලබාදීයම් කටයුු 
සම්බන්ධීකරණ . 
 
ජ්‍ාතික ඉතිරි කිරීයම් බැංකු යස්වා 
සම්බන්ධ කටයුු සිදු කිරීම. 
 
යද්ශී  තැපැල් ගාස්ු සංයශෝධන 
කටයුු, දුම්රි  තැපැල් ප්‍රවාහන  
සඳහා මාසික යගවීම් නිරවුල් කිරීම, 
තැපැල් භාණ්ඩ සම්යේෂණයේදී 
ඇතිවන ගැටළු ආශ්‍රිත පැමිණිලි 
නිරාකරණ  සම්බන්ධ කටයුු, 
තැපැල් යබදීම් කලාප ප්‍රතියශෝධන 
කටයුු සිදු කිරීම. 
Mail hub පිහිටුවීම. 
 

 
තැපැල්/ උප තැපැල් කාර්‍යාල, 
අධියශ්‍ර්ණීගත කිරීම් 02 
අවයශ්‍ර්ණීගත කිරීම් 04 
පාලන  මාරු කිරීම් 21 
වසා දැමීම් 04  

නව කාර්‍යාල විවෘත කිරීම් 02 

 
යගාවි / ධීවර විශ්‍රාම වැටුප්ත ලිපි යබදා හැරීම 
යවනුයවන් තැපැල් ගාස්ු අ කර ගැනීම  
යගාවි  - රු. 2,882,875.00 

ධීවර   - රු.    408,750.00 

 
පුනයාතන සඳහා සහන ගාස්ු  ටයත් ලිපි 
තැපැල් කිරීයම් පහසුකම ලබාදීම් - 08  
විභාග ගාස්ු e- Counter මෘදුකාංග  මගින් 
භාරගැනීම් - 42 ක්ෂ සඳහා අභයන්තර දැනුවත් 
කිරීම් සිදු කර ඇත. 

 

  

වයාපාර පිළිුරු කවර 
ලි ාපදිංචි කිරීම් සංඛයාව 

ආදා ම (රු.) 

12 60,000.00 

දුරකථන සබඳතා සංඛයාව 

නව ස්ථාවර දුරකථන පහසුකම් 
සැපයීම 

27 

භාවිතයේ යනාපවතින දුරකථන 
සබඳතා ඉවත් කිරීම 

108 

දුරකථන සබඳතා මධයගත 
බිල්පතට ඇුලත් කිරීම 
භාවිතයේ යනාපවතින දුරකථන   
සබඳතා මධයගත බිල්පතින් ඉවත් 
කිරීම 

13 

 

 

101 

කාර්ථ මණ්ඩල  සදහා ලබායදන 
වියශ්ෂ ඩ යලාග් දුරකථන 
පැයක්ෂජ්‍  හරහා නව සබඳතා 
ලබාදීම 

38 

ජ්‍ාතික ඉතිරි කිරීයම් බැංකු කටයුු සංඛයාව 

උප තැපැල් කාර්ථ ාල සඳහා මුදල් 
ආපසු ගැනීයම් සීමාවන් වැඩි කිරීම 

19 

ප්‍රවර්ථධන වැඩ සටහන් සඳහා 
අනුමැති  ලබාදීම 

03 

ජ්‍ා.ඉ.බැ. චක්‍රයල්ඛ නිකුත් කිරීම 12 
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 ැපයුේ 

කාර්යාලය 

පාලන අං ය 
අධිකාරි (සැපයුම්) කාර්‍යාල , 
ගණකාධිකාරි (මුද්දර) අංශ  හා 
 ාන්ික ඉංජියන්රු අංශ හි පාලන 
හා ආ තන කටයුු සිදු කිරීම. 
දින මුරා, පිත්තල මුරා, ඊ ම් මුරා 
නිකුත් කිරීම. 
වර්ථෂ කැට, P.O.C.-04(මු.ඇ.) හා 
POC-79(ව.යග.භා.) පෑඩ සප ා යගන 
යබදා හැරීම. 
ශ්‍රී ලංකා තැපැල් කාර්‍යාල චක්‍රයල්ඛ 
සහ ගැසේ පත්‍ර ට නියේදන 
පළකිරීයම් කටයුු සිදු කිරීම.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G අං ය 
තැපැල් මූලස්ථාන  විසින් 
ප්‍රසම්පාදන  කරනු ලබන භාණ්ඩ 
පර්ථ න්ත  යවත යබදා හැරීම. 
 
 
 
 
 
 
                            
 
 
 

ලිපිද්‍රවය අං ය  
ප්‍රසම්පාදන  කර සප ා  ගන්නා 
ඇසුරුම් රවය නිකුත් කිරීම, 
යබදාහැරීම හා අත ඉතිරි යතාග 
පවත්වා ගැනීම. 
දින මුරා තීන්ත නිෂ්පාදන . 
 
 
 

 
සැපයුම් අංශයේ කාර්ථ  මණ්ඩල  සඳහා, 
ආපදා ණ  ලබා දීම් - 57  
 

මුරා වර්ථග නිකුත් කිරීම්,  
 නිකුත් කල 

සංඛයාව 
දින මුරා  262  

පිත්තල මුරා  04  

ඊ ම් මුරා  01  
 

වර්ථෂ කැට සප ා ගැනීම්, 

 සංඛයාව 
ඉලක්ෂකම් 04  6,500  

ඉලක්ෂකම් 02  640  
 

POC 04 හා POC– 79 පෑඩ් නිකුත් කිරීම්, 

 සංඛයාව 
POC 04 1,100  

POC– 79 240  

 
ශ්‍රී ලංකා තැපැල් කාර්ථ ාල 
චක්‍රයල්ඛ පළකිරීම්  

08  

ශ්‍රී ලංකා රජ්‍යේ ගැසේ පත්‍ර ට 
නියේදන පළකිරීම්  

01  

 

කනිෂ්ඨ කාර්‍ය මණ්ඩල පුරප්තපාඩු යස්වා වාර 
438ක්ෂ  ටපත් කරමින් රු.221,277.60 ක මුදලක්ෂ 
යදපාර්ථතයම්න්ුවට ඉතිරි කිරීම. 
 

යබදාහරින ලද භාණ්ඩ සංඛයාව 

අළුත්වැඩි ා කරන ලද ආරක්ෂිත 
යස්ප්තපු 

06 

මුද්දර මුරා  න්ත්‍ර 159 

පරිගණක 159 

තැපැල් යකාඩි 03 
යම්ස ජ්‍ාතික යකාඩි 02 

බාර්ථයකෝඩ් ස්කෑනර්ථ 159 

මුද්දර මුරා  න්ත්‍ර කාට්‍රිජ්‍ 50 
 

සෘජු ප්‍රසම්පාදනය න් බැහැරව යවළඳයපාළ මිල 
සැදහුම් ක්‍රම   ටයත් මුද්දර මුරා  න්ත්‍ර තීන්ත 
කාට්‍රිජ්‍ ප්‍රසම්පාදන  ආරම්භ කිරීම. 
 
2023 වර්ථෂ  සඳහා නව චිත්‍රක සැලසුම් 10ක්ෂ 
සහිතව ලිපි කවර ප්‍රමාණ න් 05ක්ෂ රජ්‍යේ 
මුරණාල  මඟින් මුරණ  කරගැනීම. 

ඇසුරුම් රවය ප්‍රමාණ  (kg) 

ටින් යඩාකේ 2842.0 
ලණු කැරලි 1609.4 

ලණු යබෝල 6366.0 

ලාකඩ 5000.0 
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තැපැල් දපෝරම අං ය 
රජ්‍යේ මුරණාල  යවතින් මුරණ  
කරවා ගන්නා ලද අතයවශය යපෝරම 
යබදාහැරීම. 
 
 
 
 
 

 

නිලඇඳුේ අං ය  
නිල ඇඳුම් කාර්‍ය මණ්ඩල  සඳහා 
යරදි, පාවහන් ලබා දීම. 
තැපැල් / උප තැපැල් කාර්‍යාල සඳහා 
මුදල් මළු, ගණකාධිකාරි මළු, මුදල් 
ඇණවුම් යස්වා මළු හා වැහි කබා 
නිකුත් කිරීම.  
 

ඇසුරුේ අං ය 
සැපයුම් අංශ ට අදාලව සි ළුම 
ගබඩා මළු කළමනාකරණ . 
ඉරුණු ගබඩා මළු අළුත්වැඩි ාව, 
අළුත්වැඩි ා කල යනාහැකි මළු 
අපහරණ  කිරීම. 
භාවිත කරන ලද ප්තලාස්ටික්ෂ ටැග් 
ආපසු අයලවි . 
 

තැපැල් කර්මාන්වත  ාලාව 
අවශය කාර්‍යාලී  උපකරණ සැකසීම 
හා අළුත්වැඩි ා කිරීම. 
 
 
 

ඊ ම් 459.0 

දින මුරා යකාේට 1678.0 

ප්තලාස්ටික්ෂ කරපටි 1,937,000.0 

විවිධ ප්‍රමාණයේ ලිපි කවර 408,676 ක්ෂ නිකුත් 
කිරීම. 
මුරා තීන්ත යබෝතල් 2303 ක්ෂ සැකසීම. 
 
යටලියම්ල් යස්වාව සඳහා වූ TM 04, TM 05, 
TM 06 යපෝරම ද්වී භාෂායවන් මුරණ  හා TM 
01 ආකෘති  යවනස් කිරීම. 
POC 10 දදනික මුදල් ගිණුම නව ආකෘති ට 
අනුව මුරණ  කර යබදාහැරීම. 
SL POST COURIER යස්වාව සඳහා SLS 04 
යපෝරම  නව ආකෘති කින් මුරණ . 
ක්‍රි ාවිරහිතව පැවති කටු ඇමුණුම්  න්ත්‍ර 02ක්ෂ 
යදපාර්ථතයම්න්ුවට කිසිදු වැ  බරක්ෂ ඇති 
යනාවන පරිදි අළුත්වැඩි ා කිරීම.  
 
මුදල් මළු, ගණකාධිකාරි මළු, මුදල් ඇණවුම් මළු 
සඳහා අදාල කාර්‍යාලයේ නම මුරණ  කර නිකුත් 
කිරීම. 

 නිකුත් කිරීම් 
මුදල් මළු 332 

ගණකාධිකාරී මළු 68 

 
ගබඩා මළු 250ක ප්‍රමාණ ක්ෂ අළුත්වැඩි ා කර 
නැවත භාවිත ට ගැනීම. 
අළුත්වැඩි ා කරන ලද මළු සඳහා නව අංක 
ක්‍රම ක්ෂ හඳුන්වා දීම. (R/………) 
පාවිච්චචි කරන ලද ආරක්‍ෂිත ප්තලාස්ටික මුරා 
අයලවි ආදා ම - රු. 1,477,234.50  
 
 
තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයවහි විවිධ අංශ න්හි 
සිදු කරන ලද අළුත්වැඩි ා කිරීම්. 
මුද්දර කාර්‍යාංශයේ ප්‍රදර්ථශන කැබිනේ 25ක්ෂ සහ 
කබඩ් 50ක්ෂ සඳහා අගුළු සකස් කිරීම,  
කුරුණෑගල තැ.කා. යේ යලාකර්ථ හා කබඩ් 20ක්ෂ, 
යසාරුන් විනාශ කල යස්ප්තපු 16ක්ෂ, මුද්දර 
සුරක්ෂිතාගාරයේ ලී පැලේ 30ක්ෂ, තැපැල් 
මූලස්ථානයේ ආදා ම් අංශ ට ලාච්චු 02ක්ෂ හා 
රාක්ෂක  ක්ෂ,  යජ්‍යෂ්ඨ පාලන යල්කම් 
(මූලස්ථාන) අංශ ට වායන් අල්මාරි 02ක්ෂ, 
ගණකාධිකාරි(මුද්දර) අංශයේ යදාරවල් 02ක්ෂ හා 
දැන්වීම් පුවරුවක්ෂ, පැරණි ලී යලාකර්ථ 17ක්ෂ, 
පැරණී ලී ලියුම් යපේටි ක්ෂ, යතාග අංශ  සඳහා 
පැලේ 10ක්ෂ, ශ්‍රී ජ්‍ වර්ථධනපුර බංගලා හන්දි ට 
යකාන්ීේ ලියුම් කණුවක්ෂ ආදී වශය න් 
අළුත්වැඩි ා කිරීම් සිදු කර යදපාර්ථතයම්න්ුවට 
රු.7,535,130/- ක මුදලක්ෂ ඉතිරි කිරීම. 
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මුේෙර 

කාර්යාං ය 

විවිධ යත්මාවන්  ටයත් මුද්දර, මුල් 
දින කවර, වියශ්ෂ සමරු කවර නිකුත් 
කිරීම. 
දිවයින පුරා මුද්දර කාර්‍යාංශ උප කවුළු 
පවත්වායගන  ාම හා අධීක්ෂෂණ . 
 
යද්ශී  වියද්ශී  මුද්දර එකු 
කරන්නන් සඳහා ස්ථාවර ගිණුම් 
පවත්වායගන  ාම සහ ස්ථාවර 
ඇණවුම් සඳහා වාර්ථික මුද්දර නිකුත් 
කිරීම හා මුද්දර ආශ්‍රිත නිෂ්පාදන 
ඇුළු අයනකුත් රවය තැපැල් කිරීම. 

SL Post Stamp App මඟින් 
මාර්ථගගතව මුද්දර හා ආශ්‍රිත නිශ්පාදන 
අයළවි කිරීම. 
පුද්ගලකාරක මුද්දර යස්වාව මුද්දර 
කාර්ථ ාංශ ප්‍රධාන කවුළුයවන් හා 
මහනුවර, නුවරඑළි , මීගමුව උප 
කවුළු මගින් ලබා දිම. 
මුද්දර ප්‍රදර්ථශන පැවැත්වීම හා මුද්දර 
එකු කිරීයම් වියනෝදාංශ  ප්‍රචලිත 
කිරීම සඳහා යද්ශන හා වැඩමුළු 
පැවැත්වීම. 
 
 
 
 
 
 

 

නිකුත් කල මුද්දර යත්මා ගණන  20  

නිකුත් කල මුද්දර ගණන  46  

නිකුත් කල වියශ්ෂ සමරු කවර 
ගණන  

52  

මාර්ථගගත මුද්දර ඇණවුම් ගණන  12,819  
 

නව ස්ථාවර ඇණවුම් ප්‍රමාණ   398  
මුළු ස්ථාවර ඇණවුම් ප්‍රමාණ   8,564  

වාර්ථික ආදා ම රු.92,810,388.63  
 
 

මුද්දර කාර්‍යාංශ උප කවුළු ආදා ම(රු.) 

මහනුවර 
මීගමුව 
නුවරඑළි  
ගාල්ල 
මාතර 
අනුරාධපුර  
කුරුණෑගල 
කටුනා ක 

2,524,884.00 
1,651,019.00 
7,353,297.00 
872,280.00 

1,329,080.00 
458,582.00 

1,735,950.00 
4,170,915.61 

එකුව 20,096,007.61 

 
ආදා ම් ලැබීම් සාරාංශ , 

මුද්දර විකුණුම් ආදා ම - 
PBP 9133 (රු.) 

58,822,576.67 

ලිපි රවය විකුණුම් ආදා ම - 
PBS 9133 (රු.) 

3,060,382.00 

මුද්දර කාර්‍යාංශයේ ශුද්ධ 
ආදා ම - R47 (රු.) 

30,927,429.96 

මුළු ආදා ම 92,810,388.63  

දතාරුරු 

තාක්ෂණ 

අං ය 
 

දමදහයුේ හා ප්‍රවර්ධන ඒකකය 
යදපාර්ථතයම්න්ු විදුත් යස්වාවන් හා 
සම්බන්ධිත නිය ෝජිත ආ තන හා 
සම්බන්ධීකරණ කටයුු. 
මෘදුකාංග සංවර්ථධන අංශ  විසින් 
සකස් කර අවසන් කරන ලද 
මෘදුකාංග න්හි යමයහයුම් කටයුු සිදු 
කිරීම. (ප්‍රවර්ථධන  කිරීම තැපැල් 
ජ්‍ාල  ුළ ඒවා ක්‍රි ාත්මක වීයම් දී 
අවශය සහ  දීම)  
විදුත් යස්වාවන් යමයහ වීයම්දී 
පර්ථ න්ත කාර්ථ ාල වල සිදුවන වැරදි 
නිවැරදි කිරීම්.  
යදපාර්ථතයම්න්ු යස්වා යපෝටලයේ 
චක්‍රයල්ඛ හා උපයදස් ලිපි පල කිරීම. 
 

ඉ-වයාපාර හා තාක්ෂණ 

කළමනාකරණ ඒකකය 

e-Pay හා m-ePay මෘදුකාංගයේ 
නඩත්ු හා සංවර්ථධන කටයුු සිදු 

 
ප්‍රායද්ශි  යතාරුරු තාක්ෂෂණ සම්බන්ධීකරන 
නිළධාරින්,යතාරුරු තාක්ෂෂණ අංශයේ 
නිළධාරින් හා තැපැල්පති, නිය ෝජ්‍ය තැපැල්පති 
වරුන් සහභගි කරවා ICT Forum එකක්ෂ 
පැවැත්විම. 
උපකාරක යම්ස  යවත පැමිණිලි ඉදිරිපත් කිරිම 

සඳහා සි ළුම පරිශිලක න් යවත Qmas (Postal 

Operational Query Management System) 
පද්ධති  හදුන්වා දිම. 
 
 
 
 
 
 

 
 
තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ු අභයන්තර ක්‍රි ාදාම න් 
හි විමසීම් කලමනාකරණ  කිරීම සඳහා විමසීම් 
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කිරීම. (e-Pay හා m-ePay  
මෘදුකාංගයේ කාර්ථ  න් සි ල්ල e-
Counter හා m-Counter මෘදුකාංග  
යවත පූර්ථණ වශය න් ය ාදවන 
යතක්ෂ) 
e-Pay පසු-අන්තයේ (Databases) 
සි ළු තාක්ෂෂණික යමයහයුම් 
කාර්ථ  න් සහ දත්ත ගබඩා සම්බන්ධ 
සි ළු කාර්ථ  න්. 
COD (Cash on Delivery) මෘදුකාංග 
යමාඩියුල  සංවර්ථධන  කිරීම, 
ක්‍රි ාත්මක කිරීම හා නඩත්ු කිරීම. 
COD බාහිර පරිශිලක ලි ාපදිංචි , 
දැනුවත් කිරීම් සහ එකී පරිශීලකයින් 
සම්බන්ධය න් වන සි ලු උපයද්ශන 
සහ තාක්ෂෂණික පහසුකම් සැපයීම. 
දැනට සංවර්ථධන  කර ඇති MMS 
(Mail Management System) 
මෘදුකාංග විසඳුම  ාවත්කාලීනව 
පවත්වායගන ාම. 
OSU (Osusala Medicine Delivery 
System) පවත්වායගන  ාම. 
UCA (Under Control Account) 
සම්බන්ධ මෘදුකාංග යමාඩියුල 
පවත්වායගන  ාම සහ  ාවත්කාලීන 
කිරීම. 
e-Pay, m-ePay, COD, MMS, OSU, 
සහ UAC සම්බන්ධය න් දදනිකව 
පර්ථ න්තය න් ලැයබන පැමිණිලි 
ය ෝජ්‍නා සහ යදෝෂ නිරාකරණ . 
යදපාර්ථතයම්න්ු නිල යවේ අඩවි  
පවත්වායගන  ාම, නවයකරණ  
කිරීම හා  ාවත්කාලීනව 
පවත්වායගන  ාම. 
යස්වා යපෝටලයේ  ාවත්කාලීන කිරීම් 
සහ දැන්වීම් පල කිරීම. 
මුද්දර කාර්ථ ාංශයේ නිළ යවේ අඩවි  
 ාවත්කාලීන කිරීම සහ පවත්වායගන 
 ාම. 
mystamps.lk පුද්ගලකාරක සහ QR 
යක්ෂත සහිත මුද්දර සම්බන්ධ යවේ 
අඩවි  සංවර්ථධන  සහ  ාවත්කාලීන 
කිරීම. 
දෘඩාංග සහ ජ්‍ාලකරණ ඒ්කක  හා 
එක්ෂව e-Pay, COD සහ COD Track 
and Trace සම්බන්ධ මෘදුකාංග ද, එකී 
සර්ථවර්ථ මධයස්ථානයේ ස්ථාපිත 
අයනකුත් මෘදුකාංග සහ දත්ත ගබඩා 
සම්බන්ධ සර්ථවර්ථ පද්ධති නඩත්ුව. 
 

කලමනාකරණ ක්‍රමයේද ක්ෂ (Query 
Management System  Q-MaS) නිර්ථමාන  කර 
දි ත් කරන ලදි. 
 
ශ්‍රී ලංකා තැපැල් මාර්ථගගත උපකාරක යස්වාවක්ෂ 

යලස ක්‍රි ාත්මක SL POST MATE නමින් 
හඳුන්වන යමම යස්වාව 
https://bepost.lk/m/care  න යවේ ලිපිනයේ 
ස්ථාපන  කර ක්‍රි ාත්මක කර ඇත 
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 හකාර 

අධිකාරි 

(මූල ේථාන) 

කාර්‍ාලය 

නිවාඩු නියක්ෂතන සම්බන්ධ සි ලු 
පරිපාලන කටයුු සිදු කිරීම. 

(නුවරඑළි , අනුරාධපුර , 
ිකුණාමල (a) සහ (b), සීගිරි  (a) 
සහ (b), මිහින්තයල්, ුල්ලිපුරම්) 
මුලස්ථාන ශ්‍රවණාගාර  පරිපාලන . 
 
පාරියභෝගික විමසීම් / පැමිණිලි 
සම්බන්ධව වැඩිදුර පරීක්ෂෂණ සඳහා 
ය ාමු කිරීම.  
 
 
 
 

නිවාඩු නියක්ෂතන න්හි ආදා ම (රු.) 
නුවරඑළි  
අනුරාධපුර          
ිකුණාමල (a) 
සීගිරි  (a) 
සීගිරි (b) 
මිහින්තල  
ුල්ලිපුරම් 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

1,200,000/- 
732,200/- 
756,600/- 
255,100/- 
132,300/- 
216,800/- 
442,400/- 

 
මූලස්ථාන ශ්‍රවණාගාර  පරිපාලන  

 
 

වැඩසටහයන් 
ස්වභාව  

වැඩසට
හන් 

සංඛයාව 

ආදා ම 
(රු.) 

මුදල් යගවා සිදු 
කරන ලද 
වැඩසටහන් 

30 1,596,850/- 
 

යනාමියල් පවත්වන 
ලද ශ්‍රවණාගාර 
වැඩසටහන් 

08 - 

දල්ඛ්‍නාගාරය 

I 

තැපැල් මූලස්ථාන ට ලැයබන හා 
 ැයවන සි ලුම ලිපි අදාළ අංශ යවත 
ය ාමු කිරීම. 

 
ලි ාපදිංචි ලිපි ලැබීම්  15,120 

තැපැල් මූලස්ථාන ට පිට පළාත් 
වලින් ලිපි ලැබීම් (RR මගින්) 

25,122  

තැපැල් මූලස්ථානය න් පිට 
පළාත්වලට ලිපි  ැවීම් (RR 
මගින්) 
 

45,620  

දල්ඛ්‍නාගාරය 

II 

තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයේ සි ළුම 
ද්විතීයික, තෘතීයික හා විධා ක 
නිලධාරීන්යග් යපෞද්ගලික ලිපි යගානු 
 ාවත්කාලීනව පවත්වායගන  ාම. 
කටයුු නිම කල වින  යගානු හා 
විශ්‍රාම යගානු සං රක්ෂෂණ . 

 
ලිපි / යපෞද්ගලික ලිපි යගානු 
ලැබීම්  

41,700  

යපෞද්ගලික ලිපි යගානු  ැවීම් 2000   
අළුතින් ආරම්භ වූ යපෞද්ලික ලිපි 
යගානු 

500  

ඇමුේ 

මධය ේථානය 

1950 යකටි දුරකථන අංක  හා 
0112045500/0112328301-03  න 
සෘජු දුරකථන අංක සම්බන්ධය න් 
කටයුු කිරීම හා පාරියභෝගික 
පැමිණිලි ලබා ගැනීම හා අවශය 
කටයුු සඳහා එම පැමිණිලි අදාළ 

අංශ න් යවත ය ාමු කිරීම. 
 
 
 

 

 

ඇමුම් මධයසථ්ාන  ලද මුළු 
ඇමුම් සංඛයාව 

107,772 

මාණ්ඩලික සහකාර මැදිහත්ව 
විසඳූ පැමිණිලි සංඛයාව  

3,120  

අදාළ අංශ යවත ය ාමු කල 
පැමිණිලි සංඛයාව 

72 

යවනත් විමසීම් 50,160 
බාහිර පාර්ථශව න්යගන් තැපැල් 
මූලස්ථානයේ අංශ යවත ය ාමු 
කරන යලස ඉල්ලුම් කල ඇමුම් 
සංඛයාව 

16,120 

තැපැල් මූලස්ථානයේ අංශ යවතින් 
බාහිර පාර්ථශව න් යවත ඉල්ලුම් 
කල ඇමුම් සංඛයාව 

38,300 
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නඩත්ු අං ය තැපැල් මූලස්ථාන ට අනුයුක්ෂතව 
සිටින ලි ාපදිංචි ආයද්ශකයින්යග් හා 
බාහිර කම්කරුවන්යග් පාලන 
කටයුු, මූලස්ථාන හා එ ට අ ත් 
යගාඩනැගිලි වල නඩත්ු කටයුු හා 
යස්වා ගිවිසුම් සම්බන්ධ කටයුු 
කිරීම.  
මූලස්ථානයේ ගබඩා අංශ  
පවත්වායගන  ාම.  

තැපැල් මූලස්ථානයේ ශ්‍රවණාගාර 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 

38 

 

තැපැල් මූලස්ථානයේ වාර්ථික 
යස්වා ගිවිසුම් සම්බන්ධව කටයුු 
කිරීම  

07 

 

තැපැල් මූලස්ථානයේ වායු 
සමීකරණ  න්ත්‍ර නඩත්ු හා 
යස්වාකරණ  කිරීම / නිය ෝජ්‍ය 
තැපැල්පති නිල නිවාස වායූ 
සමීකරණ අළුත්වැඩි ා කිරීම / 
නිවාඩු නියක්ෂතන වායූ සමීකරණ 
 න්ත්‍ර අළුත්වැඩි ා කිරීම 

90 

 

 
තැපැල් 

දකෞුකාගාරය 

 

ඉපැරණි සන්නියේදන ක්‍රම න් හා 
විදුලි සංයද්ශ යස්වයේ විකාශ  සඳහා 
භාවිතා කළ සන්නියේදන උපකරණ 
හා භාණ්ඩ රැසකයගන් සමන්විත යේ. 
එහි තැපැල් මුද්දරයේ සමාරම්භ  හා 
විකාශ  විදහා දක්ෂවන මුද්දර, 
සිහිවටන පත්, තැපැල්පත්, මුද්දර 
නිර්ථමාණ න්හි මුල් ආකෘති හා ගුවන් 
ලිපි එකුවක්ෂ ද ඇත.  
යකෞුකාගාර  යද්ශී  / වියද්ශී  
නරඹන්නන් සඳහා සතියේ දිනවල  
විවෘතව පවතින අතර,  
ගාස්ු -  

යද්ශී  ශිෂය (පාසල් 
නිල ඇඳුයමන් 
පැමියණන) 

රු.10/- 

යද්ශී  ශිෂය (සාමානය 
ඇඳුයමන් පැමියණන) 

රු.20/- 

යද්ශී  වැඩිහිටි රු.50/- 

වියද්ශී  ළමා රු.100/- 

වියද්ශී  වැඩිහිටි රු.200/- 

ආදා ම - රු. 121,420.00  
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 ංවර්ධන අං ය 

 

 

 

අං ය කාර්යභාරය 2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

සැලසුම් හා 
සංවර්ථධන 
අංශ  

 

උපා  මාර්ථගික සැලසුම් සකස් කිරීම. 
වාර්ථික ක්‍රි ාකාරි සැලැස්ම සකස ්
කිරීම. 
තැපැල් කටයුු සම්බන්ධ 
සංඛයායල්ඛන පවත්වායගන  ාම. 
ප්‍රගති සමායලෝචන . 
යදපාර්ථතයම්න්ුව සම්බන්ධ 
වාර්ථතාකරණ . 
නව වයාපාරික ය ෝජ්‍නා 
සම්බන්ධය න් කටයුු කිරීම සහ 
පවත්නා යස්වා  ාවත්කාලීනව 
පවත්වායගන  ාම. 

මහනුවර මහනගර සභායේ වරිපනම් බදු බිල්පත් 
හා ජ්‍ල බිල්පත් තැපැල් කාර්‍යාල ජ්‍ාල  හරහා 
භාරගැනීම සඳහා ගිවිසුම්ගත වීම. 
කෘිකාර්ථමික හා යගාවිජ්‍න රක්ෂෂණ මණ්ඩලයේ 
යතවන පාර්ථශවයේ රථවාහන රක්ෂෂණ වාරික 
ලබාගැනීම සඳහා ගිවිසුම් ගත වීම. 
මහජ්‍න බැංකුව සමඟ ගිවිසුම් ගතව වයාපාරික 
තැපැල් යස්වාව සැපයීම ආරම්භ කිරීම.  
පසු යගවුම් පහසුකම්  ටයත් ආගමන හා විගමන 
යදපාර්ථතයම්න්ුයේ මාර්ථගගතව ඉල්ලුම්කරන 

වියද්ශ ගමන් බලපත්‍ර SL POST COURIER 
යස්වාව හරහා යබදාහැරීමට ගිවිසුම් ගත වීම. 
2023 ජූනි මස 19 සිට 24 දක්ෂවා සති ක්ෂ පුරා 
තැපැල් කටයුු සංගණන  - 2023 වයාපෘති  
ක්‍රි ාත්මක කිරීම හා වයාපෘති වාර්ථතාව සකස් 
කිරීම.  
2023 වර්ථෂ  සඳහා ආදා ම් ඉලක්ෂක ලබා දීම. 
ප්‍රගති සමායලෝචන  කාර්ථු වශය න් සිදු කිරීම. 
2022 වර්ථෂ  සඳහාවූ කාර්ථ  සාධන වාර්ථතාව 
සකස් කිරීම. 
2024 වාර්ථික ක්‍රි ාකාරි සැලැස්ම සකස් කිරීම. 
තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයේ තැපැල් යමයහයුම් 
පද්ධති  ඩිජිටල්කරණ  කිරීයම් වයාපෘති  
සඳහා රාජ්‍ය යපෞද්ගලික හවුල්කාරිත්ව පදනම 
 ටයත් ප්‍රතිපාදන සලසා ගැනීම සඳහා අමාතය 
මණ්ඩල අනුමැති  ලබා ගැනීම. 
ආසි ානු සංවර්ථධන බැංකුව, ශ්‍රී ලංකා සුනිතය 
බලශක්ෂති අධිකාරි  හා විදුලිබල හා බලශක්ෂති 
අමාතයාංශ  එක්ෂව නි මු වයාපෘති ක්ෂ වශය න් 

රූප  ටහන 1.3:  ංවර්ධන අං දේ ෙල  ැකැ ේම 
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යරෝග වලට ඔයරාත්ු යදන හා බලශක්ෂති 
කාර්‍යක්ෂෂම මධයගත වායු සමීකරණ පද්ධති ක්ෂ 
මූලස්ථාන තැපැල් කාර්‍යාලයේ ස්ථාපන  කිරීම.  

දගාඩනැඟිලි 

අං ය 

 

යදපාර්ථතයම්න්ු නව යගාඩනැගිලි 
ඉදිකිරීම හා අළුත්වැඩි ා කටයුු 
සම්බන්ධීකරණ  හා ප්‍රතිපාදන මහා 
භාණ්ඩාගාරය න් ලබා ගැනීමට 
කටයුු කිරීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ුව යවත පවරායගන 
ඇති ඉඩම් කළමනාකරණ  සිදු කිරීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ු අවශයතාව න් සඳහා 
වන රජ්‍යේ ඉඩම් පවරා ගැනීම හා 
යපෞද්ගලික ඉඩම් අත්කර ගැනීම 
සඳහා ඉඩම් අත්කර ගැනීයම් පනයත් 
විධි විධාන ප්‍රකාරව කටයුු සිදු කිරීම. 
රජ්‍යේ හා යපෞද්ගලික යගාඩනැගිලි 
වල කුලී පදනම මත පවත්වායගන  න 
තැපැල් කාර්ථ ාල සඳහා කුලී යගවීමට 
අදාළ බදු ගිවිසුම් සම්බන්ධ විෂ  
කටයුු සිදු කිරීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ු යගාඩනැගිලි සඳහා 
වරිපනම් බදු යගවීම. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

මඩකලපුව තැපැල් සංකීර්ථණයේ ඉදිකිරීම් 
කටයුු සම්පුර්ථණය න් අවසන් කිරීම්. 
2023.12.31 දිනට යදපාර්ථතයම්න්ු යගාඩනැගිලි 
විස්තර සාරාංශ , 

 
යපායළාන්නරුව තැපැල් සංකීර්ථණයේ II අදි ර  
2024 ජ්‍නවාරි ආරම්භ කිරීමට සැලසුම් කිරීම. 
රජ්‍යේ හා යපෞද්ගලික යගාඩනැගිලි වල 
පවත්වායගන  න තැපැල් කාර්ථ ා 50 ක්ෂ සඳහා 
කුලී යගවීමට අනුමැතීන් ලබා ගැනීම. 
යගාඩනැගිලි ඉඩම් පරිගණක දත්ත පද්ධති  
සඳහා යගානු 800 ක දත්ත ඇුලත් කිරීම. 
නාවලපිටි  තැපැල් කාර්ථ ාල භාවිත ට 
යනාගන්නා යකාටසක්ෂ කුලී පදනම මත ලබා 
දීමට තක්ෂයස්රු වාර්ථතා කැඳවීම. 
නාගරික සංවර්ථධන අධිකාරි  සමඟ ගාල්ල 
යකාටුව තැපැල් කාර්ථ ාල  ප්‍රතිසංස්කරණ 
කටයුු සිදු කිරීයම් 40% ක ප්‍රගති ක්ෂ අත්පත් 
කරයගන ඇත. 
 

තැපැල් කාර්‍යාල 
 2023 

වසයර්ථදී 
එකුව 

විධිමත් පවරා ගැනීම 17 112 
භුක්ෂති ට පැවරීම් - 122 

විධිමත් පවරා ගැනීම් 
යවනුයවන් ලිපි ය ාමු 
කිරීම් 

151 324 

උප තැපැල් කාර්‍යාල 
 2023 

වසයර්ථදී 
එකුව 

විධිමත් පවරා ගැනීම 04 85 
භුක්ෂති ට පැවරීම් - 17 

විධිමත් පවරා ගැනීම් 
යවනුයවන් ලිපි ය ාමු 
කිරීම් 

78 178 

දතාරුරු 

තාක්ෂණ 

අං ය 
 

මෘදුකාංග  ංවර්ධන ඒකකය 
යදපාර්ථතයම්න්ු කාර්ථ  න් 
ඩිජිටල්කරණ  කිරීම සඳහා 
දා කත්ව  ලබා දීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ු අවශයතාව න් 
හඳුනාගනිමින් නව මෘදුකාංග 
සංවර්ථධන  කිරීම. 
eCounter හා mCounter මෘදුකාංග 
සංවර්ථධන  කර ePay හා m-ePay 
මෘදුකාංග  ටයත් ඇති යමාඩියුල 

eCounter මෘදුකාංග ට එක්ෂ කරන ලද නව මුදල් 

භාර ගැනීයම් යමාඩියුල, 

● සණස යජ්‍නරල් යතවන පාර්ථශවී  රක්ෂෂණ 

සඳහා මුදල් භාර ගැනීම. 

● යෙ ා ෙස්ේ යතවන පාර්ථශවී  රක්ෂෂණ සඳහා 

මුදල් භාර ගැනීම. 

● සමුපකාර යතවන පාර්ථශවී  රක්ෂෂණ සඳහා 

මුදල් භාර ගැනීම. 

● කෘි රක්ෂෂණ මණ්ඩලයේ යතවන පාර්ථශවී  



 

26 
 

අන්තර්ථග්‍රහණ  කිරීම හා නව 
යමාඩියුල එක්ෂ කිරීම. 
eCounter හා mCounter මෘදුකාංග 
ලංකා රාජ්‍ය ජ්‍ාල අවකාශ  ුල 
ස්ථාපන  කර ක්‍රි ාත්මක කිරීම හා 
 ාවත්කාලීනව පවත්වායගන  ාම හා 

මෘදුකාංග වල යපර අන්තයේ (front 
end) හා පසු අන්තයේ (back end) 
දත්ත ගබඩා පරිපාලන . 

SLPost Courier යස්වාව සඳහා 

SLPmail මෘදුකාංග  සංවර්ථධන  

කිරීම. 

IPS හා CDS ජ්‍ාතයන්තර මෘදුකාංග 

යවත අවශය දත්ත ලබාදීම සඳහා 

යද්ශී  මෘදුකාංග සංවර්ථධන  කිරීම. 

තැපැල් කාර්ථ ාල සිති ම්ගත කිරීම 

සඳහා ඇති මෘදුකාංග   ාවත්කාලීනව 

පවත්වායගන  ාම. 

සි ළු සංවර්ථධිත මෘදුකාංග සඳහා 

උපයදස් මාලාවන් සකස් කිරිම, 

අවශයතාව  පරිදි චක්‍රයල්ඛ සකස ්

කිරීම, මෘදුකාංග වල ක්‍රි ාකාරීත්ව  

දදනිකව පරීක්ෂෂා කිරීම, මෘදුකාංග 

භාවිතා කිරීයම්දි මුවන ගැටළු සඳහා 

අවශය විසඳුම් ලබා දීම, පසුවිපරම් 

කිරීම හා අවශය වැඩිදියුණු කිරීම් සිදු 

කිරීම. 

සංවර්ථධන  කරනු ලබන මෘදුකාංග 
මගින් තැපැල් කාර්ථ ාල ක දි කටයුු 
කරන පිලියවල පිළිබඳව හඬ කවන ලද 
video clips සකස් කිරීම.  
ක්‍රි ාත්මක මෘදුකාංගවල උපස්ථක 
ලබා ගැනීම හා ඒවා ආරක්ෂිතව තබා 
ගැනීම. 
 

ෙෘඩාංග හා ජාලකරණ ඒකකය 
යදපාර්ථතයම්න්ුව විසින් පවත්වායගන 
 නු ලබන ඉ-යස්වා ස්ථාපිත සර්ථවර්ථ 
පද්ධති  ාවත්කාලීන කිරීම, 
ක්‍රි ාකාරීත්ව  තහවුරු කිරීම හා 
ආරක්ෂෂණ . 
මූලස්ථාන යගාඩනැගිල්යල් අභයන්තර 
ජ්‍ාල  සහ පරිගණක දෘඩාංග නඩත්ුව 
සහ  ාවත්කාලීන කිරීම. 
පර්ථ න්තයේ තැපැල් කාර්ථ ාලවල 
පරිගණක  න්ත්‍ර සහ අදාළ උපාංග සහ 
ජ්‍ාල  (Hardware and Network) 
නඩත්ුව සම්බන්ධය න් ප්‍රයද්ශී  

රක්ෂෂණ සඳහා මුදල් භාර ගැනීම. 

● යපාලිස් රථවාහන දඩ මුදල් භාර ගැනිම 90% 

සංවර්ථධන  නිම කිරීම. 

eCounter හා mCounter මෘදුකාංග මගින් කරනු 

ලබන යගවීම් පිලිබඳ යතාරුරු පාරියභෝගික ා 

යවත යකටි පණිවිඩ ක්ෂ මගින් ලබා දීම හා එම 

යගවීම පාරියභෝගික ාටම තහවුරු කර ගැනීම 

සඳහා 

"https://vpost.slpost.gov.lk/checkReceipt" 

සබැඳි  හඳුන්වා දීම. 

බාහිර පාර්ථශව න් යවත SLP Courier තැපැල් 

භාණ්ඩ වල පවත (Tracking) දැන ගැනීම සඳහා 

"slpmail.slpost.gov.lk/track" සබැඳි  හඳුන්වා 

දීම. 

 ංවර්ධිත මෘදුකාංග වල ප්‍රගතිය 

Dashboard  60% 
IPS/CDS 50% 

PMT 50% 

Dialog Bill Payment 95% 

eTelemail 90% 

Sec Fund (Module 01) 95% 

Building Section 95% 

Mechanical Division 90% 
Post Office Mapping  2000 Post Offices 

SLP Mail  90% 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
යතාරුරු තාක්ෂෂණ අංශයේ සර්ථවර්ථ පද්ධති  ුල 
පවත්වායගන  මින් තිබු යදපාර්ථතයමන්ු නිළ 

යවේ අඩවි  (Slpost.gov.lk) ssl සහතික ක්ෂ 
ලබා ගනිමින් ශ්‍රි ලංකා යටලියකාම් දත්ත 
මධයස්ථානයේ Virtual Server පද්ධති ක 

රු.23880.00ක්ෂ  වැනි අඩු මුදලකට පිහිටුවීම. 
 
 

COD යස්වාව සඳහා  ශ්‍රි ලංකා යටලියකාම් දත්ත 
මධයස්ථානයේ Virtual Server පද්ධති ක අඳාළ 
මෘදුකාංග ස්ථාපන  කර වඩා කාර්ථ ක්ෂෂම 
පවත්වායගන  ාම. 
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යතාරුරු තාක්ෂෂණික සම්පත් 
මධයස්ථාන (ITRC) සමඟ කටයුු 
කිරීම. 
පරිගණක දෘඩාංග ප්‍රසම්පාදන කටයුු 
සඳහා පිරිවිතර සකස් කිරීම හා 
තාක්ෂෂණික ඇගයීම් කටයුු සිදු කිරීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ුයේ නිල විදුත් 
තැපැල් යස්වාව (E-mail)  සම්බන්ධිත 
සර්ථවර්ථ පද්ධති නඩත්ුව හා e-Mail 
මෘදුකාංග යදපාර්ථතයම්න්ු 
අවශයතාව  පරිදි  ාවත්කාලීන 
කරමින් පවත්වායගන ාම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අදලවිකරණ 

අං ය 

 

වාර්ථික අයලවිකරණ සැලැස්ම සකස ්
කිරිම, යවළඳයපාළ සමීක්ෂෂණ 
සිදුකිරීම, නව යස්වාවන් හඳුන්වාදීම හා 
ජ්‍නගත කිරීම සඳහා ප්‍රචාරණ කටයුු 
සිදු කිරීම සහ ප්‍රවර්ථධන වැඩසටහන් 
සංවිධාන . 
පාරියභෝගික ප්‍රතියපෝෂණ න් අනුව 
යස්වාවන්හි සිදුකල යුු යවනස්කම් 
සඳහා නිර්ථයද්ශ ලබා දීම. 
ශ්‍රී ලංකා තැපැල් සන්නාම  ප්‍රවර්ථධන  
කිරීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ුව විසින් සංවිධාන  
කරන බාහිර උත්සව සහ අවස්ථා 
නිශ්චල සහ වීඩිය ෝ කැමරා ගත 
කිරීම. 

දලෝක තැපැල් දිනයට  මගාමීව,  

 
බැනර්ථ හා විශාල කටවුේ ප්‍රදර්ථශන , බැනර්ථ 
ආකෘති ලබා දීම,  
ජ්‍ාතික උත්සව  සමාජ්‍ මාධය මඟින් සජීවීව 
මුදාහැරිම. 
ITN, ජ්‍ාතික ගුවන් විදුලි , Derana, Ruhunu 
fm, kandurata fm නාලිකා ඔස්යස් මාධය 
සාකච්චඡා සංවිධාන , වාර්ථතාම  වැඩසටහන් 
සකස් කිරීම. 
 
ව ඹ පළාත ආවරණ  වන පරිදි කුරුණෑගල 
නගරයේ රථ යපළපාලි ක්ෂ (Road Show) 
පැවැත්වීම. 
කාර්ථමික සංවර්ථධන මණ්ඩල  මඟින් සංවිධාන  
කරන කර්ථමාන්ත ප්‍රදර්ථශන ට සමගාමීව 
යකාළඹ,  ාපන , මහනුවර හා ගාල්ල 
නගර න්හි තැපැල් යස්වා ප්‍රවර්ථධන වැඩසටහන් 
ප්‍රායද්ශී  තැපැල් අධිකාරී කාර්‍යාල සමඟ එක්ෂව 
සිදු කිරීම. 
 
2023 සැප්තතැම්බර්ථ මාස  SL Post Courier 
ප්‍රවර්ථධන මාස  යලස නම් කිරීම. ඒ සඳහා, 
සිංහල, යදමළ අත් 
පිකා නිර්ථමාණ  හා 
පිටපත් 100,000 ක්ෂ 
ප්‍රායද්ශී  තැපැල් 
කාර්ථ ාල යවත 
යබදාහැරීම. 
 
 

Power Point 
Presentation සකස් 
කර ප්‍රායද්ශී  තැපැල් 
අධිකාරි කාර්‍යාල යවත 
ලබා දීම. 
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සමාජ්‍ මාධය ඔස්යස් ප්‍රවර්ථධන වැඩසටහන් සිදු 
කිරීම. 

 වැඩසටහන් සංඛයාව 

Facebook 87 
YouTube 13 

Tiktok 12 

Instagram 11 
Pinterest 09 

Linkedin 09 

 
Telemail, Admail,COD යස්වා සඳහා යස්වා 
මාර්ථයගෝපයද්ශ සකස් කිරීම. 
ප්‍රායද්ශී  අයලවිකරණ කමිටු පිහිටු වීම හා 
මාසිකව ප්‍රගති සමායලෝචන . 
ප්‍රායද්ශී  අයලවි සංවර්ථධන නිලධාරීන් හට 
අයලවි ප්‍රවර්ථධන වැඩසටහන් පැවැත්වීමට අවශය 
කටයුු ඉටු කිරීම. 

ප්‍රායද්ශී  තැපැල් 
අධිකාරි කාර්‍යාල  

ප්‍රවර්ථධන වැඩසටහන් 
ගණන 

යකාළඹ (උුර) 19 

යකාළඹ (දකුණ) 13 

කලුතර 09 
රත්නපුර 23 

කෑගල්ල 32 

බදුල්ල 25 
යමානරාගල 09 

පුත්තලම 18 

කුරුණෑගල (දකුණ) 21 

කුරුණෑගල (උුර) 20 
මාතයල් 29 

නුවරඑළි  08 

මහනුවර (දකුණ) 54 
මහනුවර (උුර) 57 

යපායළාන්නරුව 06 

ගාල්ල 18 
මාතර 34 

හම්බන්යතාට 19 

 ාපන  42 
මඩකලපුව 33 

වවුනි ා, මුලතිේ, 
කිලියනාච්චචි 

17 

එකුව 506 

 
පාරියභෝගික පැමිණිලි කාර්ථ ක්ෂෂමව විසඳීම. 
විසඳූ පැමිණිලි සංඛයාවන්, 

COD WhatsApp සමුහ  ඔස්යස ් 1,474  

1950 දුරකථන මාර්ථග  ඔසය්ස්  525  
සෘජුව අයලවිකරණ අංශ  යවත 
පැමියණන පැමිණිලි  

237  
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විමර් න අං ය 

යමම අංශ  තැපැල්පති  සෘජු අධීක්ෂෂණ   ටයත් ක්‍රි ාත්මක යේ. 

 

අං ය කාර්යභාරය 2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

විමර් න 

අං ය 

 

 

යදපාර්ථතයම්න්ු 
කාර්ථ  මණ්ඩල 
වින  පාලන  
සම්බන්ධය න් 
වින  බලධාරී යවත 
අවශය සහා  
ලබාදීම. 

 පාලක 
(විමර්ථශන) 

පළාත් (10) ම.තැ.හු. එකුව 

2023/01/01 
දිනට අත ඉතිරි 
සංඛයාව 

371 1690 137 2,198  

යපර වසයර්ථ 
වැරදි නිවැරදි 
කිරීම්  

(1) (-6) (0) (-5) 

වර්ථෂ  ුළ ලද 
සංඛයාව 

87 311 18 416 

මුළු එකුව 459 1995 155 2609  

විමර්ථශන 
නිලධාරීන් විසින් 
අවසන් කර 
භාරදුන් යගානු 
සංඛයාව  

75 321 23 419  

යචෝදනා පත්‍ර 
නිකුත් කල හා 
අනවශය බව 
සලකා ඉවත් කල 
යගානු 

45 516 1 562  

2023/12/31 
දිනට අත ඉතිරි 
සංඛයාව 

414 1479 154 2,047  

 

 

පළාත්බෙ විමර් න කටයුු - 2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

 බස්නාහිර 
දකුණ 

බස්නාහිර 
උුර 

මධයම දකුණ උුර නැයගන 
හිර 

ව ඹ උුරු 
මැද 

ඌව සබරග 
මුව 

2023/01/01 
දිනට අත 
ඉතිරි 
සංඛයාව 

469 235 140 353 16 49 77 134 66 151 

යපර වසයර්ථ 
වැරදි නිවැරදි 
කිරීම් 

- (-11) - (5) - - - - - - 

වර්ථෂ  ුළ 
ලද සංඛයාව 

30 82 44 53 01 07 21 35 20 18 

මුළු එකුව 499 306 184 411 17 56 98 169 86 169 
විමර්ථශන 
නිලධාරීන් 
විසින් අවසන් 
කර භාරදුන් 
යගානු 
සංඛයාව 

- - 80 38 01 - 26 31 21 124 
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යචෝදනා පත්‍ර 
නිකුත් කල 
හා අනවශය 
බව සලකා 
ඉවත් කල 
යගානු 

165 85 38 122 03 08 23 29 05 38 

2023/12/31 
දිනට අත 
ඉතිරි 
සංඛයාව 

334 221 146 289 14 48 75 140 81 131 

 

මූලය අං ය 

 

 

අං ය කාර්යභාරය 2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

නිදයෝජය 

ප්‍රධාන 

ගණකාධිකාරි 
 

යදපාර්ථතයම්න්ුයේ සි ළුම බැංකු ගිණුම්  

පරිපාලන  හා අධීක්ෂෂණ . 
යදපාර්ථතයම්න්ුව සමඟ ගිවිසුම්ගත 
නිය ෝජිතයින් යවත යගවීම් සිදුකිරීම. 
විශ්‍රාම වැටුප්ත  යගවීම සඳහා විශ්‍රාම වැටුප්ත 
යදපාර්ථතයම්න්ුයවන් මාසිකව ලැයබන 
මුදල් දිසා ගණකාධිකාරි කාර්‍යාල යවත 
නිකුත් කිරීම. 
මහා භාණ්ඩාගාරය න් වැටුප්ත සඳහා මුදල් 
ලබායගන දිසා ගණකාධිකාරි කාර්‍යාල යවත 
ලබාදීම. 
යලෝක තැපැල් දින අරමුදල පවත්වා යගන 
 ාම. 
අග්‍රිම ගිණුම පවත්වායගන  ාම. 
Computerized Integrated Government 
Accounting System (CIGAS) වැඩසටහන 
මඟින් නි මිත දිනට මාසික ගිණුම් සාරාංශ 
යපාත් තැබීම් අංශ  යවතට ලබා දීම. 

අක්ෂ මුදල් පරිපාලන . 
යදපාර්ථතයම්න්ුවට අ ත් සි ළුම හානි හා 
පාඩු කපාහැරීම් සම්බන්ධව කටයුු කිරීම. 
 

අංශයේ කාර්‍යභාර  සාර්ථථකව ඉටුකර ඇත. 
2023 පාඩු හා අලාභ කපා හැරීම සම්බන්ධව 
2023 ප්‍රතිපාදන මත රු.2,251,340.00 
මුදලක  පාඩු හා අලාභ මු.යර. 109  ටයත් 
කපාහැර ඇත.  

රූප  ටහන 1.4: මූලය අං දේ ෙල  ැකැ ේම 
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ප්‍ර ේපාෙන   

අං ය 

රජ්‍යේ ප්‍රසම්පාදන මාර්ථයගෝපයද්ශ 
සංග්‍රහයේ හා ප්‍රසම්පාදන කාර්ථ  සංග්‍රහයේ 
විධි විධානවලට  ටත්ව වාර්ථික ප්‍රසම්පාදන 
සැලැස්මට අනුව යස්වා සප ා ගැනීම හා 
භාණ්ඩ මිලදී ගැනීයම් කටයුු කිරීම. 
ප්‍රායද්ශී ව ස්ථාපිත කර ඇති ප්‍රසම්පාදන 
කමිටු සම්බන්ධීකරණ , බලතල පැවරීම 
හා උපයදස් නිකුත් කිරීම. 
 

2023 වසයර්ථ ප්‍රසම්පාදන කටයුු සාර්ථථකව 
ඉටු කල අතර පහත ප්‍රසම්පාදන ඒ අතර 
ප්‍රමුඛ යේ. 
308-2-1-2103 වැ  විෂ  
සප ාගැනීම්; 

රවය ප්‍රමාණ  වටිනාකම(රු.) 

යස්ප්තපු 101 16,958,005/- 

තරාදි 1403 79,550,198/- 

308-2-1-2002 වැ  විෂ  
ම.තැ.හු. X-ray ස්කෑනර්ථ 
 න්ත්‍ර  සඳහා 

Generetor යකාටස 
ප්‍රතිස්ථාපන    

රු.5,868,042/- 
 

තැපැල්පති සාකච්චඡා 
කාමරයේ ශ්‍රවයකරණ 
පද්ධති  අළුත්වැඩි ාව 

රු.379,600/- 

308-2-1-2001 වැ  විෂ  
තැපැල් ප්‍රවාහන අංශයේ 
වැසිකිළි පද්ධති  
අළුත්වැඩි ාව  

රු.1,560,634/- 

තැපැල් මූලස්ථාන  සඳහා 
කැළිකසල එකු කිරීයම් 
ස්ථාන ක්ෂ සකස් කිරීම 

රු.2,219,800/- 

 
308-2-1-2102 වැ  විෂ  සප ාගැනීම් 

රවය ප්‍රමාණ  

වායු සමීකරණ 11 

UPS  න්ත්‍ර 190 

යඩක්ෂස්යටාප්ත පරිගණක 158 

මුරණ  න්ත්‍ර 141 

ලැප්තයටාප්ත 34 

 
308-2-1-1201 වැ  විෂ  සප ාගැනීම් 

රවය ප්‍රමාණ  

DROP BAG 500 

CN 22 යපෝරම  10,000  

මුරා ලාකඩ  5000 kg 

ඊ ම් මුරා  1500 kg  

ටින් යඩාකේ  100 kg  

වාහන සඳහා ට ර්ථ හා අමතර යකාටස් සප ා 

ගැනීම - රු. 38,300,000.00  

 

වත්කේ 

කළමනාකර

ණ අං ය 
 

වාර්ථික භාණ්ඩ සමීක්ෂෂණ , ගබඩා 
සමීක්ෂෂණ , අවශය අපහරණ කටයුු සිදු 
කිරීම හා ඒ සම්බන්ධ වාර්ථතා ඉදිරිපත් 
කිරීම. 
යදපාර්ථතයම්න්ු ඉඩම් හා යගාඩනැගිලි 
තක්ෂයස්රු කර ගැනීයම් කටයුු, 
යදපාර්ථතයම්න්ු වත්කම්, වේයටෝරු 
යල්ඛන ගත කිරීම හා වාහන සම්බන්ධ 
ස්ථාවර වත්කම් යල්ඛන   ාවත්කාලීනව 

2022 වර්ථෂ ට අදාළව භාණ්ඩ සමීක්ෂෂණ 
කටයුු අවසන් කර විගණකාධිපති යවත හා 
රාජ්‍ය මුදල් අධයක්ෂෂ ජ්‍නරාල් යවත වාර්ථතා 
ඉදිරිපත් කර ඇත. 
සි ලුම යකාේඨාශ න්හි ගබඩා සමීක්ෂෂණ 
කටයුු අවසන් කර ඇත. 
ප්‍රායද්ශී  තැපැල් අධිකාරි යකාේඨාශ 20ක 
හා තැපැල් මූලස්ථානයේ අපහරණ කටයුු 
අවසන් කර යපායතන් කපා හැරීයම් නිය ෝග 
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පවත්වායගන  ාම. 
අළුතින් මිලදී ගන්නා යදපාර්ථතයම්න්ු රථ 
වාහන ලි ාපදිංචි කර ගැනීම හා කල්බදු 
ක්‍රම   ටයත් මිලදී ගන්නා වාහන කල්බදු 
ඉකුත් වූ පසු වාණිජ්‍ ආ තන යවතින් 
නිදහස් කර යදපාර්ථතයම්න්ුව නමින් 
ලි ාපදිංචි කර ගැනීම. 
රජ්‍යේ ගිණුම් යදපාර්ථතයම්න්ුව මඟින් 
හඳුන්වා දී ඇති වත්කම් යක්ෂත අනුව 
යදපාර්ථතයම්න්ු වත්කම් පිළිබඳ CIGAS 
(Computerized Integrated Government 
Accounting System)  වැඩසටහනට දත්ත 
ඇුලත් කිරීම,  ාවත්කාලීන කිරීම හා නව 
යක්ෂත හඳුන්වා දීම. 
මහා භාණ්ඩාගාර යදපාර්ථතයම්න්ුව මඟින් 

හඳුන්වා දී ඇති NFAMS (Non-Financial 

Asset Management System)  
මෘදුකාංග ට යදපාර්ථතයම්න්ු මූලය 
යනාවන වත්කම් ඇුළත් කිරීම. 

ලබා  යගන ඇත. 
තැපැල් මූලස්ථානය  1663kg ක කඩදාසි 
ප්‍රමාණ ක්ෂ ප්‍රතිචීකරණ ට ලබා දී 
රු.33,260/- ක්ෂ සහ අබලි රවය අපහරණ  
කර රු.34,150/-ක ආදා මක්ෂ උප ා ඇත. 
යදපාර්ථතයම්න්ුව සු 216 ක්ෂ වූ වාහන 
NFAMS වැඩසටහනට ඇුළත් කර ඇත.  
යදපාර්ථතයම්න්ුව සු ඉඩම් 133ක්ෂ  සහ 

යගාඩනැගිලි 136ක්ෂ තක්ෂයස්රු කර CIGAS 
වැඩසටහනට ඇුළත් කර ඇත. 

ආොයේ 

අං ය 

තැපැල් යදපාර්ථතයම්න්ුයේ මුළු ආදා ම 
ගණන  කිරීම හා ය ෝජ්‍නා වර්ථධන  සඳහා 
අවශය සැලසුම් හා අදහස් ඉදිරිපත් 
 කිරීම. 
මහ බැංකුව හා භාණ්ඩාගාර  යවත  ැවි  
යුු ආදා ම් වාර්ථතා පිළිය ල කිරීම. 
Western Union ගිණුම පවත්වායගන  ාම. 
නිය ෝජිත ආ තන න්හි ලැබීම් හා යගවීම් 
කටයුු කිරීම හා මුද්දර ආදා ම යබදා 
හැරීමට අවශය කටයුු සිදු කිරීම. 

අංශයේ කාර්‍යභාර  සාර්ථථකව ඉටුකර ඇත. 
 

වැුප් හා වැය 

දවනත් 

දගීේ අං ය 
 

මාසික වැටුප්ත සකස් කිරීම. 
හිඟහිටි ණ  යශ්ෂ වල අ කරගැනීම 
දැක්ෂයවන වාර්ථතාවන් සකස් කිරීම. 
යස්වක ණ  අත්තිකාරම් පිළිබඳ කාර්ථු 

වාර්ථතාව (අවිකාවා 18) සකස් කිරීම. 
අත්තිකාරම් "බී" ගිණුම - 2022 පිළිය ල 
කිරීම. 
අත්තිකාරම් "බී" ගිණුම - 2023 පිළිය ල 
කිරීමට අවශය පාලන ගිණුම් සකස්කිරීම. 
රු.25,000.00 ට අඩු තවදුරටත් අ කර ගත 
යනාහැකි හිඟහිටි ණ  යශ්ෂ කපාහැරීමට 
කටයුු කිරීම. 
වවුචර්ථ සහතික කර යගවීම් කිරීම.  
මුද්දර බදු වාර්ථතා සකස් කිරීම. 
වැේ බදු වාර්ථතා සකස් කිරීම. 
 

අංශයේ කාර්‍යභාර  සාර්ථථකව ඉටුකර ඇත. 
 

ජාතයන්වතර 

ගිණුේ අං ය 

 

වියද්ශ තැපෑල සම්බන්ධය න් යමරටට 
අ වි  යුු ලැබීම් ලබා ගැනීම හා වියද්ශ 
රටවලට යගවි  යුු යගවීම් සිදු කිරීම. 
විශ්ව තැපැල් සංගම  සමඟ කටයුු කර 
ගුණාත්මක යස්වා අරමුදලින් අප යවත 

වාර්ථික ආදා ම් ඉලක්ෂක  -  
රු. 570,000,000.00 
2023 වර්ථෂයේ රැස්කළ ආදා ම -  
රු. 666,945,684.86 
ප්‍රගති  - 117% 
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ලැබි  යුු දා කත්ව  ලබා ගැනීම. 
ගුවන් හා මුහුදු තැපැල් ප්‍රවාහන  
යවනුයවන් අදාල සමාගම් වලට යගවීම් 
කටයුු කිරීම. 
ජ්‍ාතයන්තර පිළිුරු කූපන් පත්, වියද්ශ 
තැපෑල යවනුයවන් වන්දි යගවීයම් කටයුු 
සිදු කිරීම. 
මුදල් යපාත හා යදපාර්ථතයම්න්ු යඩාලර්ථ 
බැංකු ගිණුම හා සම්බන්ධ කටයුු සිදු 
කිරීම. 
මුදල් ඇණවුම් ගිණුම මාසිකව සැසඳීම හා 
වාර්ථික අවසාන ගිණුම් සකස් කිරීම. 

2023 පුනරාවර්ථතන වි දම් ඇස්තයම්න්ුව - 
රු.403,001,462.00 
2023.12.31 දිනට වි දම -  
රු. 350,145,526.30 
ප්‍රගති  - 87% 

දපාත් තැබීේ 

අං ය  

වාර්ථික මූලය ප්‍රකාශන, මාසික ගිණුම් 
සාරාංශ හා වි දම් වාර්ථතා සකස් කිරීම. 
ආදා යමන් ආපසු යගවීයම් කටයුු, 
යපාලිස් අරමුදල යවනුයවන් යගවීම් 
කටයුු, ජ්‍ාතික ඉතිරි කිරියම් බැංකු කටයුු 
සිදු කිරීම. 
මුද්දර ගිණුම පවත්වායගන  ාම සහ 
යස්වක අර්ථථ සාධක අරමුදයලහි වාර්ථතා 
යගානු කර තැබීම. 
නිය ෝජිත ආ තන යවතින් රැස් කිරීම හා 
යගවීම් කටයුු සැසඳීම යවනුයවන් 
පවත්වායගන  නු ලබන තැන්පු ගිණුම් 
සම්බන්ධ කටයුු සිදු කිරීම. 
යපාදු තැන්පු ගිණුම් පවත්වායගන  ාම 
සහ වසර යදකකට වැඩි තැන්පු 
සම්බන්ධය න් මුදල් යරගුලාසි අනුව 
කටයුු කිරීමට දිසා ගණාකාධිකාරීන් යවත 
උපයදස් ලබා දීම. 
මාසිකව මුදල් ඇණවුම් යශ්ෂ සැසඳීම හා 
වාර්ථිකව මුදල් ඇණවුම් සාරාංශ සකස් 
කිරීම. 

අංශයේ කාර්‍යභාර  සාර්ථථකව ඉටුකර ඇත. 
 

 

මුේෙර සුරක්ෂිතාගාරය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
රූප  ටහන 1.5: මුේෙර සුරක්ෂිතාගාරය ෙල  ැකැ ේම 
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විගණන අං ය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අං ය 

 

කාර්යභාරය 2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

මුේෙර 

සුරක්ෂිතාගාරය 

මුද්දර කාර්ථ ාංශය න් භාරයදන 
මුද්දර විධිමත්ව භාර ගැනීම හා 
ගණකාධිකාරි (මුද්දර) විසින් 
ඉල්ලුම් කරන මුද්දර නිකුත් 
කිරීම. 
මුද්දර යතාග කළමනාකරණ  හා 
පැරණි මුද්දර යතාග සුරක්ෂිතව 
පවත්වායගන  ාම, 
මුද්දර යතාග සම්බන්ධ දත්ත 
පරිගණකගත කිරීම. 
 

වටිනාකම (රු.) 

තැපැල් මු ේෙර 
ලැබීම්            
නිකුත් කිරීම්   

- 
- 

5,634,700,000.00 
3,616,575,004.60 

සිහිවටන පත්‍රිකා 
ලැබීම්             
නිකුත් කිරීම්       

- 
- 

145,735,000.00 
134,857,000.00 

ආොයේ මුේෙර 
නිකුත් කිරීම්     - 385,000,000.00 
පාර්ලිදේන්වු මුේෙර 
ලැබීම්             
නිකුත් කිරීම්    

- 
- 

97,500,000.00 
97,500,000.00 

පුේගල කාරක මුේෙර  ඳහා අව ය QR 

දක්තය  හිත ආකෘති පත්‍රිකා, 
නිකුත් කිරීම් - 1,000,000.00  

අං ය කාර්යභාරය 

 

2023 වර්ෂදේ ප්‍රගතිය 

විගණන  

අං ය 

යදපාර්ථතයම්න්ු අභයන්තර  විගණන  
ක්‍රි ාවලි  සිදුකිරිම  
 

 

 

 
 
 

නිකුත් කල විගණන විමසුම් ගණන 86 

පිළිුරු ලද විමසුම් ගණන 69 

පිළිුරු ලැබීමට නි මිත විමසුම් 
ගණන 

17 

පවත්වන ලද අභයන්තර විගණන 
කමිටු රැස්වීම් සංඛයාව 

04 

 

රූප  ටහන 1.6: විගණන අං දේ  ෙල  ැකැ ේම 
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පළාත්බෙ පරිපාලනය 

 

 

සමසථ් දිවයිනම  ආවරණ  වන පරිදි  තැපෑල හා තැපෑල ආශ්‍රිත යස්වා ලබාගන්නා පාරියභෝගික න්ට උපරිම 

යස්වාවක්ෂ ලබාදීම සඳහා ශ්‍රී ලංකා තැපෑයලහි පළාත්බද පරිපාලන  විමධයගත කර ඇති අතර නිය ෝජ්‍ය 

තැපැල්පති යකාේඨාශ 10 ක්ෂ නිය ෝජ්‍ය තැපැල්පතිවරුන් දස යදයනකුයග් පූර්ථණ අධීක්ෂෂණය න් යුුව පළාත් 

තැපැල් යමයහයුම් හා පාලන කටයුු සිදුකරනු ලබයි. 

 
 
 

රූප  ටහන 1.7: පළාත්බෙ පරිපාලනය ෙල  ැකැ ේම 
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2.1     ප්‍රගතිය 

 
2.1.1  තැපැල් දෙපාර්තදේන්තුව ප්‍රාග්ධන අරමුෙල් දයෙවීදේ ප්‍රගතිය 
  2023 ජනවාරි 01 සිට දෙසැේබර් 31 ෙක්වා  

 

Code  Object Allocation 
(Rs Mn.) 

ප්‍රතිපාෙන 

(රු.මි.) 

Expenditur

e Amount 

(Rs Mn.) 

වියෙම(රු.මි.) 

Financial 

Progress% 

මූල්‍ය ප්‍රගතිය% 

Physical 

Progress

% 

ද ෞතික 

ප්‍රගතිය% 

Rehabilitation & Improvement 

308-02-

01-2001  

Building & Structure 
ග ොඩනැගිලි අළුත්වැඩියො 
සහ පුනරුත්ථොපනය 

1,000 339 34 78 

308-02-

01-2002  

Plant Machinery 

කොර්යොලයීය උපකරණ 
අළුත්වැඩියො 

25 15 61 75 

308-02-

01-2003  

Vehicles 
වොහන අළුත්වැඩියො 

72 23 32 40 

Acquisition of Capital Assets  

308-02-

01-2102  

Furniture & Office 

Equipment 
කොර්යොලයීය උපකරණ 
මිලදී  ැනීම 

200 68 34 99 

308-02-

01-2102 -

0/13 

Furniture & Office 

Equipment 
කොර්යොලයීය උපකරණ 
මිලදී  ැනීම 

- - - - 

308-02-

01-2103  

Plant Machinery 
යන්ත්ගරෝපකරණ මිලදී 
 ැනීම 

250 97 39 75 

308-02-

01-0-2104 

New Building  
නව ග ොඩනැගිලි 

50 7 14 4 

308-02-

01-4-2104 

New Building  

නව ග ොඩනැගිලි 
170 164 96 100 

308-02-

01-2401  

Training & Capacity 

Building 

පුහුණු කිරීම් හො හැකියො 
වර්ධන 

20 10 50 85 

308-02-

01-2509 

Other Investments / 

Enhancing postal 

services and stamps 

තැපැල් ගසේවො හො මුද්දර 
ප්‍රවර්ධනය 

10 2 20 23 

එකුව  1,797 725 40 64 

 
 
 

සංඛ්‍යා සටහන 2.1 
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2.1.2 දගාඩනැගිලි අළුත්වැඩියා සහ පුනරුත්ථාපනය (308 – 02– 01 –2001) 

 

2.1.3 සමසථ් මූල්‍ය ප්‍රගතිය 

2023 වාර්ික ආොයේ ඉල්‍ක්කය 

(රු.මි.) (සංද ෝධිත)  

2023.12.31 ෙක්වා රැස්කළ ආොයම 

(රු. මි.) 

ප්‍රගතිය% 

14,500 13,627 94 

  
2023 වාර්ික 

ඇස්තදේන්තුව (රු.මි.) 

2023 වියෙම(රු.මි.) ප්‍රගතිය% 

පුනරාවර්තන වියෙේ 18,200 16,842 92 

ප්‍රාග්ධන වියෙේ 1,800 727 40 

එකුව 20,000 17,569 88 

 
2.1.4 දනාමිදල් සපයන දස්වාවන්ත 
ගදපොර්තගම්න්ත්ුව විසින්ත් ගවනත් ගදපොර්තගම්න්ත්ු ගවනුගවන්ත් ගනොමිලගේ සපයන ගසේවොවන්ත්. 
 

දස්වාව 2023 වර්ෂදේ දගවීේ 
එකුව (රු.මි.) 

මහජනොධොර ග වීම 1,577 

විශ්‍රොම වැටුප් ග වීම 6,837 

ගරෝ ොධොර ග වීම 689 

වැඩිහිටි දීමනො ග වීම 7,242 

ප්‍රඥො ප්‍රදීපනී 62 

ගවනත් ග වීම් 176 

නිදහසේ තැපැල් පහසුකම් යටගත් තැපැල් ගසේවො සැපයීම  163  
එකුව  16,746  

 

 

වයාපෘතිය වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

දවන්ත කල්‍ 

ප්‍රතිපාෙන (රු. මි.) 

මූල්‍ය ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) 
මූල්‍ය ප්‍රගතිය 

% 

ද ෞතික  

ප්‍රගතිය % 

ෙකුණු පළාත 12 88.7 15.7 17.7 100 

බස්නාහිර උුර 21 56.5 54.1 95.8 100 

බස්නාහිර ෙකුණ 16 103.3 61.3 59.4 100 

මධයම පළාත         8 106.6 56.3 52.8 100 

නැදගනහිර පළාත 27 65.2 16.4 25.2 45 

ඌව පළාත 7 54.8 20.1 36.7 100 

උුරු මැෙ පළාත 31 63.2 36.0 56.8 100 

වයඹ පළාත 17 75.4 33.6 44.6 45 

උුරු පළාත         2 34.2 7.6 22.2 13 

සබරගමුව පළාත 13 52.0 21.7 41.2 72 

මධය තැපැල් 

හුවමාරුව 

        2 35.5 4.6 12.9 100 

තැපැල් මූල්‍ස්ථානය 11 264.5 11.3 4.27 61 

එකුව      167 999.9 338.7 33.87 78 

සංඛ්‍යා සටහන 2.3 

 

සංඛ්‍යා සටහන 2.4  

 

සංඛ්‍යා සටහන 2.2 
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2.1.5 තැපැල් දෙපාර්තදේන්තු සේපත් උපදයෝගි කරගනිමින්ත රජයට ආොයේ ල්‍බාදෙන වයාපෘති  

දස්වාව 2023 වර්ෂදේ ආොයම 

(රු.මි.) 
ATM යන්ත්ර සේථොපිත කිරීම 1.2 

නිවොඩු නිගේතන 3.7 

ඉඩම් හො ග ොඩනැගිලි කුලියට ලබොදීම් 2.3 

ග්‍රවණො ොර  7.2 

ආපනශොලො  0.6 

එකුව  15.0 

 

2.1.6 ආොයේ ප්‍රවර්ධන වැඩසටහන්තහි ප්‍රගතිය 

ගද්ශීය හො විගද්ශීය තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු කුරියර් ගසේවොව, 2023 වර්ෂගේ ගදපොර්තගම්න්ත්ු  ඇසේතගම්න්ත්ු ත 
ආදොයම් ඉලේක අභිබවො යමින්ත් තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු ආදොයම් වර්ධනය සඳහො විශොල දොයකත්වයේ ලබො 
ගදන ලදි. 

 
 

ප්‍රාදේශීය තැපැල් අධිකාරි දකාට්ඨා  අතර Cash On Delivery (COD) දස්වාදේ ආොයේ දබදී යාම 
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ප්‍රාදේශීය තැපැල් අධිකාරි දකාට්ඨා 

Cash On Delivery (COD)
2021 2022 2023ආොයම (රු.)

දස්වාව ඇස්තදේන්තුගත 

වාර්ික ආොයම 

(රු.මි.) 

2023 වර්ෂදේ 

ආොයම 

ප්‍රගතිය 

(%) 

ගද්ශීය කුරියර් තැපෑල  (SL POST COURIER) 300 391 130 

ජොතයන්ත්තර කුරියර් තැපෑල  (EMS) 800 816 102 

Cash on Delivery (COD) 430 497 116 

සංඛ්‍යා සටහන 2.5  

 

සංඛ්‍යා සටහන 2.6  

 

සංඛ්‍යා සටහන 2.7  

  

(රු.මි.)
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එගසේම 2023 වර්ෂගේ ක්‍රියොත්මක වූ අගනකුත් ආදොයම් උත්පොදන වයොපෘතීන්ත්ී ශීඝ්‍ර වර්ධනයේ ළඟො කර  ැනීමට 
තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය මණ්ඩලය සමත් විය. 

 

*උපගයෝගිතො බිල්පත් මොර්  ත ක්‍රමගව්දයන්ත් ඔසේගසේ යැවීමට ගසේවො සපයන්ත්නන්ත්ගේ නැඹුරුවේ තිබීම  
ගහේුගවන්ත් වයොපොරික තැපැල් ගසේවොගව් හො ගතො  තැපෑගල් ආදොයම් අගප්ේිත මට්ටම කරො ළඟො වී නැත. 

2.1.7 තැපැල් හැඳුනුේපත් නිකුත් කිරීම 

 
 

2.1.8 තැපැල් දස්වා 

➢ විෙුත් මුෙල් ඇණවුේ (PMT) දස්වාව  

දිවයින පුරො පිහිටි ඕනෑම තැපැල් / උප තැපැල් කොර්‍යොලයේ හරහො ඉතො පහසුගවන්ත් මුදල් යැවිය හැකි ක්‍රමගව්දයකි. 
මුදල් ලබන්ත්නොට එසැනින්ත් දිවයින පුරො  පිහිටි ඕනෑම තැපැල් / උප තැපැල් කොර්‍යොලයේ ගවතින්ත් මුදල් ලබො ත 
හැකිය. 

මුෙල් සීමාව   
තැපැල් කොර්‍යොල මඟින්ත්   එේ ඇණවුමේ මඟින්ත් යැවිය හැකි උපරිම මුදල රු. 100,000/- 
උප තැපැල් කොර්‍යොල මඟින්ත්  එේ ඇණවුමේ මඟින්ත් යැවිය හැකි උපරිම මුදල රු.   25,000/- 
ගාස්ු     
https://slpost.gov.lk/money-orders/e-money-order-service-emo/ 
රු. 1 – 2,000 සෑම රු. 100/- ගකොටසකටම රු. 2/- බැඟින්ත් 
රු. 2,001 – 10,000 සෑම රු. 2,000/- ගකොටසකටම රු. 10/- බැඟින්ත් 
රු. 10,001 – 50,000 සෑම රු. 40,000/- ගකොටසකටම රු. 50/- බැඟින්ත් 
රු. 50,001 – 100,000 සෑම රු. 50,000/- ගකොටසකටම රු. 100/- බැඟින්ත්  

දස්වාව ඇස්තදේන්තුගත 

වාර්ික ආොයම (රු.මි.) 

2023 වර්ෂදේ 

ආොයම (රු.මි.) 

ප්‍රගතිය 

(%) 

වයොපොරික තැපැල් ගසේවොව (BM No.) 1,300.000 1,217.000 94* 

ගතො  තැපැල් ගසේවොව (M No.) 2,000.000 1,630.000 81* 

මුදල් ඇණවුම් ගසේවොව PMT (ගද්ශීය/විගද්ශීය) 45.000 45.551 101 

Telemail 81.500 85.800 105 

මුද්දර කොර්‍යොාංශගේ ආදොයම් ප්‍ර තිය 18.000 30.964 172 

Ad mail 0.700 3.786 541 

නිගයෝජය තැපැල්පති ගකොට්ඨොශය සාංඛ්‍යොව 

බසේනොහිර - දකුණ 16,459 

බසේනොහිර - උුර 15,691 
මධයම 29,306 

දකුණ 23,285 

උුර 16,711 
නැග නහිර 19,995 

වයඹ 16,934 

උුරු මැද 13,090 

ඌව 15,338 
සබර මුව 19,371 

තැපැල් මූලසේථොනය 9,720 

එකුව 195,900 

සංඛ්‍යා සටහන 2.6  

 

සංඛ්‍යා සටහන 2.8  

 

රූප සටහන 2.1:-තැපැල් හැඳුනුම්පත් නිකුත් 
කිරීගම් ජාං ම ගසේවය - තැපැල් කොර්‍යොලය, ඇල්ල  

 

සංඛ්‍යා සටහන 2.9  

 

https://slpost.gov.lk/money-orders/e-money-order-service-emo/
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වැෙගත් 
මුදල් ඇණවුම භොර ැනීගමන්ත් පසු තැපැල් කොර්‍යොලය මඟින්ත් ලබො ගදන රිසිට්පගතහි සඳහන්ත් ඇණවුේ අංකය 

(Pin Number) ආරේෂොකොරීව හො නිවැරදිව මුදල් ලබන්ත්නො ගවත යැවීම. (SMS, WhatsApp. e-mail ගහෝ 
දුරකථන ඇමුමේ මඟින්ත්) 

 

මුදල් ලබො න්ත්නො කොර්‍යොලයට ඇණවුම් අාංකය (Pin Number) ලබො දීගමන්ත් පසු අනනයතොවය තහවුරු කර 
මුදල් ලබො  ැනීම සිදුකල හැකිය. 

 
➢ SL POST COURIER 

දිවයින පුරො පිහිටි සියළුම තැපැල් හො උප තැපැල් කොර්යොල මඟින්ත් ලිපි හො භොණ්ඩ හුවමොරුව සඳහො ගද්ශීය 

වශගයන්ත් ක්‍රියොත්මක කුරියර් ගසේවොවයි. 
 

උපරිම බර සීමාවන්ත :  40 kg (ගකොන්ත්ගද්සි අදොළ ගව්) 

ගාස්ු : භොණ්ඩගේ බරට අදොළ  ොසේු  මුදලින්ත් අය ගකගර්.   

  https://slpost.gov.lk/services/speed-post-courier-tracking/ 

  අමොතයොාංශ හො රොජය ගදපොර්තගම්න්ත්ු සඳහො විගශේෂ අනුග්‍රහයේ යටගත්, 
  උපරිම බර 30 g ේ සඳහො - රු.150/- 
 

දබදීේ සේබන්තධ : භොර ත් කොර්යොලගේ ලිපි ගබදීගම් සීමොව ුළ - පැය 24 ේ  ඇුළත 

ප්‍රමිතීන්ත     භොර ත් කොර්යොලගේ ලිපි ගබදීගම් සීමොගවන්ත් පිටත  - පැය 48 ේ  ඇුළත 

  (ගබදීම් ප්‍රමිතීන්ත් සඳහො වලාංගුවන්ත්ගන්ත් ගබදීමට දරණ පළමු සොර්ථක උත්සොහයයි.) 
 

පවත :  http://www.slpmail.slpost.gov.lk/track/ 
(Tracking)  

  http://www.slpmail.slpost.gov.lk/tracklist/ 
 (ලැයිසේුවේ ඔසේගසේ භොණ්ඩ කිහිපයේ භොර දී ඇති විට ගමමඟින්ත් පවත විමසන්ත්න) 

 

පාරිද ෝගික දස්වා  : 1950 

 
➢ Cash on Delivery (COD) 

 

ශ්‍රී ලොාංකික වයවසොයකයින්ත් අතර වඩොත් ප්‍රචලිත, පහසු  ොසේු යටගත් ක්‍රියොත්මක, වටිනොකම ග වො භොණ්ඩ 
භොර ැනීගම් ගසේවොවකි. දිවයින පුරො පිහිටි සියළුම තැපැල් හො උප තැපැල් කොර්යොල මඟින්ත් ගමම ගසේවොව ලබො 
 ත හැක. 
 

උපරිම බර සීමාවන්ත :  40 kg (ගකොන්ත්ගද්සි අදොළ ගව්) 
 

ගාස්ු     :   https://slpost.gov.lk/cash-on-delivery-service/ 
   එේ පොර්සලයේ ගවනුගවන්ත් අයවිය යුු වටිනොකගම් උපරිමය රු.100,000/-  ගව්. 
 

ලියාපදංචි වීම        : COD භොණ්ඩ අඛ්‍ණ්ඩව ශ්‍රී ලාංකො තැපෑල හරහො ගයොමු කිරීමට අගප්ේිත  
 ණුගදනුකරුවන්ත් https://slpost.gov.lk/wp-content/uploads/2023/10/SL-Post-

COD-English-New.pdf හි දේවො ඇති ගපෝරමය සම්ූර්ණ කර තැපැල් / උප තැපැල් 
සේථොනොධිපතිට භොර දී ලියොපදිාංි විය යුුය. 

 

දබදීේ සේබන්තධ     : ගබදීම් කොර්‍යොලයට භොණ්ඩය ලැබුණු පසු ලබන්ත්නො ගවත පළමුව දුරකථනය මඟින්ත්  
ප්‍රමිතීන්ත  දැන්ත්වීම සිදු කර අදොළ  මනොන්ත්තය ගවතම ගබදොහැරීම.  
 

මුෙල් දේරුේ කිරීම  : දිවයින පුරො පිහිටි සියළුම තැපැල් හො උප තැපැල් කොර්යොල ගවතින්ත් යවන්ත්නො ගවත 
ලැබිය යුු මුදල් ගේරුම් කර  ත හැක. 

 

පවත     :   https://slpost.gov.lk/cash-on-delivery-service/  
(Tracking) 
පාරිද ෝගික දස්වා   : 1950 

https://slpost.gov.lk/services/speed-post-courier-tracking/
http://www.slpmail.slpost.gov.lk/track/
http://www.slpmail.slpost.gov.lk/tracklist/
https://slpost.gov.lk/cash-on-delivery-service/
https://slpost.gov.lk/wp-content/uploads/2023/10/SL-Post-COD-English-New.pdf
https://slpost.gov.lk/wp-content/uploads/2023/10/SL-Post-COD-English-New.pdf
https://slpost.gov.lk/cash-on-delivery-service/
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➢ Ad Mail 

 

වයොපොරික දැන්ත්වීම් හො වොණිජ සොම්පල දිවයිගන්ත් සියලුම ජනතොව ගවත ගහෝ ගතෝරො ත් ප්‍රගද්ශයක සියලුම 

ජනතොව ගවත යැවීම සඳහො වූ ගසේවොවකි. ගවන්ත් ගවන්ත්ව ලිපිනය කිරීම අවශය ගනොගව්. 

 

උපරිම බර සීමාවන්ත     : ප්‍රචොරණ පත්‍රිකොවක ගහෝ කට්ටලයක  - 100 g 

 ගවළඳ සොම්පලයක   - 100 g 
 

ගාස්ු                         :   https://slpost.gov.lk/domestic-mail/advertisment-mail-service/ 

   අවම වශගයන්ත් පත්‍රිකො පිටපත් දහසේ (1,000) ගහෝ ඊට වැඩි විය යුුය. 
 

ලියාපදංචි වීම               : ප්‍රචොරක පත්‍රිකො / සොම්පල ප්‍රචොරණය කිරීමට අගප්ේිත ප්‍රගද්ශගේ ගබදීම්    තැපැල් 

කොර්යොල ගවත එේ දැන්ත්වීමේ / සොම්පලයේ ඉදිරිපත් කර ලියොපදිාංි අාංකයේ (ADM 

අාංකයේ) ලබො  ැනීම  
 

තැපැල් කළ හැකි  ාණ්ඩ :මුද්‍රිත දැන්ත්වීම්, අත් පත්‍රිකො, ප්‍රචොරක ගතොරුරු ඇුළත් ලිපි, අගළවි සමීේෂණ, 

පොරිගභෝගික තරඟ ආදියට අදොළ පත්‍රිකො, ගවළඳ සොම්පල, පොරිගභෝගික තයො  
 

තැපැල් කිරීම :  ප්‍රචොරණය කිරීමට අවශය දැන්ත්වීම් / සොම්පලයන්ත්හි ADM අාංකය හො එම ප්‍රචොරණ 

කටයුු වලාංගු වන කොලසීමොව සටහන්ත් කර ලියොපදිාංි වූ තැපැල් කොර්යොල ගවත 

භොර දීම 
 

දබදීේ සේබන්තධ :  ගබදොහැරීම සඳහො අනුමැතිය ලද දින සිට සති ගදකක කොලසීමොවේ ඇුළත  

ප්‍රමිතීන්ත 
 

පාරිද ෝගික දස්වා        :    1950 
 

2.1.9 තැපැල් සංදක්ත අංක  

සම්මත තැපැල් ලිපිනයක අනිවොර්‍යගයන්ත් ඇුලත් විය යුුය. තැපැල් භොණ්ඩ 
ප්‍රමොදයකින්ත් ගතොරව නිවැරදි  මනොන්ත්තය ගවත ඉතො කඩිනමින්ත් ගබදොහැරීමට හඳුන්ත්වො 
දී ඇති ගබදීම් තැපැල් / උප තැපැල් කොර්‍යොලයන්ත්හි තැපැල් සංදක්ත අංකයන්ත තැපැල් 
ගදපොර්තගම්න්ත්ු නිල ගවේ අඩවිය ඔසේගසේ ලබො  ත හැක. 

https://slpost.gov.lk/ 

තැපැල් සාංගේත නොමොවලිය 
https://slpost.gov.lk/wp-

content/uploads/2022/11/POST-CODE-BOOK-.pdf 

සෑම තැපැල් භොණ්ඩයකම මුහුණගතහි සටහන්ත් කරනො 
ලිපිනගයහි,  මනොන්ත්තයට අදොළ තැපැල්/ උප තැපැල් කොර්‍යොලීය 
තැපැල් සාංගේත අාංකය,  ලිපිනයට පහලින්ත් සටහන්ත් කිරීම මඟින්ත් 
තැපැල් භොණ්ඩ ගබදොහැරීම කොර්‍යේෂම ගව්. 

 

 

 

https://slpost.gov.lk/domestic-mail/advertisment-mail-service/
https://slpost.gov.lk/
https://slpost.gov.lk/wp-content/uploads/2022/11/POST-CODE-BOOK-.pdf
https://slpost.gov.lk/wp-content/uploads/2022/11/POST-CODE-BOOK-.pdf
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අතිපූජය දහ්දන්තදපාළ ගුණරතන නායක ස්වාමීන්ත වහන්තදස්

 

2023.06.04

 

 

2.1.10 2023 වර්ෂදේ නිකුත් කරන ල්‍ෙ මුේෙර 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

75 වන නිෙහස් සැමරුම

 

2023.02.02

 

ශ්‍රී ල්‍ංකා මැදල් සංගමදේ සියවස

 

2023.02.26

 

දවසක් (බු.ව 2567)

 

2023.05.04

 

 

• පරමොකන්ත්ද රජමහො විහොරය-ආනමඩුව 
• ශ්‍රී නො ොරොම පුරොණ විහොරය - මහවැව 
• නිතිපිටිය විහොරය- මොදම්ගප් 

රාජය දවසක් උත්සවය - 2023

 

2023.05.04
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ශ්‍රී ල්‍ංකාවට ආදේණික එළවළු සහ පල්‍ුරු  

2023.06.15

 

 

ශ්‍රී ල්‍ංකාදේ දල්‍ෝක උරුම සීගිරිය

2023.06.15  

 

ගරු පාර්ලිදේන්තු මන්තීවරුන්ත සඳහා නිෙහස් තැපැල් 

පහසුකේ සැපයීම

2023.07.06

 

පානදුරා මහා වාෙ 150 වන සැමරුම   

2023.08.26

 

දල්‍ෝක ළමා දනය - 2023

2023.10.01

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ශ්‍රී ලාංකොගව් එළවළු 
ඇත් දළ බණ්ඩේකො      කළු කරවිල 
ආලාං ො                         එළබටු 
නියාං වැටගකොළු            ග ොරක තේකොලි 
දිය ලබු                         ගහේන්ත් වට්ටේකො 
ගපොගළොන්ත් මෑ               ගතෝර ගකොළ 

ශ්‍රී ලාංකොගව් පලුරු 
 ල් සියඹලො                     කරඹ 
හිඹුටු                                ඇටඹ 
ගමොර                               වීර 
පලු                                  සිාංහල ගදල් 
මසාං                                 කිරල 
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ජාතයන්තතර මිදන්තරි වර්ෂය

2023.10.09

 

දල්‍ෝක තැපැල් දනය - 2023 

2023.10.09

 

ර්‍ශ්‍ර ල්‍ංකා - ප්‍රං  රාජයතාන්තික සබඳතා 75 වැනි සංවත්සරය

2023.10.27

 

ජාතික මිල්‍ාදුන්ත නබි - 2023 

2023.10.22

 

දීපවාලී උත්සවය -2023 

2023.11.12
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ශ්‍රී ල්‍ංකා - ඊජිප්තු රාජය තාන්තික සබඳතා 

 

2023.12.08

 

 

නත්තල්‍- 2023 

 

2023.12.01

 

 

දමාරටුව වි ්ව විෙයාල්‍ය

 

2023.12.13

 

 

මහාචාර්ය ස්ටැන්තලි විදේසුන්තෙර

 

2023.12.10

 

 

කේකරු දෙපාර්තදේන්තුදේ සියවස

 

2023.12.21
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2.1.11 විද ්ෂ වයාපෘති ප්‍රගතිය  

❖ අදල්‍වි ප්‍රවර්ධන වැඩසටහන්ත 

තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු ගසේවොවන්ත් මහජනයො අතරට සමීප කිරීම සඳහො දිවයින පුරො අගලවි ප්‍රවර්ධන 

වැඩසටහන්ත් සාංවිධොනය කිරීමට හො එමඟින්ත් ගවළඳගපොල ගකොටස වැඩි කර  ැනීමට 2023 වසගර්දී තැපැල් 

ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය මණ්ඩලය සමත් වී ඇත. 

රොජය හො රොජය ගනොවන ආයතන හො විවිධ වයොපොරික ආයතන 

ගවත ග ොසේ තැපැල් ගසේවො සම්බන්ත්ධ දැනුවත් කිරීගම් 

වැඩසටහන්ත් සාංවිධොනය කර ඇත. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 රූප සටහන 2.7:- තැපැල් කොර්‍යොලය,  ල්නෑව 

රූප සටහන 2.3:- ප්‍රොගද්ශීය තැපැල් අධිකොරි 
ගකොට්ඨොශය, බදුල්ල 

රූප සටහන 2.4:- තැපැල් කොර්‍යොලය, ඇතිලිවැව රූප සටහන 2.5:- තැපැල් කොර්‍යොලය, ඔේකම්පිටිය 

රූප සටහන 2.6:- තැපැල් කොර්‍යොලය, නිකදළුගපොත 

රූප සටහන 2.2 - තැපැල් කොර්‍යොලය,ගහට්ටිගපොල 

:- තැපැල් කොර්‍යොලය, ගහට්ටිගපොල 
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2023 වසගර් SL POST COURIER, Ad mail, EMS හො COD ගසේවොවන්ත්හි කැපී ගපගනන ආදොයම් වර්ධනයේ 

ළඟො කර  ැනීමට ද ගම් ඔසේගසේ හැකියොව ලැබී ඇත.  

සුළු හො මධය පරිමොණගේ වයවසොයකයින්ත් රැසේ තැපැල් 

ගදපොර්තගම්න්ත්ුව හො සම්බන්ත්ධ වී  ණුගදනු කිරීම්  සිදු කරන 

අතර, තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය මණ්ඩලය විසින්ත් ඔවුන්ත් 

දිරි ැන්ත්වීම සඳහො විවිධ උත්සව සාංවිධොනය කිරීම ද දැක ත 

හැක. 

 

තවද ප්‍රොගද්ශීය තැපැල් අධිකොරි කොර්‍යොලයන්ත්හි 

ප්‍රධොනත්වගයන්ත් අගලවි සාංවර්ධන නිලධොරින්ත් විසින්ත් ගදපොර්තගම්න්ත්ු අභයන්ත්තර කොර්‍ය මණ්ඩලය නව තැපැල් 

ගසේවො සම්බන්ත්ධ දැනුවත් කිරීගම් වැඩමුළු පවත්වො අගලවි ප්‍රවර්ධන කටයුු සොර්ථක කර  ැනීමට සහොය වී ඇත. 

 

 

 

 

 

 

එගසේම පොසල් ළමුන්ත් ඉලේක කර නිමින්ත් තැපැල් 

ගසේවො ප්‍රවර්ධන වැඩසටහන්ත්  ණනොවේ දිවයින පුරො සිදු 

කර ඇත. තැපැල් කටයුු පිළිබඳ සිසු සිසුවියන්ත් දැනුවත් 

කිරීගම් වැඩසටහන්ත්, තැපැල් හැඳුනුම්පත් නිකුත් 

කිරීගම් ජාං ම ගසේවොවන්ත්, මුද්දර සමොජ පිහිටුවීම් ද ඒ 

අතර ප්‍රධොන ගව්.  

 

 

 

 

  

රූප සටහන 2.8: වැඩිම COD ප්‍රමොණයේ භොරගදන 
 ණුගදනුකරුවන්ත් ඇ යීම - තැපැල් කොර්‍යොලය, 
ගකොළඹ උසොවිය 

රූප සටහන 2.9:- තැපැල් කොර්‍යොලය, උකුගවළ 

රූප සටහන 2.12:- ප්‍රොගද්ශීය තැපැල් අධිකොරි 
ගකොට්ඨොශය, මොතගල් 

 

රූප සටහන 2.10:- තැපැල් කොර්‍යොලය, ඇල්පිටිය 

රූප සටහන 2.11:- තැපැල් කොර්‍යොලය,  ගණ්මුල්ල 

 

රූප සටහන 2.13:- තැපැල් කොර්‍යොලය, ලිදුල 
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❖ සමාජ සත්කාරක වැඩසටහන්ත 

22,000 කට ආසන්ත්න තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු සමසේථ කොර්‍ය මණ්ඩලය 

සෑම වසරකම පොගහේ විවිධ සමොජ සත්කොරක වැඩසටහන්ත් ක්‍රියොවට 

නැාංවීම සිදු කරන අතර ගමම වසගර්ද එකිගනකො සමඟ අත්වැල් 

බැඳ නිමින්ත් සමොජගේ හිත සුව පිණිස ගනොගයේ වැඩසටහන්ත් දියත් 

කර ඇත. 

ජොතික රුධිර සාංිතය ගවත ගල් පයින්ත්ට් 1,000 කට ආසන්ත්න 

ප්‍රමොණයේ පරිතයො  කරමින්ත් තවත් ජීවිත  ණනොවේ රැක  ැනීගම් 

කර්තවය සඳහො ගමවරත් දිවයින පුරො ගවගසන තැපැල් 

ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය මණ්ඩලය දොයකත්වය ලබො දී ඇත.  

එගසේම ගබෝ ගනොවන ගරෝ  පිළිබඳ සොයන, අේි සොයන, ගරෝහල් 

සඳහො අතයවශය ඖෂධ පරිතයො  කිරීම හො ගරෝගීන්ත් ගවත සාංග්‍රහයන්ත් 

සිදු කිරීම සඳහො කටයුු කර ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

එගසේම තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය මණ්ඩලගේ 

සේවකීය දොයකත්වගයන්ත් හො පරිතයො ශීලී 

දොයකත්වය ලබො නිමින්ත් ශ්‍රී ලොාංකීය සමොජගේ 

උන්ත්නතිය උගදසො කොයික, මොනසික හො සොමොජීය 

වශගයන්ත් පුද් ල සාංවර්ධනය ඇති කරලීමට 

උපකොර ගවමින්ත්, තැපැල් කොර්‍යොලය ගවත 

මහජනොධොර, වැඩිහිටිදීමනො, ගරෝ ොබොධ දීමනො 

ලබො  ැනීමට පැමිගණන අඩු ආදොයම් ලොභී 

වයසේ ත වැඩිහිටියන්ත් ගවත වියළි ආහොර ද්‍රවය 

ගබදොහැරීම, ගත් පැන්ත් සාංග්‍රහ පැවැත්වීම, මූලය 

පරිතයො යන්ත් සිදු කිරීම ඉතො ප්‍රශාංසනීය කටයුු 

ගලස දැේවිය හැකිය.   

රූප සටහන 2.16:- ගල් දන්ත්දීගම් කඳවුරු - 
තැපැල් කොර්‍යොලය, කඩවත 

 

රූප සටහන 2.15:- ගල් දන්ත්දීගම් කඳවුරු - 
තැපැල් කොර්‍යොලය, වවුනියො 

 

රූප සටහන 2.17:- සමොජ 
සත්කොරක ගසේවො - තැපැල් 
කොර්‍යොලය, පිට ල්ගදණිය 

 

රූප සටහන 2.18:- සමොජ 
සත්කොරක ගසේවො - තැපැල් 
කොර්‍යොලය, වසේකඩුව 

 

රූප සටහන 2.14:- ගල් දන්ත්දීගම් 
කඳවුරු - තැපැල් කොර්‍යොලය, කුලියොපිටිය 
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එගසේම රගට් සිසු දරුවන්ත්ගේ අනො තය ශේතිමත් කිරීමට අත්වැලේ 

ගවමින්ත් පොසල් උපකරණ, ගපොත් ගබදො හැරීම් හො විවිධ සාංග්‍රහමය 

කටයුු දීප වයොපත්ව සිදු කර ඇත. 

තවද විවිධ ආ මික වැඩසටහන්ත් 

පැවැත්වීම, දන්ත්සැල් පැවැත්වීම සිදු කර 

ඇත. 

රුේ ගරෝපණ වයොපෘති, කොර්‍යොල පරිශ්‍රයන්ත් 

පිරිසිදු කිරීම් ආදී ගනොගයකුත් වැඩසටහන්ත් 

සඳහො තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය 

මණ්ඩලය සොමූහිකව දොයක වී ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රූප සටහන 2.19:- සමොජ සත්කොරක ගසේවො - තැපැල් 
කොර්‍යොලය, පිළිමතලොව 

 
රූප සටහන 2.20:- සමොජ සත්කොරක 
ගසේවො - උප තැපැල් කොර්‍යොලය, 
මුදුන්ත්ග ොඩ 

 

රූප සටහන 2.21:- සමොජ සත්කොරක ගසේවො -  
තැපැල් කොර්‍යොලය, මුරුතලොව 

 

රූප සටහන 2.24:- රුේ ගරෝපණය - තැපැල් 
කොර්‍යොලය, ත්‍රිකුණොමලය 

 

රූප සටහන 2.23:- රුේ ගරෝපණය - උප තැපැල් 
කොර්‍යොලය, ගසේරකැගල්  

 

 

රූප සටහන 2.22:- ලියුම් 
ගපට්ටි වර්ණොගල්පනය- 
තැපැල් කොර්‍යොලය, බලාංග ොඩ 
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❖ කාර්‍යාල්‍ නවීකරණය 

ගසේවොලොභී තෘප්තිය උපරිම තලයකට ග න ඒමට සහ අභයන්ත්තර කොර්‍ය මණ්ඩලය සඳහො ප්‍රසන්ත්න වැඩ පරිසරයේ 

නිර්මොණය කිරීගම් අරමුණු ගපරදැරිව තැපැල් / උප තැපැල් කොර්‍යොල පරිශ්‍රයන්ත් නවීකරණය කිරීගම් වයොපෘතීන්ත් 

දිවයින පුරො සිදු ගකගරමින්ත් පවතී. 

ඒ සඳහො ලැබී ඇති සීමිත භොණ්ඩො ොර ප්‍රතිපොදන ප්‍රශසේථව උපගයෝජනය කර නිමින්ත් සහ ගදපොර්තගම්න්ත්ු කොර්‍ය 

මණ්ඩලගේ මූලය හො ශ්‍රම දොයකත්වගයන්ත් 2023 වර්ෂගේ ද දිවයින පුරො පිහිටි තැපැල් / උප තැපැල් කොර්‍යොල 

නවීකරණය කිරීම් සිදු කරන ලදි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රූප සටහන 2.25:- තැපැල් කොර්‍යොලය, වොසලගකෝට්ගට් 

 

රූප සටහන 2.26:- උප තැපැල් කොර්‍යොලය, දුටුවැව 

 

රූප සටහන 2.27:- තැපැල් කොර්‍යොලය, මරදොන රූප සටහන 2.28:- තැපැල් කොර්‍යොලය, ගකොටගහේන 
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රූප සටහන 2.29:- තැපැල් කොර්‍යොලය, මු ම 

රූප සටහන 2.30:- තැපැල් කොර්‍යොලය, හඟුරන්ත්ගකත 

රූප සටහන 2.31:- තැපැල් කොර්‍යොලය, එප්පොවල 

රූප සටහන 2.32:- තැපැල් කොර්‍යොලය, යටවත්ත 
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2.1.12 ජයග්‍රහණ  

ජයග්‍රහණ - 2023 

 

ශ්‍රී ලාංකො රොජය මූලය ගිණුම් සාං මය (APFASL) විසින්ත් 

සාංවිධොනය කරන ලද රොජය අාංශය සඳහො වන වොර්ික 

වොර්තො සහ ගිණුම් සම්මොන තරඟොවලිගයහිදී තැපැල් 

ගදපොර්තගම්න්ත්ු වොර්ික කොර්‍ය සොධන වොර්තොව - 2022 සඳහො 

රන්ත් සම්මොනයේ හිමි විය. 

 

 

 

 

 

 

 

 

මධය තැපැල් හුවමොරුගව් සේථොපනය කරන 

ලද අධි-තොේෂණික වර් ගේ x- කිරණ යන්ත්ර 

සපයො  ැනීගම් වයොපෘතිය සොර්ථකව අවසන්ත් 

කිරීම ගවනුගවන්ත් විශේව තැපැල් සාං මය 

විසින්ත් ඇ යුම් තිලිණ ප්‍රධොනය කරන ලදි.   

 

 

 

 

 

 

Federation of Information Technology Industry Sri Lanka ආයතනය මඟින්ත් 

පවත්වන ලද Digital Excellence Awards 2023 ීදී තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු 

ගතොරුරු හො සන්ත්නිගව්දන තොේෂණ අාංශය Innovative Public Service කොණ්ඩගේ 

කුසලතො සහතිකය හො සම්මොනය දිනො න්ත්නො ලදි.  
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ක්‍රීඩා ජයග්‍රහණ 

රාජය දස්වා ප්‍රවීණයන්තදග් ක්‍රිකට් තරඟාවලිය - 2023 

ගමහි අවසොන මහො තරඟොවලිගයහි 

අනුශූරතොවය දිනො ැනීමට තැපැල් 

ගදපොර්තගම්න්ත්ු ක්‍රිකට් කණ්ඩොයම සමත් විය. 

 

 

 

 

 

 

රාජය දස්වා දේස පන්තදු තරඟාවලිය - 2023 

ගමම තරඟොවලිගේ,  

වයස අවු:40 න්ත් පහළ පිරිමි ගේවල  - ශූරතොවය  

වයස අවු:40 න්ත් ඉහළ කොන්ත්තො ගේවල - ශූරතොවය  

වයස අවු: 40 න්ත් පහළ මිශ්‍ර යු ල  - ශූරතොවය  

වයස අවු: 40 න්ත් ඉහළ මිශ්‍ර යු ල  - ගතවන සේථොනය 

පිරිමි කණ්ඩොයම   - ගතවන සේථොනය  

තරඟොවලිගේ දේෂතම ක්‍රීඩකයො ජයග්‍රහණය ලබො ැනීමට 

ලලිදු චුරාං  මයො සමත් විය. 

  

 

2023 වර්ෂගේ පැවති රොජය ගසේවො ක්‍රිකට් සාං මය විසින්ත් 

සාංවිධොනය කරනු ලැබූ 2016 – 2019 රොජය ගසේවො ක්‍රිකට් 

තරඟ වර්ණ ප්‍රධොගනෝත්සවගේදී තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ුව  

සම්මොනගයන්ත් පිදුම් ලැබීය. 

2016 රොජය ගසේවො ක්‍රිකට් තරඟොවලිගේ, 

• “ඊ” කොණ්ඩගේ ශූරතොවය 

• ගහොඳම පන්ත්දු යැවීම  - එම්. ටී. අනුරොධ මයො 

 

2016 රොජය ගසේවො ක්‍රිකට් 20-20 තරඟොවලිගේ, 

• ශුරතොවය  

• ගහොඳම පිතිකරු  - ඩී. ඒ. ඒ. රාං න මයො 

• ගහොඳම පන්ත්දුයවන්ත්නො - ගේ. ආර්. කුමොර මයො 

 

2018 රොජය ගසේවො ක්‍රිකට් තරඟොවලිගේ, 

• “ඩී” කොණ්ඩගේ ශූරතොවය 
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දවනත් ජයග්‍රහණ 

අන්තතර් රාජය දස්වක නිර්මාණ තරඟාවලිය - 2023 

 

බුද්ධ ශොසන, ආ මික හො සාංසේකෘතික කටයුු අමොතයොාංශය විසින්ත් සාංවිධොනය 

කරන ලද 2023 - අන්ත්තර් රොජය ගසේවක නිර්මොණ තරඟොවලිගේ ගකටි නොටය 

අාංශය සඳහො ඉදිරිපත් කරන ලද, 

පැනෑටියන උප තැපැල් කොර්‍යොලගේ සමන්ත් කුමොර  මගේ මහතො විසින්ත් 

අධයේෂණය කරන ලද ‘හැට්‍රිේ’ ගකටි නොටයගයහි රාං නය උගදසො ගහොඳම 

සහය නළුවො සම්මොනගයන්ත් ගේ. පී. එසේ. ප්‍රියන්ත්ත මහතො පිදුම් ලැබීය. 

 

 

2.1.13 දල්‍ෝක තැපැල් දන සැමරුම - 2023 

2023 ගලෝක තැපැල් දින නිල සැමරුම් උත්සවය 2023.10.10 දින ගබෝය ගන්ත් ද 

සැලියුට් උත්සව ශොලොගව්දී,  රු ජනමොධය අමොතය ආචොර්ය බන්ත්දුල ගුණවර්ධන 

මැතිුමොගේ ප්‍රධොනත්වගයන්ත් “විශේවොසය ගවනුගවන්ත් එේව” (Together For Trust) 

ගත්මොව යටගත් අභිමොනවත්ව පවත්වන ලදි.  

2022/2023 වර්ෂයට අදොළව පහත තැපැල් ඇ යුම් තිළිණ ප්‍රධොනයන්ත් සිදුකරන ලදි. 

 

 

 

ජාතික මට්ටමින්ත වැඩිම අයිතම සංඛ්‍යාවක්  ාරගන්තනා ල්‍ෙ ප්‍රධාන තැපැල් කාර්යාල්‍  සඳහා ඇගයීේ තිළිණ 

ප්‍රධානය  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

SL POST COURIER අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය කෑ ල්ල 40,692 

ගදවන සේථොනය කුරුණෑ ල 24,545 

ගතවන සේථොනය ගහොරණ 10,085 

ජොතයන්ත්තර අධිගව්ගි තැපෑල ( EMS) අයිතම 

ප්‍රථම සේථොනය  ොල්ල  4,140 

ගදවන සේථොනය කුරුණෑ ල  1,915 

ගතවන සේථොනය මොතර 1,792 

COD  අයිතම 

ප්‍රථම සේථොනය ගව්යන්ත්ග ොඩ  36,926 

ගදවන සේථොනය කුරුණෑ ල 36,242 

ගතවන සේථොනය ගපොල් හගවල 29,385 
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ජාතික මට්ටමින්ත  වැඩිම අයිතම සංඛ්‍යාවක්  ාරගන්තනා ල්‍ෙ I දපළ තැපැල් කාර්යාල්‍ සඳහා ඇගයීේ තිළිණ 

ප්‍රධානය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ජාතික මට්ටමින්ත  වැඩිම අයිතම සංඛ්‍යාවක්  ාරගන්තනා ල්‍ෙ II දපළ තැපැල් කාර්යාල්‍ සඳහා ඇගයීේ තිළිණ 

ප්‍රධානය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ජාතික මට්ටමින්ත  වැඩිම අයිතම සංඛ්‍යාවක් ඉපැයූ උප තැපැල් කාර්යාල්‍ සඳහා ඇගයීේ තිළිණ ප්‍රධානය  

SL Post Courier  අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය ඇන්ත්ඩර්සන්ත් තට්ටු නිවොස 12,668 

ගදවන සේථොනය නොරගහේන්ත්පිට විගශේිත ආර්ික 
මධයසේථොනය 

3,701 

ගතවන සේථොනය මුදුන්ත්ග ොඩ 2,505 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

SL Post Courier  අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය මහර ම 6,748 

ගදවන සේථොනය ගකොළඹ උසොවිය 5,665 
ගතවන සේථොනය කඩවත 5,662 

ජොතයන්ත්තර අධිගව්ගි තැපෑල ( EMS) අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය මැණීේ හො සේවර්ණොභරණ 3,056 

ගදවන සේථොනය මහර ම 780 

ගතවන සේථොනය කඩවත 727 

COD  අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය මහර ම 25,279 

ගදවන සේථොනය කඩවත 20,855 
ගතවන සේථොනය ඇහැළියග ොඩ 19,769 

SL Post Courier  අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය Kandy City Centre 3,079 

ගදවන සේථොනය මඩවල හොරිසේපත්ුව 2,686 

ගතවන සේථොනය  ාංග ොඩවිල 2,604 

ජොතයන්ත්තර අධිගව්ගි තැපෑල ( EMS) අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය තලවුග ොඩ 373 

ගදවන සේථොනය Kandy City Centre 334 

ගතවන සේථොනය ගකොට්ටොව 257 

COD  අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය මත්ගත්ග ොඩ 13,073 
ගදවන සේථොනය ග ෝනපල හන්ත්දිය 10,556 

ගතවන සේථොනය පමුණු ම 7,767 

ජොතයන්ත්තර අධිගව්ගි තැපෑල ( EMS) අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය තිඹිරි සේකටුව 44 
ගදවන සේථොනය සොලියවැව හාංදිය 19 

ගතවන සේථොනය මලිදූව 15 

COD අයිතම 
ප්‍රථම සේථොනය පනොග ොඩ 2,617 

ගදවන සේථොනය මුදුන්ත්ග ොඩ 2,565 
ගතවන සේථොනය ඇන්ත්ඩර්සන්ත් තට්ටු නිවොස 1,945 
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2.2  අභිදයෝග 
 

2.2.1  කාර්ය මණ්ඩල්‍ පුරප්තපාඩ  

රොජය වියදම් කළමනොකරණය සදහො නව කොර්යමණ්ඩල බඳවො ැනීම් අත්හිටුවීම නිසො තැපැල් 

ගදපොර්තගම්න්ත්ුව ුල පවතින පුරප්පොඩු ප්‍රමොණය අධික වීම - දැනට පුරප්පොඩු 3,723 ේ පවතී. ඉන්ත් 

1,480 තැපැල් කොර්යොල වල ගමගහයුම් කටයුු සිදු කරනු ලබන ද්විතීයික කොර්ය මණ්ඩලයට අයත් ගව්. 

ගමම ප්‍රමොණය අනුමත කොර්‍ය මණ්ඩලගයන්ත් 30% පමණ ගව්. ගමම විශොල පුරප්පොඩු ප්‍රමොණය සමඟ 

ගදපොර්තගම්න්ත්ු ගමගහයුම් ක්‍රියොවලිය සොමොනය පරිදි පවත්වො ග න යොම විශොල අභිගයෝ යකි. 

2.2.2  පරිගණක ෙෘඩාංග හිඟය 

4,000 ේ පමණ වූ තැපැල් කොර්‍යොල ජොලගේ ගමගහයුම් කටයුු සඳහො අවශය තොේෂණික උපකරණ 

හිඟය. දැනට පරි ණක 3,952ේ හො Bar Code Scanners 489ේ ගදපොර්තගම්න්ත්ුව සුව පවතී. 

ගබොගහොමයේ උප තැපැල් කොර්‍යොල පරි ණක තොේෂණය රහිතව කටයුු කිරීම සිදු කරයි. එම උපකරණ 

ලබො දීම සඳහො  ප්‍රතිපොදන ප්‍රමොණවත් නැත.  
 

2.2.3  දියුණු තොේෂණික ක්‍රමගව්ද හරහො මුව ඇති ගවළඳගපොල තරඟකොරීත්වය සඳහො මුහුණ දීමටත් 

වර්තමොන පොරිගභෝගික අවශයතො තෘප්ත කිරීමටත් පරි ණක මෘදුකොාං  සාංවර්ධනය කිරීගම් ගහෝ සපයො 

 ැනීගම් දැඩි අවශයතොවය පවතී. ගද්ශීය නිශේපොදන බල ැන්ත්ගවන ආර්ික වටපිටොවේ ුළ සුළු පරිමොණ 

වයවසොයකයන්ත් දිරි න්ත්වන ගබදීම් ජොලයේ සඳහො සහොය වීගම් තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ුව සු ව කීම 

ඉටු කිරීම ගමමඟින්ත් අභිගයෝ යට ලේ වී ඇත. 
 

2.2.4  තැපැල් ප්‍රවොහනය සඳහො අවශය වොහන සපයො  ැනීම - තැපැල් ප්‍රවොහනය සඳහො භොවිත කරන වොහන 
වලින්ත් ගබොගහෝමයේ වසර 15කට වඩො පැරණි අබලන්ත් තත්වගේ පවතින ඉවත්කිරීමට නිර්ගද්ශිත වොහන 
ගව්.  

 

2.2.5  තැපැල් කොර්යොලවල යටිතල පහසුකම් වැඩිදියුණු කිරීම - තැපැල් කොර්යොල 653 න්ත් 154 ේම අවම 

පහසුකම් යටගත් කුලී ග ොඩනැඟිලිවල පවත්වොග න යොමට සිදුව ඇත. ඉන්ත් සමහර කොර්යොල ඉදිකිරීම 

සඳහො ඉඩම් ඇතත් නව ග ොඩනැඟිලි ඉදිකිරීම සඳහො ප්‍රතිපොදන ගනොලැබීම නිසො ග ොඩනැඟිලි 

අවශයතොවය සපුරො ැනීමට ගනොහැකි වී ඇත. 
 

2.2.6  තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ුව විසින්ත් සැපගයන ගසේවොවන්ත් සම්බන්ත්ධ ප්‍රචොරණය හො අගලවිකරණ කටයුු 

සඳහො ප්‍රමොණවත් ප්‍රතිපොදන ගනොලැබීම. 
 

2.2.7 කොර්යමණ්ඩල පුහුණුව - 22,000 කට ආසන්ත්න සේීර කොර්යමණ්ඩලය සඳහො ප්‍රමොණවත් පුහුණුවේ 

ලබොදීම සඳහො ලැගබන සීමිත ප්‍රතිපොදන ප්‍රමොණවත් ගනොගව්. කොර්යමණ්ඩල හිඟය නිසො පුහුණුව සඳහො 

නිදහසේ කිරීමට ගනොහැකිවීම ද බහුලව සිදුගව්. 
 

2.2.8 ගනොමිලගේ සැපගයන ගසේවොවන්ත් සඳහො වැයවන ශ්‍රමයට සරිලන මූලයමය අ යේ ගදපොර්තගම්න්ත්ු 
ආදොයම වශගයන්ත් ගනොසැලකීම - පොර්ලිගම්න්ත්ු හො පළොත්සභො මන්ත්ීවරුන්ත් සඳහො නිදහසේ තැපැල් 
පහසුකම් සැපයීගම්දීත්, රොජය ආයතන ගවනුගවන්ත්  තැපැල් පහසුකම් සැලසීගම්දීත්, ග වීම් කටයුු සිදු 
කිරීගම්දීත්,  ොසේු අය කිරීගමන්ත් ගතොරව සැපගයන ගසේවොවන්ත් සඳහො නොමික අ යේ ගහෝ තැපැල් 
ගදපොර්තගම්න්ත්ු ආදොයම් වශගයන්ත් සඳහන්ත් කිරීමට ගනොහැකිවීම නිසො ගදපොර්තගම්න්ත්ු ආදොයම් හො 
වියදම් අතර ඝෘණ පරතරය වැඩි ගව්. 

 

2.2.9 තැපැල් ප්‍රවොහනය සඳහො ලාංකො දුම්රිය ගදපොර්තගම්න්ත්ුව හො ලාංකො  මනො මන මණ්ඩලය ගවත 
ගකගරන ග වීම්, ඉන්ත්ධන, ජලය, විදුලිය හො දුරකථන වියදම් සඳහො දැරීමට සිදුවන වියදම් ඉහළ යොම 
ගහේුගවන්ත් ගදපොර්තගම්න්ත්ු ගමගහයුම් වියදම් විශොල වශගයන්ත් ඉහළ ග ොසේ ඇත. ගමම ගහේුව නිසො 
තැපැල්  ොසේු සාංගශෝධනය මඟින්ත් අගප්ේෂො කරන ලද ආදොයම් වියදම් අතර පරතරය අඩු කිරීම 
අභිගයෝ යේව ඇත. 
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2.3  ඉදරි ඉල්‍ක්ක 

2.3.1  2024 වසගර් ගදපොර්තගම්න්ත්ු ආදොයම් ඉලේකය (රු. මිලියන 15,000) 100%ේ සොධනය කිරීම. 

2.3.2  2024 වසගර් පුනරොවර්තන පිරිවැය 10% කින්ත් අඩු කිරීම. 

2.3.3  2024 වසර සඳහො ලැබී ඇති වොර්ික ප්‍රොේධන ප්‍රතිපොදන ප්‍රශසේථව උපගයෝජනය කිරීම. 

2.3.4 ගදපොර්තගම්න්ත්ුගව් ආදොයම් වියදම් 2025 වසර වනවිට සම තත්වයට ග න ඒම.  

2.3.5  තැපැල් ගසේවොවට සම ොමීව පවතින ගපෞද් ලික ගබදීම් ගසේවොවන්ත් හමුගව් ඉදිරියට යොම සඳහො වූ 

බොධොවන්ත් දුරලීමට රොජය ගපෞද් ලික හවුල්කොරීත්ව පදනමින්ත් ගපෞද් ලික ආගයෝජනය සමඟ ඩිජිටල් 

කරණය වූ කුරියර් තැපැල් ගසේවොවේ සැපයීම. 

2.3.6 කුරියර් තැපැල් භොණ්ඩ ගබදොහැරීගම් ගසේවොවන්ත්හි භොණ්ඩ ප්‍රවොහනය සඳහො විදුත් කොර්ග ෝ ී ගරෝද රථ 

200 ේ හො යුරු පැදි 50 ේ මිලදී  ැනීගම් නියමු වයොපෘතියේ බසේනොහිර පළොත ුල ක්‍රියොත්මක කිරීම.

  

2.3.7  විදුත් කොර්ග ෝ ී ගරෝද රථ හො යුරු පැදි බල ැන්ත්වීම සඳහො විදුලි බලය සපයො  ැනීමට ගතෝරො ත් 

තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු ග ොඩනැගිලි පරිශ්‍ර 10 ක වහලය මත සූර්‍ය පැනල සවිකිරීගම් වයොපෘතියේ 

ක්‍රියොත්මක කිරීම. 

2.3.8  තැපැල් ගසේවොවන්ත් සඳහො නව අගළවිකරණ සාංකල්ප හො තොේෂණික ක්‍රගමෝපොයන්ත් ගයොදො  ැනීම.   

2.3.9  මොනව සම්පත සාංවර්ධනයට අවශය උසසේ කිරීම්, කොර්‍යේෂමතො කඩයිම් පැවැත්වීම, පුහුණු අවශයතො ලබො 

දීම සිදු කිරීම. 

2.3.10 අවශය යොවත්කොලින කිරීම් සමඟ තැපැල් කොර්යොල ආඥොපනත සාංගශෝධනය හො තැපැල් ගදපොර්තගම්න්ත්ු 

ගසේවො වයවසේථොව සාංගශෝධනය. 

2.3.11  ගදපොර්තගම්න්ත්ු ගමගහයුම් කටයුු සම්බන්ත්ධව විධිමත් වැඩ හො ක්‍රම අධයනයේ සිදුකර ඒ අනුව  කොර්ය 

මණ්ඩලය විධිමත්ව සේථොන ත කිරීම. 

2.3.12  අනුමත තනුරු සඳහො බඳවො  ැනීම් හො උසසේ කිරීම් සිදුකිරීම. 

2.3.13 තිරසර සාංවර්ධන අභිමතොර්ථ සොේෂොත් කර  ැනීම සඳහො අවධොනය ගයොමු කරමින්ත් වයොපෘති සැලසුම් 

කිරීම. 

 

 

.................................. 

       තැපැල්පති 
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3.1 මූල්‍ය කාර්ය සාධන ප්‍රකාශය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
සංඛ්‍යා සටහන 3.1 
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3.2 මූල්‍ය තත්තත්තවය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
සංඛ්‍යා සටහන 3.2 
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3.3 මුදල් ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 සංඛ්‍යා සටහන 3.3 
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3.4 මූල්‍ය ප්‍රකාශ සටහන් 
 

වාර්තා කිරීමේ පදනම 
• වාර්තාකරණ කාල්‍පරිච්මේදය 

2023 ජනවාරි 01 සිට දෙසැම්බර් 31 ෙක්වා වූ කාලපරිච්දේෙය දෙෙ මූලය ප්‍රකාශයන්ට අොළ 
වාර්තාකරණ කාල පරිච්දේෙය දේ. 
 

• මිනුේකරණමේ පදනම 
මූලය ප්‍රකාශන ඓතිහාසික පිරිවැය ෙත පිළිදයල කර ඇති අතර සෙහර වත්කම්වල ඓතිහාසික 
පිරිවැය නැවත තක්දසේරුකරන ලෙ වටිනාකෙට වැඩිදියුණු කර ඇත. අනයාකාරදයන් ෙක්වා දනාෙැති 
විට ගිණුම් පිළිදයල කිරීෙ වැඩිදියුණුකළ මුලික පෙනෙ ෙත සිදුකරයි. 
මූලය ප්‍රකාශ ශ්‍රී ලංකා රුපියල් වලින් ආසන්නතෙ රුපියලට ඉදිරිපත් කර ඇත. 
 

• ආදායේ හඳුනාගැනීම 
හුවොරුවන හා හුවොරු දනාවන ආොයෙ ඒවා ලැබිය යුතු කාලසීොව දනාසලකා මුෙල් ලැදබන කාල 
පරිච්දේෙදේදී ආොයම් දලස හඳුනාගනු ලැදේ. 
 

• මේපළ පිරියත හා උපකරණ මල්‍ස හඳුනා ගැනීම සහ මැනීම  
වත්කෙට අොළ අනාගත ආර්ික ප්‍රතිලාභ ආයතනයට ලැදබන බවට තහවුරුවක් ඇතිවිට හා එෙ 
වත්කම් විශේවාසනීයව ෙැනිය හැකි නම් එෙ වත්කම් දේපළ, පිරියත හා උපකරණ දලස හඳුනාගනු 
ලැදේ. 
දේපළ පිරියත හා උපකරණ පිරිවැයට හඳුනාගන්නා අතර පිරිවැය ආකෘතිය අොළ දනාවන අවසේථා 
වලදී නැවත තක්දසේරු කරන ලෙ අගය දයාොගනි. 
 

• මේපළ පිරියත හා උපකරණ සංචිතය 
දෙෙ සංචිත ගිණුෙ දේපළ, පිරියත හා උපකරණ වල අනුරුප ගිණුෙ දේ. 
 

• මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ 

2023 දෙසැම්බර් 31 දිනට අතැති දේශීය වයාපාර මුෙල් දනෝට්ටු සහ කාසි වලින් මුෙල් හා මුෙල් සොන 

ෙෑ සෙන්විත දේ. 
 

3.5  ආදායේ එකතු කිරීමේ කාර්ය සාධනය 

 

3.6 මවන්කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කරගැනීමේ කාර්ය සාධනය 

 

 
 
 
 
 

ආදායේ 

මේතමේ 

විස්තරය 

ආදායේ ඇස්තමේන්තුව එකතු කරන ල්‍ද ආදායම 

මුල් 
ඇස්තමේන්තුව 

අවසන් 
ඇස්තමේන්තුව 

ප්‍රමාණය 
 

අවසාන 
ආදායමේ 

ඇස්තමේන්තුමේ 
% මල්‍ස 

2001.02.00 තැපැල්පති 
ආොයෙ 

12,000,000 14,500,000 13,627,446 94 

ප්‍රතිපාදන 

වර්ගය 
මවන් කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන 

 

තතය වියදම 
 

උපමයෝගී කරනු ල්‍ැබූ 

ප්‍රතිපාදන අවසන් කරන ල්‍ද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන ප්‍රමාණමේ 

%ේ මල්‍ස 
මුල් ප්‍රතිපාදන අවසන් ප්‍රතිපාදන 

පුනරාවර්තන 18,200,000 18,200,000 16,842,652 92 

ප්‍රාග්ධන 1,800,000 1,800,000 726,943 40 

සංඛ්‍යා සටහන 3.5 

රු.,000 

රු.,000 

සංඛ්‍යා සටහන 3.4 
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3.7 මු.මර. 208 ප්‍රකාරව මවනත්ත අමාතයාංශ/මදපාර්තමේන්තුවල්‍ නිමයෝජිතමයකු මල්‍ස මමම 

මදපාර්තමේන්තුවට ප්‍රදානය කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන  
  

 

3.8 මූල්‍ය මනාවන වත්තකේ වාර්තා කිරීමේ කාර්ය සාධනය    

 

 

3.9 විගණකාධිපතිවරයාමග් වාර්තාව - ඇමුණුම 02 

 

අනු 

අං

කය 

ප්‍රතිපාදන ල්‍ද 

අමාතයාංශය/

මදපාර්තමේ

න්තුව 

ප්‍රතිපාදනමේ 

අරමුණ 
ප්‍රතිපාදන තතය වියදම 

 

උපමයෝගී 

කර ගන්නා         

ල්‍ද ප්‍රතිපාදන, 

ල්‍බා දුන් 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදන වල්‍ 

% මල්‍ස 

මුල් ප්‍රතිපාදන 
 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

1 මුදල්,ආර්ික 

හා ප්‍රතිපත්තති 

සංවර්ධන  

අමාතයාංශය 

උපාධිධාරි  

අභ්‍යාසල්‍ාභි

න්ට දීමනා 

මගවීම 

- - - - 

2 රාජ්‍ය මස්වා 

පළාත්ත පාල්‍න  

අමාතයාංශය 

උපාධිධාරි  

අභ්‍යාසල්‍ාභි

න්ට දීමනා 

මගවීම 

- - - - 

වත්තකේ 

මේතය  
මේත විස්තරය 31.12.2023දිනට 

භ්‍ාණ්ඩ සමීේෂණ 

වාර්තාව අනුව 

මශ්ෂය  

31.12.2023 දිනට 

මූල්‍ය තත්තත්තව 

වාර්තාව අනුව 

මශ්ෂය  
 

ඉදිරිමේදී 

ගිණුේකරණ

යට නියමිත 

ප්‍රගතිය% 
මල්‍ස 

වාර්තා 

කිරීම 
 

9151 

 

දගාඩනැගිලි හා 
වුහයන් 

804,120 804,120 - - 

9152 යන්දරෝපකරණ 1,958,142 1,958,142 - - 

9153 ඉඩම් 1,595,449 1,595,449 - - 

9154 අසේපෘශය වත්කම් - - - - 

9155 

 

ජීව විෙයාත්ෙක 
වත්කම් 

- - - - 

9160 සිදුකරදගන යන වැඩ 424,102 424,102 - - 

9180 බදු දෙන ලෙ වත්කම් 12,000 12,000 - - 

රු.,000 

රු.,000 

සංඛ්‍යා සටහන 3.6 

සංඛ්‍යා සටහන 3.7 
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4.1  ආයතනයේ කාර්ය සාධන දර්ශක (ක්‍රියාකාරි සැලැස්ම මත පදනම්ව) 

      සංඛ්‍යා සටහන 4.1 
 

 
*2023 වර්ෂයේ ආදායම් වියදම් අතර පරතරය 43.74% කින් අඩු කර ගැනීමට තැපැල් යදපාර්තයම්න්ුව 
සමත් විය. 
 
** අයවැය චක්‍රයල්ඛ 03 / 2022 රාජ්‍ය වියදම් පාලනය කිරීම අනුව වියදම් දැරීම සිමා කරන ලදි. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

වියශ්ෂිත දර්ශක අයේක්ෂෂිත නිමැවුම් ප්‍රතිශතයක්ෂ (%) යලස තතය නිමැවුම් 

 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 
 

1. ආදායම් ඉලක්කය 
(රු.මි.14,500/-) 100%ක් 
සාධනය කිරීම 

 

94   

2. ආදායම් වියදම් අතර 
පරතරය 10%කින් අඩු කිරීම 

100*   

3.වාර්ික ප්‍රාග්ධන ප්‍රතිපාදන 
ප්‍රශස්තව උපයයෝජ්‍නය කිරීම 

  40.39** 
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5.1 හඳුනාගන්නා ලද අදාළ  තිරසර සංවර්ධන අරමුණු  

 

ඉලක්කය / අරමුණු ඉලක්ක දර්ශක මේ දක්වා ජයග්‍රහණ 

ලබාගැනීමේ ප්‍රගතිය 

0%-
49% 

50%-
74% 

75%-
100% 

1. අරමුණු 08 
සියල්ලන් සඳහාම 
පපෝෂිත, පරිපූර්ණ සහ 
තිරසර ආර්ික 
වර්ධනය, පූර්ණ, 
ඵලදායී සහ යහපත් 
රැකියා ප්‍රවර්ධනය 
කිරීම. 

 

8.4 2030 දී, තිරසර 
පරිප ෝජනය සහ 
නිෂ්පාදනය පිළිබඳ දස 
අවුරුදු වැඩ සැලැසම්ට 
අනුකූලව, පලෝක 
නිෂ්පාදනපේ සහ 
පරිප ෝජනපේදී සම්පත් 
උපපයෝජනය. කාර්‍යක්ෂමව 
කිරීම සහ ආර්ික 
සංවර්ධනපේදී පරිසරයට 
හානි සිදු වීම නැවැත්වීමට 
ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම ප්‍රගතිශීලී 
ආකාරයට වර්ධනය කිරීම. 
පමහිදී සංවර්ධනය වූ 
රටවල් විසින් පපරමුණ 
ගනු ලැපේ. 

8.5 2030 වන විට ආබාධිත 
පුද්ගලයින් සහ 
පයෞවනයින් ද ඇතුළත්ව 
සියලුම කාන්තාවන් සහ 
පිරිමින් සඳහා ඵලදායී සහ 
සුනිසි රැකියා අවස්තාවන් 
ලබා දීම. 

 

8.10 සියලුපදනාට බැංකු 
පහසුකම් රක්ෂණ සහ 
මූලය පස්වාවන් ලබා 
ගැනීමට ප්‍රපේශ විය හැකි 
පරිදි පද්ශීය මූලය ආයතන 
වල ධාරිතාවන් ශක්තිමත් 
කිරීම. 

 

8.42 පද්ශීය ද්‍රවය 
පරිප ෝජනය, ඒක 
පුද්ගල පද්ශීය ද්‍රවය 
පරිප ෝජනය සහ දළ 
පද්ශීය නිෂ්පාදනයට 
අදාළව පද්ශීය ද්‍රවය 
පරිප ෝජනය. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

8.5.1 රැකියාව, වයස 
සහ ආබාධිත සහිත 
පුද්ගලයන් යන සාධක 
අනුව පිරිමි සහ ගැහැණු 
පස්වා 
නියුක්තිකයන්පේ 
පැයක සාමානය 
ආදායම් ඉපැයීම. 
 

8.10.2 බැංකුවක පහෝ 
පවනත් මූලය 
ආයතනයක නැතපහාත් 
ජංගම මූලය පස්වා 
සැපයුම් පස්වාවක 
ගිණූමක් ඇති 
වැඩිහිටියන් ( අවු 15 
පහෝ ඊට වැඩි) ප්‍රමාණය. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2. අරමුණු 09 
සවිමත් යටිතල 
පහසුකම් පගාඩනැගීම, 
පරිපූර්ණ සහ තිරසර 
කාර්ීකරණය 
ප්‍රවර්ධනය කර 
නවයකරණය 
දිරිගැන්වීම. 

 

 

9.4 2030 වනවිට යටිතල 
පහසුකම් වැඩිදියුණු කිරීම 
සහ කර්මාන්ත තිරසර 
කිරීම සඳහා නව 
තාක්ෂණය මඟින් 
සංවර්ධනය කිරීම, 
කර්මාන්ත ක්‍රියාවලිපේදී 
සම්පත් කාර්‍යක්ෂම 
ආකාරයට  ාවිතා කිරීම 

 

9.4.1 අගය එකතු කිරීම් 
ඒකකයක් සඳහා 
විපමෝචනය වන කාබන් 
ඩපයාක්සයිඩ් වායු 
ප්‍රමාණය. 

 
 

 
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වැඩිදියුණූ කිරීම සහ පිරිසිදු 
සහ පරිසරයට සුදුසු 
ගුණාත්මක ාවපයන් ඉහළ 
තාක්ෂණයන් උපපයෝගී 
කර ගැනීමට සියලුම 
රටවල් ඔවුන්ට පවත්නා 
ධාරිතාවන් අනුව පම් 
සම්බන්ධපයන් පියවර 
ගැනීම. 

3. අරමුණු12 
තිරසර පරිප ෝජන හා 
නිෂ්පාදන රටාවන් 
සහතික කිරිම 

 

 

12.2 2030 වන විට 
ස්ව ාවික සම්පත් තිරසර 
අන්දමින් කළමනාකරණය 
කිරීම සහ කාර්යක්ෂමව 
 ාවිතා කිරීම පවත ළඟා 
වීම. 

12.5 2030 වන විට 
අපද්‍රවය උත්පාදනය වීම 
වැළැක්වීම, අඩුකිරීම, 
ප්‍රතිචක්‍රීයකරණය සහ ඒවා 
නැවත  ාවිතා කිරීම මඟින් 
අඩු කිරීම. 

12.ආ. රැකියාවන් 
උත්පාදනය කරන්නා වූ 
සහ පද්ශීය සංස්කෘතිය සහ 
 ාණ්ඩ ප්‍රවර්ධනය 
කරන්නා වූ තිරසර 
සංචාරක කර්මාන්තයකට 
තිරසර සංවර්ධනය මඟින් 
සිදුකරන්නා වූ බලපෑම 
අධීක්ෂණය කිරීමට 
පමවලම් සංවර්ධනය කිරීම 
සහ ක්‍රියාවට නැංවීම.  

 

12.2.1 ද්‍රවයමය පා 
සටහන, ඒක පුද්ගල 
ද්‍රවයමය පා සටහන සහ 
දළ පද්ශීය 
නිෂ්පාදනයට අනුව 
ද්‍රවයමය පා සටහන. 

12.5.1 ජාතික 
ප්‍රතිචක්‍රීකරණ පේගය, 
ප්‍රතිචක්‍රීකරණ ද්‍රවය 
පටාන් ගණන. 
 
 

12.ආ.1 එකඟතාවයට 
පත් අධීක්ෂණ සහ 
ඇගයීම් පමවලම් වලින් 
සමන්විත තිරසර 
සංවර්ධන ක්‍රපමෝපායන් 
පහෝ ප්‍රතිපත්ති සහ 
ක්‍රියාවට නංවන ලද 
ප්‍රතිපත්ති සංඛ්‍යාව. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

4. අරමුණු 15 
භූපගෝලිය පරිසර 
පද්ධතින්පේ  තිරසර 
 ාවිතය, තිරසර  
කළමනාකරණය,  
කාන්තාරකරණයට 
එපරහිව ක්‍රියාකිරිම 
ප්‍රතිස්ථාපනය කර 
ආරක්ෂා කර 
ප්‍රවර්ධනය කිරීම, 
ඉඩම් හායනය 
නැවැත්වීම සහ  
පුනරුත්ථාපනය සහ 
ජජව විවිධත්වයට 
සිදුවන හානිය 
නැවැත්විම. 

 

15.2 2030 වන විට සියලුම 
වර්ගවල වනාන්තර තිරසර 
අන්දමින් කළමනාකරණය 
කිරීම ප්‍රවර්ධනය, වන 
විනාශය නැවැත්වීම, විනාශ 
වූ වනාන්තර යථා තත්වයට 
පත්කිරීම සහ ජගත් 
මට්ටමින් වන පරෝපණය 
සහ නැවත වන වගාව 
වර්ධනය කිරීම. 

 

15.2.1 තිරසර 
වනාන්තර 
කළමනාකරණය 
සම්බන්ධපයන් වන 
ප්‍රගතිය 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
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5.2 තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීමේ අභිමයෝග 

 
දිළිඳු කම පිටු දැකීම, පෘිවිය ආරක්ෂා කර ගැනීම හා සැමට පසෞ ාගයය උදාකිරීපම් අරමුණු පපරදැරිව 
හඳුන්වා පදන ලද තිරසර සංවර්ධන අරමුණු සාක්ෂාත් කරගැනීමටත් ඒ තුළින් ආර්ික වර්ධනය, සමාජ 
අන්තර්රහණය හා පාරිසරික ආරක්ෂා තහවුරු කරගැනීපම් කර්තවය උපදසා තැපැල් පදපාර්තපම්න්තුවද 
පනාමසුරුව සහාය දක්වමින් කටයුතු කරයි. 

තැපැල් කටයුතු පමන්ම තැපැල් පදපාර්තපම්න්තුව විවිධ නිපයෝජිත ආයතන රැසක් හා සම්බන්ධ පවමින් පුළුල් 
පරාසයක් ඔස්පස ්බහු විධ පස්වා සැපයීම සිදු කරයි. එමඟින් ක්පෂ්ත්‍ර කිහිපයකම රැකියා අවස්ථා නංවාලීම සිදු 
කරන අතර ඒ තුළින් රපටහි ආර්ික වර්ධනයට දායකත්වයක් ලබා පද්. 

එපස්ම තිරසර සංවර්ධනයක් උපදසා තැපැල් / උප තැපැල් කාර්යාල නවීකරණය කිරීම, හිස් අවකාශයන්හි 

විවිධ ඖෂධ පැළෑටි, ධානය වර්ග, වෘක්ෂ ලතා ආදිය සිටු විපම් විවිධ වයාපෘතීන් තැපැල් පදපාර්තපම්න්තු කාර්ය 
මණ්ඩලය විසින් සිදු කරයි. තැපැල් කාර්‍ය මණ්ඩලපේ ශ්‍රම දායකත්වය, පවනත් ආයතන මඟින් සිදු කරන විවිධ 
වයාපෘතීන් සඳහා ද ලබා පද්.  

එපස්ම තැපැල් කාර්ය මණ්ඩලය සමාජපේ විවිධ තරාතිරම්හි ජනතාව සමඟ කටයුතු කරමින් අන්තර් 
සහජීවනය ඇති කරමින් පනාපයකුත් සමාජ සත්කාරක පස්වාවන්ීද නිරත පේ. 

පම් සෑම ආකාරයකටම 2030 වර්ෂය වන විට තිරසර සංවර්ධන අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා වූ 
කර්තවයට සහය විමක් සිදු පේ. 

පමහිදී සංවර්ධනය පවමින් පවතින රටක රාජය පදපාර්තපම්න්තුවක් පලස කටයුතු කරන තැපැල් 
පදපාර්තපම්න්තුවට පමම තිරසර සංවර්ධන අරමුණු සපුරා ගැනීපම් අභිපයෝග රැසක් පවතී. 2023 වර්ෂපේ 

සුනිතය බලශක්ති අධිකාරිය හරහා තැපැල් කාර්‍යාල පරිශ්‍ර 15ක් සඳහා Indian Credit Line ප්‍රතිපාදන යටපත් 
සූර්‍ය පකෝෂ සපයා ගැනීපම් වයාපෘතිය පමපතක් ප්‍රගතියක් පපන්නුම් කර නැත. රාජය ප්‍රතිපාදන සීමා වීම හා 
වියදම් සීමා කිරීම මත 2023 වර්ෂපේදී සූර්‍ය පකෝෂ සවි කිරීම හා විදුත් වාහන සපයා ගැනීම සඳහා දරණ ලද 
උත්සාහයන් වයර්ත වී ඇත. 

5. අරමුණු17 
තිරසර සංවර්ධනය 
සඳහා වූ පගෝලීය 
සහපයෝගීතාවය 
ක්‍රියාත්මක කිරීපම් 
අවස්ථාවන් සවිමත් 
කිරීම සහ පුනර්ජීවනය 

 

17.16 විපශ්ෂපයන්ම 
සංවර්ධනය පවමින් 
පවත්නා රටවල්ද ඇතුළුව 
සියලුම රටවලට තිරසර 
සංවර්ධන අරමුණු ළඟා 
කර ගැනීම සඳහා විවිධ 
පාර්ශවයන්පේ 
හවුල්කාරීත්වපයන් දැනුම, 
පළපුරුද්ද, තාක්ෂණය සහ 
මූලය සම්පත් සජීවීකරණය 
සහ පබදා ගැනීම ඔස්පස ්
තිරසර සංවර්ධනය සඳහා 
වූ ජගත් හවුල්කාරීත්වය 
වැඩිදියුණු කිරීම. 

 

17.16.1 තිරසර 
සංවර්ධන ඉලක්ක 
සාක්ෂාත්කර ගැනීම 
සඳහා සහාය වන බහු 
පාර්ශවීය සංවර්ධන 
ඵලදායිතා අධීක්ෂණ 
කාර්‍ය රාමු 
සම්බන්ධපයන් 
ප්‍රගතියක් වාර්තා කරන 
රටවල් සංඛ්‍යාව 

 
 

  
 

 

සංඛ්‍යා සටහන 5.1 
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6.1 සසේවක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය  
  

 

 

 

 

 
 

6.2 ආයතනසේ කාර්ය සාධනය උසෙසා මානව සම්පත් හිඟය ස ෝ අතිරික්තයට බලපාන ආකාරය 
 

තැපැල් දෙපාර්තදේන්තු දේශීය හා විදේශීය කුරියර් ද ේවාවන්ත පාරිද ෝගිකයා අතර දෙදහවින්ත ජනප්‍රියව 

පවතින දෙෙ කාලවකවානුදවහි කාර්‍යක්ෂෙ පාරිද ෝගික ද ේවාවක් ලො දීෙ  ඳහා කාර්‍ය ෙණ්ඩල පුරප්පාඩු 

දෙදහවින්ත ෙලපා ඇත. 

 

දේ වන විට විවිධ දරේණී වලට අයත් පුරප්පාඩු 3,723ක් පවතින අතර ඉන්ත තැපැල් ද ේවා නිලධාරි I, II, III 

පුරප්පාඩු 1,480ක්  හ  හායක කාර්‍ය ෙණ්ඩලදේ පුරප්පාඩු 1,594ක් පවතී. 

 

තැපැල් කාර්යාල කවුළු කටයුු, තැපැල් ප්‍රවාහන කටයුු, තැපැල් දෙදීේ කටයුු ආදී සියලු තැපැල් 

දෙදහයුේ කටයුු  ඳහා කාර්ය ෙණ්ඩල හිඟය ගැටළුවක් වී ඇත.   

 

එද ේෙ දෙපාර්තදේන්තු අ යන්තතර ොනව  ේපත්  ංවර්ධනය  ඳහා වූ පුහුණු වැඩ ටහන්ත හා විෂය ොහිර 

වැඩ ටහන්ත  ඳහා කාර්‍ය ෙණ්ඩලය ඉතා සීමිත අන්තෙමින්ත දයාමු කරවීෙට දෙෙ කාර්ය ෙණ්ඩල හිඟය 

දහේුදවන්ත සිදුව ඇත. 

 

6.3 මානව සම්පත් සංවර්ධනය - ඇමුණුම 03 

 

6.4 ආයතනසේ කාර්ය සාධනය උසෙසා පුහුණු වැඩසට න් ොයක වී ඇති ආකාරය 

2023 වර්ෂදේ පුහුණු කටයුු  ඳහා මිලියන 20ක ප්‍රතිපාෙන හිමිවුනෙ මිලියන 9 ක් පෙණක් උපරිෙ 

උපදයෝජනය කර ඇත. රදේ පැවති ආර්ික අ ේථාවර වීේ හා අවශ්‍ය පරිදි ප්‍රතිපාෙන දනාලැබීෙත් වියෙේ 

කළෙනාකරණය කිරීෙට සිදුවීෙත්  ෙඟ 100%  ාර්ථකව තැපැල් දෙපාර්තදේන්තු පුහුණු  ැලැ ේෙ ඉටු කර 

ගැනීෙට දනාහැකි විය. එද ේෙ දෙපාර්තදේන්තුව ුල පවත්නා අධික කාර්ය ෙණ්ඩල හිඟතාවය දහේු දවන්ත 

පුහුණු කටයුු  ඳහා කාර්‍ය ෙණ්ඩලය නිෙහ ේ කරගැනීදේ අපහසුතාවයන්ත ඇත. 

දකද ේ නමුත් තැපැල් කළෙනාකරණ අ යා  විෙයාලය හා තැපැල් අ යා  ආයතන ෙඟින්ත දේශීය පුහුණු 

වැඩ ටහන්ත 229ක් ෙ, පළාත්ෙෙව පුහුණු වැඩ ටහන්ත 113ක්ෙ, විදේශීය පුහුණු වැඩ ටහන්ත 16ක්  ඳහා 

නිලධාරීන්ත 26,144 ක්  හ ාගී කරමින්ත දෙපාර්තදේන්තු කාර්‍ය  ාධනය ඉහළ නැංවීෙ  ඳහා කටයුු කර ඇත. 

(ඇමුණුෙ 03) 

 

 

සසේවා 

කාණ්ඩය 
අනුමත  තතය පුරප්පාඩු / (අතිරික්ත) 

දජයෂේඨ 127 64 63 

තෘතීයික 253 60 193 

ේවිතීයික 8,925 7,052 1,873 

ප්‍රාථමික 13,279 11,685 1,594 

සංඛ්‍යා සට න 6.1 





 

87 
 

7. අනුකූලතා වාර්තාව 
 

අංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශ්‍යතාව අනුකූලතා 

තත්වය 

අනුකූල න ානේ 

 ම් ඒ සඳහානකටි 

පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල න ාවීම 

අ ාගතනේදී 

වළක්වා 

ගැනීමට 

නයෝජ ා කර  

නිරවදය තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග  

(අනුකූල නේ 

/අනුකූල 

න ානේ) 

1 පහත සඳහන් මූලය ප්‍රකාශ්‍/ගිණුම් නියමිත දි ට ඉදිරිපත්නකාට තිනේ.  
1.1 වාර්ෂික මූල්‍ය ප්‍රකාශ අනුකූල්‍ වේ.     

1.2 රාජ්‍ය නිල්‍ධාරීන්වේ අත්තිකාරම් ගිණුම අනුකූල්‍ වේ.     

1.3 වයාපාර හා නිශ්පාදන අත්තිකාරම් 

ගිණුම් (වාණිජ්‍ අත්තිකාරම් ගිණුම්) 

අදාළ 

වනාවේ. 

 

අදාළ වනාවේ.   

  

  

1.4 ගබඩා අත්තිකාරම් ගිණුම අදාළ 

වනාවේ. 

    

1.5 විවශ්ෂ අත්තිකාරම් ගිණුම අදාළ 

වනාවේ. 

    

1.6 වවනත්ත අදාළ 

වනාවේ. 

    

2 නපාත්පත් හා නේඛ   ඩත්තු කිරීම(මු.නර.445)  
2.1 රාජ්‍ය පරිපාල්‍න චක්‍රවේඛ 267/2018 

අනුව ස්ථාවර වත්තකම් වේඛනය 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.     

2.2 පුද්ගල්‍ පඩිනඩි වේඛන/පුද්ගල්‍ පඩිනඩි 

කාඩ්පත්ත යාවත්තකාලීනකර 

පවත්තවාවගනයාම 

අනුකූල්‍ වේ.     

2.3 විගණන විමසුම් වේඛනය 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.      

2.4 අභ්‍යන්තර විගණන වාර්ෂතා වේඛනය 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.     

2.5 සියළුම මාසික ගිණුම් සාරාාංශ (CIGAS) 

පිළිවයල්‍කර නියමිත දිනට මහා 

භ්‍ාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

2.6 වචක්පත්ත හා මුදේ ඇණවුම් වේඛනය 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.     

2.7 ඉන්වවන්ි වේඛනය යාවත්තකාලීනකර 

පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.     

2.8 වතාග වේඛනය යාවත්තකාලීනකර 

පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ. 
  

2.9 හානි පාඩු වේඛනය යාවත්තකාලීනකර 

පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ. 
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2.10 බැරකම් වේඛනය යාවත්තකාලීනකර 

පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.   

2.11 උප පත්‍රිකා වපාත්ත වේඛනය (GA-N20) 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.     

3 මූලය පාල ය සඳහා කාර්යන් අභිනිනයෝජ ය කිරීම (මු.නර.135)  
3.1 මූල්‍ය බල්‍තල්‍ ආයතනය තුළ බල්‍තල්‍ 

පවරා දී ිබීම 

  

අනුකූල්‍ වේ. 

 

    

3.2 මූල්‍ය බල්‍තල්‍ පවරාදීම පිළිබඳ ආයතනය 

තුළ දැනුවත්ත කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

3.3 සෑම ගණුවදනුවක්ම නිල්‍ධාරීන් 

වදවදවනකු වහෝ ඊට වැඩි සාංඛයාවක් 

හරහා අනුමත වන පරිදි බල්‍තල්‍ පවරාදී 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

3.4 2014.05.11 දිනැි අාංක 171/2004 

දරණ රාජ්‍ය ගිණුම් චක්‍රවේඛය අනුව, 

රජ්‍වේ පඩිපත්ත මෘදුකාාංග පැවක්ජ්‍ය 

භ්‍ාවිතා කිරීවම්දී 

ගණකාධිකාරිවරයන්වේ පාල්‍නයට 

යටත්තව කටයුතු කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ     

4 වාර්ික සැලසුම් සකස් කිරීම   
4.1 වාර්ෂික  ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල්‍ වේ.     

4.2 වාර්ෂික ප්‍රසම්පාදන සැල්‍ැස්ම සකස ්

කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

4.3 වාර්ෂික අභ්‍යන්තර විගණන සැල්‍ැස්ම 

සකස් කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ     

4.4 වාර්ෂික ඇස්තවම්න්තුව සකස් වකාට 

ජ්‍ාික අයවැය වදපාර්ෂතවම්න්තුවට 

(NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

4.5 වාර්ෂික මුදේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත 

දිනට භ්‍ාණ්ඩාගාර වමවහයුම් 

වදපාර්ෂතවම්න්තුවට ඉදිරිපත්ත කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

5 විගණ  විමසුම්   
5.1 විගණකාධිපිවරයා විසින් නියම වකාට 

ඇි දිනට සියළුම විගණන 

විමසුම් වල්‍ට පිළිතුරු ල්‍බා දී ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

6 අභ්‍යන්තර විගණ ය    
6.1 මු.වර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, 

වසර ආරම්භ්‍වේ දී විගණකාධිපිවරයා 

සමඟ සාකච්ඡා කිරීවමන්  

අනතුරුව, අභ්‍යන්තර විගණන සැල්‍ැස්ම 

සකස් කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ.    
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6.2 සෑම අභ්‍යන්තර විගණන වාර්ෂතාවකටම 

මාසයක කාල්‍යක් තුළ දී පිළිතුරු සපයා 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.    

6.3 2018 අාංක 19 දරණ ජ්‍ාික විගණන 

පනවත්ත 40(4) උප  වගන්ිය ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභ්‍යන්තර විගණන වාර්ෂතාවල්‍ 

පිටපත්ත කළමනාකරණ විගණන 

වදපාර්ෂතවම්න්තුවට ඉදිරිපත්ත කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ. 
 

  

6.4 මුදේ වරගුල්‍ාසි 134(3) ප්‍රකාරව, සියළුම 

අභ්‍යන්තර විගණන වාර්ෂතාවල්‍ පිටපත්ත 

විගණකාධිපිවරයාට ඉදිරිපත්ත කර 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ. 

 

  

7 විගණ  හා කළම ාකරණ කමිටු    

7.1 DMA චක්‍රවේඛ 1-2019 අනුව, අවම 

වශවයන් විගණන හා කළමනාකරණ 

කමිටු 04 ක්වත්ත අදාළ වර්ෂෂය තුළ 

පවත්තවාවගන ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ. 
 

  

8 වත්කම් කළම ාකරණය    
8.1 අාංක 01/2017 දරණ වත්තකම් 

කළමනාකරණ චක්‍රවේඛවේ 07 වන 

පරිච්වේදය අනුව වත්තකම් මිල්‍ දී ගැනීම් 

හා අපහරණය කිරීම් පිළිබඳ වතාරතුරු 

වකාම්්වරෝල්‍ර්ෂ ජ්‍නරාේ කාර්ෂයාල්‍ය 

වවත ඉදිරිපත්ත කර ිබීම. 

අනුකූල්‍ වේ.     

8.2 ඉහත සඳහන් චක්‍රවේඛවේ 13වන 

පරිච්වේදය ප්‍රකාරව, එම චක්‍රවේඛවේ 

විධි විධාන ක්‍රියාත්තමක කිරීම 

සම්බන්ීකරණය සඳහා සුදුසු 

සම්බන්ධතා නිළධාරිවයකු පත්ත කර එම 

නිළධාරියා පිළිබඳ  වතාරතුරු 

වකාම්්වරෝල්‍ර්ෂ  ජ්‍නරාේ කාර්ෂයාල්‍යට 

වාර්ෂතා කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

8.3 රාජ්‍ය මුදේ චක්‍රවේඛ අාංක 05/2016 

අනුව භ්‍ාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවත්තවා අදාළ 

වාර්ෂතා නියමිත දිනට 

විගණකාධිපිවරයා වවත ඉදිරිපත්ත කර 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

8.4 වාර්ෂික භ්‍ාණ්ඩ සමීක්ෂණවයන් 

අනාවරණය වූ අිරික්ත, ඌණතා හා 

වවනත්ත නිර්ෂවද්ශ චක්‍රවේඛවේ සඳහන් 

කාල්‍ය තුළ සිදුවකාට ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

8.5 ගර්ෂිත භ්‍ාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මුදේ 

වරගුල්‍ාසි 772 අනුව සිදු කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ     
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9 වාහ  කළම ාකරණය    
9.1 සාංචිත වාහන සඳහා දදනික ධාවන 

සටහන් හා මාසික සාරාාංශ වාර්ෂතා 

සකස්වකාට නියමිත දිනට 

විගණකාධිපි වවත ඉදිරිපත්ත කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ.   

9.2 වාහන ගර්ෂිත වී මාස 06කට වඩා අඩු 

කාල්‍යක දී අපහරණය කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.   

9.3 වාහන වල්‍ාේ වපාත්ත පවත්තවා ගනිමින් 

ඒවා යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන 

යාම 

අනුකූල්‍ වේ.   

9.4 සෑම වාහන අනතුරක් සම්බන්ධවයන්ම 

මුදේ වරගුල්‍ාසි 103, 104, 109 හා 110 

ප්‍රකාරව කටයුතු කිරීම. 

අනුකූල්‍ වේ.   

9.5 2016.12.29 දිනැි අාංක 2016/30 දරණ 

රාජ්‍ය පරිපාල්‍න චක්‍ර වේඛවේ 3.1 

වේදවේ සඳහන් විධි විධාන ප්‍රකාරව 

වාහනවල්‍ ඉන්ධන දහනය වීම නැවත 

පරීක්ෂා කිරීම  

අනුකූල්‍ වේ.     

9.6 කේබදු කාල්‍ සීමාවවන් අනතුරුව, බදු 

වාහන වල්‍ාේ වපාත්ත වල්‍ සම්ූර්ෂණ 

අයිිය පවරා වගන ිබීම 

 
කේබදු කාල්‍සීමාව 

අවසන් වාහන 

නැත.  

  

10 බැංකු ගිණුම් කළම ාකරණය    
10.1 නියමිත දිනට බැාංකු සැසඳුම් ප්‍රකාශ 

පිළිවයල්‍ කර සහික කර ඒවා 

විගණනය සඳහා ඉදිරිපත්ත කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

10.2 සමාවල්‍ෝචිත  වර්ෂෂවේදී වහෝ ඊට වපර 

වර්ෂෂ වල්‍ සිට ඉදිරියට රැවගන ආ අක්‍රිය 

බැාංකු ගිණුම් නිරවුේ කර ිබීම. 

අනුකූල්‍ වේ.     

10.3 බැාංකු සැසඳුම් ප්‍රකාශවලින් අනාවරණය 

වූ හා ගැල්‍පුම් කළයුතුව ිබූ වශ්ෂ 

සම්බන්ධවයන් මුදේ වරගුල්‍ාසි ප්‍රකාරව 

කටයුතුවකාට එම වශ්ෂ මාසයක 

කාල්‍යක් ඇතුල්‍ත නිරවුේ කර ිබීම. 

අනුකූල්‍ වේ.     

11 ප්‍රතිපාද  උපනයෝජ ය  
11.1 සළසා ිබූ ප්‍රිපාදන ඒවාවේ සීමාව 

ඉක්මවා වනායන පරිදි වියදම් දැරීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

11.2 මු.වර. 94(1) ප්‍රකාරව, සල්‍සන ල්‍ද 

ප්‍රිපාදනවයන් උපවයෝජ්‍නය කළ පසු 

වර්ෂෂ අවසානවේදී ඉිරි ප්‍රිපාදන සීමාව 

වනාඉක්මවන පරිදි බැරකම්වල්‍ට එළඹීම  

අනුකූල්‍ වේ.     

12 රජනේ නිළධාරීන්නේ අත්තිකාරම් ගිණුම්  
12.1 සීමාවන්ට අනුකූල්‍ වීම අනුකූල්‍ වේ.    
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12.2 ිඟිටි ණය වශ්ෂ පිළිබඳ කාල්‍ 

විශ්වේෂණයක් සිදු කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.  
 

12.3 වර්ෂෂයකට වැඩි කාල්‍යක සිට පැවත එන 

ිඟිටි ණය වශ්ෂ නිරවුේ කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.  
 

13 නපාදු තැන්පත් ගිණුම  
13.1 කේ ඉකුත්තවූ තැන්පත්ත සම්බන්ධවයන් 

මු.වර.571 ප්‍රකාරව කටයුතු සිදුකර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ. 
  

13.2 වපාදු තැන්පත්ත සඳහා වන පාල්‍න ගිණුම 

යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ. 
  

14 අග්‍රිම ගිණුම  
14.1 සමාවල්‍ෝචිත වර්ෂෂය අවසානවේදී මුදේ 

වපාවත්ත වශ්ෂය භ්‍ාණ්ඩාගාර වමවහයුම් 

වදපාර්ෂතවම්න්තුවට වේෂණය කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

14.2 මු.වර.371 ප්‍රකාරව නිකුත්ත කළ 

තත්තකාර්ෂය අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්ෂයය 

අවසන්වී මාසයක් ඇතුල්‍ත නිරවුේ කර 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

14.3 මු.වර.371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 

ඉක්මවා වනායන පරිදි තත්තකාර්ෂයය 

අතුරු අග්‍රිම නිකුත්ත කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

14.4 අග්‍රිම ගිණුවම් වශ්ෂය, භ්‍ාණ්ඩාගාරවේ 

වපාත්ත සමඟ මාසිකව සැසඳුම් කිරීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

15 ආදායම් ගිණුම    

  
15.1 අදාළ වරගුල්‍ාසිවල්‍ට අනුකූල්‍ව, රැස් කළ 

ආදායවමන් ආපසු වගවීම සිදු වකාට 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

15.2 රැස්කර ිබූ ආදායම්, තැන්පතු ගිණුමට 

බැර වනාවකාට ඍජුවම ආදායමට බැර 

කර ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

15.3 මු.වර. 176 අනුව ිඟ ආදායම් වාර්ෂතා 

විගණකාධිපිවරයා වවත ඉදිරිපත්ත කර 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     

16  මා ව සම්පත් කළම ාකරණය 

  
16.1 අනුමත කාර්ෂය මණ්ඩල්‍ සීමාව තුල්‍ 

කාර්ෂය මණ්ඩල්‍ය පවත්තවාවගන යාම 

අනුකූල්‍ වේ.   

16.2 කාර්ෂය මණ්ඩල්‍වේ සියළුම සාමාජිකයන් 

වවත රාජ්‍කාරි ල්‍ැයිස්තු ලිඛිතව ල්‍බාදී 

ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.     
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16.3 20.09.2017 දිනැි MSD චක්‍රවේඛ අාංක 

04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාර්ෂතා 

කළමනාකරණ වස්වා වදපාර්ෂතවම්න්තුව 

වවත ඉදිරිපත්ත කර ිබිම 

අනුකූල්‍ වේ. 
 

  

17 මහජ යා නවත නතාරතුරු ලබා දීම 

  
17.1 වතාරතුරු දැන ගැනීවම් පනත  හා 

වරගුල්‍ාසි  ප්‍රකාරව වතාරතුරු 

නිල්‍ධාරිවයකු පත්තවකාට වතාරතුරු 

ල්‍බාදීවම් වේඛනයක් යාවත්තකාලීනකර 

පවත්තවාවගන යාම. 

අනුකූල්‍ වේ.   

17.2 ආයතනය පිළිබඳ වතාරතුරු එි වවබ් 

අඩවිය හරහා ල්‍බා දී ිවබන අතර වවබ් 

අඩවිය හරහා වහෝ විකේප මාර්ෂග හරහා 

ආයතනය පිළිබඳ මහජ්‍නයාවේ ප්‍රශාංසා 

/වචෝදනා පල්‍ කිරීමට පහසුකම් සල්‍සා 

ිබීම  

අනුකූල්‍ වේ.     

17.3 වතාරතුරු දැන ගැනීවම් පනවත්ත 08 වන 

හා 10 වන වගන්ි ප්‍රකාරව වසරකට 

වදවතාවක් වහෝ වසරකට වරක් වාර්ෂතා 

ඉදිරිපත්ත කර ිබීම 

  

අනුකූල්‍ වේ.     

18 පුරවැසි ප්‍රඥප්තතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

18.1 අාංක 05/2008 හා 05/2008(1) දරණ 

රාජ්‍ය පරිපාල්‍න හා කළමනාකරණ 

අමාතයාංශ චක්‍රවේඛ අනුව 

පුරවැසි/වස්වාල්‍ාභී ප්‍රඥ්ියක් 

සම්පාදනය වකාට ක්‍රියාත්තමක කර ිබීම. 

  

අනුකූල්‍ 

වනාවේ. 

වමවහයුම්, පාල්‍න 

හා ගිණුම් 

වකාට්ඨාශ 03ට 

අදාළ සියළු අාංශයන් 

ආවරණය වන පරිදි 

වවන වවනම 

පුරවැසි ප්‍රඥ්ි 

සකස් කර ඇත. 

ප්‍රාවයෝගික ගැටළුව 

වී ඇත්තවත්ත අධික 

කාර්‍ය මණ්ඩල්‍ ිඟය 

වහ්තුවවන් සකස ්

කර ඇි වස්වාල්‍ාභි 

ප්‍රඥ්ිය නියමිත 

කාල්‍ වේල්‍ාව තුල්‍ 

අදාළ කාර්ෂයයන් 

නිම කිරීම ගැටළු 

සහගත වීමය. 

සියළු 

වර්ණීන්වේ 

පවින 

පුර්පාඩු 

පිරවීවමන් 

අනතුරුව වමම 

ගැටළුව 

විසඳාගත හැක. 

18.2 එම චක්‍රවේඛවේ 2.3 වේදය පරිදි, 

පුරවැසි/වස්වාල්‍ාභී ප්‍රඥ්ිය සම්පාදනය 

අනුකූල්‍ 

වනාවේ. 

පුර්පාඩු අධික වීම 

වහ්තුවවන් 

සම්පාදන කර 

ඇි වස්වාල්‍ාභි 
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කිරීම හා ක්‍රියාත්තමක කිරීවම් කටයුතු 

අීක්ෂණය කිරීම හා ඇගයීම සඳහා 

ආයතන විසින් ක්‍රමවේදයක් සකස් 

වකාට ිබීම 

අීක්ෂණය හා 

ඇගයීවම් කටයුතු 

සිදු කිරීම අපහසු වී 

ඇත. එම තත්තත්තවය 

යටවත්ත වස්වාල්‍ාභී 

ප්‍රඥ්ිය ක්‍රියාත්තමක 

කළවහාත්ත 

වස්වාල්‍ාභීන්වේ 

අතෘ්ියට එය 

වහ්තු වනු ඇත. 

ප්‍රඥ්ිය කාර්‍ය 

මණ්ඩල්‍වේ 

පුර්පාඩු 

සපුරාගැනීවමන් 

අනතුරුව 

අීක්ෂණය හා 

ඇගයීම නිසි 

පරිදි ඉටු කළ 

හැකි වනු ඇත. 

19 මා ව සම්පත් සැලැස්ම සම්පාද ය කිරීම    

19.1 2018.01.24 දිනැි රාජ්‍ය පරිපාල්‍න 

චක්‍රවේඛ අාංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘිය පදනම් කරවගන මානව 

සම්පත්ත සැල්‍ැසම්ක් සකස් වකාට ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.   

19.2 කාර්ෂය මණ්ඩල්‍වේ සෑම සාමාජිකවයකු 

සඳහාම වර්ෂෂයකට අවම වශවයන් පැය 

12 කට වනා අඩු පුහුණු අවස්ථාවක් 

ඉහත සඳහන් මානව සම්පත්ත සැල්‍ැසම් 

තුළ තහවුරු වකාට ිබීම 

අනුකූල්‍ වේ.   

19.3 ඉහත සඳහන් චක්‍රවේඛවේ ඇමුණුම 01 

ි දැක්වවන ආකෘිය පදනම් කරවගන 

සමස්ත කාර්ෂය මණ්ඩල්‍ය සඳහාම 

වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන ගිවිසුම් අත්තසන් 

කර ිබීම. 

අනුකූල්‍ 

වනාවේ. 

රා.ප.ච. 2/2018(1) 

මඟින් වාර්ෂික කාර්‍ය 

සාධන ගිවිසුම් 

අත්තසන් කිරීමට 

අවශය වනාවන බව 

දන්වා ඇත. 

 

19.4 ඉහත චක්‍රවේඛවේ 6.5 වේදය ප්‍රකාරව 

මානව සම්පත්ත සාංවර්ෂධන සැල්‍ැස්ම 

පිළිවයල්‍ කිරීම, ධාරිතා සාංවර්ෂධන  වැඩ 

සටහන්  සාංවර්ෂධනය  කිරීම, නිපුණතා 

සාංවර්ෂධන වැඩ සටහන් ක්‍රියාත්තමක කිරීම 

පිළිබඳ වගකීම් පවරා වජ්‍යෂ්ඨ 

නිළධාරිවයකු පත්ත වකාට ිබීම.  

අනුකූල්‍ වේ.   

20 විගණ  නේද වලට ප්‍රතිචාර දැක්වීම  
20.1 ඉකුත්ත වර්ෂෂ සඳහා විගණකාධිපි විසින් 

නිකුත්ත කල්‍ විගණන වේද මඟින් වපන්වා 

දී ඇි අඩුපාඩු නිවැරදි වකාට ිබීම  

අනුකූල්‍ වේ.                                                                                                             

 
සංඛයා සටහ  7.1 
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08. අවසානය  

 

දේශීය ආර්ථිකයට සවිමත් අත්වැලක් වන රාජ්‍ය දසේවාවක් සැපයීම තුළින් ශ්‍රී ලාාංකීය පුරවැසියන්දේ තැපැල් 

අවශ්‍යතා පමණක් දනාව නිදයෝජිත දසේවාවන් රාශියක් සපයන ආර්ථික දක්න්රසේථාන බවට තැපැල් කාර්‍යාල 

ජ්‍ාලය පත් කිරීදේ ඉහළ ශ්‍කයතාවයක් පවතී. දමම ශ්‍ක්ිය මැනවින් හඳුනාගනිමින්, දමදතක් පැවි ආදායේ 

හා වියදේ අතර පරතරය 50% කින් පමණ අඩු කිරීමට 2023 වර්ථෂදේදී හැකිවීම තැපැල් දදපාර්ථතදේන්තුව ලද 

විශ්‍ාල ජ්‍යග්‍රහණයකි.  

2024 වර්ථෂදේදී දමම පරතරය ශුනය කිරීදේ අරමුදණන් වාර්ථික ක්‍රියාකාරි සලැසේම සකසේ කර ඇත. එහි ඇතුළත් 

තැපැල් කටයුතු ප්‍රවර්ථධන වයාපෘි හා වැඩසටහන් දේ වන විටත් ආරේභ කර ඇත. ඉහළ ආදායේ උත්පාදන 

විභවතාවයක් සහිත තැපැල් නිශ්‍ේපාදන හඳුනාගැනීම අවසන්ව ඇත.  

සාේප්‍රදායික තැපැල් කටයුතු සඳහා වන ඉල්ුදමහි සීග්‍ර අඩු වීමත්, මාර්ථගගත දවළඳදපාල හරහා හුවමාරු වන 

භාණ්ඩ දබදා හැරීම සඳහා දේශීය හා විදේශීය තැපැල් ඉල්ුදමහි සීග්‍ර වර්ථධනයත් දකදරහි අවධානය දයාමු 

කිරීදේ දැඩි අවශ්‍යතාවයක් පවතී. දේ සඳහා, දේ වන විටත් තැපැල් දදපාර්ථතදේන්තුව සතු දේශීය හා 

ජ්‍ාතයන්තර කුරියර්ථ දසේවාවන්හි විශ්‍ාල ප්‍රවර්ථධනයක් සිදු කිරීමට අවශ්‍ය දේ. නූතන පරිදභෝගික අවශ්‍යතාවය වන 

වඩාත් ඉක්මන් ගුණාත්මක, පාරිදභෝගික දසේවාවක්, යවන්නාදේ භාණ්ඩ භාරගත් දමාදහාදත් සිට ලබන්නා 

දවන භාරදීම දක්වාම පවත සපයමින් ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා දදපාර්ථතදේන්තු දසේවාවන්හි විශ්‍ාල 

පරිවර්ථතනයක් සිදු කල යුතුව ඇත. ලිපි හිමියාදේ ලිපිනයටම දගාසේ භාණ්ඩ දබදීමට අමතරව යවන්නාදේ 

ලිපිනයටම දගාසේ භාණ්ඩ භාරගැනීදේ දසේවාවන් (Pick Up Service) සඳහාද දැඩි ඉල්ුමක් පවතී. 

ලිපි හුවමාරුව සඳහා වන ආකෘියක් මත සාංවිධානය වූ යටිතල පහසුකේ, භාණ්ඩ හුවමාරුව සඳහා පරිවර්ථතනය 

කිරීදේ අවධියක පසුවන තැපැල් දදපාර්ථතදේන්තුව, සාංවර්ථධන කටයුතු කඩිනේ කිරීම සඳහා රාජ්‍ය දපෞේගලික 

හවුල්කාරීත්ව පදනම මත ආදයෝජ්‍න අදේක්ෂා කරයි. 

රාජ්‍ය ප්‍රිපත්තීන් මත ප්‍රිපාදන සැපයීම, කාර්‍ය මණ්ඩල පුරේපාඩු පිරවීම සඳහා වන සේබාධක ජ්‍යගැනීමට නේ 

තාක්ෂණය පදනේවන, මාර්ථගගත හා සේවයාං දසේවා සැපයීම, දසේවාලාභියා දවනුදවන් අතතය ප්‍රදේශ්‍යන් (Virtual 

Offices) සැපයීම පුළුල් කර යුතුව ඇත. 

පූර්ථණ රාජ්‍ය ආයතනයක් වශ්‍දයන් ශ්‍රී ලාාංකික පුරවැසියන්දේ තැපැල් අවශ්‍යතාවය තෘේත කිරීදේ වගකීම ඉටු 

කරමින්, රාජ්‍ය ආර්ථිකයට ශ්‍ක්ියක් වීම සඳහා තැපැල් දදපාර්ථතදේන්තු සේපත් උපරිම කාර්‍යක්ෂමතාවදයන් 

උපදයෝජ්‍නය කරමින්, තරඟකාරි දවළඳදපාල තරඟකරුවන් සමඟ එක්ව ජ්‍යගැනීම අවශ්‍ය දේ. සාේප්‍රදායික 

තැපැල් දදපාර්ථතදේන්තුදේ පරිවර්ථතනීය දවනස දදපාර්ථතදේන්තු කාර්‍ය මණ්ඩලයට මූලයමය හා මූලයමය 

දනාවන අභිදේරණ සහිත ප්‍රසන්න වැඩ පරිසරයක් නිර්ථමාණය කරනු ඇත. 

 

 

 

 
























































