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01.    වන පරිච්දේදය  -  ආයත්නික පැතිකඩ  

1.1 හැඳින්වීම 

 

1956 අංක 33 ෙරන රාජ්‍ය භාෂා පනත ක රියාත්මක කිරීදේ ආයතනය දලස 1956.10.01 දින රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තුව 

සරථාපනය කරන ලදී. 1987 - 13 වන ආණ්ුක රම වයවසරථා සංදශෝධනය සහ 1988-16 වන වයවසරථා සංදශෝධනය අනුව 

සිංහල හා දෙමළ භාෂා දෙකම ශ රි ලංකාදේ රාජ්‍ය භාෂා දලසත්, ඉංග රීසි සන්තධාන භාෂාව දලසත් නේ දකරිණි. ආණ්ුක රම 

වයවසරථාදේ IV වන පරිච්දේෙදේ 18 හා 19 වන වයවසරථාවල සඳහන්ත වන පරිදි රාජ්‍ය භාෂා ප රතිපත්තිය කාර්ෂයක්ෂම දලස 

ක රියාත්මක කිරීම සඳහා පහසුකේ සලසන්තනා දලස ඉහත සඳහන්ත භාෂා ුනට අොළව පුළුල්වු ක්‍රියාවලියක් දමම 

දෙපාර්ෂතදේන්තුව මගින්ත සිදු කරනු ලැදේ. 

 

මහජ්‍නතාවට තමන්ත කැමති භාෂාවකින්ත දසරවාව ලබා දීම තහවුරු කිරීම පිණිස දමම දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ විෂය පථය 

දගාඩනඟාදගන ඇත. එහිදී පරිවර්ෂතන කටයුු රජ්‍යට සපයාදීමත්, රාජ්‍ය දසරවකයන්තදේ භාෂා නිපුණතා වැඩි දියුණු 

කිරීමත්, රාජ්‍ය නිලධාරීන්තදේ භාෂා ප්‍රීණතා ඇගයුේකරු දලසත්, පාරිභාික පෙමාලා සකසර කිරීමත්, භාෂා දපළ දපාත් 

සහ ශේෙ දකෝෂ සේපාෙනය කිරීමත්, භාෂා හැකියාදවන්ත යුත් සමාජ්‍යක් දගාඩ නැගීම සඳහා භාෂා ප්‍රවර්ෂධන වැඩසටහන්ත 

සැලසුේ කිරීමත් නීන තාක්ෂණය ඔසරදසර කාර්ෂයයන්ත වඩා පහසුදවන්ත සපුරා ගැනීම සඳහා අවසරථාව සලසාදීමත් රාජ්‍ය භාෂා  

දෙපාර්ෂතදේන්තුව මගින්ත සිදුකරනු ලබයි. වර්ෂතමානදේ රාජ්‍ය පරිපාලන, සරවදේශ කටයුු, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන 

අමාතHdxYh යටදත් පාලනය වන දමම ආයතනදයහි ප රධාන තනුර රාජ්‍ය භාෂා දකාමසාරිසර ජ්‍නරාල් විසින්ත දහාබවනු 

ලැදේ. 

 

2018 අංක 19 ෙරන ජ්‍ාතික විගණන පනතට අොළව සකසර කරන ලෙ රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ 2023 වර්ෂෂදේ වාර්ෂික 

කාර්ෂයසාධන වාර්ෂතාව හා ගිණුේ දතාරුරු ඇුළත්  වාර්ෂතාව දමමගින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලැදේ. 
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 දුරකථන   - 011 2888934 

ෆැක්සර    - 011 2888928 

විෙුත් ලිපිනය   - languages.dept.ad04@gmail.com 

අන්තතර්ෂජ්‍ාල ලිපිනය -  www. languagesdept.gov.lk 
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1.2       ආයත්නදේ දැක්ම, දමදහවර, අරමුණු 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

දැක්ම 

 

සහජීවනදයන්ත පිරිපුන්ත සාමකාමී 

ත්‍රෛභාික සමාජ්‍යක් 

 

දමදහවර 

 

 “ජ්‍නවාර්ෂගික සමගිය හා සාමය අරමුණු කරගත් රාජ්‍ය 

භාෂා ප්‍රතිපත්තිය කාර්ෂයක්ෂමව ක්‍රියාවට නැංීම සඳහා 

පහසුකේ සැලසීම හා සේබන්තීකරණය. 

 

සිංහල, දෙමළ සහ ඉංග්‍රීසි යන භාෂාෛදයන්ත 

කැමති භාෂාවකින්ත දසරවය ලබා ගැනීමට 

මහජ්‍නයා සු අයිතිවාසිකම ආරක්ෂා කිරීම 

උදෙසා රාජ්‍ය දසරවකයින්තදේ භාෂා ප්‍රීණතාව 

ඉහළ නැංීම. 

 

ආර්ෂික සංවර්ෂධනයට ොයක ීමට හැකිවන 

පරිදි සිංහල, දෙමළ , ඉංග්‍රීසි සහ දවනත් 

විදේශ භාෂා හැකියාවන්තදගන්ත යුත් සමාජ්‍යක් 

බිහි කිරීම. 

 

රජ්‍දේ නිල භාෂා පරිවර්ෂතකයා 

වශදයන්ත කාර්ෂයක්ෂම 

පරිවර්ෂතන දසරවයක් සැපයීම 

තහවුරු කිරීම. 

 

ජ්‍ාතික භාෂා ප්‍රවර්ෂධනය, 

ඉදගනීම සහ භාවිතය සඳහා 

නීන තාක්ෂණය උපදයෝගී 

කරගනිමින්ත පහසුකේ සැපයීම. 

 

ජ්‍ාතික හා ජ්‍ාතයන්තතර  භාෂා 

හැකියාව ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සඳහා පාඨමාලා සංවිධානය 

කිරීම. 

 

අරමුණු 
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1.3    දදපාත්තදම්න්වතුව මගින්ව ඉටුකරන ප්‍රධාන කායතයන්ව 

 

1. රාජ්‍ය හා අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනවල පරිවර්ෂතන කාර්ෂයයන්ත ඉටුකිරීම. (සිංහල, දෙමළ,ඉංග රීසි ) 

2. විවිධ විෂයයන්ත සඳහා සිංහල, දෙමළ,ඉංග රීසි පාරිභාෂික පදමාලා සම්පාදනය කිරීම. 

3. ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකේ ඇගයීදම් විභාගය (NLQ) කාර්ෂුවට එක බැගින්ත පැවැත්ීම. 

4. රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණතාව ලබාගැනීමට නියමිත රාජ්‍ය නිලධාරීන්ත සඳහා රා.ප.චක්‍රදේඛ 18/2020 අනුව සිංහල සහ දෙමළ 

පාඨමාලා දිවයින පුරා පැවැත්ීම. 

5. රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණතාව ලබා ගැනීමට නියමිත අර්ෂධ රාජ්‍ය නිලධාරීන්ත සඳහා කළමණාකරන දස්වා චක්‍රදේඛ 1/2023 

අනුව සිංහල සහ දෙමළ පාඨමාලා දිවයින පුරා පැවැත්ීම. 

6. නීන තාක්ෂණික ක රම උපදයෝගි කරගනිමින්ත සිංහල, දෙමළ, ඉංග රීසි භාෂා  ඇුළු විදේශ භාෂා ඉගැන්වීම හා විභාග 

පැවැත්ීම. 

7. රාජ්‍ය භාෂා ප රී ණත්ාව ලබා ගැනීම සඳහා දමන්වම භාෂා ප්‍රවධතනය සඳහා දදපාත්තදම්න්වතු ප්‍රකාශන, ආධාරක ග රන්වථ 

හා සාංයුක්ත් ත්ැටි සම්පාදනය කිරීම හා අදලවි කිරීම. 

8. දෙපාර්ෂතදේන්තු දමන්තම බාහිර ආයතනවල කාර්ෂය මණ්ඩල සඳහා බඳවා ගැනීදේ සහ භාෂා ප රීණතා විභාග පැවැත්ීමට 

අොළව ප්‍රශරන පෛ සකසර කිරීම, පිළිුරු පත් ඇගයීම, විභාගයට අොළ කටයුු සංවිධානය කිරීම. 

9. බාහිර ආයතනවල ඉල්ීම පරිදි භාෂා පංති පැවැත්ීම සඳහා අවශය පහසුකේ සැලසීම. 

10. විශරවවිෙයාල හා පිළිගත් අධයාපනික ආයතනවල භාෂා පරිවර්ෂතන පාඨමාලා හොරන්තනන්තහට ප රාදයෝගික පුහුණුව 

ලබාදීම. 

11. ජ්‍ාතික වශදයන්ත වැෙගත්වන සිංහල  භාෂා දිනය, දෙමළ  භාෂා දිනය සහ පරිවර්ෂතන දිනය සැමරීම. 
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1.4 ORGANIZATIONAL STRUCTURE – DEPARTMENT OF OFFICIALLANGUAGES 

 

 

 

කාතය ම ඩල දත් රතු  දේඛනය- රා ය  භාෂා දදපාතත්දම්න්වතුව 

 

 

 

  

රා ේ භාෂා දක මසාරිසර ජ්‍නරාල්  
ශරරීය.ලං.ප.දස .විදශ ෂශරදර්ෂද ණිය (01) 

 

දක මසාරිසර 
ශරරී ා.ලං.ප.දස .(01) 

දක මසාරිසර 
ශරරී ා.ලං.ප.දස .(01) 

 

 රීධාන ගණකාධිකාරි 
ශරරී ා.ලං.ග.දස . (01) 

 

නිදයෝ යස/සහකාර 
දක මසාරිසර 
ශරරී ා.ලං.ප.දස  

.(01) 

නිදයෝ ය)/සහකාර 
දක මසාරිසර 

ශරරී ා.ලං.ප.දස . (01) 
 

නිදයෝ ය)/සහකාර 
දක මසාරිසර 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත(
01) 

 

නිදයෝ යම/සහකා
ර දක මසාරිසර 

ශරරී .ලං.ප.දස . (01) 
 

නිදයෝ යම/සහකාර 
අ යජ්‍ක්ෂ 

ශරරීජ්‍.ලං.දත .හා 

සං.තා.දස (01) 
 

ගණකාධිකාරි 

ශරරීධ.ලං.ග.දස .(01

) 

අ ය න්තතර විගණක  
ශරරී .ලං.ග.දස .(01) 
 

පරිපාලන නිලධාරි 

කළ.දස .නි.දස .සු රා9(01) 

දත .සං.
තා.නි 

.(01) 

පුසරතකා

ලයාධිපති 

(03) 
කළ.දස .

නි.(08) 

සං.නි. 

(07) 

දත .

තා.සහ

.(01) 

තාක්ෂණික 

සහකාර (01) 

රියදුරු(

05) කා.දස .දස . 

(03) 

කළ.

දස .

නි(0

2) 

සං.නි. 

(16) 

කා.දස .දස 

.(02) 

භාෂා විේයා ාගාර 

අධිකාරි (01) 

භාෂා 
වි.සහ. 

(01) 

කළ.

දස .නි(

02) 

කා.දස .දස 

(02) 

සං.

නි. 

(05) 

භාෂා අධිකාරි 

(08) 

කළ.
දස .නි
(02) 

 

සං.

නි. 

(20) 

ේය).

සං.නි

.(02) 

කා.දස .දස 

(02) 

භාෂා අධිකාරි 

පරිවර්ෂතන(03) 

 

භා.පරි. (ප.දස )(19) 

භා.පරි. (දෙ.පා) (25) 

 

සං.
නි. 
(04) 

කළ.

දස .නි(

02) 

කා.දස .

දස (02) 

භාෂා.ප.සහ. 

(32) 
සං.නි. 

 (08) 

කා.දස .

දස (02) 

කළ.

දස .නි(

06) 

කා.දස .

දස (01) 

කළ.

දස .නි(

03) 

නිදයෝ ය)/සහකා
ර දක මසාරිසර 

ශරරී .ලං.ප.දස . (01) 
 

දක මසාරිසර 
දෙපාර්ෂතදේන්තුගත(01) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~8~ 
 

1.5    දදපාත්තදම්න්වතුදේ ප්‍රධාන අාංශ 

 

 

         

          

     

  

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

පදමාලා අාංශය 

අභයන්වත්ර 

විගණන අාංශය 

භාෂා 

විදයාගාරය 

පුස්ත්කාලය 

පරිවර්ෂතන අංශය 

පාලන අාංශය ගිණුම් අාංශය 

විභාග අාංශය 
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02.  වන පරිච්දේදය - ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 

2.1    2023 වර්ෂෂය ුළ දී දෙපාර්ෂතදේන්තුව ලබා ගත් ප්‍රගතිය  

01.    පරිවර්ෂතන අංශය 

 

 

 

 

. 

 

පරිවර්ෂතන අංශදයන්ත සිදු කරන  ප්‍රධාන කාර්ෂයයන්ත:- 

➢ රාජ්‍ය හා අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනවල  භාෂා පරිවර්ෂතන කාර්ෂයයන්ත ඉටු කිරීම. 

➢ භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ උපාධිය හොරනු ලබන විශරවවිෙයාල සිසුන්ත සඳහා අවශය ප්‍රාදයෝගික පුහුණුව ලබා දීම. 

➢ www.bhashawa.lkදවේ අඩවිය හරහා පරිවර්ෂතන කටයුු සිදු කිරීම. 

➢ භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ විභාග සඳහා ප්‍රශරන පෛ සැකසීම සහ පිළිුරු පෛ ඇගයීම. 

 

 

2023 වර්ෂෂදේ පරිවර්ෂතන අංශය ඉටු කළ ප්‍රධාන කාර්ෂයයන්ත 

 
2023  වර්ෂෂය ු ළ රාජ්‍ය සහ අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනවලින්ත ලැබුණ භාෂා  පරිවර්ෂතන  ඉල්ීේ සේබන්තධදයන්ත පහත පරිදි කටයු  ුකරන ලදි. 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

කාර්ෂයය 
 

ලෙ 
ප්‍රමාණය 

 

ඉටු කළ 
ප්‍රමාණය 

සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/දෙමළ, දෙමළ/ඉංග්‍රීසි භාෂාදවන්ත 

පරිවර්ෂතනය කිරීම සඳහා ලැබුණු ඉල්ීේ ප්‍රමාණය (දල්ඛන 

සංඛයාව) 

262  232 

පරිවර්ෂතනය කරන ලෙ පිටු ගණන (දපර වර්ෂෂදේ ලැබී දමම 

වර්ෂෂදේ ඉටු කරන ලෙ දල්ඛන ෙ දමයට අයත් දේ) 
1588 2145 

සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/දෙමළ, දෙමළ/ඉංග්‍රීසි භාෂාදවන්ත 

නිරවෙයතාව පරීක්ෂා කිරීම සඳහා ලැබුණු ඉල්ීේ ප්‍රමාණය 

(දල්ඛන සංඛයාව) 

159 
 

120 
 

නිරවෙයතාව පරීක්ෂා කරන ලෙ පිටු ගණන 3734 2782 

මුළු එකුව  පරිවර්ෂතනය කරන ලෙ සහ  නිරවෙයතාව පරීක්ෂා 
කරන ලෙ (පිටු ගණන) 

5322 4927 

http://www.bashawa.lk/
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2023 වර්ෂෂය ුළ පරිවර්ෂතන ක්දෂරෛදේ උන්තනතිය දවනුදවන්ත සිදු කරන ලෙ අදනකුත් කාර්ෂයයන්ත 

(1) bhashawa.lk web අඩවිය හරහා භාෂා පහසුකම් සලසන්වනන්වදේ සාංචිත්ය යාවත්කාලීන කිරීම 

දමයට අොළ විභාගය 2023 ඔක්දතෝබර්ෂ 31 දින දකාළඹදී පවත්වන ලදී. 

 

(2) පරිවර්ෂතක නිලධාරීන්ත සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත සැලසුේ කිරීම 

පහත මාතෘකා යටදත් පුහුණු වැඩසටහන්ත 05ක් පවත්වන ලදී.     

o භාෂා පරිවර්ෂතන මෘදුකාංග භාවිතය  

o භාෂා පරිවර්ෂතක අත්දපාත, වෘත්ීය ආචාර ධර්ෂම, නීන තාක්ෂණය  

o සාහිතය පරිවර්ෂතනය 

o භාෂණ පරිවර්ෂතනය 

o භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ පුහුණුකරුවන්ත පුහුණු කිරීම 

 

(3) භාෂා පරිවර්ෂතක අත්දපාත් මුද්‍රණය 

දෙමළ/ඉංග්‍රීසි මාධදයන්ත සකසර කරන ලෙ භාෂා පරිවර්ෂතක අත්දපාත් 300ක් මුද්‍රණය කරන ලදී. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024   වර්ෂෂය ුළ සිදුකිරීමට නියමිත  කාර්ෂයය 

✓ රාජ්‍ය හා අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනවල අවශයතාව අනුව ත්‍රෛභාෂාදවන්ත පරිවර්ෂතන සිදු කිරීම. 

✓ bhashawa.lk දවේ අඩවිය හරහා භාෂා පහසුකේ සලසන්තනන්තදේ සංචිතය යාවත්කාීන කිරීම. 

✓ පරිවර්ෂතක නිලධාරීන්ත සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත සැලසුේ කිරීම. 

✓ භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ විදශරෂ උපාධිය හොරනු ලබන විශරවවිෙයාල විෙයාර්ෂීන්ත සඳහා ප්‍රාදයෝගික 

පුහුණුව ලබා දීම. 

✓ භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ විශරවවිෙයාල විෙයාර්ෂීන්ත ෙැනුවත් කිරීදේ  වැඩසටහන්ත පැවැත්ීම. 

✓ “Usefull Phrases for Translations” ග්‍රන්තථය මුද්‍රණය කිරීම. 

✓ රාජ්‍ය ආයතනවල බහුලව භාවිත කරන ආකෘති පෛ ේවිභාෂාදවන්ත සකසර කිරීම. 

✓ භාෂා පරිවර්ෂතක අත්දපාත මුද්‍රණය  -(ඉංග්‍රීසි/සිංහල පිටපත්-300) 

 

 

 

 

 

 

 

 

විශරවවිෙයාල විෙයාර්ෂීන්ත සඳහා භාෂා 

පරිවර්ෂතන ක්‍රමදේෙ පිළිබඳව ඉදගන්තීම.

 

විශරවවිෙයාල විෙයාර්ෂීන්ත සඳහා භාෂා පරිවර්ෂතන 
ක්‍රමදේෙ පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීදේ වැඩසටහන 

අවසන්ත කළ අවසරථාවක්
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02. පදමාලා අාංශය 

 

 

 

 

 

 

 

1956 අංක 33 ෙරන පනත මගින්ත රාජ්‍ය භාෂා නීතිය ක්‍රියාත්මක ී මත් සමග රජ්‍දේ නිල භාෂා පරිවර්ෂතකයා දමන්තම පාරිභාික 

පෙමාලා සේපාෙනය කිරීදේ කාර්ෂයභාරය ෙ රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තුව දවත පැවරී ඇත. ඒ අනුව සරථාපනය කරන ලෙ 

පෙමාලා අංශය මඟින්ත විවිධ විෂය ක්දෂරෛවල ෙැනුම ජ්‍ාතික භාෂාවන්තදගන්ත වටහා ගැනීමට පහසු වන පරිදි 

ත්‍රෛභාික/ේවිභාික පාරිභාික පෙමාලා සේපාෙනය කිරීම සිදු දේ. පැරණි පෙමාලා යාවත්කාීන කිරීම, නව පෙ සේපාෙනය 

කිරීම, පාසල්, විශරවවිෙයාල සහ අදනකුත් අධයයන ආයතනවල අධයයන කටයුුවල දී එකු වන අලුත් වචන සඳහා පෙමාලා 

සේපාෙනය දමන්තම සියලුම රාජ්‍ය ආයතන සහ ඊට අනුබේධ ආයතන සඳහා නාමකරණ සැපයීමට සහාය ීම, රාජ්‍ය සහ 

අදනකුත් ආයතනවල ඉල්ීේ පරිදි නව පෙ සැකසීම සඳහා සහාය ීම, භාෂා පරිවර්ෂතන කටයුුවල දී අවශය වන නව පෙ 

සේපාෙනය ෙ දමම අංශය මගින්ත සිදු දේ.  

1956 වසදර්ෂ සිට ේවිභාිකව නිර්ෂමාණය කර ඇති පාරිභාික පෙමාලා 2013 වර්ෂෂදේ සිට ත්‍රෛභාෂාදවන්ත සේපාෙනය කිරීම 

ආරේභ කළ අතර දේ වන විට විවිධ වූ විෂය ක්දෂරෛ පෙනේ කරදගන පෙමාලා 90ක් සේපාෙනය කර ඇත. 
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වර්ෂතමානය වන විට නව විෂය ක්දෂරෛ ඔසරදසර කාීන අවශයතා පෙනේ කරගනිමින්ත පුළුල් ගදේෂණයකින්ත අනුරුව එම 

විෂය පථය ආවරණය වන පරිදි නිර්ෂමාණය කරන ලෙ නව පෙමාලා ෙ අපදේ රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තු දවේ අඩවිය මඟින්ත 

පරිශීලනය කිරීදේ පහසුකේ සපයා ඇත.  

 

 

 

 

 

 

 

දමම ගමන්තමදගහි අප ලැබූ සුවිදශරෂී ජ්‍යග්‍රහණ දලස පාරිභාික පෙමාලා දවේ පිටුව Termino-Hub නමින්ත නව 

මුහුණුවරකින්ත හඳුන්තවා දීම දමන්තම ඇපල් සහ ඇන්තදරායිඩ් පේධති යටදත් නිර්ෂමාණය කරන ලෙ පාරිභාික පෙමාලා ඇුළත් 

ජ්‍ංගම මෘදුකාංගය හඳුන්තවා දීම ෙ ෙැක්විය හැකිය.  (Mobile App) Google - play මඟින්ත Glossary technical 

term/department  of official language යන නමින්ත දමය බාගත කළ හැක. 

 

2023  වර්ෂෂදේ පෙමාලා අංශය සිදුකරන ලෙ කාර්ෂයයන්ත 

සිංහල, දෙමළ, ඉංග්‍රීසි මාධයදයන්ත ත්‍රෛභාිත පෙමාලා සේපාෙනය කිරීම. 

 

I. සංචාරක සහ සත්කාරක කළමනාකරණය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව. 

 

II. සමාජ්‍ මාධය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව. 

 
 

III. සරි පුරුෂ සමාජ්‍ භාවය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව. 

 

IV. ආයතන සංග්‍රහය පිළිබඳ පෙමාලාව ත්‍රෛභාෂාදවන්ත සැකසීම. 

 

V. යාවත්කාීන කරන ලෙ පැරණි පෙමාලා 07ක් Termino-Hub දවේ පිටුව හරහා අන්තතර්ෂජ්‍ාලයට මුොහැරිම. 

 

 

2024  වර්ෂෂය ුළ නිර්ෂමාණය කිරීමට නියමිත පෙමාලා 

I. කෘතිම බුේධිය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව (ත්‍රෛභාික) 

II. පර්ෂදේෂණ ක්‍රමදේෙ පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව (ත්‍රෛභාික) 

III. පරිවර්ෂතන අධයයනය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව(ත්‍රෛභාික) 

 

IV. ආයතන සංග්‍රහය පිළිබඳ පාරිභාිකපෙමාලාව(ත්‍රෛභාික) 

 

 

 

සංචාරක සහ සත්කාරක 

කළමනාකරණය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික 

පෙමාලාව ඇුළුව විවිධ ක්දෂරෛ 90කට 

අොළ පෙමාලා 90ක් දේ වන විට 

Termino-Hub දවේ පිටුව හරහා 

අන්තතර්ෂජ්‍ාලයට මුොහැර ඇත. 

 

පාරිභාික පෙමාලා ඇුළත් ජ්‍ංගම මෘදුකාංගය
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03.     භාෂා විෙයාගාරය 
 

 

 

 

 

 

රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීදේ ප්‍රමුඛ අරමුණු අතර එක් අංගයක් වන්තදන්ත  භාෂා හැකියාදවන්ත යුත් සමාජ්‍යක් 

දගාඩනැගීමයි. රාජ්‍ය දසරවකයින්තදේ භාෂා නිපුණතාව වැඩි දියුණු කිරීමත්, භාෂා හැකියාදවන්ත යුත් සමාජ්‍යක් 

දගාඩනැගීමටත් අවැසි පසුබිම සකසර කිරීම භාෂා විෙයාගාරය මඟින්ත සිදුදකදර්ෂ. ඒ අනුව භාෂා ප්‍රවර්ෂධනය, භාෂා 

ඉදගනීම සහ භාෂා භාවිතය සේබන්තධ පහසුකේ සැලසීම පිණිස  අවශය කටයුු සිදුකරනු ලැදේ. 

ප්‍රධාන කාර්ෂයයන්ත:- 

❑ රා.ප.චක්‍රදේඛ 18/2020 සහ කළමනාකරණ දස්වා චක්‍රදේඛ 1/2023 ප්‍රකාරව දීප වයාප්ත් මට්ටමින්ව 

භාෂා පාඨමාලා සැලසුම් කිරීම. 

❑ භාෂා උපදේශක සාංචිත්ය සඳහා ගු  උපදේශකව  බඳවා ගැනීම සහ පුහුණු වැඩමුළු සාංවිධානය 

කිරීම. 

❑ සාංහල, දදමළ, ඉාංග්‍රීස සහ විදේශ භාෂාවන්වට අදාළ භාෂා පාඨමාලා ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

2023  වර්ෂෂදේ භාෂා විෙයාගාරය  සිදුකරන ලෙ කාර්ෂයයන්තදේ ප්‍රගතිය 

 

රා.ප.චක්‍රදේඛ 18/2020 ප්‍රකාරව භාෂා පාඨමාලා පිළිබඳ දත්ාරතු  සාරාාංශය 

2023.01.01 සට 2023.12.31 

 
පැය 200 පැය150 පැය 100 එකතුව 

ආරේභ කරන ලෙ පාඨමාලා සංඛයාව 34 827 137 998 

අවසන්ත කරන ලෙ පාඨමාලා සංඛයාව  
(2022 වර්ෂෂදේ දී ආරේභ කරන ලෙ 
2023 වර්ෂෂය ුළ දී අවසන්ත කරන ලෙ 
පාඨමාලා ෙ දමහි ඇුළත් දේ.) 

63 859 99 1021 
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2023 වර්ෂෂය ුළ දිසරික් මට්ටමින්ත භාෂා පාඨමාලාවන්ත පැවැත්ීදේ ප්‍රගතිය 

(2022 වර්ෂෂදේ ආරේභ කර එම වර්ෂෂදේ දී අවසන්ත දනාවු පාඨමාලා, 2023 වර්ෂෂදේ දී අවසන්ත කළ පාඨමාලා ුළ 

ඇුළත්ව ඇත.) 

 

 

 

දිස්ික්කය රා.ප.චක්‍රදේඛ 18/2020 අනුව පාඨමාලා පැවැත්ීදම් ප්‍රගතිය 

ආරම්භ  කරන ලද 

පාඨමාලා සාංඛයාව 

අවසන්ව කරන ලද 

පාඨමාලා සාංඛයාව 

පවත්වාදගන යන 

පාඨමාලා සාංඛයාව 

100 150 200 100 150 200 100 150 200 

දකාළඹ 32 150 20 19 164 23 26 128 12 

ගම්පහ 03 51 00 07 45 01 01 31 00 

කළුත්ර 09 31 01 05 39 01 05 19 01 

ගාේල 08 66 02 06 65 03 03 29 00 

මාත්ර 10 43 01 09 34 01 05 21 01 

හම්බන්වදත්ාට 04 22 01 03 25 01 02 16 01 

කු ණෑගල 07 45 00 07 37 02 02 33 00 

පුත්ත්ලම 05 19 00 01 26 01 05 05 00 

මහනුවර 10 56 05 05 61 02 06 25 03 

මාත්දේ 07 13 01 07 40 02 01 02 00 

නුවරඑළිය 05 32 00 02 34 03 03 21 00 

අනුරාධපුරය 03 41 01 03 37 02 02 13 00 

දපාදලාන්වන ව 07 11 00 08 24 01 00 07 00 

කෑගේල 04 32 00 01 21 02 03 20 01 

රත්නපුරය 09 56 01 06 63 06 05 25 00 

බදුේල 05 53 00 05 47 02 03 23 00 

දමානරාගල 01 22 00 00 24 00 01 14 00 

යාපනය 01 11 01 00 06 04 01 18 00 

කිලිදනාච්චිය 02 06 00 01 05 01 01 05 00 

වේනියාව 01 19 00 01 13 01 00 14 01 

මන්වනාරම 00 01 00 00 01 01 00 01 01 

මුලතිේ 00 04 00 00 05 00 00 03 01 

අම්පාර 03 18 00 03 26 03 01 06 00 

මඩකලපුව 00 18 00 00 09 00 00 11 00 

ිකුණාමලය 01 07 00 00 08 00 01 06 00 

එකතුව 137 827 34 99 859 63 77 496 22 
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2023 වර්ෂෂදේ පළාත් මට්ටමින්ත ආරේභ කරන ලෙ පාඨමාලා සංඛයාව 

 

  

2023 වර්ෂෂදේ පළාත් මට්ටමින්ත ආරේභ කරන ලෙ පාඨමාලා සංඛයාදේ ෙත්ත විසරතරය 

පළාත් 100 150 200 

බස්නාහිර 19 194 17 

දකුණ 06 59 03 

සබරගමුව 02 41 08 

මධයයම 02 82 04 

වයඹ 03 37 03 

උතු  මැද 03 29 02 

ඌව 03 33 02 

නැදගනහිර 01 23 03 

උතුර 00 30 09 

එකතුව 39 528 51 

 

2023 වර්ෂෂදේ පළාත් මට්ටමින්ත අවසන්ත කරන ලෙ පාඨමාලා සංඛයාව 
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2023 වර්ෂෂදේ පළාත් මට්ටමින්ත අවසන්ත කරන ලෙ පාඨමාලා සංඛයාදේ ෙත්ත විසරතරය 

පළාත් 100 150 200 

බස්නාහිර 31 248 25 

දකුණ 18 124 05 

සබරගමුව 07 84 08 

මධයයම 14 135 07 

වයඹ 08 63 03 

උතු  මැද 11 61 03 

ඌව 05 71 02 

නැදගනහිර 03 43 03 

උතුර 02 30 07 

එකතුව 99 859 63 

 

2023 වර්ෂෂදේ පළාත් මට්ටමින්ත අවසන්ත කරන ලෙ පාඨමාලාවන්තහි සහතික නිකුත් කළ සංඛයාව 

   

 

  

 

 

 

 

  

 

 

2023 වර්ෂෂදේ පළාත් මට්ටමින්ත අවසන්ත කරන ලෙ පාඨමාලාවන්තහි සහතික නිකුත්කළ සංඛයාදේ ෙත්ත 

විසරතරය 

පළාත් 100 150 200 

බස්නාහිර 2193 18435 1803 

සබරගමුව 403 6611 367 

මධයයම 1210 11193 336 

වයඹ 801 5689 211 

උතු  මැද 844 4851 164 

දකුණ 1770 12397 344 

ඌව 308 5859 158 

නැදගනහිර 147 2787 99 

උතුර 120 2346 439 

එකතුව 7796 70168 3921 

 81885 
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බාහිර ආයතනවල ඉල්ීම පරිදි පාඨමාලා පැවැත්ීම 

1. SLIDA ආයනදේ ඉල්ීම පරිදි සිංහල සහ දෙමළ භාෂා පැය 200 ඩි දලෝමා පාඨමාලාවක් සහ පැය 150 

සහතික පෛ පාඨමාලාවක් සිදු කිරීම සඳහා ඉල්ීේ ලැබී ඇත.  ඊට අොළ විෂය නිර්ෂදේශ සකසර කර අවසන්ත 

අතර ඒ සඳහා SLIDA ආයතනය සමඟ අවදබෝධතා ගිවිසුමක් අත්සන්ත කර ඇත. 

 

2024 වර්ෂෂය ුළ දී ක්‍රියාත්මක කිරීමට නියමිත වැඩසටහන්ත 

1. රා.ප.චක්‍රදල්ඛ 18/2020 අනුව දීප වයා තව භාෂා  පාඨමාලා සංවිධානය කිරීම 

2. කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 1/2023 අනුව අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතන සඳහා රාජ්‍ය භාෂා පාඨමාලා සංවිධානය 

කිරීම 

3. සිංහල, දෙමළ, ඉංග්‍රීසි සහ විදේශ භාෂාවන්තට අොළ පාඨමාලා පැවැත්ීම 

4. භාෂා පාඨමාලා සඳහා භාෂා උපදේශක සංචිතය යාවත්කාීන කිරීම 

5. සිංහල සහ දෙමළ ඩි දලෝමා පාඨමාලාවක් සහ සහතික පෛ පාඨමාලාවක් සිදු කිරීම (SLIDA ආයතය සමඟ) 

6. බාහිර ආයතනවල ඉල්ීේ මත භාෂා පාඨමාලා පැවැත්ීම 
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04.   විභාග අාංශය 

    

රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාවට නැංීදේ තවත් අංගයක් දලස රාජ්‍ය නිලධාරීන්තදේ භාෂා නිපුණතා වැඩිදියුණු කිරීමත්, රාජ්‍ය 

නිලධාරීන්තදේ භාෂා ප්‍රීණතා ඇගයුේකරු දලසත් අවශය කටයුු කිරීම රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තුව  සිදුකරන  සුවිදශරෂී 

ක්‍රියාවලියකි.  ඒ අනුව රජ්‍දේ නිලධාරීන්තදේ රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණතාව තක්දසරරු කිරීම සඳහා වාචික පරීක්ෂණ, ලිඛිත පරීක්ෂණ 

පැවැත්ීම, ේවි භාෂා ප රීණතාව සහිත නිලධාරීන්ත දිරිගැන්තීම සඳහා විභාග පවත්වා දීමනා ලබාදීම, ප රතිඵල හා සහතික නිකුත් 

කිරීම දමන්තම බාහිර ආයතනවල ඉල්ීේ පරිදි භාෂා විෂයට අොළ පරීක්ෂණ පැවැත්ීම සහ ප්‍රශරන පෛ සකසර කර දීම විභාග 

අංශය මගින්ත සිදුකරනු ලැදේ. 

ශ්‍රී ලංකාව ුළ සිංහල, දෙමළ දහෝ ඉංග්‍රීසි යන භාෂාවලින්ත අභිමත භාෂාවකින්ත දසරවය ලබා ගැනීමට පුරවැසියා සු 

අයිතිවාසිකේ තහවුරු කිරීම සඳහා රාජ්‍ය නිලධාරීන්තදේ භාෂා ප්‍රීණතා ඇගයුේකරු වශදයන්ත කටයුු කිරීම අරමුණු කරගත් 

විභාග අංශදේ ප්‍රධාන කාර්ෂයයන්ත පහත පරිදි දේ. 

ප්‍රධාන කායතයන්ව :- 

• රා.ප.චක්‍රදල්ඛ 1/2014 හා කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 4/2014 ප්‍රකාරව භාෂා ප්‍රීණතා විභාග පැවැත්ීම. 

• රා.ප.චක්‍රදල්ඛ 18/2020 අනුව ජ්‍ාතික භාෂා  සුදුසුකේ ඇගයීදේ පරීක්ෂණය (NLQ විභාගය) වර්ෂෂයකට සිේ  

වතාවක් පැවැත්ීම. 

• දවනත් ආයතනවල ඉල්ීම පරිදි භාෂා පරීක්ෂණ පැවැත්ීම / ප්‍රශරන පෛ සකසර කිරීම සහ ප්‍රමිතිගත කිරීම. 

• භාෂා පරීක්ෂකවරුන්ත ෙැනුවත් කිරීදේ සහ  පුහුණු කිරීදේ  වැඩසටහන්ත පැවැත්ීම. 
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2023 වර්ෂෂදේ විභාග අංශදේ ප්‍රගතිය 

රා.ප.චක්‍රදල්ඛ 1/2014 ප්‍රකාරව දෙපාර්ෂතදේන්තුව ුළ පවත්වනු ලැබූ භාෂා ප්‍රීණතා විභාගවල ප්‍රගතිය පහත පරිදි දේ. 

03. ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකම් ඇගයීම් පරීක්ෂණය (NLQ)  පැවැත්ීම 

 

රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රදල්ඛ 18/2020 යටදත් රාජ්‍ය නිලධාරීන්තහට දිරි දීමනා ලබා ගැනීම සහ දපාදුදේ ඕනෑම අදයකුට 

තම භාෂා හැකියාව පිළිබඳ ඇගයීමක් ලබා ගැනීම දවනුදවන්ත හඳුන්තවා දුන්ත ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකේ ඇගයීේ පරීක්ෂණ 

(NLQ ) 04ක් දමම වර්ෂෂය ුළ පවත්වන ලදී. දමය ප්‍රධාන සංරචක හතර වන ලිඛිත, ශ්‍රවණ, කථන , කියීදේ 

පරීක්ෂණයන්තදගන්ත යුක්ත දේ. 

 

 

 

 

 

01. කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 4/2014 අනුව අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනයන්තහි නිලධාරීන්ත 
සඳහා පැවැත්වූ රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණතා විභාගය 

විභාග ප්‍රතිඵල සාරාාංශය - මට්ටම් - I, II, III, IV (සාංහල/දදමළ) 

මාධයය 
විභාගය 

ඉල්ලුේ කළ 
මුළු සංඛයාව 

විභාගයට 
දපනී සිටි 
සංඛයාව 

විභාගයට 
දපනී 
දනාසිටි 
සංඛයාව 

සමත් 
අයදුේකරුවන්ත 
සංඛයාව 

අසමත් 
අයදුේකරුවන්ත 
සංඛයාව 

ප්‍රතික්දෂරප 

සිංහල 360 39 321 39 0 0 

දෙමළ 222 116 106 95 19 2 

එකුව 582 155 427 134 19 2 

       

 
02. රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රදේඛ 1/2014 අනුව රාජ්‍ය නිලධාරීන්ව සඳහා පැවැත්ූ රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණත්ා 

විභාගය 

විභාග ප්‍රතිඵල සාරාාංශය - මට්ටම් - I, II, III, IV (සාංහල/දදමළ) 

මාධයය 

විභාගය 
ඉල්ලුේ 
කළ මුළු 
සංඛයාව 

විභාගයට 
දපනී 

සිටිසංඛයාව 

විභාගයට 
දපනී 
දනාසිටි 
සංඛයාව 

සමත් 
අයදුේකරුවන්ත 
සංඛයාව 

අසමත් 
අයදුේකරුවන්ත 
සංඛයාව 

ප්‍රතික්දෂරප 

සිංහල 33 22 11 22 0 0 

දෙමළ 27 17 10 16 1 0 

එකුව 60 39 21 38 1 0 

 
 
 
 

වාචික පරීක්ෂණ පැවැත්ීම 

 

 

ලිඛිත පරීක්ෂණ පැවැත්ීම 
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04.  බාහිර ආයත්නවල ඉේලීම් අනුව ප්‍රශ්න පත්‍ර සකස් කිරීම සහ පිළිතු  පත්‍ර ඇගයීම, විභාග පැවැත්ීම 

යන ක ණුවලට අදාළව ලැබුණු ඉේලීම් 05කට අවශය කටයුතු සදු කරන ලදී. 

 

✓ දිවුරුේදුන්ත භාෂා පරිවර්ෂතකයන්ත දතෝරා ගැනීදේ විභාගය - : අධිකරණ අමාතයාංශය 

✓ හැන්තසාඩ් වාර්ෂතාකරු )සිංහල සහ දෙමළ (තනුරට බඳවා ගැනීදේ විභාගය -ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂලිදේන්තුව 

✓ ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශරවවිෙයාලයට භාෂා පරිවර්ෂතකයින්ත  බඳවා ගැනීදේ විභාගය  

✓ උුරු පළාත් ආණ්ුකාර කාර්ෂයාලයට භාෂා පරිවර්ෂතන හැකියාව සහිත නිලධාරීන්ත දතෝරා ගැනීදේ විභාගය 

✓ රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ විවිධ විෂයන්තට අොළව භාෂා පරිවර්ෂතකයින්ත බඳවා ගැනීදේ විභාගය, භාෂා 

උපදේශකවරු බඳවා ගැනීදේ විභාගය 

✓ භාෂා පරිවර්ෂතකයන්ත පුහුණු කිරීම සඳහා පුහුණුකරුවන්ත දතෝරා ගැනීදේ විභාගය. 

 

 

 

 

 

 

 

  

ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකම් ඇගයීම් පරීක්ෂණය (NLQ) 
 

විභාග ප්‍රතිඵල සාරාාංශය - සාංහල/දදමළ 
  

මාධයය 

විභාගය 
ඉල්ලුේ 
කළ මුළු 
සංඛයාව 

විභාගයට 
දපනී 

සිටිසංඛයාව 

විභාගයට 
දපනී 
දනාසිටි 
සංඛයාව 

සමත් 
අයදුේකරුව
න්ත සංඛයාව 

අසමත්අයදු
ේකරුවන්ත 
සංඛයාව 

දිරිදීමනා 
සඳහා 
සුදුසුකේ 
ලැබූ 
සංඛයාව 

විභාගය 
සමත්ව දිරි 
දීමනා 
සඳහා 
සුදුසුකේ 
දනාලැබු 
සංඛයාව 

සිංහල 136 79 57 11 68 08 
 
03 

දෙමළ 161 15 146 00 15 00 
 
00 

එකුව 297 94 203 11 83 08 
 
03 

 

භාෂා උපදේශකවරු බඳවා ගැනීදේ ලිඛිත විභාගය පැවැත්ීම 
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05. පුසත්්කාලය 

 

 

 

 

 

 

 

 

ෙැනුම ආරක්ෂා කරන සහ ගබඩා කරනු ලබන සරථානයක් දලස අීත සමාජ්‍ය ුළ පුසරතකාලය වැෙගත් වුවෙ, 

වර්ෂතමානදේ දී එය ුළින්ත සිදුවන දසරවාව ඉතා පුළුල් පරාසයක පැතිර යන  ෙැනුම දබො හරින දකෝෂරඨාගාරයක් දලස 

හඳුන්තවා දිය හැක. රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තු විෂයපථය ශාසරීය කරුණු මත දබාදහෝ විට පෙනේවන දහයින්ත වැඩ 

පරිසරදේ අනිවාර්ෂය අංගයක් වන පුසරතකාලය මඟින්ත  ගුණාත්මක  හා ඵලොයි දසරවාවක් ලබාදීමට අවැසි පසුබිම සකසා 

දෙනු ලැදේ. 

රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තු නිලධාරීන්තදේ ෙැනුම සහ කුසලතා වැඩි දියුණු කිරීමට මහඟු දසරවාවක් ඉටු කරන 

දෙපාර්ෂතදේන්තු පුසරතකාලය වඩා විධිමත්ව පවත්වාදගන යනු ලබන තවත් අංශයකි. දමහි විමර්ෂශන අංශය සහ බැහැර 

දීදේ අංශයකින්ත යුක්ත වන අතර ඉතා අගනා  දපාත් එකුවක් දමහි පවත්වාදගන යනු ලැදේ. 

එහි විශරවදකෝෂ, ශේෙදකෝෂ, සිංහල, දෙමළ, ඉංග්‍රීසි, විදේශ භාෂා ග්‍රන්තථ එකුවක් පෙමාලා, වාරසඟරා, පුවත්පත් 

එකුවක් සහ රාජ්‍ය ප්‍රකාශන එකුවකින්ත සමන්තවිත දේ. දමයට අමතරව දෙපාර්ෂතදේන්තු නිලධාරීන්තදේ ෙැනුම සහ 

නිර්ෂමාණාත්මක කුසලතා ඔ නැංීම සඳහා "මකරන්වද" නමින්ත බිත්ති පුවත්පතක් පවත්වාදගන යනු ලැදේ. 

වර්ෂතමානදේදී “දකාහා” පරිගණක මෘදුකාංගය ඔසරදසර ග්‍රන්තථ සුචිගත කිරීම සිදුකර ඇති අතර පරිශිලකයන්තට වඩා 

පහසුදවන්ත තම කාර්ෂයය ඉටුකර ගැනීම සෙහා පහසුකේ සලසා ඇත. ඒ අනුව නවතම පරිගණක මෘදුකාංගයක් යටදත් 

කාර්ෂයක්ෂම දසරවාවක් දෙපර්ෂතදේන්තු නිලධාරීන්ත  දවත ලැබී ඇත. 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රාජ්‍ය භාෂා දකාමසාරිසර විසින්ත නව 

මෘදුකාංගය භාවිත කර දපාතක් ලබා ගැනීම 

 

රාජ්‍ය භාෂා දකාමසාරිසර ජ්‍නරාල් විසින්ත දකාහා 

මෘදුකාංගය සහිත තාක්ෂණික පරිගණක 

ක්‍රමදේෙය දෙපාර්ෂතදේන්තු පුසරතකාලදේදී 

නිල වශදයන්ත හඳුන්තවා දෙන අවසරථාව
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06    දවනත් කායතයන්ව (භාෂා ප්‍රවධතනය කිරීම) 

6.1  2023 වර්ෂෂය ුළ දී ෙ රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීමට අොළව භාෂා ප්‍රවර්ෂධනය දවනුදවන්ත විවිධ වු 

වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කරන ලදී. එහි දී මහජ්‍නතාවට තමන්ත කැමති භාෂාවකින්ත දසරවාව ලබා ගැනීම තහවුරු කිරීම පිණිස 

ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ වැඩසටහන්ත කිහිපයක ඡායාරූප පහතින්ත ෙක්වා තිදේ. 

මාර්ෂු මස 02වන දිනට දයදී තිදබන සිංහල භාෂා දිනය මුල් කරදගන භාෂා ප්‍රවර්ෂධන වැඩසටහන්ත දමවර ක්‍රියාත්මක 

වුදේ කුරුණෑගල දිසරික්කදේ ගදන්තවත්ත ප්‍රාදේශීය දල්කේ කාර්ෂයාලදේදීය. දේ සඳහා එම අධයාපන කලාපදේ  දුෂරකර 

පාසල් දතෝරාදගන එම සිසුන්ත සඳහා විවිධ භාෂා වැඩසටහන්ත පවත්වන ලෙ අතර ජ්‍යග්‍රහණය කරන ලෙ සිසුන්ත සඳහා තෑගි 

සහ පාසල් පුසරතකාල දවත දෙපාර්ෂතදේන්තු ප්‍රකාශන සහිත දපාත් කට්ටලයක් දනාමිදල් ලබා දෙන ලදී. 

 

 

 

 

 

 

 

6.2   සිංහල, දෙමළ, ඉංග්‍රීසි භාෂාවන්ත ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම පිණිස දේ වන විට දෙපාර්ෂතදේන්තු ප්‍රකාශන රාශීයක් මුද්‍රණයකර 

ඇති අතර ඒවායින්ත දබාදහෝමයක් වැඩිදෙනකුදේ පරීශීලනය  සඳහා e-book දලස අන්තතර්ෂජ්‍ාලයට මුො හැර ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

රාජ්‍ය භාෂා දකාමසාරිසර ජ්‍නරාල්  භාෂා ප්‍රතිපත්තිය 

පිළිබඳ හඳුන්තවාදුන්ත අවසරථාවක් 

 

සිංහල භාෂා දිනය සැමරීම -ගදන්තවත්ත ප්‍රාදේශීය 

දල්කේ කාර්ෂයාලය 

 භාෂා ප්‍රවර්ෂධනය 

දවනුදවන්ත ේවිභාෂාදවන්ත 

සහ ත්‍රෛභාෂාදවන්ත 

නිර්ෂමාණය කරන ලෙ 

දෙපාර්ෂතදේන්තු ප්‍රකාශන 

කිහිපයක්    
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6.3   රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රතිත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරිමට සමගාමීව භාෂාව, සාහිතය, කලාව පිළිබඳව ප්‍රීණත්වයක් ෙක්වන විෂය 

ප්‍රීණයන්ත සේබන්තධ කරදගන මාසික විේවත් කතිකාවතක් සිදු කරයි. ඒ අනුව දමම වර්ෂෂය ුළ වැඩසටහන්ත 10ක් පවත්වන 

ලදී. දේ සඳහා දෙපාර්ෂතදේන්තු නිලධාරීන්තට දමන්තම විෂය පිළිබඳ රුචිකත්වයක් ෙක්වන ඕනෑම පුේගලයකුට සහභාගීීම 

සඳහා සමාජ්‍ මාධයය ඔසරදසර ෙැනුවත් කිරීම සිදු දේ. ඒ අනුව භාෂාදේ සියුේ තැන්ත පිළිබඳව ගදේෂණය කරමින්ත ඉතා සාර්ෂථක 

කතිකාවතක් දගාඩ නැගීමට හැකිවන බව ලැදබන ප්‍රතිචාර ුළින්ත තහවුරු දේ. දමම වැඩසටහන 2024 වර්ෂෂය ුළ ෙ 

ක්‍රියාත්මක දේ. 

 

 

  

 

 

  

මාසික විේවත් දේශනයක් සඳහා සහභාගී වු පිරිදසන්ත 

දකාටසක්.

 

 

දබෞේධ ෙර්ෂශනදේ විශ්ීය හරය පිළිබඳ දජ්‍යෂරඨ 

කිකාචාර්ෂය පුජ්‍ය ගල්කන්තදේ ධේමානන්තෙ හිමි සමඟ 

සාහිතයදේදී චුලානන්තෙ සමරනායක මහතා සහභාගීවු 

වැඩසටහනක්. 

 

ප්‍රීණ සාහිතයදේදී ලියනදේ අමරකීර්ෂති මහතා 
සහභාගී වු තවත් එක් වැඩසටහනක්. 
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2.2 දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ ඉදිරි ඉලක්ක සහ අභිදයෝග 

 

2 අභිදයෝග 

1.  ග්‍රන්තථ සේපාෙනය, පෙමාලා සේපාෙනය දමන්තම විභාග කටයුුවලදී  දයාො ගන්තනා භාෂා ෙැනුම 

සහිත බාහිර සේපත් ොයකයන්ත සඳහා පවත්නා අනුමත දගීේ ක්‍රමදේෙ යටදත්, ඔවුන්ත  සේබන්තධකර ගැනීම 

දුෂරකරීම. 

2. ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකේ ඇගයීදේ විභාගය (NLQ විභාගය ) සඳහා අනුමත දීමනා ක්‍රමයක් අවශයතාව 

පැවීම. 

3. ෙැනට පවත්නා  මාණ්ඩලික  දශ්‍රරණිදේ නිලධාරීන්තදේ පුර පාු සේපුර්ෂණකර ගැනීම 

 

 

අාංශය අනාගත් සැලැසම් 

පරිවර්ෂතන 

අාංශය 

 භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ විදශරෂ උපාධිය හොරනු ලබන විශරවවිෙයාල විෙයාර්ෂීන්ත සඳහා 

ප්‍රාදයෝගික පුහුණුව ලබා දීම. 

භාෂා පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ විශරවවිෙයාල විෙයාර්ෂීන්ත ෙැනුවත් කිරීදේ  වැඩසටහන්ත පැවැත්ීම. 

 “Usefull Phrases for Translations” ග්‍රන්තථය මුද්‍රණය කිරීම. 

රාජ්‍ය ආයතනවල බහුලව භාවිත කරන ආකෘති පෛ ේවිභාෂාදවන්ත සකසර කිරීම. 

භාෂා 

විදයාගාරය 

රා.ප.ච. 18/2020 චක්‍රදල්ඛය සහ කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 01/2023  ප්‍රකාරව දීප 

වයා තව /ගුණාත්මක සහ ඵලොයි සේපත් ොයකත්වය යටදත් ේවි භාෂා පාඨමාලාවන්ත  

පැවැත්ීම. 

භාෂා පාඨමාලා මාර්ෂගගත  ඉදගනුේ ක්‍රමදේෙය ඔසරදසර ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

සිංහල, දෙමළ, ඉංග්‍රීසි,විෂයන්තට අොළ මුලික, උසසර, කථන භාෂා පාඨමාලා ආරේභ කිරීමසහ 

විදේශීය භාෂා වෘත්ීය දවදළෙදපාලට  උචිත පරිදි විෂය නිර්ෂදේශ යාවත්කාීන කර ආරේභ 

කිරීම. 

විභාග 

අාංශය 

සිංහල සහ දෙමළ භාෂා ප්‍රීණතාව ඇගයීම සඳහා ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකේ ඇගයීේ පරීක්ෂණය  

පැවැත්ීම.(NLQ) 

අදනකුත් භාෂා  ප්‍රීණතා පරීක්ෂණ පැවැත්ීම. 

ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකේ ඇගයීේ පරීක්ෂණය  (NLQ) විභාගය පිළිබඳ රජ්‍දේ නිලධාරීන්ත 

ෙැනුවත් කිරීදේ වැඩසටහන්ත පැවැත්ීම. 

පදමාලා 

අාංශය 

කෘතිම බුේධිය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව (ත්‍රෛභාික) 

පර්ෂදේෂණ ක්‍රමදේෙ පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව  (ත්‍රෛභාික) 

පරිවර්ෂතන අධයයනය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව (ත්‍රෛභාික) 

ආයතන සංග්‍රහය පිළිබඳ ත්‍රෛභාික පෙමාලාව (ත්‍රෛභාික) 

ඉහත ක්දෂරෛ පිළිබඳව අධයයනය කර පෙමාලාවන්ත සකසර කිරීම. 

ගිණුේ 

අංශය 

ඉදිරි වර්ෂෂ සඳහා රාජ්‍ය ගිණුේ කාරක සභාදේ මුලය හා කාර්ෂය සාධනය පිළිබඳ  ඇගයීම සඳහා 

ඉහළ මට්ටදේ ලකුණු ප්‍රමාණයක් ලබා ගැනීම. 

 

පාලන 

අාංශය 

දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ සියලුම අංශවල පරිගණක ජ්‍ාලගත කිරීම. 

සියලුම නිලධරයන්තදේ හැකියා සහ කුසලතා වර්ෂධනය කරීමට පුහුණු වැඩසටහන්ත 

 සහ අවශයකටයුු සිදු කිරීම. 

දවනත් "රාජ්‍කාරි ලිපි සේපාෙනයට අත්වැලක්" රාජ්‍ය නිලධාරීන්ත සඳහා සිංහල සහ ඉංග්‍රීසි භාෂාදවන්ත 

නිල ලිපි දල්ඛන දකටුේපත් කිරීම සඳහා ෙැනුවත් කිරිදේ වැඩමුළු පැවැත්ීම. 

භාෂා හැකියා ප්‍රවර්ෂධනය සහ දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ කාර්ෂයය භාර්ෂයය පිළිබඳ භාෂා පරිශිලකයන්ත 

ෙැනුවත් කිරීම සඳහා You Tube නාලිකාවක් ආරේභ කිරීම. 

භාෂාව සේබන්තධ ජ්‍ාතික සහ ජ්‍ාතයන්තතර වශදයන්ත වැෙැගත්වන දිනයන්තට අොළව 

වැඩසටහන්ත සැලසුේ කිරීම. 
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3.1     මුලය කායතසාධන ප්‍රකාශනය 
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3.2     මූලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

3.3 

  ඒසීඒ  -සී  
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3.3    මුෙල් ප්‍රවාහ පිළිබෙ ප්‍රකාශය 

 

2023 දෙසැේබර්ෂ 31 දිදනන්ත අවසන්ත වර්ෂෂය සඳහා 

මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශනය 
   

  ත්ත්ය 

දමදහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුදේ ප්‍රවාහයන්ව     

මුළු බදු ලැබීේ 2023 2022 

ගාසරු, අධිභාර, ෙඩමුෙල් සහ බලපෛ  .  . 

ලාභ     

ආොයේ දනාවන ලැබීේ                      -                         -    

දවනත් ආොයේ ශීර්ෂෂ දවනුදවන්ත එකු කරන ලෙ ආොයේ         3,876,683          4,144,922  

අග්‍රිම ලැබීේ                      -                         -    

අත්තිකාරේ අයකර ගැනීේ         4,390,366          4,967,692  

තැන්තපු ලැබීේ                      -                         -    

දමදහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුදේ ප්‍රවාහය )අ(      138,751,000      165,000,000  

         6,522,603          6,766,494  

අඩුකළා මුදේ වැය කිරීම් :         2,688,072          1,833,935  

පුේගල පඩිනඩි හා දමදහයුේ වියෙේ     156,228,724  

    

182,713,043  

සහනාධාරසහ මාරුකිරීේ     

දවනත්වැය ශීර්ෂෂ දවනුදවන්ත ෙරන ලෙ වියෙේ     

භාණ්ඩාගාරයටපියවන ලෙ අග්‍රිම     146,568,023      157,944,205  

අත්තිකාරේ දගීේ            582,885             609,358  

තැන්තපු දගීේ         1,124,017        17,695,006  

දමදහයුම්ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදේ ප්‍රවාහය )ආ(                       -                         -    

         4,941,550          4,951,280  

දමදහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ ශුේධ මුදේ ප්‍රවාහය )ඇ  )=(අ (-)ආ(          2,859,915          1,469,324  

     156,076,390  

    

182,669,174  

ආදයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුදේ ප්‍රවාහයන්ව     

දපාළී            152,333  

             

43,869  

ලාභාංශ     

හිමිකේ ඉවත්ීදේ ප්‍රතිපාෙන හා දභෞතික වත්කේ විකිණීම     

උපණය අයකර ගැනීේ            773,779             782,446  

ආදයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුදේ ප්‍රවාහය )ඈ(                       -                         -    

              35,170               21,820  

අඩුකළා   මුදේ වැය :කිරීම්                      -                         -    

මූලධන වියෙේ            808,949  

           

804,266  

ආදයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය )ඉ(      

     

ආදයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ ශුේධ මුදේ ප්‍රවාහය )ඊ )=(ඈ(-)ඉ(             961,282             848,135  
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            961,282  

           

848,135  

දමදහයුම් හා ආදයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ ශුේධ මුදේප්‍රවාහය )උ )=(ඇ + (

)ඊ(      

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුදේ ප්‍රවාහයන්ව          (152,333) 

           

(43,869) 

දේශීය ණය ගැනීේ     

විදේශීය ණය ගැනීේ                       0                       -    

ප්‍රොනයන්ත ලැබීේ     

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුළු මුදේ ප්‍රවාහය )ඌ(                       -                         -    

                      -                         -    

අඩුකළා මුදේ වැය කිරීම් :                      -                         -    

දේශීය ණය ආපසු දගීේ                      -           

                       

-    

විදේශීය ණය ආපසු දගීේ     

මූලය ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය )එ(      

                      -                         -    

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජ්‍නිත් ූ මුදේ ප්‍රවාහය )ඒ)=(ඌ(-)එ(                       -                         -    

                      -    

                     

-    

මුදේවල ශුේධ දවනස්ීම්   (ඔ= (  (උ )+(ඒ(      

ජ්‍නවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදේ දශ්ෂය                      -                         -    

දදසැම්බත 31 දිනට අවසාන මුදේ දශ්ෂය     

 
                      0                       -    

 
 
 
 
 
                       -                         -    

                      -                         -    
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3.4     ආොයේ එකු කිරීදේ කාර්ෂය සාධනය 

ආදායම් 

දක්ත්ය 

ආදායම් 

දක්ත්දේ 

විස්ත්රය 

ආදායම් ඇස්ත්දම්න්වතුව එකතු කරන ලද ආදායම 

  මුේ 

ඇස්ත්දම්න්වතුව 

අවසන්ව 

ඇස්ත්දම්න්වතුව 

ප්‍රමාණය ( .) අවසාන ආදායම් 

ඇස්ත්දම්න්වතු 

දේ. % දලස 

20.03.99.00 විකුණුම් සහ 

ගාස්තු 3,000,000.00 3,000,000.00 3,911,757,71 130% 

20.02.02.99 දපාලිය සහ 

අදනකුත් 750,000.00 750,000.00 601,825,77 80.24% 
 

3.5    දවන්තකරන ලෙ ප්‍රතිපාෙන උපදයෝගී කරගැනීදේ කාර්ෂයසාධනය 

 

ප්‍රතිපාදන වගතය දවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන ත්ත්ය වියදම උපදයෝගී කරනු 

ලබු ප්‍රතිපාදන, 

අවසන්ව කරන ලද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණදේ % දලස 

මුේ ප්‍රතිපාදනය අවසාන ප්‍රතිපාදනය 

ප්‍රාේධන වියදම් 
3,000,000.00 4,225,000.00 2,917,254.00 

69.00% 

 

පුනරාවත්තන 

වියදම් 188,000,000.00 186,775,000.00 147,048,666.00 79.00% 
  

3.6     මු.දර. 208 ප්‍රකාරව, දවනත් අමාතයාංශ / දෙපාර්ෂතදේන්තුවල නිදයෝජිතදයකු දලස දමම  

දෙපාර්ෂතදේන්තුවට / දිසරික් දල්කේ කාර්ෂයාලයට / පළාත් සභාවට ප්‍රොනය කරන ලෙ ප්‍රතිපාෙන 

 

අනු 

අාංකය 

ප්‍රතිපාදන ලද 

අමාත්යාාංශය 

ප්‍රතිපාදනදේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිපාදන ( .) ත්ත්ය වියදම උපදයෝගී 

කරනු ලැබු 

ප්‍රතිපාදන 

අවසන්ව කරන 

ලද අවසාන 

ප්‍රතිපාදනදේ % 

දලස 

මුේ ප්‍රතිපාදන අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

01 රාජ්‍ය පරිපාලන, 

ස්වදේශ කටයුතු, 

පළාත් සභ සහ 

පළාත් පාලන 

අමාත්යාාංශය 

2013වර්ෂෂදේ 
නිකුත් කරන 
ලෙ ආයතන 
සංග්‍රහදේ 
දෙමළ 
පරිවර්ෂතනය කර 
මුද්‍රණය කිරීම 
සඳහා වන 
පිරිවැය 
දවනුදවන්ත 

491,888.00 491,888.00 491,888.00 100% 
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3.7      මුලය දනාවන වත්කේ වාර්ෂතා කිරීදේ කාර්ෂය සාධනය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වත්කම් 

දක්ත්ය 

දක්ත් විස්ත්රය 2023.12.31 දිනට 

භා ඩ සමීක්ෂණ 

වාර්ෂතාව අනුව දශ්ෂය 

( .) 

2023.12.31 දිනට 

මූලය ත්ත්ත්ව 

වාර්ෂතාව අනුව 

දශ්ෂය ( .) 

ඉදිරිදේ දී 

ගිණුම්කරණ

යට නියමිත් 

ප්‍රගතිය  % 

දලස වාර්ෂතා 

කිරිම 

9151 දගාඩනැගිලි හා 

වුහයන්ව 147,000,000.00 147,000,000.00 - 100%  

9152 යන්වදත්‍රෝපකරණ 75,208,770.17 75,208,770.17 - 100%  

9153 ඉඩම් 160,000,000.00 160,000,000.00 - 100%  

9154 අස්පෘශය වත්කම් 2,351,170.00 2,351,170.00 - 100%  

9155 ජීව විදයාත්මක 

වත්කම් - - -                      - 

9160 දකරීදගන යන වැඩ - - -                      - 

9180 බදු දදන ලද 

වත්කම් - - - - 
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3.8    විගණකාධිපතිවරයාදේ වාර්ෂතාව 
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04.වන පරිච්දේෙය -කාර්ෂයසාධන ෙර්ෂශක 

4.1 ආයතනදේ කාර්ෂයසාධන ෙර්ෂශක ( ක්‍රියාකාරී සැලැසරම මත පෙනේව) 

අ
නු

 අ
ාංක

ය
 ක්‍රියාකාරකම විදශ්ෂිත් දශතක අදප්ක්ෂිත් නිමැවුදම් ප්‍රතිශත්යක් (%) 

දලස ත්ත්ය නිමවුම 

100 % - 90 

% 

75 % - 89 

% 

50 %- 74 

% 

 

ප්‍රාේධන වියදම් 

(1) සයලුම නිලධාරීන්ව සඳහා ප්‍රියමනාප වැඩ පරිසරයක් සකස ්කිරීම (2001) 

 

 ශ්‍රවණාගාරය වැඩිදියුණු කිරීම (2001) අාංශ සාංඛයාව ✓  - - 

සයලුම නිලධාරීන්ව සඳහා ප්‍රියමනාප වැඩ පරිසරයක් සකස ්කිරීම (2002) 

 

 යන්වදත්‍රෝපකරණ වැඩිදියුණු කිරීම 

(2002) 

අයිත්ම සාංඛයාව - ✓  - 

යන්වත්‍ර හා යන්වදත්‍රෝපකරණ ලබා ගැනීම ( 2103) 

 

 දවනත් යන්වදත්‍රෝපකරණ සහ උපකරණ 

මිලදී ගැනීම 

අයිත්ම සාංඛයාව ✓  - - 

ක්‍රියාපටිපාටි වැඩිදියුණු කිරීම ( 2106) 

 

 මෘදුකාාංග සංවර්ෂධනය පේධති සාංඛයාව ✓  - - 

කායත ම ඩලදේ දැනුම, කුසලත්ා, ආකේප වැඩිදියුණු කිරීම (2401) 

 දෙපාර්ෂතදේන්තු නිලධාරීන්ත  විවිධ 
ධාරිතා සංවර්ෂධන හා පුහුණු 
වැඩසටහන්තවලට දයාමුකිරීම 

වැඩසටහන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

 
පුනරාවර්ෂතන වියෙේ 

 

(1) වඩා දහාඳ තත්ත්වදේ පරිවර්ෂතන දසරවාවක් සහතික කිරීම සඳහා පහසුකේ සැලසීම (1703- 1) 
 

01 රාජ්‍ය හා අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනවල 
අවශයතාව අනුව  ත්‍රෛභාෂාදවන්ත 
පරිවර්ෂතන කාර්ෂයය සිදු කිරිම 

පිටු සාංඛයාව ✓  - - 

02 bashawa.lk web අඩවිය හරහා භාෂා 

පහසුකම් සලසන්වනන්වදේ සාංචිත්ය 

යාවත්කාලීන කිරීම 

භාෂා පහසුකම් 

සලසන්වනන්ව සාංඛයාව 

✓  - - 

03 පරිවර්ෂතක නිලධාරීන්ත සඳහා පුහුණු 
වැඩසටහන්ත සැලසුේ කිරීම 

පරිවර්ෂතකයන්ත ,පුහුණු 
වැඩසටහන්ත  

✓  - - 

04 භාෂා පරිවර්ෂතක අත්දපාත මුද්‍රණය පිටපත් සාංඛයාව ✓  - - 

2) භාෂා ප්‍රවර්ෂධනය, භාෂා ඉදගනීම සහ භාවිතය සඳහා පහසුකේ සැපයීම (1703-2) 

01 විේවත් ම ඩල රැස්ීම් පැවැත්ීම වැඩසටහන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

02 අධයාපනය, පරිවර්ෂතනය සහ පරිපාලන 
අරමුණු ඉටු කිරීම සඳහා සිංහල, දෙමළ 
සහ ඉංග්‍රීසි භාෂා පාරිභාික පෙමාලා 
සැකසීම 

 

පදමාලා සාංඛයාව 

✓  - - 

03 දෙපාර්ෂතදේන්තුව විසින්ත ප්‍රකාශිත 
පැරණි මුද්‍රිත පෙමාලා කෘති 04ක් 
පෙමාලා 02ක් දලස "ටර්ෂමිදනෝ හේ" 
දවේ පිටුව හරහා අන්තතර්ෂජ්‍ාලයට මුො 
හැරීම 

 

පදමාලා සාංඛයාව 

✓  - - 

04 රා.ප.චක්‍රදේඛ 18/2020 අදාළව රාජ්‍ය 

නිලධාරින්ව සඳහා ඉදගනුම් ආධාරක 

සකස් කිරීම 

ඉදගනුම් ආධාරක 

සාංඛයාව 

✓  - - 
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05 භාෂා විදයාගාරදේ පාඨමාලා සඳහා 

උපදේශකව න්ව බඳවා ගැනීම සහ 

පුහුණු වැඩසටහන්ව සැලසුම් කිරීම 

වැඩසටහන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

06 බාහිර ආයත්නවල ඉේලීම පරිදි 

පාඨමාලා සාංවිධානය කිරීම 

ලැදබන ඉේලීම් මත් 

පාඨමාලා සාංවිධානය 

✓  - - 

07 භාෂාව සම්බන්වධ ජ්‍ාතික සහ 

ජ්‍ාත්යන්වත්ර වශදයන්ව වැදැගත්වන 

දිනයන්වට අදාළව වැඩසටහන්ව සැලසුම් 

කිරීම (සාංහල භාෂා දිනය සහ දදමළ 

භාෂා දිනය සැමරීම) 

සැම ම් උදළල 

සාංඛයාව 

✓  - - 

08 දෙපාර්ෂතදේන්තු පුසරතකාලය සඳහා 
දපාත් මිලදි ගැනීම 

භාෂා අධයයන දපාත් 

සාංඛයාව 

✓  - - 

09 භාෂාව සහ සාහිත්ය මත් පදනම්වු මාසක 

වැඩසටහන්ව සැලසුම් කිරීම 

වැඩසටහන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

10 දෙපාර්ෂතදේන්තු ප්‍රකාශන නැවත 
මුද්‍රණය 

පිටපත් සාංඛයාව ✓  - - 

11 භාෂා ප්‍රවර්ෂධනයට අොළ කාීන 
වශදයන්ත වැෙගත්වන ග්‍රන්තථයක් මුද්‍රණය 
කිරීම 

පිටපත් සාංඛයාව ✓  - - 

12 "රාජ්‍කාරි ලිපි සම්පාදනයට අත්වැලක්" 

රාජ්‍ය නිලධාරීන්ව සඳහා සාංහල සහ 

ඉාංග්‍රීස භාෂාදවන්ව නිල ලිපි දේඛන 

දකටුම්පත් කිරීම සඳහා වැඩමුළු 

පැවැත්ීම 

වැඩසටහන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

 

 (3)     මහජ්‍නත්ාවට ත්මන්ව කැමති භාෂාදවන්ව දස්වාව ලබා ගැනීමට භාෂා අයිතිය ත්හවු  කිරීම සඳහා රාජ්‍ය 

දස්වකයන්වදේ භාෂා ප්‍රවිණත්ාව වැඩිදියුණු කිරීම (සාංහල/දදමළ/ ඉාංග්‍රීස) (1703- 3) 

01 ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකම් ඇගයිදම් 

පරීක්ෂණය පැවැත්ීම.(NLQ) 

අදප්ක්ෂකයන්ව 

සාංඛයාව 

✓  - - 

02 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රදේඛ 1/2014  

අනුව  රාජ්‍ය භාෂා ප්‍රීණත්ා විභාග 

පැවැත්ීම. 

අදප්ක්ෂකයන්ව 

සාංඛයාව 

✓  - - 

03 කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 1/2023 
අනුව අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතන සඳහා රාජ්‍ය  
භාෂා ප්‍රීණතා විභාග පැවැත්විම 

අදප්ක්ෂකයන්ව 

සාංඛයාව 

✓  - - 

04 රාජ්‍ය සහ අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතනවල 
ඉල්ීම පරිදී ප්‍රශරන පෛ සකසර කිරීම, 
ප්‍රමිතිගත කිරීම, විභාග පැවැත්ීම. 

ලැදබන ඉේලීම් මත් 

පදනම් දේ 

✓  - - 

05 භාෂා පරීක්ෂකව න්ව සඳහා වැඩමුළු 

පැවැත්ීම 

වැඩසටහන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

06 18/2020 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රදේඛය 

අනුව රාජ්‍ය නිලධාරීන්ව සඳහා භාෂා 

පුහුණු පාඨමාලා සාංවිධානය කිරීම. 

පාඨමාලා සාංඛයාව  ✓  - - 

07 කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 1/2023 
අනුව අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතන සඳහා රාජ්‍ය 
භාෂා පාඨමාලා සංවිධානය කිරීම 

පාඨමාලා සාංඛයාව ✓  - - 

08 සාංහල, දදමළ, ඉාංග්‍රීස සහ විදේශ 

භාෂාවන්වට අදාළ පාඨමාලා පැවැත්ීම 

සසුන්ව සාංඛයාව ✓  - - 

09 ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකම් පරීක්ෂා කිරීදම් 

පරිගණක පාදක ඇගයුම් ක්‍රමදේදය 

ක්‍රියාත්මක කිරීම 

පරීක්ෂණ සාංඛයාව ✓  - - 
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05.  වන පරිච්දේෙය -තිරසර සංවර්ෂධන අරමුණු (SDG)සපුරා ගැනීදේ කාර්ෂයසාධනය 

5.1 හඳුනාගන්තනා ලෙ අොළ තිරසර සංවර්ෂධන අරමුණු 

 

 

අරමුණු/ඉලක්ක
ය 

ෙර්ෂශකය ජ්‍යග්‍රහණ ෙර්ෂශක දේ ෙක්වා ජ්‍යග්‍රහණ ලබා 
ගැනීදේ ප්‍රගතිය 

0% -49 
% 

50 %-
74% 

75%- 
100% 

(1)  
(අරමුණ 16) 
16.6 සෑම 
තරාතිරමකම 
ඵලොයී, වගවිම 
සහ විනිවිෙ 
දපදනන 
ආයතන 
සංවර්ෂධනය 
කිරීම. 

(1) 16.6.2 රාජ්‍ය 
දසරවා පිළිබඳව 
ඔවුන්තදේ අවසාන 
අත්ෙැකීදමන්ත 
සෑහීමකට පත්වු 
ජ්‍නගහන 
අනුපාතය. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1.1) ත්‍රෛභාෂාදවන්ත පරිවර්ෂතන කටයුු සිදු 
කිරීම 

  √ 
 
 

(1.2)  අධයාපන, පරිපාලන සහ පරිවර්ෂතන 
කාර්ෂයය පහසු කිරීම පිණිස ඒ ක්දෂරෛයන්තට 
අොළව ත්‍රෛභාික, ේවිභාික පෙමාලා සිංහල, 
දෙමළ සහ ඉංග්‍රීසි මාධදයන්ත සේපාෙනය කර 
ටමිදනෝ-හේ දවේ පිටුව හරහා අන්තතර්ෂජ්‍ාලයට 
මුො හැරීම 
 

  √ 

(1.3) රා.ප.චක්‍රදල්ඛ 18/2020 අනුව දීප 
වයා තව භාෂා  පාඨමාලා සංවිධානය කිරීම 
 

  √ 

(1.4)  ජ්‍ාතික භාෂා සුදුසුකේ ඇගයීේ පරීක්ෂණය  
(NLQ) 

  √ 

(1.5) කළමනාකරණ දසරවා චක්‍රදල්ඛ 1/2023 
අනුව අර්ෂධ රාජ්‍ය ආයතන සඳහා රාජ්‍ය  භාෂා 
ප්‍රීණතා විභාග පැවැත්විම 
 

  √ 

(1.6) ප්‍රාදේශීය දල්කේ කාර්ෂයාලවල දුෂරකර 
අධයාපන කලාපයක පාසල් දතෝරාදගන සිංහල 
භාෂා දිනය සහ දෙමළ භාෂා දිනය සැමරීම 

       √ 

(1.7) භාෂා ප්‍රවර්ෂධනය, භාෂා ඉදගනීම සහ 
භාවිතය සඳහා පහසුකේ සැපයීම පිණිස භාෂා 
පාඨමාලාවලට අොළ ගුරු සංචිත යාවත්කාීන 
කිරීම, පුහුණු වැඩසටහන්ත සැලසුේ කිරීම, 
ඉදගනුේ ආධාරක සකසර කිරීම, නීන 
තාක්ෂණය උපදයෝගි කරදගන ඒවා 
පරිශීලකයන්ත සඳහා අධයයනය කිරීමට 
පහසුකේ සැලසීම 

      √ 

(1.8) බාහිර ආයතනවල ඉල්ීම පරිදි භාෂා 
පාඨමාලා සැලසුේ කිරීම සහ ප්‍රශරන පෛ සකසර 
කිරීම දමන්තම දතෝරා ගැනීදේ විභාග පැවැත්ීම 

  √ 
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5.2  තිරසර සංවර්ෂධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීදේ ජ්‍යග්‍රහණ හා අභිදයෝග 

2030 වර්ෂෂදේ තිරසර සංවර්ෂධන අරමුණු සපුරා ගැනීමට අොළව අප දෙපාර්ෂතදේන්තුව මඟින්ත 2023 

වර්ෂෂදේ ඉලක්ක ගත සියලුම ක්‍රියාකාරකේ ඉතා සාර්ෂථකව සිදු කරන ලදී. 

 

එහිදි පැන නැගුණු අභිදයෝග අතර පහත අවසරථා ප්‍රමුඛ විය. 

 

1. භාෂා පරිවර්ෂතකයන්තදේ හිඟය -  දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ ඇති පරිවර්ෂතන නිලධාරී පුර පාු ගණන 25කි. (අනුමත 44) යි. 

දේ නිසා රාජ්‍ය ආයතනවලින්ත පැවදරන පරිවර්ෂතන සියල්ල සිදු කිරීමට ප්‍රමාණවත් ධාරිතාවක් සු දනාීම නිසා 

ඒවායින්ත සමහරක් ප්‍රතික්දෂරප කිරීමට සිදු ීම. 

2. පාරිභාික පෙමාලා සේපාෙනදේ දි සහ ග්‍රන්තථ සේපාෙනදේදීරජ්‍දේ චක්‍රදල්ඛ ප්‍රකාරව අනුමත ගාසරු අවම මට්ටමක 

පැවීම දහරුදවන්ත ශාසරීය කරුණු සේබන්තධදයන්ත සහ නීන තාක්ෂණය දයාො ගැනීදේදී විදශරෂඥ ෙැනුම සහිත 

දතවන පාර්ෂශවයක උපදේශකත්වය ලබා ගැනීම දුෂරකර ීම. 

3. මාණ්ඩලික නිලධාරීන්තදේ හිඟය - දෙපාර්ෂතදේන්තු කාර්ෂයයන්ත පරිපාලනය කිරීදේදී සහ අීක්ෂණය කිරීදේදී නිසි පරිදි 

කාර්ෂයක්ෂමව සිදු කිරීදේදී ගැටලු මු ී ඇත. 

4. කළමනාකරණ දසරවා නිලධාරි හිඟය - දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ අභයන්තතර පරිපාලනය සහ ගිණුේ කටයුු කරදගන 

යාදේදී අනවශය ප්‍රමාෙීේ ඇතිීම. 

5. වාහන හිඟය - දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ සියලු ප්‍රවාහන කටයුු සිදු කර ගැනීම සඳහා එක් වෑන්ත රථයක් පමණක් ීබීම 

දහරුදවන්ත බාහිර ආයතන සමඟ කටයුු කිරීදේදී ප්‍රමාෙය සමසරත පේධතිය දවතම බලපෑම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



~42~ 
 

06. වන පරිච්දේෙය මානව සේපත් පැතිකඩ 

6.1   රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තු කාර්ෂය මණ්ඩල ලැයිසරුව 2023.12.31 දිනට 

ත්නතුදත

ස්වභාවය 

ත්නතුර අදාළවනදසව්ය දශ්්‍රණිය වැටුප්ක්‍රමය 

අ
නු

ම
ත්

මු
ළු

  
  
 

ත්
න

තු
 

 

ස
ාංඛ

ය
ාව

 

ද
ස්

ව
ද

ේ
 නි

යු
තු

 

ස
ාංඛ

ය
ාව

 

පු
ර
ප්

ප
ාඩු

 

ත්
න

තු
 

 

ස
ාංඛ

ය
ාව

 

දජ්‍යෂරඨ 
මට්ටම 

රාජ්‍ය භාෂා  
දකාමසාරිසර  
ජ්‍නරාල් 

ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන 
දසරවය 

විදශරෂ SL 3 01 01  00 

දකාමසාරිසර ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන 
දසරවය 

I SL 1 02 01 01 

දකාමසාරිසර දෙපාර්ෂතදේන්තුගත I SL 1 01 00 01 

ප්‍රධාන ගණකාධිකාරි ශ්‍රී ලංකා 
ගණකාීකාරිදසරවය 

I SL 1 01 01 00 

අභයන්තතර විගණක ශ්‍රී ලංකා 
ගණකාීකාරි දසරවය 

I SL 1 01 01 00 

සහකාර 
දකාමසාරිසර/ 
නිදයෝජ්‍ය අධයක්ෂ 

ශ්‍රී ලංකා පරිපාලන 
දසරවය 

III /II SL 1 04 02 02 

සහකාර 
දකාමසාරිසර/ 
නිදයෝජ්‍ය අධයක්ෂ 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත III /II SL 1 01 00 01 

ගණකාධිකාරි ශ්‍රී ලංකා 
ගණකාීකාරි දසරවය 

III /II SL 1 01 01 00 

සහකාර අධයක්ෂ ශ්‍රී.ලං.දතා.සං.තා.දසර III /II SL 1 01 00 01 

එකතුව    13 07 06 

තෘීයික 
මට්ටම 

පරිපාලන නිලධාරි රාජ්‍ය කළමනාකරණ 
සහකාර දසරවය 

සුප්‍රා MN 7 01 01 00 

භාෂා විෙයාගාර 
අධිකාරි 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත - MN 7 01 01 00 

භාෂා අීකාරි දෙපාර්ෂතදේන්තුගත - MN 7 08 00 08 

භාෂා අීකාරි 
(භාෂාපරිවර්ෂතන) 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත II /I MN7 03 00 03 

සන්තනිදේෙන හා 
දතාරුරු තාක්ෂණ 
නිලධාරි 

ශ්‍රී ලංකා දතාරුරු හා 
සන්තනිදේෙන 
තාක්ෂණ දසරවය 

2-II /I MN 6 01 00 01 

භාෂා පරිවර්ෂතක භාෂා පරිවර්ෂතක 
දසරවය 

II /I MN 6 19 14 05 

භාෂා පරිවර්ෂතක දෙපාර්ෂතදේන්තුගත II /I MN 6 25 8 17 

එකතුව    58 24 34 

ේවිතියික 
මට්ටම 

භාෂා පරිවර්ෂතක 
සහකාර 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත - MN 4 14 14 00 

වයාපෘති සංවර්ෂධන 
සහකාර 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත - MN 4 01 01 00 

සංවර්ෂධන නිලධාරි සංවර්ෂධන නිලධාරි 
දසරවය 
  

III /II 
/I 

MN 4 60 61 00 
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6.2  කාර්ෂය මණ්ඩල කළමනාකරණය 

 

 

 

6.3 ආයතනදේ කාර්ෂයසාධනය උදෙසා මානව සේපත් හිඟය දහෝ අතිරික්තය සිදුකරනු ලබන බලපෑම 

 

1. මා ඩලික නිලධාරීන්වදේ හිඟය - දෙපාර්ෂතදේන්තු කාර්ෂයයන්ත පරිපාලනය කිරීදේදී සහ අීක්ෂණය කිරීදේදී 

නිසි පරිදි කාර්ෂයක්ෂමව සිදු කිරීදේදී ගැටලු මු ී ඇත. 

 

2. භාෂා පරිවර්ෂතක හිඟය - රාජ්‍ය ආයතනවලින්ත පැවදරන පරිවර්ෂතන සියල්ල සිදු කිරීමට ප්‍රමාණවත් ධාරිතාවක් 

සු දනාීම නිසා ඒවා ප්‍රතික්දෂරප කිරීමට සිදු ීම දහරුදවන්ත රාජ්‍ය භාෂා දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ කිර්ෂීනාමයට 

හානි ීම. 

 

3. කළමනාකරණ දස්වා නිලධාරි හිඟය - දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ අභයන්තතර පරිපාලනය සහ ගිණුේ කටයුු 

කරදගන යාදේදී අනවශය ප්‍රමාෙීේ ඇතිීම. 

 

 

 

 

 

පුසරතකාලයාධිපති ශ්‍රීලංකා 
පුසරතකාල දසරවය 

III /II 
/I 

MN 3 03 00 03 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ
දසරවා නිලධාරී 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ 
නිලධාරී දසරවය 

III /II 
/I 

MN 2 25 16 09 

භාෂා විෙයාගාර 
සහකාර 

දෙපාර්ෂතදේන්තුගත III /II 
/I 

MT 2 01 01 00 

සන්තනිදේෙන හා 
දතාරුරු තාක්ෂණ 
සහකාර 

ශ්‍රී ලංකා දතාරුරු හා 
සන්තනිදේෙන 
තාක්ෂණ දසරවය 

3-III 
/II /I 

MT 1 01 00 01 

තාක්ෂණික සහකාර දෙපාර්ෂතදේන්තුගත III /II 
/I 

MT 1 01 00 01 

එකතුව    106 93 14 

ප්‍රාථමිකම
ට්ටම 

රියදුරු රියදුරු දසරවය III /II 
/I/sp 

PL 3 05 03 02 

කාර්ෂයාල දසරවක 
දසරවය 

කාර්ෂයාල දසරවක 
දසරවය 

III /II 
/I/sp 

PL 1 14 11 03 

එකතුව    19 14 05 

  

මුළු එකතුව 

    

196 

 

138 

 

58 

 අනුමත දසරවක 
සංඛයාව 

පවතින දසරවක 
සංඛයාව 

ඇබෑර්ෂු අතිරික්ත 

දජ්‍යෂරඨ 13 07 06 - 

තෘීයික 58 24 34 - 

ේවිීයික 106 93 13 - 

ප්‍රාථමික 19 14 05 - 
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6.4  කාර්ෂයමණ්ඩලදේ ධාරිතා සංවර්ෂධනය 

වැඩසටදන්ත නම 

පු
හු
ණු
 ක
ර
න
 ල
ෙ 

ද
ස
රව
ක
 ස
ංඛ
ය
ාව

 

වැඩස
ටහදන්ත 
කාලසී
මාව 

සමසරත 
ආදයෝජ්‍නය 
(රු.) 

ව
ැඩ
ස
ට
හ
ද
න්ත
 

ස
රව
භ
ාව
ය
 (
ද
ේ
ශී
ය
 

/ 
වි
ද
ේ
ශී
ය
) 

නිමවුම / ලබාගත් ෙැනුම 
 
 
 
 
 
 

දේශීය 

කාර්ෂයාල ක්‍රම 01 දින 02 රු. 10000.00 දේශීය චක්‍රදල්ඛ පිළිබඳ ෙැනුම, ලිපිදගානුකරණය 
 

රාජ්‍ය නිලධාරීන්තදේ 
වැටු  සකසර කිරීම 

02 දින 01 රු. 10000.00 දේශීය රජ්‍දේ නිලධාරීන්තදේ වැටු  හා වැටු  වුහය, 
වාර්ෂික වැටු  වර්ෂධක දගීේ හා ප්‍රතික්දෂරප 
කිරීදේ ක්‍රම හා වැටු  පරිවර්ෂතනය පිළිබඳ 
ෙැනුම 
 

ආයත්නික 

කළමනාකරණය 

01 දින 1 රු. 12000.00 දේශීය බඳවා ගැනීේ  

ප්‍රසේපාෙන පටිපාටිය 02 දින 2 රු.  22000.00 දේශීය රාජ්‍ය ප්‍රසේපාෙන ක්‍රමදේෙය හා අරමුණු හා ලංසු 

කැඳීම හා ලියවිලි පිළිබඳ ෙැනුම, ප්‍රසේපාෙන 
කමිටු හා තාක්ෂණ ඇගයීදේ කමිටු පත්කිරීම හා 
ඒවාදේ කාර්ෂයභාර්ෂයන්ත පිළිබඳ ෙැනුම 
  

Corporate Plan 

Development  
01 දින 1 රු. 12500.00 දේශීය Get knowledge on developing corporate plan 

& how to planning and budgeting strategies 

for another 3 years 

සංවර්ෂධන නිලධාරින්ත 
සහ කළමනාකරණ 
නිලධාරීන්තදේ 
වෘත්ීය සංවර්ෂධනය 
ඉහළ නැංීම  

02 දින 2 රු. 19000.00 දේශීය වෘත්ීය හැකියාවන්ත වැඩිදියුණු කිරීමට කුසලතා 

ෙැනුම, දපෞර්ෂෂ සංවර්ෂධනය, කාල 

කළමනාකරණය, ලිපි දගානුකරණය පිළිබඳ 
ෙැනුම 
 

මූලික විමර්ෂශනය  01 දින 3 රු.   9500.00 දේශීය මූලික විමර්ෂශන නිලධාරිදයකුදේ කාර්ෂයභාරය, 
දගීේ, විනය කාර්ෂයපටිපාටිය පිළිබඳ ෙැනුම 

විෂමාචරය, විධිමත් විනය පරීක්ෂණයක් 
පවත්වන ආකාරය, විමර්ෂෂණ වාර්ෂතා පිළිදයල 
කිරීදේ ෙැනුම පාු පිළිබඳ කටයුු කිරීම හා 
අපහරණය පිළිබඳ ෙැනුම 

 
විනය 
කළමනාකරණය  

01 දින 1 රු. 12000.00 දේශීය විෂමාචාර පිළිබඳව හැදීන්තීම, මුලික විමර්ෂශනය 
සිදු කරන ආකාරය, විනය බලධරයාදේ 
කාර්ෂයභාරය හා අභියාචනා ක්‍රියාවලිය 
 

රජ්‍දේ වාහන 
නඩත්ුව 

01 දින 1 රු.   5000.00 දේශීය රජ්‍දේ වාහන නඩත්ුව සහ අොළ වාර්ෂතා ලියා 
තැබීම, හානි සහ පාු පිළිබඳ කටයුු කිරීම 
 

දකාන්තෛාත් 

පරිපාලනය, දගීේ 
කිරීදේ ක්‍රියා 
පරිපාටිය හා 
දකාන්තෛාත් 
ලිපිදගානු නඩත්ුව  

01 දින 1 රු.   6000.00 දේශීය දකාන්තෛාත් පට්පාටිය ඵලොයී හ  ා කාර්ෂයක්ෂමව 
සිදු කරනා ආකාරය හා දකාන්තෛාත් ලිපිදගානු 
නඩත්ු කිරීදේ අවදබෝධය  

Smart office 

Techniques 

03 දින 3 රු. 54000.00 දේශීය Get knowledge on MS Office, Google, Email& 

Gmail, PDF, Printing & Scanning 

 

Project Management 01 දින 2 රු.  7500.00 දේශීය Develop a knowledge base that will be useful 

to carry out duties in a project environment  

 

සංවර්ෂධන 
නිලධාරීන්තදේ හා 
කළමනාකරණ 

01 දින 2 රු. 10000.00 දේශීය වෘත්ීය හැකියාවන්ත වැඩිදියුණු කිරීමට කුසලතා 

ෙැනුම,  දපෞර්ෂෂ සංවර්ෂධනය, කාල 
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දසරවා නිලධාරීන්තදේ 
කුසලතා සංවර්ෂධනය  

කළමනාකරණය, ලිපි දගානුකරණය පිළිබඳ 
ෙැනුම 

නිවාු 
ලිපිකරුවන්තදේ 
කාර්ෂයභාර්ෂය හා 
වගකීම  
 

01 දින 2 රු.   9500.00 දේශීය රජ්‍දේ අමාතයංශවල හා දෙපාර්ෂතදේන්තුවල 
සියළුම නිවාු පිළිබඳ අවදබෝධය හා 
ඵලොයීතාවය වර්ෂධනය  
 

බඳවා ගැනීේ හා 
කාර්ෂය පටිපාටික රීති  

01 දින 2 රු.   9500.00 දේශීය නිලධාරීන්ත බඳවා ගැනීේ හා කාර්ෂය පටිපාටික රීති 
පිළිබඳ හදුන්තවාදීම 

Adapting AI Tools 

for workplace 

productivity  

01  රු.   8000.00 දේශීය  

Higher National 

Diploma in Public 

Procurement & 

contract 

Administration  

01 වසර 1 රු.138000.00 දේශීය දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ ප්‍රසේපාෙන කටයුු සිදු 
කිරීදේ දී අවශය ෙැනුම ලැබීම 

ශේොගාර පුහුණුව  08 දින 4 රු.  22500.00 දේශීය ශේෙ පරිපාලන හා පටිගත කිරීදේ ක්‍රමදේෙ , 

පටිගත කරන ලෙ ශේෙ සංසරකරණය, ශේොගාර 
උපකරණ භාවිත හඬ පාලනය කිරීදේ ක්‍රමදේෙ  
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6.5    ආයතනදේ කාර්ෂය පුහුණුව උදෙසා පුහුණු වැඩසටහන්ත ොයක වු ආකාරය. 

 

❖ දෙපාර්ෂතදේන්තුදේ අරමුණුවලට ළගා ීම සඳහා ආයතනදේ කාර්ෂයයන්ත ඉටුකිරීදේ දී නිලධාරීන්තට අවශය ෙැනුම 
පුළුල් කර ගැනීමට හැකියාව ලැබී ඇත. 
 

❖ ෙැනුම සහ හැකියාවන්ත වර්ෂධනය ීම සමඟ ආකල්ප සංවර්ෂධනය ීම ුළින්ත මහජ්‍නතාවට වඩා දහාඳ ඵලොයි 
දසරවාවක් ලබා ගැනීමට පහසු දේ. 

 
 

❖ නිලධාරීන්ත රාජ්‍කාරී කටයුු ඉටු කිරීදේදී අන්තතර්ෂ සේබන්තධතාවයන්ත දගාඩ නඟා ගනිමින්ත කටයුු ඉටු කිරීම සහ 
ඔවුන්ත ුළ අභිදේරණය   සිදු ී ඇත. 
 

❖ ආයතනය ුළ කරනු ලබන කාර්ෂයයන්ත නිවැරදිව කාර්ෂයක්ෂම දලස සාර්ෂථකව හා සඵලොයී අයුරින්ත ඉටුකර ගැනීමට 
හැකි ී ඇත. 

 

 
❖ අත්ෙැකීේ අු නවක නිලධාරීන්තහට මනාව රාජ්‍කාරී කටයුු ඉටුකර ගැනීමට මාර්ෂදගෝපපදේශයක් ී ඇත. 

 
❖ නායකත්ව කුසලතා වර්ෂධනයීම සිදු දේ. 

 
❖ පුහුණු වැඩසටහන්ත ුළින්ත ලබා ගන්තනා විධිමත් පුහුණුව ුළින්ත විෂය භාර නිලධාරීන්ත තම විෂය පිළිබඳ වගකීදමන්ත 

යුුව කටයුු කිරීමට අවැසි මූලික පසුබිම සකසරකර ගනු ලැදේ. 
 

 
❖ ධනාත්මක නීකරණ ක්‍රියාවලි ප්‍රාදයෝගික මට්ටමට දගන, ඒවා භාවිත කිරීම ුළින්ත භාෂා ප්‍රවර්ෂධනයට සහ 

අධයයනය කරන්තනන්තහට වඩා ගුණාත්මක දසරවාවක් ලබා දීම සඳහා අවශය පසුබිම සලසා දීමට හැකි ීම. 
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07.    අනුකූලතා වාර්ෂතාව 
 

අංකය අොළ කරගත යුු අවශයතාව අනුකූලතා 
තත්ත්වය 
(අනුකූල දේ/ 
අනුකූල 
දනාදේ) 

අනුකූල 
දනාදේ නේ 
ඒ සඳහා 
දකටි 
පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල දනාීම 
අනාගතදේදී 
වළක්වා 
ගැනීමට 
දයෝජ්‍නා කරන 
නිරවෙය ීරණ 
ක්‍රියාමාර්ෂග 

01  පහත සඳහන්ත මුලය ප්‍රකාශ / ගිණුේ නියමිත දිනට ඉදිරිපත්කර තිදේ. 

1.1 වාර්ෂික මූලය ප්‍රකාශ අනුකූල දේ   

1.2 රාජ්‍ය නිලධාරීන්තදේ අත්තිකාරේ ගිණුේ අනුකූල දේ   

1.3 වයාපාර හා නිෂරපාෙන අත්තිකාරේ ගිණුේ 
(වාණිජ්‍ අත්තිකාරේ ගිණුේ) 

අොළ දනාදේ   

1.4 ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුේ අොළ දනාදේ   

1.5 විදශරෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ අොළ දනාදේ   

1.6 දවනත් -   

02 දපාත් පත් හා දල්ඛන නඩත්ු කිරිම (මු.දර.445) 

2.1 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රදල්ඛ 267/ 2018 අනුව 
සරථාවර වත්කේ දල්ඛනය යාවත්කාීනකර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.2 පුේගල පඩිනඩි දල්ඛන / පුේගල පඩිනඩි 
කාඩ්පත් යාවත්කාීනකර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.3 විගණන විමසුේ දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.4 අභයන්තතර විගණන වාර්ෂතා යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.5 සියලුම මාසික ගිණුේ සාරාංශ (CIGAS) 
පිළිදයළ කර නියමිත දිනට මහා 
භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල දේ   

2.6  දචක්පත් හා මුෙල් ඇණවුේ දල්ඛනය 
යාවත්කාීන කර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.7 ඉන්තදවන්ති දල්ඛන යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.8 දතාග දල්ඛනය යාවත්කාීනකර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.9  හානි පාු දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.10 බැරකේ දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ 
 

  

2.11 උප පිකා දපාත් දල්ඛනය (GA-N20) 
යාවත්කාීන කර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.12 වැටු  දගීම සඳහා මු.දර. 453 ප්‍රකාරව වැටු  
දලජ්‍ර යාවත්කාීන කිරීම. 

අනුකූල දේ   

2.13 වැටු  සකසර කිරීදේ පරිගණක මෘදුකාංගයට 
අොළව පළමු, දෙවන, ුන්තවන මුර පෙ  
නිලධාරීන්ත අතර විධිමත් දලස පැවරීම. 

අනුකූල දේ   

2.14 ප්‍රමාණවත් පරිදි නැවත සැකසු දගානු (backup) 
ආරක්ිතව පවත්වා ගැනීම. 

අනුකූල දේ   

2.15 ගිණුේ පිළිදයල කිරීම සඳහා New CIGAS   
පරිගණක වැඩසටහදන්ත නවතම පිටපත (Latest 
version) සරථාපනය කිරීම. 

අනුකූල දේ   

2.16 දෙසැේබර්ෂ 31 දිනට බු වට්දටෝරු දපාත 
ුලනය කර දශරෂය ඉදිරියට ගැනීම. 

අනුකූල දේ   
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2.17 වත්කේ දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.18 පරිතයාග දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල 
දනාදේ 

 2024 
වර්ෂෂදේදී 
ආරේභ කිරීමට 
කටයුු කරනු 
ලැදේ. 

2.19 බු වට්දටෝරු දපාත යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.20 පාරිදභෝගික ද්‍රවය දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

2.21 නිවාු දල්ඛනය යාවත්කාීන කර 
පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල  
දනාදේ 

අනුමැතියකින්ත 
දතාරව නිවාු 
ලබා දගන 
ඇත. 

නිවාු ලබා 
ගැනීම විධිමත් 
කිරිම. 

2.22 පැමිණීදේ සහ පිටීදේ දල්ඛනය යාවත්කාීන 
කර පවත්වාදගන යාම 

අනුකූල දේ   

2.23 තත්කාර්ෂය අුරු අග්‍රිම දල්ඛනය යාවත්කාීන 
කර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

03 මූලය පාලනය සඳහා කාර්ෂයයන්ත අභිනිදයෝජ්‍නය කිරීම (මු.දර.135) 

3.1 මූලය බලතල ආයතනය ුළ පවරා දී තිබීම. අනුකූල දේ   

3.2 මූලය බලතල පවරාදීම පිළිබඳ ආයතනය ුළ 
ෙැනුවත් කිරීම. 

අනුකූල දේ   

3.3 සෑම ගනුදෙනුවකම නිලධරයන්ත දෙදෙදනකු 
දහෝ ඊට වැඩි සංඛයාවක් හරහා අනුමතවන 
පරිදි බලතල පවරා තිබීම. 

අනුකූල දේ   

3.4 2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 ෙරන රාජ්‍ය 
ගිණුේ චක්‍රදල්ඛය අනුව, රජ්‍දේ පඩිපත් 
මෘදුකාංග පැදක්ජ්‍ය භාවිත කිරීදේ දී 
ගණකාධිවරයාදේ පාලනයට යටත්ව කටයුු 
කිරීම. 

අනුකූල දේ   

04 වාර්ෂික සැලසුේ සකසර කිරීම 

4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැසරම සකසර කිරීම. අනුකූල දේ   

4.2 ජ්‍ාතික ප්‍රසේපාෙන මාර්ෂදගෝපදේශය හා 
පවත්නා චක්‍රදල්ඛ  ප්‍රකාරව ප්‍රසේපාෙන 
සැලැසරම සකසර කිරීම. 

අනුකූල දේ   

4.3 ඉහත සැලැසරමට ප්‍රසේපාෙන කාල සටහන 
(P.T.S ) ඇුළත් කිරීම. 

අනුකූල දේ   

4.4 ප්‍රසේපාෙන කමිටු හා තාක්ෂණ ඇගයීේ කමිටු 
පත්කිරීම. 

අනුකූල දේ   

4.5 වාර්ෂික අභයන්තතර විගණන සැලැසරමසකසර 
කිරීම. 

අනුකූල දේ   

4.6 වාර්ෂික ඇසරතදේන්තුව  සකසර දකාට ජ්‍ාතික 
අය වැය දෙපාර්ෂතදේන්තුවට (NBD) නියමිත 
දිනට ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල දේ 
 

  

4.7 වාර්ෂික මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත දිනට 
භාණ්ඩාගාර දමදහයුේ  දෙපාර්ෂතදේන්තුවට 
ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

05 විගණන විමසුේ 

5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින්ත නියම දකාට ඇති 
දිනට, සියලුම විගණන විමසුේවලට පිළිුරු 
ලබා දී තිබීම. 

අනුකූල දේ   

06 අභයන්තතර විගණනය 

6.1 මු.දර්ෂ. 134(2) DMA/1- 2019 අනුව, වසර 
ආරේභදේ දී විගණකාධිපතිවරයා සමග 

අනුකූල දේ   
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සාකච්ඡා කිරීදමන්ත අනුරුව, අභයන්තතර 
විගණන සැලැසරම සකසරකිරීම. 

6.2 සෑම අභයන්තතර විගණන වාර්ෂතාවකටම 
මාසයක් ඇුළත පිළිුරු සපයා තිබීම. 

අනුකූල දේ   

6.3 2018 අංක 19 ෙරන ජ්‍ාතික විගණන පනදත් 
40(4) උප වගන්තතිය ප්‍රකාරව, සියලුම අභයන්තතර 
විගණන වාර්ෂතාවල පිටපත් කළමනාකරණ 
විගණන දෙපාර්ෂතදේන්තුවට ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

6.4 මු.දර්ෂ.134(3) ප්‍රකාරව, සියලුම අභයන්තතර 
විගණන වාර්ෂතාවල පිටපත් 
විගණකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

07 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 

7.1 DMA චක්‍රදල්ඛ 1-2019 අනුව, අවම වශදයන්ත 
විගණන හා කළමනාකරණ කේටු 04ක් වත් 
අොළ වර්ෂෂය ුළ පවත්වාදගන තිබීම. 

අනුකූල දේ   

08 වත්කේ කළමනාකරණය 

8.1 අංක 1/2017 ෙරන වත්කේ කළමනාකරණ 
චක්‍රදල්ඛදේ 07 වන පරිච්දේෙය අනුව, වත්කේ 
මිලදී ගැනීේ හා අපහරණය කිරීම පිළිබෙ 
දතාරුරු  දකාේ දරෝලර්ෂ ජ්‍නරාල් කාර්ෂයාලය 
දවත ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

8.2 ඉහත සඳහන්ත චක්‍රදල්ඛදේ 13වන පරිච්දේෙය 
ප්‍රකාරව, එම චක්‍රදල්ඛ විධිවිධාන ක්‍රියාත්මක 
කිරීම සේබන්තීකරණය සඳහා සුදුසු 
සේබන්තධතා නිලධාරිදයකු පත්කර එම 
නිලධාරියා පිළිබඳ දතාරුරු දකාේ දරෝලර්ෂ 
ජ්‍නරාල් කාර්ෂයාලයට වාර්ෂතාකර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

8.3 රාජ්‍ය මුෙල් චක්‍රදල්ඛ අංක 01/2020 අනුව, 
භාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවත්වා අොළ වර්ෂතා නියමිත 
දිනට විගණකාධිපතිවරයා දවත ඉදිරිපත්කර 
තිබීම.  

අනුකූල දේ   

8.4 වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණදයන්ත අනාවරණය වූ 
අතිරික්ත, ඌණතා හා දවනත් නිර්ෂදේශ 
චක්‍රදල්ඛදේ සඳහන්ත  කාලය ුළ සිදු දකාට 
තිබීම. 

අනුකූල දේ   

8.5 ගර්ෂහිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.දර්ෂ. 772 
අනුව සිදු කිරීම. 

අොළ දනාදේ   

8.6 දපර වර්ෂෂදයන්ත ඉදිරියට දගන එන ලෙ බැඳිේ 
හා බැරකේ නිවැරදිව ගණනය කිරීම. 

අනුකූල දේ   

8.7 දපරවර්ෂෂදේ දනාපිය වු අත්තිකාරේ තිදේෙ? 
තිදේනේ, පියීමට ක්‍රියාමාර්ෂග ගැනීම. 

අනුකූල දේ   

8.8 දපරවර්ෂෂදේ භාණ්ඩ සමීක්ෂණය සිදු කිරීමට 
සමීක්ෂණ මණ්ඩලය පත් කිරීම. 

අනුකූල දේ   

09 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 සංචිත වාහන සඳහා ත්‍රෙනික ධාවන සටහන්ත හා 
මාසික සාරාංශ වාර්ෂතා සකසරදකාට නියමිත 
දිනට විගණකාධිපති දවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල දේ   

9.2 වාහන ගර්ෂහිත ී මාස 06 කට වඩා අු 
කාලයකදී අපහරණය කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

9.3 වාහන දලාේ දපාත් පවත්වා ගනිමින්ත ඒවා 
යාවත්කාීනකර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

9.4 සෑම වාහන අනුරක් සේබන්තධදයන්තම මු.දර්ෂ. 
103,104, 109, හා 110 ප්‍රකාරව කටයුු කිරීම. 

104 අනුකූල 
දනාදේ 

වාහන අනුර 
සේබන්තධදයන්ත 
වාර්ෂතාවක් 
කැඳවා ඇත. 

ඒ 
සේබන්තධදයන්ත 
කටයුු 
කරමින්ත පවී. 
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9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 ෙරන රාජ්‍ය 
පරිපාලන චක්‍රදල්ඛදේ 3.1 දේෙදේ සඳහන්ත විධි 
විධාන ප්‍රකාරව, වාහනවල ඉන්තධන ෙහනය ීම 
නැවත පරීක්ෂා කිරීම. 

අනුකූල දේ   

9.6 කල්බදු කාල සීමාදවන්ත අනුරුව, බදු වාහන 
දලාේ දපාත්වල සේූර්ෂණ අයිතිය පවරාදගන 
තිබීම. 

 
අනුකූල 
දනාදේ 

 

පවරා ගැනීදේ 
කටයුු 
දකදරමින්ත 
පවී. 

 

10 බැංකු ගිණුේ කළමනාකරණය 

10.1 නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ පිළිදයළ 
කර සහතිකකර ඒවා විගණනය සඳහා 
ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ 
 

 

  

10.2 දෙසැේබර්ෂ 31 දිනට අොළ බැංකු සැසඳුේ සකසර 
කර ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල දේ   

10.3 සමාදලෝචිත වර්ෂෂදේ දී දහෝ ඊට දපර වර්ෂෂවල 
සිට ඉදිරියට රැදගන ආ අක්‍රීය බැංකුගිණුේ 
නිරවුල්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

10.4 බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශවලින්ත අනාවරණය වූ හා 
ගැලපුේ කළ යුුව තිබූ දශරෂ සේබන්තධදයන්ත 
මුෙල් දරගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුු දකාට එම 
දශරෂ මාසයක කාලයක් ඇුළත නිරවුල්කර 
තිබීම. 

අනුකූල දේ   

11 ප්‍රතිපාෙන උපදයෝජ්‍නය 

11.1  සලසා තිබූ ප්‍රතිපාෙන ඒවාදේ සීමාව ඉක්මවා 
දනායන පරිදි වියෙේ ෙැරීම. 

අනුකූල දේ   

11.2 මු.දර්ෂ. 94 (1) ප්‍රකාරව, සලසන ලෙ 
ප්‍රතිපාෙනදයන්ත උපදයෝජ්‍නය කළ පසු වර්ෂෂ 
අවසානදේ දී ඉතිරි ප්‍රතිපාෙන සීමාව 
දනාඉක්මවන පරිදි බැරකේවලට එළඹීම. 

අනුකූල දේ   

12 රජ්‍දේ නිලධාරීන්තදේ අත්තිකාරේ ගිණුේ 

12.1 සීමාවන්තවලට අනුකූල ීම. අනුකූල දේ   

12.2 හිඟහිටි ණය දශරෂ පිළිබඳ කාල විශරදල්ෂණයක් 
සිදුකර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

12.3 වර්ෂෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත එන 
හිඟහිටි ණය දශරෂ නිරවුල්කර තිබීම. 

අොළ දනාදේ   

12.4 රජ්‍දේ නිලධාරීන්තදේ අත්තිකාරේ බී ගිණුදේ 
දක්වල දශරෂ ුලනය කර ඉදිරියට දගන තිබීම. 
(සාමාජික ණය දල්ඛනය -CC 10 ) 

අනුකූල දේ   

13 දපාදු තැන්තපත් ගිණුේ 

13.1 කල් ඉකුත් වූ තැන්තපු සේබන්තධදයන්ත මු.දර්ෂ. 
571 ප්‍රකාරව කටයුුකර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

13.2 දපාදු තැන්තපු සඳහා වන පාලන ගිණූේ 
යාවත්කාීනකර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

13.3 දපාදු තැන්තපත් ගිණුදේ දශරෂය ඉදිරියට ගැනීම. අනුකූල දේ   

14 අග්‍රිම ගිණුම 
14.1 සමාදලෝචිත වර්ෂෂ අවසානදේ දී මුෙල් දපාදත් 

දශරෂය භාණ්ඩාගාර දමදහයුේ 
දෙපාර්ෂතදේන්තුවට දේෂණය කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

14.2 මු.දර්ෂ. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ තත්කාර්ෂය 
අුරු අග්‍රිම, එම කාර්ෂයය අවසන්ත ී මාසයක් 
ඇුළත නිරවුල්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

14.3 මු.දර්ෂ. 371 ප්‍රකාරව  අනුමත සීමාව ඉක්මවා 
දනායන පරිදි තත්කාර්ෂය අුරු අග්‍රිම නිකුත්කර 
තිබීම. 

අනුකූල දේ   
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14.4  අග්‍රිම ගිණුදේ දශරෂය, භාණ්ඩාගාරදේ දපාත් 
සමග මාසිකව සැසඳුේ කිරීම. 

අනුකූල දේ   

14.5 දපර වර්ෂෂදේ අග්‍රිම ගිණුම නිවැරදිව පියවා 
තිබීම. 

අනුකූල දේ   

15 ආොයේ ගිණුම 
15.1 අොළ දරගුලාසිවලට අනුකූලව, රැසර කළ 

ආොයදමන්ත ආපසු දගීේ සිදුදකාට තිබීම. 
අනුකූල දේ   

15.2 රැසරකර තිබූ ආොයේ, තැන්තපු ගිණූමට බැර 
දනාදකාට සෘජුවම ආොයමට බැරකර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

15.3 මු.දර්ෂ.176 අනුව හිඟ ආොයේ වාර්ෂතා 
විගණකාධිපතිවරයා දවත ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අොළ දනාදේ   

16 මානව සේපත් කළමනාකරණය 

16.1 අනුමත කාර්ෂය මණ්ඩල සීමාව ුළ කාර්ෂය 
මණ්ඩලය පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

16.2 කාර්ෂය මණ්ඩලදේ සියලුම සාමාජිකයන්ත දවත 
රාජ්‍කාරි ලැයිසරු ලිඛිතව ලබා දී තිබීම. 

අනුකූල දේ   

16.3 2017.09.20 දිනැති MSD චක්‍රදල්ඛ අංක 
04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාර්ෂතා 
කළමනාකරණ දසරවා දෙපාර්ෂතදේන්තුව දවත 
ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

16.4 රාජ්‍ය පරිපාලන හා කළමනාකරණ 
අමාතයාංශදේ දවේ අඩවිදේ ඇති PACIS 
(Public Administration Carder information 
system) ෙත්ත පේධතිය ුළ කළ යුු 
යාවත්කාීන කිරීම සිදු කිරීම. 

අනුකූල දේ   

16.5 අනුමත කාර්ෂය මණ්ඩලය හා පුර පාු සංඛයාව අනුකූල 
දනාදේ 

බඳවා ගැනීේ සිදු 
කළ යුුයි. 

බඳවා ගැනීේ 
පටිපාටි 
කඩිනමින්ත 
අනුමත කර 
ගැනීම. 

17 මහජ්‍නයා දවත දතාරුරු ලබා දීම 

17.1 දතාරුරු ෙැනගැනීදේ පනත හා දරගුලාසි 
ප්‍රකාරව දතාරුරු නිලධාරිදයකු පත්දකාට 
දතාරුරු ලබාදීදේ දල්ඛනයක් 
යාවත්කාීනකර පවත්වාදගන යාම. 

අනුකූල දේ   

17.2 ආයතනය පිළිබඳ දතාරුරු එහි දවේ අඩවිය 
හරහා ලබාදී තිදබන අතර, දවේ අඩවිය හරහා 
දහෝ විකල්ප මාර්ෂග හරහා ආයතනය පිළිබඳ 
මහජ්‍නයාදේ ප්‍රශංසා/දචෝෙනා පළ කිරීමට 
පහසුකේ සලසා තිබීම. 

අනුකූල දේ   

17.3 දතාරුරු ෙැනගැනීදේ පනදත් 08වන හා 
10වන වගන්තති ප්‍රකාරව වසරකට දෙවතාවක් 
දහෝ වසරකට වරක් වාර්ෂතා ඉදිරිපත්කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

18 පුරවැසි ප්‍රඥ තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

18.1 අංක 05/2018 හා 05/2018 (1) ෙරන රාජ්‍ය 
පරිපාලන හා කළමනාකරණ අමාතයාංශ චක්‍රදල්ඛ 
අනුව පුරවැසි/දසරවාලාභී ප්‍රඥ තියක් 
සේපාෙනයදකාට ක්‍රියාත්මකකර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

18.2 එම චක්‍රදල්ඛදේ 2.3 දේෙය පරිදි, පුරවැසි/ 
දසරවාලාභී ප්‍රඥ තිය සේපාෙනය කිරීම හා 
ක්‍රියාත්මක කිරීදේ කටයුු අීක්ෂණය කිරීම 
හා ඇගයීම සඳහා ආයතනය විසින්ත ක්‍රමදේෙයක් 
සකසරදකාට තිබීම. 

අනුකූල දේ   

19 මානව සේපත් සැලැසරම සේපාෙනය කිරීම 

19.1 2018.01.24 දිනැති රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රදල්ඛ 
අංක 02/2018  

අනුකූල දේ   
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ඇමණුම 02 ආකෘතිය පෙනේ කරදගන මානව 
සේපත් සැලැසරමක් සකසර කර තිබීම. 

19.2 කාර්ෂය මණ්ඩලදේ සෑම සාමාජිකදයකු සඳහාම 
වර්ෂෂයකට අවම වශදයන්ත පැය 12කට දනා අු 
පුහුණු අවසරථාවක් ඉහත සඳහන්ත මානව සේපත් 
සැලැසරම ුළ තහවුරු දකාට තිබීම. 

අනුකූල දේ   

19.3 ඉහත සෙහන්ත චක්‍රදල්ඛ ඇමුණුම 01 හි 
ෙැක්දවන ආකෘතිය පෙනේ කරදගන සමසරත 
කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහාම වාර්ෂික කාර්ෂයසාධන 
ගිවිසුේ අත්සන්තකර තිබීම. 

 
අනුකූල දේ 

  

19.4 ඉහත චක්‍රදල්ඛදේ 6.5 දේෙදේ ප්‍රකාරව මානව 
සේපත් සංවර්ෂධන සැලැසරම පිළිදයල කිරීම, 
ධාරිතා සංවර්ෂධන වැඩසටහන්ත සංවර්ෂධනය 
කිරීම, නිපුණතා සංවර්ෂධන වැඩසටහන්ත 
ක්‍රියාත්මක කිරීම පිළිබඳ වගකීේ පවරා දජ්‍යරෂරඨ 
නිලධාරිදයකු පත්දකාට තිබීම. 

අනුකූල දේ   

20 ඇප තැේපත් කිරීේ සේබන්තධව 

20.1 ඇප තැේපත් කළ යුු නිලධාරීන්ත 
සේබන්තධදයන්ත ඇප අඥා පනතට අනුව කටයුු 
කිරීම. 

අනුකූල දේ   

21 විගණන දේෙවලට ප්‍රතිචාර ෙැක්ීම 

21.1 ඉකුත් වර්ෂෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින්ත නිකුත් 
කළ විගණන ද ෙ මඟින්ත දපන්තවා දී ඇති අු 
පාු නිවැරදි කර තිබීම. 

අනුකූල දේ   

 

 

…අවසා. නය.. 

 


