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දිසත්්රි2ක් ල කමකම් කාර්යා ය - මහනුවර 
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මහනුවර දිසත්්රි2ක් ල කමකම්ක  / දිසාපතිතුමාක  පණිවුඩය... 

 

 

 

 

 

දිස්ත්රි2ක් ල පපාපා නකඉ ළහ ම පපාපා න මධපස්ාානය දිස්ත්රි2ක් ල කමකම් කාර්යා යයි.  දිස්ත්රි2ක් ල කමකම් 

කාර්යා  25 අතපාන් මහනුවර දිස්ත්රි2ක් ල කමකම් කාර්යා යහ මි ව වන්කන් විශේක ිෂි ස්ාානය . ශ්රී  ්න්ත 

ධාතූන් වහන්කසි වැඩ වසන ක ෝක උරුම නගරයක් ල ක ස්, ක්ස් ශේක්ස් සියළු ක්නාක  

කගෞරවා්රයහ පත් වී ඇති අතර සංස්කෘතික උරුම කෞෞඩ ළතිහාසය සහ ස්වාභාශේක පපාසරය එය තව 

දුරහත් තීව්ර  රීමහ සමත් වී ඇත.    

මහනුවර දිස්ත්රි2ක් ලකය වර්ග  ක ෝටරහර 1940 ක වපසපාය න් යුක් ලත වන අතර ජනගහනය 1,499,168 

 . ෞාකිය ය කමකම් කාර්යා  20 හා ග්රාාම ලධ ධාරී කක්ඨාසාස 188ක් ල ් ගම් 2588 ක් ල් ආවරණය වන 

පපාදි සමස්ත පපාපා න වු‍හය ක්රිායාත්මක කව්. ආශ්රිාත කසිවාවන්හ පහවිකම් සැපයීම හා 

සම්බන්ධීකරණය,සංවර්ධන ළ ක් ලක සපුරා ගැනීම තුළින් ෞති ාභ ග්රාාටරය මඨාහම කරා ගෙකගන යාම 

සඳහා අව ප ස්රීරය ්ායකත්වය  බා ම ම අපක  ෞධාන අරුණණයි. 

එකමන්ම රහවැසියන්ක  උපකත් සිහ මරණය ්ක් ලවා සිදු වන සියළුම අත් යව ප කසිවාවන් ළු   රීම 

දිස්ත්රි2ක් ල කමකම් කාර්යා  වපසපායක් ල තු ම  ජනතාවහ පහවිකම්  ැී ඇත. ඒ සඳහා අප සතු මානව 

සම්පත මනාව සංවර්ධනය කර වන් පාපාකභෝගික සත්කාරයහ උචිත ආයතන පපාසරයන් ලධර්මාණය 

 රීමහ 2023 වර්ෂකඉම  වැඩසහහන් රාය යක් ල ක්රිායාත්මක කකපාණි. එකමන්ම 2023 වසකර් වාර්ෂික 

කාර්යසාධන හා ගිණුම් වාර්තාව කමකසි එළි ්ැක් ලවීමහ කැපවුණු ලධ ධාරී මණ්ඩ යහ මාක  ස්තූතිය 

පු් කර ව. 

 

චන්්න කතන්නකකෝන් 

දිස්ත්රි2ක් ල කමකම්/දිසාපති, මහනුවර 

රාජප පපාපා න, ස්වකි  කහයුතු, 

 ප ාත්සභා හා ප ාත් පා න අමාතපං කඉ අතිකර්ක කමකම් 



පපාපා න සිතියම - මහනුවර දිසත්්රි2ක් ලකය
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  ප ාත  මධපම 

  දිසත්්රි2ක් ලකය මහනුවර 

  වර්ග ෞමාණය (ව. .ටර.) 1,940 

  ෞාකිය ය කමකම් කක්ඨාසාස සංඛ්යපාව 20 

  ග්රාාම ලධ ධාපා කක්ඨාසාස සංඛ්යපාව 1,188 

  ගම් සංඛ්යපාව  2,588 

  ඡන්් ෞකි  සංඛ්යපාව 13 

  මහා නගර සභා සංඛ්යපාව 01 

  නගර සභා සංඛ්යපාව 04 

  ෞාකිය ය සභා සංඛ්යපාව 17 

  අධපාපන ක ාප සංඛ්යපාව 06 

  පාසැම සංඛ්යපාව 650 

  ගුරුවරු සංඛ්යපාව 16946 

  ය ෂප සංඛ්යපාව 269487 

  කරෝහම (මහ/ය ක් ලෂණ/දිසත්්රි2ක් ල/ග්රාාටරය) සංඛ්යපාව 81 

  ආයුර්කව්් මධපසා්ාන සංඛ්යපාව 16 

  ඡන්් ්ායකයින් සංඛ්යපාව (2021 ඡන්්මි ව නාම කමඛ්යනය අනුව) 1173303 

  ගරු පාර්ලිකම්න්තු මන්ත්රීාවරු සංඛ්යපාව  12 

  ගරු ප ාත් සභා මන්ත්රීාවරු සංඛ්යපාව (මහනුවර දිසත්්රි2ක් ලකය) 29 

       සව්කි  කහයුතු අමාතපං ය යහකත් ඇති සංචාරක  ලධවාස සංඛ්යපාව 01 

  ුණළු ජනගහනය (2022 වසර අනුව) 1499168 

       සත්්රීා 784355 

       පුරුෂ 714813 

  ගෘහ ඒකක ගණන 348019 

  ලධවාස ඒකක ගණන 342911 

 

මූ ය : ජනකමඛ්යන හා සංඛ්යපාකමඛ්යන ක්පාර්තකම්න්තුව - දිසත්්රි2ක් ල කාර්යා ය , මහනුවර 

මැතිවරණ කාර්යා ය - මහනුවර දිසත්්රි2ක් ලකය, වව්ප ්ත්ත ඒකකය 

 



 
 

 

කප ගැසම් 

 

අනු අංකය ශේසත්රය 
පිු  
අංකය 

1    හැඳින්වීම   1 

 1 2  ්ැක් ලම, අගයන් හා කමකහවර 6 

 1 2 1 තත්ත්ව ෞතිපත්තිය 7 

 1 3  දිස්ත්රි2ක් ල කමකම් කාර්යා කඉ ෞධාන කාර්යයන් 8 

 1 4  සංශේධාන සහහන 10 

 1 5 1 දිස්ත්රි2ක් ල කමකම් කාර්යා කඉ ෞධාන අං  11 

 1 5 2 ෞාකිය ය කමකම් කාර්යා  11 

2    ෞගතිය හා ළදිපා ්ැක් ලම  

 2 1  ශේක ිෂ අවස්ාා 12 

 2 2  ජයග්රාහණ, ෞගතිය හා ළදිපා ළ ක් ලක 17 

3    සමස්ා මූ ප කාර්ය සාධනය  

 3 1  මූ ප කාර්ය සාධන ෞකා ය 20 

 3 2  මූ ප තත්වය පිලිබඳ ෞකා ය 21 

 3 3  ුණ්ම ෞවාහ පිළිබඳ ෞකා ය 22 

 3 4  මූ ප ෞකා  සහහන්  23 

 3 5  ආ්ායම් එකතු  රීකම් කාර්ය සාධනය 45 

 3 6  කවන් කරන  ් ෞතිපා්න උපකයෝී  කර ගැනීකම් කාර්ය සාධනය 45 

 3 7  ුණ.කර. 208 ෞකාරව ෞ්ානය කරනු  බන ෞතිපා්න  46 

 3 8  මූ ප කන්වන වත්කම් වාර්තා  රීකම් කාර්ය සාධනය 52 

 3 9  ශේගණකාධිපතිවරයාක  වාර්තාව 55 

4    කාර්ය සාධන ්ර් ක (ක්රිායාකාපා සැ ැස්මහ අනුව)    



 
 

 4 1 1 ක්ර්මසම්පා්න අං ය 72 

 4 1 2 ළංජිකන්රු අං ය 72 

 4 1 3 ගිණුම්  අං ය 72 

 4 1 4 අභපන්තර ශේගණන අං ය 73 

 4 1 5 සංවර්ධන අං ය 73 
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හැඳින්වීම 

1. මහනුවර දිසත්්රි්ක්කය හැඳින්වීම 

මනහර කඳුවැටි හා නිම්න භූමිවලින් සැදුම්ලත් මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය මධ්ය,ම කඳුකරේ  ව්ග කිේලෝමීට් 

1,940 ක භූමි ප්රභමායයක් වසා ැැිරී  තිර මනරම් භූමි භාගයකි.උතුරින් මාතේේ දිස්ත්රි්ක්කේ  උවෙේවල, 

රත්ේතොට, ලග්ගල-ැේේේගම හා විේගමුව ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසවලින් ද, නැේගනහිරින් බදුේල 

දිස්ත්රි්ක්කේ  මහිය ගනය  ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසේයන් ද, දවෙණින් බදුේල දිස්ත්රි්ක්කේ  කන්දකැටිය හා 

නුවරඑළිය දිස්ත්රි්ක්කේ  වලැේන්, හඟුරන්ේකත, ේකොත්මේේ, නුවරඑළිය හා අඹගමුව ේකෝරේ ේ යන 

ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසයන්ේගන් ද, බටහිරින් කෑගේල දිස්ත්රි්ක්කේ  අරයායක, බුලත්ේකොහුපිටිය, 

මාවනැේල හා රඹුක්කන ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසයන්ේගන් ද, වෙරුයෑගල දිස්ත්රි්ක්කේ  මාවතගම හා 

රිදීගම ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසයන්ේගන් මායිම් වී ැවිරන මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය, උතුරු අක්ා ශ 60.56 ත් 

70.29 හා නැේගනහිර ේීශා ශ 80.25 ත් 80.0 අතර පිහිටා තත. 

මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  වැ භ භූමි ප්රභේීශයක් ස්ැ්ශ කරමින් ගලා යන මහවැලි ග ගාව දිස්ත්රි්ක්කේ  අේනවෙත් 

ප්රභේීශවලින් ගලා එන ලලධ්යාරාවන්ේගන් ේැෝෂයය ේේ. මීට අමතරව දැදුරු ඔේ  ආරම්භක ලලධ්යාරා 

ේැෝෂයය වන්ේන්ද පූලාපිටිය ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසේයනි.  මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  යටිනුවර හා 

උඩුනුවර ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසවල බටහිර බෑවුේමන් ගලා යන ලලධ්යාරා මා ඔයට එක් වී එහි ධ්යාරිතාවය 

වැ භ කරයි. 

 

ඓිරහාසික ැසුබිම 

අභිමානවත් ඉිරහාසයකට උරුමකම් කියන මහනුවර, අනුරාධ්යපුර හා ේැොේ ොන්නරු යුගයන්වලදී මලය රට 

ප්රභේීශයට අයත්ව ිරබු අතර ගම්ේැො  රල ක  තුන්වන වික්රුමබාහු රල දවස නගරයක් වශේයන් දියුු  ක  බව 

ලනප්රභවාදේ  දැක්ේේ. ේස කඩගල නුවර නමින් එදා හැඳින්වූ මහනුවර ැ මු වන විමලධ්ය්මසූරිය රලතුමා විසින් 

සි හල රාලධ්යානිේ  අග නගරය ේලස ේයොදා ගනිමින් අල කාර ද දා මන්දිරයක්, රල මාළිගයක් තතුළු සියලුම 

අ ගවලින් සම්පු්ය නගරයක් බවට ැත් කරන ලදි. එතැන් සිට සියවස් තුනක ැමය කාලයක් ැෘතුගීසි, 

ලන්ේීසි සහ ඉ ග්රී සි යන බටහිර බලවත් ලාතීන්ේගන් නි්මල බුදු දහම හා සි හල ස ස්කෘිරය ආරක්ා 

කරගනිමින් 1815 මා්තු 02 වන දින දක්වා සි හල රාලධ්යානිේ  අගනුවර වශේයන් ේස කඩගල පුරවරය 

ේනොසැලී ැැවතුනි. මුහුදුබඩ ැ ාත් බටහිර ලාතීන් ැාලනය ක  යුගේ  දී ඔවුන් විසින් මහනුවර රාලධ්යානියට 

වරින් වර එේල ේකරුන ආක්රුමයයන්ට එේරහිව සිදු වු ලයග්රාහී ස සටන් ේබොේහෝමයක් මහනුවර ආරිෂතව සිදු 

විය. ේදවන රාලසි හ රල සමේ  ේේරාේදණිය, ගන්ේනෝරුේේ දී සහ යටිනුවර දන්තුේ්  දී සිදු වු සටන්වලින් 

ආක්රුමණික විේීශ හමුදා සම්පූ්යේයන්ම විනාශයට ැත් විය. විේීශිකයන්ේගන් සි හල රාලධ්යානිය රැක 

ගැනීමට පිහිට වු ප්රභධ්යාන බල ේකොුවවක් වන බලන ේකොුවව ව්තමාන කඩුගන්නාව නගරය ආසන්නේ  පිහිටා 

තත. 

1815 දී විවිධ්ය ේීශැාලන අ්බුද නිසා මහනුවර රාලධ්යානිය බ්රිොතාන, ලාිරකයන්ට අයත් වු ැසු අවසන් සි හල 

රල වු ශ්රී  වික්රුම රාලසි හ රජු එම වසේ් ේැබරවාරි 15 වන දින මැදමහනුවර ේබෝමුේ් ගම්මානේ  දී ඉ ග්රී සින් 

විසින් අේලා ගන්නා ලදි. 1815 මා්තු මස 02 වන දින මහනුවර මඟුේ මඩුේේ දී අත්සන් තැබුු  උඩරට 

ගිවිසුම මඟින් රිෂ ල කාේේ ැාලනය ඉ ග්රී සින් අතට ැත් වු අතර ඔවුන් විසින් රේඨ අග නගරය ේලස ේකො ඹ 

භාවිතා කරන ේතක්ම රේඨ ප්රභධ්යාන නගරය ේලස සැලවෙේන් මහනුවරයි. 
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සි හල ඉිරහාසේ  අවසන් නිදහස් සටන වන 1818 දී ඌව - ේවේලස්ස  කැරැේල ේවනුේවන් මහනුවර 

ප්රභේීශේ  රද  නායකයින් විශාල පිරිසක් නායකත්වය දී තත. සිය තනතුරු ැේසකලා නිදහස් සටන 

ේවනුේවන් කැැවුනු ේමොයරවිල, කැේේැටිේැො , මඩුගේල ආදී නායකයන් ේබොේහෝ ේදේනවෙේග් නිල බිම වී 

තත්ේත් මහනුවර ප්රභේීශයයි. 1818 නිදහස් අරගලය කෲර ේලස මැඩැැවැත් වු ඉ ග්රී සින් විසින් මහනුවර 

ප්රභේීශය තතුළු කඳුකරය වැවිලි ක්මාන්තය හා ේව දාම මත ැදනම් වූ ආ්ථීක රටාවක් කරා ේගන යන ලදි.  

වැවිලි ආ්ථිකය යටේත් මුලින්ම හඳුන්වා දුන් ේකෝපි වගාව දිලීර ේරෝගයක් නිසා විනාශ වු ැසු දිවයිේන් 

සිුවවන ලද ැ මු ේත් ගස ේදේේතොට ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසේ  ලූේකඳුර වතු යාේ  අදත් දක්නට තත. 

 

ඓිරහාසික සථ්ාන 

මුළු මහත් ේලෝකේ ම ේබෞීධ්ය ලනතාව අතර ේගෞවරවයට ැාත්ර  වූ   ඓිරහාසික වශේයන් වැදගත් වු 

සිීධ්යස්ථාන විශාල ප්රභමායයක් මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  පිහිටා තත. 

1. ද දා මාලිගාව  

2. ගඩලාේදණිය විහාරය 

3. තම්බැක්ක ේීවාලය 

4. ේදගේේදොරුව රලමහා විහාරය 

5. ගේමඩුව රලමහා විහාරය 

6. තලාව රලමහා විහාරය 

 

ේීශගුණික හා ැාරිසරික ලක්ය 

මධ්ය,ම කඳුකරය ප්රභධ්යාන වශේයන් මුහුදු මඨටේම් සිට මීට් 100 - 1,600 ත් අතර උසකින් යුක්තව පිහිටා තත. 

එේසේ වුවද මහනුවර  දිස්ත්රි්ක්කේ  නැේගනහිර ප්රභේීශය, මහවැලි ගඟට මායිම්ව මුහුදු මඨටේම් සිට මීට් 100 

ක ැමය උසින් යුතුව තැනිතලා ස්වභාවයක් ගනී. සාමාන, මාසික ව්ෂාැතනය මි.මී. 212ක අගයක් ගන්නා 

අතර දිස්ත්රි්ක්කේ  නැේගනහිර ප්රභේීශය වන මිනිේේ ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසය කඳුකර හා ැහතරට වියළි 

කලාපීය ේීශගුණික ලක්යයන් සහිතය.  

 

දිසත්්රි්ක්කේ  මාසික ව්ෂාැතනය  - 2020  - 2022 

මාසය ව්ෂාැතනය 2020 
(මිලි මීට්) 

ව්ෂාැතනය 2021 
(මිලි මීට්) 

ව්ෂාැතනය 2022 
(මිලි මීට්) 

ලනවාරි 23.0 143.1 14.2 

ේැබරවාරි 3.8 54.6 29.4 

මා්තු 56.9 86.4 80.0 

අේප්රභේේ 107.2 285.6 250.2 

මැයි 316.9 326.9 na 

ජූනි 129.5 125.4 19.5 

ජූලි 115.5 165.1 157.5 

අේගෝස්තු 142.2 136.6 265.0 

සැේතැම්බ් 219.1 162.6 171.9 

ඔක්ේතෝබ් 59.5 438.5 249.7 

ේනොවැම්බ් 160.9 451.6 292.4 

ේදසැම්බ් 189.3 46.4 292.3 

                          මූලාශ්ර ය - කාලගුය විද,ා ේදැා්තේම්න්තුව 
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දිසත්්රි්ක්කේ  මාසික උැරිම හා අවම උෂය්ත්වය -2021 – 2022 
 

අනු 

අ කය 
මාසය 

උෂය්ත්වය 2021 

(ේසේසියස ්අ ශක) 

උෂය්ත්වය 2022 

(ේසේසියස ්අ ශක) 

උැරිම අවම උැරිම අවම 

1 ලනවාරි 28.6 20.4 30.4 19.2 

2 ේැබරවාරි 30.3 19.6 30.6 19.4 

3 මා්තු 31.6 20.3 31.7 21.2 

4 අේප්රභේේ 31.6 21.2 30.9 21.6 

5 මැයි 29.9 22.3 na na 

6 ජූනි 29.5 21.4 29.1 21.8 

7 ජූලි 29.0 22.3 28.8 22.1 

8 අේගෝස්තු 28.5 21.9 28 21.9 

9 සැේතැම්බ් 28.9 na 28.9 20.8 

10 ඔක්ේතෝබ් 29.1 21.6 28.3 21.1 

11 ේනොවැම්බ් 28.3 21.1 29.0 20.2 

12 ේදසැම්බ් 30.2 20.1 27.6 19.7 

          මූලාශ්ර ය-  කාලගුය විද,ා ේදැා්තේම්න්තේම්න්තුව 

 

මහවැලි ග ගාව දිස්ත්රි්ක්කය මැදින් ගලා යන ප්රභධ්යාන ග ගාව වන අතර එය මුළු දුේරන් ආසන්න වශේයන් කි.මී. 

110 ක දුරක් මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය ආරිෂතව ගලා බ . මහවැලි ග ගාේේ ආරම්භක ලල ධ්යාරා වන හැටන් ඔය සහ 

ේකොත්මේේ ඔය එක් වී මහවැලි ග ගාව නමින් ගලා බැ ම ැටන් ගන්ේන් ද ැස්බාේග් ේකෝරේ ේ ේැොේවතුර 

නම් ග්රාමේ  දී ය. එේමන්ම මහවැලි කලාැේ  ප්රභධ්යාන කඳු ශිරරය වන ේකොේබෝනීල ගල (උස මීට් 1,553.87), 

ේදෝතළුගල (උස මීට් 1,642.57) ආදී කඳුවැටි මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය තු  පිහිටා තත.සාමාන, ව්ෂාැතනය 

ඉහ  අගයක් ගන්නා ේමම කලාැය මහවැලි ගේේ සහ අඹන් ගේේ ප්රභධ්යාන ලල ේැෝෂක ප්රභේීශයක් ේේ. රිෂ 

ල කාවට ආේේණික ශාක සහ සත්ත්ව ප්රභලාවට රැකවරයය සලසන නකේස් කඳුවැටිය  දිස්ත්රි්ක්කේ  ස්වභාව 

ේසෞන්ද්යය අිරන් ඉහ ම තැනක් ගන්නා ප්රභේීශයකි. 

හන්තාන කඳුවැටිය, අම්බුළුවාව කන්ද, බලන කඳුවැටිය, අලගේල කන්ද වැනි කඳු ප්රභේීශ මහනුවර 

දිස්ත්රි්ක්කේ  පිහිටා තිර අතර ක භයන්ේලන, ගලේබොඩ ආදී සුන්දර දිය තළි විශාල ප්රභමායයක් මහනුවර 

දිස්ත්රි්ක්කේ  පිහිටා තත. ේම් දිය තළිවලින් විශාල ප්රභමායයක් අප්රභකටව ැවිරන මුත් සුන්දරත්වය අිරන් ඉහ  

අගයක් ගනී. 

 

සව්භාවික වෘක්ලතා 

මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  මුළු භූමි ප්රභමායය ේහක්ටයාර 194,000ක් ේේ. දිස්ත්රි්ක්කේ  මුළු භූමි ප්රභමායේයන් 

21%ක් එනම් ේහක්ටයාර 41,521ක් වනාන්තර වශේයන් ැවතී. දැ භ රක්ෂිරතයන් ේලස රැක ගත යුතු ේමම 

වනාන්තරවලින් ේහක්ටයාර 23,317 භුමි ප්රභමායයක්  න වනාන්තර වශේයන් ද ේහක්ටයාර 10,759 ක් විවෘත 

වනාන්තර සහ ේහක්ටයාර 7,445 ක ප්රභමායයක් වන වගා ේලස ද ැවතී.උස් කඳු මුඳුන් ආරිෂතව ද වැ භ වන 

ගහනයක් දක්නට තත. ේම් ේහේතුේවන් ප්රභේීශේ  ලල උේැත්වල ැැවැත්ම සඳහා ේමම වනාන්තර ප්රභමායය 

ආරක්ා කර ගැනීම දැ භ අවශ,තාවක් වන අතර විවිධ්ය මිනිස් ්රිශයාකාරකම් නිසා ේමහි ැැවැත්මට ත්ලන 

එේලවන අවස්ථා තත. 

නකේස් රක්ෂිරතයට අයත් වන ප්රභේීශේයන් විශාල භූමි ප්රභමායයක් මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කයට අයත් ේේ. ශ්රී  ල කාවට 

ආේේණික ශාක හා සත්ත්ව ව්ග කීැයකට වාසභූමිය වන ේමම කලාැය දැ භ ස්වභාවික රක්ෂිරතයක් ේලස නම් 
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කර තත. හන්තාන කඳුවැටිය, වාකරවත්ත කැේේ හා උඩවත්ත කැේේ මහනුවර නගරාසන්නේ  පිහිටා තත. 

හන්තාන කඳුවැටිය දැ භ ැාරිසරික ත්ලනයකට ලක් වූ ප්රභේීශයකි. 

වන සතුන් 

මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  වනාන්තර ආරිෂතව විශාල වන සත්ත්ව ප්රභලාවක් ීවවත් වන අතර අලියා, දිවියා, වඳුරා, 

වේ ඌරා, ේකො  දිවියා, මුවා, වැලි මුවා ඒ අතර ප්රභධ්යාන තැනක් ගනී. 

උඩදුම්බර, මිනිේේ යන ප්රභේීශවල වේ අලින් දක්නට තිර අතර රන්ේදණිගල අභය භූමිය හා උඩදුම්බර මීමුේ් 

ප්රභේීශ ආරිෂතව නිරන්තරේයන් වේ අලි සැරිසරිර. ේමම ප්රභේීශවල විශාල ේලස ැැිරරුු  වනගහනය තුල 

දිවියන් ද ීවවත් වන අතර ගම්ේැො , හන්තාන, ැාතේහේවාහැට යන ප්රභේීශවලින් ද දිවියන් පිළිබඳව විටින් විට 

වා්තා ේේ. දිස්ත්රි්ක්කේ  සෑම ප්රභේීශයකම කැලෑ ආරිෂතව වඳුරන්, රිලවුන් සහ වේ ඌරන් ීවවත් වන අතර 

රන්ේදණිගල අභයභූමිය ආරිෂතව ිරත් මුවන්, ේගෝනුන් සහ වැලි මුවන් වැනි සත්ත්ව විේශේෂ දක්නට තත. මීට 

අමතරව ැක්ෂිර විේශේෂයන් ද සැ කිය යුතු  ප්රභමායයක් ප්රභේීශය ආරිෂතව ීවවත් ේේ. 

 

ීවවන රටාව 

මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  මුළු ලනගහනය 1,499168 වන අතර ේමහි නාගරික, ග්රාමීය හා වතු යන අ ශ තුනම 

නිේයෝලනය කරන ලනගහන රටාවක්ද දක්නට ලැේේ. දිස්ත්රි්ක්කේ  මුළු ලනගහනේයන් 1,79900 (12% ක්) 

නාගරික අ ශයද, 1,214327 (81% ක්) ග්රාමීය අ ශයද,  104941 (7%ක්) වතු අ ශයද නිේයෝලනය ේකේ්.  

සමස්තයක් වශේයන් ගත් ක  මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය තු  කෘකාකා්මික ආ්ථික රටාවක් දැකිය හැකිය. ඉඩම් 

ැරිහරය රටාව ේදස බලන විට අස්වීදන ලද වෙඹුරු ඉඩම් ප්රභමායය ේහක්ටයාර 35,628 ක් ේේ. එේසේම ේත්, 

ේැොේ, රබ්, වෙරුඳු හා ේවනත් වගාවන් පිළිේවලින් ේහක්ටයාර  21,283,  10,911,  2,255,  හා  12,118 ක් 

ේේ. 

12% ක් ැමය වන නාගරික ප්රභේීශවල අිකක ලන  නත්වයක් දක්නට ලැේබන අතර ඔවුන් ක්මාන්ත හා 

ේසේවා ක්ේෂේත්ර  යටේත් තම ීවවන වෘත්තීන්වල නිරත වීමක් දක්නට ලැේේ. ඒ අනුව ේමම ක්ේෂේත්ර යන් ඔස්ේසේ 

නාගරික ලනතාව දිස්ත්රි්ක්කේ  ආ්ථිකයට දක්වන දායකත්වය සුවිේශේකා ේේ. 

 

වාරිමා්ග ැීධ්යිරය  

මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  වාරිමා්ග ැීධ්යිරය ේදස බැලීේම්දී මිනිේේ ව,ාැාරය, මුරේැො  ත  ව,ාැාරය, 

ගම්ේැො ේවල ව,ාැාරය, උඩුේගොඩ බණ්ඩාර ත  ව,ාැාරය ප්රභධ්යානතම වාරිමා්ග ැීධ්යිර ේලස හඳුන්වා දිය 

හැක. 

මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කයට අයත් එකම ේගොවි ලනැදය වශේයන් මිනිේේ ව,ාැාරය හැඳින්විය හැකි අතර ැ මුවැනි 

අග්ේබෝ රල සමය දක්වා ඈත අතීතයකට නෑකම් කියන මිනිේේ ලනැදය මහා වටිනා සම්ැතකි. 

 ේමම ලනැදය 1931 ව්ෂේ දි මහාමාන, ී.එස් ේසේනානායක මහතා විසින් ආරම්භ කරන ලදී.මිනිේේ 

ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාසයට අයත්ව ැවිරන ේමම ේ යාැාරේ  ලල මූලාශ්ර ය වන්ේන් මහවැලි ගඟය. ේමහි 

ප්රභධ්යාන ත  මා්ගය මිනිේේ වම් ඉවුර වන අතර එහි දිග ප්රභමායය කි.මී.74 කි. එේසේම ේබදුම් ත වේ 1,556 

කින් හා ේකත් ත වේ 491 කින් සමන්විත මිනිේේ ව,ාැාරේ  මුළු වගා වැසරිය අක්කර 18,595ක් ේේ. වගා 

ප්රභේදදයන් ේලස වී හා අිරේ්ක ේබෝග වගාව හඳුන්වා දිය හැකි අතර වගා ප්රභේදදේයන් 80%ක් වී වගාව වන 

අතර ඉිරරි 20% අිරේ්ක ේබෝග වගාව ේේ. 

මුරේැො  ත  ව,ාැාරය මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  ේදේේතොට හා ැාතේහේවාහැට ප්රභාේීශිය ේේකම් ේකොඨ ාස 02 

ට අයත්ව ැවිරන අතර ප්රභධ්යාන තේ ේ දිග කි.මී.15.5 කි. ේමහි වගා වැසරිය අක්කර 1,200 ක් වන අතර, වී හා 
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අිරේ්ක ේබෝග වගා ප්රභේදද ේලස ේැන්වා දිය හැක.ේමම ව,ාැෘිරය යටේත් ප්රභිරලාභ ලබන ැවුේ ස ර,ාව 

2,600 කි.  

ැාතදුම්බර, ැන්විල හා වෙණ්ඩසාේේ යන ප්රභාේීය ය  ේේකම් ේකොඨ ාස තු  ැවිරන උඩුේගොඩ බණ්ඩාර ත  

ව,ාැාරේ  ලල මුලාශ්ර ය රවන් ඔය වන අතර ප්රභධ්යාන තේ ේ දිග කි.මී.7.1 කි. ේමහි වගා වැසරිය අක්කර 405 ක් 

වන අතර වී හා එ වළු ේබෝග ප්රභධ්යාන ේේ. උඩුේගොඩ බණ්ඩාර ත  ව,ාැාරය මඟින් ැවුේ 1,000 ක් ප්රභිරලාභ 

ලබයි. 

උලැේන් ඔය ලල මූලාශ්ර ය ේකොටගත් ගම්ේැො ේවල රල ත  ව,ාැාරය ගඟඉහ  ේකෝරේ ේ ප්රභාේීය ය ේේකම් 

ේකොඨ ාසය තු  පිහිටා තත. ේමහි ප්රභධ්යාන තේ ේ දිග කි.මී.12.8 ක් වන අතර වගා කරන බිම් ප්රභමායය අක්කර 

405 කි. ේමමඟින් ප්රභිරලාභ ලබන ැවුේ ප්රභමායය 1,000 කි. 

 

දිසත්්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය පිළිබඳ හැඳින්වීම 

මධ්ය,ම ැ ාේත් ප්රභධ්යානතම දිස්ත්රි්ක්කය වන මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය ප්රභාේීය ය ේේකම් ේකොඨ ාස 20 කින් ද, 

ැ ාත් ැාලන බලප්රභේීශ 22කින් ද, ග්රාම නිලධ්යාරි වසම්1,188කින් ද සමන්විත වන මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේ  මුළු 

ලනගහනය 1499168. මුළු ලනගහනේයන් 74.4% ක් සි හල ද, 11.2% ක් ද්ර්විඩ ද, 13.9% ක් මුස්ලිම් ද, 0.5% 

ක් ේවනත් ලාතීන්ේගන් ද ස යුක්ත ේේ. 

විටින් විට විවිධ්ය විේීය ය ආක්රුමයවලට ලක්වූව ද කන්ද උඩරට රාලධ්යානිය ස්වාීනනව ැැවිර නමුදු ව්ෂ 1815 

මා්තු ේදේවනිදා අත්සන් කරන ලද උඩරට ගිවිසුමත් සමඟම එහි ස්වාීනනත්වයද බිඳී යමින් සමස්ත ලක්දිවම 

බ්රිොතාන, කිී ටේ  යටත් විිතතයක් බවට ැත් විය. එහි ප්රභිරලලයක් වශේයන් කන්ද උඩරට ැැවිර රජු මුේ කර 

ගත් ේීය ය රාල, ැරිැාලන වයුයහය මුළුමනින්ම බිඳ වැුවු  අතර බ්රිොතාන, අයසකට යටත් ැරිැාලන රටාවක් 

බිහි විය. ඒ අනුව බ්රිොතාන, යුගේ  මධ්ය,ම ැ ාේත්ම ප්රභධ්යාන ැරිැාලන නිලධ්යාරියා මහනුවර කච්ේච්රිේ  

දිසාැිරවරයා විය. ඉිරහාසගත ේතොරතුරු මූලාශ ්ර වලට අනුව මහනුවර කච්ේච්රිය ්රිශ.ව. 1825 දී මහනුවර 

රලේගදර ේක්න්ද්ර් ේකොටේගන ආරම්භ ේකොට තත. මහනුවර ප්රභථම දිසාැිරවරයා ේලස සුදු ලාිරක ේලෝ්් 

ට්න් මහතා 1825 සිට 1837 දක්වා කාලය තු  කටයුතු ේකොට තත.  

මහනුවර රලේගදර ේක්න්ද්ර් ේකොටේගන ැවත්වාේගන යනු ලැබු මහනුවර කච්ේච්රිය 1868 දී ශ්රී  ද දා 

මාළිගාේේ ැත්ිරරිේපුව ේවත රැේගන ේගොස් තිර බවට ද ේතොරතුරු හමුේවයි. එවකට මහනුවර සමේ  

දිසාැිරවරයා ේලස කටයුතු ේකොට තත්ේත්  සුදු ලාිරකේයවෙ වූ පී.ඩේ. ේේබෲක් මහතාය. 

ැසු කාලීනව විවිධ්ය ේහේතුන් මත මහනුවර කච්ේච්රිය මහනුවර තැැැේ කා්යාල ේගොඩනැගිේලට තාවකාලිකව 

ේගන ේගොස් තත. ැසුව 1880 දී රිෂ ද දා මාළිගාවට සමීැව ඉදික  ේගොඩනැගිේලට  (ැසු කාලීනව උසාවි 

ේගොඩනැගිේල) ේගන ේගොස ් තිර අතර එවකට දිසාැිරවරයා ේලස කටයුතු ේකොට තත්ේත් සුදු ලාිරකේයවෙ වු 

එෆ් .බී. ේටම්ේල් මහතාය. එවක් ැටන් අවුරුදු 80 ක් ැමය රාලකාරි කටයුතු අරණ්ඩව සිදු වී තත්ේත් එම 

ස්ථානේ ය. 

1957 ව්ෂේ  දී මහනුවර කච්ේච්රිය දැනට යටිනුවර වීදිේ  ැවත්නා ේගොඩනැගිේලට ේගන ේගොස් තිර අතර 

එවකට දිසාැිරවරයා ේලස කටයුතු කර තත්ේත් ඒ.බී.එස්.එන් පුේේලයා් මහතාය. 1946 ව්ෂේ  සිට ල කා 

සිවිේ ේසේවේ  නිලධ්යාරින් දිසාැිරවරුන් වශේයන් ේසේවයකර තත. 2018 ේනොවැම්බ් මස 19 සිට 2020 

සැේතැම්බ් මස  දක්වා විවිධ්ය රාල, ආයතන ගයනාවක ේසේවා අත්දැකීම් සහිත ශ්රී  ල කා ැරිැාලන ේසේවේ  

විේශේෂ  ේශ්ර ේණිේ  ේල,ෂ්  නිලධ්යාරිේයක් වන ී.එම්.එන්.ීව.ීව.ිරස්ස කරුයාරත්න මහතා සුවිේශේකා 

කා්යභාරයක් ඉුව කල අතර ව්තමාන දිසාැිරවරයා වශේයන් විවිධ්ය රාල, ආයතන ගයනාවක ේසේවා 

අත්දැකීම් සහිත චන්දන ේතන්නේකෝන්  මහතා 2020 සැේතැම්බ් මස සිට ේම් දක්වා සුවිේශේකා කා්යභාරයක් 

ඉුව කරයි. 
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දිස්ත්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය හා  ට අනුබීධ්ය අ ශ 25 ක් දිස්ත්රි්ක්  ේේකම් කා්යාල  ැරිශ්ර ය තු  ස්ථාපිත කර 

තිර අතර ගඟවටේකෝරේ ේ ප්රභාේීය ය ේේකම් කා්යාලයද, රලේ  විගයන කා්යාලයද ,ේබෞීධ්ය කටයුතු 

ේදැා්තේම්න්තුව හා මැිරවරය ේදැා්තේම්න්තුවද ේමම ේගොඩනැගිේල තු ම ස්ථාපිත කර තත. 

 
 

1.2. දැක්ම,අගයන්,ේමේහවර 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 .1 තත්ත්ව ප්රභිරැත්ිරය 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

දැක්ම 

මහනුවර දිසත්්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය 

ශ්රී  ල කාේේ විශිෂ්ටතම 

ැරිැාලන ආයතනය බවට ැත් කිී ම. 

 

අගයන් 

 ආචාරය ලි සහ සුහදය ලි ේසේවය 

 ේල,ෂ ් පුරවැසියන්ට සැ කීම හා ගරු කිී ම 
 ආබාිකත පුීගලයන්ට ප්රභමුරතාවය 

 කණ්ඩායම් හැඟිේමන් කටයුතුකිී ම 

 ැරිසර හිතකාමි කා්යාල ැරිසරයක් 

 දැනුම ක මනාකරය මධ්ය,සථ්ානයක් ේලස ්රිශයා කිී ම 

 උැරිම  ැාරිේභෝගික සත්කාරය මඟින් ේසේවා ලාභීන් 
    අමන්දානන්දයට ැත් කිී ම 

 

 

                  ේමේහවර 

 

රාල, ප්රභිරැත්ිර වලට අනුූලලව 

දිසත්්රි්ක්කයට ආේේණික වූ 

ේප්රභෞඪ උ උරුමයන් සුරකිමින් 

මහනුවර දිසත්්රි්ක්කය 

ිරරසාර ස ව්ධ්යනය කරා ේගන යාම. 
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තත්ත්ව ප්රභිරැත්ිරය 

 

 

“ISO 9001; 2008 ලාත,න්තර ේසේවා ප්රභමිතීන් අනුව 

 අරණ්ඩව වැ භදියුු  වන 

යහැාලිත ක මනාකරය ැීධ්යිරයක් තුළින් 

 ේසේවාලාභීන් ේවත  

උැරිම ැාරිේභෝගික තෘේිරයක් අත්කරදීම.” 
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1.3 දිසත්්රි්ක් ේේකම් කා්යාලේ  ප්රභධ්යාන කා්යයන් 

 ප්රභාේීය ය ේේකම් කා්යාල සම්බන්ීනකරයය, අීනක්යය හා එම නිලධ්යාරින්ේග් ආයතන කටයුතු. 

(නිලධ්යාරින්ේග් ේසේවය ස්ථීර කිී ම්, කඩඉම් ැී ක්ය ැැවැත්වීම්, උසස් වීම්/ේසේවය දී්  කිී ම් හා නිලධ්යාරින්ට 

වැුවේ යය අත්ිරකාරම් ලබා දීම් වැනි ආයතනික ැහසුකම් සැල ම) 

 
 දිස්ත්රි්ක්කය තු  පිහිුවවා තිර වසම් 1,188 ක ග්රාම නිලධ්යාරින්ට අදා  වු ආයතන රාලකාරි ඉුව කිී ේමන් 

ඔවුන් තු  යහැත් මානසික තෘේිරයක් තිර කිී ම.  

 
 රිෂ ද දා මාළිගාව ප්රභමුර මේවතු අස්ගිරි මහා විහාර සහ අේනවෙත් ේබෞීධ්ය විහාරස්ථාන කටයුතු, රිෂ ද දා 

ේැරහැර ස විධ්යාන කටයුතු, දිස්ත්රි්ක් ශාසනාරක්ක බල මණ්ඩලේ  කටයුතු තතුළු ේබෞීධ්ය ආගමික කටයුතු. 

 
 හින්දු, ඉස්ලාම්, කේතෝලික හා අේනවෙත් ආගම්වලට අදා  කටයුතු. 

 
 දිස්ත්රි්ක් සම්බන්ීනකරය කමිුවව, දිස්ත්රි්ක් කෘකාක්ම කමිුවව, දිස්ත්රි්ක් නිවාස කමිුවව, දිස්ත්රි්ක් ැාරිසරික 

නීිර ්රිශයාත්මක කිී ේම් කමිුවව, දිස්ත්රි්ක් ආරක්ක/ආැදා ක මනාකරය කමිුවව, දිස්ත්රි්ක් විගයන හා 

ක මනාකරය කමිුවව වැනි  කමිුව ැැවැත්වීේමන් හා දිස්ත්රි්ක් ේේකම් ප්රභධ්යානත්වේයන් ැැවැත්විය යුතු සියලු 

රැස්වීම් ස විධ්යානය කරමින්  අේනවෙත් රාල, ආයතන සම්බන්ීනකරයය කිී ම. 

 
 ආ්ථික ස ව්ධ්යන කටයුතු සහ ලලය, විදුලිය තතුළු යටිතල ැහසුකම් ස ව්ධ්යන කටයුතු 

සම්බන්ීනකරයය සමඟ දිස්ත්රි්ක් ආේයෝලන සැලැස්ම ්රිශයාත්මක කිී ම. 

 
 මහනුවර නගරය හා දිස්ත්රි්ක්කය විේශේෂ වශේයන් ස කා ැවරනු ලබන ලාිරක මඨටේම් උත්සව හා විවිධ්ය 

රාල, උත්සව ස විධ්යානය කර ැැවැත්වීම. 

 
 මැිරවරය ේදැා්තේම්න්තුව හා සම්බන්ීනකරයය කරමින් දිස්ත්රි්ක්කේ  මැිරවරය කටයුතු 

ේමේහයවීම. 

 
 නවක රාල, නිලධ්යාරින්  පුහුු  කිී ම හා දැනට ේසේවේ  නිරත රාල, නිලධ්යාරින්ේග් හැකියාවන් හා 

වෙසලතා ව්ධ්යනය කිී ම උේදසා කාලීන අවශ,තා මත පුහුු  වැඩසටහන් ස විධ්යානය කිී ම හා ැැවැත්වීම.  

 
 දිස්ත්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය හා ප්රභාේීය ය ේේකම් කා්යාලවල ව,වස්ථාපිත හා ස ව්ධ්යනාත්මක 

කා්යයන් ප්රභශස්ත ආකාරේයන් ඉුව කරවීම සහ යහැත් මුල, ැරිැාලනයක් තිර කිී ම සඳහා  කා්යාල 

අීනක්ය ක්රුමේේදයක් තිරකර එය ව්ෂය පුරා අභ,න්තර විගයන කා්ය මණ්ඩලය මඟින් ැී ක්ෂා 

කිී ම,නිවැරදි කරවීම් සහ  මඟේැන්වීම් ලබාදීමට කටයුතු කිී ම. 

 
 ලනතාවේග් ීවවන තත්ත්වය ඉහ  නැ වීම සඳහා විවිධ්ය ස ව්ධ්යන ව,ාැෘිර ්රිශයාත්මක කිී ම සම්ැත් 

සම්බන්ීනකරයය කිී ම හා ක්රුමසම්ැාදන කටයුතු ඉුව කිී ම. 

 

 දිස්ත්රි්ක් සමෘීික වැඩසටහන ්රිශයාත්මක කිී ම. 

 
 දිස්ත්රි්ක්ේේකම්/දිසාැිරවරයාේග් අීනක්යේ  ැවිරන වෙඩා ව,ාැාර ස ව්ධ්යන අ ශය, ැාරිේභෝගික 

අිකකාරිය, මිනුම් ඒකක ප්රභමිිර හා ේසේවා අ ශය, සමාල ආරක්ය අ ශය, දිස්ත්රි්ක් මාධ්ය, ඒකකය, ස ර,ා ේේරන 

අ ශය, ේමෝට් රථ ප්රභවාහන, ස ස්කෘිරක හා ේබෞීධ්ය කටයුතු, ආැදා ක මනාකරය කටයුතු, දිස්ත්රි්ක් ඉඩම් 
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ැරිහරය සැලසුම් අ ශය, ලාිරක ලලීවවී වගා ව,ාේිර අ ශය, සමාල ේසේවා අ ශය,ලලදායිතා අ ශය, මානව 

සම්ැත් හා වෘත්තීය මා්ේගෝැේීශන අ ශය, මා හා කාන්තා කටයුතු, ක්රී,ඩා අ ශය,  කෘකාක්ම සහ සමෘීික 

යන අ ශ සම්බන්ීනකරයය සහ අීනක්යය. 

 
 මහලනයාේගන් ලැේබන ැැමිණිලි, ේැත්සම්, දුක් ගැනවිලි, ඉේලීම් යනාදිය සම්බන්ධ්යව අදා  අ ශ 

ේවිරන් ේතොරතුරු ලබා ේගන විසඳුම් ලබාදීම හා දිස්ත්රි්ක් ැරිැාලනයට හා ප්රභාේීය ය ැරිැාලනයට අදා  

නිලධ්යාරින් සම්බන්ධ්යව ලැේබන ේැත්සම්, ැැමිණිලි සම්බන්ධ්යව අැක්ැාතී ැී ක්ය ැැවැත්වීම තුළින් යහැත් 

ැාලනයක් තිර කිී ම. 

 
 මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය තු  ේකොස්, ේදේ ගස් ේහළීම සඳහා ගස් ස ර,ාව 03කට වඩා වැ භ 15කට වඩා අඩු 

අවස්ථාවන්වලදී බලැත්ර  නිවෙත් කිී ම අනුමත කිී ම සහ ගස් ස ර,ාව 15 ට වඩා වැ භ 

අවස්ථාවන්වලදී කෘකාක්ම අමාත, ශ ේේකම් ේවත නි්ේීශ ලබා දීම. 

 
 මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කය තු  ගිනිඅවි බලැත්ර  නිවෙත් කිී ම, වා්කාකව පුපුරය ද්ර්ව, බලැත්ර  ලබා දීම. 

 
 දිස්ත්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය ය ැරිශ්ර ේ  කා්යාල සඳහා ලල, විදුලි හා අභ,න්තර දුරකතන ැහසුකම් 

සැ  ම තුලින් මහලන ේසේවා සැැය මට යටිතල ැහසුකම් සැැය ම. 

 
 දිස්ත්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය හා දිස්ත්රි්ක් ේේකම් කා්යාලය මඟින් අීනක්යය වන කා්යාලවල 

ආයතන කටයුතු ඉුව කිී ම.  

 
 මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කේයහි  සිදු වන සව්ාභාවික සහ හදිසි  ආැදාවන්වලදී   පීඩාවට  ැත්වන  ලනතාවට   

ක භනම් සහන සැල ම  සඳහා අවශ, ක්ෂණික    පියවර  ගැනීම  සහ දි්   කාලීන  විසඳුම් අවශ, වන   

අවස්ථාවන්වලදී  අදා  ආයතන සමඟ සම්බන්ීනකරයය ේවමින් අවශ, පියවර ගැනීම. 

 
 දිස්ත්රි්ක්කේයහි කෘකාකා්මික කටයුතු ස ව්ධ්යනය සඳහා අවශ, කටයුතු සම්බන්ීනකරයය සහ රලය 

විසින් ලනතාවට සහන සැල ම උේදසා වන කා්යයන්ක භනමින් ඉුව කිී ම සඳහා අවශ, සම්බන්ීනකරය 

කා්යයන් ඉුව කිී ම. 

 
 දිස්ත්රි්ක් ැරිැාලන විෂය ැථය තු  මහනුවර නගරයට හා මහනුවර දිස්ත්රි්ක්කයට විේශේකාතව කාලීන 

ැැවේරන විේශේෂ කා්යයන් ස විධ්යානය,ැරිැාලනය හා නියාමනය සඳහා අවශ, පියවරයන් ගැනීම. 
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1.4  ස විධ්යාන වයුයහය 
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1.5.1 දිසත්්රි්ක් ේේකම් මඟින් අීනක්ෂයය වන  ප්රභධ්යාන  අ ශ 

 
 

1.5.2 මහනුවර දිසත්්රි්ක්  ේේකම් කා්යාලය යටේත් ැවිරන  ප්රභාේීය ය ේේකම් කා්යාල 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ආයතන අ ශය 18. ස ර,ා ේේරන අ ශය 

2. ඉඩම් අ ශය 
19. දිස්ත්රි්ක් ආැදා ක මනාකරය සම්බන්ීනකරය 
ඒකකය 

3. ඉ ිතේන්රු අ ශය 20. ආගමික කටයුතු / භාෂා ඒකාබීධ්යතා අ ශය 

4. අභ,න්තර විගයන අ ශය   21. විේීශ රැකියා කටයුතු අ ශය 

5. ක්රුමසම්ැාදන අ ශය. 22. ස ස්කෘිරක අ ශය 

6. ස ව්ධ්යන අ ශය 23. ලලදායිතා අ ශය 

7. ගිු ම් අ ශය 24. ේමෝට් රථ අ ශය 

8. සමෘීික අ ශය 25. දිස්ත්රි්ක්  මා හා කාන්තා කටයුතු අ ශය 

9. වෙඩා ව,ාැාර අ ශය 26. පුපුරය ද්ර්ව, අ ශය 

10. ැාරිේභෝගික කටයුතු අ ශය 27. ක්රී,ඩා අ ශය 

11. ලල ීවවී වගා ස ව්ධ්යන අ ශය 28. දිස්ත්රි්ක් කෘකාක්ම අ ශය 

12. දිස්ත්රි්ක් ඉඩම් ැරිහරය සැලසුම් අ ශය 29. ේැොලිස් ේකොමිසම  

13. දිස්ත්රි්ක්  මාධ්ය, අ ශය 30. මැිරවරය  අ ශය 

14. මානව සම්ැත් ස ව්ධ්යන  අ ශය 31. ව,වසාය ස ව්ධ්යන අ ශය 

15. මිනුම් ඒකක ප්රභමිිර හා ේසේවා අ ශය 32. සමථ අ ශය 

16. සමාල ආරක්ෂය අ ශය 33. අන්තරායකර ඖෂධ්ය ැාලක අ ශය 

17. සමාල ේසේවා අ ශය (වැ භහිටි/උැේීශන) 34.ලාිරක ේැොේහොර ේේකම් කා්යාලය 

අනු 
අ කය 

ප්රභාේීය ය ේේකම් කා්යාලය 
අනු 
අ කය 

ප්රභාේීය ය ේේකම් කා්යාලය 

1 ගඟවට ේකෝරේ ේ 11 මැදදුම්බර 

2 වෙණ්ඩසාේේ  12 උඩදුම්බර 

3 ැාතදුම්බර 13 මිණිේේ  

4 ැන්විල 14 අවෙරය 

5 යටිනුවර 15 පූලාපිටිය 

6 උඩුනුවර 16 හාරිසැ්ත්තුව 

7 උඩැ ාත 17 තුම්ැේන් 

8 ේදොළුව 18 හතරලියීද 

9 ැාතේහේවාහැට 19 ගඟ ඉහ  ේකෝරේ ේ 

10 ේදේේතොට 20 ැසබ්ාේග් ේකෝරේ ේ 
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2. ප්රහගතිය  ා  දිරි  ැක්ම 

2.1. විශ ේෂ උත්සව / අවසථ්  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 
  

                                             

 

 

                                                                 

 

 
  

 

 

 

 
 
 

 

 

 

  

 

2023.01.11 අලුත් ගතම් අලුත් රට් ආරම්භක වකඩසටාන 

ිරස්ත්රි1් ශමකම් වින් ම ණිපේශව වම් දවුර නිරී්ෂණ  

2023.04.20 ිරන ශවස් කල ප  පකවකත්වීම පිළිබඳ ස කච්ඡ ව 

2023.06.07 අකුරණ ව වස  කින ම ගගතීමශම් වකඩසටාන 

   

 

   

   

   

   

2023 ජනව ි  01 වන ිරන වකඩ ආරම්භ  

   

   ගසළ ශපරාකර මංගතල   2023  
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2023.06.28 කල කරුව ම සඳා  වන වවැ  ස  න  

2023.06.02 ගතකබිපේ මව්වරු මට ිරව  ආා ර  ා  අව   උපකරණ ලබ  ීම 

   

   

  
 

   

   

2023.06.19 ධර්ම ශ ෝක විදුාශම ප සම ැරුව ම සඳා  ප සම උපකරණ පි ත්  ගත රීරීශම් 

වකඩසටාන 

2023.08.22 ිරස්ත්රි1් ජිටලටමකරණ ස්ස්වීම 

 

2023.08.29 ිරස්ත්රි1් සම්බ මකරකරණ කණි ර ස්ස්වීම 
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2023.10.03 ශලෝක ළම  ිරන සකමරුම - පමශමකකශම 

 

2023.10.29 ජන සභ  පිහි රවීම  - ගුරුශැපේ  

2023.10.30 මානුවර ිරස්ත්රි1් ශමකම් වින් ම ම ත්ර ිරස්ත්රි1්කශග ගතංවර ර ශාේර ශව ම ආපැ වට 
ල් වූ ජනත් වට සාන ධ ර ලබ  ීම 

ප්රහ ථණික කර්ම  මත් ර ජ  
අම ත්  ගතරු ා මර සම්පත් 
ැසන  ක මකියර ම  ා  ගතරු 
අධිකරණ බ මධන ගත ර 
ප්රහියසංස්කරණ ර ජ  
අම ත්   ීතීඥ  අනුර ධ 
ජ රත්න මකියර ම ශේ 
ප්රහධ නත්වශ  ම 

 
කුණ්ඩස ශම ප්රහ ශීය  ශමකම් 

ක ර්  ල  වින් ම  “නිරවුම 

හිණිකම් ිරවි ට සකනසුම්” 

වකඩසටාන ක්රි   ත්මක රීරීම 

අම ත්  ශකශාලි  රඹු්වකමල 

මකියර ම ශේ ප්රහධ නත්වශ  ම 

ීමන  පත්ර්  202 ් ලබ ීම  

  

“නිැාස් ීමන  පත්ර් 

ප්රහැ ශනෝත්සව ” 

අම ත්  ශකශාලි  

රඹු්වකමල මකියර ම ශේ 

ප්රහධ නත්වශ  ම කුණ්ඩස ශම 

ප්රහ ශීය  ශමකම් 

ශකොට්ඨ   ශග නත්ත්රම්ශපොත් 

කල පුරශග කල කරුව මට 

 

 ටිනුවර ප්රහ ශීය  ශමකම් 
ක ර්  ලශග ගිණුම් අං   
අළුත්වකජි   රීරීම 
විවෘත්රීරීම - 2023 ම ර්ර   
වක  වූ  මුැල - ල්ෂ 42 
 
 
 

  
 

 

 

ර ම විමන නිව ස 
වකඩසටාන  ටශත් 
සමෘීධි ශැප ර්ත්ශම් මර ව 
මගි ම නිවස් ලබ  ිරම 
- ා ි ස්පත්ර ව ප්රහ .ශම. 
ශකො. 
 

 

 
 

රජශග ප්රහියප ැන ශනොමකියව 
දිරකරන ලැ එළිමා ම රඟමඩල 
නිණි වටින කම -රු.  7000000.00 
වි ැම :-  
ප්රහැ න  ම 
ද්රදව  ප්රහැ න  ම     රු.  4000000.00 
ශ්රදම ැ  කත්ව  
මකැදුම්බර ප්රහ .ශම. ශකො. 
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ගතංවර ර නිස  ආපැ වට ල් වූ අ ට 
රර කුරුස සංවිධ නශ  ම ආධ ර 
ලබ ීම 

 

 

 

ගතඟ දාළ ශකෝරශළේ 
ප්රහ .ශකො. පකවකත්වු ශම 
ැ මීශම් වකඩසටාන 
(ශරෝා ශම දමලීම මත්) 
 

ගතරු අධිකරණ බ මධන ගත ර 
ප්රහියසංස්කරණ ර ජ  
අම ත්   ීතීඥ  අනුර ධ 
ජ රත්න මකියර ම ශේ 
ප්රහධ නත්වශ  ම 
ශැොළුව ප්රහ ශීය  ශමකම් 
ශකොට්ඨ   ශග ඔර   මවත්ත් 
බිය් ා    ශවෂකර්ම 
මධ ස්ථ න  විවෘත් රීරීම. 
(2023.12.24) 
 

 

ර ම්පශ ම ප්රහ ශීය  ශමකම් 
ක ර්  ල  වින් ම  ගතරු පි සර 
අම ත්  ශකශාලි  
රඹු්වකමල මකියර ම ශේ 

ප්රහැ නත්වශ  ම 2023.12.12 
අබ ිරත් පුීගතලින ම 5 

ශැශනකු සඳා  ශරෝැපු ර 
ලබ ීම 
 

වරක ව ග්ර ම නිලධ රී වසශම් 

අසරණ පවුල් සැා   

නිවස් දිරරීි ම -   පස්බ ශේ 

ශකෝරශළේ ප්රහ .ශම.ශකො. 

 

ිරස්ත්රි1් සම්බ මධිකරණ කණි ර 
සභ පිය ගතරු ියල් ර ජප්ෂ 
මකියර ම ශේ ප්රහධ නත්වශ  ම  
ශසෞභ ගත   නිෂ්ප ැන 
ගතම්ම න වකඩසටාන  ටශත් 
දනිමං ශබැ  ීම 

 

මා ා ර්  රංටලත් බණ්ඩ ර 
මකියර ම ශේ  ප්රහධ නත්වශ  ම 
ර ජගිි   ශවෂ කර්ම 
මධ ස්ථ න  විවෘත් රීරීම - 

උඩුනුවර ප්රහ .ශම.ශකො. 
 

 

 

ප ර්ලිශම් මර  ම මත්රීර ගතරු  
මහි මැ න මැ අළුත්ගතමශේ 
මකියර ම ශේ ප්රහධ නත්වශ  ම 
දඩම් බලපත්ර් ප්රහැ න  - ගතඟ 
දාල ශකොරශළේ ප්රහ .ශම.ශකො. 

 

ප්රහ ශීශි  සංස්කෘියක 
උත්සව 2023 
මකැදුම්බර ප්රහ .ශම.ශකො. 

 

 

පූජ පිටි  ප්රහ . ශම. ක ර්  ල  
වින් ම සංවිධ න  කරන ලැ 
නිව ස සමෘීධි ශසෞභ ගත   
නිව ස වකඩසටාන 2023 - 
වෑවල වසශම් 
ප්රහියල ියශ කුශේ නිවස් 
විවෘත් රීරීම 
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2023 වර්ෂශග න්දු වූ ආපැ  / වසංගතත් ශරෝගත 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

සංවර්ධන ව  පෘිය 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

ආපැ    ත්ත්ව  ශාේර ශව ම 
පිටක මශී නිවසකට පස් 
කඩ  වකටීම - ගතඟ දාල 

ප්රහ ශීය  ශම. ශකො. 

ශැොළුව ප්රහ ශීය  ශමකම් 
ශකොට්ඨ  ශග පකවිය අධික 
වර්ෂ ව සහිත් අ ාපත් 
ක ලගුණ ත්ත්ව  ශාේර ශව ම 
ශගතොඩශවල රජ ගල න   
 ෑම 

 

2023 වර්ෂශග පකවිය ැකජි 
නි ං ක ලගුණ ත්ත්ව  මත් 
ශැමශත්ොට ප්රහ ශීය  ශමකම් 
ක ර්  ල  වින් ම ප්රහියල ීන ම 
2071 කට ප ීත  ජල  ලබ  
ීම 

 

කුණ්ඩස ශම උර ර ගතස් 
කඩ  වකටීශම ම පුීගතලශ කු 
ණි   ම ා  අවධ නම් ස්ථ න 

වලි ම පුීගතලින ම 03් දවත් 

රීරීම 

ා ි ස්පත්ර ව අධික වර්ෂ  
ත්ත්ව ් පකවීඥම ශාේර ශව ම 
ම ර්ගත  අස මනශග නිවස් 
පි රපසට පස් කණ්ජි ් කඩ  
වකටීම 

අධික වර්ෂ ව ශාේර ශව ම 
බකණි කඩ  වකටීම - උඩුනුවර 
ප්රහ . ශම.ශකො.  
  

 

 

ශැමශත්ොට ිරස  ශරෝාශම 
ර ජ  ශනොවන සංවිධ න  
මගි ම දිර කරන ලැ ාිරන් 
අනර රු අං   ජනත්  
අිනිය ට පත් රීරීම 
 

 

උලපශ ම කර්ම  මත්පුර  
ශරේම්ශට් ආ ත්න  න්ට 
ජලටකංරී  ැ්ව  අර රු 
ම ර්ගත  ශකොටස් දිර රීරීම 
ප්රහියප ැන මුැල 
රු.3445000.00 
මූල  ප්රහගතිය  රු.3124846.70 
- ගතඟ දාල ශකොරශළේ 
ප්රහ .ශම.ශකො.                                       

 

ශගතොඩශාේන වකජිහිටි 
නිව ස  අළුත්වකජි   රීි ම 
ප්රහියප ැන මුැල රු. 
20,000,00.00 
මුල  ප්රහගතිය  
රු.19,40,000.00 - පූජ පිටි  
ප්රහ . ශම. ශකො 
 
  
                                                                              
                                                                                                
                                                                                       
                                                                                      
 
 

 

ශසෞභ ගත   නිෂ්ප ැන 
ගතම්ම න - ජීවශනෝප   
සංවර්ධන  ව  පෘිය 
- ර ම්පශ ම ප්රහ . ශම. ශකො. 

 

 

ශගතලිඔ   වකජිහිටි නිව ස  
අලුත්වකජි   රීරීම 
ප්රහියප ැන මුැල - රු.ල්ෂ 

2,898,287.28 
මූල  ප්රහගතිය  -රු.ල්ෂ 

2,898,287.28 

- උඩුනුවර ප්රහ . ශම. ශකො. 

 

 

 

 ටිනුවර ප්රහ . ශම. ක ර්  ල  
අවට පි ශ්රදශග ූමණි  සා  
ප ංශු ඛ ැන ට ල්වන 
බකවි ම පිළිසකර රීරීම 
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2023 වසශර් ලබ  ගිය ජ ග්රාණ 

 

          

  

 

 

  

 

 

 

 

 

      

 
ශිමප අියම ණී 
ත්රඟ වලිශ  ම  
රෑකඩ සඳා  ජ ග්රාණ ලබ  
ගතකීතම-  ගතඟ දාළ ශකෝරශළේ 
ප්රහ .ශම. ශකො. 

 

 2023 මධ ම පළ ත් ක ර්  
ස ධන ගගතීමශම් ී ත්රුණ ශසේව  
නිලධ රී රුව ම ා මර 
ිරස න  ක මාත්  
ස්ශවච්ඡ ශව ම න්දුකළ 
වකඩසටා ම ා  ක ර්  ල 
කටයුර  සඳා  පකණිණීම ආී අං  
14 ්  ටශත් න්දුකල ක ර්  
ස ධන ගගතීමශම් ී මානුවර 
ිරස්ත්රි1් ප්රහථම න්ථ න  සා 
මධ ම පළ ත් ශැවන ස්ථ න  
ලබ  ගත මන  ලී - ශැොළුව ප්රහ . 
ශම. ශකො. 

 

 

75 වන නිැාස් ිරන සකමරුමට 

සමගත මීව ආා ර සුර්ෂිත්ත් ව ා  

ශපෝෂණ  සාියක රීරීම සඳා  

ග්ර මී  ආර්ථික පුනර්ජීවන ශ් මද්රද  

සවිබල ගතකනිවීශම් බහු ආංශික 

ඒක බීධ වකඩසටාන  ටශත් 

මානුවර ිරස්ත්රි1්කශග, 

ශාොඳම ශගතවත්ත් - ශැවන 

ස්ථ න  

ශාොඳම රු් ශරෝපණ වකඩසටාන 

- ශැවන ස්ථ න  

කුණ්ඩස ශම ප්රහ ශීය  ශමකම් 

ක ර්  ල  ිරන  ගතකීතම  

 

2023 ම ත්ර ශකොටවිල ක්රී ඩ ංගතනශග ී 
පකවකත් වු ප්රහවීන  මශේ මලල ක්රී ඩ  
ත්රගත ශග ී ගතලශගතැර  ප්රහ ශීය  
ශමකම් ක ර්  ල  නිශ ෝජන  
කරණි ම ත්රගත කල සංවර්ධන නිලධ රී 
ස මධ   කුම ි  මාත්ණි  පාත් සඳා ම 
ජ ග්රාණ ලබ ගතනු ලකබී . 
•මීටර් 100 -ශැවන ස්ථ න  
•මීටර් 200 -පළමු ස්ථ න  
•මීටර් 400 - ශැවන ස්ථ න  

•දුර පකීතම - ශැවන ස්ථ න  - 
ර ම්පශ ම ප්රහ .ශම.ශකො. 

 
ජ ියක වෘත්ීඥ  

ම ර්ශගතෝපශී න පිලිබඳ 

ජ ියක ජිවශලෝම ව - ප්රහථම 

ස්ථ න  - පස්බ ශේ 

ශකෝරශළේ ප්රහ . ශම. ක . 

 

 

 

ර  මශැපේ  ශේම ගල ජල 
ශපෝෂක  සංර්ෂණ  සා 
ප ීත  ජල ව  පෘිය   
ප්රහියප ැන මුැල : රු. 
1,000,000/= 
මූල  ප්රහගතිය  : රු. 
955,677.47 - ශැොළුව 
ප්රහ .ශම.ශකො. 

 

 මානුවර ිරස්ත්රි1් න් ළුම 
ර ජ  ආ ත්න ඒක බීධව 
සංවිධ න  කරන ලැ 
ශසංකඩගතල ශවස් 
කළ ප 2023 හි ශවස් පා ම 
කූඩු ත්රඟ  - මානුවර 
ිරස්ත්රි1් ප්රහථම ස්ථ න  - 
උඩුනුවර ප්රහ . ශම.ශකො.  

 

 Out fit Project ර ජ  
ශනොවන ආ ත්න  සමඟ 
ියරසර කෘෂික ර්ණික 
සංවර්ධන ව  පෘිය  

අරමුැම ප්රහම ණ  -
40,000,000 
මූල  ප්රහගතිය  -100%  

කුණ්ඩස ශම ප්රහ . ශම. ශකො. 
 

 

ශෂම්ශරෝ් ජල පිහිමල 
සංර්ෂණ  රීි ම 
ප්රහියප ැන මුැල රු. 

1000,000.00  
මූල   ප්රහගතිය     රු.     
931513.71  
- පස්බ ශේ ශකොරශළේ 
ප්රහ .ශම.ශකො.  

 

 

 

 

දඟුරුශගතොමල ජල 
මූල ශ්රද  සංර්ෂණ  
රීරීම 
මූල  ප්රහගතිය       :    
රු.7,122,150.00  - 
පාත්ශාේව ාකට 
ප්රහ .ශම.ශකො. 
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04 පරිච්ඡේදය - කාර්යසාධන දර්ශක 

4.1 ආයතනඡේ කාර්යසාධන දර්ශක (ක්රිකයාකා ස සැසැස ම මත පදනව ) 
 

4.1.1. ක්රසමසවපාදන ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

දිස ත්රි%ක් ක්රිකයාමකමක සැසැස ම  100%   

ජාතිශක විමධකගතත ංය ැය ආඡය ජන  ැසසහනන  ප්රේතිශපාදන ඡ ්  ඡන ුණි. 

මනනු ර  නගතර සශ ර්ධන  ැසසහනන 100%   

දිස ත්රි%ක් ක්රසමසවපාදන කාර්යාසය නරනා ක්රිකයාමකමක 
 ැසසහන්   සහ ංදාළ ප්රේගතතිශ සමාඡස නනය  

100%   

දිස ත්රි%ක් සව්් කරකරක කටු ර ස්ස ම්ව ගතකන 100%   

මනජන පැටුිලි.ජනාධිපතිශ කාර්යාසඡය්  ංග්රාමාතක 
කාර්යාසඡය්  සැඡ්න ලිපි සව්් ධ කහයුතු  

100%   

ඡ නමක විඡශේෂ  ැසසහන්  සශවිධානය කි සම නා සනභාගි 
ම්ම  

100%   

ආනාර සුරක්ෂතා නා ඡප ෂකය පිළ්ඳ ඒකා්ද්ධ ඡක්් ද්රී ය 
 ැසසහනන 
ඡගත තු  ගතා කි සව 
දිළිදු පුණල්සදනා  ැසසහන්   

 
99% 
92% 

  

ගතැබිි නා ම් දඡප ෂකඡය්  ඡපඡළන ළමු්  සඳනා 
 ැසසහන්   

100%   

Introduction to foot gate app 96.15%   

ග්රාම ශක්තිශ  ැසසහන්  100%   

ඡසෞභාගතකා නිෂ පාදන ගතවමාන  ැසසහන්  100%   
 

 

4.1.2.දිස ත්රි%ක් ජශනේඡ්  අ ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාසයහ ංයමක රජඡේ නිස නි ාස නා 
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡගත සනැගිල්ඡල් ංතක ශක 
ංළුමක ැඩියා කහයුතු 

100%   

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස 20 ක ඡක ් ක්රීනට් ම මාර්ගත ස 
තමක  ප සක්ෂක සශඛ්කා  

100%   

දිස ත්රි%ක්කඡය ත තාක්ෂික නිසධා ස්  සඳනා හුණු  
 ැසසහන්  සශඛ්කා  

100%   
 

 

4.1.3. ගි ව ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

2023  ර්ෂයහ මූසක ්සතස පැ  සම  100%   
මූසක ප්රේකාශන පිළිඡයළ කි සම 100%   
2023  ර්ෂය සදනා  ාර්ෂික ඇස තඡව් තු සකස  කි සම 100%   

 ැ රේ ගතනනය කි සම සන payroll පරිඝකක  ැසසහනන 

මගි්   ැ රේ පිළිඡයළ කි සම නා ඡගතම්ම 
100%   

මාසික ඒකා්ද්ධ ගිනුව සාරාශශ පිළිඡයළ කි සම 100%   

පිලිඡයළ කරන සද මාසික ්ැශකු සැසදුව ප්රේමාකය 100%   
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාසය නා ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස 
සදනා ංක් මුදල් නිදනස  කි සම 

100%   
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ලියාපදිශචි කරන සද සැපයුවක අ ්  නා 
ඡක ් ත්රාාමකක අ ්  සශඛ්කා  

100% 
  

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාසය නා ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස 
 ස මූසක ඡන  න  මකකව ගි ව ගතත කි සම 

100% 
  

පිළිතු අ සපයන සද ්ා තර නා ංභක් තර විගතකන විමසුව 
ප්රේමාකය  

100% 
  

ප්රේතිශපාදන ඡ ්  කරනු ස්න ඡදපාර්තඡව් තු /ංමාතකාශශ 
 සහ ප්රේතිශපාදන  ීමමා  තුළ ලිපි්රප ක නිකුමක කි සම ංදාස 
ඡල්ඛ්න නසමකතු කි සම 

100%   

 මකකව සඡතකක්ෂකය කි සම 100%  
ප්රේසවපාදන සැසැස ම  100%   
ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස න  ඡගත ැනැලිලි ජදිකි සම ප්රේතිශපාදන ඡ ්  ඡන ුණි. 
ස ථාන මා අ ම් ගිය සන පැටුි නිසධා ස් ඡේ කය ඡශේෂ 
නිරුණල් කි සම නා ගි ව ගතත කි සම 

100%   

ආදායව ස්ස  කි සඡව කහයුතු 100%   
ප්රේතිශපාදන කළමනාකරකය  100%   
ඡප දු තැ් පමක ගි ඡව කහයුතු 100%   
 ව්නර් පමක ප සක්ෂා කි සඡව කහයුතු  100%   
සරේඡේ රාජකාරි කහයුතු  100%   
ංග්රිේම පාසන කහයුතු  100%   
භාණ්ස ටුසදී ගතැනීමහ ංදාළ ප්රේසවපාදන කහයුතු     
විශ්රාාම  ැ රේ පිලි්ද කහයුතු  100%   
 

 

4.1.4.ංභක් තර විගතකන ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

දිස ත්රි%ක් විගතකන නා කළමකාකරක කටු ර සශඛ්කා  100%   
ප්රේාඡද්ය ය විගතකන නා කළමකාකරක කටු ර  සශඛ්කා  100%   
පරික්ෂා  කරන සද ඡගත ා නිටු  ුණනර්සශඛ්කා  100%   
සකස  කරන සද ංභක් තර විගතකන  ාර්තා සශඛ්කා  100%   
පැ ැමක න සද  විඡශේෂ විමර්ශන සශඛ්කා  100%   
හුණු   ැසසහන්  සශඛ්කා  100%   
සකස  කරන සද  ං ධානව ඡල්ඛ්නය  100%   
විගතකන සැසැස ම සකස  කිරිම 100%   
නිකුමක කිරන සද  ඡප දු නිරික්ෂක සශඛ්කා  100%   
නිකුමක කරන සද ංභක් තර නිඡය ගත සශඛ්කා  100%   
 

 

4.1.5. සශ ර්ධන ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

සකස  කරන සද  ාර්ෂික කාර්ය සාධන  ාර්තා සශඛ්කා  100%   
රාජක පරිපාසන ංමාතකාශශඡේ මගතඡප් ම්ව  සහ ංනු  
ඡසේ ාරවභක හුණු   සඳනා ආයතන  සහ ඡය මු කරන 
සද උපාධිධා ස ංභකාසසාන්් සශඛ්කා  

100%   

රාජක පරිපාසන ංමාතකාශශයඡේ ප්රේතිශපාදන යහඡමක 
කළමනාකරක ඡන  න ඡසේ ා ගතකඡේ හුණු  
 ැසසහන් සශඛ්කා  
 
 
 

100%   



74 
 

 
විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 
ස  ඡද්ශ කහයුතු ංමාතකාශශයඡේ ප්රේතිශපාදන යහඡමක හුණු  
 ැසසහන්  

100%   

 
විමර්ශන 

 
72% 

පැටුි විමර්ශන සියල්ස 
ං ස්  කර ඇත. ර්ෂය  
ආරවභඡේ පි ත ර න සද 
ජසක්ක මත පදනව  ප්රේගතතිශය 
ගතකනය කර ඇතිශ ්ැවි්   72% 
කි. 

ප්රේාඡය ගික හුණු   සඳනා ංනුයුක්ත කරන සද ආධුනික 
හුණු සාන්්  සශඛ්කා  

100%   

 න ංලි  ් දි ඡගත න සද වි් දිතයි්  සශඛ්කා  100%  

ඡත රතු අ දැන ගතැනීඡව පනතහ ංනු  සැඡ්න ජල්ලීව 100%   
 ාර්ෂික ංබිශ කටු ර සන නිකුමක කරන සද ංබිශ ්සපත්රා 
සශඛ්කා   

100%  
 

ක්රිකයාමකමක කරන සද සශ ර්ධන  ැසසහන්  සන ජාතිශක 
උමකස  සශඛ්කා  

ඡපර  ර්ෂ  සහ ංනු  ඡමම  ැසසහන්  ක්රිකයාමකමක 
 නු ංතැයි ජසක්ක කළද 2023  ර්ෂඡේ ජාතිශක 
උමකස යක්  න නිදනස  දින උමකස ය සශවිධානය 
දිස ත්රි%ක්සශස කිතිශක ංශශය නා ප්රේාඡද්යය ඡල්කව 
කාර්යාස මගි්  ජ ර කර ඇත. 

සශනාරක නි ාස ඡ ් කි සව සශඛ්කා  100%   
පාර්ලිඡව් තු ගි ව කාරක සභාඡව් ංකරක්ෂකහ යහමක 
 නදිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඇගතම්ව සව්් ධ 
නිර්කායකය් හ ංදාළ  මනජන ඡසේ ා සැපම්ම පිළි්ඳ 
සකස  කර ය න සද ප්රේගතතිශ  ාර්තා සශඛ්කා  

100%   

 

 

 

4.1.6. ජසව ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90%  100% - 90% 

දදනික තැපෑස  100%   

ජසව කහයුතු - ජසව ංමකපමක  100%   

දැ  ඡනලීම  98%   

ජස විදුලි කහයුතු  90%   
යටිතස පනසුකව 90%   
පරිසර කහයුතු නා ජසව කහයුතු පිළි්ඳ කටු ර ස්ස ම්ම  80%  

මනජනතා  විසි්  ඡය මුකර ඇතිශ ජසව සව්් ධ පැටුිලි  100%   
විවිධ ආයතන විසි්  ඡය මුකර ඇතිශ ජසටු සව්් ධ 
පැටුිලි   

 81%  

ජසව නඩු  ංධිකරකඡේ ක්රිකයාකාරි මට් මහඡව 
නඩු 20 ක් ප තිශන ංතර සියළු 
නඩු සඳනා කැඳම්ව ඡන කරන 
්ැවි්  සනභාගි  න නඩු  ාර 
ගතකන ංනු  ප්රේගතතිශය සහන්  
කර ඇත. 

35% 

ගිනි ංවි සව්් ධ රාජකාරි  97%   
නිස නි ාස සව්් ධ කහයුතු  100%   
නිස නි ාස ංළුමක ැඩියා කි සව 100%   
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4.1.7. ජන නා සශඛ්කා ඡල්ඛ්ක ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

2023-ශ්රී  සශකාඡව් ශ්රාම්ස සීකක්ෂකය  100%   
ශ්රී  සශකාඡව් ශ්රාම්ස සීකක්ෂකය - ඡක්තකි සම,සශස කරකය  
නා පරිගතකක ගතත කි සම 

100%   

කාණ්ස 1 ඒ (වි ිත ඡ ළ දඡප ස සිල්සර ටුස ස්ස කි සම - 
සතිශපතා) 

100%   

කාණ්ස 1  (වි ිත ඡ ළ දඡප ස සිල්සර ටුස ස්ස කි සම - සතිශ 
ඡදකකහ  රක්) 

100%   

කාණ්ස 11 (වි ිත ඡ ළ දඡප ස සිල්සර ටුස ස්ස කි සම - 

මසකහ  රක්) 
100%   

නිෂ පාදකයාඡේ ටුස  පිළි්ඳ  දමකත ස්ස කි සම 
(මසකහ  රක් ) 

100%   

කාණ්ස 111 (වි ිත ඡ ළ දඡප ස සිල්සර ටුස දමකත 
ස්ස කි සම - කාර්තු කහ  රක්) 

100%   

ප්රේා.ඡල් ඡක .මටිහටු්  ම් ංස  නු සීකක්ෂකය 100%   
ම්  ගතාකළ බිව ප්රේමාකය පිළි්ද සශඛ්කාඡල්ඛ්න එක්ස්ස  
කි සම නා දිස ත්රි%ක්  ාර්තා   සැකීමම 

100%   

ඡගත ස ඡභ ගත පිළි්ද සශඛ්කාඡල්ඛ්න එක්ස්ස  කි සම  නා  
දිස ත්රි%ක්  ාර්තා   සැකීමම        

100%   

මස  පිිස මර  ස්න සතු්  පිළි්ඳ සශඛ්කාඡල්ඛ්න 
එක්ස්ස කිරිම 

100%   

ඡගත සනැගිලි සශඛ්කාඡල්ඛ්න එක්ස්ස කිරිම 
 

100%   

පසාමක පාසන සශඛ්කාඡල්ඛ්න එක්ස්ස  කි සම 100%   
 ාර්ෂික ජදිකි සව කර්මා් ත සීකක්ෂකය 100%   
දැ  සශඛ්කාඡල්ඛ්න ස්ස  කි සම 100%   
සශඛ්කාන නි්් ධනය සකස  කි සම 2022 100%   
 ාර්ෂික කර්මා් ත සීකක්ෂකය 100%   
2024 ජන නා නි ාස සශගතකනය 100%   
ගත  කුකුළු ආදි සතු්  පිළි්ඳ සශඛ්කාඡල්ඛ්න එක්ස්ස  කි සම 100%   
කාලීන  ඡදපාර්තඡව් තු  මලි්  ප රනු ස්න විවිධ 
සශගතකන නා සීකක්ෂක  

   

 සශඛ්කාන/ භූඡගත ලීය දමකත පද්ධතිශ සැකීමම සන 
යා මකකාලීන කි සව 

 දමකත විමසුව (query),  ගු,ප්රේස ථාර, සිතිශයව 
සැකීමව 

 ංදාස විශ ඡල්ෂක, ඇස තඡව් තු, ප්රේක්ඡෂේපක 
ඇතුසමක සුදුසු සැකසු විශ ඡල්ෂිත දමකත,  ගු, 
ප්රේස ථාර, සිතිශයව ං ශකතතා සඳනා නිකුමක කි සව 

100%   

 විවිධ විෂය, නිසධා ස සන නසමකතු ආදී ං ශකතා 
සඳනා ං ශක හුණු  කහයුතු සශවිධානය 

 ඒ සඳනා ං ශක දැනුව පද්ධතිශය, සහන්  ජදිරිපමක 
කි සව, තාක්ෂික ං ශකතා ආදිය ස්ස කි සම,සකස  
කි සම සන  ස්ා දීව 

100%   

 තාක්ෂික ං ශකතා විමීමව / විග්රනය්  සැකීමම 
  එම ං ශකතා සඳනා ං ශක තාක්ෂික පසුතස, 

ඡම සව සවපාදනය සන මනා නසමකතු කහයුතු එම 
ං ශකතා සඳනා ං ශක තාක්ෂික පසුතස, 
ඡම සව සවපාදනය සන මනා නසමකතු කහයුතු 

100%   
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4.1.8.දිස ත්රි%ක් ආපදා කළමනාකරක මධකස ථානය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ක්රිකයාමකමක කරන සද ආපදා ං ම කි සඡව  කාපිතිශ සශඛ්කා   80%  
ආපදා කසමනාකරක දැනු මක කි සඡව  ැසසහන්  100%   
ආපදා ඡපර සූදානව සන සැසසුව සකස  කි සඡව  ැසසහන්  100%   

නදිසි ආපදා ප්රේතිශනාර දැක්ම්ඡව කහයුතු 90.49%   

මනජන පැටුිලි ප සක්ෂා  සන ංදාස ආයතන 
සව්් කරකරක කහයුතු 

 85.45%  

ජාතිශක ඡගත සනැගිලි පර්ඡේෂක ආයතන භූ ප සක්ෂක  ාර්තා 100%   
 

4.1.9. ජසව පරිනරක සැසැසුව ංශශය (ජසව පරිනරක සැසසුව ඡදමාර්තඡව් තු ) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ජාතිශක ජසව පරිනරක සීකක්ෂකය ඡභෞතිශක100%   

ප්රේාඡද්ය ය ඡල්කව ඡක ට් මශාශ මට් මහටු්  ජස මූසාශ්රා 
නඳුනා ගතැනීව සශඛ්කා   

ඡභෞතිශක 
97% 
මූසක 
100% 

  

පස නා ජස සශරක්ෂකය තුළි්  ඌක පරිනරක 
කිෂිකාර්ටුක බිව ස ඵසදාම්තා ය ජනළ නැශම්ඡව 
 කාපිතිශ සශඛ්කා  

ඡභෞතිශක නා 
මූසක 100% 

  

යා මකකාලින කරන සද  ප්රේාඡද්ය ය ජසව පරිනරක 
සැසසුව සශඛ්කා  

ඡභෞතිශකනා 
මූසක 100% 

  

ජසව ංයිතිශය සන භුක්තිශය පිළි්ඳ සීකක්ෂක ඡභෞතිශක නා 
මූසක 100% 

  

දිස ත්රි%ක් ජසව පරිනරක කටු ර සශඛ්කා  ඡභෞතිශක  75% 
මූසක 100% 

  

ප්රේාඡද්ය ය ජසව පරිනරක කටු ර සශඛ්කා  ඡභෞතිශක නා 
මූසක 100% 

  
 

 

4.1.10. ඡ්ෞද්ධ කහයුතු සමාඡය ජක නිසධාරි 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

දිස ත්රි%ක් ශාසනාරක්ෂක මණ්සස ස්ස ම්ම සශඛ්කා  100%   

දිස ත්රි%ක් මට් මහඡව ඡත රතු අ ස්ස කි සව සශඛ්කා  100%   

දිස ත්රි%ක් සිල්මාතා ස්ස ම්ව සශඛ්කා  100%   

දනව පාසල් ඡපළඡප මක නිකුමක කි සම 100%   

දනව පාසල් ගු අ ය ෂක ඡත රතු අ  ාර්තා සශඛ්කා  100%   

ස්ාගතමක   දනව පාසල් ගු අ දීමනා  ාර්තා සශඛ්කා  100%   

දනව පාසල් ංකරක්ෂක  කහයුතු සව්් කරකරකය 22 ක් 100%   

දනව පාසල් දිස ත්රි%ක් සිසු නිහුකතා  ැසසහනන 100%   

දනව පාසල් ගු අ විභාගතය  100%   
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 
විනාරස ථාන සශ ර්ධන කහයුතු සඳනා විනාරස ථාන 05 ක් 
සශ ර්ධන  

  60% 

සශ ර්ධනය කරන සද  විනාරස ථාන 06 ක උමකස  කහයුතු 
සිදු කි සව 

100%   

සව්් කරකරකය කරන සද විනාරස ථාන ආදානන කහයුතු 
සශඛ්කා   

100%   

ංකරක්ෂකය කිරන සද දනව සරසවිය  ැසසහන් සශඛ්කා  100%   

සශවිධානය නා ක්රිකයාමකමක කරන සද ඡ්ෞද්ධ  උමකස  
සශඛ්කා  

100%   
 

4.1.11. සශ ර්ධන නිසධාරි ( ත් දු කහයුතු ංශශය) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ප්රේතිශසශස කරකය  නා සශ ර්ධනය  කරන සද ඌක සශ ර්ධිත 
 ත් දු ඡක විල් සශඛ්කා  

100%   

ඌක සශ ර්ධිත  ත් දු දනව පාසල් සඳනා උපකරක ස්ා 
දීඡව  කාපිතිශ සශඛ්කා  

75% 
 ැසසහන්  04 ක් ජසක්ක කළද 

ප්රේතිශපාදන ඡ ් ූයඡේ 
 ැසසහන්  03 ක් සඳනා පමි.  

 ත් දු උමකස ය සව්් ධ මුළු  ැසසහන්  සශඛ්කා  100%   

තිශරසර හුකකග්රාම  ැසසහන්  සශඛ්කා  100%   

දනව පාසල් ගු අ දීමනා 100%   

යා මකකාලීන කරන සද දමකත පද්ධතිශය 100%   

දනව පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා දනව ංධකාපන  ැසසහන්  100%   

 ත් දු දනව පාසල් ද අ ්  සඳනා  න ජාතිශක නිර්මාක 
කුසසතා සවමාන තරඟ  

100%   

 ත් දු දනව පාසල් ගු අ  අ් , ද අ ්  සඳනා ං සාන නා 
ධර්මානාර්ය විභාගත සඳනා සවම් ත්රාක 

50% 

ධර්මානාර්ය සන ං සාන ඡශ්රාේි  
විභාගත ඡදක සඳනා සවම් ත්රාක 
ඡදකක් ජසක්ක කළද 
ධර්මානාර්ය විභාගතය 
පැ ැමකඡ න දිනය තීරකය 
ඡන ූය ඡනයි්  සව් ත්රාකය 
ඡන පැ ැමකවිය. 

දනව පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා නිස ඇඳුව ස්ා දීඡව 
 ැසසහන්   

100%   
 

4.1.12. සශ ර්ධන නිසධාරි (ක්රිකස තිශයානි ආගතටුක කහයුතු ංශශය) 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ක්රිකස තිශයානි ආගතටුක ඡද් ස ථාන / දනව පාසල් ප්රේතිශසශස කරක 
 ැසසහන්   

 ර්ෂය ආරවභඡේ ජසක්ක කළද ප්රේතිශපාදන ඡ ්  
ඡන ූය ්ැවි්  ක්රිකයාමකමක ඡන විි. 

ක්රිකස තිශයානි ආගතටුක ඡද් ස ථාන / දනව පාසල් සඳනා 
උපකරක ස්ාදීඡව  ැසසහන්  

එම 

ක්රිකස තිශයානි ආගතටුක උමකස  100%   

ංධකාමකටුක ඡපෞ අෂමක  සශ ර්ධන  ැසසහන්  (ගි ත/පුණල්) 100%   

දනව පාසල් ගු අ දීමනා ස්ා දීඡව  ැසසහන්  100%   

යා මකකාලීන කරන සද  දමකත පද්ධතිශය  100%   
දනව පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා දනව ංධකාපන  ැසසහන්  100%   

දනව පාසල් ද අ ් සඳනා ්යි්ල් දැනුම ටුනුම 
දිස ත්රි%ක්/පළාමක/තරඟ 

100%   
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4.1.13. සශ ර්ධන නිසධාරි (මුස ලිව ආගතටුක කහයුතු ංශශය ) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

මුස ලිව ආගතටුක පල්ලි/ දනව පාසල් සඳනා ආධාර  ැඩිදියු  
කිරිව, ංලුමක ැඩියා කහයුතු/ උපකරක ස්ා දීම 

 ැසසහනන ජසක්ක කළද ප්රේතිශපාදන ඡන සැූ 
්ැවි්  ක්රිකයාමකමක ඡන විි. 

 ාර්ෂික  ප මක නු  ස්න මුස ලිටු   ආගතටුක උමකස  
(වසාමකනබි,රාමසා්  කසාභූෂක උඡළස ) 

100%   

මුස ලිව දනව පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා ගු අ හුණු   ැසසහන්  100%   

මුස ලිව දනව පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා ගු අ දීමනා  ස්ා දීඡව 
 ැසසහන්  
 

100%   

මුස ලිව කසාක අ ්  සඳනා හුණු   ැසසහන්   100%   

මුස ලිව ත අක ත අිය්  සඳනාපැ ැමක ූය මමක්රප ක නි ාරක 
 ැසසහන්  සශඛ්කා  

100%   

 

4.1.14. සශස කිතිශක කහයුතු ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

සර් ාගතටුක  ැසසහනන 100%   

දිස ත්රි%ක් ජාතිශක නිදනස  දින සැම අව උමකස ය 100%   

රාජක කසාභුෂක සවමාන ප්රේදානය 100%   

ංගත තඟ කසාක අ ආධාර ඡගතම්ම 100%   

කසායතන ආධාර 100%   

 ාර්ෂික ඇසළ ඡපරනැර මශගතසකය 100%   

ජනරජ ඡපරනැර 100%   

සශ තදක සවිය 100%   
 

4.1.15.සශ ර්ධන නිසධාරි  (ජාතිශක ඒකා්ද්ධතා ) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

විවිධ ආගතව නා ජාතී්  සව්් ධ කර ගතනිටු්  කසා නා 
සශස කිතිශක විෂය සමගතාීක  ැසසහන්  සශඛ්කා  

100%   

ප්රේජා  සඳනා ආරවභ කරන සද සිශනස නා ඡදමළ පාශමාසා  
සශඛ්කා  

100%   

සශ තදියා  සව්් ධ ප්රේජා  දැනු මක කි සව සශඛ්කා   100%   
ප්රේාඡද්යය සනවන න සශගතව පි ත රම්ම ංකරක්ෂකය කි සව 
සශඛ්කා  

100%   
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4.1.16. ජාතිශක ඒකා්ද්ධතා ප්රේ ර්ධන සනකාර 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

රාජකභාෂා ප්රේතිශපමකතිශය පිළි්ඳ  දැනු මක ුණ රජඡේ 
නිසධාරි්  සශඛ්කා  

100%   

භාෂා සැසසුව සැකීමම ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස 
ගතකන 

50% 

ජාතිශක ඒකා්ද්ධතා 
සව්් කරකරක නිසධාරිඡයකු  
2023  සඡර් ඡන සිටි ්ැවි්  
එක්  ැසසහනනක් 2024 
 ර්ෂයහ ඡය මු කර ඇත. 

රාජක භාෂා ප්රේතිශපමකතිශය ක්රිකයාමකමක  න ආදර්ශ කාර්යාස 
ංතරි්  පසු විපරව කරන සද කාර්යාස ගතකන 

100%   

ක්රිකයාමකමක කරන සද පැය 100 ඡදමළ භාෂා පාශමාසා 
සශඛ්කා  

 සැසසුව කළද රාජක භාෂා 
ඡදපාර්තඡව් තු  මලි්  
එක් පාශමාසා ක් පමකක් 

ස්ා දීම 

50% 

ක්රිකයාමකමක කරන සද පැය 150 ඡදමළ භාෂා පාශමාසා 
සශඛ්කා  

100%   

ක්රිකයාමකමක කරන සද පැය 200 ඡදමළ භාෂා පාශමාසා 
සශඛ්කා  

100%   

ක්රිකයාමකමක කරන සද පැය 100 සිශනස භාෂා පාශමාසා 
සශඛ්කා  

100%   

ඡ්දා නරින සද ත්රි%භාෂාශදකදඡක ෂ නා පාරිභාෂික 
මිදුකාශගත තැටි සශඛ්කා  

100%   

සශස කිතිශක සශ තඳියා  ජනගතත කි සඡවවිශ   සවභා ක 
සිනමා දැක්ම නා කතිශකා   ැසසහනන යහඡමක 
ප්රේදර්ශනය කරන සද චිත්රාපහ ගතකන 

100%   

රාජක භාෂා දිනය නා සතිශයහ සමගතාීක  භාෂා දිනය 
සැම සම යහඡමක ක්රිකයාමකමක කරන සද  ැසසහන්  සඳනා 
සනභාගී ුණ සිසු්  ගතකන 

100%   

හුස තකාස සඳනා දත්රාභාෂා ඡප මක ස්ා දීඡව 
 ැසසහනන 

100%   

ජාතිශක භාෂා නා නම්න භාෂා ් ඡේ  ැදගතමකකම 
සව්් ධ වි ිත සශ ාදය පැ ැමකම්ම 

100%   

 

 

4.1.17. කුසා  කාපාර සශ ර්ධන ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

 ක සායකමක  සශ ර්ධන  ැසසහන්  

EDP  ැසසහනන ප්රේධාන 

කාර්යාසඡේ උපඡදස  මත සිදු 
ඡන කරන සද ංතර  සැසසුව 
කළ පරිදි ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 

74% 

තාක්ෂක නා න කකරක  ැසසහන්   

 
ඡත රතු අ තාක්ෂක 
පාශමාසා  නා ජශග්රීමසි 
පාශමාසා  ප්රේධාන කාර්යාසඡේ 
උපඡදස  මත ක්රිකයාමකමක 
ඡන විි.  ඡත රතු අ තාක්ෂක 
පාශමාසා  රචිකමක ය මත 
මාර්ගත ගතත  ප මක න සදී. 
 

72% 
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ංඡසවි සශ ර්ධන  ැසසහන්  

ප්රේා.ඡල්. කාර්යාස ස ංක් මුදල් 
ඡන මැතිශම්ම නිසා   ැසසහන්  
සශවිධානය කි සමහ ඡන නැකි 
ම්ම (නමුමක ඡක ට් මශාශ  ස 
 ක සායකයි්  එකතු කර 
දිස ත්රි%ක් මටිහටු්   ැසසහනන 
ප මක න සදී.) 

68% 

මූසක කසමනාකරක නා සනය  ැසසහන්    89% 

 කාපාර උපඡද්ශන  ැසසහන්  

ප්රේධාන කාර්යාසඡේ උපඡදස  
මත ජසක්ක කරන සද 
 ැසසහන්  සිදු  ඡන කරන 
සදී.(නමුමක ප්රේාඡද්යය ඡල්කව 
කාර්යාස  ස නිසධා ස්  මගි්  
ඡමම ජසක්ක සගතා කර 
ගතැනීමහ නැකිවිය. ) 

40% 

පර්ඡේෂකය නා සශ ර්ධන  ැසසහන්  
ප්රේතිශපාදන ඡන මැතිශ ම්ම නිසා 
 ැසසහන්  ක්රිකයාමකමක කි සමහ 
ඡන නැකි විය. 

55% 

 

4.1.18.කි අව ටු ව ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

දිස ත්රි%ක්කය හුරා ඡ ළඳ ප්රේජා ඡේ කි අව ටු ව උපකරක 
සඡතකක්ෂකය ඡක හ මු්රපා තැීඡම්  රජයහ ආදායව ස්ා 
ගතැනීම  

92.75%   

ඡ ළඳාඡවදී සිදු කරන ංක්රසටුකතා ඡස යා ්ැලීම නා 
ංධිකරකයහ ජදිරිපමක කි සම 

  58.71% 

දිස ත්රි%ක්කය තුළ දැනු මක කි සඡව  ැසසහන්  ක්රිකයාමකමක 
කි සම මගි්  දිස ත්රි%ක්කය තුළ මනජනයාහ කි අව ටුනුව 
කහයුතු පිළි්ඳ දැනුමක් ස්ා දීම 

 79.55%  

 

 

4.1.19. පාරිඡභ ගික කහයුතු ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

 ැහලිව රාජකාරි 100%   
ටුස සීකක්ෂක 100%   
දැනු මක කි සව 100%   
පාරිඡභ ගික පැටුිලි 100%   
 

4.1.20. දිස ත්රි%ක් ළමා නා කා් තා සශ ර්ධන ංශශය ( නිතා සශ ර්ධන නිසධාරි) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 
90% 

75% - 89% 50% - 74% 

නියාමනය ඡන කළ ක්ෂු්රප මූසක කය ක්රසම ලි්   ීඩසා හ පමක 
ග්රාීකය කා් තා ් හ සනන සැසීමඡව ස  යශ ස්කියා ආධාර 
ප්රේතිශපාදන  නිදනස  කිරිම. 

100%   

විඡද්ශගතතම්මහ ංඡේක්ෂිත කා් තා ්  ඡමරහ දී සවි්ස ගතැ් ම්ම 100%   
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විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 
90% 

75% - 89% 50% - 74% 

 තු කා් තා ්  සවි්සගතැ් ම්ම 100%   
ස  ාටුයා  ්් ධනාගතාර ගතත ූය පුණල් සමාජ සවි්ස ගතැ් ම්ම  100%   
ගතිනමූලික කා් තා ්  සඳනා ස  යශ ස්කියා  කාපිතිශය ආධාර 
ස්ාදීම 

   

දිරිය මශඡපත  ක සායක කා් තා ්  ්සගතැ් ම්ම 100%   
ජාතක් තර කා් තා දිනයහ සමගතාටු  ක සායක කා් තා ඇගතම්ම 100%   
ස ත්රීම හු අෂ සමාජභා ය මත පදනව න  තශසනය් ඡගත්  වි් දිත 
භා යහ පමක න කා් තා ්  නා ළමු්  ඡ නුඡ ්  ඡසේ ා 
සැපම්ඡව ඒකා්ද්ධ යා් ත්රාකය පිළි්ද හුණු   ැසසහන්   

100% 
  

ස ත්රීම හු අෂ සමාජභා යහ ,මත සිදු න  තශසනය් ඡේ්  පිසා හ 
පමක න වි් දිතයි්  සඳනා ඡසේ ා සැපම්ඡවදී ං ශක  න නදිසි 
කළමකාකරක පිරි ැය දැ සම . 

100% 
  

සයි්ර් ංපරාධ ලි්   ැළකි සිටීම පිළි්ඳ පාසැල් නා 
උපකාරක ප් තිශ තුළ සිසු සිසුවිය්  දැනු මක කිරිම 
 ැසසහනන 

100% 

  

ඡද්ශපාසනයහ කා් තා ් ඡේ දායකමක ය හුළුල් කි සම 100%   
න  තාක්ෂික ඡම සව භාවිතය පිළි්ඳ දැනුම ස්ාදීම 100%   
දිස ත්රි%ක්  නිතා සශ ර්ධන ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව  75%  
 

4.1.21. දිස ත්රි%ක් ළමා නා කා් තා සශ ර්ධන ංශශය (මුල් ළමාවිය සශ ර්ධන නිසධාරි) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

“උමකතම පූජා ” ගතැබිි මව්  අ් ඡේ ඡප ෂක දීමනා  ස්ා 

දීඡව  ැසසහනන 
 88% 

සශඡශ ධනය 
කරන සද නක්රස 
ඡල්කයහ ංනු  
ඡත රාගතමක 
මව්  අ් හ 
පමකක් 
ස්ාදීම 

ඡපර පාසල් ද අ ්  සඳනා උදෑසන ආනාර ස්ා දීඡව 
 ැසසහනන 

100%   

“ගු අ ංභිමාි” ඡපර පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා හුණු  

 ැසසහනන  
100%   

ඡපර පාසල් ගු අ  අ්  සඳනා හුණු   ැසසහන්  පැ ැමකම්ම 100%   

ඡපර පාසසක් සඳනා න  ඡගත සනැගිලිසක් ජදි කි සම 100%   
 

 
 

4.1.22. දිස ත්රි%ක් ළමා නා කා් තා සශ ර්ධන ංශශය (දිස ත්රි%ක් ළමාරක්ෂක නිසධාරි) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 
90% 

75% - 89% 50% - 74% 

ළමා ංපඡය ජන සව්් ධ 1929 පැටුිලි සන ඡප දු 
පැටුිලි විමර්ශනය සන මඡන  සමාවනය සනය ස්ා දීව 
සශඛ්කා  

100% 
  

 තු ආශ්රිවත  ද අ ් ඡේ ස්ක රකය තනුණ අ කි සඡව 
 ැසසහනන 

100% 
  

ංකරක්ෂක  ැසසහන්   (ළමා සශ ර්ධන මධකස ථාන) 100%   
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විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 
90% 

75% - 89% 50% - 74% 

පාසල් ළමා ආරක්ෂක කටු ර ංකරක්ෂකය 100%   

දින සැම අව  ැසසහන්  100%   

ළමා සශ ර්ධන මධකස ථාන ආශ්රිවත මඡන  සමාවනය 
 ැසසහන්  පැ ැමකම්ම 

90% 
ළමා සශ ර්ධන මධකස ථාන 
ඡදකක් ක්රිකයාමකමක ඡන ම්ම 

ංනාරකෂිත, වි් දිත, ආ් තිශක ද අ ්  සඳනා ංධකාපන 
ආධාර ස්ා දීම 

100% 
 

 

ළමා ආරක්ෂා හ ංදාස  ං ධානව සාධක නදුනාගතනිටු්  
ක්රිකයාමකමක  න ළමා ආරක්ෂක  ැසසහනන 

ජසක්ක කළද ප්රේතිශපාදන ඡ ්  ඡන ූය ්ැවි්  
ක්රිකයාමකමක ඡන විි. 

නදිසි ආපදා තමක ය්  ත දී ළමා ආරක්ෂා  තනුණ අ කි සඡව 
 ැසසහන්  

100%   

පාසැල් මාධක සමාජ ආශ්රිවත ළමා ආරක්ෂක  ැසසහන්  ජසක්ක කළද ප්රේතිශපාදන ඡ ්  ඡන ූය ්ැවි්  
ක්රිකයාමකමක ඡන විි. 

විගතමනික ද අ ් ඡේ ආරක්ෂා  සදනා ක්රිකයාමකමක ළමා 
ආරක්ෂක  ැසසහනන 

ජසක්ක කළද ප්රේතිශපාදන ඡ ්  ඡන ූය ්ැවි්  
ක්රිකයාමකමක ඡන විි. 

මාසික ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව ගතකන කාර්තු කහ එක්  රක් 
කැදම්ව කි සමහ උපඡදස  
ස්ාදු්  ්ැවි්  ස්ස ම්ව 4 ක් 
කැදම්ව සිදුකර ංතර 03 මාර්ගත 
ගතත ක්රසමයහ පැ ැමකවිම 

58% 

ළමා ආරක්ෂා  සව්් ධඡය්  සමාජඡේ විවිධ පාර්ශ  
දැනු මක කි සම 

100%   

 

4.1.23. දිස ත්රි%ක් ළමා නා කා් තා සශ ර්ධන ංශශය (දිස ත්රි%ක් ළමා  තටුකව ප්රේ ර්ධන නිසධාරි) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

කැපක අ ඡදගු අ ංධකාපන ආධාර ස්ා දු්  ංඩු 
ආදායවසාන් පුණල්  ස ද අ ්  සශඛ්කා  

100%   

පාසල් ඡන යන ළමු්  පාසල්ගතත කර ංධකාපන 
උපකරක ස්ා දු්  ළමු්  සශඛ්කා  

100%   

ද දක ,ඡප ෂක,නදිසි විපමක,නිුණ් ද අ ආදී විවිධ ආධාර 
ස්ා දු්  ළමු්  සශඛ්කා  

100%   

ංගතය කස යුතු ද අ කු  ් ඡ්  ඡකඡසේද ය් න දැනු මක 
ූය ළමු්  සශඛ්කා  

100%   

 ං දානව පුණල් සදනා ආරක්ෂක සැසසුව ක්රිකයාමකමක 
කස   කාපිතිශ සශඛ්කා   

ආරක්ෂක සැසසුව 20 ක් 
ඡය මු කළද ප්රේතිශපාදන 
සැූඡේ  සැසසුව 12 කහ 
පමි. සැසසුව 12 
ක්රිකයාමකමක කරන සදී.  
ජසක්ක මත පි ත ර ා ප්රේගතතිශය 
ගතකනය කළ ්ැවි්  ප්රේගතතිශය 
65% ක් ඡසස සඳන්  ඡව්. 

65% 

ළමා සමාජ පනසුක අ ්  ඡ නුඡ ්  පැ ැමක ූය 
 ැසසහනනඡ්  දැනු මක ූය  සශඛ්කා  

100%   

ළමා මූලික පර්ඡේෂක සදනා ජදිරිපමක කස  කාපිතිශ 
සශඛ්කා  
 

100% 
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විඡශේෂිත දර්ශක 

 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ආ් තිශක ප්රේජා  ඡ නුඡ ්  ක්රිකයාමකමක කරන 
 ැසසහන්  සශඛ්කා  

100%   

ජාතිශක විකල්ප ස්ක රක ප්රේතිශපමකතිශය පිළි්ද පැ ැමක ූය 
 ැසසහන්   සශඛ්කා  

100%   

ළමා මූලික ආපදා  කාපිතිශ ක්රිකයාමකමක කස සශඛ්කා  100%   
 

4.1.24. මාන  සවපමක  සශ ර්ධන ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

9  සර සිසු්  දැනු මක කි ස ඡව  ැසසහන්  

 පාසැල් විෂය 
නිර්ඡද්ශය්  
කඩිනටු්  
ආ රකය 
කළයුතු ්ැවි්  
්ා තර 
 ැසසහන්  
සඳනා දින ඡ ්  
කර ගතැනීඡව 
ංපනසු  

80%  

ං.ඡප .ස.සා.ඡපළ සිසු්  දැනු මක කි සඡව  ැසසහන්  116%   

ං.ඡප .ස.උ.ඡපළ සිසු්  දැනු මක කි සඡව  ැසසහන්  

පාසැල් විෂය නිර්ඡද්ශය්  
කඩිනටු්  ආ රකය කළයුතු 
්ැවි්  ්ා තර  ැසසහන්  සඳනා 
දින ඡ ්  කර ගතැනීඡව ංපනසු  

69% 

පාසල් නැරය් න්  දැනු මක කි සඡව  ැසසහන්  181%   

ඡදමව්පිය දැනු මක කි සඡව  ැසසහන්    71% 

 ිමකතීය මාර්ගතඡප ඡද්ශ ඡසේ ා සැපම්ව 158%   

 ක සායකමක  සශ ර්ධන හුණු   ැසසහන්  100% 
 ර්ෂ ආරවභඡේ ජසක්ක 
ඡන කළ නමුමක  ැසසහන්   07 
ක් ක්රිකයාමකමක කරන සදී. 

ස  යශ ස්කියා ඡපළඹම්ඡව  ැසසහන්  100% 
 ර්ෂ ආරවභඡේ ජසක්ක 
ඡන කළ නමුමක  ැසසහන්   
04ක් ක්රිකයාමකමක කරන සදී. 

දිස ත්රි%ක්  ිමකතීය ඡප ළ 200%   

දිස ත්රි%ක් ස්කියා ඡප ළ 300%   

ප්රේාඡද්යය ස්කියා ඡප ළ 130%   

ස්කියා සඳනා ඡය මු කි සම  82%  

ස්කියා ගතත කි සව 

ප තිශන ආර්ථික තමක ය මත 
හුද්ගතලික ංශශඡේ ස්කියා ං ස ථා 
ං ම ම්ම සන ංඩු  ැ රපකහ 
ස්කියා ගතත ම්මහ ඇතිශ ංකමැමකත 

51% 

 ිමකතීය කාර්ය සාධනය  ැඩිදියු  කි සම 135%   

ස්කියා ංඡේක්ෂිතයි්  ලියාපදිශචිය 

ප තිශන ආර්ථික තමක ය මත 
හුද්ගතලික ංශශඡේ සන රාජක 
ංශශඡේ ්ඳ ා ගතැනීව ීමමා ස තත 
ූය ්ැවි්  ංඡේක්ෂිතය්  තුළ 
පැ තිශ ංවිශ  ාසය 

60% 
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ස්කියා ඇ්ෑර්තු ලියාපදිශචිය 157%   
 ක සායකයි්  නා ස  යශ ස්කියාසාන්්  බි ත කි සම ප තිශන ආර්ථික 

තමක ය මත 
ංමු්රප ක ටුස 
ජනළ යාම සන 
ඡ ළඳඡප ස 
ංස ථා රමක ය 
ඡනේතුඡ ්  
ස  යශස්කියා ක 
කිරත ම්මහ ඇතිශ 
ංකමැමකත 

86%  

 

4.1.25. සශ ර්ධන නිසධාරි (විඡද්ශ ස්කියා) 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

විගතමනික ප්රේජා  සව්් ධ දමකත නා ඡත රතු අ ස්ස කි සම 100%   
ප්රේාඡද්යය මට් මහටු්  පි ත ර න සද විගතමනික කටු ර සශඛ්කා  100%   
දැනුව මක කිරිඡව  ැසසහන්  සශඛ්කා  90%   

ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව ගතකන 100%   
 

 

4.1.26. ආයතන ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

දදනික තැපෑස සව්් ධ කහයුතු    

නිසධා ස්  ංනුයුක්ත කි සම    

රාජකාරි පැ  සම    

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාසඡේ  ානන සව්් ධ සියළු කහයුතු 
 

 
  

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස ස  ානන සව්් ධ දිස ත්රි%ක් 
ඡල්කව තුමාහ ්සය පැ  අ ආයතන කහයුතු 

 
  

 ානන සව්් ධ ඡ නමක කහයුතු    

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාලීය මාණ්සලික නිසධාරි් ඡේ 
ආයතන කහයුතු 

 
  

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව   අ් ඡේ ආයතන කහයුතු    

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස ස මාණ්සලික නිසධාරි් ඡේ 
ආයතන කහයුතු 

 
  

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස ස ඒකා්ද්ධ ඡසේ ඡේ 
මාණ්සලික ඡන  න  නිසධාරි් /රියදුර් ඡේ ආයතන 
කහයුතු 

 
  

ඡ නමක ඡදපාර්තඡව් තු නිසධාරි් ඡේ ආයතන කහයුතු    

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස  ස ආරක්ෂක/ පිරිසිදු කි සඡව 
ඡසේ යහ ංදාස රාජකාරි කහයුතු 

 
  

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡේ මාණ්සලික නිසධාරි ඡන  න,  
ඒකා්ද්ධ ඡසේ යහ ංයමක සියළුම ඡසේ ා ් හ ංයමක 
නිසධාරි් ඡේ ඡපෞද්ගතලික ලිපිඡගත නු නා ආයතන කහයුතු 

 
  

ග්රාම නිසධාරි විනය කහයුතු 
 
 

 
  



85 
 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව  අ් ඡේ කළ/ජදිරි  ැසසහන්  නි ාඩු, 
නි ාඩු දින  ැ රේ, ංතිශඡර්ක ජ් ධන ංනුමැතිශය 

 
 

  

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස  ආරක්ෂක ඡසේ ය/පිරිසිදු කි සඡව 
ඡසේ යහ ංදාස ඡගතම්ව  ුණනරය සකස  කි සම 

   

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡේ කාමර ඡ ්  කි සම    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡේ ඡප දු ඡගත නු     
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව රාජකාරි දින ඡප ත යා මකකාලීන කි සම    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කළ/ජදිරි  ැසසහන් , නි ාඩු, ගතම්  වියදව, 
ංතිශඡර්ක ජ් ධන සන විඡද්ශ ගතම්  සව්් ධ රාජකාරි 

   

දිසාපතිශ සමුළු  සව්් ධ රාජකාරි     
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව විසි්  ප රන ඡ නමක රාජකාරි    
ග්රාම නිසධාරි ස ථාන මා අ සව්් ධ රාජකාරි    
ග්රාම නිසධාරි්  ඡදමළ භාෂාඡ ්  නිදනස  කි සඡව රාජකාරි    
ග්රාම නිසධාරි උසස  කි සම සව්් ධ රාජකාරි    
ග්රාම නිසධාරි ස ර ර කි සම සව්් ධ රාජකාරි    
හුහුරක ්රප ක ං සර පත්රා/්සපත්රා නිකුමක කි සම    
හුහුරක ්රප ක  ාරික නිකුමක කි සම    
පතඡර ව  ාරික නිකුමක කි සම    
ගිනිංවි භාර ගතැනීම නා නිකුමක කි සඡව කහයුතු    
මාසික ප්රේගතතිශ  ාර්තා ංමාතකශශය ඡ ත යැම්ම    
සශ ර්ධන නිසධාරි ඡපෞද්ගතලික ලිපිඡගත නු    
ංනුමත කාර්ය මණ්සස ඡත රතු අ යා මකකාලීන කි සම    
මැතිශ රක කහයුතු    
නිස ඇඳුව දීමනා රාජකාරි    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡේ ඡල්ඛ්කාගතාරඡේ කහයුතු    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස  නිසධාරි් ඡේ ංග්රනාර රක්ෂක 
ක්රසමයහ ංදාස රාජකාරි 

   

සියළුම නිසධා ස් ඡේ ංතිශකාස ංනුමත කි සමහ ංදාස 
රාජකාරි 

   

ආකිතිශපත්රා නිකුමක කි සමහ ංදාස රාජකාරි    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡේ ශ්රා කාගතාරයහ ංදාස රාජකාරි    
දදනික විදු‍මක තැපෑස ප සක්ෂා  නා ංදාස ංශශ ඡ ත ඡය මු 
කි සම 

   

විදු‍මක ලිපි යැම්ඡව කහයුතු    
කාර්යාලීය ඡ දක ංසවිය යා මකකාලීන කි සම    
ස  ඡද්ශ කහයුතු ංමාතකශශඡේ කාර්ය මණ්සස ඡත රතු අ 
යා මකකාලීන කි සම 

   

සියළුම නිසධා ස් ඡේ නි ාඩු සව්් ධ රාජකාරි    
ඇලිලි සසකු  ය් ත්රාය සව්් ධ කහයුතු    
මාණ්සලික නිසධාරි් ඡේ නි ාඩු දින  ැ රේ රාජකාරි    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස යහ ංනුයුක්ත ඡ නමක 
ඡදපාර්තඡව් තු නිසධා ස් ඡේ ජදිරි නා කළ  ැසසහන්  
ඡගත නු නසමකතු කි සම 

   

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස ඡේ නා ප්රේාඡද්යය ඡල්කව 
කාර්යාස ස නිසධා ස් ඡේ නි ාඩු දින  ැ රේ ඡගතම්ම 
ංනුමැතිශයහ ංදාස කහයුතු 

   

ංමකතිශකාරව ී ගි ම යහඡමක කය ඡගතම්ම සව්් ධ කහයුතු    
ක්ඡෂේත්රා නිසධා ස් ඡේ ගතම්  වියදව  ුණනර්   සව්් ධ 
කහයුතු 

   

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස යහ ංනුයුක්ත සියළුම ඡ නමක 
ංමාතකාශශ/ ඡදපාර්තඡව් තු නිසධා ස් ඡේ ඡපෞද්ගතලික 
 උපඡගත නු නසමකතු කි සම 

   
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ංප තැවපමක කි සම සව්් ධ කහයුතු     
නදිසි මරක ප සක්ෂක සව්් ධ කහයුතු    
ඡරනේස හාර් ංශශඡේ ඡප දු කහයුතු    
ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස සමුළු  පැ ැමකම්මහ ංදාස 
සව්් ධිකරක කහයුතු 

   

ඵසදාම්තා නා විඡද්ශ නිඡය නේත සව්් ධිකරක කහයුතු    

දිසාපතිශතුමා විසි්   ප රනු ස්න ඡ නමක රාජකාරි    
ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස නිසධා ස්  සව්් ධ  සැඡ්න 
පැටුිලි, ජනාධිපතිශ කාර්යාසඡය්  නා ංගතමැතිශ 
කාර්යාසඡය්  සැඡ්න පැටුිලි නා ඡ නමක මනජන 
පැටුිලි සව්් ධ කහයුතු 

   

නීතිශ සව්් ධ කහයුතු    

ඡ නමක විවිධ මනජන පැටුිලි නා ජල්ලීව සව්් ධඡය්  
කහයුතු කි සම 

   

ංමාතකාශශ නා ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස සමඟ සවපමක 
ණු මා අ  සඳනා ස් නිඡව්දන ජාසය කාර්යක්ෂම  
ප මක ාඡගතන යාම 

   

ඡත රතු අ නා ඡම සව  ැඩිදියු  කි සම    
නිස විදු‍මක ස් නිඡව්දන පද්ධතිශය ප මක ාඡගතන යාම    
දදනික තැපෑස පරිගතකක පද්ධතිශයහ ඇතුසමක කි සම    

ලිපි තැපෑල් කි සඡව කහයුතු    
ආයතන ංශශඡේ ය් ත්රා සූත්රා සහ ංදාස ඡගත නු කහයුතු    
හුහුරක ්රප ක ං සර පත්රා/ ්සපත්රා නිකුමක කි සම    
හුහු අක ්රප ක  ාරික නිකුමක කි සම    
පතඡර ව  ාරික නිකුමක කි සම    
ගිනිංවි භාර ගතැනීම නා නිකුමක කි සඡව කහයුතු    
මාසික ප්රේගතතිශ  ාර්තා ංමාතකශශය ඡ ත යැම්ම    
දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාස යහ ංයමක ජස,විදුලි,දුරකථන නා 
හු මකපමක බිල්පමක පියම්මහ ංදාස රාජකාරි 

   

නිස නි ාස කුලී ංය කර ගතැනීමහ ංදාස රාජකාරි     
 රිපනව ්දු ඡගතම්මහ ංදාස රාජකාරි නා ආයතන ංශශඡේ 
ක්රිකයාමකමක  සැසැස ම සකස  කි සම  

   

ප්රේාඡද්යය ඡල්කව කාර්යාස සහ ංනුයුක්ත සියළුම සශ ර්ධන 
නිසධා ස් ඡේ ඡසේ ය ස ර ර කි සම, ංනුයුක්ත කි සම, ස ථාන 
මා අ කි සම, උසස  කි සඡව කහයුතු නා විනය කහයුතු සව්් ධ 
රාජකා ස 

   

 
 

4.1.27. ඵසදායිතා ංශශය - සශ ර්ධන නිසධා ස්  

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ප්රේජා ඵසදාම්තා ැසසහන්   112%   
සුළු නා මධක ප සමාක කරමා් ත ස ඵසදාම්තා  ක්රිකයාමකමක 
කි සම(සුණු අ  ක සායකයි්  නා සුළු නා මධක පරිමාක 
 ක සාකයි්  සමඟ) 

111%   

රාජක ආයතනයක පද්ධතිශ සශ ර්ධනය - 86%  
ජල්ලීව මත සවපමකදායකමක ය ස්ා ඡදන රාජක ංශශඡේ, 
නිෂ පාදන නා ඡසේ ා ආයතනය 

95%   

5 එස  සනතිශකරකයහ සූදානව කි සව 117%   
ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව  සශඛ්කා  92%   
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4.1.28. දිස ත්රි%ක් මාධක ඒකකය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100%-90% 75% - 89% 50% - 74% 

රජඡේ සශ ර්ධන කාර්ය භාරය පිළි්ද මනජනතා  දැ  මක 
කි සම සඳනා සවපූර්ක කරන සද ප්රේ ිමකතිශ නිඡව්දන ගතකන 

100%   

ං ධානය ඡය මු විය යුතු ඡත රතු අ සව්් ධඡය්  ංදාස 
පාර්ශ  දැනු මක කි සම සදනා සවපූර්ක කරන සද විඡශේෂාශගත 
ම්ඩිඡය  ගතකන 

100%   

රජඡේ සශ ර්ධන කාර්ය භාරය පිළි්ද මනජනතා  දැ  මක 
කි සම සඳනා ම්ඩිඡය  ගතත කර සමාජ මාධක ඡ ත නිකුමක 
කරන සද සවපූර්ක ප්රේ ිමකතිශ ගතකන 

100%   

දිස ත්රි%ක්කඡේ  විවිධ රාජක ආයතන සිදු කරන කාර්යය්  ගතැන 
මාඡධකව්දී්  දැ ව මක ඡක හ ඡය මු කි සම 

100%   

නි ැරදි මාධක භාවිතය පිළි්ද පාසල් ළමු් / පාසල් 
ගු අ  අ්  දැනු මක කි සම සඳනා පාසල් මාධක  ැසමුළු 
සශවිධානය කි සම 

100%   

දිස ත්රි%ක්කයහ ංදාස  හු මකපමක  ස පස න ප්රේ ිමකතිශ 
විමර්ශනය ඡක හ ං ධානය ඡය මු විය යුතු විඡශේෂ ප්රේ ිමකතිශ 
දිසාපතිශ/ රජඡේ ප්රේ ිමකතිශ ංධකක්ෂකඡේ ං ධානයහ ඡය මු 
කි සම 

100%   

රජඡේ ප්රේ ිමකතිශ ඡදපාර්තඡව් තු  මගි්  දිස ත්රි%ක් මට් මහටු්  
ප මක ා ඡගතන යන මුණු  ඡප ත ගි ම යා මකකාලීන කි සම 

100%   

සශ ර්ධන  ැසසහන්  පිලි්ඳ ඡත රතු අ ස්ා ගතැනීම සන 
ප්රේධාන කාර්යාසය දැනු මක කි සම සඳනා කරන සද මාධක 
ආ රක 

100%   

ප්රේාඡද්යය මාධකක අ ්  සවි්ස ගතැ් ම්ම සඳනා ප්රේාඡද්යය 
මාධකඡව්දී  ැසමුළු සශවිධානය කි සම 

100%   

දිස ත්රි%ක්කඡේ මාධකඡව්දී් ඡේ දමකත පද්ධතිශයක් ප මක ා 
ඡගතන යාම 

100%   

රජඡේ සශ ර්ධන කාර්යය්  පිලි්ද මනජනතා  දැනු මක 
කි සම සඳනා මාධක නාරිකා සශවිධානය කිරිම 

100%   

දිස ත්රි%ක් ඡල්කව කාර්යාසඡේ සුභ සාධක සශගතමඡේ 
සාමානේකය්  සදනා ඡප මක ්ැනැර දීම සදනා හුස තකාසය 
ප මක ාඡගතන ගිය දින ගතකන 

100%   

 

4.1.28. සමිද්ධි ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

සමාජ සුභසාධනය 

සමිද්ධි සනනාධාරය ස්ා දීම 100%   

මනජන පැටුිලි සනනාධාර ංභියානනා 100%   
සමිද්ධි සනනාධාරය සාන්් ඡේ දමකත පද්ධතිශය යා මකකාලීන කි සම 
නා නි ාස ඡස තස්යි දමකත පද්ධතිශය යා මකකාලීන කි සම 

100%   

ඡස ක ්ැශකු ආධාර යහඡමක ප්රේතිශසාභ ස්ාදීම 
01. සමිද්ධි නිතක 
02. සමිද්ධි ඡප ඡර මකතු 

100%   

ඡස ක ්ැශකු ආධාර යහඡමක ප්රේතිශසාභ ස්ාදීම 
01. නිතක (සමිද්ධි,  ැඩි තටි, ආ්ාධිත, සිය ස ) 
02. ඡප ඡර මකතු (සමිද්ධි,  ැඩි තටි, ආ්ාධිත, සිය ස ) 

සමාජආරක්ෂක ඡගතම්ව සිදු කි සම 

100% 
100% 

  

(උපමක,වි ාන,ඡර ගත,මරක සඳනා) 100%   
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ය ෂකමක සාන් සිසු්  සඳනා මාසික  මුදල් ස්ා දීම 100%   
ප්රේධාන කාර්යාසයහ  ාර්තා යැම්ම 100%   
ං සාන ගි ව සකස  කි සම දි. ඡල්.කා. 100%   
සමාජ සශ ර්ධන නා පාරිසරික  
ළමා සමාජ සශස කිතිශක කහයුතු  ර්ධනය කි සම සඳනා තරඟ 
සශවිධානය කි සම (ඒ සඳනා සනභාගී  න සශඛ්කා ) 

100%   

සමිද්ධිසාන්/නි ාස ං තටු ංසරක පුණල් සඳනා නි ාස 
ජදිකි සම 

100%   

දුව ැටි විඡර ධි ඡක ඩි දිනය 100%   
වන ඡන පාය සශ ර්ධනය 
ඡගත තු  ගතා  100%   
ක්ෂු්රප මූසක සශ ර්ධනය ( ක්ෂු්රප මූසක ්ැශකු  ැසසහනන) 
සියළුම ගි ව පියම්ඡව  ාර්තා ඡගත්  ා ගතැනීම නා සාරශශ 
 ාර්තා සකස  ඡක හ ඡදපාර්තඡව් තු  ඡ ත ඡය මු කි සම 

100%   

මාසික  ාර්තා (්ැශකු  ාර්තා,්ැශකු සටුතිශ  ාර්තා , දිරිය සවිය, 
ජසු අ කය, ජසු අමමක නි නනක්,රහවි අ,ධනාන්මානි කය 
 ාර්තා) ප්රේධාන කාර්යාසඡේ ්ැශකු මූසක ංශශ ඡ ත යැම්ම 

100%   

සමිද්ධි ප්රේජාමූස ්ැශකු / ප්රේජාමූස ්ැශකු සටුතිශ ස මිදුකාශගත 
ක්රිකයාමකමක කි සම 

100%   

න  ්ැශකු ඡගත සනැගිලි ජදිකි සම    

්ැශකු සතු ජසවප රා ගතැනීම 100%   

්ැශකු ංළුමක ැඩියා නා නම්කරක කහයුතු 100%   

ප්රේජාමූස  ැසසහනන 

සමිද්ධි ජාතිශක සවඡවසනය 100%   

දිස ත්රි%ක් කටු ර ස්ස ම්ම පැ ැමකම්ම 100%   

පූර්  ළමා ඡප ෂක  ැසසහන්  109%   

ජාතිශක  අක්ඡර පක  ැසසහනන 100%   

දිස ත්රි%ක් ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ම 100%   

ගි ව කහයුතු 

ප්රේා.ඡල්.කා.නා දිස ත්රි%ක් කාර්යාසයහ ස්ාඡදන ප්රේතිශපාදන සඳනා 
මුදල් ංග්රිේම  ැය කි සම 

100%   

මාසික ගි ව  ාර්තා /මුදල් ඡශේෂ  ාර්තා  ඡගත්  ා ගතැනීම 100%   

මාසික ගි ව  ාර්තා /මුදල් ඡශේෂ  ාර්තා  ඡගත්  ා 
ගතැනීම/්ැශකු  සැසඳුව  ාර්තා  ප්රේධාන කාර්යාසය ඡ ත 
යැම්ම 

100%   

 ැ රේ සකස  කි සම 100%   

 ැ රේ ං කරකය/ ං කරකය නතර කි සම/ ගි ව ංශක 
ඡ නස  කි සම 

100%   

ඡසේ ා නියුක්තිශ ංරමුද ඡල්  ාර්තා යැම්ම  100%   

ඡසේ ක ංර්ථ සාධක ංරමුද ඡල්  ාර්තා යැම්ම  100%   

ංකරක්ෂක 

ඡශේෂ පිරික්සුව තුසනය ඡන  න සමිද්ධි ්ැශකු 
ප සක්ෂා ,සාමානකය ංකරක්ෂක කහයුතු, ප්රේධාන කාර්යාසයහ 
සැඡ්න පැටුිලි පරික්ෂා  නා පරිගතකක ජාස කහයුතු 
ප සක්ෂා , ්ැශකු ප්රේගතතිශ සමාඡස නන පැ ැමකම්ම  

100%   

කල්පසුුණ කය ප සක්ෂා  නා ංකරක්ෂක කහයුතු 100%   

ඡ් ල් කය විඡශේෂ පරික්ෂා  නා සාමානක ංකරක්ෂක කහයුතු                              
100% 

 
  

නක්රසඡල්ඛ් 5 ඡල්ඛ්න ඡමනයුව උපඡදස  සහ ංනුකූස  කහයුතු 
කි සම ප සක්ෂා  

100%   
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව පැ ැමකම්ම 100%   

ජනාධිපතිශ ඡල්කව කාර්යාසඡේ නා ප්රේධාන කාර්යාසඡේ්  
සැඡ්න ලිපි ප සක්ෂා  

100%   

සමාජ ප්රේතිශසාභ ඡගතම්ව  ාර්තා  සකස  කි සම පරික්ෂා  100%   

සමිද්ධි ්ැශකු පරිගතකක ගතත කර ංමකණු අ ක්රසමය ංමකනැ සම 
ප සක්ෂා කි සම 

100%   

විගතකන 

ප්රේාඡද්ය ය ඡල්කව කාර්යාසය විගතකනය 2020/2021/2022 100%   

සමිද්ධි ප්රේජාමූස ්ැශකු විගතකනය 2020/2021/2022 100%   

සමිද්ධි ප්රේජාමූස ්ැශකු සටුතිශ විගතකනය 2020/2021/2022 100%   

සමාජ ප්රේතිශසාභ ඡගතම්ව ප සක්ෂා         100%   

විඡශේෂ පරික්ෂක 100%   

ප්රේගතතිශය නා නි ාස ඡස තස්යි 

 ාර්ෂික ක්රිකයාමකමක සැසැස ම සකස  කි සම, ක්රිකයාමකමක 
සැසැස ම ප්රේගතතිශය,සශඡශ ධිත ක්රිකයාමකමක සැසැස ම සකස  
කි සම 

100%   

දිස ත්රි%ක් සව්් කරකරක කටු ර ස්ස ම්මහ ංදාස  ාර්තා සකස  
කි සම 

100%   

සමිද්ධි දිස ත්රි%ක් ංධකක්ෂ  අ් ඡේ ප්රේගතතිශ සමාඡස නන 
ස්ස ම්මහ ංදාස  ාර්තා සකස  කි සම 

100%   

දිස ත්රි%ක් කිෂි කටු ර ස්ස ම්ව  ාර්තා සැකීමම 100%   

නි ාස ඡස තස්යි දිනුව ඇදීමහ ංදාස තකාගත මුදල් ඡස තස්යි 
තකාගතසාන්්  ඡ ත ස්ා දීම 

97.5%   

විඡශේෂ   ැසසහන්  

කය නා වන ඡන පාය  කාපිතිශ ංභිඡප්රේේරකය 100%  

විශ්රාාම  ැ රේ ඡගත නු සැකීමම 87%   

ංඩු ආදායවසාන් නා ං දානයහ සක් ූයපුණල් සඳනා ක්රිකයාමකමක 
කරනු ස්න වන ඡන පාය  කාපිතිශ සහ ප තිශන ඡද්යය 
ඡ ළඳපස විශ ඡල්ෂකය 

100%   

 

4.1.30. ජසවනම් ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

කූඩුතුස ඇසිමකත්  තැ් පමක කි සම    

මමකසක ආනාර නිඡෂේපාදන    

ජසාශ තුස මමකසක ඇගිල්ස්  තැ් පමක කි සම    

කළමකාකරක ්සපත්රා ස්ාදීම    

යාත්රාා ලියාපදිශචි නා ලියාපදිශචි ංළුමකකි සම    

ජසවනම්  ගතා කළමකාකරක ්සපත්රා ස්ාදීම    

ජසවනම්  ගතා හුණු   ස්ාදීම    
 

 

4.1.31. දිස ත්රි%ක් කිෂිකර්ම ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 

තතක නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ීක මැසි පාසන  කාපිතිශය 100%   

 න සතු් ඡගත්   ගතා ් හ සිදු න නානිය  ැළැක්විම සඳනා 
පිළියව ඡයදීඡව   කාපිතිශය යහඡමක  ායු රයි්ල් ස්ා දීම 
 
 

100%   



90 
 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ඡගත වි වියදව සශවිධාන සඳනා ඡර ද ඡදඡක් ංමක ට්රැැක්හර් 2 ක් 
ටුසදී ගතැනීම   

100%   

 ාිජ පළතු අ  ගතා  ැසසහනන ක්ඡෂේත්රා නි සක්ෂක  100%   
එළ ළු ඡ්දානැ සඡව ක්රිකයාදාමය ශක්තිශමමක කි සඡව 
 ැසසහනන ක්ඡෂේත්රා නි සක්ෂක 2019 

100%   

එළ ළු ඡ්දානැ සඡව ක්රිකයාදාමය ශක්තිශමමක කි සඡව 
 ැසසහනන ක්ඡෂේත්රා නි සක්ෂක 2021 

100%   

දිස ත්රි%ක් කිෂිකර්ම කටු ර  
50% 

ං ශකතා ය මත  පමකක් 
කටු ර ස්ස ම්ම පැ ැමකම්මහ 
තීරකය ම්ම 

ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව 100%   

දිස ත්රි%ක් ඡප ෂක නා ආනාර නිෂ පාදන සැසැස ම  100%   

දිස ත්රි%ක් කිෂිකර්ම  සැසැස ම 100%   

ඡ් ගත නිෂපාදන සැසැස ම සකස  කි සම 100%   

කාර්යාස කහයුතු (මූසක/ආයතනික) 100%   
 

4.1.32. සමාජ ආරක්ෂක ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

 ැඩි තටිය්  සුරක්ෂිත කි සම    

න දායකයි්  ්ඳ ා ගතැනීම    

න  ්ඳ ා ගතැනීව සිදු කි සමහ නිසධා ස් හ මඟ ඡප් ම්ම              

 ාරික මුදල් ංය කි සව විධිමමක කි සම     

මනජනතා  දැනු මක කි සම    
දායකමක ය ස්ා ගතැනීමහ ඡපළඹම්ම    

දායකයි් හ ප්රේතිශසාභ ස්ා දීම    

්ඳ ාගතමක නිසධා ස්  ඇගතම්ම    

සක්රීනය  දායකය්  ප මක ාඡගතන යාම 

ප්රේතිශසාන්්  නියටුත දිනය්  තදී 
 ාරික ඡගතම්ම සිදු කරන ් හ 
ප සක්ෂා කි සමහ නිසි 
ක්රසමඡව්දයක් ඡන මැතිශම්ම 2024 
 සඡර් සිහ ඒ සඳනා 
ක්රසමඡව්දයක් සකස  කර ඇත. 

 

 

4.1.32. සමාජ ඡසේ ා නිසධාරි 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ඡභෞත චිකිමකසක  ැසසහනන 100%   

ප්රේඡව්ශ පනසුකව ජදිකි සම නා උපකරක ස්ාදීම 90%   
ස  ශක්තිශ සශවිධාන ්සගතැ් ම්ම 75%   
දිස ත්රි%ක් සශවිධානය ්සගතැ් ම්ම ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 
ආ්ාධිත හුද්ගතසය් හ  ිමකතීය හුණු   ස්ාදීම 105%   
ආ්ාධිත හුද්ගතස ස  යශ ස්කියා  ැසසහනන 22% ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 
ආ්ාධ ස තත ූය ් ඡේ ජාතිශක මළස ක්රීනසා උඡළස  
ආ්ාධිත හුද්ගතසයි් ඡේ ආර්ථික සුභසාධනය 
 

100%   
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ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

 කුගතඩු ඡර ගී් ඡේ ආර්ථික සුභසාධනය 100%   
මමක්රප ක නි ාරකය 200%   
තනිමාපිය නා ආ්ාධිත පුණල් සශ ර්ධන  ැසසහනන ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 
ංධකාපන ආධාර ස්ා දීම     
ද දකාධාර ස්ා දීම     
නිර්මාකයලි  ැසසහන්  මගි්  සුභ සාධනයහ සක් ූය 
ප්රේතිශසාන්්  

100%   

ඡර නල් ස ඡර ගී් ඡේ  සු් සාධනය  100%   
ංක්ෂි සායනයක් පැ ැමකම්ම ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 
ශ්රා ක සායනයක් පැ ැමකම්ම ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 
ංඡළවි ඡප ළ ල් පැ ැමකම්ම    
ඡර ගත නි ාරක  ැසසහනන (මනනු ර ඡර නස) 83%   
 

4.1.33.  ැඩි තටි ප්රේ ර්ධන නිසධාරි 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 
90% 

75% - 89% 50% - 74% 

ංුණ. 70 හ  ැඩි ඡජකෂ ශ හුර ැසිය් හ වන න ආධාර ස්ාදීම 99.7% ප්රේතිශසාන්්  පදිශචිය මා අ කි සම 
ංුණ. 100 හ  ැඩි ඡජකෂ ශ හුර ැසිය් හ වන න ආධාර ස්ාදීම  

80% 
ප්රේතිශසාභි්  
ටුයයාම  

ප්රේාඡද්යය මට් මහටු්   ැඩි තටි කටු ර නා ්ස මණ්සස ංකරක්ෂකය 100%  ැඩි   
දිස ත්රි%ක්  ැඩි තටි ්සමණ්සස ස්ස ම්ම 100%  ැඩි   
 යස ංුණ.60  ැඩි  ැඩි තටිය්  සඳනා  ැඩි තටි නැදුනුවපමක 
නිකුමකකි සම  

100%  ැඩි 
  

 ැඩි තටි නි ාසංළුමක ැඩියා කහයුතු සදනා ප්රේතිශපාදන 

ස්ාදීම( අ.ටු 2්ැගි් ) 
100%  ැඩි 

  

ආඡර ගතකා  ැඩි තටි මුසකාධාර  ැසසහනන( අ.250000/-) 
්ැගි්  

100%  ැඩි 
  

 ැඩි තටිය් හ ං ශක ං ම පනසුකව නා සනීපාරක්ෂක ්රප ක 
ස්ාදීම( අ.100000.00)්ැගි්  

ප්රේතිශපාදන ඡන සැීම 
46% 

ඡජකෂ ශ හුර ැසිය්  උඡදසා ස  යශ ස්කියා ඡ නුඡ ්  මුදල් 
ආධාර සැපම්ම එක් ංඡයකුහ  අ.500000/- 

100%  ැඩි 
  

ඡජකෂ ශ හුර ැසිය් හ නි ාස ජදිකි සම 
(එක් ංඡයකුහ  අ.700000/-) 

100%  ැඩි 
  

 ැඩි තටි ්ස මණ්සස භාණ්සාගතාරික  අ්  දැනු මකකි සම 
එක් සටුතිශයකහ  අ.310000/- 

 
80%  

 ැඩි තටි  ් දනා නාරිකා සශවිධානය නා මුදල් ආධාර ස්ාදීම 
එක් සටුතිශයකහ  අ.750000/- 

100%  ැඩි 
  

හුර ැසිය් හ ශ්රා ක උපකරන  ස්ාදීම 100%  ැඩි   

හුර ැසිය් හ ඇස  ක් නාඩි  ස්ාදීම 100%  ැඩි   

 ැඩි තටි සටුතිශ සදනා උපකරක ස්ාදීම 
එක් සටුතිශයකහ  අ.100000/- 

100%  ැඩි   

 ැඩි තටිය්  සව්් ධඡය්  පාසල් සිසු්  දැනු මක කි සම 
 ැසසහනනක් සදනා  අ.350000/- 

100%   

විශ්රාාම හුර්   ැසසහන්  පැ ැමකම්ම රාජක නිළධා ස්  දැනු මක 
කි සම අ.1150000/-්ැගි්  

100%   
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ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස 
තතක නිමැයුව 

100% - 
90% 

75% - 89% 50% - 74% 

 ැඩි තටිය්  සදනා ජශගතම සායන පැ ැමකම්ම 100%   

 ැඩි තටි නි ාස පාලිකා ්  නා  ැඩි තටි ප්රේ ර්ධන නිළධා ස්  
සදනා  ැඩි තටි සමකකාර හුණු   ැසසහන්  පැ ැමකම්ම(දින 3 ක 
හුණු   ැසසහනන) අ.230875.00 

100%   

හුණු ක අ ්  හුණු  කි සඡව  ැසසහන්  පැ ැමකම්ම(ඡය ගතා 

හුණු  ) 
100%   

 ැඩි තටි දි ා මධකස ථාන ජදිකි සම සදනා මුසකාධාර 
ස්ාදීම අ.3500000/-්ැගි්  

100%   

මනනු ර දිස ත්රි%ක් ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව 
පැ ැමකම්ම( අ.54000/-) 

100%   

 

 

4.1.34.මඡන විදකා උපඡද්ශන නිසධාරි  

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ළමා සමාජ/ළමා සුස්කුව මධකස ථාන උපඡද්ශන 
 ැසසහන්  

100%  
 

ත අක ප්රේජා  සවි්සගතැ් ම්ඡවඋපඡද්ශන  ැසසහන්  100%   
කා් තා සටුතිශ සවි්සගතැ් ම්ම 100%   
 ැඩි තටි ප්රේජා  සවි්සගතැ් ම්ම 100%   
ඡසෞභාගතකා නිෂ පාදන ගතවමාන  ැසසහන්  100%   
රාජක නිසධාරි් සවි්සගතැ් ම්ඡව  ැසසහන්  100%   
ංධකාපනික උපඡද්ශන  ැසසහන්   100%   
විඡශේෂ ං ශකතා ස තත හුද්ගතසය්  සඳනා උපඡද්ශන 
 ැසසහන්  

100%  
 

ඡසේ ාසාන්්  සඳනා මඡන  උපඡද්ශනය ස්ාදීම 100%   
ඡසේ ාසාභි දමකත පත්රි%කා පරිගතකක ගතත කිරිම 100%   
 කුගතඩු ඡර ගි්  සඳනා උපඡද්ශනය ස්ා දිම 100%   
මඡන  ද දක සායන ස ඡර ගී්  සඳනා උපඡද්ශනය ස්ා 
දීම 

100%  
 

උපඡද්ශන කාමර ජදිකිරිම    
දුරකථන උපඡද්ශන ඡසේ ා සැපම්ව 100%   
මාසික ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ම පැ ැමකම්ම  75%  
්් ධනාගතාර ස්දවිය්  සඳනා උපඡද්ශන  ැසසහන්  100%   
 

4.1.35.  ක සාය සශ ර්ධන නිසධාරි  

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

උපාධිධාරි  ක සාය උදානය  ැසසහනන 100%   
නිසධාරි හුණු   ැසසහනන 100%   
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4.1.36. ක්රීනසා ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ංදියර 4 කි්  සම් විත ජාතිශක මනා ක්රීනසා උඡළඡල් 
සශවිධාන කහයුතු සඳනා ං ශක සනාය ස්ා දීම (තරඟා ලි) 

100%   

ජාතිශක ක්රීනසා සශගතව මගි්  ඡමඡනය න කිෂ ශ නා ඡ්ෂ ශ 
ක්රීනසා රතරතා ්  සඳනා තරඟ විනිශ නය කහයුතු සඳනා ං ශක 
සනාය ස්ා දීම (තරඟා ලි) 

100%   

ඡ නමක ආයතන ස ක්රීනසා  ැසසහන්  සඳනා සශවිධාන 
කහයුතු නා තරඟ විනිශ නය කහයුතු සඳනා ං ශක සනාය ස්ා 
දීම (තරඟා ලි) 

100%   

ජාතිශක ශ සර සු තා  කාපිතිශය 100%   

මළස ක්රීනසා හුණු  මධකස ථාන ස හුණු  කි සව - (ක්රීනඩික 
ක්රීනඩිකා ්  ගතකන) 

100%   

මළස ක්රීනසා හුණු  මධකස ථාන ස නා සශචිත ස හුණු   
සැූ ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම (තරඟා ලි) 

100%   

ඡ  ලිඡ් ල් හුණු  මධකස ථාන ස හුණු  කි සව - (ක්රීනඩික 
ක්රීනඩිකා ්  ගතකන) 

100%   

ඡ  ලිඡ් ල් හුණු  මධකස ථාන ස නා සශචිත ස හුණු   
සැූ ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම (තරඟා ලි) 

100%   

ඡන කී හුණු  මධකස ථාන ස හුණු  කි සව - (ක්රීනඩික 
ක්රීනඩිකා ්  ගතකන) 

100%   

ඡන කී හුණු  මධකස ථාන ස නා සශචිත ස හුණු   සැූ 
ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම 

100%   

ජූඡස  හුණු  මධකස ථාන ස හුණු  කි සව - (ක්රීනසක 
ක්රීනඩිකා ්  ගතකන) 

100%   

ජූඡස  ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම 
(තරඟා ලි) 

   

්ර ජසිලීඡව හුණු   මධකස ථාන ස හුණු  කි සව 
(හුණු ක අ - ඒ.ඊ විඡ්වික්රසම මයා) (ක්රීනසක ක්රීනඩිකා ්  
ගතකන) 

100%   

්ර ජසිලීඡව ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම 
(හුණු ක අ - ඒ.ඊ විඡ්වික්රසම මයා) (තරඟා ලි) 

100%   

්ර ජසිලීඡව හුණු   මධකස ථාන ස හුණු  කි සව 
(හුණු ක අ - ීඩ.ඡක්.වන.එ්  දයා්  මයා) (ක්රීනසක ක්රීනඩිකා ්  
ගතකන) 

100%   

්ර ජසිලීඡව ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම 
(ීඩ.ඡක්.වන.එ්  දයා්  මයා) (තරඟා ලි) 

100%   

රගතර් හුණු  මධකස ථාන ස හුණු  කි සව - (ක්රීනසක 
ක්රීනඩිකා ්  ගතකන) 

100%   

රගතර් ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරඟ සඳනා ඡය මු කි සම 
(තරඟා ලි) 

100%   

පාප් දු හුණු  මධකස ථාන ස හුණු  කි සව - (ක්රීනසක 
ක්රීනඩිකා ්  ගතකන) 

100%   

පාප් දු හුණු  මධකස ථාන ස නා සශචිත ස හුණු   සැූ 
ක්රීනඩික ක්රීනඩිකා ්  තරගත සඳයා ඡය මු කි සම (තරඟා ලි) 

100%   
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4.1.37. සශ ර්ධන නිසධාරි (රාජක ඡන  න සශවිධාන /ක්ෂු්රප මූසක) 

විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 

නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

රා.ඡන .සශ. ක්රිකයාමකමක සැසසුව කි සම   65% 

ප්රේගතතිශ  ාර්තා ංනුමැතිශය   65% 

රා.ඡන .සශ. ප්රේගතතිශ සමාඡස නන ස්ස ම්ව පැ ැමකම්ම   75% 

ම්සා ස්ාදීඡව මූලික කහයුතු කි සම  100%   

මූසක සාක්ෂරතා  ජනළ නැශම්ඡව  ැසසහන්    60% 

නදිසි ආපදා සන  කසන ං ස ථා සදී ්සපෑව ං ම කි සම 
සඳනා රා.ඡන .සශ. මැදිනමක ම්ඡව කඩිනව  කාපිතිශය 

 
  

 

4.1.38. ඡම හර් රථ ංශශය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

න  රියදු අ ්සපත්රා ස්ාදීම 90%   

රියදු අ ්සපත්රා ංළුමක කි සම 100%   

රියදු අ ්සපත්රා පරි ර්තනය කි සම 100%   

රියදු අ ්සපත්රා ංනු පිහපමක ස්ාදීම 100%   

 ානන පශතිශ එකතු කිරිම 100%   

රියදු අ ්සපත්රා සශඡශ ධනය 99%   

ඡ නමක 100%   

රියදු අ ප සක්ෂක - ලිඛිත/ ප්රේාඡය ගික 100%   

 ානන පැ  අව 92%   

්ර සනතිශක / ංනනකතා සනතිශක 100%   

 ානන ප සක්ෂා  100%   

තනනව නිඡය ගත 100%   
 

 

 

4.1.39.දිස ත්රි%ක් සමථ  හුණු  නිසධාරි 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

පස  දින හුණු   ැසසහන්   100%   

සවමුඛ් ප සක්ෂක 100%   
 

4.1.40. දිස ත්රි%ක් විදාතා ඒකකය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

ග්රාීකය කර්මා් ත  ක සායකය් ඡේ නිෂ පාදන ස 
තාක්ෂකය සන ප්රේටුතිශය සඵසදායි ඡසස යා මකකාලීනකි සම 
සන ජනළ නැශම්ම 

100% 
  

 ක සායකය්  සන ත අක කණ්සායව සඳනා පරිගතකක 
දිඪාශගත ංළුමක ැඩියා  සන ජශගතම දුරකතන ංළුමක ැඩියා  
පිළී්ඳ තාක්ෂක හුණු   ැසසහනන 

100% 
  

ඇගතැළුව සන ඡරද්පිළි නිෂ පාදන ස ගුකාමකමය ජනළ 

නැශම්ම සඳනා හුණු   ැසසහන් (SLITA ආයතනය සමඟ) 
100% 

  

විදාතා නරිත කසමණ්ඩිය සන ංඡසවි/ සතිශ ඡප ස ල් 
පැ ැමකම්ම 

100% 
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විඡශේෂිත දර්ශක 
ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 
100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

සිජු මූසක දායකමක ඡය්  ඡත ර  හුණු  මගි් න  
 ක සායක කර්මා් තක අ ්   බි ත කි සම සන ංකර්මනක ුණ 
 ක සායක කර්මා් තක අ ්  සවි්ස ගතැ් ම්ම සන ය් ත්රා 
ස්ාදු්  කර්මා් තක අ ්  පසුවිපරව කි සම 

100% 

  

දිස ත්රි%ක්කඡේ විදකා නා තාක්ෂක නිසධා ස්  සඳනා 
මාසිකප්රේගතතිශ සමාඡස නනස්ස ම්වපැ ැමකම්ම(මාර්ගතගතත) 

100% 
  

 

4.1.42. ජාතිශක ඡප ඡන ර ඡල්කව කාර්යාසය 

විඡශේෂිත දර්ශක 

ංඡේක්ෂිත නිමැයුඡව ප්රේතිශශතයක් (%) ඡසස තතක 
නිමැයුව 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

කා්නික ඡප ඡන ර න  නිෂ පාදකය් හ ්සපත්රා ස්ා දීම 100%   

කා්නික ඡප ඡන ර පැරි නිෂ පාදකය් ඡේ ්සපත්රා ඡ ්  
කි සම 

100%   

ඡත ගත සතකාපනය නා ගත්සා ප සක්ෂා කහයුතු 
      (a) ඡගත විජන සශ ර්ධන මධකස ථාන 

100%   

       (b)ප්රේාඡද්යය ගත්සා 100%   
ගුකාමකමකභා ය තනුණ අ කි සම සඳනා  ඡප ඡන ර නියැදි 
ස්ා ගතැනීම 
        (a) ඡගත විජන සශ ර්ධන මධකස ථාන  

100%   

(b) ප්රේාඡද්යය ගත්සා 100%   

        (c)ඡප ඡන ර ංඡසවිසැල් නා කා්නික ඡප ඡන ර 
            නිෂ පාදනාගතාර 

100%   
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05 පරිච්ඡේදය - තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීඡේ කාර්ය සාධනය. 

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු සපුරා ගැනීඡේ කාර්ය සාධනය 

1.1 හඳුනාගන්නා ලද අදාළ තිරසර සංවර්ධන අරමුණු දක්වන්න 

විඡශේෂිත දර්ශක ඉලක්කය 
ඉටුකළ 
ප්රකමාායය 

අඡේක්ෂිත නිමාැයුඡේ 
ප්රකතිශතයක් (%) ඡලස තත  
නිමාැයුේ 

අඡේක්ෂිත 
නිමාැවුමාට 
ලඟාවීමාට 
ඡනොහැකි වූ 
ඡහේතුව 

0% - 
49% 

50%-
74% 

75%-
100% 

1.අ.1  
දිළිඳුකමා අවමා 
කිරීඡේ 
වැඩසටහන් 
සඳහා රජය 
විසින් ඡවන් කර 
ඇති ඡේශීය 
වශඡයන් 
ජනනය කරන 
ලද සේපත් 
ප්රකමාායය  

1.අ.  
විඡශේෂඡයන්මා අවමා වශඡයන් 
සංවර්ධනය වූ රටවල සහ 
සංවර්ධනය ඡවමින් පවත්නා 
සියළුමා ආකාරඡේ දරිද්රනතාවන් 
තුරන් කිරීමාට අවශ   ප්රකමාායවත් 
සහ විශ්වාසය තැබිය හැකි 
ක්රවමාඡදද සේපාදනය කිරීමා 
සඳහා වැඩිදියුණු කරන ලද 
සංවර්ධන සහඡයෝගිතාව ඇතුළු 
විවිධ වූ මූලාශ්රවයන් මාිනන් 
සේපත් ලබා දීමා කැපීඡපඡනන 
ආකාරඡයන් වර්ධනය කිරීමා. 

 
*ඡසෞභාග ා 
නිෂප්ාදන 
ගේමාාන 
වැඩසටහඡන් 
ක්රිටයාත්මාකවූ 
වැඩසටහන්වල
ට දරන ලද 
වියදමා - රු. 
19,918,376.14 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

69.38% 
 

  

8.3.1 
ඡසේවා 
නියුක්තිඡේ 
ප්රකමාායය 
 
 
 
 
 
 

8.3 
ඵලදායී ක්රිටයාකාරකේ වලට, 
සුනිසි රැකියා අවස්ථාවන්ට, 
ව වසායකත්වයට සහ 
නිර්මාායශීලීභාවයට සහය 
දක්වන්නාවූ සංවර්ධනාත්මාක 
දිශානතියකින් යුත් 
ප්රකතිපත්තිඡයන් ප්රකවර්ධනය 
කිරීමා. මූල  ඡසේවාවන්ට 
ප්රකඡදශවීමාට අවස්ථාව සලසමින් 
ක්ෂුද්රන ුඩඩා පරිමාාය සහ මාධ මා 
ප්රකමාායඡේ ව වසායන් ිහිටටුවීමා 
සහ සංවර්ධනය කිරීමා දිරි 
ගැන්වීමා. 

 
*ඡසෞභාග ා 
නිෂප්ාදන 
ගේමාාන 
වැඩසටහන 
යටඡත් ඡසේවා 
නියුක්ත 
ප්රකතිලාීනන් 
ගයන -  
3,672 
 
*ව ාපිති 
ප්රකමාායය - 46 

 
 
 
 

  
 
 
92.87
% 
 
 
 
 
95.83
% 

 

6.1.1. 
සුරක්ෂිතව 
කළමායාකරය
ය ඡකඡරන 
පානීය ජල ඡසේවා 
භාවිතා කරන 
ජනගහනඡේ 
ප්රකමාායය 

6.1 
2030 වන විට සියලු ඡදනාට 
සමාානාත්මාතාවඡයන් යුතුව 
ආරක්ෂාකාරී හා අඩු මිලකට 
පානීය ජලය ලබා ගැනීමාට 
හැකිවීමා. 

 
*නව පානීය 
ජල සැපයුේ 
ලබා දුන් පවුල් 
ගයන - 202 

 
 
3.48% 

   

6.2.1  
ආරක්ෂිතව 
පාලනය වන 
සනීපාරක්ෂක 
ඡසේවා භාවිතා 
කරන 
ජනගහනඡේ 
ප්රකමාායය 

6.2 
2030 වන විට සියලුමා ඡදනාට 
ප්රකමාායවත් ඡලස හා 
සමාානාත්මාතාවඡයන් යුක්තව 
සනීපාරක්ෂාව හා ස්වස්ථතාව 
ලබා ගැනීමාට හැකිවීමා. 

 
*නව 
සනීපාරක්ෂක 
පහසුකේ 
වැඩිදියුණු කළ 
පවුල් ගයන - 
1,206 

 
 
16.55% 

   

 7.1.1 
විදුලි සැපයුමා 
සිටත 
ජනගහනඡේ 
ප්රකමාායය 

7.1 
2030 වන විට සියලු ඡදනාටමා 
අඩු මිලකට ලබා ගත හැකි 
විශ්වාසදායී නවීන බලශක්ති 
මූලාශ්රව වලට ප්රකඡදශ විය හැකි 
බව තහවුරු කිරීමා. 

 
*නව විදුලි 
සේබන්ධතා 
ගයන- 1,679 

 
 
32.62% 
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1.2 තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීඡේ ජයග්රේහය සහ අියඡයෝග සැඡකවින් විසත්ර කරන්න. 

(1) තිරසර අරමුය - 1 

සියළු තැන්ිට පවතින සෑමා ආකාරයකමා දුගී බව අවසන් කිරීමා. 

ඉලක්ක - 1.අ 

විඡශේෂඡයන්මා අවමා වශඡයන් සංවර්ධනය වූ රටවල සහ සංවර්ධනය ඡවමින් පවත්නා සියළුමා ආකාරඡේ 

දරිද්රනතාවන් තුරන් කිරීමාට අවශ   ප්රකමාායවත් සහ විශ්වාසය තැබිය හැකි ක්රවමාඡදද සේපාදනය කිරීමා සඳහා 

වැඩිදියුණු කරන ලද සංවර්ධන සහඡයෝගිතාව ඇතුළු විවිධ වූ මූලාශ්රවයන් මාිනන් සේපත් ලබා දීමා කැපීඡපඡනන 

ආකාරඡයන් වර්ධනය කිරීමා. 

 

තිරසර සංවර්ධනය මාිනන් ඉටු කරගැනීමාට අඡේක්ෂිත ක්ඡෂේත්රැය - දරිද්රනතාවය තුරන් කිරීමා. 

*ලබා ඇති ජයග්රේහය 

ඡසෞභාග ා නිෂප්ාදන ගේමාාන වැඩසටහන සඳහා 2023 වර්ෂඡේදී රු. 28,709,168.00 ක ප්රකතිපාදන ප්රකමාායයක් 

ඡවන් වූ අතර එමා වර්ෂඡේදී ක්රිටයාත්මාක වූ ව ාපිති සඳහා  රු.19,918,376.14  ක මූල  වියදමාක් දරා ඇත. ඒ 

අනුව 69.38% ක ප්රකගතියක් අත්පත් කරඡගන ඇත. 

*අියඡයෝග 

ව ාපිති ක්රිටයාත්මාක කිරීඡේදී නව තාක්ෂක ක ක්රවමා ිහළිබඳව දැනුමා අවමා වීමා අියඡයෝගයක් ඡලස ඡපන්වා දිය 

හැකිය.  

 

(2) තිරසර අරමුය - 8 

සියල්ලන් සඳහාමා ඡපෝෂිත , පරිපූර්ය සහ තිරසර ආර්ථික වර්ධනය, පූර්ය, ඵලදායී සහ යහපත් රැකියා 

ප්රකවර්ධනය කිරීමා. 

 

ඉලක්ක - 8.3 

ඵලදායී ක්රිටයාකාරකේ වලට, සුනිසි රැකියා අවස්ථාවන්ට, ව වසායකත්වයට සහ නිර්මාායශීලීභාවයට සහය 

දක්වන්නාවූ සංවර්ධනාත්මාක දිශානතියකින් යුත් ප්රකතිපත්තිඡයන් ප්රකවර්ධනය කිරීමා. මූල  ඡසේවාවන්ට 

ප්රකඡදශවීමාට අවස්ථාව සලසමින් ක්ෂුද්රන ුඩඩා පරිමාාය සහ මාධ මා ප්රකමාායඡේ ව වසායන් ිහිටටුවීමා සහ 

සංවර්ධනය කිරීමා දිරි ගැන්වීමා. 

 

තිරසර සංවර්ධනය මාිනන් ඉටුකර ගැනීමාට අඡේක්ෂිත ක්ඡෂේත්රැය - රැකියා අවසථ්ා 

*ලබා ඇති ජයග්රේහය 

ඡසෞභාග ා නිෂ්පාදන ගේමාාන වැඩසටහන මාිනන් ප්රකතිලාීනන් 3,954 ක් සඳහා ව ාපිති සැලසුේ කළ අතර 

3,672 ක ප්රකතිලාීනන් ප්රකමාායයකට එමාිනන් ප්රකතිලාභ ිටමි විය. ඒ අනුව 92.87% ක ප්රකගතියක් අත්පත් කරඡගන 

ඇත. 

ඡසෞභාග ා නිෂප්ාදන ගේමාාන වැඩසටහන සඳහා සැලසුේ කළ ව ාපිති ප්රකමාායය 48 ක් වූ අතර  එයින් 

ව ාපිති 46 ක් ක්රිටයාත්මාක කරන ලදි. ඒ අනුව 95.83% ක ප්රකගතියක් අත්පත් කරඡගන ඇත.  

*අියඡයෝග 

රට තුල පැවැති ආර්ථික අර්බුදය හා භාණ්ඩාගාර ඡල්කේඡේ ජාතික අයවැය චක්රවඡල්  අංක 03/2022 හා 

2022.01.26 දිනැති රාජ  වියදේ පාලනය කිරීඡේ චක්රවඡල් යට අනුව සියළු සංවර්ධන කාර්යයන් අත්ිටටුවීමා 

නිසා  අඡනුඩත් ව ාපිති සඳහා අදාළ ප්රකතිපාදන ඡවන්කරවා ගැනීමා අියඡයෝගයක් වූ බැවින් ඉලක්කගත ප්රකගතිය 

ලබා ගැනීමාට ඡනොහැකි විය. 
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සැමාට ජලය හා සනීපාරක්ෂක පහසුකේ ලබාගැනීමා සහ ඒවාඡේ තිරසර කළමානාකරයය සහතික කිරීමා. 

ඉලක්ක - 6.1  

2030 වන විට සියලු ඡදනාට සමාානාත්මාතාවඡයන් යුතුව ආරක්ෂාකාරී හා අඩු මිලකට පානීය ජලය ලබා 

ගැනීමාට හැකිවීමා. 

 

තිරසර සංවර්ධනය මාිනන් ඉටුකර ගැනීමාට අඡේක්ෂිත ක්ඡෂේත්රැය - පානීය ජල පහසුකේ සහතික කිරීමා 

*ලබා ඇති ජයග්රේහය 

ජලසේපාදන හා ජලාපවාහන ඡදපාර්තඡේන්තුව මාිනන් ක්රිටයාත්මාක කරනු ලබන 2020 – 2025 සාමූිටක 

සැලසුේ මාිනන් මුළු මාහනුවර දිස්ත්රිුක්කයමා ආවරයය කිරීමාට සැලසුේ කර ඇත. ඡමාමා වැඩසටහන මාගින්  

ප්රකාඡේශීය ඡල්කේ ඡකොඨාශාශ 09 ක ග්රේා.නි. වසේ 81 ක් ආවරයය ඡනොවන බව හඳුනා ඡගන ඇත. එමා 

වසේවලින් පවුල් 5,803 ක් සඳහා විධිමාත් /ඡසෞ  ාරක්ෂිත ජල සැපයුමාක් ඡනොමාැති බව ද හඳුනා ඡගන ඇත.  

ප්රකාඡේශීය ඡල්කේ ඡකොඨාශාශ ඡවතින් ලබා දුන් ඡතොරතුරු අනුව  2023 වර්ෂඡේදී පවුල්  202 ක් සඳහා නව 

පානීය ජල සැපයුේ ලබා දී ඇත. 
 

*අියඡයෝග 

රට තුල පැවැති ආර්ථික අර්බුදය හා භාණ්ඩාගාර ඡල්කේඡේ ජාතික අයවැය චක්රවඡල්  අංක 03/2022 හා 

2022.01.26 දිනැති රාජ  වියදේ පාලනය කිරීඡේ චක්රවඡල් යට අනුව සියළු සංවර්ධන කාර්යයන් අත්ිටටුවීමා 

නිසා ව ාපිති සඳහා අදාළ ප්රකතිපාදන ඡවන්කරවා ගැනීමා අියඡයෝගයක් වූ අතර ඡපෞේගලික ධන 

පරිත ාගඡයන්, ස්ඡදච්ඡා සංවිධාන මාැදිහත්වීමා මාිනන් ඉහත ඉලක්කය සපුරා ගැනීමාට හැකි විය.  

එඡලසමා ඡේ වන විට ජලසේපාදන හා ජලාපවාහන ඡදපාර්තඡේන්තුව මාිනන් ක්රිටයාත්මාක කරනු ලබන 2020 – 

2025 සාමූිටක සැලසුේ මාිනන් විධිමාත් /ඡසෞ  ාරක්ෂිත ජල සැපයුමාක් ඡනොමාැති බවට හඳුනාගත් පවුල් 5,803 

සඳහා ප්රකජා ජල ඡදපාර්තඡේන්තුව, රාජ  ඡනොවන සංවිධාන, පුේගලික ධන පරිත ාග හා විවිධ ආධාර මුදල් 

මාිනන් පානීය ජලය ලබාදීමාට අවශ  සේබන්ීකකරය කටයුතු ඡකඡරමින් පවී. 
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සැමාට ජලය හා සනීපාරක්ෂක පහසුකේ ලබාගැනීමා සහ ඒවාඡේ තිරසර කළමානාකරයය සහතික කිරීමා. 

ඉලක්ක - 6.2  

2030 වන විට සියලුමා ඡදනාට ප්රකමාායවත් ඡලස හා සමාානාත්මාතාවඡයන් යුක්තව සනීපාරක්ෂාව හා ස්වස්ථතාව 

ලබා ගැනීමාට හැකිවීමා. 
 

තිරසර සංවර්ධනය මාිනන් ඉටුකර ගැනීමාට අඡේක්ෂිත ක්ඡෂේත්රැය - සනීපාරක්ෂක පහසුකේ (වැසිකිලි)  

*ලබා ඇති ජයග්රේහය 

මාහනුවර දිස්ත්රිුක්කය තුල 2022 වර්ෂඡේ  සනීපාරක්ෂක පහසුකේ ඡනොමාැති පවුල් 7,288 ක්  හඳුනාගන්නා ලදි.  

ප්රකාඡේශීය ඡල්කේ ඡකොඨාශාශ ඡවතින් ලබා ගත් ඡතොරතුරු අනුව එමා පවුල් වලින් පවුල් 1,206 ක සනීපාරක්ෂක 

පහසුකේ සේපූර්ය කර ඇත.  
 

*අියඡයෝග 

රට තුල පැවැති ආර්ථික අර්බුදය හා භාණ්ඩාගාර ඡල්කේඡේ ජාතික අයවැය චක්රවඡල්  අංක 03/2022 හා 

2022.01.26 දිනැති රාජ  වියදේ පාලනය කිරීඡේ චක්රවඡල් යට අනුව සියළු සංවර්ධන කාර්යයන් අත්ිටටුවීමා 

නිසා සැලසුේගත ව ාපිති සඳහා අදාළ ප්රකතිපාදන ඡවන්කරවා ගැනීමා අියඡයෝගයක් වූ බැවින් ඉලක්කගත 

ප්රකගතිය අත්පත් කර ගැනීමාට ඡනොහැකි විය. නමුත් පුේගලික ධනය මාිනන් හා රාජ  ඡනොවන සංවිධාන, 

පරිත ාග මාිනන් ආධාර මුදල් ලබා ගැනීමා සඳහා සේබන්ීකකරයය කිරීමාට  කටයුතු ඡකඡරමින් පවී 
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සියල්ලන් සඳහා දැරිය හැකි, විශ්වාසනීය, තිරසර සහ  නවීන බලශක්ති සැපයුමා සහතික කිරිමා. 

ඉලක්ක - 7.1  

2030 වන විට සියලු ඡදනාටමා අඩු මිලකට ලබා ගත හැකි විශ්වාසදායී නවීන බලශක්ති මූලාශ්රව වලට ප්රකඡදශ විය 

හැකි බව තහවුරු කිරීමා. 

 

තිරසර සංවර්ධනය මාිනන් ඉටුකර ගැනීමාට අඡේක්ෂිත ක්ඡෂේත්රැය - විදුලිය  

*ලබා ඇති ජයග්රේහය 

මාහනුවර දිස්ත්රිුක්කය තුල  2022 වර්ෂඡේදී විදුලි සේබන්ධතා ඡනොමාැති පවුල් 5,147 ක් හඳුනාගත් අතර ඡමාමා 

පවුල් වලින් පවුල් 1,679 කට2023 වර්ෂඡේදී විදුලි සේබන්ධතා ලබාදී ඇත. ඡමාමා පවුල් වලින් අඩු ආදායේ 

පවුල් සඳහා රජඡේ ප්රකතිපාදන මාිනන් ලංකා විදුලි මාණ්ඩලය සේබන්ීකකරයය කර විදුලි සේබන්ධතා ලබාදීමාට 

අවශ  කටයුතු කරන ලදී. 
 

*අියඡයෝග 

රට තුල පැවැති ආර්ථික අර්බුදය හා භාණ්ඩාගාර ඡල්කේඡේ ජාතික අයවැය චක්රවඡල්  අංක 03/2022 හා 

2022.01.26 දිනැති රාජ  වියදේ පාලනය කිරීඡේ චක්රවඡල් යට අනුව සියළු සංවර්ධන කාර්යයන් අත්ිටටුවීමා 

නිසා අදාළ ප්රකතිපාදන ඡවන්කරවා ගැනීමා අියඡයෝගයක් වූ බැවින් ඉලක්කගත ප්රකගතිය අත්පත් කර ගැනීමාට 

ඡනොහැකි විය. නමුත් පුේගලික ධනය මාිනන් හා රාජ  ඡනොවන සංවිධාන, පරිත ාග මාිනන් ආධාර මුදල් ලබා 

ගැනීමා සඳහා සේබන්ීකකරයය කිරීමාට  කටයුතු ඡකඡරමින් පවී. 

ග්රේාමීය ය නිවාස සඳහා විදුලිය ලබාදීඡේදී විදුලි කණු හා නිවාස ිහිට ස ස්ථානය අතර දුර ප්රකමාායය වැඩිවීමා 

ඡහේතුඡවන් විදුලිය ලබාදීමාට අධික මුදලක් වැය වීමා අියඡයෝගයක්  බව ඡපන්වා දිය හැකිය 

 

 
 

2023 වර්ෂඡේ තිරසර සංවර්ධන ව ාපිති 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

   

ජල ඡපෝෂක ප්රකඡේශ 
සංරක්ෂයය කිරීමා සඳහා 
පැලසිටුවීමා  
සිටුවන ලද පැල සං  ාව - 
1500  -   ඡදල්ඡතොට 
ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 

 

වැනිලා වගාව සඳහා අවශ  
ද්රනව  ලබාදීමා - ප්රකතිලාියන් 
සං  ාව - 40  
වියදමා - රු. මි. 3.7   -
ඡදල්ඡතොට ප්රකා.ඡල්.ඡකො.    
 

 

  

හා වැනිලා  ඡ  

 

ඡපෝෂය ඌනතා සිටත 
දරුවන්ඡේ ඡපෝෂය ගැටලු 
අවමා කිරීඡේ වැඩසටහන  
- සහභාගී වූ ප්රකතිලාීනන් 

සං  ාව: 39   -   උඩුනුවර 
ප්රකා. ඡල්. ඡකො. 
 

 

ඡල් නගාරය අළුත්වැඩියා කර 
ඵලදායිතා සංකල්ප අනුව 
සකස් කිරීමා - ය සනුවර ප්රකා. 
ඡල්. ඡකො.  
 
 

 

මාත්ද්රනව  නිවාරන 

වැඩසටහන - උඩුනුවර ප්රකා. 
ඡල්. ඡකො. 
 

 

 

කාර්යාල පරිශ්රවය තුළ කසළ 
කලමානාකරය වැඩසටහන 
ක්රිටයාත්මාක කිරීමා - ය සනුවර 
ප්රකා. ඡල්. ඡකො.  
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“සුපර් ඡෙයාර්”(Super 
Fair”)ඡවළඳ ප්රකදර්ශනය 
සහභාගිවූ ප්රකතිලාීනන් සං  ාව 
: ව වසායකයින් 52 - 
පහතඡහේවාහැට ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 

 

 

ප්රකා. ඡල්. ඡකො. 
 

"ඡලෝුඩරු ශිල්ප දැක්මා හා 
ඡවළඳ ප්රකදර්ශනය"(Blade 
Show 2023) 
සහභාගිවූ ප්රකතිලාීනන් 
සං  ාව      ව වසායකයින් 
20 - පහතඡහේවාහැට 
ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 

 
 

Hewaheta EXPO ඡසේවා සහ 
ඡවළඳ ප්රකදර්ශනය සහභාගිවූ 
ප්රකතිලාීනන් සං  ාව : 
සිජු  ප්රකතිලාීනන්  - 106 
වක්රව   ප්රකතිලාීනන්  - 18 
පහතඡහේවාහැට ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 
 

 

 

බිේමාල් පුහුණු වැඩසටහන - 
ගඟ ඉහල ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 
 

අලුත් අවුරුදු ඡපොළ - ගඟ 

ඉහල ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 

මානුසත් ඡසවය 
සත්කාරක වැඩසටහන - 
ගඟ ඉහල ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 
 

 

ඡපොල් පැල ඡබදා දීමා - 
හාරිස්පත්තුව ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 

 

 

"ගමින් ගමාට නිල සැරිය" 
2023 - ජංගමා ඡසේවා 
වැඩසටහන් මාාලාව - ඡදොළුව 
ප්රකා. ඡල්.ඡකො. 

 

   

 

"විසුළ මික " කලා උඡළල 
(2023.12.29) -  ඡදොළුව ප්රකා. 
ඡල්.ඡකො. 
 

 

 

නිලධාරීන් සඳහා අභ න්තර 
පුහුණු පාශමාාලාව-  ඡදොළුව 
ප්රකා. ඡල්.ඡකො. 

 

 

රැක් ඡරෝපන වැඩසටහන - 
හාරිස්පත්තුව ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 

 

 

ිහගාඔය ආශ්රි තව මීය  පැළ 
ඡරෝපයය - හාරිස්පත්තුව 
ප්රකා.ඡල්.ඡකො. 
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ඡදල්ගස්ලන්ද රක්ෂයඡේ 

අක්කර 14ක් ආවරයය වන 

පරිදි පැල සිටුවීමා - 
ුඩණ්ඩසාඡල් ප්රකා. ඡල්. ඡකො.  
 

ඡේශිය ආහාර සංස්කිතිය 
ිහළිබඳ දැනුවත් කිරිඡේ 
වැඩසටහන 
සහභාගි වු ප්රකතිලාීනන් 
සං  ාව - 100 පමාය-   
පූජාිහ සය ප්රකා. ඡල්. ඡකො. 
 

විසිතුරු ඡලස ඉ සපන්දේ 
සැකසීමා - පස්බාඡේ 
ඡකොරඡළේ ප්රකා.ඡල්.ඡකො.  
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06 පරිච්ඡේදය - මානව සම්පත් පැතිකඩ 
 

06.1. ඡසේවක සංඛ්යා කණමකාකයකය  - දිස්ත්රිශක් ල ඡමකම් කායායා ය 

 අනුමත ඡසේවක සංඛ්යාව පවතින ඡසේවක සංඛ්යාව පුයප්පාඩු අතිරික් ලත 

ඡයයෂ්ඨ 16 15 2 0 

තෘතීයික 4 4 0 0 

ද්විතියික 83 93 3 13 

ප්රාථමිකක 28 25 3 0 
 

 

06.1.2.ඡසේවක සංඛ්යා කණමකාකයකය-ප්රාඡද්ය ය ඡමකම් කායායා  

 අනුමත ඡසේවක සංඛ්යාව පවතින ඡසේවක සංඛ්යාව පුයප්පාඩු අතිරික් ලත 

ඡයයෂ්ඨ 94 76 17 0 

තෘතීයික 76 47 28 0 

ද්විතියික 3370 3438 200 262 

ප්රාථමිකක 189 184 158 0 

 

06.2.මහනුවය දිස්ත්රිශක් ලකඡම මානව සම්පත් ඟයටයව වැ ව වෙඡය ම හුණ ක  ඇ ්ත්ඡත් රිලයමනාප ඡනනවන ප්රාඡද්ය ය 

ඡමකම් කායායා යි. දැනව පවතින ආයාථික අයාබුදය නිසා සංවයාධන කවයුතු ව ව හුදම ඡව ම ඡනනකිරීම නිසා 

සංවයාධන කායායය ම ඉටු කයන ඡයයෂ්ඨ අංෙඡම මානව සම්පත් ඟයටය කායාය සාධනය ස හා එතයම් බ පෑමක් ල 

සිදු ඡනනවිණි. නහුත් පරිපා න කවයුතු ඉටු කිරීඡම්  ඇ ඒවාඡම ්තැම් තනතුරු ස හා තනතුරු යායකාරී ආවයකය 

ඡයනදා ගනික ම කායාය සාධන ගැවළු විස ා ගැනීමව කවයුතු කය ්ත. ඡමඟය ඇ 2020 වසඡයා යයය නවක සංවයාධන 

නි ධාරී ම බ වා ගැනීම නිසා ද්විතීයික අංෙඡම අතිරික් ලත නි ධාරී ම ප්රමාකයක් ල ්ති අතය යයය විසි ම කින ම 

ක  නියම කයනු  බන නව යායකාරී ඉටු කිරීමවත් හා කණමකාකයක ඡසේවා නි ධාරී ඟයටය පියවා ගැනීමවත් 

ඡමම අතිරික් ලත නි ධාරී ම ඡයනදාඡගන ්ති බැවි ම කායායය සාධනය කණමකාකයකය කය ගත හැකි විය. 
 

06.3. මානව සම්පත් සංවයාධනය 
 

වැඩසවහඡ ම 

නම 

පුණ ණු 

කයන 

 ද 

ඡසේවක 

සංඛ්යාව 

වැඩසවහඡ ම 

කා  සීමාව 

සමස්ථමි ආඡයෝයනය 

(Rs’000) 
අයහුදම 

මූ ාශ්ර ය 

වැඩසවහ

ඡ ම 

සව්ාභාවය  

(ඡද්ය ය/ 

විඡද්ය ය) 

නිමැවුම / 

 බාගත් දැනුම 
ඡද්ය ය විඡද්ය ය 

1.කණමනාකයක 

ඡසේවා නි ධාරි 

ඡසේවඡම  පණහු 

ඡශ්ර ේණිඡම 

නි ධාරී ම ස හා 

වන 

කායායක් ලෂමතා 

කඩඉම නිදහස් 

කිරීඡම් පුණ ණු 

පාඨමා ාව  

79 දින 10 46960.00  
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය 

විෂය 

නියාඡද්ෙයව 

අදාණ ඡමනඩුයු  

05 ක් ල ක්රිනයාත්මක 

කයන   ඇ. පණහු 

ඡශ්ර ේණිඡම 

නි ධාරි මව 

අවෙය දැනුම 

 බා ඇම. 
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වැඩසවහඡ ම 

නම 

පුණ ණු 

කයන 

 ද 

ඡසේවක 

සංඛ්යාව 

වැඩසවහඡ ම 

කා  සීමාව 

සමස්ථමි ආඡයෝයනය 

(Rs’000) 

 
අයහුදම 

මූ ාශ්ර ය 

වැඩ 

සවහඡ ම 

සව්ාභාවය  

(ඡද්ය ය/ 

විඡද්ය ය) 

නිමැවුම / 

 බාගත් දැනුම 

ඡද්ය ය විඡද්ය ය 

2. ඡායාරූප 

කයකය පිළිබද 

පුණ ණු 

වැඩසවහන 

100 01 - - - 
ඡද්ය ය 

යායකාරි කවයුතු 

ව  ඇ  නිවැයදි 

ඡ ස ඡායාරූප 

ගැනීම, 

සංස්කයකය   

පිළිබ  දැනුම 

 ැබීම 

3. නිඡයෝගිමත් 

ජීවිතයක් ල ස හා 

ඡද්ය ය ආහාය 

භාවිතඡම 

වැදගත්කම 

පිළිබ  පුණ ණු 

වැඩසවහන  

60 02 685.00 - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය 

නීඡයෝගිමත් 

ජීවිතයක් ල 

 ැඡබන   

අයුරි ම ආහාය 

ඡේ  සකස් 

කිරීම අවෙය 

දැනුම  

4.ආයතන 

සංග්ර හය හා හුදම 

ඡයගු ාසි 

60 02 2825.00 - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය  

නවක සංවයාධන 

නි ධාරී ම ස හා 

අවෙය දැනුම 

 බා ඇම 

5.කායායා  

කණමනාකයකය 

හා කායායා  ක්රලම 

60 02 3430.00 - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය 

නවක සංවයාධන 

නි ධාරී ම ස හා 

අවෙය දැනුම 

 බා ඇම 

6.විනය කායාය 

පටිපාටිය 
60 02  - 

ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය                                                                                 

විමයාෂන 

නි ධාරී ම ස හා 

අවෙය දැනුම 

 ැබීම 

7.හරිත 

කෘෂිකයාම/ඡගව

තු වගා පිළිබ  

පුණ ණු 

වැඩසවහන 

60 02 - - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය   

නිවඡසේ ගත 

කයන ඡේ ාව 

තුණ පහසුඡව ම 

ඡගවත්තක් ල 

සකස් කිරීම සහ 

කාබනික 

ඡපනඡහනය සකස් 

කය ගැනීම 

8. විසිතුරු මම 

වගාව පිළිබ  

පුණ ණුව 

60 02 - - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය 

ස්වයං රැකියා 

වක් ල ඡ ස 

ආයම්භ කිරීම 

සහ නිවඡසේ 

අ ංකායය 

තුළි ම මානසික 

ආතතිය අවම 

කිරීම 

9.ඉඩම් යායකාරී 

ඉටු කිරීම පිළිබ  

මූිනක පුණ ණු 

වැඩසවහන 

110 01 10350.00 - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය 

ඉඩම් යායකාරි 

කවයුතු කයන 

නි ධාරී මව  
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10.ආතති හයක 

මඡනෝ චිකිත්සක 

වැඩසවහන 

250 01 38400.00 - 
ස්වඡද්ෙ 

කවයුතු 
ඡද්ය ය 

මානසික 

ආතතිය අවම 

කිරීම තුළි ම 

ප්රති ාීන මව 

කායායක් ලෂම 

ඡසේවාවක් ල  ැබීම  

 

6..3.1 ආයතනඡම කායාය සාධනය උඡදසා එම පුණ ණු වැඩසවහ ම  දායක ව මඡ ම ඡකඡසේ දැයි ය මන 

ඡකටිඡය ම පැහැදිින කය මන 

 

පසුගිය කා  සීමාව තුණ යඡේ පැවති ආයාථික අයාබුදකාරී තත්වය ඡහේතුඡව ම පුණ ණු වැඩසවහ ම ස හා ප්රතිපාදන 

ඡව ම ඡනනවිණි. නහුත්  දිස්ත්රිශක් ල ඡමකම් කායායා  ප්රතිපාදන අවම වෙඡය ම භාවිතා කයක ම සහ ප් යති ාීන 

දායකත්වඡය මද සම්පත්දායකත්වය ඡනනකඡම  බා ගනික ම ද පුණ ණු වැඩසවහ ම 10 ක් ල ක්රිනයාත්මක කයන   ඇ. 

එම පුණ ණු වැඩසවහ ම ආයතනඡම කායාය සාධනය උඡදසා  සෘජුවම සහ වක්රලාකායව දායක ඡේ.  අනු අංක 1, 

4,5,6, සහ 9 පුණ ණු වැඩසවහ ම අදාණ විෂය භාය නි ධාරි මඡේ විෂය දැනුම වයාධනය කිරීඡමඟය ා පිටුවහ ක් ල 

විය.  විගකන විමසුම් ස හා පිළිතුරු ිනවීම පිළිබ  දැනුවත් වීම තුළි ම විගකන විමසුම් ස හා නිවැයදිව පිළිතුරු 

සැපයීමව හැකියාව  ැබී ්ත. අනු අංක 7,8 පුණ ණු වැඩසවහ ම යායය නි ධාරි මඡේ යායකාරි ස්වභාවඡම සිදු ූ 

ඡවනස ්වීම් ඡම මම  ආයාථික අයාබුදකාරී තත්වය ඡහේතුඡව ම ඡපෞද්ගිනක ජීවිතඡම වියදම් අවම කය ගැනීමවත් 

 බා ගත් දැනුම මහයනයා ඡවත  බා  ඇමවත් හැකියාව  ැබුණි. අනු අංක 10 පුණ ණු  වැඩසවහන ආතති හයක 

මඡනෝ චිකිත්සක වැඩසවහන  මගි ම යායය නි ධාරී මඡේ ආතතිය දුයීමමව පිටුවහ ක් ල ූ අතය  යහපත් 

ඡසෞඛ්ය හා  මානසික තත්වයකි ම යායකාරි කවයුතු ඉටු කිරීමව ද හැකියාව   ැබුණි. ඒ අනුව ඉහත සියළුම 

පුණ ණු වැඩසවහ ම සෘජුවම සහ වක්රලාකායව ආයතනඡම කායාය සාධනය උඡදසා දායක වී ්ත.  

      

 
 

07 පරිච්ඡේදය - අනුකූ තා වායාතාව 
 

0.1 අදාණ කය ගත යුතු අවෙයතාවය 

අනුකූ තා 

තත්ත්වය 

(අනුකූ  ඡේ / 

අනුකූ  

ඡනනඡේ) 

අනුකූ  ඡනනඡේ 

නම් ඒ ස හා 

ඡකටි පැහැදිින 

කිරීම 

අනුකූ  ඡනනවීම 

අනාගතඡම ඇ 

වණක් ලවා ගැනීමව 

ඡයෝයනා කයන 

නියවදය තීයක 

ක්රිනයාමායාග 

0.1 පහත ස හ ම මූ ය ප්රකාෙ / ගිණුම් නියකත දිනව ඉදිරිපත් ඡකනව තිඡේ 

1.1 වායාෂික මූ ය ප්රකාෙ අනුකූ  ඡේ   

1.2 යායය නි ධාරි මඡේ අත්තිකායම් ගිණුම අනුකූ  ඡේ   

1.3  
වයාපාය හා නිෂප්ාදන අත්තිකායම් ගිණුම් 

(වාණිය අත්තිකායම් ගිණුම්) 
අනුකූ  ඡේ   
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1.4 

 
ගබඩා අත්තිකායම් ගිණුම් අනුකූ  ඡේ   

1.5 විඡෙේෂ අත්තිකායම් ගිණුම් අනුකූ  ඡේ   

1.6 ඡවනත් අනුකූ  ඡේ   

2 ඡපනත්පත් හා ඡමඛ්න නඩත්තු කිරීම (හු.ඡය.445) 

2.1 

යායය පරිපා න කක්රලඡමඛ් 267/2018 අනුව 

ස්ථමිාවය වත්කම් ඡමඛ්නය යාවත්කාීමන 

කය පවත්වාඡගන යාම 

අනුකූ  ඡේ 

  

2.2 පුද්ග  ප වන ව ඡමඛ්න / පුද්ග  ප වන ව 

කාඩ්පත් යාවත්කාීමන කය පවත්වාඡගන 

යාම 

අනුකූ  ඡේ 

  

2.3 විගකන විමසුම් ඡමඛ්නය යාවත්කාීමන 

කය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.4 අභය මතය විගකන වායාතා ඡමඛ්නය 

යාවත්කාීමන කය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.5 සියළුම මාසික ගිණුම් සායාංෙ (CIGAS) 

පිළිඡය  කය නියකත දිනව මහා 

භාණ්ඩාගායයව ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූ  ඡේ 

  

2.6 ඡකක් ලපත් හා හුදම ්කවුම් ඡමඛ්නය 

යාවත්කාීමන කය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.7 ඉ මඡව මට්රික ඡමඛ්නය යාවත්කාීමන කය 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.8 ඡතනග ඡමඛ්නය යාවත්කාීමන කය 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.9 හානි පාඩු ඡමඛ්නය යාවත්කාීමන කය 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.10 බැයකම් ඡමඛ්නය යාවත්කාීමනකය 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

2.11 උප පත්රිශකා ඡපනත් ඡමකය (GA – N20) 

යාවත්කාීමනකය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

3 මූ ය පා නය ස හා කායායය ම අිනනිඡයෝයනය කිරීම (හු.ඡය.135) 

3.1 මූ ය බ ත  ආයතනය තුණ බ ත  

පවයා ඇ තිබීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

3.2 මූ ය බ ත  පවයා ඇම පිළිබ  ආයතනය 

තුණ දැනුවත් කය තිබීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

3.3 සෑම ගනුඡදනුවක් ලම නි ධාරී ම ඡදඡදඡනකු 

ඡහෝ ඊව වැ ව සංඛ්යාවක් ල හයහා අනුමත වන 

පරිදි පවයා ඇ තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

3.4 2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දයක 

යායය ගිණුම් කක්රලඡමඛ්ය අනුව, යයඡම 

ප වපත් මෘදුකාංග පැඡක් ලයය භාවිත කිරීඡම් ඇ 

ගකකාධිවයය මඡේ පා නයව යවත්ව 

කවයුතු කිරිම. 

අනුකූ  ඡේ 

  

4 වායාෂික සැ සුම් සකස ්කිරීම 

4.1 වායාෂික ක්රිනයාකාරී සැ ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූ  ඡේ   

4.2 වායාෂික ප්රසම්පාදන සැ ැස්ම සකස් කිරීම අනුකූ  ඡේ   

4.3 වායාෂික අභය මතය විගකන සැ ැස්ම 

සකස් කිරීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

4.4 වායාෂික ්ස්තඡම් මතුව සකස ්ඡකනව අනුකූ  ඡේ   
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යාතික අයවැය ඡදපායාතඡම් මතුවව (NBD) 

නියකත දිනව ඉදිරිපත් කිරීම. 

4.5 වායාෂික හුදම ප්රවාහ ප්රකාෙය නියකත දිනව 

භාණ්ඩාගාය ඡමඡහයුම් ඡදපායාතඡම් මතුවව 

ඉදිරිපත් කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

5 විගකන විමසුම් 

5.1 විගකකාධිපතිවයයා විසි ම නියම ඡකනව 

්ති දිනව, සියළුම විගකන විමසුම් ව ව 

පිළිතුරු  බා  ඇ තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

6 අභය මතය විගකනය 

6.1 හු.ඡය. 132(2) DMA/1-2019 අනුව, වසය 

ආයම්භඡම ඇ විගකකාධිපතිවයයා සමට 

සාකච්ඡා කිරීඡම ම අනතුරුව, අභය මතය 

විගකන සැ ැස්ම සකස් කිරීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

 

6.2 

සෑම අභය මතය විගකන වායාතාවකවම 

මාසයක කා යක් ල තුණ  ඇ පිළිතුරු සපයා 

තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

6.3 2018 අංක 19 දයක යාතික විගකන 

පනඡත් 40(4) උප වග මතිය ප්රකායව, 

සියලුම අභය මතය විගකන වායාතා ව  

පිවපත් කණමකාකයන විගකන 

ඡදපායාතඡම් මතුවව ඉදිරිපත් කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

6.4 හු.ඡය. 134(3) ප්රකායව, සියලුම අභය මතය 

විගකන වායාතා ව  පිවපත් 

විගකකාධිපතිවයයාව ඉදිරිපත් කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

7 විගකන හා කණමනාකයක කකටු 

7.1 DMA කක්රලඡමඛ් 1-2019 අනුව, අවම 

වෙඡය ම විගකන හා කණමනාකයක කකටු 

04ක් ල වත් අදාණ වයාෂය තුණ පවත්වාඡගන 

තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

8 වත්කම් කණමනාකයකය 

8.1 අංක 01/2017 දයක වත්කම් 

කණමනාකයක කක්රලඡමඛ්ඡම 07 වන 

පරිච්ඡේදය අනුව, වත්කම් ක  ඇ ගැනීම් හා 

අපහයකය කිරීම් පිළිබ  ඡතනයතුරු 

ඡකනම්ප්ඡරෝ යා යනයාම කායායා ය ඡවත 

ඉදිරිපත් කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

8.2 ඉහත ස හ ම කක්රලඡමඛ්ඡම 13 වන 

පරිච්ඡේදය ප්රකායව, එම කක්රලඡමඛ්ඡම විධි 

විධාන ක්රිනයාත්මක කිරීම සම්බ මකරකයකය 

ස හා සුදුසු සම්බ මධතා නි ධාරිඡයකු පත් 

කය එම නි ධාරියා පිළිබ  ඡතනයතුරු 

ඡකනම්ප්ඡරෝ යා යනයාම කායායා යව 

වයාතාකය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

8.3 යායය හුදම කක්රලඡමඛ් අංක 01/2020 අනුව, 

භාණ්ඩ සමීක් ලෂක පවත්වා අදාණ වායාතා 

නියකත දිනව විගකකාධිපතිවයයා ඡවත 

ඉදිරිපත් කය තිබීම. 

අනුකූ  ඡේ 

  

8.4 වායාෂික භාණ්ඩ සමීක් ලෂකඡය ම 

අනාවයකය ූ අතිරික් ලත ඌකතා හා 

ඡවනත් නියාඡද්ෙ කක්රලඡමඛ්ඡම ස හ ම 

අනුකූ  ඡේ 
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කා ය තුණ සිදුඡකනව තිබීම 

8.5 ගයාඟයත භාණ්ඩ අපහයකය කිරීම හු.ඡය. 

772 අනුව සිදු කිරීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

9 වාහන කණමනාකයකය 

9.1 සංචිත වාහනය ස හා දදනික ධාවන 

සවහ ම හා මාසික සායාංෙ වායාතා සකස් 

ඡකනව නියකත දිනව විගකකාධිපති ඡවත 

ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

9.2 වාහන ගයාඟයත වී මාස 06කව වඩා අඩු 

කා යක  ඇ අපහයකය කය තිබීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

9.3 වාහන ඡ නේ ඡපනත් පවත්වා ගනික ම ඒවා 

යාවත්කාීමන කය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

9.4 සෑම වාහන අනතුයක් ල සම්බ මධඡය මම 

හු.ඡය. 103, 104, 109, හා 110 ප්රකායව 

කවයුතු කිරීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 

දයක යායය පරිපා න කක්රලඡමඛ්ඡම 3.1 

ඡේදඡම ස හ ම විධි විධාන ප්රකායව, 

වාහනව  ඉ මධන දහනය වීම නැවත 

පරීක් ලෂා කිරීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

9.6 කමබදු කා  සීමාඡව ම අනතුරුව, බදු 

වාහන ඡ නේ ඡපනත් ව  සම්පූයාක අයිතිය 

පවයා ඡගන තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

10 බැංකු ගිණුම් කණමනාකයකය 

10.1 නියකත දිනව බැංකු සැසදුම් ප්රකාෙ 

පිළිඡය  කය සහතික කය ඒවා විගකනය 

ස හා ඉදිරිපත් කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

10.2 සමාඡ ෝචිත වයාෂඡම  ඇ ඡහෝ ඊව ඡපය වයාෂ 

ව  සිව ඉදිරියව රැඡගන ආ අක්රිනය බැංකු 

ගිණුම් නියවුම කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

10.3 බැංකු සැසඳුම් ප්රකාෙ වින ම අනාවයකය ූ 

හා ගැ පුම් කණ යුතුව තිබූ ඡෙේෂ 

සම්බ මධඡය ම හුදම ඡයගු ාසි ප්රකායව 

කවයුතු ඡකනව එම ඡෙේෂ මාසයක කා යක් ල 

්තුණත නියවුම කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

11 ප්රතිපාදන උපඡයෝයනය 

11.1 ස සා තිබූ ප්රතිපාදන ඒවාඡම සීමාව 

ඉක් ලමවා ඡනනයන පරිදි වියදම් දැරීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

11.2 හු.ඡය. 94(1) ප්රකායව, ස සන  ද 

ප්රතිපාදනඡය ම උපඡයෝයනය කණ පසු වයාෂ 

අවසානඡම ඇ ඉතිරි ප්රතිපාදන සිමාව 

ඡනනඉක් ලමවන පරිදි බැයකම්ව ව එණඹීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

12 යයඡම නි ධාරී මඡේ අත්තිකායම් ගිණුම 

12.1 සීමාව ම ව ව අනුකූ  වීම අනුකූ  ඡේ   

12.2 ඟයටඟයටි කය ඡෙේෂ පිළිබ  කා  

විේඡමෂකයක් ල සිදු කය තිබීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

12.3 වයාෂයකව වැ ව කා යක සිව පැවත එන 

ඟයටඟයටි කය ඡෙේෂ නියවුම කය තිබීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

13 ඡපනදු තැ මපත් ගිණුම 

13.1 කම ඉකුත් ූ තැ මපතු සම්බ මධඡය ම අනුකූ  ඡේ   
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හු.ඡය. 571 ප්රකායව කවයුතු කය තිබීම 

13.2 ඡපනදු තැ මපතු ස හා වන පා න ගිණුම 

යාවත්කාීමන කය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ 

  

14 අග්රිලම ගිණුම 

14.1 සමාඡ ෝචිත වයාෂය අවසානඡම  ඇ හුදම 

ඡපනඡත් ඡෙේෂය භාණ්ඩාගාය ඡමඡහයුම් 

ඡදපායාතඡම් මතුවව ඡප්රේෂකය කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

14.2 හු.ඡය.371 ප්රකායව නිකුත් කණ තත්කායාය 

අතුරු අග්රිලම, එම කායායය අවස ම වී 

මාසයක් ල ්තුණත නියවුම කය තිබීම   

අනුකූ  ඡේ 

  

14.3 හු.ඡය.371 ප්රකායව අනුමත සීමාව ඉක් ලමවා 

ඡනනයන පරිදි තත්කායාය අතුරු අග්රිලම 

නිකුත් කය  තිබීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

14.4 අග්රිලම ගිණුඡම් ඡෙේෂය, භාණ්ඩාගායඡම 

ඡපනත් සමට මාසිකව සැසඳුම් කිරීම 
අනුකූ  ඡේ 

  

15 ආදායම් ගිණුම 

15.1 අදාණ ඡයගු ාසි ව ව අනුකූ ව රැස් කණ 

ආදායඡම ම ආපසු ඡගවීම් සිදු ඡකනව තිබීම. 
අනුකූ  ඡේ 

  

15.2 රැස් කය තිබූ ආදායම්, තැ මපතු ගිණුමව 

බැය ඡනනඡකනව සෘජුවම ආදායමව බැය කය 

තිබීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

15.3 හු.ඡය.176 අනුව ඟයට ආදායම් වායාථමිා 

විගකකාධිපතිවයයා ඡවත ඉදිරිපත් කය 

තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

16 මානව සම්පත් කණමනාකයකය 

16.1 අනුමත කායාය මණ්ඩ  සීමාව තුණ කායාය 

මණ්ඩ ය පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූ  ඡේ  

 

16.2 කායාය මකඩ ඡම සියළුම සාමාජිකය ම 

ඡවත යායකාරි  ැයිස්තු ිනඛිතව  බා  ඇ 

තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

16.3 2017.09.20 දිනැති MSD කක්රලඡමඛ් අංක 

04/2017 ප්රකායව සියළුම වායාතා 

කණමනාකයක ඡසේවා ඡදපායාතඡම් මතුව 

ඡවත ඉදිරිපත් කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

17 මහයනයා ඡවත ඡතනයතුරු  බා  ඇම 

17.1 ඡතනයතුරු දැන ගැනීඡම් පනත හා ඡයගු ාසි 

ප්රකායව ඡතනයතුරු නි ධාරිඡයකු පත් 

ඡකනව ඡතනයතුරු  බා  ඇඡම් ඡමඛ්නයක් ල 

යාවත්කාීමන කය පවත්වා ඡගන යාම  

අනුකූ  ඡේ 

  

17.2 ආයතනය පිළිබ  ඡතනයතුරු එඟය ඡවේ 

අඩවිය හයහා  බා දි තිඡබන අතය, ඡවේ 

අඩවිය හයහා ඡහෝ විකමප මායාග හයහා 

ආයතනය පිළිබ  මහයනයාඡේ ප්රෙංසා /  

ඡකෝදනා ප  කිරීමව පහසුකම් ස සා තිබිම 

අනුකූ  ඡේ 

  

17.3 ඡතනයතුරු දැන ගැනීඡම් පනඡත් 08 වන හා 

10 වන වග මති ප්රකායව වසයකව 

ඡදවතාවක් ල ඡහෝ වසයකව වයක් ල වායාතා 

ඉදිරිපත් කිරීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

18 පුයවැසි ප්රඥපප්තිය ක්රිනයාත්මක කිරිම 
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18.1 අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දයක  යායය 

පරිපා න හා කණමනාකයක අමාතයංෙ 

කක්රලඡමඛ් අනුව පුයවැසි/ ඡසේවා ාින 

ප්රඥපප්තිය සම්පාදනය ඡකනව ක්රිනයාත්මක 

කය තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

18.2 එම කක්රලඡමඛ්ඡම  2.3 ඡේදය පරිදි, පුයවැසි / 

ඡසේවා ාීන ප්රඥපප්තිය සම්පාදනය කිරීම හා 

ක්රිනයාත්මක කිරීඡම් කවයුතු අකරක් ලෂකය 

කිරීම හා ්ගයීම ස හා ආයතනය විසි ම 

ක්රලමඡේදයක් ල සකස් ඡකනව තිබීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

19 මානව සම්පත් සැ ැසම් සම්පාදනය කිරිම 

19.1 2018.01.24  දිනැති යායය පරිපා න 

කක්රලඡමඛ්  අංක 02/2018 ්හුණුම 02 

ආකෘතිය පදනම් කයඡගන මානව සම්පත් 

සැ ැස්මක් ල සකස් ඡකනව තිබීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

19.2 කායාය මණ්ඩ ඡම සෑම සාමාජිකඡයකු 

ස හාම වයාෂයකව අවම වෙඡය ම පැය 12 

කව ඡනන අඩු පුණ ණු අවස්ථමිාවක් ල ඉහත 

ස හ ම මානව සම්පත් සැ ැස්ම තුණ 

තහවුරු ඡකනව තිබීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

19.3 ඉහත ස හ ම කක්රලඡමඛ්ඡම ්හුණුම 01 ඟය 

දැක් ලඡවන ආකෘතිය පදනම් කයඡගන  

සමස්ත කායාය මණ්ඩ ය ස හාම වායාෂීක 

කායාය සාධන ගිවිසුම් අත්ස ම කය තිබීම  

අනුකූ  ඡේ 

  

19.4 ඉහත කක්රලඡමඛ්ඡම 6.5 ඡේදය ප්රකායව 

මානව සම්පත් සංවයාධන සැ ැස්ම 

පිිනඡයණ කිරීම, ධාරිතා  සංවයාධන 

වැඩසවහ ම  සංවයාධනය කිරීම, නිපුකතා 

සංවයාධන වැඩසවහ ම ක්රිනයාත්මක කිරීම 

පිළිබ   වගකීම් පවයා ඡයයෂඨ් 

නි ධාරිඡයකු පත් ඡකනව තිබීම 

අනුකූ  ඡේ 

  

20 විගකන ඡේදව ව ප්රතිකාය දැක් ලවීම  

20.1 ඉකුත් වයාෂ ස හා විගකකාධිපති විසි ම 

නිකුත් ක  විගකන ඡේද මගි ම ඡප මවා  ඇ 

්ති අඩුපාඩු නිවැයදි ඡකනව තිබීම. 

අනුකූ  ඡේ 
  

 


