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01  රිච්පේදය 

ආයතනික  ැතිකඩ 
 

 1.1 හැඳින්ීම 

 
2002 වේෂඡේ 17 වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සංඡශෝධනය මගින් ඡමරට තුළ පිහිටවනු ල්‍ැබූ ජාතික 

ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවනත් කවර රාජය ආයතනයකටත් වඩා බල්‍තල්‍  හා කාේයභාරය වරින්වර 

ඡවනස් ඡවමින් ක්‍රියාත්මක වූ ආයතනයකි. 2002 වසඡේදී 17 වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සංඡශෝධනය 

මගින් ඡපාලිස්පතිවරයා හැර සියලුම ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන්ඡේ පත් කිරීේ, උසස් කිරීේ, ස්ථාන මාරු 

කිරීේ, විනය පාල්‍නය හා ඡස්වඡයන් පහකිරීඡේ බල්‍තල්‍ සහ ඡපාලිස් නිල්‍ධරඡයකුට ඡහෝ ඡපාලිස් 

ඡස්වයට ඡහෝ එඡරහිව මහජනයාඡගන් ල්‍ැඡබන පැමිණිලි විමේශනය කිරීඡේ බල්‍තල්‍ ඡකාමිෂන් 

සභාව ඡවත හිමිවිය. එඡස් වුවද 2010 වසඡේ දී  ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාවට සිදු කරන ල්‍ද 18 වන 

සංඡශෝධනය මගින් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ බල්‍තල්‍ ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන්ට එඡරහිව 

ඉදිරිපත් වන මහජන පැමිණිලි විමේශනය කිරීම සඳහා පමණක් සීමාවිය. නැවතත් 2015 වසඡේ දී 19 

වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සංඡශෝධනය මගින් ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන්ඡේ පත් කිරීේ, මාරු කිරීේ හා විනය 

බල්‍තල්‍ ඡමන්ම මහජන පැමිණිලි විමේශන බල්‍තල්‍ ද ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත පැවරිණි. 2020 වසඡේ 

දී 20 වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සඡශෝධනය මගින් ඡකාමිෂන් සභාඡේ බල්‍තල්‍ නැවතත් මහජන 

පැමිණිලි විමේශනය කිරීඡේ බල්‍තල්‍වල්‍ට පමණක් සීමාවිය.  

 

ඡකඡස් ඡවතත් 2022 ඔක්ඡතෝේබේ මස 31 වන දින සේමත කරන ල්‍ද 21 වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා 

සංඡශෝධනය මගින් නැවතත් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත පූේණ බල්‍තල්‍ හිමිවිය. එඡහත් 

2022.10.31 දින සිට 2023.05.15 දින දක්වා නව ඡකාමිෂන් සභාව පත්කරන තුරු 20 වන ආණ්ඩුක්‍රම 

වයවස්ථා සංඡශෝධනය යටඡත් එඡතක් ක්‍රියාත්මක වූ ඡකාමිෂන් සභාව කටයුතු කරන ල්‍දී.  

 

2023 මැයි මස 16 වන දින ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සභාඡේ නිේඡේශය මත ගරු ජනාධිපතිතුමා විසින් 

විශ්‍රාමල්‍ත් මහාධිකරණ විනිසුරු ඊ.ඩබ්.එේ. ල්‍ලිත් ඒකනායක මහතාඡේ සභාපතිත්වඡයන් යුතුව නව 

ඡකාමිෂන් සභාවක් පත් කරන ල්‍දී. අධිකරණ ක්ඡෂ්ත්‍රය, නීති ක්ඡෂ්ත්‍රය, රාජය පරිපාල්‍න ක්ඡෂ්ත්‍රය, 

සමාජ විදයා ක්ඡෂ්ත්‍රය සහ කළමනාකරණ  ක්ඡෂ්ත්‍රය වැනි ක්ඡෂ්ත්‍ර ගණනාවක විශිෂ්ට එඡමන්ම 

අත්දැකීේ බහුල්‍ සාමාජිකයින්ඡගන් වේතමාන ජාතික ඡපාලිස්  ඡකාමිෂන් සභාව සමන්විත ඡේ.  

 

2023 සමාඡල්‍ෝචිත වේෂඡේ නව ඡකාමිෂන් සභාව පත්ීමත් සමගම ඡකාමිෂන් සභාඡේ බල්‍තල්‍ හා 

කාේයයන් ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය වන නනතික පසුබිම සැකසීමට අවශය පියවර ගන්නා ල්‍දී. ඒ 

අනුව අංක 2341/51 සහ 2023.07.20 දිනැති “ජාතික ප ාලිස්  පකාමිෂන් සභාව විසින් බලතල 

 ැවරීම” නේ අති විඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදනය නිකුත් කරමින් ප්‍රධාන ඡපාලිස් පරීක්ෂක සහ ප්‍රධාන 

ඡපාලිස් පරීක්ෂක නිල්‍යට පහළ නිල්‍යන් දරන ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන් (ඡපාලිස් ස්ථානාධිපතිවරුන් සහ 

ක්‍රියාකාරී ඡකාට්ඨාසවල්‍ ස්ථානාධිපතිවරුන් හැර) පත් කිරීඡේ, උසස් කිරීඡේ,  සථ්ාන මාරු කිරීඡේ,  
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විනය පාල්‍නය කිරීඡේ හා ඡස්වඡයන් පහකිරීඡේ බල්‍ය ඡපාලිස්පතිවරයා සහ අඡනකුත් ඡජයෂ්ඨ 

ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන් ඡවත අභිනිඡයෝජනය කරන ල්‍දී. එඡස් අභිනිඡයෝජනය කරන ල්‍ද බල්‍තල්‍ 

සේබන්ධඡයන් කරනු ල්‍ැබූ යේ නිඡයෝගයක් ඡහ්තුඡකාට ඡගන අතෘප්තතියට පත්වන යේ ඡපාලිස් 

නිල්‍ධරඡයකුට එවැනි නිඡයෝගයකට එඡරහිව ලිඛිත අභියාචනයක් ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට 

ඉදිරිපත්කල්‍ හැකිවන පරිදි අංක 2345/45 සහ 2023.08.16 දිනැති “අභියාචනා කාර්ය  ටි ාටික රීති” 

නේ අති විඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදනය මගින් රීති සකස් කර ඇත.  

 

එඡමන්ම අංක 2345/46 සහ 2023.08.16 දිනැති අති විඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදනය නිකුත් කරමින් 

“මහජන  ැමිණිලි භාරගැනීම සහ විමර්ශනය කිරීම සඳහා වන කාර්ය  ටි ාටික රීති” ඇතුල්‍ත් 

ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් ඡහෝ ඡපාලිස් ඡස්වයට එඡරහි මහජන පැමිණිලි විමේශන රීති සකස් කර ඇත. 

එඡමන්ම ඡේවන විට ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාඡේ 155 උ (3) (අ) වන වයවස්ථාව යටඡත් පැවරී ඇති 

බල්‍තල්‍ ප්‍රකාරව ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභා කාේය පටිපාටික රීති සේපාදනය කර ගැසට් පත්‍රඡේ 

පල්‍ කිරීමට අවශය මූලික කටයුතු සිදු කරමින් පවතී.  

 

සමාඡල්‍ෝචිත වේෂඡේ නව ඡකාමිෂන් සභාව පත්ී මාස 07 ක් පමණ කාල්‍යක් ක්‍රියාත්මක ී ඇති 

අතර එම ඡකටිකාල්‍ය තුළ ඡපාලිස් ඡස්වාව ස්වාධීන, කාේයක්ෂම සහ අපක්ෂපාතී ඡස්වාවක් බවට 

පත් කිරීම සේබන්ධඡයන් වැදගත් තීරණ ගණනාවක් ඡගන ඇත. 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත ල්‍ැඡබන මහජන පැමිණිලි විමේශනය කිරීඡේ දී එකී පැමිණිලි 

අතර ඡබාඡහෝ ඡපාලිස් ස්ථානාධිපතිවරුන් සහ ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන් ඡවත ඡචෝදනා එල්ල්‍ ී ඇත්ඡත් 

සාමය කඩීම හා සාමය කඩීමට අතයාසන්න ආරවුල් සේබන්ධඡයන් නිසි නීතිමය ක්‍රියාමාේග 

ඡනාගැනීම බවට ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් නිරීක්ෂණය කර ඇත. ඒ අනුව එව ැනි සාමය 

කඩීමට අතයාසන්න ආරවුල් (ඉඩේ ආරවුල්) ඡපාලිස් ස්ථානාධිපති ඡවත වාේතා ීඡමන් අනතුරුව 

1979 අංක 44 දරණ ප්‍රාථමික අධිකරණ නු විධාන සංග්‍රහ පනඡත්  “66 වගන්තිය” ප්‍රකාරව කටයුතු 

කිරීමට විමේශන නිල්‍ධාරින්ට නියම කිරීඡේ වගකීම ඒ ඒ ඡපාලිස් ස්ථානාධිපතිවරුන් ඡවත පැව ඡරන 

බවට දන්වා නිඡයෝග නිකුත් කරන ඡල්‍සට ඡපාලිස්පතිවරයා ඡවත දැන්ීම සහ ඒ සඳහා පසුවිපරේ 

ක්‍රමඡේදයක් සකස් කිරීම, එවැනි එක් වැදගත් තීරණයක් ඡේ. ඒ අනුව ඡේ වනවිටත් ඡපාලිස්පතිවරයා 

විසින් එම නිඡයෝග අනුව ක්‍රියා කර ඇත.  

තව ද ඡපාලිස් ඡස්වාඡේ ගුණාත්මකභාවය වැඩිදියුණු කිරීමට අවශය කරන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණවල්‍ට 

අමතරව ඡකාමිෂන් සභාඡේ කාේයභාරය සහ වගකීේ පිළිබඳව සහ මහජන පැමිණිලි විමේශනය 

කිරීඡේ ඡකාමිෂන් සභාඡේ වගකීම සේබන්ධඡයන් දිවයින පුරා රාජකාරිඡේ නියුතු ඡපාලිස ්

නිල්‍ධරයන් දැනුවත් කිරීඡේ වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීමට ඡේවනවිට සැල්‍සුේ කරමින් පවතී. එහි 

ආරේභක වැඩසටහන් 2024 වේෂය තුළ ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන් දැනුවත් කිරීම සඳහා ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් 

සභාඡේ සභාපතිවරයා ඇතුළු සාමාජිකයින් සහභාගීීමට සැල්‍සුේ කර ඇත. එඡමන් ම ඡකාමිෂන් 

සභාඡේ කාේයභාරය හා වගකීේ පිළිබඳව ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන් ඡමන්ම මහජනතාව දැනුවත් කිරීඡේ  
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වැඩසටහන් පැවැත්ීමට ඡකාමිෂන් සභාඡේ අවධානය ඡයාමු ී ඇති අතර ඡමම කටයුතු ඉටුකිරීම 

සඳහා අවශය තාක්ෂණික හා මූල්‍යමය සහය ල්‍බාගැනීමට  එක්සත් ජාතීන්ඡේ සංවේධන වැඩසටහන 

සමඟ සාකච්ඡා සිදුකරමින් පවතී. 
 

නව ඡකාමිෂන් සභාව සමාඡල්‍ෝචිත වේෂඡේ කටයුතු ආරේභ කරනවිට නව බල්‍තල්‍ ක්‍රියාත්මක 

කිරීමට අවශය තරේ ප්‍රමාණවත් කාේය මණ්ඩඩල්‍යක් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභා කාේයාල්‍ය සතුව 

ඡනාමැතිීම එම බල්‍තල්‍ ක්‍රියාත්මක කිරීම සේබන්ධඡයන් පැවති විශාල්‍ අභිඡයෝගයක් ඡමන්ම 

බාධාවක් විය. ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත අතයවශය කාේය මණ්ඩඩල්‍ය අනුමත කරගැනීම 

සඳහා කළමනාකරණ ඡසව්ා ඡදපාේතඡේන්තුව ඡවත ඉල්ීේ ගණනාවක් ඉදිරිපත් කරමින් විවිධ 

උත්සාහයන් දැරූවද ඡමඡතක් අඡප්තක්ිත කාේය මණ්ඩඩල්‍ය අනුමත කර ගැනීමට ඡනාහැකි ී ඇති 

අතර තවදුරටත් ඒ් පිළිබඳව අවශය උත්සාහයන් දරමින් සිටී. එඡස්ම කළමනාකරණ ඡස්වා 

ඡදපාේතඡේන්තුව විසින් අනුමත කාේය මණ්ඩඩල්‍ය අතරින් ද ශ්‍රී ල්‍ංකා පරිපාල්‍න ඡස්වඡේ II/III  

ඡශ්‍ර්ණිවල්‍ අනුමත තනතුරු 11 න්  තනතුරු 08ක් පුරප්තපාුව පවතින අතර මුළු පුරප්තපාු සංඛ්‍යාව 20 

ක්ව පවතින අතර එම පුරප්තපාු සඳහා අවශය නිල්‍ධාරීන් ල්‍බාඡදන ඡල්‍ස නිරන්තරඡයන් රාජය 

පරිපාල්‍න අමාතයාංශය සහ ඒකාබේධ ඡස්වා අධයක්ෂ ජනරාල් ඡවත ඉල්ීේ ඉදිරිපත් කරමින් 

කටයුතු කරනු ල්‍ැඡබ්. 
 

ඡකඡස් වුවද, ඡමවැනි සීමිත කාේය මණ්ඩඩල්‍යක් සහිතව ක්‍රියාත්මක වන ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් 

සභාව නව බල්‍තල්‍ පැවරීමත් සමග රාජය ඡස්වා ඡකාමිෂන් සභාව විසින් ඡයාමුකරන ල්‍ද ලිපිඡගානු 

10,000 කට අධික ප්‍රමාණයක කටයුතු සහ නදනිකව ල්‍ැඡබන ඉල්ීේ හා අභියාචනා ඉටුකිරීම සඳහා 

කඩිනමින් කටයුතු කර ඇත. 
 

ඡේ සේබන්ධඡයන් ගරු සභාපතිතුමා ඇතුළු ඡකාමිෂන් සභා සාමාජික මහත්ම මහත්ීන් 

නිරන්තරඡයන් උපඡදස් ල්‍බාඡදමින් අනගි මඟ ඡපන්ීමක් සිදුකරනු ල්‍ැඡබ්. 
 

ීට අමතරව  ඉඩකඩ සීමිත ීම, පරිගණක පහසුකේ  ඇතුළු කාේයාල්‍ උපකරණ අවම ීම, මූල්‍ය සහ 

ද්‍රවයමය සේපත්වල්‍ හිඟකම මත ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් මුහුණ ඡදමින් සිටි ගැටළු අවම 

කරගැනීම සඳහා ජාතික අයවැය ඡදපාේතඡේන්තුව උපරිම සහයක් ල්‍බාදී ඇති බවද කෘතඡේදීව 

සිහිපත් කරමු.  
 

2023 වර්ෂපේ එනම්, 2023.01.01 සිට 2023.12.31 දක්වා ජාතික ප ාලිස් පකාමිෂන් සභාපේ එක් 

එක් අංශ හා ඒකක විසින් ඉටුකර ඇති සමස්ත කාර්ය සාධනය සහ අත් ත් කරපගන ඇති ප්‍රගතිය 

පමම වාර්තාව මගින් ඉදිරි ත් කර ඇත.  
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් ඡපාලිස් ඡස්වාවටත්, මහජනතාවටත් වඩාත් ඵල්‍දායී 

කාේයභාරයක් ඉටුකිරීමට අවශය මූලික පියවර ඡමම ඡකටිකාල්‍ය තුළ ඡගන ඇත. ශ්‍රී ල්‍ංකාව 

රාජයයක් ඡල්‍ස ආේික, ඡේශපාල්‍න සහ සමාජීයීය වශඡයන් ඉතා දුෂ්කර කාල්‍ පරිච්ඡේදයක් 

පසුකරමින් සිටින කාල්‍වකවානුවක වත්මන් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව, ශක්තිමත් සහ 

ස්වාධීන ඡකාමිෂන් සභාවක් ඡල්‍ස පිහිටුීඡේ වයවසථ්ාදායක අභිප්‍රාය ඉටුකරනු වස් නිේභයව සහ 

අපක්ෂපාතීව ස්වකීය වයවස්ථාදායක කාේයභාරය ඡේගවත්ව ක්‍රියාත්මක කිරීමට කැපී සිටී.   
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1.2     ආයතනපේ දැක්ම, පමපහවර, අරමුණු 

දැක්ම 
 

 “විශ්වසනීයවූත්, ස්වාධීනවූත්, වෘත්තීමය ඡපාලිස් ඡස්වයක් තුළින් සුරක්ිත, නිරුපද්‍රිත 

සහ සාමකාී සමාජයක් නිේමාණය කිරීමට සහාය ීම” 

 

පමපහවර 

“මානව අයිතිවාසිකේවල්‍ට ගරු කරමින්, නීතිය සහ සාමය පවත්වාගනිමින්, මහජන 

වගීම සහතික කරමින්, නීතිඡේ ආධිපතය තහවුරු කරමින්, කාේයක්ෂම, මහජන 

අභිල්‍ාෂයන්ට ප්‍රතිචාර දක්වන ඡස්වාවක් බවට ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාලිස් ඡස්වය පරිණාමණය 

කිරීම.” 

 

අරමුණු 

 

ඡපාලිස් ඡස්වාඡේ මානව සේපත් ඵල්‍දායී ඡල්‍සත්, කාේයක්ෂම ඡල්‍සත් කළමනාකරණය 

කිරීම තුළින් ගුණාත්මක ප්‍රතිපත්ති සහ යහපත් පරිචයන් ක්‍රියාවට නංවමින්, වෘත්තීමය 

වශඡයන් උසස් සහ තෘප්තතිමත් ඡපාලිස් ඡස්වයක් ඇති කිරීම.  
 

 

කිසිදු ඡනාමනා අගතියකින් ඡහෝ අනුග්‍රහයකින් ඡමන්ම ඡවනස්ඡකාට සැල්‍කීමකින් 

ඡතාරව මානව අභිමානය සහ නීතිඡේ ආධිපතය සුරක්ිත කිරීඡේ අරමුණ ඇතිව 

ඡපාලිසියට එඡරහිව ඇති මහජන පැමිණිලි කඩිනමින් විමේශනය කිරීම මගින් මහජන 

අභිල්‍ාෂයන්ට ප්‍රතිචාර දැක්ීම සහ වගීම.  
 

මානව සුරක්ිතතාව ඇතිකිරීම සහ අපරාධ වැල්‍ැක්ීම අවධාරණය කරමින්, ඡවනත් 

පාේශව කරුවන් සමග සීප සහඡයෝගීතාවයකින් යුක්තව විවිධ පියවර සැල්‍සුේ කරමින් 

සහ ක්‍රියාවට නංවමින් ඡපාලිස් ඡස්වඡේ කාේයක්ෂමතාව සහ ස්වාධිනත්වය වැඩි දියුණු 

කිරීම සඳහා සාකල්‍යමය ප්‍රඡේශයක් අනුගමනය කිරීම.  

 

වටිනාකම් 
 

ස්වාධීනත්වය 

අවංකභාවය 

වගීම 

        අපක්ෂපාතීත්වය 

       සහඡයෝගීතාව 

       අඛ්‍ණ්ඩඩ ඉඡගනුම 

          නිේමාණශීීත්වය 
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1.3. ජාතික ප ාලිස ්පකාමිෂන් සභාපේ බලතල හා කාර්යභාරය 
 
 

 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාඡේ 21 වන සංඡශෝධනඡේ 155 උ(1)(අ) වගන්තිය ප්‍රකාරව ඡපාලිස් 

ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත පවරා ඇති බල්‍තල්‍ සහ කාේයභාරය පහත සඳහන් පරිදි ඡේ.  

(1) ඡපාලිස්පතිවරයා හැර, ඡපාලිස් නිල්‍ධරයන් පත්කිරිම, උසස් කිරිම, ස්ථාන මාරු 

කිරීම, ඔවුන් විෂඡයහි විනය පාල්‍නය සහ ඔවුන් ඡස්වඡයන් පහ කිරිඡේ බල්‍ය 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත පැවරිය යුත්ඡත්ය.  

(2) මහජනයාඡගන් ල්‍ැඡබන පැමිණිලි සහ අතෘප්තතියට පත් යේ තැනැත්ඡතකු විසින් 

ඡපාලිස් නිල්‍ධරඡයකුට ඡහෝ ඡපාලිස් ඡස්වයට ඡහෝ විරුේධව ඉදිරිපත් කරනු ල්‍බන 

පැමිණිලි භාර ගැනීඡේ සහ ඒවා විමේශනය කිරිඡේ කාේය පටිපාටි ඡකාමිෂන් සභාව 

විසින් පිහිටුවිය යුතු අතර, පාේලිඡේන්තුව විසින් පනවන ල්‍ද යේ නීතියක විධිවිධාන 

සල්‍සා ඇති පරිදි සහන සැල්‍සිය යුත්ඡත්ය . 

(3) ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් ඡපාලිස්පතිවරයා විමසා ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් 

සේබන්ධඡයන් වූ පහත සඳහන් සියලු කාරණා සඳහා කටයුතු සැල්‍සීමද, ඒ කාරණා 

නිශ්චය කිරීමද කරනු ල්‍ැබිය යුත්ඡත්ය. 

(අ) තත්කාේය සේබන්ධඡයන් අමාතය මණ්ඩඩල්‍ය විසින් තීරණය කරනු 

ල්‍බන යේ ප්‍රතිපත්තියකට යටත්ව ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් බඳවා ගැනීම, 

උසස් කිරිම සහ ස්ථාන මාරු කිරීම පිළිබඳ පටිපාටි සකස් කිරීම;  

(ආ) පුහුණුව සහ ඡපාලිස් ඡස්වඡේ කාේයක්ෂමතාව හා ස්වාධීනත්වය 

වැඩිදියුණු කිරිම; 

(ඇ) ජාතික හා පළාත් අංශඡේ භාවිතය සඳහා අවශය අවිආයුධ, ඡවඩි ද්‍රවය 

සහ ඡවනත් උපකරණවල්‍ ස්වභාවය සහ වේගය තීරණය කිරීම; සහ  

(ඈ)  චේයා සංග්‍රහය සහ විනය පිළිබඳ පටිපාටි සකස් කිරීම  
 

(4)  ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාඡේ 09 වන උප ඡල්ඛ්‍නඡේ I වන පරිශිෂ්ටඡේ 1 වන 

ල්‍ැයිස්තුඡේ සඳහන් පරිදි ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත පවරා ඇති සියලු බල්‍තල්‍ 

ක්‍රියාත්මක කිරීම හා සියලු කාේය හා කේතවය ඉටු කිරිම ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් 

සභාව විසින් කරනු ල්‍ැබිය යුතුය. 
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1.4      පකාමිෂන් සභාපේ සංයුතිය 

 

සභා ති 
 

ඊ.ඩබ්ලිේ.එේ. ල්‍ලිත් ඒකනායක මහතා ( විශ්‍රාමල්‍ත් මහාධිකරණ විනිසුරු) 

 
 

සාමාජිකයින් 

1. ඩී.ඡක්. ඡේණුකා ඒකනායක මහත්මිය (විශ්‍රාමල්‍ත් අමාතයාංශ ඡල්කේ) 

 

2. කනපතිපිල්ඡල් කරුණාහරන් මහතා ( විශ්‍රාමල්‍ත් දිස්ි ක් ඡල්කේ) 

 

3. පී. ජී. සරත් ගාමිණී ද සිල්වා මහතා (විශ්‍රාමල්‍ත් ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති) 

 

4. දිල්ෂාන් කපිල්‍ ජයසූරිය මහතා (ඡශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණඡේ නීතිඥ) 

 

5. ඒ. ඒ. එේ. ඉල්ලියාස් මහතා (ජනාධිපති නීතීඥ) 

 

     පේකම් 

තමරා ඩී. ඡපඡේරා මහත්මිය (ශ්‍රී ල්‍ංකා පරිපාල්‍න ඡස්වඡේ විඡශ්ෂ ඡශ්‍ර්ණිය - විශ්‍රාමික)  
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1.5 සංවිධාන සටහන  

 



කාේය සාධන වාේතාව - 2023 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 9  

  1.6    පකාමිෂන් සභාපේ ප්‍රධාන අංශ සහ ඒකක  

 

1. පරිපාල්‍න පේඡේෂණ සහ සංවේධන අංශය  

1.1. නීති ඒකකය  

1.2. ඡතාරතුරු හා සන්නිඡේදන තාක්ෂණ ඒකකය 

1.3. මාධය ඒකකය 

  

2. මහජන පැමිණිලි විමේශන අංශය  

3.    ආයතන හා විනය අංශය 

4.     අභියාචනා අංශය 

5.     මූල්‍ය අංශය  

   

 1.7   අමාත‍ාංශය/පද ාර්තපම්න්ුව/  ළාත් සභාව යටපත්  වතින ආයතන අරමුදේ   

 ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට ඡමය අදාළ ඡනාඡේ. (ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 

ජනාධිපති කාේයාල්‍ය යටඡත් ක්‍රියාත්මක ඡේ.) 

   

 1.8   විපේශ ආධාර ලබන ව‍ා ෘතිවල පතාරුරු (තිපේ නම්) 

 ඡේ වන විට විඡේශ ආධාර ල්‍බා ගැනීම සඳහා එක්සත් ජාතීන්ඡේ සංවේධන වැඩසටහන වැනි ආයතන 
සමඟ සාකච්ජා පැවැත්ඡවන අතර ආධාර ල්‍බා ගැනීම සඳහා උත්සුක ඡවමින් සිටී. 
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ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 10  

 02  රිච්පේදය 

ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 
 

එක් එක් අංශවල ප්‍රගතිය, මුහුණදුන් අභිපයෝග සහ ඉදිරි ඉලක්ක 

2.1.  ාලන,  ර්පේෂණ හා සංවර්ධන අංශය 
 

       2.1.1  ාලන අංශය 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත නදනිකව ල්‍ැඡබන සියළුම ලිපි නියමිත පරිදි අංශ අතර ඡබදාහැරීම 

හා ඡකාමිෂන් සභාව සතු  මානව සේපත් කළමනාකරණය, නව නිල්‍ධාරින් බඳවා ගැනීම, ඔවුන්ට අවශය 

පුහුණුීේ හා මග ඡපන්ීේ ල්‍බා දීම, ඡකාමිෂන් සභාවට අනුයුක්ත කාේය මණ්ඩඩල්‍ඡේ එදිඡනදා පරිපාල්‍න 

කටයුතු ඉටුකිරිම,  අවශය භාණ්ඩඩ හා උපකරණ ප්‍රසේපාදනය,  පරිපාල්‍න අවශයතාවයන් සදහා ඡකාමිෂන් 

පිකා සැකසීම හා ඊට අනුගත ක්‍රියා ඉටුකිරීම පාල්‍න අංශය සතු ප්‍රධාන කාේයයන් හා වගකිේ වන්ඡන්ය. 

මහජන පැමිණිලි විමේශන කටයුතු සදහා පළාත් මට්ටමින් පිහිටුවා ඇති කාේයාල්‍ සේබන්ධඡයන් වන 

පරිපාල්‍න කටයුතුද ඡමම අංශඡේ කාේය භාරයට ඇතුළත් ඡේ. 

ඡමම අංශය යට ඡත් ඡකාමිෂන් සභාව සහ ජනමාධය අතර කටයුතු සේබන්ධඡයන් ක්‍රියාත්මක මාධය 

ඒකකය සහ ඡතාරතුරු සහ සන්නිඡේදන තාක්ෂණ කටයුතු සේබන්ධඡයන් ක්‍රියාත්මක ඡතාරතුරු හා 

සන්නිඡේදන තාක්ෂණ ඒකකය ද ක්‍රියාත්මක ඡේ. 

ඡකාමිෂන් සභා කාේය මණ්ඩඩල්‍ය ශ්‍රී ල්‍ංකා පරිපාල්‍න ඡස්වය, ශ්‍රී ල්‍ංකා ගණකාධිකාරි ඡස්වය වැනි දීප 

වයාප්තත ඡස්වාවන්ඡගන් හා සංවේධන නිල්‍ධාරි ඡස්වය, රාජය කල්‍මනාකරණ ඡස්වය හා ඡතාරතුරු 

තාක්ෂණ ඡස්වය වැනි ඒකාබේධ රාජය ඡස්වාවන් වලින් අනුයුක්ත නිල්‍ධාරින්ඡගන් සමන්විත ඡේ.  පළාත් 

අධයක්ෂ තනතුරු සදහා විශ්‍රාමික රජඡේ විධායක ඡස්වඡේ නිල්‍ධාරින්ඡගන් ඡකාන්ත්‍රාත් පදනම මත  

බදවාගැනීේ සිදුකර  ඇත. නීති නිල්‍ධාරි සහ මාධය නිල්‍ධාරි යන තනතුරු සදහා ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 

විසින් සෘජුවම නිල්‍ධාරින් බදවාඡගන ඇත. තවද, රාජය පරිපාල්‍න අමාතයාංශය ඡවතින් ඡස්වඡේ ඡයදී සිටින 

නිල්‍ධාරින් ල්‍බාගත ඡනාහැකිවන අවස්ථාවල්‍දී රා.ප.චක්‍රඡල්ඛ්‍ 03/2018 අනුව විශ්‍රාමික නිල්‍ධාරින් ද 

ඡකාන්ත්‍රාත් පදනම මත නැවත ඡස්වඡේ පිහිටුවා පුරප්තපාු තනතුරුවල්‍ට අනුයුක්ත කර ඇත. 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාඡේ 21 වන සංඡශෝධනය මගින් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත පවරනු 

ල්‍ැබූ  රාජකාරි වපසරිය පුළුල් ීම ඡහ්තුඡවන් එකී රාජකාරි ඉටු කිරීම සදහා ප්‍රමාණවත් අතිඡේක කාේය 

මණ්ඩඩල්‍යක අවශයතාවය පැන නැගිනි. ඒ අනුව ඡේ සේබන්ධව  කළමනාකරණ ඡස්වා ඡදපාේතඡේන්තුව 

දැනුවත් කිරීඡමන් පසු අතිඡේක කාේය මණ්ඩඩල්‍යක්  අනුමත කර ඇත. වගුව 1 මගින් 20 වන සහ 21 වන 

සංඡශෝධනය යටඡත් අනුමත කාේය මණ්ඩඩල්‍ විස්තර දක්වා ඇත. 
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20 වන සහ 21 වන සංපශෝධන අනුව ජාතික ප ාලිස් පකාමිෂන් සභාපේ අනුමත කාර්ය මණ්ඩලය- 2023 

              වගුව 1  

අනු 

අංකය 

තනුර 20 වන 

සංපශෝධනය 

අනුව අනුමත 

සංඛ්‍‍ාව 

21 වන 

සංපශෝධනය 

අනුව 

ඉේුම් 

කරන ලද 

සංඛ්‍‍ාව 

21 වන 

සංපශෝධන

ය අනුව 

අනුමත 

කළ  

සංඛ්‍‍ාව 

01 ඡල්කේ 01 01 01 

02 ඡජයෂ්ඨ සහකාර ඡල්කේ 01 01 01 
03 අධයක්ෂ 01 03 03 

04 පළාත් අධයක්ෂ (ඡකාන්ත්‍රාත්) 10 10 10 

05 සහකාර/නිඡයෝජය අධයක්ෂ 02 12 10 

06 සහකාර ඡල්කේ 01 01 01 

07 ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී 01 01 01 

08 අභයන්තර විගණක 01 01 01 

09 නීති නිල්‍ධාරී (ඡදපාේතඡේන්තුගත)  01 01 01 
10 ප්‍රධාන විමේශන නිල්‍ධාරී (ඡකාන්ත්‍රාත්) 01 01 01 

11 නිඡයෝජය ප්‍රධාන විමේශන නිල්‍ධාරී 00 01 00 

12 පරිපාල්‍න නිල්‍ධාරී  01 01 01 
13 භාෂා පරිවේතක (සිංහල්‍-ඉංග්‍රීසි) 01 01 01 

14 භාෂා පරිවේතක (ඡදමළ-ඉංග්‍රීසි) 01 01 01 

16 ඡතාරතුරු තාක්ෂණ නිල්‍ධාරී 01 01 01 
17 මාධය නිල්‍ධාරී (ඡදපාේතඡේන්තුගත) 01 01 01 

18 සංවේධන නිල්‍ධාරී /විමේශන නිල්‍ධාරී 
ඡස්වය  

24 30 34 

19 කළමනාකරණ ඡස්වා නිල්‍ධාරී ඡස්වය  22 35 32 

20 ඡතාරතුරු තාක්ෂණ සහකාර  04 06 05 

21 කමිටු ඡල්කේ (ඡකාන්ත්‍රාත්) 01 01 01 
22 දත්ත සටහන් ක්‍රියාකරු 

(ඡදපාේතඡේන්තුගත)  
01 01 01 

23 ඒකාබේධ රියදුරු ඡස්වය  06 10 06 
24 කාේයාල්‍ ඡස්වක ඡස්වය  13 20 13 

එකතුව          96 141 127 
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2023.12.31 දිනට ජාතික ප ාලිස් පකාමිෂන් සභාපේ කාර්ය මණ්ඩල පතාරුරු 

අනු 

අංකය 
තනුර පස්වය 

අනුමත 

තනුරු 

සංඛ්‍‍ාව 

වැටුප්    

පක්තය 
 
පස්වපේ නියුු 

ස්ිර පකාන්රාත් පුරප් ාඩු 

1 ඡල්කේ ශ්‍රී. ල්‍.ප. ඡස්.වි.ඡශ්්‍ර. 1 SL-3   1  

2 
ඡජයෂ්ඨ සහකාර 
ඡල්කේ ශ්‍රී. ල්‍.ප. ඡස්. 1 1 SL-1 * 1   

3 අධයක්ෂ ශ්‍රී. ල්‍.ප. ඡස්. 1 3 SL-1 •  
#      
3   

4 පළාත් අධයක්ෂ ඡකාන්ත්‍රාත් 10 60,000.00   10  

5 
ප්‍රධාන 
ගණකාධිකාරි ශ්‍රී. ල්‍.ග. ඡස්. 1 1 SL-1  1   

6 අභයන්තර විගණක ශ්‍රී. ල්‍.ග. ඡස්. 11/111 1 SL-1    1 

7 
සහකාර /නිඡයෝජය 
අධයක්ෂ ශ්‍රී. ල්‍.ප. ඡස්. 11/111 10 SL-1  2  8 

8 සහකාර /ඡල්කේ ශ්‍රී. ල්‍.ප. ඡස්. 111 1 SL-1  1   

9 නීතී නිල්‍ධාරී ඡදපාේතඡේන්තුගත 1 SL-1  1   

10 
ප්‍රධාන විමේෂණ 
නිල්‍ධාරී ඡකාන්ත්‍රාත් 1 60,000.00    1 

එකුව 30   9 11 10 

11 පරිපාල්‍න නිල්‍ධාරි ක.ඡස්.නිල්‍.අධි 1 MN-7  1   

12 
භාෂා පරිවේතක 
සි/ඉ භා.ප. ඡස් 1 MN-6    1 

13 
භාෂා පරිවේතක 
සි/ඡද භා.ප. ඡස් 1 MN-6  1   

14 
ඡතාරතුරු 
තාක්ෂණ නිල්‍ධාරි ඡතා.තා.ඡස්. 1 MN-6  1   

එකුව 4   3 0 1 

15 මාධය නිල්‍ධාරි ඡදපාේතඡේන්තුගත 1 MN-4  1   

16 

විමේශන 
නිල්‍ධාරි/සං. 
නිල්‍ධාරි සං.නිල්‍.ඡස්. 34 MN-4  30  4 

17 
කළ. ඡස්වා 
නිල්‍ධාරි ක.ඡස්.නිල්‍.ඡස් 32 MN-2  27 2 3 

18 
ඡතාරතුරු 
තාක්ෂණ සහකාර ඡතා.තා.ඡස්. 5 MT-1  4  1 

19 කමිටු ඡල්කේ ඡකාන්ත්‍රාත් 1 50,000.00   1  

එකුව 73   62 3 8 

20 
දත්ත සටහන් 
ක්‍රියාකරු ඡදපාේතඡේන්තුගත 1 MN-1  1   

21 රියදුරු රියදුරු ඡස්වය 6 PL-3  6   

22 
කාේයාල්‍ කාේය 
සහයක ඡස්වය කා.කා.ඡස්. 13 PL-1      12  1 

එකුව 20   19 0 1 

         
මුළු එකුව 127   93 14 20 

*    වැඩ බැීඡේ පදනම ඡේ.       
#    එක් තනතුරක් වැඩ බැීඡේ පදනම ඡේ.       
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ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 13  

2023.01.01 සිට 2023.12.31 දින දක්වා නිලධාරින් පුහුණු  ාඨමාලා සඳහා සහභාගි කරීම 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ නිල්‍ධාරින්ඡේ මානව සේපත් සංවේධනය සහ ධාරිතා සංවේධනය 
උඡදසා 2023 ජනවාරි මස සිට ඡදසැේබේ මාසය දක්වා වන කාල්‍ය තුල්‍ ආයතනඡේ සියලු කාේය 
මණ්ඩඩල්‍ය ඇතුල්‍ත් වන පරිදි  පහත සදහන්  පුහුණු අවස්ථා ල්‍බා දී  ඇත. 
   

අනු 

අංකය 

පුහුණු  ාඨමාලාව සහභාගිත්වය 

1. කළමනාකරණ ඡස්වා නිල්‍ධාරි ඡස්වාස්ථ 
ආරේභක පුහුණු සැසිය ( දින 05 On line) 
2023.02.20 – 2023.03.14 දින දක්වා  

කසුනි වික්‍රමආරච්චි ඡමය, චාමර ජිනසිංහ 
මයා, 
සමන්ත පුෂ්පකුමාර මයා 

2. විශ්‍රාම වැටුප්ත සකස් කිරිම හා විශ්‍රාම ගැන්ීමට 
අදාළ කටයුතු සේබන්ධ පුහුණුව ( ඡපාලිස් 
ඡදපාේතඡේන්තුඡේ නිල්‍ධාරින් සමගින්) 
2023.04.21 

ආයතන හා විනය අංශයන් හි සියළු කාේය 
මණ්ඩඩල්‍ය 

3. කාේය පටිපාටික රීති සේබන්ධ කාේය මණ්ඩඩල්‍ 
දැනුවත් කිරිම - සාකච්ඡාව  2023.07.04 

සියලුම මාණ්ඩඩලික නිල්‍ධාරින් 

4. ආයතන සංග්‍රහඡේ ii  පරිච්ඡේදය පිලිබද කාේය 
මණ්ඩඩල්‍ සාකච්ඡාව 2023.08.02 හා 
2023.08.22 

සියලුම මාණ්ඩඩලික නිල්‍ධාරින් 

5. ඡතාරතුරු තාක්ෂණ නිල්‍ධාරින්ඡේ ධාරිතා 
සංවේධන වැඩමුළුව . 2023.06.07 /08 ඡදදින 

ඡක්මින්ද රුඡබ්රු මහතා 
ඡතාරතුරු තාක්ෂණ නිල්‍ධාරි 

6. විනය කටයුතු පිලිබද පුහුණුව 2023.08.11 දින 
(සේපත්දායක රාධා නානායක්කාර මිය, 
ඡජය.ස.ඡල්. අධයාපන අමාතයාංශය  

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ සියලු 
කාේය මණ්ඩඩල්‍ය 

7. විශ්‍රාම වැටුප්ත වයවස්ථා සංග්‍රහඡේ 2.12 
වගන්තිය යටඡත් විශ්‍රාම ගන්වන ල්‍ද 
නිල්‍ධාරින් සේබන්ධඡයන් කටයුතු කිරිම 
2023.08.15  දින 

 
සියලුම මාණ්ඩඩලික නිල්‍ධාරින් 

8. සාමානය හැසිරීම  සහ විනය ක්‍රියාමාේග  
පිලිබද පුහුණුව 2023.09.04 සිට 2023.09.08 -
ශ්‍රී ල්‍ංකා සංවේධන පරිපාල්‍න ආයතනය 

තනුජා එන් ප්‍රනාන්දු මිය (අධයක්ෂ) 
දිල්‍ංකා වික්‍රමසිංහ මිය (ඡජයෂ්ඨ සහකාර 
ඡල්කේ) 

9. කාේයාල්‍ කල්‍මනාකරණය හා මුදල් ඡරගුල්‍ාසි එේ.ඩබ්.ඡක්.සී.වික්‍රමාරච්චි ඡමය 
ශිකා මෑවැල්ල්‍ ඡමය                 සං. නිල්‍. 
ඒ.ආේ.එස්.ඡසේවන්දි ඡමය              කල්‍. 
ඩී.ඒ.එස්.නුවන්මිණි මිය                  ඡස්වා 
ඩබ්.ඩී.එස්.එේ.වික්‍රමසිංහ මයා          නිල්‍. 
සමන්ත පුෂ්පකුමාර මයා 

10 ප්‍රසේපාදන ක්‍රියා පටිපාටිය තනුජා එන් ප්‍රනාන්දු මිය (අධයක්ෂ)  
දිල්‍ංකා වික්‍රමසිංහ  මිය(ඡජ.ස.ඡල්) 
ඕ.එේ.ඒ.එන් අඡරෝෂා මිය (කල්‍.ඡස්.නි) 

11 ධනාත්මක ආකල්ප, හා නායකත්ව කුසල්‍තා ල්‍ලිත් ධේමික ඡපඡේරා මයා (සං. නිල්‍.) 

12 විනය හා කාේයාල්‍ ආචාර විධි සියලුම කාේයාල්‍ ඡස්වක ඡස්වඡේ කාේය 
මණ්ඩඩල්‍ය 

13 කාේයාල්‍ ආචාර විධි/ විනය හා  මාේග නිති රීතී සියළුම රියැදුරු කාේය මණ්ඩඩල්‍ය 

14 සාමානය හැසිරීම  සහ විනය ක්‍රියාමාේග  පිලිබද 
පුහුණුව 2023.12 18  සිට 2023.12.22 -SLIDA 

 
පරිපාල්‍න නිල්‍ධාරි 

15 කාේයාල්‍ ක්‍රම හා ලිපිඡගානුකරණය පිලිබද 
පුහුණු වැඩ සටහන 2023.12.18 /2023.12.22 
ශ්‍රී ල්‍ංකා සංවේධන පරිපාල්‍න ආයතනය 

සියලුම කල්‍මනාකරණ ඡස්වා නිල්‍ධාරින් 
හා සියලුම සංවේධන නිල්‍ධාරි කාේය 
මණ්ඩඩල්‍ය 
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ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 14  

 

(2023-01-01 සිට  2023.12.31 දක්වා පතාරුරු දැනගැනීපම් අයිතිවාසිකම් පිළිබඳ  නත යටපත් ලැබී 

ඇති ඉේීම් ) 

ල්‍ැබී ඇති ඉල්ීේ ගණන   -  173 

ඡතාරතුරු ල්‍බා දී ඇති ඉල්ීේ ගණන  -  110 

ප්‍රතික්ඡෂ්පිත ඉල්ීේ ගණන   -   07 

ක්‍රියාකරමින් පවතින ඉල්ීේ ගණන -   56 

 

2.1.2   ර්පේෂණ සහ සංවර්ධන අංශය 

 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් ආරේභ කර ඇති සහ ඉදිරිඡේ ආරේභ කිරීමට බල්‍ාඡපාඡරාත්තු වන 

නව වැඩසටහන් සැල්‍සුේ කිරීම, සංවිධානය කිරීම, කිරීම, අධීක්ෂණය කිරීම සහ ඇගයීමට ල්‍ක් කිරීම ඡමම 

අංශය සතු ප්‍රධාන ක්‍රියාත්මක කාේයය සහ වගකීම වන්ඡන්ය.   

  

 2.1.3 පතාරුරු සහ සන්නිපේදන තාක්ෂණ ඒකකය  

ඡතාරතුරු සහ සන්නිඡේදන තාක්ෂණ යටිතල්‍ පහසුකේ වැඩි දියුණු කිරිම හා සේබන්ධ කටයුතු ඉටු 

කිරීම, නව ඡවබ් අඩවිය නිේමාණය කිරීම සහ යාවත්කාීනව භාවිත කරන්නාට පහසු වන ආකාරයට 

පවත්වාඡගන යාමත් ඡමම අංශඡේ කාේයභාරය ඡේ.  

 

2.1.4 මාධ‍ ඒකකය 

ඡමම අංශය මගින් දිනපතා පළවන මාධය වාේතා පදනේ කරගනිමින් සතිපතා ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත 

වාේතාවක් ඉදිරිපත් කරනු ල්‍බන අතර, විදුත් හා මුද්‍රිත මාධයඡේදීන් සහ ආයතන සමඟ යහපත් 

සේබන්ධතා වැඩිදියුණු කර ගැනීමට කටයුතු කරයි.  එඡස්ම ඡකාමිෂන් සභාඡේ කටයුතු සේබන්ධඡයන් 

වරින්වර මාධය නිඡේදන නිකුත් කරනු ල්‍බන අතර මහජනයා හා ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් දැනුවත් කිරීම 

ඉල්‍ක්ක කර ගනිමින් මාධය සාකච්ජා සංවිධානය කරනු ල්‍බයි. ඊට අමතරව උපායමාේග සැල්‍සුේ සකස් 

කිරීම, වාේික කාේය සාධන වාේතා සකස් කිරීම වැනි ඡකාමිෂන් සභාඡේ සියලු ප්‍රඡල්ඛ්‍න කටයුතු ද 

ඡමම අංශය මඟින් ඉටු කරයි.  

 

2.1.5 නීති ඒකකය 

ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් විසින් ඡශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණය ඡවත ඉදිරිපත් කරනු ල්‍බන මූලික අයිතිවාසිකේ ඡපත්සේ 

පිළිබඳ ගරු නීතිපති ඡවත නිරීක්ෂණ ඉදිරිපත් කිරීම, අභියාචනාධිකරණය ඡවත ඉදිරිපත් කරනු ල්‍බන 

රීට් ඡපත්සේ පිළිබඳව නිරීක්ෂණ ඉදිරිපත් කිරීම, ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ විෂය පථයට 

අදාළව පරිපාල්‍න අභියාචන විනිශ්චය අධිකාරිය ඉදිරිඡේ ඇති සියලුම ඡගානු සේබන්ධඡයන් කටයුතු 
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කිරීම,  ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ විෂය පථයට අදාළව ඉදිරිපත් වන ඡවනත් නීති කටයුතු 

සේබන්ධඡයන් නීති උපඡදස් ල්‍බාදීම, ඡකාමිෂන් සභාඡේ අඡනකුත් අංශ ක්‍රියාත්මක කිරීඡේ දී පැන 

නගින ඡවනත් නනතික අවශයතා සේබන්ධඡයන් උපඡදස් ල්‍බාදීම සහ නු සේබන්ධ ලිපිඡගානු සහ 

නීති ඒකකඡේ අඡනකුත් ඡගානු සේබන්ධ ඡල්ඛ්‍න විධිමත්ව පවත්වා ඡගනයාම නීති අංශය මගින් 

ඉටුකරනු ල්‍බයි.   

පර්ෂ්ඨාධිකරණපේ හා අභියාචනාධිකරණපේ විභාග කර අවසන් වූ සහ විභාග පවමින්  වතින් නඩු 

පගානු විස්තර 2023.01.01 – 2023.12.31 දක්වා 

 

වර්ෂය පර්ෂ්ඨාධිකරණ නඩු අභියාචනාධිකරණ නඩු මුළු නඩු සංඛ්‍‍ාව 

2008 01 01 02 

2009 02 00 02 

2010 08 02 10 

2011 04 00 04 

2012 04 01 05 

2013 03 03 06 

2014 09 00 09 

2015 14 01 15 

2016 15 00 15 

2017 12 00 12 

2018 17 01 18 

2019 39 07 46 

2020 82 06 88 

2021 30 03 33 

2022 30 05 35 

2023 23 10 33 

මුළු එකුව 293 40 333 

 

 

 

 

 

වගුව 4 
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පර්ෂ්ඨාධිකරණපේ හා  අභියාචනාධිකරණපේ දැනට  වතින නඩු වලට අදාළව අවසන් වූ නඩු පගානු 

සහ  ක්‍රියාකාරී  නඩු  පගානු සංඛ්‍‍ාව - 2023.01.01 – 2023.12.31 දක්වා 

වගුව 5 

වර්ෂය 
අවසන් වූ පගානු  ක්‍රියාකාරී පගානු 

අභියාචනාධිකරණ පර්ෂ්ඨාධිකරණ අභියාචනාධිකරණ පර්ෂ්ඨාධිකරණ 

2008 - 01 01 - 

2009 - 01 - 01 

2010 - 07 02 01 

2011 - 01 - 03 

2012 - 02 01 02 

2013 03 01 - 02 

2014 - 07 - 02 

2015 01 10 - 04 

2016 - 07 - 08 

2017 - 07 - 05 

2018 - 07 01 10 

2019 05 11 02 28 

2020 02 17 04 65 

2021 01 09 02 21 

2022 02 13 04 16 

2023 - 02 07 24 

 14 103 24 192 

මුළු එකුව 117 216 
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2023.01.01 සිට 2023.12.31 දක්වා නීති අංශයට ලිපි ලැබීම් හා පිළිුරු සැ යීම් 

මාසය මාසය ුල ලිපි ලැබීම් 
මාසය ුළ පිළිුරු 

යැවූ ලිපි ගණන 

මාසය ුළ පිළිුරු 

පනායැවූ ලිපි 

ජනවාරි 41 41 0 

ඡපබරවාරි 138 138 0 

මාේතු 77 71 6 

අඡේල් 30 29 1 

මැයි 50 49 1 

ජුනි 134 134 0 

ජූලි 187 185 2 

අඡගෝස්තු 136 135 1 

සැප්තතැේබේ 146 144 2 

ඔක්ඡතෝේබේ 83 79 4 

ඡනාවැේබේ 91 89 2 

ඡදසැේබේ 31 30 1 

මුළු එකුව 1144 1124 20 

 

 රි ාලන අභියාචන විනිශ්චය අධිකාරය පවත ඉදිරි ත් ී ඇති අභියාචනා පගානු සම්බන්ධපයන් 

කටයුු කර ඇති ආකාරය - 2023.01.01 – 2023.12.31 දක්වා 

          

තනුර රාජ‍ පස්වා 

පකාමිෂන් 

සභාපවන් ලද 

පගානු සංඛ්‍‍ාව 

වැඩ නිම 

පගානු 

සංඛ්‍‍ාව 

2023 වර්ෂපේ 

ජා.ප ා.පකා.සභාව 

විසින්  ආරම්භ කළ නව 

පගානු සංඛ්‍‍ාව 

ක්‍රියාත්මක 

මුළු පගානු 

සංඛ්‍‍ාව 

නිරීක්ෂණ 

ලබා දී ඇති 

පගානු 

සංඛ්‍‍ාව 

සහකාර ඡපාලිස් 
අධිකාරි නිල්‍ය හා එම 
නිල්‍යට ඉහළ 
නිල්‍ධාරීන්ඡේ 
ලිපිඡගානු  

121 22 35 134 26 

ප්‍රධාන ඡපාලිස් 
පරීක්ෂක නිල්‍ය හා එම 
නිල්‍යට පහළ 
නිල්‍ධාරීන්ඡේ 
ලිපිඡගානු  

481 75 56 462 73 

එකුව 602 97 91 596 99 

 

වගුව 6 

වගුව 7 
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 2.2   මහජන  ැමිණිලි විමර්ශන අංශය 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාඡේ 155 උ (2) වගන්තිය අනුව මහජනයාඡගන් ල්‍ැඡබන පැමිණිලි සහ 

අතෘප්තතියට පත් යේ තැනැත්ඡතකු විසින් ඡපාලිස් නිල්‍ධරයකුට ඡහෝ ඡපාලිස් ඡස්වයට විරුේධව 

ඉදිරිපත් කරනු ල්‍බන පැමිණිලි භාර ගැනීඡේ හා ඒවා විමේශනය කිරිඡේ කාේයය පරිපාටි 

ඡකාමිෂන් සභාව විසින් පිහිටුවිය යුතු අතර පාේලිඡේන්තුව විසින් පනවන ල්‍ද යේ නීතියක් මඟින් 

සල්‍සා ඇති පරිදි සහන සැල්‍සිය යුත්ඡත්ය. ඡකාමිෂන් සභාව විසින් සහන සැල්‍සීඡේදි 

ඡපාලිස්පතිවරයාට ඡකාමිසම විසින් ඒ බව වහාම දැනුේ දිය යුත්ඡත්ය. ඡමම මහජන පැමිණිලි 

විමේශන කටයුතු  ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ පැමිණිලි විමේශන අංශය විසින් සහ පළාත් 

නවඡයහි පිහිටා තිඡබන පළාත් කාේයාල්‍ 9 කින් සිදු කරනු ල්‍බයි. 

 

මහජන  ැමිණිලි විමර්ශන අංශය මගින් ඉටුකරනු ලබන පස්වාවන් : -  

 

• පැමිණිලි භාරගැනීම 

• විමේශනය කිරීම. 

• පැමිණිලිකරු දැනුවත් කිරීම. 

• ඡපාලිස් නිල්‍ධාරිඡයකුඡගන් ඡහෝ ඡපාලිස් ඡස්වඡයන් යේකිසි රාජකාරි පැහැර හැරීමක් 

ඡහෝ නීති විඡරෝධී කටයුත්තක් සිදුී ඇත්නේ ඒ පිළිබදව විනයානුකූල්‍ව කටයුතු කිරිමට 

ඡකාමිෂන් සභාඡේ තීරණය අනුව ඡපාලිස්පති ඡහෝ අදාල්‍ බල්‍ධාරීන් ඡවත ඡයාමු කිරිම. 

• මහජන පැමිණිලි සේබන්ධඡයන් ඡපාලිසිය විසින් ක්‍රියාකල්‍ යුතු ආකාරය පිළිබඳව 

ඡකාමිෂන් සභාඡේ තීරණය අනුව ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන්හට උපඡදස් ල්‍බාදීම. 

• මහජන පැමිණිලි විමේශන අංශඡේ නිල්‍ධාරීන් පුහුණු කිරීම. 

• මහජන පැමිණිලි සිදුකරන ආකාරය පිළිබඳව ජනතාවට මාේඡගෝපඡේශ ල්‍බාදීම. 

• ඡකාමිෂන් සභාවට අදාළ ඡනාවන පැමිණිලි සදහා පැමිණිලිකරුවන්ව නිසි ආයතන ඡවත 

ඡයාමු කිරීම. 

• 1960 ක්ෂණික ඇමතුේ ඡසව්ය මගින් පැය 24 පුරාම පැමිණිලිකරුවන්ට ක්ෂණික සහන 

ල්‍බාදීම. 

 

2023 වර්ෂපේ මහජන  ැමිණිලි විමර්ශන අංශපේ කාර්ය සාධනය 

2020 ඡදසැේබේ මස පත්වූ 06 වන ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් 2021 වසඡේ දී හඳුන්වා දුන් 

නව මහජන පැමිණිලි විමේශන ක්‍රමඡේදය 2022 වේෂඡේ දී වඩාත් ක්‍රමවත්ව සහ විධිමත්ව පවත්වාඡගන 

යන ල්‍ද අතර ඒ අනුව 2023 වේෂඡේදී ද මහජන පැමිණිලි විමේශනය වඩාත් ක්‍රමවත්ව සහ විධිමත්ව 

පවත්වාඡගන යන ල්‍දී. විමේශන නිල්‍ධාරීන් ඡමන්ම පළාත් අධයක්ෂවරුන්, නිඡයෝජය අධයක්ෂ සහ 

අධයක්ෂ (මහජන පැමිණිලි විමේශන) විසින්ද එම විමේශන ක්‍රමඡේදය ඡකාමිෂන් සභාඡේ උපඡදස් පරිදි  

සහ වරින් වර ඡකාමිෂන් සභාව මඟින් ල්‍බාඡදන නිඡයෝග පරිදි පවත්වාඡගන යන ල්‍දී. ඒ අනුව පහත 

කාේයයන් ඉටු කරන ල්‍දී. 
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I. නව  ැමිණිලි භාර ගැනීම. 

ඡපාලිස් නිල්‍ධාරියකුඡගන් ඡහෝ ඡපාලිස් ඡස්වය මඟින් යේ අසාධාරණයක් සිදු ී ඇති 

මහජනයාඡගන් යේ ඡකඡනක් ඡහෝ සිවිල් සංවිධානයක් ඡහෝ ඔවුන්ඡේ නිඡයෝජිතඡයක්/ 

නීතීඥවරඡයක් විසින් ඉදිරිපත් කරනු ල්‍බන පැමිණිලි භාරගනු ල්‍බයි.  

❖ පැමිණිලි ල්‍ැඡබන ක්‍රමඡේදය. 

(i). තැපෑල්‍ මඟින් ඡයාමු කිරීඡමන්. 

(ii). ෆැක්ස් කිරීම මඟින්. 

(iii). විදුත් තැපෑල්‍ මඟින්. 

(iv). මහජන පැමිණිලි කළමනාකරණ පේධතිය ඡවත ඇතුළත් කිරීම මඟින් 

(v). පැමිණ භාරදීම මඟින්. 

(vi). 1960 ක්ෂණික ඇමතුේ ඡසව්යට දැනුේ දීම මඟින්. 

(vii). පළාත් කාේයාල්‍ ඡවත පැමිණ පැමිණිලි කිරීම.  

II.  ැමිණිලි විමර්ශනය කිරීම. 

(i). ප්‍රධාන කාේයාල්‍යට ල්‍ැඡබන නව පැමිණිලි පළාත් සේබන්ධීකරණ නිල්‍ධාරීන් විසින් අදාළ 

පළාත් කාේයාල්‍යට ඡයාමු කිරීම. 

(ii). ප්‍රධාන කාේයාල්‍ඡයන් ඡයාමු කරන පැමිණිලි සහ පළාත් කාේයාල්‍ වල්‍ට ල්‍ැඡබන පැමිණිලි 

සඳහා ඒ ඒ පළාත් කාේයාල්‍ මඟින් ලියාපදිංචි අංකයක් නිකුත් කිරීම කරනු ල්‍බන අතර 

ඉන්පසු බස්නාහිර පළාත හැර ඡසසු පළාත් කාේයාල්‍ මඟින් ඒ පිළිබඳව අදාළ පළාත් 

සේබන්ධීකරණ නිල්‍ධාරීන් දැනුවත් කිරීම.  

(iii). පැමිණිල්ඡල් ස්වභාවය අනුව පළාත් සේන්ධීකරණ නිල්‍ධාරීන් සහ විමේශන නිල්‍ධාරින් 

විසින් විමේශන සැල්‍ැස්ම සකස් කිරීම. 

(iv). මූලික විමේශනය අදාළ පළාත් අධයක්ෂ විසින් සිදුකරනු ල්‍බන අතර ඒ සඳහා අවශය 

උපඡදස් සහ මඟඡපන්ීම ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ සභාපති, ඡල්කේ සහ 

මහජන පැමිණිලි විමේශන අධයක්ෂ විසින් ල්‍බා ඡදනු ල්‍ැඡබ්. 

III. විමර්ශන අවසන් කිරීම. 

(i). පළාත් අධයක්ෂ මඟින් විමේශන අවසන් කළ හැකි සියළු පැමිණිලි වල්‍ට අදාළ පළාත් 

අධයක්ෂඡේ නිේඡේශිත වාේතාව සහිතව ඡගානු ප්‍රධාන කාේයාල්‍යට ඡයාමු කිරීම. 

(ii). අධයක්ෂ (මහජන පැමිණිලි විමේශන) විසින් එය අවසන් කල්‍ හැකිදැයි පරීක්ෂා කර, 

තවදුරටත් වාේතා කැඳවා විමේශන සිදුකිරීමට ඡහෝ විමේශන අවසන් කිරීමට ඡහෝ 

ඡකාමිෂන් පිකාව සකස් කර ඡකාමිෂන් සභාවට ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා පළාත් 

සේබන්ධීකරණ නිල්‍ධාරීන් ඡවත උපඡදස් ල්‍බා දීම. 

(iii). අධයක්ෂ (මහජන පැමිණිලි විමේශන) ඡේ නිේඡේශ ඇතුළත් කර ඡකාමිෂන් සභා තීරණය 

ල්‍බා ගැනීමට අදාළ ඡකාමිෂන් පිකාව සකස් කර ඡකාමිෂන් සභාවට  ඉදිරිපත් කිරීම. 

(iv). ඡකාමිෂන් සභාඡේ තීරණය පරිදි විමේශන කටයුතු අවසන් කිරීම ඡහෝ සභාඡේ උපඡදස් 

මත තව දුරටත් විමේශනය කිරීම සිදු කිරීම. 

(v). 07 වන ඡකාමිෂන් සභාඡේ 2023.07.27 වන දින පැවති 12 වන ඡකාමිෂන් සභා රැස්ීේ 

වාරඡේ දී ල්‍බා දුන් විඡශ්ෂ තීරණය මඟින් එම තීරණයට ඇතුල්‍ත් පහත සඳහන්ඡකාන්ඡේසි 
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ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 20  

වල්‍ට යටත් වන මහජන පැමිණිලි ඡකාමිෂන් සභාවට ඉදිරිපත් ඡනාකර එහි විමේශන 

අවසන් කිරීඡේ හැකියාව අධයක්ෂ ඡවත ල්‍බා දී ඇත.  

(i). සමථ මණ්ඩඩල්‍යට ඉදිරිපත් කර සමථ ී ඇති පැමිණිලි. 

(ii). දැනටමත් විසඳී ඇති පැමිණිලි. 

(iii). තවදුරටත් විමේශන අවශය ඡනාවන බවට පැමිණිලිකරුවන්/ පැමිණිලිකාරියන් 

විසින් ඡකාමිෂන් සභාව ලිඛිතව දැනුවත් කරනු ල්‍බන පැමිණිලි. 

(iv). ඡකාමිෂන් සභාව විසින් ඡතාරතුරු ඉදිරිපත් කරන ඡල්‍ස පැමිණිලිකරුවන්/ 

පැමිණිලිකාරියන් දිගින් දිගටම දැනුවත් කල්‍ද සිහි කැඳීේ 3ක් ල්‍බාදීඡමන් පසුව 

පවා ප්‍රතිචාර ඡනාදක්වන පැමිණිලි. 

ඒ අනුව එම තීරණයට යටත් වන පැමිණිලි සේබන්ධඡයන් විමේශන කටයුතු අවසන් කිරීම 

අධයක්ෂ විසින් සිදු කරයි. 

 

IV. (i). එක් එක්  ළාත් කාර්යාල වලට අනුව 2023.01.01 වන දින සිට 2023.12.31 වන දින 

දක්වා කාලය ුල ලැබුණු  ැමිණිලි සංඛ්‍‍ාව. 

 

 ළාත 
2023 වර්ෂය ුලදී ලැබුණු  ැමිණිලි 

සංඛ්‍‍ාව 

බස්නාහිර 1 569 

බස්නාහිර 11 433 

දකුණ 332 

වයඹ 221 

මධයම 195 

සබරගමුව 193 

උතුරු මැද 160 

නැඡගනහිර 130 

ඌව 129 

උතුර 86 

එකුව 2448 

 

ඡපර වේෂයට සාඡප්තක්ෂව මහජන පැමිණිලි විමේශන අංශයට ල්‍ැබී ඇති පැමිණිලි සංඛ්‍යාව 2023 වේෂය 

තුළ දී වැඩිී ඇති බව ඡපනී යන අතර ඒ අතරින් පැමිණිලි අඩකට ආසන්න සංඛ්‍යාවක් බස්නාහිර 

පළාතට අදාළව ල්‍ැබී ඇත. බස්නාහිර පළාත් කාේයාල්‍ය 1 මඟින් සේපූේණ ඡකාළඹ දිස්ික්කයම 

ආවරණය වන පරිදි සහ බසන්ාහිර පළාත් කාේයාල්‍ය 11 මඟින් බස්නාහිර පළාඡත් ඡකාළඹ දිස්ික්කය 

හැර ඡසසු සියළුම ඡපාලිස් බල්‍ ප්‍රඡේශ ආවරණය වන පරිදි මහජන පැමිණිලි විමේශනය සිදු කරනු ල්‍බයි. 
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ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 21  

2023.01.01 වන දින සිට 2023.12.31 වන දින දක්වා කාලය ුල දී ලැබුණු මහජන  ැමිණිේපේ 

ස්වභාවය අනුව සංඛ්‍‍ාව 
 

ඡපාීසිය විසින් ක්‍රියා ඡනාකිරීම, බල්‍ය අයථා ඡල්‍ස පරිහරණය කිරීම හා පක්ෂග්‍රාහීීම යන පැමිණිලි 

වේග සඳහා වැඩි පැමිණිලි ප්‍රමාණයක් ල්‍ැබී ඇත. 
 

(iii) 2023.01.01 වන දින සිට 2023.12.31 වන දින දක්වා මහජන  ැමිණිලි විමර්ශන අංශය මඟින් 

මහජන  ැමිණිලි විමර්ශනය කිරීපම් ප්‍රගතිය. 

(අ) 2016, 2017, 2018, 2019 සහ 2020 වර්ෂවලට අදාළ මහජන  ැමිණිලි විමර්ශනය 

  

වර්ෂය 

2023.01.01 වන 

දිනට විමර්ශන 

සිදු කිරීමට තිබූ 

සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය 

අවසන් කර 

ඇති සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය අවසන් කිරීමට ඉතිරිව ඇති 

සංඛ්‍‍ාව 

2016 03 01 02 

2017 00 00 00 

2018 71 02 69 

2019 94 11 83 

2020 257 99 158 

එකුව 425 113 312 

(ආ) 2021 වර්ෂයට අදාළ මහජන  ැමිණිලි විමර්ශනය : 

 

 ළාත් කාර්යාලය 

2023.01.01 වන 

දිනට විමර්ශන සිදු 

කිරීමට තිබූ සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය අවසන් 

කර ඇති සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය අවසන් 

කිරීමට ඉතිරිව ඇති 

සංඛ්‍‍ාව 

බස්නාහිර 1 
353 85 268 

බස්නාහිර 11 

දකුණ 124 79 45 

 ැමිණිේපේ ස්වභාවය 2023 වර්ෂපේ දී ලැබුණු  ැමිණිලි සංඛ්‍‍ාව 

ඡපාලිසිය විසින් ක්‍රියා ඡනාකිරීම  810 

බල්‍ය අයථා ඡල්‍ස පරිහරණය  563 

පක්ෂග්‍රාහී ීම  450 

අල්ල්‍ස් දූෂණ  112 

ඡබාරු ඡචෝදනා කිරීම  93 

මත්ද්‍රවය වැරදි  55 

නීති විඡරෝධී ඡල්‍ස රඳවා ගැනීම  34 

පහරදීම  32 

වධහිංසා පැමිණීම  17 

කාන්තාවන්ට හා ළමුන්ට හිංසා කිරීම  13 

ඡපාලිස් අත්අඩංගුඡේ සිටිය දී මරණ සිදුීම  3 

ඡවනත් (ඡමහි දක්වා ඇති පැමිණිල්ඡල් 

ස්වභාවයන්ට අදාළ ඡනාවන ඡල්‍ස ල්‍ැබී 

ඇති ඡවනත් පැමිණිලි)  

266 

එකුව 2448 

වගුව 9 

වගුව 10 

වගුව 11 
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වයඹ 27 11 16 

මධයම 115 70 45 

සබරගමුව 52 36 16 

උතුරු මැද 35 14 21 

ඌව 29 15 14 

නැඡගනහිර 34 25 9 

උතුර 53 25 28 

එකුව 822 360 462 

 

(ඇ) 2022 වර්ෂයට අදාළ මහජන  ැමිණිලි විමර්ශනය : 

 

 ළාත් කාර්යාලය 

2023.01.01 වන 

දිනට විමර්ශන සිදු 

කිරීමට තිබූ සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය අවසන් 

කර ඇති සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය අවසන් 

කිරීමට ඉතිරිව ඇති 

සංඛ්‍‍ාව 

බස්නාහිර 1 251 71 180 

බස්නාහිර 11 232 148 84 

දකුණ 194 96 98 

වයඹ 122 65 57 

මධයම 128 42 86 

සබරගමුව 101 66 35 

උතුරු මැද 92 36 56 

ඌව 69 45 24 

නැඡගනහිර 55 21 34 

උතුර 56 27 29 

එකුව 1300 617 683 

 

(ඈ) 2023 වර්ෂයට අදාළ මහජන  ැමිණිලි විමර්ශනය : 

 

 ළාත් 

කාර්යාලය 
ලැබී ඇති මුළු සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය 

අවසන් කර ඇති 

සංඛ්‍‍ාව 

විමර්ශනය අවසන් 

කිරීමට ඉතිරිව ඇති 

සංඛ්‍‍ාව 

බස්නාහිර 1 569 140 429 

බස්නාහිර 11 433 155 278 

දකුණ 332 68 264 

වයඹ 221 36 185 

මධයම 195 23 172 

සබරගමුව 193 29 164 

උතුරු මැද 160 55 105 

ඌව 129 10 119 

නැඡගනහිර 130 27 103 

උතුර 86 18 68 

එකුව 2448 561 1887 

 

 

වගුව 12 

      වගුව 13 
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V. 2016 අංක 12 දරණ පතාරුරු දැනගැනීපම් අයිතිවාසිකම පිළිබඳ පතාරුරු  නතට අනුව 

මහජන  ැමිණිලිවලට අදාළ පතාරුරු  ැමිණිලිකරුවන්ට ලබා දීම : 

2016 අංක 12 දරණ ඡතාරතුරු දැනගැනීඡේ අයිතිවාසිකම පිළිබඳ පනත අනුව 

පැමිණිලිකරුවන් විසින් ඉල්ීේ කරනු ල්‍බන ඔවුන්ඡේ පැමිණිලි සේබන්ධඡයන් සිදුකරන ල්‍ද 

විමේශන වල්‍ට අදාළ ලියවිලි පනඡත් විධිවිධාන වල්‍ට යටත්ව ල්‍බා දීම.   

 

VI. 1960 ක්ෂණික ඇමුම් පසව්ය: 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ 1960 ක්ෂණික ඇමතුේ ඡස්වය 2013 වේෂඡේ අග භාගඡේ දී 

ආරේභ කර ඇති අතර ඡේ වන විට ඒ මඟින් පහත සඳහන් ඡස්වාවන් ල්‍බා දීම සිදු කරනු ල්‍ැඡබ්. 

(අ) ඡපාලිසිඡයන් ඡස්වාවක් ල්‍බා ගැනීඡේ දී  අතෘප්තතිමත්භාවයට පත්වන මහජනයා විසින් 
නාමිකව ඡහෝ නිේණාමිකව සිදු කරනු ල්‍බන පැමිණිලි සේබන්ධඡයන් පැමිණිල්ඡල් 
ස්වභාවය අනුව සහ පැමිණිලිකරුඡේ රහසයභාවය සුරක්ිත වන පරිදි ඡස්වය ල්‍බා දීම. 

 

(ආ) ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාීසිඡේ නිල්‍ධාරීන්ඡේ පරිපාල්‍න කටයුතු සහ ඡස්වය පහ කිරීම දක්වා වූ 
විනය කටයුතු සේබන්ධඡයන් සිදු කරනු ල්‍බන අභියාචනා විමසීේ සේබන්ධඡයන් 
ඡතාරතුරු ල්‍බා දීම  

 

වේෂඡේ දින 365 ම සහ දවඡස් පැය 24 ම ඡමම ඡස්වාව ල්‍බා ඡදනු ල්‍ැඡබ්. 

1960 ක්ෂණික ඇමුම් පස්වය ආරම්භ කරන ලද දිනපේ සිට මහජන  ැමිණිලි සම්බන්ධපයන් පස්වය 

ලබා දීම සිදු කර ඇති අතර එම  ැමිණිලි  හත සඳහන් පචෝදනා සඳහන් කර ඉදිරි ත් කරනු ලබන 

 ැමිණිලි පේ. 

 

(අ). ඡපාීසිය විසින් මහජන පැමිණිලි භාර ඡනාගැනීම. 
 

(ආ). ඡපාලිස් සථ්ාන තුල්‍දී ඡපාලිස් පහරදීේ සිදුීම. 
 

(ඇ). ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන් විසින් බල්‍ය අයථා ඡල්‍ස ඡයාදා ගැනීම තුළින් පීඩාවට පත්ීම. 
 

(ඈ). ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන් කාන්තාවන්ට හා ළමුන්ට හිංසා කිරීම. 
 

(ඉ). ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන් ඡබාරු ඡචෝදනා මත අත්අඩංඟුවට ගැනීම. 
 

(ඊ). ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන් පක්ෂග්‍රාහීව කටයුතු කිරීම. 
 

වත්මන් 07 වන පකාමිෂන් සභාපේ සභා තිුමාපේ උ පදස් මත 2023.10.13 වන දින සිට රාජ‍ 

නිපේදිත ප ාලිස් නිලධාරීන්පේ ඉේීම් සම්බන්ධපයන් ආයතන හා විනය අංශය මඟින් සහ 

අපනකුත් ප ාලිස් නිලධාරීන්පේ ඉේීම් සම්බන්ධපයන් අභියාචනා අංශපයන් විමසීම් සිදු කර එම 

නිලධාරීන් දැනුවත් කිරීමට ද කටයුු කරනු ලබයි.  

 

(i). පස්වය ලබා පදන ආකාරය :  
 

(අ). ල්‍ැඡබන පැමිණිල්ල්‍ ඡහෝ විමසීම පටිගත කරමින් අවශය ඡතාරතුරු ල්‍බා ගැනීම. 
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(ආ). මහජන පැමිණිලි අංශය සේබන්ධ විමසීේ, අදාළ පළාත් සේබන්ධීකරණ නිල්‍ධාරි ඡවත 
දැනුේ දීම. 

 

(ඇ). රාජය නිඡේදිත ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන්ඡේ විමසීේ, ආයතන හා විනය අංශඡේ අංශ ප්‍රධානීට 
දැනුේ දී එමඟින් කාරණය පිළිබඳ පවතින තත්ත්වය එම නිල්‍ධාරීන්ට දැනුේ දීම. 

 

(ඈ). ඡපාලිස ් නිල්‍ධාරීන්ඡේ අභියාචනා සේබන්ධඡයන් සිදු කරනු ල්‍බන විමසීේ සඳහා එම       
අවස්ථාඡේදී ම අදාළ දත්ත පේධතිය පරීක්ෂා කර පවතින තත්ත්වය දැනුේ දීම. 

 

(ඉ). එඡස් දත්ත පේධතිය මඟින් ඡතාරතුරු ල්‍බා ගත ඡනාහැකි අවස්ථාවල්‍ දී අදාළ අංශ ප්‍රධානී 
මඟින් ඡතාරතුරු ල්‍බා ගැනීඡමන් අනතුරුව දැනුේ දීම. 

 

(ඊ). මහජන පැමිණිලිකරුවන් සහ ඡපාලිස ්නිල්‍ධාරීන් විසින් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට 
තැපෑල්‍ මඟින් ඡයාමු කර ඇති පැමිණිලි සහ අභියාචනා හා ලිපි පිළිබඳව විමසීඡේ දී තැපැල් 
අංශඡේ දත්ත පේධතිය පරීක්ෂා කර එහි පවතින තත්ත්වය දැනුේ දීම. 
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(ii).1960 ක්ෂණික ඇමුම් අංකයට ලැබුණු ඇමුම් සංඛ්‍‍ාව : 
 

2023.01.01 වන දින සිට 2023.12.31 වන දින දක්වා 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

මාසය 

මහජන  ැමිණිලි ප ාලිස් නිලධාරීන්පේ විමසීම් 

පකාමිෂන් සභා විෂය  ථයට 

අදාළව ලැබුණු  ැමිණිලි 

විමසීම් සංඛ්‍‍ාව 

මහජනයා 

විසින් පවනත් 

ආයතන 

සම්බන්ධපය

න් විමසීම් 

කරන ලද 

සංඛ්‍‍ාව 

1960 ක්ෂණික 

ඇමුම් දුරකථන 

පස්වය පවත ලැබුණු 

මුළු ඇමුම් 

සංඛ්‍‍ාව 

(I) (II) (III) (I) (II) (III) (IV) 

ප ාලිස් 

ස්ථානාධි ති/ 

ප ාලිස් 

අධිකාරී සහ 

පවනත් අදාළ 

ආයතන පවත 

ඉදිරි ත් කර 

ක්ෂණිකව 

සහන ලබා දුන් 

සංඛ්‍‍ාව 

ක්ෂණිකව සහන 

ලබා දිය පනාහැකි 

ගැටළු සඳහා 

අවශ‍ ඉදිරි 

කටයුු 

සම්බන්ධපයන් 

උ පදස් ලබා දුන් 

සංඛ්‍‍ාව 

මුළු සංඛ්‍‍ාව අභියාචනා අංශය 

ආයතන  

හා විනය 

අංශය 

AAT අංශය මුළු සංඛ්‍‍ාව 

(2.I)+(2.II)    
(3.I)+(3.II

)+(3.III) 
(2+3)  (4+5) 

ජනවාරි 60 282 343     343 423 766 

ප බරවාරි 59 222 281     281 472 753 

මාර්ු 65 453 518     518 455 973 

අපේේ 70 262 332     332 483 815 

මැයි 69 381 450     450 440 890 

ජූනි 31 211 242     242 329 571 

ජූලි 10 215 225     225 432 657 

අපගෝස්ු 111 350 461     461 497 958 

සැප්තැම්බර් 69 357 426     426 483 909 

ඔක්පතෝබර් 69 401 470 429 4 1 434 904 268 1172 

පනාවැම්බර් 37 145 182 664 2 2 668 850 171 1021 

පදසැම්බර් 70 410 480 1048 8  1056 1536 139 1675 

එකුව 720 3689 4410 2141 14 3 2158 6568 4592 11160 

 

 

      වගුව 14 



කාේය සාධන වාේතාව - 2023 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 26  

         ඉටු කර ඇති ක්‍රියාකාරකම් :  

 

(අ). ඡපාීසිඡයන් අගතියට පත්වූ මහජනතාවට සහ ඡපාලිස් නිල්‍ධාරීන්ඡේ විමසීේ සේබන්ධඡයන් 
ක්ෂණිකව ක්‍රියාත්මක ී ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ 1960 ක්ෂණික ඇමතුේ ඡස්වය 
මඟින් 100% ඵල්‍දායී ප්‍රශස්ථ ඡස්වයක් ල්‍බා දීමට අවශය මැදිහත් ී ම උපරිම ආකාරඡයන් ල්‍බා 
දී ඇත. 

 

(ආ). ල්‍ැඡබන පැමිණිලි වල්‍ අවශයතාවය අනුව විදුත් තැපෑල්‍ මඟින් ද අදාළ ඡපාලිස් ස්ථානාධිපති 
ඡහෝ රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරියකු ඡවත ඡයාමු කර ඇත. 

 

(ඇ). එඡස් ඡයාමු කරන ල්‍ද පැමිණිලි 03ක් සේබන්ධඡයන් ඡකාට්ඨාශ භාර නිල්‍ධාරීන් විසින් කඩිනේ 

විමේශන සිදු කර මූල්‍ස්ථාන ප්‍රධාන ඡපාලිස් පරීක්ෂකවරයකුට සහ උප ඡපාලිස් පරීක්ෂකවරුන් 

ඡදඡදඡනකුට හා කාන්තා උප ඡපාලිස් පරීක්ෂක වරියන් ඡදඡදඡනකුට එඡරහිව විනය පියවර 

ගැනීමට කටයුතු සිදු කර ඇත. 
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2.3. ආයතන හා විනය අංශය 

ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාලිසිඡේ රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන් වන සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී තනතුඡේ සිට ඡජයෂ්ඨ 

නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති තනතුරු දක්වා වන නිල්‍ධාරීන්ඡේ ආයතන කටයුතු එනේ බඳවා ගැනීේ, පත් කිරීේ, 

උසස් කිරීේ , සථ්ාන මාරු කිරීේ, ඡස්වය ස්ිර කිරීේ, වැඩ බැීම/රාජකාරී ඉටු කිරීමට පත් කිරීේ, ේවිතීයන 

පදනම මත නවදයවරුන් බඳවා ගැනීම, විශ්‍රාම ගැන්ීේ, විනය පාල්‍නය හා ඡස්වඡයන් පහ කිරීම සේබන්ධ 

සියළු කටයුතු ආයතන හා විනය අංශඡයන් සිදු කරනු ල්‍බයි. 

එඡස්ම, ආයතන හා විනය අංශය විසින් රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරී ඛ්‍ාණ්ඩඩයට අයත් වන සහකාර ඡපාලිස ්

අධිකාරී තනතුඡේ සිට ඉහළ තනතුරු දරන සියළු නිල්‍ධාරීන්ඡේ අභියාචනා පිළිබඳ කටයුතු ද සිදු කරනු 

ල්‍බයි. 

ආයතන හා විනය අංශයට  ැවරී ඇති කාර්යයන් 

1) ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාලිසිඡේ සාමානය සහ විඡශ්ෂ කාේය බල්‍කාය රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන් වන සහකාර 

ඡපාලිස් අධිකාරී තනතුඡේ සිට ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති තනතුරු දක්වා වන නිල්‍ධාරීන්ඡේ 

පත් කිරීේ, උසස් කිරීේ හා ඡපරදාතේ කිරීේ සේබන්ධව කටයුතු කිරීම. 

2) රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන්ඡේ ස්ථාන මාරු සේබන්ධව කටයුතු කිරීම. 

3) රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන්ඡේ විශ්‍රාම ගැන්ීේ, ඡස්වඡේ ස්ිර කිරීම, විඡේශ නිවාු අනුමත කිරීම, 

ඡකාන්ත්‍රාත් පදනම මත ඡස්වඡේ පිහිටුීම සේබන්ධව කටයුතු කිරීම. 

4) රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන්ඡේ විනය සේබන්ධව කටයුතු කිරීම. 

5) ඡේශපාල්‍න පළිගැනීේවල්‍ට ල්‍ක් වූ රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන්ඡේ අභියාචනා පිළිබඳව කටයුතු 

කිරීම. 
 

    2023.01.01 දින සිට 2023.12.31 දින දක්වා පමම අංශය මගින් ඉටුකරන ලද කාර්ය භාරය 

 

අනු 

අංකය 

විස්තරය ලැබී ඇති 

අභියාචනා 

සංඛ්‍‍ාව 

ලබා දුන් තීරණ 

සංඛ්‍‍ාව 

 

පම් වන විට 

ක්‍රියාත්මක පවමින් 

 වතින පගානු 

සංඛ්‍‍ාව 

01 උසස් ීම් /ප රදාතම් අභියාචනා 
 

   

i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී 142 62 80 
ii. ඡපාලිස් අධිකාරී 204         169 35 

iii. ඡජයෂ්ඨ ඡපාලිස් අධිකාරී  50 32 18 
 

iv. නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති  16 16 - 

v. ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති 
 

 12 12 - 

02 ස්ථාන මාරුීම්  
 

   

i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී  64 64 - 

ii. ඡපාලිස් අධිකාරී  21 21 - 
iii. ඡජයෂ්ඨ ඡපාලිස් අධිකාරී  48 48 - 

iv. නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති  26 26 - 

 v. ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති 
 

 15 15 - 

වගුව 15 



කාේය සාධන වාේතාව - 2023 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 28  

03 ස්ිර කිරීම්  
 

   

 i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී  103 93 10 

 

04 රාජකාරි ඉටුකිරීම සඳහා  ත් කිරීම  
 

   

i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී - - - 

ii. ඡපාලිස් අධිකාරී 01 01 - 

iii. ඡජයෂ්ඨ ඡපාලිස් අධිකාරී 27 27 - 
iv. නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති 27 27 - 

v. ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති 
 

10 10 - 

05 
 
 
 
 

ස.ප ා.අ.පස්වපේ  රිවාස කාලය දීර්ඝ 

කිරීම  
 

   

i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී 58 54 04 

 

06 විරාම ගැන්ීම්  
 

   

i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී   52 52 - 
ii. ඡපාලිස් අධිකාරී   19 18 01 

iii. ඡජයෂ්ඨ ඡපාලිස් අධිකාරී   15 14 01 

iv. නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති   - - - 
v. ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති   01 01 - 

එකුව 911 762 149 
 

රාජ‍ නිපේදිත නිලධාරීන්පේ විනය කටයුු පිළිබඳ පතාරුරු (2023.01.01 සිට 2023.12.31 

දක්වා) 

01 විනය කටයුු සඳහා ලැබී ඇති 

ඉේීම්  

ලැබී ඇති 

අභියාචනා/ 

පම් වන විටත් 

කටයුු 

ආරම්භ කර 

ඇති විනය 

පගානුසංඛ්‍‍ාව 

ලබා දුන් තීරණ 

සංඛ්‍‍ාව 

 

තීරණ ලබා දිය යුු 

ප්‍රමාණය 

 

 i.  සහකාර ඡපාලිස් අධිකාරී 82 23 59 
 ii. ඡපාලිස් අධිකාරී 15 07 08 

 iii. ඡජයෂ්ඨ ඡපාලිස් අධිකාරී 27 09 18 

 iv. නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති 09 06 03 
 v. ඡජයෂ්ඨ නිඡයෝජය ඡපාලිස්පති 08 07 01 

    ඡවනත් පැමිණිලි 09 01 08 

 

එකුව 

 

150 

 

53 

 

97 

 

 

 

වගුව 16 
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ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 29  

1.4. අභියාචනා අංශය 

ඡපාලිස් සථ්ානාධිපති වරුන්ඡේ පත්ීේ, සථ්ාන මාරුීේ හා විනය ක්‍රියාමාේග වල්‍ට අදාළ රාජකාරී, 

ඡකාන්ත්‍රාත් පදනම මත ප්‍රධාන ඡපාලිස් පරීක්ෂක සහ ඊට පහළ නිල්‍යන්හි නිල්‍ධාරීන් නැවත ඡස්වයට බඳවා 
ගැනීමට අදාළ රාජකාරී සහ ප්‍රධාන ඡපාලිස් පරීක්ෂක සහ ඊට පහළ නිල්‍යන්ඡේ අභියාචනා ල්‍ද පසු ඒවා 

ඡල්ඛ්‍නගත කිරීම, ඡපාලිස්පති ඡවතින් වාේතා කැඳීම, ඡකාමිෂන් පිකා සකස් කර ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත 

ඉදිරිපත් කිරීම, ඡකාමිෂන් සභා තීරණ අදාල්‍ අභියාචකයන් ඡවත දන්වා යැීම ඡමම අංශඡේ ප්‍රධාන 

කාේයයන් ඡේ. එඡමන්ම ඡතාරතුරු දැනගැනීඡේ පනත යටඡත් ඡතාරතුරු ඉල්ීේ කර ඇති පාේශවයන්ට 

අදාළ පරිදි ඡතාරතුරු නිකුත් කිරීම ද ඡමම අංශය මගින් ඉටුකරයි.   

අභියාචනා වර්ග  

• ඡස්වය හැර ගිය නිල්‍ධාරීන් නැවත ඡස්වඡේ පිහිටුීම සඳහා වන අභියාචනා 

• වැඩ තහනේ කරන ල්‍ද නිල්‍ධාරීන් නැවත ඡස්වඡේ පිහිටුීම සඳහා වන අභියාචනා 

• පත්ීම අවල්‍ංගු කරන ල්‍ද නිල්‍ධාරීන් නැවත  ඡස්වඡේ පිහිටුීම සඳහා වන අභියාචනා 

• උසස්ීේ ල්‍බා ගැනීම, උසස්ීේ ඡපරදාතම කිරීම සහ වැරදි ඡල්‍ස සිදු කරන ල්‍ද උසස්ීේ 

වල්‍ට එඡරහි අභියාචනා 

• විනය නිඡයෝගයට එඡරහි අභියාචනා 

• ස්ථාන මාරු ල්‍බා ගැනීම, සථ්ාන මාරු අවල්‍ංගු කරවා ගැනීම සේබන්ධ අභියාචනා 

• විශ්‍රාම ගැන්ීම සේබන්ධ අභියාචනා 

• නැවත ඡස්වඡේ පිහිටුීඡේ දී ල්‍බා දුන් ඡකාන්ඡේසි සංඡශෝධනය කිරීම හා සේබන්ධ 

අභියාචනා  

ඡපාලිස් ස්ථානාධිපතිවරුන් සේබන්ධඡයන් පහත සඳහන් රාජකාරී වල්‍ දී පත්ීේ බල්‍ධාරියා  සහ විනය 
බල්‍ධාරියා ඡල්‍ස කටයුතු කිරීම 

i. පත්කිරීේ පිළිබඳව සේමුඛ්‍ පරික්ෂණ මණ්ඩඩල්‍ සහ  අභියාචනා මණ්ඩඩල්‍ පත්කිරීඡේ සිට 
ස්ථානාධිපති ධූර පිරිනැීම දක්වා වූ ක්‍රියාවලිය සිදුකිරීම. 

ii. ස්ථාන මාරුීේ සිදුකිරීම හා ඒ පිළිබඳ අභියාචනා සල්‍කා බැීම. 

iii. ස්ථානාධිපති තනතුඡරන් ඉවත් කිරීම. 

iv. ඡචෝදනා පත්‍රය ල්‍බාදීම,  විධිමත් විනය පරීක්ෂණය සිදුකිරීම සහ විනය නිඡයෝග ල්‍බාදිම  
දක්වා වූ සියලුම රාජකාරී 

 

     අභියාචනා අංශපේ කටයුු පිළිබඳ  සංඛ්‍‍ා පේඛ්‍න : 

I. අභියාචනා අංශය ඡවත ල්‍ැබී ඇති  අභියාචනා සංඛ්‍යාව - 2023.01.01 – 2023.12.31 දක්වා  

කාල සීමාව 
ලිපි සහ පගානු 

සංඛ්‍‍ාව 

2023.06.01 වන දින දක්වා රාජය ඡස්වා ඡකාමිෂන් සභාඡවන් ල්‍ද ලිපි ඡගානු සංඛ්‍යාව 2990  
2023.06.01 වන දින දක්වා රාජය ඡස්වා ඡකාමිෂන් සභාඡවන් ල්‍ද ලිපි සංඛ්‍යාව 914  

2023.06.01 වන දින දක්වා රාජය ඡස්වා ඡකාමිෂන් සභාඡවන් ල්‍ද මුළු ලිපි සහ ලිපි ඡගානු 
සංඛ්‍යාව 

 3904 

ජාතික ප ාලිස් පකාමිෂන් සභාව පවත 2023.01.01 සිට 2023.12.31  වන දින දක්වා ලැබී 

ඇති ලිපි. 

 

ජනවාරි 545  

ඡපබරවාරි 222  

වගුව 17 



කාේය සාධන වාේතාව - 2023 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 30  

මාේතු 328  
අඡේල් 261  

මැයි 314  

ජූනි 633  
ජූලි 687  

අඡගෝස්තු 460  

සැප්තතැේබේ 525  

ඔක්ඡතෝේබේ 519  
ඡනාවැේබේ 533  

ඡදසැේබේ 471  

එකුව 5498 

අභියාචනා අංශය ඡවත 2023.12.31 වන දිනට රාජකාරී කිරීම සඳහා පවතින ලිපි සහ  ලිපි 
ඡගානු සංඛ්‍යාව 

9402 

 
II. 2023.01.26 වන දින සිට 2023.05.11 වන දින දක්වා පකාමිෂන්  ත්‍රිකා හා තීරණ ලබාදී 

ඇති නිලධාරීන් පිළිබඳ සංඛ්‍‍ාව - (06 වන පකාමිෂන් සභාව) 

 

සභාවාරය  ඉදිරි ත් කරන ලද පකාමිෂන් 

 ත්‍රිකා ගණන  

තීරණ ලබාදුන් 

නිලධාරින් සංඛ්‍‍ාව  

82 වන සභාවාරඡේ සිට 97 වන 

සභාවාරය දක්වා  

118 144 

 

III. 2023.05.16 වන දින සිට 2023.12.31 වන දින දක්වා පකාමිෂන්  ත්‍රිකා හා තීරණ ලබාදුන් 

නිලධාරින්  සංඛ්‍‍ාව -  ( 07 වන පකාමිෂන් සභාව) 

 

විස්තරය පකාමිෂන්  ත්‍රිකා ගණන තීරණ ලබාදුන් නිලධාරීන් 

ගණන 

2023.05.18 වන දිනැති 01 වන 

සභාවාරය සහ  2023.05.25 වන දිනැති 

02 වන සභාවාරය  

 

13 12 

2023.06.01 වන දිනැති 03 වන 

සභාවාරඡේ සිට  2023.12.21 වන දිනැති 

33වන සභාවාරය දක්වා 

405 637 

එකුව 418 649 

 

 

 

 

 

වගුව 18 

වගුව 15 



කාේය සාධන වාේතාව - 2023 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 31  

IV. 2023.06.01 වන දින සිට 2023.12.31 වන දින දක්වා වූ පකාමිෂන් සභා සැසිවාර ුළ 

ඉදිරි ත් කර ඇති පකාමිෂන්  ත්‍රිකා සංඛ්‍‍ාව හා තීරණ ලබාදුන් නිලධාරීන් සංඛ්‍‍ාව: 
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 පකාමිෂන්  ත්‍රිකා සංඛ්‍‍ාව (විෂය අනුව)  
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01.06.2023 5 2         1     2       15 

07.06.2023  8 1 3     2 2             10 

15.06.2023  16 2 6     4 1 1   2       19 

22.06.2023  21 1 9     7 1 2   1       22 

28.06.2023  3   2       1             20 

06.07.2023  8   3     2 1 1   1       119 

13.07.2023  12 1 4   2 3 2             12 

20.07.2023  17 1 8 1   3 2     2       18 

27.07.2023  14 1 4 1 1 2 2 2   1       16 

03.08.2023  28 2 7 4 2 9   4           15 

10.08.2023  21 3 6 1   7   3   1       28 

17.08.2023  17   12     2   1 2         17 

23.08.2023  12 1 1 1   6 3             12 

01.09.2023  9   5 2     1           1 21 

08.09.2023  13   6   1 4 2             16 

14.09.2023  16 1 6   1 3 3 1   1       17 

21.09.2023  12   4     4   1 1 2       11 

27.09.2023  7 1 1     2 1 1       1   9 

04.10.2023 3                 1   2   3 

05.10.2023 14   3 2   3 3 1 2         13 

12.10.2023 17 1 7   1 3 2 1       1 1 16 

19.10.2023 13 1 3 3   4 2             13 

26.10.2023 17 2 5   1 6 1   1       1 18 

02.11.2023 19 1 3 2   4 3 1 4     1   21 

09.11.2023 10   4     5             1 11 

16.11.2023 14 1 5   2 3 1   1     1   14 

23.11.2023 14 2 3 2   3 2         2   14 

30.11.2023 15 1 5   1 4 1 1       2   22 

07.12.2023 16   5 1 1 6 1 2           41 

14.12.2023 17 1 5 3   5 3             18 

21.12.2023 8   5 2   1               49 

එකුව  416 27 140 25 13 107 42 23 11 14 0 10 4 650 

වගුව 19 
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2.5  මුල‍ අංශය 

 

රජඡේ මුදල් ඡරගුල්‍ාසිවල්‍ට අනුකූල්‍ව ගිණුේ පවත්වාඡගන යාම සහ ඊට සේබන්ධ අඡනකුත් කාේයයන් 

ඉටු කිරීම ගිණුේ අංශය සතු කාේයභාරයයි. ඒ අනුව ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ කටයුතු නිසි පරිදි 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා අවශය අරමුදල් සපයාදීමට මහා භාණ්ඩඩාගාරය සමඟ සෘජුවම කටයුතු කිරීම ඡමම 

අංශයට  පැවරී ඇත. අයවැය මඟින්  ඡවන් කර ඇති අරමුදල් මුල්‍ය අවශයතාවය මත ල්‍බාදීම එහිදී සිදු 

කරනු ල්‍බයි. අරමුදල් කළමනාකරණය, වියදේ පාල්‍නය, ඡකාමිෂන් සභා ප්‍රධාන කාේයාල්‍යට සහ පළාත් 

කාේයාල්‍ 09 සඳහා අවශය වට්ඡටෝරු භාණ්ඩඩ, කාේයාල්‍ උපකරණ හා ලිපි ද්‍රවය සැපයීම ඡමම අංශයට 

පැවරී ඇති කාේයභාරයකි.  ීට අමතරව ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ ඡස්වය කරන විවිධ ඡස්වාවල්‍ට අයත් 

නිල්‍ධාරින්ඡේ වැටුප්ත ඡගීම සහ අඡනකුත් වැය දැරීේ පිළිබඳ රාජකාරී ඉටු කිරීම ද ඡමම අංශඡේ තවත් 

වගකීමකි.  

 

2.6  ජාතික ප ාලිස ්පකාමිෂන් සභාව 2023 වර්ෂපේ ලබා ඇති ජයග්‍රහණ, මුහුණ දුන් 

අභිපයෝග සහ ඉදිරි සැලසුම් 

 

2023 වර්ෂපේ දී ලබා ඇති ජයග්‍රහණ : 

1. නව ඡකාමිෂන් සභාව 2023 වේෂඡේ මැයි මස 16 වන දින පත්ීඡමන් අනතුරුව මාස 03 ක් ඇතුල්‍ත  

පහත සඳහන් ගැසට් නිඡේදන නිකුත් කර 21 වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සංඡශෝධන අනුව ජාතික 

ඡකාමිෂන් සභාවට පැවරී ඇති බල්‍තල්‍ ක්‍රියාත්මක කිරිම සඳහා විධිමත් ඡල්‍ස කටයුතු කර ඇත. 

i. අතිවිඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදන අංක 2341/51 දරණ 2023 ජූලි 20 ඡවනි දින දරණ ජාතික 

ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව විසින් බල්‍තල්‍ අභිනිඡයෝජනය කිරීම. 

ii. අතිවිඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදන අංක 2345/46 දරණ 2023 අඡගාස්තු මස 16 දිනැති මහජන 

පැමිණිලි විමේශනය සදහා වන කාේය පටිපාටික රීති ඇතුල්‍ත් ගැසට් පත්‍රය. 

iii. අතිවිඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදන අංක 2345/45 දරණ 2023 අඡගාස්තු මස 16 දිනැති ඡපාලිස් 

ඡකාමිෂන් සභා අභියාචන කාේය පටිපාටික රිති ඇතුල්‍ත් ගැසට් නිඡේදනය. 

2. 1960 ක්ෂණික ඇමතුේ ඡසව්ය මඟින් 2022 වේෂඡේදී  ඇමතුේ 9774 ක සංඛ්‍යාවක් සඳහා  කටයුතු 

කර ඇති අතර 2023 වේෂඡේදී ඇමතුේ 11160 ක් සඳහා කටයුතු කර තිබීම අනුව 2022 වේෂඡේ දී 

කටයුතු කළ ඇමතුේ සංඛ්‍යාව ඉක්මවා ඇමතුේ 1386 ක් සඳහා වැඩි ඡස්වයක් 2023 වේෂය තුල්‍දී 

ල්‍බා දී ඇත.  

3. මහජන පැමිණිලි විමේශන අංශයට අනුයුක්ත සියළුම නිල්‍ධාරීන්ඡේ සහ පළාත් අධයක්ෂවරුන් 

යටඡත් සිටින සියළුම නිල්‍ධාරීන්ඡේ ප්‍රශස්ත ඡස්වය ල්‍බා ගැනීම මඟින් 2024 වේෂය තුළදී පැමිණිලි 

2500 ක විමේශනය අවසන් කිරීම. 
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මුහුණදුන් අභිපයෝග  

1. නව ඡකාමිෂන් සභාව 2023 වේෂඡේ එනේ සමාඡල්‍ෝචිත වේෂඡේ කටයුතු ආරේභ කරනවිට නව 

බල්‍තල්‍ ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය තරේ ප්‍රමාණවත් කාේය මණ්ඩඩල්‍යක් ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් 

සභා කාේයාල්‍ය සතුව ඡනාමැතිීම එම බල්‍තල්‍ ක්‍රියාත්මක කිරීම සේබන්ධඡයන් පැවති විශාල්‍ 

අභිඡයෝගයක් ඡමන්ම බාධාවක් විය. ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත අතයවශය කාේය 

මණ්ඩඩල්‍ය අනුමත කරගැනීම සඳහා කළමනාකරණ ඡස්වා ඡදපාේතඡේන්තුව ඡවත ඉල්ීේ 

ගණනාවක් ඉදිරිපත් කරමින් විවිධ උත්සාහයන් දැරූවද ඡමඡතක් අඡප්තක්ිත කාේය මණ්ඩඩල්‍ය 

අනුමත කර ගැනීමට ඡනාහැකි ී  ඇති අතර තවදුරටත් ඒ් පිළිබඳව අවශය උත්සාහයන් දරමින් සිටී.  

2. කළමනාකරණ ඡස්වා ඡදපාේතඡේන්තුව විසින් අනුමත කාේය මණ්ඩඩල්‍ය අතරින් ද ශ්‍රී ල්‍ංකා 

පරිපාල්‍න ඡස්වඡේ II/III  ඡශ්‍ර්ණිවල්‍ අනුමත තනතුරු 11 න්  තනතුරු 08ක් පුරප්තපාුව පැවතීම.  
 

3. විසි එක් වන ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සංඡශෝධනය අනුව ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට බල්‍තල්‍ 

පැවරීඡමන් පසුව ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාලිසිඡේ විධායක ඡස්වා ගණයට අයත් නිල්‍ධාරීන්ඡේ ක්‍රියාත්මක 

ඡවමින් පැවති ලිපි ඡගානු සහ ක්‍රියා කිරීමට ඇති ලිපි විශාල්‍ ප්‍රමාණයක් ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත 

රාජය ඡස්වා ඡකාමිෂන් සභාව ඡවතින් ල්‍ැබීම ඡහ්තුඡවන් ඒ සඳහා ක්ෂණිකව ක්‍රියාත්මක ී ම සඳහා 

ඉහත කාේය මණ්ඩඩල්‍ හිගය අභිඡයෝගයක් ඡල්‍ස පැවතීම. 

 

2024  වර්ෂපේ ක්‍රියාත්මක කිරීමට ඉදිරි ත් කරනු ලබන පයෝජනා : 

 

1. ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභා කාේය පටිපාටික රිති අතිවිඡශ්ෂ ගැසට් පත්‍රයක් මගින් ප්‍රකාශයට පත් කිරීම. 

2. නිල්‍ධාරීන්ඡේ අභියාචනා සේබන්ධඡයන් කටයුතු කිරීඡේදී අවශය සියළු නිේඡේශිත වාේතා ද සමඟ 

අදාල්‍ අභියාචනය ඡකාමිෂන් සභාව ඡවත ඉදිරිපත් කිරීමට හැකිවන පරිදි කටයුතු විධිමත් කිරීම. 

3. ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව මඟින් ගනු ල්‍බන තීරණ නිසි පරිදි ක්‍රියාත්මක වනවාද යන්න ඡසායා 

බැීම සඳහා යාන්ත්‍රණයක් සකස් කිරීම. 

4. ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාලිසිඡේ විධායක ඡස්වා ගණඡේ නිල්‍ධාරීන්ට අදාල්‍ වන පත්ීේ බල්‍ධරයා ජාතික 

ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව වන බැවින් එක් එක් නිල්‍ධාරියාට අදාල්‍ ලිපිඡගානුවක් ඡකාමිෂන් සභාව 

විසින් පවත්වාඡගන යාම. 

5. 1960 ක්ෂණික ඇමතුේ ඡසව්ාව මඟින් ඡස්වය ල්‍බා ගැනීම සඳහා 2023 වේෂය තුළදී ඇමතුේ 11160 

ක් ල්‍ැබී ඇති අතර ඒ අනුව එම වේෂඡේ එක් දිනක දී ඇමතුේ 80 ක් ල්‍ැබී ඇත. එවැනි සංඛ්‍යාවක 

ඇමතුේ මඟින් ඡස්වය ල්‍බා දීම සඳහා එක් නිල්‍ධාරිනියක් මඟින් කටයුතු කරනු ල්‍බන අතර එම 

නිල්‍ධාරිනිය විසින් ල්‍ැඡබන සියළුම ඇමතුේ වල්‍ට අදාළ ඡතාරතුරු පරිගණක ගත කිරීම සහ වාේතා 

සකස් කිරීම ද නදනිකව සිදු කරනු ල්‍ැඡබ්. එම කාේයයන් එකම නිල්‍ධාරිනියක විසින් සිදුකිරීම 

ඡේවන විට අපහසු ී ඇති බැවින් 1960 ඡස්වය සඳහා පූේණකාීනව තවත් එක් නිල්‍ධාරිඡයක් 

ඡයදීම. 
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6. ශ්‍රී ල්‍ංකා ඡපාලිසිය මිත්‍රශීී ඡපාීසියක් බවට පත් කිරීඡේ අරමුණින් ප්‍රජා ඡපාලිස් ඒකකයන් සමග 

සේබන්ධ ී ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් දැනුවත් කිරීඡේ වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

 

7. ලිපි ද්‍රවය අවමකරණය සහ කාේයක්ෂමතාවය වේධනය සඳහා ඡපාලිස්පති වාේතා ල්‍බා ගැනීම සහ 

කැඳීම ජාල්‍ගත ආරක්ිත විදුත් තැපෑල්‍ (VPN) මඟින් සිදුකිරීම. 

 

8. මූලික විමේශන, විධිමත් විනය පරීක්ෂණ කටයුතු පිළිබඳව නිල්‍ධරයන් ධාරිතා වේධන වැඩසටහන් 

සහ අඡනකුත් අදාළ පුහුණුීේ සඳහා ඡයාමුකරීම. 
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03  රිච්පේදය 

2023 පදසැම්බර් 31 දිපනන් අවසන් වූ වසර සඳහා වන 

සමස්ත මුල‍ කාර්යසාධනය 
3.1 මුල‍ කාර්යසාධන ප්‍රකාශය
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3.2       මුල‍ තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 
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3.3  මුදේ ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය 
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3.4  මුල‍ ප්‍රකාශ සටහන් 

   මුල්‍ය ප්‍රකාශනවල්‍ ඇති ඉහත සියලු අගයන් භාණ්ඩඩාගාර ප්‍රකාශන සමඟ සැසඡඳ.් 

 

3.5  ආදායම් එකු කිරීපම් කාර්යසාධනය 
රු. ,000  

 

 

 

ආදයේ 

ඡක්තය 

 

 

ආදායේ ඡක්තඡේ 

 විස්තරය 

ආදායේ ඇස්තඡේන්තුව එකතු කරන ල්‍ද ආදායේ 

මුල් 

ඇස්තඡේන්තුව 

අවසන් 

ඇස්තඡේන්තුව 

 

ප්‍රමාණය 

(රු.) 

අවසන් ආදායේ 

ඇස්තඡේන්තුඡේ 

% ඡල්‍ස 

 20.02.02.99 

(12202099) 

 20.03.99.00 

(12399000) 

 20.04.01.00 

(12401000) 

2002.01.01 

(12201001) 

  

ඡපාලිය-ඡවනත් 

 

අනිකුත් ල්‍ැබීේ 

 

වැ.අ.වි.වැටුප්ත දායක මුදල් 

 

රජඡේ වත්කේ වලින් 

ල්‍ැඡබන ආදායේ -රජඡේ 

ඡගාඩනැගිලි 

 

 

                                                        

 

 

              448 

                                                 

110 

 

2,313 

 

91 

අදාල්‍ ඡනාඡේ. 

 
 

3.6  පවන් කරන ලද ප්‍රති ාදන උ පයෝගී කර ගැනීපම් කාර්යසාධනය 
රු. ,000  

 

 

ප්‍රතිපාදන 

වේගය 

ඡවන් කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන  

තතය වියදම 

උපඡයෝගී කරනු ල්‍ැබූ 

ප්‍රතිපාදන, අවසන් කරන ල්‍ද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන ප්‍රමාණඡේ 

% ඡල්‍ස මුල් ප්‍රතිපාදනය අවසාන   

ප්‍රතිපාදනය 

 

පුනරාවර්තන 

 

ප්‍රාේධන 
 

 
156,800 

 
4,700 

 

 
156,800 

 
9,750 

 

 
155,849 

 
9,595 

 

 
99.39 

 
98.41 
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3.7 මු.පර. 208 ප්‍රකාරව, පවනත් අමාත‍ාංශ/ පද ාර්ුපම්න්ු වල නිපයෝජිතපයකු 

පලස පමම පද ාර්තපම්න්ුවට/ දිස්ත්‍රික් පේකම් කාර්යාලයට/  ළාත් සභාවට 

ප්‍රදානය කරන ලද ප්‍රති ාදන 
  රු.  ,000 

 

අනු 

අංකය 

ප්‍රතිපාදනල්‍ද 

අමාතයංශය/ 

ඡදපාේතුඡේන්තුව 

 

 

ප්‍රතිපාදනඡේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිපාදන  

 

තතය 

වියදම 

උපඡයෝගී 

කරගන්නා ල්‍ද 

ප්‍රතිපාදන, ල්‍බාදුන් 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදනවල්‍ % 

ඡල්‍ස 

මුල් 

ප්‍රතිපාද

න 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

1 රාජය ඡස්වා 

ඡකාමිෂන් සභාව 

 5,756 5,756 5,747 99.8 

 

3.8 මුල‍ පනාවන වත්කම් වාර්තා කිරීපම් කාර්යසාධනය 

 

රු. ,000 

 

වත්කේ 

ඡක්තය 

 

 

ඡක්ත විස්තරය 

 

31.12.2023 

දිනට භාණ්ඩඩ 

සීක්ෂණ 

වාේතාව අනුව 

ඡශ්ෂය 

 

31.12.2023 

මුල්‍ය තත්ත්ව 

වාේතාව අනුව 

ඡශ්ෂය 

 

ඉදිරිඡේදී 

ගිණුේකරණය

ට නියමිත 

 

ප්‍රගතිය % ඡල්‍ස 

වාේතා කිරීම  

9151 

 

ඡගාඩනැගිලි හා වුහයන් 

 

නැත. 

 

නැත.  

 

නැත. 
 

9152 යන්ඡත්‍රෝපකරණ 
65,083 65,083 නැත. 100 

9153 ඉඩේ නැත. නැත. නැත.  

9154 අස්පෘශය වත්කේ නැත. නැත. නැත.  

9155 ජීව විදයාත්මක වත්කේ නැත. නැත. නැත.  

9160 ක්‍රියාත්මක වන වැඩ නැත. නැත. නැත.  

9180 බදු ඡදන ල්‍ද වත්කේ නැත. නැත. නැත.  
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04  රිච්පේදය 

කාර්ය සාධන දර්ශක 
 

4.1  ආයතනපේ කාර්ය සාධන දර්ශක (ක්‍රියාකාරකම් සැලැසම් මත  දනම්ව) 
 

 

විපශ්ෂිත දර්ශක අපප්ක්ෂිත නිමවුපම් ප්‍රතිශතයක් (%) 

පලස තත‍ නිමැවුම 

100%- 90% 75%-89% 50%- 74% 

ඡපාලිසියට එඡරහිව ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් විසින් ඉදිරිපත් 

කරනු ල්‍බන පැමිණිලි හා අපරාධ ස්වභාවයක් ගන්නා 

පැමිණිලි විමේශනය කිරීම සඳහා විඡශ්ෂ විමේශන 

ඒකකයක් ස්ථාපනය කිරීම. 

          ✓    

රාජය නිඡේදිත නිල්‍ධාරීන්ඡේ පත් කිරීේ, උසස් කිරීේ, 

ස්ථාන මාරු ීේ සහ විනය කටයුතු සේබන්ධඡයන් 

ල්‍ැඡබන අභියාචනා/ඉල්ීේ සඳහා සාධාරණ කාල්‍යක් 

ඇතුළත සහන සැල්‍සීම. 

✓   

රාජය නිඡේදිත ඡනාවන නිල්‍ධාරීන්ඡේ සහ ඡපාලිස ්

ස්ථානාධිපතිවරුන්ඡේ පත් කිරීේ, උසස් කිරීේ, සථ්ාන 

මාරු ීේ සහ විනය කටයුතු සේබන්ධඡයන් ල්‍ැඡබන 

අභියාචනා/ඉල්ීේ සඳහා සහන සැල්‍සීඡේ ප්‍රගතිය 

 ✓   

ඡශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණඡේ, අභියාචනාධිකරඡේ සහ පරිපාල්‍න 

අභියාචන විනිශ්චය අධිකාරඡේ පවතින නු 

සේබන්ධඡයන් අවශය කටයුතු ඉටු කිරීම සේබන්ධඡයන් 

වන ප්‍රගතිය 

 ✓   

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට ල්‍ැඡබන සියලු මහජන 

පැමිණිලි විමේශනය කිරීම සහ සහන සැල්‍සීම. 

 ✓   

1960 දුරකථන අංකයට ල්‍ැඡබන ඇමතුේ/ඉල්ීේ සඳහා 

සහන සැල්‍සීඡේ ප්‍රගතිය  

✓    

කාේය මණ්ඩඩල්‍ය දැනුමින්, කුසල්‍තාවලින් සහ ආකල්ප 

වලින් සන්නේධ කරනු වස් ඔවුන් සඳහා පුහුණු 

සැල්‍ැස්මක් පිළිඡයල්‍ කිරීම. 

✓    

ඡකාමිෂන් සභාඡේ තාක්ෂණික යටිතල්‍ පහසුකේ 

වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා එක්සත් ජාතීන්ඡේ සංවේධන 

වැඩසටහන 

  ✓  

මහජනයාට හා ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින්ට පහසුඡවන් ප්‍රඡේශ 

ීමට හැකිවන පරිදි ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාඡේ 

ඡවබ් අඩවිය වැඩිදියූණු කිරීම සහ යාවත්කාීන කිරීම. 

 ✓   
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ඡතාරතුරු දැන ගැනීඡේ පනත යටඡත් මහජනයා හා 

ඡපාලිස් නිල්‍ධාරින් විසින් කර ඇති සියලු ඡතාරතුරු 

ඉල්ීම සඳහා අවසන් ප්‍රතිචාර දැක්ීම. 

 ✓   

පාේලිඡේන්තුවට සහ ජනාධිපති කාේයාල්‍ය ඡවත 

ඡයාමුකළ යුතු පරිපාල්‍න වාේතා කල්‍ට ඡේල්‍ාවට යැීම. 
✓    

ජාතික පුවත්පත් ඡවත ප්‍රවෘත්ති/නිඡේදනයක් නිකුත් 

කිරීම. 

 ✓   
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05  රිච්පේදය 

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීපම් කාර්ය 

සාධනය 
 

5.1  හඳුනා ගන්නා ලද අදාළ තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු දක්වන්න. 
 

 

ඉලක්කය / 

අරමුණ 

ඉලක්ක ජයග්‍රහණ දර්ශක ජයග්‍රහණ ලබා ගැනීපම් 

ප්‍රගතිය 

0%-

49% 

50%-

74% 

75%- 

100% 

SDG ඉල්‍ක්ක 16 

ජාතික වයවස්ථාපිත 

නීතිවල්‍ට අනුකූල්‍ව 

(ඡතාරතුරු දැනගැනීඡේ 

පනත) ඡතාරතුරු 

දැනගැනීඡේ හැකියාව 

ශක්තිමත් කිරීම. 

මහජනයා හා ඡපාලිස් 

නිල්‍ධාරින් විසින් ඉල්ල්‍ා 

සිටින ඡතාරතුරු 

ඉල්ීේ සියල්ල්‍ටම 

ප්‍රතිචාර දැක්ීම. 

2023 වේෂය තුළ 

ඉදිරිපත් වූ 

ඡතාරතුරු ඉල්ීේ 

173 කින් ඉල්ීේ 

110 කට අදාල්‍ව 

ඡතාරතුරු ල්‍බා දී 

ඇති අතර ඉල්ීේ 

07 ක් ප්‍රතික්ඡෂ්ප 

කර ඇත. 

  
       ✓  

සෑම මට්ටමකදීම 

වගකීමට බැඳී සිටින සහ 

විනිවිදභාවයකින් යුත් 

ඵල්‍දායී ආයතන 

සංවේධනය කිරීම. 

ජාතික ඡපාලිස් 

ඡකාමිෂන් සභාව සඳහා 

මහජන උපායමාේග 

සංවේධනය කිරීම. 

       
     ✓  

සියලු මට්ටමකට 

ධාරිතා සංවේධනය 

සඳහා අන්තේජාතික 

සහඡයෝගීතාවය 

තුළින් ජාතික ඡපාලිස් 

ඡකාමිෂන් සභාඡේ 

සමස්ත ධාරිතාව 

සංවේධනය කිරීම. 

ඡේශීය හා විඡේශීය 

කාේයාල්‍ පුහුණුව හරහා 

ජාතික ඡපාලිස් 

ඡකාමිෂන් සභාඡේ 

කාේය මණ්ඩඩල්‍ඡේ 

දැනුම කුසල්‍තා හා 

ආකල්ප ඉහළ නැංීම. 

ඡේගවත් ඡස්වා 

සේපාදනයට මහජන 

අභියාචනාවන්ට 

ක්ෂණික ප්‍රතිචාරය 

ඡේගවත් සහනය 

ල්‍බාදීම. 

 
       ✓   

 

 

 

 



කාේය සාධන වාේතාව - 2023 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාව 51  

5.2  තිරසර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීපම් ජයග්‍රහණ හා අභිපයෝග සැපකවින් 

විස්තර කරන්න. 
 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට අදාල්‍ තිරසර සංවේධන ඉල්‍ක්ක වන්ඡන් SDG ඉල්‍ක්ක 5,16 

17 ඡේ. එනේ 5 - ස්ීපුරුෂ සමාජභාී සමානාත්මතාවය, 16 - සාමය යුක්තිය සහ ශක්තිමත් 

ආයතන, සහ 17 - ඉල්‍ක්ක සපුරාගැනීම සඳහා හවුල්කාරීත්වය ඡේ.  ඡමම ඉල්‍ක්ක සපුරා ගැනීඡේදී 

ජාතික ඡපාලිස් ඡකාමිෂන් සභාවට අභිඡයෝග ගණනාවකට මුහුණපෑමට සිදුවිය. ජාතික ඡපාලිස් 

ඡකාමිෂන් සභාඡේ බල්‍තල්‍ හා කාේයභාරය නිරන්තරඡයන් ඡවනස්ීම ඡහ්තුඡකාට ඡගන ඡමම 

ඉල්‍ක්ක සපුරාගැනීඡේ උපායමාේග සැල්‍සුේවල්‍ට බාධා ඇතිවිය. විඡශ්ෂඡයන්ම එක්සත් ජාතීන් ඡේ 

සංවේධන වැඩසටහඡන් තාක්ෂණික සහ මූල්‍ය අනුග්‍රහය යටඡත් 2016 සිට ක්‍රියාත්මක 

කළ වැඩසටහන් 20 වන සංඡශෝධනයත් සමඟ අඩාල්‍ වූ අතර නැවත 21 වන සංඡශෝධනඡයන් 

බල්‍තල්‍ ල්‍ැබීමත් සමග ඉහත වැඩසටහන් තුළින් තිරසර සංවේධන ඉල්‍ක්ක සපුරා ගැනීම සදහා ඡේ 

වනවිට කටයුතු සැල්‍සුේ කරමින් පවතී.  
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06  රිච්පේදය 

මානව සම් ත්  ැතිකඩ 
 

6.1 පස්වක සංඛ්‍‍ා කළමනාකරණය 
 

 අනුමත පස්වක 

සංඛ්‍‍ාව 
 වතින පස්වක සංඛ්‍‍ාව ඇබෑර්ු/ (අතිරික්ත)** 

  ඡජයෂ්ඨ 30 20 10 

තෘතීයික 04 03 01 

ේවිතීයික 73 65 08 

ප්‍රාථමික 20 19 01 

 
6.2  ** ආයතනපේ කාර්ය සාධනය උපදසා මානව සම් ත් හිඟය පහෝ අතිරික්තය 

බල ානු ලැබ ඇත්පත් පකපස්දැයි පකටිපයන් සඳහන් කරන්න. 
 
අනුමත කාේය මණ්ඩඩල්‍ඡේ පවතින පුරප්තපාු සඳහා අදාල්‍ පත්ීේ බල්‍ධාරින් විසින් නිල්‍ධාරින් ල්‍බා 
ඡනාදීම නිසා දුෂ්කරතාවයන්ට මුහුණ දීමට සිදුී ඇත. 

 
6.3 මානව සම් ත් සංවර්ධනය 
 
 

කාේයාීය අවශයතා පදනේ කරගනිමින් සියළුම කාේය මණ්ඩඩල්‍ය ආවරණය වන පරිදි පුහුණු වැඩසටහන් 
පවත්වා ඇත.   

*ආයතනඡේ කාේය සාධනය උඡදසා පුහුණු වැඩසටහන දායක වන්ඡන් ඡකඡස්ද යන්න ඡකටිඡයන්   

පැහැදිලි කරන්න. 

ඇතැේ ඡක්ෂ්ත්‍ර සඳහා විඡශ්ෂඡයන්ම නව තාක්ෂණික දැනුම පිළිබඳ පුහුණුව කාේය මණ්ඩඩල්‍ය ඡවත 

ල්‍බාදීමට නිරන්තරව කටයුතු කර ඇත. එමගින් ඡකාමිෂන් සභාඡේ කටයුතුවල්‍ කාේයසාධනය ඵල්‍දායී 

ඡමන්ම ඡපරට වඩා ඡේගවත් ී ඇත. ආයතනින අරමුණු හා ඉල්‍ක්ක සාක්ෂාත් කරගැනීම මුලික කරගත් 

පුහුණු වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම තුළින් කාේය සාධනය ඉහළ නැංීම කටයුතු කර ඇත. 
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07  රිච්පේදය 

අනුකූලතා වාර්තාව 
 

 

අංකය අදාළ කර ගත යුු අවශ‍තාව 

අනුකූලතා 

තත්ත්වය 

(අනුකූල 

පේ/අනුකූල 

පනාපේ) 

අනුකූල 

පනාපේ නම් ඒ 

සඳහා පකටි 

 ැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල පනාීම 

අනාගතපේ දී 

වළක්වා ගැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරවද‍ තීරණ        

ක්‍රියාමාර්ග 

1  හත සඳහන් මුල‍ ප්‍රකාශ/ ගිණුම් නියමිත දින ඉදිරි ත් පකාට තිපේ 

1.1 වාේික මුල්‍ය ප්‍රකාශ අනුකූල්‍ ඡේ   

1.2 රාජය නිල්‍ධාරින්ඡේ අත්තිකාරේ ගිණුේ අනුකූල්‍ ඡේ   

1.3 
වයාපාර හා නිෂප්ාදන අත්තිකාරේ ගිණුේ 

(වාණිජ අත්තිකාරේ ගිණුේ) 
අනුකූල්‍ ඡනාඡේ අදාල්‍ නැත.  

1.4 ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුම අනුකූල්‍ ඡනාඡේ අදාල්‍ නැත.  

1.5 විඡශ්ෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ අනුකූල්‍ ඡනාඡේ අදාල්‍ නැත.  

1.6 ඡවනත් අනුකූල්‍ ඡනාඡේ අදාල්‍ නැත.  

2 
ප ාත් ත් හා පේඛ්‍න නඩත්ු කිරීම 

(මු.පර.445) 

2.1 

රාජය ගිණුේ චක්‍රඡල්ඛ්‍ 267/2018 අනුව 

ස්ථාවර වත්කේ ඡල්ඛ්‍නය යාවත්කාීන 

කර පවත්වාඡගන යාම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

2.2 

පුේගල්‍ පඩිනඩි ඡල්ඛ්‍න / පුේගල්‍ පඩිනඩි 

කාඩ්පත් යාවත්කාීන කර පවත්වාඡගන 

යාම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

2.3 
විගණන විමසුේ ඡල්ඛ්‍නය යාවත්කාීන 

කර පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

2.4 
අභයන්තර විගණන ඡල්ඛ්‍නය 

යාවත්කාීන කර පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡනාඡේ 

අභයන්තර 

විගණන 

අංශයක් 

ස්ථාපිත කර 

නැත. 

කළමනාකරණ ඡස්වා 

ඡදපාේතඡේන්තුඡවන් 

අනුමැතිය ල්‍ැබී ඇති 

අතර රා.ප.අමා. ඡවත 

දැනුේ දී ඇත. රා.පරි. 

අමාතයාංශය විසින් 

ඡමඡතක් පත්ීම 

සිදුකර නැත. 

2.5 

සියලුම මාසික ගිණුේ සාරාංශ (CIGAS) 

පිළිඡයල්‍ කර නියමිත දිනට මහා 

භාණ්ඩඩාගාරට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   
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2.6 
ඡචක්පත් හා මුදල් ඇණවුේ ඡල්ඛ්‍නය 

යාවත්කාීන කර පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

2.7 
ඉන්ඡවන්ි ඡල්ඛ්‍නය යාවත්කාීන කර 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

2.8 
ඡතාග ඡල්ඛ්‍නය යාවත්කාීන කර 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

2.9 
හානි පාු ඡල්ඛ්‍නය යාවත්කාීන කර 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

2.10 
බැරකේ ඡල්ඛ්‍නය යාවත්කාීන කර 

පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

2.11 
උප පිකා ඡල්ඛ්‍නය (GA – N20) 

යාවත්කාීන කර පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

3 මුල‍  ාලනය සඳහා කාර්යන් අභිනිපයෝජනය කිරීම (මු.පර. 135) 

3.1 මුල්‍ය බල්‍තල්‍ ආයතනය තුළ පවරාදී තිබීම අනුකූල්‍ ඡේ   

3.2 
මුල්‍ය බල්‍තල්‍ පවරාදීම පිළිබඳ ආයතනය 

තුළ දැනුවත් කර තිබීම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

3.3 

සෑම ගනුඡදනුවක්ම නිල්‍ධාරින් ඡදඡදඡනකු 

ඡහෝ ඊට වැඩි සංඛ්‍යා වක් හරහා අනුමත 

වන පරිදි බල්‍තල්‍ පවරාදී තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

3.4 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරණ 

රාජය ගිණුේ චක්‍රඡල්ඛ්‍ය අනුව, රජඡේ 

පඩිපත් මෘදුකාංග පැඡක්ජය භාවිතා කිරීඡේ 

දී ගණකාධිකාරීවරයන්ඡේ පාල්‍නයට 

යටත්ව කටයුතු කිරීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

4 වාර්ෂික සැලසුම් සකස් කිරීම 

4.1 වාේික ක්‍රියාකාරී සැල්‍ැස්ම සකස ්කිරීම අනුකූල්‍ ඡේ   

4.2 වාේික ප්‍රසේපාදන  සැල්‍ැස්ම   සකස ්කිරීම අනුකූල්‍ ඡේ   

4.3 
වාේික අභයන්තර විගණන සැල්‍ැස්ම   

සකස ්කිරීම 
අනුකූල්‍ ඡනාඡේ 

අභයන්තර 

විගණන අංශයක් 

ස්ථාපනය කර 

නැත. 

කළමනාකරණ ඡස්වා 

ඡදපාේතුඡේන්තුඡවන් 

අනුමැතිය ල්‍ැබී ඇති 

අතර රා.ප.අමා. ඡවත 

දැනුේ දී ඇත. 

4.4 

වාේික ඇස්තඡේන්තු සකස ්ඡකාට ජාතික 

අයවැය ඡදපාේතඡේන්තුවට (NBD) 

නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   
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4.5 

වාේික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත 

දිනට භාණ්ඩඩාගාර ඡමඡහයුේ 

ඡදපාේතඡේන්තුවට ඉදිරිපත් කිරීම. 

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

5 විගණන විමසුම් 

5.1 

විගණකාධිපතිවරයා විසින් නියම ඡකාට 

ඇති දිනට, සියලුම විගණන විමසුේවල්‍ට 

පිළිතුරු ල්‍බා දී තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡේ   

6 අභ‍න්තර විගණනය 

6.1 

මු.ඡර.   134(2)   DMA/1-2019   අනුව, 
වසර ආරේභඡේ දී විගණකාධිපතිවරයා 
සමඟ සාකච්ඡා කිරීඡමන් අනතුරුව, 
අභයන්තර විගණන සැල්‍ැස්මක් සකස් 
කිරීම 

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ 

අභයන්තර 

විගණන අංශයක් 

ස්ථාපනය කර 

නැත. 

කළමනාකරණ ඡස්වා 

ඡදපාේතුඡේන්තුඡවන් 

අනුමැතිය ල්‍ැබී ඇති 

අතර රා.ප.අමා. ඡවත 

දැනුේ දී ඇත. 

6.2 

සෑම අභයන්තර විගණන වාේතාවකටම 

මාසයක කාල්‍යක් තුළ දී පිළිතුරු සපයා 

තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ           ,,               ,, 

6.3 

2018 අංක 19 දරණ ජාතික විගණන 

පනඡත් 40(4) උප වගන්තිය ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභයන්තර විගණන වාේතාවල්‍ 

පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 

ඡදපාේතඡේන්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ            ,,               ,, 

6.4 

මුදල් ඡරගුල්‍ාසි 134(3) ප්‍රකාරව, සියලුම 

අභයන්තර විගණන ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභයන්තර   විගණන වාේතාවල්‍ 

පිටපත් විගණනකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත් 

කර තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ             ,,                 ,, 

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 

7.1 

DMA චක්‍රඡල්ඛ්‍ 1-2019 අනුව, අවම 

වශඡයන් විගණන කළමනාකරණ කමිටු 

04ක් වත් අදාල්‍ වේෂය තුළ පවත්වාඡගන 

තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ            ,, 

අභයන්තර විගණන 

කමිටු 01 ක් පවත්වා 

ඇත. 

8 වත්කම් කළමනාකරණ  

8.1 

අංක    01/2017     දරණ     වත්කේ 

කළමනාකරණ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 07 වන 

පරිච්ඡේදය අනුව, වත්කේ මිල්‍ දී ගැනීේ හා 

අපහරණ කිරීේ පිළිබඳ ඡතාරතුරු 

ඡකාේප්තඡරෝල්‍ේ ජනරාල් කාේයාල්‍ය ඡවත 

ඉදිරිපත් කර තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡේ   

8.2 

 

ඉහත සඳහන් චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 13 වන 

පරිච්ඡේදය ප්‍රකාරව, එම චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 

විධිවිධාන ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සේබන්ධීකරණය සඳහා සුදුසු 

අනුකූල්‍ ඡේ   
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8.2 

නිල්‍ධාරිඡයකු පත්කර එම නිල්‍ධාරියා 

පිළිබඳ ඡතාරතුරු ඡකාේප්තඡරෝල්‍ේ 

ජනරාල් කාේයාල්‍යට වාේතාකර තිබීම 

8.3 

රාජය මුදල් චක්‍රඡල්ඛ්‍ අංක 05/2016 අනුව, 

භාණ්ඩඩ සීක්ෂණ පවත්වා අදාළ වාේතා 

නියමිත දිනට විගණකාධිපතිවරයා ඡවත 

ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල්‍ඡේ   

8.4 

වාේික භාණ්ඩඩ සීක්ෂණඡයන් 

අනාවරණය වූ අතිරික්ත, ඌණතා හා 

ඡවනත් නිේඡේශ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ සඳහන් 

කාල්‍ය තුළ සිදුඡකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ඡේ   

8.5 
ගේහිත භාණ්ඩඩ අපහරණය කිරීම මු.ඡර. 

772 අනුව සිදු කිරීම 
අනුකූල්‍ ඡනාඡේ 

ඡකාමිෂන් 

සභාඡේ කාේය 

භාරය 

ඡවනස්ී ම හා 

අනුමත කාේය 

මණ්ඩඩල්‍ය 

හිඟකම නිසා 

කටයුතු ප්‍රමාද ී 

ඇත. 

ඉදිරිඡේදී ගේහිත 

භාණ්ඩඩ අපහරණය 

කිරීමට අඡප්තක්ිතය. 

9 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 

සංචිත වාහන සඳහා නදනික ධාවන 

සටහන් හා මාසික සාරංශ වාේතා සකස ්

ඡකාට නියමිත දිනට විගණකාධිපති ඡවත 

ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

9.2 
වාහන ගේහිත ී මාස 06 කට වඩා අු 

කාල්‍යකදී අපහරණය කර තිබීම  
අනුකූල්‍ ඡේ. 

එක් ගේහිත 

වාහනයක් ඇත. 

අපහරණය කිරිඡේ 

අභයන්තර කාේය 

පටිපාටිය සිදුකරමින් 

පවතී. 

9.3 
වාහන ඡල්‍ාේ ඡපාත් පවත්වා ගනිමින් ඒවා 

යාවත්කාීනකර පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

9.4 

සෑම වාහන වාහන අනතුරක් 

සේන්ධඡයන්ම 103,104,109, හා 110 

ප්‍රකාරව කටයුතු කිරීම 

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

9.5 

2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරණ 

රාජය පරිපාල්‍න චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 3.1 ඡේදඡේ 

සඳහන් විධි විධාන ප්‍රකාරව, වාහනවල්‍ 

ඉන්ධන දහනය නැවත පරීක්ෂා කිරීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

9.6 

කල්බදු කාල්‍ සීමාඡවන් අනතුරුව, බදු 

වාහන ඡල්‍ාේ ඡපාත්වල්‍ සේපුේණ අයිතිය 

පවරා ඡගන තිබීම. 

අනුකූල්‍ ඡේ   

10 බැංකු ගිණුම් කළමනාකරණය 
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10.1 

 

නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ 

පිළිඡයල්‍ කර සහතික කර ඒවා විගණනය 

සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම   

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

10.2 

 

සමාඡල්‍ෝචිත වේෂඡේ දී ඡහෝ ඊට ඡපර වේෂ 

වල්‍ සිට ඉදිරියට රැඡගන ආ අක්‍රිය බැංකු 

ගිණුේ නිරවුල් කර තිබීම 

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

10.3 

බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ වලින් අනාවරණය වූ 

හා ගැල්‍පුේ කළ යුතුව තිබූ ඡශ්ෂ 

සේබන්ධඡයන් මුදල් ඡරගුල්‍ාසි ප්‍රකාරව 

කටයුතු ඡකාට එම ඡශ්ෂ මාසයක කාල්‍යක් 

ඇතුළත නිරවුල් කර තිබීම 

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

11 ප්‍රති ාදන උ පයෝජනය 

11.1 
සල්‍සා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවාඡේ සීමාව 

ඉක්මවා ඡනායන පරිදි වියදේ දැරීම  
අනුකූල්‍ ඡේ   

11.2 

මු.ඡර. 94(1) ප්‍රකාරව, සල්‍සන ල්‍ද 

ප්‍රතිපාදනයන් උපඡයෝජනය කළ පසු වේෂ 

අවසානඡේදී ඉතිරි ප්‍රතිපාදන සීමාව 

ඡනාඉක්මවන පරීදි බැරකේවල්‍ට එල්‍ැඹීම. 

අනුකූල්‍ ඡේ   

12 රජපේ නිලධාරින්පේ අත්තිකාරම් ගිණුම් 

12.1 සීමාවන්වල්‍ට අනුකූල්‍ ීම අනුකූල්‍ ඡේ   

12.2 
හිඟහිටි ණය ඡශ්ෂ පිළිබඳ කාල්‍ 

විශ්ඡල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

12.3 
වේෂයකට වැඩි කාල්‍යක සිට පැවත එන 

හිඟහිටි ණය ඡශ්ෂ නිරවුල් කර තිබීම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

13 ප ාදු තැන් ත් ගිණුම 

13.1 
කල් ඉකුත්  වූ  තැන්පතු සේබන්ධඡයන් 

මු.ඡර. 571 ප්‍රකාරව කටයුතු කර තිබීම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

13.2 
ඡපාදු තැන්පතු සඳහා වන පාල්‍න ගිණුම 

යාවත්කාීන කර පවත්වාඡගන යාම 
අනුකූල්‍ ඡේ   

14 අග්‍රීම ගිණුම 

14.1 

සමාඡල්‍ෝචිත වේෂය අවසානඡේදී මුදල් 

ඡපාඡත් ඡශ්ෂය භාණ්ඩඩාගාර ඡමඡහයුේ 

ඡදපාේතඡේන්තුව   පේඡේෂණය කර තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   
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14.2 

මු.ඡර. 37 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ තත්කාේය 

අතුරු අග්‍රීම, එම කාේයය අවසන් ී 

මාසයක් ඇතුළත නිරවුල් කර තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡේ   

14.3 

මු.ඡර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව ඉක්මවා 

ඡනායන පරිදි තත්කාේය අතුරු අග්‍රීම 

නිකුත් කර තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡේ   

14.4 

 

අග්‍රීම ගිණුඡේ ඡශ්ෂය, භාණ්ඩඩාගාරඡේ 

ඡපාත් සමඟ මාසිකව සැසඳුේ කිරීම 

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

15 ආදායම් ගිණුම 

15.1 

ආදායේ මුදල් ඡරගුල්‍ාසි වල්‍ට අනුකූල්‍ව, 

රැස් කළ ආදායඡමන් ආපසු ඡගීේ 

සිදුඡකාට තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡේ   

15.2 

රැස්කර තිබූ ආදායේ, තැන්පතු ගිණුමට බැර 

ඡනාඡකාට සෘජුවම ආදායමට බැර කර 

තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡේ   

15.3 

මු.ඡර. 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාේතා 

විගණකාධිපතිවරයා ඡවත ඉදිරිපත් කර 

තිබීම   

අනුකූල්‍ ඡේ   

16 මානව සම් ත් කළමනාකරණය 

16.1 
අනුමත කාේය මණ්ඩඩල්‍ සීමාව තුළ කාේය 

මණ්ඩඩල්‍ය පවත්වා ඡගන යාම. 
අනුකූල්‍ ඡේ   

16.2 

කාේය මණ්ඩඩල්‍ඡේ සියලුම සාමාජිකයන් 

ඡවත රාජකාරි ල්‍ැයිස්තු ලිඛිතව ල්‍බා දී 

තිබීම. 

අනුකූල්‍ ඡේ   

16.3 

20.09.2017 දිනැති MSD චක්‍රඡල්ඛ්‍ අංක 

04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාේතා 

කළමනාකරණ ඡස්වා ඡදපාේතඡේන්තුව 

ඡවත ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

 

අනුකූල්‍ ඡේ   

17 මහජනයා පවත පතාරුරු ලබා දීම. 

17.1 

ඡතාරතුරු දැන ගැනීඡේ පනත හා ඡරගුල්‍ාසි 

ප්‍රකාරව ඡතාරතුරු නිල්‍ධාරිඡයකු පත් 

ඡකාට ඡතාරතුරු ල්‍බාදීඡේ ඡල්ඛ්‍නයක් 

යාවත්කාීන කර පවත්වාඡගන යාම. 

අනුකූල්‍ ඡේ   
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17.2 

 

ආයතනය පිළිබඳ ඡතාරතුරු එහි ඡවබ් 

අඩවිය හරහා ල්‍බා දී තිඡබන අතර, ඡවබ් 

අඩවිය හරහා ඡහෝ විකල්ප මාේග හරහා 

ආයතනය පිළිබඳ මහජනයාඡේ ප්‍රශංසා/ 

ඡචෝදනා පල්‍ කිරීමට පහසුකේ සල්‍සා 

තිබීම.  

අනුකූල්‍ ඡේ   

17.3 

ඡතාරතුරු දැන ගැනීඡේ පනඡත් 08 වන හා 

10 වන වගන්ති ප්‍රකාරව වසරකට 

ඡදවතාවක් ඡහෝ වසරකට වරක් වාේතා 

ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ   

18 පුරවැසි ප්‍රති ත්ති ක්‍රියාත්මක කිරීම 

18.1 

අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ රාජය 

පරිපාල්‍න හා කළමනාකරණ අමාතයාංශය 

චක්‍රඡල්ඛ්‍ අනුව පුරවැසි/ඡස්වාල්‍ාභී 

ප්‍රඥප්තතියක් සේපාදනය ඡකාට ක්‍රියාත්මක 

කර තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡේ.   

18.2 

එම චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 2.3 ඡේදඡේ පරිදි, 

පුරවැසි/ඡස්වාල්‍ාභී ප්‍රඥාප්තතියක් 

සේපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීඡේ 

කටයුතු අධීක්ෂණය කිරීම හා ඇගයීම 

සඳහා ආයතන විසින් ක්‍රමඡේදයක් සකස් 

ඡකාට තිබීම  

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ   

19 මානව සම් ත් සැලැස්ම සම් දනය කිරීම  

19.1 

2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාල්‍න 

චක්‍රඡල්ඛ්‍ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘතිය පදනේ කරඡගන මානව සේපත් 

සැල්‍ැස්මක් සකස් ඡකාට තිබීම. 

අනුකූල්‍ ඡේ   

19.2 

කාේය මණ්ඩඩල්‍ඡේ සෑම සාමාජිකඡයකු 

සඳහාම වේෂයකට අවම වශඡයන් පැය 12 

කට ඡනා අු පුහුණු අවස්ථාවක් ඉහත 

සඳහන් මානව සේපත් සැල්‍ැස්ම තුළ 

තහවුරු ඡකාට තිබීම. 

අනුකූල්‍ ඡේ   

19.3 

ඉහත සඳහන් චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ ඇමුණුම 01 හි 

දැක්ඡවන ආකෘතිය පදනේ කරඡගන 

සමස්ත කාේය මණ්ඩඩල්‍ය සඳහාම වාේික 

කාේය සාධන ගිවිසුේ අත්සන් කර තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ   

19.4 

ඉහත චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 6.5 ඡේදය ප්‍රකාරව 

මානව සේපත් සංවේධන සැල්‍ැස්ම 

පිළිඡයල්‍ කිරීම, ධාරිතා සංවේධන 

වැඩසටහන් සංවේධනය කිරීම, නිපුණතා 

සංවේධන වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 

පිළිබඳ වගකීේ පවරා ඡජයෂඨ් 

නිල්‍ධාරිඡයකු පත් ඡකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   
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20 විගණන පේදවලට  ප්‍රතිචාර දැක්ීම 

20.1 

ඉකුත් වේෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින් 

නිකුත් කල්‍ විගණන ඡේද මඟින් ඡපන්වා දී 

ඇති අුපාු නිවැරදි ඡකාට තිබීම 

අනුකූල්‍ ඡේ   

 

අවසානය 
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ජාතික ප ාලිස් පකාමිෂන් සභාපේ 

 ළාත් කාර්යාල 
 

බස්නාහිර  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (බස්නාහිර පළාත) 

ඡගාඩනැගිලි අංක 09, BMICH, 

ඡකාළඹ 07. 

 

            : 0112166504, 0112166521/2 

ෆැක්ස් : 0112166577 

ඊඡේල්: info@npc.gov.lk 

ඡවබ් අඩවිය : www.npc.gov.lk 

                       : 0710361010 

 

උුරු  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (උතුරු පළාත) 

දිස්ික් ඡල්කේ කාේයාල්‍ය, 

යාපනය. 

 

0112166535 

සබරගමුව  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (සබරගමුව පළාත) 

දිස්ික් ඡල්කේ කාේයාල්‍ය, 

නව නගරය, රත්නපුර. 

 

: 0112166538 

 

උුරු මැද  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (උතුරු මැද පළාත) 

දිස්ික් ඡල්කේ කාේයාල්‍ය, 

අනුරාධපුරය. 

 

: 0112166531 

ඌව  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (ඌව පළාත) 

අංක 05, පීලිඡපාතගම පාර, 

බදුල්ල්‍. 

 

: 0112166532 

 

දකුණු  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (දකුණු පළාත) 

පළමු මහල්‍, 

දිස්ික් ඡල්කේ කාේයාල්‍ය, 

ගාල්ල්‍. 

 

: 0112166534 

වයඹ  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (වයඹ පළාත) 

3 වන මහල්‍, අංක. 08 කාමරය, 

ඡප්තෂකේම ඡවළඳ සංකීේණය, 

අංක 04, මිහිඳු මාවත, 

කුරුණෑගල්‍. 

 

: 0112166536 

 

මධ‍ම  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (මධයම පළාත) 

දිස්ික් ඡල්කේ කාේයාල්‍ය, 

මහනුවර. 

 

: 0112166537 

නැපගනහිර  ළාත 
 

පළාත් අධයක්ෂ (නැඡගනහිර පළාත) 

ග්‍රීන් ීදිය, 

මඩකල්‍පුව. 

 

: 0112166533 

 

 

 

ඇමුණුම 01 

 

mailto:info@npc.gov.lk

