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இலங்கை சனநாயை  சசாஷலிசை் குடியரசின் ஒன்பதாவது பாராளுமன்றத்தின்  மூன்றாவது அமரவ்வின்                

பபாது முயற்சிைள் பதாடர்பான பசயற் குழுவின் இரண்டாவது அறிை்கை 

2022  திசம்பர் 06 ஆந் திைதி   ஸ்ரீ ஜயவரத்னபுர கவத்தியசாகல சகப பதாடர்பாை பபாது முயற்சிைள் பதாடர்பான 

பசயற் குழு கூட்டத்தின் சபாது பசயற்குழுவினால் வழங்ைப்பட்ட ைட்டகளைகள அமுலாை்குவதற்ைாை எடுத்த 

நடவடிை்கைைள்   

இலக்கம் 
விடயம்  

 

குழுவின் பரிந்துரைகள் 

 

பபொறுப்புக
;கூற 
வவண்டிய 

உததிவயொ
கத்தர் 

 

SJGH/IAD/AGR- ஆம் 

இலக்க 2019,2020/ 

COPE-2022  மற்றும் 

2023.05.11 ஆந் திகதிய 

கடிதத்தின் பிைகொைம் 

பெயன் முன்வேற்றம் 

பரிந்துரைகரை 

நரைமுரறப்படுத்துவதற்கொக 

எடுக்கப்பட்ை நைவடிக்ரககள் 

    01. ஆவலொெரே பதவியணியிேர் 

1983 ஆம் ஆண்டின் 54 ஆம் ஸ்ரீ 

ஜயவர்த்தேபுை ரவத்தியெொரல 

ெட்ைத்திற்கு அரமய ஆவலொெரே 

பணியொட்பைொகுதியொேது 

அரமச்ெரிேொல் நியமேம் 

பெய்யப்படுகின்ற ரவத்திய நிபுணர்கள் 

மூவரைக் பகொண்டிருக்கு என்பது 

குழுவில் பவைிப்படுத்தப்பட்ைது. 

இங்கு, அந்த ஆவலொெகர் 

பணியொட்பதொகுதிக்கு மூன்று 

பணியொைர்கரை நியமிக்குமொறு 

அரமச்ெிைம் நிறுவேத் தரலவருக்கு 

அறிவித்துள்ைதொகவும், இதுவரை 

ஒவ்பவொரு துரறயிலும் ரவத்திய 

நிபுணர்கள் ஆவலொெகர்கைொக 

நியமிக்கப்பட்டுள்ைதொகவும் குழுவுக்கு 

பதரியவந்துள்ைது. 

 
 

i. எதிர்கொலத்தில் 

ஆவலொெரேச் ெரப 

பதொைர்பொக வமற்பகொள்ைப் 
பைவுள்ை நைவடிக்ரககள் 

பற்றி ஒரு மொதத்திற்குள் 

குழுவிற்கு அறிக்ரகயிைல். 

ii. இதற்கு முன்ேர் இைம் 
பபற்ற ஒன்றிரணந்த 

கலந்துரையொைலின் வபொது 

இவ்ரவத்தியெொரலச் 

ெட்ைத்ரதத் திருத்தி, 
தீர்மொேங்கரை 

வமற்பகொள்ளும் குழுக்கரை 

நியமிப்பதற்கும், 

ஆவலொெகர்கள் இல்லொமல் 

பணியொட்பைொகுதிரய 

பிைதிநிதித்துவம் பெய்யும் 

வரகயில் குழுக்கரை 

நியமிப்பதற்கும் இணக்கம் 

பதரிவித்திருந்த வபொதும், 

பெயலொை
ர், சுகொதொை 

அரமச்சு  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை 

ரவத்தியெொரல 

தரலவரின் SJGH/ IAD/ AGR - 

2019, 2020/ COPE-2022  ஆம் 

இலக்க 2023.05.11 2023.05.11 

ஆந் திகதிய கடிதத்தின் 

பிைகொைம் பெயன் 

முன்வேற்றம்   
அறிக்ரகயிைப்பட்டுள்ைது 

மருத்துவமரேகள் ெட்ைத்தில் 

திருத்தம் 

சுகொதொை அரமச்ெைொல் 23.08.2023 ஆந் 
திகதி  “1983 ஆம் ஆண்டின் 54 ஆம் 
இலக்க ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை 
ரவத்தியெொரலயின் பணிப்பொைர் 
ெரபச் ெட்ைத்தின் திருத்தம்" என்ற 
தரலப்பில் அரமச்ெைரவப் 
பத்திைத்ரத ெமர்ப்பிக்கப்பட்ைது. 
 
ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை 
ரவத்தியெொரலயின் பணிப்பொைர் 
ெரப ெட்ைத்ரத திருத்துவதற்கும் 
உத்திவயொகபூர்வ குழுபவொன்ரற 
நியமிப்பதற்கும் வதரவயொே 
நைவடிக்ரககரை எடுப்பதற்கும் 
04.09.2023 ஆந் திகதி அரமச்ெைரவ 
அங்கீகொைம் வழங்கியது. அதன் 
பிைகொைம் 2023.10.11. ஆந் திகதி 
சுகொதொை அரமச்ெின் 
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ஆவலொெகர்கைின் விவெை  பங்கு என்ே 

என்று குழுவிைம் வகட்கப்பட்ைது. 

•  அவர்கள் இயக்குநர்கள் குழுவின் 

உறுப்பிேர்கைொக பெயல்படுகிறொர்கள், 

•    அந்த வநொக்கத்திற்கொக 45 விவெை  

மருத்துவர் கைில் 3 வபர் 

நியமிக்கப்படுவொர்கள், 

குழுவிைம் வமலும் பதரிவிக்கப்பட்ைது. 

மூன்று பணியொைர்கள் பணிப்பொைர் 

ெரபரய பிைதிநிதித்துவப்படுத்து வதொல், 

அவர்களுக்கு இரைவய கருத்து 

முைண்பொடு (conflict of interest)  

இருப்பரதக் குழு அவதொேித்து, இது 

குறித்து நீண்ை வநைம் விவொதித்தது. 

வமலும், குழு பின்வரும் விையங்கைில் 

கவேம் பெலுத்தியது. 

 அவதவவரை, குழு பதொைர்ந்தும் 

பின்வரும் விையங்கள் பதொைர்பில் 

கவேம் பெலுத்தியது. 

 ஒருெில அைெ நிறுவேங்கைில் 

பதொைர்புரைய அரமச்ெர் 

பணிப்பொைர் ெரபரய நியமேம் 

பெய்யும் வபொது பதொழிற்ெங்க 

பிைதிநிதிகரையும் ஊழியர்கரையும் 

இரணத்துக் பகொள்கின்றொர் என்பது. 

 இந்த ரவத்தியெொரலயும் 

பட்ைதொரிகரை பயிற்றுவிக்கும் ஒரு 

ரவத்தியெொரலயொக இருப்பது 

மட்டுமன்றி பதொழில்ெொர் 

மட்ைத்திலொே ரவத்தியெொரலயொக 

உள்ைதொலும், அக்கரற முைண்பொடு 

கொணப்படுவதொலும், அது பதொைர்பில் 

கொணப்படுகின்ற ெட்ைம் திருத்தம் 

பெய்யப்பை வவண்டும் என்பது. 

அரவ நரைமுரறப் 
படுத்தப்பைொததன்  

அத்தீர்மொேங்கரை துரிதமொக 

நைவடிக்ரக வமற்பகொள்ைல். 

நரைமுரறப்படுத்துவதற்கு 

இந்நிறுவேம் பதொைர்ச்ெியொக 

நட்ைத்தில் இயங்கும் 

நிறுவேம் என்பதேொல்  
துரறபதொழில்  நபர்கரையும், 

வியொபொை முகொரமத்துவ 

அறிவுரைய நபர்கரையும் 

ஆவலொெரேச் ெரபக்கு 

அல்லது பணிப்பொைர் ெரபக்கு 

இரணத்துக் பகொள்வதற்கு 

நைவடிக்ரக வமற்பகொள்ைல். 

 

 

.III .ரவத்தியெொரலயின் 

இன்ரறய நிரலரம 

மற்றும் அதன் அபிவிருத்தி 
இந்த ரவத்தியெொரலரய 

சூழவுள்ை பிைவதெமொேது 

நகர்ப்புை நடுத்தொ வகுப்ரப 

பிைதிநிதித்துவம் 

பெய்கின்றது என்றும், 

எேவவ, இந்த 

ரவத்தியெொரலரய 

முன்ேரை விைவும் 

அபிவிருத்தி பெய்ய 

வவண்டும்  என்றும், 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ரவத்திய
ெொரல 
தரலவர்  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

பெயலொைரிேொல் குழு 
நியமிக்கப்பட்ைது. 
 
சுகொதொை அரமச்ெர் தரலரமயிலொே 
குழுவிேொல் வழங்கப்பட்ை 
திருத்தங்கரை உள்ைைக்கி குழு 
அறிக்ரக தயொரிக்கப்பட்ைது. 
 
17.01.2024 ஆந் திகதி, மருத்துவமரே 
அதிகொரிகள் மற்றும் ெம்பந்தப்பட்ை 
உயர் அதிகொரிகளுைன் ஒரு கூட்ைம் 
நைத்தப்பட்டு ெில விையங்கள் 
மீண்டும் விவொதிக்கப்பட்டு ெில 
மொற்றங்கள் பரிந்துரைக்கப்பட்ைே. 
உத்வதெ புதிய திருத்தங்களுைன் 
கூடிய அரமச்ெைரவ பத்திைம் 
விரைவில் அரமச்ெைரவக்கு 
ெமர்ப்பிக்க தயொரிக்கப்பட்டுள்ைது. 
 

 

துரறபதொழில் மற்றும் வர்த்தக 

முகொரமத்துவ அறிவு பகொண்ை 

நபர்கரை பணிப்பொைர் ெரபக்கு 

பணியமர்த்துதல். 

ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரலச் ெட்ைத்ரத 

திருத்தியரமப்பதில், ஆவலொெரேக் 

குழு அல்லது ெரபக்கு பதொழில்ெொர் 

அறிவுள்ைவர்கள் மற்றும் வியொபொை 

முகொரமத்துவ அறிவுள்ைவர்கரை 

இரணத்துக் பகொள்வதில் விவெை 

கவேம் பெலுத்துமொறு சுகொதொை 

அரமச்ெின் பெயலொைருக்கு கடிதம் 

ஒன்று ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 
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 இன்வறல் ஆவலொெகர்கைொக 

வபைொெிரியர்கரை நியமேம் 

பெய்தல், பல்கரலக்கழகங்கைின் 

 வமற்படி பணிப்பொைர் ெரபயில் 

பட்ைப் பின் படிப்பு கற்ரக 

நிறுவகத்ரத பிைதிநிதித்துவம் 

பெய்யும் வரகயில் பணிப்பொைர் 

ெரப உறுப்பிேர் ஒருவர் உள்ைொர் 

என்பது. 

 வமலும், ெொய்ெொரல (கிைிேிக்) 

பரிவெொதரேகளுக்கு வருரகதரும் 

ரவத்தியர்கரை வமற்படி 

பணிப்பொைர் ெரபக்கு நியமேம் 

பெய்வதற்கு குழுவிேொல் 

முன்பமொழியப்படுதல், 

 பதொழிற்ெங்கங்கள் மற்றும் 

ஊழியர்கைின் கருத்துக்கரையும் 

பபற்றுக் பகொள்வதற்கொக 

அவர்களுைனும் கலந்துரையொடுதல். 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

முைாகமத்துவ ஆசலாசகனை் 

குழு நியமிை்ைப்பட்டுள்ளது. 

செலவு முகாமைத்துவை்  ைற்றுை் 

ைருத்துவைமை நிரவ்ாகத்திற்கு 

ததமவயாை பரிந்துமரகள் ைற்றுை் 

ஆதலாெமைகமளப் சபற 

ைருத்துவைமையிை் அமைத்து 

ஊழியரக்ள் ைற்றுை் சதாழிற் 

ெங்கங்கமளப் 

பிரதிநிதித்துவப்படுத்துை் 

முகாமைத்துவக் ஆதலாெமைக் ெமப 

இப்தபாது நியமிக்கப்படட்ுள்ளது. 

 

பதாழில்துகறசார் மற்றும் வரத்்தை 

முைாகமத்துவ அறிவு 

உள்ளவரை்கள புணிப்பாளர் 

சகபை்கு பதாடர்புபடுத்தல். 

ஸ்ரீ ஜயவரத்ைபுர சபாது 

மவத்தியொமலெ ் ெமபெ ் ெட்டத்மத 

திருத்தியமைப்பதில், புதிய 

அமைெெ்ரமவப் பத்திரத்தில் 

சதாழில்ொர ் அறிவுள்ளவரக்ள் 

ைற்றுை் வரத்்தக முகாமைத்துவ 

அறிவுள்ளவரக்மள ஆதலாெமை 

ெமப அல்லது பணிப்பாளர ் ெமபக்கு 

ஈடுபடுத்துவதற்காை 

முை்சைாழிவுகள் முை்மவப்பதற்கு 

எதிரப்ாரக்்கப்படட்ுள்ளது   

  02. ரவத்தியெொரலயின் இன்ரறய 

நிரலரம மற்றும் அதன் அபிவிருத்தி 
இந்த ரவத்தியெொரலரய சூழவுள்ை 

பிைவதெமொேது நகர்ப்புை நடுத்தொ வகுப்ரப 

பிைதிநிதித்துவம் பெய்கின்றது என்றும், 

எேவவ, இந்த ரவத்தியெொரலரய 

முன்ேரை விைவும் அபிவிருத்தி பெய்ய 

வவண்டும் என்றும், பிைவதெத்ரதச் சூழ 

வபொட்டித்தன்ரமயுைன் நவேீ 

உபகைணங்கள் மற்றும் வெதிகரைக் 

பகொண்டுள்ை தேியொர் 

ரவத்தியெொரலகள் 

   மருத்துவமரேயின் 

தற்வபொரதய நிரல மற்றும் 

அதன் அபிவிருத்தி 
 

மருத்துவமரே வெரவகரை 

பல்வரகப்படுத்த இதுவரை பல 

நைவடிக்ரககள் 

எடுக்கப்பட்டுள்ைே. 

அரவயொவே  

•ெிகிச்ரெ பபற்று மருத்துவ 
மரேயில் இருந்து 
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ஆைம்பிக்கப்பட்டுள்ைே என்றும், 

ஆரகயொல் ரவத்தியெொரலயின் 

முகொரமத்துவம் நவேீ 
மயப்படுத்தப்படும் வவரலத் திட்ைமும், 

வெரவகரை பன்முகப்படுத்துவதும் 

அவெியமொகும். என்றும், பல்ெிகிச்ரெ 

பிரிவு மற்றும் பக்கவொத 

வநொயொைர்களுக்கொே பிரிரவ 

தொபிப்பதற்கொே 

ரவத்தியெொரலயின் பிவைைரண 

கொலத்திற்கு உகந்தது என்றும், 

இதற்கொேகூட்டு முகொரமத்துவ 

திட்ைத்ரத தயொர் பெய்ய வவண்டும் 

என்றும் குழு வலியுறுத்தியது. 

பவைிவயறும் 

வநொயொைிகளுக்கு 

பரிந்துரைக்கப்பட்ை 

மருந்துகரை 

வழங்குவதற்கொே ஏற்பொடுகள். 

• வநொயொைிரய வடீ்டிவலவய 
பொர்ப்பதற்கு  முன்  Pre 

Hospital Care மருத்துவமரே 
பைொமரிப்பு வெரவரய 
ஆைம்பிக்க 
திட்ைமிைப்பட்டுள்ைது.. 

• பவைிவநொயொைர் ெிகிச்ரெப் 
பிரிரவ (OPD) விரிவுபடுத்தும் 

பணி நரைபபற்று வருகிறது. 

•  வலி  முகொரமத்துவ  
கிைிேிக் 
ஆைம்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 

• விவெை வதரவயுரைய 
குழந்ரதகளுக்கொே கிைிேிக் 
ஆைம்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 

• வநொய்த்தடுப்பு கிைிேிக் 
பதொைங்கப்பட்டுள்ைது. 

. 
கூட்டுத் திட்ைம், பெயல் 
நைவடிக்ரகத்  திட்ைம்; நிதித் திட்ைம், 
மேித வைத் திட்ைம் மற்றும் 
பபறுரகத்  திட்ைம் 
இதுவரை கூட்டிரணந்த திட்ைம் 
தயொரிக்கப்பட்டு நிர்வொகக் குழுவின் 
அங்கீகொைத்திற்கு 
அனுப்பப்பட்டுள்ைது. அதன் 
அடிப்பரையில் 2024 ஆம் 
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ஆண்டுக்கொே பெயல் நைவடிக்ரகத் 
திட்ைம், நிதித் திட்ைம், மேிதவைத் 
திட்ைம், பபறுரகத் திட்ைம் என்பே 
தயொரிக்கப்பட்டுள்ைே. 

  03. பணிப்பொைர் ெரபக்கு ரவத்திய 

நிபுணர்கள் நியமேம் பபறல்  

பணிப்பொைர் ெரப மற்றும் ஆவலொெரே 

ெரபயில் விவெை ரவத்திய நிபுணர்கள் 

உள்ைைக்கப்பை வவண்டியரமக்கொே 

கொைணங்கரை குழுவிேொல்  விேவியது. 

அது பதொைர்பில் பணிப்பொைர் ெரப 

உறுப்பிேர்/ ரவத்திய நிபுணர் ஒருவர் 

கருத்து பதரிவிக்ரகயில்; 

 எல்லொச் ெந்தர்ப்பத்திலும் ெரியொே 

தீர்மொேம் மற்றும் நிறுவேத்திற்கு 

,லொபகைமொே நியொயமொே தீர்மொேம் 

வமற்பகொள்ைப்படுவதேொலும், 

 நிறுவேக் கட்ைரமப்பு பதொைர்பில் 

ரவத்தியெொரலயில் ,ருக்கும் 

ரவத்தியர்களுக்கு ெிறந்த அறிவு 

உள்ைதேொலும், 

 ெொதகமொே பல தீர்மொேங்கள்  
ஏற்கேவவ 
அமுல்படுத்தப்பட்டுள்ைதேொலும்,  

 பணியொட்பைொகுதியிைமிருந்து 

கிரைக்கும் பிவைொரணகள் மற்றும் 

கருத்துக்கள் பணிப்பொைர் பபற்றுக் 
பகொள்ைப்படுவதேொலும், 

ஆவலொெரே ெரபக்கு ரவத்திய 

நிபுணர்கரை உள்வொங்கிக் 

பகொள்வது உகந்தது எேக் 

குறிப்பிட்ைொர். 

 

.பணிப்பொைர் ெரபயின் 

அரமப்பு பதொைர்பொக 

நைவடிக்ரக வமற்பகொள்ளும் 

முரறரய அரமச்ெின் 

பெயலொைர் குழுவுக்கு 

அறிவித்தல். 03 

 

 
 

பெயலொை
ர் சுகொதொை 

அரமச்சு 

 

முன்வேற்றம் பதொைர்பொக 

அறிக்ரகயிைப்பைவில்ரல. 

 

பகௌைவ அரமச்ெைொல் பணிப்பொைர் 
ெரப நியமிக்கப்படுவதுைன் 
ெட்ைத்தில் திருத்தங்கரை 
வமற்பகொள்வதற்கு  எதிர்கொலத்தில் 
ெமர்ப்பிப்பதற்கு எதிர்பொர்க்கப்படும் 
அரமச்ெைரவ பத்திைத்தின் மூலம 
வமற்பகொள்ைப்படும். 
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  04. பணிப்பொைர் ெரபக்கு ரவத்திய 

நிபுணர்கள் நியமேம் பபறல்  

ஆவலொெரே ெரபயுைன் பதொைர்புரைய 

ரவத்திய நிபுணர்கள் மூவரும் 

இரணந்து தீர்மொேம் வமற்பகொள்ைல் 

மற்றும் அதன் பின்ேர் 

வமற்படிஅமுல்படுத்துவதன் 

பபொருத்தமற்ற தன்ரம பதொைர்பில் 

குழுவிேொல் கவேம் பெலுத்தப்பட்ைது.   

 தீர்மொேம் வமற்பகொள்வதற்கு 10 வபர் 

பணிப்பொைர் ெரபயில் உள்ைொர்கள் 

என்பதும், 

 பபரும்பொன்ரம உறுப்பிேர்கள் 6 வபர் 

இருக்க வவண்டும் என்பதும், 

 ஆகக் குரறந்தது வமற்பகொள்ைப்பட்ை 

தீர்மொேம் நிரறவவற்றப்படுவதற்கு, 

ஆவலொெரேயுைன் ெம்பந்தப்பட்ை 

ரவத்திய நிபுணர்கள் மூவரிேதும் 

தீர்மொேங்கள் ெரியொேதொக இல்லொத 

வபொதிலும், எஞ்ெிய ஆறு வபரின் 

தீர்மொேங்கள் ஊைொக தீர்மொே 

நிரறவவற்றத்ரத அரைய முடியும் 

என்றும் பெயற் குழுவில் பவைிக் 
பகொணைப்பட்ைது. 

   ஆசலாசகனை் குழுவிற்கு 

மருத்துவ நிபுணரை்ளின் 

நியமனம் 

சகௌரவ அமைெெ்ரால் பணிப்பாளர ்

ெமப நியமிக்கப்படுவதுடை் 

ெட்டத்தில் திருத்தங்கமள 

தைற்சகாள்வதற்கு  எதிரக்ாலத்தில் 

ெைரப்்பிப்பதற்கு எதிரப்ாரக்்கப்படுை் 

அமைெெ்ரமவ பத்திரத்திை் மூலை 

தைற்சகாள்ளப்படுை். 

  05. ரவத்தியெொரலரய நவேீமயப் 
படுத்துவதற்கொே பிவைைரணகள்  

 

இந்த ரவத்தியெொரலயின் ஊழியர்கள் 

அைெொங்கத்திைமிருந்து ெம்பைம் 

பபறுவதேொல் தேியொர் துரற 

ரவத்தியெொரலகைின் மூலம் 

வழங்கப்படுகின்ற வெரவரய 

வழங்குவதில்ரல என்றும், மக்களுக்கு 

தேியொர் துரறரயப் வபொன்று உயர் 

வெரவரய ஆற்றும் வபொது இந்த 

 

I. மருத்துவமரேரய 

நவேீப்படுத்துவதில் உள்ை 

தரைகள் குறித்து 

குழுவிைம் அறிக்ரக 

ெமர்பித்தல். 

II. iஅரமச்ெின் பெயலொைர் / 

தரலவர் 2 

மொதங்களுக்குள் 

பெயற்பொட்டுத் 

திட்ைத்ரதயும் 

 

சுகொதொை 

அரமச்சு  
பெயலொைர் 

/ரவத்தியெ
ாொரல 
தரலவர் 

 

 

 

 

 

 

i. (i) ஆம் இலக்க 

விதப்புரைக்கொக 

பரிந்துரைக்கப்பட்டுள்ை
வொறு தற்வபொது வர்த்தக 

மட்ைத்தில் 

மருத்துவமரேரயக் 

கட்டிபயழுப்புவதில் 

நிலவும் தரைகள் 

பதொைர்பொக குழுவிற்கு 

தற்வபொது மருத்துவமரே வியொபொை 

மட்ைத்தில் கொணப்படும் 

நிறுவேபமொன்றொக  

கட்டிபயழுப்புவதற்கு கொணப்படும் 

தரைகள்  

I. மருத்துவமரே ெட்ைம் ஒரு வணிக 

நிறுவேமொக மொறுவதற்கு 

அவ்வப்வபொது மொற வவண்டும். 

II. ஒரு வணிக நிறுவேத்ரதக் 

கருத்தில் பகொள்ளும்வபொது நிறுவே 
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ரவத்தியெொரலரயயும் முன்வேற்ற 

முடியும் என்றும், முகொரமத்துவத்தின் 

பபொருட்டு அறிவு மற்றும் ஆற்றரலக் 

பகொண்டுள்ை குழுக்கரை பணிப்பொைர் 

ெரபக்கு இரணத்துக் பகொள்ை வவண்டும் 

என்றும், இதரே வியொபொை மட்ைத்தில் 

கட்டிபயழுப்ப வவண்டும் என்றும்  
குழு பின்வரும் விையங்கள் பதொைர்பில் 

கவேம் பெலுத்தியது. 

 இந்த நிறுவேத்திற்பகே 

கூட்டுத்திட்ைத்தில் பெயற்பொட்டுத் 

திட்ைமும் அவெியம் என்பதொகவும், 

 ரவத்தியெொரல வெரவகரை 

வமம்படுத்துவது அவெியம் 

என்பததொகவும் 

 

 கூட்டுத்திட்ைத்தில் உள்ைைங்க 

வவண்டிய விையங்கைொக 

வியொபொைத் திட்ைம், பபறுரக 

திட்ைம், நிதித் திட்ைம், 

முகொரமத்துவத் திட்ைம் மற்றும் 

மேிதவைத் திட்ைம் அவெியம் 

என்பதொகவும், 

 இந்த ரவத்தியெொரலயொேது 

மொதிரி ரவத்தியெொரல பயொன்றொக 

மொற்றப்பை வவண்டும் என்பதொகவும், 

 கொணப்படுகின்ற பபறுமதியொே 

வைங்கைின் மூலம் உச்ெைவொே 

பயரேப் பபற்றுக் பகொள்ைல் 

வவண்டும் என்பதொகவும் 

 கைந்த 5 வருை கொலப்பகுதியில் 

கணக்கொய்வொைர் தரலரம அதிபதி 
இது ெம்பந்தமொக சுட்டிக்கொட்டியுள்ை 

விையங்கள் பதொைர்பில் எந்தபவொரு 

உள்ைைக்கிய 

கூட்டுத்திட்ைத்ரதச் 

ெமர்ப்பித்தல். 

III. விதப்புரைகரை 

நரைமுரறப்படுத்த 

வவண்டிய / பபொறுப்புக்கூற 

வவண்டிய 

IV. அலுவலர்கள் / 

நிறுவேங்கள் 

V. பெயலொைர் சுகொதொை 

அரமச்சு 

VI. தரலவர் -ஸ்ரீ 

ஜயவர்த்தேபுை 

ரவத்தியெொரல 

VII. தற்வபொரதய 

நிரலரமயும் 

முன்வேற்றத்ரத 

அறிக்ரகயிைலும் 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அறிக்ரகயிைப்பட்டுள்ை
து. 

ii. மருத்துவமரேயின் 

கூட்டுத் ெமர்ப்பிக்கப் 
பட்டுள்ைது. திட்ைம் 

குழுவிற்குச் 

சுறுசுறுப்பு மிகவும் குரறவொக 

உள்ைது, ஏபேேில் வபொட்டி சுகொதொை 

ெந்ரதயில் பகொள்ரக ரீதியொே 

தீர்மொேங்கரை எடுக்க நீண்ை வநைம் 

எடுக்கும். முடிவுகரை எடுப்பதில் 

திரணக்கைங்கள், அரமச்வுக்கள் 

மற்றும் சுற்றறிக்ரககள் மூலம் 

பெல்ல வவண்டியிருப்பதொல் 

பெயற்பொட்டு மட்ைத்தில்  (Operational 

Level))  இருந்து விரைவொே 

தீர்மொேபமடுக்கும் அதிகொைத்ரத 

வழங்குவது ெொத்தியமற்றது. 

III. தேியொர் நிறுவேங்களுைன் 

வபொட்டியிடுவதில் பொதகமொக 

இருப்பது, நிறுவேங்கள் ெட்ைம் 

வபொன்ற ெட்ைங்கள் மூலம் 

நிறுவேங்களுக்கு அைிக்கப்படும் 

பநகிழ்வுத்தன்ரம, பணியொைர் 

முடிவுகரை எடுப்பதில்  PAய 

மற்றும்  Pநுனு சுற்றறிக்ரககரைப் 

பயன்படுத்துவதில் இல்ரல. 

IV. நிதி நரைமுரறகைில் உைேடி 

முடிபவடுப்பதில் வரையரைகள் 

கொணப்படுதல் 

V நிதி ஒதுக்கீடுகைின் வபொதுமொக 

இல்லொiரம. 

 
கூட்டுத் திட்ைம், பெயல் நைவடிக்ரகத் 

திட்ைம், நிதித் திட்ைம், மேித வைத் 

திட்ைம் மற்றும் பகொள்முதல் 

திட்ைம் 

 

  தற்வபொது, கூட்டிரணந்த 

திட்ைத்தின் வரைவு தயொரிக்கப்பட்டு, 

பணிப்பொைர் ெரபக்கு அனுப்பப்பட்டு, 
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கவேமும் பெலுத்தப்பைவில்ரல 

என்பதொகவும் 

அதன் அடிப்பரையில், 2024ம்  

ஆண்டுக்கொே பெயல் நைவடிக்ரகத் 

திட்ைம், நிதித் திட்ைம், மேிதவைத் 

திட்ைம், பபறுரக திட்ைம் ஆகியரவ 

தயொரிக்கப்படும். 

 

  06. வநொக்கு மற்றும் பெயற்பணி  
நிறுவேத்தின் வநொக்கிரே 

அரைந்துபகொள்வது எவ்வொறு என்பது 

பற்றி குழு விேவியரதயடுத்து, அதற்கு 

வதெிய திட்ைமிைல் திரணக்கைம் மற்றும் 

பவைிநொட்டு வைங்கள் திரணக்கைம் 

ஆகியே இரணந்து தற்வபொது 

நிகழ்ச்ெித்திட்ைங்கரை 

பதரிவிக்கப்பட்ைது. 

அமுல்படுத்தியுள்ைதொக குழுவிற்கு 

இந்த நிறுவேத்தின் பெயற்பணி எந்தைவு 

தூைம் நிரறவவறியுள்ைது என்பது பற்றி 
குழு விேவியதுைன், 

ரவத்தியெொரலயின் பணிப்பொைர் 

குழுவிைம் பின்வருமொறு கருத்துத் 

பதரிவித்தொர்; 

 2020 ஆம் ஆண்டு பகொவைொேொ 

பநருக்கடி நிரல கொைணமொக 

நிறுவேத்தின் திட்ைங்கள் 

பொதிக்கப்பட்ைே என்றும், 

 ஆயினும் ஜப்பொன் அைெின் 

உதவியின் கீழ் பக்கவொதம் வபொன்ற 

வநொய்களுக்கொக 

ரவத்தியெொரலக்கு 

வருரகதந்தவுைன் 

ரவத்தியெொரலயில் அனுமதிக்கும் 

வெதிகரை ஏற்படுத்தல் மற்றும் 

மூன்றொம் நிரல பல்ெிகிச்ரெ 

பிரிபவொன்ரற ஆைம்பிப்பதற்கொே 

 

 
  சநாை்கு 

2030 ஆை் ஆண்டளவில் 

சதற்காசியாவில் சிறந்த மூை்றாை் 

நிமல சுகாதார தெமவ வழங்குநராக 

ைாறுதல். 

 

பசயற்பணி 

 "நவீை சதாழில்        நுட்பத்துடை் 

செலவு குமறந்த சுகாதார தீரவ்ுகமள 

வழங்க அரப்்பணிப்புடை் 

பிரத்திதயகைாை, பாதுகாப்பாை, 

சநறிமுமற ைற்றுை் தரைாை 

நியைங்கமளப் தபணுதல் ைற்றுை் 

சுகாதாரை் ைற்றுை் அதனுடை் 

சதாடரப்ுமடய சுகாதார 

விஞ்ஞாைத்தில் இளங்கமல ைற்றுை் 

பட்டப்பிை் படிப்பு  கல்விமய 

வழங்குவதற்கு உறுதிபூண்டுள்ளது" 

இப்வபொதும், பக்கவொதம் மற்றும் 
பக்கவொதம் வநொயொைிகள் 
மருத்துவமரேயில் 

அனுமதிக்கப்படுகிறொர்கள், ஆேொல்  

Angio  CT  இயந்திைம் இல்லொததொல், 

பக்கவொத நிரலக்கு உைேடியொக 

ெிகிச்ரெ அைிப்பது கடிேம், எேவவ  

Angio  CT  இயந்திைம், பல் அறுரவ 

ெிகிச்ரெ பிரிவு மற்றும் பிற அறுரவ 

ெிகிச்ரெ உபகைணங்கள் பபறப்பட்ைே. 

ஜப்பொேிய அைெொங்கத்திைமிருந்து 

வநைடி நன்பகொரை 

மருத்துவமரேயொல் பபறப்படும், 

அதில் ஒரு பகுதி  திபெம்பர் 2023 இல்  
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திட்ைங்கள் தயொர் 

பெய்யப்பட்டுள்ைது என்பது. 

 

ரவத்தியெொரலக்கு 

ரகயைிக்கப்படும். மொதப் பட்டியலில் 

ெமர்ப்பிக்கப்படும். 

  07. குழு  கவேம் பெலுத்த வவண்டிய  
விையங்கள்  

 இந்த ரவத்தியெொரலரய 

இலங்ரகயில் அரமந்துள்ை 

ஏரேய 

ரவத்தியெொரலகளுைன் 

Benchmark பெய்தலொகொது என்பது, 

 ெிறுநீைக மற்றும் இருதய 

ெத்திைெிகிச்ரெகள் பதொைர்பிலொே 

ரவத்தியர்கள் மிகவும் 

அர்ப்பணிப்புைன் 

பணியொற்றுகின்றேர் என்பது 

மற்றும் உயர் மட்ை வெரவரய 

ஆற்றிவருகின்றேர் என்பது, 

 இந்த ரவத்தியெொரல ெர்வவதெ 

மட்ைத்தில் வமம்படுத்தப்பைல் 

வவண்டும் என்பது மற்றும் 

ெர்வவதெ ரீதியில் உயர் 

மட்ைத்திற்கு பெல்ல வவண்டும் 

என்பது, 

 இந்த ரவத்தியெொரலயின் 

ஆய்வுகூைத்ரத பமன்வமலும் 

வமம்படுத்த வவண்டும் என்பது, 

 ரவத்தியெொரல வைொகத்தின் 

சுத்தம் பதொைர்பில் கவேம் 

பெலுத்த வவண்டும் என்பது, 

 264 ஆே மிரக 

பணியொட்பைொகுதியில் 

பபரும்பொலொவேொர் ஆைம்ப மட்ை 

பணியொட்பைொகுதிரயச் 

வெர்ந்தவர்கைொவொர்கள் என்பதும், 

  ஊழியர்கைின் தற்வபொரதய 

நிரல பின்வருமொறு. 

30.11.2023 அன்று 

மருத்துவமரேயில் 

அனுமதிக்கப்பட்ை பமொத்த 

பணியொைர்கள் 2,049 மற்றும் 

1,690 பணியில் உள்ை 

ஊழியர்கைொக உள்ைேர் 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

இந்த மருத்துவமரே இலங்ரகயில் 

உள்ை ஏரேய 

மருத்துவமரேகளுைன்  Benchmark 

தைப்படுத்தப்பைக்கூைொது. எே 

கூட்டுத் திட்ைத்ரதத் தயொரிக்கும் 

வபொது, இந்த மருத்துவமரே 

ெிங்கப்பூர் மற்றும் இந்தியொ வபொன்ற 

பிைொந்திய நொடுகளுைன்  Benchmark 
தைப்படுத்தப்பட்ைது.  இதன்படி, 

தற்வபொது ெிங்கப்பூர், இந்தியொ வபொன்ற 

பவைிநொட்டு ரவத்தியெொரலகளுக்கு 

ெிகிச்ரெக்கொகச் பெல்லும் மக்கரை ஸ்ரீ 

ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரலக்குக் கவருவவத 

இதன் வநொக்கமொகும். 

ெிறுநீைக மற்றும் இதய அறுரவ 

ெிகிச்ரெ மருத்துவர்கள் மிகவும் 

அர்ப்பணிப்புைன் உயர்தை வெரவரய 

வழங்குகிறொர்கள் 
 

அவர்களுக்கு உரிய ஆதைரவ 

பதொைர்ந்து வழங்குவவன். தற்வபொது 

கொலியொக உள்ை விவெை  மருத்துவர் 

பணியிைங்களுக்கு ஆட்வெர்ப்பு 

பெய்வதற்கொே அனுமதி 27.04.2023 

ஆந் திகதி வழங்கப்பட்டுள்ைது. 

அதன்படி நைந்து வருகிறது. 

 

இந்த மருத்துவமரே ெர்வவதெ 
அைவில் வமம்படுத்தப்பட்டு ெர்வவதெ 
அைவில் தைம் உயை வவண்டும். 
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அவர்கரை மொற்று 

வவரலத்திட்ைங்கைில் 

ஈடுபடுத்த வவண்டும் என்பதும், 

 பெயற்பொட்டுத் திட்ைத்தில் இந்த 

விையங்கள் உள்ைைக்கப்பைல் 

வவண்டும் என்பதுமொகும். 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ெிங்கப்பூர் இந்தியொ வபொன்ற 
பவைிநொட்டு மருத்துவமரேகைில் 
ெிகிச்ரெக்கொக ஈர்க்கப்படும் மக்கரை 
ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை பபொது 
மருத்துவமரேக்கு ஈர்ப்பவத இதன் 
வநொக்கம்இ வமலும் இந்த 
மருத்துவமரேக்கொே ெர்வவதெ 
அந்தஸ்து ெொன்றிதழ்கரைப் பபற;றுக் 
பகொள்ளும் நம்புகிவறன். 
இதுவரை 2020 வதெிய 
உற்பத்தித்திறன் விருதுகள் 03 வது 
இைம் 26.04.2022 ஆந் திகதி  
கிரைத்துள்ைது என்பரதக் 
குறிப்பிடுவதில் மகிழ்ச்ெி 
அரைகிவறன். 
இந்த மருத்துவமரேயின் 

ஆய்வுகூைத்ரத வமலும் வமம்படுத்த 

வவண்டும். 

தற்வபொது தகவல் பதொழில் 
நுட்பத்ரதப் பயன்படுத்தி, 
• ஆய்வு கூை வெொதரே அறிக்ரககள் 

கணிேி மூலம் பதொைர்புரைய 

பிரிவுகைில் கொட்ைப்படும் திறன் 

வழங்கப்பட்டுள்ைது. 

 

• ஆய்வுகூை அறிக்ரககள் நிகழ்நிரல 

மூலம் வநொயொைிகளுக்கு 

கிரைக்கின்றே. 

 

மருத்துவமரே வைொகத்தின் சுத்தம் 
 
வகொப் குழுவொல் சுட்டிக்கொட்ைப்பட்ை 
குரறபொடுகரை நிவர்த்தி பெய்யும் 
வநொக்கில் அது வரை முரறெொைொ 
முரறயில் பகொள்கலன் பதொட்டியில் 
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இயங்கி வந்த ரவத்தியெொரலயின் 
பைொமரிப்புப் பிரிவொேது முரறயொக 
வவபறொரு இைத்தில் 
நிறுவப்பட்டுள்ைது. 
 
மருத்துவமரே வைொகத்தின் 
சுத்திகரித்தல் தற்வபொது வவறு 
நிறுவேத்திைம் 
ஒப்பரைக்கப்பட்டுள்ைது. இந்த 
நைவடிக்ரககள் பபொது சுகொதொை 
பரிவெொதகர்கள், நிர்வொக 
உத்திவயொகத்தர்கள், நிர்வொக 
உதவியொைர்கள் மற்றும் 
தொதியர்கைொல் கண்கொணிக் 
கப்படுகின்றே. வதரவயொே 
எண்ணிக்ரகயிலொே ஊழியர்கரை 
பணியமர்த்துதல் மற்றும் 
ெம்பந்தப்பட்ை ஊழியர்கைின் வயது 
பிரிவு வபொன்றரவ  புதிய வெரவ 
ஒப்பந்தத்தில் குறிப்பிைப்பட்டுள்ைே. 
 
264 மிரக  ஊழியர்கைில் 

பபரும்பொன்ரமயொேவர்கள் 

முதன்ரமப் பணியொைர்கைொக 

ருப்பதுைன்  அவர்கள் மொற்றுத் 

திட்ைங்கைில் பணியமர்த்தப்பை 

வவண்டும். 

மருத்துவமகன ஊழியரை்ளின் 

தற்சபாகதய நிகல பின்வருமாறு. 

மருத்துவமகனயில் 

அனுமதிை்ைப்பட்ட பமாத்த 

பதவியணியினர்  தற்சபாது 2,049 

ஆைவும் உள்ளவாறான 

பதவியணியினர் 1,690 ஆைவும் 

உள்ளனர.் 

 



Page 12 of 50 
C:\Users\user\Downloads\Cope edit new - 2024.01.02 (1)1.docx 

 

 
அதை் பிரகாரை் 123 முதை்மை 

பணியாளரக்ள் பற்றாக்குமற 

இருப்பது சதளிவாகிறது.. .. ..  
ஏரேய   அங்கீக

ரிக்கப்ப
ட்ை   

வெரவ
யில் 

ஊழியர்
கைின் 

எண்ணி
க்ரக 

தாதி 

ஊழியரக்ள் 
650 550 

முகாமைத்துவ 

உதவியாளர ்– 
MN1 

22 58 

முகாமைத்துவ 

உதவியாளர ்– 
MN1 

112 45 

 

 முதன்ரம 

ஊழியர்கள் 

அனும
திக்கப்
பட்ை 

தற்வபொத
ா  

வெரவய
ாில் 

உள்ை 

ஓடலீ - PL2 436 141 

  சுகாதார 

உதவியாளர ்-PL1 
51 262 

ஒழுங்கு மற்றும் 

சுகொதொை உதவி 
ஊழியர்கள் 

14 09 

வமற்பொர்ரவ 

ஒழுங்குபடுத்துேர் 
20 09 

இயக்கி 02 01 

ெரமயல்கொைர் 08 07 

முச்ெக்கை வண்டி 

ஓட்டுநர் 
17 08 

பதொரலவபெி 
பெயற்பொட்ைொைர்  

25 17 

பமொத்தம் 579 456 
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 08. கணக்கொய்வு மற்றும் முகொரமத்துவக் 

குழுக் கூட்ைங்கரை நைொத்தல்.. 

நிருவொக ெரப பின்வரும் 

உறுப்பிேர்கரைக் பகொண்டிருத்தல் 

வவண்டும் என்பது குழுவின் முன் 

பவைிக் பகொணைப்பட்ைது. 

 

 ெரபயின் தரலவர் 

 அரமச்ெரிேொல் பபயர் குறித்து 

நியமிக்கப்படும் அரமச்ெின் 

பிைதிநிதிபயொருவர், 

 நிதி என்னும் விையத்திற்குப் 

பபொறுப்பொே அரமச்ெரிேொல் 
பபயர் குறித்து நியமிக்கப்படும் 

நிதி அரமச்ெின் பிைதிநிதிகள், 

 ரவத்தியெொரலயின் 

ஆவலொெரே 

பணியொட்பைொகுதியிலிருந்து 

பபயர் குறித்து நியமிக்கப்படும் 

உறுப்பிேர்களுள் மூவர், 

 தமது பதொழிற்றுரறயில் விவெை 
வெரவயிரே ஆற்றியுள்ை 

நபர்களுக்கு மத்தியிலிருந்து 

பதரிவு பெய்யப்படும் இருவர், 

 பதவிவழியில் நியமிக்கப்படும் あ

あ す  வெரவகள் பணிப்பொைர் 

நொயகம், மருத்துவ பட்ைப்பின் 

படிப்பு நிறுவகத்தின் பணிப்பொைர் 

மற்றும் ரவத்தியெொரல 

பணிப்பொைர், கூட்ை நைப்பபண் 05 

உறுப்பிேர்கள் என்பது மற்றும் 

நிர்வொக ெரபயொேது 

அவெியமொே கூட்ை நைப்பபண் 

   கணக்கொய்வு  மற்றும் 

முகொரமத்துவக் குழு கூட்ைங்கரை 

நைத்துதல். 

 

•  26.09.2018 அன்று கணக்கொய்வுக் 

குழுக் கூட்ைத்ரத நைத்திய பின்ேர், 

நொட்டில் ஏற்பட்டுள்ை அைெியல் 

சூழ்நிரல கொைணமொக, 

ரவத்தியெொரலயின் பணிப்பொைர் 

ெரப கூைொததொல், கணக்கொய்வுக் 

குழுவும் கூைவில்ரல. 

•   அதன்பிறகு, 26.02.2019 அன்று, புதிய 

மருத்துவமரேயின் பணிப்பொைர் 

ெரப  மீண்டும் நியமிக்கப்பட்ைது, 

ஆேொல் உறுப்பிேர்கைின் 

எண்ணிக்ரக முழுரமயரை 
யொததொல், கணக்கொய்வுக் குழு 

நியமிக்கப்பைவில்ரல. 

 

• 24.10.2019 அன்று நரைபபற்ற ெரபக் 

கூட்ைத்தில் கணக்கொய்வுக் குழு 

நியமிக்கப்பட்ைது, ஆேொல் 

ஜேொதிபதித் வதர்தலுக்குப் பிறகு 

பணிப்பொைர்கள் குழு மீண்டும் 

மொறியது. 24.02.2020 அன்று 

நரைபபற்ற நிர்வொகக் குழுக் 

கூட்ைத்தில் மீண்டும் கணக்கொய்வு க் 

குழு நியமிக்கப்பட்டு, 20.03.2020 

அன்று கணக்கொய்வு க் குழுக் 

கூட்ைத்திற்கொே அரேத்து 

ஏற்பொடுகளும் பெய்யப்பட்ை 

நிரலயில், நொட்டில் வகொவிட்-19 

கொைணமொக அன்ரறய திேம் 
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கொணப்பட்ை சூழ்நிரலயிலும் 

கூை கணக்கொய்வு மற்றும் 

முகொரமத்துவக் குழுக் 

கூட்ைங்கரை நைொத்துவரத 

தவறவிட்டுள்ைபதன்பது 

குழுவின் கருத்தொக அரமந்தது. 

கணக்கொய்வுக் குழுக் கூட்ைம் 

நரைபபறவில்ரல. 

 

•  28.07.2020 இற்குள், கணக்கொய்வுக் 

குழுக் கூட்ைத்ரத நைத்துவதற்கொே 

அரேத்து ஏற்பொடுகளும் 

பெய்யப்பட்டிருந்த வபொதிலும், 

திரறவெரிப் பிைதிநிதி (கணக்கொய்வு 

குழுவின் தரலவர்) பணிப்பொைர் 

குழுவில் இருந்து விலகியதொல், 

கணக்கொய்வுக் குழுக் கூட்ைத்ரத 

நைத்த முடியவில்ரல. 

 

தற்வபொதிய நிரல 

• 2022 அக்வைொபர் 18,  ஆம் திகதி  
நரைபபற்ற ெரபக் கூட்ைத்தில் 

புதிய கணக்கொய்வுக் குழு 

நியமிக்கப்பட்ைது மற்றும் 2023 ஆம் 

ஆண்டு பதொைர்பொக இதுவரை 05 

கணக்கொய்வுக் குழுக் கூட்ைங்கள் 

நைத்தப்பட்டுள்ைே. 

 2024 ஆம் ஆண்டிற்ைான 

ைணை;ைாய்வுை் குழுை் கூட்டங்ைள்; 

நடாத்தப்படும் திைதிைளும் 

திட்டமிடப்பட்டுள்ளன. 

 

  09. பெயற்பொட்டுத் திட்ைம் பெயற்பொட்டுத் 

திட்ைத்தில் கொணப்படும் பெயற்பொடுகள் 

இதுவரையில் நிரறவவற்றப்பைொரம 

பதொைர்பில் குழு விேவியதுைன், 

அதற்குப் பதிலைித்த 

ரவத்தியெொரலயின் பணிப்பொைர் 
குறிப்பிட்ைொர்  

 இந்த வருைத்திற்கொே நிதி 
ஒதுக்கீடுகள் மற்றும் மூலதே 

    இந்த பெயல் திட்ைம் வகொவிட் 

பநருக்கடிக்கு முன் தயொரிக்கப்பட்ைது 

மற்றும் வகொவிட் பநருக்கடிக்கு பிறகு, 

அைெொங்கத்திைமிருந்து மூலதே 

ஒதுக்கீடு வழங்கப்பைொதது மற்றும் 

அரமச்ென் அரேத்து 

கட்டுமொேங்கரையும் நிறுத்த 

உத்தைவு வபொன்ற கொைணங்கைொல் 

பெயல் திட்ைத்தின் பணிகரை 

நிரறவவற்ற முடியவில்ரல. நிதி. 
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பெலவுகள் கிரைக்கவில்ரல 

எேவும், 

 ஈட்டிக்பகொள்ளும் நிதியிலிருந்து 

ெம்பைம் பெலுத்தல் மட்டுவம 

வமற்பகொண்ைதொகவும், 

 இதன் கொைணமொக வமற்படி 

பணிகரை நிரறவவற்ற 

முடியொமல் வபொேதொகவும் 

பதரிவித்தொர். 

 

தற்வபொது, மருத்துவமரே வருமொேம் 

உரிய முரறயில் நிர்வகிக்கப்பட்டு, 

அத்தியொவெிய நவேீமயமொக்கல் 

நைவடிக்ரககள் மருத்துவமரே 

ஊழியர்கைின் பங்கைிப்புைன் 

வமற்பகொள்ைப்படுகின்றே. 

 

அண்ரமய பகொவிட் பதொற்றுவநொய் 

நிரலரமரய கருத்திற்பகொண்டு, 

திரறவெரியில் இருந்து பணம் 

பெலவழிக்கப்பைொமல் பகொவிட் 

பரிவெொதரே கூைம் 

நிர்மொணிக்கப்பட்டு மொதொந்தம் சுமொர்  
ரூபொ 50 மில்லியன் வமலதிக 

வருமொேத்ரத ஈட்டியது.எரிபபொருள், 

பபொருைொதொை மற்றும் அைெியல் 

பநருக்கடிகளுக்கு முகங்பகொடுத்து ஸ்ரீ 

ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரலயில் இலங்ரகயில் 

அதிக எண்ணிக்ரகயிலொே இதய 

ெத்திைெிகிச்ரெகள் மற்றும் ெிறுநீைக 

மொற்று அறுரவ ெிகிச்ரெகள் பெய்த 

சகௌரவை் ஜயவரத்ைபுர 

மவத்தியயொமலக்கு கிமடத்துள்து 

 

2023 ஆை் ஆண்டில் எண்தடாஸ்தகாபி 

இயந்திரை் வாங்குதல், 

தலப்ராஸ்தகாப்பி இயந்திரை் 

வாங்குதல், ைருத்துவைமை 

இமணயதளத்மத தைை்படுத்துதல்இ 

நிரவ்ாகக் கட்டிடத்மத 

நவீைப்படுத்துதல் தநாயாளிகளிை் 

ைருத்துவப் பதிதவடுகமள 

நிகழ்நியில் வழங்குதல், கழிவமற 

வெதிகள் தைை்பாடு 

ைருத்துவைமையிை் இதர 
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பராைரிப்புப் பணிகள் தபாை்றமவ 

நமடசபற்றுள்ளை. முடிந்தது. 

 

தைலுை் 2024ை் ஆண்டு ைருத்துவைமை 

தெமவமய தைை்படுத்த பல பணிகள் 

திட்டமிடப்படட்ுள்ளை. 

•அமடயாளை் காணப்பட்ட 

குறிப்பிட்ட சிகிெம்ெகளுக்காக 

புதிய அலகுகமள நிறுவுதல். 

•சடலிசைடிசிை் பிரிமவ 

அமைத்தல். 

•  மிை்ைணு ைருத்துவ பதிவுகமள 

செயல்படுத்துதல். 

•  நீர ் ைற்றுை் மிை்ொர விநிதயாக 

அமைப்புகமள தைை்படுத்துதல். 

•  ெரியாை தீ பாதுகாப்பு ைற்றுை் 

கண்டறிதல் சபாறிமுமறமய 

உறுதி செய்தல். 

•  திறமையாை கழிவு முகாமைத்து 

வத்மத உறுதி செய்தல். 

முதலியை 

 

  10. கணக்கொய்வொைர் தரலரம அதிபதியின் 

கவேத்திற்கு பகொண்டு வைப்பட்ை 

முக்கிய விையங்கள் 

கணக்கொய்வொைர் தரலரம 

அதிபதியிேொல் சுட்டிக்கொட்ைப்பட்ை 

கீழ்வரும் முக்கிய விையங்கள் 

பதொைர்பில் எடுக்கப்பட்ை நைவடிக்ரககள் 

பதொைர்பொக குழு விேவியது. 

 பமன்பபொருள் வமம்பொட்டுக்பகே 

அதிகைவொே நிதி 
பெலுத்தப்பட்ைரம, 

 Electronic Document Management System 

wish பபறுரக நரைமுரற யிரேப் 

பின்பற்றொமல் தேியொர் 

நிறுவேபமொன்றுக்கு முற்பணத் 

பதொரகரய வழங்கியரம. 

   Electronic Document 

Management System  
பமன்பபொருள் உருவொக்கத்திற்கொக 
பபறுரக  பெயல்முரற 
பின்பற்றப்பட்டுள்ைது என்று எேக்குத் 
பதரிவிக்கப்படுகிறது. 
 
இந்த விையங்கள் பதொைர்பொக 
நைத்தப்பட்ை கணக்கொய்வு 
விெொைரணகள் பதொைர்பொக 
•ஜேொதிபதி விெொைரண 
ஆரணக்குழு 

•  FCID 
•இலஞ்ெம் அல்லது ஊழல் 
குற்றச்ெொட்டுகள் மீதொே 
விெொைரண ஆரணயம்இ 
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 வமலதிக இருப்புகள் 

கொலொவதியொகியரம. 

 

இவ்வொறு அரமச்ெைரவயின் 

அனுமதியின்றி ஆவலொெரேச் வெரவக் 

கட்ைணமொக பபருந்பதொரக 
பயொன்றிரே பெலுத்தியரம பதொைர்பில் 

நிறுவே உள்ைக கணக்கொய்வொைர் 

மற்றும் அரமச்ெின் கணக்கொய்வொைர் 

பபொறுப்புக்கூற வவண்டுபமன்பது 

குழுவின் கருத்தொக அரமந்தது. 

• சுகொதொை அரமச்ெின் விெொைரணப் 
பிரிவு மூலம் வெொதரேகள் 
நைத்தப்பட்ைே 

 
முதற்கட்ை விெொைரண பதொைர்பொே 
சுகொதொை அரமச்ெிேொல் நைத்தப்பட்ை 
முரறயொே ஒழுக்கொற்று 
விெொைரணயின் அறிக்ரகயின்படிஇ 
குற்றப்பத்திரிரகயில் அரேத்து 
குற்றச்ெொட்டுகளுக்கும் 
உத்திவயொகத்தர்ரி குற்றவொைி எே 
பபொது வெரவ ஆரணக்குழுவின் 
சுகொதொை வெரவ குழு கண்ைறிந்து 
மூன்று ெம்பை உயர்வுகரை 
இரைநிறுத்த உத்தைவிட்ைது. 
ஒழுங்கு ஒழுங்கு. 
இதன்படி ஒழுக்கொற்று 
தண்ைரேயொக ெம்பந்தப்பட்ை 
அதிகொரியின் மூன்று ெம்பை 
உயர்வுகள் 
தொமதப்படுத்தப்பட்டுள்ைே. 
 

மிகை  இருப்பு ைாலாவதியாதல் 

2023.01.09  ஆந் திகதி ைருத்துவ 

உபகரணங்கள் ைற்றுை் ைருந்துகமள 

கட்டமள இடல்இ களஞ்சியப்படுத்தல் 

ைற்றுை் காலாவதியாைது சதாடரப்ாக 

ெை்பந்தப்பட்ட உத்திதயாகத்தர ்

களுக்கு அறிவுறுத்தல்கள் 

வழங்கப்படட்ுள்ளை.  

 

 நிதிப்பிரைாணை் 102(இ) 103(ஆ) 

105(ஈ) ஆகியவற்றிை் பpரகாரை் 

எவ்வாறு செயல்படுவது எை்பதுை் 

குறிப்பிடப்படட்ுள்ளது.  

 வமலும் நைம்பியல் அறுரவ 
ெிகிச்ரெ பிரிவுக்கு ரூபொ. 4.2  
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பெலவில் வொங்கப்பட்ை அறுரவ 
ெிகிச்ரெப் பபொருட்கைில் 80மூ 
கொலொவதியொேதற்கு பபொறுப்பொே  
உத்திவயொகத்தர்கள்  அரமச்ெரின் 
கணக்கொய்வு பிரிவிேொல் 
நைொத்தப்பட்ை விவெை 
கணக்கொய்வு பரிவெொதரேயின் 
வபொது இேங்கொணப்பட்ைது. 

 “நி.பி. 104(3) இன் கீழ் ஏற்பட்ை 
இழப்புகள் பற்றிய ஆைம்ப 
அறிக்ரக”  ெத்திைெிகிச்ரெப் 
பபொருட்கைின் கொலொவதியொே 
பதொைர்பொே இழப்புகள் 
பதொைர்பொகே ஆைம்ப சுகொதொை 
அரமச்ெிைம் 
ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 

 தற்வபொது சுகொதொை அரமச்சு 
இழப்ரபத் தீர்மொேிப்பதற்கும் 
அதரே மீட்பதற்கொே 
பரிந்துரைகரைப் பபறுவதற்கும் 
குழுபவொன்ரற நியமித்துள்ைது. 
எதிர்கொலத்தில் குழுவின் 
பரிந்துரைகள் பின்பற்றப்படும். 

. 
 

  11. வைத்தியசாவைக்கு சசாந்தமான 

காணி. 

இை் வைத்தியசாவைக்கு சசாந்தமான 

காணிவய ைலுக்கட்டாயமாக 

சுவீகரித்தவம சதாடரப்ாக 

எடுக்கப்பட்ட நடைடிக்வக மற்றும் நிை 

அளவையாளரினாை் 

மமற்சகாள்ளப்பட்ட நிை அளவைகள் 

சதாடரப்ிை் எடுக்கப்பட்ட 

நடைடிக்வககள் புறக்கணிக்கப்படட்ு 

குறித்த காணிவய தனியார ் நிை 

அளவையாளரிடம் 

i. தேியொர் நில அைரவயொைர் 

ஒருவரை நொடுவதற்கொே 

கொைணங்கள் மற்றும் 

அதரே நகை ெரப 

அனுமதித்ததற்கொே 

கொைணங்கள். 

ii. வமற்படி விையம் 

பதொைர்பில் தவறொே 

தீர்மொேங்கரை 

வமற்பகொண்ை ெகல 

பெயலொைர் 

சுகொதொை 

அரமச்சு 

தரலவர்  

i. .தேிப்பட்ை நில 

அைரவயொைபைொருவர் 

ஊைொக கொணிரய 

அைவிடுவதற்கு 

பணிப்பொைர் ெரபயின் 

அங்கீகொைம் 

கொணப்பைொத 

அவதவவரை, 

முன்ேொள் 

பணிப்பொைபைொருவரின் 

தற்வபொரதய நிரல 

• அைெ கொணி (பெொத்து) மீட்ைல்; ெட்ைம் 

இலக்கம் 7 இன் கீழ் 

பவைிவயற்றுவதற்கொக ஸ்ரீ 

ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரல வைொகத்தில் 

குடியமர்த்தப்பட்ைவர்கள் 

அனுபவித்து வந்த கொணிகரை 

மீைப்பபறுவதற்கு நில 

அைரவயொைை நொயகத்திேொல் 
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வகயளித்தவமக்கான காரணங்கவள 

சசயற்குழு வினவியது. 

 இது சதாடரப்ிை் சட்டமா அதிபரிடம்     

ஆமைாசவன சபற்று  மதவையான 

நடைடிக்வககள் மமற்சகாள்ளப் 

படுைதாகவும்,    

 வைத்தியசாவைக்கு 165 

மபசச்ுகவள இழக்கும் அபாயம்  

இங்கு உள்ளது எனவும் . 

 இந்த நிைத்திற்கு நிை 

அளவையாளர ் நாயகம்  மற்றும் 

தனியார ் நிை அளவையாளர ்

ஆகிமயாராை் தயாரிக்கப்பட்ட 2 

ைவரபடங்கள் உள்ளன எனவும், 

 தனியார ்  நிை அளவையாளராை் 

தயாரிக்கப்பட்ட திட்டம் தற்மபாது 

நிறுைனத்திடம் உள்ளதுடன்  அது 

நகர சவபயிை் 

அங்கீகரிக்கப்படட்ுள்ளது எனவும்,  

 நிை அளவையாளர ் தயாரித்த 

ைவரபடம் நகர சவபயாை் 

அங்கீகரிக்கப்படவிை்வை எனவும்,  

 இந்தக் காணியிை் 

அங்கீகரிக்கப்படாத கடட்ுமானம் 

இருப்பதாக அைதானித்ததாகவும், 

 இது சதாடரப்ாக  2021.10.25 ஆந் 

திகதி சட்டமா அதிபரிடம் 

ஆமைாசவன மகாரப்படட்ுள்ளது 

எனவும், 

 இது சதாடரப்ாக  சட்டமா அதிபர ்

2021.11.10 ஆந் திகதி 

ஆமைாசவனகவள ைழங்கியுள்ளார ்

எனவும் குழுவிற்கு சதரியைந்தது.   

இது சதாடரப்ாக, சசயற்குழு பின்ைரும் 

விடயங்கவள வினவியது. 

 நிை அளவையாளர ்இந்தக் காணிக்கு 

ைவரபடத்திவன தயாரித்தாலும், 

மீண்டும், தனியார ் நிை 

அளவையாளர ் மூைம்  

ைவரபடத்திவன  தயார ்

சசய்ததற்கான காரணங்கள் மற்றும் 

 ஒரு தனியார ்  நிை அளவையாளர ் 

நிைத்வத அளவீடு சசய்ய 

உத்திவயொகத்தர்கைதும் 

பபயர்ப் பட்டியல் 

(முன்பிருந்த ெட்ை 

அதிகொரிகைின் பபயர்கள் 

உள்ைைங்கைொக) மற்றும் 

தற்வபொது அவர்கள் 

பணியொற்றும் இைங்கைின் 

விபைங்கரை 

பபற்றுக்பகொடுத்தல் மற்றும் 

ெட்ைவிவைொத கொணி 
ரகயகப்படுத்தலின் வபொது 

வழக்குத் தொக்கல் 

பெய்யப்பட்டுள்ைதொ என்ற 

விையம் உட்பை இது 

பதொைர்பிலொே ெொைொம்ெ 

அறிக்ரகபயொன்றிரே 

அரமச்ெின் பெயலொைர் 

ஊைொக குழுவிற்குச் 

ெமர்ப்பித்தல் 

அங்கீகொைம் 

கொணப்படுவதொகவும், 

இக் கொணியில் 

அனுமதியின்றி 
ரகயகப்படுத்தப்பட்டுள்
ை மருத்துவமரேக்குச் 

பெொந்தமொே பகுதிரய 

அைெொங்கத்திற்குச் 

சுவகீரிப்பதற்கு ெட்ைமொ 

அதிபர் மூலம் வழக்கு 

தொக்கல் பெய்வதற்கு 

2022.12.09 ஆந் 

திகதியன்று 

நைவடிக்ரக 

வமற்பகொள்ைப்பட்டுள்ை
தொகவும் 

அறிக்ரகயிைப்பட்டுள்
ைது. குழுவிற்கு 

ii. பதொைர்பொே 

தீர்மொேங்கரை 

உத்திவயொகத்தர்கைின் 

பபயர்ப் 

ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 

வமற்பகொண்ை பட்டியல் 

குழுவிற்குச்   

ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைது 

தயொரிக்கப்பட்ை குறிப்பு இலக்கம்  

CO/MMR/2014/722 அடிப்பரையில் 

1979 இன், திரும்பப் பபறுவதற்கொே 

அறிவிப்பு, விெொைரண மற்றும் 

அந்தந்த டுழுவுகள் பதொைர்பொே 

வொக்குமூலம் வபொன்ற அரேத்து 

ஆவணங்களும் ெட்ைமொ அதிபர் 

திரணக்கைத்தின் 

அங்கீகொைத்திற்;கொக 

வழங்கப்பட்டுள்ைே. 

இதேடிப்பரையில், குறித்த 

ெட்ைத்தின் கீழ் வழக்குத் தொக்கல் 

பெய்வதற்கு முன்ேர், 

ரவத்தியெொரலயின் கொணிரய, 

ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரல ெரபக்கு 

நகர்ப்புறத்திேொல் 

ஒதுக்கப்பட்டுள்ை கொணி 
ஆரணயொைர் நொயகத்திேொல் 

உரிய முரறயில் 

உறுதிப்படுத்தப்பை வவண்டுபமே 

ெட்ைமொ அதிபர் பணிப்புரை 

விடுத்துள்ைொர். வமம்பொட்டு 

ஆரணயம். இதன்படி, உரிய 

உறுதிப்படுத்தரலப் பபற்றுக் 

பகொள்ளுமொறு 13.07.2023 அன்று 

கொணி ஆரணயொைர் நொயகத்திற்கு 

கடிதம் அனுப்பப்பட்டுள்ைது. 

 

•   28.07.2023 ஆம் திகதிய கடிதத்தில், 

ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரல கொணிரய 

வழங்குவதற்கு நகை அபிவிருத்தி 
அதிகொைெரப பின்பற்ற வவண்டிய 

ெட்ை நரைமுரறகரை 
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பணிப்பாளர ் சவபயின் முடிவு 

உள்ளதா, மற்றும்  அவத நகர சவப 

அங்கீகாரத்திற்கான காரணங்கள், 

பின்பற்றவில்ரல எே கொணி 
ஆரணயொைர் நொயகம் 

பதரிவித்துள்ைொர். 

 

•  இதன்படி 14.09.2023 ஆந் திகதிய 

கொணியின் ெட்ைப்பூர்வ 

உரிரமயொைைொே நகை 

அபிவிருத்தி அதிகொை ெரபயுைன் 

அங்கீகரிக்கப்பைொத 

குடியிருப்பொைர்கரை 

பவைிவயற்றுவது பதொைர்பொக 

கலந்துரையொைல் ஒன்று 

நைத்தப்பட்டுள்ைது. நகை 

அபிவிருத்தி அதிகொை ெரபயிேொல் 

அங்கீகரிக்கப்பைொத 

குடியிருப்பொைர்கள் அரையொைம் 

கொணப்பட்டு வமலதிக நைவடிக்ரக 

எடுக்கப்படும். அதன்படி, நகை 

அபிவிருத்தி அதிகொைெரப 

அதிகொரிகள் தற்வபொது ெம்பவ 

இைத்தில் விெொைரணகரை 

வமற்பகொண்டு வருகின்றேர். 

12. ரவத்தியெொரலயின் வெமுள்ை தைவுகள்  

 

2016 ஆம் ஆண்டிற்கொே பெயலொற்றுரக 

அறிக்ரகயின் படி 2016 பதொைக்கம் 2021 

வரையில் அனுமதிக்கப்பட்ை 

வநொயொைர்கைின் எண்ணிக்ரக 59,000 

பதொைக்கம் 31,000 வரையில் 

குரறந்துள்ைதொகவும் ெத்திை ெிகிச்ரெகள் 

குரறந்துள்ை வபொதும் 2022 ஆம் ஆண்டின் 

வபொது இலொபம் அதிகரித்துள்ைரதயும் 

அவதொேித்த குழு அதற்கொே 

கொைணங்கரை விேவியது. 

. 

I. இந்த ரவத்தியெொரல 
யிலிருந்து எதிர்பொர்க்கப் 
படும் தைமொே வெரவ 

இைம்பபறொரம பொரிய 

பிைச்ெிரேயொக உள்ைதொல் 

இது பதொைர்பில் ஆைொய்ந்து 

அவெியமொே துரித 

நைவடிக்ரககரை 

வமற்பகொள்ளுதல். 

II. அைெொங்க  ரவத்திய 
ெொரலயிலிருந்து 

எதிர்பொர்க்கப்படும் 

ெலுரககள் இந்த 

பெயலொைர் 

சுகொதொை 

அரமச்சு / 
தரலவர்  

முன்வேற்றம் 

அறிக்ரகயிைப்பைவில்ரல
. 

 

மருத்துவமரே வெரவகரை 

வமம்படுத்துதல் 

மருத்துவமரே வெரவகரை 

வமம்படுத்தவும், அைசு விவெை  

மருத்துவமரேயொக விரும்பிய 

பலன்கரை வழங்கவும் பல 

நைவடிக்ரககள் எடுக்கப்பட்டுள்ைே. 

•   ெமூக ஊைகங்கரைப் பயன் படுத்தி 
மருத்துவமரே வழங்கும் 

வெரவகள் குறித்து விழிப்புணர்ரவ 

ஏற்படுத்தும் வவரலத்திட்ைம் 

தற்வபொது ஆைம்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 
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இதன்வபொது ரவத்தியெொரலயின் 

கணக்கொைர் கருத்துத் பதரிவிக்ரகயில்; 

 2020 ஆம் ஆண்டின் வருமொேம் 

ரூபொ 2353 மி. எேவும் 2021 ஆம் 

ஆண்டின் வருமொேம் ரூபொ 2814 மி. 
எேவும்இ 2022 ஒகவதொபர் மொதம் 

வரையில் வருமொேம் ரூபொ 2688 

மி. எேவும் பதரிவித்தொர். 

இவ்வொறு நிறுவேத்தின் வருமொேம் 

அதிகரிப்பதற்கொே கொைணங்கைொக; 

 வமற்படி ரவத்திய ெொரலயொேது 

ஆைம்பத்திலிருந்வத வெரவ 

வழங்கும் ஒரு நிறுவேமொக 

பதொைர்ச்ெியொக வபணப்பட்டு 

வந்தபதேவும் 

 எேினும் இந்த வருைம் ஒன்று 

முகப்படுத்தப்பட்ைபதேவும் 

 Break Even Point (ெமநிரலப் புள்ைி) 
நிரலரமயின் வபொது பபொதுத் 

திரறவெரிக்கு சுரமயொகொமல் 

ரவத்தியெொரலரய நைொத்திச் 

பெல்வது எவ்வொறு என்பதன் 

அடிப்பரையில் அதரே அறிமுகம் 

பெய்ததொகவும் 

 அதேடிப்பரையில் 

ரவத்தியெொரலக் கட்ைணத்ரத 30% 
ஆல் அதிகரித்ததொகவும் மூன்று 

மொதங்களுக்பகொரு தைரவ 

மீைொய்வு பெய்து மீண்டும் 15% ஆல் 

கட்ைண அதிகரிப்ரப 

பதரிவிக்கப்பட்ைது.  

 

 

 

 

கிரைப்பதில்ரலபயன்பதொ
லும் மக்கள் இந்த 

ரவத்தியெொரலயில் 

இருந்து பபறும் வெரவகள் 

குரறவரைவதொலும் 

இவ்விைண்டு 

விையங்கரையும் ெமமொக 

வபணிச்பெல்ல வவண்டும் 

என்பதும் 

குறிப்பிைப்பட்டுள்ைது. 

 

•   • விடுவிக்கப்பட்ை பெய்யப்பட்ை 
வநொயொைிகளுக்கு 
பரிந்துரைக்கப்பட்ை மருந்துகரை 
வழங்குவது 
ஆைம்பிக்கப்பட்:டுள்ைது. 

•பல் மருத்துவப் பிரிவு 
பெயல்பொட்டில் உள்ைது. 

•நைம்பியல் வநொய்கள் மற்றும் 
பக்கவொதத்ரத முன்கூட்டிவய 
கண்ைறிவதற்கொே விவெை  பிரிவு 
நிறுவும் பணி நரைபபற்று 
வருகிறது. 

•மருத்துவமரேக்கு வரும் 
வநொயொைிகள் மற்றும் 
பொர்ரவயொைர்கரை வைவவற்கவும் 
வதரவயொே துரறகளுக்கு 
அவர்கரை வழிநைத்தவும்இ 
ெிறந்த தைமொே வெரவரய 
வழங்கவும் மருத்துவமரே 
ஊழியர்கள் மூன்று வபர் பயிற்ெி 
பபற்றுள்ைேர். 

•வநொயொைிகைின் பரிவெொதரே 
அறிக்ரககரை நிகழ்நிரலயில் 
அனுப்பத் பதொைங்கியது. 

•கழிப்பரற அரமப்பு நவேீ 
மயமொக்கப்பட்டுள்ைது. 

•மருத்துவமரேயின் இரணய 
தைம் மருத்துவமரே 
பரிவெொதரேகள் மற்றும் அறுரவ 
ெிகிச்ரெகள் பதொைர்பொே விரல 
விவைங்கரை வழங்கத் 
பதொைங்கியுள்ைது. 

• அவெை ெிகிச்ரெக்கொக ஒரு அவெை 
மருத்துவர்  (Emergency Physician) 
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நியமிக்கப்பட்டுள்ைொர் மற்றும் 
அவெை ெிகிச்ரெப் பிரிவு (ETU) 
வமம்படுத்தப்பட்டுள்ைது. 

• வநொயொைிரய வடீ்டிவலவய பொர்க்க 
முன் மருத்துவமரே பைொமரிப்பு 
வெரவரய பதொைங்க 
திட்ைமிைப்பட்டுள்ைது. 

•  வலி முகொரமத்துவ ெிகிச்ெரெ 
நிரலயம்  விவெை த் 
வதரவயுரைய 
குழந்ரதகளுக்கொே கிைிேிக் 
வநொய்த்தடுப்பு கிைிேிக் 
பதொைங்கப்பட்டுள்ைது. 

• தற்வபொது ஒரு ெிறிய அரறயில் 
இயங்கும் பவைிவநொயொைர் பிரிவு 
(ழுPனு)இ ஹட்ைன் நஷேல் 
வங்கிக்கு வொைரகக்கு 
விைப்பட்டுள்ை கட்டிைத்திற்கு 
மொற்றப்பட்டு இலங்ரக 
கைற்பரையுைன் இரணந்து 
முழுரமயொே வெதிகளுைன் 
கூடிய பவைிவநொயொைர் 
திரணக்கைத்ரத (ழுPனு) நிறுவி 
வருகிறது. 

•ஜப்பொேிய அைெொங்கத்தின் 
உதவியன் கீழ் சூரிய ெக்தி 
அரமப்பின் கட்டுமொேம் நைந்து 
வருகிறது. 

• ெொன்றைிக்கப்பட்ை  NVQ 3  மற்றும்  
NVQ 3  நர்ெிங் வெரவகள் மற்றும் 
தொதியர் பயிற்ெிரய வழங்க ஒரு 
பயிற்ெி பிரிவு நிறுவப்பட்டுள்ைது.. 
(Training Arm). 
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• வநொயொைர் பொர்ரவயிடுமம்  வநைம் 
அதிகரிக்கப்பட்டுள்ைது 

 
 கொரல  பகல் மொல

ரா 

முன்ேர்  - 12.00-

1.00 

5.00-6.00 

தற்வபொ 6.00-7.00 12.00-

1.00 

4.30-6.30 

 

• தைலுை் சபாது வாரட்ில் ஒரு 

தநாயாளிமயப் பாரப்்பதற்கு 

வழங்கப்படுை் 

அனுைதிப்பத்திரங்களிை் 

எண்ணிக்மக 02 இல் இருந்து 03 ஆக 

அதிகரிக்கப்படட்ுள்ளது. 

•  அறவிடுை் கட்டணணங்கமள 

அடிக்கடி அதிகரிக்காைலுை் 

தைியார ் ைருத்துவைமைகளால் 

வசூலிக்கப்படுை் கட்டணங்கமள 

விட குமறந்த அளவில் 

அறவிடுவதற்குை் நடவடிக்மக 

எடுக்கப்படட்ுள்ளை. .  

 

   பிை்வருை் தரவுகள் 

ைருத்துவைமையிை் பல்தவறு 

துமறகளில் குறிப்பிடத்தக்க 

வளரெ்ச்ிமயக் காடட்ுகிறது. 

             • 
                                                (ஆயிரத்தில்) 

 2020 2021 2022 2023 

Admissi

ons 

45.9 39.9 42.6 49.9 

Clinic 

Visits 

138 136 153 170 

OPD 

Visits 

16.3 13.3 19.5 25.

3 

ETU Visits 28.6 25.7 33.3 35.8 

Surgeries 11.8 10.5 12.4 13.1  
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  13. பதவியணியிேர்  

பதவியணியின் ெில பதவிகைில் 

பவற்றிைங்களும் அவதவபொல் ெில 

பதவிகைில் மிரகயும் இருப்பதற்கொே 

கொைணங்கள் பதொைர்பில் குழுவிேொல் 

விேவப்பட்ைது. 

 

 நிரறவவற்றுத் தைங்கைில் மிரக 

இருப்பதொகவும் பணிப்பொைர் ெரப 

பெயலொைர் மற்றும் ெட்ை 

உத்திவயொகத்தர் ஆகிய இரு 

பதவிகரையும் வகிப்பது ஒவை 

உத்திவயொகத்தர் என்பதும். 

 வமற்படி இரு பதவிகளும் 

முகொரமத்துவ வெரவகள் 

திரணக்கைத்திேொல் 

அங்கீகரித்துக்பகொள்ைப்பைவில்ரலய
பான்பதும் 

 ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரறயில் பொரிய 

ெிக்கல் கொணப்படுவததொகவும் 

 2020 ஆம் ஆண்டு ஆட்வெர்ப்பு 

நரைமுரறத் தயொரிப்பதற்கொக 

ஆவலொெகர் ஒருவருக்கு ரூபொ 760,000/ 
பெலுத்தப்பட்டுள்ை பதன்பதும், 

 ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரறரயத் 

நிறுவேத்திற்கு உரிய கொலப்பகுதியில் 

வழங்கொத கொைணத்திேொல் மீண்டும் 

அந்த அறவிட்டுக் பகொள்வதற்கு 

நைவடிக்ரக எடுக்குமொறு பணிப்பொைர் 

ெரப அறிவித்துள்ைதொகவும் 

 தயொரித்து ஒப்பரைக்கொத பதொரகரய 

எடுக்குமொறு :ஆட்வெர்ப்பு 

நரைமுரறயின் பரழய வரைவு 

நகரல மீண்டும் நரைமுரறப் 
படுத்துவதற்கு நைவடிக்ரக 

I. பணிப்பொைர் ெரபயின் 

தீர்மொேம் பிற்வபொக்கொேது 

என்பதொல், அது பதொைர்பில் 

குழுவிற்கு 

விைக்கமைித்தல். 

 

  

பெயலொைர் 

சுகொதொை 

அரமச்சு 

தரலவர்  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(i) ஆம் விதப்பு ரைக்கு 

ஏற்புரைய விைக்கங்கள் 

குழுவிற்குச் 

ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைே.. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

பதவியணியிேர் 

கைந்த கொலங்கைில் பல்வவறு 

அைெொங்கங்கள் ரவத்தியெொரலயின் 

வதரவக்வகற்ப பணியொைர்கரை 

நியமித்துள்ைரமயிேொல், 

ஊழியர்கைின் வதரவக்கு பபொருந்தொத 

வரகயில் குறிப்பிட்ை 

ஆட்வெர்க்கப்பட்ை கொைணத்திேொல்; 

ெில பதவியணியில் பபொருந்தொத 

உள்ைைகப்பட்ைரமயொல்  முழு 

அைவில் வெரவகரை வழங்குவதில் 

ெிக்கல் ஏற்பட்டுள்ைது. எேவவ 

நிரலரமரய ெரிபெய்ய ஏற்பொடுகள் 

பெய்யப்பட்டுள்ைே. 

 

வமலும் தற்வபொது அங்கீகரிக்கப்பட்ை 

பதவியணியிேருைன் ஒப்பிடுரகயில் 

பணியமர்த்தப்பட்ை பதவியணியில் 

பற்றொக்குரற உள்ைது. 

 

நிரறவவற்றுேர்  பதவிகைில் மிரக  

இருப்பதொக. 

தரலரம நிரறவவற்று தைம் 

ரவத்திய நிபுணர்கைின் மிரக ஒன்று; 

இல்ரல. 

 

ெிகிச்ரெ வெரவரய ெரியொே 

முரறயில் பைொமரிப்பதற்கொக, 

அத்தியொவெிய ெந்தர்ப்பங்கைில் தவிை 

மருத்துவ பணியொைர்கள் 

நியமிக்கப்பைவில்ரல. 

 
பணிப்பொைர் ெரப பெயலொைர் மற்றும் 

ெட்ை அதிகொரி ஆகிய இரு பதவிகளும் 

ஒரு அதிகொரியொல் 
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எடுக்கப்படும் என்பதும் குழுவில் 

பவைிப்படுத்தப்பட்ைது.  

 

  

 

 

 

 

 
 
. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

வமற்பகொள்ைப்படுவதுைன் இந்த 

இைண்டு பதவிகளுக்கும் 

முகொரமத்துவ  வெரவகள் 

திரணக்கைத்தின் அங்கீகொைம் 

இல்ரல என்றும் 

•  பணிப்பொைர் ெரப பெயலொைர் 

பதொைர்பொே பல விஷயங்கைில் 

ெட்ை ெிக்கல்கள் உள்ைே. வமலும், 

பணிப்பொைர்கள் குழு எப்வபொதும் 

ெட்ை அடிப்பரையில் முடிவுகரை 

எடுக்க வவண்டும். எேவவ, ெட்ை 

அதிகொரிக்கு பபரும் பங்கு உண்டு. 

அதன் பிைகொைம, பணிப்பொைர் ெரப 

பெயலொைர் ெட்ை அதிகொரியொக 

இருப்பதில் விவெை நன்ரமகள் 

உள்ைே. 

 

•  2019 இல் நிைந்தை அடிப்பரையில் 

இைண்டு பதவிகளுக்கும் ஒரு பபண் 

அதிகொரி ஆட்வெர்ப்பு 

பெய்யப்பட்டுள்ைொர், தற்வபொது 

பணிப்பொைர் பெயலொைர் மற்றும் 

ெட்ை அதிகொரி பதவிக்கு  

முகொரமத்துவ  வெரவகள் 

திரணக்கைத்தொல் 

அங்கீகரிக்கப்பட்டுள்ைது. 

 
ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரறயில் பhரிய 
ெிக்கல்கள்  உள்ைே. 
 
ெரியொே ெம்;பைக் குறியடீுகள் 
மற்றும் அைவடீுகரைத் 
தயொரிப்பதற்கொக முகொரமத்துவ 
வெரவகள் தpரணக்கைத்திைம் 
ெமர்ப்பிக்கப்பட்ைது. 
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ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரறகளும் 
தயொரிக்கப்பட்டு முகொரமத்துவ 
வெரவகள் திரணக்கைத்தின் 
அங்கீகொைத்திற்கொக 
ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைே. 
2020 ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரறரயத் 

தயொரிப்பதற்கொக ஒரு ஆவலொெகருக்கு 

ரூபொ.760,000- வழங்கப்பட்டுள்ைதொக. 

 

•   மருத்துவமரேயில் முரறயொே 

ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரற 

இல்லொததொல் ஏற்படும் 

ெிக்கல்கரைத் தீர்ப்பதற்கொக 

பபறுரக வழிகொட்டுதல்கள் ஆறு 

மொதங்களுக்கும் குரறவொக 

இருப்பதொல், ஆவலொெகர் தகுதித் 

வதர்வின் ( CQS) கீழ் இந்தத் nதிவுவு 

பெய்யப்பட்டுள்ைது. ஆேொல் 

தரே நிரறவவற்ற 06 மொதங்கரை 

கைந்துள்ைது.  

•  தற்வபொது  தயொரிக்கப்பட்டு 

அங்கீகொைத்திற்கு அனுப்பி 
ரவக்கப்பட்டுள்ை ஆட்வெர்ப்பு 

நரைமுரறரய தயொரிப்ப 
தற்கொக அந்த ஆவலொெகைொல் 

வழங்கிய வரைவு ஆட்வெர்ப்பு 

நரைமுரறகள் மற்றும் வவரல 

விவைங்கள் ஆகியரவ 

ஆட்வெர்ப்பு நரைமுரறகரைத் 

பயன்படுத்தியுள்ைது. 

அதன் பிைகொைம், அவருக்கு 

வழங்கப்பட்ை பதொரக விரைவற்ற 

பெலவிேபமொன்றொகும். 
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பணிப்பொைர் ெரப முடிவுகள் 

தொமதமொக இருப்பதொல், அதற்கொே 

கொைணங்கரை பெயற்குழுவிைம் 

பதரிவித்தல் ;  
. 

கைந்த கொலங்கைில் ெில பணிப்பொைர் 
ெரப தீர்மொேங்கள் தவறொேரவ எே 

கண்ைறியப்பட்டுள்ைது. 

1 பணிப்பொைர் ெரபயில் ; பதழிற்பொட்டு 

நிரல (Operational Level) 

தீpர்மொேங்கள் எடுக்கப்படுவதொல், 

அந்த தீர்மொேங்கள் பின்ேர் 
குழப்பமரைகின்றே. 

2. பணிப்பொைர் ெரப தீர்மொேங்கரை 

எடுப்பதற்கு முன் முடிவின் 

ெொதகமொே மற்றும் ெொதகமற்ற 

விரைவுகரை கருத்தில் 

பகொள்ைத் தவறியரம. 

 இந்த நிரலரயத் குரறக்க 
 

01. பணிப்பொைர் ெரப பததிைத்ரத 
ெமர்ப்பிப்பதில்: 

• பரிந்துரையின் தொக்கத்தின் அைவு 

மற்றும் 

ெொத்தியக்கூறுகளுக்கொே இைர் 
பகுப்பொய்வு(Risk Analysis  for Size 

and Likelihood of the Impact of the 

recommendation) 

•    பரிந்துரையின் நிதி பெயற் திறன் 

(பரிந்துரையின் கிைய நன்ரம 

பகுப்பொய்வு)(Cost benefit Analysis 

of the recommendation) 

•   பபொறுப்பு மற்றும் பரிந்துரை யின் 

(Responsibility and the 

accountability of the impact of 

recommendation.) தொக்கத்தின் 
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பபொறுப்பு.) பணிப்பொைர் ெரப 
பத்திைத்தின் மொதிரி  வடிவம் 

மொற்றப்பட்டுள்ைது. 

02. பணிப்பொைர் ெரப பத்திைங்கைின் 

எண்ணிக்ரக 
குரறக்கப்பட்டுள்ைே 

. 

 மருத்துவமரே பதொைர்பொக 09.06.2017 அன்று குழுவில் 

வழங்கப்பட்ை பரிந்துரைகைின் தற்வபொரதய நிரல. 

   

 

 14. பணிப்புரை இலக்கம் 07 

உள்ைக கணக்கொய்வொைரை  
வெரவயிலிருந்து நீக்குதல் 2017.06.09 

ஆம் திகதி குழுவில் 

தீர்மொேிக்கப்பட்ைதன் அடிப்பரையில் 

உள்ைக கணக்கொய்வொைரை 

வெரவயிலிருந்து நீக்குவது பதொைர்பில் 

எடுக்கப்பட்ை தீர்மொேம் கொைணமொக 

நிறுவேத்திற்பகதிைொக வழக்குத் தொக்கல் 

பெய்யப்பட்டுள்ைதொகவும், வமற்படி 

வழக்கின்வபொது உள்ைக 

கணக்கொய்வொைருக்கு நிறுவேத்திேொல் 

தண்ைப்பணத் பதொரகபயொன்று 

பெலுத்தப்பை வநர்ந்ததொகவும் குழுவிற்கு 

பதரிய வந்தது  

 

. 
 இந்த வழக்கு பகொழும்பு வமல் 

நீதிமன்றத்தில் வமன்முரறயடீ்டு 

விெொைரணக்கு ெமர்ப்பிக்கப்பட்டு 

28.05.2020 ஆந் திகதி வழக்கின் தீர்ப்பு 

வழங்கப்பட்ைது. அதன்படி, முன்ேொள் 

உள் தணிக்ரகயொைர் எச்.டி.எல்.ெி. 
கருணொைத்ேவின் கட்ைொய ஓய்வு 

நியொயமற்றது மற்றும் அநீதியொேது 

எே உயர்நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்பில் 

பதரிவிக்கப்பட்டுள்ைது. இந்தத் 

தீர்ப்பின்படி, ெொதொைணமொக ஓய்வு 

பபற்றவரைப் வபொலவவ நீதிமன்றம் 

அவரை நைத்தியிருக்கிறது. எேவவ, 

இந்த வழக்கின் வமன்முரறயடீ்டின் 

வபொது ரவப்புச் பெய்யப்பட்ை பதொரக 

ரூபொ 2,992,430ஃ- பதொரகயொேது 

நீதிமன்றத்திேொல் திரு எச்.டீ.எல.ெீ 

கருணொைத்ேவிற்கு 

விடுவிக்கப்பட்டுள்ைது.  

மஹைகம உதவி பதொழில் 

ஆரணயொைர் பணிக்பகொரை மற்றும் 

வமலதிக கட்ைணம் ரூபொ.791,739.00 எே 

கணக்கிட்டுள்ைொர். இதன்படி, 

வழங்கப்பைொத பணிக்பகொரைத் 

பதொரகரய அறவிடுவதற்கொக 
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பணிக்பகொரைச் ெட்ைத்தின் பிைகொைம் 

நுவகபகொரை நீதவொன் நீதிமன்றில் 

27274 ஆம் இலக்க வழக்குத் தொக்கல் 

பெய்யப்பட்டுள்ைது. 24.09.2020 ஆந் 

திகதி  நரைபபற்ற 443வது நிர்வொகக் 

குழுக் கூட்ைத்தில் இந்தத் பதொரக 

பெலுத்தப்பட்டு, இயக்குநர்கள் 

குழுவின் அங்கீகொைத்தின் வபரில் 

பணம் பெலுத்தப்பட்ைது. 

எதிர்கொலத்தில் இதுவபொன்ற 

முரறெொைொ பணிநீக்கங்கள் 

நைக்கொமல் இருக்க நொன் நைவடிக்ரக 

எடுப்வபன் 

 15. பணிப்புரை இலக்கம் 1 

 கொலொவதியொகிய இருப்பு 
 

நைம்பியல் ெத்திைெிகிச்ரெ அலகிற்கு 

ரூபொ 4.12 மில்லியன் பெலவு 

பெய்யப்பட்டு பகொள்வேவு 

பெய்யப்பட்டிருந்த ெத்திைெிகிச்ரெ 

உபகைணங்கைில் 80% ஆேரவ 

பயன்படுத்தப்பைொமல் 

கொலொவதியொகியரம பதொைர்பில் 

பபொறுப்புக் கூறவவண்டிய 

உத்திவயொகத்தர்கள் பற்றிய 

அறிக்ரகபயொன்றிரே குழுவிற்கு 

அனுப்பி ரவப்பதற்கு நைவடிக்ரக 

எடுக்கhரம பதொைர்பில் பெயற் குழு 
விேவியது.  

  

i. வமற்படி விவகொைத்தில் 

எடுக்கப்பட்ை முடிவுகைின் 

முன்வேற்றத்ரத இைண்டு 

வொைங்களுக்குள் குழுவிைம் 

பதரிவிக்கவும். 

/ 

. 

சுகொதொை 

அரமச்சு 
பெயலொைர் / 
தரலவர்  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

முன்வேற்றம் 

அறிக்ரகயிைப்பட்டுள்ைது  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

கொலொவதியொே பபொருட்கள் 

 2023.01.09  மருத்துவ 

உபகைணங்கள் மற்றும் 

மருந்துகரை கட்ைரை இைல்;, 

கைஞ்ெியப்படுத்தி ரவப்பது 

மற்றும் கொலொவதியொேது 

பதொைர்பொக ெம்பந்தப்பட்ை 

அதிகொரிகளுக்கு 

அறிவுறுத்தல்கள் 

வழங்கப்பட்டுள்ைே. நிதிப் 

பிைமொணம் ; 102(ஈ), 103(ஆ), 105(ஈ) 

ஆகியவற்றின் படி எவ்வொறு 

பெயல்படுவது என்பதும் 

குறிப்பிைப்பட்டுள்ைது. 

 வமலும், நைம்பியல் அறுரவ 

ெிகிச்ரெ பிரிவுக்கு ரூபொ 4.2  

பெலவில் வொங்கப்பட்ை அறுரவ 

ெிகிச்ரெப் பபொருட்கைில் 80மூ 

கொலொவதியொேதற்கு பபொறுப்பொே 

அதிகொரிகரை அரமச்ெின் 

உள்ைக கணக்கொய்வு பிரிவிேொல் 
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வமற்பகொள்ைப்பட்ைவிவெை 

கணக்கொய்வு பரிவெொதரேயில் 

இேங் கொணப்பட்டுள்ைேர். 

•  'நி.பி. 104(3) இன் கீழ் ஏற்பட்ை 

இழப்புகள் பற்றிய ஆைம்ப 

அறிக்ரக' ெத்திைெிகிச்ரெப் 

பபொருட்கைின் கொலொவதி 
பதொைர்பொே இழப்புகரைப் 

அறிக்ரகயிடுவதற்கொக சுகொதொை 

அரமச்ெிைம் 

ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைது. 

•  தற்வபொது சுகொதொை அரமச்சு 
நட்ைத்ைத் தீர்மொேிப்பதற்கும் 
அதரே அறவிடுவதற்கொே 
பரிந்துரைகரைப் பபறுவதற்கும் 
குழுபவொன்ரற நியமித்துள்ைது. 
எதிர்கொலத்தில் குழுவின் 
பரிந்துரைகள் பின்பற்றப்படும். 

 

16. பணிப்புரை இலக்கம் 20 - 

ரவத்தியெொரல வைொகத்தினுள் 

ஏற்பைக்கூடிய தீ விபத்திரேக் 

இயலுரமரய மதிப்பிடுதல்  

இவ்விையம் பதொைர்பிலொே தற்வபொரதய 

நிரலரமரய ஆைொய்ந்த குழுவிற்கு 

ரவத்தியெொரலயின் திட்ைமிைல் 

பிரிவிற்குப் பபொறுப்பொே மருத்துவ 

உத்திவயொகத்தரிேொல்; 

 மிகச்ெிறந்த பொதுகொப்பு 

முரறரமபயொன்று 

ரவத்தியெொரலயில் இருந்தது 

எேவும், 

 ஆயினும், அவ் உபகைணங்கரை 

முரறயொகப் பைொமரிக்கும் 

   மருத்துவமரே வைொகத்திற்குள் 
ெொத்தியமொே தீரய அரணக்கும் 
திறரே மதிப்படீு பெய்தல். 
 
• ஜப்பொேிய நிர்மொேத்தின் வபொது 
ஒரு நல்ல தீ பொதுகொப்பு அரமப்பு 
மருத்துவமரேயில் இருந்தது, 
ஆேொல் 39 ஆண்டுகள் கைந்து 
விட்ைதொல் அது ெில 
குரறபொடுகளுக்கு உட்பட்டுள்ைது. 

• தற்வபொதுள்ை மூலதே வெதிகைில் 
உள்ை ெிைமங்கள் கொைணமொக, 
மருத்துவமரேயின் பைொமரிப்புத் 
பிரிவு ஈடுபட்டு 
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பெயற்பொடுகள் 

இைம்பபற்றிருக்கவில்ரல 
பயேவும், 

 ஆைம்பத்தில் கொணப்பட்ை தீ 

பொதுகொப்பு முரறரம இன்றைவில் 

பெயற்படு வதில்ரலபயேவும், 

 தற்வபொது கொணப்படுகின்ற 

தீப்பொதுகொப்பு முரறரமரய வழரம 

நிரலக்கு பகொண்டு வருவதற்கொே 

இயலுரம கிரையொபதேவும், 

 அது பதொைர்பில் விரைவொக 

வமற்பகொள்ைக்கூடிய centralized system 

fire extinguishes வதரவயொே 

இைங்கைில் ரவக்கப்பட்டுள்ைே 

எேவும், 

 :சுகொதொை அரமச்ெின் அேர்த்த 

முகொரமத்துவ பிரிவிற்கு அது 

பதொைர்பில் 

அறிவிக்கப்பட்டுள்ைதொகவும், 

 அதற்குத் வதரவயொே மருத்துவ 

அலுவலர் ஒருவரும் 

பணத்பதொரகயும் சுகொதொை வழங்கப் 
பட்டுள்ைதொகவும் பதரிவித்தொர். 

அரமச்ெிேொல் 

வகொட்வை மொநகை ெரபயின் தீயரணப்புத் 

திரணக்கைத்தின் கீழ் இவ்வரேத்து 

நிறுவேங்களும் வருைத்திற்கு ஒரு 

தைரவ மதிப்படீு பெய்யப்பை 

வவண்டியுள்ைதொல் வமற்படி 

மதிப்படீ்டிரே குறித்த நிறுவேம் 

வமற்பகொண்ைதொ என்பது பதொைர்பில் குழு 

விேவிய அவதவவரை உரிய 

தைத்திற்கரமவொக வதரவயொே 

விையங்கள் இைம்பபறொரமக்கொே 

மருத்துவமரேயின் தீ பொதுகொப்பு 
அரமப்ரப நவேீமயமொக்குகிறது. 

•  கொதொை அரமச்ெின் அேர்த்த 
முகொரமத்துவப் பிரிவும் ஸ்ரீ 
ஜயவர்தேபுை வகொட்வை மொநகை 
ெரபயின் தீயரணப்புத் 
திரணக்கைமும் இரணந்து 
அேர்த்த முகொரமத்துவம் மற்றும் 
தீ பொதுகொப்புத் திட்ைத்ரத 
உருவொக்கியுள்ைே. 
(தயொரிக்கப்பட்ை தீ பொதுகொப்பு 
திட்ைத்தின் நகல் முன்ரேய 
அறிக்ரககளுைன் 
ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைது.) 

•  தீ கொப்புறுதிக்கொக இலங்ரக 
கொப்புறுதிக் கூட்டுத்தொபேத்திைம் 
வகொரிக்ரக விடுக்கப்பட்டுள்ைது. 
அதன்படிஇ மருத்துவமரேயின் 
கொப்படீ்டு வைம்பு குறித்து 
விெொரித்துஇ பணிப்பொைர் 
ெரபக்கும் அனுப்பி 
ரவத்துள்ைேர். பணிப்பொள்ை ெரப 
முடிவின்படி நைவடிக்ரககள் 
எடுக்கப்பட்டு வருகின்றே.• 
தற்வபொது இலங்ரக கொப்புறுதி 
கூட்டுத்தொபே அதிகொரிகள் வந்து 
ரவத்தியெொரல 
முகொரமத்துவத்துைன் 
கலந்துரையொடி உரிய தகவல்கரை 
பபற்று வருகின்றேர். 

• ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை வகொட்வை மொநகை 
ெரபயின் தீயரணப்புத் 
திரணக்கைம் ஒன்றிரணந்து 
மதிப்படீுகரை தயொரித்து, 
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கொைணங்கள் பதொைர்பிலும் குழு 

விேவியது.  

புேைரமக்கப்பை வவண்டிய தீ 
பொதுகொப்பு அரமப்ரப உைேடியொக 
மீட்பைடுத்து அதற்வகற்ப தீ 
கொப்புறுதிரயப் பபறுவது எே 
திபெம்பர் 2023 இல் நரைபபற்ற 
பணிப்பொைர் ெரபக் கூட்ைத்தில் 
தீர்மொேிக்கப்பட்டுள்ைது. 

17. பணிப்புரை இலக்கம் 24- சூரிய வலுெக்தி 
உற்பத்திக் கருத்திட்ைம் 

இக் கருத்திட்ைத்திரே ஆைம்பித்து 

ஆவலொெரேக் கட்ைணமொக மத்திய 

பபொறியியல் உெொத்துரணப் 

பணியகத்திற்கு (CECB) 2.97.. 

பெலுத்தியுள்ைதொகவும், இதன் 

தற்வபொரதய நிரலரம பதொைர்பில் 

விேவிய குழுவிற்கு ரவத்தியெொரல 

பணிப்பொைர் பதரிவிக்ரகயில்; 

 2.97மி.ரூபொ பதொரக CECB இற்குச் 

பெலுத்தப்பட்ை வபொதிலும் 

இன்றைவில் பஜய்க்கொ 

நிறுவேத்துைன் அது பதொைர்பில் 

கலந்துரையொடி வருவதொகவும் 

 இதற்கொக ஜப்பொேிலிருந்து 

குழுபவொன்று நொட்டுக்கு வருரக 

தந்ததொகவும்; 

 இக்கருத்திட்ைம் பதொைர்பொே 

கைந்தகொல அரேத்து 

தகவல்கரையும் JAICA 

நிறுவேத்திற்கு வழங்கியதொகவும், 

 வழங்கப்பட்ை தகவல்கரை JAICA 

நிறுவேம் குறித்த கருத்திட்ைத்ரத 

நரைமுரறப்படுத்துவதற்கொக 

பயன்படுத்துபமே தொம் 

    சூரிய சக்தி உற்பதத்ி சசய்யும்  

திட்டம்  

 

 2018/2019 ஆண்டுகைில் ஆைம்ப 
பெலவிேங்களுைன் 
பதொைங்கப்பட்ைது, ஆேொல் 
வகொவிட் பநருக்கடியின் வபொது 
அைெொங்கத்தொல் மூலதேச் 
பெலவிேங்கள் 
நிறுத்தப்பட்ைதொல் அது 
பொதியிவலவய 
நிறுத்தப்பட்ைது.இப்மபாது  JICA  

தாபனத்தின்  நன்சகாவடயாக 

வைத்தியசாவையின் கூவரயின் 

மமை் நிரம்ாணிக்கப்படும்     சூரிய 

சக்தி உற்பத்தி சசய்யும்  

திட்டத்தின் ஆரம்ப நடைடிக்வக    

ஜப்பான் சதாழிநுட்ப குழு ஒன்று 

ைருவக தந்து ஆரம்பித்துள்ளது. 
 அங்கு CECB  தாபனத்தாை் 

மமற்சகாள்ளப்பட்ட  மதிப்பீடு  JICA  

தாபனத்திற்கு  

ஒப்பவடக்கப்படட்ுள்ளது 
 

 2023.04.17  ஆந் திகதி  இைங்வக 

ைந்த JICA குழு, சுகாதார அவமசச்ு 

மற்றும் ஸ்ரீ ஜயைரத்னபுர வைத்திய 

சாவையுடன் இவணந்து 

சசயற்படட்ு  சூரிய சக்தி 

உற்பத்தித் திட்டத்தின் 
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நம்புவதொகவும் குழுவிற்குத் 

பதரிவித்தொர்.. 

 

அடிப்பவடத் திட்டத்வத நிவறவு 

சசய்யும் என நான் நம்புகிமறன். 
 தற்வபொது, இந்த சூரிய ெக்திரய 

உற்பத்தி பெய்யும் 

பெயல்முரறக்கு ஜப்பொேின் 

துஐஊயு நிறுவேமும், 

சுகொதொைத்துரற பெயலொைரும் 

ரகபயழுத்திட்டுள்ைேர். 

ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரல, இைத்திேபுரி 

பபொது ரவத்தியெொரல மற்றும் 

குருநொகல் பபொது 

ரவத்தியெொரலக்கு இதரே 

நரைமுரறப்படுத்த 

எதிர்பொர்த்துள்ைேர். 

 இதுவரை,  JICA  ஒருகம்பேியின் 

ெொத்தியக்கூறு ஆய்ரவ நைத்தி, 
அதன் அறிக்ரகரய ஜப்பொன் 

மற்றும் சுகொதொை பெயலொைரிைம் 

ெமர்ப்பித்துள்ைது.. 

18. (Electronic Document 

Management System ) 
பணிப்பொைர் ெரபக்கு இலத்திைேியல் 

ஆவண முகொரமத்துவ 

முரறரமபயொன்ரற உருவொக்குதல்,  

பணிப்பொைர் ெரபக்கு இலத்திைேியல் 

ஆவண முகொரமத்துவ 

முரறரமபயொன்ரற உருவொக்குதல், 

பெயற்படுத்துதல் மற்றும் 

பைொமரிப்பதற்கொக 

பணியொட்பைொகுதிரயச் வெர்ந்த 

பணிப்பொைர் ஒருவரின் 

மரேவி பணிப்பொைைொகக் 

கைரமயொற்றிய நிறுவேபமொன்றிற்கு 

2015 நவம்பர் மொதம் 26 ஆம் திகதி 

i. முரறயொே ஒழுக்கொற்று 

நைவடிக்ரககரை 

துரிதப்படுத்துதல். 

ii. அதரே நைொத்துவதற்கு இது 

வரை 

தொமதமரைந்தரமக்கொே 

கொைணங்கள் பதொைர்பிலும் 

விரிவொே 

அறிக்ரகபயொன்ரற ஒரு 

வொைத்திற்குள் குழுவிற்குச் 

ெமர்ப்பித்தல். 

 

 

சுகொதொை 

அரமச்சு 
பெயலொைர் / 
தரலவர்  

 

ஆைம்ப  விெொைரண 

அறிக்ரககரை 

துரிதப்படுத்தி பபொதுச் 

பெொத்துக்கரை 

முரறவகைொக 

பயன்படுத்தியரம 

பதொைர்பொக வழக்கு தொக்கல் 

பெய்வதற்கு ெட்ை மொ 

அதிபருக்கு அனுப்பி 
ரவக்கப்பட்டுள்ைதொகவும் 

முரறயொே ஒழுக்கொற்று 

விெொைரண அறிக்ரக 

கிரைத்தவுைன் அதன் 

பிைகொைம் நிறுவே ரீதியொக 

நைவடிக்ரக 

இைத்திரனியை்  ஆைண 

முகாவமத்துை அவமப்வப 

Electronic Document 

Management System  
 

 
• இது  பதொைர்பில் 
•ஜேொதிபதி விெொைரண 

ஆரணக்குழு 
•  FCID  
•  இலஞ்ெம் அல்லது ஊழல் 

குற்றச்ெொட்டுகள் மீதொே 
விெொைரண ஆரணயம் 

• சுகொதொை அரமச்ெின் விெொைரணப் 
பிரிவு மூலம் பரிவெொதரேகள் 
நைத்தப்பட்ைே 



Page 34 of 50 
C:\Users\user\Downloads\Cope edit new - 2024.01.02 (1)1.docx 

அைிக்கப்பட்டு இருந்ததுைன், 

இந்நிறுவேம் 2015 ஒற்வறொபர் மொதம் 8 

ஆம் திகதி பதிவு பெய்யப்பட்ை 

நிறுவேபமொன்று என்பது குழுவிற்கு 

பதரியவந்தது. 

பமன்பபொருளுக்கொக  ரூபொ 1.8 மி. 
பதொரகயும் ஆவணங்கள் scanning 

மற்றும் uploading பெய்வதற்கொக 2019 

திபெம்பர் மொதம் 31 ஆம் திகதி ஆகும் 
வபொது ரூபொ 19.7 மி. பதொரகயும் பெலவு 

பெய்யப்பட்டிருந்ததொக  வமலும் 

பதரிய வந்ததுைன், இது பதொைர்பில் 

அக்கரற முைண்பொடு இைம் 
பபற்றுள்ைதொகவும் இது ெம்பந்தமொக 

வமற்பகொள்ைப்பட்ை 

நைவடிக்ரககள் பதொைர்பொகவும் குழு 

விேவியது. 

இது பதொைர்பில் ெட்ை அலுவலர் 

பதரிவிக்ரகயில், 

 

 ஆைம்ப கட்ை விெொைரண 

அறிக்ரக இைண்டு திேங்களுக்கு 

முன்ே வை கிரைக்கப்பபற்றது 

எேவும், இது பதொைர்பில் 

முரறயொே ஒழுக்கொற்று 

விெொைரண வமற்பகொள்ைப்பட்டு 

வருவதொகவும், அரமச்ெின் 

ஆைம்ப கட்ை விெொைரண 

அறிக்ரகக்கு அரமவொக 

பபொறுப்புக்கூற வவண்டிய 

தைப்பிேர்களுக்கு எதிைொக 

வழக்குத் தொக்கல் பெய்வதற்கொே 

இயலுரம பதொைர்பில் ெட்ை 
ஆவலொெரே 

வகொைப்பட்டுள்ைதொகவும், 

வமற்பகொள்வதற்கு 

எதிர்பொர்ப்பதொகவும் 

குழுவிற்கு 

அறிக்ரகயிைப்பட்டுள்ைது. 

 
சுகொதொை அரமச்ெிேொல் நைத்தப்பட்ை 
முரறயொே ஒழுக்கொற்று 
விெொைரணயின் அறிக்ரகயின்படி 
குற்றச்ெொட்டுப் பத்திைத்தில் உள்ை 
அரேத்து குற்றச்ெொட்டுகளுக்கும் 
உத்திவயொகத்தர் கள் குற்றவொைி எே 
பபொதுச் வெரவ ஆரணக்குழுவின் 
சுகொதொை வெரவக் குழு 
கண்ைறிந்துள்ைதுைன் ஒழுக்கொற்று 
நைவடிக்ரகயொக மூன்று ெம்பை 
அதிகரிப்புகரை இரைநிறுத்தவும் 
கட்ைரையிட்டுள்ைது. 
இதன்படி ஒழுக்கொற்று 
தண்ைரேயொக ெம்பந்தப்பட்ை 
உத்திவயொகத்தர்கைின் மூன்று ெம்பை 
உயர்வுகள் இரைநிறுத்தப்பட்டுள்ைே 
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 ஆைம்ப கட்ை விெொைரண 

அறிக்ரக 2019.08.06 ஆம் திகதி 
சுகொதொை அரமச்ெிலிருந்து 

ரவத்தியெொரலக்கு 

ெமர்ப்பித்திருப்பதொகவும், இது 

பதொைர்பில் விேவியரதயடுத்து 

இன்ரறக்கு இைண்டு 

திேங்களுக்கு முன்ேவை அது 

ரவத்தியெொரலக்குக் கிரைத்தது 

என்றும், 

 குறித்த நிறுவேத்தின் 

ஆவணங்கள் மரறக்கப்பட்வைொ 

அல்லது ஆவணங்கள் கொணொமல் 

வபொயுள்ைரம பதொைர்பொே 

பிைச்ெிரேபயொன்று 

கொணப்படுவதொகவும் குறிப்பிைொர். 

இது பதொைர்பொக வமற்பகொள்ைப்பட்ை 

நைவடிக்ரககள் மற்றும் முரறயொே 

ஒழுக்கொற்று விெொைரண இது வரை 

தொமதமரைவதற்கொே கொைணங்கள் 

பதொைர்பிலும் குழு விேவியது. 

 

19. 

 

நிர்வொக உத்திவயொகத்தர் பதவி 
நிர்வொக உத்திவயொகத்தர் 
பதவிக்கொே அரேத்து 

ஆவணங்களும்  நிர்வொக 
உத்திவயொகத்தர் பதவியில் பதவி 
வயற்றுக் பகொண்ை அலுவலருக்கு 

ஒப்பரைக்கப்பைவில்ரலபயே, 
குறித்த அலுவலர் குழுவின் 

முன்ேிரலயில் பதரிவித்தொர். 

ஆயினும், வமற்படி ஆவணங்கள் 

மூவரைக் பகொண்ை குழுவின் 

ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை 

ரவத்தியெொரலயின் 

நிருவொகத்தில் 

பிைச்ெிரேகள் பல 

கொணப்படுவதொல் 

இவ்ரவத்தியெொரலயின் 

நைவடிக்ரககரை 

முரறரமப்படுத்தல். 

 

சுகொதொை 

அரமச்சு 
பெயலொைர் / 
தரலவர்  

 

முன்வேற்றம் 

அறிக்ரகயிைப்பைவில்ரல
. 

ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை 

ரவத்தியெொரலயில் பல நிர்வொகச் 

ெிக்கல்கள் கொணப்படுவதொகவும், 

எேவவ இந்த ரவத்தியெொரலயின் 

பணிகரை முரறப்படுத்துதல்.. 

 

சுகொதொை அரமச்ெில் பணிபுரிந்து 

ஓய்வுபபற்ற அனுபவமிக்க நிர்வொக 

உத்திவயொகத்தர் ஒருவர் 

பணியமர்த்தப்பட்டு 

ரவத்தியெொரலயில் நிலவும் 

ெம்பைம் மற்றும் நிர்வொக 
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முன்ேிரலயில் 

ஒப்பரைக்கப்பட்ைதொகவும், வமற்படி 

குழுவில் உள்ைகக் 

கணக்கொய்வொைரும் பிைதிநிதித்துவம் 

பெய்ததொகவும் ரவத்தியெொரல 

பணிப்பொைர் பதரிவித்தொர். 

 

பிைச்ெிரேகளுக்கு தீர்வுகொண 

நைவடிக்ரக எடுக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

 

நிர்வொக உத்திவயொகத்தர் பதவிக்கு 

பபொறுப்வபற்றல். 

தற்வபொது நிைந்தை நிருவொக 

உத்திவயொகத்தர் ஒருவருக்கு பபரும் 

தட்டுப்பொடு ஏற்பட்டுள்ைதேொல் இந்த 

பதவி மற்றும் ஏரேய பதவிகைிலும் 

ெம்பை விகிதத்தில் பிைச்ெிரே 

கொணப்படுவதொல் சுகொதொை அரமச்ெில் 

பணிபுரிந்த அனுபவமிக்க 

உத்திவயொகத்தர் ஒருவர் ஒப்பந்த 

அடிப்பரையில் ஒப்பந்த 

அடிப்பரையில் 

பணியமர்த்தப்பட்டுள்ைொர். 

தீர்க்கப்படுகின்றே. நிர்வொக அதிகொரி 

பதவி பதொைர்பொே அரேத்து 

ஆவணங்களும் அந்த அதிகொரியிைம் 

முரறப்படி ஒப்பரைக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

  20. வநொயொைர்கைின் தகவல்கரை 

கைஞ்ெியப்படுத்தல் 

வநொயொைர்கைின் தகவல்கரை 

கைஞ்ெியப்படுத்தும் நைவடிக்ரககைின் 

தற்வபொரதய பெயலொற்றுரக 

பதொைர்பில் குழு விேவியதுைன், அது 

பதொைர்பில் தகவல் பதொழில் 
நுட்பத்துக்குப் பபொறுப்பொே மருத்துவ 

அலுவலர் பதரிவிக்ரகயில்; 

 

 éri electronic health records system 

நரைமுரறப்படுத்துவதொகவும், 

   மநாயாளி மருத்துைமவனயிை் 

அனுமதிக்கப்படும் மநரத்திை் 

மநாயாளியின் தரவுகவள 

கணினிமயமாக்கும் புதிய முவறக்கு 

சசை்ைது 

 

 

மருத்துைமவனயிை் சசயை்படும் 

கணினி அவமப்பு ஏற்கனமை இது 

சதாடரப்ான பின்ைரும் பணிகவளச ்

சசய்து ைருகிறது. 

 தங்கியிருந்து சிகிசவ்ச சபற 

அனுமதிக்கப்படும் 

மநாயாளிகள், 
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 அதரே வமலும் விரிவொக்கி 
வருவதொகவும், 

 அதனூைொக தற்வபொது 

கிைிேிக்குகைில் வநொயொைர்கைின் 

தைவுகரை கைஞ்ெியப்படுத்தல் 

மற்றும் ஆய்வு கூைத்தில் 

வநொயொைர்கைின் தைவுகரை 

கைஞ்ெியப்படுத்தல் மற்றும் 

 அண்ரமயில் X- கதிர் பரிவெொதரே 

தகவல்கரையும் பைொமரித்துச் 

பதரிவித்தொர். பெல்வதற்கொக 

பயன்படுத்துவதொகவும் 

 

இது பதொைர்பில் PC House மூலமொக 

பபற்றுக்பகொண்ை வெரவகள் பதொைர்பில் 

குழுவொல் விேவப்பட்ைது. அது 

பதொைர்பில் தகவல் 

பதொழில்நுட்பத்துக்குப் பபொறுப்பொே 

மருத்துவ அலுவலர் பதரிவிக்ரகயில்; 

வமற்படி வெரவகள் இரைநடுவில் 

தரைப்பட்ைதுைன்  நிருவொகத்தின் 
அங்கீகொைத்துைன் வமற்படி கம்பேியின் 
உப ஒப்பந்தகொைர் ஒருவைொல் 
வமற்குறித்த பணிகள் 
வமற்பகொள்ைப்படுவதொகவும் 
பவைிப்படுத்தப்பட்ைது. 

சைளிமநாயாளிகள் மற்றும் 

அைசர சிகிசவ்ச பிரிவுக்கு ைரும் 

அவனத்து மநாயாளிகளின் 

முழுவமயான பதிவு 

நடைடிக்வகயிவன 

மமற்சகாள்ளுதை். 

 அைசர சிகிசவ்சப் பிரிவு மற்றும் 

தங்கியிருந்து சிகிசவ்ச சபறும் 

மநாயாளிகளின் வைத்திய 

சாவைப் பட்டியை்  தயாரிக்கும் 

சசயற்பாட்டிவன முழுவமயாக 

நிவறவு சசய்தை். 

 மநாயாளிகளின் சிகிசவ்சயிவன 

பதிவு சசய்தை் மற்றும்  எதிர ்

காைத்திை் ைருவக தரமைண்டிய 

உரிய திகதிகவள ைழங்குைது 

முழுவமயாக  இடம் 

சபறுகின்றது. 

 

 மருத்துை  சிகிசவ்ச வமயம் 

மற்றும் நீரிழிவு கிளினிக்கிை் 

உள்ள மநாயாளிகளின் 

மருத்துைத ் தகைை்கவள 

மநரடியாக கணினி நிரலிை் 

உள்ளிடுதை் 

 சம்பந்தப்பட்ட துவறகளிை் 

மதவைக்மகற்ப கணினி மூைம் 

ஆய்ைக மசாதவன 

அறிக்வககவளக் காண்பிக்கும் 

திறன் சபற்றிருத்தை். 

 எக்ஸ்மர அறிக்வககவள  

கணினியின்  மூைம் மதவையான 

சம்பந்தப்பட்ட துவறகளிை் 

காண்பிக்கும் திறன் 

சபற்றிருத்தை். 

 மருத்துைமவனயிை் இருந்து 

சைளிமயறும் மபாது மதவையான 

மருந்துகவள ைழங்க கணினி 

அவமப்வபப் பயன்படுதத்ுதை். 

 மருத்துைமவனயிலிருந்து 

சைளிமயறும் 

உள்மநாயாளிகளின் மநாய் 

நிரண்ய அடவ்டவய கணினி 

  21. வநொயொைர்கள் பதொைர்பொே தைவுகை  
வநொயொைர்கைின் விபைங்கரை 

electronically பபற்றுக்பகொள்ை முடியுமொ, 

ஏற்கேவவ ரவத்தியெொரலக்கு 

வருரகதந்துள்ை வநொயொைர்கைின் 

விபைங்கள் உள்ைைங்கிய தைவுகரை 

கைஞ்ெியப்படுத்தல் electronical 

முரறயினூைொக எவ்வைவு தைவுகள் 

உள்வொங்கப்பட்டுள்ைே. 

i. .ஸ்வகன் பெய்யும் 

நைவடிக்ரகயொேது 

பழரமயொே 

முரறரமபயொன்று 

என்றும், இதற்கொக பொரிய 

பெலவிரே பவைி 
நிறுவேங்களுக்குச் 

பெலுத்த 

வவண்டியுள்ைதொல், 

சுகொதொை 

அரமச்சு 
பெயலொைர் / 
தரலவர்  

 

முன்வேற்றம் 

அறிக்ரகயிைப்பட்டுள்ைது  
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அது பதொைர்பொக ரவத்தியெொரலயின் 

மருத்துவ அறிக்ரக அலுவலர் கருத்து 

பதரிவிக்ரகயில், 

 ெட்ைமொ அதிபரின்  பணிப்புரைக் 
கரமவொ ஸ்வகன் பெய்யப்பட்ை 

ஆவணங்கரை  நீதிமன்றத்திற்கு  

ெமர்ப்பிக்க முடியொபதேவும்  

 
 ஆரகயொல் மருத்துவ கிைிேிக் 

மற்றும் நீரிழிவு வநொய் கிைிேிக் 

பதொைர்பொே தகவல்கரை 

வநைடியொக தைவுக் கைஞ்ெியத்தில் 

உள்ைைக்குவதற்கு தற்வபொரதய 

முகொரமத்துவம் 

தீர்மொேித்ததொகவும், 

 குறித்த இைண்டு கிைிேிக்குகளுக்கு 

நொைொந்தம் சுமொர் 200 வநொயொைர்கள் 

வருரக தருவதொகவும் வமற்படி 

வநொயொைர்கைின் தைவுகரை 

வநைடியொக தைவு முரறரமயில் 

பதிவவற்றம் பெய்வதொகவும், 

 தற்வபொரதய முகொரமத்துவ 

தீர்மொேத்திற்கு அரமவொக 

இத்தைவுகரை உள்ைைக்குதல் 

ஏரேய கிைிேிக்குகளுக்கும் 

நரைமுரறப்படுத்துவது 

பபொருத்தமொேபதன்றும், 

 

 வமற்படி முரறயினூைொக 

பணியொட்பைொகுதிரய குரறக்க 

முடியுபமன்றும் ஏற்கேவவ அது 

இைம் பபற்றுள்ைபதன்றும், 

 ஆரகயொல் அனுமதிக்கப்படும் 

வநொயொைர்கைின் கடிதக் 

வகொப்புகரை மொத்திைம் கடிதக் 

வநொயொைிரய 

ரவத்தியெொரலக்கு 

அனுமதிக்கும் 

ெந்தர்ப்பத்திவலவய 

அவைது தைவுகரை 

கணேிமயப்படுத்தும் 

புதிய வழிமுரற 
பயொன்றுக்குச் பெல்லுதல். 

ii. வமற்படி தொவுகரை 

ஆைொய்ச்ெி 
நைவடிக்ரககளுக்கொக 

பயன்படுத்துவதொயின் 

முதல் ெந்தர்ப்பத்திவலவய 

வநொயொைியின் 

விருப்பத்ரதப் 

பபற்றுக்பகொள்ளுதல். 

நிரலிை் ைழங்குைது 

சதாடங்கப்படட்ுள்ளது. 

தற்வபொதுள்ை மருத்துவமரே 
கணிேி முரறரம குறித்து ஆய்வு 
நைத்தவும் எதிர்கொல மருத்துவமரே 
வதரவகரை பூர்த்தி பெய்யும் 
வரகயில் கணிேிரய உருவொக்க 
வதரவயொே ஆவலொெரேகரை 
பபறவும் கணிேி மற்றும் தகவல் 
பதொழில்நுட்ப நிபுணர் ஆவலொெரே 
வெரவரய பவைியிலிருந்த 
பபற்றுக்பகொள்ை இயக்குேர் ெரப 
குழு முடிவு பெய்துள்ைது. 
ஆவலொெரேச் வெரவரயப் 
பபறும்வபொது வநொயொைியின் 
மருத்துவத் தகவல்கள் மற்றும் 
உள்ைகவநொயொைிகைின் தகவல்கரை 
எவ்வொறு கணிேிமயமொக்குவது 
என்பது குறித்த ஆவலொெரேகரைப் 
பபறுவதற்கு இது ஒரு கட்ைொயப் 
பகுதியொக நியமிக்கப்பட்டுள்ைது. 
இதன்படிஇ வழங்கப்பட்ை 
நிபுணர்கைின் ஆவலொெரேயின் 
அடிப்பரையில் மருத்துவமரே 
கணிேி  முரறரய வமம்படுத்த 
மருத்துவமரே நிர்வொகம் 
பெயல்பட்டு வருகிறது. 
 

 

வநொயொைியின் தைவு ஆைொய்ச்ெி 
வநொக்கங்களுக்கொகப் பயன்படுத்தப் 
பட்ைொல், முதல் நிகழ்வில் 
வநொயொைியின் அனுமதிரய பபறுதல் 
வநொயொைிகைின் தைவு எவ்வொறு 

ஆைொய்ச்ெிப் பணிகளுக்குப் 
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வகொப்புகைொக ஸ்வகன் பெய்து 

பின்ேர் தைவுக் கைஞ்ெியத்தில் 

உள்ைைக்குவதொகவும் குறிப்பிட்ைொர். 

 

 

பயன்படுத்தப்படும் என்பரத ஆய்வு 

பெய்த பிறகு, எதிர்கொலத்தில் 

வதரவயொே நைவடிக்ரககள் 

எடுக்கப்படும். 

 

22. பிைத்திவயக ெிகிச்ரெச் வெரவ 

மருத்துவ நிபுணர்கள் 

ரவத்தியெொரலயில் பிைத்திவயக 

மருத்துவச் வெரவயில் ஈடுபடுதல் 

பதொைர்பில் அறவிைப்படும் 

பதொழில்வொண்ரமக் கட்ைணம் 

பதொைர்பில் கீழ் குறிப்பிைப்படும் ெிக்கல் 

நிரலரம கொணப்படுவதொக குழு 

அவதொேித்தது. 

 இக்பகொடுக்கல் வொங்கல்கரை 

கணக்குரவத்தல் பதொைர்பில் 

ெிக்கல்கள் கொணப்படுவதொகவும், 

 மருத்துவ நிபுணர்களுக்கு 

பெலுத்தப்படும் கட்ைணங்கள் 

பதொைர்பில் ஆவணப்படுத்தவலொ 

அல்லது கணக்குப் பதிவுகவைொ 

இைம்பபறுவது இல்ரல பயன்றும், 

புறம்பொே பற்றுச்ெீட்டுக்கள் மூலமொக 

வமற்பகொள்ைப்படுவதொகவும்,  

 பகொடுப்பேவுகள் 

மருத்துவ பதொழில்வொண்ரமக் 

நிபுணர்களுக்குச் கட்ைணங்கள்  

 நரைமுரறயில் கொணப்பை 

வவண்டும் என்றும்  

 அதனூைொக நிறுவேத்துக்கு 0.15% 

கிரைக்கின்றபதேவும்  

 2021 ஆம் ஆண்டின் ரூ. மி. 388 

வருமொேத்தில் ரவத்தியெொரல 

வருமொேத்திற்கு வைவு ரவக்கப்பட்ை 

, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  பதொழில்முரற கட்ைணங்கள் 

பதொைர்பொே ெிக்கல்கள் 

•  2022  அக்வைொபர் 25, முதல் 

பதொழில்முரற கட்ைணம் 

பெலுத்தும் ெிஸ்ைொலிக் முரற 

மூலம் வநொயொைியின் 

கட்ைணத்ரதக் குறிப்பிடும் 

முரறரய மருத்துவமரே 

ஆைம்பித்துள்ைது. 

•  பணிப்பொைை ெரப  பதொழில் முரற 

கட்ைணங்கரை ஒழுங்கு படுத்தும் 

முடிரவ எடுத்துள்ைது. 

•    ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை பபொது மருத்துவ 
மரேயில் உள்வநொயொைி 
களுக்கொே பட்டியல்  பபொது 

வொர்டுகள் மற்றும் கட்ைண 

வொர்டுகள் எே 

வரகப்படுத்தப்பட்டுள்ைது. 

கட்ைணம் பெலுத்தும் வொர்டுகைில் 

அனுமதிக்கப்படும் 

வநொயொைிகளுக்கு விவெை  

மருத்துவர்கள் வசூலிக்கும் 

பதொரகயில் 0.15% 

மருத்துவமரே வசூலிக்கிறது. 

 

 

 •மருத்துவமரேயில் 

உள்வநொயொைிகள் மற்றும் 

மருத்துவ ெிகிச்ரெ பபறும் 

வநொயொைிகைிைமிருந்து எந்த 
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வெரவக் கட்ைணம் ரூ. 583,035/- 

மொத்திைம் என்றும். 

 2020 ஆம் ஆண்டின் வருமொேம் ரூ. 

363.17  மி.என்றும், அதில் 

ரவத்தியெொரலயின் 

வருமொேத்திற்குச் வைவு 
ரவக்கப்பட்ை வெரவக்கட்ைணம் 

ரூ.546,035 என்றும், 

நிறுவேத்தின் உபகைணங்கள் 

பயன்படுத்தப்படுவதொகவும்,  இதற்கொக 

இது பதொைர்பில் மருத்துவ நிபுணர் / 

ரவத்தியெொரல பணிப்பொைர் ெரப 

உறுப்பிேர் பதரிவிக்ரகயில், 

தேியொர் ரவத்தியெொரலகைில் 

ெத்திைெிகிச்ரெ வமற்பகொள்ரகயில் 

அறவடீு பெய்யப்படும் முரறயிரே 

உதொைணபமொன்றினூைொக பதைிவுபடுத்தி 
 ெத்திை ெிகிச்ரெக்கொக 

வநொயொைியிேொல் சுமொர் ரூ. 200,000/- 

பெலுத்துவதொயின், அதில் மருத்துவ 

நிபுணரின் பதொழில்வொண்ரமக் 

கட்ைணம் ரூ. 70,000/- மற்றும் ரூ. 

130,000/- ரவத்தியெொரலக் 

கட்ைணம் என்றும், 

 மருத்துவ நிபுணரின் குறித்த 

பதொழில்வொண்ரமக் கட்ைணத்தில் 

(எந்தவிதமொே ெதவதீமும் 

ரவத்தியெொரலக்கு 

கிரைப்பதில்ரலபயன்றும், 

 தேியொர் ரவத்தியெொரலகைில் 

கட்ைணமொக பெலுத்தப்படுகின்ற 

ரவத்தியெொரலக் ரூ. 130,000/- 3 

அரேத்துச் பெலவுகரையும் 

ஈடுபெய்து பகொள்வதொகவும், 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

மொற்றமும் பெய்யொமல் 

வசூலிக்கப்படும் பதொரக 

பதொைர்பொே விரலக் பகொள்ரக 

மீைொய்ரவ .(Pricing Policy review) 
வமற்பகொள்ை குழு ஒன்று 

நியமிக்கப்பட்ைது 
 

 

குழு உறுப்பிைரக்ள், 

I. கலாநிதி ெந்திரகுப்த ரணசிங்க 

பிரதிப் பணிப்பாளர ் (பதில்) - 

குழுத் தமலவர ்

II  .விதெட  ைருத்துவர ்  செல்வி  சி.சி.  

காரியவாெை் 

III. விதெட ைருத்துவர ் எெ.்ஆர.்ஒய். டி 

சில்வா திரு 

IV.விதெட ைருத்துவர ்

டபிள்யூ.ஜி.ஆர.்சி.தக.சிரிதெை 

V .திருைதி. ஆர.்எை்.ஆர.். குணவரத்ை. 

ெட்ட அதிகாரிஃைருத்துவைமை 

ெமப செயலாளர ்

IV. பீ.ஏ.எஸ்.எல்.பீ சபதரரா  (உதவி 

கணக்காளர)் 

VII. டாக்டர ் திருைதி  பி.எஸ். 

அைரதுங்க. (வடிவமைப்பு ைற்றுை் 

தரக் கடட்ுப்பாடு) 
 

இந்தக் குழு நைத்தும் விரலக் 

பகொள்ரக மீைொய்வுக்குப் (Pricing 
Policy review) பிறகு வதரவயொே 

நைவடிக்ரககள் எடுக்கப்படும். 
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 ஜயவர்தேபுை ரவத்தியெொரலயின் 

நிரலரம அவத மொதிரி எேவும் 

இது  பதொைர்பொக வமலும் கருத்து 

பதரிவிக்ரகயில் மருத்துவ நிபுணர் 

ரவத்தியெொரல பணிப்பொைர் ெரப 

உறுப்பிேர் பதரிவிக்ரகயில்; 

 ஒவ்வொரு மொதமும் 10 ஆம் திகதி 
பதொழில்வொண்ரமக் கட்ைணம் 

தமது கணக்குகைில் வைவு 

ரவக்கப்படுவதொகவும், வமற்படி 

பணத்பதொரகயில் 0.15% ஆே 

பதொரக தமது கணக்குகைிலிருந்து 

அறவிைப்படுவதொகவும், 

ரவத்தியெொரலக்கு தேியொர் 

ஏரேய ரவத்தயெொரலகைில் 

ெத்திைெிகிச்ரெ வமற்பகொள்வதொயின் 

உரிய தேியொர் ரவத்தியெொரல 

அவ்வொறு அறவபீைொன்ரற 

வமற்பகொள்வதில்ரலபயன்றும், 

 ஜயவர்தேபுை ரவத்தியெொரலயின் 

மருத்துவ நிபுணர்கள் 
ரவத்தியெொரலக்கு பொரிய 

பங்கைிப்ரப வழங்குவதொகவும், 

0.15% பதொரக தமது 

கணக்குகைிலிருந்து ரவத்திய 
ெொரலக்கு அறவிைப்படுவது 

பதொைர்பில் எதிர்ப்புக் 

கிரையொபதன்றும், குறித்த 

பணத்பதொரகரய வமலும் 

அதிகரிக்க வவண்டுமொயின் ஏரேய 

மருத்துவ நிபுணர்களுைன் 

கலந்துரையொடுவது 

ஏற்புரையதொகுபமேவும், வவறு 

எந்தபவொரு தேியொர் 
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ரவத்தியெொரலயிலும் 

வமற்பகொள்ைப்படும் ெத்திை 

ெிகிச்ரெகளுக்கொக பெலுத்தப்படும் 

பதொழில்வொண்ரமக் கட்ைணத்தில் 

இருந்து மருத்துவ நிபுணரிைம் வவறு 

எவ்விதமொே அறவடீும் 

வமற்பகொள்ைப்படுவதில்ரல 

எேவும் பதரிவித்தொர். 

 

இது பதொைர்பொக வதெிய கணக்கொய்வு 

அலுவலகம் அறிந்திருக்கவில்ரல 

எேவும், ரவத்திய நிபுணரின் 

பதைிவுப்படுத்தல் பதொைர்பொக தொம் 

திருப்தியரைவதொகவும், வமலும் இது 

பதொைர்பொக ஆைொய்வதொகவும், 

கணக்கொய்வொைர் தரலரம 
அதிபதியிேொல் பதரிவிக்கப்பட்ைது. 

அதற்கு குழுவின் இணக்கப்பொடு 

கிரைக்கப் பபற்றது. 

 

  23. வநொயொைிகரை மொரல 4.00 மணிக்கு 

வமல் வருமொறு அறிவித்தரத 
 

பிற்பகலில் பரிவெொதரேக்கு வரும் 

வநொயொைிகரை மொரல 4.00 மணிக்குப் 

பிறகு அந்த பரிவெொதரேக்கு வருமொறு 

அறிவிக்கப்பட்ைரத குழு வகள்வி 
எழுப்பியது. 

இது பதொைர்பில் நிபுணர்களுக்கு 

அறிவிக்கப்பட்ைதொகவும்இ நிர்வொகம் இது 

பதொைர்பில் கவேம் பெலுத்தி 
வருவதொகவும் ரவத்தியெொரல 

பணிப்பொைர் பெயற் குழுவிைம் 

பதரிவித்தhர். 

 

   இவ்விையத்தின் நிர்வொகம் 

உன்ேிப்பொகக் 

கண்கொணிக்கப்படுவதுைன், 

இவ்வொறொே பெயற்பொடுகரைத் 

தடுக்க இலஞ்ெ ஊழல் 

ஆரணக்குழுவுக்கும் 

அறிவிக்கப்பட்டுள்ைது. 

தற்வபொது, இது வபொன்ற முரறவகடு 
கள் நரைபபறவில்ரல  
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  24. பபொது  பதொழில் முயற்ெிகள் 

திரணக்கைத்தின் வமலதிகப் 

பணிப்பொைர் நொயகத்தின் 

முன்பமொழிவுகள் 

2021 ஆம் ஆண்டு 

இவ்ரவத்தியெொரலக்கு 

மீண்பைழும் பெலவுகளுக்கொக ரூ. 2 

பில்லியன்களும் 2022ஆம் ஆண்டு 

ஒற்வறொபர் வரை . 1.8 

பில்லியன்களும் 

வழங்கப்பட்டுள்ைதொக  பபொது  

முயற்ெிகள் திரணக்கைத்தின் 

வமலதிகப் பணிப்பொைர் நொயகம் 

பதரிவித்தொர். 

 
 பபருமைவிலொே நிதி  

ஒதுக்கப்பட்டுள்ைது எேவும்,  

 அதன் கொைணமொக நிறுவேத்திற்கொக  
பபொது  முயற்ெிகள் 

திரணக்கைத்தின் கருத்தொக 

அரமவது கிையத்ரதப் 

பிைதிபலிக்கும் கிொய முரறக்குச் 

பெல்ல வவண்டும் என்பதுைன் 

அடிப்பரையில் ெமநிரலப் 

புள்ைியில் (Breakeven point) 

இருக்க வவண்டும் எேவும், 

 கூட்டுத் திட்ைத்ரத (Corporate Plan) 

தயொரிக்கும் வபொது 

இவ்ரவத்தியெொரல 

வநொயொைிகளுக்கு வழங்கும் 

உபெரிப்புகரை உச்ெ அைவில் 

வழங்குவதற்கும், தேிப்பட்ை 

ரீதியில் அல்லது அதரே விை 

. பணிப்பொைர் ெரபயின் 

முடிவுகரை எடுக்கும்வபொது 

குழு பின்வரும் 

விஷயங்கரைக் கருத்தில் 

பகொள்ளும். 

அ) மருத்துவமரேயின் 

பல்வவறு பிரிவுகைில் 

பல்வவறு முைண்பொடுகள் 

இருப்பதொல்இ விவெை 

நிபுணர்ககள் தங்கள் 

விருப்பத்தின் வபரில் 

பணியொற்றத் தயொைொக 

இருப்பதொக நிபுணர்கள் 

அறிவித்துள்ைதொல்இ 

அரேத்து ஊழியர்களுைனும் 

கலந்துரையொடுவதற்கொே 

வொய்ப்ரப வழங்க பணிப்பொைர் 

ெரபயன் தீர்மொேமொகும். 

அவற்ரற தீர்க்க. 

ஆ) கிைய முகொரம  மற்றும் 

மருத்துவமரே 

நிர்வொகத்திற்கு  ஒரு குழுரவ 

நியமித்தல் 

சுகொதொை 

அரமச்சு 
பெயலொைர் / 
ரவத்தியெொ
ரல 
தரலவர்  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ஒரு நிறுவேத்திற்கு மிகப் பபரிய 

பதொரக ஒதுக்கப்பட்டுள்ைது, பபொது 

வியொபொைத் துரறயின் கருத்தின்படி, 

பெலரவப் பிைதிபலிக்கும் ஒரு பெலவு 

முரற (Break-even Point) 

பயன்படுத்தப்பை வவண்டும் மற்றும் 

ஒரு இரைபவைி இருக்க வவண்டும். 

 
இந்த மருத்துவமரே இலங்ரகயின் 

ஒரு தேி மொதிரி மருத்துவமரே. 

அதொவது, முழுக்க முழுக்க 

கட்ைணமில்லொ வெரவகரை 

வழங்கும் பபொது 

மருத்துவமரேகளுக்கும், முற்றிலும் 

தேியொைொல் நைத்தப்படும் 

மருத்துவமரேகளுக்கும் இரைவய; 

ஒரு இரைநிரல மருத்துவமரே. 

இதன்படி, இரைநிரல பபொருைொதொை 

நிரலயில் உள்ை வநொயொைிகளுக்கு 

வெரவகரை வழங்கும் வநொக்கில் 

இந்த ரவத்தியெொரல 

ஸ்தொபிக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

தேியொர் ரவத்தியெொரலகரை விை 

ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை பபொது 

ரவத்தியெொரல வநொயொைர் 

பரிவெொதரே மற்றும் 

ெத்திைெிகிச்ரெகளுக்கொக 

அறவிைப்படும் கட்ைணங்கள் 

குரறவொக இருப்பது விவெைமொே 

விையமொகும். 

உதொைணத்திற்கு; 

அப்பபன்பைக்ைமி   Appendectomy 
ெத்திை ெிகிச்ரெக்கு தேியொர் 
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உயர்வொக வழங்குவதற்கும் 

முயற்ெிக்குமொறும் அதன் வபொது 

ெமநிரலப் புள்ைிரய (Breakeven point) 

அல்லது அதரே விை உயர்வொகச் 

பெல்லமுடியபமேின் அவ்வொறு 

பெயற்படுத்துமொறும். 

 

 பபொது வணிகம் பதொைர்பொே 

வழிகொட்டுதல்கைின் குறியடீு 2021 

இன் இறுதியில் 

பவைியிைப்பட்ைதுஇ 

  பபொது முயற்ெிகள் பதொைர்பொக 

2021 இல் பவைியிைப்பட்ை 

வழிகொட்டுதல்கைில் 2.6 இல் 

ெரபச் பெயலhைர்pன் பதவியின் 

பெயல்பொடு பதைிவொகக் 

கூறப்பட்டுள்ைதுஇ 

  இந்த நிறுவேங்கைின் நிர்வொகம் 

கூட்டு ஆளுரகக் 

கட்ைரமப்பிற்குள் இருக்க 

வவண்டும். 

 இதில் இயக்குநர்கள் குழுவின் 

பெயலொைருக்கு ஒரு பபரிய பங்கு 

ஒதுக்கப்பட்டுள்ைதுஇ 

 பணிப்பொைர் ெரபயொல 

எடுக்கப்பட்ை  தீர்மொேங்கரை 

பெயல்படுத்துவதற்கு வொரிய 

பெயலொைரிைமிருந்து பபறப்பட்ை 

பங்கைிப்பு முக்கியமொேதுஇ 

 வழிகொட்டுதல்கைின் 

பநறிமுரறயின் பிரிவு 2.6 இன் 

படிi நிறுவேத்தில் வவறு எந்தப் 

பதவிரயயும் வகிக்கக் கூைொது 

மற்றும் அந்த பதவி சுயொதீேமொக 

இருக்க வவண்டும்இ 

 

 

 

ரவத்தியெொரலகள் சுமொர் ரூபொ 

450,000/- அறவிடுகின்ற சூழ்நிரலயில், 

கட்ைண வொர்டுகைில் சுமொர் 250,000/- 

ரூபொயும், பபொது வொர்டுகைில் சுமொர் 

ரூபொ 80,000/- யும் வசூலிக்கின்வறொம் 

என்பரதச் சுட்டிக்கொட்ைலொம். 

 

வமலும், அைெொங்கத்தின் மொேியம் 

கொைணமொக, குரறந்த பெலவில் 

வநொயொைிகளுக்கு ெிறந்த வெரவரய 

வழங்கவும், குரறந்த மருத்துவமரே 

கட்ைணத்ரத ரவத்து, இலங்ரகயில் 

உள்ை ,ந்த மருத்துவமரேக்கு வரும் 

பபரும் பெலவில். மதகுருமொர்களுக்கு 

மருந்துைன் இலவெமொக ெிகிச்ரெ 

அைிக்கவும் முடிந்தது.  

 

எேவவ, அைசு வழங்கும் மொேியம் 

நியொயமொேது, வநொயொைிகளுக்கு இந்த 

வெரவரய பதொைர்ந்து வழங்க இந்த 

மொேியம் மிகவும் முக்கியமொேது. 

தேியொர் மருத்துவமரேகரைப் 

வபொல மருத்துவமரேரய 

லொபகைமொே நிரலக்குக் பகொண்டு வை, 

வசூலிக்கப்படும் அரேத்து 

கட்ைணங்களும் அதிகரிக்கப்பை 

வவண்டும், இதன் மூலம் 

மருத்துவமரேரய நிறுவுவதன் 

அெல் வநொக்கத்ரத வதொற்கடிக்க 

வவண்டும். 

 

இருந்தவபொதிலும், பல புதிய 

வெரவகரை ஆைம்பிக்கவும், 

தற்வபொதுள்ை வெரவகைின் தைத்ரத 

உயர்த்தவும், வருவொரய உயர் 
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 ஆேொல் அவர் ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை 

மருத்துவமரேயின் 

ெரபபெயலொைைொகவும் ெட்ை 

அதிகொரியொகவும் 

பணியொற்றுகிறொர். 

 இந்த நிறுவேத்துைன் 

பதொைர்புரைய விவெை  ெட்ை 

ெிக்கல்கள் இருப்பதொல் 

பணிப்பொைர் ெரபயின்  

பெயலொைர் பதவி ஒரு தேி 
பதவியொக இருக்க வவண்டும். 

 வழிகொட்டு  பிரிவு 2.6 இன் படி 

ெரப பெயலகத்ரத 

அவுட்வெொர்ஸ் பெய்ய முடியும். 

இது நிபுணர்/  மருத்துவமரே ெரப  

உறுப்பிேைொல் முன்பமொழியப்பட்ைது; 

 மருத்துவமரேக்கு வரும் 

வநொயொைிகள் நீண்ை வநைம் 

வரிரெயில் கொத்திருப்பதொல்இ 

அதற்குப் பரிகொைமொக தேியொர் 

மருத்துவமரேரயப் வபொன்று 

மக்கள் பதொைர்பு அதிகொரிரய 

(மக்கள் பதொைர்பு அலுவலர்) 

நியமித்துஇ வதரவக்வகற்ப 

அவர்கரைத் வதரவயொே 

இைத்திற்கு அரழத்துச் பெல்ல 

பரிந்துரைக்கப்பட்ைது. 

வநொயொைியின் 

 வநொயொைிகள் ஏற்றுக் பகொள்வ 
தற்கொக அந்தந்த 

பெலவிேங்களுக்கொக தேி 
பதொகுப்புகள் மற்றும் 

பிைசுைங்கரை உருவொக்க 

முன்பமொழியப்பட்ைது. 

மட்ைத்திற்கு பகொண்டு வை, வமவல 

குறிப்பிட்ைபடி பல நைவடிக்ரககள் 

எடுக்கப்பட்டுள்ைே. 

 

வமலும், பெலவு குரறப்பு மிகவும் 

முக்கியமொேது. தேியொர் 

மருத்துவமரேகரைப் 

வபொலல்லொமல், எங்கள் 

மருத்துவமரேயில் நிைந்தைப் 

பணியொைர்கள் இருப்பதொல், ஊழியர் 

ெம்பைம் நிரலயொே பெலவொகக் 

கருதப்பை வவண்டும். அதொவது, 

வநொயொைிகள் மருத்துவமரேக்கு 

வைவில்ரலபயன்றொலும், 

மருத்துவமரேயின் நிைந்தை 

ஊழியர்களுக்கு ெம்பைம் வழங்க 

வவண்டும். எேவவ அந்தக் 

கொைணிரயக் குரறக்கவும், 

மருத்துவமரேயின் பெலரவக் 

குரறப்பதற்கொக 
 
• வதரவயொே மருந்துகரை அைெ 

மருத்துவ வழங்கல் பிரிவில் இருந்து 

பபற ஏற்பொடு பெய்தல், 

• சூரிய ெக்திரய ப் பயன்படுத்துவதன் 

மூலம் மின்ெொைச் பெலரவக் 

குரறக்கும் பணி, 
•  நீர் நுகர்வு குரறக்க கிணற்று நீரை 

பயன்படுத்த நைவடிக்ரக எடுத்தல் 

•  பெலவு நலன்கரை பகுப்பொய்வு 

பெய்து வதரவயொே மொற்றங்கரைச் 

பெய்ய நைவடிக்ரக  

எடுக்கவும்  வபொன்றரவ நைந்து 

வருகின்றே. 
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 •இந்த மருத்துவமரேக்கு 

கட்டில் ஒதுக்கீடு  முரற இல்ரல 

என்றும் அதற்கொக 

மருத்துவமரேக்கு ஒரு படுக்ரக 

வமலற்பொர்ரவைரை நியமிக்க 

பரிந்துரைக்கப்பட்ைது. 

 பதொரலவபெி மூலம் 

வநொயொைிகைின் பதிவுகரைப் 

பபறும் முரறரயச் 

பெயல்படுத்த 

முன்பமொழியப்பட்ைது 

 •ஊழியர்கைின் அணுகு 
முரறயில் மொற்றத்ரத 

உருவொக்கும் நிகழ்ச்ெிகரை 

நைத்த பரிந்துரைக்கப்பட்ைது. 

 

வருமொேத்ரத அதிகரிப்பதற்கும், 

பெலவுகரை குரறப்பதற்கும் 

வதரவயொே நைவடிக்ரககள் 

வமற்பகொள்ைப்பட்டு வருவதொல், ஸ்ரீ 

ஜயவர்தேபுை பபொது ரவத்தியெொரல 

,லொப நட்ைமற்ற  புள்ைிரய அரைந்து 

பின்ேர் ,லொபகைமொக மொறும் எே 

நம்பப்படுகிறது. 

 

2021 ஆம் ஆண்டின் இறுதியில், பபொது 

முயற்ெிகள் பதொைர்பொே 

வழிகொட்டுதல் கைின்  வகொரவ 

பவைியிைப்பட்ைது. 

பபொது முயற்ெிகள்  வழிகொட்டுதல் 
கைின் குறியடீ்டின் வழிகொட்ைல்கள் 

மருத்துவமரே நிர்வொகத்தில் 

பயன்படுத்தப்படுகின்றே. 

மருத்துவமரேயில் பெலவு 

பகுப்பொய்வு பதொைங்கப்பட்டுள்ைது 

மற்றும் நிரலயொே பெொத்து 

முகொரமக்கொே அரமப்பும் 

பதொைங்கப்பட்டுள்ைது. 

 
இந்த நிறுவேங்கைின் நிர்வொகம் 

வமற்பகொள்ைப்படும் வபொது, அது கூட்டு 

ஆளுரக கட்ைரமப்பிற்குள் பெல்ல 

வவண்டும். 

பபொது முயற்ெிகள் திரணக்கைத்தின் 

பணிப்பொைர் நொயகத்துைன்  
Corporate Governance 

Framework இரணந்து 

பணியொற்றுவதன் மூலம்,  Corporate 

Governance Framework 
கட்ைரமப்பிற்குள் பணிபுரிய 
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அரேத்து முயற்ெிகளும் 

வமற்பகொள்ைப்படும். 

 
பணிப்பாளர் சபபயின்  

சசயலாளர் பதவி மற்றும் சட்ட 

உத்தியயாகத்தர்  பதவி 

 

 

 ெரபச் பெயலொைர் 

பதொைர்பொே பல வி;யங்கைில் 

ெட்ை ெிக்கல்கள் உள்ைே. 

வமலும், பணிப்பொைர் 

எப்வபொதும் ெட்ை 

அடிப்பரையில் முடிவுகரை 

எடுக்க வவண்டும். எேவவ, 

ெட்ை அதிகொரிக்கு பபரும் பங்கு 

உண்டு. அதன்படி, ெரபச் 

பெயலொைர் ெட்ை அதிகொரியொக 

இருப்பதில் விவெை  

நன்ரமகள் உள்ைே. 

 
 2019 இல் நிைந்தை 

அடிப்பரையில் இைண்டு 

பதவிகளுக்கும் ஒரு பபண் 

உத்திவயொகத்தர் ஆட்வெர்ப்பு 

பெய்யப்பட்டுள்ைொர், தற்வபொது 

ெரபச் பெயலொைர் மற்றும் 

ெட்ை அதிகொரி பதவிக்கு 

முகொரமத்துவ  வெரவகள் 

திரணக்கைத்தொல் 

அங்கீகரிக்கப்பட்டுள்ைது. 
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மக்கள் பதொைர்பு அதிகொரி(Public 

Relation Officer) 

மருத்துவமரேக்கு வரும் 
வநொயொைிகள் மற்றும் 
பொர்ரவயொைர்கரை 
வைவவற்பதற்கும்இ வதரவயொே 
துரறகளுக்கு அவர்கரை 
வழிநைத்துவதற்கும் மருத்துவமரே 
ஊழியர்கள் மூன்று வபர் பயிற்ெி 
அைிக்கப்பட்டு  ெிறந்த தைமொே 
வெரவரய வழங்கத் 
பதொைங்கியுள்ைேர்.  
கட்டில்  ஒதுக்கீடு முகொரம  அரமப்பு  

Bed Management Allocation 

System 
மருத்துவமரேயில் உள்ை  கட்டில் 

கள் மற்றும் அரறகரை திறம்பை 

பயன்படுத்த, அனுமதிப் பிரிவு  துரற 

மற்றும் பெவிலியர் அலுவலகம் 

ஒருங்கிரணத்து, வநொயொைிகளுக்கு 

வதரவயொே படுக்ரககள் மற்றும் 

அரறகரை ஒதுக்கும் பணி தற்வபொது 

துவங்கியுள்ைது. 

மருத்துவமரே பரிவெொதரேகள் 

மற்றும் அறுரவ ெிகிச்ரெகள் 

பதொைர்பொே விரலத் தகவல் 

வநொயொைிகள் பெய்யும் பெலவுகளுக்கு 

தேி பதொகுப்புகள் 

அறிமுகப்படுத்தப்பட்டு மருத்துவ 
மரே இரணயதைத்ரத புதுப்பிக்கும் 

பணி பதொைங்கப்பட்டுள்ைது. 

பதொரலவபெி இல..- 070 3 679 679 
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மருத்துவமகன பரிசசாதகனைள் 

மற்றும் அறுகவ சிகிசக்சைள் 

பதாடர்பான விகலத் தைவல் 

தநாயாளிகளிை் செலவிைங் 

களுக்காக தைி சதாகுப்புகள் 

அறிமுகப்படுத்தப்படட்ு ைருத்துவ 

ைமை இமணயதளத்மத 

புதுப்பிக்குை் பணி 

சதாடங்கப்படட்ுள்ளது. 

http://sjgh.health.gov.lk/pricing.p

hp 
சநாயாளியின் சசாதகன 

அறிை்கைைகள நிைழ்நிiலில் 

அனுப்புதல் 

 

தநாயாளிகளிை் பரிதொதமை 

அறிக்மககள் நிகழ்நிமலயில் 

அவரக்ளுக்கு அனுப்பப்படட்ுள்ளை. 

பதவியணியிேரின்  மேப்பொன்ரம 
மொற்றத்ரத உருவொக்குதல் 
ஊழியர்கைின் அணுகுமுரறயில் 
மொற்றத்ரத ஏற்படுத்தும் வரகயில் 
நிகழ்ச்ெிகள் நைத்த ஏற்பொடுகள் 
பெய்யப்பட்டுள்ைே. 
 
முகொரமத்துவ ஆவலொெரேக் குழு 
நியமிக்கப்பட்டுள்ைது. 
பெலவு முகொரம  மற்றும் 
மருத்துவமரே நிர்வொகத்திற்கு 
வதரவயொே பரிந்துரைகள் மற்றும் 
ஆவலொெரேகரைப் பபற 
மருத்துவமரேயின் அரேத்து 
ஊழியர்கள் மற்றும் 
பதொழிற்ெங்கங்கரைப் 
பிைதிநிதித்துவப்படுத்தும் 
முகொரமத்துவ ஆவலொெரேக் குழு 
இப்வபொது நியமிக்கப்பட்டுள்ைது. 

http://sjgh.health.gov.lk/pricing.php
http://sjgh.health.gov.lk/pricing.php
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  25. குழுவின் முடிவுகள் 
 

i. ஸ்ரீ ஜயவர்தேபுை ரவத்தியெொரல 

ஊழியர்கள் பபொது விவகொைங் 
களுக்கொே குழுவின் முன் மீண்டும் 

அரழக்கப்பைவுள்ைேர். 

ii குழுவின் முன் நிறுவேங்கரை 

அரழப்பதில் முன்பு பணியொற்றிய 

கருவூல பிைதிநிதிகரை அரழத்தல்.  

மருத்துவமரே பதொைர்பொே 

அரேத்து பகுதிகரையும் 

உள்ைைக்கிய கணக்கொய்வொைர் 

நொயகத்தின் விவெை அறிக்ரகக்கு 

அரழப்பு விடுக்கப்பட்டுள்ைது. 

iii. மருத்துவமரேரயப் 

பொர்ரவயிைவும், நிறுவே 

ஆய்வுகரை வமற்பகொள்ைவும் 

துரணக் குழுரவ நியமித்தல். 

பணிப்பாளர ் சவப 

முடிவுகவள எடுக்கும்மபாது 

பின்ைரும் விடயங்கவளக் 

கருத்திை் சகாள்ளுமாறு 

சசயைாளர/்தவைைருக்கு 

சசயற்குழு ஆமைாசவன 

ைழங்கியது . 

 மருத்துைமவனக்குள்  

உள்ைாரியாக பை்மைறு 

பிரிவுகளிை் பை்மைறு 

மமாதை்கள் இருப்பதாை் 

அைற்வறத் தீரத்்தை், 

நிபுணத்துை 

வைத்தியரக்ள்  தாங்கள் 

விருப்பத்துடன்  பணிபுரிய  

தயாராக உள்ளதாக  

சைளிப்படுத்தியதாை், 

அவனத்து 

ஊழியரக்ளுடனும் 

கைந்தாமைாசிக்க  

நிபுணத்துை 

வைத்தியரக்ளுக்கு ஒரு 

சந்தரப்்பத்வத 

ைழங்குைதற்காக 

பணிப்பாளர ் சவப 

முடிவை எடுத்தை். 

 சசைவு முகாவமதத்ுைம் 

மற்றும் மருத்துைமவன 

முகாவமத்துைதத்ிற்காக 

ஒரு சசயற்குழுவை 

நியமித்தை். 

 

   

 


