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01. நிறுவன தகவல் 

 
 

ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ் (பிரரவவட)் நிறுவனம் (SLE) 2012 இல் இலங்ரக 

மின்சார சரபயின் (CEB) முழு உரிரமயாளராக நிறுவப்பட்டது. 

கூடட்ுத்தாபனம் முதன்ரமயாக புதுப்பிக்கத்தக்க எரிசக்தி திட்டங்களின் 

கடட்ுமானம், சசயல்பாடு மற்றும் பராமரிப்பு ஆகியவற்றில் கவனம் 

சசலுத்துகிறது மற்றும் இலங்ரக அரசாங்கத்ரத (GOSL) 

பிரதிநிதித்துவப்படுத்தும் CEB இன் உபகரண உற்பத்திப் பிரிவாக 

சசயல்படுகிறது. உற்பத்திப் பல்வரகப்படுத்தல் மற்றும் CEB 

தரநிரலகளுக்கு இணங்க நிரலயான ஆற்றல் திட்டங்கள் குறித்த 

சதாடரப்ுரடய ஆராய்சச்ி மற்றும் சாத்தியக்கூறு ஆய்வுகரள நிரறவு 

சசய்ததன் காரணமாக உள்நாட்டு மற்றும் சரவ்வதச சந்ரதகரள 

உள்ளடக்கியதாக SLE தனது சந்ரதப் பிரிரவ விரிவுபடுத்தியுள்ளது. 

இரண்டு சிறிய நீரம்ின் நிரலயங்கள், ஒரு மீட்டர ் கவர ்உற்பத்தி வசதி, 

ஒரு மனிதவள வசரவகள் பிரிவு மற்றும் தற்வபாது சசயல்படும் 

அலுமினிய ஆரல அரனத்தும் SLE ஆல் நிரவ்கிக்கப்படுகின்றன. 

SLE இன் மனிதவள வசரவயின் மூலம் சதாழில்துரறக்கு மிகவும் 

சபாருத்தமான அனுபவமிக்க பணியாளரக்ரள வழங்குவதன் மூலம் SLE 

அதன் தாய் நிறுவனத்திற்கு (CEB) ஆதரவளிக்க ஒரு புதிய பிரிரவ 

உருவாக்கியுள்ளது. இலங்ரக மின்சார சரப மற்றும் லங்கா 

எசலக்ட்ரிசிட்டி கம்பனி (பிரரவவட)் லிமிசடட் (சலவகா) 

ஆகியவற்றிற்கான பிரத்திவயக வீடட்ு ஆற்றல் மீட்டர ் கவர ்

உற்பத்தியாளராகவும் SLE வசரவ சசய்கிறது. நவீன இன்சஜக்ஷன் 

வமால்டிங் சதாழில்நுட்பங்கள் மற்றும் திறரமயான பணியாளரக்ரளக் 

சகாண்ட அதிநவீன சதாழிற்சாரலரயக் சகாண்டுள்ள SLE தனது  
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 1.1 ப ொறியியல் பிரிவு 

 பசயல் ொட்டு பிரிவு 

ஒரு சமன்ரமயான, சசலவு குரறந்த மற்றும் தரமான தயாரிப்பு என்பது 

சசயல்பாடட்ுத் துரறயில் ஒரு சவற்றிகரமான சாதரனயாகும், இது 

SLEக்கான பங்களிப்பின் மட்டத்துடன் ஒத்துப்வபாகிறது. முன்னவர 

தீரம்ானிக்கப்பட்ட முரறயில் சதாடக்கத்திலிருந்து இறுதி வரர 

தயாரிப்ரப சவற்றிகரமாக முடிப்பரத உறுதி சசய்கிறது. SLE இன் 

சசயல்பாடட்ுத் தரலவர,் உற்பத்தி சசயல்முரற மற்றும் வசரவ 

வழங்கல் சசயல்முரறயில் கிட்டத்தட்ட அரனத்து சசயல்பாடுகரளயும் 

நிரவ்கிப்பதற்கு சபாறுப்பானவர.் பயனுள்ள சசயல்திறன், திட்டமிடல், 

கடட்ுப்பாடு, சசயல்திறன் வமம்பாடு, சசாத்து வமலாண்ரம மற்றும் 

பயனுள்ள நிதி வமலாண்ரம ஆகியவற்றிற்கான சசயல்பாடட்ு 

அரமப்புகளின் சசயல்பாடட்ுக் கண்காணிப்பு, திட்டமிடல் மற்றும் 

வமம்பாடு ஆகியரவ சசயல்பாடட்ுத் துரறயின் முக்கிய பகுதிகளாக 

அரடயாளம் காணப்படலாம். 

SLE இன் சசயல்பாடட்ு அம்சத்ரதக் கருத்தில் சகாண்டு, நடந்து 

சகாண்டிருக்கும் நான்கு சசயல்பாடுகரள பின்வருமாறு 

பட்டியலிடலாம். 

                    1.கும்பல்கமுவ சிறிய நீர ்மின் நிரலயம் - மின் உற்பத்தி / நீர ்மின்சாரம் 

2.மீட்டர ்உரற உற்பத்தி ஆரல - இன் சஜக்ஷன் வமால்டிங் பயன்படுத்தி 

உற்பத்தி சசய்தல் 

3.மனிதவள வசரவகள் துரற - மனிதவள வசரவகரள வழங்குதல்
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குே் ல்கமுவ சிறிய நீர்மின் நிகலயே் 

 
இது சப்ரகமுவ மாகாணம், இரத்தினபுரி மாவட்டம், இம்புல்வப கும்பல்கம 

கிராம அதிகாரி பிரிவு, பிராந்திய சசயலகப் பிரிவு மற்றும் இம்புல்வப 

பிராந்திய சரபயின் அதிகார வரம்பில் அரமந்துள்ளது. இந்த திட்டம் 2016 

ஆம் ஆண்டு முதல் சபாருளாதாரதத்ிற்கு பங்களித்து வருகிறது, வமலும் 

இந்த ஆரல சமனலாவ நீரத்்வதக்கத்திலிருந்து சவளிவயறும் நீரரப் 

பயன்படுத்தி 1.2 சமகாவவாட் மின்சாரத்ரத உற்பத்தி சசய்வதில் கவனம் 

சசலுத்துகிறது. 

கும்பல்கமுவ சிறிய நீரம்ின் நிரலயத்தின் சதாழில்நுட்ப விவரங்கள் 
 

சகாள்ளளவு 1.276 MW 

ஆண்டு சராசரி ஆற்றல் 

உற்பத்தி 

6.0 GWh 

உற்பத்தி சசய்யப்படும் மின்சாரம் வதசிய மின்கட்டரமப்பில் 

சசலுத்தப்படட்ு, இறுதியில் நாட்டில் அதிகரித்து வரும் மின்சாரத் 

வதரவரயப் பூரத்்தி சசய்வதற்காக வழங்கப்படுகிறது. வமவல 

குறிப்பிடட்ுள்ளபடி, நீர ் மின்சாரம் என்பது பசுரம இல்லா வாயுக்களின் 

குரறப்புக்கு பங்களிக்கும் ஒரு பசுரம ஆற்றல் ஆகும். இந்த அரமப்பு 

புதுப்பிக்கத்தக்க உற்பத்திரயப் பயன்படுத்தி நாட்டின் எரிசக்தி 

திறரன அதிகரித்துள்ளது. 
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மீட்டர் கவர் உை் த்தி ஆகல 

 
மீட்டர ்உரறகள் என்பது வீடட்ு மின்சார மீட்டரக்ரள மரறப்பதற்கு சுவர ்

சபாருத்தப்பட்ட பாலிகாரப்வனட் உரறகள் ஆகும். CEB 

தரநிரலகளின்படி, அளவீடட்ு அலகுகள் சவளிப்பரடயான மீட்டர ்

அடர்டகரளப் பயன்படுத்தி பாதுகாப்பாக மூடப்பட வவண்டும். 

அளவீடட்ு அலகுகளுக்கு பாதகமான சுற்றுசச்ூழல் நிரலரமகள் மற்றும் 

அங்கீகரிக்கப்படாத மனித சதாடரப்ுகளிலிருந்து வதரவயான 

பாதுகாப்பு வழங்கப்பட வவண்டும். சப்ரகமுவ மாகாணம், வககாரல 

மாவட்டத்தில் உள்ள கலிகமுவ பிராந்திய சசயலகத்தில் இந்த மீட்டர ்

கவர ்உற்பத்தி ஆரல அரமந்துள்ளது. 

 

வமவல உள்ள வநாக்கத்துடன், CEB மற்றும் LECO இன் வதரவகளுக்கு ஏற்ப 

பாலிகாரப்வனட் மீட்டர ் அடர்டகரள வழங்குவதற்காக SLE ஆனது 

கலிகாமுவில் ஒரு சதாழிற்சாரல மற்றும் மீட்டர ் கவர ் உற்பத்தி 

ஆரலரய (MEMP) நிறுவியது. இந்த ஆரல 2017 முதல் சசயல்படட்ு 

வருகிறது. கூடுதலாக, ஆரல ஒரு சதாழில்துரற மண்டலத்தில் 

அரமந்துள்ளது. அதன் காரணமாக வபாக்குவரத்து, தண்ணீர,் மின்சாரம் 

வபான்ற அரனத்து அடிப்பரடத் வதரவகளும் மிக எளிதாக 

நிரறவவற்றப்பட்டன. 
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ேனிதவளத் துகை 

 

SLE ஆல் இந்தப் பிரிரவ நிறுவுவதன் முக்கிய வநாக்கம், தாய் நிறுவனம் 

(CEB) மற்றும் அதன் துரண நிறுவனங்களின் வதரவகளுக்கு ஏற்ற 

பணியாளரக்ரள வழங்குவதாகும். 

இந்த சசயல்முரறயில் ஆழமாகச ் சசன்று பாரத்்தால், இந்த வசரவ 2015 

இல் சதாடங்கப்பட்டது மற்றும் தற்வபாரதய சூழலிலும் குறிப்பிடத்தக்க 

பங்களிப்ரப அளித்து வருகிறது. 

 

 

1.2  திட்ட ் பிரிவு 

 

நிறுவனத்திற்குள் திட்ட வமலாண்ரமக்கான தரநிரலரய வரரயறுத்து 

பராமரிப்பதற்கு திட்டத் துரற சபாறுப்பாகும். புதிய சதாழில் 

வமம்பாடட்ுப் பிரிவினால் புதிய திட்டம் சதாடங்கப்படும் வபாது, 

திட்டத்ரத சசயல்படுத்துவதற்கான சபாறுப்பு திட்டப் பிரிவால் 

வமற்சகாள்ளப்படுகிறது. திட்டத ் துரறயின் முக்கிய கவனம் 

பின்வருமாறு. மனிதவள திட்டமிடல், சபாருள் திட்டமிடல், சகாள்முதல் 

திட்டமிடல், வடிவரமப்பு, திட்ட நிதி மற்றும் சிறுபண வமலாண்ரம, 

கடட்ுமானம், சந்திப்பு ரமல்கற்கள், திட்ட கவனத்ரத மதிப்பாய்வு 

சசய்தல், திட்ட காலக்சகடுரவ கரடபிடித்தல், உபகரணங்கரள 

நிறுவுதல் மற்றும் ஆரணயிடுதல். 
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1.3 மின் ப ொறியியல் துகை 

 

SLE இன் அரனத்து மின்சாரம் சதாடரப்ான வடிவரமப்பு, நிறுவல், 

சசயல்பாடு, பராமரிப்பு மற்றும் ஆரணயிடுதல் ஆகியவற்றிற்கு மின் 

சபாறியியல் பிரிவு சபாறுப்பாகும். இந்தத் துரறயானது, திட்டமிடல் 

முதல் ஆரணயிடுதல், விவரக்குறிப்புகள் தயாரித்தல், விநிவயாகச ்

சங்கிலி வமலாண்ரம மற்றும் உள்ளூர ் மற்றும் சவளிநாடட்ு 

பங்குதாரரக்ளுடன் தகுந்தவாறு ஒருங்கிரணத்தல் ஆகியவற்ரறக் 

ரகயாளுகிறது. 

 

முந்ரதய திட்டங்களில் இருந்து சபற்ற அனுபவத்தின் அடிப்பரடயில், SLE 

ஆனது திறரமயான மின் சபாறியியலாளரக்ள் குழுவுடன் வபனல் 

நிறுவுதல், வகபிளிங் மற்றும் ஆரணயிடுதல் உள்ளிட்ட முழுரமயான 

நிரவ்கிக்கப்பட்ட உள் திட்டமாக சததுரு ஓயா சிறிய நீரந்ிரல திட்டத்ரத 

சதாடங்கியது. இது சபாறியாளரக்ள் குழு குறிப்பிடத்தக்க அறிரவப் 

சபறவும், அவுட்வசாரஸ்் ஆவலாசகரக்ளின் சசலவுகரளத் தவிரக்்கவும் 

உதவியது. 
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1.4 இயந்திரவியல் துகை 

 

 

இயந்திரவியல் துரற பிரிவு SLE இன் அரனத்து இயந்திர அம்சங்களின் 

வடிவரமப்பு, சசயல்படுத்தல், பராமரிப்பு மற்றும் ஆரணயிடுதல் 

ஆகியவற்றில் கவனம் சசலுத்துகிறது. திட்டமிடல் கட்டத்தில் இருந்து 

இயந்திரங்கரள நிறுவுதல், சசயல்பாடட்ு சசயல்முரறரய சீராக்குதல், 

சகாள்முதல் திடட்மிடல் மற்றும் உள்நாட்டு மற்றும் சவளிநாடட்ு 

பங்குதாரரக்ளுடன் தகுந்தவாறு ஒருங்கிரணத்தல் வபான்ற பணிகரள 

இத்துரற சசய்யும். 

 

இந்த துரறயானது மின் உற்பத்தி நிரலயங்களின் அரனத்து 

பழுதுகரளயும் மற்றும் MEMP இன் இயந்திரங்கள் சதாடரப்ான அரனத்து 

பராமரிப்புகரளயும் ரகயாள்கிறது. இயந்திர சப்ரளயரக்ள் மற்றும் பிற 

சவளிப்புற நிபுணத்துவம் ஆகியவற்றுடன் கூடுதல் பராமரிப்பு 

ஒப்பந்தங்கள் இல்லாமல் ஒரு உள் அரமப்பாக அவ்வப்வபாது 

உபகரணங்கள் வசரவ சசய்வரத இது விரளவித்தது. 
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1.5 சிவில் ப ொறியியல் பிரிவு 

 

சிவில் சபாறியியல் பிரிவு முக்கியமாக SLE மற்றும் அதன் துரண 

நிறுவனங்களின் வடிவரமப்பு மற்றும் கடட்ுமானம் சதாடரப்ான 

சசயல்பாடுகரளக் சகாண்டுள்ளது. மூன்றாம் தரப்பினருடன் ஒப்பந்தம் 

சசய்யாமல் தாவன சிவில் கட்டரமப்புகரள வடிவரமத்து 

நிரம்ாணிப்பதில் SLE அனுபவம் சபற்றுள்ளது. அவுட்வசாரச்ிங் சசலரவத் 

தவிரத்்து, SLE இன் சிவில் இன்ஜினியரிங் குழுவின் அறிவு மற்றும் 

அனுபவத்துடன் சடதுரு ஓயா சிறிய நீர ்மின் நிரலயத்ரத நிறுவியது. 

 

SLE சிவில் சபாறியியல் குழு, தற்வபாதுள்ள சதாழில்நுட்பத்ரதக் சகாண்டு 

ஆய்வுகரள வமற்சகாள்வதற்கும், நீரம்ின் உற்பத்தி நிரலயங்கரள 

வமம்படுத்துவதற்கு தங்கள் சசாந்த வளங்கரளக் சகாண்டு 

சாத்தியக்கூறு அறிக்ரககரளத ் தயாரிப்பதற்கும் முன்முயற்சி 

எடுத்துள்ளது. 
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1.6 வணிக மேே் ொடு ேை்றுே் ஆரொய்சச்ி ேை்றுே் மேே் ொட்டு ் பிரிவு 

 

 

வணிக வமம்பாடு மற்றும் ஆராய்சச்ி மற்றும் வமம்பாடு 

வாடிக்ரகயாளரக்ள், சந்ரதகள், வளரச்ச்ி மற்றும் உறவுகள் மூலம் ஒரு 

நிறுவனத்திற்கான நீண்ட கால மதிப்ரப உருவாக்குவதில் கவனம் 

சசலுத்துகிறது. இந்தப் பிரிவு ஆராய்சச்ி நடத்துவதிலும் புதிய வணிக 

வாய்ப்புகரள அரடயாளம் காண்பதிலும் கவனம் சசலுத்துகிறது; புதிய 

சந்ரதகரள ஆராயுங்கள், வளரும் பகுதிகரள பகுப்பாய்வு சசய்யுங்கள், 

சந்ரத இரடசவளிகரளக் கண்டறிந்து சாதகமான வாய்ப்புகரளத் 

திட்டமிடுங்கள். ஒரு புதிய வணிகக் கருத்ரதக் கண்டறிந்த பிறகு, முன்-

சாத்தியமான ஆய்வு மற்றும் நிதி பகுப்பாய்வு ஆகியரவ இந்தத ்

துரறயால் வமற்சகாள்ளப்படுகின்றன. 

 

வணிக நடவடிக்ரககளில் ஈடுபடட்ுள்ள ஒவ்சவாரு நிறுவனத்ரதயும் 

வபாலவவ, SLE ஆனது எதிரக்ால வளரச்ச்ிக்காக அதன் சசாந்த ஆராய்சச்ி 

மற்றும் வமம்பாடட்ு ரமயத்ரத உருவாக்கி வருகிறது. SLE இன் கீழ் உள்ள 

ஆராய்சச்ி மற்றும் வமம்பாடட்ுக் குழு புதிய ஆராய்சச்ி மற்றும் புதிய 

வளரச்ச்ிகரள நடத்துவதில் கவனம் சசலுத்துகிறது, இது சசயல்பாடட்ு 

ஆரலகள் மற்றும் சதாழிற்சாரலகளின் சசயல்திறரன 

வமம்படுத்துகிறது மற்றும் SLE இன் சசயல்முரறயின் ஒடட்ுசமாதத் 

தரத்ரதயும் வமம்படுத்துகிறது. திட்டமிடல் மற்றும் கடட்ுமான 

நிரலகளில் சசயல்பாடட்ுத் திட்டங்கள் சதாடரப்ான வளரச்ச்ி 

நடவடிக்ரககரள திரணக்களம் சதாடரந்்து வமற்சகாண்டு வருகிறது, 

சசயல்பாடட்ு ஆரலகள் மற்றும் சதாழிற்சாரலகளின் சசயல்திறரன 

வமம்படுத்துகிறது. வமலும், திட்ட வமலாண்ரம அரமப்பு மற்றும் ஆவண 

வமலாண்ரம அரமப்பு தற்வபாது SLE இல் பயன்படுத்தப்படுகிறது 
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1.7ேனித வள மேே் ொட்டுக் கட்டகே ்பு 

 
மனித வள வமம்பாடட்ுத் துரறயானது SLE இல் முக்கிய பங்கு வகிக்கிறது, 

நிறுவனத்தின் மனித வளங்கள் சதாடரப்ான பல சசயல்பாடுகரளக் 

ரகயாளுகிறது. இந்த முக்கியமான சசயல்பாடுகளில் ஆட்வசரப்்பு 

மற்றும் வதரவ்ு, பணியாளர ் பயிற்சி, சசயல்திறன் வமலாண்ரம மற்றும் 

குறிப்பிட்ட சசயல்திறன் சிக்கல்கரளக் ரகயாளுதல், கற்றல் மற்றும் 

வமம்பாடு, வாரிசு திட்டமிடல், இழப்பீடு மற்றும் நன்ரமகள், மனித வள 

தகவல் அரமப்புகள், மனித வள தரவு மற்றும் பகுப்பாய்வு, பணியாளர ்

பாதுகாப்பு மற்றும் சுகாதாரம் ஆகியரவ அடங்கும்.  

 

வமலும், நிறுவனம் HRIS அரமப்ரப உருவாக்கியுள்ளது, இது HR 

சசயல்பாடுகரள மின்னணு முரறயில் சசய்ய உதவுகிறது. 
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1.8 HRIS அகே ்பு 

 

HRIS, மனித வள தகவல் அரமப்பு அல்லது மனித வள வமலாண்ரம 

அரமப்பு (HRMS) என்றும் அறியப்படுகிறது, இது அடிப்பரடயில் மனித 

வளங்கள் மற்றும் தகவல் சதாழில்நுட்பத்ரத மனித வள 

முகாரமத்துவம் சமன்சபாருள் மூலம் சந்திக்கிறது. இது ஆன்ரலன் 

தளத்தின் மூலம் மனிதவள நடவடிக்ரககள் மற்றும் சசயல்முரறகரள 

வமற்சகாள்ள அனுமதிக்கிறது. 

 

வவறு வாரத்்ரதகளில் கூறுவதானால், மனித வளங்கள், கணக்கியல், 

வமலாண்ரம மற்றும் ஊதியம் உட்பட பல சசயல்பாடுகரள 

கவனித்துக்சகாள்வதற்கு சபரிய மற்றும் சிறு வணிகங்களுக்கான 

சமன்சபாருள் மூலம் HRIS ஐக் கருதலாம். HRIS நிறுவனம் தனது மனித வளச ்

சசலவுகரள மிகவும் திறம்பட திட்டமிடுவவதாடு, அந்த சசலவுகரள 

நிரவ்கிக்கவும், அதற்கு அதிக வளங்கரள ஒதுக்காமல் அவற்ரறக் 

கடட்ுப்படுத்தவும் அனுமதிக்கிறது. 

 

பசயல்திைன் ேதி ்பீடு 

 
ஊழியரக்ளின் சசயல்திறரன மதிப்பிடுவதில் நிறுவனம் SLE 

மாதிரிரயப் பின்பற்றுகிறது. இந்த மதிப்பீடு சபாதுவாக வருடத்திற்கு 

ஒரு முரற சசய்யப்படுகிறது. இந்த மதிப்பீடுகளின் முடிவுகளின் 

அடிப்பரடயில், வபானஸ் மற்றும் அதிகரிப்புகள் வபான்ற சசயல்திறன் 

மதிப்பீடுகள் வழங்கப்படுகின்றன. வமலும், பதவி உயரவ்ுகரள 

வழங்கும்வபாது இந்த சசயல்திறன் மதிப்பீட்டின் முடிவுகளும் கருத்தில் 

சகாள்ளப்படும். 
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இழ ்பீடு ேை்றுே் நன்கேகள் 

 

ஊழியரக்ளுக்கு இழப்பீடு மற்றும் பிற சலுரககள் அவரக்ளின் 

சசயல்திறன் அடிப்பரடயிலானது. பணியாளரக்ள் தங்களால் முடிந்தரத 

பணியிடத்திற்கு சகாண்டு வர இது ஊக்குவிக்கும். SLE இல், SLE எங்கள் 

ஊழியரக்ளுக்கு இழப்பீடட்ுப் பலன்கரள வழங்கும் திட்டங்கரளக் 

சகாண்டுள்ளது. திட்டத்ரத பின்வருமாறு குறிப்பிடலாம். 

● NITF இன் கீழ் காப்பீடு 

● வருடாந்திர வபானஸ் 

● சசயல்திறனுக்கான பாராட்டுக்களாக கிராஜுவிட்டி சசலுத்துதல் 

● களப் பயிற்சிக்காக பணியாளரக்ளுக்கு நிதியுதவி சசய்தல் 

● மருத்துவ திட்டம் 



14  

 

உடல்நலே்  ேை்றுே்  ொதுகொ ்பு 

 

அரனத்து சதாழிலாளரக்ளும் தங்கள் உடல்நலம் மற்றும் 

பாதுகாப்பிற்கான அபாயங்கள் சரியாகக் கடட்ுப்படுதத்ப்படும் சூழலில் 

வவரல சசய்ய உரிரம உண்டு. சுகாதாரம் மற்றும் பாதுகாப்புச ்

சட்டத்தின் கீழ் இதற்கு முதலாளிகள் முதன்ரமப் சபாறுப்பு. சுகாதாரம் 

மற்றும் பாதுகாப்பு முடிவுகள் SLE ஆல் பணியாளரக்ள் மற்றும் அவரக்ளது 

குடும்ப உறுப்பினரக்ளுடன் ஒருங்கிரணந்து எடுக்கப்படுகின்றன. 

மிகவும் புகழ்சபற்ற நிறுவனமாக, பணியாளரக்ள் சதாழிலாளர ்

சட்டங்கள் மற்றும் ஒழுங்குமுரறகளால் கண்டிப்பாகப் 

பாதுகாக்கப்படுகிறாரக்ள். வமலும், SLE க்கு அதன் சசாந்த மருத்துவ 

திட்டம் உள்ளது, இது ஊழியரக்ளுக்கு பயனுள்ளதாக இருக்கும். 

 

 யிை்சி ேை்றுே் மேே் ொடு 

 

SLE பல வழிகளில் அதன் ஊழியரக்ளின் பயிற்சி மற்றும் வமம்பாட்டில் 

கவனம் சசலுத்துகிறது. நிறுவனம் ஊழியரக்ளின் வமம்பாடு மற்றும் 

அவரக்ளின் சுய வமம்பாட்டிற்கான சதாழில் வளரச்ச்ி மற்றும் சதாழில் 

வழிகாடட்ுதல் திட்டங்கரள ஊக்குவிக்கிறது மற்றும் நிதியுதவி 

சசய்கிறது. இந்த திட்டங்கள் சபாறியியல், வமலாண்ரம, சட்டம் மற்றும் 

பாதுகாப்பு உள்ளிட்ட பல துரறகளில் குவிந்துள்ளன. 

 

வமலும், தீ சவளிவயற்ற பயிற்சிகள், வருடாந்திர சுற்றுப்பயணங்கள், 

தரலரம மற்றும் குழு உருவாக்கும் நிகழ்வுகரள உள்ளடக்கிய 

அரனத்து ஊழியரக்ளுக்கும் ஆண்டுவதாறும் உடல் பயிற்சி ஏற்பாடு 

சசய்யப்படுகிறது. வமலும், சமூகத்திற்கு வசரவ சசய்வதற்கு ஏற்றவாறு, 

SLE ஆனது இளங்கரல பட்டதாரிகள், சதாழில்நுட்ப கல்லூரி மாணவரக்ள் 
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மற்றும் எழுத்தர ் பயிற்சியாளரக்ளுக்கு பல்வவறு சூழல்களில் பயிற்சி 

வாய்ப்புகரள வழங்குகிறது. 

 

 

சட்ட நடவடிக்கககளில் ஈடு ொடு 

 
SLE சதாடரப்ான சட்ட விஷயங்களுக்கு இந்தப் பிரிவு சபாறுப்பாகும். 

நிறுவனம் சதாடரப்ான எந்தசவாரு நீதிமன்ற வழக்கும் இந்த பிரிவால் 

ரகயாளப்படுகிறது. உரிமம் வழங்கும் நடவடிக்ரககள், வவரல 

நிறுத்தம், ஒப்பந்த ஒப்பந்தங்கரளக் ரகயாளுதல் மற்றும் அறிவுசார ்

சசாத்துரிரமகரளக் ரகயாளுதல் ஆகியரவயும் இதில் அடங்கும். 
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1.9 நிதித் துகை 

 

பணமானது எந்தசவாரு நிறுவனத்தின் முக்கிய கூறுகளில் ஒன்றாகும் 

மற்றும் சவற்றிகரமான வணிகத்திற்கான இன்றியரமயாத 

மூலப்சபாருளாகும். இன்று, ஒரு நிதித் துரறயானது ஒரு 

நிறுவனத்திற்குள்வளவயா அல்லது சவளியிவலா சசய்ய பலவிதமான 

பாத்திரங்கரளக் சகாண்டுள்ளது. எந்தசவாரு நிறுவனத்தின் 

சசயல்திறன் மற்றும் சவற்றி சபரும்பாலும் நிதி எவ்வாறு 

ரகயாளப்படுகிறது என்பரதப் சபாறுத்தது. ஒரு நிறுவனத்தின் 

சுமூகமான சசயல்பாட்டிற்கு நிதி சசயல்முரறரய உன்னிப்பாகக் 

கண்காணிப்பது மிகவும் முக்கியம். 

 

நிதித் துரற என்பது நிறுவனத்திற்கான நிதிரயப் சபறுவதற்கும், 

நிறுவனத்திற்குள் நிதிகரள நிரவ்கிப்பதற்கும், பல்வவறு சசாத்துக்களில் 

நிதிரயச ்சசலவழிக்க திட்டமிடுவதற்கும் சபாறுப்பான ஒரு அரமப்பின் 

ஒரு பகுதியாகும். இது அரனத்து வணிக நடவடிக்ரககளுக்கும் 

வதரவயான திறரமயான நிதி வமலாண்ரம மற்றும் நிதிக் 

கடட்ுப்பாடர்ட உறுதி சசய்யும் ஒரு அரமப்பின் ஒரு பகுதியாகும். 
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02. குழு அகே ்பு 
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03.  ொர்கவ ேை்றுே் மநொக்கே் 

 

 

 

பாரர்வ 

ஒரு சிறந்த நாரளக்காக மக்கள் 

மற்றும் உலகம் ஆகிய 

இரண்ரடயும் கவனித்துக் 

சகாள்ளும் நிரலயான ஆற்றல் 

வமம்பாட்டிற்கு குறிப்பிடத்தக்க 

பங்களிப்பாளராக இருத்தல் 
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வநாக்கம் 

 

காலநிரல மாற்றத்ரத 

எதிரச்காள்வதற்கும், மில்லியன் 

கணக்கான மக்களுக்கு சமூக 

மற்றும் சபாருளாதார 

நன்ரமகரள சகாண்டு 

வருவதற்கும் நிரலயான 

ஆற்றல் வளரச்ச்ிரய 

ஊக்குவித்தல் 
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04. இயக்குநரக்ள் குழு 

 

 

 

                                                                                      திரு.விஜித மஹரத் 

தரலவர ்

 

 

 

திரு.நளிந்த சே் த் இளங்கமகொன்  

இயக்குனர ்

 

 

 

திரு. எே்.ஆர்.ரணதுங்க 

இயக்குனர ்

 

 

 

திரு. டி.பி.சி.இ.பீரிஸ் 

இயக்குனர ்
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5. 2018 சுருக்கே் ஆண்டு மவகல 
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06.தணிக்கக பசய்ய ் ட்ட நிதிகளின் வருடொந்திர அறிக்கக 

 
 

ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ்  (பிரரவவட்) நிறுவனம் 
 

நிதி நிரல அறிக்ரக 

டிசம்பர ்31, 20218 நிலவரப்படி 

 

பசொத்துக்கள் குறி ்பு 

 குழு நிறுவனே் 

2018 2017 2018 2017 

ரூ. ரூ. ரூ. ரூ. 

நட ்பு அல்லொத பசொத்துக்கள்      

சசாத்து, ஆரல மற்றும் உபகரணங்கள் 3 624,020,652 593,604,954 91,832,411 93,028,012 

துரண நிறுவனங்களில் முதலீடு 13 - - 140,646,003 140,646,003 

அருவங்கள், சசாத்துக்கள் 4 8,448 173,158 - 156,833 

ஒத்திரவக்கப்பட்ட வரி சசாத்துகள்  55,621 55,621 28,999 28,999 

ப்ரிக் ப்ராஜக்டின் முதலீடு 5 2,660,000 2,660,000 2,660,000 2,660,000 

  626,744,721 596,493,733 235,167,413 236,519,847 

நட ்பு பசொத்து      

நிரலயான ரவப்பு 16 52,866,838 49,618,109 52,866,838 49,618,109 

இயந்திரங்களுக்கான முன்வனற்றங்கள்  98,062,502 50,375,261 - - 

கிடங்கு 6 14,188,026 106,987,473 14,188,026 106,987,473 

வரத்்தகம் மற்றும் பிற வரவுகள் 7 113,385,075 108,035,387 62,808,570 66,859,652 

சதாடரப்ுரடய தரப்பினரிடமிருந்து 

சசலுத்த வவண்டிய சதாரககள் 12 - - 107,819,940 11,392,225 

பணம் மற்றும் பணத்திற்கு சமமானரவ 8 12,408,594 21,999,964 3,606,560 17,056,377 

  290,911,036 337,016,195 241,289,934 251,913,837 

பேொத்த பசொத்துக்கள்  917,655,757 933,509,929 476,457,347 488,433,684 

      

உரிகே ேை்றுே் ப ொறு ்புகள்      

அறிவிக்கப்பட்ட மூலதனம் 9 154,910,010 154,910,010 154,910,010 154,910,010 

பகிரப்பட்ட விண்ணப்பத் சதாரக 

சபறப்பட்டது  20,000,000 20,000,000 200,000,000 20,000,000 

திரட்டப்பட்ட லாபம்/(இழப்பு)  104,154,816 17,807,032 (74,208,638) (128,682,689) 

முழு உரிகே  279,064,826 192,717,042 100,701,372 46,227,321 

      

நட ்பு அல்லொத ப ொறு ்புகள்      

கடன் வாங்குதல் 10 392,897,419 427,696,900 82,647,419 84,546,900 

ஓய்வூதிய நன்ரம ப ொறு ்பு 15 3,623,534 2,448,961 3,623,534 2,448,961 

  396,520,953 430,145,861 86,270,953 86,995,861 

நட ்பு ப ொறு ்புகள்      

வரத்்தகம் மற்றும் பிற சகாடுப்பனவுகள் 11 106,413,436 204,013,375 41,944,498 142,792,158 

வருமான வரி விதிகள் 17 45,560,157 22,155,819 30,767,722 9,126,591 

கடன் வாங்குதல் 10 63,149,227 70,430,400 30,149,227 42,860,400 

வங்கி மிரகப்பற்று 8 17,959,844 5,317,269 17,926,546 5,010,277 

சதாடரப்ுரடய தரப்பினருக்கு சசலுத்த 

வவண்டிய சதாரககள் 12 8,987,315 8,730,162 168,697,029 155,451,076 

  252,069,978 310,647,026 189,485,022 355,210,503 

முழு உரிகே ேை்றுே் ப ொறு ்புகள்  917,655,757 933,509,929 476,457,347 488,433,684 



23  

 

ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ்  (பிரரவவட்) நிறுவனம் 
 

விரிவான வருமான அறிக்ரக 

டிசம்பர ்31, 2018 நிலவரப்படி 

 

 குறி ்பு 

 குழு நிறுவனே் 

2018 2017 2018 2017 

ரூ. ரூ. ரூ. ரூ. 

      

வருமானம் 14 512,704,928 521,835,317 323,765,340 395,291,314 

      

விை் கன பசலவு  (270,550,441) (282,892,769) (166,365,092) (229,796,623) 

      

பேொத்த வருேொனே்  242,154,487 238,942,548 157,400,248 165,494,682 

      

வநரடி திட்ட சசலவுகள்  (40,642,991) 40,422,175 (40,619,301) (40,401,480) 

      

நிரவ்ாக சசலவுகள்  (50,001,931) 67,466,871 (42,628,004) (60,566,424) 

      

பணச ்சசலவு 22 (46,634,610) 78,170,371 (6,464,154) (23,807,722) 

      

நிதி வருமானம்  4,626,471 5,222,480 4,396,904 4,694,933 

      

வவறு வருமானம்  250,697 1,321,555 4,029,488 1,321,555 

      

வரிக்கு முந்கதய லொ ே்/(இழ ்பு).  109,752,124 59,427,166 76,115,183 46,735,544 

      

வருமான வரி குரறப்பு  (23,404,339) (6,315,638) (21,641,131) (6,034,599) 

      

ஆண்டுக்கொன வரிக்கு ் பிைகு 

லொ ே்/(இழ ்பு). 22 86,347,784 53,111,528 54,474,052 40,700,945 

      

மற்ற விரிவான வருமானம்  - - - - 

      

பேொத்த விரிவொன வருேொனே்  86,347,784 53,111,528 54,474,052 40,700,945 
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ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ்  (பிரரவவட்) நிறுவனம் 
 

பங்கு மாற்றங்களின் அறிக்ரக 

டிசம்பர ்31, 2018 நிலவரப்படி  
 

குழு 

கூை ் ட்ட 

மூலதனே் 

 கிர ் ட்ட 

விண்ண ்  

 ணே் 

திரட்ட ் ட்ட 

இழ ்புகள் 

பேொத்தே் 

 ரூ. ரூ. ரூ. ரூ. 

     

31 டிசம்பர ்2016 நிலவரப்படி 

இருப்பு 

154,910,010 20,000,000 (35,304,496) 139,605,514 

     

ஆண்டிற்கான 

லாபம்/(இழப்பு). 

- - 53,111,528 53,111,528 

     

31 டிசம்பர ்2017 நிலவரப்படி 

இருப்பு 

154,910,010 20,000,000 17,807,032 192,717,042 

     

ஆண்டிற்கான 

லாபம்/(இழப்பு). 

- - 86,347,784 86,347,784 

     

31 டிசம்பர ்2018 நிலவரப்படி 

இருப்பு 

154,910,010 20,000,000 104,154,784 279,064,826 

     

நிறுவனே் 

கூை ் ட்ட 

மூலதனே் 

 கிர ் ட்ட 

விண்ண ்  

 ணே் 

திரட்ட ் ட்ட 

இழ ்புகள் 

பேொத்தே் 

 ரூ. ரூ. ரூ. ரூ. 

     

31 டிசம்பர ்2016 நிலவரப்படி 

இருப்பு 

154,910,010 20,000,000 (169,383,634) 5,526,376 

     

ஆண்டிற்கான 

லாபம்/(இழப்பு). 

- - 40,700,945 40,700,945 

     

31 டிசம்பர ்2017 நிலவரப்படி 

இருப்பு 

154,910,010 20,000,000 (128,682,689) 46,227,321 

     

ஆண்டிற்கான 

லாபம்/(இழப்பு). 

- - 54,474,052 54,474,052 

     

31 டிசம்பர ்2018 நிலவரப்படி 

இருப்பு 

154,910,010 20,000,000 (74,208,638) 100,701,372 
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ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ்  (பிரரவவட்) நிறுவனம் 
 

பணப்பாய்வு அறிக்ரக 

டிசம்பர ்31, 2018 நிலவரப்படி 

 

 குறி ்பு 

 குழு நிறுவனே் 

ெனவரி 01, 2020 

முதல் 

டிசே் ர் 31, 

2018 

வகரயிலொன 

கொலே் 

ெனவரி 01, 2019 

முதல் 

டிசே் ர் 31, 

2017 

வகரயிலொன 

கொலே் 

ெனவரி 01, 2020 

முதல் 

டிசே் ர் 31, 

2018 

வகரயிலொன 

கொலே் 

ெனவரி 01, 2019 

முதல் 

டிசே் ர் 31, 

2017 

வகரயிலொன 

கொலே் 

ரூ. ரூ. ரூ. ரூ. 

இயக்க நடவடிக்கககளில் இருந்து 

( யன் டுத்த ் டுே்)  ண ்புழக்கே் 

     

      

வரிக்கு முந்ரதய லாபம்/(இழப்பு).  109,752,124 59,427,166 76,115,183 46,735,544 

சரிசசய்தல்,      

முந்ரதய அறிக்ரக காலங்களுக்கான 

சரிசசய்தல்  
    

நிதி சசலவு  46,634,610 78,170,371 6,464,154 23,807,722 

சிரதவு 3 52,367,094 50,175,929 20,636,742 19,691,543 

வதய்மானம் 4 164,711 215,941 156,833 212,575 

பிரழகளுக்கான சரிசசய்தல்  - 4,704,447 - 4,704,447 

பசயல் ொட்டு மூலதனத்கத ேொை்றுவதை்கு 

முன் லொ ே்  
208,918,538 192,693,854 103,372,912 95,151,831 

      

வரத்்தகம் மற்றும் பிற வரவுகளில் 

அதிகரிப்பு/ (குரறவு).  
(5,349,688) (42,369,025) 4,051,081 (21,442,054) 

சம்பந்தப்பட்ட தரப்பினரால் சசலுத்த 

வவண்டிய சதாரகயில் அதிகரிப்பு/ 

(குரறவு).  

- (0) (96,427,715) (691,245) 

கிடங்கு/நிரலயான ரவப்பு/முன்பணத்தில் 

அதிகரிப்பு/ (குரறவு).  
41,863,477 (157,313,215) 89,550,718 (106,937,953) 

ஓய்வூதிய பலன்களில் அதிகரிப்பு/ 

(குரறவு).  
1,174,567 962,573 1,174,573 962,573 

சதாடரப்ுரடய தரப்பினரால் சதாரகயில் 

அதிகரிப்பு/ (குரறவு).  
257,152 (925,170) 13,245,953 (13,698,950) 

வரத்்தகத்தில் அதிகரிப்பு/ (குரறவு) மற்றும் 

பிற சசலுத்த வவண்டியரவ  
(97,599,940) 135,082,467 (100,847,660) 129,315,720 

இயக்க நடவடிக்ரககளில் இருந்து 

(பயன்படுத்தப்படும்) பணப்புழக்கம்  
149,264,107 128,131,484 14,119,862 82,659,922 

      

முதலீட்டு நடவடிக்கககளில் 

 யன் டுத்த ் டுே்  ண ்புழக்கங்கள்  
    

சசாத்து, ஆரல மற்றும் உபகரணங்கள் 

ரகயகப்படுத்தல் 3 
(82,782,787) (12,138,413) (19,441,141) (2,671,411) 

அரசயா சசாத்துக்கரள 

ரகயகப்படுத்துதல் 4 
- (19,691) - - 

துரண நிறுவனங்களில் முதலீடு  - - - (44,364,140) 

முதலீடட்ு நடவடிக்ரககளில் 

பயன்படுத்தப்படும் நிகர பணப்புழக்கம்  
(82,782,787) (12,158,104) (19,441,141) (47,035,551) 

      

நிதி நடவடிக்கககளில் இருந்து 

 ண ்புழக்கே்  
    

கடன் மூலம் வருமானம்  - 10,906,153  10,906,155 

கடன் திருப்பிச ்சசலுத்துதல்  (42,080,654) (43,179,682) (14,580,654) (12,869,664) 

நிதி சசலவு  (46,634,610) (78,170,371) (6,464,154) (23,807,722) 

நிதி நடவடிக்ரககளிலிருந்து நிகர 

பணப்புழக்கம்  
(88,715,264) (110,443,900) (21,044,808) (25,771,231) 
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 ணே் ேை்றுே்  ணத்திை்கு இகணயொன 

நிகர அதிகரி ்பு  
(22,233,944) 5,529,480 (26,366,087) 9,853,140 

      

காலத்தின் சதாடக்கத்தில் பணம் மற்றும் 

பணத்திற்கு சமமானரவ  
16,682,695 11,153,215 12,046,100 2,192,961 

இறுதியொக  ணே் ேை்றுே்  ணத்திை்கு 

சேேொனகவ 8 
(5,551,249) 16,682,695 (14,319,987) 12,046,100 
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07.ஸ்ரீலங்கொ எனர்ஜிஸ்  (பிகரமவட)் நிறுவனத்தின் வருவொய் பிரிவு 

 கு ் ொய்வு 

 
 

வருேொனே் SLE % KMHPP % HR % பேொத்தே் % 

ஜூன் 30, 2018 இல் 

முடிவரடயும் 

காலாண்டிற்கு 

229,265 64.39% 48,217 13.54% 43,119 12.11% 356,059 100% 

         

டிசம்பர ்31, 2017 இல் 

முடிவரடயும் 

ஆண்டிற்கு 

323,765 63.15% 115,197 22.47% 73,742 14.38% 512,704 100% 

         

டிசம்பர ்31, 2016 உடன் 

முடிவரடயும் 

ஆண்டிற்கு 

395,291 75.75% 106,274 20.37% 20,269 3.88% 521,834 100% 

 

* SLE  - ஸ்ரீலங்கொ எனர்ஜிஸ்  (பிகரமவட்) நிறுவனே் - தொய் நிறுவனே் 

* KMHPP  - குே் ல்கமுவ சிறிய நீர் மின் நிகலயே் - துகண நிறுவனே் 

* * HR  - ஸ்ரீலங்கொ எனர்ஜிஸ் ேனித வளங்கள் (பிகரமவட்) நிறுவனே் - துகண நிறுவனே் 

 

 

 

 
 

  

68%

19%

3%
10%

வருமானம்

SLE KMHPP DMHPP HR
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08.நிதி அறிக்கககள் மீதொன ஆடிட்டர் பெனரலின் கருத்து 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

2018 ஆே் ஆண்டின் 19 ஆே் இலக்க மதசிய கணக்கொய்வுச ்சடட்த்தின் 12 

ஆே் பிரிவின் டி, 2018 டிசே் ர் 31 ஆே் திகதியுடன் முடிவகடந்த 

ஆண்டிை்கொன ஸ்ரீலங்கொ எனர்ஜிஸ் (பிகரமவட்) நிறுவனே் ேை்றுே் 

அதன் துகண நிறுவனங்களின் நிதி அறிக்கககள் ேை்றுே் பிை சட்ட 

ேை்றுே் ஒழுங்குமுகை மதகவகள்  ை்றிய கணக்கொய்வொளர் 

பெனரலின் அறிக்கக. 

_____________________________________________________________________________ 

 

1. நிதி நிகல அறிக்கககள் 

1.1 தகுதியொன கருத்து 

ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ் (பிரரவவட)் லிமிசடட்டின் நிதிநிரல 

அறிக்ரககள் மற்றும் நிறுவனம் மற்றும் அதன் துரண 

நிறுவனங்களின் ஒருங்கிரணந்த நிதிநிரல அறிக்ரககள் 2018 

டிசம்பர ் 31 ஆம் வததி முடிவரடந்த ஆண்டிற்கான தணிக்ரக 

சசய்யப்பட்டது, 31 டிசம்பர ் 2018 இன் நிதி நிரல அறிக்ரக மற்றும் 

பின்னர ் முடிவரடந்த ஆண்டிற்கான விரிவான வருமான அறிக்ரக, 

ஜனநாயக வசாசலிஸ்ட் அரசியலரமப்பின் 154(1) பிரிவின் 

விதிகளின்படி சமபங்கு மற்றும் பணப்புழக்க அறிக்ரக மற்றும் 

குறிப்பிடத்தக்க கணக்கியல் சகாள்ரககளின் சுருக்கம் உள்ளிட்ட 

நிதிநிரல அறிக்ரககளுக்கான குறிப்புகள் எனது வழிகாடட்ுதலின் 

கீழ் தயாரிக்கப்படட்ன. அரசியலரமப்பின் 154 (6) பிரிவின் 
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எனது கருத்துப்படி, எனது அறிக்ரகயின் தகுதிவாய்ந்த கருத்துப் 

பிரிவில் விவரிக்கப்படட்ுள்ள விஷயங்களின் விரளவுகரளத் 

தவிரத்்து, நிறுவனம் மற்றும் குழுவின் நிதிநிரல அறிக்ரககள் 

நிறுவனம் மற்றும் குழுவின் நிதி நிரல குறித்த உண்ரமயான 

மற்றும் நியாயமான பாரர்வரய வழங்குகின்றன. 31 டிசம்பர ் 2018 

மற்றும் அதன்பின் இலங்ரகக் கணக்கியல் தரநிரலகளுக்கு 

இணங்க. அவரக்ளின் நிதிச ் சசயல்திறன் மற்றும் முடிவரடந்த 

ஆண்டிற்கான பணப்புழக்கங்கள். 

1.2 தகுதியொன கருத்துக்கொன அடி ் கட 

(a) கிடங்கு குறித்த இலங்ரக கணக்கியல் தரநிரலயின் (LKAS 02) பத்தி 

37ன் படி, நிறுவனம் பல்வவறு கிடங்கு வரகப்பாடுகளின் 

வபாக்குவரத்து சசலவுகள் பற்றிய தகவல்கரள சவளியிட 

வவண்டும். இருப்பினும், நிதிநிரல அறிக்ரககளில் பல்வவறு 

கிடங்கு வரகப்பாடுகரள நிறுவனம் சவளியிடவில்ரல. 

(b) இலங்ரக கணக்கியல் தரநிரல (LKAS) 38 இன் பத்தி 118 (a) மற்றும் (b) 

இன் படி - அருவமான சசாத்துக்கள், பயனுள்ள வாழ்க்ரக 

காலவரரயரறயற்றதா அல்லது வரரயறுக்கப்பட்டதா மற்றும் 

வரரயறுக்கப்பட்டால், பயனுள்ள வாழ்க்ரக அல்லது கடனீடட்ு 

விகிதம் மற்றும் வரரயறுக்கப்பட்ட பயனுள்ள வாழ்க்ரகயுடன் 

அருவமான சசாத்துக்களுக்குப் பயன்படுத்தப்படும். குற்றத்ரத 

நிறுவனம் சவளிப்படுத்த வவண்டும். எவ்வாறாயினும், நிறுவனம் 

நிதிநிரல அறிக்ரககளில் வதரவயான சவளிப்பாடுகரள 

சமரப்்பிக்கவில்ரல. 

(c) நிதிநிரல அறிக்ரகயின் குறிப்பு எண். 07ன் படி, இரண்டு 

ஆண்டுகளில் சபற வவண்டிய பிடித்தம் சசய்யும் வரியின் 

நிலுரவத் சதாரக ரூ. 2,120,524. இருப்பினும், தணிக்ரக 

வசாதரனக்கு WHT சான்றிதழ் வழங்கப்படவில்ரல. 



30  

(d) தணிக்ரகயில் ரூ.13,861,600க்கான மின்னணு நிதி 

பரிமாற்றத்திற்கான ஆவண ஆதாரங்கள் இல்ரல. 

(e) இலங்ரக கணக்கியல் தரநிரலகளின் (LKAS 16) பத்தி 79 (b) இன் படி - 

சசாத்து, ஆரல மற்றும் உபகரணங்கள், நிறுவனம் இன்னும் 

பயன்பாட்டில் உள்ள முழுரமயாக வதய்மானம் சசய்யப்பட்ட 

சசாத்து, ஆரல மற்றும் உபகரணங்களின் சமாத்த சதாரகரய 

சவளியிட வவண்டும். இருப்பினும், வதய்மானம் சசய்யப்பட்ட 

சசாத்துகளின் சமாத்தத் சதாரக ரூ. 9,573,376 மற்றும் நிறுவனம் 

நிதிநிரல அறிக்ரககளில் வதரவயான சவளிப்படுத்தல்கரள 

சமரப்்பிக்கவில்ரல என்பரத நான் அவதானித்வதன். 

(f) டிசம்பர ் 31, 2018 இன் மதிப்பாய்வின் ஆண்டின் நிதிநிரல 

அறிக்ரககளில் ரூ. 2,218,582 நிறுவனம் இரடநீக்க கணக்கு 

நிலுரவரய அழிக்கவில்ரல. 

(g) மதிப்பாய்வுக்கு உட்பட்ட ஆண்டின் இறுதியில், அறிக்ரககளில் 

திரட்டப்பட்ட சசலவினங்களாகக் காட்டப்பட்ட ரூ.729,992 மூன்று 

ஆண்டுகளாகத் தீரக்்கப்படாமல் இருந்தது. ஆனால், நிலுரவத் 

சதாரகரய வழங்க நடவடிக்ரக எடுக்கப்படவில்ரல.   

 

நான் இலங்ரக கணக்காய்வு தரநிரலகளுக்கு (SLAuSs) இணங்க எனது 

கணக்காய்ரவ வமற்சகாண்வடன். அந்தத் தரங்களின் கீழ் எனது 

சபாறுப்புகள் எனது அறிக்ரகயின் நிதிநிரல அறிக்ரககளின் 

தணிக்ரகக்கான தணிக்ரகயாளரின் சபாறுப்புகள் பிரிவில் வமலும் 

விவரிக்கப்படட்ுள்ளன. நான் சபற்ற தணிக்ரகச ் சான்றுகள் எனது 

தகுதிவாய்ந்த கருத்துக்கான அடிப்பரடரய வழங்க 

வபாதுமானதாகவும் சபாருத்தமானதாகவும் இருக்கும் என்று நான் 

நம்புகிவறன். 
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1.3 நிறுவனத்தின் 2018 ஆண்டு அறிக்ககயில் மசரக்்க ் ட்ட பிை 

தகவல்கள். 

 

பிற தகவல்களில் நிறுவனத்தின் 2018 ஆண்டு அறிக்ரகயில் 

வசரக்்கப்பட்ட தகவல்களும் அடங்கும், ஆனால் நிதிநிரல 

அறிக்ரககள் மற்றும் எனது தணிக்ரகயாளரின் அறிக்ரக 

ஆகியரவ இந்த தணிக்ரகயாளரின் அறிக்ரகயின் வததிக்குப் பிறகு 

எனக்கு வழங்கப்படும் என எதிரப்ாரக்்கப்படுகிறது.  

 

நிதிநிரல அறிக்ரககள் பற்றிய எனது கருத்து மற்ற தகவல்கரள 

உள்ளடக்காது மற்றும் எந்த வரகயான உறுதியான முடிரவயும் நான் 

சவளிப்படுத்தவில்ரல. 

 

நிதிநிரல அறிக்ரககள் மீதான எனது தணிக்ரக சதாடரப்ாக, வமவல 

அரடயாளம் காணப்பட்ட பிற தகவல்கள் கிரடக்கும்வபாது 

அவற்ரறப் படித்து, அவ்வாறு சசய்யும்வபாது, மற்ற தகவல்கள் 

நிதிநிரல அறிக்ரககள் அல்லது தணிக்ரகயின் வபாது சபறப்பட்ட 

எனது அறிவுக்கு முரணாக உள்ளதா என்பரதக் கருத்தில் சகாள்வது 

எனது சபாறுப்பாகும். இல்ரலசயனில், சபாருள் தவறாக 

சித்தரிக்கப்பட்டதாக வதான்றுகிறது. 

 

நிறுவனத்தின் 2018 ஆண்டறிக்ரகரய நான் படிக்கும்வபாது, அதில் 

தவறான அறிக்ரககள் இருப்பதாக நான் முடிவு சசய்தால், அரதத் 

திருத்துவதற்காக ஆளுரகயில் குற்றம் சாட்டப்பட்டவரக்ளுக்கு அந்த 

உண்ரமரயத் சதரிவிக்க விரும்புகிவறன். வமலும் உண்ரமயாகத் 

திருத்தப்படாத சபாய்யான அறிக்ரககள் இருந்தால், அரவ உரிய 

வநரத்தில் தாக்கல் சசய்யப்படும் குடியரசு அரசியலரமப்பின் 154 (6) 

விதிகளின்படி நான் நாடாளுமன்றதத்ில் சமரப்்பிக்கும் அறிக்ரகயில் 

வசரக்்கப்படும் 
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1.4 நிர்வொகத்தின் ப ொறு ்புகள் ேை்றுே் நிதி அறிக்கக மீதொன 

கட்டு ் ொட்டில் ஈடு டு வரக்ள் 

 

இலங்ரக கணக்கியல் நியமங்களுக்கு இணங்க உண்ரமயான 

மற்றும் நியாயமான பாரர்வரய வழங்கும் நிதி அறிக்ரககரள 

தயாரிப்பதற்கு முகாரமத்துவம் சபாறுப்பாகும் மற்றும் வமாசடி 

அல்லது பிரழ காரணமாக தவறான அறிக்ரககளிலிருந்து விடுபட்ட 

நிதி அறிக்ரககரள தயாரிப்பதற்கான நிரவ்ாகத்தின் உறுதிப்பாடு 

வபான்ற உள் கடட்ுப்பாடு வதரவப்படுகிறது. 

 

நிதிநிரல அறிக்ரககரளத் தயாரிப்பதில், நிரவ்ாகம் நிறுவனத்ரத 

கரலக்க நிரனத்தாவலா அல்லது சசயல்பாடுகரள 

நிறுத்துவதாவலா, அல்லது அவ்வாறு சசய்வரதத் தவிர 

யதாரத்்தமான மாற்று எதுவும் இல்ரல என்றால், கவனம் சசலுத்துவது 

சதாடரப்ான சவளிப்பாடுகள் சபாருந்தும், வமலும் கணக்கியல் 

வபாக்குகள் பரிசீலரனயின் அடிப்பரடரயப் பயன்படுத்துவது 

நிரவ்ாகத்தின் சபாறுப்பாகும். 

 

நிரவ்ாகத்தில் குற்றம் சாட்டப்பட்டவரக்ள் நிறுவனத்தின் நிதி 

அறிக்ரக சசயல்முரறரய வமற்பாரர்வயிடுவதற்கு 

சபாறுப்பாவாரக்ள். 

 

2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் எண் வதசிய தணிக்ரகச ்சடட்த்தின் பிரிவு 

16(1) இன் படி, நிறுவனம் வருடாந்திர மற்றும் காலமுரற நிதிநிரல 

அறிக்ரககரளத் தயாரிப்பதற்காக அதன் அரனத்து வருமானம், 

சசலவுகள், சசாத்துக்கள் மற்றும் சபாறுப்புகள் பற்றிய சரியான 

புத்தகங்கள் மற்றும் பதிவுகரள பராமரிக்க வவண்டும்.  
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1.5 நிதி அறிக்ககககளத் தணிக்கக பசய்வதை்கொன 

தணிக்ககயொளரின் ப ொறு ்புகள் 

 

வமாசடி அல்லது பிரழ காரணமாக நிதிநிரல அறிக்ரககள் 

ஒடட்ுசமாத்தமாக தவறாகக் குறிப்பிடப்படட்ுள்ளதா என்பதற்கான 

நியாயமான உத்தரவாதத்ரதப் சபறுவதும், எனது கருத்ரதக் 

சகாண்ட தணிக்ரகயாளர ் அறிக்ரகரய சவளியிடுவதும் எனது 

வநாக்கமாகும். நியாயமான உத்தரவாதம் என்பது உயர ் மட்ட 

உத்தரவாதம் ஆனால் இலங்ரக கணக்காய்வு நியமங்களுக்கு 

இணங்க நடத்தப்படும் தணிக்ரகயில் எப்சபாழுதும் தவறான 

அறிக்ரக கண்டறியப்படும் என்பதற்கான உத்தரவாதம் அல்ல. 

தவறான அறிக்ரககள் வமாசடி அல்லது பிரழயிலிருந்து எழலாம் 

மற்றும் இந்த நிதிநிரல அறிக்ரககளின் அடிப்பரடயில் 

பயனரக்ளின் சபாருளாதார முடிவுகரள தனித்தனியாகவவா அல்லது 

சமாத்தமாகவவா பாதிக்கும் என்று நியாயமாக எதிரப்ாரக்்கப்பட்டால் 

அரவ திரவமாக கருதப்படுகின்றன. 

 

இலங்ரக கணக்காய்வு நியமங்களுக்கு இணங்க கணக்காய்வு 

ஒன்றின் ஒரு பகுதியாக, நான் தணிக்ரகயின் வபாது சதாழில்சாரந்்த 

சந்வதகத்ரத வபணுகின்வறன். வமலும் நான் 

 

• வமாசடி அல்லது பிரழ காரணமாக, நிதிநிரல அறிக்ரககளின் 

தவறான அறிக்ரகயின் அபாயங்கரளக் கண்டறிந்து 

மதிப்பிடவும், அந்த அபாயங்கரள நிவரத்்தி சசய்யும் தணிக்ரக 

நரடமுரறகரள வடிவரமத்து சசயல்படுத்தவும், வமலும் எனது 

கருத்துக்கு அடிப்பரடரய வழங்க வபாதுமான மற்றும் 

சபாருத்தமான தணிக்ரகச ்சான்றுகரளப் சபறவும். சதி, வமாசடி, 

வவண்டுசமன்வற புறக்கணிப்பு, தவறான விளக்கங்கள் அல்லது 

உள் கடட்ுப்பாடு சாரப்ுகள் வபான்றவற்ரற வமாசடி சசய்வதால், 
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வமாசடியின் விரளவாக ஏற்படும் தவறான அறிக்ரகரயக் 

கண்டறியாத ஆபத்து, பிரழயின் விரளவாக ஏற்படுவரத விட 

அதிகமாகும். 

 

 

• நிறுவனத்தின் உள் கடட்ுப்பாட்டின் சசயல்திறரனப் பற்றிய 

கருத்ரத சவளிப்படுத்தும் வநாக்கத்திற்காக அல்ல, 

சூழ்நிரலகளில் சபாருத்தமான தணிக்ரக நரடமுரறகரள 

வடிவரமப்பதற்காக தணிக்ரக சதாடரப்ான உள் 

கடட்ுப்பாடர்டப் பற்றிய புரிதரலப் சபறுதல். 

 

• பயன்படுத்தப்படும் கணக்கியல் சகாள்ரககளின் சரியான 

தன்ரமரய மதிப்பீடு சசய்தல் மற்றும் கணக்கியல் 

மதிப்பீடுகளின் நியாயத்தன்ரம மற்றும் நிரவ்ாகத்தால் 

சசய்யப்பட்ட சதாடரப்ுரடய சவளிப்பாடுகள். 

 

• நிகழ்வுகள் அல்லது நிரலரமகள் சதாடரப்ாக ஒரு சபாருள் 

நிசச்யமற்ற தன்ரம உள்ளதா இல்ரலயா என்பது நிறுவனத்தின் 

திறரனப் பற்றி குறிப்பிடத்தக்க சந்வதகத்ரத ஏற்படுத்தலாம் 

மற்றும் சபறப்பட்ட தணிக்ரக சான்றுகளின் அடிப்பரடயில், 

கணக்கியலின் தற்வபாரதய கவரல அடிப்பரடயில் 

நிரவ்ாகத்தின் பயன்பாட்டின் சரியான தன்ரமரய முடிவு 

சசய்யலாம். ஒரு நிசச்யமற்ற தன்ரம இருப்பதாக நான் முடிவு 

சசய்தால், நிதிநிரல அறிக்ரககளில் உள்ள சதாடரப்ுரடய 

சவளிப்பாடுகள் அல்லது அத்தரகய சவளிப்பாடுகள் 

வபாதுமானதாக இல்லாவிட்டால், எனது கருத்ரத மாற்றுவதற்கு 

எனது தணிக்ரகயாளரின் அறிக்ரகரய நான் கவனம் சசலுத்த 

வவண்டும். எனது தணிக்ரகயாளரின் அறிக்ரகயின் வததி வரர 

சபறப்பட்ட தணிக்ரக சான்றுகளின் அடிப்பரடயில் எனது முடிவு 



35  

உள்ளது. எவ்வாறாயினும், எதிரக்ால நிகழ்வுகள் அல்லது 

நிபந்தரனகள் நிறுவனம் ஒரு கவரலயாக சதாடரவ்ரத 

நிறுத்தக்கூடும். 

 

• சவளிப்படுத்தல்கள் உட்பட நிதிநிரல அறிக்ரககளின் 

ஒடட்ுசமாத்த விளக்கக்காட்சி, கட்டரமப்பு மற்றும் உள்ளடக்கம் 

மற்றும் நிதிநிரல அறிக்ரககள் நியாயமான விளக்கக்காட்சிரய 

விரளவிக்கும் வரகயில் அடிப்பரட பரிவரத்்தரனகள் மற்றும் 

நிகழ்வுகரள பிரதிநிதித்துவப்படுத்துகின்றனவா என்பரத 

மதிப்பீடு சசய்யவும். 

 

எனது தணிக்ரகயின் வபாது நான் கண்டறிந்த அகக் கடட்ுப்பாட்டில் 

உள்ள குறிப்பிடத்தக்க குரறபாடுகள் உட்பட, குறிப்பிடத்தக்க 

தணிக்ரக கண்டுபிடிப்புகள் சதாடரப்ாக ஆளுரகயில் குற்றம் 

சாட்டப்பட்டவரக்ளுடன் நான் சதாடரப்ு சகாள்கிவறன். 
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2. பிை சட்ட ேை்றுே் ஒழுங்குமுகை மதகவகள்  ை்றிய அறிக்கக 

 

2.1 2018 ஆம் ஆண்டின் வதசிய தணிக்ரகச ்சட்டம் எண். 19 மற்றும் 2007 ஆம் 

ஆண்டின் நிறுவனங்கள் சட்டம் எண். 7 ஆகியரவ பின்வரும் 

வதரவகளுக்கான குறிப்பிட்ட விதிகரளக் சகாண்டுள்ளன. 

 

2.1.1 தகுதிவாய்ந்த கருத்துக்கான பத்தியில் விவரிக்கப்படட்ுள்ள 

விஷயங்களின் விரளரவத் தவிர, தணிக்ரகக்குத் வதரவயான 

அரனத்து தகவல்கரளயும் விளக்கங்கரளயும் நான் 

சபற்றுள்வளன் மற்றும் எனது வதரவ்ின்படி, நிறுவனம் முரறயான 

கணக்குப் பதிவுகரள ரவத்துள்ளது. 2007 ஆம் ஆண்டின் 

நிறுவனங்கள் சட்டம் எண். 7 இன் பிரிவு 163 (2) (d) மற்றும் 2018 ஆம் 

ஆண்டின் வதசிய தணிக்ரகச ்சட்டம் எண் 19 இன் பிரிவு 12 (a) இன் 

வதரவ. 

 

2.1.2 நிறுவனத்தின் நிதிநிரல அறிக்ரககள் 2007 ஆம் ஆண்டின் 07 ஆம் 

எண் நிறுவனங்கள் சட்டத்தின் பிரிவு 151 இன் வதரவக்கு 

இணங்குகின்றன. 

 

2.1.3 2018 ஆம் ஆண்டின் வதசிய தணிக்ரகச ்சட்டம் எண் 19 இன் பிரிவு 6 (1) 

(d) (iii) இன் வதரவயின்படி சமரப்்பிக்கப்பட்ட நிதிநிரல 

அறிக்ரககள் முந்ரதய ஆண்வடாடு ஒத்துப்வபாகின்றன. 

 

2.1.4 சமரப்்பிக்கப்பட்ட நிதிநிரல அறிக்ரககள் 2018 ஆம் ஆண்டின் 

வதசிய தணிக்ரகச ் சட்டம் எண். 19 இன் பிரிவு 6 (1) (d) (iv) இன் படி 

முந்ரதய ஆண்டில் நான் சசய்த அரனத்து பரிந்துரரகரளயும் 

உள்ளடக்கியது. 

 

 



37  

2.2 நடத்தப்பட்ட நரடமுரறகள் மற்றும் சபறப்பட்ட சான்றுகளின் 

அடிப்பரடயில், சபாருள் விஷயங்களுக்கு மடட்ுப்படுத்தப்பட்ட 

எதுவும் எனது கவனத்திற்கு வரவில்ரல; 

 

 

2.2.1 2018 இன் எண். 19 வதசிய தணிக்ரகச ் சட்டத்தின் பிரிவு 12 (d)ன்படி, 

சாதாரண வணிகப் வபாக்கிற்குப் புறம்பான நிறுவனம் சசய்துள்ள 

எந்தசவாரு ஒப்பந்தத்திலும் நிறுவனத்தின் ஆளும் குழுவில் உள்ள 

எந்தசவாரு உறுப்பினரும் வநரடியாகவவா அல்லது 

மரறமுகமாகவவா ஆரவ்ம் உள்ளதாக அறிவிக்க  

 

2.2.2, 2018 ஆம் ஆண்டின் வதசிய தணிக்ரகச ்சட்டம் எண். 19 இன் பிரிவு 12 (f) 

இன் படி நிறுவனத்தின் ஆளும் அதிகாரத்தால் வழங்கப்பட்ட 

சதாடரப்ுரடய எழுதப்பட்ட சட்டம், சபாது மற்றும் சிறப்பு 

உத்தரவுகளுக்கு நிறுவனம் இணங்கவில்ரல என்று அறிவிக்க; 
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 சட்டங்கள், விதிகள் 

ேை்றுே் 

ஒழுங்குமுகைகள் 

ம ொன்ைவை்றின் குறி ்பு. 

------------------------------------------ 

 இணக்கமின்கே 

 

----------------------- 

(a) 2017 ஆம் ஆண்டின் 24 ஆம் 

இலக்க உள்நாட்டு 

வருவாய் சட்டம் 

 முரறயாக பூரத்்தி சசய்யப்பட்ட 

வருமானம் மற்றும் அட்டவரண 

மற்றும் பிற வதரவயான 

ஆவணங்கள் மதிப்பீடட்ு ஆண்டு 

முடிவரடந்த பின்னர ் நவம்பர ் 30 

அல்லது அதற்கு முன் உள்நாட்டு 

வருவாய் திரணக்களத்தில் 

சமரப்்பிக்கப்பட வவண்டும். 

இருப்பினும், 2015 ஆம் ஆண்டில் 

நிறுவனம் இரணக்கப்பட்ட 

பிறகு, நிறுவனம் எந்த வருமான 

வரிக் கணக்ரகயும் 

சமரப்்பிக்கவில்ரல. 

(b) ஜூன் 02, 2003 வததியிட்ட 

மாநிலப் சபாருளாதாரச ்

சுற்றறிக்ரக எண். PED/12 

மற்றும் அக்வடாபர ் 2, 2007 

வததியிட்ட மாநிலப் 

சபாருளாதாரச ்

சுற்றறிக்ரக எண். PED/45. 

 அங்கீகரிக்கப்பட்ட நிதிநிரல 

அறிக்ரககள் மற்றும் வரரவு 

சசயல்திறன் அறிக்ரக 

நிதியாண்டு முடிந்த 60 

நாட்களுக்குள் ஆடிட்டர ்

சஜனரலுக்கு சமரப்்பிக்கப்பட 

வவண்டும். எவ்வாறாயினும், 2018 

ஆம் ஆண்டிற்கான நிதிநிரல 

அறிக்ரககள் ஏப்ரல் 28, 2018 அன்று 
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ஆடிட்டர ் சஜனரலுக்கு 

சமரப்்பிக்கப்பட்டது. 

 

 

 

2.2.3  2018 ஆம் ஆண்டின் வதசிய தணிக்ரகச ் சட்டம் எண். 19 இன் 

பிரிவு 12 (g) இன் படி நிறுவனம் அதன் அதிகாரங்கள், 

சசயல்பாடுகள் மற்றும் கடரமகரளச ் சசய்யவில்ரல என்று 

அறிவிக்க. 

 

2.2.4  2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதசிய தணிக்ரகச ்

சட்டத்தின் 12 (h) பிரிவின்படி வதரவப்படும் சதாடரப்ுரடய 

விதிகளின்படி நிறுவனத்தின் வளங்கள் சபாருளாதார 

ரீதியாகவும், திறரமயாகவும் மற்றும் திறம்படவும் 

பயன்படுத்தப்படவில்ரல என்று அறிவிக்க 
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2.3 ேை்ை விவகொரங்கள் 

 

(a) அம்ட்ராக் வ ால்டிங்ஸ் (பிரரவவட)் லிமிசடட் உடன் ஃப்ரள ஆஷ் 

மற்றும் பாட்டம் ஸ்லாக்ரகப் பயன்படுத்தி சிசமன்ட் சதாடரப்ான 

தயாரிப்புகரள உற்பத்தி சசய்வதற்கும் விற்பரன சசய்வதற்கும் 

ஒரு சதாழிற்சாரலரய நிரம்ாணிப்பதற்காக டிசம்பர ் 31, 2014 இல் 

குழு ரூ.7,364,447 முதலீடு சசய்துள்ளது. இருப்பினும், கூடட்ு முயற்சி 

ஒப்பந்தம் நிறுத்தப்பட்டது மற்றும் வணிக பங்குதாரர ்

இல்லாததால் சசாத்து சசயலற்ற நிரலயில் உள்ளது.  

 

மதிப்பீடட்ுத் துரறயின் மதிப்பீடட்ு அறிக்ரகயின்படி, வம 31, 2019 

நிலவரப்படி சசாத்து மதிப்பீடு ரூ. 2,660,000 ஆக இருந்தது மற்றும் 

வித்தியாசம் பாதிக்கப்படட்ுள்ளது. இது சம்பந்தமாக ஏற்பட்ட 

சசலவினங்கரள மீடச்டடுப்பதில் வபாதுமான மற்றும் 

சபாருத்தமான ஆதாரங்கரளப் சபற முடியவில்ரல. 

 

(b)  நிறுவனம் மீட்டர ் கவரக்ரள தயாரிப்பதில் ஈடுபடட்ு, இலங்ரக 

மின்சார வாரியம் மற்றும் இலங்ரக மின்சாரம் (தனியார)் 

நிறுவனத்திற்கு தயாரிப்புகரள வழங்கியது. இருப்பினும், மீட்டர ்

கவரக்ள் தயாரிப்பது சதாடரப்ான ஒப்பந்தம் அல்லது புரிந்துணரவ்ு 

ஒப்பந்தம் தணிக்ரகக்கு சமரப்்பிக்கப்படவில்ரல. 
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09.கணக்கொய்வொளர் நொயகத்தின் அறிக்ககக்கொன  தில்கள் 

 
2018 டிசம்பர ்31 ஆம் திகதியுடன் முடிவரடந்த ஆண்டிற்கான ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ் 

(தனியார)் நிறுவனதத்ின் வருடாந்த கணக்காய்வின் கீழ் வமற்சகாள்ளப்பட்ட 

அவதானிப்புகளுக்கான பதில். 

 

வரரவு தணிக்ரகக் 

கருத்தின் கீழ் குறிப்பு 

எண் 

ஸ்ரீலங்கா எனரஜ்ிஸ் (தனியார)் நிறுவனதத்ின் 

பதில்கள் 

1.2 (a) நிதிநிரல அறிக்ரககளின் கீழ் காட்டப்பட்டுள்ள 

சரக்குகளின் மதிப்பு SLE இன் மீட்டர ்உற்பத்தியுடன் 

சதாடரப்ுரடயது மற்றும் இந்த மதிப்பு முதன்ரமயாக 

மூலப்சபாருட்களின் மதிப்பு, சசயல்பாட்டில் உள்ள பணிகள் 

மற்றும் அளவிடப்பட்ட சபாருட்களின் மதிப்பு 

ஆகியவற்ரறக் சகாண்டுள்ளது. இது விரிவானது மற்றும் 

அடுத்த முரற முதல் இந்த சிறந்த நரடமுரறரயப் 

பின்பற்றும். 

1.2 (b) எதிரக்ாலத்தில் இந்த சிறந்த நரடமுரறரய 

பின்பற்றுவவாம். 

1.2 (c) எதிரக்ாலத்தில் இந்த சிறந்த நரடமுரறரய 

பின்பற்றுவவாம். 

1.2 (d) ஒவ்சவாரு கட்டணமும் முரறயாக அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

1.2 (e) எதிரக்ாலத்தில் இந்த சிறந்த நரடமுரறரய 

பின்பற்றுவவாம். 

1.2 (f) இது உடனடியாக சரி சசய்யப்படும். 

1.2 (g) நீண்ட காலமாக பல நிலுரவகள் நிலுரவயில் 

உள்ளன, அந்த நிலுரவகரள அகற்ற 

வதரவயான நடவடிக்ரககள் எடுக்கப்படட்ு 

வருகின்றன. 

2.2.2 (a) வருமான வரி கணக்கீடுகள் நிதிநிரல அறிக்ரககளுக்கு 

முன் வரரவு சசய்யப்பட்டு, இறுதி வரி கணக்கீடுகள் 

மற்றும் ரிட்டரன்்கரள தாக்கல் சசய்வதற்கு வதரவயான 

ஏற்பாடுகள் சசய்யப்படும். 

2.3 (b) புரிந்துணரவ்ு ஒப்பந்தம் ரகசயாப்பமிடப்படவில்ரல, இது 

ஒரு உள் நிறுவனமாகும், SLE என்பது CEBயின் 100% துரண 

நிறுவனமாகும். 
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10. 2019-2021 ஆே் ஆண்டிை்கொன நிறுவனத்தின் பசயல்திைகன அதிகரி ் து 

பதொடர் ொன திட்டத் திட்டங்கள்  

10.1. கழிவு அலுமினிய மறுசுழற்சி சசயல்முரற 

  
    

சுற்றுசச்ூழலுக்கு ஏற்படும் 

பாதிப்ரபக் 

குரறப்பதற்கும், இலங்ரக 

மின்சார சரபக்கு 

சபறுமதியான வரகயில் 

இந்த குப்ரப 

அலுமினியத்ரத உற்பத்தி 

சசய்வதற்கும், ஸ்ரீலங்கா 

எனரஜ்ிஸ் (தனியார)் 

நிறுவனம், முற்வபாக்கான 

மறுசுழற்சி மற்றும் பரழய 

அலுமினிய உற்பத்திக்கான 

சதாழிற்சாரலரய 

நிறுவுவதற்கு முயற்சித்து 

வருகிறது. இலங்ரக 

மின்சார சரபயின் 

எதிரக்ால 

பயன்பாட்டிற்காக மீண்டும் 

வரரதல். இது சடாலருக்கு 

எதிராக அலுமினியத்ரத 

இறக்குமதி சசய்யும் 

வதரவரய குரறப்பதன் 

மூலம் இலங்ரகயின் 

சபாருளாதாரதர்த 

எளிதாக்கும்.   
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10.2. ஹே் ொந்மதொட்கட கொை்ைொகல உட்கட்டகே ்க  மீண்டுே் 

நிறுவுதல் 
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10.3 எலிமவட்டர ்ேை்றுே் எஸ்கமலட்டர்  ொதுகொ ்புக்கொன சொன்றிதழ் 

வழங்குே் திட்டே் 

 

 

 
 

 
 


