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පරිච්මේදය - 01 

ආයතනික පැතිකඩ / ක්‍රියාවට නැංවීමේ සාරාංශය 

හැදින්වීම  

 

පාර්ෂිමේන්වුව යනු විධායකය, වයවස්ථාදායකය සහ අධිකරණය යන ප්‍රජාතන්වරවාදමේ කුළුණු ුමනන්ව 

එකක් වන ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතන්වරවාදී සමාජවාදී ජනරජමේ වයවස්ථාදායකයයි. රමේ ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාව 

ජනතාවමේ අභිලාශය තතහවුරු කිරීමට ඔවුන්ව නිමයෝජනය කිරීම , නීති සේපාදනය කිරීම සහ රාජය මුදල් 

පාලනය කිරීම සඳහා ප්‍රතිපාදන සලස්වයි. 

 

ශ්‍රී ලංකා ජනරජමේ පරමාධිපතයය පිහිටා ඇත්මත් එහි ජනතාව මත වන අතර ශ්‍රී ලංකා ආණ්ඩුක්‍රම 

වයවස්ථාමේ 4(අ) වයවස්ථාමේ මහජනතාවමේ වයවස්ථාදායක බලය ක්‍රියාත්මක කළ යුත්මත් මහජනතාව 

විසින්ව මතෝරා පත් කර ගනු ලබන නිමයෝජිතයන්වමගන්ව සමන්වවිත පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව බව සඳහන්ව කරයි. 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාමේ 62 වැනි වයවස්ථාමේ පාර්ෂිමේන්වුමේ නිමයෝජිත බලය නිරූපණය වන අතර 

පාර්ෂිමේන්වුවට පැවරී ඇති එම වයවස්ථාදායක බලය 75 වැනි වයවස්ථාමේ තවදුරටත් අවධාරණය කර 

ඇත. 76 වැනි වයවස්ථාමේ පාර්ෂිමේන්වුව සු අන්වසු කළ මනාහැකි වයවස්ථාදායක බලය සහ නීති 

සේපාදනමේලා එය සු වැදගත් කාර්ෂයභාරය සඳහන්ව කරයි. පාර්ෂිමේන්වුමේ කටයුු නියාමනය කරන 

පාර්ෂිමේන්වු ස්ථාවර නිමයෝග සහ ඊට ආනුෂංගික කරුණුවලට 74 වයවස්ථාව යටමත් ආණ්ඩුක්‍රම 

වයවස්ථාව යටමත් පවතින රීති වල තත්ත්වය ලබා දී ඇත. 

 

4(ඇ) වයවස්ථාව පාර්ෂිමේන්වුමේ සහ එහි මන්වීවරුන්වමේ වරප්‍රසාද, මුක්තිය සහ බලතල පිළිබඳ කාරණා 

සේබන්වධමයන්ව හැර ජනතාවමේ අධිකරණ බලය අධිකරණ හරහා පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව ක්‍රියාත්මක කළ 

යුු බව සඳහන්ව කරයි.  

 

ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාමවන්ව නියම කර ඇති පරිදි සහ 1953 අංක 21 දරන පාර්ෂිමේන්වු (බලතල සහ 

වරප්‍රසාද) පනත මඟින්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ සහ එහි මන්වීවරුන්වමේ සහ එහි මන්වීවරුන්වමේ වරප්‍රසාද, 

මුක්තිය සහ බලතලවල වැදගත්කම ද 67 වැනි වගන්වතිය මගින්ව පිළිගනී. එවැනි වරප්‍රසාද, මුක්තිය සහ 

බලතල සුරක්ිත කිරීම ජනතාවමේ විධායක බලය ක්‍රියාත්මක කිරීම රමේ ජනාධිපතිවරයා මවත පැවරී 

ඇති අතර 42 වයවස්ථාව මඟින්ව විධායකය පිළිබඳ අධීක්‍ෂණය පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව තවදුරටත් නියම කර 

ඇති අතර අධීක්ෂණ බලය ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා සථ්ාවර නිමයෝග මගින්ව පාර්ෂිමේන්වුවට පහසුකේ 

සපයයි. 

 

148 වයවස්ථාමේ සඳහන්ව වන්වමන්ව පාර්ෂිමේන්වුවට රාජය මුදල් පිළිබඳ පූර්ෂණ පාලනය තිබිය යුු බවයි. 

 

2001 ජූනි 20 වැනි දින ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුමේ දී ලබා දුන්ව ඓතිහාසික තීන්වදුවක් මලස, එවකට 

කථානායක ගරු අනුර බණ්ඩඩාරනායක මහතා විසින්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ උත්තරීතරභාවය යළි තහවුරු 

කමළ්ය. 

 

ශ්‍රී ලංකාව ආසියාමේ පැරණිතම ප්‍රජාතන්වරවාදී රාජයයක් වන අතර, ප්‍රජාතන්වරවාදය සහ තිරසාරභාවය 

සඳහා වන එහි කාර්ෂයභාරය තවදුරටත් ශක්තිමත් කිරීම සඳහා වයවස්ථාපිතව පිළිගත් කාර්ෂය මණ්ඩඩලයක් 

පාර්ෂිමේන්වුවට සහාය දක්වයි. 2012 ඔක්මතෝේබර්ෂ 9 වැනි දින කථානායකවරයාමේ තීන්වදුව මගින්ව 

කථානායක කාර්ෂයාලය සහ පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේවරයා කාර්ෂය මණ්ඩඩලය ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාව 

අනුව බලමයන්ව, අධිකාරිමයන්ව සහ තරාතිරමමන්ව අසමසම කාර්ෂයාල මදකක් මලස හඳුනාමගන ඇත. 

 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාමේ 65 (1) වයවස්ථාමේ පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේ පත් කිරීම සඳහා විධිවිධාන සලසා 

ඇති අතර 65 (3) වයවස්ථාව මඟින්ව මහමල්කේවරයාමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලය කථානායකවරයාමේ 

අනුමැතිය ඇතිව මහමල්කේවරයා විසින්ව  විසින්ව පත් කරනු ලබයි. 

 

මල්කේ කාර්ෂයාලය යනු රාජය මස්වමයන්ව ස්වාධීන වන නිලධාරීන්වමේ වෘත්තීය, පක්ෂග්‍රාහී මනාවන මස්වා 

වුහයකි. ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාමේ 170 වැනි වයවස්ථාව මගින්ව පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේවරයා සහ ඔහුමේ 

කාර්ෂය මණ්ඩඩලය රාජය නිලධාරීන්ව ගණයට අයත් මනාවන නිලධාරීන්ව මලස අර්ෂථනිරූපණය කර ඇති අතර 

එමගින්ව මල්කේ කාර්ෂයාලයට ස්වාධීන ආයතනයක් මලස විමශ්ෂ පිළිගැනීමක් ලබා දී ඇත. කාර්ෂය 

මණ්ඩඩලයට අදාළ ඕනෑම කරුණක් 1953 අංක 9 දරන පාර්ෂිමේන්වු කාර්ෂය මණ්ඩඩල පනත මගින්ව 

නියාමනය කරනු ලබන අතර, එය පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේවරයාමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලය සේබන්වධමයන්ව 

මදපාර්ෂතමේන්වු සහ මූලය මරගුලාසි සැකසීම සඳහා විධිවිධාන මමම පනතින්ව සලසා ඇත. කාර්ෂය 

මණ්ඩඩලය පිළිබඳ  කරුණු සේබන්වධමයන්ව පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේවරයාට උපමදස් හා මඟ මපන්වීම 

සඳහා කාර්ෂය මණ්ඩඩල උපමේශක කමිටුවක් පිහිටුීමට ද මමම පනමතන්ව විධිවිධාන සලසා ඇත.  

 

එහි මූික වගකීම මලස, පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේවරයාමේ ප්‍රධානත්වමයන්ව යුත් පාර්ෂිමේන්වු 

මහමල්කේ කාර්ෂයාලය පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට ඔවුන්වමේ වයවස්ථාපිත ජනවරම ඉටු කිරීම සඳහා 

අවශය ක්‍රියා පටිපාටි පිළිබඳ අවමබෝධය මමන්වම පර්ෂමේෂණ, තාක්ෂණික සහ පරිපාලන සහාය ලබා මදයි. 

පාර්ෂිමේන්වුව ජනතාව සහ ඔවුන්වමේ නිමයෝජිතයන්ව අතර පවත්නා දුරස්ථභාවය ඉවත් කිරීම සඳහා 

මල්කේ කාර්ෂයාලය ප්‍රමුඛ කාර්ෂයභාරයක් ඉටු කරයි. විශිෂ්ට මස්වාවක් සැපයීමේ අරමුණින්ව 2022 වර්ෂෂමේ 

පාර්ෂිමේන්වු කාර්ෂය මණ්ඩඩලය විසින්ව සිදු කරනු ලබු විවිධ ක්‍රියාකාරකේ පිළිබද හැදින්වීමක් මමම 

වාර්ෂතාමවන්ව සැපමයන අතර වැය ශීර්ෂෂ 16 යටමත් 2022 වර්ෂෂයට අදාලව සමස්ථ මූලය කාර්ෂය සාධනය 

මේ ුළ අන්වතර්ෂගත මේ. 

 

 

 

ආයතනමේ දැක්ම, මමමහවර , අරමුණු 

දැක්ම  
 

ප්‍රජාතන්වරවාදය සහ යහපාලනය ප්‍රවර්ෂධනය කරන ඵලදායි හා කාර්ෂයක්‍ෂම මහජන මක්න්වීය 

පාර්ෂිමේන්වුවක් ීම. 

මමමහවර  

වයවස්ථා සේපාදකයන්ව, ජනතා නිමයෝජිතයන්ව සහ රමටහි මහජන මුදල් භාවිතය සියුේ මලස 

පිරික්සන්වනන්ව මලස සිය කාර්ෂයයන්ව සඵලදායී සහ වඩා කාර්ෂයක්ෂම මලසින්ව ඉටු කිරීමේදී පාර්ෂිමේන්වු 

මන්වීවරුන්වට උපකාරී වන කාර්ෂයය පටිපාටිමය උපමදස් සහ පහසුකේ සැපයීම. 

පාර්ෂිමේන්වුමේ ප්‍රධාන අරමුණු  
1. ජනතාවමේ වයවස්ථාදායක බලය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

2. රාජය මූලය සේබන්වධමයන්ව පූර්ෂණ පාලනය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

3. විධායකය සේබන්වධමයන්ව අධීක්ෂණය ක්‍රියාත්මක කිරීම 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - 2022 
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සංවිධාන වුහය 

ගරු කථානායකුමා ප්‍රමුඛත්වය දරන පාර්ෂිමේන්වුමේ රාජකාරි කටයුු කාර්ෂයක්ෂමව ඉටු කිරීම සඳහා 

අවශය වන මල්කේ සහ කාර්ෂය මණ්ඩඩල මස්වාවන්ව සැපයීම පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේවරයාමේ කාර්ෂය 

මණ්ඩඩලය විසින්ව සිදු කරනු ලැමේ. ( සංවිධාන වුහය සඳහා කරුණාකර  ඇමුණුම  02  බලන්වන ) 

 

මේත්‍රධාරී මදපාර්ලතමේන්තුව 

 

මේරධාරීවරයා පාර්ෂිමේන්වුමේ බලාධිකාරය සංමක්තවත් කරන “මසංමකෝලමේ” භාරකාරිත්වය 

මහාබවන අතර සභාව ුළදී මූලාසනය විසින්ව මදනු ලබන නිමයෝගයන්ව ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන 

නිලධාරියා ඔහුය. සභා ගර්ෂභය ුළදී පාර්ෂිමේන්වුමේ බල අධිකාරය සංමක්තවත් කරන “මසංමකෝලමේ” 

භාරකාරත්වය සහ ආරක්ෂාව මමන්වම කථානායකවරයාට මස්වය ලබා දීම සහ සභාමේ විධායක අධිකාරය 

වන කථානායකවරයාට මස්වය කිරීම ුළින්ව පැන නැමගන අමනකුත් කාර්ෂයභාරයන්ව ඉටු කිරීම හා 

පාර්ෂිමේන්වු සභාව සහ කාරක සභා කාර්ෂයක්ෂම අන්වදමින්ව ක්‍රියාත්මක ී ම සඳහා අවශය කරන උපකාරක 

කාර්ෂය මණ්ඩඩලය සහ පහසුකේ ලැමබන බව සහතික කිරීම ුළින්ව වයවස්ථාදායක ක්‍රියාවියට සහය ලබා 

දීම මේරධාරී මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව ඉටු කරනු ලබයි.  

 

පාර්ෂිමේන්වුමේ ගරු මන්වීවරුන්වමේ හා කාර්ෂය මණ්ඩඩලමේ සාමාජිකයන්වමේ මමන්වම අමුත්තන්වමේ 

ආරක්‍ෂාව තහවුරු කිරීම සඳහා සෘජුවම සේබන්වධවන අංශයක් වන මේරධාරී මදපාර්ෂතමේන්වුව 

පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණය ුළ ආරක්ෂා සහිතවුත් සුරක්ිතවුත් පරිසරයක් ස්ථාපිත කිරීම සඳහා අවශය 

සියළු කටයුු සේපාදනය කරනු ලබයි. 

  

තරඟකාරී පරිසරයක් ුළ සිය රාජකාරී කටයුු ඵලදායක මලස ඉටු කිරීම සඳහා පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ 

මල්කේවරයාමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලමයහි  ඔවුන්ව මේ පුේගල සංවර්ෂධනය හා යහපැවැත්ම මකමරහි අවධානය 

මයාමු කිරීම මවනුමවන්ව උපායමාර්ෂගික වශමයන්ව දායක විම පරිපාලන මදපාර්ෂතමේන්වුමවහි මුඛය කාර්ෂය 

භාරය මේ. 

සීඝ්‍රමයන්ව මවනස්වන පරිසරයක් ුළ, මමම උත්තරීතර ආයතනමයහි අරමුණු හා අභිමයෝග සාර්ෂථක මලස 

සාක්ෂාත්කර ගැනීම සහ සියලු ක්මෂ්රයන්වහි ප්‍රමාණාත්මක හා ගුණාත්මක මලස ශකය ීමේ කාර්ෂයය 

සඳහා, තීරණ උපාය මාර්ෂගික වශමයන්ව ක්‍රියාත්මක කිරීම පිණිස අවශයවන්වනාවූ නිවැරදි ආකල්ප හා දැනුම 

සහිත ක්‍රියාශීලී කාර්ෂය මණ්ඩඩලයක් අවශය බව හඳුනාමගන ඇත. 

මමම අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා සිය භාරධූර වගකීේ අවමබෝධ කරගන්වනා ලදුව, පරිපාලන 

මදපාර්ෂතමේන්වුව පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේවරයාමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලමයහි කාර්ෂයසාධනය, අඛන්වඩ 

සංවර්ෂධනය හා යහපැවැත්ම මවනුමවන්ව ඉතා දැඩි මස් කැප ී සිටී.  මමම කාර්ෂයය උමදසා සුභවාදී 

මවනසක් ඇති කිරීම මවනුමවන්ව නිරන්වතරමයන්ව ප්‍රයත්න දරන අතර මානව සේපත් කළමනාකරණමයහි 

නිවැරදි ප්‍රතිපත්ති, තීරණ හා ක්‍රියාමාර්ෂග මඟින්ව ආයතනය මමමහයීම පිණිස, මානව සේපත් ප්‍රතිපත්ති 

තීරණය කිරීමේ හා සැකසීමේ බලය පරිපාලන මදපාර්ෂතමේන්වුව මවත පවරනු ලැබ ඇත. 

 

පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේවරයාමේ කාර්ෂයාලයට අයත් මදපාර්ෂතමේන්වු  

 
 

 

 

පරිපාලන මදපාර්ලතමේන්තුව 
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පාර්ෂිමේන්වුව ුළ සිදු කරනු ලබන සෑම කථාවක්ම  අඩංගු “හැන්වසාඩ් වාර්ෂතාව” සකස් කිරීම සහ 

පාර්ෂිමේන්වු කාරක සභා වාර්ෂතා සටහන්ව සකස්  කිරීම  හැන්වසාඩ් මදපාර්ෂතමේන්වුමේ වගකීම මේ. 

හැන්වසාඩ් සංස්කාරක, නිමයෝජය හැන්වසාඩ් සංස්කාරකවරුන්ව, සහකාර හැන්වසාඩ් සංස්කාරකවරුන්ව, 

මජයෂ්ඨ හැන්වසාඩ් වාර්ෂතාකරුවන්ව සහ හැන්වසාඩ් වාර්ෂතාකරුවන්ව යන නිලධාරින්වමගන්ව සමන්වවිත මමම 

මදපාර්ෂතමේන්වුව, කාරක සභා වාර්ෂතාකරුවන්වමේ ඒකකයකින්වද, සුචි සේපාදන ඒකකයකින්ව ද, කථා 

පටිගත කිරීමේ ඒකකයකින්ව ද සමන්වවිත ය. 

පාර්ෂිමේන්වු විවාද පැවැත්මවන අතරුර ප්‍රකාශ කරනු ලබන, ශ්‍රවණය වන සෑම වචනයක්ම හැන්වසාඩ් 

වාර්ෂතාකරුවන්ව විසින්ව වාර්ෂතා කර මගන, ඔවුන්ව විසින්ව ඒවා අත් පිටපත් කර, එම පිටපත් පරීක්ෂා කර බලා 

මදෝෂ තිමේ නේ නිවැරදි කිරීම සඳහා සහකාර හැන්වසාඩ් සංස්කාරකවරුන්ව මවත භාර මදනු ලැමේ. එමස ්

නිවැරදි කරන ලද පිටපත්, ඉන්වපසුව එක් එක් අංශමේ නිමයෝජය හැන්වසාඩ් සංසක්ාරක මවත භාර මදනු 

ලැමේ. 

ඉන්වඅනුරුව සිදු මකමරන සියලුම කටයුු හැන්වසාඩ් සංස්කාරක මවත පැවමරන අතර, මුද්‍රණය කර පළ 

කිරීම සඳහා රජමේ මුද්‍රණාලය මවත යවනු ලබන අවසන්ව පිටපත සකස් කිරීමේ වගකීම හැන්වසාඩ් 

සංස්කාරකට පැවමර්ෂ. 

 

සේබන්තීකරණ ඉංජිමන්තරු මදපාර්ලතමේන්තුව  

පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණමයහි, කථානායකුමාමේ නිල නිවමසහි, ශ්‍රාවස්තිමයහි, මාදිමවල හා ජයවඩනගම 

නිවාස සංකීර්ෂණමයහි පිහිටි ගරු පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වමේ හා කාර්ෂය මණ්ඩඩල නිල නිවාසවල සහ 

නුවරඑළිමේ පිහිටි මසන්වපති නිවමසහි අවශය සියලුම සිවිල් නඩත්ු කටයුු සඳහා 1990 වර්ෂෂමේදී  මමම 

මදපාර්ෂතමේන්වුව පිහිටුවන ලදී. 

 

විදුි මසෝපාන, ප්‍රධාන වායු සමීකරණ පේධතිය, සමීප රූප ආමේක්ෂණ කැමරා පේධතිය (සී. සී. ටී. ී.), 

ප්‍රධාන රූපවාහිනී ඇන්වටනා පේධතිය (එේ.ඒ ටී. ී), ශේද පේධතිය, ශීත කාමර ආදී සියළුම මස්වා සහ 

උපකරණ පේධතිවල මනා ක්‍රියාකාරිත්වය සහතික කිරීම සහ අනුබේධ මදපාර්ෂතමේන්වුවල නඩත්ු 

කටයුු සේබන්වධමයන්ව වගකීම දැරීම (ලංකා විදුි බල මණ්ඩඩලය, ජාතික ජල සේපාදන හා ජලාපවහන 

මණ්ඩඩලය) මමම මදපාර්ෂතමේන්වුව යටමත් සිදුමේ. පාර්ෂිමේන්වු මගාඩනැගිල්මලහි අළුත්වැඩියා සහ 

පිළිසකර කටයුු පිළිබඳව සැලකිිමත් ීම සහ මගාඩනැගිි සංකීර්ෂණමයහි නව ඉදිකිරීේ සිදු කිරීම, නව 

ඉදිකිරීේ සඳහා මිල ගණන්ව කැඳීමේ මල්ඛන පිළිමයල කිරීම මමන්වම විදුි උපකරණ හා පේධති නඩත්ු 

කිරීේහි අවශය අළුත්වැඩියා කිරීම සිදු කරනු ලබයි.  

 

 

1982 ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව ශ්‍රී ජයවර්ෂධනපුර මකෝේමේ නව පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණයට සපැමිණීමත් 

සමගම ආහාරපාන හා ගෘහ පාලන මදපාර්ෂතමේන්වුව පාර්ෂලමේන්වුමේ අළුත්ම මදපාර්ෂතමේන්වුවක් 

වශමයන්ව බිහි වූමේ තරු පංතිමේ මහෝටල් ක්මෂ්රමේ අන්වතර්ෂජාතික ප්‍රමුඛ මපමල් මහෝටලයක් වූ ලංකා 

ඔබමරෝයි මහෝටලමේ තාක්ෂණික හා වෘත්තීයමය ප්‍රීනත්ව මමමහයුේ හා උපමේශකත්වය යටමත්ය. පසු 

කලකදී මමම මදපාර්ෂතමේන්වුව පාර්ෂිමේන්වුමේ මහමල්කේමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලයට අනුයුක්තව අද වන 

විට ක්‍රියාත්මකව පවතී. 

හැන්තසාඩ්  මදපාර්ලත මේන්තුව 

 

 ආහාරපාන හා ගෘහපාලන මදපාර්ලතමේන්තුව 
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මමම අංශය ආහාර මභෝජනාගාර හා ගෘහපාලන අධයක්ෂවරමයකුමේ යටතට ගැමනන අතර, 

මුළුතැන්වමගය, මභෝජනාගාර හා ගෘහපාලන වශමයන්ව ප්‍රධාන උප අංශ  ුනක් යටමත් ක්‍රියාත්මක මවයි. 

ප්‍රධාන වශමයන්ව ආහාරපාන මභෝජනාගාර මස්වා අංශ 12කින්ව සමන්වවිත වන අතර ආපනශාලා, විධායක 

මභෝජනාගාර, ආහාර හා සැපයුේ අංශය, ප්‍රභූ මභෝජනාගාර වශමයන්ව සංවිධිත වන අතර ඉන්ව 5 ක් දිනපතාම 

ක්‍රියාත්මකතාවමේ පවතිමින්ව පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ පැවැත්මවන දින හැරුණු මකාට දිනකට පුේගලයින්ව 

1000 – 1200 අතර ප්‍රමාණයකට පහසුකේ සපයනු ලබයි. 

මදපාර්ෂතමේන්වුමේ තවත් ප්‍රධාන රාජකාරියක් වන්වමන්ව, මහල් 5 කින්ව සමන්වවිතවන සේපුර්ෂණ 

මගාඩනැගිල්මල්ත්, සුවිමශෂ්ී ප්‍රභූන්වමේ අවශයතාවයන්ව පරිදි ඉතාමත් උසස ් තත්ත්වමේ සනීපාරක්ෂක 

කටයුු මමන්වම ගෘහ පාලන කටයුු මමමහයවා ගැනීමයි. එමමන්වම රාජකාරි මේටමමන්වද වෘත්තීය 

මේටමමන්වද පාර්ෂිමේන්වු පරිශ්‍රය  පරිහරණය කරන සෑම සියළු මදනාටම මයෝගය පරිදි ගෘහ පාලන 

මස්වාව මැනවින්ව පවත්වා ගැනීමයි. 

 

මතාරුරු පද්ධති හා කළමනාකරණ මදපාර්ලතමේන්තුව  

 

පාර්ෂිමේන්වුමේ මතාරුරු හා සන්වනිමේදන තාක්ෂණ අවශයතා පිළිබඳව වගකීම දරනු ලබන්වමන්ව 

මතාරුරු පේධති හා කළමනාකරණ මදපාර්ෂතමේන්වුව විසිනි.මතාරුරු පේධති හා කළමනාකරණ 

මදපාර්ෂතමේන්වුව පිහිටුවනු ලබන්වමන්ව 2004 වර්ෂෂමේ අග භාගමේදීය. නව තාක්‍ෂණය මුසුවුනු මතාරුරු 

පේධති මගින්ව පාර්ෂශ්වකරුවන්ව ශක්තිමත් කිරීම තම දැක්ම කර ගත් මතාරුරු පේධති හා කළමණාකරන 

මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව පාර්ෂිමේන්වු මල්කේ කාර්ෂයාලමේ කටයුුවල කාර්ෂයක්ෂමතාව හා ඵලදායීතාව 

උසස් මේටමකට මගන ඒම සඳහා වර්ෂතමානමේදී සුවිමශ්ි කාර්ෂය භාරයක් ඉටු කරනු ලබයි. 

පාර්ෂිමේන්වුමේදී ගනු ලබන තීරණ හා වැදගත් කාරණා සේබන්වධ දැනුම සහ මතාරුරු මගින්ව මපාදු 

ජනතාව සවිබලගැන්වීම හා  පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වමේ තීරණ ගැනීමේ ක්‍රියාවියට උපකාර කරනු 

වස්, ඔවුන්වට නිවැරදි සහ කාමලෝචිත මතාරුරු කාර්ෂයක්‍ෂමව  සැපයීම මමම මදපාර්ෂතමේන්වුව යටමත් සිදු 

කරනු ලබයි.   

 

 

වයස්ථාදායක මස්වා මදපාර්ලතමේන්තුව  

 

පාර්ෂිමේන්වුමේ නීති සේපාදන ක්‍රියාවියට සහායීම,  වයවස්ථාදායකමේ වැඩ කටයුු කාර්ෂයක්ෂමව හා 

ඵලදායී මලස ඉටුකිරීම, විධායකය විසින්ව පාර්ෂිමේන්වුවට සහ මහජනතාවට තිමබන වගකීම හා වගීම 

සහතික කිරීම පිණිස  විවිධ කාරක සභා මඟින්ව අධීක්ෂණය හා රාජය මූලය පාලනය පිළිබඳ වැඩ කටයුු 

කාර්ෂයක්ෂමව මමමහයීම,  පාර්ෂිමේන්වුමේ මන්වීවරයන්වට නීති සේපාදකයින්ව වශමයන්ව ඔවුන්වට අවශය 

පර්ෂමේෂණ සහ විවාද විෂය මතාරුරු පහසුකේ සැපයීම, වයවස්ථාදායක ක්‍රියාවිමේදී සන්වධාන භාෂාව 

සමඟ රාජය භාෂා ප්‍රතිපත්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම, පනත් මකටුේපත්, නිමයෝග, නියමයන්ව, රීති, මරගුලාසි 

යනාදී අනුනීති, වයවස්ථාපිත ආයතනවල වාර්ෂික වාර්ෂතා, අමාතයාංශ, මදපාර්ෂතමේන්වු, පළාත්පාලන 

ආයතනවල කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතා පාර්ෂිමේන්වුවට පිළිගැන්වීම, ඒවා අවශය පරිදි පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව 

යථා පරිදි සේමත කිරීමට අදාළ කටයුු සේබන්වධීකරණය කිරීම, පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේවලට අදාළ 

නයාය පර, නයාය පුස්තක මහෝ ඒ හා සේබන්වධ පරිපූරක, කාර්ෂය සටහන්ව, දිනට නියමිත වැඩ පිළිමවළ 

භාෂා ත්‍රිත්වමයන්ව සකස් කිරීම යනාදියට අදාළ සියලු කාර්ෂයයන්වවලට සක්‍රීය දායකත්වය ලබාදීම 

වයවස්ථාදායක මස්වා මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව සිදු කරයි.  

  

 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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මුදල් සහ සැපයුේ මදපාර්ලතමේන්තුව  

 

මුදල් හා සැපයුේ මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ කළමනාකරණ කටයුුවලදී ප්‍රධාන 

මමමහයක් ඉටු කරනු ලබයි. අධයක්ෂ (මුදල්), මුදල් හා සැපයුේ මදපාර්ෂතමේන්වුමේ ප්‍රධානියා මේ.  ගිණුේ 

නිලධාරි මලස අධයක්ෂ (මුදල්) විසින්ව මූලය කටයුුවලට අදාළ කරුණු සේබන්වධමයන්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ 

මහ මල්කේුමාට සෘජුවම වාර්ෂතා කිරීම සහ උපමදස් දීම සිදු කරනු ලබයි. 

 

ගිණුේ නිලධාරි වශමයන්ව පැවමරන සාමානය වගකීේ ඉටු කිරීම සහ රජමේ මුදල් මරගුලාසි, නීති, ප්‍රතිපත්ති 

සහ ක්‍රියා පටිපාටීන්වට අනුව මුදල් කළමනාකරණය කිරීම තහවුරු කිරීම සඳහා මුදල් පාලක කාර්ෂයයන්ව ඉටු 

කිරීම ද  වත්කේවල ආරක්‍ෂාව හා වත්කේවල කාර්ෂයක්‍ෂමභාවය සහතික කිරීම, ප්‍රමාණවත් අභයන්වතර 

පාලන ක්‍රම ක්‍රියාමේ නැංීමද අධයක්ෂ (මුදල්) යටමත් ඇති ප්‍රධාන කාර්ෂය භාරයන්ව මේ. 

 

සංනිමේදන මදපාර්ලතමේන්තුව  

 

මහජනතාව මවත මතාරුරු මගන යන පාර්ෂශවකරුවන්වහට අදාළ මතාරුරු ලබා ගත හැකි කාර්ෂයක්ෂම 

මහජන මක්න්වීය පාර්ෂිමේන්වුවක් දක්වා වත්මන්ව පාර්ෂිමේන්වුව වර්ෂධනය කිරීම උමදසා සන්වනිමේදන 

මදපාර්ෂතමේන්වුව 2019 වර්ෂෂමේ පිහිටුවා ඇත. අධයක්‍ෂ (සන්වනිමේදන) විසින්ව මමමහයවනු ලබන  මමම  

මදපාර්ෂතමේන්වුව ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව සහ පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව මමන්වම පුරවැසියන්ව, මාධය, 

සිවිල් සමාජ සංවිධාන සහ ප්‍රජා කණ්ඩඩායේ අතර අන්වතර්ෂ ක්‍රියාකාරිත්වමේ ගුණාත්මකභාවය වැඩිදියුණු 

කිරීම තම දැක්ම කර මගන ඇත. මමම මදපාර්ෂතමේන්වුව යටමත් මාධය අංශය හා මහජන මස්වා මලස 

අංශ මදකක් යටමත් කළමණාකරුවන්ව මදමදමනකු යටමත් ක්‍රියාත්මක මේ.  

 

පාර්ෂිමේන්වුමේ සන්වනිමේදන මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව සන්වනිමේදනයන්ව කළමනාකරණය කිරීම,  

සන්වනිමේදන උපාය මාර්ෂග සැලසුේ කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක කිරීම, සහ සියළුම සන්වනිමේදන සැලසුේ  සකස ්

කිරීම සිදු කරයි. වයාපෘති කළමණාකරණය, සංස්කරණය කිරීම මාධය අංශය විසින්ව සිදු කරනු ලබන අතර 

මහජනතාව සහ පාර්ෂිමේන්වුව අතර මනා සහ සේබන්වධතාවක් පවත්වාමගන යාම සහ විවෘත මහජන 

සහභාගිත්වයක් සඳහා පහසුකේ සැපයීම මහජන මසව්ා අංශය මගින්ව සිදු කරනු ලබයි. 
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පරිච්මේදය - 02 

ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 

 
පාර්ෂිමේන්වු මහමල්කේමේ කාර්ෂයාලයට අයත් මදපාර්ෂතමේන්වු විසින්ව 2022 වර්ෂෂමේ ඉටු කරනු ලැබු 

කාර්ෂයයන්වමේ ප්‍රගතිය පහත පරිදි මේ. 

 

නීති  සේපාදනය හා මහජන මුදල් භාවිතය අධීක්ෂණය කිරීම යන  මක්‍ෂ්රවලට අදාළ වෘත්තීමය මස්වාවන්ව 

පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව මවත සපයයි. 

පහත සඳහන්ව කාර්ෂයාංශ වයවස්ථාදායක මස්වා මදපාර්ෂතමේන්වුව යටමත් ක්‍රියාත්මක මේ. එනේ 

1. සභා මල්ඛන කාර්ෂයාංශය 

2. පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයාංශය 

3. අමාතයාංශීය උපමේශක කාරක සභා කාර්ෂයාංශය 

4. කාරක සභා කාර්ෂයාංශය  

5. රාජය ගිණුේ පිළිබඳ කාරක සභා කාර්ෂයාංශය 

6. රාජය වයවසාය පිළිබඳ කාරක සභා කාර්ෂයාංශය 

7. මහජන මපත්සේ කාරක සභා කාර්ෂයාංශය 

8. කථා පරිවර්ෂතක කාර්ෂයාලය 

9. පුස්තකාලය. 

 

එම එක් එක් කාර්ෂයාංශය විසින්ව 2022 වර්ෂෂමේ ඉටු කරන ලද කාර්ෂයයන්වහි කාර්ෂය සාධනය පහතින්ව දක්වා 

ඇත. 

 

 

සභා මල්ඛන කාර්ලයාංශය 
 

මමමහවර 

පාර්ෂිමේන්වුමේ වයවස්ථාදායක ක්‍රියාවියට අදාළ සභාමේ සියලු වැඩකටයුු කාර්ෂයක්ෂමව සහ ඵලදායී 

මලස ඉටු කිරීමට අවශය සහාය ලබාදීම. 

2022 වර්ෂෂමේ සභා මල්ඛන කාර්ෂයාංශමේ ප්‍රගතිය   

ප්‍රධාන රාජකාරි 

(1) 2022 වර්ෂෂමේ පවත්වන ලද පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේ දින 101 ක් මවනුමවන්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ 

රැස්ීේවලට අදාළව ඉදිරිමේදී ගැනීමට අමේක්ිත මයෝජනා සහ ප්‍රශ්න ඇුළත් පාර්ෂිමේන්වුමේ 

නයාය පුස්තක 04 ක් හා ඒ හා සේබන්වධ පරිපූරක 45 ක්, සිංහල, මදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂාරමයන්ව 

සභාමල්ඛන කාර්ෂයාංශය විසින්ව සකස් කරනු ලැබ රජමේ මුද්‍රණාලමේ සහාය ඇතිව මුද්‍රණය 

කිරීමමන්ව අනුරුව එම මුද්‍රිත මල්ඛන සියලුම පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්වට, අමාතයාංශ 

මල්කේවරයන්වට, අදාළ වයවස්ථාපිත ආයතනවලට, මාධය ආයතනවලට සහ පාර්ෂිමේන්වුමේ හා 

වයවසථ්ාදායක මස්වා මදපාර්ලතමේන්තුව 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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අදාළ අමනකුත් ආයතනවල ප්‍රධානීන්වට හා අදාළ මවනත් නිලධාරින්වට මේශීය අධිමේගී තැපැල් 

මස්වය මඟින්ව මබදාහැරීම සඳහා අවශය කටයුු කර ඇත.  

ඊට අමතරව එළමෙන රැස්ීේ දිනමේදී එකී මල්ඛන සෑම පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරමයකුමේම සභා 

මේසය මත තැබීමටත්, පාර්ෂිමේන්වුමේ අමනකුත් අදාළ අංශ මවත ඒවා මබදාහැරීමටත් කටයුු 

කර ඇත. 

(2) 2022 වර්ෂෂමේ පවත්වන ලද පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේ දින 101 මවනුමවන්ව නයාය පර 101 ක් 

සිංහල, මදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂාරමයන්ව සභාමල්ඛන කාර්ෂයාංශය විසින්ව සකස් කරනු ලැබ රජමේ 

මුද්‍රණාලමේ සහාය ඇතිව මුද්‍රණය කිරීමමන්ව අනුරුව අදාළ රැස්ීේ දිනයන්වහිදී පාර්ෂිමේන්වුමේ 

එක් එක් මන්වීවරයාමේ සභා මේසය මත තැබීමට අවශය කටයුු සිදු කර ඇති අතර පාර්ෂිමේන්වු 

රැස්ීේ පවත්වන ලද සෑම මාසයකම, අදාළ රැස්ීේ සතිමේ  පළමුවැනි රැස්ීේ දිනයන්වහිදී පමණක් 

පාර්ෂිමේන්වුමේ නයාය පරය අදාළ සියලුම පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්වට, සියලුම අමාතයාංශ 

මල්කේවරයන්වට හා ඊට අදාළ වයවස්ථාපිත ආයතනවලට, මාධය ආයතනවලට සහ 

පාර්ෂිමේන්වුමේ හා අදාළ අමනකුත් ආයතන ප්‍රධානීන්වට හා අදාළ නිලධාරින්වට මේශීය අධිමේගී 

තැපැල් මස්වය මඟින්ව මබදාහැරීම සඳහා අවශය කටයුු කර ඇත.  

(3) එකී වර්ෂෂයට අදාළව පැවති පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ දින 101 මවනුමවන්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ කාර්ෂය 

සටහන්ව 101 ක් ද, සිංහල, මදමළ සහ ඉංග්‍රීසි භාෂාරමයන්ව සභාමල්ඛන කාර්ෂයාංශය විසින්ව සකස ්

කරනු ලැබ රජමේ මුද්‍රණාලය මඟින්ව මුද්‍රණය කිරීමට කටයුු කර ඇත.  

(4) අමාතයාංශ, ඒවා යටතට ගැමනන මදපාර්ෂතමේන්වු, සංස්ථා හා වයවස්ථාපිත මණ්ඩඩලවලට අදාළව 

ඒ ඒ අමාතයාංශවින්ව මයාමු කරනු ලබන කාර්ෂය සාධන සහ වාර්ෂික වාර්ෂතා 528 ක්, විවිධ අණ 

පනත් යටමත් ඉදිරිපත් කරනු ලැබ අති විමශ්ෂ ගැසේපරවල පළ කරන ලද නිමයෝග, මරගුලාසි 

සහ නියමයන්ව අඩංගු මයෝජනා ද, මයෝජනා සේමතයන්වද ඇුළත් අනු නීති (Subordinate 

Legislation) පාර්ෂිමේන්වුවට පිළිගැන්වීමට කටයුු කර ඇත.  

(5) පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්ව විසින්ව භාර මදන ලද වාචික පිළිුරු අමේක්ෂා කරන ප්‍රශ්න 947 ක් ද 

වාචික පිළිුරු අමේක්ෂා මනාකරන ප්‍රශ්න 07 ක් ද ියාපදිංචි කරන ලදුව පාර්ෂිමේන්වුමේ 

ස්ථාවර නිමයෝගවලට අනුකූලව සංස්කරණය කර, අදාළ පරිදි අමනකුත් භාෂාවන්වට  (සිංහල මහෝ 

මදමළ මහෝ ඉංග්‍රීසි) පරිවර්ෂතනය කරවාගැනීමමන්ව අනුරුව පාර්ෂිමේන්වුමේ නයාය පුස්තකයට 

මහෝ අදාළ පරිදි නයාය පුස්තක පරිපූරකවලට ඇුළත් කිරීමට කටයුු කර ඇත.  

 

(6) ජනාධිපතිවරයාමගන්ව ලැබුණු සංමේශ 15 ක් ද, කථානායකවරයාමේ නිමේදන 157 ක් ද, 

මපෞේගික මන්වී මයෝජනා 90 ක් ද, ආණ්ඩුමේ පනත් මකටුේපත් 48 ක් සහ මපෞේගික මන්වී 

පනත් මකටුේපත් 25 ක් ද, ඇතැේ පනත් මකටුේපත්වලට අදාළ මශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණමේ තීරණ, ගරු 

කථානායකුමා විසින්ව කරනු ලබන ිපිමල්ඛන පිළීගැන්වීේද ඇුළත්ව අමාතයවරයන්ව විසින්ව 

කරනු ලබන ිපිමල්ඛන පිළිගැන්වීම යනාදිය ඇුළත් පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේ දින 101 කට 

අදාළ දිනට නියමිත වැඩපිළිමවළ (Order of Business) සකස් කිරීමේ කටයුු සේපාදනය කර 

ඇති අතර එම මල්ඛන මුද්‍රණය කර අදාළ පාර්ෂශ්වයන්වට ලබාදීමත්, පාර්ෂිමේන්වුමේ අමනකුත් 

මදපාර්ෂතමේන්වු සහ කාර්ෂයාංශයන්වහි දැනගැනීම සඳහා පාර්ෂිමේන්වුමේ අන්වතඃජාලයට උුගත 

කිරීමට කටයුකරන ලදී. 

(7) 2022 වර්ෂෂය ට අදාළව අභාවප්‍රාේත ගරු මන්වීවරයන්ව සේබන්වධිත මශෝක ප්‍රකාශ මයෝජනා 15 ක් 

පාර්ෂිමේන්වුවට ඉදිරිපත් කර ඊට අදාළව සකස් කරනු ලබන හැන්වසාඩ් වාර්ෂතාමේ උේධෘතයන්වද, 

පාර්ෂිමේන්වු මහ මල්කේවරයාමේ අත්සනින්ව යුත් ආවරණ ිපියක් ද සහිතව සකස් කර 

අභාවප්‍රාේත මන්වීවර යාමේ කලරයාට මහෝ සමීප ඥාතීන්වට යැීමට කටයුු කර ඇත.  
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(8) පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේවලට අදාළව කථානායකවරයා විසින්ව කරනු ලබන විමශ්ෂ නිමේදන සහ  

තීරණ සකස් කිරීමට සහාය දක්වා ඇත. 

(9) පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේ මමමහයීමට පහසුවන පිණිස මූලාසනයට සහ මල්කේ මණ්ඩඩලයට 

සියලුම ිපි මල්ඛන ඇුළත් ිපිමගානු මවන්ව මවන්ව වශමයන්ව සකස් කිරීම, පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ 

101 ක් සඳහා සිදු කර ඇත. 

(10) 2022.08.30 සිට 2022.09.02 දක්වා දිනයන්වහිදී 2022 වසමර්ෂ විසර්ෂජන පනත් (සංමශෝධන) 

මකටුේපතට අදාළ විවාදය පැවැත්ීමට අවශය කටයුු ද,  2022.11.14 වැනි දින සිට 2022.12.08 

වැනි දින දක්වා මසනසුරාදා දිනයන්වද ඇුළුව දින 26 ක් ුළ 2023 විසර්ෂජන පනත් මකටුේපතට 

අදාළ විවාදය පැවැත්ීමට අවශය කටයුු ද සිදු කරන ලදී.  

(11) 2022 වර්ෂෂමේදී පවත්වන ලද පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ දින 101 ක් සේබන්වධමයන්ව කථානායකවරයා, 

නිමයෝජය කථානායකවරයා, නිමයෝජය කාරක සභා සභාපතිවරයා ඇුළු මූලාසනයටත්, 

පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේවරයා, නිමයෝජය මහ මල්කේවරයා සහ සහකාර මහ මල්කේවරයා 

ඇුළු මල්කේ මණ්ඩඩලයටත්,  පාර්ෂිමේන්වුමේ රැස්ීේ ආරේභ කිරීමට මපර අදාළ දිනට නියමිත 

සභාමේ වැඩකටයුු පිළිමවළ සභාමල්ඛන කාර්ෂයාංශමේ සහකාර අධයක්ෂවරයන්ව විසින්ව සංක්‍ෂිේත 

මලස පැහැදිි කිරීේ සිදු කර ඇත. 

(12) ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වු ඉතිහාසමේ ප්‍රථම වරට 1981 අංක 02 දරන ජනාධිපතිවරයා මතෝරාපත්කර 

ගැනීමේ (විමශ්ෂ විධිවිධාන) පනමතහි ප්‍රතිපාදන ප්‍රකාරව 2022.07.20 වැනි දින පැවති 

පාර්ෂිමේන්වුව ුළින්ව ජනාධිපතිවරයා මතෝරාපත්කර ගැනීම සඳහා වූ ඡන්වද විමසීමට අදාළව 

සියලු ිපි මල්ඛන සැකසීම සහ සේබන්වධීකරණ කටයුු සිදු කර ඇත. 

(13) පාර්ෂිමේන්වු කටයුු පිළිබඳ කාරක සභාව 2022 වසර ුළදී අවස්ථා 38 කදී රැස්ී ඇති අතර, 

එයට අමතරව පක්ෂ නායක රැස්ීේ 09 ක් ද විමශ්ිත රැස්ීේ 03 ක්ද පවත්වා ඇත. එම රැස්ීේ 

පැවැත්ීමට අදාළ සියලුම සේබන්වධීකරණ කටයුු සිදු කිරීමටද එම රැස්ීේ අවසානමේ කාර්ෂය 

සටහන්ව භාෂාරමයන්ව සකස ්කිරීමටද පියවර ගන්වනා ලදී. 

(14) පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්වමේ සියලුම දත්ත සහ මතාරුරු ඇුළත් පරිගණක මෘදුකාංග 

වැඩසටහන පවත්වාමගන යෑම සහ පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්වමේ විවිධ ඉල්ලීේ සහ මවනත් 

අවශයතා මත ඒවා නිරන්වතරමයන්ව යාවත්කාලීන කිරීමට මනාපමාව කටයුු කර ඇත. 

(15) පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්වමේ නේ සිංහල අකාරාදිය අනුව සහ ඔවුන්වමේ මජයෂ්ඨත්වය අනුව 

වයාවස්ථාදායක මතාරුරු පරිගණක පේධතිය ුළ මවන්ව මවන්ව වශමයන්ව පවත්වාමගන යෑමට 

කටයුු කිරීම සහ පාර්ෂිමේන්වුමේ ඡන්වද විමසීේ සඳහා අදාළ නේ ලැයිස්ු සිංහල අකාරාදී ක්‍රමය 

අනුව ඉංග්‍රීසි භාෂාමවන්ව, සාරාංශ සටහන්ව ද සමඟ අදාළ යාවත්කාලීන කිරීේ සමඟ 

පවත්වාමගනයාම සිදු කර ඇත.  

(16) පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරමයකු පක්ෂමයන්ව පහකරනු ලැබූ අවසථ්ාවක, එම පහකිරීම අභිමයෝගයට 

ලක් කරමින්ව මශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණයට මයාමු කරන මපත්සමක් සේබන්වධමයන්ව මහෝ මවනත් අදාළ 

අධිකරණ කටයුු සේබන්වධමයන්ව මහෝ පාර්ෂිමේන්වු මහ මල්කේවරයා වගඋත්තරකරුමවකු 

මලස මපනී සිටීමට නියම කර තිමබන අවස්ථාවකදී එකී මපත්සේ පිළිබඳ ිඛිත නිරීක්ෂණ සකස් 

කිරීම, මපරකලාසි සකස් කිරීම සහ අමනකුත් සියලු ිපි මල්ඛන අදාළ පරිදි සූදානේ කිරීම හා 

නීතිපතිවරයා සමඟ අදාළ ිපි ගනුමදනු කිරීම සිදු කර ඇත. 2022 වර්ෂෂමේදී මමම විෂය යටමත් 

පක්ෂමයන්ව මනරපා හැරීේ සේබන්වධ නු කටයුු 03 ක් සේබන්වධමයන්ව කටයුු කර ඇත. මීට 

අමතරව විවිධ අණ පනත් යටමත් පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව සේමත කරනු ලබන අනු නීති 

(Subordinate Legislation) සේබන්වධ අධිකරණ කටයුුවලදී ඒ සේබන්වධව පාර්ෂිමේන්වු මහ 

මල්කේ කාර්ෂයාලය මවනුමවන්ව අවශය අවස්ථාවලදී සාක්ි ලබාදීම සහ ඊට අදාළ මතාරුරු 

වාර්ෂතා කිරීමට කටයුු කරඇත. 
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(17) ගරු කථානායකුමා සහ /මහෝ පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේවරයා වගඋත්තරකරුවකු කරමින්ව 

ෂ්ඨාධිකරණමේ මහෝ අභියාචනාධිකරණමේ පවරනු ලැබූ නු කටයුුවලදීමශ්‍ර් ,  එකී මපත්සේ 

පිළිබඳ ිඛිත නිරීක්ෂණ සකස් කිරීම, මපරකලාසි සකස් කිරීම සහ අමනකුත් සියලු ිපි මල්ඛන 

අදාළ පරිදි සූදානේ කිරීම හා නීතිපතිවරයා සමඟ අදාළ ිපි ගනුමදනු කිරීම සිදු කර ඇත. 2022 

වර්ෂෂමේදී මමම විෂය යටමත් මශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණමේ පැවරූ මූික අයිතිවාසිකේ සේබන්වධ නු 

කටයුු 09 ක් සහ අභියාචනාධිකරණමේ පවරනු ලැබූ රිේ මපත්සේ 14 ක් සේබන්වධමයන්ව කටයුු 

කර ඇත.  

(18) අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභා වාර්ෂතා, අමනකුත් කාරක සභාවන්ව මඟින්ව ඉදිරිපත් කරනු 

ලබන කාරක සභා වාර්ෂතා හා ඊට අදාළ ියකියවිි අවශය පරිදි පාර්ෂිමේන්වුමේ පිළිගැන්වීමට 

කටයුු කර ඇත.  

(19) නවවැනි පාර්ෂිමේන්වුමේ පළමුවැනි සහ මදවැනි සභාවාර අවසන්ව කර තිබූ අවස්ථාවන්ව 02 හිදී 

පාර්ෂිමේන්වුමේ ස්ථාවර නිමයෝග යටමත් පාර්ෂිමේන්වුව උත්සවාකාරමයන්ව විවෘත කිරීම සඳහා 

අවශය සියලු මූික කටයුු කඩිනමින්ව සිදු කිරීම හා එම කටයුු සාර්ෂථකව පැවැත්ීමට අවශය 

කටයුු සිදු කරන ලදී.   

(20) පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට  ,ශයන්වටඅමාතයාං , අමනකුත් ආයතනයන්වට සහ මහජනතාවට 

පාර්ෂිමේන්වු කටයුු පිළිබඳ විස්තර කඩිනමින්ව ලබා ගැනීමට හැකිවන පරිදි පාර්ෂිමේන්වුමේ 

නයාය පුස්තක  ,ය පුස්තකය හා සේබන්වධ පරිපූරකනයා ,මේන්වුමේ රැස්ීේ මවනුමවන්ව පාර්ෂි

ර්ෂිපා මේන්වුමේ නයාය පර සහ කාර්ෂය සටහන්වද ,පාර්ෂිමේන්වුමේ ඉදිරි රැස්ීේ දිනයන්ව සඳහා 

තීරණය ී ඇති සභාමේ වැඩකටයුු පිළිබඳ මතාරුරුද සිංහල  ,සිමදමළ සහ ඉංග්‍රී භාෂාරමයන්ව 

සකස් කර පාර්ෂිමේන්වුමේ නිල මවේ අඩවිමේ පළකිරීමට අවශය කටයුු සිදු කර ඇත  . 

(21) සියලුම නිමයෝග, නියමයන්ව, මරගුලාසි, ගිවිසුේ සහ මයෝජනා සේමත යනාදී අනු නීති 

(Subordinate Legislation) පාර්ෂිමේන්වුමේදී යථා පරිදි සේමත කරනු ලැබීමමන්ව අනුරුව ඒවා 

පිළිබඳව විධිමත් මලස අදාළ පරිදි ජනාධිපති මල්කේ මහෝ අග්‍රාමාතය සහ/මහෝ අදාළ අමාතයාංශ 

මල්කේවරයන්වට ිඛිතව දැනුේදී ඇත. 

(22) රමේ පවත්නා මූලය දුෂ්කරතා මහ්ුමවන්වද කඩදාසි භාවිතය අවම කිරීමේ පියවරක් මලසද, 

පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ පැවැත්ීමේදී සභාගත කරනු ලබන විවිධ රාජය ආයතන මඟින්ව නිකුත් 

කරන ලද වාර්ෂික වාර්ෂතා, වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතා සහ ගිණුේ වාර්ෂතා මෘදු පිටපත් 

ආකාරමයන්ව පාර්ෂිමේන්වු අන්වත: ජාලයට උුගත කිරීමට පියවර ගන්වනා ලදී. 

(23) 2016 අංක 12 දරන පනත  යට ුරු දැනගැනීමේ අයිතිවාසිකේමතාර මත් සමබන්වධ  විවිධ 

පාර්ෂශ්වයන්වට ිඛිතව සැපයීමට අවස්ථාමවෝචිතව අවශය කටයුු සේපාදනය කර ඇත. ඒ අනුව, 

2022 වර්ෂෂමේදී මමවැනි මතාරුරු සැපයීේ 30 ක් සිදුකර ඇත.  

(24) විවිධ අවස්ථාවලදී ජනාධිපති පරීක්ෂණ මකාමිෂන්ව සභාවන්ව මඟින්ව ඉල්ලා සිටින ලද මතාරුරු 

අදාළ ි පි මල්ඛන සමඟ එම මකාමිෂන්ව සභාව මවත ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුු කර ඇත. තවද විවිධ 

අවස්ථාවලදී මපාිස් විමර්ෂශනවලට අදාළව හා අල්ලස් හා දූෂණ මචෝදනා විමර්ෂශන මකාමිෂන්ව 

සභාව අපරාධ පරීක්ෂණ මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව ඉල්ලා සිටින ලද මතාරුරු ඉදිරිපත් කිරීමට 

කටයුු කර ඇත.  

(25) ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතන්වත්‍රික සමාජවාදී ජනරජමේ ආණ්ඩුක්‍රම වයස්ථාමේ 66 වැනි වයස්ථාව ප්‍රකාරව 

පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරමයකුමේ අසුන හිස්ීමේදී 1988 අංක 35 දරන ඡන්වද විමසීේ (විමශෂ් 

විධිවිධාන) පනතින්ව සංමශෝධිත 1981 අංක 1 දරන පාර්ෂිමේන්වු මැතිවරණ පනමත් විධිවිධාන 

ප්‍රකාරව පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේවරයා විසින්ව මැතිවරණ මකාමිෂන්ව සභාමේ සභාපතිවරයා 

මවත 2022 වර්ෂෂමේදී භාෂාරමයන්වම ිඛිතව දැනුේදීම සහ ඒ අනුව පාර්ෂිමේන්වුමේ අසුන්ව හිස්වූ 
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අවස්ථා 03 කදී ඒ පිළිබඳව අවශය කටයුු සිදු කිරීම සහ අභිනවමයන්ව මතෝරා පත්කරනු ලබන 

මන්වීවරුන්ව මදමදමනකුට පාර්ෂිමේන්වුමේදී දිවුරුේ දීමට මහෝ ප්‍රතිඥා දීමට අවශය කටයුු 

සේපාදනය කර ඇත.   

(26) සභාමල්ඛන කාර්ෂයාංශය ඇුළු වයවස්ථාදායක මස්වා මදපාර්ෂතමේන්වුමේ අමනකුත් අංශ මඟින්ව 

පිළිමයල කරනු ලබන සියලුම ිපිමල්ඛන සේබන්වධ කටයුු සේපූර්ෂණමයන්වම සව්යංක්‍රීය කිරීමේ 

(Fully Automated) අරමුණ මපරදැරි කරමගන මතාරුරු හා සන්වනිමේදන තාක්ෂණ 

නිමයෝජිතායතනමේ (ICTA) අනුග්‍රහය හා මමමහයීම මත ක්‍රියාත්මක කිරිමට නියමිත මල්ඛන 

කළමනාකරණ පේධතිය (Document Management System- DMS) සේබන්වධ වැඩසටහන 

සේපාදනය සඳහා 2022 වර්ෂෂය ුළදී පවත්වන ලද  රැස්ීේ, වැඩමුළු සඳහා සහභාගි මවමින්ව 

සභාමල්ඛන කාර්ෂයාංශමේ සමස්ත ක්‍රියාවිය පිළිබඳ අවශය මතාරුරු සපයාදීම සහ මගමපන්වීම 

මඟින්ව සක්‍රීයව දායකත්වය ලබාදී ඇත. ඒ සේබන්වධමයන්ව සභාමල්ඛන අංශමේ අදාළ පරිශීලකයන්ව 

සහ මල්ඛන කළමනාකරණ පේධතිමේ (DMS) සේපාදකයන්ව සමඟ ප්‍රථම පියවමර්ෂ (Iteration-1) 

පරීක්ෂණ සැසිවාර කිහිපයක් පත්වමින්ව සක්‍රීය දායකත්වය සපයන ලදි.   

(27) පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වමේ ඉල්ලීම පරිදි ඔවුන්වමේ පාර්ෂිමේන්වු මස්වා කාලය තහවුරු 

කරමින්ව විවිධ ආයතනවලට මහෝ අදාළ අයමේ දැනගැනීම පිණිස මහෝ මස්වා සහතික නිකුත් කිරීම 

2022 වසමර්ෂදී අවස්ථා 34 කදී සිදු කරන ලදී.   

 

පනත් මකටුේපත් කාර්ලයංශය 

 

පාර්ෂිමේන්වුව මවත පැවරී ඇති ප්‍රමුඛතම වයවස්ථාදායක කාර්ෂයභාරය වන නීති සේපාදනයට අදාළ 

ක්‍රියාපටිපාටිය ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාමේ සහ පාර්ෂිමේන්වුමේ ස්ථාවර නිමයෝගවල විධිවිධානවලට අනුව 

ක්‍රියාත්මක කරීම සඳහා අවශය කටයුු සේපාදනය කිරීම පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයංශමේ මමමහවරයි. 

ඒ යටමත් පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයංශය විසින්ව රජමේ පනත් මකටුේපත් පාර්ෂිමේන්වුවට ඉදිරිපත් කිරීමේ 

සිට සේමත කිරීමමන්ව පසුව එම පනත් සඳහා කථානායකවරයාමේ සහතිකය සටහන්ව කිරීමමන්ව අනුරුව 

මුද්‍රණය කිරීම දක්වා සපුරාිය යුු වන  සියලුම වයවස්ථාදායකමය පියවරයන්වට අදාළ කටයුු 

භාෂාරමයන්වම ඉටු කරනු ලබන්වමන්වය.  

එමස්ම, නව ස්ථාවර නිමයෝග අංක 52(3) ප්‍රකාරව මපෞේගික මන්වී පනත් මකටුේපත් නීතිපතිවරයා 

මවත මයාමුකර වයස්ථානුකූලභාවය පිළිබඳව මතය විමසීමමන්ව අනුරුව ගැසේ මුද්‍රණමේ සිට එම පනත් 

පාර්ෂිමේන්වුමේ දී සේමත කර මුද්‍රණ කරන  මතක් කටයුු ද ඒ අයුරින්වම භෂාරමයන්වම ඉටු කරනු ලබයි.    

 

ඒ අනුව, 2022 වර්ලෂය ුළ දී, 

1. පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයංශය මවත ලැබුණු රජමේ පනත් මකටුේපත් ගැසේ සංඛයාව         46 

2. පාර්ෂිමේන්වුවට ඉදිරිපත් කරන ලද රජමේ පනත් මකටුේපත් ගැසේ  සංඛයාව           43   

3. පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයංශය විසින්ව මුද්‍රණය කිරීමට කටයුු කරන ලද රජමේ 

පනත් මකටුේපත් සංඛයාව                 43 

4. ඉල්ලා අස්කර ගනු ලැබූ රජමේ පනත් මකටුේපත් සංඛයාව             00 

5. පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව සේමත කරනු ලැබූ රජමේ පනත් මකටුේපත් සංඛයාව          46 

6. ගරු කථානායකුමා විසින්ව සහතිකය සටහන්ව කළ රජමේ පනත් සංඛයාව          46

  

 

ඉහත වර්ෂෂය ුළ දී ම, 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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1. මපෞේගික මන්වී පනත් මකටුේපත් ඉදිරිපත් කිරිමට අදාළව පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයංශය  

මවත ලැබුනු ඉල්ලීේ සංඛයාව               32 

2. ස්ථාවර නිමයෝග 52(3) ප්‍රකාරව නීතිපතිවරයා මවත මයාමු කළ මපෞේගික මන්වී පනත්    

මකටුේපත් සංඛයාව                 30 

3. මුද්‍රණය කිරීම පිණිස පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයාංශය විසින්ව රජමේ මුද්‍රණාලය මවත  

මයාමු කරන ලදුව මුද්‍රණය කරන ලද මපෞේගික මන්වී පනත් මකටුේපත් ගැසේ සංඛයාව        20 

4. පාර්ෂිමේන්වුවට ඉදිරිපත් කළ මපෞේගික මන්වත්‍රි පනත් මකටුේපත් ගැසේ සංඛයාව          19 

5. අමාතය වාර්ෂතා ලබා ගැනීම පිණිස අමාතයාංශ මවත යවන ලද මපෞේගික මන්වත්‍රි           

 පනත් මකටුේපත් සංඛයාව               17 

6. ඉල්ලා අස්කර ගනු ලැබූ මපෞේගික මන්වී පනත් මකටුේපත් සංඛයාව           01 

7. පාර්ෂිමේන්වුව විසින්ව සේමත කරනු ලැබූ මපෞේගික මන්වී පනත් මකටුේපත් සංඛයාව         02 

8. ගරු කථානායකුමා විසින්ව සහතිකය සටහන්ව කළ මපෞේගික මන්වී පනත් සංඛයාව         02

  

 

මමයට අමතරව, පහත සඳහන්ව කාර්ෂයයන්වද පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයාංශය මඟින්ව 2022 වර්ෂෂය ුළදී  සිදු කරන ලදී. 

(අ) රජමේ පනත් මකටුේපත් හා සේබන්වධව පවත්වන ලද අමාතයාංශ උපමේශක කාරක සභා සහ රාජය මුදල් 

පිළිබඳ කාරක සභා රැස්ීේ සඳහා පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයංශමේ නිලධාරීන්ව සහභාගී ී අවශය දායකත්වය 

ලබා දීම; 

(ආ) පාර්ෂිමේන්වු අන්වත:ජාලමේ ඇති වයවස්ථාදායක මස්වා මතාරුරු පාර්ෂිමේන්වු මවේ අඩවිය හරහා  

මහජනතාවට සහ පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට භාෂාරමයන්වම ලබා ගැනීමට හැකිවනු පිණිස අවශය 

පහසුකේ සැලසීම; 

(ඇ) පනත් මකටුේපත්වලට අදාළව වයවස්ථාදායක මස්වා මතාරුරු පේධතිය යාවත්කාලීන කිරීම;  

(ඈ) 2022 වර්ෂෂමේ සේමත වූ සියලුම පනත් මගානුමකාට මපාතක් වශමයන්ව බැඳීමට අවශය කටයුු සැලසීම;   

(ඉ)  මතාරුරු දැනගැනීමේ අයිතිවාසිකේ පනත යටමත් බාහිර පාර්ෂශ්වයන්ව විසින්ව පනත් මකටුේපත් 

කාර්ෂයංශයට අදාළව  ඉල්ලා ඇති මතාරුරු පාර්ෂිමේන්වුමේ මතාරුරු නිලධාරී මවත ලබා දීමට කටයුු 

කිරීම;  

 (ඊ)  ගරු පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව, අමාතයවරුන්ව සහ මවනත් විවිධ ආයතනයන මවතින්ව ලද ඉල්ලීේ මත 

පනත් මකටුේපත්/පනත් පිළිබඳව සහ ඒවා සේමත කිරීමේ ක්‍රියාදාමයන්වට අදාළව මතාරුරු ලබාදීම; 

(උ) මශ්්‍රෂ්ඨාධිකරණය විසින්ව ලබා දුන්ව තීන්වදු එක් රැස් කර, සකස ්කර මපාතක් මලසින්ව මුද්‍රණය කිරීමට අවශය 

පියවර ගැනීම; සහ 

(ඌ)  විසිඑක් වන ආණ්ඩුක්‍රම වයස්ථා සංමශෝධන පනත් මකටුේපත පාර්ෂිමේන්වුමේ සේමත කිරීමේ 

ක්‍රියාවියට  දායක ීම සහ එම සංමශෝධනයන්ව පවත්නා ආණ්ඩුක්‍රම වවයස්ථාව සමග ඒකාබේධ කිරීමේ 

කටයුු සිදු කර එය මුද්‍රණය කිරීමට අවශය කටයුු සිදු කිරීම; 

පනත් මකටුේපත් කාර්ෂයාංශය මගින්ව සිදු කරන ලදී. 
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අමාතයංශයීය උපමද්ශක කාරක සභා කාර්ලයාංශය  
 

2022 වර්ලෂමේදී පවත්වන ලද අමාතයාංශයීය උපමද්ශක කාරක සභා සේබන්තධ විස්තර 

නවවන පාර්ලිමේන්තුමේ මදවන සභාවාරමේදී පැවැත්ූ කාරක සභා  

 පැවති කාරක සභාව පැවති දිනය පැවැති කාරක 

සභා සංඛයාව 

1 නාගරික සංවර්ෂධන හා නිවාස කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 

කාරක සභාව 
2022.07.05 1 

2 අධිකරණ, බන්වධනාගාර කටයුු හා ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා ප්‍රතිසංස්කරණ 

කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 
2022.06.09 

2022.07.06 

2 

3 විමේශ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.03.11 1 

4 රාජය පරිපාලන, ස්වමේශ කටයුු, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන කටයුු 

පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 
2022.03.25 1 

5 අධයාපන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.03.09 1 

6 මසෞඛය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.03.22 1 

7 කේකරු හා විමේශ රැකියා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 

සභාව 
2022.02.23 

2022.06.10 

2 

8 වනජීී හා වන සේපත් සංරක්ෂණ  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 

උපමේශක කාරක සභාව 
2022.02.22 1 

9 කෘිකර්ෂම කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.02.22 

2022.06.10 

2 

10 වාරිමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.03.24 1 

11 වැවිි කර්ෂමාන්වත කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.02.10 1 

12 විදුිබල හා බලශක්ති  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 

සභාව 
2022.06.07 1 

13 ප්‍රවාහන හා මහාමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 

සභාව 
2022.03.25 1 

14 ක්‍රීඩා හා මයෞවන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.03.24 1 

15 සංචාරක හා ඉඩේ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.02.23 

2022.03.11 

2 

16 මවමළඳ, වාණිජ හා ආහාර සුරක්ිතතා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 

උපමේශක කාරක සභාව 
2022.03.04 1 

17 තාක්ෂණ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.03.08 1 

පැවති මුළු කාරක සභා රැස්ීේ සංඛයාව 21 

 

 

 

 

 

 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 

14 
 

නවවන පාර්ලිමේන්තුමේ මතවන සභාවාරමේදී පැවැත්ූ කාරක සභා 

 පැවති කාරක සභාව පැවති දිනය පැවැති කාරක සභා 
සංඛයාව 

1 ආරක්ෂක කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.09.23 1 

2 මුදල්, ආර්ෂික සථ්ායිකරණ සහ ජාතික ප්‍රතිපත්ති කටයුු පිළිබඳ 
අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

2022.11.16 1 

3 තාක්ෂණ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.30 1 
4 කාන්වතා, ළමා කටයුු හා සමාජ සවිබලගැන්වීේ කටයුු පිළිබඳ 

අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 
2022.11.10 1 

5 වරාය, නාවික හා ගුවන්ව මස්වා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

2022.09.20 1 

6 ආමයෝජන ප්‍රවර්ෂධන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.15 1 
7 රාජය පරිපාලන, ස්වමේශ කටයුු, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන කටයුු 

පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 
2022.11.08 
2022.11.24 

2 

8 ධීවර කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.09.21 
2022.11.29 

2 

9 අධයාපන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.08 1 

10 ප්‍රවාහන හා මහාමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

2022.09.16 1 

11 ජනමාධය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.09.16 1 

12 මසෞඛය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.23 1 
13 ජල සේපාදන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.17 1 

14 කෘිකර්ෂම කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.09.20 1 
15 වනජීී හා වන සේපත් සංරක්ෂණ  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 

කාරක සභාව 
2022.11.15 1 

16 අධිකරණ, බන්වධනාගාර කටයුු හා ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා ප්‍රතිසංසක්රණ 
කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

2022.09.22 
2022.10.04 
2022.10.18 
2022.10.18 
2022.11.08 
2022.11.21 
2022.12.13 

7 

17 සංචාරක හා ඉඩේ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.30 1 
18 වැවිි කර්ෂමාන්වත කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.25 1 

19 කර්ෂමාන්වත  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.16 1 
20 නාගරික සංවර්ෂධන හා නිවාස කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 

කාරක සභාව 
2022.11.22 1 

21 විමේශ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.10 1 
22 බුේධශාසන, ආගමික හා සංසක්ෘතික කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 

උපමේශක කාරක සභාව 
2022.10.22 1 

23 විදුිබල හා බලශක්ති  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

2022.10.04 1 

24 පරිසර කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.12.06 1 

25 ක්‍රීඩා හා මයෞවන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.22 1 
26 වාරිමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 2022.11.23 1 

27 කේකරු හා විමේශ රැකියා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

2022.09.07 1 

28 මහජන ආරක්ෂක කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක ක ාරක සභාව 2022.10.20 1 

29 මවමළඳ, වාණිජ හා ආහාර සුරක්ිතතා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

2022.10.21 
2022.12.05 

2 

පැවති මුළු කාරක සභා රැස්ී ේ සංඛයාව 38 

 

  



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - 2022 

15 
 

නවවන පාර්ලිමේන්තුමේ මදවන සභාවාරය 

කාරක සභාව අමාතයාංශය මවත 
මයාමු කරන ලද 

මයෝජනා සංඛයාව 

ලද වාර්ලතා සංඛයාව 

ආරක්ෂක කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 09 08 

මුදල්, ආර්ෂික සථ්ායිකරණ සහ ජාතික ප්‍රතිපත්ති කටයුු පිළිබඳ 
අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

24 16 

බුේධශාසන, ආගමික හා සංසක්ෘතික කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

06 - 

නාගරික සංවර්ෂධන හා නිවාස කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

34 34 

අධිකරණ, බන්වධනාගාර කටයුු හා ආණ්ඩුක්‍රම වයවසථ්ා 
ප්‍රතිසංසක්රණ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

01 - 

විමේශ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව - - 

රාජය පරිපාලන, ස්වමේශ කටයුු, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන 
කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

20 06 

අධයාපන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 28 28 

මසෞඛය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 11 08 

කේකරු හා විමේශ රැකියා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

04 - 

පරිසර කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 06 06 

වනජීී හා වන සේපත් සංරක්ෂණ  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

05 01 

කෘිකර්ෂම කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 03 - 

වාරිමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව - - 

ධීවර කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 03 - 

වැවිි කර්ෂමාන්වත කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

01 01 

ජල සේපාදන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 03 03 

විදුිබල හා බලශක්ති  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

02 - 

වරාය, නාවික හා ගුවන්ව මස්වා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

- - 

ප්‍රවාහන හා මහාමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

04 - 

ක්‍රීඩා හා මයෞවන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

03 01 

සංචාරක හා ඉඩේ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

14 04 

මවමළඳ, වාණිජ හා ආහාර සුරක්ිතතා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

01 01 

කර්ෂමාන්වත  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 03 01 

ජනමාධය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 02 02 

මහජන ආරක්ෂක කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක ක ාරක 
සභාව 

11 03 

එකුව 198 123 

 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 

16 
 

නවවන පාර්ලිමේන්තුමේ මතවන සභාවාරය 

කාරක සභාව අමාතයාංශය මවත 
මයාමු කරන ලද 

මයෝජනා සංඛයාව 

ලද වාර්ලතා සංඛයාව 

ආරක්ෂක කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 02 - 

මුදල්, ආර්ෂික සථ්ායිකරණ සහ ජාතික ප්‍රතිපත්ති කටයුු පිළිබඳ 
අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

02 - 

තාක්ෂණ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව - - 

කාන්වතා, ළමා කටයුු හා සමාජ සවිබලගැන්වීේ කටයුු පිළිබඳ 
අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

02 01 

වරාය, නාවික හා ගුවන්ව මස්වා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

- - 

ආමයෝජන ප්‍රවර්ෂධන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

- - 

රාජය පරිපාලන, ස්වමේශ කටයුු, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන 
කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

06 02 

ධීවර කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 01 01 

අධයාපන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 05 04 

ප්‍රවාහන හා මහාමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

03 - 

ජනමාධය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 03 - 

මසෞඛය කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 03 02 

ජල සේපාදන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

- - 

කෘිකර්ෂම කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව - - 

වනජීී හා වන සේපත් සංරක්ෂණ  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

01 01 

අධිකරණ, බන්වධනාගාර කටයුු හා ආණ්ඩුක්‍රම වයවසථ්ා 
ප්‍රතිසංසක්රණ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

- - 

සංචාරක හා ඉඩේ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

02 02 

වැවිි කර්ෂමාන්වත කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

02 01 

කර්ෂමාන්වත  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 02 01 

නාගරික සංවර්ෂධන හා නිවාස කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

08 04 

විමේශ කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව - - 

බුේධශාසන, ආගමික හා සංසක්ෘතික කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය 
උපමේශක කාරක සභාව 

- - 

විදුිබල හා බලශක්ති  කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

02 02 

පරිසර කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව - - 

ක්‍රීඩා හා මයෞවන කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක 
සභාව 

01 - 

වාරිමාර්ෂග කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 01 01 

කේකරු හා විමේශ රැකියා කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක 
කාරක සභාව 

01 - 

මහජන ආරක්ෂක කටයුු පිළිබඳ අමාතයාංශයීය උපමේශක ක ාරක 
සභාව 

02 - 

මවමළඳ, වාණිජ හා ආහාර සුරක්ිතතා කටයුු පිළිබඳ 
අමාතයාංශයීය උපමේශක කාරක සභාව 

- - 

එකුව 49 22 
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කාරක සභා කාර්ලයාංශය  

2022 වර්ෂෂය ුල කාරක සභා කාර්ෂයාංශය යටමත් ක්‍රියාත්මක වූ මුළු කාරක සභා සංඛයාව 24 ක් වන අතර 

ඒ පිළිබඳ සංක්ිේත වාර්ෂතාවක් පහත දැක්මේ.  

 

  
 
 

කාරක සභාව 
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1 රජමේ මුදල් පිළිබඳ කාරක සභාව 
සභාපති  - ගරු (ආචාර්ෂය) හර්ෂෂ ද සිල්වා මහතා 
 

 2023 වර්ෂෂමේ අයවැය සේබන්වධමයන්ව ස්ථාවර 
නිමයෝග අංක 121(5)(i) සහ 121(5)(ii) අනුව 
පාර්ෂිමේන්වුවට ඉදිරිපත් කළ යුු වාර්ෂතා 2 
ඉදිරිපත් කරන ලදී 

 

30 
 

 
11 

 
61 

 
16 

 
- 

 

 
23 

2 මත්රීේ කාරක සභාව 

සභාපති - කථානායක, ගරු මහින්වද යාපා 
අමේවර්ෂධන මහතා 

 

18 

 

                 අදාළ නැත 

3 ස්ථාවර නිමයෝග පිළිබඳ කාරක සභාව 

සභාපති - කථානායක,ගරු මහින්වද යාපා 
අමේවර්ෂධන මහතා 

 

6 

 

අදාළ නැත 

 

3 

4 ආචාර ධර්ෂම සහ වරප්‍රසාද පිළිබඳ කාරක 
සභාව 

(සභාපති - ගරු තාරක බාලසූරිය මහතා) 

 

8 

 

අදාළ නැත 

 

- 

5 ශ්‍රී ලංකාව ුළ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය මත 
පදනේ ී කරණු ලබන මවනස්කේ සහ 
කාන්වතාවන්වමේ අයිතිවාසිකේ කඩීේ 
පිළිබඳව විමශ්ෂ අවධානය  මයාමු කරමින්ව, 
ස්ී-පුරුෂ සමතාව සහ සමානාත්මතාවය 
තහවරු කිරීමට සහ ඒ පිළිබඳව මසායා බලා 
සිය නිර්ෂමේශ පාර්ෂිමේන්වුවට වාර්ෂතා කිරීම 
සඳහා වූ පාර්ෂිමේන්වු විමශ්ෂ කාරක සභාව 

 

8 

 

අදාළ නැත 

 

- 

6 2021 මදසැේබර්ෂ 03 සහ 04 දිනයන්වහි 
පාර්ෂිමේන්වු සභා ගර්ෂභමේදී සහ පාර්ෂිමේන්වු 
පරිශ්‍රය ුළදී සිදුවූ සිේධීන්ව පිළිබඳව මසායා බලා 
ඒවාට ගත යුු පියවර කවමර්ෂද යන්වනත්, 
ඉදිරිමේදී එවැනි සිේධීන්ව ඇති මනාීමට ගත යුු 
ක්‍රියාමාර්ෂග කවමර්ෂද යන්වන නිර්ෂමේශ කිරීමටත් 
හැකිවන පරිදි පත් කරන ලද විමශ්ෂ කාරක 
සභාව 

3 අදාළ නැත 1 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 

18 
 

7 මැතිවරණ සහ ඡන්වද විමසීේ වුහමේ හා නීති 
රීතිවල ප්‍රතිසංස්කරණ හඳුනාගැනීමටත්, ඒ 
සේබන්වධමයන්ව අවශය සංමශෝධන ඉදිරිපත් 
කිරීමටත් වන පාර්ෂිමේන්වු විමශ්ෂ කාරක සභාව 

4 අදාළ නැත 1 

8 පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරියන්වමේ සංසදය 6 අදාළ නැත  

9 පාර්ෂිමේන්වු ළමා සංසදය 5 අදාළ නැත  

 
 

10 

 
උසස් නිලතල පිළිබඳ කාරක සභාව 
සභාපති - කථානායක, ගරු මහින්වද යාපා 
අමේවර්ෂධන මහතා 

 
පවත්වන 

ලද 
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සංඛයාව 

නිෂක්ාශිත පත්වීේ සංඛයාව 
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රාජය ගිණුේ පිළිබද කාරක සභා කාර්ලයාංශය  

 

2022 වර්ෂෂයට අදාළ ක්‍රියාකාරී සැලැස්මට  අනුව 2022 වසර ුළ රජමේ ගිණුේ පිළිබඳ කාරක සභාව 

විසින්ව ඉටු කරන ලද කාර්ෂයයන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු  

අංකය  

මයෝජිත 

ක්‍රියාකාරකම  

අමේක්ිත 

ඉලක්කය  

ප්‍රගතිය   

ප්‍රගති

මේ 

ප්‍රතිශත

ය 

මවනත් කරුණු  

1 විගණකාධිපති 

වාර්ෂතා ේමර්ෂශනය 

කිරීම සහ කාලීන 

හා විමශ්ෂ 

වැදගත්කමකින්ව 

යුත් කරුණු 

සාකච්ඡා කිරීම 

සඳහා කාරක සභා 

රැස්ීේ පැවැත්ීම. 

කාරක සභා රැස්ීේ 

60 

පවත්වන ලද 

කාරක සභා 

රැස්ීේ 

සංඛයාව 38 

63% පාර්ෂිමේන්වුව 

වාරාවසාන කිරීම නිසා 

2022 වර්ෂෂය ුළ 

අවස්ථා මදකකදී 

කාරක සභාව 

අමහෝසිීම හා රට ුළ 

පැවති අර්ෂබුදකාරී 

වාතාවරණය 

මහ්ුමවන්ව කාරක 

සභාමේ තීරණය පරිදි 

රුස්ීේ කල් දැමීමට 

සිදුීම මහ ් ්ුමවන්ව 

අමේක්ිත කාරක සභා 

රුස්ීේ ප්‍රමාණය 

පැවැත්ීමට මනාහැකි 

විය.  



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව - 2022 
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2 2020 මූලය වර්ෂෂයට 

අදාළවල 844 ක් 

පමණ වු රාජය 

ආයතනවල මූලය හා 

කාර්ෂය සාධනය 

මාර්ෂගගත ක්‍රමයට 

ඇගයීම.  

අදාළ දත්ත එක්රැස් 

කිරීම හා වාර්ෂතා සකස් 

කිරීම  

2020 මූලය 

වර්ෂෂය සඳහා 

සියලුම 

ඇගයීේ 

කටයුු 

අවසන්ව කර 

වාර්ෂතා සකස් 

කර ඇත.  

100%  

3 කාරක සභා වාර්ෂතා 

පාර්ෂිමේන්වුමේ 

සභාගත කිරීම  

3 3 100%  

4 කාරක සභා 

වාර්ෂතාවලට අදාළ 

පසුවිපරේ කටයුු  

පසුවිපරේ කටයුු 

සඳහා අදාළ අමාතයාංශ 

මවත කාරක සභා 

වාර්ෂතා මයාමු 

කිරීම.(කාරක සභා 

වාර්ෂතාවල සඳහන්ව 

කරුණු පිළිබඳ අදාළ 

අමාතයාංශ විසින්ව සිය 

නිරීක්ෂණ සහ ගන්වනා 

ලද පියවර 

පාර්ෂිමේන්වුවට 

ඉදිරිපත් කළ යුු මේ.)  

සියලුම වාර්ෂතා 

පසුවිපරේ 

කටයුු සඳහා 

අදාළ 

අමාතයාංශ 

මවත මයාමු 

කර ඇත.  

අමාතයාංශ 

කීපයක් විසින්ව 

සිය නිරික්ෂණ 

පාර්ෂිමේන්වු

වට ඉදිරිපත් 

කර ඇත.  

100% පසුගිය වසර ුළ 

අවස්ථා මදකකදී 

කාරක සභාව අමහෝසිී 

තිබීම මහ්ුමවන්ව 

වාර්ෂතා සභාගත කිරීම 

ප්‍රමාද ීම නිසා ඇතැේ 

අමාතයංශවල 

නිරීක්ෂණ 

පාර්ෂිමේන්වුවට 

ඉදිරිපත් කිරීම ප්‍රමාද ී 

ඇත.   

5 විගණකාධිපති 

වාර්ෂතා 

පාර්ෂිමේන්වුමේ 

සභාගත කිරීම  

විගණකාධිපතිවරයා 

විසින්ව පාර්ෂිමේන්වුව 

මවත ඉදිරිපත් කරනු 

ලබන සියළුම වාර්ෂතා 

පාර්ෂිමේන්වුව හමුමේ 

සභාගත මකාට එක් 

එක් වාර්ෂතාව සඳහා 

පාර්ෂිමේන්වු ප්‍රකාශන 

මාලා අංක ලබා දීම.   

ලද සියලුම 

වාර්ෂතා 

සභාගත කර 

පාර්ෂිමේන්වු 

ප්‍රකාශන මාලා 

අංක ලබා දී 

ඇත.   

100%  

6 පාර්ෂිමේන්වුමේ නිල 

මවේ අඩවිය 

යාවත්කාලීන කිරීම  

කාරක සභා පිළිබඳ 

විනිවිදභාවය සහතික 

කරනු වස්  සහ මහජන 

අදහස් ලබා ගැනීමේ 

අරමුමණන්ව කාරක 

සභාව හමුවට ඉදිරිමේදී 

කැඳවන ආයතනවල 

නේ, කැඳවන දිනය හා 

මේලාව 

පාර්ෂිමේන්වුමේ නිල 

මවේ අඩවිමේ පළ 

කිරීම 

කාරක 

සභාවට 

කැඳවන ලද 

සියලුම 

ආයතන 

පිළිබඳ අදාළ 

මතාරුරු 

මවේ අඩවිමේ 

පළ කර ඇත.  

100%   

 

 

 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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මපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව  

 ක්‍රියාකාරකම ප්‍රගතිය ප්‍රතිශතයක් මලස 

 

01  අදාළ අමාතයාංශ/ රජමේ හිමිකාරිත්වය සහිත 

වයාපාර සහ අමනකුත් අදාළ වයාපෘති සමග 

සේබන්වධීකරණය  

 අදාළ ආයතන සහ වයාපෘති,කාරක සභාව 

ඉදිරියට කැඳීම 

100% 

 

 

77.94% (රමේ පැවති අයහපත් 

වාතාවරණය මහ්ුමවන්ව අදාළ ආයතන 

මගින්ව ඔවුන්වමේ කැඳීේ  කල් දමන මලස 

කරන ලද ඉල්ලීේ නිසා මමහි ප්‍රගතිය සුඵ 

ප්‍රමාණයකින්ව අුවිය. 

02  මතාරුරු සාරාංශගත කිරීම 

 කාර්ෂය  සටහන්ව (Minutes) සැකසීම 

 වාර්ෂතා සැකසීම 

 කමිටුවට කරුණු ඉදිරිපත් කිරීම 

 මූික සාකච්ඡා (pre-discussions)  

 පසු විපරේ (follow ups)  කිරීම 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

100% 

 

 03  අවශය අවස්ථාවලදී ක්මෂ්ර චාරිකා (field visits) 

සිදු කිරීම 

ක්මෂ්ර චාරිකා යාමේ අවශයතාවයක් මු 

වූමේ නැත. 

 

 

 

මහජන මපත්සේ කාරක සභා කාර්ලයාංශය  
 

මහජන මපත්සේ පිළිබඳ කාරක සභා කාර්ෂයාංශමේ 2022 වර්ෂෂයට අදාළ ක්‍රියාකාරකේවල ප්‍රගතිය 

ප්‍රතිශතයක් මලස පහත පරිදි මේ. 

 

මහජන මපත්සේ පිළිබඳ කාරක සභා කාර්ලයාංශමේ 

ක්‍රියාකාරකේ 

අමේක්ිත ඉලක්කමයන්ත 2022 වසමර්ලදී 

ලඟා කරගත් ප්‍රතිඵලය ප්‍රතිශතයක් මලස 

(%) 

95 85 75 

කාරක සභා කාර්ෂයාංශයට මපත්සේ ලැබීම හා ඒවා 

පාර්ෂිමේන්වුවට පිළිගැන්වීම  

√   

මපත්සේකරුවන්ව, කාරක සභා සාමාජිකයන්ව, ඔේබුඩ්ස්මන්ව 

සහ අමනකුත් රජමේ ආයතන සමඟ සේබන්වධීම 

 √  

මපත්සේකරුවන්ව සහ රාජය ආයතන කාරක සභාව හමුවට 

කැඳීම 

 √  

කරුණු සාරාංශගත කිරීම, වාර්ෂතා ඉදිරිපත් කිරීම, කාරක 

සභාවට කරුණු ඉදිරිපත් කිරීම හා කාරක සභා නිර්ෂමේශ පසු 

විපරේ කිරීම 

√   
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මපත්සේ කාරක සභාවට මපත්සමක් ලැබීමමන්ව පසු එම මපත්සම විමර්ෂශනය කිරීම දක්වා කටයුු සිදු කිරීම 

මපත්සේ කාරක සභා කාර්ෂයාංශයට පැවමරන වගකීමක් වුවත්, මපත්සමට අදාළ අමාතයාංශ වාර්ෂතා 

ලබාගැනීම, එම වාර්ෂතාවට අදාළ මපත්සේකරුමේ අදහස් ලබාගැනීම ආදී කටයුු ඒ ඒ අදාළ පාර්ෂශවයන්ව මවත 

පැවමරන වගකීේ වන බැවින්ව ඇතැේ විට එම වාර්ෂතා ඔවුන්වමගන්ව ලබාගැනීම සඳහා කාර්ෂයාංශයට දීර්ෂඝ 

කාලයක් ගතවන අවස්ථා ඇත. එබැවින්ව, 2020 හා 2021 වසරවලදී ලැබුණු ඇතැේ මපත්සේ විමර්ෂශනය කරනු 

ලැබූමේ 2022 වසමර්ෂදී මේ. 

2022 වසමර්ෂ කාරක සභාව රැස්වූ වාර ගණන   30      

කාරක සභාව විසින්ව සලකා බලා ඇති මපත්සේ ගණන  283*    

(2020 වසමර්ෂදී ලැබුණු මපත්සේ 134, 2021 වසමර්ෂදී ලැබුණු මපත්සේ 143 හා 2022 ලැබුණු මපත්සේ 6 

සලකා බලා ඇත) 

*- 2022 වසමර්ෂදී රමේ පැවති ඉන්වධන අර්ෂබුදය හා ආර්ෂික අර්ෂබුදය හමුමේ ඇතිවූ කලබලකාරී වාතාවරණය 

නිසා කාරක සභා රැස්ීේ 06 ක පමණ ප්‍රමාණයක් අවලංගු කිරීමට සිදු විය. තවද,  2022.07.28 සිට 

2022.08.03 දක්වා කාලසීමාව ුළ පාර්ෂිමේන්වුව වාර අවසාන කර තිබූ අතර නවවැනි පාර්ෂිමේන්වුමේ 

මතවන සභාවාරය සඳහා කාරක සභාවට සභික මන්වත් රීවරුන්ව පත්කිරීම සිදුවූමේ 2022.08.27 දිනය. ඒ 

අනුව, එම කාලසීමාව ඇුළතදීත් කාරක සභා රැස්ීේ පැවැත්ීමට මනාහැකි විය. එබැවින්ව, 2022 වසර 

ුළදී කාරක සභාව විසින්ව විමර්ෂශනය කිරීමට බලාමපාමරාත්ු වූ සේපූර්ෂණ මපත්සේ සංඛයාව 80 කින්ව 

පමණ අු විය.  

 

කථා පරිවර්ලතක කාර්ලයාලය 

 

2022 මදසැේබර්ෂ 31 දිමනන්ව අවසන්ව වූ වර්ෂෂය සඳහා පාර්ෂිමේන්වු කථා පරිවර්ෂතක කාර්ෂයාලමයන්ව සපයන 

ලද මස්වාවන්ව පහත පරිදි මේ.  

(i) පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ දිනවලදී ගරු පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට සභා ගර්ෂභය ුළ 

සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/මදමළ, මදමළ/ඉංග්‍රීසි භාෂාමවන්ව සමගාමී  

කථා පරිවර්ෂතන මස්වාවන්ව සැපයීම.  

 

(ii) ජාතික සභාමේ සහ උපමේශක කාරක සභා රැස්ීේවලදී මමන්වම කාරක සභා කාමරවල 

පවත්වන ලද මවනත් රැස්ීේවලදී ගරු පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව, රජමේ නිලධාරීන්ව සහ 

කාරක සභාවලට සහභාගී වන විවිධ නිලධාරීන්ව සඳහා සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/මදමළ, 

මදමළ/ඉංග්‍රීසි භාෂාමවන්ව සමගාමී කථා පරිවර්ෂතන මස්වාවන්ව සැපයීම.  

 

(iii) පාර්ෂිමේන්වු කටයුු පිළිබඳ කාරක සභා රැස්ීේ, මපත්සේ පිළිබඳ කාරක සභා රැස්ීේ සහ 

සමගාමී කථා පරිවර්ෂතන පහසුකේ මනාමැති කාරක සභා කාමරවල පවත්වන ලද රැස්ීේවලදී 

මදමළ භාෂාව කථා කරන මන්වීවරුන්ව ට සමීපස්ථ 

කථා පරිවර්ෂතන මස්වාවන්ව සැපයීම.  

 

(iv) සූේ තාක්ෂණය භාවිත කරමින්ව පැවති විවිධ කාරක සභා සඳහා සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/මදමළ, 

මදමළ/ඉංග්‍රීසි භාෂාමවන්ව සමගාමී කථා පරිවර්ෂතන මස්වාවන්ව සැපයීම.  
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(v) පාර්ෂිමේන්වු නයාය පරමේ පළකරනු ලබන වාචික පිළිුරු අමේක්ෂා කරන ප්‍රශ්න, වාචික 

මනාවන පිළිුරු අමේක්ෂා කරන ප්‍රශ්න සහ 

ගරු අග්‍රාමාතයුමාමගන්ව විමසනු ලබන ප්‍රශ්න සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/මදමළ, මදමළ/ඉංග්‍රීසි 

භාෂාවන්වට පරිවර්ෂතනය කිරීම. 2022 වර්ෂෂය ුළදී එක් එක් අංශය විසින්ව පරිවර්ෂතනය කරන 

ලද ඉහත සඳහන්ව සියලුම ආකාරවලට ඇුලත් ප්‍රශ්න සංඛයාව මු කියැමවන පරිදි මේ. 

 
 

අංශය ප්‍රශ්න සංඛයාව 

සිංහල/ඉංග්‍රීසි 697 

සිංහල/මදමළ 621 

මදමළ/ඉංග්‍රීසි 01 

 

2022 වර්ෂෂය ුළදී සභා මල්ඛන කාර්ෂයාලය, මපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව,  

රාජය ගිණුේ කාරක සභාව, මපත්සේ කාරක සභාව, උපමේශක කාරක සභා, මුදල් කමිටුව, මේරධාරී 

මදපාර්ෂතමේන්වුව, ආයතන කාර්ෂයංශය, ගරු කථානායකුමාමේ කාර්ෂයාලය සහ පාර්ෂිමේන්වුමේ 

මවනත් කාර්ෂයංශ මවතින්ව පරිවර්ෂතනය සඳහා මමම කාර්ෂයාලයට මයාමු කරන ලද රාජකාරි  ි පි මල්ඛන 

රාශියක් සිංහල/ඉංග්‍රීසි, සිංහල/මදමළ, මදමළ/ඉංග්‍රීසි භාෂාවන්වට පරිවර්ෂතනය කරන ලද අතර එක් එක් 

අංශය විසින්ව පරිවර්ෂතනය කරන ලද පිටු සංඛයාව පහත පරිදි මේ. 

 

අංශය පරිවර්ලතන පිටු සංඛයාව 

සිංහල/ඉංග්‍රීසි 895 

සිංහල/මදමළ 619 

මදමළ/ඉංග්‍රීසි 440 

 

පුස්තකාලය   
 

පසුගිය වසමර්ෂ සථ්ාපනය කරන ලද මකාහා දත්ත කළමනාකරණ පේධතියට මාරු කරන ලද දත්ත (data 

transferred) පරීක්ෂා කිරීමමන්ව පසු එම දත්ත පේධතියට ඇුළත් මනාවූ මපාත් පිළිබඳ මතාරුරු 

යාවත්කාලීන කරන ලදි. මුළු මපාත් එකු වම තීරු මක්තකරණය (Bar-coding) අවසන්ව කරන ලද අතර 

මපාත් එකුමේ සිංහල මපාත් වල දත්ත සංස්කරණය හා ඒවාමේ පිට කවර අනුරූප (images) ඇුළත් 

කිරීමේ කටයුු සිදු කරමින්ව පවතී. 

DMS වයාපෘතිමේ දත්ත විශ්මල්ෂණය පුස්තකාල කාර්ෂය මණ්ඩඩලය විසින්ව තවදුරටත් සිදු කරමින්ව පවතින 

අතර ඒ සඳහා සහාය ී මට ආයතන අංශය මගින්ව පුහුණු පදනම මත අනුයුක්ත කරන ලද නිලධාරිනියකමේ 

මස්වය දැනටත් ලබා ගනිමින්ව පවතී. පුස්තකාල ප්‍රකාශන එකුව ඩිජිටල්කරණ වැඩසටහන යටමත් 

මතෝරාගත් ප්‍රකාශන ඩිජිටල් ප්‍රතිරූප (image) එක් කර ප්‍රකාශන මලස සැකසීමේ කාර්ෂයය තවදුරටත් සිදු 

කරමින්ව පවතී. සකස් කරන ලද පනත් මෘදු පිටපත් (PDF පිටපත්) පාර්ෂිමේන්වු මවේ අඩවියට උුගත 

(upload) කිරීමේ කටයුු දැනට සිදු කරමින්ව පවතී. 
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2022 වසර ුල පාර්ෂිමේන්වු පුස්තකාල එකුවට අලුතින්ව එක් කර ගන්වනා ලද ප්‍රකාශන ප්‍රමාණය 

මපාත්   34   

පුවත්පත්    26 (වර්ෂග)  

වාර සඟරා වර්ෂග 12 (වර්ෂග) 

රමේ පවතින ආර්ෂික දුෂ්කරතා සැලකිල්ලට ගනිමින්ව පුස්තකාලයට ප්‍රතිග්‍රහණය කර ගන්වනා ලේමේ ගරු 

මන්වත්‍රිවරුන්ව විසින්ව මයෝජනා කරන ලද සහ අතයවශමයන්වම පුස්තකාලමේ තිබිය යුුයැයි සිතන ග්‍රන්වථ 

කිහිපයක් පමණකි. පුස්තකාල එකුවට මිලදී ගන්වනා වාර සඟරා කිහිපයක් පවතින දුෂ්කරතා හමුමේ ඒවා 

ලබා මදන නිමයෝජිතයන්ව විසින්වම සැපයීම නවතා දමා ඇත. වාර සඟරා කිහිපයක් මුද්‍රණය කිරීම නවතා 

ඩිජිටල් පිටපත් පමණක් නිකුත් කිරීමට පටන්ව මගන ඇති අතර ඒවාමේ දායක මුදල ද ප්‍රමාණාත්මකව වැඩි 

වන බැවින්ව පුස්තකාලයට ප්‍රතිග්‍රහණය නවතා දමන ලදි. 

පුස්තකාලය ුළ මපාත්පත් ගබඩා කිරීමේ ඉඩ පහසුකේ ඉතා සීමිත මවමින්ව පවතින බැවින්ව ඊට පිළියේ 

මලස පුස්තාකලයට මිලදී ගන්වනා දිනපතා සහ සති අග පුවත්පත් කිහිපයක මෘදු පිටපත් මනාමිමල් ලබා 

ගැනීමේ හැකියාව මසායා බැිණි. ඒ අනුව දිනපතා මේබිම, ඉරිදා මේබිම, Ceylon Today (daily), Ceylon 

Today (Weekend), දිනමිණ සහ Daily News පුවත්පත් වල මෘදු පිටපත් ලබා මගන එම පුවත්පත් ස්ිර 

බැඳුේකරණය නවතා දමන ලද අතර මිලදී ගන්වනා පිටපත් ප්‍රමාණය ද අු  මකරිණි. ප්‍රකාශිත රජ මේ ගැසේ 

පිටපත් 2022 සැේතැේබර්ෂ මස සිට මෘදු පිටපත් බාගත කිරීමමන්ව ඩිජිටල් එකුවක් මගාඩ නගන බැවින්ව 

එම මස සිට ඉදිරියට ගැසේ මගානු බැඳුේකරණය කිරීම නවතා දැමීමේ හැකියාව ලැබිණි. 

පුස්තකාලමේ බැහැර දීමේ අංශමයන්ව මපාත් 440 ක් 2022 වසර ුළ බැහැර දී ඇත. පාර්ෂිමේන්වු 

විවාදයන්වට අවශය කරුණු සැපයීමේදී ගරු මන්වීවරුන්වට මතාරුරු මගානු 1350 කට ආසන්වන ප්‍රමාණයක් 

සකසා දී ඇත.  

දිනපතා ජාතික පුවත්පත් හා සඟරා වල පළ මකරුණු කාලීන සිදුීේ වලට අදාළ වාර්ෂතා 3800 කට අධික 

ප්‍රමාණයක් එදිමනදා පාර්ෂිමේන්වු විවාදයන්ව මවනුමවන්ව පරිශීලනය සඳහා ඡායාපිටපත්  ලබා දීම, 

මාර්ෂගගතව ලබා දීම මහෝ ස්කෑන්ව පිටපත් ලබා දීම සිදු විය.  

මීට අමතරව හැන්වසාඩ් වාර්ෂතා, පාර්ෂිමේන්වු ප්‍රකාශන මාලා, මකටුේපත්, පනත්, ගැසේ නිමේදන, 

අමාතයාංශ කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතා යන ප්‍රකාශනයන්වහි මතාරුරු ආශ්‍රමයන්ව සකස ්කරන ලද වාර්ෂතා 300 

කට ආසන්වන ප්‍රමාණයක් පසුගිය වසර ුළ සකස් කර ගරු මන්වත්‍රිවරුන්ව මවත ලබා දිණි. 

විමශ්ෂ මතාරුරු අවශයතා මලස කථානායක කාර්ෂයාලය, නිමයෝජය කථානායකුමා, මතාරුරු දැන 

ගැනීමේ කාර්ෂයාලය - පාර්ෂිමේන්වුව,  ජනාධිපති මල්කේ කාර්ෂයාලය, අග්‍රාමාතය කාර්ෂයාලය, ආණ්ඩු 

පක්ෂමේ ප්‍රධාන සංවිධායක කාර්ෂයාලය, සභානායක කාර්ෂයාලය, විපක්ෂ නායක කාර්ෂයාලය, අධිකරණ 

අමාතයාංශය, නීති පති මදපාර්ෂතමේන්වුව ඇුළු රජමේ අමාතයාංශ සහ මදපාර්ෂතමේන්වු, නීති මකටුේපත් 

කාර්ෂයාලය, අධිකරණ මසව්ා මකාමිෂන්ව සභාව, මැතිවරණ මකාමිෂන්ව සභාව, මශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණය සහ 

අමනකුත් ආයතනයන්වට මතාරුරු මගානු 130 ක් පමණ සපයන ලදි.  

පුස්තකාලමේ හඳුනා ගන්වනා ලද නැවත සංරක්ෂණයට භාජනය කල යුු ප්‍රකාශන පාර්ෂිමේන්වුව මපාත් 

බැඳුේ අංශය මවතින්ව සකස් කර ගැණිනි. ඝන බැේම සහිතව සැකසීමට නීති මකටුේපත් ප්‍රකාශන මකාටස් 

වශමයන්ව රාජය මුද්‍රණාලයට යැීම සිදු කරයි. 

මමවරද 2023 වසර සඳහා පාර්ෂිමේන්වු දිනමපාත සැලසුේ කර සේපාදනය කරන ලද අතර, රජමේ 

මුද්‍රණාලය මගින්ව මුද්‍රණය කරවා ගරු කථානායකුමා, ගරු නිමයෝජය කථානායකුමා, ගරු කාරක සභා 

සභාපතිුමා, ගරු පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව,  සමස්ත පාර්ෂිමේන්වු කාර්ෂය මණ්ඩඩලය සහ අනුබේධ 

අමනකුත් කාර්ෂය මණ්ඩඩල අතර මබදා හරින ලදි. 
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පුස්තකාලමේ පර්ෂමේෂණ අංශමේ 2022 වසමර්ෂ කාර්ෂයසාධනය:  

ඇගයුේ නිර්ෂණායකය මුළු ගණන 

මන්වීවරුන්වමේ මතාරුරු අවශයතා සපුරාලීම (Information Requests) 950 

සකසන ලද පර්ෂමේෂණ මල්ඛන 

 වයවස්ථා සංමශෝධන, පනත් මකටුේපත්, මරගුලාසි සඳහා පසුබිේ පත්‍රිකා 

(Background Papers) 
92 

 මතාරුරු සටහන්ව  (Information Notes) 113 

 පර්ෂමේෂණ පත්‍රිකා (Research Papers) 6 

 මකටි පර්ෂමේෂණ පත්‍රිකා (Research Briefs) 26 

 දත්ත පත්‍රිකා (Fact Sheets) 45 

පාර්ෂිමේන්වු කාරක සභා යනාදියට දත්ත සැපයීම ඇුළු මවනත් මස්වාවන්ව  

 මතාරුරු සැපයීම (Provision of Information) 31 

 සහභාගී ීම (Participation) 28 

ජාතයන්වතර සේමන්වරණ, සේමේලන යනාදිය සඳහා සහභාගි වූ කථානායකුමා, මන්වී කණ්ඩඩායේ හා 

මහමල්කේ කාර්ෂයාලය සඳහා පිළිමයල කරන ලද මල්ඛන 

 කතා  (Speeches) 30 

 කතා සඳහා අවශය මතාරුරු (Talking Points) 26 

ජාතයන්වතර සේමන්වරණ, සේමේලන යනාදිය සඳහා සහභාගි ීම (International 

Conferences/Workshops/Training Programmes) 
1 

මේශීය  සේමන්වරණ, සේමේලන යනාදිය සඳහා සහභාගි ීම (Local 

Conferences/Workshops/Training Programmes) 
6 

මවනත් මස්වාවන්ව (Other) 

 ඉදිරිපත් කිරීේ (Presentations) 1 

 ආරාධිත මේශන (Guest Lectures) 1 

 වාර්ෂතා සැකසීේ (Reports) 1 
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විෂයය ක්‍රියාකාරකම වසර ුල 

අත්කරග

ත් ප්‍රගතිය 

2022 (%) 

අමේක්‍ෂිත ප්‍රගතිය අත්කර 

මනාගැනීමට මහ්ුව 

උත්සව කටයුු 

 

  

i. පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණමේ සියලුම 

උත්සව, ජාතික සහ ආගමික කටයුු 

සංවිධානය කිරීම, පැවැත්ීම සහ ගරු 

කථානායකුමා මවනුමවන්ව  

රාජයතාන්වත්‍රික කටයුු සේබන්වධ කරුණු 

නිමයෝජනය කිරීම. 

ii. ප්‍රභූ සහ අමනකුත් විමේශ 

නිමයෝජිතයින්ව පාර්ෂිමේන්වුව මවත 

පැමිමණන විට ඔවුන්ව පිළිගැනීම සහ 

පහසුකේ සැලසීම. 

iii. රාජය අනුග්‍රහය සහිත අවමංගලය 

උත්සව සිදුකිරීම/ආමල්ඛය චිර නිරාවරණය 

කිරීම. 

100% 

 

 

 

85% 

 

-- 

 

 

 

 

මකාවිඩ් 19 වසංගත තත්වය 

මත පැමිමණන පිරිස් සීමා 

විය. 

 මමම වර්ෂෂමේ මමවන්ව 

අවස්ථාවන්ව මනාීය. 

 
ආගන්වුකයන්ව 

සේබන්වධ 

කටයුු 

කළමනාකරණ

ය සහ ගැලරි 

පාලනය.  

පාර්ෂශවකරුවන්වට සහය ීම සහ මහජනතාව 

සේබන්වධ කටයුු නියාමනය සහ ගැලරි 

පාලනය කිරීම. 

60% මකාවිඩි 19 වසංගත තත්වය 

මත වසමර්ෂ මුල් කාර්ෂු   2 

හිදී සීමා විය. 

ආරක්ෂාව 

 

. 

i. වයවස්ථාදායක ක්‍රියාවියට සහාය ීම 

සහ සභා ගර්ෂභමේ ක්‍රියාවිය ඉටු කිරීම 

සඳහා පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණමේ සහ පිටත 

පරිශ්‍රය ුළ දැඩි ආරක්ෂාවක් පවත්වාමගන 

යාම. ආරක්ෂාව සේබන්වධ කරුණු ගරු 

කථානායකවරයා මවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

ii. යාවත්කාලීන කර ඇති තර්ෂජන 

විශ්මල්ෂණයන්වට මුහුණ දීම සඳහා 

ආරක්ෂක පේධති/විධිවිධාන අඛණ්ඩඩව 

වැඩිදියුණු කිරීම සහ යාවත්කාලීන කිරීම. 

iii. වසර සඳහා සැලසුේ කර ඇති පරිදි 

ආරක්‍ෂක නිලධාරීන්ව, සැපයුේකරුවන්ව, 

මන්වී රියදුරන්ව ඇුළු පාර්ෂිමේන්වු/ 

අනුබේධ / අමනකුත් කාර්ෂය මණ්ඩඩලය 

සේබන්වධමයන්ව ආරක්‍ෂක නිෂ්කාශන 

ක්‍රියාවිය 

iv. පුපුරණ ද්‍රවය ඇුළු ගිනි  නිීමේ 

පුහුණු, ගිනි නිීමේ අභයාස සහ වැඩමුළු 

පැවැත්ීම. 

v. යුරු පරිපාලනය. 

vi. පවතින සේපත් භාවිතා කරමින්ව X 

කිරණ පරීක්ෂණ සිදුකිරීම  

vii.  

100% 

 

 

 

95% 

 

 

100% 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 සමහර වැඩිදියුණු කිරීේ මිල 

අධික බව හා ප්‍රතිපාදන මත 

සීමාකාරී විය. 

 

 

 

 

මකාවිඩ් 19 වසංගත 

තත්වය මත 

මනාපැවැත්විනි. 

මේත්‍රධාරී මදපාර්ලතමේන්තුව 
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සභා ගර්ෂභය ‘මසංමකෝලමේ’ භාරකාරත්වය ඇුළුව, සභා 

ගර්ෂභ සහායක මස්වා. සභා ගර්ෂභමේ ආසන 

මවන්ව කිරීම,  මන්වී මජයෂ්ඨතා ලැයිස්ු 

පවත්වාමගන යාම, පැමිණීම වාර්ෂතා කිරීම, 

විනය පවත්වාමගන යාම සහ ගරු 

කථානායකුමාමේ නිමයෝග ක්‍රියාත්මක කිරීම.  

100%  

ඉඩපහසුකේ 

සැලසීම 
 පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණමේ හමුීේ කාමර, පක්ෂ 

කාර්ෂයාල, කමිටු කාමර, අමාතයවරුන්වමේ 

කාමර සහ කාර්ෂයාල අවකාශයන්ව හා අදාළ 

පහසුකේ පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව සහ කාර්ෂය 

මණ්ඩඩලය සඳහා වසර සඳහා කරන ලද ඉල්ලීම 

අනුව මවන්ව කිරීම. ගෘහ භාණ්ඩඩ සහ උපාංග 

සුරක්ිතව තබා ගැනීම. 

100%  

අවසර පර  මන්වී, කාර්ෂය මණ්ඩඩල හැඳුනුේපත්, 

නිලධාරීන්වමේ අවසර පර, ගැලරි  අවසර පර 

සහ විදුත් උපකරණ සඳහා අවසර පර ඇුළුව 

මගාඩනැගිල්ලට සහ පාර්ෂිමේන්වු 

සංකීර්ෂණයට අදාළ සියලුම ප්‍රමේශ බලපර 

නිකුත් කිරීම. 

100%  

මස්වා/සුභසාධන i. දුරකථන මස්වා, පිළිගැනීමේ මස්වා 

පවත්වාමගන යාම, 

ii. ගෘහභාණ්ඩඩ ඔප දැමීමේ කටයුු, 

 

iii. ිපි සහ ප්‍රවෘත්ති පර වර්ෂග කිරීම සහ මබදා 

හැරීම, 

iv. කාර්ෂය මණ්ඩඩල නිල ඇඳුේ පිරිසිදු කිරීම. 

 

v. මන්වීවරුන්ව සඳහා විමේක කාමර පහසුකේ 

සැලසීම 

vi. මන්වීවරුන්ව/කාර්ෂය මණ්ඩඩලය සඳහා 

මලාකර්ෂ/කබඩ් පහසුකේ සැපයීම 

100% 

 

90% 

 

100% 

 

90% 

 

100% 

100% 

 

  පවතින ආර්ෂිකමය තත්ව 

යටමත් නිසි මේලාවට 

අමුද්‍රවය ලබා ගැනීමේ 

අපහසුතාවය 

  අදාල  මස්වා සපයන්වනන්වමේ 

දුර්ෂවලතා 

 

 

 

මතාරුරු සහ 

ප්‍රකාශන 

i. පාර්ෂිමේන්වු මවේ අඩවිමේ 

මදපාර්ෂතමේන්වුවට අදාළ දත්ත යාවත්කාලීන 

කිරීම,  මන්වීවරුන්ව සහ පාර්ෂිමේන්වු කාර්ෂය 

මණ්ඩඩලමේ පින්වූර පාර්ෂිමේන්වු මවේ  

අඩවියට සහ අන්වතර්ෂජාලයට උුගත කිරීම. 

ii. මේරධාරී කාර්ෂයාලමේ ප්‍රකාශන, එහි ඉතිහාසය 

සහ මමමහවර, අරමුණු සහ කාර්ෂයයන්ව සිදුකිරීම 

සහ ඒවා සමාමලෝචනය කර යාවත්කාලීන 

කිරීම 

100% 

 

 

100% 

 

 

 

 

 

පුරාවිදයාත්මක/

ඓතිහාසික 

අරමුණු 

නිරූපණය 

මකරන භාණ්ඩඩ 

අමලවිය 

පාර්ෂිමේන්වු සිහිවටන භාණ්ඩඩ අමලවිසැල සහ 

චිර, බිුසිුවේ, ලී, රිදී සහ රන්ව කැටයේ ඇුළු 

ප්‍රදර්ෂශන මධයස්ථානය ආශ්‍රිත කටයුු පාලනය 

කිරීම සහ නියාමනය කිරීම. 

90%  පවත්න ආර්ෂිකමය තත්ව 

යටමත් අමලවිය සදහා 

අරමුණුගත භාණ්ඩඩ සපයා 

ගැනීමේ අපහසුතා 
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පරිපාලන මදපාර්ෂතමේන්වුව පහත සඳහන්ව කාර්ෂයාංශ වින්ව සමන්වවිත මේ. 

 

1. ආයතන කාර්ෂයාංශය 

2. මන්වී මස්වා කාර්ෂයාංශය 

3. මානව සේපත් සංවර්ෂධන අංශය 

4. ප්‍රවාහන කාර්ෂයාංශය 

5. මතාරුරු දැන ගැනීමේ අයිතිවාසිකම පිළිබඳ ඒකකය 

එම කාර්ෂයාංශයන්ව විසින්ව ඉටු කරන ලද ප්‍රධාන මස්වාවන්ව පහත පරිදි මේ. 

ආයතන කාර්ලයාංශය  

පාර්ෂිමේන්වු මහ මල්කේවරයාමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලය කාර්ෂයක්ෂම හා ප්‍රතිඵලදායක බවට පත්කරලීමේ 

කාර්ෂය උමදසා මානව සේපත් ක්‍රියාකාරකේ අධීක්ෂණ තත්ත්වමයන්ව පාලනය කිරීම ආයතන කාර්ෂයාංශමේ 

ප්‍රධාන වගකීමයි. ඒ සඳහා බඳවා ගැනීේ, උසස ්කිරීේ වැනි ආයතනික කාර්ෂයයන්ව මමන්වම සියළුම කාර්ෂය 

මණ්ඩඩල සාමාජික සාමාජිකාවන්වමේ මපෞේගික ිපිමගානු නඩත්ු කිරීම සිදු කරයි.  

2022 වර්ලෂය ුළ ආයතන අංශමේ ප්‍රගතිය ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම මත පදනේව පහත සඳහන්ත පරිදි මේ.  

ක්‍රියාකාරකේ සැලසුේ කළ 

ප්‍රමාණය  

ඉටු කල 

ප්‍රමාණය 

කාර්ලය 

සාධනය 

(%) 

සටහන 

බඳවා ගැනීමේ පටිපාටිය හරහා 

වඩාත් සුදුසු පුේගලයින්ව බඳවා 

ගැනීම. 

85 52 80% 2022 අග භාගමේ 

සැලසුේ කළ බඳවා 

ගැනීේ අවසන්ව කිරීම 

2023 දක්වා ඉදිරියට 

මගනයාමට සිදු විය.  

වාර්ෂික වැටුේ වර්ෂධක ලබා 

දීම/ උසස්ීේ ක්‍රියා පටිපාටිය 

පවත්වාමගන යාම 

වැ.වර්ෂධක - 842 

 

උසස්ීේ - 37 

වැ.වර්ෂධක829   

 

උසස්ීේ - 37 

98% 

 

100% 

 

විශ්‍රාමික ිපිමගාණු සැකසීම  32 32 100%  

පාර්ෂිමේන්වු කාර්ෂය මණ්ඩඩල 

උපමේශක කාරක සභා 

පැවැත්ීම 

03 03 100%  

මමත්මසවන නවාතැන්ව ලබාදීම 

 

300 (ඉල්ලීේ)  243 81%  

බස් බලපර/දුේරිය වාර/දුේරිය 

වමරන්වු නිකුත් කිරීම 

657 657 100%  

මදපාර්ෂතමේන්වු-

මය  

i. කාර්ෂය මණ්ඩඩල රැස්ීේ සඳහා පහසුකේ 

සැලසීම, ආරක්ෂාව සේබන්වධ රැස්ීේ අවශය 

පරිදි පැවැත්ීම. 

ii. පාර්ෂිමේන්වු සංකීර්ෂණය අවට විවිධ ඉදිකිරීේ 

අනුමත කිරීම ආශ්‍රිත රාජකාරි 

iii. සියලුම කාර්ෂය මණ්ඩඩල සේබන්වධ කටයුු සහ 

මදපාර්ෂතමේන්වු කාර්ෂයයන්ව සඳහා පහසුකේ 

සැලසීම. මුළු කාර්ෂය මණ්ඩඩලය 140. 

100% 

100% 

100% 

 

 

 

පරිපාලන මදපාර්ලතමේන්තුව 
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රක්ෂණ පහසුකේ ලබාදීම 150 146 97.33%  

කාර්ෂය මණ්ඩඩලීය නිල නිවාස 

ලබා දීම හා නඩත්ුව  

15 (නිවාස)  15 (නිවාස)  100%  

 

 

මන්තී මසව්ා කාර්ලයාංශය  

පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට  පහසුකේ සපයා දීම  මමම අංශමේ මූික වගකීම වන අතර ඒ සදහා 

පාර්ෂිමේන්වුමේ අමනකුත් මදපාර්ෂතමේන්වු/අංශ හා බාහිර ආයතන සමඟ සේබන්වධිකරණය මවමින්ව එම 

කටයුු මමම අංශය මඟින්ව සිදු කරයි. 2022 වර්ෂෂමේ මන්වී මස්වා කාර්ෂයාංශය විසින්ව සිදු කරන ලද 

කාර්ෂයයන්වහි ප්‍රගතිය පහත දැක්මවන පරිදි මේ.  

 

අරමුණ මයෝජිත ක්‍රියාකාරකේ 

ප්‍රගතිය 

(ප්‍රතිශතයක් 

මලස) 

අමේක්ිත 

ප්‍රගතිය ලඟා 

කර ගැනීමට 

මනාහැකිූ 

මහ්ුව 

පාර්ෂිමේන්වු 

මන්වීවරුන්වට 

අතයාවශය 

පහසුකේ ලබා 

දීම 

1.   ගෘහය කාරක සභා රැස්ීම පැවැත්ීම 100%   

2.  මාදිමවල නිවාස සංකීර්ෂණමේ නිවාස මවන්ව කිරීමට 

අදාල කටයුු 
100% 

  

3. නුවර එළිය මසන්වපති නිවමස් කාමර මවන්ව කිරීම 

සේබන්වධීකරණය කිරීම 
100% 

  

4.  සේබන්වධීකරණ ඉංජිමන්වරු මදපාර්ෂතමේන්වුව 

සමඟ මාදිමවල නිවාස සංකීර්ෂණමේ  සහ නුවර එළිය 

මසන්වපති නිවමස් ,  අලුත්වැඩියා/නඩත්ු කටයුු 

සේබන්වධීකරණය කිරීම 

100% 

  

5. මාදිමවල නිවාස ඒකක වල, නුවර එළිය මසන්වපති 

නිවස  සහ ගරු කථානායක නිල නිවස -විදුිය, ජලය, 

මරදිපිි පිරිසිදු කිරීම සහ දුරකථන බිල්පත් පියීම,    

100% 

  

6.  පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව සඳහා සමූහ රක්‍ෂණ 

මයෝජනා ක්‍රමයට අදාල කටයුු රාජය පරිපාලන, 

ස්වමේශ කටයුු, පළාත් සභා සහ පළාත් පාලන 

අමාතයාංශය සමඟ සේබන්වධීකරණය කිරීම. 

100% 

  

7. පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට කාර්ෂයාල උපකරණ 

සැපයීමට අදාල කටයුු රාජය පරිපාලන, ස්වමේශ 

කටයුු, පළාත් සභා සහ පළාත් පාලන අමාතයාංශය 

සමඟ සේබන්වධීකරණය කිරීම. 

100% 

  

8.  පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව සඳහා භාෂා පුහුණු වැඩ 

සටහන්ව පැවැත්ීමේ කටයුු සංවිධානය කිරීම 
100% 

  

9. පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්ව සඳහා මාසිකව ිපි ද්‍රවය 

ලබාදීම 
100% 
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මානව සේපත් සංවර්ලධන අංශය  

2019 ජූි මස 19 වන දින පැවැත්වුණු අමාතය මණ්ඩඩල තීරණයකට අනුව පාර්ෂිමේන්වුමේ මහමල්කේවරයාමේ 

කාර්ෂය මණ්ඩඩලය ුළ මානව සේපත් සංවර්ෂධනය කිරීම සඳහා 2020 ජනවාරි මස 07 වැනි දින මානව සේපත් 

සංවර්ෂධන කාර්ෂයාංශය ස්ථාපිත කරන ලදී. 

ආයතනික අරමුණ ඉටුකර ගැනීම මවනුමවන්ව සැකසුනු 2022 වසරට අදාල ක්‍රියාකාරී සැලැස්මේ (Annual Action 

Plan) මානව සේපත් සංවර්ෂධන කාර්ෂයාංශය මගින්ව සිදු කරන ලද ක්‍රියාකාරකේවල අත්පත් කරමගන ඇති ප්‍රගතිය 

පිළිබඳ ප්‍රතිශතාත්මක වාර්ෂතාව පහතින්ව දැක්වන අයුරින්ව කාරුණිකව ඉදිරිපත් කරමි. 

 

 අරමුණ 
ප්‍රගතිය  

ප්‍රතිශතාත්මකව 

01 
සේපත් දායකයින්ත සහ පුහුණුකරුවන්ත හඳුනා ගැනීම සහ 

සංවර්ලධනය කිරීම  
50% 

02 
පාර්ලිමේන්තු මහමල්කේ කාර්ලයාලමේ කාර්ලය මණ්ඩලමේ 

දැනුම, කුසලතා සහ ආකල්ප වැඩිදියුණු කිරීම  
87.5% 

03 
පාර්ලිමේන්තුමේ ක්‍රියා පටිපාටි, සංස්කෘතිය, වුහය සහ 

පරිසරය පිළිබඳව හුරුපුරුදු වීම  
75% 

04 පුහුණු වැඩසටහන්ත හා සේබන්තධ ප්‍රතිපත්ති සකස් කිරීම  40% 

05 විමද්ශීය පුහුණු වැඩසටහන්ත සේබන්තීකරණය කිරීම  95% 

06 
අත්දැකීේ පාදක ඉගැන්තවීම ුළින්ත මස්වකයින්තමේ 

කාර්ලයක්ෂමතාව ඉහළ නැංවීම   
85% 

 

 

ප්‍රවාහන කාර්ලයාංශය 
 

ප්‍රවාහන අංශය විසින්ව 2022 වර්ෂෂය ුළ සිදු කරන ලද කාර්ෂයයන්ව හි ප්‍රගතිය පිළිබඳ මතාරුරු පහත පරිදි 

මේ. 

 

අ) පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේමේ සංචිතයට අයත් සියලුම වාහන වල නඩත්ු කටයුු 

අලුත්වැඩියා කටයුු (2022 වර්ෂෂය අවසානමේ වාහන සංචිතමේ වාහන ගණන 90 කි) 
 

i. ගරු කථානායකුමා, ගරු නිමයෝජය කථානායකුමා සහ නිමයෝජය කාරක සභා 

සභාපතිුමා සහ එුමන්වලාමේ නිල වාහන හිමි කාර්ෂය මණ්ඩඩලයන්ව මවත වාහන අනුයුක්ත 

කිරීම. 
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ii. පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේුමා ඇුළු අමනකුත් නිල වාහන හිමි නිලධාරීන්ව හට වාහන 

අනුයුක්ත කිරීම. 
 

iii. පාර්ෂිමේන්වු සංචිතයට අයත් වාහන  වලට මමන්වම ගරු කථානායකුමා / ගරු නිමයෝජය 

කථානායකුමා / ගරු නිමයෝජය කාරක සභා සභාපතිුමා සහ නිලධාරීන්වට මවන්ව කළ 

වාහන සඳහා ඉන්වධන ලබා දීම. 

ආ) I. පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේමේ වාහන සංචිතයට අයත් සියලුම වාහන වලට සමූහ 

රක්ෂණාවරණය ලබා ගැනීම සඳහා මටන්වඩර්ෂ කැඳවා රක්ෂණ ආයතනයක් මතෝරා ගැනීම. 

 Ii. බස් රථ, මලාරි රථ සහ ගිලන්ව රථය සඳහා මමෝටර්ෂ ප්‍රවාහන මදපාර්ෂතමේන්වුමේ මමෝටර්ෂ රථ 

පරීක්ෂක මහමතකු පාර්ෂිමේන්වුවට මගන්වවා වාහන පරීක්ෂා කර එම වාහන සඳහා 

මයෝගයතා සහතික ලබා ගැනීමට අවශය කටයුු කිරීම. 

ඇ) පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේමේ වාහන සංචිතයට අයත් සියලුම වාහන වල අළුත් වැඩියාවන්ව 

සහ මස්වා කටයුු සඳහා අදාළ නිමයෝජිත ආයතන මවත මහෝ ියාපදිංචි ගරාජ මවත මයාමු 

කිරීම. සුළු අලුත්වැඩියාවන්ව හා නඩත්ු කටයුු පාර්ෂිමේන්වුමේ වාහන වැඩමපාළ මඟින්ව සිදු 

කිරීම. 

ඈ) ජාතික අයවැය මදපාර්ෂතමේන්වුව හා සේබන්වධව පාර්ෂිමේන්වුමේ මහ මල්කේට අයත් වාහන 

සංචිතය නවයකරණය සඳහා කටයුු සංවිධානය කිරීම හා නව වාහන පාර්ෂිමේන්වු සංචිතයට 

ලබා ගැනීමට කටයුු කිරීම. 

ඉ) පාර්ෂිමේන්වුමේ මහමල්කේමේ වාහන සංචිතයට ලබාමදන වාහන වල අයිතිය පවරා ගැනීම 

සඳහා මමෝටර්ෂ රථ ප්‍රවාහන මදපාර්ෂතමේන්වුව සමඟ කටයුු  කිරීම.   

ඊ) පාර්ෂිමේන්වු වාහන සඳහා ඉන්වධන සැපයීම, ඉන්වධන ඇණවුේ නිකුත් කිරීම හා අදාල ඉන්වධන 

බිල්පත් පියීම. 

 

මතාරුරු දැන ගැනීමේ අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ ඒකකය  

2016 අංක 12 දරන මතාරුරු දැන ගැනීමේ අයිතිවාසිකේ පනතට අනුව පිහිටුවනු ලැබූ මතාරුරු දැන 

ගැනීමේ ඒකකමේ 2022 වර්ෂෂයට අදාල කාර්ෂය සාධනය පහත සඳහන්ව පරිදි මේ.  

වර්ෂෂය ුල ලද ඉල්ලීේ සංඛයාව  159 

සේපූර්ෂණමයන්වම මතාරුරු සැපයූ ඉල්ලීේ සංඛයාව 100 

අර්ෂධ වශමයන්ව  මතාරුරු සැපයූ ඉල්ලීේ සංඛයාව 19 

මතාරුරු සැපයීම ප්‍රතික්මෂ්ප කරන ලද ඉල්ලීේ සංඛයාව 40 

නේ කළ නිලධාරී මවත කරන ලද අභියාචනා සංඛයාව 23 
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පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ, පාර්ෂිමේන්වු කාරක සභා, සේමන්වරණ, මපාදු රාජය මණ්ඩඩලීය පාර්ෂිමේන්වු සංගේ 

සහ අන්වතර්ෂ පාර්ෂිමේන්වු සංගේ සේමන්වරණ අපක්ෂපාතීව, නිවැරදිව හා කලට මේලාවට වාර්ෂතා කිරීම, 

සුචිගත කිරීම සහ ශ්‍රවය වාර්ෂතාකරණයන්ව අධීක්ෂණය සහතික කරයි.  

2022 වර්ෂෂය ුළ හැන්වසාඩ් මදපාර්ෂතමේන්වුව ඉටු කළ කාර්ෂයය පහත සඳහන්ව මේ: 

 

01.  පාර්ෂිමේන්වු රැස්ීේ දින 101 ක් ආවරණය කිරීම සහ ඊට අදාළ හැන්වසාඩ් වාර්ෂතා 101 මුද්‍රණය 

කිරීම.   

 

02. අදාළ හැන්වසාඩ් වාර්ෂතා 101 පාර්ෂිමේන්වු මවේ අඩවිමේ පළ කිරීම. 

 

03. වර්ෂෂය පුරා පවත්වන ලද විවිධ කාරක සභා වාර 140ක කටයුු ආවරණය කිරීම. 

        

04. අදාළ කාරක සභා වාර්ෂතා 89 ක් පදානුගතව වාර්ෂතා කර, සංස්කරණය කිරීමමන්ව අනුරුව අදාළ 

කමිටු කාර්ෂයාංශ මවත යැීම. 

05. කාණ්ඩඩ 285 සිට 292 දක්වා හැන්වසාඩ් වාර්ෂතා 74ක මසෝදුපත් කියීම.    

06. කාණ්ඩඩ 285 සිට 290 දක්වා මශෝධිත හැන්වසාඩ් වාර්ෂතා 63ක අවසාන මුද්‍රණ කටයුු සඳහා මයාමු 

කිරීම.   

 

 

ජාතික වටිනාකමකින්ව යුත් සුවිමශ්ෂී මපාදු මේපළක් මලස පාර්ෂිමේන්වු මගාඩනැගිල්ල  සුරක්ිත කිරීම 

හා එය ඵලදායී සහ කාර්ෂයක්ෂම ආකාරමයන්ව නඩත්ු කිරීම හා එහි ආරක්ෂාව තහවුරු කිරීම 

සේබන්වධීකරණ ඉංජිමන්වරු මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව සිදු කරනු ලැමේ. 

සේබන්වධීකරණ ඉංජිමන්වරු මදපාර්ෂතමේන්වුව විසින්ව 2022 වර්ෂෂමේ ඉටු කරන ලද කාර්ෂයයන්වහි කාර්ෂය 

සාධනය පහත පරිදි මේ. 

 

 

මතාරුරු මකාමිෂන්ව සභාව මවත කරන ලද අභියාචනා සංඛයාව 02 

නේ කළ නිලධාරි අභියාචනා කිරීම මත මතාරුරු සැපයූ ඉල්ලීේ සංඛයාව 06 

මතාරුරු මකාමිෂන්ව සභාව මවත කරන ලද අභියාචනා මත මතාරුරු සැපයූ ඉල්ලීේ 

සංඛයාව 

- 

මතාරුරු සැපයීම සඳහා ගන්වනා ලද සාමානය කාලය (දින) 10 

හැන්තසාඩ් මදපාර්ලතමේන්තුව 

සේබන්තීකරණ ඉංජිමන්තරු මදපාර්ලතමේන්තුව 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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අරමුණ මයෝජිත ක්‍රියාකාරකම 2022 වසර 

අවසානමේ 

කාර්ලයය 

සාධනය 

අමේක්ිත ඉලක්ක වලට 

ළඟා වීමට මනාහැකි වීමට 

මහ්ු 

පාර්ෂිමේන්වු 

සංකීර්ෂණමේ 

නීකරණය කිරීමේ 

කටයුු 

/අළුත්වැඩියා 

කටයුු / නඩත්ු 

කටයුු 

 

 

MCCBs සහ බල සාධක නිවැරදි 

කිරීමේ ධාරිරක බැංකු 

ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීම 

 

100% - 

ඇමති කාමර වායු සමනය කිරීම  0% දැනටමත්  අයිතමවින්ව 

මකාටසක් බාර දී ඇත. 

තවම වැඩ ආරේභ මකාට 

නැත. කාර්ෂය සාධන 

බැඳුේකර දැනටමත් කල් 

ඉකුත් ී ඇත. 

 උත්පාදක පේධතියක් සැපයීම, 

මබදා හැරීම, ස්ථාපනය කිරීම, 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ නඩත්ු 

කිරීම 

 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත  

බාහිර ේමලෝේ ලාේපු කණු 

ආමේශ කිරීම 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත 

මධයම වායු සමීකරණ පේධතිමේ 

ේවිතියික ශීත කළ ජල මපාේප 

ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීම 

 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත 

පාර්ෂිමේන්වුමේ ේවිතියික ජල 

මපාේපාගාරමේ මපාේප ආමේශ 

කිරීම 

 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත 

පින්වනියර ආරක්ෂක 

මගාඩනැගිල්මල් නව ඉදිකිරීේ 

 

60% අයහපත් කාලගුණය දිග    

ජයන්වතිපුර ආරක්ෂක 

මගාඩනැගිල්මල් නව ඉදිකිරීේ 

 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත 

ප්‍රධාන මගාඩනැගිල්මල් සාමානය 
නඩත්ුව 

 

20% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

මසෝපාන, ජල මපාේප, කපාට, 

AHU උපාංග අලුත්වැඩියා කිරීම 

 

20%  ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

මගාඩනැගිල්ල පින්වතාරු කිරීම 
(අභයන්වතර සහ පිටත), සිවිිම 

සහ අමනකුත් සථ්ාන 
 

 

30%  ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

නඩත්ු කටයුු ප්‍රධාන වායු 

සමීකරණ පේධතිය,VRV 

පේධතීන්ව ,වායු සමීකරණ යන්වර 

ශීත කාරක පේධති 

50% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

සභාගර්ෂභමේ ශේද පාලන පේධතිය 

සහ විදුත් ඡන්වද ක්‍රමය නඩත්ු 

කිරීම 

 

75% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

සභාගර්ෂභමේ විකාශන කැමරා 

පේධතිය පවත්වාමගන යාම 

50% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 
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උත්පාදක යන්වරය නඩත්ු කිරීම 

සහ ගිවිසුේ 

50% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

මුළුතැන්වමගය වටා වෑල්ඩින්ව කරන 

ලද මල මනාබැමඳන වාමන්ව දැලක් 

සවි කිරීම 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත 

ගරු 

කථානායකුමාමේ 

නිල නිවස  

මගාඩනැගිල්ල නඩත්ු කිරීම, 

ලාේපු සවිකිරීේ ප්‍රතිස්ථාපනය 

කිරීම සහ දුරකථන පේධතිය 

ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීම 

 

 

10% 

 

ප්‍රතිපාදන සීමා ීම  

උපකරණ නඩත්ු 

 
20% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

මගාඩනැගිි වැඩිදියුණු කිරීේ සහ 

මගාඩනැගිල්ලට එකු කිරීම 

 

10% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම  

මාදිමවල,නුවර 

එළිය මසන්වපති 

මැදුර,ජයවඩනගම 

නිවාස සංකීර්ෂණය 

හා මමත් මසවණ 

නිවාු නිමක්තනය 

 

 

 

 

 

උපකරණ නඩත්ු 

කිරීම,මගාඩනැගිි අලුත්වැඩියාව, 
නව ඉදිකිරීේ 
 

30% ප්‍රතිපාදන සීමා ීම 

මාදිමවල MPP නිල නිවාසමේ 
වැසි ජල අපවහන පේධතිය 
ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීම - II අදියර 
 

0% ප්‍රතිපාදන ලැබී නැත 

 

මුදල් සහ සැපයුේ මදපාර්ලතමේන්තුව 

අධයක්ෂ (මුදල්) යටමත් අධීක්ෂණය වන කාර්ෂයාංශ ුනකින්ව මුදල් හා සැපයුේ මදපාර්ෂතමේන්වුව 

සමන්වවිත මේ. 

1. මුදල් හා ගිණුේ කාර්ෂයාංශය 

2. සැපයුේ හා මස්වා කාර්ෂයාංශය 

3. ආහාරපාන ගිණුේ කාර්ෂයාංශය 

රාජය මුදල් සේබන්වධමයන්ව කටයුු කිරීම සඳහා ප්‍රධාන ගණන්වදීමේ නිලධාරී මලස පාර්ෂිමේන්වු මහ 

මල්කේ වරයා මවත ලැබී ඇති බලතල වින්ව මබාමහෝ ප්‍රමාණයක් මුලය කලමනාකරණ කටයුු විධිමත්ව 

පවත්වාමගන යාම සඳහා අධයක්ෂ (මුදල්) මවත පවරා ඇති අතර මදපාර්ෂතමේන්වුව යටමත් සිදු කරනු 

ලබන ප්‍රධාන කටයුු කිහිපයක් පහතින්ව දක්වා ඇත. 

i. අයවැය සකස් කිරීම සහ වියදේ ඇස්තමේන්වු පිළිමයල කිරීම, ආදායේ එකු කිරීම හා අයවැය 

පාලනය, ගිණුේකරණය, අවසන්ව ගිණුේ වාර්ෂතා සකස් කිරීම. 

ii. පාර්ෂිමේන්වුවට අවශය ද්‍රවය මිලදී ගැනීම, ගබඩා කිරීම, නිකුත් කිරීම හා ප්‍රසේපාදන කටයුු 

පරිපාලනය කිරීම. 

iii. පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට, විශ්‍රාමික පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරුන්වට, කාර්ෂය මණ්ඩඩලයට සහ 

විශ්‍රාමික කාර්ෂය මණ්ඩඩල සාමජිකයින්වට, අනියේ සහ සහන මස්වකයින්වට වැටුේ සහ දීමනා මගීම. 

iv. සැපයුේකරුවන්වට සහ මසව්ා සපයන ආයතන වලට අදාල මගීේ සිදුකිරීම. 

 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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2022 වර්ලෂයට අදාලව මුදල් හා ගිණුේ කාර්ලයාංශයට  අදාලව කාර්ලය සාධනය පහත දැක්මේ  

විෂය 

පථය 

මයෝජිත කාර්ලයය 2022වර්ලෂමේ 

අවසානය 

වන විට 

ප්‍රගතිය (%) 

අමේක්ිත ඉලක්ක කරා ලඟා මනාවීමට මහ්ු 

මගීේ i. කාර්ෂය මණ්ඩඩල 

වැටුේ හා මන්වී 

දීමනා මගීම 

ii. හිටපු පාර්ෂිමේන්වු 

මන්වීන්ව සඳහා 

විශ්‍රාම වැ ටුේ මගීම 

iii. මවනත් 
පුනරාවර්ෂතන වියදේ 

 
iv. ප්‍රාේධන වියදේ 

100 

 

100 

 

 

 

97 
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ඇතිවූ ආර්ෂික අර්ෂබුදය මහ්ු මවන්ව ප්‍රමාණවත් 

මලස අග්‍රිම මනාලැබීම 

 

ඇතිවූ ආර්ෂික අර්ෂබුදය මහ්ු මවන්ව ප්‍රමාණවත් 

මලස අග්‍රිම මනාලැබීම 

 
අයවැය i. අයවැය 

ඇස්තමේන්වු 

ඉදිරිපත් කිරීම 

 

ii. අයවැය පාලනය 

100 

 

 

 

94 

 

 

 

ඇතිවූ ආර්ෂික අර්ෂබුදය මහ්ු මවන්ව ප්‍රමාණවත් 

මලස අග්‍රිම මනාලැබීම සහ ඇතැේ සැපයුේ හා 

මස්වා ලබාගැනීම දුෂ්කරීම 

 ණය i. ණය පහසුකේ 

ලබාගැනීම  

ii. ණය අයකර ගැනීම 

iii. අත්තිකාරේ බී 

ගිණුම සැකසීම සහ 

ණය මශ්ෂයන්ව 

යාවත්කාලීන කිරීම  

100 

 

100 

100 

  

වාර්ෂතා  මූලය ප්‍රාකාශන 

සැකසීම  

 බැංකු සැසඳුේ වාර්ෂතාව 

සැකසීම 

 අග්‍රිම මුදල් ප්‍රවාහ 

ප්‍රකාශනය සැකසීම 

 ආදායේ ගිණුම 

සැකසීම 

 වාර්ෂික මුදල් ප්‍රවාහ 

ගිණුම සැකසීම 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

ආදායේ 

එකු 

කිරීම 

බිල්පත් ක්‍රියාවිය 

අධීක්ෂණය  

100  
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සැපයුේ හා මස්වා කාර්ලයාංශය 

 

පාර්ෂිමේන්වු කටයුු පවත්වාමගන යාම සඳහා පාර්ෂිමේන්වුමේ ස්ථාපිත මදපාර්ෂතමේන්වු 09 සහ එම 

මදපාර්ෂත මේන්වු යටමත් ගැමනන කාර්ෂයාල සහ කාර්ෂයාංශ මඟින්ව සලසනු ලබන මස්වාවන්ව පවත්වාමගන 

යාම සඳහා අවශය භාණ්ඩඩ හා මස්වා සපයාදීම මූිකවම සැපයුේ හා මස්වා කාර්ෂයාංශය මවත පැවරී ඇති 

වගකීම මේ. 

 

 

2022 වර්ලෂය සිදුකරන ලද ප්‍රාේධන (Capital) ප්‍රසේපාදනයන්ත 

 

පහතින්ව  දක්වා ඇති ප්‍රාේධන ප්‍රසේපාදනයන්ව ජාතික තරඟකාරි ලංසු සහ මවළදමපාල මිල සැසඳුේ ක්‍රමය 

ය ටමත් මිල ගණන්ව කැඳවා සිදු කරන ලදි. 

 

 

අනු 

අංකය 
ප්‍රසේපාදනය පිළිබද විස්තරය  

නිම කරන 

ලද දිනය 

මහෝ නිම 

කිරීමට 

නියමිත දිනය 

වැය කරන ලද / 

වැය කිරීමට 

අමේක්ිත මුළු 

මුදල (බදු සහිතව) 

රු. 

විමශ්ෂ සටහන්ත 

1 

පවතින MCCB ප්‍රතිස්ථාපන 

ප්‍රසේපාදනය සහ 

පාර්ෂිමේන්වුමේ උපමපාමළ් 

ස්වයංක්‍රීය බල සාධක නිවැරදි 

කිරීමේ පැනලය (ධාරිරක 

බැංකුව) සැපයීම, ස්ථාපනය 

කිරීම, පරීක්ෂා කිරීම සහ 

ආරේභ කිරීම 

10.11.2022 9,017,761.80 
 21.12.2022 දින නිම 

කරන ලදී 

2 

01.10.2021 දින අකුණු 

ගැසීම නිසා හානියට පත් 

උපාංග ආමේශ කිරීම  
26.05.2022 3,953,638.31 

රු. 3,558,173.67 

මුදලක් රක්ෂණ 

ආයතනය විසින්ව 

ලැබිණි.   

3 

2021.08.11 දින නුගමසවන 

සහ මේේටුව අංක 01 හි 

හානියට පත් භාණ්ඩඩ 

ප්‍රතිස්ථාපනය කිරීම 

 

10.11.2022 1,058,945.40 

රු. 953,050.86 

මුදලක් රක්ෂණ 

ආයතනය විසින්ව 

ලැබිණි.   

4 

පාර්ෂිමේන්වුමේ මපාදු 

වැසිකිි සංකීර්ෂණය 

ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීම සඳහා 

භාණ්ඩඩ මිලදී ගැනීම 

 

 6,020,005.77 

දැනට ක් රියාත්මක 

මවමින්ව පවතින අතර 

2023 වර්ෂෂමේ 

සේපූර්ෂණ කිරීමට  

බලාමපාමරාත්ු මේ.  
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5 

කාර්ෂයාලීය උපකරන 

ප්‍රසේපාදනය 2021 (ෆැක්ස් 

යන්වර, මුද්‍රණ යන්වර, 

මප්‍රාමජක්ටර්ෂ සහ ස්කෑනර්ෂ 
 

 763,800.00 

සැපයුේකරුවකු 

මසායා ගැනීමට 

මනාහැකි විම නිසා 

ඉදිරි ඉල්ලීේ මත 

මුද්‍රණ යන්වර සහ 

මප්‍රාමජක්ටර්ෂ මිලදී 

ගැනීමට තීරණය 

කරන ලදී. එබැවින්ව 

මමම ප්‍රසේපාදනමේදී 

මගවා ඇත්මත් 

357800.00 ක් පමණි. 

 

6 
පරිගණක උපාංග මිලදී 

ගැනිම  
12.09.2022 573,000.00 නිම කරන ලදී 

7 
10KVA UPS & LED 

Monitors මිලදී ගැනීම  
30.09.2022 1,871,150.00 නිම කරන ලදී 

8 
KVM ස්විචය ප්‍රසේපාදනය 

කිරීම  
27.01.2023 992,301.22 

23.09.2023 දින නිම 

කිරීමට නියමිතය 

9 
උදයාන අංශය සඳහා චංචල 

ආරක්ිත බාධක මිලදී ගැනීම  
 600,000.00 නිම කරන ලදී  

 සමස්ත පිරිවැය රු.  24,850,602.50  

 

එමමන්වම 2022 වර්ෂෂය ුළ සිදුකරන ලද අයභාර (Recurrent) ප්‍රසේපාදන සඳහා දරා ඇති සමස්ථ පිරිවැය 

රුපියල් 216,863,466.93 වන අතර 2022 වර්ෂෂමේ සිදු කරන ලද අලුත්වැඩියාවන්ව, නඩත්ු හා මස්වා 

කටයුු සඳහා රුපියල් 16,761,072.80ක සමස්ථ පිරිවැයක් දරා ඇත. එමමන්වම , විවෘත මවළඳමපාල මිල 

ගණන්ව කැඳවා 2022 වර්ෂෂය ුල තවදුරටත් සැපයුේ හා මස්වා කාර්ෂයාංශය විසින්ව ඉටුකරන ලද කාර්ෂයයන්ව 

සඳහා රු. 74,472,627.60ක සමස්ථ පිරිවැයක් දරා ඇත.  

 

ආහාරපාන සහ ගෘහපාලන මසව්ා මදපාර්ලතමේන්තුව  

 

ආවරණික ක්මෂ්ත්‍ර   අරමුණු  2022  වසර 

අවසානමේදී  

සපුරන ලද  

ඉලක්කය (%) 

අමේක්ිත 

ඉලක්කය ලගා කර 

මනාගැනීමට මහ්ු 

මකටිමයන්ත 

 

ආහාරපාන මන්වත්‍රිවරුන්ව සදහා 

ආහාර සැපයීම 
77%  

ආහාරපාන මන්වත්‍රිවරුන්වමේ අමුත්තන්ව  සහ  කාර්ෂය 

මණ්ඩඩලය සදහා ආහාර සැපයීම 
97%  

පුහුණු සැසි  මස්වාස්ථ  පුහුණු සැසි ක්‍රියාත්මක කිරීම 

 
60%  

අලංකරණ පැල  

සහ මල් සැරසිි 
100% 

 

අරමුදල්  

ඌනතාවය 
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විසිුරු මල්/ ගෘහසථ් සැරසිි සදහා 

පැල / පැල සහ සහ  මපෝච්චි   සැපයීම    

100% මහ්ුමවන්ව නැවුේ 

මල් මවනුවට 

කෘත්‍රිම මල්වින්ව  

මල් සැරසිි 

ආවරණය කිරීම  

100% 

උදයාන 

අලංකරනය  

උදයානය  සහ පැල තවාන්ව නඩත්ුව  100%  

මරදිපිළි මස්දීම  නිළ ඇදුේ සහ  මරදිපිළි මස්දීම  48% අධික මස්වා ගාස්ු 

මහ්ුමවන්ව මස්දුේ 

වාරගණන අු  

කිරිම 

පිරිසිදු කිරීම  

 

 

 

කාර්ෂයාල කාමර, කමිටු කාමර, මලාබි 

පිරිසිදු කිරීම/ වැසිකිි පිරිසිදු කිරීම හා 

නඩත්ුව/  මුළුතැන්වමගය හා ඒ ආශ්‍රිත  

ප්‍රමේශය පිරිසිදු කිරීම /මගාඩනැගිල්ල 

විෂබීජහරණය කිරීම සහ දෑත් 

විෂබීජහරණය සදහා පහසුකේ සැපයීම  

 

100%  

 

මතාරුරු තාක්ෂණික යටිතල පහසුකේ කාර්ෂයක්ෂම මලස පවත්වාමගන යාම, අන්වතර්ෂජාල සේබන්වධතාවන්ව 

වැඩිදියුණු කිරීම, පාර්ෂිමේන්වු අන්වතඃජාලය කාර්ෂයක්ෂම හා ඵලදායි මලස පවත්වාමගන යාම සහ  

කළමනාකරණය, පාර්ෂිමේන්වුමේ මවේ අඩවිය පවත්වාමගන යාම, යාවත්කාලීන කිරිම සහ මතාරුරු 

සන්වනිමේදන තාක්ෂණ උපකරණ නඩත්ුව මගින්ව පාර්ෂිමේන්වුමේ සියලු මතාරුරු තාක්ෂණ පාදක 

පරිපාලන ක්‍රියාකාරකේ ඉටු කිරීම. 

2022 වර්ලෂමේ මතාරුරු පද්ධති හා කළමනාකරණ මදපාර්ලතමේන්තුමේ කාර්ලය සාධනය පහතින්ත දක්වා 

ඇත.  

අරමුණ මයෝජිත ක්‍රියාකාරකේ වසර අවසන කාර්ලය 

සාධනය 

අමේක්ිත 

ඉලක්ක වලට 

ලඟා  වීමට 

මනාහැකි වු 

මහ්ු 

මකටිමයන්ත 

ආයතනික 

ධාරිතාව 

ශක්තිමත් කිරීම 

 

I. කාර්ෂය මණ්ඩඩලයට 

හැකියාවර්ෂධන සහ පුහුණු වැඩ 

සටහන්ව ක්‍රියාත්මක කිරිම  

60%  

II. කාර්ෂය මණ්ඩඩමේ තිමදමනකු 

e-පාර්ෂිමේන්වු සමුළුවට 

සහභාගි කරීම 

ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 

 

III. ICT උපකරණ නඩත්ුව සහ 

වැඩි දියුණු කිරිම 

90%  

මතාරුරු පද්ධති සහ කළමනාකරණ මදපාර්ලතමේන්තුව 
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IV. පරිගණක 25 ක් , මුද්‍රණ යන්වර 

15 ක් සහ UPS 30 ක්   මිලදි 

ගැනීම 

UPS 30-මිලදි මගන ඇත.  පරිගණක සහ 

මුද්‍රණ යන්වර 

මිලදි මගන 

මනාමැත 

(අරමුදල් 

හිඟකම) 

V. ICT යටිතල පහසුකේ 

නිරන්වතර අධීක්ෂණය සහ 

නඩත්ුව 

90%  

VI. Intranet Portal නඩත්ුව 90%  

VII. I parliament Database වැඩි 

දියුණු කිරිම  

ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 

මානව සේපත 

හිඟකම 

VIII. ප්‍රමල්ඛන පේධතිය සමඟ 

මල්ඛන කළමනාකරණ 

පේධතිය (DMS) ඒකාබේධ 

කිරිම හා වැඩි දියුණු කිරිම 

70% DMS වයාේතිමේ 

කටයුු අවශය 

පරිසාද මේටමට 

මනාමැති විම 

නිසා නැවත 

සකස් කිරීමට 

මයාමුකර ඇත. 

IX. ප්‍රමේශ පාලන පේධති වැඩ 

සටහන ක්‍රියාත්මක කිරිම 

75% මේරධාරි 

මදපාර්ෂතමේන්වුව 

මඟින්ව  ඉදිරි 

කටයුු 

ක්‍රියාත්මක කළ 

යුුය. 

X. බඳවගැනීේ සහ මානව සේපත  

වැඩ සටහන  වැඩි දියුණ්‍ර කිරිම 

(MIS) 

70% ආයතන අංශය 

මඟින්ව ඉදිරි 

කටයුු 

ක්‍රියාත්මක කළ 

යුුය. 

XI. ස්වයංක්‍රිය නිවාු 

කළමනාකරණ පේධතිය 

ක්‍රියත්මක කිරිම 

ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 
DMS වයාේතිමේ 

කටයුු නිම 

මනාවිම. 

XII. I parliament ජංගම දුරකථන 

මයදුම නඩත්ුව (ඇපල් 

දුරකථන) 

70% මානව සේපත 

හිඟකම 

XIII. පාර්ෂිමේන්වු ජංගම මයදුම 

නිරන්වතරමයන්ව යාවත් කාලීන 

කිරීම සහ වැඩි දියුණු කිරීම 

80%  

XIV. පාර්ෂිමේන්වු ජාල පේධතිය 

වැඩි දියුණු කිරිම (USAID 

ආධාර යටමත්) 

100%  

XV. මපරිමීටර්ෂ පයර්ෂමවෝල් 

වාර්ෂතාකරණ සහ 

කළමනාකරණ පේධතිය වැඩි 

දියුණු කිරිම 

ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 

ප්‍රතිපාදන 

මනාමැතිීම 

XVI. Email Archive ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 

ප්‍රතිපාදන 

මනාමැතිීම 
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XVII. DR Site පේධතිය වැඩි දියුණු 

කිරිම 

ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 

ප්‍රතිපාදන 

මනාමැතිීම 

XVIII. අතිමර්ෂක ගබාඩා පේධතිය 

(backup & Restoring) 

ක්‍රියාත්මක කිරිමට 

මනාහැකි විය 

ප්‍රතිපාදන 

මනාමැති ීම 

XIX. Android  කාර්ෂය මණ්ඩඩල 

ජංගම දුරකථන මයදුම යාවත් 

කාලීන කිරිම 

100%  

XX. මල්ඛණාගාරය සඳහා 

මතාරුරු පේධති වැඩසටහන 

80%  

   XXI. පුස්තකාල පර්ෂමේෂණ සඳහා 

පරිගණක වැඩසටහන 

80%  

XXII. CCTV පේධතිය නිරන්වතර 

අධීක්ෂණය හා නඩත්ුව 

100%  

XXIII. අවශයතාව මත ජාල පේධතිය 

පුළුල් කිරීම 

100%  

 

 

 

වයවස්ථාදායක 

ක්‍රියාවිය 

මතාරුරු 

තාක්ෂණය 

මගින්ත 

ශක්තිමත් 

කිරීම 

i. හැන්වසාඩ් වාර්ෂතාව මල්ඛන 

කළමනාකරණ පේධතිය 

(DMS) මඟින්ව සකස් කිරිම 

 DMS වයාේතිය 

හා බැඳී පවති 

ii. DMS වයාේතිය මවනුමවන්ව 

දැනුවත් කිරිමේ සහ පුහුණු 

වැඩ සටහන්ව ක්‍රියාත්මක කිරිම 

         

                

එම වයාේතිමේ 

වැඩ කටයුු  

iii. දිනට නියමිත වැඩ පිළිමවල / 

නයාය පරය /ිපි පිළිගැන්වීම 

/පාර්ෂිමේන්වු කටයුු කාරක 

සභාව/ DMS වයාේතිය යටමත් 

ක්‍රියාත්මක කිරිම 

 

70% 

නිම වන ුරු 

මමම වැඩ 

සටහන්ත  

ක්‍රියාත්මක කළ 

මනාහැක. 

iv. දැනුවත් කිරිමේ පුහුණු 

වැඩසටහන්ව ක්‍රියාත්මක කිරිම 

(DMS) දිනට නියමිත වැඩ 

පිළිමවල (Order of business) 

  

රජමේ 

අීක්ෂණය 

මතාරුරු 

තාක්ෂණය 

හරහා බල 

ගැන්තවීම 

 

i. උපමේශක කාරක සභා 

මතාරුරු පේධති 

කළමනාකරණය ුින්ව 

යාවත් කාලීන කිරිම 

  

ii. උපමේශක කාරක සභා 

කළමනාකරණ මතාරුරු 

පේධතිය පිළිබඳව දැනුවත් 

කිරීමේ වැඩ සටහන්ව 

ක්‍රියාත්මක කිරිම 

 

70% 

දැනුවත්  කිරීමේ 

වැඩසටහන්ව කර 

ඇත 

iii. NCC ජාතික සභා කමිටුව 

සඳහා මතාරුරු පේධති 

වැඩසටහන 

80%  

iv. PAC  රාජය ගිණුේ කාරක සභා 

මතාරුරු පේධති වැඩ සටහන 

යාවත්කාලීන කිරීම 

80%  
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නායකත්වය 

සහ 

නිමයෝජනය 

පිළිබඳව 

මන්තිවරුන්ත 

මේ 

කාර්ලයභාර්ලය 

පිළිබඳ 

දැනුවත් කිරීම 

i. පාර්ෂිමේන්වු මන්වත්‍රිවරුන්ව 

සඳහා Intranet portal ජංගම 

මයදවුම යාවත්කාලීන කිරීම 

 

100%  

ii. Intranet portal ජංගම 

මයදවුම පිළිබඳව මන්වත්‍රිවරුන්ව 

දැනුවත් කිරිම 

100%  

 

මහජනතාව 

මවත 

මස්වාවන්ත 

වයාේත කිරීම 

i. මල්ඛන ක්‍රියාවිය මල්ඛන 

කළමනාකරණ පේධතිය 

(DMS) ,ජාල පේධතිය හා 

ජංගම දුරකථන පේධතිය 

සමඟ ඒකාබේධ කිරීම 

 DMS වයාේතිය 

හා බැඳී පවතී. 

ii. ජංගම මයදවුේ පේධතිය 

යාවත්කාින කිරිම 

 DMS වයාේතිය 

හා බැඳී පවතී. 

iii. Event Management 

මතාරුරු පේධති වැඩසටහන 

80%  

 

පහත මතාරුරු පේධති  වැඩසටහන්ව 2022  වර්ෂෂමේ  ක්‍රියාකාරි සැලැස්මට අඩංඟු මනාවු අතර හදිසි 

ආයතන අවශයතා අනුව සේපාදනය කර ඇත. 

 

I. ආයතන ධාරිතාව ශක්තිමත් කිරීම 

a. මල්ඛණාගාරය සඳහා මතාරුරු පේධති වැඩසටහන 

b. XXI. පුස්තකාල පර්ෂමේෂණ සඳහා මතාරුරු පේධති වැඩසටහන 

 

 

II. රජමේ අීක්ෂණය මතාරුරු තාක්ෂණය හරහා බල ගැන්තවීම 

a. III.  NCC ජාතික සභා කමිටුව සඳහා මතාරුරු පේධති වැඩසටහන 

b. IV.  PAC  රාජය ගිණුේ කාරක සභා මතාරුරු පේධති වැඩ සටහන 

යාවත්කාලීන කිරීම 

 

III. මහජනතාව මවත මස්වාවන්ත වයාේත කිරීම 

a. Iii. Event Management මතාරුරු පේධති වැඩසටහන 

 

 

    සන්තනිමේදන මදපාර්ලතමේන්තුව 

2019 වර්ෂෂමේ අමගෝස්ු මස ආරේභ කරන ලද ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුමේ නවතම මදපාර්ෂතමේන්වුව වන 

සන්වනිමේදන මදපාර්ෂතමේන්වුව මේ වන විට වසර මදකහමාරක් පුරා ක්‍රියාත්මක මවමින්ව පවති. එහි ප්‍රධාන 

අංශ මදකකි. එම අංශ මදක විසින්ව 2022 වර්ෂෂමේ අත්කරගත් ප්‍රගතිය පහතින්ව දක්වා ඇත.  
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1. මාධය අංශය 

අරමුණ මයෝජිත ක්‍රියාකාරකේ ප්‍රතිශතය වගකීම 

ඉටු  මනාකිරීමට  මහ්ුව 

1.පාර්ෂිමේන්වු 

කටයුු පිළිබඳ 

ප්‍රධාන ධාරාමේ 

මාධය හරහා වැඩි 

දැනුවත් කිරීේ සහ 

මහජන 

සහභාගීත්වයක් 

ඇති කිරීම 

 

 

1.පාර්ෂිමේන්වුව ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සඳහා මාධය ආයතනවින්ව මාධය 

ප්‍රචාරය ලබා ගැනීම 

95% 

 

1.සමහර මාධය නිමේදන 

නිසි අනුමැතිය ලැබීම ප්‍රමාද 

ීම මහ්ුමවන්ව මාධය මවත 

නිකුත් කිරීමට ප්‍රමාද විය.  

 

2. පාර්ෂිමේන්වුව වාර 

අවසාන කිරීම මහ්ුමවන්වද 

මාධය නිමේදනවල යේ 

අුවක් දක්නට ලැමේ. 

 

3. රමේ පැවති අරගල 

තත්වය සහ පාර්ෂිමේන්වුව 

රැස්ීම අු ීම නිසා මාධය 

නිමේදන ප්‍රමාණමේ අුවක් 

තිමේ. 

 
2. පාර්ෂිමේන්වු පරිශ්‍රමේ විවිධ 

වැඩසටහන්ව පටිගත කිරීමට මාධය 

ආයතනවලට ආරාධනා කිරීම 

 

0% 

 

පැවති තත්ත්වයන්ව 

මහ්ුමවන්ව කිසිදු 

වැඩසටහනක් පටිගත කිරීම 

සිදු මනාීණි. 

 3. පාර්ෂිමේන්වුමේ  සංචාරක 

වැඩසටහන්ව නිර්ෂමාණය කිරීමට 

සංචාරක වැඩසටහන්ව වලට ආරාධනා 

කිරීම. 

0% පැවති තත්ත්වයන්ව 

මහාුමවන්ව එවැනි 

වැඩසටහන්ව නිර්ෂමාණය 

කිරීම සිදු මනාවිණි. 

4. පාර්ෂිමේන්වු ප්‍රජාතන්වරවාදය 

පිළිබඳ වැදගත් මාතෘකා යටමත් විවිධ 

ආකාරමේ වැඩසටහන්ව කිරීමට මාධය 

ආයතන මපළෙීම 

50% 

 

මේ සේබන්වධමයන්ව මාධය 

ආයතන කිහිපයක් 

සේබන්වධීකරණය කිරීමට 

මාධය අංශයට හැකි විය. 

2. පාර්ෂිමේන්වු 

කටයුු පිිබද වැඩි 

මහජන 

සහභාගීත්වය ඇති 

කිරීම සඳහා සමාජ 

මාධය හරහා 

දැනුවත් කිරීම  

1. නවතම ප්‍රමේශයන්ව සමඟින්ව 

දිනපතා නිල Facebook පිටුව 

යාවත්කාලීන කිරීම සහ පවත්වා 

ගන්වන. 

95% පාර්ෂිමේන්වු කටයුු 

පිළිබඳ සමාජ මාධය නඩත්ු 

කිරීම සහ යාවත්කාලීන 

කිරීම සිදුවිය.  

2. නිල Twitter ගිනුම නඩත්ු කිරීම  

සහ නවතම ප්‍රමේශයන්ව සමඟ දිනපතා 

යාවත්කාලීන කිරීම. 

95% Twitter හි දදනික 

යාවත්කාලීන කිරීේ සිදු විය. 

පාර්ෂිමේන්වු කටයුු 

පිළිබඳ සමාජ මාධය මේදිකා 

නඩත්ු කිරීම මනාකඩවා 

සිදු මකරිණි. 



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 
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3. Instagram ගිණුම නඩත්ු කර 

නවතම ප්‍රමේශයන්ව සමඟ දිනපතා 

යාවත්කාලීන කිරීම. 

95% Instagram හි දදනික 

යාවත්කාලීන කිරීේ සිදු විය.  

පාර්ෂිමේන්වු කටයුු 

පිළිබඳ සමාජ මාධය මේදිකා 

නඩත්ු කිරීම මනාකඩවා 

සිදු මකරිණි. 

4. නිල You tube නාිකාව නඩත්ු 

කර නවතම ප්‍රමේශයන්ව සමඟ දිනපතා 

යාවත්කාලීන කිරීම 

95% You tube නාිකාමවහි 

සතිපතා යාවත්කාලීන කිරිම 

සිදු මකරිණි.  

3. මාධයමේදීන්වට 

සහ මන්වීවරුන්වට 

පහසුකේ සැලසීම 

සඳහා මාධය 

මධයස්ථානමේ 

කාර්ෂයක්ෂමතාව 

වැඩි දියුණු කිරීම. 

1.මාධය මධයස්ථානය සඳහා නිසි 

සේමත මල්ඛන පේධතියක් 

පවත්වාමගන යාම. 

95% සේමත පේධතිකරණය සහ 

භාවිතය සඳහා මාධය 

මධයස්ථානමේ නිසි 

පරිචයන්ව පවත්වා මගන 

යාමට හැකි විය.  

2 නිසි ඉන්වමවන්වටරි පේධතියක් සකස් 

කිරීම සහ නඩත්ු කිරීම. 

95%  

3. පාර්ෂිමේන්වුව ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සඳහා ශ්‍රවය දෘශය ද්‍රවය පට 

නිෂ්පාදනය කිරීම 

60% එක් මාධය කිලධාරී 

පුරේපාුවක් පැවතීම 

මහ්ුමවන්ව කාර්ෂයමණ්ඩඩලය 

ප්‍රමාණවත් මනාීම 

මහ්ුමවන්ව ශ්‍රවය දෘෂය 

නිශ්පාදනය කිරීම අු 

මේටමක පැවතිණි. 

4.මාධයමේදීන්වට 

සහ මන්වීවරුන්වට 

පහසුකේ සැලසීම 

සඳහා පටිගත 

කිරීමේ මැදිරිමේ 

කාර්ෂයක්ෂමතාව 

වැඩි දියුණු කිරීම. 

 

1. මාධයමේදීන්වට සහ මන්වීවරුන්වට 

පහසුකේ සැලසීම සඳහා පටිගත 

කිරීමේ මැදිරිමේ කාර්ෂයක්ෂමතාව 

වැඩි දියුණු කිරීම. 

70% පටිගත කිරීමේ මැදිරිය 

භාවිතා කිරීම සඳහා පටිගත 

කිරීමේ මැදිරිමයහි නිසි 

කටයුු පවත්වාමගන යාමට 

හැකි විය. පැවති තත්ත්වය 

මහ්ුමවන්ව සිදුකරන ලද 

නිශ්පාදන ප්‍රමාණය අු විය. 

  

5. පාර්ෂිමේන්වු 

වාර්ෂතාකරණමේ 

විශ්වසනීයත්වය 

වැඩි දියුණු කිරීම. 

1. කමිටු වාර්ෂතාකරණය පිළිබඳ මාධය 

නිලධාරීන්ව සඳහා පුහුණු වැඩමුළු 

20% පාර්ෂිමේන්වු 

වාර්ෂතාකරණමේ 

විශ්වසනීයත්වය ඉහළ 

නැංීම සඳහා කාරක සභා 

වාර්ෂතා ප්‍රමිතිකරණය කිරීම 

සඳහා පවත්වනු ලැබුමේ 

වැඩමුළු කිහිපයක් පමණි. 

2. සියලුම කමිටු, කාර්ෂයයන්ව සහ දූත 

මණ්ඩඩල ආවරණය කර මාධය මවත 

නිකුත් කිරීමට අවශය මාධය සටහන්ව 

සකස් කිරීම.  

85% සියලුම කමිටු, කාර්ෂයයන්ව 

සහ දූත  කණ්ඩඩායේ 

ආවරණය කර මාධය මවත 

මාධය සටහන්ව නිකුත් කළ 

අතර පැවති තත්ත්වය 

මහ්ුමවන්ව සමහර රැස්ීේ 
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අවස්ථාවන්ව මාර්ෂගගත 

ක්‍රමයට පැවැත්විනි.  

6.පාර්ෂිමේන්වු 

ක්‍රියාදාමයන්ව පිළිබද 

නිර්ෂමාණාත්මක 

ීඩිමයෝ 

නිෂ්පාදනවල 

විශ්වසනීයත්වය 

වැඩි දියුණු කිරීම. 

1. නිර්ෂමාණාත්මක ීඩිමයෝ නිෂ්පාදන 

පිළිබඳ මාධය නිලධාරීන්ව සඳහා පුහුණු 

වැඩමුළු පැවැත්ීම.  

0% පැවති  තත්ත්වය මහ්ුමවන්ව 

කිසිදු පුහුණුීේ 

වැඩසටහනක්  පැවැත්ීමට 

මනාහැකි විය. 

7. මහජන 

සහභාගීත්වය ඉහළ 

නැංීම/ මහජන 

සේබන්වධතා 

වැඩසටහන්ව ඔස්මස ්

1. පාර්ෂිමේන්වුව පිළිබඳව වාර්ෂතාමය 

චිරපටයක් නිර්ෂමාණය කිරිම 

 

 

50% 

 

මමහි පිටපත ියා අවසන්ව  

මකාට  එම රූගත කිරීේ 

සඳහා අනුග්‍රාහකත්වයද 

සපයාමගන මේ වන විට 

රූපගත කිරීේ ආරේභ මකාට 

තිමේ. 

2. පිටපත සංමශෝධනය කිරීමට අවශය 

නේ විමශ්ෂඥයන්ව සේබන්වධීකරණය 

කර අධයක්ෂණය කිරීමට පියවර 

ගැනීම. 

100% අවසන්ව මකාට තිමේ. 

3. වාර්ෂතා චිරපටමේ පූර්ෂව නිෂ්පාදන/ 

නිෂ්පාදනය/ පශ්චාත් නිෂ්පාදනය 

100% අවසන්ව මකාට තිමේ. 

4. වාර්ෂතා චිරපටය නිශ්පාදන කටයුු 

අවසන්ව කිරීම. 

30% නිශ්පාදන අදියමර්ෂ පවති. 

8. මවනත් මූලාශ්‍ර 

ඔස්මස් 

පාර්ෂිමේන්වුව 

සඳහා ප්‍රවර්ෂධන 

වයාපාරය ඇති 

කිරීම. 

1. පාර්ෂිමේන්වුව ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම 

සඳහා ආකර්ෂෂණීය මකටි ීඩිමයෝ 

ක්ිේ නිශ්පාදනය කිරිම. 

60% පාර්ෂිමේන්වුව ප්‍රවර්ෂධනය  

සඳහා ප්‍රශස්ත තත්ත්වමේ 

වාර්ෂතාමය ීඩිමයෝ 

කිහිපයක් නිෂ්පාදනය කරන 

ලදී. 

2. LED ීඩිමයෝ බිත්තිවල ප්‍රදර්ෂශනය 

කිරීමට ප්‍රවර්ෂධන ීඩිමයෝ ක්ිේ 

නිෂ්පාදනය කිරීම 

0% නැත. 

පැවති තත්ත්වයන්ව 

මහ්ුමවන්ව ක්‍රියාත්මක 

මනාවිණි. 

3. වඩා ක්‍රියාශීි අන්වතර්ෂ සන්වනිමේදන 

උපක්‍රමයක් මලස පාර්ෂිමේන්වු මවේ 

අඩවිය ුළ සජීී කතාබස් උත්පතන 

මමවලමක්  නිර්ෂමාණය කිරීම 

0% මවේ අඩවිය 

ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීම නිසා 

නිර්ෂමාණය කිරීම නතර විය. 

නමුත් සලකා බැලීම සඳහා 

අදාළ පාර්ෂශවයන්ව මවත 

මයෝජනාවක් ඉදිරිපත් කර 

ඇත. 

9.පුහුණු හා 

සංවර්ෂධන 

වැඩසටහන්ව  

සන්වනිමේදන මදපාර්ෂතමේන්වුමේ 

මාධය අංශමේ කාර්ෂය මණ්ඩඩලය 

සඳහා මේශීය හා විමේශීය පුහුණුව 

ලබා දීම  

0% පැවති තත්ත්වය මහ්ුමවන්ව 

සිදු මන ාීය. 
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2. මහජන මස්වා කාර්‍යංශය 

අරමුණ මයෝජිත ක්‍රියාකාරකේ ප්‍රතිශතය 
වගකීම 

ඉටු  මනාකිරීමට  මහ්ුව 

1.ශ්‍රී ලංකා 

පාර්ෂි මේන්වුව 

පිළිබඳව මහජන 

අවමබෝධය ඉහළ 

නැංීම/මහජන 

සහභාගීත්වය ඉහළ 

නැංීම/ මහජන 

සේබන්වධතා 

වැඩසටහන්ව හරහා 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1. පාර්ලිමේන්තු විදු පියස සූේ 

තාක්ෂණය මඟින්ව පාසැල් සහ 

මවනත් ආයතන සඳහා දැනුවත් 

කිරීමේ වැඩසටහන්ව  12ක් පැවැත්ීම. 

  

1.2. මමම වැඩසටහන්ව සඳහා මවේ අඩවිය 

මඟින්ව අයැදුේ කිරීමේ හැකියාව 

ලබාදීම. 

 

1.3. පාර්ලිමේන්තුමවන්ත පුස්තකාලයට 

වැඩසටහන්ව 146 ක් පැවැත්ීම. 

 

 

90% 

 

 

 

 

85% 

 

 

 

 

90% 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ශ්‍රී ලංකා 

පාර්ෂි මේන්වුව 

පිළිබඳව මහජන 

අවමබෝධය ඉහළ 

නැංීම 

2.1 බාහිර දැනුවත් කිරීමේ  වැඩසටහන්ව 

24ක් පැවැත්ීම.  

 

2.2. මහජන සහභාගීත්වය දිරිගැන්වීම  

 

2.3. සමාජමේ සුවිමශ්ෂී ප්‍රජාවන්ව  සඳහා 

දැනුවත් කිරීමේ වැඩසටහන්ව පැවැත්ීම/ 

පාර්ෂශවකරුවන්ව සමඟ වැඩසටහන්ව 04ක්  

සංවිධානය කිරීම.  

උදා:  

 ජාතයන්වතර කාන්වතා දිනය 

 ජාතයන්වතර තරුණ දිනය 

 

90% 

 

 

3.පාර්ෂිමේන්වු 

නයාය, ක්‍රියා 

පටිපාටිය සහ එහි 

සමාජීය කාර්ෂය 

භාරය පිළිබඳව 

දැනුවත් කිරීමේ 

වැඩසටහන්ව  

3.1. තරුණ ප්‍රජාව දැනුවත් කිරීමේ 

වැඩසටහන්ව 02ක් සංවිධානය කිරීම. 

  

3.2. විශ්විවිදයාල විදයාර්ෂීන්ව සඳහා 

පාර්ෂිමේන්වුව පිළිබඳ  සංක්ිේත 

පාඨමාලාවක් - 2022 වර්ෂෂමේ විශ්විවිදයාල 

මදකක් සඳහා (සිංහල, මදමළ, ඉංග්‍රීසි 

මාධයමයන්ව) ආරේභ කිරීම. 

 

3.3.පළාත් සභා සහ ප්‍රාමේශීය සභා 

මන්වීවරයන්ව සඳහා දැනුවත් කිරීමේ 

වැඩසටහන්ව 02ක් සංවිධානය කිරීම. 

 

3.4. මාධයමේදීන්ව සඳහා දැනුවත් කිරීමේ 

වැඩසටහන්ව 02ක් ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

90%  
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3.5. මයාවුන්ව පාර්ෂිමේන්වුව සඳහා 

දැනුවත් කිරීමේ වැඩසටහන්ව 02ක් 

පැවැත්ීම. 

 

4.මාර්ෂගගත ක්‍රමය 

ඔස්මස් 

මහජනතාවට 

පාර්ෂිමේන්වුව 

පිළිබඳ පුළුල් 

අවමබෝධයක් 

ලබාදීම 

4.1. පාර්ෂිමේන්වුමේ අතථය චාරිකාව 

භාෂාරමයන්වම නීකරණය 

 

4.2. පාර්ෂිමේන්වුව පිළිබඳව දැනුවත් 

කිරීමට සහ අතථය චාරිකාව ප්‍රචිත කිරීම 

සඳහා  පාර්ෂිමේන්වු මන්වීවරයන්ව, සිවිල් 

සමාජ සහ ආයතන සමඟ සේබන්වධ ීම.  

 

4.3. අධයාපන අමාතයංශය සමඟ 

සහමයෝගමයන්ව, දීපවයාේත ශිෂය 

පාර්ෂිමේන්වු සමඟ පාර්ෂිමේන්වුව 

පිළිබඳ දැනුම ,නයාය සහ සංකල්ප  

මබදාගැනීම (සූේ තාක්ෂණය මඟින්ව සහ 

බාහිර දැනුවත් කිරීමේ  වැඩසටහන්ව 

පැවැත්ීම) 

පැවැත්වූ වැඩසටහන්ව සංඛයාව -12 

සහභාගී වූ ගුරුවරුන්ව සංඛයාව -150 

සහභාගී වූ ශිෂය ශිෂයාවන්ව සංඛයාව - 

6000 

 

4.4 ශිෂය පාර්ෂිමේන්වුමේ ශීෂය 

මැතිවරණය සඳහා  මෘදුකාංගයක් 

හඳුන්වවාදීම 

60% පිටපත  ඉහළ 

කළමනාකාරීත්වයට 

ඉදිරිපත් කර ඇති අතර 

ඊට මූලයමය 

දායකත්වය ලැබී ඇත. 

5.පාර්ෂිමේන්වුමේ 

කටයුු පිළිබඳව 

දැනුවත් කිරීම සඳහා  

5.1. පාර්ෂිමේන්වුමේ වාර්ෂතා චිරපටය 

භාෂාරමයන්වම නීකරණය 

 

5.2. වැඩසටහන ට අවශය 

සේබන්වධීකරණය  

60% චිරපට පිටපත  ඉහළ 

කළමනාකාරීත්වයට 

ඉදිරිපත් කර ඇත. 

රූගත කිරීමි ආරේභව 

ඇති අතර ඊට මූලයමය 

දායකත්වය ලැබී ඇත. 

 

 

6. ‘40’ වන 

පාර්ෂිමේන්වු දිනය 

සැමරීම   

6.1.ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව, තාර්ෂයභාරය, 

සේප්‍රදාය , ඓතිහාසික, ගෘහ නිර්ෂමාණමය 

සහ සමස්ත  හරය  පිළිබඳ මහජනතාව 

දැනුවත් කිරීම 

 

6.2.විවෘත පාර්ෂිමේන්වු දිනයක් 

පැවැත්ීම 

 

6.3. චිර තරගාවියක් සංවිධානය  

  

- එවකට රට ුළ පැවැති 

තත්ත්වය නිසා මමම 

වැඩසටහන අවලංගු 

කරන ලදි 
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7.ශ්‍රී ලංකා 

පාර්ෂිමේන්වුව 

පිළිබඳව අධයාපනික 

වටිනාකමකින්ව  යුු 

ග්‍රන්වථ, පත්‍රිකා සහ 

මමවලේ සැකසුම 

,සැකැසුම සහ 

මුද්‍රණය 

 

7.1. විස්තරාත්මක වයාපෘති සංකල්පයක් 

නිර්ෂමාණය කිරීම 

 

7.2 පාර්ෂිමේන්වුව, එහි කාර්ෂයභාරය සහ 

සංකල්ප පිළිබඳ දැනුම පාසැල් ප්‍රජාව 

(වයස 4-10 ) මවත  මගන යාම 

 

7.3. ප්‍රදර්ෂශනාත්මක ද්‍රවය නිර්ෂමාණය කිරීම 

- ිපිද්‍රවය, අත්පත්‍රිකා, මපාත් පිංච  

 

7.4. පින්වූර රාමුව, ප්‍රදර්ෂශන භාණ්ඩඩ 

නිර්ෂමාණය කිරීම සහ සැලසුේ කිරීම 

7.5. පාර්ෂශ්වකරුවන්ව සමඟ 

සේබන්වධීකරණය 

 

7.6. ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුමේ අනුමැතිය 

සමඟ අවශය ද්‍රවය නිර්ෂමාණය කිරීම සහ 

සැලසුේ කිරීම 

 

7.7. පාර්ෂිමේන්වුව ප්‍රචිත කිරීම සඳහා 

සජීීකරණ රූප සහ ීඩිමයෝ පට 

නිර්ෂමාණය 

7.8.ජායාරූපකරණය, 

ීඩිමයෝකරණය,ීඩිමයෝ සංස්කරණය, 

පින්වූර සංස්කරණය, පිටි සැලසුේකරණය 

පිළිබඳව අභයන්වතර පුහුණු වැඩසටහන්ව 

 

7.9.ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව,නයාය, 

සංකල්ප, කාර්ෂයභාරය  පිළිබඳ පූර්ෂණ 

දැනුමක් ලැමබන පරිදි අත්මපාතක් 

සකස්කිරීම 

මහජන මස්වා නිලධාරීන්වමේ දැනුම 

වර්ෂධනය  සඳහා යාවත්කාලීන වන  

අත්මපාතක්  සැකසීම 

100% මමම උපකරණ සඳහා 

සංකල්පය ඉදිරිපත් කර 

ඇති අතර ඊට මූලයමය 

දායකත්වය ලැබී ඇත. 

 

කුරුලු පාර්ෂිමේන්වුව 

ළමා කථාව මුද්‍රාපිතව 

ජාතික පුස්තකාලමේදී 

ළමා අංශමේදී එළි 

දැක්විණි. 

 

මමහි සජීීකරණ රූප 

සහ ීඩිමයෝ පට මාලාව 

නිර්ෂමාණය මවමින්ව 

පවතී. 
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8.ශ්‍රී ලංකා 

පාර්ෂිමේන්වුවට 

පැමිමණන රාජය 

තාන්වත්‍රිකයන්ව , 

සුවිමශ්ෂී ප්‍රේගලයන්ව 

ඇුළු සියලුම 

අමුත්තන්ව 

පිළිගැනීම, දැනුවත් 

කිරීම සහ  

පාර්ෂිමේන්වුව 

පිළිබඳ නිසි 

අවමබෝධයක් ලබා 

දීම 

  

8.1. පාර්ෂිමේන්වුමේ කාර්ෂයභාරය සහ 

ඓතිහාසික වටිනාකේ පිළිබඳව නිවැරදි 

දැනුමක් පැමිමණන අමුත්තන්ව මවත 

ලබාදීම 

 

 

100% . 

 

අභයන්තතර විගණන අංශය  

 

මමම කාර්ලයාංශය විසින්ත 2022 වර්ලෂමේදී ඉටු කරන ලද විමශ්ිත කාර්ලයයන්ත පහතින්ත දක්වා ඇත. 

 

 අවම කාර්ෂය මණ්ඩඩලයක් යටමත් වුවද වාර්ෂික විගණන සැලසුම ක්‍රියාත්මක කිරීමේදී 70%ක 

කාර්ෂය සාධනයක් ළඟාකර ගැනීම. 

 2022 වර්ෂෂය ුළ පාර්ෂිමේන්වුමේ විගණන හා කළමණාකරන කමිටු රැස්ීේ මදකක් පවත්වන 

ලද අතර, කමිටුව විසින්ව ගන්වනා ලද තීරණ ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ ඒ සේබන්වධ පසු විපරේ කටයුු 

අඛණ්ඩඩව සිදු කිරීම. 

 විගණන සැලසුමට පරිබාහිරව හදිසි හා අවස්ථාමවෝචිත විගණන පරීක්ෂණ සිදු කර අදාළ අවශය 

නිවැරදි කිරීමේ ක්‍රියාමාර්ෂග ගැනීම. 

 අභයන්වතර පාලන ක්‍රම තවදුරටත් ශක්තිමත් කිරීමට අවශය කටයුු සිදුකිරීම. 

 රජමේ විගණන අංශය මයාමු කළ විගණන විමසුේ අධයනය මකාට කළමණාකාරීත්වමේ 

අවධානයට මයාමු මකාට වැඩිදියුණු කිරීමේ ක්‍රියාමාර්ෂග ගැනීම. 

 වසර 04කට පසු ආයතනමේ එක්රැස්ව පැවති අබි ද්‍රවය අපහරනය මකාට රු. මිියන 4.3ක 

මුදලක් රජමේ ආදායමට බැර කිරීමට මූිකත්වය මගන කටයුු කිරීම. 

 

විමද්ශ සබඳතා සහ සන්තධාන කාර්ලයාංශය  

2022 වර්ෂෂමේදී විමේශ සේබන්වධතා හා සන්වධාන කාර්ෂයාංශය විසින්ව ප්‍රධාන වශමයන්වම මපාදු රාජය මණ්ඩඩලීය 

පාර්ෂිමේන්වු සංගමය සහ අන්වතර්ෂ පාර්ෂිමේන්වු සංගමය  යන සංගේවලට අදාළ සියලුම කාර්ෂයයන්ව සහ මස්වාවන්ව 

ඉටු කරන ලදී. 

 

මමහිදී පහත දැක්මවන සමුළු, වැඩමුළු, සංචාර, රැස්ීේ, අධයයන චාරිකා යනාදියට අදාළ සියලුම කටයුු 

සංවිධානය කරන ලදී. 

 

 විකාශනය වන පාර්ෂිමමන්වු සේබන්වධ 70 මවනි මවස්ේමිනිස්ටර්ෂ සේමන්වරණය  - 

ලන්වඩනය‚ එක්සත් රාජධානිය, 2022 මාර්ෂු  14 සිට 18 දක්වා 

 උසස් පාර්ෂිමේන්වු සංවර්ෂධන මන්වවාසික වැඩසටහන,සිඩ්නි, නිේ සවුත් මේල්ස්, 

ඕස්මේියාව, 2022 මැයි 22 සිට 27 දක්වා 
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 මේශගුණික විපර්ෂයාස මහ්ුමවන්ව ඇති වන අනාරක්ිතභාවයට විසඳුේ මසීමේදී 

නිමයෝජිත සහ ඇුළත් ආයතනවල කාර්ෂයභාරය පිළිබඳ වැඩමුළුව, නිේමයෝක්, ඇමමරිකා 

එක්සත් රාජධානිය, 2022 ජුි 04 සිට 09 දක්වා 

 65 මවනි මපාදු රාජය මණ්ඩඩලීය පාර්ෂිමේන්වු සේමන්වරණය, හැිපැක්ස්, කැනඩාව, 

2022 අමගෝස්ු 20 සිට 29 දක්වා 

 රාජය ගිණුේ කාරක සභාමේ කමිටු රැස්ීම, මාමල්, මාලදිවයින, 2022 අමගෝස්ු 29 සිට 

සැේතැේබර්ෂ 01 දක්වා 

 උසස් වෘත්තීය සංවර්ෂධන සහ නිපුණතා මගාඩනැගීමේ මන්වවාසික වැඩසටහන,  මක්ේ 

ටවුන්ව, බටහිර මක්ේ, දකුණු අප්‍රිකාව, 2022 ඔක්මතෝබර්ෂ 22 සිට 30 දක්වා 

 ජාතික ආරක්ෂක නීති සේපාදනය පිළබඳ සර්ෂව-මපාදු රාජය මණ්ඩඩලීය සමුළුව, ලන්වඩනය, 

එක්සත් රාජධානිය, 2022 මනාවැේබර්ෂ 01 සිට 03 දක්වා 

 144 වැනි අන්වතර්ෂ පාර්ෂිමේන්වු සමුළුව, නූසා ඩූවා, ඉන්වදුනීසියාව, 2022 මාර්ෂු 20 සිට 25 

දක්වා 

 ආසියා පැසිෆික් කලාපය සඳහා තිරසාර සංවර්ෂධන ඉලක්ක සාක්ෂාත් කර ගැනීම පිළිබඳ  

3 වැනි පාර්ෂිමේන්වු සේමන්වරණය, ඉස්ලාමාබාේ, පකිස්ථානය, 2022 සැේතැේබර්ෂ 12 

සිට 16 දක්වා 

 145 වැනි අන්වතර්ෂ පාර්ෂිමේන්වු සමුළුව හා සේබන්වධ රැස්ීේ, කිගාි, රුවන්වඩා, 2022 

ඔක්මතෝබර්ෂ 08 සිට 18 දක්වා 

 

 ගරු පාර්ෂක් බිමයෝන්වේ මස්ේ මකාරියානු ජනරජමේ ජාතික සභාමේ කථානායකුමා 

ඇුළු දූත පිරිමස් ශ්‍රී ලංකා නිල සංචාරය, 2022 ජනවාරි 19 සිට 22 දක්වා 

 

 අන්වතර්ෂ පාර්ෂිමේන්වු සංගමමේ මහ මල්කේ මාටින්ව චුන්වමගාන්ව මහතා සහ මජයෂ්ඨ 

වැඩසටහන්ව නිලධාරීනි මලෝරන්වස් මාෂල් මහත්මියමේ ශ්‍රී ලංකා නිල සංචාරය, 2022 

සැේතැේබර්ෂ 11 සිට 14 දක්වා 

 

ඉහත සංගේවලට අමතරව ඇති , 

 අමනකුත් ජාතික හා ජාතයන්වතර සංගේවලට අදාළ රැස්ීේ, සමුළු හා වැඩමුළු සඳහා යන 

පාර්ෂිමේන්වු නිමයෝජිත පිරිස්වල සංචාරයන්ව පිළිබඳ කටයුු 

 

 පාර්ෂිමේන්වු මිර සංගේවලට අදාළ කටයුු  (දැනට සංගේ  55 ක්  පමණ ක්‍රියාත්මක 

මවමින්ව පවතී.) 

 

 පාර්ෂිමේන්වු නිලධාරීන්ව සඳහා සංවිධානය කරන ලද විවිධ විමේශිය අධයයන චාරිකා 

සේබන්වධ කටයුු. 

 

 කථානායකුමා, නිමයෝජය කථානායකුමා සහ නිමයෝජය කාරක සභාපතිුමා හමුීමට 

පැමිණි විවිධ රාජයතාන්වත්‍රික හා අනිකුත්  නිමයෝජිත කණ්ඩඩායේවලට අදාළ සන්වධාන සහ 

මාධය කටයුු 

 

 මැති ඇමතිවරුන්වමේ විමේශ ගමන්වවලට අදාල ීසා, රාජරාන්වත්‍රික ගමන්ව බලපර සහ 

ගුවන්ව මතාටුපළ විමශ්ෂ අමුත්තන්වමේ පර්ෂයන්වතය  මවන්වකිරීමේ  කටයුු සහ ගුවන්ව 

මතාටුපළ සේබන්වධ සන්වධාන රාජකාරී. 
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පරිච්මේදය - 03 

වසමර්ල සමස්ථ මූලය කාර්ලය සාධනය 

 

ඒසීඒ -එෆ්

2022 2021

රු. රු. රු.

                    -   ආදායම් ලැබීම්                     -                            -   

                    -   ආදායම් බදු 1                     -                            -   

                    -   දේශීය භාණ්ඩ හා ද ේවා මත බදු 2                     -                            -    ඒසීඒ-1

                    -   ජාතයන්තර දවළඳාම මත බදු 3                     -                            -   

                    -   බදු දනාවන ආදායම් හා දවනත් 4                     -                            -   

                    -   මුළු ආදායම් ලැබීම් (අ)                     -                            -   

                    -   ආදායම් නනාවන ලැබීම්                     -                            -   

                    -   භාණ්ඩාගාර අග්‍රිම  3,166,281,000      2,753,390,000 ඒසීඒ -3

                    -   තැන්පතු       10,080,909           22,888,363 ඒසීඒ -4

      28,000,000 අත්ිකාරම් ගිණුම්       34,540,390           37,513,734 ඒසීඒ -5

දවනත් ප්‍රධාන දෙජර් ගිණුම් ෙැබීම්                     -                            -   

                    -   මුළු ආදායම් නනාවන ලැබීම් (ආ)  3,210,902,299      2,813,792,097 

                    -   

මුළු ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

නනාවන ලැබීම් ඇ = (අ)+(ආ)  3,210,902,299      2,813,792,097 

භාණ්ඩාගාරයට  මේෂණ (ඈ)                1,073                       365 

ශුද්ධ ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

නනාවන ලැබීම් ඉ = (ඇ)-(ඈ)  3,210,901,226      2,813,791,732 

අඩු කළා : වියදම්

                    -   පුනරාවර්තන වියදම්                     -                            -   

 1,351,700,000 වැටුේ, මේතන සහ අමනකුත් මස්වක  ප්‍රතිලාභ 5  1,342,110,874      1,267,607,928 

 1,572,110,000 අමනකුත් භාණ්ඩඩ හා මස්වා 6  1,495,326,189  1,112,714,045*  ඒසීඒ-2(ii)

    377,000,000 සහනාධාර , ප්‍රදාන සහ මාරුකිරීේ 7     362,021,201         338,964,913 

                    -   දපාළී දගවීම් 8                     -                            -   

                    -   දවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9                     -                  369,200 

 3,300,810,000 මුළු පුනරාවර්තන වියදම් (ඊ)  3,199,458,264      2,719,656,086 

මූලධන වියදම්

      83,300,000 

මූෙධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා 

වැඩිදියුණු කිරීම් 10       27,208,691           70,811,834 

      54,700,000 මූෙධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම් 11       20,357,364         169,753,548 

                    -   ප්‍රාග්ධන මාරුකිරීම් 12                     -                            -    ඒසීඒ-2(ii)

                    -   මූෙය වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 13                     -                            -   

        1,000,000 හැකියා වර්ධනය 14            999,600             2,474,752 

                    -   දවනත් මූෙධන වියදම් 15                     -                            -   

    139,000,000 මුළු මූලධන වියදම් (උ)       48,565,655         243,040,134 

තැන්පතු දගවීම්       20,843,021           23,724,215 ඒසීඒ -4

      30,000,000 අත්ිකාරම් දගවීම්       30,731,629           29,360,934 ඒසීඒ -5

දවනත් ප්‍රධාන දෙජර් ගිණුම් දගවීම්                     -                            -   

ප්‍රධාන නලජර් වියදම් (ඌ)       51,574,650           53,085,149 

මුළු වියදම් එ = (ඊ+උ+ඌ)  3,299,598,569  3,015,781,369* 

                    -   

නදසැම්බර් 31 දිනට න ්ෂය ඒ = (ඉ-

එ)     (88,697,343)        (201,989,637)

අග්‍රිම සැසඳුේ  ප්‍රකාශය අනුව මශ්ෂය     (88,697,343)  (201,989,637)* ඒසීඒ -7

නදසැම්බර් 31 දිනට අග්‍රිම න ්ෂය ඒසීඒ -3

                    -                            -   

* යි ස්ථාපිත  අගයන්ව

2022 නදසැම්බර් 31 දිනනන් අවසන් වර්ෂය සඳහා

මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකා ය

 අයවැය 2022
 

සටහන

 තතය
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ඒසීඒ -සී

2022 2021
රු. රු.

නමනහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාහයන්

මුළු බදු ෙැබීම් -                     -                     

ගා ේතු, අධිභාර , දඩමුදල්  හ බෙපත්‍ර -                     -                     

ොභ -                     -                     

ආදායම් දනාවන ෙැබීම් -                     -                     

දවනත් ආදායම් ශීර්ෂ දවනුදවන් එකතු කරන ෙද ආදායම් 80,830,564        56,809,755*

අග්‍රිම ෙැබීම් 3,166,281,000   2,753,390,000   

අත්ිකාරම් අයකර ගැනීම් 35,326,991        37,485,236        

තැන්පතු ෙැබීම් 10,080,909        22,888,363        

නමනහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාහය (අ) 3,292,519,464  2,870,573,354  

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්

පුේගෙ පඩිනඩි හා දමදහයුම් වියදම් 2,829,467,833   2,380,499,943*

 හනාධාර  හ මාරුකිරීම් 362,021,201      338,964,913      

දවනත් වැය ශීර්ෂ දවනුදවන් දරන ෙද වියදම් 889,052             4,484,609          

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ෙද අග්‍රිම 1,073                 365                    

අත්ිකාරම් දගවීම් 30,731,629        29,360,934        

තැන්පතු දගවීම් 20,843,021        23,724,215        

නමනහයුම් ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදල් ප්‍රවාහය (ආ) 3,243,953,809  2,777,034,979  

නමනහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්‍රවාහය (ඇ )=(අ)-(ආ) 48,565,655       93,538,375       

ආනයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාහයන්

දපාළී -                     -                     

ොභාාංශ -                     -                     

හිමිකම් ඉවත්වීදම් ප්‍රිපාදන හා දභෞික වත්කම් විකිණීම -                     -                     

උපණය අයකර ගැනීම් -                     -                     

ආනයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාහය (ඈ) -                    -                    

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්

දභෞික වත්කම් ඉදිකිරීම් දහෝ මිෙදී ගැනීම් හා දවනත් ආදයෝජන අත්කර ගැනීම් 48,565,655        243,040,134      

ආනයෝජන ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්‍රවාහය (ඉ) 48,565,655       243,040,134     

ආනයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්‍රවාහය ( ඊ)=(ඈ)-(ඉ) (48,565,655)      (243,040,134)    

නමනහයුම් හා ආනයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ ශුද්ධ මුදල් ප්‍රවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ) -                    (149,501,759)    

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාහයන්

දේශීය ණය ගැනීම් -                     -                     

විදේශීය ණය ගැනීම් -                     -                     

ප්‍රදානයන් ෙැබීම් -                     149,501,759      

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්‍රවාහය (ඌ) -                    149,501,759     

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීම්

දේශීය ණය ආපසු දගවීම් -                     -                     

විදේශීය ණය ආපසු දගවීම් -                     -                     

මූලය ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්‍රවාහය (එ) -                    -                    

මූලය ක්‍රියාකාරකම්වලින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍රවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ) -                    149,501,759     

මුදල්වල ශුද්ධ නවනස්ීම්   (ඔ) =  (උ)+(ඒ) -                    -                    

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදල් න ්ෂය -                    -                    

නදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදල් න ්ෂය -                    -                    

* යලි  ේථාපිත අගයන්

2022 මදසැේබර්ල 31  දිමනන්ත අවසන්ත වර්ලෂය සඳහා

මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය

තතය
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මවන්ත කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමේ කාර්ලය සාධනය  

           රු.,000 

 

 

ප්‍රතිපාදන වර්ලගය  

මවන්තකරන ලද ප්‍රතිපාදන   

 

තතය වියදම  

උපමයෝගී කරනු 

ලැබූ ප්‍රතිපාදන 

අවසන්ත කරන ලද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණමේ % මලස  

 

මුල් ප්‍රතිපාදන  

 

අවසාන ප්‍රතිපාදන 

පුනරාවර්ෂථන  3,307,810,000 3,300,810,000 3,199,458,264 97% 

ප්‍රාේධන  132,000,000 139,000,000 48,565,655 35% 

 

 

 

මූලය මනාවන වත්කේ වාර්ලතා කිරීමේ කාර්ලය සාධනය   

                                                                                                                                                           රු.,000 

වත්කේ 

මක්තය  

මක්ත විස්තරය 31.12.2022 දිනට 

භාණ්ඩඩ සමීක්‍ෂණ 

වාර්ෂතාව අනුව 

මශ්ෂය 

31.12.2022 දිනට 

මූලය තත්වය 

වාර්ෂතාව අනුව 

මශ්ෂය 

ඉදිරිමේදී 

ගිණුේකරණයට 

නියමිත  

ප්‍රගතිය 

% 

මලස 

වාර්ෂතා 

කිරීම  

9151 මගාඩනැගිි හා වුහයන්ව  7,763,422,300 7,763,422,300 - 100% 

9152 යන්වමරෝපකරණ 1,478,388,541 1,478,388,541 - 100% 

9153 ඉඩේ    8,149,226,000 8,149,226,000 - 100% 

9154 අස්පෘශය වත්කේ - -   

9155 ජීව විදයාත්මක වත්කේ - -   

9160 මකරීමගන යන වැඩ  - -   

9180 බදු මදන ලද වත්කේ 8,750,000 8,750,000  100% 

 

 

*විගණකාධිපති වාර්ෂතාව අවසානමේ අමුණා ඇත. 
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පරිච්මේදය - 04 

කාර්ලය සාධන දර්ලශකය 

 

ආයතනමේ කාර්ලය සාධන දර්ලශක (ක්‍රියාකාරි සැලැස්ම මත පදනේව) 

 

විමශ්ිත දර්ලශක 

අමේක්‍ෂිත නිමැවුමේ ප්‍රතිශතයක් (%) 

මලස තතය නිමැවුම 

90% - 100% 75% - 89% 50% - 

74%  

1. පාර්ලිමේන්තු  සභා ගර්ලභමේ කටයුු බාධාවකින්ත මතාරව 

පවත්වාමගන යාම සඳහා අවශය උපමදස්, ිපිමල්ඛන, භාෂා 

පරිවර්ලථක මස්වා හා අමනකුත් දදනික සහායක මස්වා ලබා 

දීම.  

 

√   

2. පාර්ලිමේන්තු කාරක සභා රැස්වීේ, කමිටු රැසව්ීේ, මවනත් 

විමශ්ිත කාරක සභා ආදී වයවස්ථාදායක ක්‍රියාවිය සඳහා 

අවශය වන්තනා වු මස්වාවන්ත නිසි පරිදි පවත්වා මගන යාම. 

 

√   

3. පාර්ලිමේන්තු නිල වාර්ලතා ඉදිරිපත් කිරීම, පාර්ලිමේන්තුව 

හා එහි කටයුු පිළිබඳව අවශය මතාරුරු ඉදිරිපත් කිරීම 

 

√   

4. පාර්ලිමේන්තුව හා කාරක සභා කාර්ලයක්‍ෂමව පවත්වා මගන 

යාම සඳහා මල්කේ කාර්ලයාල පහසුකේ ලබාදීම 

 

       √   

5. පාර්ලිමේන්තුව හා එහි ක්‍රියාකාරිත්වය පිළිබඳව මහජනතාව 

දැනුවත් කිරීම 

 √  
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හදුනාගත් 

තිරසාර 

සංවර්ලධන 

අරමුණු 

ඉලක්ක ජයග්‍රහණ දර්ලශක ප්‍රතිශතය  

0-

49% 

50-

74% 

75

-

10

0

% 

සාමය ඇති 

කිරීම හා 

යුක්තිය හා 

සාධාරණය 

ඇති කරන 

යාන්වරණය 

ශක්තිමත් 

කිරීම  

සෑම 

මේටමකි

න්වම ඵලදායි 

වගීමේ හා 

විනිවිද 

මපමනන 

ආයතන 

සංවර්ෂධනය 

කිරීම 

 

16.6.1 

ඒ ඒ මකමෂ්ර අනුව අනුමත කරන ලද අයවැමයහි 

මකාටසක් මලස ආණ්ඩුමේ ප්‍රාථමික වියදේ 

 

16.6.2 

ජනගහනමයහි රාජය මස්වය පිළි බඳව තමන්වමේ අවසන්ව 

අත්දැකීම පිළිබඳව සෑහීමකට පත්වන මකාටස 

 

දර්ලශක  

 

විනිවිධභාවය පවත්වාමගන යාම සඳහා පාර්ෂිමේනුව 

විසින්ව ගන්වනා ලද පියවර  

 පාර්ෂිමේන්වු කටයුු හා කාරක සභා කටයුු 

මාධය සඳහා විවෘත කිරීම 

 හැන්වසාඩ් හා කාරක සභා වාර්ෂතා පාර්ෂිමේන්වු 

මවේ අඩවිමේ පළ කිරීම  

 කාරක සභා උපමල්ඛන  පාර්ෂිමේන්වු මවේ 

අඩවිමේ පළ කිරීම  

 විවෘත පාර්ෂිමේන්වු ක්‍රියාවිය  

 මහජන සේබන්වධතා වැඩසටහන්ව  

 මතාරුර දැන ගැනීමේ පනත යටමත් මතාරුරු 

ලබා දීම 

 මතාරුරු ක්‍රියාකාරී මලස අනාවරණය කිරීම 

 පාර්ෂිමේන්වු ක්‍රියාදාමය සඳහා මහජන 

සහභාගීත්වය  

 

16.7   

ජාතික මබදා හැරීේ හා සසඳන විට රාජය ආයතන වල 

තනුරු අනුපාතය  

 

16.7.2 

තීරණ ගැනීම සඳහා ිංගිකත්වය, වයස හා ආබාධිත බව 

හා සමාජ මකාටස් ඇුලත් කිරීම හා ප්‍රතිචාර දැක්ීම 

විශ්වාස කරන සමානුපාතික ජනගහනය  

 

දර්ලශක 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

√ 
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ගරු කථානායකුමා, පාර්ෂිමේන්වුමේ මේශපාලන 

නිමයෝජන නායකයින්ව මහෝ ඔවුන්වමේ 

නිමයෝජිතයින්වමේ නායකත්වය යටමත් රාජය 

ප්‍රතිපත්ති තන්වරය පිළිබඳ තිරණ ගන්වනා කාරක සභා , 

එනේ,  

 

 

 පාර්ෂිමේන්වු කටයුු පිළිබඳ කාරක සභාව  

 ගෘහ කාරක සභා  

 සේබන්වධතා කමිටු  

 පසු මපළ මන්වීවරුන්වමේ කාරක සභාව                           

 

 

පරිපාලන  කටයුු / මල්කේ කටයුු 

 අංශ ප්‍රධානී හා මසව්කයන්ව අතර  

 අංශ ප්‍රධානීන්ව මදපාර්ෂතමේන්වු ප්‍රධානීන්ව හා ඉහළ 

කළමනාකාරිත්වය සමග  

 සමහරවිට, ඉහළ කළමනාකාරිත්වය සමග 

මස්වකයන්ව අතර (මදපාර්ෂතමේන්වු අතර)  

 

 

 

 

 

 

 

√ 

√ 

 

 

 

 

 

√ 
√ 

 

 

 

 

 

√ 

 

√ 

 

√ 

 

 

 16.10 

ජාතික 

වයවස්ථාව 

හා 

ජාතයන්වතර 

ගිවිසුේවලට 

අනුව 

මහජනතාව

ට මතාරුරු 

සඳහා 

ප්‍රමේශ ීම 

හා මුික 

නිදහස 

ආරක්‍ෂා 

කිරීම 

සහතික 

කිරීම  

16.10.2    

මහජනතාවට මතාරුරු සඳහා ප්‍රමේශ ීමට වයවස්ථාමය 

මහෝ ප්‍රතිපත්තිමය සහතිකය   

 

 

දර්ලශක  

 

මහජනතාව විසින්ව පාර්ෂිමේන්වු මවේ අඩවිය හරහා 

මතාරුරු ලබා ගැනීම  

 

ඉල්ුම මත  

මතාරුරු දැන ගැනීමේ පනත යටමත්  

පාර්ෂිමේන්වු පුස්තකාලය මගින්ව  

 

 

පරිශීලකයන්තමේ අනාගත  මතාරුරු අවශයතාවයන්ත 

සඳහා දැනටමත් සේපාදිත මල්ඛන සඳහා ප්‍රමේශය 

මතාරුරු දැන ගැනීමේ පනත යටමත්  

මහජන මස්වා  

පර්ෂමේෂණ ප්‍රකාශන  

කාරක සභා වාර්ෂතා  

මවනත් පාර්ෂිමේන්වු ප්‍රකාශන  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

√ 

 

 

 

 

√ 

 

 

√ 

√ 
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පරිච්මේදය - 06 

මානව සේපත් පැතිකඩ 

 
2022 වර්ෂෂය සඳහා අනුමත මස්වක සංඛයාව සහ දැනට මස්වමේ නියුු මස්වක සංඛයාව පහත දැක්මේ 

 

    තනුර  

         අනුමත මස්වක සංඛයාව දැනට සිටින මස්වක සංඛයාව 

පා.ම.මල් 

ගරු. 

කථානායක

ුමා 

ගරු. 

නිමයෝජය 

කථානායක

ුමා 

ගරු.නි. 

කාරක  

සභා 

සභාපතිු

මා 

පා.ම.මල් 

ගරු. 

කථානායක

ුමා 

ගරු. 

නිමයෝජය 

කථානායක

ුමා 

ගරු.නි. කා

රක  සභා 

සභාපතිුමා 

මජයෂ්ඨ 

මේටම 
60 8 5 5 57 8 5 5 

තෘතීය 

මේටම 
176 0 0 0 139 0 0 0 

ේීතීයික 

මේටම  
268 12 6 6 216 12 6 6 

ප්‍රාථමික 

මේටම 
480 25 10 10 439 25 10 10 

අනියේ / 

තාවකාික 
8 0 0 0 10 0 0 0 

එකුව  

(2022.12.3

1 දිනට) 

992 45 21 21 861 45 21 21 
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පරිච්මේදය - 07 

අනුකූලතා වාර්ලතාව 

අංකය අදාළ කරගත යුු අවශයතාවය අනුකූලතා 

තත්ත්වය (අනුකූල 

මේ./ අනුකූල 

මනාමේ) 

අනුකූල මනාමේ නේ 

ඒ සඳහා මකටි 

පැහැදිි කිරීම. 

අනුකූල මනාවීම  

අනාගතමේදී  

වළක්වා ගැනීමට 

මයෝජනා කරන 

නිරවදය තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ලග  

1 1.  පහත සඳහන්ත මූලය ප්‍රකාශ/ ගිණුේ 

නියමිත දිනට ඉදිරිපත් මකාට තිමේ 

   

1.1 වාර්ෂික මූලය ප්‍රකාශ අනුකූල මේ   

1.2 රාජය නිලධාරීන්වමේ අත්තිකාරේ ගිණුම අනුකූල මේ   

1.3 වයාපාර හා නිෂ්පාදන  අත්තිකාරේ 

ගිණුේ (වාණිජ අත්තිකාරේ ගිණුේ) 

අදාල මනාමේ   

1.4 ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුේ අදාල මනාමේ   

1.5 විමශ්ෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ අදාල මනාමේ   

1.6 මවනත්  අදාල මනාමේ   

2 මපාත්පත් හා මල්ඛන නඩත්ු කිරීම ( 

මු.මර.445 ) 

   

2.1 රාජය පරිපාලන  චක්‍රමල්ඛ 267/2018 

අනුව ස්ථාවර වත්කේ මල්ඛනය 

යාවත්කාලීන  කර පවත්වාමගන   යාම. 

අනුකූල මේ   

2.2 පුේගල පඩිනඩි මල්ඛන/ පුේගල පඩිනඩි 

කාඩ්පත් යාවත්කාලීන  කර 

පවත්වාමගන   යාම. 

අනුකූල මේ   

2.3 විගණන විමසුේ මල්ඛනය යාවත්කාලීන  

කර පවත්වාමගන   යාම 

අනුකූල මේ   

2.4 අභයන්වතර විගණන  වාර්ෂතා මල්ඛනය 

යාවත්කාලීන  කර පවත්වාමගන   යාම. 

අනුකූල මේ   

2.5 සියළුම මාසික ගිණුේ සාරාංශ (CIGAS) 

පිිමයල කර නියමිත දිනට මහා 

භාණ්ඩඩාගාරයට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල මේ   

2.6 මචක්පත් හා හා මුදල් ඇණවුේ මල්ඛනය 

යාවත්කාලීන  කර පවත්වාමගන   යාම. 

අනුකූල මේ   

2.7 ඉන්වමවන්වි මල්ඛනය යාවත්කාලීන  කර 

පවත්වාමගන  යාම. 

අනුකූල මේ   

2.8 මතාග මල්ඛනය යාවත්කාලීන  කර 

පවත්වාමගනන   යාම. 

අනුකූල මේ   

2.9 හානි පාු මල්ඛනය යාවත්කාලීන කර 

පවත්වාමගන යාම 

අනුකූල මේ   

2.10 බැරකේ මල්ඛනය යාවත්කාලීන කර 

පවත්වාමගන යාම 

අනුකූල මේ   

2.11 උප පත්‍රිකා මපාත් මල්ඛනය (GA-N20) 

යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම  

අනුකූල මේ   

3 මූලය පාලනය සඳහා කාර්ලයන්ත 

අභිනිමයෝජනය කිරීම (මු.මර. 135) 

   

3.1 මූලය බලතල ආයතන ුළ බලතල 

පවරා දී තිබීම 

අනුකූල මේ   
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3.2 මූලය බලතල පවරා දීම පිළිබඳව 

ආයතනය ුළ දැනුවත්කර තිබීම 

අනුකූල මේ   

3.3 සෑම ගනුමදනුවක්ම නිලධාරීන්ව 

මදමදමනකු මහෝ ඊට වැඩි සංඛයාවක් 

හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල පවරා දී 

තිබීම 

අනුකූල මේ   

3.4 2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 

දරණ රාජය ගිණුේ චක්‍රමල්ඛය අනුව, 

රජමේ පඩිපත් මෘදුකාංග පැමක්ජය 

භාවිතා කිරීමේදී 

ගණකාධිකාරවරයන්වමේ පාලනයට 

යටත්ව කටයුු කිරීම  

අදාල නැත   රජමේ පඩිපත් 

මෘදුකාංග පැමක්ජය 

මවනුවට වඩා 

වැඩිදියුණු කරන ලද 

පැමක්ජයක් භාවිතා 

කිරීම 

4 වාර්ලික සැලසුේ සකස් කිරීම    

4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල මේ   

4.2 වාර්ෂික ප්‍රසේපාදන සැලැස්ම සකස් 

කිරීම 

අනුකූල මේ   

4.3 වාර්ෂික අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම 

සකස් කිරීම  

අනුකූල මේ   

4.4 වැර්ෂික ඇස්තමේන්වු සක්ස් මකාට 

ජාතික අයවැය මදපාර්ෂතමේන්වුවට 

(NDB) නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම  

අනුකූල මේ   

4.5 වාර්ෂික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත 

දිනට භාණ්ඩඩාගාර මමමහයුේ 

මදපාර්ෂතමේන්වුවට ඉදිරිපත් කිරීම  

අනුකූල මේ   

5 විගණන විමසුේ    

5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නියම මකාට 

ඇති දිනට, සියළුම විගණන විමසුේ වලට 

පිළිුරු ලබා දී තිබීම  

අනුකූල මේ   

6 අභයන්තතර විගණනය     

6.1 මු.මර. 134(2) DMA/ 1-2019 අනුව, 

වසර ආරේභමේදී විගණකාධිපතිවරයා 

සමඟ සාකච්ඡා කිරිමමන්ව අනුරුව, 

අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම සකස් 

කිරීම 

අනුකූල මේ   

6.2 සෑම අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතාවකටම 

මාසයක කාලයක් ුළදී පිළිුරු සපයා 

තිබීම 

අනුකූල මේ   

6.3 2018 අංක 19 දරණ ජාතික විගණන 

පනමත් 40(4) උප වගන්වතිය ප්‍රකාරව , 

සියළුම අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතාවල 

පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 

මදපාර්ෂතමේන්වුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම.  

අනුකූල මේ   

6.4 මුදල් මරගුලාසී 134(3) ප්‍රකාරව, සියළුම 

අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතාවල පිටපත් 

විගණනාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත් කර 

තිබීම 

අනුකූල මේ   

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු    

7.1 DMA චක්‍රමල්ඛ 1-2019 අනුව, අවම 

වශමයන්ව විගණන හා කලමනාකරණ 

කමිටු 04 ක් වත් අදාල වර්ෂෂය ුළ 

පවත්වාමගන තිබීම 

අනුකූල මනාමේ ප්‍රාමයෝගික දුෂ්කරතා 

මහ්ුමවන්ව 

ප්‍රාමයෝගික දුෂ්කරතා 

මඟ හරවා ගැනීමට 

අවශය පියවර මගන 

ඇත. 

8 වත්කේ කළමනාකරණය     

8.1 අංක 01/2017 දරණ වත්කේ 

කළමනාකරණ චක්‍රමල්ඛමේ 07 වන 

අනුකූල මේ   
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පරිච්මේදය අනුව, වත්කේ මිල දි ගැනීම 

හා අපහරණය කිරීම පිළිබඳ මතාරුරු 

මකාේේමරෝලර්ෂ ජනරාල් කාර්ෂයාලය 

මවත ඉදිරිපත් තිබීම 

8.2 ඉහත සඳහන්ව චක්‍රමල්ඛමේ 13 වන 

පරිච්මේදය ප්‍රකාරව , එම චක්‍රමල්ඛමේ 

විධිවිධාන ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සේබන්වධීකරණය කිරීම සඳහා සුදුසු 

සේබන්වධතා නිලධාරීමයකු පත් කර එම 

නිලධාරියා පිළිබඳ මතාරුරු 

මකාේේමරෝලර්ෂ කාර්ෂයාලයට වාර්ෂතා කර 

තිබීම. 

අනුකූල මේ   

8.3 රාජය මුදල් චක්‍රමල්ඛ අංක 05/2016 

අනුව, භාණ්ඩඩ සමීක්‍ෂණය පවත්වා අදාළ 

වාර්ෂතා නියමිත දිනට 

විගණකාධිපතිවරයා මවත ඉදිරිපත් කර 

තිබිම.  

අනුකූල මනාමේ භාණ්ඩඩ සමීක්ෂණය 

සිදු කරන ලදී. නමුත් 

නියමිත කාලසීමාව 

ුළ මනාමේ.  

එම කටයුු  කඩිනේ 

කිරීම සඳහා අවශය 

පියවර මගන ඇත.  

8.4 වාර්ෂික භාණ්ඩඩ සමීක්‍ෂණමයන්ව 

අනාවරණය වු අතිරික්ත, ඌනතා හා 

මවනත් නිර්ෂමේශ චක්‍රමල්ඛමේ සඳහන්ව 

කාලය ුළ සිදු මකාට තිබීම 

අනුකූල මනාමේ  - එම - 

8.5 ගර්ෂහිත භාණ්ඩඩ අපහරණයකිරීම මු.මර. 

772 අනුව සිදු කිරීම 

අනුකූල මේ   

9 වාහන කළමනාකරණය     

9.1 සංචිත වාහන සඳහා දදනික ධාවන 

සටහන්ව හා මාසික සාරාංශ වාර්ෂතා සකස් 

මකාට නියමිත දිනට විගණකාධිපති 

මවත ඉදිරිපත් කිරීම  

අනුකූල මේ   

9.2 වාහන ගර්ෂහිත ී මාස 06 කට වඩා අු 

කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම 

අනුකූල මනාමේ   

9.3 වාහන මලාේ මපාත් පවත්වා ගනිමින්ව 

ඒවා යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන 

යාම  

අනුකූල මේ   

9.4 සෑම වාහන අනුරක් සේබන්වධමයන්වම 

මු.මර.103,104,109 හා 110 ප්‍රකාරව 

කටයුු කිරීම 

අනුකූල මේ 

(තරමක් දුරට)  

  

9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරණ 

රාජය පරිපාලන චක්‍රමල්ඛමේ 3.1 

මේදමේ සඳහන්ව විධිවිධාන ප්‍රකාරව, 

වාහන වල ඉන්වධන දහනය ීම නැවත 

පරීක්‍ෂා කිරීම 

අනුකූල මනාමේ මකෝවිඩ් 19 

මහ්ුමවන්ව හා QR 

ක්‍රමය මහ්රමවන්ව 

ඉන්වධන ලබා ගැනීම 

සීමා ීම   

2023 වර්ෂෂමේ සිදු 

කිරීමට අවශය 

පියවර ගනු ලැමේ. 

9.6 කල්බදු කාල සීමාමවන්ව අනුරුව, බදු 

වාහන මලාේ මපාත්වල සේපූර්ෂණ 

අයිතිය පවරා මගන තිබීම 

අනුකූල මේ   

10 බැංකු ගිණුේ කළමනාකරණය     

10.1 නියමිත දිනට බැංකු සැසදුේ ප්‍රකාශ 

පිළිමයල කර සහතික කර ඒවා 

විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල මේ   

10.2 සමාමලෝචිත වර්ෂෂමේදී මහෝ ඊට මපර  

වර්ෂෂවල සිට ඉදිරියට රැමගන ආ අක්‍රීය 

බැංකු ගිණුේ නිරවුල් කර තිබීම  

අදාල නැත   අක්‍රිය ගිණුේ 

මනාමැත 

 

10.3 බැංකු සැසදුේ ප්‍රකාශ වින්ව අනාවරණය 

වු හා ගැලපුේ කළ යුුව තිබූ මශ්ෂ 

සේබන්වධමයන්ව මුදල් මරගුලාසි ප්‍රකාරව 

අනුකූල මේ   



ශ්‍රී ලංකා පාර්ෂිමේන්වුව 

60 
 

කටයුු මකාට එම මශ්ෂය මාසයක 

කාලයක් ඇුළත නිරවුල් කර තිබීම 

11 ප්‍රතිපාදන උපමයෝජනය     

11.1 සලසා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවාමේ සීමාව 

ඉක්මවා මනායන පරිදි වියදේ දැරීම  

අනුකූල මේ   

11.2 මු.මර. 94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලද 

ප්‍රතිපාදනමයන්ව උපමයෝජනය කළ පසු 

වර්ෂෂ අවසානමේදී ඉතිරි ප්‍රතිපාදන සීමාව 

මනාඉක්මවන පරිදි බැරකේවලට එළඹීම  

අනුකූල මේ   

12 රජමේ නිලධාරීන්තමේ අත්තිකාරේ ගිණුේ    

12.1 සීමාවන්වවලට අනූකූල ීම  අනුකූල මේ   

12.2 හිඟහිටි ණය මශ්ෂ පිළි බඳ කාල 

විශ්මල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම  

අනුකූල මේ   

12.3 වර්ෂෂයක වැඩි කාලයක සිට පැවත එන 

හිඟහිටි ණය මශ්ෂ නිරවුල් කර තිබීම  

අනුකූල මනාමේ  ඇතැේ මශ්ෂයන්ව 

තවමත් අයකර 

ගැනීමට මනාහැකි ී 

තිමේ 

 

13 මපාදු තැන්තපත් ගිණුම     

13.1 කල් ඉකුත් වු තැන්වපු සේබන්වධමයන්ව 

මු.මර. 571 ප්‍රකාරව කටයුු කර තිබීම  

අනුකූල මනාමේ අදාල 

තැන්වපුකරුවන්ව 

සඳහා සිහිකැඳීේ 

ිපි යවා ඇත. 

 

13.2 මපාදු තැන්වපු සඳහා වන පාලන ගිණුම 

යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම  

අනුකූල මේ   

14 අග්‍රීම ගිණුම     

14.1 සමාමලෝචිත වර්ෂෂය අවසානමේ දී මුදල් 

මපාමත් මශ්ෂය භාණ්ඩඩාගාර මමමහයුේ 

මදපාර්ෂතමේන්වුවට මේෂණය කර තිබීම  

අනුකූල මේ   

14.2 මු.මර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ 

තත්කාර්ෂය අුරු අග්‍රීම, එම කාර්ෂය 

අවසන්ව ී මාසයක් ඇුළත නිරවුල් කර 

තිබීම  

අනුකූල මේ   

14.3 මු.මර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 

ඉක්මවා මනායන පරිදි තත්කාර්ෂය අුරු 

අග්‍රීම නිකුත් කර තිබීම  

අනුකූල මේ   

14.4 අග්‍රීම ගිණුේ මශ්ෂය , භාණ්ඩඩාගාරමේ 

මපාත් සමඟ මාසිකව සැසඳුේ කිරිම  

අනුකූල මේ   

15 ආදායේ ගිණුම     

15.1 අදාල මරගුලාසිවලට අනුකූලව , රැස් 

කළ ආදායමමන්ව ආපසු මගීේ සිදු 

මකාට තිබීම  

අනුකූල මේ   

15.2 රැස් කර තිබූ ආදායේ, තැන්වපු ගිණුමට 

බැර මනාමකාට සෘජුවම ආදායමට බැර 

කර තිබීම  

අනුකූල මේ   

15.3 මු.මර. 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාර්ෂතා 

විගණකාධිපතිවරයා මවත ඉදිරිපත් කර 

තිබීම  

අදාල මනාමේ    

16 මානව සේපත් කළමනාකරණය     

16.1 අනුමත කාර්ෂය මණ්ඩඩල සීමාව ුළ 

කාර්ෂය මණ්ඩඩලය පවත්වාමගන යාම  

අනුකූල මේ   
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16.2 කාර්ෂය මණ්ඩඩලමේ සියළුම සාමාජිකයන්ව 

මවත රාජකාරී ලැයිස්ු ිඛිතව ලබා දී 

තිබීම  

අනුකූල මේ   

16.3 20.09.2017 දිනැති MSD  චක්‍රමල්ඛ අංක 

04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම වාර්ෂතා 

කළමනාකරණ මස්වා මදපාර්ෂතමේන්වුව 

මවත ඉදිරිපත් කර තිබීම  

අදාල මනාමේ    

17 මහජනයා මවත මතාරුරු ලබා දීම     

17.1 මතාරුරු දැන ගැනීමේ පනත හා 

මරගුලාසි ප්‍රකාරව මතාරුරු 

නිලධාරිමයකු පත් මකාට මතාරුරු ලබා 

දීමේ මල්ඛනයක් යාවත්කාලීන කර 

පවත්වාමගන යාම  

අනුකූල මේ   

17.2 ආයතනය පිළිබඳව එහි මතාරුරු එහි 

මවේ අඩවිය හරහා ලබා දී තිමබන අතර, 

මවේ අඩවිය හරහා මහෝ විකල්ප මාර්ෂග 

හරහා ආයතනය පිළිබඳ මහජනයාමේ 

ප්‍රශංසා / මචෝදනා පල කිරීමට පහසුකේ 

සලසා තිබීම  

අනුකූල මේ   

17.3 මතාරුරු දැන ගැනිමේ පනමත් 08 වන 

හා 10 වන වගන්වති ප්‍රකාරව වසරකට 

මදවතාවක් මහා වසරකට වරක් වාර්ෂතා 

ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල මේ   

18 පුරවැසි ප්‍රඥේතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම     

18.1 අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ 

රාජය පරිපාලන හා කළමනාකරණ 

අමාතයංශ චක්‍රමල්ඛ අනුව පුරවැසි / 

මස්වාලාභී  ප්‍රඥ්ේතියක් සේපාදනය 

මකාට ක්‍රියාත්මක කර තිබීම  

අදාල මනාමේ    

18.2 එම චක්‍රමල්ඛමේ 2.3 මේදමේ පරිදි, 

පුරවැසි/ මස්වාලාභී ප්‍රඥේතිය සේපාදනය 

කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීමේ කටයුු 

අධීක්‍ෂණය කිරීම හා ඇගයීම සඳහා 

ආයතන විසින්ව ක්‍රමමේදයක් සකස් 

මකාට තිබීම 

අදාල මනාමේ    

19 මානව සේපත් සැලැස්ම සේපාදනය 

කිරීම  

   

19.1 2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාලන 

චක්‍රමල්ඛ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘතිය පදනේ කරමගන මානව 

සේපත් සැලැස්මක් සකස් මකාට තිබීම 

අනුකූල මේ   

19.2 කාර්ෂය මණ්ඩඩල මේ සෑම සාමාජිකමයකු 

සඳහාම වර්ෂෂයකට අවම වශමයන්ව පැය 

12 කට මනාඅු පුහුණු අවසෞථාවක් 

ඉහත සඳහන්ව මානව සේපත් සැලැස්ම 

ුළ තහවුරු මකාට තිබීම  

අනුකූල මේ   

19.3 ඉහත සඳහන්ව චක්‍රමල්ඛමේ ඇමුණුම 01 

හි දැක්මවන ආකෘතිය පදනේ කර මගන 

සමස්ථ කාර්ෂය මණ්ඩඩලය සඳහාම 

වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන ගිවිසුේ අත්සන්ව 

කර තිබීම  

අදාල මනාමේ    

19.4 ඉහත චක්‍රමල්ඛමේ 6.5 මේදය ප්‍රකාරව 

මානව සේපත් සංවර්ෂධන සැලැස්ම 

අනුකූල මේ   
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පිළිමයළ කිරීම, ධාරිතා සංවර්ෂධන 

වැඩසටහන්ව සංවර්ෂධනය කිරීම , 

නිපුණතා සංවර්ෂධන වැඩසටහන්ව 

ක්‍රියාත්මක කිරීම පිළිබඳ වගකීේ පවරා 

මජයෂ්ඨ නිලධාරිමයකු පත් මකාට තිබීම.  

20 විගණන මේදවලට ප්‍රතිචාර දැක්වීම     

20.1 ඉකුත් වර්ෂසය සදහා විගණකාධිපති විසින්ව 

නිකුත් කළ විගණන මේද මගින්ව මපන්වවා 

දී ඇති අුපාු නිවරදි මකාට තිබීම  

අනුකූල මේ   
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