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அத்தியாயம் 01  

நிறுவனத்தின் விவரம் / நிகறசவற்றுப் சபாழிப்பு 
 1.1 அறிமுகம் 

ஶ்ரீைத் ஐவர்  தெனிங்க்ஸ்  அவர்களின்  தலைலையில் 1944  ஆம்  ஆண்டில் நியைிக்கப்பட்ட 
ெமூக  நெலவகள்   ஆலணக்குழுவின்  பரிந்துலரயின் கீழ் 1948 தபப்ரவரி ைொதம் 01 ஆந் திகதி 
ெமூக  நெலவகள் திலணக்களம் ஸ்தொபிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், தற்நபொது ெமூக நெலவகள் 
விடயத்திற்குப் தபொறுப்பொன ைகளிர், ெிறுவர் அலுவல்கள் ைற்றும் ெமூக வலுப்படுத்துலக   

அலைச்ெின் கீழ் திலணக்களத்தின் கடலைப் தபொறுப்புக்கள்  நிலறநவற்றப்படுகின்றன. 
 

ஓரங்கட்டப்பட்ட ைற்றும் பொதகநிலைக்கு உட்பட்ட நொட்டின் ெமூகங்களுக்கு ைிகவும் ெிறந்த 
சூழதைொன்றிலனக் கட்டிதயழுப்பும் நநொக்கில் ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் தனது உன்னத 
தெயற்பொடுகளிலன நிலறநவற்றி வருகின்றது. திலணக்களத்தின் பணிக்கூற்றிலனத் தழுவி 2022  
ஆம் ஆண்டில் கிலடக்கப் தபற்ற  ஒதுக்கீடுகளுக்கு இணங்க இனங்கொணப்பட்ட பல்நவறு 
நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலனத் திட்டைிட்டு அடி ைட்டத்திைிருந்து நதெிய ைட்டம் வலர 
அமுைொக்கியுள்ளது. அதன் பிரகொரம் ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினூடொக 2022  ஆம் 
ஆண்டில் இடம்தபற்ற  தெயற்பொடுகளுடன்  ததொடர்பொன  ஒட்டு தைொத்தத் தகவல்கள் இதில்  
உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளன. 
 

விநெடைொக  அங்கவனீமுள்ள ெமுதொயத்திலன  இைக்கொகக்  தகொண்டு அவர்களின் ெமூகப் 
தபொருளொதொரத்திலன ெிறந்தவொறு முன்தனடுப்பதற்குப் பை நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள்  
இடம்தபற்றுள்ளதுடன், அதனுள், திலணக்களத்தின் அங்கவனீமுற்ற  இலளஞர் யுவதிகளுக்கு  
வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன வழங்குவதற்கொன வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்கள்  யொவருக்கும் இரண்டொவது நெலவயொக இல்ைொத வலகயில் நிலறநவற்றி 
வருகின்றது.  விநெடைொக அங்கவனீமுற்ற  இலளய ெமுதொயத்திலன இைக்கொகக் தகொண்டு  
அமுைொக்கப்பட்ட நைன்புரி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களினூடொக தவற்றிகரைொன  
முன்நனற்றதைொன்றிலன  சுவகீரிப்பதற்கு திலணக்களத்திற்கு இயலுலை கிட்டியுள்ளது. 
 

ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ தெயைகப் பிரிவு ரீதியொக அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்திற்குத்  
நதலவயொன நெலவகலள வழங்குவதற்கு ெமுதொய அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (CBR) முலறெொர் திட்டதைொன்றின் பிரகொரம் திட்டைிட்டு அமுைொக்கப்பட்டுள்ளது. இதன் 
புதிய அங்கைொன ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ ைட்ட விநெட கருத்திட்டங்கள் 
நலடமுலறப்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 
 

முன்பிள்லளப் பருவத்தில்  குழந்லதகளுக்கு ஏற்படும் உடல் ைற்றும் உள ரீதியொன  
பிரச்ெிலனகலளக் குலறப்பதற்கு முற்கூட்டிநய தலையிட்டு நதலவயொன  நெலவ வெதிகலள 
வழங்குவதற்கு இத்திலணக்களத்தினூடொக அமுைொக்கப்படும் ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையங்கள் 
ஊடொக அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் நைன்புரிக்கொக உன்னதைொன கடலைப் தபொறுப்பு 
நிலறநவற்றப்படுகின்றது. . 
  
அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் ததொழிற் பயிற்ெிக்கொக ஆரம்ப ஆயத்தப்படுத்தல் திலணக்களம் 
மூைம் 2022 ஆம் ஆண்டு ஆரம்பிக்கப்பட்ட ைற்றுதைொரு கருத்திட்டம் ஆகும் என்பதுடன் இதன் 
ஊடொக ததொழிற் பயிற்ெி தபற்றுக் தகொள்வதற்குத் நதலவயொன திறலையிலன அபிவிருத்தி 
தெய்தல் நைற்தகொள்ளப்படுகிறது.  
 
நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கலளப் புனர்வொழ்வளிக்கும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம், 
திலணக்களம் அமுைொக்கியுள்ள ைற்றுதைொரு கருத்திட்டம் ஆகும். அதன் கீழ், 
நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கலள விடுதியில் லவத்து புனர்வொழ்வளித்தல், 
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அத்தியாயம் 01  

நிறுவனத்தின் விவரம் / நிகறசவற்றுப் சபாழிப்பு 
 1.1 அறிமுகம் 

ஶ்ரீைத் ஐவர்  தெனிங்க்ஸ்  அவர்களின்  தலைலையில் 1944  ஆம்  ஆண்டில் நியைிக்கப்பட்ட 
ெமூக  நெலவகள்   ஆலணக்குழுவின்  பரிந்துலரயின் கீழ் 1948 தபப்ரவரி ைொதம் 01 ஆந் திகதி 
ெமூக  நெலவகள் திலணக்களம் ஸ்தொபிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், தற்நபொது ெமூக நெலவகள் 
விடயத்திற்குப் தபொறுப்பொன ைகளிர், ெிறுவர் அலுவல்கள் ைற்றும் ெமூக வலுப்படுத்துலக   

அலைச்ெின் கீழ் திலணக்களத்தின் கடலைப் தபொறுப்புக்கள்  நிலறநவற்றப்படுகின்றன. 
 

ஓரங்கட்டப்பட்ட ைற்றும் பொதகநிலைக்கு உட்பட்ட நொட்டின் ெமூகங்களுக்கு ைிகவும் ெிறந்த 
சூழதைொன்றிலனக் கட்டிதயழுப்பும் நநொக்கில் ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் தனது உன்னத 
தெயற்பொடுகளிலன நிலறநவற்றி வருகின்றது. திலணக்களத்தின் பணிக்கூற்றிலனத் தழுவி 2022  
ஆம் ஆண்டில் கிலடக்கப் தபற்ற  ஒதுக்கீடுகளுக்கு இணங்க இனங்கொணப்பட்ட பல்நவறு 
நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலனத் திட்டைிட்டு அடி ைட்டத்திைிருந்து நதெிய ைட்டம் வலர 
அமுைொக்கியுள்ளது. அதன் பிரகொரம் ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினூடொக 2022  ஆம் 
ஆண்டில் இடம்தபற்ற  தெயற்பொடுகளுடன்  ததொடர்பொன  ஒட்டு தைொத்தத் தகவல்கள் இதில்  
உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளன. 
 

விநெடைொக  அங்கவனீமுள்ள ெமுதொயத்திலன  இைக்கொகக்  தகொண்டு அவர்களின் ெமூகப் 
தபொருளொதொரத்திலன ெிறந்தவொறு முன்தனடுப்பதற்குப் பை நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள்  
இடம்தபற்றுள்ளதுடன், அதனுள், திலணக்களத்தின் அங்கவனீமுற்ற  இலளஞர் யுவதிகளுக்கு  
வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன வழங்குவதற்கொன வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்கள்  யொவருக்கும் இரண்டொவது நெலவயொக இல்ைொத வலகயில் நிலறநவற்றி 
வருகின்றது.  விநெடைொக அங்கவனீமுற்ற  இலளய ெமுதொயத்திலன இைக்கொகக் தகொண்டு  
அமுைொக்கப்பட்ட நைன்புரி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களினூடொக தவற்றிகரைொன  
முன்நனற்றதைொன்றிலன  சுவகீரிப்பதற்கு திலணக்களத்திற்கு இயலுலை கிட்டியுள்ளது. 
 

ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ தெயைகப் பிரிவு ரீதியொக அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்திற்குத்  
நதலவயொன நெலவகலள வழங்குவதற்கு ெமுதொய அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (CBR) முலறெொர் திட்டதைொன்றின் பிரகொரம் திட்டைிட்டு அமுைொக்கப்பட்டுள்ளது. இதன் 
புதிய அங்கைொன ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ ைட்ட விநெட கருத்திட்டங்கள் 
நலடமுலறப்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 
 

முன்பிள்லளப் பருவத்தில்  குழந்லதகளுக்கு ஏற்படும் உடல் ைற்றும் உள ரீதியொன  
பிரச்ெிலனகலளக் குலறப்பதற்கு முற்கூட்டிநய தலையிட்டு நதலவயொன  நெலவ வெதிகலள 
வழங்குவதற்கு இத்திலணக்களத்தினூடொக அமுைொக்கப்படும் ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையங்கள் 
ஊடொக அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் நைன்புரிக்கொக உன்னதைொன கடலைப் தபொறுப்பு 
நிலறநவற்றப்படுகின்றது. . 
  
அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் ததொழிற் பயிற்ெிக்கொக ஆரம்ப ஆயத்தப்படுத்தல் திலணக்களம் 
மூைம் 2022 ஆம் ஆண்டு ஆரம்பிக்கப்பட்ட ைற்றுதைொரு கருத்திட்டம் ஆகும் என்பதுடன் இதன் 
ஊடொக ததொழிற் பயிற்ெி தபற்றுக் தகொள்வதற்குத் நதலவயொன திறலையிலன அபிவிருத்தி 
தெய்தல் நைற்தகொள்ளப்படுகிறது.  
 
நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கலளப் புனர்வொழ்வளிக்கும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம், 
திலணக்களம் அமுைொக்கியுள்ள ைற்றுதைொரு கருத்திட்டம் ஆகும். அதன் கீழ், 
நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கலள விடுதியில் லவத்து புனர்வொழ்வளித்தல், 
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அவர்கலளச் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல் ைற்றும் பிரநதெ ைட்டத்தில் ைக்கலள 
விழிப்புணர்வூட்டும் நபொலத தடுப்பு நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள முன்தனடுப்பதனூடொக நொட்டின் 
எதிர்கொை ெந்ததியின் நன்லைக்கொக ெிறுவர் ைற்றும் இலளஞர் ெமுதொயத்லத நபொலதப் 
தபொருளில் இருந்து விடுவிப்பதற்கு பொரிய பங்களிப்புச் தெய்கிறது. 
 

 

அவ்வொநற இைக்கிடப்பட்ட ெமூகத்தின் திறலைகள் ைற்றும் ஆற்றல்கலள தவளிக்தகொணர்தல் 
ைற்றும் தபொருளொதொர ெமூக ைற்றும் கைொெொர அபிவிருத்திலய ஏற்படுத்துவதற்கொன பல்நவறு 
நதெிய நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் அமுைொக்கப்படுகின்றன. அவற்றுள் “ெித்ரூ“ நதெிய கலை நிகழ்ச்ெி, 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் “நதெிய தடகள விலளயொட்டுப் நபொட்டி நிகழ்ச்ெி, அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்களின்  “பக்ைஹ நிகழ்ச்ெி“ அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் சுயெக்தி அலைப்புக்கலள ைதிப்படீு 
தெய்வதற்கொன “சுவொபிைொனி“ விருது வழங்கும் நிகழ்வு, “ெர்வநதெ தவள்லளப் பிரம்பு தின 
நிகழ்வு, “ெர்வநதெ லெலகதைொழி” தின நிகழ்வு முக்கிய இடத்திலன வகிக்கிறது. இந்த நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்களினூடொக நொட்டின் அலனத்து பிரநதெங்களிலும் பரந்துள்ள அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்தின் 
ஆற்றல் ைற்றும் திறலை அபிவிருத்தி, வொழ்க்லக ததொழிற் பயிற்ெி பயிலுனர்கள் ைற்றும் 
அவர்களின் தபற்நறொர்கள், பணியொட்தடொகுதியினர் ைற்றும் பிற அங்கத்தவர்களுக்கிலடநய 
பரஸ்பரத் நட்புறவு,  புரிந்துணர்வு ைற்றும் நம்பிக்லகயிலன வளர்த்தல் எதிர்பொரக்கப்படுகிறது. 
 

அவ்வொநற திலணக்களத்தின் பணிக்கூற்றிலனத் தழுவியதொக ெகை அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்களிலனயும் தவற்றிகரைொக்குவதற்கு, ைொவட்ட, பிரநதெ தெயைகங்களுக்கு இலணப்புச் 
தெய்யப்பட்ட  ெகை  ெமூக நெலவ உத்திநயொகத்தர்கள் /அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்கள், 
திலணக்களத்தின் கீழுள்ள நிறுவனங்களுக்கு  இலணக்கப்பட்ட உத்திநயொகத்தர்களின் ைற்றும் 
பிரதொன அலுவைகத்தின் உத்திநயொகத்தர்களின் விலனத்திறன், நெலவ ஊக்குவிப்பு ைற்றும் 
உற்பத்தி திறன் ைற்றும் ஆன்ைீக அபிவிருத்திக்கொன உள்நொட்டு ைற்றும் தவளிநொட்டுப் 
பயிற்ெிகள், தெயைைர்வுகள், கருத்தரங்குகள் ைற்றும் பொடதநறிகளுக்கொக உத்திநயொகத்தர்கலள 
அனுப்புதல் இடம்தபற்று வருகின்றது. 
 

2022 ஆம் ஆண்டு நெலவ தபறுநர் நைன்புரிக்கொக நைநை குறிப்பிடப்பட்ட அலனத்து நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள், கருத்திட்டங்கள் ஊடொக உயர்வொன தெயைொற்றுலக ஒன்றிலன அலடந்து 
தகொள்வதற்கு முடிந்ததுடன் அது ததொடர்பொன ஏற்புலடய தகவல்கள் ைற்றும் தெைவுத் தலைப்பு 
216 இன் கீழ் ஒட்டுதைொத்த தெைொற்றுலக இதில் உள்ளடங்கும்.  
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1.2 நிறுவனத்தின் சதாகலசநாக்கு, செயற்பைி, சநாக்கம்   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

நநொக்கம் 
 

 16-35 வயதிற்கிலடப்பட்ட அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின்  வொழ்க்லகத் 
ததொழில்ெொர் தெயற்பொடுகள் ைற்றும் தவளிச் தெயற்பொடுகலள வலுவூட்டுதல். 

 பொதுகொவைரற்ற மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய பிள்லளகளுக்கு வதிவிடப் பொதுகொப்பிலன 
வழங்குதல். 

 06 – 16 வயதிற்கிலடப்பட்ட பல்நவறொன அங்கவனீத்தினொல் பொதிக்கப்பட்ட  
பிள்லளகளின்  அங்கவனீத்திலனக்  குலறப்பதற்கு முன்கூட்டிநய தலையிடுதல்.  

 அங்கவனீமுற்ற ெமூகம் அன்றொட வொழ்க்லகயில் முகங்தகொடுக்கும் பல்நவறொன  
பிரச்ெிலனகலளக்  குலறப்பதற்குத் தலையிடுதல் ைற்றும் வலுவூட்டுதல். 

 லெலக தைொழியிலன நைம்படுத்தல் 
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நெலவகலள வழங்கும் தன்னொர்வ அலைப்புக்கலள  

வலுவூட்டுதல். 
 நபொலதப் தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்களிலன விடுதியில் லவத்துப் 

புனர்வொழ்வளித்தல், அவர்களுக்கு வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன வழங்குதல் 
ைற்றும் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல். 

 பல்நவறொன ெமூகப் பிரச்ெிலனகளுக்கு முகங்தகொடுத்துள்ள நபர்களுக்கு ெரியொன 
வழிகொட்டைிலன வழங்குதல். 

 தெவிப்புைனற்றவர்களுக்கு தெவிப்புைனற்றவர்களுக்கொன அலடயொள அட்லடகளிலன  
வழங்குதல். 

 திலணக்களத்திற்கு இலணப்புச் தெய்யப்பட்ட உத்திநயொகத்தர்களின் அறிவு, திறன் 
ைற்றும் உளப்பொங்குகளிலன உயர் தரத்திற்குக் தகொண்டுவருதல் 

சதாகலசநாக்கு 
 

“2030  ஆம்  ஆண்டளவில் ஓரங்கட்டப்பட்ட ைற்றும்  பின்தள்ளப்பட்ட 
ெமூகத்தின்  உரிலைகள்  ைற்றும் ெைத்துவம் உறுதிப்படுத்தப்பட்ட 

பொதுகொப்பொன ஓர் இைங்லகலய உருவொக்கும் முன்நனொடியொக விளங்குதல்” 

 

செயற்பைி  
 

“இைக்கிடப்பட்ட ெமுதொயத்தின்  உரிலைகலளப்  பொதுகொத்தல் ைற்றும் 
வலுவூட்டுவதனூடொக  ெமூக உள்வொங்குதல் ததொடர்பில்  உள்ளக நிறுவகத்திலன 
ஒருங்கிலணத்தல் ைற்றும் ததொழில்வொண்லையொன  தலையடீ்டிலனக் தகொண்டு  

புதுலையொன பிரநவெத்தினூடொக துரிதம், விலனத்திறன் ைற்றும் 
விலளதிறனுடனொன ஆய்வுகலள நடொத்துதல்,   தகொள்லககலளத் திட்டைிடுதல் 

ைற்றும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள  அமுற்படுத்துவதனூடொக எதிர்பொர்த்த  
விலளவுகலள  அலடயப் தபறுதல்” 
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1.2 நிறுவனத்தின் சதாகலசநாக்கு, செயற்பைி, சநாக்கம்   

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

நநொக்கம் 
 

 16-35 வயதிற்கிலடப்பட்ட அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின்  வொழ்க்லகத் 
ததொழில்ெொர் தெயற்பொடுகள் ைற்றும் தவளிச் தெயற்பொடுகலள வலுவூட்டுதல். 

 பொதுகொவைரற்ற மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய பிள்லளகளுக்கு வதிவிடப் பொதுகொப்பிலன 
வழங்குதல். 

 06 – 16 வயதிற்கிலடப்பட்ட பல்நவறொன அங்கவனீத்தினொல் பொதிக்கப்பட்ட  
பிள்லளகளின்  அங்கவனீத்திலனக்  குலறப்பதற்கு முன்கூட்டிநய தலையிடுதல்.  

 அங்கவனீமுற்ற ெமூகம் அன்றொட வொழ்க்லகயில் முகங்தகொடுக்கும் பல்நவறொன  
பிரச்ெிலனகலளக்  குலறப்பதற்குத் தலையிடுதல் ைற்றும் வலுவூட்டுதல். 

 லெலக தைொழியிலன நைம்படுத்தல் 
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நெலவகலள வழங்கும் தன்னொர்வ அலைப்புக்கலள  

வலுவூட்டுதல். 
 நபொலதப் தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்களிலன விடுதியில் லவத்துப் 

புனர்வொழ்வளித்தல், அவர்களுக்கு வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன வழங்குதல் 
ைற்றும் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல். 

 பல்நவறொன ெமூகப் பிரச்ெிலனகளுக்கு முகங்தகொடுத்துள்ள நபர்களுக்கு ெரியொன 
வழிகொட்டைிலன வழங்குதல். 

 தெவிப்புைனற்றவர்களுக்கு தெவிப்புைனற்றவர்களுக்கொன அலடயொள அட்லடகளிலன  
வழங்குதல். 

 திலணக்களத்திற்கு இலணப்புச் தெய்யப்பட்ட உத்திநயொகத்தர்களின் அறிவு, திறன் 
ைற்றும் உளப்பொங்குகளிலன உயர் தரத்திற்குக் தகொண்டுவருதல் 

சதாகலசநாக்கு 
 

“2030  ஆம்  ஆண்டளவில் ஓரங்கட்டப்பட்ட ைற்றும்  பின்தள்ளப்பட்ட 
ெமூகத்தின்  உரிலைகள்  ைற்றும் ெைத்துவம் உறுதிப்படுத்தப்பட்ட 

பொதுகொப்பொன ஓர் இைங்லகலய உருவொக்கும் முன்நனொடியொக விளங்குதல்” 

 

செயற்பைி  
 

“இைக்கிடப்பட்ட ெமுதொயத்தின்  உரிலைகலளப்  பொதுகொத்தல் ைற்றும் 
வலுவூட்டுவதனூடொக  ெமூக உள்வொங்குதல் ததொடர்பில்  உள்ளக நிறுவகத்திலன 
ஒருங்கிலணத்தல் ைற்றும் ததொழில்வொண்லையொன  தலையடீ்டிலனக் தகொண்டு  

புதுலையொன பிரநவெத்தினூடொக துரிதம், விலனத்திறன் ைற்றும் 
விலளதிறனுடனொன ஆய்வுகலள நடொத்துதல்,   தகொள்லககலளத் திட்டைிடுதல் 

ைற்றும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள  அமுற்படுத்துவதனூடொக எதிர்பொர்த்த  
விலளவுகலள  அலடயப் தபறுதல்” 
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1.3 பிரதான செயற்பாடுகள்   

 அங்கவனீமுற்ற   இலளஞர், யுவதிகளுக்கு  வொழ்க்லகத்  ததொழிற் பயிற்ெியிலன  
வழங்குதல், சுயததொழிலுக்கொன  ததொழில் உபகரணங்கலள  வழங்குதல் ைற்றும் திறந்த 
ெந்லத ததொழிலுக்கு அனுப்புதல். 

 அங்கவனீமுற்ற  நபர்களுக்கொன  ததொழிற் ெந்லதகலள இனம் கொணுதல் ைற்றும் 
விரிவுபடுத்துதல். 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களின்  கொைத்தின் நதலவப்பொடுகள்  ைற்றும் நொட்டங்கலள  
அலடயொளங் கொண்பதற்கு ஆய்விலன   நைற்தகொள்ளல். 

 விநெட நதலவகலளக் தகொண்ட பிள்லளகள் ததொடர்பொக முன்கூட்டிய தலையடீ்டினூடொக 
அவர்கலள  ஒன்றிலணக்கும்  கல்விக்கு  அனுப்புதல். 

 தெவிப்புைனற்றவர்களுக்கொன  அலடயொள அட்லடகலள வழங்குதல் ைற்றும்  லெலக 
தைொழிதபயர்ப்புச் நெலவகலள வழங்குவதனூடொக   தெவிப்புைனற்றவர்களின்  அன்றொட 
நடவடிக்லககலள  இைகுபடுத்துதல். 

 பொதுகொவைர்களற்ற மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் ெிறுவர்களுக்கு வொழ்நொள் முழுதும்   
பொதுகொப்பிலன  வழங்குதல். 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் நைன்புரி ததொடர்பில் முன்தனடுத்துச் தெல்ைப்படும் 
தன்னொர்வ அலைப்புக்களுக்கு நிதியுதவி வழங்குதல். 

 60 வயதிற்குக்  குலறவொன விழிப்புைனற்ற நபர்களுக்கு  பொர்லவயிலனப் 
தபற்றுக்தகொடுப்பதற்கு  கண் வில்லைகலள  வழங்குதல்  ைற்றும் லவத்திய 
உதவிகலள  வழங்குதல்.  விழிப்புைனற்ற நபர்களின் உரிலைகளிலனப் பொதுகொப்பதற்கு 
விலளயொட்டு, கல்விெொர் ைற்றும்  கைொெொரம்ெொர் தெயற்பொடுகளுக்கு உதவிகலள 
வழங்குதல்,  அவர்களின் நிறுவனங்கள் ததொடர்பில் உட்கட்டலைப்பு வெதிகலள 
வழங்குதல் ைற்றும் ஏலனய நைன்புரிச் தெயற்பொடுகள். 

 ெமுதொய ைட்டத்திைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தின் கீழ் அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கு  நதலவயொன நெலவகலள வழங்குதல். 

 பிரநதெ ைட்டத்தில் அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் சுய உதவி அலைப்புக்லள ஸ்தொபித்தல் 
ைற்றும் வலுவூட்டுதல். 

 நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கலள விடுதியில் லவத்துப் புனர்வொழ்வளித்தல் 
ைற்றும் விழிப்புணர்வூட்டும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன அமுைொக்குதல். 

 திலணக்களத்திற்கு இலணப்புச் தெய்யப்பட்ட உத்திநயொகத்தர்களின் அறிவு, திறன் 
ைற்றும் உளப்பொங்குகளிலன நைம்படுத்துவதற்கொன உள்நொட்டு ைற்றும் தவளிநொட்டுப் 
பயிற்ெிகள், கருத்தரங்குகள், நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் ைற்றும்  நவலையரங்குகளுக்கு 
முன்லவத்தல். 
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1.4  நிறுவனக் கட்டகமப்பு   
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ெமூக செகவகள்
திகைக்களம்

ெமூக  செகவகள் திகைக்களத்தின் கீழ்
இயங்கும் நிறுவனங்கள்

த ொழிற் பயிற்சி நிறுவனங்கள்

தகட்டவல த ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

வத்த கமத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

அமுனுகும்புரத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

மொ ம்பபத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

சீதுவத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

கலவொனத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

த லம்புயொயத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

ரொகமத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

மட்டக்களப்புத ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

கிளித ொச்சித ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

த ொலங்கமுவஇபைந் த ொழிற் பயிற்சி நிறுவனம்

ஜயவிரு தெவை  பொதுகொப்புப்  புகலிடம்

ஜயவிரு ெமொதி  புனர்வொழ்வு  நிபலயம்

சிறுவர்  வழிகொட்டி நிபலயம்

 ொவின்னசிறுவர்  வழிகொட்டி நிபலயம்

சித்திஜயசிறுவர்  வழிகொட்டி நிபலயம்

தகொட்டொவ முன் வொழ்க்பகத் த ொழிற் திறன் அபிவிருத்தி
நிபலயம்

ெமூக  செகவகள் திகைக்களத்தின் கீழுள்ள
நிறுவனங்கள்

• நிர்வொகப்  பிரிவு
• பெபக தமொழிதபயர்ப்பொளர்  பிரிவு
• தெபவகள்பிரிவு
• ெமு ொய மட்டப்  புனர்வொழ்வுப்  பிரிவு (சீ.பீ.ஆர்.)
• அபிவிருத்திப்  பிரிவு
• நிதிமற்றும்கைக்குப்பிரிவு
• உள்ளக கைக்கொய்வுப்பிரிவு
• ஆரொய்ச்சிமற்றும்ஊடகப்பிரிவு

1.5 திகைக்களத்தின் கீழ் உள்ள பிரதான பிரிவுகள் மற்றும் நிறுவனங்கள்  
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1.5.1 திகைக்களத்திற்கு உரித்தான பிரிவுகள் 
 

1.5.1.1 நிர்வாகப் பிரிவு 

 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் பணிக்கூற்றினூடொக அலடயச் தெய்வதற்கு 
எதிர்பொர்க்கப்பட்ட  நநொக்கங்களிலன, விலனத்திறனொகவும், விலளத்திறனொகவும் அலடயச் 
தெய்வதற்குத் நதலவயொன உதவிச் நெலவகளிலன வழங்குதல் நிர்வொகப் பிரிவின் பிரதொன 
கடலைப் தபொறுப்பொகும். 
 

அதில் ைனித ைற்றும் தபளதிக வளங்களிலன முகொலை தெய்யும் தெயற்பொடுகள், நிறுவனம்ெொர், 
நிர்வொகம்ெொர் கடலைகளிலன முன்தனடுத்தல், தகொள்லகெொர் தீர்ைொனங்களிலன அமுைொக்குதல்,  
திலணக்களத்தின்  ெகை பிரிவுகளுக்கும்  உதவிச் நெலவகளிலன வழங்குதல் ைற்றும் 
பின்வரும் தெயற்பொடுகள் நிர்வொகப் பிரிவினொல் முன்தனடுக்கப்படுகின்றன. 
  

 ெமூக நெலவகள்  திலணக்களத்தின் தபொதுவொன நிர்வொகச் தெயற்பொடுகள் ைற்றும்  
திலணக்களத்தின் ெகை தபொல் ததொடர்பிலும் நடவடிக்லக எடுத்தல். 

 திலணக்களத்தின் பணியொட்தடொகுதி ததொடர்பில் உத்திநயொகத்தர்களிலன ஆட்நெர்ப்புச் 
தெய்தல், பதவியுயர்வுகள்,  விலனத்திறன் தலட கொண் பரீட்லெ  நடொத்துதல், ெம்பள 
ஏற்றக் தகொடுப்பனவு, இடைொற்றங்கள் ைற்றும் ஓய்வுதபறுதல் நபொன்ற பிரத்திநயகக் 
நகொலவயுடன்  ததொடர்பிைொன  ெகை தெயற்பொடுகள். 

 நெலவத்  நதலவயின் அடிப்பலடயில் புதிய பதவிகளிலன அங்கீகரித்தல், 
ஆட்நெர்ப்புத் திட்டங்களிலனத் தயொரித்தல், பணியொட்தடொகுதியின் தகவல்களிலன 
நொளதுவலரப்படுத்துதல், அலைச்ெரலவ விஞ்ஞொபனங்களிலனத் தயொரித்தல் நபொன்ற 
கடலைச் தெயற்பொடுகள். 

 பணியொட்தடொகுதியின் விடுமுலற, புலகயிரத ஆலணச்ெீட்டுக்கள், நைைதிக நநரக் 
தகொடுப்பனவுகள் ைற்றும் இடர் கடனிலன வழங்குவதற்கொன  தெயற்பொடுகள். 

 அக்ரஹொர கொப்புறுதித் திட்டத்துடன்  ததொடர்பிைொன கடலைகள்.  

 வடீ்டு வொடலககளிலன அறவடீு தெய்வதுடன் ததொடர்பிைொன கடலைகள்.  

 அலுவைகக் கட்டலளகளிலனச் ெைர்ப்பித்தல், திலணக்களச் சுற்றுநிரூபங்கள், 
திலணக்களத்திற்கொன ஆநைொெலனகளிலன வழங்குதல், ஏலனய அரெ 
நிறுவனங்களிைிருந்து தவளியிடப்பட்டுள்ள சுற்றுநிரூபங்களிலனப் தபற்று, 
சுற்றுநிரூபக் நகொலவகளிலன  நொளதுவலரப்படுத்தி முன்தனடுத்துச் தெல்லுதல் 
ைற்றும் அதில் குறிப்பிடப்பட்ட விடயங்களிலன  அமுைொக்குதல். 

 வரவுப் பதிநவடு, தவளிச் தெல்லும் பதிநவடு, சுருக்க லீவுப் பதிநவடு, லீவுப் பதிநவடு 
ைற்றும் லகவிரல் அலடயொளக் குறிப்புக்களின் தபொழிப்பு ஏடு ஆகியவற்லறப் 
நபணுதல். 

 தவளிநொட்டு லீவு, தவளிநொட்டு புைலைப்பரிெில் ைற்றும், தவளிநொட்டுப் பயிற்ெிகள் 
ததொடர்பொன கடலைகள். 

 திலணக்களத்தின் பிரதொன அலுவைகம் ைற்றும் நிறுவனங்களின் 
உத்திநயொகத்தர்களின் ஒழுக்கொற்று ததொடர்பொன கடலை நடவடிக்லககள். 

 திலணக்களத்தின் பிரதொன அலுவைகம் ைற்றும் அதநனொடு ததொடர்பொன 
நிறுவனங்களின் நபொக்குவரத்து நடவடிக்லககள். 
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நபணுதல். 

 தவளிநொட்டு லீவு, தவளிநொட்டு புைலைப்பரிெில் ைற்றும், தவளிநொட்டுப் பயிற்ெிகள் 
ததொடர்பொன கடலைகள். 

 திலணக்களத்தின் பிரதொன அலுவைகம் ைற்றும் நிறுவனங்களின் 
உத்திநயொகத்தர்களின் ஒழுக்கொற்று ததொடர்பொன கடலை நடவடிக்லககள். 

 திலணக்களத்தின் பிரதொன அலுவைகம் ைற்றும் அதநனொடு ததொடர்பொன 
நிறுவனங்களின் நபொக்குவரத்து நடவடிக்லககள். 
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 ெீருலடக் தகொடுப்பனவுகளுக்கு உரித்துலடய உத்திநயொகத்தர்கலள இனம் கொணல் 
ைற்றும் அவர்களுக்குரிய ெீருலடக் தகொடுப்பனலவ இனம் கொணல் ைற்றும் 
தகொடுப்பனலவச் தெலுத்துதல் ததொடர்பொன கடலை நடவடிக்லககள். 

 திலணக்களத்தின் கீழ் உள்ள நிறுவனங்களின் உத்திநயொகத்தர்கள் ெொர்பில் பதில் 
கடலை நைற்தகொள்ளல், தழுவல் அங்கீகொரத்துக்கொக நியைன அங்கீகொரத்துக்கொக 
ெைர்ப்பித்தல் ைற்றும் அது ததொடர்பொன கடலை நடவடிக்லககள். 

 திலணக்களத்தின் கீழ் உள்ள நிறுவனங்களுக்கொக ஒப்பந்த/பதில் நெலவ 
அடிப்பலடயில் உத்திநயொகத்தர்கலள கடலையில் ஈடுபடுத்தல் ைற்றும் நியைித்தல்.  

 2016 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம் இைக்க தகவலுக்கொன உரிலைச் ெட்டத்தின் ஏற்பொடுகலள 
நலடமுலறப்படுத்தல் ததொடர்பொன பணிகள். 

 திலணக்களத்தின் ைின்ெொரம், ததொலைநபெி, இலணயத்தளம், பொதுகொப்புச்  நெலவச் 
தெைவுகள், துப்புரவு நெலவகள், பத்திரிலககளின் தெைவுகளுக்கொன பற்றுச்ெீட்டுக் 
தகொடுப்பனவுகள் ைற்றும் திலணக்களத்தின் இயந்திரங்கள், உபகரணங்கலளப் 
பழுதுபொர்த்தல் ததொடர்பொன  பணிகள்.  

 

1.5.1.2  கெகக சமாழிப் பிரிவு 
 
தெவிப்புைனற்ற ைற்றும் பகுதியளவில் தெவிப்புைனற்ற நபர்களுக்கு, கல்விெொர், ெமூக, கைொெொர 
நெலவகளிலன வழங்குவதற்கும், ைருத்துவ சுகொதொர ைற்றும் ெட்ட வெதிகளிலன  
வழங்குவதற்குைொன  ததொடர்பொடல் ஊடகைொக விளங்குவது  லெலக தைொழியொகும். இச்நெலவ 
தைொழியிலன, தைொழிதயொன்றொக அங்கீகரிப்பதற்கு 2010.09.05 ஆந் திகதி  அலைச்ெரலவ 
தகொள்லகெொர் தீர்ைொனதைொன்றிலன எடுத்தது. 
 

லெலக தைொழி தைொழிதபயர்ப்புச் நெலவயிலன வழங்குவதற்கு தற்நபொது திலணக்களத்திற்கு 
லெலக தைொழி உத்திநயொகத்தர்கள்  06 நபர் இலணக்கப்பட்டு  கடலையொற்றுவதுடன், அதில் 
மூவர் வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களிலும் ைற்றும் ஏலனய மூவர் பிரதொன 
அலுவைகத்தின்  லெலக தைொழிப் பிரிவிலும் கடலையொற்றுகின்றனர். 
 
தெவிப்புைனற்ற நபர்களின்  ததொடர்பொடல் ததொடர்பில்,  அரெ நிறுவனங்களுக்குத்  நதலவயொன 
உதவியிலன வழங்குதல் (உதொரணைொக, தபொைிஸ் நிலையங்கள், நீதிைன்றங்கள், 
லவத்தியெொலைகள், அரெின் பிற நிறுவனங்கள்) ைற்றும் நதெிய ததொலைக்கொட்ெி 
அலைவரிலெயில் பகல் 12.00 ைணி  ைற்றும் ைொலை 6.55 ைணி, ெிரெ ததொலைக்கொட்ெி 
அலைவரிலெயில் இரவு 7.00 ைணி பிரதொன தெய்தி ஒளிபரப்பிலும் லெலக  
தைொழிதபயர்ப்பொளர்களின் நெலவ வழங்கப்படுகின்றது. 
 

 

1.5.1.3 ெமுதாய மட்டப் புனர்வாழ்வுப் (ெ.ீபீ.ஆர்.) பிரிவு 
 

அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் ெமுதொயத்திலன புனர்வொழ்வளித்தல் அல்ைது ெமுதொய 
அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு (ெீ.ப.ீஆர்.) நிகழ்ச்ெித் திட்டம், அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு 
நெலவகளிலன வழங்குதல்,  ெை வொய்ப்புக்களிலன வகுத்தல் ைற்றும் அவர்களின் ைனித 
உரிலைகளிலனப் பொதுகொத்து  நைநைொங்கச் தெய்யும் மூநைொபொயதைொன்றொகும். 
 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களிலனப் புனர்வொழ்வளிப்பதற்கு அமுைொக்கப்பட்டு வரும் நதெிய நிகழ்ச்ெித் 
திட்டதைொன்றொக  ெமூக நெலவகள் விடயத்திற்குப்  தபொறுப்பொன அலைச்ெின் கீழ் 1994 ஆம் 
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ஆண்டில் ெீ.ப.ீஆர். நிகழ்ச்ெித் திட்டம் ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், இது வலர ெமூக நெலவகள் 
திலணக்களத்தின் ெீ.ப.ீஆர். பிரிவினூடொக இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டம் அமுைொக்கப்படுகின்றது. 
 
அங்கவனீத்திலனக் தகொண்ட நபர்களுக்கும், அவர்களது குடும்பங்களுக்கும், அவர்கள் வொழும் 
ெமூக அலைப்புகளுக்கும் இலடயிைொன ததொடர்பிலன ஏற்படுத்துவதனூடொக அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களின் உரிலைகளிலனப் பொதுகொத்தல், வலுவூட்டுதல், சுயொதீனைொகச்  தெயற்படுவதற்கு 
முடியுைொன  வலகயில் அவர்களிலன நைம்படுத்துவலத நநொக்கைொகக் தகொண்டு  இந்நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தில் ஈடுபட்டுள்ள தவளிகளம்ெொர்ந்த உத்திநயொகத்தர்களிலன ததொடர்புபடுத்துதல் அது 
ததொடர்பிைொன நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன ஒருங்கிலணத்தல் ைற்றும்  ததொழிற்படுத்துவதனூடொக 
பின்வரும் தெயற்பொடுகள் இப்பிரிவினூடொக இடம்தபறுகின்றது. 
 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு  புனர்வொழ்வுத் திட்டத்திலனத் தயொரிப்பதனூடொக  
புனர்வொழ்விலன முன்தனடுத்தல். 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நநரடி ஒதுக்கீடுகளிலன வழங்குதல் ைற்றும் 
பின்ததொடர் தெயற்பொடுகளிலன முன்தனடுத்தல். (தகொைட், நீர், ைின்ெொர வெதிகள் 
ைற்றும் பிரநவெிப்பு வெதிகளிலன   வழங்குதல்.) 

 பிரநதெ ைட்டத்தில் அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் சுவெக்தி அலைப்புக்களிலன 
அலைத்தல், வலுவூட்டுதல் ைற்றும் “சுவ அபிைொனி”  என்ற தபயரிைொன வருடொந்த 
லவபவத்தினூடொக சுவெக்தி அலைப்புக்கள் ைற்றும் நபர்களிலனப்  பொரொட்டுதல். 

 அரெ ைற்றும் அரெ ெொர்பற்ற  பிற அலைப்புக்களுடன் இலணந்து நெலவத் 
நதலவப்பொடுகளிலனப் தபற்றுக் தகொள்ளுவதற்கு வெதிகளிலன ஏற்படுத்துதல். 

 அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகள் ததொடர்பில் முன்தனடுக்கப்பட்டு வரும் திறன் விருத்தி 
நிலையங்களுக்கு உட்கட்டலைப்பு வெதிகளிலன வழங்குதல். 

 ைொவட்ட முன்நனற்ற ைீளொய்வுக் கூட்டங்களிலன நடொத்துதல். 
 ெீ.ப.ீஆர் நிகழ்ச்ெித் திட்டத்துடன் ததொடர்புபட்டு பிரநதெ ைற்றும் ைொவட்ட ைட்டத்தில் 

தவளிக்களக்  கடலைச் தெயற்பொடுகளிலன முன்தனடுக்கும் ெமூக நெலவகள் 
உத்திநயொகத்தர்கள் ைற்றும் அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்களின் அறிவிலன 
நொளதுவலரப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன அமுைொக்குதல். 

 

1.5.1.4  செகவகள் பிரிவு 

 

இைங்லக பூரொவும் ெிதறியுள்ள அங்கவனீமுற்ற  நிலைக்கு உட்பட்ட நபர்களிலன அரெ 
அனுெரலணயின் கீழ் வலுவூட்டி  தகௌரவைொன பிரலெகளொக வொழும் உரிலையிலனப் 
பொதுகொக்கும் நநொக்குடன் நெலவகள் பிரிவு  அமுைொக்கப்படுவதுடன். அதன்  
நநொக்கங்களிலன அலடயும் தபொருட்டு பின்வரும் கடலைப் தபொறுப்புக்கள் 
நிலறநவற்றப்படுகின்றன. 
 

 16-35 வயதிற்கிலடப்பட்ட அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்திலன வொழ்க்லகத்  ததொழில் 
பயிற்ெியினூடொக வலுவூட்டுதல் 

 ததொழிற் பயிற்ெிக்கு அனுப்புவுதற்கொக அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் ஆரம்ப ததொழில் 
திறலை அபிவிருத்தி 

 ததொழிற் பயிற்ெிலய நிலறவுதெய்த பயிலுனர்கலள ததொழிைில் (சுயததொழில் ைற்றும் 
நிறுவன) ஈடுபடுத்தல் ைற்றும் பின்னொய்வு தெய்தல் 

 நபொலதப்தபொருள் பொவலனயிலனத் தடுப்பதற்கொக நபொலதப்தபொருள் ைறுவொழ்வு 
லையத்தினூடொக நபொலதப் பிரியர்களின் புனர்வொழ்வு ைற்றும் ெமூகையப்படுத்தல் 
ததொடர்பொன நெலவகலள வழங்குதல். 
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ஆண்டில் ெீ.ப.ீஆர். நிகழ்ச்ெித் திட்டம் ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ளதுடன், இது வலர ெமூக நெலவகள் 
திலணக்களத்தின் ெீ.ப.ீஆர். பிரிவினூடொக இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டம் அமுைொக்கப்படுகின்றது. 
 
அங்கவனீத்திலனக் தகொண்ட நபர்களுக்கும், அவர்களது குடும்பங்களுக்கும், அவர்கள் வொழும் 
ெமூக அலைப்புகளுக்கும் இலடயிைொன ததொடர்பிலன ஏற்படுத்துவதனூடொக அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களின் உரிலைகளிலனப் பொதுகொத்தல், வலுவூட்டுதல், சுயொதீனைொகச்  தெயற்படுவதற்கு 
முடியுைொன  வலகயில் அவர்களிலன நைம்படுத்துவலத நநொக்கைொகக் தகொண்டு  இந்நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தில் ஈடுபட்டுள்ள தவளிகளம்ெொர்ந்த உத்திநயொகத்தர்களிலன ததொடர்புபடுத்துதல் அது 
ததொடர்பிைொன நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன ஒருங்கிலணத்தல் ைற்றும்  ததொழிற்படுத்துவதனூடொக 
பின்வரும் தெயற்பொடுகள் இப்பிரிவினூடொக இடம்தபறுகின்றது. 
 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு  புனர்வொழ்வுத் திட்டத்திலனத் தயொரிப்பதனூடொக  
புனர்வொழ்விலன முன்தனடுத்தல். 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நநரடி ஒதுக்கீடுகளிலன வழங்குதல் ைற்றும் 
பின்ததொடர் தெயற்பொடுகளிலன முன்தனடுத்தல். (தகொைட், நீர், ைின்ெொர வெதிகள் 
ைற்றும் பிரநவெிப்பு வெதிகளிலன   வழங்குதல்.) 

 பிரநதெ ைட்டத்தில் அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் சுவெக்தி அலைப்புக்களிலன 
அலைத்தல், வலுவூட்டுதல் ைற்றும் “சுவ அபிைொனி”  என்ற தபயரிைொன வருடொந்த 
லவபவத்தினூடொக சுவெக்தி அலைப்புக்கள் ைற்றும் நபர்களிலனப்  பொரொட்டுதல். 

 அரெ ைற்றும் அரெ ெொர்பற்ற  பிற அலைப்புக்களுடன் இலணந்து நெலவத் 
நதலவப்பொடுகளிலனப் தபற்றுக் தகொள்ளுவதற்கு வெதிகளிலன ஏற்படுத்துதல். 

 அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகள் ததொடர்பில் முன்தனடுக்கப்பட்டு வரும் திறன் விருத்தி 
நிலையங்களுக்கு உட்கட்டலைப்பு வெதிகளிலன வழங்குதல். 

 ைொவட்ட முன்நனற்ற ைீளொய்வுக் கூட்டங்களிலன நடொத்துதல். 
 ெீ.ப.ீஆர் நிகழ்ச்ெித் திட்டத்துடன் ததொடர்புபட்டு பிரநதெ ைற்றும் ைொவட்ட ைட்டத்தில் 

தவளிக்களக்  கடலைச் தெயற்பொடுகளிலன முன்தனடுக்கும் ெமூக நெலவகள் 
உத்திநயொகத்தர்கள் ைற்றும் அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்களின் அறிவிலன 
நொளதுவலரப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன அமுைொக்குதல். 

 

1.5.1.4  செகவகள் பிரிவு 

 

இைங்லக பூரொவும் ெிதறியுள்ள அங்கவனீமுற்ற  நிலைக்கு உட்பட்ட நபர்களிலன அரெ 
அனுெரலணயின் கீழ் வலுவூட்டி  தகௌரவைொன பிரலெகளொக வொழும் உரிலையிலனப் 
பொதுகொக்கும் நநொக்குடன் நெலவகள் பிரிவு  அமுைொக்கப்படுவதுடன். அதன்  
நநொக்கங்களிலன அலடயும் தபொருட்டு பின்வரும் கடலைப் தபொறுப்புக்கள் 
நிலறநவற்றப்படுகின்றன. 
 

 16-35 வயதிற்கிலடப்பட்ட அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்திலன வொழ்க்லகத்  ததொழில் 
பயிற்ெியினூடொக வலுவூட்டுதல் 

 ததொழிற் பயிற்ெிக்கு அனுப்புவுதற்கொக அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் ஆரம்ப ததொழில் 
திறலை அபிவிருத்தி 

 ததொழிற் பயிற்ெிலய நிலறவுதெய்த பயிலுனர்கலள ததொழிைில் (சுயததொழில் ைற்றும் 
நிறுவன) ஈடுபடுத்தல் ைற்றும் பின்னொய்வு தெய்தல் 

 நபொலதப்தபொருள் பொவலனயிலனத் தடுப்பதற்கொக நபொலதப்தபொருள் ைறுவொழ்வு 
லையத்தினூடொக நபொலதப் பிரியர்களின் புனர்வொழ்வு ைற்றும் ெமூகையப்படுத்தல் 
ததொடர்பொன நெலவகலள வழங்குதல். 
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 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொக அமுைொக்கப்படும் விநெட கல்வி அைகு / அரெ 
ெொர்பற்ற  முன்பள்ளி ஆெிரியர்களின் நெலவயிலனப் பொரொட்டுதல் ைற்றும் 
ஊக்குவிப்பதற்கொன  தகொடுப்பனவுகளிலன வழங்குதல். 

 தபற்நறொர் / பொதுகொவைர்கலள இழந்த மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய பிள்லளகளின் 
பொதுகொப்பு நிலையத்தினூடொக மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய பிள்லளகளின்  பொதுகொப்புத் 
ததொடர்பில்  நதலவயொன நெலவகளிலன வழங்குதல். 

 அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்திற்தகன  அமுைொக்கப்படும்  தன்னொர்வத்  ததொண்டு  
அலைப்புக்களுக்கு பரொைரிப்பு உதவிகளிலன வழங்கி அந்நிறுவனங்கள் 
முன்தனடுக்கும் ெமூகப் பணிக்கு அரெ அனுெரலணயிலன வழங்குதல். 
 

 

1.5.1.5 அபிவிருத்தி பிரிவு 
 
அபிவிருத்திப் பிரிவினூடொக திலணக்களத்தின் ஒட்டுதைொத்தச் தெயற்பொட்டில் நநரடியொக தொக்கம் 
தெலுத்தும் பை கடலைப் தபொறுப்புக்கள் நைற்தகொள்ளப்படுகின்றன. திலணக்களத்தின் 
திட்டங்கலள வகுத்தல் (உபொயவழிமுலறத் திட்டம், தெயற்பொட்டுத் திட்டம்) முன்நனற்ற 
அறிக்லக தயொரித்தல் நபொன்நற  உத்திநயொகத்தர்களின் இயைளலவ அபிவிருத்தி தெய்வதற்கு 
இலணயொக இடம்தபறும் பயிற்ெிகள், அறிவிலன நொளதுவலரப்படுத்தல் ைற்றும் உற்பத்தி திறன் 
அபிவிருத்தி நபொன்றன முக்கிய இடம் வகிக்கிறது.  
 

அநதநபொை நதெிய நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன ஒருங்கிலணத்தல், ததொடர்புபடுத்தல் ைற்றும் 
ததொழிற்படுத்தல், பல்நவறு கருத்திட்டங்கள், நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன அமுைொக்குதல், 
தகவல்களிலன நொளதுவலரப்படுத்தல், நவனீ ெமூக நபொக்குகளிலன அலடயொளங்கொணுதல் 
ைற்றும் அவற்றிலன  பயன்படுத்துதல்  ததொடர்பிலும்  முக்கியைொன கடலைப் தபொறுப்தபொன்று 
நிலறநவற்றப்படுகின்றது. அதற்கு நைைொக திலணக்களத்தின் நநொக்கங்களிலனத் தழுவி 
திலணக்களத்தின் தெயற்பொடுகளிலன முன்தனடுத்துச் தெல்லுவதற்கு பின்வரும் 
தெயற்பொடுகளும் இடம்தபறுகின்றது. 
 

 திலணக்களத்தினூடொக வருடந்நதொறும் நடொத்தப்படும் நதெிய நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன 
(நதெிய தடகள விலளயொட்டுப் நபொட்டி, ெித்றூ நதெிய கலை நிகழ்ச்ெி, புத்தொண்டு 
லவபவம்)  ஒருங்கிலணத்தல் ைற்றும்  ததொழிற்படுத்துதல். 

 திலணக்களத்தின் வருடொந்த  தெயற்பொட்டுத் திட்டம், தெயற்திறன் அறிக்லக ைற்றும் 
முன்நனற்ற அறிக்லககளிலனத் தயொரித்தல். 

 திலணக்களத்திற்கு இலணப்புச் தெய்யப்பட்ட உத்திநயொகத்தர்களுக்கு பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்களிலன ஒருங்கிலணத்தல் ைற்றும் நடொத்துதல். 

 லவத்தியெொலைகளில் நநொயொளர்களின் நைன்புரிச் தெயற்பொடுகளுக்கு உரிய 
உத்திநயொகத்தர்கள்  ததொடர்பிலுைொன ெகை ஒருங்கிலணப்புச் தெயற்பொடுகள். 

 தன்னொர்வத் ததொண்டு அலைப்புக்கள்  ததொடர்பிைொன கடலைகள் ைற்றும் ெமூக நெலவ 
அலைப்புக்களுக்கு (உள்நொட்டு இலறவரிச் ெட்டத்தின் கீழ் பதிவுதெய்யப்பட்ட புண்ணிய 
ஸ்தொபனங்கள் அல்ைது தன்னொர்வ ெமூக நெலவ அலைப்புக்கலளப் பதிவு தெய்யும் 
ெட்டத்தின் கீழ் பதிவு தெய்யப்பட்ட இைொப நநொக்கைற்ற அலைப்புக்கள்) கிலடக்கப் தபறும் 
தவளிநொட்டு அன்பளிப்புக்களுக்கொக சுங்கவரி நிவொரணம் வழங்குவதற்குத் நதலவயொன 
பரிந்துலரகலள வழங்குவதல் ததொடர்பொன கடலை நடவடிக்லககள்.  

 அரெ ெொர்பற்ற நிறுவனங்கள் ைற்றும் ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் ஆகியன 
ஒன்றிலணந்து நைற்தகொள்ளப்படும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் ததொடர்பொன கடலை 
நடவடிக்லககள். 

 திலணக்களத்திற்கு உரித்தொன கொணிகளிலன ஒப்பலடத்தல் ைற்றும் அது ததொடர்பிலுள்ள  
பிரச்ெிலனகளிலனத் தீர்த்தல் ைற்றும் அது ததொடர்பிைொன துலண ஆவணங்களிலனப் 
நபணிச் தெல்லுதல். 
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 அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் ஆளலடயொளத்லத உறுதி தெய்வதற்கொன அலடயொள 
அட்லடகலள வழங்குதல். 

 உற்பத்தி திறன் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள நலடமுலறப்படுத்தல். 

1.5.1.6 நிதி மற்றும் கைக்குகள் பிரிவு 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்திற்கொன ததொழிற்பொடுகள், அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித்  
திட்டங்களுக்கொன வருடொந்த ஒதுக்கீடுகளிலனப் தபற்றுக்தகொள்ளுதல், முகொலை தெய்தல்,   
தகொடுப்பனவுகளிலனச் தெய்வதுடன், அரெ கணக்குகளிலன முன்தனடுத்துச் தெல்லுவதில்  
தவளிப்பலடத் தன்லையுடன், நிதிப் பிரைொணங்களினூடொக கணக்கீட்டு உத்திநயொகத்தருக்கு  
வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகொரங்கள், நிதியிலன நைொெடியில்ைொது ஒழுக்கத்துடன்  முன்தனடுத்துச் 
தெல்லுதல்  கணக்குகள் பிரிவினூடொக நிலறநவற்றப்படும் பிரதொன கடலைப் தபொறுப்பொகும்.  
 

இதில் பிரதொன கணக்கொளரின் வழிகொட்டல், முகொலை, நைற்பொர்லவ ைற்றும் வழிநடொத்தல் 
மூைைொக கணக்குச் தெயற்பொடுகள் இடம்தபறுவதுடன், நிதிப் பிரைொணங்கள், விநெட ஏற்பொடுகள் 
ைற்றும் அரெின் சுற்றிநிருபங்களினூடொக வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகொரங்களின் பிரகொரம் பின்வரும் 
தெயற்பொடுகள் இடம்தபறுகின்றன. 
 
 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்திற்கு உரித்தொன ஒட்டுதைொத்த வருடொந்த பொதீட்டு  
ஆவணத்திலனத் தயொரித்து குறிப்பிட்ட தினத்திற்கு முன்னர் நதெிய பொதீட்டுத் 
திலணக்களத்திற்கு முன்லவத்தல். 

 ெகை தகொடுக்கல் வொங்கல்களிலனச் ெரியொக நொளதுவலரப்படுத்தி கணக்கு லவத்தல் 
ைற்றும் கணக்குகளிலன முன்லவத்தல். 

 உள்ளக நிதிக் தகொள்லக வகுப்பு ைற்றும் நிதி முகொலைத்துவத்லத பைப்படுத்துவதற்கு 
உயர்ைட்ட முகொலைக்கு உதவுதல்.  

 ெகை தபறுவனவு ைற்றும் தெைவுகளிலனக் கண்கொணித்தல் ைற்றும் தெைவுகளிலன 
முகொலை தெய்தல்.  

 தெைவுகளிலன ைீளொய்வு தெய்வதற்கு உயர் முகொலைத்துவத்திற்கு முன்தைொழிவுகளிலன 
முன்லவத்தல். 

 தபொதுத் திலறநெரி ைற்றும் கணக்கொய்வொளர் நொயகத்தின் திலணக்களத்திற்கு  இறுதிக் 
கணக்குகளிலன முன்லவத்தல் ைற்றும் ஒருங்கிலணப்புச் தெயற்பொடுகளிலன 
முன்தனடுத்தல். 

 ெகை தகொள்வனவுகளின் நபொதும் தவளிப்பலடத் தன்லையுடனொன தகொள்முதல் 
நலடமுலறயினூடொக நிதிெொர் ெட்டதிட்டங்களிலன ெரியொனவொறு அமுைொக்குதல் 
ைற்றும் உதவுதல். 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழுள்ள அரெ தெொத்துக்களிலன 
நொளதுவலரப்படுத்தல் ைற்றும்  ஆய்வுதெய்தல். 
 
  
 

1.5.1.7 உள்ளகக் கைக்காய்வுப் பிரிவு 
 

 
நதெிய கணக்கொய்வுச் ெட்டத்தின் 38 ஆம் பிரிவில் கொட்டப்பட்டுள்ளவொறு பிரதொன கணக்கீட்டு 
உத்திநயொகத்தரின் தபொறுப்பு நிலறநவற்றப்படுவதலன உறுதிதெய்வதற்கொக அச்ெட்டத்தின் 40 
ஆம் பிரிவின் பிரகொரம் நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்ள நியைனங்கள் ைற்றும் நிதிப் பிரைொணக் குறிப்பு 
133 ைற்றும் 134 பிரகொரம் உள்ளகக் கணக்கொய்வுப் பிரிவுக்கு கிலடக்கப் தபற்றுள்ள அதிகொரங்கள் 
ைற்றும் முகொலைத்துவ கணக்கொய்வுத் திலணக்கள சுற்றறிக்லகயின் விதிகளின் பிரகொரம் 
கணக்கொய்வுப் பணிகள் இப் பிரிவு மூைம் நைற்தகொள்ளப்படுகிறது. 
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 அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் ஆளலடயொளத்லத உறுதி தெய்வதற்கொன அலடயொள 
அட்லடகலள வழங்குதல். 

 உற்பத்தி திறன் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள நலடமுலறப்படுத்தல். 

1.5.1.6 நிதி மற்றும் கைக்குகள் பிரிவு 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்திற்கொன ததொழிற்பொடுகள், அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித்  
திட்டங்களுக்கொன வருடொந்த ஒதுக்கீடுகளிலனப் தபற்றுக்தகொள்ளுதல், முகொலை தெய்தல்,   
தகொடுப்பனவுகளிலனச் தெய்வதுடன், அரெ கணக்குகளிலன முன்தனடுத்துச் தெல்லுவதில்  
தவளிப்பலடத் தன்லையுடன், நிதிப் பிரைொணங்களினூடொக கணக்கீட்டு உத்திநயொகத்தருக்கு  
வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகொரங்கள், நிதியிலன நைொெடியில்ைொது ஒழுக்கத்துடன்  முன்தனடுத்துச் 
தெல்லுதல்  கணக்குகள் பிரிவினூடொக நிலறநவற்றப்படும் பிரதொன கடலைப் தபொறுப்பொகும்.  
 

இதில் பிரதொன கணக்கொளரின் வழிகொட்டல், முகொலை, நைற்பொர்லவ ைற்றும் வழிநடொத்தல் 
மூைைொக கணக்குச் தெயற்பொடுகள் இடம்தபறுவதுடன், நிதிப் பிரைொணங்கள், விநெட ஏற்பொடுகள் 
ைற்றும் அரெின் சுற்றிநிருபங்களினூடொக வழங்கப்பட்டுள்ள அதிகொரங்களின் பிரகொரம் பின்வரும் 
தெயற்பொடுகள் இடம்தபறுகின்றன. 
 
 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்திற்கு உரித்தொன ஒட்டுதைொத்த வருடொந்த பொதீட்டு  
ஆவணத்திலனத் தயொரித்து குறிப்பிட்ட தினத்திற்கு முன்னர் நதெிய பொதீட்டுத் 
திலணக்களத்திற்கு முன்லவத்தல். 

 ெகை தகொடுக்கல் வொங்கல்களிலனச் ெரியொக நொளதுவலரப்படுத்தி கணக்கு லவத்தல் 
ைற்றும் கணக்குகளிலன முன்லவத்தல். 

 உள்ளக நிதிக் தகொள்லக வகுப்பு ைற்றும் நிதி முகொலைத்துவத்லத பைப்படுத்துவதற்கு 
உயர்ைட்ட முகொலைக்கு உதவுதல்.  

 ெகை தபறுவனவு ைற்றும் தெைவுகளிலனக் கண்கொணித்தல் ைற்றும் தெைவுகளிலன 
முகொலை தெய்தல்.  

 தெைவுகளிலன ைீளொய்வு தெய்வதற்கு உயர் முகொலைத்துவத்திற்கு முன்தைொழிவுகளிலன 
முன்லவத்தல். 

 தபொதுத் திலறநெரி ைற்றும் கணக்கொய்வொளர் நொயகத்தின் திலணக்களத்திற்கு  இறுதிக் 
கணக்குகளிலன முன்லவத்தல் ைற்றும் ஒருங்கிலணப்புச் தெயற்பொடுகளிலன 
முன்தனடுத்தல். 

 ெகை தகொள்வனவுகளின் நபொதும் தவளிப்பலடத் தன்லையுடனொன தகொள்முதல் 
நலடமுலறயினூடொக நிதிெொர் ெட்டதிட்டங்களிலன ெரியொனவொறு அமுைொக்குதல் 
ைற்றும் உதவுதல். 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழுள்ள அரெ தெொத்துக்களிலன 
நொளதுவலரப்படுத்தல் ைற்றும்  ஆய்வுதெய்தல். 
 
  
 

1.5.1.7 உள்ளகக் கைக்காய்வுப் பிரிவு 
 

 
நதெிய கணக்கொய்வுச் ெட்டத்தின் 38 ஆம் பிரிவில் கொட்டப்பட்டுள்ளவொறு பிரதொன கணக்கீட்டு 
உத்திநயொகத்தரின் தபொறுப்பு நிலறநவற்றப்படுவதலன உறுதிதெய்வதற்கொக அச்ெட்டத்தின் 40 
ஆம் பிரிவின் பிரகொரம் நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்ள நியைனங்கள் ைற்றும் நிதிப் பிரைொணக் குறிப்பு 
133 ைற்றும் 134 பிரகொரம் உள்ளகக் கணக்கொய்வுப் பிரிவுக்கு கிலடக்கப் தபற்றுள்ள அதிகொரங்கள் 
ைற்றும் முகொலைத்துவ கணக்கொய்வுத் திலணக்கள சுற்றறிக்லகயின் விதிகளின் பிரகொரம் 
கணக்கொய்வுப் பணிகள் இப் பிரிவு மூைம் நைற்தகொள்ளப்படுகிறது. 
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1.5.1.8  ஆராய்ச்ெி மற்றும் ஊடகப் பிரிவு 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் மூைம் நெலவ வழங்கும் நெலவ தபறுநர்களின் பிரச்ெிலனகள் 
ைற்றும் நதலவப்பொடுகலள இனம் கண்டு அவர்களுக்கு ைிகவும் பயனுள்ள நெலவயிலன 
வழங்குதல் இப் பிரிலவ தொபிப்பதற்கொன முக்கிய நநொக்கம் என்பதுடன் குறித்த நநொக்கத்லத 
அலடந்து தகொள்வதில் பின்வரும் கடலைப் தபொறுப்புக்கள் நைற்தகொள்ளப்படுகின்றன. 

 ெமூக தபொருளொதொர சூழைில் இடம்தபறும் ெமூக ைொற்றங்களுடன் உருவொகும் ெமூக 
ெிக்கல்கள் ைற்றும் பிரச்ெிலனகள் ததொடர்பில் ஆரொய்ச்ெிகலள நைற்தகொள்ளல் 
 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் மூைம் வழங்கப்படும் நெலவகளின் தரம் ைற்றும் 
உற்பத்தி திறலன அளவடீு தெய்வதற்கொன ஆரொய்ச்ெிகலள நைற்தகொள்ளல். 
 

 

 நதெிய ரீதியில் ஆரொய்ச்ெிகலள நைற்தகொள்வதற்கொக உத்திநயொகத்தர்கலளப் 
பயிற்றுவித்தல் ைற்றும் அவ்வொறு நொடளொவிய ரீதியில் ஆரொய்ச்ெிகலள நைற்தகொள்ளல் 
ைற்றும் ஆரொய்ச்ெி அறிக்லகககலளத் தயொரித்தல். 
 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்துக்கு ஏற்புலடய ெட்டங்கள் ததொடர்பொக கவனம் தெலுத்தி 
நவனீ நதலவப்பொடுகளுக்கு அலைவொன திருத்தங்களுக்குத் நதலவயொன ஆரம்ப 
நடவடிக்லககலள நைற்தகொள்ளல் 
 

 ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் மூைம் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் பல்நவறு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள் ைற்றும் நதெிய லவபவங்கள் ததொடர்பொன ஊடக அறிவிப்புக்கலள தயொரித்தல் 
ைற்றும் ஊடக உள்ளடக்கம் ததொடர்பொன ஒருங்கிலணப்பு பணிகள். 

 

 
 ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கடலைப் தபொறுப்லப நைம்படுத்தல், இைக்கு நநொக்கிய 

நெலவ தபறுநர்கலள அறிவூட்டல் ைற்றும் கவர்வதற்கொன கற்புை, தெவிப்புை ைற்றும் 
எழுத்து ஊlடக நைம்பொட்டுக் கருவிகலள வடிவலைத்தல்.         

 

1.5.2 திகைக்களத்தின் கீழுள்ள நிறுவனங்கள் 

 
1.5.2.1  வாழ்க்ககத் சதாழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள் 
 
அங்கவனீமுற்ற  இலளஞர் யுவதிகளுக்கு வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன  வழங்குவலத  
நநொக்கைொகக் தகொண்டு ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் ெிங்கள தைொழி மூைைொன 08 
வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள், தைிழ் தைொழி மூைைொன 02 வொழ்க்லகத் ததொழிற் 
பயிற்ெி நிறுவனங்கள்  ைற்றும் இலணந்த வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம் ஒன்று முழு 
நொட்லடயும் உள்ளடக்கியதொக கம்பஹ, கண்டி, இரத்தினபுரி, ஹம்பொந்நதொட்லட, புத்தளம், 
நககொலை, ைட்டக்களப்பு ைற்றும் கிளிதநொச்ெி ஆகிய ைொவட்டங்களில் அமுைொக்கப்படுகின்றது. 
இந்த ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள் ஊடொக நொடுபூரொவும் பரந்து கொணப்படும் அங்கவனீமுற்ற 
இலளஞர் யுவதிகளின்  ததொழில்ெொர்  இயலுலைகளிலன வலுவூட்டல் ைற்றும் திறன் 
அபிவிருத்தி ஊடொக அவர்கள் தபொருளொதொர அபிவிருத்தியின் பங்கொளர்களொக 
ெமூகையப்படுத்தப்படுவொர்கள் 
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சதாழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள் சதாடர்பான அடிப்பகடத் தகவல்கள் 

 

 

 
 

செயற்பாடுகள்  
 

I. அங்கவனீமுற்ற இலளஞர், யுவதிகளுக்கு வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன 
வழங்குதல் ைற்றும் ஆளுலை விருத்தி. 

II. அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின் விலளயொட்டு ைற்றும் கலைத் திறன்களிலன 
நைம்படுத்துதல். 

III. முலறெொர் வலகயில் பயிற்ெியிலன நிலறவு தெய்துள்ள பயிலுனர்களுக்கு  
ெொன்றிதழ்கலள வழங்குதல் ைற்றும் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல். 

IV. சுய ததொழில்களுக்கொன உபகரணத் ததொகுதிகலள வழங்குதல், திறந்த ெந்லதப் பிரிவில்  
ததொழில் வொய்ப்புக்களிலன அறிமுகப்படுத்துதல். 

ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனjதின் 

தபயர் 

நிறுவனம் 
அலைந்துள்

ள 
ைொகொணம் 

நிறுவனம் 
அலைந்துள்ள 
ைொவட்டம்  

ஆரம்பிக்கப்பட்ட 
ஆண்டு / திகதி 

 
முகவரி 

ததலைநபெி 
இைக்கம் 

ெீதுவ நைல் கம்பஹ 1956 ஒக்நடொபர் 01 
ைியனநகமுல்ை, 
ெீதுவ 

011-2253503 

வத்நதகை 
ைத்திய கண்டி 

1963 தபப்ரவரி 15 
வொவின்ன, 
வத்நதகை 

081-2476209 

தகட்டவை 1968 
தகட்டவை, 
தைவ்வை, கண்டி 

081-2219153 

சதலம்புயாய ததன் 
அம்பொந்நதொட்
லட 

1981 ைொர்ச் 28 
சதலம்புயாய, 
அங்குனசகாலசப
சலஸ்ஸ 

047-3489296 
 

ராகம 

நைல் கம்பஹ  

1984 ெனவரி 
புனர்வொழ்வு 
லவத்தியெொலை, 
ரொகை 

011-2967342 

அமுனுகும்புர 

1990 ஆம் ஆண்டு 
ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ளது
டன் 1991 ஆம் ஆண்டு 
ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனைொக 
அபிவிருத்தி 
தெய்யப்பட்டது 

அமுனுகும்புர, 
வத்துருகம  

033-2279321 

கலவான ெபரகமுவ இரத்தினபுரி 2006 ைொர்ெ 24 
பஹை குக்குநைகை, 
ைீபொகை, கைவொன 

045-2255017 

மாதம்கப வடநைல் புத்தளம் 2014 யூன் 15 
நதவொை வதீி, 
தபொத்துவிை, 
ைொதம்லப 

032-2248568 

சதாலங்கமுவ ெபரகமுவ நககொலை 2021 நவம்பர் 17 
இலணந்த ததொழிற் 
பயிற்ெி நிறுவனம்,  
நதொைங்கமுவ 

081-2476209 

மட்டக்களப்பு கிழக்கு மட்டக்களப்பு 2021 டிெம்பர் 02 
கும்புறுமூலை, 
வொழச்நெலன 

065-3132223 

கிளிசநாச்ெி வடக்கு கிளிதநொச்ெி  2022  டிெம்பர்  20 
தபொன் நகர், 
கிளிதநொச்ெி 

076-6526167 
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சதாழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள் சதாடர்பான அடிப்பகடத் தகவல்கள் 

 

 

 
 

செயற்பாடுகள்  
 

I. அங்கவனீமுற்ற இலளஞர், யுவதிகளுக்கு வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெியிலன 
வழங்குதல் ைற்றும் ஆளுலை விருத்தி. 

II. அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின் விலளயொட்டு ைற்றும் கலைத் திறன்களிலன 
நைம்படுத்துதல். 

III. முலறெொர் வலகயில் பயிற்ெியிலன நிலறவு தெய்துள்ள பயிலுனர்களுக்கு  
ெொன்றிதழ்கலள வழங்குதல் ைற்றும் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல். 

IV. சுய ததொழில்களுக்கொன உபகரணத் ததொகுதிகலள வழங்குதல், திறந்த ெந்லதப் பிரிவில்  
ததொழில் வொய்ப்புக்களிலன அறிமுகப்படுத்துதல். 

ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனjதின் 

தபயர் 

நிறுவனம் 
அலைந்துள்

ள 
ைொகொணம் 

நிறுவனம் 
அலைந்துள்ள 
ைொவட்டம்  

ஆரம்பிக்கப்பட்ட 
ஆண்டு / திகதி 

 
முகவரி 

ததலைநபெி 
இைக்கம் 

ெீதுவ நைல் கம்பஹ 1956 ஒக்நடொபர் 01 
ைியனநகமுல்ை, 
ெீதுவ 

011-2253503 

வத்நதகை 
ைத்திய கண்டி 

1963 தபப்ரவரி 15 
வொவின்ன, 
வத்நதகை 

081-2476209 

தகட்டவை 1968 
தகட்டவை, 
தைவ்வை, கண்டி 

081-2219153 

சதலம்புயாய ததன் 
அம்பொந்நதொட்
லட 

1981 ைொர்ச் 28 
சதலம்புயாய, 
அங்குனசகாலசப
சலஸ்ஸ 

047-3489296 
 

ராகம 

நைல் கம்பஹ  

1984 ெனவரி 
புனர்வொழ்வு 
லவத்தியெொலை, 
ரொகை 

011-2967342 

அமுனுகும்புர 

1990 ஆம் ஆண்டு 
ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ளது
டன் 1991 ஆம் ஆண்டு 
ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனைொக 
அபிவிருத்தி 
தெய்யப்பட்டது 

அமுனுகும்புர, 
வத்துருகம  

033-2279321 

கலவான ெபரகமுவ இரத்தினபுரி 2006 ைொர்ெ 24 
பஹை குக்குநைகை, 
ைீபொகை, கைவொன 

045-2255017 

மாதம்கப வடநைல் புத்தளம் 2014 யூன் 15 
நதவொை வதீி, 
தபொத்துவிை, 
ைொதம்லப 

032-2248568 

சதாலங்கமுவ ெபரகமுவ நககொலை 2021 நவம்பர் 17 
இலணந்த ததொழிற் 
பயிற்ெி நிறுவனம்,  
நதொைங்கமுவ 

081-2476209 

மட்டக்களப்பு கிழக்கு மட்டக்களப்பு 2021 டிெம்பர் 02 
கும்புறுமூலை, 
வொழச்நெலன 

065-3132223 

கிளிசநாச்ெி வடக்கு கிளிதநொச்ெி  2022  டிெம்பர்  20 
தபொன் நகர், 
கிளிதநொச்ெி 

076-6526167 
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16 – 35 வயதுக்கு இலடப்பட்ட தலகலை உள்ள அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகள் விஞ்ஞொன 
ரீதியொன முலறயின் கீழ் நைற்தகொள்ளப்படும் நநர்முகப் பரீட்லெயின் பின்னர் அவர்களது 
திறலைக்கு ஏற்ற பயிற்ெி தநறிகளுக்கொக ததரிவு தெய்யப்படுவொர்கள். பொடதநறியின் தன்லைக்கு 
ஏற்ப பயிற்ெிக் கொைம் ைொற்றைலடவதுடன் அதன் பிகொரம் ஓரொண்டு அல்ைது இரண்டு 
ஆண்டுகள் முலறெொர்ந்த பயிற்ெி ததரிவுதெய்யப்பட்ட பயிலுனர்களுக்கு வழங்கப்படும். 
பல்நவறுபட்ட 26 பொடதநறிகளின் கீழ் இப்பயிற்ெி வழங்கப்படுவதுடன் பயிற்ெிக் கொைத்திற்குள் 
நொளொந்த தகொடுப்பனவு ைற்றும் விடுதி வெதிகள், உணவு பொனம் ைற்றும் ைருத்துவ வெதிகள் 
இைவெைொக வழங்கப்படும்.  
 
 

வாழ்க்ககத் சதாழிற் பயிற்ெி நிறுவகங்களினால் முன்சனடுக்கப்பட்டு வரும் பாடசநறிகள் 

பொடதநறி 

தகொள்ளளவு 130 50 100 100 100 24 30 40 50 20 50 

ஆட்நெர்க்கப்
படும் 

பயிலுனர்க
ள் 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ

ண்
 

த
பண்

/ 
ஆ
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த
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/ 
ஆ

ண்
 

பொடதநறி 
இை. 

ெீது
வ
 

த
க
ட்
ட
வ

ை
 

tத்
ந
த
க
ை
 

த
த
ை
ம்
பு

ய
ொய

 

அ
மு

னு
கு
ம்
புர

 

ரொ
க
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க
ை
வ
ொன

 

ை
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ை
ட்
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க

ள
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ந
த
ொை

ங்
க
மு

வ
 

க
ிள

ித
நொ

ச்ெ
ி 

1. வொதனொைி, ததொலைக்கொட்ெி ைற்றும் 
அதனுடன் ததொடர்பொன  உபகரணங்களின் 
ததொழில்நுட்ப லகவிலன 

02 ஆண்டு 
           

2. தச்சு ததொழில் லகவிலன  02 ஆண்டு            

3. ஆலட லதத்தல் லகவிலன 02 ஆண்டு            

4. கணனி  02 ஆண்டு            

5. முச்ெக்கர வண்டி ைற்றும் நைொட்டொர் லெக்கில் 
ததொழில்நுட்பக் லகவிலன  

02 ஆண்டு            

6. நைொட்டொர் வொகன ததொழில்நுட்பக் லகவிலன 02 ஆண்டு            

7. வடீ்டுத் நதொட்ட விவெொய லகவிலன  02 ஆண்டு            

8. குளிர்ெொதன ைற்றும் குளிரூட்டி  
ததொழில்நுட்பக் லகவிலன 

01 ஆண்டு            

9. லதயல் இயந்திர திருத்தம் (ததொழிற்ெொலை –

ெுகி)  
01 ஆண்டு            

10. லகப்பணித்  ததொழில்  லகவிலன  
(மூங்கில் ைற்றும் ெிரட்லட)  

02 ஆண்டு            

11. லகப்பணித்  ததொழில்  லகவிலன  
(விளக்குைொறு ைற்றும் தும்புத்தடி) 

01 ஆண்டு            

12. லகப்பணித்  ததொழில்  லகவிலன (பிரம்பு 
ைற்றும் கயிறு) 

01 ஆண்டு  
 

           

13. லகப்பணித் ததொழில்  லகவிலன 

(அைங்கொரம்) 
01 ஆண்டு            

14. லதயல் லகவிலன 01 ஆண்டு            

15. ைெொஜ் ெிகிச்லெ  01 ஆண்டு            

16. நைென் ததொழில்நுட்பக் லகவிலன  02 ஆண்டு            

17. ைின்ெொர லகவிலன  02 ஆண்டு            

18. நைொட்டொர் வொகனங்களுக்கு வர்ணம் பூசும் 
லகவிலன 

02 ஆண்டு            

19. உருக்குக் லகவிலன 02 ஆண்டு            

20. ெீதைந்து உற்பத்திக் லகவிலன 02 ஆண்டு            

21. கொைணிகள் ைற்றும் நதொல் தபொருள் 
ததொழில்நுட்பக் லகவிலன  

01 ஆண்டு            
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* ரொகை ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனத்தின் பொடதநறிக் கொைம் 06 ைொதம் முதல் 01 ஆண்டு வலர 

ைொற்றைலடயக் கூடும். 
 
1.5.2.2 ஜயவிரு செவை பாதுகாப்புப் புகலிடம் 

தபற்நறொர் அரவலணப்பற்ற  உளநைம் பொதிக்கப்பட்ட  அங்கவனீமுற்ற  ஆண் பிள்லளகளுக்கு 
பொதுகொப்பிலன வழங்குவதற்தகன 2001 யூலை ைொதம் 31  ஆந் திகதி  ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ள  
ெயவிரு  தெவண நிறுவனம், நைல் ைொகொணத்தில்.  தகொழும்பு ைொவட்டத்தின் ெீதொவக்க  
பிரநதெ தெயைகப் பிரிவிலுள்ள  புவக்பிட்டிய  வடக்கு அம்பைன்வத்த என்ற இடத்தில் 
அலைந்துள்ளது. 

மூலளவளர்ச்ெி குன்றிய ெமுதொயத்திற்கு பொெம் ைற்றும் அன்பிலன வழங்குவதனூடொக  
அவர்களின் இயலுலைகள் ைற்றும் திறலைகளிலன வளர்ப்பதற்கு வொய்ப்பிலன வழங்குதல் 

ைற்றும் அவர்களிலன உற்பத்திச்  தெயற்பொட்டில் பங்குபற்றச் தெய்து நதெிய அபிவிருத்தியின்  
பங்குதொரர்களொக்குவலத பணிக்கூற்றொகக் தகொண்டு நலடமுலறப்படுத்தப்படும் 
இந்நிறுவனத்தினூடொக வொழ்நொள் முழுவதும் விடுதியில் வெிக்கும் இந்த ெிறுவர்கலள 
தனிலைப்படுத்தொைல் அன்பு ைற்றும் பொெத்துடன் பரொைரிப்பது ைட்டுைன்றி அன்றொட 
தெயற்பொடுகள் நைற்தகொள்ளப்படுகின்றன. பொதுகொப்பு தபறும் கொைத்துக்குள் விடுதி வெதிகள் 
உள்ளிட்ட உணவு ைற்றும் பொனம், ைருத்துவ வெதிகள் இைவெைொக வழங்கப்படுகிறது.  

  

1.5.2.3  ஜயவிரு ெமாதி புனர்வாழ்வு நிறுவனம் 

நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்களிலனப் புனர்வொழ்வளித்தல், ெமூகத்துடன் 
ஒன்றிலணத்தல்,  ததொழில்வொண்லையொன  இயலுலைகளிலன நைம்படுத்துவதற்கு, ெமூக 
நெலவகள் திலணக்களத்தில் அமுைொக்கப்பட்ட  நநவொதய கருத்திட்டத்தின், துலணக் 
கருத்திட்டதைொன்றொக 2007.07.31 ஆந் திகதி ஆரம்பிகப்பட்டுள்ள  இந்நிறுவனம்,  நைல் 
ைொகொணத்தில்,  தகொழும்பு ைொவட்டத்தின் ெீத்தொவக்க பிரநதெ தெயைகப் பிரிவிலுள்ள 
புவக்பிட்டிய tடக்கு அம்பைன்வத்த என்ற இடத்தில் அலைந்துள்ளது.  

பிரத்திநயக ைறுவொழ்வு லையதைொன்றொக  பல்ைொண்டுகளொக அமுைொக்கப்படும் ெயவிரு ெைொதி 
புகைிடத்திலன முன்தனடுத்துச் தெல்லும் நவலளயில் கொட்டப்பட்ட தரைொன நெலவயிலனப்  
பொரொட்டுமுகைொக, ைருந்துகளுக்கு அடிலையொனவர்களுக்குச் ெிகிச்லெ ைற்றும் ைறுவொழ்வு 
லையங்களின் தெயற்பொடுகளிலன ஒழுங்குபடுத்துவதற்கொன 2007 ஆம் ஆண்டின் 54 ஆம் இைக்க 
நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கள் (ெிகிச்லெ ைற்றும் ைறுவொழ்வு) ததொடர்பிைொன 
ெட்டத்தின் 2 வது பிரிவின் கீழ் பரிந்துலரக்கப்பட்ட ைறுவொழ்வு லையதைொன்றொக நதெிய 
அபொயகர ஔடதங்கள் கட்டுப்பொட்டு ெலப பரிந்துலர வழங்கி உள்ளது.  
 
உண்லையொன வொழ்க்லக தத்துவம், வொழ்க்லகயின் உண்லையொன ைகிழ்ச்ெியிலனச்  தெொல்ைிக் 
தகொடுத்து வொழ்க்லகத் திறன்கலள நைம்படுத்துவதன் மூைம் நபொலதப் தபொருள் எனும் 
வலையில் வழீ்ந்த இலளஞர் ெந்ததியிலன நதெிய வளர்ச்ெிக்கு பங்களிப்புச் தெய்யும் 
நநொக்கத்துடன் பல்நவறு நபொலதப்தபொருட்களுக்கு அடிலையொனவர்களிலன விடுதியில் லவத்துப்   
ைறுவொழ்வளித்தல் இந்நிறுவனத்தினூடொக இடம்தபறுகிறது. 

22. பதிக் லகவிலன 01 ஆண்டு            

23. தவதுப்பகம்/ உணவு ததொழில்நுட்பம்  01 ஆண்டு            

24. துணி தநெவுத் ததொழில்நுட்பக் லகவிலன 01 ஆண்டு            

25. அழகியல் கலை  01 ஆண்டு            

26. ைரச் தெதுக்கல் லகவிலன 02 ஆண்டு            
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* ரொகை ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனத்தின் பொடதநறிக் கொைம் 06 ைொதம் முதல் 01 ஆண்டு வலர 

ைொற்றைலடயக் கூடும். 
 
1.5.2.2 ஜயவிரு செவை பாதுகாப்புப் புகலிடம் 

தபற்நறொர் அரவலணப்பற்ற  உளநைம் பொதிக்கப்பட்ட  அங்கவனீமுற்ற  ஆண் பிள்லளகளுக்கு 
பொதுகொப்பிலன வழங்குவதற்தகன 2001 யூலை ைொதம் 31  ஆந் திகதி  ஆரம்பிக்கப்பட்டுள்ள  
ெயவிரு  தெவண நிறுவனம், நைல் ைொகொணத்தில்.  தகொழும்பு ைொவட்டத்தின் ெீதொவக்க  
பிரநதெ தெயைகப் பிரிவிலுள்ள  புவக்பிட்டிய  வடக்கு அம்பைன்வத்த என்ற இடத்தில் 
அலைந்துள்ளது. 

மூலளவளர்ச்ெி குன்றிய ெமுதொயத்திற்கு பொெம் ைற்றும் அன்பிலன வழங்குவதனூடொக  
அவர்களின் இயலுலைகள் ைற்றும் திறலைகளிலன வளர்ப்பதற்கு வொய்ப்பிலன வழங்குதல் 

ைற்றும் அவர்களிலன உற்பத்திச்  தெயற்பொட்டில் பங்குபற்றச் தெய்து நதெிய அபிவிருத்தியின்  
பங்குதொரர்களொக்குவலத பணிக்கூற்றொகக் தகொண்டு நலடமுலறப்படுத்தப்படும் 
இந்நிறுவனத்தினூடொக வொழ்நொள் முழுவதும் விடுதியில் வெிக்கும் இந்த ெிறுவர்கலள 
தனிலைப்படுத்தொைல் அன்பு ைற்றும் பொெத்துடன் பரொைரிப்பது ைட்டுைன்றி அன்றொட 
தெயற்பொடுகள் நைற்தகொள்ளப்படுகின்றன. பொதுகொப்பு தபறும் கொைத்துக்குள் விடுதி வெதிகள் 
உள்ளிட்ட உணவு ைற்றும் பொனம், ைருத்துவ வெதிகள் இைவெைொக வழங்கப்படுகிறது.  

  

1.5.2.3  ஜயவிரு ெமாதி புனர்வாழ்வு நிறுவனம் 

நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்களிலனப் புனர்வொழ்வளித்தல், ெமூகத்துடன் 
ஒன்றிலணத்தல்,  ததொழில்வொண்லையொன  இயலுலைகளிலன நைம்படுத்துவதற்கு, ெமூக 
நெலவகள் திலணக்களத்தில் அமுைொக்கப்பட்ட  நநவொதய கருத்திட்டத்தின், துலணக் 
கருத்திட்டதைொன்றொக 2007.07.31 ஆந் திகதி ஆரம்பிகப்பட்டுள்ள  இந்நிறுவனம்,  நைல் 
ைொகொணத்தில்,  தகொழும்பு ைொவட்டத்தின் ெீத்தொவக்க பிரநதெ தெயைகப் பிரிவிலுள்ள 
புவக்பிட்டிய tடக்கு அம்பைன்வத்த என்ற இடத்தில் அலைந்துள்ளது.  

பிரத்திநயக ைறுவொழ்வு லையதைொன்றொக  பல்ைொண்டுகளொக அமுைொக்கப்படும் ெயவிரு ெைொதி 
புகைிடத்திலன முன்தனடுத்துச் தெல்லும் நவலளயில் கொட்டப்பட்ட தரைொன நெலவயிலனப்  
பொரொட்டுமுகைொக, ைருந்துகளுக்கு அடிலையொனவர்களுக்குச் ெிகிச்லெ ைற்றும் ைறுவொழ்வு 
லையங்களின் தெயற்பொடுகளிலன ஒழுங்குபடுத்துவதற்கொன 2007 ஆம் ஆண்டின் 54 ஆம் இைக்க 
நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்கள் (ெிகிச்லெ ைற்றும் ைறுவொழ்வு) ததொடர்பிைொன 
ெட்டத்தின் 2 வது பிரிவின் கீழ் பரிந்துலரக்கப்பட்ட ைறுவொழ்வு லையதைொன்றொக நதெிய 
அபொயகர ஔடதங்கள் கட்டுப்பொட்டு ெலப பரிந்துலர வழங்கி உள்ளது.  
 
உண்லையொன வொழ்க்லக தத்துவம், வொழ்க்லகயின் உண்லையொன ைகிழ்ச்ெியிலனச்  தெொல்ைிக் 
தகொடுத்து வொழ்க்லகத் திறன்கலள நைம்படுத்துவதன் மூைம் நபொலதப் தபொருள் எனும் 
வலையில் வழீ்ந்த இலளஞர் ெந்ததியிலன நதெிய வளர்ச்ெிக்கு பங்களிப்புச் தெய்யும் 
நநொக்கத்துடன் பல்நவறு நபொலதப்தபொருட்களுக்கு அடிலையொனவர்களிலன விடுதியில் லவத்துப்   
ைறுவொழ்வளித்தல் இந்நிறுவனத்தினூடொக இடம்தபறுகிறது. 

22. பதிக் லகவிலன 01 ஆண்டு            

23. தவதுப்பகம்/ உணவு ததொழில்நுட்பம்  01 ஆண்டு            

24. துணி தநெவுத் ததொழில்நுட்பக் லகவிலன 01 ஆண்டு            

25. அழகியல் கலை  01 ஆண்டு            

26. ைரச் தெதுக்கல் லகவிலன 02 ஆண்டு            
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நீதிைன்றக் கட்டலளகளினூடொக, தொனொக முன்வந்து தன்னொர்வைொக, பிரநதெ தெயைகங்கள் 
ைற்றும்  ைருத்துவெொலைகளினூடொக   அனுப்பப்படும் பயனொளிகளிலன,  ஒநர தலடலவயில் 
சுைொர் 50  நபர் வலர புனர்வொழ்வுக்கு  முன்லவக்க முடியும் என்பதுடன், புனர்வொழ்வளிக்கும்  
கொைம் 03 ைொதங்கள், 06 ைொதங்கள் ைற்றும் 01 வருடம் வலரயொன கொைம் வலர  இடம்தபறும். 
நீதிைன்றக் கட்டலளகளிலன அடிப்பலடயொகக் தகொண்டு முன்லவக்கப்படும்  பயனொளிகளின்  
புனர்வொழ்வளிக்கப்பட நவண்டிய  கொைம் நீதிைன்றக் கட்டலளயின் பிரகொரம் தீர்ைொனிக்கப்படும். 
 
 

செயற்பாடுகள் 
 

I. நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்களிலனப் புனர்வொழ்வளித்தல், அவர்களின்  
வொழ்க்லகத் ததொழிற் திறன்களிலன நைம்படுத்துதல் ைற்றும் ெமூகத்துடன் 
ஒன்றிலணத்தல். 

II. நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனதன் கொரணத்தினொல் அவர்களின் குடும்பச் சூழைில்  
எழுந்துள்ள  ெிக்கல்களிலனக் குலறப்பதற்கு தலையடீு தெய்தல்.  

III. நபொலதப்தபொருள் பொவலனயின் கொரணைொக ெரிந்த ததொழில்கள் ைற்றும் கல்வி 
நடவடிக்லககளிலன பலழய நிலைக்குக்  தகொண்டு வந்து  அது ததொடர்பில் உரிய 
பங்குதொரர்களுடன்  ததொடர்புகளிலனக் கட்டிதயழுப்புதல். 

IV. கவனத்திற் தகொள்ளப்பட நவண்டிய குழுக்களுக்கு நபொலதப் தபொருள் ததொடர்பில் 
விழிப்புணர்வூட்டும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களிலன நடொத்துதல். 

 
 

1.5.2.4 ெிறுவர் வழிகாட்டல் நிகலயம் 

ெிறுவர் ஒருவரது பிறப்பில் இருந்நத வளர்ச்ெியில் ஏநதனும் அெொதொரண நிலைலை அல்ைது 
தொைதம் உள்ளததன ெந்நதகிக்கப்படும் ெந்தர்ப்பத்தில் அது ததொடர்பில் முற்கூட்டிநய தலையிட்டு 
பிள்லளலய விருத்தி தெய்வதற்கு நதலவயொன வழிகொட்டலை வழங்குதலை நநொக்கைொக 
தகொண்டு ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் உள்ள 02 நிறுவனங்கள் ஊடொக ெிறுவர் 
வழிகொட்டல் நிகழ்ச்ெித்திட்டம் நலடமுலறப்படுத்தப்படுகிறது. ெரியொன வழிகொட்டலைப் 
தபற்றுக்தகொள்ளும் எதிர்பொர்ப்புடன் நிறுவனத்துக்கு வருலக தரும் தபற்நறொர்களுக்கொக 
ஆரம்பைொக பிள்லளயின் வொழ்க்லக பற்றிய தகவல்கள் தபறப்பட்டு பிள்லளலய பதிவு தெய்து 
பிள்லளயின் நதலவயிலன இனம் க்டு வளர்ச்ெி நிலையில் ெரியொன ஒரு ைதிப்படீ்லட 
நைற்தகொள்ளல் இடம்தபறுகிறது. பின்னர் பிள்லளயின் அபிவிருத்திக்குத் நதலவயொன நெலவகள் 
ததொடர்பில் நநரடி ைற்றும் ைலறமுக தலையடீுகள் நைற்தகொள்ளப்படும்.  
 

 நாவின்ன ெிறுவர் வழிகாட்டல் நிகலயம்  
 
2003 ஆம் ஆண்டு நைல் ைொகொணம், தகொழும்பு ைொவட்டம், ைகரகை பிரநதெ தெயைகப் பிரிவு, 
நொவின்ன, பத்திரதகொட பிரநதெத்தில் அலைக்கப்பட்டுள்ள இந்த நிறுவனம் மூைம் 06 ைொதம் 
முதல் 16 ஆண்டுகள் வலரயொன வயதுலடய சுைொர் 80 பிள்லளகளுக்கு வருடொந்தம் நெலவ 
வழங்கப்படுகிறது.  
 

 ெித்திஜய ெிறுவர் வழிகாட்டல் நிகலயம்  
 
2022 ஆம் ஆண்டு ெனவரி ைொதம் 25 ஆம் திகதி ஹம்பொந்நதொட்லட ைொவட்டம், 
அம்பைொந்நதொட்லட பிரநதெ தெயைொளர் பிரிவு, ஓலுவிை வதீி, ைல்தபத்தொவ பிரதுெத்தில் 
தொபிக்கப்பட்டது. கடந்த ஆண்டு இந்த நிறுவனம் மூைம் 06 ைொதம் முதல் 16 ஆண்டுகள் வலர 
வயதுலடய 32 பிள்லளகளுக்கு வழிகொட்டல் வழங்கப்பட்டுள்ளது.  
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செயற்பாடுகள்  
 

I. குழந்லதயின் அங்கவனீத்திலன முற்கூட்டிநய  அலடயொளங்கண்டு அது ததொடர்பில் 
தலையடீு தெய்யும் ைிகவும் விலளத்திறனொன  திட்டங்களிலன அறிமுகப்படுத்துதல். 

II. அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்கு நெலவகளிலன வழங்குதல் ததொடர்பிைொன  பல்நவறு 
துலறகளின் நெலவ  வலையலைப்பிலன வலுப்படுத்தல். 

III. விநெட நதலவகலளக் தகொண்ட ெிறொர்களின்  முன் பிள்லளப் பருவக் கல்வி  ைற்றும் 
ஒன்றுதிரட்டும் கல்வியிலன வலுப்படுத்தல். 

IV. தபற்நறொர்கள் ைற்றும் குடும்ப அங்கத்தவர்களின் உளத்தரத்திலன ைிகவும் ெிறந்த 
தரத்திற்குக் தகொண்டு வந்து  அது  ததொடர்பில் ஆநைொெலன நெலவகளிலன 
முன்தனடுத்தல். 

 
 
 
 

1.5.2.5 சகாட்டாவ முன் வாழ்க்ககத்திறன் அபிவிருத்தி நிகலயம்  

 

14-30 வயதுக்கு இலடப்பட்ட வயதில் உள்ள இலளஞர் யுவதிகலள எதிர்கொைத்தில் ததொழிற் 
பயிற்ெியில் ஈடுபடுத்துவதற்குத் நதலவயொன ஆரம்ப ஆயத்தப்படுத்தலை நநொக்கைொக தகொண்டு 
2022.09.01 ஆம் திகதி ஆரம்பிக்கப்பட்ட தகொட்டொவ திறன்   அபிவிருத்தி நிலையம் தகொழும்பு 
ைொவட்டம், ைகரகை பிரநதெ தெயைொளர் பிரிவில் அலைந்துள்ளது. ததொழிற் பயிற்ெியில் ஈடுபட்ட 
நபொதும் தலகலையிலனப் தபற்றுக்தகொள்ளொத அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகள் ைற்றும் 
ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையங்களில் அடிப்பலடப் பயிற்ெிகலளப் தபற்ற அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்களின் ததொழிற் பயிற்ெிக்குத் நதலவயொன திறலைகலள அபிவிருத்தி தெய்தல் இந்த 
நிறுவனம் மூைம் நைற்தகொள்ளப்படுகிறது. வருடொந்தம் சுைொர் 50 அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் 
திறன் அபிவிருத்தியிலன நைற்தகொள்ளல் ைற்றும் அதன் மூைம் அவர்கலள ததொழிற் 
பயிற்ெியில் ஈடுபடுத்தல் எதிர்பொர்க்கப்படுகிறது.  
 
 

1.6 திகைக்களத்தின் கீழுள்ள நிதியம் 
 

1.6.1 விழிப்புலனற்றவர்களுக்கான புனர்வாழ்வு நம்பிக்கக நிதியம்  

 
இைங்லகயில் அங்கவனீமுற்ற நபர்கள் ததொடர்பொன புதிய ைநனொபொவ ைொற்றம் 1981 ஆம் 
ஆண்லட ெர்வநதெ அங்கவனீர் தினைொக பிரகடனம் தெய்யப்பட்டதலனத் ததொடர்ந்து ஏற்பட்டது. 
அதநனொடு இலணந்த வலகயில் அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்தின்  உரிலைகளிலனப் பொதுகொத்தல் 
ைற்றும் அவர்களிலன வலுவூட்டுவதற்கு அரெ அனுெரலணயுடனொன நதெிய ைட்டத்தில் 
தகொள்லகெொர் தீர்ைொனங்கள் எடுக்கப்பட்டன. அதன் கீழ் விழிப்புைனற்ற நிலைக்குள்ளொன  
நபர்களுக்குத் நதலவயொன நெலவகளிலன வழங்குதல், புனர்வொழ்வளித்தல் ைற்றும் 
நிவொரணங்களிலன வழங்குவலத பணியொகக் தகொண்டு இைங்லக ெனநொயக நெொெைிெக் 
குடியரெின் பொரொளுைன்றத்தினூடொக 1992 ஆம் ஆண்டின் 09 ஆம் இைக்க  
“விழிப்புைனற்றவர்களுக்கொன புனர்வொழ்வு நம்பிக்லக நிதியம்” என்ற தபயரில் ெட்டதைொன்று 
நிலறநவற்றப்பட்டு அரெ வர்த்தைொனி அறிவித்ததைொன்றினூடொக பிரசுரிக்கப்பட்டுள்ளது.  
 
இச்ெட்டத்தின் பிரகொரம், இைங்லகயில் வொழும்  விழிப்புைனற்ற நபர்களுக்தகன  பல்நவறு 
நெலவகளிலன அமுைொக்கி,  ெமூக நெலவகள் விடயத்திற்குப் தபொறுப்பொன அலைச்ெின் 
தெயைொளரின் தலைலையிலும் ைற்றும் ெமூக நெலவகள் பணிப்பொளரின் அங்கத்துவத்துடனும் 
குழுதவொன்றினூடொக   நிர்வகிக்கப்படும் இந்நிதியம், ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் 
பிரதொன அலுவைகத்தில் முன்தனடுக்கப்பட்டு வருகிறது. 
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செயற்பாடுகள்  
 

I. குழந்லதயின் அங்கவனீத்திலன முற்கூட்டிநய  அலடயொளங்கண்டு அது ததொடர்பில் 
தலையடீு தெய்யும் ைிகவும் விலளத்திறனொன  திட்டங்களிலன அறிமுகப்படுத்துதல். 

II. அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்கு நெலவகளிலன வழங்குதல் ததொடர்பிைொன  பல்நவறு 
துலறகளின் நெலவ  வலையலைப்பிலன வலுப்படுத்தல். 

III. விநெட நதலவகலளக் தகொண்ட ெிறொர்களின்  முன் பிள்லளப் பருவக் கல்வி  ைற்றும் 
ஒன்றுதிரட்டும் கல்வியிலன வலுப்படுத்தல். 

IV. தபற்நறொர்கள் ைற்றும் குடும்ப அங்கத்தவர்களின் உளத்தரத்திலன ைிகவும் ெிறந்த 
தரத்திற்குக் தகொண்டு வந்து  அது  ததொடர்பில் ஆநைொெலன நெலவகளிலன 
முன்தனடுத்தல். 

 
 
 
 

1.5.2.5 சகாட்டாவ முன் வாழ்க்ககத்திறன் அபிவிருத்தி நிகலயம்  

 

14-30 வயதுக்கு இலடப்பட்ட வயதில் உள்ள இலளஞர் யுவதிகலள எதிர்கொைத்தில் ததொழிற் 
பயிற்ெியில் ஈடுபடுத்துவதற்குத் நதலவயொன ஆரம்ப ஆயத்தப்படுத்தலை நநொக்கைொக தகொண்டு 
2022.09.01 ஆம் திகதி ஆரம்பிக்கப்பட்ட தகொட்டொவ திறன்   அபிவிருத்தி நிலையம் தகொழும்பு 
ைொவட்டம், ைகரகை பிரநதெ தெயைொளர் பிரிவில் அலைந்துள்ளது. ததொழிற் பயிற்ெியில் ஈடுபட்ட 
நபொதும் தலகலையிலனப் தபற்றுக்தகொள்ளொத அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகள் ைற்றும் 
ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையங்களில் அடிப்பலடப் பயிற்ெிகலளப் தபற்ற அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்களின் ததொழிற் பயிற்ெிக்குத் நதலவயொன திறலைகலள அபிவிருத்தி தெய்தல் இந்த 
நிறுவனம் மூைம் நைற்தகொள்ளப்படுகிறது. வருடொந்தம் சுைொர் 50 அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களின் 
திறன் அபிவிருத்தியிலன நைற்தகொள்ளல் ைற்றும் அதன் மூைம் அவர்கலள ததொழிற் 
பயிற்ெியில் ஈடுபடுத்தல் எதிர்பொர்க்கப்படுகிறது.  
 
 

1.6 திகைக்களத்தின் கீழுள்ள நிதியம் 
 

1.6.1 விழிப்புலனற்றவர்களுக்கான புனர்வாழ்வு நம்பிக்கக நிதியம்  

 
இைங்லகயில் அங்கவனீமுற்ற நபர்கள் ததொடர்பொன புதிய ைநனொபொவ ைொற்றம் 1981 ஆம் 
ஆண்லட ெர்வநதெ அங்கவனீர் தினைொக பிரகடனம் தெய்யப்பட்டதலனத் ததொடர்ந்து ஏற்பட்டது. 
அதநனொடு இலணந்த வலகயில் அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்தின்  உரிலைகளிலனப் பொதுகொத்தல் 
ைற்றும் அவர்களிலன வலுவூட்டுவதற்கு அரெ அனுெரலணயுடனொன நதெிய ைட்டத்தில் 
தகொள்லகெொர் தீர்ைொனங்கள் எடுக்கப்பட்டன. அதன் கீழ் விழிப்புைனற்ற நிலைக்குள்ளொன  
நபர்களுக்குத் நதலவயொன நெலவகளிலன வழங்குதல், புனர்வொழ்வளித்தல் ைற்றும் 
நிவொரணங்களிலன வழங்குவலத பணியொகக் தகொண்டு இைங்லக ெனநொயக நெொெைிெக் 
குடியரெின் பொரொளுைன்றத்தினூடொக 1992 ஆம் ஆண்டின் 09 ஆம் இைக்க  
“விழிப்புைனற்றவர்களுக்கொன புனர்வொழ்வு நம்பிக்லக நிதியம்” என்ற தபயரில் ெட்டதைொன்று 
நிலறநவற்றப்பட்டு அரெ வர்த்தைொனி அறிவித்ததைொன்றினூடொக பிரசுரிக்கப்பட்டுள்ளது.  
 
இச்ெட்டத்தின் பிரகொரம், இைங்லகயில் வொழும்  விழிப்புைனற்ற நபர்களுக்தகன  பல்நவறு 
நெலவகளிலன அமுைொக்கி,  ெமூக நெலவகள் விடயத்திற்குப் தபொறுப்பொன அலைச்ெின் 
தெயைொளரின் தலைலையிலும் ைற்றும் ெமூக நெலவகள் பணிப்பொளரின் அங்கத்துவத்துடனும் 
குழுதவொன்றினூடொக   நிர்வகிக்கப்படும் இந்நிதியம், ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் 
பிரதொன அலுவைகத்தில் முன்தனடுக்கப்பட்டு வருகிறது. 
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செயற்பாடுகள்  
 

I. விழிப்புைனற்ற நபர்கள் ைற்றும் விழிப்புைனற்ற அலைப்புக்களுக்கொக விலளயொட்டு 
உதவிகலள வழங்குதல்.  

II. ததொழிற் பயிற்ெி நடவடிக்லககள்.  
 விழிப்புைனற்ற ஆநைொெகர்கள் மூைம் விழிப்புைனற்ற பயிலுனர்கலளப் பயிற்றுவித்தல்  

III. கல்வி ைற்றும் கைொெொர உதவிகள் வழங்குதல். 
 விழிப்புைனற்ற ைொணவர்கள் ைற்றும் விழிப்புைனற்ற தபற்நறொர்களின் விழிப்புைனுள்ள பொடெலை 

ைொணவர்களுக்கு புைலைப்பரிெில் உதவிகள் வழங்குதல்.  
 விழிப்புைனற்ற, பல்கலைக்கழக ைொணவர்களுக்கு புைலைப்பரிெில் உதவிகலள வழங்குதல். 
 விழிப்புைனற்ற வொெகர்களுக்கொக பிநரல் தைொழி மூைம் வழங்கப்படும் ”கொைம்” ெஞ்ெிலகக்கொக 

உதவி வழங்குதல்.  
IV. புனர்வொழ்வு உதவிகள் வழங்குதல் 

 பிற்பட்ட கொைத்தில் விழிப்புைனற்ற நிலைலைக்கு ஆளொகிய நபர்கலள உளரீதியொக 
பைப்படுத்தல் ைற்றும் ெமூகையப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம். 

 நபச்சு புத்தக நிகழ்ச்ெித் திட்டம் – விழிப்புைனற்ற நபர்களின் வொெிக்கும் உரிலையிலன 
உறுதி தெய்வதற்கொக ெொதொரண எழுத்தில் அச்ெிடப்பட்ட நூல்கலள நபச்சு நூல்களுக்கு 
தைொழிதபயர்ப்புச் தெய்தல்.  

  தகொவிட் ததொற்றுநநொய் கொரணைொக நடொத்திச் தெல்ைப்பட்ட சுயததொழிலை லகவிட்ட 
அல்ைது சுயததொழிலை நடொத்திச் தெல்ை முடியொத நபர்களுக்கொக சுயததொழில் 
உதவிகள் வழங்குதல்.  

  விழிப்புைனற்ற நபர்களின் வடீுகளுக்கு ைின்ெொரம் ைற்றும் குடிநீர் தபற்றுக்தகொள்வதற்கு 
உதவி தெய்தல்.  

 ெந்தர்ப்பத்திற்கு ஏற்றவொறு விழிப்புைனற்ற நபர்கள் அல்ைது விழிப்புைனற்ற நபர்களின் 
அலைப்புக்கள் மூைம் முன்லவக்கப்படும் நகொரிக்லககள் பிரகொரம் உதவிகள் 
வழங்குதல். 
  

V. கண் வில்லைகள் ைற்றும் கண் ெிகிச்லெகளுக்கு உதவி தெய்தல்.  
VI. ெர்வநதெ தவள்லளப்பிரம்பு நிலனவு தின நதெிய நிகழ்ச்ெித்திட்டத்லத நடொத்துதல்.  

 
 

1.7 சவளிநாட்டு சதாழில்நுட்ப உதவிகள் சபறும் கருத்திட்டங்கள்  
 

 

அ) கருத்திட்டத்தின் தபயர் :- Project for Promoting Employment Support of Persons with Disabilities in  
Sri Lanka (ESPD) 

 

ஆ) பங்களிப்பு முகவர் நிறுவனம் :- ெப்பொன் ெர்வநதெ ஒத்துலழப்பு ைன்றம்) (JICA) 
 

இ) கருத்திட்டத்தின் ைதிப்பிடப்பட்ட தெைவு:- 360 ைி.ரூ.   
  350 ைி.ரூ. - ெப்பொன் ெர்வநதெ ஒத்துலழப்பு ைன்றம்) 

(JICA) .ததொழில்நுட்ப அறிவு ரீதியில்  
  இைங்லக அரசு – ெமூக நெலவகள் திலணக்களம்      

10 ைி.ரூ.  
 
ஈ) கருத்திட்ட கொைம் :- 04 ஆண்டுகள் (2021 நவம்பர் - 2025 நவம்பர்)  
 

 

21 
 

அத்தியாயம் 02 
முன்சனற்றம் மற்றும் எதிர்காலக் கண்சைாட்டம் 

  

ெமூக செகவகள் திகைக்களத்தின் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் மற்றும் 
கருத்திட்டங்களின் முன்சனற்றம் 

 

2.1. அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கான நலன்புரி மற்றும் அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினூடொக அமுைொக்கப்படும் பிரதொன நிகழ்ச்ெித் திட்டைொவது, 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன  நைன்புரி ைற்றும் அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் திட்டைொகும். 
திலணக்களப் பணிக்கூற்றிலனத தழுவியதொக இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தினூடொக எதிர்பொர்த்த 
குறிக்நகொள்களிலன அலடவதற்கு பிரநதெ ைட்டத்திைிருந்து  நதெிய ைட்டம்  வலர 
அமுைொக்கப்படும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள், தெயற்திட்டங்கள் ைற்றும் பை துலணச் 
தெயற்திட்டங்கள் கொணப்படுவதுடன், அலவ பின்வருைொறொகும். 
 
 

 அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளிலனப் புனர்வொழ்வளித்தல், வொழ்க்லகத் ததொழிற் 
பயிற்ெியிலன வழங்குதல் ைற்றும் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல். 

 ஆரம்பப் பிள்லளப் பருவத்தில் ஏற்படும் அங்கவனீ நிலையிலன இனங்கண்டு  
நதலவயொன தலையடீுகளிலனச் தெய்தல் ைற்றும்  நைம்படுத்துதல். 

 அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின் ஆரம்ப ததொழில்ெொர் திறலைகலள அபிவிருத்தி 
தெய்தல் 

 பொதுகொவைர்களற்ற மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் பிள்லளகளுக்கு பொதுகொப்பிலன 
வழங்குதல். 

 லெலக தைொழி நைம்பொடு 
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன தன்னொர்வ அலைப்புகளுக்கொன படிகலள வழங்குதல்   
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன ெமுதொய ைட்ட ஒருங்கிலணந்த அபிவிருத்தி நதெிய 

நிகழ்ச்ெித் திட்டம். 
 விழிப்புைனற்றவர்களின் புனொர்வொழ்வு நம்பிக்லக நிதியம் மூைம் விழிப்புைனற்ற 

ெமூகத்துக்கு புனர்வொழ்வளித்தல்.   
 அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர் ெிறுைிகளின் விலளயொட்டுக்கள் ைற்றும் கலைத் திறன் 

அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் திட்டம். 
 
 
 

2.1.1 அங்கவனீமுற்ற இகளஞர் யுவதிகளுக்கு வாழ்க்ககத் சதாழிற் பயிற்ெியிகன 
வழங்குதல் மூலமாக புனர்வாழ்வளித்தல் மற்றும் ெமூகமயப்படுத்தல்.  

 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் மூைம் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் முன்னுரிலை கருத்திட்டம், 
அங்கவனீமுற்ற இலளஞர், யுவதிகளுக்கு வொழ்க்லகத்  ததொழிற்பயிற்ெியிலன  வழங்குதல் 
ஆகும். நொடு பூரொக வியொபித்துக் கொணப்படும் 10 வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள் 
ஊடொக வருடொந்தம் 500 இற்கும் நைற்பட்ட இலளஞர், யுவதிகளுக்கு ததொழிற் பயிற்ெி 
வழங்குதல் இடம்தபறுகிறது.  

2022 ஆம் ஆண்டுக்கொன புதிய பயிலுனர்கலள ஆட்நெர்த்தல் ைற்றும் பொடதநறி ஆரம்பம் 2021 
ஆம் நவம்பர் ைொதம் 11 ஆம் திகதி நைற்தகொள்ளப்பட்டதுடன் அந்த கல்வி ஆண்டு ததொடர்பொன 
ஓரொண்டு பொடதநறிகள் 2022 நவம்பர் ைொதம் 23 ஆம் திகதி நிலறவு தெய்யப்பட்டன.  
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அத்தியாயம் 02 
முன்சனற்றம் மற்றும் எதிர்காலக் கண்சைாட்டம் 

  

ெமூக செகவகள் திகைக்களத்தின் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் மற்றும் 
கருத்திட்டங்களின் முன்சனற்றம் 

 

2.1. அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கான நலன்புரி மற்றும் அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினூடொக அமுைொக்கப்படும் பிரதொன நிகழ்ச்ெித் திட்டைொவது, 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன  நைன்புரி ைற்றும் அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் திட்டைொகும். 
திலணக்களப் பணிக்கூற்றிலனத தழுவியதொக இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தினூடொக எதிர்பொர்த்த 
குறிக்நகொள்களிலன அலடவதற்கு பிரநதெ ைட்டத்திைிருந்து  நதெிய ைட்டம்  வலர 
அமுைொக்கப்படும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள், தெயற்திட்டங்கள் ைற்றும் பை துலணச் 
தெயற்திட்டங்கள் கொணப்படுவதுடன், அலவ பின்வருைொறொகும். 
 
 

 அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளிலனப் புனர்வொழ்வளித்தல், வொழ்க்லகத் ததொழிற் 
பயிற்ெியிலன வழங்குதல் ைற்றும் ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணத்தல். 

 ஆரம்பப் பிள்லளப் பருவத்தில் ஏற்படும் அங்கவனீ நிலையிலன இனங்கண்டு  
நதலவயொன தலையடீுகளிலனச் தெய்தல் ைற்றும்  நைம்படுத்துதல். 

 அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின் ஆரம்ப ததொழில்ெொர் திறலைகலள அபிவிருத்தி 
தெய்தல் 

 பொதுகொவைர்களற்ற மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் பிள்லளகளுக்கு பொதுகொப்பிலன 
வழங்குதல். 

 லெலக தைொழி நைம்பொடு 
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன தன்னொர்வ அலைப்புகளுக்கொன படிகலள வழங்குதல்   
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன ெமுதொய ைட்ட ஒருங்கிலணந்த அபிவிருத்தி நதெிய 

நிகழ்ச்ெித் திட்டம். 
 விழிப்புைனற்றவர்களின் புனொர்வொழ்வு நம்பிக்லக நிதியம் மூைம் விழிப்புைனற்ற 

ெமூகத்துக்கு புனர்வொழ்வளித்தல்.   
 அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர் ெிறுைிகளின் விலளயொட்டுக்கள் ைற்றும் கலைத் திறன் 

அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் திட்டம். 
 
 
 

2.1.1 அங்கவனீமுற்ற இகளஞர் யுவதிகளுக்கு வாழ்க்ககத் சதாழிற் பயிற்ெியிகன 
வழங்குதல் மூலமாக புனர்வாழ்வளித்தல் மற்றும் ெமூகமயப்படுத்தல்.  

 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் மூைம் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் முன்னுரிலை கருத்திட்டம், 
அங்கவனீமுற்ற இலளஞர், யுவதிகளுக்கு வொழ்க்லகத்  ததொழிற்பயிற்ெியிலன  வழங்குதல் 
ஆகும். நொடு பூரொக வியொபித்துக் கொணப்படும் 10 வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள் 
ஊடொக வருடொந்தம் 500 இற்கும் நைற்பட்ட இலளஞர், யுவதிகளுக்கு ததொழிற் பயிற்ெி 
வழங்குதல் இடம்தபறுகிறது.  

2022 ஆம் ஆண்டுக்கொன புதிய பயிலுனர்கலள ஆட்நெர்த்தல் ைற்றும் பொடதநறி ஆரம்பம் 2021 
ஆம் நவம்பர் ைொதம் 11 ஆம் திகதி நைற்தகொள்ளப்பட்டதுடன் அந்த கல்வி ஆண்டு ததொடர்பொன 
ஓரொண்டு பொடதநறிகள் 2022 நவம்பர் ைொதம் 23 ஆம் திகதி நிலறவு தெய்யப்பட்டன.  
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வாழ்க்ககத்  சதாழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின் பயிலுனர்களின் எண்ைிக்கக 
 

 
 
 

தகொவிட் 19 ததொற்று நநொய் பரவல் கொரணைொக ஏற்பட்ட தொக்கத்லத ததொடர்ந்து ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்களுக்கு 2020 ைற்றும் 2021 ஆம் ஆண்டுகளில் குலறந்தளவு எண்ணிக்லக பயிலுனர்கள் 
ஆட்நெர்க்கப்பட்ட நபொதும் ததொற்று நநொய் அபொயம் படிப்படியொக  குலறவலடந்ததலனத் 
ததொடர்ந்து 2022 ஆம் ஆண்டுக்கொக பயிலுனர்கலள ஆட்நெர்ப்பதில் ஓர் அதிகரிப்லபக் கொண 
முடிந்தது. ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம் என்ற வலகயில் முன்லனய ஆண்டுடன் ஒப்பிடும் நபொது 
பயிற்ெி தபற்ற பயிலுனர்கள் எண்ணிக்லக ரீதியில் ைட்டக்களப்பு தவிர்ந்த ஏலனய அலனத்து 
நிறுவனங்களிலும் அதிகரிப்பிலனக் கொண முடிவதுடன் அலனத்து நிறுவனங்களினதும் தைொத்த 
எண்ணிக்லக 451 ஆகும். 

 
 

2.1.2  ெிறுவர் வழிகாட்டி நிகழ்ச்ெித் திட்டம் 

 

ெிறுவர் வழிகொட்டி கருத்திட்டத்தின் கீழ் திலணக்களம் மூைம் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் 02 
ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையங்கள் கொணப்படுகின்றன. 
 
அவற்றுள் முதைொவதொக ஆரம்பிக்கப்பட்ட தகொழும்பு ைொவட்ட ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையைொன 
நொவின்ன ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையம் மூைம் வருடொந்தம் சுைொர் 100 இற்கு கிட்டிய 
அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்கள் நெலவ தபற்றுக்தகொள்கின்றனர். 2022 ஆம் ஆண்டு நிறுவனம் மூைம் 
நெலவ வழங்கப்பட்ட தைொத்த நெலவ தபறுநர்கள் எண்ணிக்லக சுைொர் 106 நபரொக 
கொணப்பட்டதுடன் அவர்களுள் புதிய நெலவ தபறுநர்களொக பதிவு தெய்யப்பட்ட எண்ணிக்லக 51 
ஆகும். இவ்வொறு நெலவ தபற்றுக்தகொண்ட நெலவ தபறுநர்களுள் சுைொர் 04 நபர் ெொதொரண 
பொடெொலைகளுக்கும் 03 நபர் முன்பள்ளி பொடெொலைகளுக்கும் அனுப்பப்பட்டுள்ளனர். 
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2022  ஆம் ஆண்டு பதிவு செய்யப்பட்ட புதிய செகவசபறுநர்கள் சதாகக – 51 (ஆண் 
பிள்களகள்16 /சபண் பிள்களகள் 35) 

 

வயது வரம்பு 
(வருடம்) 

அங்கவனீத்தின் தன்கம 
 
 

சமாத்த 
பிள்களக
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0 – 03 1 2 1 2 3 - - - 1 10 

03 – 05 5 1 1 3 4 - - - 3 17 

05 – 15 10 - 4 2 3 3 - - 2 24 

15 – 18 -  - - - - - - - - 

18 இற்கு நைல் - - - - - - - - - - 

சமாத்தம் 16 3 6 7 10 3 - - 6 51 

 
 

2022 வருடத்தின் சமாத்த செகவசபறுநர்கள் சதாகக -  106( ஆண்கள் 76  /தபண்கள்30) 
 

வயது வரம்பு 
(வருடம்) 

அங்கவனீத்தின் தன்கம சமாத்த
ப் 

பிள்
களக
ளின் 

எண்ைி
க்கக 

ஓ
ட்
டி
ெம்

 

ச
ப
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ட
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த
ம்

 
ச
ப
ச்சு

க்
 

ச
க
ாள

ாறு
 

உ
ய

ர் 
 

ச
ெய

ல்
த
ிற

ன்
 

ச
ெவ

ிப்
பு
ல

க்
 

கு
க

ற
ப
ாடு

 

உ
ள
க்
நக

ொள
ொ

று
 

பி
ற
 

0 – 03 1 1 2 - 3 - - - 1 08 

03 – 05 4 2 6 6 3 - - - 4 25 

05 – 15 15 6 10 11 5 4 - 1 4 56 

15 – 18 1 3 6 - 1 - - 1 - 12 
18 இற்கு நைல் 1 1 1 - 1 - - 1 - 05 

சமாத்தம்  22 13 25 17 13 4 - 3 9 106 

 
 

ஒவ்சவாரு பிரிவின் ஊடாக வழங்கப்பட்ட  செகவகள் சதாடர்பிலான விவரங்கள். 

 
 
 

வழங்கப்பட்ட செகவ பிள்களகளின் 
எண்ைிக்கக 

தகடகவகளின் 
எண்ைிக்கக 

உடற்பயிற்ெிச் ெிகிச்லெ 75 225 

நபச்சுப் பயிற்ெிச் ெிகிச்லெ 66 241 

ததொழிற் பயிற்ெி ெிகிச்லெ 21 24 

கல்வி ைற்றும்  ஆரம்பகொைத்  
ததொழிற் பயிற்ெி 

106 3263 
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2022  ஆம் ஆண்டு பதிவு செய்யப்பட்ட புதிய செகவசபறுநர்கள் சதாகக – 51 (ஆண் 
பிள்களகள்16 /சபண் பிள்களகள் 35) 

 

வயது வரம்பு 
(வருடம்) 

அங்கவனீத்தின் தன்கம 
 
 

சமாத்த 
பிள்களக

ளின் 
எண்ைிக்

கக ஓ
ட்
டி
ெம்

 

ச
ப
ரு

மூ
க

ள
 

வ
ாத

ம்
 

ட
வு

ன்
ட்
 

ெி
ன்
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உ
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ல
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க

ற
ப
ாடு

 

உ
ள
க்
ந
க
ொ

ள
ொறு

 

பி
ற

 

0 – 03 1 2 1 2 3 - - - 1 10 

03 – 05 5 1 1 3 4 - - - 3 17 

05 – 15 10 - 4 2 3 3 - - 2 24 

15 – 18 -  - - - - - - - - 

18 இற்கு நைல் - - - - - - - - - - 

சமாத்தம் 16 3 6 7 10 3 - - 6 51 

 
 

2022 வருடத்தின் சமாத்த செகவசபறுநர்கள் சதாகக -  106( ஆண்கள் 76  /தபண்கள்30) 
 

வயது வரம்பு 
(வருடம்) 

அங்கவனீத்தின் தன்கம சமாத்த
ப் 

பிள்
களக
ளின் 

எண்ைி
க்கக 

ஓ
ட்
டி
ெம்

 

ச
ப
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க்
 

ச
க
ாள

ாறு
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ச
ெய
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த
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ச
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ிப்
பு
ல

க்
 

கு
க

ற
ப
ாடு

 

உ
ள
க்
நக

ொள
ொ

று
 

பி
ற
 

0 – 03 1 1 2 - 3 - - - 1 08 

03 – 05 4 2 6 6 3 - - - 4 25 

05 – 15 15 6 10 11 5 4 - 1 4 56 

15 – 18 1 3 6 - 1 - - 1 - 12 
18 இற்கு நைல் 1 1 1 - 1 - - 1 - 05 

சமாத்தம்  22 13 25 17 13 4 - 3 9 106 

 
 

ஒவ்சவாரு பிரிவின் ஊடாக வழங்கப்பட்ட  செகவகள் சதாடர்பிலான விவரங்கள். 

 
 
 

வழங்கப்பட்ட செகவ பிள்களகளின் 
எண்ைிக்கக 

தகடகவகளின் 
எண்ைிக்கக 

உடற்பயிற்ெிச் ெிகிச்லெ 75 225 

நபச்சுப் பயிற்ெிச் ெிகிச்லெ 66 241 

ததொழிற் பயிற்ெி ெிகிச்லெ 21 24 

கல்வி ைற்றும்  ஆரம்பகொைத்  
ததொழிற் பயிற்ெி 

106 3263 
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ெிறுவர் வழிகொட்டி நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தின் கீழ் நொவின்ன ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையத்லத  
முன்ைொதிரியொக தகொண்டு 2022 ஆம் ஆண்டு ெனவரி ைொதர் 25 ஆம் திகதி ”ெித்திெய” எனும் 
தபயரில் அம்பொந்நதொட்லட ைொவட்ட ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையம் ஆரம்பிக்கப்பட்டது. அந்த 
நிறுவனம் மூைம் ஏற்புலடய ஆண்டு சுைொர் 32 அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களுக்கு நெலவ 
வழங்கப்பட்டுள்ளது. இந்த நெலவ தபறும் ெிறுவர்களுள் 03 நபலர ெொதொரண 
பொடெொலைகளுக்கும் 03 நபலர முன்பள்ளி பொடெொலைகளுக்கும் அனுப்புவதற்கு நதலவயொன 
வழிகொட்டல் வழங்கப்பட்டுள்ளது.  
 

2022 வருடத்தின் சமாத்த செகவசபறுநர்கள் சதாகக -  32 ( ஆண்கள் 22  /தபண்கள்10) 

வயது வரம்பு 
(வருடம்) 

அங்கவனீத்தின் தன்கம சமாத்த
ப் 

பிள்
களக
ளின் 

எண்ைி
க்கக 

ஓ
ட்
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ெம்
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த
ம்

 
ச
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க்
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க
ாள

ாறு
 

உ
ய

ர் 
 

ச
ெய
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த
ிற

ன்
 

ச
ெவ

ிப்
புல

க்
 

கு
க

ற
பா

டு
 

உ
ள
க்
நக

ொள
ொ

று
 

பி
ற
 

0 – 03 - 01 01 - 02 - - - - 04 

03-05 02 - 05 03 03 01 - 01 04 19 

05-15 01 - 02 - 01 04 - 01 - 09 

சமாத்தம்  03 01 08 03 06 05 - 02 04 32 

 
 
2.1.3 ஆரம்ப சதாழில் திறகமககள அபிவிருத்தி செய்யும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  

14 – 30 வயதுப் பிரிவில் உள்ள இளம் வயது அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்கள் பயிற்ெிலய 
ததொடர்வதற்கு நதலவயொன அடிப்லடத் திறலைகலள அபிவிருத்தி தெய்து ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்களில் நெர்ப்பதற்குத் நதலவயொன ஆரம்ப ஆயத்தப்படுத்தலை நநொக்கைொக தகொண்டு 
2022 ஆம் ஆண்டு ஒக்நடொபர் ைொதம் 01 ஆம் திகதி ஆரம்பிக்கப்பட்ட தகொட்டொவ ஆரம்ப ததொழில் 
திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் மூைம் இந்த நிகழ்ச்ெித் திட்டம் நலடமுலறப்படுத்தப்படுகிறது. 
ஆரம்பிக்கப்பட்ட பின்னர் கடந்த 04 ைொதங்களுக்குள் 39 அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்களுக்குத் 
நதலவயொன நெலவ வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
 

2022 வருடத்தில் செகவ வழங்கப்பட்ட சமாத்த செகவசபறுநர் எண்ைிக்கக  

வயது வரம்பு 
(வருடம்) 

அங்கவனீத்தின் தன்கம சமாத்த
ப் 
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களக
ளின் 
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ொள
ொ

று
 

பி
ற
 

14-20 3 9 4 1 1 1 5 - 1 25 

21-25 2 1 1 - - 3 - 1 - 08 

26-30 - 2 2 - - - - - - 04 

30 இற்கு நைல் - 2 - - - - - - - 02 
சமாத்தம்  05 14 07 01 01 04 05 01 01 39 
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வழங்கப்பட்ட செகவகள் சதாடர்பான தகவல்கள்  

ததொடர் 
இை. 

தெயற்பொடுகள் துலணச் தெயற்பொடுகள்  

01 சுய உதவி திறன் 
அபிவிருத்தி 

  உணவு உட்தகொள்ளல், ஆலட அணிதல், உணவு ெலைத்தல், 
ைைெைகூடத்லத பயன்படுத்தல், தனிப்பட்ட சுகொதொரம், தபொதுச் 
சூழைில் நடத்லத  

02 சூழல் தெயற்பொடுகள்   விவெொயம் (நொற்று பயிச்ரச்தெய்லக), ெிறைதொனம், சூழல் 
அைங்கொரம், ைழர் நடுலக  

03 தலைப்பிலன 
அடிப்பலடயொக தகொண்ட 
எண்ணக்கருக்கள்  

 ெரியொன எழுத்து எழுதுதல், வென உச்ெரிப்பு, பல்நவறு 
எண்ணக்கருக்கலளப் புரிதல் 

04 தலைப்பிலன 
அடிப்பலடயொக தகொண்ட 
தெயற்பொடுகள்  

 தலைப்புக்கு ஏற்ற பலடப்புகலள தயொரிக்கும் தெயற்பொடுகள்  
 தைொத்த ைற்றும் நுட்பைொன திறன்கலள அபிவிருத்தி தெய்யும் 
லகவிலனச் தெயற்பொடுகள் 

05 ெமூக திறலைகள்   ெைத்துவ விருத்தி, ஒற்றுலை நைம்பொடு, நபொக்குவரத்து பற்றிய 
புரிதல் 

06 ஆளுலை விருத்தி  தலைலைத்துவ திறன், விலளயொட்டுத் திறன் விருத்தி, உடல் 
ஆநரொக்கியம் 

07 நுண்கலை ஆற்றல் 
அபிவிருத்தி 

 பொட்டுப் பொடல், இலெ, நொட்டியம், ெித்திரம் வலரதல் 

08 ஆன்ைீக அபிவிருத்தி  தியொன நிகழ்ச்ெிகள், ஆநைொெலன நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 
 

 
2.1.4 தன்னார்வ அகமப்புக்களுக்கான சகாடுன்வுகள் வழங்கும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  

   

அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நெலவ வழங்குவதற்கொக நொடு பூரொகவும் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் 
தன்னொர் நிறுவனங்கள் மூைம் (ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள், திறன் அபிவிருத்தி நிலையங்கள், 
விநெட அைகுகள்) ததரிவு தெய்யப்பட்ட ெிை அலைப்புக்களுக்கொக ெமூக நெலவகள் 
திலணக்களம் மூைம் தகொடுப்பனவுகள் வழங்கப்படுகிறது. இவ்வொறு வழங்கப்படும் 
தகொடுப்பனவுகள் நிறுவனத்தின் தன்லை, நதலவப்பொடு ைற்றும் நகொரிக்லக ஆகியவற்றின் 
பிரகொரம் பயிலுனர் தகொடுப்பனவுகள், பரொைரிப்பு தகொடுப்பனவு, பங்நகற்றல் தகொடுப்பனவு, 
ஆெியரியர் தகொடுப்பனவு, உபெரிப்பு தகொடுப்பனவு, நபொக்குவரத்து தகொடுப்பனவு ைற்றும் விடுதி 
தகொடுப்பனவு என பல்நவறு வடிவம் தபறும். 2022 ஆம் ஆண்டு நைற் குறிப்பிடப்பட்ட ஒன்று 
அல்ைது ஒன்றுக்கு நைற்பட்ட தகொடுப்பனவுகலள வழங்கிய 27 தன்னொர்வ அலைப்புகள் 
கொணப்பட்டதுடன் அவ் ஒவ்தவொரு நிறுவனத்துக்கொகவும் வழங்கப்பட்ட தகொடுப்பனவுகள் 
ததொடர்பொன விபரம் பின்வரும் அட்டவலணயில் கொட்டப்பட்டுள்ளது.  
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வழங்கப்பட்ட செகவகள் சதாடர்பான தகவல்கள்  

ததொடர் 
இை. 

தெயற்பொடுகள் துலணச் தெயற்பொடுகள்  

01 சுய உதவி திறன் 
அபிவிருத்தி 

  உணவு உட்தகொள்ளல், ஆலட அணிதல், உணவு ெலைத்தல், 
ைைெைகூடத்லத பயன்படுத்தல், தனிப்பட்ட சுகொதொரம், தபொதுச் 
சூழைில் நடத்லத  

02 சூழல் தெயற்பொடுகள்   விவெொயம் (நொற்று பயிச்ரச்தெய்லக), ெிறைதொனம், சூழல் 
அைங்கொரம், ைழர் நடுலக  

03 தலைப்பிலன 
அடிப்பலடயொக தகொண்ட 
எண்ணக்கருக்கள்  

 ெரியொன எழுத்து எழுதுதல், வென உச்ெரிப்பு, பல்நவறு 
எண்ணக்கருக்கலளப் புரிதல் 

04 தலைப்பிலன 
அடிப்பலடயொக தகொண்ட 
தெயற்பொடுகள்  

 தலைப்புக்கு ஏற்ற பலடப்புகலள தயொரிக்கும் தெயற்பொடுகள்  
 தைொத்த ைற்றும் நுட்பைொன திறன்கலள அபிவிருத்தி தெய்யும் 
லகவிலனச் தெயற்பொடுகள் 

05 ெமூக திறலைகள்   ெைத்துவ விருத்தி, ஒற்றுலை நைம்பொடு, நபொக்குவரத்து பற்றிய 
புரிதல் 

06 ஆளுலை விருத்தி  தலைலைத்துவ திறன், விலளயொட்டுத் திறன் விருத்தி, உடல் 
ஆநரொக்கியம் 

07 நுண்கலை ஆற்றல் 
அபிவிருத்தி 

 பொட்டுப் பொடல், இலெ, நொட்டியம், ெித்திரம் வலரதல் 

08 ஆன்ைீக அபிவிருத்தி  தியொன நிகழ்ச்ெிகள், ஆநைொெலன நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 
 

 
2.1.4 தன்னார்வ அகமப்புக்களுக்கான சகாடுன்வுகள் வழங்கும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  

   

அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நெலவ வழங்குவதற்கொக நொடு பூரொகவும் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் 
தன்னொர் நிறுவனங்கள் மூைம் (ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்கள், திறன் அபிவிருத்தி நிலையங்கள், 
விநெட அைகுகள்) ததரிவு தெய்யப்பட்ட ெிை அலைப்புக்களுக்கொக ெமூக நெலவகள் 
திலணக்களம் மூைம் தகொடுப்பனவுகள் வழங்கப்படுகிறது. இவ்வொறு வழங்கப்படும் 
தகொடுப்பனவுகள் நிறுவனத்தின் தன்லை, நதலவப்பொடு ைற்றும் நகொரிக்லக ஆகியவற்றின் 
பிரகொரம் பயிலுனர் தகொடுப்பனவுகள், பரொைரிப்பு தகொடுப்பனவு, பங்நகற்றல் தகொடுப்பனவு, 
ஆெியரியர் தகொடுப்பனவு, உபெரிப்பு தகொடுப்பனவு, நபொக்குவரத்து தகொடுப்பனவு ைற்றும் விடுதி 
தகொடுப்பனவு என பல்நவறு வடிவம் தபறும். 2022 ஆம் ஆண்டு நைற் குறிப்பிடப்பட்ட ஒன்று 
அல்ைது ஒன்றுக்கு நைற்பட்ட தகொடுப்பனவுகலள வழங்கிய 27 தன்னொர்வ அலைப்புகள் 
கொணப்பட்டதுடன் அவ் ஒவ்தவொரு நிறுவனத்துக்கொகவும் வழங்கப்பட்ட தகொடுப்பனவுகள் 
ததொடர்பொன விபரம் பின்வரும் அட்டவலணயில் கொட்டப்பட்டுள்ளது.  
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தன்னொர்வ அலைப்புக்களுக்கு வழங்கப்பட்டதகொடுப்பனவுகளின் எண்ணிக்லக               

நைற் குறித்த படிகளுக்கு நைைதிகைொக 2022 ஆம் ஆண்டு கொத்தொன்குடி சுவர்ணதொை 
நிறுவனத்துக்கொக ரூ.60,000/- ைற்றும் ரொெகிரிய நதெிய தெவிப்புைக் குலறபொட்டு நெலவ 
நிலையத்துக்கொக ரூ.40,000/- ததொலக வழங்கப்பட்டுள்ளது. 

சதா

டர் 

இல. 

தன்னார்வ அகமப்புகள் 

பய
ிலு
ன
ர் 
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ஆ
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(ரூ
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) 

உ
பெ
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ப்பு

 ப
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(ரூ
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ச
பா
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வ
ரத்
து
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படி
 (ரூ

.25
/) 

வ
ிடு
த
ி க்
க
ான

 
படி

 (ரூ
..7
5/-

) 

01 திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – ைொைமுல்ை   02    

02 ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையம் – தகட்டுவொன   17 02 17   

03 ைிட்ல் ப்ளவர் விநெட ெிறுவர் அபிவிருத்தி நிலையம் – 
படல்கும்புர 

 
18 02    

04  விநெட  கல்வி அபிவிருத்தி நிலையம் – இப்பொகமுவ   14 01 14   

05 ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், அக்ைீைன   01    

06 ரியன்ெி அைகியவன்ன ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம் 
ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம் – பட்டுகம்ைன  

08 
     

07 மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய தபண்கள் புனர்வொழ்வு 
நிலையம் – தரொட்டுவ  

 
    32 

08 நதெிய உளவியல் சுகொதொர ெலப – ெஹனய தகொழும்பு     12 12  

09 ரிட்டிகஹயொய ைகொ வித்தியொையம், கட்டுவன    01    

10 கட்டுவன ஆரம்ப பொடெொலை, கட்டுவன   01    

11 அருதனல்ை விநெட பொடெொலை – வரீதகட்டிய   02    

12 திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – ரொெொங்கலன   25 02    

13 தெதனஹெ ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், 
சூரியதவவ  

 
 01    

14 ெிறுவர் திறன்  அபிவிருத்தி நிலையம், தபொல்பித்திகை   15 02 15   

15 “அநப தருநவொ” திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், 
குருவிட்ட 

 
 02    

16 விநெட கல்வி அைகு, ததல்ததொட்லட    02    

17 ெஹன தெவன, நெருவிை    02    

18 ெைனை பியெ உளவியல் சுகொதொர அைகு, 
ஹப்புத்தலள  

 
 02    

19 தபத்தும் உயன நிலையம், தைொரட்டுவ    02    

20 நவொல்ரீம் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், நுவதரைியொ    03    

21 தபந்தர ஶ்ரீ குணொனந்த நதரர் ஞொபகொர்த்த திறன் 
அபிவிருத்தி நிலையம் – தகஸ்நபவ  

  02    

22 திரிய பிள்லளகள் ைறுவொழ்வு ைற்றும் திறன் 
அபிவிருத்தி நிலையம் – ைல்ைவபிட்டி  

  01    

23 ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையம் – குளியொபிட்டி நைற்கு    01    

24 ரத்ததொட்ட ெவிய திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – 
லககொவை  

 15 01 15   

25 தம்புத்நதகை திரிய திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் -  
தம்புத்நதகை 

  01  27  
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2.1.5  சபற்சறார்கள் மற்றும் பாதுகாவலர் அற்ற மூகள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் 
பிள்களகளுக்குப் பாதுகாப்பிகன வழங்கும் செயற்திட்டம் 

 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் ைற்றுதைொரு முக்கிய 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் யொததனில் தபற்நறொர் ைற்றும் பொதுகொவைர்கலள இழந்த பல்நவறு வயதுப் 
பிரிவில் உள்ள மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் பிள்லளகளுக்கு பொதுகொப்பு வழங்குதல் ஆகும். 
இதற்கொக திலணக்களத்தின் கீழ் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் புவக்பிட்டி “ெயவிரு தெவன” 
நிறுவனம் மூைம் 75 இற்கும் அதிகைொன நெலவ தபறுநர்களுக்கு வொழ்நொள் முழுவதும் 
பொதுகொப்பு வழங்கப்படுகிறது.  
 
2022 ஆம் ஆண்டு ெனவரி ைொதம் ஆரம்பைொகும் நபொது 76 நெலவ தபறுநர்களுக்கு பொதுகொப்பு 
வழங்கி நிறுவனம் நடொத்தப்பட்டு வந்ததுடன் தபப்ரவரி ைொதம் நபர் ஒருவர் நிறுவனத்லத 
விட்டுச் தெல்ைல் ைற்றும் ஏப்ரல் ைொதம் புதியததொரு நெலவ தபறுநர் நெர்க்ப்படல் 
இடம்தபற்றதுடன் டிெம்பர் ைொத இறுதியில் அலுவைர் ஒருவர் ைரணித்தலத ததொடர்ந்து 
ஆண்டிறுதியளவில் தைொத்த நெலவ தபறுநர்கள் சுைொர் 75 ஆக கொணப்பட்டது. அதன் பிரகொரம் 
2022 ஆம் ஆண்டு தைொத்தைொக 75 நெலவ தபறுநர்களுக்கு உணவு, வதிவிடம், ைருத்துவ ைற்றும் 
துப்பரநவற்பொட்டு வெதிகலள வழங்கி பொதுகொப்பு வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
 

அங்கவனீத் தன்கமயின்  பிரகாரம்  பாதுகாப்பு வழங்கப்பட்ட பிள்களகள் 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
நைற்குறித்த வலரபின் பிரகொரம் நநொக்கும் நபொது 2022 ஆம் ஆண்டு பொதுகொப்பு தபற்ற நெலவ 
தபறுநர்களுள் சுைொர் 81% உயர்வொன தபறுைதியிலன மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களொக கொணப்படுவதுடன் அதற்கடுத்ததொக முலறநய ஆகக்கூடிய தபறுைதிலய 
பிரதிநிதித்துவம் தெய்வது ைன நநொயொல் பொதிக்கப்பட்ட ெிறுவர்கள் ஆகும். தெவிப்புை ைற்றும் 
நபச்சுக் குலறபொடுள்ள நபர்கள் ைற்றும் பொர்லவக் குலறபொடுள்ள நபர்கள் ெை அளவில் 
கொணப்படுவதுடன் ஏலனய அங்கவனீ நிலைலைகலள (அலெவு ைற்றும் நொனொவித) 
பிரதிநிதித்துவம் தெய்யும் நபர்கள் தைொத்த நெலவ தபறுநர்ளுள் 3% ைட்டைொக அலைந்தது.   
 
வயதுப் பிரிவின் பிரகொரம் நிறுவனத்திடம் பொதுகொப்பு தபற்ற நபர்களுள் ஆகக் கூடுதைொன 
அளவிலன 31-50 வயதுக்கு இலடப்பட்ட இலடநிலை வயது ைட்டத்தில் உள்ள நபர்கள் 
பிரதிநிதித்துவம் தெய்கிறொர்கள். எண்ணிக்லக ரீதியில் பொர்க்கும் நபொது அவ் எண்ணிக்லக 41 
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2.1.5  சபற்சறார்கள் மற்றும் பாதுகாவலர் அற்ற மூகள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் 
பிள்களகளுக்குப் பாதுகாப்பிகன வழங்கும் செயற்திட்டம் 

 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் ைற்றுதைொரு முக்கிய 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் யொததனில் தபற்நறொர் ைற்றும் பொதுகொவைர்கலள இழந்த பல்நவறு வயதுப் 
பிரிவில் உள்ள மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய ஆண் பிள்லளகளுக்கு பொதுகொப்பு வழங்குதல் ஆகும். 
இதற்கொக திலணக்களத்தின் கீழ் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் புவக்பிட்டி “ெயவிரு தெவன” 
நிறுவனம் மூைம் 75 இற்கும் அதிகைொன நெலவ தபறுநர்களுக்கு வொழ்நொள் முழுவதும் 
பொதுகொப்பு வழங்கப்படுகிறது.  
 
2022 ஆம் ஆண்டு ெனவரி ைொதம் ஆரம்பைொகும் நபொது 76 நெலவ தபறுநர்களுக்கு பொதுகொப்பு 
வழங்கி நிறுவனம் நடொத்தப்பட்டு வந்ததுடன் தபப்ரவரி ைொதம் நபர் ஒருவர் நிறுவனத்லத 
விட்டுச் தெல்ைல் ைற்றும் ஏப்ரல் ைொதம் புதியததொரு நெலவ தபறுநர் நெர்க்ப்படல் 
இடம்தபற்றதுடன் டிெம்பர் ைொத இறுதியில் அலுவைர் ஒருவர் ைரணித்தலத ததொடர்ந்து 
ஆண்டிறுதியளவில் தைொத்த நெலவ தபறுநர்கள் சுைொர் 75 ஆக கொணப்பட்டது. அதன் பிரகொரம் 
2022 ஆம் ஆண்டு தைொத்தைொக 75 நெலவ தபறுநர்களுக்கு உணவு, வதிவிடம், ைருத்துவ ைற்றும் 
துப்பரநவற்பொட்டு வெதிகலள வழங்கி பொதுகொப்பு வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
 

அங்கவனீத் தன்கமயின்  பிரகாரம்  பாதுகாப்பு வழங்கப்பட்ட பிள்களகள் 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
நைற்குறித்த வலரபின் பிரகொரம் நநொக்கும் நபொது 2022 ஆம் ஆண்டு பொதுகொப்பு தபற்ற நெலவ 
தபறுநர்களுள் சுைொர் 81% உயர்வொன தபறுைதியிலன மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களொக கொணப்படுவதுடன் அதற்கடுத்ததொக முலறநய ஆகக்கூடிய தபறுைதிலய 
பிரதிநிதித்துவம் தெய்வது ைன நநொயொல் பொதிக்கப்பட்ட ெிறுவர்கள் ஆகும். தெவிப்புை ைற்றும் 
நபச்சுக் குலறபொடுள்ள நபர்கள் ைற்றும் பொர்லவக் குலறபொடுள்ள நபர்கள் ெை அளவில் 
கொணப்படுவதுடன் ஏலனய அங்கவனீ நிலைலைகலள (அலெவு ைற்றும் நொனொவித) 
பிரதிநிதித்துவம் தெய்யும் நபர்கள் தைொத்த நெலவ தபறுநர்ளுள் 3% ைட்டைொக அலைந்தது.   
 
வயதுப் பிரிவின் பிரகொரம் நிறுவனத்திடம் பொதுகொப்பு தபற்ற நபர்களுள் ஆகக் கூடுதைொன 
அளவிலன 31-50 வயதுக்கு இலடப்பட்ட இலடநிலை வயது ைட்டத்தில் உள்ள நபர்கள் 
பிரதிநிதித்துவம் தெய்கிறொர்கள். எண்ணிக்லக ரீதியில் பொர்க்கும் நபொது அவ் எண்ணிக்லக 41 
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ஆகும். 18 – 30 வயதுப் பிரிவில் உள்ள இலளஞர்கள் சுைொர் 18 ஆக கொணப்பட்டதுடன் நெலவ 
தபறுநர்களுள் ஆகக் கூடிய ததொலக 51 வயதுக்கு நைற்பட்ட நபர்கள் என்பதுடன் அது 
எண்ணிக்லக ரீதியொக சுைொர் 16 ஆக கொணப்பட்டது.  
 
2.1.6 கெகக சமாழி சமம்பாடு  

 
அஙகவனீமுற்ற நபர்களின் நைன்புரி ைற்றும் அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தின் கீழ் ெமூக 
நெலவகள் திலணக்களம் மூைம் நலடமுலறப்படுத்தப்படும் ைற்றுதைொரு கருத்திட்டம் 
யொததனில் நகட்டல் குலறபொடுள்ள நபர்களுக்கு நெலவ வழங்குதல் ஆகும். தெவிப்புை ைற்றும் 
நபச்சுக் குலறபொடுள்ள ெமூகத்தின் ததொடர்பொடலை இைகுபடுத்தி அவர்களுக்கு ைிகவும் 
பயனுள்ள நெலவயிலன வழங்குவதற்கொக லெலக தைொழிலய அங்கீகரிக்கப்பட்ட தைொழியொக 
ஏற்றுக் தகொள்ளல் ைற்றும் நைம்படுத்தும் நநொக்கில் 2022 ஆம் ஆண்டு பை நிகழ்ெித் திட்டங்கள் 
நலடமுலறப்படுத்தப்பட்டுள்ளன.  
 

 லெலக தைொழிதபயர்ப்பு நெலவலய நொடளொவிய ரீதியில் பரப்புவதற்கொக 28 நபர்கலளக் 
தகொண்ட லெலக தைொழிதபயர்ப்பொளர்களின் ஒதுக்கு ஒன்லற தொபித்தல். 
  

 ெர்வநதெ லெலக தைொழித் தினத்துடன் இலணந்த வலகயில் லெலக தைொழி நிலனவு 
தினக் தகொண்டொட்டத்லத நடொத்துதல் ைற்றும் லெலக தைொழிதபயர்பொளர்களின் 
நெலவலய பொரொட்டுதல்.  

 

 தெவிப்புைக் குலறபொடுள்ள நபர்களின் அலடயொளத்லத உறுதி தெய்வதற்கொக 121 
தெவிப்புைனற்ற நபர்களுக்கொன அலடயொள அட்லடகலள வழங்குதல்.  
 

 
 
 

அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கான  நலன்புரி மற்றும் அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தின்  
சபௌதிக மற்றும் நிதிொர் முன்சனற்றம் 

செலவுத் தகலப்பு 216 - 02- 03 - 1- 1501 (2022/12/31 ஆந் திகதியன்று ) 
 

சதா.
இல. 

செயற்பாடுகள் மற்றும் சபௌதகீ முன்சனற்றம் செலவு ரூபா. 

01. ததொழிற் பயிற்ெி, திறன் அபிவிருத்தி நிலையங்கள் ைற்றும் ெிறுவர் 
வழிகொட்டி நிலையங்களுக்கொக நெலவ வழங்குதல்  
 

I. மூைப்தபொருட்கள் 
II. பிற நைன்புரிச் தெைவுகள்  
III. ஆநைொெலனப் பயிற்ெிக் தகொடுப்பனவுகள்  
IV. கல்விச் சுற்றுைொக்கள்  

 

14,460,000.00 

02. திலணக்களத்தின் கீழ் நிதி அனுெரலண தபறும் தன்னொர்வ 
அலைப்புக்களின் பரொைரிப்பு ைற்றும் உதவி வழங்கல்  
 

I. தெவிப்புை குலறபொடுலடநயொர் நெலவ ெலப  
II. சுவர்ணதொை ைன்றம்  
III. ைொைமுல்ை தெத்ெரண அபிவிருத்தி நிலையம் 

 

190,000.00 

03. 
 

அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு நெலவ வழங்கும் தன்னொர்வ 
அலைப்புக்கள், முன்பள்ளிகள், ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையங்கள், 

5,910,000.00 
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திறன் அபிவிருத்தி நிலையங்கள் ைற்றும் ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்களின் ஆெிரியர்களுக்கு ஆெிரியர் தகொடுப்பனவு வழங்குதல்.  

I. வரீதகட்டிய அருணல்ை விநெட பொடெொலை – 02 ஆெிரியர்கள்  
II. ஹ/கட்டுவன ரிட்டிகஹயொய முன் பள்ளி – 01 ஆெிரியர்  
III. கட்டுவன ஆரம்ப பொடெொலை, கட்டுவன – 01 ஆெிரியர் 
IV. படல்கும்புர ைிட்ல் ப்ளவர்ஸ் ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி 

நிலையம் – 02 ஆெிரியர்கள்  
V. இப்பொகமுவ   வநெட கல்வி நிலையம் – 01 ஆெிரியர் 
VI. ைொைமுல்ை ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம்  - 02 

ஆெிரியர்கள் 
VII. ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம்  - அக்ைீைன -  01 

ஆெிரியர் 
VIII. ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம்  - தகட்டுவொன - 02 

ஆெிரியர்கள்  
IX. ெஹன தெவன நெருவிை - 02 ஆெிரியர்கள் 
X. ைனநநொய் சுகொதொரப் பிரிவு – ஹப்புத்தலள - 02 ஆெிரியர்கள்  
XI. விநெட கல்வி அைகு, ததல்நதொட்லட, - 02 ஆெிரியர்கள் 
XII. அநப தருநவொ திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – குருவிட்ட - 02 

ஆெிரியர்கள் 
XIII. நவொல்ரீம் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – நுவதரைியொ  03 

ஆெிரியர்கள் 
XIV. தபத்தும் உயன நிலையம், தைொரட்டுவ - 02 ஆெிரியர்கள்  
XV. தெனஹெ ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், சூரியதவவ - 

01 ஆெிரியர் 
XVI. ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், தபொல்பித்திகை - 02 

ஆெிரியர்கள் 
XVII. திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், ரொெொங்கலன - 02 ஆெிரியர்கள் 
XVIII. தபந்தர ஶ்ரீ குணவர்தன நதரர் ஞொபகொர்த்த திறன் அபிவிருத்தி 

நிலையம், தகஸ்நபவ - 02 ஆெிரியர்கள் 
XIX. ைல்ைவபிட்டி திரிய தரு புனர்வொழ்வு ைற்றும் திறன் 

அபிவிருத்தி நிலையம் - 01 ஆெிரியர்  
XX. குளியொபிட்டி நைற்கு ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையம் - 01 

ஆெிரியர் 
XXI. ரத்ததொட்ட ெவிய திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், லககொவை - 

01 ஆெிரியர் 
XXII. தம்புத்நதகை திரிய திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், 

தம்புத்நதகை - 01 ஆெிரியர் 
XXIII. இலணந்த ததொழிற் பயிற்ெி நிலையம், நதொைங்கமுவ - 03 

ஆெிரியர்கள் 
XXIV. ெித்திெய ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையம் - 04 ஆெிரியர்கள் 

04. ததொழிற் பயிற்ெி நிலைய ெீருலடகள் – ரீ நெர்ட், தபொட்டம்  460,000.00 
05. டிெிட்டல் தபொதெொன் வைய நபொட்டிகலள நடொத்துதல்  100,000.00 

 சமாத்த செலவுகள்  21,120,000.00 

ஓதுக்கப்பட்ட நிதி ஒதுக்கீடு  25,800,000.00 
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திறன் அபிவிருத்தி நிலையங்கள் ைற்றும் ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்களின் ஆெிரியர்களுக்கு ஆெிரியர் தகொடுப்பனவு வழங்குதல்.  

I. வரீதகட்டிய அருணல்ை விநெட பொடெொலை – 02 ஆெிரியர்கள்  
II. ஹ/கட்டுவன ரிட்டிகஹயொய முன் பள்ளி – 01 ஆெிரியர்  
III. கட்டுவன ஆரம்ப பொடெொலை, கட்டுவன – 01 ஆெிரியர் 
IV. படல்கும்புர ைிட்ல் ப்ளவர்ஸ் ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி 

நிலையம் – 02 ஆெிரியர்கள்  
V. இப்பொகமுவ   வநெட கல்வி நிலையம் – 01 ஆெிரியர் 
VI. ைொைமுல்ை ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம்  - 02 

ஆெிரியர்கள் 
VII. ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம்  - அக்ைீைன -  01 

ஆெிரியர் 
VIII. ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம்  - தகட்டுவொன - 02 

ஆெிரியர்கள்  
IX. ெஹன தெவன நெருவிை - 02 ஆெிரியர்கள் 
X. ைனநநொய் சுகொதொரப் பிரிவு – ஹப்புத்தலள - 02 ஆெிரியர்கள்  
XI. விநெட கல்வி அைகு, ததல்நதொட்லட, - 02 ஆெிரியர்கள் 
XII. அநப தருநவொ திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – குருவிட்ட - 02 

ஆெிரியர்கள் 
XIII. நவொல்ரீம் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம் – நுவதரைியொ  03 

ஆெிரியர்கள் 
XIV. தபத்தும் உயன நிலையம், தைொரட்டுவ - 02 ஆெிரியர்கள்  
XV. தெனஹெ ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், சூரியதவவ - 

01 ஆெிரியர் 
XVI. ெிறுவர் திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், தபொல்பித்திகை - 02 

ஆெிரியர்கள் 
XVII. திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், ரொெொங்கலன - 02 ஆெிரியர்கள் 
XVIII. தபந்தர ஶ்ரீ குணவர்தன நதரர் ஞொபகொர்த்த திறன் அபிவிருத்தி 

நிலையம், தகஸ்நபவ - 02 ஆெிரியர்கள் 
XIX. ைல்ைவபிட்டி திரிய தரு புனர்வொழ்வு ைற்றும் திறன் 

அபிவிருத்தி நிலையம் - 01 ஆெிரியர்  
XX. குளியொபிட்டி நைற்கு ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையம் - 01 

ஆெிரியர் 
XXI. ரத்ததொட்ட ெவிய திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், லககொவை - 

01 ஆெிரியர் 
XXII. தம்புத்நதகை திரிய திறன் அபிவிருத்தி நிலையம், 

தம்புத்நதகை - 01 ஆெிரியர் 
XXIII. இலணந்த ததொழிற் பயிற்ெி நிலையம், நதொைங்கமுவ - 03 

ஆெிரியர்கள் 
XXIV. ெித்திெய ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையம் - 04 ஆெிரியர்கள் 

04. ததொழிற் பயிற்ெி நிலைய ெீருலடகள் – ரீ நெர்ட், தபொட்டம்  460,000.00 
05. டிெிட்டல் தபொதெொன் வைய நபொட்டிகலள நடொத்துதல்  100,000.00 

 சமாத்த செலவுகள்  21,120,000.00 

ஓதுக்கப்பட்ட நிதி ஒதுக்கீடு  25,800,000.00 
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அங்கவனீமுற்ற நபர்களின்  நலன்புரி நிகழ்ச்ெித் திட்டம் சபௌதிக மற்றும் நிதிொர் 
முன்சனற்றம் 

செலவுத் தகலப்பு 216-02-03-13 – 1501 (2022/12/31 ஆந் திகதியன்று) 

சதா.இல. செயற்பாடுகள் ஒதுக்கீடுகள் 
ரூபா. 

செலவு ரூபா. 

01. திலணக்களத்தின் கீழ் முன்தனடுக்கப்பட்டுவரும்  
வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின் 
அங்கவனீமுற்ற பயிலுனர்கள் 451 நபருக்கு 
பயிலுனர் தகொடுப்பனவுகள் (ஒரு பிள்லளக்கு 
ரூபொ. 150/-) 

 
 
 
 
 
 
21,000,000.00 

 
 
 
 
 
 
20,720,000.00 
 
 
 

02. திலணக்களத்தின் நிதி அனுெரலண கிலடக்கப் 
தபறும் தன்னொர்வத்  அலைப்புக்ளின் 227 நெலவ 
தபறுநர்களுக்கொக பயிலுனர் தகொடுப்பனவு 
வழங்குதல் 

 
 
 
 
 
 
 

அங்கவனீமுற்ற நபர்களின்  நலன்புரி நிகழ்ச்ெித் திட்டம் சபௌதிக மற்றும் நிதிொர் 
முன்சனற்றம் 

செலவுத் தகலப்பு 216-02-03 - 1203 (2022/12/31 ஆந் திகதியன்று) 
 

சதா.இல. செயற்பாடுகள் ஒதுக்கீடுகள் 
ரூபா. 

செலவு ரூபா. 

 
01 

வொழ்க்லகத்  ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின்  
உணவுக்கொன  தகொடுப்பனவு ைற்றும் விடுதிக்  
கொப்பொளர், பரொைரிப்பு உத்திநயொகத்தர்களுக்கு 
ெீருலடக் தகொடுப்பனவிலன வழங்குதல். 

 
50,200,000.00 

 
49,790,000.00 

 
 
 

 

2.1.7 அங்கவனீமுற்ற பிள்களகளின் கலாொர மற்றும் ககலத்திறன் விருத்தி 
செயற்திட்டம் 

 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களம்,  அங்கவனீமுற்ற  ெிறுவர் ெிறொர்களின்  ததொழில்வொண்லை  
இயலுலைகளிலன  வலுவூட்டுவலத  முன்தனடுத்து வருவதுடன், அவர்களிலன, அழகொன  
ஆநரொக்கியம் நிலறந்த  சுறுசுறுப்பொன  நபர்களொக  ெமூகத்துடன் ஒன்றிலணப்பதற்கு 
பிரதொனைொக நடவடிக்லக எடுத்து வருகின்றது. அது ததொடர்பில் நொட்டின் ெகை அங்கவனீமுற்ற  
இலளஞர்  யுவதிகளிலனப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தக்கூடியவொறு அவர்களின் விலளயொட்டுகள் 
ைற்றும் கலைத் திறன்களிலன  ைொவட்ட ைட்டத்தில் இனங்கண்டு ஒவ்தவொரு வருடமும் நதெிய 
விலளயொட்டு ைற்றும் கலை நிகழ்ச்ெியிலன நடொத்துதல்  இடம்தபற்று வருகின்றது. ைொவட்ட 
ைட்டத்தில்  நடொத்தப்பட்ட நபொட்டிகளில்  தவற்றியடீ்டும் நபர்கள் ைற்றும் குழுக்கள்  நதெிய 
ைட்டப் நபொட்டிகளுக்கு  முன்லவப்பதும், அதன் பின்னர்  தவற்றியடீ்டியவர்களுக்கு பரிெில்கள், 
விருதுகள் ைற்றும் ெொன்றிதழ்கள் வழங்குவதும்  இடம்தபறுகின்றது. 
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இைங்லகயின் கைொெொர பழக்கவழக்கங்கள்  ததொடர்பில் உயிநரொட்டைொன அனுபவத்திலன 
அனுபவிக்கும்  வொய்ப்பிலன அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்கு வழங்குதல், ைற்றவர்களிலடநய 
அவர்களின் விலளயொட்டு ைற்றும் நடனம் ைீது கொணப்படும் திறலன நைம்படுத்துதல், 
அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயம் ததொடர்பில் ெமூகத்தில் நிைவும் பொரம்பரிய தவறொன 
ைனப்பொங்குகளிலன ைொற்றுதல் ைற்றும் அவர்களிலன ெமூக ரீதியொக ஏற்றுக் தகொள்ள 
லவப்பதும்  இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தினூடொக எதிர்பொர்க்கப்படுகின்றது. இதன் கீழ் அமுைொக்கப்படும் 
பிரதொன நதெிய  நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 03 ஆகும். 
 

i. அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளின் நதெியக்  கலை நிகழ்ச்ெி  - “ெித் றூ” 
ii. அங்கவனீமுற்ற நபர்களின்  நதெிய தடகள விலளயொட்டு  விழொ 

iii. அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளின் புத்தொண்டு  விழொ 
 

COVID 19 ததொற்றுநநொய்  கொரணைொக விதிக்கப்பட்ட கட்டுப்பொடுகள் கொரணைொக அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்கள், தபற்நறொர்கள் ைற்றும் தபருந் ததொலகயொன அலுவைர்களின் பங்நகற்பில் 
நடொத்தப்படும் ெித்ரூ கலைநிகழ்ச்ெி ைற்றும் தைய்வல்லுனர் விலளயொட்டு விழொலவ 2022 ஆம் 
ஆண்டு நடொத்த முடியவில்லை.  
 
திலணக்களத்தினூடொக நதெிய ரீதியில் விலளயொட்டுப் நபொட்டி நடொத்தப்படொத நபொதும் ைொவட்ட 
ைட்டத்தில் நபொட்டிகலள நடொத்தி அப் நபொட்டிகளில் தவற்றியடீ்டிய அங்கவனீமுற்ற வரீ 
வரீொங்கலணகலள நதெிய தபரொைிம்பிக் நபொட்டிகளுக்கு அனுப்பி 09 நதெிய ைட்ட தவற்றிகலளப் 
தபற்றுக்தகொள்வதற்கும் அதன் மூைம் அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் விலளயொட்டுத் திறலைகலள  
நதெிய ைட்டத்துக்கு தகொண்டு வருவதற்கும் முடிந்தது. 
 
முன்லனய ஆண்லடப் நபொைநவ அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்கொன ெித்திலரப் புத்தொண்டு 
விலளயொட்டு விழொ, ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையம் ைற்றும் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவன 
ைட்டத்தில் நடொத்தப்பட்டது.  
 
2022 ஆம் ஆண்டு தபொதெொன் விழொநவொடு இலணந்ததொக “தபொதெொன் தகொண்டொட்டம் அல்ைது 
ைஹிந்தவின் வருலக கொரணைொக ஏற்பட்ட ைத ரீதியொன ைற்றும் கைொெொர ரீதியொன 
ைறுைைர்ச்ெி” என்ற ததொனிப் தபொருளில் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின் பயிலுனர்கள் ைற்றும் 
ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையங்களின் பிள்லளகளுக்கொக டிெிட்டல் தபொதெொன் வையம் 
நடொத்தப்பட்டது. இங்கு 04 பிரிவுகளின் கீழ் நபொட்டிகலள நடொத்தி கைந்து தகொண்ட அலனத்து 
ெிறுவர்களுக்கும் ெொன்றிதழ்களும் தவற்றியடீ்டிய ெிறுவர்களுக்கு பரிசுகளும் வழங்கி லவத்தல் 
நைற்தகொள்ளப்பட்டது.  
 
 

2.1.8 ெமுதாய மட்டத்திலான புனர்வாழ்வுத் சதெிய நிகழ்ச்ெித் திட்டம் (ெ.ீபீ.ஆர்.) 
 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் நதெியக் தகொள்லகக்கலைய, அவர்களின் உரிலைகலளப் பொதுகொத்து 
தபொறுப்புக்கள் ைற்றும் கடலைகலள நிலறநவற்றுவதற்கு இயலுைொனவொறு அவர்களின் அறிவு 
ைற்றும் திறலைகலள வலுவூட்டுதல் பிரதொனைொக இடம்தபறுகின்றது. அநத நபொை 
அச்ெமுதொயத்தின் குடும்ப அங்கத்தவர்களின் தபொருளொதொரம் ைற்றும் அங்கத்துவத்திலன 
ெிறந்தவொறு முன்தனடுப்பலத உறுதிப்படுத்தும்  பல்நவறு நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களும் இதன் கீழ் 
அமுைொக்கப்படுகின்றது.  
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இைங்லகயின் கைொெொர பழக்கவழக்கங்கள்  ததொடர்பில் உயிநரொட்டைொன அனுபவத்திலன 
அனுபவிக்கும்  வொய்ப்பிலன அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்கு வழங்குதல், ைற்றவர்களிலடநய 
அவர்களின் விலளயொட்டு ைற்றும் நடனம் ைீது கொணப்படும் திறலன நைம்படுத்துதல், 
அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயம் ததொடர்பில் ெமூகத்தில் நிைவும் பொரம்பரிய தவறொன 
ைனப்பொங்குகளிலன ைொற்றுதல் ைற்றும் அவர்களிலன ெமூக ரீதியொக ஏற்றுக் தகொள்ள 
லவப்பதும்  இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தினூடொக எதிர்பொர்க்கப்படுகின்றது. இதன் கீழ் அமுைொக்கப்படும் 
பிரதொன நதெிய  நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 03 ஆகும். 
 

i. அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளின் நதெியக்  கலை நிகழ்ச்ெி  - “ெித் றூ” 
ii. அங்கவனீமுற்ற நபர்களின்  நதெிய தடகள விலளயொட்டு  விழொ 

iii. அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளின் புத்தொண்டு  விழொ 
 

COVID 19 ததொற்றுநநொய்  கொரணைொக விதிக்கப்பட்ட கட்டுப்பொடுகள் கொரணைொக அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்கள், தபற்நறொர்கள் ைற்றும் தபருந் ததொலகயொன அலுவைர்களின் பங்நகற்பில் 
நடொத்தப்படும் ெித்ரூ கலைநிகழ்ச்ெி ைற்றும் தைய்வல்லுனர் விலளயொட்டு விழொலவ 2022 ஆம் 
ஆண்டு நடொத்த முடியவில்லை.  
 
திலணக்களத்தினூடொக நதெிய ரீதியில் விலளயொட்டுப் நபொட்டி நடொத்தப்படொத நபொதும் ைொவட்ட 
ைட்டத்தில் நபொட்டிகலள நடொத்தி அப் நபொட்டிகளில் தவற்றியடீ்டிய அங்கவனீமுற்ற வரீ 
வரீொங்கலணகலள நதெிய தபரொைிம்பிக் நபொட்டிகளுக்கு அனுப்பி 09 நதெிய ைட்ட தவற்றிகலளப் 
தபற்றுக்தகொள்வதற்கும் அதன் மூைம் அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் விலளயொட்டுத் திறலைகலள  
நதெிய ைட்டத்துக்கு தகொண்டு வருவதற்கும் முடிந்தது. 
 
முன்லனய ஆண்லடப் நபொைநவ அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்கொன ெித்திலரப் புத்தொண்டு 
விலளயொட்டு விழொ, ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையம் ைற்றும் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவன 
ைட்டத்தில் நடொத்தப்பட்டது.  
 
2022 ஆம் ஆண்டு தபொதெொன் விழொநவொடு இலணந்ததொக “தபொதெொன் தகொண்டொட்டம் அல்ைது 
ைஹிந்தவின் வருலக கொரணைொக ஏற்பட்ட ைத ரீதியொன ைற்றும் கைொெொர ரீதியொன 
ைறுைைர்ச்ெி” என்ற ததொனிப் தபொருளில் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின் பயிலுனர்கள் ைற்றும் 
ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையங்களின் பிள்லளகளுக்கொக டிெிட்டல் தபொதெொன் வையம் 
நடொத்தப்பட்டது. இங்கு 04 பிரிவுகளின் கீழ் நபொட்டிகலள நடொத்தி கைந்து தகொண்ட அலனத்து 
ெிறுவர்களுக்கும் ெொன்றிதழ்களும் தவற்றியடீ்டிய ெிறுவர்களுக்கு பரிசுகளும் வழங்கி லவத்தல் 
நைற்தகொள்ளப்பட்டது.  
 
 

2.1.8 ெமுதாய மட்டத்திலான புனர்வாழ்வுத் சதெிய நிகழ்ச்ெித் திட்டம் (ெ.ீபீ.ஆர்.) 
 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் நதெியக் தகொள்லகக்கலைய, அவர்களின் உரிலைகலளப் பொதுகொத்து 
தபொறுப்புக்கள் ைற்றும் கடலைகலள நிலறநவற்றுவதற்கு இயலுைொனவொறு அவர்களின் அறிவு 
ைற்றும் திறலைகலள வலுவூட்டுதல் பிரதொனைொக இடம்தபறுகின்றது. அநத நபொை 
அச்ெமுதொயத்தின் குடும்ப அங்கத்தவர்களின் தபொருளொதொரம் ைற்றும் அங்கத்துவத்திலன 
ெிறந்தவொறு முன்தனடுப்பலத உறுதிப்படுத்தும்  பல்நவறு நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களும் இதன் கீழ் 
அமுைொக்கப்படுகின்றது.  
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ெமுதாய மட்டத்திலான புனர்வாழ்வுத் சதெிய நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  - நிதிொர் மற்றும் சபௌதிக 
முன்சனற்றம் 

செலவுத் தகலப்பு  216 -02 -03 -5 – 2509 (2022/12/31 ஆந் திகதியன்று) 
 

தெயற்திட்டம் நிகழ்ச்ெித் திட்டம் 
 

தபௌதிக 
முன்நனற்றம் 

ைதிப்படீு 
ரூ.ைி. 

தெைவு 
ரூ.ைி. 

 
ெமுதொய 
ைட்டத்திைொன 
புனர்வொழ்வுத் 
நதெிய நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம்  (ெி.பி.ஆர்) 
 
 

 
அடி ைட்டத்திைிருந்து  நதெிய 
ைட்டம் வலர சுவெக்தி 
அலைப்புக்களிலனப்  பொரொட்டுதல் 
– ”சுவபிைொனி”  நதெிய விருது 
வழங்குதல் 
 

 
ைொவட்ட ைட்டத்தில்  
24 நபொட்ட 
ைதிப்படீுகள் 
நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்
ளன.  

10.50 0.51 

 
அங்கவனீமுற்ற ெமுதொயத்திற்கு  
நநரடி உதவி வழங்குதல்        

நநரடி உதவிகள் (139) 
 தகொைட் ைைெைகூடம் 
26  

 ைின்ெொர வெதிகள்-13 
 பிரநவெ வதீி வெதிகள் 
- 07 

 வொயு தைத்லத 
வழங்குதல் – 20 

 நீர் தைத்லத 
வழங்குதல் – 10 

 நீர் வெதிகள் – 46 
 ஏலனய உபகரணங்கள் 
ைற்றும் உதவிகள் - 17 

2.46 

சுயெக்தி குழுக்களின் உற்பத்தி 
ெந்லதப்படுத்தல் கண்கொட்ெி 

உற்பத்திக்கொன 
இைட்ெிலன 
அறிமுகம் தெய்தல் 
ைற்றும் பதிவுதெய்தல் 

0.01 

ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ 
தெயைகங்களில் முன்நனற்ற 
ைீளொய்வு ைற்றும் அறிவூட்டல் 
நிகழ்ச்ெிகலள நடொத்துதல் 

நதெிய நிகழ்ச்ெிகள்-04 
ைொவட்ட – 104 
பிரநதெ - 1180 

1.59 

அலுவைர்களுக்கொன பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 
 

01 பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 

0.76 

நலடமுலறத் நதலவகளுக்கொக 
பலடப்பொற்றல் தகொண்ட 
நிகழ்ச்ெிகள் ைற்றும் 
கருத்திட்டங்கலள 
நலடமுலறப்படுத்தல்  

கருத்திட்டங்கள் - 17 0.95 

நிர்வொக ைற்றும் ஏலனய 
தெைவுகள்  

ெீ.ப.ீஆர். பிரிவின்  
ததொலைநபெிப் 
பற்றுச்ெீட்டுக்கள், 
எழுதுகருவி, 
எரிதபொருள் ைற்றும் 
பிற  தபொதுச் 
தெைவுகள் 

 
0.25 

சமாத்தம் 10.50 6.54 
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2.1.9 விழிப்புலனற்றவர்களுக்கான புனர்வாழ்வு நம்பிக்கக நிதியம்  
 

பொர்லவயற்ற நபர்களுக்கு  நதலவயொன  நெலவகளிலன வழங்குதல், ைறுவொழ்வளித்தல் ைற்றும் 
நிவொரணங்களிலன வழங்குவலத நநொக்கைொகக் தகொண்டு, நொடுபூரொவும் வியொபித்துள்ள 
பொர்லவயற்ற ெமுதொயத்திற்கும் ைற்றும் அவர்களின்  குடும்பங்களின் நைன்புரிக்தகன பல்நவறு 
நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் இதன் கீழ் இடம்தபறுகிறது. அதன் பிரகொரம், 2022 ஆம் ஆண்டில் 
திட்டைிடப்பட்ட நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் ைற்றும் அதன் மூைம் அலடந்துதகொண்ட தபௌதிக ைற்றும் 
நிதிெொர் முன்நனற்றம் பின்வருைொறு. 

 
 

விழிப்புலனற்றவர்களுக்கான புனர்வாழ்வு நம்பிக்கக நிதியம் – நிதி மற்றும் சபௌதகீ 
முன்சனற்றம் 

செலவுத் தகலப்பு 216-02-03-3-1508  (2022/12/31 ஆந் திகதியன்று) 
 
ததொ. 
இை. 

நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  
தபௌதீக 

முன்நனற்றம் 
ைதிப்படீு ரூபொ தெைவு ரூபொ 

01 விலளயொட்டு உதவிகள் 
12 
பொடெொலைகள் 

35,000.00 30,000.00 

02 ததொழிற் பயற்ெி 05 300,000.00 235,000.00 

03 

கல்வி மற்றும் கலாொர உதவிகள்  

5,133,540.00 5,279,586.00 

I. விழிப்புைனற்ற பொடெொலை ைொணவர்கள் 
ைற்றும் விழிப்புைனற்ற பல்கலைக்கழக 
ைொணவர்களுக்கொக புைலைப் பிரிெில் உதவி 
வழற்குதல் 

389 
 

II. கொைம் ெஞ்ெிலகக்கொக உதவி வழங்குதல் 
(வையம்)  

12 

04  

புனர்வாழ்வு உதவிகள்   

1,373,000.00 1,000,457.50 

I. நபச்சுப் புத்தகம்  18000 பக்கங்கள் 

II. ஆநைொெலனக் தகொடுப்பனவு   05 

III. பயிலுனர்களுக்கொன ைொணவர் 
தகொடுப்பனவு 

19 

IV. சுயததொழில் உதவிகள்  07 

05 கண்வில்லைகள் ைற்றும் கண் ெிகிச்லெ  கண்வில்லை - 01 100,000.00 17,500.00 

06 
தவள்லளப்பிரம்பு தின நதெிய நிலனவுதின 
விழொ  

01 
1,070,110.00 1,070,110.00 

06 கணக்கொய்வுக் கட்டணம்  138,000.00 138,000.00 
07 நிதிச் தெைவுகள்   10,000.00 4,758.65 

08 நொனொவித தெைவுகள்  24,500.00 23,869.00 

09 நிர்வொக தெைவுகள்   815,350.00 833,438.49 
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2.1.9 விழிப்புலனற்றவர்களுக்கான புனர்வாழ்வு நம்பிக்கக நிதியம்  
 

பொர்லவயற்ற நபர்களுக்கு  நதலவயொன  நெலவகளிலன வழங்குதல், ைறுவொழ்வளித்தல் ைற்றும் 
நிவொரணங்களிலன வழங்குவலத நநொக்கைொகக் தகொண்டு, நொடுபூரொவும் வியொபித்துள்ள 
பொர்லவயற்ற ெமுதொயத்திற்கும் ைற்றும் அவர்களின்  குடும்பங்களின் நைன்புரிக்தகன பல்நவறு 
நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் இதன் கீழ் இடம்தபறுகிறது. அதன் பிரகொரம், 2022 ஆம் ஆண்டில் 
திட்டைிடப்பட்ட நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் ைற்றும் அதன் மூைம் அலடந்துதகொண்ட தபௌதிக ைற்றும் 
நிதிெொர் முன்நனற்றம் பின்வருைொறு. 

 
 

விழிப்புலனற்றவர்களுக்கான புனர்வாழ்வு நம்பிக்கக நிதியம் – நிதி மற்றும் சபௌதகீ 
முன்சனற்றம் 

செலவுத் தகலப்பு 216-02-03-3-1508  (2022/12/31 ஆந் திகதியன்று) 
 
ததொ. 
இை. 

நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  
தபௌதீக 

முன்நனற்றம் 
ைதிப்படீு ரூபொ தெைவு ரூபொ 

01 விலளயொட்டு உதவிகள் 
12 
பொடெொலைகள் 

35,000.00 30,000.00 

02 ததொழிற் பயற்ெி 05 300,000.00 235,000.00 

03 

கல்வி மற்றும் கலாொர உதவிகள்  

5,133,540.00 5,279,586.00 

I. விழிப்புைனற்ற பொடெொலை ைொணவர்கள் 
ைற்றும் விழிப்புைனற்ற பல்கலைக்கழக 
ைொணவர்களுக்கொக புைலைப் பிரிெில் உதவி 
வழற்குதல் 

389 
 

II. கொைம் ெஞ்ெிலகக்கொக உதவி வழங்குதல் 
(வையம்)  

12 

04  

புனர்வாழ்வு உதவிகள்   

1,373,000.00 1,000,457.50 

I. நபச்சுப் புத்தகம்  18000 பக்கங்கள் 

II. ஆநைொெலனக் தகொடுப்பனவு   05 

III. பயிலுனர்களுக்கொன ைொணவர் 
தகொடுப்பனவு 

19 

IV. சுயததொழில் உதவிகள்  07 

05 கண்வில்லைகள் ைற்றும் கண் ெிகிச்லெ  கண்வில்லை - 01 100,000.00 17,500.00 

06 
தவள்லளப்பிரம்பு தின நதெிய நிலனவுதின 
விழொ  

01 
1,070,110.00 1,070,110.00 

06 கணக்கொய்வுக் கட்டணம்  138,000.00 138,000.00 
07 நிதிச் தெைவுகள்   10,000.00 4,758.65 

08 நொனொவித தெைவுகள்  24,500.00 23,869.00 

09 நிர்வொக தெைவுகள்   815,350.00 833,438.49 
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2.2. சபாகதப்சபாருளுக்கு அடிகமயானவர்களிகனப் புனர்வாழ்வளித்தல் மற்றும்  
ெமூகத்துடன் ஒன்றிகைக்கும் கருத்திட்டம். 

 

நபொலதப்தபொருளுக்கு அடிலையொனவர்களிலனப் புனர்வொழ்வளித்தல், ெமூகத்துடன் 
ஒன்றிலணத்தல் ைற்றும் ததொழில்வொண்லையொன இயலுலைகளிலன நைம்படுத்துதலை 
நநொக்கைொக தகொண்டு நலடமுலறப்படுத்தப்படும் இந்நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தினூடொக தஹநரொயின், 
கஞ்ெொ, நகரளொ கஞ்ெொ. ைதுெொரம், நபொலத ைொத்திலர ைற்றும் ஏலனய நபொலதப் தபொருள் 
பொவலனக்கு அடிலையொனவர்கலள நிறுவனையப்படுத்தி புனர்வொழ்வு தெயன்முலறயில் 
நெர்த்துக் இடம்தபறுகின்றது.   
 
நிறுவனத்திற்குள் நெர்த்துக் தகொள்ளப்பட்டதன் பின்னர் உள ெிகிச்லெ, உளவியல் 
உளவளத்துலண மூநைொபொயங்கள் ைற்றும் ைருத்துவ உளவியல் அணுகுமுலறகளினூடொக 
புனர்வொழ்வுச் தெயற்பொடுகளுக்கு அனுப்புதல் பிரதொனைொக இடம்தபறுகின்றது.  அக்கொைத்தினுள் 
பயிலுனர்களின் ஆன்ைீகம்ெொர் வளர்ச்ெி ததொடர்பில்   நயொகொெனம் ைற்றும் கைொெொர நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள் நடொத்தப்படுகின்றன.  பயிலுனர்கலளப்  புனர்வொழ்வளிக்கும் கொைத்தினுள் விடுதி 
வெதிகள், உணவு பொனங்கள் ைற்றும் ைருத்துவ வெதிகள் இைவெைொக வழங்கப்படும். 
பயிலுனர்களின் வொழ்வொதொர வழிகலள நைம்படுத்துதற்குத் நதலவயொன  
ததொழில்வொண்லையொன  இயலுலைகலள நைம்படுத்தும்  பயிற்ெியும்  விடுதியிலுள்ள  
கொைத்தினுள்  வழங்கப்படும்.  
 

2022 ஆம் ஆண்டு துவக்கத்தில் (2021 ஆண்டு ஆட்நெர்த்தல்) 38 நெலவ தபறுநர்களுக்கொக 
புனர்வொழ்வு நெலவ வழங்கல் நைற்தகொள்ளப்பட்டதுடன் 2022 ஆம் ஆண்டு நீதிைன்றில் 
முன்னிலைப்படுத்தல் மூைம் 32 ைற்றும் சுயைொக 40 என பல்நவறு நபொலதப் தபொருட்களுக்கு 
அடிலைப்பட்ட சுைொர் 72 நபர்கள் புதிதொக நிறுவனையப்படுத்தப்பட்டுள்ளொர்கள். அதன் பிரகொரம் 
ஆண்டில் தைொத்தைொக 110 நெலவ தபறுநர்களுக்கொக நிறுவனம் மூைம் புனர்வொழ்வு நெலவ 
வழங்கப்பட்டுள்ளதுடன் அதில் 67 நபர் புனர்வொழ்வு தபற்ற நபர்களொக 
ெமூகையப்படுத்தப்பட்டுள்ளொர்கள்.  
 

2022 ஆம் ஆண்டு நிைவிய தபொருளொதொர தநருக்கடி கொரணைொக ைற்றும் ைற்றும் புனர்வொழ்வு 
தெயன்முலறலய ைிகவும் தவற்றியலடயச் தெய்யும் நநொக்கில் சுயைொக முன்வரும் நெலவ 
தபறுநர்களின் புனர்வொழ்வுக் கொைஎல்லைலய 06 ைொதங்கள் வலர நீடிப்புச் தெய்தல் கொரணைொக 
முன்லனய ஆண்டுகளுடன் ஒப்பிடும் நபொது புதிதொக நெலவ தபறுநர்கலள நெர்த்துக் 
தகொள்வதில் வழீ்ச்ெிலய கொணக் கிலடத்தது. அது பின்வரும் வலரபு மூைம் ததளிவொகிறது.  
 
புனர்வாழ்வு சபற்ற நபர்கள் எண்ைிக்கக – 2018-2022 நிறுவனத்திற்குள்  நெர்த்துக்  
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தகொள்ளப்பட்டு  புனர்வொழ்வளிக்கப்படும் அநத நநரம் ததரிவு தெய்யப்பட்ட பிரநதெ தெயைகப் 

பிரிவு ைட்டத்தில் ெமூக நபொலதப்தபொருள் தடுப்பு நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களும் இதன் கீழ் 

அமுைொக்கப்படுகின்றது. 

 
 

சபாகதக்கு அடிகமயான நபர்களுக்கு புனர்வாழ்வளித்தல் மற்றும் ெமூகமயப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் கீழ் விழிப்புைர்வூட்டும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களின் நிதி மற்றும் சபௌதகீ 

முன்சனற்றம் 216- 02-03-2-1501 – (2022/12/31) இல்  
 

செயற்பாடு 

ஒதுக்கப்ட்ட 
ஒதுக்கீடு 

(ரூ.)  

நிதி 
முன்சனற்றம் 

(ரூ.) 
சபௌதகீ முன்சனற்றம் 

ெமூக நபொலத தடுப்பு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ 
ைட்ட)  

1,150.000.00 694,355.00 

07 ைொவட்ட ைற்றும்  பிரநதெ 
தெயைகங்கலள இைக்கொக 
தகொண்ட ெமூகத்லத 
விழிப்புணர்வூட்டும் நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கலள நடொத்துதல் 

  
2.3 அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்துக்கான சதாழில் உதவி சமம்பாட்டுக்கான 

கருத்திட்டம்    
 
இைங்லகயில் அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொக நிைவும் ததொழில் வொய்ப்பு குலறவொக உள்ளதன் 
கொரணைொக அவர்களிடம் தபொருளொதொர அபிவிருத்திக்கு தபற்றுக் தகொள்ளக் கூடிய ெிறப்பொன 
பங்களிப்பு இழக்கப்பட்டுள்ளது. ஆகநவ அங்கவனீமுற்ற நபர்கலளப் தபொருளொதொர 
அபிவிருத்தியின் பங்குதொரர்களொக ைொற்றுவதன் மூைம் அவர்களிடம் கொணப்படும் தங்கி வொழும் 
ைநனொபொவத்லத அகற்றி பயனுள்ள ெமூக தெயற்பொட்டொளர்களொக ைொற்ற முடியும். அதன் 
பிரகொரம் அங்கவனீமுற்ற ததொழில் நதடும் நபர்களுக்கொக தனியொர் துலறயின் ததொழில் உதவி 
வழங்குதலை அடிப்பலடயொக தகொண்டு ெப்பொன் ெர்வநதெ ஒத்துலழப்பு நிறுவனம் (JICA) ைற்றும் 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் ஆகியன ஒன்றிலணந்து “அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்துக்கொன 
ததொழில் உதவி நைம்பொடு”  Employment Support for Persons with Disabilities – ESPD என்ற தபயரில் 
கருத்திட்டம் ஒன்று 2021 நவம்பர் ைொதம் ஆரம்பிக்கப்பட்டது.  

 
இக்கருத்திட்டத்தின் முக்கியைொன பங்கொளர்களொக ெப்பொன் ெர்வநதெ ஒத்துலழப்பு நிறுவனம் 
(JICA), ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் ைற்றும் ைனித வலு ைற்றும் நவலைவொய்ப்பு 
திலணக்களம் ஆகியவற்லற அறிமுகம் தெய்ய முடியும் என்பதுடன் அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொன தெயைகம், இைங்லக வர்த்தக ெம்நைளனம், இைங்லக நெலவ வழங்குணர்கள் 
ெம்நைளனம், அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் அலைப்புக்களின் ஒன்றிலணந்த முன்னணி 
ஆகியவற்லற உதவி வழங்கும் ஏலனய கீக்களொக அறிமுகம் தெய்ய முடியும்.  
 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்கலள ததொழிைில் ஈடுபடுத்தலை நைம்படுத்துவதற்கொன திட்டம் 
ஒன்லற தயொரித்தல். 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு ததொழில் உதவிகலள வழங்குவதற்கொன அரெ தபொறிமுலற, 
ததொடர்புகலள ஏற்படுத்தல் ஊடொக பைப்படுத்தல்.  

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு ததொழில் வழங்குவதற்கொக தனியொர் துலறயினரின் 
பங்களிப்லப அதிகரித்தல். 
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தகொள்ளப்பட்டு  புனர்வொழ்வளிக்கப்படும் அநத நநரம் ததரிவு தெய்யப்பட்ட பிரநதெ தெயைகப் 

பிரிவு ைட்டத்தில் ெமூக நபொலதப்தபொருள் தடுப்பு நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களும் இதன் கீழ் 

அமுைொக்கப்படுகின்றது. 

 
 

சபாகதக்கு அடிகமயான நபர்களுக்கு புனர்வாழ்வளித்தல் மற்றும் ெமூகமயப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் கீழ் விழிப்புைர்வூட்டும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களின் நிதி மற்றும் சபௌதகீ 

முன்சனற்றம் 216- 02-03-2-1501 – (2022/12/31) இல்  
 

செயற்பாடு 

ஒதுக்கப்ட்ட 
ஒதுக்கீடு 

(ரூ.)  

நிதி 
முன்சனற்றம் 

(ரூ.) 
சபௌதகீ முன்சனற்றம் 

ெமூக நபொலத தடுப்பு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ 
ைட்ட)  

1,150.000.00 694,355.00 

07 ைொவட்ட ைற்றும்  பிரநதெ 
தெயைகங்கலள இைக்கொக 
தகொண்ட ெமூகத்லத 
விழிப்புணர்வூட்டும் நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கலள நடொத்துதல் 

  
2.3 அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்துக்கான சதாழில் உதவி சமம்பாட்டுக்கான 

கருத்திட்டம்    
 
இைங்லகயில் அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொக நிைவும் ததொழில் வொய்ப்பு குலறவொக உள்ளதன் 
கொரணைொக அவர்களிடம் தபொருளொதொர அபிவிருத்திக்கு தபற்றுக் தகொள்ளக் கூடிய ெிறப்பொன 
பங்களிப்பு இழக்கப்பட்டுள்ளது. ஆகநவ அங்கவனீமுற்ற நபர்கலளப் தபொருளொதொர 
அபிவிருத்தியின் பங்குதொரர்களொக ைொற்றுவதன் மூைம் அவர்களிடம் கொணப்படும் தங்கி வொழும் 
ைநனொபொவத்லத அகற்றி பயனுள்ள ெமூக தெயற்பொட்டொளர்களொக ைொற்ற முடியும். அதன் 
பிரகொரம் அங்கவனீமுற்ற ததொழில் நதடும் நபர்களுக்கொக தனியொர் துலறயின் ததொழில் உதவி 
வழங்குதலை அடிப்பலடயொக தகொண்டு ெப்பொன் ெர்வநதெ ஒத்துலழப்பு நிறுவனம் (JICA) ைற்றும் 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் ஆகியன ஒன்றிலணந்து “அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்துக்கொன 
ததொழில் உதவி நைம்பொடு”  Employment Support for Persons with Disabilities – ESPD என்ற தபயரில் 
கருத்திட்டம் ஒன்று 2021 நவம்பர் ைொதம் ஆரம்பிக்கப்பட்டது.  

 
இக்கருத்திட்டத்தின் முக்கியைொன பங்கொளர்களொக ெப்பொன் ெர்வநதெ ஒத்துலழப்பு நிறுவனம் 
(JICA), ெமூக நெலவகள் திலணக்களம் ைற்றும் ைனித வலு ைற்றும் நவலைவொய்ப்பு 
திலணக்களம் ஆகியவற்லற அறிமுகம் தெய்ய முடியும் என்பதுடன் அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொன தெயைகம், இைங்லக வர்த்தக ெம்நைளனம், இைங்லக நெலவ வழங்குணர்கள் 
ெம்நைளனம், அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் அலைப்புக்களின் ஒன்றிலணந்த முன்னணி 
ஆகியவற்லற உதவி வழங்கும் ஏலனய கீக்களொக அறிமுகம் தெய்ய முடியும்.  
 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்கலள ததொழிைில் ஈடுபடுத்தலை நைம்படுத்துவதற்கொன திட்டம் 
ஒன்லற தயொரித்தல். 

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு ததொழில் உதவிகலள வழங்குவதற்கொன அரெ தபொறிமுலற, 
ததொடர்புகலள ஏற்படுத்தல் ஊடொக பைப்படுத்தல்.  

 அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கு ததொழில் வழங்குவதற்கொக தனியொர் துலறயினரின் 
பங்களிப்லப அதிகரித்தல். 
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அதன் பிரகொரம் அந்த இைக்குகள் ைற்றும் நநொக்கங்கலள அலடந்து தகொள்வதற்கொக ESPD 
கருத்திட்டம் மூைம் இைங்லகயில் ஆரம்ப ஆய்வு ைற்றும் முன்நனொடி தெயற்பொடுகள் 
நைற்தகொள்ளப்பட்டதுடன் ததொழில் உதவி நெலவலய நலடமுலறப்படுத்தும் ஆரம்ப கட்டைொக 
ததொடர்புகலள ஏற்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம் (Linkage Creation Program) 2022 ஆம் ஆண்டு 
ஆரம்பிக்கப்பட்டது. அதன் கீழ் ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ ரீதியொக நெலவயில் ஈடுபட்டுள்ள 
ெமூக நெலவ உத்திநயொகத்தர்கள் ைற்றும் ைனித வள அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்களுக்கு 
ைொவட்ட ைட்டத்தில் தெயைைர்வுகலள நடொத்துதல் ஆரம்பிக்கப்பட்டது. அந்த தெயைைர்வுகள் 
மூைம் ததொடர்புகலள ஏற்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டம் அடிைட்டத்தில் நலடமுலறப்படுத்தப்பட 
நவண்டிய விதம் பற்றி உத்திநயொகத்தர்களுக்கு அறிவூட்டல் நைற்தகொள்ளப்பட்டு வருகிறது.  
  
2022 ஆம் ஆண்டு ESPD கருத்திட்டம் மூைம் 08 ைொவட்டங்களில் (தகொழும்பு, கம்பஹ, குருநொகல், 
களுத்துலர, கண்டி, நககொலை, திருநகொணைலை ைட்டக்களப்பு) ததொடர்புகலள 
ஏற்படுத்துவதற்கொன தெயைைர்வுகுள் ைற்றும் அது ததொடர்பொன முன்நனற்ற ைீளொய்வு 
தெயைைர்வுகலள நடொத்துதல் நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்ளது. அதன் பிரகொரம் 2022 ஆம் ஆண்டு நைற் 
குறிப்பிடப்பட்ட ைொவட்டங்களில் பல்நவறு தனியொர் நிறுவனங்களில் அங்கவனீமுற்ற 17 
நபர்கலள தவற்றிகரைொக ததொழிைில் ஈடுபடுத்தல் நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்ளது.  
 
 

2.4  ொதகனகள் 
 

 கிளிசநாச்ெி சதாழிற் பயிற்ெி நிகலயத்கத திறந்து கவத்தல்  

அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளுக்கொக தைிழ் தைொழி மூைம் ததொழிற் பயிற்ெி வழங்குதலை 
நநொக்கைொக தகொண்டு நிர்ைொணிக்கப்பட்ட கிளிதநொச்ெி புதிய ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம் 2022 ஆம் 
ஆண்டு டிெம்பர் ைொதம் 20 ஆம் திகதி திறந்து லவக்கப்பட்டதுடன் அதன் பயிற்ெி நடவடிக்லககள் 
2023 முதைொவது கொைொண்டில் ஆரம்பிக்கப்படவுள்ளன.  
 

 ஹம்பாந்சதாட்கட மாவட்ட  ெிறுவர் வழிகாட்டி நிகலயத்திகன ஆரம்பித்தல்.  
 

முன்பிள்லளப் பருவத்திலுள்ள அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளிலன முன்கூட்டிநய அலடயொளம் 
கொணுதல் ைற்றும் அங்கவனீ  நிலைலையிலனத் தவிர்ப்பதற்கு நடவடிக்லக எடுப்பதற்தகன 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் தற்நபொது தெயைொக்கப்படும் நொவின்ன ெிறுவர் 
வழிகொட்டி நிலையத்திலன முன்ைொதிரியொகக் தகொண்டு ஹம்பொந்நதொட்லட ைொவட்டத்தில் 
முன்பிள்லளப் பருவத்திலுள்ள அங்கவனீமுற்ற பிள்லளகளுக்தகன்று நெலவயிலன 
வழங்குவதற்கொக அம்பைொந்நதொட்லட பிரநதெ தெயைகப் பிரிவில் “ெித்திெய” என்ற தபயரில் 
ஹம்பொந்நதொட்லட ைொவட்ட ெிறுவர் வழிகொட்டி நிலையம் 2022 ஆம் ஆண்டு ெனவரி ைொதம் 25 
ஆம் திகதி திறந்து லவக்கப்பட்டு அதன் கல்வி நடவடிக்லககள் ஆரம்பிக்கப்பட்டன.  
 

 சகாட்டாவ முன் வாழ்க்கத்திறன் விருத்தி நிகலயத்கத ஆரம்பித்தல்  

13-30 வயதிற்கிலடப்பட்ட வயதுப் பிரிவில் உள்ள இலளஞர் யுவதிகலள எதிர்கொை வொழ்க்லகத் 
ததொழிற் பயிற்ெிக்கு அனுப்புவதற்குத் நதலவயொன முன் ஆயத்தத்திலனச் தெய்யும் நநொக்குடன் 
நிர்ைொணிக்கபட்ட  தகொட்டொவ முன் வாழ்க்கத்திறன் விருத்தி நிலையம் 2022 ஆம் ஆண்டு 
ஒக்நடொபர் ைொதம் 01 ஆம் திகதி ஆரம்பிக்கப்பட்டது. 
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2.5 ெவால்கள் 
 

 தவற்றிகரைொக ததொழிற் பயிற்ெிலய நிலறவு தெய்த பயிலுனர்கலள தெயலூக்கைொன 
முலறயில் தபொருளொதொரத்துக்கு பங்களிப்புச் தெய்யும் வலகயில் நபண்தகு ரீதியில் 
ததொழிைில் ஈடுபடுத்தல்  

 அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின் ஆற்ல் ைற்றும் பைவனீங்கலள இனம் கண்டு 
தனி நபர் அபிவிருத்தி திட்டம் பிரகொரம் அபிவிருத்தி தெய்து ெமூகையப்படுத்தல்.  

 இைங்லகயில் தபொதுவொன கல்வி, ததொழில் ஆகிய துலறகளில் அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொக இலடத்ததொடர்பு வொய்ப்புக்கலள வழங்குதல் பிரநயொக ரீதியொக 
கடினைொனதொக இருத்தல். 

 நீண்டகொை பொதுகொப்பு நதலவப்படும் அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன (அங்கவனீமுற்ற 
பிள்லளகள், அங்கவனீமுற்ற தபண்கள், அங்கவனீமுற்ற வயதுவந்தவர்கள்) பதுகொப்பு 
ைற்றும் அரவலணப்லப வழங்குவதற்குப் நபொதுைொன அளவு வளங்கள் ைற்றும் வெதிகள் 
இல்ைொலை. 

 லவத்தியெொலை நைன்புரி நெலவகளில் ஈடுபட்டுள்ள அலுவைர்களுக்குத் நதலவயொன 
வெதிகலள வழங்குதல் ைற்றும் ஆநரொக்கியைொனது என்பலத உறுதி தெய்தல்.  

 
2.6 இலக்குகள் 

 

 றியன்ெி அலகியவன்ன மகளிர் திறன்  விருத்தி மற்றும்  பாதுகாப்பு சதெிய  
நிகலயத்திகன  ஆரம்பித்தல்  

 
இரத்தினபுரி ைொவட்டத்தில் பைொங்தகொலட பிரநதெ தெயைகப்  பிரிவில் பட்டுகம்ைன 
பிரநதெத்தின் “றியன்ெி அைகியவன்ன வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம்” என 
முன்தனடுக்கப்பட்டு வந்த நிறுவனம், ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினொல்  
தபொறுப்நபற்கப்பட்டு அங்கவனீமுற்ற தபண்களுக்கு பொதுகொப்பு வழங்கும் நிலையைொக 
நடொத்திச் தெல்வதற்குத் நதலவயொன புதுப்பித்தல் பணிகள் நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்ளன. 
இந்த நிறுவனத்லத 2022 ஆம் ஆரம்பிப்பதற்கு திட்டைிடப்பட்ட நபொதும் அந்த ஆண்டு 
நிைவிய பொரிய தபொருளொதொர தநருக்கடி கொரணைொக 2023 ஆணம் ஆண்டு தபப்ரவரி 
ைொதம் ஆரம்பிப்பதற்குத் திட்டைிடப்பட்டுள்ளது.  

 
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் தரவு முகறகம ஒன்கற தயாரித்தல் 

 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் பிரதொன இைக்கு குழுவினரொக அங்கவனீமுற்ற 
நபர்கள் கொணப்படுகின்றொர்கள். இந்த இைக்கு குழுவுக்கு பயனுள்ள நெலவலய  
வழங்குவதற்கொக முழு நொட்லடயும் உள்ளடக்கியதொக ஆய்வு நைற்தகொண்டு 
அங்கவனீமுற்ற நபர்கள் ததொடர்பொன முலறயொன தரவு முலறலை ஒன்லறத் 
தயொரிப்பதற்கு இைக்கு லவக்கப்பட்டுள்ளது.  
 

 ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களுக்கு பயிலுனர்கலள நெர்த்துக் தகொள்வதற்கொன தலகலை 
பரீட்லெ ததொடர்பொன வழிகொட்டல் நகொலவ, ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின் 
பயிலுனர்கலள அபிவிருத்தி தெய்வதற்கொன தன்நபர் அபிவிருத்தி வழிகொட்டல் நகொலவ, 
திலெயலைவு நிகழ்ச்ெித்திட்ட வழிகொட்டல் நகொலவ என்ற தபயரில் 03 வழிகொட்டல் 
நகொலவகலள அறிமுகம் தெய்தல். 
  

 ததொழிற் பயிற்ெிலய தவற்றிகரைொக பூர்த்தி தெய்த பயிலுனர்களுக்கொக சுயததொழில் 
முயற்ெிலய ஆரம்பிப்பதற்கொன ததொழில் முயற்ெித் திட்டம் தயொரித்தல்.  
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2.5 ெவால்கள் 
 

 தவற்றிகரைொக ததொழிற் பயிற்ெிலய நிலறவு தெய்த பயிலுனர்கலள தெயலூக்கைொன 
முலறயில் தபொருளொதொரத்துக்கு பங்களிப்புச் தெய்யும் வலகயில் நபண்தகு ரீதியில் 
ததொழிைில் ஈடுபடுத்தல்  

 அங்கவனீமுற்ற இலளஞர் யுவதிகளின் ஆற்ல் ைற்றும் பைவனீங்கலள இனம் கண்டு 
தனி நபர் அபிவிருத்தி திட்டம் பிரகொரம் அபிவிருத்தி தெய்து ெமூகையப்படுத்தல்.  

 இைங்லகயில் தபொதுவொன கல்வி, ததொழில் ஆகிய துலறகளில் அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொக இலடத்ததொடர்பு வொய்ப்புக்கலள வழங்குதல் பிரநயொக ரீதியொக 
கடினைொனதொக இருத்தல். 

 நீண்டகொை பொதுகொப்பு நதலவப்படும் அங்கவனீமுற்ற நபர்களுக்கொன (அங்கவனீமுற்ற 
பிள்லளகள், அங்கவனீமுற்ற தபண்கள், அங்கவனீமுற்ற வயதுவந்தவர்கள்) பதுகொப்பு 
ைற்றும் அரவலணப்லப வழங்குவதற்குப் நபொதுைொன அளவு வளங்கள் ைற்றும் வெதிகள் 
இல்ைொலை. 

 லவத்தியெொலை நைன்புரி நெலவகளில் ஈடுபட்டுள்ள அலுவைர்களுக்குத் நதலவயொன 
வெதிகலள வழங்குதல் ைற்றும் ஆநரொக்கியைொனது என்பலத உறுதி தெய்தல்.  

 
2.6 இலக்குகள் 

 

 றியன்ெி அலகியவன்ன மகளிர் திறன்  விருத்தி மற்றும்  பாதுகாப்பு சதெிய  
நிகலயத்திகன  ஆரம்பித்தல்  

 
இரத்தினபுரி ைொவட்டத்தில் பைொங்தகொலட பிரநதெ தெயைகப்  பிரிவில் பட்டுகம்ைன 
பிரநதெத்தின் “றியன்ெி அைகியவன்ன வொழ்க்லகத் ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனம்” என 
முன்தனடுக்கப்பட்டு வந்த நிறுவனம், ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினொல்  
தபொறுப்நபற்கப்பட்டு அங்கவனீமுற்ற தபண்களுக்கு பொதுகொப்பு வழங்கும் நிலையைொக 
நடொத்திச் தெல்வதற்குத் நதலவயொன புதுப்பித்தல் பணிகள் நைற்தகொள்ளப்பட்டுள்ளன. 
இந்த நிறுவனத்லத 2022 ஆம் ஆரம்பிப்பதற்கு திட்டைிடப்பட்ட நபொதும் அந்த ஆண்டு 
நிைவிய பொரிய தபொருளொதொர தநருக்கடி கொரணைொக 2023 ஆணம் ஆண்டு தபப்ரவரி 
ைொதம் ஆரம்பிப்பதற்குத் திட்டைிடப்பட்டுள்ளது.  

 
 அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் தரவு முகறகம ஒன்கற தயாரித்தல் 

 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் பிரதொன இைக்கு குழுவினரொக அங்கவனீமுற்ற 
நபர்கள் கொணப்படுகின்றொர்கள். இந்த இைக்கு குழுவுக்கு பயனுள்ள நெலவலய  
வழங்குவதற்கொக முழு நொட்லடயும் உள்ளடக்கியதொக ஆய்வு நைற்தகொண்டு 
அங்கவனீமுற்ற நபர்கள் ததொடர்பொன முலறயொன தரவு முலறலை ஒன்லறத் 
தயொரிப்பதற்கு இைக்கு லவக்கப்பட்டுள்ளது.  
 

 ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களுக்கு பயிலுனர்கலள நெர்த்துக் தகொள்வதற்கொன தலகலை 
பரீட்லெ ததொடர்பொன வழிகொட்டல் நகொலவ, ததொழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்களின் 
பயிலுனர்கலள அபிவிருத்தி தெய்வதற்கொன தன்நபர் அபிவிருத்தி வழிகொட்டல் நகொலவ, 
திலெயலைவு நிகழ்ச்ெித்திட்ட வழிகொட்டல் நகொலவ என்ற தபயரில் 03 வழிகொட்டல் 
நகொலவகலள அறிமுகம் தெய்தல். 
  

 ததொழிற் பயிற்ெிலய தவற்றிகரைொக பூர்த்தி தெய்த பயிலுனர்களுக்கொக சுயததொழில் 
முயற்ெிலய ஆரம்பிப்பதற்கொன ததொழில் முயற்ெித் திட்டம் தயொரித்தல்.  
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 ததொழிற் பயிற்ெிலய பூர்த்தி தெய்யும் தருவொயில் உள்ள பயிலுனர்களுக்கொக அரெ/ 
தனியொர் துலறயுடன் ததொடர்பு தகொள்வதன் ஊடொக நெலவக் கொை பயிற்ெி வழங்குதல். 
 

 ததொழிற் பயிற்ெிலய பூர்த்தி தெய்த பயிலுனர்கலள ததொழிைில் ஈடுபடுத்துவதற்கொக அரெ 
/ தனியொர் நிறுவனங்கள் / அரெ ெொர்பற்ற  நிறுவனங்களின் பங்களிப்புடன் ததொழில் 
ெந்லதயிலன நடொத்துதல். 

 அங்கவனீமுற்ற 100 நபர்களுக்கு ததொழில் வொய்ப்பிலன வழங்குவதற்குத் நதலவயொன 

வெதிகலள வழங்குதல் ைற்றும் வழிகொட்டலை வழங்குதல். 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் உள்ள ெிறுவர் வழிகொட்டல் நிலையங்கள், ஆரம்ப 
ததொழிற் திறலை அபிவிருத்தி நிலையங்கள், ததொழிற் பயிற்ெி நிலையங்கள் ைற்றும் 
அரவலணப்பு நிலையங்கள் ஊடொக அங்கவனீமுற்ற ெிறுவர்கள் ைற்றும் வயது 
வந்தவர்களுக்கொக வழங்கப்படும் நெலவகலள ெமூக நெலவ வலையலைப்பொக நொடு பூரொகவும் 
முன்தனடுத்தல்.  
 
 
 
................................ 

கைக்கீட்டு உத்திசயாகத்தர் 

சபயர்:-  அசனாஜா சஹரத்  

பதவி:- ெமூக செகவகள் பைிப்பாளர் 

திகதி:- 2023 
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அத்தியாயம் 03 
வருடத்தின் ஒட்டுசமாத்த நிதிச் செயலாற்றுகக  

 

2022 டிெம்பர் 31 இல் முடிவகடந்த ஆண்டிற்கான நிதிச் செயலாற்றுகக கூற்று 
 

3.1  நிதிச் செயலாற்றுகக கூற்று    
                                            
 

2022 டிெம்பர் 31 இல் முடிவகடந்த காலப் பிரிவுக்கான நிதிச் செயலாற்றுகக கூற்று  

  ஏெஏீ-எவ் 

            ரூ. 

பொதீடு 
 

 குறிப்பு 
உண்லை  நிலை 

2022 2021 
 வருைொனப் தபறுலககள்   - 

 வருைொன வரி 1 - - 

 உள்ளூர் தபொருட்கள் ைற்றும் 
நெலவகள் ைீதொன வரி 

2 - - 

 ெர்வநதெ வர்த்தகம் ைீதொன வரி 3 - - 

 வரியல்ைொத வருைொனங்களும் 
ைற்றும் ஏலனயலவயும் 

4  - 

 சமாத்த வருமானப் சபறுகககள் 
(அ) 

  - 

 வருைொனைல்ைொத தபறுலககள்   - 

 திலறநெரிக் கட்டுநிதி  379,023,000 340,843,000  
 லவப்புக்கள்  4,114,054 1,169486 
 முற்பணக் கணக்குகள்  21,894,336 19,227,401 
 ஏலனய தபறுலககள்   - 

 சமாத்த வருமானமல்லாத 
சபறுகககள் (ஆ) 

 
405,031,389 361,239,887 

 சமாத்த வருமானப் சபறுகககளும் 
மற்றும் வருமானமல்லாத 
சபறுகககளும் )இ)= (அ)+(ஆ(  

 

405,031,389 361,239,887 

 சதறிய வருமானம் சபறுதல் 
மற்றும் வருமானமல்லாத சபறுகக  

 

405,031,389 361,239,887 

 கழி: தெைவு    

 ைீண்டுவரும் தெைவினங்கள்  - - 

544,455,000 ஊதியங்கள், ெம்பளம் ைற்றும் பிற 
ஊழியர் பயன்கள் 

5 
533,372,646 428,219,961     

174,374,200 ஏலனய தபொருட்கள் ைற்றும் 
நெலவகள் 

6 166,545,814 144,272,394 

67,350,000 நிவொரண உதவி, ைொனியங்கள் 
ைற்றும் ைொற்றல்கள்  

7 
58,909,001 51,605,679 

- வட்டிக் தகொடுப்பனவுகள் 8 - - 

70,800 பிற ைீண்டுவரும் தெைவினங்கள் 9 70,800 65,806 

 

சமாத்த மீண்டுவரும் 
செலவினங்கள் (ஈ) 

 
758,898,260 624,163,840 

ஏெீஏ- 5 

 
 

ஏெீஏ- 4 
 
 

ஏெீஏ- 3  

 

ஏெீஏ-     
2(ii) 

ஏெீஏ-1 
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அத்தியாயம் 03 
வருடத்தின் ஒட்டுசமாத்த நிதிச் செயலாற்றுகக  

 

2022 டிெம்பர் 31 இல் முடிவகடந்த ஆண்டிற்கான நிதிச் செயலாற்றுகக கூற்று 
 

3.1  நிதிச் செயலாற்றுகக கூற்று    
                                            
 

2022 டிெம்பர் 31 இல் முடிவகடந்த காலப் பிரிவுக்கான நிதிச் செயலாற்றுகக கூற்று  

  ஏெஏீ-எவ் 

            ரூ. 

பொதீடு 
 

 குறிப்பு 
உண்லை  நிலை 

2022 2021 
 வருைொனப் தபறுலககள்   - 

 வருைொன வரி 1 - - 

 உள்ளூர் தபொருட்கள் ைற்றும் 
நெலவகள் ைீதொன வரி 

2 - - 

 ெர்வநதெ வர்த்தகம் ைீதொன வரி 3 - - 

 வரியல்ைொத வருைொனங்களும் 
ைற்றும் ஏலனயலவயும் 

4  - 

 சமாத்த வருமானப் சபறுகககள் 
(அ) 

  - 

 வருைொனைல்ைொத தபறுலககள்   - 

 திலறநெரிக் கட்டுநிதி  379,023,000 340,843,000  
 லவப்புக்கள்  4,114,054 1,169486 
 முற்பணக் கணக்குகள்  21,894,336 19,227,401 
 ஏலனய தபறுலககள்   - 

 சமாத்த வருமானமல்லாத 
சபறுகககள் (ஆ) 

 
405,031,389 361,239,887 

 சமாத்த வருமானப் சபறுகககளும் 
மற்றும் வருமானமல்லாத 
சபறுகககளும் )இ)= (அ)+(ஆ(  

 

405,031,389 361,239,887 

 சதறிய வருமானம் சபறுதல் 
மற்றும் வருமானமல்லாத சபறுகக  

 

405,031,389 361,239,887 

 கழி: தெைவு    

 ைீண்டுவரும் தெைவினங்கள்  - - 

544,455,000 ஊதியங்கள், ெம்பளம் ைற்றும் பிற 
ஊழியர் பயன்கள் 

5 
533,372,646 428,219,961     

174,374,200 ஏலனய தபொருட்கள் ைற்றும் 
நெலவகள் 

6 166,545,814 144,272,394 

67,350,000 நிவொரண உதவி, ைொனியங்கள் 
ைற்றும் ைொற்றல்கள்  

7 
58,909,001 51,605,679 

- வட்டிக் தகொடுப்பனவுகள் 8 - - 

70,800 பிற ைீண்டுவரும் தெைவினங்கள் 9 70,800 65,806 

 

சமாத்த மீண்டுவரும் 
செலவினங்கள் (ஈ) 

 
758,898,260 624,163,840 

ஏெீஏ- 5 

 
 

ஏெீஏ- 4 
 
 

ஏெீஏ- 3  

 

ஏெீஏ-     
2(ii) 

ஏெீஏ-1 
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 மூைதனச் தெைவு    

12,050,000 

மூைதனச் தெொத்துக்களிலனப் 

புனரலைப்பதும் ைற்றும் 

நைம்படுத்துவதும் 

10 

5,152,296 8,134,511 

1,700,000 
மூைதனச்  தெொத்துக்களிலனக் 

லகயகப்படுத்துதல் 

11 

4,157,722 58,498,925 

- மூைதன ைொற்றல்கள் 12 - - 

- நிதிச்  தெொத்துக்களிலனக் 

லகயகப்படுத்துதல் 

13 - - 

1,500,000 திறன் விருத்தி 14 645,201 1,238,180 

10,500,000 பிற மூைதனச் தெைவுகள் 15 6,538,513 9,095,352 

 சமாத்த மூலதனச் செலவு (உ)  16,493,732 76,966,968 

 பிரதொன நபநரட்டுச் தெைவினம் (ஊ)     

 லவப்புக்   தகொடுப்பனவுகள்  158,125 1,219,486 

 முற்பணக் தகொடுப்பனவுகள்  21,999,361 24,601,679 

 பிரதொன நபநரட்டு தெைவினம் (ஊ)  22,157,486 25,821,165 

 சமாத்தச் செலவினம் )எ(  = (ஈ+உ+ஊ)  797,549,479 726,951,974 

- 
 திெம்பர் 31  ஆந் திகதி 

உள்ளவாறான  மீதி ஏ = (இ-எ) 

 

(392,518,089) (365,712,087) 

 ெமரெ அறிக்கயின்படி இருப்பு   (392,518,089) (365,712,087) 

 
திெம்பர் 31  ஆந் திகதி நிலகவத் 

சதாகக 

 

- - 

   (392,518,089) (365,712,087) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ஏெீஏ- 4 

ஏெீஏ 5 

ஏெீஏ  

2(ii) 
 

ஏெீஏ 7 

ஏெீஏ 3 
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3.2 நிதி நிகலகமக் கூற்று 
 
        ஏெஏீ - பீ 

2022 டிெம்பர் 31 இல் உள்ளவாறான   

நிதி நிகலகமக் கூற்று 

 
 

குறிப்பு 
 

உண்லைநிலை 

2022 ரூ. 2021 ரூ. 
நிதியல்ைொத  தெொத்துக்கள்     

ஆதனம், தபொறித்ததொகுதி ைற்றும் 
உபகரணம் 

ஏெீஏ 6  606,881,557 486,304,191 

நிதிச் தெொத்துக்கள்     

முற்பணக் கணக்குகள் ஏெீஏ 5  58,215,252 58,110,226 

கொசும் ைற்றும் கொசுச் ெைன்பொடும் ஏெீஏ 3    

சமாத்தச் சொத்துக்கள்   665,096,809 544,414,417 

நதறிய தெொத்துக்கள்/உரிலைப் 
பங்கு 

    

நதறிய தெொத்துக்கள்   54,234,323 58,085,226 

ஆதனம், தபொறித்ததொகுதி ைற்றும் 
உபகரணம் 

  606,881,557 486,304,191 

நலடமுலறப் தபொறுப்புக்கள்     

லவப்புக் கணக்குகள் ஏெீஏ 4  3,980,929 25,000 

கட்டுநிதி ைீதி ஏெீஏ 3    

சமாத்தப் சபாறுப்புக்கள்   665,096,809 544,414,417 

 
பக்க இைக்கம் 39 ததொடக்கம் 41 வலர கொட்டும் நைற்குறிப்பிட்ட  ஏெீஏ 1  ததொடக்கம் 6 
வலரயொன ைொதிரிப் படிவங்களின் மூைம் ெைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற கணக்குத் தகவல்கள் ைற்றும் 
குறிப்புக்களின் பக்க இைக்கம் 42 ததொடக்கம் 44 வலர உள்ளடங்கியுள்ள கணக்குக் குறிப்புக்களின் 
விவரமும் இந்த இறுதிக் கணக்குகளில் உள்ளடங்கிய பகுதியொகும்.  இந்த நிதிக் கூற்றுக்களின் 
குறிப்புக்களின் மூைம் தவளிப்படுத்தப்பட்டுள்ளவொறு ைிகவும் தபொருத்தைொன கணக்கீட்டுக் 
தகொள்லககள் பயன்படுத்தப்பட்டுள்ளன.  நைநையுள்ள  இறுதிக் கணக்குகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள  
ததொலககள், அது ததொடர்பொன கணக்குக் குறிப்புக்கள் ைற்றும் ஏலனய கணக்குகத் தகவல்கள் 
திலறநெரிப் புத்தகங்களுடன் ெீரொக்கம் தெய்யப்பட்டுள்ளது என்பலதயும் அலவ அந்தத் 
ததொலககளுடன் உடன்படுகின்றது என்பலதயும் இத்தொல் ெொன்றுபடுத்துகிநறொம். 
 
 
......................................... .....................................  ................................ 
பிரதொன கணக்கீட்டு உத்திநயொகத்தர் கணக்கீட்டு உத்திநயொகத்தர்       தபயர்:நெ.ஆர்.ததனவக   

தபயர்: யமுனொ தபநரரொ  தபயர் :அநனொெொ நஹரத்  பதவி:gரதொன கணக்கொளர்  

பதவி: தெயைொளர்              பதவி:ெமூக நெலவகள் பணிப்பொளர் திகதி:2023 

திகதி:2023 திகதி:2023                             
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3.2 நிதி நிகலகமக் கூற்று 
 
        ஏெஏீ - பீ 

2022 டிெம்பர் 31 இல் உள்ளவாறான   

நிதி நிகலகமக் கூற்று 

 
 

குறிப்பு 
 

உண்லைநிலை 

2022 ரூ. 2021 ரூ. 
நிதியல்ைொத  தெொத்துக்கள்     

ஆதனம், தபொறித்ததொகுதி ைற்றும் 
உபகரணம் 

ஏெீஏ 6  606,881,557 486,304,191 

நிதிச் தெொத்துக்கள்     

முற்பணக் கணக்குகள் ஏெீஏ 5  58,215,252 58,110,226 

கொசும் ைற்றும் கொசுச் ெைன்பொடும் ஏெீஏ 3    

சமாத்தச் சொத்துக்கள்   665,096,809 544,414,417 

நதறிய தெொத்துக்கள்/உரிலைப் 
பங்கு 

    

நதறிய தெொத்துக்கள்   54,234,323 58,085,226 

ஆதனம், தபொறித்ததொகுதி ைற்றும் 
உபகரணம் 

  606,881,557 486,304,191 

நலடமுலறப் தபொறுப்புக்கள்     

லவப்புக் கணக்குகள் ஏெீஏ 4  3,980,929 25,000 

கட்டுநிதி ைீதி ஏெீஏ 3    

சமாத்தப் சபாறுப்புக்கள்   665,096,809 544,414,417 

 
பக்க இைக்கம் 39 ததொடக்கம் 41 வலர கொட்டும் நைற்குறிப்பிட்ட  ஏெீஏ 1  ததொடக்கம் 6 
வலரயொன ைொதிரிப் படிவங்களின் மூைம் ெைர்ப்பிக்கப்படுகின்ற கணக்குத் தகவல்கள் ைற்றும் 
குறிப்புக்களின் பக்க இைக்கம் 42 ததொடக்கம் 44 வலர உள்ளடங்கியுள்ள கணக்குக் குறிப்புக்களின் 
விவரமும் இந்த இறுதிக் கணக்குகளில் உள்ளடங்கிய பகுதியொகும்.  இந்த நிதிக் கூற்றுக்களின் 
குறிப்புக்களின் மூைம் தவளிப்படுத்தப்பட்டுள்ளவொறு ைிகவும் தபொருத்தைொன கணக்கீட்டுக் 
தகொள்லககள் பயன்படுத்தப்பட்டுள்ளன.  நைநையுள்ள  இறுதிக் கணக்குகளில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள  
ததொலககள், அது ததொடர்பொன கணக்குக் குறிப்புக்கள் ைற்றும் ஏலனய கணக்குகத் தகவல்கள் 
திலறநெரிப் புத்தகங்களுடன் ெீரொக்கம் தெய்யப்பட்டுள்ளது என்பலதயும் அலவ அந்தத் 
ததொலககளுடன் உடன்படுகின்றது என்பலதயும் இத்தொல் ெொன்றுபடுத்துகிநறொம். 
 
 
......................................... .....................................  ................................ 
பிரதொன கணக்கீட்டு உத்திநயொகத்தர் கணக்கீட்டு உத்திநயொகத்தர்       தபயர்:நெ.ஆர்.ததனவக   

தபயர்: யமுனொ தபநரரொ  தபயர் :அநனொெொ நஹரத்  பதவி:gரதொன கணக்கொளர்  

பதவி: தெயைொளர்              பதவி:ெமூக நெலவகள் பணிப்பொளர் திகதி:2023 

திகதி:2023 திகதி:2023                             
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3.3 காசுப் பாய்ச்ெல் சதாடர்பிலான கூற்று 

        ஏெஏீ - ெ ீ
2022 டிெம்பர் 31 இல் முடிவகடந்த ஆண்டுக்கான காசுப் பாய்ச்ெல் கூற்று 

 

  

உண்லைநிலை 

2022  

ரூ. 
2021 

 ரூ. 
njhopw;ghl;L nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;   

nkhj;j tupg; ngWiffs; - - 

fl;lzq;fs;> jz;lg;gzq;fs;> jz;lidfs; kw;Wk; 

cj;juTg; gj;jpuq;fs; 

- - 

,yhgk; - - 

tUkhdk; my;yhj ngWiffs; - - 

Vida tUkhd jiyg;GfSf;fhf Nrfupf;fg;gl;l 

tUkhdk; 

11,491,634 10,785,902 

fpilf;fg;ngw;w fl;Lepjp 379,023,000 340,843,000 

Kw;gzq;fis mwtply; 23,853,326 19,756,746 

itg;Gf;fspd; ngWif 4,114,054 1,169,486 

nraw;ghLfspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (m) 418,482,014 372,555,134 

fop - gfpu;e;jspf;fg;gl;l fhR   

MSf;Fupa Ntjdq;fs; kw;Wk; njhopw;ghlLf; 

nfhLg;gdTfs; 
349,691,266 294,472,253 

khdpaq;fSk; khw;Wf; nfhLg;gdTfSk; 34,422,290 39,145,670 

Vida nrytpdj; jiyg;GfSf;fhf Nkw;nfhs;sg;gl;l 

nrytpdk; 
8,171,856 1,322,412 

jpiwNrupf;Fj; jPu;f;fg;gl;l fl;Lepjp; - - 

Kw;gzf; nfhLg;gdT 21,970,230 24,143,239 

itg;Gf; nfhLg;gdT 158,125 1,219,486 

njhopw;ghLfSf;F gfpu;e;jspf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (M) 414,413,767 360,303,060 

njhopw;ghlL nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; 

gha;r;ry; (,)=(m)-(M) 
        4,068,247     12,252,073 

KjyPl;L nraw;ghLfspUe;jhd fhRg; gha;r;ry; - - 

tl;b - - 

gq;F ,yhgk; - - 

cupik ,oe;j Vw;ghLfs; kw;Wk; nghsjPf 

nrhj;Jf;fspd; tpw;gid  
  

cg fld;fs; kPjhd mwtPLfs;; - - 

முற்பண அறவடீுகள்  - - 

KjyPl;L eltbf;iffspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; 

fhR  
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fop - gfpu;e;jspf;fg;gl;l fhR: - - 

nfhs;tdT my;yJ ngsjPfr; nrhj;jf;fspd; epu;khzpg;G 

kw;Wk; Vida KjyPLfspd; nfhs;tdT 
4,068,247 12,252,073 

முற்பண தெலுத்துலககள்   

KjyPl;Lr; nraw;ghLfSf;F toq;fg;gl;l nkhj;jf; fhR 

(இ) 
4,068,247 12,252,073 

KjyPl;Lr nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; gha;r;ry;  (4,068,247) (12,252,073) 

njhopw;ghLfs; kw;Wk; KjyPl;Lr; nraw;ghLfspypUe;jhd 

Njwpa fhRg; gha;r;ry;  

 

(0) 

 

(0) 

epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;   

cs;Su;f; fld;fs;   

ntspehl;Lf; fld;fs;;   

ngw;w ed;nfhilfs; - - 

லவப்பு தபறுவனவுகள்   

epjp eltbf;iffspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR 

(V) 
- - 

fop - gfpu;e;ejspf;fg;gl;l fhR:   

cs;Su; fld;fs; kPjhd kPsf; nfhLg;gdTfs; - - 

ntspehlLf; fld;fs; kPjhd kPsf; nfhLg;gdTfs; - - 

லவப்பு தகொடுப்பவனவுகள் - - 

epjpr; nraw;ghLfSf;F gfpu;e;jspf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR 

(I) 
- - 

epjpr; nraw;ghLfs; %yk; cUthf;fg;gl;l fhRg;gha;r;ry;  - - 

fhrpy; Vw;gl;l Njwpa mirT (X)=(v) +(x) 
 

(0) (0) 

[dtup 01 Mk; jpfjpaPYs;sthwhd Muk;g fhR kPjp    

brk;gu; 31Mk; jpfjpapYs;sthwhd ,Wjpf; fhR kPjp    

 
 

3.4 நிதிக் கூற்றுக் குறிப்பு - சதாடர்பற்றது 
  
3.5 வருமானச் செகரிப்பு செலாற்றுகக - சதாடர்பற்றது 
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fop - gfpu;e;jspf;fg;gl;l fhR: - - 

nfhs;tdT my;yJ ngsjPfr; nrhj;jf;fspd; epu;khzpg;G 

kw;Wk; Vida KjyPLfspd; nfhs;tdT 
4,068,247 12,252,073 

முற்பண தெலுத்துலககள்   

KjyPl;Lr; nraw;ghLfSf;F toq;fg;gl;l nkhj;jf; fhR 

(இ) 
4,068,247 12,252,073 

KjyPl;Lr nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; gha;r;ry;  (4,068,247) (12,252,073) 

njhopw;ghLfs; kw;Wk; KjyPl;Lr; nraw;ghLfspypUe;jhd 

Njwpa fhRg; gha;r;ry;  

 

(0) 

 

(0) 

epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;   

cs;Su;f; fld;fs;   

ntspehl;Lf; fld;fs;;   

ngw;w ed;nfhilfs; - - 

லவப்பு தபறுவனவுகள்   

epjp eltbf;iffspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR 

(V) 
- - 

fop - gfpu;e;ejspf;fg;gl;l fhR:   

cs;Su; fld;fs; kPjhd kPsf; nfhLg;gdTfs; - - 

ntspehlLf; fld;fs; kPjhd kPsf; nfhLg;gdTfs; - - 

லவப்பு தகொடுப்பவனவுகள் - - 

epjpr; nraw;ghLfSf;F gfpu;e;jspf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR 

(I) 
- - 

epjpr; nraw;ghLfs; %yk; cUthf;fg;gl;l fhRg;gha;r;ry;  - - 

fhrpy; Vw;gl;l Njwpa mirT (X)=(v) +(x) 
 

(0) (0) 

[dtup 01 Mk; jpfjpaPYs;sthwhd Muk;g fhR kPjp    

brk;gu; 31Mk; jpfjpapYs;sthwhd ,Wjpf; fhR kPjp    

 
 

3.4 நிதிக் கூற்றுக் குறிப்பு - சதாடர்பற்றது 
  
3.5 வருமானச் செகரிப்பு செலாற்றுகக - சதாடர்பற்றது 
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3.6      ஒதுக்கப்பட்ட ஒதுக்கீடுகளிகனப்  பயன்படுத்துவதன் செயற்திறன்  
          
         ரூ. ,000 

 
 
 

ஒதுக்கீடுகளின் 
வகக 

ஒதுக்கப்பட்ட ஒதுக்கீடுகள் 
 
 
 

உண்கமயான 
செலவு 

பயன்படுத்தப்பட்ட 
ஒதுக்கீடுகள், 

முடிக்கப்பட்ட இறுதி 
ஒதுக்கீடுகளின் % 

மாக 

 
 

ஆரம்ப 
ஒதுக்கீடுகள் 

 
 

இறுதி 
ஒதுக்கீடுகள் 

மீண்டுவரும் 786,500 786,250 758,898 96.5% 

மூலதனம் 39,000 39,250 16,494 42.0% 

 
 

3.7 நி.பி. 208 இன் பிரகாரம், பிற அகமச்சுக்கள்/திகைக்களங்களின் முகவர் 
ஒருவராக இத் இத்திகைக்களத்திற்கு வழங்கப்பட்ட ஒதுக்கீடுகள் - 
சதாடர்பற்றது 

 
 

3.8 நிதியல்லாத  சொத்துக்களிகன அறிக்ககயிடுவதன் செயலாற்றுகக 

   ரூ. ,000 

சொத்
துக் 

குறியீ
டு 

குறியீட்டு விவரம் 

31.12.2022 ஆந் 
திகதிய  

திகறசெரி  
ஆய்வு 

அறிக்ககயி
ன் பிரகாரம் 

மீதி 

31.12.2022 

ஆந் திகதிய 
நிதி நிலவர 

அறிக்ககயின் 
பிரகாரம் மீதி 

எதிர்வரும் 
காலத்தில் 
கைக்கிடு
வதற்கு 

உத்சதெிக்க
ப்பட்டுள்ள 

முன்சன
ற்றம் % 

ஆக 
அறிக்

ககயிடு
தல் 

9151 

கட்டிடம் ைற்றும் 
கட்டலைப்புக்கள் - 443,997 - - 

9152 

எந்திரங்கள் - 146,765 - - 
9153 

கொணிகள் - 16,100 - - 
9154 

ததொட்டுணர முடியொத 
தெொத்துக்கள் - 19,800 - - 

9155 

உயிரியில்  
தெொத்துக்கள் - - - - 

9160 

நடந்து தகொண்டிருக்கும் 
பணி - - - - 

9180 

குத்தலகக்கு 
விடப்பட்ட  
தெொத்துக்கள் - - - - 
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3.9 கைக்காய்வாளர் அறிக்கக  

 
fzf;fPl;L mYtyu;  
r%f Nritfs; jpizf;fsk;;   
 
 
jiyg;G: 216 r%f Nritfs; jpizf;fsj;jpd; 2022 Mk; Mz;L brk;gu; 31 Mk; jpfjp 
Kbtile;j tUlj;jpw;fhd epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; 
,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 11(1) gpuptpd; gpufhuk; fzf;fha;thsu; jiyik 
mjpgjpapd; njhFf;fg;gl;l mwpf;if. 
 
1. epjpf; $w;Wf;fs; 

-------------------------- 
1.1 Kidg;gopAs;s mgpg;gpuhak; 

-------------------------------------------- 
jiyg;G: 216> r%f Nritfs; jpizf;fsj;jpd; 2022 brk;gu; 31y; cs;sthwhd epjp 
epiyikf; $w;W kw;Wk; mj;jpfjpapy; Kbtile;j Mz;Lf;fhd epjpr; 
nrayhw;Wiff; $w;W kw;Wk; fhRg;gha;r;ry; $w;Wf;fis cs;slf;fpa 2022 brk;gu; 
31 y; Kbtile;j Mz;Lf;fhd epjpf; $w;Wf;fs; 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; 
,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; Vw;ghLfSld; Nru;j;J thrpf;fg;gl Ntz;ba 
,yq;ifr; rdehaf Nrh\ypr FbauR murpayikg;gpd; 154(1) cWg;Giuapy; 
cs;slf;fg;gl;Ls;s Vw;ghLfSf;F ,zq;f fzf;fha;T nra;ag;gl;ld. 2018 Mk; 
Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 11(1) gpuptpd; gpufhuk; r%f 
Nritfs; jpizf;fsj;Jf;F rku;g;gpf;fg;gLk; ,e;j epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghd 
vdJ fUj;Jiufs; kw;Wk; mtjhdpg;Gf;fs; ,e;j mwpf;ifapy; Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. 
2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 11(2) gpufhuk; 
fzf;fPl;L mYtyUf;F tUlhe;jk; tptukhd Kfhikj;Jt fzf;fha;T mwpf;if 
vjpu;fhyj;jpy; toq;Ftjw;F eltbf;if vLf;fg;gLk;. ,yq;ifr; rdehaf 
Nrh\ypr FbauR murpayikg;gpd; 154(6) cWg;GiuAld; Nru;j;J thrpf;fg;gl 
Ntz;ba 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; gpupT 
10 gpufhuk; rku;g;gpf;fg;gl Ntz;ba fzf;fha;thsu; mwpf;if cupa Neuj;jpy; 
ghuhSkd;wj;jpw;F rku;g;gpf;fg;gLk;.  
 
,t; mwpf;ifapd; 1.6 Mk; ge;jp tiuahd jhf;fq;fs; jtpu> 2022 brk;gu; 31y; 
cs;sthwhd r%f Nritfs; jpizf;fsj;jpd; epjp epiyik kw;Wk; mj;jpfjpapy; 
Kbtile;j Mz;Lf;fhd mjd; epjpr; nrayhw;Wif> fhRg;gha;r;ry; Mfpad 
nghJthf Vw;Wf; nfhs;sg;gl;l fzf;fPl;L Nfhl;ghLfSf;F mikthf 
cz;ikahdJk; epahakhdJkhd epiyikapidg; gpujpgypf;fpd;wd vd;gJ vdJ 
mgpg;gpuhak; MFk;. 
    

1.2 Kidg;gopAs;s mgpg;gpuhaj;jpw;fhd mbg;gil 
 ----------------------------------------------------------------------- 

,t; mwpf;ifapd; 1.6 Mk; ge;jpapy; fhl;lg;gl;Ls;s tplaq;fs; vdJ 
Kidg;gopAs;s mgpg;gpuhaj;Jf;fhd mbg;gilapid toq;FfpwJ. ,yq;if 
fzf;fha;T epakq;fSf;F (,.f.ep) mikthf vd;dhy; fzf;fha;T 
Nkw;nfhs;sg;gl;lJ. epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf vdJ nghWg;G> fzf;fha;thsupd; 
nghWg;G Mfpa gpupTfspy; NkYk; tptupf;fg;gl;Ls;sJ. vdJ fUj;Jf;fhd 
mbg;gilapid toq;Ftjw;fhf vd;dhy; ngw;Wf; nfhs;sg;gl;Ls;s fzf;fha;T 
rhl;rpaq;fs; NghJkhdJk; nghUj;jkhdJk; MFk; vd ehd; ek;GfpNwd;.  

 
1.3 epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupdJk; fzf;fPl;L 

cj;jpNahfj;jupdJk; nghWg;G 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

nghJthf Vw;Wf;nfhs;sg;gl;l fzf;fPl;Lf; nfhs;iffSf;F mikthf 2018 Mk; 
Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 38 Mk; gpuptpy; 
Fwpg;gplg;gl;l Vw;ghLfspd; gpufhuk; cz;ikahdJk; epahkhdJkhd 
epiyikapidg; gpujpgypf;Fk; tifapy; epjpf; $w;Wf;fisj; jahu; nra;jy; kw;Wk; 
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3.9 கைக்காய்வாளர் அறிக்கக  

 
fzf;fPl;L mYtyu;  
r%f Nritfs; jpizf;fsk;;   
 
 
jiyg;G: 216 r%f Nritfs; jpizf;fsj;jpd; 2022 Mk; Mz;L brk;gu; 31 Mk; jpfjp 
Kbtile;j tUlj;jpw;fhd epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; 
,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 11(1) gpuptpd; gpufhuk; fzf;fha;thsu; jiyik 
mjpgjpapd; njhFf;fg;gl;l mwpf;if. 
 
1. epjpf; $w;Wf;fs; 

-------------------------- 
1.1 Kidg;gopAs;s mgpg;gpuhak; 

-------------------------------------------- 
jiyg;G: 216> r%f Nritfs; jpizf;fsj;jpd; 2022 brk;gu; 31y; cs;sthwhd epjp 
epiyikf; $w;W kw;Wk; mj;jpfjpapy; Kbtile;j Mz;Lf;fhd epjpr; 
nrayhw;Wiff; $w;W kw;Wk; fhRg;gha;r;ry; $w;Wf;fis cs;slf;fpa 2022 brk;gu; 
31 y; Kbtile;j Mz;Lf;fhd epjpf; $w;Wf;fs; 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; 
,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; Vw;ghLfSld; Nru;j;J thrpf;fg;gl Ntz;ba 
,yq;ifr; rdehaf Nrh\ypr FbauR murpayikg;gpd; 154(1) cWg;Giuapy; 
cs;slf;fg;gl;Ls;s Vw;ghLfSf;F ,zq;f fzf;fha;T nra;ag;gl;ld. 2018 Mk; 
Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 11(1) gpuptpd; gpufhuk; r%f 
Nritfs; jpizf;fsj;Jf;F rku;g;gpf;fg;gLk; ,e;j epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghd 
vdJ fUj;Jiufs; kw;Wk; mtjhdpg;Gf;fs; ,e;j mwpf;ifapy; Fwpg;gplg;gl;Ls;sJ. 
2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 11(2) gpufhuk; 
fzf;fPl;L mYtyUf;F tUlhe;jk; tptukhd Kfhikj;Jt fzf;fha;T mwpf;if 
vjpu;fhyj;jpy; toq;Ftjw;F eltbf;if vLf;fg;gLk;. ,yq;ifr; rdehaf 
Nrh\ypr FbauR murpayikg;gpd; 154(6) cWg;GiuAld; Nru;j;J thrpf;fg;gl 
Ntz;ba 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; gpupT 
10 gpufhuk; rku;g;gpf;fg;gl Ntz;ba fzf;fha;thsu; mwpf;if cupa Neuj;jpy; 
ghuhSkd;wj;jpw;F rku;g;gpf;fg;gLk;.  
 
,t; mwpf;ifapd; 1.6 Mk; ge;jp tiuahd jhf;fq;fs; jtpu> 2022 brk;gu; 31y; 
cs;sthwhd r%f Nritfs; jpizf;fsj;jpd; epjp epiyik kw;Wk; mj;jpfjpapy; 
Kbtile;j Mz;Lf;fhd mjd; epjpr; nrayhw;Wif> fhRg;gha;r;ry; Mfpad 
nghJthf Vw;Wf; nfhs;sg;gl;l fzf;fPl;L Nfhl;ghLfSf;F mikthf 
cz;ikahdJk; epahakhdJkhd epiyikapidg; gpujpgypf;fpd;wd vd;gJ vdJ 
mgpg;gpuhak; MFk;. 
    

1.2 Kidg;gopAs;s mgpg;gpuhaj;jpw;fhd mbg;gil 
 ----------------------------------------------------------------------- 

,t; mwpf;ifapd; 1.6 Mk; ge;jpapy; fhl;lg;gl;Ls;s tplaq;fs; vdJ 
Kidg;gopAs;s mgpg;gpuhaj;Jf;fhd mbg;gilapid toq;FfpwJ. ,yq;if 
fzf;fha;T epakq;fSf;F (,.f.ep) mikthf vd;dhy; fzf;fha;T 
Nkw;nfhs;sg;gl;lJ. epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf vdJ nghWg;G> fzf;fha;thsupd; 
nghWg;G Mfpa gpupTfspy; NkYk; tptupf;fg;gl;Ls;sJ. vdJ fUj;Jf;fhd 
mbg;gilapid toq;Ftjw;fhf vd;dhy; ngw;Wf; nfhs;sg;gl;Ls;s fzf;fha;T 
rhl;rpaq;fs; NghJkhdJk; nghUj;jkhdJk; MFk; vd ehd; ek;GfpNwd;.  

 
1.3 epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupdJk; fzf;fPl;L 

cj;jpNahfj;jupdJk; nghWg;G 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

nghJthf Vw;Wf;nfhs;sg;gl;l fzf;fPl;Lf; nfhs;iffSf;F mikthf 2018 Mk; 
Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 38 Mk; gpuptpy; 
Fwpg;gplg;gl;l Vw;ghLfspd; gpufhuk; cz;ikahdJk; epahkhdJkhd 
epiyikapidg; gpujpgypf;Fk; tifapy; epjpf; $w;Wf;fisj; jahu; nra;jy; kw;Wk; 
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Nkhrbfs; kw;Wk; jtWfs; fhuzkhf Vw;gl KbAkhd nghUz;ikahd gpwo; 
$w;Wf;fspy; ,Ue;J tpLgl;l epjpf; $w;Wf;fisj; jahu; nra;tjw;F ,aYkhdthW 
Njitahd cs;sff; fl;Lg;ghl;bidj; jPu;khdpj;jy; fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; 
nghWg;G MFk;. 

 
2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 16(1) gpuptpd; 
gpufhuk; jpizf;fsj;jpdhy; tUlhe;jk; kw;Wk; eilKiw epjpf; $w;Wf;fisj; 
jahupf;f KbAkhdthW jdJ tUkhdq;fs;> nryTfs;> nrhj;Jf;fs; kw;Wk; 
nghWg;Gf;fs; njhlu;ghf cupathW Gj;jfq;fs; kw;Wk; mwpf;iffs; Ngzg;gly; 
Ntz;Lk;. 
 
Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 38(1)(,) cg gpuptpd; gpufhuk; jpizf;fsj;jpd; epjpf; 
fl;Lg;ghl;Lf;fhf kpfTk; gaDs;s cs;sff; fl;Lg;ghl;L Kiwik xd;W 
Ngzg;gl;L tUtjhf fzf;fPl;L cj;jpNahfj;juhy; cWjp nra;ag;gl Ntz;baJld; 
mk; Kiwikapd; tpidj;jpwd; njhlu;ghf fhyj;jpw;Ff; fhyk; kPsha;Tfis  
Nkw;nfhz;L mjd; gpufhuk; Kiwikapid gaDs;s tpjj;jpy; nfhz;L 
elhj;Jtjw;Fj; Njitahd khw;wq;fs; Nkw;nfhs;sg;gly; Ntz;Lk;. 

 
1.4 epjpf; $w;Wf;fs; fzf;fha;T njhlu;ghf fzf;fha;thsupd; nghWg;G 
 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 Xl;L nkhj;jkhf epjpf; $w;Wf;fs;> Nkhrbfs; kw;Wk; jtWfs; fhuzkhf Vw;gLk; 

msT uPjpahd ngha;ahd $w;Wf;fs; mw;wit vd epahakhd Xu; cWjpg;ghl;bid 
toq;Fjy; kw;Wk; vdJ fUj;J cs;slq;fpa fzf;fha;thsu; jiyik mjpgjpapd; 
njhFf;fg;gl;l mwpf;ifapid ntspaply; vdJ Nehf;fk; MFk;. epahakhd 
cWjpg;ghL cau;thd juj;jpidf; nfhz;l Xu; cWjpg;ghlhf mikfpd;w NghJk;> 
,yq;if fzf;fha;T epakq;fspd; gpufhuk; fzf;fha;tpid Nkw;nfhs;Sk; NghJ 
mJ nghUz;ikahd gpwo; $w;Wf;fs; mw;wit vd;w cWjpg;ghlhf mika 
khl;lhJ. Nkhrbfs; kw;Wk; jtWfs; jdp my;yJ $l;L tpistpd; fhuzkhf 
nghUz;ikahd gpwo; $w;Wf;fs; Vw;glf; $Lk; vd;gJld; ,e; epjpf; $w;Wf;fis 
mbg;gilahff; nfhz;L mjidg; gad;gLj;Jgtu;fspdhy; nghUshjhuj; 
jPu;khdq;fs; vLf;fg;gLk; NghJ mJ njhlu;ghf ftdk; nrYj;jg;gly; Ntz;Lk;.  

 
vd;dhy; njhopy;rhu; jPu;g;G kw;Wk; njhopy;rhu; re;Njff; fz;Nzhl;lj;jpy; ,yq;if 
fzf;fha;T epakq;fspd; gpufhuk; fzf;fha;T Nkw;nfhs;sg;gl;lJ. NkYk;> 
 

 Nkhrbfs; my;yJ jtWfs; fhuzkhf epjpf; $w;Wf;fspy; Vw;glf; $ba 
nghUz;ikahd gpwo; $w;Wf;fspd; mghaq;fis milahsk; fhZk; NghJ kw;Wk; 
kjpg;gPL nra;Ak; NghJ  re;ju;g;gj;jpw;F Vw;wthW fzf;fha;T eilKiwfisj; 
jpl;lkpLtjd; %yk; Nkhrbfs; kw;Wk; jtWfs; fhuzkhf Vw;gLk; mghaj;jpidf; 
Fiwg;gjw;Fg; NghJkhdJk; nghUj;jkhdJkhd fzf;fha;T rhl;rpaq;fisg; 
ngw;Wf;nfhs;sy; vdJ mgpg;gpuhaj;jpw;fhd mbg;gilahf cs;sJ. 
nghUz;ikahd gpwo; $w;Wf;fspdhy; Vw;gLk; jhf;fj;jpid tplTk; Nkhrb 
fhuzkhf ghupa jhf;fk; Vw;gLk; vd;gJld; jtwhd nraw;ghL> Nghyp Mtzk; 
jahupj;jy;> Ntz;Lnkd;Nw toptpLjy;> my;yJ cs;sff; fl;Lg;ghLfis 
toptpLjy; Mfpad Nkhrbfs; epfo;tjw;fhd fhuzq;fs; MFk;.  
 

 re;ju;g;gj;jpw;F Vw;w fzf;fha;T eilKiwfis jpl;lkpLtjw;fhf khtl;l nrayf 
cs;sff; fl;Lg;ghLfspd; tpidj;jpwdpd; kPJ mgpg;gpuhak; njhptpf;Fk; 
Nehf;fj;jpw;fhf fUj;jpy; nfhs;stpy;iy  
 

 ntspf;nfhzu;jy;fs; cs;slq;fpa epjpf; $w;Wf;fspd; mikg;G kw;Wk; 
cs;slf;fj;jpw;F mbg;gilaha; mike;j nfhLf;fy; thq;fy;fs; kw;Wk; epfo;Tfs; 
nghUj;jkhd kw;Wk; epahakhdthW epjpf; $w;Wf;fspy; cs;sf;fg;gl;Ls;sjid 
kjpg;gPL nra;jy;.  
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 xl;Lnkhj;jkhf epjpf; $w;Wf;fisr; rku;g;gpf;Fk; NghJ epjpf; $w;Wf;fspd; mikg;G 
kw;Wk; cs;slf;fj;jpw;F mbg;gilaha; mike;j nfhLf;fy; thq;fy;fs; kw;Wk; 
epfo;Tfs; nghUj;jkhd kw;Wk; epahakhdthW cs;sf;fg;gl;Ls;snjd> 

 
vdJ fzf;fha;tpd; NghJ milahsk; fhzg;gl;l Kf;fpakhd fzf;fha;T 
fz;Lgpbg;Gf;fs;> gpujhd cs;sff; fl;Lg;ghl;L FiwghLfs; kw;Wk; Vida 
tplaq;fs; njhlu;ghf fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jUf;F mwpT+l;lg;gl;lJ. 
 

1.5 Vida rl;lj; Njitg;ghLfs; njhlu;ghd mwpf;if  
----------------------------------------------------------------------------------------------- 
2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 6(1)(<) gpuptpd; 
gpufhuk; fPo; Fwpg;gplg;gLk; tplaq;fis ehd; ntspg;gLj;Jfpd;Nwd;.  

 
(m) epjpf; $w;Wf;fs; fle;j Mz;Lld; xj;jpirthf cs;snjdTk;> 

 
(M) fle;j Mz;Lf;F Vw;Gila epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf vd;dhy; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l fPo; Fwpg;gplg;gLk; gupe;Jiufs; 
eilKiwg;gLj;jg;gltpy;iy.  

 
Ke;jpa Mz;L 

mwpf;if  
ge;jpAldhd 
njhlu;G  

----------------  

eilKiwg;gLj;jg;glhj gupe;Jiufs;  
 
 

------------------------------------  

,t; mwpf;if  
ge;jpAldhd 
njhlu;G  

------------ 

3.3  ) m( ,Ug;Gf; fzpg;gPl;bd; NghJ 
njupate;j kpif kw;Wk; 
FiwghLfs; njhlu;gpy; epjp 
xOq;Ftpjpg; gpufhuk; eltbf;if 
vLj;jy; Ntz;Lk;.  

3. 2 (,( 

3.6 (c( fhzpfspd; rl;l uPjpahd cupikia 
ifNaw;gjw;F eltbf;if vLj;J 
fl;ll epu;khzpg;Gf;fhf murpd; 
xJf;fPl;il gad;gLj;j eltbf;if 
vLj;jy; Ntz;Lk; 

1.6.1(m (kw;Wk; 
)M( 

 
 

1.6 epjpf; $w;Wf;fs; kPjhd fUj;Jiufs;   

1.6.1 epjpay;yhj nrhj;Jf;fs;  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

     ) m( njhopw; gapw;rp epWtdq;fs;> Gdu;tho;T epiyaq;fs; kw;Wk; topfhl;ly; 
epiyaq;fisj; jhgpg;gjw;fhf jpizf;fsj;Jf;F ed;nfhilahf fpilj;j 
Rkhu; 33 Vf;fu; tp];jPuzk; nfhz;l 05 fhzpfis ed;nfilahf toq;fp 
10 Mz;Lfs; fle;Js;s NghJk; Fwpj;j fhzpfs; kw;Wk; mjpy; 
fl;lg;gl;Ls;s fl;llq;fspd; ngWkjp kjpg;gPL Nkw;nfhs;sg;gl;L fhzp 
kw;Wk; fl;llq;fshf fzf;Ffspy; gjpag;gltpy;iy.  
 

     M( 11 njhopw;gapw;rp epWtdq;fs; jhgpf;fg;gl;Ls;s fhzpfspd; rl;l uPjpahd 
cupikapid jpizf;fsj;Jf;F ifNaw;fhik kw;Wk; ngWkjp kjpg;gPL 
nra;ag;glhik fhuzkhf fle;j 10 Mz;LfSf;F Nkw;gl;l fhyj;jpy; 
epu;khzpf;fg;gl;l fl;llq;fs;> epjpay;yhj nrhj;Jf;fshf fzf;Fg; gjpT 

Nkw;nfhs;shJ fzf;Ffspy; jtwtplg;gl;lJ   .  
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 xl;Lnkhj;jkhf epjpf; $w;Wf;fisr; rku;g;gpf;Fk; NghJ epjpf; $w;Wf;fspd; mikg;G 
kw;Wk; cs;slf;fj;jpw;F mbg;gilaha; mike;j nfhLf;fy; thq;fy;fs; kw;Wk; 
epfo;Tfs; nghUj;jkhd kw;Wk; epahakhdthW cs;sf;fg;gl;Ls;snjd> 

 
vdJ fzf;fha;tpd; NghJ milahsk; fhzg;gl;l Kf;fpakhd fzf;fha;T 
fz;Lgpbg;Gf;fs;> gpujhd cs;sff; fl;Lg;ghl;L FiwghLfs; kw;Wk; Vida 
tplaq;fs; njhlu;ghf fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jUf;F mwpT+l;lg;gl;lJ. 
 

1.5 Vida rl;lj; Njitg;ghLfs; njhlu;ghd mwpf;if  
----------------------------------------------------------------------------------------------- 
2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 6(1)(<) gpuptpd; 
gpufhuk; fPo; Fwpg;gplg;gLk; tplaq;fis ehd; ntspg;gLj;Jfpd;Nwd;.  

 
(m) epjpf; $w;Wf;fs; fle;j Mz;Lld; xj;jpirthf cs;snjdTk;> 

 
(M) fle;j Mz;Lf;F Vw;Gila epjpf; $w;Wf;fs; njhlu;ghf vd;dhy; 

Nkw;nfhs;sg;gl;l fPo; Fwpg;gplg;gLk; gupe;Jiufs; 
eilKiwg;gLj;jg;gltpy;iy.  

 
Ke;jpa Mz;L 

mwpf;if  
ge;jpAldhd 
njhlu;G  

----------------  

eilKiwg;gLj;jg;glhj gupe;Jiufs;  
 
 

------------------------------------  

,t; mwpf;if  
ge;jpAldhd 
njhlu;G  

------------ 

3.3  ) m( ,Ug;Gf; fzpg;gPl;bd; NghJ 
njupate;j kpif kw;Wk; 
FiwghLfs; njhlu;gpy; epjp 
xOq;Ftpjpg; gpufhuk; eltbf;if 
vLj;jy; Ntz;Lk;.  

3. 2 (,( 

3.6 (c( fhzpfspd; rl;l uPjpahd cupikia 
ifNaw;gjw;F eltbf;if vLj;J 
fl;ll epu;khzpg;Gf;fhf murpd; 
xJf;fPl;il gad;gLj;j eltbf;if 
vLj;jy; Ntz;Lk; 

1.6.1(m (kw;Wk; 
)M( 

 
 

1.6 epjpf; $w;Wf;fs; kPjhd fUj;Jiufs;   

1.6.1 epjpay;yhj nrhj;Jf;fs;  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

     ) m( njhopw; gapw;rp epWtdq;fs;> Gdu;tho;T epiyaq;fs; kw;Wk; topfhl;ly; 
epiyaq;fisj; jhgpg;gjw;fhf jpizf;fsj;Jf;F ed;nfhilahf fpilj;j 
Rkhu; 33 Vf;fu; tp];jPuzk; nfhz;l 05 fhzpfis ed;nfilahf toq;fp 
10 Mz;Lfs; fle;Js;s NghJk; Fwpj;j fhzpfs; kw;Wk; mjpy; 
fl;lg;gl;Ls;s fl;llq;fspd; ngWkjp kjpg;gPL Nkw;nfhs;sg;gl;L fhzp 
kw;Wk; fl;llq;fshf fzf;Ffspy; gjpag;gltpy;iy.  
 

     M( 11 njhopw;gapw;rp epWtdq;fs; jhgpf;fg;gl;Ls;s fhzpfspd; rl;l uPjpahd 
cupikapid jpizf;fsj;Jf;F ifNaw;fhik kw;Wk; ngWkjp kjpg;gPL 
nra;ag;glhik fhuzkhf fle;j 10 Mz;LfSf;F Nkw;gl;l fhyj;jpy; 
epu;khzpf;fg;gl;l fl;llq;fs;> epjpay;yhj nrhj;Jf;fshf fzf;Fg; gjpT 

Nkw;nfhs;shJ fzf;Ffspy; jtwtplg;gl;lJ   .  
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1.6.2 Mtzq;fs; kw;Wk; Gj;jfq;fs; Ngzg;glhik  
 
jpizf;fsj;jpdhy; gpd;tUk; Mtzq;fs; Ngzg;gltpy;iy vd;gJld; rpy 
Mtzq;fs; KiwahfTk; ,w;iwg;gLj;jg;glhkYk; fhzg;gl;ljhf khjpupg; 
gupNrhjidapd; NghJ mtjhdpf;fg;gl;lJ. 

 
 

Mtzq;fspd; tif 
----------------- 

Vw;Gila 
xOq;Ftpjpfs;  
------------------ 

mtjhdpg;Gf;fs; 
-----------  

thfd nyhf; gjpTg; Gj;jfk; 
(nghJ 267 gbtk;) 

ep.x.1645(m)  Kiwahf Ngzg;gltpy;iy 

Nkhl;lhu; thfd gl;bay; ep.x.1647(c) Kiwahf Ngzg;gltpy;iy 

kpd; cgfuzq;fs; gw;wpa 
Mtzk;  

ep.x.454(2)  ,w;iwg;gLj;jp Ngzg;gltpy;iy 

 
2. epjp kPsha;T 
2.1 Kw;gz Kfhikj;Jtk; 
 

2022 Mk; Mz;L rdtup Kjy; brk;gu; tiuahd fhy vy;iyf;Fs; 
jpizf;fsj;jpdhy; khjhe;jk; tpz;zg;gpf;fg;gl;l Kw;gzg; ngWkjpfspd; 
nkhj;jk; 477.81 kp.&ghthf fhzg;gl;lJld; jpiwNrupapdhy; Mz;by; 
toq;fg;gl;l Kw;gzg; ngWkjpfspd; nkhj;jk; 379.02 kp.&ghthf mike;jJ. 
tpz;zg;gpf;fg;gl;l Kw;gz mstpy; 98.80 kp.&gha; mjhtJ 
tpz;zg;gpf;fg;gl;l Kw;gzj;jpd; rjtPjkhf 20..67 rjtPj Kw;gzq;fs; 

jpizf;fsj;Jf;F toq;fg;gltpy;iy. 

2.2 nryT Kfhikj;Jtk;   
 

4 tifahd kPz;nlOk; nryT tplaq;fs; njhlu;gpy; toq;fg;gl;l nkhj;jk; 
&.41>950.000 &gha; tUlhe;j kjpg;gPl;L xJf;fPl;Lj; njhif NghJkhdjhf 
mikahjjjd; fhuzkhf Vida nryT tplaq;fSf;fhf xJf;fg;gl;l 

&.505>000 ep.x 66/69 khw;wy;fspd; fPo; xJf;fPLfs; toq;fg;gl;l NghJk; 

me;j xJf;fPLfSs; 47 rjtPjk; Kjy; 53 rjtPjk; tiu xJf;fPl;L kPjp 
Vw;gl;lJ. mjd; gpufhuk; jpizf;fsj;jhy; Nkyjpf xJf;fPLfisg; 
ngw;Wf;nfhs;sy; cupa Kfhikj;Jtj;jpd; gpufhuk;; Nkw;nfhs;sg;gltpy;iy 

vd mtjhdpf;fg;gl;lJ . 
 

2.3 nghWg;Gf;fs; kw;Wk; flg;ghLfs;  
 

gpd;tUk; mtjhdpg;Gf;fs; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd.  
 

 m( ,yq;ifr; rdehaf Nrh\ypr FbauR epjp xOq;Ftpjpfs; 214 ,d; 
Vw;ghLfs; gpufhuk; mjpfhuk; toq;Fk; cj;jpNahfj;ju;fs; kw;Wk; 
mj;jhl;rpg;gLj;Jk; cj;jpNahfj;ju;fs; nghW;Gf;fs; gw;wpa Mtzq;fis 
cupa Ntisapy; guPl;rpf;f Ntz;ba NghJk; mt;thW guPl;rpf;fhky; 
Vw;Gila nghWg;Gf;fSf;fhf vjpu;tUk; Mz;by; nfhLg;gdT 
Nkw;nfhs;Sk; re;ju;g;gj;jpy; nghWg;Gf;fs; gw;wpa Mtzj;jpy; 
Fwpg;gpLtjw;F jpizf;fsj;jhy; eltbf;if vLf;fg;gltpy;iy. MfNt 
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ep.gp. Vw;ghLfs; gpufhuk; nghWg;Gf;fs; gw;wpa Mtzq;fis NgZtjd; 
%yk; nghWg;Gf;fs; gw;wpa fl;Lg;ghL eilKiwg;gLJ;jg;gltpy;iy.  

)M( 2017 Vg;uy; 27 Mk; jpfjpa 255/2017 Mk; ,yf;f mur fzf;Ffs; 

Rw;wwpf;ifapd; 02(<) ge;jpapd; Vw;ghLfs; gpufhuk; VNjDk; epjpahz;L 
njhlu;ghd midj;J nghWg;Gf;fSk; mNj Mz;L tpLtpf;fg;gl Ntz;Lk; 
vd;gJld; ve;jnthU nghWg;Gk; vjpu;tUk; Mz;L jPu;f;Fk; Nehf;fpy; 
Kd;nfhz;L nry;tjw;F eltbf;if vLf;fg;glf; $lhnjd mwpTWj;jy; 
toq;fg;gl;l NghJk; mt;thW nrYj;jp tpLtpf;fg;glhj 01 Mz;L Kjy; 
04 Mz;Lfs; tiuahd fhyk; fle;j 19 nryT tplaq;fs; njhlu;gpy; 

&.5>045>397 nghWg;Gf;fs; fhzg;gl;ld . 
 
2.4 gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; / fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; nghWg;G 
 

2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 38 Mk; gpuptpy; 
Fwpg;gplg;gl;Ls;s Vw;ghLfspd; gpufhuk; gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; / 
fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; gpd;tUk; tplaq;fs; njhlu;gpy; rhd;Wg;gLj;jy; 
Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;b ,Ug;gpDk; mjd; gpufhuk; eltbf;if vLf;fg;gltpy;iy.  
 

  )m( jpizf;fsj;jpd; epjpf; fl;Lg;ghl;Lf;fhf gaDs;s cs;sf fl;Lg;ghl;L 
Kiwik jahupf;fg;gl;L Ngzg;gLtjhf gpujhd fzf;fPl;L 
cj;jpNahfj;ju; kw;Wk; fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; rhd;Wg;gLj;j 
Ntz;baJld; me;j Kiwapd; tpisjpwd; njhlu;ghf fhyj;Jf;F fhyk; 
kPsha;T nra;ag;gl;L mjd; gpufhuk; Kiwikapid gaDs;sthW 
Nkw;nfhs;tjw;Fj; NJitahd khw;wq;fs; Nkw;nfhs;sg;gl 
Ntz;LnkdTk; me;j kPsha;Tfis vOj;J %yk; Nkw;nfhz;L mjd; xU 
gpujpapid fzf;fha;thsUf;F rku;g;gpf;f Ntz;b ,Ug;gpDk; mt;thwhd 
xU kPsha;T Nkw;nfhz;ljw;fhd $w;W fzf;fha;Tf;F 

rku;g;gpf;fg;gltpy;iy. 
 

2.5 rl;lk;> tpjpfs; kw;Wk; xOq;FtpjpfSld; ,zq;fhik   

 gpd;tUk; mtjhdpg;Gf;fs; Nkw;nfhs;sg;gLfpwJ.  
 

rl;lk;> tpjpfs; kw;Wk; 
xOq;Ftpjpfspd; njhlu;G  
--------------------------------------  

 ,zq;fhik 
----------------- 

  ) m( ,yq;ifr; rdehaf 
Nrh\ypr FbauR epjp 
xOq;Ftpjpfs; 880 kw;Wk; 
612 Mk; mjpfhuj;jpd; fPo; 
mur mYtyu;fspd; gpizf; 
fl;lisr; rl;lk;  

 gpiz epw;f Ntz;ba 40 
mYtyu;fspy; 16 mYtyu;fs; kl;Lk; 
gpizfis itg;Gr; nra;Js;shu;fs;. 
vQ;rpa 24 mYtyu;fSs; gpiz 
itg;Gf;fis nghWg;Ngw;wypy; 
ePz;lfhyk; jhkjk; epytpaJ.  

)M( 2016 ngg;utup 10 Mk; 

jpfjpa Bvk;V/vr;uP/2015/01 
Mk; ,yf;f Kfhikj;Jtg; 
fzf;fha;T Rw;wwpf;ifapd; 
2.2 Mk; ge;jp 

 jpizf;fsj;jpd; thfdq;fs; 
njhlu;ghf kPsha;T Mz;by; kw;Wk; 
Kd;ida 05 Mz;Lfspy; tUlhe;j 
ngsjPf fzpg;gPl;L gzpfs; 
Nkw;nfhs;tjw;F eltbf;if 
vLf;fg;gltpy;iy. 

),( 2016 brk;gu; 29 Mk; jpfjpa 

30/2016 Mk; ,yf;f 

murhq;f epu;thf 

 vupnghUs; gupNrhjidapd; gpd;du; 12 
khj fhyj;Jf;Fg; gpd;du; my;yJ 
25>000 fp.kP nrYj;;jg;gl;l gpd;du; 
ve;jpuj;jpd; gpujhd gOJghu;g;gpd; 
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ep.gp. Vw;ghLfs; gpufhuk; nghWg;Gf;fs; gw;wpa Mtzq;fis NgZtjd; 
%yk; nghWg;Gf;fs; gw;wpa fl;Lg;ghL eilKiwg;gLJ;jg;gltpy;iy.  

)M( 2017 Vg;uy; 27 Mk; jpfjpa 255/2017 Mk; ,yf;f mur fzf;Ffs; 

Rw;wwpf;ifapd; 02(<) ge;jpapd; Vw;ghLfs; gpufhuk; VNjDk; epjpahz;L 
njhlu;ghd midj;J nghWg;Gf;fSk; mNj Mz;L tpLtpf;fg;gl Ntz;Lk; 
vd;gJld; ve;jnthU nghWg;Gk; vjpu;tUk; Mz;L jPu;f;Fk; Nehf;fpy; 
Kd;nfhz;L nry;tjw;F eltbf;if vLf;fg;glf; $lhnjd mwpTWj;jy; 
toq;fg;gl;l NghJk; mt;thW nrYj;jp tpLtpf;fg;glhj 01 Mz;L Kjy; 
04 Mz;Lfs; tiuahd fhyk; fle;j 19 nryT tplaq;fs; njhlu;gpy; 

&.5>045>397 nghWg;Gf;fs; fhzg;gl;ld . 
 
2.4 gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; / fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; nghWg;G 
 

2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 38 Mk; gpuptpy; 
Fwpg;gplg;gl;Ls;s Vw;ghLfspd; gpufhuk; gpujhd fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; / 
fzf;fPl;L cj;jpNahfj;ju; gpd;tUk; tplaq;fs; njhlu;gpy; rhd;Wg;gLj;jy; 
Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;b ,Ug;gpDk; mjd; gpufhuk; eltbf;if vLf;fg;gltpy;iy.  
 

  )m( jpizf;fsj;jpd; epjpf; fl;Lg;ghl;Lf;fhf gaDs;s cs;sf fl;Lg;ghl;L 
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rku;g;gpf;fg;gltpy;iy. 
 

2.5 rl;lk;> tpjpfs; kw;Wk; xOq;FtpjpfSld; ,zq;fhik   

 gpd;tUk; mtjhdpg;Gf;fs; Nkw;nfhs;sg;gLfpwJ.  
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Nrh\ypr FbauR epjp 
xOq;Ftpjpfs; 880 kw;Wk; 
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itg;Gf;fis nghWg;Ngw;wypy; 
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ngsjPf fzpg;gPl;L gzpfs; 
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vLf;fg;gltpy;iy. 

),( 2016 brk;gu; 29 Mk; jpfjpa 

30/2016 Mk; ,yf;f 
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 vupnghUs; gupNrhjidapd; gpd;du; 12 
khj fhyj;Jf;Fg; gpd;du; my;yJ 
25>000 fp.kP nrYj;;jg;gl;l gpd;du; 
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Rw;wwpf;ifapd; ge;jp 3.1 2 
  

gpd;du; Mfpatw;Ws; Muk;g re;ju;g;gk; 
gpufhuk; jpizf;fs thfdq;fspd; 
vupnghUs; tpuaj;ijg; gupNrhjpj;J 
kw;Wk; vupnghUs; tpuak; njhlu;ghf 
nyhf; Gj;jfj;jpy; Fwpg;gpLtjw;Fk; 
eltbf;if vLf;fg;gl Ntz;ba 
NghJk; jpizf;fsj;jpd; thfdk; 
xd;Wf;F kl;Lk; vupnghUsl tpuak; 
gw;wpa gupNrhjid Nkw;nfhs;sg;gl;lJ.  

 
2.6 Kiwrhuhj nfhLf;fy; thq;fy;fs;  
 
(m) 2020 Mf];l; 28 Mk; jpfjpa 02/2020 Mk; ,yf;f mur epjpr; Rw;wwpf;ifapd; 4.1 

Mk; ge;jpapd; Vw;ghLfspd; gpufhuk; Vw;Gila cj;jpNahfj;ju;fSf;F khjk; 
xd;Wf;F &.1000 cau;e;jgl;r njhiyNgrpf; fl;lzq;fis kPsspg;Gr; nra;tjw;F 
MNyhrid toq;fg;gl;l NghJk; mjw;F Kuzhf gzpg;ghsupd; jw;Wzpgpd; 
gpufhuk; khtl;l nrayfq;fs;> gpuNjr nrayfq;fs; kw;Wk; itj;jparhiyfspy; 
mikf;fg;gl;Ls;s njhopw;gapw;rp epiyaq;fspy; flik GupAk; jpizf;fsj;jpd; 
r%f Nrit cj;jpNahfj;ju;fs; kw;Wk; mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fSf;F 
khjhe;j njhiyNgrpf; nfhLg;gdthf &.1000 njhif 2020 nrg;lk;gu; khjk; 
KJy; nrYj;jg;gl;lJ. mjd; gpufhuk; 872 r%f Nrit cj;jpNahfj;ju;fSf;fhf 
2020 nrg;lk;gu; Kjy; 2022 brk;gu; tiuahd fhy vy;iyf;Fs; &.8>086>403 
njhiyNgrpf; nfhLg;gdT nrYj;Jtjw;fhf Kiwahd mjpfhuk; fpilf;fg; 
ngwtpy;iy.  
 

(M) murhq;f thfdk; xd;W fw;if Jizr; rhjdkhf gad;gLj;jg;gLkhapd; 
Vw;Wf;nfhs;sg;gl;l Kiwikf;F mika thfdj;ij mfw;wp gjptpid ePf;fpa 
gpd;dNu mt;thW nra;a Ntz;ba NghJk; Xlf; $ba epiyapy; cs;s gjpT 
nra;ag;gl;l ,yffj; jfLila eprhd; tif lgy; nfg; tz;b nfl;lty njhopw; 
gapw;rp epWtdj;jpd; Nkhl;lhu; ve;jpu fw;iff;fhf <LgLj;jpaik  
mtjhdpf;fg;gl;lJ. Nkhl;lhu; Nghf;Ftuj;J Mizahsupd; jfty;fs; gpufhuk; 
me;j tz;b kfspu; tYT+l;ly; kw;Wk; r%f eyd;Gup mikr;rpd; nrayhsupd;  
ngaupy; gjpT nra;ag;gl;Ls;sJld; fw;wy; Jizr; rhjdkhf gad;gLj;Jjy; 
Kiwahd mjpfhuk; ngwg;glhJ Nkw;nfhs;sg;gl;lJ. 

 
2.7 Kd;gzk; toq;Fjy; kw;Wk; jPu;j;jy;.   
 

jpizf;fsj;jpy; ,Ue;J Nritia tpl;L tpyfpa cj;jpNahfj;ju; xUtuplk; 
mwtplg;gl Ntz;ba &.103>420 njhif epYit tpoh Kw;gzk; kw;Wk; 
,lu;f;fld; kPjp njhlu;gpy; 05 Mz;LfSf;F Nkw;gl;l fhyk; fle;Js;s NghFk; 
mjidj; jPu;g;gjw;F NghJkhd eltbf;iffs; Nkw;nfhs;sg;gltpy;iy.   
 

2.8 tq;fp fzf;fpid top elj;Jjy;  
 

 )m( 2022 Mk; Mz;L brk;gu; 31 tiu t#ypf;fg;glhjpUe;j &.40>710 

ngWkjpAila 10 fhNrhiyfs; 02 khjk; Kjy; 10 khjq;fs; tiu 
ePz;lnjhU fhy ,ilntsp nrd;Ws;s  NghJk; tR+ypf;fg;glhjpUe;jJld; 
mjid Vw;Gila jug;gplk; mwtpLtjw;F my;yJ fpilf;f Ntz;ba 
njhifahf fzf;Ffspy; gjpT nra;tjw;F eltbf;if vLf;fg;gltpy;iy.  
 

)M( 2022 brk;gu; 31 ,y; 4 khj fhyj;jpw;Fs; khj fhyj;jpw;Fs; tq;fp fzf;fpy; 

nryT itf;fg;gl;l nkhj;jg; ngWkjp &.51,538  &ghTf;fhd 07 Neub 

itg;Gf;fis ,dk; fz;L fzf;Ffspy; gjptjw;F eltbf;if 

vLf;fg;gltpy;iy. 
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3. nraw;ghl;L kPsha;T  
3.1 nrayhw;Wif 
3.1.1 jpl;lkply;  
  

2020 Mf];l; 28 Mk; jpfjpa 02/2020 Mk; ,yf;f mur fzf;Ffs; 
Rw;wwpf;ifapd; 03 Mk; ge;jpapd; gpufhuk; mq;fPfupf;fg;gl;l tuT nryT 
kjpg;gPl;bid eilKiwg;gLj;Jtjw;fhf 2022 Mk; Mz;bd; tUlhe;j 
nraw;ghl;Lj; jpl;lk; elg;G Mz;bd; brk;gu; 15 Mk; jpfjpf;F Kd;du; 
jahupf;fg;gl;L gpujk fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; mq;fPfhuk; ngwg;gl Ntz;b 
,Ue;j NghJk; 2022 tUlhe;j nraw;ghl;Lj; jpl;lj;ij mj; jpdj;jpy; jahupj;jy; 
kw;Wk; mjw;fhd mq;fPfhuk; ngWtjw;F eltbf;if vLf;fg;gltpy;iy 
 

3.1.2 vjpu;ghu;f;fg;gl;l ed;ikfis (Outcome) mile;J nfhs;shik  
   

mq;ftPdKw;w egu;fis mwpT jpwd; Mfpatw;wpd; %yk; tYtilar; nra;Ak; 
Nehf;fpy; Muk;gpf;fg;gl;l rKjha mbg;gilapyhd Gdu;tho;T Njrpa epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; fPo; cj;jpNahju;fSf;fhd  gapw;rp epfo;r;rpj; jpl;lq;fis 
eilKiwg;gLj;Jk; nraw;ghl;Lj; jpl;lk; cs;slf;fg;gl;bUe;jJ. MdhYk; ,e;j 
nraw;ghL kdpj ts mgptpUj;jp jpl;lj;jpy; cs;slf;fg;glhky; rKjha 
mbg;gilapyhd Gdu;tho;T Njrpa epfo;r;rpj; jpl;lj;jpy; cs;slf;fg;gl;L mjd; 
xJf;fPLfs; %yk; &.760>000 &gha; nryT nra;J cj;jpNahfj;ju;fSf;F gapw;rp 
epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; eilKiwg;gLj;jg;gl;lJ. ,e;j epfo;r;rpj; jpl;lj;jpd; fPo; 
Rarf;jp FOf;fspd; cw;gj;jpg; nghUl;fis re;ijg;gLj;Jk; fz;fhl;rpia elhj;j 
jpl;lkplg;gl;l NghJk; cw;gj;jpfSf;fhd gz;lf;Fwpia mwpKfk; nra;jy; kw;Wk; 
gjptpid Nkw;nfhs;sy; khj;jpuk; Nkw;nfhz;ljd; %yk; vjpu;ghu;f;fg;gl;l 
Nehf;fq;fis mile;J nfhs;stpy;iy. NkYk; rKjha mbg;gilapyhd 
epfo;r;rpj; jpl;lq;fis eilKiwg;gLj;Jtjw;fhf kPsha;T Mz;by; 10>500>000 
&gha; njhif xJf;fPL Nkw;nfhs;sg;gl;l NghJk; mtw;Ws; 6>540>000 &gha; 
khj;jpuk; gad;gLj;jg;gl;lJ.   

 
3.1.3 fUj;jpl;lq;fis epiwNtw;Wtjd; jhkjq;fs; 
 

14 – 30 taJf;F ,ilg;gl;l ,isQu; Atjpfspd; vjpu;fhy njhopw;gapw;rp 

eltbf;iffSf;fhd Muk;g Maj;jq;fis Nkw;nfhs;Sk; nghUl;L 
Muk;gpf;fg;gl;l nfhl;lht jpwd; mgptpUj;jp epiyaj;jpd; epu;khzg; gzpfs; 2020 
Mk; Mz;L G+u;j;jp nra;ag;gl;l NghJk; mq;F gapw;rp eltbf;iffs; kPsha;T 
Mz;by; Muk;gpf;fg;gltpy;iy. 
 

3.1.4 tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if  
  

)m( jpizf;fsj;jpd; njhiy Nehf;fpd; gpufhuk; 2030 Mk; Mz;lstpy; ,yf;F 
itf;fg;gl;l r%fj;jpd; cupikfs; kw;Wk; rkj;Jtj;jpid cWjp nra;tjw;fhf 
vjpu;ghu;f;fg;gl;l ,yf;fpid mile;J nfhs;tjw;fhd Kd;Ndw;wk; 
nrayhw;Wif mwpf;ifapy; cs;slf;fg;gltpy;iy. 
 

)M( ,yq;ifapy; jw;NghJ ghFghl;Lf;Fk; gpujp$ykhd epiyikf;Fk; Mshfp 
cs;s r%fj;jpd; jd;ik> msT kw;Wk; mtu;fs; G+Nfhs uPjpahf tpahgpj;jy; 
njhlu;ghd Gs;sptpguq;fs;> tUlhe;jk; mjw;F Gjpjhf xd;wpizAk; msTfs; 
njhlu;ghf kjpg;gPL nra;ag;gl;l juTfs;> jpizf;fsk; kw;Wk; Vida 
epWtdq;fs; %yk; tUlhe;jk; tYT+l;lr; nra;ag;gLk; r%fk; njhlu;ghd 
tptukhd Gs;sptpguq;fs;> juTfs; kw;Wk; jfty;fis gFG;gha;T uPjpahf 

nrayhw;Wif mwpf;if %yk; rku;g;gpg;gjw;F Kbatpy;iy . 
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3. nraw;ghl;L kPsha;T  
3.1 nrayhw;Wif 
3.1.1 jpl;lkply;  
  

2020 Mf];l; 28 Mk; jpfjpa 02/2020 Mk; ,yf;f mur fzf;Ffs; 
Rw;wwpf;ifapd; 03 Mk; ge;jpapd; gpufhuk; mq;fPfupf;fg;gl;l tuT nryT 
kjpg;gPl;bid eilKiwg;gLj;Jtjw;fhf 2022 Mk; Mz;bd; tUlhe;j 
nraw;ghl;Lj; jpl;lk; elg;G Mz;bd; brk;gu; 15 Mk; jpfjpf;F Kd;du; 
jahupf;fg;gl;L gpujk fzf;fPl;L cj;jpNahfj;jupd; mq;fPfhuk; ngwg;gl Ntz;b 
,Ue;j NghJk; 2022 tUlhe;j nraw;ghl;Lj; jpl;lj;ij mj; jpdj;jpy; jahupj;jy; 
kw;Wk; mjw;fhd mq;fPfhuk; ngWtjw;F eltbf;if vLf;fg;gltpy;iy 
 

3.1.2 vjpu;ghu;f;fg;gl;l ed;ikfis (Outcome) mile;J nfhs;shik  
   

mq;ftPdKw;w egu;fis mwpT jpwd; Mfpatw;wpd; %yk; tYtilar; nra;Ak; 
Nehf;fpy; Muk;gpf;fg;gl;l rKjha mbg;gilapyhd Gdu;tho;T Njrpa epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; fPo; cj;jpNahju;fSf;fhd  gapw;rp epfo;r;rpj; jpl;lq;fis 
eilKiwg;gLj;Jk; nraw;ghl;Lj; jpl;lk; cs;slf;fg;gl;bUe;jJ. MdhYk; ,e;j 
nraw;ghL kdpj ts mgptpUj;jp jpl;lj;jpy; cs;slf;fg;glhky; rKjha 
mbg;gilapyhd Gdu;tho;T Njrpa epfo;r;rpj; jpl;lj;jpy; cs;slf;fg;gl;L mjd; 
xJf;fPLfs; %yk; &.760>000 &gha; nryT nra;J cj;jpNahfj;ju;fSf;F gapw;rp 
epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; eilKiwg;gLj;jg;gl;lJ. ,e;j epfo;r;rpj; jpl;lj;jpd; fPo; 
Rarf;jp FOf;fspd; cw;gj;jpg; nghUl;fis re;ijg;gLj;Jk; fz;fhl;rpia elhj;j 
jpl;lkplg;gl;l NghJk; cw;gj;jpfSf;fhd gz;lf;Fwpia mwpKfk; nra;jy; kw;Wk; 
gjptpid Nkw;nfhs;sy; khj;jpuk; Nkw;nfhz;ljd; %yk; vjpu;ghu;f;fg;gl;l 
Nehf;fq;fis mile;J nfhs;stpy;iy. NkYk; rKjha mbg;gilapyhd 
epfo;r;rpj; jpl;lq;fis eilKiwg;gLj;Jtjw;fhf kPsha;T Mz;by; 10>500>000 
&gha; njhif xJf;fPL Nkw;nfhs;sg;gl;l NghJk; mtw;Ws; 6>540>000 &gha; 
khj;jpuk; gad;gLj;jg;gl;lJ.   

 
3.1.3 fUj;jpl;lq;fis epiwNtw;Wtjd; jhkjq;fs; 
 

14 – 30 taJf;F ,ilg;gl;l ,isQu; Atjpfspd; vjpu;fhy njhopw;gapw;rp 

eltbf;iffSf;fhd Muk;g Maj;jq;fis Nkw;nfhs;Sk; nghUl;L 
Muk;gpf;fg;gl;l nfhl;lht jpwd; mgptpUj;jp epiyaj;jpd; epu;khzg; gzpfs; 2020 
Mk; Mz;L G+u;j;jp nra;ag;gl;l NghJk; mq;F gapw;rp eltbf;iffs; kPsha;T 
Mz;by; Muk;gpf;fg;gltpy;iy. 
 

3.1.4 tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if  
  

)m( jpizf;fsj;jpd; njhiy Nehf;fpd; gpufhuk; 2030 Mk; Mz;lstpy; ,yf;F 
itf;fg;gl;l r%fj;jpd; cupikfs; kw;Wk; rkj;Jtj;jpid cWjp nra;tjw;fhf 
vjpu;ghu;f;fg;gl;l ,yf;fpid mile;J nfhs;tjw;fhd Kd;Ndw;wk; 
nrayhw;Wif mwpf;ifapy; cs;slf;fg;gltpy;iy. 
 

)M( ,yq;ifapy; jw;NghJ ghFghl;Lf;Fk; gpujp$ykhd epiyikf;Fk; Mshfp 
cs;s r%fj;jpd; jd;ik> msT kw;Wk; mtu;fs; G+Nfhs uPjpahf tpahgpj;jy; 
njhlu;ghd Gs;sptpguq;fs;> tUlhe;jk; mjw;F Gjpjhf xd;wpizAk; msTfs; 
njhlu;ghf kjpg;gPL nra;ag;gl;l juTfs;> jpizf;fsk; kw;Wk; Vida 
epWtdq;fs; %yk; tUlhe;jk; tYT+l;lr; nra;ag;gLk; r%fk; njhlu;ghd 
tptukhd Gs;sptpguq;fs;> juTfs; kw;Wk; jfty;fis gFG;gha;T uPjpahf 

nrayhw;Wif mwpf;if %yk; rku;g;gpg;gjw;F Kbatpy;iy . 
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3.2 nrhj;J Kfhikj;Jtk 
 

)m  ( 2021 brk;gu; 21 Mk; jpfjpa jpiwNrup nrayhsupd; 03/2021 Mk; ,yf;f tuT 

nryT Rw;wwpf;ifapd; 04(1)(V) Mk; ge;jpapd; Vw;ghLfspy; gpufhuk; murhq;f 

epWtdq;fSf;fhf thfdk; nfhs;tdT nra;jy; ,ilepWj;jg;gl;l fhy 
vy;iyapy; jpizf;fsj;Jf;Fr; nrhe;jkhd 2016 Mk; Mz;L Kjy; 
Xl;lj;jpw;fhf gad;gLj;jg;glhj Ntd; tz;b xd;W mKDFk;Gu njhopw; gapw;rp 

epWtdj;jpy; epWj;jp itf;fg;gl;bUe;jJ. 2020 Mk; Mz;L U. 320>020 &gha; 

nryT nra;J gOJghu;f;fg;gl;l NghJk; kPsha;T Mz;L ,Wjpapy; Xl;lj;jpw;F 
gad;gLj;jg;gltpy;iy. ,e;j thfdj;ij jpUj;Jtjw;fhf jdpahu; nghwpapay; 
epWtdk; xd;wplk; kjpg;gPLfs; Nfhug;;gl;bUe;jJld; gOJghu;g;gjw;fhf Rkhu; 
12 ,yl;rk; &gha; nrythtjd; fhuzkhf mjid mfw;Wtjw;F 
jPu;khdpf;fg;gl;bUe;Jk; Nkw;Fwpj;j jdpahu; fk;gdpapd; Nfhupf;ifapd; gpufhuk; 
me;j fk;gdpf;F toq;Ftjw;fhf ,e;j thfdk; Nghf;Ftuj;J kw;Wk; 
neLQ;rhiyfs; mikr;rplk; xg;gilf;fg;gl;bUe;jJ. 
 

)M( jpizf;fsj;Jf;Fr; nrhe;jkhd jz;zPu; ngsru; vj;jifa gzpf;fhf 
jpizf;fsj;Jf;F ngw;Wf; nfhs;sg;gl;lJ vd;gJ gw;wp fzf;fha;Tf;F 
rku;g;gpf;fg;gltpy;iy. ,e;j jz;zPu; ngsrupd; G+ru; Xl;l epiyikapy; 
fhzg;glhj kw;Wk; gOJghu;j;jy; nghUshjhu uPjpapy; gadw;w thfdq;fs; 
vd;gjd; fPo; 2021 Mf];l; 11 Mk; jpfjp ,dk; fhzg;gl;L brk;gu; 07 Mk; 
jpfjp mfw;Wtjw;F gupe;Jiu Kd;itf;fg;gl;lJ. MdhYk; jpizf;fsj;jpd; 
Kfhik 2022 Mk; Mz;L brk;gu; 31 Mk; jpfjp tiu mfw;Wjy; gzpfis 
Nkw;nfhs;shJ ,e;j jd;dPu; ngsriu nkhduhfiy khtl;l nrayhsUf;F 
xg;gilg;gjw;F eltbf;if Nkw;nfhz;likf;fhd fhuzq;fs; fzf;fha;;Tf;F 
rku;g;gpf;fg;gltpy;iy   
 

),  ( 2022 Mk; Mz;bd; ,Ug;Gf; fzpg;gPl;Lg; gzpfs; 2023 khu;r; 31 Mk; 
jpfjpastpy; epiwNtw;wg;gl;l NghJk; ep.x.760 ,d; Vw;ghLfspd; gpufhuk; 2021 
Mk; Mz;bd; nghUl; fzpg;gPl;Lg; gzpfspd; NghJ ,dk; fhhzg;gl;l 
FiwghLfs;> kpiffs; kw;Wk; mfw;Wjy;fs; njhlu;ghf fzpg;gPl;Lf; FOtpd; 
gupe;Jiu gpufhuk; eltbf;iffs; Nkw;nfhs;sg;gltpy;iy. NkYk; gl;Lfk;kd 
njhopw; gapw;rp epWtdj;jpd; nghUl; gjpNtL kw;Wk; nghUl;fs; cupathW 
guhkupf;fg;glhik fhuzkhf 2022 Mz;L nghUl; fzpg;gPL 
Nkw;nfhs;sg;gltpy;iy.  
 

)<( 1956 Mk; Mz;L Kjy; 2021 Mk; Mz;L tiu 65 Mz;L fhyj;jpw;Fs; 

jhgpf;fg;gl;bUe;j njhopw; gapw;rp epWtdq;fs;> Gdu;tho;T epiyaq;fs; kw;Wk; 
topfhl;ly; epiyaq;fSf;Fupa 14 fhzpfspd; rl;l uPjpahd cupikiaf; 
ifNaw;;gjw;fhf ePz;l fhyk; nrd;w NghJk; mjid Nkw;nfhs;s 
Kbatpy;iy. ,e;j fhzpfspd; ngWkjpia kjpg;gPL nra;jy;> epymsit 
Nkw;nfhs;sy; kw;Wk; msTj;  jpl;lq;fisj; jahupj;jy; Nghd;w 
ifNaw;gjw;fhd Muk;g eltbf;iffs; $l Nkw;nfhs;sg;gltpy;iy. ,J 
njhlu;ghf 04/2018 kw;Wk; 02/2019 Mk; ,yf;f nrhj;J Kfhikj;Jt 
Rw;wwpf;iffs; %yk; mwpKfg;gLj;jg;gl;l topfhl;ly;fs; kPJ jpizf;fsk; 
Nghjpa mtjhdk; nrYj;jtpy;iy. NkYk; fle;j Mz;L fzf;fha;tpy; 
Rl;bf;fhl;lg;gl;lthW Kiwahf rl;luPjpahd cupikia ifafg;gLj;jhky; 
fl;ll epu;khzk; kw;Wk; GJg;gpf;Fk; eltbf;iffSf;fhf fle;j 05 Mz;L 
fhyj;jpw;Fs; 500 kpy;ypad; &ghTf;F Nkw;gl;l njhif nryT nra;ag;gl;lJ. 
 

)c( jpizf;fsj;Jf;Fr; nrhe;jkhd thfdg; gl;baypy; mKD Fk;Gu kw;Wk; 
njyk;Gaha njhopw; gapw;rp epWtdq;fspy; cs;s ,uz;L l;nuf;lu; tz;bfs; 
njhlu;ghd jfty;fs; cs;slf;fg;gltpy;iy.  
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3.3 el;lq;fs; kw;Wk; Nrjq;fs;  
 

)m( khjk;ig njhopw; gapw;rp epWtdj;jpy; 2022 Nk 22 Mk; jpfjpf;F fpl;ba xU 
jpdj;jpy; ,lk;ngw;w ePu; ghk;gp jpUl;Lr; rk;gtk; njhlu;gpy; 2022 A+iy 21 
Mk; jpfjp rku;g;gpf;fg;gl;l Muk;g mwpf;ifapd; gpufhuk; mJ njhlu;ghd 
el;lk; &.25>300 &ghthFk; vd ,dk; fhzg;gl;lJld; 2022 brk;gu; 31 Mk; 
jpfjp ,e;j el;lk; epfo;e;J Rkjhu; VO khjq;fs; fle;j NghJk; epjp 
xOq;Ftpjpfs; Nfhit 104(4) ,d; Vw;ghLfs; gpufhuk; tprhuizg; gzpfis 
epiwTnra;J el;lk; Vw;gl;l jpdj;jpypUe;J %d;W khj fhyj;jpw;Fs; 
KOikahd mwpf;ifnahd;iw rku;g;gpg;gjw;Fk;> nghWg;Gf; $w Ntz;ba 
jug;gpdu;fis ,dk; fz;L el;lj;ij kPs mwtPL nra;J nfhs;tjw;Fk; 
Kfhikj;Jtk; jtwpAs;sJ. 
 

)M( epjp xOq;Ftpjpf; Nfhitapd; 104(4) ,d; gpufhuk; el;lk; Vw;gl;l 
jpfjpapypUe;J %d;W khj fhyj;jpw;Fs; KOikahd mwpf;if rku;g;gpf;fg;gl 
Ntz;ba NghJk; kPsha;T Mz;by; Vw;gl;l 4 thfd tpgj;Jf;fs; njhlu;ghd 
Muk;g tprhuizapd; NghJ kjpg;gPL nra;ag;gl;l el;lj;ij fhg;GWjpf; 
fk;gdp %yk; gOJghu;g;G gzpfs; Nkw;nfhs;sg;gl;l fuh[{f;F Neubahf 
re;ju;g;gk; toq;fg;gl;lJ. ,t;thW njhlu; tprhuizg; gzpfis Nkw;nfhz;L 
KOikahd mwpf;if %yk; rku;g;gpf;fg;gl Ntz;ba Nkhrb> ftdaPdk;> 
jtWfs;> jhkjq;fs; my;yJ NtW VNjDk; xU Fw;wk; ,e;j 
tpgj;Jf;fSld; njhlu;Gila el;lj;ij kPsg; ngw;Wf;nfhs;tJ njhlu;ghd 
gupe;Jiufs; kw;Wk; VNjDk; xOq;fhw;W eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;F 
cj;Njrpf;fg;gl;Ls;sjh vd;gJ gw;wp ,e;j KOikahd mwpf;if 
rku;g;gpg;gjd; %yk; ntspf;nfhzu;tjw;F jpizf;fsj;jpd; Kfhikj;Jtk; 
jtwpAs;sJ. 
 

3.4 Kfhikj;Jtf; FiwghLfs 
   

 )m( njyk;Gaha njhopw; gapw;rp epWtdj;Jf;F fpilf;fg; ngw;w xU Nkhl;lhu; 
irf;fps; gOJghu;g;G Nkw;nfhs;shjjd; fhuzkhf 2021 Mk; Mz;L rdtup 
khjk; Kjy; Xl;lj;Jf;F gad;gLj;j Kbahky; gadw;W fhzg;gl;lJ.  
 

)M) r%f Nrit cj;jpNahfj;ju; gjtp ntw;wplq;fSf;fhf mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj;ju;fis ,izg;Gr; nra;tjw;F eltbf;if vLf;fg;gl;Ls;s 
epiyikapd; fPo; 7 mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fSf;F r%fNrit 
cj;jpNahfj;ju; gjtpfspy; gjpy; flik Guptjw;F my;yJ flikfis 
epiwNtw;Wtjw;fhf ePz;l fhyj;Jf;F epakdk; toq;fp nfhLg;gdthf 
&.386>750 nrYj;jg;gl;Ls;sJ. r%f Nrit cj;jpNahfj;ju; gjtpfspd; 
mq;fPfupf;fg;gl;l gjtpazpapdUf;F $Ljyhf mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj;ju;fis Ml;Nru;j;J cj;jpNahfj;ju;fspd; Nkyjpfk; epytpa 
NghJk; Nkyjpfkhf cs;s mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fis r%f Nritfs; 
cj;jpNahfj;ju; gzpfspy; ,izg;Gr; nra;tjw;Fg; gjpyhf gjpy; flik 
my;yJ flikfis epiwNtw;Wtjw;fhf epakpg;gjd; %yk; nryTf; 
fl;Lg;ghl;il gaDs;sjhfTk; kw;Wk; nraw;jpwDld; Nkw;nfhs;stpy;iy 

vd mtjhdpf;fg;gl;lJ. .  
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3.3 el;lq;fs; kw;Wk; Nrjq;fs;  
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Ntz;ba NghJk; kPsha;T Mz;by; Vw;gl;l 4 thfd tpgj;Jf;fs; njhlu;ghd 
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KOikahd mwpf;if %yk; rku;g;gpf;fg;gl Ntz;ba Nkhrb> ftdaPdk;> 
jtWfs;> jhkjq;fs; my;yJ NtW VNjDk; xU Fw;wk; ,e;j 
tpgj;Jf;fSld; njhlu;Gila el;lj;ij kPsg; ngw;Wf;nfhs;tJ njhlu;ghd 
gupe;Jiufs; kw;Wk; VNjDk; xOq;fhw;W eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;F 
cj;Njrpf;fg;gl;Ls;sjh vd;gJ gw;wp ,e;j KOikahd mwpf;if 
rku;g;gpg;gjd; %yk; ntspf;nfhzu;tjw;F jpizf;fsj;jpd; Kfhikj;Jtk; 
jtwpAs;sJ. 
 

3.4 Kfhikj;Jtf; FiwghLfs 
   

 )m( njyk;Gaha njhopw; gapw;rp epWtdj;Jf;F fpilf;fg; ngw;w xU Nkhl;lhu; 
irf;fps; gOJghu;g;G Nkw;nfhs;shjjd; fhuzkhf 2021 Mk; Mz;L rdtup 
khjk; Kjy; Xl;lj;Jf;F gad;gLj;j Kbahky; gadw;W fhzg;gl;lJ.  
 

)M) r%f Nrit cj;jpNahfj;ju; gjtp ntw;wplq;fSf;fhf mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj;ju;fis ,izg;Gr; nra;tjw;F eltbf;if vLf;fg;gl;Ls;s 
epiyikapd; fPo; 7 mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fSf;F r%fNrit 
cj;jpNahfj;ju; gjtpfspy; gjpy; flik Guptjw;F my;yJ flikfis 
epiwNtw;Wtjw;fhf ePz;l fhyj;Jf;F epakdk; toq;fp nfhLg;gdthf 
&.386>750 nrYj;jg;gl;Ls;sJ. r%f Nrit cj;jpNahfj;ju; gjtpfspd; 
mq;fPfupf;fg;gl;l gjtpazpapdUf;F $Ljyhf mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj;ju;fis Ml;Nru;j;J cj;jpNahfj;ju;fspd; Nkyjpfk; epytpa 
NghJk; Nkyjpfkhf cs;s mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fis r%f Nritfs; 
cj;jpNahfj;ju; gzpfspy; ,izg;Gr; nra;tjw;Fg; gjpyhf gjpy; flik 
my;yJ flikfis epiwNtw;Wtjw;fhf epakpg;gjd; %yk; nryTf; 
fl;Lg;ghl;il gaDs;sjhfTk; kw;Wk; nraw;jpwDld; Nkw;nfhs;stpy;iy 

vd mtjhdpf;fg;gl;lJ. .  
 
 
 
  



54

tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if 2022

r%f Nritfs; jpizf;fsk;

 

54 
 

4.  kdpj ts Kfhikj;Jtk;  
  
4.1 mq;fPfupf;fg;gl;l gjtpazpapdu;> cz;ikahd gjtpazpapdu; 
   

jpizf;fsj;jpd; mq;fPfupf;fg;gl;l gjtpazpapdu; kw;Wk; cz;ikahd 
gjtpazpapdu; 4 Nrit tiffspd; fPo; fhl;lg;gl;Ls;sJld; kPsha;T Mz;bd; 
brk;gu; 31 y; ntw;wplk; kw;Wk; Nkyjpf gjtpazp gpd;tUkhW fhzg;gl;lJ.  

 
 

Nrit tif   
---------------- 

mq;fPfupj;j 
--------- 

 cz;ik  -----
--------- 

rpNu\;l          9          8  

%d;whk; epiy      49 2     25 6 

,uz;lhk; epiy      562     621 

Muk;g epiy      1 34       99 

   
      nkhj;jk;  

 
   1,197 

   
   984 

    

,J njhlu;ghf gpd;tUk; mtjhdpg;Gf;fs; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd.  
 

)m( mq;fPfupf;fg;gl;l gjtpazpapdu; my;yhj mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju; (r%f 
Nritfs;) gjtpfSf;fhf fle;j fhyq;fspy; Ml;Nru;f;fg;gl;l 196 
mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fs; r%f Nrit cj;jpNahfj;ju; gjtpfspy; 
flik Nkw;nfhs;Sk; epiyikapd; fPo; KjpNahu; cupikfs; Nkk;ghl;L 
cj;jpNahfj;ju; tpla flikfSf;fhf NkYk; 306 mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj;ju;fis Ml;Nru;j;J mg; gjtpfs; mq;fPfupf;fg;gl;l 
gjtpazpapy; ,y;yhjjd; fhuzkhf r%f Nritfs; tpla 
flikfSf;fhfNt kPz;Lk; epakdk; toq;fg;gl;bUe;jJ. ,jd; fhuzkhf 
mq;fPfupf;fg;gl;l 480 r%f Nritfs; cj;jpnahfj;ju;fs; vz;zpf;iff;F 
Nkyjpfkhf 502 Copau; kpif mtjhdpf;fg;gl;lJ. vt;thwhapDk; Vida 
mur nfhs;iffs; kw;Wk; jPu;khdq;fspd; gpufhuk; mgptpUj;jp 
cj;jpNahfj;ju;fis Ml;Nru;j;jy; Nkw;nfhs;sg;gl;bUg;gpd; mq;fPfupf;fg;gl;l 
gjtpazpapdiu jpUj;Jjy; Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;b ,Ug;gpDk; mt;thW 
eltbf;if Nkw;nfhs;sg;gltpy;iy. 

)M  ( mur nfhs;iffs; kw;Wk; jPu;khdq;fspd; gpufhuk; Ml;Nru;f;fg;gl;l 
mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fis gaDs;s tpjj;jpy; flikapy; <LgLj;Jjy; 
njhlu;gpy; ftdk; nrYj;jp mq;fPfupf;fg;gl;l Copau; vz;zpf;iff;F 
Nkw;glhjthW r%f Nritfs; cj;jpNahfj;ju; tplaj;Jf;fhd gzpfis 
Nkw;nfhs;tjw;F mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fis Kiwrhu;e;j uPjpahf 
,izg;Gr; nra;jy; kPJ jpizf;fsk; cupathW ftdk; nrYj;jtpy;iy. 
vt;thwhapDk; r%f Nritfs; cj;jpNahfj;ju; tplaj;Jf;fhd gzpfis 
mgptpUj;jp cj;jpNahfj;ju;fs; epiwNtw;WjyhdJ gjtp kw;Wk; Nritg; 
gpukhzf; Fwpg;G Mfpatw;Wf;F ,ilapy; gpur;rpidf;Fupa epiyik 

cUthtjhf mtjhdpf;fg;gLfpwJ . 
  

vk;.ரி.ஐ.fkNf 
rpNu\;l cjtpf; fzf;fha;thsu; 
fzf;fha;thsUf;Fg; gjpyhf. 
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அத்தியாயம் 04 
நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகக குறிகாட்டிகள் 

 
4.1  நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகக குறிகாட்டிகள் (செயற்பாட்டுத் திட்டத்திகன 
அடிப்பகடயாகக் சகாண்டு) 
  

 
விநெடைொன குறிகொட்டிகள் 

 எதிர்பொர்த்த தவளியடீ்டின் 
ெதவதீைொக (%)  உண்லைநிலை  

தவளியடீு  

90% - 100% 75% - 89% 50% - 74% 

01. ததொழிற் பயிற்ெி வழங்கிய அங்கவனீமுற்ற 
இலளஞர் யுவதிகள் எண்ணிக்லக  

√ 
   

02. ததொழிற் பயிற்ெிலய நிலறவு தெய்த 
பயிலுனர்களுக்கொன ததொழில் வொய்ப்புக்கொன 
ஒருங்கிலணப்பு  

√ 
   

03. அங்கவனீமுற்ற  பிள்லளகளுக்கொன ெிறுவர் 
வழிகொட்டிநெலவகலள வழங்குதல் 

√ 
   

04. ெமூக அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ெீ.ப.ீஆர்) நநரடி உதவி தபற்ற 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் எண்ணிக்லக  

√ 
   

05. ெமூக அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ெீ.ப.ீஆர்) விநெட கருத்திட்ட உதவி 
தபற்ற அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் எண்ணிக்லக  

  
√ 
 

06. ெமூக அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ெீ.ப.ீஆர்) சுவெக்தி அலைப்புக்கலள 
ைதிப்படீு தெய்யும் ைொவட்டநபொட்டிகள் 
நடொத்தப்பட்ட எண்ணிக்லக  

√ 
   

விழிப்புைனற்ற புனர்வொழ்வு தபொறுப்பு நிதியத்தின் 
கீழ் நன்லை தபற்ற அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் 
எண்ணிக்லக 

√ 
   

08. அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் பயிலுனர் 
தைய்வல்லுனர்   விலளயொட்டு ைொவட்ட 
நபொட்டிகள் நடொத்தப்பட்ட எண்ணிக்லக  

√ 
   

09. உத்திநயொகத்தர்களின் இயைளவு அபிவிருத்தி 
பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தின் கீழ் நடொத்தப்பட்ட 
பணிற்ெிகளின் எண்ணிக்லக   

√   
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அத்தியாயம் 04 
நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகக குறிகாட்டிகள் 

 
4.1  நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகக குறிகாட்டிகள் (செயற்பாட்டுத் திட்டத்திகன 
அடிப்பகடயாகக் சகாண்டு) 
  

 
விநெடைொன குறிகொட்டிகள் 

 எதிர்பொர்த்த தவளியடீ்டின் 
ெதவதீைொக (%)  உண்லைநிலை  

தவளியடீு  

90% - 100% 75% - 89% 50% - 74% 

01. ததொழிற் பயிற்ெி வழங்கிய அங்கவனீமுற்ற 
இலளஞர் யுவதிகள் எண்ணிக்லக  

√ 
   

02. ததொழிற் பயிற்ெிலய நிலறவு தெய்த 
பயிலுனர்களுக்கொன ததொழில் வொய்ப்புக்கொன 
ஒருங்கிலணப்பு  

√ 
   

03. அங்கவனீமுற்ற  பிள்லளகளுக்கொன ெிறுவர் 
வழிகொட்டிநெலவகலள வழங்குதல் 

√ 
   

04. ெமூக அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ெீ.ப.ீஆர்) நநரடி உதவி தபற்ற 
அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் எண்ணிக்லக  

√ 
   

05. ெமூக அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ெீ.ப.ீஆர்) விநெட கருத்திட்ட உதவி 
தபற்ற அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் எண்ணிக்லக  

  
√ 
 

06. ெமூக அடிப்பலடயிைொன புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் (ெீ.ப.ீஆர்) சுவெக்தி அலைப்புக்கலள 
ைதிப்படீு தெய்யும் ைொவட்டநபொட்டிகள் 
நடொத்தப்பட்ட எண்ணிக்லக  

√ 
   

விழிப்புைனற்ற புனர்வொழ்வு தபொறுப்பு நிதியத்தின் 
கீழ் நன்லை தபற்ற அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் 
எண்ணிக்லக 

√ 
   

08. அங்கவனீமுற்ற நபர்களின் பயிலுனர் 
தைய்வல்லுனர்   விலளயொட்டு ைொவட்ட 
நபொட்டிகள் நடொத்தப்பட்ட எண்ணிக்லக  

√ 
   

09. உத்திநயொகத்தர்களின் இயைளவு அபிவிருத்தி 
பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டத்தின் கீழ் நடொத்தப்பட்ட 
பணிற்ெிகளின் எண்ணிக்லக   

√   
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அத்தியாயம் 05 
சபண்தகு அபிவிருத்தி இலக்குகளிகன  (SDG) நிகறசவற்றுவதன்  

செயலாற்றுகக  
 
5.1 அகடயாளம்  காைப்பட்ட  சபண்தகு அபிவிருத்தி இலக்குகள் (SDG) 

இனம் கொணப்பட்ட  
நபண்தகு அபிவிருத்தி 

நநொக்கம் 

 
இைக்குகள் 

 
ெொதலனக் 

குறிகொட்டிகள் 

 
ெதவதீம் 

0 – 49% 0 – 49% 0 – 49% 

4.5  
2030 ஆம் ஆண்டளவில் 
கல்வியில் ஆண் தபண் 
பொல்நிலை 
அடிப்பலடயிைொன 
பொகுபொட்லட ஒழித்தல், 
கல்வியில் ெகை 
ைட்டங்களுக்கும் 
அணுகுவலத உறுதி 
தெய்தல் ைற்றும் 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கு, 
உள்நொட்டவர்களுக்கு 
ைற்றும் அபொயத்துக்கு 
ஆளொக கூடிய 
ெிறுவர்களுக்கு ததொழிற் 
பயிற்ெி தபற்றுக் 
தகொள்வதற்கு வொய்ப்பு 
வழங்கல்  

அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்களுக்கொக ெிறுவர் 
வழிகொட்டல் வழங்குதல் 
ைற்றும்  முன்பள்ளி ைற்றும் 
ெொதொரண பொடெொலை 
கல்விக்கு அனுப்புவதற்குத் 
நதலவயொன வழிகொட்டலை 
வழங்குதல்  150 

ெிறுவர் வழிகொட்டல் 
வழங்கப்பட்ட 
அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்கள் 
எண்ணிக்லக -128 
ெொதொரண  முன்பள்ளி 
ைற்றும் ெொதொரண 
பொடெொலைகளுக்கு 
அனுப்பிய ததொலக - 10 

  √ 

ெிறுவர் வழிகொட்டல் 
நிலையம் 01 ஐ  
ஆரம்பித்தல் 

ஆரம்பிக்கப்பட்ட  
ெிறுவர் வழிகொட்டல் 
நிலையங்கள் – 01  

  √ 

ஆரம்ப ததொழிற் திறன் 
அபிவிருத்தி நிலையம் 01 ஐ 
ஆரம்பித்தல் 

ஆரம்பிக்கப்பட்ட 
ஆரம்ப ததொழிற் திறன் 
அபிவிருத்தி நிலைய 
எண்ணிக்லக - 01 

  √ 

16-35 வயதிற்கிலடப்பட்ட  
இலளஞர்  யுவதிகள் 500 
நபருக்கு  வொழ்க்லகத்  
ததொழிற் பயிற்ெியிலன 
வழங்குதல் ைற்றும் திறன் 
அபிவிருத்தி 

வொழ்க்லகத்  ததொழிற் 
பயிற்ெியிலன நிலறவு  
தெய்துள்ள  
அங்கவனீமுற்ற  
இலளஞர்  யுவதிகள் 
ததொலக - 451 

  √ 

ததொழிற் பயிற்ெி 
பொடதநறிக்கொக  NVQ ைட்ட 
ெொன்றிதல் வழங்குதல் 

NVQ ைட்டத்லத தபற்ற 
பொடதநறி எண்ணிக்லக 
– 10 

√   

ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்களில் 
பயிலுனர்களின் 
அபிவிருத்திக்கொக தனிநபர் 
அபிவிருத்தி திட்டங்கலள 
தயொரித்தல் 

தனிநபர் அபிவிருத்தி 
திட்டங்கலள 
தயொரிப்பதற்கொன 
வழிகொட்டல் நகொலவ - 
01 

  √ 

புதிதொக நிரைொணிக்கப்பட்ட 01 
ததொழிற் பயிற்ெி 
நிலையத்லத திறந்து 
லவத்தல் 

திறந்து லவக்கப்பட்ட 
புதிய ததொழிற் பயிற்ெி 
நிறுவனங்களின் 
எண்ணிக்லக - 01 

  √ 

 விழப்புைனற்நறொர் தபொறுப்பு 
நிதியத்தின் கழ் 
ைொணவர்களின் கல்விக்கொக 
புைலைப் பரிெில் வழங்குதல் 
- 360 

புைலைப் பரிெில் 
வழங்கப்பட்ட 
ைொணவர்களின் 
எண்ணிக்லக - 381 

  √ 
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5.2 சபண்தகு அபிவிருத்தி இலக்குகளிகனப் பூர்த்தி செய்வதிலுள்ள ொதகனகள் மற்றும் 

ெவாவல்கள் 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினூடொக அதன் ஒதுக்கீடுகளுக்கு உட்பட்டு 03 நபண்தகு 
அபிவிருத்தி இைக்குகளின் கீழ் வருடொந்தம் கருத்திட்டங்கள் ைற்றும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 
தயொரிக்கப்படுகிறது. அவ்வொறு 2022 ஆம் ஆண்டில் திட்டைிடப்பட்ட அநநகைொன நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள் மூைம் எதிர்பொர்க்கப்பட்ட இைக்குகலள அலடந்து தகொள்ள முடிந்தது. 
 
2022 ஆம் ஆண்டு நொட்டில் நிைவிய வளப் பற்றொக்குலற கொரணைொக விதிக்கப்பட்ட 
கட்டுப்பொடுகள் கொரணைொக திலணக்களத்தின் பணிகலள குலறந்தளவு ஆளணியினலரக் 
தகொண்டு நைற்தகொள்ள நநரிட்டதுடன் அந்த நிலைலையின் கீழ் 2022 ஆம் ஆண்டு எதிர்பொர்த்த 
விதைொக நபண்தகு அபிவிருத்தி இைக்குகுள் மூைம் உயர்ந்த அளவு தெயைொற்றுலக ைட்டத்லத 
அலடந்து தகொள்ள முடியொது நபொனொலும் குறிப்பிடத்தக்க அளவு தவற்றியிலனப் 
தபற்றுக்தகொள்ள முடிந்தது. 

8.5  
2030 ஆம் ஆண்டளவில் 
அங்கவனீமுற்ற நபர்கள் 
மற்றும் இகளஞர்கள் 
உள்ளிட்ட ெகல 
சபண்கள் மற்றும் 
ஆண்களுக்கான 
பயனுள்ள மற்றும் 
சபாருத்தமான சதாழில் 
வாய்ப்புக்ககள 
வழங்குதல் 

ததொழில் எதிர்பொர்க்கும் 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொக சுயததொழில் 
அல்ைது 
நிறுவனையப்படுத்தப்பட்ட 
ததொழிலுக்கு தெல்வதற்குத் 
நதலவயொன பணிற்ெி 
வழிகொட்டல் ைற்றும் 
ஒருங்கிலணப்பு  - 25 

அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொக ததொழில் 
வொய்ப்புக்கலள இனம் 
கொணல் ைற்றும் 
ஒருங்கிலணப்பு 
நைற்தகொண்ட 
எண்ணிக்லக - 29 

  √ 

அங்கவனீமுற்ற நபர்கலள 
ததொழிைில் 
ஈடுபடுத்துவதற்கொக தனியொர் 
நிறுவனங்களுடன் 
தெயைைர்வு ஒன்லற 
நடொத்துதல் 

தனியொர் 
நிறுவனங்களுடன் 
நடொத்தப்பட்ட 
தெயைைர்வு 
எண்ணிக்லக - 01 

  √ 

10.2  
2030 ஆம் ஆண்டளவில் 
வயது, பால்நிகல, 
அங்கவனீம், இனம், 
மதம் அல்லது 
சபாருளாதாரம் அல்லது 
ஏகனய நிகலகமகள் 
சதாடர்பில் கருதாது 
அகனவரதும் ெமூக 
சபாருளாதார அரெியல் 
ஊடாடுதகல 
வலுவூட்டுதல் மற்றும் 
சமம்படுத்தல்  

தபற்நறொர் ைற்றும் 
பொதுகொவைர்கலள இழந்த 
மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய 80 
நபருக்கு பொதுகொப்பு 
வழங்குதல்  

பொதுகொப்பு 
வழங்கப்பட்ட 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்கள் எண்ணிக்லக - 
75 

  

√ 

நபொலதக்கு அடிலையொன 100 
நபருக்கு புனர்வொழ்வு 
வழங்குதல் ைற்றும் 
ெமூகையப்படுத்தல் 

புனர்வொழ்வு 
வழங்கப்பட்ட 
நபொலதப் பிரியர்கள் 
எண்ணிக்லக - 72 

 

√  

விழிப்புைனற்ற நபர்களின் 
புனர்வொழ்வு ைற்றும் 
நைன்புரி நெலவகலள 
வழங்குதல் 

வெதி வழங்கப்பட்ட 
விழிப்புைனற்ற நபர்கள் 
எண்ணிக்லக  

  

√ 

ெமூக அடிப்பலட 
புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் கீழ் 
அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்லத  
வலுவூட்டுவதற்கொக நெலவ 
வழங்குதல் 
நநரடி உதவி - 108 
விநெட கருத்திட்டம் - 25 

வலுவூட்டப்பட்ட 
எண்ணிக்லக  
நநரடி உதவி - 139 
விநெட கருத்திட்டம் -
17 

  

√ 
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5.2 சபண்தகு அபிவிருத்தி இலக்குகளிகனப் பூர்த்தி செய்வதிலுள்ள ொதகனகள் மற்றும் 

ெவாவல்கள் 
 

ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தினூடொக அதன் ஒதுக்கீடுகளுக்கு உட்பட்டு 03 நபண்தகு 
அபிவிருத்தி இைக்குகளின் கீழ் வருடொந்தம் கருத்திட்டங்கள் ைற்றும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் 
தயொரிக்கப்படுகிறது. அவ்வொறு 2022 ஆம் ஆண்டில் திட்டைிடப்பட்ட அநநகைொன நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள் மூைம் எதிர்பொர்க்கப்பட்ட இைக்குகலள அலடந்து தகொள்ள முடிந்தது. 
 
2022 ஆம் ஆண்டு நொட்டில் நிைவிய வளப் பற்றொக்குலற கொரணைொக விதிக்கப்பட்ட 
கட்டுப்பொடுகள் கொரணைொக திலணக்களத்தின் பணிகலள குலறந்தளவு ஆளணியினலரக் 
தகொண்டு நைற்தகொள்ள நநரிட்டதுடன் அந்த நிலைலையின் கீழ் 2022 ஆம் ஆண்டு எதிர்பொர்த்த 
விதைொக நபண்தகு அபிவிருத்தி இைக்குகுள் மூைம் உயர்ந்த அளவு தெயைொற்றுலக ைட்டத்லத 
அலடந்து தகொள்ள முடியொது நபொனொலும் குறிப்பிடத்தக்க அளவு தவற்றியிலனப் 
தபற்றுக்தகொள்ள முடிந்தது. 

8.5  
2030 ஆம் ஆண்டளவில் 
அங்கவனீமுற்ற நபர்கள் 
மற்றும் இகளஞர்கள் 
உள்ளிட்ட ெகல 
சபண்கள் மற்றும் 
ஆண்களுக்கான 
பயனுள்ள மற்றும் 
சபாருத்தமான சதாழில் 
வாய்ப்புக்ககள 
வழங்குதல் 

ததொழில் எதிர்பொர்க்கும் 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொக சுயததொழில் 
அல்ைது 
நிறுவனையப்படுத்தப்பட்ட 
ததொழிலுக்கு தெல்வதற்குத் 
நதலவயொன பணிற்ெி 
வழிகொட்டல் ைற்றும் 
ஒருங்கிலணப்பு  - 25 

அங்கவனீமுற்ற 
நபர்களுக்கொக ததொழில் 
வொய்ப்புக்கலள இனம் 
கொணல் ைற்றும் 
ஒருங்கிலணப்பு 
நைற்தகொண்ட 
எண்ணிக்லக - 29 

  √ 

அங்கவனீமுற்ற நபர்கலள 
ததொழிைில் 
ஈடுபடுத்துவதற்கொக தனியொர் 
நிறுவனங்களுடன் 
தெயைைர்வு ஒன்லற 
நடொத்துதல் 

தனியொர் 
நிறுவனங்களுடன் 
நடொத்தப்பட்ட 
தெயைைர்வு 
எண்ணிக்லக - 01 

  √ 

10.2  
2030 ஆம் ஆண்டளவில் 
வயது, பால்நிகல, 
அங்கவனீம், இனம், 
மதம் அல்லது 
சபாருளாதாரம் அல்லது 
ஏகனய நிகலகமகள் 
சதாடர்பில் கருதாது 
அகனவரதும் ெமூக 
சபாருளாதார அரெியல் 
ஊடாடுதகல 
வலுவூட்டுதல் மற்றும் 
சமம்படுத்தல்  

தபற்நறொர் ைற்றும் 
பொதுகொவைர்கலள இழந்த 
மூலள வளர்ச்ெி குன்றிய 80 
நபருக்கு பொதுகொப்பு 
வழங்குதல்  

பொதுகொப்பு 
வழங்கப்பட்ட 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்கள் எண்ணிக்லக - 
75 

  

√ 

நபொலதக்கு அடிலையொன 100 
நபருக்கு புனர்வொழ்வு 
வழங்குதல் ைற்றும் 
ெமூகையப்படுத்தல் 

புனர்வொழ்வு 
வழங்கப்பட்ட 
நபொலதப் பிரியர்கள் 
எண்ணிக்லக - 72 

 

√  

விழிப்புைனற்ற நபர்களின் 
புனர்வொழ்வு ைற்றும் 
நைன்புரி நெலவகலள 
வழங்குதல் 

வெதி வழங்கப்பட்ட 
விழிப்புைனற்ற நபர்கள் 
எண்ணிக்லக  

  

√ 

ெமூக அடிப்பலட 
புனர்வொழ்வு நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் கீழ் 
அங்கவனீமுற்ற ெமூகத்லத  
வலுவூட்டுவதற்கொக நெலவ 
வழங்குதல் 
நநரடி உதவி - 108 
விநெட கருத்திட்டம் - 25 

வலுவூட்டப்பட்ட 
எண்ணிக்லக  
நநரடி உதவி - 139 
விநெட கருத்திட்டம் -
17 

  

√ 
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அத்தியாயம் 06 

மனித வளத் சதாற்றுவாய் 
 

6.1 ஆளணி முகொலைத்துவம் 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட ஆளணி ைற்றும் தவற்றிட எண்ணிக்லக -2022.12.31 ஆம் திகதி  
 

 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

ஆளைி 
தற்சபாதுள்ள 

ஆளைி 
சவற்றிடம்/ 

(சமலதிகம்) ** 

ெிசரஸ்ட நிகல 09 08 1 

முன்றாம் நிகல 492 256 51* 

இரண்டாம் நிகல 562 621 (59)* 

ஆரம்ப நிகல 116 94 22 

 
 

ஒப்பந்தம் 
 

 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட 

ஆளைி 
தற்சபாதுள்ள 

ஆளைி 
சவற்றிடம்/ 

(சமலதிகம்) ** 

சதாழில்சபாதனாெிரியர்  09 01 08 

புனருத்தாபன 
உதவியாளர் 

09 04 05 

 
 
 

*  மூன்றொம் நிலை ைட்டத்திற்கு உள்ளடக்கப்பட்ட   480 ெமூக நெலவகள் உத்திநயொகத்தர்கள் 
பதவிகள் அங்கீகரிக்கப்பட்டநபொதிலும்  MN 4 ெம்பளத் ததொகுதியின்  ெமூக அபிவிருத்தி 
உதவியொளர் பதவிகளிலன வகிப்பவர்கள், ெமூக நெலவகள் உத்திநயொகத்தர்  பதவிக்கு  
ஆட்நெர்ப்புச் தெய்யப்பட்டதன் பின்னர், வகிப்பதற்கு பிரத்திநயகைொன முலறயில் 
அங்கீகரிக்கப்பட்டுள்ள அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் பதவிகள் இரத்துச் தெய்யப்பட்டதன் 
பின்னநர  அப்பதவியின்  தவற்றிடங்களிலனப்  பூர்த்தி  தெய்யமுடியும்.  
  
**  அநதநபொை மூன்றொம் நிலை ைட்டத்திற்கு உள்ளடக்கப்பட்ட MN 4 ெம்பளத்  ததொகுதியின்  
ெமூக அபிவிருத்தி உதவியொளர் பதவிகள் ைற்றும் அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் பதவிகளிலன 
வகிப்பதற்கு பிரத்திநயகைொன வலகயில் அங்கீகரிக்கப்பட்டுள்ளதொல், அப்பதவிகளில்  ஏற்படும்  
தவற்றிடங்களிலனப் பூர்த்தி தெய்வதற்கு இயலுலை இல்லை. நைலும் முதிநயொர் தெயைகத்தின் 
பணிகளுக்கொக இலணப்புச் தெய்யக் கூடிய வலகயில் ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்துக்கு 
இலணப்புச் தெய்யப்பட்டுள்ள அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்களும் இரண்டொம் நிலை 
உத்திநயொகத்தர்களில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளொர்கள்.  
 
ஆகநவ மூன்றொம் நிலை ைற்றும் இரண்டொம் நிலை ததொடர்பில் உண்லையில் நிைவும் ஆளணி 
தவற்றிடங்கள் / நைைதிகங்களின் எண்ணிக்லக இங்கு கொட்டப்பட்டுள்ளது.  
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ெமூக செகவகள் திகைக்களத்தின் பைியாட்சடாகுதி  2022-12-31 
 

பதவி நெலவ தரம் 

ெம்பள 
நிலை 
அ.ந.சு. 
03/2016 

அங்கீ
கரிக்க
ப்பட்
ட  

ஆள
ணி 

தற்நபொ
துள்ள 
ஆளணி 

தவற்றி
டங்கள் 

பணிப்பொளர் இ.நி.நெ. I SL 1 1 1 0 
நைைதிகப் பணிப்பொளர் இ.நி.நெ. I SL 1 1 1 0 
பிரதொன கணக்கொளர் இ.க.நெ. I SL 1 1 1 0 
பிரதொன உள்ளகக் 
கணக்கொய்வொளர் 

இ.க.நெ. I SL 1 1 1 0 

கணக்கொளர் இ.க.நெ. II/ III SL 1 1 1 0 
பிரதிப் பணிப்பொளர்/உதவிப் 
பணிப்பொளர் 

இ.நி.நெ. II/ III SL 1 3 2 1 

ெமூக நைன்புரி 
அத்தியட்ெகர்**** 

திலணக்களம்ெொர் I /II/ III  SL 1 1 1 0 

தற்நபொதுள்ள உத்திநயொகத்தருக்கு பிரத்திநயகைொகும் வலகயில் பின்னர் அப்பதவி முடிவலடவதற்கு 
உட்பட்டு  
நிர்வொக உத்திநயொகத்தர் அ.மு.நெ.உ. 

(விநெடம்)  
 விநெடம் MN 7 1 0 1 

நிலையப் தபொறுப்பதிகொரி * திலணக்களம்ெொர் விநெடம் MN 7 10 3 6 
பைி முகாகமயாளர் திலணக்களம்ெொர் விநெடம் MN 7 1 0 1 
ெமூக நெலவகள் 
உத்திநயொகத்தர்** 

திலணக்களம்ெொர் I /II MN 5  480   253         
43 

சபௌதகீ ெகிச்கெயாளர் குலறநிரப்பு 
ைருத்துவ நெலவ 

I /II/ III MT 6 1 0 1 

சதாழில்ொர் 
ெிகிச்கெயாளர் 

குலறநிரப்பு 
ைருத்துவ நெலவ 

I /II/ III MT 6 1 0 1 

சபச்சு ெிகிச்கெயாளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MT 6 1 0 1 
ெமூக அபிவிருத்தி 
உதவியொளர் *** 

ததொடர்புலடய 
நெலவ 

 MN 4 200  
1 

0 

அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் 
(ெமூக நெலவ)** ** 

அ.உ. நெலவ I /II/ III MN 4 184 196  
0 

அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் 
(முதிநயொர் / ெமூக நெலவ)  

அ.உ. நெலவ I /II/ III MN 4  306   

விழிப்புைனற்ற அபிவிருத்தி 
உத்திநயொகத்தர்***** 

திலணக்களம்ெொர்  MN 4 13 7 6 

பயிலுனர் 
தைொழிதபயர்ப்பொளர் 

ததொடர்புலடய 
நெலவ 

 MN 4 1 0 1 

ததொழில் ஆநைொெகர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MT 1 65 46 19 
ததொழில் ஆநைொெகர் ஒப்பந்தம்   9 1 8 
தகவல், ததொடர்பொடல் 
ைற்றும் ததொழில்நுட்ப 
உதவியொளர் 

இ.ததொ.ததொ.நெ I /II/ III MT 1 1 1 0 

முகாகமத்துவ 
உதவியாளர் 

முகொலைத்துவ 
நெ.உ.நெ 

I /II/ III MN 2 48 42 6 

லெலக தைொழிதபயர்ப்பொளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MN 2 26 6 20 
முன்பள்ளி ஆெிரியர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MN 1 3 3 0 
விடுதிக் கொப்பொளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MN 1 18 13 5 
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ெமூக செகவகள் திகைக்களத்தின் பைியாட்சடாகுதி  2022-12-31 
 

பதவி நெலவ தரம் 

ெம்பள 
நிலை 
அ.ந.சு. 
03/2016 

அங்கீ
கரிக்க
ப்பட்
ட  

ஆள
ணி 

தற்நபொ
துள்ள 
ஆளணி 

தவற்றி
டங்கள் 

பணிப்பொளர் இ.நி.நெ. I SL 1 1 1 0 
நைைதிகப் பணிப்பொளர் இ.நி.நெ. I SL 1 1 1 0 
பிரதொன கணக்கொளர் இ.க.நெ. I SL 1 1 1 0 
பிரதொன உள்ளகக் 
கணக்கொய்வொளர் 

இ.க.நெ. I SL 1 1 1 0 

கணக்கொளர் இ.க.நெ. II/ III SL 1 1 1 0 
பிரதிப் பணிப்பொளர்/உதவிப் 
பணிப்பொளர் 

இ.நி.நெ. II/ III SL 1 3 2 1 

ெமூக நைன்புரி 
அத்தியட்ெகர்**** 

திலணக்களம்ெொர் I /II/ III  SL 1 1 1 0 

தற்நபொதுள்ள உத்திநயொகத்தருக்கு பிரத்திநயகைொகும் வலகயில் பின்னர் அப்பதவி முடிவலடவதற்கு 
உட்பட்டு  
நிர்வொக உத்திநயொகத்தர் அ.மு.நெ.உ. 

(விநெடம்)  
 விநெடம் MN 7 1 0 1 

நிலையப் தபொறுப்பதிகொரி * திலணக்களம்ெொர் விநெடம் MN 7 10 3 6 
பைி முகாகமயாளர் திலணக்களம்ெொர் விநெடம் MN 7 1 0 1 
ெமூக நெலவகள் 
உத்திநயொகத்தர்** 

திலணக்களம்ெொர் I /II MN 5  480   253         
43 

சபௌதகீ ெகிச்கெயாளர் குலறநிரப்பு 
ைருத்துவ நெலவ 

I /II/ III MT 6 1 0 1 

சதாழில்ொர் 
ெிகிச்கெயாளர் 

குலறநிரப்பு 
ைருத்துவ நெலவ 

I /II/ III MT 6 1 0 1 

சபச்சு ெிகிச்கெயாளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MT 6 1 0 1 
ெமூக அபிவிருத்தி 
உதவியொளர் *** 

ததொடர்புலடய 
நெலவ 

 MN 4 200  
1 

0 

அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் 
(ெமூக நெலவ)** ** 

அ.உ. நெலவ I /II/ III MN 4 184 196  
0 

அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் 
(முதிநயொர் / ெமூக நெலவ)  

அ.உ. நெலவ I /II/ III MN 4  306   

விழிப்புைனற்ற அபிவிருத்தி 
உத்திநயொகத்தர்***** 

திலணக்களம்ெொர்  MN 4 13 7 6 

பயிலுனர் 
தைொழிதபயர்ப்பொளர் 

ததொடர்புலடய 
நெலவ 

 MN 4 1 0 1 

ததொழில் ஆநைொெகர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MT 1 65 46 19 
ததொழில் ஆநைொெகர் ஒப்பந்தம்   9 1 8 
தகவல், ததொடர்பொடல் 
ைற்றும் ததொழில்நுட்ப 
உதவியொளர் 

இ.ததொ.ததொ.நெ I /II/ III MT 1 1 1 0 

முகாகமத்துவ 
உதவியாளர் 

முகொலைத்துவ 
நெ.உ.நெ 

I /II/ III MN 2 48 42 6 

லெலக தைொழிதபயர்ப்பொளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MN 2 26 6 20 
முன்பள்ளி ஆெிரியர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MN 1 3 3 0 
விடுதிக் கொப்பொளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III MN 1 18 13 5 
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ெொரதி ெொரதி நெலவ I /II/ III PL 3 13 9 4 
ெலையற்கொரர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III/special PL 2 9 4 5 
ெிறுவர் அபிவிருத்தி 
உதவியொளர் 

திலணக்களம்ெொர் I /II/ III/special PL 1 5 5 0 

ெலையல் உதவியொளர் திலணக்களம்ெொர் I /II/ III/special PL 1 15 12 3 
பரொைரிப்பொளர் மு.நெ.உ. I /II/ III/special PL 1 32 31 1 
அலுவைக பணியொளர் அ.ப.நெ. I /II/ III/special PL 1 42 33 9 
புனர்வொழ்வு உதவியொளர் ஒப்பந்தம்  PL 1 9 4 5 

தைொத்தம் 1197 984 147 
  
* ெமூக நைன்புரி பதவிகள் தவறிதொகும் வலர 01 நிலையப் தபொறுப்பதிகொரி 

தவற்றித்லத நிரப்புதல் ஆகொது.  
** ெமூக அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் பதவி வகிப்நபொர் ெமூக நெலவ 

உத்திநயொகத்தர்களொக ஆட்நெர்க்கப்படும் வலர ைற்றும் 184 அபிவிருத்தி 
உத்திநயொகத்தர் பதவிகள் தவறிதொகும் வலர ெமூக நெலவ உத்திநயொகத்தர் பதவி 
தவற்றிடங்கலள நிரப்புதல் ஆகொது.   

***  தவற்றிடங்கலள நிரப்பொதிருத்தலுக்கு உட்பட்டு 
**** வகிப்பதற்கு பிரத்திநயகைொன முலறயின் பின்னர் இரத்துச் தெய்வதன் கீழ்  
*****   ெமூக அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் நெலவப் பிரைொணக் குறிப்புக்கு உள்ளரீ்ப்புச் 

தெய்யப்பட்டு வருகிறது. 
 
 

6.2 நிறுவனத்தின் செயலாற்றுககக்கான மனித வளப் பற்றாக்குகற/மிகக எவ்வாறு 
தாக்கம் செலுத்தியுள்ளது.  

 
ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்துடன் ததொடர்பிைொன அங்கீகரிக்கப்பட்ட பதவிகளில் தைொத்தைொக 
பணியொட்தடொகுதி தவற்றிடம் நிைவுகின்ற நபொதும் தபொது நிர்வொக அலைச்ெினொல் புதிதொக 
நியைனம் தபற்ற அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்கலள ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்துக்கு 
இலணப்புச் தெய்ததன் கொரணைொக அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர் பதவிகளில் ைிலக நிைவுகிறது. 
அவ்வொறொயினும் அந்த நியைனங்கலளப் தபற்ற அபிவிருத்தி உத்திநயொகத்தர்கலள நதெிய 
முதிநயொர் தெயைகத்துக்கு கடலை நைற்தகொள்வதற்கொக இலணப்புச் தெய்துள்ள கொரணத்தொல் 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட பணியொட்தடொகுதியில் ைிலக கொணப்பட்ட நபொதும் அவர்கள் மூைம் 
நிலறநவற்றப்படும் கடலைப் தபொறுப்பு ததொடர்பில் பயனுள்ளவொறு ைனித வளங்கள் 
பயன்படுத்தப்பட்டுள்ளது.  
 
அரெ தெைவினம் ைட்டுப்படுத்தப்பட்டுள்ளலை கொரணைொக தைொத்த பணியொட்தடொகுதியில் 
நிைவும் பை தவற்றிடங்கலளப் பூர்த்தி தெய்ய முடியொதுள்ளது. ஆகநவ நிைவும் ைனித வள 
நெலவத் நதலவப்பொட்டின் பிரகொரம் நியொயைொன முலறயில் வியொபித்து திலணக்களத்தின் 
பணிகலள பயனுள்ளவொறு ைற்றும் தெயற்திறனுடன் நிலறநவற்றுதல் மூைம் எதிர்பொர்க்கப்பட்ட 
தெயைொற்றுலை ைட்டத்லத அலடந்து தகொள்வதற்கு வழிநடொத்தப்பட்டது.   
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6.3 மனித வள அபிவிருத்தி 
 

 
நி
க
ழ்
ச்ெ

ித்
 

த
ிட்
ட
த்
த
ின்

 
த
பய

ர் பயிற்ெி வழங்கப்பட்ட 
பயிலுனர்களின் எண்ணிக்லக 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் 
கொைவலர

யலற 

தைொத்த 
முதலீடு 
(ரூபொ.) 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 
இயல்பு 
(உள்நொடு/
தவளிநொடு) 

தவளியடீு/தப
ற்றுக் 

தகொண்ட 
அறிவு 

 
நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 

தபயர் 

1 

நநர்கணிய ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி மூைம் 
ஊக்கப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 

53 03 ைணி 0.00 

உள்நொடு ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி 

2 

ைனஅழுத்த 
முகொலைத்துவத்துக்கொன 
இரெிக்கத்தக்க நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம்  

86 03 ைணி 100,000.00 

உள்நொடு ைனஅழுத்த 
முகொலைத்துவ
த்துவம் 

3 
இயைளவு அபிவிருத்தி  
நிகழ்ச்ெித் திட்டம்                         
தபௌதீக - 70    நிகழ்நிலை – 58 

128 03 ைணி 0.00 
உள்நொடு  உள 

ஆநைொெலன 

4 
உணவுத் ததொழில்நுட்ப முலற 
ததொடர்பொன பயிற்ெி                                                            

1 01 நொள்  3,500.00 
உள்நொடு உணவுத் 

ததொழில்நுட்பம் 

5 

நிவொரண உதவிச் நெலவ 
ததொடர்பொன 
பயிற்றுவிப்பொளர்கலள 
பயிற்றுவித்தல் ததொடர்பொன 
பயிற்ெி (TOT) 

30 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு நிவொரண 
உதவிச் நெலவ 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

6 

லீவு விடயத்துக்குப் 
தபொறுப்பொன உத்திநயொகத்தரின் 
கடலைப் தபொறுப்பு ததொடர்பொன 
பயிற்ெி 

1 01 நொள்  5,000.00 

உள்நொடு லீவு விடயம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

7 

தனி நபர் அபிவிருத்தி 
திட்டத்லத தயொரித்தல் 
ததொடர்பொன பயிற்ெி 
தெயைைர்வு - 1      (விபவி, 
வத்துகம், ததைம்புயொய, 
தகட்டவை) – நிகழ்நிலை முலற 
மூைம்  

49 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு தனிநபர் 
அபிவிருத்தி 
திட்டம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

தனிநபர் அபிவிருத்தி 
திட்டத்லத தயொரித்தல் 
ததொடர்பொன பயிற்ெி 
தெயைைர்வு - 2  (ெீதுவ, 
அமுனுகும்புர, ைொதம்நப, ரொகை, 
ைட்டக்களப்பு) நிகழ்நிலை 
முலற மூைம் 

43 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு தனிநபர் 
அபிவிருத்தி 
திட்டம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

8 

தைிழ் தைொழிப் பயிற்ெி 
தெயைைர்வு – 150 
ைணித்தியொைம் 

85 පැය 150 112,500.00 

உள்நொடு தைிழ் தைொழிப் 
பயிற்ெி 
ததொடர்பொன 
அறிவு 
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6.3 மனித வள அபிவிருத்தி 
 

 
நி
க
ழ்
ச்ெ

ித்
 

த
ிட்
ட
த்
த
ின்

 
த
பய

ர் பயிற்ெி வழங்கப்பட்ட 
பயிலுனர்களின் எண்ணிக்லக 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் 
கொைவலர

யலற 

தைொத்த 
முதலீடு 
(ரூபொ.) 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 
இயல்பு 
(உள்நொடு/
தவளிநொடு) 

தவளியடீு/தப
ற்றுக் 

தகொண்ட 
அறிவு 

 
நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 

தபயர் 

1 

நநர்கணிய ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி மூைம் 
ஊக்கப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 

53 03 ைணி 0.00 

உள்நொடு ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி 

2 

ைனஅழுத்த 
முகொலைத்துவத்துக்கொன 
இரெிக்கத்தக்க நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம்  

86 03 ைணி 100,000.00 

உள்நொடு ைனஅழுத்த 
முகொலைத்துவ
த்துவம் 

3 
இயைளவு அபிவிருத்தி  
நிகழ்ச்ெித் திட்டம்                         
தபௌதீக - 70    நிகழ்நிலை – 58 

128 03 ைணி 0.00 
உள்நொடு  உள 

ஆநைொெலன 

4 
உணவுத் ததொழில்நுட்ப முலற 
ததொடர்பொன பயிற்ெி                                                            

1 01 நொள்  3,500.00 
உள்நொடு உணவுத் 

ததொழில்நுட்பம் 

5 

நிவொரண உதவிச் நெலவ 
ததொடர்பொன 
பயிற்றுவிப்பொளர்கலள 
பயிற்றுவித்தல் ததொடர்பொன 
பயிற்ெி (TOT) 

30 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு நிவொரண 
உதவிச் நெலவ 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

6 

லீவு விடயத்துக்குப் 
தபொறுப்பொன உத்திநயொகத்தரின் 
கடலைப் தபொறுப்பு ததொடர்பொன 
பயிற்ெி 

1 01 நொள்  5,000.00 

உள்நொடு லீவு விடயம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

7 

தனி நபர் அபிவிருத்தி 
திட்டத்லத தயொரித்தல் 
ததொடர்பொன பயிற்ெி 
தெயைைர்வு - 1      (விபவி, 
வத்துகம், ததைம்புயொய, 
தகட்டவை) – நிகழ்நிலை முலற 
மூைம்  

49 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு தனிநபர் 
அபிவிருத்தி 
திட்டம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

தனிநபர் அபிவிருத்தி 
திட்டத்லத தயொரித்தல் 
ததொடர்பொன பயிற்ெி 
தெயைைர்வு - 2  (ெீதுவ, 
அமுனுகும்புர, ைொதம்நப, ரொகை, 
ைட்டக்களப்பு) நிகழ்நிலை 
முலற மூைம் 

43 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு தனிநபர் 
அபிவிருத்தி 
திட்டம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

8 

தைிழ் தைொழிப் பயிற்ெி 
தெயைைர்வு – 150 
ைணித்தியொைம் 

85 පැය 150 112,500.00 

உள்நொடு தைிழ் தைொழிப் 
பயிற்ெி 
ததொடர்பொன 
அறிவு 
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ர் பயிற்ெி வழங்கப்பட்ட 
பயிலுனர்களின் எண்ைிக்கக 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் 
காலவ

கரயகற 

சமாத்த 
முதலீடு 
(ரூபா.) 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் இயல்பு 
(உள்நாடு/

சவளிநாடு) 

சவளியீடு/சப
ற்றுக் 

சகாண்ட 
அறிவு 

 
நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 
சபயர் 

9 

பொடதநறி ைறுெீரலைப்பு 
ததொடர்பொன நிகழ்ச்ெித் திட்டம் 

77 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு நலடமுலறத்
நதலவ 
பிரகொரம் 
பொடதநறி 
புதுப்பித்தல் 

10 

தனிநபர்  அபிவிருத்தி திட்டம் 
ததொடர்பொன நிகழ்ச்ெித் திட்டம் – 
3 தெயைைர்வுகள் (பிரநயொக 
தெயற்பொடுகளுடன் தபௌதீக 
ரீதியொக)  

72 01 நொள்  0.00 

உள்நொடு தனிநபர் 
அபிவிருத்தி 
திட்டம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

11 

கற்லக முலற ததொடர்பொன 
பயிற்ெி – அமுனுகும்புர, ெீதுவ 
ைற்றும் விபவி நிறுவனங்களில் 
ததொழில் ஆநைொெகர்கள் -  1 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம்  

17 03 நொள்  0.00 

உள்நொடு கற்லக முலற 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

கற்லக முலற ததொடர்பொன 
பயிற்ெி – வத்துகை, தகட்டவை 
ைற்றும் ததைம்புயொய 
நிறுவனங்களின் ததொழில் 
ஆைொெகர்கள் - நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 2 

19 03 நொள்  0.00 

உள்நொடு கற்லக முலற 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

12 
அலைச்ெரலவ பத்திரம் 
தயொரித்தல் ததொடர்பொன பயிற்ெி 39 03 ைணி  6,085.00 

உள்நொடு விடயம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

13 

லெலக தைொழிப் பயிற்ெி – 
ததைம்புயொய நிறுவன 
அலுவைர்களுக்கொக  

23 30 ைணி  0.00 
உள்நொடு லெலக தைொழி 

ததொடர்பொன 
அறிவு 

லெலக தைொழிப் பயிற்ெி – 
ெித்திெய நிறுவன 
அலுவைர்களுக்கொக 

7 30 ைணி  0.00 
உள்நொடு 

14 

"நகொப்பு குறிப்புகலள ெரியொக 
எழுதுதல் " ததொடர்பொன 
நிகழ்நிலை பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம் 

21 03 ைணி  0.00 

உள்நொடு விடயம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

15 
ஓய்வூதிய ெம்பளம் ததொடர்பொன 
பயிற்ெி 13 15 ைணி  0.00 

உள்நொடு விடயம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

16 

ெைநிலையொன வொழ்வுக்கொக 7 
பழக்கங்கள் ததொடர்பொன 
ைநனொபொவ அபிவிருத்தி பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் 

7 

03 ைணி  0.00 

உள்நொடு ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி 

17 

"அலுவைக முலறகள் 
ததொடர்பொன பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டம்"  

11 

03 ைணி  0.00 

உள்நொடு விடயம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 
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ர் பயிற்ெி வழங்கப்பட்ட 
பயிலுனர்களின் எண்ைிக்கக 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் 
காலவ

கரயகற 

சமாத்த 
முதலீடு 
(ரூபா.) 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் இயல்பு 
(உள்நாடு/

சவளிநாடு) 

சவளியீடு/சப
ற்றுக் 

சகாண்ட 
அறிவு 

 
நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 
சபயர் 

18 
Government Payroll System 1 03 நொள் 

18,000.00 
உள்நொடு விடயம் 

ததொடர்பொன 
அறிவு 

19 
உத்திநயொகத்தர்களின் 
ைநனொபொவ அபிவிருத்தி பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் 

45 01 நொள் 
5477.50 

உள்நொடு ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி 

20 

தபறுலக தெயன்முலற 31 03 ைணி 

0.00 

உள்நொடு தபறுலக 
தெயன்முலற 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

21 

"Essentials in Spinal Cord Injury Care " 
Programme 

3 01 நொள் 

3,000.00 

உள்நொடு முதுகந்தண்டு 
விபத்துகள் 
ததொடர்பொன 
உதவிச் நெலவ 
பற்றிய அறிவு  

22 

லெலக தைொழிப் பயிற்ெி – 
ஒதுக்கின் 
உத்திநயொகத்தர்களுக்கொக  

23 03 நொள் 

0.00 உள்நொடு 

லெலக தைொழி 
அறிலவ 
இற்லறப்படுத்த
ல்  

23 

நபொலதப் தபொருள் புனர்வொழ்வு 
ததொடர்பொன ததொழில்நுட்ப 
அறிவு வழங்கும் பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் – புவக்பிட்டிய 
நிறுவனம் 

18 01 நொள் 

2,100.00 உள்நொடு 

நபொலதப் 
தபொருள் 
புனர்வொழ்வு 
ததொடர்பொன 
ததொழில்நுட்ப 
அறிவு 

24 

ெமூக அடிப்பலட புனர்வொழ்வு – 
ஆரம்ப குழு பயிற்ெி 

55 05 நொள்  

767,350.00 உள்நொடு 

ெமூக 
அடிப்பலட 
புனர்வொழ்வு 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

25 

ெமூக நெலவ 
உத்திநயொகத்தர்களின் 
விலனத்திறன் கொண் தலடப் 
பரீட்லெக் கட்டணத்துக்கொக  

189 01 நொள்  

288,515.88 உள்நொடு 

உத்திநயொகத்தர் 
பதவியுயர்வு 

26 

Master of Public Management  (MPM) -
(2020/2022) - SLIDA          பொடதநறி 
கட்டணம் ைீள்நிரப்புதல் – திருைதி 
என்.ெ.ீெ.ீெைரவிக்ரை (பிரதிப் 
பணிப்பொளர் /நிர்வொகம்) – (இறுதிக் 
கட்டம்)   

    

6,500.00 உள்நொடு 

அரெ 
முகொலைத்துவ
ம் ததொடர்பொன 
அறிவு  

கலை முதுைொனிப் பட்டம் (ெமூக 
விஞ்ஞொனம்) – களனிப் 
பல்கலைக்கழகம் – பொடதநறிக் 
கட்டணம் ைீள் நிரப்புதல் – திரு 
என்.ஏ.தநொரதகொல்ை (ெமூக நெலவ 
உத்திநயொகத்தர்) (முதல் கட்டம் 
)  

    

25,000.00 உள்நொடு 

ெமூக 
விஞ்ஞொனம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 
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ர் பயிற்ெி வழங்கப்பட்ட 
பயிலுனர்களின் எண்ைிக்கக 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் 
காலவ

கரயகற 

சமாத்த 
முதலீடு 
(ரூபா.) 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் இயல்பு 
(உள்நாடு/

சவளிநாடு) 

சவளியீடு/சப
ற்றுக் 

சகாண்ட 
அறிவு 

 
நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 
சபயர் 

18 
Government Payroll System 1 03 நொள் 

18,000.00 
உள்நொடு விடயம் 

ததொடர்பொன 
அறிவு 

19 
உத்திநயொகத்தர்களின் 
ைநனொபொவ அபிவிருத்தி பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் 

45 01 நொள் 
5477.50 

உள்நொடு ைநனொபொவ 
அபிவிருத்தி 

20 

தபறுலக தெயன்முலற 31 03 ைணி 

0.00 

உள்நொடு தபறுலக 
தெயன்முலற 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

21 

"Essentials in Spinal Cord Injury Care " 
Programme 

3 01 நொள் 

3,000.00 

உள்நொடு முதுகந்தண்டு 
விபத்துகள் 
ததொடர்பொன 
உதவிச் நெலவ 
பற்றிய அறிவு  

22 

லெலக தைொழிப் பயிற்ெி – 
ஒதுக்கின் 
உத்திநயொகத்தர்களுக்கொக  

23 03 நொள் 

0.00 உள்நொடு 

லெலக தைொழி 
அறிலவ 
இற்லறப்படுத்த
ல்  

23 

நபொலதப் தபொருள் புனர்வொழ்வு 
ததொடர்பொன ததொழில்நுட்ப 
அறிவு வழங்கும் பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித் திட்டம் – புவக்பிட்டிய 
நிறுவனம் 

18 01 நொள் 

2,100.00 உள்நொடு 

நபொலதப் 
தபொருள் 
புனர்வொழ்வு 
ததொடர்பொன 
ததொழில்நுட்ப 
அறிவு 

24 

ெமூக அடிப்பலட புனர்வொழ்வு – 
ஆரம்ப குழு பயிற்ெி 

55 05 நொள்  

767,350.00 உள்நொடு 

ெமூக 
அடிப்பலட 
புனர்வொழ்வு 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

25 

ெமூக நெலவ 
உத்திநயொகத்தர்களின் 
விலனத்திறன் கொண் தலடப் 
பரீட்லெக் கட்டணத்துக்கொக  

189 01 நொள்  

288,515.88 உள்நொடு 

உத்திநயொகத்தர் 
பதவியுயர்வு 

26 

Master of Public Management  (MPM) -
(2020/2022) - SLIDA          பொடதநறி 
கட்டணம் ைீள்நிரப்புதல் – திருைதி 
என்.ெ.ீெ.ீெைரவிக்ரை (பிரதிப் 
பணிப்பொளர் /நிர்வொகம்) – (இறுதிக் 
கட்டம்)   

    

6,500.00 உள்நொடு 

அரெ 
முகொலைத்துவ
ம் ததொடர்பொன 
அறிவு  

கலை முதுைொனிப் பட்டம் (ெமூக 
விஞ்ஞொனம்) – களனிப் 
பல்கலைக்கழகம் – பொடதநறிக் 
கட்டணம் ைீள் நிரப்புதல் – திரு 
என்.ஏ.தநொரதகொல்ை (ெமூக நெலவ 
உத்திநயொகத்தர்) (முதல் கட்டம் 
)  

    

25,000.00 உள்நொடு 

ெமூக 
விஞ்ஞொனம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 
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பயிற்ெி வழங்கப்பட்ட 
பயிலுனர்களின் எண்ைிக்கக 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் 
காலவ

கரயகற 

சமாத்த 
முதலீடு 
(ரூபா.) 

நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தி

ன் இயல்பு 
(உள்நாடு/

சவளிநாடு) 

சவளியீடு/சப
ற்றுக் 

சகாண்ட 
அறிவு 

 
நிகழ்ச்ெித் 
திட்டத்தின் 
சபயர் 

உளவியல் விஞ்ஞொனம் 
ததொடர்பொன டிப்நளொைொ – 
றுகுணு பல்கலைக்கழகம் – 
பொடதநறிக் கட்டணம் ைீள் 
நிரப்புதல் - திருைதி 
நெ.டீ.தையந்தி (ெமூக நெலவ 
உத்திநயொகத்தர்) (இரண்டொம் 
கட்டம்) 

    

25,000.00 உள்நொடு 

உளவியல் 
விஞ்ஞொன 
ஆநைொெலன 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

ெமூக விஞ்ஞொனம் ததொடர்பொன 
பட்டப் பின் பட்டம் - றுகுணு 
பல்கலைக்கழகம்- பொடதநறிக் 
கட்டணம் ைீள் நிரப்புதல் – 
திருைதி எம்.நக.எம்.ஆர்.குைொரி 
(ெமூக நெலவ உத்திநயொகத்தர்) 
(இரண்டொம் கட்டம்) 

  
25,000.00 உள்நொடு 

ெமூக 
விஞ்ஞொனம் 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

கல்விைொனி (விநெட கல்வி) 
கலை முதுைொனிப் பட்டம் - 
பொடதநறிக் கட்டணம் ைீள் 
நிரப்புதல் – திரு 
எம்.டீ.எம்.பிரணொந்து – (லெலக 
தைொழிதபயர்ப்பு) (முதற் கட்டம்)  

  
25,000.00 உள்நொடு 

விநெட கல்வி 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

27 

Strengthening Inclusive Education 
System for children with Disabilites for 
Learning and living together - Foreign 
(online) Programme 

2 
2022.01.26 
முதல் 
2022.03.09 

0.00 
 

தவளிநொடு  

அங்கவனீமுற்ற 
ெிறுவர்களின் 
அகப்படுத்தல் 
கல்வி 
ததொடர்பொன 
அறிவு 

28 

Social participation of persons with 
Disabilites through a community -  
Foreign (online) Programme 

2 
2022.02.15 
முதல் 
2022.02.24 

0.00 தவளிநொடு  

ெமூக 
பங்களிப்பு 
மூைம் 
ெமூகத்தில் 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்கலள  
அபிவிருத்தி  
தெய்தல்  
ததொடர்பொன 
அறிவு  

29 

Intellectual & Developmental Disabilities 
in Community Activities - Foreign 
(online) Programme 

2 
2022.01.04 
முதல் 
2022.02.07 

0.00 විදේශීය 

ெமூக 
பங்களிப்பு 
மூைம் 
ெமூகத்தில் 
அங்கவனீமுற்ற 
நபர்கலள  
அபிவிருத்தி  
தெய்தல்  
ததொடர்பொன 
அறிவு  
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* நிறுவனத்தின் செயலாற்றுககக்கான பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களின் பங்களிப்பு 
 
இைங்லக முழுவதும் உள்ள ஓரங்கட்டப்பட்ட பிரதிகூைைொன நிலைக்கு ஆளொக்கப்பட்டுள்ள ெமூகத்துக்கு 
நெலவ வழங்கலை நநொக்கைொக தகொண்டு ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் பிரநதெ ைட்டத்தில், 
ைொவட்ட ைட்டத்தில் ைற்றும் நிறுவன ைட்டத்தில் இலணப்புச் தெய்யப்பட்டு பொரியளவு உத்திநயொகத்தர்கள் 
நெலவ புரிகின்றொர்கள்.  
 
இைக்கு குழுவின் நதலவப்பொடுகலள ைிகவும் தெயற்திறன் ைற்றும் பயனுள்ள வலகயில் 
நிலறநவற்றுவதற்கொகவும் அவர்கலள ெமூகையப்படுத்துவதற்கொகவும் லகநகொர்த்தல் 
திலணக்களத்துக்கு இலணப்புச் தெய்யப்பட்டுள்ள உத்திநயொகத்தர்களின் முக்கிய பணியொக 
உள்ளது. இதற்கொக உத்திநயொகத்தர்களின் ததொழில் திருத்திலய அதிகரிக்கும் வலகயில் 
பல்வலகலையுலடய நிகழ்ச்ெி திட்டங்கள் ைற்றும் ைநனொபொவ அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள், பல்நவறு விரிவுலரகள், அறிவூட்டும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள், விடயம் ெம்பந்தைொன 
அறிவிலன இற்லறப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் நபொன்ற பல்நவறு பயிற்ெி வொய்ப்புகலள 
வழங்குவதன் மூைம் அவர்களின் இயைளவு அபிவிருத்தி நைற்தகொள்ளப்படுகிறது. 
 
2022 ஆம் ஆண்டு ைனித வள அபிவிருத்தி திட்டத்தில் அலனத்து பதவிகளும் உள்ளடங்கும் 
வலகயில் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள நைற்தகொள்வதற்கு திட்டைிடப்பட்ட நபொதும் அரெ  
தெைவினங்கலள கட்டுப்படுத்துவதற்கொக தவளியிடப்பட்ட சுற்றறிக்லககளுக்கு உட்பட்டு 
திட்டைிடப்பட்ட அலனத்து பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலளயும் திட்டைிடப்பட்டவொறு 
நைற்தகொள்ள முடியவில்லை. இருப்பினும் உத்திநயொகத்தர்களின் கட்டொய பயிற்ெி 
நதலவப்பொடுகலள இனம் கண்டு குலறந்த அளவு தெைவிலன நைற்தகொண்டு நைற்தகொள்ள 
முடியுைொன பயிற்ெி நிகழ்ச்ெி திட்டங்கள் நடொத்தப்பட்டதுடன் குறித்த பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள் மூைம் உத்திநயொகத்தர்களின் இயைளலவ அபிவிருத்தி தெய்து நிறுவனத்தின் 
தெயைொற்றுலகலய உயர்ந்த ைட்டத்திற்கு தகொண்டு வருவதற்கு பயிற்ெி நிகழ்ச்ெி திட்டங்கள் 
மூைம் பங்களிப்பு வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
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* நிறுவனத்தின் செயலாற்றுககக்கான பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களின் பங்களிப்பு 
 
இைங்லக முழுவதும் உள்ள ஓரங்கட்டப்பட்ட பிரதிகூைைொன நிலைக்கு ஆளொக்கப்பட்டுள்ள ெமூகத்துக்கு 
நெலவ வழங்கலை நநொக்கைொக தகொண்டு ெமூக நெலவகள் திலணக்களத்தின் கீழ் பிரநதெ ைட்டத்தில், 
ைொவட்ட ைட்டத்தில் ைற்றும் நிறுவன ைட்டத்தில் இலணப்புச் தெய்யப்பட்டு பொரியளவு உத்திநயொகத்தர்கள் 
நெலவ புரிகின்றொர்கள்.  
 
இைக்கு குழுவின் நதலவப்பொடுகலள ைிகவும் தெயற்திறன் ைற்றும் பயனுள்ள வலகயில் 
நிலறநவற்றுவதற்கொகவும் அவர்கலள ெமூகையப்படுத்துவதற்கொகவும் லகநகொர்த்தல் 
திலணக்களத்துக்கு இலணப்புச் தெய்யப்பட்டுள்ள உத்திநயொகத்தர்களின் முக்கிய பணியொக 
உள்ளது. இதற்கொக உத்திநயொகத்தர்களின் ததொழில் திருத்திலய அதிகரிக்கும் வலகயில் 
பல்வலகலையுலடய நிகழ்ச்ெி திட்டங்கள் ைற்றும் ைநனொபொவ அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள், பல்நவறு விரிவுலரகள், அறிவூட்டும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள், விடயம் ெம்பந்தைொன 
அறிவிலன இற்லறப்படுத்தும் நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கள் நபொன்ற பல்நவறு பயிற்ெி வொய்ப்புகலள 
வழங்குவதன் மூைம் அவர்களின் இயைளவு அபிவிருத்தி நைற்தகொள்ளப்படுகிறது. 
 
2022 ஆம் ஆண்டு ைனித வள அபிவிருத்தி திட்டத்தில் அலனத்து பதவிகளும் உள்ளடங்கும் 
வலகயில் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலள நைற்தகொள்வதற்கு திட்டைிடப்பட்ட நபொதும் அரெ  
தெைவினங்கலள கட்டுப்படுத்துவதற்கொக தவளியிடப்பட்ட சுற்றறிக்லககளுக்கு உட்பட்டு 
திட்டைிடப்பட்ட அலனத்து பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்கலளயும் திட்டைிடப்பட்டவொறு 
நைற்தகொள்ள முடியவில்லை. இருப்பினும் உத்திநயொகத்தர்களின் கட்டொய பயிற்ெி 
நதலவப்பொடுகலள இனம் கண்டு குலறந்த அளவு தெைவிலன நைற்தகொண்டு நைற்தகொள்ள 
முடியுைொன பயிற்ெி நிகழ்ச்ெி திட்டங்கள் நடொத்தப்பட்டதுடன் குறித்த பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் 
திட்டங்கள் மூைம் உத்திநயொகத்தர்களின் இயைளலவ அபிவிருத்தி தெய்து நிறுவனத்தின் 
தெயைொற்றுலகலய உயர்ந்த ைட்டத்திற்கு தகொண்டு வருவதற்கு பயிற்ெி நிகழ்ச்ெி திட்டங்கள் 
மூைம் பங்களிப்பு வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
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அத்தியாயம் 07 
இைக்கப்பாட்டு அறிக்கக 

 

7.1 இைக்கப்பாட்டு அறிக்கக 
 

இை. ஏற்புலடய நதலவப்பொடு 

இணக்கப்பொட்டு 
நிலைலை 

)இணக்கைொனது / 
இணக்கைற்றது) 

இணக்கைற்ற 
தொயின் 
அதுபற்றி 
சுருக்கைொக 
விபரிக்க 

எதிர்கொைத்தில் 
இணக்கைற்ற 

திலனத் 
தடுப்பதற்கு 

முன்தைொழியும் 
ெரியொன  

நடவடிக்லக 
யொது 

1. பின்வரும் நிதி அறிக்கககள் / கைக்குகள் உரிய திகதியில் ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன . 
 

 

1.1 வருடொந்த நிதிக் அறிக்லககள்  இணக்கைொனது   
1.2 அரெ அலுவைர்கள் முற்பணக் கணக்கு  இணக்கைொனது   
1.3 வணிக ைற்றும் உற்பத்தி முற்பணக் கணக்குகள் 

)வர்த்தக முற்பணக் கணக்குகள் (  
 

ஏற்புலடய தன்று    

1.4 களஞ்ெிய முற்பணக் கணக்கு    
1.5 ெிறப்பு முற்பணக் கணக்கு    
1.6 ஏலனய    
2. புத்தகங்கள் மற்றும் பதிவுககளப் சபைல் )நி.பி . 445)   
     

 

2.1 தபொது நிர்வொக சுற்றறிக்லக 267/2018 இன் படி 
நிலையொன தெொத்து பதிநவட்லட புதப்பித்தல் 
ைற்றும் பரொைரித்தல் 
 

இணக்கைற்றது அரெ கணக்கு 
வழிகொட்டி இை. 
2022/05 

 

2.2 ஆள்ெொர் நவதனொதிகள் பதிவு / தனிப்பட்ட ஊதிய 
அட்லடகலள புதுப்பித்தல் ைற்றும் பரொைரித்தல் 
 
 

இணக்கைொனது   

2.3 கணக்கொய்வு வினொக்கள் பதிநவட்லட புதுப்பித்தல் 
ைற்றும் பரொைரித்தல் 

இணக்கைொனது   

2.4 உள்ளக கணக்கொய்வு அறிக்லககள் பதிலவப் 
புதுப்பித்தல் ைற்றும் பரொைரித்தல் 
 

இணக்கைொனது   

2.5 அலனத்து ைொதொந்த கணக்கு சுருக்கங்கலளயும் 
(CIGAS) தயொர் தெய்து தபொது திலறநெரிக்கு உரிய 
திகதியில் ெைர்ப்பித்தல் 
 

இணக்கைொனது   

2.6 கொநெொலை ைற்றும் கொசுக் கட்டலள பதிநவட்லட 
புதுப்பித்தல் ைற்றும் பரொைரித்தல் 
 

இணக்கைொனது   

2.7 தபொருட் பதிநவட்டிலன புதுப்பித்தல் ைற்றும் 
பரொைரித்தல் (கணக்குப்  பிரிவு) 
 

இணக்கைொனது   

2.8 இருப்புப் பதிநவட்டிலன புதுப்பித்தல் ைற்றும் 
பரொைரித்தல்  
 

இணக்கைொனது   

2.9 இழப்பு பதிநவட்டிலன புதுப்பித்தல் ைற்றும் 
பரொைரித்தல்  
 

இணக்கைொனது   

2.10 தபொறுப்பு பதிநவட்லட புதுப்பித்தல் ைற்றும் 
பரொைரித்தல் 
 

இணக்கைொனது   

2.11 அடிக்கட்லட புத்தகங்களின் (GA—N20) பதிநவட்லட 
புதுப்பித்தல் ைற்றும் பரொைரித்தல்  
 
 
 
 

இணக்கைொனது   
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இை. ஏற்புகடய சதகவப்பாடு 

இைக்கப்பாட்டு 
நிகலகம 

)இைக்கமானது / 
இைக்கமற்றது) 

இைக்கமற்ற 
தாயின் 

அதுபற்றி 
சுருக்கமாக 
விபரிக்க 

எதிர்காலத்தில் 
இைக்கமற்ற 

திகனத் 
தடுப்பதற்கு 

முன்சமாழியும் 
ெரியான  

நடவடிக்கக 
யாது 

3.  நிதிக் கட்டுப்பொட்டுக்கொன பணிகலள ஒப்பலடத்தல் )நி.பி .135 (   
3.1 நிதி அதிகொரங்கள்  நிறுவனத்திற்குள் பகிரப்பட்டன  இணக்கைொனது   
3.2 நிதி அதிகொரங்கள் பகிரப்படுகின்றலை பற்றி 

நிறுவனத்திற்குள் ததரியப்படுத்தப்பட்டது  
இணக்கைொனது   

3.3 ஒவ்தவொரு தகொடுக்கல் வொங்கலும் இரண்டு 
அல்ைது அதற்கு நைற்பட்ட அலுவைர்கள் மூைம் 
இடம்தபறும் வலகயில் அதிகொரம் 
ஒப்பலடக்கப்பட்டது  

இணக்கைொனது   

3.4 2014.05.11 திகதிய அரெ கணக்கு சுற்றறிக்லக இை .
171/2004 இன் படி அரசு ஊதிய தைன்தபொருள் 

ததொகுப்பின் தெயல்பொடுகள் கணக்கொய்வொளர்களின் 
கட்டுப்பொட்டுக்கு உட்பட்டலவ  

இணக்கைொனது   

4. வருடொந்த திட்டத்திலன தயொரித்தல்          
4.1 வருடொந்த தெயற்பொட்டு திட்டம் தயொரித்தல்  இணக்கைொனது   
4.2 வருடொந்த தகொள்முதல் திட்டம் தயொரித்தல்  இணக்கைொனது   
4.3 வருடொந்த உள்ளக கணக்கொய்வுத் திட்டம் 

தயொரித்தல்  
இணக்கைொனது   

4.4 வருடொந்த ைதிப்படீ்லடத் தயொரித்தல் 
ைற்றும் அலத நதெிய வ .தெ.தி 

திலணக்களத்தில் ) NDB) உரிய திகதியில் 
ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

4.5 வருடொந்த கொசுப் கொய்ச்ெல் அறிக்லக 
திலறநெரி தெயற்பொட்டுத் 
திலணக்களத்துக்கு உரியது திகதியில் 
ெைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளது  

இணக்கைொனது   

5. கணக்கொய்வு வினொக்கள்          
5.1 அலனத்து கணக்கொய்வு வினொக்களும் 

கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்கு குறிப்பிட்ட 
திகதியில் பதில் அளிக்கப்பட்டுள்ளது  

இணக்கைொனது   

6. உள்ளகக் கணக்கொய்வு          
6.1 நி .பி .134 )2 ( டி எம் ஏ 1-2019 படி ஆண்டின் 

ததொடக்கத்தில் கணக்கொய்வொளர் 
நொயகத்துடன் கைந்தொநைொெித்த பின்னர் 
உள்ளக கணக்கொய்வு திட்டம் தயொரித்தல்  

இணக்கைொனது   

6.2 அலனத்து உள்ளக கணக்கொய்வு 
அறிக்லககளுக்கும் ஒரு ைொதத்திற்குள் 
பதிைளித்தல்  

இணக்கைொனது   

6.3 அலனத்து உள்ள கணக்கொய் அறிக்லககளின் 
நகல்கலளயும் 2018 இன் 19 ஆம் இைக்க நதெிய 

கணக்கொய்வுச் ெட்டத்தின் துலணப்பிரிவு 40 )4 (
இன் அடிப்பலடயில் கணக்கொய்வொளர் 
நொயகத்துக்கு ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

6.4 அலனத்து உள்ளக கணக்கொய்வு அறிக்லககளின் 
நகல்கலளயும் 134 )3 ( நிதி பிரைொணக் குறிப்பின் 
அடிப்பலடயில் கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்கு 
வழங்குதல் 
  

இணக்கைொனது   
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இை. ஏற்புகடய சதகவப்பாடு 

இைக்கப்பாட்டு 
நிகலகம 

)இைக்கமானது / 
இைக்கமற்றது) 

இைக்கமற்ற 
தாயின் 

அதுபற்றி 
சுருக்கமாக 
விபரிக்க 

எதிர்காலத்தில் 
இைக்கமற்ற 

திகனத் 
தடுப்பதற்கு 

முன்சமாழியும் 
ெரியான  

நடவடிக்கக 
யாது 

3.  நிதிக் கட்டுப்பொட்டுக்கொன பணிகலள ஒப்பலடத்தல் )நி.பி .135 (   
3.1 நிதி அதிகொரங்கள்  நிறுவனத்திற்குள் பகிரப்பட்டன  இணக்கைொனது   
3.2 நிதி அதிகொரங்கள் பகிரப்படுகின்றலை பற்றி 

நிறுவனத்திற்குள் ததரியப்படுத்தப்பட்டது  
இணக்கைொனது   

3.3 ஒவ்தவொரு தகொடுக்கல் வொங்கலும் இரண்டு 
அல்ைது அதற்கு நைற்பட்ட அலுவைர்கள் மூைம் 
இடம்தபறும் வலகயில் அதிகொரம் 
ஒப்பலடக்கப்பட்டது  

இணக்கைொனது   

3.4 2014.05.11 திகதிய அரெ கணக்கு சுற்றறிக்லக இை .
171/2004 இன் படி அரசு ஊதிய தைன்தபொருள் 

ததொகுப்பின் தெயல்பொடுகள் கணக்கொய்வொளர்களின் 
கட்டுப்பொட்டுக்கு உட்பட்டலவ  

இணக்கைொனது   

4. வருடொந்த திட்டத்திலன தயொரித்தல்          
4.1 வருடொந்த தெயற்பொட்டு திட்டம் தயொரித்தல்  இணக்கைொனது   
4.2 வருடொந்த தகொள்முதல் திட்டம் தயொரித்தல்  இணக்கைொனது   
4.3 வருடொந்த உள்ளக கணக்கொய்வுத் திட்டம் 

தயொரித்தல்  
இணக்கைொனது   

4.4 வருடொந்த ைதிப்படீ்லடத் தயொரித்தல் 
ைற்றும் அலத நதெிய வ .தெ.தி 

திலணக்களத்தில் ) NDB) உரிய திகதியில் 
ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

4.5 வருடொந்த கொசுப் கொய்ச்ெல் அறிக்லக 
திலறநெரி தெயற்பொட்டுத் 
திலணக்களத்துக்கு உரியது திகதியில் 
ெைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளது  

இணக்கைொனது   

5. கணக்கொய்வு வினொக்கள்          
5.1 அலனத்து கணக்கொய்வு வினொக்களும் 

கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்கு குறிப்பிட்ட 
திகதியில் பதில் அளிக்கப்பட்டுள்ளது  

இணக்கைொனது   

6. உள்ளகக் கணக்கொய்வு          
6.1 நி .பி .134 )2 ( டி எம் ஏ 1-2019 படி ஆண்டின் 

ததொடக்கத்தில் கணக்கொய்வொளர் 
நொயகத்துடன் கைந்தொநைொெித்த பின்னர் 
உள்ளக கணக்கொய்வு திட்டம் தயொரித்தல்  

இணக்கைொனது   

6.2 அலனத்து உள்ளக கணக்கொய்வு 
அறிக்லககளுக்கும் ஒரு ைொதத்திற்குள் 
பதிைளித்தல்  

இணக்கைொனது   

6.3 அலனத்து உள்ள கணக்கொய் அறிக்லககளின் 
நகல்கலளயும் 2018 இன் 19 ஆம் இைக்க நதெிய 

கணக்கொய்வுச் ெட்டத்தின் துலணப்பிரிவு 40 )4 (
இன் அடிப்பலடயில் கணக்கொய்வொளர் 
நொயகத்துக்கு ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

6.4 அலனத்து உள்ளக கணக்கொய்வு அறிக்லககளின் 
நகல்கலளயும் 134 )3 ( நிதி பிரைொணக் குறிப்பின் 
அடிப்பலடயில் கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்கு 
வழங்குதல் 
  

இணக்கைொனது   
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இை. ஏற்புகடய சதகவப்பாடு 

இைக்கப்பாட்டு 
நிகலகம 

)இைக்கமானது / 
இைக்கமற்றது) 

இைக்கமற்ற 
தாயின் 
அதுபற்றி 
சுருக்கமாக 
விபரிக்க 

எதிர்காலத்தில் 
இைக்கமற்ற 
திகனத் 
தடுப்பதற்கு 
முன்சமாழியும் 
ெரியான  
நடவடிக்கக 
யாது 

7.  கணக்கொய்வு ைற்றும் ைற்றும் முகொலைத்துவக் குழு         
7.1 டிஎம்ஏ 1-2019  சுற்றறிக்லகயின் படி ஆண்டுக்கு 

குலறந்தது 04 கணக்கொய்வு ைற்றும் 
முகொலைத்துவக் குழுக் கூட்டங்கள் 
நடத்தப்பட்டுள்ளன  

இணக்கைொனது   

8.  ஆதன முகொலைத்துவம்          
8.1 ஆதன முகொலைத்துவ சுற்றறிக்லக இை  .01/2017 

தெொத்து தபறுலக ைற்றும் அகற்றல் பற்றிய 
தகவல்கலள கம்ப்நரொைர் தெனரல் 
அலுவைகத்தில் ெைர்ப்பிக்க நவண்டும்  

இணக்கைொனது   

8.2 நைற்கண்ட சுற்றறிக்லகயின் 03 ஆம்  
அத்தியொயத்தின் படி சுற்றறிக்லகயின் விதிகலள 
அமுல்படுத்துவதற்கும் அத்தலகய அதிகொரிலய 
கம்ப்நரொைர் தெனரல் அலுவைகத்திற்கு  
அனுப்புவதற்கும் தபொருத்தைொனததொரு ததொடர்பு 
அதிகொரி நியைிக்கப்பட்டுள்ளொர்  

இணக்கைொனது   

8.3 அரெ நிதி சுற்றறிக்லக இை  .05/2016 இன் படி 
தபொருட்கள் கணக்தகடுக்கப்பட்டு ததொடர்புலடய 
அறிக்லககள் கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்கு உரிய 
திகதியில் ெைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன  

இணக்கைொனது   

8.4 சுற்றறிக்லகயில் குறிப்பிடப்பட்ட கொைகட்டத்தில் 
வருடொந்த கணக்தகடுப்பு மூைம் அதிகப்படியொன 
குலறபொடுகள் ைற்றும் பிற பரிந்துலரகள் 
தெய்யப்பட்டுள்ளன  

இணக்கைொனது   

8.5 நி .பி .772 இன் படி கழிக்கப்பட்ட தபொருட்கலள 
அகற்றுதல் இடம்தபற்றது  
 

இணக்கைொனது   

9.  வொகன முகொலைத்துவம்      
9.1 குழுை வொகனங்களுக்கொன தினெரி இயக்க 

அறிக்லக ைற்றும் ைொதொந்த சுருக்கு 
அறிக்லககலளத் தயொரித்து அவற்லற உரிய 
திகதியில் கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்கு 
ெைர்ப்பித்தல்  
 

இணக்கைொனது   

9.2 கழிப்பனவு தெய்யப்பட்ட வொகனங்கள் கழிப்பனவு 
தெய்யப்பட்டு ஆறு ைொதங்களுக்குள் 
அகற்றப்படுதல் நவண்டும்  
 

இணக்கைொனது   

9.3 வொகன பதிவு புத்தகங்கள் பரொைரிக்கப்படுவதுடன் 
புதுப்பிக்கப்படுதல் நவண்டும்  
 

இணக்கைொனது   

9.4 ஒவ்தவொரு வொகன விபத்தும் நி .பி .103 , 104, 109 
ைற்றும் 110 இன் படி நடவடிக்லக எடுக்கப்படுதல் 

நவண்டும்  
 

இணக்கைொனது   

9.5 2016.12.29 திகதிய தபொது நிர்வொக சுற்றறிக்லக இை .
2016/30 இன் பந்தி 3.1 இன் விதிகளின்படி 

வொகனங்களின் எரிதபொருள் பொவலனயிலன 
ைீண்டும் பரிெீைித்தல்  
 

இணக்கைொனது   

9.6 குத்தலக வொகனங்களின் உரித்து பதிவு புத்தகம் 
குத்தலகக் கொைத்தின் பின்னர் ைொற்றப்படும் 
 
 
 

இணக்கைொனது   
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இை. ஏற்புகடய சதகவப்பாடு 

இைக்கப்பாட்டு 
நிகலகம 

)இைக்கமானது / 
இைக்கமற்றது) 

இைக்கமற்ற 
தாயின் 
அதுபற்றி 
சுருக்கமாக 
விபரிக்க 

எதிர்காலத்தில் 
இைக்கமற்ற 
திகனத் 
தடுப்பதற்கு 
முன்சமாழியும் 
ெரியான  
நடவடிக்கக 
யாது 

10. வங்கி கணக்குகளின் முகொலை          
10.1 உரிய திகதிகளில் வங்கி கணக்கினக்க 

அறிக்லககலள தயொரித்து ெொன்றளித்தல் ைற்றும் 
கணக்கொய்வுக்கு ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

10.2 ைீளொய்வு வருடத்தில் கொணப்பட்ட தெயற்படொத 
வங்கிக் கணக்குகலள தீர்த்தல்  

இணக்கைொனது   

10.3 வங்கி கணக்கினக்க அறிக்லகயில் 
தவளிப்படுத்தப்பட நவண்டிய நிலுலவகலள 
தவளிப்படுத்துதல் ைற்றும் ெரி தெய்தல் ைற்றும் 
ஒரு ைொதத்திற்குள் அத்தலகய நிலுலவகலள 
தீர்த்தல்  

இணக்கைொனது   

11. நிதி ஏற்பொட்டிலனப் பயன்படுத்தல்          
11.1 ஒதுக்கீடு தெய்யப்பட்ட ஏற்பொடுகலள 

வலரயலறகலள ைீறொதபடி தெைவிடல்  
இணக்கைொனது   

11.2 நி .பி .94 இன் படி ஒதுக்கீட்டு வரம்லப ைீறொத 
தபொறுப்புக்கள் வருட இறுதியில் ததொடர்ந்திருக்கும்  

இணக்கைொனது   

12. அரெ அலுவைர்களின் முன்பணக் கணக்கு          
12.1 எல்லைகளுக்கு இணங்குதல்  இணக்கைொனது   
12.2 நிலுலவயில் உள்ள கடன் நிலுலவ குறித்து 

ெரியொன நநரத்தில் பகுப்பொய்வு தெய்திருத்தல்  
இணக்கைொனது   

12.3 ஒரு வருடத்திற்கும் நைைொக நிலுலவயில் உள்ள 
கடன்கலள அலடத்தல்  

இணக்கைொனது   

13. தபொது லவப்புக் கணக்கு          
13.1 கொைம் பிந்திய லவப்புக்கலள அகற்றுவதற்கு நி .பி .

571 பிரகொரம் நடவடிக்லக எடுத்தல்  
இணக்கைொனது   

13.2 தபொது லவப்புகளுக்கொன கட்டுப்பொட்டுக் கணக்லக 
புதுப்பித்தல் ைற்றும் பரொைரித்தல்  

இணக்கைொனது   

14. முற்பணக் கணக்கு          
14.1 ைீளொய்வு ஆண்டின் இறுதியில் கொசுப் புத்தகத்தில் 

ைீதி திலறநெரி தெயற்பொட்டுத் திலணக்களத்துக்கு 
அனுப்பப்பட்டுள்ளது  

இணக்கைொனது   

14.2 நி .பி .371 இன் அடிப்பலடயில் தற்தெயைொன 
இலடக்கொை வழங்கல், அத்தலகய பணி 
நிலறவலடந்து ைொதத்திற்குள் தீர்க்கப்படும்  

இணக்கைொனது   

14.3 நி .பி .371 இன் படி அங்கீகரிக்கப்பட்ட வரம்லப 
ைீறொத தற்கொைிக இலடக்கொை வழங்கல்  

இணக்கைொனது   

14.4 ைொதந்நதொறும் திலறநெரி புத்தகங்களுடன் கணக்கு 
ைீதி கணக்கிணக்கம் தெய்யப்படுதல் நவண்டும்  
 

இணக்கைொனது   

15. வருைொனக் கணக்கு          
15.1 விதிகளின்படி நெகரிக்கப்பட்ட வருைொனத்லத 

திருப்பிச் தெலுத்தியிருக்க நவண்டும்  
  

ஏற்புலடயதன்று   

15.2 திரட்டப்பட்ட வருைொனம் லவப்புக் கணக்கில் வரவு 
லவக்கொைல் நநரடியொக வருைொனத்திற்கு வரவு 
லவக்கப்பட நவண்டும்  
  

ஏற்புலடயதன்று   

15.3 நி .பி .176 இன் படி நிலுலவத் ததொலகலய 
கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்குச் ெைர்ப்பித்தல்  
 
 
  

ஏற்புலடயதன்று   



69r%f Nritfs; jpizf;fsk;

tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if 2022

 

69 
 

இை. ஏற்புகடய சதகவப்பாடு 

இைக்கப்பாட்டு 
நிகலகம 

)இைக்கமானது / 
இைக்கமற்றது) 

இைக்கமற்ற 
தாயின் 
அதுபற்றி 
சுருக்கமாக 
விபரிக்க 

எதிர்காலத்தில் 
இைக்கமற்ற 
திகனத் 
தடுப்பதற்கு 
முன்சமாழியும் 
ெரியான  
நடவடிக்கக 
யாது 

10. வங்கி கணக்குகளின் முகொலை          
10.1 உரிய திகதிகளில் வங்கி கணக்கினக்க 

அறிக்லககலள தயொரித்து ெொன்றளித்தல் ைற்றும் 
கணக்கொய்வுக்கு ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

10.2 ைீளொய்வு வருடத்தில் கொணப்பட்ட தெயற்படொத 
வங்கிக் கணக்குகலள தீர்த்தல்  

இணக்கைொனது   

10.3 வங்கி கணக்கினக்க அறிக்லகயில் 
தவளிப்படுத்தப்பட நவண்டிய நிலுலவகலள 
தவளிப்படுத்துதல் ைற்றும் ெரி தெய்தல் ைற்றும் 
ஒரு ைொதத்திற்குள் அத்தலகய நிலுலவகலள 
தீர்த்தல்  

இணக்கைொனது   

11. நிதி ஏற்பொட்டிலனப் பயன்படுத்தல்          
11.1 ஒதுக்கீடு தெய்யப்பட்ட ஏற்பொடுகலள 

வலரயலறகலள ைீறொதபடி தெைவிடல்  
இணக்கைொனது   

11.2 நி .பி .94 இன் படி ஒதுக்கீட்டு வரம்லப ைீறொத 
தபொறுப்புக்கள் வருட இறுதியில் ததொடர்ந்திருக்கும்  

இணக்கைொனது   

12. அரெ அலுவைர்களின் முன்பணக் கணக்கு          
12.1 எல்லைகளுக்கு இணங்குதல்  இணக்கைொனது   
12.2 நிலுலவயில் உள்ள கடன் நிலுலவ குறித்து 

ெரியொன நநரத்தில் பகுப்பொய்வு தெய்திருத்தல்  
இணக்கைொனது   

12.3 ஒரு வருடத்திற்கும் நைைொக நிலுலவயில் உள்ள 
கடன்கலள அலடத்தல்  

இணக்கைொனது   

13. தபொது லவப்புக் கணக்கு          
13.1 கொைம் பிந்திய லவப்புக்கலள அகற்றுவதற்கு நி .பி .

571 பிரகொரம் நடவடிக்லக எடுத்தல்  
இணக்கைொனது   

13.2 தபொது லவப்புகளுக்கொன கட்டுப்பொட்டுக் கணக்லக 
புதுப்பித்தல் ைற்றும் பரொைரித்தல்  

இணக்கைொனது   

14. முற்பணக் கணக்கு          
14.1 ைீளொய்வு ஆண்டின் இறுதியில் கொசுப் புத்தகத்தில் 

ைீதி திலறநெரி தெயற்பொட்டுத் திலணக்களத்துக்கு 
அனுப்பப்பட்டுள்ளது  

இணக்கைொனது   

14.2 நி .பி .371 இன் அடிப்பலடயில் தற்தெயைொன 
இலடக்கொை வழங்கல், அத்தலகய பணி 
நிலறவலடந்து ைொதத்திற்குள் தீர்க்கப்படும்  

இணக்கைொனது   

14.3 நி .பி .371 இன் படி அங்கீகரிக்கப்பட்ட வரம்லப 
ைீறொத தற்கொைிக இலடக்கொை வழங்கல்  

இணக்கைொனது   

14.4 ைொதந்நதொறும் திலறநெரி புத்தகங்களுடன் கணக்கு 
ைீதி கணக்கிணக்கம் தெய்யப்படுதல் நவண்டும்  
 

இணக்கைொனது   

15. வருைொனக் கணக்கு          
15.1 விதிகளின்படி நெகரிக்கப்பட்ட வருைொனத்லத 

திருப்பிச் தெலுத்தியிருக்க நவண்டும்  
  

ஏற்புலடயதன்று   

15.2 திரட்டப்பட்ட வருைொனம் லவப்புக் கணக்கில் வரவு 
லவக்கொைல் நநரடியொக வருைொனத்திற்கு வரவு 
லவக்கப்பட நவண்டும்  
  

ஏற்புலடயதன்று   

15.3 நி .பி .176 இன் படி நிலுலவத் ததொலகலய 
கணக்கொய்வொளர் நொயகத்துக்குச் ெைர்ப்பித்தல்  
 
 
  

ஏற்புலடயதன்று   
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இை. ஏற்புகடய சதகவப்பாடு 

இைக்கப்பாட்டு 
நிகலகம 

)இைக்கமானது / 
இைக்கமற்றது) 

இைக்கமற்ற 
தாயின் 
அதுபற்றி 
சுருக்கமாக 
விபரிக்க 

எதிர்காலத்தில் 
இைக்கமற்ற 
திகனத் 
தடுப்பதற்கு 
முன்சமாழியும் 
ெரியான  
நடவடிக்கக 
யாது 

16. ைனித வள முகொலைத்துவம்          
16.1 அங்கீகரிக்கப்பட்ட ஊழியர்களின் எல்லைக்குள் 

பணியொளர்கலளப் பரொைரித்தல்  
இணக்கைொனது   

16.2 ஊழியர்களின் அலனத்து உறுப்பினர்களுக்கும் 
கடலைகளின் எழுதப்பட்ட பட்டியல்கலள வழங்குதல்  

இணக்கைொனது   

16.3 20.09.2017 நததியிட்ட எம் .எஸ்.டி .சுற்றறிக்லக இை .
04/2017 இன் படி அலனத்து அறிக்லககளும் 

முகொலைத்துவ  நெலவகள் திலணக்களத்தில் 
ெைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன  

இணக்கைொனது   

17.  தபொதுைக்களுக்கொன தகவல் வழங்கல்      
17.1 தகவல் உரிலைச் ெட்டம் ைற்றும் ஒழுங்குமுலறகளின் 

அடிப்பலடயில் தகவல் அதிகொரி ஒருவலர நியைித்து 
தகவல் வழங்கும் பட்டியல் ஒன்லறப் புதுப்பித்து 
நபணுதல் 

இணக்கைொனது   

17.2 அலைப்பு பற்றிய தகவல்கலள அதன் 
வலைத்தளத்தின் மூைம் வழங்குதல் ைற்றும் 
வலைத்தளம் அல்ைது ைொற்று வழிகள் வழியொக 
நிறுவனத்தின் ைீதொன தபொது கருத்துக்கள்  /
குற்றச்ெொட்டுகலள எளிதொக்குதல்  

இணக்கைொனது   

17.3 தகவல் அறியும் உரிலைச் ெட்டத்தின் 8 ைற்றும் 10 
பிரிவுகளின் படி ஆண்டுக்கு இரண்டு அல்ைது ஒரு 
முலற அறிக்லககலள ெைர்ப்பித்தல்  

இணக்கைொனது   

18. பிரலெகள் பட்டயத்திலனச் தெயற்படுத்தல்          
18.1 தபொது நிர்வொகம் ைற்றும் முகொலைத்துவ சுற்றறிக்லக இை .

05/2008 ைற்றும் 05/2018 )1 ( இன் படி பிரலெகள் பட்டயம்  /
பிரலெகள் வொடிக்லகயொளர் ெொெனத்லத உருவொக்குதல் 
ைற்றும் தெயற்படுத்துதல்.  

இணக்கைொனது   

18.2 சுற்றறிக்லகயின் பந்தி 2.3 ஐப் தபொறுத்தவலர பிரலெகள் 
பட்டயம் / பிரலெகள் வொடிக்லகயொளர் ெொெனத்லத 

தெயல்படுத்தவும் அலத கண்கொணிக்கவும் ைதிப்படீு 
தெய்யவும் நிறுவனம் ஒரு தபொறிமுலறலய 
அலைத்துள்ளது  

இணக்கைொனது   

19. ைனித வள திட்டத்திலன தயொரித்தல்    
19.1 2018.01.24 திகதிய தபொது நிர்வொக சுற்றறிக்லக இை .

02 / 2018 இன் இலணப்பு 02 படிவத்தின் 
அடிப்பலடயில் ைனித வளத் திட்டம் தயொரித்தல்  

இணக்கைொனது   

19.2 ஊழியர்களின் ஒவ்தவொரு உறுப்பினருக்கும் குலறந்தபட்ெம் 
12 ைணிநநர பயிற்ெி ஆண்டுக்கு 12 ைணி நநரத்திற்கும் 

குலறயொைல் இருப்பலத நைற்கண்ட ைனித வள திட்டம் 
உறுதி தெய்ய நவண்டும்  

இணக்கைொனது   

19.3 நைற்கண்ட சுற்றறிக்லகயின் இலணப்பு 01 இல் 
தகொடுக்கப்பட்டுள்ள படிவத்தின் அடிப்பலடயில் அலனத்து 
ஊழியர்களுக்கும் வருடொந்த தெயற்திறன் ஒப்பந்தம் 
லகதயழுத்திடப்பட்டுள்ளது 

இணக்கைற்றது  திலணக்கள பிரதொன அலுவைகம் 
ைற்றும் நிறுவனங்களின் 
அலுவைர்களுக்கு ைட்டும் 
ஒப்பந்தம் ஒப்பம் இடப்பட்டுள்ளது  

எதிர்வரும் ஆண்டு தவளிக்கள 
(ைொவட்ட ைற்றும் பிரநதெ 
தெயைகத்துக்கு இலணப்பு 
தெய்யப்பட்ட) அலுவைர்களுக் 
கொகவும் ஒப்பந்தம் 
லகதயொப்பம் இடுவதற்கும் 
எதிர்பொர்க்கப் படுகிறது  

19.4 நைற்கண்ட சுற்றறிக்லகயின் 6.5 வது பந்திக்கு 
ஏற்ற ைனிதவள நைம்பொட்டுத் திட்டம் , திறன் நைம்பொட்டுத் 

திட்டங்கள் ைற்றும் திறன் நைம்பொட்டுத் திட்டங்கலள 
தெயல்படுத்தல் ஆகியவற்றின் தபொறுப்பில் ஒரு மூத்த 
அதிகொரிலய நியைித்தல்  

இணக்கைொனது    

20. கணக்கொய்வு பந்திகளுக்கொன தபொறுப்புக்கள்    
20.1 முந்லதய ஆண்டிற்கொன கணக்கொய்வொளர் நொயகத்தின் 

கணக்கொய்வு பந்திகளொல் சுட்டிக்கொட்டப்பட்ட 
குலறபொடுகலள ெரிதெய்தல்  

இணக்கைொனது    

 


