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01. ஆம் அத்தியாயம்  -   நிறுவனத்தின் விவரம்  

1.1 அறிமுைம் 

 

1956 භ ஆம் ஆண்டு 11 භ ஆம் இலக்ைங் சைாண்ட அரெைரும சமாழிைள் ெட்டத்கத அமுல்ைடுத்தும் 

நிறுவனமாை 1956.10.01 භ ஆம் திைதி அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளம் ஸ்தாைிக்ைப்ைட்டது. භ 1987 භ – භ

11 භ ஆம் அரெியலகமப்புத் திருத்தத்திற்கும் 1988 භ – භ 16 භ ஆம் திருத்தத்திற்கும் அகமவாை ெிங்ைளம் 

மற்றும் தமிழ் சமாழிைள் இரண்டும் இலங்கையின் அரெைருமசமாழிைளாக்ைப்ைட்டநதாடு, භ

ஆங்ைிலம் இகணப்பு சமாழியாக்ைப்ைட்டது. அரெியலகமப்ைின் IV ஆம் அத்தியாயத்தில் 18ஆம் 

மற்றும் 19ஆம் உறுப்புகரைளில் குறிப்ைிடப்ைட்டுள்ளவாறு அரெைரும சமாழிைள் சைாள்கைகய 

விகனத்திறன் மிக்ைதாை நகடமுகறப்ைடுத்துவதற்ைான வெதிைகள வழங்கும் நிறுவனமாை 

நமற்குறித்த மூன்று சமாழிைளுக்குமான ைரந்த செயன்முகறசயான்று இத் திகணக்ைளத்தினால் 

நமற்சைாள்ளப்ைடுைின்றது. 

 

1011 ஆம் ஆண்டு சவற்றிைரமாை 65 வருடங்ைகளப் பூர்த்தி செய்த இத் திகணக்ைளம் மக்ைளின் 

சமாழி உாிகமகய உறுதிப்ைடுத்துவதற்கு சைாறுப்புடன் நெகவயாற்றும் நிறுவனமாகும். 

அதன்நைாது அரொங்ைத்திற்கு சமாழிசையர்ப்பு நடவடிக்கைைகள பூர்த்தி செய்து அரொங்ைத்திற்கு 

வழங்குதல், அரொங்ை உத்திநயாைத்தர்ைளின் சமாழித்நதர்ச்ெிகய விருத்தி செய்தல், அரொங்ை 

உத்திநயாைத்தர்ைளின் சமாழித் நதர்ச்ெி மதிப்பீட்டாளராை இருத்தல், ைகலச் சொற்சறாகுதிைகளத் 

தயாாித்தல், சமாழி சதாடர்ைான ைாடப்புத்தைங்ைள் மற்றும் அைராதிைகள சதாகுத்தல், 

சமாழியாற்றலுடன் கூடிய ெமுதாயத்கத உருவாக்குவதற்ைாை சமாழி நமம்ைாட்டு நிைழ்ச்ெித் 

திட்டங்ைகள திட்டமிடல், நவீன சதாழிநுட்ைம் ஊடாை ைணிைகள மிை இலகுவாை 

நிகறநவற்றுவதன் சைாருட்டு வாய்ப்புக்ைகள ஏற்ைடுத்திக் சைாடுத்தல் முதலான ைணிைள் 

அரெைருமசமாழிைள் திகணக்ைளத்தினால் நமற்சைாள்ளப்ைடுைின்றன. நகடமுகறயில் சைாது 

நிர்வாை, உள்நாட்டலுவல்ைள், மாைாண ெகைைள் மற்றும் உள்ளூராட்ெி அகமச்ெின் ைீழ் 

நிர்வைிக்ைப்ைடும் இந்நிறுவனத்தின் அரெைரும சமாழிைள் ஆகணயாளர் நாயைம் அவர்ைள் ைிரதான 

ைதவிகய வைிக்ைிறார். 

 

1018 ஆம் ஆண்டு 19ஆம் இலக்ைங் சைாண்ட நதெிய ைணக்ைாய்வு ெட்டத்திற்கு அகமவாை 

தயாாிக்ைப்ைட்ட அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளத்தின் 1011ஆம் ஆண்டிற்ைான செயலாற்றுகை 

அறிக்கை ைணக்குைள் இதன்மூலமாை ெமர்ப்ைிக்ைப்ைடுைின்றது. භ 
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1.2 நிறுவனத்தின் நநாக்கு, செயற்ைணி, நநாக்ைங்ைள்  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

நநாக்கு 

 

ெைவாழ்வுடன் கூடிய ெமாதானமான மும்சமாழி  

ெமூைம் 

 

செயற்ைணி 

 

 
இனங்ைளுக்ைிகடயிலான ஒற்றுகமகயயும், ெமாதானத்கதயும் 

அகடவகதக்  குறிக்நைாளாைக் சைாண்டு அரெைரும சமாழிைள் 

சைாள்கைகய விகனத்திறனுடன் நகடமுகறப்ைடுத்துவதற்ைான 

வெதிைகள வழங்குதலும் ஒருங்ைிகணத்தலும் 

 

நநாக்ைங்ைள் 

 

ெிங்ைளம், தமிழ் மற்றும் ஆங்ைிலம் ஆைிய 

மும்சமாழிைளிலும் விரும்ைிய சமாழியில் 

நெகவகயப் சைற்றுக் சைாள்வதற்கு 

சைாதுமக்ைளுக்ைான உாிகமகயப் 

ைாதுைாப்ைதன் சைாருட்டு அரெ அலுவலர்ைளின் 

சமாழித் நதர்ச்ெிகய உயர்த்தல். 

 

சைாருளாதார அைிவிருத்திக்கு 

ஒத்துகழப்ைிகன வழங்குவதற்கு 

இயன்றவகர ெிங்ைளம், தமிழ் மற்றும் 

ஆங்ைிலம் மற்றும் நவறு சவளிநாட்டு 

சமாழியாற்றல்ைளுடன் கூடிய 

ெமூைசமான்கற உருவாக்குதல். 

 

அரெின் 

உத்திநயாைபூர்வ 

சமாழிசையர்ப்ைாளர் 

என்றவகையில் 

விகனதிறனான 

சமாழிசையர்ப்பு 

நெகவயிகன 

வழங்குவதிகன 

உறுதிப்ைடுத்தல். 
 

நதெிய சமாழிைகள 

நமம்ைடுத்துவதற்கும், 

ைற்ைதற்கும், 

ையன்ைடுத்துவதற்கும் 

வெதிைகள வழங்குதல். 

 

நதெியமற்றும் 

ெர்வநதெ 

சமாழியாற்றகல 

நமம்ைடுத்துவதற்ைாை 

ைாடசநறிைகள 

நடாத்துதல். 
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1.0திகணக்ைளத்தினால் நிகறநவற்றப்ைடும் ைிரதான ைணிைள் 

 

1. அரெ மற்றும் ைகுதி அளவிலான அரெ நிறுவனங்ைளின் சமாழிசையர்ப்புப் ைணிைகள நிகறநவற்றல். 

(ெிங்ைளம்/ஆங்ைிலம்/தமிழ்) 

2. ைல்நவறு துகறைளுக்குாிய ெிங்ைளம், தமிழ் மற்றும் ஆங்ைில ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள சதாகுத்தல். 

3. நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெகய (NLQ) ைாலாண்டிற்கு ஒரு முகற நடாத்துதல்.  

4. அரெைரும சமாழித்நதர்ச்ெியிகனப் சைற்றுக்சைாள்வதற்கு எதிர்ைார்க்கும் அலுவலர்ைளுக்ைாை அ.நி.சுற்றறிக்கை 

18/2020 இன் ைடி ெிங்ைளம் மற்றும் தமிழ் சமாழிப்ைாடசநறிைகள நாடுபூராைவும் நடாத்துதல்.  

5. நவீன சதாழிநுட்ைத்துடன் கூடிய சமாழி ஆய்வுகூடத்தில் ெிங்ைள, தமிழ், ஆங்ைில சமாழிைகளயும் 

சமாழிசையர்ப்புத் துகற உட்ைட நவறு சவளிநாட்டு சமாழிைகளயும் ைற்ைிக்கும் வகுப்புக்ைகளயும் 

ைாீட்கெைகளயும் நடாத்துதல். 

6. அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளின் சமாழித்நதர்ச்ெிகய சைற்றுக்சைாள்வதற்ைாைவும், சமாழி நமம்ைாட்டிற்ைாைவும், 

திகணக்ைள சவளியீடுைள், ைற்கைக்ைான துகண நூல்ைள் மற்றும் இறுவட்டுைகளத் சதாகுத்தலும் விற்ைகன 

செய்தலும். 

7. சவளிவாாியான நிறுவனங்ைளின் ைணிக் குழுவினருக்ைாை சமாழித்நதர்ச்ெிப் ைாீட்கெைகளயும் சதாிவு 

செய்வதற்ைான ைாீட்கெைகளயும் நடாத்தல். 

8. சவளிவாாியான நிறுவனங்ைளின் நைாாிக்கையின்ைடி சமாழிக்ைற்கை சநறிைகள நடாத்துவதற்குத் நதகவயான 

வெதிைகள வழங்குதல். 

9. ைல்ைகலக்ைழைங்ைளிலும் அங்ைீைாிக்ைப்ைட்ட நவறு ைல்வி நிறுவனங்ைளிலும் சமாழிசையர்ப்புப் ைாடசநறிைகளப் 

ையில்நவாருக்கு செயன்முகறப் ையிற்ெிகய வழங்ைல். 

10. நதெிய ாீதியில் முக்ைியத்துவம் வாய்ந்த ெிங்ைள சமாழித் தினம், தமிழ் சமாழித் தினம் மற்றும் ெர்வநதெ 

சமாழிசையர்ப்புத் தினம் ஆைிய தினங்களக் சைாண்டாடுதல். 
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1.4அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளத்தின் ைட்டகமப்பு 
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1.5திகணக்ைளத்தின் ைிரதான ைிாிவுைள் 

 

 

         

          

   

  

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ைகலச்சொற்

சறாகுதி 

சதாகுப்புப் 

ைிாிவு 

 உள்ளை 

ைணக்ைாய்வுப் 

ைிாிவு 

 

சமாழி 

ஆய்வுகூடம் 

 

நூலைம் 

 

சமாழிசையர்ப்புப் 

ைிாிவு 

 

நிர்வாைப் 

ைிாிவு 

 

ைணக்குப் ைிாிவு  

 

ைாீட்கெப் 

ைிாிவு 
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02 . ஆம் அத்தியாயம் - முன்நனற்றம் மற்றும் எதிர்ைால ைண்நணாட்டம் 

2.1.2022 ஆம் ஆண்டில் திகணக்ைளத்தின் முன்நனற்றம்  

01. சமாழிசையர்ப்புப் ைிாிவு 

 

ெிங்ைளம் மற்றும் தமிழ் சமாழிைகள அரெைரும சமாழிைளாை அமுல்ைடுத்துவதற்குத் நதகவயான ஏற்ைாடுைகள 

நமற்சைாள்ளும் வகையில் 1955 ஆம் ஆண்டு ஒக்நடாைர் 01 ஆந் திைதி அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளம் 

ஸ்தாைிக்ைப்ைட்டநதாடு, 1956 ஆம் ஆண்டு  அரெைரும சமாழிைள் ெட்டம் நிகறநவற்றப்ைட்டதன் ைின்னர் அரொங்ைத்தின் 

உத்திநயாைபூர்வ சமாழிசையர்ப்ைாளராை இத்திகணக்ைளம் செயலாற்றி வருக்ைின்றது. 

சமாழிசையர்ப்புப் ைணி சதாடர்ைாை இத் திகணக்ைளம் நிகறநவற்றிய முன்நனாடி ைணியானது ஆரம்ைைால நிர்வாை 

அறிக்கைைளில் ைிரதிைலிக்ைிறது. இன்று, அரொங்ைத்தினால் அங்ைீைாிக்ைப்ைட்ட முக்ைியமான ஆவணங்ைகள 

சமாழிசையர்ப்பு செய்தல். அநதநைான்று செவ்கவப் ைார்த்தல் என்ைது சதாழிநுட்ை ாீதியாை விகனதிறன்மிக்ைதாை 

செய்யப்ைடுைின்ற மற்சறாரு தனித்துவமான ைணியாை அறிமுைப்ைடுத்தலாம், இவ்வாறு தரமான சமாழிசையர்ப்புச் 

நெகவகயப் ைாதுைாப்ைதற்ைான வெதிைகள  வழங்குவகத நநாக்ைமாைக் சைாண்டு அரொங்ைத்தின் உத்திநயாைபூர்வ 

சமாழிசையர்ப்ைாளர் என்ற வகையில் 2022 ஆம் ஆண்டில் எய்திய முன்நனற்றம் ைின்வருமாறு. 

ைிரதான ைணிைள் :- 

 அரெ மற்றும் ைகுதியளவிலான அரெ நிறுவனங்ைளின் சமாழிசையர்ப்புப் ைணிைகள நிகறநவற்றுதல்  

 சமாழிசையர்ப்புத் சதாடர்ைான ைாீட்கெைளுக்ைாை வினாத் தாள்ைகள தயாாித்தலும், விகடத் தாள்ைகள மதிப்பீடு 

செய்தலும் 

 சமாழிசையர்ப்புத் சதாடர்ைான ைட்டப் ைடிப்கைத் சதாடரும் ைல்ைகலக்ைழை மாணவர்ைளுக்குத் நதகவயான 

செயன்முகற ையிற்ெிைகள அளித்தல்.  

 www.bashawa.lk இகணயத்தளத்தினூடாை சமாழிசையர்ப்பு அலுவல்ைகள செய்தல். 

2022 ஆம் ஆண்டின் அரெ மற்றும் ைகுதியளவிலான அரெ நிறுவனங்ைளிலிருந்து ைிகடத்த சமாழிசையர்ப்புக் 

நைாாிக்கைைள் சதாடர்ைாை ைின்வருமாறு நடவடிக்கைைள்  நமற்சைாள்ளப்ைட்டன. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ைணி 
ைிகடக்ைப் சைற்ற 

எண்ணிக்கை 

நிகறநவற்றப்ைட்ட  

எண்ணிக்கை 

ெிங்ைளம்/ஆங்ைிலம், ெிங்ைளம்/தமிழ், தமிழ்/ஆங்ைிலம் 

சமாழிைளுக்கு சமாழிசையர்ப்பு செய்வதற்ைாை ைிகடத்த 

நைாாிக்கைைளின் எண்ணிக்கை 

229 213 

சமாழிசையர்ப்பு செய்யப்ைட்ட ைக்ைங்ைளின்  எண்ணிக்கை 3328 2568 

ெிங்ைளம்/ஆங்ைிலம், ெிங்ைளம்/தமிழ், தமிழ்/ஆங்ைிலம் 

சமாழிசையர்ப்புைகள செவ்கவ ைார்ப்ைதற்ைாை ைிகடத்த 

நைாாிக்கைைளின் எண்ணிக்கை 

54 52 

செவ்கவ ைார்ைப்ைட்ட ைக்ைங்ைளின்  எண்ணிக்கை 1224 1223 

சமாத்த எண்ணிக்கை (ைக்ைங்ைள்) 4552 3792 

http://www.bashawa.lk/
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2022 ஆம் ஆண்டில் சமாழிசையர்ப்புப் ைிாிவினால் நிகறநவற்றப்ைட்ட ைிரதான ைணிைள் 

o சமாழிசையர்ப்புத் சதாடர்ைான கைநயடு ஒன்கற (ெிங்ைளம் / ஆங்ைிலம்) சதாகுத்தல். 

o தாைன விதிக்நைாகவகய ெிங்ைள சமாழியிலிருந்து தமிழ் சமாழிக்கு சமாழிசையர்த்தல். 

o ைளனி மற்றும் ெைரைமுவா ைல்ைகலக்ைழைங்ைளில் சமாழிசையர்ப்புப் ைாடத்கத விநெடப் ைட்டமாை 

ைற்கும் 50 மாணவர்ைளுக்குத் நதகவயான ையிற்ெிைகள அளித்தல். (90 மணித்தியாலம்) 

o அரெைரும சமாழிைள் ைளஞ்ெியம் எனும் சையாில் ெிங்ைளம் மற்றும் தமிழ் சமாழிைகள ைற்ைிக்கும் 

நிைழ்ச்ெிசயான்கற இலங்கை ஒலிைரப்புக் கூட்டுத்தாைனம் ஊடாை ஒலிைரப்புச் செய்தல். 

திகணக்ைளத்தில் சமாழி சையர்ப்புப் ைிாிவுக்ைாை 44 சமாழிசையர்ப்ைாளர் ைதவிைள் அங்ைீைாிக்ைப்ைட்டாலும் தற்நைாது 

இப்ைிாிவில் 17 சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைள் மாத்திரநம நெகவயாற்றுைின்றார்ைள். 27 ைதவி சவற்றிடங்ைள் ைாணப்ைடுைின்ற 

நிகலயிநலநய திகணக்ைளம் இம்முன்நனற்றத்கத  அகடந்திருப்ைது குறிப்ைிடத்தக்ைது. அநதநைான்று இவ் ஆண்டிலும் 

சமாழிசையர்ப்புக்ைாை நிறுவப்ைட்டுள்ள சமாழி ெம்நமளனத்கத இற்கறப்ைடுத்துவதற்ைாை தகுதிைாண் ைாீட்கெ 

2022.12.28 ஆம் திைதி திகணக்ைளத்தில் நடாத்தப்ைட்டது. 

2022.10.01 ஆம் தினத்தில் திகணக்ைள ஆண்டு பூர்த்திவிழா மற்றும் சமாழிசையர்ப்புத் தினக் சைாண்டாட்டங்ைள் 

திகணக்ைளத்தில் நகடசைற்றன. அதன்நைாது ைல்நவறு விநெட அம்ெங்ைளினால் இக்சைாண்டாட்டம் 

அலங்ைாிக்ைப்ைட்டது. நமலும், நைாட்டிசயான்று நடாத்தப்ைட்டு சமாழிசையர்க்ைப்ைட்ட ெிறந்த ெிறுைகத சதாிவு  

செய்யப்ைட்டு ொன்றிதழ் வழங்ைப்ைட்டது.  

“அரொங்ை உத்திநயாைபூர்வ சமாழிசையர்ப்ைாளராை” செயலாற்றும் அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளம் உலைளாவிய 

இலக்ைியத்தின் தகலெிறந்த ைகடப்புக்ைகள ெிங்ைள சமாழிக்கு சமாழிசையர்த்து, சமாழிசையர்ப்புத் துகறயிலும் உள்ளூர் 

இலக்ைியத்தின் முன்நனற்றத்திற்கும் ைங்ைளிப்பு செய்வதற்ைான முதற்ைடி 2021 ஆம் ஆண்டில் கவக்ைப்ைட்டது. ெீன 

எழுத்தாளர் Yu Huwaஆல் எழுதப்ைட்ட Chronicle of a Blood Merchant என்ற நூகல “ருஹிரு விக்குணா சயப்புணு 

மினிசெக்” என்ற சையாில் சமாழி சையர்த்து அச்சுப் ைதிவு செய்து சவளியிடுவதற்கு நடவடிக்கை 

நமற்சைாள்ளப்ைடுைின்றது. அந்நூகல இயற்றிய நூலாெிாியாின் நெகவகய ைாராட்டும் வகையில் அரெைரும சமாழிைள்  

திகணக்ைளத்தின் விநெட ைாராட்டு விருது ெிநரஷ்ட சமாழிசையர்ப்ைாளரும், எழுத்தாளரும், இலக்ைியவாதியுமான 

திரு.சூலாநந்த ெமரநாயக்ை அவர்ைளுக்கு வழங்ைப்ைட்டது.  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அரெைரும சமாழிைள் ஆகணயாளர் 

நாயைத்தினால் சூலாநந்த ெமரநாயக்ை 

அவர்ைளுக்கு அரெைரும சமாழிைள் 

திகணக்ைளத்தின் விநெட ைாராட்டு விருது 

வழங்கும் நிைழ்வு. 

ெீன எழுத்தாளர் Yu Huwaஆல் 

எழுதப்ைட்டChronicle of a Blood 

Merchant என்ற நூல் “ருஹிரு விக்குணா 

சயப்புணு மினிசெக்”என சமாழி 

சையர்க்ைப்ைட்டது.
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அநதநைான்று, இலங்கையில் முதற் தடகவயாை சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைளுக்ைாை வழிைாட்டி நூசலான்று 

சதாகுக்ைப்ைட்டது. சமாழிசையர்ப்புக் கைநயடு எனும் சையாில் சதாகுக்ைப்ைட்ட அச்ெிறந்த நூலானது திகணக்ைள 

சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைளின் அறிவு மற்றும் அனுைவங்ைளின் இறுதி விகளவாகும்.  

 

 

   

 

 

 

 

 

2022.10.01 ஆம் திைதி திகணக்ைள ஆண்டு விழா சைாண்டாட்டம் சைௌரவ ைிரதமாின் தகலகமயில் நகடசைற்றது. 

அதன்நைாது திகணக்ைள வரலாறு என்ற நூல் சவளியிடப்ைட்டது.   

 

நதெிய முக்ைியத்துவம் வாய்ந்த நாட்ைகள ஒவ்சவாரு வருடமும் சைாண்டாடுவநதாடு ைஷ்டப் ைிரநதெங்ைளில் குகறந்த 

வருமானம் சைாண்ட ைாடொகல மாணவர்ைளின் ைங்நைற்புடன் நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைள் நடாத்தப்ைட்டன. இந்த வருட 

ெிங்ைள சமாழித்தின சைாண்டாட்ட நிைழ்ச்ெியானது வலப்ைகன ைல்வி வலயத்கதச் நெர்ந்த 24 ைாடொகலைளின் 

மாணவர்ைகள இகணத்து சவற்றிைரமாை நடாத்தப்ைட்டது. அதன்நைாது ெிறந்த நைாதனாெிாியரான ைலாநிதி ரத்னெிறி 

விநஜெிங்ஹ அவர்ைள் வளவாளராை ைலந்து ெிறப்ைித்தார்.  

 

நமலும், ைடந்த வருடத்தில்சமாழிசையர்ப்பு அலுவல்ைள் முகறயாைவும் விகனத்திறன் மிக்ைதாைவும் நிகறநவற்றுவதற்கு 

ெில நீண்டைால திட்டங்ைள் ஆரம்ைிக்ைப்ைட்டன.அகவ அகனத்தும் இவ் வருடத்திலும் சதாடர்ச்ெியாை 

செயற்ைடுத்தப்ைட்டன. சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைளின் அறிகவ நமம்ைடுத்துவதற்ைாை நவீன சதாழில்நுட்ைத்தினூடாை 

வெதிைகளவழங்குவதன் மூலம், தரமானதும் மிைவும் ையனுள்ளதுமான ொியான ஆவணத்கத ையனாளிைளுக்கு 

வழங்குவநத இதன் முக்ைிய நநாக்ைமாகும். 

 

 

2023ஆம் ஆண்டில் நகடமுகறப்ைடுத்தப்ைடவுள்ள விநெட ைணிைள்   

 25 சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைகள ஆட்நெர்ப்புச் செய்தல். 

 அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை ஆங்ைில சமாழியில் ைடித ஆவணங்ைகள தயாாிக்கும் வகையில் 03 

நாள் குறுைிய ைால நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைகள திட்டமிடுதல். 

 சமாழிசையர்ப்ைாளர் முைாகமத்துவ திட்டசமான்கற உருவாக்குதல். 

 சமாழிசையர்ப்பு கைநயட்கட அச்ெிடுதல் (ஆங்ைிலம் / தமிழ்). 

 திகணக்ைளத்திற்கு முக்ைியம் வாய்ந்த சமாழித்தினங்ைகள சைாண்டாடுதல். 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

திகணக்ைள வரலாறு 

எனும் நூல்  

 

திகணக்ைள ஆண்டு விழா 

சைாண்டாடுதல் 
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02. ைகலச்சொற்சறாகுதி ைிாிவு 

 

 

 

 

 

 

1956 ஆம் ஆண்டு 33 ஆம் இலக்ைம் சைாண்ட ெட்டத்தால் அரெைரும சமாழிைள் ெட்டம் அமுல்ைடுத்தப்ைட்டதுடன், 

அரொங்ைத்தின் உத்திநயாைபூர்வ சமாழிசையர்ப்ைாளர் நைான்நற ைகலச்சொற்சறாகுதிைகளத் தயாாிக்கும் உத்திநயாைபூர்வ 

அதிைாரம் அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளத்திற்கு வழங்ைப்ைட்டது. அதன்ைடி, நிறுவப்ைட்ட ைகலச்சொற்சறாகுதி ைிாிவின் 

மூலம் புதிய ைாட அறிகவத் நதெிய சமாழிைளில் புாிந்துசைாள்வதற்கு இலகுவான முகறயில் மும்சமாழி/இருசமாழி 

ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள சதாகுக்கும் ைணி ஆரம்ைமாைியது. .அதன்ைடி ைகழய ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள 

இற்கறப்ைடுத்தல், புதிய ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள சதாகுத்தல், ைாடொகலைள், ைல்ைகலக்ைழைங்ைள் மற்றும் ஏகனய 

ைற்றல் நிறுவனங்ைளில்  ைற்றல் செயற்ைாடுைளில் நெர்க்ைப்ைடும் புதிய சொற்ைளுக்ைாை ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள 

சதாகுப்ைநதாடு அரெ நிறுவனங்ைளுக்ைாைவும் அதனுடன் சதாடர்புகடய நிறுவனங்ைளுக்ைாைவும் சையாிடுதகல 

வழங்குவதற்ைாை உதவுதல், அரொங்ை மற்றும் ஏகனய நிறுவனங்ைளின் நைாாிக்கைைளின் ைடி புதிய சொற்ைகளத் 

தயாாிப்ைதற்ைாை உதவுதல், சமாழிசையர்ப்பு செயற்ைாடுைளில் நதகவயான புதிய சொற்ைகளத் சதாகுத்தல் என்ைன 

ைகலச்சொற்சறாகுதிப் ைிாிவினால் நிகறநவற்றப்ைடும் ைிரதான ைணிைள் ஆகும். 

1956 ஆம் ஆண்டு முதல் இருசமாழிைளில் தயாாிக்ைப்ைட்டுள்ள ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள 2013 ஆம் ஆண்டு முதல் மூன்று 

சமாழிைளில் சதாகுக்ைத் சதாடங்ைியநதாடு, இதுவகர ைல்நவறு துகறைகள அடிப்ைகடயாைக் சைாண்ட சுமார் 80 

ைகலச்சொற்சறாகுதிைள் சதாகுக்ைப்ைட்டுள்ளன.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

புதிய ைாடத் துகறைளினூடாை தற்நைாகதய நதகவைளின் அடிப்ைகடயில் விாிவான ஆராய்ச்ெிக்குப் ைின்னர் அப் 

ைாடத்துகற உள்ளடக்கும் வகையில் சதாகுக்ைப்ைட்ட புதிய ைகலச்சொற்சறாகுதிைளும் எமது அரெைரும சமாழிைள் 

திகணக்ைள இகணயத்தளத்தினூடாை ையன்ைடுத்தக்கூடிய வெதிைள் வழங்ைப்ைட்டுள்ளது.  
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இப் ையணத்தில்நாங்ைள் சைற்ற மிைப்சைாிய ொதகனைளாை, ைகலச்சொற்சறாகுதி இகணயத்தள ைக்ைத்கத Termino 

Hubஎனும் சையாில் புதிய முகறயில் அறிமுைப்ைடுத்தியநதாடு ஆப்ைிள் மற்றும் ஆண்ட்ராய்ட் (Apple & Android) 

முகறகமயின் ைீழ் உருவாக்ைப்ைட்ட ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள உள்ளடக்ைிய கையடக்ைத் சதாகலநைெி செயலி (Mobile 

App) Google–Playயினூடாை"Glossary of technical term/ department of official language"எனும் சையாில் ைதிவிறக்ைம் செய்ய 

முடியும். 

 

2022 ஆம் ஆண்டில் ைகலச்சொற்சறாகுதி ைிாிவினால் நிகறநவற்றப்ைட்ட ைணிைள்  

i. விகளயாட்டுத் துகறொர் ைகலச்சொற்சறாகுதி தயாாித்தல். 

ii. திகரத்துகற ொர் ைகலச்சொற்சறாகுதி தயாாித்தல். 

iii. சுருக்ைக் குறியீட்டுடன் சதாடர்புகடய ைகலச்சொற்சறாகுதி தயாாித்தல். 

iv. இற்கறப்ைடுத்தப்ைட்ட 07 ைகலச்சொற்சறாகுதிைள் Termino-Hub வகலயத்தினூடாை இகணயத்தளத்தில் 

ைதிவுசெய்தல். 

 

2020ஆம் ஆண்டில் சதாகுக்ைப்ைடவுள்ள  ைகலச்சொற்சறாகுதிைள் 

i. ைாலினம் சதாடர்புகடய ைகலச்சொற்சறாகுதி (மும்சமாழி). 

ii. சுற்றுலாத் துகற மற்றும் உணவு விடுதி முைாகமத்துவம் சதாடர்ைான ைகலச்சொற்சறாகுதி. 

iii. ெமூை ஊடைங்ைள்  சதாடர்ைான ைகலச்சொற்சறாகுதி தயாாித்தல். 

iv. தாைன விதிக்நைாகவ சதாடர்ைான ைகலச்சொற்சறாகுதி மும்சமாழி ைகலச்சொற்சறாகுதியாை தயாாித்தல். 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

சைாவிட்19 ைகலச்சொற்சறாகுதி உட்ைட 

ைல்நவறு துகறைளுக்குாிய 80 

ைகலச்சொற்சறாகுதிைள் தற்நைாது 

Termino-Hub வகலயத்தினூடாை 

இகணயத்தளத்தில் ைதிவு 

செய்யப்ைட்டுள்ளது.  

ைகலச்சொற்சறாகுதி உள்ளடக்ைப்ைட்ட 

கையடக்ை சதாகலநைெி சமன்சைாருள்
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03. சமாழி ஆய்வுகூடம் 

 

    

அரெைரும சமாழிக் சைாள்கைகய நகடமுகறப்ைடுத்துவதன் முதன்கம நநாக்ைங்ைளில் ஒன்றாை விளங்குவது 

சமாழியாற்றலுடன் கூடிய ெமூைசமான்கற ைட்டிசயழுப்புவதாகும். அரெ ஊழியர்ைளின் சமாழித் திறகமகய 

அதிைாிப்ைதற்ைாைவும், சமாழியாற்றலுடன் கூடிய ெமூைசமான்கற உருவாக்குவதற்ைாைவும் ைின்புலமாை சமாழி ஆய்வுகூடம் 

விளங்குைிறது. அதன்ைிரைாரம் சமாழி நமம்ைாடு, சமாழிக் ைற்றல் மற்றும் சமாழிப் ையன்ைாடு சதாடர்ைான வெதிைகள 

வழங்குவதற்குத் நதகவயான நடவடிக்கைைள் நமற்சைாள்ளப்ைடும்.  

ைிரதான ைணிைள்  

 18/2020 ஆம் இலக்ை அ.நி.சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம் நாடளாவிய ாீதியில் சமாழிப் ைாடசநறிைகள திட்டமிடுதல். 

 சமாழிப் நைாதனாெிாியர்ைளுக்ைான ையிற்ெி ைட்டகறைகள ஏற்ைாடு செய்தல். 

 அரெ மற்றும் ைகுதியளவிலான அரெ நிறுவனங்ைளிலிருந்து ைிகடக்கும் நைாாிக்கைைளுக்கு அகமய சமாழிப்ையிற்ெி 

நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைகள திட்டமிடுதல். 

 நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப் ைாீட்கெயில் (NLQ) ெிங்ைள மற்றும் தமிழ் சமாழிைளுக்குாிய ைணினி 

அடிப்ைகடயுடன் கூடிய முன்மதிப்பீட்டு ைாீட்கெைகள நடாத்துதல். 

2020.10.16 ஆம் திைதி முதல் அமுல்ைடுத்துமாறு 18/2020 ஆம் இலக்ைம் சைாண்ட அரெ நிர்வாை சுற்றறிக்கைகய 

சவளியிடுவதுடன், அரெ ஊழியர்ைளுக்ைாை ெிங்ைள, தமிழ் சமாழி ைாடசநறிைள் நாடளாவிய ாீதியாை  

நமற்சைாள்ளப்ைடுைின்றன. 03/2016 ஆம் இலக்ைம் சைாண்ட அரெ நிர்வாை சுற்றறிக்கையின் ைடி, அரெ ஊழியர்ைளால் பூர்த்தி 

செய்யப்ைட நவண்டிய ைாடசநறிைள் ைின்வருமாறு அறிமுைப்ைடுத்தப்ைட்டுள்ளது.  

I. ஆரம்ை நிகல   - 3 ஆம் வகுதிக்ைாை 100 மணித்தியாலயங்ைளும் 

II. இரண்டாம் நிகல   - 2ஆம்  வகுதிக்ைாை 150 மணித்தியாலயங்ைளும் 

III. மூன்றாம் / ெிநரஷ்ட மட்டத்திற்ைாை  - 1ஆம்  வகுதிக்ைாை 200 மணித்தியாலயங்ைளும் 

பூர்த்தி செய்த ைின் குகறந்த ைட்ெம் 80%அல்லது அதற்குக் கூடிய வரவினால் ைாடசநறிகய பூர்த்திசெய்தவர்ைள் சைற்றுக் 

சைாள்ளும் ொன்றிதழ் மூலம் இரண்டாம் சமாழித் நதகவகய பூர்த்தி செய்ததாை ைருதப்ைடும். 

இவ் ஆண்டில் நாடளாவிய ாீதியில்நடாத்திய ைாடசநறி எண்ணிக்கை 618 ஆகும். இதன் நைாது நைாதனாெிாியர்ைளுக்கு 

ைட்டணம் செலுத்துவதற்ைாை திகணக்ைள ஒதுக்ைீடுைள் நைான்நற, அப்ைாடசநறிைள் நடாத்தப்ைடும் நிறுவனங்ைளின் 

ஒதுக்ைீடுைளும் ையன்ைடுத்தப்ைட்டது.  

  

 

 

 

18/2020ஆம் அ.நி. சுற்றறிக்கையின் 

ைிரைாரம் நாடளாவிய ாீதியில் சமாழிப் 

ைாடசநறிைகள ஆரம்ைித்தல்.  

2022.01.01 முதல்2022.12.31 வகர 
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18/2020ஆம் அ.நி. சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம் சமாழிப் ைாடசநறிைளின் விைரச் சுருக்ைம் 

2022.01.01 முதல் 2022.12.31 வகர 

 200 

மணித்தியாலம் 
150 

மணித்தியாலம் 
100 

மணித்தியாலம் 
சமாத்தம் 

ஆரம்ைிக்ைப்ைட்ட ைாடசநறிைளின் எண்ணிக்கை 
51 529 38 618 

நிகறவு செய்யப்ைட்ட ைாடசநறிைளின் எண்ணிக்கை 

(2021 ஆம் ஆண்டில் ஆரம்ைிக்ைப்ைட்ட, 2022 ஆம் 

ஆண்டிற்குள் நிகறவு செய்யப்ைட்ட  ைாடசநறிைளும் 

இதில் உள்ளடக்ைப்ைடுைின்றன)    
76 444 36 556 

 

2022 ஆம் ஆண்டில் மாவட்ட மட்டத்தில் நடாத்திய சமாழிப்ைாடசநறிைளின் முன்நனற்றம்  

 

 

 

 

 

மாவட்டம் 

18/2020ஆம் அ.நி. சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம்  நடாத்திய சமாழிப்ைாடசநறிைளின் 

முன்நனற்றம் 

ஆரம்ைிக்ைப்ைட்ட 

ைாடசநறிைளின் 

எண்ணிக்கை 

நிகறவு செய்யப்ைட்ட 

ைாடசநறிைளின் 

எண்ணிக்கை 

நகடசைற்றுக் 

சைாண்டிருக்கும்  

ைாடசநறிைளின் 

எண்ணிக்கை 
100 150 200 100 150 200 100 150 200 

சைாழும்பு 13 142 15 05 67 03 08 75 12 

ைம்ைஹா 05 25 01 04 20 01 01 05 00 

ைளுத்துகற 01 27 01 00 11 01 00 16 00 

ைாலி  01 28 01 01 25 01 00 03 00 

மாத்தகற 04 12 01 04 08 00 00 04 01 

ஹம்ைாந்நதாட்கட 01 19 01 01 14 01 00 05 00 

குருநாைல்  02 25 02 01 15 01 01 10 01 

புத்தளம்  01 12 01 01 09 01 03 00 00 

ைண்டி  00 30 00 01 22 00 00 08 00 

மாத்தகள 01 29 01 01 20 01 00 09 00 

நுவசரலியா 00 23 03 00 15 02 00 08 01 

அநுராதபுரம் 02 09 01 01 09 01 01 00 00 

சைாசலான்னறுகவ 01 20 01 01 16 01 00 04 00 

நைைாகல 00 09 03 00 08 00 00 01 03 

இரத்தினபுாி 02 32 05 01 21 02 01 11 03 

ைதுகள 03 17 02 03 17 02 00 00 00 

சமானராைகல 00 16 00 00 16 00 00 00 00 

யாழ்ப்ைாணம் 00 13 03 00 03 02 00 12 01 

ைிளிசநாச்ெி 00 04 01 00 03 00 00 01 01 

வவுனியா 00 08 02 00 06 01 00 02 01 

மன்னார்  00 01 02 00 00 01 00 01 01 

முல்கலத்தீவு 00 04 01 00 02 00 00 02 01 

அம்ைாகற 01 14 03 01 11 03 00 03 00 

மட்டக்ைளப்பு 00 02 00 00 01 00 00 01 00 

திருநைாணமகல 00 07 00 00 05 00 00 02 00 

சமாத்தம் 
39 528 51 26 344 25 15 183 26 
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2022 ஆம் ஆண்டில் மாைாண மட்டத்தில் ஆரம்ைிக்ைப்ைட்ட ைாடசநறிைளின் எண்ணிக்கை 

 

 

2022 ஆம் ஆண்டில் மாைாண மட்டத்தில் ஆரம்ைிக்ைப்ைட்ட ைாடசநறிைளின் எண்ணிக்கை விைரம்  

மாைாணம் 100 150 200 

நமல் 19 194 17 

சதன் 06 59 03 

ெைரைமுவா 02 41 08 

மத்திய 02 82 04 

வடநமல் 03 37 03 

வட மத்திய 03 29 02 

ஊவா 03 33 02 

ைிழக்கு 01 23 03 

வடக்கு 00 30 09 

சமாத்தம் 39 528 51 
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2022 ஆம் ஆண்டில் மாைாண மட்டத்தில் நிகறவு செய்யப்ைட்ட ைாடசநறிைளின் எண்ணிக்கை 

   

 

2022 ஆம் ஆண்டில் மாைாண மட்டத்தில் நிகறவு செய்யப்ைட்ட ைாடசநறிைளின் எண்ணிக்கை விைரம்  

மாைாணம் 100 100 200 

நமல் 09 98 00 

சதன் 06 40 02 

ெைரைமுவா 01 29 02 

மத்திய 02 00 00 

வடநமல் 02 24 02 

வட மத்திய 02 20 02 

ஊவா 00 00 02 

ைிழக்கு 01 10 00 

வட 00 14 04 

சமாத்தம் 26 044 20 
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2022 ஆம் ஆண்டில் மாைாண மட்டத்தில் நிகறவு செய்யப்ைட்ட ைாடசநறிைளுக்ைாை வழங்ைப்ைட்ட 

ொன்றிதழ்ைளின்  எண்ணிக்கை  

  

 

2022 ஆம் ஆண்டில் மாைாண மட்டத்தில் நிகறவு செய்யப்ைட்ட ைாடசநறிைளுக்ைாை வழங்ைப்ைட்ட 

ொன்றிதழ்ைளின்  எண்ணிக்கை விைரம் 

மாைாணம் 100 150 200 

நமல் 424 6724 559 

சதன் 513 4032 227 

ெைரைமுவா 95 2073 88 

மத்திய 117 4433 126 

வடநமல் 159 2512 112 

வட மத்திய 152 2061 98 

ஊவா 176 2312 112 

ைிழக்கு 42 1226 99 

வட 00 914 202 

சமாத்தம் 1678 26287 1623 
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நாடளாவிய ாீதியில் ைாடசநறிைள் நடாத்தப்ைட்டநைாது ெில விநெட நிைழ்வுைள்...... 
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18/2020ஆம் அ.நி. சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம் ைாடசநறிைகள ஆரம்ைித்தல்  

 
ைாடசநறி ையிலுநர்ைள் ைற்றல் செயற்ைாடுைளில் ஈடுைட்ட ெந்தர்ப்ைம் 

 

முன்மதிப்பீட்டு ைாீட்கெ நடாத்துதல்  

சவற்றிைரமாை ைாடசநறிைகள நிகறவு செய்த உத்திநயாைத்தர்ைளுக்கு ொன்றிதழ்ைள் வழங்கும் ெந்தர்ப்ைம் 
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சவளிவாாியான நிறுவனங்ைளின் நைாாிக்கைைளின்ைடி ைாடசநறிைகள நடாத்துதல்  

01. புத்தொென மற்றும் சைளத்த மத அலுவல்ைள் அகமச்ெில் 100 மணித்தியால தமிழ் சமாழி அடிப்ைகட ையிற்ெி 

ைாடசநறி  30 சைௌத்த நதரர்ைளுக்ைாை நடாத்தப்ைட்டது. 

02. ஆதர் ெீ ைிலாக் நிறுவனத்தில் 50 மணித்தியால தமிழ் சமாழி ைாடசநறி 64 உத்திநயாைத்தர்ைகள இலக்ைாைக் 

சைாண்டு நடாத்தப்ைட்டது. 

03. உள்நாட்டு ைடன் அைிவிருத்தி நிதிய உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை 50 மணித்தியால தமிழ் சமாழி ைாடசநறிசயான்று 

நடாத்தப்ைட்டது. 

04. நநர்முைப் ைாீட்கெயினூடாை சதாிவு செய்யப்ைட்ட சைாலிஸ் திகணக்ைளத்தில் ைடகமயாற்றும் சமாழி 

வளவாளர்ைளுக்கு ஆெிாிய ையிற்ெி நிைழ்ச்ெித்திட்டசமான்று நடாத்தப்ைட்டது. 

05. சைாது நிருவாை, உள்நாட்டலுவல்ைள், மாைாண ெகைைள் மற்றும் உள்ளூராட்ெி அகமச்ெின் 

உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை அலுவலை ைடித முகறகம சதாடர்ைான ையிற்ெி ைட்டகறைள் 02 நடாத்தப்ைட்டன.  

06. சதாகை மதிப்பு மற்றும் புள்ளிவிைரத் திகணக்ைள உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை அலுவலை ைடித முகறகம 

சதாடர்ைான ையிற்ெி ைட்டகறசயான்று நடாத்தப்ைட்டது.   

 

2023 ஆம் ஆண்டில் செயற்ைடுத்துவதற்கு திட்டமிடப்ைட்டுள்ள நிைழ்ச்ெிைள் 

01. 18/2020ஆம் அ.நி. சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம் நாடளாவிய ாீதியில் சமாழிப் ைாடசநறிைகள ஒழுங்கு செய்தல். 

02. ெிங்ைளம், தமிழ், ஆங்ைிலம், சமாழிசையர்ப்பு மற்றும் அந்நிய நாட்டு சமாழிைளுக்கு ஏற்ை ைாடசநறிைகள 

ஆரம்ைித்தல். 

03. நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப் ைாீட்கெயில் ைணினி அடிப்ைகடயுடன்கூடிய முன்மதிப்பீட்டுப் ைாீட்கெ 

நடாத்துதல். 

04. சவளிநாட்டு நவகலவாய்ப்புக்ைகள இலக்ைாைக் சைாண்ட சமாழிப் ையிற்ெி நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைளுக்ைாை ைற்கை 

உதவிக்ைருவிைகள தயாாித்தல்.  

05. சவளிநாட்டு நவகலவாய்ப்புக்ைகள இலக்ைாைக் சைாண்டு அந்நிய நாட்டு சமாழிப் ைாடசநறிைகள 

ஆரம்ைிப்ைதற்குத் நதகவயான விநெட முற்ைணக் ைணக்கு ஒன்கற ஆரம்ைித்தல்.    
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 04. ைாீட்கெப் ைிாிவு 

    

அரெைரும சமாழிக் சைாள்கைகய அமுல்ைடுத்தும் இன்னுசமாரு அங்ைமான அரெ ஊழியர்ைளின் சமாழித் நதர்ச்ெிகய 

வளர்த்தலும், அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளின் சமாழித் நதர்ச்ெி மதிப்பீட்டாளராை செயற்ைடுவதற்குத் நதகவயான 

நடவடிக்கைைகள நமற்சைாள்ளலும் அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளத்தின் விநெட செயல்முகறயாகும். அதன் ைடி அரெ 

உத்திநயாைத்தர்ைளின் அரெைரும சமாழித்நதர்ச்ெிகய மதிப்ைிடுவதற்ைாை நைச்சு, எழுத்துப் ைாீட்கெைகள நடாத்துதல், 

இருசமாழித் நதர்ச்ெியுடனான உத்திநயாைத்தர்ைகள ஊக்குவிப்ைதற்ைான ைாீட்கெகய நடாத்தி சமாழி சைாடுப்ைனவுைகள 

வழங்குதல், சைறுநைறுைள் மற்றும் ொன்றிதழ்ைகள சவளியிடுதல் உட்ைட சவளிவாாி நிறுவனங்ைளின் நைாாிக்கைைளுக்கு 

அகமவாைசமாழி விடயப்ைரப்ைிற்குாிய நதர்வுப் ைாீட்கெைகள நடாத்துதல் மற்றும் வினாப் ைத்திரங்ைகள தயாாித்துக் 

சைாடுத்தல் நைான்றகவ ைாீட்கெப் ைிாிவினால் நமற்சைாள்ளப்ைடும். 

ெிங்ைளம், தமிழ் மற்றும் ஆங்ைில சமாழிைளில் விரும்ைிய சமாழி மூலம் நெகவகய சைற்றுக்சைாள்வதற்கு குடிமைனுக்குள்ள 

உாிகமகய உறுதிசெய்வதற்ைாை அரெ ஊழியர்ைளின் சமாழித்நதர்ச்ெி மதிப்பீட்டாளராை செயற்ைடுவகத நநாக்ைமாைக் 

சைாண்ட ைாீட்கெப் ைிாிவின் ைணிைள் ைின்வருமாறு. 

ைிரதான ைணிைள்:- 

o 1/2014இலக்ை அ.நி. சுற்றறிக்கை மற்றும் 4/2014 முைாகமத்துவ நெகவைள் சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம் சமாழித் 

நதர்ச்ெிப் ைாீட்கெைகள நடாத்துதல். 

o 18/2020ஆம் அ.நி. சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம்நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெ (NLQ) வருடத்திற்கு 

நான்கு தடகவைள் நடாத்துதல். 

o சவளிவாாியான நிறுவனங்ைளின் நைாாிக்கைைளின் ைடி சமாழிப் ைாீட்கெைகள நடாத்துதல்/ வினாத் தாள்ைகள  

தயாாித்தலும் மதிப்பீடு செய்தலும். 

o சமாழிப் நைாதனாெிாியர்ைகள அறிவுறுத்துவதற்கும் ையிற்ெியளிப்ைதற்குமான நிைழ்ச்ெிைகள நடாத்துதல்.  

 

2022 ஆம் ஆண்டில் ைாீட்கெ ைிாிவின் முன்நனற்றம்  
 
1. 1/2014இலக்ை அ.நி. சுற்றறிக்கையின்ைடி இறுதித் தடகவயாை இவ்வருடத்தில் வாய்சமாழிமூல ைாீட்கெைள் 

நடாத்தப்ைட்டன. அதன்ைடி 2022 ஆம் வருடத்தில் 22,449 ைாீட்ொத்திைளுக்ைாை ைாீட்கெ நடாத்தப்ைட்டது.  

1/2014இலக்ை அ.நி. சுற்றறிக்கையின் ைிரைாரம் திகணக்ைளத்தில் நடாத்தப்ைட்ட சமாழித்நதர்ச்ெி ைாீட்கெைளின் 

முன்நனற்றம் ைின்வருமாறு. 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

சமாழி மட்டம் ைாீட்ொர்த்திைளின்  

எண்ணிக்கை 

நதாற்றிய 

எண்ணிக்கை 

ெித்தியகடந்த  

எண்ணிக்கை 

ெிங்ைளம் I 1141 672 641 

 II 2596 1517 1360 

 III 6436 4095 3990 

 IV 212 55 54 

தமிழ் I 1695 516 421 

 II 6390 1852 1427 

 III 3939 1295 1171 

 IV 40 17 16 

சமாத்தம் 22,449 10,019 9,080 
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2. நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெ (NLQ) நடாத்துதல். அதன்ைடி 61 

ைாீட்ொர்த்திைளுக்ைாை ெிங்ைளசமாழி மூல ைாீட்கெ நடாத்தப்ைட்டது.  
 

அரெ நிர்வாை 18/2020 சுற்றறிக்கையின் ைீழ் அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளுக்கு சைாடுப்ைனவுைகள சைற்றுக் 

சைாள்ளல் மற்றும் சைாதுவாை எந்தசவாரு நைருக்கும் தமது சமாழித்திறகன ைற்றிய மதிப்பீட்கடப் 

சைற்றுக்சைாள்வதற்ைாை அறிமுைப்ைடுத்திய நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெ (NLQ) 

2022.12.29ஆம் திைதி திகணக்ைளத்திற்குள் நடாத்தப்ைட்டது. இது ைிரதானமாை 4 வகையான அதாவது 

எழுத்து, நைட்டல், வாெித்தல், நைச்சு ைாீட்கெைகள உள்ளடக்ைியுள்ளது.  
 

 

 

0.சவளிவாாியான நிறுவனக் நைாாிக்கைைளின் ைடி வினாத்தாள்ைகள தயாாித்தலும், 

விகடத்தாள்ைகள மதிப்பீடு செய்தலும். அதன்ைடி  ைாீட்கெ நடாத்துவதற்குாிய 06 

நைாாிக்கைைளுக்குத் நதகவயான நடவடிக்கைைள் நமற்சைாள்ளப்ைட்டுள்ளது. 

I. சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைகள ையிற்றுவிக்கும் ையிற்ெியாளர்ைகள சதாிவு செய்யும் ைாீட்கெகய நடாத்துதல் 

- 2022.02.02. 

II. இலங்கை ைாராளுமன்ற சஹன்ொட் அறிக்கையாளர் (ெிங்ைள, தமிழ், ஆங்ைில) / ைாராளுமன்ற  ெகை 

அறிக்கையாளர் (ஆங்ைில) / சுருக்சைழுத்தாளர் (ஆங்ைில) ஆைிய ைதவிைளுக்கு ஆட்நெர்ப்புச் செய்யும் 

ைாீட்கெைளுக்ைான வினாத் தாள்ைகள  தயாாித்தலும் மதிப்பீடு செய்தலும். 

III. நிதி அகமச்ெின் ெத்தியைிரமாணமளிக்ைப்ைட்ட சமாழிப்சையர்ப்ைாளர்ைகள ஆட்நெர்ப்புச் செய்யும்  

ைாீட்கெைளுக்ைான வினாத் தாள்ைகள  தயாாித்தலும் மதிப்பீடு செய்தலும். 

IV. வட மாைாண ஆளுநர் அலுவலைத்தினால் நடாத்தப்ைட்ட சமாழிப்சையர்ப்பு ையிற்ெிக்கு 

உத்திநயாைத்தர்ைகள சதாிவு செய்யும் ைாீட்கெக்ைான வினாத் தாள்ைகள  தயாாித்தலும் மதிப்பீடு 

செய்தலும். 

V. சைாலிஸ் திகணக்ைளத்தில் சமாழி வெதியாளர்ைகள சதாிவு செய்யப்ைடும் ைாீட்கெகய  நடாத்துதல் - 

2022.08.08. 

VI. அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளத்தில் சமாழி வெதியாளர்ைளின் குழாமிற்கு ஆட்நெர்ப்பு செய்யும் 

ைாீட்கெகய  நடாத்துதல் - 2022.12.02. 
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05 . நூலைம்  

 

 

 

 

 

 

 

அறிகவ ைாதுைாக்கும் மற்றும் ைளஞ்ெியப்ைடுத்தும் ஒரு நிறுவனமாை ைடந்த ைால ெமுதாயத்தில் 

நூலைமானது மிை முக்ைியமாை இருந்தாலும், தற்நைாது அதனூடாை மிைச் ெிறந்த நெகவ  

வழங்ைப்ைடுவநதாடு, உண்கமயாைநவ அதகன அறிவுக்ைளஞ்ெியசமன அறிமுைப்ைடுத்தலாம். அரெைரும 

சமாழிைள் திகணக்ைள விடயப் ைரப்பு ைல்விொர் விடயங்ைகள அடிப்ைகடயாைக் சைாண்டுள்ளகமயால் 

நவகலச் சூழலில் அத்தியவெிய ைிாிவான நூலைத்தினூடாை தரமான மற்றும் விகனத்திறன் மிக்ை 

நெகவகய வழங்குவதற்குத் நதகவயான ைின்னணி உருவாக்ைிக் சைாடுக்ைப்ைடும்.   

அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைள உத்திநயாைத்தர்ைளின் அறிகவயும், ஆற்றகலயும் விருத்தி செய்யும் 

வகையில் ெிறந்த நெகவசயான்கற வழங்கும் திகணக்ைள நூலைமானது மிைச்ெிறந்த முகறயில் 

நடாத்திச்செல்லும் இன்னுசமாரு ைிாிவாகும். இங்கு விொரகண ைிாிவு மற்றும் சவளியில் எடுத்துச் செல்லும் 

ைிாிவு என அகமயப்சைறுவநதாடு மிைவும் சைறுமதி வாய்ந்த புத்தை ைளஞ்ெியமும் இதில் 

நைணப்ைடுைின்றது.   

திகணக்ைள நூலைத்தில் ைகலைளஞ்ெியங்ைள், அைராதிைள், ெிங்ைளம், தமிழ், ஆங்ைிலம், ைிற சமாழி 

நூல்ைளின் சதாகுப்பு, ைகலச் சொற்சறாகுதிைள், வார இதழ்ைள், ைத்திாிகைைள் ஆைியவற்றின் சதாகுப்பு, 

மற்றும் அரொங்ை சவளியீடுைளின் சதாகுப்பு ஆைியன ைாணப்ைடுைின்றன. இதற்கு நமலதிைமாை 

திகணக்ைளத்தின் உத்திநயாைத்தர்ைளின் அறிவு மற்றும் திறகமைகள சமருநைற்றுவதற்கு “மைரந்தம்” என்ற 

சையாில் சுவசராட்டி ஒன்றும் நடாத்திச் செல்லப்ைடுைின்றது. இவ் வருடத்தில் “சைாஹா” ைணினி 

சமன்சைாருள் ஊடாை நூல்ைகள ைதிவு செய்தல் நமற்சைாள்ளப்ைடுவநதாடு ைாிெீலகன செய்ைவர்ைளுக்கு 

மிைவும் இலகுவான முகறயில் தமது ைணிகய நிகறநவற்றுவதற்ைாை வெதிைள் ஏற்ைடுத்திக் 

சைாடுக்ைப்ைட்டுள்ளன. அதன்ைடி நவீன ைணினி சமன்சைாருளினூடாை விகனத்திறன் கூடிய 

நெகவசயான்று திகணக்ைள உத்திநயாைத்தர்ைளுக்கு ைிகடக்ைப்சைற்றுள்ளது.  

 

   

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

அரெைரும சமாழிைள் ஆகணயாளர் புதிய 

ைணனி சமன்சைாருகளப் ையன்டுத்தி நூல் 

ஒன்கற சைற்றுக்சைாள்ளல்  

 

அரெைரும சமாழிைள் ஆகணயாளர் 

நாயைத்தினால் “சைாஹா” ைணனி 

சமன்சைாருளுடனான சதாழிநுட்ை 

ைணனி முகற ைற்றி திகணக்ைள 

நூலைத்தில் ெட்டபூர்வமாை 

அறிமுைப்ைடுத்திகவக்கும் ெந்தர்ப்ைம்   
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 2.2 திகணக்ைளத்தின் எதிர்ைால இலக்குைள் மற்றும் ெவால்ைள் 

ைிாிவு எதிர்ைால திட்டம் 

சமாழிசையர்ப்பு 

ைிாிவு 

ெைல சமாழிசையர்ப்புச் நெகவைகளயும் இகணத்து அரெைரும சமாழிைள் 

திகணக்ைளத்தின் ைீழ் ஒநர சமாழிசையர்ப்புச் நெகவயாை ஸ்தாைித்தல். 

சமாழிசையர்ப்பு துகறயின் நமம்ைாட்டிற்ைாை சமாழிசையர்ப்பு கைநயடு மற்றும் 

சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைளுக்ைாை மின்நூலைம் (e-Library) ஒன்கற உருவாக்ைல். 

தற்நைாது அரெ நெகவயிலுள்ள 100 ைட்டதாாிைகள ெிங்ைள மற்றும் தமிழ் 

சமாழிசையர்ப்ைாளராை 04 ைட்டங்ைளினூடாை சமாழிசையர்ப்புச் நெகவயில் உள்ளீர்ப்புச் 

செய்தல். 

அலுவலை ைடித முகறகம (ஆங்ைில சமாழியில்) மற்றும் அடிப்ைகட ஆங்ைில சமாழி 

அறிகவ வளர்ப்ைது சதாடர்ைாை அரெ நிறுவனங்ைகள அறிவூட்டும் ையிற்ெிப் 

ைட்டகறைகள நடாத்துதல். 

சமாழிசையர்ப்பு முைாகமத்துவ முகறகமகய (Translation Management Plan) தயாாித்தல். 

சமாழி 

ஆய்வுகூடம் 

அ.நி. 18/2020 சுற்றறிக்கையின் ைடி நாடளாவிய ாீதியில் தரமான மற்றும் விகனத்திறன் 

கூடிய வளவாளர்ைளின் ைீழ் இருசமாழி ைாடசநறிைகள நடாத்தல். 

சமாழிப் ைாடசநறிைகள நிைழ்நிகலயினூடாை நடாத்தல். 

ெிங்ைளம், தமிழ், ஆங்ைிலம், சமாழிசையர்ப்பு மற்றும் அந்நிய நாட்டு சமாழிைளுக்கு ஏற்ை 

அடிப்ைகட, உயர் மற்றும் நைச்சு சமாழிப் ைாடசநறிைகள ஆரம்ைித்தல். 

சவளிநாட்டு நவகலவாய்ப்புக்ைகள இலக்ைாைக் சைாண்ட சமாழிப் ையிற்ெி 

செயற்திட்டங்ைளுக்ைாை ைற்கை உதவிக்ைருவிைகள தயாாித்தல்.  

சவளிநாட்டு நவகலவாய்ப்புக்ைகள இலக்ைாைக் சைாண்டு அந்நிய நாட்டு சமாழிப் 

ைாடசநறிைகள ஆரம்ைிப்ைதற்குத் நதகவயான விநெட முற்ைணக் ைணக்கு ஒன்கற 

ஆரம்ைித்தல்.    

ைாீட்கெப் 

ைிாிவு 

ெிங்ைள மற்றும் தமிழ் சமாழித்நதர்ச்ெிகய மதிப்ைிடுவதற்ைாை நதெிய சமாழித் தகைகம 

மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெகய(NLQ) ஒரு வருடத்திற்கு நான்கு தடகவைள் நடாத்துதல். 

ஆங்ைில சமாழி மூலம் அரெ நெகவக்கு ஆட்நெர்ப்பு செய்யப்ைட்ட 

உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை (அ.நி.சு 18/2020 இல் 3.3 இற்கு அகமவாை) தாய் சமாழி 

மட்டத்திலான ைாீட்கெ நடாத்துதல். 

அரெ முைாகமத்துவ சுற்றறிக்கை 1/2023 இன் ைடி அரெ கூட்டுத்தாைனங்ைள் மற்றும் 

ெட்டவாக்ைப்ைட்ட நிறுவனங்ைள் உட்ைட ைகுதியளவிலான அரெ நிறுவன 

உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை சமாழித் நதர்ச்ெி நதகவக்குாிய வாய் சமாழி மூல 

ைாீட்கெைகள நடாத்துதல். 

ைகலச்சொற்

சறாகுதி 

ைிாிவு 

ைாலினம் சதாடர்புகடய ைகலச்சொற்சறாகுதி (மும்சமாழி), 

சுற்றுலாத் துகற மற்றும் உணவு விடுதி முைாகமத்துவம் சதாடர்ைான 

ைகலச்சொற்சறாகுதி, 

ெமூை ஊடைங்ைள்  சதாடர்ைான ைகலச்சொற்சறாகுதி தயாாித்தல் மற்றும் தாைன 

விதிக்நைாகவ சதாடர்ைான ைகலச்சொற்சறாகுதி மும்சமாழி 

ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள தயாாித்தல். 

சமாழி மற்றும் இலக்ைிய இரெகனகய நமம்ைடுத்துவதற்ைாை மாதாந்த புலகமொர் 

சொற்சைாழிவு மற்றும்  ைலந்துகரயாடல் நிைழ்ச்ெிைகள நடாத்துதல். 

நதர்சதடுக்ைப்ைட்டநிபுணர் குழுவினூடாை சமாழி ெம்ைந்தமான ெிக்ைல்ைகள தீர்ப்ைதற்குத் 

நதகவயான  நடவடிக்கைைகள நமற்சைாள்ளல். 

ைணக்குப் 

ைிாிவு 

அடுத்துவரும் வருடங்ைளில் அரெ ைணக்குைள் ெகையின் நிதி மற்றும் செயலாற்றுகை 

சதாடர்ைான மதிப்பீட்டிற்ைாை ெிறந்த புள்ளிைகளப் சைறுதல். 

நிர்வாைப் 

ைிாிவு 

திகணக்ைளத்தின் ெைல ைிாிவுைளின் ைணினிைளுக்கும் வகலத்தள வெதிகய வழங்ைல். 

அகனத்து உத்திநயாைத்தர்ைளின் திறகமகளயும் ஆற்றல்ைகளயும் விருத்தி செய்வதற்கு 

ையிற்ெி நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைள் மற்றும் அதற்குத் நதகவயான நடவடிக்கைைகள 

நமற்சைாள்ளல். 

 

ஏகனகவ 

அரெைரும சமாழிைள் ெட்டத்கத தயாாித்தல். 

சமாழி ஆற்றகல விருத்தி செய்வதற்ைாைவும், திகணக்ைள ைணிைள் சதாடர்ைாை சமாழிப் 

ைாவகனயாளர்ைகள அறிவுறுத்துவதற்ைாைவும், YouTube அகலவாிகெசயான்கற 

ஆரம்ைித்தல்.  

திகணக்ைள ைணிைளுடன் ஆரம்ைத்திலிருந்து சதாடர்ச்ெியாை வளவாளர்ைளாை 

ைங்ைளிப்கை வழங்கும் நிபுணர்ைகள இகணத்துக்சைாண்டு அரெைரும சமாழிைள் 

திகணக்ைள நூதனொகலசயான்கற நிர்மாணித்தல். 
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ெவாெவால்ைள் 

1. புத்தைங்ைள், ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள சதாகுத்தல் நைான்நற ைாீட்கெ நடவடிக்கைைளின் நைாது  

ையன்ைடுத்தப்ைடும்  சமாழி அறிவுகடய சவளிவாாியான வளவாளர்ைளுக்ைாை அங்ைீைாிக்ைப்ைட்ட 

ைட்டண முகறைளின் ைீழ்  அவர்ைகள சதாடர்புசைாள்ள  ைடினமாை இருத்தல். 

2. நதெிய சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெக்ைாை (NLQ) அங்ைீைாிக்ைப்ைட்ட  சைாடுப்ைனவு  

முகறசயான்று  நதகவப்ைடுதல். 

3. தற்நைாதுள்ள நிகறநவற்று உத்திநயாைத்தர்ைளின் சவற்றிடங்ைகள பூர்த்தி செய்தல். 

4. மிைச் ெிறந்த திறன்ைகள அகடந்து சைாண்டு அவற்கற நமம்ைடுத்தி திகணக்ைளத்தில் ைணிபுாியும்  

ெிறப்புத் திறகம வாய்ந்த உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை இடமாற்றங்ைகள செய்யும் நைாது திகணக்ைள 

ைாடத் துகறகய நைணிக்சைாள்வதற்கு இகடயூறு ஏற்ைடாத வகையில் அந்நடவடிக்கைைகள 

நமற்சைாள்ளல். 
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00.ஆம் அத்தியாயம்- நிதி செயலாற்றுகை கூற்று 

 
 
 

        
ஏெீஏ-எப் 

2022 டிசெம்ைர் 31 ஆம் திைதியில் முடிவகடயும் ஆண்டிற்ைான  

 நிதி செயலாற்றுகை கூற்று 

 

          
வரவு செலவு 

2022  

      

குறிப்பு 

  உண்கம நிகல 
             

 
         2022   2021 
            ரூ.           ரூ.   ரூ. 
 

                              -    

 
வருமானப் சைறுகைைள் 

   
                  -    

 

- 

 

                    -    

 
வருமான வாி 

 
1 

 
                  -    

 

- 

 

 
 

                    -    

 

உள்ளூர் சைாருட்ைள் மற்றும் 

நெகவைள் மீதான வாி 

 
2 

 
                  -    

 

- ஏெீஏ-1 

                    -    

 

ெர்வநதெ வர்த்தைம்  மீதான 

வாிைள்  

 
3 

 
                  -    

 

- 

 

                    -    

 

வாியில்லாத வருமானங்ைளும் 

ஏகனயகவயும் 

 
4 

 
                  -    

 

- 

 

                    -    

 

சமாத்தவருமானப்  

சைறுகைைள்(அ) 

   
                  -    

 

- 

 

      
  

                       -    

 
வருமானமற்ற சைறுகைைள் 

   
                  -    

 

- 

                     -    

 
திகறநொி முற்ைணம் 

   
 165,000,000  

 

122,460,000 ஏெீஏ-3 

                    -    

 
கவப்புைள் 

   
     1,833,935  

 

510,137 ஏெீஏ-4 

          

5,200,000.00  

 
முற்ைணக் ைணக்குைள் 

   
     8,699,865  

 

6,263,981 ஏெீஏ-5 

  

 ஏகனய  ைிரதான நைநரட்டு ைணக்கு 

சைறுகைைள் 

  
                  -    

 

- 

           

5,200,000.00  

 

சமாத்தவருமானம் அல்லாத  

சைறுகைைள்(ஆ) 

   
 175,533,800    129,234,118 

 

          

5,200,000.00  

 

சமாத்தவருமானப்  

சைறுகைைளும் வருமானம் 

அல்லாத  சைறுகைைளும்இ = 

(அ)+(ஆ) 

   
 175,533,800    129,234,118 

 

  
திகறநொிைணி முற்ைணங்ைள் 

   
                  -    

 

- 

 

  

சமாத்தவருமானப்  

சைறுகைைள்மற்றும் வருமானம் 

அல்லாத  சைறுகைைளும் 

   
 175,533,800    129,234,118 

 

      
  

   

  
ைழி: செலவினம் 

   
  

                               

-    

 
மீண்டுவரும் செலவினம் 

   
                  -    

 

- 

 

 
 

      

116,700,000.00  

 

ெம்ைளம், கூலி மற்றும் ஏகனய 

ஊழியர் அனுகூலங்ைள் 

 
5 

 
 103,918,813  

 

98,545,710 

         

28,300,000.00  

 

ஏகனய சைாருட்ைள் மற்றும் 

நெகவைள் 

 
6 

 
   21,878,551  

 

18,996,036 

ஏெீஏ-

2(ii) 

          

1,000,000.00  

 

மானியங்ைள், சைாகடைள் மற்றும் 

மாற்றல்ைள் 7 

 
        609,358  

 

856,690 

 -    

 
வட்டிக் சைாடுப்ைனவுைள் 

 

8 

 

                  -    

 

- 

         

25,000,000.00  

 
ஏகனய மீண்டுவரும் செலவினம் 

 

9 

 

   30,558,672  

 

17,229,615 

       

171,000,000.00  

 

சமாத்த  மீண்டுவரும் 

செலவினம்(ஊ) 

   

 156,965,394    135,628,051 

 

      

  

   

  
மூலதனச் செலவினம்  
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1,500,000.00  

 

மூலதனச்சொத்துக்ைளின்  

புனரகமப்பும் நமம்ைடுத்தலும் 

 

10 

 

     1,296,450  

 

5,102,263 

 

          

1,000,000.00  

 

 

மூலதனச்சொத்துக்ைளின் 

கையைப்ைடுத்தல் 

 

11 

 

        848,135  

 

2,500,333 

                             

-    

 
மூலதன மாற்றல்ைள் 

 

12 

 

                  -    

 

- 

ஏெீஏ-

2(ii) 

                            

-    

 

நிதிச்  சொத்துக்ைளின் 

கையைப்ைடுத்தல் 

 

13 

 

                  -    

 

- 

              

500,000.00  

 
திறன் அைிவிருத்தி 

 

14 

 

        490,530  

 

127,000 

                             

-    

 
ஏகனய மூலதனச்செலவினம் 

 

15 

 

                  -    

 

- 

           

3,000,000.00  

 

 

சமாத்த மூலதனச்  செலவினம்(எ) 

   

     2,635,115    7,729,596 

 

      

  

   

  
கவப்புக் சைாடுப்ைனவுைள் 

   

     1,469,324  

 

557,298 ஏெீஏ-4 

          

7,000,000.00  

 
முற்ைனக்  சைாடுப்ைனவுைள் 

   

     4,951,280  

 

8,082,168 ஏெீஏ-5 

  

ஏகனய  ைிரதான நைநரட்டு 

ைணக்கு  சைாடுப்ைனவுைள் 

   

                  -    

 

- 

 

  

ைிரதான  நைநரட்டு   செலவினம் 

(ஏ) 

   

     6,420,604    8,639,466 

 

      

  

   

  

சமாத்த  செலவினம்ஐ= (ஊ+எ+ 

ஏ) 

   

 166,021,113  

 

151,997,113 

 

      

  

   

                            

-    

 

டிசெம்ைர் 31ஆந் திைதிற்குமீதிஒ = 

(உ- ஐ) 

   

     9,512,687    (22,762,995) 

 

          

  

முற்ைணக் ைணக்குக் கூற்றின் ைடி 

மீதி 

   

        9,512,687  

 

(22,762,995) ஏெீஏ-7 

  

டிசெம்ைர் 31ஆந் திைதிற்கு 

ைணமுற்ைன மீதி 

   

                  -    

 

- ஏெீஏ-3 

      

        9,512,687  

 

(22,762,995) 
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1.1 நிதி நிகலகமக் கூற்று 

 
 

 



அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளம் ைக்ைம் 29 
 

0.0 நிதிப் ைாய்ச்ெல் கூற்று 

1.1  

 

  
ඒසීඒ-සී 

2022  டிசெம்ைர் 31 ல் உள்ளவாறான 

நிதிப் ைாய்ச்ெல் கூற்று 

 
     உண்கம 

  

 

  

  2022 2021 

                ரூ.                 ரூ. 

நமம்ைாட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்து உருவாக்ைப்ைட்ட நிதிப் 

ைாய்ச்ெல் 

 

  

சமாத்த வாிப் சைறுகைைள் -                      -    

ைட்டணங்ைள், தண்டப் ைணங்ைள், மற்றும் உத்தரவுப் 

ைத்திரங்ைள் 4,144,922       13,578,678  

இலாைம் -                      -    

வருமானமல்லாத சைறுகைைள் 4,967,692         4,832,264  

ஏகனய வருமான தகலப்புைளுக்ைாை  நெைாிக்ைப்ைட்ட 

வருமானம் -                      -    

ைிகடக்ைப் சைற்ற ைட்டு நிதி  165,000,000     122,460,000  

முற்ைணங்ைகள அறவிட்டுக் சைாள்ளல் 6,766,494         6,195,127  

கவப்புப் சைறுகைைள் 1,833,935            510,137  

நமம்ைாட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்து உருவாக்ைப்ைட்ட நிதிப் 

ைாய்ச்ெல்(அ) 182,713,043     147,576,206  

  

  

ைழி: ைைிர்தளிக்ைப்ைட்ட ைாசு 

 

  

ஆளுக்குாிய நவதனங்ைள் மற்றும் சதாழிற்ைாட்டுக் 

சைாடுப்ைனவுைள் 157,944,205     135,851,920  

மானியங்ைளும் மாற்றுக் சைாடுப்ைனவுைளும் 609,358            856,690  

ஏகனய  செலவினத் தகலப்புைளுக்ைாை நமற்சைாள்ளப்ைட்ட 

செலவினம் 17,695,006            475,475  

திகறநொிக்கு தீர்க்ைப்ைட்ட ைணி முற்ைணம் -                      -    

முற்ைண சைாடுப்ைனவுைள்  4,951,280         8,169,668  

கவப்புக் சைாடுப்ைனவுைள் 1,469,324            557,298  

சதாழிற்ைாட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்தான நதறிய நிதிப் 

ைாய்ச்ெல்(ஆ) 182,669,174     145,911,050  

  

  

சதாழிற்ைாட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்து உருவாக்ைப்ைட்ட 

சமாத்த நிதி ைாய்ச்ெல்(இ )=(அ)-( ஆ) 43,869         1,665,155  

  

  

முதலீட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்து  உருவாக்ைப்ைட்ட சமாத்த 

நிதி ைாய்ச்ெல் 

 

  

வட்டி 782,446            772,227  

ைங்கு இலாைம் -                      -    

உாிகம .........  ஒதுக்ைீடுைளும் சைௌதீைசொத்துக்ைளும் 

 

 

 

விற்ைகன 21,820              62,950  

உைைடன்ைகள  அறவிடுதல் -                      -    
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முதலீட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்து  உருவாக்ைப்ைட்ட சமாத்த 

நிதி ைாய்ச்ெல்(ஈ) 804,266            835,177  

  

  

ைழி: ைைிர்தளிக்ைப்ைட்ட ைாசு 

 

  

சைௌதீை சொத்துக்ைளின் நிர்மாணிப்பு மற்றும் ஏகனய 

முதலீடுைளின் கையைப்ைடுத்தல் 848,135         2,500,333  

முதலீட்டுச் செயற்ைாடுைளுக்ைாை செலவிடப்ைட்ட சமாத்த 

நிதிப் ைாய்ச்ெல்(உ) 848,135         2,500,333  

  

  

முதலீட்டுச்  செயற்ைாடுைளிலிருந்து  உருவாக்ைப்ைட்ட 

சமாத்த நிதி ைாய்ச்ெல்(ஊ)=(ஈ)-( உ) (43,869)       (1,665,155) 

  

  

சதாழிற்ைாட்டுமற்றும் முதலீட்டு செயற்ைாடுைளிலிருந்து  

உருவாக்ைப்ைட்ட சமாத்த நிதி ைாய்ச்ெல்(எ)=( இ) + ( ஊ) 0   -  

நிதி  செயற்ைாடுைளிலிருந்து  உருவாக்ைப்ைட்ட நிதி ைாய்ச்ெல் 

 

  

உள்ளூர் ைடன்ைள் -                      -    

சவளிநாட்டுக்  ைடன்ைள் -                      -    

சைற்ற நன்சைாகடைள் -                      -    

நிதி  செயற்ைாடுைளிலிருந்து  உருவாக்ைப்ைட்ட நிதி 

ைாய்ச்ெல்(ஏ) -                      -    

  

  

ைழி: ைைிர்தளிக்ைப்ைட்ட ைாசு 

 

  

உள்ளூர் ைடன்ைள் மீதான மீளக் சைாடுப்ைவுைள் -                      -    

சவளிநாட்டுக்  ைடன்ைள்  மீதான மீளக் சைாடுப்ைனவுைள் -                      -    

நிதி  செயற்ைாடுைளுக்ைாை ைைிர்ந்தளிக்ைப்ைட்ட சமாத்த நிதிப் 

ைாய்ச்ெல்(ஐ) -                      -    

  

  

நிதி  செயற்ைாடுைளிலிருந்து உருவாக்ைப்ைட்ட நிதி 

ைாய்ச்ெல்(ஒ)=(ஏ)-(ஐ) -                      -    

  

  

நிதிைளின் சமாத்த மாற்றங்ைள்(ஔ) =  (எ)+(ஒ) -                      -    

ஜனவாி 01 ஆம் திைதிக்கு ஆரம்ை ைாசு மீதி -                      -    

டிசெம்ைர் 31  ஆம் திைதிக்கு இறுதிக் ைாசு மீதி -                      -    



அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளம் ைக்ைம் 31 
 

 

 0.5 භவருமான நெைாிப்பு செயலாற்றுகை 

வருமானக் 

குறியீடு 

வருமானக் 

குறியீட்டின் விவரம் 
வருமான மதிப்பீடு நெைாிக்ைப்ைட்ட வருமானம் 

  அெல் மதிப்பீடு இறுதி மதிப்பீடு சதாகை (ரூ.) 
இறுதி வருமான 

மதிப்பீடு %ஆை 

20.03.99.00 
விற்ைகன மற்றும் 

ைட்டணங்ைள் 
8000,000.00 8000,000.00 4,144,921.02 01.81 % 

20.02.02.99 வட்டி மற்றும் ஏகனயகவ 8000,000.00 8000,000.00 690,828.02 80.20% 
 

0.6 ஒதுக்ைீட்டுப் ையன்ைாட்டின் செயலாற்றுகை 

ஒதுக்ைீட்டு வகை 
ஒதுக்ைீடு 

உண்கமயான 

செலவினம் 

இறுதி ஒதுக்ைீட்டின் 

%ஆை ஒதுக்ைீட்டுப் 

ையன்ைாடு 
அெல் ஒதுக்ைீடு இறுதி ஒதுக்ைீடு 

மூலதனச் செலவினம் 0,000,000.00 0,000,000.00 2,600,110.00 80.84% 

மீண்சடழும் செலவினம் 101,000,000.00 101,000,000.00 106,960,094.00 91.09% 
  

0.0 நி.ைி. குறிப்பு 208 இன் ைிரைாரம் ஏகனய அகமச்சுக்ைள்/ භதிகணக்ைளங்ைளின் 

முைவராை இத் திகணக்ைளத்திற்கு/ භமாவட்டச் செயலைத்திற்கு/ භமாைாணச் ெகைக்கு 

செலவினத்திற்ைான ஒதுக்ைீடு 

 

சதாடர் 

இலக்ைம் 

ஒதுக்ைீடு 

சைறப்ைட்ட 

அகமச்சு 

ஒதுக்ைீட்டின் 

நநாக்ைம் 

ஒதுக்ைீடு (ரூ) 

உண்கமயான 

செலவினம் 

இறுதி 

ஒதுக்ைீட்டி

ன் %ஆை 

ஒதுக்ைீட்டுப் 

ையன்ைாடு 

அெல் ஒதுக்ைீடு இறுதி ஒதுக்ைீடு 

01 

சைாது 

நிருவாை, 

உள்நாட்ட

லுவல்ைள், 

மாைாண 

ெகைைள் 

மற்றும் 

உள்ளூராட்

ெி அகமச்சு 

அரெ 

நிர்வாை18/2020சுற்

றறிக்கையின் ைீழ் 

சமாழித் நதர்ச்ெிப் 

ைாடசநறிைளுக்குத் 

நதகவயான 

நமலதிை  

ஒதுக்ைீடுைகள 

வழங்குதல். 

18,000,906.10 18,000,906.10 10,690,006.10 96.09 

 

0.8 நிதி அல்லாத  செயலாற்றுகை 

ஆதனக் 

குறியீடு 

 

குறியீட்டு விவரம் 

 

0622 .10.21 ஆம் திைதிய 

சுற்றாய்வுச் ெகை அறிக்கைப் 

ைடி மீதி (ரூ.) 

2022.12.01  ஆம் 

திைதிய நிதி நிகலகம 

அறிக்கைப் ைடி மீதி (ரூ.) 

எதிர்ைாலத்தில் 

ைணக்ைிட 

நவண்டியது 

அறிக்கையிடல் 

முன்நனற்றம் % 

 

9101 
ைட்டிடம் மற்றும் 

ைட்டகமப்பு 
140,000,000.00 140,000,000.00 - 100 % 

9102 இயந்திரங்ைள் 04,004,000.99 04,004,000.99 - 100 % 

9100 ைாணி 160,000,000.00 160,000,000.00 - 100 % 

9104 
அருவமான 

சொத்துக்ைள் 
2,224,000.00 2,224,000.00 - 100 % 

9100 உயிாியல் சொத்துக்ைள் - - - - 

9160 
நகடமுகற 

சொத்துக்ைள் 
- - - - 
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0.9 ைணக்ைாய்வாளர் நாயைத்தின் அறிக்கை 
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04.ஆம் அத்தியாயம்   -    செயலாற்றுகைச் சுட்டிைள் 

4.1செயலாற்றுகைச் சுட்டிைள் (செயற்ைாட்டுத் திட்டத்தின்அடிப்ைகடயில்) 

ச
த

ா
ட

ர்
 

இ
ல

க்
ை

ம்
 

செயற்ைாடு குறிப்பீட்டு சுட்டிைள் 

எதிர்ைார்த்த சவளியீட்டின் 

ெதவீதமாை  (%)

உண்கமயான  சவளியீடு 

100 % - 

90 % 

75 % - 

89 % 

50 %- 

74 % 

மூலதன  செலவினங்ைள் 

ெைல அலுவலர்ைளுக்கும் நநயமிக்ை நவகலச் சூழகல அகமத்தல்(2001) 

 சமாழி ஆய்வுக்கூடத்கத புதுப்ைித்தல் ைிாிவுைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

ெைல அலுவலர்ைளுக்கும் செயற்திறன்மிக்ை நவகலச் சூழகல அகமத்தல்(2002) 

 இயந்திர, உைைரணங்ைகள புதுப்ைித்தல் 

(மின்தூக்ைிகயப் புதுப்ைித்தல்)) 

உறுப்ைடிைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

இயந்திர மற்றும் சைாறிைகளப்  சைற்றுக் சைாள்ளல்  )2103(  

 ஏகனய இயந்திர உைைரணங்ைகளயும் 

ைாற்றுச் ெீரகமப்புைகளயும்  

சைாள்வனவுசெய்தல் 

உறுப்ைடிைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

செயற்ைாட்டு நகடமுகற அைிவிருத்தி  )2106(  

 சமன்சைாருள் அைிவிருத்தி அகமப்புைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

ைணிக்குழுவின் அறிவு, திறகம, எண்ணங்ைகள விருத்தி செய்தல்  )2401(  

 திகணக்ைளத்தின் அலுவலர்ைகள 

ைல்நவறு திறன் விருத்தி மற்றும் ையிற்ெி 

நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைளில் ஈடுைடுத்தல் 

நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

மீண்சடழும் செலவினங்ைள் 

 

1) ெிறந்த தரத்தில் சமாழிசையர்ப்புச் நெகவகய உறுதிப்ைடுத்தலுக்ைாை வெதிைகள 

வழங்குதல் (5173-1) 

01 அரெ மற்றும் ைகுதியளவிலான 

நிறுவனங்ைளின் நதகவக்நைற்ை 

மும்சமாழிைளில் சமாழிசையர்ப்பு 

ைணிகய செய்தல் 

ஆவணங்ைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

01 சமாழிசையர்ப்ைிற்ைாை 

அகமக்ைப்ைட்டுள்ள சவளிவாாி 

வளவாளர்ைளின் குழுமத்கதப் 

புதுப்ைித்தல். 

வளவாளர்ைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

2) சமாழி நமம்ைாட்டு, சமாழிக் ைற்றல் மற்றும் ைாவகனக்ைான  வெதிைகள வழங்குதல்(1000-2) 

01 சமாழி ெிக்ைல்ைள் ைற்றி 

அறிவுறுத்துவதற்கு 

நிபுணர்ைள்ெகைசயான்கற நியமித்தல் 

ஆநலாெகனக் 

குழுைளின்எண்ணிக்கை 

  - - 

01 ைல்வி, சமாழிப் சையர்ப்பு மற்றும் 

நிர்வாை நநாக்ைங்ைகள 

நிகறநவற்றுவதற்ைாை ெிங்ைளம் 

மற்றும் தமிழ் 

ைகலச்சொற்சறாகுதிைகளத் 

தயாாித்தல் 

 

ைகலச்சொற்சறாகுதிைளி

ன் எண்ணிக்கை 

  - - 

00 சமாழி ஆய்வுக்கூடத்தில் 

ைாடசநறிைளுக்ைாை  வளவாளர்ைகள  

ஆட்நெர்ப்பு செய்தலும் ையிற்ெி 

நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைகள திட்டமிடல் 

நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 
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செய்தலும் 

04 சவளிவாாியான நிறுவனங்ைளின் 

நைாாிக்கைைளுக்ைகமவாை  

ைாடசநறிைகள ஏற்ைாடு செய்தல் 

ைிகடக்கும் 

நைாாிக்கைைளின் ைடி 

ைாடசநறிைகள ஏற்ைாடு 

செய்தல் 

  - - 

00 திகணக்ைள வரலாறு சதாடர்ைாை 

எழுதப்ைட்ட நூகல அச்ெிடுதல் 

நூல்ைளின்எண்ணிக்கை   - - 

06 ெிங்ைளசமாழித் தினம் – மார்ச் 

02,சமாழிசையர்ப்புத் தினம் 

திகணக்ைள வருடாந்த 

விழாவிகனசைாண்டாடுதல் 

விழாக்ைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

(0)சைாது மக்ைளுக்கு தான் விரும்ைிய சமாழியில் நெகவகய சைற்றுக்சைாள்வதற்ைான சமாழி 

உாிகமகய உறுதிப்ைடுத்துவதற்ைாை அரெ ஊழியர்ைளின் சமாழித் நதர்ச்ெிகய நமம்ைடுத்துதல் 

(ெிங்ைளம்/தமிழ்/ஆங்ைிலம்) භ(1701- භ1) 

01 அரெ நிர்வாை சுற்றறிக்கை 1/2014 இன் 

ைடி அரெைரும சமாழித்நதர்ச்ெிப் 

ைாீட்கெகய நடாத்துதல். 

ைாீட்ொர்த்திைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

02 நதெிய சமாழித் தகைகம 

மதிப்பீட்டுப்ைாீட்கெ(NLQ) நடாத்துதல். 
ைாீட்ொர்த்திைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 

00 அரெ மற்றும் ைகுதியளவிலான அரெ 

நிறுவனங்ைளில் நைாாிக்கைைளின் ைடி  

வினாத் தாள்ைகள தயாாித்தல், மதிப்பீடு 

செய்தல் மற்றும் ைாீட்கெ நடாத்துதல். 

ைிகடக்கும் 

நைாாிக்கைைளின் ைடி 

  - - 

(4)சைாருளாதார அைிவிருத்திக்கு ஒத்துகழப்கை வழங்குவதற்ைாை ெிங்ைளம், தமிழ், ஆங்ைிலம் மற்றும் 

நவறு ைிறசமாழித் திறனுகடய ெமூைசமான்கற உருவாக்குதல்.( 1000 -4) 
 

01 18/2020  அரெ நிர்வாை சுற்றறிக்கையின் 

ைடி அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளுக்ைாை 

சமாழிப் ையிற்ெிப் ைாடசநறிைகள 

ஏற்ைாடு செய்தல்.  

ைாடசநறிைளின் 

எண்ணிக்கை 

(இலங்கைக்குள்நள) 

 

  - - 

02 ெிங்ைளம் மற்றும் தமிழ் 

சமாழித்நதர்ச்ெிகய மதிப்ைிடுதலுக்ைாை 

ைணினி அடிப்ைகடயிலான மதிப்பீட்டு 

முகறகய நகடமுகறப்ைடுத்தல். 

ைாீட்கெைளின் 

எண்ணிக்கை 

  - - 
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00.ஆம் அத்தியாயம் - நைண்தகு அைிவிருத்திக் குறிக்நைாள்ைகளப் (SDG) பூர்த்தி செய்யும் 

செயலாற்றுகை 

5.1  அகடயாளம் ைாணப்ைட்ட உாிய நைண்தகு அைிவிருத்திக்  குறிக்நைாள்ைள் 

இலக்கு/ 

குறிக்நைாள்ைள் 
குறிைாட்டிைள் அகடவுக் குறிைாட்டிைள் 

இதுவகரயிலான 

அகடவு முன்நனற்றம் 

0% -

49% 

50 %-

74% 

75%- 

100% 

(1)  

(குறிக்நைாள்16) 

16.6அகனத்து 

மட்டங்ைளிலும் 

ையனுள்ள, 

சைாறுப்புணர்வு 

மற்றும் 

சவளிப்ைகடயா

ன 

நிறுவனங்ைகள 

உருவாக்குதல். 

(1) 16.6.2  

அரெ நெகவ 

சதாடர்ைாைஅவர்ை

ளின் ைகடெி  

அனுைவத்தினால்  

திருப்தியகடந்த 

மக்ைள் 

சதாகையின் 

விைிதம். 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(1.1) சமாழிசையர்ப்பு  நடவடிக்கை  

மும்சமாழியில் நமற்சைாள்ளல். 

  
√ 

(1.2) அ.நிசு. 1/2014 இன் ைடி சமாழித் 

40 நதர்ச்ெிப்  ைாீட்கெைகள  

நடாத்துதல். 

  

√ 

(1.3) அ.நிசு. 18/2020 இன் ைடி ெிங்ைள 

மற்றும் தமிழ் சமாழி நமம்ைாட்டு 

நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைகள திட்டமிடல். 

  

√ 

(1.4) அ.நிசு. 18/2020 இன் ைடி நதெிய 

சமாழித் தகைகம மதிப்பீட்டுப் 

ைாீட்கெ நடாத்துதல். 

  

√ 

(1.5) ைல்வி, நிர்வாை மற்றும் 

சமாழிசையர்ப்புப் ைணிைகள 

இலகுைடுத்துவதற்ைாை மும்சமாழி, 

இருசமாழி ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள 

ெிங்ைளம், தமிழ் மற்றும் ஆங்ைில 

சமாழிைளில் சதாகுக்ைப்ைட்டு 

அவற்கற Termino-Hub வகலப் 

ைக்ைத்தினூடாை இகணயத்தளத்தில் 

ைதிவு செய்தல். 

  

√ 

(1.6) ைிரநதெ செயலைங்ைளின் 

ைடினமான வகலயக் ைல்விப் 

ைிரநதெங்ைளில் உள்ள 

ைாடொகலைகள  சதாிவு செய்து 

ெிங்ைள சமாழித் தினம் மற்றும் தமிழ் 

சமாழித் தினத்கத சைாண்டாடுதல். 

  

√ 

(1.7) சமாழி வளர்ச்ெி, சமாழிக் ைற்றல் 

மற்றும் ையன்ைாடு, சமாழிப் ைடிப்புைள் 

சதாடர்ைான ஆெிாியர் குழுகவ 

இற்கறப்ைடுத்தல், ையிற்ெி 

நிைழ்ச்ெித்திட்டங்ைகள ஏற்ைாடு 

செய்தல், ைற்றல் உதவிக்ைருவிைகளத் 

தயாாித்தல், நவீன 

சதாழில்நுட்ைத்கதப் ையன்ைடுத்தி 

ையனாளிைளுக்கு அவற்கற ைற்ைதற்குத் 

நதகவயான வெதிைகள வழங்குதல். 

  

√ 

(1.8) சவளிவாாியான நிறுவனங்ைளில்  

நைாாிக்கைைளின் ைடிசமாழிப் 

ைாடசநறிைகள ஏற்ைாடு செய்தல், 

வினாத்தாள்ைகளத் தயாாித்தல் மற்றும் 

நதர்ந்சதடுக்கும் ைாீட்கெைகள 

நடாத்துதல். 

  

√ 
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5.2  நைண்தகு அைிவிருத்தி இலக்குைகளப் பூர்த்தி செய்வதன் அகடவுைள் மற்றும் ெவால்ைள் 

1010ஆம் ஆண்டில் நைண்தகு அைிவிருத்தி இலக்ைிகனப்பூர்த்தி செய்வதற்ைாைஎமது 

திகணக்ைளத்தினால் 2011 භ ஆம் ஆண்டின் இலக்குைளான அகனத்து செயற்ைாடுைளும் 

ெிறந்த முகறயில்  பூர்த்தி செய்யப்ைட்டுள்ளது. 

 

அங்கு எழுந்த ெவால்ைளில் ைின்வரும் ெந்தர்ப்ைங்ைள் ைிரதானமாை இருந்தன. 

 

1. ெிறந்த சமாழிசையர்ப்புச் நெகவகய வழங்குவதற்கு நைாதுமான 

சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைள் இன்கம. 
 

2. அரொங்ை சுற்றறிக்கைைளால் அங்ைீைாிக்ைப்ைட்ட குகறந்த அளவிலான 

ைட்டணங்ைள் ைாரணமாை ைல்விொர் விடயங்ைள் சதாடர்ைிலும் நவீன  

சதாழிநுட்ைத்கதப் ையன்ைடுத்துவதிலும் நிபுணத்துவ அறிவுகடய மூன்றாம் 

தரப்ைினாின்  ஆநலாெகனகயப் சைற்றுக்சைாள்ளும் ைடினமானத் தன்கம. 

(ைகலச்சொற்சறாகுதிைகள சதாகுத்தல், புத்தைங்ைகள தயாாித்தல்) 
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 06. ஆம் அத்தியாயம்- மனித வள ைட்டகமப்பு 

 6.1அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைள ைணிக்குழு ைட்டியல் 2022.12.31 ஆம் திைதிக்கு 

ைதவி யின் 

தன்கம 

 

ைதவி 

 

உாிய நெகவ 

 

தரம் 

 

ெம்ைள 

அளவுத்திட்

டம் முகற 

 

அ
ங்

ை
ீை

ா
ிக்

ை
ப்

ை
ட்

ட
 

ை
த

வ
ிை

ள
ின்

 எ
ண்

ண
ிக்

க
ை

 

ந
ெ

க
வ

ய
ிலு

ள்
ள

வ
ர்
ை

ள
ின்

 

எ
ண்

ண
ிக்

க
ை

 

ை
த

வ
ி ச

வ
ற்

ற
ிட

ங்
ை

ள
ின்

 

எ
ண்

ண
ிக்

க
ை

 

ெிநரஷ்ட 

மட்டம் 

அரெைருமசமாழிைள்  

ஆகணயாளர் நாயைம்  
இலங்கை நிர்வாை நெகவ விநெட SL 1 01 01 00 

ஆகணயாளர் இலங்கை நிர்வாை நெகவ I SL භ1 01 01 00 

ஆகணயாளர் திகணக்ைள I SL භ1 01 00 01 

ைிரதான ைணக்ைாளர் இலங்கை  ைணக்ைாளர்  நெகவ I SL භ1 01 01 00 

உள்ளை ைணக்ைாய்வாளர் இலங்கை  ைணக்ைாளர்  நெகவ I SL භ1 01 01 00 

உதவி ஆகணயாளர் இலங்கை நிர்வாை நெகவ III /II SL භ1 04 01 01 

உதவி ஆகணயாளர் திகணக்ைள III /II SL භ1 01 00 01 

ைணக்ைாளர் இலங்கை  ைணக்ைாளர்  நெகவ III /II SL භ1 01 01 00 

உதவி ைணிப்ைாளர் இ.த.சதா.சதாநெ III /II SL භ1 01 00 01 

சமாத்தம்     10 08 00 

மூன்றாம் 

மட்டம் 

நிர்வாை உத்திநயாைத்தர் 
அரெ முைாகமத்துவ 

உதவியாளர்  நெகவ 
விநி MN භ7 01 01 00 

சமாழி ஆய்வுகூட 

ைண்ைாணிப்ைாளர் 
திகணக்ைள - MN භ7 01 01 00 

சமாழி  ைண்ைாணிப்ைாளர் திகணக்ைள - MN භ7 08 00 08 

சமாழி ைண்ைாணிப்ைாளர் 

(சமாழிசையர்ப்பு) 
திகணக்ைள II භ/I MN7 01 00 03 

சதாடர்ைாடல் மற்றும் 

தைவல் சதாழிநுட்ை 

அதிைாாி  

இலங்கை சதாடர்ைாடல் 

மற்றும் தைவல் சதாழிநுட்ை  

நெகவ 

1-II භ/I MN භ6 01 01 00 

சமாழிசையர்ப்ைாளர்  சமாழிசையர்ப்புச் நெகவ II භ/I MN භ6 19 08 11 

சமாழிசையர்ப்ைாளர் திகணக்ைள II භ/I MN භ6 15 11 11 

சமாத்தம்     08 20 30 

இரண்டா

ம் மட்டம் 

சமாழிசையர்ப்பு 

உதவியாளர்  
திகணக்ைள - MN භ4 11 11 00 

ைருத்திட்ட அைிவிருத்தி 

உதவியாளர்  
திகணக்ைள - MN භ4 01 01 00 

அைிவிருத்தி 

உத்திநயாைத்தர்  

அைிவிருத்தி உத்திநயாைத்தர்  

நெகவ 
III /II /I MN භ4 60 60 00 

நூலைர் இலங்கை நூலை   நெகவ III /II /I MN භ1 01 00 01 

அரெ முைாகமத்துவ 

நெகவ உத்திநயாைத்தர் 

அரெ முைாகமத்துவ  நெகவ  

உத்திநயாைத்தர்   
III /II /I MN භ1 15 16 09 

சமாழி ஆய்வுகூட 

உதவியாளர் 
திகணக்ைள III /II /I MT 2 01 01 00 

சதாடர்ைாடல் மற்றும் 

தைவல் சதாழிநுட்ை  

உதவியாளர் 

இலங்கை சதாடர்ைாடல் 

மற்றும் தைவல் சதாழிநுட்ை  

நெகவ 

1-III /II /I MT 1 01 01 00 

சதாழிநுட்ை உதவியாளர் திகணக்ைள   III /II /I MT 1 01 00 01 

சமாத்தம்    120 112 10 
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6.02 ைதவியணி முைாகமத்துவம் 

 

 

6.03 நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகையில் மனிதவளப் ைற்றாக்குகற அல்லது மிகை 

ஏற்ைடுத்தும் தாக்ைம் 

 

1. நிகறநவற்று உத்திநயாைத்தர்ைளின் ைற்றாக்குகற திகணக்ைள 

நிர்வாைத்தின்நைாதும் நமற்ைார்கவ செய்யும் நைாதும் ொியான முகறயில் 

விகனத்திறன் மிக்ைதாை செய்யப்ைடும் நைாதும்  ெிக்ைல்ைள்  ஏற்ைடுத்தியுள்ளன. 

 

2. சமாழிசையர்ப்ைாளர்ைளின் குகறவு அரொங்ை நிறுவனங்ைளினால் 

ஒப்ைகடக்ைப்ைடும் சமாழிசையர்ப்புக்ைள் அகனத்கதயும் நமற்சைாள்வதற்ைான 

இயலுகம இல்லாத ைாரணத்தினால் அவற்கற மறுக்ை நவண்டியுள்ளது, இதனால் 

அரெைரும சமாழிைள் திகணக்ைளத்தின் நன்மதிப்பு ைாதிப்ைகடதல். 

 

3. முைாகமத்துவ நெகவ உத்திநயாைத்தர்ைளின் குகறவு திகணக்ைளத்தின் உள்ளை 

நிர்வாைம் மற்றும் ைணக்கு நடவடிக்கைைகள நமற்சைாள்ளும் நைாது 

அநாவெியமான தாமதம் ஏற்ைடுதல். 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ஆரம்ை 

மட்டம் 

ொரதி ொரதி   நெகவ III /II /I/sp PL 3 05 01 01 

அலுவலை உதவியாளர் 
அலுவலை உதவியாளர்  

நெகவ 
III /II /I/sp PL 1 14 11 01 

 சமாத்தம்    19 16 00 

 
சமாத்தம்    

 

210 

 

109 

 

06 

 
அனுமதியளிக்ைப்ைட்ட 

ஊழியர் எண்ணிக்கை 

தற்நைாதுள்ள 

ஊழியர் 

எண்ணிக்கை 
சவற்றிடங்ைள் நமலதிைம் 

ெிநரஷ்ட 13 08 00 - 

மூன்றாம்நிகல 58 20 00 - 

இரண்டாம்நிகல 120 112 10 - 

ெிற்றூழியர் 19 16 00 - 
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06.04 ைதவியணியினாின் திறன் விருத்தி 

நிைழ்ச்ெியின் 

சையர் 

ை
ய

ிற்
ெ

ி அ
ள

ிக்
ை

ப்
 

ை
ட்

ட
  

ஊ
ழ

ிய
ர்
 

எ
ண்

ண
ிக்

க
ை

 

நிைழ்ச்ெியின் 

ைாலப்ைகுதி 

ஒட்டுசமாத்

த முதலீடு 

(ரூ.) 

ந
ிை

ழ்
ச்

ெ
ிய

ின்
 த

ன்
  

 

(உ
ள்

ந
ா
ட்

டு
 

 /

ச
வ

ள
ிந

ா
ட்

டு
) 

சவளியீடு   / சைற்ற அறிவு 

உள்நாட்டு 

அரெ 

நிறுவனங்ைளின் 

செலவுைள் மற்றும் 

சைாடுப்ைனவுைள் 

மீதான 

அங்ைீைாிக்ைப்ைட்ட 

நகடமுகறைள் 

மற்றும் 

ஒழுங்குமுகறைள் 

 

04 01  நாள் 32,000.00 உள்நாட்டு வரவு செலவு மற்றும் நிதி ஒதுக்ைீடு, நிதிப் 

சைாறுப்பு, நிதி அதிைார ைிரதிநிதித்துவம், 

அதிைாரமளித்தல், அங்ைீைாரம், உறுதிப்ைடுத்தல் 

மற்றும் ைட்டணம் சதாடர்ைான சைாறுப்பும் 

ைணியும், வவுச்ெர்ைளும் ைட்டண ஆவணங்ைளும் 

இரெீதுைளும் தயாாித்தல், ைணம் செலுத்தும் 

நடவடிக்கைைளுக்குத் நதகவயான 

ஆவணங்ைள், ெம்ைளம் மற்றும் சைாள்முதல் 

சைாடுப்ைனவுைள் செலுத்தும் நைாது விநெடமாை 

ைவனம் செலுத்த நவண்டிய விடயங்ைள், 

ைாொளர்/ ைாொளாின் சைாறுப்பு மற்றும் நிதிப் 

ைாதுைாப்பு, ைட்டுநிதி மற்றும் இகடக்ைால 

ைட்டுநிதி ைற்றிய அறிவு. 

நிரந்தர 

ைணக்ைாய்வு 

நகடமுகறயின் 

நைாட்ைாடுைள் 
 

02 01நாள் 7000.00 உள்நாட்டு அரெ நிறுவனங்ைளின் உள்ளை 

ைணக்ைாய்வுைளுக்குத் நதகவயான அடிப்ைகட 

அறிவு, ையிற்ெி மற்றும் விழிப்புணர்கவ 

வழங்குதல். உள்ளை ைணக்ைாய்வுத் 

திட்டங்ைகளத் தயாாித்தல், ஆைத்கத 

மதிப்ைிடுதல், உள்ளை ைணக்ைாய்வுவின் 

அலுவல்ைகள எழுதுதல், அறிக்கைைகள 

ைகுப்ைாய்வு செய்தல், ையனுள்ள ைணக்ைாய்வு 

மற்றும் முைாகமத்துவக் குழுக் கூட்டங்ைகள 

ஏற்ைாடு செய்தல் ைற்றிய அறிவு. 

ெிங்ைள சமாழி 

டிப்நளாமா 
01 01 வருடம் 20,000.00 உள்நாட்டு அரெ மற்றும் தனியார் துகற நிபுணர்ைளின் 

ெிங்ைள சமாழி, இலக்ைியம் மற்றும் ைலாச்ொரம் 

சதாடர்ைான அறிவு மற்றும் திறன்ைகள 

நமம்ைடுத்துதல். 
அலுவலை ைடிதப் 

ைாிமாற்ற 

செயல்முகறகய

ப் ைற்றிய 

ொியான 

புாிந்துணர்கவ 

வழங்குதல். 

01 02  நாட்ைள் 7000.00 உள்நாட்டு அலுவலைப் ைணியின் திறகமயான மற்றும் 

ையனுள்ள நமலாண்கமக்ைான வழிைாட்டல், 

அலுவலைத் தைவல் சதாடர்பு மற்றும் அதன் 

முக்ைியத்துவம், அலுவலைத் சதாடர்பு 

செயல்முகற, எழுத்து மற்றும் வாய்சமாழித் 

சதாடர்ைாடல், அலுவலை ைடிதம் எழுதுதல் 

மற்றும்  அறிக்கைத் தயாாித்தல், அலுவலைக் 

குறிப்புைகள எழுதும் அறிவு. 
அலுவலை 

முைாகமத்துவம் 

மற்றும் நிதிப் 

ைிரமானம் 
 

05 02  நாட்ைள் 50,000.00 உள்நாட்டு அலுவலை நகடமுகறைள் மற்றும் 

நைாட்ைாடுைள், முகறயான அலுவலை 

முகறயின் அடிப்ைகட குணங்ைள், அரெ 

நெகவயில் வண்ணப் ைாரம்ைாியம், அலுவலை 

ைட்டகமப்பு மற்றும் சுற்றுப்புறம், அலுவலை 

இயந்திரங்ைளின் ையன்ைாடு மற்றும் 

ைட்டுப்ைாடு, மாதிாிப் ைடிவங்ைளின் ைட்டுப்ைாடு, 

திட்டமிடல் மற்றும் தயாாித்தல், ஒரு 

அலுவலைத்தில் அதிைைட்ெ செயல்திறன் ைாலம், 

ைிகளத் தகலவாின் ைடகமைள் மற்றும் 

சைாறுப்புைள், அரெ நிதி விடயப் ைரப்பு மற்றும் 
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ெட்ட அகமப்பு ைற்றிய அறிகவப் சைறுதல். 

அைிவிருத்தி 

உத்திநயாைத்தர்ைள் 

மற்றும் 

முைாகமத்துவ 

நெகவ 

உத்திநயாைத்தர்ைளி

ன் திறன் 

அைிவிருத்தி 

செய்தல் 

02 02 நாட்ைள் 20,000.00 உள்நாட்டு உத்திநயாைத்தர்ைளின் அறிவுத்திறன் மற்றும் 

நல்ல மனப்ைான்கமகய வளர்ப்ைதன் மூலம் 

நிறுவனத்தின் ைணிைகளையனுள்ளதாை 

இருக்கும் என்ைகதப் 

புாிந்துசைாள்வதுஅலுவலை சூழல், ைடிதம் 

தயாாித்தல் மற்றும் ைடித ஆவணங்ைகள 

நைாகவப்ைடுத்தல், அறிக்கை எழுதுதல் மற்றும் 

முன்கவத்தல், ஆளுகம நமம்ைாடு, மக்ைள் 

சதாடர்புைள் மற்றும் வாடிக்கையாளர் 

திருப்திகய நமம்ைடுத்திக் சைாள்வதற்ைாை 

வழிைாட்டுதல். 
லீவுக்குப் 

சைாறுப்ைான 

உத்திநயாைத்தாின் 

ைணி மற்றும் 

சைாறுப்புைள் 

 

01 01 நாள் 5000.00 உள்நாட்டு இராஜாங்ை அகமச்சுக்ைள், திகணக்ைளங்ைள் 

மற்றும் ைகுதியளவிலான அரெ நிறுவனங்ைளின் 

ைடகமயாற்றும் நிரந்தர 

உத்திநயாைத்தர்ைளுக்கும் ஒப்ைந்த 

அடிப்ைகடயில் ஆட்நெர்க்ைப்ைட்ட 

உத்திநயாைத்தர்ைளுக்கும் உாிய அகனத்து லீவு 

ைற்றிய அறிவு மற்றும் விடுப்புப் ைதிநவட்கட 

இற்கறப்ைடுத்துவது சதாடர்ைான அறிவு 

சைற்றுக் சைாள்ளல். 
அரெ 

வாைனங்ைளின் 

ைராமாிப்பு 

 

01 01 நாள் 5000.00 உள்நாட்டு அரெ வாைனங்ைகள ைராமாித்தல் மற்றும் 

அதற்ைான அறிக்கைைகள ைதிவு செய்தல், 

வாைன ைராமாிப்பு, நமலதிை (உதிாி) ைாைங்ைள் 

வாங்குதல், நெதம் மற்றும் இழப்புைகள 

கையாளுதல், தவறான ையன்ைாடு குறித்த 

அறிவிப்பு. 
அரெ 

உத்திநயாைத்தர்ை

ளின் ெம்ைளம் 

தயாாித்தல் 

02 03 நாட்ைள் 36,000.00 உள்நாட்டு அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளின் ெம்ைளம் மற்றும் 

ெம்ைள ைட்டகமப்பு,  வருடாந்த ெம்ைள  

உயர்வுைகள செலுத்தும் மற்றும் நிராைாிக்கும் 

முகறைள், ெம்ைள மாற்றம், ைதிற்ைடகம ெம்ைளம் 

மற்றும் சைாடுப்ைனவுைள் ைற்றிய அறிவு, 

வங்ைிைளுக்ைிகடயிலான ைட்டணம் செலுத்தும் 

முகறைள் ைற்றிய அறிகவப் சைறுதல். 
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6.0 நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகைக்கு ையிற்ெி நிைழ்ச்ெிைளின் ைங்ைளிப்பு 

 திகணக்ைளத்தின் நநாக்ைங்ைகள அகடவதற்கு நிறுவனத்தின் ைணிைகள நிகறநவற்றும் நைாது 

உத்திநயாைத்தர்ைளுக்குத் நதகவயான அறிவிகன விருத்தி செய்ய வாய்ப்பு ைிகடத்துள்ளது. 

 

 அறிவு மற்றும் திறன்ைள் நமம்ைடுவதுடன் மனப்ைான்கமயும் விருத்தியகடவதன் மூலம் சைாது 

மக்ைளுக்கு மிைச் ெிறந்த நெகவகய சைற்றுக்சைாள்வதற்கு இலகுவாை அகமயும். 

 

 உத்திநயாைத்தர்ைள் ைடகமைகள நிகறநவற்றும்நைாது அவர்ைளுக்ைிகடநய ெிறந்த சதாடர்கை 

ைட்டிசயழுப்புவதனூடாை ைடகமைகள நிகறநவற்றுதல் மற்றும் அவர்ைளுக்குள் ஊக்ைம் 

ஏற்ைடுத்தப்ைட்டுள்ளது.  

 

 நிறுவனத்தில் செய்யப்ைடுைின்ற ைணிைகள ொியாைவும் விகனத்திறன்மிக்ைதாைவும், விகளதிறன் 

மிக்ைதாைவும் சவற்றிைரமாை நிகறநவற்றிக்சைாள்வதற்கு  இயலுமாைியுள்ளது. 

 

 அனுைவம் குகறந்த புதிய உத்திநயாைத்தர்ைளுக்கு ெிறந்த முகறயில் ைடகமைகள நிகறநவற்றுவதற்கு 

உதவியாை அகமந்துள்ளது. 

 

 தகலகமத்துவ திறன் வளர்ச்ெியகடதல் 

 

 ையிற்ெி நிைழ்ச்ெிைள் மூலம் சைற்றுக் சைாள்ளும் முகறயான ையிற்ெி ஊடாை விடயத்திற்கு 

சைாறுப்ைான உத்திநயாைத்தர்ைள் தமது ைாட விடயத்கதப்ைற்றி சைாறுப்புடன் செயலாற்றுவதற்கு 

நதகவயான அடிப்ைகட ைின்னணி உருவாக்ைப்ைடுைின்றது 

 

 நநர்மகறயான புதுப்ைிப்பு சதாழிற்ைாடுகள நகடமுகற மட்டத்திற்கு சைாண்டுவந்து, அவற்கற 

ையன்ைடுத்துவதன் ஊடாை சமாழி நமம்ைாட்டிலும் ைற்கை நடவடிக்கைைளிலும் ஈடுைடுநவாருக்கும் 

ெிறந்த நெகவகயப் சைற்றுக்சைாடுப்ைதற்கு நதகவயான ைின்னணிகய உருவாக்குதலுக்கு 

முடிந்துள்ளகம.  
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07. භஇணக்ைப்ைாட்டு அறிக்கை 

இலக்ைம் 
சதாடர்புைடுத்த நவண்டிய 

நதகவப்ைாடு 

இணக்ைப்ைாட்டு 

நிகலகம 

(இணக்ைப்ைாடானது/ 

இணக்ைப்ைாடற்றது) 

இணக்ைப்ைாடற்

றது எனின் 

அதற்ைான 

சுருக்ை விளக்ைம் 

இணக்ைமின்கமகய 

எதிர்ைாலத்தில் 

தவிர்ப்ைதற்கு 

முன்சமாழியும் 

ொியான 

நடவடிக்கைைள் 

01  ைின்வரும் நிதிக் கூற்றுக்ைள்/ ைணக்குைள் உாிய தினத்தில் ெமர்ப்ைிக்ைப்ைட்டுள்ளது 
 

1.1 வருடாந்த நிதிக் கூற்றுக்ைள் இணக்ைப்ைாடானது - - 

1.2 அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளின் முற்ைணக் 

ைணக்குைள் 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

1.0 வியாைாரம் மற்றும் உற்ைத்தி முற்ைணக் 

ைணக்குைள் (வியாைார முற்ைணக் 

ைணக்குைள்) 

சைாருந்தாது - - 

1.4 ைளஞ்ெிய முற்ைணக் ைணக்குைள் சைாருந்தாது - - 

1.0 விநெட முற்ைணக் ைணக்குைள் சைாருந்தாது - - 

1.6 ஏகனயகவ - - - 

02 புத்தைங்ைகளயும் ஆவணங்ைகளயும் நைணுதல் (நி.ஒ. 445)  

2.1 அரொங்ை நிர்வாை சுற்றறிக்கைைள் 

267/2018 இன் ைடி நிகலயான 

சொத்துக்ைள் ஆவணத்கத 

இற்கறப்ைடுத்தி  நடாத்திச் செல்லல். . 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.2 தனிநைர் ஊதிய ஆவணங்ைள்/ தனிநைர் 

ஊதிய அட்கடைகள இற்கறப்ைடுத்தி 

நைணிச் செல்லல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.0 ைணக்ைாய்வு விொரகண ஆவணத்கத 

இற்கறப்ைடுத்தி நைணிச் செல்லல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.4 உள்ளை ைணக்ைாய்வு அறிக்கைைகள 

இற்கறப்ைடுத்தி நைணுதல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.0  அகனத்து மாதாந்த ைணக்குைளின் 

ொராம்ெத்கத (CIGAS)ஒழுங்குைடுத்தி 

உாிய தினத்திற்கு திகரநெறிக்கு 

ெமர்ப்ைித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.6 ைாநொகல மற்றும் ைாசுக் ைட்டகளைள் 

ஆவணத்கத இற்கறப்ைடுத்தி நைணுதல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.0 ெரக்கு ஆவணங்ைகள இற்கறப்ைடுத்தி 

நைணுதல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.8 ெரக்ைிருப்பு ஆவணத்கத 

இற்கறப்ைடுத்தி நைணுதல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.9  இழப்புக்ைளின்ஆவணத்கத 

இற்கறப்ைடுத்தி நைணுதல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.10 செலவுைள் ஆவணத்கத இற்கறப்ைடுத்தி 

நைணுதல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

2.11 துகணப் புத்தை ஆவணத்கத(GA-
N20) இற்கறப்ைடுத்தி நைணுதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

00  நிதிக் ைட்டுப்ைாட்டிற்ைான ைணிைகள நமலாை ைிரதிநிதித்துப்ைடுத்தல். (நி.ஒ.135) 

0.1 நிதி சதாடர்ைான அதிைாரங்ைகள 

நிறுவனத்தில் ைைிர்தல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

0.2 நிதி சதாடர்ைான அதிைாரங்ைகள 

ஒப்ைகடத்தல் குறித்து நிறுவனத்தினுள் 

அறிவுறுத்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

0.0 ெைல சைாடுக்ைல் வாங்ைல்ைளும் 

இரண்டு உத்திநயாைத்தர்ைள் அல்லது 

அதற்கு நமலதிைமாை ெிைாாிசு செய்யும் 

வகையில் அதிைாரங்ைகள 

ஒப்ைகடத்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 
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0.4 2014.05.11 திைதிய 171/2004 இலக்ைங் 

சைாண்ட அரெக் ைணக்குச் 

சுற்றறிக்கையின் ைடி, அரெின் ெம்ைள 

சமன்சைாருள் சதாகுப்ைிகன 

ையன்ைடுத்துகையில் ைணக்ைாளாின் 

நிர்வாைத்தின் ைீழ் செயற்ைடுதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

 

04  வருடாந்த திட்டங்ைகள தயாாித்தல்.  

4.1 வருடாந்த செயற்ைாட்டு திட்டங்ைகளத் 

தயாாித்தல்.  
இணக்ைப்ைாடானது - - 

4.2 வருடாந்த சைறுகை திட்டங்ைகளத் 

தயாாித்தல்.  
இணக்ைப்ைாடானது - - 

4.0 வருடாந்த உள்ளை ைணக்ைாய்விகன 

தயாாித்தல்.  
இணக்ைப்ைாடானது - - 

4.4  வருடாந்த மதிப்பீட்டிகனத் 

தயாாிக்கையில் நதெிய ைாதீட்டு 

திகணக்ைளத்திற்கு (NBD)உாிய 

தினத்தில் ெமர்ப்ைித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

4.0  வருடாந்த ைாசுப் ைாய்ச்ெல் கூற்றிகன 

உாிய தினத்தில் திகரநெறி 

செயற்ைாடுைள் திகணக்ைளத்திற்கு 

ெமர்ப்ைித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

00  ைணக்ைாய்வு விொரகண  

0.1 ைணக்ைாய்வாளாினால் நியமிக்ைப்ைட்ட 

தினத்தில், அகனத்து ைணக்ைாய்வு 

விொரகணைளுக்கும் ைதில் வழங்குதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

06  உள்ளை ைணக்ைாய்வு  

6.1 நி.ஒ. 134(2) DMA/1- 2019இன் ைடி, 

வருடத்தின் ஆரம்ைத்தில் 

ைணக்ைாய்வாளருடன் ைலந்துகரயாடிய 

ைின்னர், உள்ளை ைணக்ைாய்வு 

திட்டங்ைகள தயாாித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

6.2 ெைல உள்ளை ைணக்ைாய்வு 

அறிக்கைக்கும்ஒரு மாதத்திநலநய ைதில் 

வழங்ைியிருத்தல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

6.0 2018 ஆம் ஆண்டு 19 ஆம் இலக்ைங் 

சைாண்ட நதெிய ைணக்ைாய்வு 

ெட்டத்தின் 40(4) ஆம் துகணப் ைிாிவின் 

ைடி, அகனத்து உள்ளை ைணக்ைாய்வு 

அறிக்கைைளின் ைிரதிைள் முைாகமத்துவ 

ைணக்ைாய்வு திகணக்ைளத்திற்கு 

ெமர்ப்ைித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

6.4 நி.ஒ. 134(3) இன் ைடி, அகனத்து உள்ளை 

ைணக்ைாய்வு அறிக்கைைளின் 

ைிரதிைகளயும் ைணக்ைாய்வாளருக்கு 

ெமர்ப்ைித்தல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

 

00  ைணக்ைாய்வு மற்றும் ைணக்ைாய்வுக் குழுக்ைள்  
 

0.1 DMA சுற்றறிக்கைைள் 1-2019 இன் ைடி, 

குகறந்தைட்ெம் 04 ைணக்ைாய்வு மற்றும் 

முைாகமத்துவ குழுக்ைகள குறித்த 

வருடத்திற்குள் நைணுதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

08  சொத்து முைாகமத்துவம் 

8.1 1/2017 இலக்ைங்  சைாண்ட சொத்து 

முைாகம சுற்றறிக்கையின் 07 ஆம் 

அத்தியாயத்தின் ைிரைாரம், 

சொத்துக்ைகள சைாள்வனவு மற்றும் 

சவளிநயற்றம் சதாடர்ைான தைவல்ைள் 

சைாம்ப்நராலர் சஜனரல் 

அலுவலைத்திற்கு ெமர்ப்ைித்தல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

8.2 நமற்குறித்த சுற்றறிக்கையின் 13 ஆம் 

அத்தியாயத்தின் ைிரைாரம், 

இணக்ைப்ைாடானது - - 
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அச்சுற்றறிக்கையின்  ஒழுங்குவிதிைகள 

நகடமுகறப்ைடுத்தி 

ஒருகமப்ைடுத்துலுக்கு சைாருத்தமான 

இகண உத்திநயாைத்தகர நியமித்து 

அவ் உத்திநயாைத்தர் சதாடர்ைாை 

தைவல்ைள் ைட்டுப்ைாட்டாளர் நாயை 

அலுவலைத்திற்கு அறிக்கையிடல்.  

8.0 அரெ நிதி சுற்றறிக்கை 01/2020இலக்ைங் 

சைாண்ட, இருப்பு ைணிப்ைிட்டு உாிய 

அறிக்கைைகள உாிய திைதியில் 

ைணக்ைாய்வாளாிடம் ெமர்ப்ைித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

8.4 வருடாந்த இருப்பு ைணிப்ைில் 

சவளிப்ைட்ட நமலதிைம், குகறைாடுைள் 

மற்றும் ஏகனய ெிைாாிசுைள் 

சுற்றறிக்கையில் குறிப்ைிட்டுள்ள 

ைாலத்தில் நமற்சைாள்ளப்ைட்டிருத்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

8.0 இழிவுப் சைாருட்ைளின் துஷ்ைிரநயாைம் 

நி.ைி. 772 இன் ைடி நமற்சைாள்ளல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

 

09  வாைன முைாகமத்துவம் 

9.1 வாைனங்ைளுக்ைான நாளாந்த ஓட்டக் 

குறிப்பு மற்றும் உாிய சுருக்ை 

அறிக்கைகய தயார்செய்து உாிய 

தினத்தில் ைணக்ைாய்வாளாிடம் 

ெமர்ப்ைித்தல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

9.2 ஒழுங்ைற்ற வாைனங்ைள் 06 

மாதங்ைளுக்குக் குகறயாத ைாலத்தில் 

சவளிநயற்றல் 

இணக்ைப்ைாடற்

றது 
ஒழுங்ைற்ற 

வாைனங்ைள் 

இல்கல 

- 

9.0 வாைன ைதிவுப் புத்தைங்ைகளப் 

நைணுதல் மற்றும் அவற்கற 

இற்கறப்ைடுத்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

9.4 அகனத்து வாைன விைத்துக்ைள் 

சதாடர்ைாை நி.ைி. 103, 104, 109 மற்றும் 

110 இன் ைடி செயற்ைடுதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

9.0 2016.12.29திைதிய 2016/30 இலக்ைங் 

சைாண்ட அரெ நிர்வாை சுற்றறிக்கையின் 

3.1 ஆம் ைந்தியில் குறிப்ைிட்டுள்ள 

ஒழுங்குவிதிைள் ைடி, வாைனங்ைளின் 

எாிசைாருள் ைாவகனகய மீண்டும் 

ைாீட்ெித்தல்.  

இணக்ைப்ைாடற்றது - - 

9.6 ைாலக்குத்தகை ைாலத்திற்கு ைின்னர், 

குத்தகை வாைனங்ைகள ைதிவுப் 

புத்தைங்ைளில் பூரண உாிகமகய 

வழங்ைியிருத்தல். 

 
இணக்ைப்ைாடானது 

 
 

சைாடுக்ைப்ைட்ட 

எாிசைாருள் 

அளவு மற்றும் 

ஒதுக்ைீடு 

எல்கலக்குள்இ

கதச் செய்வது 

நகடமுகறயில் 

இல்கல. 

- 

10  வங்ைி ைணக்கு முைாகமத்துவம் 

10.1 உாிய தினத்தில் வங்ைி இணக்ைக் 

கூற்றிகன தயாாித்து உறுதிப்ைடுத்தி 

அவற்கற ைணக்ைாய்விற்கு 

ெமர்ப்ைித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.2 மீளாய்வு ஆண்டில் அல்லது அதற்கு 

முன்னரான ஆண்டுைளில் இருந்து 

முன்சைாணரப்ைட்ட செயலற்ற வங்ைிக் 

ைணக்குைகள ெீர்செய்தல்.  

 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.0 வங்ைி ைணக்ைிணக்ைக் கூற்றுக்ைளில் 

சவளிைடுத்தும் மற்றும் இணக்ை 

நவண்டிய மீதிைள் குறித்து நிதிப் 

ைிரமாணம் ைடி செயற்ைட்டு அம் மீதிைள் 

இணக்ைப்ைாடானது - - 
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ஒரு மாத ைாலத்தில் தீர்த்தல். 

11  ஒதுக்ைங்ைள் ையன்ைாடு 

11.1  ஒதுக்ைப்ைட்டு இருந்த ஒதுக்ைங்ைள் 

அதன் எல்கலைகள மீறாமல் செலவு 

செய்தல்.   

இணக்ைப்ைாடானது - - 

11.2 நி.ைி. 94(1) இன் ைடி, ஒதுக்ைப்ைட்ட 

ஒதுக்ைத்கத ையன்ைடுத்திய ைின்னர் 

வருட இறுதியில் எஞ்ெிய ஒதுக்ைங்ைளின் 

எல்கலகய மீறாதவாறு செலவுைகள 

நமற்சைாள்ளல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

 

12  அரெ உத்திநயாைத்தர்ைளின் முற்ைணக் ைணக்குைள் 

12.1 எல்கலைளுக்கு இணங்குதல் இணக்ைப்ைாடானது - - 

12.2 நிலுகவக் ைடன் மீதி சதாடர்ைாை 

ைகுப்ைாய்வு ஒன்கற 

நமற்சைாண்டிருத்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

12.0 ஒரு வருடத்திற்கு நமற்ைட்ட 

ைாலத்திலிருந்து நைணப்ைடும் நிலுகவக் 

ைடன் மீதிைகள தீர்த்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

 

10  சைாது கவப்புக் ைணக்கு 
 

10.1 ைாலங்ைடந்த கவப்புைள் சதாடர்ைாை 

நி.ைி. 571 இன் ைடி செயற்ைடுதல். 
இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.2 சைாது கவப்புைளுக்ைான ைட்டுப்ைாட்டு 

ைணக்குைகள இற்கறப்ைடுத்தி 

நைணுதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

14 ைட்டுநிதிக் ைணக்கு 

14.1 மீளாய்வாண்டின் இறுதியில் ைாசுப் 

புத்தைத்தின் மீதியானது திகறநொி 

செயற்ைாட்டு திகணக்ைளத்திற்கு 

மாற்றப்ைட்டகம. 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

14.2 நி.ைி 371 இன் ைடி துகணக்ைட்டுநிதி, 

அப் ைணி முடிவகடந்து ஒரு மாத 

ைாலத்தில் தீர்த்தல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

14.0 நி.ைி. 371 இன் ைடி எல்கலகய மீறாமல் 

துகணக்ைட்டுநிதிகய சவளியிடல்.  
இணக்ைப்ைாடானது - - 

14.4 ைட்டுநிதி ைணக்ைின் மீதி, திகறநொியின் 

புத்தைங்ைளுடன் மாதாந்தம் இணக்ைம் 

செய்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10  வங்ைி ைணக்கு முைாகம 

10.1 உாிய ஒழுங்குவிதிைளின் ைடி, 

திரட்டப்ைட்ட வருமானத்தில் 

சைாடுப்ைனவுைள் செலுத்தப்ைட்டகம. 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.2 திரட்டப்ைட்ட வருமானங்ைள், கவப்புக் 

ைணக்ைில் செலவு கவக்ைாமல் 

நநரடியாை வருமானத்தில் செலவு 

கவக்ைப்ைட்டகம.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.0 நி.ைி. 176 இன் ைடி நிலுகவ 

வருமானங்ைளின் அறிக்கை 

ைணக்ைாய்வாளருக்கு  

ெமர்ப்ைிக்ைப்ைட்டகம.  

சைாருந்தாது - - 

 

16  மனிதவள முைாகமத்துவம் 

16.1 அனுமதியளிக்ைப்ைட்ட ைதவியணி 

வகரயகறயினுள் ைதவியணியினர் 

நமற்சைாள்ளப்ைட்டுள்ளது. 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

16.2 ைதவியணியின் அகனத்து 

அங்ைத்தவர்ைளுக்கும் ைடகமப் 

ைட்டியல்ைள் எழுத்து மூலம் 

வழங்ைப்ைட்டுள்ளன. 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

16.0 20.09.2017 திைதிய MSD சுற்றறிக்கைைள் 

04/2017 இலக்ைங் சைாண்ட ைடி 

இணக்ைப்ைாடானது - - 
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அகனத்து அறிக்கைைளும் 

முைாகமத்துவ நெகவைள் 

திகணக்ைளத்திற்குச் 

ெமர்ப்ைிக்ைப்ைட்டன. 

10 சைாதுமக்ைளுக்குத் தைவல்ைள் வழங்குதல். 

10.1 தைவலறியும் ெட்டம் ஒழுங்குவிதிைள் ைடி 

தைவல் உத்திநயாைத்தர் ஒருவகர 

நியமனம் செய்து தைவல்ைகள வழங்கும் 

ஆவணத்கத இற்கறப்ைடுத்தி நைணுதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.2 நிறுவனம் சதாடர்ைான தைவல்ைள் 

அதன் இகணயத்தளத்தினூடாை 

வழங்ைப்ைட்டுள்ளதுடன், 

இகணயத்தளத்தினூடாை அல்லது 

மாற்று வழிைளினூடாை நிறுவனம் 

சதாடர்ைில் ைாராட்டுவதற்கு/ 

குற்றச்ொட்கட முன்கவப்ைதற்கு 

சைாதுமக்ைளுக்கு வெதிைள் செய்து 

சைாடுக்ைப்ைட்டுள்ளது. 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

10.0 தைவலறியும் ெட்டத்தின் 08 மற்றும் 10 

ஆம் ைிாிவுைளுக்கு இங்கு வருடத்திற்கு 

இரு முகற அல்லது வருடத்தில் ஒரு 

முகற அறிக்கைைள் 

ெமர்ப்ைிக்ைப்ைட்டுள்ளன. 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

18 ைிரகெைள் ைட்டயத்கத நகடமுகறப்ைடுத்தல் 

18.1 05/2008 மற்றும் 05/2008(1) ஆம் 

இலக்ைங்  சைாண்ட அரொங்ை நிர்வாை 

மற்றும் முைாகமத்துவ அகமச்ெின் 

சுற்றறிக்கையின் ைடி ைிரகெைள்/ 

ையனாளிைள் ைட்டயத்கத உருவாக்ைி 

நகடமுகறப்ைடுத்தல்.   

இணக்ைப்ைாடானது - - 

18.2 அச் சுற்றறிக்கையின் 2.3 ஆம் ைந்தியின் 

ைடி, ைிரகெைள்/ ையனாளிைள் 

ைட்டயத்கத உருவாக்குதல் மற்றும் 

நகடமுகறப்ைடுத்தும் நடவடிக்கைைகள 

நமற்ைார்கவ செய்தல் மற்றும் 

மதிப்பீட்டிற்ைாை நிறுவனத்தினால்  

செயல்முகற ஒன்கற உருவாக்குதல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

19  மனிதவள திட்டங்ைகள உருவாக்ைல்  

19.1 2018.01.24 ஆம் திைதிய அரெ நிர்வாை 

சுற்றறிக்கை 02/2018 இலக்ை இகணப்பு 

02 ைடிவத்தின் ைடி மனிதவள திட்டத்கத 

தயாாித்தல்.   

இணக்ைப்ைாடானது - - 

19.2 ைணிக்குழுவின் ஒவ்சவாரு 

அங்ைத்தவருக்கும் குகறந்த ைட்ெம் 12 

மணித்தியாலங்ைளுக்கு குகறயாத 

ையிற்ெி ஒன்கற நமற்குறித்த மனிதவள 

திட்டத்தில் உறுதிப்ைடுத்தி இருத்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

19.0 நமற்குறித்த சுற்றறிக்கை இகணப்பு 01 

இல் குறிப்ைிட்டுள்ள ைடிவத்தின் ைடி 

ைணிக்குழுவிற்ைான வருடாந்த ைணிகய  

நமற்சைாள்ளும் உடன்ைடிக்கையில் 

கைசயாப்ைமிட்டிருத்தல்.  

இணக்ைப்ைாடானது - - 
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19.4 நமற்குறித்த சுற்றறிக்கையின் 6.5 ஆம் 

ைந்தியின் ைடி மனிதவள அைிவிருத்தி 

திட்டங்ைகள தயாாித்தல், திறன் விருத்தி 

நிைழ்ச்ெித் திட்டங்ைகள அைிவிருத்தி 

செய்தல், நிபுணத்துவ விருத்தி 

திட்டத்கத செயற்ைடுத்தல் நைான்ற 

ைடகமைகள ஒப்ைகடத்து ெிநரஷ்ட 

உத்திநயாைத்தர் ஒருவகர நியமித்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

20 ைணக்ைாய்வு ைந்திைளுக்கு ைதில் அளித்தல்.  

20.1 நமற்குறித்த வருடங்ைளில் 

ைணக்ைாய்வாளாினால் சவளியிடப்ைட்ட 

ைணக்ைாய்வு ைந்திைளில் 

ைாட்டப்ைட்டுள்ள குகறைாடுைகள 

ொிசெய்தல். 

இணக்ைப்ைாடானது - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

..முடிவு..  


