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இலங்றக வரலாற்ைின் தாயகமாf விளங்கும்  புத்தளம் மாவட்டம், உள்ளக நீர்நிறலகள் 

அடங்கலாக சுமார் 3072 ெதுர கி.மீ பரப்பளவிறனக் பகாண்டறமந்துள்ளது. வடக்கில் கலா ஓயா, 

கிழக்கில் குருநாகல் மாவட்டம், பதற்கில் மா ஓயா மற்றும் வமற்கில் இந்து ெமுத்திர கறரவயார 

எல்றலகளுக்குட்பட்ட புத்தளம் மாவட்டம் 120 கி.மீ நீளமும் சுமார் 50 கி.மீ அகலமும் பகாண்டது. 

வடக்கு மற்றும் பதற்கில் இரண்டு நதிப் படுறககளால் சூழப்பட்ட இந்த மாவட்டத்தின் ஊடாக 

பாயும் மீ ஓயா, பததுரு ஓயா, பத்துலு ஓயா மற்றும் பெங்கல் ஓயா, மாவட்டத்திறன பெழிப்புைச் 

பெய்வவதாடு  மக்களின் பல்வவறு வதறவகறள பூர்த்தி பெய்தும் வருகிைது. பநற்பெய்றக என்பது 

மாவட்ட மக்களின் முக்கிய வாழ்வாதாரமாக திகழ்கிைது., இது பழங்காலத்திலிருந்வத காணப்படும் 

வமம்பட்ட நீர்ப்பாென முறைறமயினால் வபாஷிக்கப்படுகிைது. மீ ஓயாவிற்கு  குறுக்காக 

நிர்மாணிக்கப்பட்டுள்ள இங்கினிமிட்டி நீர்த்வதக்கம், தப்வபாவா நீர்த்வதக்கம் மற்றும் அண்றமயில் 

நிர்மாணிக்கப்பட்ட பெங்கல் ஓயா நீர்த்வதக்கம் ஆகியவற்றை முதன்றமயாகக் பகாண்டு 

அறமக்கப்பட்ட குளங்கள் மற்றும் அறணக்கட்டுகறளக் பகாண்டு மாவட்டத்தில் அறமந்திருக்கும் 

பகாட்டுகச்ெிய விவொயக் குடிவயற்ைம், கரவிட்ட விவொயக் குடிவயற்ைம் மற்றும் நீலபபம்ம 

விவொயக் குடிவயற்ைம் ஆகியறவ மாவட்டத்தின் பநற்பயிர்ச் பெய்றகக்கு கனிெமானளவில் 

பங்களிப்பு பெய்கின்ைன. 

கல்பிட்டி பிரவதெ மக்கள் நிலக்கீழ் நீாிறன பயன்படுத்தி ெின்ன பவங்காயம்,பெத்தல் மிளகாய், 

முட்றடக்வகாஸ், பீட்ரூட், பகரட், பகர்கின், வத்தப்பழம், புறகயிறல வபான்ை பயிர்கறள 

பவற்ைிகரமாக வமற்பகாண்டு  வருமானமீட்டுகின்ைனர். ஆராச்ெிகட்டுவ மற்றும் ஆனமடுவ 

பகுதிகளில் பெய்றக பண்ணப்படும் முந்திரறகச் பெய்றகயுடன் புத்தளம் கல்பிட்டி, 

வணாதவில்லுவ மற்றும் கருவலகஸ்பவவ பகுதிகளில் பெய்றக பண்ணப்படும் பப்பாளி, டிராகன் 

பழம், கிவலா பகாய்யா மற்றும் ஆரஞ்சு வபான்ை பயிர்ச்பெய்றககள் மூலம் உள்ளூாின் பழத் 

வதறவகள் பூர்த்தி பெய்யப்படுவதுடன் ஏற்றுமதி மூலம் அந்நிய பெலாவணிறயயும் ஈட்ட 

முடிகின்ைது.  

சுமார் 150 கிவலாமீட்டர் நீளமுள்ள கறரவயாரப் பகுதியிறனக் உள்ளடக்கிய  இம்மாவட்டத்தின் 

கடவலாரத்றத அண்டி வாழும்  மக்களின் முக்கிய வாழ்வாதாரம் மீன்பிடித் பதாழிலாகக் 

காணப்படுவவதாடு, . கறரவயார களப்பு வழியாக அறமக்கப்பட்ட குள  ஏாிகளில் 

வமற்பகாள்ளப்படும் இைால் உற்பத்தி மூலம்  அந்நிய பெலாவணி ஈட்டப்படுகிைது, அவத வபான்று 

மாவட்டம் முழுவதும்  காணப்படும் ஆறுகள் மற்றும் குளங்கள், அறணக்கட்டுக்கறள ொர்ந்து 

வமற்பகாள்ளப்படும் நன்னீர் மீன்பிடித்துறை மூலம் உள்ளூர் மீன் வதறவகள் பூர்த்தி 

பெய்யப்படுவவதாடு,  உள்ளூர் பபாருளாதாரத்திற்கும் கனிெமானளவு பங்களிப்பறன 

வழங்குகின்ைது .   

வில்பத்து ெரணாலயம் 1317 ெதுர கிவலாமீட்டர் பரப்பளவில் அறமந்துள்ளவதாடு மாவட்டத்தின் 

பல்லுயிர் தன்றமயிறன வபணிவருவவதாடு. இங்கு அறமந்துள்ள ஆனவிலுந்தாவ ரம்ொ ஈரநில 

அத்தியாயம்  01 – நிறுவனத்தின் விவரம்  / நிறைவவற்றுப் பபாழிப்பு 

 1.1. அைிமுகம் 
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பைறவகள் ெரணாலயம் உலகப் புகழ் பபற்று விளங்குகிைது. அவதவபான்று இடம்பபயர்ந்து 

ெஞ்ொிக்கும் பைறவகளின் இறுதித் தாயகமும் புத்தளம் மாவட்டமாகும்.  

கட்டுனாயக்க ெர்வவதெ விமான நிறலயத்திற்கு அருகாறமயில் இருப்பதாலும், பவளிநாட்டு 

பக்தர்களால் மதித்து வபாற்ைப்படும் முன்வனஸ்வரம் வகாவில் மற்றும் தலவில வதவாலயம் வபான்ை 

மதஸ்தலங்கள் அறமந்திருப்பதன் காரணமாகவும்  புத்தளம் மாவட்டம் பவளிநாட்டு சுற்றுலாப் 

பயணிகறள கவர்ந்திழுக்கும் மாவட்டமாக விளங்குகிைது. 

கல்பிட்டி கடவலாரப் பகுதியில் டால்பின் மீன்கறள கண்டு கழிக்கும் ெந்தர்ப்பம்  மற்றும் 

பத்தலங்குண்டு வபான்ை தீவுகறள சுற்ைிப்பார்க்கும் வாய்ப்பும் பவளிநாட்டினாின் கவனத்றதயும் 

உள்ளூர் சுற்றுலாப் பயணிகளின் கவனத்றதயும் ஈர்த்து வருவருகிைது. அத்துடன் உள்ளூர் மற்றும் 

பவளிநாட்டு சுற்றுலாப் பயணிகளின் வதறவகறளப் பூர்த்தி பெய்வதற்காக புத்தளம் மாவட்டத்தில் 

சுமார் 116 வ ாட்டல்கள் இயங்கி வருவதுடன். . சுற்றுலாத் துறையிறனச் ொர்ந்த  வநரடி மற்றும் 

மறைமுக வருமான மூலம் காணப்படுவதன் காரணமாக  உள்ளூர் பபாருளாதாரத்றத 

வலுப்படுத்துவதற்கான பங்களிப்பறன புத்தளம் மாவட்ட மக்களுக்கு வழங்க முடிகிைது. 

மாவட்டமானது பலவறகயான கனிம வளங்கறளக் பகாண்ட மாவட்டமாக இருப்பதால், 

அதனுடன் பதாடர்புறடய பல பதாழில்கள் உருவாக்கப்பட்டுள்ளன. வணாதவில்லுவில் உள்ள 

அருவக்காடு பகுதியில் இயற்றக சுண்ணாம்பு றவப்பு இருப்பதால், புத்தளம் பிரவதெத்தில்  ெீபமந்து 

பதாழிற்ொறல தாபிக்கப்பட்டுள்ளது. 

இலங்றகயில் கண்ணாடி மற்றும் மட்பாண்டங்கள் தயாாிக்க வதறவயான ெிலிக்கா மணல் 

நாத்தாண்டி மற்றும் மாதம்வப பகுதிகளில் உள்ளது. இந்த பகுதிகளில் ெிலிக்கா மணறல 

அடிப்பறடயாகக் பகாண்ட பல பதாழில்கறள அறடயாளம் காணலாம். 

தங்பகாட்டுவா மற்றும் பவன்னப்புவ பிரவதெங்களில் ஓடு மற்றும் மட்பாண்டம் ொர்ந்த் பதாழில்கள்  

காணப்படுவது, அத்பதாழில்களுக்கு வதறவயான களிமண் இப்பகுதியில் 

காணப்படுவதினாலாகும்.  

பல்வவறு வறகயான இயற்றக வளங்கறளக் பகாண்டும் விவொயத்துறை, மீன்பிடித்துறை, 

சுற்றுலாத் துறை அவதவபான்று பவளிநாட்டு வவறலவாய்ப்புகள் மூலம் வலுவறடந்துள்ள பல்லின 

பல மத மக்கள் மிகவும் ஒற்றுறமயாக வாழும் மாவட்டமாக புத்தளம் மாவட்டத்திறன  இனம் 

காணலாம்.  

வதெிய எாிெக்தித் திட்டத்தில் கணிெமான பங்களிப்றப வழங்கும் நுறரச்வொறல அனல் மின் 

நிறலயம் மற்றும் காற்ைாறல மின் நிறலயம் ஆகியனவும் மாவட்டத்தில் அறமந்துள்ளறம 

ெிைப்பம்ெமாகும். 

மாவட்ட பெயலகமானது ெிவில் நிர்வாகத்தின் வகந்திர நிறலயமாக மட்டுமல்லாமல், 

மாவட்டத்தின் ெமூக-பபாருளாதார முகாறமத்துவ  வகந்திர நிறலயமாகவும் இருத்தல் வவண்டும் 

என்பதறன உணர்ந்த புத்தளம் மாவட்ட பெயலகம் அதற்கான நடவடிக்றககறள 2021 ஆம் 

ஆண்டில் ஆரம்பித்து றவத்து மாவட்டத்தின் பபாருளாதார அபிவிருத்தி மற்றும் ெமூக அபிவிருத்தி 

பதாடர்பான ெவால்கறள பவற்ைிபகாள்வதற்காக அறமச்சுகள் மற்றும் அரசு நிறுவனங்கறள 

மட்டுமல்லது அரசு ொரா மற்றும் தனியார் நிறுவனங்கறளயும் ஒருங்கிறணத்துக் பகாண்டு 

மாவட்டத்தில் காணப்படும் பபௌதீக மற்றும் மனித வளங்கறள ெிைந்த முறையில் 

பயன்படுத்துவதற்கும் அபிவிருத்தி பெய்வதற்கும் வதறவயான நடவடிக்றககறளயும் 

வமற்பகாண்டு வருகின்ைது. 
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1.2. நிறுவனத்தின் தூரவநாக்கு, பணிக்கூற்று, குைிக்வகாள்கள் 

 

 

தூரவநாக்கு 

பபௌதீக மற்றும் மனித வளங்கறள பயனுறடய விதத்தில் வழிநடாத்துவதன் 

மூலம் மாவட்டத்தில் வாழும் மக்களின் வாழ்க்றகத் தரத்றத வமம்படுத்தல். 

 

 

பணிக்கூற்று 

மாவட்டத்தின் வலுவாதார அபிவிருத்தி நடவடிக்றககறள முன்னிறுத்தி 

நிறுவனங்கறளயும்,  வளங்கறளயும், பயனுறடய விதத்தில் வழிநடாத்தும் ஒரு 

கூட்டறமப்பின் மூலம் மக்களின் வதறவகறள விறனத்திைனுடனும், நீதியாகவும், 

வநர்றமயாகவும் , நட்புைவுடனும் நிறைவவற்ைல் எங்கள் பணியாகும் 

 

 

குைிக்வகாள்கள்: 

I. விறனத்திைன், நீதி, வநர்றம மற்றும், நட்புைவுமிக்க வெறவயிறனக் 

பகாண்ட நல்லாட்ெி மூலம் குடிமக்கறள பலப்படுத்தல். 

 

II. உகந்த பயனாளி திருப்தியிறனறயப் பபறுவதற்கான வநாக்கத்துடன் 

மக்கள் நட்புைவுமிக்க மற்றும் மக்கள் ொர் பபாது வெறவறய 

வழங்குவதற்கான அறனத்து முயற்ெிகறளயும் முன்பனடுத்தல். 

 

 

III. பிை அரெ நிறுவனங்கள் மற்றும் அரசு ொரா நிறுவனங்களுடன் 

இறணந்து அரொங்க பகாள்றககளுக்கு இணங்க மக்களின் 

பபாருளாதார, ெமூக, சுற்றுச்சூழல் மற்றும் கலாொர வதறவகறளப் பூர்த்தி 

பெய்தல். 

 

IV. மாவட்டத்தின் அறமதி மற்றும் ஸ்திரத்தன்றமறய உறுதி பெய்வதற்காக 

ெட்டம் மற்றும் ஒழுங்கிறன முறையாக அமுல்படுத்தல் பதாடர்பாக  

ெம்பந்தப்பட்ட அதிகாாிகளுக்கு ஒத்துறழப்பிறன நல்குதல். 
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I. மாவட்ட நிர்வாகத்திற்கு வதறவயான அறனத்து ெட்டாீதியான கடறமகள் 

II. வறுறம ஒழிப்பு திட்டங்கறள நறடமுறைப்படுத்துதல் மற்றும் நிர்வகித்தல் 

III. அனர்த்தம், நிவாரணம் மற்றும் புனர்வாழ்வு திட்டங்களின் நிர்வாக நடவடிக்றககள் 

IV. மாவட்ட மட்டத்திலான அபிவிருத்தி திட்டங்கறளத் திட்டமிடுதல் மற்றும் 

வமற்பார்றவ பெய்தல், 

V. வதர்தல் நடவடிக்றககறள ஒருங்கிறணத்தல் 

VI. மாவட்ட மட்டத்தில் பெயற்படுத்தப்படும் விவெட திட்டங்கறள நிர்வகித்தல் மற்றும் 

பெயற்படுத்தல்.. 

VII. ஏறனய வாிறெ அறமச்சுக்கள் / திறணக்களங்களின் நடவடிக்றககறள 

ஒருங்கிறணத்தல். 

VIII. பல்வவறு பவளிநாட்டு நிதியளிக்கப்பட்ட திட்டங்கறள கண்காணித்தல் மற்றும் 

அங்கீகாிக்கப்பட்ட அரெ பகாள்றககளுக்கு அறமந்பதாழுக பநைிப்படுத்துதல். 

IX. பபாருளாதார வளர்ச்ெி மற்றும் ெமூக வமம்பாடு பதாடர்பான ெவால்கறள பவற்ைி 

பகாள்வதற்காக  நடவடிக்றக எடுத்தல். 

X. மாகாண ெறபகளின் பெயற்பாடுகளுக்கு ஆதரவு வழங்குதல். 

 

 

 

 

 

 

 

1.3  பிரதான  பெயற்பாடுகள் 
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உதவி 

ஆறணயாளர்- 

திவிபநகும 

உதவி ஆறணயாளர்-

வதர்தல் 

 

உதவி ஆறணயாளர்- 

அனர்த்த முகாறமத்தவம் 

 

மாவட்ட பதிவாளர் 

 

உதவி கட்டுப்பாட்டாளர்-

பவடி மருந்து 

- EXPLOSIVES 

புள்ளிவிபரவியலாளர் 

உதவி பணிப்பாளர்- 

விவொயம் 

 

உதவி பணிப்பாளர்- 

காணி .உ.ப. திட்டமிடல் 

 

வமாட்டார் வாகன 

பாிவொதகர் 

உதவி பணிப்பாளர்- 

ெிறுறகத்பதாழில் 

ENTERPRISE 

பபாறுப்பாளர்-

விறலக் கட்டுபாடு 

அலகு 

பபாறுப்பாளர்-

நுகர்வவார் 

அலுவல்கள் 

மாவட்ட பெயலாளர் 

திட்டமிடல் 

பணிப்பாளர் 

பிரதம கணக்காளர வமலதிக மாவட்ட 

பெயலாளர் 
பிரதம அகக் 

கணக்காய்வாள

ர் 

கணக்கா

ளர் 

நிதி உதவியாளர் 

அபிவிருத்தி 

உத்திவயாகத்தர் 

முகாறமத்துவ வெறவ 

அலுவலர் 

அலுவலக 

உதவியாளர் 

மாவட்ட 

பபாைியியலாளர் 

பதாழ’நு/உத்/பட 

வறரஞர் 

முகாறமத்துவ 

வெறவ அலுவலர் 

அலுவலக 

உதவியாளர் 

உதவி மாவட்ட 

பெயலாளர் 

நிர்வாக 

உத்திவயாக

த்தர் 

பி.மு.உதவியாள

ர் 

ASSISTANT 

அபிவிருத்தி 

/கள 

உத்திவயாக

த்தர் 

 OFFICER 

முகாறமத்துவ 

வெறவ அலுவலர் 

அலுவலக 

உதவியாளர் 

பமாழி 

பபயர்ப்ப

ாாளர் 

அபிவிருத்

தி 

உத்திவயா

கத்தர் 

 

பி.மு.உதவியாளர் 

 

அலுவலக 

உதவியாளர்  

அபிவிருத்தி 

உத்திவயாகத்தர் 

 

முகாறமத்துவ 

வெறவ அலுவலர் 

மாவட்ட 

ஒருங்கிறணப்பாளர்- 

ெமூக பாதுகாப்பு 

 

உதவி 

பணிப்

பாளர் 

உதவி 

பணிப்

பாளர் 

කාරී 

உதவி 

பணிப்

பாளர் 

- ධිකාරී 

அலுவலர் குழாம் 

1. 4. நிறுவன விளக்கப்படம் 
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1. வண்ணாத்திவில்லு 

2. கருவலகஸ்பவவ 

3. புத்தளம் 

4. கல்பிட்டிய 

5. நவகத்வதகம 

6. ஆனமடுவ 

7. ம கும்புக்கடவல 

8. முந்தல் 

9. பள்ளம 

10. ஆரச்ெிகட்டுவ 

11. ெிலாபம் 

12. மாதம்வப 

13. ம பவவ 

14. நாத்தான்டிய 

15. பவன்னப்புவ 

16. தங்பகாட்டுவ 

 

 

 

 

 

 

1.5. மாவட்ட பெயலகத்தின் கீழ் இயங்கும்  பிரவதெ பெயலகங்கள் 
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1. மாவட்ட ெமுர்த்தி அலுவலகம் 

2. மாவட்ட திட்டமிடல் பெயலகம் 

3. பதாறகமதிப்பு புள்ளிவபர அலுவலகம் 

4. வதர்தல்கள் அலுவலகம்  

5. காணி மற்றும் மாவட்ட பதிவாளர் அலுவலகம் 

6. ெிறு பதாழில் முயற்ெி பிாிவு 

7. மாவட்ட அனர்த்த முகாறமத்துவ நிறலயம் 

8. காணி உபவயாக திட்டமிடல் அலுவலகம் 

9. மாவட்ட விவொய அலுவலகம் 

10. வமாட்டார் வபாக்குவரத்து கிறள 

11. கலாொர அலகு 

12. பபௌத்த/இந்து/முஸ்லிம் மத அலுவல்கள் அலகு 

13. அரெ ொர்பற்ை நிறுவனங்கள் பகுதி  

14. பவளிநாட்டு வவறலவாய்ப்பு அலகு 

15. ெமுக வெறவகள் அலகு  

16. உற்பத்தி திைன் அலகு 

17. பதாழில்வாய்ப்பு மனிதவளப் பகுதி 

18. ெிறுவர் மற்றும் மகளிர் அலுவல்கள் பகுதி 

19. ெமூக பாதுகாப்பு ெறபயின்  ஒருங்கிறணப்பு  பகுதி 

20. மாகாண காணிப் பகுதி 

21. ஊடகப் பிாிவு 

22. அனர்த்த நிவாரண வெறவகள் பகுதி  

23. விறலக் கட்டுப்பாட்டுப் பகுதி  

24. நியமங்கள் மற்றும் அளறவகள் பகுதி  

25. நுகர்வவார் அலுவல்கள் பகுதி  

26. பல்வநாக்கு அபிவிருத்தி பணிக்குழு பகுதி 

 

 

1.6. மாவட்ட பெயலகமும் அதனுடன் பதாடர்புறடய அலுவலகங்களும் 
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அ) கருத்திட்டத்தின் பபயர் – இல்றல 

ஆ)  பகாறட வழங்கும்  முகவர்  

இ) கருத்திட்டத்தின் மதிப்பிடப்  பட்ட பெலவு – ரூபா மில்.  

ஈ) கருத்திட்டக்  காலம் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.7.பவளிநாட்டு நிதியளிக்கப்பட்ட கருத்திட்டங்களின் விபரம் (இருப்பின்)  
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அத்தியாயம் 02 –  முன்வனற்ைம் மற்றும் எதிர்கால   கண்வணாட்டம் 
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VrPV- vg;

(&gh)

2022
jpUj;jg;gl;l 

2021

                      -   tUkhdg; ngWiffs;                      -                         -   

                      -   tUkhd tup 1                      -                         -   

                      -   cs;Su; nghUl;fs; kw;Wk; Nritfs; kPjhd tup 2                      -                         -     VrPV-1

                      -   ru;tNjr tu;j;jfk; kPjhd tupfs; 3                      -                         -   

                      -   tupapy;yhj tUkhdq;fSk; VidaitAk; 4                      -                         -   

                      -   nkhj;j tUkhdg; ngWiffs; (m)                      -                         -   

                      -    tUkhdkw;w ngWiffs;                      -                         -   

                      -   jpiwNrup gzpKw;gzq;fs;    2,814,365,000     4,111,132,000   VrPV-3

                      -   itg;Gfs;       169,406,578        482,159,759   VrPV-4

                      -   Kw;gzf; fzf;Ffs;         68,109,003          86,017,999  VrPV-5

                      -   Vida gpujhd NgNul;L fzf;fpd; ngWiffs;                      -                         -   

                      -   nkhj;j tUkhdk; my;yhj ngWiffs; (M)    3,051,880,581     4,679,309,758 

                      -   

nkhj;j tUkhdg;  ngWiffSk; tUkhdk; 

my;yhj ngWiffSk; ,  = (m)+(M)    3,051,880,581     4,679,309,758 

jpiwNrupf ;fhd mDg;gPL (<)         55,223,500 

Njwpa tUkhdk; fpilg;gdT kw;Wk; tUkhdk; 

my;yhj fpilg;gdT c = (,)-(<)    2,996,657,081     4,679,309,758 

fop : nrytpdk;

                      -   kPz;LtUk; nrytpdk;                      -                         -   

       754,500,000 rk;gsk;> $yp> kw;Wk; Vida Copau; mD$yq;fs;; 5       727,243,204        682,528,742 

       150,000,000 Vida nghUl;fs;; Nritfs; 6       140,726,696        316,856,170 

         10,500,000 khdpaq;fs;> nfhilfs; kw;Wk; khw;wy;fs; 7           7,661,055        304,906,761 

tl;bf; nfhLg;gdTfs; 8                      -                         -   

                      -   Vida kPz;LtUk; nrytpdk; 9                      -                         -   

       915,000,000 nkhj;j kPz;LtUk; nrytpdk; (C)       875,630,955     1,304,291,673 

%yjdk; nrytpdk; 

         15,700,000 Kyjdr; nrhj;Jf;fspd; Gzuikg;Gk;> Nkk;gLj;jYk; 10         14,417,540          13,346,102 

         26,000,000 %yjdr; nrhj;Jf;fspd; nfhs;tdT 11         25,794,132        112,272,527 

                      -   %yjd khw;wy;fs; 12                      -                         -    VrPV-2(ii)

                      -   epjpr; nrhj;Jf;fspd; nfhs;tdT 13                      -                         -   

          1,300,000 jpwd; tpUj;jp 14             495,370              398,175 

       356,000,000 Vida %yjdr; nrytpdq;fs; 15       298,055,517           4,184,946 

       399,000,000 nkhj;j %yjdk;; nrytpdk; (v)       338,762,559        130,201,749 

itg;Gf; nfhLg;gdTfs;       246,645,457        454,469,557 VrPV-4

Kw;gzf; nfhLg;gdTfs;         58,218,921          80,713,743 VrPV-5

Vida gpujhd NgNul;Lr; nrytpdk;                      -                         -   

nkhj;jgpujhd NgNul;Lr; nrytpdk; (V)       304,864,378        535,183,300 

                     -                         -   

nkhj;j nrytpdk; I = (C+v+V)    1,519,257,891     1,969,676,722 

brk;gu; 31 ,y; cs;sthW kPjp x = (c-I)    1,477,399,190     2,709,633,036 

gzpKw;gz ,zf;f  mwpf;ifapd;;gb kPjp    1,477,399,190     2,709,633,036 VrPV-7

brk;gu; 31y; cs;sthwhd gzpKw;gz kPjp VrPV-3

    1,314,000,000    1,477,399,190     2,709,633,036 

 VrPV-

2(ii)

2022 brk;gu; 31 ,y; Kbtile;j Mz;bw;fhd 
epjpr; nrayhw;Wiff; $w;W

ghjPL  2022
Fwp

g;G

cz;ik epiy

அத்தியாயம் 03 –2021 டிெம்பர் 31 முடிவுற்ை வருடத்துக்கான ஒட்டு பமாத்த நிதிச் பெயலாற்றுறக 

3.1 

 

 

3.1  
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3.2 நிதி நிறலறமக் கூற்று 
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3.2 நிதி பாய்ச்ெல் கூற்று 

 

 

VrPV- rP

jpUj;jg;gl;l 

2022 2021
&gh &gh

njhopw;ghl;L nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;

nkhj;j tupg; ngWiffs; -                      -                       

fl;lzq;fs;> jz;lg;gzq;fs;> jz;lidfs; kw;Wk; cj;juTg; gj;jpuq;fs; -                      -                       

,yhgk; -                      -                       

tUkhdk; my;yhj ngWiffs; -                      -                       

Vida tUkhd jiyg;GfSf;fhf Nrfupf;fg;gl;l tUkhdk; 260,185,335       208,453,679         

fpilf;fg;ngw;w fl;Lepjp 2,814,365,000    4,111,132,000      

Kw;gzq;fis mwtply; 84,814,379         100,952,932         

itg;Gf;fspd; ngWif 169,414,528       482,165,009         

nraw;ghLfspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (m) 3,328,779,242    4,902,703,621      

fop - gfpu;e;jspf;fg;gl;l fhR

MSf;Fupa Ntjdq;fs; kw;Wk; njhopw;ghlLf; nfhLg;gdTfs; 867,207,650       999,294,842         

khdpaq;fSk; khw;Wf; nfhLg;gdTfSk; 7,661,055           304,906,761         

Vida nrytpdj; jiyg;GfSf;fhf Nkw;nfhs;sg;gl;l nrytpdk; 1,732,718,834    2,907,897,226      

jpiwNrupf;Fj; jPu;f;fg;gl;l gzpKw;gzk; 55,223,500         -                       

Kw;gzf; nfhLg;gdT 80,695,638         105,982,030         

itg;Gf; nfhLg;gdT 246,645,457       454,469,557         
njhopw;ghLfSf;F gfpu;e;jspf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (M) 2,990,152,133    4,772,550,417      

njhopw;ghlL nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; gha;r;ry; (,)=(m)-

(M) 338,627,109       130,153,204         

KjyPl;L nraw;ghLfspUe;jhd fhRg; gha;r;ry;

tl;b -                      -                       

gq;F ,yhgk; -                      -                       

cupik ,oe;j Vw;ghLfs; kw;Wk; nghsjPf nrhj;Jf;fspd; tpw;gid 135,450              48,545                  

cg fld;fs; kPjhd mwtPLfs;; -                      -                       

-                      -                       
KjyPl;L eltbf;iffspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (<) 135,450              48,545                  

fop - gfpu;e;jspf;fg;gl;l fhR:

nfhs;tdT my;yJ ngsjPfr; nrhj;jf;fspd; epu;khzpg;G kw;Wk; Vida 
KjyPLfspd; nfhs;tdT 338,762,559       130,201,749         

KjyPl;Lr; nraw;ghLfSf;F toq;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (c) 338,762,559       130,201,749         

KjyPl;Lr nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; gha;r;ry; (C)=(<)-(c) (338,627,109)      (130,153,204)       

njhopw;ghLfs; kw;Wk; KjyPl;Lr; nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; 

gha;r;ry; (v)=(,)+(C) 0 0

epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;

cs;Su;f; fld;fs; -                      -                       

ntspehl;Lf; fld;fs;; -                      -                       

ngw;w ed;nfhilfs; -                      -                       

epjp eltbf;iffspypUe;J cUthf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (V) -                      -                       

fop - gfpu;e;ejspf;fg;gl;l fhR:

cs;Su; fld;fs; kPjhd kPsf; nfhLg;gdTfs; -                      -                       

ntspehlLf; fld;fs; kPjhd kPsf; nfhLg;gdTfs; -                      -                       

epjpr; nraw;ghLfSf;F gfpu;e;jspf;fg;gl;l nkhj;jf; fhR (I) -                      -                       

epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd Njwpa fhRg; gha;r;ry; (x)=(V)-(I) -                      -                       

fhrpy; Vw;gl;l Njwpa mirT (X)=(v) +(x) -                      
[dtup 01 Mk; jpfjpaPYs;sthwhd Muk;g fhR kPjp 

brk;gu; 31Mk; jpfjpaPYs;sthwhd ,Wjpf ; fhR kPjp -                      -                       

2022 brk;gu; 31 ,y; cs;sthwhd 
fhRg; gha;r;ry; $w;W

cz;ik 
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1)  mwpf;ifaply; fhyg;gFjp

,e; epjpf; $w;Wf;fSf;fhd mwpf;ifaply; fhyg;gFjp 2022 rdthp 01 Kjy; brk;gh;

31 tiuahdjhFk;.

2)  mstPl;Lf;fhd mbg;gil 

epjpf;$w;Wf;fshdJ> tuyhw;Wf; fpua mbg;gilapNyNa jahhpf;fg;gl;Ls;s

mNjNtisapy;> xU rpy nrhj;Jf;fspd; tuyhw;Wf; fpuak; kPs;kjpg;gPL nra;ag;gl;l
ngWkjpf;F Nkk;gLj;jg;gl;Ls;sJ. NtW tpjj;jpy; Fwpg;gplg;gl;by;yhj NghJ

fzf;F jahupg;G eltbf;iffs; Nkk;gLj;jg;gl;l fhR mbg;gilapy;
Nkw;nfhs;sg;gLk;.

epjpf; $w;Wf;fspYs;s ,yf;fq;fs; ,yq;if &ghtpy; fpl;ba &gha;f;F

jahhpf;fg;gly; Ntz;Lk;.

3) tUkhdj;ij milahsq;fhZjy;

ehzakhw;W kw;Wk; ehzakhw;W my;yhj tUkhdq;fs; mit fpilf;ff;$ba 
fhyg;gFjpia ftdj;jpw;nfhs;shJ> fhR fpilf;ff; $ba fhyg;gFjpf;Fs; 

tUkhdkhf milahsq; fhzg;gLfpd;wJ.

4)  nrhj;J> ,ae;jpu kw;Wk; cgfuzk; Mfpatw;wpd; mq;fPfhuk; kw;Wk; mstPL

nrhj;Jf;fs; ek;gj;jFe;j mbg;gilapy; mstplg;gLfpd;wjh kw;Wk; epWtdj;jpd;

nrhj;Jf;fs; vjph;fhy nghUshjhu eyd;fSld; njhlh;Gilajhf ,Uf;fpd;wjh
vd;gjw;fhd epfo;jftpd; mbg;gilapNyNa nrhj;J> ,ae;jpuk; kw;Wk; cgfuzq;fs;

mq;fPfhpf;fg;gLfpd;wd.

fpuaKiw nghUj;jkpy;yhj re;jh;g;gj;jpNyNa nrhj;J> ,ae;jpu kw;Wk;

cgfuzq;fs; fpuak; kw;Wk; kwkjpg;gPl;L Kiwapy; mstPL nra;ag;gLfpd;wJ.

5)  nrhj;J> ,ae;jpu kw;Wk; cgfuzq;fspd; xJf;fk;

,e;j kPs;kjpg;G xJf;fPl;Lf; fzf;fhdJ nrhj;J> ,ae;jpu kw;Wk; cgfuz
fzf;fpd; njhlh;Ggl;ljhFk;.

6) fhR kw;Wk; fhRf;F rkkhdit 

fhR kw;Wk; fhRf;F rkkhdit 2022 brk;gh; 31 ,y; cs;s cs;ehl;L

ehzaj;jhs;fs; kw;Wk; ehzaq;fis cs;slf;fpajhFk;.

mwpf;ifaplypd; mbg;gil

3.4 நிதிக் கூற்றுக்களுக்கான குைிப்புகள்  
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VrPV  - 2

nrytpd jiyg;G ,y : 273 mikr;rpd; / jpizf;fsj;jpd; / khtl;lr ; nrayfj;jpd; ngau ;  :

       மாவட்ட செயலகம் - புதத்ளம் 

&gh

tUlhe;j 

kjpg;gPl;L 

Vw;ghL    

Fiwepug;G 

kjpg;gPl;L 

Vw;ghL        

ep.x  66/69 

khw;wy;fs;       

nkhj ;jj ; 

Njwpa 

xJf;f PL      

nkhj ;jr; 

nrytpdk;

Njwpa 

ngWNgW kPj p 

/ Nkyjpfk;

(1) (2) (3) (4)=(1)+(2)+(3) (5) (6)=(4)-(5)

epfo;r;rpj; jpl;lk; (1) (1) kPz;LtUk; 915,000,000          (8,700,000)      915,000,000        875,630,955       39,369,045          

8,700,000        

(2) %yjdk; 399,000,000          399,000,000        338,762,559       60,237,441          

cg nkhj;jk ; 1,314,000,000    -                 -                1,314,000,000  1,214,393,514 99,606,486       

epfo;r;rpj; jpl;lk; (2) (1) kPz;LtUk;

(2) %yjdk;

cg nkhj;jk ;

KO nkhj ;jk; 1,314,000,000    -                 -                1,314,000,000  1,214,393,514 99,606,486       

 2022 brk;gu; 31 ,y; KbTw;w tUlj;jpw;fhd epfo;r;rpj; jpl;lj;jpd; %ykhd nrytpdj;jpd; RUf;fk;

tUlhe;j kjpg;gPl;by; 

Fwpg;gplg;gl;Ls;sthW 

epfo;r;rpj ; j pl;l ,y.

nrytpdj ; jiyg;G
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VrPV  - 2(i)

nrytpd jiyg;G ,y : 273 mikr;rpd; / jpizf;fsj;jpd; / khtl;lr ; nrayfj;jpd; ngau ;  :

மாவடட் செயலகம் - புத்தளம் &gh

 nryT 

Vw;ghL 

kjpg;gPl;L 

Vw;ghL     

Fiwepug;G 

 

kjpg;gPl;L 

Vw;ghL        

ep.x  

66/69 

khw;wy;f

s;     

 nkhj ;jj ; 

Njwpa 

xJf;f PL    

tUlhe;

j 

tuT 

nryT 

Vw;ghL    

Fiwepu

g;G 

kjpg;gPl;L 

 Vw;ghL        

ep.x  

66/69 

khw;wy;f

s;     

 

nkhj ;jj ; 

 Njwpa 

xJf;f PL    

(1) (2) (3)
(4)=(1)+(2)+(

3)
(5) (6) (7) (8)

(9)=(6)+(7

)+(8)
(10) (11)=(5)+ (10)

kPz;LtUk; nrytpdk; 

MSf;Fupa Ntjdq;fs;

1001 - rk;gdKk; $ypAk; 509,000,000         (8,700,000)    500,300,000         489,466,784         489,466,784         1002 - Nkyjpf Neu kw;Wk; Vida 

gbfs; 16,700,000           16,700,000           14,404,426           14,404,426           

1003 - Vida nfhLg;gdTfs; 237,500,000         237,500,000         223,371,993         223,371,993         

gpuahzr; nrytpdk;

1101 - cs;Su; 17,000,000           17,000,000           16,085,892           16,085,892           

1102 - ntspehL

toq;fy;fs;

1201 - vOJfUtpfSk; mYtyf 

cgfuzq;fSk; 13,050,000           2,600,000      15,650,000           15,644,485           15,644,485           

1202 - vupnghUs; 19,800,000           3,100,000      22,900,000           22,426,272           22,426,272           

1203 - czTk; rPUilfSk; 2,350,000             2,350,000             2,329,100             2,329,100             

1204 - kUj;Jt toq;fy;fs;

1205 - Vidait

guhkupg;Gr; nrytpdq;fs;

1301 - thfdq;fs; 19,000,000           19,000,000           16,953,028           16,953,028           

1302 - nghwp> ,ae;jpuk;> cgfuzk; 4,000,000             1,200,000      5,200,000             4,480,104             4,480,104             

1303 - fl;blq;fSk; fl;likg;Gf;fSk; 2,500,000             2,500,000             2,456,097             2,456,097             

Nritfs; -                        

1401 - Nghf;Ftuj;J 600,000                600,000                588,710                588,710                

1402 - jghy;> njhiyj;njhlu;G 8,650,000             1,800,000      10,450,000           10,006,472           10,006,472           

1403 - kpd;rhuKk; ePUk; 9,750,000             9,750,000             7,219,302             7,219,302             

1404 - thlifAk;> cs;Suhl;rp 

rigfSf;fhd tupAk;

1,100,000             1,100,000             459,267                459,267                

1406 - Fj;jif thfzq;fSf;fhd 

tl;b nfhLg;gdT

1408 nraw;ghl;Lf; Fj;jifapd; fPo; 

nfhs;tdT nra;ag;gl;l 

thfdq;fSf;fhd Fj;jifj; jtiz                              

1409 Vidait 43,500,000           43,500,000           42,077,969           42,077,969           

khw;wq ;fs;

1501 - eyd;Gup epfo;r;rpj;jpl;lk;;

1502 - Xa;T+jpa gzpf;nfhilfs;

1503 - nghJ epWtdq;fs;

1504 - mgptpUj;jp khdpaq;fs;

1505 - re;jh kw;Wk; gq;fspg;Gf; 
1506 - murhq;f Copau;fSf;fhd 

clikf; fld; tl;b 10,500,000           10,500,000           7,661,055             7,661,055             

1507 - khfhzrigfs;

1508 - Vidait
tl;bf ; nfhLg;gdTfs;

1601 - cs;Su;f;; fld;fs;

1602 - ntspehl;Lf; fld;fs;
1603 jpiwNrup cz;bay; kw;Wk; 

jpiwNrupg; gpizapd; Fiwe;j tpiy

Vida kPz;LtUk;; nrytpdk;

1701 - el;lq;fSk; gjptopg;Gk; 

1702 - epfoj;jf;f Nritfs;

1703 mYtyf nkhopf; nfhs;ifia 

eilKiwg;gLj;Jjy;

KO nkhj ;jk; 915,000,000    -             -           915,000,000   875,630,955   -        -          -         -          -          875,630,955    

epfo;r;rpj;jpl ;lk; %ykhd nrytpdf; $w;W

nrytpdf; FwpaPL

fUj;j pl;lk; (1) fUj;j pl;lk; (2)

nkhj ;jr; 

nrytpdk;

Vw;ghLfs;

nrytpdk;

Vw;ghLfs;

nrytpd

k;
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%yjdk; nrytpdk; 

Kyjdr; nrhj ;Jf ;fspd ; 

Gzuikg;Gk;> Nkk;gLj ;jYk;

2001 - fl;blq;fSk; fl;likg;Gf;fSk; 8,200,000        8,200,000       8,200,000       8,200,000        

2002 - nghwp> ,ae;jpuk;> cgfuzk; 500,000          500,000          230,880          230,880          

2003 - thfdq;fs; 7,000,000        7,000,000       5,986,660       5,986,660        

%yjdr; nrhj ;Jf ;fspd ; nfhs;tdT

2101 - thfdq;fs;

2102 - jsghlq;fSk;> mYtyf 

cgfuzq;fSk;

2,000,000        2,000,000       1,890,748       1,890,748        

2103 - nghwp> ,ae;jpuk;> cgfuzk; 2,000,000        2,000,000       1,904,568       1,904,568        

2104 - fl;blq;fSk;> fl;likg;Gf;fSk; 22,000,000      22,000,000      21,998,816      21,998,816      

2105 - fhzpAk; fhzp Nkk;gLj;jYk;

2106 nkd;nghUs; mgptpUj;jp

2108 - Fj;;jif thfdq;fSf;fhd 

%yjd nfhLg;gdt

%yjd khw;wq ;fs;

2201 - nghJ epWtdq;fs;

2202 - mgptpUj;jp cjtpfs;

2203 - khfhz rigfSf;fhd gq;fspg;G

2204 - ntspehLfSf;fhd khw;wq;fs;

2205 mur rhu;gw;w epWtdq;fSf;fhd 

%yjd ed;nfhil 

epj pr; nrhj ;Jf ;fspd ; nfhs;tdT 

2301 -cupikg; gq;Ff;fhd gq;fspg;G

2302 - kPs; fld;fs;

kdpj ts mgptpUj ;j p

2401 - gapw;rpAk;> ,aysT 1,300,000        1,300,000       495,370          495,370          

Vida %yjdr; nrytpdq;fs;

2501 - kWrPuikg;G

2502 - Vida KjyPLfs;

2503 - Vjpu;ghuhr; Nritfs;

2504 - khfhd rigfspd; Vida 

KjyPLfs;

2505 jpl;lkply;fisj; jahupj;jy;

2506 cl;fl;likg;G trjp mgptpUj;jp

2507 Muha;r;rp kw;Wk; mgptpUj;jp

2509 Vidait 356,000,000    356,000,000    298,055,517    298,055,517    

KO nkhj ;jk; 399,000,000    -             -           399,000,000   338,762,559   -        -          -         -          -          338,762,559    

nkhj ;j kPz;LtUk; kw;Wk; 1,314,000,000 -             -           1,314,000,000 1,214,393,514 -        -          -         -          -          1,214,393,514 
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VrPV-3

mikr;rpd; / jpizf;fsj;jpd; / khtl;lr ; nrayfj;jpd; ngau ;  : மாவடட் செயலகம் - புத்தளம்

nrytpd jiyg;G ,y  : 273

nfhL

j ;Jj ; 

j Pu ;f ;fh

j 

cg 

Kw;g

zk;

j Pu ;f ;fg;g

lhj 

gzpKw;g

zq;fs; 

(j Pu ;f ;fg;g

lhj 

cg 

gzpKw;g

zq;fs; 

jtpu;e;j)

nkhj ;j

k;
j piwNrup

Vida 

%yq;fs;
nkhj ;jk; nrytpdk; fhR nkhj ;jk;

j Pu ;f ;fg;glh

j cg 

gzpkw;gz 

 kPj p

j Pu ;f ;fg;glh

j 

gzpKw;gz

q;fs;

nkhj ;jk; *5

1(i) 1(ii) 1(iii) 2(i) 2(ii)

2(iii)=2(i)+2(ii

) 3(i) 3(ii)

3(iii)=3(i)+3(ii

) 4(i) 4(ii)

4(iii)=4(i)

+4(ii)

5=1(iii)+2

(iii)-3(iii)

312/21

312/22 2,814,365,000 327,239,043 3,141,604,043  3,086,380,543  55,223,500  3,141,604,043 -             -              -          -          430,000       

      (1) gzk; mDg;gg;gl;l NghjpYk; jpiwNrupg; Gj;jfq;fspy; fhl;lg;glhj  2022.12.31 jpfjpad;W gz kPjp 430,000.00   

      (2) Vida fhuzq;fs;- ....................................................
430,000.00 

NkNy Fwpg;gplg;gl;l jfty;fs; rupahdit vd rhd;Wg;gLj;JfpNwd;.

2022 ஆம் ஆண்டிற்கான gzp Kw;gz கணக்கின் அறிக்கக

Kw;g

zf;  

fzf;

F 

,yf;f

k;

2022 rdtup 1 ,y; 

cs;sthW gzp 

Kw;gz kPj p

f pilf;fg;ngw;w gzpkw;gzk; j Pu ;f ;fg;gl;l  gzpkw;gzk; 
 2022 brk;gu; 31 ,y; 

cs;sthW gzp Kw;gz kPj p

 2022 

brk;gu; 

31 ,y; 

cs;sthw

hd 

jpiwNrupg; 

 

Gj ;jfq;fs

1 2 3

6

2022 

brk;gu;  

31 ,y; 

cs;sth

whd 

epWtd 

Gj ;jfq;f

spd ; gb 

4

1. NkNy 4 kw;Wk; 6 kPjpfSf;fpilapyhd 

    31.12.2022 அன்று பற்று இருப்பு 430,000.00 திறறசெரி துறைெ ்செயலாளரின் கைக்கில் வரவு றவக்கப்பட்டுள்ளது.

,e;j k Pjpfs ; mwpf;ifia KbTWj;Jk ; NghJ nfhLj;Jj; jPu ;f;fg;gl ;bUg;gpd ; mJ gw;wpAk ; mt;thwpy;iynadpy; fhuzq;fisAk; Fwpg ;gpLf.  
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வருமான 

குைியீடு 

 

 

வருமான 

குைியீட்டின் விபரம் 

 

வருமான மதிப்பீடு வெகாிக்கப்பட்ட 

வருமானம் 

அெல் மதிப்பீடு 
இறுதி 

மதிப்பீடு 

பதாறக 

(ரூபா) 

இறுதி 

வருமான 

மதிப்பீடு 

% 

 

2002.02.99 வட்டி-பிை 10,000,000.00  10,000,000.00 10,110,113.41 101.1% 

2003.02.99 

விற்பறன மற்றும் 

கட்டணம் - 

நானாவித 200,000.00 520,000.00  337,304.36 65% 

2003.03.02 

விற்பறன மற்றும் 

கட்டணம் - 

அபராதம் மற்றும் 

பைிமுதல் 2,000.00 3,000.00      1,300.00 43.3% 

2003.99.00 

விற்பறன மற்றும் 

கட்டணம்-பிை 

பபறுறக 8,000,000.00 8,770,000.00 18,631,958.69 212.45 % 

 

 

 

ஒதுக்கீட்டு வறக 

 

ஒதுக்கப்பட்ட ஒதுக்கீடு  

உண்றமயான 

பெலவினம் 

 

 

இறுதி 

ஒதுக்கீட்டின்      

% ஆக 

ஒதுக்கீட்டுப் 

பயன்பாடு 

 

அெல் ஒதுக்கீடு 

 

இறுதி 

ஒதுக்கீடு 

 

மீண்படழும் 

 

                                             

915,,000,000 915,000,000 875,630,955 95.7%  

மூலதனம் 

 
                                                   

399,000,000 399,000,000 338,762,559 85% 

 

3.5 வருமான வெகாிப்பு பெயலாற்றுறக 

 

3.6 ஒதுக்கப்பட்ட ஒதுக்கீட்டுப் பயன்பாட்டின் பெயலாற்றுறக 
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ஆரம்ப 

ஒதுக்கீ

டு

இறுதி 

ஒதுக்கீ

டு

மீண்சடழும் செலவினம்
4.45 4.45 4.45 100%

சிறுநீரக நநாய் நிவாரண உதவி
2.62 2.62 2.62 100%

காரியாலய உபகரணக் சகாள்வனவு
0.07 0.07 0.07 99%

2 சபாதுென பாதுகாப்பு அகமெச்ு மீண்சடழும் செலவினம்
0.66 0.66 0.66 100%

3
நபாக்குவரத்து மற்றும் 

சநடுஞ்ொகல அகமெச்ு

கிராமிய வீதி அபிவிருத்தி  

நவகலத்திடட்ம் 20.18 20.18 20.18 100%

ககல இலக்கிய விழா 0.55 0.55 0.50 91%

நிகலயான புண்ணிய கிராமத்திடட்ம்
0.97 0.97 0.97 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 25.13 25.13 24.78 99%

உர மானியம் 227.47 227.47 0.19 0%

6
நிதி, சபாருளாதார 

ஸ்திரப்படுத்தல்  மற்றும் நதசிய 

சகாள்கக அகமெச்ு,

மீண்சடழும் செலவினம்

3.13 3.13 3.11 99%

மீண்சடழும் செலவினம் 5.29 5.29 5.282 100%

ஒருநாள் பயிற்ெச்ித் திடட்ம் 0.59 0.59 0.20 34%

மீண்சடழும் செலவினம் 2.43 2.43 2.35 97%

மூலதனசெலவினம் 0.08 0.08 0.07 88%

சுற்றுலா பங்களாவின் நூலகத்திற்கான 

புத்தகக் சகாள்வனவு 0.25 0.25 0.25 100%

மீணசடழும் செலவினம்
1.75 1.75 1.75 100%

சுற்றுலா பங்களாவின்ன் திருத்தப்  

பணிகள் 0.03 0.03 0.03 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 532.94 532.94 530.84 100%

மூலதன சொத்துக்களி ​கனசீரகமத்தல் 

மற்றும் நமம்பாடு
0.97 0.97 0.50 51%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.52 0.52 0.52 99%

பசுகம சதாழில் முகனநவாகர 

ஊக்குவிப்பதன் மூலம் சுற்றுெச்ூழல் 

பாதுகாப்பு திடட்ம்

1.44 1.44 1.44 100%

ஆறுககள பாதுகாக்கும் திடட்ம் 0.03 0.03 0.03 100%

ரூபா.    ,000

ப
ய

ன்
ப

டு
த்

த
ப்

ப
ட

ட்
 

ஒ
து

க்
கீ

டு
க

ள்
 

வ
ழ

ங்
க

ப்
ப

ட
ட்

 

இ
று

தி
 

ஒ
து

க்
கீ

டு
க

ள
ின்

 %

8 ககத்சதாழில் அகமெச்ு

4
புத்தொென கலாொர மற்றும் மத 

விவகார  அகமெச்ு

7 சுற்றுலா மற்றும் காணி அகமெச்ு

இல
அகமெச்ு/திகணக்களம் மற்றும் 

செலவின விவரங்கள்/வகக

5 விவொய  அகமெச்ு

சுகாதார அகமெச்ு

உண்

கமயா

ன 

செலவி

னம்

ஒதுக்கீடட்ின் நநாக்கம்

ஒதுக்கீடு

10 சுற்றாடல் அகமெச்ு

1

உள்நாடட்லுவல்கள்  அகமெச்ு9

3.7 நி.பி. குைிப்பு 208 பிரகாரம் ஏறனய அறமச்சுக்கள் / திறணக்களங்களின் 

முகவராக மாவட்டச் பெயலக பெலவினத்திற்கான ஒதுக்கீடு 



22 | P a g e  
 

 

11 காணி அகமெச்ு மீண்சடழும் செலவினம் 5.29 5.29 5.28 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 1.36 1.36 1.33 98%

செளபாக்கிய நமம்பாடட்ு திடட்ம் 68.28 68.28 67.98 100%

ெமுரத்்தி அருணலு சதாழில் முயற்சி 

மற்றும் வாழ்வாதார  நமம்பாடட்ு திடட்ம்
15.10 15.10 10.08 67%

திரியா மங்சபாத வருமான திடட்ம் 0.49 0.49 0.49 100%

ஊனமுற்நறாருக்கான சகாடுப்பனவு
103.90 103.90 103.90 100%

சிறுநீரக நநாயாளிகளுக்கான 

சகாடுப்பனவு 46.92 46.92 46.91 100%

அபிமான ஆசிரியர் 14.85 14.85 14.54 98%

முதிநயார் சகாடுப்பனவு 361.16 361.16 360.98 100%

கரப்்பிணி தாய்மாரக்ளுக்கு நபாெகன 

சகாடுப்பனவு 144.14 144.14 129.24 90%

கடட்ட திருத்தப்  பணிகள் 0.51 0.51 0.51 100%

அதிகமாக பாதிக்கப்படும்  

குழந்கதகளுக்கு உதவி வழங்குதல் 0.19 0.19 0.18 92%

பாலர் பாடொகல சிறுவரக்ளுக்கு  காகல 

உணவு  வழங்குதல் 21.52 21.52 2.62 12%

13 சதாழில்நுடப் அகமெச்ு

ஆடப்திவு திகணக்களத்தின் பிரநதெ 

செயலகத்தின் பிரிவினது மாதாந்த மின் 

கடட்ணங்ககள செலுத்துதல் 0.39 0.39 0.36 92%

மீண்சடழும் செலவினம்
1.38 1.38 1.29 93%

முன்நனற்ற மீளாய்வு கூடட்ம் 0.21 0.21 0.21 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.69 0.69 0.65 94%

பிரநதெ செயலக மடட்த்தில் நடத்தப்படும் 

நிகழ்ெச்ிகளுக்கு 2.04 2.04 2.04 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 1.09 1.09 1.09 100%

அகமெச்ின் செலவினம் 0.78 0.78 0.74 94%

மீண்சடழும் செலவினம் 11.54 11.54 11.23 97%

தஹம் பாடெகல ஆசிரியர் சகாடுப்பனவு
8.87 8.87 8.87 100%

18
முஸ்லிம் விவகார  கலாொர 

திகணக்களம்
மீண்சடழும் செலவினம்

0.02 0.02 0.02 88%

19
கிறிஸ்தவ  மத விவகார  

திகணக்களம்
மீண்சடழும் செலவினம்

0.33 0.33 0.33 100%

மீண்சடழும் செலவினம்
1.59 1.59 1.57 99%

இகளஞரக்ள் சுவந்தம் 2022 

நவகலத்திடட்ம் 1.01 1.01 1.01 100%

சதாலஸ் மநஹ பஹன நவகலத்திடட்ம் 0.10 0.10 0.10 100%

21 அரெ தகவல்கள்  திகணக்களம் மீண்சடழும் செலவினம்
0.11 0.11 0.10 98%

மீண்சடழும் செலவினம் 13.15 13.15 12.81 97%

ெமூக அடிப்பகடயிலான 

மறுவாழ்வுக்கான  நதசிய திடட்ம்
0.26 0.26 0.26 100%

மாற்றுத் திறனாளிகளுக்கான நதசிய 

பயிலுனரக்்கான விகளயாடட்ு விழா 0.16 0.16 0.16 100%

பாடொகல உபகரண வளங்கள் 

குழுமத்திகன நடாத்திெ ்செல்லல். 0.61 0.61 0.61 100%

உலக சிறுவரக்ள் தின நிகழ்ெச்ி 0.52 0.52 0.51 99%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.41 0.41 0.39 96%

திறகமககள இனம் காணல் திடட்ம் 0.43 0.43 0.43 100%

உயரக்ாக்கும் உத்தநயாகத்தரக்ளுக்கான  

பயிற்ெச்ி 0.35 0.35 0.35 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.13 0.13 0.12 92%

25 ஆடப்திவு திகணக்களம் மீண்சடழும் செலவினம்
17.36 17.36 17.31 100%

26
ெனத்சதாகக புள்ளவிபரத் 

திகணக்களம்.
மீண்சடழும் செலவினம்

1.61 1.61 1.54 96%

சதாழிலாளர் மற்றும் சவளிநாடட்ு 

நவகலவாய்ப்புக்கள்  அகமெச்ு
14

இகளஞர ்விவகார  மற்றும் 

விகளயாடட்ு அகமெச்ு
15

நன்னடத்கத மற்றும் சிறுவரக்ள் 

பாதுகாப்பு திகணக்களம்
23

ெமூக நெகவகள் திகணக்களம்22

24
விகளயாடட்ு அபிவிருத்தி  

திகணக்களம்

 கலாொர அலுவல்கள் 

திகணக்களம்
20

17 புத்தொென திகணக்களம்

நீரப்ாென அகமெச்ு16

12

மகளிர் மற்றும் சிறுவர் 

விவகாரங்கள்  மற்றும் ெமூக 

வலுப்படுத்தல்  அகமெச்ு
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சிவில் ஓய்வூதியம் 15.51 15.51 15.35 99%

மீண்சடழும் செலவினம்
1.91 1.91 1.87 98%

விதகவகள் ஓய்வூதியம் 6.29 6.29 6.24 99%

28 வனவிலங்கு பாதுகாப்பு துகற காடட்ு யகன தாக்குதலுக்கான நடட்யீடு 1.94 1.94 1.94 100%

29
காணி ஆகணயாளர் நாயகம் 

திகணக்களம்
மீண்சடழும் செலவினம்

0.03 0.03 0.03 98%

30
புடகவ ககத்சதாழில் 

திகணக்களம்

 1980-1982 காலகடட்த்தில்  

தனியாரம்யமாக்கப்படட்  

நிறுவனங்களின் ஊழியரக்ளுக்கு 

மாதாந்த சகாடுப்பனவுககள வழங்குதல் 7.44 7.44 7.30 98%

31
நமாடட்ார் நபாக்குவரத்து 

திகணக்களம்.
மீண்சடழும் செலவினம்

0.82 0.82 0.65 80%

32
ெமூக அடிப்பகடயிலான 

திருத்தங்கள்  திகணக்களம்
மீண்சடழும் செலவினம்

0.02 0.02 0.02 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.48 0.48 0.47 98%

அபிவிருத்தி  திடட்ங்கள் 0.51 0.51 0.50 98%

அலுவலக திரத்தப் பணி 0.03 0.03 0.03 82%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.66 0.66 0.55 82%

நவகல வாய்ப்பு திடட்த்தில்  சதாழிற் 

ெந்கத திடட்த்கத செயல்படுத்துதல் 0.09 0.09 0.09 100%

சிங்கள தமிழ் சமாழி சதாடரப்ாடல் 

பயிற்சி சநறி 2.91 2.91 2.91 100%

தம்ெர கெகவாழ்வு  ெங்கம் 0.10 0.10 0.10 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 0.10 9.85 9.80 99%

36
பல்நநாக்கு அபிவிருத்தி  

பணிக்குழு திகணக்களம்
மீண்சடழும் செலவினம்

253.21 253.21 246.66 97%

மீள்குடிநயற்றத்திற்காக வீடட்ுடன் கூடிய 

காணிகயப் சபறுதல்
1.60 1.60 1.60 100%

இயற்கக அழிவுகளுக்குள்ளான வீடு 

நெதம் இழப்பீடு 3.47 3.47 3.46 100%

மீண்சடழும் செலவினம் 21.70 21.70 21.57 99%

1,999.17    2,008.92    1,730.03    86%

37

காணிப் பயன்பாடட்ு சகாள்கக 

திடட்மிடல் திகணக்களம்
33

34

மனிதவள மற்றும் சதாழில் 

பாதுகாப்பு திகணக்களம்

35
நீதித்துகற மனித உரிகமகள் 

மற்றும் சீரத்ிருத்த  அகமெச்ு

சபாதுென பாதுகாப்பு மற்றும் 

இடர ்முகாகமத்துவ அகமெச்ு

ஓய்வூதியத் துகற27
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ஆத

ன 

குைியீ

டு 

 

 

குைியீட்டு விபரம் 

 

2022.12.31 

ஆம் திகதிய 

சுற்ைாய்வுச் 

ெறப அைிக்றக 

படி மீதி 

2022.12.31 

ஆம் திகதிய 

நிதி நிறலறம 

அைிக்றக படி 

மீதி 

 

எதிர்காலத்தி

ல் கணக்கிட 

வவண்டியது 

 

அைிக்க

றாயிட

ல் 

முன்ன

வாற்ைம் 

% 

 

  

9151 
கட்டிடம் மற்றும் 

கட்டறமப்பு 

 

1,379,687,254 

 

1,379,687,254 

மதிப்பீட்டிற்

காக 

ெமர்ப்பிக்கப்

பட்டுள்ளது. 

90% 

9152 
இயந்திரம் மற்றும் 

உபகரணம் 

 

336,484,525 

 

336,484,525 

 
100% 

9153 காணி 
1,057,657,000 1,057,657,000 

 
100% 

9154 
அருவமான 

பொத்துக்கள் 
    

9155 உயிாியல் பொத்துக்கள் 
 

 
   

9160 நறடபபறும் பணிகள் 
 

 
   

9180 குத்தறக பொத்துக்கள் 
 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8 நிதி அல்லாத பொத்து அைிக்றகயிடல் பெயலாற்றுறக 
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3.9 கணக்காய்வாளர் நாயகத்தின் அைிக்றக    
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விவஷட சுட்டிகள் எதிர்பார்த்த பவளியீட்டின் 

ெதவீதமாக(%)உண்றமயான 

பவளியீடு 

75% - 

100% 

50% - 

74% 
0% - 49% 

மனித வள வமம்பாடு உள்ளூர் மற்றும் 

பவளிநாட்டு பயிற்ெி 
 

 
38.5% 

பகாள்முதல் திட்டத்றத பின்பற்ைல் 95 %   

ஆண்டு மதிப்பீடுகளிலிருந்து பபைப்பட்ட 

ஒதுக்கீடுகளின் உகந்த பயன்பாடு 91%   

மாவட்டத்திற்கு கிறடக்கப்பபறும் அறனத்து 

ஒதுக்கீடுகறளயும் எதிர்பார்த்த இலக்குகறள 

வநாக்கி பெயற்படுத்துதல்  95%   

ஒதுக்கீடுகளின் ெிக்கனமான மற்றும் 

திைறமயான பெயல்பாட்டின் மீதான 

உட்கட்டுப்பாடு 95%   

பசுறம உற்பத்தித்திைன் மற்றும் பபாலிதீன் 

அற்ை சூழல் 89%   

பதாழில்நுட்பம் மற்றும் பமன்பபாருளின் 

பயன்பாடு 95%   

வருமானம் ஈட்டும் திட்டங்கறள 

பெயல்படுத்துதல் 95%   

சூழல் பாதுகாப்பு திட்டங்கறள பெயல்படுத்துதல் 89 %   

 

 

 

 

 

அத்தியாயம் 04 –  பெயலாற்றுறகச்  சுட்டிகள் 

 

4.1 நிறுவனத்தின் பெயலாற்றுறகச் சுட்டிகள்   (பெயற்பாட்டுத் திட்டத்தின் அடிப்பறடயில்) 
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இலக்கு /

குறிக்சகாள்

0%-

49%

50%-

74%

75%-

100%

 வறுறமயில் வாடும் 17719 

குடும்பங்களில்  இறளஞர், 
யுவதிகளுக்கு சவறல வாய்ப்புகறள 

வழங்குதல்

99%

356  பயிற்சித் திட்டங்கறள நடதத்ுதல் 87%

 வைிகங்கறளத்  சதாடங் 40 

நபரக்ளுக்கு கடன்கறள வழங்குதல்
50%

  60434 குடும்பங்​கறள  வருவாய் 

உருவாக்கதத்ிற்குள் உட்படுதத்ல், 

உற்பதத்ிதத்ிறன் திட்டங்களின 

அறிமுகமும் , ஒருங்கிறைப்பும்

97%

  சபாறத சபாருள் தடுப்பு 

விழிப்புைரவ்ு  திட்டங்கள் 455 இறன 

நடாதத்ல் .

77%

·297 நபரக்ளுக்கான சுய 

சவறலவாய்ப்பு உதவி சதாறக 

மற்றும்  பரிந்துறரகறள வழங்குதல்

101%

  சதாழில்  முயலுனர ்சமம்பாட்டு 

திட்டங்கள் 512
86%

  120 செமிப்பு ஊக்குவிப்பு திட்டங்கறள 

செயல்படுதத்ுதல்
68%

  சவளிநாட்டில் சதாழில்புரிசவாரின்  

43 குடும்ப உறுப்பினரக்ளுக்கான நிதி 

முகாறமதத்ுவம்  குறிதத் விழிப்புைரவ்ு

96%

       உைவு,சபாெறை பற்றிய 

விழிப்புைரவ்ு திட்டம் 208 நடாதத்ுதல்
60%

  10விவொய பை்றைகளுக்கான 

குறறந்தபட்ெ முதலீடு ரூ. 1 மில்லியன் 

வழங்குதல்

100%

       சிறிய அளவிலான செதன    பெறள 

திட்டங்கள் 13  இறன நடாதத்ுதல்
65%

 58அறுவறடக்கு பிந்றதய சதாழில்நுட்பம்  

குறிதத் விழிப்புைரவ்ு திட்டம்
116%

    மது மற்றும்  சபாறதப்சபாருள் 

பயன்பாட்றட குறறதத்ல் மற்றும்  

ஒழுக்க விழுமியம் குறிதத் கல்வி 

விழிப்புைரவ்ு திட்டம் 251

53%

     26 நடமாடும்  ஆசலாெறன 

கிளினிக்குகறள  நடதத்ுதல்
46%

       விறளயாட்டு சபாட்டிகள் 90 

நடதத்ுதல் -
93%

    90 மருதத்ுவ கிளினிக்குகள்  

நடதத்ுதல்
69%

    24 கிராமிய விறளயாட்டு 

றமதானங்களின்  அபிவிருதத்ி
120%

  விறளயாட்டு உபகரைங்கள்  

32வழங்குதல்  மற்றும்  விறளயாட்டு 

பயிற்சி வழங்குதல்

200%

*பிரசதெ செயலகங்களில்  

உடற்பயிற்சி றமயங்கறள 12 

நிரம்ாைிதத்ல் .

67%

02..பசியிறனப்சபாக்குதல் , 

உைவுப் பாதுகாப்பு மற்றும்  

உயர ்ஊட்டெெ்தத்ு 

ஆகியவற்றறக் அறடவதற்காக  

நிறலயான விவொயதற்த 

ஊக்குவிதத்ல்

2030 ஆம் ஆை்டளவில்  

பட்டினிறய ஒழிதத்ு ,  

குறிப்பாக குழந்றதகள்  உட்பட 

வறிய மற்றும்  பாதிக்கப்பட்ட 

மக்களுக்கு  வருடம் முழுவதும் 

பாதுகாப்பான மற்றும்  

ெதத்ான  உைவு 

கிறடப்பதறன உறுதி 

செய்தல்.

03.ஆசராக்கியமான  

வாழ்க்றகறய உறுதி செய்தல் 

மற்றும்  எல்லா வயதிலும் 

நல்வாழ்றவ சமம்படுதத்ுதல்

2030 ஆம் ஆை்டளவில்  

சதாற்றுசநாயற்ற  

சநாய்களால் நிகழும் அகால 

மரைங்கறள சிகிெற்ெ 

அளிதத்ு  அல்லது தடுப்பு 

நடவடிக்றககளினால்  

தடுப்பதன் ஊடாக 1/3 ஆக 

குறறப்பதுடன், மன 

ஆசராக்கியம் மற்றும்  

நல்வாழ்றவ சமம்படுதத்ுதல்

01.  எல்லா இடங்களிலும்  எல்லா 

வறகயிலும் வறுறமறய 

ஒழிதத்ல்

எல்லா வறகயான 

வறுறமயுடனும் 

பாதிக்கப்பட்டுள்ள அறனதத்ு 

வயதிறனயும் ொரந்்த  

ஆை்கள்  சபை்கள் மற்றும்  

குழந்றதகளின்  விகிததற்த 

குறறந்தது அறரவாசியாகக் 

குறறதத்ல்

இலக்குகள் அறடவுக் குறிகாட்டிகள்

இதுவறர 

அறடயப்சபற்ற 

முன்சனற்றம்

அத்தியாயம் 05 – வபண்தகு அபிவிருத்தி இலக்குகறள (SDG) அறடயும் பெயலாற்றுறக 

 5.1 அறடயாளம்  காணப்பட்ட வபண்தகு அபிவிருத்தி இலக்குகள் 
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600 இறளஞர் யுவதிகளுக்கு 

இறடநிறலக் கல்விக்குப் பிறகு 

பயனுள்ள மூன்றாம்  நிறல கல்விறய 

வழங்குதல்
1000%

3630 மாைவரக்ளுக்கு சதாழில்  

வழிகாட்டுதறல வழங்குதல் 572%

79%

•  வன்முறறயால் 

பாதிக்கப்பட்டவரக்ளுக்கு உளவியல் 

ஆசலாெறன ஆதரறவ 

வலுப்படுதத்ுதல் குறிதத்ான  திட்டம் 225 82%

• சிறுவர ்சதாழிலாளர்  ஒழிப்பு குறிதத் 

விழிப்புைரவ்ு திட்டம் 46
58%

*பாதிக்கப்படக்கூடிய சிறுவரக்றளப் 

பாதுகாக்க  இறைய சமன்சபாருள்  

அறமப்பு 12 நிறுவுதல் 100%

•கழிப்பறறகள் இல்லாத 

குடும்பங்களுக்கு  1059 கழிப்பறறகள் 

அறமதத்ுக்  சகாடுதத்ல்
87%

 பாடொறல சிறுவரக்ள் மற்றும்  

சபரியவரக்ளுக்கு 225 விழிப்புைரவ்ு 

திட்டங்கறள செயல்படுதத்ுதல் 82%

பாடொறல சிறுவரக்ளுக்கு மதத்ியில்  

சுவசராட்டிகள் மற்றும்  சிதத்ிரப்  

சபாட்டிகள் 23 இறன நடாதத்ுதல் 70%

 அரெ ொரப்ற்ற நிறுவனங்களின்  

கவனதற்த ஈரப்்பதன் மூலம் 

சதறவயான வெதிகறளப் 477 

குடும்பங்களுக்கு  வழங்குதல் 139%

07.அறனவருக்கும் மலிவான, 

நம்பகரமான , நிறலயான 

மற்றும்  நவீன எரிெக்தி 

விநிசயாகதற்த  உறுதி செய்தல்

2030 க்குள் அறனதத்ு 

மக்களுக்கும்  மலிவு 

விறலயில் நம்பகரமான , 

நவீன எரிெக்தி ஆதாரங்கள்  

கிறடப்பதறன  உறுதி 

செய்தல்..

•மின்ொரம்  இல்லாத 662 

குடும்பங்களுக்கு  மின்ொரம்  

வழங்குவதற்கான  ஒரு 

சபாறிமுறறறய உருவாக்குதல்

88%

   சதாழில்  வழிகாட்டுதல் செறவகள் 

வழங்குதல்   மற்றும்  சதாழில்  

முயலுனர ்சமம்பாடு பயிற்சி 5241 

இறன நடாதத்ுதல் 251%

   18-60 வயதுக்குட்பட்ட நபரக்றளக் 

கை்டறிந்து அவரக்ளுக்கு சதாழில்  

வாய்புக்கான 995  பயிற்சி திட்டங் 

கறள அளிதத்ல் 205%

   வயதுவந்த 103 சதாழில்  

முயலுனரின் தகவல்கறள சபறல் 

மற்றும்  இனம் காைல் 64%

06.  அறனவருக்கும் நீர ்மற்றும்  

சுகாதார வெதிகறளயும் 

வழங்குதல்  மற்றும்  அவற்றின் 

நிறலயான முகாறமயிறனயும் 

உறுதி செய்தல்.

2030 ஆம் ஆை்டளவில் , 

அறனவருக்கும் ெம 

சுகாதாரம்  மற்றும்  

உடற்தகுதியிறன அறடய 

முடியுமாதல்  மற்றும்  

சவளிப்புற கழிவகற்றறல 

நீக்குதல்  பற்றி  குறிப்பாக 

சபை்கள்,சிறுமிகள் மற்றும்  

பாதிக்கப்படக்கூடிய 

நபரக்ளின் சிறப்புத ்

சதறவகளில் கவனம் 

செலுதத்ுதல்

04. முழுறமயான ெமமான  

தரமான  கல்வி கிறடப்பதறன 

உறுதி செய்தல் மற்றும்  

அறனவருக்கும் வாழ்நாள் 

முழுவதும் கற்றறல 

அனுபவிப்பதற்கான வாய்ப்றப 

சமம்படுதத்ுதல் .

2030 க்குள் பயனுள்ள கற்றல் 

விறளவுகறள அறடய 

முடியும் வறகயில் அறனதத்ு 

ஆை்கள் சபை்கள் மற்றும்  

சிறாரக்ளும் இலவெ, ெமமான , 

சிறந்த தரதத்ிலான முதன்றம 

மற்றும்  இறடநிறலக் 

கல்விறய 

பூரத்ிசெயதிருப்பறத  உறுதி 

செய்தல்

05. ஆை் , சபை்  பாலின 

ெமதத்ுவதற்த  அறடதல் மற்றும்  

அறனதத்ு சபை்கள் மற்றும்  

சிறுமிகறள வலுப்படுதத்ல்.

சபை்கள் மற்றும்  

சிறுமிகளுக்கு எதிராக 

அறனதத்ு இடங்களிலும்  

நிகழும்  எல்லா வறகயான 

பாகுபாடுகறளயும்  ஒழிதத்ல்

3371 புலறமப்பரிசில்கறள வழங்குதல் 95%

33 விழிப்புைரவ்ு திட்டங்கறள 

நடதத்ுதல்

8. அறனவருக்கும் ெரியான 

ஊட்டெெ்தத்ு , மற்றும்  

நிறலயான சபாருளாதார  

வளரெ்ச்ி, முழு உற்பதத்ி மற்றும்  

சிறந்த சவறலவாய்ப்றப 

சமம்படுதத்ுதல்

சிறுவர ்சதாழிலாளரக்றளத்  

தறட செய்தல் , சதாழிலாளர்  

உரிறமகறளப் பாதுகாதத்ல்  

மற்றும்  அறனதத்ு 

சதாழிலாளரக்ளுக்கும்  

பாதுகாப்பான பைிெச்ூழறல 

சமம்படுதத்ுதல்
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· 02  முயற்சியாளரக்ளுக்கு ெந்றத  

நுறழவு ஆதார வெதி வழங்குதல்
13%

பாடொறல விட்டு 

சவளிசயறுபவரக்ளின் சதாழில்முறற  

திறன்கறள வளரப்்பதற்கான 

மூசலாபாய திட்டதற்த (லீட் டு லீட்) 

செயல்படுதத்ுதல்

100%

·   13699 ெமூக பாதுகாப்பு 

நன்றமகறள செயல்படுதத்ுதல் 100%

• வலுப்படுதத்க்கூடிய 3402 

குடும்பங்கறள  வலுப்படுதத் 

நடவடிக்றக எடுதத்ல் .

83%

11. நகரங்கறளயும்  

குடியிருப்புகறளயும் 

நிறறவான, பாதுகாப்பான, 

வலுவான மற்றும்  

நிறலயானதாக மாற்றுதல்

2030 ஆம் ஆை்டளவில் 

நகரதத்ின் காற்றின் தரம் 

மற்றும்  நகரமயமாக்கல்  

மற்றும்  பிற கழிவு 

முகாறமதத்ுவம்  உட்பட 

நகராக்கதத்ால்  தனி 

நபாருக்கு ஏற்படும் 

பாதிப்புகறளக் குறறதத்ல் .

 காைி பயன்பாட்டுத ்திட்டங்கள் 5 

இறன தயாரிதத்ல்
17%

12.நிறலயான நுகரவ்ு மற்றும்  

உற்பதத்ி முறறகறள உறுதி 

செய்தல்.

2030 ஆம் ஆை்டளவில் கழிவு 

உற்பதத்ிறயத் தடுப்பது 

மற்றும்  குறறதத்ல் , 

மறுசுழற்சி மற்றும்  

மறுபயன்பாடு செய்தல் மூலம் 

குறறதத்ல்

நிறுவன, பிரிவு மற்றும்  மாவட்ட 

மட்டங்களில் 1437 திட்டங்கறள 

சமற்சகாள்வது

96%

. சவள்ளதத்ால் ஏற்படும் 

பாதிப்புகறளக் குறறக்க 

02சமம்பாட்டுத்  திட்டங்கறள 

செயல்படுதத்ுதல்

33%

 61065 மரம் நடும் திட்டங்கறள 

செயல்படுதத்ுதல்
60%

14.நிறலயான அபிவிருதத்ிக்கு  

கடல், கடல் மற்றும்  கடல் 

வளங்களின் பாதுகாப்பு மற்றும்  

சபாருளாதார  பயன்பாடு

கடலில் செரும்  உக்காத 

கழிவுகறள 20% ஆகக் 

குறறதத்ல்

  04 கறரசயார சுதத்ப்படுதத்ும் 

திட்டங்கறள செயல்படுதத்ுதல்
100%

       சூழல் உைரத்ிறன் வறலயதத்ில் 

விவொய நறடமுறற சமம்பாட்டுத்  

திட்டதற்த (ESA)    செயல்படுதத்ுதல் -14

100%

 07  மரம் நடும் திட்டங்கறள 

செயல்படுதத்ுதல்
100%

16. நிறலயான அபிவிருதத்ிக்கு  

அறமதியான மற்றும்  

அறனவறரயும் உள்ளடக்கிய 

ெமூகங்கறள உருவாக்குதல், 

அறனவருக்கும் நீதிக்கான 

வாய்ப்புகறள வழங்குதல்  

மற்றும்  அறனதத்ு 

மட்டங்களிலும் பயனுள்ள 

சபாறுப்புைரவ்ுடன் கூடிய 

விரிவான நிறுவனங்கறள 

உருவாக்குதல்.

2030 க்குள் பிறப்பு பதிவு உட்பட 

அறனவருக்கும் ெட்டப்பூரவ் 

அறடயாளதற்த 

சபற்றுக்சகாடுதத்ல்

சபாதுமக்களுக்கு  விழிப்புைரவ்ு 

வழங்கும்  06  நிகழ்ெச்ிகறள நடதத்ுதல்
86%

13.காலநிறல மாற்றம்  மற்றும்  

அவற்றின் தாக்கங்களுக்கு  

எதிராக  உடனடியாக 

செயல்படுதல்

காலநிறலயால் 

பாதிக்கப்பட்ட 

குடும்பங்களின்  

எை்ைிக்றகறய ஆை்டுக்கு  

10% ஆகக் குறறதத்ல்

15.  புவியியல் சுற்றுெச்ூழல்  

அறமப்புகளின் நிறலயான 

பயன்பாடு, நிறலயான வன 

முகாறம, காடழிப்புக்கு  எதிராக 

செயற்படல், காைி 

மறுசீரறமப்பு மற்றும்  

பாதுகாப்புக்கு, நில வளதத்ிறன 

குறறதத்ல் மற்றும்  

புனருதத்ாரைம்  செய்தல் 

ம்மற்றும்  பல்லுயிர ்அழிவு 

ஆகியவற்றற ஒழிதத்ல் .

பாதுகாப்பாக 

நிரவ்கிக்கப்படும் குடிநீர் 

விநிசயாக செறவகறளப் 

பயன்படுதத்ும் மக்கள் 

சதாறக

10. நாடுகளுக்குள்ளும்  

இறடயிலும் 

ெமதத்ுவமின்றமறயக் 

குறறதத்ல்

2030 ஆம் ஆை்டளவில் , வயது, 

பாலினம், இயலாறம, இனம் , 

சதசியம், மதம்  அல்லது 

யதாரத்த்நிறல   அல்லது சவறு 

எந்த சூழ்நிறலறயயும் 

சபாருட்படுதத்ாமல்  

அறனவரின் ெமூக , 

சபாருளாதார  மற்றும்  

அரசியல் சதாடரப்ுகறள 

சமம்படுதத்ுதல்  மற்றும்  

வலுப்படுதத்ல்

9. வலுவான உட்கட்டறமப்றப 

உருவாக்குதல், முழுறமயான 

மற்றும்  நிறலயான சதாழில்  

மயமாக்கறல ஊக்குவிதத்ல்  

மற்றும்  புதுறமகறள 

ஊக்குவிதத்ல்

வளரம்ுக நாடுகளில்  உள்ளூர் 

சதாழில்நுட்ப சமம்பாடு , 

ஆராய்ெச்ி மற்றும்  புதிய 

கை்டுபிடிப்புகளுக்கு  

ஆதரறவ வழங்குதல் , 

ஒவ்சவாருவருக்கிறடயிலும்   

சதாழில்கறள  

பல்வறகப்படுதத்ுவதற்கும் 

தயாரிப்புகளுக்கு மதிப்பு 

செரப்்பதற்கும்  உகந்த 

சகாள்றக சூழறல 

உருவாக்குதல்.



30 | P a g e  
 

5.2 நிறலயான அபிவிருத்தி இலக்குகறள அறடவதில் ொதறனகள் மற்றும் ெவால்கள் 

ெவால்கள் 

1. அதிகாித்த வறுறம, ஆவராக்கியமான வாழ்க்றக இழப்பு, தரமான கல்வி இழப்பு 

வபான்ைறவகளுக்கு காரணமாக இருக்கும்  மதுபானம் மற்றும் வபாறதப்பபாருளின் 

பயன்பாட்றடக் குறைக்க பல்வவறு விழிப்புணர்வு திட்டங்கள் நடத்தப்பட்டாலும், 

வபாறதக்கு அடிறமயானவர்களின் எண்ணிக்றக நாளுக்கு நாள் அதிகாித்து வருகிைது.  

 

2. புத்தளம் மாவட்டத்தில் நிலவும் வைட்ெி நிறலறம காரணமாக ஆண்டு முழுவதும் 

வைண்ட நிறலயில் இருப்பதால் பயிர்களின் அழிவானது அறனத்து மக்களுக்கும் 

பாதுகாப்பான, ெத்தான மற்றும் வபாதுமான உணவு கிறடப்பறத உறுதிபெய்வதில் 

கடுறமயான பிரச்ெிறனயிறன உருவாக்கியுள்ளது.  

3. மத்திய மாகாணம், குருநாகல் மாவட்டம் மற்றும் அநுராதபுர மாவட்டங்களில் பபய்யும் 

கடும் மறழ காரணமாக  ஏற்படும் பவள்ளநீரானது, புத்தளம் மாவட்டம் ஊடாகவவ 

கடலுக்குச் வழிந்வதாடுவதால். புத்தளத்தில் கடும் மறழ இல்லாத வபாதிலும், 

மாவட்டத்தின் புவியியல் அறமப்பு காரணமான பதாடர்ந்து பவள்ள அனர்த்தங்கறள  

எதிர்பகாள்வது ஒரு ெவாலாக உள்ளது. 

4. 2022 ஆண்டில் எதிர்பகாள்ள்பட்ட பபாருளாதார பநருக்கடி 
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அங்கீகாிக்கப்பட்ட 

பதவியணி 

 

தற்வபாதுள்ள 

பதவியணி 

பதவி பவற்ைிடம் / 

(அதிகப்படியான)** 

ெிவரட்ட 

 

56 49 07 

மூன்ைாம் நிறல 

 

40 23 17 

இரண்டாம் நிறல 

 

1154 960 194 

ஆரம்ப நிறல 177 123 54 

 

06.2 ** பற்ைாக்குறையான அல்லது அதிகப்படியான மனித வளங்கள் நிறுவனத்தின் 

பெயலாற்றுறகயிறன எவ்வாறு பாதிக்கின்ைது என்பதறன சுருக்கமாகக் குைிப்பிடுக 

 

தற்வபாதுள்ள பவற்ைிடங்கறள நிரப்ப ெம்பந்தப்பட்ட பிாிவுகளுக்கு அைிவிக்கப்பட்டுள்ளது. 

பவற்ைிடங்கள் பதாடர்பான பணிகறள வமற்பகாள்ள உள்ளக ாீதியாக நடவடிக்றக 

எடுக்கப்பட்டுள்ளது (கடறம அனவல், பதிற் கடறம, கடறமகறளச் பெய்தல்) பணியாளர்களின் 

பவற்ைிடம்  காரணமாக, உகந்த பெயல்திைறன பராமாிக்க முடியாமல் உள்ளது.. பணியாளர்களின்  

இடமாற்ைக் வகாாிக்றகறள நிறைவவற்றுவதில்  ெிரமம் ஏற்பட்டுள்ளன. 

தற்வபாதுள்ள பவற்ைிடங்கறள நிரப்ப ெம்பந்தப்பட்ட துறைகளுக்கு தகவல் 

பதாிவிக்கப்பட்டுள்ளது. ெிவரஷ்ட மற்றும் மூன்ைாம் நிறல பவற்ைிடப் பதவிகள் பதாடர்பான 

கடறமகறளத் பதாடர்ந்து நிறைவவற்ை உள்ளக முறைறம பயன்படுத்தப்படுகிைது. (கடறம 

கவவரஜ், பணி வமற்பார்றவ, கடறமகளின் பெயல்திைன்) இரண்டாம் நிறல அதிகாாிகளின் 

பவற்ைிடங்களுக்கு அபிவிருத்தி உத்திவயாகத்தர்கள் பணியமர்த்தப்பட்டு பதாடர்ந்து கடறமகறள 

வமற்பகாள்கின்ைனர். முதன்றமயான பவற்ைிடங்கள் பதாடர்பான பணிகறள பதாடர்ந்து பெய்ய 

பல்வநாக்கு அலுவலர்கள் நியமிக்கப்பட்டுள்ளனர். 

 

 

அத்தியாயம்  06  –  மனித வள விபரம் 

 

6.1  பதவியணி முகாறமத்துவம் 
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(உ
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/ 

 

ப
வ
ள
ி 

ந
ா
ட்
டு
) 

01.அலுவலக நறடமுறைகள் குைித்த 

பயிற்ெி 

357 01 நாள் 99,220 உள்ளூர்  

 

 

ெம்பந்தப்பட்ட பாடங்களில் 

திைன்கறள வளர்ப்பதன் 

காரணமாக விடய 

கடறமகளின் 

உற்பத்தித்திைன் 

அதிகாிக்கப்பட்டறம 

 

2. மக்கள் பதாடர்பு மற்றும் 

வாடிக்றகயாளர் வெறவ 

270 01 நாள் 51,500 உள்ளூர் 

3. திட்ட திட்டமிடல், வமலாண்றம 

மற்றும் கண்காணிப்பு 

210 01 நாள் 70,990 உள்ளூர் 

4. பபாது பகாள்முதல் மற்றும் 

பொத்து வமலாண்றம 

145 01 நாள் 33,100 உள்ளூர் 

5. அலுவலக முகாறமத்துவ மற்றும் 

நிர்வாகத்தில் ஆன்றலன் பயிற்ெி - 

வகாமா (ஆன்றலன்) 

59 01 நாள் 10,000 உள்ளூர் 

6.உற்பத்தித்திைன் மற்றும் 

பெயல்திைறன 

வமம்படுத்துவதற்கான பயிற்ெித் 

திட்டம் 

118 01 நாள் 37,270 உள்ளூர் 

7.வநர்மறை ெிந்தறன மற்றும் 

அணுகுமுறைகளின் வளர்ச்ெி 

60 01 நாள் 10,000 உள்ளூர் 

8.காணி கடறமகள் விழிப்புணர்வு 

பயிற்ெி திட்டம் 

208 01 நாள் 28,100 உள்ளூர் 

9.வகாப்பு முகறமத்துவம் 161 01 நாள் 50,190 உள்ளூர் 

10.ஒப்பந்தம் மற்றும் பகாள்முதல் 

முகாறமத்துவ டிபவளாமா 

01 40நாள் 105,000 உள்ளூர் 

 

  

 

 

6.3 மனித வள அபிவிருத்தி 
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பதா.

இல. 
ஏற்புறடய வதறவப்பாடு 

இணக்கப்பாட்டு நிறலறம 

(இணக்கமானது/ 

இணக்கமற்ைது 

இண

க்கமற்

ைதாய

ாின் 

அதுப

ற்ைி 

சுருக்க

மான 

விளக்

கம் 

எதிர்கால

த்தில் 

இணக்க

மற்ைதின

றா 

தவிர்ப்ப

தற்கு  

முன்பமா

ழியும் 

ொியான 

நடவடிக்

றக  

1 பின்வரும் நிதி அைிக்றககள்/ கணக்குகள் 

உாிய திகதியில் ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன 

 

   

1.1 வருடாந்த நிதி அைிக்றககள் 

 

இணக்கமானது   

1.2 அரெ அலுவலர்கள் முற்பணக் கணக்கு 

 

இணக்கமானது   

1.3 வணிக மற்றும் உற்பத்தி முற்பணக் 

கணக்குகள்( வர்த்தக முற்பணக் 

கணக்குகள்) 

 

பதாடர்பற்ைது   

1.4 களஞ்ெிய முற்பணக் கணக்கு 

 

பதாடர்பற்ைது   

1.5 ெிைப்பு முற்பணக் கணக்கு 

 

பதாடர்பற்ைது   

1.6 ஏறனய 

 

பதாடர்பற்ைது   

2 புத்தகங்கள் மற்றும் பதிவுகறளப் வபணல் 

(நிபி.445) 

 

   

2.1 பபாது நிர்வாக சுற்ற்ைிக்றக 267/2018 

இன் படி நிறலயான பொத்து 

பதிவவட்றட புதுப்பித்தல் மற்றும் 

பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.2 ஆள்ொர்  வவதனாதிகள் பதிவு / 

தனிப்பட்ட  ஊதிய அட்றடகறள  

புதுப்பித்தல் மற்றும் பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.3 கணக்காய்வு வினாக்கள் பதிவவட்றட 

புதுப்பித்தல் மற்றும் பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.4 உள்ளக கணக்காய்வு அைிக்றககள் 

பதிறவப் புதுப்பித்தல்  மற்றும் 

பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

அத்தியாயம்  07–   இணக்கப்பாட்டு  அைிக்றக 
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2.5 அறனத்து மாதாந்தக் கணக்குச்   

சுருக்கங்கறளயும் (CIGAS) தயார் பெய்து  

பபாது திறைவொிக்கு உாிய  திகதியில் 

ெமர்ப்பித்தல் 

இணக்கமானது   

2.6 காவொறல மற்றும் காசுக் கட்டறள 

பதிவவட்றட புதுப்பித்தல் மற்றும் 

பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.7 

 

பபாருட் பதிவவட்டிறன புதுப்பித்தல் 

மற்றும்  பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.8 இருப்புப்  பதிவவட்டிறன புதுப்பித்தல் 

மற்றும் பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.9 இழப்பு  பதிவவட்டிறன புதுப்பித்தல் 

மற்றும் பராமாித்தல்  

இணக்கமானது   

2.10 பபாறுப்பு பதிவவட்றட புதுப்பித்தல் 

மற்றும் பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

2.11 அடிக்கட்றட புத்தகங்களின் (GA – N20) 

பதிவவட்றட புதுப்பித்தல் மற்றும் 

பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

03 நிதிக் கட்டுப்பாட்டுக்கான  பணிகறள 

ஒப்பறடத்தல் (நி.பி.135) 
   

3.1 நிதி அதிகாரங்கள் நிறுவனத்திற்குள் 

பகிர்ந்தளித்தல். 

இணக்கமானது   

3.2 நிதி அதிகாரங்கள் பகிரப்படுகின்ைறம 

பற்ைி  நிறுவனத்திற்குள் 

பதாியப்படுத்தப்பட்டது 

இணக்கமானது   

3.3 ஒவ்பவாரு பகாடுக்கல் வாங்களும் இரண்டு 

அல்லது அதற்கு வமற்பட்ட அலுவலர்கள் 

மூலம் இடம்பபறும் வறகயில் அதிகாரம் 

பகிரப்பட்டது. 

இணக்கமானது   

3.4 2014.05.11 திகதிய அரெ கணக்கு 

சுற்ைைிக்றக  இல.171/2004 இன் படி அரெ 

ஊதிய பமன்பபாருள் பதாகுப்பின் 

பெயல்பாடுகள் கணக்காளர்களின் 

கட்டுப்பாட்டுக்கு உட்பட்டறவ 

இணக்கமானது   

4 

 

வருடாந்த திட்டங்கறளத் தயாாித்தல் 

 

 

4.1 வருடாந்த  பெயற்பாட்டுத் திட்டம் 

தயாாித்தல் 

இணக்கமானது   

4.2 வருடாந்த  பகாள்முதல் திட்டம் தயாாித்தல் இணக்கமானது   

4.3 வருடாந்த  உள்ள கணக்காய்வுத்  திட்டம் 

தயாாித்தல் 

இணக்கமானது   

4.4 வருடாந்த மதிப்பீட்றடத் தயாாித்தல் 

மற்றும் அறத வதெிய வ.பெ.தி. 

இணக்கமானது   
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திறணக்களத்தில் (NDB) உாிய திகதியில் 

ெமர்ப்பித்தல். 

4.5 வருடாந்த காசுப் பாய்ச்ெல் அைிக்றக  

திறைவொி பெயற்பாட்டுத் 

திறணக்களத்துக்கு உாிய திகதியில் 

ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளது. 

இணக்கமானது   

5. கணக்காய்வு வினாக்கள் 

  
   

5.1 அறனத்து கணக்காய்வு வினாக்களுக்கும் 

கணக்காய்வாளர் நாயகத்தினால் 

குைிப்பிட்ட திகதியில் பதில் 

அளிக்கப்பட்டுள்ளது. 

இணக்கமானது   

6. உள்ளகக் கணக்காய்வு 

 
   

6.1 நி.பி. 134 (2) டி.எம்.ஏ. / 1-2019 படி 

ஆண்டின் பதாடக்கத்தில் கணக்காய்வாளர் 

நாயகத்துடன் கலந்தாவலாெித்த பின்னர் 

உள்ளக கணக்காய்வு திட்டம் தயாாித்தல் 

இணக்கமானது   

6.2 அறனத்து உள்ளக கணக்காய்வு 

அைிக்றககளுக்கும் ஒரு மாதத்திற்குள் 

பதிலளித்தல் 

இணக்கமானது   

6.3 அறனத்து உள்ளக கணக்காய்வு 

அைிக்றககளின் பிரதிகறளயும் 2018 இன் 

19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் 

ெட்டத்தின் துறணப்பிாிவு 40 (4) இன் 

அடிப்பறடயில் முகறமத்துவ 

கணக்காய்வாளர் திறணக்களத்திற்கு 

ெமர்ப்பித்தல். 

இணக்கமானது   

6.4 அறனத்து உள்ளக கணக்காய்வு 

அைிக்றககளின் நகல்கறளயும் 134(3) நிதி 

பிரமானக் குைிப்பின் அடிப்பறடயில் 

கணக்காய்வாளர் நாயகத்துக்கு 

ெமர்ப்பித்தல் 

 

இணக்கமானது   

7 கணக்காய்வு மற்றும் முகாறமத்துவக் குழு 

 

இணக்கமானது   

7.1 டி.எம்.ஏ. 1-2019 சுஆம் ற்ைைிக்றகயின் படி 

ஆண்டுக்கு குறைந்தது 04 கணக்காய்வு 

மற்றும் முகாறமத்துவக் குழுக்  

கூட்டங்கள் நடாத்த்பட்டுள்ளன.  

 

இணக்கமானது   

8. ஆதன முகாறமத்துவம் 

 
   

8.1 ஆதன முகாறமத்துவ சுற்ைைிக்றக இல. 

01/2017,  7அம் பிாிரவின்படி பொத்துப் 

பபறுறக மற்றும் அகற்ைல் பற்ைிய 

தகவல்கறள கம்ப்வராலர் பெனரல் 

இணக்கமானது   
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அலுவலகத்திற்கு ெமர்ப்பிக்கப் 

பட்டிருத்தல். 

 

8.2 வமற்கண்ட சுற்ற்ைிக்றகயின் 13 ஆம் 

அத்தியாயத்தின் படி, அைிக்றகயின் 

விதிகறள அமுல்படுத்தும் 

ஒருங்றணப்பறன பெய்வதற்காக 

,பபாருத்தமான அதிகாரறய நியமித்து 

அத்தறகய அதிகாாி பற்ைிய தகவல்க றள 

கம்ப்வராலர் பெனரல் அலுவலகத்திற்கு 

அனுப்பிறவத்தல்..  

 

இணக்கமானது   

8.3 அரெ நிதி சுற்ைைிக்றக இல.05/2016 இன்  

படி பபாருட்கள் கணக்பகடுக்கப்பட்டு  

பதாடர்புறடய அைிக்றககள் 

கணக்காய்வாளர் நாயகத்துக்கு உாிய 

திகதியில் ெமர்ப்பிக்க்ப்பட்டுள்ளன. 

 

இணக்கமானது   

8.4 சுற்ைைிக்றகயில் குைிப்பிடப்பட்ட 

காலகட்டத்தினுள் வருடாந்த 

கணக்பகடுப்பு  மூலம் அைியப்பட்ட 

அதிகப்படியான குறைபாடான மற்றும் பிை 

பாிந்துறரகள் நிறைவு 

பெய்யப்பட்டுள்ளன. 

 

இணக்கமானது   

8.5 நி.பி. 772 இன் படி கழிக்கப்பட்ட 

பபாருட்கறள அகற்றுதல்  இடம்பபற்ைது. 

 

இணக்கமானது   

9 வாகன முகாறமத்துவம் 

 
   

9.1 குழும வாகனங்களுக்கான தினொி இயக்க 

அைிக்றக மற்றும் மாதாந்த சுருக்க 

அைிக்றககறளத் தயாாித்து அவற்றை 

உாிய திகதியில் கணக்காய்வாளர் 

நாயகத்துக்கு ெமர்ப்பித்த்ல் 

 

இணக்கமானது   

9.2 கழிப்பனவு பெய்யப்பட்ட வாகனங்கள் 

கழிப்பனவு பெய்யப்பட்டு ஆறு 

மாதங்களுக்குள் அகற்ைப்படல்.  

 

இணக்கமானது   

9.3 வாகன பதிவு புத்தகங்கள் 

பராமாிக்கப்படுவதுடன் 

இற்றைப்படுத்தப்பட்டு புதுப்பிக்கப்படுதல் 

வவண்டும் 

 

இணக்கமானது   
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9.4  ஒவ்பவாரு வாகன விபத்துகளுக்கும் நி.பி. 

103,104,109 மற்றும் 110 இன் படி 

நடவடிக்றக எடுக்கப்படுதல்  

 

இணக்கமானது   

9.5 2016.12.29 திகதிய  பபாது நிர்வாக 

சுற்ைைிக்றக இல. 2016/30  இன் பந்தி 3.1 

இன் விதிகளின் படி வாகனங்களின் 

எாிபபாருள் பாவறனயிறன மீண்டும் 

பாிெீலித்தல். 

 

இணக்கமானது   

9.6 குத்தறக காலத்திற்குப் பிைகு குத்தறக 

வாகன பதிவு புத்தகங்களின் முழு 

உாிறமறயயும் மாற்ைப் பட்டிருத்தல்.. 

 

இணக்கமானது   

10 வங்கி கணக்குகளின் முகாறம 

 
   

10.1 உாிய திகதிகளில் வங்கி கணக்கிணக்க 

அைிக்றககறளத் தயாாித்து, ொன்ைளித்தல் 

மற்றும் கணக்காய்வுக்கு ெமர்ப்பித்தல்.  

 

இணக்கமானது   

10.2 மீளாய்வு வருடத்தில் அல்லது அதற்கு 

முந்றதய வருடங்களிலிருந்து முன் 

பகாண்டு பென்று  காணப்பட்ட 

பெயற்படாத வங்கிக் கணக்குகளிறனத் 

தீர்த்தல். 

 

இணக்கமானது   

10.3 வங்கி கணக்கிணக்க அைிக்றகயில்                          

பவளிப்படுத்தப்பட வவண்டிய  

நிலுறவகறள  பவளிப்படுத்தல்  மற்றும் 

ொிபெய்தல் மற்றும் ஒரு மாதத்திற்குள் 

அத்தறகய நிலுறவகறளத் தீர்த்தல். 

 

 

இணக்கமானது   

11 நிதி ஏற்பாட்டிறனப் பயன்படுத்தல் 

 

இணக்கமானது   

11.1 ஒதுக்கீடு பெய்யப்பட்ட ஏற்பாடுகறள 

வறரயறைகறள மீைாதபடி பெலவிடல் 

 

இணக்கமானது   

11.2 நி.பி. 94 (1) இன் படி வழங்கப்பட்ட 

ஒதுக்கீட்டுகளின் பயன்பாட்டின் பின்னர்  

வருட  இறுதியில் மீதமாக உள்ள 

ஒதுக்கீடுகளின் எல்றலகளறன  மீைாத 

வறகயில் பபாறுப்புக்களில் வெர்த்தல் 

இணக்கமானது   

12 அரெ அலுவலர்களின் முற்பணக் கணக்கு 

 

இணக்கமானது   

12.1 

 

எல்றலகளுக்கு  இணங்குதல் 

 

இணக்கமானது   
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12.2 நிலுறவயிலுள்ள கடன் நிலுறவ குைித்து   

காலப் பகுப்பாய்வு பெய்யப்பட்டிருத்தல் 

 

இணக்கமானது   

12.3 ஒரு வருடத்திற்கும் வமலாக நிலுறவயில் 

உள்ள கடன்கறள தீர்த்தல் 

 

இணக்கமற்ைது பல 

ஆண்டுகளுக்கு 

முன்பிருந்வதக்க

டன் நிலுறவகள் 

இருந்து 

வருகின்ைன.. 

அது பதாடர்பாக 

நடவடிக்றக 

எடுக்கப்பட்டு 

வருகிைது  

திறைவெ

ாி 

சுற்ைைிக்

றக 118 

இன் படி 

தற்வபாத

ா   

கடன்கள

றா 

தீர்த்தல் 

வமற்பகா

ள்ளப் 

பட்டு 

வருகிைது

. 

13 பபாது றவப்பு 

 
   

13.1 காலம் பிந்திய றவப்புக்கள் பதாடர்பாக  

நி.பி. 571 பிரகாரம் நடவடிக்றக எடுத்தல் 

 

இணக்கமானது   

13.2 பபாது றவப்புக்களுக்கான கட்டுப்பாட்டுக் 

கணக்றக புதுப்பித்தல் மற்றும் 

பராமாித்தல் 

 

இணக்கமானது   

14 முன்பணக் கணக்கு 

 
   

14.1 மீளாய்வு ஆண்டின் இறுதியில்  காசுப் 

புத்தகத்தில் மீதி திறைவொி பெயற்பாட்டுத்  

திறணக்களத்துக்கு அனுப்பப்பட்டுள்ளது. 

 

இணக்கமானது   

14.2 நி.பி. 371 இன் அடிப்பறடயில் 

இறடக்கால கட்டுநிதி வழங்கல், 

அத்தறகய பணி நிறைவறடந்த 

மாதத்திற்குள் தீர்க்கப்படும். 

இணக்கமானது   

14.3 நி.பி. 371 இன் படி அங்கீகாிக்கப்பட்ட 

வரம்றப மீைாத தற்காலிக  கட்டுநிதி 

வழங்கல். 

 

இணக்கமானது   

14.4 மாதந்வதாறும்  திறைவொி புத்தகங்களுடன் 

கட்டுநிதி கணக்கு மீதி கணக்கிணக்கம் 

பெய்யப்படுதல் வவண்டும். 

 

இணக்கமானது   

15 வருமான கணக்கு 
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15.1 உாிய விதிகளின்படி வெகாிக்கப்பட்ட 

வருமானத்றத திருப்பிச் பெழுத்தியிருக்க 

வவண்டும். 

 

இணக்கமானது   

15.2 திரட்டப்பட்ட வருமானம் றவப்புக் 

கணக்கில்  வரவு றவக்காமல் வநரடியாக 

வருமானத்திற்கு வரவு றவக்கப்பட 

வவண்டும் 

இணக்கமானது   

15.3 நி.பி. 176 இன் படி நிழுறவத் வருமானக் 

கணக்கிறன  கணக்காய்வாளர் 

நாயகத்துக்குச் ெமர்ப்பித்தல். 

 

இணக்கமானது   

16 மனித வள முகாறமத்துவம் 

 

இணக்கமானது   

16.1 அங்கீகாிக்கப்பட்ட ஊழியர்களின் 

எல்றலக்குள் பணியாளர்கறளப் 

பராமாித்தல் 

 

இணக்கமானது   

16.2 ஊழியர்களின் அறனத்து 

உறுப்பினர்களுக்கும் கடறமகளின் 

எழுதப்பட்ட பட்டியல்கறள வழங்குதல். 

இணக்கமானது   

16.3 20.09.2017 வததியிட்ட எம்.எஸ்.டி. 

சுற்ற்ைிக்றக இல..04/2017 இன் படி 

அறனத்து அைிக்றககளும் முகாறமத்துவ 

வெறவகள் திறணக்களத்திற்கு 

ெமர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளன. 

இணக்கமானது   

17 பபாதுமக்களுக்கான தகவல் வழங்கல் 

 
   

17.1 தகவல் உாிறமச் ெட்டம் மற்றும் 

ஒழுங்குமுறைகளின் அடிப்பறடயில் 

தகவல் அதிகாாி ஒருவறர நியமித்து 

தகவல்கறள வழங்கும் 

ஆவணக்வகாறவயிறன  இற்றைப்படுத்தி 

பராமாித்தல் 

இணக்கமானது   

17.2 அறமப்பு பற்ைிய தகவல்கறள அதன் 

வறலத்தளத்தின் மூலம் வழங்குதல் மற்றும் 

வறலதளம் அல்லது மாற்று வழிகள் 

வழியாக நிறுவனத்தின் மீதான பபாது 

மக்களின் பாராட்டுக்கள்  / 

குற்ைச்ொட்டுக்கறள  

முன்றவக்க வெதியளித்தல்.. 

இணக்கமானது   

17.3 தகவல் அைியும் உாிறமச் ெட்டத்தின்  8 

மற்றும் 10 பிாிவுகளின் படி ஆண்டுக்கு 

இரண்டு அல்லது ஒரு முறை 

அைிக்றககறள ெமர்ப்பித்தல். 

இணக்கமானது   

18 பிரறெகள் பட்டயத்திறனச் பெயற்படுத்தல்    

18.1 பபாது நிர்வாகம் மற்றும் முகாறமத்துவ 

சுற்ைைிக்றக இல.05/20198மற்ம்  05/2018 

இணக்கமானது   
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(1) இன் படி பிரறெகள் பட்டயம் / 

பிரறெகள் வாடிக்றகயாளர் ொெனத்றத 

உருவாக்குதல் மற்றும் பெயற்படுத்துதல்.  

18.2 சுற்ைைிக்றகயின் பந்தி 2.3 ஐப் 

பபாறுத்தவறர  பிரறெகள் பட்டயம் / 

பிரறெகள் வாடிக்றகயாளர் ொெனத்றத 

பெயல்படுத்தவும் அறத கண்காணிக்கவும் 

மதிப்பீடு பெய்யவும் நிறுவனம் ஒரு பபாைி 

முறைறய அறமத்துள்ளது. 

இணக்கமானது   

19 மனித வள திட்டத்திறனத் தயாாித்தல்    

19.1 2018.01.24  திகதிய பபாது நிர்வாக 

சுற்ைைிக்றக இல.02/2018 இன் இறணப்பு 

02 படிவத்தின் அடிப்பறடயில் மனித வளத் 

திட்டம் தயாாித்தல். 

இணக்கமானது   

19.2 அலுவலக ஊழியர்களின் ஒவ்பவாரு 

உறுப்பினருக்கும் வழங்கப்பட்ட 

பயிற்ெிகள் ஆணபடான்ைிற்கு குறைந்த 

பட்ெம் 12 மணி வநரத்திற்கும் குறையாமல் 

இருப்பறத வமற்கண்ட மனித வள திட்டம் 

உறுதி பெய்ய வவண்டும். 

இணக்கமானது   

19.3 வமற்கண்ட சுற்ைைிக்றகயின் இறணப்பு 01 

இல் பகாடுக்கப்பட்டுள்ள படிவத்தின் 

அடிப்பறடயில் அறனத்து 

ஊழியர்களுக்கும் வருடாந்த பெயற்திைன் 

ஒப்பந்தம் றகபயழுத்திடப்பட்டுள்ளது. 

இணக்கமானது   

19.4 வமற்கண்ட சுற்ற்ைிக்றகயின் 65 வது 

பந்திக்கு ஏற்ப மனித வள வமம்பாட்டுத் 

திட்டம், திைன் வமம்பாட்டுத் திட்டங்கள் 

மற்றும் திைன் வமம்பாட்டுத் திட்டங்கறள 

பெயற்படுத்தல் ஆகியவற்ைின் பபாறுப்பில் 

ஒரு மூத்த அதிகாாிறய நியமித்தல். 

இணக்கமானது   

20 இலத்திரனியல் உள்ளூராட்ெி 

முறைபயான்றை தாபித்தல்  
   

20.1 2018.07.19 ஆம் திகதிய 2018/ e-Local 

Government-01 ஆம் இலக்க 

உள்ளூராட்ெிச் சுற்ைைிக்றகக்கு இணங்க 

இண யத்தின் ஊடாக விண்ணப்ப 

ங்றளச்றெமர்ப்பிப்பதற்கு பிரறெகளுக்கு 

வெதிகள் பெய்துபகாடுக்கப் பட்டுள்ளன.  

பதாடர்பற்ைது   

20.2 இறணயத்தின் ஊடாகபகாடுப்பனவு 

கறளச் பெய்வதற்கு பிரறெகளுக்கு 

வெதிகள் பெய்து பகாடுக்கப்பட்டுள்ளன..  

பதாடர்பற்ைது   

20.3 நுகர்வவார் நட்புைவான வெவபயான்றை 

வழங்குவதற்காக முன்னைங்கு 

அலுவலகங்களும் (Front Offices) 

நுகர்வவார் வெறவ நிறல யங்களும் 

அைிமுகப்படுத்தப் ட்டுள்ளன.  

பதாடர்பற்ைது   
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