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දැක්ම 

�කා කයේ භමකජ-ආර්මි  ලංභා ර්මධනය ලංභහතිප  ලං රනු ලංකබන ලංඋද්දීප්ත ලංභහ ලං
තිපරභකර ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ, ලංභා ර්මධන ලංභහ ලං ලංන ය රණ ලංපද්දධතිපයක් ලං

ඇතිපකිරීම

යමයහ ර 

ප්‍රතිපප්තිප ලංභම්පකදනය, ලංපහසු ම් ලංභැපයීම, ලං ලංභම්බන්ධී රණය  ලංඅීක්ෂණය ලංභහ ලං
ඇගයීම ලංතුලින්ධ ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ, ලංභා ර්මධන ලංභහ ලංන ය රණ ලංජකතිප  ලං

භා ර්මධන ලංඅභිමතකර්මථ ලං රක ලංයයකමුකිරීම ලංභහතිප  ලංකිරීම.

ඉකක්  

1 වන ඉලක්කය: කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ, සංවර්මධනය ො  නමවෝ්පාදනය ජාතිපක 
සංවර්මධන ඉලක්ක මවත දිනානතිප කිරීම

2 වන ඉලක්කය: ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපය තුළ ධාරිතා බල  සංවර්මධනය 
ප්‍රවර්මධනය කිරීම

3 වන ඉලක්කය: මලෝක සම්මානනීය පර්මමේෂණ, සංවර්මධන ො  නමවෝ්පාදන ත්්වය 
සාක්ෂා් කර ගැනීම

4 වන ඉලක්කය: මර්මඛීය නිමයෝජිතායතන තුළ අඛණ්ඩ කාර්මයසාධන ඇගැයීම ප්‍රවර්මධනය 
කිරීම

5 වන ඉලක්කය: ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ, සංවර්මධන ො  නමවෝ්පාදන 
වයාප්තිකතිපකරණය ො දැවතව්භාවය ප්‍රවර්මධනය කිරීම

6 වන ඉලක්කය: ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපයට මේවා සැපයීම් වේ ශ්‍රි ලංකා
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ   ආයතනයික ධාරිතා බලය නක්තිපසම්ප අන 
කිරීම

b,lal

oelau

fufyjr



4 
 

� කා ක  ික කර්මි  පර්මයේෂණ ප්‍රතිපප්තිප  භාකයේ අරමුණු 

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සංවර්මධනය ො නවයකරණය අහි විශිෂ්ට්වය ළඟා කර
ගැනීම

ජාතිපක සංවර්මධන නයාය පත්‍රය සාක්ෂා් කර ගැනීම සඳො කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ
ො නවයකරණය අ නැඹුරු කිරීම

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ො නමවෝ්පාදන පද්ධතිපමේ විදයා්මක ො
තාක්ෂණික ධාරිතාව වැඩි දියුණු කිරීම

කෘෂිකාර්මික සංවර්මධනයට සොය වීම සඳො ඉෙළ ප්‍රිීන අ පිළිබඳ ඉේුම මත පදනම්
වූ පර්මමේෂණ ප්‍රවර්මධනය කිරීම

මලෝක මට්ටමම් පර්මමේෂණ සංවර්මධන ො නවයකරණය අ සාක්ෂා් කර ගැනීම සඳො
ජාතය අතර කලාපීය සෙ ජාතිපක මට්ටමම් සෙමයෝගිතාව ප්‍රවර්මධනය කිරීම

ජාතිපක පර්මමේෂණ සංවර්මධන ො නමවෝ්පාදන වැඩසටෙ අ සෙ ආයතනවල ප්‍රගතිපය
අධීක්ෂණය ො ඇගයීම

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සංවර්මධන ො නමවෝ්පාදන වැඩසටෙ අ වයාප්තිකත
කිරීම ො දැවතව් කිරීම ප්‍රවර්මධනය කිරීම

ජාතිපක සංවර්මධන නයාය පත්‍රය සාක්ෂා් කර ගැනීම සඳො � ලංකා කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ ආයතනික ධාරිතාවය නක්තිපම් කිරීම
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භාක ලංපකක  ලංමණ්ඩකයේ ලංභකමකජි  රු ලං- 2019 
 

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ සභාපතිප ආචාර්මය ඩී ටී. කිංේි
බර්මනාඩ් මැතිපතුමා

කෘෂිකර්මම ග්‍රාමීය ආර්මික කටයුතු පශු සම්ප් සංවර්මධනය වාරිමාර්මග සෙ ධීවර ො
ජලජ සම්ප් සංවර්මධන අමාතයංනමේ අතිපමර්මක මේකම් කෘෂි තාක්ෂණ ආචාර්මය එේ
එච් එේ  අජ අතා ද සිේවා මැතිපතුමා

මුදේ ො ජනමාධය අමාතයංනමේ මො භාණ්ඩාගාරමේ, මූලය ප්‍රතිපප්තිප 
මදපාර්මතමම් අතුමේ අධයක්ෂ ආචාර්මය කපිල මේනානායක මැතිපතුමා

කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ අධයක්ෂ ජනරාේ,   ආචාර්මය ඩබ්ලිේ එම්  ඩබ්ලිේ  
වීරමකෝ අ මැතිපතුමා

වන සංරක්ෂණ මදපාර්මතමම් අතුමේ, අතිපමර්මක සංරක්ෂණ ජනරාේ පර්මමේෂණ
අධයාපන ො සංවර්මධන , ආචාර්මය මක්. එම්. ඒ. බණ්ඩාර මැතිපතුමා

මෙවතවර, අම්පිටිය, එ අ. එේ. එච්  දේපදාදු මැතිපතුමා 

ජාතිපක ජලජ සම්ප් පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන නිමයෝජිතායතනමේ නිමයෝජය අධයක්ෂ 
ජනරාේ පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආචාර්මය එච් එම් පී. කි්සිරි මැතිපතුමා

සී. අයි. සී. මෙෝේඩි අේේ පී. එේ. සී. හි ප්‍රධාන විධායක නිලධාරී ඩබ්ලිේ මදවනාරච්ි
මැතිපතුමා 

රුහුණ විශ්ව විදයාලයමේ, කෘෂිකර්මම පීේමේ, කෘෂිකර්මම වව විදයා අධයයනාංනමේ 
මජයෂ්ේ මොචාර්මය, මොචාර්මය ගාිණි මේනානායක මැතිපතුමා

ග අමනෝරුව  පශු පර්මමේෂණ ආයතනමේ  නිමයෝජය අධයක්ෂ පශු පර්මමේෂණ  පශු 
වවදය ව. ඒ ගුණවර්මධන මේිය

ජාතිපක විදයා පදනමම් සභාපතිප ආචාර්මය ඒ එම් මුබාරක් මැතිපතුමා

iNd md,l uKav,fha idudðljre - 2019
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ම් පර්මමේෂණ ආයතනමේ අධයක්ෂ ආචාර්මය එේ. එේ. මක්. මෙට්ටිආරච්ි මැතිපතුමා

රාජය වයවසාය ො මෙවතවර නගර සංවර්මධන අමාතයංනමේ අධයක්ෂ වැවිි ඒ එම්. 
අරිෆ් මැතිපතුමා

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මේකම් අධයක්ෂ ආචාර්මය මක්
මෙට්ටිආරච්ි මැතිපතුමා මපබරවාරි සිට ජුනි දක්වා

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මේකම් අධයක්ෂ ආචාර්මය මක්.
ව. අයි. අමරසිංෙ මැතිපතුමා ජුනි සිට මදසැම්බර්ම දක්වා

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මේකම් අධයක්ෂ ප්‍රභා් විමේ
කුමාර මැතිපතුමා මදසැම්බර්ම සිට
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භාක ලංපකක  ලංමණ්ඩකයේ ලංරැස්වීම් ලං

 වර්මෂය තුළ පාලක සභා රැේවීම් නවයක් පව්වන ලදී. 2019 වසමරහි දී සභා පාලක 
මණ්ඩලමේ සභාපතිපවරයා  මලස  ආචාර්මය ඩී. ටී. කිංේි බර්මනාඩ් මැතිපතුමා කටයුතු  කළ  
අතර   ජුනි මාසය දක්වා සභාමේ මේකම්වරයා වූමේ ආචාර්මය මක්. මෙට්ටිආරච්ි 
මැතිපතුමා ය. ජුනි සිට මදසැම්බර්ම දක්වා කාලය තුළ ආචාර්මය මක්. ව. අයි. අමරසිංෙ
මැතිපතුමා පාලක මණ්ඩලමේ මේකම්වරයා විය.

විගණන ලංහක ලං ළමනක රණ ලං ිටු  ලං- ලං

 වර්මෂය තුළ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ විගණන ො කළමනාකරණ කිටුව ( විසි අ මූලය 
ො පරිපාලනමය කරුණු සම්බ අධ ව සාකච්ඡා කිරීම සඳො රැේවීම් තුනක් පව්වන ලදී.

නම ආයතනය  ිටුරැස්වීම් ලංඅා ය ලංභහ ලංදිනය

ආචාර්මය කපිල
මේනානායක 
(සභාපතිප)

අධයක්ෂ මුදේ ො 
ක්‍රමසම්පාදන 
අමාතයාංනය

√ √ √

මොචාර්මය ගාිණි
මේනානායක
(සාමාජික)

මජයෂ්ේ මොචාර්මය
කෘෂිකර්මම පීේය
රුහුණ විශ්ව 
විදයාලයය

√ √ √

ආචාර්මය එච් එම්
පී. කි්සිරි
(සාමාජික)

නිමයෝජය අධයක්ෂ 
ජනරාේ (පර්මමේෂණ 
ො සංවර්මධන) ජාතිපක 
ජලජ සම්ප් 
පර්මමේෂණ ො 
සංවර්මධන 
නිමයෝජිතායතනය

√ √ √

උමද්නි මපමර්මරා විගණන අධිකාරී
කෘෂිකර්මම මගාවිජන 
මණ්ඩලය

√

යූ. එේ. එේ.
කුමාර

අභය අතර විගණක
මෙවැි කෘෂිකර්මම
වාරිමාර්මග ො ග්‍රාමීය 
සංවර්මධන 
අමාතයාංනය

√
නිදෙසට 
කරුණු
දැක්වීය

√

ඔ. එම්  �යාලතා ** විගණන අධිකාරී
කෘෂිකර්මම මගාවිජන 
මණ්ඩලය

√ √

උමද්නි මපමර්මරා මේිය මවවතමව අ
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හැඳින්ධීම

අංක දරන � ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභා පනත බලා්මක
කිරීම් සමඟ කෘෂිකර්මම අමාතයංනය යටම් මදසැම්බර්ම වන දින � ලංකා
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව පිහිටුවන ලදී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපය  තුළ කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සඳො �යාකාරි සෙමයෝත්්වය 
ලබා දීම සභාව මඟි අ ඉටු විය ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපය තුළ හිතකර
පරිසරයක් නිර්මමාණය කිරීම මඟි අ කෘෂිකාර්මික අංනමේ පර්මමේෂණ ො සංවර්මධනය
නක්තිපම් කිරීම සඳො ප්‍රතිපප්තිප ො උපාය මාර්මග සංවර්මධනය කිරීම � ලංකා කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පැවරුම් කාර්මයභාරය මේ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ ප්‍රධාන
කාර්මයය අ වවතමේ පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතා ක්මෂ්ත්‍ර ෙඳුනා ගැනීම අදාළ ක්මෂ්ත්‍ර පිළිබඳ
මතාරතුරු හුවමාරු කර ගැනීම තුළි අ අ අතර්ම-�යාකාරි්වයට පෙසුකම් සැලසීම
පර්මමේෂණය අහි ඇතිප බාධක නිරාකරණය කිරීම සෙ අදාළ කිටුවල �යාකාරකම් වැඩි
දියුණු කිරීම සඳො කාර්මයභාරයක් ඉටු කිරීමයි මම් වන විට සභා පාලක මණ්ඩලය විසි අ
පිහිටුවන ලද ජාතිපක කිටු ක් ඇත

කෘෂිකාර්මික වජව තාක්ෂණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

කෘෂිකාර්මික යා අිකරණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

ජලජ සම්ප් පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

මේ වගා පර්මමේෂණ ො සංවර්මධනය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

වන විදයා පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

පශු සම්ප් ො කුකුළු පාලනය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

ේවාභාවික සම්ප් කළමනාකරණය තිපරසාර කෘෂිකාර්මික ො මද්නගුණික විපර්මයාස
පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

කාබනික කෘෂිකර්මමය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

මබෝග වැඩිදියුණු කිරීම ො සනය විදයාව පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

නාක ආරක්ෂණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

පශ්චා් අේවවත තාක්ෂණය ො මානව මපෝෂණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

සමාජ-ආර්මික ො ප්‍රතිපප්තිප විශ්මේෂණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව

මමයට අමතර ව විමශ්ෂිත විදයා්මක මේවාව අ සඳො විමශ්ෂ විදයා්මක කිටු ප් කරන
ලදී

� ලංකා ආොර ො කෘෂිකර්මම සඟරාව පිළිබඳ සංේකාරක මණ්ඩලය

පර්මමේෂණ දීමනාව පිළිබඳ අවත කිටු
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� කා ක ලං ික කර්මි  පර්මයේෂණ ප්‍රතිපප්තිප භාකයේ ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය 

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සංවිධානය කිරීම සම්බ අධීකරණය සැලසුම් කිරීම සෙ
�යා්මක කිරීම සෙ අමාතයවරයා විසි අ මයාමු කරවත ලබන මවන් අදාළ කරුණු පිළිබඳ 
ව රජයට උපමදේ දීම

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිපය ො ප්‍රමුඛතා සකේ කිරීම

ජාතිපක සංවර්මධන අරමුණු තවදුරට් ඉදිරියට මගන යාමම් අරමුණි අ කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණවල සමේත අරමුණු ො විෂය පථය නිර්මවචනය කිරීම

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන ො සංේථාපනවලට අවනය මූලය ිනිේබල ො
මභෞතිපක සම්ප් සෙ එම ආයතනවල සෙ සංේථාපනවල කාර්මය මණ්ඩලමේ මේවා
මකා අමද්සි පිළිබඳ සුදුසු බලධාරී්වයනට නිර්මමද්න ඉදිරිප් කිරීම

ආයතනික ො මදපාර්මතමම් අතු කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වැඩසටෙ අ සමාමලෝචනය
කිරීම සෙ ඒවාමේ ප්‍රමුඛතා සෙ අරමුදේ සම්බ අධමය අ මුදේ ො ක්‍රමසම්පාදන විෂයය භාර 
අමාතයවරයා මේ අමාතයංනයට නිර්මමද්න ඉදිරිප් කිරීම

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණවල විශිෂ්ට්වය ප්‍රවර්මධනය කිරීම ො පෙසුකම් සැපයීම

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන සෙ රජය අතර ස අනිමේදන මාර්මගයක් මලස �යා
කිරීම

අ අතර්ම-ආයතනික කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප සඳො අරමුදේ සම්පාදනය කිරීම

සමේත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ අංනය සඳො විමශ්ෂ විදයා්මක මේවාව අ සංවිධානය
කිරීම ො අරමුදේ සැපයීම

ජාතිපක ො ජාතය අතර මට්ටි අ කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන අතර
සම්බ අධතාවය ප්‍රවර්මධනය කිරීම

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණවලට අදාළ ජාතය අතර ජාතිපක සෙ අ අතර්ම-ආයතනික කරුණු
පිළිබඳ සම්ම අත්‍රණ සෙ සම්මම්ලන සංවිධානය කිරීම

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ කාර්මය මණ්ඩලමේ පශ්චා් උපාධි පුහුණුව සලේවා දීම ො
විමද්නය අහි පිළිග් පර්මමේෂණ ආයතන සමඟ විදයාඥවරවරු අ හුවමාරු කර ගැනීම සෙ

වරි අ වර කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප ආයතන ො අංනවල �යාකාරි්වය
සමාමලෝචනය කිරීම
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භාකපතිප රයක ලංයේ  කර්මතක  
 

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ වසමරහි දී සිය පැවරුම් 
කාර්මයභාරයට සම්බ අධ  �යාකාරකම් රැසක්, එනම් ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ
පද්ධතිපමේ විදයාඥවරවරු අ ෙට ජාතිපක සම්මාන ප්‍රදානය කිරීම පද්ධතිපමේ පර්මමේෂකය අමේ
ධාරිතා බල වර්මධනය කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප ප්‍රදානය කිරීම සෙ වැඩමුළු සෙ
සම්ම අත්‍රණ පැවැ්වීම ආදිය සාර්මථක ව ඉටු කරවත ලැබිණ

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණමේ විශිෂ්ට්වය සඳො වූ ජාතිපක සම්මාන යවත කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණය අහි උ්කෘෂ්ේ සාධනීය්වය අ ප්‍රතයා ඥවරානය කරවත වේ � ලංකා
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ආරම්භ කරන ලද ද්විවාර්මෂික සම්මාන
මයෝජනා ක්‍රමයකි වැවිි වැවිි මනාවන ධීවර ො පශු සම්ප් යන ප්‍රධාන අංන කි අ
අයදුම්ප් කැඳවා ඇතිප අතර වැවිි වැවිි මනාවන ො ධීවර යන අංන තුනකි අ අයදුම්ප්
පනේ තුනක් ලැබී තිපමබ්ල පශු සම්ප් අංනමය අ අයදුම්ප් කිසිවක් ලැබී නැත අයදුම්ප් 
කැඳවුම් දැ අවීමම් සඳෙ අ කර ඇතිප නියමය අට අවතකූල මනා වන අයදුම්ප් අටක් ප්‍රධාන
ම්රීම් කිටුව විසි අ ප්‍රතිපක්මෂ්ප කරන ලද අතර ඇගයීමට ලක්කරවත ලැබුමේ අයදුම්ප්
ක් පමණි ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ප් කරන ලද ආංශික විද්ව් සමාමලෝචන කිටු ක
සොය ඇතිපව ප්‍රධාන ම්රීම් කිටුව විසි අ සුදුසුකම් ල් අයදුම්කරුව අ මදන මග අ
සම්මානලාභී අ මතෝරා ග අනා ලදී මමම සියු මණ්ඩල කිටු, � ලංකාමේ විශ්ව විදයාල
ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතන සෙ මපෞද්ගික අංනමේ විශ්‍රාමල්
විද්වතු අඇතුළු සුදුසුකම් ල්, ේවාධීන නිමයෝජිතය අමග අ සම අවිත විය ප්‍රනංසා සෙතිපක
ෙතරක්ඇතුළු ව පර්මමේෂණකණ්ඩායම් සඳො සම්මාන ප්‍රදානයකරන ලදී පළමු මදවන
ො මතවන සම්මාන සඳො එක් එක් කණ්ඩායමම් සියුම සාමාජිකයනට සෙතිපක සමරු
ඵලක ො මුදේ සම්මාන ප්‍රදානය කරන ලදී පළමු මදවන ො මතවන තයාග සම්බ අධ මුදේ
සම්මානවල වටිනාකම පිළිමවළි අ රුපියේ රුපියේ සෙ රුපියේ

ප්‍රනංසා සෙතිපකලා ජයග්‍රාෙකයනට ලබා දී ඇ්ම්සෙතිපකපමණි

ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ඌන-භාවිත ම්සය ො සමුද්‍ර ප්‍රමේණි සම්ප් පිළිබඳ ජාතය අතර
වැඩමුළුවක් සෙ ආසියාවත පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන සංගමය
සමඟ එක්ව ජුි සිට දක්වා ජාතිපක ජලජ සම්ප් පර්මමේෂණ සෙ සංවර්මධන 
නිමයෝජිතායතනමේ දී සංවිධානයකරවතලැබිණ පළපුරුද්ද පිළිබඳ දැවතම ලබාගැනීම
සෙඋෳන-භාවිතම්සයො සාගරසම්ප්උපමයෝත්කරගැනීමපිළිබඳ මොඳ මභාවිතය අ
සඳො රාජය අංනයසෙමපෞද්ගිකඅංනය අතරෙවුේකාරි්වයසෙජාලකරණයවර්මධනය
කිරීම සඳො තිපරසාර ෙවුේකාරි්වයක් වර්මධනය කිරීම පිණිස කලාපීය විමශ්ෂ විද්ව්
වැඩමුළුව මේදිකාවක් සපයා ඇත  ඌන-භාවිත සමුද්‍ර ප්‍රමේණි සම්ප් සෙ ඒවාමේ
වාණිජකරණයපිළිබඳ පරීක්ෂණප්‍රවර්මධනයකිරීම සඳො විභවයතා ප්‍රමද්න සෙආධාර මදන
අරමුදේ සපයනආයතන ෙඳුනා ගැනීම සිදු කර ඇත

iNdm;sjrhdf.a jd¾;dj
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ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපය සඳො වන මානව සම්ප් සංවර්මධන වැඩසටෙන
යටම් දී තව් මතෝරා ගැනීම් සිදු කර ඇතිප අතර තායිල අතය මැමේසියාව සෙ
පිිපීනය යන රටවල පුහුණුව සඳො සෙ වර්මෂවලදී මමමලස මතෝරා ගවත ලැබිණ   
පුට්‍ර විශ්ව විදයාලයය, මැමේසියාව මක්සර්මට්සාර්මට් විශ්ව විදයාලයය පිිපීන විශ්ව
විදයාලයය ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභා විශ්ව විදයාල යන ආයතනවල
ඇතුළ් වීමම් අවේථාව ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ පර්මමේෂකයනට ලැබී 
ඇත 

ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ප් කරන ලද බාහිර සමාමලෝචන කිටු විසි අ පර්මමේෂණ ආයතන
මදකක් දී සමාමලෝචනය කරන ලදී ඒවා නම් මපාේ පර්මමේෂණ ආයතනය සෙ
කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ ජාතිපක නාක නිමරෝධායන මේවය ය
සමාමලෝචන කිටු වාර්මතා සභාවට සෙ අදාළ ආයතන මවත ඉදිරිප් කරන ලදී අදාළ බාහිර
සමාමලෝචන කිටු විසි අ කරවත ලබන නිර්මමද්න �යා්මක කිරීමම් ප්‍රගතිපය නිරීක්ෂණය
කිරීමට ීනරණය විය නිර්මමද්න �යා්මක කිරීමම් ත්්වය පිරික්සීම පිණිස, ප්‍රතිපප්තිප සභා 
පාලක මණ්ඩලය විසි අ, දී සමාමලෝචනය කරන ලද පර්මමේෂණ ආයතන ක් කෘෂිකර්මම
මදපාර්මතමම් අතුමේ පලතුරු මබෝග පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය  ො ජාතිපක 
පශ්චා් අේවවත   කළමනාකරණ ආයතනය සෙ පර්මමේෂණ ආයතන ක් එනම්, 
ක්මෂත්‍ර මබෝග පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය මෙක්ටර්ම මකාබ්ලබැකඩුව මගාවි 
කටයුතු පර්මමේෂණ ො පුහුණු ආයතනය ජාතිපක ජලජ සම්ප් පර්මමේෂණ ො
සංවර්මධන නිමයෝජිතායතනය තේ පර්මමේෂණ ආයතනය උක් පර්මමේෂණ
ආයතනය සෙ පශු පර්මමේෂණ ආයතනය  සැලකිේලට ගැනිණ සමාමලෝචනය
කරන ලද නිර්මමද්න �යා්මක කිරීමම් ත්්වය අදාළ අමාතයංන මේකම්වරු අ අධයක්ෂ
ජනරාේවරු අ ආයතන ප්‍රධානී අ භාණ්ඩාගාරමේ ජාතිපක සැලසුම් මදපාර්මතමම් අතුව සෙ
කෘෂිකර්මම අමාතයනමේ ප්‍රධාන අභය අතර විගණක මවත  ඔවු අමේ  දැවතව් වීම ො 
�යා්මක කිරීමම් �යාවිය   පිණිස යවා ඇත

අනාගත කීර්මතිපය ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපය තුළ පිළිගැනීම සෙ ප්‍රතිපප්තිප
සභාමේ තිපරසාරභාවය රඳා පවතිප අම අ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමයහි
විදයාඥවරවරු අ සමඟ ස අනිමේදනය කිරීමම් ෙැකියාව සෙ විවිධ විදයා්මක කිටුවල දී සභා  
පාලක මණ්ඩල මට්ටි අ පව්වාමගන යවත ලබන සංවාද මට්ටම මත ය සංඛයාමව අ ක් 
වන, රමට් ඉෙළ පිළිගැනීමක් ඇතිප මජයෂ්ේ වෘ්තිපකය අමග අ සම අවිත විවිධ විදයා්මක
කිටු ඔවු අමේ වටිනා කාලය කැප කිරීමම අ ඉතා වටිනා කාර්මයයක් ඉටු කරතිප ඉෙළ
මට්ටමම් සම්බ අධතා සෙ දිරිගැ අවීම් අඛණ්ඩ ව තිපබිය යුතුය විවිධ කිටුවල කාර්මයභාරය
ෙරො ලබා මදන  ඔවු අමේ වටිනා දායක්වය කෘතඥවරතාපූර්මවක ව   පිළිගැනීමට සභාපතිප
වනමය අ මම කැමැ්මති

යෙප් පාලන �යා පටිපාටි සෙතිපක කිරීම සඳො සභා සාමාජිකමයකු වන භාණ්ඩාගාර
නිමයෝජිතයා මේ සභාපතිප්වය යටම් විධිම් විගණන ො කළමනාකරණ කිටු
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රැේවීම් පව්වන ලද අතර එහි  නිර්මමද්නය අට අවතකූල ව සියු පරිපාලන ො මූලය ීනරණ
ගවත ලැබීය ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ කණ්ඩායම් උ්සාෙය සෙ ීනරණ ගැනීමම් විනිවිදභාවය
පව්වා ගැනීම සෙතිපක කිරීම උමදසා මාසික ව පව්වන ලද කාර්මය මණ්ඩල රැේවීම්වල දී
සියු ම කාර්මය මණ්ඩල සාමාජිකයනට කළමනාකරණයට දායකවීමට සෙ ඔවු අමේ අදෙේ
මබදා ගැනීමට අවේථාව ලබා දීම සිදු මවයි.

ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පැවරුම් කාර්මයය අ ඉටු කිරීමම්දී සභා සාමාජිකවරු අ මට සෙ
මේකම්වරයාට ලබා දු අ වටිනා උපමදේ ො මග මප අවීම් සඳෙ අ කිරීමට මම කැමැ්මති
ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මජයෂ්ේ විදයාඥවරවරු අ සෙ කාර්මය මණ්ඩලය ඔවු අ මේ රාජකාරි ඉටු
කිරීමම් දී දැරූ මවමෙස ො විශිෂ්ට �යාකාරි්වය මම අගය කරි

මොචාර්මය ගාිණි මේනානායක
සභාපතිප
� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව 
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යේ ම් රයකයේ  ලං කර්මතක  

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතනවල පර්මමේෂණ ො මානව සම්ප් සංවර්මධනය
සම්බ අධීකරණය කිරීම කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ විශිෂ්ට්වය ප්‍රවර්මධනය කිරීම සෙ
පෙසුකම් සැපයීම සඳො � ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව බැඳී සිටී ඒ
අවතව, දී කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණය අහි උ්කෘෂ්ේ සාධනීය්වය අ ප්‍රතයා ඥවරානය 
කරවත පිණිස කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ විශිෂ්ට්වය මවවතමව අ ජාතිපක සම්මාන සංවිධානය
කරතිපබුණි වැවිි වැවිි මනාවනො ධීවර යන අංනවල විශිෂ්ටතා පර්මමේෂණකණ්ඩායම්
සඳො සම්මාන ප්‍රදානය කරන ලදී පශු සම්ප් අංනමය අ අයදුම්ප් කිසිවක් ලැබී නැත
ප්‍රතිපප්තිප සභා පාලක මණ්ඩලය විසි අ ප් කරන ලද ආංශික විද්ව් සමාමලෝචන කිටු
ක සොය ඇතිපව ප්‍රධාන ම්රීම් කිටුව විසි අ සුදුසුකම් ල් අයදුම්කරුව අ මදන මග අ
සම්මානලාභී අ මතෝරා ග අනා ලදී

ජාතිපකකෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමයහි ආයතනවල මානව සම්ප් සංවර්මධනයකිරීම
සඳො වන කැබිනට් අවතමත ධාරිතා සංවර්මධන වැඩසටෙනට අවතව දී වැඩිදුර ම්රීම්
සිදු කර ඇතිප අතර මැමේසියාව තායිල අතය පිිපීනය සෙ ඉ අදියාමේ ආචාර්මය උපාධි සෙ 
විදයාපතිප උපාධි මවවතමව අ පුහුණුකිරීම සඳො සෙ වර්මෂවල මතෝරා ගැනීම්වලට
අමතර ව වර්මෂමයහි දී පුහුණුකිරීමසඳොඅමප්තිකක්ෂකයි අ මදමනකුමතෝරාමගනඇත.

දී, ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ ධාරිතා වර්මධන දිගුකාලීන පුහුණු වැඩසටෙන යටම්
අමප්තිකක්ෂකයි අ දෙනව මදමනක් පුට්‍ර විශ්ව විදයාලයය, මැමේසියාව මක්සර්මට්සාර්මට් විශ්ව
විදයාලයය, පිිපීන විශ්ව විදයාලයය, ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභා විශ්ව විදයාල
යන විශ්ව විදයාලවලට ඇතුළ් වූෙ

ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභාව සමඟ ඇතිපකරග් අවමබෝධතා ගිවිසුමට
අවතව ම් පර්මමේෂණ ආයතනමේ  පර්මමේෂකමයකුට ඉ අදියාමේ සී එේ මක් හිමාචේ
ප්‍රමද්ශ් �ෂි විශ්ව විදයාලයය මවතිප අ පශ්චා් උපාධි පුහුණුව සඳො ේථානයක්
ලැබුණි අවමබෝධතාගිවිසුම්යටම්�ලංකාකෘෂිකාර්මිකපර්මමේෂණප්‍රතිපප්තිපසභාව සෙ
මැමේසියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය සෙ බංේලාමද්න
කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ සභාව යටම් විදයාඥවරවරු අ හුවමාරු කිරීම් පිළිබඳ මබාමෙෝ 
වැඩසටෙ අසෙ අධයයන චාරිකා ඉදිරි වර්මෂ සඳො සංවිධානයකර තිපමබ්ල

ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ 2019 හි දී පර්මමේෂණ ආයතන පිළිබඳ බාහිර සමාමලෝචන මදකක්
සාර්මථකවනිමකරනලදී  එම ආයතන නම්, මපාේ පර්මමේෂණආයතනය සෙකෘෂිකර්මම
මදපාර්මතමම් අතුමේ ජාතිපකනාකනිමරෝධායන මේවය  ය අවසාන සමාමලෝචන
වාර්මතා අදාළ ආයතනවල ප්‍රධානී අ සෙ කෘෂිකර්මම අමාතයංනමේ මේකම්වරයා මවත
මතාරතුරු දැ අවීම සෙ  සමාමලෝචනකිටු නිර්මමද්නය අ පිළිබඳ පසු විපරම්  පිණිස ඉදිරිප්
කරන ලදී

f,alïjrhdf.a jd¾;dj
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ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ වැදග්ම පැවරුම් කාර්මයයක් ව අම අ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ
පද්ධතිපමේ පර්මමේෂණ ද්ත රැේ කිරීම සෙ විශ්මේෂණය කිරීම යි වැවිි වැවිි මනාවන
ධීවර පශු සම්ප් වන විදයා ො මේ වගාව යන අංන ආවරණය වන පරිදි විවිධ අමාතයංන
යටම් පර්මමේෂණ ආයතන ක පර්මමේෂණ කටයුතු සඳො රජමේ අරමුදේ සැලකිය යුතු
ප්‍රමාණයක් වාර්මෂික ව මව අ කරවත ලැමබ්ල කෘෂිකර්මමා අතමේ ඉෙත අංනවල පර්මමේෂණ
සඳො ජාතිපක ප්‍රමුඛතා ෙඳුනා ගැනීමම් වගකීම පැවරී ඇතිප එකම සංවිධානය ප්‍රතිපප්තිප
සභාව ය එබැවි අ සුදුසු ීනරණ ගැනීමම් දී පර්මමේෂණ කළමණාකරුව අ පර්මමේෂකයි අ සෙ
මො භාණ්ඩාගාරය සඳො කළමනාකරණ මමවලමක් මලස භාවිතා කිරීමට පර්මමේෂණ
ම්මාව අ සෙ මවන් මතාරතුරු රැේ කිරීම අතයවනය මේ මමම විශ්මේෂණය මඟි අ රමට්
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ නයාය පත්‍රමේ අවනය මවනේකම් සිදු කිරීම සඳො පර්මමේෂණ
කළමනාකරුව අට වැදග් පණිවිඩ රාශියක් ජනනය කර ඇත මමම විශ්මේෂණය කෘෂිකර්මම
මදපාර්මතමම් අතුවට මබෝග පර්මමේෂණ ආයතනවල අධයක්ෂවරුනට අදාළ අමාතයංනවලට
සෙ මො භාණ්ඩාගාරයට පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතා පර්මමේෂණ විෂයය අ සෙ වඩා්
ප්‍රමයෝජනව් ො ෙදිසි පර්මමේෂණ නයාය පත්‍රය අ සඳො සම්ප් මව අ කිරීම සකේ කිරීමම්
අවනයතාව මත පදනම් වූ පර්මමේෂණවල හිඩැේ ෙඳුනා ගැනීමට උපකාරී මේ ජාතිපක
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතන හි සඳො වන පර්මමේෂණ �යාකාරී
සැලසුම් ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ විශ්මේෂණය කරන ලද අතර ඒවාමේ ප්‍රගතිපය ද අධීක්ෂණය
කරන ලදී

මමයට අමතර ව වර්මෂය තුළ දැනට පව්නා ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලසුම්
වයාපෘතිප ඇගයීමට ලක් කිරීම සෙ නව ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලසුම් වයාපෘතිප 
මතෝරා ගැනීම සඳො ජාතිපක කිටු පව්වන ලදී කිටු විසි අ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතන විසි අ දැනට කරමගන යවත ලබන ජාතිපක කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණ සැලසුම් වයාපෘතිප ක ප්‍රගතිපය අධීක්ෂණය කළ අතර ජාතිපක ආර්මිකය
මවවතමව අ පලදායී ප්‍රතිපපල සාක්ෂා් කර ගැනීම  උමදසා දී �යා්මක කිරීමට නියිත
නව වයාපෘතිප ක් අවතමත කරන ලදී 2019 හි දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ 
සියු ම ආයතනවල �යාකාරී සැලසුම් විශ්මේෂණය කිරීමම අ මෙළි වූමේ සියු ම ආයතන 
ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ සකසා ඇතිප පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතාවලට අවතකූල වන බව යි එම කිටු
විසි අ පර්මමේෂණ මසායා ගැනීම වයාප්තිකත කිරීම සඳො එක් ජාතය අතර වැඩමුළුවක් එක්
ජාතිපක සම්ම අත්‍රණයක් සෙ වැඩමුළු ක් සංවිධානය කරන ලද අතර විදයාඥවරවරු අ ෙට
සෙ පාර්මනවකරුව අට පර්මමේෂණ කරුණු සාකච්ඡා කිරීම සඳො මේදිකාවක් නිර්මමාණය
කරන ලදී තිපරසාර සංවර්මධන ඉලක්ක මපරදැරි  කර ග් ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ අරමුණු
සාක්ෂා් කර ගැනීම සඳො ලබා දු අ අඛණ්ඩ සෙමයෝගය මවවතමව අ සභාමේ සභාපතිප සභා  
පාලක මණ්ඩල සාමාජිකයනට සෙ කාර්මය මණ්ඩලයට මා මේ අවංක කෘතඥවරතාව පළ කරි

ප්‍රභා් විමේ කුමාර
මේකම් අධයක්ෂ
� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව 
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2019  භර ලංතුළ ලං� කා ක  ික කර්මි  පර්මයේෂණ ප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලං
�යක කර ම්

 ික කර්මි පර්මයේෂණප්‍රතිපප්තිපභ ස්වකිරීම

ආ රණය ලං ර ලංඇතිප ලංපැ රුම් කර්මයය ලං

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සංවිධානය කිරීම සම්බ අධීකරණය සැලසුම් කිරීම සෙ
�යා්මක කිරීම සෙ අමාතයවරයා විසි අ මයාමු කරවත ලබන මවන් අදාළ කරුණු
පිළිබඳ ව රජයට උපමදේ දීම

 ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිපය ො ප්‍රමුඛතා සකේ කිරීම 2

 ජාතිපක සංවර්මධන අරමුණු තවදුරට් ඉදිරියට මගන යාමම් අරමුණි අ කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණවල සමේත අරමුණු ො විෂය පථය නිර්මවචනය කිරීම 3

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන සෙ රජය අතර ස අනිමේදන මාර්මගයක් මලස �යා
කිරීම 7

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණවලට අදාළ ජාතය අතර ජාතිපක සෙ අ අතර්ම-ආයතනික
කරුණු පිළිබඳ සම්ම අත්‍රණ සෙ සම්මම්ලන සංවිධානය කිරීම 

හි ලංී ජකතිප  ික කර්මි පර්මයේෂණ ආයතන  පර්මයේෂණ �යක කරී
භැකසුම් 2018 ලං භර ලංභඳහක ලංවිශ්යේෂණයකිරීම

ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ වඩා්ම වැදග් පැවරුම් කාර්මයයක් ව අම අ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ පර්මමේෂණ ද්ත රැේ කිරීම සෙ විශ්මේෂණය කිරීම යි වැවිි වැවිි
මනාවන ධීවර පශු සම්ප් වන විදයා ො මේ වගාව යන අංන ආවරණය වන පරිදි ජාතිපක
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ පර්මමේෂණ ආයතන හි පර්මමේෂණ කටයුතු සඳො
රජමේ අරමුදේ සැලකිය යුතු ප්‍රමාණයක් වාර්මෂික ව මව අ කරවත ලැමබ්ල ජාතිපක කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදනය කිරීමම් සෙ ඉෙත ක්මෂ්ත්‍රවල පර්මමේෂණ සඳො ජාතිපක
ප්‍රමුඛතා ෙඳුනා ගැනීමම් වගකීම පැවරී ඇතිප එක ම සංවිධානය ප්‍රතිපප්තිප සභාව ය එබැවි අ
සුදුසු ීනරණ ගැනීමම් දී පර්මමේෂණ නායකයි අ පර්මමේෂකයි අ සෙ භාණ්ඩාගාරය සඳො
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කළමනාකරණ මමවලමක් මලස භාවිතා කිරීමට පර්මමේෂණ ම්මාව අ සෙ මවන්
මතාරතුරු රැේ කිරීම අතයවනය මේ විශ්මේෂණය අවස අ කර ප්‍රතිපපල අර්මථ නිරූපණය
මකමරි අ පවීන ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ
ත්්ව වාර්මතාව අවසාන ප්‍රතිපසාධනය යි මමම විශ්මේෂණය මඟි අ රමටහි
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ නයාය පත්‍රමේ අවනය මවනේකම් මගන ඒමට සෙ පර්මමේෂණ
ප්‍රමුඛතා පර්මමේෂණ විෂයය අ සඳො අවනයතාව මත පදනම් වූ පර්මමේෂණවල හිඩැේ ෙඳුනා
ගැනීම සෙ වඩා් ප්‍රමයෝජනව් ො ෙදිසි පර්මමේෂණ නයාය පත්‍ර කරා සම්ප් මව අ කිරීම්  
පිණිස අදාළ අමාතයංනවලට අධයක්ෂ ජනරාේවරුනට අධයක්ෂවරුනට සෙ භාණ්ඩාගාර
නායකයනට වැදග් පණිවිඩ රැසක් ජනනය කර ඇත විශ්මේෂණමය අ මෙළි වූමේ දී
ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතනවල පර්මමේෂණ �යාකාරී සැලසුම්වල
වයාපෘතිප ක් සඳො රුපියේ ිියන ක් අයවැය ගත කරන ලද බව ය.

ආයතනවල මතාරතුරු පර්මමේෂණවල අදාළ්වය මසායාගැනීම්වල පලදායීතාවය
කාර්මයක්ෂමතාව පර්මමේෂණ ප්‍රතිපදාන පර්මමේෂණ ප්‍රතිපසාධනය, වයාප්තිකතිපය සෙ
ෙවුේකාරි්වය අ මත පදනම්ව දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ
ආයතනවල ප්‍රගතිප සමාමලෝචනය අමගෝේතු මාසමේ දී පව්වන ලදී කෘෂිකාර්මික
ක්මෂ්ත්‍රමේ ප්‍රවීණ විදයාඥවරවරු අ මේ සෙභාත්්වමය අ මමම ප්‍රගතිප සමාමලෝචනය සිදු කරන
ලදී රජමේ ඉෙළ මට්ටම දක්වා මගන යාම සඳො මේඛනයක් සකේ කර ඇත මමම
සමාමලෝචනමේ විමේචනා්මක නිරීක්ෂණ වූමේ පර්මමේෂණ කාර්මය මණ්ඩලවල හිඟය
පර්මමේෂකය අ සෙ ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදකයි අ අතර ස�ය අ අතර්ම-�යාකාරී්වමේ උෳනතාව
පර්මමේෂණ වයාපෘතිප සමීප ව අධීක්ෂණය මනා කිරීම අයවැය ප්‍රතිපපාදන නැවත සලකා
බැලීමම් අවනයතාව වර්මතමාන ගැටළු පිළිබඳ අ අතර්ම-ආයතනයික බහු විෂයා්මක
පර්මමේෂණ මනාමැතිපකම දැවතම වයාප්තිකත කිරීම ප්‍රමාද වීම සෙ පර්මමේෂකය අ සෙ මගාවී අ
අතර අ අතර්ම-�යාකාරී ස අනිමේදනය ප්‍රමාණව් මනා වීම මේ එය සාකච්ඡා සඳො
ප්‍රතිපප්තිප සභා පාලක මණ්ඩලයට ඉදිරිප් කරන ලදී සෙභාත් වූ මුළු විදයාඥවරවරු අ 
සංඛයාව ක් පමණ විය

�කා කයේ ික කර්මි අාශයේ කර්මයභකධනය ය යරහිආර්මි 
ප්‍රතිපප්තිප කගමයතක

මමම ප්‍රතිපප්තිප සංක්මෂ්පය පදනම් වී ඇ්ම් ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ සංවිධානය කරන ලද
� ලංකාමේ කෘෂිකාර්මික අංනමේ කාර්මයසාධනය මකමරහි ආර්මික ප්‍රතිපප්තිපවල ගමයතා 
පිළිබඳ වැඩමුළුමව අ වු්ප අන වූ කරුණු මත වන අතර එය වර්මතමාන ආර්මික ො
කෘෂිකාර්මික ප්‍රතිපප්තිපවල බලපෑම සෙ කෘෂිකාර්මික අංනමේ �යාකාරි්වය මකමරහි එහි
බලපෑම පිළිබඳ ව මසායා බලයි කෘෂිකර්මමා අතය තවම් රමටහි මකාඳු නාරටිය වන බැවි අ
විනාල පිරිසක් තවම් එය මත යැමපතිප � ලංකාමේ කෘෂිකාර්මික අංනය ප්‍රධාන අංන
පෙකි අ සම අවිත මේ වැවිි වැවිි මනාවන වන වගාව ධීවර ො පශු සම්ප් යවතමවනි
රමටහි සමේත දළ මද්ශීය නිෂ්පාදිතයට කෘෂිකාර්මික අංනමය අ ලැමබන දායක්වය දී
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සිට වන විට දක්වා පෙත වැටී ඇත අපනයන සලකා බැලීමම් දී, කෘෂිකාර්මික
අපනයන අගය දර්මනකය දී සිට දක්වා වන කාලය තුළ දක්වා සුළු
වර්මධනයක් මප අවතම් කරයි. කෘෂිකර්මමා අතය ශ්‍රි ලංකාව තුළ ඉටු කරන වැදග් භූිකාව
අවමබෝධ කර ගනිි අ, විවිධ රජයය අ රමටහි සමේත ආර්මික සංවර්මධනමේ දී මමම අංනය
සංවර්මධනය කිරීමම් ඉලක්ක සහිත ප්‍රතිපප්තිපමය මමමෙයවීම් ආරම්භ කර/ ෙඳු අවා දී ඇත

මමම සියු මූලාරම්භය අ ප්‍රධාන අංන මදකක් මකමරහි අවධානය මයාමු කරි අ 
කෘෂිකාර්මික සංවර්මධනය ළඟා කර ගැනීම අරමුණු කරයි:

අ] මද්ශීය නිෂ්පාදනය ො පලදායිතාව ඉෙළ නැංවීම තුළි අ ආනයන ආමද්නනය සෙ ආොර 
සුරක්‍ෂිතතාවය සෙතිපක කිරීම ආ] අපනයන ප්‍රවර්මධනය කිරීම: වර්මතමාන පුළුේ ආර්මික 
ප්‍රතිපප්තිප පැිමණ අම අ රාජය ආමයෝජන වැඩසටෙන  ේවරූපමය අ ය. රාජය ආමයෝජන 
වැඩසටෙමනහි ප්‍රතිපප්තිප මේඛනමේ ප්‍රධාන ක්මෂ්ත්‍ර  කට අදාළ පුළුේ ප්‍රතිපප්තිප නිමයෝග 
සෙ පුළුේ ප්‍රතිපප්තිප නියමය අ යටම් ඇතිප ප්‍රධාන උපාය මාර්මග ෙඳුනාමගන ඇත.

රකජය ලංආයය ජන ලං  ැඩභහහයනහි ලං ික කර්මි  ලං අාශයහ ලං අදකළ ලං පුළුේ ලංප්‍රතිපප්තිප ලං
යමයහයීම් ලං –

අාශය ප්‍රතිපප්තිප ලංයමයහයීම්
මබෝග
කෘෂිකර්මමා අතය

පරිසර හිතකාමී නමවෝ්පාදන තාක්‍ෂණය අ සමඟ කෘෂිකාර්මික අංනය 
වාණිජකරණය මවත මයාමු කිරීම, ජාතිපමේ ආොර සුරක්‍ෂිතතාව සෙ 
ආොර ේවවරීභාවය සෙතිපක කරි අ පරිපූර්මණ තිපරසාර ආර්මික 
වර්මධනයක් අ්කර ගැනීමට දායක වවත අතර ම ජාතය අතර 
මවමළඳමපාළ තුළ කෘෂිකර්මමා අතය ො කෘෂි-පාදක නිෂ්පාදනවල 
තරඟකාරි්වය පව්වා ගැනීමට් ඉවෙේ මේ.

පශු සම්ප් මද්ශීය ඉේුම සපුරාලීම සෙ ග්‍රාමීය ආදායම ඉෙළ නැංවීම සඳො මද්ශීය 
ො විමද්ශීය මවමළඳමපාළ තුළ තරඟ කිරීමට මමරට මගාවී අට ෙැකියාව 
ලබා දීම පිණිස පශු සම්ප් නිෂ්පාදනවල නිෂ්පාදනය ො 
ගුණා්මකභාවය ඉෙළ නැංවීම.

වැවිි වතුකරමේ යෙප් වවන ත්්වය සෙතිපක කරි අ ජාතය අතර 
මවළඳමපාමේ සැලකිය යුතු මවළඳපල මකාටසක් අ්ප් කර ගැනීම 
සඳො වැවිි අංනය මමමෙයවීම

ධීවර ජනතාව මේ ආොර සුරක්‍ෂිතතාවය සෙ ධීවර ප්‍රජාව මේ අ වෘද්ධිම්   
වවන ත්්වය සෙතිපක කරන අතර ම ජාතය අතර මවමළඳමපාළ තුළ ශ්‍රි 
ලංකා ධීවර නිෂ්පාදනවල තරඟකාරි්වය ඉෙළ නැංවීම

ඉඩම් සමානා්මතාව සෙ පාරිසරික තිපරසාරභාවය පව්වා ග අනා අතර
ආොර සුරක්‍ෂිතතාවය සෙ ජනතාවමේ යෙප් වවන ත්්වය සෙතිපක 
කරි අ,  වඩා  ඉෙළ ආර්මික සම්ප්‍රාප්තිකතය අ   සාක්ෂා්කර ගැනීම සඳො 
මයෝගයතා ඇගයීමම් පදනම මත ඉඩම් සම්ප් බුද්ධිම් ව භාවිතා කිරීම.
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ජකතිප  ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංභැකැස්වම ලං(  ලං ර්මෂය

ශ්‍රි ලංකාමේ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම ( යවත ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ (  කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සෙ ජාතිපක විශ්වවිදයාල පද්ධතිපමේ 
කෘෂිකාර්මික/ කෘෂිකර්මමා අතය ො සම්බ අධ පර්මමේෂණ වයාපෘතිප �යා්මක කිරීම සඳො 
අරමුදේ සැපයීමම් වැඩසටෙන යි. කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සඳො ශ්‍රි ලංකා 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ නිශ්ිත කාල සීමාවක් සඳො ෙඳුනාමගන 
ඇතිප ප්‍රමුඛතා ක්මෂ්ත්‍රය අට අවතකූල ව මමම වයාපෘතිප සකේ කර ඇත. කෘෂිකර්මම 
මදපාර්මතමම් අතුව අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව සෙ කෘෂිකර්මමා අතය සම්බ අධ 
පර්මමේෂණ සිදුකරන ජාතිපක විශ්ව විදයාල සඳො දැනට අරමුදේ සපයවත ලැමබ්ල. වයාපෘතිප, 
වසර  සිට  දක්වා  වන කාල සීමා සඳො  වාර්මෂික ව  ප්‍රදානය   කරවත ලැමබ්ල.

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ අදාළ ආයතන සෙ ජාතිපක විශ්ව විදයාල 
පද්ධතිපය විසි අ ප්‍රතිපප්තිප සභාව මවත ඉදිරිප් කරන ලද පර්මමේෂණ වයාපෘතිප මයෝජනාවි
සභාමව� �යා්මක වන අදාළ ජාතිපක කිටු විසි අ අරමුදේ නිර්මමද්න කිරීම සඳො ඇගයීමට 
ලක් කරවත ලැමබ්ල. මමම වැඩසටෙන යටම් ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප 
සභාමේ අදාළ ජාතිපක කිටු විසි අ අර්මධ වාර්මෂික ප්‍රගතිපය පිළිබඳ අධීක්ෂණය කිරීම, දැනට 
�යා්මක මකමරන පර්මමේෂණ වයාපෘතිප අධීක්ෂණය කිරීම සෙ සමාප්තිකතිප වාර්මතා ඇගයීම 
සිදු කරවත ලැමබ්ල.

නව වයාපෘතිප මයෝජනාවි ඇගයීම ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම යටම් ඇතිප 
ප්‍රධාන �යාකාරකමකි.  දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමය අ සෙ ජාතිපක 
විශ්ව විදයාල පද්ධතිපමය අ පර්මමේෂණ වයාපෘතිප පෙමළාවක් ලැබුණි. මමම මයෝජනාවි ජලජ 
සම්ප් ( කෘෂිකාර්මික වජව තාක්‍ෂණය ( මබෝග වැඩිදියුණු කිරීම සෙ සනය විදයාව (
ේවාභාවික සම්ප් කළමනාකරණය තිපරසාර සංවර්මධනය සෙ මද්නගුණික විපර්මයාස ( මේ 
වගා පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ( නාක ආරක්ෂණය ( සෙ සමාජ ආර්මික (  පිළිබඳ ජාතිපක 
කිටු විසි අ ඇගයීමට ලක් කරන ලදී. මමම නව පර්මමේෂණ වයාපෘතිප පෙමළාමව අ ( ෙතක් 
ජාතිපක විශ්ව විදයාල පද්ධතිපමය අ ය: මකාළව විශ්ව විදයාලයය ( මපරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයය ( රුහුණ විශ්ව විදයාලයය ( කැලණිය විශ්ව විදයාලයය ( ශ්‍රි ජයවර්මධනපුර 
විශ්ව විදයාලයය ( ශ්‍රි ලංකා සබරගමුව විශ්ව විදයාලයය ( කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව 
පර්මමේෂණ මයෝජනාවි  ක් ඉදිරිප් කමේ ය. අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව  
වර්මෂය සඳො නව මයෝජනාවි කිසිවක් ඉදිරිප් කර නැත. සියු  ම මයෝජනාවි  දී 
අරමුදේ සැපයීම සඳො නිර්මමද්න විය. මමයට අමතර ව දැනට �යා්මක ව පවතිපන වයාපෘතිප 

 ක් සඳො අරමුදේ සමඟ වසරක කාලය දීර්මඝ කිරීමක් ලබා දී ඇත.
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ජකතිප  ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංභැකැස්වම ලං(  ලං ර්මෂය

ශ්‍රි ලංකාමේ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම ( යවත ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ (  කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සෙ ජාතිපක විශ්වවිදයාල පද්ධතිපමේ 
කෘෂිකාර්මික/ කෘෂිකර්මමා අතය ො සම්බ අධ පර්මමේෂණ වයාපෘතිප �යා්මක කිරීම සඳො 
අරමුදේ සැපයීමම් වැඩසටෙන යි. කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සඳො ශ්‍රි ලංකා 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ නිශ්ිත කාල සීමාවක් සඳො ෙඳුනාමගන 
ඇතිප ප්‍රමුඛතා ක්මෂ්ත්‍රය අට අවතකූල ව මමම වයාපෘතිප සකේ කර ඇත. කෘෂිකර්මම 
මදපාර්මතමම් අතුව අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව සෙ කෘෂිකර්මමා අතය සම්බ අධ 
පර්මමේෂණ සිදුකරන ජාතිපක විශ්ව විදයාල සඳො දැනට අරමුදේ සපයවත ලැමබ්ල. වයාපෘතිප, 
වසර  සිට  දක්වා  වන කාල සීමා සඳො  වාර්මෂික ව  ප්‍රදානය   කරවත ලැමබ්ල.

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ අදාළ ආයතන සෙ ජාතිපක විශ්ව විදයාල 
පද්ධතිපය විසි අ ප්‍රතිපප්තිප සභාව මවත ඉදිරිප් කරන ලද පර්මමේෂණ වයාපෘතිප මයෝජනාවි
සභාමව� �යා්මක වන අදාළ ජාතිපක කිටු විසි අ අරමුදේ නිර්මමද්න කිරීම සඳො ඇගයීමට 
ලක් කරවත ලැමබ්ල. මමම වැඩසටෙන යටම් ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප 
සභාමේ අදාළ ජාතිපක කිටු විසි අ අර්මධ වාර්මෂික ප්‍රගතිපය පිළිබඳ අධීක්ෂණය කිරීම, දැනට 
�යා්මක මකමරන පර්මමේෂණ වයාපෘතිප අධීක්ෂණය කිරීම සෙ සමාප්තිකතිප වාර්මතා ඇගයීම 
සිදු කරවත ලැමබ්ල.

නව වයාපෘතිප මයෝජනාවි ඇගයීම ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම යටම් ඇතිප 
ප්‍රධාන �යාකාරකමකි.  දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමය අ සෙ ජාතිපක 
විශ්ව විදයාල පද්ධතිපමය අ පර්මමේෂණ වයාපෘතිප පෙමළාවක් ලැබුණි. මමම මයෝජනාවි ජලජ 
සම්ප් ( කෘෂිකාර්මික වජව තාක්‍ෂණය ( මබෝග වැඩිදියුණු කිරීම සෙ සනය විදයාව (
ේවාභාවික සම්ප් කළමනාකරණය තිපරසාර සංවර්මධනය සෙ මද්නගුණික විපර්මයාස ( මේ 
වගා පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ( නාක ආරක්ෂණය ( සෙ සමාජ ආර්මික (  පිළිබඳ ජාතිපක 
කිටු විසි අ ඇගයීමට ලක් කරන ලදී. මමම නව පර්මමේෂණ වයාපෘතිප පෙමළාමව අ ( ෙතක් 
ජාතිපක විශ්ව විදයාල පද්ධතිපමය අ ය: මකාළව විශ්ව විදයාලයය ( මපරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයය ( රුහුණ විශ්ව විදයාලයය ( කැලණිය විශ්ව විදයාලයය ( ශ්‍රි ජයවර්මධනපුර 
විශ්ව විදයාලයය ( ශ්‍රි ලංකා සබරගමුව විශ්ව විදයාලයය ( කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව 
පර්මමේෂණ මයෝජනාවි  ක් ඉදිරිප් කමේ ය. අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව  
වර්මෂය සඳො නව මයෝජනාවි කිසිවක් ඉදිරිප් කර නැත. සියු  ම මයෝජනාවි  දී 
අරමුදේ සැපයීම සඳො නිර්මමද්න විය. මමයට අමතර ව දැනට �යා්මක ව පවතිපන වයාපෘතිප 

 ක් සඳො අරමුදේ සමඟ වසරක කාලය දීර්මඝ කිරීමක් ලබා දී ඇත.
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 දී �යා්මක වූ මුළු වයාපෘතිප සංඛයාව  ක් (කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ  ක්
අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ  ක් සෙ ජාතිපක විශ්ව විදයාලවල  ක්) විය. මමම 
වයාපෘතිප  හි අර්මධ වාර්මෂික ප්‍රගතිපය අධීක්ෂණය කිරීම අදාළ ජාතිපක කිටු විසි අ සිදු කරන 
ලද අතර ප්‍රගතිපය සතුටුදායක බව ප්‍රකාන වී තිපමබ්ල.  ධානයමය රනිල ො මතේ  මබෝග     
පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන  මධයේථානය  ) -  නාක වවරස ෙඳුනාගැනීමම්  
මධයේථානය ) -  නාක ජාන   සම්ප් මධයේථානය ) - අපනයන කෘෂිකර්මම 
මදපාර්මතමම් අතුව - කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ  ේථානය - මතිජ්ජවිල ) - ප්‍රාමද්ශීය 
පර්මමේෂණ ේථානය - ලබුදූව ) - පලතුරු පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය )
- ප්‍රාමද්ශීය කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන මධයේථානය - මාකඳුර ) -1
සෙ වී පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය ) යන ආයතනවල ේථානීය වයාපෘතිප 
අධීක්ෂණය සිදු කරන ලදී. වයාපෘතිපවල  ප්‍රගතිපය සතුටුදායක බව ප්‍රකාන  වී ඇත. වයාපෘතිප 
තවදුරට් වැඩිදියුණු කිරීම සඳො නව මයෝජනා ො නිර්මමද්න ඉදිරිප් මකරිණ.

� ලංකා ක ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලංජකතිප  ලං ිටු ලං

 ික කර්මි  ලංජජ තකක්ෂණය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

කෘෂිකාර්මික වජව තාක්‍ෂණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව විසි අ  වර්මෂමේ දී කිටු රැේවීම් 
මදකක් ( පව්වන ලදී. වී පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනමේ අධයක්ෂ (කාර්මයමේ නියුතු) 
ආචාර්මය ජය අත මේනානායක මෙතා කිටුමේ සභාපතිපවරයා මලස කටයුතු කළ අතර 
ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පර්මමේෂණ නිලධාරි ලක්ෂික මෙට්ටිආරච්ි මෙතා කිටුමේ මේකම් 
/සම්බ අධීකාරක මලස කටයුතු කමේ ය. කෘෂිකර්මම  මදපාර්මතමම් අතුමේ ( සෙ විශ්ව විදයාල 
( හි විදයාඥවරවරු අ විසි අ  වර්මෂමේ දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම
වැඩසටෙන යටම් කෘෂිකාර්මික වජව තාක්‍ෂණය පිළිබඳ වයාපෘතිප ෙතක් ( සිදු කරන ලදී. 
ඉෙත සඳෙ අ පර්මමේෂණ වයාපෘතිපවල ප්‍රගතිපය කිටු සාමාජිකයි අ විසි අ අධීක්ෂණය කරන 
ලදුව, මමම සියු වයාපෘතිප සතුටුදායක මභෞතිපක ප්‍රගතිපයක් මප අවතම් කර ඇතිප බව තෙවුරු 
විය. නව වයාපෘතිප මයෝජනාවි  මදකක්  පිරික්සුමට භාජනය  කරන ලද අතර  සඳො 
අරමුදේ සැපයීම සඳො නිර්මමද්න කරන ලදී. දැනට �යා්මක ව පවතිපන එක් වයාපෘතිපයක 
කාලය දීර්මඝ කිරීම ද සිදු විය.

 ලංයබ ග ලං ැඩිදියුණු ලංකිරීම ලංහක ලංභශය ලංවිදයක  ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

 වර්මෂමේ දී, මබෝග වැඩිදියුණු කිරීම ො සනය විදයාව පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව විසි අ රැේවීම් 
 ක් පව්වන ලදී. ආචාර්මය එේ. මක්. වාසලමේ පැලෑටි ජාන සම්ප් මධයේථානමේ අතිපමර්මක 

අධයක්ෂකවරයා කිටුමේ සභාපතිප මලස කටයුතු කළ අතර � ලංකා කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ  මජයෂ්ේ  විදයාඥවර ආචාර්මය පද්ිණී සී. ගිරිොගම මේිය 
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කිටුමේ මේකම් /සම්බ අධීකාරක මලස සිය මේවය පව්වා මගන ගියා ය. මමම වර්මෂය තුළ 
වයාපෘතිප  ක් �යා්මක කරන ලද්මද් කෘෂිකර්මම  මදපාර්මතමම් අතුව මවතිප අ වයාපෘතිප  
ක් අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව මවතිප අ  ක් සෙ ශ්‍රි ලංකා ඌව මවේලේස විශ්ව 
විදයාලයය මවතිප අ වයාපෘතිප  ක් ඇතුළු ව ය. මමම වයාපෘතිප  ම අධීක්‍ෂණය කරන ලද අතර 
මමම  සියේල ම සතුටුදායක මභෞතිපක ප්‍රගතිපයක් මප අවතම් කර ඇත. කෘෂිකර්මම 
මදපාර්මතමම් අතුමේ ( සෙ මකාළව විශ්ව විදයාලයමේ ( නව වයාපෘතිප මයෝජනාවි 
ෙතරක් ඇගයීමට ලක් කරන ලදුව මයෝජනාවි ෙතර ම අරමුදේ සඳො නිර්මමද්න කර ඇතිප 
අතර ඒවා ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම   වැඩසටෙනට ඇතුළ් කර ඇත. 
ශ්‍රි ලංකාමේ  සනය විදයාව පිළිබඳ ජාතිපක පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතා සකේ මකාට ප්‍රකානයට ප් 
මකරිණ.

 න ලංවිදයක  ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු 

වන විදයාව ලංපිළිබඳ ජාතිපක කිටුමේ සභාපතිප ො සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස පිළිමවි අ 
මොචාර්මය මේම අතිප රණසිංෙ සෙ එ අ. සී. දවුලගල මේිය ප් කරවත ලැබිණ.  දී, 
කිටුව රැේවීම්  ක් සෙ “අඩු කාබ අ අනාගතයක් සඳො වන විදයාව” පිළිබඳ එක් 
වැඩමුළුවක් පැවැ්වීය. “මෙෝර්මට අ තැ අන ජාතිපක වමනෝදයානමේ මමා අමට්ජ් වනා අතරමේ 
වන විනානය සෙ පුනර්මජනනීය විභවය අ තක්මේරු කිරීම” යන පර්මමේෂණ වයාපෘතිපය  
සැප්තිකතැම්බර්ම මාසමේදී අවස අ කරන ලද අතර සමාප්තිකතිප වාර්මතාව ප්‍රධාන ගමේෂක මවතිප අ 
ඉේලා ඇත.

 කබනි  ලං ික ර්මමකන්ධතය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු 

සීමාසහිත බමයෝ ෆුඩ්ේ පුද්ගික සමාගමම් සභාපතිප ආචාර්මය සර් රණවීර සෙ එ අ. සී. 
දවුලගල මේිය පිළිමවි අ කාබනික කෘෂිකර්මමය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුමේ සභාපතිප සෙ 
සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස ප් වූෙ.  දී කිටුව රැේවීම්  ක් පැවැ්වී ය. කාබනික 
කෘෂිකර්මමා අතය පිළිබඳ පර්මමේෂණ වැඩමුළුවක් පැවැ්වීම සෙ කාබනික කෘෂිකර්මමා අතය  
පිළිබඳ පර්මමේෂණ ප්‍රවර්මධනය කිරීම වැනි මාතෘකා මමම රැේවීමම් දී සාකච්ඡා මකරිණි. ශ්‍රි 
ලංකාමේ කාබනික නිෂ්පාදකයි අ පර්මමේෂකයි අ සෙ අරමුදේ සපයන ආයතන සඳො 
ප්‍රමයෝජනව් මතාරතුරු කාබනික කෘෂිකර්මමා අතය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව විසි අ අතර ශ්‍රි 
ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මවබ්ල අඩවිමේ ප්‍රකානයට ප් කරවත 
ලැමබ්ල. කාබනික කෘෂිකර්මමා අතය පිළිබඳ මවළඳමපාළවේ සෙ නිෂ්පාදන ජාතිපක පර්මමේෂණ 
වැඩසටෙමනහි ප්‍රමුඛතා දැනට පවතිපන පර්මමේෂණ ුහුඩුතාව අවල සාධක සෙ සංඛයා
අංනමයහි ප්‍රිීන අ සෙ සෙතිපක කිරීම් අවනයතා අදාළ රාජය ප්‍රතිපප්තිප මුල පිරීම් සෙ 
අංනයට අවනය ද්‍රවය මයදවුම් යන ක්මෂ්ත්‍ර සම්බ අධ මමම අංනමයහි මතාරතුරු අවනයතා 
සපුරාලීම මමහි අ ප්‍රාය මේ.
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 ික කර්මි  ලංයකන්ධි  රණය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු 

ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ කෘෂිකාර්මික යා අිකකරණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුමේ කාර්මයභාරය 
ව අම අ පර්මමේෂණ අවනයතා ෙඳුනා ගැනීම සෙ කෘෂිකාර්මික යා අිකකරණය පිළිබඳ 
ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදනය කිරීම යි. මමම කිටුව ශ්‍රි ලංකාමේ කෘෂිකාර්මික අංනයට 
යා අිකකරණය පිළිබඳ සුදුසු තාක්ෂණය අ සංවර්මධනය කිරීම ො මබදා ෙැරීම සඳො 
�යාකාරී ව සම්බ අධ වන, රාජය ො මපෞද්ගික අංනමේ සංවිධානවල නිමයෝජිතවරු අ 
මග අ සම අවිත මේ.  දී එක් කිටු රැේවීමක් සංවිධානය කරන ලදී. ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනමේ ආචාර්මය එම්. ඒ. විජර්න මෙතා කිටුමේ සභාපතිප මලස කටයුතු කළ අතර 
ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පර්මමේෂණ නිලධාරී සමීර දිසනායක මෙතා කිටුමේ මේකම් / 
සම්බ අධීකාරක මලස කටයුතු කරයි.

 ලංජකජ ලංභම්ප් ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

 දී ජලජ සම්ප් පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව කිටු රැේවීම් ෙතරක් පැවැ්වී ය. කිටුව විසි අ
ඌන-භාවිත ම්සය ො සමුද්‍ර ප්‍රමේණි සම්ප් සෙ එහි වර්මධනය පිළිබඳ ජාතය අතර
වැඩමුළුවක් සෙ ආසියාවත පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන සංගමය
සමඟ එක්ව ජුි සිට දක්වා ජාතිපක ජලජ සම්ප් නිමයෝජිතායතනමේ දී
පව්වවත ලැබිණ  පර්මමේෂණ සංවර්මධන අපනයන විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදකයි අ 
සෙ මපෞද්ගික අංනය නිමයෝජනය කරි අ  මදමනක් එයට සෙභාත් වූෙ. වැඩමුළුමේ 
ප්‍රතිපසාධන මත පදනම් ව ප්‍රතිපප්තිප සංක්ෂිප්තිකතයක් සකේ මකමර්ම.

මේ ලං ගක ලංපර්මයේෂණ ලංහක ලංභා ර්මධනය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

කිටුමේ සභාපතිපනිය මලස ජාතිපක උද් ද උදයාන මදපාර්මතමම් අතුමේ අධයක්ෂ ජනරාේ 
ආචාර්මය මෂමලෝි �ෂ්ණරාජා මේිය ප් කර ඇතිප අතර ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මජයෂ්ේ  විදයාඥවර  ආචාර්මය එේ. එම්. පී. ච අද්‍ර පද්ිණි මේිය 
සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස මේවය කළා ය.  වර්මෂය තුළ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ සැලැේම සම්බ අධ වයාපෘතිපවල ප්‍රගතිපය අගැයීම සඳො මම අ ම මදාමළාේවන 
ජාතිපක මේ වගා පර්මමේෂණ සම්ම අත්‍රණය (  වන  පැවැ්වීම සෙ ජාතිපක මේ 
වගා පර්මමේෂණ සම්ම අත්‍රණමයහි මු�ත වාර්මතාව සාරාංන ජාතිපක මේ වගා පර්මමේෂණ 
සම්ම අත්‍රණමයහිසංක්මෂ්ප ග්‍ර අථය සම්බ අධ ව කිටු රැේවීම් මදකක් පව්වවත ලැබිණ.
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 ික කර්මි  ලංයකන්ධි  රණය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු 

ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ කෘෂිකාර්මික යා අිකකරණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුමේ කාර්මයභාරය 
ව අම අ පර්මමේෂණ අවනයතා ෙඳුනා ගැනීම සෙ කෘෂිකාර්මික යා අිකකරණය පිළිබඳ 
ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදනය කිරීම යි. මමම කිටුව ශ්‍රි ලංකාමේ කෘෂිකාර්මික අංනයට 
යා අිකකරණය පිළිබඳ සුදුසු තාක්ෂණය අ සංවර්මධනය කිරීම ො මබදා ෙැරීම සඳො 
�යාකාරී ව සම්බ අධ වන, රාජය ො මපෞද්ගික අංනමේ සංවිධානවල නිමයෝජිතවරු අ 
මග අ සම අවිත මේ.  දී එක් කිටු රැේවීමක් සංවිධානය කරන ලදී. ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනමේ ආචාර්මය එම්. ඒ. විජර්න මෙතා කිටුමේ සභාපතිප මලස කටයුතු කළ අතර 
ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පර්මමේෂණ නිලධාරී සමීර දිසනායක මෙතා කිටුමේ මේකම් / 
සම්බ අධීකාරක මලස කටයුතු කරයි.

 ලංජකජ ලංභම්ප් ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

 දී ජලජ සම්ප් පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව කිටු රැේවීම් ෙතරක් පැවැ්වී ය. කිටුව විසි අ
ඌන-භාවිත ම්සය ො සමුද්‍ර ප්‍රමේණි සම්ප් සෙ එහි වර්මධනය පිළිබඳ ජාතය අතර
වැඩමුළුවක් සෙ ආසියාවත පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන සංගමය
සමඟ එක්ව ජුි සිට දක්වා ජාතිපක ජලජ සම්ප් නිමයෝජිතායතනමේ දී
පව්වවත ලැබිණ  පර්මමේෂණ සංවර්මධන අපනයන විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදකයි අ 
සෙ මපෞද්ගික අංනය නිමයෝජනය කරි අ  මදමනක් එයට සෙභාත් වූෙ. වැඩමුළුමේ 
ප්‍රතිපසාධන මත පදනම් ව ප්‍රතිපප්තිප සංක්ෂිප්තිකතයක් සකේ මකමර්ම.

මේ ලං ගක ලංපර්මයේෂණ ලංහක ලංභා ර්මධනය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

කිටුමේ සභාපතිපනිය මලස ජාතිපක උද් ද උදයාන මදපාර්මතමම් අතුමේ අධයක්ෂ ජනරාේ 
ආචාර්මය මෂමලෝි �ෂ්ණරාජා මේිය ප් කර ඇතිප අතර ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මජයෂ්ේ  විදයාඥවර  ආචාර්මය එේ. එම්. පී. ච අද්‍ර පද්ිණි මේිය 
සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස මේවය කළා ය.  වර්මෂය තුළ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ සැලැේම සම්බ අධ වයාපෘතිපවල ප්‍රගතිපය අගැයීම සඳො මම අ ම මදාමළාේවන 
ජාතිපක මේ වගා පර්මමේෂණ සම්ම අත්‍රණය (  වන  පැවැ්වීම සෙ ජාතිපක මේ 
වගා පර්මමේෂණ සම්ම අත්‍රණමයහි මු�ත වාර්මතාව සාරාංන ජාතිපක මේ වගා පර්මමේෂණ 
සම්ම අත්‍රණමයහිසංක්මෂ්ප ග්‍ර අථය සම්බ අධ ව කිටු රැේවීම් මදකක් පව්වවත ලැබිණ.
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පශු ලංභම්ප් ලංහක ලංකුකුළු ලංපකකනය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

 හි දී කිටුමේ සාමාජිකවරු අ නම් කරන ලද අතර කිටුව ේථාපිත කරවත ලැබිණ. පළමු 
රැේවීම  මනාවැම්බර්ම  වන දින පව්වන ලදී.  බලපැවැ්මවන  ක්මෂ්ත්‍ර සම්බ අධ 
පර්මමේෂණ කළමනාකරණ කටයුතු පිළිබඳ ව සාකච්ඡා මකරිණ. කිටුමේ සභාපතිපනිය මලස 
රුහුණ විශ්ව විදයාලයමේ මොචාර්මය තක්ෂිලා මේරසිංෙ මේිය මේවය කළ අතර 
ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පර්මමේෂණ නිලධාරී සමීර දිසානායක මෙතා කිටුමේ මේකම් / 
සම්බ අධීකාරක මලස මේවය කරයි.

ස්ව කාකවි  ලං භම්ප් ලං  ළමනක රණය තිපරභකර ලං  ික ර්මමකන්ධතය ලං භහ ලං
යද්දශගුණි  ලංවිපර්මයකභ ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

මෙවැි කෘෂිකර්මම වාරිමාර්මග ො ග්‍රාමීය සංවර්මධන අමාතයාංනමේ අතිපමර්මක මේකම් 
ආචාර්මය අජ අතා ද සිේවා මෙතා කිටුමේ සභාපතිපවරයා මලස කටයුතු කර ඇතිප අතර 
කිටුමේ සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මජයෂ්ේ  විදයාඥවර ආචාර්මය එේ. 
එම්. පී. සී. පද්ිණී මේිය කටයුතු කළා ය.  වර්මෂය තුළ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ සැලැේම සම්බ අධ වයාපෘතිපවල ප්‍රගතිපය අගැයීම සෙ නව වයාපෘතිප මයෝජනාවි 
පිරික්සුමට භාජනය කිරීම සඳො කිටු රැේවීම් මදකක් පව්වන ලදී. ශ්‍රි ලංකාමේ නායයෑම් 
අවම කිරීම සඳො වජව ඉංජිම අරු ක්‍රම භාවිතා කිරීම පිළිබඳ එක් පාර්මශ්වකරුව අ මේ 
වැඩමුළුවක් පව්වවත ලැබිණ. කිටුව  දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේමම් 
පර්මමේෂණ වයාපෘතිප  හි ප්‍රගතිපය ඇගයීමට ලක් කළ අතර නව පර්මමේෂණ වයාපෘතිප  ක්  
පිරික්සුමට භාජනය කර  දී අරමුදේ  ලබා දීම සඳො අවතමත කරන ලදී.

ශක  ලංආරක්ෂණය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

ශ්‍රි ලංකාමේ ම් පර්මමේෂණ ආයතනමේ නිමයෝජය අධයක්ෂ (පර්මමේෂණ) ආචාර්මය කීර්මතිප 
මමාමොට්ටි කිටුමේ සභාපතිප මලස කටයුතු කළ අතර ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මජයෂ්ේ  විදයාඥවර 
ආචාර්මය නානිකා ජයමේකර මේිය කිටුමේ සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස මේවය කළා 
ය. නාක ආරක්ෂණය විෂයය යටමතහි දැනට �යා්මක වන පර්මමේෂණ වයාපෘතිප  ක් 
ඇගයීමට ලක් කරන ලදී. ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම සම්බ අධ පර්මමේෂණ 
මයෝජනාවි ඇගයීම සෙ අවනය ප්‍රතිපප්තිපමය ීනරණ ගැනීම සඳො නාක ආරක්ෂණය 
කිටුමේ රැේවීම් පෙක් පව්වවත ලැබිණ.  දී නව පර්මමේෂණ මයෝජනාවි මදකක් ලැබුණු 
අතර  දී ප්‍රදානය කිරීම සඳො වයාපෘතිප මදක ම ඇගයීමට ලක් කරන ලදී.
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පශ්චක් ලං අස්ව නු ලං තකක්ෂණය ලං හක ලං මකන  ලං යප ෂණය ලං පිළිබඳ ලං ජකතිප  ලං  ිටු  ලං
(

කිටුමේ සභාපතිප මලස ආොර ො කෘෂිකර්මම සංවිධානමේ සෙකාර නිමයෝජිත ආචාර්මය ඩී. 
බී. ටී. විමජර්න මෙතා කටයුතු කළ අතර ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මජයෂ්ේ  විදයාඥවර ආචාර්මය 
නානිකා ජයමේකර මේිය කිටුමේ සම්බ අධීකාරක / මේකම් මලස මේවය කළා ය. 
ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම සම්බ අධ පර්මමේෂණ මයෝජනාවි  ක් ඇගයීමට 
ලක් කිරීම සෙ පශ්චා් අේවවත තාක්‍ෂණ ආයතනමේ පර්මමේෂණ වයාපෘතිප මූික පරීක්‍ෂාවට 
භාජනය කිරීම සඳො පශ්චා් අේවවත තාක්‍ෂණය ො මානව මපෝෂණය පිළිබඳ රැේවීම් 
මදකක් පව්වන ලදී.

භමකජ-ආර්මි  ලංහක ලංප්‍රතිපප්තිප ලංවිශ්යේෂණය ලංපිළිබඳ ලංජකතිප  ලං ිටු  ලං(

කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ, සමාජ ආර්මික සැලසුම් මධයේථානමේ ප්‍රධානී ආචාර්මය ආර්ම. 
එම්. මේ්ර් මෙතා කිටුමේ සභාපතිප මලස මේවය අතර කිටුමේ සම්බ අධීකාරක / 
මේකම් මලස ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ නිමයෝජය අධයක්ෂ (පර්මමේෂණ කළමනාකරණ ) ආචාර්මය  
ෆ්‍රෑ අක් නිර අජ අ මෙතා කටයුතු කමේ ය.  වර්මෂය තුළ කිටුමේ රැේවීම් තුනක් 
පව්වවත ලැබිණ.එක් පර්මමේෂණ වයාපෘතිපයක් කිටුව විසි අ ඇගයීමට ලක් කරන ලද අතර 

 වර්මෂය සඳො නිර්මමද්න කරන ලදී. “� ලංකාමේ කෘෂිකාර්මික අංනමේ කාර්මය සාධනය 
මකමරහි ආර්මික ප්‍රතිපප්තිපවල බලපෑම” යන මාතෘකාව යටම් ප්‍රතිපප්තිප සංක්මෂපයක් 
සකේ මකරිණ.
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 ලං ර්මෂය ලංතුළ ලංප ් න ලංකද ලං ැඩමුළුභහ ලංභම්යම්කන

ආසියකනු ලං- ලංශකන්ධතිප ර ලංභකගරයේ ලංඌන-ාකවිතම්භයහක භමුද්‍ර ප්‍රයේණිභම්ප්
භහ ලංඒ කයයහි ලං ර්මධනය ලංපිළිබඳ ලං කකපීය ලං ැඩමුළු 

ඌන-භාවිතම්සයොසමුද්‍රප්‍රමේණිසම්ප්සෙ එහි වර්මධනය පිළිබඳකලාපීය වැඩමුළුවක්
ආසියාවතපැසිෆික්කෘෂිකාර්මිකපර්මමේෂණආයතනසංගමය සමඟඑක්ව ජුි
සිට දක්වා ශ්‍රි ලංකාමේ ජාතිපක ජලජ සම්ප් නිමයෝජිතායතනමේ දී පව්වවත

ලැබිණ  

ආසියාවත කලාපමේ මබාමෙෝ රටවේ වර්මතමානමේ ජලවවී වගාව සෙ ඌන-භාවිත ම්සය
ො සමුද්‍ර ප්‍රමේණි සම්ප් උපමයෝත් කර ගැනීම මකමරහි දැඩි අවධානයක් මයාමු කරයි. 
මවන් ආසියාවත රටවේ මබාමොමයක්  උ්ෞන-භාවිත ම්සය ො සමුද්‍ර ප්‍රමේණි සම්ප් 
උපමයෝත් කර ගැනීමම් ක්මෂ්ත්‍රය අහි මනා දැවතමක් ො කුසලතා අ් කර මගන ඇතිප නමුදු
අප තවම් එවැනි දැවතම ො මතාරතුරු ප්‍රමාණව් මලස ග්‍රෙණය කර මගන මනාමැත. එම 
දැවතම ො මතාරතුරු ග්‍රෙණය කර ගැනීමම් වැදග්කම සැලකිේලට ගනිි අ ශ්‍රි ලංකා 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව ඉෙත කලාපීය වැඩමුළුව පැවැ්වීමට සැලසුම් 
කර ඇතිප අතර අමනක් රටවේ සමඟ මම් පිළිබඳ ව සාකච්ඡා කර ඇත. තායිල අතමේ 
බැංමකාක් හි පිහිටි ප්‍රතිපප්තිප සභාව මමහි සාමාජික ආයතනයක් වන) ආසියා-පැසිෆික් 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන සංගමය ( මමම කලාපීය වැඩමුළුව සංවිධානය 
කිරීම සඳො සෙමයෝගය දීමට සිය අ ලාෂය ප්‍රකාන කර තිපමබ්ල. ශ්‍රි ලංකාමේ වැඩමුළුව 
පැවැ්වීම මවවතමව අ, ජාතය අතර සෙභාගිව අන අ (  මදමනක් පමණ) සඳො ගුව අ ගම අ 
සෙ නවාතැ අ පිණිස වන පිරිවැය ආසියා-පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන 
සංගමය විසි අ මගවා ඇත.
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පළපුරුද්ද පිළිබඳ දැවතම ලබා ගැනීම සෙ ඌන-භාවිත ම්සය ො සාගර සම්ප් උපමයෝත්
කර ගැනීම පිළිබඳ මොඳ ම භාවිතය අ සඳො රාජය අංනය සෙ මපෞද්ගික අංනය අතර
ෙවුේකාරි්වය සෙ ජාලකරණය වර්මධනය කිරීම සඳො තිපරසාර ෙවුේකාරි්වයක් වර්මධනය
කිරීම පිණිස කලාපීය විමශ්ෂ විද්ව් වැඩමුළුව මේදිකාවක් සපයා ඇත  උෳන-භාවිත සමුද්‍ර
ප්‍රමේණි සම්ප් සෙ ඒවාමේ වාණිජකරණය පිළිබඳ ගමේෂණ ප්‍රවර්මධනය කිරීම සඳො
විභවයතා ප්‍රමද්න සෙ ආධාර මදන අරමුදේ සපයන ආයතන ෙඳුනා ගැනීම සිදු කර ඇත

කලාපීය වැඩමුළුමවහි මවන් තාක්ෂණික ඉදිරිප් කිරීම්වලට අමතරව මමරට ඉදිරිප් 
කිරීම්  ක් ද විය. තාක්ෂණික ඉදිරිප් කිරීම් මගි අ කලාපමේ සිදු කර ඇතිප අධයයනය අ 
මම අම ප්‍රවණතා විශ්මේෂණය කිරීම ඇතුළු ව පව්නා ො විභවය සම්ප්වලට අදාළ 
පරාසයක ගැටළු සෙ මසායා ගැනීම් ආවරණය කරන ලදී. රටවේ  ක් නිමයෝජනය කරි අ 
විදයාඥවරවරු  ක් වැඩමුළුවට සෙභාත් වූෙ. වැඩමුළුමේ කාර්මය වාර්මතාව පිළිමයළ කිරීම 
මද්ශීය විදයාඥවරවරු විසි අ අවස අ කර ආසියා-පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන 
සංගමය විසි අ ප්‍රකානයට ප් කරවත ලැමබ්ල.

ජකතිප  ලං  ික කර්මි  ලං පර්මයේෂණ ලං පද්දධතිපය භහ ලං රජය ලං අතර ලං සිදු ලං ය යරන ලං
භා කදයක් ලං හරහක ලං ඇතිප ලං ය යරන ලං �යක කරී ලං පර්මයේෂණ ලං පරිභරය ලං (ද්දවි කර්මක  ලං
භා කදය ලං- ලං

“ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපය සෙ රජය අතර සිදු මකමරන 
සංවාදයක් ෙරො ඇතිප මකමරන 
�යාකාරී පර්මමේෂණ පරිසරය 
(ද්විවාර්මෂික සංවාදය - ” පිළිබඳ 
එක්දින වැඩමුළුව  ජූි  වන දින 
මෙක්ටර්ම මකාබ්ලබෑකඩුව මගාවි   කටයුතු 
පර්මමේෂණ ො පුහුණු ආයතනමේ දී 
පව්වන ලදී. වැඩමුළුමේ පරමාර්මථය 

වූමේ කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණය අහි වර්මතමාන ත්්වය සෙ අනාගත දිනාව අ පිළිබඳ ව 
වඩා මොඳ අවමබෝධයක් ලබා ගැනීම අරමුණු කර ග් සංවාදයක් සඳො ජාතිපක 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ විදයාඥවරවරු අ ප්‍රතිපප්තිප / ීනරණ ග අන අ මුදේ 
අමාතයාංනමේ අදාළ නිලධාරී අ සෙ පර්මමේෂණ කළමනාකරුව අ සඳො වඩා යෙප් 
මේදිකාවක් සැපයීම යි. මමම වැඩමුළුවට සභා පාලක මණ්ඩලමේ සාමාජිකවරු තිපමදමනක්  
ඇතුළු ව, ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපය මවතිප අ  3 මදමනක් ද  කෘෂිකර්මම ග්‍රාමීය 
ආර්මික කටයුතු වාරිමාර්මග ො ධීවර ො ජලවවී සම්ප් සංවර්මධන අමාතයාංනමේ නිලධාරී අ 
මදමදමනක් ද සෙභාත් වූෙ. මො භාණ්ඩාගාරමේ නිලධාරීහු ඔවු අමේ සෙභාත්්වය 
තෙවුරු කර තිපබුණ ද සෙභාත් මනා වූෙ.
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පසුගිය දස වසර තුළ සියු ම පර්මමේෂණ ආයතන විසි අ, ඔවු අ මුහුණ දු අ මබාමෙෝ 
දුෂ්කරතා මධයමේ වුව ද මමරට ආර්මිකමේ සංවර්මධනය සඳො සැලකිය යුතු දායක්වයක් 
ලබා දී ඇතිප බව (නව ප්‍රමේද වගා දර්මන සෙ අ ජනක නව තාක්‍ෂණය සනය විදයා්මක 
සමූෙන නව නිෂ්පාදන කර්මමා අත මයදුම් සංවර්මධනය නව නිර්මමද්න) සනිටුෙ අ විය. 
මබාමෙෝ වැදග් පර්මමේෂණ වැඩසටෙ අ මම් වන විට සැලසුම් කර �යා්මක කර ඇතිප අතර 
අනාගතමේ දී තව් මබාමෙෝ මද් කිරීමට අමප්තිකක්ෂා කරන බව ද අනාවරණය විය. කරුණු 
ඉදිරිප් කර අන අ දැවතම් දු අම අ, තම අ මබාමෙෝ ගැටළු ො බාධාව අට මුහුණ දී ඇතිප බැවි අ 
ඔවු අ එම දායක්වය අ ලබා දී  ඇ්ම් ඉතා දුෂ්කර මලස බව්වර්මතමානමේ දී පවා පලදායී 
මලස ො කාර්මයක්ෂම ව පර්මමේෂණ සිදු කිරීමට සුදුසු පර්මමේෂණ පරිසරයක් මනාමැතිප බව් 
ය. ප්‍රමාණව් මනා වන කාර්මය මණ්ඩලය මුදේ ප්‍රවාෙය ප්‍රමාණව් මනා වීම සෙ විශ්ව විදයාල 
කාර්මය මණ්ඩලයට ලබා මදන ප්‍රතිපලාභ (වැටුප්තික දීමනා නිදෙස) ො සසඳන විට ජාතිපක 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ විදයාඥවරවරු අ ෙට මවනේ ආකාරයකි අ සැලකීම නිසා 
අසතුටට ප්වීම වැනි ප්‍රධාන බාධාව අ ඉේමතු කළ ෙැකි විය. ඔවු අ මුහුණ මදන ගැටළු සෙ 
බාධක පිළිබඳ ව රජය සමඟ ස අනිමේදනය කිරීම සඳො ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපමේ  සුදුසු නිමයෝජිතය අ මග අ සම අවිත ඉෙළ මපමේ කිටුවක් ප් කිරීමට අවසාන 
වනමය අ මයෝජනා කරන ලද අතර එම කිටුව ප් කිරීමට ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පාලක සභා 
මණ්ඩලය අවතමැතිපය ලබා දී ඇත.

 කර්මයක්ෂම ලංහක ලංික-භකධනීය ලං න ලංග  ලංයප ෂණ ලංක්‍රමයේද ලංපිළිබඳ ලං ැඩමුළු 

 නැවුම් කිරි නිෂ්පාදන පිරිවැය ඉෙළ යාම සෙ කාර්මයක්ෂම ො ිල-සාධනීය ආකාරමේ 
මපෝෂයදායී ගව ආොර හිඟය මේතු මකාට මගන,  කාර්මයක්ෂම ො ිල-සාධනීය ගව 
මපෝෂණය සාකච්ඡා කළ යුතු වැදග් ක්මෂ්ත්‍රයක් මලස මගන එන ලදී. පරිපූර්මණ ආොර කුට්ටි 
( ) තාක්‍ෂණයට අදාළ ව ිල-සාධනීය මලස මපෝෂණය කිරීමම් උපාය මාර්මග පිළිබඳ ව 
දැවතව් කිරීම අරමුණු කර ගනිි අ එක් දින වැඩමුළුවක් මයෝජනා කරන ලදී.

ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පශු සම්ප් ො කුකුළු පාලනය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව විසි අ වැඩමුළුව 
සංවිධානය කරන ලදුව,  එය  මාර්මතු  වන දින ග අමනෝරුමවහි අඛණ්ඩ අධයාපන 
ආයතනමේ දී පැවැ්විණි. වැඩමුළුවට ආධාර සැපයුමේ ධීවර ජලජ සම්ප් සංවර්මධන ො 
ග්‍රාමීය ආර්මික අමාතයාංනය ස්්ව නිෂ්පාදන ො මසෞඛය මදපාර්මතමම් අතුව පශු 
පර්මමේෂණ ආයතනය සෙ ශ්‍රි ලංකා ජාතිපක ඉංජිම අරු පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන  
මධයේථානය යි. මමම වැඩමුළුවට සෙභාගිවූව අ සංඛයාව  ක් වූ අතර ඔවු අ පිළිගැනීම 
ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ සභාපතිප ආචාර්මය ඩී. ටී. කිංේි බර්මනාඩ් මෙතා විසි අ සිදු මකරිණ. 
මප්තිකරාමදණිය විශ්ව විදයාලයමේ කෘෂිකර්මම පීේමේ සම්මානනීය මොචාර්මය ඒ. එ අ. එෆ්. 
මපමර්මරා මැතිපතුමා විසි අ ‘ඉෙළ නිෂ්පාදනතාව සඳො කිරි ගවය අ උපායමාර්මගික ව 
මපෝෂණය කිරීම’ යන මාතෘකාව යටමතහි  ප්‍රධාන මද්නනය ද විමශ්ෂඥවරය අ විසි අ 
තාක්ෂණික සැසි  ක් ද  පව්වවත ලැබීය.
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ප��ා් වැඩමුළු �යාකාරකම් මලස පශු සම්ප් ො කුකුළු පාලනය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව 
පරිපූර්මණ ආොර කුට්ටි ( )  තාක්ෂණයට අදාළ ව කාර්මයක්ෂම ො ිල-සාධනීය මලස 
ගවය අ මපෝෂණය කිරීම පිළිබඳ තාක්ෂණික මාර්මමගෝපමද්නයක් සකේ කරි අ සිටී. එය 
ස්්ව නිෂ්පාදන ො මසෞඛය මදපාර්මතමම් අතුමේ පළා් අධයක්ෂවරු අ ෙරො දිේික් 
වයාප්තිකතිප නිලධාරී අ අතර මබදා ෙරිවත ලැමබ්ල.

පශු ලංපර්මයේෂණ ලංපිළිබඳ ලංභම්මන්ධරණය ලං

ප්‍රතිපප්තිප සභාව සමඟ ඒකාබද්ධ ව සංවිධානය කරන ලද 
පශු වවදය පර්මමේෂණ   සම්ම අත්‍රණය,  මදසැම්බර්ම 
 වන දින පැවැ්වුණු අතර එම ක්මෂ්ත්‍රමේ ඉෙළ 

විභවතාවය අ කරා ළඟා වීමට සෙ අවතග්‍රාෙකය අ අතර 
දැවතම ො මසායාගැනීම් හුවමාරු ගැනීමට මමය මෙඟු 
අවේථාවක් විය. ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
ප්‍රතිපප්තිප සභාව, පසුගිය වසර පෙ තුළ මෑතක දී සම්පූර්මණ 
කරන ලද පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතා සකේ කිරීම ඇතුළු ව 
පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ප්‍රමුඛතා �යාවියට පෙසුකම් 
සැලසීමමහි නිර අතරමය අ නිරත වී සිටී. මමයට මපර සකේ 
කරන ලද පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ප්‍රමුඛතා නැවත සලකා 
බැලීමම අ අනතුරු ව ප්‍රතිපප්තිප සභාව පශු වවදය 
පර්මමේෂණ   සම්ම අත්‍රණයට සෙමයෝගය දක්වවතමේ
සතුටිනි.

 ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංභඳහක ලංවිදයක්ම  ලංප්‍රයේශය ලංභහ ලංපර්මයේෂණ ලංක්‍රමයේදය

“කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සඳො විදයා්මක ප්‍රමේනය සෙ පර්මමේෂණ ක්‍රමමේදය” පිළිබඳ 
මදදින වැඩමුළුවක්  මනාවැම්බර්ම  සෙ  මදසැම්බර්ම  දිනය අහි දී පව්වන ලදී. 
මමම වැඩමුළුමේ පරමාර්මථය වූමේ කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සඳො ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ විදයාඥවරවරු අ මේ විදයා්මක ප්‍රමේනය සෙ පර්මමේෂණ ක්‍රමමේදය 
පිළිබඳ කුසලතා වර්මධනය කිරීම මඟි අ ඔවු අ මේ පර්මමේෂණ ධාරිතාව නක්තිපම් කිරීම යි. 
ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ විදයාඥවරවරු විසිපේ මදමනක් මමම වැඩමුළුවට 
සෙභාත් වූෙ.
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මේ ලං ගක ලංපර්මයේෂණ ලංභඳහක ලං  ලං න ලංජකතිප  ලංභම්යමකනය ලං

ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව සෙ ජාතිපක උද් ද උදයාන 
මදපාර්මතමම් අතුව විසි අ මමම ක්මෂ්ත්‍රමේ මෑත කාලීන පර්මමේෂණ මසායාගැනීම් ඉේමතු කර 
දැක්වීම සෙ සාකච්ඡා කිරීම සඳො  මනාවැම්බර්ම  වන දින මප්තිකරාමදණිමේ රාජකීය 
උද් ද උදයානමේ ශ්‍රවණාගාරමේ දී මේ වගා පර්මමේෂණ පිළිබඳ වාර්මෂික ජාතිපක සම්මමලනය 
(   සංවිධානය කරන ලදී. මමම අංනය සංවර්මධනය කිරීම මපරදැරි කර මගන 
පර්මමේෂකය අ වගාකරුව අ අපනයනකරුව අ සෙ ප්‍රතිපප්තිප සම්පාදකය අ සම්මමලනයට 
සෙභාත් වූ අතර ඔවු අ මේ අ්දැකීම් හුවමාරු කර ග්ෙ. මේ වගා අංනයට අදාළ 
පර්මමේෂණ පිකා  ක් පර්මමේෂකය අ විසි අ ඉදිරිප් කරන ලද අතර එම පිකා වර්මග 
ෙතරකට කාණ්ඩගත කර ඇත.

අඩු ලං කබන්ධ ලංඅනකගතයක් ලංභඳහක ලං න ලං ගක  ලංපිළිබඳ ලංභම්මන්ධරණය

ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභා 
මේකම් කාර්මයාලමේ දී  
මදසැම්බර්ම  වන දින “අඩු 
කාබ අ අනාගතයක් සඳො වන 
වගාව” නි අ එක් දින 
සම්ම අත්‍රණයක් සාර්මථක ව 
පව්වන ලදී. මමම 
සම්ම අත්‍රණය සඳො ජාතිපක 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපය ජාතිපක විශ්වවිදයාල 
පද්ධතිපය මපෞද්ගික අංනමේ 

ආයතන සෙ අදාළ අමාතයාංනවලට අවතබද්ධ වෘ්තිපකමයෝ සතළිේ අට මදමනක් සෙභාත් 
වූෙ. වැඩමුළුමේ පරමාර්මථය ව අම අ ශ්‍රි ලංකාමේ කාබ අ පියසලකුණ අඩු කිරීමම් මුලපිරීම් සෙ 
යා අත්‍රණය අ සාකච්ඡා කිරීමට ො ගමේෂණය කිරීමට මේදිකාවක් සැපයීම යි. පෙත සඳෙ අ 
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මාතෘකා මත ඉදිරිප් කිරීම් සිදු කරන ලදී � ලංකාව ඇතුළු ව මලෝකමේ වනවගා අංනමේ 
කාබ අවල වර්මතමාන ප්‍රවණතා, මැනීම වාර්මතා කිරීම සතයාපනය ( ) සෙ වන වගාව 
පිළිබඳ සෙතිපක කිරීම: ත්්වය අ මයෝග සෙ ඉදිරි මාර්මගය වජව ේක අධමය අ නක්තිපය: 
ත්්වය කරුණු සෙ ඉදිරි මාවත වජව ේක අධ සෙතිපක කිරීම පිළිබඳ ප්‍රිතිපය සෙ 
වනා අතර වජව ේක අධ සෙතිපකය ඇතුළු වන වගාව සම්බ අධ මපෞද්ගික රාජය 
ෙවුේකාරි්වය - කාබ අ උපමද්නන සමාගමම්  වයාපෘතිප සංවර්මධන ප්‍රධානි සුරාජ් 
ව අනිආරච්ි සෙ සබරගමුව විශ්ව විදයාලයමේ සංචාරක අධයයනාංනමේ මජයෂ්ේ
කිකාචාර්මය ආචාර්මය සම්ප් වාෙල  තිපරසාර අනාගතය කණ්ඩායමම් කළමනාකරු ලක්ිනි 
මේනාධීර මේිය සෙ වන වගා උපමද්නක නා අත බැිනිව්ත මෙතා  වජව බලනක්තිප 
සංගමමේ මපර-සභාපතිප ඉංජිම අරු පරක්‍රම ජයසිංෙ � ලංකා ප්‍රිතිප ආයතනමේ පද්ධතිප 
සෙතිපක කිරීමම් අංනමේ සෙකාර අධයක්ෂ නිමේකා ද සිේවා මේිය සෙ මාේ 
මෙෝේඩි අේේ හි පාරිසරික තිපරසාරභාවය පිළිබඳ විධායක මමනෝරිකා රණසිංෙ මේිය. 

 පළමු කාර්මතුමේ දී සම්ම අත්‍රණමේ මු�ත වාර්මතාව ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ මවබ්ල අඩවියට 
උඩුගත කරවත ලැමබ්ල.

ශක  ලංආරක්ෂණය ලං පිළිබඳ ලං පර්මයේෂණ ලං භම්බන්ධධ ලං පර්මයේෂණ ලංක්‍රමයේදය ලං ලිඛිත ලං   ලං
ඉදිරිප් ලංකිරීම ලංභඳහක ලංප්‍රකයය ක   ලංප්‍රයේශයක්

නාක ආරක්ෂණ පර්මමේෂණ සම්බ අධ පර්මමේෂණ ක්‍රමමේදය ිඛිත ව ඉදිරිප් කිරීම  සඳො 
ප්‍රාමයෝගික ප්‍රමේනය පිළිබඳ වැඩමුළුවක්  සැප්තිකතැම්බර්ම  වන දින පේවරු  සිට පේවරු 
 දක්වා ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ දී පැවැ්විණ. වැඩමුළුමේ පරමාර්මථය වූමේ, පර්මමේෂණ 

ක්‍රමමේදය ිඛිත ව ඉදිරිප් කිරීමම් නිපුණතා සංවර්මධනය පිළිබඳ  දැමනන අවනයතාවයක් 
ඇතිප බව ෙැඟී යන බැවි අ නාක ආරක්ෂණමේ පර්මමේෂණ ි ඛිත ව ඉදිරිප් කිරීමම් ක්‍රමමේදය 
නක්තිපම් කිරීම යි. මමම වැඩමුළුවට  මදමනක් පමණ සෙභාත් වූෙ. සෙභාත් වූ සියේලනට 
ම  සෙතිපක ප් ප්‍රදානය කරන ලදී. මමම වැඩමුළුමේ සම්ප්දායකයි අ වූමේ මොචාර්මය බී. 
එම්. ආර්ම. බණ්ඩාර සෙ නාක ආරක්ෂණය පිළිබඳ ජාතිපක කිටුමේ සභාපතිප ආචාර්මය කීර්මතිප 
මමාමොට්ටි ය.

ශක  ලංආරක්ෂණය ලංභම්බන්ධධ ලංජකතිප  ලංප්‍රමුතතක ලංපිළිබඳ ලංදැනු ් ලංකිරීයම් ලං ැඩමුළු 

නාක ආරක්ෂණය සම්බ අධ ජාතිපක ප්‍රමුඛතා පිළිබඳ දැවතව් කිරීමම් වැඩමුළුව  
අමගෝේතු  වන දින පේවරු  සිට පේවරු  දක්වා ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ දී පව්වන ලදී. 
මමම   වැඩමුළුමවහි අරමුණ වූමේ 2017 – 2021 වර්මෂ සඳො සම්පාදනය කරන ලද නාක 
ආරක්ෂණය සම්බ අධ ජාතිපක ප්‍රමුඛතා පිළිබඳ ව තවදුරට් දැවතව් කිරීම ඇතිප කිරීම යි. 
මමම වැඩමුළුවට  මදමනක් පමණ සෙභාත් වූෙ.
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නකයයෑම් ලං අ ම ලං කිරීම් ලං  ස්ව ලං ජජ -ඉාජියන්ධරු ලං ක්‍රම ලං ාකවිතයහ ලං ගැනීම ලං පිළිබඳ ලං
 ැඩමුළු  ලං

 

නායයෑම් ශ්‍රි ලාංකිකය අ මුහුණ මදන බරපතල ම ගැටළුවක් මලස සැලමක්. එයට මගෝලීය ො 
කලාපීය සංවිධාන සෙ ආයතන කිහිපයක් ද අවධානය මයාමු කරයි. වජව ඉංජිම අරු ක්‍රම 
භාවිතමය අ නායයෑම් අවම කිරීම පිණිස ප්‍රතිපප්තිප ො උපාය මාර්මග සංවර්මධනය කිරීම සඳො 
ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ඉෙත මාතෘකාව යටමතහි වැඩමුළුවක් 2019 මදසැම්බර්ම 20 වන දින 
සංවිධානය කරන ලදී. ශ්‍රි ලංකාමේ නායයෑම් අවම කිරීම් වේ වජව-ඉංජිම අරු ක්‍රම මසායා 
ගැනීම සඳො පර්මමේෂණ මයෝජනාවියක් සකේ කිරීම පිණිස ජාතිපක මගාඩනැගිි 
පර්මමේෂණ සංවිධානය (NBRO), මදපාර්මතමම් අතු, පර්මමේෂණ ආයතන සෙ රාජය මනාවන 
සංවිධානවල විද්ව්හු තම අ්දැකීම් හුවමාරු කර ග්ෙ. 

 

ජකතිප  ලංපශ්චක් ලංඅස්ව නු ලං ළමනක රණ ලංආයතනයේ ලංඅනකගත ලංපර්මයේෂණ ලංභැකසුම් ලං
කිරීයම් ලං ැඩමුළු  

 

ජාතිපක පසු අේවවත කළමනාකරණ ආයතනමේ (NIPHM) අනාගත පර්මමේෂණ සැලසුම් කිරීමම් 
වැඩමුළුව ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ දී 2019 අමගෝේතු 8 වන දින 
පැවැ්විණි. වැඩමුළුමේ පරමාර්මථය වූමේ ජාතිපක පසු අේවවත කළමනාකරණ ආයතනය 
මවවතමව අ, ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ ජාතිපක පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතා සමඟ මපළ ගැමසන අනාගත 
පර්මමේෂණ ක්මෂ්ත්‍ර ෙඳුනා ගැනීම, තාක්‍ෂණ සංක්‍රමණ යා අත්‍රණය නක්තිපම් කිරීම, ජාතිපක 
පසු අේවවත කළමනාකරණ ආයතනය සෙ කෘෂි වයාපාරික වයවසායකය අ අතර 
සම්බ අධතාවය නක්තිපම් කිරීම සෙ පශ්චා් අේවවත තාක්‍ෂණය ො මානව මපෝෂණය 
පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව විසි අ, ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ ජාතිපක පර්මමේෂණ ප්‍රමුඛතා සමඟ සමපාත 
වන, ජාතිපක පසු අේවවත කළමනාකරණ ආයතනමේ අනාගත පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන 
වැඩසටෙ අ නක්තිපම් කිරීම සඳො නිර්මමද්න ඉදිරිප් කිරීම යි. මමම වැඩමුළුවට 40 මදමනක් 
පමණ සෙභාත් වූෙ. 
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පර්මයේෂණ ලං යකපිතිප ලංඅීක්ෂණය ලංහක ලංඇගයීයම් ලංයකන්ධරණය ලංපිළිබඳ ලංපුහුණු ලං ැඩමුළු  

 

ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ මජයෂ්ේ නිලධරයනට සෙ පර්මමේෂකයනට 
පර්මමේෂණ වයාපෘතිප අධීක්ෂණය ො ඇගයීමම් යා අත්‍රණය පිළිබඳ නිවැරදි අවමබෝධයක් ලබා 
දීම සඳො ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ  2019 මදසැම්බර්ම 19 වන දින පර්මමේෂණ වයාපෘතිප 
අධීක්ෂණය ො ඇගයීම පිළිබඳ පුහුණු වැඩමුළුවක් සංවිධානය කරන ලදී. වැඩමුළුමේ 
පරමාර්මථය වූමේ අධීක්ෂණ ො ඇගයීමම් යා අත්‍රණය සෙ මදපාර්මතමම් අතුව / ආයතනය 
මර්මඛීය අමාතයාංනය විසි අ අධීක්ෂණය කිරීමම් ො ඇගයීමම් ඇතිප වැදග්කම පිළිබඳ නිවැරදි 
අවමබෝධයක් ලබා දීම මම අ ම පර්මමේෂකයා විසි අ මභෞතිපක ො මූලය ඉලක්ක සපුරා ගැනීම 
සඳො පර්මමේෂණ වයාපෘතිපය සිදු කළ යුතු ආකාරය සෙ මුහුණ දීමට ඉඩ  ඇතිප වයාපෘතිප 
සීමාව අ සෙ සීමාව අ ජය ග අම අ මකමේ ද ය අන පැෙැදිළි කරදීම යි. කෘෂිකර්මම පශ්චා් 
උපාධි ආයතනමේ මපර-අධයක්ෂ මොචාර්මය ඒ. එේ. ටී. මපමර්මරා මැතිපතුමා, සෙ කෘෂිකර්මම, 
ග්‍රාමීය  ආර්මික කටයුතු, වාරිමාර්මග, ධීවර ො ජලජ සම්ප් සංවර්මධන අමාතයාංනමේ ප්‍රධාන 
මූලය නිලධාරි / ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී එේ. එේ. ව. බ අදුසිරි ො අධයක්ෂ, සැලසුම් ඩබ්ලිේ.  
ඩබ්ලිේ. එේ. මංගල මෙතා වැඩමුළුවට සම්ප් දායක්වය ලබා දු අෙ. මමම වැඩමුළුවට 75 
මදමනක් සෙභාත් වූ අතර එයට පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනවල ඉෙළ 
කළමනාකාරි්වය ඇතුළ් විය. 
 

කිලියනකච්චි ලං භහ ලං යකපනයයහි ලං භමුද්‍රීය ලං ජකජීවි ලං  ගකය හි ලං න  ලං භා ර්මධන ලං  රක ලං වූ ලං
අධයයන ලංචකරි ක  

 

 

සමුද්‍රිය ජලවවි වගා ේථාන පිළිබඳ අධයයන චාරිකාව 2019 සැප්තිකතැම්බර්ම 18 සිට 20 දක්වා 
සාර්මථකව නිම කරන ලදී. මමය සංවිධානය කරන ලද්මද් ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ ජලජ සම්ප් 
පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව විසිනි. අමාතයාංනමේ ධීවර ො ජලජ සම්ප්  අංනය, ප්‍රතිපප්තිප 
සභාමේ පාලක මණ්ඩලය, ජලජ සම්ප් පිළිබඳ ජාතිපක කිටුව, ප්‍රතිපප්තිප සභාව, ජාතිපක 
ජලජ සම්ප් පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන නිමයෝජිතායනය සෙ ශ්‍රි ලංකා ජාතිපක ජලවවි 
සංවර්මධන අධිකාරිය යන ආයතන නිමයෝජනය කරි අ නිලධාරීහු 35 මදමනක් අධයයන 
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චාරිකාවට සෙභාත් වූෙ. මමම අධයයන චාරිකාමේ ප්‍රධාන පරමාර්මථය වූමේ මුහුදු කැකිරි 
(මුහුදු කූඩැේල අ)සැකසීම, මපාකිරිේස අ තර කිරීම, මුහුදු  කැකිරි, මඩ කකුළුව අ, 
ිමටෝපීනියේ වනාමමයි ඉේස අ ො මුහුදු පැළෑටි වගා කිරීම ඇතුළ් ශ්‍රි ලංකාමේ සමුද්‍රිය 
ජලවවි වගා කිරීම සෙ මවරළ ආ�ත ජලවවි වගාව සම්බ අධ මෑත කාලීන සංවර්මධනය ො 
විවිධාංත්කරණය පිළිබඳ ව දැවතව් කිරීම ය. 
 

මුහුදු කැකිරිවල (මුහුදු කූඩැේල අ) වගා විමශ්ෂය මොමලාතුරියා ේකබ්‍රා වන අතර එය 
ජාතය අතර මවළඳ මපාමළහි ඉෙළ වටිනාකමක් ඇතිප විමශ්ෂයකි. ඉෙත සඳෙ අ ප්‍රමද්නවල 
බලපත්‍රලාභී මගාවිපළවේ 56 ක් �යා්මක මේ. මුහුදු කැකිරි වගා කිරීම සඳො උතුරු පළාම් 
ප්‍රාමයෝගික ව භාවිත වන එකම ක්‍රමය ලී රාමු ය. යාපනමේ දැනට �යා්මක ව අම අ එක් 
අ ජනනාගාරයක් පමණි. මපාකිරිේස අ තර කිරීම  යවත උතුරු ප්‍රමද්නමේ සංවර්මධනය මවි අ 
පවතිපන තව් ලාභදායී වයාපාරයකි. මතාග ො අේවවත ලබා ගැනීමම් ද්ත 2016 සිට පවීන. 
 

ම අනාරම, කිිමනාච්ි සෙ යාපනය යන දිේික්කවල මුහුදු පැළෑටි වගා මකමර්ම. 
වර්මතමානමේ, ඉෙත සඳෙ අ දිේික්කවල කා අතාව අ 87 ක් ඇතුළු ව මගාවීහු 118 ක් පමණ 
කැපාෆයිකේ විමශ්ෂ වගා කරතිප. පහුර, සිි අඩරය, නළය සෙ තනිමපළ වැනි වගා කිරීම් ක්‍රම 
කිහිපයක් මගාවී අ විසි අ අවතගමනය කරවත ලැමබ්ල. මුහුදු පැළෑටි  මොඳ කැරාවන අ ප්‍රභවයකි. 
කිිමනාච්ි, යාපනය සෙ ම අනාරම දිේික්කවල මත් මුහුදු පැළෑටි මුළු නිෂ්පාදනය 2019 
දී මමට්‍රික් මටා අ 150.3 කි. වනාමමයි ඉේස අ මගාවිමපාළවේ  පිහිටා ඇ්ම් ම අනාරමම් ය. 
ම අනාරමමහි බලපත්‍රලාභී  වනාමමයි මගාවිමපාළවේ මදකක් ඇතිප අතර එහි වගා භූි 
ප්‍රමාණය අක්කර 26 ද මුළු භූි ප්‍රමාණය අක්කර 65 ක් ද මේ. සංවෘත පද්ධතිපයක් සෙ 
ප්‍රතිපච්‍රිකරණ ආකෘතිපයක් පවතිපන අතර නිශ්ිත වයාධිජනකය අ රහිත ිමටෝපීනියේ 
වනාමමයි 2019 දී ශ්‍රි ලංකාවට ආනයනය කරවත ලැමබ්ල. නිශ්ිත මරෝගකාරක රහිත පැටවු අ 
සමූෙ 890 ක් ශ්‍රි ලංකාවට ආනයනය කරන ලදී. පශ්චා් කීටය අ ිියන 19.73 ක් මම් වන විට 
ගබඩා කර තිපමබ්ල. මමම ඉේස අ වර්මගමය අ අේවවත මනළන ප්‍රමාණය මමට්‍රික් මටා අ 216.1 කි. 
එක් චක්‍රයකි අ අක්කරයකට සාමානය ලාභය රුපියේ ිියන 1.25 කි. ම අනාරම් 
දිේික්කමේ දකුණු මබාක්මකහි පිහිටි මඩ කකුළුව අ තර කිරීමම් ො අ ජනන පාලන 
මගාවිමපාළ නැරඹීම සිදු මකරිණ. කකුළු ජලවවී වගාව උතුරු කලාපය තුළ සංවර්මධනය 
මවි අ පවතිපන අතර මද්ශීය ො මගෝලීය වනමය අ මම් සඳො වාසිදායක මවළඳමපාළක් ඇත. 
වර්මතමානමේ දී, අේලා ග අනා ලද මෙෝ වගා කරන ලද මෙෝ ආකාරමේ මඩ කකුළුව අ මද්ශීය 
ො අපනයන මවළඳමපාළවේ සඳො ආකර්මනනීය ආොර ප්‍රභවයක් මලස සැලමක්. විමශ්ෂිත 
වගා ටැංකි ම අනාරම් මවරළ ීනරමේ දකුණු මබාක්මකහි පිහිටා ඇත. 
 

� ලංකා ක ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලංාකවිතයහ ලංගත ලංයනක ලංහැකි ලං
ාකණ්ඩ ලංබැහැර ලංකිරීම ලංභඳහක ලං2019 ලංමහජන ලංය න්ධයද්දසිය 

සභා පාලක මණ්ඩලය වාර්මෂික සතයාපන කිටුව විසි අ ෙඳුනා ගවත ලැබූ භාවිතයට ගත මනා 
ෙැකි භාණ්ඩ බැෙැර කිරීම සඳො 2019 වර්මෂමේ දී ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ප්‍රසිද්ධ 
මව අමද්සියක් පව්වන ලදී.  
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 ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලං ළමනක රණය 
 

ආ රණය ලං ර ලංඇතී ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය ලං 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතනවලට අවනය වන මූලය, ිනිේබල ො මභෞතිපක 
සම්ප් පිළිබඳ ව සුදුසු බලධාරී්වයනට නිර්මමද්න ඉදිරිප් කිරීම (4) 

 ආයතනයික ො මදපාර්මතමම් අතු කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වැඩසටෙ අ 
සමාමලෝචනය කිරීම සෙ එම ආයතනවල ප්‍රමුඛතා ො අරමුදේ සැපයීම 
සම්බ අධමය අ සෙ මුදේ ො ක්‍රම සම්පාදන විෂයය භාර අමාතයවරයා මේ 
අමාතයාංනයට නිර්මමද්න ඉදිරිප් කිරීම (5) 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප, ආයතන සෙ අංනවල කාර්මයසාධනය වරි අ වර 
සමාමලෝචනය කිරීම (13) 

 

 ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලං ළමනක රු න්ධ ලංභඳහක ලංයතකරතුරු ලං(INFORM) 

 

ප්‍රතිපප්තිප සභාව ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ පර්මමේෂණ ආයතන 13 ක් 
එනම්, මපාේ පර්මමේෂණ ආයතනය (CRI), තේ පර්මමේෂණ ආයතනය (PRI), රබර්ම පර්මමේෂණ 
ආයතනය (RRI), උක් පර්මමේෂණ ආයතනය (SRI), ම් පර්මමේෂණ ආයතනය (TRI), පශු 
පර්මමේෂණ ආයතනය (VRI), ජාතිපක ජලජ සම්ප් පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන නිමයෝජිතායනය 
(NARA), පශ්චා් අේවවත තාක්ෂණ ආයතනය (IPHT), මෙක්ටර්ම මකාබ්ලබෑකඩුව මගාවි කටයුතු 
පර්මමේෂණ ො පුහුණු කිරීමම් ආයතනය (HARTI) , ජාතිපක උද් ද උදයාන මදපාර්මතමම් අතුව 
(DNBG), වන සංරක්ෂණ මදපාර්මතමම් අතුව (FD), අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව (DEA) 
සෙ උප ආයතන 19 ක් ඇතුළු ව කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව (DOA) මවතිප අ වාර්මෂික ව, 
විදු් ආකෘතිපයක් තුළ, පර්මමේෂණ නිලධාරී අ, පර්මමේෂණ වයාපෘතිප සෙ පුනරාවර්මතන 
පර්මමේෂණ අයවැය පිළිබඳ මගවුණු වර්මෂයට සම්බ අධ මතාරතුරු එක්රැේ කරයි.   2019 වර්මෂය 
තුළ ද්ත පදනම් තිපේ එකක් එකතු කිරීමට අමප්තිකක්ෂා කළ අතර විසි නවයක් එකතු කරන 
ලදී. ද්ත පදනම් සකේ කර යළි අදාළ ආයතනයවලට ඉදිරිප් මකරිණ. 

 

ඉ අමෆෝර්මම්  පුහුණු කිරීමම් වැඩසටෙ අ 2019 ජූි 18, 19, 30 සෙ 31 යන දින තුළ ග අමනෝරුමේ, 
ජාතිපක කෘෂිකර්මම මතාරතුරු ො ස අනිමේදන මධයේථානමේ (NAICC), පරිගණක 
විදයාගාරමේ, දී සාර්මථක ව පව්වන ලදී. මමය එක් කණ්ඩායමක් මවවතමව අ දින මදකක 
පුහුණු වැඩසටෙනක් වූ අතර කණ්ඩායම් මදකක් සඳො (කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව සෙ 
මනා වන) පව්වවත ලැබිණ. 

 

කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ උප ආයතන 18 ක මතාරතුරු සම්බ අධීකාරකවරු අ ෙට 
(ක්මෂත්‍ර මබෝග පර්මමේෂණො සංවර්මධනආයතනය FCRDI, පලතුරු පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන 
ආයතනය FRDI, උදයාන මබෝග පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය HORDI, වී පර්මමේෂණ ො 
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සංවර්මධන ආයතනය RRDI, මතේ  මබෝග පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන  මධයේථානය GLORDC, 
සමාජ ආර්මික ො සැලසුම් මධයේථානය SEPC, ප්‍රාමදශීය කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණො  සංවර්මධන
මධයේථානය - අරලගංවිල RARDC-AR, ප්‍රාමදශීය කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන
මධයේථානය - බණ්ඩාරමවල RARDC-BN, ප්‍රාමදශීය කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන
මධයේථානය - මබෝඹුමවල RARDC-BW, ප්‍රාමදශීය කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන
මධයේථානය - මාකඳුර RARDC-MK, ප්‍රාමදශීය කෘෂිකර්මම පර්මමේෂණ ො  සංවර්මධන
මධයේථානය - කිිමනාච්ි RARDC-KC, නාක ජාන සම්ප් මධයේථානය PGRC, නාක වවරස 
ෙඳුනාගැනීමම්  මධයේථානය PVIC,  ජාතිපක නාක නිමරෝධායන මේවය NPQS, මගාවිමපාළ 
යා අිකරණ පර්මමේෂණ මධයේථානය FMRC, ආොර පර්මමේෂණ ඒකකය FRU, 
පළිමබෝධනානක මරජිේට්‍රාර්ම කාර්මයාලයය  , බීජ සෙතිපක කිරීමම් මේවය SCS ) 2019 ජූි 18 
සෙ ජූි 30 යන මදදින සඳො  ආරාධනා කරන ලදී. මවන් ආයතනවල 
සම්බ අධීකාරකවරු අ ෙට (අපනයන කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුව DEA, මපාේ පර්මමේෂණ 
ආයතනය CRI, රබර්ම පර්මමේෂණ ආයතනය RRI, උක් පර්මමේෂණ ආයතනය SRI, ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය TRI, තේ පර්මමේෂණ ආයතනය PRI, පශු පර්මමේෂණ ආයතනය VRI, ජාතිපක ජලජ 
සම්ප් පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන නිමයෝජිතායනය NARA, වන සංරක්ෂණ මදපාර්මතමම් අතුව 
FD, ජාතිපක උද් ද උදයාන මදපාර්මතමම් අතුව DNBG, පශ්චා් අේවවත තාක්ෂණ ආයතනය 
IPHT, � ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව SLCARP සෙ මෙක්ටර්ම 
මකාබ්ලබෑකඩුව මගාවි කටයුතු පර්මමේෂණ ො පුහුණු කිරීමම් ආයතනය HARTI) ජූි 19 සෙ ජූි 
31 යන මදදින සඳො ආරාධනා කරවත  ලැබිණ. පුහුණු වැඩසටෙමනහි පළමුවන දිනමේ දී 
කණ්ඩායම් මදමකහි ම සෙභාගිව අන අ ෙට ද්ත එක්රැේ කිරීම ො ද්ත පදනම් 
කළමනාකරණය පිළිබඳ පුහුණුව ලබා මදන ලදී. මදවන දිනමේ දී ඔවුනට ඉ අමෆාර්මම් 
වැඩසටෙමනහි අයවැය සකේ කිරීම සෙ ඔවු අ මේ ද්ත පදනම්වි අ යළි ද්ත ලබා ගැනීම 
පිළිබඳ ව පුහුණුව ලබා මදවත ලැබිණ. ආචාර්මය පී. සී. ගිරිොගම මේිය පුහුණු 
වැඩසටෙමනහි සම්ප්දායක්වය ලබා දු අනා ය.  

 

2019 ජූි 18-19 දිනය අහි දී පුහුණු කිරීමම් වැඩසටෙනට ඉ අමෆෝර්මම් වැඩසටෙ අ 
සම්බ අධීකාරකවරු සෙ සෙකාර සම්බ අධීකාරකවරු සතළිේ ෙය මදමනක් සෙභාත් වූ 
අතර 2019 ජූි 30-31 දිනය අහි දී පනේ මදමදමනක් සෙභාත් වූෙ. ද්ත පදනම් 15 ක් (CRI, 
GLORDC, SEPC, RARDC-BW, RARDC-MK, PGRC, PVIC, NPQS, FRU, ROP, SCS, RRI, NARA, FD සෙ IPHT) 
සම්පූර්මණ කරන ලද අතර ද්ත පදනම් 14 ක් අර්මධ වනමය අ සම්පූර්මණ කරන ලදී. 

 

වැඩමුළුව පැවැ්වීම සඳො කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ, ජාතිපක කෘෂිකර්මම මතාරතුරු ො 
ස අනිමේදන මධයේථානමේ පරිගණක විදයාගාරය මනාිලමේ ලබා මදවත ලැබිණ. පුහුණු 
කිරීමම් වැඩසටෙමනහි මුළු පිරිවැය රු. 76,390.00 ක් වූ අතර, සෙභාගිව අන අ ෙට ො 
සම්ප්දායිකාවට දිවා ආොරය සෙ ම් පානය ලබා දීම, ප්‍රතිපප්තිප සභා නිලධරය අ ෙට 
උදයාන මබෝග පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනමයහි ො නාක ජාන සම්ප්
මධයේථානමයහි නවාතැ අ ො ආොරපාන සැපයීම සෙ ඉ අධන මවවතමව අ වැය විය. 
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පර්මමේෂණ ආයතන මදකක් 2019 දී සමාමලෝචනය කරන ලදී.  එම ආයතන නම්; මපාේ 
පර්මමේෂණ ආයතනය (CRI) සෙ කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ (DOA) ජාතිපක නාක 
නිමරෝධායන මේවය (NPQS) යි. ප් කරන ලද සමාමලෝචකවරු අ සමඟ මූික රැේවීමක් 2019 
මාර්මතු 29 වන දින පව්වවත ලැබිණ. සෙභාත් වූ සියු ම සමාමලෝචකවරු සමාමලෝචනය 
සම්බ අධමය අ අදෙේ ප්‍රකාන කළෙ. සමාමලෝචනයට භාජනය වන ආයතන මවතිප අ ඉේලා 
ඇතිප ආයතනයික වාර්මතා ප්‍රතිපප්තිප සභාව මවත ඉදිරිප් කර ඇතිප අතර ඒවා අදාළ 
සමාමලෝචන මණ්ඩල සමඟ මබදා ග අනා ලදී. 

 

2019 ලං ී, ලං පහත ලං භඳහන්ධ ලං  න ලං ආයතන ලං භමකයක චනය ලං කිරීම ලං පිණිභ ලං භමකයක චන ලං
මණ්ඩක ලංප් ලං රන ලංකී. 

යපකේ ලංපර්මයේෂණ ලංආයතනය ලංභඳහක ලංභමකයක චන ලංමණ්ඩකය 

ආචකර්මය ලංී. ලංඑච්ච. ලංඑේ. ලංයරකඩ්රරියග , රබර්ම පර්මමේෂණ ආයතනමේ කාර්මයමේ නියුතු අධයක්ෂ 
- සභාපතිප 

ආචකර්මය ලංඒ. ලංඑම්. ලංටී. ලංඅමරය  න්ධ, කැලණිය විශ්ව විදයාලයමේ, විදයා පීේමේ, රසායන විදයා 
අධයයනාංනමේ, මජයෂ්ේ කිකාචාර්මය - සාමාජික 

ආචකර්මය ලංඑම්. ලංඒ. ලංවියජර්න, ම් පර්මමේෂණ ආයතනමේ, ේථාන භාර නිලධාරී - සාමාජික 

 

 

 



38 
 

 ික ර්මම ලං යදපකර්මතයම්න්ධතුයේ ලං ජකතිප  ලං ශක  ලං නියර ධකයන ලං යස්ව ය ලං භඳහක ලං
භමකයක චන ලංමණ්ඩකය ලං 

මහකචකර්මය ලං යක්. ලං එේ. ලං  භන්ධත ලංකුමකර්ම, රුහුණ විශ්ව විදයාලයමේ, කෘෂිකර්මම  පීේමේ, 
කෘෂිකර්මම වව විදයා අධයයනාංනමේ, කෘෂිකාර්මික වව විදයාව පිළිබඳ මොචාර්මය  - සභාපතිප 

මහකචකර්මය ලං යක්. ලං යක්. ලං අයි. ලං  ලං යූ. ලං අරුණ ලංකුමකර, රුහුණ විශ්ව විදයාලයමේ, කෘෂිකර්මම  
පීේමේ, මබෝග විදයා අධයයනාංනමේ, මබෝග විදයාව පිළිබඳ මොචාර්මය - සාමාජික 

දියන්ධෂ් ලංද ලංසිේ ක ලංමහතක, සීමාසහිත යුනිලීවර්ම ශ්‍රි ලංකා හි, නැේගත කිරීම් ො ජාතය අතර 
මවළඳ අංන ප්‍රධානී - සාමාජික 

බකහිර ලංභමකයක චන ලංපසු ලංවිපරම් ලංකිරීම: 

2017 දී සමාමලෝචනය කරන ලද පර්මමේෂණ ආයතන 02 ක (කෘෂිකර්මම මදපාර්මතමම් අතුමේ, 
පලතුරු මබෝග පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය -  FRDI සෙ ජාතිපක පසු අේවවත 
කළමනාකරණ ආයතනය - NIPHM) මම අ ම 2018 දී සමාමලෝචනය කරන ලද පර්මමේෂණ 
ආයතන 06 ක (ක්මෂ්ත්‍ර මබෝග පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය - FCRDI, මෙක්ටර්ම 
මකාබ්ලබෑකඩුව  මගාවි කටයුතු පර්මමේෂණ ො පුහුණු කිරීමම් ආයතනය  - HARTI, ජාතිපක ජලජ 
සම්ප් පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන නිමයෝජිතායනය - NARA, තේ පර්මමේෂණ ආයතනය - PRI, 
උක් පර්මමේෂණ ආයතනය - SRI සෙ පශු පර්මමේෂණ ආයතනය - VRI� නිර්මමද්න �යා්මක 
කිරීමම් ත්්වය ප්‍රතිපප්තිප සභා පාලක මණ්ඩලය විසි අ  සමාමලෝචනය කරන ලදී. මමම 
නිර්මමද්න ප්‍රතිපප්තිප සභා පාලක මණ්ඩලමේ ප්‍රකාන සමඟ අදාළ අමාතයාංන මේකම්වරු අ, 
ඉෙත සඳෙ අ වන ආයතනවල අධයක්ෂ ජනරාේවරු අ/ ප්‍රධානී අ, භාණ්ඩාගාරමේ ජාතිපක 
සැලසුම් මදපාර්මතමම් අතුව ො කෘෂිකර්මම අමාතයාංනමේ ප්‍රධාන අභය අතර විගණක මවත 
මතාරතුරු දැ අවීම ො �යා්මක කිරීම පිණිස යවා ඇත.  
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විදයකඥ රුන්ධ ලංඅභියේරණය ලංකිරීම 
 

ආ රණය ලං ර ලංඇතිප ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය ලං 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ විශිෂ්ට්වය ප්‍රවර්මධනය කිරීම සෙ පෙසුකම් සැලසීම (6) 
 සමේත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ අංනය සඳො විමශ්ෂ විදයා්මක මේවාව අ 
සංවිධානය කිරීම ො අරමුදේ සැපයීම (9)  

 

� ලං කා ක ලං  ික කර්මි  ලං පර්මයේෂණ ලං ප්‍රතිපප්තිප ලං භාක  ලං විසින්ධ ලං ප්‍රදකනය ලං ය යරන ලං
 ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංවිශිෂ්හ් ය ලංභඳහක ලංවූ ලංජකතිප  ලංභම්මකන ලං- ලං2019 

 

 

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණමේ විශිෂ්ට්වය සඳො වූ ජාතිපක සම්මාන යවත කෘෂිකාර්මික
පර්මමේෂණය අහි උ්කෘෂ්ේ සාධනීය්වය අ ප්‍රතයා ඥවරානය කරවත වේ ශ්‍රි ලංකා
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ ආරම්භ කරන ලද ද්විවාර්මෂික සම්මාන
මයෝජනා ක්‍රමයකි. මමම වැඩසටෙන 1987, අංක 47 දරන, ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
ප්‍රතිපප්තිප සභා පනම් පැවරුම් කාර්මයයක් මලස 1997 වසමරහි සිට පව්වවත ලැමබ්ල. 
කෘෂිකාර්මික විදයාඥවරවරු අ ඉෙළ මට්ටමම් විදයා්මක පර්මමේෂණ ප්‍රතිපපල සාක්ෂා් කර 
ගැනීම, ඔවු අ මේ වෘ්ීනය අමප්තිකක්ෂාව අ වැඩිදියුණු කිරීම සෙ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
සංවර්මධනමේ දියුණුව සඳො කැපී මපමනන දායක්වයක් ලබා දීම සඳො දිරිගැ අවීම මමම 
මයෝජනා ක්‍රමමේ අරමුණ මේ. වැවිි, වැවිි මනාවන, ධීවර ො පශු සම්ප් යන අංන 4 කි අ 
අයදුම්ප් කැඳවූ අතර අයදුම්ප් පනේ තුනක් ලැබුණි. පශු සම්ප් අංනමය අ අයදුම්ප් 
කිසිවක් ලැබී නැත. ප්‍රතිපප්තිපසභාව විසි අ ප් කරන ලද ආංශික විද්ව් සමාමලෝචන කිටු 
3 ක සොය ඇතිපව ප්‍රධාන ම්රීම් කිටුව විසි අ සම්මානලාභී අ මතෝරා ග අනා ලදී. වැවිි (1), 
වැවිි මනාවන (3) සෙ ධීවර (2) යන අංන තුමන අ සම්මානලාභී අ ෙය මදනකු නිර්මමද්න කරන 
ලදී. මමයට අමතර ව, වැවිි මනා වන අංනමේ අයදුම්කරුව අ 4 මදනකු ප්‍රනංසා සෙතිපක ලබා 
දීමට නිර්මමද්න කරන ලදී. ප්‍රනංසා සෙතිපක සතරක් ඇතුළු පර්මමේෂණ කණ්ඩායම් 10 සඳො 
සම්මාන ප්‍රදානය කරවත ලැබිණ. පළමු, මදවන ො මතවන සම්මානලාභී එක් එක් කණ්ඩායමම් 
සියු ම සාමාජිකයනට සෙතිපක, සමරු ඵලක ො මුදේ සම්මාන ප්‍රදානය කරන ලදී. 
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� ලංකා ක ලංආහකර ලංහක ලං ික ර්මම ලංභාරක  ලං(SLJFA) 

 

2019 වර්මෂය තුළ පර්මමේෂණ පිකා 13 ක් පමණ සමාමලෝචනය කරන ලද අතර ඉ අ 
පර්මමේෂණ පිකා 10 ක් ප්‍රකානනය සඳො මතෝරා මගන ඇතිප අතර තුනක් මතෝරාමගන 
මනාමැත/ ඉව් කර මගන ඇත. ශ්‍රි ලංකා ආොර ො කෘෂිකර්මම සඟරාමේ  4 වන මවළුම, 2 
වන කලාපය සෙ 5 වන මවළුම, 1 වන කලාපය  ශ්‍රි ලංකා අ අතර්මජාලයීය සඟරා ද්ත 
පදනමමහි ( ) සෙ ප්‍රතිපප්තිප සභා මවබ්ල අඩවිමේ ප්‍රකානයට ප් කරන ලද අතර 4 වන 
මවළුම සෙ 5 වන මවළුම, 1 වන කලාපය මුද්‍රණය කරන ලදි (ISSN 2424-6913).  ශ්‍රි ලංකා ආොර 
ො කෘෂිකර්මම සඟරාව විවෘත ප්‍රමේන ප්‍රතිපප්තිපයක් අවතගමනය කරයි. සංේකාරක මණ්ඩලය 
විසි අ ජුනි 30 සෙ මදසැම්බර්ම 31 වන විට ප්‍රකානයට ප් කිරීම සඳො පිළිග් පර්මමේෂණ 
පිකා ෙැම වසරක ම පිළිමවි අ 1 සෙ 2 කලාපවල ප්‍රකානයට ප් මකමර්ම. තව ද, ප්‍රතිපප්තිප
සභාව විසි අ එක් සමාමලෝචනයක් සඳො රුපියේ 2,000.00 බැගි අ මගවවත ලැබිණ. 

 

පර්මයේෂණ ලංීමනක ලං ැඩභහහන 

ශ්‍රි ලංකා රජය, අගය සහිත පර්මමේෂණ වැඩසටෙ අ පැවැ්වීම සඳො පර්මමේෂකය අ ෙට 
දිරිදීමනාවක් ලබා දී ඇතිප අතර ඔවු අ මේ විමශ්ෂඥවර  ක්මෂ්ත්‍රය අට අදාළ  වර්මතමාන ඉේලීම් 
සපුරාලීම සඳො ඉෙළ  නවයකාරක පර්මමේෂණ සිදු කිරීමට ඔවු අ දිරිම් කිරීමම් 
යා අත්‍රණයක් මලස ද මමය කටයුතු කරයි. කළමනාකරණ මේවා මදපාර්මතමම් අතුමේ 
චක්‍රමේඛ 2/2014 ෙරො මමය �යා්මක මේ. චක්‍රමේඛයට අවතකූල ව කෘෂිකාර්මික අංනමේ 
පර්මමේෂකය අ සඳො පර්මමේෂණ දීමනාව අවතමත කිරීමම් බලය ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාවට පැවරී ඇත. පර්මමේෂණ දීමනාව සඳො ඉදිරිප් වූ අයදුම්ප් 
130 ක් අගැයීමට ලක් කරන ලදී. 

 

ජජ -යතකරතුරු ලංතකක්‍ෂණය ලංහඳුන්ධ ක ලංීම ලංපිළිබඳ ලං ැඩමුළු  

 

කෘෂිකාර්මික වජවතාක්‍ෂණ 
විදයාඥවරවරු අ අතර නව දැවතම වැඩි දියුණු 

කිරීම සැලකිේලට ගනිි අ කෘෂිකාර්මික 
වජවතාක්‍ෂණ පර්මමේෂණවලට සම්බ අධ 
ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපමේ මතෝරාග් විදයාඥවරවරු අ 
සඳො වජව-මතාරතුරු තාක්‍ෂණය පිළිබඳ 
පුහුණු වැඩසටෙනක් පැවැ්වීමට කිටුව 
ීනරණය කර තිපබුණි. එහි ප්‍රතිපපලයක් 
වනමය අ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපමේ  ආයතනවල විදයාඥවරවරු අ 30 
මදනකු සඳො මප්තිකරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයමේ, කෘෂිකාර්මික වජවතාක්‍ෂණ 
මධයේථානමේ දින මදකක වැඩමුළුවක් 
පව්වන ලදී. 
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අරමුදේ ලංභැපයීම 
 

ආ රණය ලං ර ලංඇතිප ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය  

 අ අතර්ම-ආයතනයික කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප සඳො අරමුදේ සැපයීම සෙ 
අරමුදේ සඳො කටයුතු සම්පාදනය කිරීම (8) 

 

අන්ධතර්ම-ආයතනයි  ලංපර්මයේෂණ ලං යකපිතිප ලංභඳහක ලංඅරමුදේ ලංභැපයීම 

මමම වැඩසටෙන, පර්මමේෂණ වැඩසටෙ අ පැවැ්වීම සඳො ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතනවලට තරඟකාරී පදනමක් මත අරමුදේ සපයයි. පර්මමේෂණ 
වයාපෘතිප ෙතරක් සඳො අඛණ්ඩ ව අරමුදේ ලබා මදන ලදී. මව අ කළ මුළු අයවැය රුපියේ 
3,000,000 කි. 

 

 ගු  ලං1: ප්‍රදකනය ලං රන ලංකද ලංපර්මයේෂණ ලං යකපිතිප ලං ලං 

 පර්මයේෂණ ලං යකපිතිපයේ ලංනම ආයතනය ප්‍රධකන ලං
ගයේෂ  ලං
යේ ලංනම 

ප්‍රදකනය ලං
 ළ ලං
 ර්මෂය 

1 � ලාංකීය ම් වගා දර්මනවල මසෞඛය 
ප්‍රවර්මධන බලපෑම් ගමේෂණය කිරීම 

ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය 
රුහුණ විශ්ව 
විදයාලයය 
මප්තිකරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයය 

මනළුම් 
පියමසන 

2018 

2 මවන් ඉඩම් භාවිත සමඟ අවතරාධපුර 
දිේික්කමේ  මද්නගුණික විපර්මයාස 
බලපෑම්වලට අවතවර්මතනය වීමම් පියවරක් 
මලස ෙඳු අවා මදන ලද සමමෝච්ච පාංශු බැි 
පද්ධතිපය තුළ පාංශු ඛාදනය, පාංශු 
මතතමනය ො  මබෝග කාර්මයසාධනය 
සංස අදනා්මක ව අගැයීම  

කෘෂිකර්මම 
මදපාර්මතමම් අතුව 
පරමාණුක බලනක්තිප 
අධිකාරිය 

ආචාර්මය  ඒ. 
ව. ච අද්‍රපාල 

2018 

3 රසායනික ධූමකරණයට විකේපයක් මලස 
ම් වගාමේ වටපණු පළිමබෝධකය අ මැඩලීම 
පිණිස වන නව පාංශු වවාණුෙරණ 
තාක්‍ෂණමේද වනමය අ පාරවිදු් තාපනය 
(ක්ුද්‍රතරංග) ො අමධෝරක්ත තාක්‍ෂණමේද 
අගැයීම 

ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය 
මප්තිකරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයය 

ආචාර්මය මක්. 
එම්. 
මමාමොට්ටි 

2017 

4 ම් (කැිියා සිමන අසිේ) වර්මණකවල 
ප්‍රමේණි විශ්මේෂණය ො සම්බ අධතා 
සිතිපයම්කරණය  

ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය 
කැලණිය විශ්ව 
විදයාලයය 

එම්. ඒ. බී. 
රණතුංග 

2017 
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අරමුදේ ලංභැපයීම 
 

ආ රණය ලං ර ලංඇතිප ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය  

 අ අතර්ම-ආයතනයික කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප සඳො අරමුදේ සැපයීම සෙ 
අරමුදේ සඳො කටයුතු සම්පාදනය කිරීම (8) 

 

අන්ධතර්ම-ආයතනයි  ලංපර්මයේෂණ ලං යකපිතිප ලංභඳහක ලංඅරමුදේ ලංභැපයීම 

මමම වැඩසටෙන, පර්මමේෂණ වැඩසටෙ අ පැවැ්වීම සඳො ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතනවලට තරඟකාරී පදනමක් මත අරමුදේ සපයයි. පර්මමේෂණ 
වයාපෘතිප ෙතරක් සඳො අඛණ්ඩ ව අරමුදේ ලබා මදන ලදී. මව අ කළ මුළු අයවැය රුපියේ 
3,000,000 කි. 

 

 ගු  ලං1: ප්‍රදකනය ලං රන ලංකද ලංපර්මයේෂණ ලං යකපිතිප ලං ලං 

 පර්මයේෂණ ලං යකපිතිපයේ ලංනම ආයතනය ප්‍රධකන ලං
ගයේෂ  ලං
යේ ලංනම 

ප්‍රදකනය ලං
 ළ ලං
 ර්මෂය 

1 � ලාංකීය ම් වගා දර්මනවල මසෞඛය 
ප්‍රවර්මධන බලපෑම් ගමේෂණය කිරීම 

ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය 
රුහුණ විශ්ව 
විදයාලයය 
මප්තිකරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයය 

මනළුම් 
පියමසන 

2018 

2 මවන් ඉඩම් භාවිත සමඟ අවතරාධපුර 
දිේික්කමේ  මද්නගුණික විපර්මයාස 
බලපෑම්වලට අවතවර්මතනය වීමම් පියවරක් 
මලස ෙඳු අවා මදන ලද සමමෝච්ච පාංශු බැි 
පද්ධතිපය තුළ පාංශු ඛාදනය, පාංශු 
මතතමනය ො  මබෝග කාර්මයසාධනය 
සංස අදනා්මක ව අගැයීම  

කෘෂිකර්මම 
මදපාර්මතමම් අතුව 
පරමාණුක බලනක්තිප 
අධිකාරිය 

ආචාර්මය  ඒ. 
ව. ච අද්‍රපාල 

2018 

3 රසායනික ධූමකරණයට විකේපයක් මලස 
ම් වගාමේ වටපණු පළිමබෝධකය අ මැඩලීම 
පිණිස වන නව පාංශු වවාණුෙරණ 
තාක්‍ෂණමේද වනමය අ පාරවිදු් තාපනය 
(ක්ුද්‍රතරංග) ො අමධෝරක්ත තාක්‍ෂණමේද 
අගැයීම 

ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය 
මප්තිකරාමදණිය විශ්ව 
විදයාලයය 

ආචාර්මය මක්. 
එම්. 
මමාමොට්ටි 

2017 

4 ම් (කැිියා සිමන අසිේ) වර්මණකවල 
ප්‍රමේණි විශ්මේෂණය ො සම්බ අධතා 
සිතිපයම්කරණය  

ම් පර්මමේෂණ 
ආයතනය 
කැලණිය විශ්ව 
විදයාලයය 

එම්. ඒ. බී. 
රණතුංග 

2017 
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මකන  ලංභම්ප් ලංභා ර්මධනය 
ආ රණය ලං ර ලංඇතිප ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන අතර ජාතිපක ො ජාතය අතර මට්ටමමහි 
සම්බ අධතාවය ප්‍රවර්මධනය කිරීම (10) 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ කාර්මය මණ්ඩල සඳො පශ්චා් උපාධි පුහුණුව ලබා දීමට 
කටයුතු කිරීම ො විමද්නය අහි පිළිග් පර්මමේෂණ ආයතන සමඟ විදයාඥවරවරු අ 
හුවමාරු කර ගැනීම (12) 

 

ජකතිප  ලං  ික කර්මි  ලං පර්මයේෂණ ලං පද්දධතිපයේ පර්මයේෂ යන්ධ ලං යේ ලං ධකරිතක ලං බක ලං
යගකඩනැාීම 

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ 2019 වර්මෂය මුළුේමලහි ම ඇතුළ් 
වීම් සඳො ශිෂය්වලාභී අ ෙට අවනය සම්බ අධීකරණය ලබා දී ඇතිප අතර, වැඩසටෙන 
සඳො අරමුදේ ලැබීම සෙතිපක කර ඇත. එබැවි අ, ශිෂය්වලාභී අ ෙට  නියිත සියු මගවීම් 
සිදු මකරිණ. ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පාලක මණ්ඩලය විසි අ අවතමත කරන ලද �යා පටිපාටියට 
අවතව 2019 වර්මෂමේ දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතන මවතිප අ තව් 
නාමමයෝජනා වැඩි සංඛයාවක් කැඳවවත ලැබීය. 

 

2019 ලං භයරහි ලංී ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලංධකරිතක ලංබක ලංයගකඩනැාීයම් ලංදිගු- කලීන ලංපුහුණු ලං
 ැඩභහහන ලංයහයතහි ලංඇතුළ් ලංීම් ලංකද ලංඅයැදුම් රු න්ධ ලං ලංභාතයක  

පිිපීන විශ්ව විදයාලයය             05
මක්සර්මට්සාර්මට් විශ්ව විදයාලයය 01
පුට්‍ර විශ්ව විදයාලයය, මැමේසියාව             12 
ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභා විශ්ව විදයාල 01
මුළු ශිෂය්වලාභී අ සංඛයාව  19 
 

2019 ලං භයරහි ලංී ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලංධකරිතක ලංබක ලංයගකඩනැාීයම් ලංදිගු- කලීන ලංපුහුණු ලං
 ැඩභහහන ලං යහයතහි ලං පශ්චක් ලං උපකධි ලං භඳහක ලං අධයයනයයහි ලං යයයදන ලං
ශිෂය් කකීනන්ධ ලංභාතයක  ලං 

පිිපීන විශ්ව විදයාලයය            24
මක්සර්මට්සාර්මට් විශ්ව විදයාලයය 02
පුට්‍ර විශ්ව විදයාලයය, මැමේසියාව             28 
ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභා විශ්ව විදයාල 05
ආසියාවත තාක්‍ෂණ ආයතනය  03
මුළු ශිෂය්වලාභී අ සංඛයාව  62 
 

42 
 

මකන  ලංභම්ප් ලංභා ර්මධනය 
ආ රණය ලං ර ලංඇතිප ලංපැ රුම් ලං කර්මයාකරය 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන අතර ජාතිපක ො ජාතය අතර මට්ටමමහි 
සම්බ අධතාවය ප්‍රවර්මධනය කිරීම (10) 

 කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ කාර්මය මණ්ඩල සඳො පශ්චා් උපාධි පුහුණුව ලබා දීමට 
කටයුතු කිරීම ො විමද්නය අහි පිළිග් පර්මමේෂණ ආයතන සමඟ විදයාඥවරවරු අ 
හුවමාරු කර ගැනීම (12) 

 

ජකතිප  ලං  ික කර්මි  ලං පර්මයේෂණ ලං පද්දධතිපයේ පර්මයේෂ යන්ධ ලං යේ ලං ධකරිතක ලං බක ලං
යගකඩනැාීම 

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව විසි අ 2019 වර්මෂය මුළුේමලහි ම ඇතුළ් 
වීම් සඳො ශිෂය්වලාභී අ ෙට අවනය සම්බ අධීකරණය ලබා දී ඇතිප අතර, වැඩසටෙන 
සඳො අරමුදේ ලැබීම සෙතිපක කර ඇත. එබැවි අ, ශිෂය්වලාභී අ ෙට  නියිත සියු මගවීම් 
සිදු මකරිණ. ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ පාලක මණ්ඩලය විසි අ අවතමත කරන ලද �යා පටිපාටියට 
අවතව 2019 වර්මෂමේ දී ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ ආයතන මවතිප අ තව් 
නාමමයෝජනා වැඩි සංඛයාවක් කැඳවවත ලැබීය. 

 

2019 ලං භයරහි ලංී ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලංධකරිතක ලංබක ලංයගකඩනැාීයම් ලංදිගු- කලීන ලංපුහුණු ලං
 ැඩභහහන ලංයහයතහි ලංඇතුළ් ලංීම් ලංකද ලංඅයැදුම් රු න්ධ ලං ලංභාතයක  

පිිපීන විශ්ව විදයාලයය             05
මක්සර්මට්සාර්මට් විශ්ව විදයාලයය 01
පුට්‍ර විශ්ව විදයාලයය, මැමේසියාව             12 
ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභා විශ්ව විදයාල 01
මුළු ශිෂය්වලාභී අ සංඛයාව  19 
 

2019 ලං භයරහි ලංී ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලංධකරිතක ලංබක ලංයගකඩනැාීයම් ලංදිගු- කලීන ලංපුහුණු ලං
 ැඩභහහන ලං යහයතහි ලං පශ්චක් ලං උපකධි ලං භඳහක ලං අධයයනයයහි ලං යයයදන ලං
ශිෂය් කකීනන්ධ ලංභාතයක  ලං 

පිිපීන විශ්ව විදයාලයය            24
මක්සර්මට්සාර්මට් විශ්ව විදයාලයය 02
පුට්‍ර විශ්ව විදයාලයය, මැමේසියාව             28 
ඉ අදියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සභා විශ්ව විදයාල 05
ආසියාවත තාක්‍ෂණ ආයතනය  03
මුළු ශිෂය්වලාභී අ සංඛයාව  62 
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ආසියකනු ලංපැසිෆික් ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංආයතන ලංභාගමය ලං(APAARI) 

 

ප්‍රතිපප්තිප සභාව ආරම්භමේ සිට ම ආසියාවත පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ආයතන 
සංගමමයහි සාමාජිකමයක් වන අතර වාර්මෂික සාමාජික ගාේතුවක් මගවයි. ප්‍රතිපප්තිප 
සභාමේ මේකම්වරයා වසර ගණනාවක් ම විධායක කිටු සාමාජිකමයක් වූ අතර 
සභාපතිපවරයා වජවතාක්‍ෂණ ො වජවසම්ප් පිළිබඳ ආසියාවත පැසිෆික් ස අධානමේ 
(APCOB) විධායක සාමාජිකමයක් මලස ප් විය. ආසියාවත පැසිෆික් කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
ආයතන සංගමය  එහි ආරම්භමේ සිට ම කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ අවනයතා සපුරාලීමට සෙ 
කලාපමේ ආොර ො මපෝෂණ සුරක්‍ෂිතතාව ඉෙළ නැංවීමට සැලකිය යුතු දායක්වයක් ලබා 
දී ඇත. සංගමය විසි අ වසර ගණනාවක් මුළුේමලහි වර්මධනය කර ඇතිප සමීප සම්බ අධතා, 
ජාල, ෙවුේකාරි්ව සෙ පාර්මනවකරුව අ සමඟ පවතිපන සෙමයෝගිතා කරණ මකාට මගන, 
එය කලාපමේ වටිනා සංවිධානයක් බවට ප් වී සිටී. සංගමමයහි අවසාන ඉලක්කය ව අම අ 
ආසියාමේ සෙ නා අතිපකර කලාපමේ තිපරසාර සංවර්මධන අරමුණු සාක්ෂා් කර ගැනීමට 
උපකාර කිරීමයි. මමම සංගමය ෙරො, ප්‍රතිපප්තිප සභාව මවත වැඩමුළුවක් ො පුහුණු කිරීම් 
මදකක් සඳො ආරාධනා ඉදිරිප් කරන ලද අතර ඒවා පෙත දැක්මව අම අ සෙභාගිව අන අ 
මේ නම් සමඟ ය: 

 

2019 වර්මෂමේ දී සංගමය විසි අ පෙත සඳෙ අ විෂයය ක්මෂ්ත්‍රය අහි ඉඩප්‍රේථා ලබා මදන ලදී. 
2019 වර්මෂමේදී පිරිනමන ලද සෙභාගි වීමම් ඉඩප්‍රේථා  

අා 
ය 

නිකධරයක ලංයේ ලං
නම 

වියද්දශ ලංචකරි කය හි ලංවිස්වතර රහ  කක ලං
සීමක  

1 ආචාර්මය එේ. මක්. 
ඩී. එෆ්. එෆ්. 
නිරංජ අ/ නිමයෝජය 
අධයක්ෂ 
(පර්මමේෂණ 
කළමණාකරණ) 

කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
ප්‍රතිපප්තිපමයහි 4 වැනි නිපුණ්ව 
පංතිපය 

මපනැ අේ, 
මැමේසියා
ව 

2019  
මැයි 26 - 31 

2 ආචාර්මය එ අ. එේ. 
ජයමේකර/ 
මජයෂ්ේ විදයාඥවර 

අවතග්‍රාෙක්වය ලද තරුණ 
වයවසායකය අ සඳො 
කෘෂිවයාපාරමයහි නවයකරණ 
පිළිබඳ වැඩමුළුව 

ටයිමපයි, 
තායිවාන
ය 

2019 
ජුනි 30 - 
ජුි 06 

3 ඩී. ටී. කිංේි 
බර්මනාඩ්/  සභාපතිප 

කෘෂිකාර්මික වජවතාක්‍ෂණ ො 
වජවසම්ප් පිළිබඳ ආසියාවත 
පැසිෆික් ස අධානමේ මමමෙයුම් 
කිටු රැේවීම 

බැංමකාක්, 
තායිල අත
ය 

2019  
ජුනි 11 - 12 

4  එළවුළු බීජ නිෂ්පාදන 
තාක්‍ෂණමයහි නවයකරණ පිළිබඳ 
වැඩමුළුව 

ඉරානය 2020 
මපබරවාරි 
03 - 05 
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ප්‍රතිපප්තිප ලං භාක  භහ ලං මැයේසියකනු ලං  ික කර්මි  ලං පර්මයේෂණ ලං හක ලං භා ර්මධන ලං
ආයතනය ලංඅතර ලංඅ යබ ධතක ලංක විසුම 

 

ප්‍රතිපප්තිප සභාව සෙ මැමේසියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය 
(MARDI) 2016 වසමරහි, ශ්‍රි ලංකාමේ ජනාධිපතිපවරයා  මැමේසියාමේ සංචාරයක නිරත වූ 
අවේථාමවහි දී, විදයා්මක ො තාක්‍ෂණික සෙමයෝත්තාව සෙ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ පද්ධතිපමේ  කෘෂිකාර්මික විදයාඥවරවරු අ මේ මානව සම්ප් සංවර්මධනය පිළිබඳ 
අවමබෝධතා ගිවිසුමකට එළව තිපමබ්ල. අවමබෝධතා ගිවිසුමම් පරමාර්මථය වවතමේ 
කෘෂිකර්මමා අතය, පශු සම්ප් යන ක්මෂ්ත්‍ර තුළ ො මතාරතුරු කළමනාකරණ පද්ධතිපය තුළ 
පාර්මශ්වය අ අතර විදයා්මක ො තාක්ෂණික සෙමයෝත්තාව නක්තිපම් කිරීම, පෙසුකම් 
සැපයීම, ප්‍රවර්මධනය කිරීම සෙ සංවර්මධනය කිරීම යි.  ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපමේ ආයතන ප්‍රධානී අ ෙට ඉේලීම් ිපියක් යවි අ, 2019 වර්මෂය සඳො අවනය පුහුණු 
අවනයතා විමසීම මඟි අ පද්ධතිපමේ මද්ශීය විදයාඥවරවරු අ මේ පුහුණු අවනයතා ෙඳුනා ගැනීම 
සඳො අවනයතා තක්මේරුවක් පව්වන ලදී. අවනයතා සපුරාලීම සම්බ අධමය අ  
මැමේසියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනමේ කැමැ්ත ලබා ගැනීම 
සඳො පුහුණු අවනයතා පිළිබඳ ව ඔවු අ මවත දැවතම් මදවත ලැබිණ. මකමේ වුව ද, මනා 
වැළැක්විය ෙැකි ත්්වය අ මේතු මකාට මගන, ඉෙත පුහුණුවීම් සංවිධානය කළ ෙැකි 
වවතමේ 2020 දී බව මැමේසියාවත කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනය ද අවා 
සිටිමේ ය. මම් අතර, තාක්ෂණික කළමනාකරණ කිටුව (TMC) පිහිටුවීම ො මැමේසියාවත 
කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ො සංවර්මධන ආයතනමේ අධයක්ෂ ජනරාේවරයා ශ්‍රි ලංකාවට 
පැිණීම සම්බ අධමය අ එම ආයතනය ො ප්‍රතිපප්තිප සභාව අතර ිපි කිහිපයක් හුවමාරු 
විය. අවමබෝධතා ගිවිසුමට අවතකූල ව, තාක්ෂණික කළමනාකරණ කිටුව සඳො ශ්‍රි ලංකාව 
නිමයෝජනය කරන, සුදුසුකම් ල් කිටු සාමාජිකය අ නම් කිරීම මවවතමව අ ප්‍රතිපප්තිප සභා 
පාලක මණ්ඩලමේ අවතමැතිපය ඉේලා තිපමබ්ල. 

 

ප්‍රතිපප්තිප ලං භාක  භහ ලං බාේකකයද්දශ ලං  ික කර්මි  ලං පර්මයේෂණ ලං භාක  ලං අතර ලං
අ යබ ධතක ලංක විසුම 

 

ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව සෙ බංේලාමද්න කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ සභාව (BARC) අතර අවමබෝධතා ගිවිසුම  2011 අමේේ 18 දින බංේලාමද්නමේ දී 
අ්ස අ කරන ලදී. මමම වැඩසටෙන යටම් මකටිකාලීන පුහුණු අවේථා ලබා මදන ලදී; 
අධයයන චාරිකා සෙ පුහුණු වැඩසටෙන, ජාන ප්තිකලාේම හුවමාරුව, කෘෂිකර්මමා අතය පිළිබඳ 
මතාරතුරු, තාක්ෂණ සෙ විමශ්ෂඥවරවරු අ හුවමාරුව මමයට ඇතුළ්මේ. සාකච්ඡාවට 
භාජනය වූ 2017 -2021 සම්බ අධ �යා සැලැේම,  පසු ව ශ්‍රි ලංකාමේ බංේලාමද්න මෙජන 
ජනරජමේ මෙ මකාමසාරිේ රියාේ ෙමීදුේලා මෙතා සෙ ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ 
පද්ධතිපමේ මජයෂ්ේ සාමාජිකවරු අ විසි අ උ්සවයක දී අ්ස අ කරවත ලැබිණ. �යා 
සැලැේමට අවතව, ආයතනික සෙමයෝත්තාව ඇතුළු ව තාක්ෂණය, ජාන ප්තිකලාේම,මතාරතුරු, 
විදයාඥවරවරු අ සෙ පුහුණුව අන අ හුවමාරු කර ගැනීමට මදපාර්මශ්වය ම එකඟ මවතිප. 
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තිපරභකර ලංභා ර්මධන ලංඉකක්  ලංභකක්ෂක් ලං ර ලංගැනීම ලං ලං- ලං2019 
 

2019 දී, ජාතිපක කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ සැලැේම (NARP) යටම් “ශුනය සාගි අන” සෙ “මද්නගුණික 
විපර්මයාස” යන කරුණුවලට අදාළ ව තිපරසාර සංවර්මධන ඉලක්ක සාක්ෂා් කර ගැනීම සඳො 
පර්මමේෂණ වයාපෘතිප 53 ක් සම්බ අධීකරණය කරන ලද අතර 2020 දී අරමුදේ සැපයීම සඳො නව 
වයාපෘතිප දෙයක් (10) නිර්මමද්න කර ඇත. අ අතර්ම-ආයතනයික පර්මමේෂණ වයාපෘතිප සඳො අරමුදේ 
සම්පාදනය කිරීමම් වැඩසටෙමනහි දී, තිපරසාර සංවර්මධන ඉලක්ක සාක්ෂා් කර ගැනීම පර්මමේෂණ 
වයාපෘතිප ෙතරක් සම්බ අධීකරණය කරන ලදී. එයට අමතර ව, නායයෑම් අවම කිරීම පිණිස වජව 
ඉංජිම අරු ක්‍රම භාවිතා කිරීම සඳො ප්‍රතිපප්තිප ො උපාය මාර්මග සංවර්මධනය කිරීම උමදසා එක් 
වැඩමුළුවක් පව්වවත ලැබිණ. ශ්‍රි ලංකාමේ නායයෑම් අවම කිරීම පිණිස වජව ඉංජිම අරු ක්‍රම 
අනාවරණය කර ගැනීම සඳො පර්මමේෂණ මයෝජනාවියක් සකේ කිරීම මවවතමව අ  ජාතිපක 
මගාඩනැගිි පර්මමේෂණ සංවිධානය (NBRO), මදපාර්මතමම් අතු, පර්මමේෂණ ආයතන සෙ රාජය මනා වන 
සංවිධානවල විද්ව්හු තම අ්දැකීම් මබදාෙදා ග්ෙ. 
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 කර්මය ලංමණ්ඩකයේ ලංජයග්‍රහණ 

ප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ  කර්මය ලංමණ්ඩකය ලංභහ ලංභාක ලංපකක  ලංමණ්ඩකයේ ලංභකමකජි  රුන්ධ ලං ලං
ජකතයන්ධතර ලංභම්මන්ධරණ ලංභහ ලංභම්යම්කන කහ ලංභහාකගී ලංීම 

අා 
ය 

නිකධරයක ලංයේ ලංනම වියද්දශ ලං
චකරි කය හි ලං
විස්වතර 

රහ  කක ලංසීමක  

1 ආචාර්මය එේ. මක්. ඩී. 
එෆ්. එෆ්. නිරංජ අ/ 
නිමයෝජය අධයක්ෂ 
(පර්මමේෂණ 
කළමණාකරණ) 

කෘෂිකාර්මික 
පර්මමේෂණ 
ප්‍රතිපප්තිපමයහි 4 
වැනි නිපුණ්ව 
පංතිපය 
 

මපනැ අේ, 
මැමේසියාව 

2019 
මැයි 26 - 31 

2 ආචාර්මය එ අ. එේ. 
ජයමේකර/ මජයෂ්ේ 
විදයාඥවර 

අවතග්‍රාෙක්වය ලද 
තරුණ 
වයවසායකය අ 
සඳො 
කෘෂිවයාපාරමයහි 
නමවෝ්පාදන 
පිළිබඳ වැඩමුළුව 
 

ටයිමපයි, 
තායිවානය 

2019 
ජුනි 30 –  
ජුි 06 

3 ඩී. ටී. කිංේි බර්මනාඩ්/  
සභාපතිප 

කෘෂිකාර්මික 
වජවතාක්‍ෂණ ො 
වජවසම්ප් 
පිළිබඳ ආසියාවත 
පැසිෆික් ස අධානමේ 
මමමෙයුම් කිටු 
රැේවීම 
 

බැංමකාක්, 
තායිල අතය 

2019 
ජුනි  11 - 12 

4 ආචාර්මය එේ. එම්. පී. සී. 
පද්ිණී/ මජයෂ්ේ 
විදයාඥවර 

කලාපීය 
සෙමයෝත්තාව 
සඳො දකුණු 
ආසියාවත සංගමමේ 
(සාර්මක්) කෘෂිකර්මම 
මධයේථානය 
(මජයෂ්ේ 
වැඩසටෙ අ 
විමනෂඥවර - මබෝග) 
 

බංේලාමද්නය 2019 
ඔක්මතාම්බර්ම 
16 - 18 

5 ආචාර්මය එේ. එම්. පී. සී. 
පද්ිණී/ මජයෂ්ේ 
විදයාඥවර 

වයාපාර 
කළමනාකරණය 
පිළිබඳ ජාතය අතර 
සම්මම්ලනය 
 

ඕේමේියාව 2019 මදසැම්බර්ම 
12 - 13 
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ප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ  කර්මය ලංමණ්ඩකය ලංයද්දශීය ලංපුහුණු ලංීම් කහ ලංභහාකගී ලංීම 

නිකධරයක ලංයේ ලංනම පුහුණු ලංීම් ලංය්මක  දින 
ආචාර්මය එ අ. එේ. 
ජයමේකර 

උසේ එක්මසේ 
 

2019 මැයි 30 - 31 

ආචාර්මය එේ. එම්. පී. සී. 
පද්ිණී 

උසේ එක්මසේ 
 

2019 මැයි 30 - 31 

ආචාර්මය පී. එච්. ඒ. පී. සී. 
ගිරිොගම 

එම්එේ ඇක්මසේ භාවිත 
කරි අ  ද්ත පදනම් 
කළමනාකරණය 
 

2019 ජුනි  12, 19 ො 26 

ආර්ම. වයි. එම්. පී. රණතුංග විනය කළමනාකරණය 
 

2019 අමගෝේතු  05 ො 07 

ආචාර්මය පී. එච්. ඒ. පී. සී. 
ගිරිොගම 

� ලංකා රබර්ම පර්මමේෂණ 
ආයතනමේ සම්මම්ලනය 
 

2019 මනාවැම්බර්ම 04 ො 06 

එේ. ව. මෙට්ටිආරච්ි  එම්එේ ඇක්මසේ භාවිත 
කරි අ  ද්ත පදනම් 
කළමනාකරණය 
 

2019 මනාවැම්බර්ම 07 ො 08 

ආචාර්මය එේ. එම්. පී. සී. 
පද්ිණී 

� ලංකා පාංශු විදයා 
සිතිපය 
 

2019 මදසැම්බර්ම 05 ො 06 

එේ. ව. මෙට්ටිආරච්ි ප්‍රමාණා්මක ො 
ගුණා්මක ද්ත එක්රැේ 
කිරීම සෙ විශ්මේෂණය 
ෙඳු අවා දීම
 

2019 මනාවැම්බර්ම 29 ො 
මදසැම්බර්ම 02 

මක්. දිසානායක මතාග මේඛන සෙ ව්කම් 
කළමනාකරණය 
 

2019 මනාවැම්බර්ම 27, 28 ො 
29 

ආචාර්මය එ අ. එේ. 
ජයමේකර 

එම්එේ භාවිත කරි අ  
වයාපෘතිප කළමනාකරණය 
 

2019 මනාවැම්බර්ම 27, 28 ො 
29 

ආචාර්මය පී. එච්. ඒ. පී. සී. 
ගිරිොගම 

එම්එේ භාවිත කරි අ  
වයාපෘතිප කළමනාකරණය 
 

2019 මනාවැම්බර්ම 27, 28 ො 
29 
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ප්‍ර කශන: 

 

මෙට්ටිආරච්ි, එේ. ව.,  ජයතිපලක, එ අ., ප්‍රනා අදු, එේ. සෙ ගුණවර්මධන, එේ. 2019. 
මකාම්මපාේට් බ අධන මපතිපවල ගුණාංග මකමරහි  මකාම්මපාේට් අංශුවල ප්‍රමාණය, 
මතතමන අ අතර්මගතය ො බැඳුම්කාරක ද්‍රවය ඇතිපකරන බලපෑම. කෘෂිකාර්මික ො වව 
විදයා්මක ඉංජිම අරු ජාතය අතර සඟරාව, 12 (4), පි.184-191. 

 

සිත්‍රා, මක්. එම්. වී; පද්ිණී, එේ. එම්. පී. සී; නිර අජ අ, එෆ්. සෙ බර්මනාඩ්, ඩී. ටී. මක්. (2019) 
වයවසායක්ව වර්මධනයට වඩා නකයතා ප්‍රමේනයට බලපෑම් කළ ෙැකි ද? මේ වගා කෘෂි 
වයාපාර අංනය පිළිබඳ සඳෙන, මේ වගා පර්මමේෂණ පිළිබඳ ජාතිපක සම්ම අත්‍රණමේ සාරාංන 
මපාත, මනාවැම්බර්ම 2019. 

 

පද්ිණී, එේ. එම්. පී. සී., මකාදාමගාඩ, ටී. සෙ සමරතුංග, ආර්ම. (2019), බැඳුම් පිළිබඳ ප්‍රශ්නයක්: 
ශ්‍රි ලංකාමේ මේ වගා කර්මමා අතමේ කා අතා වයවසායකයි අ මේ සම්ප්  ඒකරාශි වීම 
මකමරහි සමාජ බැඳීම්වල බලපෑම, වයාපාර කළමනාකරණය පිළිබඳ 16 වන ජාතය අතර 
සම්මම්ලනමේ ��ත වාර්මතාව, මමානාෂ් විශ්ව විදයාලය, ඕේමේියාව, පි. 104. 

 

සිත්‍රා, මක්. එම්. වී., පද්ිණී, එේ. එම්. පී. සී. සෙ බර්මනාඩ් ඩී. ටී. මක්. (2019). මගාවී අ අතර 
වයවසායක්ව වර්මධනය: ශ්‍රි ලංකාමේ මේ වගා කර්මමා අතමය අ උගත ෙැකි පාඩම, වයාපාර 
කළමනාකරණය පිළිබඳ 16 වන ජාතය අතර සම්මම්ලනමේ ��ත වාර්මතාව, මමානාෂ් විශ්ව 
විදයාලයය, ඕේමේියාව, පි. 113. 

ආචාර්මය එේ.මක්. ඩී. එෆ්. එෆ්. නිරංජ අ/ නිමයෝජය අධයක්ෂ (පර්මමේෂණ කළමණාකරණ); 

මෙවැි, කෘෂිකර්මම, වාරිමාර්මග ො ග්‍රාමීය ආර්මික කටයුතු පිළිබඳ  අමාතයාංනමේ, 
කෘෂිකාර්මික අංන නවීකරණ වයාපෘතිපමේ, කෘෂිකර්මම ක්මෂ්ත්‍රමයහි ප්‍රතිපප්තිප පර්මමේෂණ 
සමාමලෝචක 

මෙක්ටර්ම මකාබ්ලබෑකඩුව මගාවි කටයුතු පර්මමේෂණ ො පුහුණු කිරීමම් ආයතනමේ, 
පර්මමේෂණ ො පුහුණු කිරීම් කිටුමේ (RTC), සාමාජික 

ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ, ශ්‍රි ලංකා ආොර ො කෘෂිකර්මම 
සඟරාමේ (SLJFA), මකාළව ISSN 2424-6913, කර්මතෘ මණ්ඩල සාමාජික මලස මේවය කමේ ය.
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� ලංකා ක ලං ික කර්මි  ලංපර්මයේෂණ ලංප්‍රතිපප්තිප ලංභාකයේ ලං කර්මය ලංමණ්ඩකය 
 

ප්‍රතිපප්තිප සභාව  සඳො අවතමත කාර්මය මණ්ඩලය 36 ක් වන අතර 2019 දී පවතිපන කාර්මය 
මණ්ඩලය 26 ක් මේ. පුරප්තිකපාඩු වී ඇතිප තනතුරු; මජයෂ්ේ විදයාඥවර (තනතුරු 01), පර්මමේෂණ 
නිලධර (තනතුරු 01), ගණකාධිකාරී (තනතුරු 01), පුේතකාලයාධිපතිප (තනතුරු 01), 
පරිපාලන නිලධර (තනතුරු 01), කළමනාකරණ සෙකාර (තනතුරු 03), රියදුරු (තනතුරු 01) 
සෙ කාර්මයාල කාර්මය සොයක (තනතුරු 01)  

 

2019 මදසැම්බර්ම 31 දින වන විට ශ්‍රි ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාමේ කාර්මය 
මණ්ඩල ත්්වය පෙත පරිදි මේ: 

 

භාකපතිප 

ආචාර්මය එේ. එේ. බී. ඩී. ව. ජයවර්මධන - බී.එේ.සී. (කෘෂිකර්මම ), එම්.එේ.සී., පී.එච්.ඩී. - 2019 
ජනවාරි දක්වා 

 

ආචාර්මය ඩී. ටී. මක්. බර්මනාඩ් - බී.එේ.සී.(විමශ්ෂ), එම්.එේ.සී., පී.එච්.ඩී. - 2019 මපබරවාරි - 2019 
මදසැම්බර්ම 

 

යේ ම් 

ආචාර්මය මජ්. ඩී. එච්. විමජ්වර්මධන - එම්.ෆිේ., පී.එච්.ඩී. - 2019 ජනවාරි දක්වා 

ආචාර්මය මක්. මෙට්ටිආරච්ි - බී.එේ.සී.(කෘෂිකර්මම), පී.එච්.ඩී. - 2019 මපබරවාරි - 2019 ජුනි 

ආචාර්මය මක්. ව. අයි. අමරසිංෙ - බී.එේ.සී., එම්.එේ.සී., පී.එච්.ඩී - 2019 ජුනි - 2019 මදසැම්බර්ම 

ප්‍රභා් විමේ කුමාර - බී. ඒ., එම්.ඒ. - 2019 මදසැම්බරමේ සිට 

 

යජයෂ්ඨ  ළමනක රු 

නියය ජය ලංඅධයක්ෂ ලං(පර්මයේෂණ ලං ළමනක රණ  

ආචාර්මය එේ. මක්. ඩී. එෆ්. එෆ්. නිර අජ අ  බී.එේ.සී.(කෘෂිකර්මම ), එම්.ෆිේ., පී.එච්.ඩී. (කෘෂි 
ආර්මික විදයාව) 
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යජයෂ්ඨ විදයකඥ 

ආචාර්මය පී. එච්. ඒ. පී. සී. ගිරිොගම බී.එේ.සී.(කෘෂිකර්මම ), එම්.ෆිේ., පී.එච්.ඩී. (කෘෂි ආර්මික 
විදයාව) 

ආචාර්මය එ අ. එේ. ජයමේකර බී.එේ.සී. (විදයා), එම්.එේ.සී., පී.එච්.ඩී. (කෘෂි කීට විදයාව) 

ආචාර්මය එේ. එම්. පී. සී. පද්ිණි බී.එේ.සී. (කෘෂිකර්මම), එම්.එේ.සී., පී.එච්.ඩී. (කෘෂි මබෝග 
විදයාව) 

 

අධයයන ලංහක ලංපර්මයේෂණ 

පර්මයේෂණ ලංනිකධර 

එ අ. සී. දවුලගල මේිය             බී.එේ.සී., එම්.එේ.සී. (කෘෂිකර්මම) 

ඩී. ඩී. එේ. දිසානායක මෙතා  බී.එේ.සී. (කෘෂිකර්මම) 

එේ.ව. මෙට්ටිආරච්ි මෙතා  බී.එේ.සී. (කෘෂිකර්මම), එම්.එේ.සී. 

 

මධයම ලං ළමනක රු 

භහ කර ලංඅධයක්ෂ ලංපරිපකකන 

ආර්ම. වයි. එම්. පී. රණතුංග මේිය  බී.එේ.සී. (කළමනාකරණය ො රාජය 
පරිපාලනය) විමශ්ෂ 

  

 ළමනක රණ ලංභහකය  රු ලං(තකක්ෂණි   

ඩී. එම්. ඩී. ඩී. එ අ. අමබ්ලර්න මෙතා  බීඅයිටී බාහිර 

මජ්. ඒ. ඩී. එම්. පී. ජයසිංෙ                 ඒඒටී 

එේ. එම්. එේ. යූ. මකෞනලයා               ඒඒටී  

 

 ළමනක රණ ලංභහකය  රු ලං(තකක්‍ෂණි  ලංයනක න  

ව. එේ. නාවලමේ මේිය 

එච්. එච්. බටමගාඩ මේිය 

එ අ. බී. එේ. දර්මනනි 

ව. ඒ. පී. මක්. දිසානායක මේිය 
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ඒ. බී. අංජලී මේිය 

මක්. ව. එේ. සී. වනිගමේකර මෙතා 

ඒ. පී. එම්. ඩී. මක්. සමරවව මේිය 

ආර්ම. පී. එ අ. බී. මේමතිපලක මෙතා 

පී. ව. සී. එේ. සුමනසිංෙ මේිය 

එේ. ආර්ම. එම්. පී. එච්. සමරනායක 

 

ප්‍රකථි  ලංමටහම ලං- ලංපුහුණු 

ඩී. ව. ඒ. එේ. දසනායක මෙතා රියැදුරු 

ඩී. මජ්. ඩී. ආර්ම. ඩී. ජයමෙ මෙතා රියැදුරු  

 

ප්‍රකථි  ලංමටහම ලං- ලංනුපුහුණු 

එ අ. ඒ. මක්. වීරක්මකාඩි මෙතා කාර්මයාල කාර්මය සොයක 

ඒ. ආර්ම. එච්. මේමර්න මේිය            කාර්මයාල කාර්මය සොයක 
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 ිතඥතක  
 

� ලංකා කෘෂිකාර්මික පර්මමේෂණ ප්‍රතිපප්තිප සභාව, මේගව් කාර්මය වැඩසටෙන �යා්මක 
කිරීමම් දී උ්සාෙව් වීම  ො ලබා දු අ සෙමයෝගය පිළිබඳ ව එහි සමේත කාර්මය මණ්ඩලයට 
කෘතමේදි මවයි. ඔවු අ මේ අඛණ්ඩ සෙමයෝගය සෙ කැපවීම මනා වූමේ නම්, 2019 දී නිම කරන 
ලද වැඩ ප්‍රමාණය කිසි මලසක ව් අ් කරගත මනා ෙැකි වවත ඇත. වසර පුරා ලබා දු අ වටිනා 
සෙමයෝගය මවවතමව අ සභා පාලක මණ්ඩලමේ සභාපතිපවරයාට සෙ සාමාජිකවරුනට අප 
මේ අවංක ේූතිපය හිි මේ. 

 

2019 වසමරහි කාර්මය සැලසුම සාර්මථක ව සම්පූර්මණ කිරීම සඳො ආයතනයට ලබා දු අ විශිෂ්ට 
සෙමයෝත්තාව මවවතමව අ කෘෂිකර්මම, ග්‍රාමීය ආර්මික කටයුතු, පශු සම්ප් සංවර්මධන, 
වාරිමාර්මග ො ධීවර ො ජලජ සම්ප් සංවර්මධන අමාතයවරයා ෙට, කෘෂිකර්මම රාජය 
අමාතයවරයා ෙට, කෘෂිකර්මම නිමයෝජය අමාතයවරයා ෙට, කෘෂිකර්මම අමාතයාංනමේ 
මේකම්වරයා ෙට, කෘෂිකර්මම රාජය අමාතයාංනමේ මේකම්වරයා ෙට, කෘෂිකර්මම, ග්‍රාමීය 
ආර්මික කටයුතු, පශු සම්ප් සංවර්මධනය, වාරිමාර්මග සෙ ධීවර ො ජලජ සම්ප් සංවර්මධන 
ො ජලවවී සම්ප් සංවර්මධන අමාතයාංනමේ අතිපමර්මක මේකම්වරුනට, ප්‍රධාන 
ගණකාධිකාරීවරයාට, අධයක්ෂවරුනට සෙ විගණන ඒකකමේ නිලධරයනට ො අනමකු් 
කාර්මය මණ්ඩලයට ප්‍රතිපප්තිප සභාව මබමෙවි අ කෘතඥවර මවයි.  

 

රාජය අංනමේ ආයතන, විශ්ව විදයාල සෙ අදාළ මපෞද්ගික අංනමේ සංවිධාන ලබා දු අ 
සෙමයෝගය පිළිබඳ ව ද ේූතිප පූර්මවක ව සඳෙ අ කරවත ලැමබ්ල. 
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தூ஥ஜ஠ாை்கு 

 

 
கசத஦்஢ஞி 

 
குறிை்ஜைாந்ைந் 

 
இ஧ை்கு 1:விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  
அண்சங் கந நடசித குறி ்ந ொந் ளு஝஡் ஢஥ி஝ச்த஢்஢஝சக்சத்ட஧்  
இ஧ை்கு 2:நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபேலுந்ந ஆ஦்஦஧் நி஡் 
அபிவிபோட்திகத நணண்஢஝சக்சத்ட஧்  
இ஧ை்கு 3:உ஧ ட் ட஥ ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  அ஠்டஸ்து 
஋஡்஢ப஦்க஦ அக஝ட஧்  
இ஧ை்கு 4:஠ி஥஧் ப௅ ப஥஠்ிக஧தங் நி஧் கடொ஝஥ச்ச்ிதொ஡ கசத஧ொ஦்றுக  
ணதி஢்பீ஝க்஝ நணண்஢஝சக்சத்ட஧்  
இ஧ை்கு 5:நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  
அண்சங் ந் கடொ஝஥஢்ொ஡ ட ப஧் ஢஥ண்஢க஧ நணண்஢஝சக்சத்டலுண் ண஦்றுண் 
அட்டக த ட ப஧் ந் கடொ஝஥஢்ொ஡ விழி஢்புஞ஥க்ப ஌஦்஢டுட்துடலுண்  
இ஧ை்கு 6: NARSஇ஡் ஠ிப௃ட்டண் இ.வி.ஆ.க ொ.ச. ஠ிறுப஡ சொ஥ ்ஆ஦்஦க஧ 
பலு஢்஢டுட்துட஧் 
 
 
 
 
 

இ஧ங்கைபே஡்சபெை஢்க஢ாபோநாடா஥அபிவிபோட்தி஦்குஉட்ட஥பாட
ணநிட்து஠ிக஧தா஡விபசாதஆ஥ாத்சச்ிண஦்றுண்புட்டாை்ைப௅க஦

கணகத஢்ஜ஢ணுட஧் 

கைாந்கைபகுட்டகணட்ட஧், பசதிதநிட்ட஧், எபோங்கிகஞட்ட஧், 
ைஞ்ைாஞிட்ட஧், ைஞி஢்பீடு 

கசத்ட஧்ண஦்றுண்டாை்ைங்ைகநணதி஢்பீடு 
கசத்ட஧்ப௅டலிதப஦்றினூ஝ாைவிபசாதஆ஥ாத்சச்ி, 

அபிவிபோட்திண஦்றுண்புட்டாை்ைஅண்சங்ைந்ஜடசிதஅபிவிபோட்திை்
கைாந்கைைகநஜ஠ாை்கி஠ை஥ப்கடஉறுதிகசத்ட஧் 
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இ. வி. ஆ. கைா. ச. இ஡் குறிை்ஜைாந்ைந் 

 
1. விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  அண்சங் நி஧் 
சி஦஢்புட்ட஡்கணகத அக஝ட஧்  

2. நடசித அபிவிபோட்தி ஠ி ன்சச்ி஠ி஥லி஡் குறி ்ந ொகந அக஝ப௉ண் 
க஢ொபோ஝ட்ு விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  
அண்சங் கந ஢஥ி஝ச்த஢்஢஝சக்சத்ட஧்  

3. நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் புட்டொ ்  ப௅க஦கணபே஡் 
(விஜ்ஜொ஡ண் ண஦்றுண் கடொழி஧்த௃஝்஢ண்) ஆ஦்஦க஧ அபிவிபோட்தி கசத்ட஧்  

4. விபசொத அபிவிபோட்தி ஠஝படி ்க  ளு ்கு உடவுண் க஢ொபோ஝ட்ு நடகப 
கணத உத஥஠்்ட ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிதணங் கந நணண்஢஝சக்சத்ட஧்  

5. உ஧   ட஥ ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  அ஠்டஸ்து ந் 
ப௅டலிதஅண்சங் கந அக஝ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ு ச஥ப்நடச, பி஥ொ஠்தித 
ண஦்றுண் உந்஠ொ஝்டு ஥ீதிதொ஡ கூ஝ட்ு஦கப நணண்஢஝சக்சத்ட஧்  

6. நடசித ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  அண்சங் ந் 
கடொ஝஥஢்ொ஡ ஠ி ன்சச்ிட்தி஝்஝ங் நி஡துண்ண஦்றுண் ஠ிறுப஡ங் நி஡துண் 
ப௅஡்ந஡஦்஦ட்கட  ஞ் ொஞிட்து ணதி஢்பீடு கசத்ட஧் 

7. நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் புட்டொ ்  அண்சங் ந் 
கடொ஝஥஢்ொ஡ ஠ி ன்சச்ிட்தி஝்஝ங் ந் ஢஦்றித ட ப஧் கந஢் ஢஥ண்஢஧் 
கசத்டலுண் ண஦்றுண் அப்பொ஦ொ஡ ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் ந் கடொ஝஥஢்ொ஡ 
விழி஢்புஞ஥க்ப ஌஦்஢டுட்துடலுண்  

8. நடசிதஅபிவிபோட்தி஠ி ன்சச்ி஠ி஥லி஡் குறி ்ந ொகந அக஝ப௉ண் 
க஢ொபோ஝ட்ு இ.வி.ஆ.க ொ.ச. இ஡் ஠ிறுப஡ சொ஥ ்ஆ஦்஦க஧ 
பலு஢்஢டுட்துட஧் 
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2019 ஆண் ஆஞ்டி஦்ைா஡ சக஢ உறு஢்பி஡஥ை்ந் ஢஦்றித வி஢஥ண் 
1.  ஧ொ஠ிதி டீ.஥ீ. கிங்ஸ்லி ந஢஥஡்ொ஥஝்்,டக஧ப஥,்இ஧ங்க  விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ 

 
2.  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.஋ச.்஋ஸ். அ஛஠்ட டி சி஧்பொ, நண஧தி  கசத஧ொந஥ ்

(விபசொத கடொழி஧் த௃஝்஢ண்), ணடக்டொழி஧், கி஥ொப௃த க஢ொபோநொடொ஥ 
விப ொ஥ங் ந்,  ொ஧்஠க஝ ந் அபிவிபோட்தி, ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் 
ப௄஡்பிடி ண஦்றுண் ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் அபிவிபோட்தி அகணசச்ு 

 
3.  ஧ொ஠ிதி  பி஧ நச஡ொ஠ொத ் ,஢ஞி஢்஢ொந஥,்அ஥சிக஦ 
க ொந்க  ந் திகஞ ் நண்,க஢ொதுட் திக஦நச஥ி,஠ிதி ண஦்றுண் 
கபகு஛஡ ஊ஝  அகணசச்ு 

 
4.  ஧ொ஠ிதி ஝஢்நிபொ.஋ண்.஝஢்நிபொ. வீ஥ந ொ஡், ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ண், 
விபசொத திகஞ ் நண் 

 
5.  ஧ொ஠ிதி ந .஋ண்.஌. ஢ஞ்஝ொ஥, நண஧தி  ப஡ ஢ொது ொ஢்பு 
ஆகஞதொந஥ ்(ஆ஥ொத்சச்ி,  ஧்வி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி), ப஡ 
஢ொது ொ஢்பு திகஞ ் நண் 

 
6. திபோ ஋஡்.஋ஸ்.஋ச.் ட஧்஢டது,இ஧ ் ண் 379, (அண்பி஝்டித ட஢ொ஧் 
அலுப஧ ண் ஋திந஥),அண்பி஝்டித, ஞ்டி 

 
7.  ஧ொ஠ிதி ஋ச.்஋ண்.பி. கிட்சிறி,பி஥தி஢் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ண் 

(ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி),நடசித ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் 
ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ப௅ ப஥ ்஠ிக஧தண் 

 
8. திபோ ஝஢்நிபொ. ணட஡பொ஥ொசச்ி, பி. ஠ி. உ, CIC நஹொ஧்டிஹ்ஸ் PLC 
஠ிறுப஡ண் 

 
9. ந஢஥ொசி஥ித஥ ் ொப௃஡ி நச஡ொ஠ொத ் ,சிந஥ஷ்஝ ந஢஥ொசி஥ித஥,் 
விபசொத உபே஥ித஧் பி஥ிவு, விபசொத பீ஝ண்,போஹுணு 
஢஧் க஧ ் ன ண் 

 
10.  ஧ொ஠ிதி (திபோணதி) ஜி.஌. குஞப஥ட்ட்஡, பி஥தி஢் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்(ப௃போ  
ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி), ப௃போ  ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண், 
 ஡்க஡ொறுகப 

 
11. ஝ொ ்஥ ்஌.஋ண். ப௅஢ொ஥ ்,டக஧ப஥,் நடசித விஜ்ஜொ஡ ண஡்஦ண் 
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12.  ஧ொ஠ிதி ஋஧்.஋ஸ்.ந . கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி, ஢ஞி஢்஢ொந஥,் நடபேக஧ 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் 

 
13. திபோ ஌.஋ண். ஆ஥ி஢்,஢ஞி஢்஢ொந஥ ்(க஢போ஠்நடொ஝்஝ங் ந்),க஢ொது கடொழி஧் 
ப௅த஦்சி ந் ண஦்றுண்  ஞ்டி ஠ ஥ அபிவிபோட்தி அகணசச்ு 
 

14.  ஧ொ஠ிதி ந . கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி,கசத஧ொந஥ ்/ ஢ஞி஢்஢ொந஥,்இ஧ங்க  
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (2019 ஆண் ஆஞ்டு க஢஢்போப஥ி 
ணொடண் ப௅ட஧் பொ஡் ணொடண் பக஥தொ஡  ொ஧஢் ஢குதி) 
 

15.  ஧ொ஠ிதி ந .ஜி.஍. அண஥சிங் ,கசத஧ொந஥ ்/ ஢ஞி஢்஢ொந஥,் இ஧ங்க  
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (2019 ஆண் ஆஞ்டு பொ஡் ணொடண் 
ப௅ட஧் திசண்஢஥ ்ணொடண் பக஥தொ஡  ொ஧஢் ஢குதி) 
 

16. திபோ பி஥஢ொட் விண஧் குணொ஥, கசத஧ொந஥ ்/ ஢ஞி஢்஢ொந஥,் இ஧ங்க  
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (2019 ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்
ணொடண் ப௅ட஧்) 
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2019 ஆண் ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் ஠க஝க஢஦்஦ சக஢ கூ஝்஝ங்ைந்: 
2019ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧்,எ஡்஢து சக஢ கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢் 
஢஝்஝஡. 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧்  ஧ொ஠ிதி டீ.஥ீ. கிங்ஸ்லி 
ந஢஥஡்ொ஥஝்் அப஥ ்ந் சக஢பே஡் டக஧ப஥ொ  இபோ஠்டொ஥ ்ந். இநட ந஠஥ண் 
 ஧ொ஠ிதி ந . கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி அப஥ ்ந் 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொ஡் ணொடண் 
பக஥ சக஢பே஡் கசத஧ொந஥ொ  இபோ஠்டொ஥ ்ந்.  ஧ொ஠ிதி ந .ஜி.஍. 
அண஥சிங்  அப஥ ்ந் 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொ஡் ணொடண் ப௅ட஧் திசண்஢஥ ்ணொடண் 
பக஥ சக஢பே஡் கசத஧ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥ ்ந்.  
 
2019ஆண் ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் ஠க஝க஢஦்஦ ைஞை்ைாத்வு ண஦்றுண் 
ப௅ைாகணட்துப குழுை் கூ஝஝்ங்ைந்: 
஠ிதி ண஦்றுண் ஠ிபோபொ  வி஝தங் ந் ஢஦்றி  ஧஠்துக஥தொடுண் க஢ொபோ஝ட்ு 2019 
ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  
சக஢பே஡் (இ.வி.ஆ.க ொ.ச.)  ஞ ் ொத்வு ண஦்றுண் ப௅ ொகணட்துப 
குழுவி஡் ( .ப௅.கு.) பெ஧ண் பெ஡்று கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡.  
 

    
ை.ப௅.கு. கூ஝்஝ட்தி஡் இ஧ை்ைப௅ண் 

஠க஝க஢஦்஦ திைதிப௉ண்  
க஢த஥ ் ஠ிறுப஡ண்  57           

10.04.2019 
58                

16.08.2019 
59         

14.10.2019 

     

 ஧ொ஠ிதி  பி஧ நச஡ொ஠ொத ்  
(டக஧ப஥)்  

஢ஞி஢்஢ொந஥,் ஠ிதி ண஦்றுண் 
தி஝஝்ப௃஝஧் அகணசச்ு  

√ √ √ 

ந஢஥ொசி஥ித஥ ் ொப௃஡ி நச஡ொ஠ொத ்  
(உறு஢்பி஡஥)்  

சிந஥ஷ்஝ ந஢஥ொசி஥ித஥,் 
விபசொத பீ஝ண், போஹுணு 

஢஧் க஧ ் ன ண்  
√ √ √ 

 ஧ொ஠ிதி ஋ச.்஋ண்.பி. கிட்சிறி 
(உறு஢்பி஡஥)்  

பி஥தி஢் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ண் 
(ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 

அபிவிபோட்தி) நடசித ஠ீ஥ித஧் 
பநங் ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
அபிவிபோட்தி ப௅ ப஥ ்஠ிக஧தண்  

 

√ √ √ 

திபோணதி உநட஡ி க஢ந஥஥ொ   ஞ ் ொத்வு அட்தித஝ச் ஥,் 
விபசொத  ண஠஧ சக஢   √  

திபோ பொ.஋ஸ்.஋஧். குணொ஥  

உந்ந   ஞ ் ொத்பொந஥,் 
ண ொபலி,  ணடக்டொழி஧், 

஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் கி஥ொப௃த 
அபிவிபோட்தி அகணசச்ு  

√ லீவு ந ொ஥ி 
இபோ஠்டொ஥ ் √ 

திபோணதி ஏ.஋ண். ஸ்ரீத஧டொ**  ஞ ் ொத்வு அட்தித஝ச் ஥,் 
விபசொத  ண஠஧ சக஢ √  √ 

     

     ** திபோணதி உநட஡ி க஢ந஥஥ொ       
சொ஥஢்ொ   
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அறிப௅ைண் 
இ஧ங்க விபசொதஆ஥ொத்சச்ி ்க ொந்க சக஢ (இ.வி.ஆ.க ொ.ச.) 1987 இ஡் 47 
ஆண்இ஧ ் இ.வி.ஆ.க ொ.ச.ச஝்஝ண்ச஝்஝பொ ் ண்க஢஦்஦கடட் கடொ஝஥஠்்து 1987 
ஆண்ஆஞ்டுதிசண்஢஥ண்ொடண் 22 
ஆண்தி தி ணடக்டொழி஧்அகணசச்ி஡்கீன்டொபி ் ஢்஢஝்஝து. அ஡்றிலிபோ஠்து, 
இ.வி.ஆ.க ொ.ச. 
நடசிதவிபசொதஆ஥ொத்சச்ிப௅க஦கணபே஧்(NARS)விபசொதஆ஥ொத்சச்ி 
கசத஦்஢ொ஝்டு வி஝தங் ளு ்குஉடவுபதி஧்து஧்லிதணொ ஈடு஢஝்டுப஠்துந்நது. 
NARSப௅க஦கணபே஧்உ ஠்டஎபோசூனக஧஌஦்஢டுட்துபட஡்ஊ஝ொ விபசொதட்துக஦
பே஧்ஆ஥ொத்சச்ிகதப௉ண், 
அபிவிபோட்திகதப௉ண்பலு஢்஢டுடத்ுண்க஢ொபோ஝ட்ுக ொந்க  கநப௉ண்தி஦ப௅க஦ட்தி
஝்஝ங் கநப௉ண்டதொ஥ிட்துபனங்குபதுஇ.வி.ஆ.க ொ.ச.இ஡் ஝்஝ொதடக்டொழி஦்஢ொடு
 நி஧்எபோ கடொழி஦்஢ொ஝ொகுண். ஆ஥ொத்சச்ி  
சொ஥஠்்டப௅஡்னு஥ிகண஢்பி஥ிவு கநஇ஡ங் ொணுட஧், 
அ஠்ட஠்டதுக஦ நி஧்ட ப஧்஢கி஥வ்ி஡் ஊ஝ொ ஢஥ஸ்஢஥கூ஝்டு஦வு ்குஉடவுட஧், 
ஆ஥ொத்சச்ி஠஝படி ்க பே஧்஋தி஥ந்஠ொ ்குண்பி஥சச்ிக஡ ளு ்குதீ஥வ்ு ொணுட஧், 
அ஠்ட஠்ட ்குழு ் நி஡்கசத஦்஢ொடு கநநணண்஢டுட்துபதி஧்஢ங் நி஢்புசக்சத்ட஧்
஋஡்஢஡ ந஢ொ஡்஦ ஢ஞி ந்இ஠்டஇ.வி.ஆ.க ொ.ச. 
இ஡்பி஥டொ஡கடொழி஦்஢ொடு நொகுண். 
ட஦்க஢ொழுதுஇ஠்டசக஢பே஡்பெ஧ண்டொபி ் ஢்஢஝்஝஢஡்஡ிக஥ஞ்டுநடசிதகுழு ் ந்
 ொஞ஢்஢டுகி஡்஦஡.  
 

i. விபசொதஉபே஥ித஧்கடொழி஧்த௃஝்஢ண்஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCAB) 
ii. விபசொத஋஠்தி஥உ஢ ஥ஞங் ந்஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCAM) 
iii. ஠ீ஥ித஧்பநண஦்றுண் ஝஦்க஦ொழி஧்஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCAR) 
iv. பூ஠்டொப஥ங் ந்பந஥஢்்புஆ஥ொத்சச்ிண஦்றுண்அபிவிபோட்தி஢஦்றிதநடசிதகுழு 

(NCFRD) 
v. ப஡ங் ந்஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCF) 
vi.  ொ஧்஠க஝ ந்ண஦்றுண்ந ொழிபந஥஢்்பு஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCLP) 
vii. இத஦்க பநங் ந்ப௅ ொகணட்துபண்,஠ிக஧க஢றுடகுவிபசொதண்ண஦்றுண் ொ

஧஠ிக஧ணொ஦்஦ண்஢஦்றிதநடசிதகுழு(NCNRMSACC) 
viii. இத஦்க விபசொதண்஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCOA)  
ix. ஢பே஥ ்ந் நணண்஢ொடு ண஦்றுண் விபசொதண் ஢஦்றித நடசித குழு (NCPB) 
x. டொப஥஢்஢ொது ொ஢்பு஢஦்றிதநடசிதகுழு (NCPP) 
xi. அறுபக஝ ்கு஢்பி஡்-கடொழி஧்த௃஝்஢ண்ண஦்றுண் ணொ஡ி஝ ந஢ொஷொ ்கு ஢஦்றித 

நடசித குழு (NCPHTHN) 
xii. சபெ ஢்க஢ொபோநொடொ஥ண்ண஦்றுண் க ொந்க ஢்஢கு஢்஢ொத்வு஢஦்றிதநடசிதகுழு 

(NCSEPA) 
இகப டவி஥, விநஷ஝ விஜ்ஜொ஡ நசகப நி஡் ஠ிப௃ட்டண் பி஡்பபோப஡ ந஢ொ஡்஦ 
விநஷ஝ விஜ்ஜொ஡ குழு ் ந் ஠ிதப௃ ் ஢்஢஝்஝஡.   

i. உஞவு ண஦்றுண் விபசொத இ஧ங்க  சஜ்சிக  ஢தி஢்பு சக஢  
ii. ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥஠்்ட க ொடு஢்஢஡வு ந் ஢஦்றித உ஢ குழு ் ந்  
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சக஢பே஡் ை஝்஝ாத ஢ஞிைந் 

 
1. விபசொதஆ஥ொத்சச்ிவி஝தங் கநஎழுங் கணட்ட஧், எபோங்கிகஞட்ட஧், 
தி஝்஝ப௃டுட஧்ண஦்றுண்஠ிக஦நப஦்றுட஧், 
ண஦்றுண்அகணசச்஥ி஡ொ஧்குறி஢்பீடுகசத்த஢்஢஝ொ஧ண்஋னுண்சண்஢஠்ட஢்஢஝்
஝அட்டக த஌க஡தவி஝தங் ந்ப௅டலிதச ஧வி஝தங் ந்கடொ஝஥ப்ிலு
ண்அ஥சொங் ட்தி஦்குஆந஧ொசக஡பனங்குட஧்.  

2. நடசிதஆ஥ொத்சச்ி ்க ொந்க  கநப௉ண் ண஦்றுண் ப௅஡்னு஥ிகண சொ஥஠்்ட 
அண்சங் கநப௉ண்பகுட்டகணட்ட஧்.  

3. நடசிதஅபிவிபோட்தி ்குறி ்ந ொந் கநநணலுண்வி஥ிபொ ்குண்ந஠ொ ்கி஧்
விபசொதஆ஥ொத்சச்ிபே஡்எ஝ட்ுகணொடட் ்குறி ்ந ொந் கநப௉ண் ண஦்றுண்  
ந஠ொ ்க ஧்க஧கதப௉ண்பக஥தறுட்ட஧்.  

4. விபசொதஆ஥ொத்சச்ி஠ிறுப ங் ளு ்குண்ண஦்றுண்டொ஢஡ங் ளு ்குண்நட
கபதொ஡஠ிதி, ண஡ிடபலுண஦்றுண்க஢ௌதீ பநங் ந்஋஡்஢஡ 
கடொ஝஥ப்ிலுண் ண஦்றுண்அட்டக த஠ிறுப஡ங் நி஡துண், 
டொ஢஡ங் நி஡துண்ஊழித஥ ்நி஡்நசகப 
கடொ஝஥஢்ொ஡஠ிததி ந்ண஦்றுண்஠ி஢஠்டக஡ ந்கடொ஝஥ப்ிலுண்க஢ொபோட்ட
ணொ஡உ஥ிதஅதி ொ஥சக஢ ளு ்குசி஢ொ஥ிசு கநப௅஡்கபட்ட஧்.  

5. ஠ிறுப஡ண்ண஦்றுண்திகஞ ் நண்சொ஥஠்்டவிபசொதஆ஥ொத்சச்ி஠ி ன்சச்ிட்
தி஝்஝ங் கநப௄நொவுகசத்து஠ிதிண஦்றுண்தி஝்஝ப௃஝஧்வி஝தட்தி஦்கு஢்க஢ொ
று஢்புக஝தஅகணசச்஥ி஡்அகணசச்ு ்கு, ஠ிதிதநி஢்பி஡் ஠ிப௃ட்டண்  
ப௅஡்னு஥ிகண சொ஥஠்்ட 
வி஝தங் ந்கடொ஝஥஢்ொ஡சி஢ொ஥ிசு கநப௅஡்கபட்ட஧்.  

6. விபசொதஆ஥ொத்சச்ி 
஠஝படி ்க பே஧்சி஦஢்புட்ட஡்கணகதஊ ்குவிட்துஅட஡் ஠ிப௃ட்டண் 
உடவுட஧்.  

7. அ஥சொங் ட்தி஦்குண்ண஦்றுண்விபசொதஆ஥ொத்சச்ி஠ிறுப ங் ளு ்குண்இ
க஝பே஧்எபோகடொ஝஥஢்ொ஝஧்ணொ஥ ்் ணொ டக்டொழி஦்஢டுட஧்.  

8. ஠ிறுப ங் ளு ்குஇக஝பே஧்விபசொதஆ஥ொத்சச்ி ் போட் 
தி஝்஝ங் கநஎழுங் கணட்துஅட்டக த போட் 
தி஝்஝ங் ளு ்கு஠ிதிதநிட்ட஧்.  

9. ப௅ழுகணொட்டவிபசொதஆ஥ொத்சச்ிட்துக஦ ் ொ஡நசகப நி஡் 
஠ிப௃ட்டண்விநஷ஝விஜ்ஜொ஡நசகப கநஎழுங் கணட்து அ஠்ட 
நசகப ளு ்கு஠ிதிதநிட்ட஧்.  

10. விபசொதஆ஥ொத்சச்ி஠ிறுப ங் ளு ்குஇக஝பே஧்஠ி஧வுண்உ஦வு கநநட
சிதண஦்றுண்ச஥ப்நடசஅநவி஧்நணண்஢஝சக்சத்ட஧்.  

11. விபசொதஆ஥ொத்சச்ிப௉஝஡்கடொ஝஥ப்ுக஝த஠ிறுப ங் ளு ்குஇக஝பே஧் 
 ொஞ஢்஢டுகி஡்஦ பி஥சச்ிக஡ ந், நடசிதண஦்றுண்ச஥ப்நடசவி஝த 
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அண்சங் ந்஋஡்஢஡கடொ஝஥஢்ொ஡ணொ஠ொடு கநப௉ண்ண஦்றுண் போட்டக஥ங்
கு கநப௉ண்஌஦்஢ொடுகசத்துபனங்குட஧்.  

12. விபசொதஆ஥ொத்சச்ிஊழித஥ ்ளு ்கு஢஝்஝஢்பி஡்஢டி஢்பு 
கடொ஝஥஢்ொ஡஢பே஦்சி கநஎழுங் கணட்ட஧்ண஦்றுண்கபநி஠ொடு நி஧் 
அங்கீ ஥ி ் ஢்஢஝்஝ஆ஥ொத்சச்ி 
சொ஥஠்்ட஠ிறுப ங் நி஡்விஜ்ஜொ஡ி கந஢்஢஥ிணொ஦்றி ்க ொந்ந஧்.  

13. விபசொதஆ஥ொத்சச்ி ் போட் தி஝்஝ங் நி஡துண், 
ண஦்றுண்஠ிறுப ங் நி஡துண்ண஦்றுண்பி஥ிவு நி஡துண்கசத஧ொ஦்றுக 
கதஅப்ப஢்க஢ொழுதுப௄நொத்வுகசத்ட஧். 
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டக஧ப஥ி஡் அறிை்கை  
 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
க ொந்க  சக஢ (இ.வி.ஆ.க ொ.ச.) கசத஧் தி஝்஝ண் சொ஥஠்்ட 
கசத஦்஢ொடு கந கப஦்றி ஥ணொ  நண஦்க ொஞ்டு ஠ிக஦நப஦்றிதது. 
ஆட஧ொ஧் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபே஧் (NARS) உந்ந 
விஜ்ஜொ஡ி ளு ்கு நடசித விபோது கந பனங்கிப௉ண், NARS 
ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்நி஡் ஆ஦்஦஧் கந  ஝்டி ஋ழு஢்பிப௉ண், விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந க஢஦்று ் க ொடுட்துண், 
நபக஧த஥ங்கு கநப௉ண் ண஦்றுண்  போட்ட஥ங்கு கநப௉ண் ஠஝ட்திப௉ண் 
சக஢பே஡ொ஧் ட஡ ்கு ஆகஞதநி ் ஢்஢஝ட்ுந்ந ஢஧ ப௅ ்கித 
கடொழி஦்஢ொடு கந கப஦்றி ஥ணொ  கசத஦்஢டுட்தி ஠ிக஦நப஦்஦ ப௅டி஠்டது.  
 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி பி஥ிவி஧் சி஦஢்பு ஠ிபுஞட்துபட்தி஦் ொ஡ நடசித 
விபோது ந் பனங் ஧் ஋஡்஢து இ஥ஞ்டு பபோ஝ங் ளு ்கு எபோ ட஝கப ஠஝ட்ட஢் 
஢டுண் எபோ விபோது பனங் ஧் தி஝்஝ணொகுண். இ஠்ட தி஝்஝ண் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
஠஝படி ்க  நி஧் அக஝஠்ட பி஥ட்திநத ணொ஡ சொடக஡ கந ணதிட்து 
க ொந஥வி ்குண் ப௅ ணொ  இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ 
பெ஧ண் ப௅஡்க஡டு ் ஢்஢஝ட்ுந்ந தி஝்஝ணொகுண். 4 பி஥டொ஡ பி஥ிவு நிலிபோ஠்து 
விஞ்ஞ஢்஢ங் ந் ந ொ஥஢்஢஝்஝஡. அடட்க த பி஥ிவு ந் பி஡்பபோணொறு: 
க஢போ஠்நடொ஝்஝ண்,க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொடகப, ஝஦்க஦ொழி ந் ண஦்றுண் 
 ொ஧்஠க஝ ந். பெ஡்று பி஥ிவு நி஧் இபோ஠்து஍ண்஢ட்து பெ஡்று விஞ்ஞ஢்஢஢் 
஢டிபங் ந் கிக஝டத்ு இபோ஠்ட஡. அட்டக த பி஥ிவு ந் பி஡்பபோணொறு: 
க஢போ஠்நடொ஝்஝ண், க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொடகப ண஦்றுண்  ஝஦்க஦ொழி஧் ந். 
 ொ஧்஠க஝ ந் பி஥ிவி஧் இபோ஠்து விஞ்ஞ஢்஢ங் ந் ஌துண் கிக஝ ் ஢் 
க஢஦வி஧்க஧. விநண்஢஥ட்தி஧் குறிட்துக஥ட்து குறி஢்பி஝஢்஢஝ட்ு இபோ஠்ட 
நடகப஢்஢ொடு கந அனுச஥ி ் ொட ஋஝ட்ு விஞ்ஞ஢்஢஢் ஢டிபங் ந் 
கிக஝ ் ஢் க஢஦்஦஡. அ஠்ட விஞ்ஞ஢்஢஢் ஢டிபங் ந் பி஥டொ஡ கட஥ிவு ் 
குழுவி஡் பெ஧ண் ஠ி஥ொ ஥ி ் ஢்஢஝்஝஡. ஋ப்பொ஦ொபேனுண் 45 விஞ்ஞ஢்஢஢் 
஢டிபங் ந் ண஝ட்ுநண ணதி஢்பீ஝்டி஦்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. டகுதி உக஝த 45 
விஞ்ஞ஢்஢ டொ஥஥ ்ளு ்கு இக஝பே஧் இபோ஠்து விபோது க஢று஠஥ ்ந், 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (இ.வி.ஆ.க ொ.ச.) ஠ிதப௃ட்து இபோ஠்ட 3 
பி஥ிவு சொ஥஠்்ட ஠ிபுஞட்துப ப௄நொத்வு குழு ் நி஡் உடவிப௉஝஡் பி஥டொ஡ 
கட஥ிவு ் குழுவி஡் பெ஧ண் நட஥஠்்து ஋டு ் ஢்஢஝்஝஡஥.் இ஧ங்க பே஡் 
஢஧் க஧ ்  ன ங் ந், நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கண ந் 
஠ிறுப ங் ந்ண஦்றுண் ட஡ிதொ஥ ்பி஥ிவு ஋஡்஢ப஦்றி஧் இபோ஠்து ஏத்வுக஢஦்஦ 
ஊழித஥ ்ந் அ஝ங் ஧ொ  டகுதி உக஝த சுதொதீ஡ணொ஡ பி஥தி஠ிதி ந் இ஠்ட 
ச ஧ ஆதங் நிலுண்/குழு ் நிலுண் உந்ந஝ங்கிபேபோ஠்ட஡. 10 ஆ஥ொத்சச்ி ் 
குழு ் ளு ்கு ஠ொ஡்கு ஢ொ஥ொ஝ட்ு சொ஡்றிடன் ந் அ஝ங் ஧ொ  விபோது ளுண் 
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பனங்கி கப ் ஢்஢஝்஝஡. ப௅ட஧ொண், இ஥ஞ்஝ொண் ண஦்றுண் பெ஡்஦ொண் 
விபோது கந க஢஦்஦ எப்கபொபோ குழுவி஡துண் ச ஧ அங் ட்டப஥ ்ளு ்குண் 
சொ஡்றிடன் ளுண், ஠ிக஡வு சி஡்஡ங் ளுண் ண஦்றுண் ஢ஞ ஢஥ிசி஧் ளுண் 
பனங் ஢்஢஝்஝஡. ப௅ட஧ொண், இ஥ஞ்஝ொண் ண஦்றுண் பெ஡்஦ொண் 
விபோது ளு ் ொ஡ ஢ஞ஢் பி஥ிசி஧ நி஡் க஢றுணொ஡ங் ந் ப௅க஦நத பௌ. 
300,000.00, 250,000.00ண஦்றுண்பௌ.200,000.00஋஡  ொஞ஢்஢஝்஝஡. ஢ொ஥ொ஝ட்ு 
சொ஡்றிடன் கந க஢஦்஦ கப஦்றிதொந஥ ்ளு ்கு ண஝ட்ுண் சொ஡்றிடன் ந் 
பனங்கி கப ் ஢்஢஝்஝஡. 
 
இ஠்ட சக஢ ஆசித ஢சுபி ் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுங் ந் சங் ட்தி஡து 
(APAARI) கூ஝க்஝ொடத்ுகன஢்பு஝஡், குக஦பொ  ஢த஡் ஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡் 
ண஦்றுண்  ஝஧் சொ஥ ்இத஦்க  பநங் ந் ஋஡்஢஡ ஢஦்றித எபோ ச஥ப்நடச 
நபக஧த஥ங்க  ஌஦்஢ொடு கசத்து அடக஡ 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொக஧ 
ணொடண் 10 ஆண் தி தி ப௅ட஧் 12 ஆண் தி தி பக஥ நடசித ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் 
ப௅ ப஥ ்஠ிக஧த(NARA) பநொ ட்தி஧் ஠஝ட்திதது. பி஥ொ஠்தித ஥ீதிதொ஡ 
஠ிபுஞட்துப நபக஧஥ங்கு குக஦பொ  ஢த஡் ஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡் ந் 
ண஦்றுண்  ஝஧் சொ஥ ்பநங் ந் கடொ஝஥஢்ொ஡ அனு஢பப௅ண் ண஦்றுண் சி஦஠்ட 
கசத஡்ப௅க஦ ளுண் ஢஦்றித அறிகப ஢கி஥஠்்து க ொந்ளுண் ப௅ ணொ  அ஥ச 
துக஦ ்குண் ண஦்றுண் ட஡ிதொ஥ ்துக஦ ்குண் இக஝பே஧ொ஡ ஢ங் ொநிட்துபண் 
ண஦்றுண் பக஧தகண஢்பு ஆகிதப஦்க஦ பந஥ட்்து ் க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு 
஠ிக஧தொ஡ ஢ங் ொநிட்துபட்கட நணண்஢டுட்ட நடகபதொ஡ எபோ  நட்கட 
அகணட்து க ொடுடத்ுந்நது. குக஦பொ  ஢த஡் ஢டுட்ட஢்஢டுகி஡்஦  ஝஧் 
இத஦்க  பநங் ந் ண஦்றுண் அப஦்க஦ பஞி ணத஢்஢டுட்ட஧் ஆகித 
அண்சங் நி஧் ஆத்வு கந நணண்஢டுட்ட சொட்திதணொ஡ பி஥ிவு கநப௉ண் 
஠஡்க ொக஝/஠ிதிபேடுகி஡்஦ ப௅ ப஥ ்஠ிக஧தங் கநப௉ண் இ஡ங் ொணுபது 
அபசிதணொ஡ எபோ வி஝தணொகுண்.  
 
NARSகடொ஝஥஢்ொ஡ ண஡ிட பநங் ந் அபிவிபோட்தி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் 
கீன், 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் நணலுண் நட஥஠்்கடடு஢்பு ந் நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝஡. 
2019 ஆண் ஆஞ்டி஦்கு டொத்஧ொ஠்து, ணந஧சிதொ ண஦்றுண் பிலிக஢஡்ஸ் ஆகித 
஠ொடு நி஧் அ஧்஧து உந்஠ொ஝்டு ஢஧் க஧ ் ன ங் நி஧் ஢பே஦்சி ் ொ  
2017 ஆண் ண஦்றுண் 2018 ஆண் ஆஞ்டு நி஧் நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝ப஥ ்ந் 
டவி஥2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் அனு஢்புண் க஢ொபோ஝ட்ு நணலுண் 23 ஢஥ி஝ச்ொட்தி ந் 
நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝வுந்ந஡஥.் NARSப௅க஦கண ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்கு 
ணந஧சிதொவி஡் புட்஥ொ ஢஧் க஧ ் ன ண் (11),  ொகச஥஝்ஸ்்஝ொ஥஝்் ஢஧் க஧ ் 
 ன ண் (01), பிலிக஢஡்ஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண் ஆகிதப஦்றிலுண் (05) ண஦்றுண் 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஢஧் க஧ ்  ன ங் நி஡் இ஠்தித சக஢பேலுண் (01) 
஋஡ ஢஧ அனுணதி பொத்஢்பு ந் கிக஝ட்ட஡.   
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இ.வி.ஆ.க ொ.ச. ஠ிதப௃ட்ட கபநி ் ந ப௄நொத்பொந஥ ்கந உந்ந஝ ்கித 
குழு ் நி஡ொ஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் இ஥ஞ்டு ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ந் 
ப௄நொத்வு ்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. கட஡்க஡ அ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (கட. ஆ. 
஠ி.) ண஦்றுண் விபசொத திகஞ ் நட்தி஡் (வி. தி.) நடசித டொப஥ங் ந் 
கடொ஦்று஠ீ ்கி நசகப ஠ிக஧தண் (NPQS) ஆகித஡ அப்பொறு ப௄நொத்வு ்கு 
உ஝்஢டுட்தித ஠ிறுப஡ங் நொகுண். ப௄நொத்வு ் குழு அறி ்க  ந் இ஠்ட 
சக஢ ்குண் ண஦்றுண் அ஠்ட஠்ட ஠ிறுப ங் ளு ்குண் சண஥஢்்பி ் ஢்஢஝்஝஡. 
அ஠்ட஠்ட கபநி ் ந ப௄நொத்வு ் குழு ் ந் ப௅஡்கபட்ட சி஢ொ஥ிசு கந 
அப௅஧்஢டுட்துபதிலுந்ந ப௅஡்ந஡஦்஦ட்கட   ஞ் ொஞி ்  நபஞ்டுண் ஋஡ 
தீ஥ண்ொ஡ி ் ஢்஢஝்஝து. குறிட்ட சி஢ொ஥ிசு ந் அப௅஧ொ ் ஧் ஠ி஧ப஥ங் கந 
இ.வி.ஆ.க ொ.ச. ப௄நொத்வு கசத்டது. விபசொத திகஞ ் நட்தி஡் ஢ன஢் 
஢பே஥ ்ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ண் (FRDI) ண஦்றுண் நடசித 
அறுபக஝ ்கு பி஡்-ப௅ ொகணட்துப ஠ிறுப ண் (NIPHM)ஆகித 02 ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ிறுப ங் நி஧்2017 ஆண் ஆஞ்டி஡் ந஢ொது ப௄நொத்வு கசத஦்஢ொடு ந் 
நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝஡.  ந஢் ஢பே஥ ்ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி 
஠ிறுப ண் (FCRDI); கஹ ்க஝஥ ்க ொ஢்ந஢ டுப விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
஢பே஦்சி ஠ிறுப ண் (HARTI); நடசித ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
அபிவிபோட்தி ப௅ ப஥ ்஠ிக஧தண் (NARA); ஢க஡ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (PRI); 
 போண்பு ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (SRI); ண஦்றுண் ப௃போ  ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ிறுப ண் (VRI) ஆகித நணலுண் 06 ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஧் 
ஆ஥ொத்சச்ி ந் சொ஥஠்்ட கசத஦்஢ொடு ந் ப௄நொத்வு ்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. 
ப௄நொத்வு கசத்த஢்஢஝்஝ சி஢ொ஥ிசு நி஡் அப௅஧ொ ் ஧் ஠ி஧ப஥ங் ந் 
அ஠்ட஠்ட அகணசச்ு நி஡் கசத஧ொந஥ ்ளு ்குண், ஠ிறுப ங் நி஡் 
஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ங் ளு ்குண் / ஠ிறுப஡ங் நி஡் டக஧ப஥ ்ளு ்குண், 
திக஦நச஥ிபே஡் நடசித தி஝்஝ப௃஝஧் திகஞ ் நட்தி஡் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்
஠ொத ட்தி஦்குண் ண஦்றுண்  ணடக்டொழி஧் அகணசச்ி஡் உ஥ித பி஥டொ஡ 
உந்ந   ஞ ் ொத்பொநபோ ்குண் அப஥ ்நி஡் ட பலு ் ொ வுண் ண஦்றுண் 
அப௅஧ொ ் ஧் ஠஝படி ்க  ் ொ வுண் அனு஢்பி கப ் ஢்஢஝்஝஡.  
 
இ.வி.ஆ.க ொ.ச. இ஡் ஋தி஥ ்ொ஧ ஠஡்ணதி஢்பு, NARS ப௅க஦கண ளு ்கு 
ணட்திபே஧் அட஡் அங்கீ ொ஥ண் ண஦்றுண் ஠ிக஧க஢றுடகுட஡்கண ஆகித஡ 
NARS விஜ்ஜொ஡ி ளு஝஡் கடொ஝஥஢்ொ஝க஧ ஌஦்஢டுட்துபட஦்கு சக஢ ்கு 
இபோ ்கி஡்஦ அட஡் ஆ஦்஦லிலுண் ண஦்றுண் விட்திதொசணொ஡ விஜ்ஜொ஡ 
குழு ் நி஧் சக஢ ண஝்஝ட்தி஧் இ.வி.ஆ.க ொ.ச. பெ஧ண் சக஢பே஡் 
ந஢ஞ஢்஢டுகி஡்஦  ஧஠்துக஥தொ஝஧் அநவிலுண் டங்கிபேபோ ்குண். 12 பக  
குழு ் நி஧் ஠ொ஝்டி஡் ப௃ வுண் உ஡்஡டணொ  ணதி ் ஢்஢டுண் சிந஥ஷ்஝ 
கடொழி஧் நட஥ச்ச்ிதொந஥ ்கந உந்ந஝ ்கி டொபி ் ஢்஢஝ட்ுந்ந ஢஧ பக  
விஜ்ஜொ஡ குழு ் ந் அப஦்றி஡்  ொ஧ ந஠஥ங் கந அ஥஢்்஢ஞிட்து ப௃ வுண் 
க஢றுணதிதொ஡ கடொழி஧் ஢ஞி கந ஠ிக஦நப஦்றுகி஡்஦஡. அதி நபொ஡ 
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கடொ஝஥ப்ுண் ண஦்றுண் ஊ ்குவி஢்புண் கடொ஝஥஠்்துண் இபோட்ட஧் அபசிதணொகுண். 
இ஠்ட சக஢பே஡் டக஧ப஥ ்஋஡்஦ பக பே஧், விட்திதொசணொ஡ குழு ் நி஧் 
அகப டணது ஢ங் நி஢்பு நி஡் ஊ஝ொ  ஠஧்குண் அப஦்றி஡் க஢றுணதி 
பொத்஠்ட ஢ங் நி஢்க஢ ஌஦்று அங்கீ ஥ி ்  விபோண்புகி஡்ந஦஡்.  
 
சி஦஠்ட ஠ிபோபொ  ஠க஝ப௅க஦ கந உறுதிகசத்பதி஧், பனகணதொ஡ 
 ஞ ் ொத்வு ண஦்றுண் ப௅ ொகணட்துப குழு ் கூ஝்஝ங் ந் ( .ப௅.கு.) இ஠்ட 
சக஢பே஡் எபோ உறு஢்பி஡஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றுண் திக஦நச஥ி பி஥தி஠ிதிபே஡் 
டக஧கணபே஧் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡. ஠ிபோபொ  ண஦்றுண் ஠ிதி சொ஥஠்்ட ச ஧ 
தீ஥ண்ொ஡ங் ளுண்  .ப௅.கு. இ஡் சி஢ொ஥ிசு ளு ்கு இஞங்  
நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝஡.  இ.வி.ஆ.க ொ.ச இ஧்  ொஞ஢்஢டுண் ஢ஞி ் 
குழு ் நி஡் ப௅த஦்சி கந உறுதிகசத்படொலுண் ண஦்றுண் ணொடொ஠்டண் 
஠஝ட்ட஢்஢டுண் ஢டவிதஞி குழு ் கூ஝்஝ங் நி஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢டுண் 
தீ஥ண்ொ஡ங் நி஡் கபநி஢்஢க஝ட் ட஡்கணகத ந஢ணுபடொலுண் 
ப௅ ொகணட்துபட்தி஦்கு ஢ங் நி ்  ் கூடித பக பேலுண் ண஦்றுண் அப஥ ்ந் 
டணது  போட்து ் கந ஢கி஥஠்்து க ொந்ந ் கூடித பக பேலுண் ச ஧ 
஢டவிதஞி அங் ட்டப஥ ்ளு ்குண் பொத்஢்பு ந் கிக஝ ்கி஡்஦஡.  
 
஋ணது  ஝்஝ொத கடொழி஦்஢ொடு கந ஠ிக஦நப஦்றுபதி஧் ஋஡ ்குண் ண஦்றுண் 
கசத஧ொநபோ ்குண் ஋ணது சக஢ அங் ட்டப஥ ்ந் பனங்கித க஢றுணதிதொ஡ 
ஆந஧ொசக஡ கநப௉ண் ண஦்றுண்  ொ஝்டித பழி ொ஝்஝஧் கநப௉ண் ணதி ்  
 ஝கண஢்஢஝ட்ுந்நந஡். இ.வி.ஆ.க ொ.ச. இ஡் சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி ளுண் 
ண஦்றுண் ஌க஡த ஢டவிதஞி அங் ட்டப஥ ்ளுண் டணது  ஝கண கநப௉ண் 
ண஦்றுண் க஢ொறு஢்பு ் கநப௉ண் அ஥஢்்஢ஞி஢்பு஝஡் ஢ொடு஢஝ட்ு ப௃  சி஦஢்஢ொ  
஠ிக஦நப஦்றிதகண ்கு ஋஡து ஠஡்றிகதப௉ண் ஢ொ஥ொ஝ட்ு ் கநப௉ண் 
கட஥ிவிட்து ் க ொந்ந விபோண்புகி஡்ந஦஡்.  
 
 
ந஢஥ொசி஥ித஥ ் ொப௃஡ி நச஡ொ஠ொத ்  
டக஧ப஥ ் 
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢  
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கசத஧ாந஥ி஡் அறிை்கை 
 
ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் ப஡ிட பநங் ந் அபிவிபோட்திகத எபோங்கிகஞட்ட஧், 
நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஧் சி஦஢்க஢ ஊ ்குவிட்ட஧் 
ண஦்றுண் அட்டக த சி஦஢்பு ்கு பசதிதநிட்ட஧் ஆகித வி஝தங் நி஡் 
஠ிப௃ட்டண் இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ ்கு (இ. வி. ஆ. 
க ொ. ச.) அதி ொ஥ண் அநி ் ஢்஢஝ட்ுந்நது. அட஦்கிஞங் , இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ிபே஧் அக஝த஢்஢டுண் பி஥ட்திநத  சொடக஡ கந 
ணதிட்து க ௌ஥வி ்குண் ப௅ ணொ  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ிபே஧் சி஦஢்பு ் ொ஡ 
விபோது கந பனங்குண் கப஢பங் கந 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஌஦்஢ொடு 
கசத்திபோ஠்டது. க஢போ஠்நடொ஝்஝ண், க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொ ண஦்றுண் 
 ஝஦்க஦ொழி஧் ஆகித பி஥ிவிலுந்ந 10 சி஦஢்பு ஆ஥ொத்சச்ி குழு ் ளு ்கு 
விபோது ந் பனங் ஢்஢஝்஝஡.  ொ஧்஠க஝ ந் பி஥ிவிலிபோ஠்து ஋஠்டவிட 
விஞ்ஞ஢்஢ங் ளுண் கிக஝ ் ஢் க஢஦வி஧்க஧. இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ஠ிதப௃ட்ட 
3 பி஥ிவு சொ஥ ்஠ிபுஞட்துப ப௄நொத்வு குழு ் நி஡் உடவிப௉஝஡் பி஥டொ஡ 
கட஥ி குழுவி஡ொ஧், டகுதி பொத்஠்ட 45விபோது க஢று஠஥ ்ந் 
நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝஡஥.்  
 
NARS ஠ிறுப ங் நிலுந்ந ண஡ிட பநங் கந அபிவிபோட்தி கசத்பட஦்கு 
அகணசச்஥கப அங்கீ ஥ிட்ட ஆ஦்஦஧் அபிவிபோட்தி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் 
பி஥ ொ஥ண், நணலுண் 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் அதி ணொந஡ொ஥ ்
நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝஡஥.் ணந஧சிதொ, டொத்஧ொ஠்து, பிலிக஢஡்ஸ் ண஦்றுண் 
இ஠்திதொ ஆகித ஠ொடு நி஧் PhD ண஦்றுண் MSc ண஝்஝ட்தி஧் 
஢பே஦்றுவி஢்஢ட஦் ொ  2017 ண஦்றுண் 2018ஆண் ஆஞ்டு நி஧் 
நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝ப஥ ்ளு ்கு நண஧தி ணொ 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் 
அனு஢்஢஢்஢டுபட஦்கு 23 ந஢஥ ்ந் நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝஡஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. 
ச. இ஡் ஆ஦்஦஧்  ஝்டிகதழு஢்புண் ஠ீஞ்஝ ொ஧ ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் 
தி஝்஝ட்தி஡் கீன் ஢டக்டொ஡்஢து (19)விஞ்ஞ஢்஢டொ஥஥ ்ந் 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் 
ணந஧சிதொவி஡் புட்஥ொ ஢஧் க஧ ்  ன ண்,  ொகச஥஝்ச்ொ஥஝்் ஢஧் க஧ ் 
 ன ண், பிலிக஢஡்ஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண் ண஦்றுண் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
஢஧் க஧ ்  ன ங் நி஡் இ஠்தி சக஢ ஆகிதப஦்று ் ொ஡ அனுணதிகத 
க஢஦்஦஡஥.்  
 
இ஠்திதொவி஡் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி சக஢ப௉஝஡் (ICAR)கசத்து 
க ொந்ந஢்஢஝ட்ுந்ந பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டட்தி஡் (பு. எ. ) இ஡் பி஥ ொ஥ண், 
நடபேக஧ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡் (TRI)ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்எபோபபோ ்கு 
இ஠்திதொவி஡் சி. ஋ஸ். ந . ஹிணொசொ஧் ணொஞி஧ கிபோஜு ஢஧் க஧ ் 
 ன ட்திலிபோ஠்து (C S KHPKV)஢஝்஝஢் பி஡்஢டி஢்பு ஢பே஦்சிகத 
க஢றுபட஦் ொ஡ பொத்஢்பு கிக஝ட்டது. இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
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க ொந்க  சக஢ண஦்றுண் ணந஧சித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ண் (MARDI)ண஦்றுண் ஢ங் ொநநடஷ விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
சக஢ (BARC)ஆகிதப஦்று ்கு இக஝பே஧் கசத்து க ொந்ந஢்஢஝ட்ுந்ந 
பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டங் நி஡் (பு. எ. ) கீன், ஢஧ விஜ்ஜொ஡ி ந் ஢஥ிணொறி ் 
க ொந்ந஢்஢஝்஝஡஥.் ஋தி஥ப்போண் ஆஞ்டு ளு ்கு அட்டக த ஢஥ிணொறி ் 
க ொந்ளுண் ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் ளுண் ண஦்றுண் ஆத்வு வி஛தங் ளுண் 
஌஦்஢ொடு கசத்த஢்஢஝்டிபோ஠்ட஡.  
 
இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஡் இ஥ஞ்டு 
கபநிபொ஥ி ப௄நொத்வு கந கப஦்றி ஥ணொ  ஠ிக஦வு கசத்டது. கட஡்க஡ 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (CRI)ண஦்றுண் விபசொதட் திகஞ ் நட்தி஡் (வி. தி.) 
நடசித டொப஥ங் ந் கடொ஦்று஠ீ ்கி நசகப ஠ிக஧தண் (NPQS)ஆகித஡ 
இட்டக த ஠ிறுப ங் நொகுண்.  ணடக்டொழி஧் அகணசச்ி஡் 
கசத஧ொநபோ ்குண் ண஦்றுண் அ஠்ட஠்ட ஠ிறுப஡ங் நி஡் டக஧ப஥ ்ளு ்குண் 
ட பலு ் ொ வுண் ண஦்றுண் ப௄நொத்வு குழுவி஡் சி஢ொ஥ிசு கந 
பி஡்஢஦்றுபட஦் ொ வுண் இறுதி ப௄நொத்வு அறி ்க  ந் 
சண஥஢்்பி ் ஢்஢஝்஝஡.   
 
நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபே஡் ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥஠்்ட 
ட஥வு கந நச ஥ிட்து ஆ஥ொத்சச்ி ட஥வுட் டந ஢கு஢்஢ொத்வு கந 
நண஦்க ொந்பது இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡். ப௃  ப௅ ்கிதணொ஡  ஝்஝ொத 
஢ஞி நி஧் எ஡்஦ொகுண். க஢போ஠்நடொ஝்஝ண், க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொ, 
 ஝஦்க஦ொழி஧் ந்,  ொ஧்஠க஝ ந், ப஡ பந஥஢்்பு ண஦்றுண் பூ பந஥஢்்பு 
ப௅டலித துக஦ கந உந்ந஝ ்கி NARSப௅க஦கணபே஡் கீழுந்ந 25 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஧் ஆ஥ொத்சச்ி கந நண஦்க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு 
பபோ஝ொ஠்டண்  ஞிசணொ஡ அ஥ச ஠ிதி ந் எது ் ஢்஢டுகி஡்஦஡. நடசித 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  கந பகுட்டகணட்டகண ்குண்ண஦்றுண் 
நண஦்குறிட்ட துக஦ நி஧் ஆ஥ொத்சச்ி ் ொ஡ நடசித ப௅஠்து஥ிகண கந 
இ஡ங் ொணுண் க஢ொறு஢்பு சொ஝்஝஢்஢஝ட்ுந்ந எந஥கதொபோ ஠ிறுப஡ண் இ. வி. 
ஆ. க ொ. ச. சக஢தொகுண். ஆக தொ஧்ஆ஥ொத்சச்ி டக஧ப஥ ்ளு ்குண், 
ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் திக஦நச஥ி க஢ொபோட்டணொ஡ 
தீ஥ண்ொ஡ங் கந ஋டு஢்஢ட஦்குண் எபோ ப௅ ொகணட்துப  போவிதொ  
஢த஡்஢டுட்துபட஦்கு ஆ஥ொத்சச்ி  போ஢்க஢ொபோ஝ ்கநப௉ண் ண஦்றுண் ஌க஡த 
ட ப஧் கநப௉ண் நச ஥ி஢்஢து அபசிதணொகுண். ஠ொ஝்டி஡் விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ி ன்சச்ி஠ி஥லி஧் நடகபதொ஡ ணொ஦்஦ங் கந க ொஞ்டுப஥ 
இ஠்ட஢் ஢கு஢்஢ொத்வு ஢஧ ப௅ ்கிதணொ஡ கசத்தி கந விடுட்துந்நது.  
பநங் நி஡் எது ்கீடு கந ப௃ வுண் ஢தனுந்ந அபச஥ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ி஥லி஧் 
஠ ஥ட்்துபட஦் ொ஡ ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண ந், ஆ஥ொத்சச்ி பி஥ிவு ந் 
ண஦்றுண் அபசிதண் ஋஡்஢ப஦்றி஡் அடி஢்஢க஝பே஧், ஆ஥ொத்சச்ிபேலுந்ந 



இ.வி.ஆ.க ொ.ச. - பபோ஝ொ஠்ட அறி ்க  2019 

 
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ 

 
18 

இக஝கபநி கந இ஡ங் ொணுபதி஧் க஢ொதுட் திக஦நச஥ி ்குண், அ஠்ட஠்ட 
அகணசச்ு ளு ்குண், ஢பே஥ ்ந் ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡் 
஢ஞி஢்஢ொந஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் விபசொதட் திகஞ ் நட்தி஦்குண் இ஠்ட஢் 
஢கு஢்஢ொத்வு ஢தனுந்நடொ  அகணப௉ண். 25NARS ப௅க஦கண ஠ிறுப ங் நி஡் 
2019 ஆண் ஆஞ்டி஦் ொ஡ ஆ஥ொத்சச்ி கசத஧் தி஝்஝ங் ந் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 
பெ஧ண் ஢கு஢்஢ொத்வு கசத்த஢்஢஝்஝஡. அ஠்ட஢் ஢கு஢்஢ொத்வி஡் 
ப௅஡்ந஡஦்஦ப௅ண் இ஠்ட சக஢பே஡ொ஧்  ஞ் ொஞி ் ஢்஢஝஝்து.  
 
இது டவி஥, ஠ி ழுண் NARP போட் தி஝்஝ங் கந ணதி஢்பிடுபட஦்குண் ண஦்றுண் 
புதித NARP போட் தி஝்஝ங் கந ஆ஥ொத்பட஦்குண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் 
஢குதிபே஧் குழு ் ந்கூ஝்஝ங் கந ஠஝ட்தி஡. NARS ப௅க஦கணபேலுந்ந 
஠ிறுப ங் ந் நண஦்க ொஞ்டிபோ஠்ட 53 ஠ி ழுண் NARP  போட் தி஝்஝ங் நி஡் 
ப௅஡்ந஡஦்஦ங் கந இ஠்ட ் குழு ் ந்  ஞ் ொஞிட்ட஡. நடசித 
க஢ொபோநொடொ஥ட்தி஦் ொ஡ ஢தனுந்ந க஢றுந஢று கந அக஝஠்து 
க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு 2020 ஆண் ஆஞ்டி஧் கசத஦்஢டுட்ட஢்஢டுபட஦்கு 15 
புதித  போட் தி஝்஝ங் கநப௉ண் இ஠்ட ் குழு ் ந் அங்கீ ஥ிட்ட஡. 2019 ஆண் 
ஆஞ்டி஧் ச ஧ NARS஠ிறுப ங் நி஡துண் கசத஧் தி஝்஝ங் ந் கடொ஝஥஢்ொ  
நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்டிபோ஠்ட ஢கு஢்஢ொத்வு, ச ஧ ஠ிறுப ங் ளுண் இ. வி. ஆ. 
க ொ. ச. குறி஢்பீடு கசத்துந்ந ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண கந அனுச஥ிட்து 
கடொழி஦்஢டுபடொ  கபநி஢்஢டுட்திதது. ஆ஥ொத்சச்ி நி஡் ப௅டிவு கந 
஢஥ண்஢஧் கசத்பட஦் ொ வுண் ண஦்றுண் ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥஠்்ட வி஝தங் கந 
ஆ஥ொப௉ண் பக பே஧் விஜ்ஜொ஡ி ளு ்குண் ண஦்றுண் அ ் க஦ப௉க஝த 
ட஥஢்பு ளு ்குண் உ ஠்ட எபோ  நட்கட அகணட்து ் க ொடு஢்஢ட஦் ொ வுண் 
இ஠்ட ் குழு ் ந் எபோ ச஥ப்நடச நபக஧த஥ங்க ப௉ண், எபோ ச஥ப்நடச 
ணொ஠ொ஝க்஝ப௉ண் ண஦்றுண் 11 நபக஧த஥ங்கு கநப௉ண் ஌஦்஢ொடு 
கசத்திபோ஠்ட஡.  

அறுதி இறுதிதொ , ஠ிக஧தொ஡ அபிவிபோட்தி குறி ்ந ொந் கந 
அக஝பட஦் ொ஡ ஢தஞட்தி஧் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡். குறி ்ந ொந் கந 
அக஝பட஦்கு டணது அத஥ொட ஆட஥கப பனங்கித இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் 
டக஧பபோ ்குண், சக஢பே஡் உறு஢்பி஡஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் சக஢பே஡் 
ஊழித஥ ்ளு ்குண் ஋஡து ண஡ணொ஥஠்்ட ஠஡்றிகத கட஥ிவிட்து ் க ொந்ந 
விபோண்புகி஡்ந஦஡்.  
 
திபோ பி஥஢ொட் விண஧் குணொ஥  
கசத஧ொந஥ ்/஢ஞி஢்஢ொந஥ ்
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢  
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2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஜண஦்கைாந்ந஢்஢஝்஝ இ.வி.ஆ.கைா.ச. இ஡் 
கசத஦்஢ாடுைந் விபசாத ஆ஥ாத்சச்ிை் கைாந்கை பகுட்டகண஢்பு  

 
உந்ந஝ங்குண் ை஝஝்ாத ஢ஞிைந் 

 விபசொதஆ஥ொத்சச்ிவி஝தங் கநஎழுங் கணட்ட஧், 
எபோங்கிகஞட்ட஧், தி஝்஝ப௃டுட஧்ண஦்றுண்஠ிக஦நப஦்றுட஧், 
ண஦்றுண்அகணசச்஥ி஡ொ஧்குறி஢்பீடுகசத்த஢்஢஝ொ஧ண்஋னுண்சண்஢஠்ட஢்஢
஝்஝அட்டக த஌க஡தவி஝தங் ந்ப௅டலித 
அட்டக தச ஧வி஝தங் ந்கடொ஝஥ப்ிலுண்அ஥சொங் ட்தி஦்குஆந஧ொச
க஡பனங்குட஧்(1) 

 நடசிதஆ஥ொத்சச்ி ்க ொந்க  கநப௉ண் 
ப௅஡்னு஥ிகண கநப௉ண்பகுட்டகணட்ட஧் (2) 

 நடசிதஅபிவிபோட்தி ்குறி ்ந ொந் கநநணலுண்வி஥ிபொ ்குண்ந஠ொ ்கி
஧்விபசொதஆ஥ொத்சச்ிபே஡்எ஝ட்ுகணொட்ட ்குறி ்ந ொந் கநப௉ண் 
ண஦்றுண்  ந஠ொ ்க ஧்க஧கதப௉ண்பக஥தறுட்ட஧் (3) 

 விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ளு ்குண் ண஦்றுண் அ஥சொங் ட்தி஦்குண் 
இக஝பே஧் எபோ கடொ஝்஢ொ஝஧் ணொ஥ ்் ணொ  கடொழி஦்஢டுட஧் (7) 

 விபசொதஆ஥ொத்சச்ிப௉஝஡்கடொ஝஥ப்ுக஝த஠ிறுப ங் ளு ்குஇக஝பே
஧்  ொஞ஢்஢டுகி஡்஦ பி஥சச்ிக஡ ந், 
நடசிதண஦்றுண்ச஥ப்நடசவி஝தங் ந்஋஡்஢஡கடொ஝஥஢்ொ஡ணொ஠ொடு 
கநப௉ண்ண஦்றுண் போட்ட஥ங்கு கநப௉ண்஌஦்஢ொடுகசத்துபனங்குட஧் (11) 

 
25 ஜடசித விபசாத ஆ஥ாத்சச்ி ஠ிறுபைங்ைநி஡் ஠ிப௃ட்டண் 2018 ஆண் 
ஆஞ்டி஦்ைாை 2018 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஜண஦்கைாந்ந஢்஢஝்஝ ஆ஥ாத்சச்ி 
சா஥்஠்ட கசத஧் தி஝்஝ங்ைநி஡் ஢கு஢்஢ாத்வு 
நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபே஡் ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥஠்்ட 
ட஥வு கந நச ஥ிட்து ஆ஥ொத்சச்ி ட஥வுட் டந ஢கு஢்஢ொத்வு கந 
நண஦்க ொந்பது இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡். ப௃  ப௅ ்கிதணொ஡  ஝்஝ொத 
஢ஞி நி஧் எ஡்஦ொகுண். க஢போ஠்நடொ஝்஝ண், க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொ, 
 ஝஦்க஦ொழி஧் ந்,  ொ஧்஠க஝ ந், ப஡ பந஥஢்்பு ண஦்றுண் பூ பந஥஢்்பு 
ப௅டலித துக஦ கந உந்ந஝ ்கி NARSப௅க஦கணபே஡் கீழுந்ந 25 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஧் ஆ஥ொத்சச்ி கந நண஦்க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு 
பபோ஝ொ஠்டண்  ஞிசணொ஡ அ஥ச ஠ிதி ந் எது ் ஢்஢டுகி஡்஦஡.  நடசித 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  கந பகுட்டகணட்டகண ்குண்ண஦்றுண் 
நண஦்குறிட்ட துக஦ நி஧் ஆ஥ொத்சச்ி ் ொ஡ நடசித ப௅஠்து஥ிகண கந 
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இ஡ங் ொணுண் க஢ொறு஢்பு சொ஝்஝஢்஢஝ட்ுந்ந எந஥கதொபோ ஠ிறுப஡ண் இ. வி. 
ஆ. க ொ. ச. சக஢தொகுண். ஆக தொ஧்ஆ஥ொத்சச்ி டக஧ப஥ ்ளு ்குண், 
ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் திக஦நச஥ி க஢ொபோட்டணொ஡ 
தீ஥ண்ொ஡ங் கந ஋டு஢்஢ட஦்குண் எபோ ப௅ ொகணட்துப  போவிதொ  
஢த஡்஢டுட்துபட஦்கு ஆ஥ொத்சச்ி  போ஢்க஢ொபோ஝ ்கநப௉ண் ண஦்றுண் ஌க஡த 
ட ப஧் கநப௉ண் நச ஥ி஢்஢து அபசிதணொகுண். ஢கு஢்஢ொத்வு ஠ிக஦வு 
கசத்த஢்஢஝ட்ு ப௅டிவு ந் விந ் ஢்஢஝ட்ு பபோகி஡்஦஡. நடசித விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபே஡் 2018 ஆண் ஆஞ்டி஦் ொ஡ விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ிக஧ அறி ்க நத இறுதி ப௅டிபொகுண். பநங் நி஡் எது ்கீடு கந 
ப௃ வுண் ஢தனுந்ந அபச஥ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ி ன்சச்ி஠ி஥லு ்கு 
஠ ஥ட்்துபட஦் ொ஡ நடகப ண஦்றுண் ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண ந், ஆ஥ொத்சச்ி 
பி஥ிவு ந் ஋஡்஢ப஦்றி஡் அடி஢்஢க஝பே஧், ஆ஥ொத்சச்ிபே஧்  ொஞ஢்஢டுண் 
இக஝கபநி கந இ஡ங் ொஞ ் கூடித ண஦்றுண் ஠ொ஝்டி஡் விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ி ன்சச்ி஠ி஥லி஧் நடகபதொ஡ ணொ஦்஦ங் கந க ொஞ்டுப஥ ் 
கூடித பக பே஧் அ஠்ட஠்ட அகணசச்ு ளு ்குண், ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்
஠ொத ங் ளு ்குண், ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் தி஦நச஥ிபே஡் 
டக஧ப஥ ்ளு ்குண் இ஠்ட஢் ஢கு஢்஢ொத்வு ஢஧ ப௅ ்கிதணொ஡ கசத்தி கந 
விடுட்துந்நது. NARS ஠ிறுப ங் நி஡் ஆ஥ொத்சச்ி கசத஧் தி஝்஝ங் நி஧் 
1392 போட் தி஝்஝ங் ளு ்கு 2018 ஆண் ஆஞ்டி஧் 1081ப௃஧்லித஡் பௌ஢ொ ஠ிதி 
எது ் ஢்஢஝்டிபோ஠்டடொ  குறிட்ட ஢கு஢்஢ொத்விலிபோ஠்து கட஥ித ப஠்டது.  

அ஠்ட஠்ட ஠ிறுப ங் நி஡் ட ப஧் ந், ஆ஥ொத்சச்ி நி஡் க஢ொபோட்ட஢்஢ொடு, 
ஆ஥ொத்சச்ி ப௅டிவு நி஡் ஢த஡்டகுட஡்கண, விக஡ட்தி஦஡் (ஆ஥ொத்சச்ி 
ப௅டிவு ந் ப௃ வுண் ஆகுகச஧வு ஢தனுந்ந விடட்தி஧் அக஝த஢்஢஝்஝஡பொ?), 
ஆ஥ொத்சச்ி கபநிபைடு ந், ஆ஥ொத்சச்ி ப௅டிவு கந ஢஥ண்஢஧் கசத்ட஧் 
ண஦்றுண் ஢ங் ொநிடத்ுபங் ந்஋஡்஢ப஦்றி஡் அடி஢்஢க஝பே஧் 2020 ஆண் 
ஆஞ்டு ச஡ப஥ி ணொடட்திலுண் ண஦்றுண் ஆ ஸ்஝் ணொடட்திலுண் NARS 
ப௅க஦கண ஠ிறுப ங் நி஡் ப௅஡்ந஡஦்஦ ப௄நொத்வு ந் 
நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝஡. இ஠்ட ப௅஡்ந஡஦்஦ ப௄நொத்வு ந் விபசொதட் 
துக஦பேலுந்ந பி஥஢஧ விஜ்ஜொ஡ி நி஡் ஢ங்கு஢஦்஦லு஝஡் 
நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝஡. எபோ ஆபஞண் அ஥சொங் ட்தி஧் உத஥ ்ண஝்஝ட்தி஦்கு 
க ொஞ்டு கச஧்஧஢்஢டுண் பக பே஧் டதொ஥ி ் ஢்஢஝ட்ுந்நது. இ஠்ட 
ப௄நொத்வி஡் ப௅ ்கிதணொ஡ அபடொ஡ி஢்பு ந் ஆ஥ொத்சச்ி ஊழித஥ ்நி஡் 
஢஦்஦ொ ்குக஦, ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் க ொந்க  
ஆ ்கு஠஥ ்ளு ்குண் இக஝பே஧்  ொட்தி஥ணொ஡ ஢஥ஸ்஢஥ கடொ஝஥ப்ு நி஡்கண, 
ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் நி஡் க஠போங்கித  ஞ் ொஞி஢்பி஡்கண, 
ப஥வுகச஧வுட்தி஝்஝ எது ்கீடு கந ப௄நொத்வு கசத்ட஧், ட஦்ந஢ொகடத 
வி஝தங் நி஧் உந்ந  ஠ிறுப஡ ஢஧ பி஥ிவு ஆ஥ொத்சச்ிபே஡்கண, அறிகப 
஢஥ண்஢஧் கசத்பதிலுந்ந டொணடண் ண஦்றுண் ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்கு 
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விபசொபே ளு ்குண் இக஝பே஧ொ஡ ஢஥ஸ்஢஥ கடொ஝஥஢்ொ஝஧் குக஦஢ொடு 
஋஡்஢ப஦்றி஡் அடி஢்஢க஝பே஧்  ொஞ஢்஢஝்஝஡.  ஧஠்துக஥தொடுண் 
க஢ொபோ஝ட்ு இது இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஦்கு சண஥஢்்பி ் ஢்஢஝்஝து. இ஠்ட 
஠஝படி ்க பே஧் கணொட்டண் ஌஦ ்குக஦த 60 விஜ்ஜொ஡ி ந் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.்  
 
இ஧ங்கைபே஡் விபசாதட் துக஦ கசத஧்தி஦஡் ஢஦்றித க஢ாபோநாடா஥ 
கைாந்கைைநி஡் டாட்஢஥ிதங்ைந் 

இ஠்ட ் க ொந்க  சுபோ ் ண் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ஌஦்஢ொடு கசத்ட 
இ஧ங்க பே஡் விபசொதட் துக஦ கசத஧்தி஦஡் ஢஦்றித க஢ொபோநொடொ஥ 
க ொந்க  நி஡் டொட்஢஥ிதங் ந் கடொ஝஥஢்ொ஡ நபக஧த஥ங்கி஡் 
அடி஢்஢க஝பே஧்  ொஞ஢்஢டுகி஡்஦து. இது ட஦்ந஢ொகடத க஢ொபோநொடொ஥ 
ண஦்றுண் விபசொத க ொந்க  நி஡் டொ ் ங் கநப௉ண் ண஦்றுண் விபசொதட் 
துக஦பே஡் கசத஧்தி஦஡ி஧் அப஦்றி஡் டொ ் ங் கநப௉ண் ஆ஥ொத்கி஡்஦து. 
விபசொதண் ஠ொ஝்டி஡் ப௅துக லுண்஢ொ  இபோ஢்஢டொலுண் ண஦்றுண் அதி  
஋ஞ்ஞி ்க தொ஡ ண ் ந் விபசொதட்தி஧் இ஡்னுண் டங்கிபேபோ஢்஢டொலுண் 
இது  ொ஧ட்தி஦்கு ஠்டொகுண். ஍஠்து க஢போண் பி஥ிவு ந் இ஧ங்க பே஡் 
விபசொதட் துக஦பே஧் உந்ந஝ங்குகி஡்஦஡. க஢போ஠்நடொ஝்஝ண், 
க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொ, ப஡ பந஥஢்்பு,  ஝஦்க஦ொழி஧் ந் ண஦்றுண் 
 ொ஧்஠க஝ ந் ஋஡்஢஡ அட்டக த பி஥ிவு நொகுண். 2012 ஆண் ஆஞ்டி஧் 
விபசொதட் துக஦பேலிபோ஠்து ஠ொ஝்டி஡் கணொட்ட உந்஠ொ஝்டு உ஦்஢ட்தி ்கு 
(கணொ.உ.உ.) கிக஝ட்ட 7.8% ஢ங் நி஢்பு 2018 ஆண் ஆஞ்டி஧் 7%வீடட்டொ஧் 
குக஦பக஝஠்துந்நது. ஌஦்றுணதி கந  போட்தி஦் க ொந்கி஡்஦ ந஢ொது, 2015 
ஆண் ஆஞ்டி஧் 140.0 ஋஡ ஠ி஧வித விபசொத ஌஦்றுணதி ந் க஢றுணொ஡ சு஝்டி 
2018 ஆண் ஆஞ்டி஧் 160.7஋஡்஦ அநவு ்கு அதி ஥ிடத்ுந்நது. இது, குறிட்ட 
 ொ஧஢் ஢குதிபே஧் ச஦்று பந஥ச்ச்ிகத சு஝்டி ்  ொ஝ட்ுகி஡்஦து. 
இ஧ங்க பே஧் விபசொதட் துக஦ பகி ்கி஡்஦ ப௅ ்கிதணொ஡ ஢ங் நி஢்க஢ 
பு஥ி஠்துக ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு ஢஧ அ஥சொங் ங் ந் ஠ொ஝்டி஡் எ஝ட்ுகணொட்ட 
க஢ொபோநொடொ஥ அபிவிபோட்திபே஧் இ஠்டட் துக஦கத அபிவிபோட்தி கசத்ப௉ண் 
ந஠ொ ்கி஧் க ொந்க  பழி ொ஝்஝஧் கந அறிப௅ ஢்஢டுட்திப௉ந்ந஡ 
/ப௅஡்க஡டுட்துந்ந஡.  
 
஌஦்றுணதி கந  போட்தி஦் க ொஞ்டு, 
இ஥ஞ்டு ப௅ ்கிதணொ஡ பி஥ிவு நி஧் எபோப௅ ஢்஢டுபட஡் பெ஧ண் விபசொத 
அபிவிபோட்திகத அக஝பட஦்கு இ஠்ட ச ஧ ப௅஡்க஡டு஢்பு ் ளுண் 
இ஧ ்கு ்க ொந்கி஡்஦஡:  
[a] பி஥திபை஝ட்ு஢் க஢ொபோ஝ ்கந இ஦ ்குணதி கசத்ட஧் ண஦்றுண் அதி ஥ிட்ட 
உந்஠ொ஝்டு உ஦்஢ட்தி ண஦்றுண் உ஦்஢ட்திட் தி஦஡், [b] ஌஦்றுணதி ந் 
ஊ ்குவி஢்பு ஆகிதப஦்றி஡் ஊ஝ொ  உஞவு஢் ஢ொது ொ஢்க஢ 
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உறுதி஢்஢டுட்ட஧்: ட஦்ந஢ொகடத ஢஥஠்ட க஢ொபோநொடொ஥ க ொந்க  ந் 
க஢ொது ப௅டலீ஝ட்ு ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் [PIP]அகண஢்பி஧் 
 ொஞ஢்஢டுகி஡்஦஡. PIP க ொந்க  ஆபஞட்தி஧், ஢஥஠்ட க ொந்க  
பழி ொ஝்஝஧் நி஡் கீன் ப௅ ்கித தி஦ப௅க஦ட்தி஝்஝ங் ளுண் ண஦்றுண் 5 
ப௅ ்கித பி஥ிவு ளு஝஡் கடொ஝஥ப்ுக஝த ஢஥஠்ட க ொந்க  
பழி ொ஝்஝஧் ளுண் இ஡ங் ொஞ஢்஢஝ட்ுந்ந஡.  
 
க஢ொது ப௅டலீ஝ட்ு ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஧் [PIP] விபசொதட் துக஦ப௉஝஡் 
கடொ஝஥ப்ுக஝த ஢஥஠்ட க ொந்க  பழி ொ஝்஝஧் ந் 2017 - 2020 
 

துக஦ க ொந்க  பழி ொ஝஝்஧்  
஢பே஥ ்ந் 
விபசொதண்  
 

சு஦்஦ொ஝஧்ந஠த புட்டொ ்  கடொழி஧் த௃஝்஢ங் ளு஝஡் விபசொத துக஦கத 
ப஥ட்்ட ணத஢்஢டுட்துண் அண்சண் நடசட்தி஡் உஞவு ஢ொது ொ஢்க஢ப௉ண் ண஦்றுண் 
உஞவு  ஝ட்ு஢்஢ொ஝ட்ு ஆதி ் ட்கடப௉ண் உறுதிகசத்கி஡்஦ பி஥ட்திநத  
஠ிக஧தொ஡ க஢ொபோநொடொ஥ பந஥ச்ச்ிகத அக஝பட஦்குண் ண஦்றுண் ச஥ப்நடச 
ச஠்கட நி஧் விபசொத உ஦்஢ட்தி நி஡துண் ண஦்றுண் விபசொத கணத 
உ஦்஢ட்தி஢் க஢ொபோ஝ ்நி஡துண் பலிகணதொ஡ ந஢஝்டிட்ட஡்கணகத 
஠ிக஧க஢஦சக்சத்பட஦்குண் ஢ங் நி஢்பு கசத்ப௉ண்.   

 ொ஧்஠க஝ ந்  உந்஠ொ஝ட்ு ச஠்கட நிலுண் ண஦்றுண் ச஥ப்நடச ச஠்கட நிலுண் ஋ணது 
விபசொபே கந ந஢ொ஝்டிபேடுபட஦்கு இத஧சக்சத்ப௉ண் ந஠ொ ்கி஧் கி஥ொப௃த 
பபோணொ஡ட்கட அதி ஥ி஢்஢ட஦்குண் ண஦்றுண் உந்஠ொ஝ட்ு நடகப கந பூ஥ட்்தி 
கசத்பட஦்குண்  ொ஧்஠க஝ நி஡் உ஦்஢ட்திகதப௉ண் ண஦்றுண் அட்டக த 
உ஦்஢ட்தி நி஡் ட஥ட்கடப௉ண் நணண்஢டுட்துட஧்.  

க஢போ஠்நடொ஝஝்ண் நடொ஝்஝ட் துக஦ ண ் நி஡் ணதி஢்பு ப௃கு பொன் ்க  ஠ிக஧ கந 
உறுதிகசத்கி஡்஦ அநட நபகநபே஧் ச஥ப்நடச ச஠்கடபே஧்  ஞிசணொ஡ 
ச஠்கட஢் ஢ங்கு கந க஢஦ ் கூடித பக பே஧் க஢போ஠்நடொ஝்஝ட் துக஦கத 
பழி஠஝ட்துட஧்.  

 ஝஦்க஦ொழி஧் ந் ப௄஡்பிடி ண ் நி஡் நணண்஢஝்஝ பொன் ்க  ஠ிக஧கதப௉ண் ண஦்றுண் ண ் நி஡் 
உஞவு ஢ொது ொ஢்க஢ப௉ண் உறுதிகசத்ப௉ண் அநட நபகநபே஧் இ஧ங்க பே஡் 
 ஝஦்க஦ொழி஧் உ஦்஢ட்தி நி஡் ந஢ொ஝்டிட்ட஡்கணகத ச஥ப்நடச ச஠்கடபே஧் 
அதி ஥ிட்ட஧்.  

஠ி஧ண்  சணட்துபட்கடப௉ண் ண஦்றுண் உபே஥ித஧் சு஦்஦ொ஝஧் ஠ிக஧க஢றுடகு 
ட஡்கணகதப௉ண் ந஢ணுகி஡்஦ அநட நபகநபே஧் ண ் நி஡் ணதி஢்பு ப௃கு 
பொன் ்க  ஠ிக஧கதப௉ண் உஞவு ஢ொது ொ஢்க஢ப௉ண் உறுதிகசத்கி஡்஦ அதி  
க஢ொபோநொடொ஥ இ஧ொ஢டக்ட அக஝ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ு ஠ிக஧க஢றுடகு ணதி஢்பீ஝ட்ு 
அடி஢்஢க஝பே஧் ஠ி஧ பநங் கந ஢குட்டறிவு஝஡் ஢த஡்஢டுட்துட஧்.  

 
2019 ஆண் ஆஞ்டி஦்ைா஡ ஜடசித விபசாத ஆ஥ாத்சச்ி தி஝்஝ண்(NARP)  
விபசொதண் /விபசொதட்து஝஡் கடொ஝஥ப்ுக஝த ஆ஥ொத்சச்ி ந் 
நண஦்க ொந்ந஢்஢டுகி஡்஦ ந஢ொது நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
ப௅க஦கணபே஡துண் (NARS)ண஦்றுண் நடசித ஢஧் க஧ ்  னங் ந் 
ப௅க஦கணபே஡துண் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந 
நண஦்க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு ஠ிதி கந க஢஦்று ் க ொடு஢்஢ட஦் ொ஡ 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ண் டொ஡் இ஠்ட இ஧ங்க  நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ிட் 
தி஝்஝ணொகுண் (NARP). குறி஢்பி஝்஝கபொபோ  ொ஧஢் ஢குதி஦்கு இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 
பெ஧ண் இ஡ங் ொஞ஢்஢஝ட்ுந்ந ப௅஠்து஥ிகண஢் பி஥ிவு ளு ்கு இஞங்  
இ஠்ட ்  போட் தி஝்஝ங் ந் படிபகண ் ஢்஢஝ட்ு தி஝்஝ப௃஝஢்஢஝ட்ுந்ந஡. 
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விபசொதட்து஝஡் கடொ஝஥ப்ுக஝த ஆ஥ொத்சச்ி ந் நண஦்க ொந்ந஢்஢டுகி஡்஦ 
ந஢ொது, விபசொதட் திகஞ ் நண், விபசொத ஌஦்றுணதி ந் திகஞ ் நண் 
ண஦்றுண் நடசித ஢஧் க஧ ்  ன ங் ந் ஋஡்஢ப஦்று ்கு ட஦்க஢ொழுது 
஠ிதி ந் க஢஦்று ் க ொடு ் ஢்஢டுகி஡்஦஡. 1 ப௅ட஧் 3 ஆஞ்டு ந் 
பக஥தொ஡ எபோ  ொ஧஢் ஢குதி஦்கு பபோ஝ொ஠்டண்  போட் தி஝்஝ங் ந் 
அனுணதி ் ஢்஢டுகி஡்஦஡.  
 
NARS ப௅க஦கணபேலுந்ந அ஠்ட஠்ட ஠ிறுப஡ங் ளுண் ண஦்றுண் நடசித 
஢஧் க஧ ்  ன  ப௅க஦கணப௉ண் சண஥஢்்பிட்ட ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝஢் 
பிந஥஥கஞ கந இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஧் கடொழி஦்஢டுண் அ஠்ட஠்ட நடசித 
குழு ் ந் ஠ிதிபேடுண் க஢ொபோ஝ட்ு சி஢ொ஥ிசு கசத்டது. இ஠்ட ஠ி ன்சச்ிட் 
தி஝்஝ட்தி஡் கீன், ஠ி ழுண் ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் நி஡துண் ண஦்றுண் 
ப௅க஡த அறி ்க  ணதி஢்பீ஝்டி஡துண் அக஥தொஞ்டு ஥ீதிதொ஡ ப௅஡்ந஡஦்஦ 
 ஞ் ொஞி஢்புண் ண஦்றுண் பபோ஝ொ஠்ட ஸ்ட஧  ஞ் ொஞி஢்புண் இ஧ங்க  
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢பே஡் அ஠்ட஠்ட நடசித 
குழு ் நி஡ொ஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢டுகி஡்஦஡.  
 
புதித  போட் தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ கந ணதி஢்பிடுபது NARPஇ஡் கீன் 
 ொஞ஢்஢டுண் பி஥டொ஡ கசத஦்஢ொடு நி஧் எபோ கசத஦்஢ொ஝ொகுண். நடசித 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபேலிபோ஠்துண் ண஦்றுண் நடசித ஢஧் க஧ ் 
 ன  ப௅க஦கணபேலிபோ஠்துண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் 
஢திக஡஠்து ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ ந் கிக஝ட்திபோ஠்ட஡.  
இ஠்ட ்  போட் தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ நி஧் (2) பிந஥஥கஞ ந் ஠ீ஥ித஧் 
பநங் ந்஢஦்றித நடசித குழுவி஡ொலுண், (2) பிந஥஥கஞ ந் விபசொத 
உபே஥ித஧் கடொழி஧் த௃஝்஢ண் ஢஦்றித நடசித குழுவி஡ொலுண், (4) 
பிந஥஥கஞ ந் ஢பே஥ ்ந் நணண்஢ொடு ண஦்றுண் விபசொதண் ஢஦்றித நடசித 
குழுவி஡ொலுண், (2) பிந஥஥கஞ ந் இத஦்க  பநங் ந் ப௅ ொகணட்துபண், 
஠ிக஧தொ஡ அபிவிபோட்தி ண஦்றுண்  ொ஧஠ிக஧ ணொ஦்஦ண் ஢஦்றித நடசித 
குழுவி஡ொலுண், (1) பிந஥஥கஞ பூ பந஥஢்்பு ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி 
஢஦்றித நடசித குழுவி஡ொலுண், (3) பிந஥஥கஞ ந் டொப஥ங் ந் ஢ொது ொ஢்பு 
஢஦்றித நடசித குழுவி஡ொலுண் ண஦்றுண் (1) பிந஥஥கஞ சபெ  
க஢ொபோநொடொ஥ண் ஢஦்றித நடசித குழுவி஡ொலுண் ணதி஢்பி஝஢்஢஝்஝஡. இ஠்ட 
஢திக஡஠்து (15) புதித ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் நி஧் ஌ழு  போட் 
தி஝்஝ங் ந் இ஧ங்க பே஡் நடசித ஢஧் க஧ ்  ன  ப௅க஦ணபேலிபோ஠்துண், 
(1)  போட் தி஝்஝ண் க ொழுண்பு ஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்துண், (1)  போட் தி஝்஝ண் 
ந஢஥ொகட஡ித ஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்துண், (2)  போட் தி஝்஝ங் ந் 
போஹுணு ஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்துண், (1)  போட் தி஝்஝ண்  நஞி஢் 
஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்துண், (1)  போட் தி஝்஝ண் ஸ்ரீ ஛தப஥ட்்ட஡பு஥ 
஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்துண்ண஦்றுண் (1)  போட் தி஝்஝ண் ச஢஥ ப௅ப 
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஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்துண் கிக஝ட்திபோ஠்ட஡. விபசொதட் 
திகஞ ் நண் 8 ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந சண஥஢்்பிட்டது. விபசொத 
஌஦்றுணதி ந் திகஞ ் நண் 2010 ஆண் ஆஞ்டி஦்கு ஋஠்ட எபோ புதித  போட் 
தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ கநப௉ண் சண஥஢்்பி ் வி஧்க஧. ச ஧  போட் தி஝்஝஢் 
பிந஥஥கஞ ளுண் 2010 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஠ிதிபே஝஢்஢டுண் க஢ொபோ஝ட்ு சி஢ொ஥ிசு 
கசத்த஢்஢஝்஝஡. இகப டவி஥, நணலுண் ஢஡்஡ிக஥ஞ்டு (12) ஠ி ழுண்  போட் 
தி஝்஝ங் ளு ்கு எபோ பபோ஝  ொ஧ ஠ீடி஢்புண் ஠ிதி ளுண் பனங் ஢்஢஝்஝஡.  
 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் கசத஦்஢டுட்தித கணொட்ட  போட் 
தி஝்஝ங் நி஡் ஋ஞ்ஞி ்க  53 (விபசொதட் திகஞ ் நட்தி஡் 36, 
விபசொத ஌஦்றுணதி ந் திகஞ ் நடத்ி஡் 08 ண஦்றுண் நடசித ஢஧் க஧ ் 
 ன ங் நி஡் 09)ஆகுண். இ஠்ட 53  போட் தி஝்஝ங் நி஡துண் அக஥தொஞ்டு 
஥ீதிதொ஡ ப௅஡்ந஡஦்஦ங் ந்  ஞ் ொஞி஢்பு அ஠்ட஠்ட நடசித 
குழு ் நி஡ொ஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢஝ட்ு அ஠்ட ்  போட் தி஝்஝ங் நி஡் 
ப௅஡்ந஡஦்஦ண் திபோ஢்தி ஥ணொ஡ ண஝்஝டத்ி஧்  ொஞ஢்஢஝்஝டொ   போட்து 
கபநிபே஝஢்஢஝்஝து. ஸ்ட஧  போட் தி஝்஝ ்  ஞ் ொஞி஢்புண் GLORDC (6), PVIC 
(3), PGRC (1), DEA (6), ARS-TW (1), RRS-LD (1), FRDI (3), RARDC-MK (1) ண஦்றுண் RRDI(1) 
ஆகிதப஦்றி஡ொ஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢஝ட்ு அ஠்ட ்  போட் தி஝்஝ங் நி஡் 
ப௅஡்ந஡஦்஦ண் திபோ஢்தி ஥ணொ஡ ண஝்஝டத்ி஧்  ொஞ஢்஢஝்஝டொ   போட்து 
கபநிபே஝஢்஢஝்஝து. குறிட்ட  போட் தி஝்஝ங் நி஡் நணலுண் நணண்஢ொடு நி஡் 
஠ிப௃ட்டண் புதித ஆந஧ொசக஡ ளுண் ண஦்றுண் சி஢ொ஥ிசு ளுண் 
ப௅஡்கப ் ஢்஢஝்஝஡.  
 
இ. வி. ஆ. கைா. ச. இ஡் ஜடசித குழுை்ைந்  
 
i) விபசாத உபே஥ித஧் கடாழி஧் த௃஝்஢ண் ஢஦்றித ஜடசித குழு(NCAB) 
விபசொத உபே஥ித஧் கடொழி஧் த௃஝்஢ண் ஢஦்றித இ஠்ட நடசித குழு 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் இ஥ஞ்டு (2) குழு ் கூ஝்஝ங் கந ஠஝ட்திதது. 
அ஥ிசி ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ட்தி஡் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்(஢தி஧்) 
 ஧ொ஠ிதி ஛த஠்ட நச஡ொ஠ொத ்  இ஠்ட ் குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  
஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் ஆ஥ொத்சச்ி உட்திநதொ ட்ட஥ ்திபோ 
஧க்ஷி ்  கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி இ஠்ட குழுவி஡் கசத஧ொந஥ொ  
஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் விபசொதட் திகஞ ் நட்தி஡் விஜ்ஜொ஡ி நி஡ொலுண் 
(4) ண஦்றுண் ஢஧் க஧ ்  ன ங் நி஡் விஜ்ஜொ஡ி நி஡ொலுண் (3), NARP 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் கீன், 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், ஌ழு (7) 
விபசொத உபே஥ித஧் கடொழி஧் த௃஝்஢  போட் தி஝்஝ங் ந் 
கசத஦்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. நண஦்குறிட்ட ஠ி ழுண் NARPஆ஥ொத்சச்ி  போட் 
தி஝்஝ங் நி஡் ப௅஡்ந஡஦்஦ங் ந் குறிடட் குழு உறு஢்பி஡ொ஥ ்ந் பெ஧ண் 
 ஞ் ொஞி ் ஢்஢஝்஝஡. இ஠்ட ச ஧  போட் தி஝்஝ங் ளுண் திபோ஢்தி ஥ணொ஡ 
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க஢ௌதீ  ப௅஡்ந஡்஦஦ங் கந  ொஞ்பிட்திபோ஠்ட஡. 
஌஦்க ஡நபபேபோ ்கி஡்஦  போட் தி஝்஝ங் நி஡் எபோ  போட் தி஝்஝ட்கட 
஠ீடி஢்஢து அ஝ங் ஧ொ  இ஥ஞ்டு புதித  போட் தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ ந் 
ஆ஥ொத஢்஢஝ட்ு 2020 ஆண் ஆஞ்டி஦்கு ஠ிபேதிபேடுண் க஢ொபோ஝ட்ு சி஢ொ஥ிசு 
கசத்த஢்஢஝்஝஡.  
 
ii) ஢பே஥ை்ந் ஜணண்஢ாடு ண஦்றுண் விபசாதண் ஢஦்றித ஜடசித 

குழு(NCCIA) 
஢பே஥ ்ந் நணண்஢ொடு ண஦்றுண் விபசொதண் ஢஦்றித நடசித குழு 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் 9 கூ஝்஝ங் கந ஠஝ட்திதது. டொப஥ இத஦்க  
பநங் ந் ஠ிக஧தட்தி஡் நண஧தி  ஢ஞி஢்஢ொந஥ ் ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ந . 
பொச஧ந  இ஠்ட குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 
இ஡் சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.஋ண்.பி. ச஠்தி஥ொ ஢ட்ப௃஡ி இ஠்ட 
குழுவி஡் எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  / கசத஧ொந஥ொ  கடொ஝஥஠்்து 
஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.்  வி. தி. ப௅஡்கபட்ட 15  போட் தி஝்஝ங் ந், DEA 
ப௅஡்கபட்ட 4  போட் தி஝்஝ங் ந்ண஦்றுண் UWVSLப௅஡்கபடட் 1  போட் தி஝்஝ண் 
அ஝ங் ஧ொ  குறிட்ட ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் 20  போட் தி஝்஝ங் ந் 
கசத஦்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. இ஠்ட 20 ச ஧  போட் தி஝்஝ங் ளுண் 
 ஞ் ொஞி ் ஢்஢஝்஝஡. இ஠்ட ச ஧  போட் தி஝்஝ங் ளுண் திபோ஢்தி ஥ணொ஡ 
க஢ௌதீ  ப௅஡்ந஡஦்஦ங் கந  ொஞ்பிட்திபோ஠்ட஡. விபசொதட் 
திகஞ ் நட்திலிபோ஠்து கிக஝ட்ட (3)  போட் தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ ளுண் 
ண஦்றுண் க ொழுண்பு ஢஧் க஧ ்  ன ட்திலிபோ஠்து கிக஝ட்ட (1)  போட் தி஝்஝஢் 
பிந஥஥கஞப௉ண் உந்ந஝ங்கித கணொட்டண் ஠ொ஡்கு புதித  போட் தி஝஝஢் 
பிந஥஥கஞ ந் ணதி஢்பீ஝்டி஦்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. குறிட்ட ஠ொ஡்கு  போட் 
தி஝்஝஢் பிந஥஥கஞ ளுண் ஠ிதிபேடுண் க஢ொபோ஝ட்ு சி஢ொ஥ிசு கசத்த஢்஢஝ட்ு  
2019 ஆண் ஆஞ்டி஦் ொ஡ NARP஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஧் உந்ந஝ ் ஢்஢஝்஝஡. 
இ஧ங்க பே஡் விபசொதட்திலுந்ந நடசித ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண 
வி஝தங் ந் பகுட்டகண ் ஢்஢஝ட்ு பி஥சு஥ி ் ஢்஢஝்஝஡.  
 
iii) ப஡ பந஥்஢்பு ஢஦்றித ஜடசித குழு  
ந஢஥ொசி஥ித஥ ்நஹண஠்தி ஥ஞசிங்  ண஦்றுண் திபோணதி ஋஡். சி. டவு஧ ஧ 
ஆகிநதொ஥ ்ப௅க஦நத இத஦்க  விபசொதண் ஢஦்றித நடசித குழுவி஡் 
டக஧ப஥ொ வுண் ண஦்றுண் எபோங்கிகஞ஢்஢நொ஥ொ வுண் /கசத஧ொந஥ொ வுண் 
஠ிதப௃ ் ஢்஢஝்஝஡஥.் 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், இ஠்ட ் குழு 
பெ஡்று கூ஝்஝ங் கநப௉ண் ண஦்றுண் “குக஦஠்ட  ொ஢஡் ஋தி஥ ்ொ஧ட்தி஦் ொ஡ 
ப஡ பந஥஢்்பு” ஋஡்஦ டக஧஢்பி஧் எபோ நபக஧த஥ங்க ப௉ண் ஠஝ட்திதது. 
“நஹொ஥஝்்஝஡் சணகபநி நடசித பூங் ொ கணொ஡்ந஝஛் ப஡ ஢஝஧ட்தி஧் 
ப஡ங் ந் அழிவு ண஦்றுண் ப஡ங் ந் ப௄ளுபோபொ ்  சொட்திதங் கந 
ணதி஢்பிடுட஧்” ஋஡்஦ டக஧஢்பி஧ொ஡ எபோ ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ண் 2019 ஆண் 
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ஆஞ்டு கச஢்஝ண்஢஥ ்ணொடட்தி஧் ஠ிக஦வு கசத்த஢்஢஝்஝து. PIஇ஧் இபோ஠்து 
ப௅க஡த அறி ்க  ந ொ஥஢்஢஝்஝து.  
 
iv) இத஦்கை விபசாதண் ஢஦்றித ஜடசித குழு  
஢நதொ-பூ஝ஸ்் ஢்க஥ப஝் லிப௃஦்஦஝் ஠ிறுப஡ட்தி஡் டக஧ப஥ ் ஧ொ஠ிதி ச஥ட் 
஥ஞவீ஥ ண஦்றுண் திபோணதி ஋஡். சி. டவு஧ ஧ ஆகிநதொ஥ ்ப௅க஦நத இத஦்க  
விபசொதண் ஢஦்றித நடசித குழுவி஡் டக஧ப஥ொ வுண் ண஦்றுண் 
எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ வுண் /கசத஧ொந஥ொ வுண் ஠ிதப௃ ் ஢்஢஝்஝஡஥.் 2019 
ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், இ஠்ட குழு 02 கூ஝்஝ங் கந ஠஝ட்திதது. எபோ 
இத஦்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஢஦்றித நபக஧த஥ங்க  ஠஝ட்துட஧் 
ண஦்றுண் இத஦்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ிகத ஊ ்குவிட்ட஧் ந஢ொ஡்஦ 
டக஧஢்பு ந் இ஠்ட ் கூ஝்஝ங் நி஡் ந஢ொது  ஧஠்துக஥தொ஝஢்஢஝்஝஡. இ. வி. 
ஆ. க ொ. ச. இ஡் ஆந஧ொசக஡ நி஡துண் ண஦்றுண் சி஢ொ஥ிசு நி஡துண் 
பி஥ ொ஥ண், இ஧ங்க பே஡் இத஦்க  விபசொத உ஦்஢ட்திட் ட஥஢்பு ளு ்குண், 
ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் ஠ிதிபேடுண் ப௅ ப஥ ்
஠ிக஧தங் ளு ்குண் உ஥ித ஢தனுந்ந ட ப஧் ந், இத஦்க  விபசொத 
ச஠்கட ந் ண஦்றுண் விபசொத உ஦்஢ட்தி ந்:, நடசித ஆ஥ொத்சச்ி ஠ி ன்சச்ிட் 
தி஝்஝ட்திலுந்ந ப௅஠்து஥ிகண வி஝தங் ந்:, ட஦்க஢ொழுது  ொஞ஢்஢டுகி஡்஦ 
ஆ஥ொத்சச்ி இக஝கபநி நி஡் ஋ஞ்ஞி ்க  ண஦்றுண் வி஝தங் ந்:, குறிட்ட 
துக஦பேலுந்ந ஠ிதணங் ந் ண஦்றுண் சொ஡்றிடன் ந் ஢஦்றித 
நடகப஢்஢ொடு ந்:, சண்஢஠்ட஢்஢டுண் அ஥ச க ொந்க  ப௅஡்க஡டு஢்புட் 
தி஝்஝ங் ந்:, ண஦்றுண் குறிட்ட துக஦ ் ொ஡ பெ஧஢்க஢ொபோந் உந்நடீு ந் 
ந஢ொ஡்஦ பி஥ிவு நி஧் குறிட்ட துக஦பேலுந்ந ட ப஧் நடகப஢்஢ொடு கந 
பூ஥ட்்தி கசத்ப௉ண் ந஠ொ ்கி஧், இத஦்க  விபசொதண் ஢஦்றித நடசித 
குழுவி஡ொ஧் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் இகஞதட் டநட்தி஧் 
பி஥சு஥ி ் ஢்஢டுண். 
 
v) விபசாத ஠வீ஡஢்஢டுட்ட஧் ஢஦்றித ஜடசித குழு 
விபசொத ஠வீ஡஢்஢டுட்ட஧் ஢஦்றித ஆ஥ொத்சச்ி நடகப கந 
இ஡ங் ொணுபதுண் ண஦்றுண் அட்டக த ஠வீ஡஢்஢டுட்ட஧் ஢஦்றித 
க ொந்க  கந பகுட்டகண஢்஢துண் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் விபசொத 
஠வீ஡஢்஢டுட்ட஧் ஢஦்றித நடசித குழுவி஡் பகி஢ங் ொகுண். இ஧ங்க பே஧் 
விபசொத துக஦ ்கு ஠வீ஡஢்஢டுட்ட஧் ஢஦்றித க஢ொபோட்டணொ஡ கடொழி஧் 
த௃஝்஢ங் கந அபிவிபோட்தி கசத்பதிலுண் ண஦்றுண் அட்டக த கடொழி஧் 
த௃஝்஢ங் கந ஢஥஢்புபதிலுண் து஧்லிதணொ  ஈடு஢டுகி஡்஦ அ஥ச ண஦்றுண் 
ட஡ிதொ஥ ்துக஦ ஠ிறுப஡ங் நி஡் ஊழித஥ ்ந் இ஠்ட குழுவி஧் 
அ஝ங்குகி஡்஦஡஥.் 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் எந஥கதொபோ கூ஝்஝ண் 
஌஦்஢ொடு கசத்த஢்஢஝்டிபோ஠்டது. நடபேக஧ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡் 
 ஧ொ஠ிதி ஋ண். ஌. விந஛஥ட்஡ இ஠்ட குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் 
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இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் ஆ஥ொத்சச்ி உட்திநதொ ட்ட஥ ்திபோ சப௄஥ 
திஸொ஠ொத ்  கடொ஝஥஠்்துண் இ஠்ட குழுவி஡் கசத஧ொந஥ொ  
/எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.்   
 
vi) ஠ீ஥ித஧் பநங்ைந் ஢஦்றித ஜடசித குழு(NCAR) 
஠ீ஥ித஧் பநங் ந் ஢஦்றித நடசித குழு 2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠ொ஡்கு குழு ் 
கூ஝்஝ங் கந ஠஝ட்திதது. குக஦பொ  ஢த஡்஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡் ந் ண஦்றுண் 
 ஝஧் இத஦்க  பநங் ந் ண஦்றுண் அப஦்றி஡் நணண்஢ொடு ஢஦்றித பி஥ொ஠்தித 
நபக஧த஥ங்கு விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஡் ஆசித ஢சுபி ் 
சங் ட்தி஡் (APAARI) கூ஝க்஝ொட்துகன஢்பி஧்,NARA஠ிக஧தட்தி஧் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 10 ஆண் தி தி ப௅ட஧் 12 ஆண் தி தி பக஥ 
஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. ஆ஥ொத்சச்ி, அபிவிபோட்தி, ஌஦்றுணதி ந், ஢஧் க஧ ் 
 ன ங் ந், க ொந்க  ஆ ்குண் ட஥஢்பு ந் ண஦்றுண் ட஡ிதொ஥ ்துக஦பே஡஥ ்
ப௅டலித ட஥஢்பு கந பி஥தி஠ிதி஢்஢டுட்தி சுணொ஥ ்150 ந஢஥ ்இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.் இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஡் ஢஧஡் 
அடி஢்஢க஝பே஧் எபோ சுபோ ்  க ொந்க  ஆபஞண் டதொ஥ி ் ஢்஢஝ட்ுந்நது.  

vii) பூ பந஥்஢்பு ஆ஥ாத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ஢஦்றித ஜடசித குழு 
(NCFRD) 

நடசித டொப஥வித஧் பூங் ொ ் ந் திகஞ ் நட்தி஡் (DNBG) ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்
஠ொத ண்  ஧ொ஠ிதி கசந஧ொப௃ கிபோஷ்ஞ஥ொ஛ொ இ஠்ட குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  
஠ிதப௃ ் ஢்஢஝ட்ுந்நொ஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி 
 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.஋ண்.பி. ச஠்தி஥ொ ஢ட்ப௃஡ி இ஠்ட குழுவி஡் 
எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  / கசத஧ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் NARP போட் 
தி஝்஝ங் நி஡் ப௅஡்ந஡஦்஦ட்கட ணதி஢்பிடுபட஦் ொ வுண் ண஦்றுண் பூ 
பந஥஢்்பு ஆ஥ொத்சச்ி ஢஦்றித ஢஡்஡ிக஥ஞ்஝ொபது (12-பது NASFLOR)நடசித 
ணொ஠ொ஝க்஝ ஠஝ட்துபட஦் ொ வுண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் 
இ஥ஞ்டு குழு ் கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡. 2018NASFLORணொ஠ொ஝ட்ு 
஠஝படி ்க  ந் ஢஦்றித NASFLORசுபோ ்  த௄஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
அசச்ி஝஢்஢஝்஝து.  
  
viii) ைா஧்஠க஝ைந் ண஦்றுண் ஜைாழி பந஥஢்்பு ஢஦்றித ஜடசித குழு(NCLP) 
இ஠்ட குழுவி஡் உறு஢்பி஡஥ ்ந் ஠ிதப௃ ் ஢்஢஝ட்ு 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் இது 
டொபி ் ஢்஢஝்஝து. இடக஡தடுடத்ு, ப௅ ்கிதணொ஡ பி஥ிவு நி஡் 
ப௅ ொகணட்துப கசத஦்஢ொடு ந் ஋஡்஦ டக஧஢்பி஧் இட஡் ப௅ட஧ொபது 
கூ஝்஝ண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்ணொடண் 29 ஆண் தி தி ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. 
போஹுணு ஢஧் க஧ ்  ன ட்தி஡் ந஢஥ொசி஥ித஥ ்டக்ஷி஧ொ நச஥சிங்  இ஠்ட 
குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் ஆ஥ொத்சச்ி 
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உட்திநதொ ட்ட஥ ்திபோ சப௄஥ திஸொ஠ொத ்  கடொ஝஥஠்்துண் இ஠்ட குழுவி஡் 
கசத஧ொந஥ொ  /எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.்   
 
ix) இத஦்கை பநங்ைந் ப௅ைாகணட்துபண், ஠ிக஧தா஡ விபசாதண் 

ண஦்றுண் ைா஧஠ிக஧ ணா஦்஦ண் ஢஦்றித ஜடசித குழு(NCNRMSACC) 
ண ொபலி,  ணடக்டொழி஧், ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் கி஥ொப௃த அபிவிபோட்தி 
அகணசச்ி஡் நண஧தி  கசத஧ொந஥ ் ஧ொ஠ிதி அ஛஠்ட டி சி஧்பொ இ஠்ட 
குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றிப௉ந்நொ஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் 
சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ஋ண். பி. ச஠்தி஥ொ ஢ட்ப௃஡ி இ஠்ட 
குழுவி஡் எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  /கசத஧ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி 
உடவி஡ொ஥.் NARP போட் தி஝்஝ங் நி஡் ப௅஡்ந஡஦்஦ட்கட 
ணதி஢்பிடுபட஦் ொ வுண் ண஦்றுண் புதித NARPஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந 
ஆத்வு கசத்பட஦் ொ வுண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் இ஥ஞ்டு 
குழு ் கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡. இ஧ங்க பே஧் ஌஦்஢டுண் ணஞ் 
ச஥ிவு கந குக஦஢்஢ட஦் ொ஡ உபே஥ித஧் க஢ொறிபேத஧் ப௅க஦பேத஧் கந 
஢த஡்஢டுட்துபது ஢஦்றித எபோ அ ் க஦ப௉க஝த ட஥஢்பு நபக஧த஥ங்கு 
஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. குறிட்ட குழு நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி தி஝்஝ட்திலுந்ந 
05 ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் நி஡் ப௅஡்ந஡஦்஦ட்கட 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
 ொ஧஢் ஢குதிபே஧் ணதி஢்பீ஝்டி஦்கு உ஝்஢டுட்திதது. இ஠்ட குழு நணலுண் 02 
புதித ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந ஆ஥ொத்஠்து 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் 
஠ிதிபேடுண் க஢ொபோ஝ட்ு அப஦்க஦ அங்கீ ஥ிட்டது.   
 
x) டாப஥ங்ைந் ஢ாதுைா஢்பு ஢஦்றித ஜடசித குழு(NCPP) 
இ஧ங்க  நடபேக஧ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡் பி஥தி஢் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்
(ஆ஥ொத்சச்ி)  ஧ொ஠ிதி கீ஥ட்்தி கணொஹ஝்டி இ஠்ட குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  
஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி  ஧ொ஠ிதி 
சொ஡ி ொ ஛தநச ் ஥ இ஠்ட குழுவி஡் எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  
/கசத஧ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் டொப஥ங் ந் ஢ொது ொ஢்பு பி஥ிவி஧் 22 
஠ி ழுண் ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் ந் ணதி஢்பீ஝்டி஦்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. 
NARPஆ஥ொத்சச்ி பிந஥஥கஞ ளு ் ொ வுண் ண஦்றுண் நடகபதொ஡ க ொந்க  
தீ஥ண்ொ஡ங் ந் ஋டு஢்஢ட஦் ொ வுண் டொப஥ங் ந் ஢ொது ொ஢்பு பி஥ிவி஧் 
கணொட்டண் ஍஠்து கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡. 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் 
஢குதிபே஧் இ஥ஞ்டு புதித ஆ஥ொத்சச்ி பிந஥஥கஞ ந் கிக஝ ் ஢் க஢஦்஦஡. 
2010 ஆண் ஆஞ்டி஧் விபோது பனங்குண் ப௅ ணொ  இ஠்ட பிந஥஥கஞ ந் 
ணதி஢்பீ஝்டி஦்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡.  
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xi) அறுபக஝ை்கு பி஡்-கடாழி஧் த௃஝்஢ண் ண஦்றுண் ண஡ிட ஜ஢ாஷாை்கு 
஢஦்றித ஜடசித குழு(NCPTHN) 

உஞவு விபசொத அகண஢்பி஡் உடவி பி஥தி஠ிதி  ஧ொ஠ிதி டீ. பீ. ஥ீ. விந஛஥ட்஡ 
இ஠்ட குழுவி஡் டக஧ப஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.்  ஧ொ஠ிதி சொ஡ி ொ 
஛தநச ் ஥ இ஠்ட குழுவி஡் எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ  /கசத஧ொந஥ொ  
஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் 06 NARPஆ஥ொத்சச்ி பிந஥஥கஞ நி஡் 
ணதி஢்பீ஝்டி஦் ொ வுண் ண஦்றுண் அறுபக஝ ்கு பி஡்-கடொழி஧் த௃஝்஢ 
஠ிறுப ட்தி஡் ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் நி஡து ஆ஥ண்஢ ஆத்வு ் ொ வுண் 
அறுபக஝ ்கு பி஡்-கடொழி஧் த௃஝்஢ண் ண஦்றுண் ண஡ிட ந஢ொஷொ ்கு வி஝தட்தி஧் 
கணொட்டண் இ஥ஞ்டு கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡.  
 
xii) சபெை க஢ாபோநாடா஥ ண஦்றுண் கைாந்கை ஢கு஢்஢ாத்வு ஢஦்றித 

ஜடசித குழு(NCSEPA) 
விபசொத திகஞ ் நட்தி஡் சபெ  க஢ொபோநொடொ஥ தி஝்஝ப௃஝஧் 
஠ிக஧தட்தி஡் டக஧ப஥ ் ஧ொ஠ிதி ஆ஥.் ஋ண். நஹ஥ட் இ஠்ட நடசித குழுவி஡் 
டக஧ப஥ொ  இபோ஠்டொ஥.்  ஧ொ஠ிதி ஢்஥ொ஡் ் ஠ி஥஡்஛஡் இ஠்ட குழுவி஡் 
எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ொ /கசத஧ொந஥ொ  ஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.் குறிட்ட ஆஞ்டு 
 ொ஧஢் ஢குதிபே஧் பெ஡்று குழு ் கூ஝்஝ங் ந் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡. எபோ 
ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ண் குறிட்ட குழுவி஡் பெ஧ண் ணதி஢்பீடு கசத்த஢்஢஝ட்ு 
2020 ஆண் ஆஞ்டி஡் ஠ிப௃ட்டண் சி஢ொ஥ிசு கசத்த஢்஢஝்஝து. “இ஧ங்க பே஡் 
விபசொத துக஦பே஡து கசத஧் தி஦஡் ஢஦்றித க஢ொபோநொடொ஥ 
க ொந்க  நி஡் டொட்஢஥ிதங் ந்” ஋஡்஦ டக஧஢்பி஧ொ஡ எபோ சுபோ ்  
க ொந்க நத இ஠்ட ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ணொகுண். 
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2019 ஆண் ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் ஠஝ட்தித ஜபக஧த஥ங்குைளுண் 
ண஦்றுண் ணா஠ாடுைளுண் 

குக஦பாை ஢த஡்஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡்ைந் ண஦்றுண் ை஝஧் இத஦்கை 
பநங்ைந் ண஦்றுண் அப஦்றி஡் ஜணண்஢ாடுைந் ஋஡்஢஡ ஢஦்றித 
பி஥ா஠்தித ஜபக஧த஥ங்கு  

 
 
குக஦பொ  ஢த஡்஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡் ந் ண஦்றுண்  ஝஧் இத஦்க  பநங் ந் 
ண஦்றுண் அப஦்றி஡் நணண்஢ொடு ந் ஋஡்஢஡ ஢஦்றித எபோ பி஥ொ஠்தித 
நபக஧த஥ங்கு விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஡் ஆசித ஢சுபி ் 
சங் ட்தி஡் (APAARI) இ஧ங்க பே஡் NARA஠ிக஧தட்தி஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
பொக஧ ணொடண் 10 ஆண் தி தி ப௅ட஧் 12 ஆண் தி தி பக஥ ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து.    
 
ஆசித பி஥ொ஠்திதட்திலுந்ந அதி ணொ஡ ஠ொடு ந் ட஦்க஢ொழுது ஠ீ஥ித஧் 
பநங் ந் ண஦்றுண் குக஦பொ  ஢த஡்஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡் ந் ண஦்றுண்  ஝஧் 
இத஦்க  பநங் ந் ஋஡்஢ப஦்க஦ ஢த஡்஢டுட்துபதி஧் க஢போண்  ப஡ண் 
கசலுட்தி பபோகி஡்஦஡. இ஡்று, ஆசித பி஥ொ஠்திதட்திலுந்ந ஌க஡த அதி  
஢஧ ஠ொடு ந் குக஦பொ  ஢த஡் ஢டுட்ட஢்஢டுண் ப௄஡் ந் ண஦்றுண்  ஝஧் 
இத஦்க  பநங் ந்஋஡்஢ப஦்க஦ ஢த஡்஢டுடத்ுண் வி஝தங் நி஧் சி஦஠்ட 
அறிகபப௉ண் ண஦்றுண் தி஦஡் கநப௉ண் க ொஞ்டிபோ஠்டொலுண், ஠ொண் இ஡்னுண் 
அட்டக த அறிகபப௉ண் ண஦்றுண் ட ப஧் கநப௉ண் ந஢ொதித அநவி஧் 
க஢஦்று ் க ொந்நவி஧்க஧. அட்டக த அறிகபப௉ண் ண஦்றுண் 
ட ப஧் கநப௉ண் க஢஦்று ் க ொந்பட஡் ப௅ ்கிதட்துபடக்ட  போட்தி஦் 
க ொஞ்டு, இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (இ. வி. ஆ. 
க ொ. ச.) நண஦்குறிட்ட பி஥ொ஠்தித நபக஧த஥ங்க  ஠஝ட்துபட஦்குண் ண஦்றுண் 
இ஠்ட வி஝தங் ந் ஢஦்றி ஌க஡த ஠ொடு ளு஝஡்  ஧஠்துக஥தொடுபட஦்குண் 
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தி஝்஝ப௃஝ட்ுந்நது. டொத்஧ொ஠்தி஡் ஢ொங்க ொ ் ஠ ஥ட்கட டநணொ  
க ொஞ்஝கண஠்துந்ந விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஡் ஆசித ஢சுபி ் 
சங் ண்(APAARI) (இதி஧் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. எபோ உறு஢்பு ஠ிறுப஡ணொ  ஢திவு 
கசத்த஢்஢஝ட்ுந்நது) இ஠்ட பி஥ொ஠்தித நபக஧த஥ங்க  எழுங் கண ்குண் 
க஢ொபோ஝ட்ு கூ஝க்஝ொட்துகன஢்஢ட஦் ொ஡ ட஡து ஆ஥ப்ட்கட 
கபநி஢்஢டுட்திப௉ந்நது. குறிட்ட நபக஧த஥ங்க  இ஧ங்க பே஧் 
஠஝ட்துபட஦் ொ  ச஥ப்நடச ஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ளு ்கு (சுணொ஥ ்25 ந஢஥)் ஌஦்஢டுண் 
விணொ஡ டி ்க ஝ட்ு ண஦்றுண் டங் ஧் பசதி ஆகிதப஦்று ் ொ஡ 
கச஧வு கந APAARI கசலுட்திப௉ந்நது. 
 
குறிட்ட இ஠்ட பி஥ொ஠்தித ஠ிபுஞட்துப  நபக஧த஥ங்கு குக஦பொ ஢் 
஢த஡்஢டுண் ப௄஡் கநப௉ண் ண஦்றுண்  ஝஧் பநங் கநப௉ண் ஢த஡்஢டுட்துபது 
஢஦்றித அனு஢பங் ளுண் ண஦்றுண் சி஦஠்ட கசத஡்ப௅க஦ ளுண் கடொ஝஥஢்ொ  
அறிகப ஢கி஥஠்்து க ொந்ந ் கூடித பக பே஧் அ஥ச துக஦ ்குண் ண஦்றுண் 
ட஡ிதொ஥ ்துக஦ ்குண் இக஝பே஧் ஢ங் ொநிட்துபட்கடப௉ண் ண஦்றுண் 
பக஧தகண஢்க஢ப௉ண் பந஥ட்்து ் க ொந்பட஦்குண் ண஦்றுண் ஠ிக஧தொ஡ 
஢ங் ொநிட்துபட்கட பந஥ட்்து ் க ொந்நபட஦்குண் எபோ  நட்கட 
அகணட்து க ொடுடட்து. குக஦பொ  ஢த஡்஢டுண்  ஝஧் இத஦்க  பநங் ந் 
ண஦்றுண் அட்டக த பநங் கந ப஥ட்்ட ணதணொ ் ஧் ஢஦்றித ஆத்வு கந 
நணண்஢டுட்துபட஦்கு சொட்திதணொ஡ பி஥ிவு ளுண் ண஦்றுண் ஠஡்க ொக஝ 
/஠ிதிபேடுண் ப௅ ப஥ ்஠ிக஧தங் ளுண் இ஡ங் ொஞ஢்஢஝்஝஡. இ஠்ட 
பி஥ொ஠்தித நபக஧த஥ங்கி஧் ஌க஡த கடொழி஧் த௃஝்஢ சண஥஢்்஢ஞங் ளு ்கு  
நண஧தி ணொ  12 ஠ொ஝ட்ு சண஥஢்்஢ஞங் ளுண் உந்ந஝ங்கிபேபோ஠்ட஡. குறிட்ட 
பி஥ொ஠்திதட்தி஧் ஠஝ட்ட஢்஢஝ட்ுந்ந ஆத்வு ந் ண஦்றுண் ந஢ொ ்கு ந் ஢஦்றித 
எபோ ஢கு஢்஢ொத்வு ஆகித஡ அ஝ங் ஧ொ  ஌஦்க ஡நப  ொஞ஢்஢டுகி஡்஦ 
பநங் ளு஝னுண் ண஦்றுண் சொட்திதணொ஡ ஋தி஥ ்ொ஧ பநங் ளு஝னுண் 
கடொ஝஥ப்ுக஝த ஢஧ பி஥சச்ிக஡ வி஝தங் ளுண் ண஦்றுண் ப௅டிவு ளுண் 
குறிட்ட கடொழி஧் த௃஝்஢ சண஥஢்்஢ஞங் நி஧் உந்ந஝ங்கிபேபோ஠்ட஡. 12 
஠ொடு கந பி஥தி஠ிதி஢்஢டுட்தி கணொட்டண் 150விஜ்ஜொ஡ி ந் குறிட்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.் குறிட்ட நபக஧த஥ங்கி஡் 
஠஝படி ்க  ந் உந்஠ொ஝்டு விஜ்ஜொ஡ி நி஡ொ஧் ப௅டிவு கசத்த஢்஢஝ட்ு 
APAARIபெ஧ண் பி஥சு஥ி ் ஢்஢஝ட்ு பபோகி஡்஦஡.  
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அ஥சாங்ைட்தி஦்குண் ண஦்றுண் NARSப௅க஦கணை்குண் இக஝பே஧ா஡ எபோ 
ஜ஢சச்ுபா஥ட்்கடபே஡் (இ஥ஞ்டு ஆஞ்டுைளுை்கு எபோ ட஝கப 
இ஝ண்க஢றுண் ஜ஢சச்ுபா஥ட்்கட -2019)ஊ஝ாை உபோபாகுண் உை஠்ட 
ஆ஥ாத்சச்ி சூன஧் 

“அ஥சொங் ட்தி஦்குண் ண஦்றுண் 
NARS ப௅க஦கண ்குண் 
இக஝பே஧ொ஡ எபோ 
ந஢சச்ுபொ஥ட்்கடபே஡் (இ஥ஞ்டு 
ஆஞ்டு ளு ்கு எபோ ட஝கப 
இ஝ண்க஢றுண் ந஢சச்ுபொ஥ட்்கட 
- 2019) ஊ஝ொ  உபோபொகுண் 
உ ஠்ட ஆ஥ொத்சச்ி சூன஧்” 
஋னுண் டக஧஢்பி஧் எபோ 
நபக஧த஥ங்கு கஹ ்க஝஥ ்

க ொ஢்ந஢ டுப விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் ஢பே஦்சி ஠ிறுப ட்தி஧் 2019 
ஆண் ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 29 ஆண் தி தி ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ிபே஡் ட஦்ந஢கடத ஠ிக஧ப௉ண் ண஦்றுண் ஋தி஥ ்ொ஧ 
பழி ொ஝்஝஧் ளுண் ஢஦்றித சி஦஠்ட எபோ பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு ்கு உடப ் கூடித 
எபோ ந஢சச்ுபொ஥ட்்கடபே஡் ஠ிப௃ட்டண் NARSப௅க஦கண 
விஜ்ஜொ஡ி ளு ்குண், க ொந்க  ஆ ்குண்/தீ஥ண்ொ஡ண் ஋டு ்குண் 
ட஥஢்பு ளு ்குண், ஠ிதி அகணசச்ி஡் உ஥ித அதி ொ஥ி ளு ்குண் ண஦்றுண் 
ஆ஥ொத்சச்ி ப௅ ொகணதொந஥ ்ளு ்குண் சி஦஠்ட எபோ  நட்கட அகணட்து 
க ொடு஢்஢து இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஡் ந஠ொ ் ணொகுண். சக஢பே஡் 3 
உறு஢்பி஡஥ ்ளுண், ண஦்றுண்  ணடக்டொழி஧், கி஥ொப௃த க஢ொபோநொடொ஥ 
விப ொ஥ங் ந், ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் ப௄஡்பிடி ந் ண஦்றுண் ஠ீ஥ித஧் 
பநங் ந் அபிவிபோட்தி அகணசச்ி஡் இ஥ஞ்டு அதி ொ஥ி ளுண் 
அ஝ங் ஧ொ  ப௅஢்஢ட்து பெ஡்று ஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ந் இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஧் 
஢ங்கு஢஦்றி஡ொ஥ ்ந். க஢ொதுட் திக஦நச஥ிபே஡் அதி ொ஥ி ந் டணது 
஢ங்கு஢஦்஦க஧ உறுதி஢்஢டுட்தி இபோ஠்டொலுண் அப஥ ்ந் இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்஦வி஧்க஧.  
 
ச ஧ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ளுண் அகப ஢஧  ஷ்஝ங் கந 
஋தி஥ந்஠ொ ்கிபேபோ஠்ட ந஢ொதிலுண்  ஝஠்ட ஢ட்து ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் 
இ஠்ட ஠ொ஝்டி஡் க஢ொபோநொடொ஥ அபிவிபோட்தி஦்கு  ஞிசணொ஡ 
஢ங் நி஢்பு கந (புதித இ஡ங் ந், கபநிபே஝஢்஢டுண்  ஧்஝்டிபொசு ந் 
ண஦்றுண் இ஡ங் ந், புதித கடொழி஧் த௃஝்஢ண், விபசொத க஢ொதி ந், புதித 
உ஦்஢ட்தி ந், அபிவிபோட்தி கசத்து டதொ஥ிட்ட க டக்டொழி஧் 
பி஥நதொ ங் ந், ப௅஡்கபட்ட புதித சி஢ொ஥ிசு ந்) ஢ங் நி஢்பு கந 
கசத்துந்நகண குறி஢்பி஝ட்ட ் டொகுண். ட஦்க஢ொழுது ஢஧ ப௅ ்கித 
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ஆ஥ொத்சச்ி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் ந் தி஝்஝ப௃஝஢்஢஝ட்ு 
கசத஦்஢டுட்ட஢்஢டுபடொ வுண் ண஦்றுண் ஋தி஥ ்ொ஧ட்தி஧் நணலுண் ஢஧ 
அட்டக த ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் கந நண஦்க ொந்பட஦்கு 
஋தி஥஢்ொ஥ ்் ஢்஢டுபடொ வுண் கட஥ித஢்஢டுட்ட஢்஢஝்஝து. இ஡்றுண் கூ஝ 
ஆ஥ொத்சச்ி கந ஢தனுந்நடொ வுண் ண஦்றுண் விக஡ட் தி஦஡் 
பொத்஠்டடொ வுண் நண஦்க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு டண ்கு உ ஠்ட எபோ 
ஆ஥ொத்சச்ி சூன்஠ிக஧ இ஧்க஧ ஋஡வுண் ண஦்றுண் அதி  க஢போண் 
 ஷ்஝ங் கநப௉ண் ண஦்றுண் பி஥சச்ிக஡ கநப௉ண் டொண் ஋தி஥ந்஠ொ ்கித 
ந஢ொதிலுண் டொண் அ஠்ட ஢ங் நி஢்பு கந கசத்துந்நடொ வுண் 
சண஥஢்்஢ஞங் கந ப௅஡்கபட்டப஥ ்ந் சு஝்டி ்  ொ஝்டி஡஥ ்ந்.  
஢டவிதஞி ஢஦்஦ொ ்குக஦,  ொசு஢் ஢ொத்சச்஧் ந் ஢஦்஦ொ ்குக஦ண஦்றுண் 
஢஧் க஧ ்  ன  ஊழித஥ ்ளு ்கு பனங் ஢்஢டுண் ஠஡்கண ளு஝஡் 
(சண்஢நங் ந், க ொடு஢்஢஡வு ந், சுட஠்தி஥ண்) எ஢்பிடுண் 
ந஢ொது,NARSப௅க஦கணபேலுந்ந விஜ்ஜொ஡ி ந் ஢ொ஥஢஝ச்ணொ஡ ப௅க஦பே஧் 
 ப஡ி ் ஢்஢டுபடொ஧் அப஥ ்ளு ்கு ஌஦்஢டுண் அதிபோ஢்தி ஋஡்஢ப஦்க஦ 
஢ொ஥ித பி஥சச்ிக஡ நொ  குறி஢்பி஝஧ொண். இறுதிதொ , அப஥ ்ந் 
஋தி஥ந்஠ொ ்குண்  ஷ்஝ங் கநப௉ண் ண஦்றுண் பி஥சச்ிக஡ கநப௉ண் 
அ஥சொங் ட்தி஡்  ப஡ட்தி஦்கு க ொஞ்டு பபோண் ப௅ ணொ  NARS 
ப௅க஦கணபே஡் க஢ொபோட்டணொ஡ பி஥தி஠ிதி ந் அ஝ங்கித எபோ உத஥ ்
ண஝்஝ ் குழுகப ஠ிதப௃஢்஢ட஦்கு ப௅஡்கணொழித஢்஢஝்஝து. இ஠்ட சக஢ 
குறிட்ட குழுகப ஠ிதப௃஢்஢ட஦் ொ஡ அங்கீ ொ஥ட்கட பனங்கிப௉ந்நது.   
 
விக஡ட் தி஦னுண் ஆகுகச஧வு ஢த஡் பாத்஠்டதுணா஡ ைா஧்஠க஝ைநி஡் 
தீ஡ி த௃஝்஢ங்ைந் ஢஦்றித ஜபக஧த஥ங்கு 
தி஥ப஠ிக஧ ஢ொ஧் உ஦்஢ட்தி ஆகுகச஧வு அதி ஥ிட்டகண ண஦்றுண் விக஡ட் 
தி஦஡் ண஦்றுண் ஆகுகச஧வு ஢த஡் அடி஢்஢க஝பே஧ொ஡ ந஢ொஷக஡ பொத்஠்ட 
 ொ஧்஠க஝ ந் தீ஡ி ்கு ஢஦்஦ொ ்குக஦ ஠ி஧விதகண  ொ஥ஞணொ , விக஡ட் 
தி஦஡் பொத்஠்டதுண் ண஦்றுண் ஆகுகச஧வு ஢தனுந்நதுணொ஡ தீ஡ி வி஝தண் 
எபோ ப௅ ்கித பி஥ிபொ  ப௅஡்கப ் ஢்஢஝ட்ு அக஝தொந஢்஢டுட்ட஢்஢஝்஝து. 
ப௅ழுகணதொ஡ தீ஡ி ந் கடொகுதி (CFB)த௃஝்஢ண் கடொ஝஥஢்ொ஡ ஆகுகச஧வு 
஢தனுந்ந தீ஡ி ந் ஆகுகச஧வு தி஦ப௅க஦ ந் ஢஦்றித விழி஢்புஞ஥க்ப 
஌஦்஢டுட்துண் ந஠ொ ்கி஧் எபோ ஠ொந் நபக஧த஥ங்க  ஠஝ட்துபட஦்கு 
ப௅஡்கணொழித஢்஢஝஝்து.  
 
குறிட்ட நபக஧த஥ங்கு இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡்  ொ஧்஠க஝ ந் ண஦்றுண் 
ந ொழி  பந஥஢்்பு ஢஦்றித நடசித குழுவி஡ொ஧் ஌஦்஢ொடு கசத்த஢்஢஝ட்ு 
 ஡்க஡ொறுகபபே஧் அகண஠்துந்ந கடொ஝஥ ் ஧்வி஦் ொ஡ ஠ிறுப  (ICE) 
பநொ ட்தி஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு ணொ஥ச் ்ணொடண் 18 ஆண் தி தி ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து.  
ப௄஡்பிடி ந், ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் கி஥ொப௃த 
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க஢ொபோநொடொ஥ விப ொ஥ங் ந் அகணசச்ு, வி஧ங்கு ந் உ஦்஢ட்தி ண஦்றுண் 
சு ொடொ஥ திகஞ ் நண் (DAPH), ப௃போ  ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (VRI) 
ண஦்றுண் இ஧ங்க  நடசித க஢ொறிபேத஧் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி 
஠ிக஧தண் (NERD)ஆகித஡ இ஠்ட நபக஧த஥ங்கு ்கு ஆட஥பநிட்ட஡. 
கணொட்டண் 87 ஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ந் குறிட்ட இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஦்கு 
சபெ ணநிட்திபோ஠்ட஡஥.் இப஥ ்ந் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் டக஧ப஥ ் ஧ொ஠ிதி 
டீ. ஥ீ. கிங்ஸ்லி ந஢஥஡்ொ஥஝்் அப஥ ்நி஡ொ஧் ப஥நப஦் ஢்஢஝்஝஡஥.்‘அதி  
உ஦்஢ட்திட் தி஦னு ் ொ஡ ஢ொ஧் ணொடு ந் தீ஡ி தி஦ப௅க஦ட்தி஝்஝ண்’ ஢஦்றி 
ந஢஥ொகட஡ித ஢஧் க஧ ்  ன ட்தி஡் விபசொத பீ஝ட்தி஡் பி஥஢஧ 
ந஢஥ொசி஥ித஥ ்஌. ஋஡். ஋஢்f. க஢ந஥஥ொ அப஥ ்நி஡் ஆ஥ண்஢ உக஥ப௉ண் ண஦்றுண் 
஠ிபுஞட்துபங் நி஡் 06 கடொழி஧் த௃஝்஢ அண஥வ்ு ளுண் இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் உந்ந஝ங்கிபேபோ஠்ட஡.  
 
குறிட்ட நபக஧த஥ங்கு கசத஦்஢ொடு நி஡் ஢த஡ொ ,  ொ஧்஠க஝ ந் 
ண஦்றுண் ந ொழி பந஥஢்்பு ஢஦்றித நடசித குழு ப௅ழுகணதொ஡உஞவு ந் 
கடொகுதி த௃஝்஢ண்(CFB)கடொ஝஥஢்ொ  விக஡ட் தி஦஡் பொத்஠்ட 
 ொ஧்஠க஝ நி஡் தீ஡ி ந் ஢஦்றித எபோ கடொழி஧் த௃஝்஢ பழி ொ஝்஝க஧ 
டதொ஥ிட்து பபோகி஡்஦து. இ஠்ட பழி ொ஝஝்஧் ந் DAPHணொ ொஞ 
஢ஞி஢்஢ொந஥ ்நி஡் ஊ஝ொ  ணொப஝்஝ விஸ்ட஥ி஢்பு உட்திநதொ ட்ட஥ ்ளு ்கு 
ணட்திபே஧் ஢கி஥஠்்டநி ் ஢்஢டுண்.  
 
ப௃போை ணபோட்துப ஆ஥ாத்சச்ி ணா஠ாடு - 2019 

இ஠்ட ப௃போ  ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி ணொ஠ொடு இ. வி. 
ஆ. க ொ. ச. சக஢ப௉஝஡் கூ஝்டிகஞ஠்து 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 5 ஆண் தி தி ஌஦்஢ொடு 
கசத்த஢்஢஝்஝து. குறிட்ட துக஦பே஡் அதி  
சொட்திதட்கட அக஝ப௉ண் ண஦்றுண் 
அ ் க஦ப௉க஝த ட஥஢்பு ளு ்கு ணடத்ிபே஧் 
அட்டக த சொட்திதட்கட அக஝தச ்கசத்ப௉ண் 
க஢ொபோ஝ட்ு அறிகபப௉ண் ண஦்றுண் ப௅டிவு கநப௉ண் 
஢கி஥஠்்து க ொந்பட஦்கு இ஠்ட ணொ஠ொடு எபோ க஢போண் 
பொத்஢்஢ொ  அகண஠்டது. இ஧ங்க  விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (இ. வி. ஆ. க ொ. ச.) 
஌க஡த  ஝்஝ொத ஢ஞி ளு ்கு ணட்திபே஧்  ஝஠்ட 
஍஠்து ஆஞ்டு  ொ஧ணொ  அஞ்கண  ொ஧ட்தி஧் 
஠ிக஦வு கசத்ட ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண கந 

ப௅஠்து஥ிகண஢்஢டுடத்ி டதொ஥ி஢்஢து அ஝ங் ஧ொ  ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
அபிவிபோட்தி (ஆ. அ.) ஠஝஢டிப௅க஦ ்கு பசதி கசத்பதி஧் கடொ஝஥ச்ச்ிதொ  
ஈடு஢஝ட்ு பபோகி஡்஦து. இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ப௅஡்க஡த ஆ. அ. 
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ப௅஠்து஥ிகண கந ப௄நொத்வு கசத்ட பி஡்஡஥,் 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
஠க஝க஢஦்஦ ப௃போ  ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி ணொ஠ொ஝்டி஦்கு ஆட஥பநிட்டது.   
 
விபசாத ஆ஥ாத்சச்ிை்ைா஡ விஜ்ஜா஡ அணுகுப௅க஦ப௉ண் ண஦்றுண் 
ஆ஥ாத்சச்ி ப௅க஦பேதலுண்  

 ‚விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ் ொ஡ விஜ்ஜொ஡ அணுகுப௅க஦ப௉ண் ண஦்றுண் 
ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦பேதலுண்” ஋஡்஦ டக஧஢்பி஧் எபோ இ஥ஞ்டு ஠ொந் 
நபக஧த஥ங்கு 2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்ணொடண் 25 ஆண் தி திப௉ண் ண஦்றுண் 
2019 ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 02 ஆண் தி திப௉ண் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. 
NARSப௅க஦கணபேலுந்ந விஜ்ஜொ஡ி ளு ்கு இபோ ்கி஡்஦ விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி ் ொ஡ விஜ்ஜொ஡ அணுகுப௅க஦ ஢஦்றித தி஦஡் கந, 
குறி஢்஢ொ  அப஥ ்நி஡் ஆ஥ொத்சச்ி ஆ஦்஦஧் கந பலு஢்஢டுட்துண் 
ந஠ொ ்கி஧் நணண்஢டுட்துபது இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஡் குறி ்ந ொநொ  
இபோ஠்டது. நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபேலுந்ந இபோ஢ட்து ஍஠்து 
விஜ்ஜொ஡ி ந் இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.்  

பூ பந஥்஢்பு ஆ஥ாத்சச்ி ஢஦்றித 12-து ஜடசித ணா஠ாடு -2019 (12-
பதுNASFLOR -2019) 

 
 
இ஠்ட஢் பி஥ிவி஧் அஞ்கண  ொ஧ட்தி஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝ 
ஆ஥ொத்சச்ி நி஡் ப௅டிவு கந ப௅ ்கிதணொ  அக஝தொந஢்஢டுட்தி 
அட்டக த ப௅டிவு ந் ஢஦்றி  ஧஠்துக஥தொடுண் க஢ொபோ஝ட்ு, இ஧ங்க  
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ப௉ண் ண஦்றுண் நடசித டொப஥வித஧் 
பூங் ொ ் ந் திகஞ ் நப௅ண் எ஡்றிகஞ஠்து பூ பந஥஢்்பு ஆ஥ொத்சச்ி 
(NASFLOR-2019)஢஦்றித பபோ஝ொ஠்ட நடசித ணொ஠ொ஝க்஝ந஢஥ொகட஡ித ந஥ொத஧் 
டொப஥வித஧் பூங் ொ ் ந் திகஞ ் நட்தி஡் ந ஝்ந஢ொ஥ ்கூ஝ட்தி஧் 2019 
ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்ணொடண் 9 ஆண் தி தி ஌஦்஢ொடு கசத்திபோ஠்ட஡. 
ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ந், பூ பந஥஢்்புண் ட஥஢்பு ந், ஌஦்றுணதி ட஥஢்பு ந்ண஦்றுண் 
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க ொந்க  ஆ ்குண் ட஥஢்பு ந் ப௅டலித ட஥஢்பு ந் இ஠்ட ணொ஠ொ஝்டி஧் 
஢ங்கு஢஦்றி஡. இ஠்டட் ட஥஢்பு ந் இ஠்ட஢் பி஥ிகப அபிவிபோட்தி கசத்பட஦்கு 
நடகபதொ஡ டணது அனு஢பங் கந ஢கி஥஠்்து க ொஞ்஝஡. பூ பந஥஢்்பு 
துக஦ப௉஝஡் கடொ஝஥ப்ுக஝த ஢தி஡ொறு ஆ஥ொத்சச்ி ஢ட்தி஥ ஆபஞங் ந் 
ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்நி஡ொ஧் ப௅஡்கப ் ஢்஢஝்஝஡. அ஠்ட ஆ஥ொத்சச்ி ஢ட்தி஥ 
ஆபஞங் ந் பி஡்பபோண் ஠ொ஡்கு பகுதி நொ  பக ஢்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡.  
 
குக஦஠்ட ைா஢னுை்ைா஡ ப஡ பந஥஢்்பு ஢஦்றித ஋தி஥ை்ா஧ ைபோட்ட஥ங்கு 

“குக஦஠்ட ைா஢னுை்ைா஡ 
ப஡ பந஥்஢்புை்ைா஡ 
஋தி஥ை்ா஧ண்” ஋஡்஦ 
டக஧஢்பி஧் எபோ ஠ொந் 
 போட்ட஥ங்கு இ஧ங்க  
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
க ொந்க  சக஢ 
அலுப஧ ட்தி஧் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 10 
ஆண் தி தி 
஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. நடசித 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 

ப௅க஦கண, நடசித ஢஧் ன஧ ்  ன ங் ந் ப௅க஦கண, ட஡ிதொ஥ ்துக஦ 
஠ிறுப஡ங் ந்ண஦்றுண் அ஠்ட஠்ட அகணசச்ு ் ந் ஆகிதப஦்று ்கு 
இகஞ ் ஢்஢஝ட்ுந்ந ஠ொ஦்஢ட்து ஋஝ட்ு கடொழி஧் சொ஥஠்்ட ஠ிபுஞ஥ ்ந் இ஠்ட 
 போட்ட஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.் இ஧ங்க பே஧்  ொ஢஡் அடிசச்ுசப஝க்஝ 
குக஦ ்குண் ப௅஡்க஡டு஢்பு கநப௉ண் ண஦்றுண் க஢ொறிப௅க஦ கநப௉ண் ஢஦்றி 
 ஧஠்துக஥தொடி அப஦்க஦ ஆ஥ொத்பட஦் ொ஡ எபோ  நட்கட அகணட்து ் 
க ொடு஢்஢து குறிட்ட இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஡் ந஠ொ ் ணொ   ொஞ஢்஢஝்஝து. 
 ொ஢஡் உசொதுகஞ  ண்஢஡ிபே஡்  போட் தி஝்஝ அபிவிபோட்தி பி஥ிவு டக஧ப஥ ்
சு஥ொ஛் ப஡்஡ிஆ஥ொசச்ி, ண஦்றுண் ச஢஥ ப௅ப ஢஧் க஧ ்  ன ட்தி஡் 
சு஦்று஧ொ ப௅ ொகணட்துப பி஥ிவு சிந஥ஷ்஝ வி஥ிவுக஥தொந஥ ் ஧ொ஠ிதி சண்஢ட் 
பஹ஧ ண஦்றுண், சஸ்க஝த்஡க஢஧் பிப௉஝ச்஥ ்குழு ஠ிறுப஡ட்தி஡் 
ப௅ ொகணதொந஥ ்திபோணதி ஧ ்ப௃஡ி நச஡ொதீ஥, ண஦்றுண் ப஡ பந஥஢்்பு 
ஆந஧ொசக஡தொந஥ ்திபோ சொ஠்ட ஢ொப௃஡ிபட்ட, ண஦்றுண் உபே஥ித஧் ச ்தி 
சங் ட்தி஡் ப௅஡்஡ொந் டக஧ப஥ ்க஢ொறிபேத஧ொந஥ ்஢஥ொ ்கி஥ொண ஛தசிங் , 
ண஦்றுண் இ஧ங்க  ஠ிதணங் ந்  ஝்஝கந ந் ஠ிறுப ட்தி஡் சொ஡்றிடன் 
பனங் ஧் பி஥ிவு/ப௅க஦கண ந் உடவி ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்திபோணதி ஠ிந஧ ொ டி 
சி஧்பொ, ண஦்றுண் ஋஡்பத஥கண஡்க஝஧் சஸ்க஝த்஡பிலி஝்டி 
MASநஹொ஧்டிங்ஸ் ஠ிறுப஡ட்தி஡் ஠ிக஦நப஦்று அதி ொ஥ி திபோணதி 
ணந஡ொ஥ி ் ொ ஥ஞசிங்  ஆகிநதொ஥,் ப஡ உபே஥ணுட் திஞிவு ச ்தி 
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சொ஡்றிடன் பனங் ஧் அ஝ங் ஧ொ  ப஡ பந஥஢்்பிலுந்ந க஢ொது ண஦்றுண் 
ட஡ிதொ஥ ்துக஦ ஢ங் ொநிட்துபங் ந் ண஦்றுண் உபே஥ணுட் திஞிவு ச ்தி 
சொ஡்றிடன் ஢஦்றித ஠ிதணண், ஠ி஧ப஥ண், பி஥சச்ிக஡ ந் ண஦்றுண் 
ப௅஡்ந஡஦்஦ண்:, உபே஥ணுட் திஞிவு ச ்தி பநட்தி஧் இபோ஠்து கிக஝ ்குண் 
ச ்தி, ப௅஡்ந஡஦்஦ண், ஠ி஧ப஥ண் ண஦்றுண் சபொ஧் ந்:, ப஡ பந஥஢்்பி஧் 
சொ஡்றிடன் பனங் ஧் ண஦்றுண் அநவிடுட஧், அறி ்க பேடுட஧், 
உறுதிகசத்ட஧் (MRV)ந஢ொ஡்஦ இ஧ங்க  அ஝ங் ஧ொ  உ஧கி஡் ப஡ட் 
துக஦  ொ஢஡் ஢஦்றித ட஦்ந஢ொகடத ந஢ொ ்கு ந் ஋னுண் டக஧஢்பு நி஧் 
டணது சண஥஢்்஢ஞங் கந கசத்ட஡஥.்இ஠்ட  போட்ட஥ங்கி஡் ஠஝படி ்க  ந் 
2020 ஆண் ஆஞ்டு ப௅ட஧ொபது  ொ஧ொஞ்டி஧் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் 
இகஞதட் டநட்தி஦்கு நணந஧஦்஦ண் கசத்த஢்஢஝வுந்ந஡.  
 
டாப஥ங்ைந் ஢ாதுைா஢்பு ஆ஥ாத்சச்ிபே஧் ஆ஥ாத்சச்ி ப௅க஦பேதக஧ 
டதா஥ி஢்஢ட஦்ைா஡ எபோ கசத஡்ப௅க஦ சா஥்஠்ட அணுகுப௅க஦  
டொப஥ங் ந் ஢ொது ொ஢்பு ஆ஥ொத்சச்ிபே஧் ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦பேதக஧ 
டதொ஥ி஢்஢ட஦் ொ஡ எபோ கசத஡்ப௅க஦ சொ஥஠்்ட அணுகுப௅க஦஢஦்றித எபோ 
நபக஧த஥ங்கு இ. வி. ஆ. க ொ. ச. அலுப஧ ட்தி஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
கச஢்஝ண்஢஥ ்ணொடண் 9 ஆண் தி தி ப௅.஢. 1:00 ணஞி ப௅ட஧் பி.஢. 4:00 ணஞி 
பக஥ ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦பேதக஧ டதொ஥ி஢்஢தி஧் தி஦஡் 
அபிவிபோட்தி஦் ொ஡ நடகப உஞ஥஢்஢டுபடொ஧், டொப஥ங் ந் ஢ொது ொ஢்பி஧் 
ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦பேத஧் ந் டதொ஥ி஢்க஢ பலு஢்஢டுட்துபது இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஡் குறி ்ந ொநொ  அகண஠்டது. சுணொ஥ ்50 ந஢஥ ்இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றிபேபோ஠்ட஡஥.் ஢ங்கு஢஦்றித ச ஧போ ்குண் 
஢ங்கு஢஦்஦஧் சொ஡்றிடன் ந் பனங் ஢்஢஝்஝஡. ந஢஥ொசி஥ித஥ ்பீ. ஋ண். ஆ஥.் 
஢ஞ்஝ொ஥ ண஦்றுண் டொப஥ங் ந் ஢ொது ொ஢்பு நடசித குழுவி஡் டக஧ப஥ ்
 ஧ொ஠ிதி கீ஥ட்்தி கணொஹ஝்டி ஆகிநதொ஥ ்இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஡் பந 
஠஢஥ ்நொ  விநங்கி஡஥.்  

 
டாப஥ங்ைகந ஢ாதுைா஢்஢திலுந்ந ஜடசித ப௅஠்து஥ிகணைந் ஢஦்றி 
விழி஢்பூ஝ட்ுண் ஜபக஧த஥ங்கு  
டொப஥ங் கந ஢ொது ொ஢்஢திலுந்ந நடசித ப௅஠்து஥ிகண ந் ஢஦்றி 
விழி஢்பூ஝ட்ுண் இ஠்ட நபக஧த஥ங்கு இ. வி. ஆ. க ொ. ச. அலுப஧ ்டதி஧் 2019 
ஆண் ஆஞ்டு ஆ ஸ்஝் ணொடண் 6 ஆண் தி தி பி.஢. 2:00 ணஞி ப௅ட஧் பி.஢. 4:00 
ணஞி பக஥ ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. 2017-2021 ஆண் ஆஞ்டு பக஥தொ஡  ொ஧஢் 
஢குதி஦்கு ஋஡ கடொகுட்ட டொப஥ங் கந ஢ொது ொ஢்஢திலுந்ந நடசித 
ப௅஠்து஥ிகண ந் ஢஦்றி நணலுண் விழி஢்புஞ஥க்ப ஌஦்஢டுட்துபது இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஡் குறி ்ந ொநொ  அகண஠்டது. சுணொ஥ ்50 ந஢஥ ்இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றிபேபோ஠்ட஡஥.்  
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ணஞ் ச஥ிவுைகந குக஦ை்குண் க஢ாபோ஝ட்ு உபே஥ித஧் க஢ாறிபேத஧் 
ப௅க஦பேத஧்ைகந பி஥ஜதாகி஢்஢து ஢஦்றித ஜபக஧த஥ங்கு  

 
ணஞ் ச஥ிவு ந் இ஧ங்க  ண ் ந் ஋தி஥ந்஠ொ ்குண் ப௃   டுகணதொ஡ 
பி஥சச்ிக஡ நி஧் எ஡்஦ொகுண். ஢஧ ச஥ப்நடச பி஥ொ஠்தித அகண஢்பு ளுண் 
ண஦்றுண் ஠ிறுப஡ங் ளுண் இடக஡ அக஝தொந஢்஢டுட்தி பபோகி஡்஦஡. இ. வி. 
ஆ. க ொ. ச. உபே஥ித஧் க஢ொறிபேத஧் ப௅க஦பேத஧் கந பி஥நதொகிட்து ணஞ் 
ச஥ிவு கந குக஦஢்஢ட஦் ொ஡ க ொந்க  கநப௉ண் ண஦்றுண் தி஦ப௅க஦ட் 
தி஝்஝ங் கநப௉ண் டதொ஥ி ்குண் க஢ொபோ஝ட்ு, நண஦்குறிட்ட டக஧஢்பி஧் 2019 
ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 20 ஆண் தி தி எபோ நபக஧த஥ங்க  ஌஦்஢ொடு 
கசத்திபோ஠்டது. இ஧ங்க பே஧் ஠ி ழுண் ணஞ் ச஥ிவு கந குக஦஢்஢ட஦் ொ஡ 
உபே஥ித஧் க஢ொறிபேத஧் ப௅க஦பேத஧் கந  ஞ்஝றிபட஦்கு நடகபதொ஡ 
ஆ஥ொத்சச்ி பிந஥஥கஞகத டதொ஥ி ்குண் க஢ொபோ஝ட்ு நடசித  ஝்டி஝ங் ந் 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப஡ட்தி஡துண் (NBRO), நபறு திகஞ ் நங் நி஡துண், 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஡துண் ண஦்றுண் அ஥ச சொ஥஢்஦்஦ 
஠ிறுப஡ங் நி஡துண் (அ. சொ. ஠ி.) ஠ிபுஞ஥ ்ந் டணது அனு஢பங் கந 
஢கி஥஠்்து க ொஞ்஝஡஥.்  
 
ஜடசித அறுபக஝ை்கு பி஡் ப௅ைாகணட்துப ஠ிறுபைட்தி஡் ஋தி஥ை்ா஧ 
ஆ஥ாத்சச்ி தி஝்஝ப௃஝஧் ஢஦்றித ஜபக஧த஥ங்கு 
நடசித அறுபக஝ ்கு பி஡் ப௅ ொகணட்துப ஠ிறுப ட்தி஡் ஋தி஥ ்ொ஧ 
ஆ஥ொத்சச்ி தி஝்஝ப௃஝஧் ஢஦்றித நபக஧த஥ங்கு 2019 ஆண் ஆஞ்டு ஆ ஸ்஝் 
ணொடண் 8 ஆண் தி தி இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (இ. 
வி. ஆ. க ொ. ச.)  அலுப஧ ட்தி஧் ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் 
நடசித ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண ளு ்கு இஞங்  NIPHMஇ஦் ொ஡ ஋தி஥ ்ொ஧ 
ஆ஥ொத்சச்ி பி஥ிவு கந இ஡ங் ொணுட஧், கடொழி஧் த௃஝்஢ ஢஥ிணொ஦்஦஧் 
க஢ொறிப௅க஦கத பலு஢்஢டுட்ட஧், NIPHM஠ிறுப ட்தி஦்குண் ண஦்றுண் ஌க஡த 
விபசொத பஞி  கடொழி஧் ப௅த஦்சி ட஥஢்பு ளு ்குண் இக஝பே஧ொ஡ 
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கடொ஝஥ப்ு கந பலு஢்஢டுட்ட஧், ண஦்றுண் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் நடசித 
ஆ஥ொத்சச்ி ப௅஠்து஥ிகண ளு ்கு இஞங்  NIPHM஠ிறுப ட்தி஡் ஋தி஥ ்ொ஧ 
ஆ. அ. ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் கந பலு஢்஢டுட்துபட஦்கு அறுபக஝ ்கு பி஡்-
கடொழி஧் த௃஝்஢ண் ண஦்றுண் ண஡ிட ந஢ொஷொ ்கு ஆகித பி஥ிவு நி஧் நடசித 
குழுவி஡் பெ஧ண் சி஢ொ஥ிசு கந ப௅஡்கபட்ட஧் ஋஡்஢஡ இ஠்ட குறிட்ட 
நபக஧த஥ங்கி஡் குறி ்ந ொந் நொகுண். சுணொ஥ ்40 ஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ந் இ஠்ட 
நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.்  
 
ஆ஥ாத்சச்ி ைபோட் தி஝்஝ங்ைகந ைஞ்ைாஞிை்குண் ண஦்றுண் ணதி஢்பிடுண் 
க஢ாறிப௅க஦ ஢஦்றித ஢பே஦்சி ஜபக஧த஥ங்கு 
 

 
 
இ. வி. ஆ. க ொ. ச. நடசித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ப௅க஦கணபேலுந்ந 
சிந஥ஷ்஝ உட்திநதொ ட்ட஥ ்ளு ்குண் ண஦்றுண் ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்குண் 
ணட்திபே஧், ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந  ஞ் ொஞி ்குண் ண஦்றுண் 
ணதி஢்பிடுண் க஢ொறிப௅க஦கத ஢஦்றி ச஥ிதொ஡ எபோ பு஥ி஠்துஞ஥க்ப 
஌஦்஢டுட்துண் க஢ொபோ஝ட்ு ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந  ஞ் ொஞி ்குண் 
ண஦்றுண் ணதி஢்பிடுண் க஢ொறிப௅க஦ ஢஦்றித எபோ நபக஧த஥ங்க  2019 ஆண் 
ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 19 ஆண் தி தி ஌஦்஢ொடு கசத்திபோ஠்டது. குறிட்ட 
 ஞ் ொஞி஢்பு ண஦்றுண் ணதி஢்பீடு ஢஦்றித க஢ொறிப௅க஦கதப௉ண்,  
திகஞ ் நட்தி஡்/஠ிறுப஡ட்தி஡் ண஦்றுண் அகணசச்ி஡் பெ஧ண் 
 ஞ் ொஞி஢்஢டுபட஡் ண஦்றுண் ணதி஢்பி஝஢்஢டுபட஡் 
ப௅ ்கிதட்துபட்கடப௉ண், குறிட்ட  போட் தி஝்஝ட்தி஡் க஢ௌதீ  ண஦்றுண் ஠ிதி 
சொ஥ ்இ஧ ்கு கந அக஝ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ு ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ஆ஥ொத்சச்ி 
 போட் தி஝்஝ட்கட ஋ப்பொறு நண஦்க ொந்ந நபஞ்டுண் ஋஡்஢கடப௉ண், 
஋தி஥ந்஠ொ ்  ் கூடித பக஥தக஦ கநப௉ண் ண஦்றுண் அட்டக த 
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பக஥தக஦ கந ஋ப்பொறு கப஦்றிக ொந்பது ஋஡்஢கடப௉ண் ஢஦்றித எபோ 
ச஥ிதொ஡ பு஥ி஠்துஞ஥க்ப ஌஦்஢டுடத்ுபது குறிட்ட இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஡் 
குறி ்ந ொநொ  அகண஠்ட஡. விபசொத ஢஝்஝஢் பி஡்஢டி஢்பு ஠ிறுப ட்தி஡் 
ப௅஡்஡ொந் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்ந஢஥ொசி஥ித஥ ்஌. ஋஧். ஥ீ. க஢ந஥஥ொண஦்றுண் 
 ணடக்டொழி஧், கி஥ொப௃த க஢ொபோநொடொ஥ விப ொ஥ங் ந், ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் 
ண஦்றுண் ப௄஡்பிடி ந் ண஦்றுண் ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் அபிவிபோட்தி அகணசச்ி஡் 
பி஥டொ஡ ஠ிதி அதி ொ஥ி/பி஥டொ஡  ஞ ் ொந஥த்ிபோ ஋ஸ். ஋஧். ஜி. ஢஠்துசிறி 
ண஦்றுண் தி஝்஝ப௃஝஧் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்திபோ ஝஢்நிபொ. ஝஢்நிபொ. ஋ஸ். ணங் ஧ 
ஆகிநதொ஥ ்பந ஠஢஥ ்நொ  விநங்கி஡஥.் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி 
(ஆ. அ. ) ஠ிறுப ங் நி஡் உத஥ ்ப௅ ொகணட்துப அதி ொ஥ி ந் அ஝ங் ஧ொ  
75 ந஢஥ ்இ஠்ட நபக஧த஥ங்கி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.்  
 
கிநிக஠ாசச்ி ண஦்றுண் தான்஢்஢ாஞண் ஆகித ஢குதி ை஝஧் உபே஥ி஡ங்ைந் 
பந஥்஢்பு உ஢ பி஥ிவு புதித அபிவிபோட்திைந் ஢஦்றித ஆத்வு வி஛தண் - 
2019 

 
 

 ஝஧் உபே஥ி஡ங் ந் பந஥஢்்பு ஸ்ட஧ங் ளு ் ொ஡ ஆத்வு வி஛தண் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு கச஢்஝ண்஢஥ ்ணொடண் 18 ஆண் தி தி ப௅ட஧் 20 ஆண் தி தி பக஥தொ஡ 
஠ொ஝் நி஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢஝ட்ு கப஦்றி ஥ணொ  ஠ிக஦வு கசத்த஢்஢஝்஝஡. 
இ. வி. ஆ. க ொ. ச.  இ஡்஠ீ஥ித஧் பநங் ந் ஢஦்றித நடசித குழு இடக஡ 
஌஦்஢ொடு கசத்திபோ஠்டது. அகணசச்ி஡்  ஝஦்க஦ொழி஧் ந் ண஦்றுண் ஠ீ஥ித஧் 
பநங் ந் பி஥ிகபப௉ண், இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் ஢஦்றித 
நடசித குழுகபப௉ண்,NARA ஠ிக஧தண்ண஦்றுண் NAQDAஆகிதப஦்க஦ 
பி஥தி஠ிதி஢்஢டுட்துகி஡்஦ கணொட்டண் 35உட்திநதொ ட்ட஥ ்ந் இ஠்ட ஆத்வு 
வி஛தட்தி஧் ஢ங்கு஢஦்றி஡஥.்  ஝஧் கபந்நி஥ி ் ொத் இ஡ங் ந், க ொழு஢்பு 
஠ஞ்டு ந்ஆகிதப஦்றி஡் ஢ட஡ிடுக  ண஦்றுண்  ஝஧் கபந்நி஥ி ் ொத் 
பந஥஢்்பு, நச஦்று ஠ஞ்டு ந் ண஦்றுண் Litopenaeus vannamei஋னுண் இ஦ொ஧் 
இ஡ங் ந் ண஦்றுண்  ஝஦்஢ொசி ந் பந஥஢்்பு ஆகித஡ அ஝ங் ஧ொ  
இ஧ங்க பே஧்  ொஞ஢்஢டுண்  ஝஧் பந஥஢்்பு ண஦்றுண்  ஝ந஧ொ஥ ஠ீ஥ித஧் 
உபே஥ி஡ங் ந் ஢஧்லி஡ட்துபப௅ண் ண஦்றுண் அஞ்கண  ொ஧ அபிவிபோட்திப௉ண் 
஢஦்றித எபோ விழி஢்புஞ஥க்ப ஌஦்஢டுட்துபது இ஠்ட ஆத்வு வி஛தட்தி஡் 
ப௅ ்கித குறி ்ந ொநொகுண்.  
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 ஝஧் கபந்நி஥ி ் ொத் இ஡ங் ந் (Holothuria scabra) பந஥ ்் ஢்஢டுகி஡்஦஡. 
இ஠்ட இ஡ங் ந் ச஥ப்நடச ச஠்கடபே஧் ப௃ வுண் அதி  ணதி஢்புப௃ ்  
இ஡ங் நொகுண். அனுணதி஢் ஢ட்தி஥ண் க஢஦்஦ 56஢ஞ்கஞ ந் நண஦்குறிட்ட 
பி஥நடசங் நி஧் இதங்குகி஡்஦஡.  ஝஧் கபந்நி஥ி ் ொத் இ஡ங் கந 
பந஥஢்்஢ட஦்கு ப஝ ணொ ொஞட்தி஧் க தொநொ஢்஢டுகி஡்஦ எந஥கதொபோ 
ப௅க஦பேத஧் ந஢஡ொ ் ந் ப௅க஦பேத஧ொகுண். ட஦்க஢ொழுது 
தொன்஢்஢ொஞட்தி஧் இட்டக த எந஥கதொபோ பந஥஢்்பு ஢ஞ்கஞ ணொட்தி஥ண் 
இதங்குகி஡்஦து. க ொழு஢்பு ஠ஞ்டு கந பந஥஢்்஢து ண஦்க஦ொபோ 
இ஧ொ஢ ஥ணொ஡ பஞி  கசத஦்஢ொ஝ொகுண். இது ப஝ பி஥ொ஠்திதட்தி஧் 
பந஥஠்்து பபோகி஡்஦து. அறுபக஝ ண஦்றுண்  நஜ்சித஢்஢டுட்ட஧் ஢஦்றித 
ட஥வு ந் 2016ஆண் ஆஞ்டு ப௅ட஧் கிக஝ ்  ் கூடிதடொ வுந்ந஡.  
 
 ஝஦்஢ொசி ஢ஞ்கஞ கசத஦்஢ொடு ந் ண஡்஡ொ஥,் கிநிக஠ொசச்ி ண஦்றுண் 
தொன்஢்஢ொஞண் ஆகித ணொப஝்஝ங் நி஧் நண஦்க ொந்ந஢்஢டுகி஡்஦஡. 
ட஦்க஢ொழுது,  ஢்஢ொக஢க ஸ் spp஋னுண் ஠ஞ்டு இ஡ட்கட நண஦்குறிட்ட 
ணொப஝்஝ங் நி஧் 87க஢ஞ் ஢ஞ்கஞதொந஥ ்ந் அ஝ங் ஧ொ  சுணொ஥ ்118 
஢ஞ்கஞதொந஥ ்ந் பந஥ ்்கி஡்஦஡஥.் ஢ஞ்கஞதொந஥ ்ந் ஥ொஃ஢்஝், 
சிலிஞ்஝஥,் டிபொ஢்ண஦்றுண்நணொந஡ொலி஡்ந஢ொ஡்஦ ஢஧ பந஥஢்்பு ப௅க஦ கந 
பி஡்஢஦்றுகி஡்஦஡஥.்  ஝஦்஢ொசி சி஦஠்ட  ஥஥்ொகீ஡஡் பெ஧பநணொகுண். 
கிநிக஠ொசச்ி, தொன்஢்஢ொஞண் ண஦்றுண் ண஡்஡ொ஥ ்ஆகித ணொப஝்஝ங் நி஧் 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧் உ஦்஢ட்தி கசத்த஢்஢஝்஝ கணொட்ட 
 ஝஦்஢ொசி உ஦்஢ட்தி 150.3 கண஦்றி ் க஝ொ஡்஡ொ   ொஞ஢்஢டுகி஡்஦து. 
இ஦ொ஧் - ப஡்஡ொப௃஢ஞ்கஞ ந் ண஡்஡ொ஥ ்ணொப஝்஝ட்தி஧் அகண஠்துந்ந஡. 
ண஡்஡ொ஥ ்ணொப஝்஝ட்தி஧் அனுணதி஢் ஢ட்தி஥ண் க஢஦்஦ இ஥ஞ்டு 
ப஡்஡ொப௃இ஦ொ஧் ஢ஞ்கஞ ந்  ொஞ஢்஢டுகி஡்஦஡. இப஦்றி஡் கணொட்ட 
஢஥஢்஢நவு 65஌ ் ஥ ்நொகுண். இ஦ொ஧் கந பந஥ ்்  ் கூடித கணொட்ட஢் 
஢஥஢்஢நவு 26஌ ் ஥ ்நொகுண். பெடித ப௅க஦கண ளுண் ண஦்றுண் ப௄ந்சுன஦்சி 
ணொதி஥ி ளுண்  ொஞ ்கூடிதடொ வுந்ந஡. விநஷ஝ணொ  
ந஠ொத் ்கிபோப௃இ஧்஧ொடலி஝்ந஝ொபீ஡ிதஸ்ப஡்஡ொப௃ இ஦ொ஧் ந் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டி஧் இ஧ங்க  ்கு இ஦ ்குணதி கசத்த஢்஢஝்஝஡. ப஡்஡ொப௃இ஦ொ஧் 
பந஥஢்்பு ஢ஞ்கஞ ந் ஢஦்றித அடி஢்஢க஝ட் ட ப஧் ந் 8 ஆண் 
அ஝்஝பகஞபே஧் ட஥஢்஢஝ட்ுந்ந஡. விநஷ஝ணொ  ந஠ொ ்கிபோப௃ இ஧்஧ொட 890 
(SPF)இ஦ொ஧் குஜ்ச ந் இ஦ ்குணதி கசத்த஢்஢஝ட்ு அட஡் பி஡்஡஥ ்இ஡்று 
பக஥ 19.73 ப௃஧்லித஡் ஧ொ஥ப்ொ ் நொ   நஜ்சித஢்஢டுடட்஢்஢஝ட்ுந்ந஡. 
அறுபக஝ கசத்த஢்஢஝்஝ இ஠்ட இ஡ இ஦ொ஧் நி஡் அநவு 216.1கண஦்றி ் 
க஝ொ஡் நொகுண். எபோ ப஝்஝ட்தி஧் இபோ஠்து ஌ ் ஥ ்எ஡்று ்கு கிக஝ ்குண் 
இ஧ொ஢ண் 1.25ப௃஧்லித஡் பௌ஢ொபொகுண்.  
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ண஡்஡ொ஥ ்ணொப஝்஝ட்தி஡் கட஡் கு஝ொ ஢குதிபே஧் அகண஠்துந்ந க ொழு஢்பு 
நச஦்று ஠ஞ்டு ந் பந஥஢்்பு ஢ஞ்கஞ ்கு வி஛தண் நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝து. 
஠ீ஥ித஧் பந ஠ஞ்டு ந் பந஥஢்்பு ப஝ பி஥ொ஠்திதட்தி஧் பந஥ச்ச்ி அக஝஠்து 
பபோகி஡்஦து. இ஠்ட ஠ஞ்டு ளு ்கு உந்஠ொ஝்டு ஥ீதிதொ வுண் ண஦்றுண் 
பூந ொந ஥ீதிதொ வுண் அனுகூ஧ணொ஡ ச஠்கட பொத்஢்புண் கிக஝ ்கி஡்஦து. 
ட஦்க஢ொழுது, இ஠்ட நச஦்று ஠ஞ்டு ந் உந்஠ொ஝்டு ச஠்கட ்குண் ண஦்றுண் 
஌஦்றுணதி ச஠்கட ்குண் ஋஡ பந஥ ்் ஢்஢டுண் அ஧்஧து பிடி ் ஢்஢டுண் 
 ப஥ச்ச்ிதொ஡ எ போஉஞவு பெ஧ணொ   போட஢்஢டுகி஡்஦஡. ண஡்஡ொ஥ ்
 ஝ந஧ொ஥ கட஡் கு஝ொ ஢குதிபே஧் ஠ஞ்டு ந் பந஥஢்்பு விநஷ஝ ஝ொங்கி ந் 
அகண ் ஢்஢஝ட்ுந்ந஡.  
 
இ. வி. ஆ. கைா. ச. சக஢பே஧் ஢த஡்஢஝ாண஧் ைாஞ஢்஢டுண் 
க஢ாபோ஝ை்கந அை஦்றுபட஦்ைா஡ க஢ாது ஌஧ண் - 2019 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஡் க஢ொபோ஝ ்ந் 
 ஞ ்க டு஢்பு குழுவி஡் பபோ஝ொ஠்ட அறி ்க பே஡் பெ஧ண் 
இ஡ங் ொஞ஢்஢஝்டிபோ஠்ட ஢த஡்஢ொ஝திபோ ்குண் க஢ொபோ஝ ்கந அ ஦்றுண் 
க஢ொபோ஝ட்ு எபோ க஢ொது ஌஧ வி஦்஢க஡ ஠ி ன்வு ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து.  

விபசாத ஆ஥ாத்சச்ி ப௅ைாகணட்துபண்  

உந்ந஝ங்குண் ை஝஝்ாத ஢ஞிைந் 

 விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ளு ்கு நடகபதொ஡ ஠ிதி, ண஡ிட 
பலு ண஦்றுண் க஢ௌதீ  பநங் ந் ஋஡்஢஡ கடொ஝஥ப்ி஧் க஢ொபோட்டணொ஡ 
அதி ொ஥ி ளு ்கு சி஢ொ஥ிசு கந ப௅஡்கபட்ட஧் (4) 

 ஠ிறுப஡ண் ண஦்றுண் திகஞ ் நண் சொ஥஠்்ட விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் கந ப௄நொத்வு கசத்து ஠ிதி ண஦்றுண் தி஝்஝ப௃஝஧் 
வி஝ட்தி஦்கு க஢ொறு஢்புக஝த அகணசச்஥ி஡் அகணசச்ு ்கு ஠ிதிபேடுட஧் 
ண஦்றுண் அட்டக த ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் நி஡் ப௅஠்து஥ிகண 
ப௅டலித஡ கடொ஝஥஢்ொ஡ சி஢ொ஥ிசு கந ப௅஡்கபட்ட஧் (5) 

 விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் ந், ஠ிறுப஡ங் ந் ண஦்றுண் 
பி஥ிவு ந் ஋஡்஢ப஦்றி஡் கசத஧ொ஦்றுக கத அப்ப஢்க஢ொழுது 
ப௄நொத்வு கசத்ட஧் (13) 

 
விபசாத ஆ஥ாசச்ி ப௅ைாகணதாந஥ை்ளுை்ைா஡ டைப஧்ைந்(INFORM) 
இ. வி.  ஆ. க ொ. ச., வி.தி. இ஡் 19 உ஢ ஠ிறுப஡ங் ந் அ஝ங் ஧ொ  
NARSப௅க஦கணபேலுந்ந 13 ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஧் இபோ஠்து 
[(கட஡்க஡ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (CRI), ஢க஡ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (PRI), 
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இ஦஢்஢஥ ்ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண்(RRI),  போண்பு ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (SRI), 
நடபேக஧ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (TRI), ப௃போ  ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் 
(VRI), நடசித ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ப௅ ப஥ ்
஠ிக஧தண் (NARA), அறுபக஝ ்கு பி஡்-கடொழி஧் த௃஝்஢ ஠ிறுப ண் (IPHT), 
கஹ ்க஝஥ ்க ொ஢்ந஢ டுப விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் ஢பே஦்சி ஠ிறுப ண் 
(HARTI), நடசித டொப஥வித஧் பூங் ொ ் ந் திகஞ ் நண் (DNBG), ப஡ 
஢ொது ொ஢்பு திகஞ ் நண் (FD), விபசொத ஌஦்றுணதி ந் திகஞ ் நண்(DEA) 
ண஦்றுண் விபசொத திகஞ ் நண் (DOA)]ஆ஥ொத்சச்ி ஆநஞி, ஆ஥ொத்சச்ி 
 போட் தி஝்஝ங் ந்ண஦்றுண் ப௅஡்க஡த ஆஞ்டு நி஡் ப௄ஞ்க஝ழுண் 
ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் நி஡் ப஥வுகச஧வுட்தி஝்஝ங் ந் ஋஡்஢஡ ஢஦்றித 
ட ப஧் கந க஢஦்று பபோ஝ொ஠்டண் உ஥ித ஢டிபங் நி஧் நச ஥ி ்கி஡்஦து. 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், வி. தி. இ஡் உ஢ ஠ிறுப஡ங் ந் 
அ஝ங் ஧ொ  NARSப௅க஦கணபேலுந்ந 13 ஠ிறுப ங் நி஧் இபோ஠்து 
ட ப஧் ந் ந ொ஥஢்஢஝்஝஡. 2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், 
ப௅஢்஢டக்டொபோ ட஥வுட் டநங் நி஧் இபோ஠்து ட஥வு கந நச ஥ி஢்஢ட஦்கு 
஋தி஥஢்ொ஥ ்் ஢்஢஝்஝து. ஋஡ினுண் இபோ஢ட்து எ஡்஢து அட்டக த ட஥வுட் 
டநங் நி஧் இபோ஠்து ட஥வு ந் நச ஥ி ் ஢்஢஝்஝஡. ட஥வுட் டநங் ந் 
஢டிப௅க஦஢்஢டுட்ட஢்஢஝ட்ு அ஠்ட஠்ட ஠ிறுப஡ங் ளு ்கு 
ப௄நசண஥஢்்பி ் ஢்஢஝்஝஡.  
 
INFORM ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் ந்  ஡்க஡ொறுகபபேலுந்ந நடசித 
விபசொத ட ப஧் ண஦்றுண் கடொ஝஥஢்ொ஝஧் ஠ிக஧தட்தி஡் (NAICC) ஞ஡ி 
ஆத்வு கூ஝ட்தி஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 18, 19, 30 ண஦்றுண் 31 ஆண் 
தி தி நி஧் கப஦்றி ஥ணொ  ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝஡. இது எபோ இ஥ஞ்டு ஠ொந் 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ணொ   ொஞ஢்஢஝்஝து. இது இ஥ஞ்டு கடொகுதிபே஠போ ் ொ  
(வி. தி. ண஦்றுண் வி. தி. சொ஥ொ) ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து.  
 
18 உ஢ ஠ிறுப ங் நி஡் INFORMஎபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ ்ளு ்கு (வி. தி. இ஡் 
FCRDI, FRDI, HORDI, RRDI, GLORDC, SEPC, RARDC-AR, RARDC-BN, RARDC-BW, RARDC-
MK, RARDC-KC, PGRC, PVIC NPQS, FMRC, FRU ROP, SCS) 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொக஧ 
ணொடண் 18 ஆண் தி திபேலுண் ண஦்றுண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 30 ஆண் 
தி திபேலுண் ஠க஝க஢஦்஦ ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் ளு ்கு அகன஢்பு 
விடு ் ஢்஢஝்஝து. ஌க஡த ஠ிறுப ங் நி஡் 
INFORMஎபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ ்ந்: DEA, CRI, RRI, SRI, TRI, PRI, VRI, NARA, DFD, 
DNBG, IPHT, இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ண஦்றுண் HARTIஆகிதப஦்று ்குண் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 19 ஆண் தி திபேலுண் ண஦்றுண் 31 ஆண் தி திபேலுண் 
஠க஝க஢஦்஦ ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் ளு ்கு அகன஢்பு 
விடு ் ஢்஢஝்஝து. ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் ப௅ட஧ொண் ஠ொந் 
஢ங்கு஢஦்றித இ஥ஞ்டு கடொகுதி ஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ளு ்கு ட஥வு நச ஥ிட்ட஧் 
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ண஦்றுண் ட஥வுட் டந ப௅ ொகணட்துபண் ஢஦்றி ஢பே஦்சி அநி ் ஢்஢஝்஝து. 
஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் இ஥ஞ்஝ொண் ஠ொநி஧் அப஥ ்ளு ்கு 
அப஥ ்நி஡் கசொ஠்ட ட஥வுட் டநங் நிலிபோ஠்து ட஥வு கந ப௄ந஢்க஢஦்று ் 
க ொந்ந஧் ண஦்றுண் INFORMப஥வுகச஧வுட்தி஝்஝ட்கட டதொ஥ிட்ட஧் ஆகித 
அண்சங் ந் ஢஦்றி ஢பே஦்சி அநி ் ஢்஢஝்஝து.  ஧ொ஠ிதி பி. சி. கி஥ிஹ ண 
குறிட்ட ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் பந ஠஢஥ொ  கடொழி஦்஢஝்஝ொ஥.்  
 
2019 ஆண் ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 18 ஆண் தி தி ப௅ட஧் 19 ஆண் தி தி பக஥ 
஠க஝க஢஦்஦ ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஧் ஠ொ஦்஢ட்து ஆறு 
INFORMஎபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ ்ளுண் ண஦்றுண் உடவி INFORM 
எபோங்கிகஞ஢்஢ொந஥ ்ளுண் ஢ங்கு஢஦்றிபேபோ஠்ட஡஥.் அநட ந஢ொ஧் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு பொக஧ ணொடண் 30 ஆண் தி தி ப௅ட஧் 31 ஆண் தி தி பக஥ 
஠க஝க஢஦்஦ அட்டக த ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஧் 
52஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ந் ஢ங்கு஢஦்றிபேபோ஠்ட஡஥.் 15ட஥வுட் டநங் ந் (CRI, 
GLORDC, SEPC, RARDC-BW, RARDC-MK, PGRC, PVIC, NPQS, FRU, ROP, SCS, RRI, NARA, 
DFD ண஦்றுண் IPHT)஠ிக஦வு கசத்த஢்஢஝்஝஡. நணலுண் 14 ட஥வுட் டநங் ந் 
஢குதிதநவி஧் ஠ிக஦வு கசத்த஢்஢஝்஝஡.  
 
விபசொத திகஞ ் நட்தி஡் NAICC ஞ஡ி ஆத்வு கூ஝ண் 
நபக஧த஥ங்கு கந ஠஝ட்துண் க஢ொபோ஝ட்ு  ஝்஝ஞப௃஡்றி இ஧பசணொ  
க஢஦்று ் க ொடு ் ஢்஢஝்஝து. ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் கணொட்ட 
ஆகுகச஧வு 76,390.00பௌ஢ொபொ   ொஞ஢்஢஝்஝து. ஢ங்கு஢஦்றிதப஥ ்நி஡் 
ணதித உஞவு ளு ்குண் ண஦்றுண் டொ சொ஠்தி ளு ்குண், பந ஠஢஥ ்ளு ்குண் 
ண஦்றுண்  HORDIஇ஧் உஞவு ளு ்குண் ண஦்றுண் டங் ஧் பசதி ளு ்குண்  
ண஦்றுண் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. அதி ொ஥ி நி஡் PGRCண஦்றுண் ஋஥ிக஢ொபோந் 
ஆகிதப஦்று ்குண் இ஠்ட கச஧வு ந் ஌஦்஢஝்஝஡.     
 
ஆ஥ாத்சச்ி ஠ிறுபைங்ைநி஡் கபநிபா஥ி ப௄நாத்வு- 2019 

2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் 
஢குதிபே஧் இ஥ஞ்டு 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ந் 
ப௄நொத்வு ்கு 
உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. 
கட஡்க஡ ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ிறுப ண் (CRI) ண஦்றுண் 
விபசொத திகஞ ் நட்தி஡் 
(வி. தி.) நடசித டொப஥ங் ந் 
கடொ஦்று஠ீ ்கி நசகப ந் 
(NPQS) ஠ிக஧தண் ஋஡்஢஡ 
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அப்பொறு ப௄நொத்வு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝ ஠ிறு஡ங் நொகுண். ஠ிதப௃ ் ஢்஢஝்஝ 
ப௄நொத்பொந஥ ்ளு஝஡் ஆ஥ண்஢ கூ஝்஝ண் எ஡்று 2019 ஆண் ஆஞ்டு ணொ஥ச் ்
ணொடண் 29 ஆண் தி தி ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. இ஠்ட கூ஝்஝ட்தி஦்கு 
சபெ ணநிட்திபோ஠்ட ச ஧ ப௄நொத்பொந஥ ்ளுண் ப௄நொத்வு கடொ஝஥஢்ொ஡ 
டட்டணது  போடத்ு ் கந கபநி஢்஢டுட்தி஡ொ஥ ்ந். ப௄நொத்வு 
கசத்த஢்஢டுபட஦் ொ  ஠ிறுப ங் நிலிபோ஠்து நடகப஢்஢டுட்தித 
஠ிறுப ங் நி஡் அறி ்க  ந் இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  
சக஢ ்கு (இ. வி. ஆ. க ொ. ச.) சண஥஢்்பி ் ஢்஢஝ட்ுந்ந஡. இ஠்ட அறி ்க  ந் 
அ஠்ட஠்ட ப௄நொத்வு குழு ் ளு஝஡் ஢கி஥஠்்து க ொந்ந஢்஢஝்஝஡.  

குறி஢்பி஝஢்஢஝ட்ுந்ந ஠ிறுபைட்கட ப௄நாத்வு கசத்பட஦்கு 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் பி஡்பபோண் ப௄நாத்வு குழுை்ைந் 
஠ிதப௃ை்ை்஢஢஝்஝஡.  
கட஡்க஡ ஆ஥ாத்சச்ி ஠ிறுபைட்தி஦்ைா஡ ப௄நாத்வு குழு  

ை஧ா஠ிதி வி. ஋ச.் ஋஧். க஥ா஝்஥ிஜைா, இ஦஢்஢஥ ்ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡் 
஢தி஧் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்- டக஧ப஥ ்
ை஧ா஠ிதி ஌. ஋ண். ஥.ீ அண஥ஜைா஡்,  நஞி ஢஧் க஧ ்  ன ட்தி஡் 
விஜ்ஜொ஡ பீ஝ட்தி஡் இ஥சொத஡ பி஥ிவு சிந஥ஷ்஝ வி஥ிவுக஥தொந஥ ்- 
உறு஢்பி஡஥ ்
ை஧ா஠ிதி ஋ண். ஌. விஜ஛஥ட்஡, நடபேக஧ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡் 
க஢ொறு஢்பு அதி ொ஥ி -உறு஢்பி஡஥ ்
 

விபசாத திகஞை்ைநட்தி஡் ஜடசித டாப஥ங்ைந் கடா஦்று஠ீை்கி 
ஜசகபைந்(NPQS)஢஦்றித ப௄நாத்வு குழு 

ஜ஢஥ாசி஥ித஥் ஜை. ஋஧். பச஠்ட குணா஥, போஹுணு ஢஧் க஧ ்  ன ட்தி஡் 
விபசொத பீ஝ட்தி஡் விபசொத உபே஥ித஧் பி஥ிவு விபசொத உபே஥ித஧் 
ந஢஥ொசி஥ித஥ ்- டக஧ப஥ ்
ஜ஢஥ாசி஥ித஥் ஜை. ஜை. ஍. பொ. அபோஞ குணா஥, போஹுணு ஢஧் க஧ ் 
 ன ட்தி஡் விபசொத பீ஝ட்தி஡் ஢பே஥ ்ந் விஜ்ஜொ஡ பி஥ிவு ஢பே஥ ்ந் 
விஜ்ஜொ஡ ந஢஥ொசி஥ித஥ ்- உறு஢்பி஡஥ ்
திபோ திஜ஡ஷ் டி சி஧்பா,ப௉஡ிலிப஥ ்ஸ்ரீ஧ங் ொ லிப௃஦்஦஝் ஠ிறுப஡ட்தி஡் 
 ஢்஢஧் ச஥ ்கு ந் ண஦்றுண் ச஥ப்நடச பஞி  பி஥ிவு டக஧ப஥-் உறு஢்பி஡஥ ்
 
கபநிபா஥ி ப௄நாத்வுைந் ஢஦்றித பி஡்னூ஝்஝஧்: 
சி஢ொ஥ிசு நி஡் அப௅஧ொ ் ஧் ஠ி஧ப஥ண் ஢஦்றி இ. வி. ஆ. க ொ. ச. பெ஧ண் 
ப௄நொத்வு கசத்த஢்஢஝்஝து. 2017 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧்02 ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ிறுப ங் ந் [(விபசொத திகஞ ் நட்தி஡் ஢ன஢் ஢பே஥ ்ந் ஆ஥ொத்சச்ி 
ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ண் (FRDI)ண஦்றுண் நடசித அறுபக஝ ்கு பி஡்- 
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ப௅ ொகணட்துப ஠ிறுப ண் (NIPHM)] ப௄நொத்வு ்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. 
நணலுண் 2018 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், 06ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ந் 
ப௄நொத்வு ்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡. ஢ன஢் ஢பே஥ ்ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ண் (FRDI); கஹ ்க஝஥ ்க ொ஢்ந஢ டுப விபசொத 
ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ண் (HARTI); நடசித ஠ீ஥ித஧் 
பநங் ந் ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ப௅ ப஥ ்஠ிக஧தண் (NARA);஢க஡ 
ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (PRI);  போண்பு ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (SRI); ண஦்றுண் ப௃போ  
ணபோட்துப ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ண் (VRI)஋஡்஢஡ அப்பொறு ப௄நொத்வு ்கு 
உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝ ஠ிறுப ங் நொகுண். இ஠்ட சக஢பே஡து  போட்துக஥ ந் 
அ஝ங் ஧ொ  அ஠்ட சி஢ொ஥ிசு ந் அ஠்ட஠்ட அகணசச்ு நி஡் 
கசத஧ொந஥ ்ளு ்குண், ஠ிறுப ங் நி஡் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ங் ளு ்குண் / 
஠ிறுப஡ங் நி஡் டக஧ப஥ ்ளு ்குண், திக஦நச஥ிபே஡் நடசித தி஝்஝ப௃஝஧் 
திகஞ ் நட்தி஡் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ட்தி஦்குண் ண஦்றுண்  ணடக்டொழி஧் 
அகணசச்ி஡் உ஥ித பி஥டொ஡ உந்ந   ஞ ் ொத்பொநபோ ்குண் அப஥ ்நி஡் 
ட பலு ் ொ வுண் ண஦்றுண் அப௅஧ொ ் ஧் ஠஝படி ்க  ் ொ வுண் அனு஢்பி 
கப ் ஢்஢஝்஝஡. 

விஜ்ஜா஡ிைகந ஊை்குவிட்ட஧் 
உந்ந஝ங்குண் ை஝஝்ாத ஢ஞிைந் 
 விபசொத ஆ஥ொத்சச்ிபே஧் சி஦஢்பு ்கு பசதி கசத்டலுண் சி஦஢்பு ் ொ  
ஊ ்குவிட்டலுண்(6) 

 எ஝ட்ுகணொட்ட விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி துக஦ ்குண் விநஷ஝ விஜ்ஜொ஡ 
நசகப கந எழுங் கணட்து அப஦்று ் ொ஡ ஠ிதி கந ஌஦்஢ொடு 
கசத்ட஧் (9) 
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2019ஆண் ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் விபசாத ஆ஥ாத்சச்ிபே஧் 
சி஦஢்புை்ைா஡ இ. வி. ஆ. கைா. ச. க஢஦்஦ ஜடசித விபோதுைந் 

விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி஢் பி஥ிவி஧் சி஦஢்பு ஠ிபுஞட்துபட்தி஦் ொ஡ நடசித 
விபோது ந் பனங் ஧் ஋஡்஢து இ஥ஞ்டு பபோ஝ங் ளு ்கு எபோ ட஝கப ஠஝ட்ட஢் 
஢டுண் எபோ விபோது பனங் ஧் தி஝்஝ணொகுண். இ஠்ட தி஝்஝ண் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
஠஝படி ்க  நி஧் அக஝஠்ட பி஥ட்திநத ணொ஡ சொடக஡ கந ணதிட்து 
க ொந஥வி ்குண் ப௅ ணொ  இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ 
(இ. வி. ஆ. க ொ. ச.) பெ஧ண் ப௅஡்க஡டு ் ஢்஢஝ட்ுந்ந தி஝்஝ணொகுண். இ஠்ட 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ண் 1987இ஡் 47 ஆண் இ஧ ்  இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ச஝்஝ட்தி஡் 
எபோ  ஝்஝ொத ஢ஞிதொ  ஠஝ட்ட஢்஢டுகி஡்஦து. இ஠்ட ஠ி ன்சச்ிட் 
தி஝்஝ண்1997ஆண் ஆஞ்டு ப௅ட஧் ஠஝ட்ட஢்஢஝ட்ுந்நது. விஜ்ஜொ஡ 
ஆ஥ொத்சச்ி நி஧் அதி  அநபொ஡ சொடக஡ கந அக஝பட஦்கு விபசொத 
விஜ்ஜொ஡ி கந ஊ ்குவிட்ட஧், விபசொத விஜ்ஜொ஡ி நி஡் கடொழி஧் 
஋தி஥஢்ொ஥஢்்பு கந நணண்஢டுட்ட஧், நடசித விபசொத அபிவிபோட்திபே஧் 
குறிட்ட சொடக஡ கந அக஝ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ு அப஥ ்ந் ஠஧்கித 
பி஥ட்திநத  ஢ங் நி஢்க஢ ணதிட்து அப஥ ்கந க ௌ஥விட்ட஧் ஋஡்஢஡ 
இ஠்ட ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் ப௅ ்கித குறி ்ந ொந் நொகுண். 4 பி஥ிவு நி஧் 
இபோ஠்து விஞ்ஞ஢்஢ங் ந் அகன ் ஢் ஢஝்டிபோ஠்ட஡. க஢போ஠்நடொ஝்஝ண், 
க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொட, ஝஦்க஦ொழி஧் ந் ண஦்றுண்  ொ஧்஠க஝ ந் ஋஡்஢஡ 
அட்டக த பி஥ிவு நொகுண். ஍ண்஢ட்து பெ஡்று விஞ்ஞ஢்஢ங் ந் கிக஝ட்து 
இபோ஠்ட஡.  ொ஧்஠க஝ ந் பி஥ிவி஧் இபோ஠்து ஋஠்ட எபோ விஞ்ஞ஢்஢ப௅ண் 
கிக஝ ் ஢் க஢஦வி஧்க஧. இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ஠ிதப௃ட்ட 3 பி஥ிவு சொ஥ ்
஠ிபுஞட்துப ப௄நொத்வு குழு ் நி஡் உடவிப௉஝஡் பி஥டொ஡ கட஥ி 
குழுவி஡ொ஧் விபோது க஢று஠஥ ்ந் நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝஡஥.்  பெ஡்று 
பி஥ிவு நி஧் இபோ஠்து ஆறு விபோது க஢று஠஥ ்ந் சி஢ொ஥ிசு கசத்த஢்஢஝ட்ு 
இபோ஠்ட஡஥.் க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் (1), க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொ (2)ண஦்றுண் 
 ஝஦்க஦ொழி஧் ந்(3). இது டவி஥, ஢ொ஥ொ஝ட்ு சொ஡்றிடன் கந க஢றுபட஦்கு 
க஢போ஠்நடொ஝்஝ண் சொ஥ொ பி஥ிவி஧் இபோ஠்து 4விஞ்ஞ஢்஢டொ஥஥ ்ந் சி஢ொ஥ிசு 
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கசத்த஢்஢஝்டிபோ஠்ட஡஥.் 10 ஆ஥ொத்சச்ி குழு ் ளு ்கு ஠ொ஡்கு ஢ொ஥ொ஝ட்ு 
சொ஡்றிடன் ந் அ஝ங் ஧ொ  விபோது ந் பனங்கி கப ் ஢்஢஝்஝஡. ப௅ட஧ொண், 
இ஥ஞ்஝ொண் ண஦்றுண் பெ஡்஦ொண் விபோது கந க஢஦்஦ எப்கபொபோ 
குழுவி஡துண் ச ஧ அங் ட்டப஥ ்ளு ்குண் சொ஡்றிடன் ளுண், ஠ிக஡வு 
சி஡்஡ங் ளுண் ண஦்றுண் ஢ஞ ஢஥ிசி஧் ளுண் பனங் ஢்஢஝்஝஡. 
 
இ஧ங்கை உஞவுைந் விபசாத சஜ்சிகை (SLJFA) 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், சுணொ஥ ்13ஆ஥ொத்சச்ி ஢ட்தி஥ 
ஆபஞங் ந் ப௄நொத்வு கசத்த஢்஢஝்஝஡. இப஦்றி஧் 10ஆ஥ொத்சச்ி ஢ட்தி஥ 
ஆபஞங் ந் கபநிபை஝்டி஦் ொ  நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝்஝஡. நணலுண் பெ஡்று 
ஆ஥ொத்சச்ி ஢ட்தி஥ ஆபஞங் ந் நட஥஠்்கடடு ் ஢்஢஝வி஧்க஧ அ஧்஧து 
ப௄ந஢்க஢஦்று ் க ொந்ந஢்஢஝்஝஡. SLJFA4ஆண் கடொகுதி 2ஆண் இ஧ ்  
கபநிபைடு ண஦்றுண் 5ஆண் கடொகுதி 1 ஆண் இ஧ ்  கபநிபைடு ஆகித஡ SLJOL 
இலுண் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இகஞதட் டநட்திலுண் பி஥சு஥ி ் ஢்஢஝்஝஡. 4 ஆண் 
கடொகுதி கபநிபைடு ண஦்றுண் 5ஆண் கடொகுதி கபநிபைடுண்,1ஆண் இ஧ ்  
கபநிபைடுண் அசச்ி஝஢்஢஝்஝஡ (ISSN 2424-6913). SLJFA தி஦஠்ட அணு ஧் 
க ொந்க கத பி஡்஢஦்றிதது. பொ஡் ணொடண் 30 ஆண் தி திதநவிலுண் ண஦்றுண் 
திசண்஢஥ ்ணொடண் 31 ஆண் தி திதநவிலுண் ஢தி஢்஢ொசி஥ித஥ ்சக஢ ்கு 
஢தி஢்பு ் ொ  கிக஝ட்து ஌஦்று ் க ொந்ந஢்஢஝ட்ுந்ந ஆ஥ொத்சச்ி ஢ட்தி஥ 
ஆபஞங் ந் எப்கபொபோ ஆஞ்டிலுண் ப௅க஦நத 1 ஆண் ண஦்றுண் 2 ஆண் 
கபநிபைடு நி஧் பி஥சு஥ி ் ஢்஢஝ட்ுந்ந஡. இ. வி. ஆ. க ொ. ச., எப்கபொபோ 
ப௄நொத்வு ்குண்2000.00பௌ஢ொ கடொக கத கசலுட்திதது.  
 
ஆ஥ாத்சச்ி சா஥்஠்ட கைாடு஢்஢஡வு ஠ிைன்சச்ிட் தி஝்஝ண்  
இ஧ங்க  அ஥சொங் ண் ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்கு அப஥ ்நி஡் அ஠்ட஠்ட 
஠ிபுஞட்துப துக஦ ளு ்கு க஢ொபோட்டணொ஡ ட஦்ந஢ொகடத நடகப கந 
பூ஥ட்்தி கசத்து க ொந்ந ் கூடித பக பே஧் புட்டொ ் ண் சொ஥ ்அதி நபொ஡ 
ஆ஥ொத்சச்ி கந நண஦்க ொந்ளுண் ப௅ ணொ  அப஥ ்கந ஊ ்குவி஢்஢ட஦்கு 
அபசிதணொ஡ எபோ க஢ொறிப௅க஦ட் தி஝்஝ணொ , க஢றுணதி ப௃ ்  ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் கந நண஦்க ொந்பட஦்கு நடகபதொ஡ ஊ ்குவி஢்பு 
கடொக  கந க஢஦்று ் க ொடுடத்ுந்நது. இது ப௅ ொகணட்துப நசகப ந் 
திகஞ ் நட்தி஡் 2/2014ஆண் இ஧ ்  சு஦்஦றி ்க பே஡் ஊ஝ொ  கசத஦் 
஢டுட்ட஢்஢டுகி஡்஦து. குறிட்ட சு஦்஦றி ்க பே஡் ஌஦்஢ொடு ளு ்கு இஞங்  
இ. வி. ஆ. க ொ. ச. விபசொத துக஦பேலுந்ந ஆ஥ொத்சச்ிதொந஥ ்ளு ்கு 
ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥ ்க ொடு஢்஢஡வு கந அனுணதி஢்஢ட஦் ொ஡ அதி ொ஥ட்கட 
க ொஞ்டுந்நது. ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥ ்க ொடு஢்஢஡வு நி஡் ஠ிப௃ட்டண், கணொட்டண் 
130விஞ்ஞ஢்஢ங் ந் ணதி஢்பீ஝ட்ு ்கு உ஝்஢டுட்ட஢்஢஝்஝஡.  
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உபே஥் டைபலிதலுை்ைா஡ அறிப௅ைண் ஢஦்றித ஜபக஧த஥ங்கு 
விபசொத உபே஥ித஧் கடொழி஧் த௃஝்஢ 
பி஥ிவிலுந்ந விஜ்ஜொ஡ி ளு ்கு 
ணட்திபே஧் புட்டொ ்  அறிகப நணலுண் 
நணண்஢டுட்துபடக஡  போட்தி஦் 
க ொஞ்டு, விபசொத உபே஥ித஧் 
கடொழி஧் த௃஝்஢ ஆ஥ொத்சச்ி நி஧் 
ஈடு஢஝்டிபோ஠்ட NARSப௅க஦கணபே஧் 
நட஥஠்்கடடுட்ட எபோ சி஧ 
விஜ்ஜொ஡ி ளு ்கு உபே஥ ்ட பலித஧் 
஢஦்றித எபோ ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் 

தி஝்஝ட்கட ஠஝ட்ட குறிட்ட குழு தீ஥ண்ொ஡ிட்திபோ஠்டது. அடக஡தடுடத்ு, 
NARSப௅க஦கண ஠ிறுப ங் நி஡் 30஢ங்கு஢஦்று஠஥ ்ளு ்கு, ந஢஥ொகட஡ித 
஢஧் க஧ ்  ன ட்தி஡் விபசொத உபே஥ித஧் கடொழி஧் த௃஝்஢ ஠ிக஧தட்தி஧் 
எபோ இ஥ஞ்டு ஠ொந் நபக஧த஥ங்கு ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து.  
 

஠ிதிபேடுட஧் 
 

உந்ந஝ங்குண் ை஝஝்ாத ஢ஞிைந் 
 ஠ிறுப஡ சொ஥ ்விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் கந எழுங்கு 
கசத்ட஧், அட்டக த விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் ளு ்கு 
இக஝பே஧் ஠ிதி கந ஌஦்஢ொடு கசத்ட஧் (8) 
 

஠ிறுப஡ சா஥் விபசாத ஆ஥ாத்சச்ி ைபோட் தி஝்஝ங்ைளுை்கு இக஝பே஧் 
஠ிதிபேடுட஧்  
இ஠்ட ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ண் எ஢்பீ஝ட்ு அடி஢்஢க஝பே஧், 
NARSப௅க஦கண நிலுந்ந ஠ிறுப ங் ளு ்கு ஆ஥ொத்சச்ி  போட் 
தி஝்஝ங் கந ஠஝ட்துபட஦்கு ஠ிதி கந பனங்குகி஡்஦து. ஠ிதிபேடுட஧் 
஠ொ஡்கு ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் ளு ்கு கடொ஝஥஠்்துண் 
நண஦்க ொந்ந஢்஢஝்஝து. எது ்கித கணொட்ட ப஥வுகச஧வு ஠ிதி 
பௌ.3,000,000கடொக தொ   ொஞ஢்஢஝்஝து. 
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அ஝்஝பகஞ1: பனங் ஢்஢஝ட்ுந்ந ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் ந்  
 ஆ஥ாத்சச்ி ைபோட் தி஝்஝ட்தி஡் க஢த஥்  ஠ிறுபைண்  

 
பி஥டா஡ 

ஆத்பாந
஥ி஡் 

க஢த஥்  

பனங்ை஢்஢
஝்஝ 

ஆஞ்டு  

1 இ஧ங்க நடபேக஧சொகு஢டிபே஡்ஆந஥ொ ்கிதடக்டஊ ்குவி ்குண்
விகநவு ந்஢஦்றித ஆத்வு 

TRI, 
போஹுணு 
஢஧் க஧
 ்  ன ண், 
ந஢஥ொகட
஡ித 

஢஧் க஧
 ்  ன ண் 

க஠லுண் 
பிதநச஡  

2018 

2 ஌க஡த ஠ி஧஢் ஢ொபக஡ ந் அ஝ங் ஧ொ  அனு஥ொடபு஥ 
ணொப஝்஝ட்தி஧்  ொ஧஠ிக஧ ணொ஦்஦ டொ ் ங் ளு ் ொ஡ எபோ டளுப஧் 
஠஝படி ்க தொ  அறிப௅ ஢்஢டுட்தித சணவுத஥ ந ொ஝ட்ு ணஞ் 
அகஞ ் ஝ட்ு ப௅க஦கணபேலுந்ந ணஞ் அ஥ி஢்பு, ணஞ்ஞி஡் 

ஈ஥஢்஢ட஡் ண஦்றுண் ஢பே஥ ்கசத஧் தி஦஡் ஆகித஡ ஢஦்றித எட்தீ஝ட்ு 
ணதி஢்பீடு  

DOA, அணு 
ச ்தி 

அதி ொ஥ 
சக஢  

 ஧ொ஠ிதி ஌. 
ஜி. 

ச஠்தி஥஢ொ஧  

2018 

3 இ஥சொத஡ தூத்கண஢்஢டுட்டலு ் ொ஡ ணொ஦்றீடு நொ  
நடபேக஧பேலுந்ந த௄஦்புழுபூசச்ி கந எழி஢்஢ட஦் ொ஡ ஠வீ஡ 
ணஞ் கடொ஦்று஠ீ ்கி த௃஝்஢ங் நொ  ப௃஡் ஝ட்டொகப஢்஢ணொ ் ஧் 

(த௃ஞ்ஞக஧) ண஦்றுண்அ சச்ிப஢்பு (IR) ஢஦்றித ணதி஢்பீடு 

TRI, 
ந஢஥ொகட
஡ித 

஢஧் க஧
 ்  ன ண் 

 

 ஧ொ஠ிதி ஥ீ. 
஋ண். 

கணொஹ஝ட்ி  

2017 

4 நடபேக஧஠ி஦ப௃ நி஡்ண஥஢ணு஢கு஢்஢ொத்வுண஦்றுண்இகஞ஢்பு 
விப஥ஞதொ ் ண் (ந ண஧்லிதொசிக஡஡்சிஸ்஋஧்.)  

TRI, 
 நஞி 
஢஧் க஧
 ்  ன ண் 

 

திபோ ஋ண். ஌. 
பீ. 

஥ஞதுங்   

2017 

 

ண஡ிட பநங்ைந் அபிவிபோட்தி  
உந்ந஝ங்குண் ை஝஝்ாத ஢ஞிைந் 

 நடசித ண஦்றுண் ச஥ப்நடச ண஝்஝ங் நி஧் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
஠ிறுப ங் ளு ்கு இக஝பே஧் கடொ஝஥ப்ு கந நணண்஢டுட்ட஧் (10) 

 விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஊழித஥ ்ளு ் ொ஡ ஢஝்஝஢் பி஡் ஢டி஢்பு ஢பே஦்சி 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ங் கந எழுங்கு கசத்ட஧் ண஦்றுண் கபநி஠ொடு நி஧் 
அங்கீ ஥ி ் ஢்஢஝்஝ ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ளு஝஡் விஜ்ஜொ஡ி கந 
஢஥ிணொ஦்றி ் க ொந்ந஧்/஢கி஥஠்்து க ொந்ந஧்(12) 
 
NARSப௅க஦கணைநிலுந்ந ஆ஥ாத்சச்ிதாந஥ை்நி஡் ஆ஦்஦஧் 
ை஝்டிகதழு஢்஢஧்  



இ.வி.ஆ.க ொ.ச. - பபோ஝ொ஠்ட அறி ்க  2019 

 
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ 

 
51 

இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 2019 ஆண் ஆஞ்டு ப௅ழுதிலுண், பு஧கண஢் ஢஥ிசி஧் 
க஢று஠஥ ்கந அனுணதி ளு ்கு நடகபதொ஡ எபோங்கிகஞ஢்க஢ 
கசத்து பு஧கண஢் ஢஥ிசி஧் ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஦்கு ஠ிதி கிக஝஢்க஢ 
உறுதிகசத்டது. ஆக தொ஧், பு஧கண஢் ஢஥ிசி஧் ந் க஢று஠஥ ்ளு ்கு 
கிக஝ ்  நபஞ்டித ச ஧ க ொடு஢்஢஡வு ளுண் கசலுடட்஢்஢஝்஝஡. 
2019 ஆண் ஆஞ்டி஧், இ. வி. ஆ. க ொ. ச. அங்கீ ஥ிடத்ுந்ந ஠க஝ப௅க஦ 
பி஥ ொ஥ண், NARSப௅க஦கண ஠ிறுப ங் நிலிபோ஠்து அதி  அநபொ஡ 
க஢த஥ ்ணனு ் ந் அகன ் ஢்஢஝்஝஡.  
 
2019ஆண் ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் இ. வி. ஆ. கைா. ச. இ஡் ஆ஦்஦஧் 
ை஝்டிகதழு஢்஢஧் குறுங்ைா஧ ஢பே஦்சி ஠ிைன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் கீன் அனுணதி 
கிக஝ட்துகணாட்ட பு஧கண஢் ஢஥ிசி஧் க஢று஠஥ை்நி஡் ஋ஞ்ஞிை்கை 
 
பிலிக஢஡்ஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண்      05 
 ொ஥க்ச஝ச்ொ஥஝்் ஢஧் க஧ ்  ன ண்  01            
ணந஧சிதொவி஡் புட்஥ொ ஢஧் க஧ ்  ன ண்     12 
இ஠்தித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஢஧் க஧ ்  ன ங் ந் சக஢  01 
கணொட்ட பு஧கண஢் ஢஥ிசி஧் க஢று஠஥ ்ந்     19 
 
2019 ஆண் ஆஞ்டு ைா஧஢் ஢குதிபே஧் இ. வி. ஆ. கைா. ச. இ஡் ஆ஦்஦஧் 
ை஝்டிகதழு஢்஢஧் குறுங்ைா஧ ஢பே஦்சி ஠ிைன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் கீன் அனுணதி 
கிக஝ட்து ஢஝்஝஢் பி஡் ஢டி஢்பு ஢஝்஝ங்ைகந பி஡்஢஦்றுகி஡்஦ கணாட்ட பு஧கண஢் 
஢஥ிசி஧் க஢று஠஥ை்நி஡் ஋ஞ்ஞிை்கை 
 
பிலிக஢஡்ஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண்  28 
 ொ஥க்ச஝ச்ொ஥஝்் ஢஧் க஧ ்  ன ண் 02            
பிலிக஢஡்ஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண்  24 
இ஠்தித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஢஧் க஧ ்  ன ங் ந் சக஢  05 
AIT        03 
கணொட்ட பு஧கண஢் ஢஥ிசி஧் க஢று஠஥ ்ந்     62 

 
ஆசித ஢சுபிை் விபசாத ஆ஥ாத்சச்ி ஠ிறுபை சங்ைண்(APAARI) 
இ. வி. ஆ. க ொ. ச.,APAARI இ஡் ஆ஥ண்஢ட்திலிபோ஠்நட எபோ உறு஢்பு 
஠ிறுப஡ணொ  இபோ஠்துந்நது. இ஠்ட சக஢ பபோ஝ொ஠்ட உறு஢்பு஥ிகண 
 ஝்஝ஞட்கட கசலுட்துகி஡்஦து. இ. வி. ஆ. க ொ. ச. கசத஧ொந஥ ்஢஧ 
ஆஞ்டு நொ  எபோ ஠ிக஦நப஦்று குழு உறு஢்பி஡஥ொ  இபோ஠்துந்நொ஥.் 
இ஠்ட சக஢பே஡் டக஧ப஥ ்உபே஥ித஧் கடொழி஧் த௃஝்஢ண் ண஦்றுண் 
உபே஥ித஧் பநங் ந் ஢஦்றித ஆசித ஢சுபி ் கூ஝்஝கண஢்பி஡் 
(APCOB)எபோ ஠ிக஦நப஦்று உறு஢்பி஡஥ொ  ஠ிதப௃ ் ஢்஢஝்டிபோ஠்டொ஥.் 
APAARIஅது ஆ஥ண்஢ணொகித ஠ொநிலிபோ஠்து விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
நடகப கந அக஝தொந஢்஢டுட்துபதிலுண் ண஦்றுண் 
பி஥ொ஠்திதட்திலுந்ந உஞவு ண஦்றுண் ந஢ொஷொ ்கு ஢ொது ொ஢்க஢ 
நணண்஢டுட்துபதிலுண்  ஞிசணொ஡ ஢ங் நி஢்க஢ 
கசத்துந்நது.APAARI஢஧ ஆஞ்டு நொ  ஢ங் ொநிட் ட஥஢்பு ளு஝஡் 
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பந஥ட்்து ் க ொஞ்டுந்ந க஠போங்கித கடொ஝஥ப்ு ந், 
பக஧தகண஢்பு ந், ஢ங் ொநிட்துபண் ண஦்றுண் கூ஝ட்ு எடத்ுகன஢்பு 
஋஡்஢஡ குறிட்ட சங் ட்கட குறிட்ட பி஥ொ஠்திதட்தி஧் எபோ க஢றுணதி 
ப௃ ்  ஠ிறுப஡ணொ  ணொ஦்றிபேபோ ்கி஡்஦஡. ஆசித ண஦்றுண் ஢சுபி ் 
பி஥ொ஠்திதங் நி஧் ஠ிக஧தொ஡ அபிவிபோட்தி குறி ்ந ொந் கந 
உஞ஥ட்்ட உடவுபது இ஠்ட APAARIஇ஡் இறுதி ந஠ொ ் ணொகுண். 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் ளு ் ொ஡ ஆசித ஢சுபி ் 
சங் ட்தி஡் (APAARI)ஊ஝ொ , இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஦்கு இ஥ஞ்டு ஢பே஦்சி 
பொத்஢்பு ளுண் எபோ நபக஧த஥ங்கு ் ொ஡ அகன஢்புண் கிக஝ட்ட஡. 
அட்டக த பொத்஢்பு ளுண் ண஦்றுண் அகன஢்புண் ஢஦்றித வி஢஥ங் ந் 
஢ங்கு஢஦்றித ஠஢஥ ்நி஡் க஢த஥ ்ந் அ஝ங் ஧ொ  கீநன 
ட஥஢்஢஝ட்ுந்ந஡.  
 
2019 ஆண் ஆஞ்டு  ொ஧஢் ஢குதிபே஧், பி஡்பபோண்஢ொ஝஢் 
பி஥ிவு நி஧்,APAARIபொத்஢்பு கந பனங்கிதது. 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
 ொ஧஢் ஢குதிபே஧் அப்பொறு பனங் ஢்஢஝ட்ுந்ந பொத்஢்பு ந் ஢஦்றித 
வி஢஥ங் ந் கீநன ட஥஢்஢஝ட்ுந்ந஡.  
 

இ஧. உட்திஜதாைட்ட஥் 
க஢த஥்  

கபநி஠ா஝ட்ு ஢தஞங்ைந் 
஢஦்றித வி஢஥ண்  ஠ாடு  ைா஧ண்  

1  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ந . டீ. 
஋஢்f. ஋஢்f. 

஠ி஥஡்஛஡்/DD(RM) 

விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
க ொந்க பே஡் 4-பது 
ப௅துணொஞி பகு஢்பு  

ணந஧சிதொ, 
க஢஡ொங்  

2019 ஆண் ஆஞ்டு 
நண ணொடண்  26 - 31   

2  ஧ொ஠ிதி சொ஡ி ொ 
஛தநச ் ஥/ சிந஥ஷ்஝ 

விஜ்ஜொ஡ி  

அனுச஥கஞ க஢றுண் இநண் 
கடொழி஧் ப௅க஡நபொபோ ் ொ஡ 
விபசொத பஞி ட்திலுந்ந 
புட்டொ ் ங் ந் ஢஦்றித 

நபக஧த஥ங்கு  

டொத்பொ஡், 
கடக஢த்  

2019 ஆண் ஆஞ்டு 
பொ஡் ணொடண் 30 - 

2019 ஆண் ஆஞ்டு 
பொக஧ ணொடண் 06 

3  ஧ொ஠ிதி டீ. ஥ீ. 
கிங்ஸ்லி ந஢஥஡்ொ஥஝்் / 

டக஧ப஥ ் 

விபசொதண், உபே஥ித஧் கடொழி஧் 
த௃஝்஢ண் ண஦்றுண் உபே஥ித஧் 
பநங் ந் க஠றி஢்஢டுட்துக  
குழு கூ஝்஝ண் ஢஦்றித ஆசித 
஢சுபி ் கூ஝்஝கண஢்பு  

டொத்஧ொ஠்து, 
஢ொங்க ொ ்  

2019 ஆண் ஆஞ்டு 
பொ஡் ணொடண் 11-12 

4  ண஥ ் றி விகட உ஦்஢ட்தி 
கடொழி஧் த௃஝்஢ட்தி஧் 

 ொஞ஢்஢டுண் புட்டொ ் ங் ந் 
஢஦்றித நபக஧த஥ங்கு  

ஈ஥ொ஡்  2020 ஆண் ஆஞ்டு 
க஢஢்போப஥ி ணொடண் 

3-5 

 
இ. வி. ஆ. கைா. சக஢ை்குண் ண஦்றுண் ணஜ஧சித விபசாத ஆ஥ாத்சச்ி 
ண஦்றுண் அபிவிபோட்தி ஠ிறுபைட்தி஦்குண் இக஝பே஧் கசத்து கைாந்ந஢் 
஢஝்஝ பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டண் (பு.எ.)  
இ. வி. ஆ. க ொ. ச. ண஦்றுண் ணந஧சித விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் 
அபிவிபோட்தி ஠ிறுப ண் (MARDI)ஆகித஡ இ஧ங்க பே஡் நண஡்கண டங்கித 
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஛஡ொதி஢தி அப஥ ்ந் ணந஧சிதொவு ்கு வி஛தட்கட நண஦்க ொஞ்டிபோ஠்ட 
ந஢ொது 2016 ஆண் ஆஞ்டி஧், நடசித விபசொத ப௅க஦கணபே஧் (NARS) 
 ொஞ஢்஢டுண் விபசொத விஜ்ஜொ஡ி ந் ண஡ிட பந அபிவிபோட்தி ண஦்றுண் 
விஜ்ஜொ஡ ண஦்றுண் கடொழி஧் த௃஝்஢ கூ஝ட்ு஦வு ஋஡்஢஡ கடொ஝஥஢்ொ஡ எபோ 
பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டட்கட (பு. எ.) கசத்து க ொஞ்டுந்ந஡. விபசொதண், 
 ொ஧்஠க஝ ந்ண஦்றுண் விபசொதட்திலுந்ந ட ப஧் ப௅ ொகணட்துப 
ப௅க஦கண ப௅டலித பி஥ிவு நி஧் விஜ்ஜொ஡ கடொழி஧் த௃஝஢் 
கூ஝ட்ு஦வு கந ஊ ்குவிட்ட஧், அப஦்று ்கு பசதிதநிட்ட஧்ண஦்றுண் 
அப஦்க஦ விநண்஢஥஢்஢டுட்ட஧் ஆகித ந஠ொ ் ங் ளு ்குநடகபதொ஡ 
஠஝படி ்க  கந நண஦்க ொந்பட஦் ொ஡ ஢஥ஸ்஢஥ ஠஡்கண நி஡் 
஠ிப௃ட்டண் கூ஝ட்ு஦வு கந  நணண்஢டுட்துபட஦் ொ஡ அழுட்டட்து஝஡் 
஢ங்கு஢஦்றுண் ஠஢஥ ்ளு ்கு இக஝பே஧் விஜ்ஜொ஡ ண஦்றுண் கடொழி஧் த௃஝்஢ 
உ஦வு கந பலு஢்஢டுட்ட஧், அட்டக த உ஦வு ளு ்கு பசதிதநிட்ட஧், 
அட்டக த உ஦வு கந நணண்஢டுட்ட஧் ண஦்றுண் பந஥ட்்ட஧் ஋஡்஢஡ இ஠்ட பு. 
எ. இ஡் குறி ்ந ொந் நொகுண். நடகப஢்஢டுட்துண் ஢பே஦்சி சொ஥஠்்ட 
நடகப கந ந ொ஥ி NARSடக஧ப஥ ்ளு ்கு எபோ நபஞ்டுந ொந்  டிடட்கட 
அனு஢்பி உந்஠ொ஝்டு ஢பே஦்சி சொ஥஠்்ட நடகப஢்஢ொடு கந இ஡ங் ஞ்டு 
க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு 2019 ஆண் ஆஞ்டி஦்கு எபோ நடகப ணதி஢்பீடு 
஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. குறிட்ட அ஠்டட் நடகப஢்஢ொடு கந க஢஦்று ் க ொடு ்குண் 
ப௅ ணொ  ஢பே஦்சி சொ஥஠்்ட நடகப ந் MARDI ளு ்கு அப஦்றி஡் 
விபோ஢்஢ட்கட க஢஦்று ் க ொந்பட஦் ொ  ஢பே஦்சி சொ஥஠்்ட நடகப 
வி஢஥ங் ந் அனு஢்பி கப ் ஢்஢஝்஝஡. ஋஡ினுண், MARDI இ஡் டவி஥ ்்  
ப௅டிதொட சி஧ ச஠்ட஥஢்்஢ சூன்஠ிக஧ நி஡்  ொ஥ஞணொ , அகப நண஦்குறிட்ட 
஢பே஦்சி கந 2020 ஆண் ஆஞ்டி஧் எழுங்கு கசத்த ப௅டிதொது ஋஡ 
அறிவிட்து இபோ஠்ட஡. இநட ந஠஥ண், கடொழி஧் த௃஝்஢ ப௅ ொகணட்துப ் 
குழுகப (TMC)உபோபொ ்குட஧் ண஦்றுண் MARDIஇ஡் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்஠ொத ண் 
இ஧ங்க  ்கு நண஦்க ொஞ்஝ வி஛தண் ஆகித஡ கடொ஝஥஢்ொ஡ எபோ சி஧ 
 டிடங் ந் இ. வி. ஆ. க ொ. ச. இ஦்குண் ண஦்றுண் MARDI஠ிறுப ட்தி஦்குண் 
இக஝பே஧் ஢஥ிணொறி ் க ொந்ந஢்஢஝்஝஡. கசத்து க ொந்ந஢்஢஝்஝ 
பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டட்தி஡் பி஥ ொ஥ண் (பு. எ.) இ஧ங்க கத 
பி஥தி஠ிதி஢்஢டுட்ட ் கூடித டகுதி பொத்஠்ட குழு உறு஢்பி஡஥ ்கந 
஠ிதப௃ ்குணொறு அங்கீ ஥ி ் ஢்஢஝்஝ எபோ சக஢கத இ. வி. ஆ. க ொ. ச. 
ந ொ஥ிபேபோ஠்டது.    
 
இ. வி. ஆ. கைா. சக஢ை்குண் ண஦்றுண் ஢ங்ைாநஜடஷ விபசாத 
ஆ஥ாத்சச்ி சக஢ை்குண் இக஝பே஧் கசத்து கைாந்ந஢்஢஝஝் 
பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டண் (பு.எ.)  
இ஧ங்க பே஡் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ ்குண் (இ. வி. ஆ. க ொ. 
ச. ண஦்றுண் ஢ங் ொநநடஷட்தி஡் விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி சக஢ ்குண் (BARC)  
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இக஝பே஧் பு஥ி஠்துஞ஥வ்ு எ஢்஢஠்டண் (பு. எ.) 2011 ஆண் ஆஞ்டு ஌஢்஥஧் ணொடண் 
18 ஆண் தி தி ஢ங் ொநநடஷட்தி஧் கசத்து க ொந்ந஢்஢஝்஝து. இ஠்ட 
஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் கீன், ஆத்வு வி஛தங் ந்ண஦்றுண் ஢பே஦்சி ஠ி ன்சச்ிட் 
தி஝்஝ண், பெ஧வுபே஥ப்௅டலுபோண஦்றுண் விபசொதண் கடொ஝஥஢்ொ஡ ட ப஧் ந் 
஋஡்஢ப஦்க஦ ஢கி஥஠்்து க ொந்ந஧் ண஦்றுண் கடொழி஧் த௃஝்஢ங் கநப௉ண் 
஠ிபுஞட்துபட்கடப௉ண் ஢கி஥஠்்து க ொந்ந஧் ஋஡்஢஡ ஢஦்றித குறுங் ொ஧ 
஢பே஦்சி ந் பனங் ஢்஢஝்஝஡.  ஧஠்துக஥தொ஝஢்஢஝்டிபோ஠்ட நபக஧ட் தி஝்஝ண் 
2017-2021, ஢ங் ொநநடஷ குடித஥சி஡் உத஥ஸ்்டொ஡ி ஥ ்ணொஞ்புப௃கு திபோ 
஥ிதொஸ் ஹப௄து஧்஧ொஹ் இ஧ங்க  ்கு வி஛தண் கசத்ட ந஢ொது இ஝ண்க஢஦்஦ 
எபோ ஠ி ன்வி஧் அப஥துண்,NARSப௅க஦கண சிந஥ஷ்஝ அங் ட்டப஥ ்நி஡துண் 
ப௅஡்஡ிக஧பே஧் க சச்ொட்தி஝஢்஢஝்஝து. குறிட்ட நபக஧ட் தி஝்஝ட்தி஦்கு 
இஞங் , இபோ ட஥஢்பு ளுண் ஠ிறுப஡ சொ஥ ்கூ஝க்஝ொட்துகன஢்பு அ஝ங் ஧ொ  
கடொழி஧் த௃஝்஢ட்கடப௉ண், பெ஧வுபே஥ப்௅டலுபோகபப௉ண், ட ப஧் கநப௉ண், 
விஜ்ஜொ஡ி கநப௉ண் ஢பேலு஠஥ ்கநப௉ண் ஢஥ிணொ஦்றி ் க ொந்நபட஦்கு 
உ஝஡்஢஝்஝஡.  
 

இ. வி. ஆ. கைா. ச. கபநிபைடுைந் 

 

Book of Abstracts

National Symposium on Floriculture Research
NaSFloR - 2019

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy
114/9, Wijerama Mawatha, Colombo 7, Sri Lanka

&
Department of National Botanic Gardens

P.O. Box 14, Peradeniya, Sri Lanka
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஠ிக஧தா஡ அபிவிபோட்தி குறிை்ஜைாந்ைகந (஠ி. அ. கு. )அக஝ட஧் - 2019 
2019 ஆண் ஆஞ்டி஧், ‚஢஝்டி஡ி எழி஢்பு” ண஦்றுண் “ ொ஧஠ிக஧ ணொ஦்஦ங் ந்” 
ஆகிதப஦்று஝஡் கடொ஝஥஢்ொ஡ ஠ி. அ. கு.  கந அக஝ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ு நடசித 
விபசொத ஆ஥ொத்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஡் கீன் (NARP) 53 ஆ஥ொத்சச்ி சொ஥஠்்ட  போட் 
தி஝்஝ங் ந் எபோங்கிகஞ ் ஢்஢஝்஝஡. 2020 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஠ிதிபேடுண் 
க஢ொபோ஝ட்ு ஢திக஡஠்து (15)புதித  போட் தி஝்஝ங் ந் சி஢ொ஥ிசு கசத்த஢்஢஝ட்ு 
இபோ஠்ட஡. ஠ி. அ. கு.  கந அக஝ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ு ஠ொ஡்கு ஆ஥ொத்சச்ி  போட் 
தி஝்஝ங் ந் ஠ிறுப஡ங் ளு ்கு இக஝பே஧் ஆ஥ொத்சச்ி  போட் தி஝்஝ங் ளு ்கு 
஠ிதிபேடுண் ஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ட்தி஧்எபோங்கிகஞ ் ஢்஢஝்஝஡. அது டவி஥, 
உபே஥ித஧் க஢ொறிபேத஧் ப௅க஦ கந பி஥நதொகிட்து ணஞ்ச஥ிவு கந  
குக஦ ்குண் க஢ொபோ஝ட்ு க ொந்க  கநப௉ண் தி஦ப௅க஦ட் தி஝்஝ங் கநப௉ண் 
டதொ஥ி ்குண் ப௅ ணொ  எபோ நபக஧த஥ங்கு ஠஝ட்ட஢்஢஝்஝து. இ஧ங்க பே஧் 
ணஞ்ச஥ிவு கந குக஦஢்஢ட஦் ொ஡ உபே஥ித஧் க஢ொறிபேத஧் ப௅க஦ கந 
 ஞ்டு க ொந்ளுண் க஢ொபோ஝ட்ு ஆ஥ொத்சச்ி பிந஥஥கஞகத டதொ஥ி ்குண் 
ப௅ ணொ  நடசித  ஝்டி஝ங் ந் ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ட்தி஡துண் (NBRO), நபறு 
திகஞ ் நங் நி஡துண், ஆ஥ொத்சச்ி ஠ிறுப ங் நி஡துண் ண஦்றுண் அ.சொ. 
஠ி.  நி஡துண் ஠ிபுஞ஥ ்ந் டணது அனு஢பங் கந ஢கி஥஠்்து க ொஞ்஝஡஥.்   
 

ஊழித஥ை்ந் அக஝஠்ட சாடக஡ைந் 
 

இ.வி.ஆ.கைா.ச. ஊழித஥ை்ளுண் ண஦்றுண் சக஢ உறு஢்பி஡஥ை்ளுண் 
஢ங்கு஢஦்றித ச஥ப்ஜடச ைபோட்ட஥ங்குைளுண் ண஦்றுண் ணா஠ாடுைளுண் 

஢஦்றித வி஢஥ங்ைந் 

இ஧. உட்திஜதாைட்ட஥் க஢த஥்  கபநி஠ா஝ட்ு ஢தஞங்ைந் 
஢஦்றித வி஢஥ண்  ஠ாடு  ைா஧ண்  

1  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ந . டீ. ஋஢்f. ஋஢்f. 
஠ி஥஡்஛஡்  

பி஥தி஢் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்
(ஆ஥ொத்சச்ி) 

விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி 
க ொந்க பே஡் 4-பது 
ப௅துணொஞி பகு஢்பு  

ணந஧சிதொ, க஢஡ொங்  2019 ஆண் 
ஆஞ்டு நண 
ணொடண்  26 - 31   

2  ஧ொ஠ிதி சொ஡ி ொ 
஛தநச ் ஥/ சிந஥ஷ்஝ 

விஜ்ஜொ஡ி  

அனுச஥கஞ க஢றுண் இநண் 
கடொழி஧் ப௅க஡நபொபோ ் ொ஡ 
விபசொத பஞி ட்திலுந்ந 
புட்டொ ் ங் ந் ஢஦்றித 

நபக஧த஥ங்கு  

டொத்பொ஡், கடக஢த்  2019 ஆண் 
ஆஞ்டு பொ஡் 
ணொடண் 30 - 
2019 ஆண் 
ஆஞ்டு 

பொக஧ ணொடண் 
06  
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3  ஧ொ஠ிதி டீ. ஥ீ. கிங்ஸ்லி 
ந஢஥஡்ொ஥஝்் /டக஧ப஥ ் 

விபசொதண், உபே஥ித஧் கடொழி஧் 
த௃஝்஢ண் ண஦்றுண் உபே஥ித஧் 
பநங் ந் க஠றி஢்஢டுட்துக  
குழு கூ஝்஝ண் ஢஦்றித ஆசித 
஢சுபி ் கூ஝்஝கண஢்பு  

டொத்஧ொ஠்து, 
஢ொங்க ொ ்  

2019 ஆண் 
ஆஞ்டு பொ஡் 
ணொடண் 11-12  

4  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ஋ண். பி. சி. 
஢ட்ப௃஡ி, சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி  

SAARC விபசொத ஠ிக஧தட்தி஡் 
கீழுந்ந கடொழி஧் நட஥ச்ச்ி ஠ிக஧ 
(஠ி ன்சச்ிட் தி஝்஝ சிந஥ஷ்஝ 
விஜ்ஜொ஡ி - ஢பே஥ ்ந்)  

஢ங் ொநநடஷண்  2019 ஆண் 
ஆஞ்டு 
எ஦்ந஦ொ஢஥ ்
ணொடண் 16-18  

5  ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ஋ண். பி. சி. 
஢ட்ப௃஡ி, சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி  

விதொ஢ொ஥ ப௅ ொகணட்துபண் 
஢஦்றித ச஥ப்நடச ணொ஠ொடு (ICBM) 

-2019 

அவுஸ்திந஥லிதொ  2019 ஆண் 
ஆஞ்டு 
திசண்஢஥ ்

ணொடண் 12-13  

 
 

இ.வி.ஆ.கைா.ச. ஊழித஥ை்ந் ஢ங்கு஢஦்றித உந்஠ா஝ட்ு ஢பே஦்சி 
஠ிைன்சச்ிட் தி஝்஝ங்ைந் ஢஦்றித வி஢஥ங்ைந் 

உட்திஜதாைட்ட஥் க஢த஥ ் ஢பே஦்சிட் டக஧஢்பு திைதி 

 ஧ொ஠ிதி ஋஡்.஋ஸ். ஛தநச ் ஥ 
அ஝ப்ொ஡்ஸ் ஋ ்கஸ஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு நண ணொடண் 

30 ண஦்றுண் 31 

 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.஋ண்.பி.சி. ஢டப்௃஡ி 
 ஧ொ஠ிதி பி. ஋ச.் ஌. பி. சி. 

கி஥ிஹ ண 
஋ண்஋ஸ் ஋ ்கஸகஸ ஢த஡்஢டுட்துண் ட஥வு 

டந ப௅ ொகணட்துபண் 
2019 ஆண் ஆஞ்டு பொ஡் ணொடண் 

12,19 ண஦்றுண் 26 
திபோணதி ஆ஥.் கப. ஋ண். பி. 

஥ஞதுங்  
எழு ் ொ஦்று ப௅ ொகணடத்ுபண் 2019 ஆண் ஆஞ்டு ஆ ஸ்஝் 

ணொடண் 05 ண஦்றுண்07 
 ஧ொ஠ிதி பி. ஋ச.் ஌. பி. சி. 

கி஥ிஹ ண 
RRISLணொ஠ொடு 2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்

ணொடண் 04ண஦்றுண் 06 

திபோ ஋஧். ஜி. கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி ஋ண்஋ஸ் ஋ ்கஸகஸ ஢த஡்஢டுட்துண் ட஥வு 
டந ப௅ ொகணட்துபண் 

2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்
ணொடண் 07ண஦்றுண்08 

 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ். ஋ண். பி. சி. ஢ட்ப௃஡ி இ஧ங்க  ணஞ் விஜ்ஜொ஡ சங் ண் 
2019 ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்

ணொடண் 05ண஦்றுண் 06 
திபோ ஋஧். ஜி. கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி  ஞித ண஦்றுண் ட஥ணொ஡ ட஥வு ந் நச ஥ி஢்பு 

ண஦்றுண் ஢கு஢்஢ொத்வு ஆகிதப஦்று ் ொ஡ 
அறிப௅ ண் 

2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்
ணொடண் 29 ண஦்றுண் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 02 

திபோணதி குணொலீ திஸொ஠ொத ்  க஢ொபோ஝஢்திநபடு ண஦்றுண் கசொட்து ் ந் 
ப௅ ொகணட்துபண் 

2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்
ணொடண் 27, 28 ண஦்றுண் 29 

 ஧ொ஠ிதி ஋஡். ஋ஸ். ஛தநச ் ஥ po ஋ண்஋ஸ் ஍ ஢த஡்஢டுட்துண்  போட் தி஝்஝ 
                                            ப௅ ொகணட்துபண் 

2019 ஆண் ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்
ணொடண் 27, 28 ண஦்றுண் 29 

 ஧ொ஠ிதி பி. ஋ச.் ஌. பி. சி. 
கி஥ிஹ ண 
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கபநிபைடுைந்: 
஋஧்.ஜி. கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி,஋஡். ஛ததி஧ ் , ஋ஸ்.க஢஥஡்ொ஠்து, ண஦்றுண்஋ஸ். 
குஞப஥ட்்ட஡, 2019:உ஥ட் துஞி ்க அநவு, ஈ஥஢்஢ட஡் 
அநவுண஦்றுண்இகஞஉ஥ட்து ந் நி஡்஢ஞ்பு ந் 
ப௄டொ஡பிகஞ஢்பு ொ஥ஞி ந் ஋஡்஢ப஦்றி஡் டொ ் விகநவு ந்.ச஥ப்நடச 
விபசொத உபே஥ித஧் க஢ொறிபேத஧் சஜ்சிக , 12(4), pp.184-191. 
 
ந .஋ண்.வி. சசிட்஥ொ, ஋ஸ்.஋ண்.பி.சி. ஢ட்ப௃஡ி, ஋஢். ஠ி஥஡்஛஧ொ, ண஦்றுண் டீ.஥ீ.ந . 
ந஢஥஡்ொ஥஝் ்(2019): தி஦஡் அணுகு கச஧்பொ ்கு கடொழி஧் ப௅க஡நபொ஥ி஡் 
பந஥ச்ச்ிகத ஌஦்஢டுடத்ுணொ? பூ பந஥஢்்பு விபசொத பஞி  துக஦, பூ 
பந஥஢்்பு ஆ஥ொத்சச்ி ஢஦்றித நடசித ணொ஠ொ஝ட்ு சுபோ ்  த௄஧், 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு ஠பண்஢஥ ்ணொடண்.  
 
 
஋ஸ்.஋ண்.பி.சி. ஢டப்௃஡ி, ஥ீ. க ொ஝க ொ஝, ண஦்றுண் ஆ஥.் சண஥துங்  (2019), 
உ஦வு ந் ஢஦்றித ஏ஥ ்பி஥சச்ிக஡:இ஧ங்க  பூ பந஥஢்்பு கடொழிலி஧் க஢ஞ் 
கடொழி஧் ப௅க஡நபொ஥ ்கந பந அடி஢்஢க஝பே஧் ஊ ்குவிட்ட஧் 
கடொ஝஥஢்ொ஡ சபெ  உ஦வு நி஡் டொ ் ண், 16-பது ச஥ப்நடச விதொ஢ொ஥ 
ப௅ ொகணட்துப ணொ஠ொ஝்டு ஠஝படி ்க  ந், அவுஸ்திந஥லிதொவி஡் 
கணொ஡ொஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண், pp 104 
 
ந .஋ண்.வி. சசிட்஥ொ, ஋ஸ்.஋ண்.பி.சி. ஢ட்ப௃஡ி, ண஦்றுண் டீ.஥ீ.ந . ந஢஥஡்ொ஥஝்் 
(2019): விபசொபே ளு ்கு இக஝பே஧ொ஡ கடொழி஧் ப௅க஡நபொ஥ ்பந஥ச்ச்ி: 
இ஧ங்க பே஡் பூ பந஥஢்்பு கடொழிலி஧் இபோ஠்து  ஦்று ் க ொஞ்டுந்ந 
஢ொ஝ண், 16-பது ச஥ப்நடச விதொ஢ொ஥ ப௅ ொகணட்துப ணொ஠ொ஝ட்ு 
஠஝படி ்க  ந், அவுஸ்திந஥லிதொவி஡் கணொ஡ொஸ் ஢஧் க஧ ்  ன ண், pp 
113 
 
 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.ந .டீ.஋஢்.஋஢். ஠ி஥஡்஛஡், பி஥தி஢் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்(ஆ஥ொத்சச்ி 
ப௅ ொகணட்துபண்)  
 
ண ொபலி,  ணடக்டொழி஧், ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் கி஥ொப௃த க஢ொபோநொடொ஥ 
விப ொ஥ங் ந் அகணசச்ி஡் விபசொத துக஦ ஠வீ஡ணொ ் ஧்  போட் 
தி஝்஝ட்தி஦் ொ஡ விபசொத பி஥ிவி஧் க ொந்க  ஆ஥ொத்சச்ி 
ப௄நொத்பொந஥ொ வுண் 

 
கஹ ்க஝஥ ்க ொ஢்ந஢ டுப விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி ண஦்றுண் ஢பே஦்சி 
஠ிறுப ட்தி஡் (HARTI)ஆ஥ொத்சச்ி ஢பே஦்சி குழுவி஡் (RTC)அங் ட்டப஥ொ வுண் 
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க ொழுண்பு இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢பே஡் இ஧ங்க  
உஞவு ந் ண஦்றுண் விபசொத சஜ்சிக  ஢தி஢்஢ொசி஥ித஥ ்-ISSN 2424-6913 
சக஢பே஡் அங் ட்டப஥ொ வுண்  
஢ஞிதொ஦்றி஡ொ஥.்  
 

இ.வி.ஆ.கைா.ச. இ஡் ஊழித஥ை்ந் ஢஦்றித வி஢஥ங்ைந்  
இ.வி.ஆ.க ொ.ச. சக஢ ்கு அனுணதி ் ஢்஢஝ட்ுந்ந ஆநஞி 
஋ஞ்ஞி ்க  36. 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧்  ொஞ஢்஢டுகி஡்஦ ஆநஞி 
஋ஞ்ஞி ்க  26.சிந஥ஷ்஝ விஜ்ஜொ஡ி (01஢டவி),ஆ஥ொத்சச்ி 
உட்திநதொ ட்ட஥ ்(01 ஢டவி),  ஞ ் ொந஥ ்(01 ஢டவி), த௄஧ ஥ ்(01 
஢டவி),஠ிபோபொ  உட்திநதொ ட்ட஥(்01 ஢டவி), ப௅ ொகணட்துப 
உடவிதொந஥ ்(03஢டவி ந்),சொ஥தி (01 ஢டவி), ண஦்றுண் அலுப஧  
உடவிதொந் (01 ஢டவி)ஆகித ஢டவி நி஧் கப஦்றி஝ங் ந் 
஠ி஧வுகி஡்஦஡.  
 
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢பே஡் 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் 31 ஆண் தி தி஦் ொ஡ ஊழித஥ ்ந் ஠ிக஧ 
஢஦்றித வி஢஥ங் ந் பி஡்பபோணொறு: 
 
டக஧ப஥ை்ந் 
 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.஋ஸ்.பீ.டீ.ஜி. ஛தப஥ட்்ட஡ B.Sc. (விபசொதண்), M.Sc., 
Ph.D.2019 ஆண் ஆஞ்டு ச஡ப஥ி ணொடண் பக஥  
 ஧ொ஠ிதி டீ.஥ீ.ந . ந஢஥஡்ொ஥஝்், B.Sc. (sp.), M.Sc. Ph.D., 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
க஢஢்போப஥ி ணொடண் ப௅ட஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் பக஥  
 
கசத஧ாந஥ை்ந்  
 ஧ொ஠ிதி ந஛.டீ.஋ச.் விந஛ப஥ட்்ட஡,MPhil, Ph.D., 2019 ஆண் ஆஞ்டு 
ச஡ப஥ி ணொடண் பக஥    
 ஧ொ஠ிதி ந . கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி,B.Sc. (விபசொதண்), Ph.D, 2019 ஆண் 
ஆஞ்டு க஢஢்போப஥ி ணொடண் ப௅ட஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொ஡் ணொடண் பக஥  
 ஧ொ஠ிதி ந .ஜி.஍. அண஥சிங் ,B.Sc., M.Sc., Ph.D, 2019 ஆண் ஆஞ்டு பொ஡் 
ணொடண் ப௅ட஧் 2019 ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்ணொடண் பக஥  
திபோ பி஥஢ொட் விண஧் குணொ஥, BA, MA, 2019 ஆண் ஆஞ்டு திசண்஢஥ ்
ணொடட்திலிபோ஠்து  

 
சிஜ஥ஷ்஝ ப௅ைாகணதாந஥ை்ந்  
பி஥தி஢் க஢ாது ப௅ைாகணதாந஥் (ஆ஥ாத்சச்ி ப௅ைாகணட்துபண்)  
 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.ந .டீ.஋஢்f.஋஢்f. ஠ி஥ஜ்஛஡், B.Sc. (Agric.), MPhil, Ph.D. 
(விபசொத க஢ொபோநித஧்)   
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சிஜ஥ஷ்஝ விஜ்ஜா஡ிைந்  
 ஧ொ஠ிதி பி.஋ச.்஌.பி.சி. கி஥ிஹ ண, B.Sc. (விபசொதண்), MPhil, Ph.D. 
(விபசொத க஢ொபோநித஧்) 
 ஧ொ஠ிதி ஋஡்.஋ஸ். ஛தநச ் ஥, B.Sc. (Sci.), MSc. Ph.D., (விபசொத Agric. 
பூசச்ிபேத஧்) 
 ஧ொ஠ிதி ஋ஸ்.஋ண்.பி.சி. ஢ட்ப௃஡ி, B.Sc. (விபசொதண்), MSc,Ph.D. (விபசொத 
஢பே஥ ்ந் விஜ்ஜொ஡ண்) 

 
ை஧்வி ண஦்றுண் ஆ஥ாத்சச்ி 
ஆ஥ாத்சச்ி உட்திஜதாைட்ட஥ை்ந்  
திபோணதி ஋஡்.சி. டவு஧ ஧, B.Sc., M.Sc. (விபசொதண்)  
திபோ டீ.டீ.஋ஸ்.஋ஸ். திஸொ஠ொத ் , B.Sc. (விபசொதண்)   
திபோ ஋஧்.ஜி. கஹ஝்டி ஆ஥ொசச்ி, B.Sc. (விபசொதண்), MSc.  
 
஠டுட்ட஥ ப௅ைாகணதாந஥்  
உடவி ஢ஞி஢்஢ாந஥் - ஠ிபோபாைண் 
திபோணதி ஆ஥.்கப.஋ண்.பி. ஥ஞதுங் , B.Sc. (ப௅ ொகணட்துபண் ண஦்றுண் 
க஢ொது ஠ிபோபொ ண்) sp. 
 
ப௅ைாகணட்துப உடவிதாந஥ை்ந் (கடாழி஧் த௃஝்஢ண்) 
திபோ டீ.஋ண்.டீ.டீ.஋஡். அந஢஥ட்஡, BIT கபநிபொ஥ி 
திபோணதி ந஛.஌.டீ.஋ண்.பி. ஛தசிங் , AAT 
திபோணதி ஋ஸ்.஋ண்.஋ஸ்.பொ.  ப்ச஧்தொ, AAT 
 
ப௅ைாகணட்துப உடவிதாந஥ை்ந்(கடாழி஧் த௃஝்஢ண் சா஥ாட) 
திபோணதி ஜி.஋஧். ஠ொப஧ந   
திபோணதி ஋ச.்஋ச.் ஢஝஝்க ொ஝     
திபோணதி ஋ண்.பீ.஋ஸ். ட஥ஷ்஡ி     
திபோணதி ஜி.஌.பி.ந . திஸொ஠ொத ்     
திபோணதி ஌.பீ. அ஡்஛லீ      
திபோ ந .ஜி.஋ஸ்.சி. ப஡ி நச ் ஥    
திபோணதி ஌.பி.஋ண்.டீ.ந . சண஥ஜீப    
திபோ ஆ஥.்பி.஋஡்.பீ. பிந஥ணதி஧ ்   
திபோணதி பி.ஜி.சி.஋஧். சுண஡சிங்    
திபோணதி ஋ஸ்.ஆ஥.்஋ண்.பி.஋ச.் சண஥஠ொத ்   
 
ஆ஥ண்஢ ண஝்஝ ஜட஥ச்ச்ி க஢஦்஦ ஊழித஥ை்ந் 
திபோ டீ.ஜி.஌.஋ஸ். திஸொ஠ொத ்  - சொ஥தி 
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திபோ டீ.ந஛.டீ.ஆ஥.்டீ. ஛தணஹொ - சொ஥தி  
 
ஆ஥ண்஢ ண஝்஝ ஜட஥ச்ச்ி க஢஦ாட ஊழித஥ை்ந் 
திபோ ஋஡். ஌.ந . வீ஥ ்க ொடி  - அலுப஧  உடவிதொந்  
திபோணதி ஌.ஆ஥.்஋ச.் பிந஥ண஥ட்஡ -  அலுப஧  உடவிதொந் 
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஠஡்றிப௉ண் ஢ா஥ா஝ட்ுை்ைளுண் 
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ (இ.வி.ஆ.க ொ.ச.) ட஡து 
எ஝ட்ுகணொட்டஊழித஥ ்நி஡து டி஡உகன஢்பு ்குண்ண஦்றுண்து஥ிடநபக஧
ட்தி஝்஝ட்கடகசத஧்஢டுட்துபதி஧் அ஠்ட 
ஊழித஥ ்ந்஠஧்கிதஎட்துகன஢்பு ்குண்அப஥ ்ளு ்கு ண஡ணொ஥஠்்ட 
஠஡்றிகதகட஥ிவிட்து ் க ொந்ந விபோண்புகி஡்஦து. 
அப஥ ்நி஡்கடொ஝஥ச்ச்ிதொ஡எடத்ுகன஢்புண்ண஦்றுண்அ஥஢்்஢ஞி஢்புண்இ஧்
஧ொவி஝்஝ொ஧், 2019 ஆண் ஆஞ்டி஧் ஠ிக஦வு கசத்ட ஢ஞி கந ஋ண்ணொ஧் 
எபோந஢ொதுண்஠ிக஦வு கசத்திபோ ்  ப௅டிதொது. 
ஆஞ்டுப௅ழுதிலுண்஠஧்கிதக஢றுணதி ப௃ ் ஆட஥வு ்குண் 
ண஦்றுண்எட்துகன஢்பு ்குண்,சக஢பே஡்டக஧ப஥ ்அப஥ ்ளு ்குண்ண஦்றுண் 
சக஢உறு஢்பி஡஥ ்ளு ்குண்  ஠ொண் ஋ணது 
ண஡ணொ஥஠்்ட஠஡்றிகதகட஥ிவிட்து ் க ொந்ந விபோண்புகி஡்ந஦ொண்.  
 
க ௌ஥ப  ணடக்டொழி஧், கி஥ொப௃த க஢ொபோநொடொ஥ விப ொ஥ங் ந், 
 ொ஧்஠க஝ ந் அபிவிபோட்தி, ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் ப௄஡்பிடி ந் ண஦்றுண் 
஠ீ஥ித஧் பநங் ந் அபிவிபோட்தி அகணசச்஥,் க ௌ஥ப  ணடக்டொழி஧் 
இ஥ொ஛ொங்  அகணசச்஥,் க ௌ஥ப  ணடக்டொழி஧் பி஥தி அகணசச்஥,் 
 ணடக்டொழி஧் அகணசச்ி஡் கசத஧ொந஥,்  ணடக்டொழி஧் அகணசச்ிலுந்ந 
நண஧தி  கசத஧ொந஥ ்ந், அ஠்ட அகணசச்ி஡்பி஥டொ஡  ஞ ் ொந஥ ்
ண஦்றுண் அட஡் ஢ஞி஢்஢ொந஥ ்ந்,  ணடக்டொழி஧், கி஥ொப௃த க஢ொபோநொடொ஥ 
விப ொ஥ங் ந்,  ொ஧்஠க஝ ந் அபிவிபோட்தி, ஠ீ஥஢்்஢ொச஡ண் ண஦்றுண் 
ப௄஡்பிடி ந் ண஦்றுண் ஠ீ஥ித஧் பநங் ந் அபிவிபோட்தி அகணசச்ி஡் ஌க஡த 
ஊழித஥ ்ந்,ண஦்றுண்  ஞ ் ொத்வு பி஥ிவி஡் ஊழித஥ ்ந் ஆகிநதொபோ ்குண் 
அநட ந஢ொ஧் இ.வி.ஆ.க ொ.ச. சக஢பே஡் ஊழித஥ ்ளு ்குண் அப஥ ்ந் 2019 
ஆண் ஆஞ்டி஦் ொ஡ நபக஧ட் தி஝்஝ட்கட கப஦்றி ஥ணொ  ஠ிக஦வு 
கசத்ப௉ண் க஢ொபோ஝ட்ுசக஢ ்கு ஠஧்கித சி஦஠்ட கூ஝ட்ு஦வு ்குண் ண஦்றுண் 
எடத்ுகன஢்பு ்குண் இ.வி.ஆ.க ொ.ச. சக஢ ட஡து ண஡ணொ஥஠்்ட ஠஡்றிகத 
கட஥ிவிட்து ் க ொந்ந விபோண்புகி஡்஦து.   
 
அ஥ச துக஦ ஠ிறுப஡ங் ளு ்குண், ஢஧் க஧ ்  ன ங் ளு ்குண் ண஦்றுண் 
உ஥ித ட஡ிதொ஥ ்துக஦ ஠ிறுப஡ங் ளு ்குண் அட்டக தகப ஠஧்கித 
எடத்ுகன஢்பு ்குண் ஋ணது ண஡ணொ஥஠்்ட ஠஡்றிகதப௉ண் ஢ொ஥ொ஝ட்ு ் கநப௉ண் 
஠ொண் கட஥ிவிட்து ் க ொந்ந விபோண்புகி஡்ந஦ொண்.  

 
 
 
 
 



இ.வி.ஆ.க ொ.ச. - பபோ஝ொ஠்ட அறி ்க  2019 

 
இ஧ங்க  விபசொத ஆ஥ொத்சச்ி க ொந்க  சக஢ 

 
62 

 
ைஞை்ைாத்பாந஥ ்அதி஢திபே஡் அறிை்கை 
 
 ஞ ் ொத்பொந஥ ்அதி஢திபே஡து அறி ்க  கடொ஝஥஢்ொ   ஞ ் ொத்வு 
ண஦்றுண் ப௅ ொகணடத்ுப குழு ப௅஡்கபட்ட  போட்து ் ந் 
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VISION 

 

 

 

 

MISSION 

 

 

 

 

 

GOALS 

 

Goal 1: To orient agriculture research, development and innovation to national development goals 

Goal 2: Promote capacity development in the National Agriculture Research System (NARS) 

Goal 3: Achieve world class research, development and innovation status 

Goal 4: Promote continuous performance appraisal in line agencies 

Goal 5: Promote dissemination and awareness creation of the national agriculture research,  

 Development and innovations   

Goal 6: Strengthen institutional capacity of Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy  

            (SLCARP) in order to NARS  

 

 

A vibrant and sustainable agricultural research, development and 
innovation system assuring socio-economic development of  

Sri Lanka  

To ensure agricultural research, development and innovations 
are directed towards national development goals through policy 

formulation, facilitation, coordination, monitoring and 
evaluation, and impact assessment. 
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THE OBJECTIVES OF THE SLCARP 

 

1. To achieve  excellence  in the  agriculture research, development and innovation 

2. To orient  agriculture research and innovation to achieve  national development agenda 

3. To develop capacity of the National Agriculture Research and Innovation System (Scientific 

and  Technical ) 

4. To promote demand driven research of high standards to support agriculture developments. 

5. To promote international, regional and national level corporation, in order to achieve world 

class research, development and innovation 

6. To monitor and  evaluate progress of national research, development and innovation 

programmes and institutions 

7. To promote  dissemination and  awareness of the national agriculture research, development 

and innovation programmes 

8. To strengthen institutional capacity of the SLCARP in order to achieve National Development 

Agenda 
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MEMBERS OF THE COUNCIL 2019 

1. Dr. D T Kingsley Bernard, Chairman, Sri Lanka Council for Agricultural Research 
Policy,  

 
2. Dr. S H S Ajantha de Silva, Additional Secretary (Agri Technology), Ministry of 

Agriculture, Rural Economic Affairs, Livestock Development, Irrigation and Fisheries 
and Aquatic Resources  Development, 

 
3. Dr. Kapila Senanayake, Director, Department of Fiscal Policy, General Treasury, 

Ministry of Finance and Mass Media 
 

4. Dr. W M W Weerakoon, Director General, Department of Agriculture,  
 

5. Dr. K M A Bandara Additional Conservator General of Forest (Research, Education & 
Development), Department of Forest 

 
6. Mr. N S H Dalpadadu, 379, (Opposite Ampitiya Post Office), Ampitiya, Kandy 

 
7. Dr.  H M P Kithsiri, Deputy Director General (Research and Development), National 

Aquatic Resources Research and Development Agency,  
 

8. Mr. W Madawanarachchi, CEO, CIC Holdings PLC 
 

9. Prof. Gamini Senanayake, Senior Professor, Department of Agric. Biology, Faculty of 
Agriculture, University of Ruhuna 

 
10. Dr. (Mrs.) G A Gunawardena, Deputy Director (Veterinary Research), Veterinary 

Research Institute, Gannoruwa,  
 

11. Dr. A M Mubarak, Chairman, National Science Foundation 
 

12. Dr.  L S K Hettiarachchi, Director, Tea Research Institute 
 

13. Mr.  A M Arif, Director (Plantation), Ministry of Public, Enterprise and Kandy City 
Development 
 

14. Dr. K Hettiarchchi, Secretary / Director, Sri Lanka Council for Agricultural Research 
Policy, (From February to June 2019) 
 

15. Dr. K G I Amarasinghe, Secretary / Director, Sri Lanka Council for Agricultural 
Research Policy (From June to December 2019) 
 

16. Mr. Prabath Wimal Kumara, Secretary / Director, Sri Lanka Council for Agricultural 
Research Policy (From December 2019) 
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COUNCIL MEETINGS 2019 

 

During 2019, nine Council meetings were held. Dr. D.T Kingsley Bernard was the Chairman of 

the Council during the 2019 and Dr. K Hettiarchchi was the Secretary of the Council till June 2019. 

Dr. K.G.I Amarasinghe served as Secretary of the Council from June to December 2019. 

 

AUDIT AND MANAGEMENT COMMITTEE-2019 

 

During the year 2019 three meetings were held by the Audit and Management Committee (AMC) 

of SLCARP to discuss matters relating to Finance and Administrative matters.  

 

    AMC Meeting Number  & Date 
Name Institute 57           

10.04.2019 
58                

16.08.2019 
59         

14.10.2019 
          

Dr. Kapila Senanayake 
(Chairman) 

Director, Ministry of Finance 
& Planning  √ √ √ 

Prof. Gamini Seananayake 
(Member) 

Senior Professor, Faculty of 
Agriculture, University of 
Ruhuna 

√ √ √ 

Dr. H. M. P. Kithsiri (Member) 

Deputy Director General 
(Research & Development) 
National Aquatic Resources 
Research and Development 
Agency 

√ √ √ 

Ms. Udeni Perera Audit Superintendent, 
Agriculture, Agrarian Board   √   

Mr. U S L Kumara 
Internal Auditor, Ministry of 
Mahaweli, Agriculture, 
Irrigation and Rural 
Development 

√ Excused √ 

Ms. O M Sriyalatha ** Audit Superintendent, 
Agriculture, Agrarian Board √   √ 

     
     

** on behalf of Ms. Udeni Perera     
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INTRODUCTION 

 

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy (SLCARP) was established on 22nd December, 

1987 under the Ministry of Agriculture with the enactment of the SLCARP Act No 47 of 1987. 

Since then, SLCARP has been actively engaged in supporting agricultural research in the National 

Agricultural Research System (NARS). Among its mandated functions, the primary responsibility 

of SLCARP is to develop policies and strategies to strengthen research and development in the 

agricultural sector by creating conducive environment in the NARS. The main functions of the 

SLCARP is  to identify research priority areas, facilitate interaction through sharing of information 

on the respective fields, resolve constraints confronted in research and play a role in enhancing the 

activities of the respective committees. At present there are Twelve National Committees 

established by the Council: 

i. National Committee on Agricultural Biotechnology (NCAB),  

ii. National Committee on Agricultural Mechanization (NCAM),  

iii. National Committee on Aquatic Resources (NCAR),  

iv. National Committee on Floriculture  Research and Development (NCFRD),  

v. National Committee on Forestry (NCF), 

vi. National Committee on Livestock and Poultry (NCLP), 

vii. National Committee on Natural Resources Management, Sustainable Agriculture and 

Climate Change (NCNRMSACC),  

viii. National Committee on Organic Agriculture(NCOA),  

ix. National Committee on Crop Improvement and Agronomy (NCPB),  

x. National Committee on Plant Protection (NCPP),  

xi. National Committee on Post-Harvest Technology and Human Nutrition (NCPHTHN), 

xii. National Committee on Socio Economics and Policy Analysis (NCSEPA), 

 

In addition, special scientific committees were appointed for specific scientific services such as;  

i. Editorial Board of Sri Lanka Journal of Food and Agriculture,  

ii. Sub committees on Research Allowance  
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MANDATED FUNCTIONS OF THE COUNCIL 

 

1. To advise the Government on all matters regarding the organization, co-ordination, planning 

and execution of  agricultural  research and such other related matters as may be referred to it 

by the Minister ; 

2. To formulate national agricultural research policy and priorities; 

3. To define the overall aims and scope of agricultural research with a view to furthering national 

development objectives ; 

4. To make recommendations to the  appropriate  authorities on the financial, manpower and 

physical resources required by agricultural research institutions  and establishments  and on 

the terms and conditions of service of the staff of such institutions and establishments; 

5. To review institutional and departmental agricultural research programmes and make 

recommendations with regard to their priorities and funding to the Ministry of the Minister  in 

charge of the subject of Finance and Planning; 

6. To promote and facilitate excellence in agricultural research; 

7. To act as a channel of communication between agricultural research institutions and the 

Government; 

8. To arrange for and fund inter-institutional agricultural research projects; 

9. To arrange for and fund special scientific services for services for the entire agricultural 

research sector; 

10. To promote linkage between agricultural research institutions at national and international 

level; 

11. To organize conferences and seminars on international,  national and inter-institutional  issues 

relating to agricultural research; 

12. To arrange the post-graduate training of   agricultural  research staff and for interchange  of   

scientists with recognized research institutions abroad; and 

13. To review the performance of agricultural research projects, institutions and divisions from 

time to time. 
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REPORT OF THE CHAIRMAN 

 

In the year 2019 the SLCARP successfully carried out action plan activities as it was able to 

successfully implement many important mandated functions by granting National Awards to 

scientists in the National Agricultural Research System (NARS), capacity building of NARS 

researchers, granting agricultural research projects and conducting workshops and seminars. 

 

National Awards for the excellence in Agricultural Research is a biennial award scheme, initiated 

by the Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy for recognizing the outstanding 

achievement in agricultural research. Applications were called from 4 main sectors: Plantation, 

Non-Plantation, Fisheries and Livestock and fifty three applications were received from three 

sectors: Plantation, Non-Plantation and Fisheries. None of the applications were received from the 

Livestock Sector. Eight applications which were non conformity to stipulated requirements 

mentioned in the advertisement were rejected by the Main Selection Panel and only 45 applications 

were evaluated. Awardees were selected out of 45qualified applicants by the Main Selection Panel 

with the support of 3 Sectorial Expert Review Committees appointed by the Council of SLCARP. 

All these panels/committees consisted independent qualified representatives including retired 

expertise from Universities of Sri Lanka, Institutions of National Agricultural Research System 

and Private Sector. Awards were given to the 10 Research teams including four Certification of 

Commendation. A Certificate, Plaque and Cash Awards were given to all members of the each 

team of first, second and third Awards. The value of Cash Awards of First, Second and third prizes 

were Rs. 300,000.00, 250,000.00 and 200,000.00 respectively. Only the certificates were given to 

the winners of Certificate of Commendation. 

 

The Council has organized an international Workshop on Underutilized Fish and Marine Genetic 

Resources and their Amelioration in collaboration with Asia – Pacific Association of Agricultural 

Research Institutions (APAARI) 10- 12 July, 2019 at National Aquatic Resource Agency (NARA). 

The regional expert workshop has provided a platform to develop the  sustainable partnership to  

develop partnership and networking between public sector and private sector for knowledge 

shearing on experience and best practices on utilization of underutilized fish and marine resources. 
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Identification of potential areas and donor /funding agencies to promote investigations on 

underutilized marine genetic resources and their commercialization.  

 

Under the Human Resources Development program for the NARS, further selections were 

made  in year 2019 and 23 candidates were selected to be sent in year 2019,  in addition to the 

selections made in year 2017 and 2018 for training in Thailand, Malaysia, and Philippines or in 

Local Universities for 2019. Researchers of the NARS have received admission at University Putra 

Malaysia (11), Kaseartsart University (01) University of Philippines (05) Indian Council of 

Agriculture Research Universities (01).   

 

Two Research Institutes were reviewed in 2019 by panels of external reviewers appointed by 

SLCARP. They were Coconut Research Institute (CRI) & National Plant Quarantine Service 

(NPQS) of the Department of Agriculture (DOA). Review committee reports were submitted to 

the Council and to the respective institutes. It was decided to monitor the progress of 

implementation of recommendations made by the respective external review committees. Status 

of implementation of the recommendations were reviewed by the SLCARP Council in 02 research 

institutes reviewed in 2017 (Fruit Crops Research and Development Institute of the Department of 

Agriculture (FRDI) and the National Institute of Postharvest Management (NIPHM) and 06 

research institutes reviewed ie Field Crops Research & Development Institute (FCRDI); Hector 

Kobbekaduwa Agrarian Research and Training Institute (HARTI); National Aquatic Resources 

Research and Development Agency (NARA); Palmyrah Research Institute (PRI); Sugarcane 

Research Institute (SRI); and Veterinary Research Institute (VRI). The Status of implementation 

of the recommendations reviewed were sent to the respective Secretaries of the Ministries, Director 

Generals/Heads of the institutes, Department of National Planning of the Treasury and Chief 

Internal Auditor of the Ministry of Agriculture for their information and implementation process. 

 

Future reputation, acceptance among NARS and sustainability of SLCARP will depend on its 

ability to communicate with the NARS Scientist and the level of dialogue maintained by SLCARP 

at Council level at different scientific committees. Various scientific Committees constituted with 

highly recognized senior professionals of the country in 12 committees perform a very valuable 

function by devoting their valuable time. The high level of contact and encouragement must be 
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continued. As the Chairman I wish to acknowledge their valuable contribution through their role 

in different committees. 

 

In ensuring good governance procedures regular Audit and Management Committee (AMC) 

meetings were held under the chairmanship of the Treasury representative as a member of the 

council and all administrative and financial decisions were taken in accordance with AMC 

recommendations. In ensuring team effort in SLCARP and maintaining transparency in decision 

making at staff meeting which were held monthly providing an opportunity to all staff members 

to contribute to management and share their views.  

 

I wish to place on record the valuable advice and guidance given by the member of the council to 

me and Secretary in   fulfilling the mandated functions. I acknowledge with appreciation the hard 

work and excellent performance of SLCARP Senior Scientists and staff in performing their duties.  

 

 

Prof Gamini Senanayake 

Chairman,  

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy 
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REPORT OF THE SECRETARY 

 

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy (SLCARP) is mandated to coordinate research 

and human resources development, promote and facilitate Excellence in Agricultural Research in 

the National Agricultural Research Institutes. Accordingly, SLCARP had organized National 

Awards for the excellence in Agricultural Research in the 2019 for recognizing the outstanding 

achievement in agricultural research. Awards were given to the 10 excellence research teams who 

were from Plantation, Non-Plantation and Fisheries sectors. None of the applications were 

received from the Livestock Sector. Awardees were selected out of 45qualified applicants by the 

Main Selection Panel with the support of 3 Sectoral Expert Review Committees appointed by the 

Council of SLCARP.  

 
As per the cabinet approved capacity development programme to develop the human resources in 

the NARS institutes, further selections were made  in year 2019 and 23 candidates were selected 

to be sent in year 2019,  in addition to the selections made in year 2017 and 2018 to train at PhD 

and MSc levels in Malaysia, Thailand, Philippines and India. In 2019, nineteen (19) Candidates 

obtained admission to the University Putra Malaysia, Kaseartsart University, University of 

Philippines and Indian Council of Agriculture Research Universities under the capacity building 

long term training Programme of SLCARP. 

 
According to Memorandum of Understanding (MoU) with Indian Council for Agricultural 

Research (ICAR), a researcher from Tea Research Institute (TRI)  received a placement for post 

graduate training from C S K  Himachal  Pradesh krishi Vishvavidyalaya ( C S KHPKV), India. 

Under the MoUs Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy and Malaysian Agricultural 

Research and Development Institute (MARDI) and Bangladesh Agriculture Research Council 

(BARC) many scientists exchange programmes and study visits were arrange for the coming years.   

 

SLCARP in 2019 successfully completed two External Review of Research Institutes. They are; 

Coconut Research Institute (CRI) & National Plant Quarantine Service (NPQS) of the Department 

of Agriculture (DOA). Final Review Reports were submitted to the heads of the respective 

institutes and to the Secretary, Ministry of Agriculture for information and follow up on Review 

Committee recommendations.  
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One of the most important mandated functions of SLCARP is to collect and analyze research data 

base of the National Agricultural Research System. Significant amount of Government funds are 

allocated annually to undertake research in the 25 Research Institutes under different Ministries, 

covering Plantation, Non-Plantation, Fisheries, Livestock, Forestry and Floriculture Sectors. 

SLCARP is the only organization mandated with the responsibility of identifying the National 

Priorities for research in the above sectors in agriculture. Therefore, collection of research themes 

and other information is essential to use as a management tool for research managers, researchers 

and General Treasury in making appropriate decisions. This analysis has generated many 

important messages to research managers to bring about necessary changes in the country’s 

Agricultural Research Agenda. This analysis is useful to the Department of Agriculture, Directors 

of the Crop Research Institutes, respective Ministries and General Treasury in identifying gaps in 

research based on Research Priorities, research disciplines and necessity to adjust resources 

allocation for more useful and urgent research agenda. Research Action Plans for 2019 of 25 

Institute of the NARS were analysed by SLCARP and their progress also monitored.   

 

In addition, during the year 2019, National Committees were held to evaluate the ongoing NARP 

projects and screen new NARP projects. The Committees monitored the progress of ongoing 53 

NARP projects conducted by the institutes in the NARS and also approved 15 new projects to be 

implemented in 2020 to achieve productive results for the National Economy. Analysis of the 

Action Plans of all NARS Institutes in 2019 was revealed that all Institutes compliance to the 

Research Priorities set by the SLCARP. Those committees organized one international workshop, 

one national symposium and 11 workshops to disseminate the research finding and create a 

platform to the scientists and stakeholders to discussed research issues.   

Last but not least I wish to extend my sincere gratitude to the Chairman, Council members and the 

staff of the SLCARP for their untiring support given to accomplish the objectives of the SLCARP 

on the way to achieve Sustainable Development Goals. 

 

Mr. Prabath Wimal Kumara  

Secretary / Director 

Sri Lanka Council of Agricultural Research Policy 
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ACTIVITIES OF THE SLCARP IN 2019 

AGRICULTURAL RESEARCH POLICY FORMULATION 

 

Mandated Function Covered    

 To Advise the Govt. on all Matters Regarding the Organization, Coordination, Planning 

and Execution of Agricultural Research and Such Other Related Matters as may Referred 

by the Minister (1).        

 Formulation of National Agricultural Research Policy & Priorities (2) 

 Defining Overall Aims and Scope of Agricultural Research with a View to Furthering 

National Development Objectives (3) 

 To act as a channel of communication between agricultural research institutions and the 

Government (7); 

 Organize Conferences & Seminars on Inter-Institutional, National and International Issues 

Relating to Agricultural   Research (11) 

 
Analysis of Research Action Plans for 2018 of 25 National Agricultural Research Institutes 
in 2018 
 
 
One of the most important mandated functions of SLCARP is to collect and analyses research data 

base of the National Agricultural Research System. Significant amount of Government funds are 

allocated annually to undertake research in the 25 Research Institutes under NARS, covering 

Plantation, Non-Plantation, Fisheries, Livestock, Forestry and Floriculture Sectors. SLCARP is 

the only organization mandated with the responsibility of formulating National Agricultural 

Research Policies, and identifying the National Priorities for research in the above sectors.  

Therefore, collection of research themes and other information is essential to use as a management 

tool for research leaders, researchers and Treasury in making appropriate decisions. Analysis is 

finalized and results are being interpreted. Agricultural Research Status Report of National 

Agricultural Research System 2018 is the final outcome. This analysis has generated many 
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important messages to the respective Ministries, Director Generals, Directors and Treasury leaders 

to bring about necessary changes in the country’s Agricultural Research agenda and to identify 

gaps in research based on Research Priorities, research disciplines and necessity to shift resources 

allocation for more useful and urgent research agenda. It was revealed in the analysis that, in 2018, 

Rs. Mn 1081 were budgeted for 1392 projects in the research action plans of the NARS institutes.  

 

Progress review of NARS institutes in 2019 were conducted in August  based on Information of 

the Institutes, Relevance of the Research, Effectiveness of Findings, Efficiency, Research outputs, 

Research outcome, dissemination and partnerships. This progress review was conducted with the 

participation of eminent scientists in the field of agriculture. A document has finalized to take up 

to the higher level in the Government. Critical observations of this review were; lack of research 

staff, lack of active interaction between researchers and policy makers, lack of close monitoring 

of research projects, need to revisit the budget allocations, lack of inter intuitional multi-

disciplinary research on current issues, delay in knowledge dissemination and insufficient 

interactive communication between researchers and farmers . It was submitted to the SLCARP 

council for discussion. Total number of scientists participated was around 60. 

 
Implications of Economic Policies on Agriculture Sector Performance of Sri Lanka 

 

This policy brief is based on the workshop on Implications of Economic Policies on Agriculture 

Sector Performance of Sri Lanka organized by CARP, which looks into the impact of current 

economic and agricultural policies and its impact on the performance of the agricultural sector. 

This is timely as the agriculture is still the backbone of the country as large number of people still 

depends on it. The agricultural sector in Sri Lanka is composed of five major sectors: the 

plantation, non-plantation, forestry, fisheries, and livestock. The contribution from the agricultural 

sector to the total GDP in the country has dropped from 7.8% in 2012 to 7% by the year 2018. 

Considering the exports, the agricultural export value index increased from 140.0 in 2015 to 160.7 

in 2018 showing a slight growth during the period. Understanding the important role that 

agriculture plays in Sri Lanka, various governments have initiated/introduced policy directives 

with the aim of developing this sector in the overall economic development in the country.  
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All these initiatives aim to achieve agricultural development by focusing on two key areas: 

[a] Import substitution & ensuring food security through increased domestic production and 

productivity, [b] Promotion of exports: The present broad economic policies comes in the form of 

‘Public Investment Programme [PIP]. In the PIP policy document, broad policy directives relating 

to 5 key areas and key strategies under broad policy directives have been identified. 

 

Broad Policy Directives Relating to Agricultural Sector in the Public Investment Programme [PIP] 

2017 – 2020 

 
Sector Policy Directive 
Crop 
Agriculture 

Commercialization of agriculture sector with eco-friendly 
innovative technologies will contribute to achieve inclusive and 
sustainable economic growth ensuring food security and food 
sovereignty of the nation and to sustain the drive of competitiveness 
of agriculture and agro-based products in the international market. 

Livestock Increasing production and quality of livestock products to satisfy the 
local demand and to boost rural income with the objective of making 
our farmers capable to compete in local and international markets 

Plantation Driving the plantation sector for capturing a considerable market 
share in the international market while ensuring the decent living 
conditions of the plantation community 

Fishery Increasing the competitiveness of Sri Lankan fishery products in the 
international market while ensuring the food security of people and 
improved living status of the fishing community 

Land Rational utilization of land resource on the basis of suitability 
evaluation for achieving higher economic gain, ensuring food 
security and decent living of people while maintaining the equity and 
ecological sustainability 

 
 

National Agricultural Research Plan (NARP) Year 2019 

 

National Agricultural Research Plan of Sri Lanka (NARP) is the programme to provide funds to 

carry out Agriculture Research projects of the National Agricultural Research System (NARS) and 

National University System where agriculture/agriculture related research are carried out.  These 

projects are designed in accordance with the priority areas identified by Sri Lanka Council for 

Agricultural Research Policy for a particular period. Currently funds are provided to Department 
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of Agriculture, Department of Export Agriculture and National Universities where agriculture 

related research are carried out. The projects are granted annually for a period of 1 to 3 years 

 

The research project proposals submitted to SLCARP by relevant institutions in the NARS and 

National Universality System, are evaluated by the relevant National Committees functioning at 

the SLCARP for recommendation for funding.  Under this programme, half yearly progress 

Monitoring and annual onsite monitoring of on-going research projects and Terminal Report 

Evaluation are also done by relevant National Committees of Sri Lanka Council for Agricultural 

Research Policy. 

  

Evaluation of new proposals is one of the main activities under the NARP. In 2019 fifteen research 

project proposals were received from National Agricultural Research System and National 

University System. These proposals were evaluated National Committees on Aquatic Resources 

(2), Agricultural Biotechnology (2), Crop Improvement & Agronomy (4), Natural Resources 

Management, Sustainable Development & Climate Change (2), Floriculture Research & 

Development (1), Plant Protection (3) and Socio Economic (1). Out of these fifteen (15) new 

research projects, seven were from the National University System:  University of Colombo (1), 

University of Peradeniya (1), University of Ruhuna (2), University of Kaleniya (1), University of 

Sri Jayawardenapura (1), Sabaragamuwa University of Sri Lanka (1). Department of Agriculture 

submitted 8 research proposals.  Department of Export Agriculture did not submit any new 

proposals for the year 2020. All proposals were recommended for funding in year 2020. In addition 

twelve (12) ongoing projects were given one year extension with funds 

 

In 2019 total Number of projects in operation was 53 (36 of the Department of Agriculture, 08 of 

the Department of Export Agriculture, and 09 of the National Universities).  Half Yearly Progress 

Monitoring of these 53 projects was done by the relevant National Committees and commented 

that the progress was satisfactory. Onsite project monitoring was also carried out at GLORDC (6), 

PVIC (3), PGRC (1), DEA (6), ARS-TW (1), RRS-LD (1), FRDI (3), RARDC-MK (1) and RRDI 

(1) and commented that the progress was satisfactory. New suggestions and recommendations 

were made for further improvement of the projects.  
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National Committees of SLCARP 

 
i) National Committee on Agricultural Biotechnology   (NCAB) 

 

In the year 2019, two (2) committee meetings were conducted by the National Committee on 

Agricultural Biotechnology. Dr. Jayantha Senanayake, Director (Act.), Rice Research and 

Development Institute served as the Chairman of the Committee while Mr. Lakshika 

Hettiarachchi, Research Officer, SLCARP served as the Secretary / Coordinator to the Committee. 

In the year 2019, Seven (7) projects of Agricultural Biotechnology were conducted under the 

NARP programme, by the Scientists in Department of Agriculture (4) and Universities (3). 

Progress of the above ongoing NARP research projects were monitored by the Committee 

members. All these projects had shown satisfactory physical progress. Two new proposals were 

screened and recommended for funding for 2020 along with an extension of one of the existing 

projects.  

 
ii) National Committee on Crop Improvement & Agronomy (NCCIA) 

 

In the year 2019, 9 meetings were held by the National Committee on Crop Improvement and 

Agronomy. Dr. S K Wasalage, Addl. Director, Plant Genetic Resource Centre Served as the 

Chairperson of the Committee while Dr. Padmini C Girihagama, Senior Scientist of SLCARP 

continued her service as the Secretary/ Coordinator of the Committee. During this year 20 projects 

were operated including 15 projects from DOA, 4 from DEA and 1 from UWVSL. All these 20 

projects were monitored and all these projects had shown satisfactory physical progress. Four new 

project proposals from Department of Agriculture (03) and University Colombo (01) were 

evaluated and all four proposals were recommended for funding and included in NARP 2019 

Programme. National Research priorities in Agronomy in Sri Lanka was formulated and published.  

 
iii) National Committee on Forestry 

 
Prof. Hemanthi Ranasinghe and Mrs. N. C. Daulagala were appointed as the Chairman and 

Coordinator/Secretary of the National Committee Forestry on respectively. In 2019, the committee 

conveyed 03 meetings and one workshop on “Forestry for a Low Carbon Future”. The research 
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project titled “Estimating forest dieback and regeneration potentials in Montage forest at Horton 

Plains National Park” was completed in September, 2019 and the Terminal Report was requested 

from the PI.  

 

iv) National Committee on Organic Agriculture 

 
Dr. Sarath Ranaweera, Chairman, Bio-foods Pvt. Ltd. and Mrs. N. C. Daulagala were appointed 

as the Chairman and Coordinator/Secretary of the National Committee on Organic Agriculture 

respectively. In 2019, the committee conveyed 02 meetings. Topics such as conducting an Organic 

Agriculture Research Workshop and promoting of organic agricultural research were discussed at 

these meeting. As per the advice and recommendations of the SLCARP Council, useful  

information for Sri Lankan organic producers, researchers and funding agencies will be published 

in the SLCARP website by the National Committee on Organic Agriculture with the view of 

fulfilling the information requirement in the sector on following areas; Organic Agriculture 

Markets and Products, Priorities in the National Research Programme, Facts and Numbers of the 

Research Gaps Currently Existing, Standards and Certifications Requirements in the Sector, 

Related Government Policy Initiatives and Material Inputs for the Sector.  

 

v)  National Committee on Agricultural Mechanization 

 

The role of National Committee on Agricultural Mechanization of SL CARP is to identify research 

needs and formulate policies on agricultural mechanization. The committee comprises members 

from public and private sector organizations who are actively involved in development and 

dissemination of appropriate technologies on mechanization to the agriculture sector in Sri Lanka. 

In the year 2019 one committee meeting was organized. Dr. M A Wijeratne, Tea Research Institute 

served as the Chairperson of the Committee while Mr. Sameera Dissanayake, Research Officer of 

SLCARP continue his service as the Secretary/ Coordinator of the Committee 
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vi) National Committee on Aquatic Resources (NCAR) 

 

In 2019, the National Committee on Aquatic Resources held four Committee Meeting, Regional 

Workshop on Underutilized Fish and Marine Genetic Resources and their Amelioration was 

conducted in collaboration with Asia – Pacific Association of Agricultural Research Institutions 

(APAARI) 10- 12 July, 2019 at NARA. It was attended by 150 participants representing Research, 

Development, Exports, Universities, policy makers and the Private Sector. A Policy Brief is 

prepared based on the outcome of the workshop. 

 

vii) National Committee on Floriculture Research and Development (NCFRD) 

 

Dr. Shelomi Krishnarajah, Director General / Department of National Botanic Gardens (DNBG) 

has been appointed as Chairperson of the Committee and Dr. S M P Chandra Padmini, Senior 

Scientist of the SLCARP served as Coordinator/ Secretary. During the year 2019, two committee 

meetings were held to evaluate progress of NARP Projects, and to conduct twelfth  National 

Symposium of Floriculture Research (12th NASFLOR) and Printed Proceedings of 2018 

NASFLOR, book of Abstracts 2019 NASFLOR. 

  

viii) National Committee on Livestock and Poultry (NCLP) 

 

Members of the Committee was nominated and established in 2019 and the first meeting was 

held on 29th Nov 2019 Research management activities of the thrust areas. . Prof Thakshila 

Serasinghe, , University of Ruhuna Served as the Chairperson of the Committee while Mr. 

Sameera Dissanayake, Research Officer of SLCARP continue his service as the Secretary/ 

Coordinator of the Committee 
 

ix) National Committee on Natural Resources Management, Sustainable Agriculture 

and Climate Change (NCNRMSACC) 
 

Dr. Ajantha De Silva, Additional Secretary, Ministry of Mahaweli, Agriculture, Irrigation and 

RuralDevelopment has severed as Chairman of the Committee and Dr. S M P Chandra Padmini, 
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Senior Scientist of the SLCARP assisted as the coordinator / secretary of the committee. During 

the year 2019, two committee meetings were held to evaluate progress of NARP Projects and 

screening of new NARP projects. One stakeholder workshop was conducted on Workshop on use 

of bio engineering methods to mitigate landslides in Sri Lanka. The Committee evaluated progress 

of the 05 research projects in National Agricultural Research Plan in 2019 and screened the 02new 

research projects and approved for funding in 2019.  

 

x) The National Committee on Plant Protection (NCPP) 
 

Dr. Keerthi Mohotti, Deputy Director (Research), Tea Research Institute of Sri Lanka served as the 

Chairman of the Committee and Dr. Shanika Jayasekera, Senior Scientist of SLCARP served as the 

Coordinator/ Secretary of the Committee. In the discipline of Plant Protection 22 ongoing research 

projects were evaluated. A total of five meetings in Plant Protection were held for evaluation of 

NARP research proposals, and for making necessary policy decisions. In 2019 two new research 

proposals were received and both projects were evaluated for awarding in year 2020. 

 

xi) National Committee on Post-Harvest Technology and Human Nutrition (NCPTHN) 

 

Dr. D. B. T. Wijeratne, Assistant Representative, Food and Agriculture Organization served as the 

Chairman of the committee and Dr. Shanika Jayasekera was the Coordinator/Secretary of the 

Committee. A total of two meetings in Postharvest Technology and Human Nutrition were held for 

evaluation of 06 NARP research proposals and for initial screening of research projects of the 

Institute of Postharvest Technology 

 

xii) National Committee on Socio-Economic and Policy Analysis (NCSEPA) 
 

Dr. R. M. Herath, Head of the Socio Economic Planning Centre of the Department of Agriculture 

was the Chairperson of the National Committee and Dr. Frank Niranjan served as the 

Coordinator/Secretary of the Committee and three committee meetings were held during the year. 

One research projects were evaluated by the Committee and recommended for the year 2020. A 

policy brief entitled “Implications of Economic Policies on Agriculture Sector Performance of Sri 

Lanka”  
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WORKSHOPS AND SYMPOSIA CONDUCTED IN 2019 

Regional Workshop on Underutilized Fish and Marine Genetic Resources of Asia-Pacific 
and their Amelioration  

 
  

 

A Regional Workshop on Underutilized Fish and Marine Genetic Resources and their 

Amelioration was conducted in collaboration with Asia – Pacific Association of Agricultural 

Research Institutions (APAARI) 10- 12 July, 2019 at NARA, Sri Lanka. 

 

The most of the countries in Asian region are now paying the greatest concern on aquaculture and 

utilizing underutilized fish and marine genetic resources. Though most of the other Asian countries 

are now infatuated a sound knowledge and skills in the areas of utilizing underutilized fish and 

marine genetic resources, we are still not adequately grabbed such knowledge and information. 

Considering the importance of grasping the same, Sri Lanka Council of Agriculture Research 

Policy (SLCARP) has planned to conduct the above Regional Workshop and discussed this matter 

with the other countries. Asia-Pacific Association of Agricultural Research Institutions (APAARI) 

based in Bangkok, Thailand (in which SLCARP is a member institution) has expressed its 

enthusiasm to collaborate to organize this Regional Workshop. Cost for the airfare and 

accommodation for the international participants (about 25) have been paid by the APAARI to 

conduct the workshop in Sri Lanka. 
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The regional expert workshop provided a platform to develop the  sustainable partnership to  

develop partnership and networking between public sector and private sector for knowledge 

shearing on experience and best practices on utilization of underutilized fish and marine resources. 

Identification of potential areas and donor /funding agencies to promote investigations on 

underutilized marine genetic resources and their commercialization. The Regional workshop had 

12 Country presentations in addition to the other technical presentations. The technical 

presentations covered the issues and findings of a range of related to the existing and potential 

resources including in the studies that have been conducted in the region as well as an analysis of 

trends. Altogether 150 scientists representing 12 countries participated. Proceedings of the 

workshop is being finalized by the local scientists and published by APAARI. 

 

Conducive Research Environment through a Dialogue between NARS & Government 

(Biennial Dialogue-2019) 

One-day workshop on “Conducive 

Research Environment through a 

Dialogue between NARS & Government 

(Biennial Dialogue-2019)” was 

conducted on 29th July 2019 at the 

Hector Kobbekaduwa Agrarian 

Research & Training Institute. The 

Purpose of the Workshop is to provide a 

better platform for NARS scientists, policy/decision makers, relevant officials of the Finance 

Ministry and Research Managers for a dialogue to facilitate a better understanding on the current 

status and future directions of Agricultural Research. Forty three participants from NARS 

including 3 council members, and   two Ministry Officials from Ministry of Agriculture, Rural 

Economic Affairs, Irrigation and Fisheries & Aquaculture Resources Development participated 

at this Workshop. Officials from the General Treasury did not participate though they have 

confirmed their participation.  

 

It was noted that during the past ten years all the research institutions have made significant 

contributions (new varieties, cultivars and breeds released, new technology, Agronomic 
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Packages, new products, Industry Applications developed, New Recommendations made) 

towards the development of economy of the country in spite of the many hardships faced by 

them.  It was also revealed that many important research programmes are planned and 

implemented at present and expecting to do many more in the future.  The presenters informed 

that they have made those contributions with great difficulty as they have faced lot of problems 

and constrains and they do not have a conducive research environment to carry out research 

effectively and efficiently, even at present. Major constraints could be highlighted as inadequate 

staff, inadequate cash flows and unhappiness due to treating NARS scientists differently 

compared to benefits (salary, Allowances, freedom) offered to university staff. Finally it was 

suggested to appoint a High level Committee consisting suitable representatives of NARS to 

Communicate with the Government about the problems & constraints faced by them and council 

has given the approval to appoint the committee.   

 
 
Workshop on the Efficient and Cost Effective Cattle Feeding Techniques 
 
 

The Efficient and Cost Effective Cattle Feeding was brought up as an important area to be 

discussed due to rising cost of production of fresh milk and scarcity of nutritive cattle feed for 

efficient and cost effective manner. A one day workshop was proposed with the objective to create 

awareness on the strategies of cost effective ruminant feeding in respect to Complete Feed Block 

(CFB) technique. 

 

It was organized by National Committee on Livestock & Poultry of SLCARP and held at Institute 

of Continuing Education (ICE), Gannoruwa, on 18th of March 2019. Workshop was supported by 

the Ministry of Fisheries, Aquatic Resources Development and Rural Economy, Department of 

Animal Production and Health (DAPH), Veterinary Research Institute (VRI) and National 

Engineering Research & Development (NERD) Centre of Sri Lanka.  A total of 87 audiences 

presented at the workshop and they were welcomed by Dr.  D. T. Kingsley Bernard, Chairman 

SLCARP. It was embraced with a Keynote Speech by   Emeritus Prof.  A N F Perera, Faculty of 

Agriculture, University of Peradeniya on ‘Strategic feeding of dairy cattle for higher productivity’ 

and 06 technical sessions from specialists. 
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 As post workshop activities the National Committee on Livestock & Poultry is preparing a 

Technical Guideline on Efficient and Cost Effective Cattle Feeding in respect to Complete Feed 

Block (CFB) technique. That will be disseminated among the District Extension Officers through 

the Provincial Directors of DAPH.   

 
 
Symposium in Veterinary Research 2019 
 
 

Symposium in Veterinary Research 2019 was organized jointly 

with SLCARP on 5th December 2019 and was a great opportunity 

to shear the knowledge and findings in order to reach the higher 

potential of the sector and among the shareholders. Sri Lanka 

Council for Agricultural Research Policy (SLCARP) among other 

mandates has been constantly involved in facilitating the process 

of R & D prioritization, including the preparation of recently 

completed research priorities over the last five years. Having re-

visited the previous R & D prioritization, SLCARP is pleased to 

support the Symposium in Veterinary Research 2019. 

 

 

Scientific Approach & Research Methodology for Agricultural Research 

A two-day workshop on “Scientific Approach & Research Methodology for Agricultural 

Research” was conducted on 25th November 2019 and 02nd December 2019.  The objective of this 

workshop was to enhance skills of NARS scientists’ Scientific Approach & Research 

Methodology for Agriculture Research with a view to strengthen their research capacity. Twenty 

five scientists of National Agricultural Research System were participated.  
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12th National Symposium for Floriculture Research 2019 (12th NASFLOR – 2019) 

 

 
 

The Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy and Department of National Botanic 

Gardens organized the Annual National Symposium on Floriculture Research (NASFLOR-2019) 

on 09th November 2019 at the Auditorium, Royal Botanical Garden, Peradeniya to highlight and 

discuss recent research findings in this field. Researchers, Growers, Exporters and Policy makers 

participated and share their experiences to develop this sector. Sixteen research papers related to 

floriculture sector were presented by researchers and those papers were grouped to four categories 

as follows;  

 

Forestry for a Low Carbon Future Seminar 

One day Seminar titled “Forestry 

for a Low Carbon Future” was 

successfully conducted on 10 

December 2019 at the Secretariat, 

Sri Lanka Council for Agricultural 

Research Policy. Forty eight 

professionals attached to the 

National Agricultural Research 

System, National University 

System, Private Sector Institutes and relevant Ministries participated in this seminar. The Purpose 
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of the Workshop is to provide a platform to discuss and explore the initiatives and mechanisms of 

reducing carbon footprint in Sri Lanka. Presentations were done on following topics; Current 

trends of Forestry sector carbon in the world including Sri Lanka, Measuring, Reporting, 

Verification (MRV), and Certification in Forestry: Status, Challenges and Way Forward, Energy 

from Biomass: status, issues and way forward, Standard on Biomass Certification and Private 

Public Partnerships in forestry including forest biomass certification by  Suraj Vanniarachchy, 

Head-Project Development, Carbon Consulting Company and Dr. Sampath Wahala, Senior 

Lecturer, Department of Tourism Mamagement, Sabaragamuwa University, Mrs. Lakmini 

Senadheera, Manager, Sustainable Future Group and Mr. Shantha Baminiwatte, Forestry 

Consultant, Eng. Parakrama Jayasinghe, Former President/ Bio Energy Association, Mrs. Nileka 

de Silva, Assistant Director/Systems Certification Division, Sri Lanka Standards Institute and Ms. 

Manorika Ranasinghe, Executive, Environmental Sustainability, MAS Holdings. The proceedings 

of the seminar will be uploaded to the SLCARP website in the first quarter of 2020. 

 

A Practical Approach for Research Methodology Writing in Plant Protection Research 

 

A Workshop on Practical Approach for Research Methodology Writing in Plant Protection 

Research, on 9th September 2019, from 1.00pm to 4.00pm at SLCARP. The objective of the 

workshop was to strengthen the research writing methodology in plant protection as there is a felt 

requirement to skill development in research methodology writing. This workshop was attended 

by about 50 participants. Certificates were presented to all the participants. Prof B M R Bandara 

and Dr. Keerthi Mohotti, Chairperson of the National Committee in Plant Protection were 

resource persons of the workshop.  

 
 
Awareness Workshop on National Priorities in Plant Protection  

 
 

Awareness Workshop on National Priorities in Plant Protection was conducted on   6th August 

2019 from 2.00pm to 4.00pm at SLCARP The objective of the workshop was to further create 

awareness on National Priorities in Plant Protection compiled for the period year 2017-2021. This 

workshop was attended by about 50 participants. 
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Workshop on Use of bio-engineering methods to mitigate landslides 
 

  

Landslides as one of the most serious problems facing by the Sri Lankans. It is being addressed by 

several global and regional organizations and institutions too. SLCARP organized a workshop on 

above topic on 20th December 2019 to develop policies and strategies to mitigate landslides using 

bio engineering methods. Experts from National Building Research Organization (NBRO), 

Departments, Research Institutes and NGO shared their experiences to develop research proposal 

to find out bio engineering methods to mitigate landslides in Sri Lanka.  

 
 
Workshop for Future Research Planning of the National Institute of Postharvest Management 
 

Workshop for Future Research Planning of the National Institute of Postharvest Management was 

held on 8th August 2019, at SLCARP at the Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy. 

The objective of the workshop was to identify future research areas for NIPHM aligned with 

National Research Priorities of SLCARP, Strengthen Mechanism of Technology transfer, 

Strengthen link between NIPHM and agri business entrepreneurs and to make recommendations 

by the National Committee in Postharvest Technology and Human Nutrition for Strengthening the 

future R&D programmes of the NIPHM aligned with National Research Priorities of SLCARP. 

This workshop was attended by about 40 participants.  

 
 
 



SLCARP Annual Report 2019 
  

 
Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy  

30 

 
Training Workshop on Mechanism of Monitoring and Evaluation of Research Projects  

 

 

 SLCARP organized a Training Workshop on Mechanism of Monitoring and Evaluation of 

Research Projects on 19th December 2019, in order to provide a correct understanding of the 

mechanism of monitoring and evaluation of research projects to the Senior Officers and 

Researchers of the National Agriculture research System. The objectives of the Workshop was to 

provide a correct understanding of the mechanism of monitoring and evaluation, Importance of 

monitoring and evaluation by the Department/Institute and the line Ministry, How the researcher 

should conduct the research project to meet physical and financial targets of the project and 

Limitations which can be faced and how to overcome the limitations. The resource persons were 

Prof. A L T Perera, Former Director, Postgraduate Institute of Agriculture and Mr S LG Bandusiri 

Chief Financial Officer/Chief Accountant, and Mr WWS Mangala, Director, Planning, Ministry 

of Agriculture, Rural Economic Affairs, Irrigation and Fisheries and Aquatic Resource 

Development. This workshop was attended by 75 participants which included the higher 

management of same of the R & D institutes. 
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Study Visit on New Developments in the Mariculture Sub-Sector in Kilinochchi & Jaffna 

2019 

 

 
Study visit on Mariculture Sites was completed successfully on 18th – 20th September 2019. This 

was organized by SLCARP National Committee on Aquatic Resources. Altogether 35 officers was 

participated at the study visit representing Ministry Section of Fisheries and Aquatic Resources, 

SLCARP Council, National Committee on Aquatic Resources, SLCARP, NARA and NAQDA. 

Main objective of this study visit was to provide an awareness on recent development and 

diversification in mariculture and coastal aquaculture in Sri Lanka which includes processing of 

sea cucumber, fatting of lobsters, farming of sea cucumber, mud crabs and Prawn Litopenaeus 

vannamei and seaweeds.  

 

Culture species of Sea Cucumber is Holothuria scabra, which is the higher valued species in the 

international market. There are 56 licensed farms operating in the above areas. Pens are the only 

method of practicing in Northern Province for culturing Sea Cucumber. Only one hatchery is 

operating at present in Jaffna.  Fattening of lobsters is another lucrative business being 

developed in the Nothern region. Stocking and harvesting data were available since 2016.  

 
Sea Weed farming is practiced at Mannar, Kilinochchi and Jaffna Districts. Presently, 

Kappaphycus spp. are grown in the above mentioned Districts by about 118 farmers 

including 87 women. Several culture methods such as Raft, Cylinder, Tube and Monoline 

are practiced by farmers. See Weeds are good source of Carrageenan. Total wet Sea Weed 

production in Kilinochchi, Jaffna and Mannar is 150.3 mt in 2019. Prawn – vannamei farms 

are located in Mannar. There are two Licensed vannamei farms in Mannar with a total area of 65 

ac. Total Culture area is 26 ac. Closed system and  recirculation model are available and targets 

specific pathogen free Litopenaeus vannamei are imported to Sri Lanka in 2019. Specific Pathogen 

Free (SPF) 890 Brooders were imported to Sri Lanka and stocked Post Larvae 19.73 mn upto now. 
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Harvested amount of this prawn type is 216.1 mt. Average profit per acre from one cycle world be 

1.25 mm. 

 
Fattening of Mud Crabs and control breeding farm was visited in South-bay in Mannar District. 

Crab aquaculture is developing within the Northern region and having favorable market both 

locally and globally. Presently, mud crabs are considered as an attractive source of food either 

captured or cultured form for domestic and export markets. The specific culture tanks situated in 

South-bay of Mannar coast 

 

2019 Public Auction to dispose the unusable items in the SLCARP 

 

In the year 2019 SLCARP conducted a public auction to dispose the unusable items which were 

identified by the Annual Verification Committee of the Council.  
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AGRICULTURAL RESEARCH MANAGEMENT 

Mandated Function Covered    

 Make Recommendations to Appropriate Authorities on Financial, Manpower and Physical 

Resources Required by Agricultural Research Institutions (4) 

 Review Institutional and Departmental Agricultural Research Programmes and Make 

Recommendations with Regard to their Priorities and Funding to the Ministry of the 

Minister in Charge of the Subject of Finance and Planning (5) 

 Review the performance of agricultural research projects, Institutions and Divisions from 

time to time (13) 

 
Information for Agricultural Research Managers (INFORM) 

 

SLCARP collects information on research personnel, research projects and recurrent research 

budget of previous year,  annually in electronic format from the 13 Research Institutions (Coconut 

Research Institute (CRI), Palmyrah Research Institute (PRI),  Rubber Research Institute(RRI), 

Sugarcane Research Institute (SRI), Tea Research Institute (TRI), Veterinary Research Institute 

(VRI), National Aquatic Resources Research & Development Agency (NARA), Institute of Post-

Harvest Technology (IPHT), Hector Kobbakaduwa Agrarian Research and Training Institute 

(HARTI),Department of National Botanic Gardens (DNBG), Forest Department (FD), Department 

of Export Agriculture (DEA) and Department of Agriculture (DOA) in the NARS including 19 

sub institutions of DOA. During the 2019 information were requested from 13 institutions of 

NARS including 19 sub institutions of DOA. During the year 2019 thirty one databases were 

expected and twenty nine were collected.  Databases were processed and resubmitted to the 

relevant institution. 

 

INFORM training programme was conducted successfully, on 18th, 19th, 30th and 31st July 2019 at 

the Computer Laboratory, National Agriculture Information and Communication Centre 

(NAICC), Gannoruwa. This was a two-day training programme and conducted for two batches 

(DOA & Non-DOA).  
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INFORM Coordinators of the 18 sub institutions (FCRDI, FRDI, HORDI, RRDI, GLORDC, 

SEPC, RARDC-AR, RARDC-BN, RARDC-BW, RARDC-MK, RARDC-KC, PGRC, PVIC 

NPQS, FMRC, FRU ROP, SCS, of DOA were invited on 18th July and 30th July 2019. INFORM 

Coordinators of other institutes: DEA, CRI, RRI, SRI, TRI, PRI, VRI, NARA, DFD, DNBG, 

IPHT, SLCARP and HARTI were invited on 19th July and 31st July 2019. At the first day of the 

training programme, participants of both batches, were trained on Data collection and Database 

management. At the second day they were trained on INFORM budget preparation and retrieving 

of data from their own databases. Dr. P C Girihagama was the Resource person of the training 

programme. 

 
Forty six INFORM Coordinators and Assistant INFORM Coordinators participated the training 

programme on 18-19 July 2019 and 52 participants attended on 30-31 July 2019. 15 databases 

(CRI, GLORDC, SEPC, RARDC-BW, RARDC-MK, PGRC, PVIC, NPQS, FRU, ROP, SCS, 

RRI, NARA, DFD and IPHT) were completed and 14 databases were partially completed. 

 

NAICC Computer Laboratory of Department of Agriculture was given free of charge to conduct 

the workshop. The total cost of the Training programme was Rs. 76,390.00 and it was incurred for 

the lunch and Refreshment of the participants and resource person and accommodation & food at 

HORDI and PGRC for SLCARP officials and fuel. 

 
External Review of Research Institutes – 2019 
 

Two Research Institutes were 

reviewed in 2019. They are; Coconut 

Research Institute (CRI) & National 

Plant Quarantine Service (NPQS) of 

the Department of Agriculture (DOA). 

An initial meeting with the appointed 

reviewers was held on 29th March 

2019 All participated reviewers have 

expressed their opinions regarding the 
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review. Institutes reports requested from the institutes to be reviewed, have been submitted to 

SLCARP and these were shared with respective Review Panels.  

Following review panels were appointed to review the mentioned institute in 2019. 

Review Panel for Coconut Research Institute 

Dr. V. H. L. Rodrigo, Acting Director, Rubber Research Institute - Chairman 

Dr. A. M. T. Amarakoon, Senior Lecturer, Department of Chemistry, Faculty of Science, 

University of Kelaniya -Member 
Dr. M. A. Wijeratna, Officer in Charge, Tea Research Institute - Member 
 

Review Panel for National Plant Quarantine Service (NPQS) of the Department of 

Agriculture 

Prof. K L Wasantha Kumar, Professor in Agricultural Biology, Department of Agricultural 

Biology, Faculty of Agriculture, University of Ruhuna - Chairman 

Prof. K K I U Aruna Kumara, Professor in Crop Science, Department of Crop Science, Faculty 

of Agriculture, University of Ruhuna - Member 

Mr. Dinesh de Silva, Head of Shipping and International Trade, Unilever Sri Lanka Ltd.- Member 

 
Follow up action of External Reviews: 

Status of implementation of the recommendations were reviewed by the SLCARP Council in 02 

research institutes reviewed in 2017 (Fruit Crops Research and Development Institute of the 

Department of Agriculture (FRDI) and the National Institute of Postharvest Management 

(NIPHM) and 06 research institutes reviewed in 2018 ie Field Crops Research & Development 

Institute (FCRDI); Hector Kobbekaduwa Agrarian Research and Training Institute (HARTI); 

National Aquatic Resources Research and Development Agency (NARA); Palmyrah Research 

Institute (PRI); Sugarcane Research Institute (SRI); and Veterinary Research Institute (VRI). The 

Status of implementation of the recommendations were reviewed by the SLCARP Council. The 

recommendations with council comments were also sent to the respective Secretaries of the 

Ministries, Director Generals/Heads of the above mentioned institutes, and Department of National 

Planning of the Treasury and Chief Internal Auditor of the Ministry of Agriculture for their 

information and implementation process. 
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MOTIVATION OF THE SCIENTISTS 

Mandated Function Covered    

 Promote and Facilitate Excellence in Agricultural Research (6) 

 To Arrange for and Fund Special Scientific Services for the Entire Agricultural Research 

Sector (9) 

 

SLCARP National Awards for Excellence in Agricultural Research-2019 

National Awards for the excellence in Agricultural Research is a biennial award scheme, initiated 

by the Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy for recognizing the outstanding 

achievement in agricultural research. This programme is conducted as a mandatory function of the 

SLCARP Act. No 47, 1987 and has been conducted since 1997.  The objective of the scheme is to 

encourage and motivate agricultural scientists towards achieving higher levels of scientific 

research, improve their career prospects and bestow recognition on outstanding contributions made 

towards advancement in National Agricultural Development. Applications were called from 4 

sectors: Plantation, Non-Plantation, Fisheries and Livestock and fifty three applications were 

received.  None of the applications were received from the Livestock Sector. Awardees were 

selected by the Main Selection Panel with the support of 3 Sectoral Expert Review Committees 

appointed by the Council of SLCARP. Six awardees were recommended from the three sectors: 

Plantation (1), Non-Plantation (3) and Fisheries (2). In addition, 4 applicants in the Non-Plantation 

Sector were recommended to give the Certificates of Commendation. Awards were given to the 

10 Research teams including four Certification of Commendation. A Certificate, Plaque and Cash 

Awards was given to the all members of the each team of first, second and third Awards.  
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Sri Lanka Journal of Food and Agriculture (SLJFA) 

 
During the year 2019 about 13 research papers were reviewed out of which 10 research papers 

were selected for publication whilst three were not selected or withdrew. The SLJFA Vol. 4 Issue 

2 and Vol. 5 Issue 1 were published in the SLJOL and SLCARP website and Volume 4 and Volume 

5 Issue 1 were printed (ISSN 2424-6913). The SLJFA adopts open access policy. The research 

papers that are accepted for publication by the Editorial Board by 30 June and 31 December are 

published in the Issues 1 and 2 respectively each year. Furthermore, the SLCARP paid Rs.2000.00 

each per review.     

 

The Research Allowance Programme 

 

The Government of Sri Lanka has provided an incentive for the researchers for conducting 

valuable research programmes and as a mechanism to encourage them to conduct highly 

innovative research to meet the present demands as relevant to their fields of expertise. This is 

operational through Management Services Department Circular 2/2014.In accordance with the 

Circular SLCARP has the authority to approve the research allowance for the researchers in 

agriculture sector. A total of 130 applications for the research allowance was evaluated.  

 

Workshop on Introduction to Bio-informatics 

Considering the enhancement of new knowledge 

among the scientists in Agricultural Biotechnology, 

committee had decided to conduct a training 

programme on Bioinformatics for a selected 

scientists in the NARS who were involved in 

Agricultural Biotechnological research. 

Consequently a two days’ workshop was conducted 

at the Agricultural Biotechnology Centre, 

University of Peradeniya for 30 participants of NARS institutes.  
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FUNDING 
Mandated Function Covered    

 

 Arrange for and Fund Inter-Institutional Agricultural Research Projects (8) 

 

Funding of Inter-institutional research projects 

This programme provides funds for conducting research programmes to Institutes in the NARS 

on a competitive basis. Funding was continued for four research projects. Total budget allocated 

was Rs 3,000,000 

Table1: Research Projects awarded 

 Name of Research Project            Institute 
 

Name of 
Principal 
Investigator 

Year of 
award 

1 Investigation of health promoting effects of Sri 
Lankan Tea cultivars 

TRI, Uni 
Ruhuna, 
Uni 
Peradeniya 

Nelum 
Piyasena 
 

2018 

2 Comparative assessment of soil erosion, soil 
moisture and crop performance in contour soil 
bund system introduced as an adaptation 
measure to climate change impacts in 
Anuradhapura district with other land uses.  

DOA, 
Atomic 
Energy 
Authority 
 

Dr. A G 
Chandrapala 
 

2018 

3 Evaluation of Dielectric Heating (Microwave) 
and Infra-Red (IR) techniques as novel soil 
sterilizing techniques for eradicating nematode 
pests in tea as alternatives to chemical 
fumigation 

TRI, Uni 
Peradeniya 
 

Dr. K M 
Mohotti 
 

2017 

4 Genetic Analysis and linkage mapping of 
pigments of Tea (Camellia Sinensis L.)  

TRI, Uni 
Kelaniya 
 

Mr. M A B 
Ranatunga 
 

2017 
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HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

Mandated Function Covered    

 Promote Linkage between Agricultural Research Institutions at National and International 

Level (10) 

 Arrange Postgraduate Training for Agricultural Research Staff and Interchange/Exchange 

of Scientists with Recognized Research Institutions Abroad (12) 

 

Capacity Building of Researchers of the NARS 

SLCARP has throughout year 2019 provided the necessary coordination to the scholars for 

admissions and ensured receipt of funds for the progarmme, therefore all payments due to 

the scholars were made. In year 2019 more nominations were invited from NARS Institutes 

as per the procedure approved by the Council of SLCARP. 

 

Total Number of Candidates who have Received Admission under the Capacity 

Building Long term Training Programme of SLCARP in Year 2019 

University of Philippine s                 05 

Kaseartsart   University                                                              01            

University Putra Malaysia                 12 

Indian council of Agriculture research universities               01 

 Total    Scholars                  19 

 

Total Number of Scholars who are reading post graduate degrees under the 

Capacity Building Long term Training Programme of SLCARP in Year 2019 

University Putra Malaysia                                                                            28 

Kaseartsart   University                                                                                02            

University of Philippine s                                                                            24 

 Indian council of Agriculture research universities                                    05 

AIT                             03 

Total    Scholars                 62 
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Asia Pacific Association of Agricultural Research Institute (APAARI) 

 

SLCARP has been a member of APAARI since its inception and pays an annual 

membership fee. Secretary SLCARP was an executive committee member for years and 

chairman appointed an executive member Asian Pacific Consortium on Biotechnology and 

Bio resources (APCOB). Since its establishment APAARI has significantly contributed 

towards addressing agricultural research needs and enhancing food and nutritional security 

in the region. The close links, networks, partnerships and collaboration with stakeholders 

that APAARI has developed over the years, makes the Association a valuable organization 

in the region. The ultimate aim of APAARI is to help realizing sustainable development 

goals in Asia and the Pacific. Through the Asia Pacific Association for Agricultural 

Research Institutions (APAARI), two training and invitation for a workshop were offered 

to SLCARP which are given below along with names of participants:  

 

In year 2019, Placements in the following subject areas were offered by APAARI. The 

placements offered in year 2019.  

 

Nos. Name of the 
Officer Details of Foreign Trips  Country  Duration 

1 Dr. S K D F F 
Niranjan/DD(RM) 

4th Master Class in 
Agricultural Res. Policy 

Penang, 
Malaysia 

26 - 31  May 
2019 

2 Dr. Shanika 
Jayasekera/ 
Senior Scientist 

Workshop on Innovations 
in Agribusiness for Young 
Entrepreneurs Sponsored  

Taipei, Taiwan 30th June  - 06 
July 2019 

3 Dr.  D T Kingsley 
Bernard/Chairman 

Asia - Pacific Consortium 
on Agric. Biotechnology 
and Bio resources  Steering 
committee Meeting 

Bangkok, 
Thailand 

11-12 June  
2019 

4  Workshop on Innovations 
in Vegetable Seed 
Production Technology 

Iran February 3-5, 
2020  
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MoU between SLCARP and Malaysian Agricultural Research and Development Institute  

 

SLCARP and Malaysian Agricultural Research and Development Institute (MARDI) have entered 

into a Memorandum of Understanding (MoU) on scientific and technical cooperation and 

development of Human Resource of agricultural scientists in the National Agricultural Research 

System (NARS) in 2016 when His Excellency the President of Sri Lanka visits Malaysia.  The 

objective of the MoU is to strengthen, facilitate, promote and develop scientific and technical 

cooperation between the participants with an emphasis for the enhancement of cooperation for 

mutual benefits to take necessary steps to encourage, facilitate and promote scientific and technical 

cooperation in the areas of; Agriculture, Livestock and Information Management System in 

Agriculture. For the year 2019, a need assessment was conducted to identify the local training 

requirement by sending a requesting letter to the heads of the NARS by asking required training 

needs. Training needs were conveyed to MARDI to get their willingness to provide the 

requirement. However, due to some unavoidable circumstances from MARDI they conveyed that 

the above trainings can be arranged in 2020. Meantime, few letters were exchange between 

SLCARP and MARDI regarding formulation of the Technical Management Committee (TMC) 

and visit of the Director General of MARDI to Sri Lanka. A council approved was sought by 

SLCARP to nominate the eligible committee members representing Sri Lanka for the TMC align 

with the MoU.    

 

MoU between SLCARP and Bangladesh Agricultural Research Council  

 

Memorandum of Understanding (MoU) between the Sri Lanka Council for Agricultural Research 

Policy (SLCARP), Sri Lanka and the Bangladesh Agricultural Research Council (BARC), signed 

on 18 April 2011 in Bangladesh. Under this programme short term trainings were granted on;Study 

visits and Training Programme, Exchange of Germplasm and Information on Agriculture, 

Exchange of Technology and Experts.The discussed work plan 2017 -2021 was then signed in 

presence of H.E. Mr. Riaz Hamidullah, High Commissioner of the People’s Republic of 

Bangladesh to Sri Lanka, and senior members of NARS at a function. According to the work plan, 

both the parties agrees upon to Exchange of Technology, Germplasm and Information, Scientists 

and Trainees including institutional collaboration. 
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SLCARP PUBLICATIONS 

 

Book of Abstracts

National Symposium on Floriculture Research
NaSFloR - 2019

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy
114/9, Wijerama Mawatha, Colombo 7, Sri Lanka

&
Department of National Botanic Gardens

P.O. Box 14, Peradeniya, Sri Lanka

 
 

   

 

ACHIEVEMENTS OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS (SDG) - 2019 

 

In the year 2019, under the National Agricultural Research Plan (NARP), 53 research projects 

were coordinated to achieve SDGs relevant to “zero hunger” and “climate change” and Ten (15) 

new projects had been recommended for funding in the year 2020. In the programme of Funding 

of Inter-institutional research projects, four research projects were coordinated to achieve SDGs. 

Other than that one workshop was conducted to develop policies and strategies to mitigate 

landslides using bio engineering methods. Experts from National Building Research Organization 

(NBRO), Departments, Research Institutes and NGO shared their experiences to develop research 

proposal to find out bio engineering methods to mitigate landslides in Sri Lanka 
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ACHIEVEMENTS OF THE STAFF 

Participation in International Seminars and Conferences by SLCARP staff and Council 

Members 

Nos. Name of the Officer Details of Foreign Trips  Counctry  Duration 

1 Dr. S K D F F Niranjan 
Deputy Director 
(Research)  

4th  Master Class in 
Agricultural Res. Policy 

Penang, Malaysia 26 - 31  
May 2019  

2 Dr. Shanika Jayasekera/ 
Senior Scientist 

Workshop on Innovations in 
Agribusiness for Young 
Entrepreneurs Sponsored  

Taipei, Taiwan 30 June  - 
06 July 
2019 

3 Dr.  D T Kingsley 
Bernard/Chairman 

Asia - Pacific Consortium 
on Agric. Biotechnology 
and Bio resources  Steering 
committee Meeting 

Bangkok, Thailand 11-12 June  
2019 

4 Dr. S M PC Padmini, 
Senior Scientist 

Professional Position under 
SAARC Agriculture center 
(Senior Programme 
Specialist (Crops) 

Bangladesh 16-18 
October 
2019 

5 Dr. S M PC Padmini, 
Senior Scientist 

International Conference on 
Business Management 
(ICBM)-2019 

Australia  12-13 
December 
2019 

 

Participation in Local training by SLCARP staff  

 

Name of the Officer Title of the Training Dates 

Dr. N.S. Jayasekera Advance Excel 30 & 31 May 2019 

Dr. S.M.P.C. Padmini 

Dr. P.H.A.P.C. Girihagama Database management using Ms. 

Access 

12,19 & 26 June 2019 

Ms. R.Y.M.P. Ranathunga Disciplinary management 05 & 07 August 2019 
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Name of the Officer Title of the Training Dates 

Dr. P.H.A.P.C. Girihagama Symposium at RRISL 04 & 06 November 2019 

Mr. L.G. Hettiararchchi Database management using MS. 

Access 07 & 08 November 2019 

Dr. S.M.P.C. Padmini Soil Science Society of Sri Lanka 
05 & 06 December 2019 

Mr. L.G Hettiararchchi Introduction to Qualitative and 

Quantitative Data Collection and 

Analysis 

29 November and 02 

December 2019 

Ms. Kaumalee Dissanayake Inventory and Asset management 27, 28 & 29 November 

2019  

Dr. NS Jayasekera po Project management using MS 

Projects 

27, 28 & 29 November 

2019 Dr. P.H.A.P.C. Girihagama 

 
 
 

Publications: 

 

Hettiarachchi, L.G., Jayathillake, N., Fernando, S. and Gunawardena, S., 2019. Effects of compost 
particle size, moisture content and binding agents on co-compost pellet properties. International 
Journal of Agricultural and Biological Engineering, 12(4), pp.184-191. 
 

Sachitra, K. M. V; Padmini, S. M. P. C; Niranjan, F. and Bernard, D T K (2019) Can Capability 
Approach Influence Over Entrepreneurial Growth? Reference in Floriculture Agribusiness Sector, 
Book of Abstract of the National Symposium on Floriculture Research, Nov. 2019 
 
Padmini, S.M.P. C., Kodagoda, T., and Samaratunge, R (2019), A question of ties: The impact of 
social ties on resource mobilization of women entrepreneurs in the Sri Lankan floriculture 
industry, Proceedings of the 16th International Conference of the Business Management, 
University of Monash, Australia, pp 104 
 
Sachitra, K. M. V.; Padmini, S. M. P. C. and Bernard D. T. K., (2019). Entrepreneurial growth 
among farmers: Lesson from floriculture industry in Sri Lanka, Proceedings of the 16th 
International Conference of the Business Management, University of Monash, Australia, pp 113 
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Dr. S K D F F Niranjan, Deputy Director (Research Management), served as a ;  

 

Reviewer of the Policy Research in the Area of Agriculture, Agricultural Sector 

Modernization Project, Ministry of Mahaweli, Agriculture, Irrigation and Rural Economic 

Affairs 

 

Member, Research and Training Committee (RTC), Hector Kobbekaduwa Agrarian Research 

and Training Institute (HARTI) 

 

Editorial Board Member, Sri Lanka Journal of Food and Agriculture (SLJFA), Sri Lanka 

Council for Agricultural Research Policy, Colombo ISSN 2424-6913 
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STAFF OF THE SLCARP 

 

Approved carder for the SLCARP is 36 and existing carder in 2019 is 26. The Posts which 

are fall in vacant; Senior Scientist (01post), Research Officer (01 post), Accountant (01 

post), Librarian (01 post), Administrative Officer (01 post), Management Assistant (03 

post), Driver (01 post), and Office Aide (01 post) 
 

Staff status as at 31st December 2019, at the Sri Lanka Council for Agricultural Research 

Policy is as follows: 
 

Chairman 

Dr. S.S. B. D..G..Jayawardena B.Sc. (Agric.), M.Sc., Ph.D.  till January 2019 

Dr. D. T. K. Bernard,  B.Sc. (sp.), M.Sc. Ph.D.    Feb 2019 – Dec 2019 

 
Secretary  

Dr. J.D. H. Wijewardena  MPhil, Ph.D.  till January 2019   

Dr. K Hettiarchchi,    B.Sc. (Agric.), Ph.D    Feb 2019 – June 2019 

Dr. K G I Amarasinghe,   B.Sc., M.Sc., Ph.D      June 2019 – Dec 2019 

Mr. Prabath Wimal Kumara,   BA, MA  from Dec 2019 

 

Senior Manager 

Deputy Director (Research Management)  

Dr. S. K. D. F. F.Niranjan  B.Sc. (Agric.), MPhil, Ph.D. (Agric. Economics) 

  

Senior Scientist 

Dr. P. H. A. P. C. Girihagama B.Sc. (Agric.), MPhil, Ph.D. (Agric. Economics) 

Dr. N. S. Jayasekara   B.Sc. (Sci.), MSc. Ph.D.     (Agric. Entomology.) 

Dr. S. M. P. C. Padmini  B.Sc. (Agric.), MSc, Ph.D.    (Agric. Crop Science) 
 

Academic and Research 

Research Officer 

Ms. N. C. Daulagala   B.Sc., M.Sc. (Agric.)   
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Mr. D. D. S. S.Dissanayake  B.Sc. (Agric.)   

Mr. L.G.Hettiarachchi   B.Sc. (Agric.), MSc.  

 

Middle Manager  

Assistant Director Administration 

Mrs. R.Y.M.P.Ranathunga B.Sc. (Mgt. &Pub Admi.) sp.   

  

Management Assistants (Tec) 

Mr. D. M. D. D. N. Abeyrathne, BIT External 

Ms. J. A. D. M. P. Jayasinghe, AAT 

Ms. S. M. S. U. Kaushalya,  AAT 

 
Management Assistants (Non-Tec) 

Mrs.  G. L. Nawalage  

Mrs. H. H. Batagoda    

Ms.  N. B. S. Dharshani    

Mrs. G. A. P. K. Dissanayake    

Mrs. A. B. Anjalee     

Mr. K. G.  S. C. Wanigasekara   

Mrs. A. P. M. D. K. Samarajeewa   

Mr. R. P. N. B. Premathilaka 

Ms.P. G. C. L. Sumanasinghe  

Ms. S. R. M. P. H. Samaranayake 

 
Primary Level Skilled  

Mr. D. G. A. S. Dassanayake   Driver 

Mr. D. J. D. R. D. Jayamaha   -do- 

 

Primary Level Unskilled  

Mr. N. A. K. Weerakkody   Office Aide  

Ms. A. R. H. Premarathne   -do- 
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National Audit Office 

AGL/E/CARP/01/19/03       13 August 2020 

 

Chairman 

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy 

 

The Auditor General’s Report as per 12th sentence of the National Audit Act bearing 

number 19 of 2018 on Financial Statements of  the Sri Lanka Council for Agricultural 

Research Policy for  the year ending by 31 December 2019  

 

The above Report is being sent herewith. 

 

W P C Wickramaratne 

Auditor General 

 

Copies:  

Secretary – Ministry of Agriculture, Rural Economic Affairs, Livestock Development, 
Irrigation and Fisheries and Aquatic Resources Development 

Secretary – Ministry of Finance 

 

 

  



National Audit Office 

AGL/E/CARP/01/19/03       13 August 2020 

 

Chairman 

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy 

 

The Auditor General’s Report as per 12th sentence of the National Audit Act bearing 
number 19 of 2018 on Financial Statements of  the Sri Lanka Council for Agricultural 
Research Policy for  the year ending by 31 December 2019  
 

1. Financial Statements 

1.1     Qualified Opinion 

 

Balance Sheet of the Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy by date of 31         
December 2019 and the Comprehensive Income Statement for the year ending by that 
date, Equity Changing Statements and Cash Flow Statement for the year ending by that 
date and Notes relevant to Financial Statements,  Financial Statements with summarized 
important accounting principles for  the year ending by 31 December 2019 had been 
audited under my execution in accordance with the regulations of the National Audit Act 
No. 19 of 2018 and the Financial Act No. 38 of 1971 which should be read in conjunction 
with 154 (1) article of the Constitution of the Democratic Socialist Republic of Sri 
Lanka. In accordance with the regulations of the 154 (6) article of the Constitution, my 
Report will be tabled in the Parliament in due course.  

 

Except the impact of the issues detailed in the part of the Basis for the Qualified Opinion 
of my Report, I am of the opinion that the financial status of the Sri Lanka Council for 
Agricultural Research Policy as at 31 December 2019 and its financial activities and 
cash flows for the year ending by that date are expressing true and reliable status 
according to the accounting standards of the public sector of Sri Lanka. 

 

 

 



1.2    Basis for the Qualified Opinion 

 

(a) Though the 04 motor cars of which the cost was Rupees 26,321,295 and which were         

completely depreciated at the end of the reviewed year were still in use, action had not 

been taken to show reliable value of those vehicles in Financial Statements, after 

revaluation of vehicles considering the effective life span of those according to Sri Lanka 

Public Sector Accounting Standards No. 3. 

 

(b) For adding of a new part to the building in which  the Sri Lanka Council for Agricultural 

Research Policy is located, the advance money of Rupees 2,460,000 paid to the Building 

Department in the reviewed year, had been shown under Non-current Assets as 

incomplete work instead of showing under Current Assets in the Balance Sheet. 

 

(c) As the total sum of Rupees 473,770 which consisted the course fees paid by the Institution 

for the officers who were overseas for study activities and the Bank charges and 

commission money charged by the Bank had not been matched to the expenditure of the 

reviewed year, the balance of the reviewed year had excessively been shown by that 

amount. 

 

I have conducted the Audit in accordance with the Sri Lanka Audit Standards.  My 

responsibilities under these Audit Standards are further detailed in this Report, in the Part of 

Auditor’s responsibility in connection with the auditing of Financial Statements. It is my belief 

that the audit evidences obtained by me are sufficient and appropriate for the providing of a 

basis for my qualified opinion. 

 

1.3 Responsibility of the Management and the Governing Parties on Financial 

Statements 

 

Preparation of these Financial Statements according to Accounting Standards of the Sri 

Lanka Public Sector, submission in reliable form and deciding of required internal 

controls which create possibilities to prepare Financial Statements without significant 

incorrect statements which would derive due to frauds and errors, are the responsibilities 

of the Management. 



In preparation of the Financial Statements, it is responsibility of the Management to decide 

the possibility of the continued functioning of the Sri Lanka Council for Agricultural 

Research Policy. Except if the Management considers to liquidate the Council or to cease 

functioning when there is no other option, it is the responsibility of the Management to 

maintain accounts and to disclose issues related to the continued functioning of the 

Council being on the basis of continued functioning. 

 

The responsibility on the financial reporting activity is taken by the Governing Parties. 

 

Books/ ledgers and reports of the Institution on incomes, expenditure, assets and liabilities 

should be maintained properly so that it would be possible to prepare the annual and 

periodical Financial Statements in accordance with the 16 (1) sub sentence of the National 

Audit Act No. 19 of 2018. 

 

1.4    Auditor’s responsibility on auditing of Financial Statements 

 

Providing a reliable confirmation that as a whole, Financial Statements do not contain 

significant incorrect statements occurring due to frauds and errors and issuing of Auditor’s 

Report inclusive of my opinion are my objectives. Even though the reliable confirmation 

is a confirmation of high level, when the auditing is conducted according to Sri Lanka 

Audit Standards, it would not always a confirmation that would reveal the significant mis-

statements. Significant mis-statements may occur due to frauds and errors which would 

affect alone or together and it is expected that these would be an impact on the economic 

decisions taken by referees based on these Financial Statements. 

 

Auditing has been conducted by me in accordance with the Sri Lanka Audit Standards 

with judgment and suspicion based on my professional capacity. Also,  

 

 When identifying and assessing risks of significantly incorrect statements which may 

occur in Financial Statements due to frauds or errors, by planning of appropriate 

auditing procedures suitable to situation to overcome the risks which may occur due 

to frauds and errors, obtaining of sufficient and proper audit evidences makes the basis 

of my opinion. The impact which occurs by a fraud is stronger than an impact which 



takes place from significant incorrect statements. Collusion, preparation of false 

documents, intentional ignoring or ignoring of internal governances cause frauds. 

 

 For the purpose of formulation of auditing procedures suitable to situation, an 

understanding on internal governance of the Council had been obtained, but there is 

no intention to express an opinion on the effectiveness of the internal governance.  

 
 Reliability of the accounting principles and the accounting estimates which have been 

used and the appropriateness of the disclosures made by the Management in 

connection were evaluated. 

 
 In connection with the fact that on the grounds of incidents and conditions whether 

there is a significant uncertainty on the continued functioning of the Council, based 

on the obtained audit evidences, the relevance of the adopting of the basis on the 

continued functioning of the Institution had been decided for accounting. If I conclude 

that there is a significant uncertainty, emphasis of my Audit Report should be given 

to the relevant disclosures in the Financial Statements. If those disclosures are not 

sufficient, my opinion should be modified. However, continued functioning may cease 

on future incidents or conditions. 

 
 The submission, structure and the content of the Financial Statements in which the 

disclosures are included were evaluated and the fact that the transactions and incidents 

which made basis for those are included in Financial Statements appropriately and in 

reliable form had been evaluated. 

 

Governing Parties were made aware of the important audit findings, main internal governing 

weaknesses and other issues which were identified in my audit. 

 

 

2.   Report on other Legal and Regulatory Requirements 

 

Special provisions connected to the requirements stated below are included in the National 

Audit Act No. 19 of 2018. 

 



- In accordance with the requirements stated in the 12 (අ) sentence of the National Audit 

Act No. 19 of 2018, except the impact occurring by the issues detailed in the Part on 

Basis for the Opinion of my Report, all information and explanations needed for the 

audit have been obtained by me and, as shown by my investigation, Council has 

maintained the appropriate Financial Reports. 

 

- According to the requirement stated in the 6 (1) (අ) (iii) sentence of the National Audit 

Act No. 19 of 2018, Financial Statements of the Council which have been submitted 

tally with those of the previous year. 

 
- According to the requirement stated in the 6 (1) (අ) (iv) sentence of the National Audit 

Act No. 19 of 2018, the recommendations made by me in the previous year have been 

included in the Financial Statements which have been submitted. 

 

On procedures followed and evidences obtained and in limitations to the significant issues, my 

attention had not been taken by anything which leads to the making of below mentioned 

statements. 

 According to the requirement stated in the 12 (අ) sentence of the National Audit Act 

No. 19 of 2018, certain member of the Governing Board of the Council, with the 

involvement of the Council, there had been an involvement exclusive of general 

business condition, directly or in other way, pertaining to certain contract. 

 

 According to the requirement stated in the 12 (අ) sentence of the National Audit Act 

No. 19 of 2018, has acted not adhering to a certain written rule or some other common 

or specific orders issued by the Governing Board of the Council. 

 
 According to the requirement stated in the 12 (අ)  sentence of the National Audit Act 

No. 19 of 2018, has acted not adhering to the powers, functions or activities of the 

Council 

 
 According to the requirement stated in the 12 (අ) sentence of the National Audit Act 

No. 19 of 2018, resources of the Council had not been procured and utilized 

economically, efficiently and effectively in accordance with the rules and regulations 

in the relevant time periods. 



 

3.       Other Audit Observations 

(a) Despite the identification of the importance of the emphasis to be given to the 

Organic Agriculture by the Council, and introducing to research institutions of Sri 

Lanka 07 priority areas in which the research should be increased, the research on 

organic agricultural policy, quality status of the organic foods available in the 

present market had not been conducted from year 2017 onwards. 

 

(b) Though the information on number of research conducted in agricultural research 

institutions, financial allocations provided for research, information on researcher, 

scientist and other staff and physical resources belong to the institution had been 

collected up to the reviewed year, updating of the database system (Information for 

Agricultural Research Managers) after year 2106 and issuing of the publications 

which contain these information and which should be issued annually, had not been 

done after year 2010. 

 

(c) According to the Contractual Agreement between Bangladesh Agricultural 

Research Council, Malaysian Agricultural Research Council and the Sri Lanka 

Council for Agricultural Research Policy initiated in years 2011 and 2016, 

arrangement of overseas short-term training for 10 officers under the exchange of 

consultants and scientists in the field of agriculture had been included in the Action 

Plan of 2019. But the Council had not taken action to identify such training 

opportunities and to direct officers to the same. 

 

(d) Though it has been mentioned that the researchers who undergo training under the 

overseas post graduate degree programme should select their research themes, 

giving emphasis to the problems and constraints to which agriculture sector of Sri 

Lanka is facing now or is likely to face in future, number of officers who had 

selected fields of agricultural mechanization and organic agriculture which have 

been identified as fields to be improved for the benefit of the agriculture sector of 

Sri Lanka was at a very low level. However, the Institution has not implemented 

planned procedures to improve this condition. 

 



(e) Though it had been planned to provide funds for 06 projects consisting 02 projects 

selected from the research proposals called from research institutions in year 2019 

and 04 projects carried forward from past years, funds had been allocated in the 

year reviewed for 03 projects at Tea Research Institute which had been commenced 

in years 2017 and 2018 and not yet been completed and also for 01 project of the 

Department of Agriculture. Officers of the Council had not taken action to 

physically examine the performance of each of these projects and also new 

proposals pertaining to the reviewed year had not been identified. 

 

(f) Due to the reason of not taking action on recruitment of research officers of existing 

research institutions, the number of research conducted in four fields – Floriculture, 

Forestry, Agricultural Mechanization, Natural Resources Management has been 

reduced by 378 in year 2019 relative to the year 2017. 

 

(g) From the funds granted to four research institutions and two universities for 

research activities, a sum of Rupees 659,131 which should be settled to the Council 

had not yet been recovered and is carried forward in accounts from year 2006 

onwards. 

 

(h) A sum of Rupees 192,890 which had been deposited by several private institutions 

on providing of services during the period from 2016 to 2018, had not been released 

and is carried forward in accounts. 

 

(i) As action has not been taken also in the year reviewed for the recruitment for the 

vacancies in 36 approved cadre positions which exist for several years, main 05 

positions of the Institution, i.e. the positions of Senior Scientist, Senior Research 

Officer, Accountant, Administrative Officer and Librarian remained vacant.  

 

 

W P C Wickramaratne 

Auditor General 

  



Replies for the Auditor General’s Report as per 12th sentence of the National 

Audit Act bearing number 19 of 2018 on Financial Statements of the Sri 

Lanka Council for Agricultural Research Policy for the year ending by 31 

December 2019  
     

1.      Financial Statements 

1.1    Qualified Opinion      

1.2    Basis for the Qualified Opinion 

 
(a) A request to the Mechanical Engineer of the Ministry of Agriculture had been made by 

the letter SLCARP/AD/V.General.Vol 2 dated on 12.08.2020 on revaluation of the cost 

of 04 motor cars belong to the Council, considering the effective life span of those. This 

activity would be completed in a few weeks.  

 

(b) Agreed. Noted for correction. 

 

(c) Agreed. Noted for correction. 

 

1.3    Responsibility of the Management and the Governing Parties on 

Financial Statements 
 

1.4   Auditor’s responsibility on auditing of Financial Statements 
 

 

2.   Report on other Legal and Regulatory Requirements 
 

3.   Other Audit Observations 

 

(a) - (f) 

The recommendations given in Audit Observation from (a) up to (f) are 
expected to be implemented in consultation with the Council. 



 

(g) Effort had been taken to correct this and steps will be taken to correct it 
and match to the Financial Statements. 

 

(h) In general, these deposit monies are released after requests made by the 
relevant institution. As these institutions have not requested money yet, the 
balances are continuously indicated as deposits to be paid. But action will 
be taken in future to clear these monies.    

 

(i) Council has forwarded a letter baring number SLCARP/AD/Vac/2020 
dated 12.08.2020 to the secretary of the Line Ministry requesting advice 
on the action to be taken on recruitments to cadre positions to which 
approval of the Management Services Department  had been given at 
present. 

 

The above information provided by the Officers-In-Charge of subjects is being 
submitted for your kind attention. 

 

 

Prof Gamini Senanayake 

Chairman 

 

 

As mentioned above, computer type-setting of the information provided by the 
Officers-In-Charge of subjects had been done by me and submitted herewith. 

 

 

 

Dineka Samarajeewa 

Management Assistant 
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Annual Report 2019 – Summary Report 

Sri Lanka Council for Agricultural Research Policy 
 

Performance of the Institution  

 SLCARP organized National Awards for the excellence in Agricultural Research to 

recognize the outstanding achievement in agricultural research on 28th October 2019. 

Awards were given to the 10 excellence research teams who were from Plantation, Non-

Plantation and Fisheries sectors. 

 
 The international Workshop on Underutilized Fish and Marine Genetic Resources and their 

Amelioration was organized in collaboration with Asia – Pacific Association of 
Agricultural Research Institutions (APAARI) 10- 12 July, 2019 at National Aquatic 
Resource Agency (NARA)..  

 
 Under the Human Resources Development program, further selections were made and 23 

candidates were selected to be sent in year 2019, for training in Thailand, Malaysia, and 
Philippines Universities for 2019.  

 
 Two Research Institutes were reviewed in 2019 by panels of external reviewers appointed 

by SLCARP. They were Coconut Research Institute (CRI) & National Plant Quarantine 
Service (NPQS) of the Department of Agriculture (DOA). Review committee reports were 
submitted to the Council and to the respective institutes.  

 

The action taken to rectify the deficiencies indicated in audit queries and audit reports 

 

 Action has been taken to recalculate the value of 04 vehicles owned by the council 

considering the effective lifespan. 

 A letter has been sent to the Secretary to the Ministry of Agriculture requesting necessary 
instructions for the recruitment process  

 Refundable deposits are released upon request by the deposited institutions.  

The midterm actions proposed to be taken  

 
 All Staff have been instructed to follow manifesto of the government to improve the 

Council’s performance.      
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