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ලේකම්තුමාලේ පණිවුඩය 

අප මේ සිටින්මන් සිවුවැනි කාර්මික විප්ලවය අබියස ය. එහි සුවිශාල දායකත්වයක් ‘කුශලතා’ දරනු ඇත. මලාව 

මෙමතක් බිහි ම ාවුණු රැකියා ඉදිරි දශක කිහිපමේ අලුතින් බිහිවනු ඇත. ජෛව විදයාව, ඩිජිටල් තාක්ෂණය සහ 

ම ෞතික විදයාමේ ඒකාත්ිකතාවය තුළින් මෙමතක් පැවති සීො සියල්ල අතික්‍රෙණය මකමර  සෙයකට මලාව පා 

ඔසවද්දදි රටක් මලස අපි ද ඊට සූදා ේ විය යුත්මතමු. එහි වගකීෙ අන් කිසිවකටත් වඩා අධ්‍යාප යට පැවරී තිමේ. 

මලාව පුරා අ මප්ක්ිත මලස වසාගත් මකාමරෝ ා උවදුරින් ද මකමෙන් හිස ඔසවද්දී අපි රටක් මලස  ැඟී සිටිය 

යුතු වන්ම මු. අතිගරු ෛ ාධිපතිතුොමේ ‘මසෞ ාගයමේ දැක්ෙ’ ප්‍රතිපත්ති ප්‍රකාශයට අනුව 21ව  සියවසට 

ගැලමප  අධ්‍යාප  ක්‍රෙයක් නිර්මොණය කිරීෙ එහි පළමු කටයුත්ත මලස සලකින් මේ වසර තුළ ෙ ‘පූර්මණ අධ්‍යාප  

ප්‍රතිසංස්කරණයක්’ සිදු කිරීෙ සඳහා අප කටයුතු ආරේ කර හොර ය. මපරපාසල් අධ්‍යාප මේ සිට විශ්වවිදයාල 

අධ්‍යාප ය දක්වා ‘ම ාිලමේ’ අධ්‍යාප ය ලබාමද  රටක් වශමයන් එකී සියලු අංශයන් පරිපූර්මණ මව සකට 

 ාෛ ය කිරීෙට අවැසි මයෝෛ ා විවෘත ව මදස් විමදස ්පුරවැසියන්මගන් කැඳවා ඇත්මතමු. අප සැකසිය යුත්මත් 

21ව  සියවස සඳහා ගැලමප  අධ්‍යාප යක් ෙ බැවිනි. 

සෙස්ත අධ්‍යාප මේ මව සක් සඳහා අවැසි ආකල්පෙය මව ස ගුරුවරුන් තුළ ද ඇති කිරීෙ, රමේ සෑෙ පුරවැසිමයක් 

ෙ ඒ පිළිබඳ දැනුේවත්ීෙක් ඇති පුද්දගලමයකුබවට පත් කිරීෙ සහ ශිෂය ප්‍රෛාවට එෙ අදහස් ගලායාෙට සැලැස්ීෙ අප 

හමුමේ ඇති අභිමයෝගයන් ය. 21ව  සියවමස් අධ්‍යාප ය සඳහා ගැලමප  පන්ති කාෙරය, එහි ගුරුවරයා සහ සිසුවා 

නිර්මොණය කිරීමේ කටයුත්ත සිදු කළ යුත්මත් ද අප විසිනි. එෙ සියවමසහි අනිවාර්මය කුශලතා පරිපූර්මණය කිරීෙ 

උමදසා මපරපාසමල් සිට උසස් අධ්‍යාප ය දක්වා නිසි ොවත සැකසීමේ වගකීෙ ගරු අොතයතුොමේ ෙඟමපන්ීෙ 

යටමත් සිදු කරන්ම මු. 

පාසල් අධ්‍යාප ය මෙන් ෙ පහසුකේ සංවර්මධ්‍ ය මකමරහි ම ාඑමස්  ේ ම ෞතික සේපත් සංවර්මධ්‍ ය මකමරහි ද 

රෛමේ අවධ්‍ා ය අන්කවරදාටත් වඩා මයාමු ී පවති  බව ද මෙහි ලා සඳහන් කිරීෙ වටී. මලෝකය ඉල්ලා සිටි , 

අමප් රට ඉල්ලා සිටි , 21ව  සියවස ඉල්ලා සිටි  ‘21ව  සියවමස් දරුවා’ බිහි කරන් ට අපි ම ා වත්වා ීර්මයය 

කරන්ම මු. 

ස්ූතියි. 

  

මහාචාර්ෂය ලේ. කපිල සී. ලේ. ලපලර්ෂරා 

මල්කේ, 

අධ්‍යාප  අොතයංශය. 
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01. පරිච්ඡේදය - ආයත්නික පැතිකඩ / ක්‍රියාවට නැාංවීඡේ සාරාාංශය 

1.1 උසස් අධ්‍යාපන අාංශය පිලිබඳ හැඳින්වවීම 

සියලු ම විශ්වවිද්‍යාල සිසුන් තාක්ෂණය සමඟ නව ලලාව නව ද්‍ැනුම සමඟ සම්බන්ධ කරවන්නටත්, 21 වැනි සියවලස් 

ඉදිරි ද්‍ශකය තුළ ආර්ථිකය විසින් ඉල්ලා සිටින මානව ප්‍රාග්ධනය ඒ හරහා ල ාඩනඟන්නටත් රටක උසස් අධයාපන 

පද්ධතිය මහඟු කාර්ථයභාරයක් ඉටු කරයි. රටක් ලනාව ලලාවක්  අභිලයෝ  සමඟ ඉදිරියට රැල න යාලම් දී ප්‍රාථමික, 

ද්ීතීයික, හා තෘතීයික උසස් අධයාපන පද්ධතීන් සංවර්ථධනය ලවනුලවන් අනා ත සැලසුම් ල ාඩනඟන්නට සියලු 

පාර්ථශවයන්ි  සාමූික සහාය අතිශයින් ම වැද්‍ ත් ලවයි. ලම් යටලත් උසස් අධයාපන ක්ලෂ්ත්‍රලේ කාර්ථයක්ෂමතාවය 

හා ඵලද්‍ායිතාවය ඉහළ නැංීම, විශ්වවිද්‍යාලවල යටිතල පහසුකම් සංවර්ථධනය කිරිම, උපාධිධාරීන්ලග් ගුණාත්මක 

භාවය ඉහළ නැංවිම තුළින් උපාධිධාරීන්ලග් රැකියා නියුක්තිය වැඩිකිරීම, පර්ථලේෂණ හා නලවෝත්පාද්‍න වැඩි කිරීම 

යනාදී අංශ සද්‍හා ද්‍ායකීම ද්‍ක්වා උසස් අධයාපන අමාතයංශලේ කාර්ථය භාරය විිදී යයි. ලමම කාර්ථය භාරය ඉටුකිරීම 

සඳහා 2020 ආරම්භලේ සිට 2020 අ ල ෝස්තු 13 දින ද්‍ක්වා උසස් අධයාපන, තාක්ෂණ හා නලවෝත්පාද්‍න අමාතයංශය 

යටලති ද්‍ අ ල ෝස්තු 13 දින සිට අධයාපන අමාතයංශය යටලති ද්‍ ක්‍රියාත්මක විය. 
 

 

1.2 ආයත්නඡේ දැක්ම, ඡමඡහවර, අරමුණු 
 

දැක්ම 

ශ්‍රී ලංකාව උසස් අධයාපනය පිළිබඳ විශිෂ්ටතම ජාතයන්තර මධයස්ථානයක් බවට පත්කිරීම  

ඡමඡහවර 

ප්‍රතිඵල අරමුණු ලකාට ත් ප්‍රතිපත්ති සහ ක්‍රලමෝපායයන් සකස් කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක කිරීම තුළින් ශ්‍රී ලංකා උසස් 

අධයාපන පද්ධතිලේ ශිෂයයන් සහ අලනකුත් පාර්ථශවකරුවන් තෘප්තතිමත් කිරීම 
 

අරමුණු   
 උසස් අධයාපනය ලවත ප්‍රමාණවත් ප්‍රලේශ අවස්ථා සැලසීම  

 ඉහළ ලලෝක  මානනීය ද්‍ර්ථශකයන් ිමි පරිණාමිත සහ නව විශ්වවිද්‍යාල ස්ථාපිත කිරීම 

 උපාධිධාරීන්ලග් රැකියා  නියුක්තභාවය සහ ගුණාත්මය වැඩි දියුණු කිරීම.  

 පර්ථලේෂණ, ප්‍රකාශන සහ වාණිජයකරණය වැඩි දියුණු කිරීම.  

 උසස් අධයාපන ක්ලෂ්ත්‍රලේ ඵලද්‍ායීතාව සහ කාර්ථයක්ෂමතාව ඉහළ නැංීම. 
 

 
 
 
 
 

1.3 උසස් අධ්‍යාපන අාංශඡේ සාංවිධ්‍ාන වුහය 

උසස් අධයාපන ක්ලෂත්්‍රලේ සංවිධාන වුහය පිළිබඳව සලකා බැලීලම් දී, අමාතයංශය යටලත් ඇති ප්‍රධානතම 

ආයතනය වන විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ලකාමිෂන් සභාලේ සෘජු අධීක්ෂණය යටලත් විශ්වවිද්‍යාල 15ක් සහ (සාම්ප්‍රද්‍ායික 

විශ්වවිද්‍යාල 14ක් සහ ශ්‍රී ලංකා විවෘත විශ්විද්‍යාලය මීට අයත් ලේ) උසස් අධයාපන ආයතන 19ක් පවතී. එලස්ම 

අමාතයංශලේ සෘජු අධීක්ෂණය යටලත් ශ්‍රී ලංකා භික්ු විශ්වවිද්‍යාලය, ශ්‍රී ලංකා ලබෞද්ධ හා පාලි විශ්වවිද්‍යාලය සහ ශ්‍රී 

ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය (SLIATE) ක්‍රියාත්මක ලේ. 

මීට අමතරව, 1978 අංක 16 ද්‍රන විශ්ව විද්‍යාල පනලත් 25ඒ ව න්තිය යටලත් නිශ්ිත උපාධි ප්‍රද්‍ානය තිරීම 

සම්බන්ධලයන් උසස් අධයාපනය ප්‍රවර්ථධනය කිරීලම් කාර්ථයය සහ  උපාධි ප්‍රද්‍ානය කිරීම සඳහා පිලි ත් ආයතන 21ක් 

පවතී. 
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1.4  උසස් අධ්‍යාපන අාංශඡේ කාර්ෂය මණ්ඩලය - 2020.12.31 දිනට 

 

 

 

  
ඡස්වක 

වර්ෂගය 
ත්නතුරු 

අනුමත් ඡස්වක 

සාංඛ්‍යාව 

ත්ථ්‍ය ඡස්වක 

සාංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

/අතිරික්ත් 

සාංඛ්‍යාව 

(i) 
ලජයෂ්ඨ 
මට්ටම 

ලල්කම් 1 1 0 

අතිලර්ථකලල්කම්  
(පාලන හා මුද්‍ල්) 

1 1 0 

අතිලර්ථක ලල්කම් (සංවර්ථධන හා 
ශිෂයත්ව) 

1 1 0 

අතිලර්ථක ලල්කම් (රාජය ලනාවන  
උසස් අධයාපන) 

1 1 0 

ප්‍රධාන මුලය නිලධාරී 1 1 0 

ලජයෂ්ඨ සහකාර ලල්කම් 1 1 0 

අධයක්ෂ (ප්‍රසම්පාද්‍න) 1 1 0 

අධයක්ෂ (විලද්ශ අධයාපන ) 1 1 0 

අධයක්ෂ (සංවර්ථධන හා ශිෂයත්ව) 1 1 0 

අධයක්ෂ (සැලසුම්) 1 1 0 

අධයක්ෂ (ශිෂය ණය අංශය) 1 1 0 

අධයක්ෂ ( රාජය ලනාවන  උසස් 
අධයාපන) 

1 1 0 

අධයක්ෂ (යටිතල පහසුකම් 
සංවර්ථධන) 

1 1 0 

අධයක්ෂ (ලතාරතුරු තාක්ෂණ) 1 1 0 

ප්‍රධාන  ණකාධිකාරි 1 1 0 

ප්‍රධාන අභයන්තර වි ණක 1 1 0 

ඉංජිලන්රු (සිවිල්) 1 1 0 

නි.අධයක්ෂ / ස. අධයක්ෂ 
(සංවර්ථධන හා ශිෂයත්ව / කුසලතා 
සංවර්ථධන  ) 

2 1 1 

නි.අධයක්ෂ / ස. අධයක්ෂ (රාජය 
ලනාවන උසස් අධයාපන) 

1 1 0 

නි.අධයක්ෂ/ස. අධයක්ෂ (සැලසුම්) 2 2 0 

නි.අධයක්ෂ/ස. අධයක්ෂ ( ශිෂය 
ණය අංශය ) ශ්‍රී.ලං.ප.ලස්. 

1 0 1 

නි.අධයක්ෂ/ස. අධයක්ෂ ( ශිෂය 
ණය අංශය ) ශ්‍රී.ල.ක්‍ර.ලස්. 

1 1 0 

නිති නිලධාරි  1 1 0 

 ණකාධිකාරී 1 1 0 

සහකාර ලල්කම් 2 1 1 

සංඛ්‍යාලල්ඛ්‍නඥ 1 1 0 
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* 2020.12.31 දිනට උපාධිධාරි අභයාසලාභීන් 30ක් ලමම අමාතයාංශයට අනුයුක්තව ලස්වය කරනු ලැලේ. 

 

 

1.5 ආාංශික කාර්ෂය සාධ්‍නය  

1.5.1 පාලන අාංශය 

උසස් අධයාපනය නංවාලීම පිණිස අධයාපන අමාතයාංශලේ උසස් අධයාපන අංශය මඟින් ඉටු කරනු ලබන 

කාර්ථයයන්ි ගුණාත්මකභාවය නංවාලීම සහ පවත්වා ැනීම සඳහා අමාතයාංශලේ අභිමතාර්ථථ සහ කාර්ථයයන් වලට 

 ැල ලපන උසස් තත්ත්වයක් සිත ප්‍රශස්ථ ලස්වක මණ්ඩලයක් පවත්වා  ැනීම, අඛ්‍ණ්ඩ සහ ඵලද්‍ායී ආකාරලයන් 

ලස්වා සැපයීම,  අලනකුත් ආයතන සමඟ විධිමත් සම්බන්ධිකරණයක් ඇති කිරීම, කාර්ථය මණ්ඩලලේ සුභසාධක 

පහසුකම් නංවාලීම සහ උසස් අධයාපන අංශලේ  සමස්ත පරිපාලනය, ලමලහයීම සහ ඇ යීම නංවාලීම පාලන අංශය 

මඟින් සිදු කරනු ලැලේ. 

 

 

 

 

 

 ඡස්වක 

වර්ෂගය 

ත්නතුරු අනුමත් 

ඡස්වක 

සාංඛ්‍යාව 

ත්ථ්‍ය ඡස්වක 

සාංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

/අතිරික්ත් 

සාංඛ්‍යාව 

(ii) තෘතියික 

පරිපාලන නිලධාරි 1 1 0 

භාෂා පරිවර්ථතක 2 1 1 

ලතාරතුරු හා සන්නිලේද්‍න තාක්ෂණ 
නිලධාරී 

2 2 0 

(iii) ද්විතියික 

සංවර්ථධන නිලධාරී 
80 39 41 

ලතාරතුරු හා සන්නිලේද්‍න තාක්ෂණ 
සහකාර 

2 1 1 

මාධය නිලධාරි 1 1 0 

තාක්ෂණ නිලධාරි 1 0 1 

කළමනාකරණ ලස්වා නිලධාරි 36 29 7 

(iv) ප්‍රාථමික 

කාර්ථයාල කාර්ථය සහයක 22 18 4 

රියදුරු 22 21 1 

කැමරා ක්‍රියාකරු සහායක 1 1 0 

එකතුව 198 138 60 
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     සාංවිධ්‍ාන සටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.5.1.1.පාලන අාංශඡේ කාර්ෂයභාරය  

 දද්‍නිකව උසස් අධයාපන අංශය  ලවත ලැලබන හා බැහැර යැලවන ලිපි සම්බන්ධලයන් කටයුතු කිරීම හා එි 

සාධනීය බව සහතික කිරීම. 

 අමාතයාංශය මඟින් ඉදිරිපත් කරනු ලබන අමාතය මණ්ඩල සංලද්ශ අමාතය මණ්ඩලය ලවත ලයාමු කිරීම හා 

තීරණ අද්‍ාල පාර්ථශව ලවත ද්‍ැන්ීම. 

 ලවනත් අමාතයාංශ මඟින් අමාතය මණ්ඩලය ලවත යවනු ලබන අමාතය මණ්ඩල සංලද්ශ සඳහා නිරීක්ෂණ 

ලබා දීම. 

 පාර්ථලිලම්න්තු ප්‍රශ්න, උපලද්ශක කාරක සභා ලයෝජනා, මහජන ලපත්සම්, මානව ිමිකම් කඩීම් හා 

ජනාධිපති කාර්ථයාලලයන් හා විවිධ පාර්ථශ්වයන්ල න් ලැලබන පැමිණිලි, ලයෝජනා හා ඉල්ලීම් අද්‍ාල පාර්ථශව  

ලවත යැීම සඳහා පියවර  ැනීම. 

 උසස් අධයාපන අංශලේ කටයුතු සඳහා අවශය  ප්‍රවාහන පහසුකම් සැපයීම. 

 උසස් අධයාපන අංශලේ සියලු වාහන ලියාපදිංි කිරීම, නඩත්තු කිරීම සහ රක්ෂණය කිරීම,ආද්‍ායම් බලපත්‍ර 

ලබා  ැනීම හා සියලු සංිත වාහන සඳහා ඉන්ධන සැපයීම .  

 උසස් අධයාපන අංශලේ යටිතල පහසුකම් කාර්ථයක්ෂම සහ ඵලද්‍ායී ආකාරයට සැපයීම, ල ාඩනැගිලි,යන්ත්‍ර 

සූත්‍ර හා  නඩත්තු සම්බන්ධලයන් අද්‍ාළ ආයතනයන්ල න් ලස්වා ලබා ැනීම සහ පවත්වා  ැනීම 

 උසස් අධයාපන අංශලේ ආරක්ෂක කටයුතු හා පවිත්‍රතා කටයුතු නිසි පරිදි පවත්වා  ැනීම. 

 අමාතයාංශ නිලධාරීන්ලග් රාජකාරි  දුරකතන බිල්පත් පියීම 

 අමාතයාශ නිලධාරීන්ලග් විලද්ශ සංචාර සම්බන්ධ විලද්ශ  මන් බලපත්‍ර,ීසා,VIP, මන් වියද්‍ම් හා දීමනා 

ලබාදීම පිලිබඳ කටයුතු හා දිවයිලනන් බැහැර යාම සම්බන්ධ කටයුතු ඉටු කිරීම. 

සංවර්ථධන නිලධාරි  

03 

කාර්ථයාල ලස්වක ලස්වය 

පණිවිඩකරු  - 01  

තැපෑල  - 01 

කා.ලස්.ලස්.  – 01 

 

පරිපාලන නිලධාරී 
භාෂා පරිවර්ථතක 

රියදුරු 21 

 

අතිලර්ථක ලල්කම් (පාලන හා මුද්‍ල්) 

ලජයෂ්ඨ සහකාර ලල්කම් 

සහකාර ලල්කම් (පාලන)  

 

සහකාර ලල්කම් (ආයතන)  

(පුරප්තපාඩු) 
නීති නිලධාරි 

 

කළමනාකරණ ලස්වා 

නිලධාරි 

08 
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 විශ්වවිද්‍යාල හා උසස් අධයාපන ආයතනයන්ි වාර්ථික වාර්ථතා හා ගිණුම් නියමිත දිනට පාර්ථලිලම්න්තුලේ  

සභා ත කිරීම.  

 අමාතයාංශ නිලධාරීන්ලග් නිවාඩු 

 අතිකාල හා  මන් වියද්‍ම්  සම්බන්ධලයන් කටයුතු කිරීම. 

 අමාතයාංශ නිලධාරීන් සඳහා ආපද්‍ා ණය, ලද්පල ණය, යතුරු පැදි ණය, උත්සව අත්තිකාරම් ණය ලබා දීම 

සම්බන්ධ කටයුතු හා අග්‍රහාර රක්ෂණ කටයුතු සිදු කිරීම. 

 මාසික දුම්රිය වාර ප්‍රලේශපත්‍ර සහ දුම්රිය  මන් බලපත්‍ර ( warrants)නිකුත් කිරීම. 

 මැතිවරණ පවත්වන අවස්ථාවලදී ඒවාට සම්බන්ධ ක්‍රියාකාරකම් සම්බන්ධීකරණය කිරීම 

 උසස් අධයාපන අංශලයි  කාර්ථය මණ්ඩලය බඳවා ැනීම්, අනුයුක්ත කිරීම්, ස්ථාන මාරුීම්, උසස්ීම් හා 

විශ්‍රාම  ැන්ීම් 

 උසස් අධයාපන  රු අමාතය, රාජය අමාතය, නිලයෝජය අමාතය කාර්ථය මණ්ඩලය බඳවා ැනීම්, අනුයුක්ත කිරීම් 

හා ලස්වය අවසන් කිරීම්  

 බඳවා  ැනීම් පරිපාටි සකස් කිරීම 

 කාර්ථය මණ්ඩලය සඳහා ලද්ශීය හා විලද්ශීය පුහුණුීලම් අවස්ථා ලබා දීම. 

 උසස් අධයාපන අංශය යටලත් ඇති ආයතනයන්ි හා විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ලකාමිෂන් සභාව, විශ්වවිද්‍යාල 

හා උසස් අධයාපන ආයතනයන්ි අධයයන හා අනධයයන කාර්ථය මණ්ඩල සඳහා සහනද්‍ායී ලමෝටර්ථ බලපත්‍ර 

නිකුත් කිරීම 

 විශ්වවිද්‍යාල හා උසස් අධයාපන ආයතන වල අනධයන කාර්ථය මණ්ඩල පත් කිරීම හා පුරප්තපාඩු පිරීම 

 විශ්වවිද්‍යාල සඳහා විලද්ශීය ආචාර්ථයවරුන් ලකාන්ත්‍රාත්/ තාවකාලික පද්‍නම මත බඳවා  ැනීම සඳහා අනුමැතිය 

ලබා දීම 

 විශ්වවිද්‍යාලවල අනධයයන කාර්ථය මණ්ඩලය ද්විතීයන පද්‍නම මත තාවකාලිකව/ ස්ීරව මුද්‍ා හැරීම 

 විශ්වවිද්‍යාල පද්ධතිලේ දීමනා සම්බන්ධ මහා භාණ්ඩා ාරය හා සම්බන්ධීකරණ කටයුතු කිරීම 

 විශ්වවිද්‍යාල අධයයන හා අනධයයන කාර්ථය මණ්ඩල වැටුප්ත විෂමතා පිළිබඳව නිර්ථලද්ශ ලබා දීම 

 විලද්ශ ආධාර හා ණය මත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන වයාපෘති ලවනුලවන් කාර්ථය මණ්ඩලය අනුමත කරවා 

 ැනීම  හා කාර්ථය මණ්ඩල බඳවා  ැනීම් කටයුතු සිදු කිරීම 

 

 

1.5.2. මූලය කලමණාකරන අාංශය  

මුද්‍ල් ලරගුලාසි වලින් නියම කර ඇති පරිදි අමාතයාංශයක හා ඒ යටලත් වන ලද්‍පාර්ථතලම්න්තුවල මුලය පරිපාලනලේ 

ක්‍රමවත්භාවය හා ප්‍රමාණාත්මක භාවය පිලිබඳව අමාතයාංශ ලල්කම් වරයා ප්‍රධාන  ණන්දීලම් නිලධාරියා වශලයන් 

මුද්‍ල් අමාතයවරයාට ව කිවයුතු ලේ. 

 

ඒ අනුව අමාතයාංශයක් තුල මූලය ප්‍රතිපත්ති හා ලරගුලාසි ක්‍රියාත්මක කිරීම හා මූලය ව කීම සම්බන්ධලයන් ද්‍ 

අමාතයාංශ ලල්කම් වරයා පාර්ථලිලම්න්තුවට ව කිවයුතු කරුණු සම්බන්ධලයන් ද්‍ අමාතයාංශ ලල්කම් වරයාට සහාය 

ීම මුලය කලමණාකරන අංශලේ ප්‍රධාන කාර්ථයභාරය ලේ.  

 

කාර්ථයක්ෂම හා සඵලද්‍ායක මූලය කලමණාකරන පද්ධතියක් ක්‍රියාත්මක කිරීම, මූලය උපලද්‍ස් හා මඟලපන්ීම්, මූලය 

සැලසුම්කරණය හා අයවැය, ගිණුම්කරණය හා වාර්ථතා කරනය, අභයන්තර පාලනය, වත්කම් කලමණාකරනය, 

ප්‍රසම්පාද්‍න කලමණාකරනය, විලද්ශාධාර වයාපෘති සම්බන්ධ මූලය කලමණාකරන උපලද්‍ස ්හා සුපරීක්ෂණය යන 

කාර්ථයයන් රාජය නිලේදිත ශ්‍රී ලංකා  ණකාධිකරන ලස්වා වයවස්ථාව මගින් නියම කර ඇති කාර්ථයභාරයන් ලේ.  
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සාංවිධ්‍ාන සටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

උසස් අධ්‍යාපන ක්ඡෂ්ත්‍රය සඳහා මූලය ආඡයෝජනය 
 

2020 වර්ථෂලේදී අධයාපන අමාතයාංශලේ වැය ශීර්ථෂ අංක 126 යටලත් උසස් අධයාපන අංශය සඳහා රු. බිලියන 15.39 

ක ප්‍රතිපාද්‍න සලසා ලද්‍න ලදී. එයින් රු. බිලියන 15.11 ක වියද්‍මක් ද්‍රා 98% ක මූලය ප්‍ර තියක් ලබා ල න ඇත.  

 
 

 ගිණුේ අාංශය මගින්ව ක්‍රියාත්මක කරන ලද මූලය හා ගිණුේකරණ කාර්ෂයයන්ව 

 
 

  

  

කාර්ථයය 

ක්‍රියාත්මක කල යුතු 

දිනය / කාල සීමාව 

ක්‍රියාත්මක කල දිනය 

     01 මු.ලර. 135 අනුව මූලය අධිකාරී බලය පැවරීම 2021 වර්ථෂය සඳහා අද්‍ාල අධිකාර බලය  

ලල්කම්වරයාලග් අත්සනින් පවරා ඇත. 

02 රු. 500,000/-ට වැඩි මූලධන වියද්‍ම් ද්‍ැරීම සඳහා 

අවශය අනුමැතිය ලබා  ැනීම 

1971 අංක 38 මුද්‍ල් පනත අනුව අධිකාරි බලය 

පැවරීමට කටයුතු කර ඇත. 

03 2020 වාර්ථික ගිණුම සකස් කර වි ණකාධිපති 

ලවත ඉදිරිපත් කිරීම 

2021.02.28 දිනට ලපර  

04 2020 ලපාදු තැන්පත් ගිණුම සකස් කර 

වි ණකාධිපති ලවත ඉදිරිපත් කිරීම 

2021.02.28 දිනට ලපර  

05 2020 රජලේ නිලධාරීන්ලග් ණය අත්තිකාරම් බී 

ගිණුම සකස්කර වි ණකාධිපතිට ඉදිරිපත් කිරීම 

2021.02.28 දිනට ලපර  

06 වාර්ථික භාණ්ඩ සමීක්ෂණ වාර්ථතාව 

වි ණකාධිපති ලවත ඉදිරිපත් කිරීම 

2021.02.17 දිනට ලපර  

07 බැංකු සැසදුම් සකස් කිරීම හා ඉදිරිපත් කිරීම ඊළඟ මස 15 දිනට ලපර ඊළඟ මස 15 දිනට ලපර 

 

ප්‍රධාන මූලය නිලධාරී 

ප්‍රධාන  ණකාධිකාරී 

 ණකාධිකාරී 

කළමණාකරණ ලස්වා නිලධාරී (05) 
සංවර්ථධන නිලධාරී (08) 

කා. ලස්. ලස්. (02) 



  

අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                                     වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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1.5.3 යටිත්ල පහසුකේ සාංවර්ෂධ්‍න අාංශය  
 

සාංවිධ්‍ාන සටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.3.1 යටිත්ල පහසුකේ සාංවර්ෂධ්‍න අාංශඡේ කාර්ෂයභාරය 

 සියලු  වැඩ ප්‍රසම්පාද්‍න කාර්ථයන් 2006 ප්‍රසම්පාද්‍න කාර්ථය සංග්‍රහය, මාර්ථල ෝපලද්ශ සංග්‍රහ, මුද්‍ල් ලරගුලාසි  හා  

2020 වර්ථෂයට අද්‍ාල ඇස්තලම්න්තු ප්‍රතිපාද්‍න අනුව ඉටු කිරීම. 

 ප්‍රසම්පාද්‍න සැලැස්මට අනුකූලව හා වාර්ථික ඇස්තලම්න්තුලවන් සැලසී ඇති ප්‍රතිපාද්‍න අනුව කාර්ථයක්ෂමව හා 

සඑලද්‍ායිව අද්‍ාල ලස්වාවන් සැපයීම 

 රාජය විශ්වවිද්‍යාලවලට අද්‍ාලව  විශ්වවිද්‍යාල ප්‍රතිපාද්‍න ලකාමිෂන් සභාව මගින් අනුමත කර එවනු ලබන වයාපෘති 

ලයෝජනා ජාතික ක්‍රමසම්පාද්‍න ලද්‍පාර්ථතලම්න්තුලේ අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කිරීම. 

 ශ්‍රී ලංකා භික්ු විශ්වවිද්‍යාලය, ලබෞද්ධ හා පාලි විශ්වවිද්‍යාලය සහ ශ්‍රී ලංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 

යන ආයතනයන්ල න් ලැලබන වයාපෘති ලයෝජනා ඇ යීමකට ලක්ලකාට ජාතික ක්‍රමසම්පාද්‍න 

ලද්‍පාර්ථතලම්න්තුලේ අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කිරීම. 

 ජාතික ක්‍රමසම්පාද්‍න ලද්‍පාර්ථතලම්න්තුලේ අනුමැතිය ලැබූ වයාපෘති ලයෝජනා අමාතය මණ්ඩලලේ අනුමැතිය ලබා 

 ැනීම සඳහා ඉදිරිපත් කිරීමට අවශය අමාතය මණ්ඩල සංලද්ශ පිළිලයල කිරීම. 

 වයාපෘතිවලට අද්‍ාල ලර්ථට් අනුමැතීන් ලබා  ැනීමට විශ්වවිද්‍යාල ලවතින් ලැලබන ලිපිලල්ඛ්‍ණ නිවාස හා ඉදිකිරීම් 

අමාතයාංශලේ ස්ථාවර තාක්ෂණික කමිටුව ලවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

 නිවාස හා ඉදිකිරීම් අමාතයාංශලේ ස්ථාවර තාක්ෂණික කමිටුව මගින් වයාපෘතිවලට අද්‍ාල අනුමත කරන ලද්‍ 

ප්‍රමාණ පත්‍ර (BOQ) අද්‍ාල විශ්වවිද්‍යාලය ලවත ලයාමුකිරීම. 

 2020 වර්ථෂයට අද්‍ාල ප්‍රසම්පාද්‍න සැලැස්ම සකස් කිරීම 

 2020 ප්‍රසම්පාද්‍න කාර්ථයයන් ඇරඹිම සඳහා  අතිලර්ථක ලල්කම් (පාලන හා මුද්‍ල්) හා ලල්කම්ල න් පුර්ථව බලය ලබා 

 ැනීම. 

 සියලුම අංශයන් සඳහා අවශය භාණ්ඩ හා ලසව්ාවන් ජාතික ප්‍රසම්පාද්‍න ක්‍රියාවලිය තුළින් ඇණවුම් කර සැපයීම. 

 සියලු ප්‍රසම්පාද්‍න කාර්ථයන් 2006 ප්‍රසම්පාද්‍න කාර්ථය සංග්‍රහය, මාර්ථල ෝපලද්ශ සංග්‍රහ, මුද්‍ල් ලරගුලාසි  හා  2020 

වර්ථෂයට අද්‍ාල ඇස්තලම්න්තු ප්‍රතිපාද්‍න අනුව ඉටු කිරීම. 

 

1.5.3.2. 2020 වර්ෂෂඡේ යටිත්ල පහසුකේ සාංවර්ෂධ්‍න අාංශය විසින්ව ඉටු කරන ලද කාර්ෂයභාරය 
 

01.  ඡස්වා ප්‍රසේපාදන 

 තාක්ෂණ ඇ යීම් කමිටු පත් කිරීම සඳහා අවශය ද්‍ැනුමැති වෘත්තිකයින්, විලශ්ිය ද්‍ැනුමැති පුද් ලයන්ලග් නම් 

අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කිරීම.  

අතිලර්ථක ලල්කම් (පාලන හා මුද්‍ල්) 

අධයක්ෂ (යටිතල පහසුකම් සංවර්ථධන) 

සංවර්ථධන නිලධාරී (05), 

අභයාසලාභි උපාධිධාරි (01) 

ඉංජිලන්රු 



  

අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                                     වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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 අමාතය මණ්ඩලය පත්කල ස්ථාවර ප්‍රසම්පාද්‍න කමිටු, අමාතයාංශ ප්‍රධාන ප්‍රසම්පාද්‍න කමිටු රැස්ීම් වලට අවශය 

ප්‍රසම්පාද්‍න ලියකියවිලි සකස් කර ලබාදීම. 

 ලංසු විවෘත කිරීලම් කමිටු පත්කර ැනීම හා නියමිත දින, නියමිත ලේලාවට ලංසු විවෘත කිරීමට සහය ලබාදීම. 

 ලංසු උපලල්ඛ්‍න  ත කර අද්‍ාල තාක්ෂණ ඇ යීම් කමිටු ලවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

 තාක්ෂණ ඇ යීම් කමිටුලේ නිර්ථලද්ශයන් ප්‍රසම්පාද්‍න කමිටුව ලවත ලයාමුකර අවසන් තීරණ ලබා ල න 

ලකාන්ත්‍රාත්තු ප්‍රද්‍ානය කිරීම. 
 

02. උපඡේශන ඡස්වා 
 

ලබාලහෝ විශ්වවිද්‍යාල හා උසස් අධයාපන ආයතනවල වයාපෘතින්ි  ඉදිකිරීම් කටයුතු සඳහා  ලකාන්ත්‍රාත් ප්‍රද්‍ානය කල 

පසු  අද්‍ාල ඉදිකිරීම් ආරම්භ කිරීම හා අවසන් කිරීම සඳහා දිර්ථඝ කාලයක්  ත වන අවස්ථාද්‍, එම වයාපෘති  කාලය 

ලමන්ම පිරිවැය ද්‍  ලද්‍ගුණ වු  අවස්ථා ද්‍ නිරීක්ෂණය විය. ඒ පිලිබඳ ලසායා බැලීලම්දී ලපනි ගිලේ  උපලද්ශකවරලයකු 

ලතෝරා  ැනීලම් සුළු කාර්ථයයකදී පවා ඉතා විශාල කාලයක්  ත කර ඇති බවයි. 

ඊට විසඳුමක් ලලස අමාතයාංශය විසින් විශ්වවිද්‍යාල පද්ධතිලේ  ඉදිකිරීම් වර්ථීකරණය කර ප්‍රසම්පාද්‍න ක්‍රියාවලිය අනුව 

ලයෝජනා හා මිල  ණන් කැඳවා විශ්වවිද්‍යාල සඳහා අනුමත වන ඉදිකිරීම් වයාපෘති සඳහා උපලද්ශකවරුන්ල න් 

ලැයිස්තුවක් සකස ් කර විශ්වවිද්‍යාල ලවත ඉදිරිපත් කිරීමට කටයුතු කර ඇත. ඒ අනුව එවැනි වයාපෘති සඳහා 

ප්‍රසම්පාද්‍නය ලවනුලවන් අධික කාලයක් වැය ලකාට විශව්විද්‍යාල සඳහා උපලද්ශකවරු පත්කර  ැනීම ලවනුවට වැඩි 

කාලයක්  ත ලනාකට ලමම ලැයිස්තුලවන් උපලද්කවරුන් ලතෝරා ල න කඩිනමින් නිර්ථමාණ වැඩ කටයුතු ආරම්භ 

කිරීමට අවකාශ සැලසී ඇත. 

 03. භාණ්ඩ සැපයුේ හා ඡස්වා ප්‍රසේපාදන 
 

 සියලුම අංශයන් සඳහා අවශය භාණ්ඩ හා ලස්වාවන් ජාතික ප්‍රසම්පාද්‍න ක්‍රියාවලිය තුලින් ඇණවුම්කර සැපයීම 

සද්‍හා 2020 වසලර්ථ අනුමත ප්‍රසම්පාද්‍න සැලැස්මට අනුව කටයුතු කිරීම. 

 ප්‍රසම්පාද්‍න  අවශයතාවයන් සැපිරීමට සැපයුම්කරුවන්ල න් මිල  ණන් කැඳීම සඳහා අවශය අනුමැතිය 

ලබාල න ප්‍රසම්පාද්‍න කටයුතු සිදු කිරීම. 

 තාක්ෂණ ඇ යීම් කමිටු පත් කිරීම සඳහා අවශය ද්‍ැනුමැති වෘත්තිකයින්, විලශ්ිය ද්‍ැනුමැති පුද් ලයන්ලග් නම් 

අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කිරීම.  

 අමාතයාංශ සුළු හා ප්‍රධාන ප්‍රසම්පාද්‍න කමිටු රැස්ීම් වලට අවශය ප්‍රසම්පාද්‍න ලියකියවිලි ලබාදීම. 

  ලංසු ලියකියවිලි සකස් කිරීම. 

  ලංසු ලබා ැනීම සඳහා ද්‍ැන්ීම පළකිරීම, මිල  ණන් කැඳීම.  

 ලංසු විවෘත කිරීලම් කමිටු පත්කිරීම හා නියමිත දින, නියමිත ලේලාවට ලංසු විවෘත කිරීමට සහය ලබාදීම. 

 ලංසු උපලල්ඛ්‍න  ත කර අද්‍ාල තාක්ෂණ ඇ යීම් කමිටු ලවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

 තාක්ෂණ ඇ යීම් කමිටුලේ නිර්ථලද්ශයන් ප්‍රසම්පාද්‍න කමිටුව ලවත ලයාමුකර අවසන් තීරණ ලබා  ැනීම. 

 ප්‍රසම්පාද්‍නයන් සඳහා අනුමැතිය ලද්‍ පසු භාණ්ඩ ඇණවුම් කර ලබා  ැනීම. 

 ඇණවුම් කරන ලද්‍ භාණ්ඩ හා උපකරණ නියමිත දිනට ල න්වාල න  බඩාව ලවත ලයාමු කිරීම.  

  බඩාලවන් සැපයුම්කරුලග් බිල්පත හා භාණ්ඩ ලැබීම් තුණ්ඩුව ප්‍රසම්පාද්‍න අංශයට ලැබීලමන් පසු වවුචර්ථ පත් 

සකසා ල ීම් සඳහා පාලන අංශය ලවත ලයාමු කිරීම. 

 අද්‍ාල භාණ්ඩ පිළිබද්‍ ලැලබන ව කීම් සහතිකපත් පාලන අංශය ලවත ලයාමු කිරීම. 

 සුළු මුද්‍ලින් මිලදී ැනීම් සම්බන්ධ ප්‍රසම්පාද්‍න කටයුතු කිරීම. 

 උසස් අධයාපන අංශය යටලත් ඇති ආයතන සඳහා  ලද්‍පාර්ථතලම්න්තු ප්‍රසම්පාද්‍න කමිටු හා උපලද්ශන ප්‍රසම්පාද්‍න 

කමිටු පත්කිරීම. 



අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                                  වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 

 

9 
 

අතිරේක රේකම් (පාලන හා මුදේ) 

1.5.4. තත්ාරතුරු හා සන්නිතේදන ත්ාක්‍ෂණ අාංශය 
 

උසස් අධ්‍යාපන  අමාත්‍යංශය හා උසස් අධ්‍යාපන කරෂ්ත්‍රය තුල කාේයකෂමත්‍ාවය හා ඵලදායීත්‍ාව ඉහළ න ංවීම 

සඳහා රත්‍ාරතුරු හා සන්නිරේදන ත්‍ාකෂණය උපරයෝගී කර ග නීම රමම අංශරේ ප්‍රධ්‍ාන අරමුණ රේ. එරස්ම 

රාජ්‍ය විශ්වවිදයාල පද්ධ්‍තිරේ කාේයකෂමත්‍ාවය හා ත්‍ත්වය ඉහළ න ංවීම සඳහා රයාදාගත්‍ හ කි රත්‍ාරතුරු 

ත්‍ාකෂණ ප්‍රතිපාදන ස කසීම ආදී කටයුතු  රමම අංශරයන්න සිදු කරනු ලබයි. 

 

                                                                 සාංවිධ්‍ාන සටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

තත්ාරතුරු හා සන්නිතේදන අාංශතේ කාර්ෂයභාරය  
 

 සහනදායි රමෝටේ රථ බලපත්‍ර ිකුත් කිරිමට මාේගගත්‍ ක්‍රමය රයාදාග ිම (Online Management 

system for Vehicle Permit) සඳහා පද්ධ්‍තියත් සකස් කිරිම. 

 විරද්ශ ශිෂයත්ව සඳහා අයඳුම්පත් ක ඳවීමට මාේගගත්‍ ක්‍රමය රයාදා ග ිම.(Online Management 

System for Scholarships) 

 අමාත්‍යාංශරේ ස්ථාවර වත්කම් රේඛනය නඩත්තු කරරගන යාම සඳහා පද්ධ්‍තියක සකස් කිරිම 

 අමාත්‍යාංශරේ රස්වකයින්නරේ රත්‍ාරතුරු ඇතුලත් කිරිමට (HR Management System) පද්ධ්‍තියක 

සකස් කිරිම. 

 තත්ෝරාගත් රාජ්‍ය විශ්වවිදයාලවල Wi-Fi පහසුකම් ත්‍ව දුරටත් පුළුේ කිරීම. 

 මාේගගත්‍ විරද්ශ ිවාඩු අනුමත්‍ කිරීරම් පද්ධ්‍තිය පිලිබඳ පුහුණුව ලබා දීම 

 2020 රත්‍ාරතුරු ත්‍ාකෂණ ස ල ස්ම සකස් කිරීම. 

 උසස් අධ්‍යාපන අංශරේ රවබ් අඩවිය යාවත්කාලීනව පවත්වාරගන යාම. 

 රත්‍ාරතුරු හා සන්නිරේදන ත්‍ාකෂණ අංශයට අදාල ස්ථාවර වත්කම් වටරටෝරු රේඛණය (Computer 

Inventory Ledger) පවත්වාරගන යාම. 

 අමාත්‍යංශරේ ඇති පරිගණක, Laptop යන්නත්‍ර ,Tabs සහ මුද්‍රණ යන්නත්‍ර වල දෘඩාංග රදෝෂ ිරාකරණය 

කිරීම. 

 පරිගණකවල මෘදුකාංග රදෝෂ අන්නත්‍ේජ්‍ාල හා e-mail වල ග ටළු ිව රදි කිරීම. 

 අංශවල අවශයත්‍ාවය අනුව පරිගණක වලට භාවිත්‍ මෘදුකාංග ඇතුලත් කිරීම, දෘඩාංග සම්බන්නධ්‍ ග ටළු 

නීරාකරණය කිරීම. 

 අමාත්‍යංශරේ පරිගණක ආරකෂාව සඳහා වවරස් මෘදුකාංග ඇතුලත් කිරීම හා යාවත්කාලීනව 

පවත්වාරගන යාම. 

 වවරස් රකාන්නරසෝේ පද්ධ්‍තිය නඩත්තු කිරීම. 

 පරිගණක ජ්‍ාලය නඩත්තු කිරිම හා පුළුේ කිරිම. 

රත්‍ාරතුරු හා සන්නිරේදන ත්‍ාකෂණ ිලධ්‍ාරි 

අධ්‍යක්‍ෂ (රත්‍ාරතුරු හා සන්නිරේදන) 

සංවේධ්‍න ිලධ්‍ාරි-1 උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී - 1 



අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                                  වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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 පරිගණක ජ්‍ාල පරිපාලක මධ්‍යස්ථානරේ ඇති Proxy Server, Firewall Server, e-mail server, Virus 

Console Server හා උසස් අධ්‍යාපන විරද්ශ ිවාඩු මෘදුකාංග Server යන්නත්‍ර , Server යන්නත්‍ර පරිපාලනය 

කිරීම. 

 උසස් අධ්‍යාපන විරද්ශ ිවාඩු මෘදුකාංග පද්ධ්‍තිය නඩත්තු කිරීම හා සංවේධ්‍න අංශරේ අවශයත්‍ාවය 

අනුව අදාල ආකෘති සකස් කර දීම. 

 අමාත්‍යංශරේ ද නට ස්ථාපිත්‍ Wi-Fi පද්ධ්‍තිය නඩත්තු කිරීම හා වරින්න වර ඇතිවන ත්‍ාකෂණික ග ටළු 

ිරාකරණය කිරීම. 

 අමාත්‍යංශයට අවශය පරිගණක දෘඩාංග හා මෘදුකාංග මිලදී ග නීරම්දී අදාල ත්‍ාකෂණික කමිටු 

ිරයෝජ්‍නය කිරීම. 

 රත්‍ාරතුරු ත්‍ාකෂණ පද්ධ්‍ති මිලදී ග නීරම්දී ප්‍රසම්පාදන ක්‍රියාවලිරේ විවිධ්‍ අවධිවලදී දායකත්වය ලබා 

දීම. 

 අරනකුත් අමාත්‍යංශ හා රදපාේත්‍රම්න්නතුවල රත්‍ාරතුරු ත්‍ාකෂණ රක්්‍ෂත්‍රරේ ප්‍රසම්පාදන ක්‍රියාවලිරේදී 

ත්‍ාකෂණික ඇගයීම් කමිටු ිරයෝජ්‍නය කිරීම. 

 ICTA මගින්න ක්‍රියාත්මක කරන LGN වයාපෘතිරේ කටයුතුවලට දායකත්වය ලබා දීම. 

 රත්‍ාරතුරු ත්‍ාකෂණ ප්‍රසම්පාදන ස ල ස්ම සකස් කිරීම. 

 සංවේධ්‍න  අංශරේ  Online Document Tracking System  S/W සංවේධ්‍නය  කිරීම . 
 

 Ms Mail Domain (mail.mohe.gov.lk) email පද්ධ්‍තිරේ පරිපාලන කටයුතු (Office email Account 

Creation & Adding Ms office Software rights to each Account) සිදු කිරීම හා තුන්නවන පාේශවරේ 

S/W (Assure, SharePoint) වලට අදාල කටයුතු සිදු කිරීම .ඊට   වරත්‍මඅ Cloud Storage ත්‍ාකෂණය  

රයාදා ගිමින්න අමාත්‍යංශරේ දත්ත්‍  කළමනාකරණය සදහා පහසුකම්  ස ලසීම , උදා   : One Drive, 

Google Drive 

 Google Mail Domain (mohe.gov.lk) පද්ධ්‍තිරේ පරිපාලන (නව email address සෑදීම පවතින email 

address වල ග ටළු ිරාකරණය කිරීම) කටයුතු සිදු කිරීම. 

 MS Team ත්‍ාකෂණය රයාදා ගිමින්න අමාත්‍යංශරේ ශිෂය ණය අංශරේ සිසුන්න 4500 කට අධික පිරිසක 

සම්මුඛ පරීකෂණ සඳහා සම්බන්නධ්‍ කිරීම, ත්‍වද සංවේධ්‍න අංශරේ විරද්ශ ශිෂයත්ව සඳහා සම්මුඛ 

පරීකෂණ Zoom ත්‍ාකෂණය ඔස්රස් ප ව ත්වීමට සියලු පහසුකම් ස ලසීම.  

 Online Student Loan Scheme (මෘදුකාංග පද්ධ්‍තිරේ නව අවශයත්‍ාවන්න )Bulk Printing Solution, 

Reconciliation Bank Statement, Preparation of Summary Reports) පිළිබද සංවේධ්‍න කටයුතු සිදු 

කිරීමට ස ලසුම් කිරීම. 

 COVID-19 වසංගත්‍ ත්‍ත්වය රහ්තුරවන්න Work from Home කාලසීමාරේදී කාේයාලීය කටයුතු පහසු 

කිරීම සඳහා SLACK මෘදුකාංගය ස්ථාපනය කිරීම හා පවත්වාරගන යාම. 

 SLACK මෘදුකාංගය කාේයාලරේ ිලධ්‍ාරින්නට භාවිත්‍ා කිරිම පහසු කිරිම සඳහා SLACK User 

guide සකස් කිරිම. 

 අමාත්‍යාංශරේ ිලධ්‍ාරින්න රමම SLACK Platform භාවිත්‍ා කිරිරම් දී ඔවුන්නට ඇතිවන ග ටළු 

දුරකථන මඟින්න අන්නත්‍ේජ්‍ාලය ඔස්රස් නීරාකරණය කිරිම. 
 

 COVID-19 වසංගත්‍ ත්‍ත්වය රහ්තුරවන්න Work from Home කාලසීමාරේදී Online Foreign Leave 

System සම්බන්නධ්‍රයන්න න රගනහිර විශ්ව විදයාලය, අේිදිග විශ්ව විදයාලය, යාපනය විශ්ව විදයාලය 

සහ PGIM ආයත්‍නයන්නහි ප න න ඟුනු ග ටළු නීරාකරණය කිරීම. 

 COVID-19 වසංගත්‍ ත්‍ත්වය රහ්තුරවන්න Work from Home කාලසීමාරේදී online meeting සංවිධ්‍ානය 

කිරීම සහ සම්බන්නීකරණ කටයුතු සිදු කිරීම. 

 Zoom Video Conference  

 රේකම්තුමාරේ ප්‍රධ්‍ානත්වරයන්න මාණ්ඩලික ිලධ්‍ාරි රැස්වීම් ප ව ත්වීමට අවශය රත්‍ාරතුරු 

ත්‍ාකෂණය සම්බන්නධ්‍ කටයුතු සිදු කිරිම. 

 Education Task Force Group Meeting ප ව ත්වීමට අවශය රත්‍ා. ත්‍ා. සහය ස පයීම. 

 සංවේධ්‍න අංශය , ආයත්‍න අංශවල මාණ්ඩලික ිලධ්‍ාරි රැස්වීමි ප ව ත්වීමට අවශය සහය ස පයීම. 

 Task Force Secretariat Meeting ප ව ත්විමට රත්‍ාරතුරු ත්‍ාකෂණික සහය ස පයීම. 
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 Edutaskforce.lk domain එක ලියාපදිංචි කර ස්ථාපනය කිරිම.  

 State, MOHE, DAI Online Progress Report සකස් කිරිම. 

 President Task Force – Vocational Functional Group ිලධ්‍ාරින්න අත්‍ර team meeting ප ව ත්වීම. 

 පිටරට සිටින විරද්ශ ශිෂයයින්න මාේගගත්‍ ක්‍රමයට ලියාපදිංචි කිරිම සදහා මෘදුකාංගයක සකස් කිරිමට 

අවශය කටයුතු සිදු කිරිම. 

 විරද්ශ ශිෂයයින්න ලියාපදිංචි කිරිමට රවබ් රපෝටේේ සංවේධ්‍නය කිරිම.   

 රාජ්‍ය රනාවන උපාධිධ්‍ාරි ආයත්‍න සඳහා Google Form ිේමාණය කිරිම. 

 අමාත්‍යංශරේ පරිගණක හා රත්‍ාරතුරු ත්‍ාකෂණ උපාංග වලට අදාල වත්කම් රේඛනය සකස් කිරීම හා 

යාවත්කාලීන කිරීරම් ක්‍රමරේදය විධිමත් කරමින්න ස්ථාවර වත්කම් රේඛනය යාවත්කාලීන කිරීම. 

 2016 අයව ය රයෝජ්‍නාවලට අනුව, ල පරටාප පරිගණක මිලදී ග නීම සඳහා රපාලී රහිත්‍ ණය 

ලබාදීරම් වයාපෘතියට අදාළ රාජ්‍කාරි කටයුතු අඛණ්ඩව සිදු කිරීම. 
 

 

1.5.5. සාංවර්ෂධ්‍න අාංශය 

        සාංවිධ්‍ාන සටහන  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

සාංවර්ෂධ්‍න අාංශතේ කාර්ෂයභාරය                                                       

 1978 අංක 16  දරණ විශ්වවිදයාල පනත්‍ යටරත් නව පාඨමාලා ආරම්භ කිරීම, පාඨමාලා රවනසක්ිරීම, නව 

පීඨ හා  අංශ  ආරම්භ කිරීම ආදී ියමයන්න හා ියමාවලි පළකිරීම 

 රජ්‍රේ විශ්වවිදයාල ස්ථාපනය හා පුලුේ කිරීම සඳහා ඉඩම් මිලදී ග නීම හා අත්පත් කර ග නීම පිළිබඳ සියලු 

කටයුතු 

 ශ්‍රී ලංකා භිකු විශ්වවිදයාලය හා ශ්‍රී ලංකා රබෞද්ධ්‍ හා පාලි විශ්වවිදයාලයට අදාළ සියළුම කටයුතු  (රස්වක 

සංඛයා පිළිබඳ කරුණු හ ර) 

සංවේධ්‍න ිලධ්‍ාරී                       =  04 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර I  =   02 

අතිරේක රේකම් (සංවේධ්‍න) -01 

අධ්‍යකෂ (සංවේධ්‍න)-01 

සහකාර අධ්‍යකෂ (සංවේධ්‍න) – 01 

(පුරපපාඩුව පවතී) 

 

කාේයාල කාේය රස්වක III           =  02 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර II =   01 

රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර III  = 03 

උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී                 =  04 

අධ්‍යකෂ (විරද්ශ අධ්‍යාපන)-01 

සහකාර අධ්‍යකෂ (ශිෂයත්ව) – 01 

(පුරපපාඩුව පවතී) 

 

සංවේධ්‍න ිලධ්‍ාරී                       =  06 
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 ශ්‍රී ලංකා භිකු විශ්වවිදයාලය, ශ්‍රී ලංකා රබෞද්ධ්‍ හා පාලි විශ්වවිදයාලය, පශ්චාත් උපාධි ආයත්‍න සහ 

අරනකුත් උපාධි අධ්‍යාපන ආයත්‍නයන්නහි  පාලක සභා/ කළමනාකරණ මණ්ඩල සාමාජිකයින්න පත්කිරීම 

 ශ්‍රී  ලංකා උසස් ත්‍ාකෂණ අධ්‍යාපන ආයත්‍නය සම්බන්නධ්‍ සියලුම  කටයුතු 

 සියලුම විශ්වවිදයාල හා එම විශ්වවිදයාලයන්නට අයත් පශ්චාත් උපාධි ආයත්‍න රවතින්න ල රබන විරද්ශ ි වාඩු 

ඉේලුම්පත් සඳහා අතිගරු ජ්‍නාධිපතිතුමාරේ, ගරු අමාත්‍යතුමාරේ සහ අතිරේක රේකම් (සංවේධ්‍න)රේ 

අවසරය ලබා දීමට අදාළ කටයුතු 

 විශ්වවිදයාල, පශ්චාත් උපාධි ආයත්‍න සහ අරනකුත් උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍නයන්නහි කාේය මණ්ඩල එම 

ආයත්‍න විසින්න උපයන ලද අරමුදේ (Generated Funds) හා රද්ශිය අරමුදේ ප්‍රරයෝජ්‍නයට රගන විරද්ශ 

චාරිකා සඳහා සහභාගිවීරම් දි ව යවන ප්‍රතිපාදනවලට අවශය අනුම තිය අමාත්‍යාංශ අතිරේක රේකම් 

(සංවේධ්‍න)රගන්න රහෝ ජ්‍ාතික අයව ය රදපාේත්‍රම්න්නතුරවන්න අනුම තිය ලබා දීමට කටයුතු කිරීම.  

 විශ්වවිදයාල කාේයය මණ්ඩල ිලධ්‍ාරීන්න සඳහා රාජ්‍ය මුදේ චක්‍රරේඛ අංක 431 අනුව  යානාපත්‍ර සඳහා 

අනුම තිය ලබා දීමට අදාළ කටයුතු. 

 විශ්වවිදයාලයන්නහි කුලපතිවරුන්න හා උපකුලපතිවරුන්න පත් කිරීම සම්බන්නධ්‍ සම්බන්නීකරණ කටයුතු 

 විශ්වවිදයාල කරෂ්ත්‍රයට අදාළ ග ටළු පිළිබඳ ජ්‍නාධිපති කාේයාලරයන්න  හා රවනත් ආයත්‍න වලින්න   ල රබන  

ලිපි සම්බන්නධ්‍ව කටයුතු කිරීම 

 උපාධි සහතික පිළිග නීම හා සමාන කිරීම සම්බන්නධ්‍රයන්න ල රබන ලිපි විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන 

රකාමිෂම/අදාළ ආයත්‍නයන්නට ඉදිරිපත් කර පිළිතුරු ලබාදීමට කටයුතු කිරීම  

 විශ්වවිදයාලයන්නට අවශය රසායන ද්‍රවය, විදුත්  උපකරණ කටටල හා විවිධ්‍ උපාංග ගුවන්න මඟින්න  ආනයනය 

කිරීම සඳහා රාජ්‍ය මුදේ චක්‍රරේඛ අංක 368 අනුව  අමාත්‍යාංශ රේකම්රේ අනුම තිය ලබාදීමට අදාළ 

කටයුතු 

 විශ්වවිදයාලයන්නට අවශය රසායන ද්‍රවය, විදුත් උපකරණ කටටල හා විවිධ්‍ උපාංග ආනයනය කීරිරම්දී 

එව ි භාණ්ඩ සඳහා තීරුබදු සහ ව ටබදු ිදහස් කිරීම/සහන සම්බන්නධ්‍රයන්න ල රබන ඉේලීම් සඳහා 

2012.11.08 දින ති අංක 1783/18 දරණ අති විරශ්ෂ ග සට ිරේදනයට අනුව අනුම තිය ලබා ග ිම සඳහා 

ශ්‍රී ලංකා රේගු රදපාේත්‍රම්න්නතුව රවත්‍ රයාමු කිරීම. 

 

1.5.6. සැලසුම් අාංශය 

සාංවිධ්‍ාන සටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

සංවේධ්‍න 

ිලධ්‍ාරී          

(3) 

කාේයාල කාේය සහායක (1) 

 

ිරයෝජ්‍ය අධ්‍යක්‍ෂ (ස ලසුම්) ිරයෝජ්‍ය අධ්‍යක්‍ෂ (ස ලසුම්) 

සංවේධ්‍න 

ිලධ්‍ාරී          

(3) 

අධ්‍යක්‍ෂ (ස ලසුම්) 

කළමනාකරණ 

රස්වා ිලධ්‍ාරී             

(1) 

උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී  (1) උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී  (1) 

කළමනාකරණ රස්වා 

ිලධ්‍ාරී             (1) 

 

සංඛයරේඛනඥ 
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සැලසුම් අාංශතේ කාර්ෂයභාරය 

 රද්ශීය හා විරද්ශීය වයාපෘති  අනුමත්‍ කිරීම සඳහා වයාපෘති රයෝජ්‍නා ජ්‍ාතික ක්‍රම සම්පාදන 

රදපාේත්‍රම්න්නතුව රවත්‍ ය වීම හා ඔවුන්න විසින්න වයාපෘති රයෝජ්‍නා සම්බන්නධ්‍රයන්න කරනු ලබන විමසීම් වලට 

පිළිතුරු ය වීම සඳහා විශ්වවිදයාල සමඟ අවශය සම්බන්නීකරන කටයුතු කිරීම. 

 විරද්ශ සම්පත් රදපාේත්‍රම්න්නතුව සමඟ එකව විරද්ශීය වයාපෘති  ආරමිභ කිරීමට කටයුතු සංවිධ්‍ානය කිරිම 

හා විරද්ශීය වයාපෘති  ක්‍රියාත්මක කිරීරම් දී ණය හා ආධ්‍ාර රදන රටවේ සමග රමන්නම රද්ශීය ආයත්‍න සමඟ 

ඇතිවන ග ටළු ිරාකරනය සඳහා අදාල කටයුතු කිරිම. 

 විරද්ශීය වයාපෘති  ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා වයාපෘති කළමනාකරණ ඒකක පිහිටුවීමට අදාල කටයුතු 

සංවිධ්‍ානය  කිරිම හා වයාපෘති රස්වක ත්‍නතුරු අනුමත්‍ කරවා ග නීම් හා බදවා ග ිම් සඳහා පාලන අංශයට 

අවශය සහාය ලබා දීම. 

 ිම කරනු ලබන විරද්ශිය වයාපෘති සඳහා අවසන්න වයාපෘති වාේත්‍ා සකස් කරවා ඒවා විරද්ශ සම්පත් 

රදපාේත්‍රම්න්නතුව, ජ්‍ාතික විගණන කාේයාලය සහ වයාපෘතිරේ විරද්ශ අරමුදේ සපයන ආයත්‍නය (donor)  

රවත්‍ ය වීම. 

 රද්ශීය ඉදිකිරීම් වයාපෘති, අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විරද්ශීය වයාපෘතිවලට අදාලව වයාපෘති 

අීකෂන  රදපාේත්‍රම්න්නතුව රවත්‍ කාේතුමය ප්‍රගති වාේත්‍ා පිළියල කර භාර දීම. 

 ජ්‍නාධිපති රේකම් කාේයාලය, අග්‍රාමාත්‍ය කාේයාලය,පාේලිරම්න්නතුව හා භාණ්ඩාගාරය විසින්න රද්ශීය 

ඉදිකිරීම් වයාපෘති, අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විරද්ශීය වයාපෘතිවලට අදාලව කරනු ලබන විමසීම් වලට 

අදාලව රත්‍ාරතුරු හා  ප්‍රගති වාේත්‍ා පිළියල කර භාර දීම. 

 වාේික අයව ය ඇස්ත්‍රම්න්නතුව පිළිරයල කිරීම සඳහා විරද්ශිය වයාපෘති හා අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘතිවලට 

අදාලව අයව ය ඇස්ත්‍රම්න්නතුවට ඇතුලත් කළ යුතු මුලය අවශයත්‍ා ලබා රගන භාණ්ඩාගාරය රවත්‍ ද නුම් 

දීම සඳහා ගිණුම් අංශය රවත්‍ ලබා දීම. 

 අයව ය කථාරේ දී  ඉදිරිපත් කළ යුතු අයව ය රයෝජ්‍නා සඳහා විශ්වවිදයාල රවතින්න වයාපෘති රයෝජ්‍නා ලබා 

ග ිම හා අයව ය රයෝජ්‍නා රේඛනයට ඇතුලත් කළ යුතු වයාපෘති රයෝජ්‍නා රේඛනය සකස් කර මුදේ 

අමාත්‍යාංශය රවත්‍ ලබා දීම. 

 අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාල කටයුතු කිරිම.  

 අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාලව ජ්‍ාතික අයව ය රදපාේත්‍රම්න්නතුව විසින්න ඉේලනු 

ලබන ආකෘති පත්‍රවලට අනුකූලව ප්‍රගති වාේත්‍ා සකස් කර ලබා දීම. 

 විරද්ශිය වයාපෘති  ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාලව හා රුහුණු  විශ්වවිදයාලරේ අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාලව රමරහයුම් කමිටු රැස්වීම් ප ව ත්වීමට කටයුතු සංවිධ්‍ානය කිරිම, රැස්වීම් වාේත්‍ා 

පිළිරයල කිරිම,  රැස්වීරම් දී ගනු ලබන තීරණ ක්‍රියාත්මක වන්නරන්න ද යි පරීකෂා කිරිම හා අමාත්‍යාංශය විසින්න  

ක්‍රියාත්මක කළ යුතු තීරන ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය කටයුතු කිරිම. 

 රද්ශීය ඉදිකිරීම් වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීමට අදාලව හා අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීමට 

අදාලව කාේතුමය ප්‍රගති සමාරලෝචන රැස්වීම් හා රවනත් විරශ්ිත්‍ රැස්වීම් ප ව ත්වීමට කටයුතු සංවිධ්‍ානය 

කිරිම, රැස්වීම් වාේත්‍ා  පිළිරයල කිරිම,  රැස්වීරම් දී ගනු ලබන තීරණ ක්‍රියාත්මක වන්නරන්න ද යි පරීකෂා කිරිම 

හා අමාත්‍යාංශය විසින්න  ක්‍රියාත්මක කළ යුතු තීරණ ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය කටයුතු කිරිම. 

 රද්ශීය ඉදිකිරීම් වයාපෘති, අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විරද්ශීය වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීරම් දී ඇතිවන 

ග ටළු ිරාකරණය සඳහා රමන්නම රද්ශීය ඉදිකිරීම් වයාපෘති, අයව ය රයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විරද්ශීය 

වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කිරීරම් ප්‍රගතිය පරීකෂා කිරීම සඳහා කරෂ්ත්‍රයට රගාස් පරීකෂා කිරීම 

 රජ්‍රේ විගණන අංශය හා අභයන්නත්‍ර විගණන අංශය විසින්න රද්ශීය ඉදිකිරීම් වයාපෘති, අයව ය රයෝජ්‍නා 

වයාපෘති හා විරද්ශීය වයාපෘතිවලට අදාලව කරනු ලබන විගණන විමසීම් වලට පිලිතුරු ස පයීම.  

 දිස්ික ඒකාබද්ධ්‍ සංවේධ්‍න ස ල ස්ම සකස් කිරීම සඳහා අවශය රත්‍ාරතුරු ලබාදීම. 

 අමාත්‍යංශරේ වාේික කාේය සාධ්‍න වාේථාව භාෂාරත්‍රයන්නම පිලිරයල කිරීම ියමිත්‍ දිනට රපර 

පාේලිරම්න්නතුවට ඉදිරිපත් කිරීම 

  අමාත්‍යංශරේ වාේික ප්‍රගති වාේථාව භාෂාරත්‍රයන්නම පිලිරයල කිරීම සහ ියමිත්‍ දිනට රපර 

පාේලිරම්න්නතුවට ඉදිරිපත් කිරීම 
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 විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන රකාමිෂන්න සභාව, විශ්වවිදයාල හා අරනකුත් ආයත්‍නවල වාේික වාේත්‍ා සඳහා 

ිරීකෂණ ලබා දීම. 

 රජ්‍රේ ප්‍රතිපත්ති ප්‍රකාශනය අනුසාරරයන්න උසස් අධ්‍යාපන අංශයට ග ලරපන රලස අමාත්‍යංශරේ සංයුකත්‍ 

ස ල ස්ම පිලිරයල කිරීම, කාේය සාධ්‍න දේශක මත්‍ පදනම්ව දත්ත්‍ රැස් කිරීම, විශ්රේෂණය හා පවත්වාරගන 

යාම සහ පරිදි යාවත්කාලීන කිරීම 

 අමාත්‍යංශරේ වාේික ක්‍රියාකාරී ස ල ස්ම සකස් කිරීම, අීකෂණය හා ඊට අදාල කාේතුමය ප්‍රගතිය වාේථා 

කිරීම 

 අමාත්‍යාංශය යටරත් ඇති අරනකුත් ආයත්‍නවල ක්‍රියාකාරී හා සංයුකත්‍ ස ලසුම් සකස් කිරීම අීකෂණය, 

ියාමනය කිරීම සහ ඒ සඳහා අවශය ව ඩමුළු සංවිධ්‍ානය කිරීම. 

 රවනත් රේඛීය අමාත්‍යංශවල සහ රදපාේත්‍රම්න්නතුවල ජ්‍ාතික ක්‍රියාකාරී ස ලසුම් සකස් කිරීරම් දී 

අමාත්‍යාංශය ිරයෝජ්‍නය කරමින්න දායකත්වය ලබාදීම. 

 වාේිකව සහ අේධ්‍ වාේිකව රහෝ කලානුරූපීව ශ්‍රී ලංකා මහ බ ංකුව, ජ්‍නරේඛන හා සංඛයාරේඛන 

රදපාේත්‍රම්න්නතුව, මුදේ අමාත්‍යාංශය හා යුරනස්රකෝ ආයත්‍නරේ රවබ් අඩවිය යාවත්කාලීන කිරීමට 

ලබාදිය යුතු රත්‍ාරතුරු ලබා දීම. 

 රමරට දී හා විරද්ශයන්නහි දී රාජ්‍ය ත්‍ාන්නික සාකච්ඡා සඳහා සහභාගී වන දූත්‍ මණ්ඩල සාමාජිකයන්න සඳහා 

උසස් අධ්‍යාපන කරෂ්ත්‍රයට අදාල රත්‍ාරතුරු ස පයීම. 

 තිරසර සංවේධ්‍න අරමුණු සඳහා වන ස ල ස්ම සකස් කිරීමට දායකත්වය ලබා දීම 

 විශ්වවිදයාල සහ උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍නයන්නහි කටයුතු සම්බන්නධ්‍රයන්න වන අමාත්‍ය මණ්ඩල පිකා සකස ්

කර ඉදිරිපත් කිරීම හා අමාත්‍ය මණ්ඩල සංරද්ශ සදහා ිරීකෂණ ලබා දීම 

 ශ්‍රී ලංකාරේ උසස් අධ්‍යාපනය සඳහා වන ජ්‍නාධිපති කාේය සාධ්‍න බලකාය මඟින්න පවරනු ලබනබකටයුතු 

සිදු කිරීම සහ සංවිධ්‍ාන කටයුතු සිදු කිරීම  

 විශ්වවිදයාල, උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍නයන්නහි කළමනාකරණ මණ්ඩලයන්න සඳහා අමාත්‍යංශ රේකම් 

ිරයෝජ්‍නය කරමින්න සාමාජිකත්වය ද රීම. 

 

1.5.7. රාජ්‍ය තනාවන උසස් අධ්‍යාපන අාංශය 
 

                සාංවිධ්‍ාන සටහන 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

කාේයාල කාේය සහායක  

සංවේධ්‍න 

ිලධ්‍ාරී 

රියදුරු 

උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී 

සංවේධ්‍න 

ිලධ්‍ාරී 

 

අතිරේක රේකම්  (රාජ්‍ය රනාවන උසස්  අධ්‍යාපන)                                  

අධ්‍යක්‍ෂ (රාජ්‍ය රනාවන උසස්  අධ්‍යාපන)                                             

ිරයෝජ්‍ය අධ්‍යකෂ / සහකාර අධ්‍යකෂ (රාජ්‍ය 

රනාවන උසස්  අධ්‍යාපන ) 
 ිරයෝජ්‍ය අධ්‍යකෂ/ සහකාර 

අධ්‍යකෂ 

(ශිෂය ණය රයෝජ්‍නා ක්‍රමය) 

(ශ්‍රී.ල.ප.රස්.) 

 
කළමනාකරණ 

රස්වා ිලධ්‍ාරී   

උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී 

 ිරයෝජ්‍ය අධ්‍යකෂ / සහකාර 

අධ්‍යකෂ  

(ශිෂය ණය රයෝජ්‍නා ක්‍රමය) 

(ශ්‍රී.ල.ක්‍ර.ස.රස්) 

අධ්‍යක්‍ෂ  (ශිෂය ණය රයෝජ්‍නා ක්‍රමය) 

කළමනාකරණ 

රස්වා ිලධ්‍ාරී   

රත්‍ාරතුරු හා සන්නිරේදන 

ත්‍ාකෂණ ිලධ්‍ාරී 
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රාජ්‍ය තනාවන උසස් අධ්‍යාපන අාංශය 

 සංවේධ්‍න ිලධ්‍ාරී  -3 

 කළමනාකරණ රස්වා ිලධ්‍ාරි -  4 

 උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී -1                         

 

ශිෂ්‍ය ණය තයෝජ්‍නා ක්‍රමය 

 සංවේධ්‍න ිලධ්‍ාරී   - 3 

 කළමනාකරණ රස්වා ිලධ්‍ාරි    -4                    

 රත්‍ාරතුරු හා සන්නිරේදන ත්‍ාකෂණ සහකාර  -1  

 උපාධිධ්‍ාරී අභයාසලාභී -3 

 

රාජ්‍ය තනාවන උසස් අධ්‍යාපන අාංශතේ කාර්ෂයභාරය 

 ිශ්චිත්‍ බලධ්‍ාරියාරේ කාේයභාරය ඉටුකිරීම. 

 රාජ්‍ය රනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍න ියාමනය සඳහා අවශය ප්‍රතිපත්ති" නීතිමය රාමුව හා රීතීන්න 

ස කසීම සඳහා අවශය පියවර ග නීම. 

 ප්‍රතීත්‍නය හා ත්‍ත්ව සහතික කිරීම පිළිබඳ ස්ථාවර කමිටු රැස්වීම් සංවිධ්‍ානය කිරීම, ප ව ත්වීම  හා ගනු 

ලබන තීරණ ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

 උපාධි පිරින මීම සඳහා වූ අනුම තිය ඉේලා ආයත්‍න විසින්න එවා ඇති අයදුම්පත්වල සුදුසුකම් සනාථ කර 

ග නීම. 

 උපාධි පිරින මීම සඳහා වූ අනුම තිය ඉේලා එවා ඇති අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන ලද ආයත්‍නවල 

සමාරලෝචන කටයුතු සඳහා සමාරලෝචන කමිටු පත් කිරීම, සමාරලෝචනය කිරීම හා ඇගයීම් සිදුකිරීම හා 

සුදුසුකම් සපුරාලන ආයත්‍න සඳහා උපාධි පිරින මීම සඳහා වූ අනුම තිය ලබා දීම. 

 උපාධි පිරින මීමට අනුම තිය ල බූ ආයත්‍නවල විස්ත්‍ර හා ඒවාරේ කටයුතු පිළිබඳව රත්‍ාරතුරු පවත්වා 

රගනයාම හා පසු විපරම් කටයුතු හා යාවත්කාලීන කිරීම හා වාේත්‍ාකරණය. 

 උපාධි ප්‍රදාන අනුම තිය ලද, වසර 05 ක සපුරා ඇති රාජ්‍ය රනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍න න වත්‍ 

ඇගයීම් සිදුකිරීම හා පනරත් සඳහන්න උපාධි ප්‍රදාන ආයත්‍න පිලිප දිය යුතු රවනත් අවශයත්‍ා එම ආයත්‍න 

විසින්න ඉටු කර ඇති බවට සහතික වීම. 

 රාජ්‍ය රනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍න පිහිටුවීමට අදාලව ශ්‍රී ලංකා ආරයෝජ්‍න මණ්ඩලය රවත්‍  ිේරද්ශ  

කිරීම. 

 රාජ්‍ය රනාවන උසස් අධ්‍යාපන අවස්ථා පිළිබඳව ප්‍රජ්‍ාව ද නුවත් කිරීරම් ව ඩසටහන්න ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

 උසස් අධ්‍යාපන විෂය භාර අමාත්‍යංශය විසින්න  උපාධි ප්‍රදාන අනුම තිය ලබා රදන ලද රාජ්‍ය රනාවන උසස් 

අධ්‍යාපන ආයත්‍නවල විරද්ශ සිසුන්නරේ වීසා අයඳුම්පත් ිේරද්ශ කිරීම සම්බන්නධ්‍ කටයුතු ඉටු කිරීම හා නව 

ක්‍රමරේදයන්න ස්ථාපිත්‍ කිරීම. 

 රාජ්‍ය රනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍න සම්බන්නධ්‍ව පවතින ප්‍රතිපත්ති, ිතිරීති,රරගුලාසි කාලානුරූපීව 

යාවත්කාලීන කිරීම. 

 

ශිෂ්‍ය ණය අාංශතේ කාර්ෂයයභාරය 
 

 රපාලී රහිත්‍ ශිෂය ණය රයෝජ්‍නා ව ඩසටහන සඳහා වාේිකව රාජ්‍ය රනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්‍න වලින්න 

රයෝජ්‍නා ක ඳවීම 

 ඒ් අනුව ආයත්‍න වලින්න ලබා දී ඇති ආසන ධ්‍ාරිත්‍ාවය සම්බන්නධ්‍රයන්න සමාරලෝචනයක සිදුකිරීමට විද්වත් 

කමිටුවක පත්කර ඔවුන්නරගන්න ධ්‍ාරිත්‍ාව සම්බන්නධ්‍ ිේරද්ශිත්‍ විශ්රේෂණයක ලබා ග නීම  

 සිසුන්නට අයදුම් කළ හ කි සියලුම උපාධි පාඨමාලා හා ආයත්‍න වල විස්ත්‍ර හා අයදුම්පත් ක ඳවීම ආරම්භ වන 

දිනය හා අවසන්න දිනය ඇතුලත්ව පුවත්පත් ද න්නවීම් භාෂා ිත්වරයන්න පළ කිරීම හා විදුත් මාධ්‍ය භාවිත්‍ා 

කරමින්න රම් සම්බන්නධ්‍රයන්න මහජ්‍නත්‍ාව ද නුවත් කිරීරම් කටයුතු සිදු කිරීම. 

 අයදුම්කළ සිසුන්නරේ අධ්‍යාපන සුදුසුකම් පරීකෂා කිරීම සඳහා සම්මුඛ පරීකෂණයකට ක ඳවීම 
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 ස්වයංක්‍රීය පද්ධ්‍තියක මඟින්න සිසුන්නරේ රත්රීම් කටයුතු සිදු කිරීම හා රත්රීපත් වී ඇති රාජ්‍ය රනාවන උසස් 

අධ්‍යාපන ආයත්‍නරේදී සිසුන්නරේ ලියාපදිංචි කටයුතු සිදු කිරීම  

 ලියාපදිංචි කළ සිසුන්නරේ නම් හා විස්ත්‍ර අධ්‍යාපන අමාත්‍යංශරේ ශිෂය ණය අංශරේ ිේරද්ශය සහිත්‍ව 

ඔවුන්නරේ පාඨමාලා ගාස්තු රවනුරවන්න හා ශිෂයාධ්‍ාර රවනුරවන්න වූ ණය මුදේ අනුමත්‍ කර ග නීම සඳහා ලංකා 

බ ංකුව රවත්‍ ඉදිරිපත් කිරීම 

 සිසුන්නරේ පාඨමාලා ගාස්තු සමාසිකව රගවීම සඳහා ද කාේතුමය වශරයන්න ශිෂයාධ්‍ාර මුදේ ිදහස් කිරීම 

සඳහාද ශිෂය ණය අංශරේ ිේරද්ශය සහිත්‍ව එම විස්ත්‍ර බ ංකුව රවත්‍ ඉදිරිපත් කිරීම  

 සිසුන්නරේ අධ්‍යාපන කටයුතු සම්බන්නධ්‍රයන්න හා ආයත්‍නයන්න පිළිබඳව අීකෂණ කටයුතු සිදු කිරීම  

 

1.6.  අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශතේ (උසස් අධ්‍යාපන ) ප්‍රාග්ධ්‍න අරමුදල් - 2020 
 

1.6.1 උසස් අධ්‍යාපන මූලය ප්‍රගතිය 

2020 වේෂය සඳහා උසස් අධ්‍යාපන කරෂ්ත්‍රය සඳහා ලබාදුන්න ප්‍රතිපාදන හා උපරයෝජ්‍නය පහත්‍ පරිදි රේ. 

 
 

1.7 විතේශිය ණය හා  ආධ්‍ාර යටතත් ක්‍රියාත්මක වන වයාපෘති 

2020 වේෂරේ අධ්‍යාපන අමාත්‍යාංශය යටරත් උසස් අධ්‍යාපන  සඳහා රවන්න වූ මුළු ප්‍රාේධ්‍න වියදමින්න රුපියේ 

මිලියන 11,334.00 ක විරද්ශීය ණය හා ආධ්‍ාර යටරත් ක්‍රියාත්මක වන  වයාපෘති සඳහා රවන්න වී ඇත්‍. රම් යටත්‍ට 

ඇස්ත්‍රම්න්නතුගත්‍ පිරිව ය රුපියේ මිලියන 63,899.4 වයාපෘති 15 ක ඇතුළත් රවි.  වයාපෘති රේඛනය ඇමුණුම   

01 යටරත් දකවා ඇති අත්‍ර  ඇස්ත්‍රම්න්නතුගත්‍ පිරිව ය රුපියේ මිලියන 1,000 ට ව ඩි වයාපෘතින්නහි ප්‍රගතිය 

පහතින්න දකවා ඇත්‍. 

1.7.1 යාපනය විශ්වවිදයාලතේ කෘිකර්ෂම පීඨතේ පර්ෂතේෂ්‍ණ හා පුහුණු සාංකීර්ෂණයක් පිහිටුවීතම් 

වයාපෘතිය 
 

මුළු ඇස්ත්‍රම්න්නතුගත්‍ පිරිව ය රුපියේ මිලියන 2,415.0 ක වන රමම වයාපෘතිරේ මුලීක  අරමුණ ඵලදායී හා 

කාේයකෂම පේරේෂණ හා අධ්‍යාපනය සඳහා පහසුකම් උතුරු කලාපරේ වියළි කලාපීය කෘිකේමාන්නත්‍ය සඳහා 

ක්‍රියාත්මක කිරීම මඟින්න උතුරු කලාපරේ වියළි කලාපීය කෘිකේමාන්නත්‍රේ කෘිකාේමික ඵලදායිත්‍ාව ඉහළ 

න ංවීමයි.  ජ්‍පන්න රයන්න මිලියන 1,667 ක (රුපියේ මිලියන 2,100 ක පමණ) ප්‍රදානය කිරීම සඳහා ජ්‍යිකා සහ 

මුදේ අමාත්‍යාංශය අත්‍ර 2016 ම යි 18 වන දින ප්‍රදාන ගිවිසුම අත්සන්න කරන ලදී. ගිවිසුමට අනුව අදාළ බදු සහ 

රේගු බදු සහ රගාඩන ගිලි ඉදිකිරීම ආරම්භ කිරීම සඳහා වන මූලික කටයුතු සඳහා රුපියේ මිලියන 315.0 ක 

රගවීමට ශ්‍රී ලංකා රජ්‍ය වගකිව යුතුය. 2020 වේෂරේ අවසන්න වන විට රමම වයාපෘතිරේ කටයුතු අවසන්න කර 

ඇති අත්‍ර 2020 වේෂයට රුපියේ මිලියන 155.6 ක ප්‍රතිපාදන ලබා දුන්න අත්‍ර එම සමස්ථ ප්‍රතිපාදන වියදම් කර 

ඇත්‍.  වයාපෘතිරේ සමස්ථ මූලය ප්‍රගතිය රුපියේ මිලියන 2,473 කි. 

ප්‍රතිපාදන 

මුදල
වියදම %

ප්‍රතිපාදන 

මුදල
වියදම %

ප්‍රතිපාදන 

මුදල
වියදම %

49,496.50   49,456.92      99.92         9,544.60       9,544.53       99.99         59,041.10      59,001.45      99.93         

172.50        166.20           96.35         9.37              7.70              82.18         181.87           173.90           95.62         

-             -                 -            11,334.00     11,095.86     97.90         11,334.00      11,095.86      97.90         

අමාත්‍ාාංශය 190.50        190.38           99.94         1,390.08       1,378.23       99.15         1,580.58        1,568.61        99.24         

වි.ප්‍ර.ක ා -             -                 -            2,580.00       2,580.00       100.00       2,580.00        2,580.00        100.00       

SLIATE 903.00        900.18           99.69         255.00          255.00          100.00       1,158.00        1,155.18        99.76         

ක ෞද්ධ හා 

පාලි වි.වි
454.00        445.49           

98.13         
92.50            92.50            

100.00       546.50           537.99           98.44         

භික්ෂු වි.වි 352.00        346.90           98.55         252.50          183.50          72.67         604.50           530.40           87.74         

51,568.50   51,506.07      99.88         25,458.05     25,137.32     98.74         77,026.55      76,643.39      99.50         

පුනරාවර්තන වියදම් (රු.මි.) ප්‍රාග්ධන වියදම් (රු.මි.) මුළු වියදම් (රු.මි.)

ආයතනය

විශ්වවිද්‍‍ාල ප්‍රතිපාද්‍න ක ාමිෂම

 අමාත්‍ාාංශය (උසස් අධ‍ාපන)

විකද්ශීය ව‍ාපෘති

අයවැය කයෝජනා 

ව‍ාපෘති

මුළු ප්‍රතිපාද්‍න

ආයත්න



 
අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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ව්‍යාපෘතියේ ප්‍රධාන සංරචක: 

 විද්‍යාගාර අටක් සහ සැකසුම් පුහුණු ඒකකයක් සඳහා යද්‍මහල් යගාඩනැගිලි සංකීර්ණයක්. එම විද්‍යාගාර  

ව්‍නුයේ ය ෝගවිද්‍යා විද්‍යාගාරය, සත්ව්‍ යපෝෂණ විද්‍යාගාරය, ප්‍රජනක කායික විද්‍යාගාරය, පාංශු පරීක්ෂණ හා 

ජජව්‍ යපායහාර විද්‍යාගාරය, ආහාර විශ්යල්ෂණය හා සැකසුම් විද්‍යාගාරය, ශාක ආරක්ෂණ හා ජජව්‍ පාලන 

විද්‍යාගාරය, පරිසර හා ජල පර්යේෂණ විද්‍යාගාරය සහ ආර්ිකමිතික විද්‍යාගාරය යි. 
 

 පර්යේෂණ හා පුහුණු යගාවියපාළ යගාඩනැගිල්ල නියැදි සකස් කිරීයම් ඒකකය, ය ෝග පසු අස්ව්‍නු ඒකකය, 

යගාවියපාළ යන්ත්යරෝපකරණ ව්‍ැඩපළ, යගාවියපාළ යන්ත්යරෝපකරණ ග ඩා කිරීම, සත්ව්‍ මිනුම් කුටි ආදියයන්ත් 

සමන්ත්විත යේ. 
 

 අතයව්‍ශය විද්‍යාගාර උපකරණ 

  මෘදු සංරචකය (කාර්ය මණ්ඩලයට පුහුණුව්‍) 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

1.7.2 විශ්වවිද්‍යාලයේ යසෞඛ්‍ය ආරක්ෂණ විද්‍යා  පීඨය සඳහා ය ාඩනැගිලි සාංකීර්ෂණය ඉදිකිරීයේ වයාපෘතිය  - 

නැය නහිර විශ්වවිද්‍යාලය 

 

යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු ඇස්තයම්න්ත්ුගත පිරිව්‍ැය රුපියල් මිලියන 6,354ක් ව්‍න අතර  ඉදිකිරීම් කටයුු සඳහා 

පමණක්  රුපියල් මිලියන 2,880 ක් යව්‍න්ත් කර ඇත.   යමම ව්‍යාපෘතිය අරාබි ආර්ික සංව්‍ර්ධනය සඳහා වූ කුයේට් 

අරමුද්‍ලින්ත් ලැය න ණය මුද්‍ලක් යටයත් ක්‍රියාත්මක යේ. ඒ යටයත් පීඨය සඳහා අව්‍ශය යද්‍පාර්තයම්න්ත්ු 03ක්, 

යේශනශාලා, නිල නිව්‍ාස, පුස්තකාල යගාඩනැගිල්ලක්, යන්ත්ව්‍ාසිකාගාර ආදී යගාඩනැගිලි ව්‍ලින්ත් සමන්ත්විත 

යගාඩනැගලි 18ක් ඉදිකිරීමට සැලසුම් කර ඇත.  යමම ඉදිකිරීම් කටයුු සිදුකරමින්ත් පව්‍තින යගාඩනැගිලිව්‍ල  

ය ෞතික ප්‍රගතිය 80% ඉක්මව්‍න  ලද්‍ යගාඩනැගිලි කිහිපයක රූප සටහන්ත් පහත ද්‍ක්ව්‍ා ඇත. 

යමම ව්‍යාපෘතිය නිම කළ පසු ජව්‍ද්‍ය උපාධිය සඳහා 100ක් ද්‍, යහද්‍ උපාධිය සඳහා 70ක් ද්‍, ඖෂධයේදී උපාධිය 

සඳහා 20ක් ද්‍, මහජන යසෞඛ්‍ය පිළි ඳ උපාධිය සඳහා 20ක් ද්‍ ව්‍ශයයන්ත් ව්‍ාර්ිකව්‍ යමම පීඨයට විද්‍යාර්ීන්ත් 

ඇුළත් කර ගැනීමට හැකි ව්‍නු ඇත.  යමම පීඨය යටයත් පහත සඳහන්ත් අධයයන  යද්‍පාර්තයම්න්ත්ු 03ක් පිහිටු 

වීමට සැලසුම් කර ඇත. 

I.  ප්‍රාථමික යසෞඛ්‍ය යස්ව්‍ා අධයයන අංශය සහ ජව්‍ද්‍ය අධයාපන අධයයන අංශය 

II. සායනික විද්‍යා අධයයන අංශය සහ අතියර්ක ජව්‍ද්‍ය අධයයන අංශය 

III. මානව්‍ ජීව්‍ විද්‍යා අධයයන අංශය සහ ව්‍යාධි විද්‍යා අධයයන අංශය 

 

2020 ව්‍ර්ෂය අව්‍සන්ත් ව්‍න විට  යමම ව්‍යාපෘතියයන්ත් 74%ක ඉදිකිරීම්  කටයුු අව්‍සන්ත් කර ඇති  අතර රුපියල් 

මිලියන 1,967 ක්  යගවීම් කර ඇත.  යමම ව්‍යාපෘතිය යටයත් ඉදිව්‍න යගාඩනැගිලි කිහිපයක ප්‍රගතිය ද්‍ැක්යව්‍න 

රූප සටහන්ත් කිහිපයක් පහත ද්‍ක්ව්‍ා ඇත. 

කෘිකර්ම පීඨයේ පර්යේෂණ හා පුහුණු 

සංකීර්ණය - යාපනය විශ්ව්‍විද්‍යාලය 



 
අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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1.7.3. විද්‍යා හා ත්ාක්ෂණ මානව සේපත් සාංවර්ෂධ්‍න වයාපෘතිය 

යමම ව්‍යාපෘතිය යටයත් කැලණිය, ස රගමුව්‍ සහ රජරට යන විශ්ව්‍විද්‍යාලව්‍ල තාක්ෂණික පීඨ පිහිටුවීමටත්, ශ්‍රී 

ජයව්‍ර්ධනපුර විශ්ව්‍විද්‍යාලයේ ඉංජියන්ත්රු පීඨය පිහිටුවීමටත් සැලසුම් කර ඇත. යමම ව්‍යාපෘතිය යටයත් ඉහත 

සෑම විශ්ව්‍විද්‍යාලයක් සඳහාම අව්‍ශය ගෘහ  ාණ්ඩ, උපකරණ, යපාත් සහ මෘදුකාංග සහිත අංග සම්ූර්ණ 

යගාඩනැගිලි සංකීර්ණයක් ස්ථාපිත යකයර්. 
 

යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු ඇස්තයම්න්ත්ුගත පිරිව්‍ැය රු. මිලියන 26,400 කි. (ඇමරිකානු යඩාලර් මිලියන 165) එයින්ත් 

රු. මිලියන 23,200 ක්, ආසියානු සංව්‍ර්ධන  ැංකුයේ ණය යටයත් සහ ඉතිරි මුද්‍ල යේශීය අරමුද්‍ල් යටයත් 

මූලයයනය කිරීමට සැලසුම් කර ඇත. 2018 දී ආරම්  කරන ලද්‍ යමම ව්‍යාපෘතිය 2023 ව්‍ර්ෂය ද්‍ක්ව්‍ා ක්‍රියාත්මක 

යේ. එම විශ්ව්‍විද්‍යාලව්‍ල නව්‍ පීඨ පිහිටුවීයමන්ත් පසු පීඨ හතරට එක් අධයයන ව්‍ර්ෂයක් සඳහා 1,725 ක් ඇුළත් 

කර ගැනීමට සැලසුම් කර ඇත. 2023 ව්‍ර්ෂයේදී සිසුන්ත් 1,725 ක් ඇුළත් කිරීමට යයෝජනා කර තියේ. ව්‍යාපෘති 

නිමැවුම් සහ පිරිව්‍ැය අනු ඛ්‍ණ්ඩනය පහත පරිදි යේ;
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ව්‍ගුව්‍ 6.5: ව්‍යාපෘති සංරචක 

 

යමම ව්‍යාපෘති අරමුද්‍ලින්ත් ව්‍ැඩි ප්‍රතිශතයක් යව්‍න්ත් ව්‍න්ත්යන්ත් ඉදිකිරීම් කටයුු සඳහාය. එම ඉදිකිරීමට සැලසුම් කර 

ඇති පීඨ යගාඩනැගිලි ව්‍ල  ඇස්තයම්න්ත්ුගත පිරිව්‍ැය පහත ද්‍ක්ව්‍ා ඇත. 

 

ව්‍ගු අංක 6.6 ඉදිකිරීමට නියමිත පීඨ යගාඩනැගිලි

 

2020 ව්‍ර්ෂය අව්‍සන්ත් ව්‍න විට කැලණිය, ශ්‍රී ජයව්‍ර්ධනපුර සහ ස රගමුව්‍ යන විශ්ව්‍විද්‍යාලයන්ත්හි පීඨ යගාඩනැගිලි 

ඉදිකිරීමට අද්‍ාල  යරාන්ත්රාත් ප්‍රධානයන්ත් ල ාදී ඇත.  රජරට විශ්ව්‍විද්‍යාලීය පීඨ යගාඩනැගිලි ඉදිකිරීම 

සම් න්ත්ධයයන්ත්  ආසියානු සංව්‍ර්ධන  ැංකුයවි එකඟතාව්‍ය සඳහා යයාමුකර ඇත. 

 

1.7.4 උසස් අධ්‍යාපනය පුළුල් කිරීම සහ සාංවර්ෂධ්‍නය කඩිනේ කිරීයේ වයාපෘතිය (AHEAD) 
 

ද්‍ැනුම පද්‍නම් කරගත් කාර්මික හා යස්ව්‍ා අංශයේ ක්‍රියාකාරකම් ුළින්ත් ආර්ික සංව්‍ර්ධනය ඇති කිරීමට ශ්‍රී 

ලංකායේ උසස් අධයාපන යෂ්රය පුළුල් කිරීම, විවිධාංගීකරණය කිරීම සහ සංව්‍ර්ධනය කිරීම සහ යගෝලීය 

තත්ත්ව්‍යන්ත්ට ගැළයපන ගුණාත්මක ාව්‍යකින්ත් යුු  උපාධිධාරීන්ත් බිහිකිරීම  යකයරහි උසස් අධයාපන ව්‍යාප්තතිය 

හා සංව්‍ර්ධනය යේගව්‍ත් කිරීයම් (AHEAD) ව්‍යාපෘතියයන්ත්  ලායපාරාත්ුයවි. යලෝක  ැංකු ණය යටයත් 

ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු ඇස්තයම්න්ත්ුගත පිරිව්‍ැය රුපියල් මිලියන 14,500 කි. 2020 ව්‍ර්ෂය සඳහා 

යමම ව්‍යාපෘතිය සඳහා රුපියල් මිලියන 2,997.68 ප්‍රතිපාද්‍න ල ාදී ඇති අතර සමස්ථ ප්‍රතිපාද්‍න උපයයෝජනය 

කර ඇත.  යමම ව්‍යාපෘතියේ ප්‍රධාන සංරචකයන්ත් ව්‍න්ත්යන්ත් , 

 1: ආර්ික සංව්‍ර්ධනය සඳහා ව්‍න ප්‍රමුඛ්‍තා විෂයයන්ත් සඳහා උසස් අධයාපන ප්‍රයේශය ව්‍ැඩි කිරීම 

 2: උසස් අධයාපනයේ ගුණාත්මක ාව්‍ය ව්‍ැඩි දියුණු කිරීම 

 3: පර්යේෂණ, සංව්‍ර්ධනය සහ නව්‍යකරණය ප්‍රව්‍ර්ධනය කිරීම 

 

වයාපෘති සාංරචක රු.මි. 

නිමැවුම 01 

නව්‍ය තාෂණික ඉයගනුම් හා පර්යේෂණ පරිසරය ස්ථාපිත කිරීම (ඉදිකිරීම් හා උපකරණ) 
15,643 

නිමැවුම 02 

ගුණාත්මක හා කර්මාන්ත්තයට අද්‍ාළ උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ව්‍ැඩසටහන්ත් ක්‍රියාත්මක 

කිරීම 

522 

නිමැවුම 03 

කර්මාන්ත්ත සම් න්ත්ධතා සහ ජාතයන්ත්තර සහයයෝගීතාව්‍ සවිමත් කිරීම 
1,858 

නිමැවුම 04 

පීඨ කළමනාකරණ ධාරිතාව්‍ය සවිමත් කිරීම  
630 

නිමැවුම  05 

නව්‍ උසස් අධයාපන ව්‍යාපෘති සකස් කිරීම සඳහා සහාය  900 

පීඨය ඇ. පිරිවැය රු.මි. 

පරිගණක සහ තාක්ෂණ පීඨය - කැලණිය විශ්ව්‍විද්‍යාලය  3,978.0 

තාක්ෂණ පීඨය - රජරට   විශ්ව්‍විද්‍යාලය 2,509.4 

තාක්ෂණ පීඨය - ස රගමුව්‍   විශ්ව්‍විද්‍යාලය 1,854.0 

ඉංජියන්ත්රු පීඨය -  ශ්‍රී ජයව්‍ර්ධනපුර  විශ්ව්‍විද්‍යාලය 3,852.5 

එකතුව 12,193.9 
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යමම ව්‍යාපෘතිය යටයත් ක්‍රියාත්මක ව්‍න ඉදිකිරීම් ව්‍යාපෘතින්ත්හි රූප සටහන්ත් කිහිපයක් පහත ද්‍ක්ව්‍ා ඇත. 

 

  

 

 

1.7.5 වයඹ විශ්වවිද්‍යාලයීය න ර සාංවර්ෂධ්‍න වයාපෘතිය (WUTDP) 

ව්‍යඹ විශ්ව්‍විද්‍යාලයීය නගර සංව්‍ර්ධන ව්‍යාපෘතියේ (WUTDP) අරමුණ නම් විශ්ව්‍විද්‍යාල ප්‍රජාව්‍ සහ අව්‍ට ජීව්‍ත් 

ව්‍න ප්‍රජාව්‍න්ත් අතර සමීප අන්ත්තර් ස ඳතා ව්‍ැඩි දියුණු කිරීම මඟින්ත් හා රයටහි උසස් අධයාපන පේධතිය හරහා 

පිරිනමනු ල න පහසුකම් ුළින්ත්  ග්‍රාමීය-නාගරික ස ඳතාව්‍ සවිමත් කිරීම මඟින්ත් ව්‍යඹ විශ්ව්‍විද්‍යාලය පිහිටි 

පරිශ්‍රය ව්‍ටා ඇති විශාල ව්‍පරිසරයක් පුරා සුවියශ්ෂ සංව්‍ර්ධන  ලපෑමක් ඇති කිරීම ය. 

ව්‍යඹ විශ්ව්‍විද්‍යාලයීය නගර සංව්‍ර්ධන ව්‍යාපෘතිය සංරචක හතරකින්ත් සමන්ත්විත යේ:  

(1) විශ්ව්‍විද්‍යාල යගාඩනැගිලිව්‍ල ද්‍ළ ව්‍ශයයන්ත් ව්‍ර්ග මීටර් 20,000ක ව්‍ර්ගඵලයකින්ත් යුත් සිවිල් ව්‍ැඩ  

(2) ද්‍ැනට ක්‍රියාත්මක උපාධි ව්‍ැඩසටහන්ත් සඳහා අතයඅව්‍ශය උපකරණ ප්‍රසම්පාද්‍නය   

(3) ඉදිකිරීම් ව්‍යාපෘති සඳහා උපයේශන යස්ව්‍ා  

(4) ව්‍යඹ විශ්ව්‍විද්‍යාලයීය නගර සංව්‍ර්ධන ව්‍යාපෘතියේ  අතියර්ක ව්‍ැඩ   

ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය ඇමරිකන්ත් යඩාලර් මිලියන 60 ( යසෞදි රියාල් මිලියන 225) ව්‍න අතර එයින්ත් ආසන්ත්න 

ව්‍ශයයන්ත්  ඇමරිකන්ත් යඩාලර් මිලියන  28ක් (රු.මි. 105ක්) සංව්‍ර්ධනය සඳහා ව්‍න යසෞදි අරාබි පද්‍නම මඟින්ත් 

මූලයයනය කරනු ඇත. 

 

1.8.  අයවැය යයෝජනා යටයත් ක්‍රියාත්මක වන වයාපෘති 

 

 රුහුණ විශ්වවිද්‍යාලයේ වවද්‍ය පීඨය සඳහා මහල් යද්‍ාලහක ය ාඩනැගිල්ලක් ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 
 

2017 ව්‍සයර් අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් මත ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය රු.මි. 1,179 කි. ව්‍ර්ග 

මීටර් 8,199ක ව්‍පසරියකින්ත් යුක්ත වූ ව්‍යාපෘතිය සඳහා 2020 ව්‍ර්ෂය යව්‍නුයව්‍න්ත් රු. මි. 400ක් යව්‍න්ත් කර ඇති 

අතර 2020.12.31 ව්‍න විට රු. මි. 515.15ක මුද්‍ලක් ල ා දී ඇත. පළමු යකාන්ත්රාත්කරු ට ව්‍ැඩ ආරම්  කිරීයම් 

අත්තිකාරම යලස 2018.01.17 දින රු. මි . 187ක මුද්‍ලක් ල ා දී තිබුණී. ව්‍යාපෘතිය ක්‍රියාත්මක කිරීයම් අඩු ප්‍රගතිය  

නිසා 2019.12.23 දින පලමු යකාන්ත්රාත් ගිවිසුම අව්‍ලංගු කර 2020.07.09 ව්‍න දින ව්‍යාපෘතියේ නව්‍ 

යකාන්ත්රත්ුව්‍ ප්‍රද්‍ානය කරන ලදී. 2020 .12.31 ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ ය ෞතික ප්‍රගතිය 20%ක මට්ටමක පව්‍තී. 

ව්‍යාපෘතිය නිම කිරීයමන්ත් පසු ඇුලත් කර ගන්ත්නා ජව්‍ද්‍ය සිසුන්ත් සංඛ්‍යාව්‍ 160සිට ව්‍සරකට සිසුන්ත් 10  ැගින්ත් 

ව්‍සර 4ක් ුලදී සිසුන්ත් 40කින්ත් ව්‍ැඩි කර ව්‍ාර්ිකව්‍ ඇුලත් කර ගන්ත්නා සිසුන්ත් ගණන 200 ක් කිරීමට යයෝජිතය. 

 

යස්නක බිබියල යගාඩනැගිල්ල - සම යසෞඛ්‍ය විද්‍යා 

පීඨය - යප්තරායද්‍ණිය වි. ඇ.පි.රු.මි. 77 
තාක්ෂණ පීඨය - රුහුණ වි. ඇ.පි.රු.මි. 390 
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 රුහුණ විශ්වවිද්‍යාලයේ වවද්‍ය පීඨය සඳහා මහාචාර්ෂය ඒකකයක් ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 

2018 අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් අනුව්‍ ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය අගය රු.මි. 1,300 ක් ව්‍න යමම 

ව්‍යාපෘතියේ ඉදියකයරන යගාඩනැගිලි ව්‍ල ව්‍පසරිය ව්‍ර්ග අඩි 110,655.64 කි. යමම ව්‍යාපෘතියයහි 

යකාන්ත්රාත්ුව්‍  2019.06.24 දින ප්‍රද්‍ානය කර ඇත.යමම ව්‍යාපෘතිය අව්‍සන්ත් ව්‍න විට ජව්‍ද්‍ය අධයාපන 

ක්යෂ්රයේ පශ්චාත් උපාධි ල ා ගැනීයම් පහසුකම් ව්‍ැඩි දියුණු කිරීම, අධයන කටයුු සඳහා අව්‍ශය යටිතල 

පහසුකම් ල ා දිම, යසෞඛ්‍ය ක්යෂ්රයේ යටිතල පහසුකම්, විද්‍යාගාර සහ ය ෞතික සම්පත් ව්‍ර්ධනය කිරීම ආදී 

අරමුණු ඉටු කර ගැනිමට අයප්තක්ිතය. 2020 ව්‍සර යව්‍නුයව්‍න්ත් අත්තිකාරම් මුද්‍ල් යලස රුපියල් මිලියන 131.7 

නිද්‍හස් කර ඇත. 2020.12.31 ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ ය ෞතික ප්‍රගතිය 20%ක මට්ටමක පව්‍තී 

 
 

 රුහුණ විශ්විද්‍යාලයේ නාවුක අධ්‍යයන මධ්‍යස්ථානය ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 

2018 අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් අනුව්‍ ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය අගය රු.මි. 943ක් ව්‍න යමම 

ව්‍යාපෘතියේ ඉදියකයරන යගාඩනැගිලි ව්‍ල ව්‍පසරිය ව්‍ර්ග මීටර් 4,449 කි. යමම යකාන්ත්රාත්ුව්‍ 2019.05.28  

දින ප්‍රද්‍ානය කර ඇත .යමහි ඉදිකිරීම් කටයුු ස්ථාන යද්‍කක සිදුව්‍න අතර හපුගල සිදුව්‍න ඉදිකිරීම් කටයුු 

2019.08.01 ව්‍න දින ද්‍ මාගාල්යල් සිදුව්‍න ඉදිකිරීම් කටයුු 2019.12.01 ව්‍න දින ද්‍ ආරම්  කර ඇත. ව්‍යාපෘතිය 

කඩිනමින්ත් නිමකිරීම සද්‍හා අව්‍ශය මුලය ප්‍රතිපාද්‍න මහා  ාණ්ඩාගාර යයන්ත් ඔක්යතෝම් ර් මාසයේ සිට ල ාදීයමන්ත් 

පසුව්‍ 2020 ව්‍සර යව්‍නුයව්‍න්ත් අත්තිකාරම් මුද්‍ල් යලස රුපියල් මිලියන 223.83 නිද්‍හස් කර ඇත. යමම ව්‍යාපෘතිය 

යටයත් රුහුණ විශ්ව්‍විද්‍යාලයේ ඉංජියන්ත්රු පීඨය සඳහා නාවුක ඉංජියන්ත්රු සහ නාවුක ගෘහ නිර්මාණ ශිල්පය යන 

පාඨමාලා සඳහා පහසුකම් සැපයීම, යාරා ඉදිකිරීයම් කටයුු සඳහා පර්යේෂණ සහ සංව්‍ර්ධන පහසුකම් සැපයීම, 

එම අධයයන කටයුු සඳහා ශිෂයයන්ත්ට අව්‍ශය යටිතල පහසුකම් සැපයිම ආදී අරමුණු ඉටු කර ගැනිමට අයප්තක්ෂා 

කරන අතර විශ්ව්‍විද්‍යාලය සඳහා සිසුන්ත් ඇුලත් කර ගැනීම සිසුන්ත්100 යද්‍යනකුයගන්ත් පමණ ඉහල යනු ඇතැයි 

ද්‍ අයප්තක්ෂා කරයි. යම් ව්‍නවිට ව්‍යාපෘතිය ඉතා සුටුද්‍ායක අන්ත්ද්‍මින්ත් නිමකරමින්ත් පව්‍තී. 2020.12.31 දිනය 

ව්‍නවිට 30% ඉලක්කගත ප්‍රගතියකින්ත් 29.2% ප්‍රගතියකට ළගා වී ඇත 

 රුහුණ විශ්විද්‍යාලයේ සම යසෞඛ්‍ය විද්‍යා පීඨය ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 

2019 අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් අනුව්‍ ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය අගය රු.මි. 3,000 ක් ව්‍න යමම 

ව්‍යාපෘතියේ ඉදියකයරන යගාඩනැගිලි ව්‍ල ව්‍පසරිය ව්‍ර්ග අඩි 117,929.60 කි. යමම ව්‍යාපෘතිය සඳහා 

2020.11.24 දිනැතිව්‍ යකාන්ත්රාත්ුව්‍ ප්‍රද්‍ානය කරන ලදී.  2020 ව්‍සර යව්‍නුයව්‍න්ත් අත්තිකාරම් මුද්‍ල් යලස රුපියල් 

මිලියන 134.69 නිද්‍හස් කර ඇති අතර  ඉදිකිරීම් කටයුු සිදු කරමින්ත් පව්‍තී.  

 
 

 සබර මුව විශ්වවිද්‍යාලයේ වවද්‍ය පීඨය ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 

2018 අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් අනුව්‍ ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතිය අදියර 03ක් යටයත් ක්‍රියාත්මක යේ.  යමම 

ජව්‍ද්‍ය පීඨය ස්ථාපිත කිරීයමන්ත් පසුව්‍ ව්‍සරකට ජව්‍ද්‍ය පීඨය සඳහා ඇුලත් ව්‍න ශිෂය සංඛ්‍යාව්‍ 75 – 100ත් 

අතර යේ. ජව්‍ද්‍ය පීඨයේ සියළුම ඉදි කිරීම් අව්‍සන්ත් වූ පසුව්‍ රත්නපුර ශික්ෂණ යරෝහයල් යටිතල පහසුකම්, 

ජව්‍ද්‍ය යස්ව්‍ා සැපයීම් ,සායනික ක්‍රියාකාරකම් ප්‍රව්‍ර්ධනය සහ සමාජ සු  සාධනය  ඇුළු සියළුම අංශව්‍ල 

ප්‍රගතියක් අයප්තක්ෂා යකයර්. 
 

පළමු අදියර - යමම අදියර යේශීය අරමුද්‍ල් යටයත් මූලයනය කරන අතර මුළු පිරිව්‍ැය අගය රු.මි. 3,070කි. යම් 

ව්‍න විට ඉදි කිරීම් සිදු කරන යමම ව්‍යාපෘතිය යව්‍නුයව්‍න්ත් 2020 ව්‍සර සඳහා රු. මි. 270 මුද්‍ලක් යව්‍න්ත් කර ඇති 

අතර 2020.12.31 ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ ය ෞතික ප්‍රතිය 17%ක මට්ටමක පව්‍තී. 2020.12.31 ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ 

සමස්ථ වියද්‍ම රු. මි. 117 කි. 
 

යද්‍වන අදියර - සවුදි සංව්‍ර්ධන අරමුද්‍ල මඟින්ත් මූලයනය කරන යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය රු. මි. 9,096 කි. 

යමම ව්‍යාපෘතියේ ඉදියකයරන යගාඩනැගිලි ව්‍ල ව්‍පසරිය ව්‍ර්ග මීටර් 38, 000 කි. ණය ගිවිසුම  ලපැව්‍ැත්යව්‍න 

දිනය 2019.12.19 ව්‍න අතර එතැන්ත් පටන්ත් ක්‍රියාත්මක ව්‍න ව්‍යාපෘතියේ උපයේශන යස්ව්‍ා ආයතනය මඟින්ත් 

අව්‍ශය ඉදිකිරීම් සැලසුම් කරමින්ත් පව්‍තී. 2021 ව්‍සර අව්‍සාන ව්‍න විට ඉදිකිරීම් කටයුු ආරම්  කිරීමට සැලසුම් 

කර ඇත. 2020 ව්‍සර සඳහා රු. මි. 2 ක් යව්‍න්ත් කර ඇති අතර 2020.12.31 ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ සමස්ථ වියද්‍ම 

රු. මි.  2.5කි. 



 
අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 

උසස් අධයාපන   22 
 

 
 

යත්වන අදියර - යද්‍ව්‍න අදියර ක්‍රියාත්මක වී අව්‍සන්ත් වූ පසුව්‍ යමම අදියර පිලි ඳව්‍ සලකා  ැලීමට නියමිතය. 

 

 ශ්‍රී ජයවර්ෂධ්‍නපුර විශ්වවිද්‍යාලයේ State of the Art විද්‍යා ාරය ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 
 

2019 අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් අනුව්‍ ක්‍රියාත්මක ව්‍න යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය අගය රු.මි. 614ක් ව්‍න අතර 

එයින්ත් පරීක්ෂණාගාරය ස්ථාපිත කිරීයම් ඉදිකිරීම් කටයුු සඳහා රු.මි.214 ක් ද්‍ විද්‍යාගාර උපකරණ මිලදී ගැනීම 

සඳහා රු.මි.400ක් යව්‍න්ත් කර ඇත. උපකරණ මිලදී ගැනීම සඳහා 2020 ව්‍ර්ෂයේ රුපියල් මිලියන 180 ක් යව්‍න්ත් 

කර තිබූ අතර 2020 ව්‍සයර් යද්‍සැම් ර් මස 31 ව්‍න දින ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ සමස්ථ වියද්‍ම රුපියල් මිලියන 

202කි. යම් ව්‍න විට ව්‍යාපෘතියේ උපකරණ මිලදී ගැනීම නිම කර ඇත. 

යමම ව්‍යාපෘතියේ පරීක්ෂණාගාරයේ යගාඩනැගිලි ඉදි කිරීයම් කටයුු සඳහා අමාතය මණ්ඩල සංයේශය ඉදිරිපත් 

කිරීමට කටයුු යකයරමින්ත් පව්‍තී. 
 

 යමාරටුව විශ්වවිද්‍යාලයේ වවද්‍ය පීඨය ඉදි කිරීයේ වයාපෘතිය 

2018 අයව්‍ැය යයෝජනාව්‍ක් අනුව්‍ ක්‍රියාත්මක කිරීමට යයෝජනාවී ඇත. යමම ව්‍යාපෘතියේ මුළු පිරිව්‍ැය අගය රු. 

මි. 5,985 කි.  යම් සඳහි අව්‍ශය යගාඩනැගිලි කුලී පද්‍නම මත ල ා ගැනීමට සහ ඉඩම් මිලදී ගැනීම් ඇුලු අද්‍ාල 

කටයුු සඳහා අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය ල ා ගැනීයම් කටයුු සිදු යව්‍මින්ත් පව්‍තී. 
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02. පරිච්ඡේදය - ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 

 

2. 1. ආාංශික ප්‍රගතිය 
 

2.1.1. පාලන අාංශය 
 

1. විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන් සභාඡේ 876 චක්‍රඡේඛයට අදාලව  විශ්වවිදයාල සහ   ආයත්නවල 

ත්නතුරු පුරප්පාඩු පිරවීම  

 

 

විශ්වවිදයාලය ඡහෝ ආයත්නය අනුමැතිය ලබා දී ඇති ත්නතුරු සාංඛයාව 
කළමනාකරණ සහකාර  490 
පුහුණු කාර්මික නිලධාරි 102 

ක්ෂේත්‍ර අධීකෂක II ්රේණිය 03 

පුසේතකාල ්තාරතුරු සහකාර ්රේණිය III  60 

දුරකථන ක්‍රියාකරු - පිළිගැනී්ේ නිලධාරි ්රේණිය III  03 

රියදුරු ්රේණිය II  83 

පුසේතකාලය සහායක  74 
ආරකෂක නියාමක  197 
කළමනාකරණ සහකාර (ගබඩා භාරකරු III)  11 

ගාඩ්නර්ම ්රේණිය II  11 

පශේචාත් මරණ කේකරු  09 
බුචර්ම ්රේණිය III  02 

්හද නිලධාරි (්ඩන්ටල්)  17 
කාර්මයාල යන්ත්‍ර ක්‍රියාකරු 02 
විදුලි කාර්මික  01 
යන්ත්‍ර ක්‍රියාකරු  03 
වැඩ සහයක 359 
විදයාගාර සහායක 136 
රැකබලාගන්නා /අරකකැි 23 
කළමනාකරණ සහකාර (සරප්) 15 
තාකෂණික නිලධාරි 188 
කිරි ්දාවන්නා 02 
රිය සහායක 01 
තණ්කාල කපන්නා 02 
ක්‍රීඩා මණ්ඩල සහායක 05 
සතුන් රැකබලාගන්නා 01 
පැල තවාන්කරු 01 
ට්‍රැකටර්ම ක්‍රියාකරු 03 
සහායක(්සෞඛ්‍ය ්සේවා) 06 
ජල නල ක්‍රියාකරු 04 
ගසේ කපන්නා 03 
ජීවිතාරත්ෂක නිලධාරි 02 

පළි්බෝධ පාලන කේකරු 01 

්සෞඛ්‍ය ්සේවා කේකරු 23 

ක්‍රීඩා මණ්ඩල සහායක 03 

පින්තාරුකරු 03 

ගබඩාකරු 01 

එකතුව 1,850 
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2 පුහුණු වැඩසටහන් 
 

්මම අමාතයාාංශ්ේ නිලධාරීන් 2020 වර්මෂය තුළදී ් ේශීය පුහුණු සඳහා ් යාමු කර ඇති අතර එම ් තාරතුරු පහත 

පරිදි ්ේ. 

 

ඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්  

පුහුණු වැඩසටහන පුහුණු වැඩසටහන් 

සාංඛයාව 

සහභාගි වූ නිලධ්‍ාරීන් 

සාංඛයාව 

අමාත්යාාංශඡයන් දරන ලද 

වියදම (රු) 

්ේශීය පුහුණු වැඩසටහන් 08 50 506,000.00 

 

3  සහනදායි පදනම මත් ඡමෝටර්ෂ රථ බලපත්‍ර නිකුත් කිරීම 

මුදල් හා ජනමාධය අමාතයාාංශ්ේ ්ල්කේ විසින් 2018.02.15  දින නිකුත් කරන ලද ්වළඳ හා ආ්යෝජන 

ප්‍රතිපතිපත්ති චක්‍ර්ල්ඛ්‍ අාංක.01/2018  හා 2018.06.08  දින නිකුත් කරන ලද 01/2018 (I) චක්‍ර්ල්ඛ්‍ අනුව ්මම 

අමාතයාාංශය විසින් 2020 වර්මෂ්ේදී සහනදායි පදනම මත ්මෝටර්ම රථ බලපත්‍ර නිකුත් කරන ලදී.ඒ අනුව උසසේ 

අධයාපන අාංශ්ේ, උසසේ අධයාපන අාංශය  යට්ත් පවතින විශේවවිදයාල, ශ්‍රී ලාංකා උසසේ තාකෂණ අධයාපන 

ආයතනය සහ විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව යට්ත් පවතින විශේවවිදයාල හා අ්නකුත් උපාධි 

ආයතනවල අධයයන කාර්මය මණ්ඩලවල,අනධයයන කාර්මය මණ්ඩලවල ්ජයෂේඨ මට්ටමට අයත් විධායක 

තනතුරක  ් සේවය කරන සුදුසුකේ ලබන නිලධාරීන් සඳහා ඉහත සඳහන් චක්‍ර්ල්ඛ්‍ යට්ත් 2020 වර්මෂ්ේදී නිකුත් 

කරන ලද සහනදායි ්මෝටර්ම රථ බලපත්‍ර පහත වගු්ේ සඳහන් ්ේ. 

 

විශ්වවිදයාලය/ආයත්නය උසස් අධ්‍යාපන,ත්ාක්ෂණ හා 

නඡවෝත්පාදන අමාත්යාාංශය 

අධ්‍යාපන 

අමාත්යාාංශය  

මුළු 

ගණන 

උසසේ අධයාපන අාංශය 04 01 05 

්ප්රා්දණිය විශේවවිදයාලය 40 30 70 

ශ්‍රී ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාලය 30 24 54 

කැළණිය විශේවවිදයාලය 19 18 37 

රුහුණ විශේවවිදයාලය  21 21 42 

්කාළඹ විශේවවිදයාලය 28 15 43 

යාපනය විශේවවිදයාලය 19 32 51 

ශ්‍රී ලාංකා විවෘත විශේවවිදයාලය 20 06 26 

්මාරටුව විශේවවිදයාලය 16 19 35 

ශ්‍රී ලාංකා සබරගමුව වි. වි. 21 08 29 

ශ්‍රී ලාංකා අග්නනිදිග විශේවවිදයාලය 04 07 11 

ශ්‍රී ලාංකා නැ්ගනහිර වි. වි. 09 09 18 

ශ්‍රී ලාංකා වයඹ විශේවවිදයාලය 13 05 18 

ශ්‍රී ලාංකා රජරට විශේවවිදයාලය 07 09 16 

්සෞන්දර්මයය කලා වි. වි. 11 06 17 

ශ්‍රී ලාංකා ඌව ්වල්ලසේස වි. වි. 06 04 10 

ශ්‍රී ලාංකා ්බෞේධ හා පාලි වි. වි. 09 - 09 

ශ්‍රි ලාංකා භිකු විශේවවිදයාලය 01 - 01 

ශ්‍රී ලාංකා උසසේ තාකෂණ අධයාපන 
ආයතනය 

11 07 18 

්ේශීය වවදය විදයා ආයතනය 06 - 06 

විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව 02 - 02 



අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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වේනියා මණ්ඩපය- යාපනය විශේවවිදයාලය 05 01 06 

ගේපහ වික්‍රමාරච්චි ආයුර්ම්ේද ආයතනය 02 02 04 

්කාළඹ විශේවවිදයලීය පරිගණක 
අධයයනායතනය 

- 01 01 

කාර්මික තාකෂණ ආයතනය 04 - 04 

මානව සේපත් අභිවර්මධන ආයතනය 01 - 01 

තාකෂණ ආයතනය - ්මාරටුව 
විශේවවිදයාලය 

02 - 02 

ජාතික ඉාංජී්න්රු පර්ම්ේෂණ හා සාංවර්මධන 
මධයසේථානය 

01 - 01 

වයාපාර කළමනාකරණ ජාතික ආයතනය 01 - 01 

ශ්‍රී ලාංකා සාගර විශේවවිදයාලය 05 - 05 

ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රිති ආයතනය 05 - 05 

ත්‍රිකුණාමල මණ්ඩපය - නැ්ගනහිර 
විශේවවිදයාලය 

01 02 03 

ශ්‍රී ලාංකා වෘත්තිය තාකෂණ විශේවවිදයාලය 04 - 04 

්කාළඹ විශේවවිදයාලීය - කෘෂි තාකෂණික 
සහ ග්‍රාමීය විදයා ආයතනය 

- 01 01 

ශ්‍රි පාලි මණ්ඩපය- ්කාළඹ විශේවවිදයාලය - 01 01 

මුළු ගණන 328 229 557 
 

 

4  රාජකාරි විඡේශ ගමන් බලපත්‍ර 
 

උසසේ අධයාපන අාංශ්ේ නිලධාරීන් ඇතුලු රාජකාරි වි්ේශ ගමන් බලපත්‍ර ලබාගැනී්ේ සුදුසුකේ සේූර්මණ කරන 

ලද විශේවවිදයාල පේධති්ේ නිලධාරීන් සඳහා 2020  වර්මෂය තුළ පහත පරිදි රාජකාරි වි්ේශ ගමන් බලපත්‍ර නිකුත් 

කර ඇත.  

 

5.  2020 වර්ෂෂය තුළ ශ්‍රී ලාංකා පුරවැසියකු ඡනාවන ආරාධිත් ආචාර්ෂය වරුන්ඡේ ඡස්වාව ලබා ගැනීම 

විශ්වවිදයාලය ඡහෝ ආයත්නය සාංඛයාව 

්ප්රා්දණිය විශේවවිදයාලය 01 
 

 

6. 2020 වර්ෂෂය තුළ අමාත්ය මණ්ඩල සාංඡේශ, පාර්ෂිඡේන්තු ප්‍රශ්න, මහජන ඡපත්සේ කාරක සභා 

විස්ත්රය ප්‍රමාණය 

අමාතය මණ්ඩල කාර්මයාලයට ්යාමු කර ඇති අමාතය මණ්ඩල සාං්ේශ සාංඛ්‍යාව 72 

2020.12.31 දකවා තීරණ ලැබී ්නාමැති අමාතය මණ්ඩල සාං්ේශ සාංඛ්‍යාව 20 

පිළිතුරු සපයා ඇති පාර්මලි්ේන්තු ප්‍රශේන සාංඛ්‍යාව 03 

පිළිතුරු සපයා ඇති සේථාවර නි්යෝග යට්ත් අසනු ලබන ප්‍රශේන  03 

2020 වර්මෂය තුළ මහජන ්පත්සේ කාරක සභා්වන් ලැබුණු ලිපි  01 

2020 වර්මෂය තුළ වාර්මතා යවන ලද මහජන ්පත්සේ කාරක සභා ලිපි  01 

උසස් අධ්‍යාපන අාංශඡේ නිලධ්‍ාරීන් 

ඡවත් රාජකාරි විඡේශ ගමන් බලපත්‍ර 

නිකුත් කර ඇති ප්‍රමාණය  

විශ්වවිදයාල පේධ්‍තිඡේ නිලධ්‍ාරීන් ඡවත් 

රාජකාරි විඡේශ ගමන් බලපත්‍ර නිකුත් කර 

ඇති ප්‍රමාණය 

එකතුව 

- 02 02 



අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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7. ඡත්ාරතුරු පනත් අනුව ක්‍රියා කිරීම 

2016 අාංක 12 දරන ්තාරතුරු දැනගැනී්ේ අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ පනත ප්‍රකාරව මහජනතාව විසින් ඉඳිරිපත් 

කරන ලද ්තාරතුරු ඉල්ලීේ සේබන්ධව 2020 වර්මෂය තුළ ක්‍රියා කිරීම පහත සාරාාංශ කර ඇත. 

8. විශ්වවිදයාල හා උසස් අධ්‍යාපන ආයත්නවලට අදාළ වාර්ෂික ගිණුේ හා පාලන වාර්ෂත්ා  

අධයාපන අමාතයාාංශ්ේ, උසසේ අධයාපන අාංශය යට්ත් පවතින විශේවවිදයාල, උසසේ තාකෂණ අධයාපන 

ආයතනය සහ විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව යට්ත් පවතින රාජය විශේවවිදයාල සහ උසසේ අධයාපන 

ආයතනයද ඇතුළුව ආයතන 38ක 2020.12.31 දින වන විට වාර්මෂික වාර්මතා හා ගිණුේ පාර්මලි්ේන්තුවට ඉදිරිපත් 

කිරීම.   

 

වර්ෂෂය විස්ත්රය ප්‍රමාණය 

2020 අමාතය මණ්ඩලය ්වත ඉදිරිපත් කර ඇති වාර්මෂික වාර්මතා  08 

පාර්මලි්ේන්තුව ්වත භාර දී ඇති වාර්මෂික වාර්මතා  04 

එකතුව 12 
 

9.  ආරක්ෂක හා සනීපාරක්ෂක ඡස්වා ඇතුළු සියළුම නඩත්තු වියදේ 
 

කාර්ෂයය  2020 වසඡර්ෂදී දරන ලද වියදම සහ 

පියවන ලද බිේපත් සාංඛයාව (රු.) 
ආරකෂක ්සේවා 4,077,227.01 

සනීපාරකෂක ්සේවා   4,198,068.82 

තැපෑල 257,632.50 

යන්ත්‍ර හා යන්්ත්‍රෝපකරණ නඩත්තු වියදේ 1,702,370.43 

්ගාඩනැගිලි හා ඉදිකිරීේ නඩත්තු වියදේ 8, 222,635.69 

විදුලිය 7,461,230.28 

ජලය  296,046.33 

කාර්මයාල දුරකථන හා ෆැකසේ  1,493,877.39 

අමාතයාාංශ අන්තර්මජාල සේබන්ධතා   3,830,935.37 

එකතුව 23,317,388.13 
 

10.   ප්‍රවාහන පහසුකේ සැපයීම  
 

2020 වර්මෂ්ේදි අමාතයාාංශයට අවශය ප්‍රවාහන පහසුකේ සැපයීම  
 

කාර්ෂයය 2020 වර්ෂෂඡේ  වියදම (රු.) 

සාංිත වාහන සඳහා ඉන්ධන සැපයීම හා අති්ර්මක ඉන්ධන සැපයීම 1,971,426.35 

වාහන ්සේවා කිරීම හා  අළුත්වැඩියා කිරීම 4,842,929.83 

නිල වාහන හිි නිලධාරීන් සඳහා ඉන්ධන දීමනා ්ගවීම, අති්ර්මක ඉන්ධන ලබා 
දීම හා ඉන්ධන බිල්පත් ප්‍රතිූර්මණය කිරීම 

5,639,637.47 

වාහන රකෂණය කිරීම හා අදාළ බලපත්‍ර ලබා දීම සේබන්ධ කටයුතු  746,485.14 

දුේ පරීකෂණ  17,370.00 

රියදුරන් සඳහා අතිකාල හා ගමන් වියදේ 2,527,926.62 

වාහන සඳහා ටයර්ම, ටියුබ්, බැටරි හා අ්නකුත් උපාාංග සපයා දීම 816,548.38 

එකතුව 16,562,323.79 

    වර්ෂෂය තුළදී ලද මුළු 

 ඉේීේ සාංඛයාව 

සපයන ලද  

ඡත්ාරතුරු ප්‍රමාණය 

ඡවනත් ආයත්න ඡවත්  

ඡයාමු කරන ලද  

ඡත්ාරතුරු ප්‍රමාණය 

2020 වර්ෂෂඡේ 

අභියාචන සාංඛාව 

26 20 06 00 
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11. 2020 වර්ෂෂඡේ අමාත්යාාංශඡේ නිලධ්‍ාරීන් සඳහා ලබා දී ඇති ආපදා ණය හා අත්තිකාරේ පිළිබඳ විස්ත්ර 
 

ණය/අත්තිකාරේ වර්ෂගය නිලධ්‍ාරින් 

සාංඛයාව 

ලබා දී ඇති මුදල 

(රු.) 

ආපදා ණය 53 7,532,917.60 

වි්ශේෂ අත්තිකාරේ 24 96,000.00 

උත්සව අත්තිකාරේ 27 270,000.00 

එකතුව 104 7,898,917.60 

 

12.  2020 වර්ෂෂය තුළ සිදුකරන ලද ක්‍රියාකාරකේ 

 

අනු 

අාංකය 
ක්‍රියාකාරකම ක්‍රියාකාරකම 

සිදු කළ දිනය 
විස්ත්රය 

1.  2020 නව වස්ර්ම රාජකාරි 
කටයුතු ආරේභ කිරී්ේ 
උත්සවය 

2020.01.01 ්ල්කේතුමා්ග්න ප්‍රධානත්ව්යන් ආරේභ කරන 

ලද උත්සව්ේ අමාතයාාංශ්ේ කාර්මය මණ්ඩලය 

විසින් 2020 වර්මෂයට අදාල රාජය ්සේවක 

ප්‍රතිඥාව ලබාදීමට අදාල කටයුතු සාංවිධානය 

කිරීම හා ඒ සඳහා සහභාගි වූ සියලු නිලධාරීන් 

්වත සාංග්‍රහ කටයුතු සිදු කිරීම 

2.  2020 ජාතික නිදහසේ දින 

උ්ළලට සමගාමීව ආයතන 

පිරිසිදු කිරී්ේ වැඩසටහනක 

පැවැත්වීම  

2020.02.05 / 

06 / 07 

2020.02.04 දින පැවැත්වූ 72 වන නිදහසේ දින 
සැමරුමට සමගාමීව 2020.02.05 / 06 / 07 
දිනයන්ීදී අමාතයාංශය පිරිසිදු කිරී්ේ 
වැඩසටහන් පැවැත්වීම සහ එම පිරිසිදු කිරී්ේ 
වැඩසටහන් සිදු කරන ්ලස හා ප්‍රගතිය වාර්මතා 
කරන ්ලස ්මම අමාතයාංශය යට්ත් ඇති 
ආයතන දැනුවත් කිරීම. 

3.  ගරු අමාතයතුමා හා 
අමාතයාංශ ්ල්කේතුමා උසසේ 
අධයාපන අාංශ්ේ රාජකාරි 
කටයුතු ආරේභ කිරීම 
්වනු්වන් උත්සවයක හා 
කාර්මය මණ්ඩල රැසේවීමක 
පැවැත්වීම 

2020.08.18 2020.08.18 දින ගරු අමාතයතුමා හා අමාතයාංශ 
්ල්කේතුමා උසසේ අධයාපන අාංශ්ේ රාජකාරි 
කටයුතු ආරේභ කිරීම ් වනු්වන් උත්සවයක හා 
කාර්මය මණ්ඩල රැසේවීමක පැවැත්වීම සඳහා 
සාංවිධාන කටයුතු හා සාංග්‍රහ කටයුතු සිදු කිරීම 

4.  ජාතික මට්ට්මන් ්කාවිඩ් - 

19 වවරසය මැඩපැවැත්වීම 

: “ සු්වන් සිටිමු ” ඩිජිටල් 

විසඳුම  

2020.11.20 ්ගෝලීය ්කා්රෝනා වවරස වසාංගත තත්ත්වය 
පවතින අතරතුර  ජාතික මට්ට්මන් ්කාවිඩ් - 
19 වවරසය මැඩපැවැත්වීම : “ සු්වන් සිටිමු ” 
ඩිජිටල් විසඳුම ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා 
ආයතනය ්වත ඇතුලුවන හා පිටවන ්දාරටුවල 
QR ්කතය සහිත ්පෝසේටර හා ්කටි පණිවිඩ 
ක්‍රම්ේදය දකවා ඇති ්පෝසේටර ්දාරටුවල 
ප්‍රදර්මශනය කිරීමට සැලැසේවීම.  
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2.1.2 ගිණුේ අාංශය 

2020.12.31 දිනට පුනරාවර්ෂත්න වියදේ සාරාාංශය 

                                                           (රු.මිියන) 

අයිත්මය/විස්ත්රය 2020 ශුේධ්‍ 

ප්‍රතිපාදනය 

 

වියදම 

ප්‍රතිපාදන 

ඉතිරිය 

ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජන 

 ප්‍රගතිය % 

   

පරිපාලන හා ආයත්නික ඡස්වා 363.00 356.56 6.44 98.2% 

පුේගල පඩිනඩි 94.45 91.63 2.82 97.0% 

්වනත් පුනරාවර්මතන වියදේ 268.55 264.93 3.62 98.6% 

උසස් අධ්‍යාපනඡේ ගුණාත්මක වර්ෂධ්‍නයට 

ආයත්නික දායකත්වය 

1,709.00 1,692.69 16.31 99.1% 

එකතුව 2,072.00 2,049.25 22.75 98.9% 
 

 

 

 

 

   

2020.12.31දිනට මූලධ්‍න වියදේ සාරාාංශය 

                                                                                                                                                (රු.මිියන)                                                                                                                       

අයිත්මය/විස්ත්රය 2020 ශුේධ්‍ 

ප්‍රතිපාදනය 

වියදම ප්‍රතිපාදන 

ඉතිරිය 

ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජන 

ප්‍රගතිය  % 

පරිපාලන හා ආයත්නික ඡස්වා 1,390.08 1,378.23 11.85 99.1% 

පුනරුත්ථාපනය හා වැඩිදියුණු කිරීේ 2.12 0.73 1.39 34.5% 

මූලධන වත්කේ අත්පත් කර ගැනීම 6.48 6.20 0.28 95.7% 

්සේවක පුහුණු වැඩසටහන් 0.78 0.77 0.01 99.1% 

විශේවවිදයාල සිසුන් සඳහා ්පාලී රහිත ලැප්්ටාප් 

ණය ලබා දී්ේ හා විශේවවිදයාලයන්හි වයි-ෆයි 

පහසුකේ නැාංවී්ේ වයාපෘතිය 

101.24 99.59 1.65 98.4% 

රුහුණ විශේවිවිදයාල්ේ වවදය පීඨ්ේ මහල් 12ක 

්ගාඩනැගිල්ලක ඉදිකිරී්ේ වයාපෘතිය 

194.00 193.85 0.15 99.9% 

සබරගමුව විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨය සේථාපනය 

කිරී්ේ වයාපෘතිය 

242.19 242.00 0.19 99.9% 

කරාපිටිය ශිකෂණ ්රෝහ්ල් මහාචාර්මය ඒකකයක 

සේථාපනය කිරී්ේ වයාපෘතිය 

134.00 131.70 2.30 98.3% 

රුහුණු විශේවවිදයාල්ේ සාගර හා නාවික කටයුතු 

මධයසේථානයක සේථාපනය කිරී්ේ වයාපෘතිය 

174.99 174.91 0.08 99.9% 

්කාළඹ විශේවවිදයාල්ේ කෘෂි තාකෂණ හා ග්‍රාමීය 

කටයුතු අධයයන ආයතනය සඳහා සහාය 

12.00 12.00 0.00 100.0% 

කුලියාපිටිය සහ රත්නපුර ්රෝහල්වල මහාචාර්මය 

ඒකක පිහිටුවීම, රුහුණ විශේවවිදයාල්ේ සම 

්සෞඛ්‍ය විදයා පීඨය සාංවර්මධනය කිරීම සහ ශ්‍රී 

ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨය සඳහා 

විදයාගාර පහසුකේ සැලසීම 

370.00 364.19 5.81 98.4% 

්කාළඹ විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨ්ේ මහල් 

17ක ්ගාඩනැගිල්ලක ඉදිකිරී්ේ වයාපෘතිය 

152.28 152.28 0.00 100.0% 

උසස් අධ්‍යාපන සාංවර්ෂධ්‍න වයාපෘති 11,323.90 11,150.78 173.12 98.5% 
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සුනාි පුනරුත්ථාපන වයාපෘතිය 57.93 57.36 0.57 99.0% 

අග්නනිදිග විශේවවිදයාල සාංවර්මධන වයාපෘතිය 67.00 

 

49.60 17.40 74.0% 

ව්සෝ ඒෂියා වයාපෘතිය 11.50 11.48 0.02 99.9% 

පර්ම්ේෂණ හා පුහුණු සාංකීර්මණය ඉදිකිරීම - යාපනය 

විශේවවිදයාලය 

155.58 155.55 

 

0.03 

 

100.0% 

උසසේ අධයාපනය පුළුල් කිරීම හා සාංවර්මධනය 

කඩිනේ කිරී්ේ වයාපෘතිය  

2,997.67 2,997.46 0.21 100.0% 

නැ්ගනහිර විශේවවිදයාල්ේ ්සෞඛ්‍ය ආරකෂණ 

විදයා පීඨ්ේ ්ගාඩැනැගිලි ඉදිකිරී්ේ වයාපෘතිය 

1,205.60 1,200.60 

 

5.00 

 

99.6% 

වයඹ විශේවවිදයාලයීය නගර සාංවර්මධන වයාපෘතිය 64.75 46.53  18.21 71.9% 

විදයා හා තාකෂණ මානව සේපත් සාංවර්මධන 

වයාපෘතිය 

1,784.72 1,665.02 

 

119.70 

 

93.3% 

පිරිසිදු බලශකති තාකෂණයක සඳහා නිනිති ද්‍රවය 

පිළිබඳ උසසේ අධයාපන හා පර්ම්ේෂණ සහ්යෝගිත්ව 

වයාපෘතිය 

8.20 8.11 0.09 98.9% 

සේවාි විපුලානන්ද ්සෞන්දර්මය අධයයන ආයතන්ේ 

්ගාඩනැගිලි ඉදිකිරී්ේ වයාපෘතිය 

5.62 5.61 

 

0.01 

 
99.9% 

්මාරටුව විශේවවිදයාලයීය තාකෂණ ආයතනය 

සඳහා ලබාගත් ණය පියවීම  

4,845.90 4,834.03 

 

11.87 

 

99.8% 

එන්නතක හඳුන්වා දීමට ්පර සාමානය සහ ශේවසන 
ආසාදන ඇති දරුවන්්ග්න නියු්මා්කාකල් 
බැකීරියාව ති්බන ප්‍රමාණය හඳුනාගැනීම සඳහා 
වන PFIZER – Mumbai වයාපෘතිය - ්ප්රා්දණිය 
විශේවවිදයාලය 

0.90 0.87 0.03 96.2% 

Nephros International - ්ප්රා්දණිය 
විශේවවිදයාලය 
 

7.20 7.20 0.00 100.0% 

සබරගමුව විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨය සේථාපනය 
කිරී්ේ වයාපෘතිය 
 

2.27 2.26 0.01 99.5% 

යාපනය විශේවවිදයාලය සහ බර්මින්හැේ 
විශේවවිදයාලය අතර අව්බෝධතා ගිවිසුම  
 

11.00 10.93 0.07 99.4% 

්ප්රා්දණිය හා රජරට විශේවවිදයාල සඳහා වවදය 
උපකරණ සැපයී්ේ වයාපෘතිය 
 

106.27 106.27 0.00 100.0% 

     

    (රු.ිලියන) 

අයිත්මය/විස්ත්රය 2020 ශුේධ්‍ 

ප්‍රතිපාදනය 

වියදම ප්‍රතිපාදන 

ඉතිරිය 

ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජන 

ප්‍රගතිය  % 

උසස් අධ්‍යාපනඡේ ගුණාත්මක වර්ෂධ්‍නයට 

ආයත්නික දායකත්වය 

600.00 531.00 69.00 88.5% 

ශ්‍රී ලාංකා උසසේ තාකෂණ අධයාපන ආයතනය 255.00 255.00 0.00 100.0% 

ශ්‍රී ලාංකා භිකු විශේවවිදයාලය 252.50 183.50 69.00 72.7% 

ශ්‍රී ලාංකා ්බෞේධ හා පාලි විශේවවිදයාලය 92.50 92.50 0.00 100.0% 

එකතුව (මූලධ්‍න වියදේ) 13,324.09 13,069.98 254.11 98.1% 
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2020 වර්ෂෂය සදහා අක්මුදේ ලැබීේ විස්ත්ර 
 

අග්‍රිම  ගිණුේ අාංකය භාණ්ඩාගාර්යන් හා 

්වනත් මූලාර වලින්  ලද 

අකමුදල් ප්‍රමාණය (රු.) 

වියදේ කරන ලද 

ප්‍රමාණය (රු.) 

අක මුදල් 

භාවිත්ේ ප්‍රගතිය 

% 

7002/0000/00/0399/00/0020000 3,427,123,285.72 3,422,754,066.33 99.9% 

7002/0000/00/0254/00/0020000 3,679,796,889.36 *3,684,166,108.75 *100.1% 

7003/0000/00/0090/00/0020000 1,287,900,000.00 1,287,643,103.22 99.9% 

 
 

* උසසේ අධයාපන අාංශය සඳහා 2020 ජනවාරි සිට අ්ගෝසේතු දකවා අාංක 399 /20 දරණ අග්‍රිම ගිණුම යට්ත් 

අග්‍රිම ලැබුණු අතර, 2020/08/31 දින එහි අග්‍රිම ්ශේෂය භාණ්ඩාගාරය ්වත පියවී්ේදී, ්නාපියවන ලද උප / 

අතුරු අග්‍රිම ්ශේෂය වූ රු.4,369,219.39ට අදාල වියදේ 2020 සැප්.- ්දසැ. දකවා ක්‍රියාත්මක වූ අාංක 254 /20 

ගිණුේ අාංක යට්ත් ගිණුේ ගත කර ඇත.   

 

රජඡේ නිලධ්‍ාරීන්ඡේ අත්තිකාරේ බී ගිණුම 
 

 වියදම (රු.) ලැබීේ (රු.) හර ්ශේෂ (රු.) 

2020.12.31 දිනට සතය අගයන් 9,534,079.40 7,414,856.36 20,890,804.19 

 

• 2020 වර්මෂයට අදාලව අමාතයාාංශය සතු සියළුම වත්කේ තක්සේරු ්කාට  ගිණුේ ගත කර ඇත. 2019 

වර්මෂ්ේ භාණ්ඩ සමීකෂණ්ේ දී හඳුනාගත් භාණ්ඩ අපහරණය කිරී්ේ කටයුතු ද 2020 වර්මෂය තුලදී අවසන් 

කර ඇත. 

• 2020 වර්මෂ්ේ විගණන විමසුේ 15ක ලැබී ඇති අතර එම විමසුේ 15 සඳහා නියිත කාල්ේදී පිළිතුරු යවා 

ඇත.  

• ගිණුේ අාංශය මගින් මාසික ගිණුේ සාරාාංශ රාජය ගිණුේ ්දපාර්මත්ේන්තුව ්වත වාර්මතා කිරීම, වාර්මෂික 

ප්‍රතිපාදන ්වන්කර දීම, මාසික අග්‍රිම අවශයතාවයන්ට අනුව භාණ්ඩාගාර්යන් අග්‍රිම ලබා්ගන අදාල 

ආයතන ්වත නිකුත් කිරීම, අතුරු අග්‍රිම පවත්වා ්ගන යාම, අග්‍රිම සැසඳීේ සිදුකිරීම, ්පාදු තැන්පත් ගිණුේ 

හා ණය අත්තිකාරේ ගිණුේ පවත්වා්ගන යාම, වවුචර්ම සඳහා ්ගවීේ කිරී්ේ කාර්මයයන්, සරප් කටයුතු ආදී 

වදනික හා මාසික කාර්මයයන් කාලානුරූපව අප්‍රමාදව ඉටුකර ඇත  
 

 

2.1.3. ප්‍රසේපාදන අාංශය 

2020 වර්මෂය තුල අමාතය මණ්ඩලය පත්කල සේථාවර ප්‍රසේපාදන කිටුව හා අමාතයාාංශ ප්‍රසේපාදන කිටුව 

මඟින් රු.බිලි.6 වටිනාකින් යුත් ඉදිකිරීේ වයාපෘති 10 ක ප්‍රසේපාදන ආරේභ කර ඇත. 

විශ්ව 
විදයාලය 

වයාපෘතිය අමාත්ය 

මණ්ඞල 

අනුමැතිය 

ප්‍රසේපාදන 

ආරේභ 

කිරීම 

වයාපෘ

ති 

කාලය 

(මාස) 

වයාපෘති 

වටිනාකම 
රු. මි 

්කාළඹ  
 
 

කලා පීඨය සඳහා නව දිගුවක ඉදිකිරීම අදියර 1 18.09.11 20.03.05 24 581.00 

ශ්‍රී ලාංකා 
උසසේ 
තාකෂණ 
අධයාපන 
ආයතන
ය 

මන්නාරම උසසේ තාකෂණ ආයතනය සඳහා 
බහුකාර්මයය ්ගාඩනැගිල්ලක ඉදිකිරීම 

19.04.30 20.07.22 18 529.00 

නාවලපිටිය උසසේ තාකෂණ ආයතනය සඳහා 
බහුකාර්මයය ්ගාඩනැගිල්ලක ඉදිකිරීම 

19.04.30 20.07.22 18 529.00 



අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 

 

 

 31 
 

්ප්රා්ද
ණිය 

ඉාංජි්න්රු පීඨ්ේ ්ගාඩනැගිලි සාංකීර්මණය දීර්මඝ 
කිරීම 

19.05.07 20.02.19 18 188.04 

හිල්ඩා ඔ්බ්්සේකර ශාලාව ප්‍රතිසාංසේකරනය කිරීම 17.07.04 20.10.20 24 182.8 

ඉාංජි්න්රු පීඨ්ේ විදුලි හා යාන්ත්‍රික ඉාංජි්න්රු 
්දපාර්මත්ේන්තුව දීර්මඝ කිරීීීම 

20.01.22 20.08.12 18 371.2 

රජරට කෘෂිකර්මම පීඨ්ේ විදයාගාර සාංකීර්මණය හා 
්ේශනශාලා සාංකීර්මණය ඉදි කිරීම. 

18.09.11 20.12.17 

 
30 759.00 

වයඔ ්තාරතුරු හා සන්නි්ේදන තාකෂණ 
මධයසේථානය සදහා ්ගාඩනැගිල්ලක ඉදි කිරීම 

17.03.28 20.10.12 12 212 

වයඔ 
විශේවවි
දයාල්ේ 
නගර 
සාංවර්මධ
න 
වයාපෘති
ය 

මාකදුර පරිරය සදහා ්ගාඩනැගිලි සාංකීර්මණයක 
ඉදි කිරීම 

17.03.14 20.12.17  1460 

කුලියාපිටිය පරිරය සදහා ්ගාඩනැගිලි 
සාංකීර්මණයක ඉදි කිරීම 

17.0314 20.12.17  1225 

එකතුව 6,037.04 

 

2020.01.01 දින සිට 2020.12.31 දින දකවා අමාතය මණ්ඩලය පත්කල සේථාවර ප්‍රසේපාදන කිටුව හා 

අමාතයාාංශ ප්‍රසේපාදන කිටුව මඟින් රු. බිලියන 6.4 ක හා ඇ. ්ඩා. ිලියන 51.7 වටිනාකින් යුත්  ඉදිකිරීේ 

වයාපෘති 9 ක ්කාන්ත්‍රාත් පිරිනමා ඇත. 

විශ්ව 
විදයාලය 

වයාපෘතිය අමාත්ය 

මණ්ඩල 

අනුමැතිය 

ප්‍රසේපාදන 

ආරේභ 

කිරීම 

ප්‍රසේපාදන 

අවසන් 

කිරීම 

වයාපෘති 

වටිනාකම  
රු. මි. 

සබරගමුව 

වවදය පීඨය සඳහා පැරා සායනික 

්ගාඩනැගිල්ල ඉදිකිරීම 

18.09.11 19.03.28 20.04.30 1096.8 

කෘෂි විදයා පීඨය සඳහා ්ගාඩනැගිලි 

සාංකීර්මණයක ඉදිකිරීම අදියර 1 

19.01.29 19.03.28 20.09.17 976.00 

 

  

විදයා හා 

තාකෂණ

ණ මානව 

සේපත් 

සාංවර්මධන 

වයාපෘතිය  

සබරගමුව විශේවවිදයාලය සඳහා තාකෂණ 

පීඨය ඉදිකිරීම 

18.07.03 19.08.07 20.09.16 10.30 

ශ්‍රී ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාල්ේ 

ඉාංජි්න්රු පීඨය ඉදිකිරීම  

18.07.03 19.08.07 20.09.16 21.40 

කැලණිය විශේවවිදයාල්ේ තාකෂණ පීඨය 

ඉදිකිරීම 

18.07.03 19.06.26 20.07.28 20.00 

ශ්‍රී ලාංකා 
උසසේ 
තාකෂණ 
අධයාපන 
ආයතනය  

නාවලපිටිය උසසේ තාකෂණ ආයතනය 

සඳහා බහුකාර්මයය ්ගාඩනැගිල්ලක 

ඉදිකිරීම 

19.04.30 20.07.22 20.11.06 529.00 

මන්නාරම උසසේ තාකෂණ ආයතනය 

සඳහා බහුකාර්මයය ්ගාඩනැගිල්ලක 

ඉදිකිරීම 

19.04.30 20.07.22 20.11.06 529.00 

රුහුණ සම ්සෞබය පීඨය ඉදිකිරීම අදියර 1 18.09.11 19.08.29 20.09.16 1660.00 

වයඔ  තාකෂණ පීඨය  (අදියර 2) ඉදිකිරීම  18.04.03 19.03.28 20.07.22 1696.00 

එකතුව 6,583.5 
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2.1.4. ඡත්ාරතුරු හා සන්නිඡේදන ත්ාක්ෂණ අාංශය 

්තාරතුරු හා සන්නි්ේදන අාංශය 2020 වර්මෂ්ේ දී ඉටු කරන ලද කාර්මයභාරය 
 

01. 2016 අයවැය ඡයෝජනාවලට අනුව, ලැප්ඡටාප් පරිගණක මිලදී ගැනීම සඳහා ඡපාී රහිත් ණය ලබාදීම 

යටඡත් 2020 වසඡර්ෂ ණය ලබාගත් ශිෂය සාංඛයාව සහ ඡගවා ඇති ඡපාී මුදේ ප්‍රමාණය 
 

මාසය ලාංකා බැාංකුව මහජන බැාංකුව 

සිසුන් සාංඛයාව ඡපාී මුදේ  (රු) සිසුන් සාංඛයාව ඡපාී මුදේ  (රු) 

ජනවාරි 7,067 2,237,192.73 2,875 374,139.63 

්පබරවාරි 6,902 2,068,822.55 2,429 320,400.10 

මාර්මතු 6,766 1,824,195.70 1,989 258,668.61 

අ්ේල් 6,723 1,814,138.34 1,767 246,425.16 

මැයි 6,576 1,719,794.02 1,512 236,003.65 

ජුනි 6,391 1,658,758.56 1,980 224,861.47 

ජුලි 6,430 1,481,144.16 1,294 200,181.63 

අ්ගෝසේතු 6,321 1,316,951.76 1,171 191,732.01 

සැප්තැේබර්ම 6,113 1,194,003.65 1,072 180,542.66 

ඔක්තෝබර්ම 5,909 1,151,163.02 988 161,308.89 

්නාවැේබර්ම 5,753 1,053,977.12 910 153,594.54 

්දසැේබර්ම 5,479 1,009,647.65 803 138,680.67 

එකතුව  18,529,789.26  2,686,539.02 

 

02. උසස් අධ්‍යාපන අාංශඡේ ඡවබ් අඩවිය යාවත්කාීනව පවත්වාඡගන යාම ඊට අදාළ නව ඡත්ාරතුරු ඇතුලත් 

කිරීම. 

 

 

 

  

අාංශය/ නිළධ්‍ාරී ඡත්ාරතුරු ප්‍රමාණය 

සිාංහල 

ප්‍රමාණය 

ඉාංග්‍රීසි 

ප්‍රමාණය 

දමිළ 

සාංවර්මධන  ්ේශීය හා වි්ේශීය සිසුන් සඳහා ශිෂයත්ව, රාජය 

්සේවකයන් සඳහා වි්ේශීය පුහුණු සැසි හා 

දැන්වීේ . 

51 51 51 

අති්ර්මක ්ල්කේ 

සාංවර්මධන 

්වබ් අඩවි්ේ මුහුණත් ්වනසේ කිරීේ අලුත් අාංග 

ඇතුලත් කිරීම හා ්වනත් ්වබ් අඩවි වලට 

සේබන්ධ කිරීේ. 

12 12 12 

මාධය  මුල්ගල් තැබීේ ,වැඩ බාර ගැනීේ ,විවෘත කිරීේ 

සේබන්ධ ජයාරූප හා ලිපි . 

43 43 43 

්තාරතුරු හා 

සන්නි්ේදන 

තාකෂණ  

ලැප්්ටාප් පරිගණක පිළිබඳ ි ළ ගණන් ලැයිසේතු ,

ශිෂය ණය වයාපෘතිය . 

28 28 28 

ප්‍රසේපාදන ්ටන්ඬර්ම දැන්වීේ පලකිරිම . 18 18 18 

රාජය ්නාවන 

උසසේ 

අධයාපන  

උසසේ අධයාපන අමාතයාාංශය විසින් අනුමත කරන 

ලද උපාධි පාඨමාලා ලැයිසේතු . 

47 47 47 

ශිෂය ණය වයාපෘතිය 08 08 08 

පාලන   පුරප්පාඩු පලකිරිම 05 05 05 
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03.  උසස් අධ්‍යාපන අාංශඡේ ඡවබ්  අඩවිය නවීකරණය කර සකස් කිරීම . 
 

්තාරතුරු සන්නි්ේදන තාකෂණ නි්යෝජිතායතන ් ේ (ICTA) දායකත්වය සහිතව, උසසේ අධයාපන අාංශ්ේ 

්වබ් අඩවිය නව මුහුණුවරකින්  සකසේ කර අවසන් කර ඇත. මීට අමතරව රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන 

අාංශයට අදාළ උපාධි හා උපාධි ලබා්දන රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන ආයතන සඳහා ද මාර්මගගත 

්තාරතුරු තාකෂණික පේධතිය ද සකසේ කර ඇත. ්ේ  වන විට උසසේ අධයාපන අාංශ්ේ නව ්වබ් අඩවිය 

නිර්මමාණය කර අවසන් කර ඇති අතර එය 2019 ්නාවැේබර්ම මස එලිදකවන ලදි. 
 

සාංවර්මධන අාංශ්ේ  ප්‍රධාන කාර්මයක වන වි්ේශ සිසුන් හට වීසා පත්‍ර දීර්මඝ කිරීම හා නිර්ම්ේශ ලබා දීම සඳහා 

නව මෘදුකාාංග පේධතියක නිර්මමාණය කිරී්ේ ක්‍රියාවලිය සේබන්ධව පේධති විශේ්ල්ෂණය කරින් පවතී.   

 

• උසසේ අධයාපන අාංශ්ේ පරිගණක උපාාංග සේථාවර වත්කේ ්ල්ඛ්‍ණය (Inventory Management 

System) මෘදුකාාංගයක සකසේ කර එයට පරිගණක සේථාවර වත්කේ ්ල්ඛ්‍නයට අදාල ්තාරතුරු 

ඇතුලත් කිරිම අවසාන අදිය්ර්ම පවතී 

• එම උපාාංග ලැයිසේතු අාංශ වශ්යන් පරීකෂා කර බලා ගිණුේ අාංශ්ේ ්ල්ඛ්‍න , ගබඩා්වහි ්ල්ඛ්‍න සහ 

පරිගණක සේථාවර වත්කේ ්ල්ඛ්‍නවල අගයන් වල නිවැරදි භාවය ්සායා බලා යාවත්කාලීන කිරිම. 

• ICTA ආයතනය සමඟ එකව මානව සේපත් කළමණාකරන නව මෘදුකාාංග පේධතියක අධයාපන 

අමාතයාාංශ්ේ උසසේ අධයාපන අාංශය සඳහා නිර්මමාණය කිරී්ේ ක්‍රියාවලිය සේබන්ධව පේධති 

විශේ්ල්ෂනය කරින් පවති.   

• රාජය  ්නාවන උසසේ අධයාපන ආයතන ලියාපදිාංි කිරි්ේ මාර්මගගත පේධති්ේ (Cross Government 

Document Management System)  වැඩ අවසන් කර එය පරීකෂා කිරි්ේ තත්ව්ේ පවතී. (්මය ICTA 

සහය ඇතිව ක්‍රියාත්මක කරන වයාපෘතියකි.) 

• 2016 අයවැය ්යෝජනාවට අනුව රාජය විශේවවිදයාලවල Wi-Fi පහසුකේ තවදුරටත් පුළුල් කිරීම සඳහා 

පහත සදහන් උසසේ අධයාපන ආයතන 2018 වර්මෂ්ේ ්තෝරා්ගන ඇත. 

o කළමණාකරන පීඨය රුහුණු විශේවවිදයාලය, මාතර.  

o ගේපහ වික්‍රමආරච්චි ආයුර්ම්ේද ආයතනය , කැළණිය විශේව විදයාලය. 

o නැ්ගනහිර විශේවවිදයාලය - ්චන්කලාඩී. 

o වවුනියා මණ්ඩපය , යාපනය  විශේවවිදයාලය. 

o කිලි්නාච්චි ඉාංජි්න්රු පීඨය , යාපනය විශේව විදයාලය . 

o ්හාරණ ශ්‍රීපාලි මණ්ඩපය, ්කාළඹ විශේව විදයාලය. 

o ත්‍රිකුණාමල මණ්ඩපය , නැ්ගනහිර විශේවවිදයාලය, 

්දවන අදිය්ර්මදී ් තෝරාගත් ඉහත  ආයතනවලට  Wi-Fi යටිතල පහසුකේ පුළුල් කිරි්ේ වයාපෘතිය ආරේභ 

කර එය ක්‍රියාත්මක කර අවසන් කර ඇත. රු. 151,568,789.18 මුදලක රජ්යන් වියදේ කරනු ලබයි. ්ේ 

සදහා ්සේවා සපයන ආයතනයක ්තෝරා්ගන ඇති අතර , ්ේ වන විට ්මම වයාපෘතිය අවසන් කර ඇත.   
 

ඡත්ාරතුරු හා සන්නිඡේදන ත්ාක්ෂණ නිඡයෝජිත් ආයත්නය මගින් ලබා දී ඇති Free Wi-Fi   පහසුකේ 

සපයන ලද විශ්වවිදයාල. 
 

දිස්ික්කය විශ්වවිදයාලය / ආයත්නය Wi-Fi ස්ථාන 

අේපාර  ශ්‍රි ලාංකා අග්නනිදිග විශේව විදයාලය, වයවහාරික විදයා පීඨය  2 

අනුරාධපුරය  රජරට විශේවවිදයාලය, විවෘත විශේවවිදයාලය 3 

මඩකලපුව ශ්‍රි ලාංකා අග්නනිදිග විශේවවිදයාලය - වයවහාරික විදයා පීඨය 1 

්කාළඹ  ්කාළඹ වි.වි, ්මාරටුව වි.වි, ්සෞන්දර්මය වි.වි, ්බෞේධ හා පාලි වි. වි  6 

ගාල්ල රුහුණු විශේවවිදයාලය - ඉාංජි්න්රු පීඨය, වවදය පීඨය 2 

ගේපහ  කැළණිය විශේවවිදයාලය, විවෘත විශේවවිදයාලය - ිරිසේවත්ත 2 

යාපනය  යාපනය විශේවවිදයාලය  1 

කළුතර  ශ්‍රී පාලි මණ්ඩපය - ්හාරණ  1 

නුවර ්ප්රා්දණිය විශේවවිදයාලය 2 
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අමාත්යාාංශය නිඡයෝජනය කරමින් ඡවනත් ආයත්නවල ඡස්වා සැපයීම. 

 

අමත්යාංශය/ඡදපාර්ෂත්ඡේන්තුව විස්ත්ර 

National Institute of Library & 
Information Science  

්දපාර්මත්ේන්තු  ප්‍රසේපාදන කිටු්ේ සාමාජික්යකු ්ලස 
ක්‍රියාකිරීම 

්තාරතුරු සන්නි්ේදන තාකෂණ 
නි්යෝජිතායතන ් ේ (ICTA) 

Implementation of Cross Government Digital Document 
Management & Internal Workflow System for 20 
Government Institutions- (Phase 1) 

උසසේ අධයාපන අමතයාංශය විශේවවිදයාල සඳහා Wi-Fi සේබන්ධතා පුළුල් කිරී්ේ තාකෂණික 

ඇගයිේ කිටුව නි්යෝජනය කිරීම . 

්සෞඛ්‍ය අමාතයාාංශය Health Information System Project MSD Project 

අධයාපන අමාතයාාංශය  Tab වයාපෘති්ේ වි්ශේෂ කිටු සාමාජික  
University of Colombo School of 
Computing 

විගණන කිටු සාමාජික / පාලක සභා සාමාජික 

 

ඡත්ාරතුරු ත්ාක්ෂණ අාංශය විසින් අමාත්යාාංශය තුල සපයන ලද ඡස්වාවන් පහත් දැක්ඡේ. 
 

ඡස්වා සැපයුේ විස්ත්රය 
වාර්ෂත්ා කරන ලද හා නිරාකරණය කරන ලද ප්‍රශ්න 

සාංඛයාව  ( 2020.01.01 සිට 2020.12.31 දක්වා ) 

අන්තර්මජාලට පිවිසී්ේදී ඇති ගැටළු 78 

E-Mail පිළිබද ගැටළු 90 

මෘදුකාාංග යාවත්කාලීන කිරීේ 30 

නව මෘදුකාාංග සේථාපනය කිරීේ 45 

සුළු දෘඩාාංග ගැටළු 80 

පරිගණක මුද්‍රණ ගැටළු 97 

පරිගණක මුද්‍රණ යන්ත්‍ර වල ඇති වන ්දෝෂ 45 

WI-FI පිළිබද ඇතිවන ගැටළු 92 

ජාලකරණ ගැටළු 65 

වවරසේ මගින් ඇති වන ගැටළු 15 

Share Folder වල ඇති වන ගැටළු 35 

N පරිගණක වලින් ඇති වන ගැටළු 50 

වාහන බලපත්‍ර පේධතිය සේබන්ධ ගැටළු 65 

එකතුව 787 
 

 

ඡමඡහයුේ පේධ්‍තිය නැවත් ස්ථාපනය කරනු ලැබූ පරිගණක සාංඛයාව ( 2020.01.01 සිට 2020.12.31) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අාංශය පරිගණක සාංඛයාව 

සාංවර්මධන අාංශය 5 

්තාරතුරු තාකෂණ අාංශය 3 

අභයන්තර විගණනය අාංශය 1 

ගිණුේ අාංශය 4 

රජ්ේ විගණනය අාංශය 2 

ප්‍රසේපාදන අාංශය 2 

පාලන අාංශය 4 
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මෘදුකාාංග භාවිත්ාකර තීරු බදු රහිත් වාහන බලපත්‍ර නිකුත් කිරීඡේ කටයුතු වඩාත් කාර්ෂයක්‍ෂමව සිදු කරනු ලැඡබ්. 

මුදේ අමාත්යාාංශයට යවන වාර්ෂත්ා ස්වයාංක්‍රීයව ඡමම පේධ්‍තිඡයන් ලබා ගනු ලැඡබ්. 2020.01.01 සිට 

2020.12.31 වන දින දක්වා වාහන බලපත්‍ර නිකුතුව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• සහනදායි ්මෝටර්ම රථ බලපත්‍ර නිකුත් කිරිම සඳහා වන Online Management system for Vehicle 

Permit නව පරිගණක මෘදුකාාංගය නිර්මමාණය කිරිම සඳහා අවශය අවශයතාවයන් හඳුනා්ගන TOR 

සකසේ කර , ලාංසු කැඳවිම සඳහා ප්‍රසේපාදන අාංශයට භාර දී ්ේ සඳහා ආයතනයක ්තෝරා්ගන ඇත. 

පේධතිය සකසේ කිරි්ේ කටයුතු ්ේ වන විට ආරේභ කර ඇත.  

• වි්ේශ ශිෂයත්ව සඳහා අයඳුේපත් කැඳවීම සඳහා වන Online Management System for Scholarships 

පරිගණක මෘදුකාාංගය නිර්මමාණය කිරිම සඳහා අවශය අවශයතාවයන් හඳුනා්ගන TOR සකසේ කර , 

ලාංසු කැඳවිම සඳහා ප්‍රසේපාදන අාංශයට භාර දී ්ේ සඳහා ආයතනයක ්තෝරා්ගන අවශය මුලික 

කටයුතු ්ේ වන විට සිදු කරින් පවති 

• අමාතයාාංශ්ේ ්සේවකයින්්ග්න ්තාරතුරු ඇතුලත් කිරිමට (HR Management System) පේධතියක 

සකසේ කිරිම. 

❖ ්මම පරිගණක මෘදුකාාංගය නිර්මමාණය කර දැනට ්තාරතුරු ඇතුලත් කර ඇත.  

• මාර්මගගත වි්ේශ නිවාඩු අනුමත කිරී්ේ පේධතිය පිලිබඳ පුහුණුව ලබා දීම 

❖ ්මම කාලය තුළ ්ප්රා්ේණිය විශේවවිදයාලය , යාපනය විශේවවිදයාලය ,සබරගමුව විශේවවිදයාලය, 

ඌව ්ේල්ලසේස විශේවවිදයාලය , ශ්‍රි ලාංකා අග්නනි දිග විශේවවිදයාලය , නැ්ගනහිර විශේවවිදයාලය යන 

විශේවවිදයාලවලට හා  කිලි්නාච්චි මණ්ඩපයට අවශය පුහුණුවීේ පවත්වා ඇත.  

❖ අමාතයාාංශ්ේ නිලධාරින්ට අවශය පුහුණුවීේ ද ලබා දී ඇත.  

❖ දැනට ්කාළඹ විශේවවිදයාලය,  ්බෞේධ හා පාලි විශේවවිදයාලය, ්ප්රාදනිය විශේවවිදයාලය, ශ්‍රි 

ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාලය, කැලණිය විශේවවිදයාලය, ්මාරටුව විශේවවිදයාලය, රුහුණ 

විශේවවිදයාලය, රජරට විශේවවිදයාලය, වයඹ විශේවවිදයාලය, ්සෞන්දර්මය විශේවවිදයාලය , විවෘත 

විශේවවිදයාලය හා සියළුම විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිසම යට්ත් පවතින පශේචාත් උපාධි 

ආයතනවලට අවශය පුහුණුවීේ පවත්වා ඇත.  

 

 

මාසය වාහන බලපත්‍ර නිකුතුව 

ජනවාරි  67 

්පබරවාරි  68 

මාර්මතු  36 

අ්ේල්  - 

 මැයි  24 

ජුනි  39 

ජුලි  96 

අ්ගෝසේතු  92 

සැප්තැේබර්ම  36 

ඔක්තෝේබර්ම  50 

්නාවැේබර්ම  24 

්දසැේබර්ම  25 

එකතුව 557 
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2.1.5. සාංවර්ෂධ්‍න අාංශය 

කුලපතිවරුන් පත් කිරීම 
 
(2020.01.01 සිට 2020.12.31 දකවා) 

විශ්වවිදයාලය කුලපති පත්වීේ දිනය 

්බෞේධ හා පාලි 

විශේවවිදයාලය 

ශ්‍රී ලාංකා රාමඤේඤ නිකා්ේ මහා සාංඝ සභා්ේ උත්තරීතර 

මහානායක අතිූජය අග්නගමහා පණ්ඩිත නාපාන ්ප්මසිරි 

නාහිියන් වහන්්සේ 

(2020.11.17 අපවත් වී ඇත.) 

2020.01.16 

සබරගමුව විශේවවිදයාලය මහාචාර්මය ූජය කඹුරුගමු්ේ වජිර නායක සේවාමීන්ද්‍රයන් 

වහන්්සේ  

2020.12.03 – 

2025.12.02 

 

 

 

උප කුලපතිවරුන් පත් කිරීම 
(2020.01.01 සිට 2020.12.31 දකවා) 
 

විශ්වවිදයාලය උප කුලපති පත්වීේ දිනය 

ශ්‍රී ලාංකා භිකු විශේවවිදයාලය 
 

මහාචාර්මය ූජය කනාංගමු්ේ රාහුල සේවාමීන් වහන්්සේ  2020.09.23 

්බෞේධ හා පාලි විශේවවිදයාලය මහාචාර්මය ූජය ්නළු්ේ සුමනවාංශ සේවාමීන් වහන්ස 2020.11.02 

ඌව ්වල්ලසේස විශේවවිදයාලය ආචාර්මය ්ේ.එල්. රත්න්සේකර 2020.11.04 

කැලණිය විශේවවිදයාලය ්ජයෂේඨ මහාචාර්මය එන්.ආර්ම. ද සිල්වා 2020.08.28 

යාපනය විශේවවිදයාලය මහාචාර්මය  සිව්කාලුන්දු ශ්‍රීසත්කුණරාජා 2020.08.28 

වයඹ විශේවවිදයාලය ්ජයෂේඨ මහාචාර්මය ්ේ.එේ.යූ.්ක. ජයසිාංහ 2020.09.08 

ශ්‍රී ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාලය ්ජයෂේඨ මහාචාර්මය සුදන්ත ලියන්ග්න 2020.09.09 

සබරගමුව විශේවවිදයාලය මහාචාර්මය ආර්ම.එේ.යූ.එසේ.්ක. රත්නායක 2020.11.03 

්සෞන්දර්මයය කලා 

විශේවවිදයාලය 

්ජයෂේඨ මහාචාර්මය ආර්ම.පී. මහාලියනාරච්චි  2020.10.13 

්මාරටුව විශේවවිදයාලය ්ජයෂේඨ මහාචාර්මය එන්.ඩී. ගුණවර්මධන 2020.09.03 
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විඡේශ නිවාඩු 

 

 

 

  

විශේවවිදයාල හා උසසේ අධයාපන  ආයතනයන්හි අධයයන සහ අනධයයන කාර්මයමණ්ඩලය සඳහා නිවාඩු 

අනුමැතිය ලබා දීම  

(2020.01.01 සිට 2020.12.31 දකවා) 

විශ්වවිදයාලය/ආයත්න 
රාජකාරි  
නිවාඩු 

ඡපෞේගික 
 නිවාඩු 

එකතුව 

විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව - 01 01 

ශ්‍රි ලාංකා භිකු විශේවවිදයාලය 02 03 05 

්බෞේධ හා පාලි විශේවවිදයාලය 07 06 13 

්කාළඹ විශේවවිදයාලය 96 76 172 

්ප්රා්දණිය විශේවවිදයාලය 103 63 166 

කැලණිය විශේවවිදයාලය 29 14 43 

ශ්‍රි ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාලය 18 37 55 

්මාරටුව විශේවවිදයාලය 30 36 66 

රුහුණ විශේවවිදයාලය 21 28 49 

යාපනය විශේවවිදයාලය 27 19 46 

ශ්‍රි ලාංකා නැ්ගනහිර විශේවවිදයාලය 15 07 22 

විවෘත විශේවවිදයාලය 22 18 40 

සබරගමුව විශේවවිදයාලය 18 09 27 

ශ්‍රි ලාංකා අග්නනිදිග විශේවවිදයාලය 14 17 31 

්සෞන්දර්මය කලා විශේවවිදයාලය 03 36 39 

රජරට විශේවවිදයාලය 08 02 10 

වයඹ විශේවවිදයාලය 16 12 28 

ඌව ්වල්ලසේස විශේවවිදයාලය 01 - 01 

වවුනියා මණ්ඩපය 03 03 06 

ගේපහ වික්‍රමාරච්චි ආයුර්ම්ේද විදයායතනය  - 02 02 

සේවාි විපුලානන්ද ආයතනය  03 05 08 

්බෞේධ හා පාලි  පශේචාත් උපාධි ආයතනය  - - - 

පුරාවිදයා පශේචාත් උපාධි ආයතනය  - 02 02 

ඉාංග්‍රීසි පශේචාත් උපාධි ආයතනය  01 01 02 

පශේචාත් උපාධි කළමනාකරණ ආයතනය  - - - 

ශ්‍රි ලාංකා උසසේ තාකෂණ අධයාපන ආයතනය  - 07 07 

එකතුව 437 404 841 



අධ්‍යාපන අමාත්යාාංශය - උසස් අධ්‍යාපන                                             වාර්ෂික කාර්ෂය සාධ්‍න වාර්ෂත්ාව-2020 
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• විඡේශ අධ්‍යාපන ඒකකය 

 

01. ශිෂයත්ව වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 
 

ශ්‍රි ලාාංකික සිසුන් සඳහා වි්ේශ ශිෂයත්ව අවසේථාවන් ලබාදීම 
 

වි්ේශීය රටවල උසසේ අධයාපනය සඳහා ඉඩ ප්‍රසේථා ලබා ්දින් වාර්මෂිකව සෘජු සහ වක්‍රව වි්ේශීය ප්‍රථම හා 

පශේචාත් උපාධි ශිෂයත්ව පිරිනැමීම ්මම අමාතයාාංශය මඟින් සිදු කරනු ලබන ප්‍රමුඛ්‍තම කාර්මයයකි. ප්‍රථම උපාධි 

ශිෂයත්ව ලබා ්දනු ලබන රටවල් වන්්න් බාංගලා්ේශය, ඉන්දියාව, චීනය, සර්මබියාව, කියුබාව, රුසියාව, 

පකිසේථානය, වියට්නාමය, ජපානය, චීනය ්ේ. පශේචාත් උපාධි ශිෂයත්ව ලබා ්දනු ලබන රටවල් වන්්න් 

ඉන්දියාව, චීනය, ජපානය, රුසියාව, නවසීලන්තය, එකසත් රාජධානිය ්ේ.  

 

ශිෂයත්ව සඳහා සිසුන් ඡත්ෝරා ගැනීඡේ ක්‍රියාවිය:- 

අදාල ශිෂයත්ව පිළිබඳ ්තාරතුරු භාෂාත්‍ර්යන්ම ප්‍රසිේධ පුවත්පත් මඟින් හා අප්ග්න ්වබ් අඩවිය 

(www.mohe.gov.lk) මඟින් ප්‍රචාරය කර අයඳුේපත් කැඳවීම සිදුකර විධිමත් හා විනිවිදභාවයකින් යුතු 

ක්‍රම්ේදයක යට්ත් සිසුන් ්තෝරා ගැනීම සිදුකරයි. 

එ්සේම උකත කරුණු වලට අමතරව අමාතයාාංශය සේබන්ධ ්නාවී සෘජුව අයඳුේ කල හැකි වි්ේශ කටයුතු 

අමාතයාාංශ්යන් ලැ්බන ශිෂයත්ව අවසේථා අමාතයාාංශ්ේ ්වබ් අඩවි්ේ පළ කිරීම ද සිදු කරනු ලබයි.   
 

ශ්‍රී ලාංකා ්පාදු රාජය මණ්ඩලීය ශිෂයත්ව වැඩසටහන යට්ත් ්ේ වනවිට ශිෂයත්වලාභී මුළු පශේචාේ උපාධි සිසුන් 

සාංඛ්‍යාව 13 කි. පශේචාත් උපාධි සාර්මථකව හදාරන ලද සිසුන් හය්ද්නකු ්ේ වනවිට තම රටවලට පිටත්ව ්ගාසේ 

ඇති අතර තවත් සිසුන් ති්ද්නකු පාඨමාලා හැර්ගාසේ ඇත. සිසුන් සිේ්ද්නකු ් ේ වනවිට පාඨමාලා හදාරින් 

සිී.   

2021 අධයයන වර්මෂය සඳහා පශේචාත් උපාධි අයදුේපත් කැඳවීම සඳහා අමාතයාාංශ ්වබ් අඩවි්ේ දැන්වීම ප්‍රසිේධ 

කිරීම සිදු කළ අතර ශ්‍රී ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාල්ේ කළමනාකරණ පශේචාේ උපාධි ආයත නය සඳහා අයදුේපත් 

141 ක ද ්කාළඹ විශේවවිදයාල්ේ වජව රසායන, අණුක විදයා හා වජව තාක්‍ෂණ ආයතනය සඳහා අයදුේපත් 

105 ක ද ලැබී ඇත. සුදුසුකේලත් අයදුේකරුවන් අතරින් ්ද්ද්නකු උකත ආයතන මඟින් ්මවර අධයයන 

වර්මෂය සඳහා ්තෝරා ්ගන ඇත. එම සිසුන් ්මරටට ්ගන්වා ගැනී්ේ කටයුතු ්ේ වනවිට සිදු ්ක්රින් පවතී. 

02. ඡේශීය සහ විඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්/ සේමන්ත්‍රණ/  වැඩමුළු යනාදිය සඳහා නිලධ්‍ාරීන් ඡයාමු කිරීම  

්ේශීය සහ වි්ේශීය පුහුණු වැඩසටහන්/ සේමන්ත්‍රණ/  වැඩමුළු යනාදියට ලැ්බන අවසේථා සඳහා සුදුසු 

නිලධාරීන් නේ කරන ්ලස අමාතයාාංශ්ේ ්ල්කේ විසින් විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව සහ අදාල 

විශේවවිදයාල ්වත දන්වා යැවූ පසු ඒ අනුව ලැ්බන නාම ්යෝජනා අදාළ ආයතන ්වත දන්වා යැවීමට කටයුතු 

සිදු කිරීම 

 

03. විඡේශීය සිසුන් සඳහා වීසා (Visa) පහසුකේ ලබා දීම 

අධයයන කටයුතු සඳහා ්මරටට පැි්ණන වි්ේශ සිසුන් සඳහා ඇතුළත්වී්ේ වීසා (Entry Visa) සහ ්මරටට 

පැිණී්මන් පසුව අදාළ කාලසීමාවට අනුව ්න්වාසික වීසා (Residence Visa) ලබාදීම හා දීර්මඝ කිරීමට අදාළ 

නිර්ම්ේශ ්ේ වන විට,වි්ේශීය ආචාර්මයවරුන්ට,සිසුන්ට  ් මන්ම විශේවවිදයාල පරිපාලනයටද පහසුවන පරිදි 

විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභා්ේද සහ්යෝගීත්ව්යන් මාර්මගගත ක්‍රම ්ේදයකින් අප අමාතයාාංශය 

මඟින් සිදු කරනු ලැ්බ්. 

ඒ අනුව, ්මරට රාජය විශේවවිදයාල ්වත පැි්ණන වි්ේශ සිසුන් පහත පරිදි ්ේ.  

a) ශ්‍රී ලාංකා ජනාධිපති ශිෂයත්ව වැඩසටහන සහ ්පාදුරාජය මණ්ඩලීය ශිෂයත්ව වැඩසටහන යට්ත් 

පැි්ණන සිසුන් 

b) අව්බෝධතා ගිවිසුේ වලට අනුව හුවමාරු වැඩසටහන් යට්ත් පැි්ණන සිසුන්  

c) ්මරට වි්ේශ නි්යෝජිතායතන හරහා ්කටිකාලීන පුහුණුව සඳහා ්මරට රාජය විශේවවිදයාල ්වත 

පැි්ණන සිසුන් 
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e) මුදල් ්ගවා ඩිප්්ලෝමා/ උපාධි/ පශේචාත් උපාධි හැදෑරීමට රාජය විශේවවිදයාල ්වත පැි්ණන සිසුන් 

04. විඡේශ ආචාර්ෂයවරුන් සඳහා වීසා (Visa) පහසුකේ ලබා දීම 

 

I. අධයයන කටයුතු සඳහා ්මරටට පැි්ණන වි්ේශ ආචාර්මයවරුන් සඳහා ඇතුළත්වී්ේ වීසා (Entry 

Visa) සහ ්මරටට පැිණී්මන් පසුව අදාළ කාලසීමාවට අනුව ්න්වාසික වීසා 

 (Residence Visa) ලබාදීම හා දීර්මඝ කිරීමට අදාළ නිර්ම්ේශ අප අමාතයාාංශය මඟින් සිදු කරනු ලැ්බ්. 

II.        ඒ අනුව, ්මරට රාජය විශේවවිදයාල ්වත පැි්ණන වි්ේශ ආචාර්මයවරුන් පහත පරිදි ්ේ. 

a) අව්බෝධතා ගිවිසුේ වලට අනුව හුවමාරු වැඩසටහන් යට්ත් පැි්ණන ආචාර්මයවරුන් 

b) ්සේවා අවශයතාව අනුව වැටුප් ්ගවී්ේ පදනම මත හා සේ්ේච්චඡා පදනම මත පැි්ණන 

ආචාර්මයවරුන් 

 05. උසස් අධ්‍යාපන ක්ඡෂ්ත්‍රය තුළ අධ්‍යාපනික සහඡයෝගීත්ාවය වර්ෂධ්‍නය කිරීම  

• අව්බෝධතා ගිවිසුේ සඳහා එළඹීම 

• උසසේ අධයාපන ක්ෂේත්‍රය තුළ අධයාපනික සහ්යෝගීතාවය වර්මධනය කිරී්ේ අරමුණින් අමාතයාංශය 

රාජය විශේවවිදයාල, වි්ේශ විශේවවිදයාල/ උසසේ අධයාපන ආයතන සමඟ ් මන්ම විශේවවිදයාල පර්ම්ේෂණ 

සඳහා ද  නිරන්තර ගිවිසුේ ඇති කර ගනු ලබයි.ඒ අනුව, 

• විශේවවිදයාල ආචාර්මයවරුන්, සිසුන්, අනධයයන කාර්මයමණ්ඩල සඳහා හුවමාරු වැඩසටහන් 

• වි්ේශීය භාෂා ඉ්ගනී්ේදී භාවිතා කරන අධයාපනික උපකරණ, වි්ශේෂ්යන්ම රවයය සහ දෘශයය 

උපකරණ හුවමාරු කිරීම 

• පර්ම්ේෂණ සහ්යෝගිතා අවසේථා, සාහිතයය, පර්ම්ේෂණ ්සායා ගැනීේ සහ ්වනත් අදාළ ප්‍රකාශන 

පිළිබඳ ්තාරතුරු හුවමාරු කිරීම 

• අධයාපන සේමන්ත්‍රණ, වැඩමුළු, පුහුණු පාඨමාලා සහ ප්‍රදර්මශනවල සහභාගීත්වය ප්‍රවර්මධනය කිරීම 

යනාදී වැඩසටහන් මඟින් එකී සහ්යෝගීතාවය ලබා ්දනු ලබන අතර ්මම සහ්යෝගීතා වැඩසටහන් නිශේි ත වූ 

අධයයන කාලසීමාවක සඳහා ලබා ්දනු ලබයි.  

06.ශ්‍රී ලාංකාව හා ඡවනත් රාජයයන් අත්ර ේවිපාර්ෂශවිකව සාකච්ජා (Bilateral Discussions) 

 

• උසසේ අධයාපනය සේබන්ධ්යන් වූ සාකච්චජා සඳහා වි්ේශ රටවලින් ්මරටට පැි්ණන දූත මණ්ඩල 

සමඟ පැවැත්්වන සාකච්චජා සාංවිධානය කිරීමට අදාළ කටයුතු. 

•  වි්ේශීය රටවල් මඟින් ශ්‍රී ලාංකාව තුල සිදු කරන උසසේ අධයාපන ප්‍රවර්මධන වැඩසටහන් (ex: India , 

China) සේබන්ධීකරණය. 

• උසසේ අධයාපන වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම සේබන්ධ්යන් වි්ේශීය රාජය හා ්පෞේගලික 

විශේවවිදයාල මඟින් කරන විමසීේ සේබන්ධව කටයුතු කිරීම හා ඒවා්ේ නි්යෝජිත පිරිසේ සමඟ සාකච්චජා 

කිරීම.  

 

පශ්චාත් උපාධි ශිෂයත්ව අවස්ථා 2014 – 2020 දක්වා 

 

රට 2014 2015 2016    2017   2018 2019 2020 

ඉන්දියාව 31 20 27 31 34 41 50 

චීනය 16 8 5 18 12 13 17 

ජපානය 9 7 7 7 7 7 7 

රුසියාව - - 3 2 6 3 - 

නවසීලන්තය 1 2 1 2 1 2 2 

එකසත් රාජධානිය 7 8 8 
 
7 

 
5 

ප්‍රතිඵල 
ලැ  .්නා .  

2 

එකතුව 64 45 51 67       65 66 78 
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ප්‍රථම උපාධි ශිෂයත්ව අවස්ථා 2013 - 2020 දින දක්වා 

 

 

විඡේශිය සිසුන් සඳහා ශ්‍රි ලාාංකීය විශ්වවිදයාලවල අධ්‍යාපනය හැදෑරීම සඳහා ජනාධිපති ශිෂයත්ව වැඩසටහන 

ක්‍රියාත්මක කිරීම 
 

වාර්මෂිකව විවිධ රටවල් විසින් උසසේ අධයාපන අමාතයාාංශය හරහා  ශ්‍රී ලාාංකික සිසුන් සඳහා ප්‍රථම හා පශේචාත් 

උපාධි ශිෂයත්ව ් දසීයකට අධික ප්‍රමාණයක ප්‍රදානය කරනු ලබයි. එබැවින් වි්ේශීය සිසුන්  සඳහා ශ්‍රී ලාංකාව තුළ 

අධයාපන අවසේථාව ලබා දීම සඳහා 2011 වර්මෂ්ේදී “ශ්‍රී ලාංකා රජය වි්ේශිය සිසුන් සඳහා වන ජනාධිපති ශිෂයත්ව 

වැඩසටහන ” උසසේ අධයාපන අමාතයාාංශය මගින් ආරේභ කරන ලදී. 

්මම ශිෂයත්ව අවසේථා ලබා දීම මගින් ශ්‍රී ලාංකා්ේ උසසේ අධයාපන්ේ ගුණාත්මකභාවය පිළිබඳව වි්දසේ රටවල 

ප්‍රචාරය වීමත් ඒ තුලින් ශ්‍රී ලාංකා්ේ විශේවවිදයාල සඳහා වි්දසේ සිසුන් වැඩි වශ්යන් ආකර්මශනය කර ගැනීම ්මම 

වැඩසටහ්න් ප්‍රධාන පරමාර්මථය ්ේ. 
 

ජනාධිපති ශිෂයත්ව වැඩසටහන යට්ත් 2011 වස්ර්ම සිට ්ේ දකවා පිරිනමා ඇති ශිෂයත්ව ප්‍රමාණය පහත පරිදි 

්ේ. ඒ අනුව ජනාධිපති ශිෂයත්ව වැඩසටහන යට්ත් ්ේ වන විට ශිෂයත්ව ලාභී මුළු සිසුන් සාංඛ්‍යාව 148 කි. ්ේ 

වන විට පශේචාත් උපාධි සාර්මථකව හදාරන ලද  පකිසේතාන, ්න්පාල, භූතාන, නයිජීරියානු හා ්කාරියානු සිසුන් 

79 ්ද්නකු තම රටවලට පිටත්ව ්ගාසේ ඇත. සිසුන් 46 ්ද්නකු පාඨමාලා හැර ්ගාසේ ඇත. ්ේ වනවිට 

2012/13, 2014/15(2015),  2014/15(2016), 2015/16 හා 2016/අධයයන වර්මෂ වලට අදාලව සිසුන් 23 ්ද්නකු 

ඉ්ගනුම ලබින් සිී. 

 

 ියාපදිාංචි මුළු සිසුන් සාංඛයාව 

වර්ෂෂය ියාපදිාංචි මුළු සිසුන් සාංඛයාව 
2011 5 

2012 15 

2013 44 

2014 38 

2015 26 

2016 7 

2017 13 

එකතුව 148 
 

රට 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

බාංග්නලා්ේශය 7 9 6 12 - - - 

ඉන්දියාව 133 152 139 116 105 109 125 

චීනය 18 10 10 ලැබී නැත 10 10 - 

බෘනායි - 2 - ලැබී නැත - - - 

්කාරියාව 2 - - - - - - 

කියුබාව 2 2 1 1 1 1 1 

රුසියාව 37 20 18 22 18 07 - 

පකිසේථානය 10 10 11 11 11 18 - 

සර්මබියාව 1 1 1 - - 1 - 

මැසි්ඩෝනියාව 1 - - - - - - 

වියට්නාමය 5 5 - 5 5 5 5 

ජපානය 1 1 1 1 1 ලැබී නැත.  - 

චීනය (Macao 
Foundation) 

- - - 
1 2 - - 

එකතුව 217 212 187 169 153 151 131 

0
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2011 2012 2013 2014 2015

ියාපදිාංචි මුළු සිසුන් සාංඛයාව

2011-2015

සිසුන් සාංඛ්‍යාව
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 41 
 

 

2015/16 සහ 2016/17 අධයයන වර්මෂය සඳහා ප්‍රථම උපාධි ශිෂයත්ව සඳහා සුදුසුකේ ලත් සිසුන් 16 ්ද්නකු 

්ේ වන විට විශේවවිදයාල වල ඉ්ගනුම ලබින් සිී.  
                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2017/18 අධයයන වර්මෂයට ූර්මව උපාධි අයදුේපත් කැඳවීම සඳහා අමාතයාාංශ ්වබ් අඩවි්ේ දැන්වීම ප්‍රසිේධ 

කිරීම ද වි්ේශ කටයුතු අමාතයාාංශය හරහා තානාපති කාර්මයාල වලට දැනුේ දීම ද සිදු කළ අතර මුළු අයදුේපත් 

50 ක ලැබී තිබිණි. සුදුසුකේලත් අයදුේකරුවන් ්ත්රී්ේ කටයුතු විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව මගින් 

සිදු  කළ අතර සුදුසුකේ සපුරන එක සිසු්වකුවත් ්නාමැති බව විශේවවිදයාල ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව මගින් 

දන්වන ලදී .  

2019/20 අධයයන වර්මෂ්ේ සිට ජනාධිපති ශිෂයත්ව වැඩසටහන සඳහා සිසුන් බඳවා ගැනීම තාවකාලිකව නවතා 

දමා ඇත. 
 

 

ඡපාදු රාජය මණ්ඩීය ශිෂයත්ව 
 

වි්ේශීය සිසුන් සඳහා ශ්‍රී ලාංකාව තුළ පශේචාත් උපාධි අධයාපන අවසේථා තවදුරටත් ලබාදීම සඳහා 2014 වර්මෂ්ේදී 

“ශ්‍රී ලාංකා ්පාදු රාජය මණ්ඩලීය ශිෂයත්ව වැඩසටහන” ්පාදුරාජය මණ්ඩලීය විශේවවිදයාල සාංගමය හා උසසේ 

අධයාපන අමාතයාාංශය එකව ආරේභ කරන ලදී. 
 

ශ්‍රී ලාංකා ් පාදු රාජය මණ්ඩලීය ශිෂයත්ව වැඩසටහන යට්ත් 2014 වර්මෂ්ේ සිට ් ේ දකවා පිරිනමා ඇති ශිෂයත්ව 

ප්‍රමාණය පහත පරිදි ්ේ. ශ්‍රී ජයවර්මධනපුර විශේවවිදයාල්ේ කළමනාකරණ පශේචත් උපාධි ආයත නය හා  ්කාළඹ 

විශේවවිදයාල්ේ වජව රසායන, අණුක විදයා හා වජව තාක්‍ෂණ ආයතනය යන ආයතන වාර්මෂිකව පශේචාත් 

උපාධි ශිෂයත්ව පිරිනමා ඇත. 

 

ියාපදිාංචි මුළු පශ්චාත් උපාධි සිසුන් සාංඛයාව 

 

  

විශ්වවිදයාලය 2015,2016,2017 සඳහා  

ප්‍රථම උපාධි සිසුන් සාංඛයාව 

්කාළඹ විශේවවිදයාලය 2 

කැළණිය විශේවවිදයාලය 2 

ඌව ්වල්ලසේස විශේවවිදයාලය 1 

්ප්රා්ේණිය විශේවවිදයාලය 1 

වයඹ විශේවවිදයාලය 1 

ශ්‍රී ලාංකා අග්නනිදිග විශේවවිදයාලය 1 

්ප්රා්දණිය විශේවවිදයාලය 5 

වවුනියා  මණ්ඩපය 1 

යාපනය විශේවවිදයාලය 2 

එකතුව 16 

අධ්‍යයන වර්ෂෂය සිසුන් සාංඛයාව 

2014 02 

2015 - 

2016  02 

2017 03 

2018 02 

2019 02 

2020 02 

එකතුව 13 
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2.1.6. සැලසුේ අාංශය 

• ්ේශීය වි්ේශීය වයාපෘතිවලට අදාලව 2020 වර්මෂ්ේ  කාර්මතු හතර සඳහා ප්‍රගති වාර්මතාව ජනාධිපති 

්ල්කේ කාර්මයාලයටත් 2020 වස්ර්ම කාර්මතු හතර සඳහා වූ ප්‍රගති වාර්මතාව වයාපෘති ්ම්හයුේ හා 

කළමනාකරණ ්දපාර්මත්ේන්තුවට ලබා දී ඇත.  
 

• දැනට ක්‍රියාත්මක වන ආසියානු සාංවර්මධන බැාංකු  වයාපෘතිය  ්ලෝක බැාංකු  වයාපාතියට හා වයඹ 

සාංවර්මධන වයාපෘතිය, සබරගමුව විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨය ඉදිකිරී්ේ වයාපෘතියට අදාල ්ම්හයුේ 

කිටු තුන සඳහා පැවති පුරප්පාඩු පත් කිරීමට අදාල කටයුතු සිදු කරන ලදී. 

• 2020 වර්මෂ්ේ දී වි්ේශීය වයාපෘතිවලට හා අයවැය ්යෝජනාවලට අදාලව පවත්වන ලද ්ම්හයුේ කිටු 

රැසේවීේ පහත පරිදි පවත්වා ඇත. 

 

• මීට අමතරව 2020 වර්මෂය තුල අයවැය ්යෝජනා සහ වි්ේශ වයාපෘති සඳහා ප්‍රගති සමා්ලෝචන රැසේවීේ 

7ක පවත්වා ඇත. 

• 2017 වර්මෂ්ේ අනුමත කරන ලද 2020 වර්මෂ්ේ ප්‍රතිපාදන ලබාදුන් අයවැය ්යෝජනා 01ක ද, 2018 

වර්මෂ්ේ අනුමත වූ 2020 වර්මෂ්ේ දී  ප්‍රතිපාදන ලබා දුන් අයවැය ් යෝජනා 03ක සහ 2019 වර්මෂ්ේ අනුමත 

වූ වයාපෘති 02ක ද  ක්‍රියාත්මක කරන ලදී. 

• 2020 වර්මෂ්ේ වි්ේශීය වයාපෘති 15 ක සැලසුේ අාංශ්ේ අධීකෂණය යට්ත් ක්‍රියාත්මක කරන ලදී. 

• අයවැය ්යෝජනාවලට අදාලව මාසික ප්‍රගති වාර්මතා ජාතික අයවැය ්දපාර්මතු්ේන්තුව ්වත ්යාමු කර 

ඇත. 

• 2019 වාර්මෂික කාර්මය සාධන  වාර්මතාව හා ප්‍රගති සමා්ලෝචන වාර්මතාව සකසේ කර ශ්‍රී ලාංකා පාර්මලි්ේන්තුව 

්වත ලබා දී ඇත. 

• මානව හිිකේ ක්‍රියාකාරී සැලැසේ්ේ මාසික ප්‍රගති වාර්මතාව සකසේ කර  වි්ේශ රැකියා අමාතයාාංශට, වි්ේශ 

කටයුතු අමාතයාාංශය, ජාතික ප්‍රතිපත්ති හා ආර්මික කටයුතු අමාතයාාංශය, සමාජ සවිබල  ගැන්වීේ 

සුභසාධන හා කන්ද උඩරට උරුමය පිලිබඳ අමාතයාාංශය, බන්ධනාගාර ප්‍රතිසාංසේකරණ, නැවත පදිාංි කිරීම 

පුනරුත්තාපන උතුරු සාංවර්මධන හා හින්දු ආගික කටයුතු අමාතයාාංශය ්වත ලබා දී ඇත.  

• විගණන විමසීේ  10 ක සඳහා පිළිතුරු සපයා ඇත. 

• ශ්‍රී ලාංකා්ේ උසසේ අධයාපනය පිලිබඳ ජනාධිපති කාර්මය සාධන බලකාය 

❖ උසසේ අධයාපනය සඳහා වන උපකිටු නි්යෝජනය කරින් අවසන් වාර්මථාව සකසේ කිරීම සඳහා 

දායකත්වය ලබා දී ඇත. 

 

 

 

 

  

වයාපෘතිය රැසේවීේ සාංඛ්‍යාව 

විදයා හා තාකෂණ මානව සේපත් සාංවර්මධන වයාපෘතිය (ADB) 03 

නැ්ගනහිර විශේවවිදයාල්ේ ්සෞඛ්‍ය ආරකෂණ විදයාපීඨය සදහා ්ගාඩනැගලි 
සාංකීර්මණය  ඉදිකිරී්ේ වයාපෘතිය 

02 

උසසේ අධයාපනය පුළුල් කිරීම සහ සාංවර්මධනය කඩිනේ කිරී්ේ වයාපෘතිය 
(World Bank) 

02 

වයඹ විශේවවිදයාලයීය නගර සාංවර්මධන වයාපෘතිය (WUTDP) 03 

සබරගමුව විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨය ඉදි කිරී්ේ වයාපෘතිය 02 

රුහුණු විශේවවිදයාල්ේ වවදය පීඨය සඳහා මහල් 12 ක ්ගාඩනැගිල්ලක 
ඉදිකිරීම 

01 

එකතුව 13 
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• වි්ේශීය ප්‍රදාන යට්ත් පහත දකවා ඇති පරිදි වයාපෘති ්යෝජනා නිර්ම්ේශ කර අනුමැතිය ලබා ්ගන ඇත. 
 

විශ්වවිදයාලය අමාත්යාංශය 

මඟින් 

නිර්ෂඡේශිත් 

වයාපෘති 

ගණන 

ජාතික ක්‍රම සේපාදන 

ඡදපාර්ෂත්ඡේන්තුව 

මඟින් නිර්ෂඡේශිත් 

වයාපෘති ගණන 

අනුමැතිය ලත් 

වයාපෘති ගණන 

මුදල  

රු.  

්කාළඹ වි. වි. 7 3 1 10,428,868.15 

්ප්රා්දනිය වි.වි. 16 15 9 834.84 

රුහුණ වි. වි. 2 2 1 234.66 

රජරට වි. වි. 1 1 1 19.47 

ශ්‍රී ජයවර්මධනපුර වි. වි 3 3 2 146.99 

නැ්ගනහිර වි. වි. 1 1 1 151.47 

වයඹ වි. වි. 1 1 1 432.00 

යාපනය වි. වි. 1 1 0 300.00 

එකතුව 32 27 16 10,430,987.58 

 

2.1.7. රාජය ඡනාවන උසස් අධ්‍යාපන අාංශය 

❖ නව අයඳුේපත් සඳහා සමාඡලෝචනයන් 

දැනටමත් උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතනයන් ්ලස පිළි්ගන ඇති ආයතන 21 ට අමතරව පහත සදහන් 

නව ආයතන 13 කද උපාධි ප්‍රදාන කිරී්ේ ආයතනයක ්ලස පිළිගැනීම සඳහා අයඳුේ කර ඇත.  

1) ්රෝයල් ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ කලේබු ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්  

2) ඕසේ්ේලියන් ්කා්ල්ේ ඔෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නා්ලාජි ප්‍රයිවට් ලිිටඩ් 

3) ලාංකා නි්පෝන් බිසේ්ටක ඉන්සේටිටියුට් ප්‍රයිවට් ලිිටඩ් 

4) කලේබු සේූල් ඔෆේ කන්සේට්‍රකෂන් ්ටක්නා්ලාජි ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්   

5) ස්සකසේ එඩියු්කෂනල් සර්මවිසසේ ලිිටඩ් 

6) ඉන්ටර්මනැෂනල් ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ්හල්ත් සයන්සේ ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්   

7) රැෆල්සේ ්කා්ල්ේ ඔෆේ ඩිසයින් ඇන්ඩ් බ්සේනසේ ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්   

8) බිසේනසේ මැ්න්ේමන්ට් සේූල් ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්   

9) ශ්‍රි ලාංකා ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ්ටකසේටයිල් ඇන්ඩ් ඇපරල්සේ 

10) ්නෝර්මත් ්ෂෝ ්කා්ල්ේ ඔෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නාලජි 

11) නැෂනල් ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ බිසේනසේ මැ්න්ේමන්ට් 

12) නැෂනල් ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ප්ලාන්්ට්ෂන් මැ්න්ේමන්ට් 

13) ඒෂියා පැසිෆික ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ඉන්්ෆා්ේෂන් ්ටක්නා්ලාජි 

 

මීට අමතරව දැනටමත් උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතනයන් ්ලස පිළි්ගන ඇති ආයතන අතුරින් ආයතන 11ක  

නව උපාධි පාඨමාලා සඳහා උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ අවසරය ලබාගැනීම සඳහා අයඳුේ කර ඇත. ඒ අනුව, පහත 

ආයතන වලින් නව උපාධි පාඨමාලා සඳහා අයඳුේපත් 64 ක ලැබී ඇති අතර ඒවා විෂය සමා්ලෝචන 

ක්‍රියාවලි්යහි පවතී. 

1. ශ්‍රි ලාංකා ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ඉන්්ෆා්ේෂන් ්ටක්නා්ලාජි (ගැරන්ට්) ලිිටඩ් (SLIIT) 

2. ඇකවයිනාසේ ්කා්ල්ේ ඔෆේ හයසේට් සේටඩීසේ (Aquinas) 

3. නැෂනල් සේූල් ඔෆේ බිසේනසේ මැ්න්ේමන්ට් ලිිටඩ් (NSBM) 
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4. කලේබු ඉන්ටනැෂනල් ්නෝටිකල් ඇන්ඩ් ඉාංජිනියරින් ්කා්ල්ේ (ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් (CINEC) 

5. ්හාරයිසන් ්කා්ල්ේ ඕෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නා්ලාජි ප්‍රයිවට් ලිිටඩ් (Horizon) 

6. සීමාසහිත කාට්සු හයිලි ඇඩ්වාන්සේ ්මඩිකල් ්ටක්නා්ලාජි (්පෞේගලික) සමාගම (KAATSU) 

7. නාගානන්ද ඉන්ටනැෂනල් ඉන්සේටිටියුට් ්ෆා බුඩිසේට් සේටඩීසේ (ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් (NIIBS) 

8. එසේ.එල්.ී කැේපසේ (ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් (SLTC) 

9. ශ්‍රි ලාංකා ඉන්ටනැෂනල් බුඩිසේට් ඇකඩි (SIBA) 

10. සීගීසේ කැේපසේ (ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් (Saegis Campus) 

11.  ඊ ්සාෆේට් ්ම්ට්‍රා කැේපසේ (ESOFT) 

 

❖ ප්‍රතීත්නය සහ ත්ත්ත්ව සහතික කිරීම පිළිබඳ ස්ථාවර කමිටුව 

1978 අාංක 16 දරණ විශේවවිදයාල පන්ත් ප්‍රතිපාදන හා නි්යෝග යට්ත් උසසේ අධයාපන විෂය භාර 

අමාතයවරයා විසින් අමාතයාංශ්ේ ්ල්කේ නිශේි ත බලධරයා වශ්යන් පත්කර ඇත. ඒ අනුව  නිශේිත 

බලධරයා විසින් උපාධි හා උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතන නිර්ම්ේශ කිරීම පිණිස  පිහිටවු ප්‍රතීතනය සහ තත්ත්ව 

සහතික කිරීම පිළිබඳ සේථාවර කිටුව 2020-01-01 දින සිට  2020-12-31 දින දකවා දකවා රැසේවීේ වාර 08 ක 

පවත්වා ඇත. එම රැසේවීේ වාරයන්හි ගනු ලැබූ තීරණ ක්‍රියාත්මක කිරීම ්මම අාංශය විසින් සිදු කර ඇත. 

 

❖ උපාධි ප්‍රදානය කිරීඡේ ආයත්නයක් ඡලස 2020 වර්ෂෂය තුල උපාධි ප්‍රදානය කිරීඡේ බලය ලබාදුන් ආයත්න 

හා නව අයඳුේපත් 

2020 වර්මෂය තුලදී උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතනයන් ්ලස පහත ආයතන පිළි්ගන ඇත. 

1. ්ක්මසේි සි්ලෝන් ආයතනය 

2. ඉන්ටර්මනැෂනල් ්කා්ල්ේ  ඔෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නා්ලාජි ලිිටඩ් 

3. ්බනඩිකට් XVI කැතලික ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ හයර්ම එඩියු්කෂන් ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්  

ඒ අනුව 2020 ්දසැේබර්ම 31 දින වන විට ආයතන 21 ක උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතනයන් ්ලස පිළි්ගන 

ඇත. 

2020 වර්මෂය තුලදී පිළිගත් ආයතන 08 ක පාඨමාලා 18 ක සඳහා උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ අවසරය ලබා දී ඇත. ඒ 

අනුව 2020 ්දසැේබර්ම 31 දින වන විට රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන ආයතන ්වත උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ 

අවසරය ලැබී ඇති මුළු උපාධි පාඨමාලා ගණන 164 කි. 

 

වගුව 4.1- උපාධි පාඨමාලා ගණන (2020.12.31 දිනට) 

 ප්‍රථම උපාධිය 
(Basic 
Degrees) 

පශ්චාත් 

ඩිප්ඡලෝමා 
(P/G Diploma) 

ශාස්ත්‍රපති/ 

විදයාපති 
(Master) 

දර්ෂශනශූරි 
(M Phil) 

දර්ෂශනපති 
(Ph D) 

මුළු ගණන 

2019.12.31දකවා 102 12 13 10 09 146 

2020.01.01 -  
2020.12.31  

14 - 02 01 01   18 

මුළු ගණන 116 12 15 11 10  164 
 

 

❖ රාජය ඡනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්න පිළිබඳ ඡත්ාරතුරු පවත්වා ඡගන යාම. 

උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතනයක ්ලස පිළි්ගන ඇති ආයතනවල කටයුතු අධීකෂණය කිරීම අරමුණු කර 

ගනිින් එම ආයතන වල පාඨමාලාවන් ශිෂයයින්, පිළිබඳ විසේතර ඇතුලත් කර ්මම අාංශය මඟින් ්තාරතුරු 

පවත්වා්ගන යාම හා පසු විපරේ කටයුතු හා එහි යාවත්කාලීන කිරීම 2020 වර්මෂ්ේදී ද සිදු කර ඇත.  
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වගුව 6.1 - උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතන වල පාඨමාලාවන් හා ශිෂයයින්, පිළිබඳ විසේතර 

  

 

            උපාධි ප්‍රදානය කිරීඡේ ආයත්න 

31.12.2020 
දින දකවා 
ලියාපදිාංි 
සිසුන් ගනන 

2020 
වසර තුල 
සිසුනු 
ඇතුලත් 
කර 
ගැනීම 

2020 වරර 
තුල උපාධි 
ලබා ගත් 
සිසුන් ගනන 

01 ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ සර්ම ්ේයින්  ඇන්ඩ්  මැපින්  (ISM) 13 - - 

02  ශ්‍රි ලාංකා ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ 

 ඉන්්ෆා්ේෂන් ්ටක්නා්ලාජි (ගැරන්ට්)  ලිිටඩ් (SLIIT) 
10,402 3,820 1,289 

03 ශ්‍රී ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ්ඩ්ව්ලාප්්මන්ට් ඇඩ්ිනිසේ්ේෂන් 

(SLIDA) 
241 - - 

04 නැෂනල් ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ ්සෝෂල් ඩි්ව්ලාප්්මන්ට් (NISD) 232 - 76 

05 ඇකවවනාසේ  ්කා්ල්ේ ඔෆේ හයර්ම සේටඩිසේ 656 364 74 

06 නැෂනල් සේූල් ඔෆේ බිසේනසේ මැ්න්ේමන්ට් ලිිටඩ් (NSBM) 2,812 1,039 652 

07 සි්නක කැේපසේ 1,838 781 81 

08 ශ්‍රි ලාංකා ඉන්ටනැෂනල් බුඩිසේට් ඇකඩි (SIBA) 560 279 85 

09 ද ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ චාර්මටඩ්  ඒකවුන්ට්සේ  ඔෆේ ශ්‍රී ලාංකා (CASL) 1,779 316 149 

10  සනස කැේපසේ 100 32 35 

11 ්හාරයිසන් ්කා්ල්ේ ඕෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නා්ලාජි 

ප්‍රයිවට් ලිිටඩ් 
1,182 235 83 

12 සීමාසහිත කාට්සු හයිලි ඇඩ්වාන්සේ ්මඩිකල් ්ටක්නා්ලාජි 

(්පෞේගලික) සමාගම 
3,655 996 209 

13 නාගානන්ද ඉන්ටනැෂනල් ඉන්සේටිටියුට් ්ෆා බුඩිසේට් සේටඩීසේ 

(ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් 
227 133 0 

14  එසේ.එල්.ී කැේපසේ (ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් (SLTC) 1,185 699 0 

15 ශ්‍රී ලාංකා ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ නැ්නෝ ්ටක්නා්ලාජි  

(SLINTEC) 
Details not received 

16 සීගීසේ කැේපසේ (ප්‍රයිවට්) ලිිටඩ් 76 51 0 

17  ඊ ්සාෆේට් ්ම්ට්‍රා කැේපසේ  42 42 0 

18  ්ක්මසේි සි්ලෝන් ආයතනය 42 44 0 

19  ඉන්ටර්මනැෂනල් ්කා්ල්ේ  ඔෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නා්ලාජි 

ලිිටඩ් 

New Institute 

20  ්බනඩිකට් XVI කැතලික ඉන්සේටිටියුට් ඔෆේ හයර්ම එඩියු්කෂන් 

ප්‍රයිවට් ලිිටඩ්  

New Institute 

 Total 25,042 8,831 2,733 
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❖ ඡමම අාංශය විසින් 2020 වර්ෂෂඡේදී උසස් අධ්‍යාපනයට අඳාලව පහත් චක්‍රඡේඛ නිකුත් කරණ ලදී. 

Reference  Detail 

Circular letter 

(19.04.2020) 

Online Delivery of Study Programme by Degree Awarding 

Institute 

NSHE Circular No. 1/2020 

(06.07.2020) 

Online Examination Assessment  

NSHE Circular No. 2/2020 

(26.10.2020) 

Guidelines on Recognition of Prior Learning for Lateral Entry  

 

  

❖ ඩිජිටේ ඡේඛන කලමනාකරණය සහ අභයන්ත්ර වැඩ පේධ්‍තිය පරිගණකකරණය DIGITAL 

DOCUMENT MANAGEMENT AND INTERNAL WORKFLOW SYSTEM) සහ 

උපකරණ පුවරුවක් (Dash Board) ICTA ආයත්නඡේ සහාය ඇතිව හඳුන්වා දීම. 
 

කාර්මයකෂම හා ඵලදායී  කාර්මයාල පේධතියක බිහිකිරී්ේ අරමුණින් රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන  අාංශය මඟින් 

ක්‍රියාත්මකවන රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන ආයතන, උපාධි ප්‍රදානය කිරී්ේ ආයතනයන් ්ලස පිළිගැනීම 

සහ උපාධි  ප්‍රදානය කිරී්ේ බලය ලබා දී්ේ ක්‍රියාවලිය සඳහා ඩිජිටල් ්ල්ඛ්‍න කලමනාකරණය සහ අභයන්තර 

වැඩ පේධතිය පරිගණකකරණය සහ උපකරණ පුවරුවක (Dash Board) හදුන්වා දීම  ICTA ආයතන්ේ  සහාය 

ඇතිව සිදුකරින් පවතී. 
 

ඡපාළී රහිත් ශිෂය ණය ඡයෝජනා ක්‍රමය 

උසසේ අධයාපනය සඳහා ප්‍ර්ේශය වැඩි කිරී්ේ අරමුණින් 2017 වර්මෂ්ේ  දී ්පාළී රහිත ශිෂය ණය ්යෝජනා 

ක්‍රමය (IFSLS) හඳුන්වා ්දන ලදී.  ්මම සන්දර්මභය තුළ, රාජය විශේවවිදයාලය  ඇතුළත්  වීමට සහ පාඨමාලා 

ගාසේතු දැරීමට  ්නාහැකි සිසුනට, ඔවුන්්ග්න උසසේ අධයාපන අභිලාෂය සාකෂාත් කරගනු වසේ ්පෞේගලික උසසේ 

අධයාපන ආයතනයක අධයාපනය හැදෑරීමට  උපරිම සීමාව රුපියල් 800,000ක  දකවා වන ්පාළී රහිත ණය 

පහසුකමක ලබා ගත හැකිය. ්මම උපාධි පාඨමාලා පිරිනැමීම සඳහා අධයාපන අමාතයාාංශ්ේ රාජය ්නාවන 

උසසේ අධයාපන අාංශය මඟින් රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන ආයතන ්දාළහක (12) උපාධි පාඨමාලා හැත්තෑ 

එකක (71) පිළි්ගන ඇත. ්මම වැඩසටහන මඟින් ර්ට් ආර්මික හා මානව සාංවර්මධනය සඳහා අතයවශය වන 

ඉහළ මට්ට්ේ මානව ප්‍රාග්නධනයක බිහි කිරීමට පහසුකේ සපයන අතරම තරුණ තරුණියන්ට උසසේ අධයාපන්ේ 

්යදීමට වැඩි අවසේථාවක සලසා ්දනු ලබයි. 

 

2015,2016,2017 සහ 2018 යන වර්මෂවල උසසේ ්පළ සුදුසුකේ ලබා ඇති සිසුන් පළමු, ්දවන, ්තවන සහ 

සිේවන ශිෂය කණ්ඩායේ යට්ත් ඇතුළත් කර ගන්නා ලදී.  සිේවන  ශිෂය කණ්ඩායේ ්මම වස්ර්ම දී බඳවා්ගන 

ඇති අතර ්ේ වන විට සිසුන් පන්දහසේ හයසිය දහයක (5,610) පහත සඳහන් රාජය ්නාවන උසසේ අධයාපන 

ආයතන ්දාළහ (12) හි සිය අධයයන කටයුතු හදාරති. 

1. ශ්‍රී ලාංකා ්තාරතුරු තා කෂණ ආයතනය 

2. ජාතික වයාපාරික කළමනාකාරිත්ව විදයාලය 

3. ශ්‍රී ලාංකා වරලත් ගණකාධිකාරි ආයතනය 

4. ්කාළඹ ජාතයන්තර නාවික හා ඉාංජි්න්රු විදයාලය  - (CINEC)  

5. ශ්‍රී ලාංකා ජාතයාන්තර ්බෞේධ විදයා පීඨය 

6. සණස කැේපසේ ලිිටඩ් 

7. ්හාරයිසන් ්කා්ල්ේ ඔෆේ බිසේනසේ ඇන්ඩ් ්ටක්නා්ලාජි පුේගලික සමාගම 

8. KAATSU - උසසේ වවදය තාකෂණ පුහුණු මධයසේථානය ්පෞේගලික සමාගම  

9. එසේඑල්ී කැේපසේ ්පෞේගලික සමාගම 

10. සිගීසේ කැේපසේ ්පෞේගලික සමාගම 

11. ඉ්සාෆේට් ්ම්ට්‍රා කැේපසේ  

12. ඇකවයිනාසේ උසසේ අධයාපන විදයාලය ්පෞේගලික සමාගම 
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ණය ලබා දීම ලාංකා බැාංකු්ේ සහාය ඇතිව සිදු කරන ලද  අතර 2020 වර්මෂ්ේ සිේවන කණ්ඩාය්ේ  සිසුන් 

2,252 ්ද්නකු සඳහා රුපියල් ිලියන 19.981 ක ණය ලබා දී ඇත. ඒ අනුව, ශිෂය ණය අාංශ්ේ නිර්ම්ේශය මත 

ලාංකා බැාංකුව මඟින් සිසුන් 4,744 ක සඳහා සමාසික ගාසේතු ්ගවනු ලබයි. පාඨමාලා ගාසේතු සඳහා වන ණය 

මුදලට අමතරව, සිසුන් 5,185 ක සඳහා ජීවන දීමනාව සඳහා ්පාළී රහිත ණය ද ලබා දී ඇති අතර ්ේ වන විට  

ඔවුන් සඳහා  අති්ර්මක අධයාපන වියදේ, ජීවන වියදේ යනාදිය ආවරණය කර ගැනීමට කාර්මතුමය වශ්යන් 

රු.18,750 / - (මසකට රු. 6,250 / -)  ්ගවනු ලබයි. 2020 වර්මෂය සඳහා ලාංකා බැාංකුවට ්ගවන ලද මුළු ්පාළී 

මුදල රුපියල් ිලියන 190.68 කි. 

්මම ජාතික වැඩසටහන පිළිබඳව ජනතාව දැනුවත් කිරීම සඳහා පුවත්පත් දැන්වීේ සහ ලිපි, රූපවාහිනී සහ ගුවන් 

විදුලි වැඩසටහන්, අධයාපන අමාතයාාංශ්ේ ්වබ් අඩවිය, විදුත් තැපෑල සහ ්කටි පණිවුඩ වැනි ප්‍රචාරණ මාධය 

්යාදා ගැ්න්. 

2020 වර්මෂ්ේ දී ඇති වූ ්කා්රෝනා -19 වසාංගත තත්ත්වය උසසේ අධයාපන අාංශයට හා ශිෂය ණය ්යෝජනා 

ක්‍රමයට ද අහිතකර බලපෑේ ඇතිකරන ලදී. ් මම තත්ත්වය ් හේතු්වන්, සාමානය පරිදි සේමුඛ්‍ පරීකෂණ පවත්වා 

්තෝරාගත් සිසුන් සැප්තැේබර්ම මාස්ේ ලියාපදිාංි ක්ළේ නේ ඇතිවිය හැකි ප්‍රමාදය අවම කිරීම සඳහා ශිෂය ණය 

අාංශය මඟින් සේමුඛ්‍ පරීකෂණ මාර්මගගත ්ලස පවත්වනු ලැබූ අතර, සේමුඛ්‍ පරීකෂණ සඳහා මාර්මගගත 

අයදුේපත් 6,007 ක සහ අයදුේකරු්වෝ 4,559 ක සහභාගී වූහ. ඔවුන්්ගන් සිසුන් 2,573 ක රාජය ්නාවන උසසේ 

අධයාපන ආයතන 12 ක ලියාපදිාංි වී ඇත. 

2017, 2018 සහ 2019 වර්මෂවල අ.්පා.ස. උසසේ ්පළ විභාග්ේ ප්‍රතිඵල මත පදනේව  පසේවන ශිෂය කණ්ඩායම 

2021 දී ආරේභ කිරීමට නියිතය. ඒ සඳහා සූදානේ කිරී්ේ කටයුතු ආරේභ කර ඇති අතර ආයතන පහ්ළාවක 

(15) උපාධි පාඨමාලා අනූ හයක (96)  ද ඇතුළත්ව සිය  ්යෝජනා අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත් කර ඇත. 

මීට අමතරව, වඩා ්හාඳ පහසුකේ සැපයීම සඳහා සහ සමසේත වැඩසටහ්න් ප්‍රතිදානයන් නිරීකෂණය සහ ිනුේ 

කිරීම පිණිස  මාර්මගගත අයදුේපත් ්යාමු කිරීේ පේධතිය සහ දත්ත ගබඩාව වැඩිදියුණු කිරීමට සැලසුේ කර ඇත. 
 

 සිේවන  ශිෂය කණ්ඩායම ඡත්ෝරා ගැනීම සඳහා  මාර්ෂගගත් සේමුඛ පරීක්ෂණ පැවැත්වීම  

        

    
 

 

 

 

 

 

 

රාජය ඡනාවන උසස් අධ්‍යාපන ආයත්නයන්හි සිේවන  ශිෂය කණ්ඩායම සඳහා ියාපදිාංචිය  
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       ඒසීඒ-එෆ්  
 

03. පරිච්ඡේදය - 2020.12.31 න් අවසන් වර්ෂෂය සඳහා වන සමස්ථ මූලය කාර්ෂය සාධ්‍නය  
 

3.1 මූලය කාර්ෂයසාධ්‍න ප්‍රකාශය  

                ඒසීඒ-එෆ්   

 2020.12.31 දිඡනන් අවසන් වර්ෂෂය සඳහා    

 මූලය කාර්ෂයසාධ්‍න ප්‍රකාශය    

                රු.   
                    

අයවැය 

2020 

      
සටහන  

  ත්ත්ය 
 

        2020   2019   

                    

0   ආදායේ ලැබීේ                             -      

                        

-      

0   ආදායේ බදු   1                         -      

                        

-    

 

  
 

0   

්ේශීය භාණ්ඩ හා ්සේවා 
මත බදු   2                         -      

                        

-    

 

ඒසී

ඒ-1 

0   

ජාතයන්තර ්වළඳාම මත 
බදු   3                         -      

                        

-      

0   

බදු ්නාවන ආදායේ හා 
්වනත්   4                         -      

                        

-      

0   මුළු ආදායේ ලැබීේ (අ)                             -      

                        

-      

                    

0   ආදායේ ඡනාවන ලැබීේ               

0   භාණ්ඩාගාර අග්‍රිම       8,267,502,009   7,743,935,902 

ඒසී

ඒ-3 

0   තැන්පතු        140,608,938   40,111,693 

ඒසී

ඒ-4 

0   අත්තිකාරේ ගිණුේ       7,414,856   5,391,267 

ඒසී

ඒ-

5/5(

ඒ)/5

(බී) 

0   ්වනත් ලැබීේ               

0   

මුළු ආදායේ ඡනාවන 

ලැබීේ (ආ)       8,415,525,803   7,789,438,862   

0   

මුළු ආදායේ ලැබීේ සහ 

ආදායේ ඡනාවන ලැබීේ 

ඇ = (අ)+(ආ)       8,415,525,803   7,789,438,862   
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    අඩුකළා : වියදේ               

0   පුනරාවර්ෂත්න වියදේ             

 

  
 

94,447,00

0   

වැටුප්, ්ේතන සහ අ්නකුත් 
්සේවක ප්‍රතිලාභ 5   91,627,130   77,229,547   

77,218,00

0   

අ්නකුත් භාණ්ඩ හා 
්සේවා   6   73,778,163   89,085,823 

 

ඒසී

ඒ-

2(ii) 

1,900,335,

000   

සහනාධාර, ප්‍රදාන සහ 
මාරුකිරීේ   7   1,883,844,196   1,611,738,931   

0   ්පාළී ්ගවීේ   8   0   0   

0   

්වනත් පුනරාවර්මතන 
වියදේ   9   0   211,284   

2,072,000,

000   

මුළු පුනරාවර්ෂත්න වියදේ 

(ඈ)       2,049,249,489   1,778,265,585   

                    

    මූලධ්‍න වියදේ             

 

  
 

2,120,000   

මූලධන වත්කේ 
පුනරුත්ථාපනය හා 
වැඩිදියුණු කිරීේ   10   732,283   25,100,000   

10,273,36

1,364   

මූලධන වත්කේ අත්පත් 
කර ගැනීේ   11   10,103,377,990   10,698,801,469   

701,249,0

00   ප්‍රාග්නධන මාරුකිරීේ   12   630,594,816   1,135,322,199 

 

ඒසී

ඒ-

2(ii) 

0   

මූලය වත්කේ අත්පත් කර 
ගැනීම   13   0   0   

1,079,886,

000   හැකියා වර්මධනය   14   1,078,182,061   307,519,886   

1,267,469,

000   ්වනත් මූලධන වියදේ   15   1,257,088,104   736,738,306   

13,324,08

5,364   මුළු මූලධ්‍න වියදේ (ඉ)       13,069,975,254   12,903,481,860   

                    

    ප්‍රධ්‍ාන ඡලජර්ෂ වියදේ (ඊ)       150,824,219   95,302,268   

             ත්ැන්පතු ඡගවීේ       141,290,139   86,098,370 

ඒසී

ඒ-4 
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             අත්තිකාරේ ඡගවීේ       9,534,079   9,167,840 

ඒසී

ඒ-

5/5(

ඒ) 

    ර.ආ. ආපසු ඡගවීේ       0   36,059   

    

මුළු වියදේ උ = 

(ඈ+ඉ+ඊ)       15,270,048,962   14,777,049,713   

                    

-   

2020 ඡදසැේබර්ෂ 31 දිනට 

අග්‍රිම ඡශ්ෂය     ඌ = 

(ඇ-උ)       -6,854,523,159   -6,987,610,850   

 
3.2. මූලය ත්ත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

2020.12.31 දිනට   

මූලය ත්ත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

        ත්ත්ය 

    සටහන   2020   2019 

        රු.   රු. 

              

මූලය ඡනාවන වත්කේ             

              

්ේපළ, පිරියත හා උපකරණ   ඒසීඒ-6   2,493,671,420   1,596,436,528 

              

මූලය වත්කේ             

              

අත්තිකාරේ ගිණුේ   ඒසීඒ-5/5(ඒ)   955,076,253   262,813,353 

මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ   ඒසීඒ-3   4,435,994   2,497,539 
              

මුළු වත්කේ       3,453,183,668   1,861,747,420 

              

ශුේධ්‍ වත්කේ / ස්කන්ධ්‍ය             

              

ශුේධ වත්කේ       -224,866,554   -225,547,756 

්ේපළ පිරියත හා උපකරණ සාංිතය        2,493,671,420   1,596,436,528 

කුලී හා වැඩ අත්තිකාරේ සාංිතය   ඒසීඒ-5(බී)   936,304,672   244,041,772 

ජාංගම වගකීේ             

              

තැන්පතු ගිණුේ   ඒසීඒ-4   243,638,135   244,319,337 

අග්‍රිම ්ශේෂය   ඒසීඒ-3   4,435,994   2,497,539 

මුළු වගකීේ       3,453,183,668   1,861,747,420 
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3.3. මුදේ ප්‍රවාහ පිිබඳ ප්‍රකාශය 

 

2020.12.31 දිඡනන් අවසන් වර්ෂෂය සඳහා 

මුදේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය 

      

  ත්ත්ය 

  2020 2019 

  රු. රු. 

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්     

මුළු බදු ලැබීේ                              -                             -    

ගාසේතු, අධිභාර, දඩමුදල් සහ බලපත්‍ර                              -                             -    

ලාභ                              -                             -    

ආදායේ ්නාවන ලැබීේ                              -      
්වනත් ්දපාර්මත්ේන්තු/අමාතයාාංශ මගින් එකතු කරන ලද 
ආදායේ     

අග්‍රිම ලැබීේ          8,265,750,585       7,738,608,056  

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහය (අ)         8,265,750,585      7,738,608,056  

      

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීේ     

පුේගල පඩිනඩි හා ්ම්හයුේ වියදේ             159,500,549          156,176,646  

සහනාධාර සහ මාරුකිරීේ             191,159,196            37,050,931  

්වනත් වැය ශීර්මෂ ්වනු්වන් දරණ ලද වියදම               19,570,641            18,892,134  

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අග්‍රිම                 4,692,891              2,497,539  

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේ සඳහා වැය කරන ලද මුදේ ප්‍රවාහය 

(ආ) 

            

374,923,278  

        

214,617,250  

      

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ ශුේධ්‍ මුදේ ප්‍රවාහය (ඇ 

)=(අ)-(ආ)         7,890,827,306      7,523,990,805  

      

ආඡයෝජන ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්     

්පාළී                              -                             -    

ලාභාාංශ                              -                             -    

හිිකේ ඉවත්වී්ේ ප්‍රතිපාදන හා ්භෞතික වත්කේ විකිණීම                              -      

උපණය අයකර ගැනීේ                              -                             -    

අත්තිකාරේ අයකර ගැනීේ                    776,698                 655,983  

ආඡයෝජන ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහය (ඈ) 

                   

776,698  

               

655,983  

      

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීේ     
්භෞතික වත්කේ ඉදිකිරීේ ්හෝ ිලදී ගැනීේ හා ්වනත් 
ආ්යෝජන අත්කර ගැනීේ          3,049,029,999       2,027,181,926  
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අත්තිකාරේ ්ගවීේ                 7,858,066              9,167,840  

ආඡයෝජන ක්‍රියාකාරකේ සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය 

(ඉ)         3,056,888,066      2,036,349,766  

      

ආඡයෝජන ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ ශුේධ්‍ මුදේ ප්‍රවාහය ( 

ඊ)=(ඈ)-(ඉ)       (3,056,111,368) 

  

(2,035,693,783) 

      

ඡමඡහයුේ හා ආඡයෝජන ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ ශුේධ්‍ 

මුදේ ප්‍රවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ)         4,834,715,939      5,488,297,022  

මූලය ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්      

්ේශීය ණය ගැනීේ                              -                             -    

වි්ේශීය ණය ගැනීේ                              -                             -    

ප්‍රදානයන් ලැබීේ                              -                             -    

තැන්පතු ලැබීේ             140,608,938            40,111,693  

මූලය ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුළු මුදේ ප්‍රවාහය (ඌ) 

            

140,608,938  

          

40,111,693  

      

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීේ     

්ේශීය ණය ආපසු ්ගවීේ          4,834,034,737       5,442,310,346  

වි්ේශීය ණය ආපසු ්ගවීේ                              -                             -    

තැන්පත් ්ගවීේ             141,290,139            86,098,370  

මූලය ක්‍රියාකාරකේ සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය (එ)         4,975,324,876      5,528,408,716  

      

මූලය ක්‍රියාකාරකේවින් ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහය (ඒ)=(ඌ)-(එ)       (4,834,715,939) 

  

(5,488,297,022) 

      

මුදේවල ශුේධ්‍ ඡවනස්වීේ   (ඔ) =  (උ) -(ඒ)                              -     -  

ජනවාරි 01 දිනට ආරේභක මුදේ ඡශ්ෂය                              -     -  

ඡදසැේබර්ෂ 31 දිනට අවසාන මුදේ ඡශ්ෂය                              -     -  
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3.4. වවන් කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපවයෝගී කර ගැනීවේ කාර්ෂය සාධ්‍නය 
 

  

ප්‍රතිපාදන 
වර්ෂගය වවන් කරන ලද ප්‍රතිපාදන ත්ත්ය වියදම 

උපවයෝගී කරනු 

ලැබූ ප්‍රතිපාදන, 
අවසන් කරන ලද 

අවසාන 
ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණවේ %  
මුල් ප්‍රතිපාදනය අවසාන ප්‍රතිපාදනය 

පුනරාවර්තන 
2,072,000,000 2,072,000,000 2,049,249,489.46 99% 

ප්‍රාග්ධන 
12,133,900,000 13,324,085,364 13,069,975,253.80 98% 

එකතුව 
14,205,900,000 15,396,085,364 15,119,224,743.26 98% 

 
 

3.5. මූලය වනාවන වත්කේ වාර්ෂත්ා කිරීවේ කාර්ෂය සාධ්‍නය 

වත්කේ 

වේත්ය 
වේත් විස්ත්රය 

31.12.2020 දිනට 
භාණ්ඩ සමීේෂණ 

වාර්ෂත්ාව අනුව 

වශ්ෂය 

31.12.2020 දිනට 
මූලය ත්ත්ත්ව 

වාර්ෂත්ාව අනුව 

වශ්ෂය 

ඉදිරිවේ දී 
ගිණුේකරණයට 

නියමිත් 

ප්‍රගතිය % 

වලස 
වාර්ෂත්ා 

කිරීම 

9151 
ග ාඩනැගිලි හා 
වුහයන්  76,922,000.00 76,922,000.00 

- 
100% 

9152 යන්ගරෝපකරණ  105,544,103.42 105,544,103.42 - 100% 

9152 වාහන 283,320,840.00 283,320,840.00 - 100% 

9153 ඉඩම් 794,700,000.00 794,700,000.00 - 100% 

9154 අස්පෘශ්‍ය වත්කම් 
(පරි ණක 
මෘදුකාාං ) 

1,580,000.00 1,580,000.00 - 100% 

9155 
ජීව විද්‍යත්මක 
වත්කම්  - - - - 

9160 ගකරීග න යන වැඩ 1,231,604,476.26 1,231,604,476.26 - 100% 

9180 බදු ගද්‍න ලද්‍ වත්කම් - - - - 

 

3.6 විගණකාධිපතිවරයාවේ වාර්ෂත්ාව 

පාසල් සහ උසස් අධයාපන ගද්‍අාංශ්‍යන්ි ක්‍රියාකාරකම්වලට අද්‍ාලවූ වි නණ මතය, ජාතික වි නණ කාර්යාලය 

විසින් පාර්ලිගම්න්තුව ගවත ඉදිරිපත් කරන ලද්‍ 154(6) වාර්තාගවි ද්‍ක්වා ඇත. 
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04 පරිච්ඡේදය - කාර්ෂය සාධ්‍න දර්ෂශක 

 
 

4.1 ආයත්නඡේ  කාර්ෂය සාධ්‍න දර්ෂශක (ක්‍රීයාකාරී සැලැස්ම මත් පදනේව) 

 
05 පරිච්ඡේදය - තිරසර සාංවර්ෂධ්‍න අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීඡේ කාර්ෂය සාධ්‍නය  

 
5.1 හදුනා ගන්නා ලද අදාළ තිරසර සාංවර්මධන අරමුණු  

 

ඉලක්කය/ අරමුණු 

 

 

 

ඉලක්ක 

ජයග්‍රහණ දර්ෂශක ඡේ දක්වා ජයග්‍රහණ ලබා 

ගැනීඡේ ප්‍රගතිය 

 0%-

49% 

50%- 

74% 

75%-

100% 

4.3   2030 වන විට 
සියළුම කාන්තාවන්ට 
සහ පිරිින්ට ගුණාත්මක 
වශ්යන් ඉහළ සහ අඩුුු 
මුදලකට ලබා ගත හැකි 
විශේවවිදයාල අධයාපනය 
ඇතුලත්ව තාකෂණික, 
වෘත්තීය සහ තෘතීයික 
අධයාපනය ලබා 
ගැනීමට හැකි වීම.   

• ්පාළී රහිත ශිෂය 
ණය  ් යෝජනා ක්‍රමය 
ක්‍රීයාත්මක කිරීම 

• ජාතික උසසේ තාකෂණ 

අධාපන ආයතනය (SLIATE) 
මගින් උසසේ අධයාපන 
අවසේථා ලබා දීම. 

 
 
 

• විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන 

්කාිෂන් සභාව  (UGC) 
යට්ත් පවතින ජාතික 
විශේවවිදයාල සඳහා සිසුන් 
ඇතුලත් කර ගැනීම.  

 
 

 

•  ශ්‍රී ලාංකා භිකු 
විශේවවිදයාලය  සඳහා සිසුන් 
ඇතුලත් කර ගැනීම. 
 

 

• ශ්‍රී ලාංකා ්බෞේධ හා පාලි 
විශේවවිදයාලය සඳහා සිසුන් 
ඇතුලත් කර ගැනීම. 

 
 

 
 

  

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

  57% 

 

 

 

 

 

91.6% 

 

 

 
(*) 

 

 

 

 

112.6% 

 

 

          

96.4% 

විඡශ්ිත් දර්ෂෂක අඡප්ක්ිත් නිමැවුඡේ ප්‍රතිශත්යක් (%) ඡලස ත්ත්ය නිමැවුම 

100%-90% 75%-89% 50%-74% 

උපාධිධාරී රැකියා නියුකත භාවය. 93.6%   

 
ජාතික උසසේ අධයාපන පේධතිය 
්වත සිසුන් ඇතුලත් කර ගැනී්ේ 
වැඩිවීම.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

2020 වර්මෂ්ේදී  විශේව විදයාල 
ප්‍රතිපාදන ්කාිෂන් සභාව  

(UGC) යට්ත් පවතින ජාතික 
විශේවවිදයාල සඳහා සිසුන් ඇතුලත් 
කර ගැනීමට අ්ප්කෂිත සාංඛ්‍යාව 

34,161.  නමුත් 2020 වසර සඳහා 
්ේ වන විටත් සිසුන් බඳවා ගැනීම 
අවසන්ව නැත. 

  

විශේව විදයාල ්ලෝක ්රේණිගත 

කිරීම. 

 76.5%  

ඇතුලත් 

කර ගන්නා 

සිසුන් 

ගණ්න් 

වැඩිවීම. 
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4.5   2030 වන විට 
I. අධයාපන්ේ සුත්‍රී පුරුෂ 

සමාජභාවය මත 
පදනේ වූ ්වනසේකේ 
තුරන් කිරීම. 
 

II. අධයාපන්ේ සියළුම 
මට්ටේවලට ප්‍ර්ේශ 
වී්ේ අවසේථාව තහවුරු 
කිරීම  
 

III. අබාධිත පුේගලයින්ට, 
සේව්ේශිකයන්ට සහ 
අවදානමට ලකවිය 
හැකි ළමුන්ට වෘත්තීය 
පුහුණුව ලබාගැනිමට 
අවසේථාව සැලසීම.    

 

• ඉලකක සපුරා ඇත. 
 
 
 
 
 
 

• ඉලකක සපුරා ඇත. 
 
 

 
 

• ්මම  අමාතයාංශ්ේ විෂය 
පථයට අයත් ්නා්ේ.  

 
 

   

100% 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

- 

4.7  2030 වන වට  
ඉ්ගනුම ලබන සියළුම 
්දනා තිරසර සාංවර්මධන 
ප්‍රවර්මධනය කිරීම සඳහා වූ 
දැනුම සහ කුසලතාවයන් 
ලබා ්ගන සිීම, එයට 
තිරසර සාංවර්මධනය 
පිළිබඳ අධයාපනය සහ 
තිරසර ජීවන රටාවන්, 
මානව අයිතිවාසිකේ , 
සාමය සහ 
ප්‍රචන්ඩත්ව්යන් ්තාර 
සාංසේකෘතියක ප්‍රවර්මධනය 
කිරීම, ්ගෝලීය 
පුරවැසිභානය සහ 
සාංසේකෘතික විවිදත්වය 
ඇගයීම සහ තිරසර 
සාංවර්මධනයට 
සාංසේකෘතිකමය වශ්යන් 
දායක වීම ඇතුලත් ්ේ.  

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 

*2020 වර්මෂ්ේදී  විශේව විදයාල ප්‍රතිපාදන ් කාිෂන් සභාව  (UGC) යට්ත් පවතින ජාතික විශේවවිදයාල සඳහා 

සිසුන් ඇතුලත් කර ගැනීමට අ්ප්කෂිත සාංඛ්‍යාව 34,161.  නමුත් 2020 වසර සඳහා ් ේ වන විටත් සිසුන් බඳවා 

ගැනීම අවසන්ව නැත. 
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5.2 තිරසර සාංවර්ෂධ්‍න ඉලක්ක සපුරා ගැනීඡේ ජයග්‍රහණ සහ අභිඡයෝග  

      තිරසර සාංවර්ෂධ්‍න අරමුණු (SDG) 4.5 සපුරා ගැනීම සේබන්ධ්‍ව.  

 
1. අධයාපන්ේ සුත්‍රී පුරුෂ සමාජභාවය මත පදනේ වූ 

්වනසේකේ තුරන් කිරීම.                                        -                                                         

                                   

 

2. අධයාපන්ේ සියළුම මට්ටේවලට ප්‍ර්ේශ වී්ේ 

අවසේථාව තහවුරු කිරීම.                                         -                                                                                                 

   

 

 

 

3. අබාධිත පුේගලයින්ට, සේව්ේශිකයන්ට සහ 

අවදානමට ලකවිය හැකි ළමුන්ට  වෘත්තීය පුහුණුව 

ලබාගැනිමට අවසේථාව සැලසීම.                            - 

 

 

 

 

06 පරිච්ඡේදය - මානව සේපත් පැතිකඩ 

 
6.1 ්සේවක සාංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

 අනුමත් ඡස්වක සාංඛයාව පවතින ඡස්වක සාංඛාව ඇබෑර්ෂතු/(අතිරික්ත්)** 
්ජයෂේඨ 27 23 04 
තෘතීයික 05 04 01 
ේවිතියික 120 70 50 

ප්‍රාථික 45 40 05 
 

6.2 ** ඉහත වගු්ේ දකවා ඇති ්සේවක සාංඛ්‍යාවට අමතරව උපාධිධාරි අභයාසලාභීන් 29 ්ද්නකු ්මම 

අමාතයාාංශය ්වත අනුයුකත කර ඇත. ඒ අනුව පවතින සතය පුරප්පාඩු ප්‍රමාණය 31කි. ්ම්ලස තනතුරු 

පුරප්පාඩු පැවතීම ්හේතු්වන් එක නිලධාරි්යකුට විෂයන් කිහිපයක කාර්මයයන් ඉටු කිරීමට සිදුවීම නිසා 

අමාතයාාංශ්ේ අ්ප්කෂිත අරමුණු කාර්මයකෂමව හා සඵලදායීව ඉටු කිරීම දුෂේකර වී ඇත. එබැවින් අදාල පුරප්පාඩු 

සේූර්මණ කිරීම සඳහා රාජය ්සේවා, පළාත් සභා හා පළාත් පාලන අමාතයාාංශය දැනුවත් කර ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

උසසේ අධයාපන අවසේථා සඳහා ්තෝරා ගැනීම 

හු්දක Z- අගය මත රඳා පවතී. එය සුත්‍රී පුරුෂ 

සමාජභාවය මත පදනේ ්නා්ේ. 

 

 උසසේ අධයාපන්ේ එක එක මට්ටේ අර්මථ දකවා ඒ 

සඳහා ප්‍ර්ේශ වීමට අවශය සුදුසුකේ ද දකවා  ශ්‍රී  ලාංකා 

සුදුසුකේ රාමුව (SLQF) මත සකසේ කර ඇත. ඒ අනුව 

සුදුසුකේ සපුරා ලන ඕනෑම අ්යකුට විවිධ මට්ටේ 

වලට ප්‍ර්ේශ  වීමට ඇති අවසේථාවන් තහවුරු කර 

ති්බ්. අමාතයාංශය යට්තහි වු  සියළුම අධයාපන 

ආයතනයන් ්මම රාමුවට අනුගත කර ඇත. 

 

. 

 

   ්මම  අමාතයාංශ්ේ විෂය පථයට අයත් 

්නා්ේ. 
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6.3 මානව සේපත් සාංවර්ෂධ්‍නය 

වැඩසටහඡන් නම පුහුණුව 

ලද 

ඡස්වක 

සාංඛයාව 

වැඩසටහඡන් 

කාල සීමාව  
සමස්ථ ආඡයෝජනය 
(Rs’000) 

වැඩසටහඡන් 

ස්වභාවය 
(ඡේශීය/ 
විඡේශීය) 

නිමැවුම / ලබා ගත් 

දැනුම* 
්ේශීය වි්ේශීය 

ආයතන සාංග්‍රහ්ේ 
විධිවිධාන පිළිබඳ 
රාජය නිලධාරින් 
දැනුවත් කිරීම  

2 දින 2 - - ්ේශීය රජ්ේ  නිලධරයන්්ග්න  

නිවාඩු ,වැටුප් ,දීමනා  
සේබන්ධ්යන්  
ආයතන සාංග්‍රහ්ේ  
සඳහන් විධිවිධාන  
පිළිබඳව දැනුවත් වීම 

ප්‍රසේපාදන 
ක්‍රියාවලිය 

3 දින 2 24 - ්ේශීය ප්‍රසේපාදන ක්‍රියාවලිය  
හඳුනාගැනීම හා  
එදි්නදා රාජකාරි  
කාර්මයකෂමව සිදුකිරීම  

සඳහා අදාල කර ගැනීම 
රාජය නිලධාරින්්ග්න 
වැටුප් සකසේ කිරීම 

1 දින 1 4 - ්ේශීය සියලුම නිලධාරින්්ග්න 
වැටුප් සකසේ කිරීම. 

්පෞේගලික ලිපි 
්ගානු පවත්වා 
ගැනීම 

1 දින 2 4.5 - ්ේශීය ්පෞේගලික ලිපි්ගානු 
යාවත්කාලීන කිරීම සහ 
නඩත්තු කිරීම. 

ප්‍රසේපාදන සැලැසේම  
සහ ක්‍රියාකාරි 
සැලැසේම සකසේ 
කිරිම.  

3 දින 3 45 - ්ේශීය අමාතයාාංශ්ේ 
ප්‍රසේපාදන ක්‍රියාවලිය 
පිලිබඳ දැනුම ලබා 
ගැනීම. 

රජ්ේ 
නිලධරයන්්ග්න 
නිවාඩු 

1 දින 2 8.5 - ්ේශීය සියලුම නිලධාරින්්ග්න 
වැටුප් සකසේ කිරීම. 

්සේවා සමාරේභක 
පුහුණුව 

17 දින 3 255 - ්ේශීය ආයතනික කටයුතු 
පිළිබඳ ූර්මව දැනුමක 
ලබා දීම. 

 

* රාජකාරි කටයුතු කාර්මයකෂමව හා සඵලදායීව ඉටු කිරීම සඳහා නිලධාරීන්්ග්න දැනුම කුසලතා වර්මධනය සිදු 

කිරීම අතයවශය කරුණකි. නිලධාරීන් පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා ්යාමු කිරී්මන් නව විෂය කරුණු  

සේබන්ධ්යන් දැනුම වර්මධනය වන අතර කාර්මයකෂම ්සේවාවක එමඟින් ඉටු වනු ඇතැයි අ්ප්කෂා ්ක්ර්ම.  
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07 පරිච්ඡේදය – අනුකූලත්ා වාර්ෂත්ාව  

 අදාළ කර ගත් යුතු අවශයත්ාව අනුකූලත්ා 

ත්ත්ත්වය 

(අනුකූල 

ඡේ/අනුකූල 

ඡනාඡේ) 

අනුකූල ඡනාඡේ 

නේ ඒ සඳහා ඡකටි 

පැහැදිි කිරීම 

අනුකූල ඡනාවීම 

අනාගත්ඡේ දී වළක්වා 

ගැනීමට ඡයෝජනා කරන 

නිරවදය තීරණ ක්‍රියාමාර්ෂග 

1 පහත් සඳහන් මූලය ප්‍රකාශ/ ගිණුේ 
නියමිත් දිනට ඉදිරිපත් ඡකාට තිඡබ් 

 _ _ 

1.1 වාර්මෂික මූලය ප්‍රකාශ අනුූල ්ේ _ _ 
1.2 රාජය නිලධාරීන්්ග්න අත්තිකාරේ 

ගිණුම 
අනුූල ්ේ _ _ 

1.3  වයපාර හා නිෂේපාදන අත්තිකාරේ 

ගිණුේ  (වාණිජ අත්තිකාරේ ගිණුේ) 

_ _ _ 

1.4 ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුේ _ _ _ 
1.5 වි්ශේෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ _ _ _ 
1.6 ්වනත් _ _ _ 

2 ඡපාත්පත් හා ඡේඛන නඩත්තු කිරීම 

(මු.ඡර.445)  

 _ _ 

2.1 රාජය පරිපාලන චක්‍ර්ල්ඛ්‍ 267/2018 
අනුව සේථාවර වත්කේ ්ල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.2 පුේගල පඩිනඩි ්ල්ඛ්‍න/ පුේගල 
පඩිනඩි කාඩ්පත් යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.3 විගණන විමසුේ ්ල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.4 අභයන්තර විගණන වාර්මතා ්ල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.5 සියළුම මාසික ගිණුේ සාරාාංශ  
(CIGAS) පිළි්යලකර නියිත දිනට 
මහා භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත් කිරීම 

 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.6 ්චකපත් හා මුදල් ඇණවුේ ් ල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.7 ඉන්්වන්ි ්ල්ඛ්‍නය  යාවත්කාලීන 
කර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.8 ්තාග ්ල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා්ගන යාම  

අනුූල ්ේ _ _ 

2.9 

 

හානි පාඩු ්ල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීනකර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ 

 

_ _ 

2.10 බැරකේ ්ල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

2.11 උප පත්‍රිකා ්පාත් ්ල්ඛ්‍නය (GA – 

N20) යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

03 මූලය පාලනය සඳහා කාර්ෂයන් 

අභිනිඡයෝජනය කිරීම (මු.ඡර. 135) 

 _ _ 
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3.1 මූලය බලතල ආයතනය තුළ බලතල 
පවරාදී තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

3.2 මූලය බලතල පවරාදීම පිළිබඳ 
ආයතනය තුළ දැනුවත් කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

3.3 සෑම ගනු්දනුවකම නිලධාරීන් 
්ද්ද්නකු ්හෝ ඊට වැඩි සාංඛ්‍යාවක 
හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල 
පවරාදී තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

3.4 2014.05.11 දිනැති අාංක 171/2004 
දරණ රාජය ගිණුේ චක්‍ර්ල්ඛ්‍ය අනුව, 
රජ්ේ පඩිපත් මෘදුකාාංග පැ්කජය 
භාවිතා කිරී්ේ දී 
ගණකාධිකාරිවරයන්්ග්න පාලනයට 
යටත්ව කටයුතු කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

4 වාර්ෂික සැලසුේ සකස් කිරීම  

4.1 වාර්මෂික ක්‍රියාකාරී සැලැසේම සකසේ 
කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

4.2 වාර්මෂික ප්‍රසේපාදන සැලැසේම සකසේ 
කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

4.3 වාර්මෂික අභයන්තර විගණන 
සැලැසේම සකසේ කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

4.4 වාර්මෂික ඇසේත්ේන්තුව සකසේ ්කාට 
ජාතික අයවැය  ්දපාර්මත්ේන්තුවට 

(NBD) නියිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

4.5 වාර්මෂික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියිත 
දිනට භාණ්ඩාගාර ්ම්හයුේ 
්දපාර්මත්ේන්තුවට ඉදිරිපත් කර 
තිබීම. 

අනුූල ්ේ _ _ 

5 විගණන විමසුේ   

5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින් නියම 
්කාට ඇති දිනට, සියළුම විගණන 
විමසුේ වලට පිළිතුරු ලබා දී තිබීම 

අනුූල ්ේ   

6 අභයන්ත්ර විගණනය - - - 

6.1 මු.්ර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, 
වසර ආරේභ්ේ දී 
විගණකාධිපතිවරයා සමඟ සාකච්චඡා 
කිරී්මන් අනතුරුව, අභයන්තර 
විගණන සැලැසේම සකසේ කිරීම 

 

 
අනුූල ්ේ 

_ _ 

6.2 සෑම අභයන්තර විගණන 
වාර්මතාවකටම මාසයක කාලයක තුළ 
දී පිළිතුරු සපයා තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

6.3 2018 අාංක 19 දරණ ජාතික විගණන 
පන්ත් 40(4) උප වගන්තිය ප්‍රකාරව, 
සියලුම අභයන්තර විගණන වාර්මතා 
වල පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 
්දපාර්මත්ේන්තුවට ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

6.4 මුදල් ්රගුලාසි 134(3) ප්‍රකාරව, 
සියලුම අභයන්තර විගණන වාර්මතා 
වල පිටපත් විගණකාධිපතිවරයාට 
ඉදිරිපත් කර තිබීම  

අනුූල ්ේ  _ 

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු   _ _ 
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7.1 DMA චක්‍ර්ල්ඛ්‍ 1-2019 අනුව, අවම 
වශ්යන් විගණන හා කළමනාකරණ 
කිටු 04 ක වත් අදාළ වර්මෂය තුළ 
පවත්වා්ගන තිබීම 

අනුූල ්ේ අාංක 

DMA/AMC/M/202
0/5-4 හා 

2020.06.02 
ක.වි.ලිපිය  පරිදි 

පැවැත්විය යුතු 
කිටු වාර ගණන 

නිදහසේ කර ඇත  

_ 

8 වත්කේ කළමනාකරණය  _ _ 

8.1 අාංක 01/2017 දරණ වත්කේ 
කළමනාකරණ චක්‍ර්ල්ඛ්‍්ේ 07 වන 
පරිච්ච්ේදය අනුව, වත්කේ ිල දී 
ගැනීේ හා අපහරණය කිරීේ පිළිබඳ 
්තාරතුරු ්කාේප්්ට්‍රෝලර්ම ජනරාල් 
කාර්මයාලය ්වත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

8.2 ඉහත සඳහන් චක්‍ර්ල්ඛ්‍්ේ 13 වන 
පරිච්ච්ේදය ප්‍රකාරව, එම 
චක්‍ර්ල්ඛ්‍්ේ විධි විධාන ක්‍රියාත්මක 
කිරීම සේබන්ධීකරණය සඳහා සුදුසු 
සේබන්ධතා නිලධාරි්යකු පත් කර 
එම නිලධාරියා පිළිබඳ ්තාරතුරු 
්කාේප්්ට්‍රෝලර්ම ජනරාල් 
කාර්මයාලයට වාර්මතාකර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

8.3 රාජය මුදල් චක්‍ර්ල්ඛ්‍ අාංක 05/2016 
අනුව, භාණ්ඩ සමීකෂණ පවත්වා 
අදාළ වාර්මතා නියිත දිනට 
විගණකාධිපතිවරයා ්වත ඉදිරිපත් 
කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

8.4 වාර්මෂික භාණ්ඩ සමීකෂණ්යන් 
අනාවරණය වූ අතිරිකත, ඌණතා හා 
්වනත් නිර්ම්ේශ චක්‍ර්ල්ඛ්‍්ේ 
සඳහන් කාලය තුළ සිදු්කාට තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

8.5 ගර්මහිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම 
මු.්ර. 772 අනුව සිදු කිරීම 

අනුූල ්ේ  
_ 

_ 

9 වාහන කළමනාකරණය  _ _ 

9.1 සාංිත වාහන සඳහා වදනික ධාවන 
සටහන් හා මාසික සාරාාංශ වාර්මතා 
සකසේ ්කාට නියිත දිනට 
විගණකාධිපති ්වත ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුූල ්ේ  _ _ 

9.2 වාහන ගර්මහිත වී මාස 06 කට වඩා අඩු 
කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

9.3 වාහන ්ලාග්න ්පාත් පවත්වා ගනිින් 
ඒවා යාවත්කාලීනකර පවත්වා්ගන 
යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

9.4 සෑම වාහන අනතුරක 
සේබන්ධ්යන්ම මු.්ර. 
103,104,109, හා 110 ප්‍රකාරව 
කටයුතු කිරීම 

 

අනුූල ්ේ _ _ 

9.5 2016.12.29 දිනැති අාංක 2016/30 
දරණ රාජය පරිපාලන චක්‍ර්ල්ඛ්‍්ේ 
3.1 ්ේද්ේ සඳහන් විධි විධාන 
ප්‍රකාරව, වාහන වල ඉන්ධන දහනය 
වීම නැවත පරීකෂා කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 
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9.6  කල්බදු කාල සීමා්වන් අනතුරුව, 
බදු වාහන ්ලාග්න ්පාත් වල 
සේූර්මණ අයිතිය පවරා ්ගන තිබීම. 
 

අනුූල ්ේ _ _ 

10 බැාංකු ගිණුේ කළමනාකරණය  _ _ 
10.1  නියිත දිනට බැාංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ 

පිළි්යළ කර සහතික කර ඒවා 
විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම 

 

අනුූල ්ේ _ _ 

10.2 සමා්ලෝිත වර්මෂ්ේ දී ් හෝ ඊට ් පර 
වර්මෂ වල සිට ඉදිරියට රැ්ගන ආ 
අක්‍රිය බැාංකු ගිණුේ නිරවුල් කර තිබීම 

 

අනුූල ්ේ _ _ 

10.3 බැාංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ වලින් 
අනාවරණය වූ හා ගැලපුේ කළ යුතුව 
තිබූ ්ශේෂ සේබන්ධ්යන් මුදල් 
්රගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුතු ්කාට එම 
්ශේෂ මාසයක කාලයක ඇතුළත 
නිරවුල් කර තිබීම 

 

අනුූල ්ේ _ _ 

11 ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජනය 

 

 _ _ 

11.1 සලසා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවා්ේ සීමාව 
ඉකමවා ්නායන පරිදි වියදේ දැරීම 

 

අනුූල ්ේ _ _ 

11.2  මු.්ර. 94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලද 
ප්‍රතිපාදන්යන් උප්යෝජනය කළ 
පසු වර්මෂ අවසාන්ේ දී ඉතිරි 
ප්‍රතිපාදන සීමාව ්නඉකමවන පරිදි 
බැරකේවලට එලඹීම 

අනුූල 
්නා්ේ 

විදුලි, ජල හා 
දුරකථන වැනි 
පුනරාවර්මතන වියදේ 
වලට අදාල බිල්පත් 
ලැබී්ේ ප්‍රමාදය 
නිසා  

_ 

12 රජඡේ නිළධ්‍ාරීන්ඡේ අත්තිකාරේ 
ගිණුේ  

 _ _ 

12.1 සීමාවන්ට වලට අනුූල වීම. අනුූල ්ේ _ _ 
12.2 හිඟහිටි ණය ්ශේෂ පිළිබඳ කාල 

විශේ්ල්ෂණයක සිදු කර තිබීම 
අනුූල ්ේ _ _ 

12.3 වර්මෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත 
එන හිඟහිටි ණය ්ශේෂ නිරවුල් කර 
තිබීම 

 

අනුූල 
්නා්ේ 

්සේවය අතහැර 
්ගාසේ ඇති 
නිළධාරින් 
්ද්ද්නකු හා 
විරාම ගිය 
නිළධාරි්යකු්ග්න 
ණය  ් ශේෂය නිරවුල් 
කර ්නාතිබීම - 
්සේවය අතහැර 
්ගාසේ 
සිටි  නිළධාරින් 
්ද්දනාට නීති 
මගින් කටයුතු 
කිරීමට පියවර ්ගන 
ඇති අතර විරාික 
නිලධාරියා ිය 
්ගාසේ ඇති අතර 
ඔහුට විරාම 
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පාරි්තෝෂිකයක 
්නාමැති නිසා 
විරාම වැටුප් 
්දපාර්මත්ේන්තුව 
මගින් මරණ 
පාරි්තෝෂිකයන් 
්හෝ ්වනත් දීමනා 
මගින් එම ණය 
්ශේෂය අඩු කරන 
්ලස ඉල්ලා වි.වැ. 
්ද. අධයකෂ 
ජනරාල් ්වත දන්වා 
යවා ඇත.  

13 ඡපාදු ත්ැන්පත් ගිණුම  _ _ 

13.1 කල් ඉකුත් වූ තැන්පතු 
සේබන්ධ්යන් මු.්ර. 571 ප්‍රකාරව 
කටයුතු කර තිබීම. 

අනුූල ්ේ _ _ 

13.2 ්පාදු තැන්පතු සඳහා වන පාලන 
ගිණුම යාවත්කාලීන කර  
පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

14 අග්‍රිම ගිණුම  _ _ 

14.1 සමා්ලෝිත වර්මෂය අවසාන්ේ දී 
මුදල් ්පා්ත් ්ශේෂය භාණ්ඩාගාර 
්ම්හයුේ ්දපාර්මත්ේන්තුවට 
්ේෂණය කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

14.2 මු.්ර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ 
තත්කාර්මය අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්මයය 
අවසන් වී මාසයක ඇතුළත නිරවුල් 
කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

14.3 මු.්ර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 
ඉකමවා ්නායන පරිදි තත්කාර්මය 
අතුරු අග්‍රිම නිකුත් කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

14.4 අග්‍රිම ගිණු්ේ ්ශේෂය, 
භාණ්ඩාගාර්ේ ් පාත් සමඟ මාසිකව 
සැසඳුේ කිරීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

15 ආදායේ ගිණුම  _ _ 
15.1 අදාළ ්රගුලාසි වලට අනුූලව, රැසේ 

කළ ආදාය්මන් ආපසු ්ගවීේ සිදු 
්කාට තිබීම 

_ _ _ 

15.2 රැසේ කර තිබූ ආදයේ, තැන්පතු 
ගිණුමට බැර ්නා්කාට සෘජුවම 
ආදායමට බැර කර තිබීම 

_ _ _ 

15.3 මු.්ර 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාර්මතා  
විගණකාධිපතිවරයා ්වත ඉදිරිපත් 
කර තිබීම 

_ _ _ 

16 මානව සේපත් කළමනාකරණය  _ _ 
16.1 අනුමත කාර්මය මණ්ඩල සීමාව තුළ 

කාර්මය මණ්ඩලය පවත්වා්ගන යාම 
අනුූල ්ේ _ _ 

16.2 කාර්මය මණ්ඩල්ේ සියළුම 
සාමාජිකයන් ්වත රාජකාරි ලැයිසේතු 
ලිඛිතව ලබාදී තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

16.3 20.09.2017 දිනැති MSD චක්‍ර්ල්ඛ්‍ 
අාංක 04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම 
වාර්මතා කළමනාකරණ ්සේවා 
්දපාර්මත්ේන්තුව ්වත ඉදිරිපත් කර 

අනුූල ්ේ _ _ 
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තිබීම 

17 මහජනයා ඡවත් ඡත්ාරතුරු ලබා දීම අනුූල ්ේ _ _ 
17.1 ්තාරතුරු දැන ගැනී්ේ පනත හා 

්රගුලාසි ප්‍රකාරව ්තාරතුරු 
නිලධාරි්යකු පත් ්කාට ්තාරතුරු 
ලබා දී්ේ ්ල්ඛ්‍නයක 
යාවත්කාලීනකර පවත්වා්ගන යාම 

අනුූල ්ේ _ _ 

17.2 ආයතනය පිළිබඳ ්තාරතුරු එහි 
්වබ් අඩවිය හරහා ලබා දී ති්බන 
අතර, ්වබ් අඩවිය හරහා ්හෝ 
විකල්ප මාර්මග හරහා ආයතනය 
පිළිබඳ මහජනයා්ග්න 
ප්‍රශාංසා/්චෝදනා පල කිරීමට 
පහසුකේ සලසා තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 

17.3 ්තාරතුරු දැන ගැනී්ේ පන්ත් 08 
වන හා 10 වන වගන්ති ප්‍රකාරව 
වසරකට ්දවතාවක ්හෝ වසරකට 
වරක වාර්මතා ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුූල ්ේ _ _ 
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nrayhsu; tpLf;Fk; nra;jp 

ehd;fhtJ ifj;njhopy; Gul;rp ek;ik neUq;fp tpl;lJ. mjpy;; rpwg;ghdnjhU gq;fspg;ig ‘jpwd;fs;’ 
nfhz;bUf;Fk;. cyfpy; ,JfhWk; cUthfhj Ntiytha;g;Gfs; vjpu;tUk; rpy jrhg;j fhyj;jpy; 
Gjpjhf cUthFk;. capupay;> b[pl;ly; njhopy;El;gk;> ngsjpftpaypd; xd;wpiztpd; Clhf 
,JfhWk; fhzg;gl;l tuk;Gfs; midj;ijAk; fle;Jnry;Yk; xU fhyfl;lj;jpy; cyfk; fhyb 
vLj;Jitf;Fk;NghJ xU ehL vd;w uPjpapy; ehKk; mjw;Fj; jahuhf Ntz;bAs;sJ. mjd; nghWg;G> 
kw;nwy;yhtw;iwAk; tpl fy;tpapd; kPJ Rkj;jg;gl;Ls;sJ.  

vjpu;ghuhjthW cyfk; KOtijAk; Ml;bg; gilf;Fk; nfhNuhdh njhy;iyapypUe;Jk; 
nkJnkJthf jiyJ}f;Fk;NghJ ehk; xU ehL vd;w uPjpapy; vOe;J epw;f Ntz;bAs;sJ. mjpNkjF 
rdhjpgjp mtu;fspd; ‘RgPl;rj;jpd; Nehf;F’ nfhs;ifg; gpufldj;jpw;fika 21 Mk; E}w;whz;bw;F 
Vw;w fy;tpj; jpl;lnkhd;iw cUthf;Ftij mjd; KjyhtJ eltbf;ifahff; fUjp 
,t;thz;bNyNa ‘g+uz fy;tp kWrPuikg;nghd;iw’ Nkw;nfhs;tjw;F ehk; VyNt eltbf;iffis 
Muk;gpj;Js;Nshk;. ghyu; ghlrhiyf; fy;tp Kjy; gy;fiyf;foff; fy;tp tiu ‘,ytr’ fy;tp 
toq;fg;gLk; xU ehL vd;w uPjpapy; Fwpj;j midj;Jj; JiwfisAk; g+uz khw;wnkhd;Wf;F 
cl;gLj;Jtjw;F mtrpakhd gpNuuizfis jpwe;j kdJld; cs;ehhl;L kw;Wk;  ntspehl;Lg; 
gpui[fsplk; NfhupAs;Nshk;. 21 Mk; E}w;whz;Lf;Fg; nghUj;jkhd xU fy;tpiaNa ehk; cUthf;f 
Ntz;bAs;sJ. 

KOJk;mshtpa fy;tpapy; khw;wnkhd;Wf;F mtrpakhd csg;ghq;Frhu; khw;wj;ij Mrpupau;fs;  
kj;jpapYk; Vw;gLj;Jjy;> ehl;bd; midj;Jg; gpuirfisAk; mJ gw;wpa mwpTs;stu;fshf 
khw;Wjy;> khztu; r%fj;jpw;F mf;fUj;Jf;fs; tputpr;nry;yr;nra;jy; Mfpad ek;nkjpNuAs;s 
rthy;fshFk;. 21 Mk; E}w;whz;bd; fy;tpf;F Vw;wthwhd tFg;giw> mjd; Mrpupad;> khztidAk; 
cUthf;Fk;  eltbf;ifia ehhNk Nkw;nfhs;s Ntz;bAs;sJ. me;E}w;whz;bd; fl;lhakhf 
jpwd;fisg; gupg+uzkilar; nra;tjjw;F ghyu; ghlrhiy Kjy; cau;fy;tp tiu cupa ghijia 
mikj;Jf; nfhLf;Fk; nghWg;ig nfsut mikr;rupd; topfhl;lypd; fPo; ehk; Nkw;nfhs;fpd;Nwhk;. 

ghlrhiyf; fy;tp Nghd;Nw trjpfspd; mgptpUj;jpapd; kPJ mt;thwd;Nwy; ngsjpf ts 
mgptpUj;jpapd; kPJk; murhq;fj;jpd; ftdk; Kd;ndg;NghijAk; tpl <u;f;fg;gl;Ls;snjd;gijAk;  
,q;F Fwpg;gpLtJ nghUj;jkhdJ. cyfk; Ntz;Lk;> vkJ ehL Ntz;Lk;>  21 Mk; E}w;whz;L  
Ntz;Lk; ’21 Mk; E}w;whz;bd;  gps;isia’ cUthf;Ftjw;F ehk; mauhJ ghLgLfpd;Nwhk;. 

ed;wp. 

  

Nguhrpupau; Nf.fgpy rp.Nf.ngNuuh 
nrayhsu; 
fy;tp mikr;R 
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01.  mj;jpahak; - epWtd gz;Gf;$Wfs;/mKy;gLj;jypyhd nghopg;G 

  
1.1 cah;fy;tpg; gpupT gw;wpa mwpKfk; 

midj;J gy;fiyf;fof khzhf;fu;fisAk; njhopy;El;gj;Jld; Gj;Jyfpd; Gj;jwpTld; 
,izj;JtpLtjw;Fk;> 21 Mk; E}w;whz;bd; mLj;j jrhg;jj;jpy; nghUshjhuj;jpdhy; 
Njitg;gLj;jg;gLfpd;w kdpj %yjdj;ij mjD}lhff; fl;bnaOg;Gtjw;Fk; xU ehl;bd; 
cau;fy;tp Kiwik mUk; gzpahw;WfpwJ. xU ehl;ilad;wp XUyif rthy;fSld; 
Kd;Ndhf;fp ,l;Lr;nry;Yk;NghJ Kjdpiy> ,uz;lhk;epiy> %d;whk;epiy cau;fy;tp 
Kiwikfspd; mgptpUj;jpf;fhd vjpu;fhyj; jpl;lq;fisf; fl;bnaOg;Gtjw;F midj;Jj; 
jug;Gfspd; $l;lhd xj;Jiog;G kpfTk; Kf;fpakhfpwJ. ,jd;fPo; cau;fy;tpj; Jiwapd; 
tpidj;jpwidAk; tpisj;jpwidAk; mjpfupj;jy;> gy;fiyf;fofq;fspd; cl;fl;likg;G 
trjpfis mgptpUj;jpnra;jy;> gl;ljhupfspd; gz;Gj;juj;ij mjpfupj;jy; vd;gtw;wpd; Clhf 
gl;ljhupfspd; Ntiytha;g;ig mjpfupj;jy;> Muha;r;rp kw;Wk; Gj;jhf;fq;fis mjpfupj;jy; 
Kjypa JiwfSf;F gq;fspg;Gr;nra;jy; tiu cau;fy;tp mikr;rpd; nraw;nghWg;G 
gue;Jgl;ljhff; fhzg;gLfpwJ. ,r;nraw;nghWg;ig epiwNtw;Wtjw;F 2020 Muk;gk; Kjy; 2020 
Mf];l; 13 tiu cau;fy;tp> njhopy;El;gk; kw;Wk; Gj;jhf;f mikr;rpd; fPOk; Mf];l; 13 Me; 
jpfjp Kjy; fy;tp mikr;rpd; fPOk; ,aq;fpaJ. 
 
1.2 epWtdj;jpd; njhiyNehf;F> gzpf;$w;W> Nehf;fq;fs; 

njhiyNehf;F 

cau;fy;tpapy; jiyrpwe;j ru;tNjr ikankhd;whf ,yq;ifia epiyngwr;nra;jy;. 

gzpf;$w;W 

ngWNgWfis Nehf;fhff;nfhz;l nfhs;iffisAk; cghaKiwfisAk; tFj;jikj;jYk; 
mKy;gLj;jYk; Clhf ,yq;ifapd; cau;fy;tp Kiwikapy; khzhf;fu;fisAk; Vida 
jug;gpdiuAk; jpUg;jpailar; nra;jy;. 

Nehf;fq;fs; 

 cau;fy;tpf;Fg; Nghjpa mZFtopfis Vw;gLj;jy;. 
 cau;fy;tpf;F tha;g;GfisAk; mZFtopfisAk; mjpfupj;jy;. 
 cau; cyfshtpa msTf; Fwpfhl;bfisf;nfhz;l gupzhkk;ngw;w> Gjpa 

gy;fiyf;fofq;fis epWTjy;. 
 gl;ljhupfspd; Ntiytha;g;igAk; gz;Gj;juj;ijAk; mjpfupj;jy;. 
 Muha;r;rpfs;> ntspaPLfs;> tzpfkakhf;fy; vd;gtw;iw Kd;Ndw;Wjy;. 
 cau;fy;tpj; Jiwapd; tpidj;jpwidAk;; tpisj;jpwidAk; mjpfupj;jy;. 

 
 
 

1.3 cah;fy;tpg; gpuptpd; epWtdf; fl;likg;G 
 

cah;fy;tpj; Jiwapd; epWtdf; fl;likg;G Fwpj;J guprPypf;Fk;NghJ> mikr;rpd; fPo; ,aq;Fk; 
kpf Kf;fpa epWtdkhd gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; (UGC) Neubf; 
fz;fhzpg;gpd;; fPo; 15 gy;fiyf;fofq;fSk; (14 ghuk;gupa gy;fiyf;fofq;fSk;> ,yq;if 
jpwe;j gy;fiyf;fofKk; ,jpy; mlq;Fk;)> 19 cah;fy;tp epWtfq;fSk; fhzg;gLfpd;wd. 
mNjNghy; ,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk;> ,yq;if ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk;> 
,yq;if cau; njhopy;El;gf; fy;tp epWtfk; (SLIATE) vd;gd mikr;rpd; Neub 
Nkw;ghu;itapd; fPo; ,aq;fp tUfpd;wd.  
 
,jw;F Nkyjpfkhf> 1978 Mk; Mz;bd; 16 Mk; ,yf;f gy;fiyf;fofq;fs; rl;lj;jpd; 25m 
gpuptpd; fPo; Fwpj;Jiuf;fg;gl;l gl;lkspg;G njhlu;gpy; cau;fy;tpia Cf;fg;gLj;Jk; 
Nehf;fj;jpw;Fk; gl;lkspg;gpw;Fkhd 21 mq;fPfupf;fg;gl;l epWtfq;fs; fhzg;gLfpd;wd 
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1.4 cau;fy;tpg; gpuptpd; gjtpazpapdu;; - 2020.12.31 md;Ws;sthW 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
Copah; 
tifaPL 

gjtp 
mDkjpf;fg;gl;l 
gjtpazpapdu; 
vz;zpf;if 

cs;sgbahd  
gjtpazpapdu; 
vz;zpf;if 

ntw;wplq;fs;
/ kpif 

vz;zpf;if 

(i) 
rpNu\;l 
kl;lk; 

nrayhsh; 1 1 0 
Nkyjpf nrayhsh; (epUthfKk; 
epjpAk;) 1 1 0 

Nkyjpf nrayhsh; (mgptpUj;jpAk; 
Gyikg; ghprpy;fSk;) 

1 1 0 

Nkyjpf nrayhsh; (mur rhh;gw;w 
cah;fy;tp) 

1 1 0 

gpujhd epjp mYtyh; 1 1 0 

rpNu\;l cjtpr; nrayhsh; 1 1 0 

gzpg;ghsh; (ngWif) 1 1 0 

gzpg;ghsh; (ntspehl;Lf; fy;tp) 1 1 0 

gzpg;ghsh; (mgptpUj;jpAk; Gyikg; 
guprpy;fSk;) 1 1 0 

gzpg;ghsh; (jpl;lkply;) 1 1 0 

gzpg;ghsh; (khzth; fld; gpupT) 1 1 0 

gzpg;ghsh; (cl;fl;likg;G trjpfs; 
mgptpUj;jp) 

1 1 0 

gzpg;ghsu; (mur rhu;gw;w 
cau;fy;tp)  1 1 0 

gzpg;ghsh; (jfty; njhopy;El;gk;) 1 1 0 

gpujhd fzf;fhsh; 1 0 1 

gpujhd cs;sf fzf;fha;thsu; 1 1 0 

nghwpapayhsu; (rptpy;) 1 1 0 

gpujpg; gzpg;ghsu; / cjtpg; 
gzpg;ghsh; (mgptpUj;jpAk; Gyikg; 
ghprpy;fSk; / jpwd; mgptpUj;jp) 

2 1 1 

gpujpg; gzpg;ghsh;/ cjtpg; 
gzpg;ghsh; (mur rhh;gw;w 
cah;fy;tp) 

1 1 0 

gpujpg; gzpg;ghsh;/ cjtpg; 
gzpg;ghsh; (jpl;lkply;) 2 2 0 

gpujpg; gzpg;ghsh;/ cjtpg; 
gzpg;ghsh; (khzth; fld; gpupT) 
,.ep.Nr. 

1 0 1 

gpujpg; gzpg;ghsh;/ cjtpg; 
gzpg;ghsh; (khzth; fld; gpupT) 
,.jp.Nr. 

1 1 0 

rl;l mYtyu; 1 1 0 

fzf;fhsu; 1 1 0 

cjtpr; nrayhsu; 2 1 1 

Gs;sptptutpayhsu; 1 1 0 
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* 2020.12.31 md;Ws;sthW 30 gl;ljhupg; gapYeu;fs; ,t;tikr;rpw;F ,izf;fg;gl;L gzpahw;Wfpd;wdu;. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Copah; 
tifaPL gjtp 

mDkjpf;fg;gl;l 
gjtpazpapdu; 
vz;zpf;if 

cs;sgbahd  
gjtpazpapdu; 
vz;zpf;if 

ntw;wplq;fs;
/ kpif 

vz;zpf;if 

(ii) 
%d;whk; 
epiy  

epUthf mYtyh; 1 1 0 

nkhopngah;g;ghsh; 2 1 1 

jfty; kw;Wk; njhlh;ghly; 
njhopy;El;g mYtyh; 2 2 0 

mgptpUj;jp mYtyh; 80 39 41 

jfty; kw;Wk; njhlh;ghly; 
njhopy;El;g mYtyh; (khztu; 
fld; gphpT) 

2 1 1 

(iii) 
,uz;lhk; 
epiy  

Clf mYtyu; 1 1 0 

njhopy;El;g mYtyh; 1 0 1 

Kfhikj;Jt Nrit mYtyu; 36 29 7 

(iv) Kjdpiy 

mYtyfg; gzp cjtpahsh; 22 18 4 

rhujp 22 21 1 

fkuh ,af;Fehpd; cjtpahsh; 1 1 0 

nkhj;jk; 198 139 60 
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1.5  Jiwthupahd nrayhw;Wif 

 
1.5.1 epUthfg; gpupT 

 

cah;fy;tpia Nkk;gLj;Jk; nghUl;L fy;tp mikr;rpd; cah;fy;tpg; gpuptpdhy; Mw;wg;gLk; 
fUkq;fspd; gz;Gj;juj;ij Nkk;gLj;Jtjw;Fk; Kd;ndLj;Jr;nry;tjw;Fk; mikr;rpd; 
Fwpf;Nfhs;fSf;Fk; fUkq;fSf;Fk; Vw;w> cah; juk;tha;e;j> mjprpwe;j Mszpnahd;iwg; 
NgzptUjy;> njhlh;r;rpahfTk; gaDWjptha;e;j tpjj;jpYk; Nritfis toq;Fjy;> Vida 
epWtdq;fSld; Kiwahd xUq;fpizg;nghd;iw Vw;gLj;JjYk; NgzptUjYk;> gzpahs; 
njhFjpapdupd; eyd;Ghp trjpfis Nkk;gLj;Jjy;> mikr;rpd; KOjshtpa epUthfj;ij 
newpg;gLj;jy;> kjpg;gPl;il Nkk;gLj;jy; Mfpa fUkq;fs; epUthfg; gphptpdhy; Mw;wg;gLfpd;wd. 
 

epWtdf; fl;likg;G 

 

 
 

 
 

 
 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
1.5.1.1 epUthfg; gpuptpd; nraw;nghWg;G 
 

 ehshe;jk; cau;fy;tpg; gpupTf;Ff; fpilf;fg;ngWk; kw;Wk; ntspNa mDg;gg;gLk; 
fbjq;fs; njhlu;ghd mYty;fis Nkw;nfhs;sYk;> mjd; rhjfj;jd;ikia 
cWjpg;gLj;jYk;.  

 mikr;rpdhy; rku;g;gpf;fg;gLk; mikr;ruit tpQ;Qhgdq;fis mikr;ruitapy; 
rku;g;gpj;jYk;;> mtw;wpd; KbTfis cupa jug;GfSf;F mwptpj;jYk;. 

 NtW mikr;Rf;fspd; %yk; mikr;ruitapy; rku;g;gpf;fg;gLk; mikr;ruit 
tpQ;Qhgdq;fSf;fhd mtjhdpg;Gfisg; ngw;Wf;nfhLj;jy;. 

 ghuhSkd;w tpdhf;fs;> MNyhridf; FOg; gpNuuizfs;> nghJ kf;fspd; kDf;fs;> 
kdpj cupik kPwy;fs; kw;Wk; [dhjpgjp mYtyfj;jpypUe;Jk; NtW 
jug;gpduplkpUe;Jk; fpilf;fg;ngWk; Kiwg;ghLfisAk; gpNuuizfisAk;; 
Nfhupf;iffisAk; rk;ge;jg;gl;l jug;gpdUf;F mDg;gpitg;gjw;F cupa 
eltbf;iffis Nkw;nfhs;sy;. 

Kfhikj;Jt Nrit 
mYtyu;; - 08 

mgptpUj;jp mYtyh; - 03 

 

mYtyfg; gzpahsh; Nrit 
  J}Njtyhsp - 01 
  jghy; - 01 
  mYtyfg; gzpahsu; - 01 

 

rhujp - 21 

 

Nkyjpf nrayhsh; (epUthfKk; epjpAk;) 
 

epUthf mYtyh; 

nkhopngah;g;ghsh; 

rl;l mYtyu; 
 

 

rpNu\;l cjtpr; nrayhsh; 

cjtpr; nrayhsh;  
(epUthfk;) 

 

cjtpr; nrayhsh; 
(jhgdk;) (ntw;wplk;) 
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 cau;fy;tp mikr;rpd; mYty;fSf;F Njitg;gLk; Nghf;Ftuj;J trjpfis 
toq;Fjy;.    

 cau;fy;tpg; gpuptpd; midj;J thfdq;fisAk; gjpTnra;jy;> guhkupj;jy;> fhg;GWjp 
nra;jy;> tUkhd mDkjpg;gj;jpuq;fisg; ngw;Wf;nfhs;sy; kw;Wk; midj;J Fohk; 
thfdq;fSf;fhd vupnghUs; toq;Fjy;. 

 cau;fy;tpg; gpuptpd; cl;fl;likg;G trjpfis tpidj;jpwDlDk; tpisj;jpwDlDk; 
toq;Fjy;> fl;blq;fs;> ,ae;jpu rhjdq;fs; kw;Wk; guhkupg;G mYty;fs; njhlu;gpy; 
cupa epWtdq;fsplkpUe;J Nritfisg; ngw;Wf;nfhs;sYk; mtw;iwg; Ngzp 
tUjYk;. 

 cau;fy;tpg; gpuptpd; ghJfhg;G eltbf;iffs; kw;Wk; Jg;GuT eltbf;iffis cupa 
Kiwapy; Ngzp tUjy;. 

 mikr;rpy; gzpahw;Wk; mYtyu;fspd; mYtyfKiw njhiyNgrpr; rpl;ilfisj; 
jPu;j;jy;. 

 mikr;rpy; gzpahw;Wk; mYtyu;fspd; ntspehl;Lg; gazq;fSld; njhlu;Ggl;l 
flTr;rPl;L> tPrh> VIP, gpuahzr; nryT kw;Wk; nfhLg;gdTfis toq;FtJld; 
rk;ge;jg;gl;l mYty;fisAk;; jPTf;F ntspNa nry;yy; njhlu;ghd mYty;fisAk; 
epiwNtw;Wjy;. 

 gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; cau;fy;tp epWtfq;fspd; Mz;lwpf;iffisAk;; 
fzf;fwpf;iffisAk; cupa jpdj;jpy; ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpj;jy;. 

 mikr;rpy; gzpahw;Wk; mYtyu;fspd; tpLKiw> Nkyjpf Neu Ntiy> gazr; nryT 
vd;gtw;Wld; njhlu;Gila mYty;fis Nkw;nfhs;sy;. 

 mikr;rpy; gzpahw;Wk; mYtyu;fspd; ,lu;f; fld;> Mjdf; fld;> Nkhl;lhu; irf;fps; 
fld;> gz;bif Kw;gzk;; vd;gtw;iw toq;Fjy; njhlu;ghd mYty;fisAk;; 
mf;u`hu fhg;GWjp mYty;fisAk; Nkw;nfhs;sy;. 

 khjhe;j Gifapuj gUtr;rPl;Lf;fisAk; (Season Tickets) Gifapuj 

Mizr;rPl;Lf;fisAk; (Warrants) Mfpatw;iw toq;Fjy;. 

 Nju;jy;fs; eilngWk; re;ju;g;gq;fspy; mtw;Wld; njhlu;ghd nraw;ghLfis 
xUq;fpizg;Gr; nra;jy;. 

 cau;fy;tpg; gpuptpd; gzpahl;nlhFjpapdupd; Ml;Nru;g;Gf;fs;> ,izj;jy;fs;> 
,lkhw;wq;fs;> gjtp cau;Tfs;> Xa;TWj;jy;fs;;. 

 cau;fy;tp nfsut mikr;rupdJk;> nfsut ,uh[hq;f mikr;rupdJk;>  nfsut 
gpujp mikr;rupdjk; gzpahl;nlhFjpapdupd; Ml;Nru;g;Gf;fs;> ,izj;jy;fs;> Nrit 
KbTWj;jy;fs;. 

 Ml;Nru;g;G eltbf;ifKiwfisj; jahupj;jy;. 

 gzpahl;nlhFjpapdUf;F cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;Lg; gapw;rpf;fhd tha;g;Gfis 
toq;Fjy;. 

 cah;fy;tpg; gpuptpd; fPOs;s epWtdq;fs;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FO> 
gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; cah;fy;tp epWtfq;fspd; fy;tprhu; kw;Wk; fy;tprhuh 
gzpahs;njhFjpapdUf;F rYif mbg;gilapy; Nkhl;lhh; thfd mDkjpg;gj;jpuk; 
toq;Fjy;.  

 gy;fiyf;fofq;fspYk; cah;fy;tp epWtfq;fspYk; fy;tprhuh gzpahl;nlhFjpapdiu 
epakpj;jYk; gjtp ntw;wplq;fis epug;GjYk;. 

 gy;fiyf;fofq;fSf;F xg;ge;j/jw;fhypf mbg;gilapy; ntspehl;L 
tphpTiuahsh;fis Ml;Nrh;g;Gnra;tjw;F mDkjp toq;Fjy;.  

 gy;fiyf;fofq;fspd; fy;tprhuh gzpahl;nlhFjpapdiu ,uz;lhk;epiy mbg;gilapy; 
jw;fhypfkhf/ epue;jukhf tpLtpj;jy;.  

 gy;fiyf;fof Kiwikapd; nfhLg;gdTfs; rk;ge;jkhf nghJj; jpiwNrhpAld; 
xUq;fpizg;G mYty;fis Nkw;nfhs;sy;. 

 gy;fiyf;fof fy;tprhh; kw;Wk; fy;tprhuh gzpahl;nlhFjpapdupd; rk;gs 
Kuz;ghLfs; rk;ge;jkhd mikr;rpd; rpghhpRfis toq;Fjy;. 

 ntspehl;Ljtpfs; kw;Wk; fld; mbg;gilapy; eilKiwg;gLj;jg;gLk; fUj; 
jpl;lq;fSf;fhf gzpahl;nlhFjpapdiu mDkjpj;Jf;nfhs;sYk; Ml;Nru;g;G 
eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 
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1.5.2   epjp Kfhikj;Jtg; gpupT 

epjp xOq;Ftpjpfspdhy; tpjpj;Jiuf;fg;gl;Ls;sthW mikr;nrhd;wpYk; mjd; fPOs;s 
jpizf;fsq;fspYk; epjp epUthfj;jpd; xOq;FKiwAk; Nghjpajhe;jd;ikAk; gw;wp mikr;rpd; 
nrayhsu; gpujhd fzf;fPl;L mYtyu; vd;w tifapy; epjp mikr;rUf;F tif$Wjy; Ntz;Lk;. 

mjd; mbg;gilapy; mikr;nrhd;wpd; epjpf; nfhs;iffisAk; xOq;FtpjpfisAk; 
mKy;gLj;jy;> epjpg; nghWg;G rk;ge;jkhfTk; mikr;rpd; nrayhsu; ghuhSkd;wj;jpw;F tif$w 
Ntz;ba tplaq;fs; rk;ge;jkhfTk; mikr;rpd; nrayhsUf;F cjTtJ epjp Kfhikj;Jtg; 
gpuptpd; Kf;fpa nraw;nghWg;ghFk;. 

tpidj;jpwdhdJk; gad;$u;jF jd;iknfhz;l epjp Kfhikj;Jt Kiwiknahd;iw 
mKy;gLj;Jjy;> epjprhu; MNyhridfSk; topfhl;ly;fSk;> epjprhu; jpl;lkplk; 
tuTnryTj;jpl;lKk;> fzf;fPLk; mwpf;ifaplYk;> cs;sff; fl;Lg;ghL> nrhj;J Kfhikj;Jtk;> 
ngWif Kfhikj;Jtk;> ntspehl;L  cjtpf; fUj;jpl;lq;fs;  rk;ge;jkhd epjp Kfhikj;Jt 
MNyhridfSk; Ez;Nkw;ghhu;itAk; vd;w fUkq;fs; muNrl;L ,yq;if fzf;fhsu; Nritg; 
gpukhzf;Fwpg;gpd; %yk; tpjpj;Jiuf;fg;gl;Ls;s nraw;nghWg;GfshFk;. 

 

  epWtdf; fl;likg;G 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cah;fy;tpj; Jiwf;fhd epjp KjyPL 
 

2020 Mk; Mz;by; fy;tp mikr;rpd; nryTj; jiyg;G ,y.126 ,d; fPo; cah;fy;tpg; gphptpw;F 
15.39 gpy;ypad; &gh epjp xJf;fPL nra;ag;gl;lJ. mjpy; 15.11 gpy;ypad; &gh epjp nrytplg;gl;L 
98% epjprhh; Kd;Ndw;wnkhd;W milag;ngw;Ws;sJ. 
 
 
 
 
 

gpujhd epjp mYtyu; 

gpujhd fzf;fhsu; 

fzf;fhsu; 

mgptpUj;jp mYtyu; (08) 

m.g.c. (02) 

Kfhikj;Jt Nrit mYtyu; (05) 
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 fzf;Fg; gpuptpdhy; mKy;gLj;jg;gl;l epjp kw;Wk; fzf;fPl;Lg; gzpfs;; 
 
 

gzp mKy;gLj;jg;glNtz;ba  
jpfjp/fhyg;gFjp 

mKy;gLj;jg;gl;l  
jpfjp 

           
01 

ep.gp. 135 ,d;gb epjp mjpfhuj;jpw;fhd 
Mizia xg;gilj;jy; 

2021 Mk; Mz;bw;Fupa mjpfhuthiz 
nrayhshpd; xg;gj;Jld; xg;gilf;fg;gl;Ls;sJ. 

02 &.500>000/- ,w;Ff; $ba %yjdr; 
nryTfis Nkw;nfhs;tjw;F 
mtrpakhd mq;fPfhuj;ijg; 
ngw;Wf;nfhs;sy; 

1971 Mk; Mz;bd; 38 Mk; ,yf;f epjp mjpfhur; 
rl;lj;jpd;gb mjpfhuthizia xg;gilf;f 
eltbf;if vLf;fg;gl;Ls;sJ. 

03 2020 tUlhe;jf; fzf;ifj; jahhpj;J 
fzf;fha;thsh; jiyik mjpgjpaplk; 
rkh;g;gpj;jy; 

2021.02.28 Mk; jpfjpf;F 
Kd;G 

 

04 2020 nghJ itg;Gf; fzf;ifj; 
jahhpj;J fzf;fha;thsh; jiyik 
mjpgjpaplk; rkh;g;gpj;jy; 

2021.02.28 Mk; jpfjpf;F 
Kd;G 

 

05 2020 murhq;f mYtyh; fld; Kw;gz 
‘ gP’  fzf;if fzf;fha;thsh; 
jiyik mjpgjpaplk; rkh;g;gpj;jy; 

2021.02.28 Mk; jpfjpf;F 
Kd;G 

 

06 tUlhe;j nghUl;fs; fzf;nfLg;G 
mwpf;ifia fzf;fha;thsh; jiyik 
mjpgjpaplk; rkh;g;gpj;jy; 

2021.02.17 Mk;  
jpfjpf;F Kd;G 

 

07 tq;fp ,zf;ff; $w;iwj; jahhpj;jYk; 
rkh;g;gpj;jYk; 

mLj;j khjk; 15 Mk; 
jpfjpf;F Kd;G 

mLj;j khjk; 15 Mk; 
jpfjpf;F Kd;G 

 

1.5.3       cl;fl;likg;G trjpfs; mgptpUj;jpg; gphpT 

          epWtdf; fl;likg;G 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 

1.5.3.1     cl;fl;likg;G trjpfs; mgptpUj;jpg; gpuptpd; nraw;nghWg;G 

 midj;J Ntiyg; ngWif rhu;e;j mYty;fisAk; 2006 ngWiff; ife;E}y;> ngWif 
topfhl;Lnewpf;Nfhit> epjp xOq;Ftpjpfs;> 2020 Mk; Mz;bw;Fupa kjpg;gPl;L epjp 
xJf;Ffspd;gb epiwNtw;Wjy;.  

 ngWifj; jpl;lj;jpw;F mikthfTk; tUlhe;j kjpg;gPl;bd; Clhf Vw;ghLnra;ag;gl;Ls;s epjp 
xJf;fPLfSf;F mikthfTk; tpidj;jpwdhfTk; gaDWjptha;e;j tpjj;jpYk; Fwpj;j 
Nritfis toq;Fjy;.  

gzpg;ghsu; (cl;fl;likg;G trjpfs; mtptpUj;jp) 

nghwpapayhsu; 

mgptpUj;jp mYtyu; (05)> 
gl;ljhupg; gapYeu; (01) 

Nkyjpf nrayhsu; (epUthfKk; epjpAk;) 
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 mur gy;fiyf;fofq;fs; njhlh;ghf gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpdhy; 
mDkjpj;J mDg;gpitf;fg;gLk; fUj;jpl;l Kd;nkhopTfis Njrpa jpl;lkply; 
jpizf;fsj;jpd; mDkjpf;;F rkh;g;gpj;jy;.  

 ,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk;> ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk;> ,yq;if cah; 
njhopDl;gf; fy;tp epWtfk; Mfpa epWtdq;fspypUe;J fpilf;fg;ngWk; fUj;jpl;l 
Kd;nkhopTfis kjpg;gPl;Lf;F cl;gLj;jp> Njrpa jpl;lkply; jpizf;fsj;jpd; mDkjpf;F 
rkh;g;gpj;jy;.  

 Njrpa jpl;lkply; jpizf;fsj;jpd; mDkjp fpilf;fg;ngw;w fUj;jpl;l Kd;nkhopTfis 
mikr;ruit mq;fPfhuk; ngWtjw;fhf rkh;g;gpg;gjw;F mtrpakhd mikr;ruit 
tpQ;Qhgdq;fisj;; jahhpj;jy;.  

 fUj;jpl;lq;fSf;Fhpa jutupir mq;fPfhuj;ijg; ngw;Wf;nfhs;tjw;F gy;fiyf; 
fofq;fspypUe;J fpilf;fg;ngWk; vOj;jhtzq;fis tPlikg;G kw;Wk; eph;khzj;Jiw 
mikr;rpd; epiyahd njhopy;El;gf; FOtpw;F rkh;g;gpj;jy;.  

 tPlikg;G kw;Wk; eph;khzj;Jiw mikr;rpd; epiyahd njhopy;El;gf; FOtpdhy; 
mq;fPfupf;fg;gl;l fzpag; gl;bay;fis (BOQ) chpa gy;fiyf;fofj;jpw;F mDg;Gjy;. 

 2020 Mk; Mz;Lf;Fupa ngWifj; jpl;lj;ijj; jahupj;jy;. 

 2020 ngWiff; fUkq;fis Muk;gpg;gjw;F Nkyjpf nrayhsu; (epUthfKk; epjpAk;) kw;Wk; 
nrayhsupd; Kd; mjpfhuj;ijg; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

 midj;Jg; gpupTfSf;Fk; mtrpakhd gz;lq;fisAk; NritfisAk; Njrpa ngWifr; 
nrad;Kiw Clhf jUtpj;J toq;Fjy;. 

 

1.5.3.2   2019 Mk; Mz;by; cl;fl;likg;G trjpfs; mgptpUj;jpg; gpuptpdhy;;     
Mw;wg;gl;l nraw;nghWg;Gfs; 

 

01. Nritg; ngWiffs; 
 

 njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOf;fis epakpg;gjw;F mtrpakhd Jiwrhu; 
njhopy;thz;ikapduJk; epGzj;Jt mwpTs;sth;fsJk; ngah;fis mDkjpf;fhf 
rkh;g;gpj;jy;.  

 mikr;ruitapdhy; epakpf;fg;gl;l epiyahd ngWiff; FOf;fs; kw;Wk; mikr;rpd; 
gpujhd ngWiff; FOf;fsJk; $l;lq;fSf;F mtrpakhd ngWif Mtzq;fisj; 
jahhpj;J toq;Fjy;.  

 tpiykDf;fisj; jpwf;Fk; FOf;fis epakpj;jy; kw;Wk; Fwpj;j jpfjpapy;> Fwpj;j 
Neuj;jpw;F tpiykDf;fisj; jpwg;gjw;F cjTjy;.  

 tpiykDf;fis ml;ltizg;gLj;jp chpa njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOf;fsplk; 
rkh;g;gpj;jy;.  

 njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOtpd; rpghh;Rfis ngWiff; FOTf;F mDg;gpitj;J ,Wjp 
KbTfisg; ngw;W xg;ge;jg; gzpfis toq;Fjy;. 

02. MNyhridr;; Nritfs; 
 

mNefkhd gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; cau;fy;tp epWtfq;fspd; fUj;jpl;l eph;khzg; 
gzpfSf;F xg;ge;jkspf;fg;gl;ljd; gpd;du; Fwpj;j eph;khzg; gzpfis Muk;gpg;gjw;Fk; 
mg;gzpfis epiwTnra;tjw;Fk; ePz;lfhyk; vLf;Fk; re;jh;g;gq;fSk;> mj;jifa 
fUj;jpl;lq;fSf;fhd fhyKk; fpuaKk; ,ul;bg;ghd re;jh;g;gq;fSk; mtjhdpf;fg;gl;ld. mit 
Fwpj;J MuhAk;NghJ MNyhrfu; xUtiuj; njhpTnra;Ak; rpW tplaj;jpy;$l kpf ePz;l fhyk; 
nrytplg;gl;bUg;gij mtjhdpf;f Kbe;jJ.   

,jw;Fhpa jPh;thf mikr;rpdhy; gy;fiyf;fof Kiwikapd; eph;khzg; gzpfis tifg;gLj;jp 
ngWifr; nrad;Kiwapd; mbg;gilapy; Kd;nkhopTfisAk; tpiyfisAk; Nfhhp 
gy;fiyf;fofq;fSf;fhf mDkjpf;fg;gLk; eph;khzf; fUj;jpl;lq;fSf;F MNyhrfu;fspd; 
gl;banyhd;iwj;; jahhpj;J gy;fiyf;fofq;fSf;F rkh;g;gpf;f eltbf;if vLf;fg;gl;Ls;sJ. 
,t;thwhd fUj;jpl;lq;fSf;fhd ngWif eltbf;iffs; rhh;ghf mjpf fhyj;ijr; nrytpl;L 
gy;fiyf;fofq;fSf;F MNyhrfu;fis epakpg;gjw;F mjpf fhyk; vLj;Jf;nfhs;shky; 
,g;gl;baypypUe;J MNyhrfu;fisj; njhpTnra;J eph;khzg; gzpfis Jhpjkhf Muk;gpg;gjw;F 
,jd;%yk; tha;g;G Vw;gLj;jg;gl;Ls;sJ. 
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03. gz;lq;fis toq;FjYk; Nritfis ngWif nra;jYk; 

 

 midj;Jg; gpupTfSf;Fk; mtrpakhd gz;lq;fisAk; NritfisAk; Njrpa ngWifr; 
nrad;Kiw Clhf jUtpj;J toq;Ftjw;F 2020 Mk; Mz;by; mDkjpj;j ngWifj; 
jpl;lj;jpw;fika nrayhw;Wjy;. 

 ngWifj; Njitfis epiwNtw;Wtjw;F toq;Feu;fsplkpUe;J tpiykDf; NfhUtjw;F 

mtrpakhd mDkjpiag; ngw;Wf;nfhz;L ngWif eltbf;iffis Nkw;nfhs;sy;. 

 njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOf;fis epakpg;gjw;F mtrpakhd mwpTs;s 
njhopy;thz;ikapdu;> epGzj;Jt mwpTs;stu;fspd; ngau;fis mDkjpf;fhf 
rku;g;gpj;jy;. 

 mikr;rpd; rpwpa kw;Wk; gpujhd ngWiff; FOf; $l;lq;fSf;F mtrpakhd ngWif 
Mtzq;fis toq;Fjy;. 

 tpiykD Mtzq;fisj; jahu;nra;jy;. 

 tpiykDf;fisg; ngw;Wf;nfhs;tjw;F tpsk;guk; nra;jYk; $Wtpiy NfhuYk;. 

 tpiy kDf;fisj; jpwf;Fk; FOf;fis epakpj;jy;> Fwpj;j jpfjp kw;Wk; Fwpj;j 
Neuj;jpw;F tpiy kDf;fis jpwg;gjw;F cjtp Gupjy;. 

 tpiy kDf;fis ml;ltizg;gLj;jp chpa njhopDl;g kjpg;gPl;Lf; FOf;fsplk; 
rkh;g;gpj;jy;. 

 njhopDl;g kjpg;gPl;Lf; FOtpd; rpghh;Rfis ngWiff; FOtpw;F mDg;gpitj;J ,Wjp 
Kbitg; ngWjy;. 

 ngWiffSf;fhd mDkjp ngw;w gpd; gz;lq;fSf;;fhd nfhs;tdTf; fl;lisfisg; 
gpwg;gpj;jy;. 

 nfhs;tdTf; fl;lisfs; gpwg;gpf;fg;gl;l nghUl;fs; kw;Wk; cgfuzq;fis chpa 
Neuj;jpw;Ff; nfhz;Lte;J fsQ;rparhiyf;F mDg;Gjy;.  

 fsQ;rparhiyapypUe;J toq;Fehpd; gw;Wr;rPl;Lk; gz;lg; ngWtdTj; Jz;Lk; ngWifg; 
gphpTf;Ff; fpilj;jjd; gpd;du; tTr;ru;fis jahupj;J nfhLg;gdit Nkw;nfhs;tjw;fhf 
epUthfg; gphptpw;F mDg;gpitj;jy;. 

 Fwpj;j gz;lq;fSf;Ff; fpilf;Fk; cj;juthj rhd;wpjo;fis epUthfg; gphptpw;F 
mDg;gpitj;jy;. 

 rpW fl;Lepjp %ykhd nfhs;tdTfs; rk;ge;jkhd ngWif eltbf;iffis 
Nkw;nfhs;sy;. 

 cah;fy;tpg; gphptpd; fPOs;s epWtdq;fSf;F jpizf;fsg; ngWiff; FOf;fisAk; 
MNyhrid ngWiff; FOf;fisAk; epakpj;jy;.  

 



fy;tp mikr;R – cau;fy;tp                 tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if - 2020 

 

fy;tp mikr;R                                                                                                                                                 10 
 

1.5.4  jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;gg; gpupT 

cah;fy;tp mikr;R kw;Wk; cah;fy;tpj; Jiwapd; tpidj;jpwidAk; tpisj;jpwidAk; 
mjpfhpg;gjw;fhf jfty; kw;Wk; njhlh;ghly; njhopy;El;gj;ijg; gad;gLj;jpf;nfhs;tJ 
,g;gpuptpd; Kf;fpa Nehf;fkhFk;. mNjNghy;> mur gy;fiyf;fof Kiwikapd; 
tpidj;jpwidAk; juj;ijAk; Nkk;gLj;jpf;nfhs;tjw;F <LgLj;jpf;nfhs;sf;$ba jfty; 
njhopy;El;g Vw;ghLfisr; nra;Jnfhs;sy; Kjypa mYty;fs; ,g;gpuptpdhy; 
Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd.   

 epWtdf; fl;likg;G 

 

 

 

 

 

 

 

 

jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; gpuptpd; nraw;nghWg;G 

 rYif mbg;gilapy; Nkhl;lhu; thfd mDkjpg;gj;jpuq;fis tpepNahfpg;gjw;F njhluuh 

Kiwia <LgLj;jpf;nfhs;tjw;fhd (Online Management System for Vehicle Permit) 
Kiwiknahd;iwj; jahu;nra;Jnfhs;sy;. 

 ntspehl;Lg; Gyikg;guprpy;fSf;F tpz;zg;gk; NfhUtjw;F njhluuh Kiwia 

<LgLj;jpf;nfhs;sy;. (Online Management System for Scholarships) Kiwiknahd;iwj; 
jahu;nra;Jnfhs;sy;. 

 mikr;rpd; epiyahd nrhj;Jf;fspd; Mtzj;ijg; guhkupg;gjw;F Kiwiknahd;iwj; 
jahupj;jy;. 

 mikr;R Copau;fspd; jfty;fis cl;gLj;Jtjw;F Kiwiknahd;iw (HR 

Management System) jahupj;jy;. 

 njupTnra;j mur gy;fiyf;fofq;fspy;; wi-fi  trjpfis NkYk; tp];jupj;jy;. 

 njhluuh ntspehl;L tpLKiwia mDkjpg;gjw;fhd Kiwik gw;wpa gapw;rpia 
toq;Fjy;. 

 2020 jfty; njhopy;El;gj; jpl;lj;ijj; jahupj;jy;. 

 cau;fy;tpg; gpuptpd; ,izaj;jsj;ij ,w;iwg;gLj;jp Ngzp tUjy;. 

 jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;gg; gpupTf;Fupa epiyahd nrhj;Jf;fspd; 

gjpNtl;ilg; (Computer Inventory Lodger) Ngzp tUjy;.  

 mikr;rpYs;s fzdpfs;> Laptop fzpdpfs;, Tab kw;Wk; mr;rPl;Lg; nghwpfspYs;s 
td;nghUs; rhu;e;j FiwghLfis eptu;j;jpnra;jy;. 

 fzpdp nkd;nghUs;fs; rhu;e;j FiwghLfisAk; ,izak; kw;Wk; kpd;dQ;ry; rhu;e;j 
rpf;fy;fisAk;; rPu;nra;jy;. 

 gpupTfspd; Njitf;fika fzpdpg;; gad;ghl;L nkd;nghUs;fis epWTjy;;> td;nghUs; 
rhu;e;j gpur;rpidfis eptu;j;jpnra;jy;. 

jfty; kw;Wk; njhlh;ghly; njhopy;El;g mYtyh;  

 

gzpg;ghsh; (jfty; kw;Wk; njhlh;ghly;) 

 

mgptpUj;jp mYtyh; - 1 

 

gl;ljhupg; gapYeu; - 1 

 

 Nkyjpf nrayhsh; (epUthfKk; epjpAk;) 
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 mikr;rpYs;s fzpdpfspd; ghJfhg;Gf;fhd fzpdp er;Rg;nghUs; jLg;G (Computer Virus 

Guard) nkd;nghUs;fis epWTjYk;; ,w;iwg;gLj;jpg; Ngzp tUjYk;. 

 Virus Console  Kiwikiag; Ngzp tUjy;. 

 fzdp tiyaikg;igg; guhkupj;jYk;;> tp];jupj;jYk;;. 

 fzdp tiyaikg;Gf; fl;Lg;ghl;L epiyaj;jpy; fhzg;gLk; Proxy Server, Firewall Server, 

e-mail server, Virus Console Server, cau;fy;tp ntspehl;L tpLKiwia 

mDkjpg;gjw;fhd nkd;nghUs; Server Mfpa Server ,ae;jpuq;fis epUtfpj;jy;. 

 cau;fy;tp ntspehl;L tpLKiwia  mDkjpg;gjw;fhd nkd;nghUs; Kiwikia 
guhkupj;jYk;;> mgptpUj;jpg; gpuptpd; Njitf;fika cupa gbtq;fis jahupj;J 
toq;FjYk;. 

 mikr;rpy; jw;NghJ epWtg;gl;Ls;s Wi-Fi Kiwikiag; guhkupj;jYk;> mt;tg;NghJ 
Vw;glf;$ba njhopy;El;g uPjpapyhd rpf;fy;fisj; jPu;j;jYk;. 

 mikr;Rf;Fj; Njitg;glf;$ba fzpdp td;nghUs;fisAk;; nkd;nghUs;fisAk; 
nfhs;tdT nra;Ak;NghJ Fwpj;j njhopy;El;gf; FOf;fisg; gpujpepjpj;Jtk;nra;jy;. 

 jfty; njhopy;El;g Kiwikfisf; nfhs;tdT nra;Ak;NghJ ngWifr; 
nrad;Kiwapd; gy;NtW fl;lq;fspYk; gq;fspg;ig toq;Fjy;.  

 Vida mikr;Rf;fs; kw;Wk; jpizf;fsq;fspd; jfty; njhopy;El;gj; Jiwapy; 
ngWifr; nrad;Kiwapd;NghJ njhopy;El;g kjpg;gPl;Lf; FOf;fisg; 
gpujpepjpj;Jtk;nra;jy;. 

 ICTA Clhf eilKiwg;gLj;jg;gLk;  LGN fUj;jpl;l mYty;fSf;F gq;fspg;ig 
toq;Fjy;. 

 jfty; njhopy;El;g ngWifj; jpl;lj;ij jahupj;jy;. 

 mgptpUj;jpg; gpuptpd; Online Document Tracking System S/W I tpUj;jpnra;jy;. 

 MS Mail Domain (mail.mohe.gov.lk) email vDk; kpd;dQ;ry; 
Kiwikapd; epUthf mYty;fis (Office mail Account Creation & 
Adding MS Office Software Rights to each Account) 
Nkw;nfhs;sYk;> %d;whk; jug;gpd; S/W (Assure, Share Point) fSf;Fupa 
eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. ,jw;F Nkyjpfkhf> Cloud Storage 
njhopy;El;gj;ij gad;gLj;jp mikr;rpd;  juT Kfhikj;Jtj;jpw;F trjpfis 
mspj;jYk;. cjhuzkhf: One Drive, Google Drive 

 Google Mail Domain (mohe.gov.lk) Kiwikapd; epUthf (Gjpa email 
address fis cUthf;FjYk; jw;NghJs;s email address fspYs;s 
gpur;rpidfis eptu;j;jpnra;jYk;) eltbf;if vLj;jy;. 

 MS Team njhopy;El;gj;ijg; gad;gLj;jp mikr;rpd; khztu; fld; gpuptpd; 4500 
f;Fk; mjpfkhd khztu;fis Neu;fhzYld; ,izj;Jtply;> NkYk; mgptpUj;jpg; 
gpuptpd; ntspehl;Lg; Gyikg;guprpy;fSf;F Neu;Kfg; guPl;ir fis Soom 
njhopy;El;gj;ijapd; Clhf elhj;Jtjw;Fupa trjpfis Vw;gLj;jy;. 

 Online Student Loan Scheme (nkd;nghUs; Kiwikapd; Gjpa 
Njitg;ghLfs;) Bulk Printing Solution, Reconciliation Bank 
Statement, Preparation of Summery Reports) gw;wpa mgptpUj;jp 
eltbf;iffis Nkw;nfhs;tjw;Fj; jpl;lkply;. 

 COVID-19 njhw;WNeha; epiyik fhuzkhf Work from Home fhyg;gFjpapy; 
mYtyf mYty;fis trjpahf Nkw;nfhs;tjw;F SLACK nkd;nghUis epWTjYk; 
guhkupj;jYk;. 

 SLACK nkd;nghUis mYtyfj;jpd; mYtyu;fs; gad;gLj;Jtij 
trjpg;gLj;Jtjw;F SLACK User Guide Ij; jahupj;jy;. 

 mikr;rpd; mYtyu;fs; ,e;j SLCACK Platform Ig; gad;gLj;Jk;NghJ 
mtu;fSf;F Vw;glf;$ba gpur;rpidfs; njhiyNgrp %yk; ,izaj;jpd; Clhf 
eptu;j;jpnra;jy;. 
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 COVID-19 njhw;WNeha; epiyik fhuzkhf Work from Home fhyg;gFjpapy; 
Online Foreign Leave System rk;ge;jkhf fpof;Fg; gy;fiyf;fofk;> 
njd;fpof;Fg; gy;fiyf;fofk;> aho;;g;ghzg; gy;fiyf;fofk;> PGIM epWtfk; 
Mfpatw;wpy; vOe;j gpur;rpidfis eptu;j;jpnra;jy;. 

 COVID-19 njhw;WNeha; epiyik fhuzkhf Work from Home fhyg;gFjpapy; 
Online meeting Vw;ghLnra;jYk; ,izg;G+l;ly; eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 

 Zoom Video Conference 
 nrayhsupd; jiyikapy; gjtpepiy mYtyu; $l;lq;fis elhj;Jtjw;F 

mtrpakhd jfty; njhopy;El;gk; rk;ge;jkhf eltbf;if Nkw;nfhs;sy;. 
 Education Task Force Group Meeting elhj;Jtjw;F mtrpakhd 

jfty; njhopy;El;g cjtpia toq;Fjy;. 
 mgptpUj;jpg; gpupT> jhgdg; gpupTfspd; gjtpepiy mYtyu; $l;lq;fis 

elhj;Jtjw;F mtrpakhd xj;Jiog;ig toq;Fjy;. 
 Task Force Secretariat Meeting elhj;Jtjw;F jfty; 

njhopy;El;gj;jpd; cjtpia toq;Fjy;. 

 Edutaskforce.lk domain Ig; gjpTnra;J epWTjy;. 

 State, MOHE, DAI Online Progress Report I jahupj;jy;. 

 President Tak Force – Vocational Functional Group mYtyu;fs; 
kj;jpapy; Team Meeting elhj;Jjy;. 

 ntspehLfspy; ,Uf;fpd;w ntspehl;L khztu;fis njhluuh Kiwapy; gjpTnra;tjw;F 
nkd;nghUnshd;iwj; jahupg;gjw;F mtrpakhd eltbf;iffis Nkw;nfhs;sy;. 

 ntspehl;L khztu;fisg; gjpTnra;tjw;F ntg; Nghl;lu;y; I tpUj;jpnra;jy;. 

 murrhu;gw;w gllj;jhup epWtdq;fSf;F Google Form cUthf;Fjy;. 

 mikr;rpd; fzpdp kw;Wk; jfty; njhopy;El;g rhjdq;fSf;Fupa nrhj;J Mtzj;ijj; 
jahupj;jYk;> ,w;iwg;gLj;Jk; Kiwikia xOq;FWj;jp epiyahd nrhj;Jf;fspd; 
Mtzj;ij ,w;iwg;gLj;jYk;. 

 2016 tuTnryTj;jpl;l Nahridg;gb kbf;fzpdpfisf; nfhs;tdTnra;tjw;fhd 
tl;bapy;yhf; fld; toq;Fk; jpl;lj;jpw;Fupa mYtyf eltbf;iffis njhlu;r;rpahf 
Nkw;nfhs;sy;. 
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1.5.5    mgptpUj;jpg; gpupT 

   epWtdf; fl;likg;G 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mgptpUj;jpg; gpuptpd; nraw;nghWg;G   

 1978 Mk; Mz;bd; 16 Mk; ,yf;f gy;fiyf;fofq;fs; rl;lj;jpd; fPo; Gjpa 
fw;ifnewpfis Muk;gpj;jy;> fw;ifnewpfis khw;Wjy;> Gjpa gPlq;fisAk; 
gphpTfisAk; Muk;gpj;jy; Kjyhd gzpg;GfisAk; xOq;FtpjpfisAk; ntspapLjy;. 

 mur gy;fiyf;fofq;fspd; jhgpg;G kw;Wk; tp];jupg;G eltbf;iffSf;fhf fhzpfisf; 
nfhs;tdTnra;jYk; RtPfupg;G njhlu;ghd midj;J mYty;fSk;. 

 ,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk;> ,yq;if ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk; 
Mfpatw;Wld; njhlu;ghd midj;J mYty;fSk; (gjtpapdu; vz;zpf;if gw;wpa 
tplaq;fs; ePq;fyhf) 

 ,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk;> ,yq;if ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk;> 
gl;lg;gpd;gbg;G epWtfq;fs;> Vida gl;lf; fw;if epWtfq;fspd; epUthf rigfs;/ 
Kfhikj;Jt rig cWg;gpdh;fis epakpj;jy;. 

 ,yq;if cah; njhopy;El;gf; fy;tp epWtfk; rk;ge;jkhd midj;J mYty;fs;. 

 midj;Jg; gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; mg;gy;fiyf;fofq;fSf;F cupa gl;lg;gpd;gbg;G 
epWtfq;fspypUe;J fpilf;Fk; ntspehl;L tpLKiw tpz;zg;gq;fSf;F NkjF 
[dhjpgjp> nfsut mikr;ru;> Nkyjpf nrayhsu; (mgptpUj;jp) MfpNahupd; mDkjpiag; 
ngw;Wf;nfhLj;jy; njhlu;ghd mYty;fs;. 

 gy;fiyf;fofq;fs;> gl;lg;gpd;gbg;G epWtfq;fs; kw;Wk; Vida cah;fy;tp 
epWtfq;fspd; gzpahl;nlhFjpapdu; mj;jifa epWtfq;fs; tUtpf;fg;gl;l epjpaq;fs; 
(Generated Funds), cs;Su; epjpaq;fs; vd;gtw;iwg; gad;gLj;jp ntspehl;Lr; 
Rw;Wyhf;fspy; fye;Jnfhs;Sk;NghJ nrythFk; epjp xJf;fPLfSf;Fj; Njitahd 

Nkyjpf nrayhsu; (mgptpUj;jp – 01) 

gzpg;ghsu; (mgptpUj;jp – 01) 

cjtpg; gzpg;ghsu; (mgptpUj;jp – 01) 
(ntw;wplkhf cs;sJ) 

mgptpUj;jp mYtyu; – 04 

mur Kfhikj;Jt cjtpahsu; I – 02 

mur Kfhikj;Jt cjtpahsu; II – 01 

mur Kfhikj;Jt cjtpahsu; III – 
03 

gl;ljhupg; gapYeu; – 04 

mYtyfg; gzpahsu;; III – 01 
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mq;fPfhuj;ij mikr;rpd; Nkyjpf nrayhshplkpUe;J (mgptpUj;jp) my;yJ Njrpa 
tuTnryTj;jpl;l jpizf;fsj;jpypUe;Jk; ngw;Wf;nfhLf;f eltbf;if vLj;jy;. 

 gy;fiyf;fof gzpahl;nlhFjp mYtyh;fSf;F 431 Mk; ,yf;f mur epjp 
Rw;wwpf;iff;fika tpkhd gazr;rPl;Lf;fSf;F mDkjp toq;Ftjw;Fupa 
eltbf;iffs;. 

 gy;fiyf;fof Nte;jh;fs; kw;Wk; Jiz Nte;jh;fspd; epakdk; rk;ge;jkhd 
xUq;fpizg;G mYty;fs;.  

 gy;fiyf;fof Kiwikapy; epyTk; gpur;rpidfs; rk;ge;jkhf [dhjpgjp mYtyfk; 
kw;Wk; Vida epWtdq;fspypUe;J fpilf;fg;ngWk; fbjq;fs; rk;ge;jkhd mYty;fs;. 

 gl;lr; rhd;wpjo;fis Vw;wq;fPfupj;jy;; kw;Wk; ,izahf;;Fjy; njhlu;ghf fpilf;fg; ngWk; 

fbjq;fis gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FO/ cupa epWtdq;fSf;F rku;g;gpj;J 
gjpyspg;gjw;Fupa eltbf;if Nkw;nfhs;sy;. 

 gy;fiyf;fofq;fSf;F mtrpakhd ,urhadg; gjhh;j;jq;fisAk; ,yj;jpudpay; 
cgfuzj; njhFjpfisAk; NtW rhjdq;;fisAk; tpkhdk; %yk; ,wf;Fkjp nra;tjw;F 
368 Mk; ,yf;f mur epjp Rw;wwpf;iff;fika mikr;rpd; nrayhshpd; mDkjpiag; 
ngw;Wf;nfhs;tjw;Fhpa mYty;fs;. 

 gy;fiyf;fofq;fSf;Fj; Njitahd ,urhadg; gjhh;j;jq;fisAk; ,yj;jpudpay; 
cgfuzj; njhFjpfisAk; NtW rhjdq;;fisAk; ,wf;Fkjp nra;Ak;NghJ mt;thwhd 
nghUl;fSf;F jPh;itthp kw;Wk; ngWkjpNru; tup tpyf;fspj;jy;/ epthuzk; rk;ge;jkhf 
fpilf;fpd;w Nfhhpf;iffSf;F 2012.11.08 Me; jpfjpa> 1783/18 Mk; ,yf;f mjptpNrl 
th;j;jkhdp mwptpj;jYf;fpzq;f mDkjp ngw;Wf;nfhs;tjw;F ,yq;if Rq;fj; 
jpizf;fsj;jpw;F Mw;Wg;gLj;Jjy;.  

 

1.5.6   jpl;lkply; gpupT 

  epWtdf; fl;likg;G 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

gzpg;ghsu; (jpl;lkply;) 

gpujpg; gzpg;ghsu; (jpl;lkply;) Gs;sptptutpayhsu; gpujpg; gzpg;ghsu; (jpl;lkply;) 

mgptpUj;jp 
mYtyu;          

(3) 

Kfhikj;Jt 
Nrit mYtyu; 

(1) 

Kfhikj;Jt 
Nrit mYtyu; 

(1) 

mgptpUj;jp 
mYtyu;          

(3) 

gl;ljhupg; gapYeu; (1) 
 

gl;ljhupg; gapYeu; (1) 

mYtyfg; gzpahsu; (1) 
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jpl;lkply; gpuptpd; nraw;nghWg;G 

 cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fis mDkjpg;gjw;fhf fUj;jpl;l 
Kd;nkhopTfis Njrpa jpl;lkply; jpizf;fsj;jpw;F Mw;Wg;gLj;JjYk;> Njrpa jpl;lkply; 
jpizf;fsj;jpdhy; mj;jifa fUj;jpl;lq;fs; njhlu;ghd tpdty;fSf;Fupa gjpy;fis 
mDg;Gtjw;fhf gy;fiyf;fofq;fSld; mtrpakhd xUq;fpizg;G eltbf;iffis 
Nkw;nfhs;sYk;.  

 ntspehl;L tsj;; jpizf;fsj;Jld; ,ize;J ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fis Muk;gpg;gjw;F 
eltbf;if Nkw;nfhs;sYk;> ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jk;NghJ fld; kw;Wk; 
cjtp  toq;Fk; ehLfSlDk; cs;ehl;L epWtdq;fSld; Vw;glf;$ba gpur;rpidfis 
eptu;j;jpnra;tjw;Fupa eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 

 ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jtjw;F fUj;jpl;l Kfhikj;Jt myFfis 
epWTtjw;Fupa mYty;fis Nkw;nfhs;sYk;> fUj;jpl;l Copau; gjtpfis mDkjpj;Jf; 
nfhs;sy;> Ml;Nru;g;G Mfpatw;Wf;F epUthfg; gpupTf;F mtrpakhd xj;Jiog;ig 
toq;FjYk;. 

 tpjpj;Jiuf;fg;gLk; ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fSf;F ,Wjpf; fUj;jpl;l mwpf;iffisj; 
jahupj;J mtw;iw ntspehl;L tsj; jpizf;fsj;jpw;Fk;> Njrpa fzf;fha;T 
mYtyfj;jpw;Fk;> fUj;jpl;lj;jpd; ntspehl;L epjpaPl;l epWtdj;jpw;Fk; (Donor) 
mDg;Gjy;. 

 cs;ehl;L epu;khzf; fUj;jpl;lq;fs;> tuTnrTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fs;> 
ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fSf;F cupa fUj;jpl;l Nkw;ghu;itj; jpizf;fsj;jpw;F fhyhz;L 
Kd;Ndw;w mwpf;iffisj; jahupj;J xg;gilj;jy;. 

 [dhjpgjp nrayfk;> gpujk mikr;ru; mYtyfk;> ghuhSkd;wk;> jpiwNrup Mfpatw;wpdhy; 
cs;ehl;L epu;khzf; fUj;jpl;lq;fs;> tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fs;> 
ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fSf;F Vw;Gila tpdtg;gLk; tpdty;fSf;Fupa jfty;fisAk; 
Kd;Ndw;w mwpf;iffisAk; jahupj;J xg;gilj;jy;. 

 tUlhe;j tuTnryTj;jpl;l kjpg;gPl;ilj; jahupg;gjw;fhf ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fSf;Fk; 
tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fSf;Fk; cupa tuTnryTj; jpl;l kjpg;gPl;by; 
Nru;f;fg;gl Ntz;ba epjpj; Njitfisg; ngw;Wf;nfhz;L jpiwNrupf;F mwptpg;gjw;fhf 
fzf;Fg; gpupTf;F toq;Fjy;. 

 tuTnryTj;jpl;l ciuapd;NghJ rku;g;gpf;fg;gl Ntz;ba tuTnryTj;jpl;l  
Kd;nkhopTfSf;F gy;fiyf;fofq;fspypUe;J fUj;jpl;l Kd;nkhopTfisg; 
ngw;Wf;nfhs;sYk;> tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopT Mtzj;jpy; Nru;f;fg;gl Ntz;ba 
fUj;jpl;l Kd;nkhopT Mtzj;ijj; jahupj;J epjpaikr;Rf;F mDg;GjYk;;. 

 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fspd; mKyhf;fk; njhlu;ghd mYty;fis 
Nkw;nfhs;sy;. 

 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jtjw;Fupa Njrpa 
tuTnryTj;jpl;l jpizf;fsj;jpdhy; Nfhug;gLk; khjpupg; gbtq;fSf;F mikthf 
Kd;Ndw;w mwpf;ifisj; jahupj;J toq;Fjy;. 

 ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jtjw;F Vw;Gilajhf W`{Z gy;fiyf;fof 
tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jtjw;F cupa nraw;ghl;Lf; 
FOf; $l;lq;fis elhj;Jtjw;Fupa eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;> $l;l 
mwpf;iffisj; jahupj;jYk;> $l;lj;jpd;NghJ vLf;fg;gLk; KbTfs; 
mKy;gLj;jg;gLfpd;wdth vd;gJ Fwpj;J Muha;jYk; mikr;rpdhy; mKy;gLj;jg;gl 
Ntz;ba KbTfis mKy;gLj;Jtjw;F mtrpakhd eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 

 cs;ehl;L epu;khzf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jtjw;F Vw;GilaJk; tuTnryTj;jpl;l 
Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jtjw;F Vw;GilaJkhd fhyhz;L Kd;Ndw;w 
kPsha;Tf; $l;lq;fisAk; NtW tpNrl $l;lq;fisAk; elhj;Jtjw;F eltbf;iffis 
Nkw;nfhs;sy;> $l;l mwpf;iffisj; jahupj;jy;> $l;lj;jpd;NghJ vLf;fg;gLk; KbTfs; 
mKy;gLj;jg;gLfpd;wdth vd;gij Muha;tjw;Fk; mikr;rpdhy; mKy;gLj;jg;gl Ntz;ba 
KbTfis mKy;gLj;Jtjw;F mtrpakhd eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 
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 cs;ehl;L epu;khzf; fUj;jpl;lq;fs;> tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fs; kw;Wk; 
ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jk;NghJ Vw;glf;$ba gpur;rpidfis 
eptu;j;jpnra;tjw;Fk;> cs;el;L epu;khzf; fUj;jpl;lq;fisAk; tuTnryTj;jpl;l 
Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fisAk; ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fisAk; mKy;gLj;Jtjpyhd 
Kd;Ndw;wj;ij Muha;tjw;F ntspf;fsj;jpw;Fr; nrd;W gupNrhjpj;jy;. 

 murhq;f fzf;fha;Tg; gpuptpdhYk; cs;sf fzf;fha;Tg; gpuptpdhYk; cs;ehl;L epu;khzf; 
fUj;jpl;lq;fs;> tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTf; fUj;jpl;lq;fs; kw;Wk; ntspehl;Lf; 
fUj;jpl;lq;fSf;F Vw;Gilajhf Nkw;nfhs;sg;gLk; fzf;fha;T Iatpdhf;fSf;Fg; 
gjpyspj;jy;. 

 khtl;l xUq;fpize;j mgptpUj;jpj; jpl;lj;ijj; jahupg;gjw;F mtrpakhd jfty;fis 
toq;Fjy;. 

 mikr;rpd; tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;ifia Kk;nkhopfspYk; jahupj;J cupa 
jpdj;jpw;F ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpj;jy;> nraw;ghl;L kw;Wk; $l;bizj; jpl;lq;fisj; 
jahupj;jYk; Nkw;ghu;itnra;jYk;. 

 mikr;rpd; tUlhe;j Kd;Ndw;w mwpf;ifia Kk;nkhopfspYk; jahupj;J cupa jpdj;jpw;F 
ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpj;jy;> nraw;ghl;L kw;Wk; $l;bizj; jpl;lq;fisj; jahupj;jYk; 
Nkw;ghu;itnra;jYk;. 

 gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FO> gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; Vida epWtdq;fspd; 
tUlhe;j mwpf;iffSf;fhd mtjhdpg;Gfis toq;Fjy;. 

 murhq;f nfhs;ifg; gpufldj;jpd; JizAld; cau;fy;tpg; gpupTf;Fg; nghUe;jf;$ba 
tpjj;jpy; mikr;rpd; $l;bizj; jpl;lj;ijj; jahupj;jYk;> nrayhw;Wiff; Fwpfhl;bfs; 
kPjike;j juTfisj; jpul;Ljy;> gFg;gha;T kw;Wk; Ngzpr;nry;yy; vd;gtw;Wf;F 
Vw;g ,w;iwg;gLj;jy;. 

 mikr;rpd; tUlhe;j nraw;ghl;Lj; jpl;lj;ijj; jahupj;jy;> Nkw;ghu;itnra;jy;> mjw;F 
Vw;Gila fhyhz;L Kd;Ndw;wj;ij mwpf;ifapLjy;. 

 mikr;rpd; fPOs;s Vida epWtdq;fspd; nraw;ghl;L kw;Wk; $l;bizj; jpl;lq;fisj; 
jahupj;jy;> Nkw;ghu;itnra;jy;> xOq;FgLj;jy; kw;Wk; mjw;F mtrpakhd nrayku;Tfis 
xOq;Fnra;jy;. 

 NtW Neu;tupir mikr;Rf;fspYk; jpizf;fsq;fspYk; Njrpa nraw;ghl;Lj; jpl;lq;fisj; 
jahupf;Fk;NghJ mikr;irg; gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp gq;fspg;ig toq;Fjy;. 

 tUlhe;j> miuahz;L my;yJ fhyg;nghUj;jKilajhf ,yq;if kj;jpa tq;fp> Fbrd 
kjpg;gPL kw;Wk; Gs;sptptutpay; jpizf;fsk;> epjp mikr;R kw;Wk; And];Nfh 
epWtdj;jpd; ,izaj;jsj;ij ,w;iwg;gLj;Jtjw;F toq;fg;gl Ntz;ba jfty;fis 
toq;Fjy;. 

 ,e;ehl;bYk; ntspehLfspYk; ,uh[je;jpu fye;Jiuahly;fspy; gq;Fgw;Wk; J}juhz;ikf; 
FOf;fSf;F cau;fy;tpj;Jiw rhu;e;j jfty;fis toq;Fjy;. 

 Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;FfSf;fhd jpl;lj;ijj; jahupg;gjw;F gq;fspg;ig toq;Fjy;. 

 gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; cau;fy;tp epWtdq;fspd; eltbf;iffs; njhlu;gpyhd 
mikr;ruitg; gj;jpuq;fisj; jahupj;J rku;g;gpj;jYk;> mikr;ruit tpQ;Qhgdq;fSf;fhd 
mtjhdpg;Gfis toq;FjYk;. 

 ,yq;ifapd; cau;fy;tpf;fhd [dhjpgjp nrayzpapdhy; xg;gilf;fg;gLk; mYty;fis 
Nkw;nfhs;sYk;> Vw;ghl;L eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 

 gy;fiyf;fofq;fs;> cau;fy;tp epWtfq;fspd; Kfhikj;Jt rigfSf;F mikr;Rr; 
nrayhsiug; gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp mq;fj;Jtk; tfpj;jy;. 
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1.5.7. mur rhu;gw;w cau;fy;tpg; gpupT 
  
  

  epWtdf; fl;likg;G 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

mur rhu;gw;w cau;fy;tpg; gpupT 

 mgptpUj;jp mYtyu; - 3 

 Kfhikj;Jt Nrit mYtyu; - 4 

 gl;ljhupg; gapYeu; - 1 
 
khztu; fld; jpl;lk; 

 mgptpUj;jp mYtyu; - 3 

 Kfhikj;Jt Nrit mYtyu; - 4 

 jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;gtpa; cjtpahsu; - 1 

 gl;ljhupg; gapYeu; - 1 
 
 

mur rhu;gw;w cau;fy;tpg; gpuptpd; nraw;nghWg;G 

 Fwpj;Jiuf;fg;gl;l mjpfhhpapd; nraw;nghWg;ig epiwNtw;Wjy; 
 
a) mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fspd; xOq;FgLj;jYf;Fj; Njitahd 

nfhs;iffs;> rl;l tiuaiw kw;Wk; xOq;Ftpjpfis jahupg;gjw;Fj; Njitahd 
eltbf;iffis vLj;jy;. 

gpujpg; gzpg;ghsu;/                     
cjtpg; gzpg;ghsh;          

(mur rhu;gw;w cau;fy;tp;) 

 

gzpg;ghsh; (mur rhu;gw;w cau;fy;tp;) 

mgptpUj;jp 
mYtyh;  

mgptpUj;jp 

rhujp  

gzpg;ghsh; (khztu; fld; jpl;lk;) 

 

gpujpg; gzpg;ghsu;/                             
cjtpg; gzpg;ghsh;          

(khztu; fld; jpl;lk;) 
(,.ep.Nr.) 

Kfhikj;Jt 
Nrit mYtyu; 

mgptpUj;jp 
mYtyh;  

 

Kfhikj;Jt 
Nrit mYtyu; 

 

gl;ljhupg; gapYeu;  gl;ljhupg; gapYeu; 

mYtyfg; gzpahsu;  

 Nkyjpf nrayhsh; (mur rhu;gw;w cau;fy;tp) 

gpujpg; gzpg;ghsu;/                    
cjtpg; gzpg;ghsh;          

(khztu; fld; jpl;lk;) 
(,.jp.Nr.) 

mgptpUj;jp 
mYtyh;  
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b) juhju mq;fPfhuk; kw;Wk; ju cWjpg;ghL gw;wpa epiyapaw; FOf; $l;lq;fis 
xOq;Fnra;jy;> elhj;Jjy; kw;Wk; vLf;fg;gLk; jPu;khdq;fis eilKiwg;gLj;jy;. 

c) gl;lkspg;G mq;fPfhuj;ijf; Nfhup epWtfq;fspdhy; mDg;gg;gl;Ls;s tpz;zg;gq;fspd; 
jifikfis cWjpg;gLj;jpf;nfhs;sy;. 

d) gl;lkspg;G mq;fPfhuj;ijf; Nfhup mDg;gpitf;fg;gl;Ls;s tpz;zg;gq;fis 
Kd;itj;Js;s epWtfq;fspd; kPsha;T eltbf;iffSf;fhf kPsha;Tf; FOf;fis 
epakpj;jy;> kPsha;Tnra;jy; kw;Wk; kjpg;gPLfis Nkw;nfhs;sy; kw;Wk; jifikfisg; 
G+u;j;jpnra;Ak; epWtfq;fSf;F gl;lkspg;G mq;fPfhuj;ij toq;Fjy;. 

e) gl;lkspg;G mq;fPfhuj;ijg; ngw;Wf;nfhz;l epWtfq;fspd; tpguq;fs; kw;Wk; mtw;wpd; 
eltbf;iffs; rk;ge;jkhf jfty;fisg; Ngzp tuy;> gpd;njhlu; eltbf;iffs;> 
,w;iwg;gLj;jy; kw;Wk; mwpf;ifapLjy;. 

f) gl;lkspg;G mq;fPfhuj;ijg; ngw;Ws;s> 05 tUl fhyj;ijg; G+u;j;jpnra;Js;s mur 
rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fis kPs; kjpg;gPLnra;jy; kw;Wk; rl;lj;jpy; 
Fwpg;gplg;gl;Ls;s gl;lkspg;G epWtfq;fs; gpd;gw;w Ntz;ba Vida Njitg;ghLfis 
me;j epWtfq;fs; epiwNtw;wpAs;sikia cWjpg;gLj;jy;. 

 mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fis epWTjy; njhlu;ghf ,yq;if KjyPl;L rigf;F 
gupe;Jiufis Kd;itj;jy;. 

 mur rhu;gw;w cau;fy;tpf;fhd tha;g;Gfs; rk;ge;jkhf gpui[fis mwpTWj;Jk; 
epfo;r;rpj;jpl;lq;fis mKy;;gLj;jy;. 

 cau;fy;tp tplag;nghWg;G mikr;rpdhy; gl;lkspg;G mq;fPfhuk; toq;fg;gl;l mur rhu;gw;w 
cau;fy;tp epWtfq;fspd; ntspehl;L khztu;fspd; tPrh tpz;zg;gq;fis rpghu;Rnra;jy; 
rk;ge;jkhd mYty;fis Nkw;nfhs;sYk; Gjpa nrad;Kiwfisj; jhgpj;jYk;. 

 mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fs; njhlu;ghf epyTk; nfhs;iffs;> rl;ljpl;lq;fs; 
kw;Wk; xOq;Ftpjpfis fhyj;jpw;Nfw;g ,w;iwg;gLj;jy;. 

 
khztu; fld; gpuptpd; nraw;nghWg;G 

 tl;bapy;yh khztu; fld; jpl;l epfo;r;rpj;jpl;lj;jpw;F tUlhe;jk; mur rhu;gw;w 
cau;fy;tp epWtfq;fspypUe;J gpNuuizfisf; NfhUjy;. 

 mjd;gb> epWtdq;fspdhy; toq;fg;gl;Ls;s Mrdf; nfhs;ssT rk;ge;jkhf 
kPsha;nthd;iw Nkw;nfhs;s epGzu; FOnthd;iw epakpj;J mtu;fsplkpUe;J 
nfhs;ssT rk;ge;jkhd rpghu;Rnra;ag;gl;l gFg;gha;nthd;iwg; ngw;Wf;nfhs;sy;. 

 khztu;fSf;F tpz;zg;gpf;ff;$ba midj;J gl;lg; ghlnewpfsJk; epWtdq;fsJk; 
tpguq;fisAk; tpz;zg;gk; Nfhu Muk;gpf;Fk; jpfjp;> KbTj; jpfjp cs;slq;fpa 
gj;jpupif tpsk;guq;fis Kk;nkhopfspYk; ntspapLjYk;> ,yj;jpudpay; Clfq;fisg; 
gad;gLj;jp ,J rk;ge;jkhf nghJkf;fis mwpTWj;j eltbf;if vLj;jYk;.      

 tpz;zg;gpj;j khztu;fspd; fy;tpj; jifikfisg; guPl;rpg;gjw;fhd Neu;Kfg; 
guPl;irnahd;iw mioj;jy;. 

 jhdpaq;fp Kiwiknahd;wpd; %yk; khztu;fisj; njupTnra;Ak; eltbf;ifia 
Nkw;nfhs;sYk;> njupTnra;ag;gl;l mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fspy; khztu;fspd; 
gjpT eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;.  

 gjpTnra;j khztu;fspd; ngau;> tpguq;fis gy;fp mikr;rpd; khztu; fld; gpuptpd; 
rpghu;Rld; mtu;fspd; ghlnewpf; fl;lzq;fSf;fhfTk; khztu; cjtpf;fhfTk; fld; 
njhifnahd;iw mDkjpj;Jf;nfhs;tjw;F ,yq;if tq;fpf;F Mw;Wg;gLj;Jjy;. 

 khztu;fspd; ghlnewpf; fl;lzq;fis gUtq;fSf;F Vw;g nrYj;Jtjw;Fk; fhyhz;L 
mbg;gilapy; khztu; cjtpj; njhiffis tpLtpg;gjw;Fk; khztu; fld; gpuptpd; 
rpghu;Rld; mt;tpguq;fis tq;fpf;F Mw;Wg;gLj;Jjy;. 

 khztu;fspd; fy;tp eltbf;iffs; rk;ge;jkhfTk; epWtdq;fs; rk;ge;jkhfTk; 
Nkw;ghu;it eltbf;iffis Nkw;nfhs;sy;. 
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1.6  fy;tp mikr;rpd; (cau;fy;tp) %yjd epjpak; - 2020 
 
1.6.1 cau;fy;tp epjprhu; Kd;Ndw;wk; 
 
2020 Mk; Mz;by; cau;fy;tpj; Jiwf;fhf toq;fg;gl;l epjp Vw;ghLk; gad;ghLk; gw;wpa 
tpguk; fPo;j; jug;gl;Ls;sJ:- 

epWtfk; 

kPz;nlOk; nryT (&.kp.) %yjdr; nryT (&.kp.) nkhj;jr;; nryT (&.kp.) 

epjp 
Vw;ghL 

nryT % 
epjp 

Vw;ghL 
nryT % 

epjp 
Vw;ghL 

nryT % 

g.kh.Mizf;FO 49496.50 49456.92 99.92 9544.60 9544.53 99.99 59041.10 59001.45 99.93 

mikr;R 
(cau;fy;tp)  

172.50 166.20 96.35 9.37 7.70 82.18 181.87 173.90 95.62 

ntspehl;Lf; 
fUj;jpl;lq;fs; 

- - - 11334.00 11095.86 97.90 11334.00 11095.86 97.90 

tuT 
nryT
j; 
jpl;l 
K.f. 

mikr;R 190.50 190.38 99.94 1390.08 1378.23 99.15 1580.58 1568.61 99.24 

gy;.f.kh.
M.F. - - - 2580.00 2580.00 100 2580.00 2580.00 100.00 

 SLIAT
E 

903.00 900.18 99.69 255.00 255.00 100.00 1158.00 1155.18 99.76 

epWtd
q;fs; 

ngs. 
ghsp gy;. 

454.00 445.49 98.13 92.50 92.50 100.00 546.50 537.99 98.44 

gpf;F 
gy;. 

352.00 346.90 98.55 252.50 183.50 72.67 604.50 530.40 87.74 

nkhj;j  
epjp Vw;ghL 51568.50 51506.07 99.98 25458.05 25137.32 98.74 77026.55 76643.39 99.50 

 
1.7   ntspehl;Lg; gLfld;fs; kw;Wk; nfhilfspd; fPo; mKy;gLj;jg;gLk; fUj;jpl;lq;fs; 

2020 Mk; Mz;by; fy;tp mikr;rpd; fPo; cau;fy;tpf;fhf xJf;fg;gl;l nkhj;j %yjdr; 
nrytpy; 11>334.00 kp.&. njhif> ntspehl;Lg; gLfld;fs; kw;Wk; nfhilfspd; fPo; 
mKy;gLj;jg;gLk; fUj;jpl;lq;fSf;F xJf;fg;gl;Ls;sJ. ,jd; fPo; kjpg;gplg;gl;l fpuaj;jpy; 
63>899.4 kp.&. 15 fUj;jpl;lq;fs; mlq;Fk;. ,izg;G ,yf;fk; 01 ,d; fPo; fUj;jpl;l  
Mtzk;  jug;gl;Ls;sJld;> kjpg;gPl;Lf; fpuak; 1>000 kp.&. f;Ff; $Ljyhd fUj;jpl;lq;fspd; 
Kd;Ndw;wk; fPo; jug;gl;Ls;sJ. 

1.7.1 aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofj;jpd; tptrha gPlj;jpy; Muha;r;rp kw;Wk; gapw;rpf; 
fl;blj;njhFjpnahd;iw epWTk; fUj;jpl;lk; 

nkhj;j kjpg;gPl;Lf; fpuak; 2>415.0 kp.&. Mf mikAk; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; Kf;fpa Nehf;fk; 
gaDWjptha;e;j> tptrha Muha;r;rp kw;Wk; fy;tpf;fhd trjpfis tl gpuhe;jpaj;jpd; cyu; 
tya tptrhaj;jpw;fhf mKy;gLj;Jtjd; %yk; tl gpuhe;jpaj;jpd; cyu; tya tptrhaj;jpd; 
tptrha tpisj;jpwid mjpfupg;gjhFk;. 1>667 kpy;ypad; [g;ghdpa nad; (Rkhu; 2>100 kp.&.) 
njhifia toq;Ftjw;F i[f;fh epWtdk; kw;Wk; epjp mikr;Rf;F ,ilapy; 2016 Nk khjk; 
18 Me; jpfjp nfhil xg;ge;jk; ifr;rhj;jplg;gl;lJ. xg;ge;jg;gb rk;ge;jg;gl;l tup kw;Wk; 
jPu;it tupfs;> fl;bl epu;khzpg;ig Muk;gpg;gjw;fhd g+u;thq;f eltbf;iffSf;F 315.0 kp.&. 
nrYj;Jtjw;F ,yq;if murhq;fk; nghWg;G tfpf;Fk;. 2020 Mk; Mz;bd; ,Wjpg; 
gFjpastpy; ,f;fUj;jpl;lg; gzpfs; g+u;j;jpaile;jpUg;gJld;> 2020 Mk; Mz;Lf;F 155.6 kp.&. 
epjpxJf;fPL toq;fg;gl;Ls;sJ. nkhj;j epjpxJf;fPLk; nrytplg;gl;Ls;sJ. fUj;jpl;lj;jpd; 
nkhj;j epjprhu; Kd;Ndw;wk; 2>473 kp.&. MFk;.  
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fUj;jpl;lj;jpd; gpujhd $Wfs;: 

 vl;L Ma;T$lq;fSf;Fk; gjtpapdu; gapw;rp mynfhd;Wf;Fk; ,uz;L khbf; fl;blj; 
njhFjpnahd;W. gapupay; Ma;T$lk;> tpyq;Fg; Nghrhf;F Ma;T$lk;> gpwg;gpay; 
clypay; Ma;T$lk;> kz; gupNrhjid kw;Wk; capupd cu Ma;T$lk;> Rw;whly; kw;Wk; 
ePupay; Muha;r;rp Ma;T$lk;> nghUshjhu Ma;T$lk; vd;gdNt Fwpj;j 
Ma;T$lq;fshFk;. 

 Muha;r;rp kw;Wk; gapw;rpg; gz;izf; fl;bl khjpupiaj; jahu;nra;Ak; myF> gapu; 
gpd;dWtil myF> gz;iz ,ae;jpu cgfuzq;fs; Ntiyj;jyk;> gz;iz ,ae;jpu 
cgfuzq;fs; fsQ;rpag;gLj;jy;> tpyq;F msj;jy; $lq;fs; Kjypatw;iw 
cs;slf;fpait. 

 mj;jpatrpa Ma;T$l cgfuzq;fs;. 

 nkd; $W (gzpahl;nlhFjpapdUf;fhd gapw;rp) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

tptrha gPlj;jpd; Muha;r;rp kw;Wk; gapw;rpf; fl;blj;njhFjp –  
aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk; 
 
 
1.7.2  gy;fiyf;fofj;jpd; Rfhjhug; ghJfhg;G tpQ;Qhd gPlj;jpw;fhd fl;blj;njhFjpia 
epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; - fpof;Fg; gy;fiyf;fofk; 
 
,f;fUj;jpl;lj;jpw;fhd nkhj;j kjpg;gPl;Lf; fpuak; 6>354 kp.&. Mf ,Ug;gJld;> epu;khzg; 
gzpfSf;F kl;Lk; 2>880 kp.&. epjp xJf;fPL nra;ag;gl;Ls;sJ. mNugpa nghUshjhu 
mgptpUj;jpf;fhd Fitj; epjpaj;jpypUe;J fpilf;fg;ngWk; fld; njhifnahd;wpd; fPo; 
,f;fUj;jpl;lk; mKy;gLj;jg;gLfpwJ. ,jd; fPo; gPlj;jpw;F mtrpakhd 03 fw;ifg; gpupTfs;;> 
tpupTiu kz;lgq;fs;> Fbkidfs;> E}yff; fl;blnkhd;W> tpLjpf; fl;blq;fs;; Kjypa 18 
fl;blq;fis epu;khzpf;fj; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. ,e;epu;khzg; gzpfs; Nkw;nfhs;sg;gl;LtUk; 
fl;blq;fspd; ngsjpf Kd;Ndw;wk; 80%j; jhz;ba rpy fl;blq;fspd; glq;fs;; fPo; 
jug;gl;Ls;sd. 
 
,f;fUj;jpl;lj;ijg; g+u;j;jpnra;j gpd; kUj;Jtg; gl;lj;jpw;F 100 NgUk;> jhjpg; gl;lj;jpw;F 70 
NgUk;> kUe;Jf; fyitapay; gl;lj;jpw;F 20 NgUk;> nghJr; Rfhjhug; gl;lj;jpw;F 20 NgUk; 
vd;w mbg;gilapy; tUlhe;jk; ,g;gPlj;jpw;F gy;fiyf;fof khztu;fs; Nru;j;Jf; 
nfhs;sg;gLtu;. ,g;gPlj;jpd; fPo; gpd;tUk; 03 fw;ifg; gpupTfis epWtj; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ:- 
 

I. Kjdpiy Rfhjhu Nritf; fw;ifg; gpupTk; kUj;Jtf; fy;tp fw;ifg; gpupTk;. 
II. gpzpahapay; fw;ifg; gpupTk; Nkyjpf kUj;Jtf; fw;ifg; gpupTk;. 

III. khdpl capupay; fw;ifg; gpupTk; Nehapay; fw;ifg; gpupTk; 
 

2020 Mk; Mz;bd; ,Wjpg; gFjpastpy; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; 74% epu;khzg; gzpfs; g+u;j;jp 
nra;ag;gl;Ls;sJld;> 1>967 kpy;ypad; &gh nfhLg;gdT Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sJ. 
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,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; epu;khzpf;fg;gLk; rpy fl;blq;fspd; Kd;Ndw;wj;ijf; fhl;Lk; rpy 
glq;fs; fPo; jug;gl;Ls;sd.  
 

 

  

fy;tprhu; gzpahl;nlhFjpapdu; Fbkid  Kjdpiy Rfhjhu Nritfs;                   
fw;ifj; JiwAk; kUj;Jtf;           
fy;tp fw;ifj; JiwAk; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
epUthff; fl;blk;  fy;tprhu; gzpahl;nlhFjpapdu;             

Fbkid - fiykhzp 
 
 
1.7.3  tpQ;Qhd kw;Wk; njhopy;El;g kdpj ts mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk; 
 
,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; fsdp> rg;ufKt> u[ul;l gy;fiyf;fofq;fspd; njhopy;El;g gPlq;fis 
epWTtjw;Fk;> = [atu;jdGu gy;fiyf;fofj;jpd; nghwpapay; gPlj;ij epWTtjw;Fk; 
jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. ,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo;  Nkw;gb vy;yhg; gy;fiyf;fofq;fSf;Fk; 
mtrpakhd jsghlq;fs;> cgfuzq;fs;> E}y;fs; vd;gtw;Wld; nkd;nghUs;fSld;$ba 
KOikahd fl;blj;njhFjpnahd;Wk; epWtg;gLfpwJ. 
 
,f;fUj;jpl;lj;jpw;fhd nkhj;j kjpg;gPl;Lf; fpuak; 26>400 kp.&. (165 kpy;ypad; I.m.nlh.) 
MFnkd;gJJld; mjpy; 23>200 kp.&. njhifia Mrpa mgptpUj;jp tq;fpapd; fldpd;fPOk;> 
vQ;rpa  njhifcs;Su; epjpaq;fspd ;fPOk; epjpaPl;lk; nra;aj;  jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. 2018 
Mk; Mz;by; KLf;fptplg;gl;l ,f;fUj;jpl;lk; 2023 Mk; Mz;L tiu mKy;gLj;jg;gLk;. 
mg;gy;fiyf;fofq;fspy; Gjpa gPlq;fis epWtpa gpd; ehd;F gPlq;fSf;Fk; XU 
fy;tpahz;Lf;F 1>725 Ngiu Nru;j;Jf;nfhs;sj; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. 2023 Mk; Mz;by; 1725 
Ngiu Nru;j;Jf;nfhs;s Kd;nkhopag;gl;Ls;sJ. fUj;jpl;l tUtpisTfSk;  fpua cg 
tFjpfSk; gpd;tUkhW:-  
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ml;ltiz 6.5: fUj;jpl;lf; $Wfs; 
 

fUj;jpl;lf; $Wfs; &.kp. 

  
tUtpisT 01 - 
Gjpa njhopy;El;g fw;wy;fs;  kw;Wk; Muha;r;rpr; #oiy cUthf;Fjy; 
(epu;khzq;fSk; cgfuzq;fSk;) 

15>643 

tUtpisT 02 - 
gz;Gj;jukhdJk; ifj;njhopYf;Fupa cau; njhopy;El;gf; fy;tp 
epfo;r;rpj;jpl;lq;fis mKy;gLj;Jjy; 

522 

tUtpisT 03 - 
ifj;njhopy; njhlu;GfisAk; ru;tNjr xj;Jiog;igAk; gyg;gLj;Jjy; 

1858 

tUtpisT 04 - 
gl Kfhikj;Jt nfhs;jpwidg; gyg;gLj;Jjy; 

630 

tUtpisT 05 - 
Gjpa cau;fy;tpf; fUj;jpl;lq;fis tFj;jikg;gjw;fhd cjtp 

900 

 
 
,f;fUj;jpl;l epjpaj;jpypUe;J $Ljyhd rjtPjk; epu;khzg; gzpfSf;fhf xJf;fg;gLfpwJ. 
me;epu;khzj;jpw;F jpl;lkplg;gl;Ls;s gPl fl;blq;fspd ;kjpg;gPl;Lf; fpuak; fPo; jug;gl;Ls;sJ: 
 
 
ml;ltiz 6.6: epu;khzpf;fg;glTs;s gPl fl;blq;fs; 
 

gPlk; 
kjpg;gPl;Lf; fpuak; 

(&.kp.) 

  
fzpdp kw;Wk; njhopy;El;g gPlk; - fsdpg; gy;fiyf;fofk; 3>978.0 

njhopy;El;g gPlk; - u[ul;l gy;fiyf;fofk; 2>509.4 

njhopy;El;g gPlk; - rg;ufKt gy;fiyf;fofk; 1>854.0 

nghwpapay; gPlk; - = [atu;jdGu gy;fiyf;fofk;  3>852.5 

nkhj;jk; 12>193.9 

 
 
2020 Mk; Mz;bd; ,Wjpg; gFjpastpy; fsdp> = [atu;jdGu> rg;ufKt Mfpa 
gy;fiyf;fofq;fspd; gPl fl;blq;fis epu;khzpg;gjw;fhd xg;ge;jkspg;Gfs; toq;fg;gl;Ls;sd. 
u[ul;l gy;fiyf;fof gPl fl;blq;fspd; epu;khzk; rk;ge;jkhf Mrpa mgptpUj;jp tq;fpapd; 
,zf;fg;ghl;Lf;F Mw;Wg;gLj;jg;gl;Ls;s. 
 

1.7.4  cau;fy;tp tpupthf;fy; kw;Wk; mgptpUj;jpiaj; Jupjg;gLj;Jk; fUj;jpl;lk; (AHEAD) 
 
mwpit Mjhukhff;;nfhz;l ifj;njhopy; kw;Wk; Nritg; gpuptpd; nraw;ghLfspd; Clhf 
nghUshjhu mgptpUj;jpia Vw;gLj;Jtjw;F ,yq;ifapd; cau;fy;tpj; Jiwia tp];jupj;jy;> 
gy;tifg;gLj;jy;> mgptpUj;jpnra;jy; mj;Jld; cyfshtpa epiyikfSf;F Vw;wthwhd 
gz;Gj;juk;nfhz;l gl;ljhupfis cUthf;Fjy; cau;fy;tp tpupthf;fy; kw;Wk; 
mgptpUj;jpiaj; Jupjg;gLj;Jk; fUj;jpl;lj;jpd;; (AHEAD) vjpu;ghu;g;ghFk;. cyf tq;fp fld; 
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cjtpapd; fPo; mKy;gLj;jg;gLk; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;j kjpg;gPl;Lf; fpuak; 14>500 
kp;y;ypad; &ghthFk;. 2020 Mk; Mz;Lf;fhf ,f;fUj;jpl;lj;jpw;F 2>997.68 kpy;ypad; &gh epjp 
xJf;fPL nra;ag;;gl;Ls;sJld;> nkhj;j epjp xJf;fPLk; gad;gLj;jg;gl;Ls;sJ. 
,f;fUj;jpl;lj;jpd; gpujhd $wikjpfshtd: 
 

1. nghUshjhu mgptpUj;jpf;fhd Ke;Jupik tplaq;fSf;fhf cau;fy;tpapd; 
mZFKiwia mjpfupj;jy;. 

2. cau;fy;tpapd; gz;Gj;juj;ij mjpfupj;jy;. 
3. Muha;r;rp> mgptpUj;jp kw;Wk; Gj;jhf;fj;ij Cf;Ftpj;jy;. 

 
 
,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; mKy;gLj;jg;gLk; epu;khzf; fUj;jpl;lq;fspd; glq;fspw; rpy fPo; 
jug;gl;Ls;sd:  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Nrdf gpgpNy fl;blk; -                

,ize;j Rfhjhu tpQ;Qhd gPlk; - 
Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; - k.fp. 77 kp.&. 

 njhopy;El;g gPlk; -                      
W`{Z gy;fiyf;fofk; -                      

k.fp. 390 kp.&. 
 
 
1.7.5 tak;g gy;fiyf;fof efu mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk; (WUTDP) 
 
gy;fiyf;fof r%fj;jpw;Fk;; gy;fiyf;fofj;ij mz;ba gFjpfspy; thOk; r%fq;fSf;Fk; 
,ilapy; neUq;fpa ,ilj;njhlu;Gfis Nkk;gLj;Jtjd; %yKk; ehl;bd; cau;fy;tp 
Kiwik %yk; toq;fg;gLk; trjpfspd; Clhf fpuhkg;Gw - efu;g;Gw njhlu;Gfisg; 
gyg;gLj;Jtjd; %yKk; tak;g gy;fiyf;fof tsitr; #oTs;s ghupa gug;gsitf;nfhz;l 
gpuNjrnkq;Fk; rpwg;ghf mgptpUj;jpapd; jhf;fnkhd;iw Vw;gLj;JtJ tak;g gy;fiyf;fof 
efu mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lj;jpd; (WUTDP)  Nehf;fkhFk;.  
 
tak;g gy;fiyf;fof efu mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk; gpd;tUk; ehd;F $Wfisf;; 
nfhz;ljhFk;:- 
 

(1) gy;fiyf;foff; fl;blq;fspy; Rkhu; 20>000 rJu kPl;lu; gug;gsitf;nfhz;l rptpy; 
Ntiyfs;. 

(2) jw;NghJ eilKiwg;gLj;jg;gLk; gl;l epfo;r;rpj;jpl;lq;fSf;F mj;jpatrpakhd 
cgfuzq;fspd; ngWif. 

(3) epu;khzf; fUj;jpl;lq;fSf;fhd kjpAiur; Nritfs;. 

(4) tak;g gy;fiyf;fof efu mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lj;jpd; Nkyjpf Ntiyfs;. 

fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;jf; fpuak; 60 kpy;ypad; I.m.nlhyu;fshf (225 kpy;ypad; rT+jp wpahy;) 
,Ug;gJld;> mjpy; Vwj;jho 28 kpy;ypad; I.m.nlhyu;fs; (105 kp.&.) mgptpUj;jpf;fhd rT+jp 
mNugpa kd;wj;jpdhy; epjpaPl;lk; nra;ag;gLk;. 
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1.8   tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTfspd; fPo; mKy;gLj;jg;gLk; fUj;jpl;lq;fs; 

 W`{Z gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;jpw;F gd;dpuz;L(12) khbf; fl;blnkhd;iw 
epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk;  

2017 Mk; Mz;bd; tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopnthd;whf mKy;gLj;jg;gLk; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; 
nkhj;jf; fpuak; 1>179 kp.&. MFk;. 8>199 rJu kPw;wu; gug;gsitf; nfz;l fUj;jpl;lj;jpw;F 
2020 Mk;  Mz;bw;fhf 400 kp.&. epjp xJf;fPL nra;ag;gl;lJld;> 2020.12.31 Me; jpfjpastpy; 
515.15 kp.&. epjp toq;fg;gl;Ls;sJ. KjyhtJ xg;ge;jfhuUf;F Ntiyfis Muk;gpg;gjw;F 
Kw;gzkhf 2018.01.17 Me; jpfjp 187 kp.&. njhif toq;fg;gl;bUe;jJ. fUj;jpl;l 
mKyhf;fypy; fhzg;gLk; Fiwe;j Kd;Ndw;wk; fhuzkhf 2019.12.23 Me; jpfjp KjyhtJ 
xg;ge;jk; ,uj;Jr;nra;ag;gl;L 2020.07.09 Me; jpfjp fUj;jpl;lj;jpd; Gjpa xg;ge;jk; 
mspf;fg;gl;lJ. 2020.12.31 Me; jpfjpastpy; fUj;jpl;lj;jpd; ngsjpf Kd;Ndw;wk; 20% 
kl;lj;jpYs;sJ. fUj;jpl;lj;ijg; g+u;j;jpnra;j gpd; Nru;j;Jf;nfhs;sg;gLk; kUj;Jt 
khztu;fspd; vz;zpf;ifia 160 ,ypUe;J Mz;nlhd;Wf;F 10 khztu;fs; tPjk; 4 
Mz;Lfspy; 40 khztu;fspdhy; mjpfupj;J tUlhe;jk; Nru;j;Jf;nfhs;sg;gLk; khztu;fspd; 
vz;zpf;if 200 Mf mjpfupf;fg;glTs;sJ. 

 W`{Z gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;jpw;F Nguhrpupau; mynfhd;iw epWTk; 
fUj;jpl;lk; 

2018 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopnthd;wpd;gb mKy;gLj;jg;gLk; nkhj;jf; fpuak; 1>300 kp.&. 

nfhz;l ,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; epu;khzpf;fg;gLk; fl;blq;fspd; gug;gsT 110,655.64 rJu 
mbfshFk;.. MFk;. 2019.06.24 Me; jpfjp ,f;fUj;jpl;l xg;ge;jkspf;fg;gl;lJ. ,f;fUj;jpl;lk; 
epiwtilAk;NghJ kUj;Jtf; fy;tpj;Jiwapy; gl;lg;gpd;gbg;G ngw;Wf; nfhs;Sk; trjpfis 
mjpfupj;jy;> fy;tp eltbf;iffSf;F mtrpakhd cl;fl;likg;G trjpfis toq;Fjy;> 
Rfhjhuj; Jiwapd; cl;fl;likg;G trjpfs;> Ma;T$l kw;Wk; ngsjpf ts mgptpUj;jp 
Kjypa Nehf;fq;fs; va;jg;glTs;sJ. 2020 Mk; Mz;Lf;F Kw;gzkhf 131.7 kp.&. njhif 
tpLtpf;fg;gl;Ls;sJ. 2020.12.31 Me; jpfjpastpy; fUj;jpl;lj;jpd; ngsjpf Kd;Ndw;wk; 20% 
kl;lj;jpYs;sJ. 
 

 W`{Z gy;fiyf;fof fly;rhu; fw;iffs; epiyaj;ij epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 
 

2018 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopnthd;wpd;gb mKy;gLj;jg;gLk; nkhj;jf; fpuak; 943 kp.&. 
nfhz;l ,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; epu;khzpf;fg;gLk; fl;blq;fspd; gug;gsT 4>449 rJu 
mbfshFk;.  ,e;j xg;ge;jk; 2019.05.28 Me; jpfjp mspf;fg;gl;Ls;sJ. ,jd; epu;khzg; gzpfs; 
,uz;L ,lq;fs; ,lk;ngWtJld;> `g;Gfytpy; ,lk;ngWk; epu;khzg; gzpfs; 2019.08.01 Me; 
jpfjpAk;> khfhy;y gFjpapy;; ,lk;ngWk; epu;khzg; gzpfs; 2019.12.01 Me; jpfjpAk; 
Muk;gpf;fg;gl;Ls;sJ. fUj;jpl;lj;ij Jupjkhf g+u;j;jpnra;tjw;F mtrpakhd epjpxJf;fPLfs; 
nghJj; jpiwNrupapypUe;J mf;Nlhgu; khjk; Kjy; toq;fg;gl;l gpd; 2020 Mk; Mz;Lf;fhf 
Kw;gzj; njhifahf 223.83 kp.&. tpLtpf;fg;gl;Ls;sJ. ,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; W`{Z 
gy;fiyf;fof nghwpapa; gPlj;jpw;F fly;rhu;; nghwpapay; kw;Wk; fg;gy; fl;Lkhdf; fiy 
Mfpa  fw;ifnewpfSf;fhd trjpfis mspj;jy;> ts;sq;fisf; fl;Lk; eltbf;iffSf;F 
Muha;r;rp kw;Wk; mgptpUj;jp trjpfis toq;Fjy;> mf;fw;if eltbf;iffSf;F 
khztu;fSf;F mtrpakhd cl;fl;likg;G trjpfis toq;Fjy; Kjypa Nehf;fq;fis 
epiwNtw;wpf;nfhs;s vjpu;ghu;f;fg;gLtld;> gy;fiyf;fofj;jpw;F khztu;fis 
Nru;j;Jf;nfhs;sy; Rkhu; 100 khztu;fspdhy; mjpfupf;Fnkd;Wk; vjpu;ghu;f;fg;gLfpwJ. jw;NghJ 
fUj;jpl;lk; kpfTk; jpUg;jpfukhd Kiwapy; g+u;j;jpnra;ag;gl;L tUfpwJ. 2020.12.31 Me; 
jpfjpastpy; 30% ,yf;fpl;l Kd;Ndw;wj;jpy;; 29.2% Kd;Ndw;wnkhd;W va;jg;ngw;Ws;sJ.  

 W`{Z gy;fiyf;fof ,ize;j Rfhjhu tpQ;Qhd gPlj;ij epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 

2019 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopnthd;wpd;gb mKy;gLj;jg;gLk; nkhj;jf; fpuak; 3>000 kp.&. 

nfhz;l ,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; epu;khzpf;fg;gLk; fl;blq;fspd; gug;gsT 117,929.60 rJu 
mbfshFk;. MFk;. ,f;fUj;jpl;lj;jpw;F 2020.11.24 Me; jpfjp xg;ge;jkspf;fg;gl;lJ. 2020 Mk; 
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Mz;Lf;fhd Kw;gzkhf 134.69 kp.&. njhif tpLtpf;fg;gl;lJld;> epu;khzg; gzpfs; 
,lk;ngw;W tUfpd;wd. 

 

 rg;ufKt gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;ij epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk;  
 

2018 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhoptpd;gb mKy;gLj;jg;gLk; ,f;fUj;jpl;lk;> 03 fl;lq;fspd; fPo; 
mKy;gLj;jg;gLfpwJ. ,k;kUj;Jt gPlk; epWtg;gl;ljd; gpd;G Mz;nlhd;Wf;F kUj;Jt 
gPlj;jpw;F Nru;j;Jf;nfhs;sg;gLk; khztu;fspd; vz;zpf;if 75-100 Mf mikAk;. kUj;Jt 
gPlj;jpd; midj;J epu;khzg; gzpfSk; g+u;j;jpaile;j gpd; ,uj;jpdGup Nghjdh 
kUj;Jtkidapd;  cl;fl;likg;G trjpfs;> kUj;Jt Nrit toq;fy;> gpzpaha; epiya 
nraw;ghLfis Cf;Ftpj;jy;> r%f eyd;Gup cs;spl;l midj;Jj; JiwfspYk; 
Kd;Ndw;wnkhd;W vjpu;ghu;f;fg;gLfpwJ.  

 
fl;lk; I - ,f;fl;lk; cs;Su; epjpapd; fPo; epjpaPl;lk; nra;ag;gLtJJld;> nkhj;jf; 
fpuag; ngWkjp 3>070 kp.&. MFk;. jw;NghJ epu;khzg; gzpfs;  Nkw;nfhs;sg;gLk; 
,f;fUj;jpl;lj;jpw;F 2020 Mk; Mz;Lf;fhf 270 kp.&. epjpxJf;fPL nra;ag;gl;Ls;sJld;> 
2020.12.31 Me; jpfjpastpy; fUj;jpl;lj;jpd; ngsjpf Kd;Ndw;wk; 17% kl;lj;jpy; 
cs;sJ. 2020.12.31 Me; jpfjpastpy; fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;jr; nryT 117 kp.&. 
MFk;. 
 

fl;lk; II – rt+jp mNugpa mgptpUj;jp epjpaj;jpdhy; epjpaPl;lk; nra;ag;gLk; 
,f;fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;jf; fpuak; 9>096 kp.&. ,f;fUj;jpl;lj;jpd; fPo; epu;khzpf;fg;gLk; 

fl;blq;fspd; gug;gsT 38;>000 rJu mbfshFk MFk;. fld; xg;ge;jk; nray;tYg; 
ngWk; jpfjp 2019.12.19 Mf ,Ug;gJld;> mJKjw;nfhz;L mKy;gLj;jg;gLk; 
fUj;jpl;lj;jpd;  MNyhrid Nrit epWtdq;fs; %yk; mtrpakhd epu;khzq;fs; 
jpl;lkplg;gl;L tUfpd;wd.  2021 Mk; Mz;bd; ,Wjpastpy; epu;khzg; gzpfis 
Muk;gpf;fj; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. 2020 Mk; Mz;Lf;fhf 2 kp.&. njhif 
xJf;fg;gl;Ls;sJld;> 2020.12.31 Me; jpfjpastpy; fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;jr; nrytpdk; 
2.5 kp.&. MFk;.  
 

fl;lk; III – ,uz;lhtJ fl;lj;ij mKy;gLj;jp Kbe;j gpd; ,f;fl;lk;; gw;wp 
guprPypf;fg;glTs;sJ.  
 

 = [atu;jdGu gy;fiyf;fofj;jpd; State of the Art mjpetPd Ma;T$lj;ij 
epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk;  
 
2019 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhoptpd;gb mKy;gLj;jg;gLk; ,f;fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;jf; 
fpuag; ngWkjp 614 kp.&. MFk;. mjpy; Ma;T$lj;ij epu;khzpf;Fk; gzpfSf;fhf 214 
kp.&. njhifAk; Ma;T$l cgfuzq;fisf; nfhs;tdT nra;tjw;fhf &.400 kp.&. 
njhifAk; xJf;fg;gl;Ls;sJ. cgfuzq;fisf; nfhs;tdTnra;tjw;fhf 2020 Mk;  
Mz;by; 180 kp.&. xJf;fPL nra;ag;gl;bUe;jJld;> 2020 brk;gu; 31 md;W mstp; 
fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;j nryT 202 kp.&. MFk;. jw;NghJ fUj;jpl;lj;jpd; cgfuzq;fspd; 
nfhs;tdT g+u;j;jpnra;ag;gl;Ls;sJ.  
 
,f;fUj;jpl;l Ma;T$l fl;blq;fspd; epu;khzg; gzpfSf;fhf mikr;ruit 
tpQ;Qhgdj;ij rku;g;gpf;f eltbf;if vLf;fg;gl;L tUfpwJ.  
 

 nkhul;Litg; gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;ij epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 
 
2018 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhoptpd;gb mKy;gLj;jj; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ.  
,f;fUj;jpl;lj;jpd; nkhj;jf; fpuag; ngWkjp 5>985 kp.&. MFk;. ,jw;F mtrpakhd 
fl;blq;fis thlif mbg;gilapy; ngw;Wf;nfhs;tjw;Fk; fhzpfisf; nfhs;tdTnra;jy; 
cs;spl;l rk;ge;jg;gl;l gzpfSf;Fk; mikr;ruit mq;fPfhuk; ngw;Wf;nfhs;Sk;  
eltbf;iffs;;  ,lk;ngw;W tUfpd;wd.  
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02. mj;jpahak; - Kd;Ndw;wKk; njhiyNehf;Fk; 
 
2.1 Jiwthupahd Kd;Ndw;wk; 
 

2.1.1 epUthfg; gpupT 
 

1. gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; Rw;wwpf;if ,y. 876 f;F Vw;g 
gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; epWtfq;fspd; gjtp ntw;wplq;fis epug;Gjy;  

 
 

gy;fiyf;fofk; my;yJ epWtfk; 
mDkjpf;fg;gl;l 

gjtpfspd; 
vz;zpf;if 

Kfhikj;Jt cjtpahsu; 490 
gapw;wg;gl;l njhopy;El;gtyu; 102 

ntspf;fs Nkw;ghu;itahsu; juk; II 03 
E}yfj; jfty; cjtpahsu; juk; III 60 
njhiyNgrp ,af;Feu; - tuNtw;G mYtyu; juk; 
III 

03 

rhujp - juk; II 83 
E}yf cjtpahsu;   74 
ghJfhg;Gf; fhtyu; 197 
Kfhikj;Jt cjtpahsu;                      
(fsQ;rpag; nghWg;ghsu; III) 

11 

fhl;du; juk; II 11 
kuz gupNrhjid njhopyhsp 09 
Gtu; - juk; III 02 
jhjp mYtyu; (gw;rpfpr;ir) 17 
mYtyf ,ae;jpu ,af;Feu; 02 
kpd; njhopy;El;gtyu; 01 
,ae;jpu ,af;Feu; 03 
Ntiy cjtpahs; 359 
Ma;T$l cjtpahs; 136 
guhkupg;ghsu;/ rikaw;fhuu; 23 
Kfhikj;Jt cjtpahsu; (rpwhg;gu;) 15 
njhopy;El;g mYtyu; 188 
ghy; fwitahsu; 02 
thfd cjtpahs; 01 
Gy; ntl;Leu; 02 
tpisahl;Lr; rig cjtpahs; 05 
gpuhzpfs; guhkupg;ghsu; 01 
kuf;fd;W ehw;WNkilahsu; 01 
buhf;lu; ,af;Feu; 03 
cjtpahs; (Rfhjhu Nrit) 06 
ePu;f;Foha; ,af;Feu; 04 
kuk; jupg;gtu; 03 
capu; fhg;G mYtyu; 02 
gPilf; fl;Lg;ghl;Lj; njhopyhsp 01 
Rfhjhu Nritj; njhopyhsp 23 
tpisahl;Lr; rig cjtpahs; 03 
g+r;R Ntiyahs; 03 
fsQ;rparhiyahsu; 01 

nkhj;jk; 1,850 
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2. gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; 
 
,t;tikr;rpd; mYtyu;fs; 2020 Mk; Mz;by; cs;ehl;Lg; gapw;rpf;F mDg;gpitf;fg;gl;lJld;> 
mg;gjtpfs; gpd;tUkhW:-  
 
cs;ehl;Lg; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lq;fs;  
 

gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lk; gapw;rp 
epfo;r;rpj;jpl;lq;fsp
d; vz;zpf;if 

fye;Jnfhz;l 
mYtyu;fspd; 
vz;zpf;if 

mikr;rpdhy; 
Nkw;nfhs;sg;gl;l 

nryT (&) 
cs;ehl;Lg; gapw;rp 
epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; 08 50 506,000.00 

 

3. rYif mbg;gilapy; Nkhl;lhu; thfd mDkjpg;gj;jpuq;fis tpepNahfpj;jy;  

epjp kw;Wk; ntFrd Clfj;Jiw mikr;rpd; nrayhsupdhy; 2018.02.15 Me; jpfjp 
ntspaplg;gl;l 01/2018 Mk; ,yf;f tu;j;jf kw;Wk; KjyPl;Lf; nfhs;ifr; Rw;wwpf;if kw;Wk; 
2018.06.08 Me; jpfjp ntspaplg;gl;l 01/2018(i) Mk; ,yf;fr; Rw;wwpf;iff;F mika 
,t;tikr;rpdhy; 2020 Mk; Mz;by; rYif mbg;gilapy;; Nkhl;lhu; thfd mDkjpg; gj;jpuq;fs; 
tpepNahfpf;fg;gl;ld. mjw;fika cau;fy;tpg; gpuptpd;> cau;fy;tpg; gpuptpd; fPOs;s 
gy;fiyf;fofq;fs;> ,yq;if cau; njhopy;El;gf; fy;tp epWtfk;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; 
Mizf;FOtpd; fPOs;s gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; Vida gl;lkspg;G epWtfq;fspd; fy;tprhu; 
gzpahl;nlhFjpfspd;> fy;tprhuh gzpahl;nlhFjpfspd; rpNul;l kl;lj;ijr; Nru;e;j epiwNtw;Wj; 
junkhd;wpy; gzpGupAk; jFjpngWk; mYtyu;fSf;F Nkw;Fwpj;j Rw;wwpf;iffspd; fPo; 2020 Mk; 
Mz;by; ntspaplg;gl;l rYif mbg;gilapy; Nkhl;lhu; thfd mDkjpg;gj;jpuq;fs; gw;wpa 
tpguk; fPo;f;fhZk; ml;ltizapy; jug;gl;Ls;sJ: 
 

gy;fiyf;fofk;/ epWtfk; cau;fy;tp> njhopy;El;gk; 
kw;Wk; Gj;jhf;f mikr;R 

fy;tp 
mikr;R 

nkhj;j 
vz;zpf;if 

cau;fy;tpg; gpupT 04 01 05 

Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 40 30 70 

= [atu;jdGu gy;fiyf;fofk; 30 24 54 
fsdpg; gy;fiyf;fofk; 19 18 37 
W`{Z gy;fiyf;fofk; 21 21 42 
nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofk; 28 15 43 
aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk; 19 32 51 

,yq;if jpwe;j gy;fiyf;fofk; 20 06 26 

nkhul;Litg; gy;fiyf;fofk; 16 19 35 
,yq;if rg;ufKt 
gy;fiyf;fofk; 

21 08 29 

,yq;if njd;fpof;Fg; 
gy;fiyf;fofk; 

04 07 11 

,yq;if fpof;Fg; 
gy;fiyf;fofk; 

09 09 18 

,yq;if tak;g gy;fiyf;fofk; 13 05 18 
,yq;if u[ul;l gy;fiyf;fofk; 07 09 16 
mofpaw;fiyg; gy;fiyf;fofk; 11 06 17 
,yq;if Cth nty;y];] 
gy;fiyf;fofk; 

06 04 10 

,yq;if ngsj;j kw;Wk;  ghsp 
gy;fiyf;fofk; 

09 - 09 

,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk; 01 - 01 
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,yyq;if cau; njhopy;el;gf; 
fy;tp epWtfk; 

11 07 18 

RNjr kUj;Jttpay; epWtfk; 06 - 06 
gy;fiyf;fof khdpaq;fs; 
Mizf;FO 

02 - 02 

tTdpah tshfk; - aho;g;ghzg; 
gy;fiyf;fofk; 

05 01 06 

fk;g`h tpf;ukhur;rp MAu;Ntj 
epWtfk; 

02 02 04 

nfhOk;Gg; gy;fiyf;fof 
fzpdpf; fy;tp epWtfk; 

- 01 01 

ifj;njhopy;  njhopy;El;g 
epWtfk; 

04 - 04 

kdpj ts Nkk;ghl;L epWtfk; 01 - 01 

njhopy;El;g epWtfk; - 
nkhul;Litg; gy;fiyf;fofk; 

02 - 02 

Njrpa nghwpapay; Muha;r;rp 
kw;Wk; mgptpUj;jp epiyak; 

01 - 01 

Njrpa tpahghu Kfhikj;Jt 
epWtfk;  

01 - 01 

,yq;if rKj;jputpay; 
gy;fiyf;fofk; 

05 - 05 

,yq;if juf;fl;lis epWtfk; 05 - 05 
jpUNfhzkiy tshfk; - 
fpof;Fg; gy;fiyf;fofk; 

01 02 03 

,yq;if njhopy;rhu; 
njhopy;El;gg; gy;fiyf;fofk;  

04 - 04 

nfhOk;Gg; gy;fiyf;fof – 
tptrhaj; njhopy;El;g kw;Wk; 
fpuhkpatpay; epWtfk; 

- 01 01 

=ghyp tshfk; - nfhOk;Gg; 
gy;fiyf;fofk; 

- 01 01 

nkhj;jk; 328 229 557 
 

 
4. cj;jpNahfg+u;t flTr;rPl;L;f;fs; 

 

cau;fy;tpg; gpuptpd; mYtyu;fs; cs;spl;l cj;jpNahfg+u;t flTr;rPl;Lf;fisg; ngw;Wf; 
nfhs;tjw;fhd jFjpiag;; g+u;j;jpnra;j gy;fiyf;fof Kiwikapd; mYtyu;fSf;F 2020 Mk; 
Mz;by; gpd;tUkhW cj;jpNahfg+u;t flTr;rPl;Lf;;fs; tpepNahfpf;fg;gl;Ls;sd: 

 
5. 2020 Mk; Mz;by; ,yq;ifg; gpui[fs; my;yhj tUifjU tpupTiuahsu;fspd; 

Nritiag; ngw;Wf;nfhs;sy; 

gy;fiyf;fofk;/ epWtfk; vz;zpf;if 

Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 01 
 

 

cau;fy;tpg; gpuptpd; 
mYtyu;fSf;F cj;jpNahfg+u;t 

flTr;rPl;Lf;fs; 
tpepNahfpf;fg;gl;Ls;s msT 

gy;fiyf;fof Kiwikapd; 
mYtyu;fSf;F cj;jpNahfg+u;t 

flTr;rPl;Lf;fs; tpepNahfpf;fg;gl;Ls;s 
msT 

nkhj;jk; 

- 02 02 
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6. Mz;bDs; mikr;ruit tpQ;Qhgdq;fs;> ghuhSkd;w tpdhf;fs;> nghJkf;fs; kDr; 

rigfs; 

tpguk; msT 

mikr;ruit mYtyfj;jpw;F mDg;gpitf;fg;gl;Ls;s mikr;ruit 
tpQ;Qhgdq;fspd; vz;zpf;if  

72 

2020.12.31 Me; jpfjp tiu KbTfs; fpilf;fg;ngwhj mikr;ruit 
tpQ;Qhgdq;fspd; vz;zpf;if 

20 

gjpyspf;fg;gl;Ls;s ghuhSkd;w tpdhf;fspd; vz;zpf;if 03 
gjpyspf;fg;gl;Ls;s epiyapaw; fl;lisfspd; fPo; tpdtg;gLk; tpdhf;fs;  03 

2020 Mk; Mz;by; nghJkf;fs; kDr; rigapypUe;J fpilf;fg;ngw;w 
fbjq;fs;  

01 

2020 Mk; Mz;by; mwpf;iffs; mDg;gpitf;fg;gl;l nghJkf;fs; kDr; 
rig fbjq;fs;  

01 

 

7. jftYf;fhd cupikr; rl;lj;jpw;fika nrayhw;Wjy; 

2016 Mk; Mz;bd; 12 Mk; ,yf;f jftYf;fhd cupikr; rl;lj;jpw;fika nghJ kf;fspdhy; 
Kd;itf;fg;gl;l jfty; Nfhuy;fs; rk;ge;jkhf 2020 Mk; Mz;by; nrayhw;wpaik gw;wpa 
nghopg;G fPo; jug;gl;Ls;sJ. 

 

 
8. gy;fiyf;fofq;fSf;Fk; cau;fy;tp epWtfq;fSf;Fk; Vw;Gila Mz;Lf;Fupa 

fzf;FfSk; epUthf mwpf;iffSk; 

fy;tp mikr;rpd;> cau;fy;tpg; gpuptpd; fPOs;s gy;fiyf;fofq;fs;> cau; njhopy;El;gf; fy;tp 
epWtfq;fs;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; fPOs;s mur gy;fiyf;fofq;fs;> 
cau;fy;tp epWtfq;fs; cs;spl;l 38 epWtfq;fs; 2020.12.31 Me; jpfjpastpy; 
Mz;lwpf;iffisAk; fzf;FfisAk; ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpj;jy;.  
 

Mz;L 
 

tptuk; msT 

2020 mikr;ruitapy; rku;g;gpf;fg;gl;Ls;s Mz;lwpf;iffs; 08 
ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpf;fg;gl;Ls;s Mz;lwpf;iffs; 04 

nkhj;jk; 12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mz;bDs; fpilj;j 
Nfhupf;iffspd;  

nkhj;j vz;zpf;if 

toq;fg;gl;l 
jfty;fspd;          

msT 

NtW epWtdq;fSf;F 
mDg;gpitf;fg;gl;l 
jfty;fspd; msT   

 

2020 Mk; Mz;bd; 
Nkd;KiwaPLfspd; 

vz;zpf;if 

26 20 06 00 
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9. ghJfhg;Gr; Nrit> Jg;GuNtw;ghl;Lr; Nrit cs;spl;l midj;J ghuhkupg;Gr; 
nryTfs; 

  

gzp 

2020 Mk; Mz;by; 
Nkw;nfhs;sg;gl;l nryTk; 
nrYj;jpj; jPu;f;fg;gl;l 

rpl;ilfspd;          
njhifAk; (&) 

ghJfhg;Gr; Nrit 4,077,227.01 
Jg;GuNtw;ghl;Lr; Nrit  4,198,068.82 
mQ;ry; Nrit 257,632.50 

nghwpfs; kw;Wk; nghwpj;njhFjpfspd; guhkupg;Gr; 
nryTfs; 

1,702,370.43 

fl;bl kw;Wk; epu;khz guhkupg;Gr; nryTfs; 8, 222,635.69 

kpd;rhuk; 7,461,230.28 

ePu; 296,046.33 

mYtyfj; njhiyNgrpAk; njhiyefYk; 1,493,877.39 

mikr;R ,izaj; njhlu;gpizg;Gfs; 3,830,935.37 

nkhj;jk; 23,317,388.13 

 
 

10.  Nghf;Ftuj;J trjpfis toq;Fjy; 
 

2020 Mk; Mz;by; mikr;Rf;F mtrpakhd Nghf;Ftuj;J trjpfis toq;Fjy;.  
 

gzp 2020 Mk; Mz;bd; 
nryT (&) 

Fohk; thfdq;fSf;F vupnghUs; toq;FjYk;> Nkyjpf vupnghUs; 
toq;FjYk; 

1,971,426.35 

thfdq;fs; Nrit nra;jYk; jpUj;j NtiyfSk; 4,842,929.83 

cj;jpNahfg+u;t thfd cupj;Jila mYtyu;fSf;F vupnghUs; 
nfhLg;gditr; nrYj;Jjy;> Nkyjpf vupnghUs; toq;Fjy;> vupnghUs; 
rpl;ilfis kPs;epug;gy;nra;jy; 

5,639,637.47 

thfdq;fs; fhg;GWjp nra;jYk; Fwpj;j mDkjpg;gj;jpuq;fis  
toq;FjYk; rk;ge;jkhd mYty;fs;  

746,485.14 

Gifg; gupNrhjid 17,370.00 
rhujpfSf;fhd Nkyjpf Neuf; nfhLg;gdTk; gazr; nryTk; 2,527,926.62 
thfdq;fSf;Fj; Njitahd uau;> upA+g;> gw;wup kw;Wk; Vida 
JizAWg;Gfis toq;Fjy; 

816,548.38 

nkhj;jk; 16,562,323.79 

 
11. 2020 Mk; Mz;by; mikr;R mYtyu;fSf;F toq;fg;gl;Ls;s ,lu;f; flDk; 

Kw;gzKk; gw;wpa tpguk; 
 

fld; - Kw;gz tif 
mYtyu;fspd; 
vz;zpf;if 

toq;fg;gl;Ls;s 
njhif (&) 

,lu;f; fld; 53 7,532,917.60 

tpNrl Kw;gzk; 24 96,000.00 

gz;bif Kw;gzk; 27 270,000.00 

nkhj;jk; 104 7,898,917.60 
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12.  2020 Mk; Mz;by; Nkw;nfhs;sg;gl;l nraw;ghLfs; 
 
njh. 
,y. 

nraw;ghL nraw;ghl;il 
Nkw;nfhz;l 

jpfjp 

tpguk; 

1. 2020 Gj;jhz;by; flik 
mYty;fis Muk;gpj;J 
itf;Fk; itgtk; 

2020.01.01 nrayhsu; jiyikapyhd 
itgtj;jpd;NghJ mikr;rpd; 
gzpahl;nlhFjpapdupdhy; 2020 Mk; 
Mz;by; murhq;f Copau;fspd; 
cWjpnkhopia toq;Ftjw;Fupa 
mYty;fis Nkw;nfhs;sYk;>          
mjpy; fye;Jnfhz;l midj;J 
mYtyu;fSf;Fk; cgruizfis 
Nkw;nfhs;sYk;. 

2.  2020 Njrpa Rje;jpu jpd 
itgtj;NjhL xl;bajhf 
epWtdq;fisj;              
Jg;GuTnra;Ak;  
epfo;r;rpj;jpl;lnkhd;iw 
xOq;Fnra;jy;. 

2020.02.05/ 

06/ 07 

2020.02.04 Me; jpfjp eilngw;w 72 
MtJ Rje;jpu jpdj;ij xl;bajhf 
2020.02.05/06/07 Me; jpfjpfspy; 
mikr;ir Jg;GuTnra;Ak; epfo;r;rpj; 
jpl;lq;fis xOq;Fnra;jikAk;> 
mj;jifa Jg;GuTnra;Ak; epfo;r;rpj; 
jpl;lq;fis Kd;ndLf;FkhWk; 
Kd;Ndw;wj;ij mwp;f;ifapLkhWk; 
,t;tikr;rpd; fPOs;s epWtdq;fis 
mwpTWj;JjYk;.  
 

3. nfsut mikr;rUk; 
mikr;rpd; nrayhsUk; 
cau;fy;tpg; gpuptpd;  
flik  mYty;fis 
Muk;gpg;gjw;fhd 
itgtnkhd;iwAk; 
gzpahl;nlhFjpapdUld; 
$l;lnkhd;iwAk; 
elhj;Jjy;. 
 

2020.08.18 2020.08.18 Me; jpfjp nfsut 
mikr;rUk; mikr;rpd;  nrayhsUk; 
cau;fy;tpg; gpuptpd; flik 
mYty;fis Muk;gpj;Jitg;gjw;F 
itgtnkhd;iwAk; 
gzpahl;nlhFjpapdu; $l;lnkhd;iwAk; 
elhj;Jtjw;fhd Vw;ghl;L 
eltbf;iffSk; cgruiz 
eltbf;iffis Nkw;nfhs;sYk;. 

4. Njrpa kl;lj;jpy; nfhtpl;-19 
itui] Kwpabj;jy;: 
“eykhf ,Ug;Nghk;” vDk; 
jiyg;gpyhd b[pl;ly; 
jPu;T.   

2020.11.20 cyfshtpa nfhNuhdh itu]; 
njhw;W epiyikf;F kj;jpapy; Njrpa 
kl;lj;jpy; nfhtpl;-19 itui] 
Kwpabj;jy;: “eykhf ,Ug;Nghk;” 
vDk;  jiyg;gpyhd b[pl;ly; jPu;it 
mKy;gLj;Jtjw;F epWtdj;jpDs; 
EioAk;> epWtdj;jpypUe;J 
ntspNaWk; thapy;fspy; QR 
FwpaPl;Lld;$ba Rtnuhl;bfisAk; 
FWe;jfty; Kiwik fhl;lg;gl;Ls;s 
Rtnuhl;bfisAk; fhl;rpg;gLj;jy;.   
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2.1.2  fzf;Fg; gpupT 

 
2020.12.31 Me; jpfjpapy; cs;sthwhd kPz;nlOk; nrytpdg; nghopg;G 

      (&.kp.) 
 

cUg;gb - tpguk; 2020           
Njwpa 
xJf;fPL 

nryT xJf;fPl;bd; 
kPjp 

xJf;fPl;bd; 
gad;ghl;L 
Kd;Ndw;wk; 

(%) 

epUthf kw;Wk; jhgd Nritfs; 363.00 356.56 6.44 98.2% 

MSf;Fupa Ntjdhjpfs; 94.45 91.63 2.82 97.0% 

NtW kPz;nlOk; nrytpdk; 268.55 264.93 3.62 98.6% 

cau;fy;tpapd;  gz;Gj;ju tsu;r;rpf;F 
jhgdj;jpd; gq;fspg;G 

1,709.00 1,692.69 16.31 99.1% 

nkhj;jk; 2,072.00 2,049.25 22.75 98.9% 
 

 

 

 

 
 

   

2020.12.31 Me; jpfjpapy; cs;sthwhd %yjdr;; nrytpdg; nghopg;G 
                                                                                                                                                    

(&.kp.) 
                                                                      

cUg;gb/tpguk; 2020           
Njwpa 
xJf;fPL 

nryT xJf;fPl;L 
kPjp 

xJf;fPl;bd; 
gad;ghl;L 
Kd;Ndw;wk; 

(%) 

epUthf kw;Wk; jhgd Nritfs; 1,390.08 1,378.23 11.85 99.1% 

Gduikg;Gk; Kd;Ndw;wy;fSk; 2.12 0.73 1.39 34.5% 

%yjdr; nrhj;Jf;fis 
ifafg;gLj;Jjy; 

6.48 6.20 0.28 95.7% 

Copau; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; 0.78 0.77 0.01 99.1% 

gy;fiyf;fof khztu;fSf;fhd 
tl;bapy;yh kbf;fzpdpfisf; 
nfhs;tdTnra;tjw;fhd fld; toq;Fk;>  
gy;fiyf;fofq;fspy; Wi-Fi trjpia 
Nkk;gLj;Jk; fUj;jpl;lk; 

101.24 99.59 1.65 98.4% 

W`{Z gy;fiyf;fof kUj;Jt 
gPlj;jpy; 12 khbf; fl;blnkhd;iw 
epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 

194.00 193.85 0.15 99.9% 

rg;ufKt gy;fiyf;fofj;jpy; kUj;Jt 
gPlj;ij epWTk; fUj;jpl;lk; 

242.19 242.00 0.19 99.9% 

fuhgpl;ba Nghjdh kUj;Jtkidapy; 
Nguhrpupau; mynfhd;iw epWTk; 
fUj;jpl;lk; 

134.00 131.70 2.30 98.3% 

W`{Z gy;fiyf;fof rKj;jputpay; 
kw;Wk; flyf mYty;fs; 
epiyankhd;iw epWTk; fUj;jpl;lk; 

174.99 174.91 0.08 99.9% 

nfhOk;Gg; gy;fiyf;fof tptrhaj; 
njhopy;El;g kw;Wk; fpuhkpa mYty;fs;  
epWtdj;jpw;fhd cjtp   

12.00 12.00 0.00 100.0% 

Fspahgpl;ba> ,uj;jpdGup 
kUj;Jtkidfspy; Nguhrpupau; gpupTfis 

370.00 364.19 5.81 98.4% 
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epWTjy;> W`{Z gy;fiyf;fofj;jpd; 
,ize;j Rfhjhu tpQ;Qhd glj;ij 
mgptpUj;jpnra;jy;> = [atu;jdGu 
gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;jpw;F 
Ma;T$l trjpfis toq;Fjy;. 
nfhOk;Gg; gy;fiyf;fof kUj;Jt 
gPlj;jpw;F 17 khbf; fl;blnkhd;iw  
epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 

152.28 152.28 0.00 100.0% 

cau;fy;tp mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lq;fs; 11,323.90 11,150.78 173.12 98.5% 

Rdhkp Gduikg;Gf; fUj;jpl;lk; 57.93 57.36 0.57 99.0% 

njd;fpof;Fg; gy;fiyf;fof  
mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk; 

67.00 

 

49.60 17.40 74.0% 

tNrh Vrpah fUj;jpl;lk; 11.50 11.48 0.02 99.9% 

Muha;r;rp kw;Wk; gapw;rpf; fl;blj; 
njhFjpia epu;khzpj;jy; -             
aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk; 

155.58 155.55 

 

0.03 

 

100.0% 

cau;fy;tp tpupthf;fy; kw;Wk; 
mgptpUj;jpiaj; Jupjg;gLj;Jk; 
fUj;jpl;lk; 

2,997.67 2,997.46 0.21 100.0% 

fpof;Fg; gy;fiyf;fof Rfhjhug; 
ghJfhg;G tpQ;Qhd gPlf; fl;blq;fis 
epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 

1,205.60 1,200.60 

 

5.00 

 

99.6% 

tak;g gy;fiyf;fof efu mgptpUj;jpf; 
fUj;jpl;lk; 

64.75 46.53  18.21 71.9% 

tpQ;Qhd> njhopy;El;g> kdpjts 
mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk; 

1,784.72 1,665.02 

 

119.70 

 

93.3% 

J}a vuprf;jpj; njhopy;El;gj;jpd; eNdh 
jputpaq;fs; gw;wpa cau;fy;tp kw;Wk; 
Muha;r;rp xj;Jiog;Gf; fUj;jpl;lk; 

8.20 8.11 0.09 98.9% 

Rthkp tpGyhde;jh mofpaw; fw;iffs; 
epWtfj;jpd; fl;bl epu;khzf; fUj;jpl;lk; 

5.62 5.61 

 

0.01 

 

99.9% 

nkhul;Litg; gy;fiyf;fof njhopy;El;g 
epWtfj;jpw;F ngw;Wf;nfhz;l flid 
nrYj;jpj; jPu;j;jy; 

4,845.90 4,834.03 

 

11.87 

 

99.8% 

jLg;g+rpnahd;iw mwpKfg;gLj;j Kd;du; 
nghJthdJk; Rthr njhw;Ws;sJkhd 
gps;isfspd; epA+nkhnfhf;fy; gw;wPupah 
,Uf;fpd;w msit ,dk; fhz;gjw;fhd 
PFIZER – Mumbai  fUj;jpl;lk; - 
Nguhjidg;  gy;fiyf;fofk;  

0.90 0.87 0.03 96.2% 

Nephros International - 
Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 

7.20 7.20 0.00 100.0% 

rg;ufKft gy;fiyf;fof kUj;Jt 
gPlj;ij epWTk; fUj;jpl;lk;  

2.27 2.26 0.01 99.5% 

aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofj;jpw;Fk; 
gu;kpd;n`k; gy;fiyf;fofj;jpw;Fk; 
,ilapy; Gupe;Jzu;T cld;gbf;if 
(MOU)  ifr;rhj;jpLjy;;   

11.00 10.93 0.07 99.4% 

Nguhjid> u[ul;l 
gy;fiyf;fofq;fSf;F kUj;Jt 
cgfuzq;fis toq;Fk; fUj;jpl;lk; 

106.27 106.27 0.00 100.0% 
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2020 Mk; Mz;Lf;fhd fl;Lepjp ngWtdTfs; tpguk; 
 

fl;Lepjpf; fzf;fpyf;fk; jpiwNrupapdhYk;  
NtW %yq;fspdhYk; 
fpilj;j fl;Lepjpapd; 

msT (&.) 

nrytpl;l msT 
(&.) 

fl;Lepjp 
gad;ghl;bd; 
Kd;Ndw;wk; 

(%) 
7002/0000/00/0399/00/0020000 3,427,123,285.72 3,422,754,066.33 99.9% 

7002/0000/00/0254/00/0020000 3,679,796,889.36 *3,684,166,108.75 *100.1% 

7003/0000/00/0090/00/0020000 1,287,900,000.00 1,287,643,103.22 99.9% 

 
* cau;fy;tpg; gpupTf;F 2020 rdtup Kjy; Mf];l; tiu 399/20 Mk; ,yf;f fl;Lepjpf; 
fzf;fpd; fPo; fl;Lepjp fpilf;fg;ngw;wJld;> 2020.08.31 Me; jpfjp mjd; fl;Lepjp kPjpia 
jpiwNrupf;F jpUg;gpr; nrYj;Jk;NghJ> nrYj;jg;glhj cg/cg gzp Kw;gzk; (sub imprest) 
epYitahd &.4>369>219.39 njhiff;Fupa nryTfs;> 2020 nrg;lk;gu;-brk;gu; tiu mKypypUe;j 
254/20 fzf;fpyf;fj;jpd; fPo; fzf;Ffspy; gjpag;gl;Ls;sJ.  

 
murhq;f mYtyu; Kw;gz ‘gp’ fzf;F 

 

 nryT (&.) ngWtdT (&.) gw;W kPjp (&.) 

2020.12.31 ,y; cs;sthwhd                
nka;g; ngWkhdq;fs;  

9,534,079.40 7,414,856.36 20,890,804.19 

 
 2020 Mk; Mz;Lf;Fupa mikr;R trKs;s midj;Jr; nrhj;Jf;fisAk; kjpg;gPLnra;J 

fzf;Ffspy; gjpag;gl;Ls;sJ. 2019 Mk; Mz;bd; nghUs; fzpg;gPl;bd;NghJ milahsk; 
fhzg;gl;l nghUs;fis ghtidapypUe;J mfw;Wtjw;fhd eltbf;iffSk; 2020 Mk; 
Mz;by; g+u;j;jpnra;ag;gl;Ls;sJ.   

 2020 Mk; Mz;by; 15 fzf;fha;T Iatpdhf;fs; fpilf;fg;ngw;Ws;sJld;> cupa fhyj;jpy; 
mt;tidj;Jf;Fk; gjpy; mDg;gpitf;fg;gl;Ls;sJ.   

 fzf;Fg; gpuptpd; %yk;; khjhe;j fzf;Fg; nghopg;Gfis mur fzf;Ffs; jpizf;fsj;jpw;F 
mwpf;ifapLjy;> tUlhe;j epjpxJf;fPLfis Nkw;nfhs;sy;> khjhe;j fl;Lepjpj; 
NjitfSf;fika jpiwNrupapypUe;J fl;Lepjp ngw;Wf;nfhz;L Fwpj;j epWtdq;fSf;F 
toq;Fjy;> ,ilf;fhy fl;Lepjpiag; NgZjy;> fl;Lepjp ,zf;fg;gLj;jiy Nkw;nfhs;sy;> 
nghJ itg;Gf; fzf;ifAk; fld; Kw;gzf;  fzf;ifAk;  NgZjy;> cWjpr;rPl;LfSf;F 
nfhLg;gdT Nkw;nfhs;Sk; gzpfs;>  rpwhg;gu; eltbf;iffs; Kjypa ehshe;j> khjhe;j 
fUkq;fs; fhyg;nghUj;jKilajhf jhkjkpd;wp epiwNtw;wg;gl;Ls;sJ.    

 

 
  

(&.kp.) 
cUg;gb - tpguk; 2020           

Njwpa 
xJf;fPL 

nryT xJf;fPl;L 
kPjp 

xJf;fPl;bd; 
gad;ghl;L 
Kd;Ndw;wk; 

(%) 
cau;fy;tpapd; gz;Gj;ju tsu;r;rpapy; 

epWtd uPjpahd gq;fspg;G  
 

600.00 531.00 69.00 88.5% 

,yq;if cau; njhopy;El;gf; fy;tp 
epWtfk; 255.00 255.00 0.00 100.0% 

,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk; 252.50 183.50 69.00 72.7% 

,yq;if ngsj;j kw;Wk; ghsp 
gy;fiyf;fofk; 92.50 92.50 0.00 100.0% 

nkhj;jk; (%yjdr; nryT) 13,324.09 13,069.98 254.11 98.1% 
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2.1.3  ngWifg; gpupT 

2020 Mk; Mz;by; mikr;ruitapdhy; epakpf;fg;gl;l epiyahd ngWiff; FOtpdhYk; 
mikr;Rg; ngWiff; FOtpdhYk; 6 gpy;ypad; &gh ngWkjpahd 10 epu;khzf; fUj;jpl;lq;fspd; 
ngWif eltbf;iffs; Muk;gpf;fg;gl;Ls;sd.  
 

gy;fiyf; 
fofk; 

fUj;jpl;lk; mikr;ruit 
mq;fPfhuk; 

ngWif 
ia 

Muk;gpj;jy; 

fUj; 
jpl;l 
fhyk; 

(khjq;fs;) 

fUj; 
jpl;lg; 
ngWkjp 
(&.kp.) 

nfhOk;G fiyg; gPlj;jpw;F Gjpa 
tpupthf;fnkhd;iw 
epu;khzpj;jy; (fl;lk;-1) 

18.09.11 20.03.05 24 581.00 

,yq;if 
cau; 
njhopy;El;gf; 
fy;tp 
epWtfk; 

kd;dhu; cau; njhopy;El;g 
epWtfj;jpw;F gy;Nehf;F 
fl;blnkhd;iw epu;khzpj;jy; 

19.04.30 20.07.22 18 529.00 

ehtygpl;ba cau; 
njhopy;El;g epWtfj;jpw;F 
gy;Nehf;F fl;blnkhd;iw 
epu;khzpj;jy; 

19.04.30 20.07.22 18 529.00 

Nguhjid nghwpapay; gPl fl;blj; 
njhFjpapd; tpupthf;fk; 

19.05.07 20.02.19 18 188.04 

`py;lh xNgNrf;fu 
kz;lgj;jpd;  Gduikg;G 

17.07.04 20.10.20 24 182.8 

nghwpapay; gPl kpd; kw;Wk; 
nghwpKiwg; nghwpapay; 
fw;ifg; gPlj;jpd; ePbg;G 

20.01.22 20.08.12 18 371.2 

u[ul;l tptrha gPl Ma;T$lj; 
njhFjpiaAk; tpupTiu 
kz;lgj; njhFjpiaAk; 
epu;khzpj;jy; 

18.09.11 20.12.17 
 

30 759.00 

tak;g jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; 
njhopy;El;g epWtfj;jpw;F 
fl;blnkhd;iw  
epu;khzpj;jy;   

17.03.28 20.10.12 12 212 

tak;g 
gy;fiyf; 
fof efu 
mgptpUj;jpf; 
fUj;jpl;lk; 

khf;fe;Ju tsTf;F fl;blj; 
njhFjpnahd;iw 
epu;khzpj;jy; 

17.03.14 20.12.17  1,460 

Fspahgpl;ba tsTf;F 
fl;blj; njhFjpnahd;iw 
epu;khzpj;jy; 

17.0314 20.12.17  1,225 

nkhj;jk; 6,037.04 
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2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 tiu mikr;ruitapdhy; epakpf;fg;gl;l epiyahd ngWiff; FOTk; 
mikr;Rg; ngWiff; FOTk; %yk; 6.4 gpy;ypad; &gh kw;Wk; 5.7 kpy;ypad; I.m.nlh. ngWkjpahd 
09 epu;khzf; fUj;jpl;lq;fSf;fhd xg;ge;jkspf;fg;gl;Ls;sJ.   

 

gy;fiyf; 
fofk; 

fUj;jpl;lk; mikr;ruit 
mq;fPfhuk; 

ngWifia 
Muk;gpj;jy; 

ngWifia 
KbTWj;jy; 

fUj; 
jpl;lg; 
ngWkjp 
(&.kp.) 

rg;ufKt 

kUj;Jt gPlj;jpw;F Jiz 
kUj;Jt gpzpaha;  epiyaf; 
fl;blj;ij  epu;khzpj;jy;. 

18.09.11 19.03.28 20.04.30 1,096.8 

tptrha tpQ;Qhd gPlj;jpw;F 
fl;blj;njhFjpnahd;iw  
epu;khzpj;jy; - fl;lk; 1 

19.01.29 19.03.28 20.09.17 976.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tpQ;Qhd> 
njhopy; 
El;g>   
kdpj 
ts 
mgptpUj;
jpf; fUj; 
jpl;lk; 

rg;ufKt 
gy;fiyf;fofj;jpw;F 
njhopy;El;g gPlj;ij 
epu;khzpj;jy; 

18.07.03 19.08.07 20.09.16 10.30 

= [atu;jdGu 
gy;fiyf;fof nghwpapay; 
gPlj;ij epu;khzpj;jy;   

18.07.03 19.08.07 20.09.16 21.40 

fsdpg; gy;fiyf;fof 
njhopy;El;g gPlj;ij  
epu;khzpj;jy; 

18.07.03 19.06.26 20.07.28 20.00 

,yq;if  
cau; 
njhopy;E
l;gf; 
fy;tp 
epWtfk; 

ehtygpl;ba cau; 
njhopy;El;g epWtfj;jpw;F 
gy;Nehf;Ff; fl;blnkhd;iw  
epu;khzpj;jy; 

19.04.30 20.07.22 20.11.06 529.00 

kd;dhu; cau; njhopy;El;g 
epWtfj;jpw;F gy;Nehf;Ff; 
fl;blnkhd;iw epu;khzpj;jy; 

19.04.30 20.07.22 20.11.06 529.00 
  

W`{Z 
,ize;j Rfhjhu gPlj;ij 
epu;khzpj;jy; - fl;lk; 1 

18.09.11 19.08.29 20.09.16 1,660.00 

tak;g njhopy;El;g gPlj;ij 
epu;khzpj;jy; - fl;lk; 2 

18.04.03 19.03.28 20.07.22 1,696.00 

nkhj;jk; 6,538.5 
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2.1.4  jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;gg; gpupT 

 
jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;gg; gpuptpdhy; 2020 Mk; Mz;by; epiwNtw;wg;gl;l  
nraw;nghWg;G 
 

 
01. 2016 tuTnryTj;jpl;l gpNuuizfSf;fika kbf; fzpdpfisf; nfhs;tdTnra;tw;F 

tl;bapy;yhj fld; toq;Ftjd; fPo; 2019 Mk; Mz;by; fld; ngw;Wf;nfhz;l 
khztu;fspd; vz;zpf;ifAk;> nrYj;jpa tl;bj; njhiffspd; msTk; 

 

khjk; 

,yq;if tq;fp kf;fs; tq;fp 

khztu;fspd; 
vz;zpf;if 

tl;bj; njhif  
(&.) 

khztu;fspd; 
vz;zpf;if 

tl;bj; njhif  
(&.) 

[dtup 7,067 2,237,192.73 2,875 374,139.63 

ngg;utup 6,902 2,068,822.55 2,429 320,400.10 

khu;r; 6,766 1,824,195.70 1,989 258,668.61 

Vg;uy; 6,723 1,814,138.34 1,767 246,425.16 

Nk 6,576 1,719,794.02 1,512 236,003.65 

[_d; 6,391 1,658,758.56 1,980 224,861.47 

[_iy 6,430 1,481,144.16 1,294 200,181.63 

Mf];l; 6,321 1,316,951.76 1,171 191,732.01 

nrg;lk;gu; 6,113 1,194,003.65 1,072 180,542.66 

mf;Nlhgu; 5,909 1,151,163.02 988 161,308.89 

etk;gu; 5,753 1,053,977.12 910 153,594.54 

brk;gu; 5,479 1,009,647.65 803 138,680.67 

nkhj;jk;  18,529,789.26  2,686,539.02 

 
 

02. cau;fy;tpg; gpuptpd; ,izaj;jsj;ij ,w;iwg;gLj;jp Ngzpr; nry;yYk;> mjw;Fupa Gjpa 
jfty;fis cl;gLj;jYk; 

 
 

gpupT jfty;fs; 
msT - 
rpq;fsk; 

msT -  
Mq;fpyk; 

msT - 
jkpo; 

mgptpUj;jp cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;L 
khztu;fSf;F Gyikg;guprpy;fs;> mur 
Copau;fSf;F ntspehl;Lg; gapw;rp 
mku;TfSk; tpsk;guq;fSk; 

51 51 51 

Nkyjpf 
nrayhsu; 
(mgptpUj;jp) 

,izaj;jsj;jpd; Kfg;Gj; Njhw;wj;jp;y; 
khw;wk;nra;jy;> Gjpa mq;fq;fisr; 
Nru;j;jy;> NtW ,izaj;jsq;fSld; 
,izg;g+l;ly;.  

12 12 12 

Clfk; mbf;fy; ely;> flik nghWg;Ngw;wy;> 
mq;Fuhu;g;gzq;fs; rk;ge;jkhd 
Gifg;glq;fSk; Mf;fq;fSk; 

43 43 43 

jfty; kw;Wk; 
njhlu;ghly; 
njhopy;El;gk; 

kbf; fzpdpfSf;fhd Nfs;tptpiyg; 
gl;bay;fs;> khztu; fld; jpl;lk; 

28 28 28 

ngWif Nfs;tp tpsk;guq;fisg; gpuRupj;jy; 18 18 18 

mur rhu;gw;w 
cau;fy;tp 

cau;fy;tp mikr;rpdhy; mDkjpf;fg;gl;l 
gl;lf; fw;ifnewpfspd; epuy; 

47 47 47 

khztu; fld; jpl;lk; 08 08 08 

epUthfk; gjtp ntw;wplq;fisg; gpuRupj;jy; 05 05 05 
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03. cau;fy;tpg; gpuptpd; ,izaj;jsj;ij etPdkag;gLj;jp jahu;nra;jy; 
 

 

jfty; njhlu;ghly; njhopy;El;g Kftuhz;ikapd; (ICTA) gq;fspg;Gld;> cau;fy;tpg; gpuptpd; 
,izaj;jsj;ij Gjpa Njhw;wj;Jld; jahu;nra;J g+u;j;jpnra;ag;gl;Ls;sJ. ,jw;F 
Nkyjpfkhf> mur rhu;gw;w gy;fiyf;fofg; gpupTf;Fupa gl;lq;fSk; gl;lkspg;G mur rhu;gw;w 
cau;fy;tp epWtfq;fSf;F njhluuh jfty; njhopy;El;g KiwikAk; jahu; nra;ag;gl;ls;sJ. 
jw;NghJ cau;fy;tpg; gpuptpd; Gjpa ,izaj;js epu;khzg; gzp g+u;j;jp nra;ag;gl;Ls;sJld;> 
mJ 2019 etk;gu; khjj;jpy; Muk;gpj;J itf;fg;gl;lJ. 
   
mgptpUj;jpg; gpuptpd; gpujhd fUknkhd;whd ntspehl;L khztu;fSf;fhd tPrhf;fis 
ePbg;gjw;Fk; rpghu;Rfis toq;Ftjw;Fk; Gjpa nkd;nghUs; Kiwiknahd;iw cUthf;Fk; 
nrad;Kiw rk;ge;jkhd Kiwikg; gFg;gha;T (System Analysis) Nkw;nfhs;sg;gl;L 
tUfpwJ.  

 mj;JizAWg;Gfspd; epuy;fis gpupT thupahfg; guPl;rpj;J fzf;Fg; gpuptpd;  
gjpNtLfspYk;> fsQ;rparhiyg; gjpNtLfspYk;> fzpdp epiyahd nrhj;Jg;; 
gjpNtLfspYk; ngWkhdq;fspd; rupahe;jd;ikia Muha;e;J ,w;iwg;gLj;Jjy;.  

 cau;fy;tpg; gpuptpd; fzpdpj; JizAWg;Gfspd; epiyahd nrhj;Jg;; gjpNtl;il 
(Inventory Management System) nkd;nghUnshd;iwj; jahu;nra;J 
mjw;Fs; fzpdp epiyahd nrhj;Jg;; gjpNtl;Lj; jfty;fis cl;Nru;f;Fk; gzp ,Wjpj; 
jUthapy; cs;sJ.   

 ICTA epWtdj;Jld; ,ize;J kdpj ts Kfhikj;Jt Gjpa nkd;nghUs; 
Kiwiknahd;iw fy;tp mikr;rpd; cau;fy;tpg; gpupTf;F cUthf;Fk; nrad;Kiw 
rk;ge;jkhd Kiwikg; gFg;gha;T Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpwJ.   

 mur rhu;gw;w gy;fiyf;fofq;fisg; gjpTnra;tjw;fhd njhluuh Kiwikapd; 

(Cross Government Document Management System) gzpfisg; 
g+u;j;jpnra;J mjd; guPl;rhu;j;j epiyapYs;sJ. (,J ICTA epWtdj;jpd; 
xj;Jiog;Gld; mKy;gLj;jg;gLk; xU fUj;jpl;lkhFk;.)   

 2016 tuTnrTj;jpl;l Kd;nkhopTfSf;fika mur gy;fiyf;fofq;fspy; Wi-Fi 
trjpfis NkYk; tp];jupg;gjw;F 2018 Mk; Mz;bw;fhf gpd;tUk; cau;fy;tp 
epWtfq;fs; Nju;e;njLf;fg;gl;Ls;sd: 
 

o Kfhikj;Jt gPlk;> W`{Z gy;fiyf;fofk;> khj;jiw. 

o fk;g`h tpf;ukhur;rp MAu;Ntj epWtfk;> fsdpg; gy;fiyf;fofk;. 

o fpof;Fg; gy;fiyf;fofk;> nrq;fyb. 

o tTdpah tshfk;> aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk;. 

o fpspnehr;rp nghwpapay; gPlk;> aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk;. 

o n`huiz =ghsp tshfk;> nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofk;. 

o jpUNfhzkiy tshfk;> fpof;Fg; gy;fiyf;fofk;. 
 

,uz;lhk; fl;lj;jpd;nghJ Nju;e;njLf;fg;gl;l Nkw;gb epWtdq;fSf;F Wi-Fi cl;fl;likg;G 
trjpfis tp];jupf;Fk; fUj;jpl;lj;ij Muk;gpj;J mKy;gLj;jp g+u;j;jp nra;ag;gl;Ls;sJ. 
&.151>658>789.18 njhifia murhq;fk; ,jw;Fr; nrytpl;lJ. ,jw;F Nrit toq;Fk; 
epWtdnkhd;W Nju;e;njLf;fg;gl;Ls;sJld;> jw;NghJ fUj;jpl;lk; g+u;j;jp nra;ag;gl;Ls;sJ. 
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jfty; kw;Wk; njhlu;ghly; njhopy;El;g Kftuhz;ikapdhy; toq;fg;gl;Ls;s Free Wi-Fi 
trjpfs; toq;fg;gl;Ls;s gy;fiyf;fofq;fspd; tpguk; tUkhW:   
 

 

khtl;lk; gy;fiyf;fofk - epWtfk; Wi-Fi 
,lq;fs; 

mk;ghiw 
,yq;if njd;fpof;Fg; gy;fiyf;fofk;>  
gpuNahf tpQ;Qhd gPlk; 2 

mEuhjGuk; u[ul;l gy;fiyf;fofk;> jpwe;j gy;fiyf;fofk; 3 

kl;lf;fsg;G ,yq;if njd;fpof;fg; gy;fiyf;fofk; -                
gpuNahf tpQ;Qhd gPlk; 1 

nfhOk;G 
nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofk;> nkhul;Litg; 
gy;fiyf;fofk;> mofpaw;fiy gy;fiyf;fofk;>  
ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk; 

6 

fhyp 
W`{Z gy;fiyf;fofk;> nghwpapay; gPlk;>                  
kUj;Jt gPlk; 2 

fk;g`h 
fsdpg; gy;fiyf;fofk;> jpwe;j gy;fiyf;fofk; - 
kpup];tj;j 2 

aho;g;ghzk; aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk; 1 

fSj;Jiw =ghsp tshfk; - n`huiz 1 

fz;b Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 2 

 
mikr;irg; gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp NtW epWtdq;fspy; Nritfis toq;Fjy;. 
 

mikr;R/jpizf;fsk; tpguk; 

National Institute of 
Library & Information 
Science  

jpizf;fs ngWiff; FOtpd; cWg;gpdnuhUtuhfr; 
nrayhw;Wjy; 

jfty; njhlu;ghly; njhopy;El;g 
Kftuhz;ik ( ICTA ) 

Implementation of Cross Government 
Digital Document Management & 
Internal Workflow System for 20 
Government Institutions (Phase 1) 

cau;fy;tp mikr;R gy;fiyf;fofq;fSf;F ,izg;Gfis tpupthf;Fk; 
njhopy;El;g  kjpg;gPl;Lf; FOitg; 
gpujpepjpj;Jtg;gLj;jy;.  

Rfhjhu mikr;R Health Information System Project 
MSD Project 

fy;tp mikr;R Tab fUj;jpl;l rpwg;Gf; FO cWg;gpdu; 

University of 
Colombo School of 
Computing 

fzf;fha;Tf; FO cWg;gpdu- MSeu; rig cWg;gpdu; 

 
 
 

 
,af;F Kiwik (O/S) kPs;epWtg;gl;l fzpdpfspd; vz;zpf;if (2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 
tiu) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

gpupT fzpdpfspd; 
vz;zpf;if 

mgptpUj;jpg; gpupT 5 
jfty; njhopy;El;gg; gpupT 3 

cs;sf fzf;fha;Tg; gpupT 1 
fzf;Fg; gpupT 4 
mur fzf;fha;Tg; gpupT 2 
ngWifg; gpupT 2 
epUthfg; gpupT 4 
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mikr;rpy; jfty; njhopy;El;gg; gpuptpdhy; toq;fg;gl;l Nritfs; gw;wpa tpguk; tUkhW: 
 

Nrit toq;fpa tpguk; mwpf;ifaplg;gl;l> eptu;j;jpnra;ag;gl;l 
gpur;rpidfspd; vz;zpf;if                     

(2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 tiu) 

,izaj;jpy; rQ;rupf;Fk;NghJ 
Vw;glf;$ba gpur;rpidfs; 78 

kpd;dQ;ry; rk;ge;jkhd gpur;rpidfs; 90 

nkd;nghUs;fis ,w;iwg;gLj;jy; 30 

Gjpa nkd;nghUs;fis epWTjy; 45 

td;nghUs; rhu;e;j rpW gpur;rpidfs; 80 

fzpdp mr;rPl;Lg; gpur;rpidfs; 97 
fzpdp mr;rPl;Lg; nghwpfspy; 
(Printers) Vw;glf;$ba NfhshWfs; 45 

WI-FI rk;ge;jkhf Vw;glf;$ba 
gpur;rpidfs; 92 

tiyaikg;ghf;fg; gpur;rpidfs; 65 
fzpdp er;R epuy;;fspdhy; (Computer 
Viruses) Vw;glf;$ba gpur;rpidfs; 15 

Share Folder fspy; Vw;glf;$ba 
gpur;rpidfs; 35 

fzpdpfspy; Vw;glf;$ba gpur;rpidfs; 50 

thfd mDkjpg;gj;jpu Kiwik 
rk;ge;jkhd gpur;rpidfs; 65 

nkhj;jk; 787 

 
nkd;nghUs;fisg; gad;gLj;jp jPu;it tupaw;w thfd mDkjpg;gj;jpuk; toq;Fk; eltbf;iffs; 
kpfTk; tpidj;jpwDld; Nkw;nfhs;sg;gLfpwJ. epjp mikr;Rf;F mDg;gg;gLk; mwpf;iffs;> 
,k;Kiwikapdhy; jhdpaq;fp Kiwapy; ngw;Wf;nfhs;sg;gLfpd;wd. 2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 
Me; jpfjp tiu tpepNahfpf;fg;gl;l thfd mDkjpg;gj;jpuq;fspd; tpguk; tUkhW:   
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

khjk; thfd 
mDkjpg;gj;jpuq;fs; 

tpepNahfk; 

[dtup 67 
ngg;utup 68 
khu;r; 36 
Vg;uy; - 
Nk 24 
[_d; 39 
[_iy 96 
Mf];l; 92 
nrg;lk;gu; 36 
mf;Nlhgu; 50 
etk;gu; 24 
brk;gu; 25 

nkhj;jk; 557 
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 rYif mbg;gilapy; Nkhl;lhu; thfd mDkjpg;gj;jpuq;fis tpepNahfpg;gjw;fhd 
Online Management System for Vehicle Permit Gjpa fzpdp 
nkd;nghUis cUthf;Ftjw;F mtrpakhd Njitg;ghl;il milahsk; fz;L TOR 
I jahupj;J> Nfs;tptpiy NfhUtjw;F ngWifg; gpuptpy; xg;gilj;J ,jw;fhd xU 
epWtdk; njupTnra;ag;gl;Ls;sJ. Kiwikiaj; jahupf;Fk; gzp jw;NghJ 
Muk;gpf;fg;gl;Ls;sJ.    

 ntspehl;Lg; Gyikg;guprpy;fSf;F tpz;zg;gk; NfhUtjw;fhd Online 
Management System for Scholarships fzpdp nkd;nghUis 
cUthf;Ftjw;F mtrpakhd Njitg;ghl;il ml;ilahsk; fz;L TOR I jahupj;J 
Nfs;tptpiy NfhUtjw;fhf ngWifg; gpuptpy; xg;gilj;J ,jw;fhd xU epWtdk; 
njupTnra;ag;gl;L mtrpakhd Muk;g fl;l eltbf;iffs; jw;NghJ Nkw;nfhs;sg;gl;L 
tUfpd;wd.  

 mikr;R Copau;fspd; jfty;fis cl;gLj;Jtjw;fhd Kiwiknahd;W (HR 
Management System)  jahupf;fg;gl;Ls;sJ.   
 ,f;fzpdp nkd;nghUis tpUj;jpnra;J jw;NghJ jfty;fs; cl;gLj;jg;gl;Ls;sd.  

 njhluuh ntspehl;L tpLKiw mDkjpj;Jf;nfhs;Sk; Kiwik gw;wpa gapw;rpia 
toq;Fjy;.  
 Nguhjidg; gy;fiyf;fofk;> aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk;> rg;ufKt 

gy;fiyf;fofk;> Cth nty;y];] gy;fiyf;fofk;> ,yq;if njd;fpof;Fg; 
gy;fiyf;fofk;> fpof;Fg; gy;fiyf;fofk; Mfpa gy;fiyf;fofq;fSf;Fk; 
fpspnehr;rp tshfj;jpw;Fk; mtrpakhd gapw;rpfs; ,f;fhyg;gFjpapDs;; 
toq;fg;gl;Ls;sd.   

 mikr;R mYtyu;fSf;F mtrpakhd gapw;rpfSk; toq;fg;gl;Ls;sd.  
 nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofk;> ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk;> Nguhjidg; 

gy;fiyf;fofk;> = [atu;jdGu gy;fiyf;fofk;> fsdpg; gy;fiyf;fofk;> 
nkhul;Litg; gy;fiyf;fofk;> W`{Z gy;fiyf;fofk;> u[ul;l gy;fiyf;fofk;> 
tak;g gy;fiyf;fofk;> mofpaw;fiyg; gy;fiyf;fofk;> jpwe;j  gy;fiyf;fofk; 
Mfpa gy;fiyf;fofq;fSf;Fk;> gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; 
fPOs;s midj;J gl;lg;gpd;gbg;G epWtfq;fSf;Fk; mtrpakhd gapw;rpfs; jw;NghJ 
toq;fg;gl;Ls;sd.  
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2.1.5 mgptpUj;jpg; gpupT 

 
gy;fiyf;fof Nte;ju;fspd; epakdk; 

(2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 tiu) 
 

gy;fiyf;fofk; Nte;ju; epakdj; jpfjp 

ngsj;j kw;Wk; ghsp 
gy;fiyf;fofk; 

= yq;fh uhkQ;Q epf;fha kfh rq;f rigapd; 
cau;jpU kfhehaf;fu; mjptzf;fj;jpw;Fupa mf;f 
kfh gz;bj;j ehg;ghd Ngkrpwp Njuu; mtu;fs;  
(2020.11.17 Me; jpfjp ,aw;if va;jpdhu;.)  

2020.01.16 

rg;ufKt 
gy;fiyf;fofk; 

Nguhrpupau; tzf;fj;jpw;Fupa fk;GWfKNt t[pu 
ehaf;f Njuu; mtu;fs; 

2020.12.03 – 

2025.12.02 

 

gy;fiyf;fof Jiz Nte;ju;fspd; epakdk; 

(2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 tiu) 
 

gy;fiyf;fofk; Jiz Nte;ju; epakdj; jpfjp 

,yq;if gpf;F 
gy;fiyf;fofk; 

Nguhrpupau; tzf;fj;jpw;Fupa fdq;fKNt 
uhFy Njuu; mtu;fs; 

2020.09.23 

ngsj;j kw;Wk; ghsp 
gy;fiyf;fofk; 

Nguhrpupau; tzf;fj;jpw;Fupa neYNt 
Rkztq;r Njuu; mtu;fs; 

2020.11.02 

Cth nty;y];] 
gy;fiyf;fofk; 

fyhepjp N[.vy;.uj;dNrf;fu mtu;fs; 2020.11.04 

fsdpg; gy;fiyf;fofk; KJepiyg; Nguhrpupau; vd;.Mu;. j rpy;th 
mtu;fs; 

2020.08.28 

aho;g;ghzg; 
gy;fiyf;fofk; 

Nguhrpupau; rptf;nfhOe;J =rw;Fzuhrh 
mtu;fs; 

2020.08.28 

tak;g gy;fiyf;fofk; KJepiyg; Nguhrpupau; N[.vk;.a+.Nf.[arpq;f  
mtu;fs; 

2020.09.08 

= [atu;jdGu 
gy;fiyf;fofk; 

KJepiyg; Nguhrpupau; Rje;j ypadNf  
mtu;fs; 

2020.09.09 

rg;ufKt gy;fiyf;fofk; Nguhrpupau; Mu;.vk;.a+.v];.Nf.uj;dhaf;f 
mtu;fs; 

2020.11.03 

mofpaw;fiyg; 
gy;fiyf;fofk; 

KJepiyg; Nguhrpupau; Mu;.gP.kfhypadhur;rp  
mtu;fs; 

2020.10.13 

nkhul;Litg; 
gy;fiyf;fofk; 

jpU. vd;.b.Fztu;jd mtu;fs; 2020.09.03 
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ntspehl;L tpLKiw 
 

 

 

 

 

gy;fiyf;fofq;fs; kw;Wk; cau;fy;tp epWtfq;fspd; fy;tprhu; kw;Wk; fy;tprhuh 
gzpahl;nlhFjpapdUf;F tpLKiw mDkjpj;jy;  
(2020.01.01 Kjy; 2020.12.31 tiu) 
 

gy;fiyf;fofk;/ epWtfk; cj;jpNahfg+u;t 
tpLKiw 

jdpg;gl;l 
tpLKiw 

nkhj;jk; 

gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FO - 01 01 

,yq;if gpf;F gy;fiyf;fofk; 02 03 05 

ngsj;j kw;Wk; ghsp gy;fiyf;fofk; 07 06 13 

nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofk; 96 76 172 

Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 103 63 166 

fsdpg; gy;fiyf;fofk; 29 14 43 

= [atu;jdGu gy;fiyf;fofk; 18 37 55 

nkhul;Litg; gy;fiyf;fofk; 30 36 66 

W`{Z gy;fiyf;fofk; 21 28 49 

aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk; 27 19 46 

,yq;if fpof;Fg; gy;fiyf;fofk; 15 07 22 

,yq;if jpwe;j gy;fiyf;fofk; 22 18 40 

rg;ufKt gy;fiyf;fofk; 18 09 27 

,yq;if njd;fpof;Fg; gy;fiyf;fofk; 14 17 31 

mofpaw;fiyg; gy;fiyf;fofk; 03 36 39 

u[ul;l gy;fiyf;fofk; 08 02 10 

tak;g gy;fiyf;fofk; 16 12 28 

Cth nty;y];] gy;fiyf;fofk; 01 - 01 

tTdpah tshfk; 03 03 06 

fk;g`h tpf;ukhur;rp MAu;Ntj fy;tp 
epWtfk; 

- 02 02 

Rthkp tpGyhde;jh epWtfk; 03 05 08 

ngsj;j kw;Wk; ghsp gl;lg;gpd;gbg;G 
epWtfk; 

- - - 

njhy;ypay; gl;lg;gpd;gbg;G epWtfk; - 02 02 

Mq;fpynkhop gl;lg;gpd;gbg;G epWtfk; 01 01 02 

gl;lg;gpd;gbg;G Kfhikj;Jt epWtfk; - - - 

,yq;if cau; njhopy;El;gf; fy;tp  
epWtfk; 

- 07 07 

nkhj;jk; 437 404 841 
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 ntspehl;Lf; fy;tp myF 
 

01. Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lq;fis mKy;gLj;jy; 
 

,yq;if khztu;fSf;F ntspehl;Lg; Gyikg;guprpy; tha;g;Gfis toq;Fjy; 
  
ntspehLfspy; cau;fy;tpf;fhd tha;g;Gfis Vw;gLj;jp tUlhe;jk; Neub kw;Wk; Neupy; 
ntspehl;L ,skhzp kw;Wk; gl;lg;gpd;gbg;G Gyikg;guprpy;fis toq;FtJ ,t;tikr;rpdhy; 
Nkw;nfhs;sg;gLk; Kf;fpa xU gzpahFk;. ,e;jpah> rPdh> ru;gpah> fpa+gh> u\;ah> ghfp];jhd;> 
tpal;ehk;> [g;ghd; Mfpad ,skhzpg; gl;lg; Gyikg;guprpy;fs; toq;fg;gLk; ehLfshFk;. rPdh> 
[g;ghd;> u\;ah> epA+]pyhe;J> If;fpa ,uhr;rpak; Mfpad gl;lg;gpd;gbg;G Gyikg; guprpy;fs; 
toq;fg;gLk; ehLfshFk;. 
 
Gyikg;guprpy;fSf;F khztu;fisj; Nju;e;njLf;Fk; nrad;Kiw 

Fwpj;j Gyikg;guprpy;fs; gw;wpa jfty;fis Kk;nkhopfspYk; gfpuq;f nra;jpj;jhs;fspYk; 

vkJ ,izaj;jsj;jpYk; (www.mohe.gov.lk) gfpuq;fg;gLj;jp tpz;zg;gk; Nfhup Kiwahd> 
ntspg;gilj;jd;ikahd xU jpl;lj;jpd; fPo; khztu;fs; njupTnra;ag;gLfpd;wdu;.   

mNjNghy;> Nkw;gb tplaq;fSf;F Nkyjpfkhf mikr;R rk;ge;jg;glhky; Neubahf 
tpz;zg;gpf;ff;$ba ntspehl;lYty;fs; mikr;rpypUe;J fpilf;Fk; Gyikg;guprpy; tha;g;Gfs; 
gw;wpAk; mikr;rpd; ,izaj;jsj;jpy; gpuRupf;fg;gLfpwJ. 
 

,yq;if nghJeytha ehLfs; Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd; fPo; jw;NghJ nkhj;jk; 13 
khztu;fs; gl;lg;gpd;gbg;G Gyikg;guprpy;fisg; ngWfpd;wdu;. gl;lg;gpd;gbg;ig ntw;wpfukhfj; 
njhlUk; MW khztu;fs; jw;NghJ jkJ ehLfSf;Fr; nrd;Ws;sJld;> NkYk; %d;W 
khztu;fs; fw;ifnewpfis tpl;Lr; nrd;Ws;sdu;. ehd;F khztu;fs; jw;NghJ fw;if 
newpfisj; njhlu;fpd;wdu;. 
 
2021 fy;tpahz;Lf;F gl;lg;gpd;gbg;G tpz;zg;gk; NfhUtjw;F mikr;R ,izaj;jpy; tpsk;guk; 
gpuRupf;fg;gl;lJld;> = [atu;jdGu gy;fiyf;fof Kfhikj;Jtg; gl;lg;gpd;gbg;G epWtfj;jpw;F 
141 tpz;zg;gq;fSk; nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofj;jpd; capu; ,urhad> mZf;fUtpay; kw;Wk; 
capu;j; njhopy;El;g epWtfj;jpw;F 105 tpz;zg;gq;fSk; fpilj;Js;sd. jFjpngw;w 
tpz;zg;gjhupfspy; ,Utu; Nkw;gb epWtdq;fs; %yk; ,k;Kiw fy;tpahz;Lf;Fj; 
Nju;e;njLf;fg;gl;Ls;sdu;. ,k;khztu;fis ,e;ehl;Lf;F tutiog;gjw;Fupa eltbf;iffs; 
jw;NghJ ,lk;ngw;W tUfpd;wd.  
 

02. cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;Lg; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lq;fs;/ fUj;juq;Ffs;/ nrayku;Tfs; 
Kjypatw;Wf;F mYtyu;fis mDg;gpitj;jy; 
 

cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;Lg; gapw;rp epfo;r;rpj;jpl;lq;fs;/ fUj;juq;Ffs;/ nrayku;Tfs; 
Kjypatw;Wf;Ff; fpilf;Fk; tha;g;GfSf;F jFjpahd mYtyu;fisg; ngau;Fwpf;FkhW 
mikr;rpd; nrayhsupdhy; gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOTf;Fk; rk;ge;jg;gl;l 
gy;fiyf;fofq;fSf;Fk; mwptpj;j gpd; mjd;gb fpilf;Fk; ngau;Fwpj;j epakdq;fis Fwpj;j 
epWtdq;fSf;F mwptpg;gjw;F eltbf;if vLj;jy;.   
 

03. ntspehl;L khztu;fSf;F tPrh (Visa) trjpia toq;Fjy;  
 

fy;tp eltbf;iffSf;fhf ,e;ehl;Lf;F tUifjUk; ntspehl;L  khztu;fSf;F ehl;Lf;Fs; 

Eiotjw;fhd tPrhitAk; (Entry Visa) ,e;ehl;Lf;F te;j gpd; Fwpj;j fhytiuaiwg;gb 

tjptpl tPrhitAk; (Residence Visa) toq;Fjy;> mtw;iw ePbg;gjw;Fupa rpghu;Rfs; 
jw;NghJ ntspehl;L tpupTiuahsu;fSf;Fk;> khztu;fSf;Fk; gy;fiyf;fof epUthfj;jpw;Fk; 
trjpahd Kiwapy; gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpdJk; xj;Jiog;Gld; njhluuh 
topKiwapy; vkJ mikr;rpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLfpwJ.   

mjd; mbg;gilapy;> ,e;ehl;L mur gy;fiyf;fofq;fSf;F tUifjUk; ntspehl;L khztu;fs; 
gpd;tUkhwhFk;:   

http://www.mohe.gov.lk/
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m)  ,yq;if [dhjpgjp Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lk;> nghJeytha ehLfs; Gyikg;guprpy; 
epfo;r;rpj;jpl;lk; Mfpatw;wpd; fPo;  tUif jUk; khztu;fs;.  

M) Gupe;Jzu;T xg;ge;jq;fspd;gb gupkhw;W epfo;r;rpj;jpl;lq;fspd; fPo; tUifjUk; khztu;fs;.   
,) ,e;ehl;bs;s ntspehl;L Kftuhz;ikfs; Clhf FWfpa fhy gapw;rpf;F ,e;ehl;L mur 

gy;fiyf;fofq;fSf;F tUifjUk; khztu;fs;.  
<) gzk; nrYj;jp bg;Nshkh/ gl;lk;/ gl;lg;gpd;gbg;G fy;tpiaj; njhlu mur gy;fiyf; 

fofq;fSf;F tUifjUk; khztu;fs;.   
 

04. ntspehl;L tpupTiuahsu;fSf;F tPrh (Visa) trjpia toq;Fjy;.  
 

I. fy;tp eltbf;iffSf;fhf ,e;ehl;Lf;F tUifjUk; ntspehl;L tpupTiuahsu;fSf;F 

EioT tPrhitAk; (Entry Visa) ,e;ehl;Lf;Fs; te;j gpd; Fwpj;jnthU fhy 

tiuaiwapd;gb tjptpl tPrhitAk; (Residence Visa) toq;Ftjw;Fk;> mjid 
ePbg;gjw;Fk; cupa rpghu;Rfs; vkJ mikr;rpdhy;; nra;ag;gLfpd;wd.  
 

II. mjd; mbg;gilapy;> ,e;ehl;L mur gy;fiyf;fofq;fSf;F tUifjUk; ntspehl;L 
tpupTiuahsu;fs; gpd;tUkhwhFk;: 
 
m) Gupe;Jzu;T cld;gbf;iffspd; mbg;gilapy; gupkhw;W epfo;r;rpj;jpl;lq;fspd; fPo; 

tUifjUk; tpupTiuahsu;fs;. 
M) Nritapd; Njitf;fika rk;gsk; nrYj;Jk; mbg;gilapYk; njhz;L 

mbg;gilapYk; tUifjUk; tpupTiuahsu;fs;. 
 

05. cau;fy;tpj; Jiwapd; fy;tprhu; xj;Jiog;ig tpUj;jpnra;jy;  
 

 Gupe;Jzu;T cld;gbf;iffspy; ifr;rhj;jpLjy;. 

 cau;fy;tpj; Jiwapy; fy;tprhu; xj;Jiog;ig tpUj;jpnra;Ak; Nehf;Fld; mur 
gy;fiyf;fofq;fs;> ntspehl;Lg; gy;fiyf;fofq;fs;/cau;fy;tp  epWtfq;fSlDk; 
gy;fiyf;fof Ma;TfSf;Fk; mikr;R mt;tg;NghJ cld;gbf;iffspy; 
ifr;rhj;jpLfpwJ. mjd; mbg;gilapy;> 

 gy;fiyf;fof tpupTiuahsu;fs;>  khztu;fs;> fy;tprhuh gzpahl;nlhFjpapdUf;fhd 
gupkhw;W epfo;r;rpj;jpl;lq;fs;.  

 ntspehl;L nkhopfisf; fw;Fk;NghJ gad;gLj;jg;gLk; fy;tpr; rhjdq;fis> Fwpg;ghf 

nrtpg;Gy – fl;Gy rhjdq;fisg; gupkhwpf;nfhs;sy;.  

 Muha;r;rp xj;Jiog;G tha;g;Gfs;> ,yf;fpak;> Muha;r;rpf; fz;Lgpbg;Gfs; kw;Wk; NtW 
rk;ge;jg;gl;l ntspaPLfs; gw;wpa jfty;fisg; gupkhwpf;nfhs;sy;.   

 fy;tpf; fUj;juq;Ffs;> nrayku;Tfs;> gapw;rpf; fw;ifnewpfs;> fz;fhl;rpfs; 
Mfpatw;wpyhd gq;Nfw;ig Cf;Ftpj;jy; 
 

Kjyhd epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; %yk; Fwpj;j xj;Jiog;G toq;fg;gLtJld;> ,e;j xj;Jiog;G 
epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; Fwpj;Jiuf;fg;gl;l fw;if fhyg;gFjpnahd;Wf;F toq;fg;gLfpd;wd.  

 
06.  ,yq;iff;Fk; NtW ehLfSf;Fk; ,ilapyhd ,U jug;Gg; Ngr;Rthu;j;ijfs;  

 (Bilateral Discussions) 
 

 cau;fy;tp njhlu;ghd Ngr;Rthu;j;ijfSf;F ntspehLfspypUe;J  ,e;ehl;Lf;F 
tUifjUk; J}juhz;ikf; FOf;fSld; eilngWk; Ngr;Rthu;j;ijfis xOq;F 
nra;tjw;Fupa mYty;fs;.  

 ntspehLfspdhy; ,yq;ifapy; Nkw;nfhs;sg;gLk; cau;fy;tp Cf;Ftpg;G epfo;r;rpj; 
jpl;lq;fspd; (cjhuzk;: ,e;jpah> rPdh) xUq;fpizg;G.  

 cau;fy;tp epfo;r;rpj;jpl;lq;fis mKy;gLj;jy; rk;ge;jkhf ntspehl;L mur kw;Wk; 
jdpahu; gy;fiyf;fofq;fspdhy; Nkw;nfhs;sg;gLk; tprhuizfs; njhlu;gpy; eltbf;if 
vLj;jYk;> mtw;wpd; Kftu;fSld; Ngr;Rf;fis elhj;JjYk;.   
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gl;lg;gpd;gbg;G Gyikg;guprpy; tha;g;Gfs; (2014 - 2020 tiu) 

 

 
,skhzpg; gl;l Gyikg;guprpy; tha;g;Gfs; (2014 – 2020 tiu) 
  

 

ntspehl;L khztu;fSf;F ,yq;ifg; gy;fiyf;fofq;fspy; fy;tp fw;gjw;F [dhjpgjp 
Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lj;ij mKy;gLj;jy; 
 

tUlhe;jk; gy;NtW ehLfspdhy; cau;fy;tp mikr;rpd; Clhf ,UE}Wf;F Nkw;gl;l ,yq;if 
khztu;fSf;F ,skhzp> gl;lg;gpd;gbg;G Gyikg;guprpy;fs; toq;fg;gLfpd;wd. Mifahy;>  
ntspehl;L khztu;fSf;F ,yq;ifapy; fy;tp tha;g;ig toq;Ftjw;F 2011 Mk;  Mz;by; 

“,yq;if murhq;fk; ntspehl;L khztu;fSf;fhd [dhjpgjp Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lk;” 
cau;fy;tp mikr;rpdhy; Muk;gpf;fg;gl;lJ.  
 
,g;Gyikg;guprpy; tha;g;Gfis toq;Ftjd; %yk; ,yq;ifapd; cau;fy;tpapd; gz;Gj;juk; 
Fwpj;J ntspehLfspy; gpurhukhtJk;> mjD}lhf ,yq;ifg; gy;fiyf;fofq;fSf;F $Ljyhd 
ntspehl;L khztu;fisf; ftu;e;Jnfhs;tJk; ,e;jepfo;;r;rpj;jpl;lj;jpd; Kf;fpa Fwpf;NfhshFk;. 
  

ehL 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

,e;jpah 31 20 27 31 34 41 50 

rPdh 16 8 5 18 12 13 17 

[g;ghd; 9 7 7 7 7 7 7 

u\;ah - - 3 2 6 3 - 

epA+]pyhe;J 1 2 1 2 1 2 2 

If;fpa 
,uhr;rpak; 7 8 8 7 5 

ngWNgWfs; 
fpilf;f- 
tpy;iy 

2 

nkhj;jk; 64 45 51 67 
      

65 
66 78 

ehL 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

gq;fshNj\; 7 9 6 12 - - - 

,e;jpah 133 152 139 116 105 109 125 

rPdh 18 10 10 
fpilf;f- 
tpy;iy 

10 10 - 

G&iz - 2 - 
fpilf;f- 
tpy;iy 

- - - 

nfhupah 2 - - - - - - 
fpA+gh 2 2 1 1 1 1 1 

u\;ah 37 20 18 22 18 07 - 

ghfp];jhd; 10 10 11 11 11 18 - 

ru;gpah 1 1 1 - - 1 - 

krpNlhdpah 1 - - - - - - 

tpal;ehk; 5 5 - 5 5 5 5 

[g;ghd; 1 1 1 1 1 fpilf;f-
tpy;iy 

- 

rPdh (Macao 
Foundation
) 

- - - 
1 2 - - 

nkhj;jk; 217 212 187 169 153 151 131 



fy;tp mikr;R – cau;fy;tp                                          tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if - 2020 

 

fy;tp mikr;R 
  47 
 

[dhjpgjp Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd; fPo; 2011 Mk; Mz;L Kjy; ,d;W tiu 
toq;fg;gl;Ls;s Gyikg;guprpy;fspd; msT gpd;tUkhwhFk;. mjd;gb [dhjpgjp Gyikg;guprpy; 
epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd; fPo; jw;NghJ Gyikg;guprpy; ngWk;; nkhj;j khztu;fspd;  vz;zpf;if 148 
MFk;. jw;NghJ gl;lg;gpd; gbg;ig ntw;wpfukhf njhlu;e;j ghfp];jhd;> Neghsk;> g+l;lhd;> 
ie[Pupah> nfhupah Mfpa ehLfisr; Nru;e;j 79 Ngu; jkJ ehLfSf;Fj; jpUk;gpr; nrd;Ws;sdu;. 

46 khztu;fs; fw;ifnewpfis tpl;Lr; nrd;Ws;sdu;. jw;NghJ 2012/13, 2014/15(2015),  

2014/15(2016), 2015/16 kw;Wk; 2016/fy;tp Mz;LfSf;Fupa 23 khztu;fs; fy;tp fw;W 
tUfpd;wdu;.  
  
gjpTnra;ag;gl;l khztu;fspd; nkhj;j vz;zpf;if 
 

Mz;L gjpTnra;ag;gl;l 
khztu;fspd;            

nkhj;j vz;zpf;if 
2011 5 

2012 15 
2013 44 
2014 38 
2015 26 
2016 7 
2017 13 

nkhj;jk; 148 
 

 

2015/16 kw;Wk; 2016/17 fy;tpahz;Lf;fhd ,skhzpg; gl;l Gyikg;guprpy;fSf;F jFjpngw;w 
16 khzu;tfs; jw;NghJ gy;fiyf;fofq;fspy; fy;tp fw;W tUfpd;wdu;.   

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
2017/18 fy;tpahz;Lf;F Kd;du; gl;lq;fSf;fhd tpz;zg;gk; NfhUtjw;F mikr;R ,izaj; 
jsj;jpy; tpsk;guk; gpuRupg;gjw;Fk;; ntspehl;lYty;fs; mikr;rpd; Clhf J}Jtuhyaq;fSf;F 
mwptpg;gjw;Fk; eltbf;if vLf;fg;gl;lJld;> nkhj;jk; 50 tpz;zg;gq;fs;  fpilf;fg;ngw;wd. 
jFjpngw;w tpz;zg;gjhupfisj; njupTnra;Ak; eltbf;iffs; gy;fiyf; fof khdpaq;fs; 
Mizf;FOtpdhy; Nkw;nfhs;sg;gl;lJld;> jFjpngWk; khztu; vtUk; fhzg;gltpy;iynad 
gy;fiyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpdhy; mwptpf;fg;gl;lJ.  

 

2019/20 fy;tpahz;bypUe;J [dhjpgjp Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lj;jpw;F khztu;fis 
Nru;j;Jf;nfhs;tJ jw;fhypfkhf ,ilepWj;jg;gl;Ls;sJ.  

gy;fiyf;fofk; ,skhzpg; gl;l 
khztu;fspd; vz;zpf;if 

- 2015> 2016> 2017 

nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofk; 2 

fsdpg; gy;fiyf;fofk; 2 

Cth nty;y];] gy;fiyf;fofk; 1 

Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 1 

tak;g gy;fiyf;fofk; 1 

,yq;if njd;fpof;Fg; 
gy;fiyf;fofk; 

1 

Nguhjidg; gy;fiyf;fofk; 5 

tTdpah tshfk; 1 

aho;g;ghzg; gy;fiyf;fofk; 2 

nkhj;jk; 16 

0

20

40

60

2011 2012 2013 2014 2015

gjpTnra;ag;gl;l khztu;fspd;             
nkhj;j vz;zpf;if 2011-2015

සිසුන් සංඛ්‍යාවkhztu;fspd; 
vz;zpf;if 
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nghJeytha ehLfs; Gyikg;guprpy;fs;  
 

ntspehl;L khztu;fSf;F ,yq;ifapy; gl;lg;gpd;gbg;G fy;tpf;fhd tha;g;Gfis NkYk; 

toq;Ftjw;F 2014 Mk; Mz;by; “,q;if nghJeytha ehLfspd; Gyikg;guprpy; 

epfo;r;rpj;jpl;lj;ij” nghJeytha gy;fiyf;fofq;fs; rq;fKk; cau;fy;tp mikr;Rk; ,ize;J 
Muk;gpj;jd.  
 

,yq;if nghJeytha  ehLfs; Gyikg;guprpy; epfo;r;rpj;jpl;lj;jpd;  fPo;  2014 Mk; Mz;L 
Kjy; ,d;W tiu toq;fg;gl;Ls;s Gyikg;guprpy;fs; gw;wpa tpguk; fPo; jug;gl;Ls;sJ. = 
[atu;jdGu gy;fiyf;fof Kfhikj;Jt gl;lg;gpd;gbg;G epWtfk;> nfhOk;Gg; gy;fiyf;fof 
capu; ,urhad> mZf;fUtpay; kw;Wk; capu;j;njhopy;El;g  epWtfk;  Mfpa  epWtfq;fs; 
tUlhe;j gl;lg;gpd;gbg;G Gyikg;guprpy;fis toq;fpAs;sd.   
 

gjpTnra;ag;gl;l gl;lg;gpd;gbg;G khztu;fspd; nkhj;j vz;zpf;if 
 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.6. jpl;lkply; gpupT 

 cs;ehl;L> ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fSf;Fupa 2020 Mk; Mz;bd; ehd;F 
fhyhz;LfSf;fhd Kd;Ndw;w mwpf;if [dhjpgjp nrayfj;jpw;Fk; 2020 Mk;  Mz;bd; 
ehd;F fhyhz;LfSf;fhd Kd;Ndw;w mwpf;if fUj;jpl;l nraw;ghLfs; kw;Wk; 
Kfhikj;Jt jpizf;fsj;jpw;Fk; toq;fg;gl;Ls;sd.   
 

 jw;NghJ mKypYs;s Mrpa mgptpUj;jp tq;fp fUj;jpl;lk; cyf tq;fp fUj;jpl;lj;jpw;Fk; 
tak;g mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk;> rg;ufKt gy;fiyf;fof tpQ;Qhd gPlj;ij epu;khzpf;Fk; 
fUj;jpl;lk; cupa %d;W nraw;ghl;Lf; FOf;fSf;Fk; mg;Nghija ntw;wplj;ij 
epug;Gtjw;F cupa eltbf;iffs; Nkw;nfhs;sg;gl;ld.  

 2020 Mk; Mz;by; ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fSf;Fk; tuTnryTj;jpl;l 
Kd;nkhopTfSf;Fk; cupajhf elhj;jg;gl;l nraw;ghl;Lf; FOf; $l;lq;fs; gpd;tUkhW 
elhj;jg;gl;Ls;sd: 

fy;tpahz;L 
khztu;fspd; 
vz;zpf;if 

2014 02 
2015 - 
2016 02 
2017 03 
2018 02 
2019 02 

2020 02 

nkhj;jk; 13 

fUj;jpl;lk; $l;lq;fspd; 
vz;zpf;if 

fsdp> rg;ufKt> u[ul;l kw;Wk; nfhOk;Gg; gy;fiyf;fofq;fSf;fhd 
tpQ;Qhd njhopy;El;g ts mgptpUj;jp epfo;;r;rpj;jpl;lKk;>               

= [atu;jdGu gy;fiyf;fof nghwpapay; gPlKk; (ADB) 

03 

fpof;Fg; gy;fiyf;fof Rfhjhug; ghJfhg;G tpQ;Qhd gPlj;jpw;F fl;blj; 
njhFjpnahd;iw epu;khzpj;jy; 

02 

cau;fy;tp kw;Wk; Muha;r;rp mgptpUj;jpf;fhd ,ay;jpwd; tpUj;jp 

epfo;r;rpj;jpl;lk; (World Bank) 
02 

tak;g gy;fiyf;fof efu mgptpUj;jpf; fUj;jpl;lk; 03 
rg;ufKt gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;ij epu;khzpf;Fk; fUj;jpl;lk; 02 

W`{Z gy;fiyf;fof kUj;Jt gPlj;jpw;F 12 khbf; fl;blnkhd;iw 
epu;khzpj;jy; 

01 

nkhj;jk; 13 
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 ,jw;F Nkyjpfkhf> 2020 Mk; Mz;by; tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopT kw;Wk; ntspehl;Lf; 
fUj;jpl;lq;fSf;fhd 7 Kd;Ndw;w kPsha;Tf; $l;lq;fs; elhj;jg;gl;Ls;sd.   

 2017 Mk; Mz;by; mDkjpf;fg;gl;l 2020 Mk; Mz;by; epjpxJf;fPL nra;ag;gl;l 01 
tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTk;> 2018 Mk; Mz;by; mDkjpf;fg;gl;l 2020 Mk;  Mz;by; 
epjpxJf;fPL nra;ag;gl;l 03 tuTnryTj;jpl;l  Kd;nkhopTfSk;> 2019 Mk; Mz;by; 
mDkjpf;fg;gl;l 02 fUj;jpl;lq;fSk; mKy;gLj;jg;gl;ld. 

 2020 Mk; Mz;by; jpl;lkply; gpuptpd; Nkw;ghu;itapd; fPo; 15 ntspehl;Lf; fUj;jpl;lq;fs; 
mKy;gLj;jg;gl;ld.  

 tuTnryTj;jpl;l Kd;nkhopTfSf;Fupa khjhe;j  Kd;Ndw;w mwpf;iffs; Njrpa 
tuTnryTj;jpl;l jpizf;fsj;jpw;F mDg;gpitf;fg;gl;Ls;sd.  

 2019 tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;ifAk; Kd;Ndw;w kPsha;T mwpf;ifAk; ,yq;ifg; 
ghuhSkd;wj;jpw;F jahupj;J toq;fg;gl;Ls;sJ.    

 kdpj cupikfs; nraw;wpl;lj;jpd; khjhe;j Kd;Ndw;w mwpf;ifiaj; jahupj;J ntspehl;L 
Ntiytha;g;G mikr;Rf;F> ntspehl;lYt;fs; mikr;R> Njrpa nfhs;iffs; kw;Wk; 
nghUshjhu mYty;fs; mikr;R> r%f tYt+l;ly;> eyd;Gup kw;Wk;  kiyehl;L kuGupik 
gw;wpa mikr;R> rpiwr;rhiyfs; kWrPuikg;G> kPs;FbNaw;wk;> Gdu;tho;tspg;G> tlf;F 
mgptpUj;jp kw;Wk; ,e;Jkj mYty;fs; mikr;Rf;F  toq;fg;gl;Ls;sJ.   

 10 fzf;fha;T Iatpdhf;fSf;F gjpyspf;fg;gl;Ls;sJ. 

 ,yq;ifapd; cau;fy;tp gw;wpa [dhjpgjp nrayzp.  

 cau;fy;tpf;fhd cg FOf;fisg; gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp ,Wjp mwpf;ifiaj; 
jahupg;gjw;F gq;fspg;G toq;fg;gl;Ls;sJ.   

 ntspehl;Lf; nfhilfspd; fPo; jug;gl;Ls;sthW fUj;jpl;lg; gpNuuizfis rpghu;R nra;J 
mDkjp ngwg;gl;Ls;sJ.  
 

gy;fiyf;fofk; mikr;R 
rpghu;Rnra;j 

fUj; 
jpl;lq;fspd; 
vz;zpf;if 

Njrpa 
jpl;lkply; 

jpizf;fsk; 
rpghu;Rnra;j 

fUj; 
jpl;lq;fspd; 
vz;zpf;if 

mDkjp 
fpilj;j 
fUj; 

jpl;lq;fspd; 
vz;zpf;if 

njhif  
(&) 

nfhOk;Gg; 
gy;fiyf;fofk; 

7 3 1 10,428,868.15 

Nguhjidg; 
gy;fiyf;fofk; 

16 15 9 834.84 

W`{Z 
gy;fiyf;fofk; 

2 2 1 234.66 

u[ul;l 
gy;fiyf;fofk; 

1 1 1 19.47 

= [atu;jdGu 
gy;fiyf;fofk; 

3 3 2 146.99 

fpof;Fg; 
gy;fiyf;fofk; 

1 1 1 151.47 

tak;g gy;fiyf;fofk; 1 1 1 432.00 

aho;g;ghzg; 
gy;fiyf;fofk; 

1 1 0 300.00 

nkhj;jk; 32 27 16 10,430,987.58 
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2.1.7.  mur rhu;gw;w cau;fy;tpg; gpupT 

 Gjpa tpz;zg;gq;fSf;fhd kPsha;Tfs; 

Vw;fdNt gl;lkspg;G epWtfq;fshf Vw;wq;fPfupf;fg;gl;Ls;s 21 epWtfq;fSf;F Nkyjpfkhf> 
gpd;tUk; Gjpa 13 epWtfq;fSk; gl;lkspg;G epWtfq;fshf Vw;wq;fPfupf;fg;gLtjw;fhd 
tpz;zg;gj;ijr; rku;g;gpj;Js;sd.  

 
1) Nwhay; ,d;];upupa+w; xt; fyk;G (gpiwNtw;) ypkpw;wl;  

2) x];l;;Nuypad; nfhyp[; xt;  gp];d]; md;l; nuf;ndhNyh[p (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

3) yq;fh epg;nghd; gp];nuf; ,d;];upupa+w; (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

4) fyk;G ];$y; xt; fd;];l;uf;rd; nuf;ndhNyh[p (gpiwNtw;) ypkpw;wl;   

5) rnrf;]; v[{Nfrdy; ru;tpr]; ypkpw;wl; 

6) ,d;lu;Ne\rdy; ,d;];upupA+w; xt; n`y;j; rad;]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl;   

7) nu/gy;]; nfhyp[; xt; bird; md;l; gp];d]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl;   

8) gp];d]; nkNd[;kd;l; ];$y; (gpiwNtw;) ypkpw;wl;   

9) = yq;fh ,d;];upupa+w; xt; nuf;];iuy; md;l; mg;guy;]; 

10) Nehu;j; Nrh nfhyp[; xt; gp];d]; md;l; nuf;ndhNyh[p 

11) e\dy; ,d;];upupa+w; xt; gp];d]; nkNd[;kd;l; 

12) e\dy; ,d;];upupa+w;xt; gpshd;Nurd; nkNd[;kd;l; 

13) Mrpah ngrpgpf; ,d;];upupa+w; xt; ,d;/nghNkrd; nuf;ndhNyh[p 
 
,jw;F Nkyjpfkhf> Vw;fdNt gl;lkspg;G epWtfq;fshf Vw;wq;fPfupf;fg;gl;Ls;s epWtfq;fSs; 
11 epWtfq;fs; Gjpa gl;lf; fw;ifnewpfSf;F gl;lkspg;G mDkjpiag; ngw;Wf;nfhs;tjw;fhf 
tpz;zg;gpj;Js;sd. mjd; mbg;gilapy;> gpd;tUk; epWtdq;fspypUe;J Gjpa gl;lf; 
fw;ifnewpfSf;fhhd 64 tpz;zg;gq;fs; fpilj;Js;sd. mtw;wpd; ghl kPsha;Tr; nrad;Kiw 
jw;NghJ ,lk;ngw;W tUfpwJ. 
 

1. = yq;fh ,d;];upupa+w; xt; ,d;/nghNkrd; nuf;ndhNyh[p (nfuz;b) ypkpw;wl; (SLIIT) 

2. mf;tid]; nfhyp[; xt; `a];uB]; (Aquinas) 

3. e\dy; ];$y; xt; gp];d]; nkNd[;kd;l; ypkpw;wl; (NSBM) 

4. fyk;G ,d;lu;Ne\dy; nehbf;fy; md;l; ,d;[pdPupq; nfhyp[; (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

 (CINEC) 

5. n`hiurd; nfhyp[; xt; gp];d]; md;l; nuf;ndhNyh[p (gpiwNtw;) ypkpw;wl; (Horizon) 

6. fhl;R i`yp ml;thd;]; nkbf;fy; nuf;ndhNyh[p (gpiwNtw;) fk;gdp ypkpw;wl; 

 (KAATSU) 

7. ehfhde;j ,d;lu;Ne\dy; ,d;];upupa+w; /ngh Gl;b];l; ];uB]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

 (NIIBS) 

8. v];.vy;.up. nfk;g]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl; (SLTC) 

9. = yq;fh ,d;lu;Ne\dy; Gl;b];l; mf;flkp (SIBA) 

10. rP[p]; nfk;g]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl; (Saegis Campus) 

11. <nrh/g;l; nkl;Nwh nfk;g]; (ESOFT) 
 

 juhju mq;fPfhuk; kw;Wk; ju cWjpg;ghL gw;wpa epiyapaw; FO (SCAQA) 

1978 Mk; Mz;bd; 16 Mk; ,yf;f gy;fiyf;fofq;fs; rl;lj;jpd; Vw;ghLfs; kw;Wk; 
xOq;Ftpjpfspd; fPo; cau;fy;tp tplag;nghWg;G mikr;rupdhy; mikr;rpd; nrayhsu; 

‘Fwpj;Jiuf;fg;gl;l mjpfhupahf’ epakpf;fg;gl;Ls;shu;. mjw;fika Fwpj;Jiuf;fg;gl;l 
mjpfhupapdhy; gl;lq;fisAk; gl;lkspg;Gf;fhd epWtfq;fisAk; rpghu;Rnra;Ak; nghUl;L 

epWtg;gl;l ‘juhju mq;fPfhuk; kw;Wk; ju cWjpg;ghL gw;wpa epiyapaw; FO’ 2019.01.01 Kjy; 
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2020.12.31 tiu 08 $l;lq;fis elhj;jpAs;sJ. Fwpj;j $l;lq;fspy;; vLf;fg;gl;l KbTfs; 
,g;gpuptpdhy; mKy;gLj;jg;gl;Ls;sJ.  

 

 gl;lkspg;gpw;fhd epWtdnkhd;whf 2020 Mk; Mz;by; Vw;wq;fPfupf;fg;gl;L gl;lkspg;G 
mjpfhukspf;fg;gl;l epWtdq;fSk; Gjpa tpz;zg;gq;fSk; 
 

2020 Mk; Mz;by; gl;lkspg;G epWtfq;fshf gpd;tUk; epWtfq;fs; Vw;Wf;nfhs;sg;gl;Ls;sd:   
 

1. nfkp];up rpNyhd; epWtfk;. 

2. ,d;lu;Ne\dy; nfhyp[; xt; gp];d]; md;l; nuf;ndhNyh[p ypkpw;wl;. 

3. ngdbf;l; XVI nfj;jypf; ,d;];upupA+w; xt; `a v[{Nfrd; (gpiwNtw;) ypkpw;wl;. 
 

mjd; mbg;gilapy;> 2020 brk;gu; 31 Me; jpfjpastpy; 21 epWtfq;fs; gl;lkspg;G 
epWtfq;fshf Vw;wq;fPfupf;fg;gl;Ls;sd.  
 
2020 Mk; Mz;by; mq;fPfupf;fg;gl;l 08 epWtfq;fspd; 18 fw;ifnewpfSf;F gl;lkspg;G mDkjp 
toq;fg;gl;Ls;sJ. mjd; mbg;gilapy;> 2020 brk;gu; 31 mstpy; mur rhu;gw;w cau;fy;tp 
epWtfq;fSf;F nkhj;jk; 164 fw;ifnewpfSf;fhd gl;lkspg;G mq;fPfhuk; fpilf;fg; 
ngw;Ws;sJ.   
 

ml;ltiz 4.1 – gl;lf; fw;ifnewpfspd; vz;zpf;if (2020.12.31 ,y; cs;sthW) 
 
 ,skhzpg;  

gl;lq;fs; 

(Basic 

Degrees) 

gl;lg; 
gpd;gbg;G 
bg;Nshkh 

(P/G 

Diploma) 

fiy 
KJkhzp/ 
tpQ;Qhd 
KJkhzp 

(Masters) 

jj;Jt 
KJkhzp  

(M Phil) 

fyhepjp 

(Ph D) 

nkhj;j 
vz;zpf;
if 

2019.12.31 tiu 102 12 13 10 09 146 

2020.01.01 – 
2020.12.31  

14 - 02 01 01 18 

KO nkhj;jk; 116 12 15 11 10  164 
 
 
 
 
 

 mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fs; gw;wpa jfty;fisg; Ngzp tUjy;. 
 
gl;lkspg;G epWtfnkhd;whf Vw;wq;fPfupf;fg;gl;Ls;s epWtdq;fspd; eltbf;iffis Nkw;ghu;it 
nra;Ak; Nehf;Fld; me;epWtdq;fspd; fw;ifnewpfSk;> khztu;fSk; gw;wpa tpguq;fis cl;gLj;jp 
,g;gpuptpdhy; jfty;fs; Ngzg;gLtJk; fz;fhzpg;G eltbf;iffSk; mjd;  ,w;iwg;gLj;jYk; 2020 
Mk; Mz;by; Nkw;nfhs;sg;gl;Ls;sJ.   
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ml;ltiz 6.1 – gl;lkspg;G epWtfq;fspd; fw;ifnewpfSk;> khztu;fSk;; gw;wpa tpguq;fs;  

  

gl;lkspg;G epWtfk; 

No of 
Studen

t 
Enrollm
ent  as 

at 
31.12.2020 

No of 
Studen

t 
Intake 
during 
2020 

No of 
Studen

t 
Gradua
ted 

during 
2020 

01 ,d;];upupa+w; xt; ru;tapq; md;l; nkg;gpd;  (ISM) 13 - - 

02 = yq;fh ,d;];upupA+w; xt; ,d;/nghNkrd; 

nuf;ndhNyh[p (nfuz;b) ypkpw;wl; (SLIIT) 
10,402 3,820 1,289 

03 = yq;fh ,d;];upupA+w; xt; btyg;kd;l; 

ml;kpdp];l;Nurd; (SLIDA) 
241 - - 

04 e\dy; ,d;];upupA+w; xt; Nrhry; btyg;kd;l; (NISD) 232 - 76 

05 mf;tid]; nfhyp[; xt; `a];uB]; 656 364 74 

06 e\dy; ];$y; xt; gp];d]; nkNd[;kd;l; ypkpw;wl; 

(NSBM) 2,812 1,039 652 

07 rpndf; nfk;g]; 1,838 781 81 

08 = yq;fh ,d;uNe\dy; Gl;b];w; mf;flkp (SIBA) 560 279 85 

09 jp ,d;];upupa+w; xt; rhw;wl; mf;fTd;l; xt; = yq;fh 

(CASL) 1,779 316 149 

10   rdr nfk;g]; 100 32 35 

11 n`hiurd; nfhyp]; xt; gp];d]; md;l; 
nuf;ndhNyh[p (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

1,182 235 83 

12 fhl;R i`yp ml;thd;]; nkbf;fy; nuf;ndhNyh[p 
(gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

3,655 996 209 

13 ehfhde;j ,d;uNe\dy; ,d;];upupA+w; /ngh Gl;b];l; 
];uB];  (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

227 133 0 

14   v];.vy;.up. nfk;g]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl;  (SLTC) 1,185 699 0 

15 = yq;fh ,d;upupA+w; xt; eNdh nuf;ndhNyh[p  

(SLINTEC) 
tpguq;fs; fpilf;fg; ngwtpy;iy 

16 rP[p]; nfk;g]; (gpiwNtw;) ypkpw;wl;  76 51 0 

17 < nrh/g;l; nkl;Nwh nfk;g]; 4 2  42 0 

18 nfdp];l;up rpNyhd; epWtfk; 42 44 0 

19 ,d;lu;Ne\dy; nfhyp[; xt; gp];d]; md;l; 
nuf;ndhNyh[p ypkpw;wl; 

Gjpa epWtfk; 

20 ngdbf;l; XVI fj;jypf; ,d;];upupa+w; xt;                 
`a v[{Nfrd; (gpiwNtw;) ypkpw;wl; 

Gjpa epWtfk; 

 nkhj;jk; 25,042 8,831 2,733 
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 2020 Mk;  Mz;by; cau;fy;tpf;F Vw;Gila gpd;tUk; Rw;wwpf;iffs; ,g;gpuptpdhy; 
ntspaplg;gl;ld.  
 

Reference  Detail 

Circular letter 
(19.04.2020) 

Online Delivery of Study Programme by Degree 

Awarding Institute 

NSHE Circular No. 1-2020 

(06.07.2020) 

Online Examination Assessment  

NSHE Circular No. 2-2020 

(26.10.2020) 

Guidelines on Recognition of Prior Learning for Lateral 

Entry  
 

 b[pl;ly; Mtz Kfhikj;Jt kw;Wk; cs;sf Ntiyg;gha;r;ry; KiwikiaAk; (DIGITAL 

DOCUMENT MANAGEMENT AND INTERNAL WORKFLOW SYSTEM) cgfuzg; 
gyifnahd;iwAk; (Dash Board) ICTA  epWtdj;jpd; cjtpAld; mwpKfg;gLj;jy; 

 

tpidj;jpwdhd> gaDWjptha;e;j mYtyf Kiwiknahd;iw cUthf;Fk; Nehf;Fld; mur 
rhu;gw;w cau;fy;tpg; gpuptpdhy; mKy;gLj;jg;gLk; mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fis  
gl;lkspg;G epWtfq;fshf Vw;Wf;nfhs;tjw;Fk; gl;lkspg;G mjpfhuj;ij toq;Fk; 
nrad;Kiwf;Fk; b[pl;ly; Mtz Kfhikj;Jtk;> cs;sf Ntiy Kiwikia 

fzpdpkag;gLj;jy;> cgfuzg; gyifnahd;iw (Dash Board) mwpKfg;gLj;jy; vd;gd ICTA 
epWtdj;jpd; cjtpAld; Nkw;nfhs;sg;gl;L tUfpwJ.  
 

tl;bapy;yhj khztu; fld; jpl;lk;  
 

cau;fy;tpf;fhd mZFKiwia mjpfupf;Fk; Nehf;Fld; 2017 Mk;  Mz;by; tl;bapy;yhj 

khztu; fld; jpl;lk; (IFSLS) mwpKfg;gLj;jg;gl;lJ. ,r;#oiktpy; mur gy;fiyf;fof 
mDkjp ngWtjw;Fk; fw;ifnewpf; fl;lzk; nrYj;Jtjw;Fk; Kbahj epiyapYs;s  
khztu;fSf;F> mtu;fspd; cau;fy;tp mgpyhiria mile;Jnfhs;Sk; nghUl;L jdpahu; 
cau;fy;tp epWtdnkhd;wpy; fy;tp fw;gjw;F cau;e;jgl;rk; 800>000 &gh tiuahd tl;bapy;yhj 
fld; trjpnahd;iw ngw;Wf;nfhs;syhk;. ,g;gl;lf; fw;ifnewpfis toq;Ftjw;F fy;tp 
mikr;rpd;  mur rhu;gw;w cau;fy;tpg; gpuptpdhy; gd;dpuz;L (12) mur rhu;gw;w cau;fy;tp 
epWtfq;fspd; vOgj;njhU (71) gl;lf; fw;ifnewpfs; mq;fPfupf;fg;gl;Ls;sJ. ,e;epfo;r;rpj;jpl;lk; 
%yk; ehl;bd; nghUshjhu kw;Wk; kdpjts mgptpUj;jpf;F mj;jpatrpakhd cau;kl;l kdpj 
%yjdnkhd;iw cUthf;Ftjw;F trjpaspf;fg;gLtJld;> ,isQu; AtjpfSf;F 
cau;fy;tpapy; <LgLtjw;F $Ljy; tha;g;nghd;Wk; Vw;gLj;jpf; nfhLf;fg;gLfpwJ.  
 

2015> 2016> 2017> 2018 Mfpa Mz;Lfspy; cau;ju jFjp ngw;Ws;s khztu;fs; KjyhtJ> 
,uz;lhtJ> %d;whtJ> ehd;fhtJ khztu; mzpfspd; fPo; Nru;j;Jf;nfhs;sg;gl;ldu;. 
ehd;fhtJ khztu; mzp ,t;thz;by; Nru;j;Jf;nfhs;sg;gl;Ls;sJld;> jw;NghJ Iahapuj;J 
mWE}w;Wg; gj;J (5>610) khztu;fs; gpd;tUk; gd;dpuz;L (12) mur rhu;gw;w cau;fy;tp 
epWtfq;fspy; jkJ fy;tp eltbf;iffisj; njhlu;fpd;wdu;.  
 

1. ,yq;if jfty; njhopy;El;g Kftuhz;ik 

2. Njrpa tpahghu Kfhikj;Jt ghlrhiy 

3. ,yq;if gl;laf; fzf;fhsu; epWtfk; 

4. nfhOk;G ru;tNjr fly;rhu; kw;Wk; nghwpapay; fy;Y}up (CINEC)  

5. ,yq;if ru;tNjr ngsj;j fy;tpapay; fy;Y}up 

6. rdr nfk;g]; ypkpw;wl; 

7. n`hiurd; nfhyp[; xt; gp];d]; md;l; nuf;ndhNyh[p (gpiwNtw;) ypkpw;wl;  

8. KAATSU – cau; kUj;Jtj; njhopy;El;gg; gapw;rp epiyak; jdpahu; fk;gdp  

9. v];vy;up nfk;g]; jdpahu; fk;gdp 

10. rPfp]; nfk;g]; jdpahu; fk;gdp 

11. < nrhg;l; nkl;Nwh nfk;g]; 

12. mf;tid]; cau;fy;tp fy;Y}up jdpahu; fk;gdp 
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,yq;if tq;fpapd; cjtpAld; fld; toq;fg;gl;lJld;> 2020 Mk;  Mz;by; ehd;fhtJ mzpapd; 
2>252 khztu;fSf;F 19.981 kpy;ypad; &gh fld; toq;fg;gl;Ls;sJ. mjd; mbg;gilapy; 
khztu; fld; gpuptpd; rpghu;rpd; Ngupy; ,yq;if tq;fpapdhy; 4>744 khztu;fSf;F jtizf; 
fl;lzk; nrYj;jg;gLfpwJ. fw;ifnewpf; fl;lzj;jpw;fhd fld; njhiff;F Nkyjpfkhf> 5>185 
khztu;fSf;F tho;f;ifr;nryTg; gbf;fhf tl;bapy;yhj flDk; toq;fg;gl;Ls;sJld;> 
jw;NghJ mtu;fSf;F Nkyjpf fy;tr; nryTfs;>  tho;f;ifr; nryT Kjypatw;iw fhg;gPL 
nra;tjw;F fhyhz;L mbg;gilapy; &.18>750/- (khjnkhd;Wf;F &.6>250/-) nrYj;jg;gLfpwJ.  
2020 Mk; Mz;by; nkhj;j tl;bj; njhifahf 190.68 kpy;ypad; &gh ,yq;if tq;fpf;F 
nrYj;jg;gl;lJ. 
 
,j;Njrpa epfo;r;rpj;jpl;lk; Fwpj;J nghJkf;fis mwpTWj;Jtjw;fhf nra;jpg;gj;jpupif 
tpsk;guq;fs;> Mf;fq;fs;> njhiyf;fhl;rp kw;Wk; thndhyp epfo;;r;rpfs;> fy;tp mikr;rpd; 
,izaj;jsk;> kpd;dQ;ry;> FWe;jfty; Nrit Nghd;w gpurhu Clfq;fs; ifahsg;gLfpd;wd. 
 
2020 Mk; Mz;by; Vw;gl;l nfhtpl;-19 njhw;Wepiyik cau;fy;tpg;  gpupTf;Fk; khztu; fld; 
jpl;lj;jpw;Fk; ghjf jhf;fj;ij Vw;gLj;jpaJ. ,e;epiy fhuzkhf nghJthf Neu;Kfg; guPl;ir 
elhj;jp njupTnra;ag;gl;l khztu;fs; nrg;lk;gu; khjj;jpy; gjpTnra;ag;gl;bUg;gpd; Vw;gltpUe;j 
jhkjj;ijj; jzpg;gjw;F khztu; fld; gpuptpdhy; Neu;Kfg; guPl;irfs; njhluuh  top%yk;  
elhj;jg;gl;lJld;> Neu;Kfg; guPl;irf;F 6>007 njhluuh tpz;zg;gq;fSk; 4>559 
tpz;zg;gjhuu;fSk; fye;Jnfhz;ldu;. mtu;fspy; 2>573 khztu;fs; 12 mur rhu;gw;w cau;fy;tp 
epWtfq;fspy; jk;ikg; gjpTnra;J nfhz;Ls;sdu;.  
 
2017> 2018> 2019 Mfpa Mz;Lfspy; f.ngh.j. cau;jug; guPl;irg; ngWNgWfspd; mbg;gilapy; 
Ie;jhtJ khztu; mzp 2021 Mk; Mz;by; Muk;gpf;fg;glTs;sJ. mjw;F jahu;gLj;Jk; gzpfs; 
Muk;gpf;fg;gl;Ls;sJld;> gjpide;J (15) epWtfq;fs; njhd;D}w;whW (96) gl;lf; 
fw;ifnewpfSk; mlq;fyhf jkJ Kd;nkhopTfis mDkjpf;fhf rku;g;gpj;Js;sd.   
 
,jw;F Nkyjpfkhf> kpfr; rpwe;j trjpfis mspg;gjw;Fk; nkhj;j epfo;r;rpj;jpl;lj;ijAk; 
mtjhdpj;jy; kw;Wk; msitnra;Ak; nghUl;L njhluuh tpz;zg;gq;fis mDg;gpitf;Fk;  
KiwikiaAk; juTj; Njf;ffj;ijAk; Kd;Ndw;Wtjw;Fj; jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. 
 
ehd;fhtJ khztu; mzpiaj;  Nju;e;njLg;gjw;F xOq;Fnra;ag;gl;l njhluuh Neu;Kfg; guPl;ir 
(Online Interview)  
 
 

 
 

 

 

 

 

 

mur rhu;gw;w cau;fy;tp epWtfq;fspd; ehd;fhtJ khztu; mzpapd; gjpT  
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2.2  njhiyNehf;F 

 

 

 

 

xg;gk;: 
Nguhrpupau; Nf.fgpy rp.Nf.ngNuuh        jpfjp 
nrayhsu; (gpujhd fzf;fPl;L mYtyu;) 
fy;tp mikr;R. 
 
 
  

Nehf;fk; 1 - midj;J jFjpfisAk; nfhz;l khztu;fSf;F gl;lk; ngWk; kl;lk; tiu 
njhlu;r;rpahf cau;fy;tpia toq;Fjy;. 
 

 Njrpa gy;fiyf;fof Kiwikapd; fPo; khztu;fspd; vz;zpf;ifia 30>000 
Kjy; 45>000 tiu mjpfupj;jy;. 

 tl;bapy;yhj khztu; fld; jpl;lj;ij tp];jupj;jy; (5>000 Kjy; 15>000 tiu) 

 Njrpa cau; njhopy;El;gf; fy;tp epWtfj;ij (SLIATE) gl;lkspg;G kl;lk; 
tiu juKau;j;Jjy;> `hu;b njhopy;El;g epWtfj;ij epWTjy;. 

 njhluuh> njhiyf;fy;tp trjpfis Kd;Ndw;Wjy;. 

 nkhul;Litg; gy;fiyf;fofj;jpy; kUj;Jt gPlnkhd;iw epWTjy;.  

 nka;epfu; (Njhw;wg;ghlhd) gy;fiyf;fofnkhd;iw (Virtual 

University) epWTjy;. 
 

Nehf;fk; 2 - gl;ljhupfspd; kpfr; rpwe;j njhopYf;fhf cau;fy;tpapd; gz;Gj;juj;ijAk; 
Vw;GilikiaAk; Kd;Ndw;Wjy;. 
 

 Njrpa gy;fiyf;fof Kiwikapy; fw;wYf;F cfe;jnjhU #oiyf; 
fl;bnaOg;Gjy;. 

 Mq;fpynkhop kw;Wk;  jfty; mwpit Kd;Ndw;Wtjd; %yk; khztu;fspd; 
Nghl;bepiyiaAk; jpwd;fisAk; mjpfupj;jy;.  

 cau;fy;tpapd; gz;Gj;juj;ij Kd;Ndw;Wtjw;F ,yq;if Njrpa ju 
cj;juthj rhd;Wg;gLj;jy; rigia (QAAC) epWTjy;. 
 

Nehf;fk; 3 - njhopy;El;gj;jpd; mbg;gilapyhd nghUshjhunkhd;iwf; fl;bnaOg;Gtjw;F 
Gj;jhf;fj;ij Cf;Ftpj;jy;> njhopy;El;gj;ij Nkk;gLj;jy;> Kaw;rpahz;ik> Muha;r;rp 

mD$yq;fis tzpfkakhf;fy;> mwpitg; gug;Gjy;. (RgPl;rj;jpd; Nehf;F – mj;jpahak; 
06)    
 

Nehf;fk; 4 - cau;fy;tp Kiwikapd; tpidj;jpwidAk; gad;$u; jd;ikiaAk; Kd;Ndw;Wjy;.  

 mur gy;fiyf;fofq;fSf;F khztu;fisj; njupTnra;tjw;F vLf;Fk; 
fhyj;ijf; Fiwg;gjw;F mtrpakhd eltbf;iffis Nkw;nfhs;sy;.   
 

Nehf;fk; 5 - cau;fy;tpia ru;tNjrkag;gLj;jy;. 
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       VrpV-vt;  
 
03. mj;jpahak; -  2020.12.31 ,y; Kbtile;j Mz;Lf;fhd KOJk; mshtpa                                   
         epjpr; nrayhw;Wif 
 
3.1 epjpr; nrayhw;Wiff; $w;W 

                VrpV-vt;   
 2020.12.31 ,y; Kbtile;j Mz;Lf;fhd 

epjpr; nrayhw;Wiff; $w;W 
  

              (&.)   

tuT 
nryTj; 
jpl;lk; 
2020 

      
Fwpg;G 

  cs;sgbahd 
 

        2020   2019 
  

0   
tUkhdq;fspd; 
ngWtdTfs;       

                      
-      

                        
-      

0   tUkhd tup   1   
                      
-      

                        
-    

 

  
 

0   
cs;Su;g; gz;lq;fs;> 
Nritfs; kPjhd tup   2   

                      
-      

                        
-    

VrpV-
1 

0   

ru;tNjr tu;j;jk; kPjhd 
tupay;yhj 
tUkhdq;fSk; gpwTk;   3   

                      
-      

                        
-      

0      4   
                      
-      

                        
-      

0   
nkhj;j tUkhdq;fspd; 
ngWtdTfs; (m)        

                      
-      

                        
-      

                    

0   
tUkhdky;yhj 
ngWtdTfs;               

0   jpiwNrupf; fl;Lepjp       8,267,502,009   7,743,935,902 
VrpV-
3 

0   itg;Gf;fs;       140,608,938   40,111,693 
VrpV-
4 

0   Kw;gzf; fzf;F       7,414,856   5,391,267 

VrpV-
5/5 
(V)/5
(gp) 

0   gpw ngWtdTfs               

0   
nkhj;j tUkhdky;yhj 
ngWtdTfs; (M)       8,415,525,803   7,789,438,862   

0   

nkhj;j tUkhd 
ngWtdTfSk;        
nkhj;j tUkhdky;yhj 
ngWtdTfSk; (,)= 
(m) +(M)       8,415,525,803   7,789,438,862 

  

                    

    
fopf;fg;gl;lJ : 
nrytpdk;              

0   kPz;nlOk; nrytpdk;             
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94,447,000   

rk;gsq;fs;> $ypfs; kw;Wk; 
Vida Copau;fSf;fhd 
ed;ikfs; 5   91,627,130   77,229,547   

77,218,000   
gpw gz;lq;fSk; 
NritfSk;   6   73,778,163   89,085,823 

VrpV-
2 
(ii) 

1,900,335,0

00   
khdpaq;fs;> nfhilfs; 
kw;Wk; khw;wy;fs;   7   1,883,844,196   1,611,738,931   

0   tl;bf; nfhLg;gdTfs;   8   0   0   

0   
gpw kPz;nlOk; 
nrytpdk;;   9   0   211,284   

2,072,000,0

00   
nkhj;j kPz;nlOk; 
nrytpdk;; (<)       2,049,249,489   1,778,265,585   

    %yjdr; nrytpdk;             

 

  
 

2,120,000   

%yjdr; nrhj;Jf;fspd; 
Gduikg;Gk; 
Kd;Ndw;wKk;   10   732,283   25,100,000   

10,273,361,

364   
%yjdr; nrhj;J 
nfhs;sy;fs;;   11   10,103,377,990   10,698,801,469   

701,249,00

0   %yjd khw;wy;fs;   12   630,594,816   1,135,322,199 

VrpV-
2 
(ii) 

0   
epjpr; nrhj;Jf;fspd; 
nfhs;sy;fs;   13   0   0   

1,079,886,0

00   Mw;wy; tpUj;jp   14   1,078,182,061   307,519,886   

1,267,469,0

00   gpw %yjdr; nryTfs;   15   1,257,088,104   736,738,306   

13,324,085,

364   
nkhj;j %yjdr; 
nryTfs; (c)       13,069,975,254   12,903,481,860   

                    

    
gpujhd NgNul;Lr; 
nryTfs; (C)       150,824,219   95,302,268   

    
itg;Gf;fisr; 
nrYj;jy;       141,290,139   86,098,370 

VrpV-
4  

    Kw;gzk; nrYj;jy;;       9,534,079   9,167,840 

VrpV-
5/5 

(V) 

    

kPsr; nrYj;jy; 
nkhj;jr; nryTfs; v 
= (< +c+C)       0   36,059   

           15,270,048,962   14,777,049,713   

                    

-   

2020 brk;gu; 31 
,Ys;;sthW            
fl;Lepjp kPjp V= (,)-
(v)        -6,854,523,159   -6,987,610,850   
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3.2. epjp epiyik gw;wpa $w;W  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020.12.31 ,y; cs;sthwhd epjp epiyik gw;wpa $w;W 
  

        cs;sgbahd 

    Fwpg;G   2020   2019 
        &.   &. 

              

epjpay;yhr; nrhj;Jf;fs;             
              

Mjdq;fs;> nghwpj;njhFjpfs;> rhjdq;fs;   VrpV-6   2,493,671,420   1,596,436,528 

              

epjpr; nrhj;Jf;fs;             

              

Kw;gzf; fzf;Ffs;   VrpV-5/5(V)   955,076,253   262,813,353 

fhRk; fhRf;F epfuhditAk;   VrpV-3   4,435,994   2,497,539 

              

nkhj;j nrhj;Jf;fs;       3,453,183,668   1,861,747,420 

              

Njwpa nrhj;Jf;fs; / cupikKjy;             

              

Njwpa nrhj;Jf;fs;       -224,866,554   -225,547,756 
nrhj;Jf;fs;> nghwpj;njhFjpfs;> rhjdq;fspd; 
xJf;F       2,493,671,420   1,596,436,528 
thlif kw;Wk; Ntiy Kw;gzq;fspd; 
xJf;F   VrpV-5(gp)   936,304,672   244,041,772 
              

eilKiwg; nghWg;Gf;fs;             
              

itg;Gf; fzf;Ffs;   VrpV-4   243,638,135   244,319,337 

fl;Lepjp kPjp   VrpV-3   4,435,994   2,497,539 

nkhj;j nghWg;Gf;fs;       3,453,183,668   1,861,747,420 
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3.3. fhRg; gha;r;ry; gw;wpa $w;W 
 

2020.12.31 ,y; Kbile;j Mz;Lf;fhd 

fhRg; gha;r;ry; gw;wpa $w;W 

  cs;sgbahd 

  2020 2019 

  &. &. 

nraw;ghl;L eltbf;iffspypUe;jhd fhRg; gha;;r;ry;fs;      

nkhj;j tup ngWtdTfs; 
                             
-    

                         
-    

fl;lzq;fs;> kpiff; fl;lzq;fs;> jz;lq;fs;> 
mDkjpg;gj;jpuq;fs;  

                             
-    

                         
-    

,yhgq;fs; 
                             
-    

                         
-    

tUkhdk;; my;yhj ngWtdTfs; 
                             
-      

NtW jpizf;fsq;fs;/mikr;Rf;fspypUe;J            
Nrfupf;fg;gl;l tUkhdq;fs;     

fl;Lepjpg; ngWtdTfs;          8,265,750,585       7,738,608,056  

nraw;ghl;L eltbf;iffspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry; (m)         8,265,750,585      7,738,608,056  

      

fopf;fg;gl;lJ : fhR nrytPLfs;     

MSf;Fupa gbfSk; njhopw;ghl;Lr; nryTfSk;             159,500,549          156,176,646  

khdpaq;fSk; khw;wy;fSk;             191,159,196            37,050,931  

NtW nryTj; jiyg;GfSf;fhf Nkw;nfhs;sg;gl;l nryT               19,570,641            18,892,134  

jpiwNrupf;F nrYj;jpj; jPu;f;fg;gl;l fl;Lepjp                 4,692,891              2,497,539  

nraw;ghl;L eltbf;iffSf;F nrytplg;gl;l fhRg; gha;r;ry; (M) 374,923,278 214,617,250 

      
nraw;ghl;L eltbf;iffspypUe;jhd Njwpa fhRg; gha;r;ry;           
(,) = (m) - (M)          7,890,827,306      7,523,990,805  

KjyPl;Lr; nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;fs;      

tl;b 
                             
-    

                         
-    

gq;fpyhgq;fs; 
                             
-    

                         
-    

cupik ePf;fj;jpw;fhd Vw;ghLfSk;                               
ngsjpfr; nrhj;Jf;fspd; tpw;gdTk; 

                             
-      

cg fld; mwtPLfs; 
                             
-    

                         
-    

Kw;gzq;fspd; mwtPLfs;                    776,698                 655,983  

KjyPl;Lr; nraw;ghLfspypUe;jhdfhRg; gha;r;ry; (<)                    776,698                 655,983  

      

fopf;fg;gl;lJ : fhR nrytPLfs;     
ngsjpf nrhj;Jf;fs; epu;khzpg;Gfs; my;yJ                 
nfhs;tdTfs; kw;Wk; NtW KjyPLfspd; mwtPLfs;          3,049,029,999       2,027,181,926  

Kw;gzk; nrYj;jy;                 7,858,066              9,167,840  
KjyPl;Lr; nraw;ghLfSf;F nrytplg;gl;l               
nkhj;j fhRg;gha;r;ry; (c)         3,056,888,066      2,036,349,766  
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KjyPl;Lr; nraw;ghLfspypUe;jhd                                  
Njwpa fhRg; gha;r;ry;  (C) = (<) - (c)        (3,056,111,368)   (2,035,693,783) 

      
eltbf;iffspypUe;Jk; KjyPLfspypUe;jhd                           
Njwpa fhRg; gha;r;ry; (v) = (,) - (C)          4,834,715,939      5,488,297,022  

epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry;     

cs;Su;f;;; fld; ngwy;fs;;                              -                             -    

ntspehl;Lf; fld; ngwy;fs;;                              -                             -    

nfhil ngWtdTfs;;                              -                             -    

itg;Gg; ngWtdTfs;             140,608,938            40,111,693  
epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd                          
nkhj;j fhRg; gha;r;ry;  (V)              140,608,938            40,111,693  

      

fopf;fg;gl;lJ : fhR nrytPLfs;;     

cs;Su;f; fld; kPsspg;Gfs;          4,834,034,737       5,442,310,346  

ntspehl;Lf; fld; kPsspg;Gfs;                              -                             -    

itg;Gf;fs; nrYj;jy;fs;             141,290,139            86,098,370  
epjpr; nraw;ghLfSf;F nrytplg;gl;l                           
nkhj;j fhRg; gha;r;ry; (I)           4,975,324,876      5,528,408,716  

epjpr; nraw;ghLfspypUe;jhd fhRg; gha;r;ry; (x) =                
(V) – (I)       (4,834,715,939)   (5,488,297,022) 

      

fhRfspd; Njwpa khw;wy;fs; (X) = (v) – (x)                              -     -  

[dtup 01 md;Ws;sthwhd Muk;g fhR kPjp                              -     -  

brk;gu; 31 md;Ws;sthwhd ,Wjp fhR kPjp                              -     -  

 
 
 
3.4. xJf;fPL nra;ag;gl;l epjpfis cgNahfg;gLj;Jtjpyhd nrayhw;Wif 
  

epjp 
xJf;fPl;L 
tif 

Vw;ghL nra;ag;gl;l 
epjp xJf;fPLfs; 

cs;sgbahd nryT 

cgNahfpf;fg;gl;l 
epjp xJf;fPLfs;> 
g+u;j;jpnra;ag;gl;l 

,Wjp epjp 
xJf;fPl;L mstpd; 

rjtPjkhf. 
Muk;g epjp xJf;fPL ,Wjp epjp xJf;fPL 

kPz;nlOk; 2,072,000,000 2,072,000,000 2,049,249,489.46 99% 

%yjd 12,133,900,000 13,324,085,364 13,069,975,253.80 98% 

nkhj;jk; 14,205,900,000 15,396,085,364 15,119,224,743.26 98% 
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3.5.  epjpay;yhr; nrhj;Jf;fis mwpf;ifapLtjpyhd nrayhw;Wif 

nrhj;Jf; 
FwpaPL 

FwpaPl;bd; tpguk; 2020.12.31 
md;Ws;sthW 

nghUspUg;G msit 
mwpf;ifapd;gb kPjp 

2020.12.31 
md;Ws;sthW 
epjpepiyik 

mwpf;ifapd;gb kPjp 

vjpu;fhyj;jp
y; fzf;fPL 
nra;ag;glT

s;s 

Kd;Ndw;wj;ij 
rjtPjkhf 

mwpf;ifapLjy 

9151 
fl;blq;fSk; 
fl;likg;GfSk; 76,922,000.00 76,922,000.00 - 100% 

9152 
,ae;jpu 
cgfuzq;fs; 105,544,103.42 105,544,103.42 - 100% 

9152 thfdq;fs; 283,320,840.00 283,320,840.00 - 100% 

9153 fhzpfs; 794,700,000.00 794,700,000.00 - 100% 
9154 mUtr; 

nrhj;Jf;fs; 
(fzpdp 
nkd;nghUs;) 

1,580,000.00 1,580,000.00 - 100% 

9155 
capupay; 
nrhj;Jf;fs; - - - - 

9160 
KbTwh 
Ntiyfs; 1,231,604,476.26 1,231,604,476.26 - 100% 

9180 
Fj;jiff;F 
tplg;gl;l 
nrhj;Jf;fs; - - - - 

 

3.6   fzf;fha;thsu; jiyikajpgjpapd;  

ghlrhiyfs;> cau;fy;tp Mfpa ,U Jiwfspd; nraw;ghLfs; njhlu;gpyhd fzf;fha;T 
mgpg;gpuhakhdJ Njrpa fzf;fha;T mYtyfj;jpdhy; ghuhSkd;wj;jpy; rku;g;gpf;fg;gl;l 154(6) 
mwpf;ifapy; fhl;lg;gl;Ls;sJ. 
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04 mj;jpahak; - nrayhw;Wiff; Fwpfhl;bfs; 
 

4.1 epWtdj;jpd; nrayhw;Wiff; Fwpfhl;bfs; (nraw;ghl;Lj; jpl;lj;jpd; mbg;gilapy;) 

 

05.  mj;jpahak; - Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffis (SDG) mile;Jnfhs;tjpyhd 
nrayhw;Wif  

5.1  milahsk; fhzg;gl;l cupa Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffs; 

 
,yf;F - Nehf;fq;fs; 

 
,yf;Ffs; 

ntw;wpf;         
Fwpfhl;b 

,Jtiu 
ntw;wpngWtjpyhd 

Kd;Ndw;wk; 
 0%- 

49% 
50%- 
74% 

75%-
100% 

4.3 2030 Mk; 
Mz;lstpy; 
midj;Jg; 
ngz;fSf;Fk; 
Mz;fSf;Fk; 
gz;Gj;ju uPjpapy; 
cau;e;j kw;Wk; 
Fiwe;j gzj; 
njhiff;F ngw;Wf; 
nfhs;sf;$ba 
gy;fiyf;foff; fy;tp 
mlq;fyhf 
njhopy;El;g> njhopy; 
kw;Wk; %d;whk;epiyf; 
fy;tpiag; ngw;Wf; 
nfhs;sf;$bajhf 
,Uj;jy;. 

 tl;bapy;yh 
khzhf;fu;fspd;            
fld; jpl;lj;ij 
mKy;gLj;jy;.  

 Njrpa cau; 
njhopy;El;gf; fy;tp 
epWtfk; (SLIATE) 
%yk; cau;fy;tpf;fhd 
tha;g;Gfis toq;Fjy;. 

 gy;fiyf;fof 
khdpaq;fs; 
Mizf;FOtpd; fPo; 
(UGC) ,aq;Fk; Njrpa 
gy;fiyf;fofq;fSf;F 
khztu;fisr; 
Nru;j;Jf;nfhs;sy;. 
 

 ,yq;if gpf;F gy;fiyf; 
fofj;jpw;F khztu;;fisr;; 
Nru;j;Jf;nfhs;sy;. 

 
 ,yq;if ngsj;j kw;Wk; 
ghsp gy;fiyf; 
fofj;jpw;F khztu;;fisr; 
Nru;j;Jf;nfhs;sy;. 

 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  57% 

 

 

 

 

 

91.6% 

 

 

 

(*) 

 

 

 

 

112.6% 

 

 

96.4% 

tpNrl Fwpfhl;b vjpu;ghu;f;fg;gl;l ntspaPl;bd; (expected output) rjtPjkhf (%) 
cs;sgbahd ntspaPL (true output)  

100%-90% 75%-89% 50%-74% 

gl;ljhup Ntiytha;g;G 93.6% 

 

 

  

 
Njrpa cau;fy;tp Kiwikf;F 
khzhf;fu;fisr; 
Nru;j;Jf;nfhs;tjpyhd mjpfupg;G. 

2020 Mk; Mz;by; gy;fiyf;fof 
khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; 
(UGC) fPOs;s Njrpa 
gy;fiyf;fofq;fSf;F 
khzhf;fu;fisr; 
Nru;j;Jf;nfhs;tjw;F 
vjpu;ghu;f;fg;gLk; vz;zpf;if 
34>161 MFk;. vdpDk;> 2020 Mk; 
Mz;Lf;F ,d;Dk; khztu;fs; 
Nru;j;Jf;nfhs;sy; 
Kbtilatpy;iy.  

  

 
gy;fiyf;fof cyf jug;gLj;jy;. 

 

76.5% 

 

Nru;j;Jf; 
nfhs;sg; 
gLk; 

khzhf;fu;f
spd; 

vz;zpf; 
ifapyhd 
mjpfupg;G. 

 

66 
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4.5 2030 Mk; 
 Mz;lstpy; - 
 
I. fy;tpapy; 

ghy;epiy 
rkj;Jtj;jpd; 
mbg;gilapyhd 
ghugl;rq;fis 
xopj;Jf;fl;ly;. 
 

II. fy;tpapy; 
midj;J 
kl;lq;fspYk; 
EioTf;fhd 
tha;g;ig 
cWjpg;gLj;jy;. 

 
III. tyJFiwe;j 

egu;fSf;Fk;> 
RNjrpfSf;Fk;> 
Mgj;ij 
vjpu;Nehf;ff;$ba 
gps;isfSf;Fk; 
njhopw;gapw;rpia 
ngw;Wf;nfhs;s 
tha;g;gspj;jy;. 

 

 
 ,yf;F g+u;j;jp 

nra;ag;gl;Ls;sJ. 
 
 
 
 
 
 
 ,yf;F g+u;j;jp 

nra;ag;gl;Ls;sJ. 
 
 
 
 
 ,t;tikr;rpd; 

Nehf;nfy;iy rhuhjJ. 

 
 
   

100% 
 
 
 
 
 
 
 

100% 
 
 
 
 
 

- 

4.6  2030 Mk; 
Mz;lstpy; fy;tp 
fw;Fk; midtUk; 
Ngz;jF 
mgptpUj;jpia 
Cf;Ftpg;gjw;fhd 
mwpitAk; 
Mw;wy;fisAk; 
ngw;wpUj;jy;> mjw;F 
Ngz;jF 
mgptpUj;jpgw;wpa 
fy;tp kw;Wk; Ngz;jF 
tho;f;ifg; ghzpfs;> 
kdpj cupikfs;> 
rkhjhdk; kw;Wk; 
td;Kiwaw;w 
fyhrhuj;ij 
Cf;Ftpj;jy;> cyf 
gpu[hTupik kw;Wk; 
fyhrhu 
gd;ikj;Jtj;ij 
kjpg;gpLjy;> Ngz;jF 
mgptpUj;jpf;F fyhrhu 
uPjpahf 
gq;fspg;Gr;nra;jy; 
vd;gd cs;slq;Fk;. 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 

 *  2020 Mk; Mz;b; gy;iyf;fof khdpaq;fs; Mizf;FOtpd; (UGC) fPo; fhzg;gLk; Njrpa 
gy;fiyf;fofq;fSf;F khztu;fisr; Nru;j;Jf;nfhs;tjw;F vjpu;ghu;f;fg;gLk; vz;zpf;if 34>161 
MFk;. vdpDk;> 2020 Mk; Mz;Lf;fhf Vw;fdNt khztu;fisr; Nru;j;Jf;nfhs;sy; 
g+u;j;jpailatpy;iy.    
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5.2 Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffis va;Jtjpyhd ntw;wpfSk; rthy;fSk;  

  Ngz;jF mgptpUj;jp ,yf;Ffis (SDG) va;Jjy; rk;ge;jkhf.  
 

1. fy;tpapy; ghy;epiy rkj;Jtj;jpd;      
mbg;gilapyhd ghugl;rq;fis 
xopj;Jf;fl;ly;   

 
2. fy;tpapd; midj;J kl;lq;fspYk;     

EioTf;fhd tha;g;ig cWjpg;gLj;jy;. 
 
 
 
 
 
 
 

3. tpNrl NjitAilNahUf;F> 
cz;zhl;ltu;fSf;F> Mgj;Jf;F 
cs;shff;$ba rpWtu;fSf;F – 
njhopw;gapw;rp ngw;Wf;nfhs;Sk; tha;g;ig 
Vw;gLj;jy;. 

 
 
 

06.  mj;jpahak; -  kdpj ts gz;Gf;$Wfs; 
 
6.1  gjtpazp Kfhik 

 mDkjpj;j 
gjtpazpapdu; 
vz;zpf;if 

jw;NghJs;s 
gjtpazpapdu; 
vz;zpf;if 

gjtp ntw;wplq;fs;/ 
(kpif) ** 

rpNu\;l 27 23 04 
%d;whk;epiy 05 04 01 
,uz;lhk;epiy 120 70 50 
Kjdpiy 45 40 05 

 

 
 

6.2 ** Nkw;gb ml;ltizapy; jug;gl;Ls;s gjtpazpapdu; vz;zpf;iff;F Nkyjpfkhf> 29 gl;ljhupg; 
gapYeu;fs; ,t;tikr;Rf;F ,izf;fg;gl;Ls;sdu;. mjd; mbg;gilapy;> jw;NghJs;s cs;sgbahd gjtp 
ntw;wplq;fspd; msT 31 MFk;. ,t;thW gjtp ntw;wplq;fs; fhzg;gLtjd; fhuzkhf mYtyu; 
xUtUf;F gy;NtW tplaq;fspd; gzpfis Mw;w NeupLtjdhy;> mikr;rpd; vjpu;ghu;j;j Nehf;fq;fis 
tpidj;jpwDlDk; gad;$u; mbg;gilapYk; epiwNtw;WtJ rpukkhdjhf cs;sJ. Mifahy;> Fwpj;j 
gjtp ntw;wplq;fis epug;GkhW murhq;f epUthf> cs;ehl;lYty;fs;> khfhz rigfs; kw;Wk; 
cs;Suhl;rp mikr;Rf;F mwptpf;fg;gl;Ls;sJ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

cau;fy;tp tha;g;GfSf;fhf njupTnra;jy;          
Z - Gs;spfspd; kPJ jq;fpAs;sJ.                  
mJ ghy;epiy rkj;Jtj;jpd; kPjy;y. 

  cau;fy;tpapd; xt;nthU kl;lj;ijAk; 
nghUs;Nfhly; nra;J mjpy; Eiotjw;Fj; 
Njitg;gLk; jFjpfisAk; Fwpg;gpl;L ,yq;if 
jFjpg; gzpr;rl;lj;jpd; (SLQF) mbg;gilapy; 
jahupf;fg;gl;Ls;sJ. mjd;gb jFjpfisg; 
g+u;j;jpnra;Ak; MnstUf;Fk; gy;NtW 
kl;lq;fspy; EioTf;fhd tha;g;Gfs; 
cWjpnra;ag;gl;Ls;sJ. mikr;rpd; fPopUe;j 
midj;J fy;tp epWtdq;fSk; ,e;j 
gzpr;rl;lj;Jld; ,iaGWj;jg;gl;Ls;sd. 

 

 

,t;tikr;rpd; Nehf;nfy;iyf;F cl;gltpy;iy.  

 



fy;tp mikr;R – cau;fy;tp                                          tUlhe;j nrayhw;Wif mwpf;if - 2020 

 

fy;tp mikr;R 
  65 
 

6.3  kdpj ts mgptpUj;jp 

epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd;           
ngau; 

gapw;wg;g
l;l 

gjtpa
zpapdu; 
vz;zpf;
if 

epfo;r;rpj; 
jpl;l   
fhyg;   
gFjp 

KOJk; mshtpa 
KjyPL (&.’000) 

epfo;r;rpj; 
jpl;lj;jpd; 
jd;ik 

(cs;ehl;L/ 
ntspehl;L) 

,Wjp ntspaPL/ 
ngw;Wf;nfhz;l 

mwpT* 
cs;-
ehL 

ntsp- 
ehL 

jhgd tpjpf; 
Nfhitapd; 
Vw;ghLfs; gw;wp 
mur mYtyu;fis 
mwpTWj;Jjy;. 

2 2 ehs; - - cs;ehl;L murhq;f 
mYtyu;fspd; 
tpLKiw> rk;gsk;> 
nfhLg;gdTfs; 
rk;ge;jkhf 
jhgdtpjpf;Nfhitapy; 
Fwpg;gplg;gl;Ls;s 
Vw;ghLfs; Fwpj;J 
mwpTWj;jg;gLjy;. 
 

ngWifr; 
nrad;Kiw 

3 2 ehs; 24 - cs;ehl;L ngWifr;  
nrad;Kiwia 
,dq;fhzYk; 
tpiykD kjpg;gPl;L 
mwpf;ifiaj; 
jahupf;Fk; rupahd 
Kiwia ehshe;j 
flikfis 
tpidj;jpwdhf 
Nkw;nfhs;tjw;F 
Vw;Gilj;jhf;fpf; 
nfhs;sYk;. 

murhq;f 
mYtyu;fspd; 
rk;gsq;fisj; 
jahupj;jy; 

1 1 ehs; 4 - cs;ehl;L murhq;f 
mYtyu;fspd; 
rk;gsq;fisj; 
jahupj;jy; 

Ms;rhu; 
Nfhg;Gfisg; 
guhkupj;jy; 

1 2 ehs; 4.5 - cs;ehl;L Ms;rhu; Nfhg;Gfis 
,w;iwg;gLj;jYk; 
guhkupj;jYk; 

ngWifj; 
jpl;lj;ijAk; 
nraw;ghl;Lj; 
jpl;lj;ijAk;  
jahupj;jy; 

3 3 ehs; 45 - cs;ehl;L mikr;rpd; ngWifr;  
nrad;Kiw gw;wpa 
mwpitg; 
ngw;Wf;nfhs;sy; 

murhq;f 
mYtyu;fspd; 
tpLKiwfs; 

1 2 ehs; 8.5 - cs;ehl;L midj;J 
mYtyu;fspd; 
rk;gsq;fisj; 
jahupj;jy; 

Nrit Muk;gg; 
gapw;rp 

17 3 ehs; 255 - cs;ehl;L jhgd mYty;fs; 
gw;wpa Kd; mwpitg; 
ngw;Wf;nfhs;sy; 

 
* flik mYty;fis tpisj;jpwDlDk; gad;$u; tpjj;jpYk; epiwNtw;Wtjw;F mYtyu;fspd; 
mwptpYk; jpwd;fspYk; tsu;r;rpia Vw;gLj;JtJ Xu; ,d;wpaikahj tplakhFk;. mYtyu;fis gapw;rp 
epfo;r;rpj;jpl;lq;fSf;F Mw;Wg;gLj;Jtjd; %yk; Gjpa tplaq;fs; rk;ge;jkhd mwpT tsu;tJld;> 
tpidj;jpwdhd xU Nrit mjd;%yk; epiwNtWnkd vjpu;ghu;f;fg;gLfpwJ. 
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07. mj;jpahak; - xj;jpirT mwpf;if 

 Vw;Gilj;jhf;fpf;              
nfhs;sg;gl Ntz;ba Njit 

xj;jpirT epiy 
(xj;jpir 
thdJ/ 

xj;jpir tw;wJ) 

xj;jpirT 
mw;wnjdpy;> 
mjw;fhd    

RUf;f tpsf;fk; 

xj;jpirtpd;ikia 
vjpu;fhyj;jpy;           

jLj;Jf; nfhs;tjw;F 
Kd;nkhopag;gLk; 

rupahd jPu;khdq;fs;> 
eltbf;iffs; 

1 gpd;tUk; epjpf; $w;Wf;fs;/ 
fzf;Ffs; cupa jpdj;jpy; 
rku;g;gpf;fg;gl;Ls;sd.  

 _ _ 

1.1 tUlhe;j epjpf; $w;Wf;fs; xj;jpirthdJ _ _ 
1.2 murhq;f mYtyu;fspd; Kw;gzf; 

fzf;F 
xj;jpirthdJ _ _ 

1.3 tpahghu kw;Wk; cw;gj;jp Kw;gzf; 
fzf;Ffs; (tu;j;jf Kw;gzf; 
fzf;Ffs;) 

_ _ _ 

1.4 fsQ;rparhiy Kw;gzf; fzf;F _ _ _ 
1.5 tpNrl Kw;gzf; fzf;Ffs; _ _ _ 
1.6 gpw _ _ _ 
2 VLfisAk; gjpNtLfisAk; 

guhkupj;jy; (ep.gp. 445) 
 _ _ 

2.1 murhq;f epUthf Rw;wwpf;if ,y. 
267/2018 ,d; gpufhuk; epiyahd 
nrhj;Jf;fspd; gjpNtl;il 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.2 MSf;Fupa Ntjdq;fspd; 
gjpNtLfs;/ MSf;Fupa 
Ntjdq;fspd; ml;ilfis 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.3 fzf;fha;T Iatpdhf;fspd; 
gjpNtl;il ,w;iwg;gLj;jp 
guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.4 cs;sf fzf;fha;T 
mwpf;iffspd; gjpNtl;il 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.5 midj;J khjhe;j fzf;Fg; 
nghopg;GfisAk; (CIGAS)  
jahupj;J cupa jpdj;jpy;      
nghJj; jpiwNrupapy; rku;g;gpj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.6 fhNrhiyfs;>fhRf; fl;lisfs; 
Kjypatw;wpd; gjpNtl;il 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.7 nghUl;gjpNtl;il ,w;iwg;gLj;jp 
guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.8 ,Ug;Gg; gjpNtl;il ,w;iwg;gLj;jp 
guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.9 
 

Nrj el;lq;fspd; gjpNtl;il 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.10 nghWg;Gf;fspd; gjpNtl;il 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

2.11 mbapjo; Nru; Gj;jfq;fspd; 
gjpNtl;il (GA–N20) 
,w;iwg;gLj;jp guhkupj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

03 epjpf; fl;Lg;ghl;bw;fhf 
flikfisf; ifaspj;jy;              
(ep.x. 135) 

 _ _ 

3.1 epjp mjpfhuq;fis epWtdj;jpDs; 
mjpfhu xg;gilg;G nra;jpUj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

3.2 epjp mjpfhuq;fis xg;gilj;jy; 
gw;wp epWtdj;jpDs; 
mwpTWj;jpapUj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

3.3 xt;nthU nfhLf;fy;thq;fYk; 
mYtyu;fs; ,Utu; my;yJ 

xj;jpirthdJ _ _ 
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mjw;F Nkw;gl;l vz;zpf;if 
mYtyu;fspd; Clhf 
mDkjpf;fg;gLfpd;wthW 
mjpfhuq;fs; 
xg;gilf;fg;gl;bUj;jy;. 

3.4 2014.05.11 Me; jpfjpa> 171/2004 
Mk; ,yf;f mur fzf;Ffs; 
Rw;wwpf;ifapd; gpufhuk;> murhq;f 
rk;gsg; gl;bay; nkd;nghUs; 
gf;Nfi[ cgNahfpf;Fk;NghJ 
fzf;fhsnuhUtupd; fl;Lg;ghl;bd; 
fPo; mjid epiwNtw;Wjy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

4 tUlhe;j jpl;lq;fisj; jahupj;jy;  

4.1 tUlhe;j nray;;jpl;lj;ijj; 
jahupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

4.2 tUlhe;j ngWifj; jpl;lj;ijj; 
jahupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

4.3 tUlhe;j cs;sf fzf;fha;Tj; 
jpl;lj;ijj; jahupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

4.4 tUlhe;j kjpg;gPl;ilj; jahupj;J 
Njrpa tuT nryTj; jpl;l 
jpizf;fsj;jpw;F (NBD)  cupa 
jpdj;jpy; rku;g;gpj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

4.5 tUlhe;j fhNrhl;lf; $w;iw cupa 
jpdj;jpy; jpiwNrup eltbf;iffs; 
jpizf;fsj;jpy; rku;g;gpj;jpUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

5 fzf;fha;T Iatpdhf;fs;  

5.1 fzf;fha;thsu; 
jiyikajpgjpapdhy; 
tpjpj;Jiuf;fg;gl;Ls;s                
jpfjpf;F midj;J               
fzf;fha;T Iatpdhf;fSf;Fk;                   
gjpyspj;jpUj;jy;.  

xj;jpirthdJ   

6 cs;sf fzf;fha;T _ _ _ 

6.1 ep.gp. 134(2) DMA/1-2019 ,d;gb> 
Mz;bd; Muk;gj;jpy; 
fzf;fha;thsu; 
jiyikajpgjpAldhd 
fye;jhNyhridAld; cs;sff; 
fzf;fha;Tj; jpl;lj;ijj; 
jahupj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

6.2 xt;nthU cs;sff; fzf;fha;T 
mwpf;iff;Fk; xU khj fhyj;Js; 
gjpy; mspj;jpUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

6.3 2018 Mk; Mz;bd; 19 Mk; ,yf;f 
Njrpa fzf;fha;Tr; rl;lj;jpd; 
40(4) cg gpuptpd; gpufhuk;> 
midj;J cs;sff; fzf;fha;T 
mwpf;iffspd; gpujpfSk; 
Kfhikj;Jt fzf;fha;Tj; 
jpizf;fsj;jpy; 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

6.4 epjp xOq;Ftpjp 134(3) ,d; 
gpufhuk;> midj;J cs;sf 
fzf;fha;Tg; gupNrhjid 
mwpf;iffspd; gpujpfSk; 
fzf;fha;thsu; jiyikajpgjpf;F 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirthdJ  _ 

7. fzf;fha;Tk; Kfhikj;Jtf; FOf;fSk; 

7.1 DMA Rw;wwpf;if 1-2019 ,d; 
gpufhuk;> Mff; Fiwe;jJ 04 
fzf;fha;T kw;Wk; Kfhikj;Jtf; 
FOf;fNsDk; Fwpj;j Mz;bDs; 
elhj;jg;gl;bUj;jy; 

xj;jpirthdJ DMA/AMC/
M/2020/5-4 Mk; 
,yf;f 2020.06.02 
Me; jpfjpa 
K.f.fbjj;jpd;gb 
elhj;jg;gl 

_ 
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Ntz;ba FO 
mku;Tfsd; 
vz;zpf;if 
tpLtpf;fg;gl;Ls;
sJ. 

8 nrhj;J Kfhikj;Jtk;  _ _ 

8.1 01/2017 Mk; ,yf;f nrhj;J 
Kfhikj;Jt Rw;wwpf;ifapd; 07 
Mk; mj;jpahaj;jpd;gb> 
nrhj;Jf;fspd; nfhs;sy;fSk; 
ifAjpu;g;GfSk; gw;wpa jfty;fs; 
nfhk;g;l;Nuhyu; n[duy; 
mYtyfj;jpw;F 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jpUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

8.2 NkNy Fwpg;gplg;gl;l 
Rw;wwpf;ifapd; 13 Mk; 
mj;jpahaj;jpd; gpufhuk;> Fwpj;j 
Rw;wwpf;ifapd; Vw;ghLfis 
mKy;gLj;Jtjw;Fk; 
xUq;fpizg;gjw;Fk; nghUj;jkhd 
njhlu;G mYtynuhUtiu 
epakpj;J Fwpj;j mYtyu;           
gw;wpa jfty;fs; nfhk;g;l;Nuhyu;   
n[duy; mYtyfj;jpw;F 
mwpf;ifaplg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

8.3 nghJ epjpr; Rw;wwpf;if ,y. 
05/2016 ,d; gpufhuk;> nghUs; 
msitfis elhj;jp Fwpj;j 
mwpf;iffs; cupa jpdj;jd;W 
fzf;fha;thsu; jiyikajpgjpf;F 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

8.4 tUlhe;j nghUs; msitapd; 
%yk; fz;lwpag;gLk;  kpif> Fiw 
kw;Wk; NtW rpghu;Rfis 
Rw;wwpf;ifapy; Fwpg;gplg;gl;l 
fhyj;Js; Nkw;nfhz;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

8.5 js;Sg;gb nra;ag;gl;l ,Ug;Gg; 
nghUs;fis KbG nra;jy; (ep.x. 
772 ,d; gpufhuk; Nkw;nfhs;sy;.) 

xj;jpirthdJ - _ 

9 thfdq;fspd; Kfhikj;Jtk;  _ _ 

9.1 Fohk; thfdq;fSf;fhd ehshe;j 
Xl;l tpguf; Fwpg;GfisAk; 
khjhe;j nghopg;G mwpf;iffisAk; 
jahupj;J cupa jpdj;jpy; 
fzf;fha;thsu; jiyikajpgjpf;F 
rku;g;gpj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

9.2 thfdq;fs; js;Sg;gb nra;ag;gl;L 
06 khjq;fSf;F Nkw;glhjnthU 
fhyj;jpy; KbG nra;jpUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

9.3 thfdq;fspd;  rk;gtf; Fwpg;G 
(nyhf;)  gjpNtLfis guhkupj;J 
mtw;iw ,w;iwg;gLj;jp Ngzp 
tUjy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

9.4 xt;nthU thfd tpgj;J 
njhlu;gpYk; ep.x. 103> 104> 109> 110 
gpupTfspd; gpufhuk; 
nrayhw;wpapUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

9.5 2016.12.29 Me; jpfjpa> 2016/30 
Mk; ,yf;f murhq;f epu;thf 
Rw;wwpf;ifapd; ge;jp 3.1 ,y; 
Fwpg;gplg;gl;Ls;s Vw;ghLfSf;F 
mika> thfdq;fspd; vupnghUs; 
Efu;it (jfdkiljiy) kPsg; 
gupNrhjpj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

9.6  Fj;jif fhy vy;iyapd; gpd;du; 
Fj;jif thfdq;fspd;  rk;gtf; 
Fwpg;G (nyhf;)  gjpNtLfspd;  
g+uz cupik> cupikkhw;wk; 

xj;jpirthdJ _ _ 
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nra;ag;gl;bUj;jy;. 

10 tq;fpf; fzf;F Kfhikj;Jtk;  _ _ 

10.1 cupa jpfjpf;F tq;fp ,zf;ff; 
$w;Wf;fisj; jahupj;J 
mj;jhl;rpg;gLj;jp mtw;iw 
fzf;fha;Tf;fhf rku;g;gpj;jpUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

10.2 kPsha;T Mz;by; my;yJ mjw;F 
Kd;ida Mz;LfspypUe;J 
Kd;nfhzug;gl;l nraw;ghlw;w 
tq;fpf; fzf;Ffs; 
jPu;f;fg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

10.3 tq;fp ,zf;ff; $w;Wf;fspdhy; 
fz;lwpag;gl;l kw;Wk; rPuhf;fk; 
nra;ag;gl Ntz;bapUe;j kPjpfs; 
njhlu;gpy; epjp xOq;Ftpjpfspd; 
gpufhuk; nrayhw;wp Fwpj;j kPjpfs; 
xU khj fhyj;Js; 
jPu;f;fg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

11 epjpxJf;fPLfspd; gad;ghL  _ _ 

11.1 Vw;ghLnra;ag;gl;bUe;j 
epjpxJf;fPLfis> mtw;wpd; 
vy;iyfisj;; jhz;btplhjthW 
nrytply;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

11.2 ep.x. 94(1) ,d; gpufhuk;> Vw;ghL 
nra;ag;gl;l epjpxJf;fPl;bypUe;J 
gad;gLj;jpa gpd;du; Mz;bd; 
,Wjpapy; vQ;rpa xJf;fPl;L 
vy;iyiaj; jhz;lhjthW 
nghWg;Gf;fSf;F tUjy;. 

xj;jpirtw;wJ kpd;> ePu;>  
njhiyNgrp 
Nghd;w 
kPz;nlOk; 
nryTfSf;Fupa 
rpl;ilfs;  
fpilg;gjphd 
jhkjk; 
fhuzkhf 

_ 

12 murhq;f mYtyu;fspd; Kw;gzf; fzf;F 

12.1 vy;iyfSf;Fs; 
xj;jpirthdjhjy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

12.2 epYitahfTs;s fld; kPjpfs; 
Fwpj;j fhyg; gFg;gha;nthd;W 
Nkw;nfhs;sg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

12.3 Xuhz;Lf;Ff; $Ljyhd fhykhf 
fhzg;gLk; epYit fld; kPjp 
jPu;f;fg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirtw;wJ Nritia tpl;Lr; 
nrd;Ws;s 
mYtyu;fs; 
,UtuJk; 
Xa;Tngw;w 
mYtyu; 
xUtuJk; fld; 
kPjpfs;jPu;f;fg;glh
jpUj;jy; - 
Nritia tpl;Lr; 
nrd;wpUe;j 
,uz;L 
mYtyu;fs; kPJ 
rl;l eltbf;if 
vLf;fg;gl;Ls;sJ
ld;> Xa;Tngw;w 
mYtyu; 
kuzkile;Js;s
hu;. mtUf;F 
Xa;t+jpa 
gzpf;nfhilnah
d;W 
fhzg;glhikah
y;>  Xa;t+jpaj; 
jpizf;fsk; 
%yk; kuz 
gzpf;nfhilapyp
Ue;J my;yJ 
NtW 
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nfhLg;gdTfs; 
%yk; mf;fld; 
kPjpiaf; 
Fiwf;FkhW 
Nfhup Xa;t+jpaj; 
jpizf;fsj;jpd; 
gzpg;ghsu; 
ehafj;jpw;F 
mwptpf;fg;gl;Ls;
sJ.  

13 nghJ itg;Gf; fzf;F  _ _ 
13.1 fhyhtjpahd itg;Gf;fs; 

njhlu;gpy; ep.x. 571 ,d; gpufhuk; 
nrayhw;wg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

13.2 nghJ itg;GfSf;fhd 
fl;Lg;ghl;Lf; fzf;if 
,w;iwg;gLj;jpg; Ngzp tUjy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

14 fl;Lepjpf; fzf;F  _ _ 
14.1 kPsha;T Mz;L ,Wjpapy; fhNrl;L 

kPjp jpiwNrup eltbf;iffs; 
jpizf;fsj;jpw;F 
mDg;gg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

14.2 ep.x. 371 ,d; gpufhuk; 
toq;fg;gl;l epkpj;j cg fl;Lepjp> 
Fwpj;j gzp epiwtile;J xU 
khj fhyj;Js; jPu;f;fg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

14.3 ep.x. 371 ,d; gpufhuk; mDkjpj;j 
vy;iyiaj; jhz;lhjthW epkpj;j 
cg fl;Lepjp toq;fg;gl;bUj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

14.4 fl;Lepjpf; fzf;fpd; kPjpia 
jpiwNrupapd; VLfSld; khjhe;jk; 
,zf;fg;gLj;jy;.  

xj;jpirthdJ _ _ 

15 tUkhdf; fzf;F  _ _ 
15.1 cupa xOq;FtpjpfSf;F ,zq;f> 

jpul;ba tUkhdj;jpypUe;J kPsf; 
nfhLg;gdT nra;ag;gl;bUj;jy;.  

_ _ _ 

15.2 jpul;ba tUkhdq;fs;> itg;Gf;fs; 
fzf;fpy; tuT itf;fg;glhky; 
NeubahfNt tUkhdj;jpy; tuT 
itf;fg;gl;bUj;jy;.  

_ _ _ 

15.3 ep.x. 176 ,d;gpufhuk; epYit 
tUkhd mwpf;iffs; 
fzf;fha;thsu; jiyikajpgjpf;F 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jy;.  

_ _ _ 

16 kdpj ts Kfhikj;Jtk;  _ _ 
16.1 mDkjpj;j gzpahs;njhFjp 

vy;iyapDs; gzpahs;njhFjpia 
guhkupj;jy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

16.2 gzpahs;njhFjpapd; midj;J 
mq;fj;jtu;fSf;Fk; flik 
epuy;fs; vOj;J%yk;; 
toq;fg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

16.3 2017.09.20 Me; jpfjpa> 
Kfhikj;Jt Nritfs; 
jpizf;fsr; Rw;wwpf;if ,y. 
04/2017 ,d; gpufhuk; midj;J 
mwpf;iffSk; Kfhikj;Jt 
Nritfs; jpizf;fsj;jpw;F 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

17 nghJkf;fSf;F jfty;fis 
toq;Fjy; 

xj;jpirthdJ _ _ 

17.1 jftYupikf;fhd rl;lKk; 
xOq;FtpjpfSk; gpufhuk; jfty; 
mYtynuhUtiu epakpj;J 
jfty;fis toq;fpajd; 
gjpNtnlhd;iw ,w;iwg;gLj;jp 
guhkupj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 

17.2 epWtdk; gw;wpa jfty;fs; mjd; 
,izaj;jsk; Clhf 

xj;jpirthdJ _ _ 
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toq;fg;gl;Ls;sJld;> 
,izasj;jsj;jpd; Clhf 
my;yJ khw;W topfs; Clhf 
epWtdk; gw;wp nghJkf;fspd; 
fUj;Jiufis (ghuhl;Lf;fs;/ 
Fw;wr;rhl;Lf;fs;) 
Kd;itg;gjw;fhd trjp 
Vw;gLj;jg;gl;bUj;jy;.  

17.3 jftYupikf;fhd rl;lj;jpd; 
08Mk; 10 Mk; gpupTfspd; gpufhuk; 
Mz;nlhd;wpy; ,uz;L 
jlitfNsh> Mz;nlhd;wpy; xU 
jlitNah> mwpf;iffs; 
rku;g;gpf;fg;gl;bUj;jy;. 

xj;jpirthdJ _ _ 
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Message from the Secretary  

We are now standing on the brink of fourth technological revolution.  ‘Skills’ will make an immense 

contribution to it. Jobs that have never been originated in the world will be created in the next few decades. 

When the world is stepping towards for an era in which all the boundaries existed are transcended through 

unity of Biology, Digital Technology and Physics, we, too, shall get prepared for that. Its responsibility is 

vested with education more than anything else. 

We have to stand up as a country, even with the rising of unforeseen global Corona Pandemic. As per the 

“Vistas of Prosperity” Policy Statement of H.E. the President, considering the creation of a 21st century 

education system as its first task, we have already initiated work on a ‘complete educational reform’ within 

this year itself. As a country that provides 'free' education from pre-school to university education, we have 

openly invited proposals from local and foreign citizens to bring about a complete change in all these areas. 

It’s because we have to create an education system solely fit for the 21st century.  

Making the necessary attitudinal change, also, in teachers for a change in overall education, making every 

citizen of the country aware in that regard, facilitating those ideas to flow to the student community are the 

challenges encountered by us. It’s, also, us who are responsible for the tasks of creating the classroom, the 

teacher there and the student suitable for the 21st century education. Under the guidance of Hon. Minister, 

we are performing the responsibility for paving the way from pre-school to higher education to perfect the 

compulsory skills of that century. 

It is worth to mention here that the government is paying more attention than ever for the development of 

school education as well as facilities or physical resources. We will continuously strive to produce the 

‘Child of the 21st Century’ that the world demands, that our country demands, and that the 21st century 

demands. 

Thank You.  

  

Prof. K Kapila C K Perera 

Secretary 

Ministry of Education 
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Chapter 01 – Institutional Profile / Implementation Summary 

1.1 Introduction on the Higher Education Sector 

A country's higher education system plays a vital role in connecting all university students with technology 

and innovative knowledge in the new world and building the human capital demanded by the economy in 

the next decade of the 21st century. When moving forward with challenges not as a country but as the whole 

world, the collective support of all parties is crucial in building future plans for the development of primary, 

secondary and tertiary higher education systems. Under this, the role of the Ministry of Higher Education is 

extended to increase efficiency and productivity of the higher education sector, develop the infrastructure of 

the universities, increasing the employment of graduates by improving the quality of graduates, to contribute 

in increasing research and innovations etc. This role was implemented under the Ministry of Higher 

Education, Technology and Innovations from the beginning of the year 2020 to August 13, 2020, and it was 

under the Ministry from August 13,2020 onwards. 
 

 

 

1.2 Vision / Mission and Goals of the Institution 

 

Vision  

Sri Lanka to be an International Centre of Excellence on Higher Education 

Mission  

To delight students and other stakeholders of the Higher Education System of Sri Lanka by formulating and 

implementing results-oriented policies & strategies 

 

Goals    

 To provide adequate access opportunities to higher education. 

 To establish evolved and new universities with high world rankings. 

 To improve the employability and quality of graduates. 

 To improve research, publications and commercialization. 

 To improve the productivity and efficiency in the field of higher education. 

 

 

1.3 Organizational Structure of the Higher Education Division 

When consider the organizational structure of the higher education sector, there are 15 universities (14 

traditional universities and the Open University of Sri Lanka are coming under this) and 19 higher education 

institutes under direct supervision of the University Grants Commission (UGC), which is the apex body 

functioning under the Ministry.  The Bhiksu University of Sri Lanka, the Buddhist and Pali University of Sri 

Lanka, and Sri Lanka Institute of Advanced Technological Education (SLIATE) are being implemented 

under the direct supervision of the ministry.  

In addition, under Section 25A of the Universities Act No. 16 of 1978, there are 21 recognized institutes for 

the purpose of developing higher education and awarding degrees in connection with the awarding of 

specified degrees. 
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1.4    Staff of the Ministry of Higher Education Division as at 31.12.2020 

  
Employee 

Category 
Posts Approved 

cadre 
Actual cadre Vacant / 

Surplus  

(i) 
Senior 

Level 

Secretary  1 1 0 

Additional Secretary (Admin. & 

Finance) 
1 1 0 

Additional Secretary 

(Development and Scholarships) 
1 1 0 

Additional Secretary (Non-State 

Higher Education)  
1 1 0 

Chief Financial Officer 1 1 0 

Senior Assistant Secretary 1 1 0 

Director (Procurement) 1 1 0 

Director (Overseas Education) 1 1 0 

Director (Development & 

Scholarship) 
1 1 0 

Director (Planning) 1 1 0 

Director (Students Loan 

Scheme) 
1 1 0 

Director (Non-State Higher 

Education) 
1 1 0 

Director (Infrastructural 

Development) 
1 1 0 

Director (Information 

Technology) 
1 1 0 

Chief Accountant 1 1 0 

Chief Internal Auditor 1 1 0 

Engineer (Civil) 1 1 0 

Deputy Director/Assistant 

Director (Development & 

Scholarships / Skills 

Development) 

2 1 1 

Deputy Director/Assistant 

Director (Non-State Higher 

Education) 

1 1 0 

Deputy Director/Assistant 

Director (Planning) 
2 2 0 

Deputy Director/Assistant 

Director (Student loan 

Division) SLAS 

1 0 1 

Deputy Director/Assistant 

Director (Student loan 

Division) SLPS  

1 1 0 

Legal officer  1 1 0 

Accountant  1 1 0 

Assistant Secretary  2 1 1 

Statistician  1 1 0 
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* As at 31.12.2020, 30 graduate trainees are serving attached to this ministry. 

 

1.5 Divisional Performance   

1.5.1 Administration Division 

The Administration Division is responsible for maintaining an optimum staff with quality that suits for 

objectives and tasks of the ministry for enhancing and maintaining the quality of tasks carried out by the 

Higher Education Division of the Ministry of Education for uplifting higher education, ensure continuous 

and effective supply of services, develop and maintain regular coordination with other organizations, 

improve the welfare facilities for the staff and oversee the overall administration,  monitoring and enhancing 

evaluation of the Ministry.    

 

 

  

 Employee 

Category 
Posts Approved 

cadre 
Actual cadre Vacant / 

Surplus  

(ii) Tertiary 

Administrative Officer 1 1 0 

Translator 2 1 1 

ICT Officer 2 2 0 

(iii) Secondary 

Development Officer 80 39 41 

ICT Assistant  2 1 1 

Media Officer 1 1 0 

Technical Officer 1 0 1 

Management Services Officer  36 29 7 

(iv) Primary 

Office Assistant  22 18 4 

Driver  22 21 1 

Camera Operator Assistant 1 1 0 

Total 199 139 60 
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     Organization Chart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  1.5.1.1. Role of the Administration Division  

 Taking action regarding the letters received and sent by the ministry daily, and ensuring its 

effectiveness.   

 Directing of Cabinet Memoranda submitted by the Ministry to the Cabinet and notifying of the 

decisions to the relevant parties. 

 Making of observations for the Cabinet Memoranda submitted to the Cabinet by other ministries. 

 Making steps to forward parliamentary questions, Consultative Committee meeting proposals, public 

petitions, violation of human rights and complaints, proposals and requests received from Presidential 

Secretariat and various parties, to the relevant parties.  

 Providing of transport facilities required for purposes of the ministry. 

 Registration, maintenance, insurance, obtaining of Revenue Licenses of all the vehicles of the 

ministry and fuel supplying for all the pool vehicles. 

 Providing of infrastructure facilities efficiently and effectively, obtaining of services from relevant 

institutes regarding the maintenance of buildings and machineries. 

 Proper maintenance of security and cleaning activities of the ministry. 

 Settling of official telephone bills of the ministry officials. 

Management Services 

Officer 08 

 

Development Officer 

03 

Office Assistants’ Service   

courier  - 01  

Postal  - 01 

K.S.S  – 01 

 

Translator 

 Driver 21 

 

Additional Secretary (Admin & Finance) 

Senior Assistant Secretary 

Assistant Secretary (Admin)  

 

Assistant Secretary 

(Establishments) –(Vacant)  

Legal Officer 

 

Administrative 

Officer 



  

Ministry of Education -Higher Education                                    Annual Performance Report - 2020 

 

5 
 

 Passports, Visa, VIP, grating of travel expenses and allowances related to overseas visits of ministry 

officials. 

     Tabling of Annual Reports and Accounts of universities and higher education institutes by 

prescribed dates. 

     Leave of the ministry officials  

     Taking action with regard to overtime and travel expenses. 

     Activities regarding granting of distress loan, property loan, motor bicycle loan, festival 

advance, and activities related to Agrahara Insurance. 

     Issuing monthly railway season tickets and railway warrants. 

     At the time of elections, coordination of activities related to them. 

     Recruitments, assigning, transfers, promotions, and retirements of the Higher Education Division. 

     Recruitments, assigning, and terminations of the staff of Hon. Minister and State Minister and Deputy 

Minister. 

     Compilation of the Schemes of Recruitments. 

 Providing of local and foreign training opportunities for the staff.  

 Issuing of motor vehicle permits on concessionary terms for academic and non-academic staff of the 

institutes coming under the Higher Education Division, University Grants Commission, universities 

and higher education institutes including university lecturers. 

 Appointing of non-academic staff and filling of vacancies at universities and higher education 

institutes. 

 Granting approval to recruit foreign lecturers for universities on contract/ temporary basis. 

 Releasing of nonacademic staff temporarily / permanently at universities on a secondary basis. 

 Coordination with the General Treasury with regard to the allowances of the university system. 

 Granting of recommendations on salary anomalies of the academic and non-academic staffs of 

universities. 

 Getting approval for the staff of the projects implemented on foreign aids and grants, and making 

steps to recruit the staff.  
 

1.5.2. Financial Management Division  

As prescribed by the Financial Regulations, the Secretary to the Ministry as the Chief Accounting 

Officer is responsible to the Minister of Finance for the orderliness and adequacy of the financial 

administration of a Ministry and the Departments coming under its purview.  

 

Accordingly, the main role of the Financial Management Division is to assist the Secretary to the 

Ministry in the implementation of financial policies and regulations and on financial accountability 

within a Ministry and regarding the matters that the Secretary to the Ministry is accountable to the 

Parliament. 

 

Implementing an efficient and effective financial management system, financial advice and 

guidance, financial planning and budgeting, accounting and reporting, internal management, asset 

management, procurement management, financial management consultation and supervision 

related to foreign aid projects are the roles specified by Sri Lanka Accountants Service Minute 

published by the Government.  
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Organization Chart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Financial Investment for the Higher Education Sector 

In the year 2020, a provision of Rs. 15.39 billion was provided for the Higher Education Division 

under Head No. 126 of the Ministry of Education. Out of that Rs.15.11 billion has been disbursed 

and obtained a financial progress of 98%.   

 
 

 Financial and Accounting Tasks implemented by the Accounts Division  

 

  

Task 

Date / period to be 

implemented 

Date of implementation 

     01 Vesting of Financial Authority in terms of 

FR.135 

The revenant authority for the year 2021 

has been vested by the signature of the Secretary.  

02 Obtaining Approval for the Capital 

Expenditure exceeding Rs. 500,000/- 

Action have been taken to vest authority as per 

Finance Act No.38 of 1971  

03 Preparation of Annual Accounts for 2021 and 

submission to the Auditor General 

Prior to 28.02.2021  

04 Preparing of General Deposit Account 2021 

and submission to the Auditor General 

Prior to 28.02.2021  

05 Preparation of Public Officers’ Advance B 

Account 2020 and submission to the Auditor 

General 

Prior to 28.02.2021  

06 Presentation of Annual Board of Survey 

report to the Auditor General 

Prior to 17.02.2021  

07 Preparation and submission of bank 

reconciliation  

Prior to 15th of next 

month 

Prior to 15th of next 

month 

Chief Financial Officer 

Chief Accountant 

Accountant  

Management Services Officer (05) 
Development Officer (08) 

K.K.S (02) 
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1.5.3 Infrastructure Development Division 

 
Organization Chart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.3.1 Role of the Infrastructure Development Division 

 Performing procurement activities as per the Procurement Guidelines 2006, Financial Regulations, and 

estimates relevant to the year 2020. 

 Providing of relevant services efficiently and productively as per the provisions made in conformity with 

the Procurement Plan and the annual budget estimate.  

 Submission of the project proposals relevant to state universities, which are sent by the UGC after 

approving, to the Department of National Planning for approval.  

 Evaluation of the project proposals submitted by Sri Lanka Bhiksu University, Buddhist & Pali 

University and SLIATE, and forward them to the Department of National Planning for approval.  

 Preparation of Cabinet Memoranda required for obtaining cabinet approval for the projects approved by 

the Department of National Planning.  

 Submission of documents that are received from universities for obtaining rate approvals relevant to the 

projects to the Standing Technical Committee of the Ministry of Housing and Construction. 

 Forwarding of the BOQs approved by Standing Technical Committee of the Ministry of Housing and 

Construction to the relevant university.  

 Preparation of Procurement Plan for the year 2020 

 Obtaining of the pre-authority from the Additional Secretary (Administration & Finance) and Secretary 

to commence procurement activities in 2020. 

 To supply necessary goods and services to all divisions through the National Procurement Process. 

 Performing all procurement activities in conformity with the Procurement Manual 2006, Guidelines, 

Financial Regulations and Estimated Provisions for the year 2020. 

 

1.5.3.2. Tasks performed by the Infrastructure Development Division in the Year 2020 

01.  Procurement of Services 
 

 Submission of names of the professionals, experts with required knowledge for appointing Technical 

Committees for approval.  

 Compilation of procurement documents required for meetings of the Cabinet Appointed Procurement 

Committees and Ministry Procurement Committees.  

 Appointing of Bid Opening Committees and assist in bid opening within the scheduled time and date.  

Additional Secretary (Admin. & Finance) 

Director (Infrastructure Development) 

Development Officer (05), 

Graduate Trainee (01) 

Engineer 
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 Scheduling of bids and submission to the relevant Technical Evaluation Committees.  

 Directing of the Technical Evaluation Committee recommendations to the Procurement Committee and 

awarding of contracts after receiving the final decisions.  
 

02. Consultancy Services 
 

It has been observed that it takes a long duration  to commence and complete construction activities of 

projects of many universities and higher education institutes, after award of contracts and there were 

instances that the project time and the cost doubled as a result. when looked into the matter, it was revealed 

that even a minor activity such as selection of an consultant has taken a long time.  
 

As a solution, the Ministry has taken action to categorize constructions of the university system, call for 

proposals and quotations in compliance with the procurement procedure and prepare and submit to the 

universities, a list of consultants for construction projects approved for the universities. Accordingly, it has 

facilitated immediate commencement of construction activities by selecting consultants from the list, instead 

of taking a long time to select consultants during the procurement process of such projects. 

 

 03.  Procurements for Supplying Goods and Services 

 Taking action as per the approved procurement plan for the year 2020 for ordering and supplying of all 

the goods and services required for all the divisions through the National Procurement process. 

 Calling of quotations from suppliers for procurement requirements and execute procurement activities 

after getting required approval.  

 Submission of nominations of knowledgeable professionals and experts for approval to enable to appoint 

Technical Evaluation Committees. 

 Providing of procurement documents required for minor and major procurement committee meetings of 

the Ministry. 

  Preparation of bidding documents.  

  Publishing notices for invitation of bids and calling for quotations.  

 Appointment of committees to open bids and assisting to open bids on due date and due time.     

 Scheduling and submission of bids to the relevant technical evaluation committees.  

 Submission of recommendations of the technical evaluation committee to the procurement committee 

for final decisions.  

 Ordering of goods after receiving approval for procurements. 

 Receiving goods and equipment ordered on due date and directing same to the stores. 

 After receiving the supplier’s bill and the receipt from the Stores to the Procurement Division, 

preparation of vouchers and forwarding to the Administration Division for payments.  

  Submitting the warranty certificates received for relevant goods to the Administration Division.  

 Procurement activities regarding purchasing from petty cash.  

 Appointment of Department Procurement Committees and Consultative Procurement Committees for 

institutes coming under Higher Education Division  
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Additional Secretary (Admin. & Finance) 

1.5.4. Information and Communication Technology Division  
 

The main objective of this division is to utilize Information and Communication Technology to enhance 

efficiency and productivity in the Ministry of Higher Education and in the higher education sector. This 

division also deals with the preparation of IT provisions that can be used to enhance the efficiency and 

standards of the state university system. 
 

                                                                 Organization Chart 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

1.5.4.1 Role of the Information & Communication Technology Division 

 

 Preparation of a system to use online method for issuing motor vehicle permits on 

concessionary terms. (Online Management System for Vehicle Permits) 

 Using online method for calling applications for foreign scholarships (Online Management 

System for Scholarships) 

 Preparation of a system for maintaining the fixed assets register of the ministry.  

 Preparation of a HR Management System to include details of the ministry employees.  

 Further expansion of Wi-Fi facilities of the selected state universities.  

 Providing of training on Online System for approving Foreign Leave.  

 Preparation of Information and Technology Plan for the year 2020. 

 Updating and maintenance of the Web Site of the Higher Education Division.  

 Maintaining of the Computer Inventory Ledger of the ICT Division. 

 Troubleshooting hardware in computers, laptops, tabs and printers in the Ministry. 

 Rectifying the software errors of computers and email and internet issues.  

 Installing of software as per the requirements of Divisions, maintenance and problem solving 

in hardware. 

 Installing and maintenance of anti-virus software for the protection of computers of the 

ministry. 

 Maintenance of virus console system.  

 Maintenance and expansion of the computer network.  

 Administration of the servers of Proxy Server, Firewall Server, e-mail server, Virus Console 

Server and Higher Education Foreign Leave Server of the Computer Network Administration 

Center. 

 Maintenance of Foreign Leave Software of the Higher Education Division and compilation of 

relevant forms as per the requirement of the Development division.  

ICT Officer 

Director (ICT) 

Development Officer -1 Graduate Trainee - 1 
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 Maintaining of currently established Wi-Fi system of the ministry and solving of the technical 

issues arisen from time to time.  

 Representing of Technical Committees relevant to the purchasing of computer hardware and 

software required by the ministry.  

 Contribution to the different stages of the procurement process for purchasing Information 

Technology Systems. 

 Representation of Technical Evaluation Committees at the process of IT procurement 

activities of other ministries and departments.  

 Contribution to the activities of the LGN Project implemented by the ICTA. 

 Compilation of an Information Technology Procurement Plan.  

 Development of Online Document Tracking System S/W of the Development Division.  

 Administrative affairs of Ms Mail Domain (mail.mohe.gov.lk) email (Office email account 

creation & adding Ms office Software rights to each account) and performing of activities of 

the third-party S/W (Assure, SharePoint). In addition, facilitation for data management of  the 

ministry using cloud Storage Technology.  Eg:- One Drive, Google Drive 

 Administrative activities of the Google Mail Domain (mohe.gov.lk) system (formation of new 

email addresses, solving of issues of the existing email addresses)  

 Conducting of interviews for more than 4500 students of the Student Loan Division via Ms 

Teams technology. Further, facilitating to conduct interviews for candidates of foreign 

scholarships conducted by the Development division via Zoom technology.   

 Planning of conducting development activities on Online Student Loan Scheme (New 

requirements of the software system  ( , Bulk Printing Solutions, Reconciliation of Bank 

Statements, Preparation of Summary Reports) 

 Establishment and maintenance of the SLACK software for facilitating office activities during 

the Work from Home period due to COVID-19 pandemic.  

 Compilation of the SLACK User Guide to make it easy the use of SLACK software for 

ministry officials.  

 Solving of the issues arisen to ministry officials while using this SLACK Platform over the 

phone over the Internet. 

 Solving of issues arisen at the Eastern University, South Eastern University, University of 

Jaffna and PGIM regarding the Online Foreign Leave System during the Work from Home 

period due to COVID-19 pandemic.  

 Organizing and coordination of online meetings during the Work from Home period due to 

COVID-19 pandemic.  

 Zoom Video Conferences  

 Providing IT assistance for conducting staff meetings presided by the Secretary.  

 Providing IT assistance for conducting Education Task Force Group Meetings. 

 Providing of assistance to conduct staff meetings of the Development Division, 

Administration division.  

 Facilitation of IT assistance for conducting Task Force Secretariat Meetings.  

 Registration of the Edutaskforce.lk domain.  

 Compilation of State, MOHE, DAI Online Progress Report. 

 Conducting of MS Team meetings between President Task Force – Vocational Functional 

Group. 

 Making of necessary arrangements for developing a software for the registration of foreign 

students in overseas via online system.    

 Development of web portals for the registration of foreign students.   
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 Designing of Google Form for non-state degree awarding institutes.  

 Compilation of the asset register of the computer and IT accessories of the ministry, and 

updating of fixed assets register while formalizing the updating process.   

 Continuing the duties relevant to the Project of Granting of Interest Free Loan for Purchasing 

Laptop Computers as per Budget Proposals 2016 
 

 

1.5.5. Development Division 

        Organization Chart  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.5 Role of the Development Division 

                                                      

 Publishing orders and ordinances on commencement of new study programs, change of study 

programs, commencement of new faculties and departments in terms of Universities Act, No. 16 of 

1978.   

 All matters related to purchasing and acquisition of lands for establishing and expanding of state 

universities.  

 All matters regarding Bhiksu University of Sri Lanka and Buddhist and Pali University of Sri Lanka 

(except matters on cadre).  

 Appointment of members for Councils / Management Boards of Bhiksu University of Sri Lanka, 

Buddhist and Pali University of Sri Lanka, postgraduate institutes and other degree awarding 

education institutes. 

 All matters related to the Sri Lanka Institute of Advanced Technological Education (SLIATE).  

 Activities relevant to obtaining of permission of H.E the President and Hon. Minister and 

Additional Secretary (Development) for foreign leave applications received from all the universities 

and postgraduate institutes of those universities.  

Development Officer  =  04 

Public Management Assistant I  =   02 

Additional Secretary (Development) 

Director (Development)-01 

Assistant Director 

(Development) – 01(Vacant) 

 

K.K.S  III           =  02 

Public Management Assistant II =   01 

Public Management Assistant III  = 03 

Graduate Trainee  =  04 

Director (Overseas Education)-01 

Assistant Director (Scholarships) 

– 01(Vacant) 
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 Taking action to grant approval of the Additional Secretary (Development) of the Ministry or the 

Department of National Budget required for the provisions incurred for foreign travels using 

generated Funds and local funds by staff of universities, postgraduate institutes and other higher 

education institutes.  

 Activities related to granting approval for air tickets as per Public Finance Circular No. 431 for 

university staff.  

 Coordination activities with regard to the appointment of Chancellors and Vice Chancellors of 

universities.  

 Taking action on the letters received from the Presidential Secretariat and other institutes regarding 

the issues relevant to the university sector. 

 Forwarding of the letters received regarding accepting and equivalencing of degree certificates to 

the University Grants Commission and taking action to send replies.  

 Activities relevant to granting of approval of the Secretary of the Ministry as per the Public Finance 

Circular No. 368 for importing chemicals, electric equipment sets, and various accessories required 

for universities.  

 Forwarding of requests received regarding exemptions /concessions from duty and VAT when 

importing chemicals, electric equipment sets, and various accessories required for universities, to 

the Sri Lanka Customs for approval as per Gazette Extraordinary No. 1783/18 and dated 

08.11.2012.  

 

1.5.6. Planning Division 

Organization Chart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5.6.1 Role of the Planning Division  

 Submitting of local and foreign funded project proposals to the Department of National Planning 

for approval, and performing of required coordination activities in order to send replies for the 

queries made by the Department of National Planning with regard to those projects.  

Development 

Officer  (3) 

K.K.S. (1) 

Deputy Director (Planning) Deputy Director (Planning) 

Development 

Officer (3) 

 

Director (Planning) 

Management 

Services Officer          

(1) 

Graduate Trainee (1) Graduate Trainee (1) 

Management Services 

Officer            (1) 

Statistician  
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 Organizing of activities to commence foreign projects in collaboration with the External Resources 

Department, and dealing with issues arisen with loan granting countries as well as local institutions 

in the implementation of foreign projects. 

 Organizing of activities related to the establishment of Project Management Units (PMU) for the 

implementation of foreign projects and providing of necessary assistance to the Administration 

Division for approval and recruitment of project staff. 

 Compilation of final project reports for completed foreign projects and submission them to the 

External Resources Department, National Audit Office and the foreign funding agency (donor) of 

the project. 

 Preparation and submission of quarterly progress reports to the Department of Project Monitoring 

relating to local construction projects, budget proposal projects and foreign projects. 

 Preparation and submission of information and progress reports on inquiries made by the 

Presidential Secretariat, the Prime Minister's Office, Parliament and the Treasury regarding local 

construction projects, budget proposals and foreign projects. 

 Obtaining of the financial requirements to be included in the budget estimate related to foreign 

projects and budget proposal projects for the preparation of the annual budget estimate and 

submitting it to the Accounts Division for notification to the Treasury.  

 Obtaining project proposals from universities for budget proposals to be submitted in the budget 

speech, and preparing of the project proposal list to be included in the budget proposals and 

submission it to the Ministry of Finance. 

 Taking action with regard to the implementation of budget proposal projects. 

 Preparation and submission of progress reports in accordance with the formats requested by the 

Department of National Budget in relation to the implementation of budget proposal projects. 

 Organization of arrangements to hold Steering Committee meetings on implementation of foreign 

projects and budget proposals projects of the University of Ruhuna, preparation of meeting reports, 

reviewing whether the decisions made at the meeting are being implemented and taking necessary 

action to implement the decisions to be made by the Ministry. 

 Arrangements to hold quarterly progress review meetings and other special meetings related to the 

implementation of local construction projects and implementation of budget proposal projects, 

preparation of minutes of the meetings, inspection whether the decisions made at the meeting are 

being implemented, and taking necessary action for implementing the decisions to be made by the 

Ministry.   

 Field visits to resolve issues arising when implementation of local construction projects, budget 

proposal projects and foreign projects, as well as to inspect the implementation progress of local 

construction projects, budget proposal projects and foreign projects. 

 Replying to audit queries made by the Government Audit Division and the Internal Audit Division 

regarding local construction projects, budget proposal projects and foreign projects. 

 Providing of necessary information for preparation of District Integrated Development Plan. 

 Preparation of the Annual Performance Report of the Ministry in all the three languages, submission 

it to the Parliament before the due date. 

  Preparation of the Annual Progress Report of the Ministry in all the three languages and submitting 

it to the Parliament before the due date. 

 Providing of observations for the annual reports of the University Grants Commission, universities 

and other institutions. 

 Preparation of Corporate Plan of the ministry to suit the Higher Education Sector in line with the 

Policy Statement of the Government, data collection, analysis and maintenance and updating based 

on Key Performance indicators.  
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 Preparation, monitoring of the Ministry's Annual Action Plan and reporting of quarterly progress. 

 Regulation and organizing of workshops for preparation of action and corporate plans of other 

institutions under the Ministry. 

 Contribution on behalf of the Ministry in formulating National Action Plans in other line Ministries 

and Departments. 

 Providing of information required to update the website of the Central Bank of Sri Lanka, 

Department of Census and Statistics, Ministry of Finance and UNESCO annually and half-yearly 

or appropriately. 

 Providing of information related to the higher education sector to the members of the delegations 

participating in diplomatic discussions in this country and in abroad. 

 Contribute to the preparation of a Plan for Sustainable Development Goals. 

 Preparation and submission of Cabinet Memoranda on affairs of Universities and Higher Education 

Institutes and giving observations on Cabinet Memoranda. 

 Performing of tasks assigned by the Presidential Task Force on Higher Education in Sri Lanka and 

organizing activities. 

 Holding of memberships of the Boards of Management of Universities and Higher Educational 

Institutes representing the Secretary to the Ministry. 

 

 

1.5.7. Non-State Higher Education Division 

 

                Organization Chart 
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Non-state Higher Education Division 

Development Officer-3 

Management Services Officer - 4 

Graduate Trainee-1 

 

Student loan scheme 

Development Officer - 3 

Management Services Officer-4 

Information and Communication Technology Assistant-1 

Graduate Trainee-3 

 

1.5.7.1 Role of the Non-State Higher Education Division  
 

 Performing of the Role of Specified Authority 

 Making steps to compile policies, legal framework and rules that are required for regulation of 

the non-state higher education institutes. 

 Organizing and conducting of Standing Committee on Accreditation and Quality Assurance 

(SCAQA) meetings, and implementation of the decisions made.  

 Verification of the qualifications cited in the applications for degree awarding status.  

 Appointing of Review Committees for reviewing activities of the institutes that have submitted 

applications for degree awarding status, conducting of reviewing, conducting of evaluations, 

and granting approval to eligible institutes for degree awarding.  

 Maintenance and follow up activities, updating and reporting of information regarding institutes 

that have received degree awarding status and their activities.   

 Re-evaluation of the non-state higher education institutes that have completed 05 years after 

receiving the degree awarding approval, and ensuring that those institutes have complied with 

other requirements mentioned in the Act. 

 Submitting of recommendations to the Board of Investments in relation to the establishing of non-

state higher education institutes. 

  Implementation of the Community awareness programs on Non-State higher education 

opportunities.  

 Performing activities regarding the recommendation of visa applications of foreign students of 

non-state higher education institutes, which are approved by the Ministry of Higher Education for 

degree awarding, and establishment of a new methodology for that.  

 Updating of policies, rules, and regulations with regard to the non-state higher education institutes, 

appropriately.   

 

1.5.7.2 Role of the Student Loan Division 
 

 Annually calling for proposals from non-state higher education institutions for the Interest Free 

Student Loan Scheme. 

 Accordingly, an expert committee will be appointed to review the seating capacity provided by 

the institutions and obtain a recommended analysis on the capacity from them. 

 Publication of newspaper advertisements in all three languages including details on all the degree 

programs that the students can apply for and institutes, and the opening and closing dates of 

applications and conducting of  public awareness activities in this regard using electronic media. 

 Calling for an interview to scrutinize education qualifications of the students who have applied. 
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 Carrying out student selection activities through an automated system and registration of students 

in the selected non-state higher education institutes.  

 Submitting of the names and details of the registered students to the Bank of Ceylon with the 

recommendation of the Student Loan Division of the Ministry of Education in order to get approval 

for the loan with regard to their course fees and bursaries.  

 Submitting the details to the bank with the recommendation of the Student Loan Division for the 

semester payments of students’ course fees and for releasing of the bursaries on a quarterly basis. 

 Supervising of the academic activities of students and the institutes. 
 

1.6.  Capital Funds of the Ministry of Education (Higher Education) - 2020 
 

1.6.1 Financial Progress of the Higher Education 

Provisions granted for Higher Education Sector for the year 2020, and its utilization are given below.  

Institute  Recurrent Expenditure 

(Rs.Mn)  

Capital expenditure  

( Rs.Mn)  

Total Cost (Rs.Mn)  

 Provision 

  

Expend

iture  

% Provision 

  

Expend

iture  

% Provision 

  

Expend

iture  

% 

UGC  49,496.50 49,456.92 99.92 9,544.60 9,544.53 99.99 59,041.40 59,001.45 99.93 

Ministry (Higher 

Education) 
172.50 166.20 96.35 937 7.70 82.18 181.87 173.90 95.62 

Foreign Projects - - - 11,334.00 11,334.00 97.90 11,334.00 11,095.86 97.90 

Budget 

Proposal 

Projects  

MOHE  190.50 190.38 99.94 1,390.08 1,390.08 99.15 1580.58 1,568.61 99.24 

UGC  
- - - 2,580.00 2,580.00 

100.0

0 
2,580.00 2,580.00 

100.0

0 

Institutes  SLIATE 

 

 

Buddhist & 

Pali 

 

Bhikshu 

903.00 900.18 99.69 255.00 255.00 
100.0

0 
1,1158.00 1,155.18 99.76 

454.00 445.49 98.13 92.50 92.50 
100.0

0 
546.50 537.99 98.44 

352.00 346.90 98.55 252.50 252.50 72.67 604.50 530.40 87.74 

Total Provisions 51,568.50 51,506.07 99.88 25,458.05 25,137.32 98.74 77,026.55 76,643.39 99.50 

 

1.7 Projects implemented under foreign loans and grants 

Out of the total capital expenditure allocated for higher education under the Ministry of Education in 

the year 2020, Rs. 11,334.00 million has been allocated for projects implemented under foreign loans 

and grants. This includes 15 projects at an estimated cost of Rs. 63,899.4 million. The list of projects is 

given under Appendix 01, and progress of the projects that exceed estimated cost of Rs. 1,000 million 

is given in the nest page. 
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1.7.1 Project to establish a Research and Training Complex at the Faculty of Agriculture, 

University of Jaffna 

The main objective of this project with a total estimated cost of Rs. 2,415.00 is to increase agricultural 

productivity of the arid zone agriculture in the northern region by implementing facilities for effective 

and efficient research and education. The grant agreement was signed on 18th May 2016 between JICA 

and the Ministry of Finance for a grant of 1,667 million Japanese Yen (approximately Rs. 2,100 

million). According to the agreement, the Government of Sri Lanka is responsible for paying the 

relevant taxes and customs duties and Rs. 315.0 million for the initial work to commence the 

construction of the buildings. The works of this project had been completed by the end of the year 2020 

and Rs. 155.6 million was provided for the year 2020 and the total allocation had been spent. The total 

financial progress of the project is Rs. 2,473 million. 

 

Key components of the project: 

 A two-storied building complex for eight laboratories and a processing training unit. These 

laboratories are the Crop Science Laboratory, Animal Nutrition Laboratory, Reproductive 

Physiology Laboratory, Soil Testing and Bio- Fertilizer Laboratory, Food Analysis and Processing 

Laboratory, Plant Protection and Bio- control Laboratory, Environmental and Water Research 

Laboratory and Econometrics Laboratory. 

 Research and Training Farm Building consists of Sample Processing Unit, Crop Post Harvesting 

Unit, Farm Machinery Workshop, Farm Machinery Storage, Animal Measurement Stalls etc. 

  Essential laboratory equipment  

 Soft component (staff training) 

 

  

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

1.7.2 Project for  Constructing of the Building Complex for  Faculty of Health Care Sciences - 

Eastern University 

 

The total estimated cost of this project is Rs. 6,354 million and Rs. 2,880 million has been allocated 

only for constructions. The project is being implemented under a loan from the Kuwait Fund for Arab 

Economic Development. Under that, it is planned to construct 18 buildings consisting of 03 

departments, lecture halls, official quarters, a library building, hostels etc. required for the faculty. 

Images  of few buildings under construction of which the physical progress has exceeded 80% are given 

below. 

Research and Training Complex of the Faculty of Agriculture - University of 

Jaffna 
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Upon completion of this project, the Faculty will be able to annually admit 100 students for the Medical 

Degree, 70 for the Nursing Degree, 20 for the Pharmacological Degree and 20 for the Public Health 

Degree. It is planned to establish the following 03 academic departments  under this faculty.  

I. Department of Primary Health Care Studies and Department of Medical Education 

II. Department of Clinical Sciences and Department of Additional Medical Studies 

III. Department of Human Biology and Department of Pathology 

 

By the end of the year 2020, 74% of the construction works of this project had been completed and 

payments amounting to Rs. 1,967 million had been made. Below are some images showing the progress 

of several buildings which are being constructed under this project. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quarters of the Academic Staff 

Administrative Building  

Department of Primary Health Care Studies and 

Department of Medical Education 

 

Academic Staff Quarters – Bachelor of Arts  
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1.7.3. Science & Technology Human Resources Development Project 

 

Under this project, it has been planned to establish Technological Faculties at Universities of Kelaniya, 

Sabaragamuwa, and Rajarata, and to establish the Engineering Faculty at University of Sri 

Jayewardenepura. A fully fledged building complex with required furniture, equipment, books and 

software will be established for each university under this project.  

 

The total estimated cost of this project is Rs. 26,400 million. (US $ 165 million). Out of that, it is 

planned to fund Rs. 23,200 million under the Asian Development Bank loan and the balance under 

local funds. This project, which was commenced in the year 2018, will be implemented until the year 

2023. After the establishment of new faculties in those universities, it is planned to enroll 17,25 

students in each of the four faculties for one academic year. It is proposed to enroll 1,725 students by 

2023. The project output and the cost breakdown are as follows; 

 

Table 6.5: Project Components  

 

A larger percentage of this project funds is allocated for construction works. The estimated cost of the 

faculty buildings that are planned to construct is given below.

  Table No.6.6 Buildings to be constructed

 

Project Output Rs. Mn  

 

Output 01 

Establishment of innovative technological learning and research environments 

(constructions and equipment) 

15,643 

Output 02 

 Implementation of quality and industry related Advanced Technological 

Educational programs.   
522 

Output 03 

Strengthen of industrial connections and international collaboration.  1,858 

Output 04 

Strengthen the faculty management capacity.  

 

630 

Output 05 

Assistance for preparation of new higher education projects 900 

Faculty Estimated Cost Rs.Mn 

Faculty of Computing and Technology - University of 

Kelaniya  

3,978.0 

Faculty of Technology – Rajarata University 2,509.4 

Faculty of Technology – Sabaragamuwa University 1,854.0 

Faculty of Engineering -  University of Sri Jayewardenepura  3,852.5 

Total 12,193.9 
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By the end of the year 2020, contracts for construction of faculty buildings at the Universities of 

Kelaniya, Sri Jayewardenepura and Sabaragamuwa have been awarded.  Concurrence of the Asian 

Development Bank regarding the construction of faculty buildings at Rajarata University has been 

sought. 

 

1.7.4 Accelerating Higher Education Expansion and Development (AHEAD Project)  
 

The AHEAD project aims to expand, diversify and develop Sri Lanka's higher education sector to 

produce economic development through knowledge-based industrial and service sector activities, and 

to produce quality graduates who are well-fitted with global standards. The total estimated cost of the 

project, which is implemented under a World Bank loan, is Rs. 14,500 million.  Rs. 2,997.68 million 

had been allocated for this project for the year 2020, and the total allocation had been utilized. The main 

components of this project are, 

  1. Increasing of access to higher education for priority subjects for economic development 

  2: Improving of the quality of higher education 

  3: Promoting of research, development and innovation 
 

Few images of the construction projects implemented under this project are given below. 

  

 

 
 

1.7.5 Wayamba University Township development Project (WUTDP) 
 

Objective of the Wayamba University Township development Project (WUTDP) is to create a 

significant development impact throughout a large extent in immediate surrounding area of the 

university by developing interactions between the university communities and communities who are 

living in surrounding areas and by strengthening rural –urban relationship through the facilities offered 

by university system.  

The Wayamba University Township development Project (WUTDP) is consisting with four 

components:  

(1) Civil works with an extent of 20,000 sq.m, approximately in university buildings 

(2) Procurement of essential equipment for currently implementing degree programs  

(3) Consultancy services for construction projects  

(4) Additional works of Wayamba University Township development Project (WUTDP)  

The total cost of the project is US $ 60 million (225 million Saudi Riyal) and nearly US $ 28 million 

out of that (Rs. 105 million) will be funded by the Saudi Arabia Fund for Development.  

Senaka Bibile Building – Faculty of Allied Health 

Care Sciences – University of Peradeniya. Estimated 

Cost Rs 77 million 

Faculty of Technology - University of 

Ruhuna - Estimated Cost  Rs. 390 million  
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1.8.  Projects Implemented Under Budget Proposals 

 

 Construction of a twelve storied building for the Faculty of Medicine, University of Ruhuna 
 

The total cost of this project, which is implemented on a Budget Proposal of the year 2017, is Rs.1,179 

million. For the year 2020, Rs.400 million has been allocated for this project with 8,199 sqm in extent, 

and Rs. 515.15 million has been granted by 31.12.2020.  Initially, Rs. 187 million had been provided to 

the contractor on 17.01.20218 as the advance for commencement of works. Due to the less progress of 

project implementation, the first contact agreement was canceled on 23.12.2019, and the new contract 

was awarded on 09.07.2020.  By 31.12.2020, the physical progress of the project was 20%. Upon 

completion of the project, it is proposed to increase the number of medical students admitted from 160 

up to 200 students per year by admitting additional 40 students within 4 years as 10 additional students 

per year.   

 Establishment of Professorial Unit for the Faculty of Medicine, University of Ruhuna  
 

The total cost of this project, which is implemented as per a Budget proposal 2018, is Rs. 1,300 million, 

and the area of the buildings to be constructed under this project is 110,655.64 sq.ft. The contract for this 

project has been awarded on 24.06.2019. It is expected to achieve objectives such as improving of 

facilities of obtaining a postgraduate degree in the medical sector, providing of required infrastructure 

for studies, and development of infrastructure, laboratory and physical resources in the health sector, 

upon the completion of this project. Rs. 131.7 million has been released for the year 2020 as advance 

payments. By 31.12.2020, the physical progress of the project was 20%. 

 

 Project of Constructing Naval Studies Center at the University of Ruhuna 
 

The total cost of this project, which is implemented as per a Budget proposal 2018, is Rs. 943 million, 

and the area of the buildings to be constructed under this project is 4,449 sqm. This Contract was awarded 

on 28.05. 2019. Construction work is being carried out at two locations and construction work at 

Hapugala has commenced on 01.08.2019 and construction work at Magalle has commenced on 

01.12.2019. An amount of Rs. 223.83 million has been released as advance for the year 2020 after the 

General Treasury provided the necessary financial assistance for the speedy completion of the project 

from October. Under this project, it is expected to provide facilities for Nautical Engineering and 

Nautical Architecture study programs of Faculty of Engineering of the University of Ruhuna, research 

and development Facilities for vessel construction and provide infrastructure for the students etc., and it 

is, also, expected that the student intake of the university will be increased by 100 students. The project 

is currently being completed satisfactorily. As at 31.12.2020, 29.2% progress has been achieved out of 

the targeted progress of 30%. 
 

 Project for Construction of the Faculty of Allied Health Sciences - University of Ruhuna 

The total cost of this project, which is implemented as per a Budget proposal 2019, is Rs. 3,000 million, 

and the area of the buildings to be constructed under this project is 117,929.60 sq.ft. The contract for 

this project was awarded on 24.11.2020. An advance of Rs. 134.69 million has been released for the 

year 2020 and construction works are in progress. 

 Project for Constructing of the Faculty of Medicine, Sabaragamuwa University   
 

This project, which is being implemented as per a Budget Proposal 2018, is implemented in three 

phases. After the establishment of this medical faculty, the number of students admitted to the Medical 
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Faculty per year will be between 75-100. After the completion of all constructions of the Medical 

Faculty, a progress is expected in all areas including the infrastructure, the provision of medical 

services, the promotion of clinical activities and social welfare of the Ratnapura Teaching Hospital. 

 

Phase I - This phase will be financed under local funds, and the total cost is Rs. 3,070 million. For 

this project, which is currently under construction, Rs. 270 million has been allocated for the year 

2020, and the physical progress of the project was 17% as at 31.12.2020. The total cost of the 

project as at 31.12.2020 was Rs. 117 million. 

 

Phase II - The total cost of the project, which is being funded by the Saudi Development Fund, is 

Rs. 9,096 million and and the area of the buildings to be constructed under this project is 38,000 

m2 approximately. The effective date of the loan agreement is 19.12.2019, and since then the 

project consultancy firm which is in operation is designing the required constructions. 

Constructions are scheduled to begin by the end of 2021. For the year 2020, Rs.  2 million had 

been allocated  and the total cost of the project as at 31.12.2020 was Rs. 2.5 million.  

 

Phase III- It is due to consider regarding this phase after completing the implementation of Second 

Phase.   

 

 Project of Constructing the State-of-the-Art Laboratory of the University of Sri 

Jayewardenepura 

The total cost of this project, which is being implemented as per a 2019 budget proposal, is Rs. 614 

million, of which Rs. 214 Mn. has been allocated for constructions for the establishment of   laboratory 

and Rs. 400 Mn. for the purchase of laboratory equipment. Rs. 180 million had been allocated for the 

purchase of equipment in the year 2020, and the total cost of the project as at 31 December 2020 was 

202 million rupees. The purchase of equipment of the project has now been completed. 

Steps are being taken to submit the Cabinet Memorandum for the construction of laboratory buildings 

of this project.  

 

 Project of constructing the Medical Faculty of the University of Moratuwa 

It is proposed to implement as per a 2018 budget proposal. The total cost of this project is Rs.5,985 

million. Arrangements are being taken to obtain Cabinet approval for relevant purposes including 

obtaining of required buildings on rent basis and purchasing of lands.  
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Chapter 02.  – Progress and Future Vision  
 

2. 1. Sectoral Progress  

 

2.1.1. Administration Division  

 

1. Filling of Vacancies at Universities and Higher Education Institutes in terms of the UGC 

Circular No. 876 

 

 

 

 

Designation  No. of posts approved  

Management Assistant  490 

Trainee Technical Officer 102 

Field Supervisor Grade II  03 

Library Information Assistant Grade III  60 

Telephone Operator – Receptionist Grade III  03 

Driver Grade II  83 

Library Attendant  74 

Security Guard  197 

Management Assistant (Store Keeper III)  11 

Gardener Grade II  11 

  Postmortem Labor  09 

Butcher Grade III  02 

Nursing Officer (Dental)  17 

Office Equipment Operator 02 

Electrician  01 

Machine Operator  03 

Works Aide 359 

Laboratory Attendant  136 

Caretaker /Cook 23 

Management Assistant (Shroff) 15 

Technological Officer 188 

Milker  02 

Driving Attendant  01 

Lawn Mower 02 

Sports Board Attendant  05 

Livestock caretaker 01 

Nurseryman 01 

Tractor Operator  03 

Attendant (Health Services) 06 

Plumber   04 

Tree Cutter 03 

Life guarding Officer 02 

Pest Control Labor 01 

Health Services Laborer 23 

 Sports Board Attendant  03 

Painter 03 

Store Keeper 01 

Total  1,850 
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2 .Training Programs  
 

Officers of this ministry have been directed for local trainings within the year 2020, and those details 

are as follows. 
 

Local Training Opportunities 

Training Program  No. of Training 

Programs  

No. of Officials 

participated  

Cost incurred by the 

Ministry (Rs)  

Local Training 

Programs 

08 50 506,000.00 

 

3.  Issuance of Motor Vehicle Permits on Concessionary Terms 

In terms of the Trade & Investment Policy Circular No. 01/2018 issued on 15.02.2018 and the Circular 

No. 01/2018 (I) issued on 08.06.2018 by the Secretary of the Ministry of Finance & Mass Media, this 

ministry has issued Motor Vehicle Permits on Concessionary Terms in the year 2020.  Accordingly, the 

motor vehicle permits issued in the year 2020 under the said circulars for eligible officials of senior 

level who are holding executive grade posts at the Higher Education Division, universities under Higher 

Education Division, SLIATE, academic and nonacademic staff of universities and other degree 

awarding institutes coming under the UGC are given in the table below.  

 

University / Institute Ministry of Higher 

Education, Technology 

and Innovations 

Ministry of 

Education  

Grand 

Total 

Higher Education Division  04 01 05 

University of Peradeniya 40 30 70 

University of Sri Jayewardenepura 30 24 54 

University of Kelaniya 19 18 37 

University of Ruhuna  21 21 42 

University of Colombo  28 15 43 

University of Jaffna  19 32 51 

Open University of Sri Lanka 20 06 26 

University of Moratuwa 16 19 35 

Sabaragamuwa University of Sri Lanka 21 08 29 

South Eastern University of Sri Lanka 04 07 11 

Eastern University of Sri Lanka 09 09 18 

Wayamba University of Sri Lanka 13 05 18 

Rajarata University of Sri Lanka 07 09 16 

University of the Visual & Performing 

Arts 

11 06 17 

Uwa Wellassa University 06 04 10 

Buddhist & Pali University of Sri Lanka 09 - 09 

Sri Lanka Bhiksu University 01 - 01 

SLIATE 11 07 18 

Institute of Indigenous Medicine 06 - 06 

University Grants Commission  02 - 02 

Vavuniya Campus – University of Jaffna 05 01 06 
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Gampaha Wickramarachchi Ayurveda 

Institute 

02 02 04 

University of Colombo School of 

Computing  

- 01 01 

Institute of Industial Technology 04 - 04 

Human Resources Advancement 

Institute  

01 - 01 

Institute of Technology – University of 

Moratuwa 

02 - 02 

National Engineering Research and 

Development Centre 

01 - 01 

 National Institute of Business 

Management  

01 - 01 

Ocean University of Sri Lanka 05 - 05 

Sri Lanka Standards Institute  05 - 05 

Trincomalee Campus – Eastern 

University 

01 02 03 

University of Vocational Technology  04 - 04 

Institute of Agro-Technology and Rural 

Sciences 

- 01 01 

Sripalee Campus – University of 

Colombo  

- 01 01 

Total 328 229 557 
 

 

4.  Official Passports 
 

In the year 2020, official passports have been issued to the officers of the university system including 

the officials of the Higher Education Division, who are eligible to obtain official passports as follows.  

 

5.  Obtaining of the Service of Non -Sri Lankan Citizen Visiting Lecturers in the Year 2020 

University / Institute Number  

University of Peradeniya 01 

 

6. Cabinet Memoranda, Parliamentary Questions, Public Petition Committees within the Year 

2020 

Description  No.  

No. of memoranda submitted to the Cabinet Office 72 

No. of Cabinet Memoranda for which decisions are not received   by 31.12.2020 20 

No. of Parliamentary Questions replied 03 

No. of replied questions asked under standing orders 03 

No. of letters received from the Public Petitions Committee in the year 2020 01 

No. of Public Petitions Committee letters for which reports were sent in the year 2020 01 

 

No. of passports issued to the 

officials of the Higher Education 

Division 

No. of passports issued to the officials 

of the university system  

Total 

- 02 02 
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7. Taking Action as per the Right to Information Act 

The summary given below denotes the action taken in the year 2020 with regard to the information 

requests submitted by the general public in terms of the Right to Information Act, No. 12 of 2016. 
 

8. Annual Accounts and Administrative Reports relevant to Universities and Higher Education 

Institutes  

Submission of Annual Reports & Accounts of 38 institutes including universities and SLIATE that are 

coming under the Higher Education Division of the Ministry of Education, and universities and higher 

education institutes coming under the UGC to the Parliament by 31.12.2020. 
 

Year Description No.  

2020 Annual Reports that have been submitted to the Cabinet 

of Ministers  

08 

Annual Reports that have been handed over to the 

Parliament 

04 

Total  12 

 
 

9.  All the Maintenance Costs including Security and Sanitary Services 
 

Task  Cost incurred and No. of bills 

settled in the year 2020 (Rs.) 

Security services  4,077,227.01 

Sanitary services   4,198,068.82 

Postal   257,632.50 

Maintenance cost of machinery and equipment  1,702,370.43 

Maintenance cost of buildings and constructions  8, 222,635.69 

Electricity  7,461,230.28 

Water   296,046.33 

Office telephone & fax  1,493,877.39 

Ministry Internet connections  3,830,935.37 

Total  23,317,388.13 

 

10.   Providing of Transport Facilities   
 

Providing of necessary transport facilities to the ministry in the year 2020 
 

Task  Expenditure in the Year 

2020  (Rs.) 

Supplying of fuel for pool vehicles and supplying of additional fuel  1,971,426.35 

Repairing and servicing of vehicles  4,842,929.83 

Payment of fuel allowances for officers who are entitled to official 

vehicles, supplying of extra fuel, and reimbursement of bills for fuel.  

5,639,637.47 

Activities related to motor insurance and granting of relevant licenses 746,485.14 

Emission tests  17,370.00 

    Total number of 

requests received 

within the year  

Amount of 

information provided  

Amount of information 

forwarded to other 

institutes  

No. of appeals in 

the year 2020 

26 20 06 00 
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Over time and travel expenses for drivers  2,527,926.62 

Supplying of tires, tubes, batteries and other accessories  816,548.38 

Total  16,562,323.79 

 

11. Details regarding distress loans and advances granted to officers of the ministry in the year 

2020 

 

Loan / Advance Type No. of 

Officers  

Amount Granted 

(Rs.) 

Distress Loan  53 7,532,917.60 

Special Advance  24 96,000.00 

Festival Advance  27 270,000.00 

Total 104 7,898,917.60 

 

12.  Activities done in the year 2020 

 

Serial 

No.  

Activity  Date   Description  

1.  Ceremony for 

commencement of duties 

in the new year 2020 

01.01.2020 Organizing the activities related to the 

Public Servants’ Oath for the year 2020 by 

the staff of the Ministry and arranging of 

refreshments for all the officers who 

participated in the ceremony, which was 

commenced under the patronage of the 

Secretary. 

2.  Conducting a program to 

clean the institutions in 

parallel to the National 

Independence Day 

celebrations in 2020  

05/06/07.02.2020 Conducting of cleaning programs of the 

Ministry on 05/06/07.02.2020 in line with 

the 72nd Independence Day celebrations 

held on 04.02.2020 and notifying the 

institutes under this Ministry to carry out 

the cleaning programs and to report the 

progress. 

3.  Conducting of a ceremony 

and staff meeting on 

behalf of the 

commencement of duties 

by the Hon.Minister and 

Secretary to the Ministry 

at the Higher Education 

Division 

18.08.2021 Organizing and refreshment activities of 

the ceremony and staff meeting on behalf 

of the commencement of duties by the 

Hon.Minister and Secretary to the 

Ministry at the Higher Education 

Division. 

4.  COVID-19 Virus 

Suppression at National 

Level: The Digital 

Solution to "Stay Healthy" 

11.20.11.2020 Displaying of posters that indicate QR 

Code and SMS system at entrance and exit 

doors of the institute for implementing 

COVID-19 Virus Suppression at National 

Level: The Digital Solution to "Stay 

Healthy" during the global COVID 

pandemic. 
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2.1.2 Accounts Division  

Summary of Recurrent Expenditure as at 31.12.2020     

                                                       (Rs. Million) 

 

Item/Description Net Provision 

2020  

 

Expenditur

e  

Balance of 

Provisions  

Progress of 

Provision 

Utilization % 

   

Administration and institutional services 363.00 356.56 6.44 98.2% 

Personal Remuneration 94.45 91.63 2.82 97.0% 

Other recurrent expenditures 268.55 264.93 3.62 98.6% 

Institutional Contribution for Quality 

Development of Higher Education. 

1,709.00 1,692.69 16.31 99.1% 

Total  2,072.00 2,049.25 22.75 98.9% 

  

 

   

Summary of Capital Expenditure as at 31.12.2020 (Rs. Million)                                                                                                                                                                                                                                 

Item/Description Net 

Provision 

2020 

 

Expenditure  
Balance of 

Provisions  

Progress of 

Provision 

Utilization % 

Administration and institutional services 1,390.08 1,378.23 11.85 99.1% 

Rehabilitation & improvements 2.12 0.73 1.39 34.5% 

Acquisition of capital assets 6.48 6.20 0.28 95.7% 

Staff Training Programs 0.78 0.77 0.01 99.1% 

Project of Granting Interest Free Loans for 

Purchasing Laptops for University Students and 

Developing of Increasing Wi-Fi Facilities  

101.24 99.59 1.65 98.4% 

Project of constructing a 12 storied building for 

the Faculty of Medicine, Ruhuna University 

194.00 193.85 0.15 99.9% 

Establishment of Medical Faculty of the 

Sabaragamuwa University 

242.19 242.00 0.19 99.9% 

Project of establishing a Professorial Unit at 

Karapitiya Teaching Hospital 

134.00 131.70 2.30 98.3% 

Establishment of Maritime and Nautical Centre 

of the University of Ruhuna 

174.99 174.91 0.08 99.9% 

Assistance to the Institute of Agro-Technology 

and Rural Sciences, University of Colombo 

12.00 12.00 0.00 100.0% 

Establishment of Professorial Units at 

Kuliyapitiya and Ratnapura Hospitals, 

Development of Allied Health Sciences Faculty 

at University of Ruhuna and Providing of 

Laboratory Facilities for the Faculty of 

Medicine, University of Sri Jayewardenepura  

370.00 364.19 5.81 98.4% 
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Construction of a 17 storied building for the 

Faculty of Medicine, University of Colombo 

152.28 152.28 0.00 100.0% 

Higher Education Development Projects 11,323.90 11,150.78 173.12 98.5% 

Tsunami Rehabilitation Project 57.93 57.36 0.57 99.0% 

South Eastern University Development project  67.00 

 

49.60 17.40 74.0% 

Waso – Asia Project  11.50 11.48 0.02 99.9% 

Construction of a Research and Training 

Complex -University of Jaffna  

155.58 155.55 

 

0.03 

 

100.0% 

Accelerating Higher Education Expansion and 

Development (AHEAD) 

2,997.67 2,997.46 0.21 100.0% 

Project for Construction of the Buildings for the 

Faculty of Health Care Sciences, Eastern 

University  

1,205.60 1,200.60 

 

5.00 

 

99.6% 

Wayamba University Township Development 

Project  

64.75 46.53  18.21 71.9% 

Science and Technology Human Resources 

Development Project  

1,784.72 1,665.02 

 

119.70 

 

93.3% 

Higher Education and Research Collaboration 

on Nanomaterials for Clean Energy 

Technologies 

8.20 8.11 0.09 98.9% 

Project of constructing Swami Wipulananda 

Institute of Aesthetic Studies  

5.62 5.61 

 

0.01 

 

99.9% 

Settling of Loans obtained for Institute of 

Technology – University of Moratuwa  

4,845.90 4,834.03 

 

11.87 

 

99.8% 

Pneumococcal colonization in health and 

disease among Sri Lankan children prior to the 

introduction of conjugate vaccines- PFIZER – 

Mumbai Project – University of Peradeniya 

0.90 0.87 0.03 96.2% 

Nephrons International – University of 

Peradeniya 

7.20 7.20 0.00 100.0% 

Project of establishing the Medical Faculty of 

the Sabaragamuwa University 

 

2.27 2.26 0.01 99.5% 

Memorandum of Understanding between the 

University of Jaffna and the Birmingham 

University 

 

11.00 10.93 0.07 99.4% 

Project of Supplying Medical Equipment to the 

Universities of Peradeniya and Rajarata  

106.27 106.27 0.00 100.0% 

     

    (Rs.Mn) 

Item / Description  2020 Net 

Provision 

Expenditure Savings of 

the 

Provisions 

Provision 

Utilization Progress 

% 

 Institutional Contribution for qualitative 

development of higher education 

600.00 531.00 69.00 88.5% 

SLIATE 255.00 255.00 0.00 100.0% 
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Details on Cash imprest for year 2020 

 

Imprest Acct. No. Cash imprest received 

from the treasury and 

other sources (Rs.) 

Amount spent 

(Rs.) 

% of Imprest 

Utilization 

7002/0000/00/0399/00/0020000 3,427,123,285.72 3,422,754,066.33 99.9% 

7002/0000/00/0254/00/0020000 3,679,796,889.36 *3,684,166,108.75 *100.1% 

7003/0000/00/0090/00/0020000 1,287,900,000.00 1,287,643,103.22 99.9% 

 

* For the period of January to August 2020, the Higher Education Division had received imprests under 

the Imprest Account No. 399/20, and when settling its imprest balance to the General Treasury on 

31/08/2020, the expenditure relevant to unsettled sub/ interim imprest balance of Rs. 4,369,219.39 had 

been accounted under the Account No. 254/20, which was functioned for the period of Sep- Dec. of 

2020.   

 

Public Officers’ Advance B Account 

 

 Expenditure (Rs.) Receipt (Rs.) Debit Balance (Rs.) 

True values as at 31.12.2020 9,534,079.40 7,414,856.36 20,890,804.19 

 

• Action had been taken to initiate value and account all the assets of the Higher Education Division 

relevant to the year 2020.  Disposal of items identified by Board of Survey of Goods in 2018 has 

been completed in 2020.     

• Fifteen audit queries had been received in the year 2020, and replies had been sent by due dates for 

those 15 queries.  

• Accounts Division executes number of functions on daily and monthly basis such as reporting 

monthly account summaries to the Department of Public Accounts, making annual allocations, 

receiving imprest from the Treasury as per monthly imprest requirement and issuing imprest to the 

relevant organizations, maintaining interim imprest, reconciliation of imprest, maintaining general 

deposit accounts and loan advance accounts, payment for vouchers and Shroff tasks etc, without 

any delay.      

 

  

Bhiksu University of Sri Lanka 252.50 183.50 69.00 72.7% 

Buddhist and Pali University of Sri Lanka 92.50 92.50 0.00 100.0% 

Total (Capital Expenditure) 13,324.09 13,069.98 254.11 98.1% 
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2.1.3. Procurement Division  

In the year 2020, procurement processes of 10 construction projects with a value of Rs. 6 billion had 

been commenced by the Cabinet Appointed Standing Procurement Committee and Ministry 

Procurement Committee.  

 

 

University Project Cabinet 

Approval 

Commen

cing of 

Procurem

ent 

Activities 

Projec

t 

Durat

ion 

(Mont

hs)  

Project 

Value 

(Rs. 

MN)  

Colombo   

 

 

1 Construction of a new extension for the 

Faculty of Arts 

18.09.11 20.03.05 24 581.00 

SLIATE Construction of a multi-purpose building 

for the Mannar ATI 

19.04.30 20.07.22 18 529.00 

Construction of a multi-purpose building 

for the Nawalapitiya ATI 

19.04.30 20.07.22 18 529.00 

Peradeniya Extension to the Building Complex of the 

Engineering Faculty 

19.05.07 20.02.19 18 188.04 

Renovation of the Hilda Obeysekara Hall  17.07.04 20.10.20 24 182.8 

Extension of the Department of Electrical 

and Mechanical Engineering of the Faculty 

of Engineering 

20.01.22 20.08.12 18 371.2 

Rajarata Construction of the Laboratory complex 

and lecture hall complex at the Faculty of 

Agriculture 

18.09.11 20.12.17 

 

30 759.00 

Wayamba 

University 

Construction of a building for ICT Centre 17.03.28 20.10.12 12 212 

Wayamba 

University 

Township 

Developme

nt Project  

Construction of a building complex for 

Makandura Premises 

17.03.14 20.12.17  1460 

Construction of a building complex for the 

Kuliyapitiya Premises  

17.0314 20.12.17  1225 

Total  6,037.04 
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Within the period between 01.01.2020 to 31.12.2020, contracts of 09 construction projects with a value 

of Rs. 6.4 billion and US $ 51.7 billion had been awarded by the Cabinet Appointed Standing 

Procurement Committee and Ministry Procurement Committee. 

Universit

y 

Project Cabinet 

Approval 

Commenci

ng of 

Procureme

nt 

Activities 

Completi

on of 

Procurem

ent 

Activities 

Project 

Value 

(Rs.Mn) 

Sabaraga

muwa  

Construction of a Para Clinical 

Building for the Medical Faculty  

18.09.11 19.03.28 20.04.30 1096.8 

Construction of a Building Complex for 

the Faculty of Agriculture Stage I  

19.01.29 19.03.28 20.09.17 976.00 

 

  

Science & 

Technolog

y Human 

Resources 

Developm

ent Project  

Construction of a Technology Faculty 

for the Sabaragamuwa University 

18.07.03 19.08.07 20.09.16 10.30 

Construction of an Engineering Faculty 

for the University of Sri 

Jayewardenepura 

18.07.03 19.08.07 20.09.16 21.40 

Construction of the Faculty of 

Technology of the University of 

Kelaniya 

18.07.03 19.06.26 20.07.28 20.00 

SLIATE Construction of a multi-purpose 

building complex for the Nawalapitiya 

ATI 

19.04.30 20.07.22 20.11.06 529.00 

Construction of a multi-purpose 

building complex for the Mannar ATI 

19.04.30 20.07.22 20.11.06 529.00 

Ruhuna 
Construction of the Allied Health 

Science Faculty Stage I  

18.09.11 19.08.29 20.09.16 1660.00 

wayamba Construction of the Faculty of 

Technology (Stage 2)  

18.04.03 19.03.28 20.07.22 1696.00 

Total  6,538.5 
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2.1.4. Information and Communication Technology Division  

 

01. Under Granting of Interest Free Loan for Purchasing Laptop Computers as per Budget Proposals 

2016, the Number of Students Obtained the Loan and the Amount of Interest Paid in the Year 

2020 

Month BOC  Peoples’ Bank  

Number of 

Students  

Amount of 

Interest (Rs)   

Number of 

Students  

Amount of 

Interest (Rs)   

January  7,067 2,237,192.73 2,875 374,139.63 

February  6,902 2,068,822.55 2,429 320,400.10 

March  6,766 1,824,195.70 1,989 258,668.61 

April  6,723 1,814,138.34 1,767 246,425.16 

May  6,576 1,719,794.02 1,512 236,003.65 

June  6,391 1,658,758.56 1,980 224,861.47 

July  6,430 1,481,144.16 1,294 200,181.63 

August  6,321 1,316,951.76 1,171 191,732.01 

September  6,113 1,194,003.65 1,072 180,542.66 

October  5,909 1,151,163.02 988 161,308.89 

November  5,753 1,053,977.12 910 153,594.54 

December  5,479 1,009,647.65 803 138,680.67 

Total   18,529,789.26  2,686,539.02 

 

02. Updating and Maintenance of the Web Site of Higher Education Division and Including of Relevant 

New Information. 
 

 

 

Division/ 

officer  

Information  Amount 

 (Sinhala)  

Amount 

(English)  

Amount 

(Tamil)  

Development  Scholarships for local and foreign students, 

foreign training sessions for public officers 

and notices 

51 51 51 

Additional 

Secretary 

(Development) 

Changing of homepage of the website, adding 

new features and links to other websites 

12 12 12 

Media Division  Photographs and articles on laying of 

foundation stones, assumption of duties, and 

openings  

43 43 43 

ICT  Price lists on laptop computers, Student Loan 

Scheme  

28 28 28 

Procurement  Tender notices  18 18 18 

Non-State 

Higher 

Education  

Degree Program Lists Approved by the 

Higher Education Ministry 

 

47 47 47 

Student Loan Project  08 08 08 

Administration  Vacancy Notifications  05 05 05 
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03.  Modernization of the Website of Higher Education Division 
 

The website of the Higher Education Division has been completed in a new appearance with the 

assistance of Information and Communication Technology Agency (ICTA). In addition, an online 

IT system has been developed for degree programs and degree awarding institutes relevant to the 

Non-State Higher Education Sector. By now, the new website of the Higher Education Division has 

been completed and it was launched in November 2019. 
 

System analysis is being carried out regarding the process of developing a new software system for 

granting visa extension and recommendation to foreign students, which is a key function of the 

Development Division. 
 

• Compilation of a software for Computer Accessories Fixed Assets Register (Inventory 

Management System) and feeding data relevant to Computer Accessories Fixed Assets Register 

• Division wise verification of those accessories’ lists, and updating of lists of Accounting 

Division, Stores. 

• In collaboration with ICTA, systems involved in the process of creating a new human resource 

management software system for the Higher Education Division of the Ministry of Education 

are being analyzed. 

• Activities of the Cross Government Document Management System for registering non-state 

universities have been completed and it is now in the testing condition. (This is a project 

implemented with ICTA support.)  

• The below mentioned higher education institutes have been selected in the year 2018 for further 

expanding Wi-Fi facilities at state universities in terms of the Budget Proposal -2016.  

➢ Faculty of Management, University of Ruhuna, Matara 

➢ Gampaha Wickramaarachchi Ayurvedic Institute, University of Kelaniya 

➢ Eastern University - Chenkalady. 

➢ Jaffna University Vavuniya Campus. 

➢ Kilinochchi Faculty of Engineering, University of Jaffna. 

➢ Horana Sripalee Campus, University of Colombo 

➢ Trincomalee Campus, Eastern University 

The Wi- Fi infrastructure development project implemented for the above institutes, which were 

selected at the second stage, has been completed. A sum of Rs. 151,568,789.18 is being incurred 

for this in this regard. A service provider had been selected and this project has been completed 

by now. 
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The universities that were provided with free Wi-Fi   facilities granted by Information and 

Communication Technology Agency (ICTA) 
 

District  University / Institute  Wi-Fi 

Spots 

Ampara  Faculty of Applied Sciences, South Eastern University  2 

Anuradhapura Rajarata University, Open University - Anuradhapura 3 

Batticaloa South Eastern University of Sri Lanka - Faculty of Applied Sciences 1 

Colombo Colombo University, Buddhist and Pali University, Moratuwa 

University, University of the Visual and Performing Arts, Open 

University 

6 

Galle University of Ruhuna - Faculty of Engineering, Medical Faculty 2 

Gampaha Kelaniya University, Open University - Miriswatta 2 

Jaffna University of Jaffna 1 

Kalutara Sri Palee Campus - Horana 1 

Kandy University of Peradeniya 2 

 

Providing of services of other institutes representing the Ministry  
 

Ministry / Department  Description 

National Institute of Library & 

Information Science  

Being a member of the Departmental Procurement Committee 

Information and Communication 

Technology Agency (ICTA) 

Implementation of Cross Government Digital Document 

Management & Internal Workflow System for 20 Government 

Institutions- (Phase 1) 

Ministry of Higher Education Rrepresentation of Technical Evaluation Committee for 

Expanding Wi-Fi facilities for universities 

Ministry of Health Health Information System Project MSD Project 

Ministry of Education   Special committee member of the Tab project 

University of Colombo School 

of Computing 

Audit Committee member/ Council member 

 

The services provided by the IT Division within the ministry is as follows.  
 

Service Supply Description 
No. of issued reported and resolved (From 

01.01.2020 -31.12.2020) 

Issue of accessing to the internet 78 

Issues regarding E-Mails 90 

Updating software 30 

Installing new software 45 

Minor hardware problems 80 

Computer printing issues 97 

Errors in computer printers 45 

Issues relating to WI-FI 92 

Networking problems 65 

Virus problems 15 

Share Folder issues 35 

Issues created by N computers 50 

Issues on Vehicle Permit System  65 

Total  787 
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No. of Computers in which Operating Systems Were Re-installed (From 01.01.2020-31.12.2021) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

The activities of issuing motor vehicle permit on concessionary terms are done more efficiently using 

software. The reports sent to the Ministry of Finance can be obtained automatically through this system.   
 

Issuing of Motor Vehicle permits of concessionary basis from 01.01.2020 -31.12.2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Having identified the requirements for designing the new computer software Online Management 

system for Vehicle Permits and having prepared TOR and handed over the calling of bids to the 

Procurement Division, a firm has been selected in this regard. Formation of the system has been 

commenced by now.  

• Having identified the requirements for designing the computer software Online Management 

system for Scholarships and having prepared TOR and handed over the calling of bids to the 

Procurement Division, a firm has been selected in this regard, and the required basic activities are 

being carried out by now.  

• Development of a system for entering information of the employees of the Ministry (HR 

Management System). 

❖ This computer software has been created and information has been included. 

• Provide training on online overseas leave approval system 

❖ During this period, necessary training sessions have been conducted at Peradeniya University, 

Jaffna University, Sabaragamuwa University, Uva Wellassa University, South Eastern 

University of Sri Lanka, Eastern University and the Kilinochchi Campus. 

❖ Necessary training has also been provided to the officers of the Ministry. 

Division  No. of Computers 

Development Division 5 

Information Technology 

Division  3 

Internal Audit Division  1 

Accounts Division 4 

Government Audit Division 2 

Procurement Division  2 

Administration Division  4 

Month  No. of Issued permits  

January  67 

February  68 

March  36 

April  - 

May 24 

June  39 

July  96 

August  92 

September  36 

October  50 

November  24 

December  25 

Total  557 
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❖ By now necessary training sessions have been conducted for the University of Colombo, Buddhist 

and Pali University, University of Peradeniya, University of Sri Jayewardenepura, University of 

Kelaniya, University of Moratuwa, University of Ruhuna, Rajarata University, Wayamba 

University, University of the Visual and Performing Arts, Open University, and all the postgraduate 

institutes coming under the UGC 

 

2.1.5. Development Division  

Appointment of Chancellors  (From 01.01.2020 to 31.12.2020) 

University  Chancellor  
Date of 

Appointment  

Buddhist and Pali 

University 

Most Venerable Aggamaha Panditha Napane 

Pemasiri Thera, Mahanayake of the Ramanna Maha 

Nikaya 

( Deceased on 17.11.2020) 

16.01.2020 

Sabaragamuwa 

University  
Aggamaha Panditha Professor Ven. 

Kamburugamuwa Vajira Nayaka Thera 

03.12.2020-

02.12.2025 

 

 

Appointment of Vice Chancellors (01.01.2020 to 31.12.2020) 

 

University Vice Chancellor  Date of 

Appointment  

Sri Lanka Bhiksu University    Ven Prof.  Kanangamuwe Rahula Thero 23.09.2020 

Buddhist & Pali University Ven. Prof. Neluwe Sumanawansa Thero 02.11.2020 

Uwa Wellassa University  Dr. J.L. Rathnasekara 04.11.2020 

University of Kelaniya Senior Prof. N.R.De Silva  28.08.2020 

University of Jaffna  Prof. Sivakolundu Srisatkunarajah 28.08.2020 

Wayamba University Senior Prof. J.M.U.K Jayasinghe 08.09.2020 

Sri Jayewardenepura 

University 

Senior Prof. Sudantha Liyanage  09.09.2020 

Sabaragamuwa University Prof. R.M.U.S.K. Rathnayake  03.11.2020 

University of the Visual and 

Performing Arts  

 Senior Prof. R.P.Mahaliyanaarachchi  13.10.2020 

University of Moratuwa  Senior Prof. N.D.Gunawardena 03.09.2020 
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Foreign Leave  

 

  

Granting of approval for leave for academic and non-academic staff of universities and higher 

Education institutes. (01.01.2020 - 31.12.2020) 
 

University / Institute  Duty Leave  
Personal 

Leave 
Total  

UGC - 01 01 

Bhiksu University of Sri Lanka 02 03 05 

Buddhist and Pali University  07 06 13 

University of Colombo 96 76 172 

University of Peradeniya  103 63 166 

University of Kelaniya 29 14 43 

University of Sri Jayewardenepura 18 37 55 

University of Moratuwa 30 36 66 

University of Ruhuna  21 28 49 

University of Jaffna  27 19 46 

Eastern University of Sri Lanka  15 07 22 

Open University of Sri Lanka  22 18 40 

Sabaragamuwa University  18 09 27 

South Eastern University of Sri Lanka  14 17 31 

University of the Visual and the Performing 

Arts  
03 36 39 

Rajarata University 08 02 10 

Wayamba University 16 12 28 

Uwa Wellassa University 01 - 01 

Vavuniya Campus  03 03 06 

Gampaha Wickramaarachchi Ayurveda Institute  - 02 02 

Swami Vipulananda Institute  03 05 08 

Postgraduate Institute of Buddhist and Pali 

Studies  
- - - 

Postgraduate Institute of Archeology  - 02 02 

Postgraduate Institute of English 01 01 02 

Postgraduate Institute of Management - - - 

SLIATE - 07 07 

Total  437 404 841 
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• Overseas Education Unit  

 

01. Implementation of Scholarship Programs 

Providing of Foreign Scholarship opportunities for Sri Lankan Students 
 

One of the major functions implemented by this Ministry is to award foreign first and postgraduate 

scholarships annually, directly and indirectly, to create opportunities for higher education in foreign 

countries. The countries that offer undergraduate scholarships are Bangladesh, India, China, Serbia, 

Cuba, Russia, Pakistan, Vietnam, Japan, and China.  The countries that offer postgraduate scholarships 

are India, China, Japan, Russia, New Zealand, and United Kingdom.  

 

Process of Selecting Students for Scholarships: - 

Applications are invited having published information on relevant scholarship in public newspapers in 

all the three languages and in our website (www.mohe.gov.lk), and students are selected in a formal 

and a transparent process.  
 

Similarly, in addition to the above said facts, scholarship opportunities, which can be directly applied 

for and received through the Ministry of Foreign Affairs without intervention of the ministry, are also 

published in the ministry website.  
 

By now, the total number of postgraduate students, who have received scholarships under the Sri Lanka 

Commonwealth Scholarship Program, is 13. Six students who had successfully completed their 

postgraduate degree have returned to their countries, and another three students have left the study 

program.  Four students are currently pursing studies.  

The notification for calling for postgraduate applications for the Academic Year 2021 was published in 

the Ministry website, 141 applications have been received for the Postgraduate Institute of Management 

of the University of Sri Jayewardenepura, and 105 applications have been received for the Institute of 

Bio Chemistry, Molecular Biology and Biotechnology.  The above institutes have selected two 

candidates out of the qualified applicants for this academic year. Steps are being taken to bring them to 

Sri Lanka.  

02. To direct officers for local and foreign training programs / seminars / workshops  
 

Secretary to the Ministry informs the University Grants Commission and the respective Universities to 

nominate suitable officers for opportunities for local and foreign training programs / seminars / 

workshops etc., and nominations received accordingly are sent to the relevant institutes. 
 

03. Granting of Visa facilities for foreign students 

Recommendations for the issuance and extension of entry visas for foreign students coming to Sri Lanka 

for study and residence visas for the duration of their stay in the country are currently being made by 

our Ministry to facilitate foreign lecturers, students as well as university administration in collaboration 

with the University Grants Commission through an online methodology. 

Accordingly, foreign students who enroll in state universities of this country are as follows.  

a) Students come under the Sri Lanka Presidential Scholarship Program and the Commonwealth 

Scholarship Program 

b) Students who come under exchange programs as per MoUs.  

c) Students who enroll in state universities for short term training through foreign agencies 

d) Fee paying students who come for pursuing diploma /degree and postgraduate degree programs. 

http://www.mohe.gov.lk/
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04. Granting of Visa facilities for foreign lecturers  
 

I. Our Ministry makes recommendations regarding granting of Entry Visa and granting and 

extending of Residence Visa for foreign lecturers for academic purposes and for the duration 

of their stay in Sri Lanka. 

II.        Accordingly, foreign lecturers who come to state universities of this country are as follows. 

a) Lecturers who come under exchange programs as per MoUs.  

b) Lecturers who come on pay basis and voluntary basis as per service requirement  

 

04. Improving of educational cooperation in the field of higher education 
 

• Entering in to Memoranda of Understanding. 

With the objective of developing educational cooperation within the higher education sector, 

agreements are regularly made by the ministry with state universities, foreign universities / 

higher education institutions and for university researches. Accordingly, the cooperation is 

granted through the programs such as;  

• Exchange programs for university lecturers, students and non-academic members.  

• Exchange of educational equipment, specially audio and video equipment used in foreign 

language learning. 

• Sharing information on research collaboration opportunities, literature, research findings and 

other relevant publications 

• Promotion of participation in educational seminars, workshops, training courses and exhibitions 

and these cooperation programs are given for a prescribed academic timeframe.  

 

06. Bilateral Discussions between Sri Lanka and Other States   (Bilateral Discussions) 
 

• Activities related to organizing of discussions on Higher Education with Missions from abroad. 

•  Coordination of higher education promotion programs in Sri Lanka conducted by foreign 

countries (ex: India, China) 

• Taking action with regard to inquires made by foreign states and private universities, and 

conducting of discussions with representatives of those entities.  

Postgraduate Scholarship Opportunities from Year 2014 – 2020  

 

 

 

 

Country 2014 2015 2016    2017   2018 2019 2020 

India 31 20 27 31 34 41 50 

China 16 8 5 18 12 13 17 

Japan 9 7 7 7 7 7 7 

Russia - - 3 2 6 3 - 

New Zealand  1 2 1 2 1 2 2 

United Kingdom 7 8 8 

 

7 

 

5 

Results 

have not 

yet been 

received 

2 

Total  64 45 51 67       65 66 78 
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Undergraduate Scholarship Opportunities from year 2013 - 2020  

 

Presidential Scholarship Program of Sri Lanka for Foreign Students to Pursue Studies in Sri 

Lankan Universities 

Annually, over 200 undergraduate and postgraduate scholarships are awarded to Sri Lankan students 

by various countries through the Ministry of Higher Education. Therefore, the Ministry of Higher 

Education launched the “Government of Sri Lanka Presidential Scholarship Program for Foreign 

Students” in 2011 to provide educational opportunities for foreign students in Sri Lanka. 

The main objective of this program is to promote the quality of Sri Lankan higher education in abroad 

by offering these scholarship opportunities and thereby to attract more foreign students to Sri Lankan 

universities. 
 

The number of scholarships that have been awarded from 2011 to this date is as follows. Accordingly, 

the total number of scholarship recipients under the Presidential Scholarship Program is 148. By now 

79 students from Pakistan, Nepal, Bhutan, Nigeria, and Korea have completed postgraduate studies 

successfully and returned to their countries. 46 students have left the study programs. At present, 23 

students are pursuing studies relevant to the academic years of 2012/13, 2014/15(2015), 2014/15(2016), 

2015/16 and 2016/2017.   
 

 Total No. of Registered Students  
 

Year 

Total No. of Registered 

Students  

2011 5 

2012 15 

2013 44 

2014 38 

2015 26 

2016 7 

2017 13 

Total  148 

Country  2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Bangladesh 7 9 6 12 - - - 

India 133 152 139 116 105 109 125 

China 
18 10 10 

Not 

Received  
10 10 - 

Brunei 
- 2 - 

 Not 

Received  
- - - 

Korea 2 - - - - - - 

Cuba 2 2 1 1 1 1 1 

Russia 37 20 18 22 18 07 - 

Pakistan 10 10 11 11 11 18 - 

Serbia 1 1 1 - - 1 - 

Macedonia 1 - - - - - - 

Vietnam 5 5 - 5 5 5 5 

Japan 
1 1 1 

1 1 Not 

Received  
- 

China (Macao 

Foundation) 
- - - 

1 2 - - 

Total  217 212 187 169 153 151 131 

0

20

40

60

2011 2012 2013 2014 2015

2011-2015 Total No. of Registered 
Students 
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Currently, 16 students who have qualified for undergraduate scholarships for the 2015/16 and 2016/17 

academic years are pursuing studies at universities. 

 

 

                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

An advertisement was published on the Ministry's website to call for undergraduate applications for the 

2017/18 academic year and the embassies were notified through the Ministry of External Affairs, and 

50 applications had been received.  

The enrollment of students for the Presidential Scholarship Program has been suspended from the 

2019/20 academic year. 

 

Sri Lanka Commonwealth Scholarships   
 

In order to further grant scholarship opportunities to foreign students in Sri Lanka “Commonwealth 

Scholarship Program of Sri Lanka” was commenced by the Commonwealth University Association 

together with the Higher Education Ministry in the year 2014. 
 

The number of scholarships awarded under Commonwealth Scholarship Program of Sri Lanka from 

2014 to up now is as follows. Postgraduate Institute of Management of the University of Sri 

Jayewardenepura, and the Institute of Biochemistry, Molecular Science and Biotechnology of 

University of Colombo has awarded postgraduate scholarships annually.  

 

Total No. of Registered Postgraduate Students 

 

  

University No. of Undergraduate 

Students for 

2015,2016,2017 years  

 

University of Colombo 2 

University of Kelaniya  2 

Uwa Wellassa University 1 

University of Peradeniya 1 

Wayamba University 1 

South Eastern University of 

Sri Lanka 

1 

University of Peradeniya 5 

Vavuniya Campus 1 

  

University of Jaffna  2 

Total  16 

Academic Year No. of Students 

2014 02 

2015 - 

2016  02 

2017 03 

2018 02 

2019 02 

2020 02 

Total  13 
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2.1.6. Planning Division 

• Progress Reports for the four quarters of year 2020 had been submitted to the Presidential 

Secretariat and Progress Reports for the four quarters of 2020   had been submitted to the 

Department of Project Operations and Management with regard to the local and foreign projects.  

• Arrangements were made to fill the vacancies of the three steering committees related to the 

ongoing ADB Project, the World Bank Project and the Wayamba Development Project, the project 

to construct the Medical Faculty of the Sabaragamuwa University. 

• The Steering Committee Meetings held in 2020 relevant to Foreign Projects and Budget Proposals 

are as follows.  

 

• In addition, seven progress review meetings have been conducted on budget proposals and foreign 

projects in the year 2020. 

• One budget proposal that was approved in the year 2017, for which provisions were provided in the 

year 2020, 03 budget proposals approved in the year 2018, for which provisions were provided in 

the year 2020, and two projects approved in 2019 were implemented.  

• 15 foreign projects were implemented in the year 2020 under the supervision of Planning Division.  

• Monthly progress reports relevant to the budget proposals have been submitted to the Department 

of National Budget.  

• Annual Performance Report and Progress Review Report for the year 2019 have been prepared and 

handed over to the Parliament. 

• The monthly progress report of the Action Plan on Human Rights was prepared and furnished to 

the Ministry of Foreign Employment, Ministry of Foreign Affairs, Ministry of National Policies 

and Economic Affairs, Ministry of Social Empowerment, Welfare and Kandyan Heritage, and the 

Ministry of Prison Reforms, Rehabilitation, Resettlement and Hindu Religious Affairs. 

• Replies have been submitted for 10 Audit Queries.  

• Presidential Task Force on Higher Education in Sri Lanka 

❖ Has contributed to the preparation of final report representing the Sub -Committees on 

Higher Education. 

 

 

 

 

Project  No. of Meetings  

Science Technology Human Resources Development Project (ADB) 03 

Construction of a Building Complex for the Faculty of Healthcare Sciences 

at Eastern University 
02 

Accelerating Higher Education Expansion and Development 

(AHEAD) Project (World Bank) 
02 

Wayamba University Township Development Project (WUTDP) 03 

Project of Constructing Medical faculty of the Sabaragamuwa University 02 

Construction of a twelve storied building for the Faculty of Medicine, 

University of Ruhuna  
01 

Total  13 
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• Under foreign grants, the project proposals have been recommended and have obtained approval 

as follows.  

 

University  No. of 

projects 

recommende

d by the 

Ministry  

No. of projects 

recommended by 

the Department of 

National Planning  

No. of projects 

approved  

Amount Rs.   

University of Colombo  7 3 1 10,428,868.15 

University of 

Peradeniya  

16 15 9 834.84 

University of Ruhuna  2 2 1 234.66 

Rajarata University  1 1 1 19.47 

University of Sri 

Jayewardenepura 

3 3 2 146.99 

Eastern University  1 1 1 151.47 

Wayamba University  1 1 1 432.00 

University of Jaffna  1 1 0 300.00 

Total  32 27 16 10,430,987.58 

 

2.1.7. Non-State Higher Education Division 

• Review for New Applications 

In addition to the 21 institutes that are already recognized as Degree Awarding Institutes, the below 

mentioned 13 new institutes have submitted applications to be recognized as Degree Awarding 

Institutes.  

1) Royal Institute of Colombo (pvt) Ltd. 

2) Australian College of Business and Technology (pvt) Ltd. 

3) Lanka Nippon Biz Tech Institute (pvt) Ltd 

4) Colombo School of Construction Technology (pvt) Ltd.  (CSCT) 

5) Sussex Educational Services Ltd. 

6) International Institute of Health Science (pvt) Ltd 

7) Raffles College of Design & Business (pvt) Ltd 

8) Business Management School ( pvt) Ltd  

9) Sri Lanka Institute of Textiles and Apparel  

10)  Northshore College of Business & Technology 

11) National Institute of Business Management 

12) National Institute of Plantations Management 

13) Asia Pacific Institute of Information Technology 

 

In addition, out of the institutes that have been, already, recognized as Degree Awarding Institutes, 11 

have applied for receiving degree awarding authority for new degree programs. Accordingly, 64 

applications have been received for new degree programs from the following institutes and they are in 

the Subject Review process. 
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1) Sri Lanka Institute of Information Technology (Guarantee) Ltd. (SLIIT) 

2) Aquinas College of Higher Studies (Aquinas) 

3) National School of Business Management Ltd. (NSBM) 

4) Colombo International Nautical and Engineering College (pvt) Ltd. (CINEC) 

5) Horizon College of Business and Technology (pvt) Ltd. (Horizon Campus) 

6) KAATSU Hyle Advanced Medical Technology (pvt) Ltd. (KAATSU) 

7) Nagananda International Institute for Buddhist Studies  

8) SLT Campus (pvt) Ltd (SLTC) 

9)  Sri Lanka International Buddhist Academy (SIBA)  

10) Saegis Campus (pvt) Ltd 

11) E-Soft Metro campus  

 

• Standing Committee on Accreditation and Quality Assurance 
 

Under the provisions and orders of the Universities Act No. 16 of 1978, the Minister has appointed the 

Secretary to the Ministry of Higher Education as the “specific authority. Accordingly, from 01.01.2020 

to 31.12.2020, 08 meetings had been conducted by the Standing Committee of Accreditation & Quality 

Assurance, which is established by the Specified Authority for recommending degree programs and 

degree awarding institutes. This Division is implementing the decisions made in those meetings.  

• Institutes which were Recognized as Degree Awarding Institutes and Awarded with Degree 

Awarding Authority, and New Applications in the Year 2020 
 

The following institutes have been recognized as degree awarding institutes during the year 2020. 

1. Chemistry Ceylon Institute 

2. International College of Business and Technology Limited 

3. Benedict XVI Catholic Institute of Higher Education Pvt.Ltd  

Accordingly, as at 31 December 2020, 21 institutions have been recognized as degree awarding 

institutes. 
 

During the year 2020, permission has been granted to award degrees for 18 study programs in 08 

recognized institutes. Accordingly, as at 31 December 2020, the total number of degree programs 

approved for awarding degrees to non-state higher education institutes is 164. 

 

Table 4.1- No. of Degree Programs (As at 31.12.2020) 

 Undergradua

te Degrees 

P/G 

Diploma  

 Master of 

Arts / Master 

of Science 

 M Phil  PhD Total  

01.01.2019 – 

31.12.2019 

102 12 13 10 09 146 

01.01.2020 – 

31.12.2020  

14 - 02 01 01   18 

Total  116 12 15 11 10  164 
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• Maintaining of Information on Non-State Higher Education Institutes  
 

With the objective of monitoring activities of the institutes that have been recognized as degree 

awarding institutes, this division has maintained, followed up and updated information on courses, 

students of those institutes in the year 2020, as well. 
 

Table 6.1 - Details of the Study Programs and Students at Degree Awarding Institutes  

  

 

            Degree Awarding Institute 

No of 

Student 

Enrollment 

as at 

31.12.2020 

No of 

Student 

Intake 

during 

2020 

No of 

Student 

Graduated 

during 2020 

01 Institute of Surveying and Mapping (ISM) 13 - - 

02  Sri Lanka Institute of Information Technology 

(Guaranteed) Limited (SLIIT) 
10,402 3,820 1,289 

03 Sri Lanka Institute of Development Administration 

(SLIDA) 
241 - - 

04 National Institute of Social Development (NISD) 232 - 76 

05 Aquinas College of Higher Studies 656 364 74 

06 National School of Business Management Limited 

(NSBM) 
2,812 1,039 652 

07 CINEC Campus  1,838 781 81 

08 Sri Lanka International Buddhist Academy (SIBA) 560 279 85 

09 The Institute of Chartered Accountants of Sri Lanka 

(CASL) 
1,779 316 149 

10  SANASA Campus  100 32 35 

11 Horizon College of Business and Technology Pvt.Ltd  1,182 235 83 

12 KAATSU Hyle Advanced Medical Technology (pvt) Ltd 3,655 996 209 

13 Nagananda International Institute for Buddhist Studies  227 133 0 

14 SLT Campus (pvt) Ltd (SLTC) 1,185 699 0 

15 Sri Lanka Institute of Nanotechnology (SLINTEC) Details not received 

16 Saegis Campus (pvt) Ltd 76 51 0 

17   E Soft Metro Campus  42 42 0 

18   Chemistry Ceylon Institute 42 44 0 

19   International College of Business and Technology Limited New Institute 

20   Benedict XVI Catholic Institute of Higher Education Pvt. New Institute 

 Total 25,042 8,831 2,733 
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• This Division has issued the following circulars on higher education in the year 2020. 

Reference  Detail 

Circular letter 

(19.04.2020) 

Online Delivery of Study Programmed by Degree Awarding 

Institute 

NSHE Circular No. 1/2020 

(06.07.2020) 

Online Examination Assessment  

NSHE Circular No. 2/2020 

(26.10.2020) 

Guidelines on Recognition of Prior Learning for Lateral Entry  

  

• Introduction of of DIGITAL DOCUMENT MANAGEMENT AND INTERNAL WORKFLOW 

SYSTEM   and a Dash Board with the Assistance of ICTA   
 

With the objective of creating an efficient and productive work system, computerization of the Digital 

Document Management and Internal Workflow System and a Dash Board are being carried out with 

the assistance of the Information and Communication Technology Agency (ICTA) for the process of 

recognizing non-state higher education institutes monitored by Non-State Higher Education Division 

as degree awarding institutes and for granting of degree awarding authority.   

Interest Free Student Loan Scheme  
 

Interest Free Student Loan Scheme (IFSLS) was introduced in 2017 with the objective of increasing 

access to higher education. In this context, students who are unable to enter the State University and to 

tolerate course fees can obtain an interest free loan facility up to a maximum limit of Rs. 800,000 to 

pursue their higher education aspirations at a private higher education institution. Seventy-one (71) 

degree courses at twelve (12) non-state higher education institutes recognized by the Ministry of Higher 

Education have been selected for awarding these degree programs. This program facilitates the creation 

of a high level of human capital, which is essential for the economic and human development of the 

country, and provides more opportunities for young people to pursue higher education. 
 

Qualified students from 2015, 2016,2017 and 2018 G.C.E (A/L) exams were admitted under first, 

second, third and fourth batches of students. Fourth batch was admitted in this year, and by now Five 

thousand six hundred and ten (5,610) students are studying in the following twelve (12) non-state higher 

education institutes. 

1. Sri Lanka Institute of Information Technology (Guarantee) Limited (SLIIT) 

2. National School of Business Management (NSBM) 

3. Institute of Chartered Accountants of Sri Lanka (ICASL) 

4. Colombo International Nautical and Engineering Campus (Pvt) Ltd (CINEC) 

5.  International Buddhist Academy of Sri Lanka (SIBA) 

6. Sanasa Campus Limited (SANASA) 

7. Horizon College of Business and Technology (Private) Limited (HORIZON) 

8. KAATSU Highly Advanced Medical Technology Training Center (KIU) 

9. SLT Campus (Pvt) Ltd (SLTC) 

10. Saegis Campus (Pvt) Ltd (SAEGIS) 

11. E Soft Metro Campus 

12. Aquinas College of Higher Studies  

 



Ministry of Education – Higher Education                              Annual Performance Report-2020 

 

 

 48 
 

Granting of loan is done with the assistance of the Bank of Ceylon and an amount of Rs. 19.981 million 

had been provided to 2,252 students of the fourth batch in the year 2020. Accordingly, on the 

recommendation of the Student Loan Division, the Bank of Ceylon pays the semester fees for 4,744 

students. In addition to the loan for the course fees, interest free loan had also been granted to 5,185 

students for the living allowance, and by now, Rs.18,750/- on quarterly basis (6,250/- per month) is 

being paid for them to cover additional educational expenses, living costs. The total interest paid to the 

Bank of Ceylon for the year 2020 is 190.68 million rupees. 
 

Advertising media such as newspaper advertisements and articles, television and radio programs, the 

Ministry of Education website, e-mail and text messages are used to educate the public regarding this 

national program. 
 

The COVID-19 epidemic arisen in the year 2020 has adversely affected the higher education sector as 

well as the Student Loan Scheme. Due to this situation, in order to minimize the delay that would have 

arisen if students are selected by conducting ordinary interviews and registered the selected students in 

September, the Student Loan Division conducted online interviews, and 6,007 applications had been 

received for interviews and 4,559 applicants were participated in interviews. Out of them, 2,573 

students have registered at 12 non-state higher education institutes.  

It is due to commence the fifth batch of students in the year 2021 based on G.C.E (A/L) results of the 

years 2017,2018, and 2019. Initial works have been commenced in that regard, and fifteen (15) institutes 

have submitted their proposals for approval with ninety-six (96) degree programs.   
 

In addition, it is planned to upgrade the online application system and database to provide better 

facilities and to monitor and measure the output of the entire program. 

 

 Conducting of online interviews for the selection of 4th batch of students   

        

    

 

 

 

 

 

 

 

Enrollment in Non-State Higher Education Institutes for the 4th batch of students  
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2.2. Future Vision 

 

 

 

 

 

 

Sgd. By/  Prof. K. Kapila C.K. Perera        

Secretary (Chief Accounting Officer) 

Ministry of Education  

 

 

Date   25.06.2021   

Goal 1  Providing of a continuous higher education up to the degree level for all the qualified students.  

 
Goal 2 Improving of quality and relevance of higher education for better employability of graduates. 

 
Goal 3 Promotion of innovations, technology, entrepreneurship, commercialization of research 

benefits, dissemination of knowledge for developing a technology-based economy (Chapter 

VI of Vistas of Prosperity) 

Goal 4 Improving efficiency and effectiveness of higher education system 

 
Goal 5 Internationalization of Higher Education 
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       ACA-F  

Chapter 03 – Overall Financial Performance for the Year Ended 31.12.2020 

 3.1 Financial Performance Statement 

                
ACA-F  

 Financial Performance Statement for the Year Ended 31.12.2020   

                Rs.   

                    

Budget 2020 
      

Note  
  Actual  

 

        2020   2019   

                    

0   Income receipts                             -      

                        

-      

0   Income tax   1                         -      

                        

-    

 

  
 

0   

Tax on local goods and 

services   2                         -      

                        

-     ඒසීඒ-1 

0   

Taxes on International 

Trade   3                         -      

                        

-      

0   

Non-taxable income 

and other   4                         -      

                        

-      

0   

Total Income Receipts 

(a)                             -      

                        

-      

                    

0   Non-revenue receipts               

0   Treasury imprest       8,267,502,009   7,743,935,902 ඒසීඒ-3 

0   Deposits        140,608,938   40,111,693 ඒසීඒ-4 

0   Advance Account        7,414,856   5,391,267 

ඒසීඒ-

5/5(ඒ)/5(බී) 

0   Other receipts                

0   

Total Non-revenue 

receipts (b)       8,415,525,803   7,789,438,862   

0   

Total Income receipts 

and non-revenue 

receipts C = (a)+(b)       8,415,525,803   7,789,438,862   

                    

    Deducted: Expenses               

0   

Recurrent 

expenditure             
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94,447,000   

Salaries, wages and other 

employee benefits 5   91,627,130   77,229,547   

77,218,000   

Other goods and 

services   6   73,778,163   89,085,823  ACA-2(ii) 

1,900,335,000   

Subsidies, grants and 

transfers   7   1,883,844,196   1,611,738,931   

0   Interest payments   8   0   0   

0   

Other recurrent 

expenses   9   0   211,284   

2,072,000,000   

Total recurrent 

expenses (d)       2,049,249,489   1,778,265,585   

                    

    Capital Expenditure             

 

  
 

2,120,000   

Capital Asset 

Rehabilitation and 

Improvement   10   732,283   25,100,000   

10,273,361,364   

Capital asset 

acquisitions   11   10,103,377,990   10,698,801,469   

701,249,000   Capital transfers   12   630,594,816   1,135,322,199  ACA-2(ii) 

0   

Acquisition of financial 

assets   13   0   0   

1,079,886,000   Skills development   14   1,078,182,061   307,519,886   

1,267,469,000   

 

Other Capital 

expenditure    15   1,257,088,104   736,738,306   

13,324,085,364   

Total capital 

expenditure (e)       13,069,975,254   12,903,481,860   

                    

    

Major ledger expenses 

(f)       150,824,219   95,302,268   

    

         Deposit 

payments       141,290,139   86,098,370 ACA-4 

    

        Advance 

payments       9,534,079   9,167,840 

ACA-

5/5(A) 

    Repayment       0   36,059   

    

Total expenditure g = 

(d+e+f)       15,270,048,962   14,777,049,713   

                    

-   

Imprest Balance as at 

31st December 2020 

 h = (c-g)       -6,854,523,159   -6,987,610,850   

 



Ministry of Education – Higher Education                              Annual Performance Report-2020 

 

 

 52 
 

3.2. Statement on Financial Position 

Statement on Financial Position as at 31.12.2020 

        True  

    Note    2020   2019 

        Rs   Rs 

              

Non-financial assets             

             

Property, plant and equipment   AcA-6   2,493,671,420   1,596,436,528 

              

Financial assets             

             

Advance accounts   ACA-5/5(A)   955,076,253   262,813,353 

Money and equivalents    ACA-3   4,435,994   2,497,539 

              

Total assets        3,453,183,668   1,861,747,420 

              

Net assets / mass             

             

Net assets       -224,866,554   -225,547,756 

Property plant and equipment pool       2,493,671,420   1,596,436,528 

Rent and Work Advance Reserve   ACA-5(B)   936,304,672   244,041,772 

Current liabilities             

             

Deposit Accounts   ACA-4   243,638,135   244,319,337 

Imprest balance   ACA-3   4,435,994   2,497,539 

Total liabilities       3,453,183,668   1,861,747,420 

 

 

 

3.3. Cash Flow Statement 

 

Cash Flow Statement for the year ended 31.12.2020 

      

  True  

  2020 2019 

  Rs Rs 

Cash flows generated from operating activities     

Total tax receipts                              -                             -    

Fees, Surcharges, Fines and Licenses                              -                             -    

profits                              -                             -    

Non-revenue receipts                              -      
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Revenue Collected by Other Departments / Ministries     

Imprest Receipts          8,265,750,585       7,738,608,056  

Cash flows generated from operating activities (a)         8,265,750,585      7,738,608,056  

      

Deducted:  incurred money      

Personal Emoluments and operating expenses             159,500,549          156,176,646  

Subsidies and transfers             191,159,196            37,050,931  

Expenditure incurred on other Expenditure Heads               19,570,641            18,892,134  

Imprest paid to the Treasury                 4,692,891              2,497,539  

Cash Flow for Operating Activities ((b)             374,923,278          214,617,250  

      

Net Cash flows generated from operating activities (c)=(a)-

(b)         7,890,827,306      7,523,990,805  

      

Cash flows generated by investment activities     

Interest                               -                             -    

Dividends                              -                             -    

Claim Leaving Provisions and selling of physical assets                               -      

Recovery of sub-loans                               -                             -    

Advance Recovery                    776,698                 655,983  

Cash flow generated by investment activities (d)                    776,698                 655,983  

      

Deducted: money spending     

Physical asset construction or purchases and other investment 

acquisitions          3,049,029,999       2,027,181,926  

Advance payments                  7,858,066              9,167,840  

Total Cash Flow incurred for Investment Activities (e)         3,056,888,066      2,036,349,766  

      

Net Cash Flow from Investment Activities (f)=(d)-(e)       (3,056,111,368)   (2,035,693,783) 

Net Cash Flow generated from Operation and Investment 

Activities (g)=(c) + (f)     

Net Cash Flow from Investment Activities (f)=(d)-(e)         4,834,715,939      5,488,297,022  

Cash flows generated by financial activities     

Local borrowings                              -                             -    

Foreign borrowings                              -                             -    

Receipts of grants                              -                             -    

Deposit Receipts             140,608,938            40,111,693  

Total Cash Flow generated from Investment Activities (h)             140,608,938            40,111,693  
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Deducted: money spending      

Repayment of foreign debt          4,834,034,737       5,442,310,346  

Repayment of foreign debt                              -                             -    

Deposit payments              141,290,139            86,098,370  

Total cash flow incurred for financial activities (i)         4,975,324,876      5,528,408,716  

      

Net Cash Flow generated from Investment Activities (j)=(h)-

(i)       (4,834,715,939)   (5,488,297,022) 

      

Net deference in cash (k) =  (g) -(j)                              -     -  

Opening cash balance as of January 1st                               -     -  

Final cash balance as of December 31st 

                              -     -  
 

3.4. Performance of utilization of allocated funds 

  

Provision 

Category Allocated Provision  

True Expenditure 

Utilized 

Provisions as 

a percentage 

of the Amount 

of final 

provision 
Initial Provision  Initial Provision  

Recurrent  
2,072,000,000 2,072,000,000 2,049,249,489.46 99% 

Capital  
12,133,900,000 13,324,085,364 13,069,975,253.80 98% 

Total  
14,205,900,000 15,396,085,364 15,119,224,743.26 98% 

 

3.5. Performance of non-financial asset reporting 

Asset 

code 
Code Description  

Balance as at 

31.12.2020 as per 

the Board of 

Survey  

Balance as at 

31.12.2020 as per 

the financial 

position report 

Due to be 

accounting  

Reporting 

of the 

Progress 

as a %. 

9151 
Buildings and the 

Structure  76,922,000.00 76,922,000.00 
- 

100% 

9152 Machinery 105,544,103.42 105,544,103.42 - 100% 

9152 Land  283,320,840.00 283,320,840.00 - 100% 

9153 
Intangible assets 

(Computer software) 794,700,000.00 794,700,000.00 - 100% 

9154 Biological assets 1,580,000.00 1,580,000.00 - 100% 

9155 Ongoing works  - - - - 

9160 Leased assets 1,231,604,476.26 1,231,604,476.26 - 100% 

9180 
Buildings and the 

Structure  - - - - 
 

3.6 Report of the Auditor General 

Audit opinion relevant to the activities of both the school and higher education sectors is set out in 

Report 154 (6), which was submitted to the Parliament by the National Audit Office. 
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Chapter 04 – Performance Indicators  

 

 

4.1 Performance Indicators of the Institute (Based on the Action Plan) 

 

Chapter 05 - Performance of the achieving Sustainable development Goals (SDG) 

 

5.1 Identified Respective Sustainable Developments Goals 

 

Goal /Objective 

 

 

 

    Targets  

Indicators of 

Achievement 

Progress of achieving 

objectives  

 0%-

49% 

50%- 

74% 

75%-

100% 

4.3   By 2030, ensure 

equal access for all 

women and men to 

affordable and quality 

technical, vocational 

and tertiary education, 

including university 

education.  

• Implementation of the 

Interest Free Student 

Loan Scheme.   

• Granting higher education 

opportunities by the 

SLIATE.  

• Admission of students to 

the National universities 

coming under the UGC.  

•  Admission of students to 

the Sri Lanka Bhiksu 

University.  

• Admission of students to 

Sri Lanka Buddhist and 

Pali University. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  57% 

 

 

 

 

 

91.6% 

 

 

 

(*) 

 

 

 

 

112.6% 

 

 

          

96.4% 

Specific Indicators Actual output as a percentage (%) of the expected output 

100%-90% 75%-89% 50%-74% 

 

Graduate employability 

 

93.6% 

 

 

  

 

Increasing student admission to 

National Higher Education 

System                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

In the year 2020, the number of 

students expected to admit for 

national universities coming 

under the purview of the UGC is 

34,161.  However, the admission 

of students has not completed yet. 

  

 

University World Rankings 

 76.5%  

Increase in 

the 

number of 

students 

admitted 
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4.5   By 2030,  

I.  Eliminate gender 

disparities in 

education.  

II.Ensure equal access 

to all levels of 

education.  

 

III. Vocational training 

for the vulnerable, 

including persons 

with disabilities, 

indigenous peoples 

and children in 

vulnerable situations. 

 

  

 

• Targets have been 

achieved. 

 

 

 

 

 

 

• Targets have been 

achieved. 

 

 

 

 

• Not relevant to the 

subject scope of this 

ministry. 

 

 

   

100% 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

- 

4.7 By 2030, ensure 

that all learners acquire 

the knowledge and 

skills needed to 

promote sustainable 

development, 

including, among 

others, through 

education for 

sustainable 

development and 

sustainable lifestyles, 

human rights, gender 

equality, promotion of 

a culture of peace and 

non-violence, global 

citizenship and 

appreciation of cultural 

diversity and of 

culture’s contribution 

to sustainable 

development 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

*The number of students expected to be admitted for the national universities coming under the UGC 

is 34,161. However, the admission of students has no yet been completed.  

  



Ministry of Education – Higher Education                              Annual Performance Report-2020 

 

 

 57 
 

5.2 Achievements and challenges in achieving the Sustainable Development Goals 

      Regarding the achievement of Sustainable Development Goals (SDG) 

 

1. Elimination of gender-based differences in 

education.    -                                                         

                                   

 

2. Ensure access to all levels of education -                                                                                                 

   

 

 

 

3. Provide vocational training for persons with 

disabilities, indigenous peoples and children at 

risk.                          - 

 

 

 

Chapter 06 - Human Resources Profile 

 

6.1 Cadre Management 

 Approved Cadre  Available Cadre  Vacancies 

/(Surplus)** 

Senior  27 23 04 

Tertiary  05 04 01 

Secondary  120 70 50 

Primary  45 40 05 

 

6.2 ** In addition to the above staff, 29 graduate trainees have been assigned to this Ministry. 

Accordingly, the total number of actual vacancies is 31. Due to the existing of vacancies, it is difficult 

for an officer to fulfill the objectives of the Ministry efficiently and effectively, as a number of subjects 

have to be performed by one officer. Therefore, the Ministry of Public Administration, Home Affairs, 

Provincial Councils and Local Government has been informed to fill the relevant vacancies. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Selection for higher education opportunities 

simply depends on the Z-score. It is not based on 

gender. 

 

 Each level of higher education has been defined 

and developed to meet the eligibility criteria 

required for admission to the SLQF. This ensures 

that everyone who qualifies has access to various 

levels. All educational institutions under the 

Ministry have been adapted to this framework. 

 

. 

 

   This is not relevant to the subject scope of 

this ministry. 
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6.3 Human Resources Development 

Program  Number 

of 

employe

es 

trained  

Duration  Total investment 

(Rs’000) 

Nature of 

the 

Program 

(Local / 

Foreign) 

Output / Acquired 

Knowledge * 

Local  Foreign  

Awareness of 

public officers on 

the provisions of 

the 

Establishments 

Code 

2  2 days  - - Local  Awareness of the 

provisions of the 

Establishments Code 

regarding leave, 

salaries and 

allowances of public 

officers 

Procurement 

Process  

3  2 days  24 - Local  Identify the 

procurement process 

and apply it to carry 

out day to day duties 

efficiently 

Preparation of 

salaries of public 

officers 

1 1 day  4 - Local  Preparation of salaries 

of all officers. 

Maintaining of 

Personal Files  

1  2 days  4.5 - Local  Update and maintain 

personal files. 

Preparation of 

Procurement Plan 

and the Action 

Plan  

3 3 days  45 - Local  Obtaining knowledge 

on the procurement 

process of the 

Ministry. 

Leave of public 

officers 

1 2  days  8.5 - Local  Preparation of salaries 

of all officers. 

Induction 

Training  

17 3 days  255 - Local  Provide prior 

knowledge on 

institutional affairs. 

 

* It is essential to develop the knowledge and skills of the officers in order to perform their duties 

efficiently and effectively. It is hoped that by directing officers to training programs, knowledge on new 

subject matters will be enhanced and an effective service will be rendered. 
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Chapter 07 – Compliance Report 

No.  Applicable Requirement Compliance 

Status 

(Complied / 

Not 

Complied) 

Brief explanation 

for Non-

Compliance 

Corrective actions 

proposed to avoid non-

compliance in future 

1 The following financial 
statements / accounts have been 
submitted on due date 

 _ _ 

1.1 Annual financial statements Complied _ _ 

1.2 Public Officers’ Advance 

Account  

Complied _ _ 

1.3  Trading and Manufacturing 

Advance Account (Commercial 

Advance Account) 

_ _ _ 

1.4 Stores Advance Account _ _ _ 

1.5 Special Advance Account _ _ _ 

1.6 Other _ _ _ 

2 Maintenance of books and 

registers (FR 445)  

 _ _ 

2.1 Fixed assets register has been 

maintained and updated in terms 

of the Public Administration 

Circular 267/2018 

Complied _ _ 

2.2 Personal emoluments register/ 

Personal emoluments cards have 

been maintained and updated 

Complied _ _ 

2.3 Register of Audit queries has been  

maintained and updated  

Complied _ _ 

2.4 Register of Internal Audit reports  

has been maintained and update 

Complied _ _ 

2.5 All the monthly account  
summaries (CIGAS) are prepared  
and submitted to the Treasury on 
due date  

Complied _ _ 

2.6 Register for cheques and money 

orders has been maintained and 

updated 

Complied _ _ 

2.7 Inventory register has been 

maintained and updated 

Complied _ _ 

2.8 Stocks Register has been 

maintained and updated  

Complied _ _ 

2.9 

 

Register of Losses has been 

maintained and updated 

Complied _ _ 

2.10 Commitment Register has been 

maintained and updated 

Complied _ _ 

2.11 Register of Counterfoil Books 

(GA – N20) has been maintained 

and updated 

Complied _ _ 
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03 Delegation of functions for 

financial control (FR 135) 

 _ _ 

3.1 The financial authority has been  

delegated within the institute 

Complied _ _ 

3.2 The delegation of financial  

authority has been communicated  

within the institute 

Complied _ _ 

3.3 The authority has been delegated  
in such manner so as to pass each  
transaction through two or more 
officers 

Complied _ _ 

3.4 The controls have been adhered to  
by the accountants in terms of  
State Account Circular 171/2004  
dated 11.05.2014 in using the  
Government Payroll Software  
Package 

Complied _ _ 

4 Preparation of Annual Plans  

4.1 The annual action plan has been 

prepared 

Complied _ _ 

4.2 The annual procurement plan has 

been prepared 

Complied _ _ 

4.3 The annual Internal Audit plan  

has been prepared 

Complied _ _ 

4.4 The annual estimate has been 

prepared and submitted to the  

NBD on due date 

Complied _ _ 

4.5 The annual cash flow has been  
submitted to the Treasury  
Operations Department on time 

Complied _ _ 

5 Audit queries  

5.1 All the audit queries have been  
replied within the time specified 
by the Auditor General 

Complied   

6 Internal Audit - - - 

6.1 The internal audit plan has been  
prepared at the beginning of the  
year after consulting the Auditor  
General in terms of Financial  
Regulation 134(2)) DMA/1-2019 

Complied _ _ 

6.2 All the internal audit reports have 

been replied within one month 

Complied _ _ 

6.3 Copies of all the internal audit  
reports have been submitted to the  
Management Audit Department in  
terms of Sub-section 40(4) of the 
National Audit Act No. 19 of 2018 

Complied _ _ 

6.4 All the copies of internal audit 

reports have been submitted to the 

Auditor General in terms of 

Financial Regulation134(3) 

Complied  _ 
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7 Audit and Management 

Committee 

 _ _ 

7.1 Minimum 04 meetings of the 
Audit and Management 
Committee has been held during 
the year as per the DMA Circular 
1-2019.  

Complied As per the letter 

No. 

DMA/AMC/M/20

20/5-4 and 

02.06.2020, the 

number of 

committee 

meetings have 

been released     

_ 

8 Asset Management  _ _ 

8.1 The information about purchases  
of assets and disposals was  
submitted to the Comptroller  
General’s Office in terms of  
Paragraph 07 of the Asset 
Management Circular No. 
01/2017 

Complied _ _ 

8.2 A suitable liaison officer was  
appointed to coordinate the 
implementation of the provisions 
of the circular and the details of 
the nominated officer was sent to 
the Comptroller General’s Office 
in terms of Paragraph 13 of the  
aforesaid circular 

Compiled _ _ 

8.3 The boards of survey were  
conducted and the relevant reports  
submitted to the Auditor General  
on due date in terms of Public  
Finance Circular No.05/2016 

Complied _ _ 

8.4 The excesses and deficits that  
were disclosed through the board  
of survey and other relating  
recommendations, actions were  
carried out during the period  
specified in the circular  

Complied _ _ 

8.5 The disposal of condemn articles  
had been carried out in terms of 
FR 772 

Complied  

_ 

_ 

9 Vehicle Management  _ _ 

9.1 The daily running charts and  
monthly summaries of the pool  
vehicles had been prepared and  
submitted to the Auditor General  
on due date 

Complied _ _ 

9.2 The condemned vehicles had been  
disposed of within a period of less 
than 6 months after condemning 

Complied _ _ 

9.3 The vehicle logbooks had been 
maintained and updated 

Complied _ _ 

9.4  Action has been taken in terms 
of F.R. 103, 104, 109 and 110 with  

Complied _ _ 
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regard to every vehicle accident 

9.5 The fuel consumption of vehicles  
has been re-tested in terms of the  
provisions of Paragraph 3.1 of the  
Public Administration Circular  
No.30/2016 of 29.12.2016 

Complied _ _ 

9.6  The absolute ownership of the  
leased vehicle logbooks has been  
transferred after the lease term  

Complied _ _ 

10 Management of Bank Accounts  _ _ 

10.1  The bank reconciliation 
statements had been prepared, got 
certified and made ready for audit 
by the due date 
 

Complied  _ _ 

10.2 The dormant accounts that had 
existed in the year under review or  
since previous years settled 

Complied  _ _ 

10.3 The action had been taken in terms 
of Financial Regulations regarding 
balances that had been disclosed 
through bank reconciliation 
statements and for which 
adjustments had to be made, and 
had those balances been settled 
within one month 
 

Complied  _ _ 

11 Utilization of Provisions  _ _ 

11.1 The provisions allocated had been 
spent without exceeding the limit 

Complied _ _ 

11.2 The liabilities not exceedingly the  
provisions that remained at the  
end of the year as per the FR94(1) 

Not 

Compiled 

Due to the delay in 

receiving bills 

relevant to 

recurrent 

expenditure like 

electricity, water,  

_ 

12 Advances to Public Officers 
Account  

 _ _ 

12.1 The limits had been complied with Complied  _ _ 

12.2 A time analysis had been carried  
out on the loans in arrears 

Complied  _ _ 

12.3 The loan balances in arrears for 
over one year had been settled 

Not 

Compiled 

Two officers who 

left the service and 

a retired officer 

had not settled 

loan balances.  

Legal action has 

been taken against 

the two officers 

who left the 

service, and the 

retired officer has 

deceased and since 

he did not possess 

a pension gratuity, 
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it has been 

informed to the 

Acting Director 

General of the 

Department of 

Pensions to deduct 

that loan balance 

from a death 

gratuity or from 

another allowance.   

13 General Deposit Account  _ _ 

13.1 The action had been taken asper 
F.R.571 in relation to disposal of  
lapsed deposits 

Complied  _ _ 

13.2 The control register for general 
deposits had been updated and 
maintained 

Complied  _ _ 

14 Imprest Account Complied  _ _ 

14.1 The balance in the cash book at  
the end of the year under review  
remitted to Treasury Operations 
Department 

Complied  _ _ 

14.2 The ad-hoc sub imprests issued as 
per F.R. 371 settled within one  
month from the completion of the  
task 

Complied  _ _ 

14.3 The ad-hoc sub imprests had not  

been issued exceeding the limit  

approved as per F.R.371 

Complied  _ _ 

14.4 The balance of the imprest 
account had been reconciled with 
the Treasury books monthly 

Complied  _ _ 

15 Revenue Account  _ _ 

15.1 The refunds from the revenue had 
been made in terms of the  
regulations 

_ _ _ 

15.2 he revenue collection had been  
directly credited to the revenue  
account without credited to the 
deposit account 

_ _ _ 

15.3 Returns of arrears of revenue  
forward to the Auditor General in  
terms of FR 176 

_ _ _ 

16 Human Resource Management  _ _ 

16.1 The staff had been paid within the 
approved cadre 

Complied  _ _ 

16.2 All members of the staff have 

been issued a duty list in writing 

Complied  _ _ 

16.3 All reports have been submitted to  
MSD in terms of their circular 
no.04/2017 dated 20.09.2017 

Complied  _ _ 

17 Provision of information to the 

public 

Complied  _ _ 

17.1  An information officer has been  Complied  _ _ 
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appointed and a proper register of  
information is maintained and  
updated in terms of Right To 
Information Act and Regulation 

17.2 Information about the institution 

to the public have been provided 

by Website or alternative 

measures and has it been 

facilitated for appreciation / 

allegations of public against the 

public authority by this website 

or alternative measures 

Complied  _ _ 

17.3 Bi- Annual and Annual reports 

have been submitted as per 

section 08 and 10 of the RTI Act 

Complied  _ _ 
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Ministry of Education, Higher Education 

Physical and Financial Progress of Development Projects and Programmer as at 31st December 2020 

                
(Rs.M

n) 

  

Project  

Project 

Duration 

Funding 

Source 

Total 

Cost 

Cumulati

ve 

expenditu

re  

Allocatio

n 

2020 

Actual 

Expendi

ture           

Cumul

ative 

Physic

al 

Progre

ss % 

1 Rehabilitation and 

Reconstruction of universities 

in the Tsunami Affected Areas 

- University of Jaffna 

01.12.2017 - 

30.06.2021 
Kuwait 125.00 120.64      57.93        57.36  100 

2 South Eastern University of 

Sri Lanka Development 

Project - Phase 1B -South 

Eastern University  

(Utilization of balanced loan 

amount) 

31.12.2018 - 

31.12.2020 
Kuwait 67.00         49.60  67.00      49.60  100 

3 Waso - Asia project - 

University of Peradeniya 

31.01.2014  

31.12.2020 
NORAD 94.00 94.00       11.50        11.48  98 

4 Establishment of Research & 

Training Complex at the 

Faculty of Agriculture, 

University of Jaffna 

30.05.2017 

30.06.2021 
JICA   2,473.00       2,472.5      155.58        155.6  99 

5 Accelerating Higher 

Education Expansion & 

Development Project  

01.06.2017 

30.06.2023 
World 

Bank  

14,500.00    6,022.41  2,997.68   2,997.46  55 

6 Building Complex for the 

Faculty of Healthcare 

Sciences, Eastern University, 

Sri Lanka Project 

24.03.2016 

31.12.2021 
Kuwait  6,617.50     1,966.50  1,205.60  1,181.90  74 

7 Wayamba University 

Township Development 

Project (GOSL/Saudi) 

 01.10.2017 

31.01.2022  
 Saudi 

fund for 

Developm

ent   

  4,088.00         66.71      64.74       46.53  5 

8 Science & Technology Human 

Resources Development 

Project for the Universities of 

Kelaniya, Sabaragamuwa, 

Rajarata and Engineering 

Faculty of University of Sri 

Jayawardanapura 

02.04.2018 

31.12.2023 
 ADB 26,400.00    1,981.60  1,784.72   1,768.90  30 

9 Higher Education and 

Research Collaboration on 

Nanomaterial's for Clean 

Energy Technologies, 

University of Jaffna 

  NORWA

Y 

67.00 38.53        8.20         8.11  90 

Annexure 1 
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Project  

Project 

Duration 

Funding 

Source 

Total 

Cost 

Cumulati

ve 

expenditu

re  

Allocatio

n 

2020 

Actual 

Expendi

ture           

Cumul

ative 

Physic

al 

Progre

ss % 

12 Pneumococcal Colonization in 

Health and Disease among 

Sri-Lankan Children Prior to 

the Introduction of Conjugate 

Vaccination - University of 

Peradeniya 

   India           4.80            5.23         0.90         0.87  95 

13 Nephrons International: Trans-

national cohorts of nephrotic 

syndrome - a unified 

approach to a global chronic 

disease - University of 

Peradeniya 

31.03.2019 

30.06.2020 
UK          8.90          11.66         7.20         7.20  85 

14 Establishment of Faculty of 

Medicine at Sabaragamuwa 

University of Sri Lanka 

01.12.2019 

31.12.2023 
 Saudi 

Developm

ent Fund  

9,094          2.26  2.27        2.26  4 

15 MoU between University of 

Jaffna & Birmingham 

University (UK) - Jaffna 

University 

2019 - 2022 University 

of 

Birmingha

m 

42.50        10.93       11.00        10.93  30 

  
      

   

63,925.90  

     

12,854.74  

    

6,381.82  

       

6,305.61  
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