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த ொகுப்புத ொகுப்பு: 

தேசிய தேொழில் பொதுைொப்பு மற்றும் சுைொேொர நிறுவனம் 

 

தெளியீடு:தெளியீடு:  
தேசிய தேொழில் பொதுைொப்பு மற்றும் சுைொேொர நிறுவனத்ேின் தவளியடீ்டுக் குழு 

 

 

தேசிய தேொழில் பொதுைொப்பு மற்றும் சுைொேொர நிறுவனம் 

எண் 97, ஜொவட்டொ சொகை, தைொழும்பு 05, இைங்கை 

தேொகைதபசி: 011 2 585 425 

 

அகனத்து உரிகமைளும் பொதுைொக்ைப்பட்டகவ 
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தலைவரின் அறிக்லை 

ததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர நிறுவைம் அரசரங்ைத்தின் நிதி 

ஏற்பரடுைளின் ைீழ் 2005 ஆம் ஆண்டு ஏப்ரல் மரதம் ஆரம்பிக்ைப்பட்டதுடன் 2023 ஆம் 

ஆண்டில் முழுலமயரைசுயநிதியளிக்கும் நிறுவனமரைவளர்ச்சியலடவதற்கு அதனரல் 

முடிந்துள்ளது.இந்த நிறுவனத்தின்அங்ைீைரிக்ைப்பட்ட பதவியணியில்உள்ள 07 

நிலறதவற்றுத் தர பதவிைளில்பணிப்பரளர் நரயைம்மற்றும் பிரதிப்பணிப்பரளர் (நிதி) 

ஆைியபதவிைள்தவிர ஏலனய அலனத்துபதவிநிலைப் பதவிைளும்தவற்றிடங்ைளரை இருந்த 

நிலையில், இந்த முன்தனற்றத்லத அலடந்தது ஒரு சிறப்பரன சரதலனயரகும் என்பலத 

குறிப்பிட விரும்புைிதறன். 

2023 ஆம் ஆண்டில் திட்டமிடப்பட்டபணிைலளயும்இைக்குைலளயும் அலடவதில் ததசிய 

ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர நிறுவைத்தின்பதவியணியினர்வழங்ைிய பங்ைளிப்பு 

மற்றும் அர்ப்பணிப்புக்கு எனது மனமரர்ந்த நன்றிலயத் ததரிவித்துக் தைரள்ைிதறன். 

அத்துடன், இந்த நிறுவனத்தின்பணிைலளதவற்றிைரமரை நிலறதவற்றுவதற்ைரைப் 

பங்ைளிப்புச் தசய்த அலனத்துபணிப்பரளர் சலபஉறுப்பினர்ைளுக்கும், ததரழில் மற்றும் 

தவளிநரட்டு தவலைவரய்ப்பு அலமச்சின் அலனத்து அலுவைர்ைளுக்கும் எனது 

நன்றியறிதலைத் ததரிவித்துக் தைரள்ள இதலன ஒரு சந்தர்ப்பமரைக் தைரள்ைிதறன். 

 

ஆர். பி. ஏ. விமைவீர 

தலைவர் 
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த சிய த ொழில் பொதுைொப்பு மற்றும் சுைொ ொர நிறுெனத் ின் த சிய த ொழில் பொதுைொப்பு மற்றும் சுைொ ொர நிறுெனத் ின்   

இயக்குநர்ைள் குழுஇயக்குநர்ைள் குழு  

  

தபயர்தபயர்  

  

ப ெிப ெி  
  

ெொரியத் ில்ெைித் பெொரியத் ில்ெைித் ப    
இயக்குநர்ைள் இயக்குநர்ைள்  ெி ெி  

  

உத் ிதயொைபூர்ெமொை நியமிக்ைப்பட்ட அ ிைொரிைள் 

ஆர்.பி.எ.விமிைவரீ 

  

தசயைொளர், தேொழிைொளர்  மற்றும் 
தேொழிைொளர் உறவுைள்  
அகமச்சைம் 

ேகைவர் 

 

டொக்டர் (ேிருமேி) என்.சி. 
அமரசிங்ை 

 

பணிப்பொளர் நொயைம், தேசிய  
தேொழில் பொதுைொப்பு மற்றும்  
சுைொேொர நிறுவனம் 

குழு உறுப்பினர் 

 

ேிரு. பிரபொத்சந்ேிரைீர்த்ேி 
 

தேொழிைொளர் ஆகணயர்  குழு உறுப்பினர் 

ேிரு. தை.ஏ.பி. குருப்பு 

 

ேகைகம ைணக்ைொளர் 
தேொழில்துகற  

குழு உறுப்பினர் 

டொக்டர்(ேிருமேி) 
இதனொைொசுரவரீ 

 

சமூை மருத்துவ ஆதைொசைர், 
சுைொேொர அகமச்சைம் 

குழு உறுப்பினர் 

அ ிைொரிைகள நியமித் ொர் 
ேிரு.எல்.டி.எஸ். ைருணொரத்ன 

 

துகண இயக்குநர், தேசிய 
ேிட்டமிடல் 

குழு உறுப்பினர் 

ேிரு.தை.எம்.யு.பி. குைதசைர 

 

ேகைகம தேொழிற்சொகை ஆய்வு 
தபொறியொளர்–தேொழில்துகற 
பொதுைொப்பு பிரிவு 

குழு உறுப்பினர் 

ேிரு. சுரணிஅமரசிங்ை 

 

பணிப்பொளர், மனிே வளப்பிரிவு,  
அன்தசல்ைங்ைொ  ைிமிதடட் 

குழு உறுப்பினர் 

ேிரு. நிமல்ைமதை 

 

பணிப்பொளர், ஃதபொன்தடரொைிமிதடட் குழு உறுப்பினர் 

ேிரு. ேீபொதவைொயுேம் 

 

உேவிச் தசயைொளர், தேற்ைொசிய 
பிரொந்ேிய வர்த்ேை சங்ைம் 

குழு உறுப்பினர் 

ேிரு.எச்.எம்.தை.பி. ேயொரத்ன 

 

ேகைவர், ஜொேிை தசவை சங்ைமய குழு உறுப்பினர் 

டொக்டர்ேிதமொேிவிக்ரமதசைர 

 

ஊட்டச்சத்து ஆதைொசைர், தபொேனொ 
மருத்துவமகன, ைலுதபொவிை 

குழு உறுப்பினர் 

டொக்டர்சொய்தநரஞ்சன் 

 

மருத்துவ அேிைொரி குழு உறுப்பினர் 

ேிரு.ையொன் 
தபர்னொண்தடொ 

ேகைகம தேொழில் பொதுைொப்பு 
தமைொளர், தேைிஸ் ைிமிதடட் 

குழு உறுப்பினர் 
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ஆர்.பீ.ஏ. விமைவீர   

தசயைரளர் - ததரழில்மற்றும்தவளிநரட்டுதவலைவரய்ப்புஅலமச்சு, இைங்லை 

திரு.ஆர்.பீ.ஏ. விமைவீரஅவர்ைள் இைங்லை நிர்வரை தசலவயின்சிறப்பு வகுப்பு 

அதிைரரிஆவரர். அரச துலறயில் 25 ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன சிறப்பரன தசலவலயக் 

தைரண்டுள்ளஅவர் தற்தபரதுததரழில் மற்றும் தவளிநரட்டு தவலைவரய்ப்பு அலமச்சின் 

தசயைரளரரைப் பணியரற்றுைிறரர். இதற்கு முன்னர், தபரருளரதரரக் தைரள்லைைள் மற்றும் 

திட்ட அமுைரக்ை அலமச்சு, லைத்ததரழில் அலமச்சு, இலளஞர் மற்றும் விலளயரட்டுத்துலற 

அலமச்சு ஆைியவற்றில்தமைதிைச் தசயைரளர்தபரன்ற சிதரஷ்ட தலைலமப் பதவிைலளயும், 

ததரழில் திலணக்ைளத்தில்ததரழில் ஆலணயரளர் நரயைம்பதவிலயயும் வைித்துள்ளரர். 

ததரழிைரளர் நிர்வரைம், தைரள்லை உருவரக்ைம் மற்றும் லைத்ததரழில் உறவுைளில் இவர் 

விரிவரன அனுபவத்லதக் தைரண்டுள்ளதுடன், ததரழில் சட்டங்ைலள பயனுள்ள வலையில் 

அமுல்படுத்துதல், லைத்ததரழில் நல்லிணக்ைத்லத ஊக்குவித்தல் 

மற்றும்சர்வததசததரழிைரளர் அலமப்புமற்றும்ஐதரரப்பிய ஒன்றியத்தின் 

தபரதுமயமரக்ைப்பட்டசலுலைத்திட்டம்ைட்டலமப்புைளின் ைீழ் இைங்லையின் சர்வததச 

ததரழிைரளர் ைடப்பரடுைலள வலுப்படுத்துவதில் நிரூபிக்ைப்பட்ட சரதலனலயப் பதிவு 

தசய்துள்ளரர். 

திரு. விமைவீர அவர்ைள் இந்தியரவின் குரு தைரவிந்த் சிங் இந்திரபிரஸ்தர 

பல்ைலைக்ைழைத்தில்மனிதவளத் திட்டமிடல் மற்றும் அபிவிருத்தியில் முதுமரணிப் 

பட்டத்லதயும், தைரழும்புப் பல்ைலைக்ைழைத்தில்தபரருளியலில் முதுமரணிப் பட்டத்லதயும், 

மற்றும் ைளனிப் பல்ைலைக்ைழைத்தில்தபரருளியலில்சிறப்புப் பட்டத்லதயும் (இரண்டரம் 

வகுப்பு உயர் பிரிவு)தபற்றுள்ளரர். 

இவர் சர்வததச ததரழிைரளர் அலமப்பு, உைை வங்ைி மற்றும் ஆசிய அபிவிருத்தி வங்ைி 

ஆைியவற்றரல் ஏற்பரடு தசய்யப்பட்ட பல்தவறு சர்வததச மன்றங்ைள் மற்றும் மரநரடுைளில் 

இைங்லைலயப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தியுள்ளரர். அங்கு அவர் குழுப் உறுப்பினரரைவும், 

வளவரளரரைவும் பங்ைளித்துள்ளரர்.ததசிய சிறுவர் ததரழிைரளர் ஒழிப்புக் தைரள்லை 

(2017)மற்றும்ஒரு ததரழில் சட்டம்முன்தனடுப்லப உருவரக்குவதில் இவரது தலைலமத்துவம் 

பரவைரை அங்ைீைரிக்ைப்பட்டுள்ளது. 

ஒரு அர்ப்பணிப்புள்ள அரச ஊழியரும் தைரள்லை நிபுணருமரன திரு. விமைவீர, பை ஆய்வு 

தவளியீடுைளுடன் கூடிய ஒரு திறலம வரய்ந்த விரிவுலரயரளரும் ஆய்வரளரும் ஆவரர். 

"தைரவிட்-19 மற்றும் அதற்கு அப்பரல் – இைங்லையின் ததரழிைரளர் சந்லதயின் மீதரன 

தரக்ைம்" (2020) என்ற ஆய்வும் அவற்றில் அடங்கும். 
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டரக்டர் நிர்மலீ சம்பிைர அமரசிங்ைஅவர்ைளின் சுயவிவரம் 
டரக்டர் நிர்மலீ சம்பிைர அமரசிங்ை 

MD, M. Med (Occ. Med), D. Occ. S&H, MSc. Comm. Med, MD Comm. Med 

பணிப்பரளர் நரயைம் / ஆதைரசலன ததரழில்சரர் மருத்துவ நிபுணர் 

ததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர நிறுவைம் (NIOSH), இைங்லை 

 

டரக்டர் நிர்மலீ சம்பிைர அமரசிங்ை, இைங்லையில்ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரம் 

(OSH)பற்றிய துலறயில் மிைவும் திறலமவரய்ந்த மருத்துவ நிபுணரும், புைழ்தபற்ற தலைவரும் 

ஆவரர். மருத்துவம், ததரழில்சரர் சுைரதரரம் மற்றும் தபரது சுைரதரர முைரலமத்துவம் ஆைியவற்றில் 

மூன்று தசரப்தங்ைளுக்கும் தமைரன அனுபவத்துடன், அவர் பணியிடப் பரதுைரப்பு, ஊழியர்ைளின் 

நல்வரழ்வு மற்றும் ததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரக் தைரள்லை அபிவிருத்திலய 

ஊக்குவித்தல் ஆைியவற்றில் குறிப்பிடத்தக்ை பங்ைளிப்லபச் தசய்துள்ளரர். 

ததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர நிறுவைத்தின் பணிப்பரளர் நரயைமரை, டரக்டர் 

அமரசிங்ை இந்த நிறுவனத்லத நிதி ரீதியரை நிலையரன, சுயநிதி திரட்டும் அரசரங்ை நிறுவனமரை 

தவற்றிைரமரை மரற்றியுள்ளரர். இது OSH பயிற்சி மற்றும் ஆய்வுைளில்அதன் சிறப்புக்ைரை ததசிய 

மற்றும் சர்வததச அளவில் அங்ைீைரிக்ைப்பட்டுள்ளது.அவர், ததசிய பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரக் 

தைரள்லை (2014) அபிவிருத்திலயத் ததரடங்குவதிலும், ததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் 

சுைரதரரம் குறித்த ததசிய டிப்தளரமர மற்றும் சரன்றிதழ் பரடதநறிைள் தபரன்ற ததசிய பயிற்சிப் 

பரடத்திட்டங்ைலள வடிவலமத்து அங்ைீைரிப்பதிலும், அத்துடன் ததசிய பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர 

சிறப்பு விருதுைலள நிறுவுவதிலும்முக்ைியப் பங்கு வைித்தரர். 

அவரதுைல்விப் பின்னணியும்அதத அளவு சிறப்பரனது. சிங்ைப்பூர் ததசியப் பல்ைலைக்ைழைம், 

இத்தரலியின் டுரின் பல்ைலைக்ைழைம் மற்றும் இைங்லையின் தைரழும்புப் பல்ைலைக்ைழைம் உள்ளிட்ட 

முன்னணி நிறுவனங்ைளில் இருந்து அவர் பைமுதுநிலைத் தகுதிைலளப்தபற்றுள்ளரர். 

தமலும், ILO, WHO மற்றும் NIOSH மதைசியர ஆைியன ஏற்பரடு தசய்த பைசர்வததசக் 

ைருத்தரங்குைளில்அவர் இைங்லைலயப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தியுள்ளரர். அத்துடன், ஜனரதிபதி 

புைலமப்பரிசில் விருது (2004) மற்றும்ஜப்பரன் லைத்ததரழில் கூட்டுத்தரபன முைவர் நிலைய 

புைலமப்பரிசில் (2001) தபரன்ற மதிப்புமிக்ைபுைலமப்பரிசில்ைலளப்தபற்று 

அங்ைீைரிக்ைப்பட்டுள்ளரர். 

ஒருமுழுலமயரன ஆய்வரளரும்வருலைதரு விரிவுலரயரளருமரன டரக்டர் அமரசிங்ை, சர்வததச 

சஞ்சிலைைளில்விரிவரைப்பிரசுரித்துள்ளதுடன், உைைளரவிய OSH மரநரடுைளில்சிறப்புப் 

தபச்சரளரரைவும் பணியரற்றியுள்ளரர்.இவரது ஆய்வரனது, இைங்லையில் உள்ளலைத்ததரழில் 

மற்றும் தபருந்ததரட்டத் ததரழிைரளர்ைளின் ததரழில்சரர் அபரயங்ைள், எலும்புத் தலசக்கூட்டுச் 

சீர்குலைவுைள் மற்றும் சுைரதரர நிலைஆைியவற்றில் ைவனம் தசலுத்துைிறது. 

தமது ததரலைதநரக்குத் தலைலமத்துவம், ைல்விச் சிறப்பு மற்றும் தபரதுச் தசலவக்ைரன அர்ப்பணிப்பு 

ஆைியவற்றின் மூைம், டரக்டர் நிர்மலீ சம்பிைர அமரசிங்ை இைங்லையிலும் அதற்கு தவளியிலும் 

உள்ள பணியிடங்ைளில் ததரழில்சரர் சுைரதரரத் தரங்ைலள உயர்த்துவதற்கும், பரதுைரப்பு மற்றும் 

நல்வரழ்வு ைைரசரரத்லத தமம்படுத்துவதற்கும் ததரடர்ந்து உலழத்து வருைிறரர். 
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ததரழில்சரர் சுயவிவரம்– எச்.எம்.தை.பீ. தயரரத்ன 

இவர் வங்ைி மற்றும் தைவல் ததரழில்நுட்பத் துலறயில் 17 ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன 

முன்தனற்றைரமரனஅனுபவத்லதக் தைரண்ட, தபறுதபறு தநரக்ைியமற்றும்விவரங்ைளில் ைவனம் 

தசலுத்தும்தைவல் ததரழில்நுட்ப நிபுணர் ஆவரர்என்பதுடன்தரவு லமயச் தசயற்பரடுைள், நிறுவனக் 

ைட்டலமப்புைளின் நிர்வரைம், மற்றும் அனர்த்த மீட்சி முைரலமத்துவம் ஆைியவற்றில் நிபுணத்துவம் 

தபற்றவரும் ஆவரர். 

தற்தபரதுஇைங்லை வங்ைியில்முைரலமயரளர் – தைவல் ததரழில்நுட்பம், தரவு லமயச் 

தசயல்பரடுைள்ஆைப் பணியரற்றும் திரு. தயரரத்ன, சிக்ைைரன தைவல் ததரழில்நுட்பக் 

ைட்டலமப்புைலள முைரலம தசய்தல், தலடயற்ற தசலவலய உறுதி தசய்தல், மற்றும் அதிமுக்ைிய 

முலறலமைளுக்ைரனவணிைத் ததரடர்ச்சிக்ைரன தீர்வுைலளநலடமுலறப்படுத்துதல் ஆைியவற்றில் 

நிரூபிக்ைப்பட்ட நிபுணத்துவத்லத தவளிப்படுத்தியுள்ளரர். அவரது வலுவரன ததரழில்நுட்ப 

அறிவரனது IBM Power Systems, Oracle Exadata தரவுத்தளங்ைள், VMware தமய்நிைரரக்ைம் மற்றும் 

நிறுவன ைரப்புப் பிரதி மற்றும் மீட்சித் தீர்வுைள் ஆைியவற்லற உள்ளடக்ைியது. 

அவரதுமூதைரபரயத் தலைலமத்துவம் மற்றும் தசயல்பரட்டுச் சிறப்புக்ைரைஅங்ைீைரிக்ைப்பட்ட இவர், 

பல்தவறு துலறைலள உள்ளடக்ைிய தைவல் ததரழில்நுட்பக் குழுக்ைலளத் திறம்பட 

வழிநடத்தியுள்ளரர், விற்பலனயரளர்ைளின் தசயைரற்றுலைலயக் ைண்ைரணித்துள்ளரர், தமலும் 

ைடுலமயரன தசயைரற்றுலை மற்றும் இணக்ைத் தரங்ைலளப் பூர்த்தி தசய்வதற்ைரைததரடர்ச்சியரன 

தசலவ தமம்பரடுைலளமுன்தனடுத்துச் தசன்றுள்ளரர். ததரழில்நுட்பத் தீர்வுைலள நிறுவன 

இைக்குைளுடன் ஒருங்ைிலணக்கும் அவரது திறலமயரனது, 600 இற்கும் தமற்பட்ட 

ைிலளைள்முழுவதும் தசயல்பரட்டுத் திறன் மற்றும் தசலவ நம்பைத்தன்லமலய நிலையரை 

தமம்படுத்தியுள்ளது. 

தனது ததரழில்நுட்பத் திறலமக்கு தமைதிைமரை, திரு. தயரரத்னைண்டன் தமட்தரரதபரலிட்டன் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில் வணிை நிர்வரைத்தில் முதுைலைப் பட்டம் தபற்றுள்ளரர். அத்துடன், Oracle 

தரவுத்தள நிர்வரைம், VMware vSphere முைரலமத்துவம், மற்றும் மூதைரபரய முைரலமத்துவம் மற்றும் 

தலைலமத்துவம்ஆைியவற்றில் பை ததரழில்சரர் சரன்றிதழ்ைலளயும் தபற்றுள்ளரர். இவர்பிரிட்டிஷ் 

ைணினிச் சமூைம் (MBCS) மற்றும்இைங்லை ைணினிச் சமூைம் (MCS) ஆைிய இரண்டிலும் 

ஒருததரழில்சரர் உறுப்பினரரைஉள்ளரர். 

தனது ததரழில்சரர் வரழ்க்லைக்கு அப்பரல், அவர் சமூை தசலவயில் பரரரட்டத்தக்ை 

தலைலமத்துவத்லத தவளிப்படுத்தியுள்ளரர்.இைங்லை வங்ைி ததசிய ஊழியர் சங்ைத்தின் (JSS) 

ததரழிற்சங்ைத் தலைவரரைவும்மற்றும்ைம்பஹர நைர ையன்ஸ் ைழைத்தின் 

தலைவரரைவும்பணியரற்றியுள்ளரர். இது சமூைப் தபரறுப்பு மற்றும் தலைலமத்துவச் சிறப்பில் 

அவரது அர்ப்பணிப்லபக் தைரடிட்டுக் ைரட்டுைிறது. 
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ததரழில்சரர் சுயவிவரம் – தை.ஏ. பந்துை குருப்பு 

திரு. தை.ஏ. பந்துை குருப்பு, இைங்லை ைணக்ைரளர் தசலவயில் (SLAcs) உள்ள ஒரு திறலம வரய்ந்த 

சிதரஷ்ட ைணக்ைரளர் ஆவரர். அரசரங்ை நிதி முைரலமத்துவம், ைணக்ைரய்வு, மற்றும்தபறுலை 

நிர்வரைம்ஆைிய துலறைளில் 25 ஆண்டுைளுக்கும் தமைரனமுன்தனற்றைரமரன அனுபவத்லதக் 

தைரண்டவர். இவர் பை ததசிய நிறுவனங்ைளில் முக்ைிய நிதித் தலைலமப் பரத்திரங்ைலள 

வைித்துள்ளரர். தமலும், நிதி ஒழுக்ைம், தைரள்லை இணக்ைம் மற்றும் தபரதுத் துலற நிதி ஆளுலைக்கு 

மூதைரபரய ரீதியரைப் பங்ைளிப்பு தசய்வதில் நிலையரன சரதலனப் பதிலவ நிரூபித்துள்ளரர். 

இவர் தனது ததரழில் வரழ்க்லைலயைணக்ைரய்வரளர் தலைலமயதிபதி திலணக்ைளத்தில் 

ஒருைணக்ைரய்வுப் பரீட்சைரரை ஆரம்பித்தரர். அங்கு இவர் ைணக்ைரய்வு, தபரது நிதி முைரலமத்துவம் 

மற்றும் தபரறுப்புக்கூறல் தபரறிமுலறைள் ஆைியவற்றில் வலுவரன அடித்தளத்லதப் தபற்றரர். 2005 

ஆம் ஆண்டில்இைங்லை ைணக்ைரளர் தசலவயில்இலணந்ததிலிருந்து, திரு. குருப்பு பை சிதரஷ்ட 

பதவிைலள வைித்துள்ளரர். அவற்றில், இைங்லை இரரணுவத் தலைலமயைத்தில்பிரதிப் பணிப்பரளர் 

(நிதி), சட்டம் மற்றும் ஒழுங்கு அலமச்சில்ைணக்ைரளர், மற்றும் லைத்ததரழில் அலமச்சில்பிரதம 

ைணக்ைரளர் (தபறுலை)ஆைியன அடங்கும். 

தனது தசலவ முழுவதும், அவர்அலமச்சரலவயரல் நியமிக்ைப்பட்ட தைள்விப்பத்திரக் குழுக்ைள் 

(CATC), உள்நரட்டு ஆலட ஒதுக்ைீட்டுக் குழுக்ைள் (DTAC), மற்றும் முப்பலடைளுக்ைரன தபறுலைக் 

குழுக்ைள் ஆைியவற்றின் ஒருங்ைிலணப்பு உட்பட, பரரிய அளவிைரன தபறுலைச் தசயல்பரடுைலள 

முைரலம தசய்வதில் முக்ைியப் பங்கு வைித்துள்ளரர். இவரது நிபுணத்துவம்உயர் மதிப்புள்ள அரசரங்ை 

நிறுவனங்ைளுக்ைரன வருடரந்த வரவுதசைவுத் திட்ட ஒதுக்ைீடுைள், ஒதுக்ைீட்டுக் ைணக்குைள் மற்றும் 

நிதிச் தசயைரற்றுலை அறிக்லையிடல்ஆைியவற்லறத் தயரரித்தல் மற்றும் தமற்பரர்லவ தசய்தல் 

வலரயிலும் நீள்ைிறது. 

திரு. குருப்புைளனிப் பல்ைலைக்ைழைத்தில் வணிைமரணி (சிறப்பு) பட்டம்மற்றும்தைரழும்புப் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில் நிதிப் தபரருளரதரரத்தில் முதுைலைப் பட்டம்ஆைியவற்லறப் தபற்றுள்ளரர். 

இவர்இைங்லை தபரதுக் ைணக்ைரளர் சங்ைத்தின் (APFA) உறுப்பினரரை இருப்பதுடன், இைங்லை 

பட்டயக் ைணக்ைரளர்ைள் நிறுவனத்தின் இலடநிலைப் பகுதிலயயும் நிலறவு தசய்துள்ளரர். 

தமைதிைமரை, இவர்அரச தபறுலைைள் மற்றும் ஒப்பந்த நிர்வரைத்தில் டிப்தளரமர (DIPPCA) 

பட்டத்லதயும் தபற்றுள்ளரர். இது நிதி ஆளுலை மற்றும் தைரள்வனவு முைரலமத்துவத்தில் இவரது 

தலைலமைலள தமலும் வலுப்படுத்துைிறது. 

வலுவரன பகுப்பரய்வு, நிர்வரை மற்றும் தலைலமத்துவத் திறன்ைலளக் தைரண்ட அர்ப்பணிப்புள்ள 

அரச ஊழியரரன திரு. குருப்பு, அரசரங்ை நிதிச் தசயல்பரடுைளில்தபரறுப்புக்கூறல் மற்றும் 

ஒருலமப்பரட்லடப்தபணி, தபரது நிதிைலளத் திறம்பட மற்றும் தவளிப்பலடயரை நிர்வைிப்பதற்குத் 

ததரடர்ந்து பங்ைளித்து வருைிறரர். 
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தபரறியியைரளர் எட்மன் அதபசிறிவர்தன 

பட்டய இயந்திரப் தபரறியியைரளர்  | ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர முைரலமத்துவ 

நிபுணர் 

தபரறியியைரளர் ஈ. அதபசிறிவர்தன அவர்ைள் ஒரு திறலம வரய்ந்தபட்டய இயந்திரப் 

தபரறியியைரளர்மற்றும் சிதரஷ்ட தபரதுத் துலறத் தலைவர் ஆவரர். தபரறியியல், லைத்ததரழில் 

பரதுைரப்பு மற்றும் ததரழில்சரர் சுைரதரர முைரலமத்துவம் ஆைியவற்றில்மூன்று தசரப்தங்ைளுக்கும் 

தமைரனவிரிவரன அனுபவத்லதக் தைரண்டவர். தற்தபரதுததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் 

சுைரதரர நிறுவைத்தின் (NIOSH) பணிப்பரளர் நரயைமரைப் பணியரற்றும் இவர், இைங்லையில் 

பணியிடங்ைலளப் பரதுைரப்பரனதரை உறுதி தசய்வதற்ைரை ததசிய OSH தைரள்லைைள், 

ஒழுங்குபடுத்தல் ைட்டலமப்புக்ைள் மற்றும் அமுைரக்ைப் தபரறிமுலறைலள உருவரக்குதல் மற்றும் 

நலடமுலறப்படுத்துவதில் ஒருமுக்ைியப் பங்குவைித்துள்ளரர். 

இவர் தனது ததரழில் வரழ்க்லைலய 1992 இல்அரச தபரறியியல் கூட்டுத்தரபனத்தில்ஒரு இயந்திரப் 

தபரறியியைரளரரைத் ததரடங்ைினரர். பின்னர், ததரழில் திலணக்ைளத்தில்பிரதம ததரழிற்சரலை 

பரிதசரதிக்கும் தபரறியியைரளர், ததரழில் ஆலணயரளர் (லைத்ததரழில் பரதுைரப்பு), மற்றும்தமைதிை 

ததரழில் ஆலணயரளர் நரயைம் (தபரறியியல்)உள்ளிட்ட பை ததரழில்நுட்ப மற்றும் முைரலமத்துவப் 

பதவிைள் மூைம் முன்தனறினரர். ILO சமவரயங்ைளுடன் இணங்குதலை வலுப்படுத்துவது, நவீன 

பரதுைரப்பு முைரலமத்துவ முலறலமைலள அறிமுைப்படுத்துவது மற்றும் விழிப்புணர்வு மற்றும் 

பயிற்சித் திட்டங்ைள் மூைம் ததசியப் பரதுைரப்புக் ைைரசரரத்லத தமம்படுத்துவது தபரன்றவற்றில் 

இவரது தலைலமத்துவம் முக்ைியப் பங்ைரற்றியுள்ளது. 

தபரரதலனப் பல்ைலைக்ைழைத்தில்இயந்திரப் தபரறியியலில் இளங்ைலை விஞ்ஞரனப் பட்டம் 

தபற்றுள்ள தபரறியியைரளர் அதபசிறிவர்தன, தமரரட்டுவப் பல்ைலைக்ைழைத்தில்ததரழில்சரர் 

பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர முைரலமத்துவத்தில் முதுைலைப் பட்டத்லதயும், தைரழும்புப் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில்வணிை முைரலமத்துவத்தில் பட்டப்பின் டிப்தளரமரலவயும் தபற்றுள்ளரர். 

இவர்இைங்லை தபரறியியைரளர்ைள் நிறுவனத்தின் (IESL) கூட்டுறுப்பு உறுப்பினர்ஆவரர். 

அத்துடன், ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர முைரலமத்துவ அலமப்புைளில் IRCA 

சரன்றளிக்ைப்பட்ட முதன்லமப் பரீட்சைர் ஆவரர்.தீயலணப்புப் பரதுைரப்பு முலறலமைள், இடர் 

மதிப்பீடு, லைத்ததரழில் தசயல்முலறப் பரதுைரப்பு மற்றும் ஒருங்ைிலணந்த முைரலமத்துவ 

முலறலமைள் (ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001) ஆைியவற்றில் இவரது ததரழில்சரர் 

நிபுணத்துவம் பரவியுள்ளது. 

தபரறியியைரளர் அதபசிறிவர்தன, ஜப்பரன், தைரரியர, மதைசியர மற்றும் சீனர தபரன்ற நரடுைளில் 

நலடதபற்ற பை சர்வததச OSH பயிற்சித் திட்டங்ைளில் இைங்லைலயப் 

பிரதிநிதித்துவப்படுத்தியுள்ளரர். இது பரதுைரப்பு முைரலமத்துவத்தில் அறிவுப் பைிர்வு மற்றும் 

உைைளரவிய ஒத்துலழப்புக்கு பங்ைளித்துள்ளது. தமலும், இவர்உயர்தரம் ததரழில்நுட்பப் 

பிரிவுக்ைரன ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரம் குறித்த 

பரடநூலையும்மற்றும்ததரழிற்சரலைைள் ைட்டலளச் சட்டத்தின்ைீழ் பை முக்ைிய ஒழுங்குறுத்தல் 

முன்தமரழிவுைலளயும்எழுதியுள்ளரர். இதன் மூைம் OSH இல் ததசிய ஆற்றல் தமம்பரட்டிற்ைரன 

தனது பங்ைளிப்லப உறுதிப்படுத்தியுள்ளரர். 
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தபரறியியைரளர் ையரன் தபர்னரண்தடர 

சுைரதரரம், பரதுைரப்பு மற்றும் நிலைத்தன்லமத் தலைவர்| பட்டயப் தபரறியியைரளர் | ததரழில்சரர் 

பரதுைரப்பு நிபுணர் 

தபரறியியைரளர் ையரன் தபர்னரண்தடர அவர்ைள், மின் உற்பத்தி, சீதமந்து உற்பத்தி, விநிதயரைச் 

சங்ைிலி மற்றும் உட்ைட்டலமப்பு உட்பட பல்தவறு லைத்ததரழில் துலறைளில்ததரழில்சரர் 

பரதுைரப்பு, சுைரதரரம், சுற்றரடல் மற்றும் நிலைதபண்தன்லம (OHS & EHS) ஆைியவற்றில் 15 

ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன முன்தனற்றைரமரன அனுபவமுள்ள, உற்சரைம் நிலறந்த விலளவு-

தநரக்குலடய ஒரு நிபுணரரவரர். 

இவர், இைங்லையின் தமரரட்டுவப் பல்ைலைக்ைழைத்தில் ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரம் 

துலறயில் M.Sc. முதுமரணிப் பட்டத்லதயும், ஐக்ைிய இரரச்சியத்தின் தபட்ஃதபரர்ட்லைர் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில் நிலைதபண் முைரலமத்துவம் துலறயில் M.Sc. முதுமரணிப் பட்டத்லதயும் 

உள்ளடக்ைிய இரட்லட முதுமரணிப் பட்டங்ைலளக் தைரண்டுள்ளரர்– இது தமரறட்டுவப் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில் இரசரயன மற்றும் தசயன்முலறப் தபரறியியல் துலறயில் தபற்ற இளமரணிப் 

பட்டம் (தைௌரவம்) மூைம் முழுலமயரக்ைப்பட்டுள்ளது. 

தனது சிறப்பரன ததரழில் வரழ்க்லைப் பயணத்தில், தபரறியியைரளர் தபர்னரண்தடர அவர்ைள், 

ைரஃபரர்ஜ்தஹரல்சிமில் சுைரதரரம் மற்றும் பரதுைரப்புத் தலைவர் (இைங்லை மற்றும் மரலைதீவு), 

தஹரல்சிம் ைங்ைரவில்நிறுவன OH&S முைரலமயரளர், மற்றும் தஹலீஸ் அட்வன்டிஸ் 

லிமிதடட்டில்தபரது முைரலமயரளர் – OHS & CS தபரன்ற சிதரஷ்ட தலைலமத்துவப் பதவிைலள 

வைித்துள்ளரர். இவரது ததரழில்சரர் பயணம், ஒருங்ைிலணந்த பரதுைரப்பு முலறலமைலள 

அபிவிருத்தி தசய்தல், நலடமுலறப்படுத்தல், நடத்லத சரர்ந்த பரதுைரப்புக் ைைரசரர மரற்றத்லத 

வழிநடத்துதல் மற்றும் பணியிட விபத்துைள் மற்றும் உயிரிழப்புைலள ைணிசமரைக் குலறப்பதில் 

நிரூபிக்ைப்பட்ட சரதலனைலளக் தைரண்டுள்ளது. 

சர்வததச அளவில் அங்ைீைரிக்ைப்பட்ட இவர், 2014, 2016 மற்றும் 2018 ஆம் ஆண்டுைளில் "வீதி 

விபத்து உயிரிழப்புைலள இல்ைரததரழிக்கும் பயணம்" என்ற முன்தனடுப்பில் அவரது 

தலைலமத்துவத்திற்ைரை தஹரல்சிம் குழுமத்திடம் (சூரிச்) இருந்து பைஉைைளரவிய சுைரதரரம் மற்றும் 

பரதுைரப்பு விருதுைலளப்தபற்றுள்ளரர். தமலும், ததரழிலில் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரம் பற்றிய 

21வது உைை ைரங்ைிரஸ் மரநரட்டில் (சிங்ைப்பூர், 2017) இைங்லை சரர்பரை தபச்சரளரரைக் 

ைைந்துதைரண்டதுடன், ததசிய ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரர நிறுவைம் (NIOSH) இற்ைரன 

ததரழில்நுட்ப ஆதைரசலனச் சலப உறுப்பினரரைவும் ததசிய OSH முன்தனற்றத்திற்குத் ததரடர்ந்து 

பங்ைளித்து வருைிறரர். 

ததரழில்சரர் தமம்பரடு மற்றும் ததரழில் திறன் தமம்பரட்டிற்கு தீவிரமரைப் பங்ைளிக்கும் 

தபரறியியைரளர் தபர்னரண்தடர அவர்ைள், "சுரக்ஷித தவடபிமக்" (Safe Workplace- பரதுைரப்பரன 

பணியிடம்)என்ற நூலின் இலண ஆசிரியரரவரர். தமலும், OSH இற்ைரனததசிய ததரழிற்ைல்வித் 

தலைலமைலள (NVQ) உருவரக்குவதிலும் பங்தைற்ைிறரர். இவரது உைைளரவிய பயிற்சிக் தைரலவ, 

சுவிட்சர்ைரந்து, தஜரர்தரன், சிங்ைப்பூர் மற்றும் இங்ைிைரந்து ஆைிய நரடுைளில் நடத்தப்பட்ட, 

தலைலம ைணக்ைரய்வு, இடர் முைரலமத்துவம், நடத்லத பரதுைரப்பு மற்றும் சுற்றரடல் முலறலம 

ஒருங்ைிலணப்புஆைியவற்றில் ைவனம் தசலுத்தும் நிைழ்ச்சிைலள உள்ளடக்ைியது. 

தபரறியியைரளர் தபர்னரண்தடர அவர்ைளின் தலைலமத்துவத் தத்துவம்நிலைதபண் வணிைச் சிறப்பு, 

ஊழியர் நைன் மற்றும் ததரடர்ச்சியரன தமம்பரடுஆைியவற்லற லமயமரைக் தைரண்டுள்ளது. இது 

அவலர ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் நிலைதபண் முைரலமத்துவத் துலறயில் ஒரு மரற்றத்லத 

ஏற்படுத்தும் தலைவரரை ஆக்குைிறது. 
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ததரழில்சரர் சுயவிவரம் 

டரக்டர் பரைைிருஷ்ணன் சரய் நிரஞ்சன், MBBS, MSc (மருத்துவ நிர்வரைம்) 

டரக்டர் பரைைிருஷ்ணன் சரய் நிரஞ்சன் அவர்ைள், இைங்லையின் தபரது சுைரதரரத் துலறயில் 

சுைரதரர பரரமரிப்புச் தசலவைலள வழங்குதல் மற்றும் லவத்தியசரலை முைரலமத்துவத்தில் 16 

ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன அனுபவமுள்ள ஒரு திறலமயரனமருத்துவ நிர்வரைியும் மருத்துவருமரவரர். 

மருத்துவ நிர்வரைம், மருத்துவமலன நிர்வரைம், தைரள்லை நலடமுலறப்படுத்தல் மற்றும் சுைரதரர 

பரரமரிப்பு முலறலம வலுவூட்டல் ஆைியவற்றில் இவரது நிபுணத்துவம் பரவியுள்ளது. 

தற்தபரதுதைரழும்பு ததற்குப் தபரதனர லவத்தியசரலையில் பிரதிப் பணிப்பரளரரைப் பணிபுரியும் 

டரக்டர் நிரஞ்சன், உயர்தர மூன்றரம் நிலைச் சுைரதரர பரரமரிப்பு தசலவ வழங்ைல், வள உைப்பரக்ைம் 

மற்றும் ஊழியர் தமம்பரடு ஆைியவற்லற உறுதி தசய்வதில் முக்ைிய தலைலமப் பங்லை வைிக்ைிறரர். 

இதற்கு முன்னர், சுைரதரர தசலவைள் பணிப்பரளர் நரயைத்தின் (DGHS) அலுவைைத்திற்குப்பங்ைளித்த 

அவர், COVID-19 ததரற்றுதநரய்க்ைரன ஒருங்ைிலணப்பு முயற்சிைள் உட்பட ததசிய மட்ட சுைரதரரக் 

தைரள்லை நலடமுலறப்படுத்தலுக்கு ஆதரவளித்தரர். 

டரக்டர் நிரஞ்சன் தனது மருத்துவத் ததரழில் வரழ்க்லைலய மன்னரர் மரவட்ட தபரது 

லவத்தியசரலையில் ஆரம்பித்தரர். பின்னர் தைரழும்பு ததற்குப் தபரதனர லவத்தியசரலையில் 

சத்திரசிைிச்லச மற்றும் அவசர சிைிச்லச மருத்துவ அதிைரரியரைச் தசலவயரற்றினரர். இவரது 

மருத்துவ அனுபவமரனது, தைரழும்புப் பல்ைலைக்ைழைத்தின் மருத்துவ பட்டப்பின்படிப்பு 

நிறுவனத்தில் மருத்துவ நிர்வரைத்தில் தபற்ற முதுமரணிப் பட்டம்மற்றும் யரழ்ப்பரணப் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில் தபற்ற MBBS பட்டத்தின் மூைமரன தமம்பட்ட நிர்வரை 

நிபுணத்துவத்தரல்முழுலமயரக்ைப்பட்டுள்ளது. 

இவர்இைங்லையின் மருத்துவ நிர்வரைிைளுக்ைரன ைல்லூரி மற்றும்இைங்லை மருத்துவ சங்ைம் (SLMA) 

ஆைிய இரண்டிலும் வரழ்நரள் உறுப்பினரரை உள்ளரர். தமலும், அரசரங்ை மருத்துவ அதிைரரிைள் 

சங்ைத்தில் (GMOA) உதவிச் தசயைரளர் மற்றும் உதவி ஆசிரியர் உட்பட பை தலைலமப் பதவிைலள 

வைித்துள்ளரர். 

ஆதரரபூர்வமரன சுைரதரர பரரமரிப்பு முைரலமத்துவத்தில் ஆர்வமுள்ள ஒரு ஆதரவரளரரன டரக்டர் 

நிரஞ்சன், சர்வததச மைரநரடுைளில் பை ஆய்வுக்ைட்டுலரைலளச்சமர்ப்பித்துள்ளரர். அத்துடன், 

பரடசரலைச் சிறரர்ைளிலடதய சுைரதரரக் ைல்விலய தமம்படுத்துவதற்ைரன சுைரதரர அலமச்சின் 

முன்தனடுப்பரன "We Are Healthy (நரம் ஆதரரக்ைியமரனவர்ைள்)"தபரன்ற ததசிய சுைரதரர 

தவளியீடுைளுக்கும் பங்ைளித்துள்ளரர். சுைரதரர முலறலமஅபிவிருத்தி மற்றும் டிஜிட்டல் மரற்றத்தில் 

தனது திறலன தமம்படுத்த, மதைசியரவில்நிறுவனக் ைட்டலமப்பில் சர்வததசப் பயிற்சியிலும் 

பங்தைற்றுள்ளரர். 

தநரயரளிைளின் நைன் விலளவுைள் மற்றும் தபரது சுைரதரரத் தரங்ைலள தமம்படுத்துவதற்ைரன 

அர்ப்பணிப்பரல் உந்தப்பட்ட டரக்டர் நிரஞ்சன், புத்தரக்ைம், தலைலமத்துவம் மற்றும் தசலவயின் 

சிறப்பு ஆைியவற்றின் மூைம் இைங்லையின் சுைரதரர பரரமரிப்பு முலறலமலய தமம்படுத்த மருத்துவ 

நிபுணத்துவத்லத நிர்வரைத் திறலமயுடன் ஒருங்ைிலணத்துச் தசயல்படுைிறரர். 
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சுயவிவரம் - டரக்டர்திமதி தனஞ்சய விக்ைிரமதசைர  

டரக்டர் திமதி தனஞ்சய விக்ைிரமதசைர அவர்ைள், மருத்துவ ஊட்டச்சத்து, வளர்சிலத மரற்றப் 

பரரமரிப்புமற்றும்தநரயரளர் முைரலமத்துவம்ஆைியவற்றில் விரிவரன மருத்துவ மற்றும் ைல்வி 

அனுபவத்லதக் தைரண்ட, சலப சரன்றளிக்ைப்பட்ட ஆதைரசலனஊட்டச்சத்துலவத்திய நிபுணர் 

ஆவரர்.இைங்லையின் சுைரதரரத் துலறயில் 15 ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன தசலவ மற்றும் ஐக்ைிய 

இரரச்சியத்தில் தபற்ற தமம்பட்ட தபல்தைரைிப் பயிற்சியுடன், அவர்ஆதரரபூர்வமரன ஊட்டச்சத்து 

நலடமுலறைள், பன்முைத் துலறப் பரரமரிப்புமற்றும் மருத்துவ 

ஊட்டச்சத்துக்ைல்வியில்தலைலமத்துவம்ஆைியவற்றில் வலுவரன அடித்தளத்லத உருவரக்ைியுள்ளரர். 

இைங்லையின் ஊட்டச்சத்து மருத்துவர்ைள் ைல்லூரியின் ஸ்தரபைத் தலைவரரை, டரக்டர் 

விக்ைிரமதசைர அவர்ைள், ததசிய மட்டத்தில் மருத்துவ ஊட்டச்சத்துத்துலறலய முன்தனற்றுவதில் 

முக்ைியப் பங்ைளிப்லப ஆற்றியுள்ளரர். UNICEF மற்றும் சுைரதரர அலமச்சுடன் 

இலணந்துஉள்நரட்டிதை இடம்தபயர்ந்த மக்ைளுக்ைரன ஊட்டச்சத்து மறுசீரலமப்புத் 

திட்டங்ைளுக்குத் தலைலம தரங்ைியலம, முக்ைிய தபரதனர லவத்தியசரலைைளில் ஊட்டச்சத்து 

தசலவைலள வழிநடத்தியலம, மற்றும் பை ததசிய, சர்வததச ஆய்வு தவளியீடுைளுக்குப் 

பங்ைளித்தலம ஆைியலவ இவரது ததரழில் வரழ்க்லையின் சிறப்பம்சங்ைளில் அடங்கும். 

தனிப்பட்டஊட்டச்சத்து சிைிச்லச மூைம்தநரயரளிைளின் நைன் விலளவுைலள தமம்படுத்துதல், 

சுைரதரர பரரமரிப்பு வல்லுநர்ைளிலடதயதிறன் ைட்டிதயழுப்புதல்மற்றும் மருத்துவ ஆரரய்ச்சியில், 

குறிப்பரை,குடல்வழி மற்றும் இரத்தநரளவழிஊட்டச்சத்து சிைிச்லசமற்றும்ைல்லீரல் தநரய்ைளில் 

தலசக் குலறவு (sarcopenia) ஆைியவற்றில் ததரடர்ந்து ஈடுபடுதல் என்பவற்றில் அவர் ஆழமரன 

ஈடுபரடு தைரண்டுள்ளரர். 
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சுயவிவரம்- சுரரனி 

உற்பத்தி, FMCG, வங்ைியியல் மற்றும் விருந்ததரம்பல் உள்ளிட்ட பல்தவறு லைத்ததரழில்ைளில் 25 

ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன சர்வததச அனுபவத்லதக்தைரண்ட, துடிப்பரன மற்றும் தபறுதபறு-சரர்ந்த 

மனித வளத் தலைவர்இவர்.தற்தபரதுஅன்தசல் லிமிதடட் நிறுவனத்தில் இைங்லை மனித வளப் 

பணிப்பரளரரைதசலவயரற்றும்சுரரனி, பை நிறுவனங்ைளுக்ைரனமூதைரபரய மனித வளத் 

தலைலமத்துவத்லதவழங்கும் அதததவலளயில், நிறுவனத்தின்தசயற்றிறன், திறலம 

தமம்பரடுமற்றும்வர்த்தை மரற்றத்லதமுன்தனடுப்பதற்ைரை உைைளரவிய தலைலமத்துவக் 

குழுக்ைளுடன் இலணந்து பணியரற்றுைிறரர். 

அவரது ததரழில் வரழ்க்லையில், ையன் ப்ரூவரி (சிதைரன்) பிஎல்சி, தஹலீஸ் பிஎல்சி, பிரிட்டிஷ் 

அதமரிக்ைன் தடரபக்தைர, மற்றும் ஸ்டரண்டர்ட் சரர்ட்டர்ட் வங்ைி (சிங்ைப்பூர்) தபரன்ற உைைளவில் 

அங்ைீைரிக்ைப்பட்ட நிறுவனங்ைளில் முக்ைிய மனித வளத் தலைலமப் பதவிைலள அவர் 

வைித்துள்ளரர். ஆசியர மற்றும் ஐக்ைிய இரரச்சியம் முழுவதிலும் பரவியுள்ள அவரதுபைதரப்பட்ட 

நரடுைளின் தசயற்பரடுைள் குறித்த விரிவரன அனுபவம், பரரிய அளவிைரன மரற்றங்ைலள 

வழிநடத்தவும், தலைலமத்துவப் பங்ைளிப்புைலள உருவரக்ைவும், சிக்ைைரனததரழில்துலற 

உறவுச்சூழல்ைலளமுைரலம தசய்யவும் அவரது திறலமலய தமம்படுத்தியுள்ளது. 

அவரதுமூதைரபரய மனப்பரன்லம, வலுவரனதனிமனிதத் திறன்ைள்மற்றும்நலடமுலறத் 

தலைலமத்துவ அணுகுமுலறக்ைரை அங்ைீைரிக்ைப்பட்ட சுரரனி, மக்ைள்சரர்ந்த வியூைங்ைலள வர்த்தை 

தநரக்ைங்ைளுடன் தவற்றிைரமரை இலணத்துள்ளரர், நிறுவனத்தின் சுறுசுறுப்லப தமம்படுத்தியுள்ளரர் 

மற்றும்உயர் தசயைரற்றுலை தைரண்ட குழுக்ைலளைட்டிதயழுப்பியுள்ளரர். அவரது விரிவரன 

நிபுணத்துவம் மூதைரபரய மனித வள முைரலமத்துவம், நிறுவன வடிவலமப்பு, திறலமத் ததடல் 

மற்றும் தக்ைலவப்பு, தலைலமத்துவ தமம்பரடு, லைத்ததரழில் உறவுைள் மற்றும்ைைரசரர 

மரற்றம்ஆைியவற்லற உள்ளடக்ைியது. 

ஐக்ைிய அதமரிக்ைரவின் அதமரிக்ைன் சிட்டி பல்ைலைக்ைழைத்தில் இருந்து தபற்ற MBA பட்டத்லதயும், 

சுவிட்சர்ைரந்தின் தஹரட்டல் ைன்சல்ட் சீசர் ரிட்ஸ் ைல்லூரியிலிருந்து தபற்றதஹரட்டல் 

முைரலமத்துவ டிப்தளரமரலவயும்தைரண்ட சுரரனி, வர்த்தை மதிநுட்பத்துடன் மக்ைள் லமயப்படுத்திய 

தலைலமத்துவத் தத்துவத்லதயும் இலணக்ைிறரர் — நிலைதபறரன நிறுவன வளர்ச்சிலய வளர்க்கும் 

அதத தவலளயில் சிறப்லப அலடயக்கூடியவரறு குழுக்ைலள வலுவூட்டுைின்றரர். 
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டரக்டர் இதனரைர ைமலினி சுரவீர அவர்ைளின் சுயவிவரம் 

டரக்டர்இதனரைர ைமலினி சுரவீர, சுற்றரடல் மற்றும் ததரழில்சரர் சுைரதரரம், தபரது சுைரதரரக் 

தைரள்லை உருவரக்ைம், ஆரரய்ச்சி மற்றும் ைற்பித்தல்ஆைியவற்றில்இருபது ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன 

அனுபவத்லதக்தைரண்ட, உயர் ததர்ச்சி தபற்ற ஒருஆதைரசலன சமூை மருத்துவ நிபுணர்ஆவரர்.இவர் 

தற்தபரது, இைங்லை சுைரதரர அலமச்சின்ததரழில்சரர் மற்றும் சுற்றரடல் சுைரதரரத்துக்ைரன ததசிய 

நிைழ்ச்சித்திட்ட முைரலமயரளரரைதசலவயரற்றுைிறரர். அங்கு இவர்ைரைநிலை மரற்றம் மற்றும் 

சுைரதரரம், இரசரயனப் பரதுைரப்பு, மற்றும்ததரழில்சரர் தநரய்த் தடுப்புததரடர்பரன ததசிய 

முன்தனடுப்புைளில்மூதைரபரயத் தலைலமத்துவத்லதவழங்குைிறரர். 

தைரழும்புப் பல்ைலைக்ைழைத்தின் மருத்துவ பட்டப்பின்படிப்பு ைல்வி நிறுவனத்தரல் சமூை 

மருத்துவத்தில் சலபச் சரன்றிதழ்தபற்ற டரக்டர் சுரவீர, சுற்றரடல் மற்றும் ததரழில்சரர் 

சவரல்ைளுக்ைரன இைங்லையின் தபரது சுைரதரரப் பதிைளிப்புைலள வடிவலமப்பதில் ஒருமுக்ைியப் 

பங்லைஆற்றியுள்ளரர். ைரைநிலை மரற்றத்திற்கு சுைரதரரத் துலறயில் இலசவரக்ைம், அபரயைரமரன 

ைழிவு முைரலமத்துவம், இரசரயன விபத்துத் தடுப்புமற்றும்ததரழில்சரர் சுைரதரரக் தைரள்லை 

உருவரக்ைம்ஆைியவற்றுக்கு அவரது நிபுணத்துவம் நீண்டுள்ளது.இைங்லையின்ைரைநிலை 

மரற்றத்துக்ைரன ததசிய இலசவரக்ைத் திட்டம், ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு மற்றும் சுைரதரரக் தைரள்லை, 

மற்றும்தபசல், தரரட்டர்டரம், மற்றும் ஸ்தடரக்தஹரம் சமவரயைட்டலமப்புக்ைலள உருவரக்குவது 

உள்ளிட்ட பை ததசிய நிபுணர் குழுக்ைளில் அவர் பணியரற்றியுள்ளரர். 

அனுபவம் வரய்ந்த ஒரு ைல்விமரன் மற்றும் வழிைரட்டியரன டரக்டர் சுரவீர, தைரழும்புப் 

பல்ைலைக்ைழைம் மற்றும் ைளனிப் பல்ைலைக்ைழைம் உட்பட பை முன்னணிப் பல்ைலைக்ைழைங்ைளில் 

விரிவுலரைலள வழங்குவதுடன், பட்டப்பின்படிப்பு குறித்த ஆரரய்ச்சிைலளயும் 

தமற்பரர்லவயிடுைிறரர். 

அவர்ததரழில்சரர் அழுத்தம், சிறு அளவிைரன லைத்ததரழில் சுைரதரரப் பிரச்சிலனைள், 

மற்றும்சிறுவர்ைளின் சுற்றுச்சூழல் சுைரதரரம்குறித்த பை சைமதிப்பரய்வு தசய்யப்பட்ட 

தவளியீடுைலளயும் மரநரட்டு ஆவணங்ைலளயும் எழுதியுள்ளரர்என்பதுடன்பிரரந்திய மற்றும் 

சர்வததச விஞ்ஞரன மன்றங்ைளில் இைங்லைலயப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தியுள்ளரர். 

அவுஸ்திதரலியரவின் தமரனரஷ் பல்ைலைக்ைழைத்தில் பட்டப்பின்படிப்புக் ைற்லைைள் 

மற்றும்முதுமுலனவர் ஆய்வுப் பயிற்சிதபற்றதன் மூைம், டரக்டர் சுரவீர தனது பணிக்கு ஒரு வலுவரன 

உைைளரவியப் பரர்லவலய வழங்குைிறரர். அவரது ஆரரய்ச்சி மற்றும் தைரள்லை ரீதியரன 

பங்ைளிப்புைள் இைங்லை மற்றும் ததற்ைரசியப் பிரரந்தியம் முழுவதும் சுற்றரடல் மற்றும் ததரழில்சரர் 

சுைரதரரத் துலறலயத் ததரடர்ந்து முன்தனற்றி வருைின்றன. 
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திரு. தவைரயுதம் ருத்ரதீபன் (தீபர தவைரயுதம்) அவர்ைளின் சுயவிவரம் 

திரு. தவைரயுதம் ருத்ரதீபன் (தீபர தவைரயுதம்எனவும் அறியப்படுைிறரர்) அனுபவம் 

வரய்ந்தததரழிற்சங்ைத் தலைவர், சமூைச் தசயற்பரட்டரளர்மற்றும்அபிவிருத்தித் 

ததரழில்வரண்லமயரளர்ஆவரர். இவர் 20 ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன அரசியல் தலைலமத்துவ 

அனுபவத்லதயும், ததரழிற்சங்ை மற்றும் அரச சரர்பற்ற நிறுவனத் துலறைளில்பத்து ஆண்டுைளுக்கும் 

தமைரன அனுபவத்லதயும்தைரண்டவர்.இவர் தற்தபரது, இைங்லை ததசிய ததரட்டத் ததரழிைரளர் 

சங்ைத்தின் (LJEWU) நிர்வரைச் தசயைரளரரைவும், ததசிய ததரழிற்சங்ை சம்தமளனத்தின் (NTUF) உப 

தலைவரரைவும், புைம்தபயர் ததரழிைரளர் முன்னணியின் (MWF) தலைவரரைவும், மற்றும் ததற்ைரசிய 

பிரரந்திய ததரழிற்சங்ைக் ைவுன்சிலின் (SARTUC) பிரதிப் தபரதுச் 

தசயைரளரரைவும்தசலவயரற்றுைிறரர். 

ைட்டுமரனத் துலற, தபருந்ததரட்டத் துலற மற்றும் புைம்தபயர் ததரழிைரளர்ைலள 

உள்ளிட்டமுலறசரரர துலறத் ததரழிைரளர்ைலளஒழுங்ைலமப்பதில் தீபர ஒரு லமயப் பங்லை 

ஆற்றியுள்ளரர். அத்துடன், இலளஞர்ைள், தபண்ைள் மற்றும் சிறுவர்ைளின் உரிலமைள் மற்றும் 

நைனுக்ைரைவும் அவர் வரதிடுைிறரர். அவரது விரிவரன அனுபவம்தலைலமத்துவ தமம்பரடு, சமூை 

அணிதிரட்டல், ததரழிைரளர் உரிலமைளுக்ைரன வரதரடல், பரல்நிலைச் 

சமத்துவம்மற்றும்சமுதரயஆற்றல்விருத்தி ஆைியவற்லற உள்ளடக்ைியது.இவர் ததரழில் மற்றும் 

ததரழிற்சங்ை உறவுைள்அலமச்சரின் ஆதைரசைரரைவும்பணியரற்றியுள்ளரர். முன்னதரை, ஊவர 

மரைரண சலபயின் உறுப்பினரரைவும், லுணுைலை பிரததச சலபயின் உறுப்பினரரைவும்பணியரற்றி, 

வலுவரன ஆளுலை மற்றும் தைரள்லை ஈடுபரட்லட தவளிப்படுத்தியுள்ளரர். 

திறலமயரன ததரடர்பரளரும் பயிற்சியரளருமரன தீபர, மனித உரிலமைள், ததரழில்சரர் பரதுைரப்பு, 

பரல்நிலை அபிவிருத்தி மற்றும் தமரதல் தீர்வு ஆைியவற்றில் பை ததசிய மற்றும் பிரரந்தியப் 

பட்டலறைலள வழிநடத்தியுள்ளரர். தமலும், ILO, ITUC-AP, JILAF (ஜப்பரன்), மற்றும் 

அதமரிக்ைரவின் சர்வததச பரர்லவயரளர் தலைலமத்துவத் திட்டம் (IVLP) ஏற்பரடு தசய்த நிைழ்ச்சித் 

திட்டங்ைள் உட்பட சர்வததச மன்றங்ைளில் இைங்லைலயப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தியுள்ளரர். 

இந்தியரவின்பரரதிதரசன் பல்ைலைக்ைழைத்தில் வணிைமரணிப் பட்டத்லதயும், மனித உரிலமைள், 

அரசியல் ைல்வி மற்றும் பரல்நிலைக் ைணக்ைரய்வு (ITC-ILO, இத்தரலி) ஆைியவற்றில் பை 

டிப்தளரமரக்ைலளயும் தபற்றுள்ள தீபர, மூதைரபரயத் தலைலமத்துவத்லத அடிமட்ட ஈடுபரட்டுடன் 

இலணக்ைிறரர். இதன் மூைம், ததரழிற்சங்ைங்ைலள வலுப்படுத்தவும், தைௌரவமரன 

தவலைலயதமம்படுத்தவும், ததற்ைரசியர முழுவதும்குலறவரைப் பிரதிநிதித்துவப்படுத்தப்பட்ட 

சமூைங்ைலளவலுவூட்டவும் அயரரது உலழக்ைிறரர். 
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திருமதி லியனதை தக்ஷிைர சுரங்ைனி ைருணரரத்ன அவர்ைளின் சுயவிவரம் 

திருமதி லியனதை தக்ஷிைர சுரங்ைனி ைருணரரத்ன அவர்ைள், ததசியத் திட்டமிடல், அரச முதலீட்டு 

முைரலமத்துவம், மற்றும்தவளிநரட்டு வளங்ைலள அணிதிரட்டல்ஆைியவற்றில் நிபுணத்துவம் தபற்ற, 

இைங்லை நிதி அலமச்சில் 15 ஆண்டுைளுக்கும் தமைரன அனுபவமுள்ளதிறலம வரய்ந்த 

அபிவிருத்தித் திட்டமிடல் மற்றும் நிதித் ததரழில்வரண்லமயரளர்ஆவரர். 

தற்தபரது இவர்ததசிய திட்டமிடல் திலணக்ைளத்தில் பிரதிப் பணிப்பரளரரைபணியரற்றுைிறரர். அங்கு 

அவர் தபரக்குவரத்து மற்றும் விமரனப் தபரக்குவரத்துத் துலறைளுக்ைரனததசிய மற்றும் துலறசரர் 

தைரள்லை உருவரக்ைத்திற்கும், ைருத்திட்ட மதிப்பீடுமற்றும்நடுத்தர ைரை முதலீட்டுச் 

சட்டைம்மற்றும்அரச முதலீட்டு நிைழ்ச்சித்திட்டம்ஆைியவற்லறத் தயரரிப்பதற்கும் பங்ைளிக்ைிறரர். 

தனது ததரழில் வரழ்க்லையில், திருமதி ைருணரரத்னதவளிநரட்டு வளங்ைள் 

திலணக்ைளத்தில்முக்ைியப் பதவிைலள வைித்துள்ளரர். அங்கு சீனர, ஆசிய உட்ைட்டலமப்பு முதலீட்டு 

வங்ைி (AIIB), ஆசிய அபிவிருத்தி வங்ைி (ADB), மற்றும் ஐக்ைிய நரடுைள் நிறுவனங்ைள் உள்ளிட்ட 

முக்ைிய இருதரப்பு மற்றும் பல்தரப்புப் பங்ைரளர்ைளிடமிருந்து அபிவிருத்தி 

உதவிைலளஅணிதிரட்டுதல், தபச்சுவரர்த்லத நடத்துதல் மற்றும் ஒருங்ைிலணப்புஆைியவற்லற 

தவற்றிைரமரை முன்தனடுத்தரர்.அவரது அனுபவம், ைருத்திட்டங்ைலளக் ைண்ைரணித்தல்,தபறுலை 

தமற்பரர்லவ, மற்றும் ததசிய மற்றும் சர்வததச மட்டங்ைளில் உள்ைட்டலமப்பு மற்றும் அபிவிருத்தி 

முன்தனடுப்புைலள மூதைரபரய ரீதியரை ஒருங்ைிலணத்தல் ஆைியவற்லறயும் உள்ளடக்ைியது. 

திருமதி ைருணரரத்ன அவர்ைள், தைரழும்புப் பல்ைலைக்ைழைத்தில்பிரரந்திய அபிவிருத்தி மற்றும் 

திட்டமிடல் துலறயில் முதுமரணிப் பட்டத்லதயும், இைங்லை அபிவிருத்தி நிர்வரை நிறுவனத்தில் 

திட்டமிடல் மற்றும் அபிவிருத்தி டிப்தளரமரலவயும், அத்துடன் ருஹுணுப் 

பல்ைலைக்ைழைத்தில்தபௌதீை விஞ்ஞரனத்தில் இளமரணிப் பட்டத்லதயும்தபற்றுள்ளரர்.அவரது ைல்வி 

மற்றும் ததரழில்சரர் பின்னணி, அரச துலறயில்ஆதரரங்ைளின் அடிப்பலடயிைரன தைரள்லைத் 

திட்டமிடல், நிலையரன அபிவிருத்திமற்றும்திறலமயரன வள முைரலமத்துவம்ஆைியவற்றில் 

அவருக்குள்ள வலுவரன அர்ப்பணிப்லபப் பிரதிபலிக்ைிறது. 

 

 

 

 

 

 



 

 NIOSH 

 

 
ஆ ண் டு  அ றி க் கை  -  2 0 2 4  

 
Page xvii 

திரு. பிரபரத் சந்திரைீர்த்தி அவர்ைளின் ததரழில்சரர் சுயவிவரம் 

திரு. பிரபரத் சந்திரைீர்த்தி அவர்ைள், சுற்றரடல் முைரலமத்துவம், தபருந்ததரட்ட மற்றும் சமூை 

உட்ைட்டலமப்பு, மற்றும் அரச துலறத் தலைலமத்துவம்ஆைியவற்றில் விரிவரன அனுபவமுள்ள ஒரு 

சிதரஷ்ட இைங்லை நிர்வரை தசலவயரளர் ஆவரர். 2023 ஆம் ஆண்டு வலரயில், இவர் 

இைங்லைசுற்றரடல் அலமச்சின் தசயைரளரரைப்பணியரற்றினரர்.LinkedIn+2Ministry of 

Environment+2 

அவர் தனது வைிபரைத்தில் பின்வருவனவற்லற ஆற்றியுள்ளரர்: 

 உயிரினப் பல்வலைலமமற்றும்நிலைதபறரனைரணி முைரலமத்துவ 

நிைழ்ச்சித்திட்டங்ைளுக்ைரனைருத்திட்ட ஆவணங்ைளில் லைதயரப்பமிடுதல் உட்பட, பிரதரன 

சுற்றரடல் தைரள்லை முன்தனடுப்புைலள வழிநடரத்தினரர். 

 தபருந்ததரட்டக் லைத்ததரழில் அலமச்சுமற்றும்/அல்ைதுதபருந்ததரட்ட மற்றும் சமூை 

உட்ைட்டலமப்புக்குப் தபரறுப்பரன அலமச்சு உட்பட ஏலனய முக்ைிய அலமச்சுக்ைளில் 

தலைலமப் பதவிைலள வைித்துள்ளரர்.plantation.gov.lk 

 சுற்றரடல் மற்றும் நிலைத்தன்லம ததரடர்பரனசர்வததசக் ைட்டலமப்புக்ைள் மற்றும் 

நிறுவனங்ைளுடன்ஈடுபரட்லடக் தைரண்டிருந்தரர்.APN-GCR+1 

திரு. சந்திரைீர்த்தி அவர்ைள், சுற்றரடல், தபருந்ததரட்டங்ைள் மற்றும் சமுதரய அபிவிருத்தி 

ஆைியவற்லற இலணக்கும் துலறைளில்அரச நிர்வரைத்தில்ஒரு வலுவரன சரதலனப் பதிலவக் 

தைரண்டுள்ளரர். இதுதைரள்லை தமற்பரர்லவ, ஒழுங்குபடுத்தல் ைட்டலமப்புைள், பங்குதரரர் 

ஆதைரசலனமற்றும்நிலைதபறரனைரணிப் பயன்பரடுமற்றும்தபருந்ததரட்டச் சமூை 

நைன்புரிஆைியவற்லற தநரக்ைமரைக் தைரண்ட நிைழ்ச்சித்திட்டங்ைலள நலடமுலறப்படுத்துதல் 

ஆைியவற்லற உள்ளடக்கும். 

அவரது தலைலமத்துவ பரணி, பை பங்குதரரர்ைளுடனரன (அரசரங்ை நிறுவனங்ைள், சிவில் சமூைம், 

சர்வததச நன்தைரலடயரளர்ைள்)ஒத்துலழப்லப வலியுறுத்துைிறதுமற்றும்நிலைதபறரன அபிவிருத்தி 

விலளவுைளுக்குமுன்னுரிலம அளிக்ைிறது. 

முக்ைிய பைங்ைள் மற்றும் தகுதிைள்  

 சுற்றரடல், உயிரினப் பல்வலைலம, ைரணிப் பயன்பரடு மற்றும் தபருந்ததரட்டத் 

துலறைளில்மூதைரபரயக் தைரள்லை உருவரக்ைம். 

 குறிப்பரை அரச துலற மற்றும் நன்தைரலடயரளர்ைளரல் நிதியளிக்ைப்பட்ட 

முன்தனடுப்புைளில், நிைழ்ச்சித்திட்டத் தலைலமத்துவம்மற்றும்ைருத்திட்டப் தபச்சுவரர்த்லத. 

 அரசரங்ைம், லைத்ததரழில்துலற, சர்வததச நிறுவனங்ைள் மற்றும் சமுதரய 

மட்டங்ைளில்பங்குதரரர் முைரலமத்துவம். 

 முக்ைிய துலறைளில்ஒழுங்குபடுத்தல் ைட்டலமப்புைள் மற்றும் நிறுவன 

வலுவூட்டல்தமற்பரர்லவ. 

 நிலைதபறரன அபிவிருத்தி, சுற்றரடல்பரரமரிப்புப் தபரறுப்புமற்றும்சமூை 

நைன்புரிக்ைரனஉறுதிப்பரடு. 

 

https://lk.linkedin.com/in/prabath-chandrakeerthi-5b0588224?utm_source=chatgpt.com
https://lk.linkedin.com/in/prabath-chandrakeerthi-5b0588224?utm_source=chatgpt.com
https://plantation.gov.lk/index.php?Itemid=204&id=46&lang=en&option=com_content&view=article&utm_source=chatgpt.com
https://www.apn-gcr.org/person/b-k-prabhath-chandrakeerthi/?utm_source=chatgpt.com
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அண்லமய சிறப்பம்சங்ைள் (2023 நிைவரப்படி) 

 சுற்றரடல் அலமச்சின் தசயைரளரரை, 2024 ஏப்ரலில் உைைளரவிய சுற்றுச்சூழல் வசதியினரல் 

(GEF) நிதியளிக்ைப்பட்ட, "இைங்லையின் ஈர வையத்தில் உயிரினப் பல்வலைலம மற்றும் 

நிலைதபறரன ைரணி முைரலமத்துவத்லத பிரதரன நீதரரட்டத்திற்குள் தைரண்டுவருவதற்ைரன 

கூட்டரண்லம மற்றும் புத்தரக்ை நிதியளிப்பு" என்ற ைருத்திட்ட ஆவணத்தில்அவர் 

லைதயரப்பமிட்டரர் (அறிவிப்பு 2023 இன் பிற்பகுதியில் அலமச்சரல் 

தவளியிடப்பட்டது).Ministry of Environment 

 தபருந்ததரட்ட மற்றும் சமூை உட்ைட்டலமப்பு அலமச்சின் (அல்ைது தபருந்ததரட்டக் 

லைத்ததரழில் அலமச்சு) தசயைரளரரைப் பணியரற்றினரர் – அதிைரரப்பூர்வ அலமச்சுப் 

பட்டியலில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ளது.plantation.gov.lk+1 

 ைரைநிலை உறுதிதமரழிைள் மற்றும் சுற்றரடல் தைரள்லை அமுைரக்ைம் குறித்த இைங்லையின் 

அர்ப்பணிப்லப வலியுறுத்தி, சமூை ஊடைங்ைள் (உதரரணமரை, X/Twitter) மூைம் பைிரங்ைமரை 

ஈடுபரட்லடக் தைரண்டிருந்தரர்.X (formerly Twitter) 

 

  

    

https://env.gov.lk/web/index.php/en/announcements/campaigns/321-secretary-ministry-of-environment-mr-prabath-chandrakeerthi-signed-the-project-document?utm_source=chatgpt.com
https://plantation.gov.lk/index.php?Itemid=204&id=46&lang=en&option=com_content&view=article&utm_source=chatgpt.com
https://x.com/prabathchandra4?lang=en&utm_source=chatgpt.com
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Njrpa njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfk; 
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Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; RfhjhuepWtfk; 

1.1 mwpKfk; 

,yq;ifapy; MNuhf;fpakhd njhopy;rhu; ghJfhg;G eltbf;iffisAk; MNuhf;fpakhd 
Rfhjhu tof;fq;fisAk; gpd;gw;wp ghJfhg;ghdJk; MNuhf;fpakhdJkhd  njhopw;gilia 
cUthf;Fk; Nehf;fj;Jld; 2009 Mk; Mz;bd; 38 Mk; ,yf;f njhopy;rhu; ghJfhg;G 
kw;Wk; Rfhjhu epWtfr; rl;lj;jpd; %yk; njhopy; kw;Wk; njhopy; cwTfs; mikr;rpd; 
,ize;j epWtdkhf Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfk; 
jhgpf;fg;gl;lJ. 

xU ehl;bd; mgptpUj;jpia Nehf;fpa gazj;jpd; NghJ mjw;fhd gpujhd gq;fspg;gpid 
me;ehl;by; thOk; ciog;ghsu; gilNa toq;Ffpd;wJ. mtu;fspd; Clhf epiyngwhd 
mgptpUj;jpia mila Ntz;Lkhapd; mtu;fsJ ghJfhg;G kw;Wk; MNuhf;fpak; vd;gd 
cau; kl;lj;jpy; fhzg;gl Ntz;baJ ,d;wpaikahj xU tplakhFk;. ,yq;ifapy; 
jdJ nghWg;Gkpf;f gzpiar; nra;tjw;fhf mu;g;gzpg;Gld; nraw;gLk; mur epWtdk; 
vd;w tifapy;> Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfj;jpd; Njrpag; gzp> 
epWtdk; njhlu;r;rpahf Nkw;nfhs;Sk; jpdrup eltbf;iffs; kw;Wk; tpNrl gapw;rpj; 
jpl;lq;fs; %yk; ,yq;ifapd; ciog;ghsu; gilapd; ghJfhg;igAk; MNuhf;fpaj;ijAk; 
Nkk;gLj;j cjTk;. 

njhopw;rhiyfspy; Nkw;nfhs;sg;gLk; Rw;whly; mstPl;L Ma;Tfs;> mgha kjpg;gPLfs; 
kw;Wk; kUj;Jtg; gupNrhjidfs; %yKk;> mj;Jld; tpNrl epfo;r;rpj; jpl;lq;fshf 
eilKiwg;gLj;jg;gLk; njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; njhlu;ghd gapw;rpfs;> 
fUj;jpl;lq;fs; kw;Wk; gpw ehLfSldhd ru;tNjr xj;Jiog;Gr; nraw;ghLfs; %yKk; 
,yq;ifapy; gaDs;s ciog;ghsu; gilia cUthf;Ftjw;F eltbf;if 
vLf;fg;gLfpwJ. 

mgptpUj;jpaile;J tUk; xU ehL vd;w tifapy; vkJ ehl;bd; nkhj;j Njrpa 
cw;gj;jpia Nkk;gLj;Jtjw;F Neubahf jhf;fk; nrYj;Jfpd;w ghl;lhsp kf;fspd; 
njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; MNuhf;fpak; vd;gtw;iwg; ghJfhj;J mgptpUj;jpia Nehf;fp 
Ntfkhf gazpg;gjw;Fj; Njitahd njhopw;gilia vkJ ehl;Lf;F nfhilaspg;gJ 
vkJ Vf Fwpf;NfhshFk;.  
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1.2 njhiyNehf;F> nraw;gzp kw;Wk; Fwpf;Nfhs;fs; 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

epWtdj;jpd; Nehf;fq;fs; 
 
m)  njhopy; jUeHfspdJk; njhopyhsu;fspdJk; ghJfhg;G> njhopy;rhu; ghJfhg;G 

kw;Wk; njhopypd; jd;ikiaf; ftdj;jpw;nfhz;L> ,U jug;gpdupdJk; gzpaplr; 
#oy; njhlu;gpy; njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; gw;wpa Njrpaf; 
nfhs;ifia tFj;jikg;gjpy; murhq;fj;jpw;F MNyhrid toq;Fjy;; 

(M) Ntiyj; jsq;fspy; njhopy; rhu;e;jjhf Vw;gLk; jpBu; tpgj;Jf;fisj; jLg;gjw;fhf 
Nkw;nfhs;sg;gl Ntz;ba eltbf;iffs; njhlu;gpy; murhq;fj;jpw;F MNyhrid 
toq;Fjy;;. 

(,) njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj; Jiwapy; Gydha;T fw;if epfo;r;rpj; 
jpl;lq;fs;> Ma;Tfs; kw;Wk; Muha;r;rp Nghd;wtw;iw elj;Jjy;> Nkw;nfhs;sy; 
kw;Wk; mtw;wpw;F cjTjy;; 

(<) cgfuzq;fs;> mghafukhd nghUl;fs;> ngsjPf> ,urhad my;yJ capupay; 
KftHfs; my;yJ cw;gj;jpg; nghUl;fs; my;yJ gpwNtW mghafukhd 
nghUl;fis rupahfg; gad;gLj;JtJ njhlu;ghf ahNjDk; epWtdj;jpw;F my;yJ 
MSf;F MNyhridr; Nritfis toq;Fjy;;. 

(c) ,yq;ifapy; my;yJ ntspehl;by; mike;Js;s gpwNtW epWtdq;fs; my;yJ 
gy;fiyf;fofq;fSld; ,ize;J my;yJ epWtdj;jpdhy; njhopy;rhH ghJfhg;G 
kw;Wk; Rfhjhuj;jpy; mj;Jld; njhlHGgl;l tplaq;fspy; mwpT kw;Wk; 
gapw;rpapidj; Njitg;gLj;Jfpd;w gzpahsHfs;> FbapUg;ghsHfs;> 
NtiyahsHfSf;F my;yJ NtW vtNuDk; MSf;F fy;tp kw;Wk; Njitahd 
gapw;rpia toq;Fjy; kw;Wk; mj;jifa fy;tp my;yJ gapw;rpapidg; g+Hj;jp 
nra;tjd; Ngupy; rhd;wpjo;fs; my;yJ bg;Nshkhf;fis toq;Fjy;; 

(C) cgfuzq;fs;> mghafukhd nghUl;fs;> ngsjPf> ,urhad my;yJ capupay; 
 KftHfs; my;yJ cw;gj;jpg; nghUl;fis rupahfg; gad;gLj;JtJ njhlu;ghfTk. 
 csr; r%f jPq;Ffs; kw;Wk; ,dq;fhzg;gl;l mghaq;fisj; jLg;gJ 
 njhlu;ghfTk; Njitahd Nritfis toq;Fjy;; 

 

njhiyNehf;F 

“midtUf;Fk; njhopy;rhH ghJfhg;G> Rfhjhuk; kw;Wk; eyNdhk;giy toq;Fjy;”;. 

 

nraw;gzp 

“Ntiyj;jsj;jpd; ghJfhg;gpidAk; Rfhjhuj;ijAk; cWjpg;gLj;Jtjw;Fk;, 
cw;gj;jpj;jpwid Nkk;gLj;Jtjw;Fkhf midj;J tpjkhd njhopy;rhu; 
mghaq;fisAk; jLg;gjd; nghUl;L fy;tp> gapw;rp kw;Wk;  Muha;r;rp 

vd;gtw;wpD}lhf Kj;jug;G gq;FjhuHfis tYg;gLj;Jjy;.” 
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(v)  njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; njhlHghd tplaq;fspy; epak FwpaPLfs;> 
 gad;ghLfs; kw;Wk; topfhl;ly; MNyhridfs; gw;wpa rl;lthf;f Njitg;ghLfs; 
 njhlu;gpy; mikr;rUf;F MNyhrid toq;Fjy;; 

gzpfs; rupahf ,lk;ngWfpd;wdth vd;gij Nkw;ghu;it nra;jy; kw;Wk; cupa 
Kiwapy; ,lk;ngWfpd;wdth vd;gij kjpg;gPL nra;jy;; 

(V)  njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; njhlHghd jfty;fis Nrfupj;jy;> 
 jahupj;jy;> gug;Gjy; kw;Wk; ntspapLtjw;fhf xj;Jiog;Gld; gzpahw;Wjy;.  

 
(I) njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; njhlHghd fUj;juq;Ffs;> nrayku;Tfs;> 
 my;yJ Vida epfo;r;rpj;jpl;lq;fis xOq;fikj;jy; my;yJ mDruizaspj;jy;;; 
 
(x)  njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; njhlHgpy; mikr;RfSf;fpilapyhd   
 fUj;jpl;lq;fs;> epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; kw;Wk; nraw;ghLfis xUq;fpizj;jy;; 
 
(X)  njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; gw;wpa gapw;rpfis Nkk;gLj;Jjy; kw;Wk; 

Kd;Ndw;Wtjw;fhf E}yfq;fs; kw;Wk; Ma;T$lq;fisj; jhgpj;J NgzptUjy;;; 
 
(xs)  Muha;r;rp kw;Wk; tpNrl Ma;T$lq;fis mgptpUj;jp nra;jy;; 

(f) njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu Jiw rk;ge;jg;gl;l Njrpa kw;Wk; 
rHtNjr epWtdq;fs;> gy;fiyf;fofq;fs; my;yJ gpwNtW jhgdq;fSld; 
njhlu;Gfisg; NgzptUjy;; 

 
(q) njhopy;rhH ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj; Jiwapy; Njrpa juepakq;fis 

cUthf;Fjy;. 
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1.3 tpNrl Kd;Dupikfs; 

1. njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfr; rl;lj;jpd; gpufhuk; gzpahw;wp 
rkfhyj; NjitfSf;fikthf njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj;ijf; 
fl;bnaOg;Gtjw;Fj; Njitahd eltbf;iffis Nkw;nfhs;sy;.  
 

2. Ntiy nra;Ak; kf;fSf;F ghJfhg;ghd gzpr;R+oypy; MNuhf;fpakhfg; gzpGupaj; 
Njitahd R+oiy gzpaplj;jpy; cUthf;Fk; tifapy;> tpopg;Gzu;T kw;Wk; 
gapw;rpg; ghlnewpfs; %yk; Jiwapy; epGzj;Jtk; tha;e;j mjpfhupfis 
cUthf;Ftjd; Clhf cw;gj;jpj; jpwid mjpfupf;f eltbf;if vLj;jy;. 
 

3. njhopy;rhu; ghJfhg;G mYtyu;fspd; mwptpid tpUj;jp nra;J> Gjpa njhopy;El;g 
cgfuzq;fs; gw;wpa Gupjiy toq;fp juj;jpy; cau;e;j Rfhjhu kw;Wk; ghJfhg;G 
Kiwfis Ntiyj;jsq;fspy; Ngzpr; nry;tjw;Fj; Njitahd gpd;dzpia 
cUthf;Fjy;. 

 
4. fhy uPjpahf Ntiyj;jsq;fspy; vOfpd;w Rfhjhu kw;Wk; ghJfhg;G gw;wpa 

rpf;fy;fSf;F jPu;Tfisf; fz;lwptjw;F mauhJ gzpahw;Wjy 
 

1.4 epWtfj;jpd; பதிவியணியின் அமைப்பு 

rpNu];l epiy %d;whk; epiy ,uz;lhk; epiy Muk;gepiy nkhj;jk; 
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நிறுவகத்தின் பதவியணியின் அமைப்பு   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

பபொதுஇயக்குனர் 

 

பபொதுஇயக்குனர்(பொதுகொப்பு 
ைற்றும் சுகொதொரம்) 

 

 

ப ொதுஇயக்குனர் 
(சுைொதொரம்) 

 
 

 
உதவிஇயக்குனர் 

(சுைொதொரம் 

 

 

பதொழில் ொதுைொப்புசு
ைொதொரஅதிைொரி 

 

 

உதவிஇயக்குனர் 
 ொதுைொப்பு 

 
 

இயக்குனர் 

 

 ொதுைொப்புஅதிைொரி 

 

 

முைொகைத்துவ 
உதவியொளர் 

(பதொழில்நுட் ) 

 

ஓட்டுனர் 

 
அலுவலை 
உதவியொளர் 

 

 

உதவி 
இயக்குனர் 

(நிர்வொைம்) 

 

உதவிஇயக்
குனர் 
(நிதி) 

 

நூலைர் 

 

 
முைொகைத்துவ 
உதவியொளர் 

(பதொழில்நுட் ம் 
அல்லொத) 
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,uz;lhk; mj;jpahak; 

epWtfj;jpd; gpujhd gzpfs; 
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2.1 நிறுவகத்தின் பிரதான பணிகள் 

,yq;if ciog;ghsu; gilapd; njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; Fwpj;j 

tpopg;Gzu;it Vw;gLj;jp> ghJfhg;ghd fyhrhuj;ij cUthf;FtJk;> ,jw;Fj; Njitahd 

mwpT> jpwd;fs; kw;Wk; kdg;ghd;ikfis tsu;g;gjd; %yk; MNuhf;fpakhd ciog;ghsu; 

gilia cUthf;FtJk; epWtdj;jpd; gpujhd gzpfshFk;. 

2.2 Nritfis toq;Fjy; 

Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfj;jpd; gpujhd gzpahdJ 

,yq;ifapy; ghJfhg;ghd Ntiyr; R+oiy cUthf;Ftjw;F kpfr; rpwe;j Nritia 

toq;FtjhFk;. ,jpy;> epWtdk; jpdrup toq;Fk; NritfSf;F Nkyjpfkhf> tpNrl 

epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; %yKk; ru;tNjr xj;Jiog;gpd; mbg;gilapYk; Nritfis toq;f 

eltbf;if vLf;fg;gLfpwJ. 

2.3 jpdrup eltbf;iffs; 

• Rw;whly; mstPl;L Ma;Tfs; 
 

• njhopy;rhu; Rfhjhu kw;Wk; ghJfhg;Gg; ghlnewpfis elj;Jjy; 
 

• ,lu; kjpg;gPL 
 

• kUj;Jtg; gupNrhjidfs; 
 
2.3.1 Rw;whly; mstPl;L Ma;Tfs;(Environmental monitoring) 

Ntiy nra;Ak; Copau;fspd; gzpr;R+oy; mtu;fspd; Rfhjhuk; kw;Wk; ghJfhg;ig 

cWjpnra;fpwjh vd;gijf; fz;lwpa> Rw;whly; mstPl;L Ma;Tfs; %yk; Ma;T 

nra;ag;gLfpwJ. ,jpy;> fhw;wpd; juj;ij Ma;T nra;jy; (Air Quality)> Gifg; gupNrhjid> 

njhopw;rhiyapy; J}rp msit Ma;T nra;jy; (Dust)> ,iwr;ry; msit mstpLjy; 

(Sound Level)> kw;Wk; ntg;gepiy msit Ma;T nra;jy; Mfpait 

Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd. gzpr;R+oy; nghUj;jkhd kl;lj;jpy; cs;sjh vd;gij 

cWjpg;gLj;j> ru;tNjr juq;fSf;F ,zq;f> kpfTk; Nkk;gl;l njhopy;El;g 

cgfuzq;fSk;> Jy;ypakhd cgfuzq;fSk; ,e;jg; gupNrhjidfSf;Fg; 

gad;gLj;jg;gLfpd;wd. ,jw;fhf xOq;FWj;jy; tpjg;Giufs; KjyhspfSf;F 

toq;fg;gLfpd;wd. ,jd; %yk; njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; MNuhf;fpaj;jpw;Fj; 

Njitahd gzpr;R+oy; cUthf;fg;gLk;. ,e;jg; gupNrhjidfs; %yk;> ehL KOtJk; 

gutpAs;s njhopw;rhiyfSf;F epahakhd fl;lzj;jpy; epWtdk; Nritfis 

toq;FfpwJ. 
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2.3.2 ,lu; kjpg;gPL)RISK  ASSESSMENT) 

,lu; kjpg;gPLfs; %yk; Ntiyapy; <Lgl;Ls;s Copau;fs; vjpu;nfhs;Sk; njhopy;rhu; 

mghafukhd epiyikfs; Fwpj;J Ma;T nra;ag;gLfpd;wJ. ,jpy;> Njrpa njhopy;rhu; 

ghJfhg;G epWtfj;jpd; mjpfhupfs; me;jg; gzpr;R+oYf;Fr; nrd;W> mq;F epyTk; 

mghafukhd epiyikfisg; gupNrhjpg;ghu;fs;. mt;thW gupNrhjpj;j gpd;du;> mq;F 

epyTk; mghafukhd epiyikfs; Fwpj;J Kfhikj;Jtj;jpw;F mwptpg;gNjhL> vLf;fg;gl 

Ntz;ba Nkyjpf eltbf;iffs; gw;wpa MNyhridfs; Kjyhspj; jug;gpdUf;F 

toq;Fthu;fs;. ,e;j ,lu; kjpg;gPl;bd; %yk; epWtdq;fs; gpd;tUk; ed;ikfisg; ngw 

KbAk;: Kjyhspfshy; epjpia NkYk; gaDs;s Kiwapy; xJf;fPL nra;a Kbjy;> 

Copau;fspd; ghJfhg;ig gaDs;s Kiwapy; cWjpg;gLj;Jtjd; %yk; tpgj;Jfs; 

Vw;gLk; tha;g;igf; Fiwf;f Kbjy;> kw;Wk; epWtdj;jpd; ngsjPf kw;Wk; kdpj 

tsq;fspd; ghJfhg;ig cWjpg;gLj;jpf; nfhs;Sk; tha;g;igg; ngWjy;. 

2.3.3 kUj;Jtg; gupNrhjidfs; (MEDICAL TESTS) 

mYtyfq;fs; kw;Wk; njhopw;rhiyfspy; gzpGupAk; Copau;fSf;F kUj;Jtg; 

gupNrhjidfs; %yk; njhopy;rhu; Neha;fs; njhlu;ghd mghaj;ij milahsk; fhz 

,J xU mbg;gilahf mikfpwJ. me;jg; gupNrhjidfspd; tpisthf> Neha;fshy; 

ghjpf;fg;gl;Ls;s Copau;fspd; gzpr;R+oiy khw;WtJk;> Njitahd kUj;Jt 

rpfpr;irf;fhf mtu;fis topelj;JtJk; eilngWk;. MNuhf;fpakhd ciog;ghsu; 

gilia cUthf;FtJ ,e;jg; gupNrhjid topahf ,lk;ngWfpd;wJ. 

vq;fs; epWtdk; Nkw;nfhs;Sk; kUj;Jtg; gupNrhjidfs; fPNo nfhLf;fg;gl;Ls;sd: 

• nrtpg;Gyd; gupNrhjid 
 

• ,uj;jg; gupNrhjidfs; 
 

• EiuaPuypd; nray;ghl;il mstpLjy; 
 

• ghu;itg; gupNrhjid 
 

• gzpGuptjw;fhd jFjpia cWjpg;gLj;Jjy; 
 
,e;j kUj;Jtg; gupNrhjidfspy; kUj;Jtu;fSk; vkJ njhopy;El;g mjpfhupfSk; 

gq;Nfw;gNjhL njhopyhsu;fs; gzpapy; <LgLtjw;Fj; jFjpahdtu;fsh vd;gJk;> 

mtu;fSf;F vd;d Neha;fs; cs;sd vd;gJk; Fwpj;J rk;ge;jg;gl;l epWtdj;jpw;F 

mwptpf;fg;gLk;. 
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2.3.4 tpNrl epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; 

ehshe;j Nritfis toq;Ftjw;F Nkyjpfkhf tpNrl epfo;r;rpj; jpl;lq;fis Ngzp 
tUtJ vkJ epWtdk; toq;Ffpd;w xU gpujhd NritahFk;. Mjd;NghJ gapw;rp 
epfo;r;rpj; jpl;lq;fs;> fUj;jpl;lq;fs;> njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; tpUJ toq;Fk; 
tpohf;fis elj;Jjy;> fUj;juq;Ffis elj;Jjy;> Jiw rhu;e;j Muha;r;rpfspy; <LgLjy; 
vd;gd epWtdj;jpdhy; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd. epjKk; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;w 
NritfSf;F Nkyjpfkhf njhopy;Jiwapd; Ntz;LNfhspd; mbg;gilapy; tpNrl  
epfo;r;rpj;jpl;lq;fs; Nkw;nfhs;sg;gLfpd;wd. 

2.3.5 tpNrl gapw;rpfs; 

fle;j 16 tUl fhyg;gFjpapy; njhopy;rhu; ghJfhg;G bg;Nshkh kw;Wk; rhd;wpjo; 

ghlnewpfisg; G+u;j;jp nra;j Vuhskhd khztu;fs; ,yq;ifapd; njhopw;rhiyfspYk;> 

Ntiyj; jsq;fspYk; Nritapy; <Lgl;L tUfpd;wdu;. ,tu;fs; gzpr;R+oypy; njhopy;rhu; 

ghJfhg;igAk; Rfhjhuj;ijAk; cWjpg;gLj;jpapUg;gjhy;> Vw;glf;$ba mdu;j;jq;fisAk; 

tpgj;Jf;fisAk; Fiwg;gjw;Fg; NgUjtpahf mike;Js;sJ. xU Gjpa njhopy;rhu; 

ghJfhg;G vz;zf;fUit cUthf;Ftjw;F ,J toptFj;Js;sJ. 

njhopy;rhu; ghJfhg;G Fwpj;Jg; gbg;gjw;F tpUk;Gk; khztu;fSf;F> mtu;fspd; fy;tpj; 

jFjp kw;Wk; Nrit mDgtj;jpd; mbg;gilapy; ,e;jg; ghlnewpfspYk; gapw;rpfspYk; 

fye;Jnfhs;s tha;g;G toq;fg;gLk;. Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G cau; bg;Nshkh 

ghlnewp (NVQ 06)> Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G bg;Nshkh ghlnewp (NVQ 05)> Njrpa 

njhopy;rhu; ghJfhg;G rhd;wpjo; ghlnewp (NVQ 04)> kw;Wk; FWfpafhy gapw;rpj; 

jpl;lq;fs; vd;gtw;iw ehk; elj;JfpNwhk;. mjd; ghlnewpj; jpl;lk; gpd;tUkhW 

vLj;Jf;fhl;lyhk;. 

f.ngh.j.(cau; juk;) –   ifj;njhopy; Jiwapy; %d;W tUl mDgtk; - bg;Nshkh 

ghlnewp (NVQ L5) – Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; gw;wpa cau; Njrpa 

bg;Nshkh 

f.ngh.j.(rhjhuz juk;) –Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; gw;wpa rhd;wpjo; 

ghlnewp - ifj;njhopy; Jiwapy; %d;W tUl mDgtk; - ifj;njhopy; Jiwapy; MW 

khj mDgtk; 

njhopy;rhu; ghJfhg;Gj; Jiwf;Fs; Eioa vjpu;ghu;f;Fk; khztu;fSf;fhd vjpu;fhyg; 

gazk; 
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பொட வழிகொட்டி                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4.1 Kjyhk; kl;lk;  

vq;fshy; elj;jg;gLk; FWfpafhyg; gapw;rpg; gl;liwfs; Kjyhk; kl;lj;jpw;F cl;gLk; 

tpNrl gapw;rpfshff; Fwpg;gplyhk;. 

❖ fl;Lkhdj; Jiwf;fhd gapyuq;Ffs; 
 

❖ fopT Kfhikj;Jtg; gapw;rpg; gapyuq;Ffs; 
 

❖ njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa tpopg;Gzu;Tg; gapyuq;Ffs; 
 

❖ jhjpau;fSf;fhd gapyuq;Ffs; 
 

❖ Rfhjhu Copau;fSf;fhd njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa gapyuq;Ffs; 
 

❖ mYtyf Copau;fSf;fhd njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa gapyuq;Ffs; 
 

❖ Ma;tf Copau;fSf;fhd Ma;tfg; ghJfhg;G gw;wpa gapyuq;Ffs; 

ை.ப ொ.த (சொ/த) 

 

 

• சுைொதொரம் ைற்றும்  ொதுைொப்பு 
சொன்றிதழ்  டிப்பு 

 பதொழில்நுட் த் துகறயில் ஆறு ைொத 
 யிற்சி 

 

க.பபொ.த (உ/த) 

 

 

• 
பதொழில்நுட் த் துகறயில் 

ஆறு ைொத  யிற்சி 

 

சுைொதொரம் ைற்றும் 
 ொதுைொப்பு டிப்ளமைொ 

 டிப்பு(NVQ L5) 

 

மதசிய ைற்றும் சர்வமதச 
அங்ைீைொரத்தின் 
அடிப் கையில் உயர் மதசிய 
டிப்ளமைொ அல்லது  ட்ைம் 
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❖ czT Kfhikj;Jtj;jpw;fhd njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa gapyuq;F 

 
❖ njhopy;El;g Copau;fSf;fhd ghJfhg;ghd ,urhadg; gzpfs; gw;wpa gapyuq;F 

 
❖ Copau;fSf;fhd rpwe;j csts MNuhf;fpaj;ijg; NgZjy; gw;wpa gapyuq;Ffs; 

 
mNjNghy;> njhopw;rhiyfspd; Nfhupf;iff;F Vw;g ,e;jg; gapw;rp epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; 

elj;jg;gLfpd;wd. ,e;jg; gapw;rp epfo;r;rpj; jpl;lq;fs; Kjyhk; kl;lg; gapw;rpfs; MFk;. 

rk;ge;jg;gl;l gapw;rpfs; Kbe;jJk;> mtu;fs; ngw;w gapw;rp Fwpj;j rhd;wpjOk; 

mtu;fSf;F toq;f eltbf;if vLf;fg;gLk;. 

2.4.2 ,uz;lhk; kl;lk; 

,uz;lhk; kl;lg; gapw;rp epfo;r;rpj; jpl;lq;fspy;> gpujhdkhf ehk; elj;Jk; ghlnewp Njrpa 

njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa rhd;wpjo; ghlnewpahFk;. njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa 

gapYeu;fSf;F ,e;jg; ghlnewp nghUj;jkhdJ. mj;Jld;> fy;tpj; jFjp Fiwe;jtuhf 

,Ue;jhYk;> ,j;Jiwapy; ,uz;L tUlq;fSf;Fk; Nkyhd mDgtk; cs;s xUtUf;F> 

Nfhl;ghl;L mwpT gw;wpa Gupjiy ,e;j rhd;wpjo; ghlnewp %yk; ngw KbAk; vd;gNjhL 

,e;jg; rhd;wpjo; ghlnewp ehd;F khj fhyj;jpw;F elj;jg;gLk;. ehd;F khj fy;tpf; fhyk; 

epiwtile;jJk;> mtu;fspd; mwpitr; Nrhjpg;gjw;F xU guPl;ir elj;jg;gLk;. mjpy; 

rpj;jpailAk; egu;fSf;Fr; rhd;wpjo; toq;fg;gLk;. ,e;j ghlnewpf;fhd mDkjp> fy;tpg; 

nghJj; juhju gj;jpu cau;juj; jifikfisg; G+u;j;jp nra;Js;s> njhopy;rhu; ghJfhg;G 

kw;Wk; Rfhjhuk; Fwpj;J Mu;tKs;s ve;jnthU egUf;Fk; vq;fshy; toq;fg;gLk;. 

2.4.3 %d;whk; kl;lk; 

,yq;iff;Fs; ghJfhg;ghd Ntiyj;jsq;fis cUthf;Ftjw;Fj; Njitahd njhopy;rhu; 

ghJfhg;G cj;jpNahfj;ju;fis cUthf;Ftjw;fhf epWtdj;jhy; eilKiwg;gLj;jg;gLk; 

%d;whk; kl;l gapw;rpfs; mbg;gilahf mikfpd;wd. Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G gw;wpa 

cau; bg;Nshkh ghlnewp kw;Wk; bg;Nshkh ghlnewp Mfpait ,jw;fhd gapw;rpfshff; 

Fwpg;gplg;glyhk;. jw;NghJ> Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; gw;wpa 

bg;Nshkh ghlnewp kw;Wk; cau; bg;Nshkh ghlnewpfs; xU tUl fhyj;jpw;F 

elj;jg;gl;L tUfpd;wd. 

Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfk;> bg;Nshkh ghlnewpfis rpq;fsk; 

kw;Wk; Mq;fpyk; Mfpa ,U nkhopfspYk; elj;JfpwJ. ,e;jg; ghlnewpfs; ,uz;L 

nkhbAs;fspd; fPo; elj;jg;gLtJld;> mjw;Fj; jpwd; mbg;gilapyhd NVQ 6 cau; 

bg;Nshkh ghlnewpf;Fk;>NVQ 5 bg;Nshkh ghlnewpf;Fk; rhd;wpjo;fs; toq;fg;gLk;. 
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2.5 Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; Fwpj;j 2024 khehL xOq;F 

nra;ag;gLjy; 

xt;nthU tUlKk; xf;Nlhgu; khjj;jpd; ,uz;lhtJ thuk; njhopy;rhu; ghJfhg;G thukhf 

ngauplg;gl;Ls;sJld; ,e;j thuj;ijf; nfhz;lhLk; tpjkhf> Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G 

kw;Wk; Rfhjhu epWtfk;> njhopy;rhu; ghJfhg;G njhlu;ghd gy;NtW Ntiyj;jpl;lq;fis 

jpl;lkpLfpd;wJ. ,jd; Kf;fpa tpopg;Gzu;T> njhopy;jUNthu; kw;Wk; Copau;fs; Mfpa 

,U jug;gpdupd; gq;Nfw;Gld; elj;jg;gLfpd;wJ. NkYk;> ,e;j gl;liw %yk; ghJfhg;G 

mjpfhupfspd; mwpit Nkk;gLj;Jtjw;fhf cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;L njhopy;rhu; 

ghJfhg;Gj; Jiwiar; Nru;e;j epGzu;fs; fye;Jnfhs;thu;fs;. njhopy;El;g cgfuzq;fs; 

gw;wpa tpopg;Gzu;Tk; ,q;F Nkw;nfhs;sg;gLk;. ,e;j khehl;bw;fhd ntspehl;L 

tpupTiuahsu;fspd; gq;fspg;igg; ngw;W> mtu;fspd; Gjpa mwpit ekJ ehl;Lf;F 

nfhz;Ltu eltbf;if vLf;fg;gLk;. mj;Jld;> ghJfhg;G mjpfhupfSf;F Nfhl;ghl;L 

mwpTk; eilKiwg; gapw;rpAk; ,q;F toq;fg;gLk;. 

2.6 njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj; Jiwrhu;e;j Muha;r;rpfspy; <LgLjy; 

njhopy;rhu; ghJfhg;G mjpfhupfSf;F ehSf;F ehs; GJg;gpf;fg;gLk; jfty;fis 

toq;FtJ vq;fs; epWtdj;jpd; Kf;fpa gzpfspy; xd;whFk; vd;gjhy; ,jw;fhf> Gjpa 

jfty;fisg; ngWtjw;F Muha;r;rpfis Nkw;nfhs;s Ntz;Lk;. ,jd; fhuzkhf> 

njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj; Jiwapy; Nkw;nfhs;sg;gLk; Muha;r;rpfs; Fwpj;J 

ehq;fs; mwpe;Jnfhs;tNjhL mjw;fhf vq;fshy; Kbe;j gq;fspg;ig toq;fTk; njhlu;e;J 

nray;gLNthk;. 

2.7 eyd;Gup eltbf;iffspy; <LgLjy; 

gy;NtW FiwghLfs; fhuzkhf Njitahd ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj;ij Ngz 

Kbahj njhopy; ty;Yeu;fSf;F eyd;Gup Nritfis toq;f ehq;fs; njhlu;e;J 

nraw;gLfpd;Nwhk;. mNjNtis> ghlrhiy khztu;fspilNa rpwe;j Rfhjhuj;ij 

cUthf;Ftjd; nghUl;L njhlu;r;rpahd tpopg;Gzu;it toq;f mtrpakhd epfo;r;rpj; 

jpl;lq;fSf;F vkJ gq;fspg;ig toq;Ffpd;Nwhk;. ,yq;ifapy; Njrpa njhopy;rhu; 

ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuj;ij jhgpg;gjw;fhf Njitahd xt;nthU re;ju;g;gj;jpYk;> 

jd;dhu;tkhf Kd;te;J me;j Njrpa nghWg;ig vkJ Njhs;fspy; Rke;J nraw;gl ehk; 

cWjpahf cs;Nshk;. 
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2.8 ru;tNjr xj;Jiog;G 

Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhu epWtfk;> ru;tNjr epWtdq;fSld; 

mt;tg;NghJ ntspapLk; njhopy;rhu; ghJfhg;Gj; juepiyfs; Fwpj;J njhlu;r;rpahd 

mtjhdj;Jld; ,Ug;gNjhL ,e;jj; juepiyfspy; ,Ue;J> cs;ehl;Lj; 

njhopw;rhiyfSf;Fj; Njitahd juepiyfis ntspapLfpd;wJ mj;Jld;> ru;tNjr 

uPjpahf ,aq;Fk; Njrpa njhopy;rhu; ghJfhg;G epWtdq;fSlDk; (NIOSH)> 

gy;fiyf;fofq;fSlDk; ,ize;J nraw;gLtjd; %yk; ,yq;ifapd; njhopy;rhu; 

ghJfhg;ig cau; kl;lj;jpw;Ff; nfhz;Ltu ,J ngupJk; cjtpAs;sJ. 

2023 Mk; Mz;by; njhlq;fg;gl;l> ,yq;if khztu;fSf;fhd njd; nfhupahtpd; rhq;rpq; 

gy;fiyf;fofj;jpy; ghJfhg;G nghwpapay; (Safety Engineering) gl;lg;gbg;igg; gbg;gjw;Fj; 

Njitahd Vw;ghLfisr; nra;Ak; Njrpag; gzpapd; xU gFjpahf> 2023 Mk; Mz;by; 

me;jg; gy;fiyf;fofj;Jld; xg;ge;jk; Nkw;nfhs;sg;gl;lJ.,jd; Muk;gf; fl;lkhf> 2024 

Mk; Mz;by; 25 khztu;fs; Nju;e;njLf;fg;gl;L> vq;fs; epWtdj;jpd; Njrpa njhopy;rhu; 

ghJfhg;G bg;Nshkh ghlj;jpl;lj;ijg; gbg;gjw;fhd tha;g;G toq;fg;gl;lJ. mjd; gpd;du;> 

mtu;fisg; gl;lg;gbg;Gf;F topelj;Jtjw;fhd jpl;lq;fSk; tFf;fg;gl;ld. 

jFjpAila kw;Wk; tprh ngw;w VO khztu;fSf;F Kjd;ik tha;g;G fpilj;jJld;>E 7 

njhFjpapd; fPo; njhopy;rhu; jpwd;fisg; ngWtjw;fhd tha;g;Gk; fpl;baJ. gl;lg;gbg;ig 

50% js;SgbAld; Kbg;gjw;F cld;ghL vl;lg;gl;Ls;sJld;> njd; nfhupahtpy; 10 tUl 

cupkj;Jld; nfhupa tha;g;GfSk; fpilf;fTs;sd. 

2024 Mk; Mz;Lf;fhd f.ngh.j. cau;jug; guPl;irapy; rpj;jpaile;j> Njrpa njhopy;rhu; 

ghJfhg;G bg;Nshkh ghlnewpiag; gapYk; ,Ugj;ije;J khztu;fSf;F nfhupahtpd; 

rhq;rpq; gy;fiyf;fofj;jpy; ghJfhg;G nghwpapay; (Safety Engineering) gl;lg;gbg;igg; 

gbg;gjw;fhd Vw;ghLfs; jw;NghJ eilngw;W tUfpd;wd. 
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3.1 Nrit toq;fypd; Kd;Ndw;wk; 

xU tof;fkhd nray;ghlhf> epWtdk; 2024 Mk; Mz;by; 196 Rw;Wr;#oy; mstPl;L 
Ma;Tfis elj;jpaJ. fPNo cs;s ml;ltiz vq;fshy; toq;fg;gLk; Nritfs; gw;wpa 
Gupjiy toq;FfpwJ. 

Rw;Wr;#oy; Ma;Tfs; fzf;nfLg;G myFfspd; 
vz;zpf;if 

xsp fzf;nfLg;G 2150 

xyp fzf;nfLg;G 1350 

ntg;g fzf;nfLg;G 1050 

J}rp fzf;nfLg;G 1370 

ckpo;T fzf;nfLg;G 300 

fhw;W fzf;nfLg;G 270 

 

3.2 ,lu; kjpg;gPL  

gzpaplq;fspy; Copau;fSf;F Vw;gLk; tpgj;Jf;fs; kw;Wk; Neha;fSf;fhd rhj;jpakhd 

mghaq;fisf; fz;lwpe;j gpwF>NIOSH> rk;ge;jg;gl;l epWtdq;fshy; Vw;Wf;nfhs;sg;gl 
Ntz;ba gupe;JiufSld; xU mwpf;ifia rku;g;gpf;fpwJ.  

3.3 kUj;Jtg; gupNrhjidfis elj;Jjy;  

cw;gj;jpia Nkk;gLj;Jtjw;F MNuhf;fpakhd kw;Wk; MNuhf;fpakhd gzpahsu;fisf; 
nfhz;bUg;gJ fl;lhakhFk;> NkYk; ,e;j Nehf;fj;jpw;fhf gq;fspf;f cj;jutpl> gy;NtW 

epWtdq;fspd; Nfhupf;iffspd; Ngupy; NIOSH gzpaplq;fSf;Fr; nrd;W njhopyhsu;fspd; 

MNuhf;fpaj;ij kjpg;gpLtjw;Fk; njhlu;Gila kUj;Jt gupe;Jiufis Kd;nkhoptjw;Fk; 
cjTfpwJ.  gpd;tUk; kUj;Jtg; gupNrhjidfis elj;jpAs;sJ. 

Nrhjidfs;elj;jg;gl;l 
epWtdq;fspd; vz;zpf;if 

elj;jg;gl;l 
Nrhjidfspd; tif 

elj;jg;gl;lNrhjidfspd; 
vz;zpf;if 

 EiuaPuy; nray;ghL 1020 

nrtpg;Gyd; Nrhjid 267 

ghu;it Nrhjid 50 

nkhj;jk; 1337 
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3.4 jpl;lq;fspd; Kd;Ndw;wk; 

,e;j epWtdj;jpd; Kf;fpa jpl;lq;fspy; xd;W Rfhjhuk; kw;Wk; ghJfhg;G 
mjpfhupfSf;fhd gapw;rpfis toq;FtjhFk;. 2024 Mk; Mz;by; elj;jg;gl;l rpwg;G 
jpl;lq;fspd; Kd;Ndw;wk; fPNo ml;ltizg;gLj;jg;gl;Ls;sJ. 

vz;  elj;jg;gl;l epfo;r;rp njhFjp fhy msT 

1 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; (Mq;fpy nkhop) cau; 
bg;Nshkh ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 01 

 

2023 Mk; Mz;by; 
njhlq;fg;gl;l ,e;j cau; 
bg;Nshkh ghlnewp 2024 Mk; 
Mz;by; epiwtile;jJ 

2 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; (Mq;fpy nkhop) bg;Nshkh 
ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 26 

26 mf;Nlhgu; 2023 ,y; 
njhlq;fp mf;Nlhgu; 2024 ,y; 
epiwtile;jJ 

3 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; (Mq;fpy kPbak;) bg;Nshkh 
ghlnewp 

njhFjp 
vz;.27 

Nk 2024 ,y; njhlq;fg;gl;L 
Nk 2025 ,y; Kbtila 
cs;sJ. 

4 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; (Mq;fpy kPbak;) Fwpj;j 
bg;Nshkh ghlnewp  

njhFjp 
vz;. 28 

nrg;lk;gu; 2024 ,y; 
njhlq;fg;gl;L Mf];l; 2025 
,y; Kbf;fg;gl cs;sJ. 

5 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; (rpq;fs nkhop) bg;Nshkh 
ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 04 

[_d; 2024 ,y; njhlq;fg;gl;L 
[_d; 2025 ,y; Kbf;f 
jpl;lkplg;gl;Ls;sJ. 

6 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhu rhd;wpjo; ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 52 

[dtup 05> 2024 md;W 
njhlq;fp [_d; 30> 2024 md;W 
Kbe;jJ 

7 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; Fwpj;j rhd;wpjo; ghlnewp  

njhFjp 
vz;.53 

gpg;utup 2024 ,y; njhlq;fp 
Vg;uy; 2024 ,y; Kbe;jJ. 

8 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; Fwpj;j rhd;wpjo; ghlnewp  

njhFjp 
vz;. 54 

[_d; 2024 ,y; njhlq;fp 
nrg;lk;gu; 2024 ,y; Kbe;jJ. 

9 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; Fwpj;j rhd;wpjo; ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 55 

[_iy 2024 ,y; njhlq;fp 
mf;Nlhgu; 2024 ,y; Kbe;jJ. 

10 Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; 
Rfhjhuk; gw;wpa mbg;gil ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 10 

Mf];l; 02> 2024 md;W 
njhlq;fp etk;gu; 08> 2024 
md;W epiwtile;jJ 

11 epu;thf ju njhFjp vz;. 04 
mjpfhupfSf;fhd Rw;Wr;#oy; 
Nkyhz;ik ghlnewp 

njhFjp 
vz;. 04 

[_iy 2024 ,y; njhlq;fp 
Mf];l; 2024 ,y; 
epiwtile;jJ 
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12 RuNlh Nfk;g]; jdpahu; epWtdj;jpd;  
cld; ,ize;J elj;jg;gLk; guhkupg;G 
toq;Feu;fSf;fhd rhd;wpjo; ghlnewp 

 

njhFjp 
vz; 12 

 

njhFjp 
vz; 13 

njhFjp 
vz; 14 

njhFjp 
vz; 15 

njhFjp 
vz; 16 

njhFjp 
vz; 17 

[dtup18>19>20md;W 
elj;jg;gl;lJ 

 

khu;r; 05>10>12> 2024 md;W 
elj;jg;gl;lJ. 

Nk 02.03 kw;Wk; [_d; 02> 2024 
md;W elj;jg;gl;lJ 

[_iy 27>28 kw;Wk; Mf];l; 
04> 2024 md;W elj;jg;gl;lJ 

nrg;lk;gu; 06>07 & 29> 2024 
md;W elj;jg;gl;lJ 

mf;Nlhgu; 27 & etk;gu; 02> 
2024 md;W elj;jg;gl;lJ 

13 kUj;Jtkidnrtpypau; 
Copau;fSf;fhd njhopy; ghJfhg;G 
kw;Wk; MNuhf;fpak; Fwpj;j %d;W 
ehs; jpl;lk; 

 khu;r; 12.13 kw;Wk; 14> 2024 
md;W elj;jg;gl;lJ 

 

14 njd; nfhupahtpd; rhq;\pd; 
gy;fiyf;fofj;jpy; ,yq;if 
khztu;fs; ghJfhg;G nghwpapay; 
gl;lg;gbg;igj; njhlu cjTk; 
tifapy; Njrpa njhopy; ghJfhg;G 
kw;Wk; Rfhjhuk; (Mq;fpy nkhop 
%yk;) Fwpj;j bg;Nshkh ghlnewpia 
elj;Jjy;. 

 

njhFjp 
vz;. 01 

 

 

 

njhFjp 
vz;. 02 

Mf];l; 12>2024 md;W 

njhlq;fg;gl;lJ 

 

 

 

brk;gu; 16> 2024 md;W 
njhlq;fg;gl;lJ 

 

 

bg;Nshkh gbg;ig ntw;wpfukhf Kbj;j khztu;fspd; njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; 
Fwpj;j mwpit Nkk;gLj;Jtjw;Fk;> rk;ge;jg;gl;l Jiwapy; epGzj;Jtj;ij 
toq;Ftjw;Fk; cau; bg;Nshkh ghlnewp mwpKfg;gLj;jg;gl;lJ. ,e;jg; ghlnewp 2023 
Mk; Mz;by; njhlq;fg;gl;L 2024 Mk; Mz;by; epiwtile;jJ 

2024 Mk; Mz;by;> bg;Nshkh gbg;Gfs; Mq;fpyk; kw;Wk; rpq;fs nkhopapy; elj;jg;gl;ld 

2024 Mk; Mz;by;> ,uz;L gbg;Gfs; Mq;fpy nkhopapYk;> xU gbg;G rpq;fs nkhopapYk; 
elj;jg;gl;ldNkYk;> Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; Fwpj;j ehd;F rhd;wpjo; 
gbg;Gfs;  
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2024 Mk; Mz;by; elj;jg;gl;ld. ,e;j Mz;by; 52> 53> 54 kw;Wk; 55 njhFjpfs; 
njhlq;fg;gl;ld. Njrpa njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuk; Fwpj;j mbg;gil gbg;Gfs; 
2024 Mk; Mz;by; vq;fs; epWtdj;jhy; elj;jg;gl;ld. 10tJ njhFjp 10 khztu;fisf; 
nfhz;bUe;jJ> ghlnewp Kbe;jJk;> mtu;fs; epWtdg; gapw;rpf;F gupe;Jiuf;fg;gl;ldu;. 
2024 Mk; Mz;by;> epu;thf ju mjpfhupfSf;F Rw;Wr;#oy; Nkyhz;ik Fwpj;j ghlnewp 
njhlq;fg;gl;lJ. 

3.5 Njrpa njhopy; ghJfhg;G thuk; 

Copau;fspd; Rfhjhuk; kw;Wk; ghJfhg;ig xUq;fpizj;J Nkk;gLj;Jtij Nehf;fkhff; 
nfhz;l Njrpa njhopy; kw;Wk; Rfhjhu thukhf mikr;ruit xt;nthU Mz;Lk; 
mf;Nlhgu; 2tJ thuj;ij epakpj;Js;sJ. 

,e;j jpl;lj;jpd; xU gFjpahf>NIOSH My; Vw;ghL nra;ag;gl;l njhopy; ghJfhg;G khehL 
etk;gu; 28 Mk; Njjp \;rq;f;upyh N`hl;lypy; njhopyhsu; mikr;ru; nfsut mdpy; 
n[ae;j kw;Wk; njhopyhsu; Jiz mikr;ru; nfsut k`pe;j n[arpq;f MfpNahupd; 
jiyikapy; eilngw;wJ. 

cs;ehl;L kw;Wk; ntspehl;L tsthsu;fshy; Ez;zwpTkpf;f nrhw;nghopTfs; 
epfo;j;jg;gl;ld> NkYk; Kjyhspfisg; gpujpepjpj;Jtg;gLj;jp> 500f;Fk; Nkw;gl;l jpl;l 
Nkyhsu;fs; kw;Wk; njhopy; ghJfhg;G mjpfhupfs; ,e;j epfo;tpy; gq;Nfw;wdu;. 

rpwg;G epfo;r;rpfs; 

• vupf;rd; ypkpnll; epWtdj;Jld; ,ize;J> Mf];l; 04> 05 kw;Wk; 06> 2024 md;W 
epGzu;fSf;fhd tpopg;Gzu;T kw;Wk; gapw;rp gl;liw (gapw;rpahsu;fSf;fhd 
gapw;rp) elj;jg;gl;lJ. rk;ge;jg;gl;l Jiwapy; <Lgl;Ls;s 50 f;Fk; Nkw;gl;l 
mjpfhupfs; ,e;jg; gl;liwapy; gq;Nfw;wdu;.  

• njd; nfhupahtpd; rhq;r;d; gy;fiyf;fofj;jpy; ,yq;if khztu;fSf;fhf 
ghJfhg;G nghwpapay; ghlnewp Fwpj;j tpopg;Gzu;T epfo;r;rp kw;Wk; mjw;fhd 

khztu;fisg; gjpT nra;jy; Mf];l; 02> 03 kw;Wk; 04 Mfpa Njjpfspy; BMICH 

,y; cs;s EDU EXPO ,y; eilngw;wJ. 

• gy;NtW njhopy; Jiwfspy; <Lgl;Ls;s epGzu;fSld; fye;jhNyhrpj;J Njrpa 
njhopy; ghJfhg;G kw;Wk; Rfhjhuf; nfhs;if 2024 Mk; Mz;by; 
cUthf;fg;gl;lJ> NkYk; mtu;fspd; fUj;Jf;fs; kw;Wk; gupe;JiufSld; 

nfhs;if cUthf;fg;gl;lJ. MNyhrid nray;Kiw gpg;utup 13 & 14> 2024 
md;W NuZfh N`hl;lypy; eilngw;wJ. 

• ru;tNjr njhopyhsu; mikg;gpd; $l;lhz;ikAld; elj;jg;gl;l xU jpl;lkhd 
Njrpa njhopy; nfhs;if tpopg;Gzu;T jpl;lk;> fhyp> `l;ld; kw;Wk; 
Etnuypahtpy; 2024 mf;Nlhgupy; khtl;l Njhl;l fz;fhzpg;ghsu; mYtyfj;jpy; 
Njhl;l fz;fhzpg;ghsu;fspd; gq;Nfw;Gld; elj;jg;gl;lJ. fpl;lj;jl;l 150 Njhl;l 
fz;fhzpg;ghsu;fs; fye;J nfhz;ldu;. 
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   4.1 epjp epiy mwpf;if   

 

,yq;if nghJj;Jiw fzf;fpay; juepiyfSf;F (SLPSAS) ,zq;f ,e;j epjpepiy 
mwpf;iffisj; jahupg;gJ ,af;Feu;fs; FOtpd; nghWg;ghFk;. ,e;j epjpepiy 
mwpf;iffs; ,af;Feu;fs; FOtpw;fhfTk;> mjd; rhu;ghfTk; ifnahg;gkplg;gl;L 
rku;g;gpf;fg;gl;ld. 

 

v];.vk;.gpajp];]         ,.mNgrpuptu;jd       ,Ndhfh RutPu    gp.vk;.Nf.ngNuuh   
jiytu;                nghJ ,af;Fdu;      thupa cWg;gpdu;   fzf;fhsu;  

brk;gu; 31> 2024 epytug;gb epjp epiy mwpf;if 

nrhj;Jf;fs; 22002244  22002233  

elg;G my;yhj nrhj;Jf;fs;   
   
,ae;jpuq;fs; kw;Wk; cgfuzq;fs; 46,705,464 50,691,587 
gpw epjp nrhj;Jf;fs;    
  Nkk;ghl;L epjp (KjyPL) 327,366,499 268,964,862 
 374,071,913 319,656,449 
elg;G nrhj;Jf;fs;    
nuhf;fk; kw;Wk; nuhf;fj;jpw;F rkkhdit 12,802,045 9,076,033 
ngwj;jf;fitfs;  21,586,285 31,192,902 
  34,388,330  40,268,935 
   
nkhj;j nrhj;Jf;fs; 408,460,243 359,925,384 
gq;F kw;Wk; nghWg;Gfs;   
   
jpul;lg;gl;l cgup 400,018,109 351,203,344 

elg;G my;yhj nghWg;Gfs;   
gzpf;nfhil Cjpaj;Jf;fhd xJf;fPL   2,507,210  2,254,720 

 2,507,210 2,254,720 

elg;G nghWg;Gfs;   
nrYj;j Ntz;bait kw;Wk; jpul;lg;gl;l 
nryTfs 

5,934,863 6,467,319 

   

nkhj;j nghWg;Gfs; 5,934,863 6,467,319 
nkhj;j gq;F kw;Wk; nghWg;Gfs;  408,460,242 359,925,383 
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epjp nray;jpwd; mwpf;if – brk;gu; 31> 2024 epytug;gb 

tUkhdk 2024 2023 

tUtha;   

nray;ghl;L tUkhdk; 79,712,625 56,086,463 

nray;ghLmy;yhj tUkhdk;   

tl;b tUkhdk; 30,350,832 43,981,585 

nrhj;Jf;fs; kWkjpg;gPL cgup 2,491,800  

NjrpaghJfhg;Gepfo;Tfis elj;Jjy; 9,334,285 13,833,665 

 121,889,542 113,901,713 

FiwT:   

nryTfs;   

gapw;rp kw;Wk; Nrhjid nryT 20,914,262 16,674,793 

epu;thf nryTfs; 23,458,527 22,527,196 

Mz;Lf;fhd jpiwNrup gq;fspg;G 3,000,000 3,000,000 

NjrpaghJfhg;Gepfo;Tfs; nryTfs; 8,496,378 14,365,231 

வரி  ிடித்தம் - 3,070,950 

Nja;khdk; 7,072,222 7,059,714 

nkhj;j nryTfs; 62,941,389 66,697,884 

fhyj;jpw;fhdcgup  (gw;whf;Fiwfs;) 58,948,153 47,203,829 

 
Fwpg;G 01 
 
nuhf;fk; kw;Wk; nuhf;fj;jpw;F 
epfuhdit 

2024 2023 

tq;fp ,Ug;G 12,798,795 9,072,783 

rpW gzk; (Petty Cash) 3,250 3,250 

 12,802,045 9,076,033 
 
Fwpg;G 02 
 
gpw tuTfs; 2024 2023 

gzpahsu; fld; 1,251,042 2,135,654 

Kd;gzk; 9 0 
fldhspfs; 8,499,874 7,698,034 
ngwj;jf;f tl;b 11,835,360 21,359,214 

 21,586,285 31,192,902 
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FFwwppgg;;GG  33  

nrhj;JMiykw;Wk; ,ae;jpuq;fspd; tpiy 

01/01/2024           Nru;j;jy;2024 ,y; ;fopj;jy;:nrhj;Jf;fismfw;Wjy;      ,Ug;G 

epytug;gbnrhj;Jf;fs;31/12/2024tiu 

 ,Ug;GkWkjpg;gPL 

Miykw;Wk; ,ae;jpuq;fs;      5,075,047          78,700                           620,520   3,775,599     1,998,648 
Nkhl;lhu; thfdq;fs;       23,300,000         23,300,000 
k&j;Jtcgfuzq;fs;      23,558,802            8,520                               4,000                      1,050,296   22,521,026 

jsghlq;fs;&ngh&j;jy;fs;   7,916,619         167,500                      1,356,879      6,727,240 

fzpzpcgfuzq;fs;       6,985,222          55,259                           335,000                     1,550,196      5,825,285 

gpwcgfuzq;fs;             190,221            3,600         186,621 

xypmikg;GnghUl;fs;        2,013,148     1,355,000                     ,2,005,648      1,362,501 

fl;blk;                21,140,552          21,140,552 

90,179,,611        142,479                       2,482,000                      9,742,217      83,061,87 

 

nrhj;JMiykw;Wk; ,ae;jpuq;fspd; Nja;khdk; 

                     01/01/2024            Mz;^f;fhdKe;ijaMz;Lnrhj;Jf;fismfw;Wjy;     31/12/2024   

Epytug;gbNja;khdk;         jpUj;jk;                                      epytug;gb 

,Ug;Grupnra;jy;                                     ,Ug;G 

Miykw;Wk; ,ae;jpuq;fs;   4,432,988       415,090           4,048,339                                           

799,679 
Nkhl;lhu; thfdq;fs;        13,650,000       233,000                                                                                       1,050,296                   1,1598,936                                                                                                                                    
k&j;Jtcgfuzq;fs;      10,409,882    2,239,350                                                1,050,296                                       1,1598,936 

jsghlq;fs;&ngh&j;jy;fs;   4,534,666       647,715                                                1,356,879                                         3,825,502 

fzpzpcgfuzq;fs;       4,384,258         1,154,005                             -451819                                              1,287,196                                          3,799,248 

gpwcgfuzq;fs;                69,080              15,062                               3,600                                                     80,542 

xypmikg;GnghUl;fs;         2,007,149           271,000       20,005,648                                            272,502 

fl;blk;                                                                                               0 

 

                                                  39,488,023    7,072,222         -451819                  9,752,017                                          36356409                            
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Fwpg;G 04 
 
jpul;lg;gl;l cgup 2024 2023 

brk;gu; 31 Mk; Njjp epytug;gb ,Ug;G 351,203,344 294,760,328 
nrhj;Jf;fspd; kWkjpg;gPL   
njhopyhsu; mikr;rfj;jplkpUe;J 
%yjd khdpaq;fs; 

- - 

Ke;ija Mz;L rupnra;jy; 10,133,328 996,188,7 
2024 Mk; Mz;bw;fhd cgup 58,948,153 472,038,29 
31.12.2024 md;W jpul;lg;gl;l epjp 400,018,169 351,203,344 
 
Fwpg;G 05 
 
nrYj;j Ntz;bait 2024 2023 
jpul;lg;gl;l nryTfs; 483,033,7 622,278,3 
rk;gsg; nghWg;Gfs; 380,327 123,36 
thbf;ifahsu;fsplkpUe;J ngwg;gl;l 
Kd;gzk; 

724,200 232,200 

NIOSH ey epjp 5,934,863 6,467,319 

 

  Fwpg;G 06 

nray;ghl;L tUkhdk;             20242024    20232023  

ghJfhg;G gbg;GfspypUe;J tUkhdk;   

rhd;wpjo; gbg;Gfs; 11,489,775 6,876,500 
bg;sNkh gbg;Gfs; 31,421,175 12,454,904 

njhopy;Jiw gbg;Gfs; 3,121,750 1,079,610 

Rw;Wr;#oy; fz;fhzpg;gpypUe;J 
tUkhdk; 

18,820,302 15,630,975 

gpw xg;ge;jg; gzpfspypUe;J tUkhdk; 1,916,705 1,406,970 
kUj;Jtg; gupNrhjidapypUe;J 
tUkhdk; 

12,689,248 18,467,444 

cWg;gpdu; fl;lzk; 0 6,500 

gpw tUkhdk; 253,670 163,560 

Fwpg;G 07 
 
tl;b tUkhdk; 2024 2023 

nkhj;j tl;b tUkhdk;        31945562.00        43981585.00 

WHT  nryT        -1594730.00         -3070951.00 

     30,350,832.00     40,910,634.00 
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Fwpg;G – 08 
 
epu;thfr; nryTfs;     

ghJfhg;Gg; gbg;GfSf;fhd nryTfs; 20242024  20232023  
rhd;wpjo; gbg;Gfs; 2,646,944 2,447,347 
bg;sNkh gbg;Gfs; 10,625,257 7,343,492 
njhopy;Jiwg; gbg;G   213,750 173,800 
Rw;Wr;#oy; fz;fhzpg;gpw;fhd  
gupNrhjid  nryTfs; 

1,919,865 1,226,089 

gpwxg;ge;jg; gzpfSf;fhd nryTfs; 4,962,429 4,958,418 
kUj;Jtg; gupNrhjidf;fhd nryTfs; 546,018 525,647 
 20,914,262 16,674,793 

 
  
Fwpg;G 09  

epu;thfr; nryTfs; 20242024  20232023  
rk;gsk; 7,450,580                                    8,257,545                                    
gzpahsu; tUq;fhy itg;G 
epjp (EPF) 

962,040                                         866,925                                      

Copau;fs; ek;gpf;if epjp 
(ETF) 

240,510                                        220,327                                         

gzpf;nfhil Cjpaj;Jf;fhd 
xJf;fPL  

417,280                                       467,090                                      

fhg;gPL 241,800                                        182,000                                         

nfhLg;gdTfs; 3,279,357                                     2,632,430                                     
tho;f;ifr;nryTf;fhd 
nfhLg;gdTfs; 

2,779,422                                    1,396,200                                   

$Ljy; Neuk;(OT) 420,996                                       349,425                                         
njhopy;Kiw fl;lzq;fs; 32,850                                           -                                               
Mz;L Nghd] 385,417                                        806,966                                      
vOJnghUs; 373,938                                         898,740                                         
jghy; 41,890                                           34,335                                           
nra;jpj;jhs;fs; 65,090                                         58,340                                         
gjtp cau;T  1,309,909                                   1,039,810                                     
Jg;GuTg; gzp 690,986                                       537,931                                       
eyd;Gupr;rq;f nryTfs; 131,514                                        95,259                                        
gad;ghLfs; 441,608                                        448,005                                      
jzpf;iff; fl;lzq;fs; 
xJf;fPL 

210,000                                       204,240                                      

NIOSH rhd;wpjo; fl;lzk; 181,531                                         52,925                                         
$l;lr; nryTfs; 272,005                                         275,336                                         
gOJghu;g;Gkw;Wk; 
guhkupg;G(fl;blk;kw;Wk; 
cgfuzq;fs;) 

742,660                                       831,969                                         

gazr; nryTfs; 317,844                                        282,988                                      
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thfd guhkupg;G 1,182,021 1,035,216 
vupnghUs; 588929 1,033,748                                                                         
gpw nryTfs; 23,190                                         45,815                                          
E}yfr; nryTfs; -                                          133,150 
nrhj;Jf;fs;mfw;wy; ,og;G  -                                                       191,100                                      
NIOSH jpl;lk; 675,161                                         -                                               
gapw;rp kw;Wk; Nkk;ghL -                                                       149,131                                        
tq;fp fl;lzq;fs; -                                                       250                                             
 23,458,527                                22,527,196                                 
 

Fwpg;G – 10 
 
Nja;khdk; 20242024  20220233  
fzpdpfs;kPjhd Nja;khdk; 1,154,005 1,091,510 
gpwcgfuzq;fspd; kPjhd 
Nja;khdk; 

15,062 18,662 

jsghlq;fs; kw;Wk; 
nghUj;Jjy;fs; kPjhd 
Nja;khdk; 

647,715 653,965 

kUj;Jt cgfuzq;fspd; 
kPjhd Nja;khdk; 

2,239,350 2,201,080 

njhopw;rhiy kw;Wk; 
,ae;jpuq;fspd; kPjhd 
Nja;khdk; 

415,090 374,868 

Nkhl;lhu; thfdj;jpd; kPjhd 
Nja;khdk; 

2,330,000 2,330,000 

xyp mikg;G kPjhd 
Nja;khdk; 

271,000 389,630 

 7,072,222 7,059,715 
 
 
Fwpg;G - 11  

Xa;T+jparYif flik 22002244  22002233  

Xa;T+jparYif 
flik01.01.2024 
Nru;f;fTk;:  

2,254,720 1,787,630 

Nru;:   

Mz;Lf;fhd xJf;fPL 417,280 467,090 

FiwT:   

Mz;Lf;fhd gzpf;nfhil 
nfhLg;gdTfs; 

-164,790  

31.12.2024 epytug;gb ,Ug;G 2,507,210 2,254,720 
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நிதிக் கூற்றுக்களுக்கொன குறிப்புகள் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 NIOSH 

 

 

ஆ ண் டு  அ றி க் கை 2 0 2 4  
 

Page 28 

1. முக்கியைொன கணக்கீட்டுக் பகொள்மககள் 

 

1.1. அறிக்மகயிடல் நிறுவனம் 

மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம் 2005 ஏப்ரல் 28 

ஆம் திைதி இலங்கையின் பதொழில் அகைச்சின் ைீழ் நிறுவப் ட்ைது. 

ப ொருத்தைொன சுைொதொர ைற்றும்  ொதுைொப்பு நைவடிக்கைைள்  ற்றிய 

விழிப்புணர்கவ அதிைரிப் தன் மூலமும் அவற்கறப்  ின் ற்றுவதன் 

மூலமும் அகனத்து ஊழியர்ைளுக்கும் சிறந்த  ணிச்சூழகல 

உருவொக்குவதற்கு மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர 

நிறுவைம் உறுதியுைன் பசயல் டுைிறது. இந்நிறுவனம் இல.97, ஜொவத்கத 

வதீி, பைொழும்பு-05 என்ற முைவரியில் அகைந்துள்ளது.  

 

1.2. முக்கிய நடவடிக்மககள் ைற்றும் பெயற்பொடுகளின் தன்மை 

மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம் (NIOSH), 

ப ொருத்தைொன சுைொதொர ைற்றும்  ொதுைொப்புச் சட்ைங்ைள் குறித்த 
விழிப்புணர்கவ அதிைரிப் தன் மூலமும் அவற்கற  ின் ற்றுவதன் 
மூலமும் அகனத்து ஊழியர்ைளுக்கும் சிறந்த  ணிச்சூழகல உருவொக்ை 
உறுதிபூண்டுள்ளது. அவர்ைளின் நைவடிக்கைைளில் 
இற்கறப் டுத்தப் ட்ை தைவல்ைகளப்  ரப்புதல், ஆமலொசகன ைற்றும் 
அறிவுகர மசகவைள் ஆைியகவ அைங்கும். அவர்ைள் 
பதொழில்தருநர்ைள், ஊழியர்ைள் ைற்றும் அத்தகைய  யிற்சிைளினொல் 
 யனகையக்கூடிய ஏகனய அகனத்துத் தரப் ினருக்கும் ைல்வி 
ைற்றும்  யிற்சி அளிப் மதொடு, பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் 
சுைொதொரம் (OSH)  ற்றிய துகறயில் ஆய்வுைள் ைற்றும் ஆரொய்ச்சிைளில் 
ஒத்துகழக்ைவும் பசய்ைிறொர்ைள். 

 

1.3. தயொரிப்பதற்கொன அடிப்பமட 

(அ) இணக்க அறிக்மக 

நிறுவனத்தின் நிதிக் கூற்றுக்ைள் ஆனகவ ஐந்பதொகை, வருைொனக் 
கூற்றுக்ைள், உரிகையொண்கையில் ைொற்றங்ைள்  ற்றிய கூற்று, ைொசுப் 
 ொய்ச்சல் கூற்று ைற்றும் நிதிக் கூற்றுக்ைளுக்ைொன குறிப்புைள் 
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ஆைியவற்கற உள்ளைக்ைியது. இந்த கூற்றுக்ைள் இலங்கை ப ொதுத்துகற 
ைணக்ைீட்டுத் தர நியைங்ைளுக்கு (SLPSAS) இணங்ை தயொரிக்ைப் ட்டுள்ளன. 

 

(ஆ) அளவடீ்டின் அடிப்பமட 

 நிதிக் கூற்றுக்ைள் வரலொற்றுக் ைிரய அடிப் கையில் 
 தயொரிக்ைப் ட்டுள்ளன. நிதிக் கூற்றுக்ைளில்  ணவகீ்ைக் 
 ைொரணிைளுக்ைொன எந்தபவொரு சீரொக்ைல்ைளும் 
 பசய்யப் ைவில்கல. 

(இ) பெயற்பொட்டு ைற்றும் ெைர்ப்பிப்பு நொணயம் 

 இந்த நிதிக் கூற்றுக்ைள் நிறுவனத்தின் பசயற் ொட்டு  நொணயைொை உள்ள 
இலங்கை ரூ ொவில்  சைர்ப் ிக்ைப் ட்டுள்ளன.  
 

(ஈ) ைதிப்பீடுகள் ைற்றும் தரீ்ைொனங்களின் பயன்பொடு 

 நிறுவனத்தின் நிதிக் கூற்றுக்ைள் நிறுவனம் பதொைர்ந்து  இயங்கும் 
அடிப் கையில் தயொரிக்ைப் ட்டுள்ளன.  ைணக்ைீட்டுக் பைொள்கைைள் இந்த 
ைொலைட்ைம் முழுவதும்  சீரொைப்  யன் டுத்தப் ட்டுள்ளன. 

2. ஆதனம், பபொறி ைற்றும் உபகரணங்கள் 

2.1. ஆதனம், பபொறி ைற்றும் உபகரணங்கள் 

ஆதனம், ப ொறி ைற்றும் உ ைரணங்ைளின் உருப் டிைள் திரட்ைப் ட்ை 
மதய்ைொனம் ைற்றும் திரட்ைப் ட்ை மசத இழப்பு நட்ைம் ஆைியவற்கறக் ைழித்த 
பசலவில் அளவிைப் டுைின்றன. மதய்ைொனத்திற்ைொன ஏற் ொடு, ைீழ்க்ைொணும் 
சதவதீங்ைளில் அந்தத் பதொகைகய  திவழிக்ை, அகனத்து ஆதனம், ப ொறி 
ைற்றும் உ ைரணங்ைளின் பசலவு அல்லது ைதிப் ீட்டின் ைீது மநர்மைொட்டு 
முகறகயப்  யன் டுத்தி ைணக்ைிைப் டுைிறது. 

2.2 ததய்ைொனம் 

SLPSAS 07-ன்  டி, பசொத்தின் ைதிப் ிைப் ட்ை  யனுள்ள ஆயுட்ைொலம் முழுவதும் 
மநர்மைொட்டு முகறயில் மதய்ைொனம் வருைொனக் கூற்றில் ஏற் ிகசவு 
பசய்யப் டுைின்றது. 

2024 ஆம் ஆண்டிற்ைொன தற்ம ொகதய ைற்றும் ஒப் ீட்டுப் 
புள்ளிவி ரங்ைளுக்ைொன ைதிப் ிைப் ட்ை  யனுள்ள ஆயுட்ைொலம்  ின்வருைொறு: 
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மதய்ைொன வதீங்ைள்   

மைொட்ைொர் வொைனங்ைள்      10 

ப ொறி ைற்றும் இயந்திரங்ைள்    20 

ைணினிைள்     20 

தள ொைங்ைள் ைற்றும் ப ொருத்துதல்ைள்   10 

ஒலி அகைப்பு உருப் டிைள்      20 

ைருத்துவ உ ைரணங்ைள்      10 

 ிற ப ொருட்ைள்     10 

விற் கன பசய்யப் டும் ஆண்டில் முழுகையொன ஏற் ொடு 
பசய்யப் டுவமதொடு பைொள்வனவு பசய்யப் ட்ை ஆண்டில் எந்த ஏற் ொடும் 
பசய்யப் டுவதில்கல. 

          3. வருைொனம் ைற்றும் பெலவினம் 

(அ) வருைொன ஏற்பிமெவு 

வருைொனம் என் து நிறுவனத்தின் சொதொரண நைவடிக்கைைளுக்குள் 

வரும் மசகவைகள வழங்குவதன் மூலம் ப றப் ட்ை பதொகைகயக் 

குறிப் துைன் இது அட்டுறு அடிப் கையில் ஏற் ிகசவு 
பசய்யப் டுைிறது. 

 

(ஆ) மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம் ஆனது, 

2023 ஆம் ஆண்டு முதல் ஒரு சுயநிதி நிறுவனைொைச் பசயற் ட்டு 
வருைிறது   .மைலும் , 2023.11.16 முதல் அரச பதொழில்முயற்சிைள் 
திகணக்ைளத்திற்கு நிறுவைம் சொட்ைப் ட்டுள்ளது . 

 

(இ) பெலவின ஏற்பிமெவு 

 பசலவினம் என் து அட்டுறு அடிப் கையில், பசலவு பசய்யப் ட்ை 
பதொகைக்கும், குறிப் ிட்ை வருைொன இனங்ைளுக்கும் இகையிலொன 
மநரடித் பதொைர்பு என்ற அடிப் கையில் விரிவொன வருைொனக் 
கூற்றில் ஏற் ிகசவு பசய்யப் டுைிறது. வியொ ொரத்கத 
நைத்துவதற்கும், ஆதனம், ப ொறி ைற்றும் உ ைரணங்ைள் 
ம ொன்றவற்கற விகனத்திறனுைன் ம ணுவதற்கும் ஏற் ட்ை 
அகனத்துச் பசலவுைளும், வருைத்தின் நிைர வருைொனத்கத 
அகைவதற்ைொை வருைொனத்திலிருந்து அறவிைப் ட்டுள்ளது. 
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4.  கொசும் ைற்றும் கொசுக்குச் ெைைொனமவகளும் 

ைொசும் ைொசுக்குச் சைைொனகவைளும் என் து கையில் உள்ள  ணம், 

மதகவ கவப்புக்ைள், அறிந்த பதொகையொை ைொற்றிவிைக்கூடிய, 

ப றுைதியில் ைொற்றங்ைள் ஏற் டும் அ ொயம் ைிைக் குகறவொன 
குறுைிய ைொல உயர்நிகல திரவத்தன்கை முதலீடுைள் என 
வகரவிலக்ைணப் டுத்தப் டுைின்றன. 

5. பபொறுப்புக்கள் 

நிதிக் கூற்றுக்ைகளத் தயொரிக்கும்ம ொது அறியப் ட்ை அகனத்துப் 
ப ொறுப்புக்ைளும் ைணக்ைில் பைொள்ளப் ட்டுள்ளன. 

(அ) வமரயறுக்கப்பட்ட பங்களிப்புத் திட்டங்கள் - ஊழியர் 
தெைலொப நிதியம் ைற்றும் நம்பிக்மகப் பபொறுப்பு 
நிதியம் 

ஊழியர்ைள், அந்தந்தச் சட்ைங்ைள் ைற்றும் ஒழுங்குவிதிைளுக்கு 
இணங்ை, ஊழியர் மசைலொ  நிதியம் ைற்றும் ஊழியர் நம் ிக்கைப் 
ப ொறுப்பு நிதியப்  ங்ைளிப்புைளுக்கு உரிகையுகையவர்ைள் ஆவர். 

நிறுவனம் ஊழியர்ைளின் பைொத்தச் சம் ளத்தில் 12% ைற்றும் 3% 

வதீத்கத முகறமய ஊழியர் மசைலொ  நிதியம் ைற்றும் ஊழியர் 
நம் ிக்கைப் ப ொறுப்பு நிதியத்திற்ைொை  ங்ைளிக்ைிறது. 

(ஆ) மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம் ஆனது, 

இல. 97, ஜொவத்த வதீி, பைொழும்பு 5 இல் உள்ள, பதொழில் 
திகணக்ைளத்திற்குச் பசொந்தைொன ைட்டிைத்தில் தனது மசகவைகள 
மைற்பைொண்டு வருைிறது. மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் 
சுைொதொர நிறுவைம் தகரத்தளம், முதலொம் ைொடியின் ஒரு சிறிய  குதி, 
ைற்றும் இரண்ைொவது ைொடியின் சில  குதிைகளப்  யன் டுத்துைிறது. 

இக்ைட்டிைம் மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர 
நிறுவனத்திற்குச் பசொந்தைொனதொை இல்லொவிட்ைொலும், ைட்டிைம் 
 ழுதகைந்துள்ளதொல் புதுப் ித்தல்,  ழுது ொர்த்தல் ைற்றும்  ரொைரிப்பு 
மவகலைகளச் பசய்ய மவண்டியுள்ளது. அதன் டி, மதசிய பதொழில்சொர் 
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 ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம் தனது மசகவ வழங்ைலுக்ைொை 
தனியொர் துகறயின் வொடிக்கையொளர்ைகள ஈர்க்கும் வகையில், 

தகரத்தளம் ைற்றும் முதலொவது, இரண்ைொவது ைொடிைகளப் 
 குதியளவில் அ ிவிருத்தி பசய்துள்ளது. இதற்ைொன பைொத்த பசலவு 
ரூ. 21,140,552.08 ஆகும். இது நிதிக் கூற்றுக்ைளுக்ைொன குறிப்பு இல. 3 இன் 
ைீழ் ைொட்ைப் ட்டுள்ளது. ைின்சொர மவகலைள், நீர், ைட்டிைக் ைட்ைகைப்புப் 
 ரொைரிப்பு, ைழிவகறைள்  ரொைரிப்பு ம ொன்ற அகனத்து அன்றொை  ரொைரிப்பு 
மவகலைளும் ஆரம் ம் முதல் இன்று வகர மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு 
ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைத்தினொல் மைற்பைொள்ளப் டுைிறது. பசலவினங்ைள் 
இரட்டிப் ொவகதத் தவிர்க்கும் ப ொருட்டு, மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு 
ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம், பதொழில் திகணக்ைளத்திற்குச் பசலவுைள் 
குறித்துத் பதளிவொைத் பதரியப் டுத்தியுள்ளது. ைட்டிைத்திற்கு ைொதொந்த 
வொைகை ஒன்கறக் மைொரி பதொழில் திகணக்ைளம் மைொரிக்கை விடுத்துள்ளது, 

ஆனொல் இது பதொைர் ொன விையம் இன்னும் ைலந்துகரயொைலில் 
இருப் தொலும், மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம் 
ைட்டிைத்தின் ப றுைதிகய உயர்த்துவதற்ைொை ப ரிய பதொகைகயச் 
பசலவிட்ைதொலும், 2023 ஆம் ஆண்டுக் ைணக்குைளில் இது பதொைர் ொன 
ஏற் ொடுைள் பசய்யப் ைவில்கல. 

(இ) 2017 ஆம் ஆண்டில், ைனிஷ்ை முைொகைத்துவ பதொகுதியின் புதிய 
 ணியொளர்ைளுக்ைொை 992,711.20 ரூ ொ தவறுதலொை அதிைைொைக் 
ைணக்ைிைப் ட்டுள்ளமதொடு இது மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் 
சுைொதொர நிறுவனத்தின் நிர்வொைத்தொல் ைண்ைறியப் ட்டு, அகத ைீட் தற்ைொன 
திட்ைத்திற்கு ஆளும் சக யின் ஒப்புதல் ப றப் ட்ைது. இது நிதிக் 
கூற்றுக்ைளுக்ைொன குறிப்பு இல. 2 இன் ைீழ்  ணியொட்பைொகுதி ைைன் என 
ைொட்ைப் ட்டுள்ளது. 2024  ிப்ரவரி ைொதம் நிலுகவயில் உள்ள பதொகையில் 86% 

அறவிைப் ட்டுள்ளது. 

(ஈ) மதசிய பதொழில்சொர்  ொதுைொப்பு ைற்றும் சுைொதொர நிறுவைம், ஒரு 
முன்மனொடித் திட்ைைொை பைொரிய  ல்ைகலக்ைழைத்துைன் சர்வமதசப் 
 ல்ைகலக்ைழை இகணப்க  ஆரம் ித்து, அதன் மூலம் நிறுவனத்திற்கு ரூ. 

8,794083.00 ஐ மசைித்துள்ளது. இது நிதிக் கூற்றுக்ைளுக்ைொன குறிப்பு இல. 6 

ைற்றும் குறிப்பு இல. 8 இன் ைீழ் ைொட்ைப் ட்டுள்ளது. 
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டிெம்பர் 31, 2024 நிலவரப்படி நிதி முக்கிய அம்ெங்கள் அறிக்மக 

2024 ஆம் ஆண்டில், ைைந்த 11 ஆண்டுைகள ஒப் ிடுகையில் அதிை நிதி முன்மனற்றம்  திவொைியுள்ளது. 
ஆரம் த்திலிருந்மத நிறுவனத்தின் நிதி நிகலத்தன்கை வலுவொை இருந்தது, மைலும் 2024 ஆம் ஆண்டில் 
பைொத்த நிைர லொ ம் ரூ. 58 ைில்லியன் எனப்  திவொனது. 

2020 ஆம் ஆண்டில் ஏற் ட்ை பைொவிட் (COVID) பதொற்றுமநொயின் ைொலத்தில், பதொைர்ந்து வளர்ச்சி ப ற்றுக் 
பைொண்டிருந்த நிைர லொ ம் குகறந்தது என் தும் குறிப் ிைத்தக்ை விையைொகும். 

வகரயறுக்ைப் ட்ை வளங்ைகள திறகையொை  யன் டுத்தி, இந்த இலக்குைகள அகைவதில் நிறுவன 
மைலொண்கை முக்ைிய  ங்கு வைித்தது. 

2011 ஆம் ஆண்டு மசகவைகள ஆரம் ித்ததிலிருந்து, இந்த நிறுவனம் நிதி ைற்றும் பசயல்முகற 
ரீதியொைவும் மநர்ைகறயொன இலக்குைகள அகைந்துள்ளது என் தும், இது ஒரு அரச நிறுவனம் என்ற 
வகையில் குறிப் ிைத்தக்ை சொதகனயொகும். 
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