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அத்தியொயம் 01 
 

நிறுைன மைமலொட்டம் / நமடமுமறப்படுத்தல் கபொழிப்பு 
 

1. 1 அறிமுகம் 
 

 அரெியலடேப்பின் மூலம் குடியரெின் நல்லாட்ெியின் பநைிப்படுத்தலுக்காக 
அடேச்ெரடவக்கு டகயைிக்கப்பட்டுள்ை அதிகாரங்கடை நடடமுடைப்படுத்துவதற்கு 
அடேச்ெரடவக்கும் அடேச்ெரடவ குழுவுக்கும் மதடவயான ஒத்துடழப்பு மெடவகடை 
வழங்கும் பபாருட்டு அடேச்ெரடவ அலுவலகோனது தாபிக்கப்பட்டுள்ைது. 

 
அரெியலடேப்பின் 51 ஆம் உறுப்புடரயின் (2) ஆம் துடண உறுப்புடரயின் பிரகாரம் 
ோண்புேிகு ெனாதிபதி அவர்கைினால் நியேிக்கப்படும் அடேச்ெரடவச் பெயலாைர் 
அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தின் தடலவராக பெயலாற்றுவார். 

  
1.2 கதொமலமநொக்கு  
 

 குடியரெின் நல்லாட்ெியின் பநைிப்படுத்தலுக்காக நிடைமவற்றுநருக்கு ஒத்துடழப்பு நல்கும் 
நம்பத்தகு அரொங்க நிறுவனோதல். 

 
 கசயற்பணி 
 

அரெியலடேப்பின் 43 ஆம் உறுப்புடரயின் (1) ஆம் துடண உறுப்புடரயின் பிரகாரம் 
அடேச்ெரடவக்கு டகயைிக்கப்பட்டுள்ை குடியரெின் நல்லாட்ெியின் பநைிப்படுத்தலுக்கான 
தீர்ோனங்கடை எடுக்கும் பெயற்பாட்டுக்குத் மதடவயான ெகல ஒத்துடழப்புகடையும் 
விடனத்திைனுடன் நல்குதல். 

 
 குறிக்மகொள்  
 

அடேச்ெரடவயினாலும் அடேச்ெரடவ குழுவினாலும் தீர்ோனங்கடை எடுப்பதற்கு 
இயலுோகும் வடகயில் தீர்ோனம் எடுக்கும் பெயற்பாட்டிற்'கு வெதிகடை பெய்தலும் 
ஆகக்கூடிய ஒத்துடழப்டப வழங்குதலும். 

 
1.3 பிரதொன கசயற்பொடுகள்: 
 

* அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கடை தயாரிப்பதற்கான அைிவுறுத்தல்கடை 
அடேச்சுக்களுக்கு வழங்குதலும் இந்த மநாக்கம் கருதி அடேச்சுக்கைின் 
பெயலாைர்களுக்கும் ெிமரட்ட உத்திமயாகத்தர்களுக்கும் வழிகாட்டுதலும். 

 
* குடியரெின் நல்லாட்ெிக்கான பநைிப்படுத்தலுக்கும் இந்நல்லாட்ெி பதாடர்பிலான 

ஆடணயிடலுக்கும் பகாள்டக உருவாக்கத்துக்கும் அடேச்ெரடவக்கு 
டகயைிக்கப்பட்டுள்ை பபாறுப்புகடை நிடைமவற்றும் மபாது அடேச்ெரடவக்கும் 
அடேச்ெரடவ குழுவுக்கும் அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கள் பதாடர்பில் 
பதைிவானதும் இடயபுள்ை ெகல விடயங்கள் பதாடர்பாகவும் முடையான 
புரிந்துணர்வுடன் தீர்ோனங்கடை எடுப்படத எைிதாக்கும் வடகயில் இந்த 
விஞ்ஞாபனங்கள் ெம்பந்தப்பட்ட ெட்ட ேற்றும் பகாள்டக ரீதியான பின்னணியிடன 
ஆழோக ஆராய்ந்து அடேச்ெரடவக்கும் அடேச்ெரடவ குழுவுக்கும் விடயங்கடை 
முன்டவத்தல். 
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* அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கள் பதாடர்பான அவதானிப்புடரகடை உரிய 
அடேச்ெர்கைிடேிருந்து பபற்றுக் பகாள்ளுதல்.  

 
* அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கடை பரிெீலடன பெய்ததன் பின்னர் 

அடேச்ெரடவ கூட்டத்துக்கான நிகழ்ச்ெி நிரலில் மெர்த்தல். 
 
* அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கடை இடயபுள்ை அவதானிப்புடரகளுடன் 

பரிெீலடன பெய்வதன் பபாருட்டு அடேச்ெரடவக்கும் அடேச்ெரடவ 
குழுவுக்கும் ெேர்ப்பித்தல். 

 
* அடேச்ெரடவ கூட்டங்கைிலும் அடேச்ெரடவ குழு கூட்டங்கைிலும் 

எடுக்கப்படும் தீர்ோனங்கள் உள்ைடக்கப்பட்ட அைிக்டககடை 
மும்போழிகைிலும் தயாரித்தலும் இந்த தீர்ோனங்கள் உள்ைடக்கப்பட்ட 
நிகழ்ச்ெிக் குைிப்புகடை ோண்புேிகு அடேச்ெர்களுக்கும் இடயபுள்ை 
அடேச்சுக்கைின் பெயலாைர்களுக்கும் பிை இடயபுள்ை அதிகாரபடீங் 
களுக்கும் பதாடர்புபடுத்துதலும். 

 
* அடேச்ெரடவ ேற்றும் அடேச்ெரடவ குழு கூட்டங்கடை நடாத்துவதற்குத் 

மதடவயான உதவிச் மெடவகள் அடனத்டதயும் வழங்குதல். 
 
* அடேச்ெரடவயினால் எடுக்கப்படும் தீர்ோனங்கடை உரிய அடேச்சுகளுக்கு 

அைிவித்தல். 
 
* முக்கிய அடேச்ெரடவத் தீர்ோனங்கள் நடடமுடைப்படுத்துவது பற்ைி 

பதாடர் நடவடிக்டககடை எடுத்தல். 
 
* ோண்புேிகு ெனாதிபதி அவர்கைினால் அல்லது அடேச்ெரடவயினால் 

விதித்துடரக்கப்படும் அடேச்ெரடவயின் பணிகளுடன் பதாடர்புபட்ட பிை 
அத்தடகய ஏமதனும் பணிகடை நிடைமவற்றுதல். 
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1.4 நிறுைனக் கட்டமைப்பு 
 

 
 
1.5 அமைச்சின் கீழுள்ள திமணக்களங்கள் / திமணக்களத்தின் பிரதொன பிரிவுகள் / 

ைொைட்ட கசயலகத்தின் கீழுள்ள பிரமதச கசயலகங்கள் - ஏற்புடடயதாகாது. 
 
1.6 அமைச்சு / திமணக்களம் / ைொகொண சமபகளின் கீழுள்ள நிறுைனங்கள் / நிதியங்கள் - 

ஏற்புடடயதாகாது. 
 
1.7 கை ிநொட்டு நிதி உதைி கிமடக்கப்கபறும் கருத்திட்டங்கள் பற்றிய தகைல்கள் 

(உள்ளதொயின்) - ஏற்புடடயதாகாது. 
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அத்தியொயம் 02 
 

முன்மனற்றமும் கதொமலமநொக்கும் 
 
2.1 2025 ஆம் ஆண்டில் அமைச்சரமைக் கூட்டங்களுக்குரிய பணிகள்: 
 
2.1.1 2025 ஆம் ஆண்டில் 50 அடேச்ெரடவக் கூட்டங்களும் 03 விமெட அடேச்ெரடவக் 

கூட்டங்களும் நடாத்தப்பட்டுள்ைன. அடேச்ெரடவத் தீர்ோனங்கடை எதிர்பார்த்து 
அடேச்சுக்கைினால் 2,526 அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கள் (அடேச்ெரடவ 
விஞ்ஞாபனங்கள் ேற்றும் குைிப்புகள் ஆகிய இரண்டு வடககடையும் குைிக்கும்) 2025 ஆம் 
ஆண்டில் ெேர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைன. 2025 ஆம் ஆண்டில் அடேச்ெரடவ உறுப்பினர்கைாக 
பெயலாற்ைிய அடேச்ெர்கைின் பபயர்ப் பட்டியல் இடணப்பு - I இல் காட்டப்பட்டுள்ைது. 
(2025 ஆம் ஆண்டில் ஒரு ெந்தர்ப்பத்தில் அடேச்ெரடவயின் கட்டடேப்பானது 
ோற்ைேடடந்துள்ைது) அடேச்சுக்கள் ஒவ்பவான்ைினாலும் 2025 ஆம் ஆண்டிமல 
அடேச்ெரடவக்கு ெேர்ப்பிக்கப்பட்ட அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கைின் எண்ணிக்டக 
இடணப்பு - II இல் காட்டப்பட்டுள்ைது.  

 
2.1.2 2025 ஆம் ஆண்டில் ெேர்ப்பிக்கப்பட்ட விஞ்ஞாபனங்கள் ெம்பந்தோக உரிய 

அடேச்சுக்கைிடேிருந்து அவதானிப்புடரகடைப் பபற்றுக்பகாள்வதற்கு நடவடிக்டக 
எடுக்கப்பட்டமதாடு,, அடேச்ெரடவச் பெயலாைரினாலும் ெிமரட்ட 
உத்திமயாகத்தர்கைினாலும் இந்த விஞ்ஞாபனம் பதாடர்பிலான ெட்ட ேற்றும் பகாள்டக 
பின்னணி ேற்றும் இந்த பிமரரிப்புகைினால் எழும் உட்ெிக்கல் நிடலடே மபான்ைடவ பற்ைி 
ஆழோக ஆராய்ந்து மதடவயான ெந்தர்ப்பங்கைில் அடேச்ெரடவக்கு விடயங்கடை 
முன்டவப்பதற்கு நடவடிக்டக எடுக்கப்பட்டது. 

 
2.1.3 அடேச்ெரடவயினால் கலந்துடரயாடுவதற்காக எடுக்கப்பட்ட அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங் 

களுக்குரிய தீர்ோனங்கள் உள்ைடக்கப்பட்ட கூட்ட அைிக்டகயானது இந்த 
அலுவலகத்தினால் ெிங்கைம், தேிழ் ேற்றும் ஆங்கிலம் ஆகிய மும்போழிகைில் 
தயாரிக்கப்பட்டு அடேச்ெர்களுக்கும் உரிய தீர்ோனங்கடை நடடமுடைப்படுத்தும் 
பபாறுப்பு டகயைிக்கப்பட்டுள்ை அடேச்சுக்கைின் பெயலாைர்களுக்கும் ஏடனய உரிய 
நிறுவனங்களுக்கும் பதாடர்புபடுத்தப்படும் 

 
அட்டைமண 2.1 : அமைச்சரமை ைிஞ்ஞொபனங்கள் சைர்ப்பிக்கப்பட்ட ஒவ்கைொரு 

ைிடயங்களுக்கும் அமைைொக தயொரிக்கப்பட்ட ைகுப்பீட்டு 
கபொழிப்பு - 2025 

  
ைகுதி ைிஞ்ஞொபனங்களின் 

எண்ணிக்மக 
 

பகாள்டக ொர்ந்த விடயங்கள் 920 

ெட்டவாக்கம் பற்ைிய விடயங்கள் 305 

அரெியலடேப்பிலுள்ை ஏற்பாடுகளுக்கு அடேவாக அடேச்ெரடவ 
யினால் நிடைமவற்ைப்பட மவண்டிய தாபனப்பணிகள் 

353 

பகாள்வனவு ேற்றும் அரொங்க பெலவினங்கள் பதாடர்புபட்ட 
விடயங்கள் 

643 

ஆண்டைிக்டககள் 305 

கைொத்தம் 2,526 
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2.1.4 அடேச்ெரடவக் கூட்டம் நடாத்தப்பட்டதன் பின்னர், பபாதுேக்கைினால் அைிந்து 
பகாள்ைப்படமவண்டுபேன இனங்காணப்படும் அபிவிருத்தி கருத்திட்டங்கள், நலன்புரி 
நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கள், அரொங்கத்தின் பபறுடக பதாடர்புபட்ட பணிகள் ேற்றும் 
பல்மவறுபட்ட அரொங்க பகாள்டககடை நடடமுடைப்படுத்துதல் மபான்ை விமெட 
அடேச்ெரடவத் தீர்ோனங்கைின் பபாழிப்பு உள்ைடக்கப்பட்ட அைிக்டகயானது அன்டைய 
தினமே தயாரிக்கப்பட்டு அது அடேச்ெரடவயின் மபச்ொைராக பெயலாற்றும் ோண்புேிகு 
அடேச்ெருக்கும் அரொங்க தகவல் திடணக்கை பணிப்பாைர் நாயகத்திற்கும் 
வழங்குவதற்கு நடவடிக்டக எடுக்கப்படும். இதற்கு மேலதிகோக இந்த தகவல்கள் 
அடங்கிய அைிக்டகயானது அடேச்ெரடவக் கூட்டம் நடாத்தப்பட்ட தினத்திற்கு அடுத்து 
வரும் தினத்தில் அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தின் உத்திமயாகபூர்வ இடணயத்தைத்தின் 
ஊடாக பவ ிப்படுத்தப்படும். 

 
2.2 2025 ஆம் ஆண்டில் அரசொங்க மசமை முகொமைத்துைம் ைற்றும் நிர்ைொகம் 

கதொடர்பிலொன அமைச்சரமை குழுவுக்குரிய பணிகள்: 
  

அடேச்ெரடவத் தீர்ோனங்கடை எடுக்கும் பெயற்பாட்டிடன எைிதாக்கும் பபாருட்டு 
திட்டவட்டோன துடைகள் அல்லது விடயங்கள் ெம்பந்தோக பபாருத்தோன ெிபாரிசுகடை 
ெேர்ப்பிக்கும் பபாருட்டு அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் நிர்வாகம் 
பதாடர்பிலான அடேச்ெரடவ குழு அடேச்ெரடவயினால் நியேிக்கப்பட்டுள்ைமதாடு, 2025 
ஆம் ஆண்டில் அதன் பணிகடை மேற்பகாண்டது. 

 

 அரெியலடேப்புக்கு அடேவாக தாபன விடயங்களுக்குரிய பின்வரும் அதிகாரங்கள் 
அடேச்ெரடவக்கு டகயைிக்கப்பட்டுள்ைன - 

 

* அரொங்க உத்திமயாகத்தர்கைின் நியேனங்கள், பதவியுயர்வுகள், இடோற்ைங்கள், 
அவர்கைின் ஒழுக்காற்று நடவடிக்டககள் ேற்றும் அவர்கடை மெடவயிலிருந்து 
நீக்குதல் உட்பட அரொங்க உத்திமயாகத்தர்களுக்கு உரியதான ெகல பகாள்டக 
ரீதியான விடயங்கள் பதாடர்பில் ஏற்பாடுகடைச் பெய்தல். (அரெியலடேப்பின் 55 
ஆம் உறுப்புடரயின் (1) ஆம் துடண உறுப்புடர) 

 

* திடணக்கைத் தடலவர்கடை நியேித்தல், பதவியுயர்வுகள், இடோற்ைங்கள், 
அவர்கைின் ஒழுக்காற்று நடவடிக்டககள் ேற்றும் அவர்கடை மெடவயிலிருந்து 
நீக்குதல் (அரெியலடேப்பின் 55 ஆம் உறுப்புடரயின் (2) ஆம் துடண உறுப்புடர) 

 

இந்தத் தத்துவங்கடை நடடமுடைப்படுத்தும்மபாது ேிகப் பபாருத்தோன தீர்ோனங்கடை 
அடேச்ெரடவக்கு எடுப்பதற்கு இயலுோகும் வடகயில் அடேச்சுக்கைினால் 
ெேர்ப்பிக்கப்படும் விஞ்ஞாபனங்கடை ஆழோக ஆராய்ந்து அடேச்ெரடவக்கு 
ெிபாரிசுகடைச் ெேர்ப்பிப்பது அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் நிர்வாகம் 
பதாடர்பிலான குழுவின் பபாறுப்பாகும். இதற்கு மேலதிகோக அடேச்சுக்கள், 
திடணக்கைங்கள், அரொங்க பதாழில்முயற்ெிகள் ேற்றும் நியதிச்ெட்ட நிறுவனங்கள் 
மபான்ைவற்ைின் வருடாந்த பெயலாற்றுடக அைிக்டககள் ேற்றும் நிதிக்கூற்றுகடை 
பாராளுேன்ைத்தில் ெேர்ப்பிக்கும் பபாருட்டு அங்கீகாரம் பபற்றுக் பகாள்வதற்கு உரியதான 
அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கடை ஆராய்ந்து அதற்கான ெிபாரிசுகடை முன்டவக்கும் 
பபாறுப்பும் அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் நிர்வாகம் பதாடர்பிலான குழுவுக்கு 
டகயைிக்கப்பட்டுள்ைது.  
 
2025 ஆம் ஆண்டில் இயங்கிய அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் நிர்வாகம் 
பதாடர்பிலான குழுவின் கட்டடேப்பானது இடணப்பு - III இல் காட்டப்பட்டுள்ைது.  
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திடணக்கைத் தடலவர்கடை நியேிப்பதற்கான விஞ்ஞாபனங்கள் இந்த அலுவலகத்திற்கு 
கிடடத்தவுடன் ெிபாரிசு பெய்யப்பட்டுள்ை உத்திமயாகத்தர்கள் ெம்பந்தோக ஒழுக்காற்று 
நடவடிக்டக எடுக்கப்படவில்டலபயன அல்லது எதிர்காலத்தில் நடவடிக்டக எடுப்பதற்கு 
கருதப்படவில்டலபயன குைித்த உத்திமயாகத்தர்கள் ொர்ந்த மெடவகைின் நியேன 
அதிகாரியிடேிருந்தும் நிர்வாக அதிகாரபடீத்திடேிருந்தும் அைிக்டககள் மகாரப்படுகின்ைன.  
 
பல்மவறு அடேச்சுக்கைினால் 2025 ஆம் ஆண்டில் அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் 
ேற்றும் நிர்வாகம் பதாடர்பிலான குழுவின் விடயமநாக்பகல்டலக்குட்பட்ட 417 
அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கள் ெேர்ப்பிக்கப்பட்டிருந்தமதாடு, இந்த விஞ்ஞாபனங்கள் 
பற்ைி கலந்துடரயாடுவதற்கு 16 அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் நிர்வாகம் 
பதாடர்பிலான குழு கூட்டங்கள் நடாத்தப்பட்டன. அடேச்ெரடவ குழுவின் ெிபாரிசுகள் 
அதன் பின்னர் அடேச்ெரடவக்குச் ெேர்ப்பிப்பதற்கு நடவடிக்டக எடுக்கப்பட்டுள்ைது. 

 

இந்த மநாக்கத்திற்காக பின்வரும் உத்திமயாகத்தர்கடைக் பகாண்ட குழுபவான்று 
அடேச்ெரடவ குழுவுக்கு ஒத்துடழப்பு வழங்கியதுடன், இந்த உத்திமயாகத்தர்கள் குழு 
கலந்துபகாண்ட 16 கூட்டங்கள் உரிய வருடத்தில் நடாத்தப்பட்டுள்ைன. 
 
2.2.1 அரசொங்க மசமை முகொமைத்துைம் ைற்றும் நிர்ைொகம் கதொடர்பிலொன குழுவுக்கு 

ஒத்தொமச நல்கிய உத்திமயொகத்தர்கள் குழு:  
 

(i) பிரதே அடேச்ெரின் பெயலாைர்  
 
(ii) அடேச்ெரடவச் பெயலாைர் (அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் 

நிர்வாகம் பதாடர்பிலான குழுவின் பெயலாைர் / கூட்ட அடழப்பாைர்) 
 
(iii) பெயலாைர், பபாது நிர்வாக, ோகாண ெடபகள் ேற்றும் உள்ளூராட்ெி 

அடேச்சு  
 
(iv) திடைமெரியின் பெயலாைர் அல்லது அவரால் பபயர்குைித்து நியேிக்கப்படும் 

திடைமெரியின் பிரதி பெயலாைர் ஒருவர் 
 
(v) ெனாதிபதியின் பெயலாைரினால் பபயர்குைித்து நியேிக்கப்படும் ெனாதிபதி 

பெயலகத்தின் ெிமரட்ட உத்திமயாகத்தர் ஒருவர் 
 
(vi) மதெிய வரவுபெலவுத்திட்ட பணிப்பாைர் நாயகம் 
 
(vii)  பணிப்பாைர் நாயகம், முகாடேத்துவ மெடவகள் திடணக்கைம் 
 
(viii) பணிப்பாைர் நாயகம், அரொங்க பதாழில்முயற்ெிகள் திடணக்கைம்  
 
(ix) தாபனப் பணிப்பாைர் நாயகம் 
 
(x) இடணந்த மெடவகள் பணிப்பாைர் நாயகம் 
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அவ்வாமை மதடவயான ெந்தர்ப்பங்கைில் ெில விடயங்கள் பதாடர்பில் அரொங்க 
மெடவகள் ஆடணக்குழுவின் ெிபாரிசுகடை பபற்றுக் பகாள்வதற்கு நடவடிக்டக 

எடுக்கப்பட்டது. அடேச்ெரடவ குழுவினால் ெேர்ப்பிக்கப்படும் ெிபாரிசுகள் 
அடேச்ெரடவயினால் பரிெீலடன பெய்யப்பட்டு, மேற்மபாந்த 417 அடேச்ெரடவ 
விஞ்ஞாபனங்கள் ெம்பந்தோக அதன் தீர்ோனங்கள் வழங்கப்பட்டுள்ைமதாடு, அடேச்ெரடவ 
அலுவலகத்தினால் இந்த தீர்ோனங்கடை நடடமுடைப்படுத்துவதற்காக இடயபுள்ை 

அடேச்சுக்கைின் பெயலாைர்களுக்கும் ஏடனய இடயபுள்ை நிறுவனங்களுக்கும் 
அைிவிக்கப்பட்டுள்ைது. 
  
2025 ஆம் ஆண்டில் அடேச்ெரடவயினால் 81 திடணக்கைத் தடலவர்கடை நியேனம் 
பெய்வது ெம்பந்தோக தீர்ோனங்கள் எடுக்கப்பட்டமதாடு, அதற்கான நியேனக் கடிதங்கள் 
அடேச்ெரடவச் பெயலாைரினால் வழங்கப்பட்டன. 
 

 
2.3 2025 ஆம் ஆண்டில் மைற்ககொள்ளப்பட்டதும் முக்கியைொக குறிப்பிடப்பட மைண்டியதுைொன 

பணிகள்: 
 
2.3.1 அடேச்ெரடவ கூட்டங்களுக்குரிய அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கள் உட்பட ஏடனய 

ஆவணங்களும் அமத மபான்று அடேச்ெரடவ தீர்ோனங்களும் உரிய நிறுவனங்களுக்கு 
இடணயவழி ஊடாக இரகெிய ஆவணங்கைாக ோண்புேிகு அடேச்ெர்களுக்கும் 
அடேச்சுக்கைின் பெயலாைர்களுக்கும் பதாடர்புபடுத்துவதற்கு நடவடிக்டக எடுக்கப்பட்டது. 

 
2.3.2 சட்டப் பிரிைின் கபொறுப்புகள் 
 

அடேச்ெரடவத் தீர்ோனங்கள் ெம்பந்தோக பல்மவறு தரப்பினரால் உயர் நீதிேன்ைத்தில் 
தாக்கல் பெய்யப்படும் அடிப்படட உரிடே ேீைல் வழக்குகள் உட்பட, அடேச்ெரடவடய 
ஒரு பிரதிவாதியாகக் குைிப்பிட்டுத் தாக்கல் பெய்யப்படும் வழக்குகளுடன் பதாடர்புடடய 
பணிகளுக்குத் மதடவயான ெட்ட ஆமலாெடனகடை வழங்குவதும், மதடவயான 
ெந்தர்ப்பங்கைில் ெட்டோ அதிபர் திடணக்கைத்துடன் பதாடர்புபகாண்டு ெம்பந்தப்பட்ட 
ெட்டப் பணிகடை முன்பனடுப்பதும் ெட்டப் பிரிவின் பிரதான கடடேகைாகும். 
இக்காலப்பகுதியினுள் வழக்கு நடவடிக்டககள் பதாடர்பாக அடேச்ெரடவ ொர்பாக ெட்டோ 
அதிபருக்கு 42 அவதானிப்புடரகள் ெேர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ைதுடன், அடேச்ெரடவ ொர்பாக 
அடேச்ெரடவச் பெயலாைரினால் 04 ெத்தியக்கடதாெிகளும் ஆட்மெபடனகளும் 
நீதிேன்ைத்தில் தாக்கல் பெய்வதற்கு நடவடிக்டக எடுக்கப்பட்டது. மேலும், 
அடேச்ெரடவக்கு எதிராகத் தாக்கல் பெய்யப்பட்ட வழக்குகள் பதாடர்பாக ெட்டோ அதிபர் 
திடணக்கைத்தின் ெட்ட உத்திமயாகத்தர்களுடன் நடாத்தப்பட்ட 07 ஆமலாெடனச் 
ெந்திப்புகைில் கலந்துபகாண்டுள்ைதுடன், பல்மவறு ஆடணக்குழுக்கள் ேற்றும் 
திடணக்கைங்கைினால் முன்பனடுக்கப்படும் விொரடணகளுக்காக வாக்குமூலங்கடை 
வழங்குதல் ேற்றும் மகாரப்பட்ட தகவல்கடை வழங்குதல் மபான்ை 37 விடயங்கள் 
முன்பனடுக்கப்பட்டுள்ைன. 
 
2016 ஆம் ஆண்டின் 12 ஆம் இலக்க தகவலுக்கான உரிடேச் ெட்டத்தின் ஏற்பாடுகடை 
அடேச்ெரடவ அலுவலகம் பதாடர்பாக நடடமுடைப்படுத்துவதற்கு அச்ெட்டம் 
வலுப்பபைத் பதாடங்கிய 2017-02-03 ஆம் திகதி பதாடக்கம் நடவடிக்டக எடுக்கப்பட்டதுடன், 
2025 ஆம் ஆண்டிலும் இந்த ெட்டத்தின் கீழ் பணிகள் முன்பனடுக்கப்பட்டன. 
அடேச்ெரடவச் பெயலாைர் “பபயர் குைிப்பிடப்பட்ட உத்திமயாகத்தர்” ஆகவும் 2025-01-01 
ஆம் திகதி பதாடக்கம் 2025-05-22 ஆம் திகதி வடர ஒரு ெிமரஷ்ட உதவிச் பெயலாைரும், 
2025-05-23 ஆம் திகதி பதாடக்கம் 2025-12-31 ஆம் திகதி வடர ஒரு உதவிச் பெயலாைரும் 
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'தகவல் அலுவலர்' ஆகவும் பெயலாற்ைினர். இந்த அலுவலகத்துடன் பதாடர்புடடய 
ஆவணங்கள் ேற்றும் தகவல்கடை அணுகக்கூடிய முடைடே, அதற்கான 
விண்ணப்பப்படிவங்கள் ேற்றும் ஏடனய தகவல்கள் அலுவலகத்தின் உத்திமயாகபூர்வ 
இடணயதைத்தில் பதிமவற்ைம் பெய்யப்பட்டுள்ைன. 2025 ஆம் ஆண்டில் தகவல் மகாரும் 
287 விண்ணப்பங்கள் இவ்வலுவலகத்திற்குச் ெேர்ப்பிக்கப்பட்டன. இந்த விண்ணப்பங்களுள் 
210 விண்ணப்பங்களுக்காகத் தகவல்கள் வழங்கப்பட்டுள்ைன. 

 
2.4 அமைச்சரமை அலுைலக பணிகளின் தனித்துைம் 
  

அடேச்ெரடவ அலுவலகத்திற்கு டகயைிக்கப்பட்டுள்ை பணிகைின் விமெட தன்டே 
காரணோக பபரும்பாலான ெந்தர்ப்பங்கைில் ஏடனய அரொங்க அலுவலகங்கள் 
பெயலாற்றும் பபாதுவான தன்டேக்கு ோறுபட்ட விதத்தில் பெயலாற்ை மவண்டிய நிடல 
அடேச்ெரடவ அலுவலகத்துக்கு உள்ைது. விமெடோக இரு (02) அடேச்ெரடவக் 
கூட்டங்களுக்கு இடடப்பட்ட காலப்பகுதியானது ஒருவார காலத்திற்கு ோத்திரம் 
வடரயறுக்கப்பட்டுள்ைடேயினால், கீழ் குைிப்பிடப்பட்டுள்ை பிற்மபாட முடியாத பணிகள் 
பலவற்டை குறுகிய காலப்பகுதியினுள் நிடைமவற்றுவது அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தின் 
பதவியினருக்கு டகயைிக்கப்பட்டுள்ை பபாறுப்பாகும்.  

 

* திங்கட்கிழடேகைில் இடம்பபறும் வாராந்த அடேச்ெரடவக் கூட்டத்திற்கான 
நிகழ்ச்ெிக் குைிப்பானது குைித்த அமத வாரத்தில் வியாழக்கிழடே முற்பகலிற்குள் 
மும்போழிகைிலும் தயாரிக்கப்பட்டு முற்ைாக்குதல்.  

 

* அடுத்த அடேச்ெரடவக் கூட்டத்திற்கான நிகழ்ச்ெி நிரலில் மெர்ப்பதற்கு உத்மதெிக் 
கப்பட்டுள்ை அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கைின் உள்ைடக்கங்கள் பற்ைி ஆராய்தல். 

 

* இந்த விஞ்ஞாபனங்களுக்குரிய மதடவயான மேலதிக தகவல்கடை திரட்டுதலும் 
இந்த விடயங்களுக்குரியதாக இதற்கு முன்னர் அடேச்ெரடவ தீர்ோனங்கள் 
எதுவும் எடுக்கப்பட்டிருப்பின் அது பதாடர்பில் பரிெீலடன பெய்தலும், 

 

* ெில விஞ்ஞாபனங்கைிலுள்ை பிமரரிப்புகடை நடடமுடைப்படுத்தும்மபாது 
எழக்கூடிய பகாள்டக ேற்றும் ெட்ட ெிக்கல்கடை ஆராய்தல். (அடேச்ெரடவ 
பெயலாைரும் ெிமரட்ட உத்திமயாகத்தர்களும்) 

 

* இந்த விஞ்ஞாபனங்கைில் உள்ைடக்கப்பட்டுள்ை விடயங்கள் பதாடர்பில் ஏற்புடட 
யவாறு அந்தந்த அடேச்சுக்களுக்குப் பபாறுப்பான ோண்புேிகு அடேச்ெர்கைிட 
ேிருந்து அவதானிப்புடரகடை மகாருதல். 

  
அடேச்ெரடவக் கூட்டங்களுக்கு மேலதிகோக அரொங்க மெடவ முகாடேத்துவம் ேற்றும் 
நிர்வாகம் பதாடர்பிலான அடேச்ெரடவ குழு கூட்டங்களுக்குரிய நிகழ்ச்ெிக்குைிப்புகடைத் 
தயாரித்தல் அவற்டை அடேச்ெரடவக்கு ெேர்ப்பித்து அங்கீகாரங்கடைப் பபற்றுக் 
பகாண்டதன் பின்னர், பதாடர்புடடய தீர்ோனங்கடை நடடமுடைப்படுத்துவதற்கு உரிய 
அதிகாரபடீங்களுக்கு பதாடர்புபடுத்துவதும் அந்தந்த வாரத்திமலமய மேற்பகாள்ைப்படுதல் 
மவண்டும். 
 
இந்த பணிகள் யாவற்டையும் நிடைமவற்றும்மபாது இடவ ெம்பந்தோன இரகெியத் 
தன்டேடயப் பாதுகாத்தல் உத்திமயாகத்தர்கைின் பபாறுப்பாவமதாடு, இதடன 
உயர்ேட்டத்தில் மபணி, வழடேயான வார நாட்கைில் அலுவலக மநரங்கைின் பின்னர் 
இரவு மவடைகைிலும் கடடேகடைச் பெய்வதற்கும், வார இறுதி நாட்கைிலும் அரொங்க 
விடுமுடைத் தினங்கைிலும்கூட அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தின் உத்திமயாகத்தர்களுக்கு 
கடடே புரிய மவண்டிய நிடலயுள்ைது.  
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அத்தியொயம் 03 
 

ஆண்டிற்கொன கைொத்த நிதி கசயலொற்றுமக 
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நிதி நிமலமைக் கூற்று 
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ஆண்டிற்கொன கைொத்த நிதி கசயலொற்றுமக 
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3.1 நிதிக்கூற்றுக்கொன குறிப்புகள் 
 
 
3.1.1 ைருைொன மசகரிப்பு கசயலொற்றுமக : ஏற்புடடயதாகாது 

அட்டைமண - 3.1 
ைருைொன 
குறியீடு 

ைருைொன 
குறியீட்டு 
ைிபரம் 

ைருைொன ைதிப்பீடு மசகரிக்கப்பட்ட ைருைொனம் 

  நிதி ைதிப்பீடு இறுதி ைதிப்பீடு அளவு (ரூபொ.) இறுதி 
ைருைொனம் 

ைதிப்பீட்டின் % 
ஆக 

      
 
 
3.1.2 ஒதுக்கப்பட்ட நிதி ஏற்பொடுகளின் பயன்பொட்டு கசயலொற்றுமக (ரூபொைில்) :  

அட்டைமண - 3.2 
நிதி 

ஏற்பொட்டு 
ைமக 

ஒதுக்கப்பட்ட நிதி ஏற்பொடு 
 

உண்மையொன 
கசலவு 

பயன்படுத்தப்பட்ட 
நிதி ஏற்பொடு, 

பூர்த்தி 
கசய்யப்பட்ட 
இறுதி நிதி 
ஏற்பொட்டின் 

அளவு % ஆக 
 

 
ஆரம்ப நிதி ஏற்பொடு 

 
இறுதி நிதி ஏற்பொடு 

ைீண்டுைரும்  205,250  205,250 187,006 91.11% 

மூலதனம் 25,750 25,750 9,468 36.77% 

 
 
3.1.3 நி.நி.208 பிரகொரம் பிற அமைச்சுக்களின் / திமணக்களங்களின் பிரதிநிதியொக இந்த 

திமணக்களத்திற்கு / ைொைட்ட கசயலகத்திற்கு / ைொகொண சமபக்கு ைழங்கப்பட்ட நிதி 
ஏற்பொடுகள் :  
அட்டைமண - 3.3 
கதொடர் 

இலக்கம் 
நிதி ஏற்பொடு 

கிமடக்கப்கபற்ற 
அமைச்சுக்கள் / 

திமணக்களங்கள் 

நிதி 
ஏற்பொட்டின் 
மநொக்கம் 

நிதி ஏற்பொடு  உண்மையொன 
கசலவு  

பயன்படுத்தப் 
பட்ட நிதி 
ஏற்பொடு, 

ைழங்கப்பட்ட 
இறுதி நிதி 
ஏற்பொட்டின் 

அளவு % ஆக 
 

நிதி 
ஏற்பொடு 

இறுதி 
நிதி 

ஏற்பொடு 

 இல்டல      
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3.1.4 நிதியல்லொத கசொத்துக்கள் சம்பந்தைொக அறிக்மகயிடும் கசயலொற்றுமக :  
அட்டைமண - 3.4 
 

கசொத்து 
ைீதி  

குறியீட்டு ைிபரம் 2025-12-31 ஆம் 
திகதியன்றுக்கொன 

கபொருள் 
கணக்ககடுப்பு 
அறிக்மகக்கு 

அமைைொக ைீதி 

2025-12-31 ஆம் 
திகதியன் 

றுக்கொன நிதி 
நிலமை 

அறிக்மகக்கு 
அமைைொக ைீதி 

எதிர்கொலத்தில் 
கணக்ககடுக்கப்
படவுள்ளமை  

முன்மனற்றம் 
% ஆக 

அறிக்மக 
யிடுதல் 

 மபொக்குைரத்து 
உபகரணங்கள் 

கபொருள் 
கணக்ககடுப்பு 
அறிக்மககள் 

இதுைமர கிமடக்கப் 
கபறைில்மல. 

127,595,770.00 
2025-12-31 ஆம் 
திகதி ைமர 
ககொள்ைனவு 
கசய்யப்பட்ட 
அமனத்தும் 
தற்மபொது 
கணக்கீடு 
கசய்யப் 

பட்டுள்ளன. 

 

 ஏமனய இயந்திர 
சொதனங்களும் 
உபகரணங்களும் 

57,711,784.92 
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அத்தியொயம் 04 
 

கசயலொற்றுமக சுட்கடண் 
 

4.1 நிறுைனத்தின் கசயலொற்றுமக சுட்கடண் (கசயற்பொட்டுத் திட்டத்திமன அடிப்பமடயொகக் 
ககொண்டு) :  
அட்டைமண - 4.1 

ைிமசட சுட்கடண்கள் எதிர்பொர்க்கப்பட்ட முடிைின் 
நூற்றுைதீைொக (%) உண்மையொன முடிவு 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

அரெியலடேப்பின் VIII ஆம் அத்தியாயத்தின் பிரகாரம் 
அடேச்ெரடவக்குக் டகயைிக்கப்பட்டுள்ை கடடேகடை 
நிடைமவற்றுவதற்கு ஒத்துடழப்பு நல்குதல்.  

100%   

அடேச்ெரடவயின் பணிகள் ெம்பந்தோக அடேச்சுக்கள் ேற்றும் 
ஏடனய அரொங்க நிறுவனங்களுக்கு வழிகாட்டல்கள், 
ஆமலாெடனகள் ேற்றும் தகவல்கள் வழங்குதல் ; 2016 ஆம் 
ஆண்டின் 12 ஆம் இலக்க தகவலுக்கான உரிடேச் ெட்டத்திற்கு 
அடேவாக பபாது ேக்களுக்கு தகவல்கடை வழங்குதல். 

97%   

அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனத்தில் உள்ைடக்கப்பட்டுள்ை 
பிமரரிப்புகைின் பகாள்டக ேற்றும் ெட்ட விடயங்கள் பற்ைி 
ஆழோக ஆராய்தல். 

100%   

விடனத்திைனுடனும் பயனுள்ை வடகயிலும் தீர்ோனங்கடை 
எடுக்கும் பபாருட்டு அடேச்ெரடவ குழுவுக்கு ஒத்தாடெ 
நல்குதல். 

100%   

அடேச்ெரடவக்கு எதிராக மேற்பகாள்ைப்படும் ெட்ட 
நடவடிக்டககைின் மபாது ெட்டோ அதிபரின் ஊடாக 
அடேச்ெரடவடய பிரதிநிதித்துவப்படுத்தல் : பல்மவறுப்பட்ட 
அடேப்புகைில் அடேச்ெரடவடய பிரதிநிதித்துவப்படுத்தல். 

100%   

விடனத்திைடனயும் தரத்திடனயும் மேம்படுத்துவதற்கு 
ேனிதவை அபிவிருத்தி.  

75%   

மேற்மபாந்த பணிகடைப் பயனுள்ை முடையிலும் 
விடனத்திைனாகவும் நிடைமவற்றுவதற்காக அலுவலகத்திற்குத் 
மதடவயான பபாருட்கள் ேற்றும் மெடவகடைக் பகாள்வனவு 
பெய்தல். 
 

90%   

 
* 2019-02-26 ஆம் திகதியிடப்பட்டதும் 19/நானவித(010) ஆம் இலக்கத்டதக் பகாண்டதுோன 

அடேச்ெரடவத் தீர்ோனத்தின் பிரகாரம் 2019-03-06 ஆம் திகதியன்ைின் பின்னர், ஏமதனும் 
அடேச்பொன்ைினால் முன்டவக்கப்படும் விஞ்ஞாபனபோன்டை அடிப்படடயாகக் பகாண்டு 
பிரடெபயாருவர் அடேச்ெரடவ அலுவலகத்திற்கு தகவல்கடைப் பபற்றுக் பகாள்வதற்காக 
மகாரிக்டக விடுக்கும் ெந்தர்ப்பத்தில் மதடவயான தகவல்கள் உரிய விஞ்ஞாபனத்டத 
முன்டவத்த அடேச்ெிடேிருந்து மநரடியாகப் பபற்றுக் பகாள்வதற்கு வழிகாட்டல்கடைச் 
பெய்து வெதிகள் பெய்யப்படமவண்டுபேன்பமதாடு, இதற்கிணங்க குைித்த திகதி பதாடக்கம் 
அவ்வாமை நடவடிக்டக எடுக்கப்பட்டுள்ைது.  
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அத்தியொயம் 05 
 

நிமலமபறுமடய அபிைிருத்தி மநொக்கங்கமள அமடைதற்கொன கசயலொற்றுமக 
 

ஐக்கிய நாடுகள் ெடபயினால் ெமூக, பபாருைாதார, அரெியல் அபிவிருத்தியின் மூலம் 
வறுடேயிடன ஒழித்து அபிவிருத்தி குைியிலக்குகடை மநாக்கி பயணிக்கும் மபாது முழுபோத்த 
சுற்ைாடடலயும் பாதுகாப்படத மநாக்காகக் பகாண்டு 2015 ஆம் ஆண்டில் 17 நிடலமபறுடடய 
அபிவிருத்தி மநாக்கங்கள் பிரகடனப்படுத்தப்பட்டுள்ைன. இந்த நிடலமபறுடடய அபிவிருத்தி 
மநாக்கங்கள் ஒவ்பவாரு விடயத்துடைக்கும் விமெடோக அைிமுகப்படுத்தப்பட்டுள்ைமதாடு, உரிய 
குைியிலக்குகடை 2030 ஆம் ஆண்டில் அடடவதற்கு எதிர்பார்க்கப்படுகின்ைது. இந்த 
குைியிலக்குகள் பல்மவறு விடயத்துடைகளுக்கு உரியதாடகயினால் எதிர்பார்க்கப்படும் 
குைியிலக்குகடை அடடவதற்கு ஏற்ை நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கடைத் தயாரித்தல், அவற்டை 
நடடமுடைப்படுத்துதல் ேற்றும் நிடலமபறுடடய அபிவிருத்தி மநாக்கங்களுக்குரிய 
முன்மனற்ைங்கடை ேீைாய்வுச் பெய்தல் என்பன விடயத்திற்கு பபாறுப்புள்ை ஒவ்பவாரு 
அடேச்ெினதும் பணியாகும். 
 
அடேச்ெரடவ அலுவலகத்திற்கு டகயைிக்கப்பட்டுள்ை பணிகடை கவனத்திற் பகாள்ளும் மபாது 
நிடலமபறுடடய அபிவிருத்தி மநாக்கங்கள் இந்த அலுவலகத்தின் பணிகளுடன் மநரடியாக 
பதாடர்புபடுத்த முடியாது. குடியரெின் பணிகடை பநைிப்படுத்தலுக்கான ெகல பகாள்டகத் 
தீர்ோனங்கடைப் பபற்றுக் பகாள்வதற்குத் மதடவயான ஒத்துடழப்டப நல்குதல் இந்த 
அலுவலகத்தினால் மேற்மகாள்ைப்படுகின்ைடேயினால் பல்மவறு அடேச்சுக்கைினால் பகாள்டக 
அங்கீகாரங்கடை பபற்றுக் பகாள்வதற்காக அடேச்ெரடவ விஞ்ஞாபனங்கடை ெேர்ப்பிக்கும் 
மபாது அவற்ைின் உள்ைடக்கம் நிடலமபறுடடய அபிவிருத்தி மநாக்கங்களுடன் உடன்படுகின்ைதா 
என்பது ெம்பந்தோக பரிெீலிக்கப்படுகின்ைது.  
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அத்தியொயம் 06 
 

ைனிதைளம் 
 
6.1  2025-12-31 ஆம் திகதியன்றுக்கொன பதைியணி பற்றிய ைிபரங்கள் 
 
  அட்டைமண - 6.1 - 2025-12-31 ஆம் திகதியன்றுக்கொன பதைியணி ைகுப்பீடு 

பதைியணியினர் 
ைமக 

அங்கீகரிக் 
கப்பட்ட 

பதைியணி 

உள்ளபடியொன பதைியணி  கைற்றிட 
எண்ணிக்மக 

மைலதிக 
எண்ணிக்மக 

நிரந்தர  
அடிப்  

பமடயில் 

கடமைகமள 
நிமறமைற்றல் / 

பதில் 
அடிப்பமட 

ஒப்பந்த 
அடிப் 

பமடயில் 

கைொத்தம் 

ெிமரட்ட ேட்டம் 30 15 02 02 19 11 - 

மூன்ைாம் நிடல ேட்டம் 12 07 - 01 08 04 - 

இரண்டாம் நிடல ேட்டம் 47 37 01 - 38 09 - 

ஆரம்ப ேட்டம் 40 28 - - 28 12 - 
கைொத்தம் 129 87 03 03 93 36 - 

 
6.2 2025-12-31 திகதியன்றில் இருந்தைொறொன பதைியணியினர்கள் 
 

அட்டைமண - 6.2 - 2025-12-31 ஆம் திகதியன்றுக்கொன பதைியணி ைிபரம் 

 

  
பதைி 

அங்கீகரிக்கப்
பட்ட 

பதைியணி  

உள்ளபடியொன எண்ணிக்மக  
 

கைற்றிடம் 
நிரந்தர  
அடிப்ப 
மடயில் 

கடமைகமள 
நிமறமைற்றல் 

/ பதில் 
அடிப்பமட 

ஒப்பந்த  
அடிப்ப 
மடயில் 

சிமரட்ட ைட்டம் 

01 அடேச்ெரடவச் பெயலாைர் 01 01 - - - 

02 மேலதிகச் பெயலாைர் 04 02 02 - - 
03 ெட்ட ஆமலாெகர் 01 - - 01 - 
04 ெிமரட்ட உதவிச் பெயலாைர் 06 03 - - 03 
05 உள்ைக கணக்காய்வாைர்  01 - - - 01 
06 பிரதான கணக்காைர்  01 01 - - - 
07 உதவிச் பெயலாைர் (இ.நி.மெ)  10 05 - - 05 
08 உதவிச் பெயலாைர் (இ.நி.மெ ொராத) 01 01 - - - 
09 பிரதிப் பணிப்பாைர் (தகவல் பதாழிநுட்பம்) 01 - - - 01 
10 உதவிப் பணிப்பாைர் (தகவல் பதாழிநுட்பம்) 02 01 - - 01 
11 ெட்ட உத்திமயாகத்தர் 01 01 - - - 
12 போழி ஆமலாெகர் 01 - - 01 - 

மூன்றொம் நிமல ைட்டம் 
13 ஒருங்கிடணப்புச் பெயலாைர்  01 - - 01 - 
14 நிர்வாக உத்திமயாகத்தர்  01 - - - 01 
15 போழி அத்தியட்ெகர் 01 - - - 01 
16 போழிபபயர்ப்பாைர்  07 05 - - 02 
17 தகவல், பதாடர்பாடல் பதாழிநுட்ப 

உத்திமயாகத்தர்  
01 01 - - - 

18 முன்மனற்ை உதவியாைர்  01 01 - - - 
இரண்டொம் நிமல ைட்டம் 
19 அபிவிருத்தி உத்திமயாகத்தர் 11 05 - - 06 
20 பதாழிநுட்ப உத்திமயாகத்தர் (ேின்) 01 - - - 01 
21 பதாழிநுட்ப உத்திமயாகத்தர் (ெிவில்) 01 - 01 - - 
22 நூலகர் 01 01 - - - 
23 முகாடேத்துவ மெடவகள் உத்திமயாகத்தர்  31 29 - - 02 
24 தகவல், பதாடர்பாடல் பதாழிநுட்ப உதவியாைர்  02 02 - - - 

ஆரம்ப ைட்டம் 
25 ொரதி  16 14 - - 02 
26 அலுவலக உதவியாைர் 23 14 - - 09 
27 வரமவற்பாைர் 01 - - - 01 
 கைொத்தம் 129 87 03 03 36 
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6.3 2025 ஆம் ஆண்டில் அமைச்சரமை அலுைலகத்திற்கு புதிதொக மசர்ந்த உத்திமயொகத்தர்கள் 
 

2025 ஆம் ஆண்டில் அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தின் பதவியணியில் பதிமனழு (17) 
உத்திமயாகத்தர்கள் புதிதாக இடணந்து பகாண்டனர். 

 
6.4 ஓய்வுகபறல் ைற்றும் மசமை முடிவுறுத்தப்பட்டமை  
 

2025 ஆம் ஆண்டில் அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தில் கடடேயாற்ைிய ஐந்து (05) 
உத்திமயாகத்தர்கள் அரொங்க மெடவயிலிருந்து ஓய்வுபபற்றுள்ைனர்.  

 
6.5 இடைொற்றம்: 
 

2025 ஆம் ஆண்டில் நான்கு (04) உத்திமயாகத்தர்கள் அடேச்ெரடவ அலுவலகத்திலிருந்து 
மவறு மெடவ நிடலயங்களுக்கு இடோற்ைம் பபற்றுள்ைனர் 

 
6.6 பயிற்சியும் அபிைிருத்தியும் 
  

அடேச்ெரடவ அலுவலகத்தில் 2025 ஆம் ஆண்டிற்குரியதாக தயாரிக்கப்பட்ட ேனிதவை 
அபிவிருத்தி திட்டத்திற்கு அடேவாக நாற்பத்டதந்து (45) உத்திமயாகத்தர்களுக்கு பயிற்ெி 
வாய்ப்புகடை வழங்கக்கூடியதாக இருந்தது.  

 
பயிற்ெி திட்டங்கைின் மூலம் பபற்றுக் பகாள்ைப்படும் ஆற்ைலானது அலுவலகத்தின் 
பணிகளுக்கு மநரடியாகமவ ஏற்புடடத்தாக்கிக்பகாள்வமதாடு, இதன் மூலம் ஆட்கைின் 
ஊக்கம் ேற்றும் அணுகுமுடை மேம்படுகின்ைது. இதற்கிணங்க, பயிற்ெி 
நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கள் அலுவலக பணிகளுக்கு விடனத்திைன்ேிக்கதாகவும் பயனுள்ை 
வடகயிலும் மநரடியாகவும் ேடைமுகோகவும் பங்கைிப்பு நல்குகின்ைன. 2025 ஆம் 
ஆண்டில் திட்டேிடப்பட்ட ேனிதவை அபிவிருத் திட்டத்திற்கு அடேவாக புதிய 
பாடபநைிகளுக்கு அலுவலக பதவியணியினடர பங்குபபைபெய்யக்கூடியதாக இருந்தடே 
நிறுவன ேட்டத்தில் பபற்ை பவற்ைியாகும். 
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அட்டைமண - 6.3  – 2025-01-01 ஆம் திகதி கதொடக்கம் 2025-12-31 ஆம் திகதி ைமர நடொத்தப்பட்ட பயிற்சி நிகழ்ச்சித்திட்டங்கள் 
 

 பயிற்சி நிகழ்ச்சித்திட்டம் 
பயிற்றப்பட்ட 
ஊழியர்களின் 
எண்ணிக்மக 

நிகழ்ச்சித் 
திட்டத்தில் 

உத்திமயொகத் 
தர்கள் 
பயிற்சி 
கபற்ற 
கொலம் 

கைொத்த முதலீடு 
(ரூபொ) நிகழ்ச்சித் 

திட்டத்தின் 
தன்மை 

(உள்நொடு / 
கை ிநொடு) 

கபற்றுக் ககொள்ளப்பட்ட அறிவு 
உள்நொடு கை ி 

நொடு 

1. AI for Transforming Public Service 16 ேணி : 04 - - உள்நாடு பெயற்டக நுண்ணைிவு (Artificial 
Intelligence) பயன்பாடு குைித்த 
பயிற்ெிடயப் பபற்றுக்பகாள்ைல். 
 

2. Workshop to Make Aware of the Contribution of 
the Excecutive for the Function of the 
Committee on Public Enterprises (COPE) And 
Committee on Public Accounts(COPA) of 
Parliment  

02 ேணி : 03 - - உள்நாடு பாராளுேன்ைத்தில் அைிக்டககடைச் 
ெேர்ப்பிக்கும்மபாது பின்பற்ை 
மவண்டிய நடடமுடைகள் குைித்த 
பயிற்ெிடயப் பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

3. Artificial Intelligence (AI) for Public Sector 
Decision Making 

04 நாட்கள் : 01 31,000.00 - உள்நாடு பெயற்டக நுண்ணைிவு (Artificial 
Intelligence) பயன்பாடு குைித்த 
பயிற்ெிடயப் பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

4. Diploma in Professional English 01 ேணி : 240 92,000.00 - உள்நாடு ஆங்கில போழிப் பயன்பாடு குைித்த 
அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

5. Introducing New Procument Guide line for Good 
Work and Non-Consultancy Services  

01 நாட்கள் : 02 13,000.00 - உள்நாடு பகாள்வனவுச் (Procurement) 
பெயன்முடை குைித்த அைிடவயும் 
பயிற்ெிடயயும் பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

6. ெிவில் ஓய்வூதியக் கணிப்படீு ேற்றும் 
பகாடுப்பனவுகள் குைித்த பயிற்ெிப் 
பாடபநைி 

02 நாட்கள் : 02 26,000.00 - உள்நாடு ஓய்வூதியங்கடைத் தயாரித்தல் 
ேற்றும் ஓய்வூதியத் பதாகுதிக்குள் 
(System) தகவல்கடை உட்படுத்தல் 
குைித்த அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 
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7. Personal File Management System . 01 நாட்கள் : 02 18,000.00 - உள்நாடு நிறுவன அதிகாரிகைின் தனிப்பட்ட 
மகாப்புகடைப் (Personal Files) 
மபணுதல் குைித்த அைிடவயும் 
பயிற்ெிடயயும் பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

8. மபாக்குவரத்து முகாடேத்துவம் 
குைித்த பயிற்ெித் திட்டம் 

01 நாட்கள் : 01 7,000.00 - உள்நாடு மபாக்குவரத்து முகாடேத்துவம் 
குைித்த அைிடவப் 
பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

9. 4th International Research Conference (ICNATLIS-
2025)  
  

01 நாட்கள் : 01 2,500.00 - உள்நாடு நூலகத் துடையின் புதிய 
மபாக்குகள் குைித்த அைிடவயும் 
பயிற்ெிடயயும் பபற்றுக்பகாள்ைல்.  

10. Workshop on Advanced Micro Soft Excel  01 நாட்கள் : 02 14,000.00 - உள்நாடு Microsoft Excel குைித்த அைிடவயும் 
பயிற்ெிடயயும் பபற்றுக்பகாள்ைல். 

11. New Procurement Guideline  
  

02 நாட்கள் : 01 15,000.00 - உள்நாடு பகாள்வனவுச் பெயன்முடை 
குைித்த அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 

12. Training official Letters & Report Writing Skills 02 நாட்கள் : 02 15,000.00 - உள்நாடு அலுவலகக் கடிதங்கள் ேற்றும் 
அைிக்டககடைத் தயாரித்தல் 
குைித்த அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 

13. Best Practice in handling Audit Queries  01 நாட்கள் : 01 7,500.00 - உள்நாடு கணக்காய்வு வினவல்கடைத் 
தயாரித்தல் ேற்றும் டகயாளுதல் 
குைித்த அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 

14. National Artificial Intelligence (AI) Strategy  03 நாட்கள் : 01 - - உள்நாடு பெயற்டக நுண்ணைிவுப் (AI) 
பயன்பாடு குைித்த அைிடவயும் 
பயிற்ெிடயயும் பபற்றுக்பகாள்ைல். 

15. Workshop on the Electronic Procurement 
Monitoring System (ePMS)  

03 நாட்கள் : 01 - - உள்நாடு ePMS பயன்பாடு குைித்த 
அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 

16. ITMIS Training 03 ேணி : 04 - - உள்நாடு ITMIS குைித்த பயிற்ெிடயப் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 

17 National Cyber Security Conference 01 ேணி : 03 - - உள்நாடு டெபர் பாதுகாப்பு (Cyber Security) 
குைித்த அைிடவயும் பயிற்ெிடயயும் 
பபற்றுக்பகாள்ைல். 
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அத்தியொயம் 07 
 

இணக்க அறிக்மக 
அட்டைமண - 7.1 

 
 
 
 
 

இல. ஏற்புமடத்தொக்கிக் ககொள்ளமைண்டிய மதமை 

ஏற்புமடய 
தன்மை 

(ஏற்புமடய 
தொகும்/ 

ஏற்புமடய 
தொகொது) 

ஏற்புமடயதொகொ
கதனின் 

அதற்கொன சுருக்க 
கத ிவு 
படுத்தல் 

எதிர்கொலத்தில் 
ஏற்புமடய 
தொகொைல் 

இருப்பதமன 
தைிர்த்துக் 

ககொள்ைதற்கு 
பிமரரிக்கும் 
சரியொன 

தீர்ைொனங்கமள 
நமடமுமறப் 
படுத்துதல் 

1 பின்ைரும் நிதிக் கூற்றுகள் / கணக்குகள் உரிய திகதியன்றில் சைர்ப்பிக்கப்பட்டுள்ளது. 

 
 

1.1 

வருடாந்த நிதிக் கூற்று ஏற்புடடயதாகும்   

 
 

1.2 

அரொங்க உத்திமயாகத்தர்கைின் முற்பணக் 

கணக்கு 
ஏற்புடடயதாகும்   

1.3 வர்த்தக ேற்றும் உற்பத்தி முற்பணக் கணக்கு 

(வர்த்தக முற்பணக் கணக்கு) 
ஏற்புடடயதாகாது   

1.4 கைஞ்ெிய முற்பணக் கணக்கு ஏற்புடடயதாகாது   

1.5 விமெட முற்பணக் கணக்கு  ஏற்புடடயதாகாது   

1.6 பிை  ஏற்புடடயதாகாது   

2 ஏடுகமளயும் ஆைணங்கமளயும் மபணுதல் (நி.நி.445) 

2.1 267/2018 ஆம் இலக்கமுடடய அரொங்க நிர்வாக 
சுற்ைைிக்டகக்கு அடேவாக நிடலயான 
பொத்துக்கள் பதிமவட்டிடன இற்டைப்படுத்தி 
நடாத்திச் பெல்தல்  

ஏற்புடடயதாகும்   

2.2 ஆளுக்குரிய மவதனாதிகள் ஆவணம் / 
ஆளுக்குரிய மவதன அட்டட இற்டைப்படுத்தி 
மபணுதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

2.3 கணக்காய்வு விொரடண பதிமவட்டிடன 
இற்டைப்படுத்தி மபணுதல் ஏற்புடடயதாகும்   

2.4 உள்ைக கணக்காய்வு அைிக்டக பதிமவடுகடை 
இற்டைப்படுத்தி மபணுதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

2.5 ெகல ோதாந்த கணக்கு பபாழிப்புகடையும் 
(CIGAS) தயாரித்து உரிய திகதியன்றுக்கு பபாதுத் 
திடைமெரிக்கு ெேர்ப்பித்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

2.6 காமொடலகள், காசுகட்டடைகள் பதிமவட்டிடன 
இற்டைப்படுத்தி மபணுதல் 

ஏற்புடடயதாகும் 
 

 
 
 

2.7 பபாருட்பதிமவட்டிடன இற்டைப்படுத்தி 
மபணுதல் 
 
 

ஏற்புடடயதாகும்   
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2.8 இருப்பு பதிமவட்டிடன இற்டைப்படுத்தி 
மபணுதல்  ஏற்புடடயதாகும்   

2.9 நட்மடாத்திரவாத பதிமவட்டிடன 
இற்டைப்படுத்தி மபணுதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

2.10 பற்று பதிமவட்டிடன இற்டைப்படுத்தி 
மபணுதல் ஏற்புடடயதாகும்   

2.11 அடியிதழ் பதிமவட்டிடன (GA-N20) 
இற்டைப்படுத்தி மபணுதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

3 நிதிக் கட்டுப்பொட்டு மநொக்கங்கமள பிரதிநிதித்துைப்படுத்தல் (நி.நி.135) 

3.1 நிதி அதிகாரங்கடை நிறுவனத்தினுள் 
டகயைித்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

3.2 நிதி அதிகாரங்கடை டகயைித்துள்ைடே பற்ைி 
நிறுவனத்தினுள் அைிவுறுத்தியிருத்தல்  

ஏற்புடடயதாகும்   

3.3 ெகல பகாடுக்கல் வாங்கல்களும் இரண்டு 
உத்திமயாகத்தர்கள் அல்லது அதற்கு 
மேலானவர்கைின் ஊடாக அங்கீகரிக்கப்படும் 
விதத்தில் அதிகாரங்கடை டகயைித்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

3.4 2014-05-11 ஆம் திகதியிடப்பட்டதும் 17/2004 ஆம் 
இலக்கத்டதக் பகாண்டதுோன அரொங்க 
கணக்குகள் சுற்ைைிக்டகக்கு அடேவாக 
அரொங்க ெம்பை பேன்பபாருள் பபாதியிடன 
பயன்படுத்தும் மபாது கணக்காைர்கைின் 
கட்டுப்பாட்டுக்கு உட்பட்டு நடவடிக்டக 
எடுத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

4 ைருடொந்த திட்டங்கமளத் தயொரித்தல் 

4.1 வருடாந்த பெயற்பாட்டுத் திட்டங்கடைத் 
தயாரித்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

4.2 வருடாந்த பபறுடகத் திட்டங்கடைத் 
தயாரித்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

4.3 வருடாந்த உள்ைக கணக்காய்வுத் 
திட்டங்கடைத் தயாரித்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

4.4 வருடாந்த ேதிப்படீ்டிடனத் தயாரித்து மதெிய 
வரவுபெலவுத்திட்ட திடணக்கைத்திற்கு (NDB) 
உரிய திகதியன்ைில் ெேர்ப்பித்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

4.5 வருடாந்த நிதிமயாட்டக் கூற்ைிடன உரிய 
திகதியன்ைில் திடைமெரி பெயற்பாட்டுத் 
திடணக்கைத்திற்கு ெேர்ப்பித்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

5 கணக்கொய்வு ைிசொரமணகள் 

5.1 கணக்காய்வாைரினால் விதித்துடரக்கப் 
பட்டுள்ை திகதியன்ைில் ெகல கணக்காய்வு 
விொரடணகளுக்குோன பதில்கடை வழங்கி 
யிருத்தல் 
 

ஏற்புடடயதாகும் 

  

6 உள்ளக கணக்கொய்வு  

6.1 நி.நி.134(2) DMA/1-2021 இற்கு அடேவாக வருட 
ஆரம்பத்தில் கணக்காய்வாைர் அதிபதியுடன் 
கலந்துடரயாடியதன் பின்னர் உள்ைக 
கணக்காய்வுத் திட்டத்திடன தயாரித்தல்  

ஏற்புடடயதாகும் 
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6.2 ெகல உள்ைக கணக்காய்வு அைிக்டககளுக்கும் 
ஒருோத காலத்திற்குள் பதில் வழங்கியிருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும் 
  

6.3 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க மதெிய 
கணக்காய்வு ெட்டத்தின் 40(4) ஆம் உப பிரிவின் 
பிரகாரம் ெகல உள்ைக கணக்காய்வு அைிக்டக 
கைின் பிரதிகடை முகாடேத்துவ கணக்காய்வு 
திடணக்கைத்திற்கு ெேர்ப்பித்திருத்தல்  

ஏற்புடடயதாகும் 

  

6.4 நி.நி.134(3) இன் பிரகாரம் ெகல உள்ைக 
கணக்காய்வு அைிக்டககைின் பிரதிகடை 
கணக்காய்வாைர் அதிபதிக்கு ெேர்ப்பித்திருத்தல்  

ஏற்புடடயதாகும் 
  

7 கணக்கொய்வு ைற்றும் முகொமைத்துை குழு 

7.1 

உரிய ஆண்டினுள் DMA சுற்ைைிக்டக 1-2021 
இற்கு அடேவாக ஆகக்குடைந்தது 04 
கணக்காய்வு ேற்றும் முகாடேத்துவ 
குழுக்கடையாவது நடாத்திச் பெல்தல் 

ஏற்புடடயதாகாது 2025 ஆம் ஆண்டின் 
முதல் 02 

காலாண்டுகளுக்குரி
ய கணக்காய்வு 

ேற்றும் 
முகாடேத்துவக் 
குழு கூட்டங்கள் 

நடாத்தப்பட்டுள்ைன
. பிரதான உள்ைக 
கணக்காய்வாைர் 

இடோற்ைம் 
பபற்றுச் 

பென்ைடேயால் 
அப்பதவி 

பவற்ைிடோகக் 
காணப்படுவதன் 

காரணோக, 
ஏடனய 

காலாண்டுகளுக்குரி
ய கூட்டங்கடை 

நடாத்த முடியாேல் 
மபாயுள்ைது. 

 

8 கசொத்துக்கள் முகொமைத்துைம் 

8.1 01/2017 ஆம் இலக்கமுடடய பொத்துக்கள் 
முகாடேத்துவ சுற்ைைிக்டகயின் 07 ஆம் 
அத்தியாயத்திற்கு அடேவாக பொத்துக்கள் 
பகாள்வனவு பெய்தல் ேற்றும் 
பராதீனப்படுத்தல் பதாடர்பிலான தகவல்கடை 
கணக்குத் தணிக்டகயாைர் நாயகம் 
அலுவலகத்திற்கு ெேர்ப்பித்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

8.2 மேற்குைிப்பிட்ட சுற்ைைிக்டகயின் 13 ஆம் அத்தி 
யாயத்தின் பிரகாரம் இந்த சுற்ைைிக்டகயிலுள்ை 
ஏற்பாடுகடை நடடமுடைப்படுத்துவதடன 
ஒருங்கிடணப்பதற்கு பபாருத்தோன இடணப்பு 
உத்திமயாகத்தர் ஒருவடர நியேித்து இந்த 
உத்திமயாகத்தர் பதாடர்பிலான தகவல்கடை 
கணக்குத் தணிக்டகயாைர் நாயகம் 
அலுவலகத்திற்கு அைிக்டகயிட்டிருத்தல் 
 
 
 

ஏற்புடடயதாகும்   

8.3 05/2016 ஆம் இலக்கமுடடய அரொங்க நிதிச் 
சுற்ைைிக்டகக்கு அடேவாக பபாருள் கணக் 
பகடுப்பு நடாத்தி குைித்த அைிக்டகயிடன உரிய 
திகதியன்ைில் கணக்காய்வாைர் அதிபதிக்கு 
ெேர்ப்பித்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   
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8.4 வருடாந்த பபாருள் கணக்பகடுப்பின் மபாது 
கண்டைியப்பட்ட ேிடக, குடைபாடுகள் ேற்றும் 
பிை ெிபாரிசுகள் சுற்ைைிக்டகயில் குைிப்பிடப் 
பட்டுள்ை உரிய காலப்பகுதிக்குள் பெய்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும் 

  

8.5 பாவடனக்குதவாத பபாருட்கடை நி.நி.772 இற்கு 
அடேவாக அப்புைப்படுத்துதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

9 ைொகனங்களின் முகொமைத்துைம் 

9.1 மெர்ேத்திலுள்ை வாகனங்களுக்கு நாைாந்த 
பயண குைிப்புகள் ேற்றும் ோதாந்த பபாழிப்பு 
அைிக்டககடை தயாரித்து உரிய திகதியன்ைில் 
கணக்காய்வாைர் அதிபதிக்கு ெேர்ப்பித்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

9.2 வாகனங்கள் பயன்படுத்தமுடியாேல் மபான 06 
ோத காலத்திற்கு குடைவான காலப்பகுதியில் 
அப்புைப்படுத்துதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

9.3 வாகன மபமரட்டிடன மபணி அவற்டை 
இற்டைப்படுத்தி நடாத்திச் பெல்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

9.4 ெகல வாகன விபத்துக்கள் ெம்பந்தோகவும் 
நி.நி.103, 104, 109 ேற்றும் 110 என்பன பிரகாரம் 
நடவடிக்டக எடுத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

9.5 2016-12-29 ஆம் திகதியிடப்பட்டதும் 2016/30 ஆம் 
இலக்கத்டதக் பகாண்டதுோன அரொங்க 
நிர்வாக சுற்ைைிக்டகயின் 3.1 ஆம் பந்தியில் 
குைிப்பிடப்பட்டுள்ை ஏற்பாடுகைின் பிரகாரம் 
வாகனங்கைின் எரிபபாருள் பாவடன 
ெம்பந்தோக ேீண்டும் மொதித்தல்  

ஏற்புடடயதாகும்   

9.6 தவடண குத்தடக காலப்பகுதியின் பின்னர் 
குத்தடக வாகனங்கைின் பதிமவடுகைின் முழுடே 
யான உரிடேகடை உடடடேயாக்கிக் 
பகாள்ைல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

10 ைங்கி கணக்குகளின் முகொமைத்துைம் 

10.1 உரிய திகதியன்றுக்கு வங்கி இணக்க 
கூற்றுகடை தயாரித்து உறுதிப்படுத்தி 
அவற்டை கணக்காய்வின் பபாருட்டு 
ெேர்ப்பித்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

10.2 ேீைாய்வு பெய்யப்படும் ஆண்டில் அல்லது 
அதற்கு முன்டனய ஆண்டுகைிலிருந்து முன் 
பகாண்டு வரப்பட்ட பெயற்பாடற்ை வங்கி 
கணக்குகடை தீர்த்தல் 
 

ஏற்புடடயதாகும்   

10.3 வங்கி இணக்க கூற்றுகைின் மூலம் கண்டைியப் 
பட்டதும் ெீராக்கல்கள் பெய்யப்படமவண்டிய 
துோன ேீதி ெம்பந்தோக நிதி நியதியின் 
பிரகாரம் நடவடிக்டக எடுத்து குைித்த 
ேீதியிடன ஒரு ோத காலத்திற்குள் தீர்த்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

11 நிதி ஏற்பொடுகளின் பயன்பொடு  

11.1 ஒதுக்கப்பட்டிருந்த நிதி ஏற்பாடுகடை 
அவற்ைின் எல்டலடய விஞ்ொத வடகயில் 
பெலவுகடை ஏற்ைல் 

ஏற்புடடயதாகும்   
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11.2 
நி.நி.94(1) இன் பிரகாரம் ஒதுக்கப்பட்ட நிதி 
ஏற்பாடுகைிலிருந்து பயன்படுத்தப்பட்டதன் 
பின்னர் ஆண்டின் இறுதியில் ேீதி நிதி 
ஏற்பாட்டு எல்டலகடை விஞ்ொத வடகயில் 
வரவு டவத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

12 அரசொங்க உத்திமயொகத்தர்களின் முற்பணக் கணக்கு 

12.1 எல்டலகளுக்கு ஏற்புடடயதாதல் ஏற்புடடயதாகும்   

12.2 நிலுடவயாக இருந்த கடன் ேீதிகள் பற்ைி கால 
அடிப்படடயில் பரிெீடன பெய்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

12.3 ஒரு வருடத்திற்கு மேலாக இருந்து வரும் 
கடன் ேீதிகடை தீர்த்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

13 கபொது மைப்புக் கணக்கு 

13.1 காலம் கடந்த டவப்புகள் ெம்பந்தோக நி.நி.571 
இன் பிரகாரம் நடவடிக்டக எடுத்திருத்தல்  

ஏற்புடடயதாகும்   

13.2 பபாது டவப்பிற்கான கட்டுப்பாட்டு கணக்கிடன 
இற்டைப்படுத்தி மபணுதல் ஏற்புடடயதாகும்   

14 கட்டுநிதி கணக்கு 

14.1 ேீைாய்வு ஆண்டின் இறுதியில் காசு 
புத்தகத்தின் ேீதிடய திடைமெரி பெயற்பாட்டுத் 
திடணக் கைத்திற்கு அனுப்பியிருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

14.2 நி.நி.371 இன் பிரகாரம் வழங்கப்பட்ட குைித்த 
பணிக்காக கட்டுநிதி குைித்த மநாக்கம் 
முடிவடடந்து ஒருோத காலத்திற்குள் தீர்த்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

14.3 நி.நி.371 இன் பிரகாரம் அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
எல்டலயிடன விஞ்ொதவாறு குைித்த 
பணிக்கான கட்டுநிதி வழங்கியிருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

14.4 கட்டுநிதி கணக்கின் நிலுடவயிடன 
திடைமெரியின் புத்தகங்களுடன் ோதாந்தம் 
ஒப்பிடுதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

15 ைருைொன கணக்கு 

15.1 உரிய ஒழுங்குவிதிகளுக்கு அடேவாக திரட்டிய 
வருோனத்திலிருந்து ேீை பகாடுப்பனவுகடை 
பெய்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகாது   

15.2 மெகரித்த வருோனங்கடை டவப்பு கணக்கிற்கு 
வரவு டவக்காது மநரடியாக வருோனத்திற்கு 
வரவு டவத்தல் 

ஏற்புடடயதாகாது   

15.3 நி.நி.176 இற்கு அடேவாக நிலுடவ வருோன 
அைிக்டககடை கணக்காய்வைர் அதிபதிக்கு 
ெேர்ப்பித்தல் 
 
 

ஏற்புடடயதாகாது   
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16 ைனிதைளங்கள் முகொமைத்துைம் 

16.1 அங்கீகாரிக்கப்பட்ட பதவியணி எல்டலக்குள் 
பதவியணிடய மபணுதல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

16.2 ெகல பதவியணியினருக்கும் கடடே பபாறுப்பு 
பட்டியடல எழுத்து மூலம் வழங்கியிருத்தல் ஏற்புடடயதாகும்   

16.3 2017-09-20 ஆம் திகதியிடப்பட்டதும் 04/2017 ஆம் 
இலக்கத்டதக் பகாண்டதுோன முகாடேத்துவ 
மெடவகள் சுற்ைைிக்டகயின் பிரகாரம் ெகல 
அைிக்டககடையும் முகாடேத்துவ மெடவகள் 
திடணக்கைத்திற்கு ெேர்ப்பித்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

17 கபொது ைக்களுக்கு தகைல்கமள ைழங்குதல் 

17.1 தகவலுக்கான உரிடேச் ெட்டம் ேற்றும் 
ஒழுங்கு விதிகைின் பிரகாரம் தகவல் 
உத்திமயாகத்தர் ஒருவர் நியேிக்கப்பட்டு 
தகவல்கடை வழங்கும் பதிமவட்டிடன 
இற்டைப்படுத்தி நடாத்திச் பெல்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

17.2 நிறுவனம் பதாடர்பிலான தகவல்கடை 
இடணய தைத்தின் ஊடாகமவா அல்லது 
ோற்று வழிகைின் ஊடாக நிறுவனம் 
பதாடர்பிலான பபாதுேக்கைின் விருப்பு / 
முடைபாடுகள் பற்ைி பதரிவிப்பதற்கான 
வெதிகள் பெய்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

17.3 தகவலுக்கான உரிடேச் ெட்டத்தின் 08 ஆம் 10 
ஆம் பிரிவுகைின் பிரகாரம் வருடத்திற்கு இரு 
தடடவகள் அல்லது ஒரு தடடவ 
அைிக்டககடை ெேர்ப்பித்தல் 

ஏற்புடடயதாகும் 

 
 
 
 

 

18 பிரமசகள் நியதிச் சட்டத்மத நமடமுமறப்படுத்துதல் 

18.1 இலக்கங்கள் 05/2018 ேற்றும் 05/2018(1) பகாண்ட 
அரொங்க நிர்வாக, முகாடேத்துவ, ெட்டம் 
ேற்றும் ஒழுங்கு அடேச்ெின் சுற்ைைிக்டகக்கு 

அடேவாக பிரடெகள் / மெடவ நாடுநர் நியதிச் 
ெட்டபோன்டை தயாரித்து 
நடடமுடைப்படுத்தியிருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகாது 

அடேச்ெரடவ 
அலுவலகத்தின் 
கடடேகள் பபாது 
ேக்களுடன் மநரடி 
பதாடர்பில்லாடே 

 

18.2 இந்த சுற்ைைிக்டகயின் 2.3 ஆம் பந்தியின் 
பிரகாரம் பிரடெகள் / மெடவ நாடுநர் நியதிச் 
ெட்டத்டத தயாரித்தல் ேற்றும் நடடமுடைப் 
படுத்தல் பணிகடை மேற்பார்டவ 
பெய்வதற்கும் ேதிப்பிடுவதற்குோக 
நிறுவனத்தினால் வழிமுடைபயான்டை 
தயாரித்திருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகாது 

அடேச்ெரடவ 
அலுவலகத்தின் 
கடடேகள் பபாது 
ேக்களுடன் மநரடி 
பதாடர்பில்லாடே 

 
 
 
 
 
 
 

19 ைனித ைளங்கள் திட்டத்மத தயொரித்தல் 

19.1 2018-01-24 ஆம் திகதியிடப்பட்டதும் 02/2018 ஆம் 
இலக்கத்டதக் பகாண்டதுோன அரொங்க 
நிர்வாக சுற்ைைிக்டகயின் இடணப்பு - 02 
இலுள்ை படிவத்திடன அடிப்படடயாகக் 
பகாண்டு ேனிதவைங்கள் திட்டத்டத 
தயாரித்திருத்தல் 
 

ஏற்புடடயதாகும்   
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19.2 பதவியணியின் ெகல உறுப்பினர்களுக்கும் 
ஆண்படான்ைில் ஆகக்குடைந்தது 12 ேணித்தி 
யாலங்களுக்கு குடையாத பயிற்ெி வாய்ப்பிடன 
மேற்குைிப்பிட்ட ேனிதவை திட்டத்தில் 
உறுதிப்படுத்தியிருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகும்   

19.3 மேற்மபாந்த சுற்ைைிக்டகயின் இடணப்பு - 01 
இலுள்ை படிவத்திடன அடிப்படடயாகக் 
பகாண்டு போத்த பதவியணியினருக்காகவும் 
வருடாந்த பெயலாற்றுடக ஒப்பந்தங்கடை 
டகச்ொத்திட்டிருத்தல் 

ஏற்புடடயதாகாது 

பதவியணியினர் 
அடனவர் 
ொர்பிலும் 
வருடாந்த 

பெயலாற்றுடக 
ஒப்பந்தங்கள் 

டகச்ொத்திடப்பட்டி
ருக்கவில்டல 

02/2018 (I) ஆம் 
இலக்கத்டதக் 

பகாண்ட அரொங்க 
நிர்வாக 

சுற்ைைிக்டகயின் 
மூலம் வருடாந்த 
பெயலாற்றுடக 
ஒப்பந்தங்கடை 
டகச்ொத்திடுதல் 
மதடவயற்ைபதன 

குைிப்பிடப்பட்டுள்ைது 

19.4 மேற்மபாந்த சுற்ைைிக்டகயின் 6.5 ஆம் 
பந்தியின் பிரகாரம் ேனிதவைங்கள் 
அபிவிருத்தி திட்டத்டத தயாரித்தல், ஆற்ைல் 
அபிவிருத்தி நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கடை 
நடடமுடைப்படுத்தல் பதாடர்பிலான 
பபாறுப்புகடை டகயைித்து ெிமரட்ட உதவிச் 
பெயலாைர் ஒருவடர நியேித்திருத்தல் 
 

ஏற்புடடயதாகும்   

20 கணக்கொய்வுகளுக்கு பதிலளித்தல் 

20.1 கடந்து ஆண்டு ொர்பில் கணக்காய்வைர் 
அதிபதியினால் பவ ியிடப்பட்ட கணக்காய்வு 
பந்திகைின் மூலம் சுட்டிக்காட்டப்படட்ட 
குடைபாடுகள் ெீர்பெய்திருத்தல்  

ஏற்புடடயதாகும்   
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இமணப்பு I 
 

2025-01-01 ஆம் திகதி கதொடக்கம் 2025-10-09 ஆம் திகதிைமர அமைச்சரமை உறுப்பினர்களொக கசயலொற்றிய 
அமைச்சர்களின் கபயர்ப் பட்டியல் 

 
பதாடர் 
இல 

பபயர் பதவி 

01. ோண்புேிகு அநுர குோர திொநாயக்க அவர்கள் ெனாதிபதி  
பாதுகாப்பு அடேச்ெர் 
நிதி, திட்டேிடல் ேற்றும் பபாருைாதார 
அபிவிருத்தி அடேச்ெர்  
டிஜிட்டல் பபாருைாதார அடேச்ெர் 

02. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஹரிணி அேரசூரிய 
அவர்கள் 

பிரதே அடேச்ெர்  
கல்வி, உயர் கல்வி ேற்றும் பதாழிற் கல்வி 
அடேச்ெர் 

03. ோண்புேிகு விஜித மஹரத் அவர்கள் பவ ிநாட்டலுவல்கள், பவ ிநாட்டு 
மவடலவாய்ப்பு ேற்றும் சுற்றுலாத்துடை 
அடேச்ெர் 

04. ோண்புேிகு மக.டீ.லால் காந்த அவர்கள் கேத்பதாழில், கால்நடட வைங்கள், காணி 
ேற்றும் நீர்ப்பாென அடேச்ெர் 

05. ோண்புேிகு பிேல் ரத்நாயக்க அவர்கள் மபாக்குவரத்து, பநடுஞ்ொடலகள், 
துடைமுகங்கள் ேற்றும் ெிவில் 
விோனமெடவகள் அடேச்ெர் 
 

06. ோண்புேிகு சுனில் ஹந்துன்பனத்தி அவர்கள் டகத்பதாழில் ேற்றும் பதாழில்முயற்ெிகள் 
அபிவிருத்தி அடேச்ெர் 

07. ோண்புேிகு ராேலிங்கம் ெந்திரமெகர் அவர்கள் கடற்பைாழில், நீரியல் வைங்கள் ேற்றும் கடல் 
வைங்கள் அடேச்ெர் 

08. ோண்புேிகு (கலாநிதி) அனில் ஜயந்த 
பபர்னாண்மடா அவர்கள் 

பதாழில் அடேச்ெர் 

09. ோண்புேிகு ெேந்த வித்யாரத்ன அவர்கள் பபருந்மதாட்ட ேற்றும் ெமூக உட்கட்டடேப்பு 
வெதிகள் அடேச்ெர் 

10. ோண்புேிகு அநுர கருணாதிலக்க அவர்கள் நகர அபிவிருத்தி, நிர்ோணிப்பு ேற்றும் 
வடீடேப்பு அடேச்ெர் 
 

11 ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) நலிந்த ஜயதிஸ்ஸ 
அவர்கள் 

சுகாதார ேற்றும் பவகுென ஊடக அடேச்ெர் 

12 ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஏ.எச்.எம்.எச். அபயரத்ன 
அவர்கள் 

பபாது நிர்வாக, ோகாண ெடபகள் ேற்றும் 
உள்ளூராட்ெி அடேச்ெர் 

13. ோண்புேிகு வெந்த ெேரெிங்க அவர்கள் வர்த்தக, வாணிப, உணவுப் பாதுகாப்பு ேற்றும் 
கூட்டுைவு அபிவிருத்தி அடேச்ெர் 

14 ோண்புேிகு (ெட்டத்தரணி) ஹர்ஷண 
நாணாயக்கார அவர்கள் 

நீதி ேற்றும் மதெிய ஒருடேப்பாட்டு அடேச்ெர் 

15 ோண்புேிகு ெமராஜா ொவித்திரி மபால்ராஜ் 
அவர்கள் 

ேகைிர் ேற்றும் ெிறுவர் அலுவல்கள் அடேச்ெர் 
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பதாடர் 
இல 

பபயர் பதவி 

16 ோண்புேிகு (கலாநிதி) உபாலி பன்னிலமக 
அவர்கள் 

கிராேிய அபிவிருத்தி, ெமூகப் பாதுகாப்பு 
ேற்றும் ெமூக வலுவூட்டல் அடேச்ெர் 

17. ோண்புேிகு மக.எம்.ஆனந்த விமஜபால அவர்கள் பபாதுேக்கள் பாதுகாப்பு ேற்றும் பாராளுேன்ை 
அலுவல்கள் அடேச்ெர் 

18. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஹினிதுே சுனில் 
பெபனவி அவர்கள் 

புத்தொென, ெேய ேற்றும் கலாொர அலுவல்கள் 
அடேச்ெர் 

19. ோண்புேிகு சுனில் குோர கேமக அவர்கள் இடைஞர் அலுவல்கள் ேற்றும் 
விடையாட்டுத்துடை அடேச்ெர் 

20. ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) கிரிஷாந்த அமபமென 
அவர்கள் 

விஞ்ஞான ேற்றும் பதாழிநுட்ப அடேச்ெர் 

21. ோண்புேிகு (பபாைியியலாைர்) குோர ஜயபகாடி 
அவர்கள் 

வலுெக்தி அடேச்ெர் 

22. ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) தம்ேிக்க பட்டபபந்தி 
அவர்கள் 

சுற்ைாடல் அடேச்ெர் 
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2025-10-10 ஆம் திகதி கதொடக்கம் 2025-12-31 ஆம் திகதிைமர அமைச்சரமை உறுப்பினர்களொக கசயலொற்றிய 
அமைச்சர்களின் கபயர்ப் பட்டியல் 

 
பதாடர் 
இல 

கபயர் பதைி 

01. ோண்புேிகு அநுர குோர திொநாயக்க அவர்கள் ெனாதிபதி  
பாதுகாப்பு அடேச்ெர் 
நிதி, திட்டேிடல் ேற்றும் பபாருைாதார 
அபிவிருத்தி அடேச்ெர்  
டிஜிட்டல் பபாருைாதார அடேச்ெர் 

02. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஹரிணி அேரசூரிய 
அவர்கள் 

பிரதே அடேச்ெர்  
கல்வி, உயர் கல்வி ேற்றும் பதாழிற் கல்வி 
அடேச்ெர் 

03. ோண்புேிகு விஜித மஹரத் அவர்கள் பவ ிநாட்டலுவல்கள், பவ ிநாட்டு 
மவடலவாய்ப்பு ேற்றும் சுற்றுலாத்துடை 
அடேச்ெர் 

04. ோண்புேிகு மக.டீ.லால் காந்த அவர்கள் கேத்பதாழில், கால்நடட வைங்கள், காணி 
ேற்றும் நீர்ப்பாென அடேச்ெர் 

05. ோண்புேிகு பிேல் ரத்நாயக்க அவர்கள் மபாக்குவரத்து, பநடுஞ்ொடலகள் ேற்றும் நகர 
அபிவிருத்தி அடேச்ெர் 
 

06. ோண்புேிகு சுனில் ஹந்துன்பனத்தி அவர்கள் டகத்பதாழில் ேற்றும் பதாழில்முயற்ெிகள் 
அபிவிருத்தி அடேச்ெர் 

07. ோண்புேிகு ராேலிங்கம் ெந்திரமெகர் அவர்கள் கடற்பைாழில், நீரியல் வைங்கள் ேற்றும் கடல் 
வைங்கள் அடேச்ெர் 

08. ோண்புேிகு (கலாநிதி) அனில் ஜயந்த 
பபர்னாண்மடா அவர்கள் 

பதாழில் அடேச்ெர் 

09. ோண்புேிகு ெேந்த வித்யாரத்ன அவர்கள் பபருந்மதாட்ட ேற்றும் ெமூக உட்கட்டடேப்பு 
வெதிகள் அடேச்ெர் 

10. ோண்புேிகு அநுர கருணாதிலக்க அவர்கள் துடைமுகங்கள் ேற்றும் ெிவில் 
விோனமெடவகள் அடேச்சு  
 

11 ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) நலிந்த ஜயதிஸ்ஸ 
அவர்கள் 

சுகாதார ேற்றும் பவகுென ஊடக அடேச்ெர் 

12 ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஏ.எச்.எம்.எச். அபயரத்ன 
அவர்கள் 

பபாது நிர்வாக, ோகாண ெடபகள் ேற்றும் 
உள்ளூராட்ெி அடேச்ெர் 

13. ோண்புேிகு வெந்த ெேரெிங்க அவர்கள் வர்த்தக, வாணிப, உணவுப் பாதுகாப்பு ேற்றும் 
கூட்டுைவு அபிவிருத்தி அடேச்ெர் 

14 ோண்புேிகு (ெட்டத்தரணி) ஹர்ஷண 
நாணாயக்கார அவர்கள் 

நீதி ேற்றும் மதெிய ஒருடேப்பாட்டு அடேச்ெர் 

15 ோண்புேிகு ெமராஜா ொவித்திரி மபால்ராஜ் 
அவர்கள் 

ேகைிர் ேற்றும் ெிறுவர் அலுவல்கள் அடேச்ெர் 

16 ோண்புேிகு (கலாநிதி) உபாலி பன்னிலமக 
அவர்கள் 

கிராேிய அபிவிருத்தி, ெமூகப் பாதுகாப்பு 
ேற்றும் ெமூக வலுவூட்டல் அடேச்ெர் 
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பதாடர் 
இல 

கபயர் பதைி 

17. ோண்புேிகு மக.எம்.ஆனந்த விமஜபால அவர்கள் பபாதுேக்கள் பாதுகாப்பு ேற்றும் பாராளுேன்ை 
அலுவல்கள் அடேச்ெர் 

18. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஹினிதுே சுனில் 
பெபனவி அவர்கள் 

புத்தொென, ெேய ேற்றும் கலாொர அலுவல்கள் 
அடேச்ெர் 

19. ோண்புேிகு சுனில் குோர கேமக அவர்கள் இடைஞர் அலுவல்கள் ேற்றும் 
விடையாட்டுத்துடை அடேச்ெர் 

20. ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) கிரிஷாந்த அமபமென 
அவர்கள் 

விஞ்ஞான ேற்றும் பதாழிநுட்ப அடேச்ெர் 

21. ோண்புேிகு (பபாைியியலாைர்) குோர ஜயபகாடி 
அவர்கள் 

வலுெக்தி அடேச்ெர் 

22. ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) தம்ேிக்க பட்டபபந்தி 
அவர்கள் 

சுற்ைாடல் அடேச்ெர் 

23. ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) சுெில் ரணெிங்க 
அவர்கள் 

வடீடேப்பு, நிர்ோணிப்பு ேற்றும் நீர்வழங்கல் 
அடேச்ெர் 
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இமணப்பு II 
 

அமைச்சுக்கள் ஒவ்கைொன்றினொலும் கதொடர்புபடுத்தப்பட்ட அமைச்சரமை ைிஞ்ஞொபனங்களின் 
எண்ணிக்மக 

2025-01-01 ஆம் திகதி கதொடக்கம் 2025-10-09 ஆம் திகதி ைமர 
 

கதொடர் 
இல 

அமைச்சுக்கள் ைிஞ்ஞொ 
பனங்களின் 
எண்ணிக்மக 

01 ோண்புேிகு ெனாதிபதி 30 

02 ோண்புேிகு பிரதே அடேச்ெர் 39 

03 பாதுகாப்பு அடேச்சு 51 

04 நிதி, திட்டேிடல் ேற்றும் பபாருைாதார அபிவிருத்தி அடேச்சு 248 

05 டிஜிட்டல் பபாருைாதார அடேச்சு 24 

06 கல்வி, உயர் கல்வி ேற்றும் பதாழிற்கல்வி அடேச்சு 122 

07 பவ ிநாட்டலுவல்கள், பவ ிநாட்டு மவடலவாய்ப்பு ேற்றும் 
சுற்றுலாத்துடை அடேச்சு 

63 

08 கேத்பதாழில், கால்நடட வைங்கள், காணி ேற்றும் நீர்ப்பாென அடேச்சு 130 

09 மபாக்குவரத்து, பநடுஞ்ொடலகள், துடைமுகங்கள் ேற்றும் ெிவில் 
விோனமெடவகள் அடேச்ெர் 

154 

10 டகத்பதாழில் ேற்றும் பதாழில்முயற்ெிகள் அபிவிருத்தி அடேச்சு 57 

11 கடற்பைாழில், நீரியல் வைங்கள் ேற்றும் கடல் வைங்கள் அடேச்சு 33 

12 பதாழில் அடேச்சு 18 

13 பபருந்மதாட்ட ேற்றும் ெமூக உட்கட்டடேப்பு வெதிகள் அடேச்சு 54 

14 நகர அபிவிருத்தி, நிர்ோணிப்பு ேற்றும் வடீடேப்பு அடேச்சு 111 

15 சுகாதார ேற்றும் பவகுென ஊடக அடேச்சு 142 

16 பபாது நிர்வாக, ோகாண ெடபகள் ேற்றும் உள்ளூராட்ெி அடேச்சு 93 

17 வர்த்தக, வாணிப, உணவுப் பாதுகாப்பு ேற்றும் கூட்டுைவு அபிவிருத்தி 
அடேச்சு 

62 

18 நீதி ேற்றும் மதெிய ஒருடேப்பாட்டு அடேச்சு 118 

19 ேகைிர் ேற்றும் ெிறுவர் அலுவல்கள் அடேச்சு 21 

20 கிராேிய அபிவிருத்தி, ெமூகப் பாதுகாப்பு ேற்றும் ெமூக வலுவூட்டல் 
அடேச்சு 

27 

21 பபாதுேக்கள் பாதுகாப்பு ேற்றும் பாராளுேன்ை அலுவல்கள் அடேச்சு 54 

22 புத்தொென, ெேய ேற்றும் கலாொர அலுவல்கள் அடேச்சு 56 

23 இடைஞர் அலுவல்கள் ேற்றும் விடையாட்டுத்துடை அடேச்சு 21 

24 விஞ்ஞான ேற்றும் பதாழிநுட்ப அடேச்சு 26 
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கதொடர் 
இல 

அமைச்சுக்கள் ைிஞ்ஞொ 
பனங்களின் 
எண்ணிக்மக 

25 வலுெக்தி அடேச்சு 113 

26 சுற்ைாடல் அடேச்சு 26 

27 அடேச்ெரடவச் பெயலாைர் 16 

 போத்தம் 1909 
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அமைச்சுக்கள் ஒவ்கைொன்றினொலும் கதொடர்புபடுத்தப்பட்ட அமைச்சரமை ைிஞ்ஞொபனங்களின் 
எண்ணிக்மக 

2025-10-10 ஆம் திகதி கதொடக்கம் 2025-12-31 ஆம் திகதி ைமர 
 

பதாடர் 
இல 

அடேச்சுக்கள் விஞ்ஞாப
னங்கைின் 
எண்ணிக்

டக 

01 ோண்புேிகு ெனாதிபதி 08 

02 ோண்புேிகு பிரதே அடேச்ெர் 11 

03 பாதுகாப்பு அடேச்சு 20 

04 நிதி, திட்டேிடல் ேற்றும் பபாருைாதார அபிவிருத்தி அடேச்சு  115 

05 டிஜிட்டல் பபாருைாதார அடேச்சு  04 

06 கல்வி, உயர் கல்வி ேற்றும் பதாழிற்கல்வி அடேச்சு  46 

07 பவ ிநாட்டலுவல்கள், பவ ிநாட்டு மவடலவாய்ப்பு ேற்றும் 
சுற்றுலாத்துடை அடேச்சு  

14 

08 கேத்பதாழில், கால்நடட வைங்கள், காணி ேற்றும் நீர்ப்பாென அடேச்சு  28 

09 மபாக்குவரத்து, பநடுஞ்ொடலகள் ேற்றும் நகர அபிவிருத்தி அடேச்சு  60 

10 டகத்பதாழில் ேற்றும் பதாழில்முயற்ெிகள் அபிவிருத்தி அடேச்சு  12 

11 கடற்பைாழில், நீரியல் வைங்கள் ேற்றும் கடல் வைங்கள் அடேச்சு  11 

12 பதாழில் அடேச்சு  09 

13 பபருந்மதாட்ட ேற்றும் ெமூக உட்கட்டடேப்பு வெதிகள் அடேச்சு  08 

14 துடைமுகங்கள் ேற்றும் ெிவில் விோனமெடவகள் அடேச்சு  20 

15 சுகாதார ேற்றும் பவகுென ஊடக அடேச்சு 40 

16 பபாது நிர்வாக, ோகாண ெடபகள் ேற்றும் உள்ளூராட்ெி அடேச்சு  28 

17 வர்த்தக, வாணிப, உணவுப் பாதுகாப்பு ேற்றும் கூட்டுைவு அபிவிருத்தி 
அடேச்சு  

20 

18 நீதி ேற்றும் மதெிய ஒருடேப்பாட்டு அடேச்சு  21 

19 ேகைிர் ேற்றும் ெிறுவர் அலுவல்கள் அடேச்சு  06 

20 கிராேிய அபிவிருத்தி, ெமூகப் பாதுகாப்பு ேற்றும் ெமூக வலுவூட்டல் 
அடேச்சு  

10 

21 பபாதுேக்கள் பாதுகாப்பு ேற்றும் பாராளுேன்ை அலுவல்கள் அடேச்சு  16 

22 புத்தொென, ெேய ேற்றும் கலாொர அலுவல்கள் அடேச்சு  23 

23 இடைஞர் அலுவல்கள் ேற்றும் விடையாட்டுத்துடை அடேச்சு  06 

24 விஞ்ஞான ேற்றும் பதாழிநுட்ப அடேச்சு  07 

25 வலுெக்தி அடேச்சு  51 
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பதாடர் 
இல 

அடேச்சுக்கள் விஞ்ஞாப
னங்கைின் 
எண்ணிக்

டக 

26 சுற்ைாடல் அடேச்சு  12 

27 வடீடேப்பு, நிர்ோணிப்பு ேற்றும் நீர் வழங்கல் அடேச்சு  06 

28 அடேச்ெரடவச் பெயலாைர்  05 

 போத்தம் 617 
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இமணப்பு III 
 

2025-01-01 ஆம் திகதி கதொடக்கம் 2025-12-31 ஆம் திகதி ைமர 
அரசொங்க மசமை முகொமைத்துைம் ைற்றும் நிர்ைொகம் கதொடர்பிலொன அமைச்சரமை குழு 

 
கதொடர் 
இல 

கபயர் பதைி 

01. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஹரிணி அேரசூரிய அவர்கள்  
பிரதே அடேச்ெர்  
கல்வி, உயர் கல்வி ேற்றும் பதாழிற் கல்வி அடேச்ெர்  

தடலவர் 

02. ோண்புேிகு ராேலிங்கம் ெந்திரமெகர் அவர்கள்  
கடற்பைாழில், நீரியல் வைங்கள் ேற்றும் கடல் வைங்கள் அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

03. ோண்புேிகு ெேந்த வித்யாரத்ன அவர்கள் 
பபருந்மதாட்ட ேற்றும் ெமூக உட்கட்டடேப்பு வெதிகள் அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

04. ோண்புேிகு (ேருத்துவர்) நலிந்த ஜயதிஸ்ஸ அவர்கள் 
சுகாதார ேற்றும் பவகுென ஊடக அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

05. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஏ.எச்.எம்.எச்.அபயரத்ன அவர்கள் 
பபாது நிர்வாக, ோகாண ெடபகள் ேற்றும் உள்ளூராட்ெி அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

06. ோண்புேிகு வெந்த ெேரெிங்க அவர்கள் 
வர்த்தக, வாணிப, உணவுப் பாதுகாப்பு ேற்றும் கூட்டுைவு அபிவிருத்தி 
அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

07. ோண்புேிகு மக.எம்.ஆனந்த விமஜபால அவர்கள் 
பபாதுேக்கள் பாதுகாப்பு ேற்றும் பாராளுேன்ை அலுவல்கள் அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

08. ோண்புேிகு (கலாநிதி) ஹினிதுே சுனில் பெபனவி அவர்கள் 
புத்தொென, ெேய ேற்றும் கலாொர அலுவல்கள் அடேச்ெர் 

உறுப்பினர் 

 


