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2024 ஆம் ஆண்டிற்கான இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 

தராதர அங்கீகார ெமபயின் (SLAB) வருடாந்த அறிக்மகமய நிர்வாக 
ெமபயின் தமலவராக நான் மிகுந்த சபருமமயுடனும் 
நன்றியறிதலுடனும் ெமர்ப்பிக்கிவறன். 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார 

ெமபயானது, இரண்டு தொப்த கால அர்ப்பணிப்பு மிக்க வெமவ 
மற்றும் நாட்டுக்கு ஆதரவு வழங்குவதில் ெிறப்பு என்பவற்மறக் 

சகாண்டாடுவதன் காரணமாக, 2024 ஆம் ஆண்டின் இறுதிப்பகுதி 
குறிப்பிடத்தக்கசதாரு மமல்கல்மலக் குறிக்கிறது. 2025 ஜனவரி 

இல் நான் தமலவராகப் சபாறுப்வபற்ற வபாதிலும், இலங்மகயின் வதெிய தராதர அங்கீகார 

அதிகாரெமபயாக அதன் வகிபாகத்மத வலுப்படுத்துவதற்கு 2024 இல் இலங்மக ஒத்தியல்பு 

மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப அமடந்த குறிப்பிடத்தக்க முன்வனற்றத்மத 
முன்னிமலப்படுத்துவதில் மகிழ்ச்ெி அமடகிவறன். 

தராதர அங்கீகார செயன்முமறகமள ஒழுங்குபடுத்துதல், சவளிப்பமடத்தன்மமமய வமம்படுத்துதல் 
மற்றும் அமனத்து பங்குதாரர்களிமடவய ஒருங்கிமணப்மப வமம்படுத்துதல் ஆகியவற்மற 
வநாக்கமாகக் சகாண்ட ஒரு மூவலாபாய முயற்ெியான இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 

அங்கீகார ெமபயின் பணிப்பாய்வு முகாமம முமறமமயின் முற்வபாக்கான வளர்ச்ெிவய இந்த 

வருடத்தின் முக்கிய ொதமனகளில் ஒன்றாகும். 2024 டிெம்பர் இல், இந்த முமறமம 

பதிலளிக்கக்கூடிய, நிகழ்வநர பங்குதாரர் ஈடுபாட்டிற்கும் அங்கீகார நடவடிக்மககளில் அதிக 
செயல்திறனுக்கும் அடித்தளத்மத அமமத்தவாறு, ஒரு முழுமமயான திட்டமாக செயல்பாட்டுக்கு 

வந்தது. 2025 ஆம் ஆண்டில் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் ெகல 

தராதர அங்கீகாரத் திட்டங்களிலும் இந்த முமறமமயின் முழுமமயான டிஜிட்டல்மயமாக்கமலக் 
காணும் எனவும், புதிய அரொங்கத்தின் டிஜிட்டல் சகாள்மகயுடன் இமணந்த ஒரு முன்வனாடி 
அரசுக்குச் சொந்தமான நிறுவனமாக இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான தராதர அங்கீகார 

ெமபயிமன நிமலநிறுத்தும் எனவும் நான் நம்புகிவறன். 

2024 ஆம் ஆண்டு முழுவதும், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, 

வொதமன, அளவுத்திருத்தம், மருத்துவம், ஆய்வு மற்றும் GHG ெரிபார்ப்பு மற்றும் எண்பிப்புத் 
திட்டங்களில் கணிெமான எண்ணிக்மகயிலான புதிய தராதர அங்கீகாரங்கள் மற்றும் வநாக்க 
நீடிப்புகமள வழங்கியது. வதெிய வதமவகள் மற்றும் ெர்வவதெ வபாக்குகளுக்கு ஏற்ப புதிய தராதர 
அங்கீகாரத் திட்டங்கமளயும் நாங்கள் அறிமுகப்படுத்திய அவத வநரத்தில் நிதி ஸ்திரத்தன்மமமயயும் 
வபணுகிவறாம். 

இந்த ொதமனகள் யாவும் கூட்டு முயற்ெியின் மூலம் ொத்தியமானது. எங்கள் வாடிக்மகயாளர்களின் 
சதாடர்ச்ெியான நம்பிக்மகக்காக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு அமமப்புகளுக்கும், வதெிய தர 

தகலவரின் சசய்தி 
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உட்கட்டமமப்பு முழுதுமான எங்கள் பங்குதாரர் நிறுவனங்களுக்கும் எனது மனமார்ந்த நன்றிமயத் 
சதரிவித்துக் சகாள்கிவறன். இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் தராதர 
அங்கீகாரத் தீர்மானங்களின் நம்பகத்தன்மம மற்றும் உலகளாவிய நம்பகத்தன்மமமய 
சதாழில்முமற ரீதியாக உறுதி செய்யும் எங்கள் சதாழில்நுட்பக் குழு உறுப்பினர்கள் மற்றும் 
மதிப்படீ்டாளர்கள் குழாமிற்கு ெிறப்பு நன்றியறிதமலத் சதரிவித்துக் சகாள்கிவறன். 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப அலுவலர்களின் வலுவான 
அர்ப்பணிப்புமிக்க வெமவமயயும் நான் பாராட்டுகிவறன். அவர்களின் பணி சநறிமுமற, நிபுணத்துவம் 
மற்றும் தகவமமப்புத் திறன் ஆகியமவ எங்கள் சவற்றிக்கு இன்றியமமயாதமவயாகும். 

இறுதியாக, புதிய தமலவராக, முன்னாள் தமலவர் மற்றும் நிர்வாக ெமப உறுப்பினர்களுக்கு எனது 
மனமார்ந்த நன்றிமயத் சதரிவித்துக் சகாள்கிவறன், அவர்களின் வழிகாட்டுதலும் மூவலாபாய 
வழிநடத்தலும் ெவால்கமள மகயாள்வதிலும் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 

அங்கீகார ெமபயின் இலக்குகமள அமடவதிலும் முக்கிய பங்குகமள வகித்தன. ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டில் நம்பிக்மக ஊடாக வதெிய தராதர நிமலகமள உயர்த்துதல், புத்தாக்கங்கமள வளர்த்தல் 
மற்றும் இலங்மகயின் உலகளாவிய வபாட்டித்தன்மமமய வமம்படுத்துதல் ஆகியவற்றின் மூலம் 
இந்த உந்துெக்திமயத் சதாடர்ந்து கட்டிசயழுப்புவவாம். 

 

 

 

எயார் கவஸ் மார்சல் (ஓய்வுநிகல) பிரசன்ன ரணசிங்ை 

தமலவர் 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் நிர்வாக ெமப 
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பணிப்பாளர்/ பிரதான நிகறவவற்று அதிைாரியின் நிகறவவற்றுத் சதாகுப்பு 

 

2024 ஆம் ஆண்டாபனது, இலங்மக ஒத்தியல்பு 

மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபக்கு (SLAB) 

மற்றுசமாரு உற்பத்தித்திறன் மற்றும் மாற்றத்மத ஏற்படுத்தும் 
ஆண்டாகும். ஆெிய பெிபிக் தராதர அங்கீகார ஒத்துமழப்பு 

(APAC) இனால் 2023 ஆம் ஆண்டில் அதன் ெர்வவதெ ெக 
மதிப்படீ்டின் எய்துமகமயக் கட்டிசயழுப்ப, இலங்மக 
ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, நாட்டின் 
ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு உட்கட்டமமப்மப வலுப்படுத்தும் அதன் 
பணியில் உறுதியாக இருந்தது. தற்வபாது வதர்ச்ெிச் வொதமன 

வழங்குநர்கள், ஆளணிொர் ொன்றுப்படுத்தல் அமமப்புகள், ெரிபார்த்தல் மற்றும் உறுதிப்படுத்தல் 
அமமப்புகள், எரிெக்தி முகாமம முமறமமகள் மற்றும் சதாழில்ொர் சுகாதாரம் மற்றும் பாதுகாப்பு 
முகாமம முமறமமகள் ஆகியவற்மற உள்ளடக்கிய ஆெிய பெிபிக் தராதர அங்கீகார 

ஒத்துமழப்பினது பரஸ்பர அங்கீகார ஏற்பாட்டின் (MRA) விரிவாக்கப்பட்ட வநாக்சகல்மலயானது, 

பரந்த அளவில் பங்குதாரர்களுக்கு சதாடர்ந்து பயனளித்து வருகிறது. இந்த அங்கீகாரங்கள் ெகல 
தராதர அங்கீகாரம் சபற்ற வெமவகளிலும் ெர்வவதெ அளவில் ஏற்றுக்சகாள்ளப்பட்ட வொதமன 
அறிக்மககள், ொன்றுப்படுத்தல்கள், ஆய்வு மற்றும் ெரிபார்த்தல் அறிக்மககமள சவளியிடுதற்கு 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபமய இயலச்செய்துள்ளன. 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, அதன் தராதர அங்கீகார வெமவகமள 
ஒன்மெட், ரிவமாட் மற்றும் கலப்பின முமறகள் மூலம் சதாடர்ந்து வழங்கி, அணுகல் மற்றும் 

தகவமமப்புத் தன்மமமய உறுதி செய்தது. 2024 ஆம் ஆண்டில், 11 வொதமன ஆய்வுகூடங்கள், 02 

அளவுத்திருத்த ஆய்வுகூடங்கள், 05 முமறமம ொன்றுப்படுத்தல் அமமப்புகள், 03 தயாரிப்பு ொன்றிதழ் 

அமமப்புகள், 03 மருத்துவ ஆய்வகங்கள், 04 ஆய்வு அமமப்புகள், 2 ெரிபார்த்தல் மற்றும் 

உறுதிப்படுத்தல் அமமப்புகள் மற்றும் 01 வதர்ச்ெிச் வொதமன வழங்குநர்கள் உள்ளிட்ட 31 புதிய 

ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு அமமப்புகளுக்கு (CABs) இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 

அங்கீகார ெமப சவற்றிகரமாக தராதர அங்கீகாரத்மத வழங்கியது. வமலும், ஏற்கனவவ தராதர 
அங்கீகாரம் சபற்ற ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு அமமப்புகளுக்கு தமது திறன்கமள விரிவுபடுத்தவும் 

வளர்ந்து வரும் துமறொர் வதமவகமள ஈடு செய்யவும் அனுமதிக்கும் வமகயில் 16 வநாக்க 
நீடிப்புகள் அங்கீகரிக்கப்பட்டன. 

பயிற்ெி மற்றும் அபிவிருத்தியானது, ஒரு முக்கிய மூவலாபாய மமயமாக சதாடர்ந்து காணப்பட்டது. 
மகத்சதாழில், ஒழுங்குமுமற நிறுவனங்கள் மற்றும் ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு அமமப்புகளின் 
பங்குதாரர்களுக்கு பயனளிக்கும் வமகயில் அமனத்து முக்கிய தராதர அங்கீகாரத் திட்டங்கமளயும் 

உள்ளடக்கிய 22 பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கமள இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
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அங்கீகார ெமப நடத்தியது. திறன் வமம்பாட்டு முயற்ெிகள் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 
தராதர அங்கீகார ெமபயின் மதிப்படீ்டாளர்கள், சதாழில்நுட்ப நிபுணர்கள் மற்றும் பணியாளர்களுக்கும் 
நீடிக்கப்பட்டன. சதாழில்நுட்ப அறிவு மற்றும் ெர்வவதெ ஒத்துமழப்மப வலுப்படுதசம சபாருட்டு, 
ஆெிய பெிபிக் தராதர அங்கீகார ஒத்துமழப்பு இனால் ஏற்பாடு செய்யப்பட்ட பிராந்திய 
முன்சனடுப்புகளில் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபப் பிரதிநிதிகள் 
பங்வகற்றனர். 

சதாழில்நுட்ப ஒழுங்குவிதிகமள விமனத்திறனுடன் செயல்படுத்துவதற்காக தராதர அங்கீகாரம் 
சபற்ற ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு வெமவகமளக் மகக்சகாள்வதில் அவர்களுக்கு ஆவலாெமன 
வழங்குவதன் மூலமும் ஆதரவு வழங்குவதன் மூலமும் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 
தராதர அங்கீகார ெமப, ஒழுங்குமுமற நிறுவனங்களுடன் அதன் ஈடுபாட்மட வமலும் 
விரிவுபடுத்தியது. இந்த ஆண்டில், தராதர அங்கீகாரம் ஊடாக ஒழுக்காற்று முமறமமகமள 
வலுப்படுத்தும் சபாருட்டு வதெிய உரச் செயலகம், விவொய அமமச்சு, வமாட்டார் வபாக்குவரத்துத் 

திமணக்களம், வதெிய வெதன கட்டுப்பாட்டுப் பிரிவு (NOCU), ஏற்றுமதி அபிவிருத்தி ெமப (EDB), 

நுகர்வவார் விவகார அதிகாரெமப மற்றும் மகத்சதாழில் அபிவிருத்தி ெமப ஆகியவற்றுடன் 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப சநருக்கமாகப் பணியாற்றியது.  

வதெிய சபாருளாதார இலக்குகளுடன் இமணந்து, இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
அங்கீகார ெமப, அந்நியச் செலாவணி உருவாக்கத்மத ஆதரிக்கும் வமகயில் அதன் தராதர அங்கீகார 

வெமவகமள ெர்வவதெ ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு அமமப்புகளுக்கு விரிவுபடுத்தியது. 2024 ஆம் 

ஆண்டில், ெர்வவதெ CAB களின் வருமானம், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான தராதர அங்கீகார 

ெமபயின் நிதித் துமறயில் கணிெமானளவில் பங்களித்தது, இது 72.86 மில்லியன் இலங்மக 
ரூபாவாக இருந்தது. 

நிதி ரீதியாக, இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, 2023 ஆம் ஆண்டில் 

காணப்பட்ட ரூ.157.19 மில்லியனில் இருந்து 2024 ஆம் ஆண்டில் ெிறப்பாகச் செயல்பட்டு, ரூ.162.08 

மில்லியன் சமாத்த வருமானத்மத ஈட்டியது. நிறுவனம் மீண்சடழும் செலவினத்திற்கு வமலாக 

159.96% என்ற விகிதத்மத அமடந்தது. 

2025 ஆம் ஆண்டில் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, அதன் 20 ஆவது 
ஆண்டு நிமறமவ சநருங்கும் வவமளயில், வதெிய தர உட்கட்டமமப்மப வலுப்படுத்துவதிலும், 

இலங்மக உற்பத்திகள் மற்றும் வெமவகளுக்கான ெர்வவதெ அங்கீகாரத்மத ஊக்குவிப்பதிலும் 
இரண்டு தொப்தங்களாக அர்ப்பணிப்பு மிக்க வெமவ புரிந்தமமமய இந்த நிறுவனம் சபருமமயுடன் 
பிரதிபலிக்கிறது. நம்பகமான தராதர அங்கீகார வெமவகள் மூலம் வதெிய அபிவிருத்திக்காக ெிறப்பு, 

நம்பகத்தன்மம மற்றும் ஆதரவின் சபாருட்டான இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
அங்கீகார ெமபயின் சதாடர்ச்ெியான அர்ப்பணிப்மப இந்த மமல்கல் எடுத்துக்காட்டுகிறது. 
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இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, புத்தாக்கம், திறன் வமம்பாடு மற்றும் 
ெர்வவதெ ஒத்துமழப்பு என்பவற்றிற்கான கடப்பாட்டிமனயும்  அதன் வெமவகள் மிக உயர்ந்த 
தரத்தில் நிமலநிறுத்துவமதயும் இலங்மகயின் ெமூக-சபாருளாதார அபிவிருத்திக்கு அர்த்தமுள்ள 
பங்களிப்மப உறுதி செய்தமலயும் வருங்காலத்திலும் சதாடர்கிறது 
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1. அறிமுைம்  

 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப (SLAB), 2005 ஆம் ஆண்டின் 32 ஆம் 
இலக்க இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபச் ெட்டத்தின் கீழ் 
ஸ்தாபிக்கப்பட்ட இலங்மகயின் வதெிய தராதர அங்கீகார அதிகாரெமபயாகும். இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது, வர்த்தகத்திற்குப் சபாறுப்பான அமமச்ெின் கீழ் 

இயங்குவதுடன் அச்ெட்ட ஏற்பாடுகளின் நியதிகளின்படி நியமிக்கப்பட்ட பதின்மூன்று (13) 
உறுப்பினர்கமளக் சகாண்ட ெமப ஒன்றினால் நிர்வகிக்கப்படுகிறது. அச்ெமபயின் உறுப்பினர்களில் 
ஒருவமர அமமச்ெர் தமலவராக நியமிக்கிறார். அதன் பணிப்பாளர், இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் பிரதான நிமறவவற்று அதிகாரியாக உள்ளதுடன் 
நிர்வாகெமபயின் செயலாளராகவும் உள்ளார் 

உள்நாட்டு மற்றும் ஏற்றுமதி ெந்மதகளுக்கான சபாருட்கள் மற்றும் வெமவகளின் ஏற்பாடுகளில் 
ஒத்தியல்பு மதிப்படீுகமள எளிதாக்குவதற்கு தராதர அங்கீகார நடவடிக்மககமள 
வமம்படுத்துவதற்கும் வதமவயான தராதர அங்கீகார வெமவகமள வழங்குவதற்கும் ெமப 
சபாறுப்பாக உள்ளது. பிரதான தராதர அங்கீகார வெமவகளில், வொதமன/ மருத்துவம்/ 
அளவுத்திருத்த ஆய்வுகூடங்கள், முமற/ உற்பத்தி/ நபர்கள் ொன்றுப்படுத்தல் அமமப்புகள், 

பரிவொதமன அமமப்புகள், GHG ொன்று மற்றும் ெரிபார்ப்பு அமமப்புகள், மகத்சதாழில், வர்த்தக 
ெமூகம், நுகர்வவாருக்கு குறிப்பிட்ட வெமவகமள வழங்கும் வதர்ச்ெி சபற்ற பரிவொதமன 
வழங்குநர்கள் மற்றும் ெிறந்த ஆய்வுகூடப் பயிற்ெி, நுகர்வவார் மற்றும் இலங்மக அரொங்கம் 

ஆகியமவ அடங்கும். இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது 2005 
ஆம் ஆண்டின் 32 ஆம் இலக்க இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபச் 
ெட்டத்தின் உறுதிப்படுத்தலுடன் 2005 செப்டம்பர் 23 ஆம் திகதி அதன் செயற்பாடுகமளத் 
சதாடங்கியது.  இது ஒரு தராதர அங்கீகார வழங்கல் நிறுவனமாக ISO/IEC 17011 (ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டு அமமப்புகளுக்கு தராதர அங்கீகாரம் வழங்கலுக்கான வதமவப்பாடுகள்) இற்கு 
இணக்கமாக இருப்பதுடன் ெர்வவதெ ஆய்வுகூடத் தராதர அங்கீகார கூட்டுறவுப் பரஸ்பர அங்கீகார 
ஏற்பாடு (ILAC MRA), ெர்வவதெ தராதர அங்கீகார மன்ற பலதரப்பு ஏற்பாடு (IAF MLA) மற்றும் ஆெிய 
பெிபிக்  தராதர அங்கீகார ஒத்துமழப்பு பரஸ்பர அங்கீகார ஏற்பாடு (APAC MRA), ஆகியவற்றிற்கான 
அங்கீகாரத்துடன் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப அதன் 
வாடிக்மகயாளர்களுக்கு ெர்வவதெ அளவில் அங்கீகரிக்கப்பட்ட தராதர அங்கீகார வெமவகமள 
வழங்குகிறது.   
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1.1. தரக் சைாள்கை, பாரபட்சமற்ற சைாள்கை, சதாகலவநாக்கு, சசயல் 
வநாக்கு மற்றும் சபறுமானங்ைள்                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

தரக் சைாள்கை 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது, அதன் 
வாடிக்மகயாளர்களுக்கு உயர் மட்ட ஒருமமப்பாடு, விமனத்திறன் மற்றும் பயனுறுதி மிக்க 
தராதர அங்கீகார வெமவகமள வழங்கும் கடப்பாட்மடக் சகாண்ட ஒரு வெமவ 
நிறுவனமாகும். 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது, வாடிக்மகயாளர்கள், 

பிற பங்குதாரர்கள் மற்றும் வணிகச் சூழலின் மாறிவரும் வதமவகளுக்கு பதிலளிக்கும் அவத 
வவமளயில், ISO/IEC 17011,பிற சதாடர்புமடய ெர்வவதெ தரநிமலகள் மற்றும் 
வகாட்பாடுகளுக்கு ஏற்ப அங்கீகார வெமவகமள வழங்க உறுதி பூண்டுள்ளது. இலங்மக 
ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, ெர்வவதெ அங்கீகாரத்மத 
வமம்படுத்துவதற்கும் அதன் எந்தசவாரு கடமமகமளயும் நிமறவவற்றுவதற்கும் ெர்வவதெ 
அமமப்புகளின் பணிகளில் தீவிரமாகவும் திறம்படவும் பங்வகற்க உதவுகிறது. 

 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது,, பணியாளர்கள் மற்றும் 
மதிப்படீ்டாளர்களுக்கு அவர்களின் திறன்கமள சதாடர்ந்து வமம்படுத்துவதற்கு ஒரு தளத்மத 
வழங்கும், இதனால் அவர்கள் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார 
ெமபயின் செயல்பாடுகளில் மிக உயர்ந்த சதாழில்முமறயில் பங்களிக்க முடியும். 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது, ஒரு நமடமுமறயாக, 

அதன் செயற்பாட்டு செயலாற்றுமக மற்றும் ஒத்தியல்பு மதிப்படீு மற்றும் அங்கீகார 
வெமவகள் ஆகிய துமறகளில் வதமவகள் மற்றும் வகாரிக்மககமள சதாடர்ந்து மீளாய்வு 
செய்து, வமம்பாட்டிற்காக சபாருத்தமான மாற்றங்கமள ஏற்படுத்தும் 
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பாரபட்சமற்ற சைாள்கை 

 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் பிரதான 
வநாக்கங்கள் 2005 ஆம் ஆண்டின் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
அங்கீகார ெமபச் ெட்ட இல. 32 இன் கீழ் நிறுவப்பட்ட வநாக்கத்திற்காக 
இலங்மக அரொங்கத்தால் ஒதுக்கப்பட்ட கடமமகமள நிமறவவற்றுவதாகும். 
தராதர அங்கீகாரம் சதாடர்பான ஒட்டுசமாத்த சகாள்மககளும் உத்திகளும் 
பாரபட்ெமின்றி நிறுவப்பட்டுள்ளன. இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 
தராதர அங்கீகார ெமபயின் நிர்வாக ெமபயின் கீழ், சகாள்மக மற்றும் 
மூவலாபாயத்மத உருவாக்கும் செயல்பாட்டில் அமனத்து பங்குதாரர்களின் 
பங்வகற்புக்கான ொத்தியம் உறுதி செய்யப்பட்டு, பாரபட்ெமற்ற முமறயில் 
பயன்படுத்தப்படுகிறது. 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் 
பணியாளர்கள் மற்றும் குழுக்கள் பாரபட்ெமற்ற தன்மமமய ெமரெம் 
செய்யக்கூடிய மற்றும் ஏவதனும் ொத்தியமான முரண்பாடுகமள 
சவளிப்படுத்தக்கூடிய எந்தசவாரு வதமவயற்ற வணிக, நிதி மற்றும் பிற 
அழுத்தங்களிலிருந்தும் விடுபட்டு, அவர்களின் செயல்பாடுகள் மற்றும் 
செயல்பாடுகமள புறநிமலயாகச் செயற்படலும் உறுதி செய்யப்படுகிறது. 
தராதர அங்கீகாரம் சதாடர்பான முடிவுகள் திறமமயான பணியாளர்கள் 
அல்லது மதிப்படீுகமள வமற்சகாள்பவர்களிடமிருந்து வவறுபட்ட குழுக்களால் 
எடுக்கப்படுகின்றன. 
தராதர அங்கீகாரம் மற்றும் அது சதாடர்பான செயற்பாடுகமளத் தவிர, தராதர 
அங்கீகாரத்திற்காக விண்ணப்பிக்க விரும்பும் நிறுவனங்களுக்கு இலங்மகயின் 
வதெிய தராதர அங்கீகார அதிகாரெமப என்ற வமகயில் எடுக்கக்கூடிய 
தீர்மானங்கமளப் பாதிக்கக்கூடிய விடயங்கள் சதாடர்பில் இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, எந்தசவாரு ெந்தர்ப்பத்திலும் 
ஆவலாெமனப் பணிகமள வமற்சகாள்ளாது.. 
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சதாகலவநாக்கு 

 

வதெிய சபாருளாதாரம் மற்றும் ெமூக நல்வாழ்வுக்கு பங்களிக்கும் வமகயில் 
உலகளாவிய அங்கீகாரம் சபற்ற, ஆற்றல்மிக்க மற்றும் புத்தாக்கமான தராதர 
அங்கீகார அமமப்பாகத் திகழுதல் 

 

சசயல் வநாக்கு 

உள்நாட்டு மற்றும் ெர்வவதெ ெந்மதகளுக்கான உற்பத்திகள் மற்றும் வெமவகமள 
வழங்குவதில் ஒத்தியல்பு மதிப்படீுகமள வெதிப்படுத்துவதற்கு ெர்வவதெ 
அங்கீகாரத்துடனான தராதர அங்கீகார வெமவகமள ஊக்குவித்தலும் வழங்கலும். 

 

 

சபறுமானங்ைள் 

Sவநர்மமயுடனும் உச்ெகட்ட நீதி வழிகாட்டுதலுடனும் வெமவயாற்றுதல் 

Lசதாடர்ச்சியாை ைற்றறிதல் 

Aபங்குதாரர் வதமவகமள நம்பகமான முமறயில் வழங்குதற்கு ஒரு குழாமாகச் 
 செயற்படுதல் 

Bசுயாதீனமாகவும் பக்கச் ொர்பற்ற முமறயிலும் செயற்படுதல் 
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1.2 இலக்குைள், வநாக்ைங்ைள் மற்றும் உபாயத்திறன்ைள் 

 

 உந்துதல் பகுதி இலக்குைள்/ 
வநாக்ைங்ைள் 

உபாயத்திறன்ைள் முக்ைிய குறிைாட்டிைள் 

1.   பல்வவறு 
பங்குதாரர்களிமடவய 
தராதர அங்கீகாரத்மத 
ஊக்குவித்தல் 

1. அங்கீகாரம் மற்றும் 
அதன் நன்மமகள் பற்றிய 
விழிப்புணர்மவ 
பங்குதாரரிமடவய 
உருவாக்குதல் 

1. சகாள்மக 

ஆக்கவியலாளருடன் 

வநரடியான கூட்டங்கள் 

2. பயிற்ெிப்பட்டமறகள்/ 
சவபினர்கள் 

3. சவகுென ஊடகம்/ 

இமணயத்தளம்/ ெமூக ஊடகப் 

பயன்பாடு 

 

1. விழிப்புணர்மவ ஏற்படுத்திய 
நிறுவனங்கள்/ மக்களின் 
எண்ணிக்மக 

 

2. புதிய அங்கீகாரத் திட்டங்கள் 
பற்றி அறிவிக்கப்பட்ட 
மகத்சதாழில்கள்/ ெி.ஏ.பி.களின் 
எண்ணிக்மக 

2. NQI க்குள் இலங்மக 

ஒத்தியல்பு 

மதிப்படீ்டிற்கான அங்கீகார 

ெமபயின் நிமலப்படுத்தல் 

 

1. முன்சமாழியப்பட்ட வதெிய 
தர ெமபயின்(NQC)கீழ் இலங்மக 

ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 

தராதர அங்கீகார ெமபயினதும் 

பிற NQI நிறுவனங்கமளயும் 
நிமலநிறுத்துவதில் பரப்புமர 
செய்தல் 

 

3. இலங்மக ஒத்தியல்பு 

மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 

அங்கீகார ெமபயின் 

தரத்தன்மம 

1 நாட்டிற்குள்வளயும் 

சவளிவயயும் இலங்மக 

ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 

தராதர அங்கீகார ெமபயின் 

வர்த்தக நாமத்மத ஊக்குவித்தல் 

1. வர்த்தக குறியடீ்டுச் 
செயற்பாடுகளின் 
எண்ணிக்மக 

2.  பாரபட்ெமற்ற 
தன்மமமய 
உறுதிப்படுத்தி தராதர 
அங்கீகாரத்மத 
விரிவுபடுத்தல் 

1. தற்வபாமதய தராதர 
அங்கீகாரத் திட்டத்தின் 
கீழ் வாடிக்மகயாளர் 
எண்ணிக்மகமய 
அதிகரித்தல் 

1.ெந்மத நுண்ணறிவு & 
பரிந்துமர வமலயமமப்மப 
விருத்தி செய்தல் 

2.ெந்மத ஊக்குவிப்பு 

3. வதெிய/ ெர்வவதெ திட்ட 

உரிமமயாளர்களுடன் 

புரிந்துணர்வு உடன்படிக்மககள் 

1. வாடிக்மகயாளர் 
எண்ணிக்மகயின் ெதவதீ 
அதிகரிப்பு 

2.  வநாக்சகல்மல 

நீடிப்புகளின் எண்ணிக்மக 

3.அறிமுகப்படுத்தப்பட்ட 
புதிய தராதர அங்கீகாரத் 
திட்டங்களின் எண்ணிக்மக 

2. தற்வபாமதய 
வாடிக்மகயாளரில் 
வநாக்க எண்ணிக்மகமய 
அதிகரித்தல் 

3. புதிய அங்கீகாரத் 
திட்டங்கமள 
அறிமுகப்படுத்தல். 

3.  தராதர அங்கீகாரத்தில் 
ஒழுங்குபடுத்துனர்களின் 
முமனப்பான ஈடுபாடு 

1.ஒழுங்குபடுத்துனர்களால் 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
ஒத்தியல்பு மதிபடீ்டு 
பயன்பாட்மட 
வமமபடுத்தல் 

2. ெர்வவதெ ரீதியில் 
அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
இலங்மக ஒத்தியல்பு 

மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 

அங்கீகார ெமப 
வெமவகளின் சபாருட்டு 

அவர்களின் 

ஒழுங்குபடுத்தலில் உள்ள 

ெமப அங்கீகார 

வெமவகளுக்கு 

ஒழுங்குபடுத்துனர்கமள 

ஊக்குவித்தல் 

1. தனிப்பட்ட முமறயில், 

ஒழுங்குபடுத்துனர்களுக்கான 
உணர்திறன் திட்டங்கள் 

2. SLAB இன் முடிசவடுக்கும் 
குழுக்களில் 
கட்டுப்பாட்டாளர்களின் 
பிரதிநிதித்துவம் 

3. வமப்பிங் மற்றும் 
ஒழுங்குபடுத்துபவர்கமள 
அவர்களின் 
ஒழுங்குமுமறகளுக்குத் 
சதாடர்புமடய ொத்தியமான 
அங்கீகாரத் திட்டங்களுடன் 
ெீரமமத்தல் 

4.ஒழுங்குபடுத்துனர் இமணப்பு 
நிகழ்ச்ெித்திட்டம் 

1.1.SLAB வமலயமமப்பில் 
உள்ள 
ஒழுங்குபடுத்துனர்களின் 
எண்ணிக்மக 

2. அங்கீகாரம் சபற்ற இணக்க 
மதிப்படீ்டுச் வெமவகமளப் 
பயன்படுத்துவதற்கு 
உறுதியான 
ஒழுங்குபடுத்துனர்களின் 
எண்ணிக்மக 

3. அங்கீகாரம் சபற்ற இணக்க 
மதிப்படீ்டுச் வெமவகமளக் 
குறிப்பிடும் வமகயில் 
வழங்கப்பட்ட 
ஒழுங்குவிதிகளின் 
எண்ணிக்மக 
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4.  பணியாளர்களின் திறன் 
வமம்பாடு மற்றும் 
ொதகமான 
பணிச்சூழலில் ெிறப்பு 
கவனம் செலுத்துவதன் 
மூலம் நிறுவன 
திறமன 
வலுப்படுத்துதல் 

1. தராதர அங்கீகாரத்தின் 
விரிவாக்கத் 
வதமவகமளப் பூர்த்தி 
செய்வதற்காக 
நிறுவனத்தின் 
சதாழில்நுட்ப திறமன 
விரிவுபடுத்துதல் 

1. தற்வபாதுள்ள மனித 
வளங்கமள வமம்படுத்துதல் 
மற்றும் புதிய 
பணியாளர்கமளப் சபறுதல் 

 

2. சபாருத்தமான 
சதாழில்நுட்பம், ெட்ட, 

சுற்றுச்சூழல் மற்றும் ெமூக 
வமம்பாடுகளுடன் ஸ்மார்ட் 
நிறுவன அமமப்மப 
உருவாக்குதல் 

1. புதிய வபாட்டுத்திறன்கள் 
வெர்க்கப்படல் 

2. புதிய சதாழில்நுட்ப, ெட்ட 
மற்றும் ெமூக வமம்பாடுகள் 
செய்யப்படல் 

2. ொதகமான 
பணிச்சூழமல 
உருவாக்குதல் மற்றும் 
பணியாளர் நலன் 
திட்டங்கமள 
உருவாக்குதல் 

5.  நிதி மற்றும் 
சுற்றுச்சூழல் 
நிமலத்தன்மமமய 
உறுதி செய்தல் 

1. SLAB ஐ நிதி ரீதியாை 
நிகலயானதாைவும் 
நிகலயானதாைவும் 
ஆக்குதல் 

1. தற்வபாமதய தராதர 
அங்கீகார திட்டங்களில் 
வாடிக்மகயாளர் தளத்மத 
அதிகரித்தல் 

2. ெந்மத வதமவயின் 
அடிப்பமடயில் புதிய அங்கீகார 
திட்டங்கமள 
அறிமுகப்படுத்துதல் 

3.பயிற்ெி திட்டங்கமள 
ஊக்குவித்தல் 

4. SLAB இன் கட்டமளயின் 
வரம்பிற்குள் புதிய வருமானம் 
ஈட்டும் முயற்ெிகமள 
அமடயாளம் காணுதல் 

1. தற்வபாமதய அங்கீகார 
திட்டங்கள் மூலம் 
வருமானத்தில் ெதவதீ 
அதிகரிப்பு 

2. பயிற்ெி திட்டங்கள் மூலம் 
வருமானத்தில் ெதவதீ 
அதிகரிப்பு 

2. சிறந்த சுற்றுச்சூழல் 
நகடமுகறைகள 
அறிமுைப்படுத்துதல் 

1.ஆற்றல் திறன் வமம்பாடு 

2.காலநிமல நட்பு முயற்ெிகள் 

3. சபாருள் பயன்பாட்டு திறன் 

4. பச்மெவாயு அறிக்மக 

1. ஆற்றல் பயன்பாட்டின் 
ெதவதீ குமறவு 

2. நிமலயான பயன்பாட்டின் 
ெதவதீ குமறவு 

3 GHG உமிழ்வின் ெதவதீ 
குமறவு 

6.  செயல்பாடுகளின் 
நிமலத்தன்மமயின் 
மூலம் தராதர 
அங்கீகாரத்திற்கான 
ெர்வவதெ 
அங்கீகாரத்மத 
பராமரித்தல் மற்றும் 
வமம்படுத்துதல் 

1. SLAB அங்ைீைாரம் 
சபற்ற CAB ைளால் 
வழங்ைப்பட்ட இணக்ை 
மதிப்பீட்டு 
அறிக்கைைளுக்ைான 
சர்வவதச அங்ைீைாரத்கத 
உறுதி சசய்தல் 

1. SLAB அங்கீகாரத்மத 
ஊக்குவிப்பதில் தற்வபாமதய 
ெிக்கல்கள், புதிய வதமவகள் 
மற்றும் ொத்தியமான 
தீர்வுகமள அமடயாளம் காண 
சதாடர்புமடய 
நிறுவனங்களுடன் (EDB, 

வர்த்தகத் துமற, 

ஏற்றுமதியாளர்கள் ெங்கங்கள், 

அங்கீகாரம் சபற்ற CABகள், 

உறுப்பினர் ABக்கள்) 
சநட்சவார்க்கிங். 
 

2. ெர்வவதெ அங்கீகார 
நிறுவனங்களின் சதாடர்புமடய 
மன்றங்களில் பிரதிநிதித்துவம் 
செய்தல், ெக மதிப்படீுகள், 

பயிற்ெிகள் மற்றும் SLAB 

அங்கீகாரத்மத வமம்படுத்துதல். 
 

3. SLAB இன் தற்வபாமதய 
ெர்வவதெ அங்கீகார நிமலமய 
வமம்படுத்தல். 

1. SLAB தமலயடீ்டின் மூலம் 
தீர்க்கப்பட்ட அங்கீகாரம் 
சபற்ற 
ொன்றிதழ்கள்/அறிக்மககளில் 
உள்ள ெிக்கல்களின் 
எண்ணிக்மக 

2. புதிய 
எம்எல்ஏ/எம்ஆர்ஏகளுக்கான 
விண்ணப்பங்கள் 

3. புதிய எம்ஆர்ஏ/எம்எல்ஏ 
அங்கீகாரம் கிமடத்தல். 
 

4. கலந்துசகாண்ட 
கூட்டங்கள்/மன்றங்களின் 
எண்ணிக்மக 

2. பிராந்திய மற்றும் உலக 
அளவில் தராதர 
அங்கீகார 
வமம்பாடுகளுக்கு 
பங்களித்தல் 

1 ெக மதிப்படீ்டில் பங்வகற்றல் 

2. கூட்டங்களில்/குழுக்களில் 
பங்வகற்றல் 

3. பயிற்ெித் திட்டங்களின் 
வளவாளராகப் பங்களித்தல் 

1. பங்குபற்றிய ஒத்த 
மதிப்படீுகள், கூட்டங்கள், 

குழுக்களின் எண்ணிக்மக 
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1.3. இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகபயின்பணிைள் 

 

• வதெிய, ெர்வவதெ தரங்களுக்கமமவாக CABகளின் தராதர அங்கீகாரத்மத வமற்சகாள்ளல். 

➢ ஆய்வுகூடங்கமளப் பரிவொதித்தல் (ISO/IEC 17025) 

➢ அளமவகமள நிர்ணயிக்கும் ஆய்வுகூடங்கள் (ISO/IEC 17025) 

➢ மருத்துவ ஆய்வுகூடங்கள் (ISO 15189) 

➢ முமறமமகளுக்கு ொன்றுப்படுத்தும் அமமப்பு (ISO/IEC 17021) 

➢ உற்பத்திகளுக்கு ொன்றுப்படுத்தும் அமமப்பு (ISO/IEC 17065) 

➢ ஆட்களுக்கு ொன்றுப்படுத்தும் அமமப்பு (ISO/IEC 17024) 

➢ ொன்றுப்படுத்தல்/ ெரிபார்த்தல் அமமப்புகள் (ISO/IEC 17029) 

➢ பரிெீலமன அமமப்புகள்(ISO/IEC 17020) 

➢ வதர்ச்ெிச் வொதமன வழங்குனர்(ISO/IEC 17043); மற்றும் 

➢ ெிறந்த ஆய்வுகூட நமடமுமற (GLP).  

 

• வதெிய தராதரக் சகாள்மகயில் குறிப்பிடப்பட்டுள்ள வழிகாட்டுதல்களுக்கு இணங்க தராதர 

அங்கீகார நடவடிக்மககமள வமம்படுத்துதல். 

• மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெிகள், விழிப்புணர்வு நிகழ்ச்ெிகள் மற்றும் கருத்தரங்குகமள 
ெம்பந்தப்பட்ட பங்குதாரர்களுக்கு நடத்துதல் 

• ஒத்தியல்பு மதிப்படீு சதாடர்பில் ஒத்துமழப்பு மற்றும் சதாடர்புக்கான வதெிய மன்றமாகச் 
செயற்படுதல். 

• சதாழில்நுட்ப அறிமவ வமம்படுத்துதல் மற்றும் பரப்புதல் மூலம் தராதர அங்கீகார 
நமடமுமறகள் மற்றும் மதிப்படீ்டு நமடமுமறகளில் திறமமமய நிறுவுதல். 

• தராதர அங்கீகாரத்திற்கான வதெிய அமமப்புகமள ஆதரித்தல் மற்றும் வமம்படுத்துதல். 
• ஒத்த சவளிநாட்டு மற்றும் ெர்வவதெ அமமப்புகளுடன் பரஸ்பர தராதர அங்கீகாரம் 
சதாடர்பான ஒப்பந்தங்கமள முடித்தல். 

• தராதர அங்கீகாரத்மத வழங்குதல், நீட்டித்தல், குமறத்தல், இமடநிறுத்துதல் அல்லது திரும்பப் 
சபறுதல் ஆகியவற்றின் வநாக்கத்திற்காக இணக்கம் மற்றும் கண்காணிப்பு மதிப்படீுகமள 
ஒழுங்கமமத்தல், நிர்வகித்தல் மற்றும் நடத்துதல். 
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2.  நிர்வாை சகப 

ெமபயின் அதிகாரங்களும் பணிகளும் 2005 ஆம் ஆண்டின் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 

தராதர அங்கீகார ெமபச் ெட்ட இல. 32 இன் ஏற்பாடுகளின் கீழ் சகௌரவ அமமச்ெர் அவர்களால் 
நியமிக்கப்பட்ட பதின்மூன்று (13) உறுப்பினர்கமளக் சகாண்ட நிர்வாக ெமபக்கு வழங்கப்பட்டுள்ளது. 
நிர்வாக ெமப வதமவயான சகாள்மக முடிவுகமள எடுப்பதற்காக ஒவ்சவாரு மாதமும் கூடுகிறது. 

2024 டிெம்பர் 31 ஆம் திகதியில் உள்ளவாறு, நிர்வாக ெமபயின் ெமபக்கட்டமமப்பு பின்வருமாறு. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 
 

 கலாநிதி. ெம்பத் வ ல – தமலவர் 

ெிவரஸ்ட விரிவுமரயாளர், முகாமமத்துவக் கற்மககள் படீம், 
ெப்ரகமுவ பல்கமலக்கழகம், இலங்மக. 

 

 

 திருமதி.வஜ.வக.என்.ெமன்மலி – உறுப்பினர் 

பணிப்பாளர், வர்த்தக, முத ட்டுக் சகாள்மககள் திமணக்களம் 

நிதி, சபாருளாதார மற்றும் சகாள்மக அபிவிருத்தி அமமச்சு 

சபாதுத் திமறவெரியின் பிரதிநிதி 

 

 திருமதி.ெித்திகா வெனாரத்ன – உறுப்பினர் 

பணிப்பாளர் நாயகம், 
இலங்மகத் தரக்கட்டமள நிறுவனம் 

திரு.எம்.பி.என்.எம்.விக்ரமெிங்  – உறுப்பினர் 

வமலதிகச் செயலாளர்                                          
சதாழில்நுட்பவியல் அமமச்சு 

திருமதி.வி.பி.வக.பிலபிட்டிய - உறுப்பினர் 

வமலதிகச் செயலாளர், 
வர்த்தக, வணிக மற்றும் உணவுப் பாதுகாப்பு அமமச்சு 

திரு.எஸ்.ஏ.மகிந்த லால் குணதிலக – உறுப்பினர் 

வமலதிகச் செயலாளர், மகத்சதாழில் அமமச்சு 

 

 திரு.எஸ்.என்.அகுரந்திலக – உறுப்பினர் 

பணிப்பாளர், அளவடீ்டலகுகள், தரநிமல மற்றும் வெமவகள் 
திமணக்களம் 

திரு.ஐவர் சலனிஸ் குலதுங்க ரத்னாயக்க – உறுப்பினர் 

அமமச்ெரால் நியமிக்கப்பட்டவர் 

வபரா.எம்.பி.பி.தர்மதாெ – உறுப்பினர் 

படீாதிபதி, முகாமம மற்றும் நிதியியற் படீம்,     
சகாழும்பு பல்கமலக்கழகம் 

திருமதி. வத்ெலா பிரியதர்ெினி – உறுப்பினர் 

வமலதிக செயலாளர் (நிர்வாகம்)-I    
சுகாதார அமமச்சு, 
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3. சட்டரீதியான குழுக்ைள் 
 

3.1. ைணக்ைாய்வுக் குழு 

கணக்காய்வுக் குழுவானது நிர்வாக ெமபயிலிருந்து 3 நிமறவவற்றுத்தரமல்லாத உறுப்பினர்கள் 
மற்றும் கணக்காய்வாளர் தமலமம அதிபதியின் பிரதிநிதி, குழுவின் பணிப்பாளர் / பிரதம 
நிமறவவற்றுத்தர அதிகாரியின் செயலாளர் ஆகிவயாமரக் சகாண்டுள்ளது. இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் பிரதிப் பணிப்பாளர் (நிதி மற்றும் நிர்வாகம்) மற்றும் 
உள்ளகக் கணக்காய்வாளர் ஆகிவயார் அமழப்பாளராகவும் ஏற்பாட்டாளராகவும் செயல்படுகின்றனர். 
நிர்வாக ெமபயின் திமறவெரிப் பிரதிநிதி குழுவின் தமலவராகச் செயற்படுகின்றார். 

குழுவின் முக்கிய பணியானது, நிர்வாக ெமபக்கு ஒரு பயனுள்ள உள்ளகக் கட்டுப்பாட்மட 
பராமரிக்கும் சபாருட்டும் அதன் சவளியக நிதி அறிக்மக கடப்பாடுகமள நிமறவவற்றும் சபாருட்டும் 
அதன் சபாறுப்புகமள கூட்டத்தில் நிமறவவற்ற உதவுவதாகும். இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது, கணக்காய்வுக் குழுவிற்கு அறிக்மக அளிக்கின்ற 
ஒரு சுயாதீனமான உள்ளகக் கணக்காய்வுச் செயல்பாட்மடக் சகாண்டுள்ளது. சவளியகக் 
கணக்காய்வு செயற்பாடுகளின் செயல்திறமனக் கண்காணிப்பதற்கும், ெமபக்கு பரிந்துமரகமள 
செய்வதற்கும் குழு சபாறுப்புமடயதாகும். 

குழுவானது இவ்வருடத்தில் 04 கூட்டங்கமள நடத்தியதுடன் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 
தராதர அங்கீகார ெமபயின் உள்ளக கணக்காய்வாளர் மற்றும் கணக்காய்வாளர் தமலமம 
அதிபதியால் ெமர்ப்பித்த அமனத்து அறிக்மககமளயும் மீளாவு செய்வவதாடு ெகல கணக்காய்வுக் 
குழு கூட்டங்களின் பிரமாணக் குறிப்புகளும் நிர்வாக ெமபயின் கூட்டங்களில் 
ெமர்ப்பிக்கப்படுகின்றன. 

 திருமதி வஜ.வக.என் ெமன்மலி   தமலவர்/ ெமப உறுப்பினர் சபாதுத் திமறவெரிமயப்   
   பிரதிநிதித்துவப்படுத்தும் 

திரு.எம்.பி.என்.எம்.விக்ரமெிங்  உறுப்பினர்/ ெமப உறுப்பினர்  விஞ்ஞான, சதாழில்நுட்பவியல் மற்றும்  
   ஆராய்ச்ெி அமமச்ெிமனப் பிரதிநிதிப்படுத்தி  
திருமதி.வி.பி.வக.பிலபிட்டிய   உறுப்பினர்/ ெமப உறுப்பினர்   வர்த்தக, வணிக மற்றும் உணவுப்   

  பாதுகாப்பு அமமச்சு 
திருவதி. சுரங்கி ராஜபக்ெ                   அவதானிப்பாளர் பிரதம உள்ளக கணக்காய்வாளர், வர்த்தக 
   அமமச்சு  
திருமதி. ெந்துனிமா சபவரரா அவதானிப்பாளர் கணக்காய்வாளர் நாயகத்மதப்  
   பிரதிநிதிப்படுத்தி 
திரு.ஆர்.ஆர்.வக.நுகபிட்டிய அவதானிப்பாளர் நிரல் அமமச்ெின் பிரதம உள்ளகக்  
   கணக்காய்வாளர் 
 திருமதி ெந்திரிகா திலகரத்ன செயலாளர்  பணிப்பாளர்/ பிரதம நிமற.அதிகாரி, SLAB 

  

திருமதி. ர்ஷா ெந்திரெிறி           அமழப்பாளர் உதவிப் பணிப்பாளர் (நிதி & நிர்வாகம்) SLAB                                                       

 
  

திருமதி ரி. வணிகசுந்தர ஏற்பாட்டாளர் உள்ளகக் கணக்காய்வாளர், SLAB 
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4. சசயற்பாடுைளின் முைாகமத்துவம் 

 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் முகாமமத்துவச் செயற்பாடுகள் 
பணிப்பாளர்/ பிர. நிமற. அதிகாரி பதவிக்கு வழங்கப்பட்டுள்ளதுடன் இமணப்பு 01 இல் தரப்பட்டுள்ள 
நிறுவன கட்டமமப்பில் காட்டப்பட்டுள்ளவாறு, சதாழில்நுட்ப, நிதி மற்றும் நிர்வாக பணியாளர்களின் 
ஒத்துமழப்புடன் ெமபயின் ெகல நிமறவவற்றுப் பணிகமளயும் வமற்சகாள்வதற்கு பணிப்பாளர் 
சபாறுப்புமடயவராவார். 

 

4.1. மனித வளங்ைள் 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் மனித வளமானது குமறந்த 
எண்ணிக்மகயிலான உள்ளக பணியாளர்கமளயும் கல்வியியலாளர்கள் மற்றும் பல்வவறு 
சதாழில்முமற அமமப்புகளிலிருந்து சபறப்பட்ட சபரியளவிலான மதிப்படீ்டாளர் குழுமவயும் 
சகாண்டுள்ளது. இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டு அமமப்புகளின் திறமன உறுதிப்படுத்துகிறது. இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 
தராதர அங்கீகார ெமபயின் பணியாளர்களின் நிதிப்புரள்வு முந்மதய ஆண்டுகளில் அதன் 
செயல்பாடுகமள கடுமமயாகப் பாதித்தது எனினும் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
அங்கீகார ெமபயின் பணியாளர்களின் உதவியுடன், ஏமனய சவளிநாட்டு அங்கீகார அமமப்புகளுக்கு 
இமணயாக அதன் தராதர அங்கீகார அமமப்புகமளப் வபண முடிந்தது. ொதாரணமாக, ஒரு புதிய 
அதிகாரி, சுயாதீனமாக பணிபுரிய நியமிக்கப்படுவதற்கு முன், ெம்பந்தப்பட்ட துமறயில் 
திறமமயானவராக இருக்க குமறந்தபட்ெம் மூன்று ஆண்டுகள் வதமவப்படுகிறது. இலங்மக 
ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப பணியாளர்களுக்கு வழங்கப்படும் பயிற்ெியின் 
விபரங்கள் இமணப்பு 04 இல் தரப்பட்டுள்ளன. 

4.2. இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகபயின் பணிக்குழு 
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5. சசயலாற்றுகைச் சிறப்பமிசங்ைள் 2024 

2024 ஆம் ஆண்டில், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப அதன் 19 வருட 
கால நடவடிக்மககமளப் பூர்த்தி செய்தது. பரிவொதமன மற்றும் அளவுத்திருத்த ஆய்வுகூடங்கள், 

மருத்துவ ஆய்வுகூடங்கள், ொன்றுப்படுத்தல் அமமப்புகள் மற்றும் ஆய்வு அமமப்புகளுக்கு 
சதாடர்புமடய ெர்வவதெ தரங்களின் அடிப்பமடயில் இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
அங்கீகார ெமப தனது வெமவகமள சதாடர்ந்து வழங்கி வருகிறது. இந்தத் தராதர அங்கீகாரத் 
திட்டங்கள், ெர்வவதெக் வகாட்பாடுகள் மற்றும் தராதர அங்கீகார அமமப்புகளுக்கு ஏற்புமடய ISO/IEC 

17011 ஆகியவற்றுக்கு இணங்க நிர்வகிக்கப்பட்டு செயற்படுத்தப்பட்டன  

 

5.1. தராதர அங்ைீைார வசகவைள் 
2024 ஆம் ஆண்டில், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, கீவழ 
குறிப்பிட்டவாறு, ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டு அமமப்புகளுக்கு தராதர அங்கீகாரத்மத வழங்கியது.  

 
அங்ைீைாரத் திட்டம் Progress 

வொதமன மற்றும் அளவுத்திருத்த ஆய்வுகூடங்கள் புதிய -11, வநாக்க நீடிப்புகள் -08 

புதிய -02, வநாக்க நீடிப்புகள் -08 
முமறமம ொன்றுப்படுத்தல் புதிய -05 
ொன்றுப்படுத்தல் அமமப்புகள் - உற்பத்தி புதிய -03 
ஆய்வு அகமப்புைள் புதிய -04 
மருத்துவ ஆய்வுகூடங்கள் புதிய -03 
உறுதிப்படுத்தல் மற்றும் சரிபார்த்தல் 
அகமப்புைள் 

புதிய -02 

வதர்ச்ெிச் வொதமன புதிய -01 

 

 

5.2. பயிற்சி நிைழ்ச்சித்திட்டங்ைள் 

2024 ஆம் ஆண்டில், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, பல்வவறு 

தராதர அங்கீகாரத் திட்டங்கமள உள்ளடக்கி 22 பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டங்கமள நடத்தியதுடன், 
இதில் சவவ்வவறு ஒத்தியல்பு  மதிப்படீ்டு அமமப்புகள் மற்றும் மகத்சதாழில்களிலிருந்தான 529 
பங்களிப்பாளர்கமளப் பயிற்றுவித்தது. 2024 ஆம் ஆண்டில், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான 
தராதர அங்கீகார ெமபயால் நடத்தப்பட்ட நிகழ்ச்ெித்திட்டங்களின் விபரங்கள் இமணப்பு 05 இல் 
தரப்பட்டுள்ளது.  

 

5.3. சர்வவதச நிைழ்வுைளில் பங்வைற்பு 

இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் அங்கீகாரத் திட்டங்களிற்கான 
ெர்வவதெ அங்கீகாரத்மதப் வபணும்வமகயில், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர 
அங்கீகார ெமபக்கு, உறுப்பு அமமப்பாக, ெர்வவதெ அங்கீகார நிறுவனங்களின் இமடக்கால மற்றும் 
வருடாந்த கூட்டங்களில் எடுக்கப்படும் முடிவுகளில் பங்வகற்கவும் பங்களிக்கவும் ஒரு கடப்பாடு 
உள்ளது.  

அதன்படி, 2024 ஆம் ஆண்டின் வபாது இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார 
ெமபயானது IAF மற்றும் ILAC இமடக்கால(சமய்நிகர்கூட்டங்களாக) மற்றும் IAF மற்றும் ILAC இன் 
இரு வருடாந்த கூட்டுக் கூட்டங்களிலும் பங்வகற்றுள்ளது 
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• திருமதி ெந்திரிகா திலகரத்ன, பணிப்பாளர்/ பிரதம நிமறவவற்று அதிகாரி, திருமதி. ெந்திதா 
எதிரிவரீ, பிரதிப் பணிப்பாளர் (தராதர அங்கீகாரம்) மற்றும் திருமதி. மனிஷா விக்கிரமெிங்க, 
பிரதிப் பணிப்பாளர் (தராதர அங்கீகாரம்) ஆகிவயார் 2024 ஏப்ரலில் நிகழ்நிமலயில் 
நமடசபற்ற இமடக்காலக் கூட்டங்களில் பங்குபற்றினர். 

• திருமதி. ெந்திதா எதிரிவரீ, பணிப்பாளர்/ CEO (கடமம வமவுமக) 2024 செப்சரம்பரில் 
இடம்சபற்ற ILAC மற்றும் IAF இன் கூட்டு வருடாந்தக் கூட்டங்களில் பங்குபற்றினார் 

திருமதி ெந்திரிகா திலகரத்ன  மற்றும் திருமதி. ெந்திதா எதிரிவரீ ஆகிவயார் உத்திவயாகபூர்வ மற்றும் 
மாற்றடீ்டுப் பிரதிநிதிகளாக முமறவய ILAC மற்றும் IAF இன் வாக்சகடுப்பு நமடமுமறயில் 
பங்வகற்றனர். 

வமற்படி பங்களிப்புகளுக்கு வமலதிகமாக, ெக மதிப்படீுகளில் பங்குபற்றும் சபாருட்டு பல இலங்மக 
ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் அலுவலர்கள் APAC ஆல் நியமிக்கப்பட்டனர். 

• திருமதி. ெந்திதா எதிரிவரீ மற்றும் திருமதி. மனிஷா விக்கிரமெிங்க ஆகிவயார் தமலமம 
ெக மதிப்படீ்டாளர்களாக பணியாற்றினர். 

• திருமதி.மிதிலா குணவெகர ெக மதிப்படீ்டாளராக பணியாற்றினார் 
• திருமதி. நட்டாொ ஜயமான்ன மற்றும் திருவதி. புண்யா லியனவக மாகாண ெக 
மதிப்படீ்டாளர்களாக பணியாற்றினர். 

இந்த பங்களிப்புகள் SLAB இன் உறுப்புரிமமக் கடப்பாடுகமள மாத்திரமன்றி  உலகளாவிய தராதர 
அங்கீகார ெமூகத்தில் அதன் தீவிர ஈடுபாட்மடயும் மீள வலுப்படுத்துகின்றன. 
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6. நிதியியல் தைவல்ைள் 2024 

6.1. நிதியியல் சிறப்பமிசங்ைள் 

மீண்சடழும் செலவினத்திற்கான வருடாந்த ஒதுக்கீடு ரூ. 93.21 மில்லியனாகும். மீண்சடழும் 
அல்லது மூலதனச் செலவினத்திற்கான திமறவெரிப் பங்களிப்புகள் எதுவும் இல்மல. உண்மமயான 
மீண்சடழும் செலவினம் திமறவெரிப் பங்களிப்பு ரூ.21.18 அடங்கலாக ரூ. 101.32 மில்லியன் 
ஆகவிருந்தது.  
மீளாய்வு வருடத்தில், இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, பிரதானமாக, 
அங்கீகாரச் வெமவகள் மற்றும் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டங்களிலிருந்தான அதன் 
செயற்பாடுகளிலிருந்து ரூ. 162.08 மில்லியமன வருமானமாக ஈட்டியது. மீண்சடழும் 
செலவினத்மதத் தாண்டிய வருமானம் 159.96%ஆகும்  
 சமாத்த மூலதனச் செலவினம் ரூ. 3.44 மில்லியன் ஆகவிருந்ததுடன், ெகல செலவினங்களும் 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப வருவாயிலிருந்து ஈடு செய்யப்பட்டன 

வருடம் 

மீண்சடழும் சசலவினம் (ரூபா மில்லியன்) மூலதனச் சசலவினம் (ரூபா 
மில்லியன்) 

வரவு 
சசலவுத்திட்ட 

சசலவு 

உண்கமச் 
சசலவினம் 

திகறவசரி 
மானியங்ைள் 

ஈட்டுதல்ைள் 

வரவு 
சசலவுத்திட்ட 

சசலவு 

உண்கமச் 
சசலவினம் 

திகறவசரி 
மானியங்ைள் 

2007 14.70 11.50 8.23 2.83 1.50 1.40 1.50 

2008 17.29 13.98 10.56 3.27 2.74 0.41 0.50 

2009 19.60 15.01 11.47 3.32 2.33 0.44 0.66 

2010 21.81 15.51 8.91 5.30 3.57 0.63 0.50 

2011 23.30 21.33 13.28 8.12 3.08 0.63 0.80 

2012 28.18 29.29 15.50 12.9 1.82 1.75 1.37 

2013 33.00 36.61 14.80 18.08 2.00 1.51 1.50 

2014 38.00 42.85 16.09 27.58 2.00 1.71 1.73 

2015 64.50 63.14 12.20 55.24 3.00 1.64 1.25 

2016 56.00 49.43 15.70 31.74 5.20 4.67 2.00 

2017 60.5 57.91 16.16 36.03 2.00 2.05 0.91 

2018 66.0 59.79 17.06 45.23 4.25 3.64 - 

2019 71.8 66.67 19.49 47.43 6.92 2.43 1.4 

2020 72.70 51.50 19.64 37.08 3.69 1.97 0.5 

2021 75.87 54.31 17.68 49.35 3.80 2.62 - 

2022 79.95 60.29 19.35 66.96 6.65 0.17 - 

2023 87.61 81.12 - 157.19 9.00 1.96 - 

2024 93.21 101.32 - 162.08 3.52 3.44 - 
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6.2. 2024 டிசம்பர் 31 ஆம் திைதியிலுள்ளவாறான நிதி நிகலகமக் கூற்று 

   உண்கம  உண்கம  

 குறிப்புைள் 2024 2023 

சசாத்துைள்   ரூ.   ரூ.  

    
நடைமுடைச் ச ொத்துகள் 

   
காசும் காசுக்கு சமமானவையும் 

19  67,485,583.88   129,192,881.62  
முற்பணம் 

27  -   
 

 949,267.50  
பபறுவககள் 

11  67,353,597.67   13,556,235.22  
முத்திவைகள் 

  15,000.00   15,000.00  
காகிதாதி இருப்புகள் 

  261,757.70   330,426.55  
முற்பகாடுப்பனவுகள் 

17  651,616.16   492,780.01  

VAT கட்டுப்பாடு   175,959.01   175,959.01  
இடர்காலக் கடன்கள் 

16  1,177,000.00   1,135,800.00  
மீளப்பபறத்தக்க வைப்புகளும் முற்பணங்களும் 

10  2,075,700.00   2,075,700.00  

   139,196,214.42   147,924,049.91  
நடைமுடையல்லொச் ச ொத்துகள் 

   
பசாத்துகள், இயந்திை உபகைணங்கள் 

29  5,306,962.54   3,775,612.06  
இடர்காலக் கடன்கள் 

16  1,614,396.12   1,133,896.12  
ச ொட்டுணர முடியொச்  ச ொத்துக்கள் 

   
புலவமச் பசாத்துகளும் அபிைிருத்தி 

பசயற்பாடும் 
18  952,115.62   287,634.25  

பணிக்பகாவட முதலீடு 
1.14  4,928,197.56   4,567,866.73  

இவடநேர் பபாறுப்புக்கான முதலீடு 
28  100,458,855.75   27,907,717.94  

   113,260,527.59   37,672,727.10  
ச ொத்  ச ொத்துகள் 

   252,456,742.01   185,596,777.01  

    
ச ொறுப்புகள் 

    
நடைமுடைப் ச ொறுப்புகள் 

   
கடனாளிகள் 

22  292,093.00   351,093.00  
திைண்ட மற்றும் ஏவனய பகாடுப்பனவுகள் 

14  63,979,982.98   6,464,009.39  
ைருட லீவுக்கான ஏற்பாடு 

  770,503.60   754,024.93  
முற்பணப் பபறுவக 

24  932,500.00   932,500.00  

இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகப 

2024 டிசம்பர் 31 ஆம் திைதியிலுள்ளவாறான நிதி நிகலகமக் கூற்று 
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   65,975,079.58   8,501,627.32  
நடைமுடையல்லொப் ச ொறுப்புகள் 

   
பணிக்பகாவடக்கான ஏற்பாடு 

23  6,629,105.00   5,108,510.00  

    
ச ொத் ப் ச ொறுப்புகள் 

   72,604,184.58   13,610,137.32  

    
நிகர ச ொத்துகள் 

   179,852,557.43   171,986,639.69  

    
நிகர ச ொத்துகள்/  ங்குகள் 

   
திைட்டிய ேிதியம் 

12  169,634,336.15   161,768,418.41  
ஒத்திவைக்கப்பட்ட ைருமானம்- அைச 

மானியங்கள் 
13  7,793,973.28   7,793,973.28  

                          - ஏவனய மானியங்கள் 
20  2,424,248.00   2,424,248.00  

    
நிகர ச ொத்துகள்/  ங்குகள் 

   179,852,557.43   171,986,639.69  

    

5  சதாடக்கம்  8  வமரயிலான  பக்கங்களில்  இடம்சபற்றுள்ள  கணக்கியல்  சகாள்மககள்  மற்றும்  9 

சதாடக்கம்  14 வமரயிலான குறிப்புக்கள் என்பன இந்நிதிக் கூற்றுகளில் முக்கிய பங்மக வகிக்கின்றன. 
ெமபயின் ஆளுநர் மன்றம்  இந்  நிதிக் கூற்றுகமளத் தயாரித்து  ெமர்ப்பிப்பதற்குப்  சபாறுப்பாக  
உள்ளது 

    

……………………………………… 
எஸ்.எஸ்.குணவசைர 
சகப உறுப்பினர் 
திகறவசரிகய பிரநிதித்துவப்படுத்தி 

  ………………………………………. 
சி.எச்.ைமவை 

   சகப உறுப்பினர் 

    

  

….………………………… 
பதில் பணிப்பாளர்/ பிர.நிகற.அதிைாரி 

இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான 
தராதர அங்ைீைார சகப 

….……………………………. 
ஹர்ஷ சந்திரசிறி 
உதவிப் பணிப்பாளர்(நிதி, நிர்வாைம்)  
இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான  
தராதர அங்ைீைார சகப 
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6.3. 2024 டிசம்பர் 31 ஆம் திைதி முடிவுற்ற வருடத்திற்ைான நிதிச் சசயலாற்றுகைக் கூற்று 
 

 

இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகப 

2024 டிசம்பர் 31 ஆம் திைதி முடிவுற்ற வருடத்திற்ைான நிதிச் சசயலாற்றுகைக் கூற்று 

 

  
உண்கம உண்கம 

 

 குறிப்
பு 2024 2023 பாதடீு 2024 

  
ரூ. ரூ. ரூ. 

     

வருமானம் 1 171,947,201.89 166,499,857.61 147,788,600.00 

     

சமாத்த வருமானம் 
 

171,947,201.89 166,499,857.61 147,788,600.00 

நிர்வாை, தாபனச் சசலவுைள்   

தனியாள் வவதனாதிகள்   2 36,768,161.66 28,721,403.03 38,061,797.60 

ஒப்பந்த வெமவகள் 6 35,482,359.65 32,370,549.94 37,555,000.00 

வழங்கல்கள் 4 871,956.77 997,934.93 1,000,000.00 
ெந்தா மற்றும் உறுப்புரிமமக் 
கட்டணம் 7 3,652,854.90 3,918,594.83 4,300,000.00 

பிரயாணச் செலவுகள் 3 5,071,451.19 2,753,874.57 7,200,000.00 

பராமரிப்புச் செலவு 5 4,418,754.94 5,656,107.32 4,600,000.00 
ஏமனய 8 1,962,080.12 3,295,152.98 420,000.00 

நிதிச் செலவு மற்றும் 
ஏமனய 9  13,088,712.00   3,410,733.99  75,000.00 

இமடவநர் சபாறுப்பு ஏற்பாடு   -   -  0.00 

சமாத்தச் சசலவு 
 

 101,316,331.23  81,124,351.59 

                                   

93,211,797.60 

 
 

   

திகறவசரிக்குப் பங்ைளிப்பு 
  (21,189,261.20) 0.00  

 
 

  
 

வருடத்திற்ைான மிகை  49,441,609.46 85,375,506.02 - 
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6.4. நிைர சசாத்துைள்/ பங்குைளில் மாற்றம் பற்றிய கூற்று 

 
 

இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகப 

2024 டிசம்பர் 31 ஆம் திைதி முடிவுற்ற வருடத்திற்ைான 

நிைர சசாத்துைள்/ பங்குைளில் மாற்றம் பற்றிய கூற்று  

 ஒத்திகவக்ைப்
பட்ட 

வருமானம் 
ரூ. 

 ஏகனய 
மானியங்ைள்   

ரூ.   

திரட்டிய நிதி 
 ரூ. 

சமாத்தம் 

ரூ. 

     

2023 ஜனவரி 1 இலுள்ளவாறு மீதி (9,908,592.21) 1,814,600.00   138,170,828.30   85,594,361.01  

சமாத்தம் (9,908,592.21) 1,814,600.00   138,170,828.30   85,594,361.01  

2023 ஜனவரி 1 இலுள்ளவாறு மீதி  -     -     -     -    
ெீராக்கல் செலவு  -     -     -     -    
சபறத்தக்கமவகமள ெீராக்கல்     (169,000.00) 

நிமல மவப்பு வட்டி ெீராக்கல்      (1,652.08) 

நிமல மவப்பு வட்டி சபறத்தக்கமவ 
ெீராக்கல் (AQ ெீராக்கல்) 

    1,006,762.93  

சதாழில்நுட்பக் கருவி திரட்டிய. வதய்மான 
ெீராக்கல்  

    180,661.81  

வருடத்திற்கான மிமக/ (குமற)   85,375,506.02  85,375,506.02  

2023 டிசம்பர் 31 இலுள்ளவாறு மீதி  

(9,908,592.21) 

 

1,814,600.00  

 223,546,334.32   171,986,639.69  

2024 ஜனவரி 1 இலுள்ளவாறு மீதி  

(9,908,592.21) 

 

1,814,600.00  

 223,546,334.32   171,986,639.69  

திமறவெரிப் பங்களிப்பு ெீராக்கல்    (22,336,181.33)  

(22,336,181.33) 
மிமகப் சபறுமகக்கான ெீராக்கல்    (19,121,474.70)  

(19,121,474.70) 
கணக்கீட்டுத். வதய்மான,. ெீராக்கல்  -   

 
 -   

 
 (10,369.36)  (10,369.36) 

கட்டுப்பாட்டு யூனியன் சநதர்லாந்து 
வருமான ெரிசெய்தல் 

    -   
 

சபறத்தக்கமவகமள ெீராக்கல்    (243,666.33)  (243,666.33) 

செலவிலிருந்து சொத்து மாற்ற ெீராக்கல்  -   
 

  136,000.00   136,000.00  

வருடத்திற்கான மிமக/ (குமற)   49,441,609.46  49,441,609.46  

2024 டிசம்பர் 31 இலுள்ளவாறு மீதி (9,908,592.21) 1,814,600.00   231,412,252.06   179,852,557.43  
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இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகப 

2024 டிசம்பர் 31 ஆம் திைதி முடிவுற்ற வருடத்திற்ைான  ைாசுப் பாய்ச்சற் கூற்று 

விபரம் 2024 2023 
 ரூ. ரூ . 
வருடத்திற்கான மிமக 49,441,609.46 85,375,506.02 

சரீாக்ைல் ;   

நிமலயான சொத்து மீது வதய்மானம் 1,899,147.69 1,931,445.53 

பணிக்சகாமட ஏற்பாடு 1,671,087.50 183,972.50 

வதய்மான,. ெீராக்கல் 10,369.36  -    

சொத்து மாற்றத்தின் நிகர நட்டத்திற்கான ெீராக்கல்r  -    45,582.01 

சொத்து விற்பமனயிலிருந்து லாபம்/ நட்டம்  -    -1,354,854.90 

இடர்கடன் ெீராக்கல்  -     -    

சதாழில்நுட்பக் கருவி திரட்டிய. வதய்மான ெீராக்கல்  -    180,661.81 

செலவு ெீராக்கல் -2,684,971.93  -    

வதய்மான ெீராக்கல்  -     -    

திரட்டிய. நிதிச் ெீராக்கல் -38,890,719.79 -169,000.00 

சொத்து மாற்றத்தின் ெீராக்கல்r  -    1,005,110.85 

வதர்ச்ெி வொதமனயின் கடன் தீர்வு 5,518.63 11,037.25 

NBT நிலுமவயின் பதிவழிப்பு  32,557.83 

சசயற்பாட்டு மூலதன மாற்றங்ைளுக்கு 
முன் சசயற்பாட்டு மிகை 11,452,040.92 87,242,018.90 

சசயற்பாட்டு மூலதன மாற்றங்ைள்    

பண்டிமக முற்பண அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு)  -    2,500.00 

சபற்ற  முற்பண அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு)   -    -13,726,331.82 

முற்சகாடுப்பனவு  அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு)  -158,836.15 1,070,998.73 

சபறுமககளில் அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு) -53,797,362.45 2,516,946.77 

கடனாளர்களில் அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு) -59,000.00 -54,524.10 
உள்நாட்டுக் சகாள்வனவு முற்பண அதிகரிப்பு/ 
(குமறப்பு)  949,267.50 -914,267.50 

வருடாந்த  வு ஏற்பாட்டில்  அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு) 16,478.67 -96,700.33 

திரட்டிய  செலவில்  அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு) 57,515,973.59 3,990,197.52 
மீள் செலுத்துமக மவப்பில்  
அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு)  -    1,444,800.00 

இருப்பு மற்றும் ஏமனய விடயங்களில் 
அதிகரிப்பு/(குமறப்பு)  68,668.85 35,185.50 

ஏமனய சபறுமககளில் அதிகரிப்பு/ (குமறப்பு)  -     -    

சசயற்பாட்டு நடவடிக்கையிலிருந்தான நிைர 
ைாசுப் பாய்ச்சல் 15,987,230.93 81,510,823.67 

முதலீட்டு நடவடிக்கையிலிருந்தான நிைர 
ைாசுப் பாய்ச்சல்ைள்    

நிமலயான சொத்துக்கமள மகயகப்படுத்துதல் -4,110,867.53 -1,965,682.75 

வருடத்தில் இடர் கடமன வழங்குதல் -2,000,000.00 -1,500,000.00 

சொத்துக்கமள விற்பதன் மூலமான வருமானம்  -    1,900,000.00 

வருடத்தில் இடர் கடன் அறவடீுகள் 1,478,300.00 1,008,600.00 
பரிவர்த்தமன ஆதாயம்/நட்டம்- இமடவநர் 
சபாறுப்புக்கான முத டு 12,850,471.26 3,290,325.86 
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பணிக்சகாமடக் சகாடுப்பனவு -150,492.50 -1,063,262.50 

இமடவநர் சபாறுப்புக்கான ஏற்பாடு  -     -    

இமடவநர் சபாறுப்புக்கான முத டு -79,961,196.85  

இமடவநர் சபாறுப்பில் முத ட்டிலிருந்தான 
வட்டி வருமானம் -5,440,412.22 -2,425,243.80 

பணிக்சகாமட ஏற்பாட்டிலிருந்தான வட்டி -360,330.83 -827,589.21 

முதலீட்டு சசயற்பாடுைளில் பயன்படுத்தப்பட்ட 
நிைர ைாசு -77,694,528.67 -1,582,852.40 

நிதிச் சசயற்பாடுைளிலிருந்தான ைாசுப் 
பாய்ச்சல்ைள்    

சபறப்பட்ட அரெ மானியம்  -     -    

நிதிச் சசயற்பாடுைளில் பயன்படுத்தப்பட்ட 
நிைர ைாசு  -     -    

   

காசும் காசுக்கு ஈடானவற்றில் நிகர அதிகரிப்பு/ 
குமறப்பு -61,707,297.74 79,927,971.27 

வருட ஆரம்பத்தில் காசும் காசுக்கு ஈடானமவயும் 129,192,881.62 49,264,910.35 
   

வருட முடிவில் ைாசும் ைாசுக்கு ஈடானகவயும் 67,485,583.88 129,192,881.62 
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இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகப  
நிதிக்கூற்றுைளுக்ைான குறிப்புைள் 

 

1.1 முக்ைியமான ைணக்ைீட்டுக் சைாள்கைைள். 
சபாது  
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப (SLAB), 2005 ஆம் ஆண்டின் 32 ஆம் 
இலக்க இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபச் ெட்டத்தின் கீழ் 
ஸ்தாபிக்கப்பட்ட இலங்மகயின் வதெிய தராதர அங்கீகார அதிகாரெமபயாகும். 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் பதிவு செய்யப்பட்ட 
அலுவலகமும் பிரதான வணிகச் செயற்பாட்டு அமமவிடமும் இல. 44, சபாருளாதார மத்திய நிமலயம், 
கிரிமண்டல மாவத்த, நாரச ன்பிட்ட, இலங்மக எனும் முகவரியில் அமமந்துள்ளன. 

1.2 தயாரிப்பின் அடிப்பமடயும் கணக்கீட்டுக் சகாள்மககளும். 

நிதிக் கூற்றுகள், சபாதுத் சதாழில்முயற்ெிகள் திமணக்களச் சுற்றறிக்மக இல. 3/2013 இற்கிணங்க, 
இலங்மக சபாதுத்துமறக் கணக்கீட்டு நியமங்களுக்கு அமமவாக தயாரிக்கப்பட்டுள்ளன. 

1.2.1 இலங்மக சபாதுத்துமறக் கணக்கீட்டு நியமங்கள் (SLPSAS 1)  
2024 டிெம்பர் 31 ஆம் திகதி முடிவுற்ற வருடத்திற்கான நிதிக் கூற்றுக்கள், இலங்மக சபாதுத்துமறக் 
கணக்கீட்டு நியமங்களுக்கு அமமவாக வமற்சகாள்ளப்பட்டுள்ளன. 
1.2.2 கவனப் வபாக்கு 
ஆளுநர் ெமபயானது, இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் திறன் 
மதிப்படீு ஒன்றிமன கவனத்திற்குரிய வபாக்கு காரணமாக வமற்சகாண்டதுடன், அமவ ெமபமயக் 
கமலப்பமதவயா அல்லது  செயற்பாடுகமள முடிவுறுத்துவமதவயா கருதவில்மல. 

1.2.3 பங்களிப்புத் திட்டங்களின் வமரயமறகள் 
ஊழியர் வெமலாப நிதியம் மற்றும் ஊழியர் நம்பிக்மக நிதியம்  
பணியாளர்கள் இமயபுமடய நிமல மற்றும் ஒழுங்குவிதிகளுக்கு ஏற்ப, ஊழியர் வெமலாப நிதியம் 
மற்றும் ஊழியர் நம்பிக்மக நிதியத்துக்கு தகுதியுமடயவர்களாவர். இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயானது, ஊழியர் வெமலாப நிதியம் மற்றும் ஊழியர் 
நம்பிக்மக நிதியத்துக்காக முழுசமாத்த ஊதியத்தில் முமறவய 15% மற்றும் 3% பங்களிப்மப 
வழங்குகிறது. ஊழியர் வெமலாப நிதியம் மற்றும் ஊழியர் நம்பிக்மக நிதியத்துக்கான அமனத்து 
பணவனுப்பல்களும் நிலுமவத் சதாமகயின்றி ெரியான வநரத்தில் வமற்சகாள்ளப்பட்டுள்ளது. 

1.3. சொத்துகளும் அவற்றின் மதிப்படீ்டு அடிப்பமடகளும் 
ஐந்சதாமகத் தினத்தன்று நமடமுமறச் சொத்துகளாக வகுத்தமமக்கப்பட்ட சொத்துகளானமவ, 
வங்கி நிலுமவகளும் வழமமயான வடவடிக்மகக் காலத்தில் அல்லது ஐந்சதாமகத் திகதியிலிருந்து 
ஒரு வருடத்தினுள், இதில் எது குறுகிய காலவமா அதில் பணமாக மாற்றக் கூடியமவ எனக் 
கருதப்படுபமவயுமாகும். நமடமுமறச் சொத்துக்கள் அல்லாத பிற சொத்துக்கள், ஐந்சதாமகத் 
வததியிலிருந்து ஒரு வருட காலத்திற்கு வமல் ெமப மவத்திருக்க உத்வதெித்துள்ள 
நமடமுமறயல்லாச் சொத்துகளாகும். 
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அபிவிருத்திச் செயல்பாட்டின் கீழ் காட்டப்படும் வதர்ச்ெிச் வொதமன நிகழ்ச்ெித் திட்டச் செலவுகள், 
ஆண்டுத் சதாடக்கத்தில் அதன் முன்வனாக்கிச் செலுத்தப்பட்ட நிலுமவயில் 50% மானமவ 
தீர்க்கப்படுகிறது. 
1.3.1 சொத்துகள், சபாறி இயந்திரங்கள் மற்றும் உபகரணங்கள் 
சொத்துகள், சபாறி இயந்திரங்கள் மற்றும் உபகரணங்கள் ஆதியன, செலவு முமறயில் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ளன. அத்தமகய சொத்துக்களின் மதிப்பிடப்பட்ட பயனுள்ள காலச் செலமவ 
பதிவழிப்பதற்காக, வருடாந்தம் பின்வரும் வதீங்களில் வநர்வகாட்டு முமறயில் வதய்மானம் 
வழங்கப்படுகிறது. 
சசாத்துைள்         வதீம்   
வமாட்டார் வாகனம்        12.5%  

தளபாடம்         20% 

அலுவலக உபகரணம், சதாமலவபெி, பக்ஸ் இயந்திரம்   20% 

குளிவரற்றி மற்றும் குளிரூட்டி அலகுகள்     12.5% 

கணனி, அச்ெியந்திரம், புசராசஜக்டர்,வபாட்வடாபிரதி இயந்திரம்  25% 

கட்டடங்களும் அமமப்புகளும்          33.33% 
சொத்து ஒன்றின் வதய்மானம் ஆனது, பயன்பாட்டிற்குக் கிமடக்கும்வபாது சதாடங்கி,  அதமன 
அகற்றுவதற்காக இனங் காணப்பட்ட ஆண்டின் இறுதியில் நிறுத்தப்படும். ஆண்டு இறுதியில் 
அகற்றுவதற்கு இனங் காணப்பட்ட எந்தச் சொத்தானாலும், அந்தப் சபாருட்கள் அப்புள்ளி வமர 
வதய்மானம் செய்யப்படுகின்றன. ரூ. 5,000 க்கு வமல் மதிப்புள்ள சபாருட்கள் நிமலயான 
சொத்துகளாகவும் மற்றமவ நுகர்வுப் சபாருட்களாகவும் கருதப்படுகின்றன. 
1.3.2 சதாட்டுணர முடியாத சொத்துகள் 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமபயின் இமணயத்தளம், அதன் தகவல் 
சதாழில்நுட்ப முமறக்கான சமன்சபாருள் என்பவற்றிற்கான நிதி, இலங்மகத் தர உட்கட்டமமப்பு 
அபிவிருத்தி வவமலத்திட்டத்தின் கீழ் சுவடீன் அரெ மானியமாகப் சபறப்பட்டுள்ளது. 
இவ்வவமலத்திட்டம் 2010 ஆம் ஆண்டின் இறுதியில் பூர்த்தி செய்யப்பட்டது. இந்த மூலதனச் 
செலமவ நமடமுமறயல்லாச் சொத்தாக கருதப்பட்டு, ெில மாற்றங்கமளச் செய்வதன் மூலம் 2013 
ஆம் ஆண்டில் இருந்து 5 வருடங்களினுள் பதிவழிப்பதற்குத் தீர்மானிக்கப்பட்டுள்ளது.  

1.4 பதிவவட்டுப் சபாருட்கள் 
நுகரத்தக்க களஞ்ெியப்படுத்தப்பட்ட  சபாருட் பட்டி விடயங்கள் மாத்திரவம குமறந்த செலவில் 
அல்லது சபறத்தக்க வதறிய சபறுமதியில் மதிப்பிடப்பட்டுள்ளன. 
1.5 சபறத்தக்கமவகள் 
சபறத்தக்கமவகள் சபறப்படுதற்கு மதிப்பிடப்பட்ட சதாமகயின் கீழ் சதரிவிக்கப்பட்டுள்ளன. 
1.6.  சபாறுப்புகள் மற்றும் ஏற்பாடுகள் 

1.6.1  நமடமுமறப் சபாறுப்புகள் 
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நமடமுமறப் சபாறுப்புகள் என்பமவ, வகாரிக்மகயின் வபரில் அல்லது ஐந்சதாமகத் திகதியில் 
இருந்து ஒரு வருடத்தினுள் சகாடுப்பனவுக்கு உரியனவாக கருதபடுவனவவயாகும். அறிந்து 
சகாள்ளப்பட்ட ெகல சபாறுப்புகளும் நிதிக் கூற்றுகள் தயாரிக்கும் வபாது கணக்கிடப்பட்டுள்ளன. 
1.7   வருமானமும் செலவினமும் 

1.7.1  வருமான அங்கீகாரம்  
பயிற்ெித் திட்டங்கள் மற்றும் தராதர அங்கீகாரத் திட்டங்களில் இருந்தான வருமானம், திரட்டிய 
அடிப்பமடயில் மதிப்பிடப்பட்டுள்ளன. 2022 டிெம்பர் முதலாம் திகதியிலிருந்து, இலங்மக ஒத்தியல்பு 
மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப, கலண்டர் வருடத்மதக் கருத்திற் சகாண்டு வருடாந்தக் 
கட்டணத்மத அறவிடத் தீர்மானித்துள்ளது ( ஜனவரி 1 ஆம் திகதியிலிருந்து டிெம்பர் 31 ஆம் திகதி 
வமர). 

1.7.2   திமறவெரி மானியங்கள்  

திமறவெரி மானியங்கள்  2024 ஆம் ஆண்டிற்காக சபறப்படவில்மல. 

1.7.3 செலவின அங்கீகாரம் 
ெமபமய நிர்வகிப்பதிலும் சொத்துகள், இயந்திர, உபகரணங்கமள விமனத்திறனான முமறயில் 
பராமரிப்பதற்குமான ெகல செலவுகளும், வருமானக் கூற்றுகளில் தரப்பட்டுள்ளன..  

1.8    வரி விதிப்பு 
 வரி விதிக்கக்கூடிய இலாபம் காணப்படாததால், வருமான வரிக்கான ஏற்பாடு எதுவும் 
செய்யப்படவில்மல.  
1.9  ஐந்சதாமகத் திகதியின் பின்னரான நிகழ்வுகள்  
ஐந்சதாமகத் திகதியின் பின்னர் நிதிக்கூற்றுகளில் சவளிப்படுத்தல் அல்லது ெீராக்கல் வமற்சகாள்ள 
வவண்டிய எவ்வித நிகழ்வுகளும் இடம்சபறவில்மல.  
1.10  ஒப்படீ்டுப் சபறுமானங்கள் 
 ஒப்படீ்டுப் சபறுமானங்கள் வதமவக்வகற்றவாறு, நமடமுமற வருட முன்மவப்பிற்கு ஏற்றவாறு 
மீள வகுத்தமமக்கப்பட்டுள்ளன.  
1.11  காசுப் பாய்ச்ெற் கூற்று  
காசுப் பாய்ச்ெற் கூற்று வநரடியற்ற வழிமுமறமய உபவயாகித்து தயாரிக்கப்பட்டுள்ளது. 
1.12 அந்நியச் செலாவணி உமழப்புகள் 
இவ்வருடத்தில் சவளிநாட்டு தராதர அங்கீகார வெமவகளில் இருந்து சபற்ற வருமானம், 248,315.58 
அசமரிக்க சடாலர்களாகும். அவ்வருமானத்தின் இலங்மக ரூபாப் சபறுமதி 72,860,809.29 
ரூபாவாகும்  
1.13  அந்நியச் செலாவணி உமழப்புகமளக் கணக்கிடல் 

சவளிநாட்டுப் பரிவர்த்தமனகளுக்காக தனியான ஃபீ(FEE) கணக்கு வபணப்படுகிறது. 
இவ்வுமழப்புகமள சடாலர்கள் அல்லது யூவராக்களில் FEEA க்கு செலுத்துவதற்காக ஒரு மதிப்பீட்டு 
விமலப்பட்டி அனுப்பப்படுகிறது. அந்த வருவாய்கள் FEE A/C இல் வெகரிக்கப்பட்டு காசுப்பாய்ச்ெற் 
வதமவக்கு ஏற்ப நமடமுமறக் கணக்கிற்கு மாற்றப்படும். FEEA கணக்கில் இருந்து நமடமுமறக் 
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கணக்கிற்கு பணம் மீளப்சபறப்படும் வபாது அந்நியச் செலாவணி பரிவர்த்தமனகளிலிருந்தான லாபம் 
அல்லது நட்டம் அங்கீகரிக்கப்படும். 
1.14  பணிக்சகாமட ஏற்பாடுகள் 
இலங்மகயின் பட்டயக் கணக்காளர்களால் அறிமுகப்படுத்தப்பட்ட ெமன்பாட்டின்படி பணிக்சகாமட 
ஏற்பாடு வழங்கப்பட்டது தற்வபாது அமதப் பயன்படுத்த பரிந்துமரக்கப்படாததால், ஒவ்சவாரு 
ஊழியர்களும் பணியாற்றி முடிந்த சமாத்த ஆண்டுகளின் எண்ணிக்மகமயக் கருத்தில் சகாண்டு 
நிதி ஏற்பாடுகள் கணக்கிடப்பட்டன. எதிர்பார்க்கப்படும் வதமவகள் மற்றும் நிதிகளின் கிமடக்கும் 
தன்மமக்கு ஏற்ப, அரசு வங்கி ஒன்றில்(BOC) நிமலயான மவப்புகளில் நிதி முத டு 
செய்யப்படுகிறது. பணிக்சகாமடத் சதாமகமயப் சபறுவதற்குத் தகுதியுமடய அமனத்து 
ஊழியர்களும் முத ட்டின் மூலம் முழுமமயாக உள்ளடக்கப்பட்டு ஈடு செய்யப்படுகிறார்கள். 
1.15 வருமான ெீராக்கல் -கட்டுப்பாட்டு யூனியன் சநதர்லாந்து வாடிக்மகயாளர் 
2023 ஆம் ஆண்டில், இலங்மக மற்றும் சதன் சகாரியாவின் முக்கியமான இடங்களில் உள்ள 
கட்டுப்பாட்டு யூனியன் சநதர்லாந்து கிமளயன்ரின் ொன்றளிக்கப்பட்ட வாடிக்மகயாளர்களினது 
எண்ணிக்மக சதாடர்பில் வருமானம் இரட்டிப்பாகக் கணக்கிடப்பட்டது. குறிப்பாக, இலங்மகயில் 2,406 
வாடிக்மகயாளர்களும் சதன் சகாரியாவில் 1,588 வாடிக்மகயாளர்களும் இரட்டிப்பாகக் 
கணக்கிடப்பட்டனர், இதன் விமளவாக சமாத்தம் 3,994 வாடிக்மகயாளர்கள் இருமுமற 
கணக்கிடப்பட்டனர். வருடாந்தக் கட்டணத்திற்கான விமலப்பட்டியல் சதாமக 247,230.அசமரிக்க 
சடாலர்களாகும். ஆனால் ெீராக்கலுடன் அது 187,320.0 அசமரிக்க சடாலர்களாக இருத்தல் வவண்டும். 
59,910.00 அசமரிக்க சடாலர்கள் என்ற சதாமக மிமகயாககக் கணக்கிடப்பட்டதுடன், 2024 ஆம் 
ஆண்டிற்கான நிதிநிமலக் கூற்றுகளில் அது ெீராக்கப்படல் வவண்டும். இந்த விடயம் 2024 செப்டம்பர் 
19 ஆம் திகதி நமடசபற்ற நிர்வாக ெமபக் கூட்டத்தில் ெமர்ப்பிக்கப்பட்டு, வருமானத்திலிருந்து 
அத்சதாமகமயக் கழிப்பதற்கு அங்கீகாரம் சபறப்பட்டது. 
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இலங்கை ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான தராதர அங்ைீைார சகப 

நிதிக்கூற்றுைளிக்ைான குறிப்புைள் 

               
உண்கம  

   
உண்கம   

 

 
 2,024.00 2,023.00  பாதடீு 2024  

1) வருமானம்  (ரூ.)   ( ரூ.)   ( ரூ.)  

 
    

 
சபறப்பட்ட திமறவெரி மானியம் (குறிப்பு 15)  -   

 
 -   

 
 -   

 
 

தராதர அங்ைீைார வருமானம்    

 
தராதர அங்கீகார வருமானம் – பரிவொதமன 41,843,273.96 33,851,649.59 34,030,500.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் –  தரப்படுத்தல் 
ஆய்வு கூடங்கள் 7,013,647.85 7,125,614.42 5,549,500.00 

 
தராதர அங்கீகார வருமானம் –  மருத்துவ ஆய்வுகூடங்கள் 7,778,041.35 8,681,662.22 8,652,500.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் –  ொன்றுப்படுத்தல் 
அமமப்புகள்(முமறகள்) 13,764,195.91 5,443,518.38 3,301,000.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் –  தனிப்பட்ட 
ொன்றுப்படுத்தல் 679,739.72 1,400,373.08 801,000.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் –  உற்பத்தி ொன்றுப்படுத்தல் 65,673,328.14 81,989,257.16 78,712,000.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் – GHG 7,826,069.49 4,700,359.40 2,168,000.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் – GLP  -   

 

 -   

 

 -   

 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் –  பரிெீலமன அமமப்புகள் 2,841,120.75 2,153,118.50 1,640,000.00 

 

தராதர அங்கீகார வருமானம் – PT 808,139.08 652,777.98 710,000.00 

 

ஏமனய தராதர அங்கீகாரச் செயற்பாட்டு வருமானம் –  1,314,631.60 1,155,823.52  

 

ொன்றிதழ் ெரிபார்த்தலிருந்தான வருமானம் 30,000.00   

 

பயிற்சி நிைழ்ச்சித்திட்ட வருமானம்    

 

பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்ட வருமானம் - ஏமனய 10,221,364.91 7,891,658.00 3,000,000.00 

 

மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்ட வருமானம் 2,291,207.31 2,150,000.00 4,500,000.00 

 

மீள் அறவடீுகள்    -   

 
 

ஏகனய வருமானம்    

 

இடர் கடன் வட்டி 100,583.18 83,823.40  -   

 
 

ெில்லமற வருமானம் ( குறிப்பு .25) 8,616,438.64 8,470,221.96 4,724,100.00 

 

அனுெரமண 1,145,420.00 750,000.00  

 

பரிவர்த்தமன மூலமான சபறமக/ நட்டம்  -   

 

 -   

 

 

 

சமாத்த வருமானம் 171,947,201.89 166,499,857.61 147,788,600.00 

 

    

 

    

2) தனிநபர் வவதனாதிைள்    

 

ெம்பளங்களும் கூலிகளும் 20,977,180.56 17,473,744.11 22,969,320.00 

 

ஊழியர் வெமலாப நிதியம் 2,911,898.67 2,411,597.28 2,945,398.00 

 

ஊழியர் நம்பிக்மக நிதியம் 582,313.76 482,319.51 689,079.60 

 

தமலவரின் சகாடுப்பனவுகள் 337,500.00 412,300.00 600,000.00 
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 வமலதிக வநர மற்றும் விடுமுமறக் சகாடுப்பனவுகள் 409,445.58 303,031.04 600,000.00 

 பணிக் சகாமடச் செலவுகள் 1,671,087.50 183,972.50  -    

 
 
 

விடுமுமறக் சகாடுப்பனவு 1,270,915.00 1,126,580.00 1,800,000.00 

 வபானஸ் மற்றும் செயற்திறன் ஊக்கத்சதாமக 525,000.00 425,000.00 750,000.00 

 அலுவலர் பயிற்ெியும் அபிவிருத்தியும் 669,028.50 25,107.75 700,000.00 

 அலுவலர் பயிற்ெியும் அபிவிருத்தியும் - சவளிநாடு 1,006,861.38 375,505.00 1,000,000.00 

 மருத்துவ காப்புறுதி (அக்ர ார) 400,980.00 212,880.00 410,000.00 

 
மருத்துவ காப்புறுதி (சவளி வநாயாளர் பிரிவு) 1,105,196.99 321,288.03 1,130,000.00 

 
அலுவலர் நலன்புரி 693,952.69 382,354.64 720,000.00 

 
வருடாந்த விடுமுமறச் செலவுகள் 528,660.00 512,181.33  -   

 

 

அபிவிருத்தி அலுவலர்களுக்கும் பட்டதாரி 
பயிலுனர்களுக்கும் ெம்பளம் 2,419,676.03 2,185,461.84 2,430,000.00 

 
எரிசபாருள் மற்றும் வபாக்குவரத்து சகாடுப்பனவு 1,258,465.00 1,888,080.00 1,318,000.00 

 

 36,768,161.66 28,721,403.03 38,061,797.60 

 

    

3) பிரயாணச் சசலவுைள்    

 

உள்நாடு - பிரயாண, ஜவீவனாபாயப் படி 233,631.15 347,584.04 500,000.00 

 

சவளிநாட்டு பயணச் செலவு குறிப்பு: 3.1 2,105,899.99 716,443.26 3,600,000.00 

 

SLAB வாகனங்களுக்கான எரிசபாருள் செலவு 1,736,763.73 1,689,847.27 2,000,000.00 

 

 

ெக மதிப்படீ்டு  செலவு 995,156.32  1,100,000.00  

 

 5,071,451.19 2,753,874.57 7,200,000.00  

 

     

3.1) சவளிநாட்டு பயணச் செலவு 3,474,324.07 3,043,679.39   

 

(-) அறவடீுகள் -1,368,424.08 -2,327,236.13   

 

 2,105,899.99 716,443.26   

 

     

4) விநிவயாைம்     

 

காகிதாதி மற்றும் அலுவலக வதமவப் சபாருட்கள் 871,956.77 997,934.93 1,000,000.00  

 

 871,956.77 997,934.93 1,000,000.00  

 

     

5) பராமரிப்புச் சசலவினம்     

 

பராமரிப்பு -வாகனங்கள் 1,458,346.25 1,213,543.32 1,350,000.00  

 

பராமரிப்பு -சபாறி, இயந்திர உபகரணம் 1,753,711.18 660,777.56 1,800,000.00  

 

பராமரிப்பு -கட்டிட அமமப்புகள் 202,450.00 641,618.59 500,000.00  

 

பராமரிப்பு - நிர்வாகம்  1,004,247.51 3,140,167.85 950,000.00  

 

 4,418,754.94 5,656,107.32 4,600,000.00  

 

     

6) ஒப்பந்த வசகவைள்     

 

சதாமலத் சதாடர்பாடல் 1,875,962.39 1,978,227.59 2,000,000.00  

 

தபால் கட்டணங்கள் 20,450.00 29,300.00 75,000.00  

 

மின்ொரம் 3,949,651.92 2,869,217.74 3,950,000.00  
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 நீர்  -    62,028.59 200,000.00 
 வாடமகயும் உள்ளூர் வரிகளும் 7,130,322.90 8,707,200.00 7,160,000.00 
     

 ெமப மற்றும் கணக்காய்வுக் குழு கூட்டம் 747,275.60 700,299.25 800,000.00 
 பாதுகாப்பு செலவினம் 1,269,607.41 1,149,497.65 1,300,000.00 
 சுத்திகரிப்பு வெமவ 536,368.00 498,700.00 600,000.00 
 சதாழில்நுட்ப ஆவலாெமனக் குழு செலவினம் 740,060.00 551,328.60 1,000,000.00 
 சதாழில்ொர் கட்டணங்கள்  -     -    100,000.00 
 கணக்காய்வுக் கட்டணம் 450,000.00 400,000.00 400,000.00 
 விளம்பரமும் பத்திரிமககளும் 356,832.00 735,887.00 400,000.00 
 அச்ெிடல் நடவடிக்மககள் 200,138.00 150,885.00 200,000.00 
 காப்புறுதி (தீ, களவு, கணனி, மாற்றல் பணம்) 351,711.92 360,641.45 500,000.00 
 பயிற்ெியர் கணக்கு (NAITA) 113,000.00 168,500.00 120,000.00 
 பயிற்சி நிைழ்ச்சித்திட்டச் சசலவுைள்    

 பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டச் செலவுகள்-ஏமனய பயிற்ெி 2,249,227.22 847,302.35 3,550,000.00 
 மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டச் செலவுகள் 610,097.11 1,302,599.52 650,000.00 
 APAC பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித்திட்டம் 1,289,005.00   

 மதிப்பீட்டுச் சசலவுைள்    

 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-பரிவொதமன 7,511,428.53 6,537,287.86 7,500,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-தரப்படுத்தல் 999,594.65 841,508.72 1,000,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-மருத்துவ 1,312,750.51 2,004,913.09 1,350,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-ொன்றுப்படுத்தல் 1,096,667.32 461,847.25 1,100,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-ஆய்வு அமமப்புகள் 330,020.65 296,913.78 400,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-GHG 324,720.20 375,435.95 500,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள் -GLP  -   

 

 -   

 

 -   

  மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்- தனிநபர் அமமப்புகள் 134,453.35 25,320.00 500,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-உற்பத்தி ொன்றுப்படுத்தல் 1,473,541.42 360,156.00 1,500,000.00 
 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள்-PT 143,226.85 254,982.31 150,000.00 

 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள் – ஏமனய 30,000.00  50,000.00 

 முகாமம முமறக் கணக்காய்வு (குறிப்பு.29) 236,246.70 700,570.24 500,000.00 

 
  35,482,359.65 32,370,549.94 37,555,000.00  

      

7) சந்தா மற்றும் உறுப்பினர் ைட்டணங்ைள்     

 ெர்வவதெ ஆய்வுகூட தராதர அங்கீகார வெமவ 893,345.62 1,089,827.35 1,100,000.00  

 ஆெிய பசுபிக் தராதர அங்கீகாரப் வபரமவ 2,166,515.33 2,140,001.11 2,400,000.00  

 ெர்வவதெ தராதர அங்கீகாரப் வபரமவ 592,993.95 688,766.37 800,000.00  

  3,652,854.90 3,918,594.83 4,300,000.00  

      

8) ஏகனயகவ     

 வதய்மானங்கள் 1,899,147.69 1,931,445.53  -   

 

 

 முத்திமரக் கட்டணம் 15,325.00 118,950.00 100,000.00  
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 கண்காடெிச் செலவு (குறிப்பு) 88,330.05 782,644.60 200,000.00 

 சொத்து அகற்றல் பற்றிய நட்டம்/ இலாபம்  -     -    
 

 சொத்து விற்பமன பற்றிய நட்டம்/ இலாபம்  -    -1,354,854.90  

 APAC ஒத்த மதிப்படீு (குறிப்பு  -   
 

1,960,869.91  -   
 

 மீதி பதிவு மீளப்சபறல் - கடனாளிகள்  -   
 

-378,367.10  

 மீதி பதிவழிப்பு-NBT  -   
 

32,557.83  

 
ஏமனய செலவினம் - ஏற்பாட்டிற்கு வமல்/ 
கீழாக திரண்ட -65,506.00 -35,373.96  -   

 

 
உபகரண மாற்றல் செலவு  -   

 
226,243.82  -   

 
 

வதர்ச்ெிப் பரிவொதமன நிகழ்ச்ெித்திட்ட தீர்ப்பனவு 5,518.63 11,037.25  -   

 
 

உலகத் தராதர அங்கீகார தினச் செலவுகள் 19,264.75  120,000.00 

 

 1,962,080.12 3,295,152.98 420,000.00 

 

    

 

    

9) நிதிச் சசலவும் ஏகனயகவயும்    

 

வங்கிக் கட்டணங்கள் 163,614.76 40,895.66 75,000.00 

 

பரிமாற்ற இழப்புக் கணக்கு 12,925,097.24 3,369,838.33  -   

 
 

 13,088,712.00 3,410,733.99 75,000.00 

 

    

10) மீள்சசலுத்தத்தக்ை கவப்பு மற்றும் முற்பணம்    

 

                             - சமாபிற்சறல்    

 

                             -சமௌன்ட்ஸ்பிறிங்    

 

                             -தபால் அதிபர் (கூரியர்)    

 

                             - எஸ்.எல்.குணதிலக (வாடமக- சபாரமள)    

 

                             - STC வாடமக)    

 

மீள்செலுத்தத்தக்க மவப்பு 2,075,700.00 2,075,700.00  -   

 

 

 

 2,075,700.00 2,075,700.00  -   

 

 

11) சபறத்தக்ைகவைள்     

 

வர்த்தை சபறத்தக்ைகவைள்    -   

 

 

 

பரிவொதமனயில் இருந்தான சபறுமககள் 9,518,124.59 3,192,971.36  -   

 

 

 

தரப்படுத்தல் ஆய்வுகூடத்தில் இருந்தான சபறுமககள் 232,770.00 310,883.00  -   

 

 

 

மருத்துவ ஆய்வுகூடத்தில் இருந்தான சபறுமககள் 818,467.48 2,317,880.20  -   

 

 

 

ொன்றுப்படுத்தல் அமமப்புகளில் இருந்தான சபறுமககள் 1,486,010.30 679,195.32  -   

 

 

 

ஆய்வு அமமப்புகளில் இருந்தான சபறுமககள் 767,307.30 100,800.00   

 

தனிநபர் அமமப்புகளில் இருந்தான சபறுமககள்  -   

 

40,000.00   

 

VVB இல் இருந்தான சபறுமககள் 234,556.46 810,104.66   

 

ஏமனய சபறுமககள் (இல 11.1) 1,548,366.28 3,147,956.61   

 

PT நிகழ்ச்ெித்திட்டத்தில் இருந்தான சபறுமககள் 248,321.00 109,356.00   

 

உற்பத்திச் ொன்றுப்படுத்தலில் இருந்தான சபறுமககள் 51,974,181.70 2,435,726.30   

 

ஏமனய தராதர நிகழ்ச்ெித்திட்டத்தில் இருந்தான சபறுமக 219,130.80    

 

மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களில் 
இருந்தான சபறுமககள் 75,000.00    

 

பயிற்ெி நிகழ்ச்ெித் திட்டங்களில் இருந்தான சபறுமககள் 231,361.76 411,361.77   

 

 67,353,597.67 13,556,235.22  -   
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11.1 IAF-வருடாந்த சபாதுக் கூட்டங்கள்  327,159.50  

 UNIDO- வருடாந்த சபாதுக் கூட்டம்  -    833,575.00  

 ெங்கக் கட்டுப்பாடு - கண்காட்ெிச் செலவுகள்  -    250,000.00  

 UNIDO- ஒத்த மதிப்படீு 1,386,866.28 1,386,845.78  

 UNIDO- ஏமனய பயிற்ெி நிகழ்ச்ெிகள்  -   
 

350,376.33  

 இலங்மக காப்புறுதி 161,500.00   

  1,548,366.28 3,147,956.61  

     

12) திரட்டிய நிதியம்    

     

 வருட ஆரம்ப மீதி 161,768,418.41 75,376,139.73  -   
  ெீராக்கல்- முன்மனய வருடம்    

           -திமறவெரிப் பங்களிப்பு ெீராக்கல் 2022 -2,684,971.93  -   

 

 

           - திமறவெரிப் பங்களிப்பு ெீராக்கல் 2023 -19,651,209.40   

          - சபற்ற வருமான ெீராக்கல் 2023 -19,121,474.70   

           - சபறுமகச் ெீராக்கல்  -243,666.33 -169,000.00  

           - சொத்து மாற்ற ெீராக்கல் 136,000.00  -   

 

 

           -  திரட்டிய வதய்மானச் ெீராக்கல் -10,369.36 180,661.81  

           - ெீராக்கல் நிமலயான மவப்புகளின் வட்டி வருமானம் 1,005,110.85  

 வருமானத்திற்கு வமலான செலவு மிமக 49,441,609.46 85,375,506.02  -   

 
 வருட இறுதி மீதி 169,634,336.15 161,768,418.41  -   

 
     

13) ஒத்தி கவக்ைப்பட்ட வருமானம்-அரச மானியங்ைள்    

 வருட சதாடக்க மீதி 7,793,973.28 7,793,973.28  -   

 

 ஒத்திமவக்கப்பட்ட வருமானத்திற்கு செய்யப்பட்ட ெீராக்கல்   -   

 

 

 வருட இறுதியில் மீதி 7,793,973.28 7,793,973.28  -   

 

     

14) திரண்ட சசலவினங்ைளும் ஏகனய சைாடுப்பனவுைளும்    

 மதிப்படீ்டுச் செலவுகள் 1,474,625.40 1,264,505.05  -   

 

 சதாழில்நுட்ப ஆவலாெமனக் குழுச் செலவு 266,250.00 1,500.00  

 பாதுகாப்பு வெமவ  -   

 

109,188.54  -   

 

 அபிவிருத்தி அலுவலர் மற்றும் பட்டதாரிப் பயிலுனர் 
ெம்பளம் 8,157.60  -   

 

 

 செலுத்தத்தக்க அலுவலக உபகரணம் 2,190,948.78  -   

 

 -   

 

 கணக்காய்வு கட்டணம் 450,000.00 848,500.00  

 திமறவெரிப் பங்களிப்பு 40,840,470.60   

 கட்டிட வாடமக  -   

 

579,975.00  

 மின்ொரம்  -   

 

257,037.31  -   

 

 காப்புறுதி 166,916.24 176,009.87  

 வருடாந்த வபானஸ் 525,000.00 425,000.00  

 சதாமலத் சதாடர்புச் செலவு 51,446.59 154,240.92  -   
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 வமலதிக வநரக்  சகாடுப்பனவு 27,666.89 60,271.99  -    
 சபாறி, இயந்திர உபகரணங்கள் பராமரிப்பு 576,085.00 93,600.00  -    
 நிர்வாகப் பராமரிப்பு 55,280.40 60,325.00  

 மருத்துவக் காப்புறுதி (OPD) 64,446.45  -    
 

 அச்ெிடல் நடவடிக்மககள் 491,259.21 358,121.21  

 சநதர்லாந்து கட்டுப்பாட்டு யூனியன் செலவு 14,748,044.70 44,975.00  -   
 

 விளம்பரமும் வமம்படுத்தலும்  -   
 

25,000.00  

 கண்காட்ெிச் செலவுகள்  -   
 

82,244.60  

 முகாமம முமற கணக்காய்வு 236,246.70  -   
 

 -   
  ஏமனய பயிற்ெிச் செலவுகள்  -   

 
243,048.80  

 NAITA மற்றும் பட்டதாரிப் பயிலுனர் சகாடுப்பனவு  -   
 

106,235.30  

 திமறவெரிக்கான செலுத்துமக - திரட்டிய நிதியம் 23,323.00 23,323.00  

 ெமப மற்றும் கணக்காய்வுக் குழு செலவு 6,000.00 7,500.00  

 பணிக்சகாமடச் செலவு 5,125.00 5,125.00  

 விடுமுமறக் சகாடுப்பனவு 1,270,915.00 1,126,580.00  

 ஏகனய சைாடுப்பனவுைள் 63,478,207.56 6,052,306.59  

 ஊ.வெ.நி. கட்டுப்பாட்டுக் கணக்கு 432,382.88 358,818.58  -   

 
 ஊ.ந.நி. கட்டுப்பாட்டுக் கணக்கு 51,885.96 43,058.22  -   

 
 PAYEE சகாடுப்பனவு 10,206.50 2,276.00  -   

 
 முத்திமரக் கட்டணம் 7,275.00 7,550.00  -   

 
 அலுவலர் நலன்புரி நிதியம்  -   

 

 -   

 

 -   

 
  501,750.34 411,702.80  -   

 
 சமாத்தம் 63,979,957.90 6,464,009.39  

15) அரச மானியங்ைள்    

 இவ்வருடத்தில் சபறப்பட்ட அரெ மானியங்கள்  -   

 

 -   

 

 -   

 

 வருமானக் கூற்றில் காட்டப்பட்ட அரெ மானியங்கள்  -   

 

 -   

 

 -   

 
16) இடர்ைால சைாடுப்பனவு    

 முன் சகாண்டு வந்த மீதி 2,269,696.12 1,778,296.12  -   

 

 இவ்வாண்டில் வழங்கப்பட்ட இடர் கடன்கள் 2,000,000.00 1,500,000.00  -   

 

 கழி - தவமண அடிப்பமடயில் கடன் தீர்ப்பு -1,478,300.00 -1,008,600.00  -   

 

  2,791,396.12 2,269,696.12  -   

 

 ஒரு வருடத்திலும் குமறந்த 1,177,000.00 1,135,800.00  

 ஒரு வருடத்திலும் கூடிய 1,614,396.12 1,133,896.12  

17) முற் சைாடுப்பனவுைள்    

 முன் சகாண்டு வந்த மீதி 492,780.01 1,563,778.74  -   

 

 ெீராக்கல் -காப்புறுதி முற் சகாடுப்பனவு   -   

 

 

 செலவுக்கான ெீராக்கல்கள் -492,780.01 -1,563,778.74  -   

 

 நிறுவன வாகனங்கள், தமலவர், பணிப்பாளரின் வாகனங்கள் 
பராமரித்தல் 141,157.22 130,939.31  -   

 

 சபாறி, இயந்திர பராமரிப்பு செலவு 309,509.87 152,524.23  -   

 

 காப்புறுதி 200,949.07 209,316.47  

 முத்திமரக் கட்டணம்   -   

 

 

 ILAC சகாடுப்பனவு-2022  -   

 

 -   

 

 

  651,616.16 492,780.01  -   
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18) புலவமச் பசாத்துகள்    

 ைர்த்தக குறியடீு 16,254.20 16,254.20  -    
 MRA இலச்சிவன  24,040.80 24,040.80  -    
  40,295.00 40,295.00  

 பதாட்டுணை முடியாச் பசாத்துகள்    

 ேிறுைன இவணயத் தளம் 96,800.00 96,800.00  -   
 

 ேிறுைன கணக்கீட்டுப் பபாதி 139,501.00 139,501.00  -   
  SLAB தகைல் பதாழில்நுட்ப முவற 1.00 1.00  -   
  பணி முகாவம முவறவம (WFMS) 670,000.00   

 அபிைிருத்தி ேடைடிக்வககள்    -   
  திறன் பரிநசாதவன ேிகழ்ச்சித் திட்டம் 5,518.62 11,037.25  -   

   911,820.62 247,339.25  

  952,115.62 287,634.25  -   

      

19) காசும் காசுக்குச் சமமானவையும்    

 ைங்கியிலுள்ள பணம் -3000203, இலங்வக ைங்கி -4,058,767.47 3,933,844.17  -   

 
                       -அகற்றல் கணக்கு-92124686 13,383,304.80  Nil   

 FEEA  (அந்ேியச் பசலாைணி உவழப்புக் கணக்கு)-

74832977 
19,862,622.01 88,828,479.63  -   

  ேிவலயானவைப்பு (89557140,89557632) 33,715,035.71 31,520,213.52  

 ேிவலயான வைப்பு FEEA -79821576 4,583,388.83 4,910,344.30  

  67,485,583.88 129,192,881.62  -   

 
     

20) ஏவனய மானியங்கள்    

 இலங்வக தைாதை அங்கீகாை சவப இவணயத்தளம்  96,800.00 96,800.00  -   

 

 இலங்வக தைாதை அங்கீகாை சவப IT பமன்பபாருள் 1,717,800.00 1,717,800.00  -   

 

 UNIDO இலிருந்து ஸ்மார்ட் நபார்ட் இற்கு 609,648.00 609,648.00  

  2,424,248.00 2,424,248.00  -   

 

     

21 கடனாளிகள்    

 பைாநமஷா இமாங்கனி 500.00 500.00  

 ேியூ பிலிப் வைத்தியசாவல 60,000.00 60,000.00  

 INSEE எநகாவசக்கிள் 150,000.00 150,000.00  

 ேிவலயான எதிர்காலக் குழு 800.00 800.00  

 ITI 3,000.00 3,000.00  

 NCPC  -   

 

59,000.00  

 NIHS-களுத்துவற 1.00 1.00  

 Lina Manufacturing (pvt) Ltd 10,000.00 10,000.00  

 பமடிபசக்ஸ் 7,792.00 7,792.00  

 UNIDO 25,000.00 25,000.00  

 இனங்காணப்படாத வைப்புகள் 35,000.00 35,000.00  

  292,093.00 351,093.00  
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22) பணிக்சகாமடக்கான ஏற்பாடுy  5,108,510.00 5,987,800.00  

 2024 இற்கான ஏற்பாடு 1,671,087.50 183,972.50  

 (-) வமற்பட்ட/ உட்பட்ட ஏற்பாடு  -     -     

 (-) பணிக்சகாமடக் சகாடுப்பனவு -150,492.50 -1,063,262.50  

  6,629,105.00 5,108,510.00  

 நமடமுமறப் சபாறுப்புகள்  -      

 நமடமுமறயல்லாப் சபாறுப்புகள் 6,629,105.00 5,108,510.00  

     

     

23 திறன் பரிவசாதகன நிைழ்ச்சித்திட்டம்    

 ஆரம்ப மீதி 11,037.25 22,074.50  

 இவ்வருடத்தில் செலுத்தப்பட்டமவ  -     -     

 (-) PT நிகழ்ச்ெித்திட்டத்தின் தீர்ப்பனவு -5,518.63 -11,037.25  

  5,518.62 11,037.25  

     

24 முற்பணமாை சபறப்பட்டகவ   -     

 NTRL – வதெிய காெவநாய் ஆய்வுகூடம் 932,500.00 932,500.00  

 2023 ஜனவரியில் மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி  -   -     

 
  932,500.00 932,500.00   

      

      

      

25 நானாவித வருமானம்     

 FEEA கணக்கிலிருந்தான வட்டி-74832977  94,183.39 152,909.29   

 சடாலர் நிமலயான மவப்பிலிருந்தான வட்டி-79821576 159,095.51 248,463.64   

 நிமலயான மவப்பிலிருந்தான வட்டி(89557140, 

89557632,89708928) 2,194,822.19 5,306,725.36   

 சுவபீிங் கண்ணக்கிலிருந்து வட்டி-92124686 311,439.50    

 இமடவநர் சபாறுப்புக்கான முத டு 5,440,412.22 1,919,682.38   

 பணிக்சகாமட முத ட்டில் இருந்தான வட்டி 360,330.83 829,241.29   

 ஒரு மாத ெம்பளம் – எஸ். பிரபுத்தா 56,155.00 13,200.00   

  8,616,438.64 8,470,221.96   

      

      

26 சவளிநாட்டு பிரயாணச் செலவு 3,474,324.07 3,043,679.39   

 (-) மீளப் சபறுமககள் -1,368,424.08 -2,327,236.13   

  2,105,899.99 716,443.26   

      

27 முற்பணம்     

 உள்ளூர் சகாள்வனவு முற்பணம்  -    168,700.00   

 வவமல முகாமம முமறக்கான முற்பணக் சகாடுப்பனவு  -    335,000.00   

 மவஃமப வமலப்பின்னலுக்கான முற்பணக் சகாடுப்பனவு  -    445,567.50   

   -    949,267.50   
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28 
கடன்தீர் சபாறுப்புக்கான முத ட்டின் சதாடக்க மீதி-
89709060 27,907,717.94 28,772,800.00  

 ஆரம்ப USD 80000 மீளப்சபறுமக -28,100,603.15   

 வட்டி வருமானத்திற்கான முன்மனய வருட ெீராக்கல்  -    505,561.42  

 2024 இல் முத டு 108,061,800.00   

 2024  இற்கான வட்டி வருமானம் 5,440,412.22 1,919,682.38  

 சமாத்தம் 113,309,327.01 30,332,961.74  

 உண்மமயான வருட இறுதிப் சபறுமதி 100,458,855.75 27,907,717.94  

 பரிமாற்ற சபறுமக/ நட்டம் 12,850,471.26 3,290,325.86  
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“சமாழிசபயர்ப்பு சசய்யப்பட்ட பிரதி”. 

தகலவர், 

ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான இலங்கை தராதர அங்ைீைார சகப 

 

 

ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்ைான இலங்கை தராதர அங்ைீைார சகபயின் 2024 திசசம்பர் 31 இல் உள்ளவாறான 
நிதிநிகலகமக் கூற்று மற்றும் ஏகனய சட்ட மற்றும் ஒழுங்குபடுத்தல் வதகவைள் பற்றிய 2018 இன் 

19 ஆம் இலக்ை வதசிய ைணக்ைாய்வுச் சட்டத்தின் 12 ஆம் பிரிவின்படியான ைணக்ைாய்வாளர் தகலகம அதிபதி 
அறிக்கை 

 --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. நிதிக் கூற்றுக்ைள் 

1.1 முகனப்பழியுள்ள அபிப்பிராயம் 

ஒத்தியல்பு மதிப்பீட்டிற்கான இலங்மக தராதர அங்கீகார ெமபயின் 2024 திசெம்பர் 31 இல் உள்ளவாறான 
நிதிநிமலமமக் கூற்று மற்றும் அத்திகதியில் முடிவமடந்த ஆண்டிற்கான நிதிச் செயலாற்றல்கூற்று, உரிமம 
மூலதனத்தில் மாற்றங்கள் கூற்று மற்றும் அத்திகதியில் முடிவமடந்த ஆண்டிற்கான காசுப்பாய்ச்ெல் கூற்று மற்றும் 
நிதிக்கூற்றுக்களுக்கான குறிப்புக்கள், சபாழிப்பாக்கப்பட்ட முக்கியமான கணக்கீட்டுக் சகாள்மககளுடன் கூடிய 2024 

திசெம்பர் 31 இல் முடிவமடந்த ஆண்டிற்கான நிதிக்கூற்றுக்கள் இலங்மக ெனநாயக வொெலிெக் குடியரசு 
அரெியலமமப்பின் 154(1) ஆம் உறுப்புமரயுடன் வெர்த்து வாெிக்கப்படவவண்டிய 2018 இன் 19 ஆம் இலக்க வதெிய 
கணக்காய்வுச் ெட்டத்தினதும், 1971 ஆம் ஆண்டின் 38 ஆம் இலக்க நிதி அதிகாரச் ெட்டத்தின் ஏற்பாடுகளினதும் 
பிரகாரம் எனது பணிப்பின் கீழ் கணக்காய்வு  செய்யப்பட்டன. பாராளுமன்றத்திற்கு ெமர்ப்பிக்கப்பட வவண்டுசமன 
நான் கருதும் எனது கருத்துமரகள் மற்றும் அவதானிப்புக்கள் இந்த அறிக்மகயில் காணப்படுகின்றன. 

எனது அறிக்மகயின் தகுதிவாய்ந்த கருத்துக்கான அடிப்பமடயில் விவரிக்கப்பட்டுள்ள விடயங்களின் விமளவுகமளத் 
தவிர, அதனுடன் உள்ள நிதிநிமல கூற்றுகள், 2024 திசெம்பர் 31 இல் உள்ளவாறான நிதிநிமலமமயிமனயும் 
அத்திகதியில் முடிவமடந்த ஆண்டிற்கான அதனது நிதிொர் செயலாற்றலிமனயும் காசுப்பாய்ச்ெலிமனயும் இலங்மக 
சபாதுத்துமறக் கணக்கீட்டு நியமங்களுக்கு இணங்க உண்மமயாகவும் நியாயமாகவும் பிரதிபலிக்கும் வமகயில் 
நிதிக்கூற்றுக்கள் தயாரிக்கப்பட்டுள்ளன என்பது எனது அபிப்பிராயமாகும். 

  

1.2 முகனப்பழியுள்ள அபிப்பிராயத்திற்ைான அடிப்பகட  
 

(a) 07 ஆம் இலக்க இலங்மக சபாதுத் துமறக் கணக்கீட்டு நியமங்களின் 92(ஆ) ஆம் பிரிவின் 
நியதிகளுக்கிணங்க, முழுமமயாக வதய்மானம் செய்யப்பட்ட சொத்துக்களில் இன்னும் பயன்படுத்தப்படும் 
சொத்துக்களின் சகாண்டு செல்லும் சபறுமதிச் செலவு செலவு ரூ. 26,478,212 ஆனது, நிதி கூற்றுகளில் 
சவளிப்படுத்தப்படவில்மல.   
 

(b) 19 ஆம் இலக்க இலங்மக சபாதுத் துமறக் கணக்கீட்டு நியமங்களின் 76 ஆம் பிரிவின் நியதிகளுக்கிணங்க, 
வவமலவாய்ப்புக்குப் பிந்மதய நன்மமக் கடப்பாட்மடயும் சதாடர்புமடய தற்வபாமதய வெமவ செலவின் 
தற்வபாமதய சபறுமதிமயயும் அளவிடுவதற்கு நடவடிக்மக எடுக்கப்பட்டிருக்கவில்மல.  

இலங்மக கணக்காய்வு நியமங்களுக்கு (எஸ்.எல்.ஏ.யூ.எஸ்.எஸ்) இணங்க எனது கணக்காய்விமன நான் 
வமற்சகாண்வடன். அந்நியமங்களின் கீழான எனது சபாறுப்புக்கள் எனது அறிக்மகயில் நிதிக்கூற்றுக்களின் 
கணக்காய்விற்கான கணக்காய்வாளரின் சபாறுப்புக்கள் பந்தியில் வமலும் விபரிக்கப்படுகின்றன. எனது 
முமனப்பழியுள்ள அபிப்பிராயத்திற்கான அடிப்பமட ஒன்றிமன வழங்குவதற்கு வபாதியளவும் சபாருத்தமானதுமான 
கணக்காய்வுச் ொன்றுகமள நான் சபற்றுக்சகாண்டுள்வளன் என நான் நம்புகிவறன்  
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1.3 சகபயின் வருடாந்த அறிக்கை 2024 இல் சைாண்டிருந்த ஏகனய தைவல்ைள்  
 

ஏமனய தகவல்கள் என்பது, இந்தக் கணக்காய்வுத் திகதிக்குப் பின் எனக்கு ஒப்பமடக்கப்படுசமன 
எதிர்பார்க்கப்படும் ெமபயின் வருடாந்த அறிக்மக 2024 இல் உள்ளடக்கப்பட்ட, ஆனால் நிதி 
அறிக்மககளிலும் அதன் மீதான எனது கணக்காய்வு அறிக்மகயிலும் உள்ளடக்கப்படாத தகவல்களாகும். 
முகாமமக்குப் சபாறுப்பானவர்கள் ஏமனய தகவல்களுக்குப் சபாறுப்புமடயதாதல் வவண்டும் 

 

நிதிக் கூற்றுகள் குறித்த எனது அபிப்பிராயம், ஏமனய தகவல்கமள உள்ளடக்காது என்பதுடன், ஒரு 
அபிப்பிராயம் குறித்து ஏவதனும் உத்தரவாதம் அல்லது சவளிப்படுத்தமல நான் வழங்குவதில்மல. 

 

நிதி கூற்றுகள் சதாடர்பான எனது கணக்காய்வு பற்றிய எனது சபாறுப்பு, கிமடக்குமிடத்து ஏமனய 
தகவல்கமளப் படிப்பதும், அவ்வாறு செய்யும்வபாது, நிதிக் கூற்றுகள் அல்லது வவறுவிதமாகப் சபறப்பட்ட 
எனது அறிவுக்கு இமடயில் குறிப்பிடத்தக்க முரண்பாடுகள் உள்ளதா என்பமதக் கருத்தில் சகாள்வதும் 
ஆகும். 

 

இந்தக் கணக்காய்வு அறிக்மகயின் திகதிக்கு முன்னதாக நான் சபற்ற ஏமனய தகவல்களின் அடிப்பமடயில் 
குறிப்பிடத்தக்க தவறான கூற்றுகள் இருப்பதாக நான் முடிவு செய்தால், அத்தமகய விடயங்கமள 
அறிக்மகயிடுதற்கு வதமவப்படுத்தப்பட்டுள்வளன். இது சதாடர்பாக எதுவும் எனக்கு அறிவிக்க 
வவண்டியதில்மல.  

 

1.4  நிதிக் கூற்றுைளிற்ைான முைாகமயினதும் நிர்வாைத் தரப்பினதும் சபாறுப்புைள்  

 
நிதிக் கூற்றுக்கமள இலங்மக சபாதுத்துமறக் கணக்கீட்டு நியமங்களிற்கு இணங்க தயாரித்து 
ெரியாகவும் நியாயமாகவும் ெமர்ப்பித்தல் மற்றும் வமாெடி அல்லது தவறுகளின் காரணமாக ஏற்படக்கூடிய 
சபாருண்மமயான பிறழ் கூற்றுக்களிலிருந்து விடுபட்ட நிதிக் கூற்றுக்கமளத் தயாரிப்பதற்கு 
அவெியமானசதன முகாமமத்துவம் நிர்ணயிக்கின்ற அத்தமகய உள்ளகக் கட்டுப்பாடுகள் என்பவற்றிற்கு 
முகாமமத்துவம் சபாறுப்பாக உள்ளது. 
 

நிதிக்கூற்றுக்கமளத் தயாரிக்கும்வபாது, ெமப சதாடர்ந்தியங்கும் எண்ணக்கருசவான்றாக சதாடர்ந்து 
செயற்படுவதற்கான அதன் ஆற்றலிமன மதிப்படீு செய்தல், சதாடர்ந்தியங்கும் எண்ணக்கருவுடன் சதாடர்புமடய 
விடயங்கமள சபாருத்தமானவாறு சவளிப்படுத்துதல் மற்றும் முகாமமத்துவமானது ெமபமய கமலப்பதற்கு 
கருதினால் அல்லது வவறு மாற்றுவழி இல்லாவிட்டால் செயற்பாடுகளிமன இமடநிறுத்த நடவடிக்மக 
எடுத்தால் தவிர சதாடர்ந்தியங்கும் கணக்கீட்டு எண்ணக்கரு அடிப்பமடயிமன பயன்படுத்துதல் என்பவற்றிற்கு 
முகாமமத்துவம் சபாறுப்பாக உள்ளது. 
 

ெமபயின் நிதி அறிக்மகயிடல் செயன்முமறமய வமற்பார்மவசெய்தல் அவ்ஆளுமகக்குட்பட்ட தரப்பினர்களின் 
சபாறுப்பாக உள்ளது. 
 

2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 16 (1) இன் படி, ெமபயின் 
வருடாந்த மற்றும் காலரீதியான நிதிக்கூற்றுக்கமள தயாரிக்கக்கூடியவாறு அதிகாரெமப அதன் அமனத்து 
வருமானங்கள், செலவினங்கள், சொத்துக்கள் மற்றும் சபாறுப்புக்களின் புத்தகங்கள் மற்றும் பதிவவடுகமள 
முமறயாக வபணுதல் வவண்டும். 
 

 

1.5 நிதிக்கூற்றுக்ைளின் ைணக்ைாய்விற்ைான ைணக்ைாய்வாளரின் சபாறுப்புக்ைள்  
 

வமாெடி அல்லது தவறு காரணமாக ஏற்படக்கூடிய அமனத்துப் சபாருண்மமயான பிறழ் கூற்றுக்களிருந்தும் 
நிதிக்கூற்றுக்கள் விடுபட்டுள்ளனவா என்பதற்கான நியாயமான உறுதிப்பாட்மடப் சபற்றுக்சகாள்வதும் எனது 
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அபிப்பிராயத்மத உள்ளடக்குகின்ற கணக்காய்வாளர் அறிக்மக ஒன்மற வழங்குவதும் எனது குறிக்வகாள்களாக 
உள்ளன. நியாயமான உறுதிப்பாசடன்பது உறுதிப்பாட்டின் உயர்நிமலசயான்றாக காணப்படுகின்ற வபாதிலும் 
இலங்மக கணக்காய்வு நியமங்களிற்கு இணங்க வமற்சகாள்ளப்படுகின்ற கணக்காய்வில் சபாருண்மமயான பிறழ் 
கூற்சறான்று காணப்படுமகயில் அதமன எல்லா வவமளயிலும் கண்டுபிடிக்கும் என்பதற்கு அது உத்தரவாதத்திமன 
வழங்குவதில்மல. பிறழ் கூற்றுக்களானமவ வமாெடி அல்லது தவறு காரணமாக எழக்கூடுசமன்பதுடன் அவற்றுள் 

இந்த நிதிக்கூற்றுக்கமள அடிப்பமடயாகக் சகாண்டு பாவமனயாளர்களால் வமற்சகாள்ளப்படும் சபாருளாதாரத் 
தீர்மானங்கள் மீது தனித்தனியாகவவா அல்லது கூட்டு சமாத்தமாகவவா செல்வாக்குச் செலுத்தக்கூடுசமன 
நியாயமாக எதிர்பார்க்கப்படுபமவ சபாருண்மமயானமவயாக கருத்திசலடுக்கப்படும். 

இலங்மக கணக்காய்வு நியமங்களின் பிரகாரம் கணக்காய்வின் பகுதிசயான்றாக, கணக்காய்வின் வபாது உயர் 
சதாழில் தீர்ப்புக்கமள நான் வமற்சகாண்டு உயர்சதாழில் ஐயப்பாட்டிமனயும் வபணுகின்வறன். அத்துடன்; 

 

• வமாெடி  அல்லது தவறு காரணமாக நிதிக்கூற்றுக்களிற்கு ஏற்படக்கூடிய தவறான 
கூற்றுக்களின் சபாருண்மமயான ஆபத்துக்கமள இனங்கண்டு மதிப்பீடுசெய்தல், அந்த இடர்கமள 
எதிர்சகாள்ளக்கூடிய கணக்காய்வு நமடமுமறகமள வடிவமமத்துச் செயற்படுத்துதல் மற்றும் எனது 
அபிப்பிராயத்திற்கான அடிப்பமட ஒன்றிமன வழங்குவதற்குப் வபாதியளவும் சபாருத்தமானதுமான 
கணக்காய்வுச் ொன்றுகமள சபற்றுக்சகாள்ளுதல். வமாெடியானது தவறான கூட்டிமணவு, தவறான 
ஆவணம் தயாரித்தல், வவண்டுசமன்று விட்டுவிடுதல்கள், தவறான சவளிப்படுத்தல்கள் அல்லது 
உள்ளகக் கட்டுப்பாட்டிலான எல்மலமீறல்கமள உள்ளடக்குவதால் வமாெடி மூலம் ஏற்படும் 
சபாருண்மமயான பிறழ்கூற்சறான்மறக் கண்டுபிடிக்காது விடுவதால் ஏற்படும் ஆபத்தானது தவறின் 
மூலமான விமளசவான்மற விடக் கூடியதாகும் 

 

• ெந்தர்ப்பங்களிற்குப் சபாருத்தமான கணக்காய்வு நமடமுமறகமள வடிவமமப்பதற்காக 
கணக்காய்வுடன் சதாடர்புமடய உள்ளகக் கட்டுப்பாடுகள் சதாடர்பான அறிமவ சபற்றுக் 
சகாள்வதற்காகவவயன்றி அதிகாரெமபயின் உள்ளகக்கட்டுப்பாடுகளின் செயற்திறன்மீது 
அபிப்பிராயசமான்மற சதரிவிக்கும் வநாக்கத்திற்காக அல்ல  

 

• பயன்படுத்திய கணக்கீட்டுக் சகாள்மககளின் சபாருத்தப்பாடுகமளயும் கணக்கீட்டு மதிப்பீடுகளின் 
நியாயத்தன்மமயிமனயும் மற்றும் முகாமமத்துவத்தால் வமற்சகாள்ளப்பட்ட சதாடர்புமடய 
சவளிப்படுத்தல்களிமனயும் மதிப்படீு செய்தல் 

 

• சபற்றுக்சகாள்ளப்பட்ட கணக்காய்வுச் ொன்றுகமள அடிப்பமடயாகக் சகாண்டு முகாமமத்துவத்தின் 
சதாடர்ந்தியங்கும் கணக்கீட்டு எண்ணக்கரு பயன்பாட்டின் சபாருத்தப்பாடுகள் சதாடர்பிலும், 

சதாடர்ந்தியங்கும் எண்ணக்கருவிற்கு அமமய சதாடர்ந்து செயற்படுவதற்கு அதிகாரெமபக்கு உள்ள 
ஆற்றல் சதாடர்பில் குறிப்பிடத்தக்க ஐயப்பாட்டிற்கு காரணமாகவுள்ள நிகழ்வுகள் அல்லது 
நிமலமமகளுடன் சதாடர்புமடய சபாருண்மமயான நிச்ெயமற்ற தன்மம காணப்படுகின்றதா என 
முடிவிற்கு வருதல் .சபாருண்மமயான நிச்ெயமற்ற தன்மம காணப்படுகின்றது என நான் 
முடிவுக்குவந்தால், அல்லது எனதுஅ பிப்பிராயத்திமன மாற்றியமமப்பதற்கு அவ்வாறான 
சவளிப்படுத்தல்கள் வபாதியளவாக காணப்படாதிருக்மகயில், நிதிக்கூற்றுக்களிலுள்ள 
சவளிப்படுத்தல்களுடன் சதாடர்புபட்டுள்ள எனது கணக்காய்வு அறிக்மகயின் மீது கவனம் செலுத்துதல் 
வவண்டும். எனது கணக்காய்வு அறிக்மகத் திகதி வமரயிலும் சபற்றுக்சகாள்ளப்பட்ட கணக்காய்வுச் 
ொன்றுகள் எனது முடிவுகளிற்கு அடிப்பமடயாகக் காணப்படுகின்றன. எவ்வாறாயினும், 

எதிர்காலநிகழ்வுகள் அல்லது நிமலமமகள் அதிகாரெமபயின் சதாடர்ந்தியங்கும் நிமலயிமன 
இமடநிறுத்துவதற்கு காரணங்களாக அமமயலாம். 

 

• சவளிப்படுத்தல்கள் அடங்கலாக நிதிக்கூற்றுக்களின் ஒட்டுசமாத்த ெமர்ப்பித்தல், கட்டமமப்பு மற்றும் 
உள்ளடக்கங்கமள மதிப்படீு செய்தல் மற்றும் நியாயமான ெமர்ப்பித்தலிமன நிமறவவற்றுவதற்கு 
அடிப்பமடயாகக் காணப்பட்ட சகாடுக்கல்வாங்கல்கள் மற்றும் நிகழ்வுகமள நிதிக்கூற்றுக்கள் 
பிரதிநிதித்துவம் செய்கின்றனவா என்பதமன மதிப்பீடு செய்தல் 

 



39 
 

கணக்காய்வின் வபாது என்னால் இனங்காணப்பட்ட ஏவதனும் உள்ளக கட்டுப்பாட்டில் உள்ள குறிப்பிடத்தக்க 
குமறபாடுகள் உட்பட, குறிப்பிடத்தக்க கணக்காய்வுக் காண்புகள் குறித்து ஆளுமக சபாறுப்பில் உள்ளவர்களுடன் 
நான் சதாடர்புசகாள்வவன் 

   

2. ஏகனய சட்ட மற்றும் ஒழுக்ைாற்றுத் வதகவைள் பற்றிய அறிக்கை  

 

2.1  2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தில் பின்வரும் வதமவகள் சதாடர்பாக 
ெிறப்பு ஏற்பாடுகள் வெர்க்கப்பட்டுள்ளன.  
 

2.1.1 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 12 (a) இன் 
வதமவகளின் அடிப்பமடயில், இந்த அறிக்மகயின் 'முமனப்பழியுள்ள அபிப்பிராயத்திற்கான 
அடிப்பமட பிரிவில் விவரிக்கப்பட்டுள்ள விடயங்களின்விமளவுகமளத்தவிர, கணக்காய்வுக்குத் 
வதமவயான அமனத்து தகவல்கமளயும் விளக்கங்கமளயும் நான் சபற்றுக்சகாண்டதுடன்  எனது 
பரிெீலமனயில் இருந்து காணக்கிமடக்கும்வமரயில்,  ெமப ெரியான நிதி அறிக்மககமளப் 
வபணியுள்ளது.. 
 

2.1.2 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 6(1)(d)(iii) இன் 
வதமவகளின் அடிப்பமடயில், ெமபயால் ெமர்ப்பிக்கப்பட்ட நிதிநிமல கூற்றுகள் முந்மதய 
ஆண்டுடன் இணக்கமமடந்துள்ளன. 

 

2.1.3 எனது அறிக்மகயில் உள்ள முமனப்பழியுள்ள அபிப்பிராயம் குறித்த பிரிவின் 1.2(a) இல் 
குறிப்பிடப்பட்டுள்ள அவதானிப்புகமளத் தவிர, முந்மதய ஆண்டில் என்னால் செய்யப்பட்ட 
பரிந்துமரகள் 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 6(1)(d) 

(iv) இன் வதமவக்வகற்ப நிதிக் கூற்றுகளில் உள்ளடக்கப்பட்டுள்ளன.  
 

2.2 பின்பற்றப்பட்ட நமடமுமறகள் மற்றும் சபறப்பட்ட ஆதாரங்களின் அடிப்பமடயில், சபாருண்மம 
விடயங்களுக்குள் மட்டுப்படுத்தப்பட்டிருப்பதால், பின்வரும் கூற்றுகமளச் செய்வதற்கு உத்தரவாதம் 
அளிக்கும் எதுவும் எனது கவனத்திற்கு வரவில்மல.  
 

2.2.1 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 12(d) இன் 
வதமவகளின் அடிப்பமடயில், ெமபயால் செய்துசகாள்ளப்பட்ட ஏவதனும் உடன்படிக்மகயில் 
ெமபயின்நிர்வாகக்குழுவின்எவவரனும்உறுப்பினர், வநரடியானஅல்லதுவவறுவிதமான, இயல்பான 
வணிகநிமலக்கு சவளிவய ஏவதனும் ஆர்வத்மதக்சகாண்டிருக்கிறார்களா என்பது. 
 

2.2.2 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 12(f) இன் 
வதமவகளின் அடிப்பமடயில், பின்வரும் அவதானிப்புகமளத் தவிர, ெமப ஏவதனும் ஏற்புமடய 
எழுத்துமூல ெட்டத்மத அல்லது ெமபயின் நிர்வாகக்குழுவால் வழங்கப்பட்ட ஏமனய 
சபாதுவான அல்லது விவெட வழிமுமறகமளயும் பின்பற்றவில்மலயா என்பது; 

 

 

 
சட்டங்ைள், விதிைள் மற்றும் 

பிரமாணங்ைளுடனான சதாடர்பு  
அவதானிப்புைள் 

 

(a) இலங்மக ஜனநாயக வொெலிெக் 
குடியரெின் தாபன விதிக் 
வகாமவயின் XXIVஆம் 
அத்தியாயத்தின் 3.6 ஆம் பிரிவு 

வழங்கப்பட்ட இடர்காலக் கடன்களுக்கான கடன் 
தவமணகள் மாத ெம்பளத்தில் 10 ெதவதீமாக 
கணக்கிடப்பட வவண்டும் என்ற வபாதிலும், ெமப 
ெகல அலுவலர்களின் கடன் தவமணகமளயும் 
ெமமான மாதாந்த சபறுமதியில் அறவிட்டுள்ளது. 
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(b) இலங்மக ஜனநாயக வொெலிெக் 
குடியரெின் நிதி ஒழுங்குவிதிக் 
வகாமவ 
 

 

i. நிதி ஒழுங்குவிதி 395 (e) 

மீளாய்வு வருடத்தின் டிெம்பர் மாதத்துடன் 
சதாடர்புமடய வங்கிக் கணக்கிணக்க கூற்றில், 
ரூ.3,118,065 சபறுமதியான 33 காவொமல 
மவப்புகள் இனங்காணப்படா மவப்புகளாக 
இருந்தது.  

ii. 2020 ஆகஸ்ட் 28 ஆம் திகதிய 
01/2020 ஆம் இலக்க அரெ நிதிச் 
சுற்றறிக்மகயினால் திருத்தப்பட்ட 
நிதி ஒழுங்குவிதிகள் 

 

• நிதி ஒழுங்குவிதி  371(2) (b)   

 

 

 

 
பதவிநிமல அலுவலர் ஒருவருக்கு நிமித்த உப 
கட்டுநிதியாக அதிகபட்ெம் ரூ.100,000 மாத்திரம் 
வழங்கப்பட முடியும் என்ற வபாதிலும், மீளாய்வு 
வருடத்தில் பதவிநிமல அல்லாத அலுவலர் 
ஒருவருக்கு 03 ெந்தர்ப்பங்களில் சமாத்தமாக 
ரூ.804,000 உப கட்டுநிதி வழங்கப்பட்டிருந்தது. 

 

நிதி ஒழுங்குவிதி 371(5)   உரிய பணி முடிந்த 10 நாட்களுக்குள் முற்பணம் 
செலுத்தப்பட வவண்டும் என்ற வபாதிலும்,  ரூ. 
1,782,468 முற்பணத் தீர்ப்பனவுக்கு  01 ½ முதல் 08 
மாதங்களுக்கு வமலான காலம் எடுத்திருந்தது.  

 

(c)  2024 டிெம்பர் 23 ஆம் திகதிய 
PED/03/2024 ஆம் இலக்க அரெ 
நிதிச் சுற்றறிக்மகயின் பத்தி 01  

நிமலயியற் கட்டமள ெமபகள், 2023 நிதியாண்டில் 
லாபம் ஈட்டியிருந்த வபாதிலும், பங்கிலாபம்/ 
வருமான வரி ஆகியமவ லாபத்தின் அடிப்பமடயில் 
பணியாளர்களுக்கு சவகுமதி செலுத்த 
தகுதியற்றமவ என்பதால், வரிக்குப் பிந்மதய 
லாபத்தில் குமறந்த பட்ெம் 30 ெதவதீத்மத 
ஒருங்கிமணந்த நிதிக்கு செலுத்தவில்மல. எனினும், 

இதற்கு மாறாக, ெமப அதன் பணியாளர்களுக்கு 
ஊக்கத்சதாமக மற்றும் சவகுமதியாக ரூ. 525,000  
செலுத்தியுள்ளது.  

 

2.2.3 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 12(g) இன் 
வதமவயின் அடிப்பமடயில், பின்வரும் அவதானிப்புகமளத் தவிர, ெமப அதன் அதிகாரங்கள், 

செயற்பாடுகள் மற்றும் கடமமகளின்படி செயல்படவில்மலயா என்பது 

 

2.2.4 2018 ஆம் ஆண்டின் 19 ஆம் இலக்க வதெிய கணக்காய்வுச் ெட்டத்தின் பிரிவு 12(h) இன் 
வதமவயின் அடிப்பமடயில், ெமபயின் வளங்கள் உரிய காலத்தில் மற்றும் சபாருந்தக்கூடிய 
ெட்டங்களுக்கு இணங்க, ெிக்கனமாகவும், திறமமயாகவும், திறம்படவும் சகாள்வனவு 
செய்யப்பட்டு பயன்படுத்தப்படவில்மலயா என்பது. 

 

 
 

 

அரெ சபறுமக வழிகாட்டுதல்களின் பிரிவு 5.2.1 (a) இன் படி விமலமனு வகாரல் ஆவணங்கமளத் 
தயாரிக்காதமம, பிரிவு 5.4.10 (b) மற்றும் (c) இன் படி செயல்திறன் பாதுகாப்மபப் சபறாதமம, 10 நாட்கள் 
தாமதத்துடன் விமலமனுக்கமளத் திறத்தல், விமலமனுத் திறப்பு திகதிக்குப் பிறகு ஒரு வததியில் 
விமலமனுத் திறப்பு ஆவணத்தில் மகசயாப்பங்கமள இடுதல், பயிற்ெிப் பிரிவுக்கு ரூ. 2,190,949 
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சபறுமதியான உபகரணங்கமள சகாள்வனவு செய்வதில் விமலமனு மதிப்படீ்டு நடவடிக்மககளுக்கு 03 

முதல் 04 மாதங்கள் எடுத்திருந்தமம வபான்ற குமறபாடுகள் உள்ளன  

 

2.3  ஏகனய விடயங்ைள்  

மீளாய்வு வருடத்தின் கமடெி திகதியின்படி, ரூ.15,588,557 சதாமக தீர்க்கப்படாது இருந்ததுடன், இதில் 
ரூ.292,093 திரட்டிய செலவின மீதியாகவும் ரூ.15,296,464 கடன் வழங்குநர் நிலுமவயாகவும் 
காணப்பட்டது.   

 

ஜி.எச்.டி. தர்மபால 

ைணக்ைாய்வாளர் தகலகம அதிபதி (பதில்) 
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இகணப்பு 01 

 

இலங்கை தராதர அங்ைீைார சகபயின் நிறுவனக் ைட்டகமப்பு  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* பதவி சவற்றிடங்களாகவுள்ளன  

உதவி அலுவலர்ைள்/ அலுவலை உதவியாளர்ைள்/ சாரதி 
(ைள்)*  

முகாமம/ கணக்கியல் உதவியாளர் (கள்)* 

உதவிப் பணிப்பாளர் (நிதி & 

நிர்வாைம்) 

பிரதிப் பணிப்பாளர்(ைள்) தரம் I / 
உதவிப் பணிப்பாளர்(ைள்) தரம் 

II* (தராதர அங்ைீைாரம்) 

 

உள்ளை 
ைணக்ைாய்

வாளர் 

நிபுணர் 
குழுக்ைள் 

வமலதிைப் பணிப்பாளர் * 
மதிப்பீட்டாளர் 
குழாம் 

பணிப்பாளர்/ பிரதம நிகற.அதிைாரி 

தராதர 
அங்ைீைாரக் 
குழுக்ைள் 

சதாழில்நுட்ப 
ஆவலாசகனக் 

குழுக்ைள் 

ைணக்ைாய்வுக் 
குழு 

நிர்வாக ெமபயின் தமலவர் 
மற்றும் உறுப்பினர்கள் 

கனிஸ்ட முகாமமயாளர் (கள்) 

(ைணக்ைியல்*, நிர்வாைம் & IT 

*) / 

தமலவர் /பணிப்பாளரின் 
செயலாளர் * 
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இகணப்பு 02 

இலங்கை தராதர அங்ைீைார சகபயின் சசயற்பாட்டுக் ைட்டகமப்பு 2022 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

* பதவி சவற்றிடங்களாகவுள்ளன  

உதவிப் பணிப்பாளர் (நிதி 
& நிர்வாைம்) 

பிரதிப் பணிப்பாளர், சதாழில்நுட்ப 
முைாகமயாளர் (வசாதகன, அளகவ, 

ஆய்வு மற்றும் GLP) 

பிரதிப் பணிப்பாளர், சதாழில்நுட்ப 
முைாகமயாளர் (மருத்துவ, 

சான்றுப்படுத்தல் & GHG தரப்படுத்தல்/ 
சான்றுப்படுத்தல், தர முைாகமயாளர்* 

நிபுணர் 
குழுக்ைள் 

 

தராதர 
அங்ைீைாரக் 
குழுக்ைள் 

 

சதாழில்நுட்ப 
ஆவலாசகனக் 

குழுக்ைள் 

ைணக்ைாய்வுக் 
குழு 

 

நிர்வாக ெமபயின் தமலவர் 
மற்றும் உறுப்பினர்கள் 

 

பணிப்பாளர்/ பிரதம நிகற.அதிைாரி 

வமலதிைப் பணிப்பாளர் * 
மதிப்பீட்டாளர் 
குழாம் 
(சவளியக) 

தர முைாகமயாளர் 

முகாமம/ கணக்கியல் உதவியாளர் (கள்)* 

தமலவர் 

/பணிப்பாளரின் 

செயலாளர் * 

கணக்கீட்டு 

அலுவலர்* 

நிர்வாக அலுவலர்  தகவல் 

சதாழில்நுட்ப 

அலுவலர் * 

உதவி அலுவலர்ைள்/ அலுவலை உதவியாளர்ைள்/ 

சாரதி(ைள்)  *  

உள்ளை 
ைணக்ைாய்

வாளர் 

உதவிப் பணிப்பாளர் (கள்) 
(வசாதகன/ அளகவ/ மருத்துவ/ ஆய்வு GLP/ GHG 

தரப்படுத்தல் & சரிபார்த்தல்) 
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இகணப்பு 03 

பதவியணியினர் விபரம் 

2024 டிசம்பர் 31 இலுள்ளவாறு இலங்கை தராதர அங்ைீைார சகபயின் பதவியணி விபரம் 

பதவி தரம் 
வெமவ 
மட்டம் 

அங்கீகரிக்கப்பட்ட 
பதவியணி தற்வபாதுள்ள பதவியணி 

நிரந்தர 
ஒப்
பந்த 

அமம
ய 

நிரந்தர ஒப்பந்த 
அமம
ய 

பணிப்பாளர்/CE

O 
I 

ெிவரஸ்ட 
மட்டம் 

1     1   

வமலதிகப் 
பணிப்பாளர் 

I 
ெிவரஸ்ட 
மட்டம் 

 1     -  

உதவிப் 
பணிப்பாளர் 
(நிதி/ நிர்வாகம்) 

I 
ெிவரஸ்ட 
மட்டம் 

1     1   

பிரதிப் 
பணிப்பாளர் 
(தராதர 
அங்கீகாரம்) 

I 
ெிவரஸ்ட 
மட்டம் 

5     5   

உதவிப் 
பணிப்பாளர் 
(தராதர 
அங்கீகாரம்) 

II 
ெிவரஸ்ட 
மட்டம் 

6     6   

உள்ளக 
கணக்காய்வாள
ர் 

II 
ெிவரஸ்ட 
மட்டம் 

1     1   

நிர்வாக 
அலுவலர் 

II 
மூன்றாம் 
நிமல 

1     1   

கணக்கீட்டு 
அலுவலர் 

II 
மூன்றாம் 
நிமல 

1     1   

தக.சதாழி. 
அலுவலர் 

II 
மூன்றாம் 
நிமல 

1     -   

செயலாளர் 
(ஒப்பந்தம்) II 

மூன்றாம் 
நிமல 

  1    -  

முகாமம 
உதவியாளர் 

III 
இரண்டாம் 
நிமல 

4     2   

அலுவலக 
உதவியாளர் 

II 
ஆரம்ப 
நிமல 

1     1   

அலுவலக 
உதவியாளர் 

III 
ஆரம்ப 
நிமல 

1     1   

ொரதி II 
ஆரம்ப 
நிமல 

1     1   

ொரதி III 
ஆரம்ப 
நிமல 

2     1   
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ெிவரஸ்ட நிமல அங்கீகரிக்கப்பட்ட பதவியணி தற்வபாதுள்ள 
பதவியணி 

ெிவரஸ்ட 15 14 

மூன்றாம் நிமல 4 1 

இரண்டாம் நிமல 4 3 

ஆரம்ப நிமல 5 4 

சமாத்தம் 28 22 
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 இகணப்பு 04 

அலுவலர் பயிற்சி 

அலுவலர் பயிற்சி விபரங்ைள் –2024 (உள்நாடு மற்றும் சவளிநாடு)  

இல. நிைழ்ச்சித்திட்டம் 
நிைழ்ச்சித்
திட்ட 
வகை 

நாட்ைளி
ன் 

எண்ணி
க்கை 

ைாலப்பகுதி நாடு பணியாளர் 

1 

APAC பயிற்ெி வநரடியாக 
உற்பத்தி ொன்றிதழ் அங்கீகாரம் 
குறித்த பயிற்ெி திட்டம் 
ISO/IEC 17065 மற்றும் 
உலகளாவிய G.A.P. 

பயிற்ெி 4 

2024-5-8 

முதல் 2024-

5-11 வமர 

பாகிஸ்தான் 
திருமதி.ெந்துனி, திருமதி. 
ெெினி 

2 

குறிப்படீ்டுப் சபாருட்களின் 
உற்பத்திக்கான சபாதுத் வதமவ 
குறித்த மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி பயிற்ெி 5 

2024-4-30- 

2024-5-4 
இந்தியா 

திருவதி.நட்டாொ மற்றும் 
திருவதி. தரங்கி 

3 

மருத்துவ பரிவொதமன 
அங்கீகாரம் குறித்த பயிற்ெி 
(ISO 15189:2022) APAC 
மதிப்படீ்டாளர் 
பயிற்ெிப்பட்டமற 

பயிற்ெி 5 

2024-6-24 

முதல் 2024-

6-28 

இந்தியா 

திருமதி.மிதிலா, 
திருமதி.ெந்திதா, 
திருவதி.மனிொ, 
திருவதி.புன்யா 

4 

புதுப்பிக்கத்தக்க எரிெக்தி மின் 
துமற தரப்படுத்தல் 
கூட்டுத்தாபனம் குறித்த 
கருத்தரங்கு 

கருத்தரங்
கு 

14 
16-29 யூமல 

2024 
ெீனா திரு.தில்ெங்க 

5 

தரநிமலகள், ஒழுங்குமுமறகள் 
மற்றும் WTO 

SPS மற்றும் TBT 

நடவடிக்மககள் குறித்த 
ெிறப்புப் பயிற்ெித் திட்டம் 

பயிற்ெி 14 

23 யூமல 
முதல் 3 
ஆகஸ்ட்  

2024 

இந்தியா திருவதி.நட்டாொ 

6 
இ-வர்த்தக தரப்படுத்தல் 
ஒத்துமழப்பு குறித்த 
கருத்தரங்கு 

கருத்தரங்
கு 

13 

29 ஆகஸ்ட் 
முதல் 11 
செப்சரம்பர் 
2024 

ெீனா திருமதி. ர்ொ 

7 

RMP (ISO 17034) தர 
அங்கீகாரம் குறித்த APAC 
பயிற்ெி 

பயிற்ெி 6 

2 டிெம்பர் 
முதல் 4 
டிெம்பர் 
2024 

ஓமான் திரு.ெமட், திருமதி. நதீொ 

8 

ISO /IEC 170403: 2023 
பற்றிய மாற்றடீ்டு பயிற்ெி பயிற்ெி 2 

2024-3-6 

முதல் 2024-

3-7 

இலங்மக 
ெந்துனி சபவரரா/ 
எம்.என்.என்.குமாரி 

9 

ISO 37301 குறித்த APAC 
பயிற்ெி பயிற்ெி 3 

2024-3-12 

முதல் 2024-

03-14 

இலங்மக ெகல அலுவலர்களும் 

10 

ISO /IEC 17021-1 :2015 
பற்றிய மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி பயிற்ெி   

2024-5-27 

முதல் 2024-

05-31 

இலங்மக 

ெமட் வெனாதீர/ ெந்துனி 
சபவரரா/டி.ெஷினி இொரா/ 
எம்.என்.என்.குமாரி  

11 

மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி (8 -

12,யூமலயில் நடத்த 
திட்டமிடப்பட்ட ISO/IEC 

பயிற்ெி   
15 - 19 

யூமல 2024 
இலங்மக திரு.ெமட், திருமதி.ெந்துனி 
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17025;2017 பற்றிய 
மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி) 

12 நிர்வாக, நிதிப் பயிற்ெி 

பயிற்ெி 2 

19 
செப்சரம்பர் 
மற்றும் 16 
நவம்பர் 
2024 

இலங்மக ெகல அலுவலர்களும் 
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           இகணப்பு 05 

இலங்கைத் தராதர அங்ைீைார சகபயால் நடத்தப்பட்ட பயிற்சி நிைழ்ச்சித்திட்டங்ைள் 

பயிற்சி, அளவுத்திருத்தம், ஆய்வு, GLP & PTP (ஜனவரி-டிசம்பர் 2024)  

திைதி பயிற்சி 

சமாத்த பங்குபற்றுனர் 
எண்ணிக்மக 

  

2024.01.29 -30 

ISO/IEC17020:2012 இற்கிணங்க தர 
அங்கீகாரத்திற்கான வொதமன அமமப்புகள்/ 
ஆய்வுப் பிரிவுகளின் அபிவிருத்தி 13 

2024.02.27 
GMO வொதமன & உயிர் வங்கியியல் பற்றிய 
பயிற்ெிப்பட்டமற 50 

2024.02.19,20,21 
ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் உள்ளக கணக்காய்வு 25 

2024.03.6,7 ISO/IEC 17043 பற்றிய மாற்றடீ்டு பயிற்ெி  45 

2024-04-25,26 

ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க 
ஆய்வுகூட தர முகாமம முமறயின் 
அபிவிருத்தி 24 

2024-05-7,8,9 
ெிறந்த ஆய்வுகூட நமடமுமறகள் (GLP) & OECD 

வழிகாட்டுதல்கள் 47 

2024-07-8 to 12 
ISO/IEC 17025:2017 பற்றிய மதிப்படீ்டாளர் 
பயிற்ெி 24 

2024-07-17,18 
ISO/IEC 17020:2012 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் உள்ளக கணக்காய்வு  9 

2024-09-26,27 
ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் அபிவிருத்தி 32 

2024-10-28,29 
ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் அபிவிருத்தி 18 

2024-11-5,6 
ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் அபிவிருத்தி 33 

2024-11,19,20,21 
ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் உள்ளக கணக்காய்வு 32 

2024-12-03,04 
ISO/IEC 17025:2017 இற்கிணங்க ஆய்வுகூட 
தர முகாமம முமறயின் அபிவிருத்தி 24 

2024-12-5,6 

ISO/IEC 17020:2012 இற்கிணங்க தர 
அங்கீகாரத்திற்கான ஆய்வு அமமப்புகள் / 
ஆய்வு அலகுகளின் QMS அபிவிருத்தி. 9 
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மருத்துவ, சான்றுப்படுத்தல், மற்றும் உறுதிப்படுத்தலும் சரிபார்த்தலும் (ஜனவரி-டிசம்பர் 2024) 

 

மாதமும் 
திைதிைளும் 

பயிற்சியின் தகலப்பு பங்குபற்றிவயார் எண்ணிக்கை 

2024-01-25 மாதிரி வெகரிப்பு நிமலயங்களுக்கான ISO 15189: 

2022  
16 

2024-03-15 ISO 22367: 2021 இன் அடிப்பமடயில் மருத்துவ 
ஆய்வுகூடத்திற்கான இடர் முகாமம பற்றிய 
பயிற்ெி 

22 

2024-03-15,17 ISO 15189:2022 இற்கிணங்க மருத்துவ வொதமன 
ஆய்வுகூடங்களின் உள்ளக கணக்காய்வு 

14 

2024-05-27,31 ஒத்தியல்பு மதிப்படீு — முகாமம முமறயின் 
ொன்றுப்படுத்தல், கணக்காய்மவ வழங்கும் 
அமமப்புகளுக்கான வதமவகள் ISO/IEC 17021-

1:2015 இன் படி மதிப்படீ்டாளர் பயிற்ெி  

28 

2024-07-04,05 ISO/IEC 27001:2022 மற்றும் அது சதாடர்பான 
தரநிமலகளுக்கிணங்க, தகவல் பாதுகாப்பு முகாமம 
முமற பற்றிய நிகழ்நிமலப் பயிற்ெி 

18 

2024-07-26 ISO 15189 இன் படி வதர்வுக்கு முந்மதய 
செயல்முமற மற்றும் ISO/TS 20658: 2021 இன் படி 
மாதிரிகமள வெகரித்தல், வபாக்குவரத்து, சபறுதல் 
மற்றும் மகயாளுதல் ஆகியவற்றுக்கான 
வதமவகள் குறித்த பயிற்ெி. 

03 

2024-10-23 , 24 ISO 22301:2019 இற்கிணங்க வியாபார சதாடர் 
முகாமம முமற பற்றிய பயிற்ெி 25 

2024-11-25 , 27 ISO 15189:2022 ஆவணமாக்கல் மற்றும் பதிவுத் 
வதமவகள் பற்றிய ISO 15189: 2022 ஆவணமாக்கல்  
பயிற்ெி 

18 
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சதாடர்பு விபரங்கள் பின்வருமாறு: 

 
இலங்மக ஒத்தியல்பு மதிப்படீ்டிற்கான தராதர அங்கீகார ெமப 

இல.44, சபாருளாதார மத்திய நிமலயம், 

கிரிமண்டல மாவத்த, 

நாரச ன்பிட்ட. 

 

சதாமலவபெி – + 94 112 689 157-8 

பணிப்பாளர் – + 94 112 689 124 

சதாமலநகல் – + 94 112 689 161 

மின்னஞ்ெல் – slabmail@slab.lk, director@slab.lk 

இமணய தளம்– www.slab.lk 

 

mailto:slabmail@slab.lk
mailto:director@slab.lk
http://www.slab.lk/
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