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பைிப்பாளர் நாயைம் அவர்ைளின் செய்தி 
 

 ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தின் 2024 ஆம் 
ஆண்டிற்ைான முன்பனற்றம் பற்றிய செயலாற்றுகை அறிக்கை 
சபாருட்டு இந்தச் செய்திகய வழங்குவதற்கு வாய்ப்பு 
ைிகைத்தகமயிட்டு நான் மிைவும் மைிழ்ச்ெியகைைின்பறன். 
 

இந்த திகைக்ைளமானது, தற்பபாது இலங்கைத் தீவு முழுவதும் 
26 பகைப்பிரிவுைள், 02 பயிற்ெிப் பாைொகலைள் மற்றும் 03 விபெை 
செயற்றிட்ைங்ைள் ஆைியவற்றுைன் ைிட்ைத்தட்ை 32166 

பகைவரீ்ர்ைகளக் சைாண்டுள்ள இலங்கையின் ஒபேசயாரு 
குகறநிேப்பு பகை என்றவகையில்  முப்பது வருை சைாடூேமான யுத்தத்திற்கு பிந்திய 
ைாலைட்ைத்தில் நாட்கை மீண்டும் ைட்டிசயழுப்பும் சபரும் செயன்முகறக்கு பங்ைளித்து 
வருைின்றது. இலங்கை முழுவதும் மிைவும் ெக்திமிக்ைதாை பேந்துைாைப்படும் இத்திகைக்ைளம், 

அதன் முக்ைிய ைைகமைளுக்கு பமலதிைமாை, விவொய செயற்றிட்ைங்ைளுக்கு முகனப்பாை 
பங்ைளிப்பு வழங்குவதுைன், இலங்கையின் மே முந்திரிகை உற்பத்தியில் சபரும் செயல்பாட்டிகன 
நிகறபவற்றுவதன்மூலம் ஏற்றுமதி பயிர்ைகள இலங்கையினுள் பமம்படுத்துவதற்கும் ெிவில் 
பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தின் உறுப்பினர்ைள் தற்பபாது செயலாற்றி வருைின்றனர். பமலும், 

மனித-யாகன பமாதகலக் குகறப்பதற்ைாை வனெீவோெிைள் திகைக்ைளத்துைன் இகைந்து 
செயலாற்றி வருவதுைன், நாடு முழுவதும் நிறுவப்பட்டுள்ள 201 மின்ொே பவலிைகள (2113 ைி.மீ) 
போமரிக்கும் சபாருட்டும், ைாட்டு யாகனைகள விேட்டும் ைைகமைள் சபாருட்டும் 3856 ெிவில் 
பாதுைாப்பு உறுப்பினர்ைள் வனெீவோெிைள் அலுவலைங்ைளில் ஈடுபடுத்தப்பட்டுள்ளனர். 

 

அத்துைன், தற்பபாது தீைவாபி கெத்தியம், நீலைிரி கெத்தியம் உள்ளிட்ை பண்கைய 
சபௌத்த திருத்தலங்ைகள உலைளாவிய சபௌத்த யாத்திரிைர்ைள் மீண்டும் ஒருமுகற 
வழிபடுவதற்கும் அபதபபான்று நாடு முழுவதும் பேந்துைாைப்படும் மத திருத்தலங்ைகள 
ைட்டிசயழுப்பும் பைி சபாருட்டும், பல்பவறு சவளிப்புற தேப்புைளிலிருந்து எழும் 
தாக்ைங்ைளிலிருந்து சபௌத்த நிகலயங்ைள் மற்றும் சதால்சபாருள் மதிப்புள்ள மதத் தலங்ைகளப் 
பாதுைாக்கும் பைி சபாருட்டும் ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைள உறுப்பினர்ைள் தங்ைளது 
பங்ைளிப்பிகன அளித்து வருைின்றனர். பல்பவறு அேெ நிறுவனங்ைளின் பவண்டுபைாளின் பபரில், 

அந்த நிறுவனங்ைளின் பாதுைாப்பு ைைகமைளும், இலங்கை சபாலிசுைன் இகைந்து, ெட்ைம் மற்றும் 
ஒழுங்கைப் பபணும் செயன்முகறயில் முகனப்பான பங்ைாளர்ைளாை ஆைவும், நாட்டிற்கு 
அவெியமான ெிறிய மற்றும் நடுத்தே அளவிலான நிர்மாைங்ைகள மிைவும் விகனத்திறனாைவும், 
உயர் தேமும் சைாண்ை ஒப்பீட்ைளவில் குகறந்த செலவில் நிகறபவற்றும் பைியிலும் தற்பபாது 
இந்தத் திகைக்ைள உறுப்பினர்ைள் பங்ைளித்துள்ளனர்.  
 

சைௌேவ ெனாதிபதியின் அறிவுறுத்தலின் பபரிலும், சைௌேவ பிேதிப் பாதுைாப்பு அகமச்ெர் 
மற்றும் பாதுைாப்புச் செயலாளரின் வழிைாட்டுதல் பபரிலும், இந்தத் திகைக்ைள உறுப்பினர்ைளின் 
பெகவைள் நாட்டின் விவொயத் துகற மற்றும் பிற அபிவிருத்தி நைவடிக்கைைளுக்கு 
வழங்ைப்படுவதுைன், ைைந்த ஆண்டில் திகைக்ைளத்திற்கு வழங்ைப்பட்ை இலக்குைள் மற்றும் 
பநாக்ைங்ைகள சவற்றிைேமாை நிகறபவற்றிக் சைாள்வதற்கு இயலுமாை இருந்தது. அங்கு 2024 ஆம் 
ஆண்டு சபாருட்டு இத் திகைக்ைளத்தினால் ஈட்ைப்படும் என மதிப்பிைப்பட்ை வருமானம் ரூபா 
1580 மில்லியன் ஆனபபாதிலும், ரூபா 2173.7 மில்லியன் சமாத்த வருமானத்கத ஈட்டுவதற்கும், 
அதில் அேொங்ை திேட்டு நிதியத்துக்கு வேவு கவக்ைப்பட்டுள்ளது என அறிக்கைைளின்படி 
சதரிவிக்ை விரும்புைின்பறன். 

 

. இத்தகைய சபரும் பெகவகய நாட்டிற்கு வழங்கும் ெிவில் பாதுைாப்பு உறுப்பினர்ைளின் 
சதாழிற்றுகற அறிகவ பமம்படுத்துவதற்கு பல்பவறு ெிறப்பு நைவடிக்கைைள் இதுவகேயில் 
செயற்படுத்தப்பட்டுள்ளன என்பதுைன், அவர்ைளின் மனப்பாங்கு, திறன்ைள் மற்றும் பெகவ 
திருப்திகய பமம்படுத்தும் முைமாை பல ெிறப்பு நைவடிக்கைைள் தற்பபாது சதாைங்ைப்பட்டுள்ளன. 
அவற்றுள் மாவட்ை அலுவலர் பயிற்ெிசநறி, ெிபேஷ்ை ைாவலாளர்ைளுக்ைான தகலகமத்துவ 
பயிற்ெிசநறி மற்றும் சதாழிற்றுகற பயிற்ெிசநறிைகளத் சதாைங்குவதன்மூலம் அவர்ைளின் 
ைைகமைகள திறம்பை நிகறபவற்றுவதற்குத் பதகவயான அறிகவ வழங்குவதன்மூலம் 
அவர்ைளின் பங்ைளிப்கப சமன்பமலும் உயர்ந்த உற்பத்தித்திறனுைன் சபற்றுக்சைாள்வதற்கு 
நைவடிக்கைைள் பமற்சைாள்ளப்பட்டுள்ளன.  



      

 

 

ைைந்த ஆண்டுைகளப் பபான்பற, 2024 ஆம் ஆண்டிலும், வைீற்ற ெிவில் பாதுைாப்பு 
உறுப்பினர்ைளுக்கு வடீுைகள வழங்குதலும், வடீுைளின் பவகலகய முடிக்ை முடியாதவர்ைளுக்கு 
அவற்றின் பவகலகய முடிப்பதற்குத் பதகவயான வெதிைகள வழங்குதலும் , அவர்ைளின் 
பிள்களைளின் ைல்விக்குத் பதகவயான புத்தைங்ைள் முதலியவற்கற இலவெமாை வழங்குதலும், 

ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தினால் தற்பபாது பமற்சைாள்ளப்பட்டு வருைின்றன. ெிவில் 
பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தின் உறுப்பினர்ைளின் ெமூை நிகலகமைகள பமம்படுத்துவபத முதற்தே 
பநாக்ைமாை உள்ளது.   

 

அத்துைன், நாடு முழுவதும் ைிோமிய மட்ைத்தில் சைங்கு சதால்கலகயக் ைட்டுப்படுத்தும் 
முைமாை ெிேமதான பவகலைள் மற்றும் பிேபதெ சுைாதாே மருத்துவ அதிைாரி அலுவலைங்ைளுைன் 
இகைந்து மக்ைகள விழிப்பூட்டும் நிைழ்ச்ெித்திட்ைங்ைகள பமற்சைாள்ளுதலும், பபாகதப்சபாருள் 
அற்ற பதெத்கத உருவாக்கும் பநாக்ைத்திற்ைாை பயிற்ெிசபற்ற ஆபலாெைர்ைள் மூலம் 
பபாகதப்சபாருள் தடுப்பு ஆபலாெகன செயலமர்வுைள் மற்றும் விழிப்புைர்வு 
நிைழ்ச்ெித்திட்ைங்ைகள நைத்துதலும், இேத்த தான நிைழ்ச்ெித்திட்ைங்ைளுக்கு பங்ைளிப்பு 
வழங்குதலும், உயிர்ைாக்கும் குழுக்ைள் மூலம் உள்நாட்டு, சவளிநாட்டு மக்ைளின் உயிர்ைகளப் 
பாதுைாக்கும் பைிைகள நிகறபவற்றுதலும் பபான்ற ெமூை நல நைவடிக்கைைளில் ஈடுபடுதல் 
மற்றும் அதுசதாைர்பில் திகைக்ைள உறுப்பினர்ைகள பாோட்டுதல் என்பன சமச்ெத்தக்ை 
விையங்ைளாகும்.  
 

தாய்நாட்டின் நிகலபபறான அபிவிருத்திகய பமம்படுத்துவதற்ைாைவும் அபதபபான்று 
ெட்ைம் மற்றும் ஒழுங்கைப் பபணுவதற்குத் பதகவயான ஆதேகவ உச்ெளவில் வழங்குவதற்கும், 

இந்த ஆண்டில் "வளமான நாடு, அழைான வாழ்க்கை" என்ற ைருப்சபாருளின் ைீழ் இலங்கையின் 
அபிவிருத்தி அணுகுமுகறக்கு ஏற்ப எமக்கு ஒப்பகைக்ைப்பட்டுள்ள அகனத்து சபாறுப்புைகளயும் 
அர்ப்பைிப்புைனும், இயலுமான வகேயில்  நிகறபவற்றுவதற்கும், எமது தாய்நாட்டிகன 
ைட்டிசயழுப்பும் பைி சபாருட்டு வழங்ைக்கூடிய உச்ெ பங்ைளிப்பிகன வழங்குவதற்கு 
உத்பதெிக்ைப்பட்டுள்ள அபதபவகள அப்பைிைகள உயர் பயனுறுவகையில் வழங்கும் சபாருட்டு 
அலுவலர்ைள் உள்ளிட்ை ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைள உறுப்பினர்ைளுக்கும், ெிவில் 
பதவியினர்ைளுக்கும் பதகவயான பலத்கதயும் கதரியத்கதயும் சபறபவண்டுசமன நான் 
மனதாே பிோர்த்திக்ைின்பறன்.  
 
 
 

 

பமஜர் சஜனேல் பை.எச்.பி.பி.சபர்னாண்பைா (ஓய்வுசபற்ற) 
ஆர்.ைபி.பி. ஆர்.எஸ்.பி. வ.ீஎஸ்.வ.ீ யு.எஸ்.பி. என்.டி.யு. 
பைிப்பாளர் நாயைம் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

திகைக்ைள நிர்வாை பதவியினர் 
 



      

 

இலங்கை விமானப்பகை பதவியினர் 
 

 

இலங்கை இோணுவ பதவியினர் 
 

சதா/இ பதவிதேம் அலுவலரின் சபயர் பதவி 

1 பிரிபைடியர் 
ஐ.டி.டி. சபர்னாண்பைா 
(ஓய்வுசபற்ற)) பைிப்பாளர்- ஆளைி நிர்வாைம் 

2 பிரிபைடியர் எம்.ஏ.எஸ்.சவலிைம பைிப்பாளர்-செயல்பாடு 

3 பைர்ைல் டி.டி.டி.பெேெிங்ை பைிப்பாளர்- நிர்வாைம் 

4 
பைர்ைல் 

பஜ.பை.திொநாயக்ை 
பைிப்பாளர்- நிர்மாைம் & 
செயற்றிட்ைம் 

5 பைர்ைல் யு.வ.ீைபி.எஸ்.அமேெிறி பைிப்பாளர்- பயிற்ெி/திட்ைமிைல் 

6 
பைர்ைல் 

பை.பஜ.ஆர்.எஸ்.சபபேோ 
 இேண்ைாம் ைட்ைகள அதிைாரி- 

சவன்னவத்த 

7 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எச்.எம்.ஆர்.பி.குமாே ைட்ைகள அதிைாரி – முல்கலதீவு 

8 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

டி.எம்.ஆர்.பை.பீ.நவேத்ன 
ஆர்.ைபி.பி.ஆர்.எஸ்.பி.ஜீ. 

ைட்ைகள அதிைாரி –

சபாலன்னறுகவ 

9 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ைபி.எச்.எம்.ெி.விஜயவர்தன தகலகமயை ைட்ைகள அதிைாரி  

10 

சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

யூஜிர்பை.என்.ஐ. 
உைதிசவல 
ஆர்.ைபி.பீ.ஆர்.எஸ்.பி. 
யு.எஸ்.பி. 

ைட்ைகள அதிைாரி –சமானோைகல 

11 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எல்.ஆர்.எம்.யூ.பீ. 
ேத்நாயக்ை ஆர்எஸ்பி 

ைட்ைகள அதிைாரி –பெருபிை 

12 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

யு.எச்.ரீ.என்.சபபேோ 
பதவிநிகல அலுவலர்-
செயற்றிட்ைம் (பெவா வனிதா) 

13 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ைபி.எம்.ஜி.விபஜதுங்ை 
யு.எஸ்.பி. ைட்ைகள அதிைாரி –சவளிஓயா 

14 

சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

யு.ஜி.எஸ்.பை.எஸ்.ெீ. 
பொமபால யுஎஸ்பி 
ஐஎஸ்ெி 

ைட்ைகள அதிைாரி – விஸ்வமடு 

15 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

டி.எம்.எல்.ரீ. திொநாயக்ை 
யுஎஸ்பி பிஎஸ்ெி ஐஜி 

ைட்ைகள அதிைாரி – அனுோதபுேம் 

16 

சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எச்.பீ.எம்.பீ.என் பண்ைாே 
ஆர்.ைபி.பி ஆர்.எஸ்.பி 
யு.எஸ்.பி. 

ைட்ைகள அதிைாரி 

ச ாேவிசபாத்தான 

17 சலப்ரினன் ரீ.எம்.என்.ஆர்.சதன்பன ைட்ைகள அதிைாரி –மைாஓயா 

சதா/இ பதவிதேம் அலுவலரின் சபயர் பதவி 

1 
எயார் வயிஸ் 
மார்ஷல் 

ஆர்.எஸ். பியன்வில 
(ஓய்வுசபற்ற) வி.எஸ்.வி. 
யு.எஸ்.பி எம்பீஏ (ஐக்ைிய 
இோச்ெியம்) என்.டி.ெி 
(இந்தியா) பி.எஸ்.ெி. 

பைிப்பாளர் நாயைம்  

2 
ஸ்குவாட்ேன் 
லீைர் 

பை.எச்.ஏ.எஸ்.ஐ ெந்தருவன் 
பைிப்பாளர் நாயைத்தின் 
உதவிச் செயலாளர் 

3 
ஸ்குவாட்ேன் 
லீைர் 

ஆர்.எம்.ஏ.எஸ்.பண்ைாே 
பைிப்பாளர் நாயைத்தின்  
உதவியாளர் 



      

 

பைர்ைல் ஆர்.ைபி.பி ஆர்.எஸ்.பி 
யு.எஸ்.பி 

18 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஜி.ஆர்.எச். வர்ைஜித் 
ஆர்.எஸ்.பி. யு.எஸ்.பி ைட்ைகள அதிைாரி –வவுனியா 

19 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ைபி.ஈ.எம்.ெி. ஏைநாயக்ை 
யு.எஸ்.பி பி.எஸ்.ெி ைட்ைகள அதிைாரி –ைட்டுநாயக்ை 

20 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

பை.பை.எம்.பை.ைபி. 
ை ைபிட்டிய ஐ.ஜி. 

ைட்ைகள அதிைாரி –வில்பத்து 

21 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஈ.ஆர்.பை.எதிரிமுனி 
ஆர்.ைபி.பி. 

ைட்ைகள அதிைாரி –அம்பாகற 

22 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஏ.ஐ. ச ட்டியாேச்ெி பிேதி பைிப்பாளர்-பபாக்குவேத்து 

23 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எம்.ஏ.ெி. குைேத்ன 
பை.எஸ்.பி. 

பிேதி பைிப்பாளர்- ஆளைி 
நிர்வாைம் 

24 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

பஜ.எம்.ைபி. பண்ைாே 
ஆர்.எஸ்.பி. பி.எஸ்.ெி. 

ைட்ைகள அதிைாரி –புத்தளம் 

25 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எச்.டி.பி. குமாேெிறி 
வனெீவோெிைள் ஒருங்ைிகைப்பு 
அலுவலர்  

26 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஏ.எஸ்.ெி த ெில்வா 
ஆர்.ைபி.பி ஆர்.எஸ்.பி. 

ைட்ைகள அதிைாரி –ைல்பிட்டி 
பயிற்ெிப் பாைொகல 

27 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ைபி.எம்.ஜி.பஜ. 
வைிைபெைே பைிப்பாளர்- நலன்புரி 

28 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எச்.வ.ீெி.பஜ.  புஆேச்ெி 
ஆர்.ைபி.பி. யு.எஸ்.பி  

ைட்ைகள அதிைாரி –ப லலந்த 
பயிற்ெிப் பாைொகல 

29 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஜி.ஆர். விமலெிறி 
ைட்ைகள அதிைாரி –

பைாமேன்ைைவல 

30 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஜி.ஐ.ைபி.ைீைியனபை ைட்ைகள அதிைாரி –பெருவில 

31 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எச்.எம்.எஸ்.டி.பை.ப ேத் ைட்ைகள அதிைாரி –ைண்டி 

32 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

டிஎல்.வய்.ஏ.லக்புே ைட்ைகள அதிைாரி –உைை 

33 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எஸ்.வய்.ஸ்ரீமால் ைட்ைகள அதிைாரி –ைதிர்ைாமம் 

34 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எம்.ை ைபிட்டிய ைட்ைகள அதிைாரி –வில்பத்து 

35 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

ஏ.யு. பிரியந்த ஆர்எஸ்பி 
ைட்ைகள அதிைாரி 

சைபதிசைால்லாவ 

36 
சலப்ரினன் 
பைர்ைல் 

எச்.யு.பி.பை ெில்வா  ைட்ைகள அதிைாரி –ைல்ைிரியாைம 

37 பமஜர் எம்.மில்லவான ைட்ைகள அதிைாரி –ைிளிசநாச்ெி 

38 பமஜர் ஏ.வர்ைகுலசூரிய 
பதவிநிகல அலுவலர் (நிர்மாைம் & 
போமரிப்பு) 

39 பமஜர் ைபி.ஆர்.பிேென்ன 
பதவிநிகல அலுவலர் (ெிபேஷ்ை 
பதவிநிகல அலுவலர்) 

40 பமஜர் ஆர்.எஸ்.எம்.விபஜெிங்ை பதவிநிகல அலுவலர் - ஓய்வூதியம் 

43 
பமஜர் பை.ெி.அைலங்ை 

ஆர்.எஸ்.பி. 
ைட்ைகள அதிைாரி –

திருபைாைமகல 

45 பமஜர் எம்.ஏ.டி.குமாே ைட்ைகள அதிைாரி- சமதிரிைிரிய 

46 பமஜர் பி.ஜி.ரீ.ஜயெிங்ை ெட்ை அலுவலர் 
47 பமஜர் பை.பஜ.ஆர்.எஸ்.சபபேோ இேண்ைாம் ைட்ைகள அதிைாரி  

48 பமஜர் எச்.பை.எஸ். பிேதீப் இேண்ைாம் ைட்ைகள அதிைாரி –



      

 

அம்பாகற 

49 
பமஜர் பஜ.பி. விபஜதுங்ை ெிபேஷ்ை பதவிநிகல அலுவலர் 

(செயற்றிட்ைம்) 

50 
பமஜர் எச்.எம்.என்.என். 

பிபேமசஜயந்த 
பதவிநிகல அலுவலர் (பாதுைாப்பு 
பெகவ ஒருங்ைிகைப்பு அலுவலர்) 

51 
பமஜர் 

ஆர்.டி.ஆர்.எம்.ஜயலத் 
போமரிப்பு & பபாக்குவேத்து 
அலுவலர் 

52 
பைப்ைன் ரீ.ைபி.எம்.பை.அபபெிங்ை 

ஆர்.ைபி.பி 
சவலிெகற உப பகைப்பிரிவு 

53 
பைப்ைன் யு.பை.ஆர்.ெி.உைவத்த 

பல்லபென செயற்றிட்ை 
ஒருங்ைிகைப்பு அலுவலர் 

 

 

 

இலங்கை ைைற்பகை பதவியினர் 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

  

சதா/இ பதவிதேம் அலுவலரின் சபயர் பதவி 

1 ரியர் அட்மிேல் 

ைப்.டி.ஈ.எம்.சுதர்ஷன 
(ஓய்வுசபற்ற) ஆர்எஸ்பி. 
யுஎஸ்பி என்டி.யு. பி.எஸ்.ெி. 

பமலதிை பைிப்பாளர் நாயைம் 

2 சைாமான்ைர் 
பஜ.ஏ.பை.எஸ். ஜயசைாடி 
பீ.ஏ.(டி.எஸ்) எல்.எல்.எம்.ெி. 

பைிப்பாளர்-சபறுகை 

3 பைப்ைன்  ஆர்.பி.எஸ்.ேைெிங்ை ைட்ைகள அதிைாரி - ைட்டுநாயக்ை 

4 பைப்ைன் என்.ெி.பி.என்.நாையக்ைாே   
நிகலயப் சபாறுப்பதிைாரி – 
விபெை புலனாய்வுக் கூறு 

5 
சைாமான்ைர் ஆர்.பஜ.டி.ேைவேீ 

பதவிநிகல அலுவலர் -  
பபாக்குவேத்து (போமரிப்பு) 

6 சைாமான்ைர் ைப்.ரீ.விபஜேத்ன ைட்ைகள அதிைாரி - சைாண்ைச்ெி 

7 
சலப்ரினன் 
சைாமான்ைர் 

எச்.பஜ.பஜ.குைவர்தன 
இேண்ைாம்  ைட்ைகள அதிைாரி -  
தகலகமயைம் 

8 
சலப்ரினன் 
சைாமான்ைர் ஏ.எம்.ெி.ஆர்.குமாே ெிபேஷ்ை பதவிநிகல அலுவலர் – 

ைற்கை மற்றும் புலனாய்வு 

9 
சலப்ரினன் 
சைாமான்ைர் 

எஸ்.எம்.ஏ.ொந்த 
இேண்ைாம்  ைட்ைகள அதிைாரி -  
மைாஓயா 

10 
சலப்ரினன் 
சைாமான்ைர் என்.எஸ்.குமாேபஜாதி 

பிேதி பைிப்பாளர் 
(சதாழில்நுட்பம்) 

11 
சலப்ரினன் 
சைாமான்ைர் 
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நிறுவன விபேம் / செயல்படுத்தல் சபாழிப்பு 
 

1.1 அறிமுைம் 

1985 ஆம் ஆண்டு 40 ஆம் இலக்ை ஆள்வலுத் திேட்டுதல், குகறநிேப்பு பகைைள் ெட்ைத்தின் 52 
ஆம் பிரிவின் ைீழ் ெனாதிபதிக்கு உரித்தளிக்ைப்பட்டுள்ள தத்துவங்ைளின் பிேைாேம், இலங்கை 
சபாலிஸ் பெகவக்கு உதவுவதற்கும், ஒத்துகழக்கும் பைி சபாருட்டு உருவாக்ைப்பட்ை 
ஊர்க்ைாவல் பகை, 2006.08.02 ஆம் திைதிய அகமச்ெேகவ முடிவு (அப/06/135/206/052) பிேைாேம் 
"ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளம்" எனும் சபயரில் புதிய திகைக்ைளசமான்றாை 
தாபிக்ைப்பட்ைது. 

இந்த திகைக்ைளத்தின் ைீழ் 26 பகைப்பிரிவு தகலகமயைங்ைளும், 02 பயிற்ெிப் பாைொகலைளும் 
நிறுவப்பட்டுள்ளதுைன் ைிட்ைத்தட்ை 32166 ஊழியப் பகைைள் பைிபுரிைின்றனர். 

2015 யூன் மாதம் 12 ஆம் திைதி சவளியிைப்பட்ை அதிவிபெை வர்த்தமானியின்படி, இந்தத் 

திகைக்ைளத்தின் ைீழ் இருந்த மாவட்ை அலுவலர்ைள், ைட்டுப்பாட்ைாளர்/ைாவலாளர்ைள், உப 
ைட்டுப்பாட்ைாளர்/உப ைாவலாளர்ைள், ஊர்க்ைாவலர்/ெிவில் பாதுைாப்பாளர்ைள் ஆைிய பதவிைள் 
ஓய்வூதிய உரித்துகைய பதவிைளாை அறிவிக்ைப்பட்டுள்ளன.  பமலும், 2015 மார்ச் மாதம் 05 ஆம் 
திைதிய அகமச்ெேகவ முடிவின்படி, இந்தத் திகைக்ைளத்தில் உள்ள சபரும் ஆள்வலு 
சதாகுதியினகே திறம்பைப் பயன்படுத்துவதன்மூலம் ைிோமிய பிேபதெங்ைளில், மாைாை ெகபைள் 
மற்றும் உள்ளூோட்ெி நிறுவனங்ைளின் அபிவிருத்தி நைவடிக்கைைகள பமற்சைாள்ளும் 
ஆற்றகலயும், திகைக்ைளத்தின் வருமானம் ஈட்டும் நிறுவனமாை மாற்றும் ஆற்றகலயும் 
ைருத்திற்சைாண்டு திகைக்ைளத்தின் வைிபங்கு பமலும் விரிவுபடுத்தப்பட்ைது. 

1.2 நிறுவனத்தின் தூேபநாக்கு, செயற்பைி, பநாக்ைங்ைள் 
 

1.2.1 தூேபநாக்கு 
 

“நிகலபபறாை அபிவிருத்தியகைந்த இலங்கை ” 

1.2.2 செயற்பைி 
 

“இலங்கை தாய்நாட்டின் பதெிய பாதுைாப்கப உயிகே அர்ப்பைித்து பாதுைாப்பதற்கும், 

பதெிய அபிவிருத்தி மற்றும் சபாருளாதாே வளர்ச்ெி இலக்குைகள அகைவதற்கும், 

'குகறநிேப்பு ஊழிய சபாருளாதாே பகை’ ஆை ெபீட்ெத்தின் சதாகலபநாக்ைின் ெிறந்த 
முன்பனாடியாை இருத்தல்.” 

1.3 பிேதான சதாழிற்பாடுைள் 
 

1. நாட்டினுள் உருவாைின்ற பாதுைாப்பு சூழ்நிகலைளுக்ைிைங்ை ெந்தர்ப்பத்துக்கு ஏற்றவாறு, 

ஆயுதங்தாங்ைிய பெகவைள் மற்றும் சபாலிஸ் பெகவக்கு ஆதேவாைவும் உதவியாைவும் 
குகறநிேப்பு பகையாைச் செயலாற்றுதல் . 

2. பயங்ைேவாத அச்சுறுத்தல்ைளால் பாதிக்ைப்பைக்கூடிய ைிோமங்ைள் மற்றும் நைேங்ைகளப் 
பாதுைாப்பதற்கு நைவடிக்கை எடுத்தல். 

3. நாட்டினுள் ெட்ைம் மற்றும் ஒழுங்கைப் பாதுைாக்கும் பைியில் ஆயுதங்தாங்ைிய பகைைள் 
மற்றும் சபாலிஸ் பெகவக்கு உதவுதல் . 



      

 

4. பதெிய முக்ைியத்துவம் வாய்ந்த பண்டிகைைள் மற்றும் பிற முக்ைிய நிைழ்வுைள் 
சதாைர்பான பாதுைாப்பு நைவடிக்கைைளில் ஈடுபடுதல் . 

5. நாட்டில் ஏற்படும் பல்பவறு அனர்த்த சூழ்நிகலைளில் (சவள்ளம், சுனாமி, நிலச்ெரிவு 

பபான்ற) அனர்த்த முைாகமத்துவ பைிைளில் உதவுதல்   

6. மாைாை ெகபைள் மற்றும் உள்ளூோட்ெி நிறுவனங்ைள், விைாகேைள் மற்றும் மதவழிபாட்டு 
ஸ்தலங்ைள் பபான்றவற்றில் ெிறிய மற்றும் நடுத்தே அளவிலான நிர்மாைப் பைிைகள 
பமற்சைாள்கையில் ஊழியப்பகையின் பெகவைகள வழங்குதல் 

7. அேெ நிறுவனங்ைளுக்கு பாதுைாப்பு பெகவைகள வழங்கும்பபாது இந்தத் 
திகைக்ைளத்துைன் ஒப்பந்தம்செய்து பாதுைாப்பு பெகவைகள வழங்குதல் . 

8. திகைக்ைளத்துக்குச் சொந்தமான ைலாொேக் குழுக்ைளின் பெகவைகள அேெ 
நிறுவனங்ைளின் பண்டிகை நிைழ்வுைளுக்கு வழங்குதல். 

9. மனித - யாகன பமாதல்ைள் ைாேைமாை இகயபான பிேபதெங்ைளில் ஏற்படும் 
பெதங்ைகள இழிவுபடுத்தும் சபாருட்டு வனெீவோெிைள் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தின் 
அலுவலர்ைளுக்கு உதவுவதற்ைாை ெிவில் பாதுைாப்பு உறுப்பினர்ைளின் பெகவைகள 
குறித்த திகைக்ைளத்திற்கு வழங்குதல் 

10. நாடு முழுவதும் உள்ள சதால்சபாருள் சபறுமதியுள்ள இைங்ைளின் பாதுைாப்கப 
உறுதிசெய்தல் மற்றும் சுற்றுலா ரீதியாை முக்ைியத்துவம் வாய்ந்த நிகலயங்ைளுக்குத் 
பதகவயானவாறு பாதுைாப்பு அளித்தல். 

11. ெமூை நலன்புரி நைவடிக்கைைளுக்கு ஒத்துகழத்தல் . 

12. ெனாதிபதி, விையத்துக்குப் சபாறுப்பான அகமச்ெர் அல்லது அேொங்ைத்தினால் 

குறித்துகேக்ைப்படுைின்ற விபெை பைிைளில் ஈடுபடுதல். 
 

1.3.1 ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்திற்கு ஒதுக்ைப்பட்ை பல்பவறு விபெை 
செயற்றிட்ைங்ைள்  

 

1462 / 20ஆம் இலக்ை மற்றும் 2006.09.13 ஆம் திைதிய அதிவிபெை வர்த்தமானி மற்றும் 2015 
மார்ச் 05 ஆம் திைதிய அ/ப/15/0089/610/003 ஆம் இலக்ை அகமச்ெேகவப் பத்திேம் 
ஆைியவற்றின்மூலம் ஒதுக்ைப்பட்ை பமற்படி ைைகமைளுக்கு பமலதிைமாை, அேொங்ைம் 
அவ்வப்பபாது பின்வரும் ைைகமைகளயும் ஒதுக்ைியுள்ளது.  

➢ நாடு முழுவதும் சநல், தானியங்ைள், ைாய்ைறிைள், பழங்ைள், ைால்நகைைள் பபான்ற 
பல்பவறு சபரிய அளவிலான செயற்றிட்ைங்ைள் மூலம் நாட்டின் பதெிய உைவு 
உற்பத்திகய பலப்படுத்துதல்.  

➢ குகறந்த வெதிைளுைன் ைஷ்ை பிேபதெங்ைளில் நிறுவப்பட்ை ஆேம்ப ெிறுவர் பருவ 
அபிவிருத்தி நிகலயங்ைள் மூலம் ெிறந்த ெிறுவர் தகலமுகறகய உருவாக்குவதற்கு 
உதவுதல்.  

➢ ஆெிரியர் பற்றாக்குகற நிலவுைின்ற ைஷ்ை பாைொகலைளுக்கு தன்னார்வ 
அடிப்பகையில் ஆெிரியர்ைகள வழங்குதல்.  

➢ வைக்கு மற்றும் வைமத்திய பிேபதெங்ைகள உள்ளைக்ைியவாறு சபரிய அளவிலான நீர் 
வடிைட்டுதல் சபாறிைகள நிறுவுதல் மற்றும் போமரித்தல்.  

 

 

 



      

 

 

1.4 நிறுவனக் ைட்ைகமப்பு 
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1.5 திகைக்ைளத்தின் ைீழ் உள்ள பிேதான பிரிவுைள் 
 

ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தின் ைீழ் 26 பகைப்பிரிவு தகலகமயைங்ைள், 02 பயிற்ெிப் 
பாைொகலைள் மற்றும் 03 விபெை செயற்றிட்ை அலுவலைங்ைள் செயற்படுைின்றன என்பதுைன், 
ஒவ்சவாரு பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் மற்றும் பயிற்ெிப் பாைொகலயின் நிர்வாை 
நைவடிக்கைைள், பகைப்பிரிவு தகலகமயைம்/பயிற்ெிப் பாைொகல ைட்ைகள அதிைாரிைளினாலும் 
இேண்ைாம் ைட்ைகள அதிைாரிைளினாலும் பமற்சைாள்ளப்படுைின்றன. 

அங்கு இத்திகைக்ைளமானது பதாோயமாை 32,166 இற்கு ைிட்டிய ெிவில் பாதுைாப்பு 
உறுப்பினர்ைகளக் சைாண்ை மனித வளத்கத பல்பவறு சவளிக்ைள செயற்றிட்ைங்ைளில் 
ஈடுபடுத்தலானது, திகைக்ைள தகலகமயைத்தின் வழிைாட்டுதலின் ைீழ் பகைப்பிரிவு 
தகலகமயைம்/பயிற்ெிப் பாைொகலைள் 

மூலம் பமற்சைாள்ளப்படுைின்றன. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 பயிற்ெிப் பாைொகலைள் - 02 

1. ைல்பிட்டி பயிற்ெிப் பாைொகல 

2. ைல்ைிரியாைம உயர் பயிற்ெிப் 
பாைொகல 

 

 

திகைக்ைள தகலகமயைம் மூலம் 
பகைப்பிரிவு தகலகமயைங்ைள் மற்றும் 
பயிற்ெிப் பாைொகலைளுக்கு ஏற்புகைய 
நிர்வாை நைவடிக்கைைள் 
பமற்சைாள்ளப்படுவதுைன், திகைக்ைள 
தகலகமயைத்தின் 23 பிரிவுைளின் ைீழ் அந்த 
நிர்வாை நைவடிக்கைைள் 
பன்முைப்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 

i. பைிப்பாளர் நாயை செயலைம் 

ii. பமலதிை பைிப்பாளர் நாயை அலுவலைம் 

iii. உள்ளை ைைக்ைாய்வுப் பிரிவு 

iv. தாபனப் பிரிவு 

v. ைைக்குப் பிரிவு 

vi. ெம்பளப் பிரிவு 

vii. செயல்பாட்டுப் பிரிவு 

viii. ஆளைி நிர்வாைப் பிரிவு 

ix. சபறுகைப் பிரிவு 

x. பபாக்குவேத்துப் பிரிவு 

xi. பயிற்ெிப் பிரிவு 

xii. செயற்றிட்ைப் பிரிவு 

xiii. நலன்புரி பிரிவு 

xiv. சதாழில்நுட்பம் & போமரிப்பு பிரிவு 

xv. ஆோய்ச்ெி மற்றும் அபிவிருத்திப் பிரிவு 

xvi. ஊைைப் பிரிவு 

xvii. விகளயாட்டுப் பிரிவு 

xviii. தனிப்பட்ை பைாப்புைள் பிரிவு 

xix. மின்ொே பவலி ஒருங்ைிகைப்புக் கூறு 

xx. பெவா வனிதா கூறு 

xxi. தண்ைளி நிதியம் 

xxii. சுவெவிய நிதியம் 

   xxiii.    ஓய்வூதியப் பிரிவு 

ஒவ்சவாரு பகைப்பிரிவு தகலகமயைம், 

பயிற்ெிப் பாைொகலைள் மற்றும் திகைக்ைள 
தகலகமயைப் பிரிவுைளுக்கு ஏற்புகையதாை 
2024ஆம் ஆண்டிற்ைான திட்ைமிைப்பட்ை 
பைிைளின் செயலாற்றுகை தனித்தனியாைக் 
ைாட்ைப்பட்டுள்ளது. 

பகைப்பிரிவு தகலகமயைங்ைள் - 26 

1. திகைக்ைள தகலகமயைம் 

2. சவன்னவத்த பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

3. ைட்டுநாயக்ை பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

4. ைண்டி பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

5. புத்தளம் பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

6. அனுோதபுேம் பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

7. வில்பத்து பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

8. வவுனியா பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

9. ைிளிசநாச்ெி பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

10. விஸ்வமடு பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

11. முல்கலத்தீவு பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

12. சவலிஓயா பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

13. சைபதிசைால்லாவ பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

14. ச ாேவிசபாத்தான பகைப்பிரிவு 

தகலகமயைம் 

15. பைாமேன்ைைவல பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

16. திருபைாைமகல பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

17. பெருவில பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

18. சபாலன்னறுகவ பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

19. சமதிரிைிரிய பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

20. மைாஓயா பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

21. உ ை பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

22. அம்பாகற பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

23. சமானோைகல பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

24.  ைதேைம பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

25 பெருபிை பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 

26. ப லலந்த  பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் 



      

 

 

திகைக்ைளத்தின் ைீழ் உள்ள நிதியங்ைள் 
 

• சுவெவிய நிதியம் 

• தண்ைளி நிதியம் 

• நலன்புரி நிதியம் 

• விகளயாட்டு நிதியம் 

• மதம்ொர் நிதியம் 

• பெவா வனிதா நிதியம் 

1.6 சவளிநாட்டு உதவி சபறும் செயற்றிட்ைங்ைளின் தைவல்ைள்    
 

அ) செயற்றிட்ைத்தின் சபயர்    - 

ஆ)) பங்ைளிப்பு முைவோண்கம    -  

இ) செயற்றிட்ைத்தின் மதிப்பிைப்பட்ை செலவு - ரூ. மி-  - 

ஈ) செயற்றிட்ை ைாலசவல்கல    - 

 

 

  

இல்கல 



      

 

2. முன்பனற்றம் மற்றும் எதிர்ைால பநாக்கு 
 

2.1 திகைக்ைள முன்பனற்றம் 

ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளம் பபார் சவற்றியின் பிறகு ைிழக்கு மறுமலர்ச்ெி, வைக்ைின் 
வெந்தம் மற்றும் சுபீட்ெத்துக்ைான எதிர்ைால பநாக்கு பபான்ற அேொங்ைத்தின் பதெிய அபிவிருத்தி 
செயல்பாடுைளுக்கு பங்ைளித்தது. அதன்படி, நாட்டின் உைவுத் பதகவக்கு ஏற்றவாறு சநல், 

தானியங்ைள் மற்றும் ைாய்ைறிைள் பபான்ற பாரிய அளவிலான விவொய, ைால்நகை 
செயற்றிட்ைங்ைளும், ைட்டுமானத் சதாழிலுக்குத் பதகவயான செங்ைல் மற்றும் புசளாக் ைல் 
பபான்ற செயற்றிட்ைங்ைளும் ஆேம்பிக்ைப்பட்ைன. இந்தச் செயற்றிட்ைங்ைள் தற்பபாது 
ஆண்டுபதாறும் திகறபெரிக்கு அதிைளவு பைத்கத அனுப்புைின்ற நீண்ைைால முதலீடுைளாை 
செயல்படுத்தப்பட்டுவரும் அபதபவகள, நாட்டின் பதெிய அபிவிருத்திக்கும் சதாைர்ச்ெியான 
பங்ைளிப்கபயும் செய்ைின்றன  

இதற்கு பமலதிைமாை, இந்தத் திகைக்ைள உறுப்பினர்ைள் அேெ நிறுவனங்ைளில் பாதுைாப்புப் 
பைிைள், நைனம் மற்றும் இகெக் குழு பெகவைள், ைட்டுமானம், போமரிப்பு மற்றும் பல்பவறு 
பெகவைகள வழங்குதல் மூலமும் வருமானத்கத ஈட்டுவதற்கு இயலுமாை இருந்தது. 

அேொங்ைத்தின் உைவுப் பாதுைாப்பு பவகலத்திட்ைத்கத செயற்படுத்துவதற்ைாை, 2024 ஆம் 
ஆண்டில் 3,610,493 ைிபலாைிோம் சநல் அறுவகை செய்யப்பட்ைதுைன், ரூபா 409,819,430.30 

வருமானம் அேொங்ைத்திற்கு  திேட்டிக்சைாடுத்துள்ளது. அதன்படி, முழு திகைக்ைளத்தின் 
வருமானமாை, 2024 ஆம் ஆண்டில் மட்டும் ரூபா 2,173,800,711.41 அேொங்ைத்தின் திேண்ை 
நிதியத்துக்கு வேவு கவக்ைப்பட்டுள்ளது. 

செயற்றிட்ை 
வகுதி 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023    2024  

ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில். ரூ.மில்.  

செயற்றிட்ைம் 295 631 541 375 382 482.5 379.2 655.3 907.8 
 

1,363.18 
 

பாதுைாப்பு 
பெகவ  

25 204 312 491 606 375.7 320.5 741.7 528.9 
 

638.30 
 

நைனம் & 
இகெ   - 27 11 6 17 3 1.6 4.6 4.6 

 
1,60 

 

போமரிப்பு 
பெகவ  

- 23 19 22 24 17.5 25.58 67.3 28.5 
 

79.87 
 

ைட்டுமான 
பெகவ   

- 30 58 87 102 90.5 1.57 6.4 8.6 
 

27.09 
 

ஏகனய   3 141 202 16 25 9 41.06 89.7 67.1 
 

63.77 
 

சமாத்தம் 323 1,056 1,143 997 1,156 978.2 769.5 1565 1545.5 
 

2,173.81 
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2.1.1  ஒவ்சவாரு பகைப்பிரிவு தகலகமயைம் மற்றும் பயிற்ெி முைாம்ைளால் 2024 ஆம் 

ஆண்டில் அேொங்ை வருமானத்துக்கு வேவு கவக்ைப்பட்ை செயற்றிட்ைங்ைள் மற்றும் 
ைலாொே வருமான அட்ைவகைைள்  

 

2024 ஆம் ஆண்டுக்கு ஏற்புகையதாை பமபல 2.1 அட்ைவகை விவொயம், ைால்நகைைள் மற்றும் 
செங்ைல் ஆைிய வகுதிைளின் ைீழ் சபாதுவாை ைாட்ைப்பட்டுள்ள வருமானம் அந்தந்த பகைப்பிரிவு 
தகலகமயைங்ைள் மற்றும் பயிற்ெி முைாமின் ைீழ் தனித்தனியாை அந்தந்த நிறுவனங்ைளின் 
முன்பனற்றமாை ைீபழ தேப்பட்டுள்ளது. பமலும், ைீபழ தேப்பட்டுள்ள வருமானம் மற்றும் 
செயற்றிட்ைங்ைள் அந்தந்த பகை தகலகமயைம் மற்றும் பயிற்ெி முைாமின் ைீழ் பின்வரும் 

பமலும் விவரிக்ைப்பட்டுள்ளன. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

பகைப்பிரிவு 
தகலகமயைம் /  
பயிற்ெிப் பாைொகல  
/  உப பகைப்பிரிவு  

/  செயற்றிட்ைம் 

2024 ஆம் ஆண்டில் 
அேொங்ை 

வருமானத்துக்கு 
வேவு கவக்ைப்பட்ை 
சதாகை (ரூ.)   

  அம்பாகற          90,566,334.20  

  அனுோதபுேம்            14,361,762.92  

  பைாமேன்ைைவல            50,972,002.39  

 ச ாேவிசபாத்தான   51,181,439.88  

  சைபதிசைால்லாவ            52,591,399.90  

  ைண்டி                  237,900.00  

  திருபைாைமகல          143,109,269.62  

  ைதிர்ைாமம்   2,074,127.50  

  ைட்டுநாயக்ை                  18,150.00 

  ைிளிசநாச்ெி            54,749,095.50  

  குேைல                                    -    

  சமதிரிைிரிய   47,719,245.59  

  மைாஓயா            39,254,567.00  

  சமானோைகல   175,157,753.26  

  முல்கலத்தீவு            34,080,773.65  

சபாலன்னறுகவ        107,285,614.58  

பகைப்பிரிவு 
தகலகமயைம் /  
பயிற்ெிப் பாைொகல  

/  உப பகைப்பிரிவு  /  
செயற்றிட்ைம் 

2024 ஆம் ஆண்டில் 
அேொங்ை 

வருமானத்துக்கு 
வேவு கவக்ைப்பட்ை 
சதாகை (ரூ.)   

    புத்தளம்   28,278,070.00       

  பெருவில        88,828,653.25  

  உ ை   76,514,035.94  

 வில்பத்து        44,577,663.01  

  வவுனியா        57,350,515.01  

  சவலிஓயா        78,793,771.20  

  சவன்னவத்த   276,040.00  

 சைாண்ைாச்ெி   65,646,165.71  

   ைல்ைிரியாைம              555,150.00  

  விஸ்வமடு   36,251,579.87  

 மிைிந்தகல                                -    

  ைல்பிட்டி   3,271,329.00  

 தகலகமயைம்/ 
பெருபிை 

280,800.00  

  ப லலந்த            14,407,270.46  

சமாத்தம் 1,360,972,938.19 
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2.2 குகறநிேப்பு பகையாைச் செயல்படுதல் மற்றும் ெிவில் பாதுைாப்புத் 
திகைக்ைளத்தின் மனித வள முைாகமத்துவம்  

 

பபார் சவற்றிகயத் சதாைர்ந்து நாட்டில் ெட்ைம் மற்றும் ஒழுங்கை பபணுவதில் முப்பகைைள் 
மற்றும் சபாலிஸ் பெகவக்கு உதவுவபத இத் திகைக்ைளத்தின் முதன்கமப் பைியாகும். 
அதன்படி, 2024 ஆம் ஆண்டில், நாடு முழுவதும் ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தின் மனித 
வளங்ைள் பின்வரும் பல்பவறு பைிைளுக்ைாைப் பயன்படுத்தப்பட்டுள்ளன. இந்தப் பைிைள் 
எதிர்வரும் ஆண்டுைளிலும் சதாைர்ந்து செயல்படுத்தப்படும். 

இதற்கு பமலதிைமாை, திகைக்ைளத்தின் மனித வளங்ைள் பின்வருமாறு பல்பவறு 
செயல்பாடுைளில் பயன்படுத்தப்படுைின்றன. பமலும், பல்பவறு அனர்த்த சூழ்நிகலைளில் உதவுதல் 
மற்றும் பதர்தல் ைைகமைளுக்கு உதவுதல் பபான்ற பைிைள் பமற்சைாள்ளப்படுைின்றன. 

இதற்கு பமலதிைமாை, திகைக்ைளத்தின் மனித வளங்ைள் பின்வருமாறு பல்பவறு பைிைளில் 
ஈடுபடுத்தப்படுைின்றன: 

2.3 பதெிய விழாக்ைள் மற்றும் பிற முக்ைிய நிைழ்வுைளுக்ைான பங்ைளிப்பு 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

பைிைள் 
பகைவேீர் 

எண்ைிக்கை 

சதால்சபாருளியல் தலங்ைள் சபாருட்டு 305 

அேெ நிறுவனங்ைளுக்கு பாதுைாப்பு வழங்குதல் 1797 

மின்ொே பவலி போமரிப்பு மற்றும் அலுவலை பவகலைள் சபாருட்டு 2949 

ைாட்டு யாகன முைாகமத்துவம் மற்றும் ைாட்டு யாகனைகள விேட்டுதல் 

         
838 

சபாலிஸ் நிகலயங்ைள் சபாருட்டு 1705 

ைட்டுமான பவகலைள் 390 

மத வழிபாட்டுத் தலங்ைள் சபாருட்டு 2548 



      

 

பதெிய சுதந்திே தின விழாவில் ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்கதகத பிேதிநிதித்துவப்படுத்தி 
வாண்டுக் குழுவின் 110 உறுப்பினர்ைள், விருது அைிவகுப்புக்கு 81 உறுப்பினர்ைள், மைளிர் 
குழுவிற்கு 81 உறுப்பினர்ைள் மற்றும் நந்திமித்ே குழுவிற்கு 81 உறுப்பினர்ைள் அைங்ைலாை 
சமாத்தம் 353 உறுப்பினர்ைள் பங்பைற்றனர்.  
 
  
 
 
 

 

 

 

 

2.4 புத்சதழுச்ெிசபறும் குேைல சதால்சபாருளியல் இை பாதுைாப்பு மற்றும் திருத்தல 
நிர்மாை செயற்றிட்ைம்  

 
 

2013.04.26 ஆம் திைதி அப்பபாகதய பாதுைாப்புச் செயலாளோை இருந்த முன்னாள் ெனாதிபதி 
பைாட்ைாபய ோஜபக்ஷ அவர்ைள், குேைலவிற்கு விஜயம் செய்தபபாது, பிற மதத்தினரின் 
ைட்டுப்பாட்டின் ைீழ் இருந்த குேைல சதால்சபாருளியல் நிகனவுச்ெின்னங்ைகளக் சைாண்ை புனித 
தலத்கத கமயமாைக் சைாண்ை அந்தக் ைிோமத்தில் வெிக்கும் 54 இகளஞர்ைகள 
பெர்த்துக்சைாண்டு குேைல புனித பூமியின் பாதுைாப்பிற்ைாை அவர்ைகள ஈடுபடுத்தியுள்ளார். 
பின்னர், அப்பைிைள் நிகறவகைந்த பிறகு, இந்த இைம் சவன்னவத்த பகைப்பிரிவு 
தகலகமயைத்துைன் இகைக்ைப்பட்ை செயற்றிட்ை அலுவலைமாை மாற்றப்பட்டு, அதன்பிற்பாடு 
ைதிர்ைாம பகைப்பிரிவிற்கு இகைக்ைப்பட்ைதாை பபைப்படுவதுைன், இதுவகேயில் 200 

பகைவேீர்ைள் சைாண்ை குழுவினருைன் குேைல செயற்றிட்ை அலுவலைம் எனும் சபயரில் அேெ 
நிறுவனங்ைளில் பாதுைாப்பு ைைகமைளில் பகைவேீர்ைகள ஈடுபடுத்தி பபைப்பட்டு வருைிறது. 
குேைல செயற்றிட்ைம் 2024 இல் பகைப்பிரிவு தகலகமயைமாை மாற்றப்பட்ைது 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 

2.5 ைட்டுமானப் பைிைளுக்ைான பங்ைளிப்பு 
 

 

ைட்டுமானத் செயற்றிட்ைங்ைள் சபாருட்டு சைாத்தனார், தச்சு பவகல, மின்ொே சதாழில்வலர் 
மற்றும் நீர்க் குழாய்சதாழிலாளி பபான்ற துகறைளில் பயிற்ெிசபற்ற ெிவில் பாதுைாப்பு 
உறுப்பினர்ைளின் பெகவ அேொங்ை துகறயின் பல்பவறு நிறுவனங்ைளுக்கும், மத வழிபாட்டுத் 
தலங்ைளுக்கும் வழங்ைப்படுைிறது.  
 
 

அதன் ைீழ் 2024 ஆம் ஆண்டில் செயற்படுத்தப்பட்ை ைட்டுமானத் செயற்றிட்ைங்ைளின் சுருக்ைம் 

பின்வருமாறு.  

 

 
 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

         
                                                                                         

2.6 மின்ொே பவலி அகமத்தல் மற்றும் போமரிப்பு நைவடிக்கை மற்றும் யாகன விேட்டுதல் 

மனித-யாகன பமாதல்ைள் அதிைமாை இைம்சபறுைின்ற பிேபதெங்ைளில் மனிதர்ைளினதும் 
யாகனைளினதும் உயிர்ைகள ைாப்பாற்றுவதற்ைாை வனெீவோெிைள்  அகமச்சுைன் 
ஒன்றிகைந்து ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளம், ைாட்டு யாகன முைாகமத்துவம், 

விேட்டுதல் மற்றும் மின்ொே பவலி அகமத்தல் மற்றும் போமரிப்பு ஆைிய பல 
செயற்றிட்ைங்ைகள செயற்படுத்தப்பட்டுள்ளன. இதன் ைீழ், 3856 ெிவில் பாதுைாப்புப் 
பகைவேீர்ைகள ஈடுபடுத்தி 2113 ைிபலாமீட்ைர் நீளமுள்ள 201 மின்ொே பவலிைள் 
போமரிக்ைப்பட்டு பபைப்பட்டு வருைின்றன.  

. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

சதாைர் 
இல. ைட்டுமானத் செயற்றிட்ைத்தின் விபேம் 

ஈடுபடுத்தியுள்ள 
பகைவேீர் 
எண்ைிக்கை 

1 

ேத்சதாட்கை பிேபதெ செயலைத்திற்குரிய ைம்சபேலிய துரித 
அபிவிருத்தி பவகலத்திட்ைத்தின் ைீழ் கூகேத் தைடுைகளப் 
பயன்படுத்தி வரிகெ வடீுைளில் தைடுைகள இடும் செயற்றிட்ைம். 

13 

2 நீர்சைாழும்பு பல்லன்பென ெிகறச்ொகலயின் ைட்டுமானம் 20 



      

 

2.7  ஆெிரியர் பற்றாக்குகற நிலவுைின்ற ைஷ்ைப் பிேபதெங்ைளில் உள்ள பாைொகலைளுக்கு 
சதாண்ைர் ஆெிரியர்ைகள இகைத்தல்  
  
நாட்டின் மிைவும் ைஷ்ைப் பிேபதெங்ைளில் உள்ள ஆெிரியர் பற்றாக்குகற நிலவுைின்ற 
பாைொகலைளில் ைல்வி சபறும் பிள்களைளின் உரிகமகய உறுதிசெய்யும் முைமாை ெிவில் 
பாதுைாப்புத் திகைக்ைளமானது, வைக்கு, வைமத்திய மற்றும் ைிழக்கு மாைாைங்ைளில் உள்ள 138 
பாைொகலைளில் 183 தகுதியுள்ள ஆெிரியர்ைகள இகைத்துள்ளது.                     
 
 

2.8 திகைக்ைளத்தின் ைீழ் பகைத் தகலகமயைத்தால் செயல்படுத்தப்படும் விவொயத் 
திட்ைங்ைள் 

➢ ஆண்டு பயிர்ைள் 

➢ வாகழப்பழ செய்கை    

   

➢ பப்பாெி செய்கை 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 

➢ தங்ைாகள சநபைால்பிட்டிய விவொய செயற்றிட்ைம் - சநபைால்பிட்டிய 
சைாக்வத்த பிேபதெத்தில் உள்ள 08 ஏக்ைர் ைாைியில், இேண்டு ஏக்ைரில் மஞ்ெள் 
செய்கையும், 2½ ஏக்ைரில் ைத்தரிக்ைாய் செய்கையும், 2½ ஏக்ைரில் 

மேவள்ளிக்ைிழங்கு செய்கையும் பமற்சைாள்ளப்பட்டுள்ளன. 
➢ சைாம்பபாஸ்ட் உேம் உற்பத்தி மற்றும் விற்பகன. 

 

 

 

 

 

 

 

➢ சதங்கு செய்கை 

 

 

 

 

 

 

 

➢ முடிசவட்டும் செயற்றிட்ைம் - இது அம்பாகற நைரில் நைாத்தப்பட்டுவருவதுைன், 

இதற்ைாை 09 பகைவேீர்ைள் ஈடுபடுத்தப்பட்டுள்ளனர். 

  



      

 

2.9 சைங்கு ஒழிப்பு பவகலத்திட்ைங்ைகள நைத்துதல் 

2024 ஆம் ஆண்டில் நாட்டின் பல்பவறு பிேபதெங்ைளில் சைங்கு நுளம்புைள் சபருகுதல் மற்றும் 
பேவல் ைாேைமாை சபாது இைங்ைள் மற்றும் சைங்கு சபருகும் செய்யும் இைங்ைகள அகையாளம் 
ைண்டு, பிோந்திய சுைாதாே மருத்துவ அதிைாரிைளின் ஆபலாெகனயுைன் விபெை சைங்கு 
ைட்டுப்பாட்டு பவகலத்திட்ைங்ைள் செயற்படுத்தப்பட்ைன. 

அதன்படி, நாடு முழுவதும் பல்பவறு பிேபதெங்ைளில் அகமந்துள்ள நிறுவனங்ைளால் நைத்தப்பட்ை 

123 சைங்கு ைட்டுப்பாட்டு பவகலத்திட்ைங்ைளுக்கு 1229 உறுப்பினர்ைள் ஈடுபடுத்தப்பட்ைனர். 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.10 பபாகதப்சபாருள் சதால்கலயிலிருந்து விடுபட்ை நாட்கை உருவாக்குவதற்ைாை 
பபாகதப்சபாருள் தடுப்பு பவகலத்திட்ைங்ைகள செயற்படுத்துதல் 

 

நாட்டில் இகளஞர்ைள் மற்றும் ெிறுவர்ைள் பபாகதப்சபாருள் பாவகனக்கு சபருமளவில் 
அடிகமயாைி இருப்பதால், அதகன இழிவுபடுத்துதல் மற்றும் பபாகதப்சபாருள் அற்ற நாடு எனும் 
பநாக்ைில் பபாகதப்சபாருள் தடுப்பு சதாைர்பான விபெை பயிற்ெிசபற்ற ஆபலாெைர்ைகளப் 

ஈடுபடுத்தி சுமார் 30 ஆபலாெகன  பவகலத்திட்ைங்ைள் செயற்படுத்தப்பட்ைன. 
 

 

 

 

 

 

 

  



      

 

2.11 திகைக்ைளம்ொர் நலன்புரி நைவடிக்கைைள் 

விஸ்வமடு, ைிளிசநாச்ெி மற்றும் முல்கலத்தீவு ஆைிய பிேபதெங்ைளில் உள்ள ெிவில் பாதுைாப்பு 
உறுப்பினர்ைளின் குடும்பங்ைளின் பாைொகல மாைவர்ைளுக்கு அப்பியாெப் புத்தைங்ைகள 
பைிர்ந்தளித்தல் அத்துைன் வில்பத்து பகைப்பிரிவில் இறந்த இோணுவ வேீர்ைளின் குடும்பங்ைளுக்கு 
உலர் உைவுப் சபாருட்ைகள பைிர்ந்தளிக்கும் பவகலத்திட்ைமும் செயற்படுத்தப்பட்ைது. 

 

 

 

 

 

 

 

விஸ்வமடு, ைிளிசநாச்ெி மற்றும் முல்கலத்தீவு ஆைிய பிேபதெங்ைளில் சதரிவுசெய்யப்பட்ை 
ெிவில் பாதுைாப்பு குடும்பங்ைள் சபாருட்டு வடீுைகள வழங்கும் பவகலத்திட்ைம் 
பமற்சைாள்ளப்பட்ைது. 

 
 

 

 

 

 

 

2.12 நைே அழகுபடுத்தல் செயற்றிட்ைப் பைிைள் 
வி ாே மைா பதவி பூங்ைா, ைாக்கைத் தீவு ைகேபயாே பூங்ைா, சைாழும்பு மிதக்கும் 
ெந்கதசதாகுதி, மாதிசவல நைக்கும் வழிஒழுங்கு பபான்ற பல இைங்ைளில் நைே அழகுபடுத்தும் 
செயற்றிட்ைங்ைள் சபாருட்டு ஆண்டு முழுவதும் 250 பகையினர் இகைக்ைப்பட்டுள்ளனர். 

பகைப்பிரிவினோல் பமற்சைாள்ளப்படும் பிற செயற்றிட்ைங்ைள் 

➢ கவத்தியொகல பழுதுபார்த்தல் சபாருட்டு ஊழிய பங்ைளிப்கப 
வழங்குதல் 

➢ சவச ே விைாகேைகள ைட்டுவதற்குத் பதகவயான ஊழிய 
பங்ைளிப்கப வழங்குதல் 

➢ மட்பாண்ை செயற்றிட்ைங்ைள்/செங்ைல் உற்பத்தி 
செயற்றிட்ைங்ைள்/ைால்நகை செயற்றிட்ைங்ைள்/விளக்குமாறு உற்பத்தித் 
செயற்றிட்ைங்ைள் பபான்றவற்கற பமற்சைாள்தல். 

➢ முடிசவட்டும் செயற்றிட்ைங்ைகள நைத்துதல்  
 

 

 

 கவத்தியொகல பழுதுபார்த்தல் சபாருட்டு ஊழிய பங்ைளிப்கப வழங்குதல் 



      

 

3.  4202 திசெம்பர்  31 இல் முடிவடைந்த வருைத்துக்கான ஒட்டுச ாத்த நிதிச்செயலாற்றுடக 

3.1 நிதிச் செயலாற்றுகை கூற்று    

                                                          ஏெீஏ- எப் 
2024.12.31 இல் முடிவகைந்த வருைத்துக்ைான 

                             நிதிச்  செயலாற்றுகை கூற்று        ரூ 

வேவுசெலவுதிட்ைம் 

தற்பபாகதய வருைம் 

(2024) 

 
கு
றிப் 
பு 

உண்கமயான ரூ.  

நைப்பு வருைம் 

2024 

முந்திய வருைம் 

மீள் ெீோக்ைல்  2023 
 

- வருமான சபறுவனவு - - 
 

- வருமான வரி 1 - - 

 

 
 

ஏெீஏ -1 

- 

உள்ளூர் சபாருட்ைள் 
மற்றும் பெகவைள் 
மீதான வரி 

2 - - 

- 
ெர்வபதெ வர்த்தைத்தின் 
மீதான வரி 

3 - - 

- 
வரி அல்லாத வருமானம் 
மற்றும் ஏகனயன 

4 - - 

- 
சமாத்த வருமான 
சபறுவனவு (அ)  

 - -  

- 
வருமானம் அல்லாத 
சபறுவனவு   

 

- -  

- திகறபெரி ைட்டுநிதி 
 

20,711,350,075  17,180,150,000 ஏெீஏ -3 

- கவப்புக்ைள் 

 
1,098,481,407  1,106,675,531 ஏெீஏ -4 

- முற்பைக் ைைக்குைள் 

 

369,905,585  366,048,253 
ஏெீஏ -
5/5(அ) 

- பிற சபறுவனவுைள்   
 

- - 
 

- 

வருமானம் அல்லாத 
சமாத்த சபறுவனவுைள் 

(ஆ)  

 

22,179,737,067  18,652,873,784 

 

- 

சமாத்த வருமான 
சபறுவனவுைள் & 
வருமானம் அல்லாத 
சபறுவனவுைள் 

 இ = (அ)+(ஆ) 

 

22,179,737,067  18,652,873,784 

 

 திகறபெரிக்கு பைம் 
அனுப்பல் (ஈ) 

 
     

2,091,274,443  
459,934,655 

 

 

பதறிய  வருமான 
சபறுவனவு & வருமானம் 
அல்லாத சபறுவனவுைள் 

  உ  = (இ)-(ஈ) 

 

20,088,462,625  18,192,939,129 

 

 ைழி : செலவினம் 
 

- - 
 

- மீண்சைழும் செலவினம் 

 

- - 

   
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 ஏ
ெீஏ

 -
2
(I

I)
 

       20,734,211,000 
 
கூலி, ெம்பளம் & பிற 
ஊழியர் நலன்ைள் 

5 20,646,364,222  17,792,785,871 

         738,300,000 
 
பிற சபாருட்ைள் மற்றும் 
பெகவைள் 

6 564,170,086  558,331,609 

         55,700,000  
 
மானியம், அளிப்புைள் 
மற்றும் மாற்றீடுைள் 

7 40,755,174  44,119,205 

- வட்டி செலுத்துதல் 8                         -    - 

- 
பிற மீண்சைழும் 
செலவினம் 

9                         -    - 

21,528,211,000  
சமாத்த மீண்சைழும் 
செலவினம்  (ஊ) 

 

21,251,289,482 18,395,236,685 

 



      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 மூலதன செலவினம்     

      

              57,000,000  மூலதன சொத்து 
மறுெீேகமப்பு 
மற்றும் 
பமம்படுத்தல் 

10 43,194,336 33,383,572 

 

 
 
ஏெீஏ -
2(II) 

                

18,925,000  
மூலதன 
சொத்துக்ைகள 
சைாள்ளல் 

11 11,798,552 5,577,946 

- 
மூலதனம் 
கைமாற்றல் 

12 
                        -    

- 

- 
நிதிச் சொத்துக்ைகள 
சைாள்ளல் 

13 
                        -    

- 

4,000,000  திறன் வளர்ச்ெி 14 1,245,555 2,997,515 

172,075,000  
பிற மூலதனச் 
செலவினம் 

15 59,170,944 178,179,462 

  252,000,000  
சமாத்த மூலதன 
செலவினம்  (எ) 

     115,409,387  220,138,495  

 

கவப்பு செலுத்தல்ைள் 

 
1,134,488,769 

1,251,672,285            ஏெீஏ 4 

 
முற்பைம் 
செலுத்துதல் 

 292,454,785 285,305,473 ஏெீஏ 5 

 
பிேதான பபபேட்டு 
செலவுைள்  (ஏ) 

 1,426,943,553  1,536,977,758  

  21,780,211,000  
 
சமாத்த செலவுைள்  

ஐ  = (ஊ+எ + ஏ) 

 
  

22,793,642,422  
20,152,352,938 

 

 

திசெம்பர் 31 இல் 
ைட்டுநிதி மீதி   ஒ  = 

( உ - ஐ) 

 
   

(2,705,179,797) 
  

(1,959,413,808)  

 

ைட்டுநிதி ெீோக்ைல் 
கூற்றின்படி மீதி  
திசெம்பர் 31 இல் 
ைட்டுநிதி மீதி 

 
(2,705,300,539) 

120,742 
(1,959,413,808) 

ஏெீஏ -7 

ஏெீஏ -3 



      

 

3.2 நிதி நிலகம பற்றிய கூற்று  

                                                                                                                    ஏெீஏ - பி 

2024 திசெம்பர்  31   இல் உள்ளவாறான 

நிதி நிலகம பற்றிய கூற்று 

 

பக்ைங்ைள் 01 முதல் 32 வகேயிலான ஏெீஏ 1 முதல் ஏெீஏ 7 வகேயிலான படிவங்ைளில் வழங்ைப்பட்ை 
ைைக்குத் தைவல்ைளும், இகைப்பின் பக்ைங்ைள் 33 முதல் 65 வகேயிலான ைைக்குக் குறிப்புைளும் இந்த 
இறுதிக் ைைக்ைில் அைங்ைிய பகுதிைளாகும். இந்த நிதிக் கூற்றுக்ைள் அேொங்ை நிதி ஒழுங்குவிதிைள் 150 & 151 
மற்றும் 2024.12.16 ஆம் திைதிய அேொங்ை ைைக்குைள் வழிைாட்டுதல்ைள் இலக்ைம் 06/2024 ஆைியவற்றின் 
ஏற்பாடுைளின்படி தயாரிக்ைப்பட்டுள்ளன. பமற்படி இறுதிக் ைைக்ைில் குறிப்பிைப்பட்டுள்ள புள்ளிவிபேங்ைள், 
சதாைர்புகைய ைைக்ைீட்டுக் குறிப்புைள் மற்றும் பிற ைைக்ைீட்டு தைவல்ைள், திகறபெரிக் ைைக்குப் 
புத்தைங்ைளுைன் இைக்ைப்பட்டுள்ளன என்றும், அகவ அந்த புள்ளிவிபேங்ைளுைன் ஒத்துப்பபாைின்றன என்றும் 
இத்தால் உறுதிபடுத்துைின்பறாம்.  

நிதிக் ைட்டுப்பாட்டுக்ைான பயனுள்ள உள்ளை ைட்டுப்பாட்டு முகறகமசயான்று அறிக்கையிடும் 
நிறுவனத்திற்குள் உள்ளது என்பகதயும், நிதிக் ைட்டுப்பாட்டுக்ைான உள்ளை ைட்டுப்பாட்டு முகறகமயின் 
செயல்திறகனக் ைண்ைாைிக்ைவும், அதற்ைகமய அம முகறகமயிகன பயனுள்ள விதத்தில் 
செயற்படுத்துவதற்குத் பதகவயான மாற்றங்ைகளச் செய்யவும் அவ்வப்பபாது மீளாய்வுைள் நைத்தப்படுைின்றன 
என்பகதயும் இத்தால் உறுதிபடுத்துைின்பறாம். 

 
 

 ........................................              ................................                ................................ 
 பிேதான ைைக்ைீட்டு உத்திபயாைத்தர்                 ைைக்ைீட்டு உத்திபயாைத்தர்                      பிேதான ைைக்ைாளர் 
 

ஏயார் வயிஸ் மார்ஷல் ெம்பத் துய்யசைாந்தா(ஓய்வுசபற்ற) பமஜர் சஜனேல் பை.எச்.பி.பி.சபர்னாண்பைா(ஓய்வுசபற்ற)       ஆர்.ஆர். புலத்ெிங்ைள 
ைபி.ைபி.வி, ஆர்.ைபி.பி (மும்முகற), ஆர்எஸ்ெி (இருமுகற), யு.எஸ்.பி ஆர்.ைபி.பி.ஆர்.எஸ்.பி.வ.ீஎஸ்.வ.ீயு.எஸ்.பி என்.டி.யு ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளம்              

பைிப்பாளர் நாயைம்  
எம்.எஸ்ெி (பாதுைாப்பு ைற்கை) முைாகமத்துவம்                       ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளம்  
எம்.எஸ்ெி (பாதுைாப்பு மற்றும் மூபலாபாய ைற்கை), 
பாதுைாப்பு செயலாளர் - பாதுைாப்பு அகமச்சு   
 
 
திைதி : 2025..05. திைதி : 2025..05. திைதி : 2025..05.                   

உண்கமயான.  

குறிப்பு 
நைப்பு வருைம் 

2024 

முந்திய வருைம் 

2023   
ரூ. ரூ. 

நிதி அல்லாத சொத்துக்ைள் 

   

ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி & 
உபைேைங்ைள் 

ஏெீஏ -6 2,421,429,326  1,761,457,769 

நிதிச் சொத்துக்ைள்    

முற்பைக் ைைக்குைள் ஏெீஏ -5/5(அ)         545,296,059  622,746,859 

ைாசும் ைாசுக்கு ெமமானகவைளும் ஏெீஏ -3 - - 

சமாத்தச் சொத்துக்ைள்         2,966,725,385  2,384,204,628 

பதறிய சொத்துக்ைள் / 
உரிகமயாண்கம 

   

பதறிய சொத்துக்ைள்            496,198,495  537,762,676 

ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி & 
உபைேைங்ைள் ஒதுக்ைம் 

        2,421,429,326  1,761,457,769 

வாைகை மற்றும் பவகல முற்பை 
ஒதுக்ைம் 

ஏெீஏ -5(ஆ)   

நகைமுகற சபாறுப்புக்ைள்    

கவப்புக் ைைக்குைள் ஏெீஏ -4 48,976,822  84,984,184 

ைட்டுநிதி மீதி ஏெீஏ -3 120,742 - 

சமாத்த சபாறுப்புக்ைள்  2,966,725,385 2,384,204,629 



      

 

3.3 ைாசுப் பாய்வு பற்றிய கூற்று 

        ஏெீஏ - ெி 
2024 திசெம்பர் 31   

இல் முடிவகைந்த வருைத்துக்ைான ைாசுப் பாய்வுக் கூற்று 
  

  உண்கமயான 

  நைப்பு வருைம் 

2024 

முந்திய வருைம் 

மீள் ெீோக்ைல்  2023 

செயல்பாட்டு நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய 
ைாசுப்பாய்வுைள் 

ரூ.  ரூ.  

சமாத்த வரி சபறுவனவு - - 

ைட்ைைங்ைள்,பமலதிை ைட்ைைங்ைள், அபோதங்ைள் 
மற்றும் உரிமங்ைள் 

- - 

இலாபம் - - 

வருமானம் அல்லாத சபறுவனவு 

பிற தகலப்புைளுக்ைாை பெைரிக்ைப்பட்ை வருமானம் 

ைட்டுநிதி சபறுவனவு 

  

3,060,564,181 
 

2,293,347,741 

20,711,350,075  17,180,150,000 

முற்பைம் அறவிடுதல்  370,381,996  362,847,395 

சபற்ற கவப்புைள் 

 

1,098,481,407  1,106,675,531 

செயல்பாட்டு நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய 
சமாத்த ைாசுப்பாய்வுைள் (அ) 

         25,240,777,659  
 

20,943,020,667 

ைழி - ைாசு செலவிைல் : 

தனியாள் பவதனாதிைள் மற்றும் செயல்பாட்டு 
செலவுைள் 

 21,100,376,471 18,239,775,853 

மானியங்ைள் மற்றும் மாற்றல் செலவுைள் 40,755,174  44,119,205 

பிற தகலப்புைளுக்ைாை உறப்பட்ை செலவுைள் 465,897,889  441,861,867 

திகறபெரிக்கு செலுத்தப்பட்ை ைட்டுநிதி 2,091,274,443 
 

459,934,655 

முற்பைம் செலுத்துதல்  292,454,785  285,518,308 

கவப்பு செலுத்தல்ைள்  1,134,488,769  1,251,672,285 

செயல்பாட்டு நைவடிக்கைைளுக்ைாை செலவிட்ை 
ைாசுப்பாய்வு (ஆ) 

25,125,247,531 
 

20,722,882,172 

செயல்பாட்டு நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய 
பதறிய ைாசுப்பாய்வுைள் 

(இ ) = (அ)-(ஆ) 

              
 115,530,129  

 
220,138,495 

முதலீட்டு நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய ைாசுப்பாய்வுைள் 

வட்டி - - 

பங்ைிலாபம் - - 

உரித்து அைற்றும் ஏற்பாடு மற்றும் சபௌதிை 
சொத்து விற்பகன  
பிற செலவினத் தகலப்புைளுக்கு ஏற்படும் 
சதாகைைள் 

- - 

உப ைைன் அறவிடுதல் 

முற்பைம் அறவிடுதல் 
- - 

முதலீட்டு நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய 
ைாசுப்பாய்வுைள் (ஈ) 

- - 



      

 

 
ைழி : ைாசு செலவிைல்     

சபௌதிை சொத்துக்ைளின் ைட்டுமானம் அல்லது 

சைாள்வனவு மற்றும் பிற முதலீட்டு 

கையைப்படுத்தல் 

- 
 

- 

முற்பைம் செலுத்துதல்   - - 

முதலீட்டு நைவடிக்கைைளுக்ைாை செலவிட்ை சமாத்த 
ைாசுப்பாய்வு (உ) 

               
115,409,387  

 
220,138,495 

முதலீட்டு நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய 

பதறிய ைாசுப்பாய்வுைள்  

(ஊ) = (ஈ) - (உ) 

            
(115,409,387) 

 

(220,138,495) 

செயல்பாட்டு மற்றும் முதலீட்டு 

நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய பதறிய 

ைாசுப்பாய்வுைள் (எ)=(இ) + (ஊ) 

120,472 - 

நிதி நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய ைாசுப்பாய்வுைள் 

உள்ளூர் ைைன் எடுத்தல் - - 

சவளிநாட்டுக் ைைன் எடுத்தல் - - 

சபற்ற அளிப்புைள் - - 

சபற்ற கவப்புைள்  - - 

நிதி நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய சமாத்த 

ைாசுப்பாய்வுைள் (ஏ) 
- - 

ைழி : ைாசு செலவிைல்: 

உள்ளூர் ைைன் மீள செலுத்தல் - - 

சவளிநாட்டுக் ைைன் மீள செலுத்தல் - - 

கவப்பு செலுத்தல்ைள் - - 

நிதி நைவடிக்கைைளுக்ைாை செலவிட்ை சமாத்த 

ைாசுப்பாய்வு (ஐ) 
- - 

நிதி நைவடிக்கைைளிலிருந்து உருவாைிய 

ைாசுப்பாய்வுைள்   (ஒ)=(ஏ)-(ஐ) 
- - 

ைாசுைளில் பதறிய மாற்றங்ைள்   (ஓ) =  (எ) -(ஒ) 120,742 0.00 

ெனவரி 01 இல் ஆேம்ப ைாசு மீதி 0.00 0.00 

திசெம்பர் 31 இல் இறுதி ைாசு மீதி 120,742 0.00 

 
 



      

 

 

3.4 நிதிக் கூற்றுைளுக்ைான குறிப்புைள் 
 

3.4.1  அறிக்கையிைலின் அடிப்பகை 
 

1. அறிக்கையிடும் ைாலப்பகுதி 

2024 ெனவரி 01 முதல் திசெம்பர் 31 வகேயிலான ைாலப்பகுதி இந்த நிதிக் 
கூற்றுைளுக்ைான அறிக்கையிைல் ைாலப்பகுதியாகும்.  

 

2. அளவடீ்டின் அடிப்பகை 

 நிதிக் கூற்றுக்ைள் வேலாற்றுக் ைிேய அடிப்பகையில் தயாரிக்ைப்பட்டுள்ளன, என்பதுைன் 
ெில சொத்துக்ைள் மீள் மதிப்பீடுசெய்யப்பட்ை சதாகைைளில் முன்கவக்ைப்பட்டுள்ளன. 
பவறுவிதமாைக் கூறப்பைாவிட்ைால், ைைக்குைகள தயாரித்தலானது, பமம்படுத்தப்பட்ை 
ைாசு அடிப்பகையில் பமற்சைாள்ளப்படுைின்றது.   

நிதிக் கூற்றுக்ைள் ைிட்டிய இலங்கை ரூபாயில் வழங்ைப்பட்டுள்ளன. 
  

3. வருமான இனங்ைாைல் 

 பரிமாற்றம் மற்றும் பரிமாற்றம் அல்லாத வருவாய்ைள், அகவ சபறப்பை பவண்டிய 
ைாலத்கதப் சபாருட்படுத்தாமல், பைம் சபறப்பட்ை ைாலைட்ைத்தில் வருமானமாை 
அங்ைீைரிக்ைப்படுைின்றன. 

 

4. ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி மற்றும் உபைேைங்ைகள இனங்ைாணுதலும் அளவிடுதலும் 

 சொத்துைன் சதாைர்புகைய எதிர்ைால சபாருளாதாே நன்கமைள் நிறுவனத்திற்கு 
ைிகைக்கும் என்பதற்கு உத்தேவாதம் உள்ளவிைத்து, அச்சொத்கத நம்பத்தகுந்த 
முகறயில் அளவிை முடியும் எனின் அச்சொத்துக்ைள் ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி மற்றும் 
உபைேைங்ைளாை அங்ைீைரிக்ைப்படுைின்றன. 

 ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி மற்றும் உபைேைங்ைள் சைாள்விகலயில் அங்ைீைரிக்ைப்பட்டு, 

செலவு மாதிரி சபாருந்தாத இைங்ைளில் மீள மதிப்பீடுசெய்யப்பட்ைசபறுமதிைள் 
பயன்படுத்தப்படுைின்றன. 

  
 

5. ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி மற்றும் உபைேைங்ைள் ஒதுக்ைம் 

 இந்த ஒதுக்ைக் ைைக்கு ஆதனம்,சபாறித்சதாகுதி மற்றும் உபைேைங்ைளுக்ைான 
சதாைர்புகைய ைைக்ைாகும் 

 

6. ைாசும் ைாசுக்கு ெமமானகவைளும் 

 ைாசும் ைாசுக்கு ெமமானகவைளும் என்பது 2024 திசெம்பர் 31இல் உள்ளவாறான 

கையிலுள்ள உள்ளூர் நாையத்தாள்ைள் மற்றும் குற்றிைகள உள்ளைக்கும். 
 

7. திகைக்ைளம் புத்தைங்ைளில் இனங்ைாைப்பைாத நிதி அல்லாத சொத்துக்ைகள (உயிரியல் 
சொத்துக்ைகள) சவளிப்படுத்துதல்.  
ைாைிைளின் உரிகம திகைக்ைளத்துக்கு சொந்தமாை இல்லாததால், 2024 நிதிக் 
கூற்றுக்ைளில், நிதி அல்லாத சொத்துக்ைளின் ைீழ் இனங்ைாைப்பைாத உயிரியல் 
சொத்துக்ைள் இகைப்பு X இன் ைீழ் சவளிப்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 
 
 

8. திகைக்ைளம் புத்தைங்ைளில் ைைக்ைில் பதியாத நிதி அல்லாத சொத்துக்ைள் (பிற 
சபாறிைள் மற்றும் உபைேைங்ைள்) சவளிப்படுத்துதல் 

திகைக்ைளம் இை ரீதியாை இனங்ைண்டு  மதிப்பீடு செய்திருந்தாலும், 2024 நிதிக் 
கூற்றுக்ைளில் நிதி அல்லாத சொத்துக்ைளின் ைீழ் ைைக்ைிைப்பைாத பிற சபாறிைள் மற்றும் 
உபைேைங்ைள் இகைப்பு xi இன் ைீழ் சவளிப்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 
 

9. ெிவில் பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தினால் பிற தகலப்புைளின் ைீழ் பெைரிக்ைப்பட்ை 
வருமானம் 



      

 

அேொங்ை ைைக்குைள் திகைக்ைள வழிைாட்டுதல் இல. 05/2024 இல் 
சைாடுக்ைப்பட்டுள்ள அறிவுறுத்தல்ைளின்படி, பவசறாரு திகைக்ைளங்ைள் ொர்பாை ெிவில் 
பாதுைாப்புத் திகைக்ைளத்தினால் பெைரிக்ைப்பட்ை வருமானம், 2024.12.31 இல் 
முடிவகைந்த ஆண்டிற்ைான நிதிச் செயலாற்றுகை கூற்றில் (ACA-F) மற்றும் படிவம் ACA - 

1 இல் அறிக்கையிைப்பைவில்கல. அந்தத் தைவல் இகைப்பு xii இன் ைீழ் 
சவளியிைப்பட்டுள்ளது 
 

10. 2024.12.31 திைதிக்கு நிலுகவ வருமானம் பற்றிய அறிக்கை 
அேெ நிதி சுற்றறிக்கை இலக்ைம் 01/2020 இல் திகறபெரி செயல்பாட்டு 
வழிைாட்டுதல்ைள் 03 இன்படி 2024.12.31 இல் தயாரிக்ைப்பட்ை வருமானம் பற்றிய 
அறிக்கை இகைப்பு xiii இன் ைீழ் அைங்ைியுள்ளது. 
* ஓர் அறிக்கையிைல் நிறுவனத்திற்கு குறிப்பிட்ை சைாடுக்ைல்வாங்ைல்ைள் இருக்கும் ெந்தர்ப்பங்ைளில், 

அத்தகைய தைவல்ைள் அேொங்ை ைைக்குைள் திகைக்ைளத்தின் அங்ைீைாேத்துைன், நிதிக் கூற்றுக்ைளில் 
ஏற்புகையவாறு பெர்க்ைப்பைலாம். அத்துைன், அந்த குறிப்பிட்ை சைாடுக்ைல்வாங்ைல்ைளுக்குத் 
பதகவயான சவளிப்படுத்தகல "அறிக்கையிைல் அடிப்பகை"யின் ைீழ் பெர்க்ைலாம். 
* அறிக்கையிடும் நிறுவனத்துைன் சதாைர்புகைய ைைக்ைீட்டு சைாள்கைைள் மட்டுபம அறிக்கையிைல் 
அடிப்பகையில் சவளியிைப்பை பவண்டும். 

 

 

3.5 வருமானம் பெைரிக்கும் செயலாற்றுகை 
 

3.6 ஒதுக்ைப்பட்ை  நிதிபயற்பாட்டிகன பயன்படுத்தும் செயலாற்றுகை 

வருமானக் 
குறியீடு 

வருமானக் 
குறியீட்டு 
விபேம் 

வருமான மதிப்பீடு பெைரிக்ைப்பட்ை வருமானம் 

ஆேம்ப 
மதிப்பீடு (ரூ.) 

இறுதி மதிப்பீடு 
(ரூ.) 

சபறுமதி (ரூ.) இறுதி  
வருமானம்  
மதிப்பீட்டின் % 
ஆை 

20.02.02.99 வட்டி   23,224,571   

20.03.99.00 
விற்பகன & 
ைட்ைைங்ைள் 

  2,173,717,340 
 

20.04.01.00 
ெமூைப் 
பாதுைாப்பு 
பங்ைளிப்புைள் 

  
855,657,776 

 

20.02.01.01 

அேெ 
ைட்ைைங்ைள் 
& வடீுைள் 
வாைகை 

- - 
     662,081  

 

 

20.06.02.01 

மூலதன 
சொத்து 
விற்பகன 
(வாைனங்ைள்) 

- - 
            6,062,955  

 

 

20.06.02.02 

மூலதன 
சொத்து 
விற்பகன 
(ஏகனயகவ) 

- - 
            1,239,459  

 

 

நிதிபயற்பாட்டு 
வகை 

ஒதுக்ைப்பட்ை நிதிபயற்பாடு உண்கமயான 
செலவு  (ரூ.) 

பயன்படுத்திய நிதிபயற்பாடு, 
வழங்ைிய 

இறுதி நிதிபயற்பாடுைளில் % 
ஆை 

ஆேம்ப 
நிதிபயற்பாடு  

(ரூ.) 

இறுதி 
நிதிபயற்பாடு   

(ரூ .) 

மீைசைழும் 18,778,000,000 21,528,211,000 21,251,289,482 98.71% 

மூலதன  237,000,000 252,000,000 115,409,387 46.16% 



      

 

 

3.7 நி.ஒ. 208 பிேைாேம் ஏகனய அகமச்சுக்ைள்/ திகைக்ைளங்ைளின் பிேதிநிதியாை இந்தத் 
திகைக்ைளத்துக்கு /மாவட்ை செயலைத்துக்கு/மாைாை ெகபக்கு வழங்ைப்பட்ை 
நிதிபயற்பாடுைள் 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8 நிதி அல்லாத சொத்து அறிக்கையிைல் செயலாற்றுகை  
 

சொத்து 
குறியீடு 

குறியீட்டு விபேம் 

31.12.2024 இல் 
பண்ை 
ைைிப்பாய்வு 
அறிக்கையின்படி 
மீதி (ரூ.) 

31.12.2024 இல் 
நிதி நிலகம 
அறிக்கையின்படி 
மீதி (ரூ.) 

எதிர்ைாலத்தில் 
ைைக்ைீட்டுக்குரிய 

முன்பனற்றம்  

% ஆை 
அறிக்கையிைல் 

9151 
ைட்ைைங்ைளும் 
ைட்ைகமப்புைளும் 

- 
               

1,106,223,058  
- - 

9152 இயந்திேங்ைள்  - 905,084,643  - 

9153 ைாைிைள் - 346,194,000  - 

9154 
ைட்புலனாைா 
சொத்துக்ைள் 

-   - 

9155 
உயிரியல் 
சொத்துக்ைள் 

- 60,711,700  - 

9160 
நகைசபறும் 
பவகல 

- 3,216,000 - - 

9180 
வரி வழங்ைிய 
சொத்துக்ைள் 

- - - - 

 

 

 

 

 

 

 

சதா
ைர் 
இ
ல. 

நிதிபயற்பாடு  
சபற்ற 
அகமச்சு/ 
திகைக்ைளம் 

நிதிபயற்பாட்டின் 
பநாக்ைம் 

நிதிபயற்பாடு உண்கமயா
ன செலவு  

(ரூ .) 

பயன்படுத்
திய 

நிதிபயற்பா
டு, 
வழங்ைிய 
இறுதி 
நிதிபயற்பா
டுைளில் % 
ஆை  

ஆேம்ப 
நிதிபயற்
பாடு  

(ரூ.) 

இறுதி 
நிதிபயற்பாடு   

(ரூ .) 

01 
இலங்கை 
இோணுவம் 

ெம்பளம் மற்றும் 
படி 
சைாடுப்பனவு 

 93,955,390 93,955,390 100% 

02 
பாதுைாப்பு 
அகமச்சு 

கெபர் 
பாதுைாப்பிற்ைாை 
உறப்பட்ை 
செலவு 

5,000,000 5,000,000 4,510,602 90% 

03 

இலங்கை 
புகையிேத 
திகைக்ைளம்  

இலவெ 
புகையிேத 
ஆகைச்ெீட்டு 
செலவுைள் 

 11,691,845 11,691,845 100% 



      

 

 

3.9 ைைக்ைாய்வாளர் அதிபதியின் அறிக்கை 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

 

4 செயலாற்றல் குறிைாட்டிைள் 

 

4.1 நிறுவனத்தின் செயலாற்றல் குறிைாட்டிைள் (செயல் திட்ைத்தின் அடிப்பகையில்) 

விபெை குறிைாட்டிைள் 
எதிர்பார்த்த சவளியீடு ெதவதீமாை 

(%)உண்கமயான சவளியீடு 

100% - 90% 75% - 89% 50% - 74% 

அதிபமதகு ெனாதிபதியின் சைாள்கை 
பிேைைனத்தின்படி ெிவில் பாதுைாப்புத்  
திகைக்ைளத்தின் எதிர்ைால செயற்றிட்ைங்ைள் 
மற்றும் திட்ைங்ைகளத் தயாரித்து 
செயல்படுத்துதல். 

 

√ 

 

நிகலபபறான அபிவிருத்தி பதெிய 
பபேகவயினால் பிேைைனப்படுத்தப்பட்ை 
பதெிய நிகலபபறான  அபிவிருத்திக் 
சைாள்கைைகள செயல்படுத்துவதற்ைாை 
திகைக்ைளத் திட்ைங்ைகளத் தயாரித்தலும் 
செயல்படுத்துதலும். 

 

√ 

 

 

திகைக்ைள பிேகெைள்/பெகவசபறுநர் 
ொெனத்கத தயாரித்து செயல்படுத்துதல். 
 

√ 

  

மனித வள அபிவிருத்தித் திட்ைத்கதத் 
தயாரித்து செயல்படுத்துதல்  
(சபாது நிர்வாை சுற்றறிக்கை 02/2018 இன்படி) 

 

 

 

√ 

 

ெிவில் பாதுைாப்புத்  திகைக்ைளம் 
விவொயம், ைால்நகை மற்றும் பல்பவறு 
உற்பத்தி செயற்றிட்ைங்ைளின் 
எதிர்பார்க்ைப்படும் உற்பத்தி/அறுவகை 
இலக்குைகள அகைதல் மற்றும் 
எதிர்பார்க்ைப்படும் வருமானத்கத சபாது 
திகறபெரிக்கு அனுப்புதல். 

 

√ 

 

பல்பவறு ைட்டுமானங்ைள், திருத்தலங்ைள் 
மற்றும் சதால்சபாருளியல் இைங்ைகளப் 
பாதுைாத்தல்,  போமரிப்பு, நைே அழகுபடுத்தல் 
என்றவாறு ஒதுக்ைப்பட்ை செயற்றிட்ைங்ைகள 
முகறயாை நிகறபவற்றுதல். 

 

√ 

 



      

 

5 நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலட்ெியங்ைகள (SDG) அகைவதற்ைான செயலாற்றுகை 
5.1 இனங்ைாைப்பட்ை  உரிய நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைளின் 

சைாள்கை இலக்குைள் உபாயம் இலக்கு / குறிைாட்டி 2023 சபௌதிை முன்பனற்றம் 

2024 ஆண்டில் 
சவற்றிகையும் ெதவதீம் 

0
%

-4
9
%

 

5
0
%

-7
4
%

 

7
5
%

-1
0

0
%

 

1 2 3 4 5 
2.C  

தீவிே உைவு விகல 
ஏற்ற இறக்ைங்ைகளத் 
தடுப்பதற்கு உைவு 
இருப்புக்ைள் உட்பை 
உைவு உற்பத்தி 
ெந்கதைள் மற்றும்  
அவற்றின் பக்ை  
உற்பத்திைகள  ெரியாை 
செயல்படுவதகன 
உறுதிசெய்வதற்குத் 
பதகவயான 
நைவடிக்கைைகள 
எடுத்தல். 

1.  

பல்பவறு பாரிய 
அளவிலான விவொயம், 

பழங்ைள், ைால்நகைைள் 
மற்றும் பிற உள்ளூர் 
உைவு உற்பத்தி  
செயற்றிட்ைங்ைகள 
பமற்சைாள்தல். 

i.  

வருைாந்தம் சநல், 

ைாய்ைறிைள், பொளம், 

மேமுந்திரிகை, உள்ளூர் 
மாம்பழம், பல்பவறு 
தானியங்ைள் மற்றும் 
பலெேக்குைகள 
பயிரிடுதல்.  
பால், முட்கை மற்றும் 
நன்னரீ் மீன் உற்பத்தி. 
 
 
 
 
 
 
 

 

அ. செய்கைபண்ைப்பட்ை ஏக்ைர் எண்ைிக்கை/ 
பயிர் ரீதியாை 

சநல்/வாே சநல்  -           7,416.75 ஏக்ைர் 
பொளம்   -               498 ஏக்ைர் 
சைௌப்பி   -               218 ஏக்ைர் 
குேக்ைன்                -                   236 ஏக்ைர் 
உளுந்து   -                291.5 ஏக்ைர் 
எள்ளு   -                  297 ஏக்ைர் 
நிலக்ைைகல  -                 302.5 ஏக்ைர் 
நிேந்தே பயிர்ைள்  -                 4717.5 ஏக்ைர் 
மிளைாய்               -                     33.5 ஏக்ைர் 
பிற பயிர்ைள்         -                   183 ஏக்ைர் 
ஆண்டு பயிர்ைள்   -                  693.25 ஏக்ைர் 
ஆ.அறுவகை  ைிபலா எண்ைிக்கை /பயிர் ரீதியாை 
சநல்   -   6,089,524 ைி.ைி. 
பொளம்                  - 146,408 ைி.ைி. 
மேமுந்திரிகை  - 57,793  ைி.ைி. 
சைௌப்பி   -  7,911 ைி.ைி. 
குேக்ைன்                -  49,065 ைி.ைி. 
உளுந்து   -  44,974 ைி.ைி. 
எள்ளு   -  46,879 ைி.ைி. 
பயறு  -             3,038 ைி.ைி. 
நிலக்ைைகல (பச்கெ) -  2,377 ைி.ைி. 
நிலக்ைைகல (உலர் )  -             67,741 ைி.ைி. 
பிற பயிர்ைள் -  3,529 ைி.ைி. 
மிளைாய்  -             99,581 ைி.ைி. 
பூெைி                   -             11,633 ைி.ைி. 
ஏகனயன  -              82,861 ைி.ைி. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
✓ 



      

 

3.5  

தீங்கு விகளவிக்கும் 
விதத்தில்  மதுொே 
மற்றும் ஆபத்தான 
மருந்துைளின் 
பயன்பாட்டிற்ைான 
தடுப்பு நைவடிக்கைைள் 
மற்றும் ெிைிச்கெகய 
பலப்படுத்துதல். 
 

7. 

பபாகதப்சபாருள் 
விற்பகனகயத் 
தடுத்தல் 

ii. 

வருைாந்தம் 
விழிப்புைர்வு 
நிைழ்ச்ெிகள நைத்துதல். 

 

30 பபாகதப்சபாருள் தடுப்பு ஆபலாெகன 
மற்றும் விழிப்புைர்வு நிைழ்ச்ெிைள் நாடு 
முழுவதும் அகமந்துள்ள ெிவில் பாதுைாப்புத் 
திகைக்ைளப் பகைைளால் நைத்தப்பட்டுள்ளன. 

   
 
 
✓ 

4.1. 

2030 ஆம் 
ஆண்ைளவில்,  பயனுறு 
ைற்றல் விகளவுைகள 
சபறுவதற்கு ஏற்றவாறு 
அகனத்து சபண்ைளும் 
ஆண்ைளும் இலவெ, 

ெமமான மற்றும் 
தேமான ஆேம்ப, 
இேண்ைாம்நிகல 
ைல்விகய நிகறவு 
செய்வகத 
உறுதிசெய்தல். 

7. 

நாட்டில்  ஆெிரியர் 
பற்றாக்குகற உள்ள  
மிைவும் ைஷ்ை   
பிேபதெங்ைளில் உள்ள 
பாைொகலைளில் அறிவு 
மற்றும் திறன்ைகளக் 
சைாண்ை ெிவில் 
பாதுைாப்பு 
அலுவலர்ைகள 
ஆெிரியர்ைளாை 
இகைத்தல். 

V. 

2025 ஆம் ஆண்ைளவில், 

நாட்டில் ஆெிரியர் 
பற்றாக்குகற உள்ள 
அகனத்துப் 
பாைொகலைளுக்கும் 
ைல்வி அகமச்ெின் 
உைன்பாட்டின் பபரில்,  
உரிய பயிற்ெிசபற்ற 
மற்றும் திறகமயான 
ஆெிரியர்ைகள 
இகைத்தல் மற்றும் 
இதன் மூலம் ஒவ்சவாரு 
பிள்களக்கும் ைல்வி 
சபறுவதற்ைான 
உரிகமகய 
உறுதிசெய்தல். 
 

 

இதன் ைீழ்,  பாைொகலைளில் குறிப்பாை 
வைக்கு, வைமத்திய மற்றும் ைிழக்கு 
மாைாைங்ைளில் உள்ள 138  பாைொகலைளில்   
சதாண்ைர் ஆெிரியர்ைளாை 183 ெிவில் 
பாதுைாப்பு அலுவலர்ைள் 
இகைக்ைப்பட்டுள்ளனர். 
 

  
 
 
 
✓ 

 

8. 

ெிவில் பாதுைாப்பு 
முன்பள்ளி 
வகலயகமப்பிற்குள்  
முன்பள்ளி  
பிள்களைளுக்ைான 
பைல்பநே போமரிப்பு 

Vi. 

2025 ஆம் ஆண்ைளவில், 

ெிவில் பாதுைாப்பு  
முன்பள்ளி 
வகலயகமப்பு பமலும் 
750 ஆை விரிவுபடுத்தி, 
சுமார் 5,000 

 

இதன் ைீழ், 553  முன்பள்ளிைள் மற்றும் 
ஆேம்ப பிள்களப்பருவ அபிவிருத்தி 
நிகலயங்ைள் செயற்படுத்தப்பட்டுள்ளன. 
இதன் மூலம், 12,793 பிள்களைளுக்கு ைல்வி 
மற்றும் போமரிப்பு வழங்ைப்பட்டுள்ளதுைன்,  

   
 
 
✓ 



      

 

மற்றும் ஆேம்ப 
பிள்களப்பருவ 
அபிவிருத்தி 
நிகலயங்ைகள 
நைத்துதல். 

பிள்களைளுக்கு  
முன்பள்ளி மற்றும்  
ஆேம்ப பிள்களப்பருவ 
அபிவிருத்தி வெதிைகள 
வழங்குதல். 
 

இதற்ைாை 1,150 ெிவில் பாதுைாப்பு 
அலுவலர்ைள் ஆெிரியர்ைளாை 
இகைக்ைப்பட்டுள்ளனர். 
 

9. 

ெிவில் பாதுைாப்புப் 
பகை உறுப்பினர்ைளின் 
பாைொகல செல்லும் 
பிள்களைள் 
ஒவ்சவாருவருக்கும் 
பதகவயான 
அப்பியாெப் 
புத்தைங்ைளின் சதாகுதி 
வதீம்  ஆண்டுபதாறும் 
வழங்குதல். 

Viii. 

2025ஆம் ஆண்ைளவில், 

ெிவில் பாதுைாப்பு பகை  
அலுவலர்ைளினதும், 
சதாைர்புகைய குகறந்த 
வருமான குடும்பங்ைளின் 
பிள்களைளுக்குத் 
பதகவயான அப்பியாெப் 
புத்தைங்ைகள 
வழங்குதல்.   
 
 

 

ெிவில் பாதுைாப்பு பகை  உறுப்பினர்ைளின் 
32000 பாைொகல செல்லும் பிள்களைளுக்கு 
புதிய வருைத்துக்கு  பதகவயான 136,998 
பகைொகலப் புத்தைங்ைள் 
பைிர்ந்தளிக்ைப்பட்ைன. 

   
 
 
 
✓ 



      

 

 

6 b. 

நீர் மற்றும் 
துப்புேபவற்பாட்டு 
நைவடிக்கைைகள 
முைாகமசெய்கையில் 
பிேபதெ மக்ைளின் 
பங்பைற்பு, ஊக்ைம் 
மற்றும் ஆதேகவ 
வழங்குதல். 
 

1. 

நாடு முழுவதும் 
மண்நிேம்பிய 
குளங்ைகள 
மறுெீேகமத்தல், 

மாசுபட்ை  குளங்ைகள  
சுத்தம்செய்வதற்ைாை 
உரிய 
நிறுவனங்ைளுைன் 
இகைந்து 
பைியாற்றுதல். 

i. 

மண்நிேம்பிய மற்றும் 
மாசுபட்ை  குளங்ைகள  
மக்ைள் நுைர்வுக்கு 
ஏற்றதாைவும் 
விவொயத்திற்குப் 
பயன்படுத்தக்கூடியதாை 
வும் மறுெீேகமத்தல் . 
 
 
 
 
 
 
 

 

 2024 ஆம் ஆண்டில்  குளங்ைள் 
மறுெீேகமக்ைப்பைவில்கல. 
இருப்பினும், ெிறுநீேை பநாய் சபருமளவில் 
உள்ள  பிேபதெங்ைளில் , பின்வரும் 
நிறுவனங்ைளால் நிறுவப்பட்ை 417 நீர் 
வடிைட்டுதல் சபாறிைளுக்கு இேவும் பைலும் 
சுத்திைரிக்ைப்பட்ை தண்ைகீே வழங்ை 573 

ெிவில் பாதுைாப்பு பைியாளர்ைள் 
ஈடுபடுத்தப்பட்டுள்ளனர்: 

 

நிறுவனம் 

இலங்கை 
ைைற்பகை  
நீர் 
சுத்திைரிப்பு 
நிகலயங்ை
ள் 

சுந்தா 
சதாகல
க்ைாட்ெி  
நீர் 
சுத்திைரி
ப்பு 
நிகலய
ங்ைள் 

பவறு  நீர் 
சுத்திைரிப்பு 
நிகலயங்ை
ள் 

நிகலயங்ை
ளின் எண். 

313 84 20 

பகையினர் 
எண். 

405 136 32 

 

  
✓ 

 



      

 

5.2 நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைகள அகைவதில் ொதகனைள் மற்றும் ெவால்ைள்  
 

5.2.1 நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைகள அகைவதில் ொதகனைள் 

➢ இந்தத் திகைக்ைளத்துக்கு ஒதுக்ைப்பட்ை வைிபங்குக்கு ஏற்ப, இந்தப் பைிைள் எந்த 
நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைளுைன் ஒத்துப்பபாைின்றனவா என்பதகன 
இனங்ைாணுதல். 

 

➢ அந்தப் பைிைகள, சதாைர்புகைய நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைளுைன் 
பநேடியாை இகைத்து, நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைளின் அடிப்பகையில் 
அவற்றுக்கு ஒரு புதிய வடிவம் சைாடுத்தல். 

 

➢ இனங்ைாைப்பட்ை நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைகள அகைவதற்ைாை 
திகைக்ைளத்தின் அகனத்துப் பிரிவுைளுக்கும் சைாடுக்ைப்பட்ை அறிவுறுத்தல்ைளின்படி 
அத்திட்ைங்ைகளத் தயாரித்தல், அந்தத் திட்ைங்ைகள ஆண்டுத் திட்ை அறிக்கையில் 
பெர்த்தல் மற்றும் அந்தத் திட்ைங்ைகளச் செயற்படுத்துதல். 

 

➢ பமபல பத்தி 5.1 இல் இனங்ைாைப்பட்ை நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைளில், 

இந்தத் திகைக்ைளத்தின் பநேடி ைைகம சபாறுப்பின் ைீழ் ெட்ைம் மற்றும் ஒழுங்கைப் 
பபணுதல், வறுகமகய ஒழித்தல் பபான்ற பல பநாக்ைங்ைள் சுமார் 75% வதீம் 
நிகறபவற்றுவதற்கு இயலுமாை இருந்தகம. 

5.2.2 நிகலபபறான அபிவிருத்தி இலக்குைகள அகைவதில் உள்ள ெவால்ைள் 
➢ இந்தத் திகைக்ைளம் சபருமளவு ஊழியப்பகைகயக் சைாண்ை ஒரு 

திகைக்ைளமாகும். பல்பவறு செயற்றிட்ைங்ைகள செயற்படுத்துவதற்கு அந்தப் 
ஊழியப்பகைக்குப் சபாருத்தமான மற்றும் முகறயாை கையைப்படுத்தக்கூடிய ைாைி 
இல்லாதது ஒரு ெவாலாகும். 

 

➢ இந்த செயற்றிட்ைங்ைகளச் செயற்படுத்தும்பபாது திடீர் வளப் பற்றாக்குகற ஏற்படுதல் 
மற்றும் எதிர்பாோத பபேழிவுைளின் தாக்ைம் மற்சறாரு ெவாலாகும் 

 

➢ நிகலபபறான அபிவிருத்தி பதெிய பபேகவயினால் வழங்ைப்பட்ை 
வழிைாட்டுதல்ைளின்படி செயற்படுவதற்ைாை திகைக்ைளத்தின் தூேபநாக்கு, செயற்பைி 
கூற்றுக்ைள் முதல் அகனத்து நிறுவன நகைமுகறைள் மற்றும் நிறுவனக் 
ைட்ைகமப்புக்ைகள இற்கறவகேப்படுத்துவதற்கு பவண்டியிருப்பதால், அதற்கு 
இகெவாவதற்கு ெிறிது ைாலம் எடுக்கும். 

 

➢ இந்த எண்ைக்ைரு ெமீபத்தில் அறிமுைப்படுத்தப்பட்ை புதியசதாரு பவகலத்திட்ைம் 
என்பதால், முன் அனுபவம், அறிவு மற்றும் உட்ைட்ைகமப்பு வெதிைகள 
வழங்ைக்கூடியவாறு இந்த எண்ைக்ைரு சவற்றிைேமாை செயற்படுத்தப்படுைின்ற  
நிறுவன முன்னுதாேைங்ைளின் குகறபாடு. 

 

➢ நிகலபபறான அபிவிருத்தி பதெிய பவகலத்திட்ைத்திற்குள் ஒவ்சவாரு 
நிறுவனத்திற்கும் ஒதுக்ைப்படுைின்ற இலக்குைள் என்ன என்பதுபற்றி, அவற்கற 
அகைவதற்ைான முன்பனற்றத்கத ஒருங்ைிகைத்து மீளாய்வு செய்வதற்கு பதெிய 
மட்ைத்தில் பேந்த, ைட்ைகமக்ைப்பட்ை பவகலத்திட்ைம் இல்லாததால், ஒவ்சவாரு 
நிறுவனம் இந்த பவகலத்திட்ைத்தினுள் தனிகமப்படுத்தப்படுைின்றது.



      

 

6. மனித வள விவேம் 

6.1 பதவியைி முைாகமத்துவம் 
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பெகவ 
மட்ைம் 

அங்ைீைரிக்ைப்பட்ைப
தவியைி 

உள்ளபடியான 
பதவியைி 

சவற்றிைம் / 

(மிகை)* 

ெிபேஷ்ை 23 18 5 

மூன்றாம்நிகல 84 67 17 

இேண்ைாம்நிகல 126 66 60 

ஆேம்ப  39,960 31,917 8,043 

சமாத்தம் 40,193 32,068 8,125 



      

 

6.2 மனித வள அபிவிருத்தி  

நிைழ்ச்ெித்திட்ைத்தின் 
சபயர் 

பயிற்றப்
பட்ை 
ஊழியர் 
எண். 

நிைழ்ச்ெித்திட்
ை 

ைாலப்பகுதி  

ஒட்டுசமாத்த 
முதலீடு 

( ரூ. ’000) 

நிைழ்ச்ெித்திட்
ைத்தின் 

தன்மை ( 
உள்ளூர் / 
சவளிநாடு) 

சவளியீ
டு / 
சபற்ற 
அறிவு * 

 
உள்ளூர் 

 

சவளிநா
டு 

ஒழுக்ைம் பற்றிய   
பாைசநறி 

68 

2024.01.03  
முதல்  

2024.01.12 

175,725.00 - உள்ளூர் 
பயிற்ெி 
& திறன் 
வளர்ச்ெி 

பபாகதப்சபாருள் தடுப்பு 
ஆபலாெகன பாைசநறி 73 

2024.02.26  
முதல்  

2024.02.29  

225,000.00 - அபத அபத 

அனர்த்த  
முைாகமத்துவ 
பாைசநறி 

43 

2024.02.27  
முதல்  

2024.02.29 

54,000.00 - 

அபத அபத 

பமென் பாைசநறி 32 

2024.03.04  
முதல்  

2024.03.10 

90,000.00 - 
அபத அபத 

நீர்க் குழாய் சதாழிலாளி 
பாைசநறி 

36 

2024.03.21  
முதல்  

2024.03.27 

43,000.00 - 
அபத அபத 

தச்சு சதாழில் பாைசநறி   35 

2023.09.01  
முதல்  

2023.09.07  
வகே &  

2023.12.04  
முதல்  

2023.12.10  
வகே   

579,735.00 - 

அபத அபத 

பியுைல்  பாைசநறி   17 

2024.03.11  
முதல்  

2024.03.24 
 

5,360.00 - 

அபத அபத 

மின் சதாழில்நுட்ப 
பாைசநறி 

25 

2024.03.25  
முதல்  

2024.03.31 

456,000.00 - 
அபத அபத 

மனித வள 
முைாகமத்துவ 
பாைசநறி   

90 

2024.03.26  
முதல்  

2024.03.28 

140,000.00 - 

அபத அபத 

ொேதி பாைசநறி  32 

2024.03.21  
முதல்  

2024.03.31  

544,863.00 - 
அபத அபத 

தீயகைப்பு செயலமர்வு 22 

2024.05.02  
முதல்  

2024.05.04 

13,500.00 - 
அபத அபத 

ைாவலாளர்/  உப 
ைாவலாளர் பதிப்பு  
பாைசநறி 

211 

2024.05.06  
முதல்  

2024.05.19 

නැත - 

அபத அபத 

முக்ைிய நபர் பாதுைாப்பு 
பாைசநறி 

19 

2024.06.25  
முதல்  

2024.06.28 

නැත - 

அபத அபத 

ஒழுக்ைம் பற்றிய   
பாைசநறி 

66 

2024.06.03  
முதல்  

2024.06.18 

106,500.00 - 
அபத அபத 

பகை ஒழுக்ை 
ைட்டுப்பாட்டு பாைசநறி 29 

2024.07.01  
முதல்  

2024.07.15 

- அபத 
அபத அபத 



      

 

 

 

6.3 நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகை சபாருட்டு மனித வள பற்றாக்குகற அல்லது மிகை 
தாக்ைஞ்செலுத்தியுள்ள விதம் 

 

இந்தத் திகைக்ைளத்திற்கு புதிய ஆட்பெர்ப்புைகளச் செய்ய பவண்ைாம் என முைாகமத்துவ 
பெகவைள் திகைக்ைளத்திைமிருந்து அறிவுறுத்தல்ைள் சபறப்பட்டுள்ளன. அதன்படி, இந்தத் 
திகைக்ைளம் ைிட்ைத்தட்ை 10 ஆண்டுைளாை அலுவலர்ைள் ஓய்வுசபறல், இறப்பு, பதவி விலைல், 

பைிநீக்ைம் பபான்றவற்றால் ஏற்படும் பைியாளர் குகறப்புக்ைள் மீள நிேப்பப்பைாத ஒரு 
பதய்வகையும் திகைக்ைளமாை மாறியுள்ளது.. 

அதற்ைிைங்ை, சதாழில்நுட்பம், அழைியல், விகளயாட்டு, ைைினி மற்றும் சபாறிமுகற பபான்ற 
பாைங்ைளில் அர்ப்பைிப்பு மற்றும் ைடுகமயான பயிற்ெி மூலம் பகையினர் சபற்ற  

முக்ைிய நபர் பாதுைாப்பு 
பாைசநறி 

7 

2024.07.03  
முதல்  

2024.07.06 

- 
அபத அபத 

- 

பமென் பாைசநறி 21 

2024.07.08  
முதல்  

2024.07.14 

- 
அபத அபத அபத 

தச்சு சதாழில் பாைசநறி   27 

2024.07.19  
முதல்  

2024.07.25 

- 
அபத அபத அபத 

நீர்க் குழாய் சதாழிலாளி 
பாைசநறி 

26 

2024.07.28  
முதல்  

2024.08.04 

- 
அபத அபத அபத 

ைைக்ைாய்வு & ைைக்கு 
நிதி  பாைசநறி 123 

2024.07.29  
முதல்  

2024.07.30 

- 
அபத அபத அபத 

மின் சதாழில்நுட்ப 
பாைசநறி 

28 

2024.08.08  
முதல்  

2024.08.14 

- 
அபத அபத அபத 

தீயகைப்பு செயலமர்வு 33 

2024.08.14  
முதல்  

2024.08.15 

- 
அபத அபத அபத 

ொேதி பாைசநறி 25 

2024.08.26  
முதல்  

2024.09.02 

- 
அபத அபத அபத 

அலுவலை   
முைாகமத்துவ 
பாைசநறி 

69 2024.08.28 - 

அபத அபத அபத 

சபறுகை செயன்முகற 40 2024.09.03 - 
அபத அபத அபத 

அலுவலை   
முைாகமத்துவ 
பாைசநறி 

53 

2024.09.10  
முதல்  

2024.09.11 

- 

அபத அபத அபத 

பமென் பாைசநறி 18 

2024.09.06  
முதல்  

2024.09.13 

- 
அபத அபத அபத 

உைா/ைா/ பதிப்பு 
பாைசநறி 

173 

2024.10.01  
முதல்  

204.10.14 

- 
அபத அபத அபத 

ைளஞ்ெிய ைாப்பாளர் 
பாைசநறி 

63 

2024.12.09  
முதல்  

2024.12.20 

- 
அபத அபத அபத 

புைகவ பயிற்ெி 74 2024.12.12 - 
அபத அபத அபத 

பமற்ைத்திய நைன 
பயிற்ெி 

19 

2024.12.02 

முதல் 

2024.12.13 

- 
அபத அபத அபத 



      

 

திகைக்ைளத்தின் நற்சபயர் மற்றும் தேநிகலைகளத் சதாைர்ந்து பபணுவதில் தகைைள் 
எழுந்துள்ளன. இதற்குக் ைாேைம், ஓய்வு மற்றும் இறப்பு ைாேைமாை திறகமயான 
அலுவலர்ைளின் அறிவு இழப்பும், அந்த இகைசவளிகய நிேப்ப புதியவர்ைகள நியமிக்ை 
இயலாகமயும் ஆகும்   

புதிய அலுவலர்ைகள ஆட்பெர்ப்பு செய்வதற்ைாை முைாகமத்துவ பெகவைள் 
திகைக்ைளத்திைம் செய்யப்பட்ை பைாரிக்கைைள், வகேயகறைளுக்கு உட்பட்பைனும் பமற்கூறிய 
பாைங்ைளுக்கு அங்ைீைாேம் ைிகைத்தால், குறித்த செயலாற்றுகை ொதைமாக்ைிக் சைாள்ளலாம்.  

திகைக்ைளத்தின் அங்ைீைரிக்ைப்பட்ை பைியாளர்ைளுக்குள் பமபல குறிப்பிைப்பட்ை 
சவற்றிைங்ைகள நிேப்புதல் மிைவும் அத்தியாவெியமானதும் அவெேமானதும் 
ைவனத்திற்குரியதுமாகும் என்பகத சுட்டிக்ைாட்டுைிபறாம் 

. 
* நிறுவனத்தின் செயலாற்றுகை சபாருட்டு பயிற்ெித்திட்ைங்ைள் எவ்வாறு பங்ைளிக்ைின்றன 
என்பதுபற்றி சதளிவுபடுத்தவும். 
 

➢  பபார்க்ைாலத்தில் அச்சுறுத்தலுக்கு உள்ளான ைிோமங்ைகளப் பாதுைாப்பதன் மூலம் 
நாட்டின் பதெிய பாதுைாப்கப உறுதி செய்வபத இந்தத் திகைக்ைளத்கத 
உருவாக்ைியதன் அடிப்பகை பநாக்ைமாகும். அதன்படி, ைாலத்தின் பதகவக்பைற்ப 
அவர்ைளின் ைல்வி, சதாழிற்றுகற அல்லது பிற தகுதிைகள மதிப்பிைாமல், உரிய 
பிேபதெங்ைளில் வெிப்பவர்ைள் என்ற அடிப்பகையில் மட்டுபம அவர்ைள் 
ஆட்பெர்க்ைப்பட்டுள்ளனர். அவ்வாசறனின், அவர்ைள் ஆயுதங்தாங்ைிய பகைைள் மற்றும் 
சபாலிஸ் மற்கறய உறுப்பினர்ைளுைன் ஒப்பிடும்பபாது குகறந்த சதாழிற்றுகற மற்றும் 
சதாழில்நுட்ப அறிகவக் சைாண்ை ஒரு குழுவாை உள்ளனர். இருப்பினும், பபார் 
சவற்றிக்குப் பிறகு, முகறயான பாைத்திட்ைம் மற்றும் ைால அட்ைவகையின் ைீழ் 
திகைக்ைளத்தின் பயிற்ெிப் பாைொகலைள் மூலம் அவர்ைளுக்கு ஆேம்ப மற்றும் 
தகலகமத்துவப் பயிற்ெி வழங்ைப்பட்ைது. அதன்மூலம் அவர்ைகள மற்கறய 
பகைைளுக்கு இகையான ஒரு ைண்ைியமான, ஒழுக்ைமான மற்றும் சதாழிற்றுகற 
இோணுவமாை மாற்றுவதற்கு இயலுமாை இருந்தது. பமலும், இோணுவப் பபார்முகற, 

பயிற்ெி அைிவகுப்பு, வாண்டுவாத்தியம், அழைியல் மற்றும் சதாழில்நுட்பம் பபான்ற 
விையங்ைளில் தற்பபாகதய பதகவைளுக்கு ஏற்ப அவர்ைளுக்கு வழங்ைப்படும் 
பயிற்ெியின் மூலம் ஓர் இோணுவமாை அவர்ைளின் இயலளவு வளர்ச்ெி 
எதிர்பார்க்ைப்படுைிறது. 

 

➢ திகைக்ைளத்தின் அங்ைீைரிக்ைப்பட்ை பதவி உயர்வு திட்ைத்தின்படி, பைியில் நிேந்தேம் 
செய்யப்படுவதற்கும் எதிர்ைால பதவி உயர்வுைளுக்குத் தகுதி சபறுவதற்கும் அடிப்பகை 
மற்றும் தகலகமத்துவப் பயிற்ெிகய முடித்திருப்பது ைட்ைாயமாகும் 

 

➢ சவளிப்புற சதாழிற் பயிற்ெி நிறுவனங்ைளிலிருந்து பல்பவறு சதாழிற்பயிற்ெிைகள 
வழங்குவதன் மூலம், ெிவில் பாதுைாப்பு உறுப்பினர்ைள் தங்ைள் அறிவு மற்றும் 
அனுபவத்கதப் பயன்படுத்தி, பெகவயிலிருந்து ஓய்வு சபற்ற பிறகும், பல்பவறு 
சதாழில்ைளில் சுயசதாழில் செய்வதன் மூலம் பமலதிை வருமானத்கதப் சபற முடியும்  

 

➢ இதற்கு பமலதிைமாை, பல்ைகலக்ைழைங்ைள், சதாழிற்பயிற்ெி நிகலயங்ைள், இகளஞர் 
பெகவைள் மன்றம், பதெிய பயிலுநர் ெகப பபான்ற பல்பவறு சவளிப்புற 
நிறுவனங்ைளிைமிருந்து மற்றும் தகுதிவாய்ந்த திகைக்ைள வளவாளர்ைளிைமிருந்து 
தாபன விதிக்பைாகவ, நிதி ஒழுங்குவிதிக்பைாகவ, சபறுகைக்பைாகவ, அேொங்ை 
நிறுவனக் ைைக்ைீடு, ெம்பள தயாரிப்பு, ைைக்ைாய்வு, அலுவலை நகைமுகறைள், 

இேண்ைாம் சமாழிப் படிப்புைள் பபான்றவற்றில் பல்பவறு பயிற்ெிைகள வழங்குவதன் 
மூலம் நிறுவனத்தின் செயலாற்றகல பமம்படுத்துவதற்கு எதிர்பார்க்ைப்படுைிறது. 

 
 



      

 

7. இைக்ை அறிக்கை   
 

                               

 
இல
க்ை
ம் 

 
ஏற்புகையதாக்ைிக் சைாள்ளபவண்டிய 
பதகவப்பாடு 
 
 
  

இைக்ை 
நிலகம 

(இைங்குதல் 

/ 

இைங்ைாகம 

) 

இைங்ைாகம 
எனின் அதற்ைான 
சுருக்ை 
சதளிவுபடுத்தல் 

இைங்ைாகம
கய  
எதிர்ைாலத்தில் 
தடுப்பதற்கு 
முன்சமாழிைின்ற 
ெரியான திருத்த 
நைவடிக்கைைள் 

1 பின்வரும் நிதிக் கூற்றுக்ைள்/ ைைக்குைள் உரிய திைதியில் ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளன. 

1.1 வருைாந்த நிதிக் கூற்றுக்ைள் இைங்குதல் - - 

1.2 அேொங்ை அலுவலர்ைளின் முற்பைக் 
ைைக்கு 

இைங்குதல் - - 

1.3 
வியாபாே மற்றும் உற்பத்தி முற்பைக் 
ைைக்குைள்   
(வைிை முற்பைக் ைைக்கு) 

இைங்ைாகம ஏற்புகையதன்று - 

1.4 ைளஞ்ெிய முற்பைக் ைைக்கு இைங்ைாகம ஏற்புகையதன்று - 

1.5 விபெை முற்பைக் ைைக்கு இைங்ைாகம ஏற்புகையதன்று - 

1.6 ஏகனயன இைங்ைாகம ஏற்புகையதன்று - 

2 ைாபொகல மற்றும் ஏடுைகள பபணுதல்  (நி.ஒ..445) 

2.1 

சபாது நிர்வாை சுற்றறிக்கை 267/2018 
இன்படி, நிகலயான சொத்துக்ைள் 
பதிபவட்கை இற்கறவகேப்படுத்தி 
பபணுதல்.  

இைங்குதல் 

- - 

2.2 
தனியாள் பவதனாதிைள் ஏடு/ தனியாள் 
பவதனாதிைள் அட்கைைகளப்  
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல் 

இைங்குதல் 

- - 

2.3 ைைக்ைாய்வு விொேகை ஏட்டிகன  
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல். 

இைங்குதல் 
- - 

2.4 
உள்ளை  ைைக்ைாய்வு அறிக்கை  
ஏட்டிகன இற்கறவகேப்படுத்தி 
பபணுதல் 

இைங்குதல் 

- - 

25 

அகனத்து மாதாந்த ைைக்கு 
சுருக்ைங்ைகள (CIGAS) தயாரித்து, உரிய 
திைதியில் சபாது திகறபெரிக்கு 
ெமர்ப்பித்தல். 

இைங்குதல் 

- - 

2.6 
ைாபொகல மற்றும் ைாசுக் ைட்ைகள 
பதிபவட்கை  இற்கறவகேப்படுத்தி 
பபணுதல் 

இைங்குதல் 
- - 

2.7 பதிபவட்டுசபாருள் ஏடு  
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல் 

இைங்குதல் 
- - 

2.8 இருப்புப் பதிபவட்கை  
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல் 

 

இைங்குதல் - - 

2.9 

 

பெத நட்ை பதிபவட்கை 
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல் 

 

இைங்குதல் - - 

2.1

0 

சபாறுப்புக்ைள் பதிபவட்கை  
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல் 

இைங்குதல் - - 

2.1

1 

அடியிதழ் புத்தைப் பதிபவட்கை (GA – 

N20)  இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல். 
. 

இைங்ைாகம 

இது 
பயன்படுத்தப்படுவ
தில்கல. 

- 



      

 

  

03 நிதிக் ைட்டுப்பாட்டுக்ைான பைிைகள கையளித்தல் (நி.ஒ. 135) 

3.1 
நிறுவனத்திற்குள் நிதி அதிைாேங்ைள் 
கையளிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

3.2 
நிதி அதிைாேங்ைகள கையளிப்பது சதாைர்பாை 
நிறுவனத்திற்குள் விழிப்பூட்ைப்பட்ைகம. 

இைங்குதல் 
- - 

3.3 

ஒவ்சவாரு சைாடுக்ைல்வாங்ைலும் இேண்டு 
அல்லது அதற்கு பமற்பட்ை அலுவர்ைள் 
ஊைாை  அங்ைீைரிக்ைப்படும் வகையில் 
அதிைாேத்கத  கையளித்தல். 

இைங்குதல் 

- - 

3.4 

2014.05.11ஆம் திைதிய, 171/2004ஆம் 
இலக்ை  அேெ ைைக்குைள் 
சுற்றறிக்கையின்படி, அேொங்ை ெம்பள 
சமன்சபாருள் சபாதிகய பயன்படுத்தும்பபாது 
ைைக்ைாளர்ைளின் ைட்டுப்பாட்டிற்கு 
உட்பட்டுசெயலாற்றுதல். 

 
 
 
 
 
 

இைங்குதல் 

- - 

4 வருைாந்த திட்ைங்ைகளத் தயாரித்தல்  

4.1 வருைாந்த செயல் திட்ைத்கத தயாரித்தல் இைங்குதல்   

4.2 வருைாந்த சபறுகை திட்ைத்கத தயாரித்தல் இைங்குதல் - - 

4.3 
வருைாந்த  உள்ளை  ைைக்ைாய்வுத் 
திட்ைத்கதத் தயாரித்தல் 

இைங்குதல் 
- - 

4.4 

வருைாந்த மதிப்பீட்கைத் தயாரித்து, அதகன 
பதெிய வேவுசெலவுத்திட்ை  

திகைக்ைளத்துக்கு (NBD) உரிய திைதியில் 
ெமர்ப்பித்தல். 

இைங்குதல் 

- - 

4.5 
வருைாந்த ைாசுப் பாய்வு கூற்றிகன 
திகறபெரி செயல்பாட்டுத்  திகைக்ைளத்துக்கு  
உரிய  திைதியில்  ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

5 ைைக்ைாய்வு விொேகைைள் 

5.1 

அகனத்து    ைைக்ைாய்வு   
விொேகைைளுக்கும்   ைைக்ைாய்வாளர்   
அதிபதியினால் நிர்ையித்த திைதிக்குள் 
பதிலளிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
. 

- - 

6 உள்ளை  ைைக்ைாய்வு 

6.1 

நி.ஒ. 134(2) DMA/1-2019 பிேைாேம் ஆண்டின் 
சதாைக்ைத்தில்    ைைக்ைாய்வாளர்   
அதிபதியுைன் ைலந்தாபலாெித்த பிறகு,  
உள்ளை  ைைக்ைாய்வுத் திட்ைத்கதத் 
தயாரித்தகம. 

இைங்குதல் 

- - 

6.2 

ஒவ்சவாரு  உள்ளை  ைைக்ைாய்வு  
அறிக்கைக்கும் ஒரு மாதத்திற்குள் பதில்ைள் 
அளிக்ைப்பட்ைகம. 

இைங்குதல் 
- - 

6.3 

2018 இன் 19 ஆம் இலக்ை பதெிய 
ைைக்ைாய்வுச் ெட்ைத்தின் உப பிரிவு 40(4)  
பிேைாேம், அகனத்து உள்ளை ைைக்ைாய்வு 
அறிக்கைைளின் பிேதிைளும் முைாகமத்துவம்   
ைைக்ைாய்வுத் திகைக்ைளத்துக்கு 
ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 

- - 

6.4 

நிதி ஒழுங்குவிதி 134(3) பிேைாேம் , அகனத்து 
உள்ளை  ைைக்ைாய்வு  அறிக்கைைளின் 
பிேதிைளும் ைைக்ைாய்வாளர்   அதிபதியிக்கு 
ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 

- - 

7 ைைக்ைாய்வு மற்றும்  முைாகமத்துவக் குழு    

7.1 

DMA சுற்றறிக்கை 1-2019  பிேைாேம், இகயபான 
ஆண்டில் குகறந்தபட்ெம் 04 ைைக்ைாய்வு 
மற்றும்  முைாகமத்துவக்  குழுக் 
கூட்ைங்ைகளபயனும் நைாத்துதல். 

இைங்குதல் 
. 

- - 



      

 

8  சொத்து முைாகமத்துவம் 

8.1 

01/2017 ஆம் இலக்ை சொத்து  
முைாகமத்துவச் சுற்றறிக்கையின் 
அத்தியாயம் 07 இன்படி, சொத்துக் 
சைாள்வனவு மற்றும்  கையுதிர்த்தல்  
பற்றிய தைவல்ைள் சைாம்ப்போலர் நாயைம் 
அலுவலைத்திற்கு ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் - - 

8.2 

பமற்படி சுற்றறிக்கையின் 13 ஆம்  
அத்தியாயத்தின்படி, குறித்த 
சுற்றறிக்கையின் ஏற்பாடுைகள 
செயற்படுத்துவகத ஒருங்ைிகைப்பதற்ைாை 
சபாருத்தமான சதாைர்பு அலுவலர் 
ஒருவகே நியமித்து அந்த  அலுவலர்  
பற்றிய விவேங்ைள் சைாம்ப்போலர் நாயைம் 
அலுவலைத்திற்கு சதரிவிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் - - 

8.3 

அேெ நிதி சுற்றறிக்கை இல. 05/2016  
பிேைாேம் , பண்ைக் ைைிப்பாய்விகன நைத்தி, 
உரிய அறிக்கைைகள  ைைக்ைாய்வாளர்   
அதிபதிக்கு உரிய திைதியில் 
ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 

- - 

8.4 

வருைாந்த பண்ைக் ைைிப்பாய்வின்பபாது  
சவளிப்படுத்தப்பட்ை மிகைைள், குகறபாடுைள் 
மற்றும் பிற பரிந்துகேைள் சுற்றறிக்கையில் 
குறிப்பிைப்பட்டுள்ள ைாலத்திற்குள் 
செயற்படுத்தப்பட்ைகம. 

இைங்குதல் 

- - 

8.5 
பெதமகைந்தசபாருட்ைகள கையுதிர்த்தல் 
நி.ஒ.772 இன்படி பமற்சைாள்ளுதல். 

இைங்குதல் 
- - 

9 வாைன முைாகமத்துவம்   

9.1 

ஒதுக்கு வாைனங்ைளுக்ைான நாளாந்த 
வாைன ஓட்ைப் பதிவுைள் மற்றும் மாதாந்த 
சபாழிப்பு அறிக்கைைகளத் தயாரித்து, 

அவற்கற உரிய பததியில்  
ைைக்ைாய்வாளர்   அதிபதிக்கு ெமர்ப்பித்தல். 

இைங்குதல் - - 

9.2 
வாைனங்ைள்  பெதமகைந்து 06 

மாதங்ைளுக்கும் குகறவான ைாலத்தில் 
கையுதிர்க்ைப்பட்ைகம.  

இைங்ைா
கம . 

பெதமகைந்த 
வாைனங்ை
கள 
கையுதிர்ப்பதற்
குத் 
பதகவயான 
எதிர்ைால 
நைவடிக்கைைள் 
மிை விகேவாை 
எடுத்த 
பபாதிலும், 
ைப்பட்ைாலும், 

நகைமுகறயி
ல் உள்ள 
பலவனீங்ைள் 
ைாேைமாை ெில 
இைங்ைளில் 
தாமதங்ைகள 
ைாை முடியும். 

கையுதிர்த்தல்  
நகைமுகறயி
ல்  உள்ள 
பலவனீங்ை
கள 
இனங்ைண்டு 
அவற்கற 
நிவர்த்தி 
செய்வதன் 
மூலம் இந்த 
சூழ்நிகலகய
த் 
தவிர்க்ைலாம். 

9.3 
வாைன பதிவு புத்தைங்ைகளப் 
பபணுவதன்மூலம் அவற்கற 
இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல். 

இைங்குதல் 
- - 

9.4 

ஒவ்சவாரு வாைன விபத்துசதாைர்பிலும் 

நி.ஒ. 103,104,109 மற்றும் 110 பிேைாேம் 
நைவடிக்கை எடுத்தல்.   

இைங்குதல் 
- - 

9.5 
2016.12.29 ஆம் திைதிய 2016/30 ஆம் இலக்ை 
சபாது நிர்வாை சுற்றறிக்கையின் பந்தி 3.1 

இைங்குதல் 
- - 



      

 

 

இன் ஏற்பாடுைளின் பிேைாேம் வாைனங்ைளில் 
எரிசபாருள் எரிதகல மீள பரீட்ெித்தல். 

9.6 

குத்தகை ைாலப்பகுதியின் பிறகு, 

குத்தகைக்கு சபறப்பட்ை வாைனம் சலாக் 
புத்தைங்ைளின் முழு உரிகமயும் 
கைமாற்றப்பட்டிருந்தகம. 

- இைங்ைாகம 

குத்தகைக்கு 
சபறப்பட்ை 
வாைனம் இத் 
திகைக்ைளத்
தில் இல்கல. 

10 வங்ைி ைைக்கு முைாகமத்துவம்   

10.1 
வங்ைி இைக்ை கூற்று உரிய திைதியில் 
தயாரிக்ைப்பட்டு  ொன்றளிக்ைப்பட்டு 
ைைக்ைாய்வுக்கு ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

10.2 

மீளாய்வாண்டு அல்லது முந்திய 
ஆண்டுைளில் இருந்து சைாண்டுவந்த 
செயலற்ற வங்ைிக் ைைக்குைள் 
தீர்க்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 

- - 

10.3 

வங்ைி இைக்ை கூற்றுக்ைளில் 
சவளிப்படுத்தப்பட்டு ெீோக்ைப்பை 
பவண்டியிருந்த மீதிைள் பற்றி நிதி 
ஒழுங்குவிதிைளின்படி கையாண்டு அந்த  
மீதிைள்  ஒரு மாத ைாலத்திற்குள் 
தீர்க்ைப்பட்டிருத்தல். 

இைங்குதல் 

- - 

11 நிதிபயற்பாடு பயன்பாடு 

11.1 
அளிக்ைப்பட்ை நிதிபயற்பாடுைள் அவற்றின் 
எல்கலகய விஞ்ொதவாறு சபாறுப்புைகள 
பமற்சைாள்ளுதல். 

இைங்குதல் 
- - 

11.2 

நி.ஒ.94(1) இன்படி, அளிக்ைப்பட்ை 
நிதிபயற்பாட்டின்மூலம் பயன்படுத்தப்பட்ை 
பிறகு, ஆண்டின் இறுதியில் எஞ்ெியுள்ள 
நிதிபயற்பாட்டு எல்கலகய விஞ்ொதவாறு 
சபாறுப்புைகள பமற்சைாள்ளுதல். 

 
 
 

இைங்குதல் - - 

12 

 

அேொங்ை அலுவலர்ைளின் முற்பைக் ைைக்கு 
 

12.1 வகேயகறைளுக்கு இைங்குதல். இைங்குதல் - - 

12.2 
நிலுகவயில் உள்ள ைைன் மீதி பற்றிய ைால 
பகுப்பாய்வு நைத்தப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

12.3 
ஒரு வருைத்திற்கும் பமலாை நிலுகவயில் 
உள்ள ைைன் மீதிைள் தீர்க்ைப்பட்டுள்ளகம. இைங்ைாகம 

தீர்க்ைப்பட்டு 
வருைிறது.  

13 
 
சபாது கவப்புக் ைைக்கு  

13.1 
ைாலாவதியான கவப்புைள் சதாைர்பாை,  
நி.ஒ. 571 இன்படி நைவடிக்கைைள் 
எடுக்ைப்பட்டுளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

13.2 
சபாது கவப்புைளுக்ைான ைட்டுப்பாட்டுக் 
ைைக்கு  இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல் 

இைங்குதல் 
- - 

14 

 

ைட்டுநிதிக் ைைக்கு   

 

14.1 

மீளாய்வாண்டின் இறுதியில் ைாசு புத்தை 
மீதி திகறபெரி செயல்பாட்டுத்  
திகைக்ைளத்துக்கு 
பைம்அனுப்பப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் - - 

14.2 

நி.ஒ 371 இன் ைீழ் பிறப்பிக்ைப்பட்ை  
பவகளக்பைற்ற இகைக்ைால ைட்டுநிதி 
குறித்த பைி முடிந்து ஒரு மாதத்திற்குள் 
தீர்க்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்ைாகம 

ஆண்டு 
முடிவகைய 
முன் 

தீர்க்ைப்பட்ைது 

- 

14.3 

நி.ஒ.371 இன்படி அங்ைீைரிக்ைப்பட்ை 
வேம்கப மீறாதவாறு பவகளக்பைற்ற 
இகைக்ைால ைட்டுநிதி 

இைங்குதல் 

- - 



      

 

பிறப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

14.4 
ைட்டுநிதிக் ைைக்ைின் மீதி, திகறபெரியின்  
புத்தைங்ைளுைன் மாதாந்தம் இைக்ைம் 
செய்தல். 

இைங்குதல் 
- - 

15 வருமானக் ைைக்கு 

15.1 
உரிய ஒழுங்குவிதிைளின்படி பெைரிக்ைப்பட்ை 
வருமானத்திலிருந்து மீளசெலுத்தல் 
பமற்சைாள்ளப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

15.2 

பெைரிக்ைப்பட்ை வருமானம், கவப்புக் 
ைைக்ைில் வேவு கவக்ைாமல் பநேடியாை 
வருமானத்திற்கு வேவு 
கவக்ைப்பட்டிருந்தகம. 

இைங்குதல் 

- - 

15.3 

நி.ஒ.176 இன்படி, நிலுகவ வருமான  
அறிக்கைைள் ைைக்ைாய்வாளர் 
தகலகமயதிபதியிைம் 
ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 

- - 

16 
 

மனித வள முைாகமத்துவம்  

16.1 
அங்ைீைரிக்ைப்பட்ை பதவியைி வேம்பிற்குள் 
பதவியினகே பபணுதல். 

இைங்குதல் 
- - 

16.2 
அகனத்து ஊழியர்ைளுக்கும் எழுத்துப்பூர்வ 
ைைகமப் பட்டியல்ைள் வழங்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 
- - 

16.3 

2017.09.20 திைதிய MSD சுற்றறிக்கை 

இல. 04/2017 இன்படி அகனத்து 
அறிக்கைைளும்  முைாகமத்துவ பெகவைள்  
திகைக்ைளத்துக்கு 
ெமர்ப்பிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் 

- - 

17 
 

தைவல்ைகள சபாது மக்ைளுக்கு வழங்குதல்.  

17.1 

தைவலுக்ைான உரிகமச் ெட்ைம் மற்றும் 
ஒழுங்குவிதிைள்  பிேைாேம், தைவல் 
அலுவலர் ஒருவகே நியமித்து, தைவல் 
வழங்கும் பதிபவட்கை 

இற்கறவகேப்படுத்தி பபணுதல். 

இைங்குதல் - - 

17.2 

நிறுவனம் பற்றிய தைவல்ைள் அதன் 
இகையத்தளம் ஊைாை 
வழங்ைப்பட்டுள்ளதுைன்,  நிறுவனம் பற்றிய 
சபாது மக்ைளின் 
பாோட்டு/முகறப்பாடுைகள  
இகையத்தளம் ஊைாைபவா அல்லது 
மாற்று வழிைள்  ஊைாைபவா  சதரிவிக்ை 

வெதி செய்யப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் - - 

17.3 

தைவலுக்ைான உரிகமச் ெட்ைத்தின் 08ஆம் 
10ஆம் பிரிவுைளின் பிேைாேம், வருைத்துக்கு 
இருதைகவ அல்லது  வருைத்துக்கு 
ஒருதைகவ அறிக்கை ெமர்ப்பித்திருத்தல். 

இைங்குதல் . - - 

18 
 

பிேகெ ொெனத்கத செயற்படுத்துதல்.  

18.1 

சபாது நிர்வாை மற்றும் முைாகமத்துவ 
அகமச்ெின் 05/2008 மற்றும் 05/2018(1) 

ஆம் இலக்ை சுற்றறிக்கைைளின்படி 
பிேகெ/பெகவசபறுநேர் ொெனம் 
தயாரிக்ைப்பட்டு செயற்படுத்தப்பட்டுள்ளகம. 
 

 
இைங்குதல் . 

- - 

18.2 

குறித்த சுற்றறிக்கையின்  பந்தி 2.3 இன்படி 
பிேகெ/பெகவசபறுநேர் ொெனம் 
தயாரித்தல் மற்றும் செயற்படுத்தகல 
பமற்பார்கவசெய்தல் மற்றும் மதிப்பீடு 

 
இைங்குதல் . 

- - 



      

 

 

 

முடிவு. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

சபாருட்டு முகறயியசலான்று 
நிறுவனத்தினால்  தயாரிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 
 

19 

 

மனித வளத் திட்ைத்கத தயாரித்தல். 
 

19.1 

2018.01.24ஆம் திைதிய 02/2018ஆம் 
இலக்ை சபாது நிர்வாை சுற்றறிக்கையின் 

இகைப்பு 02 இல் ைாட்ைப்பட்டுள்ள 
படிவத்தின் அடிப்பகையில் மனித வளத் 
திட்ைம்  தயாரிக்ைப்பட்டுள்ளகம. 

இைங்குதல் . - - 

19.2 

 பமபல குறிப்பிைப்பட்ை மனித வளத் 
திட்ைத்தில், ஒவ்சவாரு ஊழியருக்கும் 
வருைத்திற்கு குகறந்தபட்ெம் 12 மைிபநே 
பயிற்ெி உறுதிசெய்யப்பட்டுள்ளகம. 
 

இைங்குதல் . - - 

19.3 

பமற்படி சுற்றறிக்கையின் இகைப்பு 01 

இல் ைாட்ைப்பட்டுள்ள படிவத்தின் 
அடிப்பகையில் அகனத்து ஊழியர்ைளுக்கும் 
வருைாந்த செயலாற்றுகை ஒப்பந்தங்ைள் 
கைசயழுத்திைப்பட்டுள்ளகம. 
 

இைங்குதல் . - - 

19.4 

பமற்படி சுற்றறிக்கையின் பந்தி 6.5 இன்படி, 

மனித வள அபிவிருத்தித் திட்ைத்கதத் 
தயாரித்தல், இயலளவு அபிவிருத்தித் 
திட்ைங்ைகள விருத்திசெய்தல், திறன் 
அபிவிருத்தித் திட்ைங்ைகள 
செயல்படுத்துதல் சதாைர்பாை சபாறுப்பு 
ஒப்பகைக்ைப்பட்டு ெிபேஷ்ை அலுவலர் 
ஒருவர் நியமிக்ைப்பட்டுள்ளார். 

 
இைங்குதல் . 

- - 

20 ைைக்ைாய்வு விொேகைைளுக்கு பதிலளித்தல். 

20.1 

முந்திய ஆண்டிற்ைான ைைக்ைாய்வாளர் 
தகலகமயதிபதியால் சவளியிைப்பட்ை 
ைைக்ைாய்வு விொேகை மூலம் 
சுட்டிக்ைாட்ைப்பட்ை குகறபாடுைள் 

ெரிசெய்யப்பட்ைகம. 

இைங்குதல் . - - 



      

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

 

 

 

 

செயலாற்றுகை அறிக்கை - 2024 

அங்ைீைாேம் 

பமஜர் சஜனேல் பை.எச்.பி.பி.சபர்னாண்பைா 
(ஓய்வுசபற்ற) 

பைிப்பாளர் நாயைம்  

சதாகுப்பாக்ை மற்றும் மீளகமப்பு குழு உறுப்பினர்ைள்  
பைர்ைல் பஜ.பை.திொநாயக்ை பைிப்பாளர் (செயற்றிட்ைம்) தகலவர் 

சலப்ரினன் பைர்ைல் எம்.ஏ.ெீ.பீ. மாேெிங்  உதவிப்  பைிப்பாளர்  (நிர்வாைம்)  உறுப்பினர் 

சலப்ரினன் பைர்ைல் எம்.ஏ.ெமிந்த குைேத்ன  பிேதிப் பைிப்பாளர் (ஆளைி 
நிர்வாைம்)   உறுப்பினர் 

சலப்ரினன் சைாமான்ைர் அஜித் நாேங்சைாை பிேதிப் பைிப்பாளர் (சதாழில்நுட்பம்)  உறுப்பினர் 

திரு. வ.ீஆர். ெம்பத்  உதவிப்  பைிப்பாளர் (செயற்றிட்ை 
ைைக்குைள்)    உறுப்பினர் 

பமற்பார்கவ மற்றும் வழிநைத்துகை 

பமஜர் சஜனேல் பை.ஆர்.பை.பை.டி. பண்ைாே  
(ஓய்வுசபற்ற) 

பமலதிை பைிப்பாளர் நாயைம் 

பைர்ைல் யூ.வி.ைப்ளியூ.எஸ். அமேெிரி  பைிப்பாளர் (திட்ைமிைல்)  
வகேவு, தயாரிப்பு மற்றும் ைைினி தட்ைச்சு 

ஆர்.பை.பை. ேத்னபதவ ீ  மைளரீ் துகைக் ைாவலர்  

 


