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1.1 උසස් අධයාපන අැංශය පිලිබඳ හැඳින්වවීම 

 

සියලු ම විශ්වවිදයාල සිසුන්ව තාක්ෂණය සමඟ නව ඡලාව නව දැනුම සමඟ සේබන්වධ කරවන්වනටත්ත, 21 වැනි 

සියවඡස් ඉදිරි දශකය තුළ ආර්ෂිකය විසින්ව ඉල්ලා සිටින මානව ප්‍රාග්ධනය ඒ හරහා ඡගාඩනඟන්වනටත්ත රටක 

උසස් අධයාපන පේධතිය මහඟු කාර්ෂයභාරයක් ඉටු කරයි. රටක් ඡනාව ඡලාවක්  අභිඡයෝග සමඟ ඉදිරියට රැඡගන 

යාඡේ දී ප්‍රාථමික, ේවීීයික, හා තෘීයික උසස් අධයාපන පේධීන්ව සාංවර්ෂධනය ඡවනුඡවන්ව අනාගත සැලසුේ 

ඡගාඩනඟන්වනට සියලු පාර්ෂශවයන්වහි  සාමූහික සහාය අතිශයින්ව ම වැදගත්ත ඡවයි. ඡේ යටඡත්ත උසස් අධයාපන 

ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ කාර්ෂයක්ෂමතාවය හා ඵලදායිතාවය ඉහළ නැාංවීම, විශ්වවිදයාලවල යටිතල පහසුකේ සාංවර්ෂධනය 

කිරිම, උපාධිධාරීන්වඡග් ගුණාත්තමක භාවය ඉහළ නැාංවිම තුළින්ව උපාධිධාරීන්වඡග් රැකියා නියුක්තිය වැඩිකිරීම, 

පර්ෂඡේෂණ හා නඡවෝත්තපාදන වැඩි කිරීම යනාදී අාංශ සදහා දායකවීම දක්වා උසස් අධයාපන අමාතයාංශඡේ කාර්ෂය 

භාරය විහිදී යයි.  

1.2 ආයතනඡේ දැක්ම, ඡමඡහවර, අරමුණු 

 

දැක්ම 

ශ්‍රී ලාංකාව උසස් අධයාපනය පිළිබඳ විශිෂ්ටතම ජ්‍ාතයන්වතර මධයස්ථානයක් බවට පත්තකිරීම.  

ඡමඡහවර 

ප්‍රතිඵල අරමුණු ඡකාටගත්ත ප්‍රතිපත්තති සහ ක්‍රඡමෝපායයන්ව සකස් කිරීම සහ ක්‍රියාත්තමක කිරීම තුළින්ව ශ්‍රී ලාංකා උසස් 

අධයාපන පේධතිඡේ ශිෂයයන්ව සහ අඡනකුත්ත පාර්ෂශවකරුවන්ව තෘප්තතිමත්ත කිරීම. 
 

අරමුණු   
• උසස් අධයාපනය ඡවත ප්‍රමාණවත්ත ප්‍රඡේශ අවස්ථා සැලසීම. 

• ඉහළ ඡලෝක  මානනීය දර්ෂශකයන්ව හිමි පරිණාමිත සහ නව විශ්වවිදයාල ස්ථාපිත කිරීම. 

• උපාධිධාරීන්වඡග් රැකියා  නියුක්තභාවය සහ ගුණාත්තමය වැඩි දියුණු කිරීම.  

• පර්ෂඡේෂණ, ප්‍රකාශන සහ වාණිජ්‍යකරණය වැඩි දියුණු කිරීම.  

• උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ ඵලදායීතාව සහ කාර්ෂයක්ෂමතාව ඉහළ නැාංවීම. 

 

1.3 උසස් අධයාපන අැංශඡේ සැංවිධාන වුහය 

 

උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ සාංවිධාන වුහය පිළිබඳව සලකා බැලීඡේ දී, අමාතයාාංශය යටඡත්ත ඇති ප්‍රධානතම 

ආයතනය වන විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාඡේ සෘජු අධීක්ෂණය යටඡත්ත විශ්වවිදයාල 17ක් සහ 

(සාේප්‍රදායික විශ්වවිදයාල 16ක් සහ ශ්‍රී ලාංකා විවෘත විශ්විදයාලය මීට අයත්ත ඡේ) උසස් අධයාපන ආයතන 19ක් 

පවී. එඡස්ම අමාතයාාංශඡේ සෘජු අධීක්ෂණය යටඡත්ත ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය, ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා පාලි 

විශ්වවිදයාලය සහ ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය (SLIATE) ක්‍රියාත්තමක ඡේ. 

 

මීට අමතරව, 1978 අාංක 16 දරන විශ්ව විදයාල පනඡත්ත 25ඒ වගන්වතිය යටඡත්ත නිශ්ිත උපාධි ප්‍රදානය කිරීම 

සේබන්වධඡයන්ව උසස් අධයාපනය ප්‍රවර්ෂධනය කිරීඡේ කාර්ෂයය සහ උපාධි ප්‍රදානය කිරීම සඳහා පිලිගත්ත ආයතන 

31ක් පවී. 
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2 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.4 සැංවිධාන සටහන 
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3 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.4.1 උසස් අධයාපන අැංශඡේ කාර්ෂය මණ්ඩලය - 2025.12.31 දිනට 

1.1 වගුව 

 

 
ඡස්වක 

වර්ෂගය 
තනතුරු 

අනුමත ඡස්වක 

සැංඛ්‍යාව 

තථ්‍ය ඡස්වක 

සැංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

/අතිරික්ත 

සැංඛ්‍යාව 

 

 

 

 

 

 

(i) 

ඡජ්‍යෂ්ඨ  අතිඡර්ෂක ඡල්කේ (පාලන හා මුදල්)  

1 

 

1 

 

- 

අතිඡර්ෂක ඡල්කේ (සාංවර්ෂධන හා 

ශිෂයත්තව) ශ්‍රි. ලාං.ප.ඡස්. 
1 1 - 

අතිඡර්ෂක ඡල්කේ (රාජ්‍ය ඡනාවන  

උසස් අධයාපන) ශ්‍රි. ලාං.ප.ඡස්. 
1 1 - 

අධයක්ෂ ජ්‍නරාල් (ක්‍රමසේපාදන) 1 0 1 

ප්‍රධාන මුලය නිලධාරී 1 1 - 

ප්‍රධාන ගණකාධිකාරී 1 1 - 

ප්‍රධාන අභයන්වතර විගණක 1 1 - 

ඡජ්‍යෂ්ඨ සහකාර ඡල්කේ 
1 1 - 

අධයක්ෂ (විඡේශ අධයාපන) 1 1 - 

අධයක්ෂ (රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් 

අධයාපන) 
1 1 - 

අධයක්ෂ (සාංවර්ෂධන) 1 1 - 

අධයක්ෂ (ශිෂය ණය අාංශය) 1 0 1 

අධයක්ෂ (සැලසුේ)* 1 1 - 

අධයක්ෂ (යටිතල පහසුකේ සාංවර්ෂධන) 1 1 - 

අධයක්ෂ (ඡතාරතුරු තාක්ෂණ)** 

 
1 1 - 

නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ /  සහකාර අධයක්ෂ 

(සාංවර්ෂධන හා ශිෂයත්තව / කුසලතා 

සාංවර්ෂධන  ) 

2 2 - 

නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ /  සහකාර අධයක්ෂ 

(රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන) 
1 1 - 

නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ /සහකාර අධයක්ෂ   

( ශිෂය ණය අාංශය ) -       ශ්‍රි. ලාං.ප.ඡස්. 
1 1 - 

නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ/ සහකාර අධයක්ෂ 

(ක්‍රමසේපාදන) ශ්‍රි ලාං. ක්‍ර.ඡස්. 
2 1 1 

නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ /සහකාර අධයක්ෂ ( 

ශිෂය ණය අාංශය ) -               ශ්‍රි ලාං. 

ක්‍ර.ඡස්. 

1 1 - 

සහකාර ඡල්කේ ( ශ්‍රි. ලාං.ප.ඡස්.) 

 
2 1 1 

ගණකාධිකාරී 

 
1 1 - 

නීති නිලධාරි 

 
1 1 - 
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4 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

 1.2 වගුව 

 

සටහන:- 

*  නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ (සැලසුේ) තනතුඡර්ෂ ඡස්වඡේ නියුතු නිලධාරිනිය පූර්ෂණකාලීනව අධයක්ෂ (සැලසුේ) 

තනතුඡර්ෂ රාජ්‍කාරි ඉටු කිරීම සඳහා පත් කර ඇත. 

**  නිඡයෝජ්‍ය අධයක්ෂ (ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ) තනතුඡර්ෂ ඡසව්ඡේ නියුතු නිලධාරියකු අධයක්ෂ 

(ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ)  තනතුඡර්ෂ පූර්ෂණකාලීනව රාජ්‍කාරි ඉටු කිරීම සඳහා පත් කර ඇත. 

 ***  ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුගත තනතුරු.   

•ඡමම නිලධාරීන්ව රා.ප.ච. 14/2022 යටඡත් විඡේශගත වී ඇති අතර රා.ප.ච. 14/2022 (iv) අනුව එම තනතුරු 

පුරප්පාඩු ඡලස දක්වා ඇත.  

 

1.5 ආැංශික කාර්ෂය සාධනය 

1.5.1 පාලන අැංශය 

 

උසස් අධයාපනය නාංවාලීම පිණිස අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශඡේ උසස් 

අධයාපන අාංශය මඟින්ව ඉටු කරනු ලබන කාර්ෂයයන්වහි ගුණාත්තමකභාවය නාංවාලීම සහ පවත්තවාගැනීම සඳහා 

අමාතයාාංශඡේ අභිමතාර්ෂථ සහ කාර්ෂයයන්ව වලට ගැල ඡපන උසස් තත්තත්තවයක් සහිත ප්‍රශස්ථ ඡස්වක මණ්ඩලයක් 

පවත්තවා ගැනීම, අඛ්‍ණ්ඩ සහ ඵලදායී ආකාරඡයන්ව ඡස්වා සැපයීම, අඡනකුත්ත ආයතන සමඟ විධිමත්ත 

සේබන්වධිකරණයක් ඇති කිරීම, කාර්ෂය මණ්ඩලඡේ සුභසාධක පහසුකේ නාංවාලීම සහ උසස් අධයාපන අාංශඡේ 

සමස්ත පරිපාලනය, ඡමඡහයවීම සහ ඇගයීම නාංවාලීම පාලන අාංශය මඟින්ව සිදු කරනු ලැඡේ. 

 

 

 

 

  ඡස්වක 

වර්ෂගය 

තනතුරු අනුමත 

ඡස්වක 

සැංඛ්‍යාව 

තථ්‍ය ඡස්වක 

සැංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

/අතිරික්ත 

සැංඛ්‍යාව 

(ii) තෘතියික 

පරිපාලන නිලධාරි 1 0 1 

භාෂා පරිවර්ෂතක 2 1 1 

ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ 

නිලධාරී 
2 1 1* 

(iii) ේවිතියික 

සාංවර්ෂධන නිලධාරී 115 103 12* 

ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ 

සහකාර 
2 0 2 

මාධය නිලධාරි ***  1 1 0 

තාක්ෂණ නිලධාරි 1 0 1 

කළමනාකරණ ඡස්වා නිලධාරි  31 16 15 

කළමනාකරණ සහකාර*** 5 5 0 

(iv) ප්‍රාථමික 

රියැදුරු  21 16 5 

රියදුරු*** 1 1 0 

කාර්ෂයාල කාර්ෂය සහයක 20 17 3* 

කාර්ෂයාල සහායක*** 2 2 0 

එකතුව 230 185 45 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.5.1.1. පාලන අැංශඡේ කාර්ෂයභාරය  
 

• වදනිකව උසස් අධයාපන අාංශය ඡවත ලැඡබන හා බැහැර යැඡවන ලිපි සේබන්වධඡයන්ව කටයුතු 

කිරීම හා එහි සාධනීය බව සහතික කිරීම. 

• අමාතය මණ්ඩල සාංඡේශ අමාතය මණ්ඩලය ඡවත ඡයාමු කිරීම හා ීරණ අදාල පාර්ෂශව ඡවත 

දැන්වවීම. 

• ඡවනත්ත අමාතයාාංශ මඟින්ව අමාතය මණ්ඩලය ඡවත යවනු ලබන අමාතය මණ්ඩල සාංඡේශ සඳහා 

නිරීක්ෂණ ලබා දීම. 

• පාර්ෂලිඡේන්වතු ප්‍රශ්න, උපඡේශක කාරක සභා ඡයෝජ්‍නා, මහජ්‍න ඡපත්තසේ, මානව හිමිකේ කඩවීේ හා 

ජ්‍නාධිපති කාර්ෂයාලඡයන්ව හා විවිධ පාර්ෂශ්වයන්වඡගන්ව ලැඡබන පැමිණිලි, ඡයෝජ්‍නා හා ඉල්ලීේ අදාල 

පාර්ෂශව  ඡවත යැවීම සඳහා පියවර ගැනීම. 

• උසස් අධයාපන අාංශඡේ කටයුතු සඳහා අවශය  ප්‍රවාහන පහසුකේ සැපයීම. 

• උසස් අධයාපන අාංශඡේ සියලු වාහන ලියාපදිාංි කිරීම, නඩත්තතු කිරීම සහ රක්ෂණය කිරීම,ආදායේ 

බලපත්‍ර ලබා ගැනීම හා සියලු සාංිත වාහන සඳහා ඉන්වධන සැපයීම .  

• උසස් අධයාපන අාංශඡේ යටිතල පහසුකේ කාර්ෂයක්ෂම සහ ඵලදායී ආකාරයට සැපයීම, 

ඡගාඩනැගිලි,යන්වත්‍ර සූත්‍ර හා  නඩත්තතු සේබන්වධඡයන්ව අදාළ ආයතනයන්වඡගන්ව ඡස්වා ලබාගැනීම සහ 

පවත්තවා ගැනීම 

• උසස් අධයාපන අාංශඡේ ආරක්ෂක කටයුතු හා පවිත්‍රතා කටයුතු නිසි පරිදි පවත්තවා ගැනීම. 

• නිලධාරීන්වඡග් රාජ්‍කාරි  දුරකතන බිල්පත්ත පියවීම. 

• නිලධාරීන්වඡග් විඡේශ සාංචාර සේබන්වධ විඡේශ ගමන්ව බලපත්‍ර, වීසා,VIP, ගමන්ව වියදේ හා දීමනා 

ලබාදීම පිලිබඳ කටයුතු හා දිවයිඡනන්ව බැහැර යාම සේබන්වධ කටයුතු ඉටු කිරීම. 

• විශ්වවිදයාල හා උසස් අධයාපන ආයතනයන්වහි වාර්ෂික වාර්ෂතා හා ගිණුේ නියමිත දිනට 

පාර්ෂලිඡේන්වතුඡේ  සභාගත කිරීම.  

• නිලධාරීන්වඡග් නිවාඩු, අතිකාල හා ගමන්ව වියදේ  සේබන්වධඡයන්ව කටයුතු කිරීම. 
 

• නිලධාරීන්ව සඳහා ආපදා ණය, ඡේපල ණය, යතුරු පැදි ණය, උත්තසව අත්තතිකාරේ ණය ලබා දීම 

සේබන්වධ කටයුතු හා අග්‍රහාර රක්ෂණ කටයුතු සිදු කිරීම. 

• මාසික දුේරිය වාර ප්‍රඡේශපත්‍ර සහ දුේරිය ගමන්ව බලපත්‍ර ( warrants) නිකුත්ත කිරීම. 

• මැතිවරණ පවත්තවන අවස්ථාවලදී ඒවාට සේබන්වධ ක්‍රියාකාරකේ සේබන්වධීකරණය කිරීම 

• උසස් අධයාපන අාංශඡයහි  කාර්ෂය මණ්ඩලය බඳවාගැනීේ, අනුයුක්ත කිරීේ, ස්ථාන මාරුවීේ, 

උසස්වීේ හා විශ්‍රාම ගැන්වවීේ 

• උසස් අධයාපන ගරු අමාතය/ රාජ්‍ය අමාතය/නිඡයෝජ්‍ය අමාතය කාර්ෂය මණ්ඩලය බඳවාගැනීේ, 

අනුයුක්ත කිරීේ හා ඡසව්ය අවසන්ව කිරීේ  

• බඳවා ගැනීේ පරිපාටි සකස් කිරීම 

• කාර්ෂය මණ්ඩලය සඳහා ඡේශීය හා විඡේශීය පුහුණුවීඡේ අවස්ථා ලබා දීම 

• උසස් අධයාපන අාංශය යටඡත්ත ඇති ආයතනයන්වහි හා විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව, 

විශ්වවිදයාල හා උසස් අධයාපන ආයතනයන්වහි අධයයන හා අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල සඳහා 

සහනදායී ඡමෝටර්ෂ බලපත්‍ර නිකුත්ත කිරීම. 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

6 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

• විශ්වවිදයාල හා උසස් අධයාපන ආයතන වල අනධයන කාර්ෂය මණ්ඩල පත්ත කිරීම හා පුරප්තපාඩු 

පිරවීම. 

• විශ්වවිදයාල සඳහා විඡේශීය ආචාර්ෂයවරුන්ව ඡකාන්වත්‍රාත්ත/ තාවකාලික පදනම මත බඳවා ගැනීම සඳහා 

අනුමැතිය ලබා දීම. 

• විශ්වවිදයාලවල අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලය ේවිීයන පදනම මත තාවකාලිකව/ ස්ීරව මුදා හැරීම. 

• විශ්වවිදයාල පේධතිඡේ දීමනා සේබන්වධ මහා භාණ්ඩාගාරය හා සේබන්වධීකරණ කටයුතු කිරීම. 

• විශ්වවිදයාල අධයයන හා අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල වැටුප්ත විෂමතා පිළිබඳව අමාතයාාංශඡේ 

නිර්ෂඡේශ ලබා දීම. 

• විඡේශ ආධාර හා ණය මත ක්‍රියාත්තමක කරනු ලබන වයාපෘති ඡවනුඡවන්ව කාර්ෂය මණ්ඩලය අනුමත 

කරවා ගැනීම  හා කාර්ෂය මණ්ඩල බඳවා ගැනීේ කටයුතු සිදු කිරීම. 

1.5.2. මූලය කළමනාකරණ අැංශය   
 

මුදල් ඡරගුලාසි වලින්ව නියම කර ඇති පරිදි අමාතයාාංශයක හා ඒ යටඡත්ත වන ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවල මුලය 

පරිපාලනඡේ ක්‍රමවත්ත භාවය හා ප්‍රමාණාත්තමක භාවය පිළිබඳ ව අමාතයාාංශ ඡල්කේවරයා ප්‍රධාන ගණන්ව දීඡේ 

නිලධාරියා වශඡයන්ව මුදල් අමාතයවරයාට වගකිවයුතු ඡේ. 
 

ඒ අනුව අමාතයාාංශයක් තුළ මූලය ප්‍රතිපත්තති හා ඡරගුලාසි ක්‍රියාත්තමක කිරීම හා මූලය වගකීම සේබන්වධඡයන්ව ද 

අමාතයාාංශ ඡල්කේවරයා පාර්ෂලිඡේන්වතුවට වගකිවයුතු කරුණු සේබන්වධඡයන්ව ද අමාතයාාංශ ඡල්කේ වරයාට 

සහාය වීම මුලය කළමනාකරණ අාංශඡේ ප්‍රධාන කාර්ෂයභාරය ඡේ.  
 

කාර්ෂයක්ෂම හා සඵලදායක මූලය කළමනාකරණ පේධතියක් ක්‍රියාත්තමක කිරීම, මූලය උපඡදස් හා මඟ ඡපන්වවීේ, 

මූලය සැලසුේකරණය හා අයවැය, ගිණුේකරණය හා වාර්ෂතා කරණය, අභයන්වතර පාලනය, වත්තකේ 

කළමනාකරණය, ප්‍රසේපාදන කළමනාකරණය, විඡේශාධාර වයාපෘති සේබන්වධ මූලය කලමනාකරණ උපඡදස් 

හා සුපරීක්ෂණය යන කාර්ෂයයන්ව රාජ්‍ය නිඡේදිත ශ්‍රී ලාංකා ගණකාධිකරණ ඡස්වා වයවස්ථාව මගින්ව නියම කර 

ඇති කාර්ෂයභාරයන්ව ඡේ.  
 

2025.12.31 දිනට පුනරාවර්ෂතන වියදේ සාරාැංශය 

අයිතමය/විස්තරය 2025 ශුේධ 

ප්‍රතිපාදනය 

ප්‍රතිපාදන ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජ්‍න 

වියදම ඉතිරිය ප්‍රගතිය % 

පරිපාලන හා 

ආයතනික ඡස්වා 
3,138 2,239 899 71% 

පුේගල පඩිනඩි 175 174 1 100% 

ඡවනත්ත පුනරාවර්ෂතන 

වියදේ 
2964 2,065 899 70% 

උසස් අධයාපනඡේ 

ගුණාත්තමක 

වර්ෂධනයට ආයතනික 

දායකත්තවය 

2,483 2,445 37 98% 

එකතුව 5,621 4,684 937 83% 

1.3 වගුව 

 

 

 

 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

7 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.5.3 යටිතල පහසුකේ සැංවර්ෂධන අැංශය 

 

2025.01.01 සිට 2025.12.31 දක්වා යටිතල පහසුකේ සැංවර්ෂධන අැංශය විසින්ව ඉටු කරන ලද 

කාර්ෂයයන්ව 

 

• ප්‍රසේපාදන කාර්ෂයන්ව 2024 ප්‍රසේපාදන කාර්ෂය සාංග්‍රහය, මාර්ෂඡගෝපඡේශ සාංග්‍රහ, මුදල් ඡරගුලාසි  හා  2025 

වර්ෂෂයට අදාල අයවැය ප්‍රතිපාදන අනුව ඉටු කිරීම. 

• ප්‍රසේපාදන සැලැස්මට අනුකූලව හා වාර්ෂික අයවැය ඇස්තඡේන්වතුඡවන්ව සැලසී ඇති ප්‍රතිපාදන අනුව 

කාර්ෂයක්ෂමව හා සඑලදායිව අදාල ඡස්වාවන්ව සැපයීම. 

• රාජ්‍ය විශ්වවිදයාලවලට අදාලව  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව මගින්ව අනුමත කර එවනු ලබන 

වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා ජ්‍ාතික ක්‍රමසේපාදන ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුඡේ අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත්ත කිරීම. 

• ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය, ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලය සහ ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතනය යන ආයතනයන්වඡගන්ව ලැඡබන වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා ඇගයීමකට ලක්ඡකාට ජ්‍ාතික ක්‍රමසේපාදන 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුඡේ අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත්ත කිරීම. 

• ජ්‍ාතික ක්‍රමසේපාදන ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුඡේ අනුමැතිය ලැබූ වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා අමාතය මණ්ඩලඡේ අනුමැතිය 

ලබා ගැනීම සඳහා ඉදිරිපත්ත කිරීමට අවශය අමාතය මණ්ඩල සාංඡේශ පිළිඡයල කිරීම. 

• වයාපෘතිවලට අදාල ඡර්ෂට් අනුමැීන්ව ලබා ගැනීමට විශ්වවිදයාල ඡවතින්ව ලැඡබන ලිපිඡල්ඛ්‍ණ නිවාස හා 

ඉදිකිරීේ අමාතයාාංශඡේ ස්ථාවර තාක්ෂණික කමිටුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීම හා අනුමත කරන ලද ප්‍රමාණ පත්‍ර 

(BOQ) අදාල විශ්වවිදයාලය ඡවත ඡයාමුකිරීම. 

 

1.5.3.2 ඡස්වා  ප්‍රසේපාදන සේබන්වධඡයන්ව 2025 වර්ෂෂය තුල දී කරන ලද කාර්ෂයයන්ව, 
 

1. ඡස්වා ප්‍රසේපාදන 
 

 

• තාක්ෂණ ඇගයීේ කමිටු පත්ත කිරීම සඳහා අවශය දැනුමැති වෘත්තතිකයින්ව, විඡශ්ිය දැනුමැති පුේගලයන්වඡග් 

නේ අනුමැතිය සඳහා ඉදිරිපත්ත කිරීම.  

• අමාතය මණ්ඩලය පත්තකල ස්ථාවර ප්‍රසේපාදන කමිටු, අමාතයාාංශ ප්‍රධාන ප්‍රසේපාදන කමිටු රැස්වීේ වලට 

අවශය ප්‍රසේපාදන ලියකියවිලි සකස් කර ලබාදීම. 

• ලාංසු විවෘත කිරීඡේ කමිටු පත්තකරගැනීම හා නියමිත දින, නියමිත ඡේලාවට ලාංසු විවෘත කිරීමට සහය 

ලබාදීම. 

• ලාංසු උපඡල්ඛ්‍න ගත කර අදාල තාක්ෂණ ඇගයීේ කමිටු ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීම. 

• තාක්ෂණ ඇගයීේ කමිටුඡේ නිර්ෂඡේශයන්ව ප්‍රසේපාදන කමිටුව ඡවත ඡයාමුකර අවසන්ව ීරණ ලබා ඡගන 

ඡකාන්වත්‍රාත්තතු ප්‍රදානය කිරීම. 

 

2. උපඡේශන ඡස්වා 
 

ඡබාඡහෝ විශ්වවිදයාල හා උසස් අධයාපන ආයතනවල වයාපෘතින්වහි  ඉදිකිරීේ කටයුතු සඳහා  ඡකාන්වත්‍රාත්ත ප්‍රදානය 

කල පසු  අදාල ඉදිකිරීේ ආරේභ කිරීම හා අවසන්ව කිරීම සඳහා දිර්ෂඝ කාලයක් ගත වන අවස්ථාද, එම වයාපෘති  

කාලය ඡමන්වම පිරිවැය ද ඡදගුණ වු අවස්ථා ද නිරීක්ෂණය විය. ඒ පිලිබඳ ඡසායා බැලීඡේදී ඡපනි ගිඡේ  

උපඡේශකවරඡයකු ඡතෝරා ගැනීඡේ සුළු කාර්ෂයයකදී පවා ඉතා විශාල කාලයක් ගත කර ඇති බවයි. 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

8 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ඊට පිලියමක් ඡලස අමාතයාාංශය විසින්ව විශ්වවිදයාල පේධතිඡේ  ඉදිකිරීේ වර්ෂගීකරණය කර ප්‍රසේපාදන 

ක්‍රියාවලිය අනුව ඡයෝජ්‍නා හා මිල ගණන්ව කැඳවා විශ්වවිදයාල සඳහා අනුමත වන ඉදිකිරීේ වයාපෘති සඳහා 

උපඡේශකවරුන්වඡගන්ව ලැයිස්තුවක් සකස් කර විශ්වවිදයාල ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීමට කටයුතු කර ඇත. ඒ අනුව 

එවැනි වයාපෘති සඳහා ප්‍රසේපාදනය ඡවනුඡවන්ව අධික කාලයක් වැය ඡකාට විශ්වවිදයාල සඳහා උපඡේශකවරු 

පත්තකර ගැනීම ඡවනුවට වැඩි කාලයක් ගත ඡනාකට ඡමම ලැයිස්තුඡවන්ව උපඡේකවරුන්ව ඡතෝරා ඡගන 

කඩිනමින්ව නිර්ෂමාණ වැඩ කටයුතු ආරේභ කිරීමට අවකාශ සැලසී ඇත. 

 

1.5.4. ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ අැංශය 
 

උසස් අධයාපන අාංශඡේ හා උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රය තුළ කාර්ෂයක්ෂමතාවය හා ඵලදායීතාව ඉහළ නැාංවීම සඳහා 

ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණය උපඡයෝගී කර ගැනීම ඡමම අාංශඡේ ප්‍රධාන අරමුණ ඡේ. එඡස්ම රාජ්‍ය 

විශ්වවිදයාල පේධතිඡේ කාර්ෂයක්ෂමතාවය හා තත්තවය ඉහළ නැාංවීම සඳහා ඡයාදාගත හැකි ඡතාරතුරු තාක්ෂණ 

ප්‍රතිපාදන සැකසීම ආදී කටයුතු  ඡමම අාංශඡයන්ව සිදු කරනු ලබයි. 

1.5.4.1. ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ අැංශඡේ කාර්ෂයය මණ්ඩලය විසින්ව 2025.01.01 සිට 

2025.12.31 දක්වා ඉටු කරන ලද ප්‍රධාන කාර්ෂයයන්ව. 

 

• විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව යටඡත්ත පාලනය වන විශ්වවිදයාල 17 කින්ව සහ අනුබේධ ආයතන 

18කින්ව සමන්වවිත සියලු ම අධයයන, අනධයයන කාර්ෂයමණ්ඩල වල විඡේශීය නිවාඩු අනුමත කිරීම, මාර්ෂගගත 

විඡේශ නිවාඩු අනුමත කිරීඡේ (online foreign leave approval) පේධතිය මගින්ව සිදු කරයි.   
 

• විඡේශ ශිෂයත්තව සඳහා අයදුේපත්ත කැඳවීම මාර්ෂග ගත ක්‍රමය ඔස්ඡස් සිදු කිරීමට අවශය පේධතියක් (online 

management system for scholarships) සකසා ඇති අතර ශිෂයත්තව අයදුේකරුවන්ව හට ඡේ හරහා ශිෂයත්තව 

සඳහා අයඳුේකල හැක. ඒ අනුව සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණ සිදු කිරීම Zoom තාක්ෂණය මඟින්ව ද සිදු කරයි.  
 

• රාජ්‍ය ඡනාවන විශ්ව විදයාල අාංශඡේ Online Interest Free Student Loan Management  System පේධතිය 

නඩත්තතු කිරීම සහ නව අවශයතාවයන්ව ඇතුළත්ත කිරීමට අදාළ කටයුතු සේබන්වධීකරණය සිදු කරනු ලබයි. 

තවද, Ms Teams තාක්ෂණය ඡයාදා ගනිමින්ව අමාතයාාංශඡේ ශිෂය ණය අාංශය මඟින්ව සිසුන්ව 4,500කට අධික 

පිරිසක් සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණ සඳහා සේබන්වධ කර ගැනීම සිදුකරයි.  
 

• තවද, 2016 අයවැය ඡයෝජ්‍නාවලට අනුව, ලැප්තඡටාප්ත පරිගණක මිලදී ගැනීම සඳහා ඡපාළී රහිත ණය 

ලබාදීඡේ වයාපෘතියට අදාළ කටයුතු   කරනු ලබයි.  
 

• සහනදායි ඡමෝටර්ෂ රථ බලපත්‍ර නිකුත්ත කිරීමට (Vehicle Permit) පේධතියක් සකස් කර ඇත.  
 

• ඉහත පේධති නව අවශයතා අනුව වඩා ඵලදායිව භාවිතා කිරීම සදහා යාවත්තකාලීන කිරීඡේ කටයුතු සිදුකරයි.  
 

• නව අවශයතාවයන්වට ගැලඡපන පරිදී උසස් අධයාපන අාංශඡේ ජ්‍ාලගත යටිතල පහසුකේ සාංවර්ෂධනය කිරීම 

සිදුකරයි.  
 

• උසස් අධයාපන අාංශඡේ කටයුතු කාර්ෂයක්ෂමව කිරීම සදහා නවීන තාක්ෂණ ක්‍රම උපඡයෝගී කර ගැනීම 

සේබන්වධ පුහුණු වැඩමුළු ක්‍රියාත්තමක කිරීම. 
 

• උසස් අධයාපන අාංශඡේ අවශයතාවයන්වට ගැලඡපන පරිදි නව ඡතාරතුරු තාක්ෂණ පේධති නිර්ෂමාණය කිරීම. 
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9 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.5.5. සැංවර්ෂධන අැංශය 
 

ශ්‍රී ලාංකාව තුළ නව රාජ්‍ය විශ්වවිදයාල ස්ථාපනය කිරීම, පවතින විශ්වවිදයාල පුලුල් කිරීඡේදී අවශය වනතික 
පසුබිම සකස්කර දීම හා ඉඩේ අත්තපත්ත කර දීම මඟින්ව ඡභෞතික සේපත්ත සැපයීම ඡමම අාංශඡයහි වගකීමකි. 
විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව යටඡත්ත නියාමනය ඡනාවන භික්ු විශ්වවිදයාලය, ඡබෞේධ හා පාලි 
විශ්වවිදයාලය, ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය යන ඒවාඡයහි අණ පනත්තවලට අදාළ කාර්ෂයයන්ව 
සිදුකරනුඡේ ද ඡමම අාංශඡයනි. විශ්වවිදයාලය අධයයන හා අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල නිලධාරීන්වඡග් අධයයන 
කටයුතු, රාජ්‍කාරීමය හා ඡපෞේගලික කාර්ෂයයන්ව සඳහා විඡේශගත වීඡේදී ඒ සඳහා දිවයිඡනන්ව බැහැර වීමට අවශය 
අනුමැතිය ලබාදීම, විශ්වවිදයාලයන්වහි අධයාපන කටයුතුවලට අවශය රසායන ද්‍රවය හා උපකරණ ආනයනඡේදී 
අවශය නිර්ෂඡේශ ලබා දීම මගින්ව එම කාර්ෂයයන්ව සඳහා පහසුකේ සපයනු ලබයි. 

 

නිලධාරි සැංඛ්‍යාව 
 

1.4 වගුව         
 

*  2025.01.01 දින සිටි සාංවර්ෂධන නිලධාරීන්ව 10 අතරින්ව ඡේ වන විට එක් සාංවර්ෂධන නිලධාරිඡයකු පස් අවුරුදු විඡේශ නිවාඩු 

ද එක් නිලධාරිඡයකු පස් අවුරුදු ඡේශීය නිවාඩු ද ලබා ඡගන ඇත.   

 

**  2025.01.01 දිනට සිටි සාංවර්ෂධන නිලධාරීන්ව 10 අතරින්ව ඡේ වන විට නිලධාරිණියන්ව ඡදඡදඡනකු ප්‍රසූත නිවාඩු ලබා 

ඡගන ඇති අතර එක් නිලධාරිඡයකු 2025.02.27 දින ස්ථානමාරු වී පැමිණ ඇත.1.5.5.1 සාංවර්ෂධන අාංශඡේ කාර්ෂයභාරය

         
 

1. 1978 අාංක 16  දරණ විශ්වවිදයාල පනත සාංඡශෝධනය කිරීඡේ කටයුතු හා එම පනත යටඡත්ත නව 

පාඨමාලා ආරේභ කිරීම, පාඨමාලා ඡවනස්කිරීම, නව පීඨ හා  අාංශ  ආරේභ කිරීම ආදී නියමයන්ව හා 

නියමාවලි පළකිරීම. 
 

2. රජ්‍ඡේ විශ්වවිදයාල ස්ථාපනය හා පුලුල් කිරීම සඳහා ඉඩේ පවරා ගැනීම හා අත්තපත්ත කර ගැනීම පිළිබඳ 

කටයුතු 
 

3. ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය හා ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලයට අදාළ කටයුතු  (ඡස්වක 

සාංඛ්‍යා පිළිබඳ කරුණු හැර) 
 

4. ශ්‍රී ලාංකා ඡහද විශ්වවිදයාලය පිහිටුවීම සේබන්වධ කටයුතු. 
 

5. රාජ්‍ය විශ්වවිදයාලවල ප්‍රචන්වඩත්තවය හා නවකවදය වැලැක්වීම හා තුරන්ව කිරීම සඳහා වූ ජ්‍ාතික කාර්ෂයය 

සාධන බලකාය සේබන්වධ අමාතයාාංශීය කටයුතු 
 

6. ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය, ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලය, පශ්චාත්ත උපාධි ආයතන සහ 

අඡනකුත්ත උපාධි අධයාපන ආයතනයන්වහි  පාලක සභා/ කළමනාකරණ මණ්ඩල සාමාජිකයින්ව පත්තකිරීම 

සහ ඡවනත්ත ආයතනවල කළමනාකරණ මණ්ඩල පාලක සභා නිඡයෝජ්‍නය කිරීම සඳහා අමාතයාාංශ 

නිඡයෝජිතයින්ව පත්ත කිරීම සේබන්වධ කටයුතු. 

 

අනු 

අැංකය 

 

තනතුරු  නාමය 

2025.01.01 

දිනට ඡස්වක 

සැංඛ්‍යාව 

2025.12.31 

දිනට ඡස්වක  

සැංඛ්‍යාව 

01. අතිඡර්ෂක ඡල්කේ (සාංවර්ෂධන) 01 01 

02. අධයක්ෂ (සාංවර්ෂධන) 01 01 

03. සහකාර  අධයක්ෂ ( සාංවර්ෂධන) 01 01 

04. සාංවර්ෂධන නිලධාරි 10* 07** 

05. කළමනාකරණ ඡස්වා නිලධාරී  1 02 02 

06. කාර්ෂයාල ඡස්වක ඡස්වය III          01 01 

එකතුව 16 13 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

10 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

 

7. ශ්‍රී  ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය සේබන්වධ කටයුතු (ඡස්වක සාංඛ්‍යා පිළිබඳ කරුණු හැර) 
 

8. සියලුම විශ්වවිදයාල හා එම විශ්වවිදයාලයන්වට අයත්ත පශ්චාත්ත උපාධි ආයතන ඡවතින්ව ලැඡබන විඡේශ 

නිවාඩු අයඳුේපත්ත සඳහා ගරු අමාතයතුමාඡග් සහ අමාතයාාංශ ඡල්කේඡග් අනුමැතිය ලබා ගැනීමට අදාළ 

කටයුතු. 
 

9. විශ්වවිදයාලයන්වහි කුලපතිවරුන්ව හා උපකුලපතිවරුන්ව පත්ත කිරීම සේබන්වධ සේබන්වධීකරණ කටයුතු හා 

ඔවුන්වඡග් විඡේශ නිවාඩු අයඳුේපත්ත සඳහා ගරු ජ්‍නාධිපතිතුමාඡග් අනුමැතිය ලබා ගැනීමට අදාළ 

කටයුතු.  
 

10. විශ්වවිදයාල කාර්ෂයය මණ්ඩල නිලධාරීන්ව සඳහා රාජ්‍ය මුදල් චක්‍රඡල්ඛ්‍ අාංක 01/2020 අනුව යානාපත්‍ර 

සඳහා අනුමැතිය ලබා දීමට අදාළ කටයුතු. 
 

11. විශ්වවිදයාල ක්ඡෂ්ත්‍රයට අදාළ ගැටළු පිළිබඳ ජ්‍නාධිපති කාර්ෂයාලඡයන්ව  හා ඡවනත්ත ආයතන වලින්ව   

ලැඡබන  ලිපි සේබන්වධව කටයුතු කිරීම 
 

12. විශ්වවිදයාලයන්වට අවශය රසායන ද්‍රවය, විදුත්ත  උපකරණ කට්ටල හා විවිධ උපාාංග ගුවන්ව මඟින්ව  

ආනයනය කිරීම සඳහා රාජ්‍ය මුදල් චක්‍රඡල්ඛ්‍ අාංක 368 අනුව අමාතයාාංශ ඡල්කේඡග් අනුමැතිය 

ලබාදීමට අදාළ කටයුතු 
 

13. විශ්වවිදයාලයන්වට අවශය රසායන ද්‍රවය, විදුත්ත උපකරණ කට්ටල හා විවිධ උපාාංග ආනයනය                                                

කීරිඡේදී එවැනි භාණ්ඩ සඳහා ීරුබදු සහ වැට්බදු නිදහස් කිරීම/සහන සේබන්වධඡයන්ව ලැඡබන ඉල්ලීේ 

සඳහා 2021.03.24 දිනැති අාංක 2220/42 දරණ අති විඡශ්ෂ ගැසට් නිඡේදනයට අනුව අනුමැතිය ලබා 

ගැනිම සඳහා මුදල්, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ෂික සාංවර්ෂධන අමාතයාාංශඡේ සහ ශ්‍රී ලාංකා ඡර්ෂගු 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව ඡවත ඡයාමු කිරීම. 

 

1.5.6. සැලසුේ අැංශය 
 

1.5.6.1  සැලසුේ අැංශඡේ කාර්ෂයභාරය 
 

• ඡේශීය හා විඡේශීය වයාපෘති අනුමත කිරීම සඳහා වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා ජ්‍ාතික ක්‍රම සේපාදන ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව 

ඡවත නිර්ෂඡේශ කර යැවීම හා ඔවුන්ව විසින්ව වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා සේබන්වධඡයන්ව කරනු ලබන විමසීේ වලට 

පිළිතුරු යැවීම සඳහා විශ්වවිදයාල සමඟ අවශය සේබන්වධීකරණ කටයුතු කිරීම. 
 

• විඡේශ සේපත්ත ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව සමඟ එක්ව විඡේශීය වයාපෘති ආරමිභ කිරීමට කටයුතු සාංවිධානය කිරිම 

හා විඡේශීය වයාපෘති  ක්‍රියාත්තමක කිරීඡේ දී ණය හා ආධාර ඡදන රටවල් සමග ඡමන්වම ඡේශීය ආයතන සමඟ 

ඇතිවන ගැටලු නිරාකරණය සඳහා අදාළ කටයුතු කිරිම. 
 

• විඡේශීය වයාපෘති  ක්‍රියාත්තමක කිරීම සඳහා වයාපෘති කළමනාකරණ ඒකක පිහිටුවීමට අදාළ කටයුතු 

සාංවිධානය  කිරිම හා වයාපෘති ඡස්වක තනතුරු අනුමත කරවා ගැනීේ හා බදවා ගැනිේ සඳහා පාලන අාංශය 

සමග සේබන්වධීකරණය පවත්තවා ඡගන යාම. 
 

• නිම කරනු ලබන විඡේශිය වයාපෘති සඳහා අවසන්ව වයාපෘති වාර්ෂතා සකස් කරවා ඒවා විඡේශ සේපත්ත 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව, ජ්‍ාතික විගණන කාර්ෂයාලය සහ වයාපෘතිඡේ විඡේශ අරමුදල් සපයන ආයතනය (donor)  

ඡවත යැවීම. 
 

• ඡේශීය ඉදිකිරීේ වයාපෘති, අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විඡේශීය වයාපෘතිවලට අදාළව වයාපෘති 

අධීක්ෂණ  ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව ඡවත කාර්ෂතුමය ප්‍රගති වාර්ෂතා පිළියල කර භාර දීම. 
 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

11 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

• ජ්‍නාධිපති ඡල්කේ කාර්ෂයාලය, අග්‍රාමාතය කාර්ෂයාලය,පාර්ෂලිඡේන්වතුව හා මහභාණ්ඩාගාරය විසින්ව ඡේශීය 

ඉදිකිරීේ වයාපෘති, අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විඡේශීය වයාපෘතිවලට අදාළව කරනු ලබන විමසීේ වලට 

අදාළව ඡතාරතුරු හා  ප්‍රගති වාර්ෂතා පිළියල කර භාර දීම. 
 

• වාර්ෂික අයවැය ඇස්තඡේන්වතුව පිළිඡයල කිරීම සඳහා විඡේශිය වයාපෘති හා අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘතිවලට 

අදාළව අයවැය ඇස්තඡේන්වතුවට ඇතුළත්ත කළ යුතු මුලය අවශයතා ලබා ඡගන භාණ්ඩාගාරය ඡවත දැනුේ 

දීම සඳහා ගිණුේ අාංශය ඡවත ලබා දීම. 
 

• අයවැය කථාඡේ දී  ඉදිරිපත්ත කළ යුතු අයවැය ඡයෝජ්‍නා සඳහා විශ්වවිදයාල ඡවතින්ව වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා ලබා 

ගැනිම හා අයවැය ඡයෝජ්‍නා ඡල්ඛ්‍නයට ඇතුළත්ත කළ යුතු වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා ඡල්ඛ්‍නය සකස් කර මුදල් 

අමාතයාාංශය ඡවත ලබා දීම. 
 

• අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක කිරීමට අදාළ කටයුතු කිරිම.  
 

• අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක කිරීමට අදාළව ජ්‍ාතික අයවැය ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව විසින්ව ඉල්ලුේ 

කරනු ලබන ආකෘති පත්‍රවලට අනුකූලව ප්‍රගති වාර්ෂතා සකස ්කර ලබා දීම. 
 

• විඡේශිය වයාපෘති  ක්‍රියාත්තමක කිරීමට අදාළව හා විශ්වවිදයාලයන්වහි අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක 

කිරීමට අදාළව ඡමඡහයුේ කමිටු රැස්වීේ පැවැත්තවීමට කටයුතු සාංවිධානය කිරිම, රැස්වීේ වාර්ෂතා පිළිඡයල 

කිරිම,  රැස්වීඡේ දී ගනු ලබන ීරණ ක්‍රියාත්තමක වන්වඡන්ව දැයි පරීක්ෂා කිරිම හා අමාතයාාංශය විසින්ව  

ක්‍රියාත්තමක කළ යුතු ීරණ ක්‍රියාත්තමක කිරීමට අවශය කටයුතු කිරිම. 
 

• ඡේශීය ඉදිකිරීේ වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක කිරීමට අදාළව හා අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක කිරීමට 

අදාළව කාර්ෂතුමය ප්‍රගති සමාඡලෝචන රැස්වීේ හා ඡවනත්ත විඡශ්ිත රැස්වීේ පැවැත්තවීමට කටයුතු සාංවිධානය 

කිරිම, රැස්වීේ වාර්ෂතා  පිළිඡයල කිරිම,  රැස්වීඡේ දී ගනු ලබන ීරණ ක්‍රියාත්තමක වන්වඡන්ව දැයි පරීක්ෂා කිරිම 

හා අමාතයාාංශය විසින්ව  ක්‍රියාත්තමක කළ යුතු ීරණ ක්‍රියාත්තමක කිරීමට අවශය කටයුතු කිරිම. 
 

 

• ඡේශීය ඉදිකිරීේ වයාපෘති, අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති හා විඡේශීය වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක කිරීඡේ දී ඇතිවන 

ගැටලු නිරාකරණය සඳහා ඡමන්වම එම වයාපෘති ක්‍රියාත්තමක කිරීඡේ ප්‍රගතිය පරීක්ෂා කිරීම සඳහා ක්ඡෂ්ත්‍රයට 

ඡගාස් පරීක්ෂා කිරීම. 
 

• රජ්‍ඡේ විගණන අාංශය හා අභයන්වතර විගණන අාංශය විසින්ව ඡේශීය ඉදිකිරීේ වයාපෘති, අයවැය ඡයෝජ්‍නා 

වයාපෘති හා විඡේශීය වයාපෘතිවලට අදාළව කරනු ලබන විගණන විමසීේ වලට පිළිතුරු සැපයීම.  
 

• දිස්ික් ඒකාබේධ සාංවර්ෂධන සැලැස්ම සකස් කිරීම සඳහා අවශය ඡතාරතුරු ලබාදීම. 
 

• අමාතයාංශඡේ වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව භාෂාඡත්‍රයන්වම පිළිඡයල කර පාර්ෂලිඡේන්වතුවට ඉදිරිපත්ත කිරීම. 
 

• අමාතයාංශඡේ වාර්ෂික ප්‍රගති වාර්ෂතාව භාෂාඡත්‍රයන්වම පිළිඡයල කර පාර්ෂලිඡේන්වතුවට ඉදිරිපත්ත කිරීම. 
 

• විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව, විශ්වවිදයාල හා අඡනකුත්ත ආයතනවල වාර්ෂික වාර්ෂතා සඳහා 

නිරීක්ෂණ ලබා දීම. 
 

• රජ්‍ඡේ ප්‍රතිපත්තති ප්‍රකාශනය අනුසාරඡයන්ව උසස් අධයාපන අාංශයට ගැලඡපන ඡලස අමාතයාංශඡේ සාංයුක්ත 

සැලැස්ම පිළිඡයල කිරීම, කාර්ෂය සාධන දර්ෂශක මත පදනේව දත්තත රැස් කිරීම, විශ්ඡල්ෂණය හා පවත්තවාඡගන 

යාම සහ යාවත්තකාලීන කිරීම. 
 

• අමාතයාංශඡේ වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම, අධීක්ෂණය හා ඊට අදාළ කාර්ෂතුමය ප්‍රගතිය වාර්ෂතා 

කිරීම. 
 

• අමාතයාාංශය යටඡත්ත ඇති අඡනකුත්ත ආයතනවල ක්‍රියාකාරී හා සාංයුක්ත සැලසුේ සකස් කිරීම අධීක්ෂණය, 

නියාමනය කිරීම සහ ඒ සඳහා අවශය වැඩමුළු සාංවිධානය කිරීම. 
 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

12 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

• ඡවනත්ත ඡර්ෂඛීය අමාතයාංශවල සහ ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවල ජ්‍ාතික ක්‍රියාකාරී සැලසුේ සකස් කිරීඡේ දී 

අමාතයාාංශය නිඡයෝජ්‍නය කරමින්ව දායකත්තවය ලබාදීම. 
 

• වාර්ෂිකව සහ අර්ෂධ වාර්ෂිකව ඡහෝ කලානුරූපීව ශ්‍රී ලාංකා මහ බැාංකුව, ජ්‍නඡල්ඛ්‍න හා සාංඛ්‍යාඡල්ඛ්‍න 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව, මුදල් අමාතයාාංශය හා යුඡනස්ඡකෝ ආයතනය මගින්ව ප්‍රකාශ කරනු ලබන වාර්ෂතාවන්ව 

සඳහා දත්තත ලබාදීම. 
 

• ඡමරට දී හා විඡේශයන්වහි දී රාජ්‍ය තාන්වික සාකච්ඡා සඳහා සහභාගී වන දූත මණ්ඩල සාමාජිකයන්ව සඳහා 

උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රයට අදාළ ඡතාරතුරු සැපයීම. 
 

• තිරසර සාංවර්ෂධන අරමුණු සඳහා වන සැලැස්ම සකස් කිරීමට දායකත්තවය ලබා දීම. 
 

• විශ්වවිදයාල සහ උසස් අධයාපන ආයතනයන්වහි කටයුතු සේබන්වධඡයන්ව වන අමාතය මණ්ඩල පිකා සකස ්

කර ඉදිරිපත්ත කිරීම හා අමාතය මණ්ඩල සාංඡේශ සදහා නිරීක්ෂණ ලබා දීම. 
 

• ශ්‍රී ලාංකාඡේ උසස් අධයාපනය සඳහා වන ජ්‍නාධිපති කාර්ෂය සාධන බලකාය මඟින්ව පවරනු ලබන කටයුතු සිදු 

කිරීම සහ සාංවිධාන කටයුතු සිදු කිරීම. 

 

1.5.7. රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන අැංශය 
 

උසස් අධයාපනය සඳහා පවතින ඉහළ ඉල්ලුමට අනුකූලව, සුදුසුකේ ලබන සියලුම අඡප්තක්ෂකයින්වට අධයාපන 

අවස්ථා ලබා දීමට රාජ්‍ය විශ්වවිදයාල සතු සීමිත ධාරිතාව ප්‍රමාණවත්ත ඡනාඡේ. එබැවින්ව, විකල්පයක් ඡලස රාජ්‍ය 

ඡනාවන උසස් අධයාපන අාංශය හරහා ඔවුන්වට අවස්ථා ලබා දීඡේ සාඡප්තක්ෂ වැදගත්තකම සලකා බලා, රාජ්‍ය 

ඡනාවන අාංශඡේ සාංවර්ෂධනය සහ නියාමනය කිරීඡේ වගකීම උසස් අධයාපන විෂය භාර අමාතයාාංශය ඡවත 

සෘජුවම පවරන ලදී. ඒ අනුව, 2013 වසඡර්ෂ දී රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන අාංශය පිහිටුවනු ලැබී ය. 

මීට අමතරව, 1978 අාංක 16 දරන විශ්වවිදයාල පනඡත්ත 25අ වගන්වතිය අනුව, උසස් අධයාපන ආයතන උපාධි 

පිරිනමන ආයතන ඡලස පිළිගැනීඡේ කාර්ෂයය සඳහා වන  නිශ්ිත බලධාරියා ඡලස, උසස් අධයාපන විෂය භාර 

අමාතයාාංශඡේ ඡල්කේවරයා එම විෂය භාර අමාතයවරයා විසින්ව පත්ත කරනු ලබයි. ඡමම ක්‍රියාවලියට අදාළ 

කටයුතු ද ඡමම අාංශය මගින්ව ක්‍රියාත්තමක කරනු ලැඡේ. 

01.   ප්‍රතීතනය සහ තත්ත්ව සහතික කිරීම පිළිබඳ ස්ථ්‍ාවර කමිටුව (SCAQA) 
 

1978 අාංක 16 දරන විශ්වවිදයාල පනඡත්ත සඳහන්ව විධිවිධානවලට අනුව, උසස් අධයාපන විෂය භාර අමාතයවරයා 

විසින්ව අදාළ අමාතයාාංශඡේ ඡල්කේවරයාව නිශ්ිත බලධාරියා ඡලස පත්ත කර ඇත. ඒ අනුව, උපාධි පිරිනමන 

ආයතන පිළිගැනීඡේ ක්‍රියාවලිඡේ දී තමන්වට සහාය වීම සඳහා නිසි බලධාරියා විසින්ව ප්‍රීතනය සහ තත්තත්තව 

සහතිකකරණය පිළිබඳ ස්ථාවර කමිටුව පත්ත කර තිඡේ. 2025.01.01 සිට 2025.12.31 දක්වා කාලය තුළ එම 

කමිටුව රැස්වීේ 14 ක් පවත්තවා ඇති අතර, එම රැස්වීේවල දී ගනු ලැබූ ීරණ ඡමම අාංශය මගින්ව ක්‍රියාත්තමක කර 

ඇත. 

 

1.5.7.1. ඡපාළී රහිත ශිෂය ණය ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය 
 

පසුබිම 
 

2017 අයවැය ඡයෝජ්‍නාවට අනුකූලව, උසස් අධයාපනය සඳහා ඇති ප්‍රඡේශය පුළුල් කිරීඡේ මූලික අරමුණ ඇතිව 

ඡපාලී රහිත ශිෂය ණය ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය (IFSLS) 2017 වසඡර්ෂදී හඳුන්වවා ඡදන ලදී. තරුණ තරුණියන්වට උසස් 

අධයාපනය හැදෑරීම සඳහා පවතින අවස්ථා පුළුල් කරන අතරම, රඡට් ආර්ෂික හා සමාජීය සාංවර්ෂධනයට 

අතයවශය වන ඉහළ නිපුණතාවලින්ව යුත්ත මානව ප්‍රාග්ධනයක් ඡගාඩනැගීම ඡමම ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය මගින්ව අඡප්තක්ෂා 

ඡකඡර්ෂ. 
 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

13 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ඡමම ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය යටඡත්ත, රාජ්‍ය විශ්වවිදයාලවලට ඇතුළත්ත වීමට වරේ ඡනාලබන සහ මූලය දුෂ්කරතාවලට 

මුහුණ ඡදන සිසුන්වට, පිළිගත්ත උපාධි පිරිනමන ආයතනවල (DAIs) උපාධි පාඨමාලා හැදෑරීම සඳහා ඡපාලී රහිත 

ණය පහසුකේ ලබා ඡදනු ලැඡේ. පාඨමාලා ගාස්තු සඳහා ලබා ඡදන උපරිම ණය මුදල රුපියල් 1,500,000 කි. 

මීට අමතරව, ජීවන වියදේ සහ අඡනකුත්ත ආශ්‍රිත වියදේ පියවා ගැනීම සඳහා රුපියල් 300,000 දක්වා වූ  

වවකල්පික ශිෂයාධාර ණය මුදලක් (Stipend loan) ද ලබා ගත හැකිය. 

 

1.6. උසස් අධයාපන මූලය ප්‍රගතිය - 2025 

2025 වර්ෂෂය සඳහා උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රය සඳහා ලබාදුන්ව ප්‍රතිපාදන හා උපඡයෝජ්‍නය පහත පරිදි ඡේ. 

විශ්වවිදයාල හා 

ආයතන 

පුනරාවර්ෂතන ප්‍රාග්ධන මුළු එකතුව 

2025 (රු.මි.) 2025 (රු.මි.) 2025(රු.මි) 

ඡවන් 

කිරීම 

වියදම් % ඡවන් 

කිරීම 

වියදම් % ඡවන් කිරීම වියදම් % 

උසස් අධයාපන 

අාංශය 

269 261 97% 24 21 87% 293 282 96% 

අයවැය ඡයෝජ්‍නා 2869 1978 69% 1,862 1,451 78% 4,731 3,429 72% 

විඡේශ වයාපෘති 0 0  25,214 22,105 88% 25,214 22,105 88% 

උසස් තාක්ෂණ 

ආයතනය 

1364 1361 100% 200 200 100% 1,564 1,561 100% 

ඡබෞේධ පාලි 

විශ්වවිදයාලය 

583 567 97% 230 139 60% 812 705 87% 

ශ්‍රී ලාංකා භික්ු 

විශ්වවිදයාලය 

536 518 97% 343 319 93% 879 837 95% 

අමාතයාංශඡේ මුළු 

එකතුව 

5,621 4,684 83% 27,872 24,234 87% 33,493 28,918 86% 

විශ්වවිදයාල 

ප්‍රතිපාදන 

ඡකාමිෂන්ව සභාව 

* * * * * * * * * 

මුළු එකතුව 5,621 4,684 83% 27,872 24,234 87% 33,493 28,918 86% 

1.5 වගුව 

 

1.7 විඡේශීය ණය හා  ආධාර යටඡත් ක්‍රියාත්මක වන වයාපෘති 
 

2025 වර්ෂෂඡේ අධයාපන අමාතයාංශය යටඡත්ත උසස් අධයාපන  සඳහා ඡවන්ව වූ මුළු ප්‍රාග්ධන වියදමින්ව රුපියල් 

මිලියන 23,718 විඡේශීය ණය හා ආධාර යටඡත්ත ක්‍රියාත්තමක වන  වයාපෘති සඳහා ඡවන්ව වී ඇත. ඡේ යටතට 

ඇස්තඡේන්වතුගත පිරිවැය රුපියල් මිලියන 23,718 ක  වයාපෘති 09 ක් ඇතුළත්ත ඡේ.  වයාපෘති ඡල්ඛ්‍නය ඇමුණුම   

01 යටඡත්ත දක්වා ඇති අතර  ඇස්තඡේන්වතුගත පිරිවැය රුපියල් මිලියන 1,000ට වැඩි වයාපෘීන්වහි ප්‍රගතිය 

පහතින්ව දක්වා ඇත.         

  

1.7.1 නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලඡේ ඡසෞඛ්‍ය ආරක්ෂණ විදයා  පීඨය සඳහා ඡගාඩනැගිලි සැංකීර්ෂණය ඉදිකිරීඡේ 

වයාපෘතිය - නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 

ඡමම වයාපෘතිඡේ මුළු ඇස්තඡේන්වතුගත පිරිවැය රුපියල් මිලියන 5,480ක් වන අතර, ඒ අතරින්ව ඉදිකිරීේ කටයුතු 

සඳහා පමණක් රුපියල් මිලියන 2,507ක් ඡවන්ව කර ඇත. 2016 වර්ෂෂඡේ ආරේභ කර ඇති ඡමම වයාපෘතිය 2026 
වර්ෂෂය දක්වා ක්‍රියාත්තමක වීමට නියමිතය. 2025 වර්ෂෂය සඳහා ඡමම වයාපෘතිය ක්‍රියාත්තමක කිරීම සඳහා රුපියල් 

මිලියන 1,207.9ක් ඡවන්ව කර ඇති අතර, ඡමම වයාපෘතිය අරාබි ආර්ෂික සාංවර්ෂධනය සඳහා වූ කුඡේට් අරමුදලින්ව 

ලැඡබන ණය මුදල් යටඡත්ත ක්‍රියාත්තමක ඡේ. 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

14 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ඡමම වයාපෘතිය සේූර්ෂණඡයන්ව නිම කළ පසු, වවදය උපාධිය සඳහා වාර්ෂිකව විදයාර්ෂින්ව 100ක්, ඡහද උපාධිය 

සඳහා 70ක්, ඖෂධඡේදී උපාධිය සඳහා 20ක්, සහ මහජ්‍න ඡසෞඛ්‍ය පිළිබඳ උපාධිය සඳහා 20ක් ඡලස, ඡමම 
පීඨයට වාර්ෂිකව විදයාර්ෂින්ව ඇතුළත්ත කර ගැනීමට හැකි වනු ඇත. එඡමන්වම, ඡමම පීඨය යටඡත්ත පහත සඳහන්ව 

අධයයන ඡදපාර්ෂතඡේන්වතු තුනක් (03) පිහිටුවීමට සැලසුේ කර ඇත. 

I. ප්‍රාථමික ඡසෞඛ්‍ය ඡස්වා අධයයන අාංශය සහ වවදය අධයාපන අධයයන අාංශය 

II. සායනික විදයා අධයයන අාංශය සහ අතිඡර්ෂක වවදය අධයයන අාංශය 

III. මානව ජීව විදයා අධයයන අාංශය සහ වයාධි විදයා අධයයන අාංශය 

 

1.7.2 විදයා හා තාක්ෂණ මානව සේපත් සැංවර්ෂධන වයාපෘතිය 

ඡමම වයාපෘතිඡේ ප්‍රධාන අරමුණ වන්වඡන්ව ඡවළඳපළට අදාළ කුසලතා සහ වයවසායකත්තව ජ්‍වඡයන්ව සන්වනේධ 
තාක්ෂණ-දිශානගත උපාධිධාරීන්ව බිහි කිරීම සඳහා ශ්‍රී ලාංකාඡේ විශ්වවිදයාලයය කිහිපයක විදයා හා තාක්ෂණ පීඨ 
සාංවර්ෂධනය කිරීමට රජ්‍යට සහාය දැක්වීම ය. එම විශ්වවිදයාලයයවලට කැලණිය විශ්වවිදයාලයය, රජ්‍රට 
විශ්වවිදයාලයය, සබරගමුව විශ්වවිදයාලයය සහ ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලයය ඇතුළත්ත ඡේ. ඡමම වයාපෘතිය 
මගින්ව නවය තාක්‍ෂණය සහ කර්ෂමාන්වතයට අදාළ අධයාපනය හා පර්ෂඡේෂණ පහසුකේ සැපයීම, ගුණාත්තමක 
විෂයමාලා සැලසුේ කිරීම, කර්ෂමාන්වත ඉල්ලුම සහ ජ්‍ාතයන්වතර ප්‍රමිීන්වට අනුකූලව අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලයට 
උපකාර කිරීම, තරඟකාරී කර්ෂමාන්වත සහ විඡේශීය විශ්වවිදයාලයය සහඡයෝගීතා ඡයෝජ්‍නා ක්‍රම හා ධාරිතා 
සාංවර්ෂධන අවස්ථා ලබා දීම යනාදිය සිදු ඡකඡර්ෂ. අමතරව, ඡයෝජිත නව උසස් අධයාපන වයාපෘතියක් සකස ්
කිරීඡේදී රජ්‍යට උපකාර කිරීම සඳහා වන සාංරචකයක්ද වයාපෘතිය තුළ ඇතුළත්ත ඡේ. 

වයාපෘතිඡේ මුළු ඇස්තඡේන්වතුගත පිරිවැය රු. මිලියන 26,400 කි. (ඇමරිකානු ඡඩාලර්ෂ මිලියන 165) එයින්ව රු. 
මිලියන 23,200ක්, ආසියානු සාංවර්ෂධන බැාංකුඡේ ණය යටඡත්ත සහ ඉතිරි මුදල ඡේශීය අරමුදල් යටඡත්ත මූලයයනය 
කිරීමට සැලසුේ කර ඇත. 2025 වර්ෂෂඡේ ඡමම වයාපෘතිය සඳහා රු.මිලියන 13,490.30 ප්‍රතිපාදන ලබා දුන්ව අතර 
සමස්ථ ඡභෞතික ප්‍රගතිය 85%කි. 2018 වර්ෂෂඡේදී ආරේභ කරන ලද ඡමම වයාපෘතිය 2023 වර්ෂෂය දක්වා 
ක්‍රියාත්තමක ඡේ. ඡමම නව පීඨ ඉදිකිරීඡමන්ව පසු 2023 වර්ෂෂඡේ සිට එක් අධයයන වර්ෂෂයක් සඳහා ශිෂයයින්ව 1,500 
ක් ඇතුළත්ත කරගැනීමට හැකිවනු ඇත. වයාපෘතිඡේ මුළු ප්‍රතිපාදනඡයන්ව වැඩි ප්‍රතිශතයක් ඡවන්වවන්වඡන්ව පීඨයන්ව 
ඉදිකිරීමට හා උපකරණ ලබාදිම සඳහාය. ඡේ  යටඡත්ත විශ්වවිදයාලයය සතර සඳහා හරිත ඡගාඩනැගිලි ප්‍රමිීන්ව 
අනුව හා කාන්වතා හිතකාමී පහසුකේ වලින්ව සමන්වයුත පීඨයන්ව ඉදිකිරිමට සැලසුේ කර ඇත.  එඡස්ම ඡමම සෑම 
පීඨයක් සඳහා අවශය රසායනාගර පහසුකේ, උපකරණ ඡමම වයාපෘතිය යටඡත්ත සපයනු ලැඡේ.  

ඉදිකිරීේ කටයුතුවල ප්‍රගතිය පහතින්ව දක්වා ඇත. 

1.6 වගුව විදයා හා තාක්ෂණ මානව සේපත් සැංවර්ෂධන වයාපෘතිය යටඡත් පීඨ ඉදිකිරීේ    

          රු.මි.                                        

පීඨ ඡගාඩනැගිල්ල ඇස්තඡේන්වතුගත 

පිරිවැය   

ඡක්‍රාන්වරාත් 

ප්‍රදානය  

සමුච්ිත 

වියදම*  

මූලය 

ප්‍රගතිය % 

ඡභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

තාක්ෂණ පීඨය, කැලණිය වි. 4,079.60 3,032.70 4,701.55 100 100 

තාක්ෂණ පීඨය, සබරගමුව වි.  1,941.50 1,521.24 2,550.84 100 100 

ඉාංජිඡන්වරු පීඨය, ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර 
වි. 

4,189.20 3,624.96 6,092.53 100 100 

තාක්ෂණ පීඨය, රජ්‍රට වි. 2,933.70 3,000.00 5,600.59 100 100 

තාක්ෂණ පීඨය, ඡමාරටුව වි. 844.00 597.33 748.03 100 100 

එකතුව 13,988.00 11,776.23 19,693.54 
 

 

 * මිල වැඩි කිරීඡේ වියදේ (price escalation payment) ඇතුළත් ඡේ. 

ඡමම වයාපෘතිය යටඡත්ත ඡතෝරාගත්ත පර්ෂඡේෂණ වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා 22ක් සඳහා අරමුදල් ලබා දී ඇති 

අතර ඒවා දැන්ව විශ්වවිදයාලයය මට්ටමින්ව ක්‍රියාත්තමක ඡවමින්ව පවී 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

15 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.7.4 වයඹ විශ්වවිදයාල නගර සැංවර්ෂධන වයාපෘතිය 
 

සාංවර්ෂධනය සඳහා වන ඡසෞදි අරමුදල (SFD) ඡසෞදි රියාල් 105ක සහන ණයක් යටඡත්ත ක්‍රියාත්තමක වන වයඹ 

විශ්වවිදයාලයය නගර සාංවර්ෂධන වයාපෘතිඡේ ඇස්තුඡේන්වතුගත වියදම ඇමරිකානු ඡඩාලර්ෂ මිලියන 28 ක් ඡේ. 

“වයඹ විශ්වවිදයාලය නගර සාංවර්ෂධන වැඩසටහන” අවට විශ්වවිදයාලයය ප්‍රජ්‍ාව සමඟ සමීප අන්වතර්ෂ 

ක්‍රියාකාරීත්තවය වැඩි දියුණු කිරීම ඡමන්වම ග්‍රාමීය ප්‍රඡේශ ශක්තිමත්ත කිරීම තුළින්ව සැලකිය යුතු සාංවර්ෂධන බලපැමක් 

ඇතිකිරීඡේ අරමුණින්ව යුත්ත නවතම සාංකල්පයකි. ඡමම වයාපෘතිය විශ්වවිදයාලයයඡේ අධයාපන පහසුකේ සහ 

යටිතල පහසුකේ සාංවර්ෂධනය ඡමන්වම විශ්වවිදයාලයය ආසන්වන ප්‍රඡේශඡේ ඡවඡසන ජ්‍නතාවඡග් ජීවඡනෝපාය 

නාංවාලීම සඳහා සැලසුේ කර ඇත. වයාපෘතිඡේ ප්‍රධාන අරමුණවන්වඡන්ව ශ්‍රී ලාංකා වයඹ විශ්වවිදයාලයය සඳහා 

දැනුම පඳනේ කරගත්ත ස්වයාං විශ්වාස සහ තිරසාර ප්‍රජ්‍ා අන්වතර්ෂ ක්‍රියාකාරී පේධතියක් ස්ථාපිත කිරීමයි. ඡමම 

විශ්වවිදයාලය නගර  සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය විශ්වවිදයාලයයඡේ කුලියාපිටිය පරිශ්‍රය සහ මාකඳුර පරිශ්‍රය ආවරණය 

කරයි. 2025 වර්ෂෂඡේ ඡමම වයාපෘතිය සඳහා රු. මිලියන 1,897.00ක ප්‍රතිපාදන ලබා දුන්ව අතර සමස්ථ ඡභෞතික 

ප්‍රගතිය 99.26 %කි. 

  

 

 

 

 

 

 
 

බහු කාර්ෂය මධයස්ථානය, වයඹ විශ්වවිදයාලය - මාකඳුර පරිශ්‍රය 

පුස්තකාල ඡගාඩනැගිල්ල, වයඹ විශ්වවිදයාලය -  

කුලියාපිටිය පරිශ්‍රය 

 

1.8. අයවැය ඡයෝජ්‍නා යටඡත් ක්‍රියාත්මක වන වයාපෘති 
 

ඇස්තඡේන්වතුගත පිරිවැය රුපියල් මිලියන 15,490 වටිනාකමකින්ව යුත්ත අයවැය ඡයෝජ්‍නා  වයාපෘති 10 ක්  සඳහා 

2025 වර්ෂෂඡේ රුපියල් මිලියන 6,354ක ප්‍රතිපාදන ලබාදී ඇත.  වයාපෘති ඡල්ඛ්‍නය ඇමුණුම 02 යටඡත්ත දක්වා 

ඇත.   

 

1.8.1 රුහුණ විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය සඳහා මහල් ඡදාලහක ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය 
 

2017 වසඡර්ෂ අයවැය ඡයෝජ්‍නාවක් මත ක්‍රියාත්තමක වන ඡමම වයාපෘතිඡේ මුළු පිරිවැය රුපියල් මිලියන 3,195.00 

කි. වර්ෂග මීටර්ෂ 8,199ක වපසරියකින්ව යුක්ත වූ වයාපෘතිය සඳහා 2025 වර්ෂෂය ඡවනුඡවන්ව රුපියල් මිලියන 434 

ක් ඡවන්ව කර ඇති අතර එම මුදලින්ව රුපියල් මිලියන 405.39ක් සේූර්ෂණ මුදලම 2025.12.31 වන විට වියදේ කර 

ඇති අතර 2025.12.31 දින වන විට දරා ඇති සමුච්ිත වියදම රුපියල් මිලියන 1,662.94 කි. පළමු 

ඡකාන්වත්‍රාත්තකරුට වැඩ ආරේභ කිරීඡේ අත්තතිකාරම ඡලස 2018.01.17 දින රුපියල් මිලියන 187ක මුදලක් ලබා 

දී තිබු අතර වයාපෘතිය ක්‍රියාත්තමක කිරීඡේ අඩු ප්‍රගතිය නිසා 2019.12.23 දින පලමු ඡකාන්වත්‍රාත්ත ගිවිසුම අවලාංගු 

කර 2020.07.09 වන දින වයාපෘතිය නව ඡකාන්වත්‍රත්ත සමාගමකට ප්‍රදානය කරන ලදී. 2025 වසඡර්ෂ ඡදසැේබර්ෂ 

මස 31 දින වන විට 72% ඡභෞතික ප්‍රගතියක් අත්ත කර ඡගන ඇත. වයාපෘතිය නිම කිරීඡමන්ව පසු ඇතුලත්ත කර 

ගන්වනා වවදය සිසුන්ව සාංඛ්‍යාව 160 සිට වසරකට සිසුන්ව 10 බැගින්ව වසර 4ක් තුලදී සිසුන්ව 40කින්ව වැඩි කර 

වාර්ෂිකව ඇතුලත්ත කර ගන්වනා සිසුන්ව ගණන 200ක් කිරීමට ඡයෝජිතය. 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

16 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

1.8.2 රුහුණ විශ්වවිදයාලයයඡේ වවදය පීඨය සඳහා මහාචාර්ෂය ඒකකයක් ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය 
 

1.8.2  ඤ 

2018 අයවැය ඡයෝජ්‍නාවක් අනුව ක්‍රියාත්තමක වන ඡමම වයාපෘතිඡේ මුළු පිරිවැය රුපියල් මිලියන 2808 ක් වන 

අතර වයාපෘතිඡේ ඉදිඡකඡරන ඡගාඩනැගිලි වල වපසරිය වර්ෂග අඩි 110,655.64 කි. ඡමම වයාපෘතිඡයහි 

ඡකාන්වත්‍රාත්තතුව 2019.06.24 දින ප්‍රදානය කර ඇත. ඡමම වයාපෘතිය අවසන්ව වන විට වවදය අධයාපන 

ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ පශ්චාත්ත උපාධි ලබා ගැනීඡේ පහසුකේ වැඩි දියුණු කිරීම, අධයන කටයුතු සඳහා අවශය යටිතල 

පහසුකේ ලබා දිම, ඡසෞඛ්‍ය ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ යටිතල පහසුකේ, විදයාගාර සහ ඡභෞතික සේපත්ත වර්ෂධනය කිරීම ආදී 

අරමුණු ඉටු කර ගැනිමට අඡප්තක්ිතය. අත්තතිකාරේ මුදල් ඡලස 2020 වසඡර්ෂ දී රුපියල් මිලියන 131.7 නිදහස් 

කර ඇති අතර 2025 වර්ෂෂය ඡවනුඡවන්ව රුපියල් මිලියන 900 ක් ඡවන්ව කර ඇති අතර එම මුදලින්ව 2025.12.31 

වන විට රුපියල් මිලියන 766.19 ක මුදලක් වියදේ කර ඇති අතර 2025.12.31 දින වන විට දරා ඇති සමුච්ිත 

වියදම රුපියල් මිලියන 2070.83කි. 2025.12.31 වන විට වයාපෘතිඡේ ඡභෞතික ප්‍රගතිය 95%ක මට්ටමක පවී. 

1.8.3 රුහුණ විශ්විදයාලඡේ නාවුක අධයයන මධයස්ථ්‍ානය ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය 
 

2018 අයවැය ඡයෝජ්‍නාවක් අනුව ක්‍රියාත්තමක වන ඡමම වයාපෘතිඡේ මුළු පිරිවැය අගය රු.මිලියන 1168.20ක් 

වන ඡමම වයාපෘතිඡේ ඉදිඡකඡරන ඡගාඩනැගිලි වල වපසරිය වර්ෂග මීටර්ෂ 4,449 කි. ඡමම ඡකාන්වත්‍රාත්තතුව 

2019.05.28  දින ප්‍රධානය කර ඇත .ඡමහි ඉදිකිරීේ කටයුතු ස්ථාන ඡදකක සිදුවන අතර හපුගල සිදුවන ඉදිකිරීේ 

කටයුතු 2019.08.01 වන දින ද මාගාල්ඡල් සිදුවන ඉදිකිරීේ කටයුතු 2019.12.01 වන දින ද ආරේභ කර ඇත. 

අත්තතිකාරේ මුදල් ඡලස 2020 වසඡර්ෂ දී රුපියල් මිලියන 223.83 නිදහස් කර ඇත. ඡමම වයාපෘතිය යටඡත්ත රුහුණ 

විශ්වවිදයාලයයඡේ ඉාංජිඡන්වරු පීඨය සඳහා නාවුක ඉාංජිඡන්වරු සහ නාවුක ගෘහ නිර්ෂමාණ ශිල්පය යන පාඨමාලා 

සඳහා පහසුකේ සැපයීම, යාත්‍රා ඉදිකිරීඡේ කටයුතු සඳහා පර්ෂඡේෂණ සහ සාංවර්ෂධන පහසුකේ සැපයීම, එම 

අධයයන කටයුතු සඳහා ශිෂයයන්වට අවශය යටිතල පහසුකේ සැපයිම ආදී අරමුණු ඉටු කර ගැනිමට අඡප්තක්ෂා 

කරන අතර විශ්වවිදයාලයය සඳහා සිසුන්ව ඇතුලත්ත කර ගැනීම සිසුන්ව 100 ඡදඡනකුඡගන්ව පමණ ඉහල යනු ඇතැයි 

ද අඡප්තක්ෂා කරයි. 2025 වර්ෂෂය ඡවනුඡවන්ව රුපියල් මිලියන 113ක් ඡවන්ව කර ඇති අතර එම මුදලින්ව 2025.12.31 

වන විට රුපියල් මිලියන 82.99 ක මුදලක් වියදේ කර ඇති අතර 2025.12.31 දින වන විට දරා ඇති සමුච්ිත 

වියදම රුපියල් මිලියන 1,018.25 කි. 2025.12.31 වන විට වයාපෘතිඡේ ඡභෞතික ප්‍රගතිය 100%ක මට්ටමක 

පවී. 

 

1.8.4 රුහුණ විශ්විදයාලඡේ සම ඡසෞඛ්‍ය විදයා පීඨය ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය 
 

2019 අයවැය ඡයෝජ්‍නාවක් අනුව ක්‍රියාත්තමක වන ඡමම වයාපෘතිඡේ මුළු පිරිවැය අගය රුපියල් මිලියන 3,000 

ක් වන ඡමම වයාපෘතිඡේ ඉදි ඡකඡරන ඡගාඩනැගිලි වල වපසරිය වර්ෂග අඩි 117,929.60 කි. ඡමම වයාපෘතිය 

සඳහා 2020.11.24 දිනැතිව ඡකාන්වත්‍රාත්තතුව ප්‍රදානය කරන ලදී.  අත්තතිකාරේ මුදල් ඡලස 2020 වසඡර්ෂ දි රුපියල් 

මිලියන 134.69ක් නිදහස් කර ඇත. 2025 වර්ෂෂය ඡවනුඡවන්ව රුපියල් මිලියන 225 ක් ඡවන්ව කර ඇති අතර එම 

මුදලින්ව 2025.12.31 වන විට රුපියල් මිලියන 196.24ක මුදලක් වියදේ කර ඇති අතර 2025.12.31 දින වන විට 

දරා ඇති සමුච්ිත වියදම රුපියල් මිලියන 2,653.96 කි. 2025.12.31 වන විට වයාපෘතිඡේ ඡභෞතික ප්‍රගතිය 

100%ක මට්ටමක පවී. 

 

රුහුණ විශ්වවිදයාලයයඡේ වවදය පීඨය සඳහා මහල් ඡදාලහක ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතිඡේ හා 

මහාචාර්ෂය ඒකකයක් ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතිඡේ ඡායාරූප සටහන්ව පහත දක්වා ඇත. 
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17 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

1.8.5 සබරගමුව විශ්වවිදයාලයයඡේ වවදය පීඨය ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය අදියර  

 
2018 අයවැය ඡයෝජ්‍නාවක් අනුව ක්‍රියාත්තමක වන ඡමම වයාපෘතිය අදියර 03ක් යටඡත්ත ක්‍රියාත්තමක ඡේ.  ඡමම 

වවදය පීඨය ස්ථාපිත කිරීඡමන්ව පසුව වසරකට වවදය පීඨය සඳහා ඇතුලත්ත වන ශිෂය සාංඛ්‍යාව 75 – 100ත්ත 

අතර ඡේ. වවදය පීඨඡේ සියළුම ඉදි කිරීේ අවසන්ව වූ පසුව රත්තනපුර ශික්ෂණ ඡරෝහඡල් යටිතල පහසුකේ, 

වවදය ඡස්වා සැපයීේ, සායනික ක්‍රියාකාරකේ ප්‍රවර්ෂධනය සහ සමාජ්‍ සුභ සාධනය ඇතුළු සියළුම අාංශවල 

ප්‍රගතියක් අඡප්තක්ෂා ඡකඡර්ෂ. 
 

පළමු අදියර - ඡමම අදියර ඡේශීය අරමුදල් යටඡත්ත මූලයනය කරන අතර මුළු පිරිවැය අගය රුපියල් මිලියන 

3,070කි. 2025.12.31වන විට ඉදි කිරීේ කටයුතු අවසන්ව වූ ඡමම වයාපෘතිය ඡවනුඡවන්ව 2025 වර්ෂෂය සඳහා  

රුපියල් මිලියන 268ක් අවසන්ව බිල්පත්ත ඡගවීම සඳහා ඡවන්ව කර තිබූ අතර එම මුදලින්ව 2025.12.31 වන විට 

රුපියල් මිලියන 255.72ක මුදලක් වියදේ කර ඇති අතර 2025.12.31 දින වන විට දරා ඇති සමුච්ිත වියදම 

රුපියල් මිලියන 2,011.03කි. 
 

ඡදවන අදියර - ඡමම වයාපෘතිය සඳහා ඇමරිකන්ව ඡඩාලර්ෂ මිලියන 50 ක ණය මුදලක් සවුදි සාංවර්ෂධන අරමුදල 

මඟින්ව ලබා දී ඇත. ඡමම වයාපෘතිඡේ ඉදිඡකඡරන ඡගාඩනැගිලි වල වපසරිය වර්ෂග මීටර්ෂ 46,043 කි. වවදය 

පීඨය සඳහා ඡගාඩනැගිලි 13 ක් ද රත්තනපුර ඡරෝහල තුල ඉදිවන මහාචාර්ෂය ඒකකයකින්ව ද සමන්වවිත වන මුලු 

ඡගාඩනැගිලි 14කින්ව සමන්වවිත ඡේ. ණය ගිවිසුම බලපැවැත්තඡවන දිනය 2019.12.03 වන අතර එතැන්ව පටන්ව 

ක්‍රියාත්තමක වන වයාපෘතිඡේ උපඡේශන ඡස්වා ආයතනය හා ඡකාන්වත්‍රාත්ත සමාගම එක්ව අවශය ඉදිකිරීේ කටයුතු 

කඩිනමින්ව සිදු කරමින්ව පවී. 2025 වර්ෂෂය ඡවනුඡවන්ව රුපියල් මිලියන 6,323ක් ඡවන්ව කර ඇති අතර  

2025.12.31 වන එම මුදලින්ව වියදේ කිරීඡේ මුලය ප්‍රගතිය 78% කි.  2025.12.31 වන විට වයාපෘතිඡේ සමස්ත 

ඡභෞතික ප්‍රගතිය 88%ක මට්ටමක පවී. ඡමම වයාපෘතිඡේ ඉදිකිරීේ කටයුතු 2026 වර්ෂෂඡේ ජූලි මස වන විට 

අවසන්ව කිරීමට ද  2026.12.31 දින විට වයාපෘතිඡේ උපකරණ සහ ගෘහ භාණ්ඩ මිල දී ගැනීම හා සියලු ඡගවීේ 

සිදු කර වයාපෘති කටයුතු සේූරණඡයන්ව නිම කිරීමට නියමිතඡේ.  

 

ඡතවන අදියර - ඡදවන අදියර ක්‍රියාත්තමක වී අවසන්ව වීඡමන්ව පසු ඉතිරිවීේ තිබුනඡහාත්ත ඡතවන අදියර පිලිබඳව 

සලකා බැලීමට නියමිතය. 

රුහුණ විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය සඳහා මහල් 

ඡදාලහක ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය 

 

රුහුණ විශ්විදයාලඡේ සම ඡසෞඛ්‍ය විදයා පීඨය ඉදි 

කිරීඡේ වයාපෘතිය 
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18 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

02. පරිච්ඡේදය - ප්‍රගතිය 
 

2. 1. ආැංශික ප්‍රගතිය 

 

2.1.1. පාලන අැංශය  
 

2.1.1.3 පුහුණු වැඩසටහන්ව 
 

ඡමම අමාතයාාංශඡේ නිලධාරීන්ව 2025 වර්ෂෂය තුළදී පහත සඳහන්ව පරිදි ඡේශීය සහ විඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්ව 

සඳහා ඡයාමු කර ඇති අතර එහි ඡතාරතුරු පහත පරිදි ඡේ. 

 

ඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්ව  
 

පුහුණු වැඩසටහන පුහුණු වැඩසටහන්ව 

සැංඛ්‍යාව 

සහභාගි වූ නිලධාරීන්ව සැංඛ්‍යාව අමාතයාැංශඡයන්ව 

දරණ ලද වියදම 

(රු.) 

ඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්ව 31 350 691,136.84 

 

2.1 වගුව 

 

විඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්ව  
 

පුහුණු වැඩසටහන පුහුණු වැඩසටහන්ව 

සැංඛ්‍යාව 

සහභාගි වූ නිලධාරීන්ව සැංඛ්‍යාව අමාතයාැංශඡයන්ව 

දරණ ලද වියදම 

(රු.) 

විඡේශීය පුහුණු වැඩසටහන්ව 08 09 පවුේ         225 

$             1635 

2.2 වගුව 

 

2.1.1.4 සහනදායි පදනම මත ඡමෝටර්ෂ රථ්‍ බලපර නිකුත් කිරීම 
 

මුදල් හා ජ්‍නමාධය අමාතයාාංශඡේ ඡල්කේ විසින්ව 2018.02.15 දින නිකුත්ත කරන ලද ඡවළඳ හා ආඡයෝජ්‍න 

ප්‍රතිපතිපත්තති චක්‍රඡල්ඛ්‍ අාංක.01/2018 හා 2018.06.08 දින නිකුත්ත කරන ලද 01/2018 (I) චක්‍රඡල්ඛ්‍ අනුව ඡමම 

අමාතයාාංශය විසින්ව 2025 වර්ෂෂඡේදී සහනදායි පදනම මත ඡමෝටර්ෂ රථ බලපත්‍ර නිකුත්ත කරන ලදී. ඒ අනුව උසස් 

අධයාපන අාංශඡේ, උසස් අධයාපන අාංශය යටඡත්ත පවතින විශ්වවිදයාල, ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන 

ආයතනය සහ විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව යටඡත්ත පවතින විශ්වවිදයාල හා අඡනකුත්ත උපාධි 

ආයතනවල අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලවල, අනධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලවල ඡජ්‍යෂ්ඨ මට්ටමට අයත්ත විධායක 

තනතුරක  ඡස්වය කරන සහනදායි ඡමෝටර්ෂ රථ බලපත්‍ර ලබාගැනීම සඳහා සුදුසුකේ ලබන නිලධාරීන්ව සඳහා ඉහත 

සඳහන්ව චක්‍රඡල්ඛ්‍ යටඡත්ත 2025 වර්ෂෂඡේදී නිකුත්ත කරන ලද සහනදායි ඡමෝටර්ෂ රථ බලපත්‍ර පිළිබඳ විස්තර පහත 

වගුඡේ සඳහන්ව ඡේ. (උසස් අධයාපන අාංශය අාංක 1001 සිට ඉහළට බලපත්‍ර අාංකනය සිදු කරන ලදී.)  

 

අනු 

අැංකය 

විශ්වවිදයාලය/ආයතනය උසස් අධයාපන අැංශය මඟින්ව නිකුත් 

කර ඇති  මුළු බලපර ගණන  

01 උසස් අධයාපන අාංශය 03 

02 විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව 03 

03 ඡප්තරාඡදණිය විශව්විදයාලය 78 

04 ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය 78 

05 කැළණිය විශ්වවිදයාලය 65 

06 රුහුණ විශ්වවිදයාලය  42 
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19 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

07 ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලය 77 

08 යාපනය විශ්වවිදයාලය 59 

09 ශ්‍රී ලාංකා විවෘත විශ්වවිදයාලය 16 

10 ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය 35 

11 ශ්‍රී ලාංකා සබරගමුව විශ්වවිදයාලය 46 

12 ශ්‍රී ලාංකා අග්නිදිග විශ්වවිදයාලය 23 

13 ශ්‍රී ලාංකා නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 51 

14 ශ්‍රී ලාංකා වයඹ විශ්වවිදයාලය 32 

15 ශ්‍රී ලාංකා රජ්‍රට විශ්වවිදයාලය 37 

16 ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 19 

17 ඡසෞන්වදර්ෂයය කලා විශ්වවිදයාලය 23 

18 ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාය 11 

19 ශ්‍රී ලාංකා ඌව ඡවල්ලස්ස විශ්වවිදයාලය 14 

20 ගේපහ වික්‍රමාරච්ි ආයුර්ෂඡේද ඡේශීය වවදය 

විශ්වවිදයාලය 

09 

21 ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය 03 

22 ශ්‍රීපාලි මණ්ඩපය- ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලය 04 

23 ශ්‍රී ලාංකා වවුනියා විශ්වවිදයාලය 06 

24 තාක්ෂණික ආයතනය ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය 08 

25 පුරාවිදයා පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය 01 

26 ිකුණාමල මණ්ඩපය- ශ්‍රී ලාංකා නැඡගනහිර 

විශ්වවිදයාලය 

07 

27 වවදයවිදයා පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය 01 

28 ස්වාමි විපුලානන්වද ඡසෞන්වදර්ෂය ආයතනය 08 

29 ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලයීය පරිගණක අධයයන 

ආයතනය 

07 

30 වජ්‍ව රසායන,අණුක වජ්‍වඡේද හා වජ්‍ව තාක්ෂණ 

ආයතනය 

07 

 මුළු ගණන     773 

2.3 වගුව 
 

 

2.1.1.5 රාජ්‍කාරි විඡේශ ගමන්ව බලපර/ රාජ්‍යතාන්වික විඡේශ ගමන්ව බලපර 
 

උසස් අධයාපන අාංශඡේ නිලධාරීන්ව ඇතුලු රාජ්‍කාරි විඡේශ ගමන්ව බලපත්‍ර ලබාගැනීඡේ සුදුසුකේ සේූර්ෂණ 

කරන ලද විශ්වවිදයාල පේධතිඡේ නිලධාරීන්ව සඳහා 2025 වර්ෂෂය තුළ පහත පරිදි රාජ්‍කාරි විඡේශ ගමන්ව බලපත්‍ර 

නිකුත්ත කර ඇත.  

උසස් අධයාපන අැංශඡේ නිලධාරීන්ව ඡවත 

රාජ්‍කාරි විඡේශ ගමන්ව බලපර නිකුත් කර 

ඇති ප්‍රමාණය  

විශ්වවිදයාල / උසස් අධයාපන ආයතන නිලධාරීන්ව 

ඡවත රාජ්‍කාරි විඡේශ ගමන්ව බලපර නිකුත් කර 

ඇති ප්‍රමාණය 

එකතුව 

01 72 73 

2.4 වගුව 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

20 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

අනු 

අැංකය 

විශ්වවිදයාලය/ආයතනය උසස් අධයාපන අැංශය 

මඟින්ව නිකුත් කර ඇති  

මුළු රාජ්‍කාරී විඡේශගමන්ව 

බලපර ගණන  

01 උසස් අධයාපන අාංශය 01 

02 විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව 02 

03 ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය 06 

04 ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය 04 

05 කැළණිය විශ්වවිදයාලය 16 

06 ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලය 12 

07 ශ්‍රී ලාංකා විවෘත විශ්වවිදයාලය 03 

08 ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය 06 

09 ශ්‍රී ලාංකා සබරගමුව විශ්වවිදයාලය 02 

10 ශ්‍රී ලාංකා අග්නිදිග විශ්වවිදයාලය 04 

11 ශ්‍රී ලාංකා නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 05 

12 ශ්‍රී ලාංකා රජ්‍රට විශ්වවිදයාලය 04 

13 ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය 01 

14 ශ්‍රී ලාංකා වවුනියා විශ්වවිදයාලය 07 

 මුළු ගණන    

   

73 

2.5 වගුව 

 

එඡස්ම රාජ්‍යතාන්වික විඡේශ ගමන්ව බලපත්‍ර ලබාගැනීඡේ සුදුසුකේ සේූර්ෂණ කරන ලද විශ්වවිදයාල පේධතිඡේ 
නිලධාරීන්ව සඳහා 2025 වර්ෂෂය තුළ පහත පරිදි රාජ්‍යතාන්වික විඡේශ ගමන්ව බලපත්‍ර නිකුත්ත කර ඇත. 
 

විශ්වවිදයාල පේධතිඡේ නිලධාරීන්ව ඡවත රාජ්‍යතාන්වික විඡේශ ගමන්ව බලපර 

නිකුත් කර ඇති ප්‍රමාණය 

එකතුව 

ශ්‍රී ලාංකා නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 01 

2.6 වගුව 

 

4. 2025 වර්ෂෂය තුළ ශ්‍රී ලැංකා පුරවැසියකු ඡනාවන ආරාධිත ආචාර්ෂයවරුන්වඡග් ඡස්වාව ලබා ගැනීම 

විශ්වවිදයාලය ඡහෝ ආයතනය සැංඛ්‍යාව 

ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය 06 

කැලණිය විශ්වවිදයාලය 01 

යාපනය විශ්වවිදයාලය 03 

2.7 වගුව 

 

 

 

 

 

 

 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

21 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

5. 2025 වර්ෂෂය තුළ අමාතය මණ්ඩල සැංඡේශ, පාර්ෂලිඡේන්වතු ප්‍රශ්න, මහජ්‍න ඡපත්සේ කාරක සභා 

2.8 වගුව 
 

6. ඡතාරතුරු පනත අනුව ක්‍රියා කිරීම 
 

2016 අාංක 12 දරන ඡතාරතුරු දැනගැනීඡේ අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ පනත ප්‍රකාරව මහජ්‍නතාව විසින්ව ඉදිරිපත්ත 

කරන ලද ඡතාරතුරු ඉල්ලීේ සේබන්වධව 2025 වර්ෂෂය තුළ ක්‍රියා කිරීම පහත සාරාාංශ කර ඇත. 

 

2.9 වගුව 
 

7. විශ්වවිදයාල හා උසස් අධයාපන ආයතනවලට අදාළ වාර්ෂික ගිණුේ හා පාලන වාර්ෂතා 
 

අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශඡේ, උසස් අධයාපන අාංශය යටඡත්ත පවතින ශ්‍රි ලාංකා 
ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලය, ශ්‍රි ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය, ශ්‍රි ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය සහ 
විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව යටඡත්ත පවතින රාජ්‍ය විශ්වවිදයාල සහ උසස් අධයාපන ආයතනද 
ඇතුළුව ආයතන 39ක 2025.12.31 දින වන විට වාර්ෂික වාර්ෂතා හා ගිණුේ පාර්ෂලිඡේන්වතුවට ඉදිරිපත්ත කිරීම.   

 

ඉදිරිපත් 

කරන ලද 

වාර්ෂික 

වාර්ෂතාවට 

අදාළ වර්ෂෂය 

විස්තරය ප්‍රමාණය 

2023 පාර්ෂලිඡේන්වතුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කර ඇති වාර්ෂික වාර්ෂතා 36 

පාර්ෂලිඡේන්වතුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීමට නියමිත වාර්ෂික වාර්ෂතා 03 

2024 පාර්ෂලිඡේන්වතුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කර ඇති වාර්ෂික වාර්ෂතා 05 

පාර්ෂලිඡේන්වතුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීමට නියමිත වාර්ෂික වාර්ෂතා 02 

අමාතය මණ්ඩලය ඡවත ඉදිරිපත්ත කර ඇති වාර්ෂික වාර්ෂතා 05 

අමාතය මණ්ඩලය ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීමට නියමිත වාර්ෂික වාර්ෂතා 02 

අමාතයාාංශ නිලධාරීන්වඡග් නිරීක්ෂණ අනුව සකස් කර භාෂාත්‍රඡයන්ව එවීමට ලිපි යවා 

ඇති වාර්ෂික වාර්ෂතා 

25 

2.10 වගුව 

 

විස්තරය ප්‍රමාණය 

 

අමාතය මණ්ඩල කාර්ෂයාලයට ඡයාමු කර ඇති අමාතය මණ්ඩල සාංඡේශ සාංඛ්‍යාව 81 

2025.12.31 දක්වා ීරණ ලැබී ඡනාමැති අමාතය මණ්ඩල සාංඡේශ සාංඛ්‍යාව 04 

පිළිතුරු සපයා ඇති පාර්ෂලිඡේන්වතු ප්‍රශ්න සාංඛ්‍යාව 12 

පිළිතුරු සපයා ඇති ස්ථාවර නිඡයෝග යටඡත්ත අසනු ලබන ප්‍රශ්න  10 

2025 වර්ෂෂය තුළ මහජ්‍න ඡපත්තසේ කාරක සභාඡවන්ව ලැබුණු ලිපි  02 

2025 වර්ෂෂය තුළ වාර්ෂතා යවන ලද මහජ්‍න ඡපත්තසේ කාරක සභා ලිපි  01 

පිළිතුරු සපයා ඇති කල් තැබීඡේ ඡයෝජ්‍නා සාංඛ්‍යාව 01 

උසස් අධයාපන විෂය පථයට අදාලව පිළිතුරු සපයා ඇති ප්‍රශ්න 04 

    වර්ෂෂය තුළදී ලද 

මුළු 

 ඉල්ලීේ සැංඛ්‍යාව 

සපයන ලද  

ඡතාරතුරු ප්‍රමාණය 

ඡවනත් ආයතන ඡවත  

ඡයාමු කරන ලද  

ඡතාරතුරු ප්‍රමාණය 

2025 වර්ෂෂඡේ 

අභියාචන සැංඛ්‍යාව 

41 32 04 02 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

8. ආරක්ෂක හා සනීපාරක්ෂක ඡස්වා ඇතුළු සියළුම නඩත්තු වියදේ 
 

කාර්ෂයය  2025 වසඡර්ෂදී දරන ලද වියදම (රු.)  

 

ආරක්ෂක ඡස්වා 7,326,840.02 

සනීපාරක්ෂක ඡස්වා  4,870,273.00  

තැපෑල 692903.85 

යන්වත්‍ර හා යන්වඡත්‍රෝපකරණ නඩත්තතු වියදේ 4,689,985.48 

ඡගාඩනැගිලි හා ඉදිකිරීේ නඩත්තතු වියදේ 8,094,665.78 

විදුලිය 7,657,171.33 

ජ්‍ලය 690,246.35 

කාර්ෂයාල දුරකථන හා ෆැක්ස් 1,527,068.61 

අමාතයාාංශ අන්වතර්ෂජ්‍ාල සේබන්වධතා  3,920,614.95 

වරිපනේ 690,228.00 

පුවත්තපත්ත මිලදී ගැනීම 136,175.00 

පානීය ජ්‍ල ඡබෝතල්  219,420.00 

නවකවදය වැළැක්වීඡේ වැඩසටහන සඳහා ලබා දී ඇති දුරකථන  

බිල්පත පියවීම. 076-5453454 

 

14,210.68 

2.11 වගුව 

 

9. ප්‍රවාහන පහසුකේ සැපයීම  
 

2025 වර්ෂෂඡේදි අමාතයාාංශයට අවශය ප්‍රවාහන පහසුකේ සැපයීම. 
 

කාර්ෂයය 2025 වර්ෂෂඡේ  වියදම 

(රු.) 

සාංිත වාහන සඳහා ඉන්වධන සැපයීම හා අතිඡර්ෂක ඉන්වධන සැපයීම 4,990,711.53 

වාහන ඡස්වා කිරීම හා  අළුත්තවැඩියා කිරීම 10,946,547.21 

නිල වාහන හිමි නිලධාරීන්ව සඳහා ඉන්වධන දීමනා ඡගවීම, අතිඡර්ෂක ඉන්වධන ලබා දීම හා 

ඉන්වධන බිල්පත්ත ප්‍රතිූර්ෂණය කිරීම 

6,946,401.40 

වාහන රක්ෂණය කිරීම හා අදාළ බලපත්‍ර ලබා දීම සේබන්වධ කටයුතු  948,939.35 

දුේ පරීක්ෂණ  24,300.00 

රියදුරන්ව සඳහා අතිකාල හා ගමන්ව වියදේ 2,746,510.00 

වාහන සඳහා ටයර්ෂ, ටියුේ, බැටරි හා අඡනකුත්ත උපාාංග සපයා දීම 1,116,358.00 

එකතුව 27,719,767.49 

2.12 වගුව 

10. ණය 

2025 වර්ෂෂඡේ අමාතයාාංශඡේ නිලධාරීන්ව සඳහා ලබා දී ඇති ආපදා ණය හා අත්තතිකාරේ පිළිබඳ විස්තර 

ණය/අත්තිකාරේ වර්ෂගය නිලධාරින්ව 

සැංඛ්‍යාව 

ලබා දී ඇති මුදල 

(රු.) 

ආපදා ණය 93 21,234,306.80 

විඡශ්ෂ අත්තතිකාරේ 43 172,000.00 

උත්තසව අත්තතිකාරේ 84 840,000.00 

එකතුව  22,246,306.80 

2.13 වගුව 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2.1.2. ගිණුේ අැංශය 

 

2025 වර්ෂෂය සඳහා උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්රය සඳහා ලබාදුන්ව ප්‍රතිපාදන හා උපඡයෝජ්‍නය පහත පරිදි ඡේ. 

    රු. 000' 

ප්‍රතිපාදන 

වර්ෂගය 

ඡවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන 

තතය 

වියදම 

උපඡයෝගී කරනු ලැබූ ප්‍රතිපාදන, අවසාන 

ප්‍රතිපාදන ප්‍රමාණඡේ % ඡලස 
මුල් 

ප්‍රතිපාදනය 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදනය 

පුනරාවර්ෂතන 3,950,000 5,620,745 4,684,108 83% 

ප්‍රාග්ධන 27,700,000 27,872,105 24,233,632 87% 

එකතුව 31,650,000 33,492,850 28,917,741 86% 

2.14 වගුව 

 

විශ්වවිදයාල හා ආයතන 

පුනරාවර්ෂතන ප්‍රාග්ධන මුළු එකතුව 

2025 (රු.මි.) 2025 (රු.මි.) 2025(රු.මි) 

ඡවන් 

කිරීම 

වියදම් % ඡවන් 

කිරීම 

වියදම් % ඡවන් 

කිරීම 

වියදම් % 

උසස් අධයාපන අාංශය 269 261 97% 24 21 87% 293 282 96% 

අයවැය ඡයෝජ්‍නා 2869 1978 69% 1,862 1,451 78% 4,731 3,429 72% 

විඡේශ වයාපෘති 0 0  25,214 22,105 88% 25,214 22,105 88% 

උසස් තාක්ෂණ ආයතනය 1364 1361 100% 200 200 100% 1,564 1,561 100% 

ඡබෞේධ පාලි 

විශ්වවිදයාලය 

583 567 97% 230 139 60% 812 705 87% 

ශ්‍රී ලාංකා භික්ු 

විශ්වවිදයාලය 

536 518 97% 343 319 93% 879 837 95% 

අමාතයාංශඡේ මුළු එකතුව 5,621 4,684 83% 27,872 24,234 87% 33,493 28,918 86% 

විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන 

ඡකාමිෂන්ව සභාව 

* * * * * * * * * 

මුළු එකතුව 5,621 4,684 83% 27,872 24,234 87% 33,493 28,918 86% 

2.15වගුව 

 

2025.12.31 දිනට පුනරාවර්ෂතන වියදේ සාරාැංශය 

අයිතමය/විස්තරය 2025 ශුේධ 

ප්‍රතිපාදනය 

ප්‍රතිපාදන ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජ්‍න 

වියදම ඉතිරිය ප්‍රගතිය % 

පරිපාලන හා 

ආයතනික ඡස්වා 
3,138 2,239 899 71% 

පුේගල පඩිනඩි 175 174 1 100% 

ඡවනත්ත පුනරාවර්ෂතන 

වියදේ 
2964 2,065 899 70% 

උසස් අධයාපනඡේ 

ගුණාත්තමක 

වර්ෂධනයට ආයතනික 

දායකත්තවය 

2,483 2,445 37 98% 

එකතුව 5,621 4,684 937 83% 

2.16වගුව 
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2025.12.31 දිනට මූලධන වියදේ සාරාැංශය    

                                                                                   

අයිතමය/විස්තරය 2025ශුද්ධ 

ප්‍රතිපාදනය 

ප්‍රතිපාදන ප්‍රතිපාදන 

උපවයයෝජන 

ප්‍රගතිය % 
වියදම ඉතිරිය 

පරිපාලන හා ආයතනික ඡස්වා 1,886 1,471 414 78% 

පුනරුත්තථාපනය හා වැඩිදියුණු කිරිේ 9 6 3  

මූලධන වත්තකේ අත්තපත්ත කර ගැනීම 14 14 0  

ඡස්වක පුහුණු වැඩසටහන්ව 1 0.7 0.3 68% 

රුහුණ විශ්විවිදයාලඡේ වවදය පීඨඡේ මහල් 12ක 

ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතිය 

434 405 29 93% 

සබරගමුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය ස්ථාපනය 

කිරීඡේ වයාපෘතිය 

190 0 190 0% 

කරාපිටිය ශික්ෂණ ඡරෝහඡල් මහාචාර්ෂය ඒකකයක් 

ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

900 766 134 85% 

රුහුණු විශ්වවිදයාලඡේ සාගර හා නාවික කටයුතු 

මධයස්ථානයක් ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

113 83 30 73% 

රුහුණ විශ්වවිදයාලඡේ සම ඡසෞඛ්‍ය විදයා පීඨය 

සාංවර්ෂධනය කිරීම 

225 196 29 87% 

 

උසස් අධයාපන සාංවර්ෂධන වයාපෘති 25,214 22,105 3,109 88% 

ශ්‍රී ලාංකා නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලයීය ඡසෞඛ්‍ය 

ආරක්ෂණ විදයා පීඨ ඡගාඩනැගිලි සාංකීර්ෂණය ඉදිකිරීඡේ 

වයාපෘතිය 

1480 834 646 72% 

වයඹ විශ්වවිදයාලයීය නගර සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය 1,897 1,535 362 81% 

විදයා හා තාක්ෂණ මානව සේපත්ත සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය 13,419 13,474 16.04 100% 

මඩකලපුව  ස්වාමි විපුලානන්වද ඡසෞන්වදර්ෂය ආයතනඡේ 
ඡගාඩනැගිල්ල ඉදිකිරීම 
 

300 0 300 0% 

සබරගමුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය ස්ථාපනය 

කිරීඡේ වයාපෘතිය 

6,323 4,938 1,385 78% 

ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය  පීඨය ස්ථාපනය 

කිරීඡේ වයාපෘතිය 

37 0 37 0% 

උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ඡත්‍රඡේධාරිතා වර්ෂධන කාර්ෂය 

මණ්ඩල පුහුණුව(එරාස්මස්) 
16 13 3 83% 

විඡේශ වයාපෘති ප්‍රද්‍රන 75 47 28 63% 

වියලි කලාපිය කෘිකර්ෂමඡේ පර්ෂඡේෂණ සහ අධයාපන 

ධාරිතා වැඩිදියුණු කිරීම යාපනය විශ්වවිදයාලය 
100 0 100 0% 

ඡකාළඔ විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨඡේ මහල් 17ක 

ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරිඡේ වයාපෘතිය 
1084 1083 0 100% 

ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨඡේ 

රසායනාගාර පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම 
212 179 33 85% 

ඉහල ඡශ්්‍රණිගත විඡේශ විශ්වවිදයාලයක උපාධි 

අඡප්තක්ෂක ශිෂයත්තව වැඩසටහන 
200 2 198 1% 

උසස් අධයාපනඡේ ගුණාත්තමක වර්ෂධනයට ආයතනික 

දායකත්තවය   
772.5 657 115 85% 

ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 200 200 0 100% 

ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය 343 319 24 93% 

ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලය 230 139 91 60% 

එකතුව (මූලධන වියදේ) 

 
27,872 24,234 3,638 87% 

2.17 වගුව 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

25 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2025 වර්ෂෂඡේ අමාතයාැංශඡේ නිලධාරීන්ව සඳහා ලබා දී ඇති ආපදා ණය හා අත්තිකාරේ පිළිබඳ විස්තර 

ණය/අත්තිකාරේ වර්ෂගය නිලධාරින්ව සැංඛ්‍යාව ලබා දී ඇති මුදල (රු.) 

ආපදා ණය 107 21,234,306.80 

විඡශ්ෂ අත්තතිකාරේ 43 172,000.00 

උත්තසව අත්තතිකාරේ 84 840,000.00 

වාහන ණය -                         -    

එකතුව 234 22,246,306.80 

2.18 වගුව 

 

2025 වර්ෂෂය සදහා අක්මුදල් ලැබීේ විස්තර 

අග්‍රිම  ගිණුේ අැංකය 
භාණ්ඩාගාරඡයන්ව ලද 

අක්මුදල් ප්‍රමාණය (රු.) 

වියදේ කරන ලද 

ප්‍රමාණය (රු.) 

අක් මුදල් 

භාවිතඡේ 

ප්‍රගතිය 

% 

7002/0000/00/0254/00/0025000 7,586,985,149.72 7,478,447,750.05 98.57% 

7003/0000/00/0090/00/0025000 834,135,841.41 834,079,151.41 99.99% 

එකතුව 8,421,120,991.13 8,312,526,901.46 98.71% 

2.19 වගුව 

 

2025 රජ්‍ඡේ නිලධාරීන්වඡග් අත්තිකාරේ බී ගිණුම 

  වියදම (රු.) ලැබීේ (රු.) හර ඡශ්ෂ (රු.) 

2025.12.31 දිනට සතය 

අගයන්ව 
23,810,236.41 12,708,886.61 39,530,286.89 

2.20 වගුව 

 

2025.12.31 දිනට මූලය ඡනාවන වත්කේ 

(රු.) 

වත්කේ 

ඡක්තය 

ඡක්ත විස්තරය 2025.12.31 දිනට 

භාණ්ඩ සමීක්ෂණ 

වාර්ෂතාව අනුව 

ඡශ්ෂයඡශ්ෂය 

2025.12.31 දිනට 

මූලය තත්ත්ව 

වාර්ෂතාව අනුව 

ඡශ්ෂය 

ඉදිරිඡේ දී 

ගිණුේකරණයට 

නියමිත 

ප්‍රගතිය % 

ඡලස 

වාර්ෂතා 

කිරීම 

9151 ඡගාඩනැගිලි හා වුහයන්ව  76,922,000.00 76,922,000.00 - 100% 

9152 යන්වඡත්‍රෝපකරණ  442,414,493.47 442,414,493.47 - 100% 

9153 ඉඩේ 794,700,000.00 794,700,000.00 - 100% 

9154 අස්පෘශය වත්තකේ  1,755,000.00 1,755,000.00 - 100% 

9155 ජීව විදයත්තමක වත්තකේ  - - - - 

9160 ඡකරීඡගන යන වැඩ - - - - 

9180 බදු ඡදන ලද වත්තකේ - - - - 

  
එකතුව 1,315,791,493.47 1,315,791,493.47 0.00 100% 

2.21 වගුව 
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26 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ගිණුේ අැංශය මගින්ව ක්‍රියාත්මක කරන ලද මූලය හා ගිණුේකරණ කාර්ෂයයන්ව 
 

 කාර්ෂයය ක්‍රියාත්තමක කල යුතු දිනය 

/ කාල සීමාව 

ක්‍රියාත්තමක කල දිනය 

01 මු.ඡර. 135 අනුව මූලය අධිකාරී බලය පැවරීම 2025 වර්ෂෂය සඳහා අදාළ අධිකාර බලය  

ඡල්කේවරයාඡග් අත්තසනින්ව පවරා ඇත. 

02 රු. 500,000/-ට වැඩි මූලධන වියදේ දැරීම සඳහා අවශය 

අනුමැතිය ලබා ගැනීම 

1971 අාංක 38 මුදල් පනත අනුව අධිකාරි බලය 

පැවරීමට කටයුතු කර ඇත. 

03 2025 වාර්ෂික ගිණුම සකස් කර විගණකාධිපති ඡවත 

ඉදිරිපත්ත කිරීම 

2026.02.28 දිනට ඡපර 2026.02.27 

04 2025ඡපාදු තැන්වපත්ත ගිණුම සකස් කර විගණකාධිපති 

ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීම 

2026.02.28 දිනට ඡපර 2026.02.27 

05 2025 රජ්‍ඡේ නිලධාරීන්වඡග් ණය අත්තතිකාරේ බී ගිණුම 

සකස්කර විගණකාධිපතිට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

2026.02.28 දිනට ඡපර 2026.02.26 

06 වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණ වාර්ෂතාව විගණකාධිපති ඡවත 

ඉදිරිපත්ත කිරීම 

2026.03.31 දිනට ඡපර  

07 බැාංකු සැසදුේ සකස් කිරීම හා ඉදිරිපත්ත කිරීම සෑම මසකම 15 දිනට 

ඡපර 

නිවැරදිව ඉදිරිපත්ත කර 

ඇත. 

2.22 වගුව 

 

• 2025 වර්ෂෂඡේ විගණකාධිපති විසින්ව විගණන විමසුේ 09ක් ඉදිරිපත්තකර ඇති අතර එම විමසුේ 09 සඳහා නියමිත 

කාලඡේදී පිළිතුරු යවා ඇත. 

 

• 2023 වර්ෂෂඡේ විගණකාධිපති විසින්ව විගණන විමසුේ 05ක් ඉදිරිපත්තකර ඇති අතර එම විමසුේ 05 සඳහා නියමිත 

කාලඡේදී පිළිතුරු යවා ඇත.  
 

• ගිණුේ අාංශය මගින්ව මාසික ගිණුේ සාරාාංශ රාජ්‍ය ගිණුේ ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව ඡවත වාර්ෂතා කිරීම, වාර්ෂික ප්‍රතිපාදන 

ඡවන්වකර දීම, මාසික අග්‍රිම අවශයතාවයන්වට අනුව භාණ්ඩාගාරඡයන්ව අග්‍රිම ලබාඡගන අදාළ ආයතන ඡවත නිකුත්ත 

කිරීම, අතුරු අග්‍රිම පවත්තවා ඡගන යාම, අග්‍රිම සැසඳීේ සිදුකිරීම, ඡපාදු තැන්වපත්ත ගිණුේ හා ණය අත්තතිකාරේ ගිණුේ 

පවත්තවාඡගන යාම, වවුචර්ෂ සඳහා ඡගවීේ කිරීඡේ කාර්ෂයයන්ව, සරප්ත කටයුතු ආදී වදනික හා මාසික කාර්ෂයයන්ව 

කාලානුරූපව අප්‍රමාදව ඉටුකර ඇත. 

 

2.1.3. ප්‍රසේපාදන අැංශය 

 

2025 වර්ෂෂය තුල අමාතයාාංශ ප්‍රසේපාදන කමිටුව මඟින්ව රු. මිලි.2097 ක වටිනාකමින්ව යුත්ත ඉදිකිරීේ වයාපෘති  

02 ක ප්‍රසේපාදන ආරේභ කර ඇත. 

 

අැංකය විශ්ව 

විදයාලය 

වයාපෘතිය අමාතය 

මණ්ඞල 

අනුමැතිය 

ප්‍රසේපාදන 

ආරේභ 

කිරීම 

වයාපෘති 

කාලය 

(මාස) 

වයාපෘති 

වටිනාකම 

රු. මි 

1 නැඡගනහිර 

විශ්වවිදයාල 

ඡසෞඛ්‍ය 

ආරක්ෂණ 

විදයා පීඨ 

වයාපෘතිය  

නැඡගනහිර විශ්වවිදයාල ඡසෞඛ්‍ය 

ආරක්ෂණ විදයා පීඨ වයාපෘතිය -

අදියර IV  

25.01.06 25.07.15 12 1475 

2 ශ්‍රී ලාංකා 

ඡබෞේධ හා 

පාලි 

ඡකාළඹ කාර්ෂයාලය සඳහා මහල් 

පහක් ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීම 

(ඉතිරි වැඩ නිම කිරීම)  

25.02.03 25.10.01 

 

24 622 

2.23වගුව 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

27 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2025.01.01 දින සිට 2025.12.31 දින දක්වා අමාතයාාංශ ප්‍රසේපාදන කමිටුව මඟින්ව රු.මි.1475 ක වයාපෘතියක් 

පිරිනමා ඇත. 

අනු 

අාංකය 

විශ්වවිදයාලය වයාපෘතිය අමාතය 

මණ්ඩල 

අනුමැතිය 

ප්‍රසේපාදන 

ආරේභ 

කිරීම 

ප්‍රසේපාදන 

අවසන්ව 

කිරීම 

වයාපෘති 

වටිනාකම  

රු. මි. 

1 නැඡගනහිර 

විශ්වවිදයාල ඡසෞඛ්‍ය 

ආරක්ෂණ විදයා පීඨ 

වයාපෘතිය 

නැඡගනහිර 

විශ්වවිදයාල ඡසෞඛ්‍ය 

ආරක්ෂණ විදයා පීඨ 

වයාපෘතිය -අදියර IV  

25.01.06 25.07.15 25.11.10 1475 

2.24 වගුව 

2.1.4. ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ අැංශය   
 

2.1.4.1 අමාතයැංශඡේ ඡවබ් අඩවියට ඡතාරතුරු ඇතුළත් කිරීේ හා යාවත්කාලීන කිරීේ 

අැංක අැංශය ඡතාරතුරු 
ප්‍රමාණය 

(භාෂා ිත්වඡයන්ව) 

1 සාංවර්ෂධන අාංශය ඡේශීය හා විඡේශීය සිසුන්ව සඳහා 

ශිෂයත්තව ,රාජ්‍ය ඡස්වකයන්ව සඳහා 

විඡේශීය ශිෂයත්තව දැන්වවීේ. 

48 

2 ප්‍රසේපාදන ඡටන්වඬර්ෂ දැන්වවීේ පලකිරිම. 04 

3 රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් 

අධයාපන අාංශය 

උසස් අධයාපන අමාතයාාංශය විසින්ව 

අනුමත කරන ලද උපාධි පාඨමාලා 

ලැයිස්තු. 

18 

4 ශිෂය ණය අාංශය ශිෂය ණය වයාපෘතිය 02 

මූලාශ්‍රය: ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ අාංශය                       2.25 වගුව 

 

2.1.4.2 අමාතයාැංශඡේ එක් එක් අැංශයන්ව ඡවත ඡස්වා සැපයීේ (2025.01.01 සිට 2025.12.31 දක්වා) 

අැංක ඡස්වා සැපයුේ විස්තරය 

වාර්ෂතා කරන ලද හා නිරාකරණය කරන ලද 

ප්‍රශ්න සැංඛ්‍යාව  

2024.06.30 සිට 

2025.09.30 දක්වා ) 

1 මෘදුකාාංග ගැටළු 213 

2 දෘඩාාංග ගටළු 202 

3 
අන්වතර්ෂජ්‍ාල , ජ්‍ාලකරණ සහ ආරක්ෂාව පිළිබඳ 

ගැටළු 
317 

4 පේධති සේබන්වධ ගැටළු 12 

2.26 වගුව 
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28 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2.1.5. සැංවර්ෂධන අැංශය 

1. කුලපතිවරුන්ව හා උප කුලපතිවරුන්ව පත් කිරීම (2025.01.01 සිට 2025.12.31 දක්වා) 

අනු 

අැංකය 
විශ්වවිදයාලය කුලපති 

 

ඡස්වා 

කාලය 

උප කුලපති ඡස්වා කාලය 

1. 
ශ්‍රී ලාංකා භික්ු 

විශ්වවිදයාලය 

ශ්‍රී ලාංකා අමරපුර මහා සාංඝ 

සභාඡේ උත්තතරීතර මහා 

නායක පුජ්‍ය කරඡගාඩ 

උයන්වඡගාඩ වමත්‍රමුර්ෂති 

මාහිමිපාණන්ව වහන්වඡස් 

2025.06.01 

2027.05.31  

ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂය 

ූජ්‍ය කනත්තඡත්තඡගාඩ 

සේධාරතන 

අනුනාහිමිපාණන්ව 

වහන්වඡස්  

2024.06.28      

2027.06.27 

2. 
ඡබෞේධ හා පාලි 

විශ්වවිදයාලය 

සියේ නිකාඡේ අස්ගිරි 

පාර්ෂශ්වඡේ මහානායක 

අතිූජ්‍ය වරකාඡගාඩ 

ධේමසිේධි ශ්‍රී පඤ්ඤානන්වද 

ඥානරතනාභිධාන මහානායක 

මහාහිමිපාණන්ව වහන්වඡස් 

 

2024.01.16 

2026.01.15 

 

 

 

විඡන්වතෘ මහාචාර්ෂය 

පුජ්‍ය ඡහෝමාගම 

ධේමානන්වද නායක 

ස්වාමීන්වද්‍රයන්ව 

වහන්වඡස්  

2025.04.25 

2028.04.24 

3. 
නැඡගනහිර 

විශ්වවිදයාලය 

 ආචාර්ෂය එේ.ඡසල්වරාජ් 

මහතා (මියඡගාස් ඇත). 

2022.06.02 

2027.06.01 

මහාචාර්ෂය පී. 

පර්ෂීපන්ව මහතා 

(Prof. Peratheepan) 

2025.05.24 

2028.05.23     

4. 
ඌව ඡවල්ලස්ස 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය ජ්‍යන්වත බලවර්ෂධන 

මහතා  

 

2023.10.09  

2028.10.08  

 

 

මහාචාර්ෂය ඡකෝලිත 

බී. විඡජ්ඡස්කර 

මහතා 

 

2023.11.02 

2026.11.01 

5. 
කැලණිය 

විශ්වවිදයාලය 

කැලණිය රජ්‍මහා විහාරාධිපති 

මහාචාර්ෂයය පුජ්‍ය 

ඡකාල්ලුපිටිඡේ මහින්වද 

සාංඝරක්ිත නායක 

ස්වාමීන්වද්‍රයන්ව වහන්වඡස් 

2021.11.05 

2026.11.04 

 

ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂය 

නිලන්වති ඡර්ෂණුකා ද 

සිල්වා මිය 

 

 

2023.08.24 

2026.08.23  

 

 

6. 
යාපනය 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය රාජ්‍රත්තනේ 

කුමාරවදිඡවල් මහතා 

) 

2025.08.27 

2030.08.26 

මහාචාර්ෂය එස්. ශ්‍රී 

සත්තකුණරාජ්‍ා මහතා 

2023.08.24 

2026.08.23   

 

7. 
වයඹ 

විශ්වවිදයාලය 

ආචාර්ෂය පී.ඒ. කිරිවන්වඡදණිය 

මහතා  

 

2023.08.04 

2028.08.03 

 

 

මහාචාර්ෂය ඊ.එේ.පී. 

ඒකනායක මහතා 

 

2025.11.21 

2028.11.20 

  

8. 
ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර 

විශ්වවිදයාලය 

ශයාඡමෝපාලි වාංශික මහා 

නිකාඡේ ඡකෝට්ඡට් ශ්‍රී 

කලයාණි සාමශ්‍රීධර්ෂම මහා සාංඝ 

සභාඡේ ශ්‍රී මහා විහාර 

වාංශාලාංකාර විමලකීර්ෂති ශ්‍රී 

ධේමාඡලෝක සාහිතයසුරී 

ආචාර්ෂය ඉත්තතෑපාන 

ධේමාලාංකාරාභිධාන 

මහානායක ස්වාමීන්වද්‍රයන්ව 

වහන්වඡස්  

2023.02.19 

2028.02.18 

ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂය 

එේ.එේ. පත්තමලාල් 

මහතා 

2023.07.26 

2026.07.25 

9. 
සබරගමුව 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය ූජ්‍ය කුඹුරුගමුඡේ 

වජිර නායක ස්වාමීන්ව 

වහන්වඡස්  

2021.01.01 

2025.12.31 

මහාචාර්ෂය එේ. සුනිල් 

ශාන්වත මහතා  

 

2023.11.02 

2026.11.01 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

29 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

10. 

ඡසෞන්වදර්ෂයය 

කලා 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය සුනිල් ආරියරත්තන 

මහතා  

2023.04.03 

2028.04.02 

මහාචාර්ෂය ඡරාහාන්ව 

ඡනත්තසිාංහ මහතා 

 

2023.10.12 

2026.10.11 

 

11. 
ඡමාරටුව 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය ඡමාන්වටි කාසිමි 

මහතා 

2023.10.09 

2028.10.08 

මහාචාර්ෂය එන්ව.ඩී. 

ගුණවර්ෂධන මහතා 

2023.09.03 

2026.09.02 

12. 
රුහුණ 

විශ්වවිදයාලය 

ධර්ෂම කීර්ෂති ශ්‍රී ආචාර්ෂය ූජ්‍ය 

අකුරටිඡේ නන්වද 

නාහිමිපාණන්ව වහන්වඡස් 

2024.11.20 

2029.11.19 

ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂය 

පී.ඒ. ජ්‍යන්වත මහතා 

2025.03.08 

2028.03.07 

13. 
ඡකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය  

ශාසන කීර්ෂති ශ්‍රී බුේධශාසන 

ඡසෝභන පුජ්‍ය මුරුත්තඡතට්ටුඡේ 

ආනන්වද නාහිමිපාණන්ව 

වහන්වඡස් 

2021.11.17 

2026.11.16 

මහාචාර්ෂය අයි.එේ. 

කරුණාතිලක මහතා 

2025.05.23 

2028.05.22 

14. 
රජ්‍රට 

විශ්වවිදයාලය 

ඡගෞරව ශාස්ත්‍රඡේදී, පණ්ඩිත 

ූජ්‍ය ඊතල වැටුණුවැඡේ 

ඥාණතිලක ස්වාමීන්වද්‍රයන්ව 

වහන්වඡස්   

2025.04.22 

2030.04.21 

ආචාර්ෂය ජ්‍නක 

පුෂ්පකුමාර මහතා 

වැඩ බලන 

උපකුලපති ඡලස 

කටයුතු කරයි. 

- 

15. 
ඡප්තරාඡදණිය 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය එේ.ඒ.ඡක්. 

ලක්ෂ්මන්ව දිසානායක මහතා 

2025.07.16 

2030.07.15 

මහාචාර්ෂය ඩේ.එේ.ටී. 

මධුජිත්ත මහතා  

2024.08.01 

2027.07.31 

16. 
ශ්‍රී ලාංකා විවෘත 

විශ්වවිදයාලය 

ආචාර්ෂය එේ.ඒ. උපාලි 

මාේපිටිය මහතා 

2025.10.30 

2030.10.29 

ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂය 

පි.එේ.සී තිලකරත්තන 

මහතා 

2024.06.23 

2027.06.22 

17. 

ශ්‍රී ලාංකා 

අග්නිදිග 

විශ්වවිදයාලය 

ෆයිස් මුස්තාපා මහතා  
2022.11.19 

2027.11.18 

මහාචාර්ෂය එස්.එේ. 

ජුනායිදීන්ව මහතා 

 

2025.05.24 

2028.05.23 

18. 

ගේපහ 

වික්‍රමාරච්ි 

ඡේශීය වවදය 

විශ්වවිදයාලය 

සාහිතය චක්‍රවර්ෂති  ආචාර්ෂයය 

පුජ්‍ය නියාංඡගාඩ ධර්ෂමකීර්ෂති ශ්‍රී 

සාංඝරක්ිත විජිතසිරි අභිධාන 

අනුනායක ස්වාමීන්වද්‍රයන්ව 

වහන්වඡස්   

2021.03.01 

2026.02.28 

ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂය 

ඒ.ඩේ.ඡක්. වසන්වතා 

සුබසිාංහ මිය 

(වැඩබලන 

උපකුලපති). 

2025.06.09 

දින සිට වැඩ 

බැලීම සඳහා 

පත්ත කර ඇත. 

 

19. 
වවුනියා 

විශ්වවිදයාලය 

විඡන්වතෘ මහාචාර්ෂය සුබ්‍රමනියේ 

ඡමෝහනදාස් මහතා 

2021.08 .01 

2026.07.31 

මහාචාර්ෂය 

අරුලේපලේ 

අත්තපුතරාජ්‍ා මහතා. 

2024.07.08 

2027.07.07 

2.27 : වගුව  කුලපතිවරුන්ව හා උප කුලපතිවරුන්ව පත්තකිරීම 
 

2. විශ්වවිදයාල නිලධාරීන්ව දිවයිඡනන්ව බැහැරවීම සඳහා අනුමැතිය 

 

විශ්වවිදයාලය/ ආයතනය   රාජ්‍කාරි  ඡපෞේගලික එකතුව 

නිවාඩු  නිවාඩු 

ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලය 419 302 721 

ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය 339 225 564 

කැලණිය විශ්වවිදයාලය 225 209 434 

ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය 76 197 273 

ශ්‍රි ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය 183 275 458 
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30 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2.28 වගුව 

රුහුණ විශ්වවිදයාලය 187 91 278 

යාපනය විශ්වවිදයාලය 120 171 291 

විවෘත විශ්වවිදයාලය 53 74 127 

වයඹ විශ්වවිදයාලය 46 51 97 

ශ්‍රි ලාංකා අග්නිදිග විශ්වවිදයාලය 48 84 132 

රජ්‍රට විශ්වවිදයාලය 72 29 101 

ශ්‍රි ලාංකා නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 28 39 67 

සබරගමුව විශ්වවිදයාලය 107 42   149 

ඡසෞන්වදර්ෂය කලා විශ්වවිදයාලය 29 54 83 

ඌව ඡවල්ලස්ස විශ්වවිදයාලය 34 16 50 

ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලය 42 24 66 

භික්ු විශ්වවිදයාලය 24 13 37 

වවුනියා විශ්වවිදයාලය 11 07 18 

ගේපහ වික්‍රමාරච්ි ඡේශීය වවදය විශ්වවිදයාලය 18 22 40 

ස්වාමි විපුලානන්වද  ඡසෞන්වදර්ෂය  ආයතනය - නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 16 20 36 

ිකුණාමල මණ්ඩපය-නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලය 09 09 18 

කෘිකර්ෂම  පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය  (PGIA)  ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය 03 - 03 

විදයා පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය (PGIS) )  ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය 01 01 02 

මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ්‍ විදයා පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය (PGIHS) ඡප්තරාඡදණිය 

විශ්වවිදයාලය 

01 - 01 

ශ්‍රී පාලි මණ්ඩපය - ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලය 09 06 15 

ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලීය පරිගණක ආයතනය (UCSC) 05 06 11 

පාලි හා ඡබෞේධ පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය  (PGIPBS) කැලණිය විශ්වවිදයාලය 03 13  

16 

වවදය විදයා පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය (PGIM)- ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලය - 10  

10 

වජ්‍ව රසායනය, අණුක ජීව විදයාව සහ වජ්‍ව තාක්‍ෂණ ආයතනය (IBMBB) 

ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලීය 

05 05  

10 

මානව සේපත්ත සාංවර්ෂධන ආයතනය (IHRA) ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලීය 08 05 13 

ජ්‍ාතික පුස්තකාල හා ඡතාරතුරු විදයා ආයතනය (NILIS) ඡකාළඹ 

විශ්වවිදයාලීය 

- 01 01 

ඡේශීය වවදය විදයාව පිළිබඳ පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය (PGIIM) 02 - 02 

පශ්චාත්ත උපාධි කළමනාකරණ ආයතනය - ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය 18 04 22 

ඉාංග්‍රීසි පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය - (PGIE) - විවෘත විශ්වවිදයාලය 01 01 02 

පුරාවිදයා පශ්චාත්ත උපාධි ආයතනය  (PGIAR) 01 01 02 

ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය (SLIATE) - 18 18 

ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලඡේ තාක්ෂණ ආයතනය (ITUM) 01 19 20 

විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව -UGC  

11 

 

09 

 

20 

එකතුව   2155     2053 4208 
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31 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

3. 1978 අැංක 16 දරණ විශ්වවිදයාල පනඡත් 27(1) වගන්වතිය අනුව අධයාපන අමාතයාැංශය යටඡත් වන සියලුම 

විශ්වවිදයාල හා එම විශ්වවිදයාලයන්වට අනුබේධිත උසස් අධයාපන ආයතනයන්වහි පීඨ සහ අධයයන අැංශ පිහිටුවීම 

සේබන්වධ ගැසට් පර  

 

(2025.01.01 සිට 2025.12.31 දක්වා) 

අනු 

අැංකය 

විශ්වවිදයාලය පිහිටුවන ලද 

පීඨය 

පිහිටුවන ලද අධයනාැංශය ගැසට් අැංකය 

හා දිනය 

 

01. 

 

 

 

 

 

02 

 

 

 

 

 

 

 

03. 

 

 

 

 

 

 

වයඹ 

විශ්වවිදයාලය 

 

 

 

 

 

ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර 

විශ්වවිදයාලය 

 

 

 

 

 

 

නැඡගනහිර 

විශ්වවිදයාලය 

 

පශු සේපත්ත, 

ධීවර හා 

ඡපෝෂණ පීඨය  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

කලා හා 

සාංස්කෘතික 

කටයුතු පීඨය 

 

“වයවහාරික ඡපෝෂණ අධයයන අාංශය” 

ඡවනුවට “ඡපෝෂණය හා ආහාරඡේදය 

අධයයන අාංශය” ඡලස සාංඡශෝධනය කිරීම. 

 

 

ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලඡේ 

අසාත්තමිකතාඡේද සහ ප්‍රතිශක්තිඡේද 

ආයතනය ස්ථාපිත කිරීම හා ශ්‍රී 

“ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලඡේ 

අසාත්තමිකතාඡේද සහ ප්‍රතිශක්තිඡේද 

ආයතන” යන නාමය සහ අභිධානය 

පවරාදීම 

 

 

1. අරාබි භාෂා අධයයනාාංශය 

2. ඉස්ලාමීය අධයයනාාංශය 

3. ලලිත කලා අධයයනාාංශය 

4. භූඡගෝල විදයා අධයයනාාංශය 

 

2418/26 

2025.01.08 

 

 

 

 

2424/58 

2025.02.20 

 

 

 

 

 

 

 

2465/11 

2025.12.03 

2.29 වගුව 

2.1.6. විඡේශ අධයාපන අැංශය 
 

ශිෂයත්ව වැඩසටහන්ව ක්‍රියාත්මක කිරීම 

1. ශ්‍රි ලාැංකික සිසුන්ව සඳහා විඡේශ අධයාපන අවස්ථ්‍ාවන්ව ලබා දීම 

විඡේශීය රාජ්‍යයන්ව විසින්ව ඡමන්වම අධයාපනික ආයතන මඟින්ව ශ්‍රී ලාංකාව ඡවත ලබාඡදන ශිෂයත්තව අවස්ථාවන්ව 

පිළිබඳ ඡතාරතුරු භාෂාත්‍රඡයන්වම ප්‍රසිේධ පුවත්තපත්ත මඟින්ව හා අපඡග් ඡවේ අඩවිය (www.mohe.gov.lk) මඟින්ව 

ප්‍රචාරය කරනු ලබන අතර අාංශඡේ නිල Facebook පිටුව හරහා ද ප්‍රචාරය කරනු ලබයි. එඡස්ම  2022 වසඡර්ෂ සිට 

මාර්ෂගගත ක්‍රමය ඔස්ඡස් අයඳුේපත්ත කැඳවීම සිදුකර විධිමත්ත හා විනිවිදභාවයකින්ව යුතු ක්‍රමඡේදයක් යටඡත්ත සිසුන්ව 

ඡතෝරා ගැනීම සිදුකරයි. ඒ හරහා තැපෑල මඟින්ව ඡගන්වවා ගැනීඡේදී සිදුවිය හැකි ප්‍රමාදයන්ව වලක්වා ගනිමින්ව 

කාර්ෂයක්ෂමව එම කාර්ෂයයන්ව ඉටු කිරීමට ඉන්ව අවකාශ සැලඡස්. 

• 2019 වසඡර්ෂ සිට බාහිර පාර්ෂශවයන්ව සමඟ කරනු ලබන ලිපි ගනුඡදනු වලින්ව ඡබාඡහෝ ප්‍රමාණයක් විදුත්ත 

තැපෑල මඟින්ව සිදු කරනු ලබයි. 
 

• 2019 වසඡර්ෂ සිට අධයයන කටයුතු සඳහා ඡමරටට පැමිඡණන විඡේශ සිසුන්ව සහ ඡමරටට පැමිඡණන 

විඡේශ ආචාර්ෂයවරුන්ව සඳහා ඇතුළත්තවීඡේ වීසා (Entry Visa) සහ ඡමරටට පැමිණීඡමන්ව පසුව අදාළ 

කාලසීමාවට අනුව ඡන්වවාසික වීසා (Residence Visa) වලට අදාළ ඡතාරතුරු මාර්ෂගගත ක්‍රමඡේදය 

ඔස්ඡස් ලබා දීම සිදු කරනු ලැඡේ. 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

32 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ඒ අනුව ශ්‍රි ලාාංකික සිසුන්ව සඳහා පහත පරිදි ශිෂයත්තව අවස්ථාවන්ව ලබා ඡදන ලදි. 

 

ප්‍රථ්‍ම උපාධි ශිෂයත්ව අවස්ථ්‍ා 2021 - 2025 දක්වා 

2.30වගුව 

 

පශ්චාත් උපාධි ශිෂයත්ව අවස්ථ්‍ා 2021– 2025.12.31 

රට 
වසර 

2021 2022 2023 2024 2025 

ඉන්වදියාව 56  6 28 67 59 

චීනය 
13  7 30 24 30 

ජ්‍පානය 

-  7 7 08 නාම ඡයෝජ්‍නා 08 ක්  ජ්‍පන්ව තානාපති 

කාර්ෂයාලය ඡවත ඡයාමුකර ඇත. 

එක්සත්ත රාජ්‍ධානිය 
5  3 2 2 04 

අසර්ෂබයිජ්‍ානය -  -  12 12 01 

සිාංගප්තූරුව (NUS) 
56  6 28 67 නාම ඡයෝජ්‍නා 41ක්  National University of 

Singapore ඡවත ඡයාමුකර ඇත. 

හාංඡග්රියාව 
13  7 30 24 12 

2.31 වගුව 

එඡස්ම උක්ත ශිෂයත්තව අවස්ථාවන්වට අමතරව සෘජුව අයදුේ කල හැකි විඡේශීය ශිෂයත්තව අවස්ථා 

අමාතයාාංශඡේ ඡවේ අඩවිඡේ පළ කිරීම මඟින්ව සිසුන්ව දැනුවත්ත කිරිම සිදු කරනු ලබයි.   

 

 

 

 

ප්‍රථ්‍ම උපාධි ශිෂයත්ව අවස්ථ්‍ා 2021 – 2025.12.31 

රට 
වසර 

2021 2022 2023 2024 2025 

ඉන්වදියාව 
 32 37 44 11 27 

චීනය 
    - 

කියුබාව 
-   -  - 05 1 

ජ්‍පානය 

-  1 1 01 සිසුන්ව ඡතෝරාගැනීඡේ තරග විභාගය අවසන්ව කර නාම 

ඡයෝජ්‍නා ඡයාමුකර ඇත 

සර්ෂබියාව 
    - 

හාංඡග්රියාව -  1 2 05  8 

අසර්ෂබයිජ්‍ානය     1 

වියට්නාමය     1 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

33 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2.  විඡේශිය සිසුන්ව සඳහා ශ්‍රි ලාැංකීය විශව්විදයාලවල අධයාපනය හැදෑරීමට අවස්ථ්‍ාව සැලසීම  

 

2.1 ක්වීන්ව එළිසඡබත් ඡපාදු රාජ්‍ය මණ්ඩලීය ශිෂයත්ව 
 

විඡේශීය සිසුන්ව සඳහා ශ්‍රී ලාංකාව තුළ පශ්චාේ උපාධි අධයාපන අවස්ථා තවදුරටත්ත ලබාදීම සඳහා 2014 වර්ෂෂඡේදී 

“ශ්‍රී ලාංකා ඡපාදු රාජ්‍ය මණ්ඩලීය ශිෂයත්තව වැඩසටහන” ඡපාදුරාජ්‍ය මණ්ඩලීය විශ්වවිදයාල සාංගමය හා උසස් 

අධයාපන අමාතයාාංශය එක්ව ආරේභ කරන ලදී. 

 

ශ්‍රී ලාංකා ඡපාදු රාජ්‍ය මණ්ඩලීය ශිෂයත්තව වැඩසටහන 2019 වර්ෂෂඡේදී “ක්වීන්ව එළිසඡබත්ත ඡපාදු රාජ්‍ය මණ්ඩලීය 

ශිෂයත්තව වැඩසටහන” ඡලස සාංඡශෝධනය කරන ලදී. 

 

ඒ අනුව, ඡමම ශිෂයත්තව වැඩසටහන යටඡත්ත 2014 වර්ෂෂඡේ සිට ඡේ දක්වා පිරිනමා ඇති ශිෂයත්තව ප්‍රමාණය පහත 

පරිදි ඡේ. ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලඡේ කළමනාකරණ පශ්චාේ උපාධි ආයත නය හා  ඡකාළඹ විශ්වවිදයාලඡේ 

වජ්‍වරසායන, අණුක වජ්‍වඡේද හා වජ්‍වතාක්‍ෂණ ආයතනය යන ආයතන වාර්ෂිකව පශ්චාේ උපාධි ශිෂයත්තව 

පිරිනමා ඇත. 
 

ලියාපදිැංි මුළු පශ්චාේ උපාධි සිසුන්ව සැංඛ්‍යාව 

අධයයන වර්ෂෂය සිසුන්ව සැංඛ්‍යාව 

2014 02 

2015 - 

2016 02 

2017 03 

2018 02 

2019 02 

2020 02 

2021 01 

2022 02 

2023 02 

2024 02 

2025 01 

එකතුව 21 

2.32 වගුව 

 

ඒ අනුව, ක්වීන්ව එළිසඡබත්ත ඡපාදු රාජ්‍ය මණ්ඩලීය ශිෂයත්තව වැඩසටහන යටඡත්ත ඡේ වනවිට ශිෂයත්තවලාභී මුළු 

පශ්චාත්ත උපාධි සිසුන්ව සාංඛ්‍යාව 21 කි. පශ්චාත්ත උපාධි සාර්ෂථකව හදාරන ලද සිසුන්ව පහඡළාස් ඡදඡනකු (15) ඡේ 

වනවිට තම රටවලට පිටත්තව ඡගාස් ඇති අතර තවත්ත සිසුන්ව තිඡදඡනකු (03) පාඨමාලා හැරඡගාස් ඇත. සිසුන්ව 

තිඡදඡනකු ඡේ වනවිට පාඨමාලා හදාරමින්ව සිටී.   

 

එඡස්ම, ඡපාදුරාජ්‍ය මණ්ඩලීය ශිෂයත්තව සාංගමය විසින්ව 20 25/26 අධයයන වර්ෂෂය සඳහා ද අයදුේපත්ත කැඳවා ඇති 

අතර සිසුන්ව ඡතෝරා ගැනීඡේ කටයුතු ඡේ වනවිට අවසන්ව කර ඇත.  ඡමම ශිෂයත්තව වැඩසටහන සඳහා සුදුසුකේ 

ලැබූ සිසුන්ව ඡදඡදනා ඡමරටට ඡගන්වවා ගැනීම සඳහා සිදු කළ යුතු කටයුතු ඡේ වනවිට සිදු ඡකඡරමින්ව පවතියි. 
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34 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

3. ඡවනත් ශිෂයාධාර වැඩසටහන්ව ක්‍රියාත්මක කිරිම 

 

a) JICA ස්ඡේච්ඡා ඡස්වකයින්ව සැපයීම (JICA Volunteers) 

 

අධයාපන අමාතයාාංශඡේ සහඡයෝගඡයන්ව JICA ආයතනය මඟින්ව රජ්‍ඡේ විශ්ව විදයාල සඳහා ස්ඡේච්ඡාඡවන්ව 

ජ්‍පන්ව භාෂාව ඉගැන්වවීමට ගුරුවරුන්ව සේබන්වධ කරනු ලබන අතර ඒ සඳහා අවශය කටයුතු සේබන්වධීකරණය 

අමාතයාාංශය මඟින්ව සිදු කරනු ලබයි. 

 

b) සිැංගප්පූරු ජ්‍ාතික විශ්වවිදයාලය අතර අත්සන්ව තැබූ අවඡබෝධතා ගිවිසුම අනුව NUS (National 

University of Singapore) ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ශිෂයත්ව වැඩසටහන 

 

අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය සහ සිාංගප්තූරු ජ්‍ාතික විශ්වවිදයාලය අතර 

අත්තසන්ව තැබූ අවඡබෝධතා ගිවිසුම අනුව NUS (National University of Singapore) ශිෂයත්තව වැඩසටහන 

ආරේභ කරනු ලැබීය. ඒ අනුව, සිාංගප්තූරු ජ්‍ාතික විශ්වවිදයාලඡේ ආචාර්ෂය උපාධි ශිෂයත්තව වැඩසටහන සදහා 

අයදුේපත්ත කැඳවන ලදි. අඡප්තක්ෂකයින්ව ප්‍රධාන වශඡයන්ව ඡතෝරා ගනු ලබන්වඡන්ව අධයයන කුසලතාව, 

පර්ෂඡේෂණ, භාෂා ප්‍රවීණතාවය සහ සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණ කාර්ෂය සාධනය මත පදනේව ය. ඉහත සුදුසුකේ සපුරන 

ලද ඉහළම ලකුණු ලබාගත්ත අයදුේ කරුවන්ව හතළිස් එක්ඡදඡනකුඡග් (41) නාමඡයෝජ්‍නා  අවසන්ව ඡතෝරා ගැනීේ 

සඳහා සිාංගප්තූරු පාර්ෂශවය ඡවත ඡයාමු කර ඇත. 

 

c) අ.ඡපා.ස.  උසස් ඡපළ විභාගය ඉහළින්ව  සමත් වූ සිසුන්ව හට සිය ප්‍රථ්‍ම උපාධිය ජ්‍ාතයන්වතර  ඡර්ණිගත 

කිරීමක් සහිත විඡේශීය  විශ්වවිදයාලවල හැදෑරීම සඳහා අවස්ථ්‍ාව සළසා දීමට  අධයාපන, උසස් අධයාපන 

සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාැංශය මගින්ව ක්‍රියාත්මක  කරනු ලබන  ශිෂයත්ව වැඩසටහන 

 

ජ්‍ාතයන්වතරව ඡශ්්‍රණිගත කරන ලද විඡේශීය විශ්වවිදයාලවල සිය ප්‍රථම උපාධි හැදෑරීමට  අ.ඡපා.ස. උසස් ඡපළ 

ඉහළින්ව සමත්ත සිසුන්ව හට සහය වීම සඳහා අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය මගින්ව 

ඡමම ශිෂයත්තව වැඩසටහනක ක්‍රියාත්තමක කරනු ලැඡේ. 

 

උසස් හා ඡගෝලීය වශඡයන්ව තරඟකාරී මානව සේපතක් සාංවර්ෂධනය කිරීඡේ ජ්‍ාතික ප්‍රතිපත්තති ඉලක්කයට 

අනුකූලව, ඡමම අවස්ථා ලබා දීම සඳහා 2025 අයවැය යටඡත්ත රුපියල් මිලියන 200 ක් ඡවන්ව කර ඇත. 2024 දී 

අ.ඡපා.ස. උසස් ඡපළ විභාගයට ඡපනී සිටි සිසුන්ව ඡමම වැඩසටහන සඳහා අයදුේ කිරීමට සුදුසුකේ ලැබීය.  

 

වසර පහක් ඇතුළත  (2025–2029), ප්‍රථම උපාධි ශිෂයත්තව 200 ක් ප්‍රදානය කිරීමට අඡප්තක්ිත අතර, 2025 දී 

සිසුන්ව 32 ඡදඡනකු ඡතෝරා ගනු ලැබීය. අඡප්තක්ෂකයින්ව ප්‍රධාන වශඡයන්ව ඡතෝරා ගනු ලබන්වඡන්ව ප්‍රධාන උසස් 

ඡපළ විෂය ධාරාවන්වහි ඉහළම ඉඡසඩ් ලකුණු අනුපිළිඡවල මත ය. අධයයන කුසලතාවට අමතරව, විශ්ව විදයාල 

ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව විසින්ව භාවිතා කරන ඡත්තරීේ ක්‍රමඡේදය ඡකඡරහි ද අවධානය ඡයාමු කරනු ලබන 

අතර, එමඟින්ව (සමස්ත ලාංකා සහ දිස්ික් කුසලතා නිර්ෂණායක හරහා) සාධාරණ ප්‍රඡේශයක් සහතික කිරීම 

අඡප්තක්ෂා ඡකඡර්ෂ. 

 

ශිෂයත්තව ප්‍රදානයට පහත සඳහන්ව සාංරචක ඇතුළත්ත වන අතර, උපරිම වසර හතරක කාලයක් සඳහා අදාළ ඡේ: 

I. පාඨමාලා ගාස්තු සහ අඡනකුත්ත අධයයන ගාස්තු 

II. ආහාර සහ නවාතැන්ව වියදේ සඳහා මාසික දීමනාව 

III. ඡසෞඛ්‍ය රක්ෂණය සඳහා වන දායකත්තවය 

IV. ළඟම ඇති ගුවන්ව ඡතාටුපඡළ් සිට සත්තකාරක විශ්ව විදයාලයට අභයන්වතර ප්‍රවාහනය ඇතුළුව එක් වරක් 

පමණක් ඡගවනු ලබන පිරිමැසුේ පන්වතිඡේ වට-සාංචාර (round trip) ගුවන්ව ගමන්ව ගාස්තු 

 

වසරක් සඳහා ශිෂයත්තව ප්‍රදානඡේ  සමස්ත වටිනාකම  රු. රුපියල් මිලියන විස්සක් (20,000,000) උපරිමයකට 

සහ වසර හතරක මුළු කාලය සඳහා රු. රුපියල් මිලියන අසූවක් (80,000,000) උපරිම සීමාවකට යටත්ත ඡේ. 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

35 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

පහත ලැයිස්තුගත කර ඇති ඡගෝලීය විශ්ව විදයාල ඡශ්්‍රණිගත කිරීේවල ඉහළම 500 තුළ වූ  විශ්වවිදයාලයකට  

සිසුන්ව ඇතුළත්ත විය යුතු අතර එම විශ්වවිදයාලඡේ  උපඡදස් මාධයය ඉාංග්‍රීසි භාෂාව විය යුතුය. 
 

• QS ඡලෝක විශ්ව විදයාල ඡශ්්‍රණිගත කිරීේ 

• ටයිේස් උසස් අධයාපන (THE) ඡලෝක විශ්ව විදයාල ඡශ්්‍රණිගත කිරීේ 

• ඡලෝක විශ්ව විදයාල (ARWU) අධයයන ඡශ්‍රණ්ිගත කිරීම - ෂැාංහයි ඡශ්්‍රණිගත කිරීේ 

 

ශිෂයත්තවලාභීන්ව තම අධයයන කටයුතු අවසන්ව කිරීඡමන්ව පසු නැවත ශ්‍රී ලාංකාවට පැමිණ රඡට් ආර්ෂික හා තිරසාර 

සාංවර්ෂධනයට දායක විය යුතුය. ශිෂයත්තව ලාභීන්වඡග්  කාර්ෂය සාධන අධීක්ෂණය අදාල විශ්වවිදයාල සහ  එම 

රටවල පිහිටි විඡේශ දූත මණ්ඩල සමඟ සේබන්වධීකරණඡයන්ව සිදු ඡකඡර්ෂ. 

 

d) Huwawei’s Seeds for the Future 2024 වැඩ සටහන 

Huawei Technologies Lanka Company (Pvt.) Ltd විසින්ව 2016 වසඡර්ෂ සිට "Seeds for Future" වැඩසටහන 

ඡේශීය ඡතාරතුරු හා සන්වනිඡේදන තාක්ෂණ කුසලතා වර්ෂධනය කිරීම සඳහා ඡගෝලීය CSR ප්‍රමුඛ්‍ වැඩසටහන 

ඡලස දියත්ත කරන ලද අතර ඡමමගින්ව සන්වනිඡේදන අාංශය ඡකඡරහි වැඩි අවඡබෝධයක් සහ උනන්වදුවක් 

ඡගාඩනැගීම සහ සහභාගීත්තවය වැඩිදියුණු කරනු ලබයි. ඒ යටඡත්ත ශ්‍රි ලාාංකික රාජ්‍ය විශ්වවිදයාලවල උපාධි 

අඡප්තක්ිත සිසුන්ව සඳහා වාර්ෂිකව ශිෂයත්තව පිරිනමනු ලබයි. 

2025 වර්ෂෂය සඳහා Huawei Technologies Lanka Company (Pvt.) Ltd විසින්ව උක්ත ශිෂයත්තව වැඩ සටහනට 

සහභාගී වීම සඳහා ශ්‍රී ලාාංකික උපාධි අඡප්තක්ෂකයින්ව සඳහා ශිෂයත්තව 06 හයක් පිරිනමා තිබුණි. ඡතෝරාගත්ත 

අඡප්තක්ෂකයින්ව 2025 අඡගෝස්තු 16 සිට 2025 අඡගෝස්තු 26 දක්වා චීනය ඡවත සාංචාරය කරන ලද අතර ඡමම 

වැඩසටහන සිසුන්වට තාක්‍ෂණ ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ අත්තදැකීේ සහ චීන සාංස්කෘතිය සේබන්වධඡයන්ව හැදැරීමට වටිනා 

අවස්ථාවක් විය.  

 වීසා (Visa) පහසුකේ ලබා දීම 

සියළු විශ්වවිදයාල වල විසින්ව අධයයන හා ඉගැන්වවීේ කටයුතු සඳහා ඡමරටට පැමිඡණන විඡේශ සිසුන්ව සහ විඡේශ 

ආචාර්ෂයවරුන්ව සඳහා ඇතුළත්තවීඡේ වීසා (Entry Visa) සහ ඡමරටට පැමිණීඡමන්ව පසුව අදාළ කාලසීමාවට අනුව 

ඡන්වවාසික වීසා (Residence Visa) ලබාදීම හා දීර්ෂඝ කිරීම සඳහා නිර්ෂඡේශ ඍජුවම ආගමන හා විගමන 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීම පහසු කරවනු පිණිස නව වීසා මාර්ෂඡගෝපඡේශයක් 2025/01/01 දින සිට 

ක්‍රියාත්තමක වන පරිදි  හඳුන්වවා දී ඇත. 

  

4. උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්රය තුළ ජ්‍ාතයන්වකර අධයාපනික සහඡයෝගීතාවය වර්ෂධනය කිරීම 

  

4.1 ඡටෝකිඡයෝ සේමුතිය අපරානුමත (Ratify) කිරීම 

1970 දශකඡේ සිට උසස් අධයාපන ක්ඡෂත්්‍රයට අදාළ ඡගෝලීය සාංචලනය වැඩිවීමත්ත සමඟ, යුඡනස්ඡකෝ 

සාංවිධානය විසින්ව කලාපීය සේමුීන්ව හයක් සේමත කර, ක්‍රියාත්තමක කර ඇත. අධයාපනඡේ ඡගෝලීයකරණය 

සැලකිල්ලට ගනිමින්ව විවිධ රටවල අධයාපන සුදුසුකේ සමානව සහ සාධාරණව හඳුනා ගැනීඡේ වැදගත්තකම 

පිළිබඳව ඡමම සේමුීන්ව හරහා අවධානය ඡයාමු කර ඇත. 2022 වර්ෂෂය වන විට ඡලෝකඡේ රටවල් 122ක් ඡමම 

උසස් අධයාපනය සේබන්වධඡයන්ව වන කලාපීය සේමුීන්ව එකක් ඡහෝ කිහිපයක් අපරානුමත කර ඇති අතර ඒ 

හරහා එම රටවලට උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ සුවිඡශ්ෂී අවස්ථාවන්ව රැසක් හිමි වී ඇත. 

ඒ අතරින්ව 1983 බැාංඡකාක් සේමුතිය යාවත්තකාලීන කරමින්ව 2011 වසඡර්ෂදී  සේමත කරනු ලැබූ ඡටෝකිඡයෝ 

සේමුතිය, ශ්‍රී ලාංකාවට අදාළ කලාපීය සේමුතියයි. එය උසස් අධයාපනඡේ සුදුසුකේ පිළිගැනීම පිළිබඳ  ආසියා - 

පැසිෆික් කලාපීය සේමුතිය ඡලසද හදුන්වවයි. 

  

ශ්‍රී ලාංකාව ආසියාඡේ අධයාපනික ඡක්න්වද්‍රස්ථානයක් බවට පත්ත කිරීඡේ අරමුණ සාක්ෂාත්ත කරගැනීමටත්ත, ශ්‍රී 

ලාංකාඡේ උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රය ඡගෝලීය අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රයට විවෘත කරගැනීමටත්ත, ඡලාව පුරා රැකියා 

ඡවළඳඡපාලවල් සඳහා ශ්‍රී ලාාංකික පුහුණු ශ්‍රම බලකාය ඡයාමු කිරීමටත්ත සහාය වන ඡමම උසස් අධයාපනඡේ 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

36 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

සුදුසුකේ පිළිගැනීම පිළිබඳ ඡටෝකිඡයෝ සේමුතිය අපරානුමත කිරීම සඳහා අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය ලබා 

ගැනීමට අවශය කටයුතු ඡේ වන විට සිදු කරමින්ව පවී.  ඒ අනුව, උසස් අධයාපනඡේ සුදුසුකේ පිළිගැනීම පිළිබඳ 

ඡටෝකිඡයෝ සේමුතිය අපරානුමත (Ratify) කිරීම සේබන්වධඡයන්ව විඡේශ කටයුතු  අමාතයාංශඡේ එකඟතාවය හා 

ගරු නීතිපතිතුමා ඡග් නිරීක්ෂණ ඡේ වන විට හිමිව ඇත. 

 

4.2  Erasmus+ උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්රයට අදාල ධාරිතා සැංවර්ෂධනය කිරීඡේ වැඩසටහන  

යුඡරෝපා සාංගමය සහ ඡලාව පුරා  රටවල් අතර සහඡයෝගීතාව ශක්තිමත්ත කිරීමට දිගු කාලීනව  කටයුතු කරන  

ERASMAS+ යනු අධයාපනය, පුහුණුව, ඡයෞවනය සහ ක්‍රීඩා සඳහා උපකාර කිරීම සඳහා වන යුඡරෝපා 

ඡකාමිසම විසින්ව ඡමඡහයවනු ලබන වැඩසටහනකි. එම වැඩසටහනට සේබන්වධවීම මඟින්ව ශ්‍රී ලාාංකික 

විශ්වවිදයාල/ උසස් අධයාපන ආයතන වලට තම සිසුන්ව හා අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල හුවමාරු කිරීේ, ධාරිතා 

සාංවර්ෂධනය කිරීේ,ඒකාබේධ උපාධි අධයයන වැඩසටහන්ව වැනි ජ්‍ාතයන්වතරීකරණය ඉහල නාංවන වැඩසටහන්ව 

සඳහා ප්‍රදානයන්ව ලබා ගත හැකි ඡේ. 

 

Erasmus+ වැඩසටහන සමඟ ශ්‍රී ලාංකාඡේ ශක්තිමත්ත සේබන්වධතාවය පිළිබිඹු කරමින්ව කලාපීය Erasmus+ 

රැස්වීම සහ සේබන්වධතා ඇති කර ගැනීඡේ සේමන්වත්‍රණය (Regional Erasmus+ Cluster Meeting and 

Contact-Making Seminar 2025 from 18th to 20th November 2025) පැවැත්තවීම සඳහා යුඡරෝපීය ඡකාමිසම 

විසින්ව ශ්‍රී ලාංකාව ඡතෝරා ගනු ලැබුණු අතර එය ඉතාමත්ත සාර්ෂථක අන්වදමින්ව 2025 ඡනාවැේබර්ෂ 18 සිට 20 දක්වා 

ඡකාළඹ ගාලු මුවඡදාර ඡහෝටලඡේදී පවත්තවන ලදි. ඡමම වැඩ සටහන සඳහා ජ්‍ාතයන්වතර හවුල්කරුවන්ව 140 

කට ආසන්වන සාංඛ්‍යාවක සහභාගී විය. එමඟින්ව ශ්‍රී ලාංකා විශ්වවිදයාල සහ උසස් අධයාපන ආයතනවලට, 

විඡේශීය උසස් අධයාපන ආයතන සමඟ සිය සහඡයෝගීතාව ශක්තිමත්ත කිරීමට සහ අනාගත Erasmus+ 

හවුල්කාරිත්තවයන්ව සහ අරමුදල් අවස්ථා ගඡේෂණය කිරීමට වටිනා ඡේදිකාවක් ලබා ඡදන ලදි. ඡමහිදී 

විඡශ්ෂඡයන්වම ශ්‍රී ලාංකාඡේ උසස් අධයාපන ආයතන ජ්‍ාතයන්වතර සහ ඡේශීය හවුල්කරුවන්ව සමඟ ජ්‍ාලගත 

කිරීමත්ත Erasmus+ වැඩසටහන පිළිබඳ දැනුවත්තභාවය ඉහළ නැාංවීමත්ත අරමුණු කරගනිමින්ව 2025 ඡනාවැේබර්ෂ 

19  වන දින අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය විසින්ව ජ්‍ාතික Erasmus+ ඡතාරතුරු 

සැසියක් (National Erasmus+ Information Session) ප්‍රධාන සේමන්වත්‍රණයට සමගාමීව සාර්ෂථකව පවත්තවන 

ලදී. ඡමම  වැඩසටහන  සඳහා ඡජ්‍යෂ්ඨ මහාචාර්ෂයවරුන්ව, ශාස්ත්‍රඥයින්ව, මණ්ඩපාධිපතිවරුන්ව සහ අධයක්ෂවරුන්ව 

ඇතුළු රාජ්‍ය සහ රාජ්‍ය ඡනාවන විශ්ව විදයාල වලින්ව  විේවතුන්ව 175 කට අධික පිරිසක් සහභාගී විය. 

   

4.3 ශ්‍රී ලාැංකික විශ්වවිදයාල හා විඡේශීය විශ්වවිදයාල අතර අධයාපනික සහඡයෝගීතාවය අරමුණු කර 

ගනිමින්ව අවඡබෝධතා ගිවිසුේ/ ගිවිසුේ වලට එළැඹීම 

 

ඡේ යටඡත්ත,පසුගිය වර්ෂෂය තුල පහත සඳහන්ව ගිවිසුේ සඳහා  අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය ලබා ඡගන ඇත.  

I. අඡනයෝනය වශඡයන්ව උනන්වදුවක් දක්වන ක්ඡෂ්ත්‍රවල විධායක අධයාපන වැඩසටහන්ව පැවැත්තවීම 

අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ, ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය හා චීන මහජ්‍න සමූහාණ්ඩුඡේ වූහාන්ව ක්‍රීඩා 

විශ්වවිදයාලය (The Wuhan Sports University, The People’s Republic of China) අතර අවඡබෝධතා 

ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

II. ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ ක්‍රියාකාරකේ සහ ජ්‍ාතික ඡහෝ ජ්‍ාතයන්වතර වයාපෘති සඳහා අයදුේ කිරීඡේ සහ 

ප්‍රවර්ෂධනය කිරීඡේ සහඡයෝගීතාවය අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ, ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය හා  

ජ්‍පානඡේ අයිසු විශ්වවිදයාලය  (The University of Aizu, Japan) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

III. ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ, අධයාපන හා පුහුණු වැඩසටහන්ව සාංවර්ෂධනය කිරීම සහ ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම ඡමන්වම  

ශිෂය හා අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල  හුවමාරු වැඩසටහන්ව, ඒකාබේධ වැඩමුළු සහ පුහුණු සැසි පැවැත්තවීම, 

ප්‍රකාශන හුවමාරු කර ගැනීම අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ, ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලය හා ඡනාර්ෂඡේ 

ඇග්ඩර්ෂ විශ්වවිදයාලය (The University of Agder, Norway) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

37 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

IV. අඡනයෝනය වශඡයන්ව ප්‍රතිලාභ සැලඡසන ඡකටි කාලීන පුහුණු පාඨමාලා හා වයාපෘති හඳුනා ගැනීඡේ 

අරමුණින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්ව විදයාලය හා ඕස්ඡේලියාඡේ ඩීකින්ව විශ්ව විදයාලය (The Deakin 

University of Australia) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළඹීම. 

 

V. විඡශ්ෂ ඡකටි කාලීන අධයයන වැඩසටහන්ව සහ වයාපෘති පැවැත්තවීම හා අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල 

හුවමාරු කිරීම  ආදිය වැඩි දියුණු කිරීඡේ අරමුණින්ව  ශ්‍රී ලාංකාඡේ, ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය හා චීනඡේ ලින්වයි 

විශ්වවිදයාලය (The Linyi University of the People’s Republic of China ) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට 

එළැඹීම. 

 

VI. පර්ෂඡේෂණ සහ අධයාපනික වැඩසටහන්ව වලට අදාළ ඉගැන්වවීේ, ඉඡගනුේ ද්‍රවය සහ අඡනකුත්ත අදාළ  

සාහිතය ඡතාරතුරු හුවමාරු කර ගැනීම,  අඡනයෝනය උනන්වදුවක් දක්වන ක්ඡෂ්ත්‍රයන්වහි ඡකටි කාලීන අඛ්‍ණ්ඩ 

අධයාපනික  වැඩසටහන්ව, සේමන්වත්‍රණ ඡහෝ වැඩමුළු ඒකාබේධව සාංවිධානය කිරීම, අරමුදල් සපයන ආයතන 

විසින්ව අනුග්‍රහය දක්වන පර්ෂඡේෂණ ඡහෝ පුහුණු වැඩසටහන්ව ඒකාබේධව ඡයෝජ්‍නා කිරීම හා ඒවාඡේ නිරත වීම,  

අධයාපනය සහ/ඡහෝ පර්ෂඡේෂණ සඳහා සීමිත කාල සීමාවන්ව සඳහා අඡනයෝනය පදනමක් මත සිසුන්ව හුවමාරු 

කර ගැනීම ආදී වූ වැඩසටහන්ව පැවැත්තවීම අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය හා  

ඉන්වදියාඡේ මහත්තමා ගාන්වධි වවදය විදයා හා තාක්ෂණ විශ්වවිදයාලය (Mahatma Gandhi University of 

Medical Sciences and Technology-MGUMST)  අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම.  

 

VII. විශ්වවිදයාලය තුල ශිෂය ඡක්න්වීය අධයාපනය ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම හා විශ්ව විදයාලය තුල සිදු ඡකඡරන 

අධයාපන  කටයුතු වල සාංවර්ෂධනය සඳහා අවශය වන ඉගැන්වවීේ උපකාරක, ඡපළඡපාත්ත වැනි සේපත්ත හුවමාරු 

කරගැනීම ආදිය අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ, අග්නිදිග  විශ්වවිදයාලය හා  චීන සමූහාණ්ඩුඡේ 

ෂැන්වඡඩාන්වග් විදයා හා තාක්ෂණ විශ්ව විදයාලය විශ්වවිදයාලය  (Shandong University of Science and 

Technology, China) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

VIII. පර්ෂඡේෂණ සහඡයෝගීතා වැඩසටහන්ව, පීඨ අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල හා ශිෂය හුවමාරු වැඩසටහන්ව, 

විඡේශයන්වහි අධයයන අවස්ථා, සායනික අත්තදැකීේ,  උපඡේශාත්තමක සහ සාංස්කෘතික වැඩසටහන්ව ආදිය 

ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ, කැලණිය විශ්වවිදයාල හා ඇමරිකා එක්සත්ත ජ්‍නපදඡේ 

Cortland හි නිේඡයෝර්ෂක් රාජ්‍ය විශ්ව විදයාලය(State University of New York College at Cortland, United 

States of America) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

IX. උපාධි සහ පශ්චාත්ත උපාධි පාඨමාලා වැඩසටහන්ව සේබන්වධඡයන්ව   සහඡයෝගඡයන්ව කටයුතු කිරීම 

අරමුණු කර ගනිමින්ව ඔස්ඡේලියාඡේ ඡරෝයල් ඡමල්බර්ෂන්ව තාක්ෂණ ආයතනය (Royal Melbourne Institute 

of Technology සහ ශ්‍රී ලාංකා විවෘත විශ්වවිදයාලය අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

X. විදයාත්තමක, පර්ෂඡේෂණ සහ අධයාපනික සහඡයෝගීතාවය ඇතිකර ගැනීම සඳහා, ඡදපාර්ෂශවඡේ 

අඡනයෝනය එකඟතාව මත හඳුනාගනු ලැබූ විදයාත්තමක කරුණු සේබන්වධඡයන්ව ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ සිදු 

කිරීම, ඡදපාර්ෂශවඡේ අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල හා ශිෂය හුවමාරුව, ප්‍රකාශන, ඡපළ ඡපාත්ත හා විදයාත්තමක 

ඡල්ඛ්‍න ආදිය හුවමාරුව, අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩලවල අත්තදැකීේ හුවමාරුව, විදයාත්තමක  හා සාංස්කෘතික 

වැඩසටහන්ව  සාංවිධානය කිරීම අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ කැළණිය විශ්වවිදයාලය හා ඡබලරුස් 

ජ්‍නරජ්‍ඡේ  ඡපාලස්කි රාජ්‍ය විශ්වවිදයාලය (The Polessky state University, Republic of Belarus) අතර 

අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XI. ඡදරඡට් විශ්වවිදයාල ඡදක අතර සහඡයෝගීතාව ඡපෝෂණය කිරීම හා වඩා වර්ෂධනය කර ගැනීම, 

විශ්වවිදයාල ඡදඡකහි පීඨ සහ සිසුන්ව අතර අධයාපනික, වෘත්තීය සහ සාංස්කෘතික ක්‍රියාකාරකේ සඳහා සහාය 

වීම, විේවත්ත සහඡයෝගීතාව ඇතිකර ගැනීම, සාංස්කෘතික අන්වතර්ෂක්‍රියා සහ මිත්‍රත්තවය ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම අරමුණු 

කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ කැළණිය විශ්වවිදයාලය හා සහ රුසියානු සමූහාණ්ඩුඡේ ේලැඩිමීර්ෂ රාජ්‍ය 

විශ්වවිදයාලය ( The Vladimir State University of the Russian Federation) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට 

එළැඹීම.  

 

XII.  විඡශ්ෂඥයින්ව, විේවතුන්ව, අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල හා සිසුන්ව හුවමාරු කර ගැනීම උපාධිධාරීන්ව සම 

සුපරීක්ෂණය, ඒකාබේධ විදයාත්තමක පර්ෂඡේෂණ පැවැත්තවීම, ඡතාරතුරු, ඡල්ඛ්‍න සහ විදයාත්තමක ප්‍රකාශන 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

38 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

හුවමාරු කර ගැනීම, පුහුණු වැඩසටහන්ව සහ ප්‍රජ්‍ා ඡස්වඡේ අත්තදැකීේ හුවමාරු කර ගැනීම, සේමන්වත්‍රණ,  සමුළු 

සහ විදයාත්තමක රැස්වීේ පැවැත්තවීම, පුහුණු වැඩසටහන්ව සාංවර්ෂධනය හා ශිෂයත්තව වැඩසටහන්ව පිළිබඳව සිසුන්ව 

දැනුවත්ත කිරීම ආදිය අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලඡේ  වයවහාරික විදයා 

පීඨඡේ බහු අවයවික විදයා අධයනාාංශය හා තායිලන්වතඡේ චුලාඡලාන්වඡකෝන්ව විශ්වවිදයාලඡේ ඛ්‍නිජ්‍ ඡතල් සහ 

ඛ්‍නිජ්‍ රසායනික විදයාලය, (The Petroleum and Petrochemical College, The Chulalongkorn University, 

Kingdom of Thailand) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XIII. භූ විදයාත්තමක ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ ප්‍රවර්ෂධනය උඡදසා චීන - ශ්‍රී ලාංකා ඒකාබේධ අධයයන හා පර්ෂඡේෂණ 

මධයස්ථානඡේ  සහඡයෝගීතාවය මත, අඡනයෝනය එකඟතාවය සහිත ක්ඡෂ්ත්‍රයන්වහි අධයයන හා පර්ෂඡේෂණ 

ක්‍රියාකාරකේ සිදු කිරීම මූලික කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය හා මහජ්‍න චීන 

සමූහාණ්ඩුඡේ, චීන විදයා ඇකඩමිය යටඡත්ත පවතින භූ විදයා හා භූ ඡභෞතික විදයා ආයතනය (The Institute of 

Geology and Geophysics) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. අඡප්තක්ිතය. ඡේ තුළින්ව ඡදරඡට් අරමුදල් 

සපයන ආයතන වලින්ව පර්ෂඡේෂණ ප්‍රදාන ලබා ගැනීම සඳහා ඒකාබේධ අයදුේපත්ත ඉදිරිපත්ත කිරීම, ඒකාබේධ 

පර්ෂඡේෂණ පැවැත්තවීම, විදයාඥයින්ව හා ශිෂය හුවමාරු වැඩසටහන්ව ක්‍රියාත්තමක කිරීම යනාදිය අරමුණු ඡකඡර්ෂ. 

 

XIV. අන්වතර්ෂජ්‍ාතික ශාස්ීය සහඡයෝගීතාවය, සාංස්කෘතික අන්වතර්ෂක්‍රියා හා මිත්‍රත්තවය, ශිෂය හා අධයයන 

කාර්ෂය මණ්ඩල හුවමාරුව, ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ, සේමන්වත්‍රණ හා වැඩමුළු ආදිය සාංවිධානය කිරීම අරමුණු කර 

ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ කැලණිය විශ්වවිදයාලය හා ඉන්වදියාඡේ භාරීදාසන්ව විශ්වවිදයාලය (Bharathidasan 

University) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XV. අධයාපන හා අධයයන පර්ෂඡේෂණ ක්ඡෂ්ත්‍රවල සහඡයෝගීතාවය ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම සඳහා විශ්වවිදයාල 

ඡදක අතර සිසුන්ව, අනධයන කාර්ෂය මණ්ඩලය, පශ්චාත්ත උපාධි සිසුන්ව සහ පීඨ සාමාජිකයින්ව හුවමාරුව සහ 

සාංචාර දිරිමත්ත කිරීම, ටයිෆූන්ව විදයා( typhoon sciences) ක්ඡෂ්ත්‍රයට අදාළ ඡතාරතුරු හා ද්‍රවය හුවමාරු කර 

ගැනීම සඳහා සහ ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ, සේමන්වත්‍රණ හා අධයයන වැඩසටහන්ව පැවැත්තවීම අරමුණු කරගනිමින්ව  

ශ්‍රී ලාංකාඡේ  ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය සහ ජ්‍පානඡේ  ඡයාඡකාහමා ජ්‍ාතික විශ්වවිදයාලඡේ බහුවිධ විදයා 

ආයතනය  ( Institute for Multidisciplinary Sciences, Yokohama National University of Japan ) අතර 

අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XVI. ශිෂය හා අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල හුවමාරුව, අධයයන  ප්‍රකාශන හා ඡතාරතුරු හුවමාරුව, ඒකාබේධ 

පර්ෂඡේෂණ හා සේමන්වත්‍රණ පැවැත්තවීම හා ජ්‍පන්ව සහ ඉාංග්‍රීසි භාෂා පුහුණුව ලබාදීම ආදිය අරමුණු කරගනිමින්ව  

ශ්‍රී ලාංකාඡේ  ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලය සහ ජ්‍පානඡේ  ඡටාකුයමා විදයාලඡේ, ජ්‍ාතික තාක්ෂණ ආයතනය 

(National Institute of Technology, Tokuyama College (NITTC), Japan) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට 

එළැඹීම. 

 

XVII. ආහාර සුරක්ිතතාවය හා මහජ්‍න ඡසෞඛ්‍යය ඡකඡරහි පවතින අභිඡයෝග හා ඒවාට විසඳුේ ඡසායනු 

පිණිස, ඡේශගුණික විපර්ෂයාස හා පරිසර දූෂණය පිළිබඳ ජ්‍ාතයන්වතර ජ්‍ල සමුළුව පැවැත්තවීමට අදාළව  ීරයක්  

සහ මාවතක් සඳහා වන ජ්‍ාතික හා ජ්‍ාතයන්වතර විදයා සාංවිධාන සන්වධානය (Alliance of National and 

International Science Organizations for the Belt and Road Regions  – ANSO) සහ ශ්‍රී ලාංකාඡේ 

ඡප්තරාඡදණිය විශ්වවිදයාලය අතර වයාපෘති  ගිවිසුමකට එළැඹීම. ඡමම ගිවිසුමට අත්තසන්ව තැබීම තුළින්ව 

කලාපීයව මුහුණ පෑමට සිදුවන පාරිසරික හා මහජ්‍න ඡසෞඛ්‍යමය ගැටළු වලට පිළිතුරු ඡසවීමට හා ජ්‍ාතයන්වතර 

සහඡයෝගීතාව වැඩිදියුණු කරමින්ව තිරසාර සාංවර්ෂධන අභිමතාර්ෂථ සාක්ෂාත්ත කර ගැනීමටද දායකත්තවය සැපඡේ. 

 

XVIII. මනුෂය හා සත්තත්තව ප්‍රජ්‍ාව තුළත්ත, පරිසරඡේත්ත MRSA ඡරෝගය (Methicillin Resistant Staphylococcus 

Aureus) සේඡේෂණය වීම පිළිබඳවත්ත, ඒවාඡේ ක්ුද්‍රජීවී නාශක හා වජ්‍ව නාශක ප්‍රතිඡරෝධය පැහැදිලි කිරීම 

සඳහාත්ත, ජ්‍ානමය විවිධත්තවය අධයයනය කිරීමත්ත යනාදිය අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ ඡප්තරාඡදණිය 

විශ්වවිදයාලය සහ චීනඡේ ඡහාාංඡකාාං චීන විශ්වවිදයාලය (The Chinese University of Hong Kong of the 

People’s Republic of China) අතර පර්ෂඡේෂණ සහඡයෝගිතා ගිවිසුමකට (Research Collaboration 

Agreement) සහ ද්‍රවය හුවමාරු ගිවිසුමකට (Material Transfer Agreement) එළැඹීම. 

 

XIX. අධයයන සහඡයෝගීතාව ඉහළ නැාංවීම,  පීඨ සහ සිසුන්ව අතර අධයාපන, වෘත්තීය හා සාංස්කෘතික 

ක්‍රියාකාරකේ තුළින්ව  මිත්‍රත්තවය ඉහළ නැාංවීමත්ත, ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ, සේමන්වත්‍රණ/ වැඩමුළු පැවැත්තවීම ආදිය 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

39 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

අරමුණු කර ගනිමින්ව  ශ්‍රී ලාංකාඡේ කැලණිය විශ්වවිදයාලය  සහ ජ්‍පානඡේ - කිඡයෝඡතෝ ඡතාරතුරු විදයා උපාධි 

අධයයන විදයාලය ( Kyoto College of Graduate Studies for Informatics – KCGI ) අතර අවඡබෝධතා 

ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XX. අඡනයෝනය එකඟතාවය සහිත ක්ඡෂ්ත්‍රවල අධයයන හා පර්ෂඡේෂණ සහඡයෝගීතාවය ඇතිකර ගැනීමටත්ත, 

අධයයන ඡතාරතුරු සහ ද්‍රවය හුවමාරු කරගැනීමටත්ත, සිසුන්ව සහ  අධයයන කාර්ෂය මණ්ඩල හුවමාරුවත්ත, 

ඒකාබේධ සේමන්වත්‍රණ/ වැඩමුළු සඳහා අනුග්‍රහය ලබාදීමත්ත ආදී කරුණු මූලික කර ගනිමින්ව  ශ්‍රී ලාංකාඡේ 

වවුනියා විශ්වවිදයාලය සහ මැඩ්‍රාස් ඉන්වදියානු තාක්ෂණ ආයතනය  (Indian Institute of Technology Madras) 

අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XXI. ඉන්වදියානු සාංස්කෘතික සබඳතා කවුන්වසිලඡේ දායකත්තවඡයන්ව (Indian Council for Cultural Relations 

-ICCR) ආරාධිත මහාචාර්ෂයවරුන්වඡග් ඡස්වය ඡකාන්වත්‍රාත්ත පදනම මත වවුනියා විශ්වවිදයාලය ඡවත ලබාගැනීම 

සඳහා ඉන්වදියානු සාංස්කෘතික සබඳතා කවුන්වසිලය සහ  ශ්‍රී ලාංකාඡේ වවුනියා විශ්වවිදයාලය අතර අවඡබෝධතා 

ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XXII. උසස් අධයාපන සහඡයෝගීතාව සඳහා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්වික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍ඡේ කැලණිය 

විශ්වවිදයාලය සහ ඡකාරියානු ජ්‍නරජ්‍ඡේ ජ්‍ාතික ඡකාරියානු සමුීය හා සාගර විශ්වවිදයාලය (National Korea 

Maritime and Ocean University) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළඹීම. 

 

XXIII. උසස් අධයාපන සහඡයෝගීතාව සඳහා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්වික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍ඡේ ඡකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය සහ ඡකාරියානු ජ්‍නරජ්‍ඡේ ජ්‍ාතික ඡකාරියානු සමුීය හා සාගර විශ්වවිදයාලය (National Korea 

Maritime and Ocean University) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළඹීම. 

 

XXIV. උසස් අධයාපන සහඡයෝගීතාව සඳහා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්වික සමාජ්‍වාදි ජ්‍නරජ්‍ඡේ යාපනය 

විශ්වවිදයාලය, එක්සත්ත රාජ්‍ධානිඡේ බර්ෂමින්වහැේ විශ්වවිදයාලය (The University of Birmingham), 

එඩින්වබර්ෂග් විශ්වවිදයාලය (The University of Edinburgh) සහ ඡලස්ටර්ෂ විශ්වවිදයාලය (The University of 

Leicester) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XXV. අධයාපනික සහඡයෝගීතාව ඉහළ නැාංවීම,  පීඨ සහ සිසුන්ව අතර අධයාපන, හා සාංස්කෘතික ක්‍රියාකාරකේ 

ඉහළ නැාංවීම, සහඡයෝගීතා පර්ෂඡේෂණ, ශාස්ීය වැඩමුළු හා සේමන්වත්‍රණ පැවැත්තවීම ආදිය අරමුණු කර 

ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය හා තායිලන්වතඡේ මහාමකුට් ඡබෞේධ විශ්වවිදයාලය (Mahamakut 

Buddhist University, Thailand) අතර ශාස්ීය හා පර්ෂඡේෂණ සහඡයෝගීතාවය ඡගාඩනැගීම සඳහා 

අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XXVI. අධයාපන, පර්ෂඡේෂණ හා ප්‍රජ්‍ා ඡස්වය යන ක්ඡෂ්ත්‍ර තුළින්ව අධයාපනික සහඡයෝගීතාවය ඉහළ නැාංවීම, 

අධයාපන විඡශ්ෂඥයින්වඡග් හා කිකාචාර්ෂයවරුන්වඡග් විඡශ්ෂඥ දැනුම ලබා ගැනීම, විදයාගාර හා පුස්තකාල 

ආදී ඡභෞතික සේපත්ත උපඡයෝජ්‍නය, සීමාවාසික පුහුණුව ඇතුළු පුහුණු වැඩසටහන්ව හා ශාස්ීය සේමන්වත්‍රණ 

ආදිය මගින්ව මානව සේපත්ත සාංවර්ෂධනය, විෂයමාලා සාංවර්ෂධනය යනාදිය අරමුණු කර ගනිමින්ව ශ්‍රී ලාංකා භික්ු 

විශ්වවිදයාලය හා ඉන්වදුනීසියාඡේ ජ්‍කර්ෂතාහි  නාලන්වදා ආයතනය (Nalanda Institute, Jakarta, Indonesia) 

අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

XXVII. අඡනයෝනය වශඡයන්ව එකඟ වූ ක්ඡෂත්්‍රවල ඒකාබේධ පර්ෂඡේෂණ සිදු කිරීමට හා ප්‍රකාශන එළි 

දැක්වීමටත්ත, ඒකාබේධ සේමන්වත්‍රණ හා වැඩමුළු පැවැත්තවීමටත්ත, අධයයන කාර්ෂයමණ්ඩල හා ශිෂය 

හුවමාරුවටත්ත, අධයාපනික ඡතාරතුරු හා ද්‍රවය හුවමාරුවත්ත යනාදිය අරමුණු කර ගනිමින්ව  ශ්‍රී ලාංකාඡේ ඡකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය සහ ඡපෝලන්වතඡේ එස් ජී එච් ඡවෝර්ෂඡසෝ ආර්ෂික විදයා පාසල ( SGH WARSAW School of 

Economics, Poland) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

40 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

4.4 ශ්‍රී ලැංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්වික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍ඡේ අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන 

අමාතයාැංශය/ විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව හා විඡේශීය  රාජ්‍යයන්ව /විඡේශීය විශ්වවිදයාල  අතර 

අධයාපනික සහඡයෝගීතාවය අරමුණු කර ගනිමින්ව අවඡබෝධතා ගිවිසුේ/ ගිවිසුේ වලට එළැඹීම 
 

I. උසස් අධයාපන සහඡයෝගීතාව සඳහා ශ්‍රී ලාංකාඡේ විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව සහ 

ඔස්ඡේලියාඡේ ග්‍රිෆිත්ත විශ්වවිදයාලය (Griffith University, Australia) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට 

එළැඹීම. 

II. උසස් අධයාපන සහඡයෝගීතාවයන්ව උඡදසා සිාංගප්තූරු ජ්‍නරජ්‍ඡේ සිාංගප්තපුරු ජ්‍ාතික විශ්වවිදයාලය (The 

National University of Singapore) හා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්වික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍ඡේ අධයාපන, උසස් 

අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය අතර  අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

III. උසස් අධයාපන සහඡයෝගීතාවයන්ව උඡදසා හාංඡග්රියාඡේ විඡේශ කටයුතු හා ඡවළඳ අමාතයාාංශය (The 

Ministry of Foreign Affairs and Trade of Hungary) හා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජ්‍ාතාන්වික සමාජ්‍වාදී ජ්‍නරජ්‍ඡේ 

අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය අතර Stipendium Hungaricum 

ශිෂයත්තව වැඩසටහන යටඡත්ත 2025-2027 වසර සඳහා අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. විශ්වවිදයාලය 

(The University of Leicester) අතර අවඡබෝධතා ගිවිසුමකට එළැඹීම. 

2.1.7. සැලසුේ අැංශය  
 

• ඡේශීය විඡේශීය වයාපෘතිවලට අදාළව 2025 වර්ෂෂඡේ  කාර්ෂතු හතර සඳහා ප්‍රගති වාර්ෂතාව ජ්‍නාධිපති 

ඡල්කේ කාර්ෂයාලයටත්ත 2025 වසඡර්ෂ කාර්ෂතු හතර සඳහා වූ ප්‍රගති වාර්ෂතාව වයාපෘති ඡමඡහයුේ හා 

කළමනාකරණ ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවට ලබා දී ඇත.  
 

• දැනට ක්‍රියාත්තමක වන ආසියානු සාංවර්ෂධන බැාංකු  වයාපෘතිය  හා වයඹ සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය, සබරගමුව 

විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතියට අදාළ ඡමඡහයුේ කටයුතු පැවැත්තව වීම සදහා 

සේබන්වධීකරණ කටයුතු සිදු කරන ලදී. 
 

• 2025 වර්ෂෂඡේ දී විඡේශීය වයාපෘතිවලට හා අයවැය ඡයෝජ්‍නාවලට අදාළව පවත්තවන ලද ඡමඡහයුේ කමිටු 

රැස්වීේ පහත පරිදි පවත්තවා ඇත. 

 

වගුව 2.33  

 

වයාපෘතිය රැස්වීේ සැංඛ්‍යාව 

විදයා හා තාක්ෂණ මානව සේපත්ත සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය (ADB) 03 

නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලඡේ ඡසෞඛ්‍ය ආරක්ෂණ විදයාපීඨය සදහා ඡගාඩනැගලි සාංකීර්ෂණය  

ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතිය 

0 

වයඹ විශ්වවිදයාලයීය නගර සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය (WUTDP) 03 

සබරගමුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය ඉදි කිරීඡේ වයාපෘතිය 02 

රුහුණු විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය සඳහා මහල් 12 ක ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීම 

 

04 රුහුණු විශ්වවිදයාලඡේ නාවුක අධයයන හා නාවික කටයුතු පිලිබඳ ඒකකයක් පිහිටුවීම 

කරාපිටිය ඡරෝහඡල් මහාචාර්ෂය ඒකකයක් පිහිටුවීඡේ වයාපෘතිය 

රුහුණු විශ්වවිදයාලඡේ සම ඡසෞඛ්‍ය විදයාපීඨයක් ස්ථාපිත කිරීඡේ වයාපෘතිය 

එකතුව 12 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

41 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

• 2025 වර්ෂෂඡේ විඡේශ වයාපෘති 5 සහ අයවැය ඡයෝජ්‍නා වයාපෘති 7ක් සැලසුේ අාංශඡේ අධීක්ෂණය යටඡත්ත 

ක්‍රියාත්තමක කරන ලදි.  

• අයවැය ඡයෝජ්‍නාවලට අදාළ ව මාසික ප්‍රගති වාර්ෂතා ජ්‍ාතික අයවැය ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව ඡවත ඡයාමු කර 

ඇත. 

• 2024 වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව හා ප්‍රගති සමාඡලෝචන වාර්ෂතාව සකස් කර ශ්‍රී ලාංකා පාර්ෂලිඡේන්වතුව 

ඡවත ලබා දී ඇත. 

• 2025 වර්ෂෂයට විගණන විමසීේ  04 ක් සඳහා පිළිතුරු සපයා ඇත. 

• උසස් අධයාපනය සඳහා වන උප කමිටු නිඡයෝජ්‍නය කරමින්ව අවසන්ව වාර්ෂතාව සකස් කිරීම සඳහා 

දායකත්තවය ලබා දී ඇත. 

• විඡේශීය ප්‍රදාන යටඡත්ත පහත දක්වා ඇති පරිදි වයාපෘති ඡයෝජ්‍නා නිර්ෂඡේශ කර අනුමැතිය ලබා ඡගන ඇත. 

 

 

වගුව 2.34 

2.1.8. රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන අැංශය 

 

• 2025 වර්ෂෂඡේ දී උපාධි පිරිනැමීඡේ ආයතන ඡලස පිළිගත් රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතන 

 

2025 වර්ෂෂඡේ දී පහත සඳහන්ව ආයතන උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන ඡලස පිළිගන්වනා ලදි. 

1. ශ්‍රී ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ටුවරිසේ ඇන්වඩ් ඡහාඡටල් මැඡන්වජ්මන්වට් 
2. ශ්‍රී ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඡටක්ස්ටයිල් ඇන්වඩ් ඇපරල් 
3. ඇමරිකන්ව ඡකාඡල්ජ් ඔෆ් හයර්ෂ එඩියුඡක්ෂන්ව (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් 

 
ඒ අනුව, 2025 ඡදසැේබර්ෂ 31 වන දිනට ආයතන 31ක් උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන ඡලස පිළිඡගන ඇත. 

 

2025.01.01 සිට 2025.12.31 දක්වා, ඡමම ආයතන විසින්ව පිරිනමනු ලබන නව උපාධි පාඨමාලා 16ක් පිළිගනු 

ලැබ ඇත. ඒ අනුව, 2025 ඡදසැේබර්ෂ 31 වන දින වන විට රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතනය විසින්ව 

පිරිනමනු ලබන බව පිළිඡගන ඇති මුළු උපාධි සාංඛ්‍යාව 293 කි. 

   

උපාධි පාඨමාලා සැංඛ්‍යාව  

 

 ප්‍රථ්‍ම 

උපාධිය 

(Basic 

Degrees) 

පශ්චාත් 

ඩිප්ඡලෝමා 

(P/G 

Diploma) 

ශාස්රපති/ 

විදයාපති 

(Master) 

දර්ෂශනශූරි 

(M Phil) 

දර්ෂශනපති 

(Ph D) 

මුළු ගණන 

2024.12.31 දිනට 

පිළිගනු ගැබූ උපාධි 

පාඨමාලා සාංඛ්‍යාව  

209 15 29 12 12 277 

2025.01.01 සිට 

2025.12.31 දින දක්වා 

  15 00 01 00 00   16 

විශ්වවිදයාලය අමාතයැංශය මඟින්ව 

නිර්ෂඡේශිත වයාපෘති 

ගණන 

ජ්‍ාතික ක්‍රම සේපාදන 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව මඟින්ව 

නිර්ෂඡේශිත වයාපෘති 

ගණන 

අනුමැතිය 

ලත් වයාපෘති 

ගණන 

මුදල 

රු.මි 

 කැළණිය වි.වි. 1 1 1 23.65 

ඡප්තරාඡදනිය වි.වි. 1 1 1 N/A 

එකතුව   2 23.65 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

42 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

පිළිගනු ගැබූ උපාධි 

පාඨමාලා සාංඛ්‍යාව  

2025.12.31 දිනට 

පිළිඡගන ඇති උපාධි 

පාඨමාලා සැංඛ්‍යාව 

224 15 30 12 12 293 

වගුව 2.35 

 

1. රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතන පිළිබඳ ඡතාරතුරු පවත්වා ඡගන යාම. 
 

උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන ඡලස පිළිගැඡනන ආයතනවල ක්‍රියාකාරකේ අධීක්ෂණය කිරීඡේ අරමුණින්ව, 

ඡමම අාංශය මඟින්ව එම ආයතනවල උපාධි පාඨමාලා  සහ සිසුන්ව බඳවා ගැනීේ පිළිබඳ ඡතාරතුරු ඇතුළත්ත 

දත්තත සමුදායක් පවත්තවාඡගන යනු ලබයි. එම ඡතාරතුරු යාවත්තකාලීන කිරීම ද ඡමම අාංශය මගින්ව සිදු ඡකඡර්ෂ. 

2025 වර්ෂෂඡේ විස්තර ඡේ සමඟ අමුණා ඇත. 

 

2025 වසර සඳහා ශිෂය ලියාපදිැංිය පිළිබඳ විස්තර 

 

  

 

 

උපාධි ප්‍රදානය කිරීඡේ ආයතනය 

2025 වර්ෂෂය  

මු
ළු

 ශි
ෂ

ය
 

ලි
ය

ාප
දි
ැංි

ය
 2

0
2
5

 

ඇ
තු

ළ
ත්

 ක
ර

 ග
ත්

 

ශි
ෂ

ය
 ස

ැංඛ්‍
ය

ාව
 

2
0
2
5
 ව

ර්ෂ
ෂ

ඡ
ේ

 

උ
ප

ාධි
ය

 ල
බ

ා 
ග

ත්
 

ශි
ෂ

ය
 ස

ැංඛ්‍
ය

ාව
  

01 මැනුේ හා සිතියමි ගත කිරීඡේ ආයතනය  (ISM) 11 33 0 

02 ශ්‍රි ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඉන්වඡෆාඡේෂන්ව ඡටක්ඡනාඡලාජි (ගැරන්වට්)  

ලිමිටඩ් (SLIIT) 
5898 19745 3270 

03 ශ්‍රී ලාංකා සාංවර්ෂධන පරිපාලන ආයතනය  (SLIDA) 0 48 133 

04 ජ්‍ාතික සමාජ්‍ සාංවර්ෂධන ආයතනය (NISD) ලැබී ඡනාමැත. 

05 ඇක්වයිනාස්  ඡකාඡල්ජ් ඔෆ් හයර්ෂ ස්ටඩිස් (AQUINAS) ලැබී ඡනාමැත. 

06 සවුත්ත ඒියන්ව ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඡටක්ඡනාඡලාජි  ඇන්වඩ් ඡමඩිසින්ව 

(SAITM) (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ්  
ක්‍රියාත්තමක ඡනාඡේ 

07 නැෂනල් ස්කූල් ඔෆ් බිස්නස් මැඡන්වජ්මන්වට් ලිමිටඩ් ආයතනය (NSBM) 1862 6550 1397 

08 ඡකාලේබු ඉන්වටනැෂනල් ඡනාටිකල් ඇන්වඩ් ඉාංජිනියරින්ව ඡකාඡල්ජ් 

(ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ්- CINEC 
1594 3424 697 

09 ශ්‍රි ලාංකා ඉන්වටර්ෂනැෂනල් බුඩිස්ට් ඇකඩමි (SIBA) 434 1552 160 

10 ශ්‍රී ලාංකාඡේ වරලත්ත ගණකාධිකාරීවරයන්වඡග් ආයතනය (CASL) 779 2050 315 

11 සණස කැේපස් ලිමිටඩ් (SANASA) 0 198 38 

12 ඡහාරයිසන්ව ඡකාඡල්ජ් ඕෆ් බිස්නස් ඇන්වඩ් ඡටක්ඡනාඡලාජි (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් 

(HORIZON) 
809 3044 180 

13 ඡක්. අයි.යූ. කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් ආයතනය (KIU) 4999 10260 2809 

14 නාගානන්වද ඉන්වටර්ෂනැෂනල් ඉන්වස්ටිටියුට් ඡෆා බුඩිස්ට් ස්ටඩීස් (ප්‍රයිවට්) 

ලිමිටඩ් 
247 351 03 

15 ශ්‍රී ලාංකා ඡටක්ඡනාඡලාජි කැේපස් ප්‍රයිවට් ලිමිටඩ් 1417 7062 796 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

43 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

16 ශ්‍රී ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් නැඡනෝ ඡටක්ඡනාඡලාජි (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් 

(SLINTEC) 
ලැබී ඡනාමැත. 

17 සීගීස් කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් (SAEGIS) 162 905 111 

18 ඊඡසාෆ්ට් ඡමඡරා කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් (ESOFT) 40 279 50 

19 ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඡකඡමස්ි සිඡලෝන්ව ආයතනය (ICHEM) 292 292 0 

20 ඉන්වටර්ෂනැෂනල් ඡකාඡල්ජ්  ඔෆ් බිස්නස් ඇන්වඩ් ඡටක්ඡනාඡලාජි ලිමිටඩ්( 

ICBT) 

ලැබී ඡනාමැත. 

21 ඡබනඩික්ට් XVI කැතලික් ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් හයර්ෂ එඩියුඡක්ෂන්ව (ප්‍රයිවට්) 

ලිමිටඩ් (BCI) 

87 427 48 

22 ඡරෝයල් ඉන්වස්ටිටියුට් කලේබු (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් ආයතනය (RIC) 0 11 0 

23 බිස්නස් මැඡන්වජ්මන්වට් ස්කූල් ප්‍රයිවට් ලිමිටඩ් (BMS)    ලැබී ඡනාමැත. 

24 ඉන්වටර්ෂනැෂනල් ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඡහල්ත්ත සයන්වස් (පීවීටි) එල්ටීඩි ලැබී ඡනාමැත. 

25 ලැංකා නිඡපෝන්ව බිස්ඡටක් ඉන්වස්ටිටියුට් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් 43 249 0  

26 ඡග්ට්ඡේ ඡකාඡල්ජ් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් 11 22 0 

27 ලයිසියේ කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් 26 19 0 

28 බ්‍රිටිෂ් ස්ූල් ඔෆ් ඡකාමර්ෂස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් ලැබී ඡනාමැත. 

29 ශ්‍රී ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ටුවරිසේ ඇන්වඩ් ඡහාඡටල් මැඡන්වජ්මන්වට් අලුතින්ව පිළිගත්ත ආයතනයකි.  

30 ශ්‍රී ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඡටක්ස්ටයිල් ඇන්වඩ් ඇපරල් 14 14 0 

31 ඇමරිකන්ව ඡකාඡල්ජ් ඔෆ් හයර්ෂ එඩියුඡක්ෂන්ව (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් අලුතින්ව පිළිගත්ත ආයතනයකි.  

 
එකතුව 

 

11889 

 

34396 

 

6387 

වගුව 2.36 

 

මූලාශ්‍රය: අදාළ ආයතන විසින්ව සපයන ලද ඡතාරතුරු 

2. ශ්‍රී ලැංකාඡේ උසස් අධයාපන ආයතනඡේ තත්ත්ව සහතික කිරීඡේ සහ ප්‍රතීතන ක්‍රියා පටිපාටිඡේ ප්‍රගතිය  
 

සේමත ඡමඡහයුේ ක්‍රියා පටිපාටිය (SOP) 
 

උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන පිළිගැනීම සඳහා සේමත ඡමඡහයුේ ක්‍රියා පටිපාටියක් (SOP) සකස ්කිරීඡේ 

අවශයතාවය ප්‍රීතනය සහ තත්තත්තව සහතික කිරීම පිළිබඳ ස්ථාවර කමිටුව (SCAQA) අවධාරණය කරන 

ලදී. 1978 අාංක 16 දරන විශ්වවිදයාල පනඡත්ත 25අ වගන්වතිය යටඡත්ත උසස් අධයාපන ආයතනයක් උපාධි 

ප්‍රදානය කරන ආයතනයක් ඡලස පිළිගැනීඡේ ක්‍රියා පටිපාටිය සහ නිර්ෂණායක ස්ථාපිත කිරීම සේමත 

ඡමඡහයුේ ක්‍රියා පටිපාටිඡේ (SOP) අරමුණයි. 
 

2007 අාංක 7 දරන සමාගේ පනත, ආඡයෝජ්‍න මණ්ඩල නීතිය ඡහෝ ඡේශීය උපාධි ප්‍රදානය කිරීඡේ තත්තත්තවය 

අඡප්තක්ෂා කරන පාර්ෂලිඡේන්වතු පනතක් මගින්ව ස්ථාපිත කරන ලද වයවස්ථාපිත ආයතන යටඡත්ත ලියාපදිාංි 

කර ඇති සියලුම උසස් අධයාපන ආයතන සඳහා ඡමම විෂය පථය අදාළ ඡේ. 

 

3. අධයාපනඡේ ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැැංවීම සඳහා රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන අැංශය විසින්ව සිදු කරනු 

ලබන නව ප්‍රගමනයන්ව අන්වතර්ෂජ්‍ාතික අධයාපන (Trans National Education (TNE) ප්‍රතිපත්තිය 
 

ජ්‍ාතයන්වතරකරණ උපාය මාර්ෂගයක් ඡලස, වර්ෂතමාන සන්වදර්ෂභය තුළ අන්වතර්ෂජ්‍ාතික අධයාපනය (TNE) 

වැදගත්ත කාර්ෂයභාරයක් ඉටු කරයි. අන්වතර්ෂජ්‍ාතික  උසස් අධයාපනය යනු මේ ආයතනයක් විසින්ව සෘජුව ඡහෝ 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

44 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ජ්‍ාතයන්වතර හවුල්කරුඡවකු සමඟ සහඡයෝගඡයන්ව ක්‍රියාත්තමක වන වැඩසටහන්ව විඡේශයන්වහි ලබා දීම ඡලස 

අර්ෂථ දැක්ඡේ. පසුගිය දශකය තුළ ශ්‍රී ලාංකාව TNE සැපයුේකරුවන්වඡග් ඡේගවත්ත වයාප්තතියක් දැක තිඡේ. 

ඡමම සැපයුේකරුවන්ව අතරින්ව, ඡබාඡහෝ ඡදඡනක් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ නියැලී සිටින වයාපාර ඡලස 

(සමාගේ ඡරජිස්රාර්ෂ ඡහෝ ආඡයෝජ්‍න මණ්ඩලය සමඟ) ලියාපදිාංි වී ඇති අතර, අධයාපන  අමාතයාාංශය 

විසින්ව ලියාපදිාංි කිරීම ඡහෝ නියාමනය කිරීම සඳහා කිසිදු ප්‍රතිපාදනයක් ඡනාමැත.  

 

ඒ අනුව, අමාතයාාංශඡේ රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන අාංශය විසින්ව පහත සඳහන්ව අරමුණු ඡපරදැරිව TNE 

අාංශය සඳහා ප්‍රතිපත්තතියක් ඡකටුේපත්ත කිරීම ආරේභ කර ඇත; 
  

අ.  ආර්ෂික වර්ෂධනයට ඡහ්තු වන ප්‍රධාන අාංශවල රැකියා හැකියාව වැඩි දියුණු කිරීම ඡකඡරහි අවධානය 

ඡයාමු කරමින්ව, ශ්‍රී ලාංකාඡේ තරුණ තරුණියන්වට උසස් තත්තත්තවඡේ උසස් අධයාපන අවස්ථා සඳහා 

ප්‍රඡේශය ක්‍රමානුකූලව පුළුල් කිරීම සඳහා පහසුකේ සැලසීම. 
 

ආ.  රජ්‍ය විසින්ව හඳුනාගත්ත ක්ඡෂ්ත්‍රවල වර්ෂධනය සඳහා අවශය කුසලතා ඇති මිනිස් බලය සැපයීම මගින්ව 

තිරසාර සාංවර්ෂධනයට සහ ආර්ෂික වර්ෂධනයට සහාය වීම. 
 

ඇ. උපාධි හා පශ්චාත්ත උපාධි අධයාපන අරමුණු ඡවනුඡවන්ව විඡේශගත වන සිසුන්ව සාංඛ්‍යාව අඩු කිරීම 

සහ එමඟින්ව විඡේශ විනිමය වැය කිරීම අඩු කිරීම. 
 

ඈ. ශ්‍රී ලාාංකික ඡනාවන අයට ඡස්වය සපයන සහ රටට සැලකිය යුතු ආදායමක් උපයන උසස් අධයාපන 

මධයස්ථානයක් ඡලස ශ්‍රී ලාංකාව ඉස්මතු වීමට හැකි වන පරිදි ඡහාඳින්ව සැලසුේ කරන ලද උපාය 

මාර්ෂගයකට අඩිතාලම දැමීම. 

 

4. කාලානුරූපී ආයතනික සමාඡලෝචනය/කාලානුරූපී වැඩසටහන්ව සමාඡලෝචනය 
 

ඡමම විධිවිධාන යටඡත්ත පිළිගත්ත රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතන සහ උපාධිවල ගුණාත්තමකභාවය 

සහතික කිරීම සඳහා, 2014.07.28 දින පැවති 15වන ප්‍රීතන සහ තත්තත්තව සහතික කිරීඡේ ස්ථාවර කමිටු 

(SCAQA) ීරණයට අනුව, අදාළ ගැසට් නිඡේදනය ප්‍රකාශයට පත්ත කිරීඡමන්ව වසර පහක් (05) සේූර්ෂණ 

කරන සියලුම ආයතන සහ උපාධි වැඩසටහන්ව සඳහා සමාඡලෝචනයක් පැවැත්තවීමට ීරණය කර ඇත. 
 

වර්ෂතමානඡේ, ආයතන 31ක් උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන ඡලස පිළිඡගන ඇති අතර, ඡමම ආයතන මගින්ව 

පිරිනමනු ලබන උපාධි පාඨමාලා 293ක්  පිළිඡගන ඇත. 2025.12.31 දින වන විට, ආයතන 20ක් සහ උපාධි 

පාඨමාලා 155ක් මූලික පිළිගැනීඡමන්ව වසර 5ක් සේූර්ෂණ කර ඇති අතර, ඒ අනුව පස් අවුරුදු 

සමාඡලෝචනයට යටත්ත විය. 

 

5. ශිෂය සමීක්ෂණය 
 

ශ්‍රී ලාංකාඡේ අධයාපන අමාතයාාංශඡේ රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන අාංශය විසින්ව පවත්තවනු ලබන උපාධි 

ප්‍රදානය කරන රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතනවල (DANSHEIs) සිසුන්ව සඳහා සමීක්ෂණය. 
 

උපාධි ප්‍රදානය කරන රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතනවල (DANSHEIs) සිසුන්වට ප්‍රශස්ත ඉඡගනුේ 

අවස්ථා ලබා දීඡේ අඡප්තක්ෂාඡවන්ව ශ්‍රී ලාංකාඡේ අධයාපන අමාතයාාංශඡේ රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන 

අාංශඡේ අධීක්ෂණ ඒකකය විසින්ව ඡමම සමීක්ෂණය පවත්තවනු ලැඡේ. 

 

6. ප්‍රතීතන සහ තත්ත්ව සහතිකය පිළිබඳ ස්ථ්‍ාවර කමිටුඡේ (SCAQA) නිරීක්ෂණ චාරිකා 

 

ප්‍රීතන සහ තත්තත්තව සහතිකකරණය පිළිබඳ ස්ථාවර කමිටුඡේ (SCAQA) සාමාජිකඡයෝ අමාතයාාංශ 

නිලධාරීන්ව සමඟ විශ්වවිදයාල පනඡත්ත 25 අ වගන්වතිය ප්‍රකාරව පිළිගනු ලැබූ  උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන 

ඡවත නිරීක්ෂණ චාරිකාවක් සිදු කළහ.  
 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

45 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ඡමම චාරිකාඡේ අරමුණ වූඡේ උපාධි ප්‍රදානය කරන ආයතන විසින්ව සපයනු ලබන පහසුකේ පරීක්ෂා කිරීමට 

අවස්ථාවක් SCAQA සාමාජිකයින්වට  ලබා දීමයි. 

 

7. කාලානුරූපී වැඩසටහන්ව සමාඡලෝචකයින්ව සඳහා වැඩමුළුවක් පැවැත්වීම 
 

මාර්ෂඡගෝපඡේශ පිළිබඳව පැහැදිලි කිරීම සහ දැනුවත්ත කිරීම සඳහා වාරික පාඨමාලා සමාඡලෝචකයින්ව 
(Periodic programme reviewers) ඡවනුඡවන්ව සාංවිධානය කරන ලද වැඩමුළුව, ගරු අමාතයතුමාඡග් 
සහභාගීත්තවඡයන්ව 2025.09.12 දින ඡසෝලිස් ඡහෝටලඡේ දී (Solis Hotel) සාර්ෂථකව පවත්තවන ලදී. 

8. උපාධි පිරිනමන ආයතන සඳහා වැඩමුළුවක් පැවැත්වීම 
 

උසස් අධයාපන ප්‍රතිපත්තති ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ සිදුවී ඇති විවිධ වර්ෂධනයන්ව පිළිබඳව දැනුවත්ත කිරීම සහ කාලානුරූපී 

වැඩසටහන්ව සමාඡලෝචන (Periodic programme reviews) සේබන්වධ ගැටලු නිරාකරණය කිරීම අරමුණු 

කරගත්ත වැඩමුළුව, 2025 ඔක්ඡතෝබර්ෂ 03 වන දින පිටඡකෝට්ඡට් ඡසෝලිස් ඡහෝටලඡේදී (Solis Hotel) 

පවත්තවන ලදී. අධයාපනඥයින්ව, ප්‍රතිපත්තති සේපාදකයින්ව සහ පාර්ෂශවකරුවන්ව ඇතුළු ප්‍රමුඛ්‍ ඡපඡළ් 

සහභාගීවන්වනන්ව 120 ක් පමණ ඡමම වැඩසටහන සඳහා එක් ඡපාදු ඡේදිකාවකට එක්රැස් විය. 

9. උපාධි පිරිනමන ආයතන පිළිගැනීම සඳහා දැනට පවතින මාර්ෂඡගෝපඡේශ වැඩිදියුණු කිරීම සහ ඡේශසීමා 

ඉක්මවා යන අධයාපනය (Trans National Education - TNE) නියාමනය සඳහා මාර්ෂඡගෝපඡේශ 

සේපාදනය කිරීම. 

රාජ්‍ය ඡනාවන විශ්වවිදයාල නියාමනය කිරීම සඳහා ප්‍රබල නීති රීති සහ ඡරගුලාසි මාලාවක් ස්ථාපිත කිරීඡමන්ව 

පසුව, ඡලාව පිළිගත්ත අධයාපන ආයතනවලට ශ්‍රී ලාංකාව තුළ විශ්වවිදයාල පිහිටුවීමට අවස්ථාව ලබා ඡදනු ඇත. 

ඡමහි අරමුණ වන්වඡන්ව අධයයන ඡපාදු සහතික පත්‍ර (උසස් ඡපළ) සමත්ත වන සෑම සිසුඡවකුටම විශ්වවිදයාල 

අධයාපනය ලබා ගැනීමට අවස්ථාවන්ව නිර්ෂමාණය කිරීම සහ විඡේශීය සිසුන්ව ඇතුළත්ත කර ගැනීම මගින්ව විඡේශ 

විනිමය උපයා ගැනීමයි. 

ඡේ සඳහා වන සේමත ඡමඡහයුේ පටිපාටියක් (SOP) දැනට ඡකටුේපත්ත කරමින්ව පවතින අතර එය ප්‍රකාශයට 

පත්ත කිරීඡේ අවසන්ව අදියඡර්ෂ පවී. එඡමන්වම, ඡේශසීමා ඉක්මවා යන අධයාපනය (Trans National Education 

- TNE) නියාමනය කිරීම සඳහා වන ප්‍රතිපත්තති පිකාවක් (Policy Paper) විඡශ්ෂඥ කමිටුවක් මගින්ව ඡේ වන 

විට සකස් කරමින්ව පවී. 

10. උසස් අධයාපන ප්‍රතිපත්ති සැංවර්ෂධනය පිළිබඳ ජ්‍ාතික කමිටුව (NCHEPD) 

අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන ගරු අමාතය ආචාර්ෂය හරිනී අමරසූරිය මහත්තමියඡග් 
උපඡදස් පරිදි, ශ්‍රී ලාංකාඡේ උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රය ඡවනුඡවන්ව විස්ීර්ෂණ ජ්‍ාතික ප්‍රතිපත්තතියක් ඡේ වන විට 
සකස් කරමින්ව පවී. ඡමම ප්‍රතිපත්තතිඡේ අරමුණ වන්වඡන්ව, උසස් අධයාපන අාංශය වඩාත්ත අන්වතර්ෂග්‍රහණය වූ 
(Inclusive), අනාගතයට ගැළඡපන (Future-ready) සහ ජ්‍ාතයන්වතර වශඡයන්ව තරඟකාරී ක්ඡෂ්ත්‍රයක් බවට 
පරිවර්ෂතනය කිරීමයි. 

වත්තමන්ව ප්‍රතිපත්තතිමය මූලාරේභය, රඡට් උසස් අධයාපන පේධතිය ඡමම පුළුල් ජ්‍ාතික දැක්ම සමඟ සමපාත 
කිරීම අඡප්තක්ෂා කරයි. රජ්‍ඡේ අධයාපන උපායමාර්ෂගඡයහි දක්වා ඇති පරිදි, ඡමයට රාජ්‍ය විශ්වවිදයාල 
පේධතිය නවීකරණය කිරීම, පශ්චාත්ත උපාධි අධයාපනය සහ පර්ෂඡේෂණ ශක්තිමත්ත කිරීම, වෘත්තීය සහ දුරස්ථ 
අධයාපනය හරහා අධයාපන අවස්ථා පුළුල් කිරීම සහ ඡපෞේගලික ආයතන සඳහා ශක්තිමත්ත නියාමන 
යාන්වත්‍රණයන්ව හඳුන්වවා දීම ඇතුළත්ත ඡේ. 

ඒ අනුව, අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන ගරු අමාතයතුමියඡග් එකඟතාවය ඇතිව, 
විේවතුන්ව, පරිපාලකයින්ව සහ කර්ෂමාන්වත ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ නියැඡලන්වනන්ව නිඡයෝජ්‍නය වන පරිදි ඉහළ ඡපඡළ ්
සාමාජිකයින්ව 32 ඡදඡනකුඡගන්ව යුත්ත කමිටුවක් පත්ත කරන ලදී. එහි සම-සභාපතිත්තවය දරනු ලබන්වඡන්ව 
විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාඡේ (UGC) සභාපති මහාචාර්ෂය කපිල ඡසඡනවිරත්තන මහතා සහ 
කැළණිය විශ්වවිදයාලඡේ උපකුලපති මහාචාර්ෂය නිලන්වති ද සිල්වා මහත්තමිය විසිනි. 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

46 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

උසස් අධයාපන ප්‍රතිපත්තති සාංවර්ෂධනය පිළිබඳ ජ්‍ාතික කමිටුඡේ (NCHEPD) ප්‍රථම රැස්වීම, අධයාපන, උසස් 
අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන ගරු අමාතයතුමියඡග් සහ කමිටුඡේ සභාපති ඇතුළු සාමාජිකයින්වඡග් 
සහභාගීත්තවඡයන්ව 2025.09.19 දින පවත්තවන ලදී. එහිදී ප්‍රතිපත්තති සාංවර්ෂධනය සඳහා වන මාර්ෂග සිතියම 
(Road map) පිළිබඳ ඡකටුේපත්ත ඡල්ඛ්‍නයක් සම-සභාපති මහාචාර්ෂය නිලන්වති ද සිල්වා මහත්තමිය විසින්ව 
ඉදිරිපත්ත කරන ලද අතර, එය සාකච්ඡාව සඳහා විවෘත කරන ලදී. 

උසස් අධයාපන ප්‍රතිපත්තති සාංවර්ෂධනය පිළිබඳ ජ්‍ාතික කමිටුඡේ (NCHEPD) ඡදවන රැස්වීම 2025.10.02 දින 
පවත්තවන ලදී. 

ඒ අනුව, රාජ්‍ය අාංශය, රාජ්‍ය ඡනාවන අාංශය, වෘත්තීය අාංශය සහ උසස් අධයාපනය සඳහා අරමුදල් සැපයීම 
යන ක්ඡෂ්ත්‍ර පිළිබඳව කටයුතු කිරීම සඳහා අනුකමිටු හතරක් පත්ත කිරීමටත්ත, ඒ සඳහා සාමාජිකයින්ව ඡවන්ව 
කිරීමටත්ත ීරණය කරන ලදී. 2025.10.22 දින පැවැත්තවීමට නියමිත වැඩමුළුඡේදී අදාළ 
පාර්ෂශවකරුවන්වඡගන්ව අවශය ඡතාරතුරු රැස්කිරීඡේ කාර්ෂයය ඡමම අනුකමිටු ඡවත පවරන ලදී. 

පළමු පාර්ෂශවකරුවන්වඡග් උපඡේශන සැසිය (Stakeholder consultation session) 2025.10.22 දින පවත්තවන 
ලදී. ඒ සඳහා රාජ්‍ය විශ්වවිදයාල සහ රාජ්‍ය ඡනාවන උපාධි පිරිනමන ආයතනවල (DAIs) විේවතුන්ව සහ 
පරිපාලකයින්ව, කර්ෂමාන්වත ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ ප්‍රවීණයන්ව, ඡේශසීමා ඉක්මවා යන අධයාපන (TNE) සපයන්වනන්ව, වෘත්තීය 
ආයතන සහ අඡනකුත්ත අදාළ පාර්ෂශවයන්ව නිඡයෝජ්‍නය කරමින්ව 159 ඡදඡනක් සහභාගී වූහ. 

ඡමම සැසිඡේ දී, ප්‍රතිපත්තති අධයයන ආයතනය (IPS) විසින්ව 'උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ත්‍රඡේ ස්වභාවය' පිළිබඳවත්ත, 
ජ්‍ාතික අධයාපන ආයතනඡේ (NIE) ආචාර්ෂය දර්ෂශන සමරවීර මහතා විසින්ව 'සාමානය අධයාපන ප්‍රතිසාංස්කරණ' 
පිළිබඳවත්ත ඉදිරිපත්ත කිරීේ පවත්තවන ලදී. ඉන්ව අනතුරුව, අාංශ මට්ටමින්ව කණ්ඩායේ සාකච්ඡා පැවැත්තවුණු අතර, 
රාජ්‍ය, රාජ්‍ය ඡනාවන සහ වෘත්තීය උසස් අධයාපන අාංශ නිඡයෝජ්‍නය කරමින්ව ඉදිරිපත්ත කරන්වනන්ව තිඡදඡනකු 
විසින්ව එම සාකච්ඡාවල නිගමනයන්ව ඉදිරිපත්ත කරන ලදී. 

ඉන්ව අනතුරුව, 2025.11.10 දින උසස් අධයාපන ප්‍රතිපත්තති සාංවර්ෂධනය පිළිබඳ ජ්‍ාතික කමිටුඡේ (NCHEPD) 
සාමාජිකයින්ව සඳහා රැස්වීමක් පවත්තවන ලදී. එහිදී ප්‍රතිපත්තති ඡල්ඛ්‍නඡේ ඡකටුේපත්ත දළ සටහඡනහි ඇතුළත්ත 
"මාර්ෂඡගෝපඡේශක මූලධර්ෂම" (Guiding principles) නැවත සකස් කළ යුතු ආකාරය පිළිබඳව දීර්ෂඝ වශඡයන්ව 
සාකච්ඡා කරන ලදී. 
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47 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2.1.9. ඡපාළී රහිත ශිෂය ණය ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය 

ලියාපදිැංි වීඡේ ප්‍රගතිය  

ඡමම ණය ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය යටඡත්ත 2015 සිට 2023 දක්වා පසුගිය වසර නවය තුළ  අ.ඡපා.ස (උ.ඡපළ) සමත්ත සිසු 
සිසුවියන්ව රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතනවලට බඳවා ගන්වනා ලදී.  

2.37 වගුව 

 

පළමු කණ්ඩායේ (Intakes) පහ යටඡත්ත ඇතුළත්ත වූ සිසුන්ව අතරින්ව 7,123 ඡදඡනකු සාර්ෂථකව තම උපාධි සේූර්ෂණ 

කර ඇත. 

 

3. උපාධි පිරිනමන ආයතන 

 

දැනට සිසුන්ව පහඡළාස්දහස් හයසිය අටක් (15,608) පහත සඳහන්ව උපාධි පිරිනමන ආයතන දහඅඡටහි (18) 

අධයයන කටයුතුවල නිරත ඡවමින්ව සිටිති; 

i. ශ්‍රි ලාංකා ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඉන්වඡෆාඡේෂන්ව ඡටක්ඡනාඡලාජි (ගැරන්වට්)  ලිමිටඩ් -SLIIT 

ii. නැෂනල් ස්කූල් ඔෆ් බිස්නස් මැඡන්වජ්මන්වට් ලිමිටඩ් -NSBM 

iii. සිඡනක් කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් ආයතනය - CINEC 

iv. ශ්‍රි ලාංකා ඉන්වටර්ෂනැෂනල් බුඩිස්ට් ඇකඩමි ආයතනය - SIBA 

v. ශ්‍රී ලාංකා වරලත්ත ගණකාධිකාරීවරයන්වඡග් ආයතනය - ICASL 

vi. සණස කැේපස් ලිමිටඩ් ආයතනය - SANASA 

වර්ෂෂය/ ඇතුළත් 

කර ගත් ශිෂය 

කණ්ඩායම 

රාජ්‍ය 

ඡනාවන 

උසස් 

අධයාපන 

ආයතන 

සැංඛ්‍යාව 

උපාධි 

පාඨමාලා 

ගණන  

ලියාපදිැංි 

ශිෂය 

සැංඛ්‍යාව  

අතරමග 

නතර වූ 

සිසුන්ව 

සැංඛ්‍යාව  

අධයාපනය 

හදාරමින්ව 

සිටින  ශිෂය 

සැංඛ්‍යාව 

උපාධිය 

ලබාගත් 

ශිෂය 

සැංඛ්‍යාව 

2017/ පළමු ශිෂය 

කණ්ඩායම 

06 26 268 35 06 227 

2018/ ඡදවන ශිෂය 

කණ්ඩායම 

08 38 1,281 89 175 1,017 

2019/ ඡතවන 

ශිෂය කණ්ඩායම 

10 50 2,064 104 298 

 

1,662 

2020/ සිේවන ශිෂය 

කණ්ඩායම 

12 69 2,114 45 

 

372 1,697 

 

2021/ පස්වන ශිෂය 

කණ්ඩායම 

15 95 3,665 92 1,053 

 

2,520 

2022/ හයවන 

ශිෂය කණ්ඩායම  

16 101 4,443 66 4,377 - 

2023/ හත්තවන 

ශිෂය කණ්ඩායම 

17 93 3,534 - 

 

3,534 

 

 

2024/ අටවන ශිෂය 

කණ්ඩායම 

18 110 2,866 - 2,866 - 

2025/නවවන ශිෂය 

කණ්ඩායම 

16 125 2927 - 2,927 - 

එකතුව 23,162 431 15,608 7,123 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
 

 
 

48 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

vii. ඡහාරයිසන්ව ඡකාඡල්ජ් ඕෆ් බිස්නස් ඇන්වඩ් ඡටක්ඡනාඡලාජි (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් - HORIZON 

viii. ඡක්. අයි.යූ. කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් ආයතනය -KIU 

ix. ශ්‍රී ලාංකා ඡටක්ඡනාඡලාජි කැේපස් ප්‍රයිවට් ලිමිටඩ් ආයතනය - SLTC 

x. සීගීස් කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් - SAEGIS 

xi. ඊඡසාෆ්ට් යුනි (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් - ESOFT 

xii. ඇක්වයිනාස්  ඡකාඡල්ජ් ඔෆ් හයර්ෂ ස්ටඩිස් - AQUINAS 

xiii. ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් ඡක මිස්ි සිඡලෝන්ව - ICHEM 

xiv. ඉන්වටර්ෂනැෂනල් ඡකාඡල්ජ්  ඔෆ් බිස්නස් ඇන්වඩ් ඡටක්ඡනාඡලාජි ලිමිටඩ් - ICBT 

xv. ඡබනඩික්ට් XVI කැතලික් ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් හයර්ෂ එඩියුඡක්ෂන්ව  

xvi. ඡරෝයල් ඉන්වස්ටිටියුට් ඔෆ් කලේබු ලිමිටඩ් -RIC 

xvii. නාගානන්වද ඉන්වටර්ෂනැෂනල් ඉන්වස්ටිටියුට් ඡෆා බුඩිස්ට් ස්ටඩීස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ් ආයතනය (NIIBS) 

xviii. බිස්නස් මැඡන්වජ්මන්වට් ස්කූල් ප්‍රයිවට් ලිමිටඩ් ආයතනය – BMS 

 

2025 වර්ෂෂඡේ දී නවවන ශිෂය කණ්ඩායම බඳවා ගැනීම  

 

2021, 2022 සහ 2023 වර්ෂෂයන්වහි අධයයන ඡපාදු සහතික පත්‍ර (උසස් ඡපළ) විභාගයට ඡපනී සිටි 

අඡප්තක්ෂකයින්වඡගන්ව 9වන කණ්ඩායම (9th Intake) සඳහා අයදුේපත්ත කැඳවීම 2025 ජ්‍නවාරි 22 දින සිදු කරන 

ලදී. ඒ සඳහා මුළු අයදුේපත්ත 10,101 ක් ලැබී තිබුණි. ඡත්තරීේ සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණ අන්වතර්ෂජ්‍ාලය ඔස්ඡස් (Online) 

පවත්තවනු ලැබීය. 

 

ඡත්තරීේ ක්‍රියාවලිඡයන්ව අනතුරුව, අයදුේකරුවන්ව 4,454 ඡදඡනකු ඡතෝරා ගන්වනා ලද අතර, ඉන්ව සිසුන්ව 2,927 

ඡදඡනකු උපාධි පිරිනමන ආයතන 16ක් යටඡත්ත ලියාපදිාංි වී (Enrolled) අධයයන කටයුතු ආරේභ කරන ලදී. 

 

9 වන කණ්ඩායම ඡතෝරා ගැනීම සඳහා මාර්ෂගගත සේමුඛ්‍ පරීක්ෂණ පැවැත්වීම. 

මාර්ෂගගත 
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49 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

රාජ්‍ය ඡනාවන උසස් අධයාපන ආයතනවල 9වන කණ්ඩායම ලියාපදිැංි කිරීම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2024 වර්ෂෂඡේ දී 10වන කණ්ඩායම බඳවා ගැනීම 

2022, 2023 සහ 2024 වර්ෂෂයන්වහි අධයයන ඡපාදු සහතික පත්‍ර (උසස් ඡපළ) විභාග ප්‍රතිඵල මත පදනේව, 10වන 

කණ්ඩායම (10th intake) බඳවා ගැනීම සඳහා වන මූලික කටයුතු 2025 වසඡර්ෂදී ආරේභ කරන ලදී. ඡමම බඳවා 

ගැනීඡේ දී නව ආයතන ඡදකක් ඡමම වැඩසටහනට එක් විය: 

• ලයිසියේ කැේපස් (ප්‍රයිවට්) ලිමිටඩ්  

• ඡග්ට්ඡේ ඡකාඡල්ජ් (ප්‍රයිවට්)  

10වන කණ්ඩායම සඳහා අයදුේපත්ත කැඳවීම 2025 ඡනාවැේබර්ෂ 01 දින මාර්ෂගගතව සිදු කරන ලදී. අයදුේපත්ත භාර 

ගැනීඡේ අවසාන දිනය මුලින්ව 2025 ඡනාවැේබර්ෂ 30 ඡලස නියම කර තිබුණ ද, උසස් ඡපළ විභාග කාලසටහන 

සහ 'දිට්වා' (Ditwah) සුළි කුණාටුව ඡහ්තුඡවන්ව ඇති වූ අයහපත්ත තත්තත්තවයන්ව සැලකිල්ලට ඡගන එම දිනය 2025 

ඡදසැේබර්ෂ 15 දක්වා දීර්ෂඝ කරන ලදී.  

අවසාන දිනය වන විට මුළු අයදුේපත්ත 15,075 ක් ලැබී තිබුණි. 

පවත්වන ලද දැනුවත් කිරීඡේ වැඩසටහන්ව 

පුවත්තපත්ත දැන්වවීේ, විඡශ්ෂාාංග ලිපි, MS Teams තාක්ෂණය ඔස්ඡස් පවත්තවන ලද අන්වතර්ෂජ්‍ාල දැනුවත්ත කිරීඡේ 

සැසි, අමාතයාාංශඡේ නිල ඡවේ අඩවි සහ සමාජ්‍ මාධය වයාපාර ඇතුළු මුද්‍රිත සහ විදුත්ත මාධයවල එකතුවක් හරහා 

ඡපාලී රහිත ශිෂය ණය ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය පිළිබඳ මහජ්‍න දැනුවත්තභාවය ඉහළ නාංවන ලදී. 

ප්‍රධාන ක්‍රියාකාරකේවලට පහත දෑ ඇතුළත්ත විය: 

• දිස්ික්ක ඡදාළහක් (12) පුරා දැනුවත්ත කිරීඡේ වැඩසටහන්ව දහඅටක් (18) පැවැත්තවීම. 

• ඡකාළඹ සහ කළුතර ප්‍රාඡේශීය ඡල්කේ කාර්ෂයාලවල පැවැත්ත වූ වෘත්තීය මාර්ෂඡගෝපඡේශන ප්‍රදර්ෂශන 

(Career fairs) ඡදකක් (2) සඳහා සහභාගී වීම. 

• ප්‍රාඡේශීය ඡල්කේ කාර්ෂයාල ඡවත ඡපෝස්ටර්ෂ හත්තසිය පනහක් (750) ඡබදා හැරීම. 

• ප්‍රමුඛ්‍ ඡපඡළ් සමාජ්‍ මාධය ජ්‍ාල ඔස්ඡස් විදුත්ත පිකා (E-Flyers) ප්‍රචාරය කිරීම. 

• YouTube ඔස්ඡස් දැනුවත්ත කිරීඡේ වැඩසටහන්ව විකාශනය කිරීම. 
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• Mobitel, Hutch සහ Dialog සන්වනිඡේදන ජ්‍ාල සමඟ සේබන්වධ වී ඡකටි පණිවුඩ මගින්ව දැනුවත්ත කිරීඡේ 

වයාපාරයක් ක්‍රියාත්තමක කිරීම. 

 

 

 

ශිෂය ණය අාංශය විසින්ව පවත්තවනු ලද දැනුවත්ත කිරීඡේ වැඩසටහන්ව 

 

1. පවත්වන ලද ශිෂය අධීක්ෂණ වැඩසටහන්ව 

 

ශිෂය ණය අාංශය විසින්ව 5, 6, 7 සහ 8වන කණ්ඩායේවල (Intakes) සිසුන්ව ඉලක්ක කර ගනිමින්ව අන්වතර්ෂජ්‍ාලය 

ඔස්ඡස් සමීක්ෂණයක් පවත්තවන ලදී. ඡමහිදී එක් එක් ආයතනයට අදාළව නිරීක්ෂණ වාර්ෂතා සකස් කර අදාළ 

උපාධි පිරිනමන ආයතන ඡවත ඡයාමු කරන ලදී. එමගින්ව අවශය පිළියේ ඡයදීමටත්ත, සිසුන්වඡග් ගැටලු විසඳීමටත්ත, 

ඡමම වැඩසටහන යටඡත්ත ලබා ඡදන අධයාපනඡේ සමස්ත ගුණාත්තමකභාවය ඉහළ නැාංවීමටත්ත පහසුකේ සලසන 

ලදී. 

2. මූලය ප්‍රගතිය 

2025 වර්ෂෂය සඳහා ඡපාලී රහිත ශිෂය ණය ඡයෝජ්‍නා ක්‍රමය ඡවනුඡවන්ව ඡවන්ව කරන ලද මුළු අයවැය ප්‍රතිපාදනය 

රුපියල් මිලියන 2,785 කි. 2025 ඡදසැේබර්ෂ 31 දින දක්වා දරා ඇති මුළු වියදම රුපියල් මිලියන 1,947.54 කි. 

2025 ඡදසැේබර්ෂ 31 දින වන විට, පහත සඳහන්ව ප්‍රතිලාභීන්ව ආවරණය වන පරිදි රුපියල් මිලියන 1,464.10 ක 

මුදලක් ඡපාලී සහනාධාර (Interest subsidy) ඡලස ඡගවා ඇත: 

• පාඨමාලා ගාස්තු සඳහා ණය ලබා ගන්වනා සිසුන්ව 16,382 ක්. 

• නඩත්තතු දීමනා (Stipends) සඳහා ණය ලබා ගන්වනා සිසුන්ව 13,973 ක්. 
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මීට අමතරව, 2024 ඡදසැේබර්ෂ 31 දින වන විට, අක්‍රීය ණය (Non-performing loans - NPLs) පියවීම සඳහා 

සිසුන්ව 427 ඡදඡනකු ඡවනුඡවන්ව රුපියල් මිලියන 337.73 ක මුදලක් ඡගවා ඇත. ඡමය ණය ආපසු ඡගවීමට 

සුදුසුකේ ලත්ත මුළු ශිෂය සාංඛ්‍යාඡවන්ව 4.54% කි. 

අක්‍රීය ණය ප්‍රතිශතය අවම කිරීම සඳහා ශිෂය ණය අාංශය විසින්ව පියවර කිහිපයක් ක්‍රියාත්තමක කර ඇත. උපාධි 

පිරිනමන ආයතන, හවුල්කාර බැාංකු සහ මහා භාණ්ඩාගාරය සමඟ නිතිපතා සාකච්ඡා පැවැත්තවීම ඡමන්වම 

උපාධිධාරීන්ව සඳහා ආයතන මට්ටමින්ව දැනුවත්ත කිරීඡේ වැඩසටහන්ව පැවැත්තවීම මීට ඇතුළත්ත ඡේ. මීට අමතරව, 

ණය පැහැර හරින ලද පුේගලයන්ව ඡවත සිහි කැඳවීඡේ විදුත්ත තැපැල් පණිවිඩ (Reminder emails) ද ඡයාමු කරන 

ලදී. 

2025 ඡනාවැේබර්ෂ 30 දින වන විට, ණය පැහැර හරින ලද සිසුන්ව සාංඛ්‍යාව 359 දක්වා අඩු වී ඇති අතර, එය මුළු 

ණය ආපසු ඡගවන සිසුන්ව සාංඛ්‍යාඡවන්ව 2.68% කි. 
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03. පරිච්ඡේදය - 2025.12.31 න්ව අවසන්ව වර්ෂෂය සඳහා වන සමසත් මූලය කාර්ෂය 

සාධනය  

3.1 මූලය කාර්ෂයසාධන ප්‍රකාශය  

වගුව 3.1 

ඒසීඒ -එෆ්

 2025 2024

රු.  රු. රු.
                       -   ආදායම් ලැබීම්                         -                           -   

                       -   ආදායම් බදු 1                         -                           -   

                       -   දේශීය භාණ්ඩ හා ද ේවා මත බදු 2                         -                           -    ඒසීඒ-1

                       -   ජාතයන්තර දවළඳාම මත බදු 3                         -                           -   

                       -   බදු දනාවන ආදායම් හා දවනත් 4                         -                           -   

                       -   මුළු ආදායම් ලැබීම් (අ)                         -                           -   

                       -   ආදායම් යනාවන ලැබීම්

                       -   භාණ්ඩාගාර අග්‍රිම 8,476,236,682 9,585,485,707 ඒසීඒ -3

                       -   තැන්පතු 15,072,896 23,870,174 ඒසීඒ -4

                       -   අත්තිකාරම් ගිණුම් 12,708,887 10,596,266 ඒසීඒ -5

                       -   දවනත් ප්‍රධාන දෙජර් ගිණුම් ෙැබීම්

                       -   මුළු ආදායම් යනාවන ලැබීම් (ආ) 8,504,018,465 9,619,952,147

                       -   

මුළු ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

යනාවන ලැබීම් ඇ = (අ)+(ආ) 8,504,018,465 9,619,952,147

භාණ්ඩාගාරයට යේෂණ (ඈ)

ශුද්ධ ආදායම් ලැබීම් සහ ආදායම් 

යනාවන ලැබීම් ඉ = (ඇ)-(ඈ) 8,504,018,465 9,619,952,147

අඩුකළා : වියදම්
                       -   පුනරාවර්තන වියදම්

       174,550,000 වැටුප්, දේතන  හ අදනකුත් ද ේවක ප්‍රතිොභ 5 173,912,092 146,094,164

       173,044,900 අදනකුත් භාණ්ඩ හා ද ේවා 6 116,352,859 105,503,730  ඒසීඒ-2(ii)

    5,273,150,000  හනාධාර , ප්‍රදාන  හ මාරුකිරීම් 7 4,393,843,186 3,898,001,087

                       -   දපාළී දගවීම් 8                         -                           -   

                       -   දවනත් පුනරාවර්තන වියදම් 9                         -                           -   

5,620,744,900 මුළු පුනරාවර්තන වියදම් (ඊ) 4,684,108,137 4,149,598,981

මූලධන වියදම්
           8,500,000 මූෙධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා 10 5,833,290 119,363,100

  25,279,790,100 මූෙධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම් 11 22,137,967,280 21,098,900,664

       772,500,000 ප්‍රාග්ධන මාරුකිරීම් 12 657,251,392 130,945,531  ඒසීඒ-2(ii)

                       -   මූෙය වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම 13                         -                           -   

         35,615,000 හැකියා වර්ධනය 14 30,629,379 80,647,386

    1,775,700,000 දවනත් මූෙධන වියදම් 15 1,401,951,070 619,289,734

27,872,105,100 මුළු මූලධන වියදම් (උ) 24,233,632,411 22,049,146,415

තැන්පතු දගවීම් 20,199,296 201,924,580 ඒසීඒ -4

අත්තිකාරම් දගවීම් 24,186,622 12,736,953 ඒසීඒ -5

දවනත් ප්‍රධාන දෙජර් ගිණුම් දගවීම්                         -                           -   

ර.ආ. ආපසු දගවීම්                         -   32,795

ප්‍රධාන යලජර් වියදම් (ඌ) 44,385,919 214,694,328

මුළු වියදම් එ = (ඊ+උ+ඌ) 28,962,126,466 26,413,439,724

                       -   යදසැම්බර් 31 දිනට ය ්ෂය ඒ = (ඉ-එ)  (20,458,108,002)  (16,793,487,577)

අග්‍රිම සැසඳුම් ප්‍රකා ය අනුව ය ්ෂය  (20,566,702,091)  (16,794,154,518) ඒසීඒ -7

- 2025 යදසැම්බර් 31 දිනට අග්‍රිම ය ්ෂය        108,594,090 666,941 ඒසීඒ -3

 (20,458,108,002)  (16,793,487,577)

 අයවැය 2025
 

සටහන

 තතය
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

 

      ඒසීඒ-පී 

2025ඡදසැේබර්ෂ 31 දිනට   

3.2 මූලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

       
        තතය 

    සටහන   2025   2024 

        රු.   රු. 

              

මූලය ඡනාවන වත්කේ           

              

ඡේපළ, පිරියත හා උපකරණ ඒසීඒ-6   1,315,791,493   1,284,552,605 

              

මූලය වත්කේ           

              

අත්තතිකාරේ ගිණුේ ඒසීඒ-5/5(ඒ)   366,335,479   203,614,093 

මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ ඒසීඒ-3   108,594,090   666,941 

              

මුළු වත්කේ       1,790,721,062   1,488,833,639 

              

ශුේධ වත්කේ / ස්කන්වධය           

              

භාණ්ඩාගාරය ඡවත ශුේධ වත්තකේ                38,220,921            (127,986,815) 

ඡේපළ පිරියත හා උපකරණ සාංිතය    1,315,791,493   1,284,552,605 

කුලී හා වැඩ අත්තතිකාරේ සාංිතය ඒසීඒ-5(බී)   326,428,806   324,788,756 

              

ජ්‍ැංගම වගකීේ           

              

තැන්වපතු ගිණුේ ඒසීඒ-4   1,685,752   6,812,152 

අග්‍රිම ඡශ්ෂය   ඒසීඒ-3   108,594,090   666,941 

මුළු වගකීේ       1,790,721,062   1,488,833,639 

              

 
වගුව 3.2 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

වගුව 3.3 
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55 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

  
    ඒසීඒ-සී 

2025 ඡදසැේබර්ෂ 31 දිඡනන්ව අවසන්ව වර්ෂෂය සඳහා 
 

3.3 මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය  

       

  

තතය   
      

2025 2024   
රු. රු.   

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රවාහයන්ව     

  
මුළු බදු ලැබීේ                               -                            -      

ගාස්තු, අධිභාර, දඩමුදල් සහ බලපත්‍ර                               -                            -    

  
ලාභ                               -                            -      

ආදායේ ඡනාවන ලැබීේ                               -                            -    
  

ඡවනත්ත ආදායේ ශීර්ෂෂ ඡවනුඡවන්ව එකතු කරන ලද ආදායේ 43,889,879 29,882,517 

  
අග්‍රිම ලැබීේ 8,421,120,991 5,315,689,228   

අත්තතිකාරේ අයකර ගැනීේ 10,702,479 7,892,018 
  

තැන්වපතු ලැබීේ 14,953,192 55,998,186   
          

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රවාහය (අ) 8,490,666,541 5,409,461,949 

  
          

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීේ 

  

    

  

පුේගල පඩිනඩි හා ඡමඡහයුේ වියදේ 278,528,688 219,487,663 

  

සහනාධාර සහ මාරුකිරීේ 1,948,634,494 922,910,083 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ඡවනත්ත වැය ශීර්ෂෂ ඡවනුඡවන්ව දරණ ලද වියදම 37,956,856 25,439,157 

  

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අග්‍රිම 108,594,090 405,567 

  

අත්තතිකාරේ ඡගවීේ 22,549,965 9,524,999 
  

තැන්වපතු ඡගවීේ 20,199,296 77,463,807   

ආදාඡමන්ව ආපසු ඡගවීේ     
  

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේ සඳහා වැය කරන ලද මුදල් 

ප්‍රවාහය (ආ) 
2,416,463,390 1,255,231,276 

  
          

ඡමඡහයුේ ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ ශුේධ මුදල් ප්‍රවාහය 

(ඇ )=(අ)-(ආ) 
6,074,203,152 4,154,230,673 

  
          

ආඡයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රවාහයන්ව     

  
ඡපාළී                               -                            -      
ලාභාාංශ                               -                            -      

හිමිකේ ඉවත්තවීඡේ ප්‍රතිපාදන හා ඡභෞතික වත්තකේ විකිණීම                               -                            -    

  

උපණය අයකර ගැනීේ                               -                            -    
  

ආඡයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රවාහය (ඈ)                               -                            -    
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීේ 

  

    

  

ඡභෞතික වත්තකේ ඉදිකිරීේ ඡහෝ මිලදී ගැනීේ හා ඡවනත්ත 
ආඡයෝජ්‍න අත්තකර ගැනීේ 

6,074,203,152 4,154,230,673 

  

ආඡයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකේ සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් 

ප්‍රවාහය (ඉ) 
6,074,203,152 4,154,230,673 

  

          

ආඡයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ ශුේධ මුදල් ප්‍රවාහය 

( ඊ)=(ඈ)-(ඉ) 
 (6,074,203,152)  (4,154,230,673) 

  
          

ඡමඡහයුේ හා ආඡයෝජ්‍න ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ ශුේධ 

මුදල් ප්‍රවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ) 
                              -                            -    

  

මූලය ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රවාහයන්ව      

  

ඡේශීය ණය ගැනීේ                               -                            -    
  

විඡේශීය ණය ගැනීේ                               -                            -    
  

ප්‍රදානයන්ව ලැබීේ                               -                            -    
  

මූලය ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුළු මුදල් ප්‍රවාහය (ඌ)                               -                            -    
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

අඩුකළා : මුදල් වැය කිරීේ 

  

    

  

ඡේශීය ණය ආපසු ඡගවීේ                               -                            -    
  

විඡේශීය ණය ආපසු ඡගවීේ                               -                            -    
  

මූලය ක්‍රියාකාරකේ සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදල් ප්‍රවාහය 

(එ) 
                              -                            -    

  

          

මූලය ක්‍රියාකාරකේවලින්ව ජ්‍නිත වූ මුදල් ප්‍රවාහය (ඒ)=(ඌ)-

(එ) 
                              -                            -    

  

          

මුදල්වල ශුේධ ඡවනස්වීේ   (ඔ) =  (උ) -(ඒ)                               -     -  

  

ජ්‍නවාරි 01 දිනට ආරේභක මුදල් ඡශ්ෂය                               -     -  

  
වගුව 3.4 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

3.4. ඡවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපඡයෝගී කර ගැනීඡේ කාර්ෂය සාධනය 
 

                                 

    රු. 000' 

ප්‍රතිපාදන 

වර්ෂගය 

ඡවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන 

තතය 

වියදම 

උපඡයෝගී කරනු ලැබූ ප්‍රතිපාදන, අවසාන 

ප්‍රතිපාදන ප්‍රමාණඡේ % ඡලස 
මුල් 

ප්‍රතිපාදනය 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදනය 

පුනරාවර්ෂතන 3,950,000 5,620,745 4,684,108 83% 

ප්‍රාග්ධන 27,700,000 27,872,105 24,233,632 87% 

එකතුව 31,650,000 33,492,850 28,917,741 86% 

වගුව 3.5 

 

3.5. 2025.12.31 දිනට මූලධන වියදේ සාරාැංශය   

 
අයිතමය/විස්තරය 2025ශුද්ධ 

ප්‍රතිපාදනය 

ප්‍රතිපාදන ප්‍රතිපාදන 

උපවයයෝජන 

ප්‍රගතිය % 
වියදම ඉතිරිය 

පරිපාලන හා ආයතනික ඡස්වා 1,886 1,471 414 78% 

පුනරුත්තථාපනය හා වැඩිදියුණු කිරිේ 9 6 3  

මූලධන වත්තකේ අත්තපත්ත කර ගැනීම 14 14 0  

ඡස්වක පුහුණු වැඩසටහන්ව 1 0.7 0.3 68% 

රුහුණ විශ්විවිදයාලඡේ වවදය පීඨඡේ මහල් 

12ක ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතිය 

434 405 29 93% 

සබරගමුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය 

ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

190 0 190 0% 

කරාපිටිය ශික්ෂණ ඡරෝහඡල් මහාචාර්ෂය 

ඒකකයක් ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

900 766 134 85% 

රුහුණු විශ්වවිදයාලඡේ සාගර හා නාවික කටයුතු 

මධයස්ථානයක් ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

113 83 30 73% 

රුහුණ විශ්වවිදයාලඡේ සම ඡසෞඛ්‍ය විදයා පීඨය 

සාංවර්ෂධනය කිරීම 

225 196 29 87% 

 

උසස් අධයාපන සාංවර්ෂධන වයාපෘති 25,214 22,105 3,109 88% 

ශ්‍රී ලාංකා නැඡගනහිර විශ්වවිදයාලයීය ඡසෞඛ්‍ය 

ආරක්ෂණ විදයා පීඨ ඡගාඩනැගිලි සාංකීර්ෂණය 

ඉදිකිරීඡේ වයාපෘතිය 

1480 834 646 72% 

වයඹ විශ්වවිදයාලයීය නගර සාංවර්ෂධන වයාපෘතිය 1,897 1,535 362 81% 

විදයා හා තාක්ෂණ මානව සේපත්ත සාංවර්ෂධන 

වයාපෘතිය 

13,419 13,474 16.04 100% 

මඩකලපුව  ස්වාමි විපුලානන්වද ඡසෞන්වදර්ෂය 

ආයතනඡේ ඡගාඩනැගිල්ල ඉදිකිරිම  

        300 

  

      0.00  300 0% 

සබරගමුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨය 

ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

6,323 4,938 1,385 78% 

ඡමාරටුව විශ්වවිදයාලඡේ වවදය  පීඨය 

ස්ථාපනය කිරීඡේ වයාපෘතිය 

37 0 37 0% 

උසස් අධයාපන ක්ඡෂ්ඡත්‍රඡේධාරිතා වර්ෂධන 

කාර්ෂය මණ්ඩල පුහුණුව(එරාස්මස්) 
16 13 3 83% 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

විඡේශ වයාපෘති ප්‍රද්‍රන 75 47 28 63% 

වියලි කලාපිය කෘිකර්ෂමඡේ පර්ෂඡේෂණ සහ 

අධයාපන ධාරිතා වැඩිදියුණු කිරීම යාපනය 

විශ්වවිදයාලය 

100 0 100 0% 

ඡකාළඔ විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨඡේ මහල් 

17ක ඡගාඩනැගිල්ලක් ඉදිකිරිඡේ වයාපෘතිය 
1084 1083 0 100% 

ශ්‍රී ජ්‍යවර්ෂධනපුර විශ්වවිදයාලඡේ වවදය පීඨඡේ 

රසායනාගාර පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම 
212 179 33 85% 

ඉහල ඡශ්්‍රණිගත විඡේශ විශ්වවිදයාලයක උපාධි 

අඡප්තක්ෂක ශිෂයත්තව වැඩසටහන 
200 2 198 1% 

උසස් අධයාපනඡේ ගුණාත්තමක වර්ෂධනයට 

ආයතනික දායකත්තවය   
772.5 657 115 85% 

ශ්‍රී ලාංකා උසස් තාක්ෂණ අධයාපන ආයතනය 200 200 0 100% 

ශ්‍රී ලාංකා භික්ු විශ්වවිදයාලය 343 319 24 93% 

ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා පාලි විශ්වවිදයාලය 230 139 91 60% 

එකතුව (මූලධන වියදේ) 

 
27,872 24,234 3,638 87% 

වගුව 3.6 

❖ පාසල් අැංශය හා උසස් අධයාපන අැංශය යන ඡදඅැංශඡේ ම තනි විගණන වාර්ෂතාවක් නිකුත් කර ඇති 

බැවින්ව එය පාසල් අැංශඡේ 2025 වාර්ෂික කාර්ෂයසාධන වාර්ෂතාඡේ 3 පරිච්ඡේදඡේ 3.9 

විගණකාධිපතිවරයාඡග් වාර්ෂතාව යටඡත් දක්වා ඇත. 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

04. පරිච්ඡේදය - කාර්ෂය සාදන දර්ෂශක 

 

4.1 ආයතනඡේ  කාර්ෂය සාධන දර්ෂශක (ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම මත පදනේව) 

විඡශ්ිත දර්ෂෂක අඡප්ක්ිත නිමැවුඡේ ප්‍රතිශතයක් (%) ඡලස තතය නිමැවුම 

50%-74% 75%-89% 100%-90% 

 
උපාධිධාරී රැකියා නියුක්ත භාවය. 

 

70.2%  

 
 

 

ජ්‍ාතික උසස් අධයාපන පේධතිය 
ඡවත සිසුන්ව ඇතුලත්ත කර ගැනීඡේ 
වැඩිවීම.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

  101.1% 

 
විශ්ව විදයාල ඡලෝක ඡශ්‍රණ්ිගත 

කිරීම. 

71.1%  
 

 

4.1 වගුව 

 

*2024/2025 අධයයන වර්ෂෂඡේදී  විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව  (UGC) යටඡත්ත පවතින ජ්‍ාතික 

විශ්වවිදයාල සඳහා සිසුන්ව ඇතුලත්ත කර ගැනීමට අඡප්තක්ිත සාංඛ්‍යාව 43,237  නමුත්ත 2024/2025 අධයයන වසර 

සඳහා ඡේ වන විටත්ත සිසුන්ව බඳවා ගැනීම අවසන්වව නැත. එඡහත්ත 2026 ඡපබරවාරි 28 වන විට 44,881ක් බඳවා 

ඡගන ඇත. 
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62 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

05 පරිච්ඡේදය - තිරසර සැංවර්ෂධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීඡේ කාර්ෂය සාධනය  
 

5.1 හදුනා ගන්වනා ලද අදාළ තිරසර සැංවර්ෂධන අරමුණු දක්වන්වන. 

 

ඉලක්කය/ අරමුණු 

 

 

 

ඉලක්ක 

ජ්‍යග්‍රහණ දර්ෂශක ඡේ දක්වා ජ්‍යග්‍රහණ ලබා ගැනීඡේ 

ප්‍රගතිය 

 0%-

49% 

50%- 74% 75%-

100% 

4.3   2030 වන විට සියළුම 
කාන්වතාවන්වට සහ පිරිමින්වට 
ගුණාත්තමක වශඡයන්ව ඉහළ 
සහ අඩුුු මුදලකට ලබා ගත 
හැකි විශ්වවිදයාල 
අධයාපනය ඇතුලත්තව 
තාක්ෂණික, වෘත්තීය සහ 
තෘීයික අධයාපනය ලබා 
ගැනීමට හැකි වීම.   

• ඡපාළී රහිත ශිෂය 
ණය  ඡයෝජ්‍නා  
ක්‍රමය ක්‍රීයාත්තමක 
කිරීම.  
 

• ජ්‍ාතික උසස් 
තාක්ෂණ අධාපන 
ආයතනය 
(SLIATE) මගින්ව 
උසස් අධයාපන 
අවස්ථා ලබා දීම. 

 
 

• විශ්ව විදයාල 
ප්‍රතිපාදන 
ඡකාමිෂන්ව සභාව  
(UGC) යටඡත්ත 
පවතින ජ්‍ාතික 
විශ්වවිදයාල සඳහා 
සිසුන්ව ඇතුලත්ත කර 
ගැනීම. 
  
 

•  ශ්‍රී ලාංකා භික්ු 
විශ්වවිදයාලය  
සඳහා සිසුන්ව 
ඇතුලත්ත කර 
ගැනීම. 
 
 
 
 
 
 

• ශ්‍රී ලාංකා ඡබෞේධ හා 
පාලි විශ්වවිදයාලය 
සඳහා සිසුන්ව 
ඇතුලත්ත කර 
ගැනීම. 

 

 
 
 
 

  
42% 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
57% 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

101.1% 
(*) 

 
 

 
 
 
 
 

106.2% 
 
 

 
 
 
 

82% 

ඇතුලත්ත කර 

ගන්වනා සිසුන්ව 

ගණඡන්ව වැඩිවීම. 
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63 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

4.5   2030 වන විට 
I. අධයාපනඡේ 

සුී පුරුෂ 
සමාජ්‍භාවය මත 
පදනේ වූ 
ඡවනස්කේ 
තුරන්ව කිරීම. 
 

II.  අධයාපනඡේ 
සියළුම 
මට්ටේවලට 
ප්‍රඡේශ වීඡේ 
අවස්ථාව 
තහවුරු කිරීම  

 
III. අබාධිත 

පුේගලයින්වට, 
ස්වඡේශිකයන්වට 
සහ අවදානමට 
ලක්විය හැකි 
ළමුන්වට වෘත්තීය 
පුහුණුව 
ලබාගැනිමට 
අවස්ථාව 
සැලසීම.    

 

• ඉලක්ක සපුරා 
ඇත. 

 
 
 
 

 

• ඉලක්ක සපුරා 
ඇත. 

 
 

 
 
 

• ඡමම  
අමාතයාංශඡේ 
විෂය පථයට 
අයත්ත ඡනාඡේ.  

 
 

   
  100% 

 
 
 
 
 
 

 100% 
 
 
 

 
 

 
- 

4.7  2030 වන වට  
ඉඡගනුම ලබන සියළුම 
ඡදනා තිරසර සාංවර්ෂධන 
ප්‍රවර්ෂධනය කිරීම සඳහා වූ 
දැනුම සහ කුසලතාවයන්ව 
ලබා ඡගන සිටීම, එයට 
තිරසර සාංවර්ෂධනය 
පිළිබඳ අධයාපනය සහ 
තිරසර ජීවන රටාවන්ව, 
මානව අයිතිවාසිකේ , 
සාමය සහ 
ප්‍රචන්වඩත්තවඡයන්ව ඡතාර 
සාංස්කෘතියක් ප්‍රවර්ෂධනය 
කිරීම, ඡගෝලීය 
පුරවැසිභාවය සහ 
සාංස්කෘතික විවිදත්තවය 
ඇගයීම සහ තිරසර 
සාංවර්ෂධනයට 
සාංස්කෘතිකමය වශඡයන්ව 
දායක වීම ඇතුලත්ත ඡේ. 

 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

5.1 වගුව 

(*) 2024/2025 අධයයන වර්ෂෂඡේදී විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව සභාව (UGC) යටඡත්ත පවතින ජ්‍ාතික 

විශ්වවිදයාල සඳහා සිසුන්ව 43,237 ඇතුලත්ත කර ගැනීමට අඡප්තක්ෂා කරන ලදී.  නමුත්ත 2024/2025 අධයයන වසර 

සඳහා ඡේ වන විටත්ත සිසුන්ව බඳවා ගැනීම අවසන්වව නැත.සාමානය ප්‍රඡේශය යටඡත්ත  ඡේ වන විට ඇතුලත්ත 

කරඡගන ඇති සාංඛ්‍යාව 43,729 කි.එඡස් වුවද 2023/2024 අධයයන වර්ෂෂඡේ දී විශ්ව විදයාල ප්‍රතිපාදන ඡකාමිෂන්ව 
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64 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

සභාව (UGC) යටඡත්ත පවතින ජ්‍ාතික විශ්වවිදයාල සඳහා සිසුන්ව  43,204 බඳවා ගැනීමට අඡප්තක්ෂා කල අතර 

සිසුන්ව 44,881 බඳවා ගන්වනා ලදී. එය ප්‍රතිශතයක් ඡලස 104% ඡේ. 

5.2 තිරසර සැංවර්ෂධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීඡේ ජ්‍යග්‍රහණ සහ අභිඡයෝග සැඡකවින්ව විස්තර 

කරන්වන. 

      තිරසර සැංවර්ෂධන අරමුණු (SDG) 4.5 සපුරා ගැනීම සේබන්වධව.  

 
1. අධයාපනඡේ සුී පුරුෂ සමාජ්‍භාවය මත 

පදනේ වූ ඡවනස්කේ තුරන්ව කිරීම.                   - 

 

 

 

2. අධයාපනඡේ සියළුම මට්ටේවලට ප්‍රඡේශ 

වීඡේ අවස්ථාව තහවුරු කිරීම.                      -   

   

 

 

 

 

 

අබාධිත පුේගලයින්වට, ස්වඡේශිකයන්වට සහ 

අවදානමට ලක්විය හැකි ළමුන්වට                -  

වෘත්තීය පුහුණුව ලබාගැනිමට අවස්ථාව 

සැලසීම.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

උසස් අධයාපන අවස්ථා සඳහා ඡතෝරා ගැනීම හුඡදක් 

Z- අගය මත රඳා පවී. එය සුී පුරුෂ සමාජ්‍භාවය 

මත පදනේ ඡනාඡේ. 

 

 උසස් අධයාපනඡේ එක් එක් මට්ටේ අර්ෂථ දක්වා ඒ 

සඳහා ප්‍රඡේශ වීමට අවශය සුදුසුකේ ද දක්වා  ශ්‍රී  ලාංකා 

සුදුසුකේ රාමුව (SLQF) මත සකස් කර ඇත. ඒ අනුව 

සුදුසුකේ සපුරා ලන ඕනෑම අඡයකුට විවිධ මට්ටේ 

වලට ප්‍රඡේශ  වීමට ඇති අවස්ථාවන්ව තහවුරු කර 

තිඡේ. අමාතයාංශය යටඡතහි වු  සියළුම අධයාපන 

ආයතනයන්ව ඡමම රාමුවට අනුගත කර ඇත. 

 

. 

 

   ඡමම  අමාතයාංශඡේ විෂය පථයට අයත්ත ඡනාඡේ. 
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65 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

06 පරිච්ඡේදය - මානව සේපත් පැතිකඩ 
 

6.1 ඡස්වක සැංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

 අනුමත ඡස්වක සැංඛ්‍යාව පවතින ඡස්වක සැංඛ්‍ාව ඇබෑර්ෂතු/පුරප්පාඩු ** 

ඡජ්‍යෂ්ඨ 26 22 04 

තෘීයික 5 2 3 

ේවිතියික 155 125 30 

ප්‍රාථමික 44 36 08 

6.1 වගුව 

 

6.2 ** ඡමඡලස තනතුරු පුරප්තපාඩු පැවීම ඡහ්තුඡවන්ව එක් නිලධාරිඡයකුට විෂයයන්ව කිහිපයක කාර්ෂයයන්ව ඉටු 

කිරීමට සිදුවීම නිසා අමාතයාාංශඡේ අඡප්තක්ිත අරමුණු කාර්ෂයක්ෂමව හා සඵලදායීව ඉටු කිරීම දුෂ්කර වී ඇත. 

එබැවින්ව, අදාල පුරප්තපාඩු සේූර්ෂණ කිරීම සඳහා රාජ්‍ය පරිපාලන, පළාත්ත සභා හා පළාත්ත පාලන අමාතයාාංශය 

දැනුවත්ත කර ඇත. 

 

6.3 මානව සේපත් සැංවර්ෂධනය 

වැඩසටහඡන්ව නම පුහුණුව 

ලද 

ඡස්වක 

සැංඛ්‍යා

ව 

වැඩසටහඡන්ව 

කාල සීමාව 

සමස්ථ්‍ ආඡයෝජ්‍නය 

 

වැඩසටහ

ඡන්ව 

ස්වභාවය 

(ඡේශීය/ 

විඡේශීය) 

නිමැවුම / ලබා ගත් 

දැනුම* 

ඡේශීය විඡේශීය 

Promoting South 

Asia Regional 

Cooperation in 

Higher Education 

Conference 

 

1 

 

දින 04 

 

 $125  

 

විඡේශීය 

 

 

NEO-ICP-ENFP 

Meeting, Brussels 

 

1 

 

දින 03 

 

 

 

පවුේ 75  

$ 125  

 

විඡේශීය 

 

 

ඡපෞේගලික 

ලිපිඡගානුවක් ඵලදායි 

ආකාරඡයන්ව පවත්තවා 

ඡගන යාම පිළිබඳව 

පුහුණු වැඩසටහන 

 

3 

 

දින 01 

 

 

රු.19,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

ඡපෞේගලික 

ලිපිඡගානුවක් ඵලදායි 

ආකාරඡයන්ව පවත්තවා 

ඡගන යාම පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

 

Capacity Building 

Programme on 

Digital Governance 

for the Civil 

Servants of Sri 

Lanka 

1 

 

දින 12 

 

 පවුේ 

75$        

325  

 

 

විඡේශීය 
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කාර්ෂයාල 

ක්‍රම,ඡපෞේගලික 

ලිපිඡගානු 

කළමනාකරණය,වින

ය සහ පටිපාටික රීති 

පිළිබඳව පුහුණු 

වැඩසටහන 

 

70 

 

දින 01 

 

   

රු.39,680.00  

 

 ඡේශීය 

 

කාර්ෂයාල 

ක්‍රම,ඡපෞේගලික 

ලිපිඡගානු 

කළමනාකරණය,වින

ය සහ පටිපාටික රීති 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

නව ප්‍රසේපාදන 

මාර්ෂඡගෝපඡේශ 

සාංග්‍රහය පිළිබඳව 

පුහුණුව 

 

66 

 

දින 01 

 

    

රු.16,392.84  

 

 ඡේශීය 

 

නව ප්‍රසේපාදන 

මාර්ෂඡගෝපඡේශ 

සාංග්‍රහය පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

 

රියදුරන්ව සඳහා එක් 

දින වැඩමුළුව 

 

3 

 

දින 01 

 

  

රු.18,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

විනයගරුක 

රියදුඡරකුඡග් 

වගකීම, ආරක්ිතව 

රිය පැදවීම සහ මාර්ෂග 

නීති පිළිබඳවත්ත 

වාහන නඩත්තතු සිදු 

කළ යුතු ආකාරය 

පිළිබඳවත්ත දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

Capacity Building 

Programme on 

Strategic 

Leadership and 

Governance 2nd 

Programme for the 

Civil Servants of 

Sri Lanka  

1 

 

දින 11 

 

    $325  

 

විඡේශීය 

 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව වන 

පුහුණු වැඩසටහන්ව 

ජ්‍ාලඡේ පළමු අදියර 

18 

 

දින 1 

 

      

රු.3,622.00  

 

 ඡේශීය 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව දැනුම 

ලබාගැනීම 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව වන 

පුහුණු වැඩසටහන්ව 

ජ්‍ාලඡේ ඡදවන 

අදියර 

23 

 

දින 1 

 

රු.4,252.00  

 

 ඡේශීය 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව දැනුම 

ලබාගැනීම 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව වන 

පුහුණු වැඩසටහන්ව 

ජ්‍ාලඡේ ඡතවන 

අදියර 

22 

 

දින 1 

 

  ඡේශීය 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව දැනුම 

ලබාගැනීම 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව වන 

පුහුණු වැඩසටහන්ව 

ජ්‍ාලඡේ සිවුවන 

අදියර 

24 

 

දින 1 

 

 රු. 2,770.00  

 

 ඡේශීය 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව දැනුම 

ලබාගැනීම 
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67 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව වන 

පුහුණු වැඩසටහන්ව 

ජ්‍ාලඡේ පස්වන 

අදියර 

21 

 

දින 1 

 

රු.  4,280.00  

 

 ඡේශීය 

 

අන්වතර්ෂජ්‍ාලය සහ  AI 

තාක්ෂණය 

සේබන්වධඡයන්ව දැනුම 

ලබාගැනීම 

 

රජ්‍ඡේ වාහන 

නඩත්තතුව 

 

1 

 

දින 1 

 

   

රු.6,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

රජ්‍ඡේ වාහන 

නඩත්තතුව පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

රාජ්‍ය නිලධාරින්වඡග් 

වැටුප්ත සකස් කිරීම 

නව වැටුප්ත 

චක්‍රඡල්ඛ්‍නයට අනුව 

1 

 

දින 1 

 

   

රු.6,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

වාර්ෂික භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණය පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

වාර්ෂික භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණය 

 

1 

 

දින 2 

 

   

රු.12,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

වාර්ෂික භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණය පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

Regional Forum on 

successful project 

design and 

implementation 

(SPDI) 

1 

 

දින 3 

 

 $   125  

 

විඡේශීය 

 

 

ගිණුේකරණ 

කාර්ෂයභාරය හා 

ප්‍රාඡයෝගික භාවිතය 

 

2 

 

දින 2 

 

   

රු.24,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

ගිණුේකරණ 

කාර්ෂයභාරය හා 

ප්‍රාඡයෝගික භාවිතය 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

New Trends in 

Labour Law 

 

1 

 

දින 1 

 

   රු. 

6,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

කේකරු නීතිය 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

ලිපිඡගානුකරණය හා 

රාජ්‍කාරි ලිපි ලිවීම 

 

52 

 

දින 1 

 

රු.113,140.0

0  

 

 ඡේශීය 

 

ලිපිඡගානුකරණය හා 

රාජ්‍කාරි ලිපි ලිවීම 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

Going Global 

Conference -2025 

2 දින 5  පවුේ     

75 

$     

300  

 

විඡේශීය  

හානි පාඩු හා මු.ඡර. 

104 යටඡත්ත වූ 

පරීක්ෂණය 

 

1 

 

දින 1 

 

  රු. 

6,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

හානි පාඩු හා මු.ඡර. 

104 යටඡත්ත වූ 

පරීක්ෂණය පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 
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68 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

Procurement New 

Guidelines 2024 

 

1 

 

දින 1 

 

   රු. 

7,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

ප්‍රසේපාදන 

මාර්ෂඡගෝපඡේශය 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ විම 

 

කාර්ෂයාල සටහන්ව 

ලිවීම හා රාජ්‍කාරි 

ලිපි ලිවීම 

 

1 

 

දින 1 

 

    

රු.6,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

කාර්ෂයාල සටහන්ව 

ලිවීම හා රාජ්‍කාරි 

ලිපි ලිවීම පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

 

Project 

Management 

 

3 

 

දින 2 

 

රු.36,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

වයාපෘති 

කළමනාකරණය 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

මූලික විමර්ෂශනය 

 

5 

 

දින 1 

 

  

රු.32,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

මූලික විමර්ෂශනය 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

Invitation to the 

Sixth Session of the 

Tokyo Convention 

Committee in 

conjunction with 

the Fifth Plenary of 

the Asia-Pacific 

Network of 

National 

Information Centres 

& the Nineteenth 

Session of the 1983 

Bangkok 

Convention 

Committee 

 

1 

 

දින 3 

 

 $      

160  

 

විඡේශීය 

 

 

Audit Quaries 

 

1 

 

දින 1 

 

රු.7,500.00 

 

 ඡේශීය 

 

විගණන විමසුේ 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

සහයක 

කාර්ෂයමණ්ඩලය 

සඳහා ප්‍රසේපාදන 

ක්‍රියාවලිය 

 

1 

 

දින 2 

 

රු.12,000.00 

 

 ඡේශීය 

 

ප්‍රසේපාදන ක්‍රියාවලිය 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

11th ADB 

International 

Education and 

Skills forum 

applying a fresh 

lens to unlock the 

1 

 

දින 4 

 

 $            

150  

 

විඡේශීය 
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69 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

power of human 

capital 

 

Finance Regulation 

 

3 

 

දින 1 

 

  

රු.22,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

මූලය ඡරගුලාසි 

පිළිබඳව දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

 

Higher National 

Diploma in Public 

Procurement and 

Contract 

Administration - 

Degree Level 

 

1 

 

අවුරුදු 01 

 

රු.69,000.00 

 

 ඡේශීය 

 

 

Safe Science for 

Economical driving 

training 

 

4 

 

දින 1 

 

  

රු.24,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

විනයගරුක 

රියදුඡරකුඡග් 

වගකීම, ආරක්ිතව 

රිය පැදවීම සහ මාර්ෂග 

නීති පිළිබඳවත්ත 

වාහන නඩත්තතු සිදු 

කළ යුතු ආකාරය 

පිළිබඳවත්ත දැනුමින්ව 

නිපුණ වීම 

The 25th ICT er 

International 

Conference 

(ICTer2025) 

 

1 

 

දින 1 

 

  රු.7,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

 

Developing 

Attitude and 

Professional 

knowledge of 

Drivers & KKS 

 

6 

 

දින 1 

 

  

රු.45,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

කාර්ෂයාල කාර්ෂය 

සහයක 

නිලධාරීන්වඡග් 

ආකල්ප වර්ෂධනය 

වීම 

 

Training on Official 

Letters & report 

writing skills 

 

1 

 

දින 1 

 

   

රු.7,500.00  

 

 ඡේශීය 

 

රාජ්‍කාරී ලිපි සහ 

වාර්ෂතාලිවීඡේ 

හැකියාව වර්ෂධනය 

වීම 

 

Workshop on 

database 

Application using 

MS Access  

 

4 

 

දින 2 

 

   

රු.60,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

MS Access පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 

 

Using Ms Excel in 

your workplace 

 

5 

 

දින 2 

 

   

රු.70,000.00  

 

 ඡේශීය 

 

MS Excel පිළිබඳව 

දැනුමින්ව නිපුණ වීම 
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70 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

රාජ්‍ය අාංශඡේ මානව 

සේපඡතහි දැනුම 

වර්ෂධනය කිරීම 

උඡදසා PL 

කාණ්ඩඡේ 

නිලධාරීන්ව සඳහා 

පවත්තවනු ලබන 

ඡදදින පුහුණු 

වැඩසටහන  

 

4 

 

දින 2 

 

  ඡේශීය 

 

 

වගුව 6.2 

 

* රාජ්‍කාරි කටයුතු කාර්ෂයක්ෂමව හා සඵලදායීව ඉටු කිරීම සඳහා නිලධාරීන්වඡග් දැනුම, කුසලතා වර්ෂධනය සිදු 

කිරීම අතයවශය කරුණකි. නිලධාරීන්ව පුහුණු වැඩසටහන්ව සඳහා ඡයාමු කිරීඡමන්ව නව විෂය කරුණු  

සේබන්වධඡයන්ව දැනුම වර්ෂධනය වන අතර කාර්ෂයක්ෂම ඡස්වාවක් එමඟින්ව ඉටු වනු ඇතැයි අඡප්තක්ෂා ඡකඡර්ෂ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන වාර්ෂතාව-2025 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

07 පරිච්ඡේදය – අනුූලතා වාර්ෂතාව  

අැංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව අනුූලතා තත්ත්වය 

(අනුූල ඡේ/අනුූල 

ඡනාඡේ) 

අනුූල ඡනාඡේ 

නේ ඒ සඳහා 

ඡකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුූල 

ඡනාවීම 

අනාගතඡේ දී 

වළක්වා 

ගැනීමට 

ඡයෝජ්‍නා 

කරන නිරවදය 

තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ෂග 

1 පහත සඳහන්ව මූලය ප්‍රකාශ/ ගිණුේ 

නියමිත දිනට ඉදිරිපත් ඡකාට 

තිඡබ් 

 _ _ 

1.1 වාර්ෂික මූලය ප්‍රකාශ  _ _ 

1.2 රාජ්‍ය නිලධාරීන්වඡග් අත්තතිකාරේ 

ගිණුම 

 _ _ 

1.3  වයපාර හා නිෂ්පාදන අත්තතිකාරේ 

ගිණුේ  (වාණිජ්‍ අත්තතිකාරේ ගිණුේ) 

_ _ _ 

1.4 ගබඩා අත්තතිකාරේ ගිණුේ _ _ _ 

1.5 විඡශ්ෂ අත්තතිකාරේ ගිණුේ _ _ _ 

1.6 ඡවනත්ත _ _ _ 

2 ඡපාත්පත් හා ඡල්ඛ්‍න නඩත්තු 

කිරීම (මු.ඡර.445)  

 _ _ 

2.1 රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රඡල්ඛ්‍ 

267/2018 අනුව ස්ථාවර වත්තකේ 

ඡල්ඛ්‍නය යාවත්තකාලීන කර 

පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

2.2 පුේගල පඩිනඩි ඡල්ඛ්‍න/ පුේගල 

පඩිනඩි කාඩ්පත්ත යාවත්තකාලීන 

කර පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

2.3 විගණන විමසුේ ඡල්ඛ්‍නය 

යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

2.4 අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතා ඡල්ඛ්‍නය 

යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාඡගන යාම 

අනුකූල ඡේ _ _ 

2.5 සියළුම මාසික ගිණුේ සාරාාංශ  

(CIGAS) පිළිඡයලකර නියමිත දිනට 

මහා භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

 

 _ _ 

2.6 ඡචක්පත්ත හා මුදල් ඇණවුේ 

ඡල්ඛ්‍නය යාවත්තකාලීන කර 

පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

2.7 ඉන්වඡවන්වි ඡල්ඛ්‍නය  

යාවත්තකාලීන කර පවත්තවාඡගන 

යාම 

 _ _ 

2.8 ඡතාග ඡල්ඛ්‍නය යාවත්තකාලීන 

කර පවත්තවාඡගන යාම  

 _ _ 
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

2.9 

 

හානි පාඩු ඡල්ඛ්‍නය 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාඡගන 

යාම 

 

 _ _ 

අැංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව අනුූලතා තත්ත්වය 

(අනුූල ඡේ/අනුූල 

ඡනාඡේ) 

අනුූල ඡනාඡේ 

නේ ඒ සඳහා 

ඡකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුූල 

ඡනාවීම 

අනාගතඡේ දී 

වළක්වා 

ගැනීමට 

ඡයෝජ්‍නා 

කරන නිරවදය 

තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ෂග 

2.10 බැරකේ ඡල්ඛ්‍නය යාවත්තකාලීන 

කර පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

2.11 උප පිකා ඡපාත්ත ඡල්ඛ්‍නය (GA 

– N20) යාවත්තකාලීන කර 

පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

03 මූලය පාලනය සඳහා කාර්ෂයන්ව 

අභිනිඡයෝජ්‍නය කිරීම (මු.ඡර. 135) 

 _ _ 

3.1 මූලය බලතල ආයතනය තුළ 

බලතල පවරාදී තිබීම 

 _ _ 

3.2 මූලය බලතල පවරාදීම පිළිබඳ 

ආයතනය තුළ දැනුවත්ත කර තිබීම 

 _ _ 

3.3 සෑම ගනුඡදනුවක්ම නිලධාරීන්ව 

ඡදඡදඡනකු ඡහෝ ඊට වැඩි සාංඛ්‍යාවක් 

හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල 

පවරාදී තිබීම 

 _ _ 

3.4 2014.05.11 දිනැති අාංක 171/2004 

දරණ රාජ්‍ය ගිණුේ චක්‍රඡල්ඛ්‍ය අනුව, 

රජ්‍ඡේ පඩිපත්ත මෘදුකාාංග පැඡක්ජ්‍ය 

භාවිතා කිරීඡේ දී 

ගණකාධිකාරිවරයන්වඡග් පාලනයට 

යටත්තව කටයුතු කිරීම 

 _ _ 

4 වාර්ෂික සැලසුේ සකස් කිරීම  

4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් 

කිරීම 

 _ _ 

4.2 වාර්ෂික ප්‍රසේපාදන සැලැස්ම සකස් 

කිරීම 

 _ _ 

4.3 වාර්ෂික අභයන්වතර විගණන සැලැස්ම 

සකස් කිරීම 

අනුකූල ඡේ _ _ 

4.4 වාර්ෂික ඇස්තඡේන්වතුව සකස් ඡකාට 

ජ්‍ාතික අයවැය  ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවට 

(NBD) නියමිත දිනට ඉදිරිපත්ත කිරීම 

 _ _ 

4.5 වාර්ෂික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත 

දිනට භාණ්ඩාගාර ඡමඡහයුේ 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවට ඉදිරිපත්ත කර 

තිබීම. 

 _ _ 

5 විගණන විමසුේ   
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(උසස් අධයාපන අාංශය)  

5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින්ව නියම 

ඡකාට ඇති දිනට, සියළුම විගණන 

විමසුේ වලට පිළිතුරු ලබා දී තිබීම 

   

6 අභයන්වතර විගණනය - - - 

6.1 මු.ඡර. 134(2) DMA/1-2019 අනුව, 

වසර ආරේභඡේ දී 

විගණකාධිපතිවරයා සමඟ සාකච්ඡා 

කිරීඡමන්ව අනතුරුව, අභයන්වතර 

විගණන සැලැස්ම සකස් කිරීම 

 

 

අනුකූල ඡේ 

_ _ 

6.2 සෑම අභයන්වතර විගණන 

වාර්ෂතාවකටම මාසයක කාලයක් 

තුළ දී පිළිතුරු සපයා තිබීම 

අනුකූල ඡනාඡේ _ _ 

6.3 2018 අාංක 19 දරණ ජ්‍ාතික 

විගණන පනඡත්ත 40(4) උප 

වගන්වතිය ප්‍රකාරව, සියලුම 

අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතා වල 

පිටපත්ත කළමනාකරණ විගණන 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවට ඉදිරිපත්ත කර 

තිබීම 

අනුකූල ඡේ _ _ 

6.4 මුදල් ඡරගුලාසි 134(3) ප්‍රකාරව, 

සියලුම අභයන්වතර විගණන වාර්ෂතා 

වල පිටපත්ත විගණකාධිපතිවරයාට 

ඉදිරිපත්ත කර තිබීම  

අනුකූල ඡේ  _ 

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු   _ _ 

7.1 DMA චක්‍රඡල්ඛ්‍ 1-2019 අනුව, අවම 

වශඡයන්ව විගණන හා කළමනාකරණ 

කමිටු 04 ක් වත්ත අදාළ වර්ෂෂය තුළ 

පවත්තවාඡගන තිබීම 

අනුකූල ඡේ 

කමිටු 03 ක් පවත්තවා 

ඇත. 

 _ 

8 වත්කේ කළමනාකරණය  _ _ 

8.1 අාංක 01/2017 දරණ වත්තකේ 

කළමනාකරණ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 07 වන 

පරිච්ඡේදය අනුව, වත්තකේ මිල දී 

ගැනීේ හා අපහරණය කිරීේ පිළිබඳ 

ඡතාරතුරු ඡකාේප්තඡරෝලර්ෂ ජ්‍නරාල් 

කාර්ෂයාලය ඡවත ඉදිරිපත්ත කර තිබීම 

 _ _ 

8.2 ඉහත සඳහන්ව චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 13 වන 

පරිච්ඡේදය ප්‍රකාරව, එම 

චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ විධි විධාන ක්‍රියාත්තමක 

කිරීම සේබන්වධීකරණය සඳහා සුදුසු 

සේබන්වධතා නිලධාරිඡයකු පත්ත කර 

එම නිලධාරියා පිළිබඳ ඡතාරතුරු 

ඡකාේප්තඡරෝලර්ෂ ජ්‍නරාල් 

කාර්ෂයාලයට වාර්ෂතාකර තිබීම 

 _ _ 

8.3 රාජ්‍ය මුදල් චක්‍රඡල්ඛ්‍ අාංක 05/2016 

අනුව, භාණ්ඩ සමීක්ෂණ පවත්තවා 

අදාළ වාර්ෂතා නියමිත දිනට 

විගණකාධිපතිවරයා ඡවත ඉදිරිපත්ත 

කර තිබීම 

 

 _ _ 
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74 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

8.4 වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණඡයන්ව 

අනාවරණය වූ අතිරික්ත, ඌණතා හා 

ඡවනත්ත නිර්ෂඡේශ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 

සඳහන්ව කාලය තුළ සිදුඡකාට තිබීම 

 

 _ _ 

8.5 ගර්ෂහිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම 

මු.ඡර. 772 අනුව සිදු කිරීම 

 

 

 

 

 

 

 

 

_ _ 

අැංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව අනුූලතා තත්ත්වය 

(අනුූල ඡේ/අනුූල 

ඡනාඡේ) 

අනුූල ඡනාඡේ 

නේ ඒ සඳහා 

ඡකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුූල 

ඡනාවීම 

අනාගතඡේ දී 

වළක්වා 

ගැනීමට 

ඡයෝජ්‍නා 

කරන නිරවදය 

තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ෂග 

9 වාහන කළමනාකරණය  _ _ 

9.1 සාංිත වාහන සඳහා වදනික ධාවන 

සටහන්ව හා මාසික සාරාාංශ වාර්ෂතා 

සකස් ඡකාට නියමිත දිනට 

විගණකාධිපති ඡවත ඉදිරිපත්ත කිරීම 

  _ _ 

9.2 වාහන ගර්ෂහිත වී මාස 06 කට වඩා 

අඩු කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම 

 _ _ 

9.3 වාහන ඡලාග් ඡපාත්ත පවත්තවා ගනිමින්ව 

ඒවා යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාඡගන 

යාම 

 

 _ _ 

9.4 සෑම වාහන අනතුරක් 

සේබන්වධඡයන්වම මු.ඡර. 

103,104,109, හා 110 ප්‍රකාරව 

කටයුතු කිරීම 

 

 _ _ 

9.5 2016.12.29 දිනැති අාංක 2016/30 

දරණ රාජ්‍ය පරිපාලන චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 

3.1 ඡේදඡේ සඳහන්ව විධි විධාන 

ප්‍රකාරව, වාහන වල ඉන්වධන දහනය 

වීම නැවත පරීක්ෂා කිරීම 

 

 _ _ 

9.6  කල්බදු කාල සීමාඡවන්ව අනතුරුව, 

බදු වාහන ඡලාග් ඡපාත්ත වල 

සේූර්ෂණ අයිතිය පවරා ඡගන තිබීම. 

 

 _ _ 

10 බැැංකු ගිණුේ කළමනාකරණය  _ _ 

10.1  නියමිත දිනට බැාංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ 

පිළිඡයළ කර සහතික කර ඒවා 

විගණනය සඳහා ඉදිරිපත්ත කර තිබීම 

 _ _ 
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75 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

 

10.2 සමාඡලෝිත වර්ෂෂඡේ දී ඡහෝ ඊට ඡපර 

වර්ෂෂ වල සිට ඉදිරියට රැඡගන ආ 

අක්‍රිය බැාංකු ගිණුේ නිරවුල් කර තිබීම 

 

 _ _ 

10.3 බැාංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ වලින්ව 

අනාවරණය වූ හා ගැලපුේ කළ යුතුව 

තිබූ ඡශ්ෂ සේබන්වධඡයන්ව මුදල් 

ඡරගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුතු ඡකාට එම 

ඡශ්ෂ මාසයක කාලයක් ඇතුළත 

නිරවුල් කර තිබීම 

 

 _ _ 

     

  

 

 

 

 

  

 

 

 

     

අැංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව අනුූලතා තත්ත්වය 

(අනුූල ඡේ/අනුූල 

ඡනාඡේ) 

අනුූල ඡනාඡේ 

නේ ඒ සඳහා 

ඡකටි පැහැදිලි 

කිරීම 

අනුූල 

ඡනාවීම 

අනාගතඡේ දී 

වළක්වා 

ගැනීමට 

ඡයෝජ්‍නා 

කරන නිරවදය 

තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ෂග 

11 ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජ්‍නය 

 

 _ _ 

11.1 සලසා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවාඡේ සීමාව 

ඉක්මවා ඡනායන පරිදි වියදේ දැරීම 

 

 _ _ 

11.2  මු.ඡර. 94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලද 

ප්‍රතිපාදනඡයන්ව උපඡයෝජ්‍නය කළ 

පසු වර්ෂෂ අවසානඡේ දී ඉතිරි 

ප්‍රතිපාදන සීමාව ඡනඉක්මවන පරිදි 

බැරකේවලට එලඹීම 

  _ 

12 රජ්‍ඡේ නිළධාරීන්වඡග් අත්තිකාරේ 

ගිණුේ  

 _ _ 

12.1 සීමාවන්වට වලට අනුකූල වීම.  _ _ 

12.2 හිඟහිටි ණය ඡශ්ෂ පිළිබඳ කාල 

විශ්ඡල්ෂණයක් සිදු කර තිබීම 

 

 _ _ 

12.3 වර්ෂෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත 

එන හිඟහිටි ණය ඡශ්ෂ නිරවුල් කර 

තිබීම 

 

   

13 ඡපාදු තැන්වපත් ගිණුම  _ _ 
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76 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

13.1 කල් ඉකුත්ත වූ තැන්වපතු 

සේබන්වධඡයන්ව මු.ඡර. 571 ප්‍රකාරව 

කටයුතු කර තිබීම. 

 _ _ 

13.2 ඡපාදු තැන්වපතු සඳහා වන පාලන 

ගිණුම යාවත්තකාලීන කර  

පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

14 අග්‍රිම ගිණුම  _ _ 

14.1 සමාඡලෝිත වර්ෂෂය අවසානඡේ දී 

මුදල් ඡපාඡත්ත ඡශ්ෂය භාණ්ඩාගාර 

ඡමඡහයුේ ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුවට 

ඡේෂණය කර තිබීම 

 

 _ _ 

අැංකය අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව    

14.2 මු.ඡර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත්ත කළ 

තත්තකාර්ෂය අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්ෂයය 

අවසන්ව වී මාසයක් ඇතුළත නිරවුල් 

කර තිබීම 

 _ _ 

14.3 මු.ඡර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 

ඉක්මවා ඡනායන පරිදි තත්තකාර්ෂය 

අතුරු අග්‍රිම නිකුත්ත කර තිබීම 

 _ _ 

14.4 අග්‍රිම ගිණුඡේ ඡශ්ෂය, 

භාණ්ඩාගාරඡේ ඡපාත්ත සමඟ මාසිකව 

සැසඳුේ කිරීම 

 _ _ 

15 ආදායේ ගිණුම  _ _ 

15.1 අදාළ ඡරගුලාසි වලට අනුකූලව, රැස් 

කළ ආදායඡමන්ව ආපසු ඡගවීේ සිදු 

ඡකාට තිබීම 

_ _ _ 

15.2 රැස් කර තිබූ ආදයේ, තැන්වපතු 

ගිණුමට බැර ඡනාඡකාට සෘජුවම 

ආදායමට බැර කර තිබීම 

_ _ _ 

15.3 මු.ඡර 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාර්ෂතා  

විගණකාධිපතිවරයා ඡවත ඉදිරිපත්ත 

කර තිබීම 

_ _ _ 

16 මානව සේපත් කළමනාකරණය  _ _ 

16.1 අනුමත කාර්ෂය මණ්ඩල සීමාව තුළ 

කාර්ෂය මණ්ඩලය පවත්තවාඡගන යාම 

 _ _ 

16.2 කාර්ෂය මණ්ඩලඡේ සියළුම 

සාමාජිකයන්ව ඡවත රාජ්‍කාරි ලැයිස්තු 

ලිිතව ලබාදී තිබීම 

 _ _ 

16.3 20.09.2017 දිනැති MSD චක්‍රඡල්ඛ්‍ 

අාංක 04/2017 ප්‍රකාරව සියලුම 

වාර්ෂතා කළමනාකරණ ඡස්වා 

ඡදපාර්ෂතඡේන්වතුව ඡවත ඉදිරිපත්ත කර 

තිබීම 

 _ _ 

17 මහජ්‍නයා ඡවත ඡතාරතුරු ලබා 

දීම 

 _ _ 

17.1 ඡතාරතුරු දැන ගැනීඡේ පනත හා 

ඡරගුලාසි ප්‍රකාරව ඡතාරතුරු 

නිලධාරිඡයකු පත්ත ඡකාට ඡතාරතුරු 

 _ _ 
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77 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

ලබා දීඡේ ඡල්ඛ්‍නයක් 

යාවත්තකාලීනකර පවත්තවාඡගන යාම 

17.2 ආයතනය පිළිබඳ ඡතාරතුරු එහි 

ඡවේ අඩවිය හරහා ලබා දී 

තිඡබන අතර, ඡවේ අඩවිය හරහා 

ඡහෝ විකල්ප මාර්ෂග හරහා 

ආයතනය පිළිබඳ මහජ්‍නයාඡග් 

ප්‍රශාංසා/ඡචෝදනා පල කිරීමට 

පහසුකේ සලසා තිබීම 

 _ _ 

17.3 ඡතාරතුරු දැන ගැනීඡේ පනඡත්ත 

08 වන හා 10 වන වගන්වති 

ප්‍රකාරව වසරකට ඡදවතාවක් ඡහෝ 

වසරකට වරක් වාර්ෂතා ඉදිරිපත්ත 

කර තිබීම 

 

 _ _ 

18 පුරවැසි ප්‍රඥප්තිය ක්‍රියාත්මක 

කිරීම 

 _ _ 

18.1 අාංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ 

රාජ්‍ය පරිපාලන හා කළමනාකරණ 

අමාතයාංශ චක්‍රඡල්ඛ්‍ අනුව 

පුරවැසි/ඡස්වාලාභී ප්‍රඥප්තතියක් 

සේපාදනය ඡකාට ක්‍රියාත්තමක කර 

තිබීම 

 

 _ _ 

18.2 එම චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 2.3 ඡේදය පරිදි, 

පුරවැසි/ඡස්වාලාභී ප්‍රඥප්තතිය 

සේපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාත්තමක 

කිරීඡේ කටයුතු අධීක්ෂණය කිරීම හා 

ඇගයීම සඳහා ආයතන විසින්ව 

ක්‍රමඡේදයක් සකස් ඡකාට තිබීම 

 _ _ 

19 මානව සේපත් සැලැස්ම සේපාදනය 

කිරීම  

 _ _ 

19.1 2018.01.24 දිනැති රාජ්‍ය පරිපාලන 

චක්‍රඡල්ඛ්‍ අාංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘතිය පදනේ කරඡගන මානව 

සේපත්ත සැලැස්මක් සකස් ඡකාට 

තිබීම 

 

 _ _ 

19.2 කාර්ෂය මණ්ඩලඡේ සෑම 

සාමාජිකඡයකු සඳහාම වර්ෂෂයකට 

අවම වශඡයන්ව පැය 12 කට ඡනා අඩු 

පුහුණු අවස්ථාවක් ඉහත සඳහන්ව 

මානව සේපත්ත සැලැස්ම තුළ තහවුරු 

ඡකාට තිබීම 

 _ _ 

19.3 ඉහත සඳහන්ව චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ ඇමුණුම 

01 හි දැක්ඡවන ආකෘතිය පදනේ 

කරඡගන සමස්ත කාර්ෂය මණ්ඩලය 

සඳහාම වාර්ෂික කාර්ෂය සාධන 

ගිවිසුේ අත්තසන්ව කර තිබීම 

 _ _ 
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78 අධයාපන, උසස් අධයාපන සහ වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාාංශය   

(උසස් අධයාපන අාංශය)  

වගුව 7.1 

 

 

 

 

 

 

 

19.4 ඉහත චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 6.5 ඡේදය 

ප්‍රකාරව මානව සේපත්ත සාංවර්ෂධන 

සැලැස්ම පිළිඡයළ කිරීම, ධාරිතා 

සාංවර්ෂධන වැඩසටහන්ව සාංවර්ෂධනය 

කිරීම, නිපුණතා සාංවර්ෂධන 

වැඩසටහන්ව ක්‍රියාත්තමක කිරීම පිළිබඳ 

වගකීේ පවරා ඡජ්‍යෂ්ඨ නිලධාරිඡයකු 

පත්ත ඡකාට තිබීම 

 _ _ 

20 විගණන ඡේද වලට ප්‍රතිචාර 

දැක්වීම 

 _ _ 

20.1 ඉකුත්ත වර්ෂෂ සඳහා විගණකාධිපති 

විසින්ව නිකුත්ත කල විගණන ඡේද 

මඟින්ව ඡපන්වවා දී ඇති අඩුපාඩු 

නිවැරදි ඡකාට තිබීම 

 _ _ 


