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1.1 දැක්ම 

සංවර්ධනජේ ප්‍රතිලාභ සමානව 

භුක්ති විඳින සුජපෝෂිත් සමාජයක් 

 

 

 
1.2 ජමජහවර 

ග්‍රාමීය සංවර්ධනය වැඩි දියුණු 

කිරීම, සමාජ ආරක්ෂණය සහ 

ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම සහතික 

කිරීම සඳහා සියලුම 

පාර්ශවකරුවන්වජේ 

සහභාගීත්වජයන්ව වැඩසටහන්ව 

සකස් කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක 

කිරීම. 
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1.3 හැඳින්වීම, කාර්යයන්ව හා කර්ත්ව‍යන්ව      
ජනලේඛන හා සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තුව (DCS) විසින්ත 2019 දී සිදු කරන ලෙ ගෘහස්ථ ආොයේ 

හා වියෙේ සමීක්ෂණයට අනුව, ශ්‍රී ලංකාලේ මුළු ජනගහනලයන්ත සියයට 82.8 ක් ග්‍රාමීය සහ වු 

ප්‍රලේශවල ජීවත් ලවති. එපමණක් ලනාව, ජනගහනලයන්ත සෑම හය ලෙලනකුලගන්ත එක් අලයකු බහුමාන 

ෙරිද්‍රතාවයට මුහුණ පා ඇති අතර ඔවුන්තලගන්ත සියයට 95.3 ක් ග්‍රාමීය සහ වු ආශ්‍රිත ප්‍රලේශවල ජීවත් 

ලේ. නාගරික ප්‍රලේශ හා සසඳන විට ෙරිද්‍රතා ශීර්ෂ ගණක ෙර්ශකය, ග්‍රාමීය ප්‍රලේශවල සියයට 10 කින්ත 

සහ වු ප්‍රලේශවල සියයට 27 කින්ත වැඩි වන අතර, අධ්‍යාපන අවස්ථා, යටිතල පහසුකේ සහ ලස්වා 

සඳහා ප්‍රලේශය ලමන්තම ශ්‍රම බලකාලේ සහ සමාජ ක්‍රියාකාරකේවල කාන්තතා සහ ලජයෂ්ඨ 

පුරවැසියන්තලේ සහභාගීත්වය අඩු මට්ටමක පවතී. එපමණක් ලනාව, ග්‍රාමීය ප්‍රලේශවල පවතින සමාජ 

ආර්ික ගැටලු එම ප්‍රලේශවල  සංවර්ධ්‍නයට හා සමාජ වුහයට සැලකිය යුු ඍණාත්මක බලපෑමක් 

ඇති කරයි.* 

 

මනාව සැලසුේකළ සමාජ ආරක්ෂණ පේධ්‍තියක් හඳුන්තවාදීම ුළින්ත රටක මානව ප්‍රාේධ්‍නය හා 

ඵලොයීතාව ඉහළ නැංවීම, අසමානතාවය අවම කිරීමට ලමන්තම  දිළිඳු බලේ විෂම චක්‍රය අවසන්ත 

කිරීමටෙ  පිටිවහලක් වනු ඇත. ලලෝක කේකරු සංවිධ්‍ානලේ නිර්වචනයට අනුව සමාජ ආරක්ෂණය 

යනු තනි  පුේගලයන්ත  ලහෝ පවුේ ඒකක සෙහා ජීවිත කාලය පුරාවට දිළිඳු බව හා අවොනේ තත්ත්ව 

වලින්ත ආරක්ෂාවීම ලවනුලවන්ත ක්‍රියාත්මක ප්‍රතිපත්ති හා වැඩසටහන්ත වලින්ත සමන්තවිත පේධ්‍තියකි. ශ්‍රී 

ලංකාව ුළ විවිධ්‍ සමාජ ආරක්ෂණ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක වුවෙ රජය හරහා අන්තතර්කරණයට 

පිවිලසන ඒකාබේධ්‍ වැඩසටහන්ත සේබන්තීකරණය කරමින්ත පේධ්‍තියක් ආකාරලයන්ත ක්‍රියාත්මකවීලේ 

අවශයතාව වර්තමානලේදී පැනනැගී ඇත. 

 

එබැවින්ත, රලට් සංවර්ධ්‍නයට සැලකිය යුු බලපෑමක් ඇති කරන ඉහත සඳහන්ත අභිලයෝග ජයගැනීම 

සඳහා "ලපාලහාසත් රටක් - ලස්සන ජීවිතයක්" රජලේ ප්‍රතිපත්තියට අනුව, කිසිලවකු ලහෝ කිසිදු 

ප්‍රලේශයක් අත්ලනාහැලරන සංවර්ධ්‍න ක්‍රියාවලියක් ුළින්ත බහුමාන ෙරිද්‍රතාවය ුරන්ත කිරීමටත් 

ආන්තතීකරණයට හා අවාසිොයක තත්වයට පත්ූ ප්‍රජාවලේ සමාජ සුබසාධ්‍නය තහවුරු කිරීමටත් පුළුේ 

වැඩසටහනක අවශයතාවයක් පවතී. 

ඒ අනුව, ශ්‍රී ලංකාලේ ග්‍රාමීය ප්‍රලේශ ුළ තිරසාර සංවර්ධ්‍නයක් ප්‍රගමනය කිරීම, සමාජ ආරක්ෂණ 

පේධ්‍ති වැඩිදියුණු කිරීම සහ ස්වාීන ප්‍රජාවක් ලගාඩනැඟීම සඳහා ප්‍රජා සවිබල ගැන්තවීම යන පැතිකඩ 

ආවරණය සඳහා ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්තික සමාජවාදී ජනරජලේ අංක 2412/8 හා 2024.11.25 දිනැති අති 

විලශ්ෂ ගැසට් පත්‍රය මඟින්ත ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න සමාජ ආරක්‍ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්තවීේ අමාතයාංශය 

ලලස සථ්ාපිත ලකාට ඇති අතර ලමම අමාතයාංශලේ ප්‍රධ්‍ාන කාර්යයන්ත හා කර්තවයයන්ත පහත පරිදි 

ලේ. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

1. රජය මගින්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ජාතික ප්‍රතිපත්තීන්ත මත පිහිටා ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න, සමාජ 

ආරක්ෂණ සහ ප්‍රජා සවිබල ගැන්තවීේ විෂයයන්තට සහ අමාතයාංශයට අනුබේධ්‍ ලෙපාර්ලතේන්තු හා 

වයවස්ථාපිත ආයතන හා රාජය සංස්ථාවන්තහි විෂයයන්තට අොළ ප්‍රතිපත්ති, උපායමාර්ග, වැඩසටහන්ත 

සහ වයාපෘති සේපාෙනය කිරීම, ක්‍රියාත්මක කිරීම, පසු විපරේ කිරීම හා ඇගයීම. 

2. අමාතයාංශ විෂය පථයට අයත්වන මහජන ලස්වාවන්ත කාර්යක්ෂමව හා මහජන හිතකාමී අයුරින්ත 

ලබා දීම. 

3. නාස්තිය හා දූෂණය පිටු ෙකිමින්ත අමාතයාංශලේ කාර්යභාරය ඉටුකිරීම සහතික කිරීමට ඉවහේ වන 

ආකාරයට නවීන කළමනාකරණ ක්‍රම හා තාක්ෂණය ලයාො ගනිමින්ත සියලුම ක්‍රම සහ විධි 

ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීම. 

4. ග්‍රාමීය යටිතල පහසුකේ සංවර්ධ්‍න මූලාරේභයන්ත ඉදිරියට ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

5. සමාජ ආරක්ෂණ ජාල වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

6. විලශ්ෂ අවශයතා සහිත පුේගලයින්තලේ අවශයතාවන්ත හඳුනාගැනීම හා එම අවශයතා ඉටුකරදීම. 

7. මහජන ආධ්‍ාර ලයෝජනා ක්‍රම සමාලලෝචනය කිරීම, ප්‍රතිසංවිධ්‍ානය හා උචිත නව ප්‍රතිසංස්කරණ 

හදුන්තවා දීම. 

8. ක්ෂය ලරෝගීන්තට, වකුගඩු ලරෝගීන්තට, ලාදුරු ලරෝගීන්තට, පිළිකා හා තැලසීමියා ලරෝගීන්තට සහ 

ඔවුන්තලගන්ත යැලපන්තනන්තට ආධ්‍ාර ලබා දීම. 

9. පවුේ උපලේශන ලස්වා ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

10. විලශ්ෂ අවශයතා සහිත පුේගලයින්ත සේබන්තධ්‍ලයන්ත අන්තතර්ජාතික වශලයන්ත පිළිගනු ලබන 

සේමුතීන්ත වලට අොළ කටයුු. 

11. විලශ්ෂ අවශයතා සහිත පුේගලයන්ත සඳහා වෘත්තීය පුහුණුව ලබාදීමට හා රැකියා අවස්ථා ඇති 

කරලීමට අොළ ආයතන සමග සේබන්තීකරණය කරමින්ත අවශය වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

12. විලශ්ෂ අවශයතා සහිත පුේගලයින්ත ජනප්‍රවාහය හා එක්ව කටයුු කිරීමට හැකි වනලස් අවශය 

ප්‍රතිපත්තිමය ලවනස්කේ සිදු කිරීම හා අවශය පහසුකේ හා වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

13. විලශ්ෂ අවශයතා සහිත පුේගලයන්ත සඳහා සමාජ රක්ෂණ ක්‍රම ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

14. වලයෝවෘේධ්‍ තැනැත්තන්ත රැකබලාගැනීම, සමාජ සංවර්ධ්‍න කාර්යයන්තහි වැඩිහිටියන්තලේ 

සහභාගීත්වය ඉහළ නැංවීම සහ ලජයෂ්ඨ පුරවැසියන්තලේ අයිතිවාසිකේ සුරැකීමට අවශය පියවර 

ගැනීම. 

රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ ජාතික ලේකේ කාර්යාලය 2025.10.18 අංක 2458/65 ෙරණ ගැසට් 

පත්‍රය මඟින්ත ලමම අමාතයාංශය යටලත් ක්‍රියාත්මක වී ඇත. 

ජමම කාර්යාලජේ ප්‍රධාන ක්‍රියාකාරකම් වශජයන්ව, 

1. රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන ලියාපදිංචිය 

2. රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ානවල ක්‍රියාකාරකේ අීක්ෂණය කිරීම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

3. රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන සඳහා පහසුකේ සැපයීම 

4. රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ ජාතික ලේකේ කාර්යාලලේ ලියාපදිංචි රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන 

ලවත වීසා නිර්ලේශ ලබාදීම 

5. රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ානවල විෂමාචාර හැසිරීේ වලට එලරහිව ක්‍රියා කිරීම 

සඳහන්ත කල හැකිය. 

 

• ඉහත කාර්යය හා කර්තවයයන්ත ඵලොයී හා කාර්යක්‍ෂම අයුරින්ත ඉටුකරගැනීම සඳහා පහත 

සඳහන්ත ලෙපාර්තලේන්තු, ආයතන හා අංශ සක්‍රීයව ක්‍රියාත්මක ලේ. 

 

❖ ග්‍රාමීය සංවර්ධන අංශය 

i.ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න කාර්යාංශය (RDB) 

ii.ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න අභයාස හා පර්ලේෂණ ආයතනය (RDTRI) 

 

❖ සමාජ ආරක්ෂණ අංශය 

iii.සමාජ ලස්වා ලෙපාර්තලේන්තුව (DSS) 

iv.ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහාවන ජාතික සභාව සහ ජාතික මහ ලේකේ කාර්යාලය (NSPD) 

v.වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වන ජාතික සභාව සහජාතික මහ ලේකේ කාර්යාලය (NSE) 

vi.ශ්‍රී ලංකා සමාජ ආරක්ෂණ මණ්ඩලය (SLSSB) 

vii.උපලේශන අංශය 

viii.ලලෝක ආහාර වැඩසටහන්ත සහලයෝගිතාව සඳහා ූ හවුේකාරිත්ව ලේකේ කාර්යාලය 

ix.රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ ජාතික ලේකේ කාර්යාලය 

 
 

❖ ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අංශය 

x.සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුව (DSD) 

 

❖ අධ‍ාපනික ආයත්නය 

xi.ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනය (NISD) 

 

 

වර්තමානලේ ලමම ආයතන මගින්ත ලස්වා ලබාගන්තනා ප්‍රධ්‍ාන ඉලක්කගත කණ්ඩායේ පහත පරිදි ලේ. 

• වැඩිහිටි ප්‍රජාව මිලියන 3.9  (ලරජිස්ටාර් ජනරාේ ලෙපාර්තලේන්තුව, 2025) 

• අවුරුදු 5ට වැඩි ආබාධ්‍ සහිත ප්‍රජාවක් මිලියන 0.73 (ජනලේඛන හා සංඛයාලේඛන 

ලෙපාර්තලේන්තුව, 2024) 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

• මිලියන 4.5ක අවිධිමත් අංශලේ ලස්වා නියුක්ත ූ ප්‍රජාව (ශ්‍රම බලකා සමීක්ෂණය, 2024) 

• මත්ද්‍රවයවලට ඇබ්බැහිූවන්ත 152,979 (ලපාලිස් මත්ද්‍රවය කාර්යාංශය, 2022) 

• මානසික ලසෞඛය ආබාධ්‍ සහිත ප්‍රජාව මිලියන 0.8  (ලසෞඛය අමාතයාංශය, 2017) 

• බන්තධ්‍නාගාරගතූ පුේගලයන්තලේ පවුේ 28,500 (ප්‍රජා විලශෝධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුව, 2024) 

• තනි මා පිය පවුේ හා නිවාස අහිමි යාචක පුේගලයන්ත  

 

ඒ අනුව , අමාතයාංශය හා අනුබේධ්‍ ආයතන වැය ශීර්ෂ අංක 124 යටලත් ක්‍රියාත්මක වන අතර සමාජ 

ලස්වා ලෙපාර්තලේන්තුව වැය ශීර්ෂ 216 යටලත් ෙ සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුව වැය ශිර්ෂ 331 

යටලත් ෙ ක්‍රියාත්මක ලේ.ලමම කාර්ය සාධ්‍න වාර්තාව මඟින්ත වැය ශිර්ෂ අංක 124ට අොළ ප්‍රගතිය 

ෙැක්ලේ. 

සැලකිය යුතුයි - රාජය ලනාවන සංවිධ්‍ාන පිළිබඳ ජාතික ලේකේ කාර්යාලය අප අමාතයාංශලේ විෂය 

පථයට අයත් වුලේ 2025 ඹක්ලතෝේබර් මස බැවින්ත 2025 වර්ෂලේ ග්‍රාමිය සංවර්ධ්‍න, සමාජ ආරක්ෂණ 

හා ප්‍රජා සවිබලගැන්තවීේ අමාතයාංශලේ වැය ශිර්ෂ අංකය යටලත් ක්‍රියාත්මක ලනාවු බැවින්ත එම 

ආයතනයට අොළ ප්‍රගතිය ලමම කාර්ය සාධ්‍න වාර්තාවට ඇුළත් කළ ලනාහැක. 

 

 

 

 

*ජනලේඛන හා සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තුව මඟින්ත 2025 වර්ෂලේ දී ගෘහ ඒකක ආොයේ හා 

වියෙේ සමීක්ෂණලේ (HIES) ෙත්ත ලේ වන විට විශ්ලේෂණය කරමින්ත පවතින අතර 2026 වර්ෂලේ 

අගභාගලේ දී සමීක්ෂණ වාර්තාව නිකුත් කිරීමට නියමිතය. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 

1.4.1  සංවිධාන සටහන 
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 1.5 අමාත්‍ාංශය යටජත් පවත්නා ජදපාර්ත්ජම්න්වතු/ආයත්න හා අංශ 

 

 

සමෘද්ධි සංවර්ධන ජදපාර්ත්ජම්න්වතුව (DSD) 
 

 

 

 

හැඳින්වීම 

 

ශ්‍රී ලංකාලේ දිළිඳුකම ු රන්ත කිරීම හා සමාජ සාධ්‍ාරණත්වය සහතික කිරීම අරමුණු ලකාටලගන, ආර්ික 

සංවර්ධ්‍න ක්‍රියාකාරකේ ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම හා සෑම දිළිඳු පුේගලලයකු ුළම පවතින සැඟවුණු 

විභවතාවන්ත යටපත් කරලගන ඇති බාධ්‍ක දුරලමින්ත,එම පවුේ සවිබලගැන්තවීම, සමාජ ආරක්ෂණය සහ 

ජීවලනෝපාය ප්‍රවර්ධ්‍නයට අොළ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම පිණිස සමෘේධි සංවර්ධ්‍න 

ලෙපාර්තලේන්තුව 2017 අංක 2 ෙරනදිවිනැගුම (සංලශෝධිත) පනතින්තසංලශෝධිතහා 2013 අංක 1 ෙරන 

දිවිනැගුම පනත මඟින්ත ස්ථාපිත කරඇත. 

 

අරමුණු 

 

● අඩු ආොයේලාභී පවුේ ආර්ික,සමාජීය හා මානසික යන අංශයන්තලගන්ත බලගන්තවා තිරසර හා 

උසස් ජීවන මට්ටමක් අත්කරගත් පවුේ ඒකක බවට පත් කිරීම. 

● අඩු අොයේලාභී පවුේවල සමාජ ආරක්ෂණය සහතික කිරීම. 

 

කාර්යභාරය 

 

➢ 2025 සිට 2029 ෙක්වා වසර 05ක කාලය ුළ, බහුමාන ෙරිද්‍රතාවයට මුහුණදී ඇති පවුේ 

මිලියන 2ක් ආර්ික, සමාජීය හා මානසික යන අංශ යටලත් සවිබලගැන්තවීම. 

➢ අඩු ආොයේලාභී පවුේවල ආොයේ උත්පාෙන මාර්ග හා ජීවලනෝපාය මාර්ග නගාසිටුවීම සඳහා 

ක්ුද්‍ර මූලය ණය පහසුකේ සැපයීම. 

➢ අඩු ආොයේලාභී පවුේවල සමාජ සංවර්ධ්‍නය අරමුණු කරගත් වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

සමාජ ජස්වා ජදපාර්ත්ජම්න්වතුව (DSS) 
 

හැඳින්වීම 

 

ශ්‍රීමත් අයිවර් ලජනිංේස ් මහතාලේ මූලිකත්වලයන්ත 1944 වර්ෂලේපත් කරන ලෙ ලකාමිෂන්ත 

සභාලේ  නිර්ලේශ මත 1948  ලපබරවාරි 01 වන දින ආන්තතීකරණයට හා අවාසිසහගතතත්ත්වයට පත් 

රලට් ජනලකාටස්වලට වඩාත් යහපත් වටපිටාවක් ලගාඩනැගීලේ අරමුණින්ත සමාජ ලස්වා 

ලෙපාර්තලේන්තුව ස්ථාපිත ලකාට ඇත. 

වර්තමාන රජලේ කිසිලවකු ලහෝ කිසිදු ප්‍රලේශයක් අත් ලනාහැලරන වරප්‍රසාෙ ලනාලත්, රලට් සමසත් 

ප්‍රජාව ලවනුලවන්ත උපලත් සිට මරණය ෙක්වා ක්‍රියාත්මක වන අන්තතර්කරණීය සමාජ ආරක්ෂණ 

වැඩසටහනක් 2025 වර්ෂලේ සිට ක්‍රියාත්මක කිරීම ආරේභ කරන ලදී.  

 

එහිදී, අමාතයංශය යටලත් සමාජ සවිබලගැන්තවීම හා අන්තතර්කරණය සේබන්තධ්‍ලයන්ත ජාතික මට්ටලමන්ත 

ප්‍රමුඛ ආයතනය ලලස කටයුු කරන සමාජ ලස්වා ලෙපාර්තලේන්තුව ආන්තතිකරණය හා අවාසි සහගත 

තත්ත්වයට පත් ප්‍රතිලාභින්ත සඳහා සකස ්කරන ලෙ  පුනරුත්ථාපන සැලසුේ අනුව සමාජ ආරක්ෂණ හා 

සමාජ සවිබලගැන්තවීලේ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම සිදු කරනු ලැලබ්. 

 

 

අරමුණු 

 

⮚ ආබාධ සහිත තැනැත්තන් ඇතුළු අනනකුත් ආන්ීකරණයට හා අවාසි සහගත තත්වයන්ට පත් 

වරප්‍රසාද නනාලත් ප්‍රජාවනේ සමාන අයිතිවාසිකම්, අවස්ථා, නිදහස හා සමාජ ආරක්ෂාව තහවුරු 

කිරීම. 

⮚ ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා ආදායම් උත්පාදනයට ප්‍රනේශ සැපයීම තුළින් ඔවුන්නේ ජීවන 

තත්වය උසස්කිරීම. 

 

කාර්යභාරය 

 

⮚ සමාජ නස්වා නදපාර්තනම්න්තුව යටනත් පවත්වානගන යනු ලබන වෘත්ීය පුහුණු ආයතන තුළින් 

ආබාධ සහිතතරුණ තරුණියන් සඳහා වෘත්ීය පුහුණුව ලබාදීම 

⮚ ආබාධ සහිත තරුණ තරුණියන්නේ වෘත්ීමය ක්‍රියාකාරකම් නව තාක්ෂණ 

ක්‍රමනේදයන්  උපනයෝගී කර ගනිමින් පවතින නවළඳ නපාළට සරිලන පරිදි සංවර්ධනය  කිරීම. 

⮚ ආබාධ සහිත සහිත ළමුන් සඳහා කල්තතියා මැදිහත්ීනම් වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම හා ඔවුන් 

සමාජගත කිරීම 



  

9   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

⮚ නදමාපිය භාරකරුවන් අහිමි ආබාධ සහිත පුද්ගලයන් සඳහා පූර්ණ කාලීන නන්වාසික 

රැකවරණයලබාදීම හා සවිබලගැන්ීම 

⮚ මත්රවයවලට ඇබ්බැහිවූවන් පුනරුත්ථාපනය කිරීම හා සමාජගතකිරීම 

⮚ දෘශයාබාධිත පුනරුත්ථාපන භාර අරමුදනල්ත කටයුතු සිදු කිරීම 

⮚ අබාධ්‍ සහිත ෙරුවන්ත සඳහා දිවා සුරකුේ මධ්‍යසථ්ාන හරහා දිවා කාලලේ රැකවරණය හා පූර්ව 

වෘත්තිය කුසලතා සංවර්ධ්‍නය කිරීම 

⮚ ප්‍රජා මූලික පුනරුත්ථාපන ක්‍රියාවලිය ශක්තිමත් කර ප්‍රචලිත කිරීම සඳහා ප්‍රානද්ශීය, දිස්ික් හා 

ජාතික මට්ටනමන් නමනහයුම් කමිටු හරහා අධීක්ෂණය වන ස්වශක්ති සංවිධාන මඟින් 

පුනරුත්ථාපන සැලසුම් හරහා නස්වාදායකයන් සවිබලගැන්ීනම් වැඩපිලිනවලක් ක්‍රියාත්මක 

කිරීම.  

⮚ සංඥා භාෂා පරිවර්තන නස්වය ලබාදීම 

⮚ රිදියගම නිවර්තන නිවාසය හරහා යාචකයින් පුනරුත්ථාපනය කිරීම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ආබාධ සහිත් ත්ැනැත්ත්න්ව සඳහා වන ජාතික සභාව සහ ජාතික 

මහජේකම් කාර්යාලය (NSPD) 
 

හැඳින්වීම 
 

ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා වන ජාතික සභාව සහ ජාතික මහ නල්තකම් කාර්යාලය 1996 අංක 28 

දරණ ආබාධ සහිත තැනැත්තන්නේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කිරීනම් පනත යටනත් පිහිටුවා ඇත. 

ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා වූ ජාතික සභාව මගින් ගන්නා වූ ප්‍රතිපත්තිමය ීරණ 
ක්‍රියාත්මක කිරීම හා ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා හිතකර පරිසරයක් උදාකරදීම උනදසා 
ආබාධ සහිත තැනැත්තන්නේ අයිතිවාසිකම් ප්‍රවර්ධනය කිරීම හා ඔවුන්නේ සුභසාා‍ධනය ඇතුළු 
සහන සැලසීම ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා වූ ජාතික මහනල්තකම් කාර්යාලය මඟින් සිදුකරයි. 

 

අරමුණු 

 

● ආබාධ සහිත පුද්ගලයන් සඳහා හිතකර පරිසරයක් ලගාඩනැගීම 

● ආබාධ සහිත පුද්ගලයන්, ඔවුන්නේ කුටුම්භ සහ ප්‍රජාවන් ස්වශක්තිනයන් හා ඔනරාත්තු දීනම් 
හැකියානවන් යුතුව ඔවුන් සමාජීය සහ ආර්ික වශලයන්ත නගාසිටුීම සඳහා බලගැන්ීම 

● සැමට සමාන අයිතිවාසිකම්, අවසථ්ා, නිදහස හා සමාජ ආරක්ෂාව සහතික කිරීම. 

 

 

කාර්යභාරය 

 

● ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සුභසාධනය ප්‍රවර්ධනය කිරීම හා අයිතිවාසිකම් ආරක්ෂා කිරීම 

● අඩු ආදායම්ලාභී ආබාධ සහිත පුද්ගලයන්නේ මූලික අවශයතා සඳහා පහසුකම් සැලසීනම් 

වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම 

● ආබාධ සහිත පුද්ගලයින්ට නසෞඛ්‍යය,අධයාපනය, රැකියා අවස්ථා සහ ප්‍රනේශ පහසුකම් සඳහා 

අවස්ථා පුළුල්ත කිරීම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

වැඩිහිටි ත්ැනැත්ත්න්ව සඳහා වන ජාතික සභාව සහ ජාතික මහජේකම් 

කාර්යාලය (NSE) 
 

හැඳින්වීම 

 

2011 අංක 05 දරණ පනතින්  සංනශෝධිත 2000 අංක 09 දරණ වැඩිහිටි තැනැත්තන්නේ අයිතිවාසිකම් 

ආරක්ෂා කිරීනම් පනත මඟින් වැඩිහිටි තැනැත්තන් සඳහා වූ ජාතික සභාව සහ ජාතික මහනල්තකම් 

කාර්යාලය පිහිටුවා ඇත. 

 

අරමුණු 

 

⮚ වැඩිහිටියන්තලේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කිරීම හා ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම 

⮚ වැඩිහිටි තැනැත්තන්නේ කායික හා මානසික සමතුලිතතාවය සහ නිනරෝගීභාවය පවත්වානගන 

යාම හා සුභසාධනය ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

⮚ වැඩිහිටි තැනැත්තන් ආර්ික වශනයන් සවිබලගැන්ීම 

 

කාර්යභාරය 

 

⮚ වැඩිහිටියන්ට රැකවරණය, ආරක්ෂාව හා සුභසාධනය ලබාදීම පවුල තුළින්ම ඉටුකළ යුතු 

කාර්යභාරයක් බවට සමාජය දැනුවත් කිරීම. 

⮚ වැඩිහිටියන් රැක බලා ගැනීම සඳහා නපෞද්ගලික අංශනේ ආනයෝජන අවස්ථා වැඩි කිරීම. 

⮚ වැඩිහිටියන්නේ හැකියාවන්, කුසලතා සංවර්ධනය මඟින්  ආදායම් උත්පාදන මාර්ගයන්ට නයාමු 

කරීම. 

⮚ දැනුවත්භාවය වර්ධනය කිරීම තුළින් විශ්‍රාම දිවිය තුළ මුහුණ නදන ගැටළු  මඟහැරීමට  සුදානම් 

කිරීම. 

⮚ පිහිටක් අවැසි වැඩිහිටියන් සඳහා රැකවරණය සැලසීම. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ශ්‍රී ලංකා සමාජ ආරක්ෂණ මණ්ඩලය (SLSSB) 
 

හැඳින්වීම 

 

1996 අංක 17 දරණ සමාජ ආරක්ෂණ මණ්ඩලය පනත මඟින් හා 1999 අංක 33 දරණ ශ්‍රී ලංකා සමාජ 

ආරක්ෂණ මණ්ඩලය (සංනශෝධිත) පනත මඟින් සථ්ාපිතව ක්‍රියාත්මක වන ආයතනයකි. රාජය විශ්‍රාම 

වැටුපක හිමිකම නනාමැති ස්ා‍වයං රැකියා නියුක්තිකයින් සඳහා දායකත්ව විශ්‍රාම වැටුප් හා සමාජ 

ආරක්ෂණ නයෝජනා ක්‍රම ක්‍රියාත්මක කිරීම ශ්‍රී ලංකා සමාජ ආරක්ෂණ මණ්ඩලනේ ප්‍රධාන කාර්යභාරය 

නේ. 

අරමුණු 

 

⮚ ස්වයං රැකියාවල නියුතු තැනැත්තතන්ට ඔවුන්නේ වනයෝවෘද්ධ කාලනේදී නහෝ ඔවුන් යම් 

අශක්නුතාවයකට පත් වූ විට සමාජ ආරක්ෂණය සැලසීම සහ ඔවුන් මියගියවිට ඔවුන්නේ 

යැනපන්නන්ට සහන සැලසීම. 

⮚ තරුණ තරුණියන් ස්වයං රැකියාවල නයදන නලස දිරිමත් කිරීම, ඔවුන්නේ හැකියාවන් හා 

දක්ෂතාවයන් වැඩිදියුණු කිරීම සහ ජිවන තත්වය වැඩි දියුණු කිරීම 

කාර්යභාරය 

 

ධීවර හා කෘෂිකාර්මික අංශවල නස්වනේ නියුතු අය හැර නවනත් ස්වයංරැකියාවල නියුතු අය සඳහා විශ්‍රාම 

වැටුප් හා සමාජ ආරක්ෂණ ප්‍රතිලාභ නයෝජනා ක්‍රමයක් පිහිටුවිම සහ ඒ නයෝජනා ක්‍රමය පරිපාලනය කිරීම 

සහ කළමනාකරණය කිරීම 2024 වර්ෂය දක්වා ක්‍රියාත්මක කරන ලද කාර්යභාරය වූ අතර රජනේ 

සියලුම අංශවල ශ්‍රමිකයන්ට අදාල වන පරිදි විශ්‍රාම වැටුප් පිළිබද පුළුල්ත ප්‍රතිපත්තියක් සකස් කර 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ සෑම පුරවැසිනයකුම විශ්‍රාම වැටුප් ක්‍රමයකට සම්බන්ධීමට දිරිමත් කිරීම යන නව 

රජනේ ප්‍රතිපත්තියට අනුව යමින් වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම ලමම ආයතනලේ කාර්යභාරය ලේ. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ජාතික සමාජ සංවර්ධන ආයත්නය (NISD)  
 

හැැ‍ඳින්වීම 

 

1992 අංක 41 දරන පාර්ලිනම්න්තු පනත මගින් ජාතික සමාජ සංවර්ධන ආයතනය නමින් උසස ්

අධයාපන ආයතනයක් නලස ස්ථාපිත වූ නමම ආයතනය 1978 අංක 16 දරන විශ්වවිදයාල ප්‍රතිපාදන 

නකාමිෂන් සභා පනනත් 25 ඒ වගන්තිය යටනත් උපාධි පිරිනැමීමට බලය ඇති ආයතනයක් නලස 2005 

වර්ෂනේදී ප්‍රකාශයට පත් කර ඇති අතර සමාජ වැඩ (Social Work) පිළිබඳව අධයාපනය ලබානදන ශ්‍රි 

ලංකානේ ඇති එකම රාජය ආයතනය නේ. 

ආයතනනේ නක්න්ීය අංශය වන පාලක සභාව (Governing Council)මඟින් ආයතනනේ පරිපාලනය, 

කළමනාකරණය හා මූලයමය කටයුතු සම්බන්ධව ක්‍රියාකරනු ලබයි.  පාලක සභාව යටනත් ක්‍රියාත්මක 

අධයයන කටයුතු මණ්ඩලය (Academic Affairs Board) ආයතනනේ අධයයන කටයුතු සඳහා වන 

උපනදස් හා මග නපන්ීම් ලබා දීම සිදු කරයි.  

 

අරමුණු  

 

⮚ ලගෝලීය අවශයතාවයන්තට සහ නව නිපැයුේ සමඟ සමපාත වන නවයකරණ අධ්‍යාපනය හා 

වෘත්තීය නිපුණතා වැඩිදියුණු කිරීම සහ වෘත්තීය සංවර්ධ්‍නය ලපෝෂණය කිරීම. 

⮚ තිරසාරභාවය සහ සමාජ සාධ්‍ාරණත්වය ලපෝෂණය කරන සමාජ සංවර්ධ්‍න ක්‍රලමෝපායයන්තලේ 

භාවිතය ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම. 

⮚ සමාජ සුබසාධ්‍නය සහ සංවර්ධ්‍න ප්‍රතිඵල වැඩිදියුණු කරන ප්‍රතිපත්ති සැලසුේ කර ක්‍රියාත්මක 

කිරීම සඳහා සහාය වීමට පෙනේ වන සමාජ ප්‍රතිපත්ති වැඩිදියුණු කිරීම සහ විලශෂ්ඥ උපලේශන 

ලස්වා සැපයීම. 
 

කාර්යභාරය 

 

⮚ සමාජ වැඩ වෘත්තියනේදි අධයාපනය ලබාදීම. 

⮚ සමාජ වැඩ උපාධි පශ්චාත් උපාධි පවත්වා නගන යාම හා සමාජ සංවර්ධන නෂ්ත්‍රයට අදාළ නව 

උපාධි පාඨමාලා ආරම්භකිරීමට කටයුතු කිරීම. (සමාජවිදයා විනශ්ෂ උපාධිය, මානව විදයා විනශ්ෂ 

උපාධිය,මනනෝවිදයා හා උපනද්ශන විනශ්ෂ උපාධිය හා වෘද්ධ විදයා විනශ්ෂ උපාධිය) 

⮚ සමාජ වැඩ පිළිබඳ නද්ශීය හා ජාතයන්තර පුහුණු පාඨමාලා පැවැත්විම. 

⮚ සමාජ වැඩ සමාජ සුභසාධනය සහ සමාජ සංවර්ධන ක්නෂ්ත්‍රනේ පර්නේෂණ සිදුකිරීම හා ප්‍රකාශන 

පළ කිරීම. 

⮚ සමාජ සුභසාධන ක්නෂ්ත්‍රනේ උපනද්ශන නස්වා පැවැත්විම. 

⮚ සමාජ සුභසාධන කටයුතු වල නියැලි සිටින රාජය හා රාජය නනාවන සංවිධාන වල නස්වකයින්නේ 

කළමනාකරණ හා වෘත්තිය කුසලතා වැඩි දියුණු කිරීම. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ග්‍රාමීය සංවර්ධන කාර්යාංශය (RDB) 

 
හැඳින්වීම 

 

2025 ලපබරවාරි මස 10 දිනැති හා අමප/25/0150/820/004 අංක ෙරණ අමාතය මණ්ඩල තීරණයට 

අනුව, ඒකාබේධ්‍ ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කිරීලේ ලක්න්තීය ආයතනය ලලස ග්‍රාමීය 

සංවර්ධ්‍න, සමාජ ආරක්ෂණ සහ ප්‍රජා සවිබලගැන්තවීේ අමාතයාංශය යටලත් ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න 

කාර්යාංශය පිහිටුවා ඇත. 

 

අරමුණු  

 

● වඩා යහපත් ජීවන තත්ත්වයක් ඇති කිරීම සඳහා ග්‍රාමීය පවුේ/ප්‍රජාවලේ ආොයේ මට්ටම ඉහළ 

නැංවීම 

● ක්ුද්‍ර, කුඩා හා මධ්‍ය පරිමාණ වයවසායකයන්ත ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම සහ ධ්‍ාරිතා හා කුසලතා 

සංවර්ධ්‍නය කිරීම 

● මූලික පහසුකේ (යටිතල පහසුකේ හා ලස්වා) උලෙසා වන ප්‍රලේශයන්ත වැඩිදියුණු කිරීම 

● සමාජ සංවර්ධ්‍නය මඟින්ත සමාජ ගැටලු අවම කිරීම 

 

කාර්යභාරය 

• ප්‍රජා ශක්ති දිළිදු බව ුරන්ත කිරීලේ වයාපාරය යටලත් ඒකාබේධ්‍ ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන 

ක්‍රියාත්මක කිරීම 

• ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න ක්ලෂ්ත්‍රයට අොළ වයාපෘති/ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීලේදී රජලේ 

අමාතයාංශ හා ලවනත් ආයතන සමඟ සේබන්තීකරණය කිරීම 

• සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම, ලමලහයවීම, අීක්ෂණය හා පසු විපරේ කටයුු සිදු 

කිරීම 

•  ග්‍රාමශක්ති වැඩසටහන හා ලසෞභාගයා නිෂ්පාෙන ගේමාන වැඩසටහන තවදුරටත් 

සේබන්තීකරණය කිරීම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ග්‍රාම සංවර්ධන අභ‍ාස හා පර්ජේෂණ ආයත්නය (RDTRI) 

 

හැඳින්වීම  

 

1974 වර්ෂලේදී ආරේභ ූ  ලමම ආයතනය, 1978 වර්ෂලේ සිට ග්‍රාම සංවර්ධ්‍නය හා දිළිඳුකම පිටුෙැකීලේ 

ක්‍රලමෝපායක් ලලස, සංවර්ධ්‍න ප්‍රවාහලයන්ත ආන්තතීකරණයට ලක්ූ දිළිඳු ප්‍රජාවලේ විභව ශක්තීන්ත මු 

කරමින්ත ඔවුන්තලේ ස්වශක්තිය හා සාමුහිකත්වය වර්ධ්‍නය කිරීම සඳහා සහභාගිත්ව සංවර්ධ්‍න සංකේපය 

මත පෙනේූ විපර්යකාරක කාර්යබේධ්‍ පුහුණු හා පර්ලේෂණ වැඩසටහන ුළින්ත නව සංවර්ධ්‍න 

ක්‍රමලේෙයක් හඳුන්තවා දුන්ත ජාතික ආයතනයකි. දිළිඳු ප්‍රජාවලේ සමාජ ආර්ික ක්‍රියාවලිය ුළ ඔවුන්ත 

මුහුණපාන අවාසිොයක තත්ත්වය, වඩා වාසිොයක තත්වයක් බවට පරිවර්තනය කරගැනීමට අවශය 

බලගැන්තවීලේ උත්ලේරණ ක්‍රියාවලිය ලමම ආයතනලේ ප්‍රමුඛ කාර්යභාරයකි.  

 

අරමුණු 

 

● ප්‍රජා සංවර්ධ්‍නය පිළිබෙ ෙැනුම කළමනාකරණය කිරීම. 

● ප්‍රජා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්තවල කාර්යක්ෂමතාව සහ ඵලොයිතාව ඉහළ නැංවීම 

 

කාර්යභාරය  

 

● ප්‍රජා සංවර්ධ්‍නය පිළිබෙ විේවත් හා විලශ්ෂඥ ෙැනුම සමාජ ගත කිරීම 

● පවුේ හා ප්‍රජා මූල සංවිධ්‍ාන සවිබලගැන්තවීමට සෘජුව සේබන්තධ්‍ වන පරිදි ක්ලෂ්ත්‍ර නිලධ්‍ාරීන්තලේ 

ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍නය 

● ප්‍රතිපත්ති සේපාෙකයින්ත /සංවර්ධ්‍නලේදීන්ත සෙහා ලතාරුරු  සේපාෙනය. 

● ප්‍රජා ශක්ති ජාතික වයාපාරලේ පුහුණු මධ්‍යස්ථානය ලලස, බහුමාන ෙරිද්‍රතාවය පිටුෙැකීම සඳහා ප්‍රජා 

සංවර්ධ්‍න සභාවල (CDC) ධ්‍ාරිතාව වර්ධ්‍නය කිරීමට ආයතනය කැපවී සිටී. ඒ අනුව ප්‍රජා සංවර්ධ්‍න 

සභා නිලයෝජිතයන්ත පුහුණු කිරීම 2026 වර්ෂලේ ලමම ආයතනලේ ප්‍රධ්‍ාන වගකීමයි.  තවෙ, ග්‍රාමීය 

ෙත්ත විෙයාත්මකව පර්ලේෂණය කරමින්ත ප්‍රතිපත්ති සේපාෙනයට අවශය තාක්ෂණික සහ බුේධිමය 

සහාය ලබා දීම ෙ ආයතනය සු සුවිලශ්ෂී කාර්යභාරයකි.  
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 උපජද්ධශන අංශය 

 

හැඳින්වීම 

 

ප්‍රජාව මුහුණපාන මානසික ගැටළුකාරී තත්වයන්, මානසික අසමතුලිතතා හා විවිධාකාර මනනෝ සමාජීය 

ගැටලු සඳහා, මනනෝවිදයාත්මක උපනද්ශන හා ප්‍රතිකාරාත්මක ක්‍රමනේද භාවිතා කරමින් මානසික 

යහපැවැත්ම නගාඩනැගීම නමම අංශය මඟින් සිදු කරයි. 
 

 

අරමුණු  

 

● ප්‍රජාව මානසික වයාකූලතාවන්ට නගාදුරුීම අවම කිරීම තුළින් මානසික යහපැවැත්ම නගාඩනැංීම 

හා මානසික සවිබලගැන්ීම 

 

කාර්යභාරය  

 

● පුද්ගලයින් මුහුණපාන මානසික ගැටළුකාරී තත්වයන්, මානසික ආබාධ, මානසික නලඩ නරෝග හා 

විවිධාකාර මනනෝසමාජයීය ගැටළු හඳුනානගන එම තත්වයන් අවම කිරීමට අදාළ උපනද්ශන 

වැඩසටහන් සිදු කිරීම. 

● ප්‍රජාව මානසිකව සවිබලගැන්ීම සඳහා මනනෝවිදයාත්මක උපනද්ශන මැදිහත්කරණය සිදුකිරීම 

● මානසික ආබාධ හා මානසික ගැටළු සහිත නස්වාලාභීන් සඳහා ගුණාත්මක උපනද්ශන නස්වාවක් 

සැපයීම. 

● උපනද්ශන නස්වනේ නියුතු වෘත්තිකයන් අතර විධිමත් සහසම්බන්ධතාවයක් ඇති කිරිම. 

● උපනද්ශන නස්වා ලබාදීම පිළිබඳ අධීක්ෂණය හා මඟනපන්ීම. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ජලෝක ආහාර වැඩසටහන්ව සහජයෝගීත්ාව සඳහා හවුේකාරිත්ව  

ජේකම් කාර්යාලය  

 
හැඳින්තවීම 

ලලෝක ආහාර වැඩසටහන (WFP) 1968 සිට ශ්‍රී ලංකාලේ ස්ථාපිත රාජය අනුග්‍රහය සහිතව ක්‍රියාත්මක 

වන වැඩසටහනකි. 2023-2027 උපාය මාර්ගික සැලැස්ම යටලත් ලේ වන විට ශ්‍රී ලංකාව ුල ලලෝක 

ආහාර වැඩසටහන සාර්ථකව ආහාර සුරක්ෂිතතාව මූලික කරගනිමින්ත ක්‍රියාත්මක ලේ. ලමම උපාය 

මාර්ගික සැලැස්ම ඇමරිකානු ලඩාලර් මිලියන 105 ක මුළු වටිනාකමක් සහිත පස් අවුරුදු 

වැඩසටහනක්වන අතර,  හදිසි ආපො තත්වයන්ත සෙහා ප්‍රතිචාර ෙැක්වීම, ආන්තතික පිරිස සඳහා ආහාර 

සහ ලපෝෂණ අවශයතා සැපිරීම, ලේශගුණික විපර්යාස සෙහා දිගුකාලීන ඔලරාත්ු දීලේ හැකියාව සහ 

ආයතනික ධ්‍ාරිතාවය ලගාඩනඟමින්ත තිරසර සංවර්ධ්‍නය සෙහා අවධ්‍ානය ලයාමු කරයි. 

ඉහත කී අරමුණු සාක්ෂාත් කරගැනීම සෙහා 2025 ජනවාරි 01 දින සිට WFP සහලයෝගීතාව සඳහා ූ 

හවුේකාරිත්ව ලේකේ කාර්යාලය (PSWFPC), ග්‍රාමීය ජන ජීවිතලේ ගුණාත්මය ඉහළ නැංවීම අරමුණූ 

කර ගනිමින්ත වඩාත් සුමටව ක්‍රියාත්මක වීම උලෙසා ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න, සමාජ ආරක්ෂණ සහ ප්‍රජා සවිබල 

ගැන්තවීලේ අමාතයාංශය යටලත් ක්‍රියාත්මක ලේ. ලමම ලේකේ කාර්යාලය, ලලෝක ආහාර වැඩසටහන 

(WFP) සමඟ ශ්‍රී ලංකා රජය සේබන්තීකරණය සිදු කරන ප්‍රධ්‍ාන මධ්‍යස්ථානය වන අතර, අොල 

වැඩසටහන්ත බිේ මට්ටමින්ත ජාතික ප්‍රමුඛතා අනුව ලපළගැස්වීම, කාර්යක්ෂමව ක්‍රියාත්මක කිරීම, වගවීම, 

විනිවිෙභාවය සහ ඵලොයී  අීක්ෂණය තහවුරු කරයි. 

2025 වර්ෂය සෙහා, උපාය මාර්ගික සැලැස්ලේ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාවට නැංවීම සඳහා WFP වාර්ෂික ප්‍රොන 

සහාය රුපියේ මිලියන 1,250 ක් වන අතර, ආහාර සුරක්ෂිතතාව තහවුරු කිරීම, ආන්තතික ජනතාවලේ 

ලපෝෂණය වැඩි දියුණු කිරීම සහ ආපො සෙහා ඔලරාත්ු දීලේ හැකියාව ශක්තිමත් කිරීම වැනි 

වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා ශ්‍රී ලංකා රජලයන්ත රුපියේ මිලියන 550 ක ොයකත්වයක් 2025 

වර්ෂය සෙහා සපයා දී ඇත. 

ප්‍රධාන උපායමාර්ික ප්‍රතිඵල  

1. අර්බුෙ සෙහා ප්‍රතිචාරය: අර්බුෙ අතරුර සහ පසුව අවොනමට ලක්විය හැකි ප්‍රජාවන්තට ආහාර සහ 

අතයවශය ද්‍රවය සඳහා ප්‍රලේශය ඇති බව සහතික කිරීම. 

2. වැඩිදියුණු කළ ලපෝෂණය: ලපෝෂණ සංලේදී සහ ලපෝෂණ-විලශ්ෂිත වැඩසටහන්ත හරහා ජීවිතලේ 

පළමු දින 8,000 ලකලරහි අවධ්‍ානය ලයාමු කරමින්ත ලපෝෂණය වැඩි දියුණු කිරීම. 

3. ඔලරාත්ු දීලේ හැකියාව ලගාඩනැගීම: ස්වාභාවික උපද්‍රව සහ ලේශගුණික විපර්යාස සඳහා ප්‍රජා 

අවොනම අඩු කිරීම. 

4. ආයතනික ශක්තිමත් කිරීම: ඔලරාත්ු ලෙන ආහාර පේධ්‍ති සංවර්ධ්‍නය කිරීම සහ ආහාර 

සුරක්ෂිතතාව සහ ලපෝෂණය වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා ජාතික ආයතනික ධ්‍ාරිතාව වැඩි දියුණු කිරීම. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

පාලන අංශය 

අමාතයාංශය හා අනුබේධිත ආයතන වල මානව සේපත් හා ලභෞතික සේපත් කළමනාකරණය සඳහා 

ආයතන ලරගුලාසි, චක්‍රලේඛවලට අනුකූලව හා අවස්ථානුකූලව කටයුු කිරිම සඳහා පාලන අංශය 

ක්‍රියාත්මක ලේ. පාලන අංශය මඟින්ත පහත සඳහන්ත කාර්යයන්ත සිදුකරමින්ත සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත 

ක්‍රියාත්මක කරන ආයතන හා අංශවලට කාර්යක්ෂම ලස්වාවක් ලබාලෙයි. 

➢ අමාතයාංශය හා අමාතයාංශයට අයත් සියළුම ආයතනවල කාර්ය මණ්ඩලයට අොළ ආයතනික හා 

පරිපාලන කටයුු  ලමලහයවීම. 

➢ ලේශීය හා විලේශීය පුහුණුවීේ ලබාදීම ුළින්ත මානව සේපත් හැකියා සංවර්ධ්‍නය කිරීම. 

➢ අමාතයාංශ විෂය පථයට අොළව අමාතය මණ්ඩල සංලේශ,පනත්, ලකටුේපත් ආදිය නිසි පරිදි 

ඉදිරිපත් කිරිම මඟින්ත ප්‍රතිපත්ති සේපාෙනයට ොයක වීම. 

➢ අවශය මානව සේපත් හා යටිතල පහසුකේ ලබාදීමට කටයුු කිරීම. 

 
 

සංවර්ධන අංශය 

ලමම අමාතයාංශය යටලත් ඇති ලෙපාර්තලේන්තු ආයතන හා අංශයන්තහි අරමුණු ළඟාකර ගැනීම සඳහා 

උපලෙස් ලබාදීම, මඟ ලපන්තවීම හා ලමලහයවීම සිදු කිරීම ලමම අංශලේ ප්‍රධ්‍ාන කාර්යභාරය ලේ.  

එහිදී ග්‍රාමීය ප්‍රලේශවල ජීවත් වන ජනතාවලේ ජීවන තත්ත්ව ය සහ ආර්ික යහපැවැත්ම වැඩිදියුණු 

කිරීලේ ක්‍රියාවලියට අොලව වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ආයතන අතිලර්ක ලේකේ (ග්‍රාමීය 

සංවර්ධ්‍න) මඟින්තෙ සමාජ ආරක්ෂණය අවැසි පුේගලයන්ත සඳහා හඳුනාගත් වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක 

කරනු ලබන ආයතන අතිලර්ක ලේකේ (සමාජ ආරක්ෂණ) මඟින්තෙ පුේගලයන්තට සහ ප්‍රජාවන්තට 

ඔවුන්තලේ ජීවිත පාලනය කිරීමට, තීරණ ගැනීමට සහ ඔවුන්තලේම සමාජ, ආර්ික සහ ලේශපාලන 

පරිසරයන්ත හැඩගස්වා ගැනීමට ක්‍රියාකාරීව සහභාගී වීමට හැකියාව ලබා දීම සඳහා වැඩසටහන්ත 

ක්‍රියාත්මක කරමින්ත ප්‍රජාව සවිබලගැන්තවීලේ ක්‍රියාවලිලයහි නියුු ආයතන අතිලර්ක ලේකේ (ප්‍රජා 

සවිබලගන්තවීේ) මඟින්තෙ අීක්ෂණය  කරනු ලබයි. 

 

ිණුම් අංශය 

ලමලහයුේ හා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත සෙහා වාර්ෂික ප්‍රතිපාෙන සපයා ගැනීම, කළමනාකරණය කිරීම 

හා ලගවීේ සිදුකිරීම සමඟම, රාජය ගිණුේ පවත්වා ගනිමින්ත විනිවිෙභාවයකින්ත යුුව, මුෙේ ලරගුලාසි 

මඟින්ත ප්‍රධ්‍ාන ගණන්තදීලේ නිලධ්‍ාරියා ලවත පැවරී ඇති බලතල, මූලය විනයකින්ත යුුව පවත්වාලගන 

යාම පැවරී ඇති අංශය ගිණුේ අංශය ලේ.  

අමාතයාංශයට අොළ ගිණුේ කටයුු සහ සමසත් ප්‍රසේපාෙන ක්‍රියාවලිය සිදුකිරීමට අමතරව 

ලෙපාර්තලේන්තු, වයවස්ථාපිත ආයතන හා මණ්ඩලවල ගිණුේ සුපරික්ෂණය සිදුකරනු ලැලබ්.  
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 

අභ‍න්වත්ර විගණන අංශය 

අභයන්තතර විගණන අංශය අමාතයාංශ ලේකේ ලවත සෘජුවම වගකීමට බැඳී සිටින ප්‍රධ්‍ාන අභයන්තතර 

විගණකවරලයකු යටලත් ක්‍රියාත්මක වන අතර අමාතයාංශය විසින්ත සිදුකරනු ලබන ලස්වාවන්ත හා 

වැඩසටහන්ත ගුණාත්මකව හා කාර්යක්ෂමව පවත්වාලගන යාමට අවශය මූලය විගණනය, කාර්ය සාධ්‍න  

විගණනය, කළමනාකරණ විගණනය, පාරිසරික විගණනය, පේධ්‍ති පාලන විගණනය හා අවොනේ 

සහිත ක්ලෂ්ත්‍ර පාෙක කරගත් විගණනය සිදු කිරීම ු ළින්ත අලේක්ෂිත සංවර්ධ්‍න ඉලක්ක ලඟාකරගැනීමට 

මඟලපන්තවීේ සිදු කිරීම කරනු ලබයි. 

 

සැලසුම් හා ජමජහයුම් අංශය 

අමාතයාංශය යටලත් පවතින ලෙපාර්තලේන්තු ,වයවස්ථාපිත ආයතනයන්තහි හා සංවර්ධ්‍න අංශයන්තහි 

විෂයයන්තට අොළ ප්‍රතිපත්ති, වැඩසටහන්ත සහ වයාපෘති සේපාෙනය සඳහා අවශය පහසුකේ සැලසීම, 

ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ත ලමලහයවීම , ප්‍රගති පාලනය සහ අලනකුත් ලර්ඛිය අමාතයාංශ, 

ලෙපාර්තලේන්තු සහ ආයතන මඟින්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන වැඩසටහන්ත සේබන්තීකරණ කිරීම 

සැලසුේ හා ලමලහයුේ අංශය යටලත් සිදුලේ. තවෙ විලේශ ආධ්‍ාර යටලත් ක්‍රියාත්මක වන වයාපෘතීන්තහි 

සේබන්තධිකරණ හා අීක්ෂණ කටයුු ෙ ලමම අංශය මඟින්ත සිදු කරයි. 

 

අභ‍න්වත්ර කටයුතු ඒකකය පිහිටුීම. 

රාජය නිලධ්‍ාරීන්තලේ සුපිළිපන්තනභාවය තහවුරු කරමින්ත අේලලසන්ත හා දූෂණලයන්ත ලතාර රාජය 

ලස්වයක් ශ්‍රී ලංකාව ුළ නිර්මාණය කිරීලේ අතයවශය වැෙගත්කම ලකලරහි රජලේ ප්‍රමුඛතම අවධ්‍ානය 

ලයාමුව ඇත. රාජය අංශය ුළ ශක්තිමත් දූෂණ විලරෝී ක්‍රියාමාර්ග හඳුන්තවාදීම, ආණ්ඩුක්‍රම 

වයවස්ථාලේ 156 වැනි වගන්තතිය යටලත් දූෂණයට එලරහි එක්සත් ජාතීන්තලේ සේමුතිය (UNCAC) ඇුළු 

අලනකුත් දූෂණ විලරෝී ජාතයන්තතර සේමුතීන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා ශ්‍රී ලංකාවට ඇති බැඳීේවලට 

අනුකූල වන අතරම, 2023 අංක 9 ෙරන දූෂණ විලරෝී පනත, නුදුලර්දී එළිෙැක්වීමට නියමිත අේලස් හා 

දූෂණ වැළැක්වීලේ ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම (2025 – 2029) සහ රජලේ අලනකුත් ප්‍රතිපත්ති අරමුණු 

සමඟ අනුගත ලේ. ඒ අනුව, ශ්‍රී ලංකාලේ රාජය අංශය ුළ දූෂණය මැඩලීලේ ක්‍රියාවලිලේ ප්‍රධ්‍ාන 

මුලපිරීමක් ලලස රාජය ආයතන පුරා විනිවිෙභාවය, වගවීම සහ සුපිළිපන්තනභාවය ලපෝෂණය කරන 

සංස්කෘතියක් නිර්මාණය කර, රජලේ ලස්වවාන්ත සියලුම පුරවැසියන්තට ඵලොයී ලලස සැපයීම සඳහා 

ජනාධිපති ලේකේලේ අංක  PS/SB/Circular/2/2025  සහ 2025.02.18 දිනැති චක්‍ර ලේඛය අනුව අප 

අමාතයාංශලේ අභයන්තතර කටයුු ඒකකය පිහිටුවා ඇත. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 

අභ‍න්වත්ර කටයුතු ඒකකජේ ප්‍රධාන අරමුණු 
 

I. ආයතනය ුළ දූෂණය වැළැක්වීම සහ සුපිළිපන්තන සංස්කෘතියක් වර්ධ්‍නය කිරීම. 
 

II. ආයතනලේ සියලුම ක්‍රියාකාරකේවල විනිවිෙභාවය සහ වගවීම සහතික කිරීම සහ ආයතනික 

ක්‍රියාකාරකේ සහ තීරණ සේබන්තධ්‍ ලතාරුරු ලවත මහජන ප්‍රලේශය සහතික කිරීම. 
 

III. ආයතනය ුළ සොචාරාත්මක පාලනය ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම. 
 

IV. විෂමාචාර වාර්තා කිරීම දිරිගැන්තවීම, ලතාරුරු ලහළි කරන්තනන්ත ආරක්ෂා කිරීම සහ 

රජසයභාවය පවත්වා ගැනීම සඳහා ආරක්ෂිත සහ ප්‍රලේශ විය හැකි  ක්‍රමලේෙයක් සකස් කිරීම. 
 

V. නීතිය ක්‍රියාත්මක කරන ආයතන සහ අලලස් ලහෝ දූෂණ ලචෝෙනා විමර්ශන ලකාමිෂන්ත සභාව 

සමඟ සහලයෝගලයන්ත නීති බලාත්මක කිරීමට සහාය වීම. 

 
 

අභ‍න්වත්ර කටයුතු ඒකකජයහි වගකීම් සහ කාර්යයන්ව 

ආයතනික සුපිළිපන්තභාවලේ ප්‍රධ්‍ාන අංග ඉලක්ක කර ගනිමින්ත ක්‍රියාශීලී, පැහැදිලි සහ ලක්න්තද්‍රගත දූෂණ 

විලරෝී ප්‍රයත්නයන්ත තහවුරු කිරීම සඳහා පහත සඳහන්ත නිශ්චිත වගකීේ සහ කාර්යයන්ත අභයන්තතර 

කටයුු ඒකකය ලවත පැවරී ඇත. 

 

I. ආයතනය ුළ පවතින පේධ්‍තිමය බාධ්‍ාවන්ත (systemic bottlenecks) හඳුනා ගැනීම සඳහා 

වත්මන්ත ක්‍රියා පටිපාටි සහ චක්‍රලේඛ පරීක්ෂා කිරීම සහ ලමලහයුේ කාර්යක්ෂමතාවය ඉහළ 

නැංවීම සඳහා ඒවා සරල කිරීම. 

II. දූෂණ අවොනේ ඇගයීේ (Corruption Risk Assessment) සිදු කිරීම මඟින්ත ආයතනය ුළ 

දූෂණයට හා සොචාර විලරෝී හැසිරීේවලට ලගාදුරු විය හැකි ක්ලෂ්ත්‍ර හඳුනා ගැනීම සහ 

ඉලක්කගත වැළැක්වීලේ පියවර ගැනීම. 

III. ආයතනලේ අවශයතාවලට ගැළලපන පරිදි සකස් කරන ලෙ නිශ්චිත දූෂණ විලරෝී අරමුණු සහ 

උපායමාර්ග ඇුළත් ආයතනික සුපිළිපන්තන ක්‍රියාකාරී සැලැස්මක් සකස් කර ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

IV. ජාතික දූෂණ විලරෝී ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සමඟ ආයතනික ප්‍රතිපත්ති සහ භාවිතයන්ත 

ලපළගස්වමින්ත ජාතික දූෂණ විලරෝී උපායමාර්ගවලට අනුකූල වීම.  

V. 2023 අංක 9 ෙරන දූෂණ විලරෝී පනත ඇුළු ජාතික හා ජාතයන්තතර දූෂණ විලරෝී නීති සමඟ 

ආයතනලේ අනුකූලතාව ඇගයීම සඳහා අනුකූලතා සමාලලෝචන (Compliance Assessment) 

සිදු කිරීම සහ වැඩිදියුණු කළ යුු ක්ලෂ්ත්‍ර හඳුනා ගැනීම. 

VI. සියලුම රාජය නිලධ්‍ාරීන්ත සහ ලස්වා නියුක්තිකයන්ත සඳහා වත්කේ ප්‍රකාශන අවශයතාවලට 

අනුකූල වීම සහතික කිරීම සහ අේලස් ලහෝ දූෂණ ලචෝෙනා විමර්ශන ලකාමිෂන්ත සභා නිලයෝග 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

සහ 2023 අංක 9 ෙරන දූෂණ විලරෝී පනතට අනුකූලව බැඳියාවන්ත අතර ගැටුේ 

කළමනාකරණය කිරීම.  

VII. ආයතනය ුළ දූෂණ සහ සොචාර විලරෝී හැසිරීේ සේබන්තධ්‍ පැමිණිලි භාර ගැනීම සහ 

කළමනාකරණය කිරීම සඳහා ආරක්ෂිත පේධ්‍තියක් සථ්ාපිත කිරීම, එවැනි සියලුම පැමිණිලි 

සේබන්තධ්‍ලයන්ත අොළ නිලධ්‍ාරීන්ත ලහෝ ඒකක විසින්ත කඩිනමින්ත කටයුු කරන බවට සහතික වීම 

සහ විනිවිෙභාවය සහ වගවීම සහතික කරමින්ත විමසීේ සිදු කරන අොළ පාර්ශවකරුවන්ත ලවත 

නිරන්තතර යාවත්කාලීන කිරීම ලබා දීම. අවශය පරිදි, දූෂණ විලරෝී පනත යටලත් විමර්ශනය 

සඳහා අොළ කරුණු, ලසායාගැනීේ ලහෝ ලතාරුරු අේලස් ලහෝ දූෂණ ලචෝෙනා විමර්ශන 

ලකාමිෂන්ත සභාව ලවත ලයාමු කිරීම. 

VIII. ආයතනය විසින්ත සපයනු ලබන ලස්වාවන්ත විස්තර ලකලරන පුරවැසි ප්‍රඥේතියක් සංවර්ධ්‍නය 

කර ප්‍රකාශයට පත් කිරීම. 

IX. රාජය නිලධ්‍ාරීන්ත විසින්ත පිළිපැදිය යුු ප්‍රමිතිගත ආචාරධ්‍ර්ම සංග්‍රහයක් ඇුළුව, සොචාරාත්මක 

පාලනය ප්‍රවර්ධ්‍නය කරන ප්‍රතිපත්ති ස්ථාපිත කිරීම සහ බලාත්මක කිරීම.  

X. දූෂණ විලරෝී මූලධ්‍ර්මවලට කැපවී සිටීමට අභිලේරණයක් ලලස කාර්ය මණ්ඩලය පුහුණු කිරීම 

සහ ෙැනුවත් කිරීම ඇුළු අලනකුත් ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම.  

XI. අේලස් ලහෝ දූෂණ ලචෝෙනා විමර්ශන ලකාමිෂන්ත සභාව සහ ජාතික දූෂණ විලරෝී රාමුව මඟින්ත 

ලමලහයවනු ලබන සුපිළිපන්තන ඇගයීේ ක්‍රියාවලීන්ත සඳහා ආයතනය සහභාගී වන බව සහ ඒ 

සමඟ ලපළගැලසන බව සහතික කරමින්ත, ජාතික දූෂණ විලරෝී සුපිළිපන්තන ඇගයීම (National 

Anti-Corruption Integrity Assessment) සඳහා ආයතනික ලක්න්තද්‍රස්ථානය ලලස ක්‍රියා කිරීම. 

XII. ඒකකලේ රාජකාරි ක්‍රියාත්මක කිරීලේදී අඛණ්ඩ මඟලපන්තවීේ සහ සහාය ලබා ගැනීම සඳහා 

අේලස් ලහෝ දූෂණ ලචෝෙනා විමර්ශන ලකාමිෂන්ත සභාව සමඟ සේබන්තධ්‍තා පවත්වා ගැනීම. 

XIII. අභයන්තතර කටයුු ඒකකලයහි ක්‍රියාකාරකේ, දූෂණ විලරෝී මුලපිරීේවල ප්‍රගතිය, මුහුණ ලෙන 

අභිලයෝග සහ ඉදිරි ක්‍රියාමාර්ග සඳහා නිර්ලේශ සාරාංශගත කරමින්ත කාලානුරූපී සහ වාර්ෂික 

වාර්තා සකස් කිරීම. 

XIV. පුේගලික අංශලේ පාර්ශවකරුවන්තලේ සහභාගීත්වලයන්ත සුපිළිපන්තනතාවය වර්ධ්‍නය කිරීම 

සඳහා වන සැලසුේ සකස් කිරීම සඳහා වන සැලසුේ සකස් කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම.   
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

විජද්ධශ ආධාර ලබන වයාපෘති වල ජත්ාරතුරු 
 
 

 ව‍ාපෘතිජේ නම දායක 

නිජයෝජිත්ායත්නය 

ව‍ාපෘතිජේ මුල‍ 

ඇස්ත්ජම්න්වතුව 

රු.මිලියන 

ව‍ාපෘති 

කාලසීමාව 

1 ආහාර සුරක්ෂිතතාවය සහ 

ජීවලනෝපාය සංවර්ධ්‍න ප්‍රතිසාධ්‍න 

හදිසි ආධ්‍ාර වයාපෘතිය (ADB) - 

ප්‍රොන සංරචකය 

 

ආසියානු සංවර්ධ්‍න 

බැංකුව 
රු.මි 695.394 

 

2022  
අලගෝස්ු සිට 
2026 අලගෝස්ු 
ෙක්වා 
 

2 ආහාර සුරක්ෂිතතාවය සහ 

ජීවලනෝපාය සංවර්ධ්‍න ප්‍රතිසාධ්‍න 

හදිසි ආධ්‍ාර වයාපෘතිය (ADB) - 

ණය සංරචකය 

 

ආසියානු සංවර්ධ්‍න 

බැංකුව 

රු.මි. 1890 2022 

සැේතැේබර් සිට 

2026 අලගෝස්ු 

3 සමාජ ආරක්ෂණ වයාපෘතිය ලලෝක බැංකුව රු.මි. 2738 2023  - 2027  
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

පරිච්ජේදය 02 
 

ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක්ම 
 

2.1නනතික විිවිධාන ශක්තිමත් කිරීම  
 

ආබාධ සහිත් ත්ැනැත්ත්න්වජේ අයිතිවාසිකම් ආරක්ෂා කිරීජම් පනත් ජකටුම්පත් 

ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්තලේ අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ එක්සත් ජාතින්තලේ සේමුතියට අනුකූලව ආබාධ්‍ 

සහිත තැනැත්තන්තලේ අයිතිවාසිකේ පිළීබඳ පනත් ලකටුේපත සකස් කිරීම සඳහා 2025.04.21 දින 

අමාතය මණ්ඩල අනුමැතිය ලැබී ඇත. ඒ අනුව ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්තලේ ජාතික සභාව විසින්ත නව 

ආොර්ශ ලකටුේපතක් සකස් කර ඇත.එය නීති ලකටුේපත් සේපාෙක ලෙපාර්තලේන්තුව ලවත ලයාමු කර 

ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්තලේ අයිතිවාසිකේ පිළිබඳ පනත් ලකටුේපත සකස් කර ගැනීමට නියමිතව 

ඇත. 

 

සංඥා භාෂා පනත් ජකටුම්පත් 

සංඥා භාෂාව  විධිමත් සන්තනිලේෙන මාධ්‍යයක් වශලයන්ත පිළිගැනීමට හැකි වන පරිදි ලයෝජිත සංඥා 

භාෂා පනත හඳුන්තවා දීම පිණිස ප්‍රතිපත්තිමය අනුමැතිය 2025.06.02 දින නව අමාතය මණ්ඩලය විසින්ත 

ලබාලෙන ලදී.ඒ අනුව ලේ වන විට නීති ලකටුේපත් සේපාෙක ලෙපාර්තලේන්තුව විසින්ත සකස් කරන ලෙ 

ලකටුේපත නිතිපති ලෙපාර්තලේන්තුව ලවත නිරික්ෂණ ලබා ගැනීම උලෙසා ලයාමු කර ඇත.නීතිපති 

ලෙපාර්තලේන්තුලේ උපලෙස් අනුව සංඥා භාෂා පනත් ලකටුේපලත් ඉදිරි කටයුු කිරීමට නියමිතව ඇත. 

 
 

ආබාධ සහිත් ත්ැනැත්ත්න්ව සඳහා ප්‍රජේශ නිජයෝග ගැසට් පත්‍රය  

රජනේ නගාඩනැගිලි, ප්‍රසිද්ධ සථ්ාන හා නස්වාවන් සහිත ස්ථාන ආබාධ සහිත තැනැත්තන්ට ප්‍රනේශ විය 

හැකි ආකාරයට සකස් කරනු පිණිස 2006.10.17 හා අංක 1467/15 දරණ අති විනශ්ෂ ගැසට් නිනේදනය  

2006 අංක 1 දරන ප්‍රනේශ නිනයෝග ගැසට් පත්‍රය හා එය සංනශෝධනය කරමින් නිකුත් කර ඇති අංක 

1619/24 හා 2009.09.18 දින දරණ අති විනශ්ෂ ගැසට් නිනේදනය  වර්තමානලේ පවතින තත්ත්වයන්තට 

ගැලලපන පරිදි නැවත සකස් කිරීම සිදු කරමින්ත පවතින අතර කමිටුලේ අවසන්ත නිරික්ෂණ සිදු කරමින්ත 

ඇත.   

 

ආබාධ සහිත් ත්ැනැත්ත්න්ව සඳහා වන ජාතික ප්‍රතිපත්තිය සකස්කිරීම 

ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා පවතින ජාතික ප්‍රතිපත්තිය යාවත්කාලින කරමින්ත නැවත සකස් කිරීලේ 

කටයුු සිදු කරමින්ත ඇත. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

වැඩිහිටි ත්ැනැත්ත්න්ව සඳහා වන ජාතික ප්‍රතිපත්තිය සකස් කිරීම. 

2006 වර්ෂලේ දී වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වු ප්‍රතිපත්ති සංග්‍රහයක් එළි ෙක්වා ඇති අතර, එම 

ප්‍රතිපත්තිය කාලාණුරූපි අවශයතාවයන්තට අනුව ලවනස් කරමින්ත නව ප්‍රතිපත්තියක් සකස් කළයුු බව 

වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වු ජාතික සභාව විසින්ත තීරණය කරන ලදි.විලශ්ෂලයන්ත සිඝ්‍රලයන්ත වර්ධ්‍නය 

වන වැඩිහිටි ජනගහනය හමුලේ මුවන සංකිර්ණ අභිලයෝගයන්තට මුහුණ දිම සඳහා ශ්‍රි ලංකාලේ වැඩිහිටි 

තැනැත්තන්ත සඳහා පුර්ණ ජාතික ප්‍රතිපත්තියක්  අවශය බව තීරණය කරන ලදී. ලමම අවශයතාවයට 

මුහුණදීම සඳහා වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වු ජාතික සභාව විසින්ත ශ්‍රි ලංකාලේ වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත 

සඳහා වු ජාතික ප්‍රතිපත්තියක් සැකසීම සඳහා ප්‍රතිපත්ති සේපාෙක කමිටුවක් පත් කරන ලදී. 

එම ප්‍රතිපත්ති සේපාෙක කමිටුව විසින්ත සකස් කරන ලෙ වැඩිහිටි ජාතික ප්‍රතිපත්තිය, වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත 

සඳහා වු ජාතික සභාව, ජාතික ක්‍රමසේපාෙන ලෙපාර්තලේන්තුව හා ශ්‍රි ලංකා පාර්ලිලේන්තුලේ කැබිනට් 

මණ්ඩලය විසින්ත අනුමත කිරීලමන්ත පසු 2025 ඔක්ලතෝබර් 01 වන දින පවත්වන ලෙ ජාතික වැඩිහිටි දින 

උත්සවලේදි ශ්‍රි ලංකාජේ වැඩිහිටි ත්ැනැත්නත් සඳහා වු ජාතික ප්‍රතිපත්තිය ලලස තතයිභාෂාලවන්ත 

මුද්‍රණය ලකාට එළි ෙක්වන ලදි. 

 

වැඩිහිටි ත්ැනැත්ත්න්වජේ අයිතිවාසිකම් සුරැකීජම් පනත්. 

ශ්‍රි ලාංකික වැඩිහිටියන්තලේ නිෙහස, රැකවරණය, ආත්ම පරිපුර්ණත්වය, සහභාගීත්වය හා 
අභිමානය සහතික කරමින්ත වැඩිහිටි තැනැත්තන්තලේ සුභසාධ්‍නය හා අයිතිවාසිකේ  ප්‍රවර්ධ්‍නය 
කරලීම ලවනුලවන්ත 2000 අංක 09 ෙරන වැඩිහිටි තැනැත්තන්තලේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කර 
ගැනිලේ පනත සහ 2011 අංක 05 ෙරන සංලශෝධිත පනතින්ත වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වු 
ජාතික සභාව හා ජාතික වැඩිහිටි මහලේකේ කාර්යාලය පිහිටුවා ඇත.ඉහත සඳහන්ත කර ඇති 
පනත් කාලානුරූපී අවශයතාවයන්තට අනුව නැවත සංලශෝධ්‍නය කළ යුු බව 2019.05.14 වන 
දින පවත්වන ලෙ වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වු ජාතික සභාලේ 20 වන සභාවාරලේ දී තීරණය 
කරන ලදී. 
එලස්ම 2019 වර්ෂලේ දී තනතික කටයුු (දුෂණ විලරෝී) සහ මාධ්‍ය පිළිබඳ  ආංශික 
අීක්ෂණ කාරක සභාව විසින්ත වැඩිහිටි තැනැත්තන්තලේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කිරීලේ පනත 
සංලශෝධ්‍නය කළයුු බවට උපලෙස් ලබා දී ඇති අතර, 2023.05.10 වන දින පැවති ක්‍රම සහ 
විධි පිළිබඳ පැවති කාරක සභාව විසින්ත ෙ ලමම පනත් සංලශෝධ්‍නය කළ යුු බවට උපලෙස ්
ලබා දී ඇත. 
ඒ අනුව එවකට පැවති ජාතික සභාව විසින්ත ලමම පනත් නැවත සංලශෝධ්‍නය කිරීම සඳහා 
කමිටුවක් පත්කරන ලෙ අතර, කැබිනට් පිකාව මඟින්ත කැබිනට් මණ්ඩලලේ අනුමැතිය ලබා 
ගන්තනා ලදි.එම කැබිනට් අනුමැතිය ලැබීම පිළිබඳව ෙැනුවත් කිරීමට හා මුලික ලකටුේපත 
සැකසීම සඳහා නීති ලකටුේපත් සේපාෙක ලෙපාර්තලේන්තුව ලවත ලේ වන විට ලයාමු ලකාට 
ඇත.   
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

වැඩිහිටි නිවාස සඳහා ජරගුලාසි සහ මාර්ජගෝපජද්ධශ සකස් කිරීම    

ලලෝකලේ වැඩිහිටි ජනගහනය වැඩිවීලේ සංසිේධියට සමගාමීව ලංකාලේ වැඩිහිටි ජනගහන වයාේතිය 

ෙ සාලේක්ෂව ඉහළ යන අතර, එමඟින්ත අසරණ වන වැඩිහිටි ප්‍රජාවලේ රැකවරණය සලසා දීම හා 

ඔවුන්තලේ අභිවෘේධිය සඳහා වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා ලස්වා සපයනු ලබන සියලුම ආයතන 

නියාමනයට අොළ මාර්ලගෝපලේශ හා නිලයෝග සකස් කිරීම සඳහා 2025.05.30 වන දින පවත්වන ලෙ 

වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා ූ ජාතික සභාව විසින්ත පස් ලෙලනකුලගන්ත යුත් කමිටුවක් පත් කළ අතර ශ්‍රි 

ලංකාලේ පවත්වාලගන යනු ලබන සියලුම වැඩිහිටි නිවාස නියාමනය සඳහා නිලයෝග සකස් කිරීලේ 

මුලික ලකටුේපත 2025.12.31 වන විට සකස් කර අවසන්ත කර ඇති අතර, එය වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත 

සඳහා වු ජාතික සභාව ලවත ලයාමු ලකාට එහි අෙහස් හා ලයෝජනා ලබා ගන්තනා ලදි. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

2.2 සංවර්ධන වැඩසටහන්ව ක්‍රියාත්මක කිරීම 
 

 ආබාධ සහිත තැනැත්තන්ව සඳහා වන ජාතික සභාව සහ ජාතික 

මහලේකම් කාර්යාලය (NSPD) 

 

අනුමත වාර්ික ප්‍රතිපාදන -2025 සහ ප්‍රගතිය- 2025.12.31 දින දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාග්ධන 650.47 58.71 

පුනරාවර්තන 34.53 17.02 

එකතුව 685.00 75.73 

 

ප්‍රධාන සංවර්ධන වැඩසටහන්වහි 2025.12.31 දක්වා මූලය හා ලභෞතික ප්‍රගතිය 

 

භාණ්ඩාගාර ප්‍රතිපාදන යටලත් ක්‍රියාත්මක සංවර්ධන වැඩසටහන්ව 

  

❖ ප්‍රාේධන ප්‍රතිපාදන 
 

මුලය ආධ්‍ාර ලබා දීම 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයන්ත 365 ක් සඳහා තවෙයාධ්‍ාර සැපයීම (ශලයකර්ම, ඖෂධ්‍ සහ සායන 

සඳහා ගමන්ත වියෙේ සඳහා) - මුලය ප්‍රගතිය රු. මි 9.50  

• ආබාධ්‍ සහිත සිසුන්ත 539 ක් සඳහා අධ්‍යාපනික ආධ්‍ාර ලබාදීම - මූලය ප්‍රගතිය රු. මි 11.10 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයන්ත 184 ක් සඳහා ස්වයං රැකියා සඳහා ආධ්‍ාර ලබා දීම - මූලය ප්‍රගතිය රු. 

මි 7.90 

 

ආධ්‍ාරක උපකරණ සැපයීම (කණ්නාඩි, ලරෝෙ පුටු, අත්වාරු ආදිය) 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයන්ත 10,418 ක් සඳහා ආධ්‍ාරක උපකරණ සැපයීම හා ආධ්‍ාරක උපකරණ 

මිලදී ගැනීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 15.58 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්තට ලස්වා සපයන ස්ලේච්ඡා සංවිධ්‍ානවලට මුලය ආධ්‍ාර ලබා දීම 

• අබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්තට ලස්වා සපයන ස්ලේච්ඡා සංවිධ්‍ාන 5ක් සඳහා මූලය ආධ්‍ාර ලබා දීම - 

මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 1.00 

 
 

ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්තලේ කුසලතා සංවර්ධ්‍නය ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්තලේ කුසලතා සංවර්ධ්‍නය ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීමට ආයතන 14 ක්  සඳහා 

ආධ්‍ාර ලබා දීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 1.18 

සංඥා භාෂා සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව පැවැත්වීම 

• රජලේ නිලධ්‍ාරීන්ත 68ක් සඳහා සංඥා භාෂා සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව පැවැත්වීම - මූලය ප්‍රගතිය 

රු.මි. 0.37 

ප්‍රාේධ්‍න වත්කේ අත්කර ගැනීම 

• අකුරැස්ස පූර්ව ළමාවිය සංවර්ධ්‍න මධ්‍යස්ථානය සඳහා අතයවශය උපකරණ ලබා ගැනීම - 

මූලය ප්‍රගතිය 0.11 

ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා ෙත්ත පේධ්‍තියක් ස්ථාපනය කිරීම  

 

2025 අයවැය ලයෝජනාවක් මගින්ත රු.මි. 100 ක් ෙත්ත පේධ්‍තිය ස්ථාපනය කිරීම  සඳහා 

ප්‍රතිපාෙන ලලස ලබා දී ඇත.   ජනලේඛන හා සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තුව සංගණනය 

සඳහා භාවිතා කරන ක්‍රියාකාරකේ සැලැස්ම භාවිතා කරමින්ත NSPD සංගණන ක්‍රියාකාරකේ 

ලේඛන සැලැස්ම සකස් කරනු ලැබීය.  ජනලේඛන හා සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තු 

නිලධ්‍ාරීන්තලේ සහාය ඇතිව ලැයිස්ුගත කිරීලේ ප්‍රශන්ාවලිය සකස් කර ගන්තනා ලදී. ක්ලෂ්ත්‍ර 

කටයුු සඳහා,  කාර්යාල කටයුු සහ අීක්ෂණ කටයුු, තාක්ෂණික ෙැනුම සේබන්තධ්‍ලයන්ත  

අවශය මානව සේපත් හඳුනා ගැනීම සිදු කර ගනු ලැබීය.  ලැයිස්ුගත කිරීලේ සහ ෙත්ත රැස ්

කිරීම සඳහා ලතෝරාගත් ක්‍රමලේෙය සඳහා කමිටු අනුමැතිය හා ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න සමාජ 

ආරක්ෂණ සහ ප්‍රජා සවිබල ගැන්තවීලේ අමාතයාංශ ලේකේලේ අනුමැතිය ලබා ගැනීම සිදු කරන 

ලදී. ජනලේඛන හා සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තුව, අධ්‍යාපන අමාතයාංශය, ඩිජිටේ 

අමාතයාංශය සහ රාජය පරිපාලන අමාතයාංශය එක්ව සාකච්ඡාවක් පැවැත්ූ අතර  එහි දී 

ප්‍රශ්නාවලිය සඳහා අනුමැතිය ලැබීය. මෘදුකාංගය සකස් කිරීම සඳහා  ජනලේඛන හා 

සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තුව ලවත ලබා දී ඇත. වර්ගීකරණය පිළිබඳ මහජන අෙහස ්

විමසීමට ලවබ් අඩවිලයහි පළ කළ අතර  සංඥා භාෂාලවන්ත ෙ ලේ වන විට ඇුළත් කර ඇත.  

ෙත්ත පේධ්‍තිය සැකසීම සඳහා අවශය Laptop හතරක් සහ මුද්‍රණ යන්තත්‍රයක් මිලදී ගැනීමට 

කටයුු කරන ලදී. ෙත්ත පේධ්‍තිය ස්ථාපිත කිරීම සේබන්තධ්‍ලයන්ත දිස්ික් ලේකේවරුන්ත සහ 

ප්‍රාලේශීය ලේකේවරුන්ත ෙැනුවත් කිරීම (මාර්ගගත ක්‍රමයට) 2025.11.18 දින සිදු කරනු ලැබීය.  

ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්තලේ ලතාරුරු ලබා ගැනීමට අොළව ඔවුන්ත ෙැනුවත් කිරීම සඳහා ග්‍රාම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

නිලධ්‍ාරී කාර්යාලවල ප්‍රෙර්ශනය කිරීමට ෙැන්තවීේ පිකාවක් සකස් කර  ලබාදී  ඇත.  – (මූලය 

ප්‍රගතිය රු.මි. 9.89) 

❖ පුනරාවර්ත්න ප්‍රතිපාදන 
 
 

වික්ලටෝරියා නිවාසය සඳහා මාසික නඩත්ු වියෙේ ලබා දීම 

• ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත ලවනුලවන්ත පවත්වාලගන යනු ලබන වික්ලටෝරියා නිවාසලේ මාසික 

නඩත්ු වියෙේ ලබාදීම - මුලය ප්‍රගතිය  රු.මි 15.00 (අබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්ත 120 ක් 

ලන්තවාසිකව සිටිති) 

ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා රැකියා අවස්ථා ලබාදීම 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්ත 39 ක් සඳහා ලපෞේගලික අංශලේ රැකියා අවසථ්ා ලබාදීම සහ 

ඔවුන්තලේ වැටුලපන්ත 50% (උපරිම රු. 15,000) ක් ෙක්වා රජය විසින්ත ලගවීම සිදුකරයි) - මුලය 

ප්‍රගතිය රු.මි 0.83 

 

ජවනත් ප්‍රතිපාදන යටජත් ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ව  

 
 

 ආබාධ සහිත් ත්ැනැත්ත්න්ව සඳහා නිවාස හා සනීපාරක්ෂක පහසුකම් සැපයීම 
 

සුපිරි වාසනා සේපත ලලාතරැයි අරමුෙේ ආොයලමන්ත 5%ක ප්‍රතිපාෙන ලේ සඳහා වාර්ෂිකව ලවන්ත 

ලකලර්. ඒ් අනුව පහත සඳහන්ත වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කර ඇත. 

• ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත 403 ක් සඳහා නිවාස ආධ්‍ාර ලබාදීම -  මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 56.23 

• ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත  103 ක් ක් සඳහා සනීපාරක්ෂක පහසුකේ ලබා දීම- මූලය ප්‍රගතිය 

රු.මි 10.96 

අබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා වන ලේකේ කාර්යාල අරමුෙල 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයන්ත 86 ක් සඳහා තවෙය ආධ්‍ාර සැපයීම (ශලයකර්ම, ඖෂධ්‍ සහ සායන 

සඳහා ගමන්ත වියෙේ සඳහා) - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 1.99 

• ආබාධ්‍ සහිත සිසුන්ත 81 ක් සඳහා අධ්‍යාපන ආධ්‍ාර ලබා දීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 1.99 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයන්ත 21ක් සඳහා ස්වයං රැකියා ආධ්‍ාර සැපයීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි.0.98 

 

 

අබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා තවෙයාධ්‍ාර සැපයීම 

අබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා ජනාධිපති අරමුෙලලන්ත ලමම වසලර් සිට මුෙේ ලවන්ත කර ඇත. 

• ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයන්ත 197 ක් සඳහා තවෙය ආධ්‍ාර සැපයීම (ශලයකර්ම, ඖෂධ්‍ සහ 

සායන සඳහා ගමන්ත වියෙේ සඳහා) - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 10.1 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 වැඩිහිටි තැනැත්තන්ව සඳහා වන ජාතික සභාව සහ ජාතික 

මහලේකම් කාර්යාලය (NSE) 
 

අනුමත වාර්ික ප්‍රතිපාදන- 2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31 දින දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාග්ධන 20.00 20.00 

පුනරාවර්තන 200.00 196.64 

එකතුව 220.00 216.64 
 

 

ප්‍රධාන සංවර්ධන වැඩසටහන්වහි 2025.12.31 දක්වා මූලය හා ලභෞතික ප්‍රගතිය 

 

පුනරාවර්තන ප්‍රතිපාදන මඟින්ව ක්‍රියාත්මක සංවර්ධන වැඩසටහන්ව 

 

වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා ලසෞඛය ආධ්‍ාර ලබා දීම 

• ලජයෂ්ඨ පුරවැසියන්ත 4472ක්  සඳහා ශ්‍රවණාධ්‍ාර,  අක්ෂිකාච සහ ඇස්කණ්නාඩි ලබාදීම - 

මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 48.85 

• වැඩිහිටියන්ත සඳහා තවෙය කඳවුරු 16 ක් පැවැත්වීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි 10.23 
 

 

වැඩිහිටියන්ත රැකබලාගැනීම 

• මාලිගාතැන්තන, පන්තනල සහ කතරගම වැඩිහිටි නිවාසවල පරිපාලන කටයුු සඳහා වියෙේ 

කිරීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 15.095 

• වැඩිහිටියන්තට තමන්තලේම නිලවස්වල ජීවත් වීමට අවශය අවම පහසුකේ සහ සනීපාරක්ෂක 

පහසුකේ සැපයීම සඳහා ක්‍රියාත්මක“සුවපහසු” මූලයාධ්‍ාර ලයෝජනා ක්‍රමය යටලත් 

වැඩිහිටියන්ත 2008 ක් සඳහා මූලයාධ්‍ාර සැපයීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 79.996 

• වැඩිහිටි නිවාස  13ක් අලුත්වැඩියා කිරීම සහ උපකරණ සැපයීම සඳහා - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 

24.837 

 

වැඩිහිටි අයිතිවාසිකේ ප්‍රවර්ධ්‍නය 
 

• වැඩිහිටි හැඳුනුේපත් 50,000ක් මුද්‍රණය කිරීම, වැඩිහිටි හැඳුනුේපත් 44,899 නිකුත් කිරීම හා 

ලැමිලන්තටින්ත ආවරණ කවර 1100ක් හා ලැමිලන්තටින්ත උපකරණ 65ක් මිලදී ගැනීම - මූලය 

ප්‍රගතිය රු.මි 2.030 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

• වැඩිහිටි තැනැත්තන්ත සඳහා වන ජාතික සභාව පැවැත්වීමට අොළව සභා රැස්වීේ 9 ක් පැවැත්වීම 

- මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 1.259 

• වැඩිහිටි නඩත්ු මණ්ඩලය  පවත්වාලගන යාමට අොළව නඩු වාර 93ක් පැවැත්වීම - මූලය 

ප්‍රගතිය රු.මි 1.509 

 

සමාජීය හා අධ්‍යාත්මික වැඩසටහන්ත  

• වැඩිහිටියන්ත සඳහා වැඩසටහන්ත 3ක් පැවැත්වීම හා රැස්වීේ 2ක් පැවැත්වීම  (වැඩිහිටි දින 

වැඩසටහන්ත සහ අලුත් අවුරුදු උත්සව වැඩසටහන්ත) - මූලය ප්‍රගතිය  රු.මි 2.100 

 

පරිපාලන වියෙේ 

• ප්‍රාලේශීය ලේකේ කාර්යාල 340ක් හා දිස්ික් ලේකේ කාර්යාල 25ක් සඳහා පරිපාලන වියෙේ 

ෙැරීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 6.960 

 

ප්‍රාේධන ප්‍රතිපාදන මඟින්ව ක්‍රියාත්මක සංවර්ධන වැඩසටහන්ව 

• ප්‍රාලේශීය ලේකේ කාර්යාල 74ක් සඳහා ගෘහ භාණ්ඩ හා කාර්යාල උපකරණ ලබා ගැනීම, 

පරිගණක 52ක් ලබා ගැනීම හා ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත 4ක් පැවැත්වීම  - මූලය ප්‍රගතිය 

රු.මි. 19.851 

 

වැඩිහිටි සුභසාධන ජාතික අරමුදල මඟින්ව ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ව 

• වැඩිහිටියන්ත රැකබලාගැනීමට අොළව වැඩසටහන්ත 9ක් පැවැත්වීම. - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි. 1.69 

• වැඩිහිටි දිවා සුරැකුේ මධ්‍යස්ථාන  20 ක් ඉදි කිරීම සඳහා ආධ්‍ාර ලබා දීම  - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 

30.73 

• දිරිය පියස නිවාස වයාපෘතිය යටලත් නිවාස  24 ක් ඉදිකිරීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි 16.81 

• වැඩිහිටි දිවා සුරැකුේ මධ්‍යස්ථාන 13 ක් සඳහා උපකරණ ලබාදීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 8.61 

• වයස්ගත වීම සේබන්තධ්‍ව තරුණ ප්‍රජාව ෙැනුවත්කිරීලේ වැඩසටහන්ත 16 ක් පැවැත්වීම - මූලය 

ප්‍රගතිය රු.මි 1.62 

• “ආලරෝගය” තවෙය ආධ්‍ාර වැඩසටහන යටලත් වැඩිහිටියන්ත 875 ක් සඳහා තවෙයාධ්‍ාර 

ලබාදීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි 21.85 

• වැඩිහිටියන්ත සඳහා  ආගමික චාරිකා 238 ක් සංවිධ්‍ානය කිරීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි 19.76 

• වැඩිහිටියන්ත  205 ලෙලනක් සඳහා ස්වයං රැකියා ආධ්‍ාර ලබා දීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි 10.09 

• වැඩිහිටිභාවය පිළිබඳව පාසේ  ළමුන්ත ෙැනුවත්කිරීලේ වැඩසටහන්ත 19 ක්  පැවැත්වීම මුලය 

ප්‍රගතිය රු.මි 0.71 

• විශ්‍රාම පුර්ව වැඩසටහන්ත 23  ක් පැවැත්වීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි. 2.29 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

• වැඩිහිටියන්තලේ ලසෞඛය සේපන්තන ජීවිතයක් සඳහා (ලයෝගා පුහුණුව) සහ ඩිජිටේ 

සාක්ෂරතාවය සේබන්තධ්‍ වැඩසටහන්ත 7 ක් පැවැත්වීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි 5.52 

• ග්‍රාමීය මට්ටලේ වැඩිහිටි කමිටු  469 ක් බලගැන්තවීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 47.27 

• ලෙහිඅත්තකණ්ඩිය සරණ වැඩිහිටි නිවාසලේ පරිපාලන වියෙේ කටයුු - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 

0.24 

• ලියාපදිංචි වැඩිහිටි සමිති සෙහා මුද්‍රණ සහතික 2000 ක් නිකුත් කිරීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි. 0.35 

• කතරගම වැඩිහිටි නිවාසලේ සැපයුේ ඉදිකිරීම 100% ක් හා මිලදි ගැනීේ 100% සේපූර්ණ කිරීම 

- මූලය ප්‍රගතිය  රු.මි 110.30 

• වැඩිහිටි නිවාස 4ක ඉදිකිරීේ කටයුු සිදු කිරීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 2.78 

• 2025 ඔක්ලතාේබර් 01 වන දින ජාතික වැඩිහිටි දිනය ගරු අග්‍රාමාතයුමියලේ ප්‍රධ්‍ානත්වලයන්ත 

සැමරීම - මුලය ප්‍රගතිය රු.මි. 4.84 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 ශ්‍රී ලංකා සමාජ ආරක්ෂණ මණ්ඩලය (SLSSB) 

 

අනුමත වාර්ික ප්‍රතිපාදන-2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31  දින දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාග්ධන 30.00 17.00 

පුනරාවර්තන 218.00 194.41 

එකතුව 248.00 211.41 

 

ප්‍රධාන සංවර්ධන වැඩසටහන්වහි 2025.12.31 දක්වා මූලය හා ලභෞතික ප්‍රගතිය 

 

පුනරාවර්තන ප්‍රතිපාෙන යටලත් ක්‍රියාත්මක සංවර්ධ්‍න වයාපෘති 

 

විශ්‍රාම වැටුේ සහ සමාජ ආරක්ෂණ ලයෝජනා ක්‍රම සඳහා නව සාමාජිකයින්ත බඳවා ගැනීම 

නව සාමාජික බඳවාගැනිේ සංඛයාව 66,977 කි. 

රැස්කළ පළමු වාරික මුෙල රු. මි. 318.68 කි. 

රැස් කළ පසු වාරික මුෙල රු.මි. 335.96 කි. 

පසු වාරික ලගවු සාමාජික සංඛයාව 171,128 කි. 

 
 

සාමාජිකයන්ත සඳහා විශ්‍රාම වැටුේ ප්‍රොනය සහ සාමාජිකයින්ත සඳහා අලනකුත් ප්‍රතිලාභ ප්‍රොනය  

විශ්‍රාමිකයින්ත 37,386 ක් සඳහා රු.මි. 452.37 ක විශ්‍රාම වැටුේ ලගවීම  

අලනකුත් ප්‍රතිලාභ ලැබු සාමාජිකයන්ත 1750ක් සඳහා රු.මි 38.71ක් ලගවීේ කිරීම 

 

ෙැනුවත් කිරීලේ වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම 

ස්වයං රැකියාවල නියුු පුේගලයන්ත සඳහා ෙැනුවත් කිරිලේ වැඩසටහන්ත 2539 ක් පැවැත්වීම 

 

වෘත්තීය පුහුණු ආයතන සහ තරුණ කණ්ඩායේ සඳහා  ස්වයං රැකියා/ වයවසායකත්ව ධ්‍ාරිතා වර්ධ්‍න 

වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම. 

ඔරුලගාඩවත්ත වෘත්තිය පුහුණු මධ්‍යස්ථානලේ ශිෂයයින්ත 147ක් සඳහා වැඩසටහනක් පැවැත්වීම 

 

 



  

33   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

සමාජ ආරක්ෂණය පිළිබඳ ෙැනුවත්භාවය වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා ජන මාධ්‍ය හරහා ප්‍රචාරණ වයාපෘති 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

• Whatsapp හා Face Book ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීලේ කටයුු සිදු කිරීම 

• යූ ටියුබ් නාලිකා ෙැන්තවීේ ප්‍රචාරය කිරීම 

• ගුවන්තවිදුලි වැඩසටහන්ත 02ක් ලමලහයවීම 

• රූපවාහිනී වැඩසටහන්ත 03ක් පැවැත්වීම 

 

ප්‍රාේධ්‍න වැඩසටහන්ත යටලත් ක්‍රියාත්මක සංවර්ධ්‍න වයාපෘති 

 

කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම 

• කණ්ඩායේ පුහුණු වැඩසටහන්ත 7ක් නිලධ්‍ාරින්ත 405කලේ සහභාගිත්වලයන්ත සහ මාණ්ඩලික 

නිලධ්‍ාරින්ත 11කලේ සහභාගිත්වලයන්ත තනි පුේගල පුහුණු වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම හා කාර්ය 

මණ්ඩලලේ නිලධ්‍ාරින්ත 13ක් සඳහා ලෙමළ පුහුණු පාඨමාලාව පැවැත්වීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 

0.85 

ලතාරුරු තාක්ෂණ පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම 

• පරිගණක උපාංග මිලදී ගැනීම  - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 2.90 
 

පාරිලභෝගික ලස්වා වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා කාර්යාල පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම 

• ප්‍රධ්‍ාන කාර්යාලය, දිස්ික් කාර්යාලයට හා ප්‍රාලේශීය ලේකේ කාර්යාලවලට කාර්යාල 

උපකරණ මිලදී ගැනීම  - (මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 9.70) 

 වාහන සංවර්ධ්‍නය කිරීම හා වැඩිදියුණු කිරීම 

• අලුත්වැඩියා  කරන ලෙ වාහන සඳහා ලගවීම - (මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 2.11) 

 

නව විශ්‍රාම වැටුේ ලතාරුරු කළමනාකරණ පේධ්‍තිය සකස් කිරීම 

 

ශ්‍රී ලංකා සමාජ ආරක්ෂණ මණ්ඩලලේ ප්‍රතිලාභ/ ොයකත්ව ක්‍රියාොමයන්ත ඩිජිටේකරණය සඳහා ශ්‍රි ලංකා 

තැපැේ ලෙපාර්තලේන්තුලේ තාක්ෂණික ොයකත්වය එක් කරමින්ත ආරක්ෂිත, විශ්වාසනීය, පරිශීලක 

හිතකාමි ඩිජිටේ ලස්වාවක් ලලස ඒ්කාබේධ්‍ පරිගණක පේධ්‍තියක් SSBTrustPOST නමින්ත සකස ්

ලකාට අවසන්ත ලකාට ඇත. 

ලමහි අරමුණ වන්තලන්ත ලියාපදිංචි කිරීම              OTP සතයාපනය  ලගවීේ (අයදුේ/ මාසික)  

 ලවාලට්/ගිණුේ කළමනාකරණය            ආපසු ගැනීේ (Withdrawal) පාලනය            SMS 

ෙැනුේදීේ           වාර්තා/ පාලනය යන සේපූර්ණ ක්‍රියාොමය ම පාරෙෘශය , සුරක්ෂිත සහ වගකීේ සහගත 

තත්ත්වයට පත් කිරීමයි. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ප්‍රධාන අරමුණු 

1. ජාතික මට්ටලේ ප්‍රතිලාභි ලස්වාවන්ත ඩිජිටේ කිරීම - ලියාපදිංචිය, විශ්‍රාම ලගවීේ, වාර්තා තබා 

ගැනීම 

2. OTP/ SMS මඟින්ත පුරවැසි සතයාපනය සහ ෙැනුේදිම 

3. බැංකු ලගවීේ ඒ්කාබේධ්‍ කිරීම (Peoples Bank IPG – Card/QR) 

4. ෙත්ත ආරක්ෂාව, ඇුළත්වීේ පාලනය, audit trail සහ දුෂණ අවොනේ අඩු කිරීම 

5. Debit/Credit කාඩ්පත් සහ බැංකු ගිණුේ වලින්ත Online ලගවීේ, මූලික ලියාපදිංචිය සහ 
තැපැේ කාර්යාල ජාලය, බැංකු පේධ්‍තිය සහ ලවනත් එකු කිරීේ නිලයෝජිත ආයතන හරහා 

වාරික ලගවිේ ස්වයංක්‍රියකරණය 

 

ලේ සඳහා රු.මි. 5.00 ලවන්ත කරන ලෙ නමුත් තැපැේ ලෙපාර්තලේන්තුව ලමම පරිගණක පේධ්‍තිය 

ලනාමිලේ සකස් කර දීමට එකඟ වු අතර එහි මුලික සංවර්ධ්‍න කටයුු 2025 වසර ුළ අවසන්ත කරන  

ලදී. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 ජාතික සමාජ සංවර්ධන ආයතනය (NISD) 

අනුමත වාර්ික ප්‍රතිපාදන- 2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31 දින දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාග්ධන (සීදූව නගාඩනැගිලි 

සංකීර්ණය ඉදිකිරීම ) 

180.00 29.57 

ප්‍රාේධන (සුහුරු ගේමාන 

වයාපෘතිය) 

7.00 4.29 

ප්‍රාග්ධන (ලවනත්) 50.00 24.21 

පුනරාවර්තන 249.00 184.34 

එකතුව 486.00 242.41 

 
 

ප්‍රාේධන ප්‍රතිපාදන යටජත් ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ව 

 

ජාතික සමාජ සංවර්ධන ආයත්නය සඳහා සීදුව ප්‍රජද්ධශජේ ඉදිකරනු ලබන ජගාඩනැිලි සංකීර්ණය 

➢ A හා B වශලයන්ත ලකාටස් ලෙකකින්ත සමන්තවිත ලමම ලගාඩනැගිේල ඉදිකිරීම 2017.01.01 දින 

ආරේභ කරන ලෙ අතර 2022 ඔක්ලතෝබර් මස අවසන්ත කිරීමට සැලසුේ කරන ලෙ නමුත් 

සැලසුේ කාල සීමාව 2025 ඔක්ලතෝේබර් 30 දින ෙක්වා දීර්ඝ කර ඇත. ලමම ලගාඩනැගිේල 

සඳහා ඇස්තලේන්තුගත මුළු වියෙම රු. මිලියන 1187.54 ක් ලේ.2025 වර්ෂය ුල අත්කරගත් 

ලභෞතික ප්‍රගතිය 0.31%කි. සමුච්චිත මූලය ප්‍රගතිය රු. මිලියන 1001.31, සමුච්චිත ලභෞතික 

ප්‍රගතිය 98.50%) ක වැඩ අවසන්තලකාට ඇත.  

 

 

සුහුරු ගම්මාන ව‍ාපෘතිය 

 

➢ පළාත් 9 කට අයත් ලතෝරාගත්  ගේමාන 9 කට  සමාජ වැඩ උපාධිය අවසන්ත වසර ශිෂයයන්ත 18 

ල ෙලනකු ජනවාරි මස ක්ෂ්ත්‍රගත කළ අතර ග්‍රාමීය ක්‍රියාකාරකේ සඳහා ප්‍රජා වැඩවලට පහසුකේ 

සැලසීම පිළිබඳව එම ශිෂයයන්ත 18 ලෙනා ට  මූලික අධ්‍යාපනය ලබාලෙන ලදී. එම සිසුන්ත 18 

ලෙනා මාර්ු මාසලේදි ප්‍රගති සමාලලෝචන රැස්වීම සඳහා සහභාගී ලවන ලදි.ශිෂයයන්ත විසින්ත 

ගේමාන වල ස්ථාපිත ප්‍රජා පාෙක ආයතනවලට ගේමාන ක්‍රියාකාරකේ සඳහා පහසුකේ 

සැලසීලේ  කාර්යය කරන ලදී.  ප්‍රජාලේ  සාමාජිකයින්තලේ සහභාගීත්වය සමඟ ලපාදු 

අවශයතාව    හඳුනාගැනීම ලමන්තම  ග්‍රාමීය කාන්තතා සංවර්ධ්‍න සංවිධ්‍ාන සක්‍රීය කිරීම, “ක්ලීන්ත ශ්‍රී 

ලංකාව” වයාපෘතිලේ  ක්‍රියාකාරකේ සහ අලනකුත්    මූලික ෙැනුවත් කිරීේ වැඩසටහන්ත 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ක්‍රියාත්මක කරන ලදි. සුහුරු කෘෂිකර්මය -(Smart Agriculture) සඳහා ලගාවියන්තට නවීන ක්‍රම, 

වටිනාකේ එක්කළ නිෂ් පාෙනය සහ ජලාපවහන කාර්යක්ෂමතාව  පිළිබඳ පුහුණුව ,  සුහුරු 

ආර්ිකය - (Smart economy) සඳහා  අලලවිය සඳහා ඩිජිටේ අලලවි සහතලයෝගිතාවක් ලහෝ 

ඔන්තලයින්ත/ ල ්ස්බුක් ලවලළඳලපාළක් සංවර්ධ්‍නය කිරීම , සුහුරු තරුණ සංවර්ධ්‍නය -(Smart 

Youth Development) සඳහා ලපෞේගලික හා රාජය ලනාවන රැකියා අවස්ථා වයාේතිය , සුහුරු 

අධ්‍යාපනය - (Smart Education) ස්මාර්ට් පුස්තකාල ,ලතාරුරු හා සන්තනිලේෙන තාක්ෂණය  

අධ්‍යාපනය හඳුන්තවාදීම සහ පාසේවල ඉලලක්ලරෝනික සේපත් ප්‍රලේශය වර්ධ්‍නය කිරීම , සුහුරු 

සමාජ ආරක්ෂාව - (Smart Social Protection) සමාජ සුභසාධ්‍න , ක්ුද්‍ර ණය  පහසුකේ සහ 

කාන්තතා  නායකත්වතයන්ත වු පවුේ සඳහා සහාය ලබාදී කාන්තතා සංවර්ධ්‍න සංගේ සක්‍රීය කිරීම 

සිදු කරන ලදි. (රු.මි.4.29) 

 

 

ප්‍රාේධන වත්කම් අත්පත් කර ගැනීම  

 

➢ උපකරණ මිලදී ගැනීම යටලත් ඡායා පිටපත් යන්තත්‍ර 03,ලැේලටාේ පරිගණක 10, ඩිජිටේ තිර 2, 

කැමරා 01,ගෘහ භාණ්ඩ සහ කාර්යාල උපකරණ  හා පුස්තකාල ලපාත් මිලදී ගැනීම (රු.මි. 

20.131) 

➢ අේපාර ප්‍රාලේශීය මධ්‍යසථ්ානයක් අලුත්වැඩියා කිරීම, වාහන හා ඡායා පිටපත් යන්තත්‍ර 

අලුත්වැඩියා කිරීම ((රු.මි. 3.833) 

 

පුනරාවර්ත්න ප්‍රතිපාදන යටජත් ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ව 

 

➢ සමාජ වැඩ පිළිබඳ උපාධි පාඨමාලාව සිසුන්ත 850 ක් හැෙෑරීම, ජාතයන්තතර සමාජ වැඩ දිනය 

සැමරීම, බාහිර සේපත් ොයකයින්ත 30 ලෙලනකු සඳහා ලගවීේ සිදුකිරීම, අීක්ෂකවරුන්ත සඳහා 

ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත 4ක් පැවැත්වීම, සිසුන්ත 334 ක් සඳහා ආයතනික ශිෂයාධ්‍ාර ලබා 

දීම හා සිසුන්ත 225ක් වාර්ෂික උපාධි ප්‍රධ්‍ාලනෝත්සවය පැවැත්වීම. 

➢ පුස්තකාල කමිටු රැස්වීේ 4ක් සහ පුස්තකාල උපලේශක කමිටු රැස්වීේ 2ක් පැවැත්වීම මගින්ත  

පුස්තකාල පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා අවශය මඟලපන්තවීම ලබා ගැනීම. 
 

➢ පර්ලේෂණ අංශය මඟින්ත පර්ලේෂණ කුසලතා වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා කාර්ය මණ්ඩල සංවර්ධ්‍න  

වැඩසටහන්ත 4 ක් පැවැත්වීම, ජර්නේ 5 ක් සහ පුවත් හසුන්ත 2 ක් ප්‍රකාශයට පත්කිරීම,  

පර්ලේෂණ සේමන්තත්‍රණ 2 ක් පැවැත්වීම හා රිදියගම නිවර්තන නිවාසලේ පදිංචි වී සිටින වීදි 

යාචකයින්ත" පිළිබඳ පර්ලේෂණය සේපුර්ණ කිරීම. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

➢ පුහුණු අංශය මඟින්ත ප්‍රජා මට්ටලේ නිලධ්‍ාරීන්ත 880 ක් සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත 28 පැවැත්වීම, 

ක්ලෂ්ත්‍ර අීක්ෂකවරුන්ත සහ පීඨ අීක්ෂකවරු පුහුණු  කිරීලේ වැඩමුළු 5 ක් පැවැත්වීම 

➢ වෘේධ්‍ විෙයාව  පිළිබඳ නව උපාධි පාඨමාලාවක්  හා  මලනෝවිෙයාව සහ උපලේශන පිළිබඳ නව 

උපාධි පාඨමාලාවක් ආරේභ කිරීම සේබන්තධ්‍ සංලශෝධිත ලයෝජනාව විශ්ව විෙයාල ප්‍රතිපාෙන 

ලකාමිෂන්ත සභාලේ ආකෘතියට අනුව සකස් කර ඇත. මලනෝවිෙයාව සහ උපලේශනය පිළිබඳ 

නව උපාධි වැඩසටහන්ත සේබන්තධ්‍ අනුකූලතා වාර්තාව සේපූර්ණ කර රාජය ලනාවන උසස ්

අධ්‍යාපන අංශයට ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

➢ පර්ලේෂණ අංශය හා සමාජ ලස්වා විෙයාලය මගින්ත සමාජ ප්‍රතිපත්ති සහ සමාජ සංවර්ධ්‍නය  

පිළිබඳ නව උපාධි වැඩසටහන සඳහා සමාලලෝචන කණ්ඩායේ වාර්තාව ලැබුණ අතර සමාජ 

වැඩ  උපාධි පාඨමාලාලවහි  විෂය මාලාව,විශ්ව විෙයාල ප්‍රතිපාෙන ලකාමිෂන්ත සභාලේ ආකෘතියට 

අනුව සංලශෝධ්‍නය කර ඇත.  

 

➢ ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය පිළිබඳ අධ්‍යයන මධ්‍යසථ්ානය මගින්ත ස්ී පුරුෂ සමානාත්මතාවය 

පිළිබඳ ෙැනුවත්කිරීලේ වැඩසටහනක් 6 ක් පැවැත්වීම, ඊ ජ’ර්නේ 01 ක් ප්‍රකාශයට පත් කිරීම 

හා බුේධිමය සංවාෙයක් පැවැත්වීම සිදුකර ඇත.  

➢ ශිෂයයන්තලේ සුබසාධ්‍නය  සඳහා අොල වැඩසටහන්ත 2 ක් හා සුබසාධ්‍න වැඩමුළු 3ක් පැවැත්වීම, තවෙය 

හා ක්‍රීඩා උපකරණ මිලදී ගැනීම.  

➢ විෂයමාලා සංවර්ධ්‍න මධ්‍යස්ථානය මගින්ත විෂයමාලා පිළිබඳ සමාලලෝචන වැඩමුළු 3 ක් 

පැවැත්වීම. 

➢ ලේඛකාධිකාරී අංශය මගින්ත  විභාග 17 ක් පැවැත්වීම හා වාර්ෂික උපාධි ප්‍රධ්‍ාලනෝත්සවය 

පැවැත්වීම සිදුකර ඇත. 

➢ තත්ත්ව සහතික මධ්‍යසථ්ානය මගින්ත ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනලේ අධ්‍යයන 

වැඩසටහන්තවල  ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීම සඳහා වැඩසටහන්ත 3 ක් සහ වැඩමුළු 2 ක් 

පැවැත්වීම සිදුකර ඇත. එලමන්තම උපාධි පාඨමාලාවන්ත පිළිබඳ තීරණ ගැනීලේ BGS උපාධි 

අධ්‍යයන මණ්ඩල රැස්වීේ 01 ක් හා ප්‍රාලේශීය මධ්‍යස්ථානවල ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතන 

පාඨමාලා ප්‍රවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම. 

ජම් සඳහා වියදම් කරන ලද මුළු මුදල රු.මි. 31.49 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

38   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ආයත්නය මඟින්ව මුදේ අයකර පවත්වන ලද පාඨමාලා  
 

සමාජ ලස්වා විෙයාලය 
 

ආයතනලේ සමාජ ලස්වා විෙයාලය මගින්ත පවත්වන සමාජ වැඩ පිළිබඳ ශාස්ත්‍රපති උපාධි පාඨමාලාලේ  

 (2021/2022, 2022/2023, 2023/2024) අධ්‍යයන වර්ෂයන්තට අොළව  සිසුන්ත 252 ක් පාඨමාලාවන්ත 

හොරා ඇති අතර සමාජ වැඩ පිලිබඳ ඩිේලේමාව (2023/2024) සිසුන්ත  17 ක් හොරා ඇත. (වියෙම - රු.මි. 

7.737, ආොයම - රු.මි. 10.929). 2025 වර්ෂලේ පවත්වන ලෙ උපාධි ප්‍රධ්‍ාලනෝත්සවලේදී  සිසුන්ත 57 

ලෙලනකු සමාජ වැඩ පිළිබඳ ශාස්ත්‍රපති උපාධිය ලබා ගන්තනා ලදී.  
 

පුහුණු අංශය 
 

ආයතනලේ පුහුණු අංශය මගින්ත ප්‍රධ්‍ාන කාර්යාලය හා ප්‍රාලේශීය පුහුණු මධ්‍යසථ්ාන  ලක්න්තද්‍ර ලකාට 

ගනිමින්ත උපලේශනය පිළිබඳ  ඩිේලලෝමා පාඨමාලාව (2023/2024, 2024/2025), ඉංග්‍රීසි පිළිබඳ 

ඩිේලලෝමා පාඨමාලාව (2025) යන අධ්‍යයන වර්ෂයන්තට අොළව සිසුන්ත 657 ක් අධ්‍යයන කටයුු වල 

නිරත විය. 

2025 වර්ෂලේ පවත්වන ලෙ ඩිේලලෝමා සහතික පත්‍ර ප්‍රධ්‍ාලනෝත්සවලේදී  සිසුන්ත 173ක් සහතික පත්‍ර 

ලබා ගන්තනා ලදී. 
 

පර්ලේෂණ අංශය 
 

ආයතනලේ පර්ලේෂණ අංශය මගින්ත ක්‍රියාත්මක වැඩසටහන්ත අතර ශ්‍රී ලංකා කාන්තතා කාර්යාංශය සමඟ 

සහලයෝගලයන්ත ස්ී  පුරුෂ සමාජභාවය පිළිබඳ අධ්‍යයන සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව ( සිසුන්ත 70) සහ 

පර්ලේෂණ ක්‍රමලේෙය සහ අධ්‍යයන ලේඛනය පිළිබඳ සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව (සිංහල, ලෙමළ සහ 

ඉංග්‍රීසි) (සිසුන්ත 150 ) පැවැත්වීම ප්‍රධ්‍ාන ලේ . - ( වියෙම - රු.මි. 0.4, ආොයම - රු.මි. 0.4 ) 
 

 

ආයත්නජේ අරමුදේ මඟින්ව පවත්වනු ලබන වැඩසටහන්ව 

➢ පුස්තකාල පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම යටලත් ආයතනික ශිෂයයන්ත සඳහා වැඩමුළුවක් 

පැවැත්වීම හා කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා වැඩමුළුවක් පැවැත්වීම. 

➢ පුස්තකාල ලපාත් 14962ක් ඉන්තලවන්ති ගත කර ඇත. 

➢ තත්ත්ව සහතික කිරීලේ මධ්‍යස්ථානය විසින්ත අධ්‍යයන වැඩසටහන්තවල ගුණාත්මකභාවය 

වැඩිදියුණු කිරීලේ වැඩසටහන්ත, පීඨ මණ්ඩල සංවර්ධ්‍න වැඩමුළු, පුහුණු වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම. 

➢ තත්ත්ව සහතික කිරීලේ මධ්‍යස්ථානලේ ලිපි ලේඛන ඩිජිටේකරණය සඳහා අොළ ගාස්ු ලගවීම 

හා ලේ පිළිබඳ පුහුණු වැඩමුළුවක් සිදු කර ඇත. 

➢ ආසියා පැසිෆික් සමාජ වැඩ සේමන්තත්‍රණය පැවැත්වීම මඟින්ත සමාජ වැඩ වෘත්තීය සංවර්ධ්‍නය 

සඳහා කටයුුුු කිරීම. 

➢ ස්ී පුරුෂ සමාජභාවය පිළිබඳ මධ්‍යසථ්ානය ෙැනුවත් කිරීලේ වැඩසටහන්ත 03ක් හා ජාතික 

සේමන්තත්‍රණය පැවැත්වීම සිදු කරන ලදී. 

ජම් සඳහා වියදම් කරන ලද මුළු මුදල රු.මි. 3.07 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 ග්‍රාමීය සංවර්ධන කාර්යාංශය (RDB) 

අනුමත් වාර්ෂික ප්‍රතිපාදන 2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31 දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාේධන 1100 878.94 

 

ප්‍රධාන සංවර්ධන වැඩසටහන්වහි 2025.12.31 දක්වා මූල‍ හා ජභෞතික ප්‍රගතිය 
 

 

ඒ්කාබද්ධධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන 

• සෑම ග්‍රාම නිලධ්‍ාරි ලකාට්ඨාශයක් සඳහාම ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න සැලසුේ (VDP) 14022 ක් සකස් 

කිරීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි. 129.41 

• ලතෝරාගත් වයාපෘති 218 ක් ක්‍රියාත්මක කිරීම - මූලය ප්‍රගතිය රු.මි 643.59 

උපකාරක ක්‍රියාකාරකම් (ශක‍ත්ා අධ‍යන, දැනුවත් කිරීම්, පුහුණු හා ක්ජෂ්ත්‍ර චාරිකා) 

• වයාපෘති ශකයතාව සඳහා වලංගුකරණ වාර්තා 23ක් සකස් කිරීම  

• පාර්ශවකරුවන්තලේ රැස්වීේ 9 ක් පැවැත්වීම 

• දිස්ික් ලේකේවරුන්ත ෙැනුවත් කිරීලේ වැඩසටහන්ත 2 ක් පැවැත්වීම 

• ජාතික මට්ටලේ පුහුණුකරුවන්ත පුහුණු කිරීලේ ලෙදින වැඩසටහනක් පැවැත්වීම (TOT)   

• දිස්ික් මට්ටලේ පුහුණුකරුවන්ත පුහුණු කිරීලේ වැඩසටහන්ත 25 ක් පැවැත්වීම (TOT) 

• ලකාට්ඨාශ මට්ටලේ පුහුණු වැඩසටහන්ත 630 ක් පැවැත්වීම  

• ක්ලෂ්ත්‍ර මට්ටලේ වයාපෘති නිරික්ෂණය සඳහා ක්ලෂ්ත්‍ර චාරිකා 15ක් සිදු කිරීම  

ජම් සඳහා දරන ලද මුළු වියදම රු.මි. 51.7 

 

“ප්‍රජා ශක්ති” ජාතික ව‍ාපාරය 

ලපාලහාසත් රටක් - ලස්සන ජීවිතයක්’ා‍රජලේ ප්‍රතිපත්තියට අනුව ලපාලහාසත් වීම යනු ආර්ිකමය 

වශලයන්ත ශක්තිමත් වීම පමණක් ලනාවන අතර අධ්‍යාපනය, ලසෞඛය, යහපත් ජීවන තත්ත්වය සහ 

ආකේපමය වශලයන්ත ෙ ශක්තිමත් වීම ුළින්ත පුේගල ලපෞරුෂලේ වර්ධ්‍නය, රලට් ආර්ික සංවර්ධ්‍නය 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

හා බේධ්‍ ලවමින්ත ජීවන මට්ටම උසස් තත්ත්වයට පත්වීම ලලස අර්ථ ෙක්වා තිලබ්. ඒ අනුව, දිළිඳු බව 

ුරන්ත කිරීමට නේ රලට් ජනතාව සෑම අතින්තම ලපාලහාසත් මිනිසුන්ත බවට පරිවර්තනය කළ යුුය.  
 

ඒ අනුව, සවිබල ගැන්තවිම හා සමාජ ආරක්‍ෂණය සඳහා ලමලතක් පැවති සමස්ත ක්‍රියාවලිලේ අත්ෙකින 

ලෙ ගැටලු හා දුර්වලතා නිරාකරණය කර ගනිමින්ත ඒ සඳහා සක්‍රීය ප්‍රජා සහභාගිත්වයක් සහිත මහජන 

ලක්න්තීය  සංවර්ධ්‍න වුහයක් සථ්ාපනය කිරීම මූලිකව අරමුණු ලකාටලගන ‘ප්‍රජා ශක්ති’ා‍ දිළිඳුකම 

පිටුෙැකීලේ ජාතික වයාපාරය ක්‍රියාත්මක කරනු ලැලබ්. 

 

• ප්‍රජා සංවර්ධ්‍න කමිටු 9244 ක් ස්ථාපිත කිරීම  

• පුහුණු හා සංවර්ධ්‍න ක්‍රියාකාරකේ යටලත් පුහුණුකරුවන්ත පුහුණුකිරීලේ වැඩසටහන්ත 8ක් 

පැවැත්වීම  

• ප්‍රජාශක්ති ලේකේ කාර්යාලය සඳහා තාක්ෂණික උපකරණ ලබා ගැනීම  

 

 

 ග්‍රාම සංවර්ධන අභයාස හා පර්ලේෂණ ආයතනය (RDTRI) 
 

 

අනුමත් වාර්ෂික ප්‍රතිපාදන 2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31 දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාේධන 12.36 10.39 

පුනරාවර්ත්න 59.64 51.87 

එකතුව 72.00 62.26 

 

 

ප්‍රධාන සංවර්ධන වැඩසටහන්වහි  2025.12.31 දක්වා මූල‍ හා ජභෞතික ප්‍රගතිය 

 

පුහුණු කිරීම්, පර්ජේෂණ හා ප්‍රකාශන සිදු කිරීම 

• ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න ක්‍රියාවලිලේ නිරත ූ අයලේ ෙැනුම හා කුසලතා වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා 

ක්ලෂ්ත්‍ර චාරිකා 10 ක් හා පුහුණු වැඩසටහන්ත 6 ක් පැවැත්වීම  

 

• ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න වැඩසටහලන්ත නියැලී සිටින ක්ලෂ්ත්‍ර මට්ටලේ නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා එම වැඩසටහන්ත 

වල තිරසාර බව සහතික කිරීම සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත 8 ක්  පැවැත්වීම (ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

සැලසුේ සකස ්කිරීම, වයවසායකත්ව සංවර්ධ්‍නය, ප්‍රජා සංවිධ්‍ාන කළමනාකරණය,  වයාපෘති 

සැලසුේ කිරීම සහ කළමනාකරණය, ගෘහ කළමනාකරණය යනාදිය)  

 

• ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න වැඩසටහනට සේබන්තධ්‍ ක්ලෂ්ත්‍ර චාරිකා 6ක් සහ එක් වාර්තාවක් සකස් කිරීම  

 

• ග්‍රාමීය ප්‍රජාවලේ සමාජ-ආර්ික සවිබල ගැන්තවීේ වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත 8 

ක් පැවැත්වීම. 

 
 

• අඩු ආොයේලාභි පවුේවල සමාජ ආර්ික තත්ත්වය නඟාසිටුවීම සඳහා ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න සමිති 

ශක්තිමත් කිරීම සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත 4 ක් පැවැත්වීම.  

 

• ගේමාන වල ප්‍රමුඛතා වයාපෘති හඳුනාගැනීම සඳහා ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න සැලසුේ 254  ක් 

සමාලලෝචනය කිරීම 

 

• ේවිතියික ෙත්ත පෙනේ කරලගන වාර්තා 14ක් සකස් කිරීම  

 

• ප්‍රජා ශක්ති සඟරාලේ ලවළුේ 2ක් ප්‍රකාශයට පත් කිරීම (අර්ධ්‍ වාර්ෂිකව නිකුත් කරනු ලබන 

ලමම සඟරාව ආයතනලේ ලවබ් අඩවිය හරහා සහ ල ස්්බුක් පිටුව හරහා පළ කර ඇත.) 

 

• තරණය ප්‍රවෘත්ති ලිපිලයහි (Tharanaya News Letter) ලවළුේ 4ක් ප්‍රකාශයට පත් කිරීම 

 

• ප්‍රජාශක්ති ජාතික වයාපාරයට සේබන්තධ්‍ පුහුණු ලමාඩියුල සකස් කිරීම සඳහා වැඩමුළු 3ක් 

පැවැත්වීම සහ ප්‍රගති සමාලලෝචන රැස්වීමක් පැවැත්වීම. ලමහිදි සාකච්ඡා කරන ලෙ පුහුණු 

ලමාඩියුල එකු කර ඉදිරි වැඩසටහන්ත වලට පාවිච්චි කිරීම සඳහා “ සවිබලගත් ප්‍රජා 

නායකත්වයක් උලෙසා වන පුහුණු අත්ලපාත” සකස් කර ඇත.   

 

• ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත 5 ක් පැවැත්වීම (පර්ලේෂණ ක්‍රමලේෙය පිළිබඳ පුහුණුව)  

 

• පළාත් හා දිස්ික් මට්ටලේ රාජය නිලධ්‍ාරින්ත ප්‍රජා ශක්ති ජාතික වැඩසටහන සේබන්තධ්‍ලයන්ත 

ෙැනුවත් කිරීලේ හා පුහුණු කිරීලේ වැඩසටහන්ත සේබන්තීකරණය කීරීම 

 

ජම් සඳහා වියදම් කරන ලද මුළු වියදම රු.මි  4.83කි 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ඉදිකිරීම්, මිලදී ගැනීම් හා නඩත්තු කටයුතු 

 

• ලබාරැේල හා පිළිමතලාව මධ්‍යස්ථාන ලෙලකහි ලගාඩනැගිලි අලුත්වැඩියා කිරීේ  ලකාළඹ හා 

නුවර දිස්ික් ලේකේ කාර්යාල ලවත ප්‍රතිපාෙන මාරු කර , තිඹිරිගසය්ාය සහ යටිනුවර 

ප්‍රාලේශිය ලේකේ කාර්යාල මඟින්ත සිදු කරන ලෙ අතර අලුත්වැඩියා කටයුු සිදු කර අවසන්ත වී 

ඇත 

 

• ලබාරැේල හා පිළිමතලාව මධ්‍යස්ථාන ලෙලකහි ඡායා පිටපත් යන්තත්‍ර හා මුද්‍රණ යන්තත්‍ර 

අලුත්වැඩියා කිරීම.  

 

• ලබාරුේල හා පිළිමතලාව මධ්‍යස්ථාන ලෙලකහි වාහන අලුත්වැඩියාව සිදු කර ඇත.  

 

• ලබාරුේල හා පිළිමතලාව මධ්‍යස්ථාන ලෙක සඳහා කාර්යාලීය උපකරණ මිලට ගැනීම. 

 

• පිළිමතලාව මධ්‍යසථ්ානයට CCTV කැමරා සවිකරන ලදී.  

 

ජම් සඳහා දරන ලද මුළු වියදම රු.මි 5.88 කි.  

 

 

 

 උපලේශන අංශය 
 

 

අනුමත වාර්ික ප්‍රතිපාදන 2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31 දක්වා 

 
 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාග්ධන 11.30 10.86 
 

 

 

ප්‍රධාන සංවර්ධන වැඩසටහන්වහි 2025.12.31 දක්වා ලභෞතික ප්‍රගතිය 

 
 

• සමාජ විලරෝී ක්‍රියාකාරකේ සහ හැසිරීම අවොනමක් ඇති පාසේ ෙරුවන්ත හඳුනා ගැනීම හා 

වැඩසටහන්ත 1168 ක් සඳහා ලයාමු කිරීම (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 85,941) 

 

• අන්තතර්ජාල ඇබ්බැහිය හා මත්ද්‍රවය භාවිතය ුළින්ත පාසේ ෙරුවන්ත මුෙවා ගැනීම සඳහා ෙැනුවත් 

කිරීලේ උපලේශන වැඩසටහන්ත 599ක් පැවැත්වීම (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව - 58,402)  
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කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

• මානසික ආබාධ්‍ කේතියා හඳුනා ගැනීම, සත්කාර සඳහා ලයාමු කිරීම සහ සියදිවිනසා ගැනීේ 

වැළැක්වීම පිළිබඳ පාසේ ෙරුවන්ත ෙැනුවත් කිරීලේ උපලේශන වැඩසටහන්ත 930 ක් පැවැත්වීම 

(ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව - 57,215) 

 

• තරුණ ප්‍රජාවලේ මානසික සවිබලගැන්තවීම සඳහා උපලේශන වැඩසටහන්ත 1186ක් පැවැත්වීම. 

(මානසික යහපැවැත්ම, මත්ද්‍රවය භාවිතය වැළැක්වීම, ලිංගික අධ්‍යාපනය හා සියදිවිනසා ගැනීේ 

වැළැක්වීම පිළිබඳ උපලේශන වැඩසටහන්ත ) ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 60,955 

 

• ගෘහසථ් ප්‍රචණ්ඩත්වය වැළැක්වීම පිළිබඳ උපලේශන වැඩසටහන්ත 809 ක් පැවැත්වීම - 

ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 31,957 

• කුටුේභය/පවුල ආශ්‍රිත ගැටලු පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීලේ වැඩසටහන්ත 1435ක් පැවැත්වීම - 

(ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 56,884) 

 

• පූර්ව විවාහ උපලේශන වැඩසටහන්ත 240 ක් පැවැත්වීම - (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව - 9396) 

 

• මලනෝ සමාජීය මැදිහත්කරණය පිළිබඳ ප්‍රජාව ෙැනුවත් කිරීලේ කණ්ඩායේ උපලේශන 

වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම 372ක් ක්‍රියාත්මක කිරීම (නව ලයාවුන්ත විලේ ගැබ් ගැනීම, සියදිවි 

නසාගැනීේ වැළැක්වීම) - ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 17,596  

 

• මානසික ආබාධ්‍ කේතියා හඳුනා ගැනීම, සත්කාර සඳහා ලයාමු කිරීම පිළිබඳ ප්‍රජාව හා 

නිලධ්‍ාරින්ත ෙැනුවත් කිරීලේ උපලේශන වැඩසටහන්ත 1255 ක් පැවැත්වීම. (ප්‍රතිලාභින්ත 66,412) 
 

• ජාතික වැඩිහිටි මහලේකේ කාර්යාලය යටලත් ලියාපදිංචි වී ඇති වැඩිහිටි නිවාසවල සිටින 

ඩිලමන්තශියා ආබාධ්‍ සහ අලනකුත් වයස්ගත ආබාධ්‍ ඇති වැඩිහිටියන්ත සඳහා උපලේශන 

වැඩසටහන්ත 489ක් හා ලිහිලන ප්‍රතිකාර හා ක්‍රියාකාරකේ සිදු කිරීම - (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 

13,755) 
 

• අස්වැසුම ප්‍රතිලාභින්තට ලලෝක බැංකුව හරහා පුේගල ශක්තින්ත, අභිලයෝග හා මත්ද්‍රවය වැළැක්වීම 

පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීලේ වැඩසටහන්ත 337 ක් පැවැත්වීම (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 20660) හා තනි 

පුේගල උපලේශන සැසි 299ක් පැවැත්වීම.  

• අස්වැසුම ප්‍රතිලාභින්තට ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකුව හරහා පුේගල ශක්තින්ත, අභිලයෝග හා 

මත්ද්‍රවය වැළැක්වීම පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීලේ වැඩසටහන්ත 63 ක් පැවැත්වීම (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව 

3484) හා තනි පුේගල උපලේශන සැසි 322ක් පැවැත්වීම.  

• සමාජ ලස්වා ලෙපාර්තලේන්තුව යටලත් ඇති වෘත්තීය පුහුණු මධ්‍යස්ථානවල ක්‍රියාකාරකේ 

පාෙක කරගත් වැඩසටහන්ත 83ක්  සහ තනි පුේගල උපලේශන සැසි 210ක් පැවැත්වීම 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

• ලවනත් සංවිධ්‍ාන වල ඉේලීම පරිදි උපලේශන වැඩසටහන්ත 511ක් පැවැත්වීම හා තනි පුේගල 

සැසි 3198 ක් පැවැත්වීම 
 

• තනි පුේගල උපලේශන සැසි 24,782ක් පැවැත්වීම සහ මැදිහත්කරණ සැලසුේ 6353 ක් සකස ්

කිරීම 
 

• දිස්ික් කාර්යාල, ප්‍රාලේශිය ලේකේ කාර්යාල වල සිටින රජලේ නිලධ්‍ාරින්ත හා අමාතයාංශ 

නිලධ්‍ාරින්ත  සඳහා මාසිකව ක්‍රියාකාරකේ පාෙක සතිමත්බව හා ලිහිලන වැඩසටහන්ත 632 

පැවැත්වීම (ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව - 32,342)  

 

• මානසික ලසෞඛය සතිය පිළිබඳ උපලේශන වැඩසටහන්ත 23ක් පැවැත්වීම  
 

• දුරකථන ඇමුේ 2878 ක් හරහා දුරකථන උපලේශන ලස්වය ලබා දීම 
 

• උපලේශන නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා නිපුණතා සංවර්ධ්‍න පුහුණු වැඩසටහන්ත 2ක් පැවැත්වීම  

• ජාතික ආබාධිත මහලේකේ කාර්යාලය යටලත් ලියාපදිංචි වී ඇති ආබාධිත නිවාස වල සිටින 

ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා ක්‍රියාකාරකේ මූලික උපලේශන වැඩසටහන්ත 160ක් පැවැත්වීම 

(ප්‍රතිලාභින්ත සංඛයාව  - 5729) 

• කාර්යක්ෂමතා කඩඉේ විභාගය සමත් 1 ලශ්‍ර්ණි මලනෝ උපලේශන නිලධ්‍ාරින්ත සඳහා සති 2ක 

විලශ්ෂ පුහුණු වැඩසටහනක් පැවැත්වීම  

• දිත්වා සුළිකුණාටුලවන්ත ආපාොවට පත් පුේගලයින්තට උපලේශන ලස්වා ලබා දීමට ක්ලෂ්ත්‍ර 

නිරික්ෂණ කිරීම  

- ප්‍රතිලාභින්ත 529 ක් සඳහා බදුේල දිස්ික්කලේ කන්තෙකැටිය, පස්සර හා ලසාරණාලතාට 

ප්‍රාලේශීය ලේකේ කාර්යාල වල සුරක්ෂිත මධ්‍යස්ථාන 6ක ක්‍රියාකාරකේ පාෙක 

වැඩසටහන්ත 44ක් පැවැත්විය. 

- ප්‍රතිලාභින්ත 600ක් සඳහා නුවර දිස්ික්කලේ ගේපල, ලෙේලතාට, පුජාපිටිය, උඩදුේබර, 

ලොළුව හා අකුරණ ප්‍රාලේශීය ලේකේ කාර්යාල වල තනි පුේලග උපලේශන සැසි 500ක් 

හා ක්‍රියාකාරකේ පාෙක වැඩසටහන්ත 20ක් පැවැත්විය. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 ජලෝක ආහාර වැඩසටහන්ව සහජයෝගීත්ාව සඳහා හවුේකාරිත්ව  

ජේකම් කාර්යාලය  

අනුමත් වාර්ෂික ප්‍රතිපාදන 2025 සහ ප්‍රගතිය - 2025.12.31 දක්වා 

 

 ප්‍රතිපාදන (රු.මි) ප්‍රගතිය (රු.මි) 

ප්‍රාේධන 1900.00 985.71 

එකතුව 1900.00 985.71 

 

 

ප්‍රධාන උපායමාර්ික ප්‍රතිඵල  

 

1. අර්බුෙ සෙහා ප්‍රතිචාරය: අර්බුෙ අතරුර සහ පසුව අවොනමට ලක්විය හැකි ප්‍රජාවන්තට ආහාර සහ  

අතයවශය ද්‍රවය සඳහා ප්‍රලේශය ඇති බව සහතික කිරීම. 

 

2. වැඩිදියුණු කළ ලපෝෂණය: ලපෝෂණ සංලේදී සහ ලපෝෂණ-විලශ්ෂිත වැඩසටහන්ත හරහා ජීවිතලේ 

පළමු දින 8,000 ලකලරහි අවධ්‍ානය ලයාමු කරමින්ත ලපෝෂණය වැඩි දියුණු කිරීම. 

 

3. ඔලරාත්ු දීලේ හැකියාව ලගාඩනැගීම: ස්වාභාවික උපද්‍රව සහ ලේශගුණික විපර්යාස සඳහා ප්‍රජා 

අවොනම අඩු කිරීම. 

 

4. ආයතනික ශක්තිමත් කිරීම: ඔලරාත්ු ලෙන ආහාර පේධ්‍ති සංවර්ධ්‍නය කිරීම සහ ආහාර 

සුරක්ෂිතතාව සහ ලපෝෂණය වැඩි දියුණු කිරීම සඳහා ජාතික ආයතනික ධ්‍ාරිතාව වැඩි දියුණු කිරීම. 

ඒ අනුව ලමම වැඩසටහන සඳහා රු.මි. 1,900 ක ප්‍රතිපාෙනයක් ලවන්ත වී ඇති අතර 2025.12.31 දින 

ෙක්වා මූලය ප්‍රගතිය රු.මි.985.71 වන අතර ඉටු කර ඇති කාර්යයන්ත පහතින්ත ෙැක්ලේ. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 වැඩසටහජන්ව අරමුණ ප්‍රධාන දායකත්වය ප්‍රධාන ජයග්‍රහණ (2025) 

01 

ලගවු වගා පාසේ ලපෝෂණ 

වැඩසටහන (Home-Grown 

School Feeding – HGSF) 

දිස්ික් ජේකම් කාර්යාල:  

අනුරාධ්‍පුර,ලපාලළාන්තනරුව, 

මාතලේ, මඩකලපුව, 

ලමාණරාගල, නුවරඑළිය, 
කිළිලනාච්චිය, වේනියාව 
 

ප්‍රධාන ජේකම් කාර්යාල - 
උුරු පළාත, උුරු මැෙ 
පළාත, මධ්‍යම පළාත, ඌව 
පළාත 

පාසේ ෙරුවන්තට 
ලපෝෂයොයී ආහාර 

ලවලක් ලබා දීම; ලේශීය 
ලගාවීන්ත සමඟ සබඳතා 
ශක්තිමත් කිරීම ුළින්ත 
ඔවුන්තලේ අොයේ මාර්ග 
ඉහළ නැංවිම 

• පාසේ 1,850ක පාසේ ළමුන්ත 265,600ක් 

ආවරණය කරන ලදී 

• ලගවු 1,590 ක්, කුකුළු ලගාවිපල 

1,917ක්, ආහාර සපයන්තනන්ත 3,550 ක් 

සඳහා සහාය විය. 

• සූර්ය බලලයන්ත ක්‍රියාත්මක වන පාසේ 

මුළුතැන්තලගවේ 10 ක් ප්‍රතිසංස්කරණය 

කරන ලදී (කිලිලනාච්චිය) 

• බිත්තර රක්වනාගාරයක් ඉදි කිරීම 

(තිරේපලන්ත) 

• කුකුළු ආහාර කේහලක් ස්ථාපිත කරන 

ලදී (පේලලලපාල / ෙඹුේල) 

• ලපෝෂණ ෙැනුවත් කිරීම සහ සමාජ 

හැසිරීේ ලවනස් කිරීලේ සන්තනිලේෙන 

වයාපාර පැවැත්වීම 

02 සබලකෘත සහේ 
ලබොහැරීලේ වැඩසටහන 

ජාතික පාසේ ආහාර 
වැඩසටහනට සබලකෘත 
සහේ ලබාදිලමන්ත 
පාසැේ ෙරුවන්තලේ ක්ුද්‍ර 

ලපෝෂක ඌනතාවයන්ත 

සපුරාලීම. 

• දිස්ික්ක 12 ක් පුරා ළමුන්ත 782,044 ක් 

ලවත ළඟා විය 

• කලන්තකුට්ටිය සහේ සැකසුේ ඒකකය සහ 

ගබඩා පහසුකේ වැඩිදියුණු කරන ලදී 

• ජාතික ආහාර ප්‍රවර්ධ්‍න මණ්ඩලලේ  

රසායනාගාරයක් සහ කාර්යාලයක් 

ඉදිකිරීම. 

• ලපෞේගලික අංශලේ හවුේකාරිත්වය 

හරහා මිශ්‍ර කිරීලේ යන්තත්‍ර අේපාර හා 

හේබන්තලතාට ස්ථාපනය කරන ලදී 

• ආලයෝජනය: නිෂප්ාෙන ධ්‍ාරිතාව වැඩි 

දියුණු කිරීම සඳහා රුපියේ මිලියන 250 

වැඩි ආලයෝජනයක් කරන ලදී. 

03 

වත්කේ සඳහා ආහාර ආධ්‍ාර 

(FFA) - ග්‍රාමීය ශ්‍රමය ලබා 
ගැනීම ුලින්ත වාරිමාර්ග 

පේධ්‍ති ප්‍රතිසංස්කරණය 

ප්‍රජා වත්කේ නිර්මාණය / 
පුනරුත්තාපනය සඳහා 

මුෙේ/ආහාර ආධ්‍ාර ලබා 

දීම. 

• කිලිලනාච්චි සහ මාතලේ හි නිවාස 866 

කට ආධ්‍ාර ලබා ලෙන ලදී (එක් 

දිස්ික්කයකට රු. මිලියන 37.5) 

• වත්කේ 13 ක් (වැේ, ඇළ මාර්ග, 

වාරිමාර්ග පේධ්‍ති, කෘෂිකාර්මික මාර්ග) 

අළුත්වැඩියා කරන ලදී. ඒ ුළින්ත වගා 

ලනාකරන ලෙ ඉඩේ වගා කිරීමට 

හැකියාව උොවිය. 

04 ජාතික ලපෝෂණ අතිලර්කය - 
ිලපෝෂ 

ජාතික ිලපෝෂ 
අතිලර්කලේ 
ගුණාත්මකභාවය සහ 
නිෂප්ාෙනය වැඩි දියුණු 

කිරීම. 

• සහේ ආශ්‍රිත විකේප වට්ලටෝරුවක් 

හඳුන්තවා ලෙන ලදී 

•  මාස 6–36 අතර කාලයක් සඳහා සහේ–

ලසෝයා මිශ්‍රණයක් අනුමත කර ඇත 

• නවීන යන්තලත්‍රෝපකරණ ආලයෝජනය 

(WFP 50% + රජලේ 50% / ීලපෝෂ 

සමාගම) 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 වැඩසටහජන්ව අරමුණ ප්‍රධාන දායකත්වය ප්‍රධාන ජයග්‍රහණ (2025) 

05 

Adaptation for Resilience 

-ADAPT4R කලාපීය 

වයාපෘතිය (ඉන්තදියාව සහ ශ්‍රී 

ලංකාව)  

ලගාවීන්ත සඳහා අවසාන 
සැතපුේ ලේශගුණික 

ලස්වා (LMCS) 

ශක්තිමත් කිරීම; 
අනුවර්තන ධ්‍ාරිතාව වැඩි 

දියුණු කිරීම. ලමම 
වැඩසටහන ලමානරාගල, 
ිකුණාමලය, වේනියාව, 
මුලතිේ, මන්තනාරම හා 
කුරුණැගල යන දිස්ික් 
වල ප්‍රාලේශීය ලේකේ 
ලකාට්ඨාශ 14ක 
ක්‍රියාත්මක ලේ. 

• සෘජු ප්‍රතිලාභීන්ත 15,500ක් සහ වක්‍ර 

ප්‍රතිලාභීන්ත 640,720ක් (කාන්තතාවන්ත > 

50%) ආවරණය ලේ. 

• කලාපීය ලේශගුණික සහලයෝගීතාව 

ශක්තිමත් කිරීම. 

• ස්ී පුරුෂ සමානාත්මතාවය සහ 

ලේශගුණික-ප්‍රතිලරෝී ජීවලනෝපායන්ත 

ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම. 

06 අලේක්ෂිත ක්‍රියාකාරී 

වයාපෘතිය (AA) – අේපාර 

ගංවුර සඳහා පූර්ව 
අනුරු ඇඟවීලේ පේධ්‍ති 
සහ පූර්වාරක්ෂාව පිළිබඳ 
ක්‍රියාමාර්ග ශක්තිමත් 

කිරීම. 

• ශකයතා අධ්‍යයනය සහ 

පාර්ශවකරුවන්තලේ සහභාගීත්වය අවසන්ත 

කරන ලදී 

• නියමු ස්ථාන: සාමපුර, ලස්නානායකපුර, 

මිහිඳුපුර 

• දිස්ික් නිලධ්‍ාරීන්ත 40 ලෙලනකු පුහුණු 

කරන ලදී 

• ප්‍රජා ෙත්ත රැස් කිරීම: නිවාස 100+ 

• දිස්ික් AA කමිටුව ආරේභ කරන ලදී; 

•  ලේගවත් ගංවුර ආකෘතිය සැලසුේ කර 

ඇත 

07 

දිස්ික් ආහාර සුරක්ෂිතතා 

ජාලය (DFSN) 

දිස්ික්ක: ිකුණාමලය, 

මන්තනාරම, මුලතිේ, 

කිලිලනාච්චි, යාපනය, 

ලමාණරාගල, අනුරාධ්‍පුර, 
වවුනියාව 

දිස්ික් ලේකේ 
ලකාට්ඨාශ මට්ටලේ 
තිරසාර ආහාර 
සුරක්ෂිතතා ජාලයක් 

ලගාඩනැගීම. 

• DFSN ජාලය සහ ක්‍රියාකාරී කණ්ඩායේ 

ස්ථාපිත කරන ලදී 

•  දිස්ික්ක පහක දින ුනක විශ්ලේෂණ 

පුහුණුවක් පවත්වන ලදී 

• කාර්ුමය ආහාර සුරක්ෂිතතා ප්‍රකාශනය 

ප්‍රකාශයට පත් කරන ලදී (යාපනය) 

• මැදිහත්වීේ සඳහා භාවිතා කරන ආහාර 

සුරක්ෂිතතා සිතියේ සහ වාර්තා 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

විජද්ධශ ව‍ාපෘති හා ජවනත් විජද්ධශ සබදත්ා 

විජද්ධශ ව‍ාපෘති 

ප්‍රධ්‍ාන විලේශ වයාපෘති 3ක් ලේ වන විට අප අමාතයාංශය යටලත් ක්‍රියාත්මක වන අතර ඉන්ත නියමු 

වයාපෘති 2ක් ණය සංරචකය යටලත් ක්‍රියාත්මක වන අතර ප්‍රොන සංරචකය යටලත් එක් නියමු 

වයාපාතියක් ක්‍රියාත්මක ලේ. 

ණය සංරචකය යටලත් බහුමාන ෙරිද්‍රතාවයට මුහුණ පා ඇති පවුේ සංඛයාව අවම කිරීම අරමුණු 

කරගනිමින්ත අස්වැසුම ප්‍රතිලාභී පවුේ සවිබලගැන්තවීලේ වැඩසටහන ලමම අමාතයාංශය යටලත් ඇති 

සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුලවහි ප්‍රධ්‍ාන වැඩසටහනක් වන අතර එහි නියමු වයාපෘති 02 ක් ලලස 

ලලෝක බැංකු ණය ආධ්‍ාර හා ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකු ණය ආධ්‍ාර යටලත් ලේ වන විට ක්‍රියාත්මක 

කිරීම ආරේභ කරඇත. 

ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකු මූලයාධ්‍ාර වයාපෘතිය මඟින්ත අස්වැසුම ප්‍රතිලාභීන්ත සවිබලගැන්තවීලේ 

වැඩසටහලන්ත නියමු වයාපෘතියක් ලලස ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකු මූලයාධ්‍ාර ලයාො ගනිමින්ත අස්වැසුම 

ප්‍රතිලාභීන්ත අතරින්ත දිළිඳු හා අන්තත දිළිඳු පවුේ 12,800 ක් සවිබලගැන්තවීම අරමුණු කරලගන ලමම 

වයාපෘතිය සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුව මඟින්ත ක්‍රියාත්මක ලේ. 

ආහාර සුරක්ෂිතතාවය හා ජීවලනෝපාය ප්‍රතිසාධ්‍න හදිසි ආධ්‍ාර වයාපෘතිය යටලත් ලේ සඳහා ප්‍රතිපාෙන 

ලවන්ත වන අතර සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුව විසින්ත  ක්‍රියාත්මක කිරීම සිදු කරනු ලබයි. ලමය 

2022.09.09 වර්ෂලේ සිට 2026.08.29 ෙක්වා ක්‍රියාත්මක වීමට නියමිතව ඇති අතර එහි 

ඇස්තලේන්තුගත මුළු මුෙල ඇමරිකානු ලඩාලර් මිලියන 7 කි.(2025 වසර සෙහා රු.මි 1685.00 කි.) ලේ 

යටලත් අනුරාධ්‍පුර, ලපාලළාන්තනරුව, මහනුවර, මාතලේ, නුවරඑළිය, කුරුණෑගල, කෑගේල, කළුතර, 

යාපනය, කිලිලනාච්චි, මුලතිවු, ිකුණාමලය, මඩකලපුව යන දිස්ික්ක ආවරණය ලේ. 

ලමම වයපෘතියට අොලව රුපියේ මිලියන 1236.55 ක මූලය ප්‍රගතියක් අත්කර ලගන ඇත.  

මීට අමතරව, සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තුව යටලත් පවතින සමනලවැව හා නිේලඹ පිහිටි පුහුණු 

කිරීලේ මධ්‍යස්ථාන වල අළුත්වැඩියා කටයුු  අවසන්ත කර ඇත. 

 

ලලෝක බැංකු මූලයාධ්‍ාර වයාපෘතිය යටලත් අස්වැසුම ප්‍රතිලාභීන්ත සවිබලගැන්තවීලේ වැඩසටහලන්ත නියමු 

වයාපෘතියක් ලලස ලලෝක බැංකු මූලයාධ්‍ාර ලයාොගනිමින්ත අස්ඇසුම ප්‍රතිලාභීන්ත අතරින්ත දිළිඳු හා අන්තත 

දිළිඳු පවුේ 10, 975 ක් සවිබලගැන්තවීම අරමුණු කරලගන ලමම වයාපෘතිය ක්‍රියාත්මක ලේ. ලමම 

වයාපෘතිය 2023.12.14 සිට 2027.09.30 ෙක්වා ක්‍රියාත්මක වීමට නියමිතව ඇති අතර ලේ සඳහා 

ඇමරිකානු ලඩාලර් මිලියන 8 ක් ලවන්ත කර ඇත. (2025 වසර සෙහා රු.මි 1,118 ක් ලැබී ඇත.)ලමම 

වයාපෘතිය මඟින්ත ගාේල, මාතර, හේබන්තලතාට, ගේපහ පුත්තලම, ලකාළඹ, ලමාණරාගල, මන්තනාරම, 

බදුේල, අේපාර, රත්නපුර හා වවුනියාව යන දිස්ික්ක ආවරණය ලේ. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ලමම වයපෘතියට අොලව රුපියේ මිලියන 27.31 ක මූලය ප්‍රගතියක් අත්කර ලගන ඇති අතර  ඒ යටලත් 

වයාපෘති සැලසුේකරණය හා ප්‍රතිලාභීන්ත ලතෝරා ගැනීලේ හා බඳවා ගැනීලේ කටයුු අවසන්ත කර ඇත.  

එලමන්තම බඳවා ගන්තනා ලෙ පවුේ සෙහා පවුේ සංවර්ධ්‍න සැලසුේ 4,553 ක්, වයාපාරික සැලසුේ  සහ 

රැකියා සැලසුේ සකස්කිරීම අවසන්ත ලකාට ඇත.  

 

ප්‍රොන සංචරකය ලලස ආසියානු සංවර්ධන බැංකු අරමුදල්ත යටනත් ඇමරිකානු නඩාලර් මිලියන 1.98 ක 

ප්‍රදාන සංචරකයක් ක්‍රියාත්මක වන අතර එය 2022 වර්ෂනේ සිට 2026 වර්ෂය දක්වා ක්‍රියාත්මක ීමට 

නියමිතය. නමහිදී නමම අමාතයාංශය යටනත් ඇති ආබාධ සහිත තැනැත්තන් සඳහා වන ජාතික මහ 

නල්තකම් කාර්යාලය, ජාතික වැඩිහිටි මහ නල්තකම් කාර්යාලය, සමාජ නස්වා නදපාර්තනම්න්තුව සහ 

කාන්තා හා ළමා කටයුතු අමාතයාංශය යටනත් ඇති පරිවාස හා ළමා ආරක්ෂණ නස්වා 

නදපාර්තනම්න්තුව,  ශ්‍රී ලංකා කාන්තා කාර්යාංශය විසින් වයාපෘති ක්‍රියාත්මක කරනු ලබයි. 

 

නමම වයාපෘතිය යටනත් නමම අමාතයාංශයට අදාල ආයතන සඳහා රුපියල්ත මිලියන 146.985 ක 

ප්‍රතිපාදන නවන් ී ඇති අතර 2022.09.09 සිට 2025.12.31 දක්වා රුපියල්ත මිලියන 50.875 ක මූලය 

ප්‍රගතියක් අත්කරනගන ඇත. එයට අදාල නභෞතික ප්‍රගතිය පහත පරිදි නේ. 

● අකුරැස්ස ළමා රැකවරණ මධයස්ථානය සඳහා ලී බඩු හා උපකරණ ලබා දී ඇත. 

● රැකවරණ මධයස්ථාන 30 ක් සඳහා උපකරණ ලබා දී ඇති අතර රැකවරණ මධයස්ථාන 11ක 

අළුත්වැඩියා කටයුතු සිදු කර ඇත. 

● ආබාධිත පුද්ගලයින් 550 ක් සඳහා උපනද්ශන වැඩසටහන් 11ක් පවත්වා ඇත. 

● ආබාධිත දරුවන් සඳහා පාසල්ත උපකරණ කට්ටල 472ක් ලබා දී ඇත. 

● ආබාධිත පුද්ගලයන් 61 නදනනකු සඳහා ජංගම අනලවි රථ ලබා දී ඇත. 

● ආබාධිත පුද්ගලයන් 721 ක් සඳහා රැකියා පුහුණු වැඩසටහන් සිදු කර ඇත. 

● ආබාධිත පුද්ගලයන් 20 ක් සඳහා ස්වයං රැකියා ආධාර ලබා දී ඇත. 

● ආබාධිත පුද්ගලයන් රැකබලා ගැනීම සම්බන්ධනයන් ඔවුන්නේ නිනවස් වල සිටින පුද්ගලයින් 

1477 ක් සඳහා පුහුණු වැඩසටහන් සිදු කර ඇත. 

● වෘත්තිය පුහුණු මධ්‍යස්ථාන වල ස්වයං රැකියා පුහුණුවලත් ප්‍රතිලාභින්ත 8ක් සඳහා උපකරණ ලබා 

දී ඇත. 

● ෙෘශයාබාධිත පුේගලයන්ත 13ක් සඳහා ජීවලනෝපාය ආධ්‍ාර ලබා දී ඇත. 

ලමම සියලු විලේශ වයාපෘති සැලසුේ කිරීම, ක්‍රියාත්මක කිරීලේ සේබන්තීකරණය හා අීක්ෂණ කටයුු 

අමාතයාංශලේ සැලසුේ හා ලමලහයුේ අංශය මඟින්ත 2025 වසලර්දී සිදු කරන ලදී. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

4.11.2 විජද්ධශ සබඳත්ා 

දිළිදුකම තුරන්වකිරීම සහ තිරසර සංවර්ධනය පිළිබඳ අන්වත්ර් - රාජ‍ විජශ්ෂඥ කමිටුජේ පළමු රැස්ීම 

තිරසර සංවර්ධ්‍න ඉලක්ක සමඟ අනුගතවීම සහ දිළිදුකම පිටු ෙැකීම සඳහා ූ 2024 සාර්ක් ක්‍රියාකාරි 

සැලැස්ම නැවත සලකා බැලීම පිළිබඳ ූ  සාර්ක් – ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකු උපලේශන වැඩමුළුව 2024 

ඔක්ලතෝේබර් 21 සහ 22 දින ලන්තපාලලේ කත්මණ්ඩුලේ දී පැවැත්විය.එම රැස්වීලේදී දිළිදුකම ුරන්ත 

කිරීම සහ තිරසර සංවර්ධ්‍නය පිළිබඳ අන්තතර්  - රාජය විලශ්ෂඥ කමිටු පළමු රැස්වීම සඳහා සත්කාරත්වය 

සැපයීමට ශ්‍රී ලංකාව එකඟ විය. එ් අනුව එම හමුව 2025 ලපබරවාරි 18 සහ 19 දින ලකාළඹ අමාරි 

ලහෝටලලේ දී ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකුලේ ආර්ික හා තාක්ෂණික සහාය ඇතිව පැවැත්විණි. ඉන්තදියාව 

හැර අලනකුත් රටවේ සියේලේ නිලයෝජිතයන්ත ලමම හමුවට සහභාගි විය.ග්‍රාමිය සංවර්ධ්‍න, සමාජ 

ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්තවීේ අමාතයාංශය සාර්ක් මහ ලේකේ කාර්යාලය සහ විලේශ කටයුු 

අමාතයාංශය සමඟ සහලයෝගිත්වලයන්ත ලමම රැස්වීම සංවිධ්‍ානය කරන ලදී. ලේ සඳහා සාර්ක් රටවේ, 

සාර්ක් මහ ලේකේ කාර්යාලය සහ ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකුලේ නිලයෝජිතයන්ත ඇුළු 34 

ලෙලනකුලගන්ත සමන්තවිත සමස්ත නිලයෝජිත පිරිසක් මීට සහභාගි විය. ලගෝලීයව සාර්ක් ඉලක්ක හා 
ෙර්ශක සැලකිේලට ගනිමින්ත සාර්ක් කලාපය සඳහා සලකා බලන ලෙ ඉලක්ක හා ෙර්ශක, දිළිදුකම පිටු 
ෙැකීම සඳහා වන සාර්ක් සැලැස්ම, සාර්ක් සංවර්ධ්‍න ඉලක්ක,සලකාබලන ලෙ තිරසර සංවර්ධ්‍න 
අරමුණු  ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා වන ප්‍රමුඛතා ප්‍රතිපත්ති, සලකා බලන ලෙ තිරසර සංවර්ධ්‍න සඳහා 
අීක්ෂණ යාන්තත්‍රණය හා කාලීනව ඇගයීේ කිරීම ඇුළත් කරන ලෙ අවසාන ලකටුේපත් වාර්තාව ලමම 

රැස්වීලේදී සාකච්ඡාවට භාජනය කළ අතර සාර්ක් සාමාජික රටවල දිළිදුකම ුරන්ත කිරීම සඳහා වන 
වැෙගත් තීරණ ලමහිදී ගනු ලැබිණි.මූලික වියෙේ ආසියානු සංවර්ධ්‍න බැංකුව විසින්ත ෙරනු ලැබූ අතර 

ලමම රැස්වීම සඳහා ලමම අමාතයාංශය විසින්ත අලනකුත් වියෙේ ලවානුලවන්ත රු.මි. 0.64 ක වියෙමක් 

ෙරන ලදී. 

 

 

දිළිඳුකම පිටුදැකීම පිළිබඳ BIMSTEC (Bay Bengal Initiative for Multi-Sectoral Technical 

and Economic Cooperation)  විජශ්ෂඥ කණ්ඩායම්  හත්රවන රැස්ීම  - 2025.10.09 හා 10 

ජදදින 

 

ෙරිද්‍රතාවය පිටුෙැකීම ලවනුලවන්ත BIMSTEC අමාතයවරුන්තලේ රැස්වීම,ා‍ BIMSTEC ලජයෂ්ඨ 

නිලධ්‍ාරීන්තලේ රැස්වීම,ා‍BIMSTEC විලශ්ෂඥ කණ්ඩායේ රැස්වීම ලලස BIMSTEC කලාපීය රටවේ 

එක්ව වාර්ෂික සමුළු පවත්වනු ලබන අතර, ඉන්ත BIMSTEC විලශ්ෂඥ කණ්ඩායලේ 4 වන රැස්වීම 

බත්තරමුේල, ලවෝටර්ස්  ඒ්ඩ්් ලහෝටලලේ  දි 2025.09 හා 10 ලෙදින පවත්වන ලදී. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ෙරිද්‍රතාවය පිටුෙැකීම සේබන්තධ්‍ලයන්ත ක්‍රියාකාරී සැලැස්මක් සැකසීම ඇුළුව, BIMSTEC කලාපීය 

රටවේ වල සහලයෝගීතාවලයන්ත ෙරිද්‍රතාවය සහ ෙරිද්‍රතාවය පිටුෙැකීලේ ලවනුලවන්ත කටයුු කිරීම සඳහා 

සන්තනිලේෙන ක්‍රියාවලීන්ත, සේබන්තීකරණය, අීක්ෂණය සහ ප්‍රගතිය සමාලලෝචනය කරන ලජයෂ්ඨ 

නිලධ්‍ාරීන්තලගන්ත සමන්තවිත දිළිඳුකම පිටුෙැකීම පිළිබඳ BIMSTEC විලශ්ෂඥ කණ්ඩායේ වසරකට වරක් 

රැස්ලේ. 

2024 වර්ෂලේ ලන්තපාලලේ කත්මන්තදු නුවර පැවති 3 වන සමුළුලේ දී ලයෝජනා ූ පරිදි 4 වන සමුළුව 

2025.1.09.10 ලෙදින පවත්වන ලදී. බංගලාලේශය, භූතානය, ඉන්තදියාව, මියන්තමාරය, ලන්තපාලය, ශ්‍රි 

ලංකාව හා තායිලන්තතය BIMSTEC හි  සාමාජික රටවේ වන අතර,  ශ්‍රි ලංකාලේ පැවැති 4 වන සමුළුව 

සඳහා මියන්තමාරය එක් නිලධ්‍ාරියකු හා තයිලන්තතලේ නිලධ්‍ාරින්ත 05 ලෙනකු සහභාගී ූ අතර 

බංගලාලේශය, භූතානය, ඉන්තදියාව, ලන්තපාලය අන්තතර්ජාලය හරහා  Zoom ඔස්ලස් රැස්වීේ සඳහ 

සහභාගී විය. 

ලමම සමුළුව BIMSTEC ලේකේ කාර්යාලය විසින්ත ලමලහයවන, අතර BIMSTEC  ලේකේ 

කාර්යාලය නිලයෝජනය කරමින්ත විලේශිය සාමාජිකයන්ත ලෙලෙනකු රැස්වීම සඳහා සහභාගී වන ලදි. 

ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්තවීේ අමාතයාංශලේ අතිලර්ක ලේකේ, ගාමිණි 

විල්සිංහ මහතාලේ සහාපතීත්වලයන්ත යුුව පවත්වන ලෙ ලමම සමුළුව සඳහා ශ්‍රි ලංකාලේ විලේශ 

කටයුු අමාතයාංශය, ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්තවීේ අමාතයාංශ 

නිලධ්‍ාරින්ත හා සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තු නිලධ්‍ාරින්ත සහභාගි වන ලදී. 

ලමම වැඩසටහන සමෘේධි සංවර්ධ්‍න ලෙපාර්තලේන්තු අනුමත ක්‍රියාකාරි සැලැස්ලේ ඇුලත්ව ඇති 

අතර, ලමම කටයුු සඳහා ෙරන ලෙ වියෙම රු.මි. 2.39 ලේ. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

අභිජයෝග 

1. ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා ූ ජාතික මහලේකේ කාර්යාලලේ ප්‍රාලේශීය මට්ටමින්ත නිලාධ්‍ාරී 

ලනාමැති අතර සමාජ ලස්වා නිලධ්‍ාරීන්ත මඟින්ත රාජකාරී ඉටු කරගැනීමට යාලේදී සෘජුව විධ්‍ාන දීලේ 

ගැටළුකාරී තත්ත්වයක් පවතී . 

2. අමාතයාංශයට අොළ සියළු නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා අන්තතර්ජාල හා පරිගණක පහසුකේ අවමවීම නිසා 

ප්‍රාලේශීය මට්ටමින්ත ෙත්ත ලබා ගැනීලේදී ප්‍රමාෙයන්ත සිදුවීම.  

3. අමාතයාංශලේ ඇතැේ ආයතනවල පවතින නිලධ්‍ාරී හිඟය. 

4. වැඩිහිටියන්ත නිවාසගතවීලේ ප්‍රවණතාවය වර්ධ්‍නය වීම ලහ්ුලවන්ත ඊට සාලේක්ෂව යටිතල 

පහසුකේ සංවර්ධ්‍නය කිරීලේ දුෂ්කරතා. 

5. ඇතැේ ප්‍රලේශිය ලේකේ කාර්යාලයන්තහි පවතින ග්‍රාම නිලධ්‍ාරි වසේ ප්‍රමාණය විශාල බැවින්ත විෂයය 

ආවරණය කිරීම සඳහා අනුමත ක්ලෂ්ත්‍ර නිලධ්‍ාරීන්ත ප්‍රමාණවත් ලනාවීම.  

6. ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනය සඳහා සීදූව ප්‍රලේශලේ ඉදිවන ලගාඩනැගිලි සංකීර්ණලේ 

ඉදිකිරීේ අවසන්ත ලනාවීම ලහ්ුලවන්ත වැඩි සිසුන්ත ප්‍රමාණයක් සඳහා පාඨමාලා පැවැත්වීලේ  ඉඩ 

පහසුකේ සීමාවීම. 

7. ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනය සඳහා අනුමත කාර්ය මණ්ඩලලේ තනුරු පුරේපාඩු පිරවීලේ 

ඉඩකඩ සීමාවීම ලහ්ුලවන්ත අධ්‍යයන හා අනධ්‍යයන අංශයට අොළ රාජකාරී කාර්යක්ෂම කිරීලේ 

ගැටලු මුවීම. 

8. විශ්‍රාම වැටුේ ලයෝජනා ක්‍රමලේ ප්‍රවර්ධ්‍නය කටයුු සඳහා ප්‍රමාණවත් පරිදි ප්‍රතිපාෙන ලවන්ත ලනාවීම 

සහ රාජය චක්‍රලේඛ මඟින්ත වියෙේ සිමාවන්ත පැනවීම. 

9. විශ්‍රාම වැටුේ ක්‍රමලේ ොයකයන්තලේ වාරික මුෙේ සාලේක්ෂව ඉහළ අගයක පැවතීම ලහ්ුලවන්ත 

ස්වයං රැකියා නියුක්තික අඩු අොයේලාභීන්ත ඒ සඳහා රාජය මුලය ොයකත්වය අලේක්ෂා කිරීම. 

10. 2025 වසලර් ලනාවැේබර් මස ඇති ූ දිත්වා සුළි කුණාටුව ලහ්ුලවන්ත ලබාලහෝ වයාපෘති අවසන්ත 

කිරීමට ලනාහැකි වීම 
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කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

ඉලක්ක 
 

1. පුරවැසියන්තලේ මානසික ලසෞඛය ප්‍රවර්ධ්‍නය. 

2. ග්‍රාම ශක්ති වැඩසටහන යටලත් පවතින සමිති සු අරමුෙේ සක්‍රිය සංසරණයට ලයෙවීම. 

3. 1996 අංක 28 ෙරණ ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්තලේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කිරීලේ පනත් ලකටුේපත 

සංලශෝධ්‍නය අවසන්ත කිරීම.  

4. සංඥා භාෂා පනත් ලකටුේපත අනුමත කර ගැනීම 

5. ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්ත සඳහා ජාතික ප්‍රතිපත්තියක් සකස් කිරීම හා ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලැස්මක් 

සකස් කිරීම  

6. ෙැනට සංලශෝධිත මට්ටලේ පවතින ආබාධ්‍ සහිත තැනැත්තන්තට ප්‍රලේශ පහසුකේ සැපයීලේ ගැසට් 

පත්‍රලේ කටයුු අවසන්ත කිරීම 

7. ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනය මඟින්ත පවත්වනු ලබන පාඨමාලාවල ගුණාත්මකභාවය වැඩි දියුණු 

කිරීම සඳහා අභයන්තතර තත්ත්ව සහතික ඒකකයක් (Internal Quality Assurance Unit) පිහිටුවා 

පවත්වාලගනයාම. 

8. ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනලේ අධ්‍යයන කටයුු පුළුේ කිරීම සඳහා නව පාඨමාලා ආරේභ කිරීලේ 

අවශයතාවය ඇති අතර ෙැනට පවතින අංශයන්ත (Divisions) අධ්‍යයන අංශ (Departments) ලලස නේ 

කර ආයතනලයහි වුහාත්මක ලවනසක් ඇති කිරීම. 

9. ජාතික සමාජ සංවර්ධ්‍න ආයතනලේ ආයතනලේ අධ්‍යයන කටයුු තවදුරටත් පුළුේ කරමින්ත  උසස ්

ලපළ සමුන්ත වැඩි පිරිසකට උසස් අධ්‍යාපනය ලබාදීලේ අරමුණින්ත ආයතනය විශ්ව විෙයාලයක් බවට 

පත්කිරීමට කටයුු කිරීම. 

10. විශ්‍රාම වැටුේ සහ සමාජ ආරක්ෂණ ලයෝජනා ක්‍රම සඳහා නව සාමාජිකයින්ත  බඳවා  ගැනීම පුළුේ කිරීම 

හා ප්‍රතිලාභ පුළුේ කිරීම. 

11. ශ්‍රී ලංකා සමාජ ආරක්‍ෂණ මණ්ඩලලයහි ලේඛන ඩිජිටේකරණය කිරීම මඟින්ත ලස්වා කාර්යක්‍ෂම කිරීම 

12. නිලධ්‍ාරීන්තලේ ධ්‍ාරිතා සංවර්ධ්‍න අවස්ථා පුළුේ කිරීම මඟින්ත ලස්වා ඵලොයිතාවය ඉහළ නැංවීම 

13. සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම ු ළින්ත ප්‍රතිලාභින්ත සඳහා වඩා ඵලොයි ආකාරලයන්ත සිදුකරලගන 

යාම උලෙසා ඩිජිටේකරණය වු අීක්ෂණ වැඩ රාමුවක් සකස් ලකාට පවත්වාලගන යාම. 

14. “ා‍ප්‍රජා ශක්ති” දිළිදුබව ුරන්ත කිරීලේ ජාතික වයාපාරය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

54   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

පරිච්ජේදය 03 
3.1 මුල‍ කාර්ය සාධන ප්‍රකාශය 
 

2025 ජදසැම්බර් 31 දිජනන්ව අවසන්ව වූ වසර සඳහා වන සමස්ත් මූල‍ කාර්ය සාධනය 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඒසීඒ-එෆ්

2025 2024

රු. රු. රු.

                          -   ආදායම්ැ‍ලැබීම්

                          -   ආදායම්ා‍බදු 1                         -                           -   

                          -   නද්ශීයා‍භාණ්ඩා‍හාා‍නස්වාා‍මතා‍බදු 2                         -                           -   ැ‍ඒසීඒ-1

                          -   ජාතයන්තරා‍නවළඳාමා‍මතා‍බදු 3                         -                           -   

                          -   බදුා‍නනාවනා‍ආදායම්ා‍හාා‍නවනත් 4                         -                           -   

                          -   මුළුැ‍ආදායම්ැ‍ලැබීම්ැ‍ (අ)                         -                           -   

                          -   ආදායම්ැ‍ලනාවනැ‍ලැබීම්

                          -   භාණ්ඩාගාරා‍අග්‍රිම           812,534,032                         -   ඒසීඒ-3

                          -   තැන්පතුා‍             31,328,826                         -   ඒසීඒ-4

                          -   අත්තිකාරම්ා‍ගිණුම්             28,213,556                         -   ඒසීඒ-5

නවනත්ා‍ප්‍රධානා‍නලජර්ා‍ගිණුම්ා‍ලැබීම්           139,667,883                         -   

                          -   මුළුැ‍ආදායම්ැ‍ලනාවනැ‍ලැබීම්ැ‍ (ආ)     1,011,744,297                         -   

                          -   

මුළුැ‍ආදායම්ැ‍ලැබීම්ැ‍සහැ‍ආදායම්ැ‍

ලනාවනැ‍ලැබීම්ැ‍ඇැ‍= (අ)+(ආ)     1,011,744,297                         -   

භාණ්ඩාගාරයට  ජේෂණ (ඈ)             44,457,887                         -   

ශුේධැ‍ආදායම්ැ‍ලැබීම්ැ‍සහැ‍ආදායම්ැ‍

ලනාවනැ‍ලැබීම්ැ‍ඉැ‍= (ඇ)-(ඈ)        967,286,410                         -   

අඩුැ‍කළාැ‍ : වියදම්

                          -   පුනරාවර්තනැ‍වියදම්

            659,430,000 

වැටුේ, ලේතන සහ අලනකුත් ලස්වක 

ප්‍රතිලාභ 5           618,932,949                         -   

            302,627,827 අලනකුත් භාණ්ඩ හා ලස්වා 6           209,296,268                         -   ැ‍ඒසීඒ-2(ii)

            878,800,000 සහනාධ්‍ාර , ප්‍රොන සහ මාරුකිරීේ 7           762,762,687                         -   

                          -   නපාළීා‍නගීම් 8                         -                           -   

                  100,000 නවනත්ා‍පුනරාවර්තනා‍වියදම් 9                         -                           -   

          1,840,957,827 මුළුැ‍පුනරාවර්තනැ‍වියදම්ැ‍(ඊ)     1,590,991,904                         -   
   

මූලධනැ‍වියදම්

              26,600,000 

මූලධනා‍වත්කම්ා‍පුනරුත්ථාපනයා‍හාා‍

වැඩිදියුණුා‍කිරීම් 10             22,105,244                         -   

            201,880,830 මූලධනා‍වත්කම්ා‍අත්පත්ා‍කරා‍ගැනීම් 11             40,066,725                         -   

          4,775,000,000 ප්‍රාේධනා‍මාරුකිරීම් 12         2,053,353,624                         -   ැ‍ඒසීඒ-2(ii)

                          -   මූලයා‍වත්කම්ා‍අත්පත්ා‍කරා‍ගැනීම 13                         -                           -   

                1,350,000 හැකියාා‍වර්ධනය 14               1,023,639                         -   

            116,295,000 නවනත්ා‍මූලධනා‍වියදම් 15             23,910,857                         -   

          5,121,125,830 මුළුැ‍මූලධනැ‍වියදම්ැ‍(උ)     2,140,460,089                         -   

තැන්පතුා‍නගීම්             29,534,707                         -   ඒසීඒ-4

අත්තිකාරම්ා‍නගීම්             94,177,401                         -   ඒසීඒ-5

නවනත්ා‍ප්‍රධානා‍නලජර්ා‍ගිණුම්ා‍නගීම්                         -                           -   

ප්‍රධානැ‍ලලජර්ැ‍වියදම්ැ‍(ඌ)           123,712,108                         -   

මුළුැ‍වියදම්ැ‍එැ‍= (ඊ+උ+ඌ)         3,855,164,101                         -   

                          -   ලදසැම්බර්ැ‍31 දිනටැ‍ලශ්ෂයැ‍ඒැ‍= (ඉ-එ)       (2,887,877,691)                         -   

අග්‍රිම ගැලපුම්  ප්‍රකාශනය අනුව ජශ්ෂය       (2,887,877,691)                         -   ඒසීඒ-7

ලදසැම්බර්ැ‍31ැ‍දිනටැ‍අග්‍රිමැ‍ලශ්ෂය                         -   ඒසීඒ-3

                        -                           -   

2025 ලදසැම්බර්ැ‍31 දිලනන්වැ‍අවසන්වැ‍වර්ෂයැ‍සඳහා

මූලයැ‍කාර්යසාධනැ‍ප්‍රකාශනය

ැ‍සංලශෝධිතැ‍අයවැයැ‍

ප්‍රතිපාදනැ‍2025
ැ‍සටහන

ැ‍තතය



  

55   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

3.3 මූල‍ ත්ත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශනය 

 

 

   ඒසීඒ-පී 

2025 ජදසැම්බර් 31 දිනට 

මූල‍ ත්ත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශනය 

  සටහන ත්ත්‍ 

2025 2024 

රු. රු. 

මූලය ලනාවන වත්කේ                

ලේපළ, පිරියත හා උපකරණ ඒසීඒ-6 1,530,851,705 

 

                   - 

මූලය වත්කේ    

අත්තිකාරේ ගිණුේ ඒසීඒ-5/5(ඒ) 65,963,845 

 

                     - 

මුෙේ හා මුෙේ සමාන ෙෑ ඒසීඒ-3 -  -  

මුළු වත්කේ  1,596,815,550 

 

-  

     

ශුේධ්‍ වත්කේ /ස්කන්තධ්‍ය    

භාණ්ඩාගාරය ලවත ශුේධ්‍ වත්කේ  10,133,519 

 

- 

ලේපළ පිරියත හා උපකරණ සංචිතය  1,530,851,705 

 

- 

කුලී හා වැඩ අත්තිකාරේ සංචිතය  -  -  

    

ජංගම වගකීේ    

තැන්තපු ගිණුේ ඒසීඒ-4 55,830,326 

 

-  

අග්‍රිම ලශ්ෂය ඒසීඒ-3 -  -  

මුළු වගකීේ   1,596,815,550 

 

-  

 

පිටු අංක 54 සිට 55 ෙක්වා ඒසීඒ 1  සිට ඒසීඒ 7 ෙක්වා වු ආකෘති පත්‍රවලින්ත ඉදිරිපත් ලකලරන ගිණුේ ලතාරුරු 

සහ ඇමුණුේ පිටු අංක 56 සිට 59 ෙක්වා ඇුළත් ගිණුේ සටහන්ත විස්තර ෙ ලමම අවසන්ත ගිණුලමහිම අන්තතර්ගත 

ලකාටස් ලේ. ජමම මූල‍ ප්‍රකාශන පිළිජයල කිරීම රජජේ මුදේ ජරගුලාසි 150 හා 151 සහ 2025.12.17 දිනැති 

රාජ‍ ිණුම් මාර්ජගෝපජද්ධශ අංක 02/2025 විිවිධානයන්වට අනුකූලව සිදුකර ඇත. ඉහත අවසන්ත ගිණුලමහි 

සඳහන්ත සංඛයා, ඊට  අොළ ගිණුේ සටහන්ත හා අලනකුත් ගිණුේ ලතාරුරු භාණ්ඩාගාර ගිණුේ ලපාත් සමඟ සැසඳීේ 

කර ඇති බවටත් ඒවා එම සංඛයා සමඟ එකඟ වන බවටත් ලමයින්ත සහතික කරමු. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

2018 අංක 19 ෙරන විගණන  පනලත් 38 (1) (ඇ) වගන්තතිය අනුව මූලය පාලනය සඳහා ඵලොයී අභයන්තතර පාලන 

පේධ්‍තියක් වාර්තාකරණ ආයතනය ුළ පවතින බවත් මූලය පාලනය සඳහා අභයන්තතර පාලන පේධ්‍තිලේ 

සඵලතාවය අීක්‍ෂණය කිරීමටත් ඒ අනුව එම පේධ්‍ති ඵලොයී ලලස ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශය පරිදි ලවනස ්කිරීේ 

සිදුකිරීමට වරින්ත වර සමාලලෝචන සිදුකරන බවත් ලමයින්ත සහතික කරමු. 

 

 

 

 

3.4 මුදේ ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය   
ඒසීඒ-සී 

2025 ජදසැම්බර් 31  දිජනන්ව අවසන්ව වර්ෂය සඳහා 

 

මුදේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශනය    

  ත්ත්‍ 

    සංජශෝිත් 

  2025 2024 

  රු. රු. 
ජමජහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්ව     

මුළු බදු ලැබීම්                                  -                         -    

ගාස්තු, අිභාර, දඩමුදේ සහ බලපත්‍ර                                  -                         -    

ලාභ                                  -                         -    

ආදායම් ජනාවන ලැබීම්                                  -                         -    

ජවනත් ආදායම් ශීර්ෂ ජවනුජවන්ව එකතු කරන ලද ආදායම්                    61,803,989                       -    

අග්‍රිම ලැබීම්                  812,534,032                       -    

අත්තිකාරම් අයකර ගැනීම්                    92,830,781                       -    

ත්ැන්වපතු ලැබීම්                    31,328,826                       -    

ජමජහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහය (අ)                 998,497,628                       -    
 

    

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීම්     
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

පුද්ධගල පඩිනඩි හා ජමජහයුම් වියදම්                  448,586,103                       -    

සහනාධාර සහ මාරුකිරීම්                  213,462,961                       -    

මූලධන වත්කම් පුනරුත්ථාපනය හා වැඩිදියුණු කිරීම, මූලධන 

මාරුකිරීම්, හැකියා වර්ධනය හා ජවනත් මූලධන වියදම්  

                 259,608,353                       -    

ජවනත් වැය ශීර්ෂ ජවනුජවන්ව දරන ලද වියදම්                      8,484,025                       -    

භාණ්ඩාගාරයට පියවන ලද අග්‍රිම                    44,457,887                       -    

අත්තිකාරම් ජගීම්                    93,964,748                       -    

ත්ැන්වපතු ජගීම්                    29,534,707                       -    

ජමජහයුම් ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුදේ ප්‍රවාහය 

(ආ) 

             1,098,098,785                       -    

 
    

ජමජහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ ශුද්ධධ මුදේ ප්‍රවාහය (ඇ 

)=(අ)-(ආ) 

                (99,601,157)                      -    

 
    

ආජයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්ව     

ජපාළී                                  -                         -    

ලාභාංශ                                  -                         -    

හිමිකම් ඉවත්ීජම් ප්‍රතිපාදන හා ජභෞතික වත්කම් විකිණීම                                  -                         -    

උපණය අයකර ගැනීම්                                  -                         -    

ආජයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහය (ඈ)                                  -                         -    
 

    

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීම්     

මූලධන වත්කම් ඉදිකිරීම්, මිලදී ගැනීම් හා ජවනත් ආජයෝජන 

අත්පත් කර ගැනීම් 

                   40,066,726                       -    

ආජයෝජන ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ 

ප්‍රවාහය (ඉ) 

                  40,066,726                       -    

 
    

ආජයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ ශුද්ධධ මුදේ ප්‍රවාහය ( 

ඊ)=(ඈ)-(ඉ) 

                (40,066,726)                      -    

 
    

ජමජහයුම් හා ආජයෝජන ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ ශුද්ධධ 

මුදේ ප්‍රවාහය (උ)=( ඇ) + (ඊ) 

              (139,667,883)                      -    

මූල‍ ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහයන්ව      

ජද්ධශීය ණය ගැනීම්                                  -                         -    

විජද්ධශීය ණය ගැනීම්                                  -                         -    

ප්‍රදානයන්ව ලැබීම්                  139,667,883                       -    

මූල‍ ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුළු මුදේ ප්‍රවාහය (ඌ)                 139,667,883                       -    
 

    

අඩුකළා : මුදේ වැය කිරීම්     

ජද්ධශීය ණය ආපසු ජගීම්                                  -                         -    

විජද්ධශීය ණය ආපසු ජගීම්                                  -                         -    

මූල‍ ක්‍රියාකාරකම් සඳහා වැය කරන ලද මුළු මුදේ ප්‍රවාහය 

(එ) 

                                 -                         -    
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 
    

මූල‍ ක්‍රියාකාරකම්වලින්ව ජනිත් වූ මුදේ ප්‍රවාහය (ඒ)=(ඌ)-

(එ) 

                139,667,883                       -    

 
    

මුදේවල ශුද්ධධ ජවනස්ීම්   (ඔ) =  (උ)+(ඒ)                                  -                         -    

ජනවාරි 01 දිනට ආරම්භක මුදේ ජශ්ෂය                                  -                         -    

ජදසැම්බර් 31 දිනට අවසාන මුදේ ජශ්ෂය                                  -                         -    

 

 
 

3.5 මූල‍ ප්‍රකාශ සටහන්ව - අදාළ ජනාජේ 

 

3.6  ආදායම් එකතු කිරීජම් කාර්යසාධනය - අදාළ ජනාජේ 

 

3.7 ජවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපජයෝගී කර ගැනීජම් කාර්යසාධනය 

 

ප්‍රතිපාදන වර්ගය ජවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන ත්ත්‍ වියදම උපජයෝගී කරනු 

ලැබූ ප්‍රතිපාදන, 

අවසන්ව කරන ලද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණජේ % 

ජලස 

මුේ ප්‍රතිපාදන අවසාන ප්‍රතිපාදනය  

පුනරාවර්ත්න 1,841,300,000 1,840,724,170 1,590,991,903 86% 

ප්‍රාේධන 4,917,700,000 5,121,125,830 2,140,460,089 42% 

 

 
3.8 මු.ජර. 208 ප්‍රකාරව, ජවනත් අමාත්‍ාංශ/ ජදපාර්ත්ජම්න්වතු වල නිජයෝජිත්ජයකු ජලස ජමම 

ජදපාර්ත්ජම්න්වතුවට/ දිස්ික් ජේකම් කාර්යාලයට/ පළාත් සභාවට ප්‍රදානය කරන ලද ප්‍රතිපාදන                             

           රු.   ,000 

අ

නු 

අං

ක

ය 

ප්‍රතිපාදන ලද 

අමාත්‍ාංශය/ 

ජදපාර්ත්ජම්

න්වතුව 

ප්‍රතිපාද

නජේ 

අරමු

ණ 

                 ප්‍රතිපාදන ත්ත්‍ වියදම උපජයෝගී කර 
ගන්වනා ලද 
ප්‍රතිපාදන, 
ලබා දුන්ව 

අවසාන 
ප්‍රතිපාදන වල 
% ජලස 

   මුේ ප්‍රතිපාදන අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 
  

1. දිස්ික් 

ජේකම් 

කාර්යාල වලට 

 4,679,750,000 4,878,458,598 2,587,990,864  

2. ජසෞඛ්‍‍ 

අමාත්‍ාංශයට 
    500,000,000    500,000,000      95,905,495  
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3.9. මූල‍ ජනාවන වත්කම් වාර්ත්ා කිරීජම් කාර්ය සාධනය 

රු.   ,000 

වත්කම් 

ජක්ත්ය 
ජක්ත්ය 31.12.2025 

දිනට භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණ 

වාර්ත්ාව අනුව 

ජශ්ෂය 

31.12.2025 

දිනට මූල‍ 

ත්ත්ත්ව වාර්ත්ාව 

අනුව ජශ්ෂය 

ඉදිරිජේදී 

ිණුම්කරණයට 

නියමිත් 

ප්‍රගතිය % 

ජලස වාර්ත්ා 

කිරීම 

9151 ජගාඩනැිලි හා වුහයන්ව   88,313,100   88,313,100 - - 

9152 යන්වජත්‍රෝපකරණ 402,112,045 402,112,045 - - 

9153 ඉඩම්  86,300,000  86,300,000 - - 

9154 අස්පෘශ‍ වත්කම් -  - - 

9155 ජීව විද‍ාත්මක වත්කම් -  - - 

9160 ජකරීජගන යන වැඩ 954,126,559 954,126,559 - - 

9180 බදු ජදන ලද වත්කම්     
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පරිච්ජේදය 04 
 

කාර්යසාධන දර්ශක 
 

4.1. ආයත්නජේ කාර්යසාධන දර්ශක (ක්‍රියාකාරී සැලැසම් මත් පදනම්ව) 

 

විජශ්ෂිත් දර්ශන අජේක්ෂිත් නිමැවුජම් ප්‍රතිශත්යක් (%) ජලස 

ත්ත්‍ නිමැවුම 

100 % - 90 % 75 % - 89 

% 

50 % - 74 % 

 

ආබාධ්‍ සහිත පුේගලයින්තලේ අයිතිවාසිකේ 

වැළැක්වීම සඳහා සිදු කරන ලෙ මැදිහත්වීේ ගණන 

(PWDs) 

√   

සමාජ ගැටළු අවම කිරීම සඳහා පවත්වනු ලබන 

පර්ලේෂණ, පුහුණු, උපලේශන සහ ෙැනුවත් කිරීලේ 

වැඩසටහන්ත සංඛයාව 

 √  

වැඩිහිටියන්තලේ අයිතිවාසිකේ ආරක්ෂා කිරීම 

සඳහා කරන ලෙ මැදිහත්වීේ ගණන 

 √  

විශ්‍රාම වැටුේ සහ සමාජ ආරක්ෂණ ප්‍රතිලාභ 

ලයෝජනා ක්‍රමය සඳහා බඳවාගත් සාමාජිකයින්ත 

සංඛයාව 

√   

ග්‍රාමිය සංවර්ධ්‍නය ශක්තිමත් කිරීම සඳහා 

ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ වයාපෘති ගණන 

√   
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පරිච්ජේදය 05 
 

තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීජම් කාර්යසාධනය 
 

5.1 හඳුනා ගන්වනා ලද අදාළ තිරසර සංවර්ධන අරමුණු  
 

ඉලක්කය/ 

අරමුණ 
ඉලක්ක ජයග්‍රහණ දර්ශක ජම් දක්වා ජයග්‍රහණ ලබා 

ගැනීජම් ප්‍රගතිය 

0 % -  

49 % 

50 % 

-74 % 

75 % -

100% 

1) සියලු තැන්තහි 

පවතින සෑම 

ආකාරයකම 

දුගීබව අවසන්ත 

කිරීම(SDG 01) 

1.1) 2030 වනවිට 

ලලෝකලේ සියළුම 

ස්ථානවල ලවලසන 

සියළුම පුේගලයින්තලේ 

අන්තත ෙරිද්‍රතාවය 

ුරන්ත කිරීම, වර්ථමාන 

තක්ලස්රුව අනුව 

දිනකට ලඩාලර් 1.25ට 

වඩා අඩුලවන්ත ආොයේ 

ලබන අය අන්තත දිළිඳු 

කාණ්ඩයට අයත් ලේ. 

(1.1) 

1.1.1)  ග්‍රාමිය සංවර්ධ්‍නය 

ශක්තිමත් කිරීම සඳහා 

ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ 

වයාපෘති ගණන 

 

 

  √ 

 1.2)පහළ මට්ටලේ 
අයත් ඇුළත් ව 
සියළුම පුේගලයින්ත 
සේබන්තධ්‍ලයන්ත ජාතික 

වශලයන්ත සුදුසු වන්තනා 
ූ සමාජ ආරක්ෂණ 
ක්‍රම ක්‍රියාවට නැංවීම 

සහ 2030 වන විට 
ෙරිද්‍රතාලවන්ත ලපලළන 
සහ අවොනේ 
කණ්ඩායේ ප්‍රමාණවත් 
ලලස එමඟින්ත 

ආවරණය වී තිබීම. 

(1.3) 

1.2.1) විශ්‍රාම වැටුේ හා සමාජ 
ආරක්ෂණ ප්‍රතිලාභ ලයෝජනා 
ක්‍රමය සඳහා බඳවාලගන ඇති 
සාමාජිකයින්ත සංඛයාව 

  √ 
 

 1.2.2)   ස්වයං රැකියා ලාභින්ත 
සඳහා පැවැත්ූ ෙැනුවත් 
කිරීලේ වැඩසටහන්ත සංඛයාව 

  √ 
 

 
1.3) විලශ්ෂලයන්තම 

අවම වශලයන්ත 

සංවර්ධ්‍නය ූ රටවල 

සහ සංවර්ධ්‍නය 

ලවමින්ත පවත්නා 

රටවල පවත්නා 

සියලුම ආකාරලේ 

ෙරිද්‍රතාවන්ත ුරන්ත 

කිරීමට අවශය 

ප්‍රමාණවත් සහ 

විශ්වාසය තැබිය හැකි 

ක්‍රමලේෙ සේපාෙනය 

කිරීම සඳහා වැඩිදියුණු 

කරන ලෙ සංවර්ධ්‍න 

1.3.1) ග්‍රාමීය සංවර්ධ්‍න සමිති 
වල නිලධ්‍ාරින්ත සඳහා පැවැත්වු 
පුහුණු වැඩසටහන්ත ගණන 
 

  √ 

1.3.2) ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න 
වැඩසටහලන්ත නියැලී සිටින 
ක්ලෂ්ත්‍ර මට්ටලේ නිලධ්‍ාරින්ත 
සඳහා පැවැත්වු පුහුණු 
වැඩසටහන්ත ගණන 

  √ 

1.3.3) ග්‍රාමිය ප්‍රජාවලේ සමාජ 
ආර්ික සවිබලගැන්තවීේ 
වැඩිදියුණු කිරීම සඳහා 
පැවැත්වු වැඩසටහන්ත ගණන 

  √ 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

සහගලයෝගිතාව ඇුළු 

විවිධ්‍ ූ මූලාශ්‍රයන්ත 

මඟින්ත සේපත් ලබාදීම 

කැපී ලපලනන 

ආකාරලයන්ත වර්ධ්‍නය 

කිරීම. (1.3) 

2)සාගින්තන 
නැතිකර, ආහාර 
සුරක්ෂීතතාවය 
සහ යහපත් 
ලපෝෂණ 
තත්වයන්ත 
දිනාලගන තිරසර 
කෘෂිකර්මය 
ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම 
(SDG 02) 

 

2.1)2030 වන විට 

සාගින්තන ුරන්ත කිරීම 

සහ විලශ්ෂලයන්තම 

ළෙරුවන්ත ෙ ඇුළත්ව 

ෙරිද්‍රතාලවන්ත ලපලළන 

සහ අවොනමට ලක්වී 

තිලබන ජනතාවට 

ආරක්ෂාකාරී, 

ලපෝෂණලයන්ත යුත්, 

ප්‍රමාණවත් ආහාර 

වසර පුරා 

ලබාගැනීමට හැකි බව 

තහවුරු කිරීම. 
 

2.1.1) ප්‍රතිශතාත්මකව 
අස්වැේෙ වු අක්කර ප්‍රමාණය 

 

  √ 

2.1.2)ප්‍රතිලාභ ලබා ගත් 
සිසුන්ත, ගර්භනි මේවරුන්ත, 
මේවරුන්ත ගණන 

 √  

2.1.3)  ලගාවිලපාළ 
සංඛයාව,පාසේ සංඛයාව, 
ශිෂය සංඛයාව ආරේභ කළ 
ප්‍රතිශතය 
  

  √ 

3) නීලරෝගී ජීවිත 

සහතික කර සෑම 
වයසකම සිටින 
සියේලන්තලේම 
සුභසාධ්‍නය 
ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම. 
(SDG 03)  

 

 

 
 

3.1)2030 වන විට 
ලබෝලනාවන ලරෝග 
නිසා සිදුවන 

අකේමරණ, ප්‍රතිකාර 
මඟින්ත හා වළක්වා 
ගැනීලේ ක්‍රම මඟින්ත 

ුලනන්ත එකක් අඩුකර 
ගැනීම සහ මානසික 
ලසෞඛය සහ 
යහපැවැත්ම 

ප්‍රවර්ධ්‍නයකිරීම. (3.1) 

3.1.1) මලනෝ සමාජීය ගැටළු 
මත පෙනේ ූ කණ්ඩායේ 
සඳහා ෙැනුවත් කිරීලේ 
වැඩසටහනට සහභාගි ූ 
ප්‍රතිලාභින්ත ගණන 
 

  
 

3.2) මූලයමය 
අවධ්‍ානමට පත්වීම 
සඳහා ආරක්ෂණයෙ 
ඇුලත්ව 
ආරක්ෂාකාරී,  
ඵලොයී, ගුණාත්මක 
වශලයන්ත ඉහළ සහ 
අඩුවියෙමකින්ත 
ලබාගත හැකි ඖෂධ්‍, 
එන්තනත් හා අතයාවශය 
ලසෞඛය ලස්වාවන්ත 
සියළු ලෙනාටම 
ලබාගත හැකිවීම 
ඇුළුව විශ්වීය 
මට්ටමින්ත ලසෞඛය 
පහසුකේ ලබාගැනීමට 
හැකිවීම. (3.8) 

3.2.1) තවෙය ආධ්‍ාර 
ලබාගත් ආබාධ්‍ සහිත 
පුේගලයන්ත සංඛයාව 

  √ 

3.2.2)  වැඩිහිටියන්ත සඳහා 
පැවැත්වු තවෙය කඳවුරු 
ගණන 

 √ 
 

3.2.3) ආලරෝගයා තවෙය 
ආධ්‍ාර ලබාගත් වැඩිහිටි 
පුේගලයන්ත සංඛයාව 

  √ 

3.2.4) ආධ්‍ාරක උපකරණ 
(ශ්‍රවණාධ්‍ාර, කණ්ණාඩි) 
ලබාගත් වැඩිහිටි පුේගලයන්ත 
සංඛයාව 

  √ 

4)පරිපුර්ණ, 
සාධ්‍ාරණ 
ගුණාත්මක 

4.1) 2030 වන විට 
සියලුම කාන්තතාවන්තට 
සහ පිරිමින්තට 

4.1.1) සමාජ වැඩ පිළිබඳ 
උපාධි පාඨමාලාව සඳහා 
සහභාගී ූ සිසුන්ත සංඛයාව 

  √ 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 

5.2. තිරසාර සංවර්ධන ඉලක්ක සපුරා ගැනීජම් අභිජයෝග  

1. ජාතික ක්‍රියාකාරී සැලසුේ හා පනත් ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා සේබන්තධිත ආයතන /අමාතයාංශ සඳහා 

ප්‍රතිපාෙන ලනාමැති වීම ලහ්ුලවන්ත ප්‍රගතිය ලගන්තවා ගැනීලේ දී අසීරුතාවන්තට මුහුණ පෑමට සිදුවීම. 

2. වැඩසටහන්ත සේබන්තීකරණය සඳහා නිලධ්‍ාරීන්ත හා සේපත් හිඟ වීම. 

3. විෂය ෙැනුම, පුහුණු අවශයතා ප්‍රමාණවත් ලනාවීම 

4. සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරිලේදී නුතන තාක්ෂණික ක්‍රම ලයාො ගැනීමට නිලධ්‍ාරීන්ත ෙක්වන 

සෘණාත්මක ආකේප, ප්‍රමාණාත්මක ලභෞතික සේපත් ලනාමැති වීම හා නුතන තාක්ෂණික ක්‍රම හා 

භාවිතයන්ත පිළිබඳ වැඩිහිටි ප්‍රජාවලේ අවලබෝධ්‍ය අඩු වීම. 

5. ප්‍රමාණවත් පරිදි කාර්ය මණ්ඩලය හා ලභෞතික සේපත් ලනාමැති විම. 

6. ග්‍රාමීය මට්ටමින්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත සඳහා වැඩිහිටි ප්‍රජාව සක්‍රීය ලලස 

සේබන්තධ්‍ කර ගැනීමට අපහසු වීම. 

7. ඇතැේ ප්‍රාලේශිය ලේකේ කාර්යාලයන්ත පවතින ග්‍රාම නිලධ්‍ාරීවසේ ප්‍රමාණය විශාල බැවින්ත විෂයය 

ආවරණය කිරීම සඳහා එක් නිලධ්‍ාරීයකු ප්‍රමාණවත් ලනාවීම. 

8. සැලසුේ කර ගත් පරිදි අක් මුෙේ ලනාලැබීම 

අධ්‍යාපනයක් 
සහතික කිරීම සහ 
සැමට ජිවිත 
කාලය පුරා 
ඉලගනීලේ 
අවස්ථාව 
සැලැසීම 

(SDG 04)  

 

ගුණාත්මක වශලයන්ත 
ඉහළ සහ අඩුමුෙලකට 
ලබාගත හැකි 

විශ්වවිෙයාල 
අධ්‍යාපනයෙ ඇුළත්ව 

තාක්ෂණික, වෘත්තීය 
සහ තෘතීයික 
අධ්‍යාපනය 

ලබාගැනීමට හැකිවීම. 

(4.3)  

4.1.2)  වෘත්තීය පුහුණු 
ආයතන වල සහ තරුණ 
කණ්ඩායේ වල කුසලතා 
සංවර්ධ්‍නය සඳහා පැවැත්ූ 
වැඩසටහන්ත ගණන 

  √ 

4.1.3) අධ්‍යාපන ආධ්‍ාර ලබා 
දුන්ත ආබාීත සිසුන්ත සංඛයාව 

  √ 

5) සියේලන්ත 

සඳහාම ලපෝෂිත, 
පරිපූර්ණ සහ 
තිරසර ආර්ීක 

ප්‍රවර්ධ්‍නය,  
පූර්ණ, ඵලොයී 
සහ යහපත් 
රැකියා ප්‍රවර්ධ්‍නය 

කිරීම (SDG 8) 

5.1) 2030 වන විට 

ආබාධිත පුේගලයින්ත 
සහ ලයෞවනයින්ත ෙ 
ඇුළත්ව සියලුම 
කාන්තතාවන්ත සහ 
පිරිමින්ත සඳහා ඵලොයී 
සහ සුනිසි රැකියා 
අවස්ථාවන්ත ලබාදීම 
(8.5) 

5.1.1) ස්වයං රැකියා ආධ්‍ාර 
ලබාදුන්ත වැඩිහිටි පුේගලයින්ත 
සංඛයාව  

 √ 
 

5.1.2) ස්වයං රැකියා ආධ්‍ාර 
ලබාදුන්ත ආබාධ්‍ සහිත 
තැනැත්තන්ත සංඛයාව 

  √ 

5.1.3) ආබාීත 
පුේගලයින්තලේ කුසලතා 
සංවර්ධ්‍නය ලකරූ ආයතන 
සංඛයාව 

 
 

√ 

6) නගර සහ 
ජනාවාස 
පරිපූර්ණ, 
ආරක්ෂිත, සවිමත් 
සහ තිරසර 
ලලස සකස ්
කිරීම. (SDG 11) 

 
 
 

6.1) 2030 වනවිට 
සියලුම ලෙනාට 
ආරක්ෂාකාරී සහ 
අඩු මිලට 
ලබාගතහැකි නිවාස 
සහ මූලික ලස්වාවන්ත 
ලවත ප්‍රලේශය 
තහවුරු කිරීම සහ 
පැේපත් නිවාස 
වැඩිදියුණු කිරීම 
(11.1) 

6.1.1) නිවාස ආධ්‍ාර 
ලබාදුන්ත ආබාධ්‍ සහිත 
තැනැත්තන්ත සංඛයාව 

  √ 

6.1.2) නිවාස අවශයතාවය 
සපුරාලීම සඳහා ආධ්‍ාර 
ලබාදුන්ත වැඩිහිටි පුේගලයින්ත 
සංඛයාව 

  √ 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

පරිච්ජේදය 06 
 

මානව සම්පත් පැතිකඩ 

 

6.1 ජස්වක සංඛ්‍‍ා කළමනාකරණය 
 

 

ආ
ය

ත්
න

ය
 ලජයෂ්ඨ මට්ටම තෘතීය මට්ටම ේවීතිය මට්ටම ප්‍රාථමික මට්ටම තාවකාලික එකුව 
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ර
ේ
ප
ා

ඩු
/අ
ති
රි

ක්
ත
 

ස
ංඛ
ය
ාව

 

ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න, 
සමාජ 
ආරක්ෂණ හා 
ප්‍රජා  
සවිබලගැන්තවීේ 
අංශය 

28 20 3 3 544 538 45 35 4 1 624 597 27 

ජදපාර්ත්ජම්න්වතු/ ආයත්න/ අංශ 

ආබාධ්‍ සහිත 
තැනැත්තන්ත 
සඳහා වන 
ජාතික මහ 
ලේකේ 
කාර්යාලය 

6 5 3 2 53 39 6 2 0 0 68 48 20 

ජාතික වැඩිහිටි 
මහලේකේ 
කාර්යාලය 

7 3 2 1 116 101 24 12 0 0 149 117 32 

ශ්‍රී ලංකා සමාජ 
ආරක්ෂණ 
මණ්ඩලය 

8 6 17 14 130 87 43 37 0 0 198 144 54 

ලලෝක ආහාර 
සංවිධ්‍ානය 
පිලිබඳ 
හවුේකාරිත්ව 
ලේකේ 
කාර්යාලය 

10 5 0 0 15 7 6 1 0 0 31 13 18 

ජාතික සමාජ 
සංවර්ධ්‍න 
ආයතනය 

53 30 9 4 49 34 26 20 0 0 137 88 49 

 ග්‍රාමිය 
සංවර්ධ්‍න 
කාර්යාංශය 

15 11 04 0 74 33 10 2 0 0 103 46 57 

ග්‍රාම සංවර්ධ්‍න 
පුහුණු හා 
පර්ලේෂණ 
ආයතනය 

4 3 14 10 21 18 11 7 0 0 50 38 12 

රාජය ලනාවන 

සංවිධ්‍ාන සඳහා 

වන ජාතික 

මහලේකේ 

කාර්යාලය 

6 2 0 0 66 54 5 2 0 1 77 59 18 

එකතුව 137 85 52 34 1068 911 176 118 4 1 1437 1150 287 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

6.2 ආයත්නජේ කාර්යසාධනය උජදසා මානව සම්පත් හිඟය ජහෝ අතිරික්ත්ය 

බලපානු ලැබ ඇත්ජත් ජකජස්දැයි ජකටිජයන්ව සඳහන්ව කරන්වන 

 

ලමම අංශය සඳහා අනුමත ූ  කාර්ය මණ්ඩලය 624 ක් විය. 2025.12.31 වන දිනට ලමම අමාතයාංශලේ 

ෙැනට සිටින කාර්ය මණ්ඩලය 594 කි. අනුමත කාර්ය මණ්ඩලය සේපූර්ණ ලනාවීම අමාතයාංශලේ 

අරමුණු සහ ඉලක්ක සපුරාගැනීලේදී බාධ්‍ාවක් පවතී. 

සංඛයාලේඛන නිලධ්‍ාරි තනුර සඳහා ජන හා සංඛයාලේඛන ලෙපාර්තලේන්තුලවන්ත අනුයුක්ත කර 

ගැනීමට යටත්ව තනුරු 01 ක් ලමම අමාතයාංශය ලවත අනුමත කර ඇත. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

6.3 මානව සම්පත් ධාරිත්ා සංවර්ධනය 

 

වැඩසටහජන්ව නම පුහුණු 

කරන  

ලද  

ජස්වක 

සංඛ්‍‍ාව 

වැඩසටහජන්ව 

කාල සීමාව 

සමස්ත් ආජයෝජනය 

(රු. මිලි.) 

වැඩසටහ

ජන්ව 

ස්වභාවය 

(ජද්ධශීය/ 

විජද්ධශීය) 

නිමැවුම/ ලබා ගත් 

දැනුම* 

ජද්ධශීය විජද්ධශීය 

1  ආකේප සංවර්ධ්‍න බැහැරගත 
පුහුණු වැඩසටහන 
(පළමු කණ්ඩායම) 

50 දින 2 යි. 
2025.03.21 
දින හා 

2025.03.22 
දින 

0.217124  ලේශීය කාර්යක්‍ෂම, ඵලොයි හා 
ගුණාත්මක ලස්වාවක් 
සැලසීම සඳහා නිලධ්‍ාරීන්ත 
අභිලේරණය කිරීම.  

2  2015 වසලර් සිට ක්‍රියාත්මක නව 
ප්‍රසේපාෙන මාර්ලගෝපලේශ 
සංග්‍රහය පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරිලේ 
පුහුණු වැඩසටහන 
(පළමු කණ්ඩායම) 

78 2024.04.01 
දින  පැය 06 

(ලප.ව. 9.00 - 
ප.ව. 4.00) 

0.057095  ලේශීය නව ප්‍රසේපාෙන 
මාර්ලගෝපලේශ සංග්‍රහය 
පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරිම. 

3 2015 වසලර් සිට ක්‍රියාත්මක නව 
ප්‍රසේපාෙන මාර්ලගෝපලේශ 
සංග්‍රහය පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරිලේ 
පුහුණු වැඩසටහන 
(ලෙවන කණ්ඩායම) 

51 2024.04.28 
දින  පැය 06 

(ලප.ව. 9.00 - 
ප.ව. 4.00) 

0.00  ලේශීය නව ප්‍රසේපාෙන 
මාර්ලගෝපලේශ සංග්‍රහය 
පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරිම. 

4 ආකේප සංවර්ධ්‍න බැහැරගත 
පුහුණු වැඩසටහන 
(ලෙවන කණ්ඩායම) 

48 දින 2 යි. 
2025.05.23 
දින හා  

2025.05.24 
දින 

0.16835  ලේශීය කාර්යක්‍ෂම, ඵලොයි හා 
ගුණාත්මක ලස්වාවක් 
සැලසීම සඳහා නිලධ්‍ාරීන්ත 
අභිලේරණය කිරීම.  

  5 ඒකාබේධ්‍ ලස්වලේ කාර්යාල 
ලස්වක ලස්වලේ I, II හා III 
ලශ්‍රණ්ිවල නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා වන 
කාර්යක්‍ෂමතා කඩඉේ පරීක්‍ෂණයට 
ලපනී සිටී නිලධ්‍ාරීන්ත හට 
පවත්වන ලෙ පුහුණු වැඩසටහන. 

29 2024.06.13 
දින  පැය 03 
(ප.ව 1.00 –  
ප.ව. 4.00) 

0.005515  ලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම. 

6 පුරවැසි ප්‍රඥේතිය සකස් කිරීම 
පේධ්‍තිමය බාධ්‍ාවන්ත හඳුනාගැනීම 
සහ සරල කිරීම හා දූෂණ 
අවධ්‍ානම තක්ලස්රු කිරීම  
සේබන්තධ්‍ලයන්ත වන පුහුණු 
වැඩමුළුව. 

222 2025.07.22 
දින සිට 

2025.07.30 
දින ෙක්වා  
අමාතයාංශ 
ශ්‍රවණාගාරලේ 
දී  පවත්වන 

ලෙ 

0.045425  ලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම. 

7  
පුරවැසි ප්‍රඥේතිය සකස් කිරීම 
පේධ්‍තිමය බාධ්‍ාවන්ත හඳුනාගැනීම 
සහ සරල කිරීම හා දූෂණ 
අවධ්‍ානම තක්ලස්රු කිරීම  
සේබන්තධ්‍ලයන්ත වන පුහුණු 
වැඩමුළුව. 

36  
2025.07.31 
දින සීදුව 
NISD හා 

2025.08.01 
දින 

පිළිමතලාව 
RDTRI හි 
පුහුණු 

මධ්‍යස්ථාන
ලේ දි  

පවත්වන ලෙ 

0.02073  ලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම. 

8 ලමෝටර් රථයක් භාවිතා කිරීලේ 
සාමානය ෙැනීම හා යාවත්කාලීන 
ලමෝටර් රථ නීති පිළිබඳ පුහුණු 
වැඩසටහන. 

40 2025.08.12 
දින 

පැය 05 
(ලප.ව. 9.30 - 
ප.ව. 3.30) 

0.0114  ලේශීය ලමෝටර් රථයක් භාවිතා 
කිරීලේ සාමානය ෙැනුම හා 
යාවත්කාලීන ලමෝටර් රථ 
නීති පිළිබඳ ෙැනුම වර්ධ්‍නය 
කිරීම. 

9 මානව සේපත් සංවර්ධ්‍න සැලැස්ම 
සකස් කිරීම පිළිබඳ ෙැනුවත් 
කිරිලේ පුහුණු වැඩසටහන 

61 2025.08.15 
දින 

පැය 03 
(ලප.ව. 9.30 - 
ප.ව. 12.30) 

0.01176  ලේශීය මානව සේපත් සංවර්ධ්‍න 
සැලැස්ම සකස් කිරීම 
පිළිබඳ ෙැනුම ලබා දීම. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

10 ශ්‍රී ලංකා ලතාරුරු හා 
සන්තනිලේෙන තාක්‍ෂණ ලස්වලේ 3 
පන්තතිලේ නිලධ්‍ාරින්තලේ පළමු 
කර්යක්‍ෂමතා කඩඉේ විභාගය 
ඉලක්ක කර හා අවශයතාවය ඇති 
අනිකුත් නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා 
පවත්වන ලෙ මුෙේ ලරගුලාසි 
පිළිබඳ එක්දින පුහුණු වැඩසටහන 

62 2025.09.08 
දින  පැය 06 

(ලප.ව. 9.00 - 
ප.ව. 4.00) 

0.016561  ලේශීය මුෙේ ලරගුලාසි 
පිළිබඳ ෙැනුම වර්ධ්‍නය 
කිරීම. 

11 ශ්‍රී ලංකා ලතාරුරු හා 
සන්තනිලේෙන තාක්‍ෂණ ලස්වලේ 3 
පන්තතිලේ නිලධ්‍ාරින්තලේ පළමු 
කර්යක්‍ෂමතා කඩඉේ විභාගය 
ඉලක්ක කර හා අවශයතාවය ඇති 
අනිකුත් නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා 
පවත්වන ලෙ ආයතන සංග්‍රහය 
පිළිබඳ පුහුණු වැඩසටහන 

45 2025.09.10 
දින  පැය 04 

(ලප.ව. 10.30 
- ප.ව. 2.30) 

0.011661  ලේශීය ආයතන සංග්‍රහය 
පිළිබඳ ෙැනුම වර්ධ්‍නය 
කිරීම. 

12. අභයන්තතර විගණන අංශලේ 
කාර්යභාරය ෙැනුවත් කිරීලේ සහ 
විගණන විමසුේ සඳහා නිවැරදිව 
හා විධිමත්ව පිළිුරු සැපයීම 
පිළිබඳ එක්දින පුහුණු වැඩසටහන 

56 2025.09.15 
දින  පැය 06 

(ලප.ව. 9.00 - 
ප.ව. 4.00) 

0.026166  ලේශීය අභයන්තතර විගණන අංශලේ 
කාර්යභාරය ෙැනුවත් කිරීලේ 
සහ විගණන විමසුේ සඳහා 
නිවැරදිව හා විධිමත්ව 
පිළිුරු සැපයීම පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම. 

13 අමාතයාංශලේ හා අනුබේධ්‍ 
ආයතනවල කාර්යභාරය පිළිබඳ 
ෙැනුවත් කිරීලේ එක්දින පුහුණු 
වැඩසටහන 

47 2025.10.10 
දින  පැය 06 

(ලප.ව. 9.00 - 
ප.ව. 4.00) 

0.011550  ලේශීය අමාතයාංශයට හා අනුබේධ්‍ 
ආයතනවලටනවක පත්විමි 
ලෙ හා ස්ථාන මාරු වීේ ලෙ 
නිලධ්‍ාරීන්ත   හට 
අමාතයාංශලේ හා අනුබේධ්‍ 
ආයතනවල කාර්යභාරය 
පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීම. 

14 Distance Learning Centre Ltd. 
ආයතනය විසින්ත පවත්වන ලෙ 
රජලේ වැටුේ මඃදුකාංග 
(Government Payroll System) 
පිළිබඳ ලෙදින පුහුණු වැඩසටහන 

3 2025.10.28  
2025.10.29 
දිනයන්තහි 
Distance 
Learning 

Centre Ltd. 
හි දි පවත්වන 

ලෙ 

0.045  ලේශීය වැටුේ සැකසීම පිළිබඳ මනා 
ෙැනුමක් ලැබීම. 

15 විශ්‍රාම යාමට ලපර ඒ සඳහා 
සූොනේ කිරීලේ සේමන්තත්‍රණය 

54 2025.11.21 
දින  පැය 04 

(ලප.ව. 9.00 - 
ප.ව. 1.00) 

0.00  ලේශීය පූර්ව විශ්‍රාම දිවිය සැලසුේ 
කිරීම. 

16 විධ්‍ායක නිලධ්‍ාරීන්ත සඳහා නීති 
ඩිේලලෝමා පාඨමාලාව  

2 වර්ෂ 1 0.134  ලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍ර පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම. 

17 JICA ෙැනුම ලබොගැනීලේ 
සහලයෝගීතා වැඩසටහන - ප්‍රජා 
පාෙක විස්තීර්ණ ප්‍රලේශයක් හරහා 
ආබාධ්‍ සහිත  පුේගලයින්තලේ 
සමාජ සහභාගිත්වය 
 

1 2025.01.15 
- 

2025.02.22 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25X15 =  
ඇ.ලඩා. 
375 

 
උණුසුේ 
ඇඳුේ 
දීමනාව- 
පවුේ 75 

 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

18   ලියැං ජියා ලහ් සිට සමෘේධිය 
කරා - නව යුගලේ චීන 
සහලයෝගිතා පුහුණු වැඩසටහන  

1 2025.01.10 
- 

2025.01.21 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25x12 = 
ඇ.ලඩා.  

300 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 



  

68   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

19 සමාජ ආරක්ෂණය සහ ඔලරාත්ු 
දීලේ හැකියාව පිළිබඳ ආසියා - 
පැසිෆික් වැඩමුළුව  

 

1 2025.02.11 
- 

2025.02.13 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25X4 =  
ඇ.ලඩා.  

100 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

20 සමාජ ආරක්ෂණ ෙත්ත සහ 
අධික්ෂණය පිළිබඳ වැඩමුළුව  
 

1 2025.04.01 
- 

2025.04.05 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25X4 =  
ඇ.ලඩා.  

100 

විලේශීය සමාජ ආරක්ෂණ ෙත්ත හා 
අීක්ෂණය පිළිබඳ ෙැනුම 

21 NCGG – SLIDA අවලබෝධ්‍තා 
ගිවිසුම යටලත්  'ඩිජිටේකරණය' 
පිළිබඳ පුහුණු වැඩසටහන. 
 
 

1 2025.04.20
-

2025.05.03 

  
යැපීේ 

දීමනාව 
25x14 = 
ඇ.ලඩා. 

350 

විලේශීය ඩිජිටේකරණය පිළිබඳ 
ෙැනුම 

22 අවිධිමත් අංශලේ වයවසාය, 
වයවසායකත්වය සහ රලට් 
ආර්ික සංවර්ධ්‍නය  
 
 
 

1  
 
2025.05.14

-
2025.05.29 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25x15 = 
ඇ.ලඩා. 

375 

විලේශීය වයාපාර වයවසායකත්වය 
සහ ප්‍රාලේශීය ආර්ික 
සංවර්ධ්‍නය පිලීබඳ ෙැනුම 

23 උණුසුම ඉහළයාම, ඒ සඳහා 
ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම: ලගෝලීය 
උණුසුම ඉහළයාම හමුලේ 
කාන්තතාවන්ත සඳහා විසඳුේ, TA 
10127-REG: ආසියානු සහ 
පැසිෆික් කලාපලේ 
කාන්තතාවන්තලේ තාප ආතතියට 
ඔලරාත්ු දීලේ හැකියාව 
ශක්තිමත් කිරීම.  
 

2 2025.06.01
-

2025.06.05 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25x04 = 

100 
25x04 = 
ඇ.ලඩා. 

100 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

24 දිළිඳු ජනතාවට වැඩි වශලයන්ත 
ප්‍රතිලාභී සහ සියේලන්ත ඇුළත් 
වර්ධ්‍නය සඳහා වන කඩිනේ  
ප්‍රශස්ත ක්‍රියාමාර්ග ආරේභ කිරීම 
පිළිබඳ ෙැනුම ලබොගැනීම. 
 

1 2025.06.23 
-

2025.06.27 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25x04 = 
ඇ.ලඩා. 

100 
 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

25 බිහාර් රජලේ සතත් 

ජීවිලකෝපර්ජන්ත ලයාජනා (SJY) 
වැඩසටහන බලගැන්තවීලේ 
කණ්ඩායම සඳහා ප්‍රාලයෝගික සහ 
ඉලගනීලේ චාරිකාව  
 
 

1 2025.07.28 
-

2025.08.01 

 යැපීේ 
දීමනාව 

25x6 = 
ඇ.ලඩා. 

150 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

26 දිළිඳු ජනතාවට වැඩි වශලයන්ත 
ප්‍රතිලාභී සහ සියේලන්ත ඇුළත් 
වර්ධ්‍නය සඳහා වන කඩිනේ  
ප්‍රශස්ත ක්‍රියාමාර්ග ආරේභ කිරීම 
පිළිබඳ ෙැනුම ලබොගැනීම. 
 

1 2025.07.27 
-

2025.08.09 

 යැපීේ 
දීමනාව 
25x13 = 
ඇ.ලඩා. 

325 
 

උණුසුේ 
ඇඳුේ 
දීමනාව- 
පවුේ 75 

 
 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

27 Delivering for Nutrition in 

South Asia : Towards Impact at 

Scale සමුළුව ඇමතීම  

1 2025.12.01 
- 

2025.12.05 

 යැපීේ 
දීමනාව 
40 x 04 

= 
ඇ.ලඩා. 

160 
 

උණුසුේ 
ඇඳුේ 

දීමනාව - 
පවුේ 75 

 
 

විලේශීය අොළ විෂය ලක්‍ෂත්්‍රය පිළිබඳ 
ෙැනුම වර්ධ්‍නය කිරීම 

 



  

69   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

 

**ආයත්නජේ කාර්යසාධනය උජදසා පුහුණු වැඩසටහන දායක වන්වජන්ව ජකජස්ද යන්වන 

ජකටිජයන්ව පැහැදිලි කරන්වන. 

ලමම අමාතයාංශලේ හා අනුබේධ්‍ ආයතන ලවත පැවරී ඇති කාර්යභාරයන්ත අතර ප්‍රමුඛතම කාර්යය 

වන්තලන්ත දිවයිලන්ත ආර්ික,සමාජයීය, කායිකහා මානසික වශලයන්ත පසුගාමී තත්ත්වලයන්ත පසුවන අවාසි 

සහගත තත්ත්වයන්තී දිවි ලගවන ජන කණ්ඩායේ ආර්ික, සමාජයීය, සංස්කෘතික හා අධ්‍යාත්මික 

වශලයන්ත සවිබලගන්තවා ඔවුන්ත හට ඉහළ ජීවන තත්ත්වයක් අත්කර දීමට අොළ ප්‍රතිපත්ති, වැඩසටහන්ත 

හා වයාපෘති සේපාෙනය කිරීම, ක්‍රියාත්මක කිරීම, පසුවිපරේ කිරීම හා ඇගයීමයි. 

ලමම කාර්යභාරය සාක්‍ෂාත් කිරීම පිණිස අමාතයාංශලේ සමාජ සවිබලගැන්තවීේ අංශලේ හා අනුබේධ්‍ 

ආයතන සු මානව සේපත විෂයානුබේධ්‍ හා තාක්‍ෂණික ෙැනුලමන්ත බලගැන්තවිය යුු අතර ඊට 

සමාන්තතරව සිය වගකීේ නිසියාකාරව ඉටු කිරීමට ලපළඹවීම සඳහා නිසි මඟ ලපන්තවීේ සහිත ආකේප 

වර්ධ්‍න වැඩසටහන්තවලට නිරන්තතරලයන්ත ලයාමුකළ යුුය. 

එම අරමුණු ලපරෙැරිව ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ ඉහත සඳහන්ත පුහුණු වැඩසටහන්ත විශයානුබේධ්‍ව හා 

තාක්ෂණික ෙැනුේන්ත ෙැනුවත් කිරීම හා ආකේප සංවර්ධ්‍නය කිරීම මඟින්ත ඉහත ජන කණ්ඩායේ හට 

ඵලොයී ලස්වයක් සැලසීම සඳහා නිලධ්‍ාරීන්ත ුළ මානසික අභිලේරණයක් ඇතිවන අතර අමාතයාංශලේ 

හා අනුබේධ්‍ ආයතනවල කාර්ය සාධ්‍නය ඉහළ නැවීම උලෙසා එමඟින්ත විශාල ොයකත්වයක් සපයනු 

ලබයි. 
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

පරිච්ජේදය 07  
 

අනුකූලත්ා වාර්ත්ාව 
 

අංකය අදාළ කර ගත් යුතු අවශ‍ත්ාව අනුකූලත්ා 

ත්ත්ත්වය 

(අනුකූල ජේ 

/අනුකූල 

ජනාජේ) 

අනුකූල 

ජනාජේ නම් ඒ 

සඳහා ජකටි 

පැහැදිලි කිරීම 

අනුකූල 

ජනාීම 

අනාගත්ජේ 

දී වළක්වා 

ගැනීමට 

ජයෝජනා 

කරන 

නිරවද‍ 

තීරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 
1 පහත් සඳහන්ව මූල‍ ප්‍රකාශ/ ිණුම් නියමිත් දිනට 

ඉදිරිපත් ජකාට තිජේ 
   

1.1 වාර්ෂික මූලය ප්‍රකාශ අනුකූල ජේ   
1.2 රාජය නිලධ්‍ාරීන්තලේ අත්තිකාරේ ගිණුම අනුකූල ජේ   

1.3 වයාපාර හා නිශ්පාෙන අත්තිකාරේ ගිණුේ (වාණිජ 
අත්තිකාරේ ගිණුමි) 

අදාළ ජනාජේ   

1.4 ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුේ අදාළ ජනාජේ   

1.5 විලශ්ෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ අදාළ ජනාජේ   
1.6 ලවනත් -   

2 ජපාත්පත් හා ජේඛ්‍න නඩත්තු කිරීම (මු.ජර.445)    

2.1 රාජය පරිපාලන චක්‍රලේඛ 267/2018 අනුව ස්ථාවර 
වත්කේ ලේඛණය යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන 
යාම 

අනුකූල ජේ   

2.2 පුේගල පඩිනඩි ලේඛන/ පුේගල පඩිනඩි කාඩ්පත් 
යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

2.3 විගණන විමසුේ ලේඛනය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

2.4 අභයන්තතර විගණන වාර්තා ලේඛනය යාවත්කාලීන 
කර පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

2.5 සියළුම මාසික ගිණුේ සාරාංශ (CIGAS) පිළිලයල කර 
නියමිත දිනට මහා භාණ්ඩාගාරයට ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල ජේ   

2.6 ලචක්පත් හා මුෙේ ඇණවුේ ලේඛණය යාවත්කාලීන 
කර පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

2.7 ඉන්තලවන්ති ලේඛණය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

2.8 ලතාග ලේඛණය යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන 
යාම 

අනුකූල ජේ   

2.9 හානි පාඩු ලේඛණය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

2.10 බැරකේ ලේඛණය යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන 
යාම 

අනුකූල ජේ   

2.11 උප පිකා ලපාත් ලේඛණය (GA – N20) 
යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

3 මූල‍ පාලනය සඳහා කාර්යයන්ව අභි නිජයෝජනය 

කිරීම (මු.ජර. 135) 
   

3.1 මූලය බලතල ආයතනය ුල බලතල පවරා දී තිබීම අනුකූල ජේ   

3.2 මූලය බලතල පවරා දීම පිළිබඳ පිළිබඳ ආයතනය 
ුල ෙැනුවත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

3.3 සෑම ගනුලෙනුවක්ම නිලධ්‍ාරීන්ත ලෙලෙලනකු ලහෝ ඊට 
වැඩි සංඛයාවක් හරහා අනුමත වන පරිදි බලතල 
පවරා දී තිබීම 

අනුකූල ජේ   

3.4 2014.05.11 දිනැති අංක 171/204 ෙරණ රාජය 
ගිණුේ චක්‍රලේඛය අනුව, රජලේ පඩිපත් මෘදුකාංහ 
පැලක්ජය භාවිතා කිරීලේ දී 
ගණකාධිකාරිවරයන්තලේ පාලනයට යටත්ව කටයුු 
කිරීම 

අනුකූල ජේ   

4 වාර්ෂික සැලසුම් සකස් කිරීම    
4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල ජේ   
4.2 වාර්ෂික ප්‍රසේපාෙන සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල ජේ   
4.3 වාර්ෂික අභයන්තතර විගණන සැලැස්ම සකස් කිරීම අනුකූල ජේ   
4.4 වාර්ෂික ඇස්තලේන්තුව සකස් ලකාට ජාතික 

අයවැය ලෙපාර්තලේන්තුවට (NBD) නියමිත දිනට 
ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල ජේ   

4.5 වාර්ෂික මුෙේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත දිනට 
භාණ්ඩාගාර ලමලහයුේ ලෙපාර්තලේන්තුවට 
ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල ජේ   

5 විගණන විමසුම්    
5.1 විගණකාධිපතිවරයා විසින්ත නියම ලකාට ඇති දිනට, 

සියළුම විගණන විමසුේවලට පිලිුරු ලබා දී තිබීම 
අනුකූල ජේ   

6 අභ‍න්වත්ර විගණනය    

6.1 මු.ලර. 134(2) DMA/1 – 2019 අනුව, වසර 
ආරේභලේ දී විගණකාධිපතිවරයා සමඟ සාකච්ඡා 
කිරීලමන්ත අනුරුව, අභයන්තතර විගණන සැලැස්ම 
සකස් කිරීම 

අනුකූල ජේ   

6.2 සෑම අභයන්තතර විගණන වාර්තාවකටම මාසයක 
කාලයක් ුළ දී පිලිුරු සපයා තිබීම 

අනුකූල 

ජනාජේ 
ජයාමු කරනු 

ලබන 

ජබජහාමයක් 

විගණන 

විමසුම් සඳහා 

මසක් අතුළත් 

පිළිතුරු ලබා 

ජනාදීම 

අභ‍න්වත්ර 

විගණන 

විමසුම් 

සදහා 

මසක් 

ඇතුළත් 

පිළිතුර 

ජයාමු 

කරන 

ජලස 

ආයත්න හා 

අංශ 

ප්‍රධානින්ව 

දැනුවත් 

කිරීම 
6.3 2018 අංක 19 ෙරණ ජාතික විගණන පනලත් 40(4) 

උප වගන්තතිය ප්‍රකාරව, සියලුම අභයන්තතර විගණන 
වාර්තාවල පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 
ලෙපාර්තලේන්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

6.4 මුෙේ ලරගුලාසි 134(3) ප්‍රකාරව, සියලුම අභයන්තතර 
විගණන වාර්තාවල පිටපත් විගණකාධිපතිවරයාට 
ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

7 විගණන හා කළමනාකරණ කමටු    
7.1 DMA චක්‍රලේඛ 1 – 2019 අනුව, අවම වශලයන්ත 

විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 04 ක් වත් අොළ 
වර්ෂය ුළ පවත්වාලගන තිබීම 

අනුකූල ජේ   

8 වත්කම් කළමනාකරණය    
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

8.1 අංක 01/2017 ෙරණ වත්කේ කළමනාකරණ 
චක්‍රලේඛලේ 07 වන පරිච්ල්ෙය අනුව, වත්කේ 
මිලදී ගැනීේ හා අපහරණය කිරීේ පිලිබඳ ලතාරුරු 
ලකාේේලරෝලර් ජනරාේ කාර්යාලය ලවත ඉදිරිපත් 
කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

8.2 ඉහත සඳහන්ත චක්‍රලේඛලේ විධි විධ්‍ාන ක්‍රියාත්මක 
කිරීම සේබන්තීකරණය සඳහා සුදුසු සේබන්තධ්‍තා 
නිලධ්‍ාරිලයකු පත් කර එම නිලධ්‍ාරියා පිළිබඳ 
ලතාරුරු ලකාේේලරෝලර් ජනරාේ කාර්යාලයට 
වාර්තා කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

8.3 රාජය මුෙේ චක්‍රලේඛ අංක 05/2016 අනුව, භාණ්ඩ 
සමීක්ෂණ පවත්වා අොළ වාර්තා නියමිත දිනට 
විගණකාධිපතිවරයා ලවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

8.4 වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක්ෂණලයන්ත අනාවරණය 
ූ අතිරික්ත, ඌණතා හා ලවනත් නිර්ලේශ 
චක්‍රලේඛලේ සඳහන්ත කාලය ුල සිදු ලකාට තිබීම 

අනුකූල ජේ   

8.5 ගර්භිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.ලර.772 අනුව 
සිදු කිරීම 

අනුකූල ජේ   

9 වාහන කළමනාරණය    
9.1 සංචිත වාහන සඳහා තෙනික ධ්‍ාවන සටහන්ත හා 

මාසික සාරාංශ වාර්තා සකස ්ලකාට නියමිත දිනට 
විගණකාධිපති ලවත ඉදිරිපත් කිරීම 

අනුකූල ජේ   

9.2 වාහන ගර්භිත වී මාස 06 කට වඩා අඩු කාලයක දී 
අපහරණය කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

9.3 වාහන ලලාේ ලපාත් පවත්වා ගනිමින්ත ඒවා 
යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

9.4 සෑම වාහන අනුරක් සේබන්තධ්‍ලයන්තම මු.ලර. 
103,104,109 හා 110 ප්‍රකාරව කටයුු කිරීම 

අනුකූල ජේ   

9.5 2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 ෙරණ රාජය 
පරිපාලන චක්‍රලේඛලේ 3.1 ල්ෙලේ සඳහන්ත විධි 
විධ්‍ාන ප්‍රකාරව, වාහන වල ඉන්තධ්‍න ෙහනය වීම 
නැවත පරීක්ෂා කිරීම 

අනුකූල ජේ   

9.6 කේබදු කාල සීමාලවන්ත අනුරුව, බදු වාහන ලලාේ 
ලපාත්වල සේපුර්ණ අයිතිය පවරාලගන තිබීම 

අදාළ ජනාජේ   

10 බැංකු ිණුම් කළමනාකරණය    
10.1 නියමිත දිනට බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ පිළිලයළ කර 

සහතික කර ඒවා විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් කර 
තිබීම 

අනුකූල ජේ   

10.2 සමාලලෝචිත වර්ෂලේදී ලහෝ ඊට ලපර වර්ෂ වල සිට 
ඉදිරියට රැලගන ආ අක්‍රීය බැංකු ගිණුේ නිරවුේ කර 
තිබීම 

අනුකූල ජේ   

10.3 බැංකු සැසඳුේ ප්‍රකාශ වලින්ත අනාවරණය ූ හා 
ගැලපුේ කළ යුුව තිබූ ලශ්ෂ සේබන්තධ්‍ලයන්ත මුෙේ 
ලරගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුු ලකාට එම ලශ්ෂ මාසයක 
කාලයක් ඇුළත නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

11 ප්‍රතිපාදන උපජයෝජනය    

11.1 සලසා තිබූ ප්‍රතිපාෙන ඒවාලේ සීමාව ඉක්මවා 
ලනායන පරිදි වියෙේ ෙැරීම 

අනුකූල ජේ   

11.2 මු.ලර. 94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලෙ ප්‍රතිපාෙනලයන්ත 
උපලයෝජනය කළ පසු වර්ෂ අවසානලේ දී ඉතිරි 
ප්‍රතිපාෙන සීමාව ලනාඉක්මවන පරිදි බැරකේවලට 
එලඹීම 

අනුකූල ජේ   

12 රජජේ නිලධාරීන්වජේ අත්තිකාරම් ිණුම්    
12.1 සීමාවන්ත වලට අනුකූල වීම අනුකූල ජේ   



  

73   
 

ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

12.2 හිඟහිටි ණය ලශ්ෂ පිලිබඳ කාල විශ්ලේෂණයක් 
සිදුකර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

12.3 වර්ෂයකට වැඩි කිලයක සිට පැවත එන හිඟහිටි ණය 
ලශ්ෂ නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

13 ජපාදු ත්ැන්වපත් ිණුම    
13.1 කේ ඉකුත් ූ තැන්තපු සේබන්තධ්‍ලයන්ත මු.ලර. 571 

ප්‍රකාරව කටයුු කර තිබීම 
අනුකූල ජේ   

13.2 ලපාදු තැන්තපු සඳහා වන පාලන ගිණුම 
යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

14 අග්‍රිම ිණුම    
14.1 සමාලලෝචිත වර්ෂය අවසානලේ දී මුෙේ ලපාලත් 

ලශ්ෂය භාණ්ඩාගාර ලමලහයුේ ලෙපාර්තලේන්තුවට 
ලේෂණය කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

14.2 මු.ලර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ තත්කාර්ය අුරු 
අග්‍රිම, එම කාර්යය අවසන්ත වී මාසයක් ඇුළත 
නිරවුේ කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

14.3 මු.ලර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව ඉක්මවා ලනායන 
පරිදි තත්කාර්ය අුරු අග්‍රිම නිකුත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

14.4 අග්‍රිම ගිණුලේ ලශ්ෂය, භාණ්ඩාගාරලේ ලපාත් සමඟ 
මාසිකව සැසඳුේ කිරීම 

අනුකූල ජේ   

15 ආදායම් ිණුම    
15.1 අොල ලරගුලාසි වලට අනුකූලව, රැස් කළ 

ආොයලමන්ත ආපසු ලගවීේ සිදු ලකාට තිබීම 
අනුකූල ජේ   

15.2 රැස් කර තිබූ ආොයේ , තැන්තපු ගිණුමට බැර 
ලනාලකාට සෘජුවම ආොයමට බැර කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

15.3 මු.ලර. 176 අනුව හිඟ ආොයේ වාර්තා 
විගණකාධිපතිවරයා ලවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

16 මානව සම්පත් කළමනාකරණය    

16.1 අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව ුළ කාර්ය මණ්ඩලය 
පවත්වාලගන යාම 

අනුකූල ජේ   

16.2 කාර්ය මණ්ඩලලේ සියළුම සාමාජිකයින්ත ලවත 
රාජකාරී ලැයිස්ු ලිඛිතව ලබා දී තිබීම 

අනුකූල ජේ   

16.3 20.09.2017 දිනැති MSD  චක්‍රලේඛ අංක 04/2017 
ප්‍රකාරව සියලුම වාර්තා කළමනාකරණ ලස්වා 
ලෙපාර්තලේන්තුව ලවත ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

17 මහජනයා ජවත් ජත්ාරතුරු ලබා දීම    

17.1 ලතාරුරු ෙැන ගැනීලේ පනත හා ලරගුලාසි ප්‍රකාරව 
ලතාරුරු නිලධ්‍ාරිලයකු පත් ලකාට ලතාරුරු ලබා 
දීලේ ලේඛණයක් යාවත්කාලීන කර පවත්වාලගන 
යාම 

අනුකූල ජේ   

17.2 ආයතනය පිළිබඳ ලතාරුරු එහි ලවබ් අඩවිය හරහා 
ලබා දී තිලබන අතර, ලවබ් අඩවිය හරහා ලහෝ 
විකේප මාර්ග හරහා ආයතනය පිළිබඳ 
මහජනයාලේ ප්‍රශංසා /ලචෝෙනා පල කිරීමට 
පහසුකේ සලසා තිබීම 

අනුකූල ජේ   

17.3 ලතාරුරු ෙැන ගැනීලේ පනලත් 08 වන හා 10 වන 
වගන්තති ප්‍රකාරව වසරකට ලෙවතාවක් ලහෝ වසරකට 
වරක් වාර්තා ඉදිරිපත් කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   

18 පුරවැසි ප්‍රඥේතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම    
18.1 අංක 05/2008 හා 05/2018(1) ෙරණ රාජය පරිපාලන 

හා කළමනාකරණ අමාතයංශ චක්‍රලේඛ අනුව 
පුරවැසි/ලස්වාලාභී ප්‍රඥේතියක් සේපාෙනය ලකාට 
ක්‍රියාත්මක කර තිබීම 

අනුකූල ජේ   
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ග්‍රාමිය සංවර්ධන, සමාජ ආරක්ෂණ හා ප්‍රජා සවිබලගැන්වීම් අමාත්‍ාංශය 

කාර්යසාධන වාර්ත්ාව 2025 

18.2 එම චක්‍රලේඛලේ 2.3 ල්ෙය පරිදි, 
පුරවැසි/ලස්වාලාභී ප්‍රඥේතිය සේපොනය කිරීම හා 
ක්‍රියාත්මක කිරීලේ කටයුු අීක්ෂණය කිරීම හා 
ඇගයීම සඳහා ආයතන විසින්ත ක්‍රමලේෙයක් සකස ්
ලකාට තිබීම 

අනුකූල ජේ   

19 මානව සම්පත් සැලැස්ම සම්පදානය කිරීම    
19.1 2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාලන චක්‍රලේඛ අංක 

02/2018 ඇමුණුම 02 ආකෘතිය පෙනේ කරලගන 
මානව සේපත් සැලැස්මක් සකස් ලකාට තිබීම 

අනුකූල ජේ   

19.2 කාර්ය මණ්ඩලලේ සෑම සාමාජිකලයකු සඳහාම 
වර්ෂයකට අවම වශලයන්ත පැය 12 කට ලනා අඩු 
පුහුණු අවස්ථාවක් ඉහත සඳහන්ත මානව සේපත් 
සැලැස්ම ුළ තහවුරු ලකාට තිබීම 

අනුකූල ජේ   

19.3 ඉහත සඳහන්ත චක්‍රලේඛලේ ඇමුණුම 01 හි ෙැක්ලවන 
ආකෘතිය පෙනේ කරලගන සමස්ත කාර්ය මණ්ඩලය 
සඳහාම වාර්ෂික කාර්ය සාධ්‍න ගිවිසුේ අත්සන්ත කර 
තිබීම 

අනුකූල ජේ   

19.4 ඉහත චක්‍රලේඛලේ 6.5 ල්ෙය ප්‍රකාරව මානව 
සේපත් සංවර්ධ්‍න සැලැස්ම පිළිලයල කිරීම, ධ්‍ාරිතා 
සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත සංවර්ධ්‍නය කිරීම, නිපුණතා 
සංවර්ධ්‍න වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම පිළිබඳ 
වගකීේ පවරා ලජයෂ්ඨ නිලධ්‍ාරිලයකු පත් ලතාට 
තිබීම 

අනුකූල ජේ   

20 විගණන ජේද වලට ප්‍රතිචාර දැක්ීම    

20.1 ඉකුත් වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින්ත නිකුත් කල 
විගණන ල්ෙ මඟින්ත ලපන්තවා දී ඇති අඩුපාඩු නිවැරදි 
ලකාට තිබීම 

අනුකූල ජේ   

 

 


