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බදුල්ල දිසත්්රික් ල කල්ක කතුමන්කේ පණිවුඩය 

කැපවීම, ධධර්යය හා ඉලක් ලකගත ප්රකේශයන් තුළින් තිරසාර සංවර්ධනයක් ල කරා… 

 

රටක රාජ්ය පාලනකේ මූලික අරමුණ වන්කන් ආර්ථික සථ්ාවරත්වය හා සමාජීය යහපැවැත්ම තහවුරු 

කරමින් ජනතාවට කසෞභාේයමත් ජීවන තත්ත්වයක් ල උරුම කර දීමයි. එම අරමුණ සාක් ලෂාත් කර 

ගැනීම සඳහා ක් ලරියාත්මක වන රාජ්ය යාන්ත්රණය, වර්තමාන කගෝලීය අභිකයෝග හා අවස්ථාවන් 

නිවැරදිව හඳුනාකගන කාකලෝචිතව පරිවර්තනය වීම අත්යවශ්ය කරුණකි. නවීන තාක් ලෂණය සමඟ 

අනුගත වූ යටිතල පහසුක ක සංවර්ධනය කිරීමත්, තරඟකාරී අභිකයෝගයන්ට සාර්ථකව මුහුණ දිය හැකි 

මානව ප්රාේධනයක් ල කගොඩනැගීමත්, තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු සාක් ලෂාත් කර ගැනීක ක ප්රධාන 

පදනමක් ල බවට පත්කේ. 

කලෝක ආර්ථික අර්බුදය කමන්ම කේශීය වශකයන් රටට බලපෑ විවිධ ආපදා තත්ත්වයන් හමුකේ ද ශ්රී 

ලාංකීය ආර්ථිකය සථ්ාවරව පවත්වාකගන යාම සඳහා ජනතා සහන කමන්ම සැලසු කසහගත සංවර්ධන 

ක් ලරියාමාර්ග රැසක් ල ක් ලරියාත්මක කිරීමට රජය සමත් විය. එවැනි ජාතික සංවර්ධන දැක් ලමක් ල තුළ, 

බදුල්ල දිසත්්රික් ලකය තුළ සිදු වූ ආර්ථික හා සමාජීය පරිවර්තනය, අභිකයෝග හමුකේ ඔකරොත්තු දීක ක හා 

ප්රතිචාර දැක් ලවීක ක ශක් ලතිමත් හැකියාවක් ල පිළිබිඹු කරයි. 

2025 වර්ෂය, දිසත්්රික් ලකකේ සංවර්ධන ගමන්මග තුළ සුවිකශේෂී වසරක් ල කලස හැඳින්විය හැකිය. නව 

සංවර්ධන ේයාපෘති රැසක් ල ක් ලරියාත්මක වූ අතර, නේය ේයාපාරික අදහස් සහ නව ේයාපාර ආර කභ 

වීමත් සමඟ ප්රාකේශීය ආර්ථිකයට නව ප්රකබෝධයක් ල එක් ල විය. දිස්ත්රික් ලකකේ ආර්ථික 

ක් ලරියාකාරක කවල වර්ධනය මඟින් ජාතික ආර්ථිකයට ලබා කදන දායකත්වය ද ක් ලරමකයන් ඉහළ 

යමින් පවතින අතර, එය අනාගතකේ දී වඩාත් ශක් ලතිමත් හා කසෞභාේයමත් දිසත්්රික් ලකයක් ල 

කගොඩනැගීක ක සුබවාදී සංඥාවක් ල කේ. 

එම සංවර්ධන ක් ලරියාවලිය සාර්ථක කර ගැනීම සඳහා දිසත්්රික් ලකකේ රාජ්ය ප්රතිපත්ති කාර්යක් ලෂම හා 

ගුණාත්මක අයුරින් ක් ලරියාත්මක කිරීමට රාජ්ය නිලධාරීන් විසින් දැක් ලවූ කැපවීම විකශේෂකයන් අගය 

කළ යුතුය. විකශේෂකයන් “දිට්වා” සුළි කුණාටුකවන් බලපෑමට ලක් ල වූ ප්රකේශ යථා තත්ත්වයට පත් 

කිරීම සඳහා ප්රාකේශීය කල්ක ක කකොට්ඨාස 15 පුරා රාජ්ය නිලධාරීන් ඉටු කළ මානුෂීය කසේවාවන් 

මහත් කගෞරවකයන් සිහිපත් කරමි. 

එකමන්ම, නව තාක් ලෂණයට අනුගත කවමින් ඩිජිටල්කරණය වූ රාජ්ය කසේවාවන් හඳුන්වා දීම සහ 

මහජන කසේවාවන් කාර්යක් ලෂමව ජනතාව කවත සමීප කිරීම 2025 වර්ෂකේ කැපීකපකනන 

ජයේරහණයක් ල කලස සැලකිය හැකිය. ඉදිරිකේදී ද ප්රාකේශීය කල්ක ක කකොට්ඨාස 15ක ජනතාවකේ 

සුබසාධනය හා දිසත්්රික් ලකකේ තිරසාර සංවර්ධනය උකදසා රාජ්ය කසේවය තවදුරටත් සුවිශාල 

කාර්යභාරයක් ල ඉටු කරනු ඇතැයි මම විශ්වාස කරමි. 

කමම උදාර කමකහවර කවනුකවන් කැපවී කටයුතු කරන සමස්ත රාජ්ය නිලධාරී මණ්ඩලයට ඉදිරි 

කාර්යයන් හා ඉලක් ලක සාර්ථකව ඉටු කර ගැනීමට අවශ්ය ධධර්යය, ශක් ලතිය හා අධිෂ්ඨානය 

නිරන්තරකයන් ලැකේවායි හෘදයාංගමව ප්රාර්ථනා කරමි. 

රටක රාජ්ය පාලනකේ මූලික අරමුණ වන්කන් ආර්ථික 

සථ්ාවරත්වය හා සමාජීය යහපැවැත්ම තහවුරු කරමින් 

ජනතාවට කසෞභාේයමත් ජීවන තත්ත්වයක් ල උරුම කර දීමයි. 

එම අරමුණ සාක් ලෂාත් කර ගැනීම සඳහා ක් ලරියාත්මක වන රාජ්ය 

යාන්ත්රණය, වර්තමාන කගෝලීය අභිකයෝග හා අවස්ථාවන් 

නිවැරදිව හඳුනාකගන කාකලෝචිතව පරිවර්තනය වීම අත්යවශ්ය 

කරුණකි. නවීන තාක් ලෂණය සමඟ අනුගත වූ යටිතල පහසුක ක 

සංවර්ධනය කිරීමත්, තරඟකාරී අභිකයෝගයන්ට සාර්ථකව 

මුහුණ දිය හැකි මානව ප්රාේධනයක් ල කගොඩනැගීමත්, තිරසාර 

සංවර්ධන අරමුණු සාක් ලෂාත් කර ගැනීක ක ප්රධාන පදනමක් ල 

බවට පත්කේ. 
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2025 වර්ෂයට අදාළ මූල්ය කතොරතුරු හා කාර්යසාධන දත්ත ඇතුළත් කරමින්, මුදල් කරගුලාසි 402 

ප්රකාරව ශ්රී ලංකා පාර්ලික කන්තුව කවත ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා සකස ්කරන ලද කමම “කාර්ය සාධන 

වාර්තාව” මඟින් දිස්ත්රික් ලකය අත්කරගත් ප්රගතිය, ඉදිරි සංවර්ධන ඉලක් ලක සහ මුහුණ දුන් අභිකයෝග, 

පවතින විෂමතා ස කබන්ධ සවිස්තරාත්මක කතොරතුරු ඉදිරිපත් කර ඇත. 

  

සුනිල් ගලගම 

දිසත්්රික් ල කල්ක ක / දිසාපති, 

බදුල්ල පරිපාලන දිසත්්රික් ලකය 
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2025 වර්ෂය සඳහා වාර්ෂික කාර්යසාධන වාර්තාව 

දිසත්්‍රික් ල කල්ක ක කාර්යාලය- බදුල්ල 

වැය ශීර්ෂ අංකය - 276 

 

අන්තර්ගතය 

 

පරිච්කේදය 01 -ආයතනික පැතිකඩ/ ක්‍රියාවට නැංවීක ක සාරාංශය 

පරිච්කේදය 02 -ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක් ලම 

පරිච්කේදය 03 -වසකර් සමසත් මූලය කාර්යසාධනය 

පරිච්කේදය 04 -කාර්යසාධන දර්ශක 

පරිච්කේදය 05 -තිරසර සංවර්ධන අරමුණූ (SDG)  සපුරා ගැනීක ක 

කාර්යසාධනය 

පරිච්කේදය 06 -මානව ස කපත් පැතිකඩ 

පරිච්කේදය 07 -අනුකූලතා වාර්තාව 
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විසත්රය             පිටු 

අංක 

  

පරිච්කේදය 01 
ආයතනික පැතිකඩ/ක්‍රියාවට නැංවීක ක සාරාංශය   

 1.1  හැඳින්වීම  02  
 1.2  ආයතනකේ දැක් ලම, කමකහවර, අරමුණු    15  
 1.3  ප්‍රධාන කාර්යයන්  16  
 1.4  සංවිධාන සටහන  18  
 1.5  දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක කාර්යාලය යටකත් පවතින  
  ප්‍රාකේශීය කල්ක ක කාර්යාල      19  
 1.6 දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක කාර්යාලකේ ආයතනගත අරමුදල්  19 
  

 

පරිච්කේදය 02 
ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක් ලම     

 2.1 ප්‍රගතිය  21  

 2.2 ජයග්‍රහණ  27  

 2.3 අභිකයෝග  28  

 2.4 ඉදිරි ඉලක් ලක  28 
   

පරිච්කේදය 03 
වසකර් සමසත් මූලය කාර්යසාධනය   

 3.1    මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකාශය  31  

 3.2 මූලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය  32  

 3.3 මුදල් ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය  33 

 3.4 මූලය ප්‍රකාශ සටහන්  34 

 3.5 ආදාය ක එකතු කිරීක ක කාර්ය සාධනය  54  

 3.6 කවන් කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපකයෝගී කර ගැනීක ක කාර්ය සාධනය  56  
 3.7 මු.කර. 208 ප්‍රකාරව, කවනත් අමාතයාංශ/ කදපාර්තක කන්තු වල 

  නිකයෝජිතකයක් ල කලස බදුල්ල දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක කාර්යාලයට ප්‍රදානය  

  කරන ලද ප්‍රතිපාදන   57 

 3.8 මූලය කනොවන වත්ක ක වාර්තා කිරීක ක කාර්ය සාධනය  59  

 3.9 විගණකාධිපතිවරයාකේ වාර්තාව  60 

      
 

පරිච්කේදය 04 
කාර්ය සාධන දර්ශක       

 4.1  ආයතනකේ කාර්ය සාධන දර්ශක  
  (ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම මත පදන කව)   74
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විසත්රය             පිටු 
අංක 

 
 
පරිච්කේදය 05 
තිරසර සංවර්ධන අරමුණු(SDG) සපුරා ගැනීක ක කාර්ය සාධනය  

 
 5.1  හඳුනාගන්නා ලද අදාළ තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු  81  
 5.2 තිරසර සංවර්ධන ඉලක් ලක සපුරා ගැනීක ක ජයග්‍රහණ හා අභිකයෝග   82 
  

 

 
පරිච්කේදය 06 
මානව ස කපත් පැතිකඩ       
 

 6.1  කසේවක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය  84 
 6.2   ආයතනකේ කාර්යසාධනය උකදසා මානව ස කපත් හිඟය කහෝ  
  අතිරික් ලතය බලපානු ලැබ ඇත්කත් කකකසේදැයි කකටිකයන්  
  සඳහන් කරන්න  84  
 6.3 මානව ස කපත් සංවර්ධනය  85 
       

 
පරිච්කේදය 07 
අනුකූලතා වාර්තාව 

      7.1   අනූකූලතා වාර්තාව      88 
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02 පරිච්කේදය 

 

 

ප්‍රගතිය හා ඉදිරි දැක් ලම 

 

 
2.1 ප්‍රගතිය 

2.2 ජයග්‍රහණ 

2.3 අභිකයෝග 

2.4 ඉදිරි ඉලක් ලක 
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2025 වර්ෂකේ දිසත්්‍රික් ලකකේ සංවර්ධන කයෝජනා ක්‍රියාත්මක කිරීක ක ප්‍රගතිය 

 

විමධයගත අයවැය වැඩසටහන 

 

අනු 

අංකය 

ප්‍රාකේයය කල්ක ක 

කකොට්ඨාසය 

අනුමත 

ප්‍රතිපාදන 

මුදල 

(රු.මි.) 

අනුමත 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

වැඩ 

අවසන් 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

මූලය 

ප්‍රගතිය 

ප්‍රගතිය 

(අනුමත 

මුදකල් 

ප්‍රතිශතයක් ල 

කලස) 

1 මහියංගනය 11 10 10 10.657 96.88 

2 රිදීමාලියේද 5 5 5 4.822 96.44 

3 මීගහකිවුල 4 4 4 3.902 97.55 

4 කන්දකැටිය 4 4 4 3.829 95.73 

5 කසොරණාකතොට 5 5 5 4.784 95.68 

6 පස්සර 11 10 10 10.548 95.89 

7 ලුණුගල 5 4 4 4.716 94.32 

8 බදුල්ල 4 4 4 3.707 92.68 

9 හාලිඇල 9 9 9 8.683 96.48 

10 ඌවපරණගම 7 4 4 5.945 84.93 

11 වැලිමඩ 4.5 3 3 4.319 95.98 

12 බණ්ඩාරකවල 7.5 7 7 7.174 95.65 

13 ඇල්ල 9 9 9 8.608 95.64 

14 හපුතකල් 8 8 8 7.673 95.91 

15 හල්දු කමුල්ල 8 7 7 7.626 95.33 

16 
දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක 

කාර්යාලය 
1 1 1 0.53 53.00 

  එකතුව 103 94 94 97.523   
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දිස්ත්‍රික් ල සංවර්ධන වැඩසටහන -2025 

අනු 

අංකය 

ප්‍රාකේයය 

කල්ක ක 

කකොට්ඨාසය 

අනුමත 

ප්‍රතිපාදන මුදල 

(රු.) 

අනුමත 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

වැඩ 

අවසන් 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

මූලය ප්‍රගතිය 

(රු.) 

ප්‍රගතිය 

(අනුමත 

මුදකල් 

ප්‍රතිශතයක් ල 

කලස) 

1 මහියංගනය 
      

1,007,805.80  
8 

8 
    9,682,863.29  96 

2 රිදීමාලියේද 
      

10,008,659.43  
9 

9 

       

9,714,656.98  
97 

3 මීගහකිවුල 
        

4,999,596.48  
3 

3 

       

4,850,481.61  
97 

4 කන්දකැටිය 
        

5,010,931.46  
4 

4 

       

4,849,397.66  
97 

5 කසොරණාකතොට 
        

5,000,000.00  
3 

3 

       

4,961,592.26  
99 

6 පස්සර 
      

10,000,000.00  
10 

10 

       

9,658,703.90  
97 

7 ලුණුගල 
      

10,000,000.00  
10 10 

       

7,974,275.62  
80 

8 බදුල්ල 
      

15,598,324.38  
15 15 

     

14,939,546.81  
96 

9 හාලිඇල 
      

16,000,000.00  
15 15 

     

15,527,092.53  
97 

10 ඌවපරණගම 
      

16,997,473.25  
17 17 

     

16,486,651.64  
97 

11 වැලිමඩ 
      

16,874,423.05  
9 9 

     

16,379,801.11  
97 

12 බණ්ඩාරකවල 
        

8,758,492.00  
10 10 

       

8,452,380.40  
97 
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13 ඇල්ල 
        

9,000,000.00  
6 6 

       

8,731,604.55  
97 

14 හපුතකල් 
        

9,000,000.00  
12 12 

       

8,702,427.55  
97 

15 හල්දු කමුල්ල 
        

9,000,000.00  
9 9 

       

8,636,319.86  
96 

16 

දිස්ත්‍රික් ල 

කල්ක ක 

කාර්යාලය 

           

744,294.15  
1 1 

          

374,000.00  
50 

  එකතුව 
    

148,000,000.00  
141 141 

   

149,921,795.77  
  

 

 

වැවිලි ප්‍රකේශවල යටිතල පහසුක ක සංවර්ධනය කිරීම  - 2025 

    
  

  

අනු 

අංකය 

ප්‍රාකේයය 

කල්ක ක 

කකොට්ඨාසය 

අනුමත 

ප්‍රතිපාදන මුදල 

(රු.) 

අනුමත 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

වැඩ 

අවසන් 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

ක්‍රියාත්මක 

කනොකරන 

ලද 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

මූලය ප්‍රගතිය 

(රු.) 

ප්‍රගතිය 

(අනුමත 

මුදකල් 

ප්‍රතිශතයක් ල 

කලස) 

1 රිදීමාලියේද 1,633,200.43 1   
                      

1  
  

- 

2 මීගහකිවුල 985,436.89 1 
                      

1  
  970,873.38 

98.52 

3 කන්දකැටිය 985,436.90 1 
                      

1  
  959,708.67 

97.39 

4 කසොරණාකතොට 985,436.90 1 
                      

1  
  964,839.35 

97.91 

5 පස්සර 4,044,393.70 15 
                    

13  

                      

2  
3,363,451.96 

83.16 

6 ලුණුගල 2,939,660.31 12 
                      

8  

                      

4  
1,570,912.68 

53.44 

7 බදුල්ල 6,591,458.00 18 
                    

10  

                      

8  
3,500,513.63 

53.11 
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වතු ප්‍රකේශවල පවතින ප්‍රකේශ මාර්ග ප්‍රතිසංසක්රණ කිරීක ක වයාපෘති -2025 

   
 

    

8 හාලිඇල 9,970,811.23 18 
                    

17  

                      

1  
8,578,298.44 

86.03 

9 ඌවපරණගම 2,667,642.77 4 
                      

3  

                      

1  
2,135,922.34 

80.07 

10 වැලිමඩ 3,593,707.45 8 
                      

6  

                      

2  
2,258,010.78 

62.83 

11 බණ්ඩාරකවල 3,306,806.55 14 
                    

11  

                      

3  
2,417,145.70 

73.10 

12 ඇල්ල 1,379,611.65 1 
                      

1  
  1,268,459.89 

91.94 

13 හපුතකල් 2,953,699.69 2 
                      

2  
  2,899,249.37 

98.16 

14 හල්දු කමුල්ල 2,956,312.71 2 
                      

2  
  2,883,855.97 

97.55 

    44,993,615.18 98 76 22 33,771,242.16 
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අනු 

අංකය 

ප්‍රාකේයය 

කල්ක ක 

කකොට්ඨාසය 

අනුමත 

ප්‍රතිපාදන මුදල 

(රු.) 

අනුමත 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

වැඩ 

අවසන් 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

ක්‍රියාත්මක 

කනොකරන 

ලද 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

මූලය ප්‍රගතිය 

(රු.) 

ප්‍රගතිය 

(අනුමත 

මුදකල් 

ප්‍රතිශතයක් ල 

කලස) 

1 කසොරණාකතොට 
         

2,000,000.00  

                    

1  
-  1 - - 

2 පස්සර 
         

8,000,000.00  

                    

4  
 - 4 - - 

3 ලුණුගල 
       

10,000,000.00  

                    

6  
-  6 - - 

4 බදුල්ල 
       

12,000,000.00  

                    

7  
-  7 - - 

5 හාලිඇල 
       

10,000,000.00  

                    

5  
1 4 1970443.35 19.70 

6 ඌවපරණගම 
         

8,000,000.00  

                    

4  
4 -  7872616.1 98.41 

7 වැලිමඩ 
         

8,000,000.00  

                    

4  
2 2 3940880 49.26 

8 බණ්ඩාරකවල 
         

6,000,000.00  

                    

3  
1 2 1,969,734.20 32.83 

9 ඇල්ල 
         

6,000,000.00  

                    

3  
 - 3 - - 

10 හපුතකල් 
       

16,000,000.00  

                    

8  
8 -  15696885.36 98.11 

11 හල්දු කමුල්ල 
       

14,000,000.00  

                    

7  
4 3 7,834,463.42 55.96 

  එකතුව 100,000,000.00  52 20 32 39,285,022.43 
 

 

 

සංචාරක සංවර්ධන වැඩසටහන - 2025 
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අනු 

අංකය 

ප්‍රාකේයය 

කල්ක ක 

කකොට්ඨාසය 

අනුමත 

ප්‍රතිපාදන මුදල 

(රු.) 

අනුමත 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

වැඩ 

අවසන් 

වයාපෘති 

සංඛ්‍යාව 

මූලය ප්‍රගතිය 

(රු.) 

ප්‍රගතිය 

(අනුමත 

මුදකල් 

ප්‍රතිශතයක් ල 

කලස) 

1 ඇල්ල 94,268,129.25 2 - 50,632,098.07 54 

2 බණ්ඩාරකවල 20,000,000.00 2 - - 
 

3 හාලිඇල 1,303,979.99 1 1 1,232,038.41 94 

4 බදුල්ල 1,000,640.31 1 1 969,389.63 97 

 
එකතුව 116,572,749.55 6 2 52,833,526.11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 වර්ෂකේ බදුල්ල දිසත්්‍රික් ලකකේ ක්‍රියාත්මක කරන ලද වයාපෘති 

ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන 
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වයාපෘතිකේ නම - ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වයාපෘතිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන 

 

අනු 

අංකය 
වයාපෘතිය අනුමත මුදල (රු) 

01. ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන 14,510,412.50 

 

2.2 ජයග්‍රහණ 

 විමධයගත අයවැය වැඩසටහන, දිස්ත්‍රික් ල සංවර්ධන වැඩසටහන, වැවිලි ප්‍රකේශවල යටිතල 

පහසුක ක සංවර්ධන වැඩසටහන, වතු ප්‍රකේශවල පවතින ප්‍රකේශ මාර්ග ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීක ක 
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වැඩසටහන සහ සංචාරක සංවර්ධන වැඩසටහන යටකත් වයාපෘති සංවර්ධන වයාපෘති 333ක් ල 

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

 උරුමය වැඩසටහන යටකත් ඉඩ ක ඔප්පු 22ක් ල ලබා දීම.  

 බදුල්ල දිස්ත්‍රික් ලකය ධෛභාෂා දිස්ත්‍රික් ල කලස කටයුතු කිරීම. 

 ආපදා කළමනාකරණය සඳහා ආපදා කපර සූදාන ක වීක ක වැඩසටහන් 25 ක් ල පැවැත්වීම.  

 නිලධාරීන් සඳහා සිගාස් පුහුණු වැඩසටහන, කවේ අඩවි සකස් කිරීම හා යාවත්කාලීන කිරීම 

පිළිබඳ පුහුණු වැඩසටහන, ප්‍රස කපාදන මාර්කගෝපකේශ සංග්‍රහය පිළිබඳ පුහුණු වැඩසටහන, 

කතොරතුරු දැන ගැනීක ක අයිතිවාසික ක පිළිබඳ පනත පිළිබඳ පුහුණු වැඩසටහන, රාජය කතොරතුරු 

දත්ත පේධතිය හා පරිගණක කයදවු ක සයිබර් ප්‍රහාරයන්කගන් ආරක් ලෂා කිරීම ස කබන්ධ පුහුණු 

වැඩසටහන, සංචාරක කර්මාන්තය ප්‍රවර්ධනය කිරීක ක පුහුණු වැඩසටහන, සංචාරක වාර්තාමය 

වැඩසටහන් හා ඡායාරූපකරණය පිළිබඳ පුහුණු වැඩසටහන සහ ආතති කළමනාකරණය පිළිබඳ 

පුහුණු වැඩසටහන ආදී පුහුණු වැඩසටහන් පැවැත්වීම. 

 දිට්වා ආපදාකවන් අඩාල වූ ජල සැපයුම, විදුලි සැපයුම හා මාර්ග ගැටලු 100% ක් ල යථා 

තත්ත්වයට පත් කිරීමට හැකියාව ලැබීම  

 

 

 

 

2.3 අභිකයෝග 

 

 කාර්ය මණ්ඩල හිඟකම.  

 දිට්වා ආපදාකවන් දිස්ත්‍රික් ලකයට සිදු වූ බලපෑම. 
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 නිතර සිදුවන සව්භාවික ආපදා තත්ත්වයන්. 

 අලි මිනිස් ගැටුම. 

 විවිධ කහේතු මත සිදු වන වගා හානි. 

 දිස්ත්‍රික් ලකය තුල පවතින පුහුණු ‍රමිකයන්කේ හිගකම. 

 වැඩි වශකයන් දිස්ත්‍රික් ලකය තුල වු ‍රමික ප්‍රජාව විකදස් ගත වීම. 

 ප්‍රාකේශීය කල්ක ක කාර්යාල තුල පවතින කජයේෂඨ් නිලධාරින්කේ හිඟය. 

 ඉදිකිරී ක අමුද්‍රවය හිඟකම හා අධික මිල. 

 පානීය ජල ගැටලුව. 

 බහුලව සිදු වන රිය අනතුරු. 

 අස්වැසුම ප්‍රතිලාීනන් සංඛ්‍යාව අඛ්‍ණ්ඩව ඉහල යාම. 

 සවිබලගැන්වීක ක වැඩසටහන් සඳහා ඉදිරිපත්වීමට ජනතාවකේ ඇති අකමැත්ත. 

 

 

2.4 ඉදිරි ඉලක් ලක 

 

 මධය කාලීන සහ දිගු කාලීන සංවර්ධන  සැලැසු ක සකස් කිරීම. 
 
 දිට්වා ආපදාකවන් දිස්ත්‍රික් ලකකේ කවකසන ජනතාවකේ ජන ජීවිතයට සිදු වූ ආර්ථික හා සමාජීය 

බලපෑකමන් මුදා ගැනීම. 
 

 බදුල්ල දිස්ත්‍රික් ලකය තුල පවතින සංවර්ධන අවශයතාවයන් නිසි කලස හදුනා ගනිමින් විධිමත් 
ආකාරකයන් සංවර්ධන කටයුතු සිදු කිරීම. 

 

 දිස්ත්‍රික් ලකය තුල පවතින ස කපත් උපරිම කලස උපකයෝකරකර ගනිමින් ආර්ථික සාමාජීය හා යටිතල 
පහසුක ක සංවර්ධන ක්‍රියාදාමය කේගවත් කිරීම. 

 

 යල්පීය දැනුකමන්, කුසලතාවකයන් හා ආකල්පයන්කගන් කහබි සමාජයක් ල නිර්මාණය කිරීම උකදසා 
අවශය මූලික ක්‍රියා මාර්ග ගැනීම සහ ඒ තුලින් දිස්ත්‍රික් ලකකේ ‍රම බලකාය ශක් ලතිමත් කිරීම. 

 

 කේශගුණික විපර්යාස, සව්ාභාවික වයසනයක් ල හා ඒවාකේ බලපෑ ක අවම කර ගනිමින් ජීවිත හා කේපල 
හානි සිදු වීම අවම කිරීමට අවශය ක්‍රියා මාර්ග ගැනීම. 

 

 ආර්ථික අංශකයන් සථ්ාවර වීම හා ප්‍රජාවකේ මට්ටමින් සව්යංකපෝෂිත වීම ඉලක් ලක කර ගනීමින් 
දිස්ත්‍රික් ලකය තුළ කෘෂිකාර්මික කටයුතු නවයකරණය, විවිධාංගීකරණය හා අගය එකතු කිරී කවලට  ලක් ල 
කිරීමට අවශය පියවර ගැනීම. 

 

 දිස්ත්‍රික් ලකය තුල ප්‍රජාවකේ ආහාර සුරක් ලෂිතතාව සහ යහපත් කපෝෂණ තත්ත්වයන් සාක් ලෂාත්කර ගැනීම 
උකදසා ඒකාබේධ කෘෂිකර්මික ප්‍රකේශයක් ල ඇති කිරීමට අවශය පියවර ගැනීම. 

 

 දිස්ත්‍රික් ලකකේ වයවසායකින්කේ කටයුතු නවයකරණය කිරීම හා ඔවුනට අවශය නිසි මග කපන්වී ක සිදු 
කිරී ක තුළින් අපනයන කවළඳකපොළ දක් ලවා දිස්ත්‍රික් ලකකේ වයවසායකයින් රැකගන යාක ක ්‍රමකේදයක් ල 
සකස් කිරීම. 
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 දිස්ත්‍රික් ලකය තුළ පවතින සංචාරක වටිනාකමක් ල සහිත සථ්ාන වැඩි දියුණු කිරීම තුලින් කේශීය විකේශීය 
සංචාරකයන්කේ පැමිණීම වර්ධනය කිරීම. 

 

 දිස්ත්‍රික් ලකය තුළ පවතින්නා වු ඌණ උපකයෝජිත ඉඩ ක නිසි පරිදි පරිහරණය උකදසා කටයුතු සකස ්
කිරිකමන් භූමි පරිකභෝජන  ඵලදායිතාවය වර්ධනය කිරීම. 

 

 ඩිජිටල්කරණය පාදක කර ගනිමින් මහජනතාව උකදසා කසේවා සැලසීම කාර්යක් ලෂම කිරීම හා 
නිලධාරින්කේ කාර්යාසාධනය මැනීම උකදසා කටයුතු කිරීම. 
 

 වතු ප්‍රජාවකේ කපෝෂණය, නිවාස ආදී මූලික අවශයතා වැඩි දියුණු කිරීමට අවශය ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම. 
 

 වතු ප්‍රජාවකේ වෘත්ීයය හා විධිමත් අධයාපනකේ ගුණත්වය වර්ධනය උකදසා අවශය ක්‍රියාමාර්ග ගැනීම. 
 

 වතු ප්‍රජාවකේ සමාජ, ආර්ථික, කේශපාලනික සාක් ලෂරතාවය වර්ධනය කිරීම උකදසා විකශේෂ වයාපෘති 
ක්‍රියාත්මක කිරීම  

 

 සව්ාභාවික පරිසරය, ජල කපෝෂක ප්‍රකේශ, භූමිය හා ධජව විවිධත්වය ආරක් ලෂා කර ගැනීම උකදසා 
විකශේෂ වැඩසටහන් ක්‍රියාත්මක කිරීම. 
 

 

 

සුනිල් ගලගම 

දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක / දිසාපති, 

බදුල්ල 

 

 

 

 

 

 

 

 

03 පරිච්කේදය 

වසකර් සමස්ත මූලය කාර්යසාධනය 

 

3.1    මුලය කාර්යසාධන ප්‍රකාශය 
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3.2    මුලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 

3.3    මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය 

3.4    මුලය ප්‍රකාශ සටහන් 

3.5 ආදාය ක එකතු කිරීක ක කාර්යසාධනය 

3.6 කවන්කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපකයෝගී කර ගැනීක ක කාර්යසාධනය 

3.7 මු.කර.208 ප්‍රකාරව, කවනත් අමාතයාංශ / කදපාර්තක කන්තුවල 

නිකයෝජිතකයකු කලස කමම දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක කාර්යාලයට ප්‍රදානය 

කරන ලද ප්‍රතිපාදන 

3.8 මුලය කනොවන වත්ක ක වාර්තා කිරීක ක කාර්යසාධනය 

3.9   විගණකාධිපතිවරයාකේ වාර්තාව 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.1 මූලය කාර්යසාධන ප්‍රකාශය 



- 85 - 
 

 

 

3.2 මූලය තත්ත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 
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3.3 මුදල් ප්‍රවාහ  ප්‍රකාශය 
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3.4 මූලය ප්‍රකාශ සටහන් 
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3.5 ආදාය ක එකතු කිරීක ක කාර්යසාධනය 



- 108 - 
 

ආදාය ක 
කක් ලතය 

ආදාය ක 
කක් ලතකේ 
විසත්රය 

ආදාය ක ඇසත්ක කන්තුව එකතු කරන ලද ආදායම 

මුල්  
ඇසත්ක කන්තුව 

අවසන් 
ඇසත්ක කන්තුව 

ප්‍රමාණය 

අවසාන  
ආදාය ක 

ඇසත්ක කන්
තුකේ 

ප්‍රතිශතයක් ල 
කලස 

10.02 කේයය භාණ්ඩ හා කසේවා බදු 

10.02.07.00 මුේදර ගාස්තු     153,980.00    

10.03 බලපෛ ගාසත්ු හා කවනත් 

10.03.07.02 

කරජිස්ට්‍රාර් 
ජනරාල්  
කදපාර්තක කන්
තුවට අදාළ 
ලියාපදිංචි 
කිරික ක ගාස්තු     -   

10.03.07.03 කපෞේගලික 
දැව ප්‍රවාහන     

        
1,133,548.21    

10.03.07.05 

රාජය 
ආරක් ලෂක 
අමාතයාංහය 
අදාළ බලපෛ 
ගාස්තු     

        615,550.00  

  

10.03.07.09 කාබන් බේද     653.07    

10.03.07.99 අකනකුත්  
  

11,798,519.41 
 20.02 රජකේ වත්ක ක වලින් ලැකබන ආදාය ක  

20.02.01.01 
රජකේ 
කගොඩනැකරලි 
කුලී   

901,362.73 

 

20.02.01.02 

රජකේ 
කැලැවලින්  
ලැකබන 
ආදාය ක     

        65582.93  

  

20.02.02.99 අකනකුත්   11,399,453.57 
 20.03 විකුණු ක හා ගාසත්ු  

20.03.02.03 

1968 අංක 32 
දරන 
පුේගලයන්  
ලියාපදිංචි 
කිරික ක පනත 
යටකත් ගාස්තු     

  16,451,700.00  

  

20.03.02.12 

රාජය 
කකොන්ෛාත් 
පණත යටකත් 
අයකරන 
ගාස්තු   

 
- 

 

20.03.02.13 
විභාග හා 
අකනකුත් 
ගාස්තු     

           
13,450.00    

ආදාය ක 
කක් ලතය 

ආදාය ක 
කක් ලතකේ 
විසත්රය 

ආදාය ක ඇසත්ක කන්තුව එකතු කරන ලද ආදායම 

මුල්  
ඇසත්ක කන්තුව 

අවසන් 
ඇසත්ක කන්තුව 

ප්‍රමාණය 

අවසාන  
ආදාය ක 

ඇසත්ක කන්
තුකේ 
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ප්‍රතිශතයක් ල 
කලස 

20.03.02.14 

කමෝටර් රථ 
ප්‍රවාහන  පනත 
යටකත් 
අයකරනු 
ලබන  ගාස්තු 
හා අනිකුත් 
ලැබි ක     

3,091,650.00  

  

20.03.02.99 විවිධ   26,091,355.98 

 20.03.99.00 අනිකුත් ලැබි ක   1,047,773.74 

 20.04 සමාජ රක් ලෂණ දායක මුදල්  

20.04.01.00 මධයම  රජය     111,324,255.19    

20.06 ප්‍රාේධන ආදාය ක  

20.06.02.01  වාහන     -    

20.06.02.02 අකනකුත්   328,740.00 
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3.6 කවන් කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපකයෝකර කර ගැනීක ක කාර්යසාධනය 

ප්‍රතිපාදන 
වර්ගය 

කවන් කරන ලද ප්‍රතිපාදන 

තතය වියදම 

උපකයෝගී 
කරනු ලැබූ 

ප්‍රතිපාදන, 
අවසන් 
කරන ලද 
අවසාන 
ප්‍රතිපාදන 
ප්‍රමාණකේ 
% කලස 

මුල් ප්‍රතිපාදන අවසාන ප්‍රතිපාදන 

පුනරාවර්ථන 2,016,181,000.00 2,139,924,900.00 2,065,534,778.74 103.60 

ප්‍රාේධන 384,000,000.00 386,125,100.00 371,718,960.34 103.88 

එකතුව 2,400,181,000.00 2,526,050,000.00 2,437,253,739.08 96.48 

 

 

  

0.00

500,000,000.00

1,000,000,000.00

1,500,000,000.00

2,000,000,000.00

2,500,000,000.00

3,000,000,000.00

පුනරාවර්ථන ප්‍රාේධන 

ප්‍රතිපාදන තතය වියදම 
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3.7 මු.කර.208 ප්‍රකාරව, කවනත් අමාතයාංශ / කදපාර්තක කන්තුවල 

නිකයෝජිතකයකු කලස කමම දිස්ත්‍රික් ල කල්ක ක කාර්යාලයට ප්‍රදානය 

කරන ලද ප්‍රතිපාදන 

අමාතයාංශය 
වැය 
යර්ෂය 

2025 ප්‍රතිපාදන  
මුදල (රු.) 

2025 වියදම (රු.) 
ප්‍රතිශතය 
(%) 

ජනාධිපති කාර්යාලය 001 55,551,395.92 19,336,387.30 34 

මුදල්, ්‍රමස කපාදන, 
ආර්ථික සංවර්ධන 
අමාතයාංශය 

102 1,703,162,093.00 1,681,561,054.87 98.73 

ආරක් ලෂක අමාතයාංශය 103 1,215,338,954.98 917,746,835.59 75.51 

අධිකරණ බන්ධනාගාර 
කටයුතු හා අණ්ඩු ්‍රම  
වයවස්ථා ප්‍රතිසංස්කරණ 
අමාතයාංශය 

110 41,089,635.40 36,949,417.78 89.92 

කසෞඛ්‍ය අමාතයාංශය 111 17,384,502.26 16,404,055.89 94.36 
විකේශ කටයුතු, විකේශ 
රැකියා සහ සංචාරක 
අමාතයාංශය 

112 163,400.00 133,660.00 81.79 

ප්‍රවාහන, මහාමාර්ග, වරාය 
හා සහ සිවිල් ගුවන් කසේවා 
අමාතයාංශය 

117 239,268,605.15 34,710,165.15 14.51 

කෘෂිකර්ම, පශු 
ස කපත්,ඉඩ ක හා වාරිමාර්ග 
අමාතයාංශය 

118 131,619,316.23 87,725,501.06 66.65 

නාගරික සංවර්ධන, 
ඉදිකිරී ක  හා නිවාස  
අමාතයාංශය 

123 19,899,862.00 14,781,414.62 74.27 

ග්‍රාමීය ආර්ථික 
අමාතයාංශය 

124 39,329,744.89 38,675,457.89 98.34 

රාජය  පරිපාලන ස්වකේශ 
කටයුතු පලාත් සභා හා 
පළාත් පාලන 
අමාතයාංශය 

130 67,671,209.86 51,850,127.58 76.62 

වැවිලි හා ප්‍රජා යටිතල 
පහසුක ක අමාතයාංශය 

135 266,000,000.00 203,142,307.00 76.36 

කර්මාන්ත අමාතයාංශය 149 35,058,739.07 33,718,085.29 96.17 

පරිසර  අමාතයාංශය 160 8,584,026.00 11,980,098.44 139.56 

කාන්තා ළමා කටයුතු හා 
සමාජ සවිබලගැන්වි ක 
අමාතයාංශය 

171 671,227,806.78 592,993,221.44 88.34 

විදයා හා තාක් ලෂණ 
අමාතයාංශය 

196 4,322,274.82 3,658,217.73 84.63 

රජකේ ප්‍රවෘත්ති 
කදපාර්තක කන්තුව 

210 329,440.75 284,631.33 86.40 
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අමාතයාංශය 
වැය 
යර්ෂය 

2024 ප්‍රතිපාදන  
මුදල (රු.) 

2024 වියදම( රු.) 
ප්‍රතිශතය 
(%) 

ආයුර්කේද 
කදපාර්තක කන්තුව 

220 5,280,000.00 1,890,042.64 35.80 

කරජිස්ට්‍රාර් ජනරාල් 
කදපාර්තක කන්තුව 

254 7,425,270.66 6,889,695.80 92.78 

වි‍රාම වැටුප් 
කදපාර්තක කන්තුව 

253 76,660,420.00 76,537,125.70 99.84 

කප්ෂකර්ම 
කදපාර්තක කන්තුව 

303 25,449,411.19 21,901,600.00 86.06 

කමෝටර් රථ ප්‍රවාහන 
කදපාර්තක කන්තුව 

307 5,193,521.45 4,828,014.16 92.96 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8 මුලය කනොවන වත්ක ක වාර්තා කිරීක ක කාර්යසාධනය 
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වත්ක ක 
කක් ලතය 

කක් ලත විසත්රය 

2025.12.31 දිනට 
භාණ්ඩ සමීක් ලෂණ 
වාර්තාව අනුව 

කශේෂය 

2025.12.31 දිනට 
මුලය තත්ත්ව 
වාර්තාව අනුව 
කශේෂය 

ඉදිරිකේ දී 
කරණු කකරණයට 
නියමිත 

ප්‍රගතිය 
% කලස 
වාර්තා 
කිරීම 

 9151 කගොඩනැකරලි හා වුහ  1,316,321,488.35  1,316,321,488.35 - 100% 
 

9152 යන්කෛෝපකරණ  456,888,419.57  456,888,419.57 - 100% 
 

9153 ඉඩ ක  1,122,543,000.00  1,122,543,000.00 - 100% 
 

9160 කකරී කගන යන වැඩ  285,863,617.35  285,863,617.35 - 100% 
 

එකතුව  2,895,752,908.00 2,895,752,908.00 - 100% 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.9 විගණකාධිපතිවරයාකේ වාර්තාව 
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04 පරිච්ඡේදය 
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කාර්යසාධන දර්ශක 
 

4.1 ආයතනඡේ කාර්යසාධන දර්ශක (ක්‍රියාකා ස සැසැම ම මත 

පදනම්ව) 
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4.1 ආයතනඡේ කාර්යසාධන දර්ශක (ක්‍රියාකා ස සැසැම ම මත 

පදනම්ව)  

ඉංජිකන්රු 

අංශය 

 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

ඇස්තක කන්තු ක්‍රියාත්මක වීම  √       
 

අදාළ මුලය වාර්තා අනුව කටයුතු සිදු වීම  √       
 

අදාළ තාක් ලෂණික වාර්තා අනුව කටයුතු සිදු වීම  √       
 

එම වැඩසටහන් ඵලදායි කලස ක්‍රියාත්මක වීම  √       
 

එම වයාපෘති ශකයතා අධයන වාර්තාවලට අනුව 
ක්‍රියාත්මක වීම  

√       
 

වයාපෘතිය සිදු කළ පසු පසු විපරමක් ල වීම  √       
 

කභෞතික ස කපත් සහ මානව ස කපත් අනාගතය 
කවනුකවන්   ආරක් ලෂා වීම  

√       
 

වයාපෘතිය නිසි ආකාරකයන් නිම වීම  √       
 

රාජය වියද ක නිසි අයුරින් කළමනාකරණය වීම  √       
 

යටිතල පහසුක ක කළමනාකරණය විධිමත්ව සිදු 
වීම  

√       
 

යටිතල ස කපත්, මුලය ස කපත්, මානව ස කපත්, 
නිවැරදිව කයොදා ගත් බවට සහතිකයක් ල ලැබීම  

√       
 

 

 

 

කපොකහොර කල්ක ක කාර්යාලය 

විකශේෂිත දර්ශකය අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 
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සමාජ ආරක් ලෂණ අංශය 

විකශේෂිත දර්ශකය අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

කාබනික කපොකහොර නිෂ්පාදකයින් හා මිල දී 
ගන්නන් අතර මනා ස කබන්ධීකරණයක් ල සිදු 

වීම, කගොවීන්ට ගුණාත්මක භාවකයන් යුතු 

කපොකහොර ලැබීම හා කේශීය කර්මාන්ත බිහි 
වීකමන් නව වයවසායකයින් බිහි වීම  

    

  √ 
 

කපොකහොර කබදා හැරීම නිවැරදිව සිදු වනවා 
දැයි නීති පරීක් ලෂා වීම හා ගබඩා කතොරතුරු  
නිවැරදිභාවය පිළිබඳව තහවුරු වීම  හා 
කපොකහොර අවශයතාවය දිස්ත්‍රික් ල මට්ටමින් 
තක් ලකසේරු වීම හා සැලසු ක වීම  

    

  √ 
 

රසායනාගාර නියැදි වාර්තා අනුව ලියාපදිංචි 

සිදු වීම හා ඉහළ ගුණාත්මක තත්වකේ, 
ඉහළ  පරිසර හිතකාමි කපොකහොර කගොවීන් 
කවත ලැබීම  සඳහා අවශය තත්ත්ව 
සහතිකය ලැබීම      

  √ 
 

අදාළ කරුණු කාරණා පිළිබඳ සාකච්ඡාවට 
භාජනය වීම නිසා කාලීනව ීයන්දු ීයරණ 
ගැනීම සිදු වීම  

    

  √ 
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සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

සමාජ ආරක් ලෂණ වි‍රාම වැටුප් ්‍රමය සඳහා සාමාජික වූ 
අයකේ සැඳෑ සමය ආර්ථික වශකයන් සුරක් ලෂිත වීම සහ 
වි‍රාම වැටුප්ලාීනන් බවට පත්වීම.                                                                                            

√ 

      

 

සැඳෑ සමයට කපර මුහුණ දීමට සිදු වන අබලතා හා මරණ 
සඳහා මුලය ප්‍රතිලාභ ලැබීම.                  

√ 

      

 

දරුවන්කේ අධ් යාපන කටයුතු සාර්ථක කර ගැනීම සඳහා 
අවශය මූලය සහය ලැබීම. 

√ 
       

 

වනිතා කටයුතු 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  වඩා 
අඩු  

ක්‍රියාකාරි බදුල්ල දිසත්්‍රික් ල SGBV දිස්ත්‍රික් ල කමිටුවක් ල බිහි වීම  √ 
      

 

අවදාන ක පවුල් හඳුනා ගැනීමට හැකි වීම හා ගැටළු ඇති 
වීම අවම වීම  

√ 

      
 

දිස්ත්‍රික් ලකයට ගැළකපන, ප්‍රාකයෝකරක වැඩසටහනක් ල හඳුනා 
ගැනීමට හැකි වීම 

√ 
      

 

ගැළකපන, ප්‍රාකයෝකරක වැඩසටහනක් ල හඳුනා ගැනීම හා 
පැවැත්වීමට හැකි වීම  

√ 
      

 

කාන්තාවන් සයිබර් අපරාධවලට කගොදුරු වීම අඩු වීම  √ 
      

 

නිවැරදි දත්ත පේධතියක් ල ඇතිවීම √ 
      

 

වැවිලි ක් ලකෂේෛකේ  කාන්තාවන් හා දරුවන්කේ ගැටළු අඩු 
වීම  

√ 
      

 

පවුකල් කපෝෂණ මට්ටම ඉහළ යාම √ 
      

 

 

විකේශ රැකියා ඒකකය 

විකශේෂිත දර්ශකය 
අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 

සතය නිමැවුම 
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100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  වඩා 
අඩු  

විකේශ ගත ‍රමිකයන් සඳහා දිස්ත්‍රික් ල 
විගමනික කමිටුවක් ල ක්‍රියාත්මක වීම  

√ 

      
 

විකේශගත ‍රමිකයන්කේ පවුල්වල 
ආර්ථිකය ශක් ලතිමත් වීම  

√ 

      
 

‍රමිකයන්කේ පවුල්වල දරුවන් 
අධයාපනය සඳහා අභිකප්‍රේරණය වීම  

√ 

      

 

 කමරටට පැමිණී ‍රමිකයන්කේ ආදාය ක 
වැඩි වීම හා ආර්ථික ස්ථාවරත්වය වැඩි 
වීම  

√ 

      

 

 

සමෘේධි සංවර්ධන කදපාර්තක කන්තුව 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

ශක් ලතිමත් ගෘහ ඒකකයක් ල ඇති වීම    √      

ජාතික නිෂ්පාදනයට දායක වීමට හැකි වීම    √      

අඩු ආදාය ක ලාීනන් සවි බල වීම    √      

ශක් ලතිමත් ආරක් ලෂණ ජාලයක් ල සහතික වීම    √      

සුරක් ලෂිත නිවසක හිමිකම ලැබීම    √      

සුරක් ලෂිත ගෘහ පරිසරයක් ල ඇති වීම    √      

ආධයාත්මික සංවර්ධනය ප්‍රජාව තුල ඇති වීම    √      

සුරක් ලෂිත පාරිසරික වටපිටාවක් ල ඇති වීම    √      

ආහාර සුරක් ලෂිතතාවය ඇති වීම    √      

ප්‍රාකේශීය, දිස්ත්‍රික් ල හා ජාතික මට්ටක ක ජයග්‍රහණ හිමි වීම  
  

√ 
     

ආර්ථිකය ශක් ලතිමත්  හා කසෞඛ්‍ය ස කපන්න පවුල් පරිසරයක් ල ඇති වීම 
  

√ 
     

අඩු ආදාය කලාීන පවුල් වල  දරුවන්කේ පාසල් අධයාපන අවශයතා  
පූර්ණ වී තිබීම    

√ 
     

මිනු ක ඒකක හා ප්‍රමිති කසේවා අංශය 

 

 

විකශේෂිත දර්ශකය අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 
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රාජය කනොවන සංවිධාන ස කබන්ධ කටයුතු 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 
100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

NGO වයාපෘති මඟින් දිස්ත්‍රික් ලකකේ ජනතාවට 
ලැකබන ප්‍රතිලාභ වැඩි වීම 

√ 

      
 

දිස්ත්‍රික් ලකකේ ජනතාවට අදාළ වයාපෘති මඟින් 
බලාකපොකරොත්තු ඉලක් ලක සැපිරීම 

√ 

      

 

සංවිධානවල ඉලක් ලක කවත කයොමු වීම හා ඒ තුලින් 
ජනතාවකේ ජීවන තත්ත්වය ඉහල නැංවීම 

√ 

      

 

 

ඵලදායීතා ඒකකය 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

සාර්ථක වූ සුළු හා මධය පරිමාණ 

වයවසායකයින්        
√ 

 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

 මිනු ක මත පදන ක වූ කසේවා හා නියාමන ක්‍රියාකාරක ක වල 
කයකදමින් නිෂ්පාදකයන් කවකළන්දන් හා 
පාරිකභෝකරකයන්කේ සමානත්වය හා යුක් ලතිය තහවුරු කිරීම  

      √ 
 

නියමිත බරින් යුතු භාණ්ඩ පාරිකභෝකරකයාට ලබා දී මනා 
සුරැකි පාරිකභෝකරක ප්‍රජාවක් ල සඳහා  විශ්වසනීය මිනු ක හා ශ්‍රී 
ලාංකිකයන්කේ අයිතිවාසික ක හා අවශයතා රැක ගනිමින් 
ජීවන තත්ත්වය හා ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීම 

   √  

මිනු ක මත පදන ක වූ කසේවා හා නියාමන ක්‍රියාකාරක ක වල 
කයකදමින් නිෂ්පාදකයන් කවකළන්දන් පාරිකභෝකරකයන්කේ 
සමානත්වය හා යුක් ලතිය තහවුරු කිරීම 

   √  
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වැඩිදියුණු වූ රාජය අංශය සඳහා ක්‍රියාවලි 
ප්‍රමාණය       

√ 
 

5 එස් සහතිකකරණ ලබා ගැනීම 
      

√ 
 

සහභාගී වූ පුහුණු ප්‍රමාණය 
      

√ 
 

ඉටු කල වැඩසටහන් ප්‍රමාණය 

      
√ 

 

 

ආපදා කළමනාකරණ අංශය 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

හදිසි අවසථ්ාවක දී වඩා කාර්යක් ලෂම කලස කරෝහල තුළ ප්‍රතිචාර 
දැක් ලවීම හා මිය යන කරෝගීන්ට ඉක් ලමන් ප්‍රතිකාර ලැබීම 

√ 

      
 

අඛ්‍ණ්ඩ ජල සැපයුම තිරසාර කිරීම හා පරිසර සමතුලිතතාව 
ආරක් ලෂා කිරීම 

√ 
      

 

පාසල් දරුවන් හා ගුරු භවතුන් මකරන් හදිසි ආපදා ප්‍රතිචාර 
සාර්ථකව කර ගැනීමට හැකියාව ලැබීම 

√ 
      

 

ග්‍රාමීය අවදාන ක තත්ත්ව හඳුනා ගැනීමට හැකියාව ලැබීම, පූර්ව 
දැනු කදීක ක ්‍රමකේදයන්ට අනුගත වීම, සාර්ථක ප්‍රතිචාර දැක් ලවීම 
සඳහා ධාරිතා සංවර්ධනය වැඩි වීම  

√ 

      

 

සාර්ථක කලස අවදානකමන් ඉවත් වීම හා ප්‍රතිචාර දැක් ලවීමට හැකි 
වීම  

√ 
      

 

පාසල් ප්‍රජාවකේ ධාරිතා වර්ධනය √ 
       

නායයෑ ක අවදානක ක ප්‍රජාවකේ අවදානම අවම වීම √        

සාර්ථක කලස ප්‍රතිචාර දැක් ලවීමට හැකියාව වීම √        

ග්‍රාමීය ප්‍රඡාවට බලපාන අවදානම අවම වීම √ 
       

කේශගුණික අවදානම අවම වීම √        

පාසල් ප්‍රඡාවට බලපාන අවදානම අවම වීම √        

වාර්ෂිකව ඇති වන කැලෑ කරනි ප්‍රමාණය අවම වීම  √        

ආපදා හා ආපදා අවදානම ප්‍රතිචාර දැක් ලවීම පිළිබඳ ධනාත්මක 
ආකල්ප සංවර්ධනය වීම 

√ 
       

ළමා නිවාස දරුවන්කේ අවදානම අවම වීම  √        

වැඩිහිටි නිවාසවල වාසය කරන්නන්කේ අවදානම අවම වීම  √ 
       

මාර්ග අනතුරු අවදානම අවම කිරීම තුළින් ජීවිත හානිය අවම 
වීම  

√ 
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වයාපෘති සාර්ථකව අවසන් කිරීමට හා අවදානම අවම වීම 
තහවුරු වීම 

√ 
       

2026 වර්ෂය සඳහා වයාපෘති අනුමත වීම √        

හදිසි ආපදා ප්‍රතිචාර ඵලදායී සහ කාර්යක් ලෂම වීම √ 
     

 

නිපුණතා සංවර්ධන වෘත්ීයය අධයාපන පර්කේෂණ හා නව නිපැයු ක අංශය 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

පාඨමාලා හදාරා රැකියා ගත වීම √        

සුදුසු පාඨමාලා හැදෑරීම √       
 

අනාගත වැඩ කලෝකය ජය ගැනීම √        

රැකියා ගත වීම ඉහළ යාම √        

වැඩ කලෝකයට නිපුණ යල්පීන් බිහි වීම හා විරැකියාව අවම වීම √ 
       

 

 

කබෞේධ කටයුතු 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

දිස්ත්‍රික් ලකකේ කබෞේධ කටයුතුවල පුනර්ජීවනයක් ල ඇති 
වීම  

√ 

      
 

 

 

 

ඉඩ ක පරිහරණ සැලසු ක අංශය 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

සංකේදී ප්‍රකේශ සංරක් ලෂණය වීම  √        

ප්‍රශසථ් ඉඩ ක පරිහරණය තහවුරු වීම  
√ 

       



- 87 - 
 

ග්‍රාමීය සංවර්ධනය  සහ ක් ලෂුද්‍ර ජල 
කපෝෂකවල තිරසාර පැවැත්ම තහවුරු 
වීම  

√ 
      

 

ජල කපෝෂක ප්‍රකේශ සංරක් ලෂණය වීම  √        
මනා ඉඩ ක සැලසු කකරණයක් ල සිදු වීම  

√ 
      

 

 

කුඩා වයාපාර සංවර්ධන අංශය 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  

නව වයාපාර ආර කභ කිරීම √ 
       

අධයාපනය නිමා කිරීකමන් පසු ස්ව ශක් ලතිකයන් 
නැඟී සිටීම සඳහා වයාපාරයක් ල ආර කභ කිරීම 

√ 
      

 

කඩා කනොවැටී වයාපාරයක් ල ඉදිරියට පවත්වා 
කගන යාම 

√ 
       

සාර්ථක වයාපාරයක් ල ආර කභ කිරීම √ 
       

නවීන වයාපාර ආර කභ කිරීම √ 
       

පවතින වයාපාර සංවර්ධනය කිරීම √ 
       

නව වයාපාර ආර කභ කිරීම/පවතින වයාපාර 
සංවර්ධනය කිරීම 

√ 
      

 

පවතින වයාපාර සංවර්ධනය කිරීම √ 
       

දිස්ත්‍රික් ලකකේ ග්‍රාමීය කෘෂි හා ආර්ථික තත්ත්වය 
ඉහල යාම  

√ 
       

 

 

 

 

ජාතික භාෂා හා සමාජ ඒකාබේධතා අංශය 

විකශේෂිත දර්ශකය 

අකප්ක් ලෂිත නිමැවුක ක ප්‍රතිශතයක් ල කලස 
සතය නිමැවුම 

 100%-
90% 

75%- 
89% 

50%-
74% 

50%  
වඩා අඩු  
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කසේවාලාීනන්ට කාර්යක් ලෂමව හා 
සමානතාවකයන් කසේවා ලැබීම, කසේවය       
ධෛභාෂාකවන් සැපයීම, කසේවාලාීනන් තුල 
රාජය කසේවය පිළිබඳ ව විශ්වාසයක් ල ඇති වීම 

√ 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

05 පරිච්කේදය 

 

තිරසර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරාගැනීක ක  
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කාර්යසාධනය 

 

5.1  හදුනාගන්නා ලද අදාළ තිරසර සංවර්ධන අරමුණු 

5.2 තිරසර සංවර්ධන ඉලක් ලක සපුරා ගැනීක ක  
ජයග්‍රහණ හා අභිකයෝග  
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5.1 හඳුනා ගන්නා ලද අදාළ තිරසර සංවර්ධන අරමුණු 

 

   
      

අරමුණු ඉලක් ලක ජයග්‍රහණ දර්ශක 

ක ක දක් ලවා ජයග්‍රහණ ලබා 
ගැනීක ක ප්‍රගතිය 

0% - 
49% 

50% - 
74% 

75% - 
100% 

දිළිඳුකම 
තුරන්කිරීම 

අස්වැසුම ප්‍රතිලාභ පුේගලයන් 129,459 
කදකනකු කවත ලබා දීම 

1.1    

උරුමය වැඩසටහන යටකත් ඉඩ ක ඔප්පු 22ක් ල 
ලබා දීම 

1.4    

ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන යටකත් 
නිෂ්පාදන ග කමාන වැඩිදියුණු කිරීක ක වයාපෘති 
06 ක් ල ක්‍රියාත්මක කර අවසන් කිරීම 

1. a   

ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන යටකත් 
බීජ අර්තාපල් නිශ්පාදන වයාපෘති ක්‍රියාත්මක 
කිරීම 

1. a   

ආහාර 
සුරක් ලෂිතතාවය 

විමධයගත අයවැය වැඩසටහන, දිස්ත්‍රික් ල 
සංවර්ධන වැඩසටහන, වැවිලි ප්‍රකේශවල 
යටිතල පහසුක ක සංවර්ධන වැඩසටහන, වතු 
ප්‍රකේශවල පවතින ප්‍රකේශ මාර්ග 
ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීක ක වැඩසටහන සහ 
සංචාරක සංවර්ධන වැඩසටහන යටකත් 
වයාපෘති සංවර්ධන වයාපෘති 333ක් ල ක්‍රියාත්මක 
කර අවසන් කිරීම 

2.a    

කපෝෂණය සඳහා වන බහු ආංයක සැලැස්ම 
ක්‍රියාත්මක කිරීම 

2.a   

ඒකාබේධ ග්‍රාමීය සංවර්ධන වැඩසටහන යටකත් 
බීජ අර්තාපල් වගා කිරීක ක නියමු වයාපෘතියක් ල 
ක්‍රියාත්මක කිරීම 

2.a   

පිරිසිදු ජලය හා 
සනීපාරක් ලෂාව 

ප්‍රති ආ්‍රිත ජල කපරණ පේධති 54 පවත්වා 
කගන යාම 

6.3    

සවිමත් යටිතල 
පහසුක ක 
කගොඩනැගීම 

විමධයගත අයවැය වැඩසටහන, දිස්ත්‍රික් ල සංවර්ධන 
වැඩසටහන, වැවිලි ප්‍රකේශවල යටිතල පහසුක ක 
සංවර්ධන වැඩසටහන, වතු ප්‍රකේශවල පවතින 
ප්‍රකේශ මාර්ග ප්‍රතිසංස්කරණය කිරීක ක වැඩසටහන 
සහ සංචාරක සංවර්ධන වැඩසටහන යටකත් 

වයාපෘති සංවර්ධන වයාපෘති 333ක් ල ක්‍රියාත්මක කර 
අවසන් කිරීම 

9.1   

 

 

 

 

 

5.2 තිරසර සංවර්ධන ඉලක් ලක සපුරා ගැනීක ක ජයග්‍රහණ හා අභිකයෝග  
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 තිරසර සංවර්ධන අභිමතාර්ථ ඉලක් ලක කර දිස්ත්‍රික් ලකකේ ප්‍රමුඛ්‍තාවය අනුව වැඩසටහන් 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා කවන් වූ කාලය පැවති අහිතකර  කාලගුණ තත්ත්වයන් කහේතුකවන් 

ප්‍රමාණවත් කනොවීම සහ සිදු කරන ලද සංවර්ධන කාර්යයන් දිටිවා වයසනය කහේතුකවන් 

විනාශයට පත් වීම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

06 පරිච්කේදය 
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මානව ස කපත් පැතිකඩ 

 
 
 

6.1 කසේවක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

 

6.2 ආයතනකේ කාර්ය සාධනය උකදසා මානව ස කපත් හිඟය කහෝ 

අතිරික් ලතය බලපා ඇති ආකාරය 

 

6.3    මානව ස කපත් සංවර්ධනය 
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6.1 කසේවක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

 

 

 
 
6.2
 
ආයත
නකේ 
කාර්ය 
සාධ
නය 
උකද
සා 

මානව ස කපත් හිඟය කහෝ අතිරික් ලතය බලපා ඇති ආකාරය 
 

ආයතනකේ පැවතිය යුු තු කාර්ය මණ්ඩලය ආයතනය මඟින් සිදු කකකරන කාර්යයන්  
ප්‍රමාණය මත ීයරණය කර අවශය කසේවක ගණය හා සංඛ්‍යාව පවත්වා කගන යනු ලබයි. ඒ 

අනූව,කළමනාකරණ කසේවා කදපාර්තක කන්තුව නිකුත් කර ඇති කාර්ය මණ්ඩල වාර්තාව 

අනූව කාර්ය මණ්ඩලය පවත්වා කගන යනු ලබයි. එකහත් ඇතැ ක කසේවා ගණ සඳහා කාර්ය 
මණ්ඩල ඌණතාවයන් කමන්ම ඇතැ ක කසේවා ගණ සඳහා කාර්ය මණ්ඩල අතිරික් ලතයන් පවීය. 

ක ක කබොකහෝ විට කහේතු වන්කන් ප්‍රාකේශීය දුෂ්කරතා, ප්‍රියමනාප කසේවා ස්ථාන හා අකනකුත් 
සමාජයීය පහසුක ක යනා දී කරුණු කේ. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3 මානව ස කපත් සංවර්ධනය 

 

කසේවා මට්ටම 
අනුමත කසේවක 

සංඛ්‍යාව 

පවතින කසේවක 

සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 

සංඛ්‍යාව 
අතිරික් ලත සංඛ්‍යාව 

කජයෂ්ඨ 17 12 05 - 

තෘීයයික 04 03 01 - 

ේවිීයයික 75 95 - 20 

ප්‍රාථමික  30 31 - 01 

එකතුව 126 141 06 21 
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වැඩසටහකන් නම 

පුහුණු 
කරන 
ලද 

කසේවක 
සංඛ්‍යාව 

වැඩසටහකන් 
කාල සීමාව 

සමසථ් 
ආකයෝජනය 
රු. (කේශීය) 

වැඩසටහකන් 
සව්භාවය 
(කේශීය / 
විකේශීය) 

නිමැවුම 
/ ලබා 
ගත් 
දැනුම 

සිගාස් පුහුණු 
වැඩසටහන 

70 1 304,750.00 කේශීය 100% 

කවේ අඩවි සකස් කිරීම 
හා යාවත්කාලීන කිරීම 

75 1 111,300.00 කේශීය 100% 

ප්‍රස කපාදන 
මාර්කගෝපකේශ සංග්‍රහය 
පුහුණුව 

80 1 43,746.00 කේශීය 100% 

PL කාණ්ඩකේ 

නිලධාරීන් පුහුණු කිරීම 
120 2 58,150.00 කේශීය 100% 

කතොරතුරු දැන ගැනීක ක 
අයිතිවාසික ක පිළිබඳ 
පනත 

100 1 31,000.00 කේශීය 100% 

රාජය කතොරතුරු දත්ත 
පේධතිය හා පරිගණක 
කයදවු ක සයිබර් 
ප්‍රහාරයන්කගන් ආරක් ලෂා 
කිරීම 

100 1 98,380.00 කේශීය 100% 

සංචාරක කර්මාන්තය 
ප්‍රවර්ධනය කිරීක ක 
පුහුණු වැඩසටහන 

40 1 33,910.00 කේශීය 100% 

සංචාරක වාර්තාමය 
වැඩසටහන් හා 
ඡායාරූපකරණය 

40 1 8,500.00 කේශීය 100% 

ආතති කළමනාකරණය 
(ේවීීයක නිලධාරීන්) 

MSO/DO/EDO/GS 
135 2 185,288.76 කේශීය 100% 

ආතති කළමනාකරණය 
(මාණ්ඩලික නිලධාරීන්) 

ACC/ADP/AO/AGN 
40 2 256,985.00 කේශීය 100% 

ආතති කළමනාකරණය 
(මාණ්ඩලික නිලධාරීන්) 

DS/ADS 
35 2 368,480.00 කේශීය 100% 

 

 

 

 

 

ආයතනකේ කාර්යය සාධනය උකදසා පුහුණු වැඩසටහන්වල දායකත්වය 
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අනු 

අංකය 
පුහුණු වැඩසටහන 

ආයතනකේ කාර්යය සාධනය 

උකදසා පුහුණු වැඩසටහන්වල 

දායකත්වය 

1 සිගාස් පුහුණු වැඩසටහන 90$ 

2 කවේ අඩවි සකස් කිරීම හා යාවත්කාලීන කිරීම 70% 

3 ප්‍රස කපාදන මාර්කගෝපකේශ සංග්‍රහය පුහුණුව 85% 

4 PL කාණ්ඩකේ නිලධාරීන් පුහුණු කිරීම 85% 

5 කතොරතුරු දැනගැනීක ක අයිතිවාසික ක පිළිබඳ පනත 90% 

6 
රාජය කතොරතුරු දත්ත පේධතිය හා පරිගණක කයදවු ක 

සයිබර් ප්‍රහාරයන්කගන් ආරක් ලෂා කිරීම 
92% 

7 සංචාරක කර්මාන්තය ප්‍රවර්ධනය කිරීක ක පුහුණු වැඩසටහන 80% 

8 සංචාරක වාර්තාමය වැඩසටහන් හා ඡායාරූපකරණය 75% 

9 
ආතති කළමනාකරණය (ේවීීයක නිලධාරීන්) 

MSO/DO/EDO/GS 
90% 

10 
ආතති කළමනාකරණය (මාණ්ඩලික නිලධාරීන්) 

ACC/ADP/AO/AGN 
90% 

11 ආතති කළමනාකරණය (මාණ්ඩලික නිලධාරීන්) DS/ADS 90% 
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07 පරිච්කේදය 
 

 

අනුකූලතා වාර්තාව 
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7.1 අනුකූලතා වාර්තාව 

අ
ංක
ය

 

අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

1 පහත සඳහන් මූලය ප්‍රකාශ / කරණු ක නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කකොට තිකේ. 

1.1 වාර්ෂික මූලය ප්‍රකාශ අනුකූල කේ     

1.2 රාජය නිලධාරීන්කේ අත්තිකාර ක කරණුම අනුකූල කේ     

1.3 
වයාපාර හා නිෂ්පාදන අත්තිකාර ක 
කරණුම ( වාණිජ අත්තිකාර ක කරණු ක) 

අදාළ කනොකේ     

1.4 ගබඩා අත්තිකාර ක කරණු ක අදාළ කනොකේ     

1.5 විකශේෂ අත්තිකාර ක කරණු ක අදාළ කනොකේ     

1.6 කවනත් අදාළ කනොකේ     

2 කපොත්පත් හා කල්ඛ්‍න නඩත්තු කිරීම (මු.කර. 445) 

2.1 
රාජය පරිපාලන ච්‍රකල්ඛ්‍ 267/2018 
අනුව ස්ථාවර වත්ක ක කල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.2 
පුේගල පඩි නඩි කල්ඛ්‍න / පුේගල පඩි 
නඩි කාඩ්පත් යාවත්කාලීන කර 
පවත්වාකගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.3 
විගණන විමසු ක කල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන 
කර පවත්වාකගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.4 
අභයන්තර විගණන වාර්තා කල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වාකගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.5 
සියලු ම  මාසික කරණු ක  සාරාංශ (CIGAS) 
පිළිකයළ කර නියමිත දිනයට 
භාණ්ඩාගාරයට  ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල කේ.     
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අ
ංක
ය

 
අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

2.6 
කචක් ලපත් හා මුදල් ඇණවු ක කල්ඛ්‍නය 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.7 
ඉන්කවන්ට්‍රි කල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.8 
කතොග කල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.9 
හානි පාඩු කල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

2.10 
බැරක ක කල්ඛ්‍නය යාවත්කාලීන කර 
පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ   

2.11 
උප පත්‍රිකා කපොත් කල්ඛ්‍නය (GA-N20) 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා කගන යාම. 

අදාළ කනොකේ.     

3 මූලය පාලනය සඳහා කාර්යයන් අභිනිකයෝජනය කිරීම (මු.කර. 135) 

3.1 
මූලය බලතල ආයතනය තුල බලතල 
පවරා දී තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

3.2 
මූලය බලතල පවරා දීම පිළිබඳව 
ආයතනය තුල දැනුවත් කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

3.3 

ආයතනය තුල සෑම ගණුකදනුවක් ලම 
නිලධාරීන් කදකදකනකු කහෝ ඊට වැඩි 
සංඛ්‍යාවක් ල හරහා අනුමත වන පරිදි 
බලතල පවරා දී තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

3.4 

2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරණ 
රාජය කරණු ක ච්‍රකල්ඛ්‍ය අනුව, රජකේ 
පඩිපත් මෘදුකාංග පැකක් ලජය භාවිතා කිරීක ක 
දී ගණකාධිකාරවරයන්කේ පාලනයට 
යටත්ව කටයුතු කිරීම. 

අනුකූල කේ.     
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අ
ංක
ය

 
අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

4 වාර්ෂික සැලසු ක සකස ්කිරීම       

4.1 වාර්ෂික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරීම. අනුකූල කේ.     

4.2 
වාර්ෂික ප්‍රස කපාදන සැලැසම් සකස් 
කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

4.3 
වාර්ෂික අභයන්තර විගණන සැලැස්ම 
සකස් කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

4.4 
වාර්ෂික ඇස්තක කන්තුව සකස් කකොට 
ජාතික අයවැය කදපාර්තක කන්තුවට 
(NBD)  නියමිත දිනට ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

4.5 
වාර්ෂික මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය නියමිත 
දිනට භාණ්ඩාගාර කමකහයු ක 
කදපාර්තක කන්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

5 විගණන විමසු ක       

5.1 
විගණකාධිපතිවරයා විසින් නියම කකොට 
ඇති දිනට සියළු ම විගණන විමසු ක 
වලට පිළිතුරු ලබා දී තිබීම. 

අනුකූල කේ.   

6 අභයන්තර විගණනය       

6.1 

මු.කර.134 (2) DMA/1-2019 අනුව, 
වසර ආර කභකේ දී විගණකාධිපතිවරයා 
සමඟ සාකච්ඡා කිරීකමන් අනතුරුව, 
අභයන්තර විගණන සැලැස්ම සකස් 
කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

6.2 
සෑම අභයන්තර විගණන වාර්තාවකට ම 
මාසයක කාලයක් ල තුල දී පිළිතුරු සපයා 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     
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අ
ංක
ය

 
අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

6.3 

2018 අංක 19 දරණ ජාතික විගණන 
පනකත් 40(4) උප වගන්තිය ප්‍රකාර ව 
සියලු ම අභයන්තර විගණන වාර්තා වල 
පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 
කදපාර්තක කන්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

6.4 

මුදල් කරගුලාසි 134 (3) ප්‍රකාරව සියලු 
ම අභයන්තර විගණන වාර්තා වල 
පිටපත් විගණකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත් 
කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

7  විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 

7.1 

DMA ච්‍රකල්ඛ්‍ 1-2019 අනුව අවම 
වශකයන් විගණන හා කළමනාකරණ 
කමිටු 4ක් ල වත් අදාළ වර්ෂය තුල පවත්වා 
කගන තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

8 වත්ක ක කළමනාකරණය 

8.1 

අංක 1/2017 දරණ වත්ක ක 
කළමනාකරණ ච්‍රකල්ඛ්‍කේ 7 වන 
පරිච්කේදය අනුව වත්ක ක මිල දී ගැනී ක 
හා අපහරණය කිරී ක පිළිබඳ කතොරතුරු 
කකො කප්කට්‍රෝලර් ජනරාල් කාර්යාලය 
කවත ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

8.2 

ඉහත සඳහන් ච්‍රකල්ඛ්‍කේ 13 වන 
පරිච්කේදය ප්‍රකාරව එම ච්‍රකල්ඛ්‍කේ 
විධි විධාන ක්‍රියාත්මක කිරීම 
ස කබන්ධීකරණය සඳහා සුදුසු 
ස කබන්ධතා නිලධාරිකයකු පත් කර එම 
නිලධාරියා පිළිබඳ කතොරතුරු 
කකො කප්කට්‍රෝලර් ජනරාල් කාර්යාලයට 
වාර්තා කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     
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අ
ංක
ය

 
අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

8.3 

රාජය මුදල් ච්‍රකල්ඛ්‍ අංක 01/2020 
අනුව භාණ්ඩ සමීක් ලෂණ පවත්වා අදාළ 
වාර්තා නියමිත දිනට 
විගණකාධිපතිවරයා කවත ඉදිරිපත් කර 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

8.4 

වාර්ෂික භාණ්ඩ සමීක් ලෂණකයන් 
අනාවරණය වූ අතිරික් ලත, ඌණතා හා 
කවනත් නිර්කේශ ච්‍රකල්ඛ්‍කේ සඳහන් 
කාලය තුල සිදු කකොට තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

8.5 
ගර්භිත භාණ්ඩ අපහරණය කිරීම මු.කර. 
772 අනුව සිදු කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

9 වාහන කළමනාකරණය 

9.1 

සංචිත වාහන සඳහා ධදනික ධාවන 
සටහන් හා මාසික සාරාංශ වාර්තා සකස් 
කකොට නියමිත දිනට විගණකාධිපති 
කවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

9.2 
වාහන ගර්භිත වී මාස 6 කට වඩා අඩු 
කාලයක දී අපහරණය කර තිබීම. 

අනුකූල 
කනොකේ.  

    

9.3 
වාහන කලොේ කපොත් පවත්වා ගනිමින් 
ඒවා යාවත්කාලීන කර පවත්වා කගන 
යාම. 

අනුකූල කේ.     

9.4 
සෑම වාහන අනතුරක් ල ස කබන්ධකයන් ම  
මු.කර. 103, 104, 109 හා 110 ප්‍රකාරව 
කටයුතු කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

9.5 

2016.12.29 දිනැති අංක 2016/30 දරණ 
රාජය පරිපාලන ච්‍ර කල්ඛ්‍කේ 3.1 
කේදකේ සඳහන් විධි විධාන ප්‍රකාරව 
වාහනවල ඉන්ධන දහනය වීම නැවත 
පරික් ලෂා කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

9.6 
කල්බදු කාල සීමාකවන් අනතුරුව බදු 
වාහන කලොේ කපොත්වල ස කපූර්ණ 
අයිතිය පවරා කගන තිබීම. 

අදාළ  
කනොකේ . 
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අ
ංක
ය

 
අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

10 බැංකු කරණු ක කළමනාකරණය 

10.1 
නියමිත දිනට බැංකු සැසඳු ක ප්‍රකාශ 
පිළිකයල කර සහතික කර ඒවා 
විගණනය සඳහා ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල  කේ.     

10.2 
සමාකලෝචිත වර්ෂකේ දී කහෝ ඊට කපර 
වර්ෂවල සිට ඉදිරියට රැකගන ආ අක්‍රීය 
බැංකු කරණු ක නිරවුල් කර තිබීම. 

අදාළ කනොකේ.     

10.3 

බැංකු සැසඳු ක ප්‍රකාශවලින් අනාවරණය 
වූ හා ගැලපු ක කළ යුතු ව තිබූ කශේෂ 
ස කබන්ධකයන් මුදල් කරගුලාසි ප්‍රකාරව 
කටයුතු කකොට එම කශේෂ මාසයක 
කාලයක් ල ඇතුළත නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.   
 

11 ප්‍රතිපාදන උපකයෝජනය 

11.1 
සලසා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවාකේ සීමාව 
ඉක් ලමවා කනොයන පරිදි වියද ක දැරීම. 

අනුකූල කේ.     

11.2 

මු.කර.94(1) ප්‍රකාරව, සලසන ලද 
ප්‍රතිපාදනකයන් උපකයෝජනය කළ පසු 
වර්ෂ අවසානකේ දී ඉතිරි ප්‍රතිපාදන 
සීමාව කනො ඉක් ලමවන පරිදි බැරක කවලට 
එළඹීම. 

 
    

12 රජකේ නිලධාරීන්කේ අත්තිකාර ක කරණු ක 

12.1 සීමාවන්වලට අනුකූල වීම. අනුකූල කේ.      

12.2 
හිඟ හිටි ණය කශේෂ පිළිබඳ කාල 
විශ්කල්ෂණයක් ල සිදු කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

12.3 
වර්ෂයකට වැඩි කාලයක සිට පැවත එන 
හිඟ හිටි ණය කශේෂ නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

13 කපොදු තැන්පත් කරණුම 

13.1 
කල් ඉකුත් වූ තැන්පතු ස කබන්ධකයන් 
මු.කර. 571 ප්‍රකාරව  කටයුතු කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

13.2 
කපොදු තැන්පතු සඳහා වන පාලන කරණුම 
යාවත්කාලීන කර පවත්වා කගන යාම 

අනුකූල කේ.     
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අ
ංක
ය

 
අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

14 අග්‍රිම කරණුම 

14.1 

සමාකලෝචිත වර්ෂය අවසානකේ දී මුදල් 
කපොකත් කශේෂය භාණ්ඩාගාර කමකහයු ක 
කදපාර්තක කන්තුවට කප්‍රේෂණය කර 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

14.2 

මු.කර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කල 
තත්කාර්ය අතුරු අග්‍රිම, එම කාර්ය 
අවසන් වී මාසයක් ල ඇතුළත නිරවුල් කර 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

14.3 
මු.කර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත සීමාව 
ඉක් ලමවා කනොයන පරිදි තත්කාර්ය අතුරු 
අග්‍රිම නිකුත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

14.4 
අග්‍රිම කරණුක ක කශේෂය භාණ්ඩාගාරකේ 
කපොත් සමඟ මාසිකව සැසඳු ක කිරීම. 

අනුකූල කේ.     

15 ආදාය ක කරණුම 

15.1 
අදාළ කරගුලාසි වලට අනුකූලව, රැස් 
කළ ආදායකමන් ආපසු කගවී ක සිදු 
කකොට තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

15.2 
රැස් කළ ආදාය ක, තැන්පතු කරණුමට බැර 
කනො කකොට සෘජුව ම ආදායමට බැර කර 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

15.3 
මු.කර. 176 අනුව හිඟ ආදාය ක වාර්තා 
විගණකාධිපතිවරයා කවත ඉදිරිපත් කර 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

16 මානව ස කපත් කළමනාකරණය   

16.1 
අනුමත කාර්ය මණ්ඩල සීමාව තුල 
කාර්ය මණ්ඩලය පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

16.2 
කාර්ය මණ්ඩලකේ සියළු ම 
සාමාජිකයන් කවත රාජකාරි ලැයිස්තු 
ලිඛිතව ලබා දී තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

16.3 

2017.09.20 දිනැති MSD ච්‍රකල්ඛ්‍ 
අංක 04/2017 ප්‍රකාරව සියලු ම වාර්තා 
කළමනාකරණ කසේවා කදපාර්තක කන්තුව 
කවත ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     
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අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

17 මහජනයා කවත කතොරතුරු ලබා දීම   

17.1 

කතොරතුරු දැන ගැනීක ක පනත හා 
කරගුලාසි ප්‍රකාරව කතොරතුරු 
නිලධාරිකයකු පත් කකොට කතොරතුරු 
ලබා දීක ක කල්ඛ්‍නයක් ල යාවත්කාලීන 
කර පවත්වා කගන යාම. 

අනුකූල කේ.     

17.2 

ආයතනය පිළිබඳ කතොරතුරු එහි කවේ 
අඩවිය හරහා ලබා දී තිකබන අතර, කවේ 
අඩවිය හරහා කහෝ විකල්ප මාර්ග හරහා 
ආයතනය පිළිබඳ මහජනයාකේ ප්‍රශංසා / 
කචෝදනා පළ කිරීමට පහසුක ක සලසා 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

17.3 

කතොරතුරු දැන ගැනීක ක පනත 8 වන හා 
10 වන වගන්ති ප්‍රකාර ව වසරකට 
කදවතාවක් ල කහෝ වසරකට වරක් ල වාර්තා 
ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

18 පුරවැසි ප්‍රඥප්තිය ක්‍රියාත්මක කිරීම 

18.1 

අංක 05/2008 හා 05/2018(1) දරණ 
රාජය පරිපාලන හා කළමනාකරණ 
අමාතයාංශ ච්‍රකල්ඛ්‍ අනුව පුරවැසි / 
කසේවාලාීන ප්‍රඥප්තියක් ල ස කපාදනය 
කකොට ක්‍රියාත්මක කර තිබීම. 

අනුකූල 
කනොකේ. 

ප්‍රාකේශීය 
කල්ක ක 
කාර්යාල 
මකරන් 
ක්‍රියාත්මක 
කේ.  

  

18.2 

එම ච්‍ර කල්ඛ්‍කේ 2.3 කේදය පරිදි, 
පුරවැසි / කසේවාලාභි ප්‍රඥප්තියක් ල 
ස කපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීක ක 
කටයුතු අධීක් ලෂණය කිරීම හා ඇගයීම 
සඳහා ආයතන විසින් ්‍රමකේදයක් ල සකස් 
කකොට තිබීම. 

අනුකූල 
කනොකේ. 

ප්‍රාකේශීය 
කල්ක ක 
කාර්යාල 
මකරන් 
ක්‍රියාත්මක 
කේ.  
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අදාළ කර ගත යුතු අවශයතාව 

අනුකූලතා 
තත්වය 
(අනුකූල කේ / 
අනුකූල 
කනොකේ) 

අනුකූල 
කනොකේ  න ක  
ඒ සඳහා 
කකටි 
පැහැදිලි 
කිරීම 

අනුකූල 
කනොවීම 
අනාගතකේ දි 
වළක් ලවා 
ගැනීමට 
කයෝජනා කරන 
නිරවදය ීයරණ 
ක්‍රියා මාර්ග 

19 මානව ස කපත් සැලැසම් ස කපාදනය කිරීම 

19.1 

2018.01.24 දිනැති රාජය පරිපාලන 
ච්‍රකල්ඛ්‍ අංක 2/2018 ඇමුණුම 02 
ආකෘතිය පදන ක කර කගන මානව 
ස කපත් සැලැසම්ක් ල සකස් කකොට තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

19.2 

කාර්ය මණ්ඩලකේ සෑම සාමාජිකකයකු 
සඳහා ම වර්ෂයකට අවම වශකයන් පැය 
12 කට කනො අඩු පුහුණු අවස්ථාවක් ල 
ඉහත සඳහන් මානව ස කපත් සැලැස්ම 
තුල තහවුරු කකොට තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

19.3 

ඉහත සඳහන් ච්‍රකල්ඛ්‍කේ ඇමුණුම 01 
හි දැක් ලකවන ආකෘතිය පදන ක කර කගන 
සමස්ත කාර්ය මණ්ඩලය සඳහා ම 
වාර්ෂික කාර්ය සාධන කරවිසු ක අත්සන් 
කර තිබීම. 

 
    

19.4 

ඉහත ච්‍රකල්ඛ්‍කේ 6.5 කේදය ප්‍රකාරව 
මානව ස කපත් සංවර්ධන සැලැස්ම 
පිළිකයල කිරීම, ධාරිතා සංවර්ධන 
වැඩසටහන් සංවර්ධනය කිරීම, 
නිපුණතා සංවර්ධන වැඩසටහන් 
ක්‍රියාත්මක කිරීම පිළිබඳ වගකී ක පවරා 
කජයෂ්ඨ නිලධාරිකයකු පත් කර තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

20 විගණන කේදවලට ප්‍රතිචාර දැක් ලවීම 

20.1 

ඉකුත් වර්ෂ සඳහා විගණකාධිපති විසින් 
නිකුත් කළ විගණන කේද මඟින් 
කපන්වා දී ඇති අඩුපාඩු නිවැරදි කකොට 
තිබීම. 

අනුකූල කේ.     

 

 

 

 

 


