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01 ඳරිච්දේ ඹ - ආඹතනික ඳැතිකඩ  
 

1.1  වැඳින්වීභ 
 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය, ලයලවහාළපිත රළජකළරි ක්‍රියළේමක කිරීඡම්දී, ජළතික ප්‍රතිපේති ක්‍රියළේමක 

කිරීඡම්දී වශ වමවහත රජඡේ පරිපළ඼නඡේදී ජනළධිපතිලරයළට වශළය ලන මධායම පරිපළ඼න ආයතනය 

ඡ඼ව ඡවේලය කරයි. විධාළයකඡේ ඡක්න්ද්‍රීය ආයතනයක් ඡ඼ව, ඵ඼දළයී පළ඼නය වශ රළජය ඡවේලළ 

වෆපයීම වශතික කිරීම වඳශළ අමළතයළං඾, ඡදපළ්යතඡම්න්තු වශ අඡනකුේ රළජය ආයතන අතර 

ක්‍රියළකළරකම් වම්බන්ධීකරණය කිරීඡම්දී ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය ලෆදගතේ කළ්යයභළරයක් දටු කරනු 

඼බයි. 

ඡමම කළ්යයවළධාන ලළ්යතළල අදළෂ ලළ්යතළකරණ කළ඼සීමළල තුෂ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ කළ්යයයන්, 

ජයග්‍රශණ වශ ඡමඡශයුම් ප්‍රගතතිය පිළිබඳ දෂ වි඾හඡල්඿ණයක් වපයනු ඼බන අතර, ජළතික වංල්යධාන 

ප්‍රමුඛ්‍තළ වශ රළජය පරිපළ඼නඡේ  කළ්යයක්඿මතළල නෆංවීමට වශළය ලන අතරම විනිවිදභළලය, ලගතවීම, 

නඡලෝේපළදනය  වශ යශපළ඼නය ප්‍රල්යධානය කිරීම වඳශළ ආයතනඡේ කෆපවීම ඡමම ලළ්යතළල මිනන් 

දවහමතු කරනු ඼බයි. 

කළ඼සීමළල පුරළම, ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය ශ්‍රී ඼ංකළ රජඡේ දෆක්ම වශ අරමුණුල඼ට අනුක෕඼ල පරිපළ඼න 

වම්බන්ධීකරණය, ප්‍රතිපේති අධීක්඿ණය වශ උපළයමළ්යිනක තීරණ ගතෆනීඡම් ක්‍රියළලන්න් ඾ක්තිමේ 

කිරීම අඛ්‍ණ්ඩල සිදු කරනු ඼ෆබ෕ අතර, ආයතනික කළ්යය වළධානය ලෆඩිිරයුණු කිරීම, ඩිජිටල් තළක්඿ණය 

ිරරිගතෆන්වීම, මශජන ඡවේලළ ඡලනුඡලන් රජඡේ යළන්ත්‍රණය ිරරිගතෆන්වීම් වශ නළවහතිය ද෕඿ණය පිටු දෆක 

කළ්යයක්඿ම රළජය යළන්ත්‍රයක් වහාළලර කිරීම වශතික කිරීම ඡකඡරහි විඡ඾ේ඿ අලධාළනයක් ඡයොමු කරන 

඼දී. 

ඊට අමතරල, විධාළයක ඡමඡශයුම්ල඼ සුමට ක්‍රියළකළරිේලය වශතික කරන්න් ජනළධිපතිලරයළ, රජඡේ 

ආයතන වශ මශජනතළල අතර වන්නිඡේදනය පශසු කිරීඡම් ලගතකීම ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් 

පලේලළ ඡගතන යන ඼දී. ඡමම කළ්යයළ඼ය තම රළජකළරි දටු කිරීඡම්දී ලෘේතීයභළලය, අඛ්‍ණ්ඩතළල, 

සුපිළිපන් බල වශ ඡවේලළ විශි඿හටේලය පිළිබඳ දශෂ ප්‍රන්තීන් පලේලළ ගතෆනීම ඡකඡරහි ද අලධාළනය 

ඡයොමු කර ඇත. 

ඡමම ලළ්යතළල ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් අේපේ කරගතේ වමවහත කළ්යය වළධානය, අභිඡයෝගත වශ 

ප්‍රගතතිය පිළිිඹු  කරන අතර ශ්‍රී ඼ංකළඡේ ඵ඼දළයී පළ඼නය වශ ජළතික වංල්යධානයට වශළය වීම වඳශළ 

එහි අඛ්‍ණ්ඩ කෆපවීම ඡපන්නුම් කරනු ඼බයි.  
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1.2 ආඹතනදේ  ැක්භ, දභදව඼ය, අයමුණු 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

අයමුණු 

 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ දෆක්ම අනුල, රඡේ වමවහත වංල්යධානය ද඼ක්ක කරගතනින්න් ප්‍රධාළන 

උපළයමළ්යගත තුනක් ඔවහඡවේ රට දිරරියට ඡමඡශයවීම  

ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා 

(Clean Sri Lanka) 
දිළිදුඵ඼ තුයන් කිරීභ 

(Poverty Alleviation) 
ඩිජිටල් ආර්ථිකඹක් 

(Digital Economy) 

 
යශපේ ආකල්ප, යශපේ 

ක්‍රියළකළරකම්, යශපේ ශෆසිරීම් වශ 

එමඟින් යශපේ පුරලෆසියන් ජළතියක් 

නි්යමළණය කරගතෆනීඡම් අරමුණින් 

ආකල්පමය පරිල්යතනයක් සිදු කිරීම 

වඳශළ ඡපොදු ජනතළලඡේ වක්‍රීය 

දළයකේලය වහිත ජළතික මේටඡම් 

ලයළපළරයක් ිරයේ කිරීම. 

 

 
ගුණළේමක අධායළපනය, ආශළර 

සුරක්ෂිතතළලය, නිලළව වශ ප්‍රමළණලේ 

ආදළයම් මළ්යගත ඇතිකිරීම මඟින් ව෇ම 

පුරලෆසියකුඡේම ජිලන තේේලය 

උවවහ කිරීමේ, ග්‍රළමීය ය ල඾ඡයන් වශ 

නළගතරික ල඾ඡයන් ව෕ දුප්පේ බල තුරන් 

කිරීමේ රජඡේ ප්‍රධාළන ඡමඡශයුමක්  

බලට පේ කිරීම.  

 

එඡමන්ම, ෂදරු වශ ෂමළ 

මන්දඡපෝ඿ණය තුරන් කිරීම, මළතෘ 

ඡවෞඛ්‍ය වශ ඡපෝ඿ණය දශෂ නෆංවීම, 

ආබළධිත ප්‍රජළල ඇතුළුල  ආ්යිකක වශ 

වමළජීය ල඾ඡයන් ආන්තික 

ජනකණ්ඩළයම් වවිබ඼ගතෆන්වීම තුළින් 

සියලු පුරලෆසියන්ඡේ සුබවළධානය 

රජඡේ ලගතකීමක් ඡ඼ව වශතික කිරීම. 

 
ශ්‍රී ඼ංකළඡේ ඡතොරතුරු ශළ 

වන්නිඡේදන තළක්‍ෂණය වශ ඩිජිටල් 

යටිත඼ පශසුකම් යන අං඾ලලින් 

ඡගතෝන්ය ප්‍රන්තීන්ට ෂඟළ වීම රජඡේ 

අඡප්ක්඿ළල ලන අතර, පුරලෆසියන් 

වවිබ඼ ගතෆන්වීම උඡදවළ ඩිජිටල් ඡපොදු 

යටිත඼ පශසුකම් (Digital Public 

Infrastructure) වහාළපිත කිරීම මඟින් 

බහු-ආංශික ඩිජිටල් පරිල්යතනයක් 

ඇති කිරීම. 

 

ඒ අනුල, ඡේගතලේ ඩිජිටල් 

ආ්යිකකයකට වශ සියලු 

පුරලෆසියන්ඡේ ජීලන තේේලය දශෂ 

නෆංවීමට තුඩු ඡදන ආ්යිකක ශළ වමළජ 

වංල්යධානයට අදළෂ වළම්ප්‍රදළයික 

වංල්යධාන අලවහාළ ග්‍රශණය කර 

ගතෆනීමට ශෆකිලන පරිිර නවීන 

තළක්‍ෂණය භළවිත කරන්න් ඡඩො඼්ය 

ිඹලියන පශඡෂොලක ඩිජිටල් 

ආ්යිකකයක් ඇතිකර ගතෆනීම. 

“දඳොදවො඿ත් යටක්  

ර඿්඿න ජීවිතඹක්” 

 ැක්භ දභදව඼ය 

“කළ්යයක්඿මතළලය, විනිවිදභළලය, ලගතවීම වශ 

පුරලෆසි ඡක්න්ද්‍රීය පළ඼නය ප්‍රල්යධානය කිරීඡම් 

ක්යතලයඡේදී, රළජය අං඾යට ආද්ය඾යක් 

ඡලන්න් ජනළධිපතිලරයළඡේ ලයලවහාළනුක෕඼ ශළ 

ලයලවහාළපිත බ඼ත඼ ක්‍රියළේමක කිරීම, ග්‍රළමීය ය 

දරිද්‍රතළලය පිටුදෆකීම වඳශළ ප්‍රයේන දෆරීම, 

ඩිජිටල් ආ්යිකකයක් නි්යමළණය කිරීම වශ 

„ක්න්න්  ශ්‍රී ඼ංකළ‟ ලෆඩවටශඡනහි ද඼ක්ක 

වපුරළන්ම.” 
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1.3 ප්‍රධාන කාර්ඹඹන් 
 

1. ආණ්ඩුක්‍රභ ඼ය඼඿ා්ාභඹ ඿ව ඼ය඼඿්ාාිත ඳාරනඹ 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළල වශ අදළෂ නීති අනුල රළජය නළයකයළ වශ රජඡේ ප්‍රධාළනියළ ඡ඼ව            

ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ භූන්කළල ශළ බ඼ත඼ දටු කිරීම වඳශළ වශළය ඼බළදීම. 
 

2. ආර්ථික ඳාරනඹ 

ජළතික ආ්යිකකය ශෆඩගතවහලළ කෂමනළකරණය, ආ්යිකක ප්‍රගතතිය ප්‍රල්යධානය වශ අවමතුලිතතළ 

ලෂක්ලන ක්‍රියළලන්න් වශ ආයතන වඳශළ පශසුකම් වෆ඼සීම.  
 

3. ඿භාජ ඳාරනඹ 

වමළජීය ගතෆටළු විවඳීමට වශ පුරලෆසියන්ඡේ යශපෆලෆේම ලෆඩිිරයුණු කිරීමට නි්යමළණය කර ඇති 

රජඡේ උපළය මළ්යගත වශ මු඼පිරීම් වඳශළ පශසුකම් වෆ඼සීම. 
 

4. යාජය අංලදේ ඳාරනඹ 

රළජය ආයතනල඼ට මශජන ඡවේලළලන් වෆපයීඡම්දී වශ ප්‍රතිපේති ක්‍රියළේමක කිරීඡම්දී 

විනිවිදභළලඡයන්, ලගතවීඡමන්, කළ්යයක්඿මතළලඡයන් වශ ඵ඼දළයීතළලඡයන් යුතුල ක්‍රියළේමක වීමට 

ශෆකිලන පරිිර පද්ධාති, ක්‍රියළලන්න් වශ භළවිතයන් වඳශළ පශසුකම් වෆ඼සීම. 
 

5. අබයන්තය ඳාරනඹ 

ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ඡේ ක්‍රියළලන්න් වශ ලයුශයන් වඳශළ පශසුකම් වෆ඼සීම, එහි ඡමඡශයුම් 

කෂමනළකරණය, ලගතවීම, කළ්යයක්඿මතළල, විනිවිදභළලය වශ වදළචළරළේමක ශෆසිරීම වශතික 

කිරීම. 
 

6. ඩිජිටල් ඳාරනඹ 

ඡවේලළ වෆපයීම, ලගතවීම වශ තීරණ ගතෆනීඡම් අධිකළරිය ප්‍රල්යධානය කිරීම වඳශළ රජඡේ ආයතනල඼ 

ඩිජිටල් ක්‍රියළකළරකම් වහාළපිත කිරීමට පශසුකම් වෆ඼සීම. 
 

7. යාජයතාන්්‍රික ඳාරනඹ 

වශඡයෝගීතළල ප්‍රල්යධානය කිරීම වශ ඡගතෝන්ය අභිඡයෝගතල඼ට මුහුණ දීම වඳශළ විඡද්ීයය රජයන් වශ 

ජළතයන්තර වංවිධාළන වමඟ වම්බන්ධා වීමට වශ අන්ත්ය ක්‍රියළ කිරීමට ගතරු ජනළධිපතිතුමළට 

පශසුකම් වෆ඼සීම. 
 

8. භාධය ඿ව ඿න්නිදද න ඳාරනඹ 

ජනළධිපතිලරයළඡේ වන්නිඡේදන කටයුතු වශ ජනතළල වමඟ ඇති වම්බන්ධාතළලය කළ්යයක්඿ම 

ඡ඼ව ප්‍රකළ඾යට පේ කිරීම වඳශළ මළධාය ශළ වන්නිඡේදන ක්ඡ඿ේත්‍රය කෂමනළකරණය. 
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1.4 ඿ංවිධාන ඿ටවන 
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1.5 ජනාධිඳති කාර්ඹාරඹ ඹටදත් ඳ඼තින ප්‍රධාන අංල 
 

1. මළණ්ඩලික ප්‍රධාළනී කළ්යයළ඼ය 

2. ජනළධිපති ඡපෞද්ගතලික ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 

3. ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළං඾ය 

4. මළනල වම්පේ කෂමනළකරණ අං඾ය 

5. පරිපළ඼න අං඾ය 

6. පළ්යලිඡම්න්තු වශ අමළතය මණ්ඩ඼ කටයුතු අං඾ය 

7. පරිපළ඼න ශළ රළජය තළන්ත්‍රික වබඳතළ අං඾ය 

8. ආදළයම් පරිපළ඼න ප්‍රතිවංවහකරණ ශළ නවීකරණ අං඾ය 

9. ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළ වශ ලයලවහාළපිත කටයුතු අං඾ය 

10. වංල්යධාන පරිපළ඼න අං඾ය 

11. මුදල් ශළ ආ්යිකක කටයුතු අං඾ය 

12. ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ ලෆඩවටශන 

13. ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 

14. නීති කටයුතු අං඾ය 

15. ද෕඿ණ විඡරෝධී විඡ඾ේ඿ විම්ය඾න අං඾ය 

16. මශජන වම්බන්ධාතළ අං඾ය 

17. ප්යඡේ඿ණ වශ වංල්යධාන ලළණිජකරණය ජළතික ප්‍රඡේ඾ය 

18. ිනණුම් වශ මූ඼ය අං඾ය 

19. අභයන්තර විගතණන අං඾ය 

20. ජනළධිපති මළධාය අං඾ය 

 

1.6 ජනාධිඳති කාර්ඹාරඹ ඹටදත් ඳ඼තින අයමු ල් 
 

1. ජනළධිපති අරමුද඼ 
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02 ඳරිච්දේ ඹ - 2025 ප්‍රගතිඹ වා දදිරි  ැක්භ 
 

2.1 ප්‍රගතිඹ - 2025 
 

2025 ල්ය඿ය තුෂ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් රළජය පරිපළ඼න කළ්යයක්඿මතළලය, ඩිජිටල් 
පරිල්යතනය, ජනතළ ඡවේලළ ප්‍රල්යධානය වශ ජළතික වංල්යධාන ප්‍රතිපේති ක්‍රියළේමක කිරීම යන අං඾ල඼ 
වෆ඼කිය යුතු ප්‍රගතතියක් අේකර ගතෆනීමට කටයුතු කරන ඼දී. 
 
එම කළ඼ය තුෂ රජඡේ ප්‍රමුඛ්‍ අරමුණු ඡ඼ව පිරිසිදු ශළ විනයගතරුක වමළජයක් ඡගතොඩනෆගීම, ද෕඿ණය 
අලම කිරීම, රළජය ඡවේලළඡේ විනිවිදභළලය ලෆඩිිරයුණු කිරීම වශ ජනතළ අල඾යතළ ඡක්න්ද්‍ර කරගතේ 
පළ඼න ක්‍රමඡේදයක් වහාළපිත කිරීම යන කරුණු ප්‍රමුඛ්‍ේලය ඼බළ ගතන්නළ ඼දී. 
 
තලද, “Clean Sri Lanka”, ඩිජිටල් ආ්යිකක වංල්යධානය, ිරළිඳුබල තුරන් කිරීම, තරුණ ශළ කළන්තළ 
වවිබ඼ගතෆන්වීම, අධායළපන ශළ ඡවෞඛ්‍ය ඡවේලළ නවීකරණය වශ ආඡයෝජන ප්‍රල්යධානය ලෆනි ජළතික 
ලෆඩවටශන් වම්බන්ධීකරණය කිරීම වඳශළ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය මූලික භූන්කළලක් දටු කරන ඼දී. 
 
ඊට අමතරල, ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය මශජන පෆන්ණිලි ශළ දල්න්ම් වඳශළ ඡේගතලේ ප්‍රතිචළර ඼බළදීම, 
අමළතයළං඾ ශළ රළජය ආයතන අතර වම්බන්ධීකරණය ඾ක්තිමේ කිරීම වශ ජළතයන්තර වශඡයෝගීතළ 
ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කිරීම තුළින් රඡේ ආ්යිකක ශළ වමළජීය වහාළලරේලය දශෂ නෆංවීමට දළයක 
විය. 
 
ඒ අනුල, 2025 ල්ය඿ය තුෂ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය යශපළ඼නය, තිරවළර වංල්යධානය වශ ජනතළ 
වි඾හලළවය ඾ක්තිමේ කිරීම අරමුණු කරගතේ ප්‍රතිවංවහකරණළේමක ශළ ප්‍රගතතිීයන් ලෆඩපිළිඡලෂක් 
ක්‍රියළේමක කෂ ලවරක් ඡ඼ව ශෆඳින්විය ශෆකිය. 

2.2 දදිරි  ැක්භ  

2.2.1. ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා (Clean Sri Lanka) 

ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා (Clean Sri Lanka) ලෆඩවටශඡන් ිරගුකළන්න දෆක්ම ලන්ඡන් “සුන්දර ිරලයිනක් – 

සිනශඡලන් පිරුණු ජනතළලක්” යන වංකල්පය යාළ්යායක් බලට පේ කිරීමයි. 

 

ඡමම ලෆඩවටශන ශරශළ, 
 

 කවෂ කෂමනළකරණ ශළ ප්‍රතිචක්‍රීකරණ පද්ධාති ඾ක්තිමේ කිරීම,  

 පිරිසිදු නගතර ශළ ගතම්මළන නි්යමළණය,  

 ජ඼ය, ලළයු වශ පරිවර ද෕඿ණය අලම කිරීම,  

 මළ්යගත විනය වශ මශජන ලගතකීම් ල්යධානය,  

 ද෕඿ණඡයන් ඡතොර, විනිවිදභළලඡයන් යුතු රළජය ඡවේලළලක් ඡගතොඩනෆගීම,  

 ඩිජිටල් වශ ශරිත ආ්යිකකයක් ප්‍රල්යධානය කිරීම,  

 වංචළරක ශළ ආඡයෝජන හිතකළමීය  රටක් ඡ඼ව ශ්‍රී ඼ංකළල වංල්යධානය කිරීම 
 

යන අරමුණු වපුරළන්මට බ඼ළඡපොඡරොේතු ඡේ.  

එඡමන්ම, තිරවළර වංල්යධානය, ශරිත ඾ක්තිය, නවීන නගතර වංල්යධානය වශ ඡද්඾ගුණ හිතකළමීය  

ආ්යිකකයක් ඔවහඡවේ ශ්‍රී ඼ංකළල ආසියළඡේ පිරිසිදු ශළ ආක්ය඿ය ය රළජයයක් බලට පේ කිරීමද ඡමම 

ලෆඩවටශඡන් ප්‍රධාළන අනළගතත අඡප්ක්඿ළලකි. 
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2.2.2. දිළිඳුඵ඼ තුයන් කිරීභ (Poverty Alleviation) 

ඡමහි දිරරි දෆක්ම අනුල, “ප්‍රජළ඾ක්ති” ලෆඩවටශන මඟින් ග්‍රළමීය ය වශ නළගතරික දු්යල඼ ප්‍රජළලන් වඳශළ 

ලෘේතීය පුහුණු ලෆඩවටශන්, වහලයංරැකියළ අලවහාළ, කුඩළ ශළ මධාය පරිමළණ ලයළපළර වංල්යධානය, 

කළන්තළ ශළ තරුණ වවිබ඼ ගතෆන්වීම, වශ ඩිජිටල් ආ්යිකකයට ප්‍රඡේ඾ය ලෆඩිිරයුණු කිරීම ලෆනි ක්ඡ඿ේත්‍ර 

ප්‍රල්යධානය කිරීමට බ඼ළඡපොඡරොේතු ඡේ. 

 

එඡමන්ම, රළජය ශළ ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ වශඡයෝගීතළලය මඟින් ප්‍රජළ මේටන්න් ආ්යිකක ක්‍රියළකළරකම් 

ල්යධානය කරන්න්, ආදළයම් වි඿මතළ අලම කිරීම වශ වමළජ වළධාළරණේලය තශවුරු කිරීමද ඡමම 

ලෆඩවටශඡන් අනළගතත අඡප්ක්඿ළලකි. 

 

ිරගුකළන්නල, “ප්‍රජළ඾ක්ති” ලෆඩවටශඡන් දෆක්ම ලන්ඡන් දළයකේලඡයන් පිරි, ආ්යිකකල ඾ක්තිමේ, 

වහලයං වි඾හලළවඡයන් යුතු වශ තිරවළර ජීලන තේේලයක් ඇති ශ්‍රී ඼ළංකික ප්‍රජළලක් ඡගතොඩනෆගීමයි.  

 

2.2.3. ඩිජිටල් ආර්ථිකඹක් (Digital Economy) 

රළජය ඡවේලළලන් ඩිජිටල්කරණය කරන්න් ජනතළලට ඡේගතලේ, පශසු ශළ විනිවිදභළලඡයන් යුතු 

ඡවේලළලන් ඼බළදීම ප්‍රමුඛ්‍ අරමුණකි. ඒ වඳශළ e-Government පද්ධාති ඾ක්තිමේ කිරීම, අන්ත්යජළ඼ 

පශසුකම් පුළුල් කිරීම, වශ සියලු රළජය ආයතන එකම ඩිජිටල් ජළ඼යකට වම්බන්ධා කිරීම. 

එඡමන්ම, ඡතොරතුරු තළක්඿ණ (IT) වශ ඩිජිටල් ඡවේලළ ක්ඡ඿ේත්‍රය ආ්යිකක ල්යධානඡේ ප්‍රධාළන 

බ඼ඡේගතයක් බලට පේ කරන්න්, තරුණ පරපුර වඳශළ නල රැකියළ වශ ලයළපළරික අලවහාළ නි්යමළණය 

කිරීමද අඡප්ක්඿ළ කරයි. Artificial Intelligence (AI), FinTech, Cyber Security, Data Analytics 

වශ Software Development ලෆනි නල තළක්඿ණික ක්ඡ඿ේත්‍රල඼ ඡද්ීයය දක්඿තළ ල්යධානය කිරීම. 

තලද, ග්‍රළමීය ය ප්‍රඡද්඾ල඼ට ද ඩිජිටල් තළක්඿ණය ප්‍රඡේ඾ කරන්න් “ඩිජිටල් පරතරය” අලම කිරීම, පළවල් 

ශළ අධායළපන ක්ඡ඿ේත්‍රය ඩිජිටල්කරණය කිරීම, වශ කුඩළ ශළ මධාය පරිමළණ ලයළපළර ඩිජිටල් ආ්යිකකයට 

වම්බන්ධා කිරීම මඟින් වමළජීය ශළ ආ්යිකක වමළනළේමතළලය ල්යධානය කිරීම ඡමම දෆක්ඡම් තලේ 

අරමුණකි. 
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ජනාධිඳති කාර්ඹාරඹ ම෕ලිකත්඼දඹන්  2025 ඼ර්඾ඹ තුශ ඒ ඒ අංලඹන් භැදිවත් වීදභන් සිදුකශ 

කාර්ඹඹන්හි ප්‍රගතිඹ වා 2026 ඼ර්඾දේදී වා දදිරි භධයකාලීන යාමු඼ට අ ාශ ප්‍රමුතතා ඳවත ඳරිදි දද. 
 

 ජනාධිඳති දල්කම් කාර්ඹාංලඹ 
 

යජදේ ජාතික ප්‍රතිඳත්ති යාමු඼ අධීක්඾ණඹ කිරීභ 

“ඡපොඡශොවේ රටක් - ඼වහවන ජීවිතයක්” යන රජඡේ ජළතික ප්‍රතිපේති රළමුල අධීක්඿ණය කිරීම වඳශළ 

ජනළධිපති ඡල්කම් ඡලත ලගතකීම පෆලර෕ 2025.03.03 ිරනෆති අංක 25/0389/804/046 දරන අමළතය 

මණ්ඩ඼ තීරණයට අනුල, සියලුම අමළතයළං඾, ඡදපළ්යතඡම්න්තු වශ ලයලවහාළපිත ආයතන වම්බන්ධා 

කර ගතනින්න් ඡමම ක්‍රියළලලිය ක්‍රමළනුක෕඼ල වෆ඼සුම් කර ක්‍රියළේමක කිරීමට පියලර ගතනු ඼ෆබීය.  

1.1 ජාතික ප්‍රතිඳත්ති යාමු඼ අධීක්඾ණඹ කිරීභ ඿ැශසුම්කයන කටයුතු  

ඡමම රළමුලට අනුල, ප්‍රතිපේති කෆපවීම් 1,341ක් ශඳුනළ ඡගතන ඒලළ ක්‍රියළේමක කිරීම වඳශළ අල඾ය 

උපඡදවහ ශළ මළ්යඡගතෝපඡද්඾ ඇතුෂේ අංක PS/SB/Circular/03/2025 දරන චක්‍රඡල්ඛ්‍ය ඡකටුම්පේ කර 

සියලු අමළතයළං඾ ඡල්කම්ලරුන් ඡලත ජනළධිපති ඡල්කම් විසින් නිකුේ කරන ඼ිර.  

ව෇ම අමළතයළං඾යකම, ප්‍රතිපේති කෆපවීම් ක්‍රියළේමක කිරීඡම් ප්‍රගතතිය ලළ්යතළ කිරීම වඳශළ 

වම්බන්ධිකරණ නි඼ධාළරීන් පේ කරන ඼ිර.  

ජළතික ප්‍රතිපේති රළමුලට අදළෂල ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් වශ උපළය මළ්යිනක වෆ඼සුම් ආකෘති වකවහ 

කරන ඼ද අතර, ඊට අනුගතතල මළ්යගතගතත ක්‍රමඡේදයකට වෆ඼සුම් පිළිඡය඼ කිරීම, කළ්යතුමය ප්‍රගතතිය 

ලළ්යතළ කිරීම වශ අධීක්඿ණය කිරීම වම්බන්ධාඡයන් උපඡදවහ වශ වවිවහතරළේමක පුහුණුලක් ඼බළ දී 

ඇත.  

1.2 ජාතික ප්‍රතිඳත්ති යාමු඼ ක්‍රිඹාත්භක කිරීදම් ප්‍රගතිඹ විල්දල්඾ණඹ   

2025 ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහමට අනුල, එක් එක් අමළතයළං඾ඡේ වි඿ය පායට අදළෂල, ප්‍රතිපේති රළමුඡේ 

තුන්ලන කළ්යතුමය ප්‍රගතතිය වමළඡ඼ෝචනය කර ප්‍රගතති ලළ්යතළල වම්පළදනය කර ඇත. 

සියලු අමළතයළං඾ල඼ 2025 ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් වමළඡ඼ෝචනය කර ප්‍රතිඡපෝ඿ණ ඼බළ ඡදන ඼දී.  

1.3 ජාතික ප්‍රතිඳත්ති යාමු඼ ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ අධීක්඾ණඹ ඿඲වා ප්‍රාභ ඼යට භාර්ගගත ඳ්ධධතිඹක් 

වඳුන්඼ා දීභ 

අමළතයළං඾ කළ්යය වළධාන අධීක්඿ණ පද්ධාතිය (Ministry Performance Monitoring System/MPMS) 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් අභයන්තරල වෆ඼සුම් කර වංල්යධානය කරන ඼ද මළ්යගතගතත පද්ධාතියක් 

ලන අතර, ඒ මඟින් අමළතයළං඾ වශ රළජය ආයතනල඼ට ජළතික ප්‍රතිපේති ප්‍රමුඛ්‍තළලයන්ට අනුක෕඼ල 

ඒකළබද්ධා ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් වකවහ කිරීම, ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය කිරීම වශ කළ්යය වළධාන ලළ්යතළ කිරීම 

වඳශළ වශළය ඼බළ ඡද්. 

රළජය ආයතන අතර ඩිජිටල් පරිවරයක් නි්යමළණය කිරීම තුළින් ආයතන අතර වම්බන්ධීකරණය 

ප්‍රල්යධානය කිරීම, අධීක්඿ණය ඾ක්තිමේ කිරීම වශ කළ්යයක්඿මතළල ශළ ලගතකීම්භළරය ලෆඩිිරයුණු 

කිරීමද ඡමමිනන් අඡප්ක්඿ළ ඡකඡ්ය. 

එඡමන්ම තතමළසික මළ්යගතගතත ලළ්යතළකරණය මඟින් ජළතික ප්‍රමුඛ්‍තළ අනුල ලයළපෘතීන් හි මූ඼ය ශළ 

ඡභෞතික ප්‍රගතතිය නිරීක්඿ණය කිරීම වඳශළ ඡතොරතුරු ශළ වන්නිඡේදන තළක්඿ණ ඡමල඼ම් භළවිතය 

රළජය ආයතන අතර ප්‍රල්යධානය කිරීම ද ඡමමිනන් සිදුඡේ. 
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MPMS ඩිජිටල් අධීක්඿ණ පද්ධාතිය ශඳුන්ලළදීම, භළවිතය, එහි වි඾හඡල්඿ණ වශ ඩිජිටල් ද්ය඾ක පුලරු 

(Digital Dashboards) පශසුකම් පිළිබඳල 2025 ල්ය඿ඡේ නි඼ධාළරීන් 120 ඡදඡනකුට වෆසි 05ක් වශ 

උපළයමළ්යිනක වෆ඼ෆවහම වශ පද්ධාතිඡේ නල තළක්඿ණික යළලේකළන්න කිරීම් වම්බන්ධාඡයන් 

නි඼ධාළරීන් 120 ඡදඡනකුට වෆසි 05ක් පලේලන ඼දී. 

2026.01.01 සිට 2026.05.15 ිරන දක්ලළ පද්ධාතිඡේ නල තළක්඿ණික යළලේකළන්න කිරීම් 

වම්බන්ධාඡයන් වශ ප්‍රගතති ලළ්යතළකරණය පිළිබඳ උපඡදවහ ශළ මළ්යඡගතෝපඡද්඾ ඼බළදීම වඳශළ මළ්යගතගතත 

ක්‍රමඡේදය ඔවහඡවේ අමළතයළං඾ 25 වඳශළ දෆනුලේ කිරීඡම් වෆසි 25ක් පලේලන ඼ද අතර, ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරීම වම්බන්ධාඡයන් අමළතයළං඾ල඼ අභයන්තර අං඾ ශළ අමළතයළං඾ යටඡේ පලතින 

ආයතනල඼ නි඼ධාළරීන් දෆනුම්ලේ කිරීමට ශෆකි ලන අයුරින්, අමළතයළං඾ 25හි අදළෂ නි඼ධාළරීන් පුහුණු 

කිරීම වඳශළ ලෆඩමුළු (TOT) 02ක් මඟින් නි඼ධාළරීන් 70ක් ද දෆනුලේ කරන ඼ිර. 

 

යාජය අංලදේ සුිළිඳන්නබා඼ඹ ප්‍ර඼ර්ධනඹ කිරීභ  

රළජය අං඾ය ඡකඡරහි ජනතළ වි඾හලළවය ඡගතොඩනෆගීමට ඡමන්ම රළජය ආයතනල඼ කළ්යයක්඿මතළලය 

ශළ වි඾හලළවනීයභළලය ල්යධානය කිරීමට රළජය අං඾ඡේ ද෕඿ණ ලෆෂෆක්වීම වශ සුපිළිපන්නභළලය 

඾ක්තිමේ කිරීම වඳශළ විධිමේ ආයතනගතත ක්‍රමඡේදයක් අතයල඾ය ඡේ. ඡම් අනුල අභයන්තර කටයුතු 

ඒකක (Internal Affairs Unit - IAU) වහාළපනය කිරීම 2025–2029 ජළතික ද෕඿ණ විඡරෝධී ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහඡම් වඳශන් ප්‍රධාළන කරුණක් ලන අතර, ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් නිකුේ කරන ඼ද 

චක්‍රඡල්ඛ්‍යක් මඟින් ඡමම කටයුතු ආරම්භ කරන ඼දී. 

2.1 අබයන්තය කටයුතු ඒකක (IAUs) ඿්ාාිත කිරීභ 

රළජය අං඾ඡේ අල්඼වහ, ද෕඿ණ වශ අක්‍රන්කතළ ලෆෂෆක්වීම වශ රළජය නි඼ධාළරීන්ඡේ සුපිළිපන්නභළලය 

ප්‍රල්යධානය කිරීම වඳශළ රළජය ආයතන තුෂ අභයන්තර කටයුතු ඒකක වහාළපිත කිරීඡම් ලෆඩවටශඡනහි 

පෂමු වශ ඡදලන අිරයර 2025 ලවර තුෂ ඡමඡශයලන ඼ිර. 

අභයන්තර කටයුතු ඒකක පිහිටුවීම වශ ක්‍රියළේමක කිරීම පිළිබඳ ජනළධිපති ඡල්කම්ඡේ අංක  

PS/SB/Circular/2/2025 ශළ 2025.02.18 ිරනෆති  වවිවහතරළේමක චක්‍රඡල්ඛ්‍ය  නිකුේ කරන ඼දී. තලද, 

ඡදලන අිරයර යටඡේ අභයන්තර කටයුතු ඒකක පිහිටුවීම වඳශළ ජනළධිපති ඡල්කම්ඡේ අංක  

PS/SB/Circular Letter/01/2025 ශළ 2025.11.12 ිරනෆති චක්‍රඡල්ඛ්‍යද නිකුේ කරන ඼ිර. 

ඒ අනුල, 2025 ලවර තුෂ පෂමු අිරයර යටඡේ සියලුම ඡ්යඛීය අමළතයළං඾, ප්‍රධාළන ඡල්කම් කළ්යයළ඼ වශ 

ිරවහත්‍රික් ඡල්කම් කළ්යයළ඼ ඇතුළුල ආයතන 117ක ද, ඡදලන අිරයර යටඡේ 2025 ල්ය඿ය තුෂ ආයතන 

36ක ද, 2026.01.01 සිට 2026.05.15 ිරන දක්ලළ ආයතන 206ක ද අභයන්තර කටයුතු ඒකක 

වහාළපනය කරන ඼දී. 

ද෕඿ණ විඡරෝධී නීති, ඡරගු඼ළසි වශ ද෕඿ණ ලෆෂෆක්වීඡම් ක්‍රියළමළ්යගත පිළිබඳ නිසි අලඡබෝධායක් ඼බළ දීඡම් 

අරමුඡණන් ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය, අල්඼වහ ඡශෝ ද෕඿ණ ඡචෝදනළ විම්ය඾න ඡකොන්඿න් වභළල වමඟ 

එක්ල, පෂමු අිරයර යටඡේ අභයන්තර කටයුතු ඒකක 83ක නි඼ධාළරීන් 412 ඡදඡනකු වඳශළ 2025 

ල්ය඿ඡේ ඡදිරන ලෆඩමුළු 8ක් ද, 2026.01.01 සිට 2026.05.15 ිරන දක්ලළ අභයන්තර කටයුතු ඒකක 

26ක නි඼ධාළරීන් 121 ඡදඡනකු වඳශළ ලෆඩමුළු 2ක් ද වංවිධාළනය කරන ඼දී. ඡදලන අිරයර යටඡේ 

අභයන්තර කටයුතු ඒකක 36ක නි඼ධාළරීන් 144 ඡදඡනකු වඳශළ 2025 ල්ය඿ඡේ ඡදිරන ලෆඩමුළු 1ක් ද, 

2026.01.01 සිට 2026.05.15 ිරන දක්ලළ අභයන්තර කටයුතු ඒකක 124ක නි඼ධාළරීන් 496 ඡදඡනකු 

වඳශළ ලෆඩමුළු 5ක් ද වංවිධාළනය කරන ඼දී. 
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IAU මළ්යගතගතත ඡේිරකළල භළවිතය පිළිබඳ පෂමු අිරයර යටඡේ අභයන්තර කටයුතු ඒකක 107ක 

නි඼ධාළරීන් 214 ඡදඡනකු වඳශළ 2025 ල්ය඿ඡේ ලෆඩමුළු 5ක් ද, 2026.01.01 සිට 2026.05.15 ිරන දක්ලළ 

ඡදලන අිරයර යටඡ ේ වහාළපිත අභයන්තර කටයුතු ඒකක 109ක නි඼ධාළරීන් 218 ඡදඡනකු වඳශළ 

ලෆඩමුළු 4ක් ද වංවිධාළනය කරන ඼දී.  

IAU Monitor වයවා IAU කාර්ඹඹන් ඩිජිටල්කයණඹ කිරීභ 

“IAU Monitor” යනු ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් අභයන්තර කටයුතු ඒකක වඳශළ අභයන්තරල 

වෆ඼සුම් කර වංල්යධානය කරන ඼ද මළ්යගතගතත ඡේිරකළලකි. ඡමම ඡේිරකළල මඟින් රළජය අං඾ඡේ 

වහාළපිත කර ඇති සියලුම අභයන්තර කටයුතු ඒකකල඼ට ඼ෆඡබන පෆන්ණිලි කෂමනළකරණය, රැවහවීම් 

වම්බන්ධීකරණය, පුහුණු කෂමනළකරණය, ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් පිළිබඳ ලළ්යතළකරණය ශළ අධීක්඿ණය 

වශ දේත වි඾හඡල්඿ණය ඇතුළු විවිධා කළ්යයයන් වහලළධීනල කෂමනළකරණය කිරීමට ශෆකියළල ඼ෆඡේ.  

එඡමන්ම, අභයන්තර කටයුතු ඒකකල඼ට අදළෂ ද෕඿ණ අලදළනම් ඇගතයීම් (Corruption Risk 

Assessment-CRA), ආයතනික සුපිළිපන්න ක්‍රියළකළරී වෆ඼වහම (Institutional Integrity Action Plan-

IIAP) වශ ආචළරධා්යම වංග්‍රශ වකවහ කිරීඡම් කටයුතු වඳශළ වශළය ඼බළ දී ඇත. 2026.05.15 දක්ලළ 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් ආයතන 100 ක CRA වශ IIAP වමළඡ඼ෝචනය කර ප්‍රතිඡපෝ඿ණ ඼බළ දී 

ඇති අතර, ආචළරධා්යම වංග්‍රශ වම්බන්ධාඡයන් ආයතන 40 ක් වඳශළ ද ප්‍රතිඡපෝ඿ණ ඼බළ දී ඇත. 

යජදේ ප්‍රාග්ධනධන ඼ැඹ අධීක්඾ණඹ ඿඲වා භාර්ගගත ඳ්ධධතිඹක් වඳුන්඼ා දීභ 

රජඡේ ප්‍රළේධාන වියදම්ල඼ මූ඼ය ශළ ඡභෞතික ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය කිරීම වඳශළ මළ්යගතගතත පද්ධාතියක් 

වංල්යධානය කර ඇත. ඡමම පද්ධාතිය මඟින් මශළ භළණ්ඩළගතළරය විසින් අමළතයළං඾, ඡදපළ්යතඡම්න්තු 

වශ අඡනකුේ රළජය ආයතන ඡලත ලළ්යෂිකල ඼බළඡදන මුදල් නියන්ත ලෆඩවටශන් ශළ ලයළපෘති වඳශළ 

කළ්යයක්඿මල, ඵ඼දළයීල වශ විනිවිදභළලඡයන් භළවිතළ ලන බල තශවුරු කිරීමට උපකළරී ඡේ. 

 

 ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා  ඼ැඩ඿ටවන 

ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ (Clean Sri Lanka) ලෆඩවටශන, ශ්‍රී ඼ළංකික වමළජය පළරිවරික, වමළජීය වශ 

වදළචළරළේමක පුනරුදයක් කරළ ඡමඡශයවීම අරමුණු කරගතේ සුවිඡ඾ේෂී ජළතික ඡමඡශයුමකි. 

“ඡපොඡශොවේ රටක් - ඼වහවන ජීවිතයක්” (A Thriving Nation, A Beautiful Life) යන දෆක්ම ඡපරදෆරි 

ල, 2024 ඡදවෆම්බ්ය 19 ලන ිරන ප්‍රකළ඾යට පේ කරන ඼ද අති විඡ඾ේ඿ ගතෆවේ පත්‍රයක් මිනන් ඡමම 

ලෆඩවටශන වෆ඼සුම් කිරීමට වශ ක්‍රියළේමක කිරීමට ජනළධිපති කළ්යය වළධාක බ඼කළයක් වහාළපිත 

කරන ඼දී. 

ඡමම ලෆඩවටශඡන් මූලික පරමළ්යාය ලන්ඡන් හුඡදක් පරිවරය පිරිසිදු කිරීම පමණක් ඡනොල, ආද්ය඾ය, 

මඟ ඡපන්වීම වශ නිසි බ඼ප෇ම ශරශළ වමළජඡේ වළධානීය ච්යයළේමක ඡලනවක් ඇති කිරීමයි. ඒ අනුල 

ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ ලෆඩවටශන පළරිවරික, වමළජීය, ශළ වදළචළරළේමක ප්‍රධාළන කුලුණු 03ක් යටඡේ 

ක්‍රියළේමක ඡේ. 

ඡමම ජළතික ලෆඩවටශන වඳශළ රජඡේ වශ ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ වශඡයෝගීතළලය ඡමන්ම සිවිල් 

වමළජඡේ වශ වහඡේච්ඡළ ඡවේලකයින්ඡේ දළයකේලයද උපඡයෝගී කරගතනින්න්, ලවර ශතරක් ඇතුෂත 

ඡමරට උවවහ වමළජ පරිල්යතනයක් සිදු කිරීම ඡමහි ප්‍රධාළන ද඼ක්කයයි. 
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යජදේ දරක්ක ඿පුයා ගැනීභ ඿඲වා 2025 ඼ර්඾දේ ක්‍රිඹාත්භක කයන ර  ඿ං඼ර්ධන ක්‍රිඹාකායකම් වා 

දිඹත් කයන ර  ප්‍රතිඳත්ති 

1. මශලෆලි ගතඡේ දශෂ ඡපෝ඿ක ප්‍රඡද්඾ල඼ අගතල් වශ වහලභළවික ගතල් බෆන් ශඳුන්ලළ ඡදන්න් ඡතෝරළගතේ 

දඩම් වංල්යධානය කිරීම 

2. දශෂ මශලෆලි ක඼ළපඡේ අපද්‍රලය කෂමනළකරණ ලෆඩවටශන් වංවිධාළනය කිරීම 

3. ඡපොඡ඼ොන්නරුල, ලෆලිකන්ද, ඡනළුම්ලෆල ආශ්‍රිතල උණුිරය උල්පේ දිරකිරීම වශ පළරිවරික 

වංචළරක ලයළපළරය ප්‍රල්යධාන කිරීම 

4. කෆෂණි ගතඡේ ජ඼ ඡපෝ඿ක කෂමනළකරණය වඳශළ පුළුල් අධායන සිදු කිරීම 

5. ඡතෝරළගතේ ප්‍රධාළන ලෆේ වශ ජ඼ළ඾ල඼ රක්ෂිත වංරක්඿ණය කිරීම 

6. ත඼ල්඼, නිල් ධාජ (Blue Flag) ලයළපෘති 

7. ත්‍රීකුණළම඼ය පිරිසිදු ඡලරෂ ලයළපෘති 

8. ඡලරෂ තීරය තුෂ තජල විවිධාේල වංරක්඿ණ ක඼ළප වශ ඡලරෂබඩ උදයළන නි්යමළණය කිරීම 

9. ශළලිඇ඼ පරිවර පද්ධාතිඡේ ජ඼ මූ඼ළශ්‍ර ලෆඩිිරයුණු කිරීම 

10. සයිබ්ය ේ඼ළවහ ප්‍රතිචක්‍රීරණ ලයළපෘතීන් 

11. ඡතෝරළගතේ පෂළේ පළ඼න ආයතනල඼ ද්‍රලය ප්‍රතිවළධාන පශසුකම් (MRF) වංල්යධානය කිරීම 

12. ඝන අපද්‍රලයය නිසි ඡ඼ව එකතු කිරීම වශ ප්‍රලළශනය කිරීම වඳශළ කවෂ වම්ීඩඩක යන්ත්‍ර න්඼දී 

ගතෆනීම වශ ඡබදළ ශෆරීම 

13. ඡතෝරළගතේ පෂළේ පළ඼න ආයතනල඼ මෂ අපද්‍රලය පිරිපශදු පද්ධාති දිරකිරීම 

14. ඡකොන්ක්‍රීේ වශ ඡගතොඩනෆිනලි අපද්‍රලය ප්‍රතිචක්‍රීකරණය වඳශළ වෆකසුම් මධායවහාළනයක් දිරකිරීම වශ 

නඩේතුල 

15. ඡකොෂඹ ප්‍රඡද්඾ඡේ ඇෂ මළ්යගත වශ හින්කරුඡලකු ඡනොමෆති ඇෂ මළ්යගත නඩේතු කිරීම 

16. ඡකොෂඹ ඾ළන්ත ඡවබවහතියන් ඇෂ පද්ධාතිඡේ ජ඼ඡේ ගුණළේමකභළලය යාළ තේේලයට පේ 

කිරීඡම් කෂමනළකරණ වෆ඼ෆවහමක් වකවහ කිරීම 

17. ව්යපන්ටයින් ඇෂ, මශලේත ඇෂ වශ ඡදමටඡගතොඩ ඇෂ වඳශළ ඝන අපද්‍රලය කෂමනළකරණ 

වෆ඼ෆවහමක් වකවහ කිරීම 

18. කරිරයළන ප්‍රඡද්඾ඡේ ිරරළපේ ඡනොලන අපද්‍රලය එකතු කිරීම වශ ප්‍රතිචක්‍රීකරණ මධායවහාළනයක් 

වංල්යධානය කිරීම 

19. කරිරයළන ප්‍රඡද්඾ඡේ ඝන අපද්‍රලය භළවිතඡයන් ඡකොම්ඡපෝවහේ නි඿හපළදනය කිරීඡම් මධායවහාළනයක් 

දිරකිරීම 

20. ජංගතම CCTV පද්ධාතියක් ශරශළ නිරීක්඿ණය කරන්න් අනලවරඡයන් කවෂ බෆශෆර කිරීම අලම 

කිරීම 

21. අධිකරණ පද්ධාතිඡේ නඩු කෂමනළකරණය වශ ඩිජිටල්කරණය - "e-courts" 

22. මෆදලච්චිය ඡකොම්ඡපෝවහේ මධායවහාළනය 

23. පිරිසිදු නිල්ල඼ළ ලයළපෘතිය 

24. "වමඡනොෂ සිරි - ශරිත ලන්දනළ" ශ්‍රී පළද ලෆඩවටශන 

25. පුේත඼ම ලනජීවී සුඡපෝ඿ණ ක඼ළප 

26. ලඳ කෘන් තළක්඿ණය (SIT) භළවිතඡයන් ඡඩංගු ම්යදනය ඾ක්තිමේ කිරීම 

27. සිංශරළජ වශ කන්ඡනලිය රක්ෂිතයට ඇතුළු වීමට විඡ඾ේ඿ අල඾යතළ වහිත අමුේතන්ට පශසුකම් 

වෆ඼සීම 

28. ඓතිශළසික වශ වංචළරක නගතර අතාය (Virtual) ඡ඼ව අේවිඳීමට වෆ඼ෆවහවීඡම් ඩිජිටල් ප්‍රඡේ඾ය 

29. "නීඡරෝගී ජළතියක් වඳශළ සුරක්ෂිත ආශළර" - බහුවිධා දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන 

30. මළ්යගත ආරක්඿ළල පිළිබඳ මශජනතළල දෆනුලේ කිරීඡම් පුළුල් මළධාය ඡමඡශයුම (Take Care 

ලෆඩවටශන) 

31. පෂළේ පළ඼න ආයතන යටඡේ ඡපොදු ලෆසිකිළි දිරකිරීම වශ නඩේතු කිරීම 
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32. මළ්යගත ආරක්඿ළල වශ රාලළශන කෂමනළකරණය වඳශළ තළක්඿ණික පද්ධාතියක් (CCTV) 

නි්යමළණය කිරීම 

33. විඡ඾ේ඿ අලය඾තළ වහිත පුද්ගත඼යින් වඳශළ පශසුකම් වහිත බවහ රා ඡයදවීඡම් නියමු ලයළපෘතිය 

34. මධායම බවහ නෆලතුම්ඡපොෂ නවීකරණය කිරීම 

35. ිරලයින පුරළ නළගතරික ප්‍රඡද්඾ල඼ ලෆසිකිළි ඒකක දිරකිරීම 

36. ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ වශ ජළතික තරුණ ඡවේලළ වභළඡේ තරුණ වමුළු මළධාය ඡමඡශයුම 

37. 2025 ඡ඼ෝක ජනළලළව ිරනය 

38. ප්‍රඡේ඾ මළ්යගතය ආවන්නඡේ නි඿හපළදන අඡ඼වි කුටි දිරකිරීම (ඡකොවහ ගතම්මළනය) 

39. ඡද්඾ගුණික ක්‍රියළකළරකම් වශ ආපදළ ලෆෂෆක්වීම පිළිබඳ 2025 ABU මළධාය වමුළුල 

40. ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ "මළනසික ඡවෞඛ්‍ය වංල්යධානය" ජළතික මේටඡම් TOT ලෆඩවටශන 

41. "ශදලතින් යළපනයට" ලෆඩවටශන ඡශෝ ජංගතම ඡවේලළ ලෆඩවටශන 

42. ඡතෝරළගතේ පළවල් 50ක ශරිත ක඼ළප වංල්යධානය කිරීම 

43. පෂළේ පළවල්ල඼ අබ඼න් ඡගතොඩනෆිනලි අලුේලෆඩියළල වශ ප්‍රතිවංවහකරණය 

44. පෂළේ පළවල්ල඼ වනීපළරක්඿ක පශසුකම් ලෆඩිිරයුණු කිරීම 

45. ආකල්පමය ඡලනවක් ඇති කිරීඡම් අරමුණින් පළවල්  ප්‍රජළල දෆනුලේ කිරීම(Next gen leaders) 

46. තළක්඿ණික විදයළ඼ ප්‍රතිවංවහකරණය කිරීම 

47. වංචළරක ක්ඡ඿ේත්‍රඡේ පශසුකම් වපයන්නන් වශ රියදුරන් දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් 

48. ආද්ය඾ ප්‍රජළ ගතම්මළන ශරශළ ප්‍රජළ පළදක ලෆඩවටශන් පෆලෆේවීම 

49. 2025/2026 ජළතික ඵ඼දළයිතළ වම්මළන 

50. මේල඼ට ඇේබෆහි ව෕ලන් වඳශළ ප්‍රතිකළර වශ පුනරුේාළපන මධායවහාළන පශසුකම් ලයළප්ත කිරීම 

51. 2025 ඡ඼ෝක ෂමළ ිරන ජළතික ලෆඩවටශන 

52. රජඡේ නි඼ධාළරීන් දෆනුලේ කිරීඡම් TOT ලෆඩවටශන - ක෇ගතල්඼ 

53. 2025 පෂමු ඡපොත - ඌල පෂළේ වභළල 

54. "ඌල නඡලෝදය" වංවහකෘතික වශ ක඼ළ වතිය 

55. Art of living - රජඡේ නි඼ධාළරීන් දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන 

56. බවහනළහිර පෂළඡේ පෂළේ පළ඼න ආයතන වඳශළ ජංගතම පුවහතකළ඼ 10ක් ඼බළ දීම 

57. වබරගතමුල පෂළේ ක඼ළ උඡෂ඼ 

58. ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ ජංගතම ඡවේලළ විඡ඾ේ඿ ජන වේකළරක ඡවේලළල 

59. මේද්‍රලය තුරන් කිරීම වඳශළ "රටම එකට" ජළතික ඡමඡශයුම 

60. සිරි දෂදළ ලන්දනළලට වමගතළමීය ල වංවිධාළනය කෂ ලෆඩවටශන්ල඼ පශසුකම් වෆපයීම වශ 

61. මශනුලර නගතරය පිරිසිදු කිරීඡම් ශ්‍රමදළන ලෆඩවටශන වඳශළ උපකරණ න්඼දී ගතෆනීඡම් වියදම් 

ප්‍රතිූරරණය 

62. 2025 ල්ය඿ඡේ ආබළධිත තෆනෆේතන් වඳශළ ලන ජළතයළන්තර ිරන වෆමරීඡම් ජළතික ලෆඩවටශන 

63. කළන්තළ වශ ෂමළ කටයුතු අමළතයළං඾ ක්ඡ඿ේත්‍ර නි඼ධාළරීන් දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන 

64. රළජය ආයතනල඼ අභයන්තර කටයුතු ඒකක වහාළපනය කිරීඡම් ලයළපෘතිය 

දඳෞ්ධගලික, යාජය, භවජන වවුල්කාරීත්඼ ඼යාඳතති 

1. “Dream Destination - සිහින ගතමනළන්තය” - ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ මු඼ය දළයකේලය ශළ ප්‍රජළලඡේ 

වශභළිනේලය ඇතිල දුම්රිය වහාළන 100ක් නවීකරණය කිරීඡම් ලෆඩවටශන  

2. “Urban Forests - නළගතරික ලන ලදුලු” - ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ ශළ ප්‍රජළලඡේ වශඡයෝගතය ඇතිල 

නළගතරික ප්‍රඡද්඾ල඼ ලන ලගතළලන් සිදු කිරීම. 

3. “Clean Mind - පිරිසිදු මනවක්” - ලෘේතීය පුහුණු ආයතන, ඡශද විදුශල්, තළක්඿ණික විදයළ඼ 

ඇතුළු ආයතන ල඼ තරුණ ප්‍රජළලඡේ යශපේ මළනසිකේලයක් ඇති කිරීම වඳශළ දෆනුලේ කිරීඡම් 

ලෆඩවටශන් සිදු කිරීම. 



඼ාර්ෂික කාර්ඹ඿ාධන ඼ාර්තා඼  - 2025  |  
 

13 

4. “Seabed Cleaning & Development of Coral reefs - මුහුදු පේ඼ පිරිසිදු කිරීම වශ ඡකොරල්පර 

වංල්යධානය” - ත්‍රිකුණළම඼ය ප්‍රඡද්඾ය ඡක්න්ද්‍ර කර ගතනින්න් පුහුදු පේඡල් ඇති අපද්‍රේ ය දලේ කිරීම 

ශළ ඡකොරල්පර වංල්යධානය කිරීම. 

5. “Beautiful Beach - an attractive tourism destination - සුන්දර ඡලරෂ තීරය - ආක්ය඾නීය 

වංචළරක ගතමනළන්තයක්” - ිරලයින ලටළ අපද්‍රලය ලලින් ඡතොර සුන්දර ඡලරෂ තීරයක් ඇති කර 

වංචළරක ආක්ය඿ණය ලෆඩිිරයුණු කිරීම වඳශළ ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ ශළ මශජනතළලඡේ 

වශඡයෝගතඡයන් ක්‍රියළේමක කරන ඼ද ලෆඩවටශනකි. 

6. “CLEAN SRI LANKA Cycling Rally - 2025 - ක්න්න් ශ්‍රී ඼ංකළ පළපෆිර වලළරිය 2025” - ක්න්න් 

ශ්‍රී ඼ංකළ වංකල්පය  ප්‍රජළල අතර ලඩළේ ප්‍රචලිත කිරීම වඳශළ ප්‍රජළලඡේ ශළ ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ 

වශභළිනේලඡයන් සිදු කරන ඼ද පළපෆිර වලළරිය. 

7. “Catalyzing actions to close the plastic loop - PLEASE project ප්඼ළවහටික් ලූපය ලෆසීමට 

උේඡප්‍රේරක ක්‍රියළමළ්යගත - ප්න්වහ ලයළපෘතිය” - ඡකොෂඹ අලට ඇෂ මළ්යගතල඼ එකතුලන ප්඼ළවහටික් 

අපද්‍රලය දලේ කිරීඡම් ලයළපෘතිය. 

8. Enrichment of wild elephants zones for foods ලන අලින්ඡේ ආශළර වඳශළ සුඡපෝ඿ණ ක඼ළප 

ඇති කිරීම - ක඼ළලෆල ශළ තේඡබෝල ලෆල ආශ්‍රිතල ලන අලින්ඡේ ආශළර අල඾යතළල සුරක්ෂිත කිරීම 

වඳශළ සුඡපෝ඿ණ ක඼ළප ඇති කිරීම. 

ප්‍රධාන ක්ද඾ ්‍රඹන්හි රඵාගත් සුවිදල ී  ප්‍රතිපර: 

 ඡකොෂඹ මධායම බවහ නෆලතුම්ඡපොෂ නවීකරණය: එහි 2025 ල්ය඿ය වඳශළ ව෕ ද඼ක්ක වපුරළ ඇත. 

2026 අඡප්‍රේල් මව 08 ිරන එය විලෘත කරන ඼දී. එම ලයළපෘතිය මිනන් මගී ජනතළල වඳශළ විධිමේ, 

ආරක්ෂිත, ජන න්තුරු බවහ නෆලතුම්ප඼ක් ිඹහි කර ඇත. එඡවේම ඡමම ලයළපෘතිය ඡපොදු ආද්ය඾යක් 

ඡ඼ව ද ශඳුනළ ගතත ශෆකි ඡේ. 
 

 විඡ඾ේ඿ අල඾යතළ වහිත පුද්ගත඼යින් වඳශළ ප්‍රලළශන පශසුකම්: ආබළධිත ප්‍රජළල වඳශළ පශසුකම් වහිත 

පතු඼ පශත, ලළයු වමනය කරන ඼ද නවීන බවහ රා 10ක් ඡගතන්ලළ ඡවේලඡේ ඡයොදලළ ඇත. ඡමම 

ලයළපෘතිඡයහි අඡප්ක්ෂිත ප්‍රතිප඼ ලන, ආද්ය඾ ප්‍රලළශන ඡමොඩ඼යක් වකවහ කිරීම, බවහ මගීන් වඳශළ 

සුලපශසු ඡවේලළලක් වෆපයීම වශ ආබළධිත ප්‍රජළල ඡලනුඡලන් ගුණළේමක ඡවේලළලක් වෆපයීම 

වම්ූර්යණ කර ඇත. 
 

 ඇෂ මළ්යගත නඩේතුල: ඡකොෂඹ ප්‍රඡද්඾ඡේ කිසිම ආයතනයක් විසින් නඩේතු ඡනොකර පළරිවරික 

ල඾ඡයන් නගතරයට වශ තදළවන්න ප්‍රඡද්඾ල඼ට ත්යජනයක් පෆලති ඇෂ මළ්යගත නඩේතු කිරීඡම් 

2025 ද඼ක්ක අලවන් කර ඇති අතර එමිනන් සුපිරිසිදු පරිවරයක් වශ ජ඼ මළ්යගත ඡලත අපද්‍රලය 

බෆශෆර කිරීඡම් අවිධිමේ පුරුදු ඡලනුලට යශපේ ච්යයළේමක ඡලනවක් ිඹහි කිරීමට අඡප්ක්඿ළ කර 

ඇත. 
 

 ශ්‍රී පළදවහාළනය: "වමඡනොෂ සිරි - ශරිත ලන්දනළ" ලෆඩවටශන ශරශළ 2025 ල්ය඿ය වඳශළ ව෕ 

පළරිවරික පිරිසිදු කිරීඡම් වශ පශසුකම් වෆ඼සීඡම් ද඼ක්ක වපුරළ ඇති අතර ඡමමිනන් “ශ්‍රී පළද 

රක්ෂිතය ආශ්‍රිත සුවිඡ඾ේෂී පරිවර ක඼ළපය ආරක්඿ළ කර ගතනින්න් සිදු කරන ලන්දනළ ගතමනක්” 

වඳශළ වෆදෆශෆලතුන්ඡේ ආකල්පමය ඡලනවක් අඡප්ක්඿ළ කර ඇත. ලයළපෘතිඡේ  ප්‍රධාළන ද඼ක්කය 

ලන පළරිවරික හිතකළමීය  ශ්‍රී පළද ලන්දනළලක් වඳශළ ව෕ ලෆඩවටශන තලදුරටේ  ක්‍රියළේමක ඡේ. 
 

 පිරිසිදු ඡලරෂ තීරයක් වඳශළ ව෕ ලයළපෘති : ඡලරෂ උදයළන ලයපෘතිය, ත්‍රිකුණළම඼ය පිරිසිදු ඡලරෂ 

ලයළපෘතිය වශ ත඼ල්඼ “Blue Flag” ඡලරෂ ලයළපෘතිය ආිරය මඟින් ඡලරෂ වංචළරකයන් වඳශළ 

එම වංඡේදී පරිවර ආරක්඿ළ කර ගතනින්න් තම වංචළර සිදු කිරීම වඳශළ අල඾ය පශසුකම් වෆපයීම 

ඡමන්ම යශපේ ආකල්ප ල්යධානය කිරීම අඡප්ක්඿ළ කර ඇත. 
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 ජනතළල දෆනුලේ කිරීඡම් මළධාය ඡමඡශයුම්: "නීඡරෝගී ජළතියක් වඳශළ සුරක්ෂිත ආශළර" වශ "Take 

Care" මළ්යගත ආරක්඿ක දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් දතළ වළ්යාකල නිම කර ඇති අතර එම 

ක්ඡ඿ේත්‍ර ල඼ යශපේ ආකල්ප වශ පුරුදු ප්‍රල්යධානය කිරීම අඡප්ක්඿ළ කර ඇත. 
 

 ජංගතම පුවහතකළ඼: බවහනළහිර පෂළඡේ පෂළේ පළ඼න ආයතන වඳශළ ලළශන වහිත ජංගතම පුවහතකළ඼ 

10ක් ඼බළ දීඡම් කළ්යයය වම්ූර්යණ කර ඇත. ඡමමිනන් ඡපොදු වමළජඡේ ඡපොේපේ කියවීඡම් පුරුද්ද 

ල්යධානය කරන්න් යශපේ ආකල්ප වහිත වමළජයක් ිඹහි කිරීමට අඡප්ක්඿ළ කරනු ඼ෆඡේ. 
 

 සිහින ගතමනළන්තයක් යන ඡේමළල යටඡේ ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ ආඡයෝජන: මූලික වෆ඼සුම දුම්රිය 

වහාළන 100 කි. එයින් ගතළල්඼ ිරවහත්‍රික්කඡේ තල්ඡප් දුම්රිය වහාළනය ආක්ය඾ය යල නවීකරණය කර 

මශජනතළලට විලෘත කිරීම කෂ අතර වශ තලේ දුම්රිය වහාළන 10ක් නවීකරණය ඡලන්න් පෆලතීම. 
 

 ඡතෝරළගතේ ප්‍රධාළන ලෆේ වශ ජ඼ළ඾ 48 රක්ෂිත වංරක්඿ණය කිරීම 2025 ල්ය඿ඡේ දී ආරම්භ කෂ 

අතර ලයළපෘතිය මිනන් ලෆේ රක්ෂිතල඼ මළයිම් පෆශෆිරළි ල වෂකුණු කිරීම නිවළ ජ඼මු඼ශ්‍රල඼ තිරවර 

බල රැකගතෆනීම, අනලවර දඩම් අේපේ කර ගතෆනීම නතර කිරීම වශ අනලවර පිරංචි කරුලන් දලේ 

කිරීමට ද අඡප්ක්඿ළ කරනු ඼ෆඡේ. 

මුහුණදීභට සිදුව෕ අභිදඹෝග 

 බළහිර වළධාක වශ භූඡගතෝන්ය බළධාළ: පළරිවරික කුලුණ යටඡේ ලන ලයළපෘති කිහිපයක් ිරේලළ 

අයශපේ කළ඼ගුණික තේේලයන් ඡශේතුඡලන් ක්ඡ඿ේත්‍ර මේටන්න් ක්‍රියළේමක කිරීමට ඡනොශෆකි වීම. 

 

 ප්‍රවම්පළදන ක්‍රියළලලි ප්‍රමළදයන්: වමශර ලයළපෘති වඳශළ අල඾ය විඡ඾ේෂිත තළක්඿ණික උපකරණ වශ 

ඡවේලළ ඼බළ ගතෆනීඡම්දී ජළතයන්තර ශළ ඡද්ීයය ප්‍රවම්පළදන මළ්යඡගතෝපඡද්඾ අනුල සිදු ව෕ කළන්න 

ප්‍රමළදයන්. 

 

 ආයතනික වම්බන්ධීකරණ ගතෆටලු: අදළෂ ලයළපෘති රළජය ආයතන කිහිපයක ඒකළබද්ධා 

දළයකේලඡයන් සිදු ව෕ බෆවින්, අන්ත්ය-ආයතනික වම්බන්ධීකරණඡේදී ඇති ව෕ වංකී්යණතළ 

ඡශේතුඡලන් අනුමෆතීන් ඼බළ ගතෆනීමට ලෆඩි කළ඼යක් ලෆය වීම. 

 

 ච්යයළේමක ඡලනවහකම් වඳශළ අල඾ය ලන කළ඼ය: ආචළරධා්යම ශළ වමළජීය කුලුණු යටඡේ ලන 

ලයළපෘති ඡබොඡශෝමයක් මශජන ආකල්පමය ඡලනවහකම් මත පදනම් ව෕ ඒලළ බෆවින්, ඒලළඡේ 

ප්‍රතිඵ඼ ෂඟළ කර ගතෆනීමට අඡප්ක්ෂිත කළ඼යට ලඩළ ලෆඩි කළ඼යක් අල඾ය වීම. 

 

2026 ඼ර්඾දේදී වා දදිරි භධයකාලීන යාමු඼ට අ ාශ ප්‍රමුතතා 

අනුමත රළමුල වශ ගතෆවේ පත්‍රඡේ නිඡයෝගතය මත පදනම්ල, 2026 වඳශළ පශත වඳශන් ප්‍රධාළන ක්ඡ඿ේත්‍ර 

ඡයෝජනළ කර ඇත: 

඿භාජ කුළුණ - ප්‍රමුතතා ක්ද඾ ්‍ර 

i. ඡපොදු යටිත඼ පශසුකම් වශ ඡවේලළ ලෆඩිිරයුණු කිරීම (ප්‍රලළශන මධායවහාළන, ප්‍රලළශන ඡවේලළ, 

වනීපළරක්඿ක පශසුකම්, ඡපොදු අලකළ඾යන්) 

ii. ඡවෞඛ්‍ය වම්පන්න ජීලන රටළලන් වශ මළනසික යශපෆලෆේම ප්‍රල්යධානය කිරීම (දෆනුලේ කිරීඡම් 

ලෆඩවටශන්, උපඡද්඾න ලෆඩවටශන්) 

iii. ප්‍රජළ වශභළගීේලය වශ වහඡේච්ඡළ ඡවේලය ඾ක්තිමේ කිරීම 
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ඳාරි඿රික කුළුණ- ප්‍රමුතතා ක්ද඾ ්‍ර 

i. ඒකළබද්ධා ඝන අපද්‍රලය කෂමනළකරණ පද්ධාති - වමවහා පළරිවරික උද්දීපනයේ වමඟ මශජන 

අලඡබෝධාය වශ පරිවරය රැක ගතෆනීම ප්‍රල්යධානය වඳශළ දෆලෆන්ත කව඼ කෂමනළකරණ 

ලයළපෘතියක් රටපුරළ ිරයේ කිරීමට වෆ඼සුම් වකවහ කිරීම  කළ්යයක්඿මල සිදුකරන්න් පලතින 

අතර ල්ය඿ඡේ දිරරි කළ඼ය තුෂ ක්‍රියළේමක කිරීම ආරම්භ ඡකඡ්ය. 

ii. නෆලත ලන ලගතළල වශ තජල විවිධාේල වංරක්඿ණය 

iii. චක්‍රීය ආ්යිකක පිළිඡලත ප්‍රල්යධානය කිරීම 

iv. ශරිත නළගතරික යටිත඼ පශසුකම් වංල්යධානය- ිරලයින තු඼ නගතර කිහිපයක් ඡතෝරළඡගතන ව෇ම 

නගතරයක්ම ආද්ය඾ නගතර ඡ඼ව වංල්යධානය කිරීඡම් මූලික පියලරයන් ආරම්භ කර ඇති අතර 

2027 ල්ය඿ඡේ දී ලයළපෘතිය ක්‍රියළේමක කිරීම ආරම්භ ඡේ. 
 

ආචායධර්භ- ප්‍රමුතතා ක්ද඾ ්‍ර 

i. ද෕඿ණ විඡරෝධී මු඼පිරීම් වශ ද෕඿ණ වඳශළ කිසිදු ලිහිල් බලක් / දඩක් ඼බළ ඡනොඡදන පද්ධාති 

(zero tolerance systems)  

ii. රළජය අං඾ඡේ ලගතවීම වශ විනිවිදභළලය ඾ක්තිමේ කිරීම 

iii. ආචළර ධා්යමීය ය ලයළපළර වශ වංචළරක පිළිඡලේ ප්‍රල්යධානය කිරීම 

iv. සිවිල් ලගතකීම වශ ආචළර ධා්යම පිළිබඳ රට පුරළ දෆනුලේභළලය 
 

ද඼නත් ක්ද඾ ්‍ර 

i. ශෆසිරීම් ඡලනවහ කිරීඡම් වන්නිඡේදන (Behavioral Communication Change) ලයළපළර 

ii. ඩිජිටල් නිරීක්඿ණ වශ ඇගතයීම් පද්ධාති 

iii. වහඡේච්ඡළ ඡවේලකයින් වශ පුරලෆසි වශභළගීේල රළමු 
 

 
 

 ප්‍රජාලක්ති දල්කම් කාර්ඹාරඹ 
 

යජදේ දරක්ක ඿පුයා ගැනීභ ඿඲වා 2025 ඼ර්඾දේ ක්‍රිඹාත්භක කයන ර  ඿ං඼ර්ධන ක්‍රිඹාකායකම් වා 

දිඹත් කයන ර  ප්‍රතිඳත්ති 

2025 ල්ය඿ය තුෂ "ප්‍රජළ඾ක්ති ිරළිඳු බල තුරන් කිරීඡම් ජළතික ලයළපළරය" වළ්යාකල ආරම්භ කිරීම වඳශළ 

ප්‍රතිපේතිමය, ආයතනික වශ ප්‍රළඡයෝිනක මේටඡම් ක්‍රියළකළරකම් රැවක් ිරයේ කර ඇත. 

 ප්‍රතිඳත්තිභඹ ඿ව නනතික ිඹ඼ය: 2025.02.24 ිරන ප්‍රජළ඾ක්ති ජළතික ලයළපළරය ක්‍රියළේමක කිරීම 

වඳශළ අමළතය මණ්ඩ඼ අනුමෆතිය ඼බළ ගතෆනීම. 

o ජළතික ප්‍රතිපේති වභළල පේ කිරීම වඳශළ 2025.05.19 ිරන අමළතය මණ්ඩ඼ අනුමෆතිය ඼බළ 

ගතෆනීම වශ 2025.06.16 ිරන එහි පෂමු රැවහවීම පලේලළ "ප්‍රජළ඾ක්ති ඡමඡශයුම් කන්ටුල" 

පේ කිරීම. 

o 2025.08.22 ිරන අමළතය මණ්ඩ඼ තීරණයට අනුල ප්‍රජාලක්ති චක්‍රදල්තඹ නිකුේ කිරීම. 

 ආඹතනික ඼ුවඹ ඿්ාාිත කිරීභ: 2025.06.18 ිරන අරලියගතශ මන්ිරරඡේ (ඡ඼ෝටවහ ඡගතොඩනෆඟිල්඼, 

3 ලන මශ඼) ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය වහාළපිත කෂ අතර, 2025.07.04 ිරන ජළතික 

ලෆඩවටශන නි඼ ල඾ඡයන් එළිදක්ලන ඼දී. එඡමන්ම අල඾ය කළ්යය මණ්ඩ඼ය (වංල්යධාන 

නි඼ධාළරීන්, කෂමනළකරණ ඡවේලළ නි඼ධාළරීන්) බඳලළ ඡගතන ඇත. 
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 ප්‍රජා ඿ං඼ර්ධන ඿බා (Community Development Councils / CDC) ඿඲වා ඳ නභ  ැමීභ: 

සියලුම ග්‍රළම නි඼ධාළරී ඡකොේසළව ආලරණය ලන පරිිර ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ (CDC) පිහිටුවීමට 

තීරණය කෂ අතර, ඒලළඡේ තනතික පදනම, වංයුතිය වශ කළ්යයභළරය ඇතුෂේ 

"භාර්දගෝඳද්ධලඹ අදිඹය I" 2025.09.10 ිරන නිකුේ කරන ඼දී. 

 ඼඿ම් භට්ටදම් ප්‍රජා ඿ං඼ර්ධන ඿බා ිහිටුවීභ - 2025.12.31 ිරනට ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ 10,426 ක් 

පිහිටුලළ අලවන් කර ඇත. 

 ධාරිතා ඿ං඼ර්ධනඹ: ිරවහත්‍රික් වශ පෂළේ වභළ නි඼ධාළරීන් දෆනුලේ කිරීම වඳශළ පුහුණු ඡමොඩියු඼ 

වකවහ කර පෂළේ 09 වශ ිරවහත්‍රික් 25 ම ආලරණය ලන පරිිර දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් පලේලන 

඼දී. 

 දතොයතුරු තාක්඾ණඹ: ප්‍රජළ඾ක්ති නි඼ ඡලේ අඩවිය (Website) වකවහ කර ිරයේ කරන ඼දී. 

඿ම්ඵන්ධීකයණ කාර්ඹඹන් භගින් රඵාගත් සුවිදල ී  ප්‍රතිපර 

විවිධා රළජය ආයතන වශ පළ්ය඾ලකරුලන් ඒකළබද්ධා කරන්න් සිදුකෂ වම්බන්ධීකරණය ඡශේතුඡලන් 

90%-100% ක වළ්යාකේලයක් 2025 ලවඡ්යදී ෂඟළ කරඡගතන ඇත. 

 යාජය නිරධාරීන් අනුයුක්ත කිරීභ: ආ්යිකක වංල්යධාන නි඼ධාළරීන්, ග්‍රළමීය ය වංල්යධාන, වමළජ 

ආරක්඿ණ ශළ ප්‍රජළ වවිබ඼ ගතෆන්වීම් අමළතයළං඾ය ඡලත "ප්‍රජළ වවිබ඼ ගතෆන්වීඡම් නි඼ධාළරීන්" ඡ඼ව 

අනුයුක්ත කර, ඔවුන් ව෇ම ග්‍රළම නි඼ධාළරී ලවමකම CDC ඡල්කම්ලරුන් ඡ඼ව පේ කිරීම. 

 ප්‍රාද්ධශීඹ නාඹකත්඼ඹ ඒකාඵ්ධධ කිරීභ: ප්‍රළඡද්ීයය වම්බන්ධීකරණ කන්ටු වභළපතිලරුන් මඟින් 

ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ වභළපතිලරුන් පේ කිරීම ශරශළ ිඹම් මේටඡම් ලයුශය වළ්යාකල ක්‍රියළේමක 

කර ඇත. 

 ඳරිඳාරනභඹ  ැනු඼ත් කිරීම්: ිරවහත්‍රික් ඡල්කම්ලරුන් දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් 2025.09.30 ලන 

විට 100% ක් අලවන් කරන ඼දී. පෂළේ වභළ නි඼ධාළරීන් වඳශළ පෂළේ 09 ම ආලරණය ලන පරිිර 

දෆනුලේ කිරීම් සිදු විය. 

  ත්ත ඒකාඵ්ධධ කිරීභ: ජන ශළ වංඛ්‍යළඡල්ඛ්‍න ඡදපළ්යතඡම්න්තුල වමඟ වළකච්ඡළ කර, ශ්‍රී ඼ංකළඡේ 

වමවහත ග්‍රළම නි඼ධාළරී ලවම් 14,011 ම ආලරණය ලන පරිිර ජන වශ නිලළව වංගතණන දේත, ග්‍රළමීය ය 

වංල්යධාන (Village Development Plan) දේත වමඟ ඒකරළීය කර ඡේරීම් නි්යණළයක තිරවළර 

වංල්යධාන ද඼ක්ක (Sustainable Development Goals) වමඟ ගතෆ඼ීඩමට කටයුතු කර ඇත. 

මුහුණ දීභට සිදු ව෕ අභිදඹෝග 

2025 ල්ය඿ඡේ ලළ්යෂික කළ්යයවළධාන ද්ය඾ක වි඾හඡල්඿ණය කිරීඡම්දී ඇතෆම් ක්‍රියළකළරකම්ල඼ ප්‍රමළදයන් 

වශ අභිඡයෝගත ශඳුනළගතත ශෆකිය. 

 භාර්ගගත  ත්ත ඳ්ධධතිදේ ප්‍රභා ඹ: ඒකළබද්ධා වංල්යධාන වෆ඼ෆවහම වඳශළ ව෕ මළ්යගතගතත දේත 

පද්ධාතිය වකවහ කිරීඡම් ප්‍රගතතිය 2025 ලවර අලවළනය ලන විටේ පෆලතිඡේ  50% කට ලඩළ අඩු 

භන් ගාමී භට්ටභකඹ. 

 ඿භාජ විගණන යාමු඼ ප්‍රභා  වීභ: ිඹම් මේටඡම් විනිවිදභළලය වශ ලගතවීම තශවුරු කිරීමට අල඾ය 

"වමළජ විගතණන රළමුල" (Social Audit Framework) වහාළපිත කිරීඡම් කටයුතු ද 2025 අලවළනය 

ලන විට වම්ූර්යණ කිරීම අභිඡයෝගතයක් වී තිබුණි. 

 තාක්඾ණික අංල ිහිටුවීදම් ගැටලු: මළධාය වශ ප්‍රචළරක කටයුතු වඳශළ තළක්඿ණික අං඾යක් 

වහාළපිත කිරීඡම් 2025 ලවඡ්ය ද඼ක්ක වපුරළ ඡනොමෆත. 
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2026 ඼ර්඾දේදී වා දදිරි භධයකාලීන යාමු඼ට අ ාශ ප්‍රමුතතා 

2026 ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහමට අනුල, ආන්තික ප්‍රජළලන් බ඼ගතෆන්වීම වශ ප්‍රජළල විසින් ඡමඡශයලනු ඼බන 

වංල්යධානය (Community-led development) ඡලනුඡලන් ප්‍රමුඛ්‍තළ රැවක් ශඳුනළඡගතන ඇත. 

 නනතික යාමු඼ ලක්තිභත් කිරීභ:  "ප්‍රජාලක්ති ඳනත  ඡකටුම්පේ කිරීම වශ ජළතික වංල්යධාන 

පද්ධාති වමඟ ලෆඩවටශන ඡපෂගතෆවහවීම වඳශළ ලෆඩවටශන් 9ක් පෆලෆේවීම. 

 CDC ඼ුවඹ ඿ම්ර්ර්ණ කිරීභ: සියලුම CDC 14,020 ඿්ාාිත කිරීභ අ඼඿න් කිරීභ, ඒලළඡේ 

ගතෆටලු විවඳීමට වශ තළක්඿ණික වශළය දීමට පෂළේ, ිරවහත්‍රික්, ප්‍රළඡද්ීයය මේටඡම් ආයතන වඳශළ 

ප්‍රධාළන වම්බන්ධීකරණ නි඼ධාළරීන් පේ කිරීම. 

 ඒකාඵ්ධධ ඿ං඼ර්ධන ඿ැරසුම් (භධයකාලීන යාමු඼:: 2026 ල්ය඿ය ඿඲වා: ඒකළබද්ධා ග්‍රළම වංල්යධාන 

වෆ඼සුම් 14,020 ක්, ප්‍රළඡද්ීයය වෆ඼සුම් 341 ක්, ිරවහත්‍රික් වෆ඼සුම් 25 ක් වශ පෂළේ වෆ඼සුම් 09 ක් 

වකවහ කිරීම. 

o 2027-2028 ල්ය඿ ඿඲වා: දිරරි ල්ය඿ වඳශළ ලන වංල්යධාන වෆ඼සුම්ල඼ ආරම්භක අිරයරයන් 

(උදළ: 2027 ල්ය඿ය වඳශළ ග්‍රළමීය ය වෆ඼සුම් 14,020ක් වශ 2028 ල්ය඿ය වඳශළ 2,800ක්) 

වම්බන්ධීකරණය කිරීම. 

 යජදේ ප්‍රාග්ධනධන අඹ඼ැඹ දඳශගැ඿්වීභ: ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ ප්‍රධාළනීන් වමඟ ප්‍රගතති වමළඡ඼ෝචන 

රැවහවීම් 9 ක් පලේලළ, රජඡේ ප්‍රළේධාන ආඡයෝජන ග්‍රළමීය ය වංල්යධාන ඡයෝජනළ වමඟ ඒකළබද්ධා 

කිරීම වශ පෂළේ, ිරවහත්‍රික්, ප්‍රළඡද්ීයය මේටන්න් ඡයෝජනළ මළ්යගත ගතත පද්ධාතියට ඇතුෂේ කිරීම. 

 ඩිජිටල්කයණඹ ඿ව දතොයතුරු ඳ්ධධති: CDC ශළ VDP දේත රැවහ කිරීඡම් පද්ධාතිය, ලයළපෘති 

කෂමනළකරණ වශ පුරලෆසි වශභළිනේල පද්ධාතිය (Citizen Engagement) ඇතුෂේ ඒකළබද්ධා 

ඡතොරතුරු පද්ධාතියක් (Integrated Information Management System) ක්‍රියළේමක කිරීම වශ ඒ 

වඳශළ නි඼ධාළරීන් පුහුණු කිරීම. 

 ආයතන ගතත ප්‍රල්යධාන ලෆඩවටශනක් වෆ඼සුම් කර ක්‍රියළේමක කිරීම 

 අධීක්඾ණඹ, ඇගයීභ ඿ව ඿භාජ විගණනඹ: අධීක්඿ණ වෆ඼ෆවහමක් වශ වමළජ විගතණන වෆ඼ෆවහමක් 

වකවහ කර CDC මේටන්න් (14,020 ක්) වමළජ විගතණන ක්‍රියළලලිය ක්‍රියළේමක කිරීම. ප්‍රජළ඾ක්ති 

ලෆඩවටශන පිළිබඳ නියෆිර වමීය ක්඿ණ (අධායයන 4ක්) පෆලෆේවීම. 

 ප්‍රජාලක්ති ඿ංකල්ඳ ප්‍ර඼ර්ධනඹ කිරීභ ඿ව ජනතා඼ ඿භ  ඿ව ජනතා඼ අතය ඿ම්ඵන්ධතා඼ඹ 

඼ැඩිදියුණු කිරීභ ඿඲වා ජනභාධය නි඾්ඳා නඹ - මශළ පරිමළණ දෆනුලේ කිරීඡම් වශ ප්‍රල්යධාන 

ලෆඩවටශන්, ඡකොටවහ 10 කින් යුේ ඡටලිනළටය මළ඼ළලක් නි඿හපළදනය කිරීම, වංල්යධාන වංලළද 

(Development Dialog) පෆලෆේවීම, වශ වමළජ මළධාය ශරශළ පුළුල් ප්‍රචළරණ (කළ්යතුලකට 20 

බෆිනන්) සිදුකරන්න් ප්‍රජළල වක්‍රීයල දෆනුලේ කිරීම. 
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 ඳරිඳාරන වා යාජය තාන්්‍රික කටයුතු 
 

පරිපළ඼න ශළ රළජය තළන්ත්‍රික වබඳතළ අං඾ය (Administration and Diplomatic Affairs) ජනළධිපති 

කළ්යයළ඼ඡේ උපළයමළ්යිනක වෆ඼ෆවහමට (2025-2029) අනුගතත ඡලන්න්, රජඡේ ප්‍රමුඛ්‍තළ වශ දෆක්ම 

වළක්඿ළේ කර ගතෆනීම වඳශළ අමළතයළං඾ වශ බහු-පළ්ය඾හලකරුලන් ඒකළබද්ධා කරන්න් ප්‍රධාළන ක්ඡ඿ේත්‍ර 

(Key Result Areas) තුනක් ඔවහඡවේ ක්‍රියළේමක ඡේ:  

 යාජය අංලදේ ඳාරනඹ (Public Sector Governance): කළ්යයක්඿ම, ද෕඿ණඡයන් ඡතොර වශ 

පුරලෆසියළ ඡක්න්ද්‍ර කරගතේ රළජය පළ඼නයක් වහාළපිත කිරීම.  

 ඩිජිටල් ඳාරනඹ (Digital Governance): ඩිජිටල් තළක්඿ණය රඡේ මූලික යටිත඼ පශසුකමක් 

ඡ඼ව ඡයොදළගතනින්න් වමවහත රළජය අං඾ය වශ ආ්යිකකය මූලික ප්‍රතිලයුශගතත කිරීමකට ඼ක් කිරීම.  

 යාජය තාන්්‍රික ඳාරනඹ (Diplomatic Governance): ශ්‍රී ඼ංකළඡේ ජළතික අභි඼ළ඿යන් 

මුදුන්පේ කරගතෆනීම උඡදවළ ඵ඼දළයී ජළතයන්තර වබඳතළ වශ උදළර රළජය තළන්ත්‍රික මෆිරශේවීම් සිදු 

කිරීම.  

ඒ  අනුල, පරිපළ඼න ශළ රළජය තළන්ත්‍රික වබඳතළ අං඾ය මෆිරශේ වීඡම්න් සිදුකෂ කළ්යයයන්හි ප්‍රගතතිය 

පශත පරිිර ඡේ. 
 

 බුද්ධා඾ළවන, ආගතන්ක වශ වංවහකෘතික කටයුතු අමළතයළං඾ය වමඟ වළ්යාක 

වම්බන්ධීකරණයක් පලේලළඡගතන යන්න් රළජය ආධාළර වහිත ආගතන්ක ශළ වංවහකෘතික 

ලෆඩවටශන් විධිමේල වංවිධාළනය කිරීමට අල඾ය වශළය වපයළ ඇත. ඡපරශෆර වශ ආගතන්ක 

උේවල වංවිධාළනය කිරීඡම්දී අදළෂ පළ්ය඾හල වමඟ කළ්යයක්඿ම මෆිරශේවීම් සිදු කර ඇත. 
 

 රළජය අං඾ පරිල්යතන යටඡේ, රළජය ඡවේලළ ජනතළල ඡලත කළ්යයක්඿ම ල ඼බළ දීඡම් යන්ත්‍රණ 

අදළෂ අමළතයං඾, ඡදපළ්යතඡම්න්තු වශ ආයතන වමගත වම්බන්ධීකරණඡයන් ශඳුන්ලළ දීම.  
 

 උදළ: e-BMD පද්ධාතිය ඔවහඡවේ විඡදවහගතත ශ්‍රී ඼ළංකිකයින් ශට උප්පෆන්න/විලළශ/මරණ වශතික 

විඡදවහහි පිහිටි ශ්‍රී ඼ංකළ විඡද්඾ ද෕ත මණ්ඩ඼ ඡලතින් ඼බළ ගතෆනීමට පශසුකම් වෆපයීම, 

විඡදවහගතත ශ්‍රී ඼ළංකිකයින්ට විඡදවහ ගතමන් බ඼පත්‍ර මළ්යගතගතත ක්‍රම ඔවහඡවේ ඼බළගතෆනීමට අල඾ය 

පශසුකම් වෆපයීමට අදළෂ ආයතන වම්බන්ධිකරණ කටයුතු සිදු කිරීම 
 

 ඩිජිටල් පරිල්යතනය ශළ රළජය ඡවේලය නල තළක්඿ණයන් වඳශළ ස෕දළනම් කිරීඡම් අරමුණින් 

දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් පලේලළ ඇති අතර, රළජය ආයතනල඼ ඩිජිටල් භළවිතය ප්‍රල්යධානය 

කිරීම වඳශළ අල඾ය ප්‍රතිපේති වකවහ කිරීඡම් කටයුතුද ක්‍රියළේමක කර ඇත.  
 

 විඡද්඾ කටයුතු වශ රළජය තළන්ත්‍රික වම්බන්ධීකරණ කටයුතු යටඡේ රළජය නළයක මේටඡම් 

වශ අමළතය මේටඡම් ලෆඩවටශන් වළ්යාකල වංවිධාළනය කර ඇති අතර, ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ 

විඡද්඾ වංචළර ශළ ජළතයන්තර ශමුවීම් වඳශළ අල඾ය වම්බන්ධීකරණ කටයුතු කළ්යයක්඿මල දටු 

කර ඇත.  
 

 වීවළ නිකුේ කිරීඡම් ක්‍රමඡේද වංඡ඾ෝධානය, තළනළපති පේකිරීම් වශ ඡද්ීයය ශළ විඡද්ීයය ද෕ත 

මණ්ඩ඼ අතර වම්බන්ධීකරණය යන ක්ඡ඿ේත්‍රල඼ද වෆ඼කිය යුතු ප්‍රගතතියක් ලළ්යතළ වී ඇත. 

එඡමන්ම වංචළරක වංල්යධාන ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කිරීම වඳශළ පළ්ය඾හලකරුලන් වමඟ 

අඛ්‍ණ්ඩ වම්බන්ධීකරණයක් පලේලළඡගතන ඡගතොවහ ඇත. 
 

 භූ ඡද්඾පළ඼නික තේේලයන් පිළිබඳ වතිපතළ ලළ්යතළ වකවහ කිරීම මඟින් ජළතයන්තර 

ල්යධානයන් පිළිබඳ යළලේකළන්න ඡතොරතුරු ඼බළදීමට කටයුතු කර ඇත. 
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 අඡනකුේ ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ වමඟද වමීය ප වම්බන්ධීකරණයක් පලේලළඡගතන යන්න් රළජය 

පරිපළ඼න පෂළේ වභළ වශ පෂළේ පළ඼න, මශජන ආරක්඿ක වශ පළ්යලිඡම්න්තු කටයුතු, 

කම්කරු, අධිකරණ වශ ජළතික ඒකළබද්ධාතළ, විඡද්඾ කටයුතු, විඡද්඾ රැකියළ වශ වංචළරක, 

ඩිජිටල් ආ්යිකක වශ කළන්තළ ශළ ෂමළ කටයුතු වම්බන්ධා ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කර ඇත. 

එඡමන්ම ජළතික මේටඡම් ලෆඩවටශන් වඳශළ අල඾ය වම්බන්ධීකරණ වශ ඡමඡශයුම් කටයුතුද 

වළ්යාකල දටු කර ඇත. 
 

 "රටම එකට" ජළතික ලෆඩවටශන: මශජන ආරක්඿ක වශ පළ්යලිඡම්න්තු කටයුතු අමළතයළං඾ය 

ශළ එක්ල මේද්‍රලයලලින් ඡතොර යශපේ වමළජයක් ිඹහිකිරීඡම් අරමුණින් ජළතික ඡමඡශයුම් 

වභළල පිහිටුවීම ශළ වම්බන්ධීකරණය වශ මශජන පෆන්ණිලි වඳශළ ඵ඼දළයී ඡ඼ව මෆිරශේ වීම.  
 

 ජනළධිපති පරීක්඿ණ ඡකොන්඿න් වභළ වම්බන්ධීකරණය තුළින් ද෕඿ණඡයන් ඡතොර සුපිළිපන්න 

රළජය ඡවේලයක් උඡදවළ පශසුකම් වෆ඼සීම වශ ජළතික කළන්තළ ඡකොන්඿න් වභළල පිහිටුවීමට 

වශ පලේලළ ඡගතන යළම වඳශළ පශසුකම් වෆපයීමට අල඾ය වම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදු කිරීම.  

වමවහතයක් ඡ඼ව ව඼කළ බෆන්ඡම්දී, අදළෂ ලෆඩවටශන් වශ කළ්යයයන්  වෆ඼සුම් කෂ පරිිර වළ්යාකල 

ක්‍රියළේමක කර ඇති අතර, රළජය ඡවේලළ කළ්යයක්඿මතළල, ඩිජිටල් පරිල්යතනය, ජළතයන්තර වබඳතළ 

වශ ජළතික වම්බන්ධීකරණ ක්ඡ඿ේත්‍රල඼ ප්‍රතිඵ඼දළයී ප්‍රගතතියක් අේකරඡගතන තිඡේ. 

 

2026 ඼ර්඾දේදී වා දදිරි භධයකාලීන යාමු඼ට අ ාශ ප්‍රමුතතා  

ආගමික, ඿ං඿්කතතික වා ඿භාජයීඹ ඿ම්ඵන්ධීකයණඹ: 

 ආගතන්ක නළයකයන්/සිද්ධාවහාළන වමඟ වම්බන්ධීකරණය, රළජය ආධාළර වහිත ලළ්යෂික ඡපරශෆර 

වශ ආගතන්ක උේවල වංවිධාළනය, වශ වංවහකෘතික අමළතයළං඾ය ශළ එක්ල වංවහකෘතික උේවල 

පෆලෆේවීම.  

 "රටම එකට" ජළතික ලෆඩවටශන: ජළතික ඡමඡශයුම් වභළල වම්බන්ධීකරණය වශ මශජන 

පෆන්ණිලි වඳශළ ඵ඼දළයී ඡ඼ව මෆිරශේ වීම.  

යාජය අංලදේ ඳරි඼ර්තන වා ඳරිඳාරන ප්‍රති඿ං඿්කයණ: 

 පරිල්යතන යන්ත්‍රණය (PIC-Net): රළජය අං඾ඡේ පරිල්යතන සිදු කිරීමට අදළෂ චක්‍රඡල්ඛ්‍ නිකුේ 

කිරීම, ඡද්ීයය/විඡද්ීයය වශඡයෝගීතළලයන්  වම්බන්ධීකරණය 

 කළ්යයවළධාන ඇගතයීම: "කළ්යයක්඿ම රළජය ඡවේලයක් - කුව඼තළ ඡක්න්ද්‍රීය ලෘේතීය භළලයක්" 

උඡදවළ කුව඼තළ මත පදනම් ව෕ නල කළ්යයවළධාන ඇගතයීම් ක්‍රමඡේදයක් (New Performance 

Evaluation System) නියමු ලයළපෘති ඡ඼ව ශඳුන්ලළ දීම.  

ඩිජිටල් යාජයකයණඹ (Digital Governance): 

 රළජය ඡවේලය ඩිජිටල්කරණය: කෘත්‍රිම බුද්ධිය (AI) පිළිබඳ ධාළරිතළ ල්යධාන ලෆඩවටශන් අඛ්‍ණ්ඩල 

පෆලෆේවීම වශ ඡපෞද්ගතලික අං඾ඡේ පළ්ය඾හලකරුලන් වමඟ වශඡයෝිනතළලඡයන් රළජය අං඾ඡේ 

ඩිජිටල් දෆනුලේභළලය දශෂ නෆංවීම.  
 

 ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ ඩිජිටල්කරණය: විදයුේ තෆප෇඼ (E-mail) වශ ඩිජිටල් ඡමල඼ම් භළවිතය 

පිළිබඳ ප්‍රතිපේතිය වක්‍රීයල ක්‍රියළේමක කිරීම.  
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යාජය තාන්්‍රික ඳාරනඹ (Diplomatic Governance): 

 ජළතයන්තර වබඳතළ: ශ්‍රී ඼ංකළඡේ ප්‍රතිර෕පය නෆංවීම වඳශළ ජළතයන්තර වශඡයෝිනතළකරුලන් වමඟ 

වෘජු වම්බන්ධාතළ පෆලෆේවීම, තළනළපතිලරුන් පේ කිරීම වශ අක්තපත්‍ර පිළිගතෆනීඡම්  කටයුතු සිදු 

කිරීම. 

 රළජය වංචළර: ජනළධිපතිතුමළඡේ නි඼ විඡද්඾ වංචළර වශ දශෂ මේටඡම් රළජය තළන්ත්‍රික ශමුවීම් 

වෆ඼සුම් වශගතතල වම්බන්ධීකරණය කිරීම.  

 වංචළරක ක්ඡ඿ේත්‍රය: ශ්‍රී ඼ංකළ වංචළරක වංල්යධාන කටයුතු ලෆඩවටශන ක්‍රියළේමක කිරීම වඳශළ ලන 

ජනළධිපති කළ්යය වළධාක බ඼කළඡේ කටයුතු වම්බන්ධීකරණය වශ වංචළරක ආක්ය඿ණය ිරනළ 

ගතෆනීම වඳශළ "ඒකළබද්ධා e-ප්‍රඡේ඾පත්‍ර (e-Ticketing) පශසුකම"   ශඳුන්ලළ දීම. 

 

 ම෕රය වා ආර්ථික කටයුතු අංලඹ  

 

“ඡපොඡශොවේ රටක්. ඼වහවන ජීවිතයක්” ප්‍රතිපේති ප්‍රකළ඾ඡයහි ඇතුෂේ ද඼ක්ක වපුරළ ගතෆනීමට අල඾ය 

රළජය ප්‍රතිපේති රළමුල වකවහ කිරීම වඳශළ මළ්යඡගතෝපඡද්඾ ඼බළ දීම, ආංශික වංල්යධාන උපළය මළ්යගත 

නි඾හචය කිරීම, ආ්යිකක අං඾ඡේ ප්‍රතිවංවහකරණ, ජළතයන්තර මූ඼ය අරමුදඡල් විවහතීරණ මු඼ය පශසුකම් 

ලෆඩවටශන වම්බන්ධීකරණය, ඡද්ීයය ශළ විඡද්ීයය ආඡයෝජන ිරරි ගතෆන්වීම. ඡලඡෂඳඡපො඼ ඡමඡශයුම්, 

නිදශවහ ඡලඡෂඳ ිනවිසුම් වම්බන්ධා පශසුකම් වෆ඼සීම, ගතෆවේ නිඡේදන වශ චක්රඡල්ඛ්‍ වකවහ කිරීම, 

ලළ්යෂික අයලෆය වකවහ කිරිඡම් කළ්යයයට වශය වීම, ඡ්යඛීය ශළ ආංශික ආයතන වම්බන්ධීකරණය, 

ආ්යිකක වි඿ය වෆබෆඳි විඡද්඾ දුත මණ්ඩ඼ නිඡයෝජනය කිරීම, ආ්යිකක ප්‍රතිපේති ල඼ට අදළෂ අමළතය 

මණ්ඩ඼ වංඡද්඾ වකවහ කිරීම, ඡ්යඛිය අමළතයළං඾ය ලලින් ඡයොමු කරන අමළතය මණ්ඩ඼ වංඡද්඾ වඳශළ 

නිරික්඿ණ වෆපයීම ඇතුළු ප්‍රතිපේතිමය තීරණ ගතෆනීඡම් ක්‍රියළලලිය වඳශළ පශසුකම් වෆපයීඡම් ඡක්න්ද්‍රීය 

ඒකකය ඡ඼ව ඡමම අං඾ය ක්‍රියළ කරනු ඼බයි. 

 

ඡමම අං඾ය යටඡේ,  

 

(i) රළජය මූ඼ය ඡමඡශයුම් ශළ මු඼ය ප්‍රතිපේති  

(ii) රළජය ලයලවළය ප්‍රතිලයුශගතතකරණ, ඡලඡෂඳ ඡපොෂ ඡමඡශයුම් ශළ ආඡයෝජන  

(iii) කුඩළ ශළ මධායම පරිමළණ ලයලවළය පශසුකම් වෆපයීම ශළ මූ඼ය කෂමනළකරණය යන අනු 

වි඿යයන් අයේ ඡේ. 

   

එම වි඿යන් මූ඼ය ශළ ආ්යිකක වි඿ය යටඡේ ශඳුනළ ගතන්නළ ප්‍රමුඛ්‍තළලයන් ශළ ඡමඡශයුම් අල඾යතළලන්ට 

අදළෂල ප්‍රතිපේති වම්පළදනය කිරීම යටඡේ අල඾යතළල අනුල අමළතය මණ්ඩ඼ ශළ පළ්යලිඡම්න්තු 

අනුමෆතිය වඳශළ ඡයොමු කිරීඡම් කළ්යයයන් වෘජුල වම්බන්ධීකරණය කිරීම ශළ ප්‍රගතතිය වමළඡ඼ෝචනය 

මඟින් එකී යළන්ත්‍රණඡේ කළ්යයක්඿මතළල අඛ්‍ණ්ඩල තශවුරු කිරීම සිදු කරනු ඼බන අතර, ඒ වඳශළ 

මුලිකල පශත කළ්යයයන් දටුකරනු ඼බයි. 

  

1.වළ්යල ආ්යිකක වහාළලරේලය ඼ඟළ කර ගතෆනීම වඳශළ ආයතන වමඟ වම්බන්ධීකරණඡයන් ඾ක්තිමේ 

රළජය මූ඼ය ප්‍රතිපේතියක් ශරශළ දශ඼ ඡලෂඳ ඡපො඼ වි඾හලළවනීයේලයක් වහිත වහාළලර ශළ ඾ක්තිමේ 

ආ්යිකක පරිවරයක් නි්යමළණය කිරිමට අල඾ය ක්‍රියළකළරකම් දටුකිරිම. 

 
2. ජළතයන්තර මු඼ය අරමුදඡල් විවහතීරණ ණය පශසුකම් ලෆඩවටශන යටඡේ ඡද්ීයයල ක්‍රියළේමක මු඼ය 

ආරක්඿ණ පද්ධාතිය ඡමන්ම ලයුශළේමක පරිල්යානයක් සිදු කිරීඡම් ගතමන් පාඡේ ආයතනික 

වම්බන්ධීකරණය වශ උපළය මළ්යිනක වෆ඼සුම් ක්‍රියළලට නෆංවීමට වශළය වීම. 
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3. මූ඼ය ප්‍රතිවංවහකරණ ශරශළ ආදළයම් උේපළදනය ලෆඩි කිරීම වඳශළ ප්‍රතිපේති මළ්යඡගතෝපඡද්඾යන් 

඼බළදීම. 

 

4. ලයළපළර හිතකළමීය  පරිවරයක් ඇති කිරීම උඡදවළ උද්ධාමනය, විඡද්඾ විනිමය වශ ඡපොන් අනුපළත 

වහාළලරල පලේලළ ගතෆනීම වඳශළ ප්‍රතිපේතිමය මළ්යඡගතෝපඡද්඾ ඼බළදීමට අල඾ය පශසුකම් වෆපයීම. 

 

5. ආඡයෝජන වශ ඡලෂඳ ප්‍රවළරණය විධිමේ කිරීම ශරශළ වෘජු විඡද්඾ ආඡයෝජන (Foreign Direct 

Investments) ආක්ය඿ණය කර ගතෆනීමට පලතින ආයතනික ලයුශය වමගත එක්ල කටයුතු කිරීම. 

 

6. ආ්යිකක ල්යධානය ඾ක්තිමේ ඡ඼ව යාළලේ කිරීම වඳශළ රළජය ඡපෞද්ගතලික ශවුල්කළරිේලයන් 

(PPPs) ශරශළ යටිත඼ පශසුකම් වංල්යධානය ලෆඩි ිරයුණු කිරීමට අල඾ය වම්බන්ධීකරණය සිදු කිරීම. 

එඡමන්ම ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ ශළ වංවහාළ, මණ්ඩ඼ ඇතුළු ලයලවහාළපිත ආයතන ල඼ වි඿ය ක්ඡ඿ේත්‍ර ශළ 

ඡමඡශයුම් ක්‍රියළලලි රජඡේ ප්‍රතිපේති රළමුලට අනුගතත කිරීම, එම ආයතන වංවහාළපිත අරමුණු ශළ 

ද඼ක්ක දටු කර ගතෆනීමට පශසුකම් වෆපයීඡම් ශළ ගතෆටළු නිරළකරණය කිරීඡම් අරමුණින් පළ්ය඾ලකළර 

ආයතන වම්බන්ධීකරණඡයන් අල඾ය මළ්යඡගතෝපඡද්඾ ශළ නි්යඡද්඾ ඼බළ දීම.  

 

7. රජඡේ ප්‍රතිපේති ක්‍රියළේමක කිරීඡම් දී කළන්නල ඇතිලන ගතෆටළු වම්බන්ධාඡයන් තළක්඿ණික 

වමළඡ඼ෝචන සිදු කිරීම, වම්මුති නි්යඡද්඾ දිරරිපේ කිරීම වඳශළ යළන්ත්‍රණ ශඳුනළ ගතෆනීම ශළ ඒ තුළින් 

යශපළ඼න මූ඼ධා්යම වමඟ ආණ්ඩුකරණය වමපළත කිරීඡම් අරමුණින් මූ඼ය ශළ ආ්යිකක වි඿ය 

ක්ඡ඿ේත්‍රඡේ ලයුශළේමක ශළ ඡමඡශයුම් විභලතළලයන් ක්‍රියළේමක කිරීම සිදු කරයි. 

 

 

 ආවාය සුයක්ෂිතතා වා ප්‍රතිඳත්ති ඒකකඹ 
 

 

1. ආවාය ප්‍රතිඳත්ති වා සුයක්ෂිතතා කමිටුදද කටයුතු ඿ම්ඵන්ධීකයණඹ 

 

 ගතරු ජනළධිපතිතුමළ විසින් දිරරිපේ කරන ඼ද අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ අංක 24/2089/801/003 

වඳශළ 2024.12.19 ිරනෆතිල ඼බළ දී ඇති අමළතය මණ්ඩ඼ තීරණය අනුල ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ 

සුරක්ෂිතතළ කන්ටුල පිහිටුලන ඼ද අතර, ආශළර සුරක්ෂිතතළ ශළ ප්‍රතිපේති ඒකකය මිනන් ඡමම 

කන්ටුල වඳශළ අල඾ය ඡමඡශයුම් වශ අධීක්඿ණ වශය ඼බළඡදනු ඼බයි.  

 

 2025 ල්ය඿ඡේදී කන්ටු ලළර 24ක් පලේලළ ඇත. එහිදී ගතනු ඼ෆබ෕ තීරණද වහිතල අමළතය මණ්ඩ඼ 

අනුමෆතිය වශ දෆනගතෆනීම වඳශළ ඡයොමු කරන ඼ද අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ ගතණන 22 ක් ලන අතර 

ඡපොඡශොර වෆපයුම, අතයල඾ය ආශළර ආනයනය ඇතුළු විඡ඾ේ඿ඡයන් ව඼කළ බෆලිය යුතු කරුණු 

පිළිබඳ අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ 3ක් දිරරිපේ කර ඇත. 

 

 ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ කන්ටුල මඟින් ගතනු ඼ෆබ෕ තීරණයන්ට අනුල ලෆඩිදුරටේ වළකච්ඡළ 

කර  ක්‍රියළේමක කෂ යුතු නි්යඡද්඾ ඼බළ දීම වඳශළ අනු කන්ටු පිහිටුලළ අදළෂ නි්යඡද්඾ පරිිර දිරරි 

කටයුතු සිදු කරනු ඼ෆබ෕ අතර, එම අනු කන්ටු රැවහවීම් පෆලෆේවීම, කන්ටු ලළ්යතළ වඳශළ වළක්ෂි මත 

පදනම් ව෕ දේත වශ ඡතොරතුරු වෆපයීම, අලවන් කන්ටු ලළ්යතළ වකවහ කිරීම වශ ප්‍රගතතිය ලළ්යතළ 

කිරීම ආශළර සුරක්ෂිතතළ ශළ ප්‍රතිපේති ඒකකය විසින් සිදුකර ඇත. 
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අ.අ අනු කමිටු඼ ප්‍රගතිඹ 

i. ශ්‍රී ඼ංකළල වඳශළ සුදුසු ආශළර 

සුරක්ෂිතතළ ද්ය඾කයක් ශඳුනළගතෆනීම 

ශළ උපළය මළ්යිනක වෆ඼ෆවහමක් 

වම්පළදනය කිරීම වඳශළ ජනළධිපති 

කළ්යයළ඼ඡේ ආශළර සුරක්ෂිතතළ වශ 

ප්‍රතිපේති අං඾ය යටඡේ පිහිටුලන ඼ද 

විද්ලේ කන්ටුල 

 ඡ඼ෝක ආශළර ශළ කෘෂික්යම වංවිධාළනය වශ ඡ඼ෝක 

ආශළර ලෆඩවටශඡනහි වම්බන්ධීකරණඡයන් අදළෂ 

සියලු පළ්ය඾ලකරුලන් දෆනුලේ කිරීම වඳශළ පෂමු 

ලෆඩමුළුල 2025.06.17 ිරන පලේලන ඼දී. 
 

 ලෆඩමුළුලට අදළෂල වංකල්ප පත්‍රිකළලක් වකවහ කිරීම 

වශ අනු කන්ටුල ඡලත දිරරිපේ කර අදශවහ ඼බළගතෆනීම 

වඳශළ අනු කන්ටු ලළර 2ක් පලේලන ඼දී.  

ii.  රට තුළින් අප්‍රිකළනු ස෕කර උණ 

ඡරෝගතය තුරන් කිරීම වශ ස෕කර 

ක්යමළන්තය නෆලත නගතළසිටුවීම 

වඳශළ ප්‍රළඡයෝිනකල ක්‍රියළේමක කෂ 

යුතු කඩිනම් ශළ විධිමේ විවඳුම් 

ක්‍රියළමළ්යගත දිරරිපේ කිරීම ශළ  විවඳුම් 

ක්‍රියළලලිය ක්ඡ඿ේත්‍රඡේ ක්‍රියළේමක වීම 

අධීක්඿ණය වඳශළ කෘෂික්යම, පශු 

වම්පේ, දඩම් වශ ලළරිමළ්යගත 

අමළතයළං඾ ඡල්කම්ඡේ වශ ජනළධිපති 

ඡජය඿හස අතිඡ්යක ඡල්කම් (වංල්යධාන 

පරිපළ඼න) ඡේ වම වභළපතීේලඡයන් 

යුතුල පිහිටුලන ඼ද කළ්යයවළධාක 

බ඼කළය 

 

 කළ්යයවළධාක බ඼කළඡයහි රැවහවීම් ලළර 08ක් පලේලළ 

ඇත.  
   

 ඡද්ීයයල වි඿බීජ නළ඾ක නි඿හපළදනය වඳශළ  අල඾ය 

පිරිවිතර (specification) වකවහ කිරීම ඡප්රළඡදණිය 

වි඾හවිදයළ඼ය වශ අදළෂ ආයතන වමගත වම්බන්ධීකරණය 
   

 ප්‍රළඡද්ීයය පශු විම්ය඾න කළ්යයළ඼ මිනන් සුකර උණ 

වඳශළ  ඡගතොවිඡපොෂ මේටඡම් පරීක්඿ණ සිදු කිරීම වශ ඒ 

වඳශළ අදළෂ පරීක්඿ණ කේට඼ ඼බළදීම. 
  

 ස෕කර උණ ලවංගතතය ආරම්භඡේ සිට කළ඼යේ වමගත 

ලයිරවඡේ ප්‍රතිඡරෝධිතළලය වශ එහි ඡලනවහවීම පිළිබඳ 

ඡප්රළඡදණිය වි඾හලවිදයළ඼ය සිදුකරන ප්යඡේ඿ණ 

වම්බන්ධීකරණය ශළ තළක්඿ණික කන්ටුලක් වහාළපිත 

කිරීම. 
 

 සුකර උණ ලවංගතතඡේ බ඼ප෇මට ඼ක්ව෕ ඡගතොවිඡපොෂ 

නෆලත නගතළ සිටුවීම වඳශළ වශන ණය ඡයෝජනළ 

ක්‍රමයක් ශඳුන්ලළ දීම ඊට අදළෂ වංල්යධාන මූ඼ය 

ඡදපළ්යතඡම්න්තුල වශ කෘෂික්යම අමළතයළං඾ය වමගත 

වම්බන්ධීකරණය කිරීම. ණය දල්ලුම්කරුලන් 50% 

කට ණය පශසුකම ඼බළදී ඇත.  
 

 පනේ වශ ඡරගු඼ළසි වංඡ඾ෝධානය වඳශළ කෘෂික්යම 

අමළතයළං඾ය, රළජය පරිපළ඼න අමළතයළං඾ය වශ වේේල 

නි඿හපළදන ශළ ඡවෞඛ්‍ය ඡදපළ්යතඡම්න්තුල වමගත අල඾ය 

වම්බන්ධීකරණය. 
  

 ස෕කර වතුන් ප්‍රලළශනය නියළමනයට   අදළෂල වේල 

පනඡතහි සිදු කෂ යුතු වංඡ඾ෝධාන සිදු කර ඇත. 
 

 ස෕කර ඡගතොවිඡපොෂ ලියළපිරංචියට අදළෂ නීතිමය 

ප්‍රතිපළදන බ඼ළේමක කිරීම වඳශළ වේේල ඡරෝගත පනත 

වංඡ඾ෝධානයට අදළෂ කටයුතු සිදු කරන්න් පලතී. 

ස෕කර ඝළතකළගතළර නියළමනයට අදළෂ නීතිමය ප්‍රතිපළදන 

බ඼ළේමක කිරීම වඳශළ මශ නගතර වභළ ආඥළ පනත 

වංඡ඾ෝධානයට අදළෂ කටයුතු සිදු කරන්න් පලතී. 
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අ.අ අනු කමිටු඼ ප්‍රගතිඹ 

iii. අඛ්‍ණ්ඩ ිඹේතර/ කුකුළු මවහ 

නි඿හපළදනයක් පලේලළ ගතෆනීම වශ 

ිඹේතර/ කුකුළු මවහ න්඼ වහාළලරල 

පලේලළඡගතන යළම වඳශළ විධිමේ 

වෆ඼ෆවහමක් වකවහ කීරීම වඳශළ 

ජනළධිපති අතිඡ්යක ඡල්කම් (ආශළර 

සුරක්ෂිතතළ වශ ප්‍රතිපේති) ඡේ 

ප්‍රධාළනේලඡයන් යුතුල පිහිටුලන ඼ද 

අනු කන්ටුල 

 2025.06.25  ිරන පෆලති 11 ලන ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ 

සුරක්ෂිතතළ කන්ටුඡේ ගතනු ඼ෆබ෕  තීරණය අනුල පේ 

කරන ඼ද කන්ටුඡලහි පෂමු රැවහවීම 2025.08.26 වශ 

ඡදලන රැවහවීම 2025.10.29ලන ිරන පලේලන ඼දී.  
 

 ඡමහිදී අදළෂ නි්යඡද්඾ වහිත කන්ටු ලළ්යතළල වඳශළ  

ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ කන්ටුඡේ අනුමෆතිය 

඼බළදුන් අතර එහි වඳශන් ඡයෝජනළ ක්‍රියළේමක කිරීම 

ආශළර සුරක්ෂිතතළ ශළ ප්‍රතිපේති අං඾ය ඒකකය මිනන් 

අධීක්඿ණය සිදු ඡකඡ්ය.   

iv. ඡ඼ොකු ළ෕ණු අවහලනු න්඼දීගතෆනීම 

වඳශළ සුදුසු නි්යඡද්඾ ඇතුෂේ 

දී්යඝකළන්න යළන්ත්‍රණය වකවහ කිරීම 

වඳශළ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ 

අතිඡ්යක ඡල්කම් (ආශළර සුරක්ෂිතතළ 

වශ ප්‍රතිපේති) ඡේ ප්‍රධාළනේලඡයන් 

යුතුල පිහිටුලන ඼ද අනු කන්ටුල  

 

 2025.08.04 ලන ිරන ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේදී පෆලති 

14 ලන ආශළර ප්‍රතිපේති වශ සුරක්ෂිතතළ කන්ටු 

රැවහවීඡම්දී තීරණය ව෕ පරිිර ඡ඼ොකු ළ෕ණු අවහලනු 

න්඼දීගතෆනීම වඳශළ සුදුසු නි්යඡද්඾ ඇතුෂේ දී්යඝකළන්න 

යළන්ත්‍රණය වකවහ කිරීම වඳශළ අනු කන්ටු ලළ්යතළල 

2025.08.18 ිරන ආශළර ප්‍රතිපේති වශ සුරක්ෂිතතළ 

කන්ටුල ඡලත දිරරිපේ කරන ඼ද අතර ආනයනික 

ඡ඼ොකු ලූණු වඳශළ විඡ඾ේ඿ ඡලඡෂඳ භළණ්ඩ බද්ද දශෂ 

නෆංවීම වඳශළ ව෕ බදු වංඡ඾ෝධානයට අදළෂ ගතෆවේ 

නිඡේදනය මුදල් අමළතයතුමළ විසින් නිකුේ කිරීමට 

අදළෂල අල඾ය වම්බන්ධීකරණය සිදු කරන ඼දී.   
 

 ආශළර සුරක්ෂිතතළ ශළ ප්‍රතිපේති අං඾ය විසින්, අතයළල඾ය ශළ මුලික ආශළරල඼ අඛ්‍ණ්ඩ 

වෆපයුම වශතික කිරීම, න්඼ වහාළයිකරණය, ආනයන ශළ ආනයන බදු වංඡ඾ෝධානයන් පිළිබඳ 

තීරණ ගතෆනීම වශ ආශළර නි඿හපළදනය, ඡබදළශෆරීම ශළ අඡෂවිකරණය ක්‍රමලේ කිරීමට අදළෂ 

දේත වශ ඡතොරතුරු වි඾හඡල්඿ණයන් අලවහාළනුක෕඼ල වපයන්න් ප්‍රතිපේතිමය තීරණ ගතෆනීම 

වඳශළ ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ කන්ටුල ඡලත වශය විය. එඡවේ ගතනු ඼ෆබ෕ පශත වඳශන් 

ප්‍රමුඛ්‍ තීරණ ක්‍රියළේමක කිරීම වඳශළ අදළෂ වම්බන්ධීකරණය ඡමම ඒකකය විසින් සිදු කරන 

඼දී; 
 

 පලතින දේත පද්ධාතියන්හි (data bases) දේත ඼බළගතෆනීඡම් ක්‍රමඡේදය ඾ක්තිමේ කිරීම, 

දේතල඼ නිරලදයතළලය/ ගුණළේමක බල ලෆඩිිරයුණු කිරීම වඳශළ  අඡනකුේ අදළෂ සියලුම 

දේත පද්ධාති ශළ වම්බන්ධාලන වශ  දේත දෘ඿යකරණ (data visualization) පශසුකම වහිත 

“ආශළර සුරක්ෂිතතළ දේත පද්ධාතිය” ජනළධිපති කළ්යයළ඼යට අනුබද්ධිතල වහාළපිත කිරීම. 

ඡමහිදී, ශඳුනළගතේ ආශළර අයිතම පිළිබඳ දේත ඼බළගතෆනීම, එක් එක් ආයතන වතුල දෆනට 

පලතින දේත පද්ධාතීන් නල දේත පද්ධාතිය වමඟ වම්බන්ධා කිරීම වඳශළ API මඟින් දේත 

඼බළ ගතෆනීම සිදු කරන ඼ද අතර ශඳුනළගතේ ප්‍රධාළන ආශළර අයිතමයන්හි සු඼භතළලය, 

වෆපයුම වශ ඡලඡෂඳඡපොෂ න්඼ දේත දෘ඿යකරණය වඳශළ දේත පුලරු වකවහ කිරීඡම් 

කටයුතු සිදුකරන්න් පලතී. 
 

 ඡවෞඛ්‍ය වම්පන්න ආශළර පුරුදු ිරරිමේ කිරීම වශ ආශළර ආර්‍ෂිත බල තශවුරු කිරීමට 

තිරවර විවඳුම් ඼බළදීම වඳශළ ඡවෞඛ්‍ය ශළ ජනමළධාය අමළතයළං඾ඡේ ප්‍රධාළනේලඡයන් 

ලෆඩවටශනක් ඡගතොඩනෆංවීම වශ ක්‍රියළේමක කිරීම. 
 

 වී ඡතොගත රැවහකරන්නන් නියළමනය කිරීමට ශෆකිලන පරිිර වී අඡෂවි මණ්ඩ඼ පනත 

වංඡ඾ෝධානය කිරීම වශ ඒ අනුල, අංක 2421/54 දරන 2025.02.01 ිරනෆති අති විඡ඾ේ඿ 

ගතෆවේ පත්‍රය පෂකිරීම වඳශළ අල඾ය නි්යඡද්඾ වෆපයීම. 
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 ගතෘශවහා පරිඡභෝජනය ඡලනුඡලන් ඡද්ීයය ඡපොල් නි඿හපළදනය ප්‍රමළණලේ පරිිර වෆපයීම තශවුරු 

කිරීම ඡලනුඡලන් ක්යමළන්ත වඳශළ අල඾ය ීයත කෂ ඡපොල් මද වශ  වියළි ඡපොල් කෆබලි 

ආනයනය කිරීමට අදළෂ ප්‍රතිපේතිමය තීරණ ගතෆනීම. 
 

 රජඡේ ආයතන වශ ලියළපිරංචි වේේල ආශළර නි඿හපළදකයන් වඳශළ බඩදරිඟු  ඡමට්‍රික් ඡටොන් 

300,000ක් ආනයනය කිරීමට නි්යඡද්඾ ඼බළදීම. 
 

 වශල් නිවුඩුලලින් නි඿හපළිරත ඡතල් (Rice Bran Oil) වඳශළ ඡලනම වංඡයෝජිත 

වංඡක්තළංකයක් (HS Code) ශඳුනළගතෆනීම වශ අදළෂ නල ඡ්යගු වංඡක්තළංකය වඳශළ, 

වංඡ඾ෝධිත බදු ලයුශය වකවහ කිරීම වශ අනුමත කර ගතෆනීමට ක්‍රියළමළ්යගත ගතෆනීම. 
 

 ඡලඡෂඳඡපොඡෂේ හිඟයක් ඇති ලන බල නිරීක්඿ණය ලන වශල් ල්යගතයන්හි ප්‍රමළණලේ වෆපයුම 

වශතික කිරීම වඳශළ වශල් ඡම. ඡටොන් 40,000 ක් රළජය ආයතන ශරශළ ආනයනය කිරීමට 

අල඾ය දිරරි කටයුතු සිදු කිරීම. 
 

 ත්‍රිඡපෝ඿ නි඿හපළදනය වඳශළ අල඾ය බඩදරිඟු වෘජුල ආනයනය කර ගතෆනීම වඳශළ ත්‍රිඡපෝ඿ 

ලින්ටඩ් ආයතනය ඡලත අනුමෆතිය ඼බළදීම. 
 

 ජළතයන්තර අ්යබුදකළරී තේේලයන් ඡශේතුඡලන් ඇතිලන ආශළර සුරක්ෂිතතළ අලදළනම් වඳශළ 

ස෕දළනම වම්බන්ධාඡයන් අදළෂ දේත, ඡතොරතුරු වශ ඡයෝජනළ ඇතුෂේ ලළ්යතළල ශ්‍රී ඼ංකළ 

පළ්යලිඡම්න්තුඡේ ආංශික අධීක්඿ණ කන්ටුල ඡලත දිරරිපේ කිරීම වඳශළ අල඾ය කටයුතු සිදු 

කිරීම.  

 

2. ඿ං඼ර්ධන ඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඳසුවිඳයම් කිරීභ 

 

“ඡපොඡශොවේ රටක් ඼වහවන ජීවිතයක්” යන රජඡේ ප්‍රතිපේති ප්‍රකළ඾නය මඟින් අඡප්ක්ෂිත අරමුණු 

වළක්඿ළේ කරගතෆනීඡම් අරමුණින් රළජය ආඡයෝජන ලෆඩවටශන මඟින් 2025 ල්ය඿ඡේ ඡලන් කරන 

඼ද ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදන උපරිම ල඾ඡයන් උපඡයෝජනය කිරීම වශතික කිරීම වඳශළ ප්‍රළේධාන 

ප්‍රතිපළදනල඼ට අදළෂ වංල්යධාන ලෆඩවටශන්හි/ ලයළපෘතීන්හි ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය කිරීම ආශළර 

සුරක්ෂිතතළ ශළ ප්‍රතිපේති ඒකකය මඟින් සිදු කරනු ඼ෆඡේ.  

 

i. විභධයගත අඹ඼ැඹ ඼ැඩ඿ටවන - 2025  

 

විමධායගතත අයලෆය ලෆඩවටශන මුදල්, ක්‍රමවම්පළදන වශ ආ්යිකක වංල්යධාන අමළතයළං඾ ඡල්කම්ඡේ 

අංක MF/02/2025 වශ 2025.01.29 ිරනෆති චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡයහි වඳශන් මළ්යඡගතෝපඡද්඾යන්ට අනුක෕඼ල 

ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ඡේ අධීක්඿ණය යටඡේ ක්‍රියළේමක ලන අතර ිරවහත්‍රික් වම්බන්ධීකරණ 

කන්ටු මිනන් දිරරිපේ කරනු ඼බන ලයළපෘති ඡයෝජනළ ජළතික ක්‍රමවම්පළදන ඡදපළ්යතඡම්න්තුල 

මිනන් අනුමත කර අදළෂ ප්‍රතිපළදන ිරවහත්‍රික් ඡල්කම් කළ්යයළ඼ ඡලත නිදශවහ කර ඇත. 

 
 2025 අයලෆය මඟින් ඡමම ලෆඩවටශන වඳශළ රු. න්ලියන 2,250ක ප්‍රතිපළදන ජළතික 

ක්‍රමවම්පළදන ඡදපළ්යතඡම්න්තුලට අදළෂ ලෆය ීය්ය඿ය යටඡේ ඡලන් කර ඇති අතර ග්‍රළමීය ය 

වංල්යධානය, දුප්පේකම අලමකිරීම වශ ජනතළලඡේ අදළයම් මේටම දශෂ නෆංවීම අරමුණු 

කරගතේ නි඿හපළදන ආ්යිකකයකට දළයකලන ඡභෞතික යටිත඼ පශසුකම් ඇති කිරීම ඡශෝ 

ලෆඩිිරයුණු කිරීම වශ ලයලවළයකේල වංල්යධානය වඳශළ ලන ලයළපෘති 1,531ක් 2025.12.31 ිරන 

ලන විට ිරවහත්‍රික් මේටන්න් ක්‍රියළේමක කිරීමට පියලර ඡගතන ඇත. විමධායගතත ලෆඩවටශනට 

අදළෂ මූ඼ය ශළ ඡභෞතික ප්‍රගතතිය පිළිබඳ අඛ්‍ණ්ඩ අධීක්඿ණයක් ලයළපෘති කෂමනළකරණ ශළ 
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අධීක්඿ණ ඡදපළ්යතඡම්න්තුල වමගත ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය විසින් සිදු කරන අතර,  

2025.12.31 ිරන ලන විට ලයළපෘති 1,520ක ලෆඩ 100% ක් ඡභෞතිකල නිම කර ඇති අතර රු. 

න්ලියන 2,102.58 ක මූ඼ය ප්‍රගතතියක් අේකරඡගතන ඇත. 2025.12.31 ිරනට මූ඼ය ප්‍රගතතිය 

අනුමත ප්‍රතිපළදනඡයන් 93% කි. තලද, විමධායගතත අයලෆය ලෆඩවටශන අධීක්඿ණය කිරීම 

යටඡේ ිරවහත්‍රික් ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය කිරීඡමන් අනතුරුල නිරීක්඿ණ ලිපි 69ක් ිරවහත්‍රික්ක ඡලත 

ඡයොමු කර ඇත.  

       

ii. මු ල් දකොමි඾න් ඿බාදද නිර්ද්ධල භත ඳශාත් ඿බා ද඼ත ද඼න්කය ද නු රඵන  ම෕රධන 

ප්‍රතිඳා න඼ර ප්‍රගතිඹ අධීක්඾ණඹ කිරීභ 

 

රජය විසින් මුදල් ඡකොන්඿න් වභළඡේ නි්යඡද්඾ අනුල වශ මුදල් ඡකොන්඿න් වභළල විමවළ ලළ්යෂික 

අයලෆය මඟින් පුනරළල්යතන ශළ මු඼ධාන වියදම් වඳශළ පෂළේ වභළ ඡලත අරමුදල් ඡලන්කර ඡදනු 

඼ෆබ෕ මූ඼ධාන ප්‍රතිපළදන මිනන් ක්‍රියළේමක කරනු ඼බන ලයළපෘතිල඼ට අදළෂ දශෂ මූ඼ය ශළ 

ඡභෞතික ප්‍රගතතියක් අේකර ගතෆනීඡම් අඡප්ක්඿ළඡලන් ලයළපෘතිල඼ මූ඼ය ශළ ඡභෞතික ප්‍රගතතිය 

අධීක්඿ණය කිරීම සිදු කරනු ඼ෆඡේ.  

 

ඒ අනුල, මධායම රජය ඼බළ ඡදන මූ඼ධාන ප්‍රතිපළදන මඟින් ක්‍රියළේමක කරනු ඼බන ලයළපෘතිල඼ට 

අදෂ ඡභෞතික ශළ මූ඼ය ප්‍රගතතිය මළසිකල ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් ඼බළ ගතෆනීම සිදු කෂ අතර, 

ලයළපෘති ක්‍රියළේමක කිරීඡම්දී උද්ගතත ලන ගතෆටලු වඳශළ ජළතික මේටන්න් අල඾ය වශය ඼බළදීම 

ඡමන්ම ලයළපෘති ක්‍රියළේමක කිරීඡම් කිසියම් පසුබ෇මක් නිරීක්඿ණය ලන අලවහාළලන්හිදී ඒ පිළිබඳ 

අදළෂ පෂළේ බ඼ධාළරීන්ඡේ අලධාළනය ඡයොමු කිරීමට කටයුතු කරන ඼දී. 2025 ල්ය඿ඡේදී මුදල් 

ඡකොන්඿න් වභළඡේ නි්යඡද්඾ මත වශ ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ ශරශළ පෂළේ වභළ ඡලත රු. න්ලියන 

81,592.67ක් ඡලන් කරන ඼ද ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදනල඼ට අදළෂල ආ්යිකක ශළ වමළජ යටිත඼ පශසුකම් 

වංල්යධාන ලයළපෘති 24,397ක් ක්‍රියළේමක විය. 

 

පෂළේ වභළ ඡලත ඡලන් කරන ඼ද ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදනල඼ට අදළෂ මූ඼ය ශළ ඡභෞතික ප්‍රගතතිය පිළිබඳ 

අඛ්‍ණ්ඩ අධීක්඿ණයක් ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් සිදු කරන අතර පෂළේ වභළ 09 වඳශළ ඡලන් 

කෂ ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදන අධීක්඿ණ ලෆඩවටශන යටඡේ පෂළේ ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය කිරීඡමන් 

අනතුරුල නිරීක්඿ණ ලිපි 24 ක් පෂළේ වභළ ඡලත ඡයොමු කර ඇත.  2025.12.31 ිරන ලන විට 

අනුමත ලයළපෘති 26,954ක් අතුරින් ලයළපෘති 23,937ක ලෆඩ 100% ක් ඡභෞතිකල නිමකර ඇති 

අතර වමවහත මූ඼ය ප්‍රගතතිය රු. න්ලියන 59,688.34කි. ඒ අනුල, අනුමත ප්‍රතිපළදනයට වළඡප්ක්඿ල 

2025.12.31 ිරනට 73% ක මූ඼ය ප්‍රගතතියක් ඼ඟළ කර ඡගතන ඇත. 

 

 

iii. 2025 අඹ඼ැඹ ප්‍රාග්ධනධන ප්‍රතිඳා නඹන්හි ප්‍රගතිඹ අධීක්඾ණඹ කිරීභ 

 

අමළතයළං඾ ශළ අනුබද්ධා ආයතනල඼ට අදළෂ 2025 ල්ය඿යට අදළෂ ප්‍රළේධාන ලයළපෘතිල඼ මූ඼ය ශළ 

ඡභෞතික ප්‍රගතති ලළ්යතළ වමළඡ඼ෝචනය කරන ඼ද අතර ඡලන් කරන ඼ද ප්‍රතිපළදන ප්‍රමළණයන්, 

ලයළපෘතිල඼ ඡභෞතික ශළ මූ඼ය ප් රගතතිඡේ අලධි වශ අඡප්ක්ෂිත ද඼ක්ක වපුරළ ගතෆනීඡම් තේේලය 

පිළිබඳල විඡ඾ේ඿ අලධාළනයක් ඡයොමු කරන ඼දී. ඒ අනුල, ක්‍රියළේමක ලයළපෘතීන්හි ද඼ක්ක අනුල 

ලයළපෘති වංඛ්‍යළලක ඡභෞතික ශළ මූ඼ය ප්‍රගතතිය වපුරළගතෆනීම වඳශළ වමළඡ඼ෝචනයන් මත පදනම්ල, 

ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදනල඼ට අදළෂ ලයළපෘති ක්‍රියළේමක කිරීඡම් ප්‍රගතතිය වම්බන්ධාඡයන් පලේනළ විඡ඾ේ඿ 

නිරීක්඿ණ අදළෂ අමළතයළං඾යන්හි අලධාළනයට ඡයොමු කෂ අතර ඡමමිනන්, කළ්යතුමය ද඼ක්ක 

වපුරළ ගතෆනීම වඳශළ අල඾ය පියලර ගතෆනීමට අමළතයළං඾ ිරරිමේ කරන ඼දී. 
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ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදනල඼ට අදළෂ ලයළපෘති ක්‍රියළේමක කිරීඡම්දී ගතෆටළුකළරී තේේලයන්ට මුහුණ දී 

ඇති අමළතයළං඾ ඡලත එම ගතෆටලුකළරී තේේලයන් නිරළකරණය කර ගතෆනීම වඳශළ අල඾ය 

ආයතනික වම්බන්ධීකරණය ඡමන්ම ප්‍රතිපේතිමය තීරණ ගතෆනීම වඳශළ අල඾ය වශය ඼බළ දීම සිදු 

කරන ඼දී. තලද, අමළතයළං඾යන්හි කළ්යතුමය ප්‍රගතති වමළඡ඼ෝචන රැවහවීම්ල඼ට වක්‍රීයල වශභළගී වීම 

සිදු කරන අතර, එම ප්‍රගතති වමළඡ඼ෝචන රැවහවීම්ල඼දී දිරරිපේ කරනු ඼බන ගතෆටළු කඩිනන්න් විවඳළ 

ගතෆනීම වඳශළ දශත වඳශන් ආයතනික වම්බන්ධීකරණය ඡමන්ම ප්‍රතිපේතිමය තීරණ ගතෆනීම 

වඳශළ අල඾ය වශයද ඼බළ ඡදනු ඼ෆඡේ. ඒ අනුල, ප්‍රළේධාන අයලෆය යටඡේ අමළතයළං඾ල඼ ප්‍රගතතිය 

අධීක්඿ණය කිරීඡමන් අනතුරුල නිරීක්඿ණ ලිපි 57 ක් අමළතයළං඾ ඡලත ඡයොමු කර ඇති අතර 

ප්‍රළේධාන අයලෆය යටඡේ සියලු අමළතයළං඾ මඟින් ක්‍රියළේමක කරනු ඼බන ලළ්යෂික ලෆඩවටශන්හි 

2025.12.31 ිරනට ප්‍රළේධාන දතිරිවීම් පිළිබඳල 2025.07.28 ිරනට පුඡරෝකාන ලළ්යතළලක්  වකවහ 

කර දිරරිපේ කර ඇත.  

 

iv. ඿ං඼ර්ධන ක්‍රිඹාකායකම්඼රට අ ාශ දඳොදු දල්ලීම් 

 

මශජනතළල විසින් ඔවුන්ඡේ දුක්ගතෆනවිලි, දල්න්ම්, ඡයෝජනළ, අදශවහ ඡයොමු කරන්න් ජනළධිපති 

ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය ඡලත ඡයොමු කරන වංල්යධාන ක්‍රියළකළරකම් ශළ වම්බන්ධා ලිපි ශළ විදයුේ ලිපි 

වඳශළ වි඿ය පාය අනුල අදළෂ අමළතයළං඾/ ඡදපළ්යතඡම්න්තු/ ආයතන ඡලත කඩිනන්න් ඡයොමු 

කිරීම, අල඾ය වම්බන්ධීකරණ කටයුතු කිරීම සිදු කෂ අතර 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන 

දක්ලළ මශජනතළල විසින් ඡයොමු කරන ඼ද දුක්ගතෆනවිලි, දල්න්ම්, ඡයෝජනළ 722ක් වඳශළ අදළෂ 

අමළතයළං඾/ ඡදපළ්යතඡම්න්තු/ ආයතන ඡලත ඡයොමු කිරීම වඳශළේ, පසු විපරම් කිරීම වඳශළේ ලිපි 

731ක් ඡමම අං඾ඡයන් වකවහ කර විවඳුම් ශළ ප්‍රතිචළර දෆක්වීඡම් ක්‍රියළලලියට එක් කර ඇත.  

 

3. අභාතයාංල ඿ම්ඵන්ධීකයණ කටයුතු සිදු කිරීභ 

 

කෘෂික්යම, පශු වම්පේ, දඩම් ශළ ලළරිමළ්යගත අමළතයළං඾ය, ඡවෞඛ්‍ය ශළ ජනමළධාය අමළතයළං඾ය, 

ධීලර ජ඼ජ ශළ වළගතර වම්පේ අමළතයළං඾ය වශ ලෆවිලි ශළ ප්‍රජළ යටිත඼ පශසුකම් අමළතයළං඾ය යන 

අමළතයළං඾යන්ට අදළෂල ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය ඡලත විවිධා ආයතන වශ මශජනයළ විසින් දිරරිපේ 

කරනු ඼බන දල්න්ම්/ ගතෆටළු 319ක් අදළෂ ආයතන ඡලත ඡයොමුකරන්න් අල඾ය වම්බන්ධීකරණය 

වශ පසුවිපරම් කිරීම සිදු කරන ඼දී. 

 

4. විදල ඾ ඼යාඳතති ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඿ම්ඵන්ධීකයණඹ 
 

 නිල්ල඼ළ ඼ලණ බළධාකය දිරකිරීඡමන් පසු මතුවී ඇති ගතෆටළුලට ඡකටිකළන්න ශළ ිරගු කළන්න 

විවඳුම් ඼බළදීමට අදළෂල වළකච්ඡළ 7ක් පලේලළ ඇති අතර ප්‍රගතති ලළ්යතළ 11ක් වකවහ කර ඇත. 

එඡමන්ම, අමළතය මණ්ඩ඼ වංඡද්඾ 2ක් වශ විඡ඾ේ඿ ලළ්යතළ 2ක් වකවහ කිරීම වඳශළ අල඾ය 

වම්බන්ධීකරණය සිදු කර ඇත.  
 

 ලන වතුන්ඡගතන් සිදුලන ලගතළ ශළනි කෂමනළකරණය කිරීම වඳශළ ලන ජළතික ඡමඡශයුම් 

කන්ටුඡේ කටයුතු වම්බන්ධීකරණය සිදු කරන්න් පලතී.  
 

 අලි-න්නිවහ ගතෆටුම කෂමනළකරණය ඡලනුඡලන් පිහිටුලන ඼ද ිරවහත්‍රික් කන්ටු වම්බන්ධීකරණය 

ඡලනුඡලන් චක්‍රඡල්ඛ්‍ය නිකුේ කිරීම වශ ඊට අදළෂල වළකච්ඡළ 7ක් පලේලළ ඇත. 
   

 ශ්‍රී ඼ංකළඡේ ඡේ, ඡපොල්, කුරුඳු වශ රබ්ය ලගතළලන් වම්බන්ධා වි඿යයන්ල඼ට අදළෂල විඡ඾ේ඿ 

වම්බන්ධීකරණ රැවහවීම් කෆඳවීම වශ වළකච්ඡළ පලේලළ ඇත. 
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 පුරන් ව෕ කුු රු දඩම්ල඼ ඡපොල් ලගතළ කිරීම වම්බන්ධාඡයන් විඡ඾ේ඿ රැවහවීම් කෆඳවීම වශ 

වළකච්ඡළ පලේලළ ඇත.  
 

 ධීලර කටයුතු ආශ්‍රිතල මතුල ඇති ගතෆටළු වඳශළ ලන විඡ඾ේ඿ කන්ටු රැවහවීම් පලේලළ ඇත. 
 

 ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ “කළ්යයවළධාන ලළ්යතළල - 2024” වකවහ කිරීම වශ පළ්යලිඡම්න්තුලට 

දිරරිපේ කිරීම. 
 

 පෂළේ වංල්යධාන ලයළපෘති ක්‍රියළේමක කිරීඡම් දී පෂළේ වභළල ශළ මධායම රජය අතර පලතින 

නිතීමය, පරිපළ඼න වශ ඡමඡශයුම් ගතෆටලු පිළිබඳ පෂළේ වභළ විසින් ඡයෝජනළ ඡගතන්ලළ ගතෆනීම 

වශ ලළ්යතළ වකවහ කර දිරරිපේ කිරීම. 
    

 ිරේලළ සුළිකුණළටුඡලන් ඇති ව෕ ආපදළ වඳශළ ලන වශන දල්න්ම් වම්බන්ධාඡයන් ඼ෆඡබන 

ලිපිල඼ට අදළෂ ක්‍රියළමළ්යගත ගතෆනීම ශළ ඒ පිළිබඳ පසුවිපරම් කිරීම. 
   

 “ිරේලළ සුළිකුණළටුල” ඡශේතුඡලන් ආපදළලට ඼ක්ව෕ යටිත඼ පශසුකම් යාළලේ කිරීම වඳශළ ගතරු 

ජනළධිපතිතුමළඡේ ප්‍රධාළනේලඡයන් පෆලති විඡ඾ේ඿ ිරවහත්‍රික් වම්බන්ධිකරණ කන්ටු රැවහවීම්ල඼දී 

ගතනු ඼ෆබ෕ තීරණ ක්‍රියළේමක කිරීඡම් ප්‍රගතතිය ිරවහත්‍රික් 08කින් ඼බළ ඡගතන දිරරිපේ කරන ඼ද 

අතර 2025.12.31 ිරනට දිරරිපේ කෂ ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල 06 කි.    
 

 ආණ්ඩුක්‍රභ ඼ය඼඿්ාා වා ඼ය඼඿්ාාිත කටයුතු අංලඹ 

 

 2025 ල්ය඿ය තුෂ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය ඡලත පෆලරී ඇති ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළනුක෕඼, නීතිමය ශළ 

විධාළයක කළ්යයයන් වෆ඼සුම් කෂ පරිිර වම්ූර්යණ කළ්යයක්඿මතළලඡයන් දටු කරන්න් සියලු අදළෂ 

කළ්යයයන් වඳශළ 100% ක ප්‍රගතතියක් අේකර ඡගතන ඇත. 
 

 ඒ අනුල, ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළල අනුල සිදු කෂ යුතු පේකිරීම් අලවහාළනුක෕඼ල ක්‍රියළේමක කර ඇති 

අතර, ජනළධිපති විධාළනයන් මඟින් සිදු කරනු ඼බන පේකිරීම්ද නියන්ත කළ඼සීමළලන් තුෂ 

වළ්යාකල සිදු කර ඇත. තලද, විවිධා අණපනේ වශ ලයලවහාළපිත විධිවිධාළන අනුල ගතරු 

ජනළධිපතිතුමළ විසින් දටු කෂ යුතු කළ්යයයන් ද ප්‍රමළදයකින් ඡතොරල වම්ූර්යණ කර ඇත. 
 

 එඡමන්ම, රජඡේ දඩම් වම්බන්ධාඡයන් ගතරු ජනළධිපතිතුමළ ඡලත පලරළ ඇති බ඼ත඼ ක්‍රියළේමක 

කිරීම යටඡේ, අදළෂ අනුමෆතීන් වහිතල රජඡේ දඩම් ඼බළදීඡම් කළ්යයයද නිසි පරිිර දටු කර ඇත. 
 

 ඡමම සියලු කළ්යයයන් නීතිමය ශළ පරිපළ඼නමය විධිවිධාළනල඼ට අනුක෕඼ල කළ්යයක්඿මල 

ක්‍රියළේමක කිරීම මඟින් යශපළ඼නය, විනිවිදභළලය වශ රළජය පරිපළ඼න කළ්යයක්඿මතළල 

තලදුරටේ ඾ක්තිමේ කිරීමට දළයක වී ඇත.  

 

ගරු ජනාධිඳති඼යඹාදග්ධන විධාඹක ඵරතර ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඿඲වා ඿වාඹ වීභ (Facilitate the 

implementation of the President’s Executive Powers) 

 අග්‍රළමළතයලරයළ, අමළතය මණ්ඩ඼ඡේ අමළතයලරුන්, අමළතය මණ්ඩ඼ඡේ ඡනොලන 

අමළතයලරුන් ශළ  නිඡයෝජය අමළතයලරුන් පේ කිරීම, දලේ කිරීම 

 අමළතයලරුන්ඡේ වි඿යයන් ශළ කළ්යයයන් තීරණය කිරීම  

 ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළ වභළලට වළමළජිකයින් පේකිරීම 

 ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළල යටඡේ ඇති ඡකොන්඿න් වභළලන්ල඼ වභළපති / වළමළජිකයින් පේ කිරීම 

ශළ දලේ කිරීම 
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 ගතරු නීතිපතිලරයළ, ශ්‍රී ඼ංකළ මශ බෆංකුඡේ අධිපතිලරයළ, විගතණකළධිපතිලරයළ, ත්‍රිවිධා 

ශමුදළපතිලරුන්, ඡපොලිවහපතිලරයළ, ඔම්බුඩ්වහමන්, පළ්යලිඡම්න්තු මශ ඡල්කම් පේකිරීම ශළ 

දලේ කිරීම 

 තළනළපතිලරුන්, මශ ඡකොමවළරිවහලරුන් ඡලනේ තළනළපති නිඡයෝජිතයින් පේකිරීම ශළ දලේ 

කිරීම 

 ජනළධිපති ඡල්කම් පේකිරීම 

 අග්‍රළමළතයලරයළඡේ ඡල්කම්ලරයළ වශ අමළතය මණ්ඩ඼ඡේ ඡල්කම්ලරයළ පේකිරීම 

 අමළතයළං඾ ඡල්කම්ලරුන් පේකිරීම ශළ දලේ කිරීම 

 

඼ය඼඿්ාා ාඹකඹට අ ාශ ගරු ජනාධිඳති඼යඹාදග්ධන ඵරතර ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඿඲වා ඿වාඹ වීභ 

(Facilitate the implementation of the President’s powers relating to the Legislature) 
 

 පළ්යලිඡම්න්තුලට වශභළිනවීම, ඇමතීම, වංඡද්඾ යෆවීම 

 වෆසිලළර ආරම්භඡේ ආණ්ඩුඡේ ප්‍රතිපේති ප්‍රකළ඾ කිරීම, මංගත඼ රැවහවීම්ල඼ මු඼සුන දෆරීම 

 පළ්යලිඡම්න්තුල කෆඳවීම, ලළරළලවළන කිරීම, විසුරුලළ ශෆරීම 

නීති ඳැනවීභ ඿ම්ඵන්ධ඼ 

 ජනමත විචළරණයකිර ජනතළල අනුමත කෂ පනේ  ඡකටුම්පේ/දන් ඡකොටවක් අේවන් කර 

නීතියක් බලට පේ කිරීම. 

 පනේ ඡකටුම්පතක් ඡශෝ යම් කරුණක් ජනමත විචළරණයකට ඡයොමුකිරීම. 

 ශිරසි ඡකටුම්පතක් පිළිබඳල ඡශ්‍රේ඿හසළධිකරණඡේ මතය විමසීම.  

 පෂළේ වභළ වි඿යයන් ගතෆන ව෕ පනේ ඡකටුම්පේ පිළිබඳල පෂළේ වභළල඼ මතය විමසීම. 

 ශිරසි නීති ඡරගු඼ළසි පෆනවීම. 

 

අධිකයණඹට අ ාශ ගරු ජනාධිඳති඼යඹාදග්ධන ඵරතර ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඿඲වා ඿වාඹ වීභ (Facilitate 

the implementation of the President’s powers relating to the Judiciary) 

 අග්‍ර විනි඾හචයකළරලරයළ ද, අභියළචනළධිකරණඡේ වභළපතිලරයළ ද ඡශ්‍රේ඿හසළධිකරණඡේ ශළ 

අභියළචනළධිකරණඡේ ඡලනේ ව෇ම විනි඾හචයකළරලරඡයක් ද පේ කිරීම වශ දලේ කිරීම 

 අග්‍ර විනි඾හචයකළරලරයළ වශ අභියළචනළධිකරණඡේ වභළපතිලරයළට තළලකළලිකල ධුරය දෆරිය 

ඡනොශෆකි අලවහාළල඼  ලෆඩබෆන්මට සුදුසු තෆනෆේතන් පේ කිරීම 

 උපරිමළධිකරණ විනි඾හචයකළරලරුන්ට ඡලනේ කළ්යයයන් දටු කිරීම වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළ දීම 

 අධිකරණ ඡවේලළ ඡකොන්඿න් වභළඡේ වභළපතිලරයළ ශෆර අඡනකුේ වළමළජිකයින් පේ කිරීම 

 මශළධිකරණ විනිසුරුලන් පේ කිරීම, දලේ කිරීම ශළ විනය පළ඼නය 

 මශළධිකරණ ඡකොමවළරිවහලරුන් පේ කිරීම, දලේ කිරීම ශළ විනය පළ඼නය 

 විනිසුරුලන්ඡේ ආයතන කටයුතු 

 

඼ය඼඿්ාාිත඼ නිඹභ කය ඇති ගරු ජනාධිඳති඼යඹාදග්ධන යාජකාරි දටු කිරීභ ඿඲වා ඿වාඹ වීභ 

(Facilitate the performance of statutorily mandated Presidential duties) 
 

 රජඡේ දඩම් බෆශෆර කිරීම වම්බන්ධා කටයුතු 

 මශජන ආරක්඿ක ආඥළ පනත යටඡේ  

o ශිරසි තේේලය ප්‍රකළ඾ කිරීම 

o ශිරසි නීති ඡරගු඼ළසි පෆනවීම 

o ශමුදළල වක්‍රිය ඡවේලයට කෆඳවීම 

o ඇඳිරි නීතිය පෆනවීම 
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 ශ්‍රී ඼ංකළ නළවික ශමුදළ ජ඼඾ළවහත්‍රිය ඡවේලය ජළතික ත඼ඡේ පලේලළඡගතන යළම වඳශළ තනතික 

බ඼ත඼ පෆලරීමට අදළෂ  කටයුතු 

 වමුද්‍රීය ක඼ළප පිළිබඳ පනත යටඡේ අදළෂ කටයුතු 

 අතයල඾ය ඡවේලළ පනත යටඡේ කටයුතු 

 ප්‍රධාළන බළ඼දක්඿යළ ඡ඼ව ශ්‍රී ඼ංකළ බළ඼දක්඿ වංගතම් පනත යටඡේ ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ 

කළ්යයයන් වම්බන්ධා කටයුතු 

 පරීක්඿ණ ඡකොන්඿න් වභළ පේ කිරීම ශළ අදළෂ කටයුතු  

 විඡ඾ේ඿ ජනළධිපති ඡකොන්඿න් වභළ පේ කිරීම ශළ අදළෂ කටයුතු 

 විඡද්ීයය තලදය සිසුන්ට ඡමරට සීමළලළසික පුහුණුල ඼බළගතෆනීම වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළදීම 

 විවිධා ලයලවහාළපිත පේකිරීම් 
 

ඳශාත් ඿බා඼රට අ ාශ ගරු ජනාධිඳති඼යඹාදග්ධන ඵරතර ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඿඲වා ඿වාඹ වීභ 

(Facilitate the implementation of the President’s Powers relating to Provincial 

Councils) 

 පෂළේ වභළ පිහිටුවීම 

 පෂළේ ආණ්ඩුකළරලරුන් පේ කිරීම, දලේ කිරීම ශළ  ආණ්ඩුකළරලරුන්ට විධාළන නිකුේ කිරීම 

 ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළලට අනුල පෂළේ වභළලක/ වභළල඼ පරිපළ඼න කටයුතු කරඡගතන යළම 

අසීරු බලට ව෇හීමකට පේවීඡමන් පසු එම පෂළේ වභළල ගතෆන තීරණ ගතෆනීම 

 පෂළේ වභළල඼ට ආණ්ඩුඡලන් ඼බළ ඡදන මුදල් ප්‍රතිපළදන ඒලළ අතර ඡබදළ ශෆරිම පිළිබඳල 

මුදල් ඡකොන්඿න් වභළල ඡදනු ඼බන නි්යඡද්඾ අනුමත කිරීම.  

 

ද඼නත් ජනාධිඳති කාර්ඹඹන් දටු කිරීභ ඿඲වා ඿වාඹ වීභ (Perform other Presidential Functions) 

 ජනළධිපති නීතිඥයින් පේකිරීම 

 අධිකරණයකින් ලරදකරුලන් ව෕ලන්ට ජනළධිපති වමළල ඼බළදීම 

 ජනරජඡේ මුද්‍රළල තබළ ගතෆනීම, අධිකළර පත්‍රල඼ ජනරජඡේ මුද්‍රළල තෆබීම 

 මූ඼ය පළ඼න පිළිබඳ බ඼ත඼ 

 යුද්ධාය ශළ වළමය ප්‍රකළ඾ කිරීම 

 ද්විභළ඿ළ ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම් ඡකොේසළ඾ නි්යණය කිරීම 

 ජළතික වම්මළන ශළ වන්නද්ධා ශමුදළ වළමළජිකයින්ට වීර පදක්කම් ප්‍රදළනයට අදළෂ කටයුතු 

 ගතරු ජනළධිපතිතුමන් විසින් 2025 ල්ය඿ය දක්ලළ පේවීම් සිදු කරනු ඼ෆබ෕  පුද්ගත඼යින් විසින් 

2025 ල්ය඿ය දක්ලළ ඼බළ දී ඇති ලේකම්  ශළ බෆරකම් ප්‍රකළ඾ භළරඡේ ඼බළ ගතෆනීම 

 ප්‍රවම්පළදන අභියළචනළ මණ්ඩ඼යට අදළෂ කටයුතු 

 අමළතයලරුන් , නිඡයෝජය  අමළතයලරුන් ශළ ඔවුන්ඡේ  ඡපොදු කළ්යය මණ්ඩ඼යට වම්බන්ධා 

රජඡේ වියදම් කෂමනළකරණයට අදළෂ කටයුතු 

 ශ්‍රි ඼ංකළ ජනරජ ප්‍රමුඛ්‍ේල ඡල්ඛ්‍නය වම්බන්ධා අදළෂ කටයුතු 

 ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළල ශළ ඡලනේ ලයලවහාළපිත විධිවිධාළන යටඡේ ගතරු ජනළධිපතිතුමන් විසින් 

පේ කරනු ඼බන පුද්ගත඼යින්ඡේ ආයතන/ විඡද්඾ නිලළඩු වම්බන්ධා කටයුතු 

 ගතරු ජනළධිපතිතුමළ ඡලනුඡලන් අධි වශයක කෆඳවීමට අදළෂ කටයුතු 

 නල ලවඡ්ය රළජකළරි ආරම්භ කිරීම වම්බන්ධා අදළෂ කටයුතු 

 ප්‍රධාළන බළ඼දක්඿යළ ඡ඼ව ශ්‍රී ඼ංකළ බළ඼දක්඿ වංගතම් පනත යටඡේ ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ 

කළ්යයයන් වම්බන්ධා කටයුතු 

 පරීක්඿ණ ඡකොන්඿න් වභළ පේ කිරීම ශළ අදළෂ කටයුතු  
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 විඡ඾ේ඿ ජනළධිපති ඡකොන්඿න් වභළ පේ කිරීම ශළ අදළෂ කටයුතු 

 විඡද්ශිය තලදය සිසුන්ට ඡමරට සීමළලළසික පුහුණුල ඼බළගතෆනීම වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළදීම 

 විවිධා ලයලවහාළපිත පේකිරීම් 

 ජළතික ව඼කුණු ශළ වංඡක්ත පිළිබඳ කටයුතු 

 
 

 උඳාඹභාර්ගික කටයුතු අංලඹ 

ඡමම අං඾ය මඟින් 2025 ල්ය඿ය තුෂ දඩම් කෂමනළකරණය, ආඡයෝජන පශසුකම් වෆ඼සීම, ආපදළ 

කෂමනළකරණය වශ අමළතයං඾ වම්බන්ධීකරණ කටයුතු වළ්යාකල දටු කිරීම වම්බන්ධාඡයන් වෆ඼කිය 

යුතු ප්‍රගතතියක් ඼බළඡගතන ඇත.  

එඡමන්ම, ිරේලළ ආපදළ අලවහාළඡේදී ජනතළලට වශන වෆ඼සීම වශ ජීවිත මුදළ ගතෆනීම් වම්බන්ධීකරණය 

වඳශළ ක්‍රියළකළරී මෆිරශේවීම් සිදු කර ඇත.  

වම්බන්ධීකරණය කරනු ඼බන අමළතයං඾ල඼ට අදළෂ ගතෆටලු නිරළකරණය කිරීම වඳශළ අල඾ය 

මෆිරශේවීම් සිදු කිරීම. 

ඡකඡවේ ඡලතේ, විවිධා ආයතන වතු දඩම් සීමළ වම්බන්ධා පලතින අපශෆිරලිබල වශ පලේනළ නීති 

ල්යතමළන අල඾යතළ අනුල ක්‍රියළේමක කිරීඡම්දී මතුලන ප්‍රළඡයෝිනක ගතෆටලු ප්‍රධාළන අභිඡයෝගත ඡ඼ව 

ශඳුනළඡගතන ඇත. 

දිරරි කළ඼සීමළඡේදී, ආඡයෝජනය වඳශළ ශඳුනළගතේ දඩම් ආඡයෝජකයන් ඡලත ඼බළදීම, යල් පෆන ිනය 

නීති වම්බන්ධාඡයන් ප්‍රතිපේතිමය තීරණ ඼බළ ගතෆනීම වඳශළ වශළය වීම වශ ආපදළලට ඼ක් ව෕ ජනතළල 

ඡලත වශන වෆ඼සීඡම් කටයුතු තලදුරටේ වම්බන්ධීකරණය කිරීම ප්‍රධාළන ද඼ක්ක ඡ඼ව දෆක්විය ශෆක. 
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 ජනාධිඳති අයමු ර 

 

දරිද්‍රතළලයට වශන වෆ඼සීම, අධායළපනය ඡශෝ ඥළණය ල්යධානය කිරීම, ආගතම් නංලළන්ම, ජළතිය 

ඡලනුඡලන් ඡවේලයක් කර ඇති තෆනෆේතන්ට ප්‍රදළනයන් කිරීම, මශජනතළලඡේ සුභ සිද්ධිය ඡශෝ 

යශපත උඡදවළ ව෕ ඡලනේ කළ්යයයන් වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම පිණිව “ජනළධිපතිලරයළඡේ අරමුද඼” 

නන්න් 1978 අංක 7 දරන පනතින් 1978 ඡනොලෆම්බ්ය 24 ිරන ඡමම අරමුද඼ පිහිටුලළ ඇත. 

 

ජනාධිඳති අයමු දල්  ැක්භ  

 

 

 

 

 

ජනාධිඳති අයමු දල් දභදව඼ය 

 

 

 

 
 

 

ජනාධිඳති අයමු දල් අයමුණු 

i. දරිද්‍රතළලයට වශන වෆ඼සීම. 

ii. අධායළපනය ඡශෝ ඥළනය ල්යධානය කිරීම. 

iii. ආගතම් නංලළන්ම වඳශළ දළයකේලය ඼බළ දීම. 

iv. ජළතිය ඡලනුඡලන් ඡවේලයක් කර ඇති තෆනෆේතන්ට ප්‍රදළනයන් කිරීම. 

v. ජනළධිපතිලරයළඡේ ශළ පළ඼ක මණ්ඩ඼ඡේ මතය අනුල මශජනතළලඡේ සුභ සිද්ධිය උඡදවළ 

කළ්යයයන් දටුකිරීම. 
 

එකී පනඡතහි විධි විධාළන ප්‍රකළරල, අරමුදඡල් පරිපළ඼නය ශළ කෂමනළකරණය, ගතරු ජනළධිපතිතුමළ,   

ගතරු අග්‍රළමළතයතුන්ය, ගතරු කාළනළයකතුමළ, ගතරු විපක්඿නළයකතුමළ, ජනළධිපති ඡල්කම් ශළ  ගතරු 

ජනළධිපතිතුමළ විසින් පේ කරනු ඼බන වළමළජිකයන් ඡදඡදඡනක් ඇතුෂේ ලන පළ඼ක මඩුල්඼ක් ඡලත 

පලරළ ඇත.  
 

ජනළධිපති අරමුද඼  වඳශළ වංල්යධාන ඡ඼ොතරැයි මණ්ඩ඼ඡයන් ඼ෆඡබන ආදළයම වශ ඡපොන් ආදළයම්, 

විවිධා මශජන ඡශෝ ආයතනික පරිතයළගතීයන්න්ඡේ මුදල් ඡයොදලනු ඼ෆබ ඇත. 1997 අංක 20 දරන 

වංල්යධාන ඡ඼ොතරැයි මණ්ඩ඼ පනඡේ 11 (1)(ආ) අනුල වංල්යධාන ඡ඼ොතරැයි මණ්ඩ඼ඡයන් ජනළධිපති 

අරමුද඼ ඡලත ඼ෆඡබන ආදළයඡමන් ඡකොටවක් මශඡපොෂ උවවහ අධායළපන ශි඿යේල භළර අරමුද඼ ඡලත 

ප්‍රදළනය කරනු ඼බයි. 
 

අරමුදල් පනඡතහි අරමුණු අනුල පළ඼ක මණ්ඩ඼ඡේ අනුමෆතිය මත විවිධා ඡරෝගතළබළධා වඳශළ 

තලදයළධාළර ඼බළදීම, ිරළිඳු බල තුරන් කිරීම වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම, අධායළපනය ශළ ඥළනය ල්යධානය 

කිරීම වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම, ආගතන්ක කටයුතු වඳශළ මූ඼යළධාළර ඼බළදීම, ජළතිය ඡලනුඡලන් ඡවේලයක් 

කර ඇති පුද්ගත඼යන් වඳශළ ප්‍රදළනයන් සිදු කිරීම, ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ ශළ පළ඼ක මණ්ඩ඼ඡේ මතය 

අනුල මශජනතළලඡේ සුභ සිද්ධිය උඡදවළ ලන කළ්යයයන් දටු කිරීම ඡලනුඡලන් මු඼යළධාළර ඼බළදීම වශ 

ජනළධිපති අරමුදඡල් පළ඼ක මණ්ඩ඼ය විසින් තීරණය කරනු ඼බන ඡලනේ විඡ඾ේ඿ ලයළපෘති වඳශළ 

ජනළධිපති අරමුද඼ මිනන් ඡම් ලන විට ද ජනතළලට මූ඼යළධාළර වපයනු ඼බයි. 

ඡපොඡශොවේ රටක් ඼වහවන ජීවිතයක් ඡගතොඩනෆගීම උඡදවළ දෆනුඡමන් 

පිරිපුන්, නිඡරෝගීමේ ශ්‍රී ඼ළංකික ප්‍රජළලක්  

දෆනුඡමන් පිරිපුන්, නිඡරෝගී, ඾ක්තිමේ ශ්‍රී ඼ළංකික ප්‍රජළලක් ිඹහිකිරීම 

වඳශළ ජනළධිපති අරමුදල් පනඡේ අරමුණු කළ්යයක්඿මල දටු කිරීමට 

ජනළධිපති අරමුදඡල් “මුදල්” විනිවිදභළලඡයන් වශ  වඵ඼දළයීල 

ඡයදවීම. 



඼ාර්ෂික කාර්ඹ඿ාධන ඼ාර්තා඼  - 2025  |  
 

32 

ප්‍රධාන කාර්ඹඹන් 

 

i. ශඳුනළගතේ විවිධා ඡරෝගත වඳශළ තලදයළධාළර ඼බළ දීම. 

ii. ජීලඡනෝපළය උවවහ කිරීම වඳශළ වහලයං රැකියළ ආධාළර ඼බළදීම. 

iii. රැකියළලක / වහලයං රැකියළලක නිරත විය ඡනොශෆකි පවුල් ඒකක වඳශළ ජීලනළධාළර ඼බළදීම. 

iv. අධායළපනය ඡශෝ ඥළනය ල්යධානය කිරීම වඳශළ විවිධා ශි඿යේල ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කිරීම. 

v. ආගතන්ක ආයතන ඡගතොඩනෆංවීම ශළ අළුේලෆඩියළල වඳශළ ආධාළර ඼බළ දීම.  

vi. ලළ්යෂික ඡපරශෆර වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම. 

vii. ජළතිය ඡලනුඡලන් ඡවේලයක් කර ඇති පුද්ගත඼යන් වඳශළ ප්‍රදළනයන් සිදු කිරීම. 

viii. ජනළධිපතිතුමළඡේ ශළ පළ඼ක මණ්ඩ඼ඡේ මතය අනුල මශජනතළලඡේ සුභ සිද්ධිය උඡදවළ ලන 

කළ්යයයන් දටු කිරීම ඡලනුඡලන් මු඼යළධාළර ඼බළදීම.  

ix. ජනළධිපති අරමුදඡල් පළ඼ක මණ්ඩ඼ය විසින් තීරණය කරනු ඼බන ඡලනේ විඡ඾ේ඿ ලයළපෘති 

වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම. 
 

 

඿ංවිධාන ඿ටවන 
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ප්‍රගතිඹ වා දදිරි  ැක්භ 

 

2.1 යජදේ දරක්ක ඿පුයා ගැනීභ ඿඲වා 2025 ඼ර්඾දේ ක්‍රිඹාත්භක කයන ර  ඿ං඼ර්ධන ක්‍රිඹාකායකම් 

වා දිඹත් කයන ර  ප්‍රතිඳත්ති 

 

2.1.1 නල රජඡේ ඩිජිටල්කරණ ප්‍රතිපේතියට අනුගතතල, ජනළධිපති අරමුදඡල් ඡවේලළලන් 

ඩිජිටල්කරණය කිරීම වශ මළ්යගතගතත පද්ධාතියක් (ඊ-ඡවේලළ පද්ධාතියක්) ශඳුන්ලළ දීම.  

 

2.1.2 ඒ අනුල, 2025 ජනලළරි 28 ලන ිරන පෆලති ජනළධිපති අරමුදඡල් 65 ලන පළ඼ක මණ්ඩ඼ 

රැවහවීඡම්දී ගතේ තීරණයකට අනුල, ජනළධිපති අරමුදඡල් තලදයළධාළර ඡවේලළලන් ප්‍රළඡද්ීයය 

ඡල්කම් කළ්යයළ඼ මේටම දක්ලළ විමධායගතත කිරීම 2025.02.07 ලන ිරන සිට ආරම්භ කරන ඼ද 

අතර, තලදයළධාළර ඡනොලන ඡවේලළලන් 2026.06.21 ිරන ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම් කළ්යයළ඼ දක්ලළ 

විමධායගතත කරන ඼දී. 

 

2.1.3 ජනළධිපති අරමුදඡල් කළ්යයයයන් වම්බන්ධාඡයන් වශ මළ්යගතගතත ක්‍රමය ඔවහඡවේ ක්‍රියළේමක 

කරන ආකළරය වම්බන්ධාඡයන් මුළු ිරලයිනම ආලරණය ලන පරිිර සියලුම ිරවහත්‍රික් 

ඡල්කම්ලරුන්, ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම්ලරුන්, ගතණකළධිකළරීලරුන් වශ අදළෂ වි඿ය නි඼ධාළරීන් වඳශළ 

අලවහාළ ගතණනළලකදී දෆනුලේ කිරීඡම් පුහුණු ලෆඩවටශන් මළ්යගතගතත ක්‍රමය ඔවහඡවේ වශ එක් එක් 

පෂළේ මේටන්න් සිදු කරන ඼දී. ඡම් ලන විට ජනළධිපති අරමුද඼ ඡලත පෆන්ඡණන මශජනතළල 

ප්‍රමළණළේමකල දතළමේ අඩු අගතයක පලතින අතර, ප්‍රළඡද්ීයය මේටන්න් ඼ෆඡබන අයදුම්පේ 

වංඛ්‍යළල ද ප්‍රමළණළේමකල ලෆඩි වී ඇත. 

 

2.1.4 ද඾ක ගතණනළලක් ඡකොෂඹට පමණක් සීමළ වී තිබ෕ ජනළධිපති අරමුදඡල් ඡවේලළ, මශජන පශසුල 

අරමුණු කරඡගත න ිරලයින පුරළ පිහිටි ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම් කළ්යයළ඼ 341 දක්ලළ විමධායගතත කිරීම 

සිදු කරන ඼දී. 

 

2.1.5 2023 (2024) ශළ 2024 ල්ය඿ල඼ අ.ඡපො.ව උවවහ ඡපෂ විභළගතඡේ විශි඿හට කුව඼තළ දක්ලන ඼ද 

සිසු දරුලන් 2,960 ඡදඡනකු ඡලනුඡලන් ජනළධිපති අරමුදලින් මුදල් තයළගත වශ වශතික පත්‍ර 

පිරිනෆමීය මට කටයුතු කරන ඼දී. 

 

2.1.6 ආබළධිත පුද්ගත඼යින් වඳශළ ව෕ ජළතික ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය ශළ එක්ල ආබළධිත ප්‍රජළල වඳශළ 

තලදයළධාළර ඼බළදීම සිදු කරන ඼දී. 

 

2.1.7 අධායළපනඡයන් කිසිඡලක් අේ ඡනොශෆරීඡම් වංකල්පය මත අඛ්‍ණ්ඩ අධායළපනය තශවුරු කිරීම 

වඳශළ අල඾ය ශි඿යේල ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කිරීම. 

 ලන අලි ප්‍රශළර ලලින්  ීඩඩළලට පේව෕  පවුල්ල඼ අධායළපනය ඼බන දරුලන්  ඡලනුඡලන් 

අධායළපන අධාළර ඼බළදීම 

 විඡද්඾යන්හි දී ශිරසි ආපදළ තේලයන්ට ඼ක්ලන විඡදවහගතත ශ්‍රන්කයන්ඡේ පවුල්ල඼ 

අධායළපනය ඼බන දරුලන් ඡලනුඡලන් අධායළපන ආධාළර ඼බළදීම 

 ධීලර කටයුතු සිදුකිරීඡම්දී සිදුලන අනඡප්ක්ෂිත ආපදළ තේලයන්ට මුහුණ දුන් පවුල්ල඼ 

අධායළපනය ඼බන දරුලන් ඡලනුඡලන් අධායළපන අධාළර ඼බළදීම 

 මශනුලර මශයියළල ග්‍රළමඡේ අඩු ආදළයම්඼ළභී පවුල්ල඼ දරුලන් වඳශළ ලන විඡ඾ේ඿ 

ශි඿යේල ලෆඩවටශන 
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2.1.8. අතිගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ ශළ පළ඼ක මණ්ඩ඼ඡේ මතය අනුල මශජනතළලඡේ සුභ සිද්ධිය ඡශෝ 

යශපත උඡදවළ ප්‍රදළනයන් සිදු කිරීම යටඡේ විවිධා දල්න්ම් වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම සිදු කරන 

඼දී. 

උදළ:-   1.බවහ රා අනතුරුලලින් ීඩඩළලට පේ ජනතළලඡේ පවුල් වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම.                                  

.............(ගතෆරඬිඇල්඼, ඇල්඼ ශළ කුලියළපිටිය) 

             2.පළනදුර විඡේල්යධාන බළලිකළ ෂමළ නිලළව වංල්යධාන ලයළපෘතිය  

 

2.2 එභ කටයුතු ඿ම්ඵන්ධීකයණ කාර්ඹඹන් භඟින් රඵා ගත් සුවිදල ී  ප්‍රතිපර 

 

 2.2.1. කළ්යයයන් විමධායගතත කිරීඡම් ප්‍රතිඵ඼යක් ඡ඼ව 2024 ල්ය඿යට වළඡප්ක්඿ල 2025 ලවඡ්යදී 

ජනතළලඡගතන් තලදයළධාළර අයදුම්පේ ඼ෆබීම 59% කින් ල්යධානය වීම. (ල්ය඿යක් තු඼ ලෆඩිම අගතය) 

 

2.2.2. ඡමඡතක් අගතනුලරට ඡක්න්ද්‍රගතතල පෆලෆති ජනළධිපති අරමුද඼ සියලු පෂළේ දක්ලළ විහිදීම 

ඡශේතුඡලන්, ව෇ම පුරලෆසිඡයකුටම ජනළධිපති අරමුද඼ට ප්‍රඡේ඾වීඡම් ශෆකියළල තශවුරු වීම වශ ඼ද 

අයදුම්පත්‍රලලින් 90%ක්ම මළ්යගතගතත ක්‍රමය ඔවහඡවේ ඼ෆබීම. 

 

2.2.3. ඩිජිටල්කරණය ශරශළ නිලෆරිරල අයදුම්පතක් ඡයොමු කෂ පසු වති ඡදකකටේ ලඩළ අඩු ඡකටි 

කළ඼යක් තුෂදී පුද්ගත඼යින්ට ප්‍රති඼ළභ ඼බළදීමට ශෆකිවීම.  

 

2.2.4. 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන දක්ලළ රුපියල් න්ලියන 886.4ක මුද඼ක් තලදයළධාළර 

වඳශළ ඡරෝගීන් 4,045 ඡදඡනකු ඡලත ඼බළ දීම. (ල්ය඿යක් තු඼ ලෆඩිම අගතය) 

 

2.2.5. 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන දක්ලළ දරිද්‍රතළලය තුරන් කිරීම ඡලනුඡලන් රුපියල් 

න්ලියන 9.87 ක මුද඼ක් ප්‍රති඼ළභීන් 146 ඡදඡනකු ඡලත ඼බළදීම. (ල්ය඿යක් තු඼ ලෆඩිම අගතය) 

 

2.2.6. 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන දක්ලළ මශඡපොෂ උවවහ අධායළපන ශි඿යේල භළර අරමුද඼ට 

රුපියල් න්ලියන 3,094.65 ක මුද඼ක් ශි඿යයින් 62,022 ඡදඡනකු ඡලත ඼බළදීම. (ල්ය඿යක් තු඼ ලෆඩිම 

අගතය) 
 

2.2.7. 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන දක්ලළ අධායළපනය ශළ ඥළනය ල්යධානය කිරීම ඡලනුඡලන් 

රුපියල් න්ලියන 1,572.6 ක මුද඼ක් ශි඿යයින් 94,268 ඡදඡනකු ඡලත ඼බළදීම. (ල්ය඿යක් තු඼ ලෆඩිම 

අගතය) 

 

2.2.8. 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන දක්ලළ ආගතම් නංලළන්ම වම්බන්ධාඡයන් දළයකේලය 

඼බළදීම ඡලනුඡලන් රුපියල් න්ලියන 17.1 ක මුද඼ක් ආගතන්ක වහාළන 45ක් ඡලත ඼බළදීම. (ල්ය඿යක් 

තු඼ ලෆඩිම අගතය) 

 

2.2.9. 2025.01.01 ිරන සිට 2025.12.31 ිරන දක්ලළ වමළජ සුභ සිද්ධිය ඡලනුඡලන් රුපියල් න්ලියන 

64.5 ක මුද඼ක් ප්‍රති඼ළභීන් 111 ඡදඡනකු ඡලත ඼බළදීම. (ල්ය඿යක් තු඼ ලෆඩිම අගතය) 

 

2.3 මුහුණ දීභට සිදු ව෕ අභිදඹෝග 
 

2.3.1. ජනළධිපති අරමුදඡල් ක්‍රියළකළරිේලඡේ විනිවිදභළලය තශවුරු කර ගතෆනීම වඳශළ මළ්යඡගතෝපඡද්඾ 

වකවහ කිරීම ශළ අරමුදඡල් කටයුතු ඡමඡශයවීඡම් යළන්ත්‍රණය ඾ක්තිමේ කිරීම. 
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2.4 2026 ඼ර්඾දේදී වා දදිරි භධය කාලීන යාමු඼ට අ ාශ ප්‍රමුතතා 
 

2.4.1. තලදයළධාළර ඼බළිරය ශෆකි අනුමත ඡරෝශල් වංඛ්‍යළල තලදුරටේ පුළුල් කිරීම වඳශළ ඡවෞඛ්‍ය 

අමළතයළං඾ඡේ නි්යඡද්඾ ඼බළගතෆනීමට කටයුතු කිරීම. 

2.4.2. දෆනට වෆේකම් වශ ප්‍රතිකළර වඳශළ ඼බළඡදන මූ඼යළධාළර ප්‍රමළණයන්හි ප්‍රති඾තය ලෆඩිකර නල 

වංඡ඾ෝධිත මුදල් ප්‍රමළණයන් වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළගතෆනීම. 

2.4.3. ඡරෝශල්ල඼ වෆේකම් තදබදය අලම කිරීම වඳශළ රළජකළරි ඡේ඼ළඡලන් පසුල වෆේකම් සිදුකිරීමට 

තලදයලරුන් ිරරිගතෆන්වීඡම් දීමනළ ඼බළදීම වශ එම ලෆඩපිළිඡලෂ දීප ලයළප්තල ඡවසු ප්‍රධාළන ඡරෝශල් 

ඡලත පුළුල් කිරීම. 

2.4.4. ඡතොරතුරු තළක්඿ණ භළවිතය ලෆඩි ිරයුණු කිරීඡමන් ප්‍රති඼ළභීන්ට මූ඼යළධාළර ඼බළදීම කඩිනම් 

කිරීමට කටයුතු කිරීම. 

2.4.5. “ිරේලළ” සුළි කුණළටුල ඡශේතුඡලන් පිඩළලට පේව෕ පවුල්ල඼ පළවල් දරුලන්ට ජනළධිපති 

අරමුදලින් මු඼යළධාළර ඼බළදීම. 

2.4.6. අ.ඡපො.ව.(උවවහ ඡපෂ) විභළගතඡේ එක් එක් වි඿යධාළරළ යටඡේ විශි඿හට ඡ඼ව වමේ 

ිරවහත්‍රික්කඡයන් මුල් වහාළන ගතනු ඼බන  සිසුන් 20 ඡදනළ (මුළු ශි඿යයින් 3,000ක්) ඡලත මු඼යළධාළර 

඼බළදීම වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළ ගතෆනීම . 

2.4.7. ජනළධිපති අරමුද඼ ශළ ජන඾ක්ති වමුශ ලයළපළරය වමඟ වශඡයෝිනතළ ිනවිසුමක් ඇති කර 

ගතෆනීමටේ, ජන඾ක්ති වමුශ ලයළපළරඡේ දල්න්ම මත ශළ ඡරෝගී දරුලන්ඡේ භළරකරුලන්ඡේ 

එකඟතළලය මත, ජනධිපති අරමුදලින් තලදයළධාළර ඼බන ලයව අවුරුදු 18ට අඩු දරුලන්ඡේ ඡතොරතුරු 

ජන඾ක්ති වමුශ ලයළපළරයට ඼බළදී එම දරුලන්ඡේ වෆේකම්/ප්‍රතිකළර වඳශළ ලෆය ලන වියදම් වපුරළ 

ගතෆනීම වඳශළ ජනළධිපති අරමුද඼ මඟින් ඼බළඡදන මුද඼ට වමළන මුද඼ක් ඡශෝ අවන්න මුද඼ක් ඼බළදීම 

වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළ ගතෆනීම. 

2.4.8. ඡතොරතුරු තළක්඿ණ භළවිතය ලෆඩි ිරයුණු කිරීඡමන් ප්‍රති඼ළභීන්ට මූ඼යළධාළර ඼බළදීම කඩිනම් 

කිරීමට කටයුතු කිරීම 

i. ජනළධිපති අරමුදඡල් ඡවේලළලන් ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම් කළ්යයළ඼ මේටම දක්ලළ විමධායගතත කිරීම ශළ 

ඩිජිටල්කරණය කිරීඡම් ලෆඩවටශන යටඡේ ජනළධිපති අරමුදඡල් තලදයළධාළර ඡවේලළලන් 

ඡමන්ම තලදයළධාළර ඡනොලන ඡවේලළලන් ද epresidentsfund ඡතොරතුරු පද්ධාතිය ඡලත 

ඇතු඼ේ කරන ඼ද අතර, එය ජනළධිපති අරමුදඡල් කටයුතු විධිමේල ශළ කළ්යයක්඿මල දටු 

කිරීමටේ, ප්‍රති඼ළභීන් ඡලත කළ්යයක්඿මල ඡගතවීඡම් කටයුතු සිදු කිරීමටේ මශඟු පිටිලශ඼ක් වී 

ඇත.  
 
 

ii. ජනළධිපති අරමුදඡල් නල පරිපළ඼නය යටඡේ ක්‍රියළේමක ලන ජනළධිපති අරමුදඡල් ඡවේලළලන් 

ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම් කළ්යයළ඼ මේටම දක්ලළ විමධායගතත කිරීම ශළ ඩිජිටල්කරණ ලෆඩවටශන, 

NBQSA (National Best Quality Software Awards) පරිගතණක ලෆඩවටශන් වම්මළන 

උඡෂඡල්දී පුරලෆසි ඡවේලළ කළණ්ඩඡේ ඡ඼ෝකඩ වම්මළනය ශළ රළජය අං඾ඡේ විශි඿හටතම ඇගතයීම් 

වම්මළනය යන වම්මළන ඡදකක් ිරනළ ගතනින්න් විශි඿හටේලය තශවුරු කර ඡගතන ඇත. 
 

 

iii. ජනළධිපති අරමුදඡල් ඡලේ අඩවිය www.presidentsfund.gov.lk ප්‍රතිනි්යමළණය කිරීඡම් 

කටයුතු සිදුකර මශජනතළලට ජනළධිපති අරමුද඼ පිළිබඳල යළලේකළන්න ව෕ ඡතොරතුරු පිළිබඳල 

දෆනගතෆනීමට අලවහාළල ව඼වළ ඇත.  

http://www.presidentsfund.gov.lk/
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iv. ඊට අමතරල ජනළධිපති අරමුදඡල් නි඼ ඡසේවහබුක් (Facebook) ිනණුම යළලේකළන්නල පලේලළ 

ගතෆනීම මඟින් මශජනතළලඡේ අදශවහ දෆනගතෆනීම ඡමන්ම මශජනතළල දෆනුලේ කිරීඡම් කටයුතු 

ද සිදු කරනු ඼බයි. 

  
v. ප්‍රළඡද්ීයය ඡල්කම් කළ්යයළ඼ල඼ නි඼ධාළරීන් වඳශළ අල඾ය ක්඿ණික වශළය ඼බළදීමට Whatsapp 

වමුශ වකවහ කර ඇති අතර, ඡවේලළ඼ළභින් වඳශළ අල඾ය ඡල්ඛ්‍න ඡයොමු කිරීමට Whatsapp/ 

Email මඟින් ද පශසුකම් ඼බළදී ඇත.  

 
 

vi. ජනළධිපති අරමුද඼ ඡලනුඡලන්ම ඡලන්වු දුරකාන අංක 011-4354250/ 011-2347000 

ශඳුන්ලළ දීම ශළ ඡමඡතක් දුරකාන ඇමතුම් ඼බළ ගතෆනීමට තිබ෕ අපශසුල අලවන් කිරීම. 

 

vii. මශජනතළල දෆනුලේ කිරීඡම් ඡකටි වීඩිඡයෝ පට වමළජ මළධාය (Facebook/ Youtube) ඔවහඡවේ 

ලයළප්ත කිරීම. 

 

ජනාධිඳති අයමු දල්  2025 ද ඿ැම්ඵර් 31 දිදනන් අ඼඿න් ව෕ ඼඿ය ඿඲වා ඼න ම෕රය කාර්ඹ ඿ාධනඹ  

අඹ඼ැඹ ඇ඿්තදම්න්තු ඿ං඿න් නාත්භක ඼ාර්තා඼ - 2025  

 

ආ ාඹභ 

කායණඹ 

ඇ඿්තදම්න්තු 

ගත ආ ාඹභ 

2025 (රු.මි.: 

඿තය ආ ාඹභ 2025 

(රු.මි.: 
ප්‍රතිලතඹ 

1 වංල්යධාන ඡ඼ොතරැයි මණ්ඩ඼ඡේ  ඼ෆබීම 
            

7,000.00  7,415.90 106% 

2 ඡපොළි ආදළයම 
               

900.00  967.05 107% 

3 පරිතයළගත 
               

100.00  100.72 101% 

 
විඹ ම් 

කායණඹ 

ඇ඿්තදම්න්

තු ගත 

විඹ භ 2025 

(රු.මි.: 

඿තය 

විඹ භ 

2025 

(රු.මි.: 

ප්‍රතිලතඹ 

1  රිද්‍රතා඼ඹට ඿වන ඿ැරසීභ 
        

1,012.00  

      

896.27  
  

  1.1 ශඳුනළගතේ විවිධා ඡරෝගත වඳශළ තලදයළධාළර ඼බළදීම 
        

1,000.00  
      886.40  

 

89% 

  1.2 
ජීලනඡනෝපළය උවවහ කිරීම වඳශළ වහලයං රැකියළ ආධාළර 

඼බළදීම              

12.00  
          9.87  82% 

  1.3 
රැකියළලක/වහලයං රැකියළලක නිරත විය ඡනොශෆකි පවුල් 

ඒකක වඳශළ ජීලනළධාළර ඼බළදීම 
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විඹ ම් 

කායණඹ 

ඇ඿්තදම්න්

තු ගත 

විඹ භ 2025 

(රු.මි.: 

඿තය 

විඹ භ 

2025 

(රු.මි.: 

ප්‍රතිලතඹ 

2 අධයාඳනඹ දවෝ ඥාණඹ ඼ර්ධනඹ කිරීභ    4,616.50  4667.44   

  2.1 මශඡපොෂ ශි඿යේල ලෆඩවටශන    3,000.00  3094.65 103% 

  2.2 
අ.ඡපො.ව.(උවවහ ඡපෂ) විභළගතඡේ විශි඿හස ප්‍රතිඵ඼ 

඼බළගතේ සිසුන් ඇගතයීම 
300.00    296.10         99% 

  2.3 
අ.ඡපො.ව.(වළමළනය ඡපෂ) විභළගතඡේ විශි඿හස ප්‍රතිඵ඼ 

඼බළගතේ සිසුන් ඇගතයීම 
 -   -  - 

  2.4 
අ.ඡපො.ව.(වළමළනය ඡපෂ) විභළගතඡේ ප්‍රතිඵ඼ මත 

඼බළදුන් ශි඿යළධාළර 
360.00 358.30 100% 

  2.5 1 ඡශ්‍රේණිඡේ සිට 11 ඡශ්‍රේණිය දක්ලළ සිසුන් ඡලනුඡලන් 
 

839.00 806.44 96% 

  2.6 පිරිඡලන් (වළමළනය ඡපෂ) දක්ලළ ශි඿යළධාළර 56.00 55.18 99% 

  2.7 පිරිඡලන් (උවවහ ඡපෂ) දක්ලළ ශි඿යළධාළර 48.00 46.04 96% 

  2.8 අධායළපනඡේ ල්යධානය වඳශළ මු඼යළධාළර ඼බළදීම 10.00 8.92 89% 

  2.9 
ලන අලි ප්‍රශළරඡයන් පිඩළලට පේ පවුල්ල඼ අධායළපනය 

඼බන දරුලන් ඡලනුඡලන් 
3.50 1.81 52% 

3  ආගම් නං඼ාලීභ ද඼නුද඼න් 18.00 17.16 
  

 

  3.1 
ආගතන්ක ආයතන ඡගතොඩනෆංවීම වශ අලුේලෆඩියළල 

ඡලනුඡලන් 
11.00 10.86 99% 

  3.2 ලළ්යෂික ඡපරශෆර/උේවල ඡලනුඡලන් 7.00 6.30 90% 

4 ජාතිඹ ද඼නුද඼න් ද඿ ඼ඹක් කය ඇති පු්ධගරඹන් ද඼නුද඼න් 2.00 - 0% 

5 
ගරු ජනාධිඳතිතුභාදග්ධන වා ඳාරක භණ්ඩරදේ භතඹ අනු඼ 

භවජනතා඼දග්ධන සුබ සි්ධධිඹ උද ඿ා කාර්ඹඹන් දටු කිරීභ 70.00 64.57   

  5.1 මශජන සුභ වළධානය ඡලනුඡලන් 70.00 64.57 92% 

6 අදනකුත් විඹ ම් 81.00 81.11 
 

 

  6.1 විගතණන ගතළවහතු 0.50 0.41 82% 

  6.2 බදු ශළ අඡනකුේ ගතළවහතු 80.50 80.7 100% 
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 ඳාර්ලිදම්න්තු වා අභාතය භණ්ඩර කටයුතු අංලඹ 

ඡමම අං඾ය විසින් පළ්යලිඡම්න්තුල ශළ වම්බන්ධා කටයුතු, අමළතය මණ්ඩ඼ය ශළ වම්බන්ධා කටයුතු, 

වංවහාළපිත ආයතනල඼ට අදළෂ කටයුතු, වහලළධීන ඡකොන්඿න් වභළ, කිසිදු අමළතයලරඡයකු යටතට 

පේකර ඡනොමෆති ආයතල඼ට අදළෂ වම්බන්ධීකරණ, පරිපළ඼න ශළ පසුවිපරම් කළ්යයයන් ඡමන්ම 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය වම්බන්ධා ලනු ඼බන ආගතන්ක කටයුතු විධිමේල ශළ කළ්යයක්඿මල දටු කරනු 

඼ෆඡේ. 

පළ්යලිඡම්න්තු කටයුතු යටඡේ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ වි඿ය පායට අදළෂ ලළචික පිළිතුරු අඡප්ක්ෂිත 

පළ්යලිඡම්න්තු ප්‍ර඾හන වඳශළ පිළිතුරු වකවහ කර අග්‍රළමළතය කළ්යයළ඼ය ඡලත ඡයොමු කිරීම සිදු කර ඇත. 

අමළතය මණ්ඩ඼ කටයුතු වම්බන්ධාඡයන් ජනළධිපති ඡල්කම් විසින් ක්‍රියළ කෂ යුතු අමළතය මණ්ඩ඼ 

තීරණ අදළෂ ජනළධිපති උපඡද්඾කලරුන් ශළ ඡජය඿හස අතිඡ්යක ඡල්කම්ලරුන් ඡලත ඡයොමු කර එම 

තීරණල඼ ප්‍රගතතිය පසුවිපරම් කිරීම සිදු කර ඇත. එඡවේම, ගතරු ජනළධිපතිතුමන් විසින් අමළතය 

මණ්ඩ඼යට දිරරිපේ කරනු ඼බන අමළතය මණ්ඩ඼ වංඡද්඾ ශළ වටශන් අමළතය මණ්ඩ඼ කළ්යයළ඼ය 

ඡලත ඡයොමු කිරීම ශළ ඒ වම්බන්ධා දේත පද්ධාති යළලේකළන්න කිරීම ද සිදු කර ඇත. තලද, අමළතය 

මණ්ඩ඼ රැවහවීම්ල඼ට අදළෂ වළරළං඾ වටශන්, ඡතොරතුරු ශළ තීරණ දේත පද්ධාතියට ඇතුෂේ කිරීම වශ 

යළලේකළන්න කිරීම ඡමන්ම වළරළං඾ වටශන් දිරරිපේ කිරීම ද ක්‍රමළනුක෕඼ල සිදු කර ඇත. 

වංවහාළපිත කටයුතු යටඡේ වංවහාළ, මණ්ඩ඼ ශළ ලයලවහාළපිත ආයතන වඳශළ අධායක්඿ මණ්ඩ඼ 

වළමළජිකයින් පේ කිරීම වඳශළ ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ අනුමෆතිය ඼බළ ගතෆනීමට ශළ එම එකඟතළලයන් 

පිළිබඳ අදළෂ අමළතයළං඾ ඡලත දෆනුම්දීඡම් කටයුතු සිදු කර ඇත. 

වහලළධීන ඡකොන්඿න් වභළ වම්බන්ධාඡයන් රළජය ඡවේලළ ඡකොන්඿න් වභළල, මෆතිලරණ ඡකොන්඿න් වභළල, 

ජළතික ඡපොලිවහ ඡකොන්඿න් වභළල, ශ්‍රී ඼ංකළ මළනල හින්කම් ඡකොන්඿න් වභළල ඇතුළු ආණ්ඩුක්‍රම 

ලයලවහාළඡලන් වහාළපිත කරන ඼ද අඡනකුේ වහලළධීන ඡකොන්඿න් වභළලන් වමඟ අදළෂ වම්බන්ධීකරණ 

කටයුතු ක්‍රියළේමක කර ඇත. 

එඡමන්ම, කිසිදු අමළතයලරඡයකු යටතට පේකර ඡනොමෆති ආයතන ලන උපරිමළධිකරණය, අමළතය 

මණ්ඩ඼ කළ්යයළ඼ය, විගතණකළධිපති කළ්යයළ඼ය, පරිපළ඼න අභියළචන විනි඾හචයළධිකළර කළ්යයළ඼ය වශ 

පරිපළ඼න කටයුතු පිළිබඳ පළ්යලිඡම්න්තු ඡකොමවළරිවහ කළ්යයළ඼ය වම්බන්ධා වම්බන්ධීකරණ ශළ 

පරිපළ඼න කටයුතු ද සිදු කර ඇත. 

ආගතන්ක කටයුතු යටඡේ ජළතික ශළ ආගතන්ක ලෆදගතේකමක් වහිත උේවල ශළ මඡශෝේවල වළ්යාකල 

වංවිධාළනය කිරීම වඳශළ අල඾ය වම්බන්ධීකරණය ශළ පරිපළ඼න වශළය ඼බළ දී ඇත. ඒ අතර ශ්‍රී ඼ංකළ 

අමරපුර මශළ නිකළය ශළ ශ්‍රී ඼ංකළ රළමඤහඤ නිකළයට අදළෂ මඡශෝේවල වම්බන්ධීකරණය, 

ඡබෞද්ධාළඡ඼ෝක ඡලවක් උේවලය වම්බන්ධීකරණය, රළජය ඡපොඡවොන් උේවලය වම්බන්ධීකරණය, 

මශනුලර ශ්‍රී දෂදළ මළලිගතළඡේ ලළ්යෂික ඇවෂ ඡපරශර මංගත඼යඡේ වමළප්ති උේවලය වංවිධාළනය වශ 

ඡකොෂඹ වම්මළන්ඡකෝඩු කතරගතම ඡකෝවිඡල් ලළ්යෂික ඡේල් ඡපරශර ජනළධිපති කළ්යයළ඼ පරිශ්‍රයට 

පෆන්ය ම  වම්බන්ධා කටයුතු වඳශළ අල඾ය වම්බන්ධීකරණය ද ඇතුෂේ ඡේ. 
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3.4 ම෕රය ප්‍රකාලඹ ඿඲වා ඼න ඿ටවන් 
 

඼ාර්තා කිරීදම් ඳ නභ    

1) ිළිදඹර කිරීදම් අයමුණ 

මූ඼ය ප්‍රකළ඾න, රජඡේ මුදල් ඡරගු඼ළසි 150 ශළ 151 වශ 2025.12.17 ිරනෆති රළජය ිනණුම් 

මළ්යඡගතෝපඡද්඾ අංක 02/2025 විධිවිධාළනයන්ට අනුක෕඼ල පිළිඡය඼ කර ඇත.  

2)  ඼ාර්තාකයණ කාරඳරිච්දේ ඹ 

2025 ජනලළරි 01 සිට ඡදවෆම්බ්ය 31 දක්ලළ ව෕ කළ඼පරිච්ඡේදය ඡමම මූ඼ය ප්‍රකළ඾නයන්ට අදළෂ 

ලළ්යතළකරණ කළ඼පරිච්ඡේදය ඡේ. 

3)  මිනුම්කයණ ඳ නභ 

මූ඼ය ප්‍රකළ඾න ඓතිශළසික පිරිලෆය මත පිළිඡය඼ කර ඇති අතර වමශර ලේකම් නෆලත තක්ඡවේරු 

කරන ඼ද ලටිනළකමට දිරරිපේ කර ඇත. අනයළකළරඡයන් දක්ලළ ඡනොමෆති විට ිනණුම් පිළිඡය඼ කිරීම 

ලෆඩිිරයුණු කෂ මුදල් පදනම මත සිදුකරයි. 

මූ඼ය ප්‍රකළ඾න ශ්‍රී ඼ංකළ රුපියල් ලලින් ආවන්නතම රුපිය඼ට දිරරිපේ කර ඇත.  

4)  ආ ාඹම් වඳුනාගැනීභ  

හුලමළරු ශළ හුලමළරු ඡනොලන ආදළයම් ඒලළ ඼ෆිඹය යුතු කළ඼සීමළල ඡනොව඼කළ, මුදල් ඼ෆඡබන 

කළ඼පරිච්ඡේදඡේදී ආදළයම් ඡ඼ව ශඳුනළගතනු ඼ෆඡේ.  

5)    ද්ධඳශ, ිරිඹත වා උඳකයණ වඳුනාගැනීභ වා භැනීභ  

ලේකමට අදළෂ අනළගතත ආ්යිකක ප්‍රති඼ළභ ආයතනයට ඼ෆඡබන බලට තශවුරුලක් ඇති විට ශළ එම  

ලේකම් වි඾හලළවනීයල මෆනිය ශෆකි නම් එම ලේකම් ඡද්පෂ, පිරියත ශළ උපකරණ ඡ඼ව ශඳුනළගතනු 

඼ෆඡේ. 

ඡද්පෂ, පිරියත ශළ උපකරණ පිරිලෆයට ශඳුනළගතන්නළ අතර පිරිලෆය ආකෘතිය අදළෂ ඡනොලන 

අලවහාළල඼දී නෆලත තක්ඡවේරු කරන ඼ද අගතය ඡයොදළගතනී. 

6)  ද්ධඳශ, ිරිඹත වා උඳකයණ ඿ංචිතඹ 

ඡමම වංචිත ිනණුම ඡද්පෂ, පිරියත ශළ උපකරණල඼ අනුර෕ප ිනණුම ඡේ. 

7) මු ල් වා මු ල් ඿භාන  ෑ 

2025 ඡදවෆම්බ්ය 31 ිරනට මුදල් ශළ මුදල් වමළන ද෇ අතෆති ඡද්ීයය ලයලශළර මුදල් ඡනෝේටු වශ 

කළසිලලින් වමන්විත ඡේ. 

*  යම් ලළ්යතළකරණ ආයතනයකට විඡ඾ේෂිත ව෕ ගතනුඡදනු ඇති අලවහාළල඼ දී එම ආකෘතිල඼ 

අල඾ය පරිිර වංඡ඾ෝධානයන් සිදුකර ගතත ශෆක. එඡවේම “ලළ්යතළකිරීඡම් පදනම” යටඡේ එම විඡ඾ේෂිත 

ගතනුඡදනු වඳශළ අල඾හ ය ඡශළිදරේ කිරීම ඇතුෂේ කෂ ශෆක. 

* තම ලළ්යතළකරණ ආයතනයට අදළෂ ිනණුම්කරණ ප්‍රතිපේති පමණක් ලළ්යතළ කිරීඡම් පදනම 

යටඡේ ඡශළිදරේ කෂ යුතු ය. 
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3.5 ආ ාඹම් එකතු කිරීදම් කාර්ඹ ඿ාධනඹ  
 

අදළෂ ඡනොඡේ 

3.6 ද඼න්කයන ර  ප්‍රතිඳා න උඳදඹෝගී කය ගැනීදම් කාර්ඹ ඿ාධනඹ 

රු. 

ප්‍රතිඳා න 

඼ර්ගඹ 

ද඼න් කයන ර  ප්‍රතිඳා න 

඿තය විඹ භ 

උඳදඹෝගී කයගනු 

රැබූ ප්‍රතිඳා න, 

අ඼඿න් කයන ර  

අ඼඿ාන ප්‍රතිඳා න 

ප්‍රභාණදේ % දර඿ 

මුල් ප්‍රතිඳා න අ඼඿ාන ප්‍රතිඳා න 

පුනරළල්යතන 

                         

2,546,000,000.00 

 

                         

2,504,700,000.00 

 

                       

2,152,967,137.05 

 

86% 

මූ඼ධාන 

                      

6,454,000,000.00  

                      

6,537,300,000.00 

 

                     

3,212,501,909.22 

 

49% 

 

3.7 මු.දය. 208 ප්‍රකාය඼, ද඼නත් අභාතයාංල/ ද ඳාර්තදම්න්තු඼ර/ නිදඹෝජිතදඹකු දර඿ 

දභභ ද ඳාර්තදම්න්තු඼ට/ දි඿්්‍රික් දල්කම් කාර්ඹාරඹට/ ඳශාත් ඿බා඼ට ප්‍ර ානඹ කයන ර  

ප්‍රතිඳා න 

රු. 

 

ප්‍රතිඳා න ර  

අභාතයාංලඹ/  

ද ඳාර්තදම්න්

තු඼ 

ප්‍රතිඳා නදේ 

අයමුණ 

ප්‍රතිඳා න 

තතය විඹ භ 

උඳදඹෝගි 

කයගන්නා 

ර  

ප්‍රතිඳා න. 

රඵා දුන් 

ප්‍රතිඳා න 

඼ර % 

ගණන දර඿ 

මුල් 

ප්‍රතිඳා න 

අ඼඿ාන 

ප්‍රතිඳා න 

1. විශ්‍රළම ලෆටුප් 

ඡදපළ්යතඡම්න්

තුල 

ණය ඡ඾ේ඿ 
නිරවුල් කිරීම 

11,964,507.40 11,964,507.40 11,964,507.40 
 

100% 

2. මුදල් 

අමළතයළං඾ය 

රළජය ඡවේලඡේ 

පරිල්යතනයක් 

උඡදවළ AI 

තළක්඿ණ 

ලෆඩමුළුල 

ඡලනුඡලන් දරන 

඼ද වියදම්  

නිරවුල් කිරීම 

98,700.00 98,700.00 93,798.50 95% 

3. මුදල් 

අමළතයළං඾ය 

රළජය 

ඡපෞද්ගතලික 652,508.98 652,508.98 652,508.98 100% 
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ප්‍රතිඳා න ර  

අභාතයාංලඹ/  

ද ඳාර්තදම්න්

තු඼ 

ප්‍රතිඳා නදේ 

අයමුණ 

ප්‍රතිඳා න 

තතය විඹ භ 

උඳදඹෝගි 

කයගන්නා 

ර  

ප්‍රතිඳා න. 

රඵා දුන් 

ප්‍රතිඳා න 

඼ර % 

ගණන දර඿ 

මුල් 

ප්‍රතිඳා න 

අ඼඿ාන 

ප්‍රතිඳා න 

4 මුදල් 

අමළතයළං඾ය 

ශවුල්කළරීේල 

නල ඒකකඡේ 

නි඼ධාළරීන් වඳශළ 

ඡගතවු ලෆටුප් 

ප්‍රතිූර්යණය 

කිරීම 

39,690.00 39,690.00 39,690.00 100% 

5 ග්‍රළමීය ය 

වංල්යධාන, 

වමළජ 

ආරක්඿ණ වශ 

ප්‍රජළ 

වවිබ඼ගතෆන්වීම් 

අමළතයළං඾ය 

„ප්‍රජළ඾ක්ති‟ ිරළිදු 
බල තුරන් 
කිරීඡම් ජළතික 
ලයළපළරය 
ක්‍රියළේමක කිරීම 
වඳශළ දෆනුලේ 
කිරීඡම් 
ලෆඩවටශන් 
ඡලනුඡලන් දරන 
඼ද වියදම්  
නිරවුල් කිරීම 

1,850,000.00 1,850,000.00 903,926.18 48.86% 

6 ඩිජිටල් 

ආ්යිකක 

අමළතයළං඾ය 

ඩිජිටල්කරණ 
උපළය මළ්යගත 
ක්‍රියළේමක කිරීම 
වඳශළ කරනු 
඼බන කළ්යයයන් 
ඡලනුඡලන් ඼බළ 
ඡදනු ඼බන 
ප්‍රතිපළදන 

43,002,652.28 43,002,652.28 24,082,284.25                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                56% 

7 ඩිජිටල් 

ආ්යිකක 

අමළතයළං඾ය 

ඩිජිටල් ආ්යිකක 
කටයුතු 
නගතළසිටුවීම ම 
වඳශළ කරනු 
඼බන කළ්යයයන් 
ඡලනුඡලන් ඼බළ 
ඡදනු ඼බන 
ප්‍රතිපළදන 

121,230,650.10 121,230,650.10 28,290,889.43 23.34% 

8 ප්‍රලෘේති 

ඡදපළ්යතඡම්න්තුල 

2025.08.25 ිරන 
ඡමටළ ආයතනය 
විසින් 
ඡමඡශයලනු 
඼ෆබ෕ ලෆඩමුළුඡේ 
වංග්‍රශ කටයුතු 
වඳශළ දරන ඼ෆබ෕ 
වියදම්  නිරවුල් 
කිරීම.  

102,422.75 102,422.75 102,422.75 100% 
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ප්‍රතිඳා න ර  

අභාතයාංලඹ/  

ද ඳාර්තදම්න්

තු඼ 

ප්‍රතිඳා නදේ 

අයමුණ 

ප්‍රතිඳා න 

තතය විඹ භ 

උඳදඹෝගි 

කයගන්නා 

ර  

ප්‍රතිඳා න. 

රඵා දුන් 

ප්‍රතිඳා න 

඼ර % 

ගණන දර඿ 

මුල් 

ප්‍රතිඳා න 

අ඼඿ාන 

ප්‍රතිඳා න 

9 විදයළ ශළ 

තළක්඿ණ 

අමළතයළං඾ය 

ශ්‍රී ඼ංකළ නල 
ප්යඡේ඿ණ ශළ 
වංල්යධාන 
ප්‍රතිපේති 
ඡකටුම්පේ 
වම්බන්ධාඡය න් 
අදළෂ 
පළ්ය඾ලයන්ඡේ 
අදශවහ ශළ 
ඡයෝජනළ ඼බළ 
ගතෆනීම වඳශළ 
ලන ලෆඩමුළුල 
ඡලනුඡලන් 
වියදම්  නිරවුල් 
කිරීම. 

361,650.00 361,650.00 355,352.20 98.25% 

 

3.8 ම෕රය -දනො඼න ඼ත්කම් ඼ාර්තා කිරීදම් කාර්ඹ ඿ාධනඹ                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

          රු. 

඼ත්කම් 

දක්තඹ 
 දක්ත වි඿්තයඹ 

2025.12.31 

දිනට බාණ්ඩ 

඿මීක්඾ණ 

඼ාර්තා඼ අනු඼ 

දල ඾ඹ 

2025.12.31 දිනට 

ම෕රය තත්ත්඼ ඼ාර්තා඼ 

අනු඼ දල ඾ඹ 

දදිරිදේ දී 

ගිණුම් 

කයණඹට 

නිඹමිත 

ප්‍රගතිඹ % 

දර඿ ඼ාර්තා 

කිරීභ 

9151 
ඡගතොඩනෆඟිලි ශළ 

ලයුශයන් 
 3,164,383,130   

9152 යන්ඡත්‍රෝපකරණ  4,882,836,688   

9153 දඩම්  35,646,525,000   

9154 අවහපෘ඾ය ලේකම්  12,481,720   

9155 
ජීල විදයළේමක 

ලේකම් 
 -                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

9160 ඡකරීඡගතන යන ලෆඩ  -   

9180 බදු ඡදන ඼ද ලේකම්  337,842,400   

   44,044,068,938   
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04 ඳරිච්දේ ඹ - කාර්ඹ ඿ාධන  ර්ලකඹ (ක්‍රිඹාකාරි 

඿ැරැ඿්භ භත ඳ නම්඼: 
 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 
90% 

75% - 
89% 

50% - 
74% 

1.  ජනාධිඳති දල්කම් කාර්ඹංලඹ 

1.1.  යජදේ ජාතික ප්‍රතිඳත්ති යාමු඼ ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ අධීක්඾ණඹ 

1.1.1.  

“ඡපොඡශොවේ රටක් - ඼වහවන 

ජීවිතයක්” ප්‍රතිපේති ප්‍රකළ඾නය 

වි඾හඡල්඿ණය කර එහි ඇතුෂේ 

කෆපවීම් (Commitments) 1,341ක් 

ල඾ඡයන් ශඳුනළඡගතන එම 

ක්‍රියළකළරකම් එක් එක් 

අමළතයළං඾ඡයහි වි඿ය පායට 

අනුක෕඼ ලන ඡ඼ව ලළ්යතළලක් 

පිළිඡය඼ කිරීම. 

සියලුම කෆපවීම් එක් එක් 

අමළතයළං඾ඡේ වි඿ය පාය ශළ 

ලගතකීම්ල඼ට අනුක෕඼ල ඡලන් කර 

ඇති බල තශවුරු කරගතෆනීම 

√ 

  

1.1.2.  

අංක 25/0389/804/046 ශළ 

2025.03.03 ිරනෆති අමළතය 

මණ්ඩ඼ තීරණය ප්‍රකළරල 

ජනළධිපති ඡල්කම් විසින් සියලුම 

අමළතයළං඾ රජඡේ ප්‍රතිපේති 

රළමුලට අනුගතතල ක්‍රියළ කිරීම 

අධීක්඿ණය වඳශළ චක්‍රඡල්ඛ්‍ 

උපඡදවහ නිකුේ කිරීම 

අංක PS/SB/Circular/03/2025 ශළ 

2025.03.24 ිරනෆති චක්‍රඡල්ඛ්‍ය 

මඟින් සියලු අමළතයළං඾ ඡලත 

උපඡදවහ නිකුේ කර ඇත 
√ 

  

1.1.3.  

සියලු අමළතයළං඾යන්හි 2025 

ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් වකවහ 

කිරීඡම් කටයුතු පිළිබඳල වළකච්ඡළ 

කිරීම ශළ වම්බන්ධීකරණය කිරීම 

සිදු කෂ වළකච්ඡළ වංඛ්‍යළල 

 
√ 

  

1.1.4.   

ජළතික ප්‍රතිපේති රළමුල ක්‍රියළේමක 

කිරීම අධීක්඿ණය වඳශළ 

අමළතයළං඾ කළ්යයවළධාන 

අධීක්඿ණ පද්ධාතිය Ministry 

Performance Monitoring 

System (MPMS)  (ඩිජිටල් 

ඡේිරකළලක්) වංකල්පනය ශළ 

නි්යමළණය කිරීම 

MPMS මළ්යගතගතත පද්ධාතිය 
වකවහකර අලවන්කිරීම  

√ 

  

1.1.5.  
සියලුම අමළතයළං඾ ඡලත ඩිජිටල් 

ඡේිරකළල ශඳුන්ලළ දීම 

දෆනුලේ කෂ අමළතයං඾ වංඛ්‍යළල 
√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

1.1.6.  

සියලු අමළතයං඾යන්හි 2025 

ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් 

මළ්යගතගතත පද්ධාතිය ශරශළ 

වමළඡ඼ෝචනය කිරීම 

2025 ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී වෆ඼සුම් 

වමළඡ඼ෝචනය කර අලවන් කිරීම 
√ 

  

1.1.7.  

2025 ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහඡමහි  ඡදලන කළ්යතුමය 

ප්‍රගතතිය මළ්යගතගතත පද්ධාතිය ශරශළ 

඼බළගතෆනීම  

඼බළගතේ ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල  

√ 

  

1.1.8.  

2025 ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහඡමහි තුන්ලන කළ්යතුමය 

ප්‍රගතතිය මළ්යගතගතත පද්ධාතිය ශරශළ 

඼බළගතෆනීම වශ ප්‍රගතති වි඾හඡල්඿ණ 

ලළ්යතළ වකවහ කිරීම 

඼බළගතේ ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල වශ වකවහ 

කරන ඼ද ප්‍රගතති වි඾හඡල්඿ණ ලළ්යතළ 

√ 

  

1.1.9.  

සියලු අමළතයළං඾යන්හි  

2025-2029 උපළයමළ්යිනක 

වෆ඼සුම් මළ්යගතගතත පද්ධාතිය ශරශළ 

඼බළ ගතෆනීම. 

඼බළ දී ඇති මළ්යඡගතෝපඡද්඾ වශ 

ජළතික ප්‍රතිපේති රළමුලට අනුක෕඼ල 

සියලුම අමළතයළං඾ විසින් 

උපළයමළ්යිනක වෆ඼සුම් වකවහ කර  

ඇති බල තශවුරු කරගතෆනීම 

  

√ 

1.1.10.  

Ministry Performance 

Monitoring System (MPMS) 

මළ්යගතගතත පද්ධාතිය තලදුරටේ 

වංල්යධානය කිරීම 

මළ්යගතගතත පද්ධාතිය ලෆඩිිරයුණු කිරීම 

 
√ 

  

1.2 යාජය ද඿ ඼දේ ද෕඾ණ වා අක්‍රමිකතා ඼ැශැක්වීභ 

1.2.1 

රළජය ආයතන තුෂ ද෕඿ණ ශළ 

අක්‍රන්කතළ ලෆෂෆක්වීම වශ 

සුපිළිපන්න වංවහකෘතියක් 

ල්යධානය කිරීඡම්  අරමුඡණන් 

අභයන්තර කටයුතු ඒකක 

පිහිටුවීමට අදළෂ චක්‍රඡල්ඛ්‍ 

උපඡදවහ නිකුේ කිරීම 

ජනළධිපති ඡල්කම්ඡේ අංක  

PS/SB/Circular/2/2025 ශළ 

2025.02.18 ිරනෆති චක්‍රඡල්ඛ්‍ය 

නිකුේ කර ඇත 
 

ඡදලන අිරයර යටඡේ අභයන්තර 

කටයුතු ඒකක පිහිටුවීම වඳශළ 

ජනළධිපති ඡල්කම්ඡේ අංක  

PS/SB/Circular Letter/01/2025 ශළ 

2025.11.12 ිරනෆති චක්‍රඡල්ඛ්‍ ලිපිය 

නිකුේ කර ඇත 

√   

1.2.2 

අිරයර 1 යටඡේ සියලු අමළතයළං඾, 

සියලු පෂළේ ප්‍රධාළන ඡල්කම් 

කළ්යයළ඼, සියලු ිරවහත්‍රික් ඡල්කම් 

කළ්යයළ඼, පෂළේ නිඡයෝජය 

ඡපොලිවහපති කළ්යයළ඼ ශළ 

ඡතෝරළගතේ ඡදපළ්යතඡම්න්තු 43ක් 

ඇතුළුල ආයතන 117ක අභයන්තර 

කටයුතු ඒකක පිහිටුවීම 

අිරයර 1 යටඡේ අභයන්තර කටයුතු 

ඒකක  පිහිටුලන ඼ද රළජය ආයතන 

වංඛ්‍යළල 

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

1.2.3 

අභයන්තර කටයුතු ඒකකල඼ 

වශභළගීේලඡයන් 2025 ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරීම. 

ජනළධිපති ඡල්කම්ඡේ අංක 

PS/SB/01/01/18 ශළ 2025.06.02 

ිරනෆති ලිපිය පරිිර අභයන්තර කටයුතු 

ඒකක වඳශළ 2025 ල්ය඿ය වඳශළ ලන 

ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහම නිකුේ කර ඇත 

√   

1.2.4 

අල්඼වහ ඡශෝ ද෕඿ණ විඡරෝධී 

ඡකොන්඿න් වභළල වමඟ වම්බන්ධා 

වී, ද෕඿ණ අලදළනම් ඇගතයීම 

(CRA), ආයතනික සුපිළිපන්න 

ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහම (IIAP) වශ 

පෆන්ණිලි කෂමනළකරණය 

වම්බන්ධාඡයන් ලෆඩමුළු 08ක් 

පලේලළ  ආයතන 83ක අභයන්තර 

කටයුතු ඒකක වළමළජිකයන් 

412ක් පුහුණු කිරීම 

පලේලන ඼ද ලෆඩමුළු    වංඛ්‍යළල 

පුහුණු කරන ඼ද නි඼ධාළරීන්  

වංඛ්‍යළල 

  √ 

 

1.2.5 

අභයන්තර කටයුතු ඒකකයන්හි 
කළ්යයයන් කෂමණළකරණය ශළ 
ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය කිරීම වඳශළ 
ඩිජිටල් ඡේිරකළලක් වංකල්පනය 
කර නි්යමළණය කිරීම 

IAU Monitor ඩිජිටල් ඡේිරකළල 

නි්යමළණය කර ඇත. 
√  

 

1.2.6 

සියලුම අභයන්තර කටයුතු ඒකක 
ඡලත ඩිජිටල් ඡේිරකළල ශඳුන්ලළ 
දීම වඳශළ පුහුණු ලෆඩමුළු 
පෆලෆේවීම 

සියලුම අභයන්තර කටයුතු ඒකක 

වඳශළ පුහුණු කරන ඼ද නි඼ධාළරීන්  

වංඛ්‍යළල 
√  

 

1.2.7 

අිරයර - I යටඡේ ආරම්භ කරන 
඼ද අභයන්තර කටයුතු ඒකක 
80ක ද෕඿ණ අලදළනම් ඇගතයීම 
(CRA) වශ ආයතනික සුපිළිපන්න 
ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහම (IIAP) 
වමළඡ඼ෝචනය කර අලවන් කිරීම 

ද෕඿ණ අලදළනම් ඇගතයීම (CRA) වශ 

ආයතනික සුපිළිපන්න ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහම වමළඡ඼ෝචනය කරන ඼ද 

ආයතන වංඛ්‍යළල 

 √ 

 

1.2.8 

අභයන්තර කටයුතු ඒකක 107 
විසින් තම ආයතනයට අදළෂල 
ආචළරධා්යම පද්ධාති වකවහ කර 
ිරයේ කිරීඡම් ලෆඩපිළිල඼ට 
මූලිකේලය ඼බළ දීම 

ලෆඩමුළුලක් පලේලළ දෆනුලේ කරන 

඼ද ආයතන ප්‍රධාළනීන් වංඛ්‍යළල √ 

  

1.2.9 

2025-2029 ද෕඿ණ විඡරෝධී ජළතික 
ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහම ක්‍රියළේමක 
කිරීම වශ අධීක්඿ණය වඳශළ 
ජළතික ඡමඡශයුම් කන්ටුලක් පේ 
කිරීමට ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ 
අනුමෆතිය ඼බළ ගතෆනීම 

ජළතික ඡමඡශයුම් කන්ටුල පේ කර 

ඇත 

 √ 

  

1.2.10 

ජළතික ඡමඡශයුම් කන්ටුඡේ 
වභළපති ඡ඼ව ජනළධිපති 
ඡල්කම්තුමළඡේ කළ්යයයභළරය දටු 
කිරීම වඳශළ වශළය දීම 

ජනළධිපති ඡල්කම් විසින් ජළතික 

ඡමඡශයුම් කන්ටුඡේ ක්‍රියළකළරීේලයට 

අදළෂල ඼බළඡදන උපඡදවහ 

ක්‍රියළේමක කිරීම 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

1.2.11 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ වශ 
ජනළධිපති ඡල්කම්තුමළඡේ 
ප්‍රධාළනේලඡයන් පෆලති අමළතයළං඾ 
ඡල්කම්ලරුන්ඡේ රැවහවීම් 
වංවිධාළනය කිරීම, වළකච්ඡළ 
වටශන් කර ගතෆනීම වශ තීරණ 
ක්‍රියළේමක කිරීම පිළිබඳල පසු 
විපරම් කිරීම 

රැවහවීම් 3ක් පලේලළ ඒ පිළිබඳ 

පසුවිපරම් කටයුතු සිදු කර ඇත 

 

√ 

  

1.2.12 

අභයන්තර කටයුතු ඒකක 
වම්බන්ධාඡයන් පුහුණු ආධාළරක 
(Training Materials) 
(මළ්යඡගතෝපඡද්඾, වීඩිඡයෝපට ආදී) 
වකවහ කිරීම 

පුහුණු ආධාළරක වම්පළදනය කිරීම 

√ 

  

1.2.13 

රළජය ආයතන විසින් වංවිධාළනය 
කරනු ඼බන අභයන්තර කටයුතු 
ඒකක පිළිබඳල විඡ඾ේ඿ පුහුණු 
ලෆඩවටශන් වඳශළ වම්පේ 
දළයකේලය ඼බළදීම 

වම්පේ දළයකේලය ඼බළදුන් ආයතන 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

1.3 ප්‍රාග්ධනධන විඹ ම් අධීක්඾ණඹ 

1.3.1 

අමළතයළං඾න්හි සියලුම ප්‍රළේධාන 

වියදම් (Capital Expenditure) 

වම්බන්ධාඡයන් මූ඼ය ශළ ඡභෞතික 

ප්‍රගතතිය, අධීක්඿ණය කිරීම වඳශළ 

වංකල්පනය කරන ඼ද මළ්යගතගතත 

දේත පද්ධාතිය තලදුරටේ 

වංල්යධානය කිරීම. 

සියලුම ප්‍රළේධාන ලෆය 
කෂමනළකරණය කිරීම වඳශළ වකවහ 
කරන ඼ද මළ්යගතගතත දේත පද්ධාතිය 

√   

 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

2. ප්‍රජාලක්ති දල්කම් කාර්ඹාරඹ 

2.1 
ග්‍රළම ඡවේලළ ලවම් මේටන්න් ප්‍රජළ 
වංල්යධාන වභළ (CDC) වහාළපිත 
කිරීම 

ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ (CDC) 
වහාළපිත කිරීම වඳශළ ප්‍රතිපේති 
රළමුල වමළඡ඼ෝචනය කර අලවන් 
කිරීම. 

√   

ග්‍රළම නි඼ධාළරී ඡකොේසළව ඡතෝරළ 
ගතෆනීම වඳශළ පුළුල් නි්යණළයක 
වකවහ කිරීම 

√   

ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ පිහිටුවීම 
(CDC), වම්බන්ධාඡයන් 
මළ්යඡගතෝපඡද්඾ වකවහ කිරීම. 

√   

ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ (CDC) 
වහාළපිත කිරීම. 
 

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

2.2 
ධාළරිතළ වංල්යධාන ලෆඩවටශන් ශළ 
දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් 

වම්ූර්යණ පුහුණු වශ 
දෆනුලේකිරීඡම් පෆඡක්ජය වකවහ 
කිරීම 

√   

ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 
වඳශළ වම්පේදළයක වංචිතයක් 
වහාළපිත කිරීම. 

√   

ිරවහත්‍රික් වශ ප්‍රළඡද්ීයය 
වම්බන්ධීකරණ කන්ටු 
වභළපතිලරුන් වඳශළ දෆනුලේ 
කිරීඡම් ලෆඩවටශනක් පෆලෆේවීම 

√   

ඡල්කම්ලරුන් වශ ප්‍රධාළන 
ඡල්කම්ලරුන් වඳශළ දෆනුලේ 
කිරීඡම් ලෆඩවටශනක් පෆලෆේවීම 

√   

ිරවහත්‍රික් ඡල්කම්ලරුන් වඳශළ 
දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශනක් 
පෆලෆේවීම 

√   

පෂළේ වශ ිරවහත්‍රික් මේටඡම් 
නි඼ධාළරීන් වඳශළ මූලික පුහුණු 
ලෆඩවටශනක් පෆලෆේවීම 

√   

රළජය නි඼ධාළරීන් වඳශළ ප්‍රජළ඾ක්ති 
වංකල්පය පිළිබඳ පුහුණුල ඡප්‍රේරණ 
වශ ධාළරිතළ වංල්යධාන පුහුණු 
ලෆඩවටශන් වමඟ වෆ඼සුම් කර 
ඒකළබද්ධා කිරීම 

√   

ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼යට 
අනුයුක්ත වංල්යධාන නි඼ධාළරීන් 
වඳශළ තළක්඿ණික පුහුණුල ඼බළදීම 

√   

2.3 වංනිඡේදන ශළ ප්‍රචළරණ කටයුතු 

මළධාය වශ ප්‍රචළරක වෆ඼ෆවහම 
වංල්යධානය කිරීම වශ ක්‍රියළකළරී 
වෆ඼ෆවහමට අනුල ක්‍රියළේමක කිරීම 

√   

මළධාය වශ ප්‍රචළරක කටයුතු වඳශළ 
තළක්඿ණික අං඾යක් වහාළපිත 
කිරීම 

√   

 2.4 
ඡතොරතුරු තළක්඿ණ ක්‍රමඡේදය 
වහාළපිත කිරීම 

ප්‍රජළ඾ක්ති ඡලේ අඩවිය වශ 
අඡනකුේ වමළජ මළධාය ඡේිරකළ 
වංල්යධානය කිරීම වශ 
පලේලළඡගතන යළම. 

√   

ඒකළබද්ධා වංල්යධාන වෆ඼ෆවහම 
වඳශළ ව෕ මළ්යගත ගතත දේත පද්ධාතිය 
වකවහ කිරිම 

  √ 

 2.5 
ඒකළබද්ධා වංල්යධාන වෆ඼ෆවහම 
වකවහ කිරීම 

ඒකළබද්ධා වංල්යධාන වෆ඼ෆවහම 
වකවහ කිරීමට අදළෂ ලන රළමුල 
නි්යමළණය කිරීම 

√   

ඒකළබද්ධා වංල්යධාන වෆ඼ෆවහම 
වකවහ කිරීමට අදළෂ ලන 
මළ්යඡගතෝපඡද්඾ වකවහ කිරීම 

√   

 2.6 ප්යඡේ඿ණ ශළ අධීක්඿ණ 
දරිද්‍රතළලයට අදළෂ දේත ද්ය඾ක 
වශ දේත මූ඼ළශ්‍ර ශඳුනළ ගතෆනීම 

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

ජළතයන්තර ඡශොඳම පිළිඡලේ 
අධායයනය කර ප්‍රජළ වවිබ඼ 
ගතෆන්වීම වඳශළ නි්යඡද්඾ ඼බළ දීම 

√   

ප්යඡේ඿ණ අධායයන පෆලෆේවීම √   

පළ්ය඾හලකරුලන්ඡේ උපඡද්඾න 
රැවහවීම පෆලෆේවීම 

√   

වමළජ විගතණන රළමුල වහාළපිත 
කිරීම 

  √ 

2.7 ආයතනික කටයුතු 

ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 
වඳශළ අල඾ය ඡවේලක බඳලළ ගතෆනීම් 
සිදු කිරීම වඳශළ වම්මුඛ්‍ පරීක්඿ණ 
පෆලෆේවීම. 

√   

ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 
වඳශළ අල඾ය පශසුකම් වෆපයීම
  

√   

කළ්යය මණ්ඩ඼ පුහුණුල √   

 

 

                           ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

3. ආණ්ඩුක්‍රභ ඼ය඼඿්ාා වා ඼ය඼඿්ාාිත කටයුතු අංලඹ 

3.1 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළඡලන් ශළ විවිධා අණපනේ මිනන් ගතරු ජනළධිපතිතුමන් විසින් ක්‍රියළේමක කෂයුතු 
බලට වඳශන් කළ්යයයන් එම නීතයළනුක෕඼ ප්‍රතිපළදන ල඼ට අනුක෕඼ල කළ්යයක්඿මල ශළ අන඼වහල 
දටුකිරීම වඳශළ වශළය වීම 

3.1.1 
ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළනුක෕඼ල සිදු 

කරනු ඼බන පේකිරීම්.  
සිදුකරනු ඼බන පේකිරීම් වංඛ්‍යළල √ 

  

3.1.2 
ජනළධිපති විධාළනයන් මිනන් සිදු 

කරනු ඼බන පේකිරීම්. 
සිදුකරනු ඼බන පේකිරීම් වංඛ්‍යළල √ 

  

3.1.3 
විවිධා අණපනේල඼ට අනුක෕඼ල 

සිදු කරනු ඼බන පේකිරීම්.                                                                                                                                                                                                               
සිදුකරනු ඼බන පේකිරීම් වංඛ්‍යළල √ 

  

3.1.4 

ඡලනේ  ලයලවහාළපිත විධිවිධාළන 

අනුල ගතරු ජනළධිපතිතුමළ විසින් 

ක්‍රියළේමක කෂ යුතු කළ්යයයන් 

දටුකිරීම.          

ක්‍රියළේමක කෂ  යුතු කළ්යයයන් දටු 

කිරීම් වංඛ්‍යළල 
√ 

  

3.1.5 

රජඡේ දඩම් වම්බන්ධාඡයන් ගතරු 

ජනළධිපතිතුමන් වතු බ඼ත඼ 

ක්‍රියළේමක කිරීම.                            

රජඡේ දඩම් වම්බන්ධාඡයන් ගතරු 

ජනළධිපතිතුමළ වතු බ඼ත඼    

ක්‍රියළේමක කිරීම් වංඛ්‍යළල 

√ 
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                           ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත 

නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: 

දර඿ තතය නිභැවුභ 

100% 

- 90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

4 

 

භාන඼ ඿ම්ඳත් කශභනාකයණ අංලඹ 

 

4.1 

 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ කළ්යය මණ්ඩ඼ය බඳලළ ගතෆනීම් / වහාළන මළරු කිරීම් / උවවහ කිරීම් / විනය 
පළ඼නය ශළ ආයතනික කටයුතු 
 

4.1.1 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය වඳශළ 
අල඾ය කළ්යය මණ්ඩ඼ය බඳලළ 
ගතෆනීම 

වහාළන මළරුවී ඡනොපෆන්ණි කළ්යය 
මණ්ඩ඼ ප්‍රමළණය 

√ 

  

4.1.2 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය වඳශළ 
අල඾යතළලය මත බඳලළගතේ 
නි඼ධාළරීන් ශළ ඡවේලකයන් 
ශෆකියළල අනුල වහාළනගතත කිරීම 

අතිරික්ත නි඼ධාළරින් වංඛ්‍යළල ඡශෝ 
පුරප්පළඩු වහිත අං඾ ප්‍රමළණය 

√ 

  

4.1.3 කළ්යය මණ්ඩ඼ඡේ කළ්යය වළධානය 
පලේලළ ගතෆනීම 

කළ්යය වළධාන මේටම අලම නි඼ධාළරින් 
වම්බන්ධාඡයන් ව෕ පෆන්ණිලි 

ඡනොමෆතිවීම 
√ 

  

4.1.4 

කළ්යය මණ්ඩ඼ය වඳශළ උවවහවීම් 
ශළ බඳලළගතෆනීඡම් පරිපළටි වකවහ 
කර අලවන් කිරීම ශළ ඊට අදළෂල 
කළ්යයක්඿මතළ කඩදම් විභළගත 
පෆලෆේවීම ශළ ඡයොමු කිරීම 

 

දිරරිපේ ව෕ දල්න්ම් ප්‍රමළණය දටු කෂ 
ප්‍රමළණය 

√ 

  

4.1.5 ඡපෞද්ගතලික ලිපිඡගතොනු පරීක්඿ළ 
ඡකොට විධිමේ කිරීම 

පරීක්඿ළ කෂ ලිපි ඡගතොනු ප්‍රමළණය ශළ 
විධිමේ කෂ ලිපිඡගතොනු ප්‍රමළණය 

√ 

  

4.1.6 
ඡවේලකයින් නියන්ත කළ඼ල඼දී 
විශ්‍රළම ගතෆන්වීම ශළ විශ්‍රළම ලෆටුප් 

වකවහ කිරීමට අදළෂ කටයුතු 

දිරරිපේ ව෕ දල්න්ම් ප්‍රමළණය ශළ 
කටයුතු කෂ ප්‍රමළණය 

√ 

  

4.1.7 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ ඡවේලය 
කරනු ඼බන නි඼ධාළරීන් වඳශළ 
රජඡේ අේතිකළරම් “බී” ිනණුම 
මඟින් ණය මුදල් අනුමත කිරීම 

 

දිරරිපේ ව෕ දල්න්ම් ප්‍රමළණය √ 

  

4.1.8 

අනුග්‍රශන ලළර ප්‍රඡේ඾ පත්‍ර දිරරිපේ 

කිරීම, දුම්රිය ගතමන් බ඼පත්‍ර නිකුේ 
කිරීම ශළ ඊට අදළෂ ිඹල්පේ පියවීම 

 

දල්න්ම් ප්‍රමළණය ශළ නිකුේ කෂ 
ප්‍රමළණය 

√ 
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                           ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත 

නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: 

දර඿ තතය නිභැවුභ 

100% 

- 90% 

75% - 

89% 

50% - 

74% 

4.2 

 
කළ්යය මණ්ඩ඼ය වඳශළ අල඾ය ඡද්ීයය / විඡද්ීයය පුහුණු ඼බළ දීම 
 

4.2.1 

ජනළධිපතිතුමළඡේ ශළ ජනළධිපති 
කළ්යයළ඼ඡේ නි඼ වංචළරයන් 
වඳශළ වශභළගීලන ද෕ත මණ්ඩ඼ 
වඳශළ දීමනළ ඡගතවීම 

 

නි඼ වංචළර ප්‍රමළණය ශළ දීමනළ ඡගතව෕ 
ප්‍රමළණය 

√ 

  

4.2.2 
කළ්යය මණ්ඩ඼ය වඳශළ අල඾ය 
ඡද්ීයය/විඡද්ීයය පුහුණු ඼බළ දීම 

 

඼ද පුහුණු ලෆඩවටශන් ප්‍රමළණය ශළ 
පුහුණු ලෆඩවටශන් වඳශළ ඡයොමු ක඼ 

නි඼ධාළරින් වංඛ්‍යළල 
√ 

  

4.2.3 

කළ්යය මණ්ඩ඼ය වඳශළ අල඾ය 
ඡද්ීයය ප්‍රළරම්භ / ඡවේලළවහා / ඡවේලළ 
මූලික පුහුණු ශළ ඡලනේ පුහුණු 
඼බළ දීම ශළ විඡද්඾ ශි඿යේල / 
පුහුණු ශළ උපළධි ලෆඩවටශන් 

 

඼ද පුහුණු ලෆඩවටශන් ප්‍රමළණය ශළ 
පුහුණු ලෆඩවටශන් වඳශළ ඡයොමු ක඼ 

නි඼ධාළරින් වංඛ්‍යළල 
√ 

  

4.2.4 

රළජය භළ඿ළ ප්‍රවීණතළලය ඼බළ 
ගතෆනීමට ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ 
නි඼ධාළරීන් වඳශළ පශසුකම් ව඼වළ 
දීම 

 

දිරරිපේ ව෕ දල්න්ම් ප්‍රමළණය ශළ 
පශසුකම් වෆ඼ස෕ ප්‍රමළණය 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

5 ඳාරන අංලඹ 

  5.1 ඿ාභානය ආඹතනික ඳරිඳාරන කටයුතු 

5.1.1 

 
ආයතනික ශළ පරිපළ඼න කටයුතු ඡමඡශයවීම.  
 

i. අං඾යට අදළෂ නි඼ධාළරීන්ඡේ ශළ මු.ඡර. 135 
බ඼ත඼ පෆලරීඡමහි ඇතුෂේ නි඼ධාළරීන් 
අනුයුක්ත කර ඡනොමෆති අං඾/ඒකකල඼ 
නි඼ධාළරීන් ඡලත අතිකළ඼ ිරමනළ අනුමත කිරීම 
ශළ ඡගතවීම් කළ්යයය වඳශළ ඡයොමු කිරීම. 

 

ii. අං඾ඡේ මළණ්ඩලික නි඼ධාළරීන්ඡේ නිලළඩු ිරන 
ලෆටුප් අනුමත කිරීම ශළ ඡගතවීම් කළ්යයය වඳශළ 
ඡයොමු කිරීම. 

 

iii. මළණ්ඩලික නි඼ධාළරීන්ට රජඡේ නි඼ නිලළව 
ඡලන් කර දීම වම්බන්ධා කටයුතු.  

 

iv. මළණ්ඩලික නි඼ධාළරීන්ඡේ වන්නිඡේදන, 
ප්‍රලළශන ශළ දන්ධාන දීමනළ වඳශළ අනුමෆතිය 
඼බළ දීම ශළ ඡගතවීම් කළ්යයය වඳශළ ඡයොමු 
කිරීම. 

 

v. මු.ඡර. 135 බ඼ත඼ පෆලරීඡමහි ඇතුෂේ 
නි඼ධාළරීන් අනුයුක්ත කර ඡනොමෆති 
අං඾/ඒකකල඼ නි඼ධාළරීන් ඡලත ගතමන් වියදම්, 
වංයුක්ත දීමනළ අනුමත කිරීම ශළ ඡගතවීම් 
කළ්යයය වඳශළ ඡයොමු කිරීම. 

vi. ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡයහි මළණ්ඩලික 
නි඼ධාළරීන්ඡේ ලේකම් බෆරකම් ප්‍රකළ඾ 
ලළ්යෂිකල එක්රැවහ කිරිම ශළ අල්඼වහ ඡශෝ 
ද෕඿ණ ඡචෝදනළ විම්ය඾න ඡකොන්඿න් වභළල 
ඡලත ඼බළ දීම පිළිබඳල කටයුතු කිරිම. 

 

vii. සුළු මුදල් අතුරු අග්‍රිම ශළ තේකළ්යය අතුරු 
අග්‍රිම නිකුේ කිරීම/පියවීම වඳශළ අනුමෆතිය 
඼බළ දීම ශළ ඡගතවීම්/පියවීම් කළ්යයය වඳශළ 
ඡයොමු කිරීම. 

 

viii. ඡල්ඛ්‍නළගතළරය විධිමේල පලේලළ ඡගතන යළම 
වශ 1981 අංක 30 දරන ජළතික 
ඡල්ඛ්‍නළරක්඿ක (වංඡ඾ෝධිත) පනත ප්‍රකළරල 
හිටපු ජනළධිපතිලරුන්ඡේ ධ෕ර කළ඼යට 
අදළෂල ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ඡයහි 
ඡල්ඛ්‍නළගතළරඡයහි පලතින ඡල්ඛ්‍න 
ඡල්ඛ්‍නළරක්඿ක ඡදපළ්යතඡම්න්තුල ඡලත 
භළරදීම වශ ඡල්ඛ්‍නළගතළරඡේ පලතින 
ලිපිඡගතොනු වම්බන්ධා ඡතොරතුරු ඇතුෂේ කර 
දේත පද්ධාතියක් නි්යමළණය කිරිම. 

 
 

කළ්යයක්඿ම ලෆඩ 
පරිවරයක් 
නි්යමළණය කිරීම. 
 
අභිඡප්‍රේරණය ව෕ 
තෘප්තිමේ කළ්යය 
මණ්ඩ඼යක් ඇතී 
කිරීම. 
 
ඡතොරතුරු 
විධිමේල ශළ 
වඵ඼දළයීල 
යළලේකළන්න කර 
තිබීම. 
 
කළ්යයක්඿ම 
වන්නිඡේදන 
ජළ඼යක් ආයතනය 
තුෂ ඇති කිරීම. 

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

5.1.1 

 
ix. අං඾ය යටඡේ ක්‍රියළේමක ලන ජනළධිපති 

මන්ිරර, වංග්‍රශ ඒකකය, දංජිඡන්රු ඒකකය, 
පරිශ්‍ර ඒකකය, දුරකාන හුලමළරුල, 
ඡල්ඛ්‍නළගතළරය, ජනළධිපති තලදය ඡවේලළ 
ඒකකය යන ඒකකයන්හී රළජකළරී 
වම්බන්ධීකරණය ශළ අධීක්඿ණය. 

 
x. කළ්යයළ඼ඡේ ආරක්඿ක ඡවේලළලන්, පවිත්‍රතළ 

කටයුතු විධිමේල පලේලළඡගතන යළම වඳශළ 
අල඾ය සියලුම කළ්යයයන් නිසි පරිිර 
අධීක්඿ණය කිරීම. 

 
xi. රළජකළරිමය ල඾ඡයන් පිට පෂළේහී 

පෆලෆේඡලන රැවහවීම්/උේවල වඳශළ 
වශභළගීලන ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ 
නි඼ධාළරීන් ඡලත නලළතෆන් පශසුකම් 
වපයළදීමට අදළෂ කටයුතු සිදු කිරීම. 

 
xii. ජනළධිපති කළ්යයළ඼යට අයේ නි඼ධාළරීන් 

වඳශළ නළවික ශමුදළ මූ඼වහාළනඡේ තලදය 
ඒකකඡයන් ප්‍රතිකළර ඼බළ ගතෆනීමට ඡකඡරන 
දල්න්ම් වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළ දීම. 

 
xiii. ලරළය පරිශ්‍ර ඡලත පිවිසීම වඳශළ බ඼පත්‍ර ඼බළ 

දීමට අදළෂල කටයුතු කිරීම. 
 

xiv. ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය, ජනළධිපති මන්ිරර ශළ 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼යට අයේ අඡනකුේ පරිශ්‍ර 
ඡලත ඇතුළු වීම වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළ දීම. 

 
xv. ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය ශළ ජනළධිපති මන්ිරර 

බළහිර පුද්ගත඼යන්ට නෆරඹීම වඳශළ අනුමෆතිය 
඼බළ දීම වම්බන්ධාඡයන් කටයුතු කිරීම ශළ 
එඡ඼ව පෆන්ඡණන මශජනතළල ඡලත 
අනුග්‍රළශක ආයතන මඟින් වංග්‍රශ පශසුකම් 
ව඼වළ දීමට අල඾ය වම්බන්ධීකරණ කටයුතු 
සිදු කිරීම. 

 
xvi. මු.ඡර. 104 පරීක්඿ණ ශළ මූලික විම්ය඾නල඼ට 

නි඼ධාළරීන් පේ කිරීම ශළ අදළෂ කටයුතු සිදු 
කිරීම. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
කළ්යයක්඿ම ලෆඩ 
පරිවරයක් 
නි්යමළණය කිරීම. 
 
අභිඡප්‍රේරණය ව෕ 
තෘප්තිමේ කළ්යය 
මණ්ඩ඼යක් ඇතී 
කිරීම. 
 
ඡතොරතුරු 
විධිමේල ශළ 
වඵ඼දළයීල 
යළලේකළන්න කර 
තිබීම. 
 
කළ්යයක්඿ම 
වන්නිඡේදන 
ජළ඼යක් ආයතනය 
තුෂ ඇති කිරීම. 

 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

5.2 
ජනාධිඳති කාර්ඹාරඹ, ජනාධිඳති භන්දිය ඇතුළු ජනාධිඳති කාර්ඹාරඹට අඹත් සිඹලු දගොඩනැගිලි 

඿ම්ඵන්ධ ඹටිතර ඳවසුකම් ඿ැඳයීභ, ඳ඼ත්඼ාදගන ඹාභ වා ප්‍ර඼ර්ධන කාර්ඹඹ ඿ම්ඵන්ධීකයණඹ 

5.2.1 

 
i. ජනළධිපති මන්ිරර, ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය ශළ 

ඊට                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
අයේ සියලු ඡගතොඩනෆිනලිල඼ යටිත඼ 
පශසුකම් වෆපයීම්ල඼ට අදළෂ පුනරළල්යතන 
වියදම්(ලරිපනම් බදු, ඡගතොඩනෆිනලි 
කුන්/විදුලි/ජ඼/ වන්නිඡේදන ඡවේලළ වෆපයුම් 
ිඹල්පේ යනළදී) අනුමත කිරීම ශළ ඡගතවීම් 
කළ්යයය වඳශළ ඡයොමු කිරීම. 
 

ii. කළ්යයළ඼ඡේ ඡපොදු ඡවේලළ වෆපයීම්, කුන් 
ඡගතොඩනෆිනලි, වවි කිරීම් ශළ නඩේතු 
කටයුතුල඼ට අදළෂල ිනවිසුම්ගතත වීම ශළ 
පලේලළ ඡගතන යළම. 
 

iii. ජනළධිපති කළ්යයළ඼යට අයේ 
දඩම්/ඡගතොඩනෆිනලි පලරළ ගතෆනීම/ අේපේ 
කර ගතෆනීම ශළ වම්බන්ධා කටයුතු සිදු කිරීම 
ශළ ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ 
දඩම්/ඡගතොඩනෆිනලිල඼ට අදළෂල වහාළලර 
ලේකම් ඡල්ඛ්‍නය යළලේකළන්නල පලේලළ 
ඡගතන යළම. 

 
iv. තළක්඿ණික යටිත඼  පශසුකම් වෆපයීම්ල඼ට 

අදළෂල විවිධා අං඾ මඟින් සිදු කරනු ඼බන 
දල්න්ම් වම්බන්ධාඡයන් අනුමෆතිය ඼බළ දීම 
ශළ අල඾ය අලවහාළලන්හී ප්‍රවම්පළදන 
ඒකකය/ඡතොරතුරු තළක්඿ණ ඒකකය 
වම්බන්ධීකරණය.  

 
v. නඩේතු කටයුතු වම්බන්ධාඡයන් දංජිඡන්රු 

අං඾ය, පරිශ්‍ර අං඾ය, ජනළධිපති මන්ිරර, 
ත්‍රිවිධා ශමුදළ ආරක්඿ක කටයුතු 
වම්බන්ධීකරණ අං඾ය ඡවේලළ අල඾යතළ 
වඳශළ අලවහාළනුක෕඼ල වම්බන්ධීකරණය. 

 

කළ්යයක්඿ම ලෆඩ 
පරිවරයක් 
නි්යමළණය කිරීම. 
 
අභිඡප්‍රේරණය ව෕ 
තෘප්තිමේ කළ්යය 
මණ්ඩ඼යක් 
පෆලතීම. 

 

√ 
  

5.3. 

1986 අංක 4 දරන ජනළධිපතිලරයන්ඡේ හින්කම් 
පනත ප්‍රකළරල ශළ පලේනළ විධිවිධාළනයන්ට 
යටේල හිටපු ජනළධිපතිලරු උඡදවළ පශසුකම් 
වෆ඼සීම. 

අදළෂ හින්කම් 
පනත ප්‍රකළරල ශළ 
පලේනළ 
විධිවිධාළනයන්ට 
යටේල අල඾ය 
පශසුකම් 
කළ්යයක්඿මල 
වම්පළදනය කිරීම. 

  

  √ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

5.4. 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය විසින් වංවිධාළනය කරනු 
඼බන උේවල/ ඡලනේ විඡ඾ේ඿ උේවල වඳශළ 
පශසුකම් වෆ඼සීම 

 
පලේනළ 
විධිවිධාළනයන් ශළ 
ලිඛිත 
ප්‍රතිපළදනයන්ට 
යටේල අල඾ය 
පශසුකම් 
කළ්යයක්඿මල 
වම්පළදනය කිරීම. 

 

√   

 

 

 

 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 
90% 

75% - 
89% 

50% - 
74% 

6. ප්‍ර඼ාවන අංලඹ 

6.1. 

 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ ලළශන අතරින් 75% ක් 

ධාළලන තේේලඡේ පලේලළ ගතෆනීම 

 
අනුයුක්ත ලළශන 
අතරින් ධාළලන 
තේේලඡේ පලතින 
ලළශන ප්‍රති඾තය. 
 

 √  

6.2. 

 

රිය අනතුරක් ලළ්යතළ ව෕ ිරන සිට මළව 03 ක් තුෂදී 

මු.ඡර. 104 පරීක්඿ණ පලේලළ අලවන් කිරීම 

නිම කරන ඼ද 
පරීක්඿ණ වංඛ්‍යළල 
- කළ්යතුල තුෂ 
ලළ්යතළ ව෕ රිය 
අනතුරු 
වංඛ්‍යළඡලන් 
ප්‍රති඾තය. 

 

- - - 

6.3. 

වියදම් අලම කිරීම වඳශළ කෂමණළකරණයකින් 
යුක්තල දන්ධාන නිකුේ කිරීම 

දන්ධාන වඳශළ 
වියදම -ඡලන්කර 
ඇති ප්‍රතිපළදන 
ලලින් ප්‍රති඾තය 

 

  √ 

6.4. 

 
කළ්යයය මණඩ඼ඡේ ධාළරිතළ වංල්යධානය වඳශළ 
පුහුණු ලෆඩවටශන් පෆලෆේවීම 

වංවිධාළනය කරන 
඼ද ලෆඩවටශන් 
ගතණන 
. 

  √ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 
90% 

75% - 
89% 

50% - 
74% 

8. 
 

ඳරිඳාරන වා යාජය තාන්්‍රික කටයුතු අංලඹ 
 

8.1 
 

 
බුද්ධා඾ළවන, ආගතන්ක වශ වංවහකෘතික කටයුතු 
අමළතයළං඾ය වමඟ වම්බන්ධීකරණය 
 

ආගතන්ක 
නළයකයන් වශ 
සිද්ධාවහාළන වමඟ 
සිදු කෂ 
මෆිරශේවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.2 

 
ඡපරශෆර ඇතුළු රළජය ආධාළර වහිත ආගතන්ක 
උේවල වංවිධාළනයට වශළය වීම. 
 

 

වංවිධාළනය කරනු 
඼බන ඡපරශෆර ශළ 
ආගතන්ක උේවල 
වංවිධාළන වංඛ්‍යළල 

√   

8.3 

 
රළජය අං඾ඡේ පරිල්යතන වඳශළ යන්ත්‍රණයක් 
වෆකසීම 

 
රළජය අං඾ඡේ 
පරිල්යතන වඳශළ 
යන්ත්‍රණයක් 
වෆකසීම 
 

  √ 

8.4 

 
විඡද්඾ ද෕ත මණ්ඩ඼ ශරශළ e-BMD ලෆඩවටශන 
ක්‍රියළලට නෆංවීම. 

 
විඡද්඾ ද෕ත මණ්ඩ඼ 
ශරශළ නිකුේ 
කරන ඼ද වශතික 
පත්‍ර වංඛ්‍යළල 
 

√   

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

7. තැඳැල් අංලඹ 

7.1. වළමළනය වශ ලියළපිරංචි තෆප෇ඡ඼න් ලිපි යෆවීම 

඼ෆඡබන සියළුම 
ලිපි නියන්ත මුද඼ට 
මුද්දර ඡයොදළ 
එිරනම තෆපෆල් 
කළ්යයළ඼යට භළර 
දීම. 

√ 

  

7.2. අධිඡේගී තෆප෇඼ 

඼ෆඡබන සියළුම 
ලිපි තදනිකල 
තෆපෆල් 
කළ්යයළ඼යට 
භළරදීම(පසු 
ඡගතවීඡම් පදනම 
මත). 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

8.5 

 
ජනළධිපති අරමුද඼ වඳශළ මළ්යගතගතත පද්ධාතියක් 
ශඳුන්ලළ දීම 

 
ක්‍රියළේමක 
මේටඡම් පලතින 
මළ්යගතගතත පද්ධාතිය 
 

√   

8.6 

 
මශජන වම්බන්ධාතළ අං඾ය වඳශළ මළ්යගතගතත 
පද්ධාතියක් ශඳුන්ලළ දීම. 

 
ක්‍රියළේමක 
මේටඡම් පලතින 
මළ්යගතගතත පද්ධාතිය 
 

√   

8.7 
 

වයිබ්ය ආරක්඿ණ නීති රළමුල වකවහ කිරීම 

 

අමළතය මණ්ඩ඼ය 
ඡලත ඡයොමු  
කිරීම වඳශළ වකවහ 
කරන ඼ද නීති 
රළමුල 
 

√   

8.8 

 
ඩිජිටල්කරණයට රළජය ඡවේලය ස෕දළනම් කිරීම (AI 
පිළිබඳ දෆනුම්ලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන්) 
 

පලේලන ඼ද 
ලෆඩවටශන් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.9 

 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය වඳශළ විදයුේ තෆප෇඼ වශ 
ඩිජිටල් ඡමල඼ම් භළවිතය පිළිබඳ ප්‍රතිපේතියක් 
ශඳුන්ලළ දීම 
 

ප්‍රතිපේතිය 
ක්‍රියළේමක කිරීම 

 √  

8.10 

 
ඩිජිටල් ආ්යිකක අමළතයළං඾ය වමඟ 
වම්බන්ධීකරණය 
 

සිදු කෂ 
මෆිරශේවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.11 

 
රළජය අං඾ඡේ ඩිජිටල්කරණය වඳශළ සුදුසු මූලික 
ක්ඡ඿ේත්‍ර ශඳුනළගතෆනීම 
 

ශඳුනළගතේ, 
ආඡයෝජන මත 
දශෂ 
ප්‍රති඼ළභලලින් යුේ 
ලෆඩවටශන් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.12 

 
විඡද්඾ කටයුතු අමළතයළං඾ය වමඟ රළජය තළන්ත්‍රික 
ලෆඩවටශන් වම්බන්ධීකරණය කිරීම 
 

 
වම්බන්ධීකරණය 
කරන ඼ද රළජය 
තළන්ත්‍රික 
ලෆඩවටශන් 
වංඛ්‍යළල 

 

√ 
  

8.13 

 
විඡද්඾ගතත ශ්‍රී ඼ළංකිකයන්ට මළ්යගතගතත 
ක්‍රමඡේදඡයන් (Online) ගතමන් බ඼පත්‍ර අයදුම් 
කිරීඡම් පශසුකම වහාළපිත කිරීම (IOM වමඟ 
එක්ල) 
 

ක්‍රියළකළරී 
මළ්යගතගතත පද්ධාතිය 
වඳශළ 
වම්බන්ධීකරණය 

 √  

8.14 

 
ඡද්ීයය ශළ විඡද්ීයය ද෕ත මණ්ඩ඼ අතර 
වම්බන්ධීකරණය 
 

සිදු කරන ඼ද 
මෆිරශේවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ 
කාර්ඹ඿ාධන 

 ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

8.15 

 
ජනළධිපතිතුමළඡේ රළජය වංචළර වශ දශෂ 
මේටඡම් රළජය තළන්ත්‍රික ශමුවීම් වම්බන්ධීකරණය 
 

වම්බන්ධීකරණය 
කරන ඼ද වංචළර 
වශ ශමුවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.16 

 
වීවළ කළණ්ඩ ල්යගීකරණය වශ නිකුේ කිරීඡම් 
ක්‍රියළපටිපළටිය වංඡ඾ෝධානය කිරීඡම් කන්ටු කටයුතු 
 

සිදු කෂ 
වම්බන්ධීකරණ 
වංඛ්‍යළල 

 √  

8.17 

 
තළනළපතිලරුන් පේ කිරීම වශ අක්තපත්‍ර 
පිළිගතෆනීඡම් කටයුතු 
 

සිදු කෂ 
මෆිරශේවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.18 

 

විඡද්඾ කටයුතු, විඡද්඾ රැකියළ වශ වංචළරක 
අමළතයළං඾ය වමඟ වම්බන්ධීකරණය 

 
සිදු කෂ 
මෆිරශේවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.19 
ශ්‍රී ඼ංකළ වංචළරක වංල්යධාන කටයුතු ලෆඩවටශන 
ක්‍රියළේමක කිරීම වඳශළ ලන ජනළධිපති කළ්යය 
වළධාක බ඼කළඡේ වම්බන්ධීකරණ කටයුතු 

සිදු කෂ 
මෆිරශේවීම් වශ 
රැවහවීම් වංඛ්‍යළල 

√   

8.20 
වතිපතළ භූ ඡද්඾පළ඼න ලළ්යතළ වෆකසීම වකවන ඼ද භූ 

ඡද්඾පළ඼න ලළ්යතළ 
ගතණන 

√   

8.21 

අඡනකුේ ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ වමඟ 
වම්බන්ධීකරණය (කම්කරු, කළන්තළ ශළ ෂමළ, 
රළජය පරිපළ඼න, මශජන ආරක්඿ක, අධිකරණ) 

සිදු කෂ 
මෆිරශේවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√   

8.22 "රටම එකට" ජළතික ලෆඩවටශන 

වමළරම්භක 
උේවල වශ ජළතික 
ඡමඡශයුම් වභළ 
රැවහවීම් 
වම්බන්ධීකරණය 

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

9.  ඳාර්ලිදම්න්තු වා අභාතය භණ්ඩර කටයුතු අංලඹ 

9.1 ඳාර්ලිදම්න්තු කටයුතු 

9.1.1 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ වි඿ය 
පායට අදළෂ ලළචික ශළ ලළචික 
ඡනොලන පිළිතුරු අඡප්ක්ෂිත 
පළ්යලිඡම්න්තු ප්‍ර඾හන වඳශළ 
පිළිතුරු වකවහ කර අග්‍රළමළතය 
කළ්යයළ඼ය ඡලත ඡයොමු කිරීම 
අග්‍රළමළතය කළ්යයළ඼ය ඡලත 
ඡයොමු කිරීම 
 

නියන්ත ිරනට වතියකට ඡපර 
අග්‍රළමළතය කළ්යයළ඼ය ඡලත ඡයොමු 
කිරීම 

√ 

  

9.1.2 

පළ්යලිඡම්න්තුල මඟින් ඼ෆඡබන 
ලිපි වම්බන්ධාල කටයුතු කිරීම 
වශ පළ්යලිඡම්න්තු අලවර පේ 
නිකුේ කිරීම 
 

අල඾ය පරිිර අදළෂ කටයුතු 
කඩිනන්න් සිදුකිරීම 

√ 

  

9.1.3 

අයලෆය කළරක අලවහාළලට 
දිරරිපේ කිරීම වදශළ ජනළධිපති 
කළ්යයළ඼ඡේ ප්‍ර ගතති ලළ්යතළල 
වකවහ කිරීම 
 

නියන්ත ිරනට පළ්යලිඡම්න්තුලට  
ඡයොමු කිරීම  

√ 

  

 

9.2 
අභාතය භණ්ඩර කටයුතු 

9.2.1 

ජනළධිපති ඡල්කම් විසින් 
ක්‍රියළකෂ යුතු අමළතය මණ්ඩ඼ 
තීරණ අදළෂ අං඾ ඡලත ඡයොමු 
කිරීම ශළ පසුවිපරම් කටයුතු 
 

අල඾ය පරිිර කඩිනන්න් සිදුකිරීම 
අල඾ය පරිිර අදළෂ කටයුතු 
කඩිනන්න් සිදුකිරීම 

√ 

  

9.2.2 

 
ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 
විසින් දිරරිපේ කරන අමළතය 
මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ ල඼ට අදළෂ 
සියලුම රළජකළරී 
 
 

 
ලශළම කටයුතු කිරීම 

√ 

  

 
  9.2.3 
 

 
අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ වළරළං඾ 
වටශන් ශළ තීරණ 
ක්‍රියළේමකවීඡම් පසුවිපරම් 
කටයුතු වඳශළ දේත පද්ධාතියක් 
පලේලළඡගතන යළම 
 
 

තදනිකල යළලේකළන්න කිරීම √ 

  

 9.3 ඿ං඿්ාාිත කටයුතු 

9.3.1 

 
වංවහාළ මණ්ඩ඼ ශළ ලයලවහාළපිත 
ආයතන වඳශළ වභළපතිලරුන් ශළ 
අධායක්඿ක මණ්ඩ඼ වළමළජිකයින් 
පේ කිරීමට අදළෂ සියලුම කටයුතු 
 
 
 
 
 

අල඾ය පරිිර අදළෂ කටයුතු 
කඩිනන්න් සිදුකිරීම 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

9.4 ඿්඼ාධීන දකොමි඾න් ඿බා 

9.4.1 

i. රළජය ඡවේලළ ඡකොන්඿න් 
වභළල, 
ii. මෆතිලරණ ඡකොන්඿න් 
වභළල, 
iii. ජළතික ඡපොලිවහ 
ඡකොන්඿න් වභළල, 
iv. ශ්‍රී ඼ංකළ මළනල හින්කම් 
ඡකොන්඿න් වභළල, 
v. අල්඼වහ ඡශෝ ද෕඿ණ 
ඡචෝදනළ විම්ය඾න ඡකොන්඿න් 
වභළල, 
vi. මුදල් ඡකොන්඿න් වභළල, 
vii. සීමළ නි්යණය ඡකොන්඿න් 
වභළල, 
viii. විගතණන ඡවේලළ 
ඡකොන්඿න් වභළල, 
ix. ජළතික ප්‍රවම්පළදන 
ඡකොන්඿න් වභළල 
x. අධිකරණ ඡවේලළ 
ඡකොන්඿න් වභළල 
 

යන ඡකොන්඿න් වභළල඼ට    අදළෂ 
වම්බන්ධීකරණ කටයුතු. 

අල඾ය පරිිර අදළෂ කටයුතු 
කඩිනන්න් සිදුකිරීම 

√ 

  

9.5 කිසිදු අභාතය඼යදඹකු ඹටතට ඳත්කය දනොභැති ආඹතන 

9.5.1 

i. උපරිමළධිකරණය, 
ii. අමළතය මණ්ඩ඼ 
කළ්යයළ඼ය, 
iii. විගතණකළධිපති 
කළ්යයළ඼ය 
iv. පරිපළ඼න අභියළචන 
විනි඾හචයළධිකළර කළ්යයළ඼ය 
v. පරිපළ඼න කටයුතු 
පිළිබඳ පළ්යලිඡම්න්තු 
ඡකොමවළරිවහ (ඔම්බුඩ්වහමන්) 
කළ්යයළ඼ය 
යන ආයතනල඼ට අදළෂ 
වම්බන්ධීකරණ ශළ පරිපළ඼න 
කටයුතු. 

අල඾ය පරිිර අදළෂ කටයුතු 
කඩිනන්න් සිදුකිරීම 

√ 

  

  9.6 ආගමික කටයුතු 

9.6.1 

 
ශ්‍රී ඼ංකළ රළමඤහඤ නිකළඡේ 
74ලන ජළතික උපවම්පදළ විනය 
ක්යම මඡශෝේවලඡේ 
වම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදුකිරීම 
 

 
 
 
උේවලය වළ්යාකල පෆලෆේවීම 

√ 
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ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

9.6.2 

 
ශ්‍රී ඼ංකළ අමරපුර නිකළඡේ මශළ 
නිකළඡේ උේතරීතර මශළනළයක 
පදවි ප්‍ර දළන රළජය මඡශෝේවලඡේ 
වම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදුකිරීම 
 

 
 
 
උේවලය වළ්යාකල පෆලෆේවීම 

√ 

  

9.6.3 

ඡකොෂඹ වම්මළන්ඡකෝඩු 
කතරගතම ඡකෝවිඡල් ඡේල් 
ඡපරශෆර පෆලෆේවීඡම් 
වම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදුකිරීම 
 

 
 
උේවලය වළ්යාකල සිදුකිරීම √ 

  

9.6.4 

ඡබෞද්ධාළඡ඼ෝක ඡලවක් 
ක඼ළපඡේ වංවිධාළන කටයුතු 
වම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදුකිරීම 
 

 
උේවලය වළ්යාකල සිදුකිරීම 

√ 

  

9.6.5 
රළජය ඡපොඡවොන් උේවලය 
වම්බන්ධීකරණ කටයුතු සිදුකිරීම 
 

 
උේවලය වළ්යාකල සිදුකිරීම √ 

  

9.6.6 
මශනුලර ඇවෂ ඡපරශර වමළප්ති 
උේවලය පෆලෆේවීම. 
 

අල඾ය පරිිර අදළෂ කටයුතු 
කඩිනන්න් සිදුකිරීම √ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

10 ම෕රය වා ආර්ථික කටයුතු අංලඹ 

10.1 වළකච්ඡළ/රැවහවීම් ශළ ලෆඩමුළු වංවිධාළනය කිරීම 

10.1.1 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ/ ජනළධිපති 
ඡල්කම්තුමළඡේ ප්‍රධාළනේලඡයන් 
ඡ්යඛීය අමළතයළං඾/ඡදපළ්යතඡම්න්තු 
ශළ වි඿ය ප්‍රවහතුත අනුල 
වළකච්ඡළ/රැවහවීම් ශළ ලෆඩමුළු 
වංවිධාළනය කිරීම. 

පලේලන ඼ද වළකච්ඡළ/ 
රැවහවීම්/ලෆඩමුළු වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.1.2 ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ/ ජනළධිපති 
ඡල්කම්තුමළඡේ උපඡදවහ පරිිර 
ජනළධිපති ඡජය඿හස අතිඡ්යක 
ඡල්කම්/අතිඡ්යක ඡල්කම් 
ප්‍රධාළනේලඡයන් වළකච්ඡළ/රැවහවීම් 
ශළ ලෆඩමුළු වංවිධාළනය කිරීම. 
 
වටශන:  ලළ්යෂික අය-ලෆය 
වළකච්ඡළ/ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ල඼, 
ඡදපළ්යතඡම්න්තු ශළ අඡනකුේ 
ආයතන ප්‍රගතති වඡමෝඡ඼ෝචන 
රැවහවීම්/වි඿ය කරුණු අනුල 
ඡද්ීයය/විඡද්඾ දළයක ආයතන,  
වංල්යධාන පළ්ය඾ලකරුලන් ( රළජය 
/ඡපෞද්ගතලික), ලෘේතීයඡේදීන් 
වමඟ කෆඳලනු ඼බන වළකච්ඡළ 
 

ගතන්නළ ඼ද/ක්‍රියළේමක කරන ඼ද 
තීරණ වංඛ්‍යළල                

√ 

  

10.2.1 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළඡේ උපඡදවහ 
පරිිර මූ඼ය ශළ ආ්යිකක කටයුතු  
වි඿යයට  අදළෂල අමළතය මණ්ඩ඼ 
වංඡද්඾/පත්‍රිකළ ශළ ගතෆවේ පත්‍ර 
ඡකටුම්පේ කිරීම ශළ අනුමෆතියට 
දිරරිපේ කිරීම 

අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ වංඛ්‍යළල √ 

  

10.2.2 

12.2.1 අනුල වකවහ කරන ඼ද  
අමළතය මණ්ඩ඼ වංඡද්඾/පත්‍රිකළ ශළ 
ගතෆවේ පත්‍ර  නිඡයෝගත/තීරණ 
ක්‍රියළේමක කිරීම වමළඡ඼ෝචනය ශළ 
පසු විපරම් කිරීම. 

අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ වඳශළ ව෕ 
නිරීක්඿ණ වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.2.3 

මුදල්, ක්‍රමවම්පළදන වශ ආ්යිකක 
වංල්යධාන අමළතයළං඾ය / 
භළණ්ඩළගතළර ඡදපළ්යතඡම්න්තු  
මඟින් දිරරිපේ කරන ලිපි ඡගතොනු / 
කළ්යයය වටශන් අධායනය කර මුදල් 
වි඿යභළර අමළතය ඡ඼ව ගතරු 
ජනළධිපතිතුමළඡේ අනුමෆතිය වඳශළ 
දිරරිපේ කිරීම   

පලේලන ඼ද වළකච්ඡළ/ 
රැවහවීම්/ලෆඩමුළු වංඛ්‍යළල 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

10.2.4 

අඡනකුේ ඡ්යඛීය අමළතයළං඾ 
ඡලතින් දිරරිපේ කරනු ඼බන 
අමළතය මණ්ඩ඼ පත්‍රිකළ වඳශළ 
අමළතය මණ්ඩ඼ තීරණ මත 
දිරරිපේ කරනු ඼බන  නිරීක්඿ණ 
අධායනය කිරීම ශළ සුදුසු පරිිර ගතරු 
ජනළධිපතිතුමළඡේ අනුමෆතිය වඳශළ 
දිරරිපේ කිරීම.   

ගතන්නළ ඼ද/ක්‍රියළේමක කරන ඼ද 
තීරණ වංඛ්‍යළල                

√ 

  

10.2.5 

ශ්‍රී ඼ංකළ මශබෆංකුල, ඡද්ශිය ආදයම් 
ඡදපළ්යතඡම්න්තුල ශ්‍රී ඼ංකළ ඡ්යගුල 
ශළ  සුරළබදු ඡදපළ්යතඡම්න්තුල 
ඡලතින් ඡයොමු කරන වි඿ය 
කරුණු/නි්යඡද්඾ වම්බන්ධා කටයුතු 
වම්බන්ධීකරණය 

 √ 

  

10.3.1 

අං඾ය ඡලත විදයුේ ශළ ලිඛිත/ලළචික 
ඡ඼ව බළහිර පළ්ය඾ල විසින් ඡයොමු 
කරනු  ඼බන දල්න්ම්/ඡයෝජනළ ශළ 
පෆන්ණිලි වම්බන්ධාඡයන් සුදුසු පරිිර 
කටයුතු කිරීම ශළ උපඡදවහ ඼බළ දීම   

වකවහ කරන ඼ද පිළිතුරු ලිපි 
වංඛ්‍යළල 

√ 

 

  

10.3.2 

12.3.1 අනුල ඡයොමු කරනු ඼බන 
කළ්යයයන් වඳශළ අල඾ය පරිිර 
ආයතන වීමසීම්/වළකච්ඡළ  
පෆලෆේවීම ශළ ඒ අනුල කටයුතු 
කිරීම ශළ ප්‍රගතති වමළඡ඼ෝචනය   

පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් වංඛ්‍යළල √ 

  

10.4 

කළ්යයළ඼යීය අල඾යතළ අනුල අල඾ය 
ලළ්යතළ/වම්පිණ්ඩණ වටශන් ශළ 
වංකල්ප පත්‍රිකළ වකවහ කිරීම ශළ 
අලය඾තළල අනුල අඡනකුේ අං඾ 
ඡලත එම ඡතොරතුරු ඼බළ දීම/වශය 
඼බළ දීම 

i. වකවහ කෂ වංකල්ප 
පත්‍රිකළ/ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල 
 

ii. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 
 

iii. ක්‍රියළේමක කෂ තීරණ 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.5.1 
 
 
 
10.5.2 

ජළතයන්තර මූ඼ය අරමුදඡල් 
විවහතීරණ ණය පශසුකම් 
ලෆඩවටශන (IMF Extended Fund 
Facility (EFF)) වම්බන්ධීකරණ ශළ 
ප්‍රගතති වමළඡ඼ෝචන රැවහවීම් වඳශළ 
පශසුකම් වෆ඼සීම  
 
වංල්යධාන ලයළපෘති ක්‍රියළේමක 
කිරීමට අදළෂ වම්බන්ධීකරණ 
කටයුතු සිදු කිරීම 
 

i. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් වංඛ්‍යළල 
 
 
ii. ක්‍රියළේමක කෂ තීරණ වංඛ්‍යළල 

 

√ 

  

10.6.1 

ආ්යිකක පරිල්යතන පනත ( 
Economic Transformation Bill) 
වමළඡ඼ෝචනය කර ප්‍රතිපේති තීරණ 
වඳශළ නි්යඡද්඾/ඡයෝජනළ 
ඡකටුම්පේ කිරීම 

i. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් වංඛ්‍යළල 
 

ii. ක්‍රියළේමක කෂ තීරණ වංඛ්‍යළල 
 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

10.7.1 
 
 
 
 
 
 
 
10.7.2 
 
 
 
 
 
10.7.3 

රළජය ලයළපර ප්‍රතිලයුශගතත කිරීඡම් ( 
SOE‟s Restructuring ) 
ක්‍රඡමෝපළයන් වම්බන්ධා 
ඡයෝජනළ/උපළයමළ්යගත ශඳුනළ 
ගතෆනීම, වමළඡ඼ෝචනය ශළ නි්යඡද්඾ 
ඡකටුම්පේ කිරීම 
 
 
ඒ අනුල දිරරිපේ වු  නි්යඡද්඾ අදළෂ 
පළ්ය඾ල ආයතන වමඟ 
වම්බන්ධීකරණය ශළ ක්‍රියළේමක 
කිරීම වඳශළ අනුමෆතිය ඼බළ 
ගතෆනීමට කටයුතු කිරීම 
  
 
ඡලෂඳ ශළ ආඡයෝජන ප්‍රතිපේති 
වම්බන්ධා ඡවොයළ බෆන්ම ශළ කටයුතු 
කිරීම   

i. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 
 
 

ii. ක්‍රියළේමක කෂ තීරණ 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.8 

මූ඼ය කෂමනළකරණය, කුඩළ ශළ 
මධාය පරිමළණ ලයලවළයක  
වංල්යධාන වම්බන්ධා ප්‍රතිපේතිමය 
තීරණ වඳශළ නි්යඡද්඾ දිරරිපේ 
කිරීම, ඡමඡශයුම් යළන්ත්‍රණ 
ආකෘති/ලයුශ වකවහ කිරීම 

i. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 
 
ii. දිරරිපේ කෂ ප්‍රතිපේති 
ව ටශන් 

√ 

  

10.9.1 
 
 
 
 
 
 
10.9.2 

ඡද්ශිය/ විඡද්ශිය ආඡයෝජන 
ලයළපෘති  ඇගතයීම ශළ නිඡයෝජිත 
ආයතන වම්බන්ධීකරණඡයන් 
වමළඡ඼ෝචනය කර නි්යඡද්඾ 
දිරරිපේ කිරීම. 
  
 

නිදශවහ ඡලෂද ිනවිසුම් 
වමළඡ඼ෝචනය කිරීම, අනුක෕඼තළ 
ඇගතයීම ශළ පළ්ය඾ලකරුලන් 
වම්බන්ධීකරණඡයන් නි්යඡද්඾ 
දිරරිපේ කිරීම ශළ පසු විපරම. 

i. ඇගතයීමට ඼ක් ක඼ 
ලයළපෘති  ඡයෝජනළ / ිනවිසුම්  
වංඛ්‍යළල 
 
 
 
 

ii. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.10 

අනුමෆතිය වඳශළ දිරරිපේ කරන 
රජඡේ නි඼ධාළරීන්ඡේ විඡද්඾ නිලළඩු 
ලළ්යතළ අධායයනය කිරීම ශළ 
අනුමෆතිය වඳශළ දිරරිපේ කිරීම 

i. අනුමත කරන ඼ද 
නි඼ධාළරීන්ඡේ විඡද්඾ නිලළඩු 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.11 

“Clean Sri Lanka” ලෆඩවටශන 
ආරම්භ කිරීමට අල඾ය ප්‍රතිපේතිමය 
ශළ පරිපළ඼න කටයුතු සිදු කිරීම ශළ 
ප්‍රගතති පළ඼නය. 

 
i. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 

වංඛ්‍යළල 
 

ii. ක්‍රියළේමක කෂ තීරණ වංඛ්‍යළල 
 

√ 

  



඼ාර්ෂික කාර්ඹ඿ාධන ඼ාර්තා඼  - 2025  |  
 

78 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

10.12 

ජළතික ප්යඡේ඿ණ වශ වංල්යධාන 
ලළණිජකරණ ප්‍රඡේ඾ය ( National 
Initiative for  Research and 
Development Commercialization 
– NIRDC ) වහාළපිත කිරීමට අල඾ය 
ප්‍රතිපේතිමය ශළ පරිපළ඼න කටයුතු 
සිදු කිරීම ශළ ප්‍රගතති පළ඼නය. 

i. පලේලනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 
 
ii. ක්‍රියළේමක කෂ තීරණ 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.13 

ඡ්යඛීය ආයතන ඡලතින් දිරරිපේ 
කරනු ඼බන ප්‍රතිපේතිමය 
ඡයෝජනළ/ක්‍රියළේමක වෆ඼සුම් 
රජඡේ උපළයමළ්යගත අනුල 
වමළඡ඼ෝචනය කර අල඾ය නි්යඡද්඾ 
඼බළ දීම 

i. පලේලනු ඼බන වළකච්ඡළ 
වංඛ්‍යළල 
 
ii. ක්‍රියළේමක ව෕ තීරණ 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.14 

රජඡේ ලළ්යෂික අය-ලෆය වකවහ 
කිරීම වඳශළ බළහිර පළ්ය඾ල විසින් 
දිරරිපේ කරනු ඼බන 
ඡයෝජනළ/අදශවහ ඇගතයීම වශ  මුදල් 
අමළතයළං඾ය ඡලත ඡයොමු කිරීම. 
 

i. පලේලනු ඼බන වළකච්ඡළ 
වංඛ්‍යළල 
 
ii. ක්‍රියළේමක ව෕ තීරණ 
වංඛ්‍යළල 

√ 

  

10.15 

මූ඼ය ශළ ආ්යිකක වි඿යයන්ට අදළෂ 
දේත/ඡතොරතුරු 
රැවහකිරීම/වි඾හඡල්඿ණය කිරීම ශළ ඒ 
අනුල වළරළං඾/වම්පිණ්ඩන ලළ්යතළ, 
වටශන් ඼බළ දීම 

වකවහ ක඼ වළරළං඾ වටශන් 
/ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

11. ආවාය සුයක්ෂිතතා වා ප්‍රතිඳත්ති අංලඹ 

11.1 ආවාය ප්‍රතිඳත්ති වා සුයක්ෂිතතා කමිටු඼ ක්‍රිඹාත්භක කයවීභ 

11.1.1 

ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ 
කන්ටුලට අදළෂ සියලු කටයුතු 

වම්බන්ධීකරණය, කන්ටු රැවහවීම් 

වංවිධාළනය කිරීම, ලළ්යතළ වකවහ 

කිරීම ශළ රැවහවීම් ලළ්යතළ අමළේ‍ය 
මණ්ඩ඼ය ඡලත දිරරිපේ කිරීම 

වංවිධාළනය කරනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 

 
අමළතය මණ්ඩ඼ය ඡලත දිරරිපේ 
කරනු ඼ෆබ෕ ලළ්යතළ ශළ නි්යඡද්඾ 
වංඛ්‍යළල 

√  

 

11.1.2 අතයළල඾ය ආශළර ශළ ආශළර 

ඡනොලන භළණ්ඩ ප්‍රමළණලේ පරිිර, 
දෆරිය ශෆකි න්඼කට ඡලෂඳඡපොෂ 
තුෂ පලතින බල තශවුරු කිරීම 
වඳශළ වි඾හඡල්඿ණළේමක දේත මත 

පදනම් ව෕ ලළ්යතළ, නිරීක්඿ණ, 
ූර්යඡලෝපළයන් ශළ පුඡරෝකාන 
වකවහ කිරීම වශ ආශළර ප්‍රතිපේති 
ශළ සුරක්ෂිතතළ කන්ටුල ඡලත 
දිරරිපේ කිරීම 

දිරරිපේ කරන ඼ද 
වි඾හඡල්඿ණළේමක ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල 

 
ආශළර ප්‍රතිපේති කන්ටුල ඡලත 

දිරරිපේ කෂ පුඡරෝකාන/ 
නිරීක්඿ණ වංඛ්‍යළල 

√  

 

11.1.3 

ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ 
කන්ටුඡේදී ගතනු ඼බන තීරණයන් 
වම්බන්ධාඡයන් ක්‍රියළකෂ යුතු 
ආයතන දෆනුලේ කිරීම වශ තීරණ 
ක්‍රියළේමක වීම පසු විපරම් කිරීම 

තීරණ ක්‍රියළේමක කරන ඡ඼ව 
කෂ දෆනුම්දීම් ගතණන 
 
පසුවිපරම් කෂ තීරණ වංඛ්‍යළල 

√  

 

11.1.4 

ආශළර ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ 
කන්ටු රැවහවීඡම්දී ගතනු ඼බන 
තළක්඿ණික තීරණ ක්‍රියළේමක 
කරවීම වඳශළ ඇති කරනු ඼බන 

අනු කන්ටුල඼ රැවහවීම් වංවිධාළනය, 
තීරණයන්ට එෂඹීම වඳශළ 
වි඾හඡල්඿ණළේමක ලළ්යතළ වකවහ 

කිරීම, රැවහවීම් ලළ්යතළ වකවහ කිරීම 
වශ තීරණ අදළෂ පළ්ය඾ල ඡලත 

දෆනුම් දීම. 

වංවිධාළනය කරනු ඼ෆබ෕ රැවහවීම් 
වංඛ්‍යළල 

 
දිරරිපේ කරන ඼ද 
වි඾හඡල්඿ණළේමක ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල 

 
තීරණ ක්‍රියළේමක කරන ඡ඼ව 
කෂ දෆනුම්දීම් ගතණන 

 √ 

 

11.2 ඿ං඼ර්ධන ඼ැඩ඿ටවන් ක්‍රිඹාත්භක කිරීභ ඳසුවිඳයම් කිරීභ 

11.2.1 

ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදන යටඡේ සියලු 
අමළතයළං඾ මඟින් ක්‍රියළේමක කරනු 
඼බන ලළ්යෂික ලෆඩවටශන්හි 
ප්‍රගතතිය අධීක්඿ණය  

වකවහ කරනු ඼බන ප්‍රගතති ලළ්යතළ 
වංඛ්‍යළල 

√  

 

11.2.2 
විමධායගතත අයලෆය ලෆඩවටශන 
අධීක්඿ණය කිරීම යටඡේ ිරවහත්‍රික්ක 
මේමන්න් ප්‍රගතති ලළ්යතළ වකවහ කිරීම. 

වකවහ කරනු ඼බන ප්‍රගතති ලළ්යතළ 
වංඛ්‍යළල √  

 

11.2.3 

ප඼ළේ වභළ 09 වඳශළ ඡලන් කෂ 
ප්‍රළේධාන ප්‍රතිපළදන අධීක්඿ණය 
කිරීම යටඡේ පෂළේ මේටන්න් 
ප්‍රගතති ලළ්යතළ වකවහ කිරීම. 

වකවහ කරනු ඼බන ප්‍රගතති ලළ්යතළ 
වංඛ්‍යළල 

√  
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

12. උඳාඹ භාර්ගික කටයුතු අංලඹ 

12.1 
ආරක්඿ක අමළතයළං඾යට අයේ 
කටයුතු 

පේකිරීම්, වහිකර කිරීම්, උවවහවීම්, 
තනතුර පශත ඡශළීම්, විනය 
ක්‍රියළමළ්යගත, විශ්‍රළම ගතෆනීම්, විවිධා 
අභියළචනළ වශ විඡද්඾ නිලළඩු 
වම්බන්ධාඡයන් අනුමෆතිය ඼බළ 
දුන් ගතණන 

√  

 

12.2 
කෘෂික්යම, දඩම්, පශු වම්පේ ශළ 
ලළරිමළ්යගත අමළතයළං඾ය 

ආඡයෝජනය වඳශළ නිදශවහ ක඼ 
දඩම් ගතණන  
 
දඩම් වම්බන්ධා ගතෆටළු විවඳීම 
වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ 
ඡයෝජනළ වශ උපඡදවහ ගතණන 
 
අමළතයළං඾ වම්බන්ධා ගතෆටළු 
විවඳීම වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ 
ඡයෝජනළ වශ උපඡදවහ ගතණන 

√  

 

12.3 ධීලර ශළ ජ඼ජ වම්පේ වංල්යධාන 
අමළතයළං 

අමළතයළං඾ වම්බන්ධා ගතෆටළු 
විවඳීම වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ 
ඡයෝජනළ වශ උපඡදවහ ගතණන 

√  
 

12.4 
ඡවෞඛ්‍ය ශළ ජනමළධාය අමළතයළං඾ය 

අමළතයළං඾ වම්බන්ධා ගතෆටළු විවඳීම 
වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ ඡයෝජනළ 
වශ උපඡදවහ ගතණන 

√  

 

12.5 අධායළපන, උවවහ අධායළපන වශ 

ලෘේතීය අධායළපන අමළතයළං඾ය 

අමළතයළං඾ වම්බන්ධා ගතෆටළු විවඳීම 

වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ ඡයෝජනළ 

වශ උපඡදවහ ගතණන 
√  

 

12.6 ප්‍රලළශන, මශළමළ්යගත ශළ සිවිල් 

ගුලන්ඡවේලළ අමළතයළං඾ය 

අමළතයළං඾ වම්බන්ධා ගතෆටළු විවඳීම 
වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ ඡයෝජනළ 
වශ උපඡදවහ ගතණන 

√  

 

12.7 ලෆවිලි ශළ ප්‍රජළ යටිත඼ පශසුකම් 
අමළතයළං඾ය 

අමළතයළං඾ වම්බන්ධා ගතෆටළු විවඳීම 
වඳශළ ඼බළ දුන්  නි්යඡද්඾/ ඡයෝජනළ 
වශ උපඡදවහ ගතණන 

√  

 

12.8 පෂළේ, ිරවහත්‍රික් වශ ප්‍රළඡද්ීයය 
වම්බන්ධීකරණය 

ශඳුනළගතේ ගතෆටළු, විවඳූ ගතෆටළු, 

වකවහ කෂ ප්‍රතිපේති ගතණන 
√  

 

12.9 
නල රජඡේ අමළතයලරුන්ඡේ වශ 
පෂළේ ආණ්ඩුකළරලරුන්ඡේ කළ්යය 
මණ්ඩ඼යට පශසුකම් වෆපයීම 

නල රජඡේ අමළතයලරුන්ඡේ වශ 
පෂළේ ආණ්ඩුකළරලරුන්ඡේ කළ්යය 
මණ්ඩ඼යට පශසුකම් වෆපයීම 
යටඡේ ව෕ ක්‍රියළකළරකම් ගතණන 

√  
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

13. දතොයතුරු තාක්඾ණ ඿න්නිදද න ඿ව ඩිජිටල්කයණ ඒකකඹ 

  13.1 
ඡතොරතුරු තළක්඿ණ අං඾ඡේ ලෆඩ ඒකකය 
(Workshop) පලේලළඡගතන යළම  

කළ්යය ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.2 

ලෆඩ ඒකකය (Workshop) මිනන් 
අලුේලෆඩියළ කිරීමට ඡනොශෆකි උපකරණ 
ප්‍රවම්පළදනය කර බළහිර ආයතන මිනන් 
අලුේලෆඩියළ කර ගතෆනීම  

කළ්යය ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 

  

13.3 
ඡළයළ පිටපේ යන්ත්‍ර වම්බන්ධා  එෂඹී ඇති 
ඡවේලළ ිනවිසුම් 05 තුෂ ඇති  ඡළයළ පිටපේ 
යන්ත්‍ර ප්‍රමළණය 

ිනවිසුම් ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ √ 

  

13.4 

ඡතොරතුරු ශළ වන්නිඡේදන තළක්඿ණ 
උපකරණ වම්බන්ධා ශළ පද්ධාති ඡලනේ 
ඡවේලළ ිනවිසුම් (ඡළයළ පිටපේ යන්ත්‍ර 
ඡනොලන) වඳශළ එෂඹීම 

ිනවිසුම් ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 

  

13.5 ඡළයළපිටපේ යන්ත්‍ර අළුේලෆඩියළ කිරීම  
අළුේලෆඩියළ කිරීම් ප්‍රමළණය 
පිළිබද තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.6 
ඡලේ අඩවි වඳශළ SSL Certificate ඼බළ 
ගතෆනීම 

SSL Certificate ඼බළ ගතෆනීම 
පිළිබද තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.7 
දුරකාන, දුරකාන පද්ධාති,TV, Dialog & 
Peo TV, අන්ත්යජළ඼ ශළ නඩේතුල 

අන්ත්යජළ඼ ශළ නඩේතුල 
පිළිබද තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.8 
දුරකාන පද්ධාති, PABX පද්ධාති, 
අන්ත්යජළ඼ ශළ CCTV පද්ධාති ජළ඼ගතත 
කිරීම ශළ නඩේතුල  

අන්ත්යජළ඼ ශළ නඩේතුල 
පිළිබද තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ √ 

  

13.9 
CCTV පද්ධාති ජළ඼ගතත කිරීම ශළ 
නඩේතුල 

ජළ඼ගතත කිරීම ශළ නඩේතුල 
පිළිබද තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.10 Could Flare න්ෂදී ගතෆනීම   
න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾  

√ 
  

13.11 නල Server  යන්ත්‍ර න්ෂදී ගතෆනීම   
න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.12 
All in one Data Center Monitoring 
System න්ෂදී ගතෆනීම   
 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ √ 

  

13.13 
EDR,SIEM,Web Defacement ,  යන  

වයිබ්ය ආරක්඿ණ පද්ධාති ඼බළ ගතෆනීම 

වයිබ්ය ආරක්඿ණ පද්ධාති ඼බළ 
ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.14 
Webex Online Video Conference 
පද්ධාතිය යළලේකළන්න කිරීම (Renew) 

පද්ධාති යළලේකළන්න කර 
ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.15 
අන්ත්යජළ඼ය ශරශළ මෘදුකළංගත න්ෂදී 
ගතෆනීම  

අන්ත්යජළ඼ය ශරශළ මෘදුකළංගත 
න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.16 Participate to the NBQSA competition 
NBQSA competition පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.17 
නල ඡලේ අඩවි ආරම්භ කිරීම වඳශළ 
Server Hosting පශසුකම ඼බළ ගතෆනීම 

Server Hosting පශසුකම ඼බළ 
ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.18 
වංල්යධාන ශළ පරිපළ඼න අං඾ය වඳශළ 
඼ෆප්ඡටොප් පරිගතණක න්඼දී ගතෆනිම  
 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ √ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

13.19 
මශජන වම්බන්ධාතළ අං඾ය වඳශළ 
඼ෆප්ඡටොප් පරිගතණක න්඼දී ගතෆනිම 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.20 
ජනළධිපති අරමුද඼ වඳශළ පරිගතණක කිර 
න්඼දී ගතෆනීම  

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.21 
ප්‍රධාළන ගතබඩළල වඳශළ ඼ෆප්ඡටොප් පරිගතණක 
න්඼දී ගතෆනිම 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.22 
ජනළධිපති අරමුද඼ වඳශළ  CCTV කෆමරළ 
පද්ධාතියක් වවිකිරිම 

නඩේතුල පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.23 
ජනළධිපති මළධාය අං඾ය වඳශළ පරිගතණක 
න්඼දී ගතෆනීම 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.24 
ජනළධිපති මළධාය අං඾ය වඳශළ පරිගතණක 
තිර ගතෆනීම 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.25 
ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය වඳශළ 
඼ෆප්ඡටොප් පරිගතණක න්඼දී ගතෆනිම 

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.26 
ජනළධිපති අරමුද඼ වඳශළ පරිගතණක කිර 
න්඼දී ගතෆනීම  

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.27 
ප්‍රධාළන ගතබඩළල වඳශළ පරිගතණක කිර න්඼දී 
ගතෆනීම  

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

  13.28 
ඡකොටුල ජනළධිපති මන්ිරරඡේ අධි 
ආරක්ෂිත ලළශන අංගතනය වඳශළ CCTV 
කෆමරළ පද්ධාතියක් වවිකිරිම 

නඩේතුල පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ √ 

  

13.29 
ජනළධිපති මළධාය අං඾ය වඳශළ  CCTV 
කෆමරළ පද්ධාතියක් වවිකිරිම 

නඩේතුල පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.30 
මෘදුකළංගත වංල්යධාන ඒකකය 
වඳශළ඼ෆප්ඡටොප් පරිගතණක න්ෂදී ගතෆනීම  

න්ෂදී ගතෆනීම පිළිබද තළක්඿ණික 
නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.31 Fingerprint installation  
Fingerprint installation 
පිළිබද තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.32 
ඡතොරතුරු වන්නිඡේදන  තළක්඿ණ අං඾යට 
තදනිකල ඼ෆඡබන ගතෆටඵ ල඼ට අදළෂ 
ඡවේලළ වෆපයීම 

ඡවේලළ වෆපයීම පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ √ 

  

13.33 
ඡතොරතුරු  වන්නිඡේදන තළක්඿ණ උපළංගත 
වම්බන්ධා තළක්඿ණික ලළ්යතළ නිකුේ කිරීම 

උපළංගත වම්බන්ධා තළක්඿ණික 
ලළ්යතළ නිකුේ කිරීම පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

 13.34 
ඡතොරතුරු  වන්නිඡේදන තළක්඿ණ උපළංගත 
වම්බන්ධා විගතණන  ලළ්යතළ නිකුේ කිරීම 

උපළංගත වම්බන්ධා විගතණන  
ලළ්යතළ නිකුේ කිරීමළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.35 ලළ්යෂික භළණ්ඩ වමීය ක්඿ණය 
භළණ්ඩ වමීය ක්඿ණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.36 ශිරසි විම්ය඿ණ ලළ්යතළ ඼බළදීම 
කළ්යය ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.37 ශිරසි විම්ය඿ණ ලළ්යතළ ඼බළදීම 
කළ්යය ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.38 
Webex/ Zoom ශළ අඡනකුේ රැවහවීම් 
ල඼ට අදළෂල තළක්඿ණික වශය ඼බළ දීම 

කළ්යය ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
  

13.39 
ඡතොරතුරු ශළ වන්නිඡේදන තළක්඿ණ 
උපළංගත අපශරණය 

කළ්යය ප්‍රමළණය පිළිබද 
තළක්඿ණික නි්යඡද්඾ 

√ 
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අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

14. ම෕රය අංලඹ 

14.1 

ජනළධිපති ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය 
යටඡේ ඡවේලය කරන නි඼ධාළරීන් 

වඳශළ ලෆටුප් ඡගතවීම. 

භළණ්ඩළගතළර ඡමඡශයුම් 
ඡදපළ්යතඡම්න්තුල විසින් නිකුේ 
කරනු ඼බන කළ඼රළමුලට අනුල 

නියන්ත ිරනට ලෆටුප් ඡගතවීම. 

√ 

  

14.2 
අතිකළ඼ ශළ ගතමන් වියදම් ඡගතවීම.  ව෇ම මවකම 6ලන ිරනට ඡපර 

඼ෆඡබන අතිකළ඼ ලවුච්ය වඳශළ 

ලෆටුප වමගත ඡගතවීම් කිරීම. 

√ 

  

14.3 

ලෆටුප් ල්යධාක, හිඟ ලෆටුප් ශළ 
ලෆටුප් පරිල්යතන  

ව෇ම මවකම 15 ිරනට ඡපර 

඼ෆඡබන සියලුම ලෆටුප් ල්යධාක, 
හිඟ ලෆටුප් ශළ ලෆටුප් පරිල්යතන 

එම මව ලෆටුප් වමගත ඡගතවීම. 

√ 

  

14.4 

වතිපතළ  ITMIS පද්ධාතිය ශරශළ 
අක්මුදල් දල්ලුම් කිරීම වශ 
අක්මුදල් ඼ද පසු ඡගතවීම් නිරවුල් 

කිරීම. 

වතිඡේ වඳුදළ ිරන ලනවිට ඼ෆඡබන 
නිලෆරිර ශළ වම්ූර්යණ ලවුච්යපේ 
වඳශළ බ්‍රශවහපතින්දළ ිරන ලනවිට 

ඡගතවීම් කිරීම.   

√ 

  

14.5 
මළසිකල CIGAS වශ ITMIS මුදල් 

වළරළං඾ තු඼නය කිරීම. 

ව෇ම මවකම අලවන් ිරන මධායම 

රළත්‍රී 12ට ඡපර තු඼නය කිරීම 

සිදුකිරීම. 

√ 

  

14.6 

මළසික ිනණුම් වළරළං඾ දිරරිපේ 

කිරීම. 
ව෇ම මවකම 08ලන ිරනට ඡපර 

CIGAS වශ ITMIS ිනණුම් පද්ධාති 

වෆවඳීම් කර CIGAS ිනණුම් 
වළරළං඾ය රළජය ිනණුම් 

ඡදපළ්යතඡම්න්තුල දිරරිපේ කිරීම. 

√ 

  

14.7 

ඡදපළ්යතඡම්න්තු ිනණුම් ශළ 

භළණ්ඩළගතළර ිනණුම් වෆවඳීම.  
ව෇ම මවකම 20 ිරනට ඡපර ඊට 

ඡපර මව ඡදපළ්යතඡම්න්තු ිනණුම්, 
භළණ්ඩළගතළර මුද්‍රිත ප්‍රකළ඾න වමඟ 

වවඳළ යළලේකළන්න කිරීම.  

√ 

  

14.8 

මු.ර. 208 යටඡේ ඡලනේ රළජය 
ආයතන ඡලත ඼බළඡදන 
ප්‍රතිපළදන වම්බන්ධා කටයුතු 

ප්‍රතිපළදන නිකුේ කිරීඡම් 
නිඡයෝගතය වම්ූර්යණ නම් ඼ෆබී 
ිරනක් ඇතු඼ත අදළෂ ආයතනය 

ඡලත ප්‍රතිපළදන නිදශවහ කිරීම.  

 

√ 

 

 

 

 

 

√ 

  

ව෇ම මවකම 20 ලනිරනට ඡපර 
අදළෂ ආයතන විසින් ලළ්යතළ කර 
ඇති වියදම භළණ්ඩළගතළර ිනණුම් 

වමගත වෆවඳීම.  

14.9 
මු.ර.135 ප්‍රකළරල බ඼ත඼ ඡබදළ 
ශෆරීඡම් ඡල්ඛ්‍නය වකවහ කර අං඾ 

දෆනුලේ කිරීම. 

නියන්ත කළ඼රළමුල තු඼ සියලුම 

අං඾ දෆනුලේ කිරීම.  √ 

  

14.10 

අයලෆය ඇවහතඡම්න්තු වකවහ 

කිරීම. 

අයලෆය ඡදපළ්යතඡම්න්තුල 
඼බළඡදන කළ඼ රළමුලට යටේල 
ඇවහතඡම්න්තු වකවහ කර දිරරිපේ 

කිරීම. 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

14.11 

මූ඼ය ප්‍රකළ඾න වකවහ කර 
විගතණකළධිපති ඡලත දිරරිපේ 

කිරීම. 

ඡපබරලළරි 28 ිරනට ඡපර 

විගතණකළධිපති දිරරිපේ කිරීම. √ 

  

14.12 
මළසික බෆංකු වෆවඳුම් ප්‍රකළ඾ 

වකවහ කර දිරරිපේ කිරීම. 

ව෇ම මවකම 15 ලන ිරනට ඡපර 
වෆවඳීම් සිදුකර භළණ්ඩළගතළර 
ඡමඡශයුම් ඡදපළ්යතඡම්න්තුල ඡලත 

ලළ්යතළ කිරීම.  

√ 

  

14.13 
විගතණකළධිපති විගතණන විමසුම් 

වඳශළ පිළිතුරු දිරරිපේ කිරීම. 

විගතණන විමසුම ඼ෆබී මවක් 

ඇතු඼ත පිළිතුරු දිරරිපේ කිරීම. 
√ 

  

14.14 

අදළෂ මුදල් ල්ය඿ය වඳශළ ලන 
භළණ්ඩ වමීය ක්඿ණ කටයුතු 

ඡභෞතිකල අලවන් කිරීම. 

දිරරි මුදල් ල්ය඿ඡේ මළ්යතු 15 ිරනට 

ඡපර අලවන් කිරීම. √ 

  

14.15 

ඡපොදු 47 ලළ්යතළඡලහි වඳශන් 
භළණ්ඩ වම්බන්ධාඡයන් ක්‍රියළ 

කිරීම. 
 

දිරරි මුදල් ල්ය඿ඡේ අඡප්‍රේල්  

30 ිරනට ඡපර අලවන් කිරීම. 
√ 

  

14.16 

භළණ්ඩ වමීය ක්඿ණ ලළ්යතළ 
විගතණකළධිපති ඡලත දිරරිපේ 

කිරීම. 

දිරරි මුදල් ල්ය඿ඡේ ජුනි 15 ිරනට 

ඡපර අලවන් කිරීම. √ 

  

14.17 

අං඾ වඳශළ දල්ලුම් කරනු ඼බන 
පළරිඡභෝජය ශළ දන්ඡලන්ට්‍රි 

භළණ්ඩ නිකුේ කිරීම. 

ගතබඩළල වතුල පලතීනම් දල්න්ම 

඼ෆබී ිරන 2ක් ඇතු඼ත භළණ්ඩ 

඼බළදීම.  

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

15. නීති අංලඹ 

15.1 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළ ඡලත නීති 
උපඡදවහ ඼බළ දීම ශළ ගතරු 
ජනළධිපතිතුමළ විසින් පලරනු 
඼බන ඡලනේ නීතිමය කටයුතු 
දටු කිරීම. 

නි඾හචිත ශළ අල඾ය කළ඼සීමළල තු඼ 
අදළෂ කළ්යය දටු කිරීම 

 

  

15.2 

ජනළධිපති ඡජය඿හස අතිඡ්යක 
ඡල්කම්ලරුන් තිඡදනළඡේ 
වි඿යන්ට අදළෂල පෆලෆේඡලන 
වළකච්ඡළ වඳශළ වශභළගීවීම ශළ 
එම රැවහවීම් ල඼දී  උද්ගතතලන 
තනතික ගතෆටළු වඳශළ විවඳුම් 
඼බළදීම 

විවඳුම් ඼බළදුන් තනතික ගතෆටළු 
ගතණන 

 

  

15.3 

මුදල් අමළතයළං඾ඡේ කළ්යයයන්ට 
අදළෂල ඡමම කළ්යයළ඼ඡේ 
පෆලෆේඡලන වළකච්ඡළලන්ට 
වශභළගීවීම ශළ අන්ත්ය ආයතිනක 
තනතික ගතෆටළු වඳශළ විවඳුම් 
඼බළ දීම. 

විවඳුම් ඼බළදුන් තනතික ගතෆටළු 
ගතණන 

 

  

15.4 

මූලික පනේ ඡකටුම්පේ ඇතුළු 
තනතික ඡල්ඛ්‍න ඡකටුම්පේ 
කිරීම ශළ නීති ඡකටුම්පේ 
වම්පළදක විසින් එලනු ඼බන 
පනේ ඡකටුම්පේ පිළිබඳ 
නිරීක්඿ණ ඼බළ දීම. 
 

වකවහ කෂ මූලික ඡකටුම්පේ 
ගතණන ශළ ඼බළ දුන් නිරීක්඿ණ  
  

  

15.5 

ඡශ්‍රේ඿හසළධිකරණය ශළ 
අභියළචනළධිකරණය ඇතුළු 
අධිකරණයන්හී පලරනු ඼බන 
නඩු ල඼ට අදළෂ නිරීක්඿ණ 
ලළ්යතළ නීතිපතිලරයළ ඡලත 
දිරරිපේ කිරීම ශළ නීති වළකච්ජළ 
වඳශළ වශභළගී වීම. 
 

 
දිරරිපේ කරන ඼ද නිරීක්඿ණ 
ලළ්යතළ වංඛ්‍යළල ශළ වශභළගී ව෕ නීති 
වළකච්ඡළ ගතණන 

 

 

 

15.6 

විවිධා අං඾ ලලින් දිරරිපේ ලන 
තනතිකමය ඡල්ඛ්‍න පරීක්඿ළ 
කර බ඼ළ නිරීක්඿ණ ශළ නි්යඡද්඾ 
඼බළදීම.  
 

 

඼බළ දුන් නිරීක්඿ණ වංඛ්‍යළල 

 
  

 

15.7 

රජඡේ කටයුතු ල඼ට 
තීරණළේමක බ඼ප෇මක් සිදු ලන / 
සිදු විය ශෆකි තනතික ගතෆටළු 
වම්බන්ධාඡයන් වළකච්ඡළ පලේලළ 
ගතත යුතු දිරරි පියලර ගතෆන 
උපඡදවහ  ඼බළ දීම. 
 

 
පෆලෆේව෕ වළකච්ඡළ වංඛ්‍යළල ශළ 
඼බළ දුන් විවදුම් වංඛ්‍යළල 

  
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ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

15.8 

අධිකරණ වශ විනි඾හචය 
වභළලන්හී පලතින නඩු කටයුතු 
පිළිබඳ ඡතොරතුරු රැවහ කර 
පරිගතණක ගතත නඩු කටයුතු 
කෂමණළකරන පද්ධාතියක් 
පිහිටුවීම. 

රැවහකෂ ඡතොරතුරු වංඛ්‍යළල 

  

 

15.9 

ඡතොරතුරු දෆනගතෆනීඡම් 
අයිතිලළසිකම පිළිබඳ ඡකොන්඿න් 
වභළල දිරරිඡේ විභළගත ලන 
අභියළචනළ වඳශළ වශභළගී වීම ශළ 
නිරීක්඿ණ දිරරිපේ කිරීම 

වශභළින ව෕ අභියළචනළ වංඛ්‍යළල ශළ 
඼බළ දුන් නිරීක්඿ණ ලළ්යතළ ගතණන. 

 
 

  

15.10 

ජනළධීපති පරීක්඿ණ ඡකොන්඿න් 
වභළ ලළ්යතළ, කන්ටු ලළ්යතළ භළර 
ගතෆනීම, සුරක්ෂිතල තබළ ගතෆනීම 
ශළ නීතිය බ඼ළේමක කරන 
ආයතන ල඼ අල඾යතළලය පරිිර 
඼බළ දීම . 

එම ලළ්යතළ වම්බන්ධාඡයන් නීතිය 
බ඼ළේමක කරන ආයතන ලලින් 
඼ෆඡබන දල්න්ම් ල඼ට ඼බළ දුන් 
ප්‍රතිචළර ගතණන. 

 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ තතය 

නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

16. ජනාධිඳති භාධය අංලඹ 

16.1 
මළධාය නිඡේදන ඡකටුම්පේ කිරීම 
ශළ ඡබදළ ශෆරීම 

ඡබදළශරින ඼ද ඡකටුම්පේ 
වංඛ්‍යළල 

  
 

16.2 
නි඼ ප්‍රකළ඾ වශ කාළ 
වංවහකරණය. 

ඡබදළශරින ඼ද නි඼ ප්‍රකළ඾ 
වංඛ්‍යළල 

  
 

16.3 
නි඼ ඡලේ අඩවිඡේ පුලේ 
යළලේකළන්න කිරීම 

යළලේකළන්න ක්‍රියළලලිය 
අනුල 

  
 

16.4 
වමළජ මළධාය තුෂ පෂ කිරීම 
වඳශළ නි්යමළණ වෆකසීම 

යළලේකළන්න ක්‍රියළලලිය 
අනුල 

  
 

16.5 
ගතරු ජනළධිපතිතුමළ වශභළගී ලන 
උේවල/ලෆඩවටශන් වඳශළ 
කතුලෆකි ආලරණය වෆපයීම 

ඡබදළශරින ඼ද කතුලෆකි 
වංඛ්‍යළල   

 

16.6 
මශජන පෆන්ණිලි/ඡයෝජනළ ල඼ට 
ප්‍රතිචළර දෆක්වීම 

 ක්‍රියළේමක ඡනොවීය 

16.7 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළ 
ප්‍රධාළනේලඡයන් පෆලෆේඡලන නි඼ 
උේවල වශ විඡ඾ේ඿ ලෆඩවටශන් 
ඡළයළර෕ප ශළ වීඩිඡයෝ ගතත කර 
මුද්‍රිත,විදයුේ ශළ වමළජ මළධාය 
ඡලත නිකුේ කිරීම. 

 

   

16.8 

Print Media වශ Electronic 
Media ශළ social media 
අධීක්඿ණය කිරීම, එම ඡතොරතුරු 
ල්යගීකරණය කිරීම 

අධීක්඿ණය කර 
ල්යගීකරණය කරන ඼ද 
ඡතොරතුරු ප්‍රමළණය 

   

16.9 

ඡනොවිවඳුණු ජනතළ ගතෆටළු වඳශළ 
අලධාළනය ඡයොමු කරන්න් ලිපි වශ 
සෆක්වහ පණිවිඩ යෆවීම, ඡතොරතුරු 
ඡගතන්ලළ ඡගතන නෆලත ඒලළ ප඼ 
කිරීම 

ලිපි ප්‍රමළණය 

   

16.10 
රජය වම්බන්ධා ධානළේමක 
වෘණළේමක පුලේ ශඳුනළ ගතෆනීම 
වශ ලළ්යතළකරණය. 

පුලේ ශළ ලිපි ප්‍රමළණය 
   

16.11 
තදනික ලෆඩවටශන් ල඼ට අදළෂ 
වීඩිඡයෝකරණ ආලරණ කටයුතු 
දටු කිරීම 

ක්‍රියළේමක කෂ 
ලෆඩවටශන් වංඛ්‍යළල    

16.12 
තදනික ලෆඩවටශන් ල඼ට අදළෂ 
වීඩිඡයෝ වංවහකරණ ආලරණ 
කටයුතු දටු කිරීම 

ක්‍රියළේමක කෂ 
ලෆඩවටශන් වංඛ්‍යළල    

16.13 
තදනික ලෆඩවටශන් ල඼ට අදළෂ 
ඡළයළර෕ප ආලරණ කටයුතු දටු 
කිරීම 

ක්‍රියළේමක කෂ 
ලෆඩවටශන් වංඛ්‍යළල    

16.14 

නි්යමළණළේමක මළධායකරණයක් 
වශ නි්යමළණළේමකල ඩිජිටල් 
මළධාය භළවිතය මඟින් ගතරු 
ජනළධිපතිතුමළඡේ ප්‍රතිර෕පය 
ප්‍රල්යධානය කිරීම 

වකවහ කෂ නි්යමළණ 
වංඛ්‍යළල 

   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ තතය 

නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

16.15 

Face book, you tube, වමළජ 
මළධාය ඡයොදළ ගතනින්න් ගතරු 
ජනළධිපතිතුමළ සිදුකරන කටයුතු 
ක්඿ණිකල ජනතළල ඡලත 
වන්නිඡේදනය කිරීමට පියලර 
ගතෆනීම. 

යළලේකළන්න ක්‍රියළලලිය 
අනුල 

   

16.16 

ඩිජිටල් මළධාය ඔවහඡවේ  පෂ 
ඡකඡරන ඡතොරතුරු මිනන්  ගතරු 
ජනළධිපතිතුමළඡේ වශ රජයට  
ඡයොමු ඡකඡරන ගතෆටලු ශඳුනළ 
ගතනින්න් වි඾හඡල්඿ණ ලළ්යතළලක් 
වෆකසීම වශ ඒලළ වඳශළ ගතත ශෆකි 
ක්‍රියළමළ්යගත පිළිබඳ ඡයෝජනළ  ඼බළ 
ගතෆනීම 

ගතෆටලු වංඛ්‍යළල 

   

16.17 

ඡලේ අඩවි ිරයුණු කිරීම වශ 
ආරක්඿ණ යළන්ත්‍රනය යළලේ 
කළලින කිරීම.  
 

යළලේකළන්න ක්‍රියළලලිය 
අනුල 

   

16.18 

සුලපශසු ලෆඩදළයී පරිවරයක් 
වෆකසීම වඳශළ  කළ්යයළ඼ය 
නවීකරණය කිරීම වශ නෆලත 
වෆකසීම 

 

   

16.19 

මළධාය අං඾ය කළ්යයක්඿ම කිරීම 
වඳශළ අදළෂ තළක්඿ණික ඡමල඼ම් 
වශ උපකරණ න්ෂදී ගතෆනීම ශළ 
බ඼පත්‍ර වහිත මෘදුකළංගත ඼බළ 
ගතෆනීම  
 

 

   

16.20 
තළක්඿ණික නිපුණතළලකින් යුතු 
මළනල වම්පත අල඾ය පරිිර බඳලළ 
ගතෆනීම 

බඳලළ ගතෆනීම් වංඛ්‍යළල 
   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

17. භවජන ඿ම්ඵන්ධතා අංලඹ 

17.1 

මශජනතළලඡගතන් ලිඛිතල ඡශෝ 
දුරකාන ඇමතුම් ලලින් ඼ෆඡබන 
දුක් ගතෆනවිලි / ඡයෝජනළ 
වම්බන්ධාඡයන් ක්‍රියළ කිරීම. 

ක්‍රියළ කෂ ලිපි/ ඇමතුම් වංඛ්‍යළල 

 √ 

 

17.2 

මශජනතළල ඡමම අං඾ය ඡලත 
වෘජුල පෆන්ණ දිරරිපේ කරන 
දුක්ගතෆනවිලි / ඡයෝජනළ/ අදශවහ 
දිරරිපේ කිරීම් වම්බන්ධාඡයන් 
ක්‍රියළ කිරීම. 

ක්‍රියළ කෂ ලිපි වංඛ්‍යළල 

√  

 

17.3 

ගතරු ජනළධිපතිතුමළ ශමු වී 
වළකච්ඡළ කිරීම වඳශළ 
මශජනතළල විසින් සිදුකරන 
දල්න්ම් වම්බන්ධාල ක්‍රියළ කිරීම. 

පෆලෆේව෕ වළකච්ඡළ ගතණන 

√  

 

17.4 

මශජනතළලඡේ දුරකාන විමසීම් 

ල඼ට පෆය 24 පුරළ  ප්‍රතිචළර 

දෆක්වීම වශ කඩිනන්න්/ ලශළම 
අදළෂ රජඡේ/ ඡපෞද්ගතලික 
ආයතන වම්බන්ධීකරණය. 

විවදුම් ඼බළ දීම ශළ 
වම්බන්ධීකරණය කරන ඼ද 
ඇමතුම් ප්‍රමළණය √  

 

17.5 
පුලේපේ ලලින් දෆක්ඡලන 
මශජන ගතෆටළු 

ක්‍රියළ කිරීම වදශළ අදළෂ 
ආයතන඼ලට ඡයොමු  කෂ වංඛ්‍යළල √  

 

  17.6 

ජනතළල වෘජුලම ජනළධිපති 
ඡල්කම්ලරයළ ඡලත ඡයොමු කරන 
඼ද ලිපි වඳශළ අල඾ය පියලර 
ගතෆනීම. 

ක්‍රියළ කෂ ලිපි ප්‍රමළණය 

√  

 

17.7 

ජනළධිපති ඡපෞද්ගතලික ඡල්කම් 
අං඾ය විසින් ඡයොමු කරනු ඼බන 
මශජනතළලඡේ පෆන්ණිලි/ 
ඡයෝජනළ/ අදශවහ වඳශන් ලිපි 
වම්බන්ධාල ක්‍රියළ කිරීම. 

ක්‍රියළ කෂ ලිපි ප්‍රමළණය 

 √ 

 

17.8 

කළ්යය මණ්ඩ඼ ප්‍රධාළනි  අං඾ය 
විසින් ඡයොමු කරනු ඼බන 
මශජනතළලඡේ පෆන්ණිලි/ 
ඡයෝජනළ/ අදශවහ වඳශන් ලිපි 
වම්බන්ධාල ක්‍රියළ කිරීම. 

ක්‍රියළ කෂ ලිපි ප්‍රමළණය 

 √ 

 

17.9 
පුද්ගත඼ කණ්ඩළයම් විසින්  මුහුණ 
ඡදන විඡ඾ේ඿ ගතෆටළු පිළිබඳ ක්‍රියළ 
කිරීම. 

ක්‍රියළ කෂ ලිපි ප්‍රමළණය 
 √ 

 

17.10 

ලළ්යතළලන ෂමළ ශළ කළන්තළ 

හිංවන, මු඼ය ලංචළ ශළ අක්‍රන්කතළ 

පිළිබඳ ඼ෆඡබන ගතෆටළු 
වම්බන්ධාඡයන් ඡපොලිසිය ශළ  
වම්බන්ධීකරණය ඡකොට ක්‍රියළ 
කිරීම. 

ඡපොන්සිය ශළ ඒ ශළ වම්බන්ධා 
ආයතනල඼ට විවඳුම් වදශළ ඡයොමු 
කෂ පෆන්ණිලි ප්‍රමළණය 

√  

 

17.11 

විඡ඾ේ඿ අල඾යතළ වහිත මශජන 
දල්න්ම් වපුරළන්ම වඳශළ රළජය ශළ 
රළජය ඡනොලන වංවිධාළන වමඟ 
වම්බන්ධීකරණය කිරීම. 
 

අබළධිත පුද්ගතයින් වදශළ ඡරෝද පුටු 
වංඛ්‍යළල 

  √ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

17.12 
ශිරසි අ්යබුදකළරී (උද්ඡඝෝ඿ණ 
ලෆනි ) තේේලයන් ඡකඡරහි 
අලධාළනය ඡයොමු කිරීම 

පෆලෆේව෕ වළකච්ඡළ ගතණන 
√  

 

17.13 

ඡමම අං඾ය ඡලත පෆන්ඡණන 
මශජනතළල අතරින් 
මඡනෝතලදය උපඡද්඾නය 
අල඾ය යෆයි ශඳුනළගතේ  ජනතළල 
වඳශළ උපඡද්඾න ඡවේලළලන් 
වෆපයීම. 

මඡනෝතලදය උපඡද්඾නය 
ඡවේලළලන් වෆපයීම. 

√  

 

17.14 
කළ්යයළ඼ඡේ වළමළනය 
පරිපළ඼නය. 

කළ්යයළ඼ පරිපළ඼න කටයුතු 

විධිමේ කිරීම වදශළ නිලළඩු , ශළ 

වමළනය පරිපළ඼න කටයුතු, විවිධා 

ලෆඩ වටශන්, පුහුණු ලෆඩ වටශන් 

ශළ අඡනකුේ මළනල වම්පේ 
ප්‍රල්යධානය කිරීම වදශළ සුදුසු 
පියලර ඡගතන තිබීම. 

√  

 

 

 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

18. ජනාධිඳති අයමු ර 

18.1 විවිධා ඡරෝගත වඳශළ තලදයළධාළර  
ඡරෝගීන් වංඛ්‍යළල  √  

18.2 
ජනතළලඡේ ජීලඡනෝපළය 
නංලළන්ම වඳශළ ිරළිදුකම පිටු 
දෆකීඡම් ලෆඩවටශන 

පවුල් වංඛ්‍යළල 
 √ 

 

18.3 
මශඡපොෂ ශි඿යළධාළර අරමුද඼ ශි඿යයින් වංඛ්‍යළල 

√  
 

18.4 
අධායළපනය ඡශෝ ඥළනය ල්යධානය 
කිරීම වඳශළ විවිධා ශි඿යේල 
ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කිරීම. 

ශි඿යයින් වංඛ්‍යළල 
√  

 

18.5 

ආගතන්ක ප්‍රතිවංවහකරණය කිරීම 
වශ දිරකිරීම් කටයුතු වඳශළ ප්‍රදළන 

඼බළ දීම. 

ආගතන්ක ආයතන වංඛ්‍යළල 

√  

 

18.6 

ලළ්යෂිකල වංවිධාළනය කරනු 
඼බන ඡපරශෆර වශ ඡලනේ 
වංවහකෘතික කටයුතු වඳශළ ආධාළර 

඼බළ දීම. 

ඡපරශෆර - 

ඡලනේ වංවහකෘතික කටයුතු 
වංඛ්‍යළල 

√  

 

18.7 

ජනළධිපතිතුමළඡේ ශළ පළ඼ක 
මණ්ඩ඼ඡේ මතය අනුල 
මශජනතළලඡේ සුභ සිද්ධිය 
උඡදවළ කළ්යයයන් දටු කිරීම. 

පුද්ගත඼යන් වංඛ්‍යළල 

√  

 

 



඼ාර්ෂික කාර්ඹ඿ාධන ඼ාර්තා඼  - 2025  |  
 

91 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

19. අබයන්තය කටයුතු ඒකකඹ 

19.1 
අභයන්තර කටයුතු ඒකකය 
වඳශළ අඡනකුේ වළමළජිකයින් 
පේ කිරීම 

ආයතනඡේ සියලු ප්‍රධාළන අං඾ 
නිඡයෝජනය ලන පරිිර 
වළමළජිකයින් පේ කිරීම 

√   

19.2 
අභයන්තර කටයුතු ඒකකය 
පිහිටුවීම වඳශළ ආයතනය තුෂ 
සුදුසු වහාළනයක් ඡතෝරළ ගතෆනීම 

ඡතෝරළ ගතේ වහාළනඡේ අභයන්තර 
කටයුතු ඒකකය වහාළපිත කිරීම √   

19.3 

මළනල වම්පේ අං඾ඡයන් 
අභයන්තර කටයුතු ඒකකය වඳශළ 
වශළය කළ්යයය මණ්ඩ඼ය 
අනුයුක්ත කරලළ ගතෆනීම 

(කෂමනළකරණ ඡවේලළ නි඼ධාළරි - 
02 වශ කළ.කළ.ව. – 01) 

අනුයුක්ත කරලළ ගතේ කළ්යය 
මණ්ඩ඼ නි඼ධාළරීන් ගතණන 

  √ 

19.4 

අභයන්තර කටයුතු ඒකකය 
පලේලළඡගතන යළම වඳශළ අල඾ය 
කළ්යයළ඼යීය ගතෘශභළණ්ඩ වශ 
උපකරණ ඼බළ ගතෆනීම 

(ජංගතම දුරකතන 01, වහාළලර 
දුරකතන 01, පරිගතණක 02, 
මුද්‍රණ යන්ත්‍ර 01, න් අල්මළරී 
01, ඡම්ව 04, පුටු 06) 

඼බළ ගතේ කළ්යයළන්ය ගතෘශ භළණ්ඩ 
ශළ උපකරණ ඼ෆයිවහතුල 

√   

19.5 
අගුලු දෆන්ය ශෆකි ශළ ආරක්ෂිත 
පෆන්ණිලි ඡපේටි වකවහ කිරීම 
(පෆන්ණිලි ඡපේටි 03) 

වකවහ කරන ඼ද පෆන්ණිලි ඡපේටි 
ගතණන √   

19.6 
ඒකකය වඳශළ ම ඡලන් ව෕ වෘජු 
දුරකාන  වබඳතළලයක් / සෆක්වහ 
පශසුකම ඼බළ ගතෆනීම 

වෘජු දුරකාන වබඳතළ / සෆක්වහ 
යන්ත්‍ර ඼බළ ගතෆනීම √   

19.7 

ඒකකය වඳශළ ම ඡලන් ව෕ 
WhatsApp පශසුකම වහිත 
smart ජංගතම දුරකානයක් ඼බළ 
ගතෆනීම  

WhatsApp පශසුකම වහිත smart 
ජංගතම දුරකානයක් ඼බළ ගතෆනීම 

√  

 

19.8 
 ඒකකය වඳශළ ම ඡලන් ව෕ විදයුේ 
තෆපෆල් ලිපිනයක් වකවහ කරලළ 
ගතෆනීම 
 

විදයුේ තෆපෆල් ලිපිනය වකවහ 
කිරීම 

√  

 

19.9 
඼ෆඡබන පෆන්ණිලි විධිමේ පරිිර 
ඡල්ඛ්‍නගතත කිරීම 

ව෇ම පෆන්ණිල්඼ක්ම ජනළධිපති 
කළ්යයළ඼ය විසින් ඼බළ දී ඇති 
ආකෘති පත්‍රය අනුල ලියළපිරංචි කර 
අංකයක් නිකුේ කිරීම 

√  
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

19.10 

පෆන්ණිල්඼ ඼ද බලට වශ ඊට 
අදළෂල ගතනු ඼ෆබ෕ ක්‍රියළමළ්යගතය 
වම්බන්ධාඡයන් පෆන්ණිලිකරු 
දෆනුලේ කිරීම 

පෆන්ණිලිකරුඡේ විවහතර දන්ඡන් 
නම්, පෆන්ණිල්඼ ඼ෆබී ිරන 3ක් 
ඇතුෂත පෆන්ණිල්඼ ඼ද බලට 
පෆන්ණිලිකරු දෆනුලේ කිරීම 
 

පෆන්ණිල්඼ ඡමම අ.ක.ඒ.ට අදළෂ 
ඡනොඡේ නම් ශළ පෆන්ණිලිකරුඡේ 
විවහතර දන්ඡන් නම්, එම 
පෆන්ණිල්඼ ඡමම කළ්යයළ඼ඡේ 
අ.ක.ඒ.ට අදළෂ ඡනොලන බලේ 
අදළෂ අ.ක.ඒ.යට දිරරිපේ කරන 
ඡ඼වේ පෆන්ණිල්඼ ඼ෆබී ිරන 10ක් 
ඇතුෂත පෆන්ණිලිකරු දෆනුලේ 
කිරීම 
 

පෆන්ණිල්඼ ඡමම අ.ක.ඒ.ට අදළෂ 
ඡනොඡේ නම් ශළ පෆන්ණිලිකරුඡේ 
විවහතර ඡනොදන්ඡන් නම්, 
පෆන්ණිල්඼ ඼ෆබී ිරන 10ක් ඇතුෂත 
එම පෆන්ණිල්඼ අදළෂ අ.ක.ඒ.යට 
දිරරිපේ කිරීම 
 

පෆන්ණිල්඼ ඡමම අ.ක.ඒ.යට අදළෂ 
නම් පෆන්ණිල්඼ ඼ෆබී ිරන 30ක් 
ඇතුෂත අ.ක.ඒ.ඡේ රැවහවීමක් 
කෆඳලළ පෆන්ණිල්඼ වම්බන්දඡයන් 
ගතත යුතු ක්‍රියළමළ්යගතය පිළිබඳ 
තීරණයක් ගතෆනීම 

√  

 

19.11 

අභයන්තර කටයුතු ඒකකඡේ 
ඡතොරතුරු ආයතනඡේ ඡලඩ් 
අඩවිඡේ පෂ කිරීම 

අභයන්තර කටයුතු ඒකකයට පේ 
කරන ඼ද ප්‍රධාළනියළ වශ 
වළමළජිකයින්ඡේ ඡතොරතුරු,  
අභයන්තර කටයුතු ඒකකඡේ 
කළ්යයභළරය, අරමුණු , ලිපිනය, 
දුරකාන අංකය, WhatsApp 
අංකය, විදයුේ තෆපෆල් ලිපිනය ආදී 
ඡතොරතුරු ඡලඩ් අඩවිඡේ පෂ 
කිරීම 

√  

 

19.12 

අභයන්තර කටයුතු ඒකකඡේ 
ඡතොරතුරු ආයතනඡේ ප්‍රධාළන 
පිවිසුම අව඼ ප්‍රද්ය඾නය කිරීම 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼යට අයේ 
ප්‍රධාළන ඡගතොඩනෆිනලි තුඡනහි 
ප්‍රධාළන පිවිසුම් අව඼ අභයන්තර 
කටයුතු ඒකකඡේ ඡතොරතුරු 
ප්‍රද්ය඾නය කිරීම 

√  

 

19.13 

ආයතනඡේ අභයන්තර කටයුතු 
ඒකකය වම්බන්ධාඡයන් 
ආයතනඡේ සියලුම නි඼ධාළරීන් 
දෆනුලේ කිරීම 

පලේලන ඼ද දෆනුලේ කිරීඡම් 
ලෆඩවටශන් ගතණන 

√  
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

19.14 

ආයතනය තුෂ දෆනට ක්‍රියළේමක 
චක්‍රඡල්ඛ්‍ වශ ලේමන් 
ක්‍රියළපටිපළටි පරීක්඿ළ කර පලතින 
පද්ධාතිමය බළධාක ශඳුනළ ගතෆනීම 
වශ ඡමඡශයුම් කළ්යයක්඿මතළල 
ලෆඩි ිරයුණු කිරීම වඳශළ ඒලළ 
වර඼ කිරීම . 

වමළඡ඼ෝචනය කරන ඼ද චක්‍රඡල්ඛ්‍ 
ගතණන 
 

වමළඡ඼ෝචනය කරන ඼ද ක්‍රියළ 
පටිපළටි ගතණන 
 

ශඳුනළ ගතන්නළ ඼ද පද්ධාතිමය බළධාළ 
ගතණන 
 

ඡමඡශයුම් කළ්යයක්඿මතළලය ලෆඩි 
ිරයුණු කිරීම ශළ වර඼ කිරීම වඳශළ 
දිරරිපේ කරන ඼ද නල ඡයෝජනළ 
ගතණන 

  

√ 

19.15 

ආයතනය තුෂ ද෕඿ණය වශ 
වදළචළර විඡරෝධී ශෆසිරීම්ල඼ 
අලදළනමට ඼ක් විය ශෆකි ක්ඡ඿ේත්‍ර 
ශඳුනළඡගතන ද෕඿ණ අලදළනම් 
ඇගතයුම වකවහ කිරීම 

ද෕඿ණ අලදළනම් ඇගතයුම වකවහ 
කිරීම 

√  

 

19.16 
ද෕඿ණ අලදළනඡම් ඇගතයුම මත 
පදනම්ල ආයතනික සුපිළිපන්න 
ක්‍රියළකළරී වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරීම 

ආයතනික සුපිළිපන්න ක්‍රියළකළරී 
වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරීම √  

 

19.17 

ආයතනය තුෂ ලේකම් වශ 
බෆරකම් ප්‍රකළ඾ කෂ යුතු 
නි඼ධාළරීන් ඒ වම්බන්ධාඡයන් 
දෆනුලේ කිරීම 

ලේකම් වශ බෆරකම් ප්‍රකළ඾යට 
අදළෂ නල විධිවිධාළන 
වම්බන්ධාඡයන් පලේලන ඼ද 
දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් 
ගතණන වශ දෆනුලේ කරන ඼ද 
නි඼ධාළරීන් ගතණන 

√  

 

19.18 

ආයතනය විසින් වපයනු ඼බන 
ඡවේලළලන් වංක්ෂිප්ත ල඾නයන් 
දක්ලන පුරලෆසි ප්‍රඥප්තියක් වකවහ 
කර ප්‍රකළ඾යට පේ කිරීම 

ආයතනඡේ පුරලෆසි ප්‍රඥප්තියක 
වකවහ කර ප්‍රකළ඾යට පේ කිරීම 

√  

 

19.19 

රළජය නි඼ධාළරීන් විසින් පිළිපෆිරය 
යුතු ප්‍රන්ත ච්යයළ ධා්යම වංග්‍රශයක් 
ඇතුළුල, වදළචළරළේමක පළ඼නය 
ප්‍රල්යධානය කරනු ඼බන ප්‍රතිපේති 
වහාළපිත කර බ඼ළේමක කිරීම 

ආයතනඡේ නි඼ධාළරීන් වඳශළ 
ප්‍රන්ත ච්යයළ ධා්යම වංග්‍රශයක් වකවහ 
කර ශඳුන්ලළ දීම √  

 

19.20 

ආයතනය තුෂ බෆඳියළලන් අතර 
ගතෆටුම් කෂමනළකරණය 
වම්බන්ධාඡයන් දෆනුලේ කිරීම 

පලේලන ඼ද දෆනුලේ කිරීඡම් 
ලෆඩවටශන් ගතණන වශ දෆනුලේ 
කරන ඼ද නි඼ධාළරීන් ගතණන 

අල්඼වහ ඡශෝ ද෕඿ණ 
ඡචෝදනළ විම්ය඾න 
ඡකොන්඿න් වභළල 
විසින් අදළෂ ගතෆවේ 
පත්‍රය නිකුේ කර 
ඡනොමෆත 

19.21 

ආයතන කළ්යය මණ්ඩ඼ඡේ 
ඒකළග්‍රතළල ලෆඩිිරයුණු කිරීම වශ 
පිළිගතෆනීමට ඼ක් කිරීම වඳශළ 
පුහුණුල, දෆනුලේ භළලය වශ 
අඡනකුේ අභිඡප්‍රේරණ පියලර 
ඇතුළු මු඼පිරීම් ක්‍රියළේමක කිරීම 

පලේලන ඼ද පුහුණු ලෆඩවටශන්, 
දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් 
ගතණන 

√ 
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අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

19.22 

ජළතික වශ ජළතයන්තර ද෕඿ණ 
විඡරෝධී නීති වමඟ ආයතනඡේ 
අනුක෕඼තළල ඇගතයීම වඳශළ 
විධිමේ අනුක෕඼තළ වමළඡ඼ෝචන 
පෆලෆේවීම වශ ලෆඩිිරයුණු කෂ 
යුතු ක්ඡ඿ේත්‍ර ශඳුනළ ගතෆනීම 

පලේලන ඼ද වමළඡ඼ෝචන වෆසි 
ගතණන 
 

ලෆඩිිරයුණු කිරීම වඳශළ ශඳුනළගතේ 
ක්ඡ඿ේත්‍ර ගතණන 

  √ 

19.23 

ජළතික ද෕඿ණ විඡරෝධී මු඼පිරීඡම් 
ඇගතයුම (ඒකළග්‍රතළ ඇගතයුම) 
වඳශළ වශභළගී වීම 

ජළතික ද෕඿ණ විඡරෝධී මු඼පිරීඡම් 
ඇගතයුම (ඒකළග්‍රතළ ඇගතයුම) වඳශළ 
වශභළගී වීම 

ජළතික ද෕඿ණ විඡරෝධී 
මු඼පිරීඡම් ඇගතයුඡමහි 
මුල් අිරයර වඳශළ 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ය 
ඇතුෂේ කර ඡනොමෆත 

19.24 
ඒකක මේටටන්න් මළසික රැවහවීම් 
පෆලෆේවීම  

පලේලන ඼ද මළසික රැවහවීම් 
ගතණන 

√  
 

19.25 
ආයතන ප්‍රධාළනියළඡේ 
ප්‍රධාළනේලනයන් කළ්යතුමය 
පදනන්න් රැවහවීම් පෆලෆේවීම  

කළ්යතුමය ල඾ඡයන් පලේලන ඼ද 
රැවහවීම් ගතණන √  

 

19.26 

අල්඼වහ ඡශෝ ද෕඿ණ ඡචෝදනළ 
විම්ය඾න ඡකොන්඿න් වභළල 
(CIABOC) වමඟ රැවහවීම් 
පෆලෆේවීම - කළ්යතුමය  ල඾ඡයන් 

කළ්යතුමය ල඾ඡයන් පලේලන ඼ද 
රැවහවීම් ගතණන 

අල්඼වහ ඡශෝ ද෕඿ණ 
ඡචෝදනළ විම්ය඾න 
ඡකොන්඿න් වභළල 
විසින් රැවහවීම් පලේලළ 
නෆත 
 

19.27 

ඩිජිටල් ඡේිරකළ (IAU Monitor) 
ශරශළ අභයන්තර කටයුතු 
ඒකකය ඡලත ඼ෆඡබන 
පෆන්ණිලිල඼ තේේලය වශ ද෕඿ණ 
විඡරෝධී මු඼පිරීම්ල඼ තේේලය 
නිරීක්඿ණය කිරීම 

IAU Monitor ශරශළ අභයන්තර 
කටයුතු ඒකකය ඡලත ඼ෆඡබන 
පෆන්ණිලිල඼ තේේලය ශඳුනළ 
ගතෆනීම 

√ 

  

19.28 

ඩිජිටල් ඡේිරකළ (IAU Monitor) 
ශරශළ අභයන්තර කටයුතු 
ඒකකඡේ ප්‍රගතතිය කළ්යතුමය 
ල඾ඡයන් ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ 
අදළෂ අං඾යට ලළ්යතළ කිරීම 

IAU Monitor ශරශළ අභයන්තර 
කටයුතු ඒකකඡේ ප්‍රගතතිය 
ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ අදළෂ 
අං඾යට ලළ්යතළ කිරීම 

IAU Monitor ඩිජිටල් 
ඡේිරකළල ක්‍රියළේමක 
කරන ඼ද්ඡද් 
2025.10.22 ිරන සිට 
ඡේ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

20. ද෕඾ණ විදයෝධී විදල ඾ විභර්ලන ඒකකඹ 

20.1 

ද෕඿ණ විඡරෝධි ශළ විඡ඾ේ඿ 
විම්ය඾න අං඾ය ඡලත සියළුම 
ආකළරඡයන් ඡයොමු ඡකඡරන 
පෆන්ණිලි විම්ය඾නය කිරීම ශළ 
ආයතනික ශළ පරිපළ඼න කටයුතු 
ඡමඡශයවීම 
 

 

I. ලංචළ, ද෕඿ණ ශළ අක්‍රන්කතළ 

වම්බන්ධාඡයන් ජනළධිපති 
කළ්යයළ඼ය ඡලත විවිධාළකළරඡයන් 
඼ෆබී ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ 
ද෕඿ණ විඡරෝධි ශළ විඡ඾ේ඿ 
විම්ය඾න අං඾ය ඡලත ඡයොමු 
ඡකඡරන පෆන්ණිලි වම්බන්ධා 
විධාළයක අධීක්඿ණය 
 
 
II.  නීතිය බ඼ළේමත කිරීම ශරශළ 

ආයතනික ක්‍රියළලලිය ඾ක්තිමේ 
කිරීම වශ සිදු වී ඇති ලංචළ, ද෕඿ණ 
ශළ අක්‍රන්කතළ ඡශේතුඡලන් 
අගතතියට පේ පළ්ය඾ල ඡලත 
වළධාළරණය දටු කිරීම වඳශළ 
කටයුතු කිරීම 

 

දු඿ණ විඡරෝධි ශළ විඡ඾ේ඿ විම්ය඾ණ 
අං඾යට අදළෂ නිෂධාළරි වංවිධාළන 
ලයුශය වකවහ කිරීම.  

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

√ 

  

ද෕඿ණ විඡරෝධි ශළ විඡ඾ේ඿ විම්ය඾න 
අං඾ය ඡලත ඼ෆඡබන පෆන්ණිලි 
විම්ය඾නය කිරීම. (උදළශරණ 
කිහිපයක් ඇමුණුම 1හි දෆක්ඡේ.) 
ඒ අනුල, 
 
 

2025 දී ඼ෆබී ඇති මුළු පෆන්ණිලි 

1375 ක් අතරින්,  
 

 මුලික අධායයනයක් කර 
විම්ය඾න ලළ්යතළ 800 ක් පමණ 
නිකුේ කර ඇත. 
 

 ප්‍රමළණලේ කරුණු 
ඡනොමෆතිකම ඡශේතුඡලන්   
පෆන්ණිලි 250 ක් පමණ 
වම්බන්ධාඡයන් විම්ය඾න 
කටයුතු සිදු කෂ ඡනො ශෆකි විය. 

 
 

 පරීක්඿ණ සිදු කරන්න්  පලතින 
වංඛ්‍යළල 200 ක් පමණ විය, 
 

 ක්‍රියළේමක මේටඡම්  පලතින 
විම්ය඾නල඼ අලවන් තීරණ 
ගතෆනීම වඳශළ  පලතින වංඛ්‍යළල 
25 ක් පමණ විය. 

 
 

දු඿ණ විඡරෝධි ශළ විඡ඾ේ඿ විම්ය඾න 
අං඾ය විසින් අමළතයළං඾ 
ඡදපළ්යතඡම්න්තු ශළ රළජය ආයතන 
වම්බන්ධාඡයන් සිදු කරන ඼ද 
විඡ඾ේ඿  විම්ය඾න කටයුතු අලවන් 
කර  ඒලළට අදළෂ නීතිය 
ක්‍රියළේමක කිරීම ශළ 
විනයළනුක෕඼ල කටයුතු කිරීම 
වඳශළ අදළෂ  නීතිය ක්‍රියළේමක 
කිරීඡම් ආයතන ඡලත ශළ විනය 
බ඼ධාළරීන් ඡලත ඡයොමු කිරීම.  
(උදළශරණ කිහිපයක් ඇමුණුම 2හි 
දෆක්ඡේ.) 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

21.  බා඾ා ඳරි඼ර්තන 

21.1 

 

බා඾ා ඳරි඼ර්තන  

 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ සියලුම 

අං඾/ ආයතන ඡලතින් ඼ෆඡබන 

සියලුම භළ඿ළ පරිල්යතන දල්න්ම් 

වම්ූර්යණ කිරීම 

 

(අමළතය මණ්ඩ඼ වංඡද්඾ / 

වටශන්, පළ්යලිඡම්න්තු ලළචික 

ප්‍ර඾හන වඳශළ පිළිතුරු, ගතරු 

ජනළධිපතිතුමළ වශ ජනළධිපති 

ඡල්කම්තුමළඡේ  අේවනින් 

නිකුේ ඡකඡරන අතිවිඡ඾ේ඿ 

ගතෆවේ නිඡේදන, චක්‍රඡල්ඛ්‍, ගතරු 

ජනළධිපතිතුමළ විසින් නිකුේ 

කරනු ඼බන විඡ඾ේ඿ ප්‍රකළ඾, 

පණිවුඩ, පරිීය඼නය වඳශළ අල඾ය 

ලන රළජයතළන්ත්‍රික ඡල්ඛ්‍න, 

විවිධා ලළ්යතළ ප්‍රමුඛ්‍ල ජනළධිපති 

කළ්යයළ඼ඡේ සියලුම අං඾ විසින් 

වකවහ කරනු ඼බන ලළ්යතළ, 

තනතික ඡල්ඛ්‍න, විඡ඾ේ඿ කන්ටු 

ලළ්යතළ / රැවහවීම් වටශන්, 

කළ්යයවළධාන ලළ්යතළ, ප්‍රගතතිය 

පිළිබඳ ලළ්යෂික ලළ්යතළ, ඡපොදු 

ආකෘතියකට අනුල වෆකඡවන 

විඡ඾ේ඿ ලිපි, දෆන්වීම්, නිඡේදන, 

ආයතන අතර හුලමළරු ලන 

ඡලනේ අදළෂ ලිපි ඡල්ඛ්‍න, 

විඡ඾ේ඿ඡයන් ඡදමෂ වළරං඾ගතත 

කිරීම වඳශළ ජනළධිපති 

කළ්යයළ඼යීය තෆප෇඼ වශ 

ජනළධිපති ඡපෞද්ගතලික ඡල්කම් 

අං඾ය ඡලත ඼ෆඡබන වශ 

ඡතොරතුරු දෆනගතෆනීඡම් පනත 

යටඡේ ඡයොමු ඡකඡරන ලිපි වශ 

පරිල්යතන අල඾ය අඡනකුේ 

සියලුම ඡල්ඛ්‍න) 

 

 
 
පරිල්යතනය කෂ  සිංශ඼ පිටපේ 
වංඛ්‍යළල  
  
 
පරිල්යතනය කෂ  ඡදමෂ පිටපේ 
වංඛ්‍යළල   
 
 
පරිල්යතනය කෂ  දංග්‍රීසි පිටපේ 
වංඛ්‍යළල   
 

 

√ 

 

 

√ 

 

 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

21.2 

බා඾ණ (කාන: ඳරි඼ර්තන  

ගතරු ජනළධිපතිතුමළ, ජනළධිපති 
ඡල්කම්තුමළඡේ ප්‍රධාළනේලඡයන් 
පෆලෆේඡලන රැවහවීම් වශ 
අඡනකුේ රැවහවීම් වඳශළ භළ඿ණ 
(කාන) පරිල්යතන (වමගතළමීය  / 
අනුගතළමීය ) ඡවේලය ඼බළදීම  

 

 

඼බළ ගතේ කාන  පරිල්යතන ඡවේලළ 
වංඛ්‍යළල 

 

√ 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

22. 
ඳර්දේ඾ණ වා ඿ං඼ර්ධන ඼ාණිජකයණ ජාතික ප්‍රදදලඹ 
 

22.1 

ආයතනික ලයුශය, භූන්කළලන් 
වශ ලගතකීම් වහාළපිත කිරීම (නල 
අධායක්඿ලරුන්, වශකළර 
අධායක්඿ලරුන්, කළ්යයළ඼ ඡවේලක 
ඡවේලය (KKS) බඳලළ ගතෆනීම) 

වම්ූර්යණ කරන ඼ද ආයතනික 
වෆ඼ෆවහම වශ අනුමත කළ්යය 
මණ්ඩ඼ ලයුශය √  

 

22.2 

විඡද්ීයය අරමුදල් ආයතන වශ 
ඡද්ීයය අමළතයළං඾ වමඟ 
උපළයමළ්යිනක වබඳතළ වශ 
පළ්ය඾ලකරුලන් සිතියම්ගතත කිරීම 
(Stakeholder Mapping) 

පලේලන ඼ද වළකච්ඡළ වශ 
ශවුල්කළරිේල එකඟතළ (ADB, 
NEDA, NERDC, NSF, NRC, 
Central Bank) 

√  

 

22.3 

 
ශ්‍රී ඼ංකළඡේ සිදු කරන ඼ද වම්ූර්යණ කරන ඼ද ඡශෝ ආවන්න ල඾ඡයන් නිම කරන ඼ද ප්යඡේ඿ණ 
වශ වංල්යධාන (R&D) ලයළපෘති ලළණිජකරණය කිරීම වඳශළ උපකළර කිරීම, ඒ වඳශළ අරමුදල් 
වෆපයීම. (Provide gap filling funding for completed or near completed R&D project 
commercialisation) 

22.3.1 

ලයළපෘති ඡයෝජනළ කෆඳවීම (Q1–
Q4) (ඡලේ අඩවිය වශ විදයුේ 

තෆප෇඼ ශරශළ) 

කළ්යතුලකට ඼ෆබුණු ලයළපෘති 
ඡයෝජනළ ගතණන 

√   

22.3.2 

අයදුම්පේල඼ට අදළෂ ඇගතයීම් 

කන්ටු (තළක්඿ණික, මූ඼යමය, 

NIRDC වශ පරිපළ඼න) වශ 

ඡගතවීම් ලයුශය වහාළපිත කිරීම 

වහාළපිත කර ක්‍රියළේමකලන 
කන්ටුඡේ ප්‍රමළණය වශ ක්‍රියළේමක 
ඡගතවීම් පද්ධාතිය 

√   

22.3.3 
වමළඡ඼ෝචකයින් වදශළ පුහුණු 
වෆසි පෆලෆේවීම 

පෆලෆේව෕ පුහුණු වෆසි  ප්‍රමළණය, 
වශභළිනව෕ ප්‍රමළණය 

√   

22.3.4 

වමළඡ඼ෝචකයින් වමගත NDA 
(Non-Disclosure Agreement) 
අේවන් කිරීම. 

  
අේවන්කෂ NDA ප්‍රමළණය 

√   

22.3.5 

඼ෆබුණු අයදුම්පේ තළක්඿ණික 
ඇගතයීම් කන්ටුලක් මිනන් ඇගතයීම 
වශ පරිපළ඼න වමළඡ඼ෝචන 
පෆලෆේවීම. 

වමළඡ඼ෝචනය කරන ඼ද 
අයදුම්පේ ගතණන 

  √ 

22.3.6 

ඡතෝරළගතේ අයදුම්කරුලන් වමඟ 
නීතිමය ිනවිසුම් අේවන් කිරීම 
(ඡකටුම්පේ කිරීම ක්‍රියළේමක 
ඡලන්න් පලතී) 

අේවන් කරන ඼ද නීතිමය ිනවිසුම් 
ප්‍රමළණය 

   

22.3.7 

මූ඼ය ප්‍රතිපළදන වඳශළ පෂමු 
ලයළපෘති කළණ්ඩය ඡතෝරළ ගතෆනීම 
වශ මූලික අරමුදල් නිදශවහ 
කෂපසු අධීක්඿ණ රළමු 
(Monitoring Frameworks) 
වහාළපිත කිරීම 

ඡතෝරළගතේ ලයළපෘති වංඛ්‍යළල, 
නිදශවහ කරන ඼ද මූ඼ය ප්‍රතිපළදන 
ප්‍රමළණය වශ වහාළපිත අධීක්඿ණ 
ලළ්යතළ 

 

 √ 

22.4 ප්‍රචළරණ කටයුතු සිදුකිරීම 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

22.4.1 

“ප්යඡේ඿ණ වශ වංල්යධාන 
ලළණිජකරණ ජළතික ප්‍රඡේ඾ය” 
(NIRDC) වහාළපිත කිරීම, ජනගතත 
කිරීම හි ආඡයෝජකයින් වශ 
තළක්඿ණික ඇගතයීම් කන්ටු වඳශළ 
විද්ලතුන් බඳලළ ගතෆනීම විලෘත ශළ 
විනිවිදභළලඡයන් යුතුල සිදු කිරීම 
වදශළ අල඾ය අලවහාළල඼ දී ජළතික 
පුලේපේල඼ පුලේපේ දෆන්වීම් 
නිඡේදන භළ඿ළ ත්‍රිේලඡයන්ම පෂ 
කිරීම. 

පෂකෂ දෆන්වීම් ප්‍රමළණය 

√   

22.4.2 

වන්නළමකරණය (Branding) වශ 
ප්‍රති඼ළභීන් දෆනුලේ කිරීඡම් 
ලයළපළර ිරයේ කිරීම (PMD 
වශළය ඇතිල වහලළධීන කළ්යයයක් 
ඡ඼ව වහාළපිත කිරීම) වශ 
ප්‍රඡේ඾ය තු඼ සිදුලන 
ක්‍රියළකළරකම් න්නිසුන් වමගත 
වම්බන්ධා කිරීම උඡදවළ 
Facebook, YouTube, LinkedIn 
පිවිසුම් ආරම්භ කිරීම වශ 
පලේලළඡගතන යළම. 

අන්ත්යගතතයන් ප්‍රකළ඾යට පේ 
කිරීඡම් ලළර ගතණන )Posting 
Frequency), ප්‍රඡේ඾ය )Reach / 
Impressions), නෆරු ම් ලළර වශ 
වම්බන්ධාතළ )Views & 
Engagement Rate), පණිවිඩ වශ 
විමසීම් )Inquiries Volume) 

√   

22.4.3 

ඩිජිටල් යටිත඼ පශසුකම් වහාළපිත 
කිරීම (ඡලේ අඩවිය, අයදුම්පේ 
ද්ලළරය වශ විඡ඾ේ඿ඥ 
වමළඡ඼ෝචකයින්ඡේ දේත 
ගතබඩළල) 

වක්‍රීය ඡලේ අඩවිය වශ ලියළපිරංචි 
වී ඇති පරිීය඼කයින් / 
විඡ඾ේ඿ඥයින් වංඛ්‍යළල (ප්යඡේ඿ණ 
ඡයෝජනළ ප්‍රමළණය) 

√   

22.5 

ප්යඡේ඿ණ වශ වංල්යධාන 
ලයළපෘතිල඼ට අදළෂල පලතින 
අඡනකුේ ගතෆටලු විවදීම වදශළ 
අල඾ය වශළය ඼බළදීම. 
(Government Support) 

විවඳන ඼ද ගතෆටළු ප්‍රමළණය 

   

22.5.1 

ශ්‍රී ඼ංකළඡේ ත්‍රිවිධා ශමුදළල වශ 
ඡපොලිසිය වතු ප්යඡේ඿ණ 
ලළණිජකරණය කිරීම වඳශළ 
අල඾ය වළකච්ඡළ ආරම්භ කිරීම 
වශ එම ක්‍රියළලලිය වදශළ ිරිනන් 
ිරගතටම දළයක වීම.   

 √  

22.5.2 

තළක්඿ණික ල඾ඡයන් 
සුදුසුකම්඼ේ ඡප්ටන්ේ 
නිඡයෝජිතයන් ලියළපිරංචි කිරීඡම් 
විභළගතයක් පෆලෆේවීමට අනුමෆතිය 
඼බළ ගතෆනීම. (පසුවිපරම් කටයුතු 
සිදුකරනු ඼බයි.)  

√   

22.5.3 

NIRDC ඡලත ඼ෆඡබන බුද්ධිමය 
ඡද්පෂ ලටිනළකම් වහිත 
ප්යඡේ඿ණ ලයළපෘති රජඡේ 
තක්ඡවේරු ඡදපළ්යතඡම්න්තුල 
මිනන් තක්ඡවේරු කිරීමට 
එකඟතළල ඼බළ ගතෆනීම.  

√   
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

22.5.4 

ශ්‍රී ඼ංකළල තු඼ ඒකළබද්ධා ආචළ‍ය 
උපළධි පිරිනෆමීය ම වදශළ RMIT 
වි඾හල විදයළ඼ය වමගත එක්ල 
RMIT ශ්‍රී ඼ංකළ innovation hub 
නන්න් ආයතනයක් පිහිටවීමට 
අදළෂ වළකච්ඡළ ආරම්භ කිරීම වශ 
එහි අලවන් අිරයර දක්ලළ එම 
කටයුතු ඡමඡශය ඡලන්න් 
පෆලතීම.   

√   

22.6 

ඡඩො඼්ය න්ලියන 10ක් ලටිනළ 
ජළතයන්තර ප්‍රතීතනය වහිත 
විදයළගතළරයක් (Accreditation 
Lab)  පිහිටවීඡම් වළකච්ඡළ 
ආරම්භ කිරීම වශ එම කටයුතු 
පලේලළ ඡගතන යළම.  

පලේලන ඼ද පළ්ය඾ලකරුලන්ඡේ 
රැවහවීම් වශ එෂඹ ඇති 
එකඟතළලන් 

  √ 

22.7 

ප්යඡේ඿කයන් පුහුණු කරනු 
඼බන වළ්යක් ක඼ළීඩය 
පුහුණුකිරීඡම් මධායවහතළනයක් 
පිහිටුවීම වදශළ  වළකච්ඡළ ආරම්භ 
කිරීම වශ පලේලළ ඡගතන යළම.   

 √  

22.8 

ශ්‍රී ඼ංකළ ඡපොලිසිය වතු ලළශන 
10000 කට අධික ප්‍රමළනයක් 
නඩේතු කරන ශ්‍රී ඼ංකළඡේ 
වි඾ළ඼තම ගතරළජයට 
නඡලෝේපළදන අපජ඼ ඡපරශන් 
පද්ධාතියක් (filtration system) 
ක්‍රියළේමක කිරීම.  

√   

22.9 

රළජය ශළ ඡපෞද්ගතලික අං඾ 
ඒකළබද්ධා කරන්න් “Colombo 
Robotics Meet-up 2025” 
වළ්යාකල නිම කිරීම වශ දිරරි 
කටයුතු වදශළ වශළය ඼බළදීම.  

√   

22.9.1 

Colombo Robotics Meet-up 
2025 මිනන් ඼බළගතේ දෆනුම 
භළවිතළඡකොට කෘෂික්යම අං඾ඡේ 
ලයලවළයකයින් වවිබ඼ ගතෆන්වීම 
ජළතික ල඾ඡයන් ලයළප්ත කිරීම.  

  √ 

22.10 

වම්ූර්යණ කරන ඼ද ප්යඡේ඿ණ 
වශ වංල්යධාන ලයළපෘති 
ලළණිජකරණය කිරීම වඳශළ 
උනන්දුලක් දක්ලන පළ්ය඾හලයන් 
(ආඡයෝජකයින්) වම්බන්ධා කිරීම. 
(Match investors for R&D 
completed project 
commercialisation) 

ආඡයෝජන-ලයළපෘති ප්‍රමළණය  

   

22.11 

ආඡයෝජකයින් මුහුණ ඡදන 
ඡලනේ පරිපළ඼න වශ යටිත඼ 
පශසුකම් වම්බන්ධා ගතෆටලු 
නිරළකරණය කිරීම (Solve other 
problems for investors) 

ආඡයෝජකයින් ඡලනුඡලන් 
වළ්යාකල විවඳන ඼ද ගතෆටලු 
වංඛ්‍යළල 
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# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

22.11.1 
Jendo – AI Powered Non-
Invasive Cardiovascular 
Diagnostic Device 

 √   

22.11.2 

Gunaratne Surgical – 
Orthopaedic Implant 
Manufacturing Facility 
(වික඼ළංගත බද්ධා කිරීඡම් ඾඼ය 
උපකරණ නි඿හපළදන ලයළපෘතිය - 
ආනයන ආඡද්඾නය) 

 √   

22.11.3 

Ceylon Natural Life Sciences 
– CO2 Extraction Facility & 
Advanced Innovation Centre 
(CO2 නිවහවළරණ බ඼ළගතළරය) 

 √   

22.11.4 

HDDES Extracts (Pvt) Ltd – 
Establishing an expanded 
processing facility for value 
added herbs & spices (අගතය 
එකතු කරන ඼ද ඖ඿ධීය පෆ඼෇ටි 
වශ කුළුබඩු වඳශළ පුළුල් කරන 
඼ද වෆකසුම් පශසුකමක් වහාළපිත 
කිරීම) 

 √   

 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

23. අබයන්තය විගණන 

23.1 

2025 ලළ්යෂික අභයන්තර 
විගතණන වෆ඼ෆවහඡමහි අලදළනම් 
ඇගතයීම මත ශඳුනළගතන්නළ ඼ද 
විගතණන ක්ඡ඿ේත්‍රයන් පිලිබඳ සිදු 
කරනු ඼බන විගතණන පරීක්඿ළලන් 

අභයන්තර විගතණන ලළ්යතළ 
වංඛ්‍යළල 

√   

23.2 කෂමනළකරණ විගතණන 
ඡදපළ්යතඡම්න්තු චක්‍රඡල්ඛ්‍ අංක 

DMA/01- 2025 අනුල විගතණන 

ශළ කෂමනළකරණ කන්ටු රැවහවීම් 
පෆලෆේවීම. 

විගතණන ශළ කෂමනළකරණ කන්ටු 

රැවහවීම්  04 ක් පෆලෆේවීම 
√   

 

 

 

 



඼ාර්ෂික කාර්ඹ඿ාධන ඼ාර්තා඼  - 2025  |  
 

102 

# ක්‍රිඹාකායකම්/අතමතභඹ කාර්ඹ඿ාධන  ර්ලකඹ 

අදේක්ෂිත නිභැවුදම් 

ප්‍රතිලතඹක් (%: දර඿ 

තතය නිභැවුභ 

100% - 

90% 
75% - 

89% 
50% - 

74% 

24. ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා දල්කම් කාර්ඹාරඹ 

24.1 ඼ැඩ඿ටවන් භට්ටදම් ඿භ඿්ත  ර්ලක 

24.1.1 
අනුමත ලයළපෘති වම්ූර්යණ කිරීඡම් 
අනුපළතය 

(වම්ූර්යණ කෂ ලයළපෘති වංඛ්‍යළල / 
අනුමත ලයළපෘති වංඛ්‍යළල) x 100 

 √  

24.1.2 
ලයළපෘති අධීක්඿ණ කටයුතු නිම 
කිරීඡම් අනුපළතය 

ලයළපෘති අධීක්඿ණය (රැවහවීම්, 
ක්ඡ඿ේත්‍ර චළරිකළ ආිරය) 

√   

24.2 නිල්චිත ඼යාඳතති  ර්ලක 

24.2.1 
මශලෆලි ගතඡේ දශෂ ප්‍රඡද්඾ඡේ ජ඼ 
ඡපෝ඿ක වංල්යධානය 

 අගතල් වශ වහලභළවික ගතල් බෆන් 
දිරකිරීම 

√   

24.2.2 
කෆෂණි ගතඡේ ජ඼ ඡපෝ඿ක 
කෂමනළකරණය පිළිබඳ අධායයනය 

පුළුල් විදයළේමක අධායනය නිම 
කිරීම 

  √ 

24.2.3 
ත඼ල්඼ නිල් ධාජ (Blue Flag) 
ඡලරෂ ලයළපෘතිය 

ජළතයළන්තර ප්‍රන්තීන් අනුල ඡලරෂ 
වංල්යධානය 

   

24.2.4 
ත්‍රිකුණළම඼ය පිරිසිදු ඡලරෂ 
ලයළපෘතිය 

ඡලරෂ තීරය පිරිසිදු කිරීම වශ 
නඩේතුල 

 √  

24.2.5 
පෂළේ පළ඼න ආයතනල඼ ද්‍රලය 
ප්‍රතිවළධාන පශසුකම් (MRF) 

MRF ඒකක දිරකිරීම වශ 
ප්‍රතිවංවහකරණය 

  √ 

24.2.6 
අධිකරණ පද්ධාතිය ඩිජිටල්කරණය 
(e-courts) 

නඩු කෂමනළකරණය වශ 
ඩිජිටල්කරණ කටයුතු 

  √ 

24.2.7 
"නීඡරෝගී ජළතියක් වඳශළ සුරක්ෂිත 
ආශළර" මළධාය ඡමඡශයුම 

බහුවිධා මළධාය දෆනුලේ කිරීම් සිදු 
කිරීම 

√   

24.2.8 
"Take Care" මළ්යගත ආරක්඿ක 
ලෆඩවටශන 

මශජනතළල දෆනුලේ කිරීඡම් මළධාය 
ඡමඡශයුම 

√   

24.2.9 
විඡ඾ේ඿ අල඾යතළ වහිත පුද්ගත඼යින් 
වඳශළ බවහ රා ඡයදවීම 

පශසුකම් වහිත බවහ රා ඡවේලයට 
එක් කිරීම 

√   

24.2.10 
මධායම බවහ නෆලතුම්ඡපොෂ 
නවීකරණය 

යටිත඼ පශසුකම් වශ ඡපනුම 
නවීකරණය 

√   

24.2.11 
පළවල් ශරිත ක඼ළප වංල්යධානය 
(පළවල් 50ක් වඳශළ) 

පළරිවරික ක්‍රියළකළරම් වශ ශරිත 
ක඼ළප පිහිටුවීම 

 √  

24.2.12 
ආද්ය඾ ප්‍රජළ ගතම්මළන ශරශළ 
ලෆඩවටශන් පෆලෆේවීම 

ප්‍රජළ මේටන්න් ලෆඩවටශන් 
ක්‍රියළේමක කිරීම 

 √  
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05 ඳරිච්දේ ඹ - තිය඿ය ඿ං඼ර්ධන අයමුණු ඿පුයාගැනීදම් 

කාර්ඹ඿ාධනඹ 
 

ති.඿ං. 

අයමුණු 

අංක 

අයමුණු දරක්ක ජඹග්‍රවණ  ර්ලක 

දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

 
1 
  

 
i. සියලු තන්හි 

පලතින ව෇ම 
ආකළරයකම 
දුගී බල 
අලවන් 
කිරීම.  

 
 

(1.2:  2030 ලන 
විට ඡ඼ෝකඡේ සියලු 
ම වහාළනල඼ 
ඡලඡවන සියලු ම 
පුද්ගත඼යින්ඡේ 
අන්ත දරිද්‍රතළලය 
තුරන් කිරීම.  

(1.a) විඡ඾ේ඿ඡයන්ම 

අලම ල඾ඡයන් 
වංල්යධානය ව෕ 
රටල඼ වශ 
වංල්යධානය ඡලන්න් 
පලේනළ සියලු ම 
ආකළරඡේ 
දරිද්‍රතළලය තුරන් 
කිරීමට අල඾ය 
ප්‍රමළණලේ වශ 
වි඾හලළවය තෆිඹය 

ශෆකි ක්‍රමඡේද‍ 
වම්පළදනය කිරීම 
වඳශළ ලෆඩිිරයුණු 
කරන ඼ද වංල්යධාන 
වශඡයෝිනතළල 
ඇතුළු විවිධා ව෕ 
මූ඼ළශ්‍රයන් මිනන් 
වම්පේ ඼බළ දීම 
කෆීඩ ඡපඡනන 
ආකළරඡයන් 

ල්යධානය කිරීම. 

 

ප්‍රජා ලක්ති දල්කම් කාර්ඹාරඹ 

 දරිද්‍රතළලය ට අදළෂල ශඳුනළ 
ගතන්නළ ඼ද දේත ද්ය඾ක 
වශ දේත මූ඼ළශ්‍ර ප්‍රමළණය. 
 

 ග්‍රළම නි඼ධාළරි ඡකොේසළව 
ඡතෝරළ ගතෆනීම වඳශළ වකවහ 
කරන ඼ද නි්යණළයක 
ප්‍රමළණය. 

 

 ප්‍රජළ වංල්යධාන වභළ 
පිහිටුවීම (CDC), 
වම්බන්ධාඡයන් වකවහ 
කරන ඼ද මළ්යඡගතෝපඡද්඾ 
ප්‍රමළණය. 

 

 ග්‍රළමඡවේලළ ලවම් මේටන්න් 
වහාළපිත කරන ඼ද ප්‍රජළ 
වංල්යධාන  වභළ වංඛ්‍යළල. 

 
 

 පලේලන ඼ද පළ්ය඾හල 
කරුලන්ඡේ උපඡද්඾න 
රැවහවීම් වංඛ්‍යළල 

 
 
 
 

 

 

  
 

✓ 

 

 

 

 

 

 

✓ 
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ති.඿ං. 

අයමුණු 

අංක 

අයමුණු දරක්ක ජඹග්‍රවණ  ර්ලක 

දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

2 කුවිනන්න 
තුරන් කිරීම. 

(2.1:  2030 ලන 
විට වළිනන්න තුරන් 
කිරීම වශ 
විඡ඾ේ඿ඡයන්ම 
ෂදරුලන් ද 
ඇතුෂේල 
දරිද්‍රතළඡලන් 
ඡපඡෂන වශ 
අලදළනමට ඼ක්වී 
තිඡබන ජනතළලට 
ආරක්඿ළකළරී, 
ඡපෝ඿ණඡයන් යුේ, 
ප්‍රමළණලේ ආශළර 
ලවර පුරළ 
඼බළගතෆනීමට ශෆකි 
බල තශවුරු කිරීම. 

ජනාධිඳති අයමු ර 
 

 ප්‍රති඼ළභ ඼බළ ඡදන ඼ද 
රැකියළලක/ වහලයං 
රැකියළලක නිරතවිය 
ඡනොශෆකි අඩු ආදළයම්඼ළභී 
පවුල් ඡලනුඡලන් වළිනන්න 
තුරන් කිරීම වශ 
විඡ඾ේ඿ඡයන්ම ෂදරුලන් ද 
ඇතුෂේල දරිද්‍රතළඡලන් 
ඡපඡෂන වශ අලදළනමට 
඼ක්වී තිඡබන ජනතළලට 
ඡපෝ඿ණඡයන් යුේ, 
ප්‍රමළණලේ ආශළර ලවර පුරළ 
඼බළගතෆනීමට ශෆකි බල 
තශවුරු කරන ඼ද පවුල් 
වංඛ්‍යළල. 

  

 

   ආවාය සුයක්ෂිතතා වා 

ප්‍රතිඳත්ති ඒකකඹ.  
 

 ඡද්ීයය ආශළර නි඿හපළදනය 
වශ අතයල඾ය ආශළර ද්‍රලය 
ආනයනය මිනන් 
ඡලඡෂඳඡපොෂ තුෂ අඛ්‍ණ්ඩ 
ආශළර වෆපයුම තශවුරු 
කිරීම වඳශළ ආශළර 
ප්‍රතිපේති ශළ සුරක්ෂිතතළ 
කන්ටුල මිනන් ගතනු ඼ෆබ෕ 
ප්‍රතිපේතිමය තීරණ 
වංඛ්‍යළල.     

  

 
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ති.඿ං. 

අයමුණු 

අංක 

අයමුණු දරක්ක ජඹග්‍රවණ  ර්ලක 

දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

  :2.4(  2030 ලන විට 
තිරවර ආශළර 
නි඿හපළදන පද්ධාති 
පෆලෆතීම තශවුරු 
කිරීම වශ තජල 
පද්ධාති පලේලළ 
ගතෆනීමට උපකළරී 
ලන්නළ ව෕, කළ඼ගුණ 
ඡලනවහවීම්ල඼ට 
ශෆඩ ගතෆසීම වඳශළ ව෕ 
ධාළරිතළලන් 
඾ක්තිමේ කරන්නළ 
ව෕ ශළනිකර 
කළ඼ගුණ 
තේලයන්, නියඟ, 
ගතංලතුර වශ ඡලනේ 
ආපදළලන් වශ දඩම් 
වශ පඡවේ 
ගුණළේමක 
තේලයන් ල්යධානය 
කරන්නළ ව෕ 
ඔඡරොේතු ිරය ශෆකි 
කෘෂිකළ්යන්ක 
භළවිතළලන් ක්‍රියළලට 
නෆංවීම. 

ආවාය සුයක්ෂිතතා වා 

ප්‍රතිඳත්ති ඒකකඹ.  

 

 ඵ඼දළයී ශළ තිරවළර 
කෘෂික්යමළන්තය වඳශළ 
඼බළගතන්නළ ඼ද 
ප්‍රතිපේතිමය තීරණ 
වංඛ්‍යළල. 

 

  

  (2.C:  සීමළල 
දක්මලළ ආශළර න්඼ 
උච්ඡළලචනය වීම 
ලෆෂෆක්වීමට ආශළර 
වංචිත ද ඇතුෂේල 
ආශළර නි඿හපළදන 
ඡලෂඳඡපොෂලල් 
වශ ඒලළඡේ අතුරු 
නි඿හපළදන නියන්ත 
ආකළරඡයන් 
ක්‍රියළේමක වීම 
තශවුරු කිරීම වඳශළ 
අල඾ය ක්‍රියළමළ්යගත 
ගතෆනීම. 
 

ආවාය සුයක්ෂිතතා වා 

ප්‍රතිඳත්ති ඒකකඹ.  

 ආශළර න්඼ වහාළයිතළලය 
පලේලළගතෆනීම වඳශළ 
඼බගතන්නළ ඼ද ප්‍රතිපේතිමය 
තීරණ වංඛ්‍යළල. 

  

 

https://data.sdg.lk/access/2?targetId=15&indicatorId=27
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දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

3 නිඡරෝගී බල 
වශ 
යශපෆලෆේම. 

(3.8) මූ඼යමය 
අලදළනමට පේ වීම 
වඳශළ ආරක්඿ණය 
ද ඇතුෂේල 
ආරක්඿ළකළරී, 
ඵ඼දළයී, ගුණළේමක 
ල඾ඡයන් දශෂ වශ 
අඩු වියදමකින් ඼බළ 
ගතත ශෆකි ඖ඿ධා 
එන්නේ ශළ 
අතයල඾ය ඡවෞඛ්‍ය   
ඡවේලළලන් 
සියලුඡදනළටම 
඼බළගතත ශෆකි වීම 
ඇතුළුල වි඾හවීය 
මේටන්න් ඡවෞඛ්‍ය 
පශසුකම් 
඼බළගතෆනීමට ශෆකි 
වීම. 

ජනාධිඳති අයමු ර 
 

 ප්‍රතිකළර වඳශළ තලදයළධාළර 
඼බළදුන් ඡරෝගීන්  වංඛ්‍යළල.  

  

 

4 ගුණළේමක 
අධායළපනයක්. 

(4.B) 2020 ලන 
විට, වංල්යධානය ව෕ 
වශ අඡනකුේ 
වංල්යධානය ඡලන්න් 
පලතින රටලලින් 
විඡ඾ේ඿ඡයන් අලම 
ල඾ඡයන් 
වංල්යධානය ව෕ 
රටලල්, කුඩළ 
ප්‍රමළණඡේ 
වංල්යධානය ඡලන්න් 
පලතින ිරලයින් 
රළජයයන්, අප්‍රිකළනු 
රටලල් ශළ 
වංල්යධානය ඡලන්න් 
පලේනළ රටල඼ට 
උවවහ අධායළපනය 
඼බළගතෆනීමට, 
ලෘේතීය පුහුණුල, 
ඡතොරතුරු වශ 
වන්නිඡේදන 
තළක්඿ණය, 
තළක්඿ණික, 
දංජිඡන්රු වශ 
විදයළේමක 
ලෆඩවටශන් වඳශළ 
඼බළ ඡදන ශි඿යේල 
වංඛ්‍යළල වෆ඼කිය 
යුතු ප්‍රමළණයකින් 
ලෆඩි කිරීම. 

ජනාධිඳති අයමු ර 

 අධායළපන කටයුතු වඳශළ 
වශන ඼ද ශි඿ය වංඛ්‍යළල. 

  

 
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රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

9 ක්යමළන්ත, 
නඡලෝේපළදන 
වශ යටිත඼ 
පශසුකම් 

(9.1: ආ්යිකක 
වංල්යධානය වශ 
මළනල යශපෆලෆේම 
ඡලනුලන් සියලු 
ඡදනළටම ඼බළගතත 
ශෆකි වශ ප්‍රඡේ඾ය 
විය ශෆකි වීම 
අලධාළනයට ඡගතන 
ක඼ළීඩය වශ ජළතික 
ඡද්඾ සීමළලන් අතර 
සිදුකරන යටිත඼ 
පශසුකම් ද 
ඇතුෂේල 
ගුණළේමක 
ල඾ඡයන් දශෂ 
වි඾හලළවදළයී තිරවර 
වශ ආපදළලන්ට 
ඔඡරොේතු ඡදන 
යටිත඼ පශසුකම් 
වංල්යධානය කිරීම. 
 

(9.C:  2020 ලන 
විට ඡතොරතුරු වශ 
වන්නිඡේදන 
තළක්඿ණයට 
ප්‍රඡේ඾වීඡම් 
ශෆකියළල කෆීඩ 
ඡපඡනන ආකළරයට 
ල්යධානය කිරීම වශ 
අලම ල඾ඡයන් 
වංල්යධානය වී ඇති 
රටල඼ට අඩු න්඼ට 
වශ වෆමටම 
අන්ත්යජළ඼ය ඡලත 
ප්‍රඡේ඾වීඡම් 
අලවහාළල වෆ඼සීමට 
ප්‍රයේන දෆරීම.  

ප්‍රජා ලක්ති දල්කම් කාර්ඹාරඹ 

 අල඾ය ඡවේලක බඳලළ ගතෆනීම් 
වඳශළ පලේලන ඼ද වම්මුඛ්‍ 
පරීක්඿ණ ගතණන වශ කළ්යය 
මණ්ඩ඼ය වඳශළ බඳලළ 
ගතන්නළ ඼ද නි඼ධාළරීන් 
වංඛ්‍යළල. 

 ඡල්කම් කළ්යයළ඼ය වඳශළ 
වපයන ඼ද අල඾ය පශසුකම්. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 වංල්යධානය කරන ඼ද වශ 
වකවහ ක඼  ඒකළබද්ධා 
වංල්යධාන වෆ඼ෆවහම වඳශළ 
ව෕ මළ්යගත ගතත දේත පද්ධාති 
වංඛ්‍යළල.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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0-49 
50-

74 

75-

100 

11 තිරවර නගතර 
වශ ප්‍රජළලන් 

ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා  
 
(11.2)විඡ඾ේ඿ඡයන්
ම අලදළනමට ඼ක් 
විය ශෆකි තේලඡේ 
සිටින කළන්තළලන්, 
ෂමුන්, ආබළධා වහිත 
පුද්ගත඼යින්, වශ 
ලයවහගතත 
පුද්ගත඼යින්ට විඡ඾ේ඿ 
අලධාළනය ඡයොමු 
කරන්න් 
මශළමළ්යගතල඼ 
ආරක්඿ළල දශෂ 
නෆංවීම, ඡපොදු 
ප්‍රලළශන පද්ධාති 
වෆ඼කිය යුතු 
මේටන්න් ලයළප්ත 
කිරීම මිනන් 2030 
ලන විට සියලුම 
ඡදනළට 
ආරක්඿ළකළරී අඩු 
න්ෂට ඼බළ ගතත ශෆකි 
ප්‍රඡේ඾විය ශෆකි වශ 
තිරවර ප්‍රලළශන 
පද්ධාති ඼බළ දීම. 

 වම්ූර්යණ කරන ඼ද 
නළගතරික / පෂළේ පළ඼න 
ලෆසිකිළි ඒකක වංඛ්‍යළල. 
 
 

  
   
 

 ප්‍රතිවංවහකරණය කරන ඼ද 
බවහ නෆලතුම්ඡපොෂ/ඡපොදු 
වහාළන වංඛ්‍යළල.  

 
 
   

 
 

  (11.6) 2030 ලන 
විට විඡ඾ේ඿ඡයන්ම 
ලළතඡේ 
ගුණළේමකභළලය 
වශ නළගතරික වශ 
ඡලනේ අපද්‍රලය 
කෂමනළකරණය 
ඇතුෂේල නගතර 
නිවළ සිදු ලන ඒක 
පුද්ගත඼ අහිතකර 
පරිවර බ඼ප෇ම අඩු 
කිරීම. 

 

 අනලවර කවෂ බෆශෆර කිරීම් 
නිරීක්඿ණය වඳශළ 
ක්‍රියළේමක කරන ඼ද ජංගතම 
CCTV පද්ධාති  වංඛ්‍යළල. 
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දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

  (11.7) 2030 ලන 
විට විඡ඾ේ඿ඡයන්ම 
කළන්තළලන්ට වශ 
ෂමුන්ට, ලයවහගතත 
පුද්ගත඼යින්ට වශ 
ආබළධා වහිත 
පුද්ගත඼යින්ට 
ආරක්඿ළකළරී ලන, 
සියලු ඡදනළ 
අන්ත්යගතත ව෕, වශ 
පශසුඡලන් පිවිසිය 
ශෆකි ඡපොදු ශරිත 
අලකළ඾යන් ඼බළ 
දීම. 

 

 වහාළපිත කරන ඼ද නළගතරික 
ලන ලදුලු වංඛ්‍යළල.  

   

12 ලගතකීඡමන් යුතු 
පරිඡභෝජනය 
වශ නි඿හපළදනය 

(12.3) 2030 ලන 
විට සිල්඼ර වශ 
පරිඡභෝජන 
මේටම්ල඼ ඒක 
පුද්ගත඼ ආශළර 
අපඡේ යළම අලම 
කිරීම වශ ප඾හචළේ 
අවහලනු ශළනි 
ඇතුළුල නි඿හපළදන 
ශළ වෆපයුම් 
දළමයන්හි සිදුලන්නළ 
ව෕ අපඡේ යළම අලම 
කිරීම. 
 
(12.4) 2020 ලන 
විට එකඟතළලට පේ 
වී ඇති 
අන්ත්යජළතික 
ලෆඩවෆ඼ෆවහමට 
අනුක෕඼ල පරිවර 
හිතකළමීය  අන්දමට 
රවළයනික ද්‍රලය ශළ 
සියලුම අපද්‍රලය 
කෂමනළකරණය 
කිරීම ක්‍රියළලට 

ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා  
 

 ද්‍රලය ප්‍රතිවළධාන පශසුකම් 
(MRF) වහාළපිත කරන 
඼ද/ප්‍රතිවංවහකරණය කරන 
඼ද වංඛ්‍යළල. 

 

 කවෂ ඡලන් කිරීම පිළිබඳ 
දෆනුලේ කිරීඡම් ලෆඩවටශන් 
වංඛ්‍යළල. 

 

  නිපදලන ඼ද 
RDF/ඡකොම්ඡපෝවහේ 
ප්‍රමළණය. 

 

 
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දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

නෆංවීම වශ එමිනන් 
මළනල ඡවෞඛ්‍යයට 
වශ පරිවරයට 
සිදුලන්නළ ව෕ 
අහිතකර බ඼ප෇ම 
අලම කිරීම වඳශළ 
ලළතයට, ජ඼යට වශ 
පවට ඒලළ මුදළ 
ශෆරීම අලම කිරීම. 
 

(12.5: 2030 ලන 
විට අපද්‍රලය 
උේපළදනය වීම 
ලෆෂෆක්වීම, 
අඩුකිරීම, 
ප්‍රතිචක්‍රීයකරණය 
වශ ඒලළ නෆලත 
භළවිතළ කිරීම මිනන් 
අඩු කිරීම. 

 

 

 

13 ඡද්඾ගුණික 
ක්‍රියළකළරකම් 

(13.1:  සියලුම 
රටල඼ කළ඼ගුණය 
වම්බන්ධා විපේ වශ 
වහලභළවික 
ආපදළල඼ට 
ඔඡරොේතු දීඡම් වශ 
එලෆනි තේලයන්ට 
මුහුණ දීඡම් 
ශෆකියළල ඾ක්තිමේ 
කිරීම. 

ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා 
 

 ජ඼ ඡපෝ඿ක ප්‍රඡද්඾ල඼ 
වහාළපනය කරන ඼ද මළයිම් 
කණු වංඛ්‍යළල.  

   

16 වළමය, යුක්තිය 
වශ ඾ක්තිමේ 
ආයතන 

(16.5) සියලුම 
ආකළරඡේ අල්඼ව 
වශ ද෕඿ණ කෆීඩ 
ඡපඡනන ඡ඼ව අඩු 
කිරීම. 
 

ක්ලීන් ශ්‍රී රංකා 
 

 සුපිලිපන් වතිය 
ලෆඩවටශන් වංඛ්‍යළල. 

 "e-Court" ඩිජිටල්කරණ 
පද්ධාති භළවිතළ කරන 
උවළවි වංඛ්‍යළල.  

 වක්‍රීය ජංගතම පුවහතකළ඼ 
වංඛ්‍යළල. 
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රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

(16.6)  සියලු ම 

මේටම්ල඼ දී ඵ඼දළයී 

ලගත වීඡමන් යුක්ත 

වශ 

විනිවිදභළලඡයන් 

යුේ ආයතන 

පිහිටුවීම. 

 

(16.7) සියලු ම 

මේටම්ල඼ දී 

ප්‍රතිචළරළේමක, 

සියලු ඡදනළ 

අන්ත්යගතත ව෕, 

වශභළිනේලඡයන් 

යුේ වශ 

නිඡයෝජනඡයන් 

යුේ තීරණ ගතෆනීඡම් 

ක්‍රියළලලියක් 

පෆලතීම තශවුරු 

කිරීම. 

 

 

(16.10) ජළතික නීති 

පද්ධාතියට වශ 

අන්ත්යජළතික 

ප්‍රඥප්තීන්, 

ිනවිසුම්ල඼ට 

අනුක෕඼ල 

මශජනතළලට 

ඡතොරතුරු ඼බළ 

ගතෆනීමට ඇති 

අයිතිය තශවුරු 

කිරීම වශ මූලික 

නිදශව ආරක්඿ළ 

කිරීම තශවුරු 

කිරීම. 

ප්‍රජා ලක්ති දල්කම් කාර්ඹාරඹ 
 

 ිරවහත්‍රික් වශ ප්‍රළඡද්ීයය 
වම්බන්ධීකරණ කන්ටු 
වභළපතිලරුන් දෆනුලේ 
කිරීම වඳශළ පලේලන ඼ද 
ලෆඩවටශන් ප්‍රමළණය. 

 

 ිරවහත්‍රික් ඡල්කම්ලරුන් 
දෆනුලේ කිරීම වඳශළ 
පලේලන ඼ද ලෆඩවටශන් 
ප්‍රමළණය. 

 
 

 පෂළේ වශ ිරවහත්‍රික් 
මේටඡම් නි඼ධාළරීන් වඳශළ 
පලේලන ඼ද ලෆඩවටශන් 
ප්‍රමළණය.  
 

 ඒකළබද්ධා වංල්යධාන 
වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරීමට 
අදළෂල නි්යමළණය කරන 
඼ද රළමුල. 

 
 

 

 ඒකළබද්ධා වංල්යධාන 
වෆ඼ෆවහමක් වකවහ කිරීමට 
අදළෂල වකවන ඼ද 
මළ්යඡගතෝපඡද්඾  

 

 වහාළපිත කරන ඼ද වමළජ 
විගතණන රළමුල.  

 

 අරලිය ගතශ මන්ිරරඡේ 
වහාළපිත කරන ඼ද 
ප්‍රජළ඾ක්ති ඡල්කම් 
කළ්යයළ඼ය වශ ඊට අදළෂල 
නි඼ ල඾ඡයන් එළි දෆක්ව෕ 
ලෆඩවටශන.  

 
 

 

 ජළතයන්තර ඡශොඳම 
පිළිඡලේ අධායයනය කර 
඼බළ දුන් නි්යඡද්඾.  

 

 පලේලන ඼ද ප්යඡේ඿ණ 
අධායයන වශ 
පළ්ය඾ලකරුලන්ඡේ 
උපඡද්඾න රැවහවීම් ගතණන. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
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ති.඿ං. 

අයමුණු 

අංක 

අයමුණු දරක්ක ජඹග්‍රවණ  ර්ලක 

දම්  ක්඼ා ජඹග්‍රවණ 

රඵා ගැනීදම් 

ප්‍රගතිඹ % 

0-49 
50-

74 

75-

100 

 

 වංල්යධානය කර ක්‍රියළේමක 
ක඼   මළධාය වශ ප්‍රචළරක 
වෆ඼ෆවහම. 

  

 වංල්යධානය/පලේලන ඼ද  
ප්‍රජළ඾ක්ති නි඼ ඡලේ 
අඩවිය වශ වමළජ මළධාය 
ඡේිරකළ වංඛ්‍යළල. 

  

 වහාළපිත ක඼ මළධාය ශළ 
ප්‍රචළරක කටයුතු වඳශළ 
තළක්඿ණික අං඾ ගතණන. 
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06 ඳරිච්දේ ඹ - භාන඼ ඿ම්ඳත් ඳැතිකඩ 

6.1 ද඿ ඼ක ඿ංතයා කශභනාකයණඹ 
 

ද඿ ඼ා ගණඹ අනුභත ද඿ ඼ක ඿ංතයා඼ 
ඳ඼තින ද඿ ඼ක 

඿ංතයා඼ 

ඇඵෑර්තු/ 

(අතිරික්තඹ: 

දජය඾්ඨ 

ආණ්ඩුක්‍රම ලයලවහාළඡේ 41 

)1 ( ලයලවහාළල යටඡේ 

යටඡේ ජනළධිපති කළ්යය 

මණ්ඩ඼ඡේ නි඼ධාළරීන් 

පේකර ඇති බෆවින් අනුමත 

කළ්යය මණ්ඩ඼යක් ඡනොමෆත. 

174 

අදළෂ ඡනොඡේ. 

තතතීතමක 21 

්ධවිතීතමක 403 

ප්‍රාාමික 204 

දකොන්්‍රාත් /අනිඹම් 10 

එකතු඼ 812 

 

6.2 කාර්ඹ ඿ාධනඹ උද ඿ා භාන඼ ඿ම්ඳත් හි ඹ දවෝ අතිරික්තඹට ඵරඳානු 

රැඵ ඇති ආකායඹ   
 

පේලන ජනළධිපතිලරයළඡේ දෆක්ම ශළ ඡමඡශලර අනුල කළ්යයය ශළ ක්යතලයයන් ඡලනවහ ලන බෆවින් 

ජනළධිපති කළ්යය මණ්ඩ඼ඡේ පුරප්පළඩු ඡශෝ අතිරික්ත, ඇති ඡනොලන ආකළරයට කටයුතු කරනු ඼ෆඡේ.  

 

6.3 භාන඼ ඿ම්ඳත් ඿ං඼ර්ධනඹ  
 

ජනළධිපති කළ්යයළ඼ඡේ කළ්යයයන්හි කළ්යයක්඿මතළලය ශළ ක්‍රමළනුක෕඼ බල පලේලළ ගතෆනීම වඳශළ 

ඵ඼දළයිතළලය, ප්‍රවම්පළදනය, ඡතොරතුරු තළක්඿ණය ශළ භළ඿ළ ප්‍රවීණතළලය යන ක්ඡ඿ේත්‍රයන්හි ඼බළ ගතේ 

දෆනුම ශළ අන්ත්යජළතික ඡ඼ව ආ්යිකක, බ඼඾ක්ති, දිරකිරීම්, වංචළරක ක්ඡ඿ේත්‍රයන්හි නලය වංකල්ප 

ඡමඡශයුම් වම්බන්ධා දෆනුම දළයක කරගතනින්න් ජනළධිපති කළ්යයළ඼යීය ආඡේණික වි඿ය පායන් 

ඔවහඡවේ කළ්යය වළධානය දශෂ නෆංවීම. 
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2025.01.01 දින සිට 2025.12.31 දින  ක්඼ා ද්ධශීඹ වා විද්ධශීඹ පුහුණු ඳාඨභාරා 

 

# ඼ැඩ඿ටවදන් නභ 

පුහුණු 

කයන ර  

ද඿ ඼ක 

඿ංතයා඼ 

දරක්ක 

කයන ර  

නිරධාරින් 

ඳාඨභාරා 

කාරඹ 

඿භ඿්ත ආදඹෝජන 

:රු .000(  

඼ැඩ඿ටව

දන් 

඿්඼බා඼ඹ 

:ද්ධශීඹ  /

විද්ධශීඹ: 

නිභැවුභ /

රඵාගත් 

 ැනුභ ද්ධශීඹ විද්ධශීඹ 

1 

Seventh Mis Career 
Training Programme 
for Island Service 
Officers of Sri Lanka 
Under the Indian 
Technical & Economic 
Co-operation (ITEC) 
2024/2025 

1 විධාළයක 
15.03.2025 
- 
29.03.2025 

- - විඡද්ීයය 

 
 
 
අදළෂ 
ක්඿හත්‍රයන්
හි 
ලෘේතීමය 
දෆනුම ,
ශෆකියළල ,

ආකල්ප 
වශ 
කුව඼තළ 
ල්යධානය 
 
 
 

2 

Seminar on 
Experience Exchange 
in the Field of 
Economic 
Development and 
Poverty Alleviation 
between China and Sri 
Lanka  

4 විධාළයක 
21.03.2025 
- 
06.04.2025 

- - විඡද්ීයය 

3 

Seminar on Reform 
and Governance of 
State-Owned 
Enterprises for BRI 
Countries Project 
Profile 21st May to 
10th June, in China 

1 විධාළයක 
19.05.2025 
- 
11.06.2025 

- - විඡද්ීයය 

4 

ITEC Training Slots 
Under the Indian 
Technical & Economic 
Cooperation of India 
for the Year 2025-
2026 in India 

1 විධාළයක 
01.06.2025 
- 
15.06.2025 

- - විඡද්ීයය 

5 

Seminar for B&R 
Countries in 
Cooperation of 
Governance Capacity 
12th June to 02nd  

2 විධාළයක 
10.06.2025 
- 
03.07.2025 

- - විඡද්ීයය 

6 

Capacity Building 
Programme on 
Strategic Leadership 
and governance for the 
Civil Servants of Sri 
Lanka 

1 විධාළයක 
28.06.2025 
- 
12.07.2025 

- - විඡද්ීයය 

7 

Quantum Computing-
A Deep Dive-
Concepts to 
Applications – 
Training Programme 
under the Indian 
Technical & Economic 
Cooperation (ITEC) 
Scholarship Scheme of 
the Ministry of 
External Affairs, 
Government of India 
in India From 02nd 
July to 15th July 2025 

1 විධාළයක 
01.07.2025 
- 
16.07.2025 

- - විඡද්ීයය 
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# ඼ැඩ඿ටවදන් නභ 

පුහුණු 

කයන ර  

ද඿ ඼ක 

඿ංතයා඼ 

දරක්ක 

කයන ර  

නිරධාරින් 

ඳාඨභාරා 

කාරඹ 

඿භ඿්ත ආදඹෝජන 

:රු .000(  

඼ැඩ඿ටව

දන් 

඿්඼බා඼ඹ 

:ද්ධශීඹ  /

විද්ධශීඹ: 

නිභැවුභ /

රඵාගත් 

 ැනුභ ද්ධශීඹ විද්ධශීඹ 

8 

Public Finance, Tax 
Policy & Economic 
Growth – Training 
Programme under the 
Indian Technical & 
Economic Cooperation 
(ITEC) Scholarship 
Scheme of the 
Ministry of External 
Affairs, Government 
of India in India From 
07th July to 18th July 
2025 

1 විධාළයක 
06.07.2025 
- 
20.07.2025 

- - විඡද්ීයය 

 
 
 
අදළෂ 
ක්඿හත්‍රයන්
හි 
ලෘේතීමය 
දෆනුම ,
ශෆකියළල ,

ආකල්ප 
වශ 
කුව඼තළ 
ල්යධානය 

 
 
 
 
 
 

9 

Fundamentals of 
International Law and 
Security – Training 
Programme under the 
Indian Technical & 
Economic Cooperation 
(ITEC) Scholarship 
Scheme of the 
Ministry of External 
Affairs, Government 
of India in India From 
28-Jul-2025 to 08-
Aug-2025 

1 විධාළයක 
27.07.2025 
- 
10.08.2025 

- - විඡද්ීයය 

10 

Seminar on Cloud-
Based Government 
Big Data Management 
and Application 

1 විධාළයක 
20.07.2025 
- 
05.08.2025 

- - විඡද්ීයය 

11 

Gender Responsive 
Governances in 
Entrepreneurship 

1 විධාළයක 
04.10.2025 
- 
19.10.2025 

- - විඡද්ීයය 

12 
JICA Knowledge Co-
Creation Program 

1 විධාළයක 
24.09.2025 
- 
11.10.2025 

- - විඡද්ීයය 

13 

International Training 
Program on Financial 
Inclusion and Digital 
Transformation 

1 විධාළයක 
29.10.2025 
- 
13.11.2025 

- - විඡද්ීයය 

14 

ADBI Stanford 
Leadership Academy 
for Development 
Training Program on 
Public Policy For 
Infrastructure 

1 විධාළයක 
15.11.2025 
- 
22.11.2025 

- - විඡද්ීයය 

15 

Seminar for Senior Sri 
Lankan Government 
Officials of Sri Lanka 

3 විධාළයක 
25.11.2025 
- 
10.12.2025 

- - විඡද්ීයය 

16 

Seminar for Young 
Diplomats from the 
Democratic Socialist 
Republic  of Sri Lanka 

3 විධාළයක 
23.11.2025 
- 
09.12.2025 

- - විඡද්ීයය 

17 

Pathways towards 
achieving AI 
Sovereignty: 
Infrastructure, DPI, 
Ecosystem and Policy 
Workshop with ADB 
Developing Member 
Countries 

1 විධාළයක 
09.12.2025 
- 
12.12.2025 

- - විඡද්ීයය 



඼ාර්ෂික කාර්ඹ඿ාධන ඼ාර්තා඼  - 2025  |  
 

116 

# ඼ැඩ඿ටවදන් නභ 

පුහුණු 

කයන ර  

ද඿ ඼ක 

඿ංතයා඼ 

දරක්ක 

කයන ර  

නිරධාරින් 

ඳාඨභාරා 

කාරඹ 

඿භ඿්ත ආදඹෝජන 

:රු .000(  

඼ැඩ඿ටව

දන් 

඿්඼බා඼ඹ 

:ද්ධශීඹ  /

විද්ධශීඹ: 

නිභැවුභ /

රඵාගත් 

 ැනුභ ද්ධශීඹ විද්ධශීඹ 

18 

Higher National 
Diploma in Public 
Procurement and 
Contract 
Administration 24/25  

1 විධාළයක One Year 
138000.0
0 

- ඡද්ීයය 

අදළෂ 
ක්඿හත්‍රයන්
හි 
ලෘේතීමය 
දෆනුම ,
ශෆකියළල ,

ආකල්ප 
වශ 
කුව඼තළ 
ල්යධානය 

19 
Diploma in 
Procurement Prcedure 
2024 

1 විධාළයක One Year 60000.00 - ඡද්ීයය 

20 
New Public 
Procurement 
Guidelines 

2 විධාළයක One Day 28000.00 - ඡද්ීයය 

21 

Introducing New 
Public Procurement 
Guidelines for Goods 
Services and 
Consultancy Services 

1 විධාළයක 25 / 26 
.03.2025 

13000.00 - ඡද්ීයය 

22 

Micro Credintial in 
Public Policy, Making 
Policy Work : Tools 
for Effective Public 
Problem Solving 

1 විධාළයක Six weeks 15000.00 - ඡද්ීයය 

23 
Public asset 
management 
Workshop 

4 විධාළයක One Day 50000.00 - ඡද්ීයය 

24 
CICRA Cyber 
Security Summit 

1 විධාළයක 18.09.2025 25000.00 - ඡද්ීයය 

 Speech craft training 5 විධාළයක 10 Days 
175000.0
0 

- ඡද්ීයය 

25 
Zero to Hero 
Entrepreneur 
Workshop 

1 විධාළයක 1 day 9900.00 - ඡද්ීයය 

26 

43rd National 
Information 
Technology 
Conference 

4 
විධාළයක /
ද්විතීයික 1 Day 

114000.0
0 

- ඡද්ීයය 

27 

Diploma in Public 
Procurement and 
Contract 
Administration 

2 විධාළයක 1 Year 
160000.0
0 

- ඡද්ීයය 

28 
Financial Statement 
Workshop 

1 ද්විතීයික 1 day 14000.00 - ඡද්ීයය 

29 
Public Procuremet 
Guidelines 2024 

2 විධාළයක One Day 15000.00 - ඡද්ීයය 

30 
 

National Productivity 
Symposium 2025 

1 විධාළයක One Day 
No 
Payment 

- ඡද්ීයය 

31 
Certificate Program in 
Introduction to 
Artificial Intelligence 

1 විධාළයක 40 Hrs 42000.00 - ඡද්ීයය 

31 
The seminar on annual 
stock verification  

2 ද්විතීයික One Day 28000.00 - ඡද්ීයය 
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07 ඳරිච්දේ ඹ - අනුකූරතා ඼ාර්තා඼ 

අංකඹ අ ාශ කය ගත යුතු අ඼ලයතා඼ඹ 

අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 

/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 

ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 
ක්‍රිඹාභාර්ග 

1 ඳවත ඿඲වන් ම෕රය  ප්‍රකිල / ගිණුම් නිඹමිත දිනට දදිරිඳත් දකොට තිදේ. 

1.1 ලළ්යෂික මූ඼ය ප්‍රකළ඾  අනුක෕඼ ඡේ   

1.2 රළජය නි඼ධාළරීන්ඡේ අේතිකළරම් 
ිනණුම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

1.3 ලයළපළර ශළ නි඿හපළදන අේතිකළරම් 
ිනණුම )ලළණිජ අේතිකළරම් ිනණුම්(  

අදළෂ ඡනොඡේ  
 

1.4 ගතබඩළ අේතිකළරම් ිනණුම අදළෂ ඡනොඡේ   

1.5 විඡ඾ේ඿ අේතිකළරම් ිනණුම අදළෂ ඡනොඡේ   

1.6 ඡලනේ -   

2 දඳොත්ඳත් වා දල්තන නඩත්තු කිරිභ (මු.දය.445: 

2.1 
රළජය පරිපළ඼න චක්‍රඡල්ඛ්‍ 267/2018 
අනුල වහාළලර ලේකම් ඡල්ඛ්‍නය 
යළලේකළන්න කර පලේලළඡගතන යළම  

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.2 
පුද්ගත඼ පඩිනඩි ඡල්ඛ්‍න /පුද්ගත඼ 
පඩිනඩි කළඩ්පේ යළලේකළන්න කර  

පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.3 විගතණන විමසුම් ඡල්ඛ්‍නය 
යළලේකළන්න කර පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.4 අභයන්තර විගතණන ලළ්යතළ ඡල්ඛ්‍නය 
යළලේකළන්න කර පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.5 

සියලුම මළසික ිනණුම් වළරළං඾ 
(CIGAS) පිළිඡය඼ කර නියන්ත 
ිරනට මශළ භළණ්ඩළගතළරයට දිරරිපේ 
කිරීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

2.6 
ඡචක්පේ ශළ මුදල් ඇණවුම් 
ඡල්ඛ්‍නය යළලේකළන්න කර 
පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.7 දන්ඡලන්ට්‍රි ඡල්ඛ්‍නය යළලේකළන්න 
කර පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.8 ඡතොගත ඡල්ඛ්‍නය යළලේකළන්න කර 
පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.9  ශළනි පළඩු ඡල්ඛ්‍නය යළලේකළන්න 
කර පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.10 බෆරකම් ඡල්ඛ්‍නය යළලේකළන්න කර 
පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

2.11 
උප පත්‍රිකළ ඡපොේ ඡල්ඛ්‍නය (GA-
N20) යළලේකළන්න කර 
පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අංකඹ අ ාශ කය ගත යුතු අ඼ලයතා඼ඹ 

අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

3 ම෕රය ඳාරනඹ ඿඲වා කාර්ඹඹන් අභිනිදඹෝජනඹ කිරීභ :මු.දය.135(  

3.1 
මූ඼ය බ඼ත඼ ආයතනය තුෂ බ඼ත඼ 
පලරළ දීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

3.2 
මූ඼ය බ඼ත඼ පලරළ දීම පිළිබඳ 
ආයතනය තුෂ දෆනුලේ කර තිබීම  
 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

3.3 

ව෇ම ගතනුඡදනුලක්ම නි඼ධාළරින් 
ඡදඡදඡනකු ඡශෝ ඊට ලෆඩි වංඛ්‍යළලක් 
ශරශළ අනුමත ලන පරිිර බ඼ත඼ 
පලරළ දී තිබීම  
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

3.4 

2014.05.11 ිරනෆති අංක 171/2004 
දරණ රළජය ිනණුම් චක්‍රඡල්ඛ්‍ය අනුල, 
රජඡේ පඩිපේ මෘදුකළංගත පෆඡක්ජය 
භළවිතළ කිරීඡම්දී 
ගතණකළධිකළරීලර යන්ඡේ පළ඼නයට 
යටේල කටයුතු කිරිම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

4 ඼ාර්ෂික ඿ැරසුම් ඿ක඿් කිරීභ  

4.1 ලළ්යෂික ක්‍රියළකළරි වෆ඼ෆවහම වකවහ 
කිරිම  

අනුක෕඼ ඡනොඡේ 

2024 ල්ය඿ඡේ 

රජඡේ සිදු ව෕ 

ඡලනවහවීම් වමඟ 

ජනළධිපති 

කළ්යයළ඼ඡේ 

කටයුතු ඡලනවහ ව෕ 

අතර, 2024 ල්ය඿ය 

අලවළනයට ඡපර 

2025 ල්ය඿ය වඳශළ 

ක්‍රියළකළරී 

වෆ඼ෆවහමක් ශළ 

ලළ්යෂික ප්‍රවම්පළදන 

වෆ඼ෆවහම වකවහ 

කිරීමට ප්‍රමළණලේ 

කළ඼යක් 

ඡනොතිබුණි. 

 

4.2 ලළ්යෂික ප්‍රවම්පළදන වෆ඼ෆවහම වකවහ 
කිරීම 

අනුක෕඼ ඡනොඡේ 

 

4.3 
ලළ්යෂික අභයන්තර විගතණන 
වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරිම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

4.4 

ලළ්යෂික ඇවහතඡම්න්තුල වකවහ 
ඡකොට ජළතික අයලෆය 
ඡදපළ්යතඡම්න්තුලට (NBD) නියන්ත 
ිරනට දිරරිපේ කිරීම  
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

4.5 

ලළ්යෂික මුදල් ප්‍රලළශ ප්‍රකළ඾ය 
නියන්ත ිරනට භළණ්ඩළගතළර 
ඡමඡශයුම් ඡදපළ්යතඡම්න්තුලට 
දිරරිපේ කර තිබීම  
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

5 විගණන විභසුම් 

5.1 

විගතණකළධිපතිලරයළ විසින් නියම 
ඡකොට ඇති ිරනට සියලුම  විගතණන 
විමසුම් ල඼ට පිළිතුරු ඼බළ  දී තිබීම  
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

6 අබයන්තය විගණනඹ 

6.1 

මු.ඡර 134(2) DMA/1-2019 
අනුල,ලවර  ආරම්භඡේදී 
විගතණකළධිපතිලරයළ වමඟ වළකච්ඡළ 
කිරීඡමන් අනතුරුල අභයන්තර 
විගතණන වෆ඼ෆවහම වකවහ කිරීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

6.2 

ව෇ම අභයන්තර විගතණන 
ලළ්යතළලකටම මළවයක කළ඼යක් 
තුෂදී පිළිතුරු වපයළ තිබීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

6.3 

2018 අංක 19 දරණ ජළතික විගතණන  
පනඡේ 40(4) උප ලගතන්තිය ප්‍රකළරල 
, සියලුම අභයන්තර විගතණන 
ලළ්යතළල඼ පිටපේ කෂමනළකරණ 
විගතණන ඡදපළ්යතඡම්න්තුලට 
දිරරිපේ කර තිබීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

6.4 

 
 
මුදල් ඡරගු඼ළසි 134(3) ප්‍රකළරල, 
සියලුම අභයන්තර විගතණන 
ලළ්යතළල඼ පිටපේ 
විගතණකළධිපතිලරයළට දිරරිපේ කර 
තිිඹම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

7 විගණන වා කශභනාකයණ කමිටු 

7.1 

DMA චක්‍රඡල්ඛ්‍ 1-2019 අනුල අලම 

ල඾ඡයන් විගතණන ශළ 

කෂමනළකරණ කන්ටු 04ක් ලේ 

අදළෂ ල්ය඿ය තුෂ පලේලළ ඡගතන 

තිබීම. 

අනුක෕඼ ඡේ   

8 ඼ත්කම් කශභනාකයණඹ 

8.1 

අංක 01/2017 දරණ ලේකම් 
කෂමනළකරණ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 07 ලන 
පරිච්ඡේදය අනුල , ලේකම් න්඼දී 
ගතෆනීම ශළ අපශරණය කිරීම් පිළිබඳ 
ඡතොරතුරු ඡකොම්ප්ඡරෝ඼්ය ජනරළල් 
කළ්යයළ඼ය ඡලත දිරරිපේ කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

8.2 

දශත වඳශන් චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 13 ලන 
පරිච්ඡේදය ප්‍රකළරල, එම 
චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ විධි විධාළන ක්‍රියළේමක 
කිරිම වම්බන්ධීකරණය වඳශළ සුදුසු 
වම්බන්ධාතළ නි඼ධාළරිඡයකු පේ කර 
එම නි඼ධාළරියළ  පිළිබඳ ඡතොරතුරු  
ඡකොම්ප්ඡරෝ඼්ය ජනරළල් 
කළ්යයළ඼යට ලළ්යතළ කර තිබීම 

-  

 

8.3 

රළජය මුදල් චක්‍රඡල්ඛ්‍ අංක 05/2016 
අනුල, භළණ්ඩ වන්ක්඿ණ පලේලළ 
අදළෂ ලළ්යතළ නියන්ත ිරනට 
විගතණකළධිපතිලරයළ ඡලත දිරරිපේ 
කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

8.4 

ලළ්යෂික භළණ්ඩ වන්ක්඿ණඡයන් 
අනළලරණය ව෕ අතිරික්ත  ,ඌනතළ ශළ 

 ඡලනේ නි්යඡද්඾ චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 
වඳශන් කළ඼ය තු඼ සිදු ඡකොට තිිඹම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

8.5 ගත්යහිත භළණ්ඩ අපශරණය කිරීම 
මු.ඡර.772 අනුල සිදු කිරීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

9 ඼ාවන කශභනාකයණඹ  

9.1 

වංචිත ලළශන වඳශළ තදනික ධාළලන 
වටශන් ශළ මළසික වළරළං඾ ලළ්යතළ 
වකවහ ඡකොට නියන්ත ිරනට 
විගතණකළධිපති ඡලත දිරරිපේ කිරිම 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

9.2 ලළශන ගත්යහිත වී මළව 06 කට ලඩළ 
අඩු කළ඼යකදී අපශරණය කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

9.3 
ලළශන ඡ඼ොේ ඡපොේ පලේලළ 
ගතනින්න් ඒලළ යළලේකළන්න කර 
පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

9.4 

ව෇ම ලළශන අනතුරක් 
වම්බන්ධාඡයන්ම මු.ඡර 
103,104,109, ශළ 110 ප්‍රකළරල 
කටයුතු කිරීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

9.5 

2016.12.29 ිරනෆති අංක 2016/30 
දරණ රළජය පරිපළ඼න චක්‍රඡල්ඛ්‍ ඡේ 
3.1 ඡේදඡේ වඳශන් විධිවිධාළන 
ප්‍රකළරල , ලළශනල඼ දන්ධාන දශනය 
වීම නෆලත පරීක්඿ළ කිරීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

9.6 
කල්බදු කළ඼ සීමළඡලන් අනතුරුල, 
බදු ලළශන ඡ඼ොේ ඡපොේල඼ 
වම්ූර්යණ අයිතිය පලරළඡගතන තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

10 ඵැංකු ගිණුම් කශභනාකයණඹ  

10.1 
නියන්ත ිරනට බෆංකු වෆවඳුම් ප්‍රකළ඾ 
පිළිඡය඼ කර වශතික කර ඒලළ 
විගතණනය වඳශළ දිරරිපේ කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

10.2 

වමළඡ඼ෝචිත ල්ය඿ඡේදී ඡශෝ ඊට 
ඡපර ල්ය඿ල඼ සිට දිරරියට රැඡගතන 
ආ අක්‍රීය බෆංකු ිනණුම් නිරවුල් කර 
තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

10.3 

බෆංකු වෆවඳුම් ප්‍රකළ඾ ලලින් 
අනළලරණය ව෕ ශළ ගතෆ඼පුම් කෂ යුතුල 
තිබ෕ ඡ඾ේ඿ වම්බන්ධාඡයන් මුදල් 
ඡරගු඼ළසි ප්‍රකළරල කටයුතු ඡකොට 
එම ඡ඾ේ඿ මළවයක කළ඼යක් ඇතුෂත 
නිරවුල් කර තිබීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

11 ප්‍රතිඳා න උඳදඹෝජනඹ 

11.1 
ව඼වළ තිබ෕ ප්‍රතිපළදන ඒලළඡේ සීමළල 
දක්මලළ ඡනොයන පරිිර වියදම් දෆරීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

11.2 

මු.ඡර 94(1) ප්‍රකළරල, ව඼වන ඼ද 
ප්‍රතිපළදනඡයන් උපඡයෝජනය කෂ 
යුතු ල්ය඿ අලවළනඡේදී දතිරි 
ප්‍රතිපළදන සීමළල ඡනොදක්මලන පරිිර 
බෆරකම්ල඼ට එෂඹීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අංකඹ අ ාශ කය ගත යුතු අ඼ලයතා඼ඹ 

අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

12 යජදේ නිරධාරීන්දග්ධන අත්තිකායම් ගිණුම්  

12.1 සිමළලන් ල඼ අනුක෕඼ වීම අනුක෕඼ ඡේ   

12.2 හිඟහිටි ණය ඡ඾ේ඿ පිළිබඳ කළ඼ 
වි඾හඡල්඿ණයක් සිදු කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

12.3 
ල්ය඿යකට ලෆඩි කළ඼යක සිට පෆලත 
එන හිඟ හිටි ණය ඡ඾ේ඿ නිරවුල් කර 
තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

13 දඳොදු තැන්ඳත් ගිණුභ 

13.1 
කල් දකුේ ව෕ තෆන්පතු 
වම්බන්ධාඡයන් මු.ඡර 571 ප්‍රකළරල 
කටයුතු කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

13.2 
ඡපොදු තෆන්පතු වඳශළ ලන පළ඼න 
ිනණුම යළලේකළන්න කර 
පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

14 අග්‍රිභ ගිණුභ 

14.1 

වමළඡ඼ෝචිත ල්ය඿ය අලවළනඡේදී 
මුදල් ඡපොඡේ ඡ඾ේ඿ය භළණ්ඩළගතළර 
ඡමඡශයුම් ඡදපළ්යතඡම්න්තුලට 
ඡප්‍රේ඿ණය කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

14.2 

මු.ඡර. 371 ප්‍රකළරලඅනුමත සීමළල 
දක්මලළ ඡනොයන පරිිර තේකළ්යය 
අතුරු අග්‍රිම, එම කළ්යයය අලවන් වී 
මළවයක් ඇතුෂත නිරවුල් කර තිබීම. 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

14.3 
මු.ඡර. 371 ප්‍රකළරලඅනුමත සීමළල 
දක්මලළ ඡනොයන පරිිර තේකළ්යය 
අතුරු අග්‍රිමනිකුේ  කර තිබීම. 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

14.4 
අග්‍රිම ිනණුඡම් ඡ඾ේ඿ය, 
භළණ්ඩළගතළරඡේ ඡපොේ වමඟ 
මළසිකල වෆවඳුම් කිරීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

15 ආ ාඹම් ගිණුභ 

15.1 
අදළෂ ඡරගු඼ළසිල඼ට අනුක෕඼ල, රැවහ 
කෂ  ආදළයඡමන් ආපසු ඡගතවීම් සිදු 
ඡකොට තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

15.2 

රැවහ කර තිබු ආදළයම්, තෆන්පතු 
ිනණුමට බෆර ඡනොඡකොට වෘජුලම 
ආදළයමට බෆර කර තිබීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

15.3 

මු.ඡර 176 අනුල හිඟ ආදළයම් ලළ්යතළ 
විගතණකළධිපතිලරයළ ඡලත දිරරිපේ 
කර තිබීම 
 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අංකඹ අ ාශ කය ගත යුතු අ඼ලයතා඼ඹ 

අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

16 භාන඼ ඿ම්ඳත් කශභනාකයණඹ  

16.1 
අනුමත කළ්යය මණ්ඩ඼ සීමළල තුෂ 
කළ්යය මණ්ඩ඼ය පලේලළඡගතන යළම 
 

ජනළධිපති 

කළ්යයළ඼ඡයහි 

අනුමත කළ්යය 

මණ්ඩ඼යක් 

ඡනොමෆත. 

 

 

16.2 
කළ්යය මණ්ඩ඼ඡේ සියලුම 
වළමළජිකයන් ඡලත රළජකළරී ඼ෆයිවහතු 
ලිඛිතල ඼බළ දී තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
 

16.3 

2017.09.20 ිරනෆති MSD චක්‍රඡල්ඛ්‍ 
අංක 04/2017 ප්‍රකළරල සියලුම 
ලළ්යතළ කෂමනළකරණ ඡවේලළ 
ඡදපළ්යතඡම්න්තුල ඡලත දිරරිපේ කර 
තිිඹම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

17 භවජනඹා ද඼ත දතොයතුරු රඵා දීභ 

17.1 

ඡතොරතුරු දෆන ගතෆනීඡම් පනත ශළ 
ඡරගු඼ළසි ප්‍රකළරල ඡතොරතුරු 
නි඼ධාළරියකු පේ ඡකොට ඡතොරතුරු 
඼බළ දීඡම් ඡල්ඛ්‍නයක් යළලේකළලින 
කර පලේලළඡගතන යළම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

17.2 

ආයතනය පිළිබඳ ඡතොරතුරු එහි 
ඡලේ අඩවිය ශරශළ ඼බළ දී තිඡබන 
අතර, ඡලේ අඩවිය ශරශළ ඡශෝ 
විකල්ප මළ්යගත ශරශළ ආයතනය 
පිළිබඳ මශජනයළඡේ ප්‍ර඾ංවළ / 
ඡචෝදනළ ප඼ කිරීමට පශසුකම් 
ව඼වළ තිිඹම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

17.3 

ඡතොරතුරු දෆන ගතෆනීඡම් පනඡේ 08 
ලන ශළ 10 ලන ලගතන්ති ප්‍රකළරල 
ලවරකට ඡදලතළලක් ඡශෝ ලවරකට 
ලරක් ලළ්යතළ දිරරිපේ කර තිබීම   

අනුක෕඼ ඡේ  

 

18 පුය඼ැසි ප්‍රඥේතිඹ ක්‍රිඹාත්භක කිරිභ 

18.1 

අංක 05/2008 ශළ 05/2018(1) දරණ 
රළජය පරිපළ඼න ශළ කෂමනළකරණ 
අමළතයළං඾ චක්‍රඡල්ඛ්‍ අනුල පුරලෆසි 
/ඡවේලළ඼ළභී ප්‍රඥප්තියක් වම්පළදනය 
ඡකොට ක්‍රියළේමක කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  
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අංකඹ අ ාශ කය ගත යුතු අ඼ලයතා඼ඹ 

අනුකූරතා 

තත්ත්඼ඹ 

(අනුකූරදද 
/අනුකූර දනොදද: 

අනුකූර දනොදදනම් 

ඒ ඿඲වා දකටි 
ඳැවැදිලි කිරීභ 

අනුකූර 

දනොවීභ 

අනාගතදේදී 

඼ශක්඼ා 

ගැනීභට 

දඹෝජනා 

කයන නිය඼ ය 

තීයණ 

ක්‍රිඹාභාර්ග 

18.2 

එම චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 2.3 ඡේදය පරිිර , 
පුරලෆසි /ඡවේලළ඼ළභී ප්‍රඥප්තිය 
වම්පළදන කිරිම ශළ ක්‍රියළේමක 
කිරීඡම් කටයුතු අධීක්඿ණය කිරිම ශළ 
ඇගතයීම වඳශළ ආයතන විසින් 
ක්‍රමඡේදයක් වකවහ ඡකොට තිිඹම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

19 භාන඼ ඿ම්ඳත් ඿ැරැ඿්භ ඿ම්ඳා නඹ කිරීභ  

19.1 

 

2018.04.24 ිරනෆති රළජය පරිපළ඼න 

චක්‍රඡල්ඛ්‍ අංක 02/2018 ඇමුණුම 02 

ආකෘතිය පදනම් කරඡගතන මළනල 

වම්පේ වෆ඼ෆවහමක් වකවහ ඡකොට 

තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

19.2 

කළ්යය මණ්ඩ඼ඡේ ව෇ම 
වළමළජිකයකු වඳශළම ල්ය඿යකට 
අලම ල඾ඡයන් පෆය 12 කට ඡනොඅඩු 
පුහුණු අලවහාළලක් දශත වඳශන් 
මළනල වම්පේ වෆ඼ෆවහම තුෂ තශවුරු 
ඡකොට තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

19.3 

දශත වඳශන් චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ ඇමුණුම 
01 හි දෆක්ඡලන ආකෘතිය පදනම් 
කරඡගතන වමවහත කළ්යය මණ්ඩ඼ය 
වඳශළම ලළ්යෂික කළ්යය වළධාන 
ිනවිසුම් අේවන් කර තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

19.4 

දශත චක්‍රඡල්ඛ්‍ඡේ 6.5 ඡේදය 
ප්‍රකළරල මළනල වම්පේ වංල්යධාන 
වෆ඼ෆවහම පිළිඡය඼ කිරීම,ධාළරිතළ 
වංල්යධාන ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක 
කිරිම,නිපුණතළ වංල්යධාන 
ලෆඩවටශන් ක්‍රියළේමක කිරිම පිළිබඳ 
ලගතකිම් පලරළ ඡජය඿හස නි඼ධාළරියකු 
පේ ඡකොට තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

20 විගණන දේ  ඼රට ප්‍රතිචාය  ැක්විභ  

20.1 

දකුේ ල්ය඿ වඳශළ විගතණකළධිපති 
විසින් නිකුේ ක඼ විගතණන ඡේද 
මඟින් ඡපන්ලළ දී ඇති අඩුපළඩු 
නිලෆරිර ඡකොට තිබීම 

අනුක෕඼ ඡේ  

 

 


