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01  පරිච්ඡේදය - ආයතනික පැතිකඩ 
 

1.1 හැදින්ීම 

පාර්ලිමේන්තුමේ සභානායකවරයා මලස ආණ්ඩු පක්ෂමේ පාර්ලිමේන්තු 

කණ්ඩඩායමේ අමාත්‍ය ධූරයක් දරන මයයෂ්ඨත්‍ම මන්තීවරමයකු පත් කරනු ලැමේ. 

පාර්ලිමේන්තු සැසිවාරවල දී ආණ්ඩුමේ කටයුු සහ රයමේ වයවස්ථාදායක 

ක්‍රියාවිය ක්‍රියාත්මක කිරීමට අවශ්‍ය පියවර ගැනීම සභානායකවරයාමේ වගකීම 

මේ. 

පාර්ලිමේන්තුමේ කාර්ලය පටිපාටික කාරණා මමමහයවීම සඳහා සභාව 

සභානායකවරයා මවත්‍ මයාමු වන අත්‍ර ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාව සහ පාර්ලිමේන්තුමේ 

ස්ථාවර නිමයෝගයන්තට අනුකූලව ගත්‍ යුු සුදුසු ක්‍රියාමාර්ලග මයෝයනා කිරීම 

සභානායකවරයාමේ වගකීම මේ. පාර්ලිමේන්තු මන්තීවරුන්තට උපමදස් දීමට සහ 

සහාය වීමට සභානායකවරයා කටයුු කරනු ලබයි. 

 

පාර්ලිමේන්තුමේ සභානායකුමාමේ කාර්ලයාලය ශ්‍රී ලංකා පාර්ලිමේන්තු පරිශ්‍රමේ 

ස්ථාපිත්‍ විමශ්‍්ෂ වියදේ ඒකකයක් වන අත්‍ර අමාත්‍යාංශ්‍ මේකේවරමයකු හා සම 

ත්‍ත්ත්වමේ ගැමනන සභානායක මේකේවරයා එහි ප්‍රධාන ගණන්තදීමේ නිලධාරියා 

මේ. පාර්ලිමේන්තුමේ වාර්ලික වයවස්ථාදායක වැඩසටහන්ත සැලසුේ කිරීම, 

සේබන්තීකරණය කිරීම, අීක්ෂණය කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක කිරීම මඟින්ත මමම 

කාර්ලයාලය ගරු පාර්ලිමේන්තුමේ සභානායකවරයා හට සිය රායකාරි සාර්ලථකව 

ඉටුකරලීම සඳහා සහායවීම සිදු කරයි. 

 

පාර්ලිමේන්තු සභානායක කාර්ලයාල කාර්ලය මණ්ඩඩලය රයමේ වයවස්ථාදායක 

වැඩසටහන්ත සාක්‍ෂාත් කර ගැනීම සඳහා සියලු අමාත්‍යාංශ්‍, මදපාර්ලත්‍මේන්තු, රායය 

සහ අර්ලධ රායය ආයත්‍න සමඟ සේබන්තිකරණය කිරීමට කටයුු කරයි. 
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1.2 දැක්ම, ඡමඡහවර සහ අරමුණු 

 

 

දැක්ම 

“ඡපාදු රාජ්‍ය මණ්ඩල්‍ රටවල් අතර විශිෂඨ්තම සභානායක කාර්යාල්‍ය බවට 

පත්ීම” 

 

 

 ඡමඡහවර 

“පාර්ලිමේන්තුව මඟින්ත වයවසථ්ා සේමත්‍ කිරීම සහතික කරනු වස් රයමේ 

වයවසථ්ා සේපාදක වැඩසටහන සැලසුේ කිරීම, සේබන්තීකරණය, ක්‍රියාත්මක 

කිරීම හා අීක්ෂණය” 

 

 

අරමුණු 

 

• රයමේ වාර්ලික වයවසථ්ා සේපාදක වැඩසටහන සැලසුේ කිරීම, 

සේබන්තීකරණය, ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ අීක්ෂණය කිරීම. 

 

• රයමේ වාර්ලික වයවසථ්ා සේපාදක වැඩසටහන යටමත් රයමේ 

කටයුුවලට ගැමනන වයවසථ්ා ඇුළත් පනත් මකටුේපත්, 

මයෝයනා, නියමයන්ත, නීති සහ නිමයෝග හා වාර්ලත්‍ා ආදිය පාර්ලිමේන්තුව 

විසින්ත කඩිනමින්ත අනුමත්‍ කරනු ලැබීම සහතික කිරීම. 

   

• ආණ්ඩුමේ ප්‍රතිපත්ති සහ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම පහසු කරවීම. 
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1.3 ප්‍රධාන කාර්යයන් 

පාර්ලිමේන්තුමේ සභානායක කාර්ලයාලයට පැවරී ඇති මුික වගකීම වනුමේ රයමේ  

වයවස්ථා සේපාදක වැඩසටහන සැලසුේ කිරීම, සේබන්තීකරණය, ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ 

අීක්ෂණය කිරීමත්, ඒ යටමත් රයමේ කටයුුවලට ගැමනන වයවස්ථා ඇුළත් පනත් 

මකටුේපත්, මයෝයනා, නියමයන්ත, නීති සහ නිමයෝග හා වාර්ලත්‍ා ආදිය පාර්ලිමේන්තුව 

විසින්ත නියමානුකූලව අනුමත්‍ කරනු ලැබීම සහතික කිරීමමන්ත පසු ආණ්ඩුමේ ප්‍රතිපත්ති 

සහ වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීමට සහායවීමත් ය.  

වාර්ලික අයවැය මේඛනය / විසර්ලයන පනත් මකටුේපත්‍ සේමත්‍ කර ගැනීම (සාකච්ඡා 

කිරීම සහ අනුමතිය ලබා ගැනීම) ඇුළුව පාර්ලිමේන්තුව ුල ආණ්ඩුමේ කටයුු විිමත් 

මමමහයවීමකින්ත යුුව කඩිනේව හා කාර්ලයක්ෂමව සිදු කිරීම සහතික කිරීම මමම 

කාර්ලයාලය විසින්ත සිදු කරන අත්‍ර, මමම කාර්ලයාලමේ ප්‍රධාන කාර්ලයයන්ත සවිස්ත්‍රව පහත්‍ 

පරිදි මේ. 

(1) පාර්ලිමේන්තුවට ඉදිරිපත් කිරීම පිණිස ආණ්ඩුමේ කටයුුවලට අදාළ විවිධ 

විෂයයන්තට ලැබිය යුු සාමේක්ෂ ප්‍රමුඛත්‍ාවය නිගමනය කිරීම. (පාර්ලිමේන්තුමේ 

නයාය පත්‍රය ආණ්ඩුමේ කටයුු සේබන්තධමයන්ත මමම කාර්ලයාලය විසින්ත දක්වනු 

ලබන ප්‍රමුඛත්‍ාවයන්තට අනුකූල විය යුුය.) 

(2) පාර්ලිමේන්තුව රැස්වන සෑම සතියක් සඳහාම පාර්ලිමේන්තු කටයුු පිළිබඳ 

කාරක සභාමේ සලකා බැලීම සඳහා ආණ්ඩුමේ කටයුු පිළිබඳ මයෝජිත්‍ වැඩ 

සටහන සකස් කිරීම.  

(3) අමාත්‍ය මණ්ඩඩලය විසින්ත සලකා බලනු ලැබීම සඳහා වාර්ලික අයවැය වැඩසටහන 

/කාලසටහන ඉදිරිපත් කිරීම.  

(4) ගරු අග්‍රාමාත්‍යුමාමගන්ත  ප්‍රශ්‍්න  අසනු ලබන අවස්ථාව යටමත් ගරු මන්තීවරුන්ත 

විසින්ත අසනු ලබන ප්‍රශ්‍්න, ගරු අග්‍රාමාත්‍යුමාමේ අවධානයට වහා මයාමු කිරීම 

සහ ස්ථාවර නිමයෝග 27(2) යටමත් ගරු පක්ෂ නායකවරුන්ත විසින්ත අසනු ලබන 

ප්‍රශ්‍්න සහ සභාව කේ ත්‍බන අවස්ථාමේදී පාර්ලිමේන්තුමේ දී සාකච්ඡා විය යුු 

මයෝයනා සහ සභාව කේත්‍බන අවස්ථාමේ ඉදිරිපත් කරනු ලබන ප්‍රශ්‍්න අදාළ 

අමාත්‍යාංශ්‍වල ක්ෂණික අවධානය සහ ප්‍රතිචාරය සඳහා කඩිනමින්ත මයාමු කරනු 

ලබන බවට වග බලා ගැනීම. 

(5)  පාර්ලිමේන්තුමේ ස්ථාවර නිමයෝගවල සහ ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථාමේ සඳහන්ත වී ඇති 

පිළිගත් පාර්ලිමේන්තු රීතින්තට හා ක්‍රියාපටිපාටින්තට රයමේ ආයත්‍න  අනුකුල වන 
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බවට සහතික වීම සහ කාර්ලයය පරිපාටිගත්‍ අංශ්‍යන්ත සේබන්තධමයන්ත රයමේ 

ආයත්‍නවලට නිසි උපමදස් හා මගමපන්තවීම ලබාදීම. 

(6) මමම කාර්ලයාලය මවත්‍ ඉදිරිපත් කරන රයමේ අමාත්‍යාංශ්‍ හා මදපාර්ලත්‍මේන්තුවල 

වාර්ලික කාර්ලය සාධන වාර්ලත්‍ා හා සංස්ථා සහ ආමනකුත් වයවස්ථාපිත්‍ ආයත්‍නවල 

වාර්ලික වාර්ලත්‍ා හා ගිණුේ පාර්ලිමේන්තුවට ඉදිරිපත්කර, අදාළ කාරක සභා මවත්‍ 

මයාමු කිරීම හා පසුව වාර්ලික වාර්ලත්‍ා හා ගිණුේ සඳහා පාර්ලිමේන්තුමේ අනුමතිය 

ලබා ගැනීම පිණිස මයෝයනා ඉදිරිපත් කිරීම. 

(7) අයවැය කාරක සභා අවස්ථාමේ දී අමාත්‍යාංශ්‍වින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලබන ප්‍රගති 

වාර්ලත්‍ා පාර්ලිමේන්තුව මවත්‍ ඉදිරිපත් කිරීම. 

(8) පාර්ලිමේන්තු අමාත්‍යාංශ්‍යීය උපමේශ්‍ක කාරක සභා, ආංශික අීක්ෂණ කාරක 

සභා මමන්තම මවනත් විමශ්‍්ෂ කාර්ලයයන්ත සඳහා වන කාරක සභාවල කටයුු කිරීම 

පිණිසත්, විවිධ යාත්‍යන්තත්‍ර පාර්ලිමේන්තු සේමන්තත්‍රණ ආදිමයහි දී ආණ්ඩුමේ 

පාර්ලිමේන්තු කණ්ඩඩායම නිමයෝයනය කිරීම පිණිසත් ආණ්ඩු පක්ෂමේ 

පාර්ලිමේන්තු මන්තීවරුන්ත නේ කිරීම/ නිර්ලමේශ්‍ කිරීම. 

(9)  පවත්නා වයවස්ථා සේපාදන ක්‍රියාපටිපාටි, පරිචයන්ත හා ක්‍රම යාවත්කාලීන කිරීම 

හා විිමත් කිරීම සඳහා මයෝගය ක්‍රියාමාර්ලග වරින්තවර මයෝයනා කිරීම. 

(10) ගරු මන්තීවරුන්ත විසින්ත ඉදිරිපත් කරනු ලබන මපෞේගික මන්තී පනත් 

මකටුේපත් සඳහා ඔවුන්තට සහාය වීම.  

(11) පාර්ලිමේන්තු ක්‍රියාදාමයන්ත පිළිබඳ අදාල පාර්ලශ්‍වයන්ත මවත්‍ උපමදස් ලබාදීම.  

(12) පාර්ලිමේන්තු සැසි වාර පැවැත්මවන අවස්ථාවල මමම කාර්ලයාලමේ  නිලධාරින්ත 

නිල මැදිරිමේ රඳවා ත්‍බමින්ත සිටිමින්ත ආණ්ඩු පක්ෂමේ මන්තීවරුන්තට අවශ්‍ය 

සහාය ලබා දීම. 

1.4 සංවිධාන සටහන 

ප්‍රධාන වශ්‍මයන්ත සභානායකුමාමේ උපමදස් පරිදි සභානායක මේකේවරයාමේ 

මමමහයවීමමන්ත සභානායක කාර්ලයාලමේ රායකාරී කටයුු සිදුමේ. සභානායක 

මේකේවරයා ප්‍රධාන ගණන්ත දීමේ නිලධාරියා වශ්‍මයන්ත කටයුු කරන අත්‍ර, ඔහුට සහාය 

වීම පිණිස අතිමර්ලක මේකේවරමයක් ඇුළුව 40 මදමනකුමගන්ත සමන්තවිත්‍ කාර්ලයය 

මණ්ඩඩලයක් ද මේ. 
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කළමනාකරණ 

ස ේවා නිලධාරි  

කාර්යාල කාර්ය  හයක ස ේවය  

රියදුරු 

 ංවර්ධන නිලධාරි 

ස ාරතුරු  හ  න්නනිසේදන 

 ාක්ෂණ  හකාර 

පාර්ිසේන්නතු කටයුතු අංශය  ආය න අංශය ගිණුේ අංශය 

මුදල්  හකාර 
කළමනාකරණ 

ස ේවා නිලධාරි  

 

කළමනාකරණ 

ස ේවා නිලධාරි  

 

සංවිධාන සටහන 

පාර්ිසේන්නතුසේ  භානායක  

පාර්ිසේන්නතුසේ  භානායක සල්කේ 

ප්‍රධාන කළමනාකරණ ස ේවා නිලධාරි 

 ේබන්නිකරණ 

සල්කේ  (මාධය) 

 

සපෞද්ගික 

 හකාර 

 ේබන්නිකරණ 

සල්කේ 

අතිසර්ක සල්කේ 

 හකාර සල්කේ 

පරිපාලන නිලධාරි  

 ේබන්නිකරණ 

සල්කේ 
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02     පරිච්ඡේදය - ප්‍රගතිය සහ ඉදිරි දැක්ම 

2. 1    ඉටු කරන ල්‍ද ප්‍රධාන කාර්යයන්   

මමම කාර්ලයාලය විසින්ත 2025 වර්ලෂය ුල දී අමාත්‍යාංශ්‍, මදපාර්ලත්‍මේන්තු හා අදාල 

ආයත්‍න සමඟ මනා සේබන්තීකරණමයන්ත යුුව, යනත්‍ා සුබසාධනයට අත්‍යවශ්‍ය වූ 

කාරණා සේබන්තධමයන්ත හා පාර්ලිමේන්තුමේ ආණ්ඩුමේ කටයුුවලට අදාලව පහත්‍ 

සඳහන්ත පනත් මකටුේපත්, මයෝයනා, තීරණ, මරගුලාසි, නිමයෝග සහ ගිවිසුේ, පරිපූරක 

ඇස්ත්‍මේන්තු සහ අත්තිකාරේ ගිණුේ, වාර්ලික වාර්ලත්‍ා සහ අමනකුත් වාර්ලත්‍ා 

පාර්ලිමේන්තුමේ අනුමතිය සඳහා ඉදිරිපත් මකාට ඇත්‍.  

පසුගිය වසර කීපය ුළ පනත් මකටුේපත්, නීති, නිමයෝග හා මරගුලාසි ඉදිරිපත් කිරීම 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

පනත් 
මකටුේපත් 

31 38 42 32 09 30 44 38 46 27 

නීති, 
නිමයෝග හා 
මරගුලාසි 

153 168 155 176 210 306 169 240 143 142 

2.1.1   පනත් ඡකටුේපත් පාර්ිඡේන්ුව ඡවත ඉදිරිපත් කර සේමත කර ගැනීම. 

අනු 
අං. 

පනත් 
අංකය 

පනත් නාමය අදාල්‍ අමාතයාංශය 
සහතිකය 
සටහන්ත කළ 

දිනය 

1 01/2025 
පළාත් පාලන ආයත්‍න ඡන්තද 
විමසීේ (විමශ්්‍ෂ විිවිධාන) 

රායය පරිපාලන, පළාත් සභා සහ 
පළාත් පාලන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.02.17 

2 02/2025 මේශීය ආදායේ (සංමශ්‍ෝධන) 
මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.03.20 

3 03/2025 විසර්ලයන 
මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.03.21 

4 04/2025 
එකු කළ අගය මත්‍ බදු 
(සංමශ්‍ෝධන) 

මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.04.11 

5 05/2025 
අපරාධයකින්ත උත්පාදිත්‍ මේ 
පිළිබඳ 

අිකරණ සහ යාතික ඒකාබේධත්‍ා 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.04.30 

6 06/2025 විමේශීය ණය (ඉවත් කිරීමේ) 
මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.05.23 

7 07/2025 
අපරාධ නු විධාන සංග්‍රහය 
(සංමශ්‍ෝධන) 

අිකරණ සහ යාතික ඒකාබේධත්‍ා 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.06.18 

8 08/2025 
යාතික ගමනාගමන මකාමිෂන්ත 
සභා (සංමශ්‍ෝධන) 

ප්‍රවාහන, මහාමාර්ලග සහ නාගරික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.06.19 

9 09/2025 
මස්වකයන්තමේ අයවැය සහන 
දීමනා (සංමශ්‍ෝධන) 

කේකරු අමාත්‍යාංශ්‍ය 2025.07.23 

10 10/2025 
මස්වකයන්තමේ අයවැය සහන 
දීමනාව (සංමශ්‍ෝධන) 

කේකරු අමාත්‍යාංශ්‍ය 2025.07.23 

11 11/2025 
මස්වකයන්තමේ යාතික අවම 
මේත්‍නය (සංමශ්‍ෝධන) 

කේකරු අමාත්‍යාංශ්‍ය 2025.07.23 

12 12/2025 සමාගේ (සංමශ්‍ෝධන) 
මවමළඳ, වාණිය, ආහාර 
සුරක්ිත්‍ත්‍ා සහ සමූපකාර 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.08.01 
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13 13/2025 විනිමය පත්‍ර (සංමශ්‍ෝධන) 
අිකරණ සහ යාතික ඒකාබේධත්‍ා 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.08.18 

14 14/2025 ශ්‍රී ලංකා විදුිබල (සංමශ්‍ෝධන) බලශ්‍ක්ති අමාත්‍යාංශ්‍ය 2025.08.18 

15 15/2025 සමෘේි (සංමශ්‍ෝධන) 
රායය පරිපාලන, පළාත් සභා සහ 
පළාත් පාලන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.08.22 

16 16/2025 රබර්ල පාලන (සංමශ්‍ෝධන) 
වැවිි සහ ප්‍රයා යටිත්‍ල පහසුකේ 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.08.22 

17 17/2025 සූදු ක්‍රීඩා නියාමන අිකාරිය 
මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.09.03 

18 18/2025 
යනාිපතිවරයන්තමේ හිමිකේ 
(ඉවත් කිරීමේ) 

අිකරණ සහ යාතික ඒකාබේධත්‍ා 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.09.10 

19 19/2025 යාතික විගණන (සංමශ්‍ෝධන) 
අිකරණ සහ යාතික ඒකාබේධත්‍ා 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.09.22 

20 20/2025 
යාතික මගාඩනැගිි පර්ලමේෂණ 
ආයත්‍නය 

ආරක්ෂක අමාත්‍යාංශ්‍ය 2025.10.07 

21 21/2025 

ක්‍රීඩාවල මයදීමේ දී උත්මත්යක 
ද්‍රවය ගැනීමට එමරහි සේමුති 
(සංමශ්‍ෝධන) 

ත්‍රුණ කටයුු සහ ක්‍රීඩා 
අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.10.07 

22 22/2025 
මපෞේගික දත්ත්‍ ආරක්ෂණ 
(සංමශ්‍ෝධන) 

ඩිජිටේ ආර්ලික අමාත්‍යාංශ්‍ය 2025.10.30 

23 23/2025 විසර්ලයන 
මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.12.05 

24 24/2025 
සමාය ආරක්‍ෂණ දායකත්ව බදු 
(සංමශ්‍ෝධන) 

මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.12.17 

25 25/2025 
ඔට්ටටු ඇේලීම සහ සූදු බදු 
(සංමශ්‍ෝධන) 

මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.12.17 

26 26/2025 
ක්‍රමමෝපාය සංවර්ලධන වයාපෘති 
(සංමශ්‍ෝධන) 

මුදේ, ක්‍රමසේපාදන සහ ආර්ලික 
සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍ය 

2025.12.17 

 

2.1.2   නිඡයෝග, නීති හා ඡරගුල්‍ාසි සහ ගිවිසුේ පාර්ිඡේන්ුව ඡවත ඉදිරිපත් කිරීම. 

   2025 වර්ලෂමේ දී නිමයෝග, නීති හා මරගුලාසි 142 පාර්ලිමේන්තුවට ඉදිරිපත් කර 

අනුමතිය ලබා දී ඇත්‍. 

2.1.3 පරිපූරක සහාය ඡස්වා සහ හදිසි අවශයතා වගකීේ වයාපෘතිය යටඡත් අමතර 

නිදහස ් කිරීේ සහ අත්තිකාරේ ගිණුේ සීමා ඉහළ නැංීඡේ ඡයෝජ්‍නා 

පාර්ිඡේන්ුඡේ සභාගත කිරීමට සහ අනුමතියට ඉදිරිපත් කිරිම 

 මුදේ, ආර්ලික සහ ප්‍රතිපත්ති සංවර්ලධන අමාත්‍යාංශ්‍මේ පරිපූරක සහාය මස්වා සහ 

හදිසි අවශ්‍යත්‍ා වගකීේ වයාපෘතිය යටමත් අමත්‍ර නිදහස් කිරිේ 10 ක් සහ 

අත්තිකාරේ ගිණුේ 09 ක් 2025 වර්ලෂය ුළ දී පාර්ලිමේන්තුමේ සභාගත්‍ කිරීමට හා 

අනුමතියට ඉදිරිපත් කර ඇත්‍.  

2.1.4 පවතින කාලීන ප්‍රශ්න හා ගැටළු සේබන්ධඡයන් පාර්ිඡේන්ුඡේ අවධානය 

ඡයාමු කිරීම සඳහා මහජ්‍න නිඡයෝජිතයින්ට අවසථ්ාව සැල්‍සීම 

මහයන නිමයෝජිත්‍යින්තමේ ප්‍රශ්‍්න ඇසීමේ අවස්ථාව වඩාත් තීව්‍ර කරමින්ත 2021 වසමර්ල 

සිට සභාව කේ ත්‍බන අවස්ථාමේ දී ප්‍රශ්‍්න 02ක් ඇසීමට අවස්ථාව ලබා දී ඇත්‍. 
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➢ සභාව කල් තබන අවස්ථාඡේ දී ප්‍රශ්න 

 

ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 

2021 

ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 

2022 

ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 

2023 

ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 

2024 

ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 

2025 

ආණ්ඩු පක්‍ෂය 21 22 18 7 16 

විරුේධ පක්‍ෂය 21 22 19 10 17 

ත්‍ව ද මපාදු වැදගත්කමකින්ත යුු කාලීන ප්‍රශ්‍්න හා ගැට ළු සේබන්තධමයන්ත 

පාර්ලිමේන්තුව කේ ත්‍බන අවස්ථාමේ දී විවාදයට මගන එනු ලබන මයෝයනා 70 ක්, 

සහ ස්ථාවර නිමයෝග 27(2) යටමත් ප්‍රශ්‍්න 123 ක් පිළිබඳව අදාල අමාත්‍යාංශ්‍වල 

අවධානය මයාමු කර අදාල පිළිුරු පාර්ලිමේන්තුවට ඉදිරිපත් කිරීම ද මමම 

වකවානුව ුළ සිදු කර ඇත්‍. 

➢ කල් තබන අවස්ථාඡේ දී විවාදයට ඡගන එනු ල්‍බන ඡයෝජ්‍නා 

 මයෝයනා සංඛයාව 

2020 2021 2022 2023 2024 2025 

ආණ්ඩු 

පක්‍ෂය 
33 

32 24 32 13 29 

විරුේධ 

පක්‍ෂය 
28 22 34 18 41 

➢ ස්ථාවර නිඡයෝග 27/2 යටඡත් ප්‍රශ්න 

 
2020 2021 2022 2023 2024 2025 

ස්ථාවර නිමයෝග 27/2 යටමත් 

අසා ඇති ප්‍රශ්‍්න සංඛයාව 
34 58 42 68 43 123 

පිළිුරු ලබා දී ඇති ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 
30 52 32 61 33 115 

පිළිුරු ලබා දීමට ඇති ප්‍රශ්‍්න 

සංඛයාව 
04 6 10 7 10 8 

➢ අග්‍රාමාතයුමියඡගන් අසනු ල්‍බන ප්‍රශ්න 

 2023 2024 2025 
 

ආණ්ඩු පක්ෂය 2 8 14 
 

විරුේධ පක්ෂය 2 8 16 
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2.1.5  වාර්ික වාර්තා සහ අඡනකුත් වාර්තා පාර්ිඡේන්ු සභාගත කිරීම. 

 රයමේ අමාත්‍යාංශ්‍, මදපාර්ලත්‍මේන්තු සහ වයවස්ථාපිත්‍ ආයත්‍නවල ප්‍රගතිය 

සේබන්තධමයන්ත පාර්ලිමේන්තුවට ඉදිරිපත් කරනු ලැබූ වාර්ලික වාර්ලත්‍ා, කාර්ලය සාධන 

වාර්ලත්‍ා සහ අමනකුත් වාර්ලත්‍ා 478ක් 2025 වර්ලෂමේ දී මමම කාර්ලයාලය 

සේබන්තීකරණය මකාට පාර්ලිමේන්තුමේ සභාගත්‍ මකාට ඇත්‍.  

 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

වාර්ලික කාර්ලය 
සාධන වාර්ලත්‍ා 

137 172 233 154 136 173 

වාර්ලික වාර්ලත්‍ා 109 264 304 325 235 252 

මවනත් වාර්ලත්‍ා 3 22 41 66 113 53 

එකුව 249 458 578 545 484 478 

2.1.6  පාර්ිඡේන්ුඡේ කමිටු පවත්වාඡගන යාම සඳහා දායකත්වය 

පාර්ලිමේන්තු කමිටු හා අමාත්‍යාංශ්‍ උපමේශ්‍ක කාරක සභා සක්‍රිය මට්ටටමින්ත 

පවත්වාමගන යාම මගින්ත පාර්ලිමේන්තු ප්‍රයාත්‍න්තත්‍රවාදී ක්‍රියාවිය පවත්වා ගැනීම 

මමන්ත ම මහයන නිමයෝජිත්‍යින්තට අමාත්‍යාංශ්‍ කටයුු මකමරහි දායකත්වය ලබා දීමට 

අවස්ථාව සලසා දීම. 

මේ යටමත් මහයන නිමයෝජිත්‍යින්තමගන්ත සැදුේලත් පාර්ලිමේන්තු කමිටු, උපමේශ්‍ක 

කාරක සභා සහ ආංශික අීක්‍ෂණ කාරක සභා සඳහා 2025 වසර ුල පහත්‍ සඳහන්ත 

පරිදි සාමාජික නාම මයෝයනා ලබා දීම. 

10 වන පාර්ලිමේන්තුව 

මහයන නිමයෝජිත්‍යින්තමගන්ත සැදුේලත් පාර්ලිමේන්තු කමිටු 

අ
නු 
අං. 

කමිටු නාමය 

පළමු සභාවාරය 

සාමාජික සංඛයාව 

නිල 
බලමයන්ත 
පත්වන 

පත්කල යුු 

ආණ්ඩු 
පක්‍ෂ 

විපක්‍ෂ 
මුළු 

සංඛයාව 

1 පාර්ලිමේන්තු කටයුු පිළිබඳ කාරක සභාව 7 15 5 20 

2 මත්රීේ කාරක සභාව 1 8 4 12 

3 ස්ථාවර නිමයෝග පිළිබඳ කාරක සභාව 3 9 3 12 

4 ගෘහය කාරක සභාව 1 9 6 15 

5 ආචාර ධර්ලම සහ වරප්‍රසාද පිළිබඳ කාරක සභාව  12 6 18 

6 රයමේ ගිණුේ පිළිබඳ කාරක සභාව  20 10 30 

7 මපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව  20 11 31 

8 රයමේ මුදේ පිළිබඳ කාරක සභාව  12 6 18 

9 මහයන මපත්සේ පිළිබඳ කාරක සභාව  19 10 29 

10 උසස් නිලත්‍ල පිළිබඳ කාරක සභාව  12 6 18 

11 පසු මපළ මන්තීවරයන්තමේ කාරක සභාව 2 8 6 14 

12 වයවස්ථාදායක ස්ථාවර කාරක සභාව  2 10 5 15 
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10 වන පාර්ලිමේන්තුව 

අමාත්‍යාංශ්‍යීය උපමේශ්‍ක කාරක සභා සහ ආංශික අීක්‍ෂණ කාරක සභා 

අනු 
අං. 

කමිටු නාමය 

පළමු සභාවාරය 

සාමාජික සංඛයාව 

කමිටු 
ගණන 

නිල 
බලමයන්ත 
පත්වන 

පත්කල යුු 

ආණ්ඩු 
පක්‍ෂ 

විපක්‍ෂ 
මුළු 
ගණන 

1 අමාත්‍යාංශ්‍යීය උපමේශ්‍ක කාරක සභා 25 57 500 225 725 

2 ආංශික අීක්‍ෂණ කාරක සභා 7 - 49 28 77 

විඡශ්ෂ කාරක සභා 

2025 වසර ුල පහත්‍ සඳහන්ත විමශ්‍්ෂ කාරක සභා සඳහා ද සාමාජිකයින්ත පත් කර 

ඇත්‍. 

• අනිවාර්ලය මභෞතික පරීක්ෂාවකට භායනය මනාවී මකාළඹ වරාමයන්ත බහාලුේ 

323 ක් නිදහස් කිරීම පිළිබඳව මසායා බලා පාර්ලිමේන්තුවට වාර්ලත්‍ා කිරීම සහ ඒ 

සේබන්තධමයන්ත සිය මයෝයනා සහ නිර්ලමේශ්‍ ඉදිරිපත් කිරීම සඳහා වන 

පාර්ලිමේන්තු මත්රීේ කාරක සභාව 

2.1.7  අන්තර්ජ්‍ාතික පාර්ිඡේන්ු කමිටු පවත්වාඡගන යාම සඳහා දායකත්වය 

මලෝකමේ විවිධ රටවල පාර්ලිමේන්තු නිමයෝජිත්‍යින්ත පාර්ලිමේන්තු කාර්ලය මණ්ඩඩල 

අත්‍ර සහමයෝගීත්‍ාවය, නව අදහස්, දැනුම හා ආකේප වර්ලධනය කිරීම සහ සාමය, 

ප්‍රයාත්‍ාන්තත්‍රවාදය හා තිරසර සංවර්ලධනය ප්‍රවර්ලධනය කිරීම උමදසා පිහිටුවා ඇති පහත්‍ 

දැක්මවන කමිටු සඳහා වාර්ලිකව සාමාජිකයින්ත වශ්‍මයන්ත ආණ්ඩු පක්‍ෂමයන්ත පත්කල 

යුු පාර්ලිමේන්තු නිමයෝජිත්‍යින්ත 20ක් බැගින්ත පත් කිරීම මමම කාර්ලයාලමයන්ත සිදු 

මකමර්ල. එමගින්ත ඒ ඒ සංවිධාන විසින්ත මමමහයවනු ලබන මේශීය හා විමේශීය 

සාකච්ඡා, සේමන්තත්‍රණ,  පුහුණු සැසි හා අධයයන සංචාර ආදී ක්‍රියාකාරකේ ුින්ත 

පාර්ලිමේන්තු මන්තීවරුන්තට හා පාර්ලිමේන්තු කාර්ලය මණ්ඩඩලයට උසස් දැනුමක් 

ග්‍රහණය කර ගැනීමට අවස්ථාව සැලමස්. 

• මපාදු රායය මණ්ඩඩලීය පාර්ලිමේන්තු සංගමය (ශ්‍රී ලංකා ශ්‍ාඛාව) 

• අන්තත්‍ර්ල පාර්ලිමේන්තු සංගමය (ශ්‍රී ලංකා කණ්ඩඩායම) 

• සාර්ලක් (SAARC) පාර්ලිමේන්තු මන්තීවරුන්තමේ සංගමය (ශ්‍රී ලංකා ශ්‍ාඛාව) 

2.1.8  විඡේශ දූත මණ්ඩල්‍ හමුීේ. 

පාර්ලිමේන්තු හා වයවස්ථාදායක කාර්ලයයන්ත සේබන්තධමයන්ත ගරු සභානායකුමා 

හමුවීමට මමරටට පැමිමනන විමේශ්‍ දූත්‍ පිරිස් සමග අදහස් හා ආකේප මමන්තම විවිධ 

සේපත් හුවමාරු කර ගැනීම මගින්ත රයමේ කාර්ලයයන්ත, කර්ලත්‍වයයන්ත හා 

වයවස්ථාදායක කටයුු සඳහා සහය ලබා ගැනීමට  ඉත්‍ා වටිනා අවස්ථාවන්ත උදාකර 

ගත්‍ හැකි මේ. ඒ අයුරින්ත 2025 වර්ලෂය ුල දී ගරු සභානායකුමා  පාර්ලිමේන්තුමේ  
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දී, විමේශ්‍ දූත්‍ මණ්ඩඩල හා රායත්‍ාන්තික නිලධාරීන්ත හමුවී ඔවුන්ත සමග  සේබන්තධත්‍ා 

ත්‍රකර ගැනීමට මමන්තම විවිධ අනුග්‍රහයන්ත ලබා ගැනීමට පියවර මගන ඇත්‍. 

2.1.9  ඡශෝක ප්‍රකාශ ඡයෝජ්‍නා ඉදිරිපත් කිරීම. 

 අභාවප්‍රාේත්‍ පහත්‍ සඳහන්ත ගරු පාර්ලිමේන්තු මන්තීුමන්තලා මවනුමවන්ත මශ්‍ෝක 

ප්‍රකාශ්‍ මයෝයනා ගරු සභානායකුමා විසින්ත 2025 වර්ලෂය ුල පාර්ලිමේන්තුවට 

ඉදිරිපත් කරන ලදී. 

  මන්ීවරයාඡේ නම 

ඡශෝක ප්‍රකාශ 
ඡයෝජ්‍නාව 

පාර්ිඡේන්ුවට 

ඉදිරිපත් කළ දිනය 

1 ගරු කුමාර මවේගම මැතිුමා 2025.01.10 

2 ගරු ටියුඩර්ල ගුණමස්කර මැතිුමා 2025.01.10 

3 ගරු එච්. නන්තදමස්න මැතිුමා 2025.01.10 

4 ගරු රුක්මන්ත මස්නානායක මැතිුමා 2025.01.24 

5 ගරු සිරිනාේ ද මමේ මැතිුමා 2025.01.24 

6 ගරු ඒ.ඒ. මරජිමනෝේ් මපමර්ලරා මැතිුමා 2025.01.24 

7 ගරු අයි.එේ. ඉේියාස් මැතිුමා 2025.01.24 

8 ගරු මකෝසල නුවන්ත යයවීර මැතිුමා 2025.06.06 

9 ගරු මාවයි මස්නාිරායා මැතිුමා 2025.06.06 

10 ගරු මඩානේ් දිසානායක මැතිුමා 2025.06.06 

11 ගරු මේ.ආර්ල.පී. සූරියේමපරුම මැතිුමා 2025.06.06 

12 ගරු ආර්ල. සේබන්තදන්ත මැතිුමා 2025.07.25 

13 ගරු ඩේ.බී. ඒකනායක මැතිුමා 2025.07.25 

14 ගරු ලකී යයවර්ලධන මැතිුමා 2025.07.25 

15 ගරු අමේරත්න බණ්ඩඩා මහර්ත් පිලපිටිය මැතිුමා 2025.07.25 

16 ගරු මාලනී ම ාන්තමස්කා මැතිනිය 2025.07.25 

17 ගරු ගාමිණී මලාකුමේ මැතිුමා 2025.09.12 

18 ගරු පී. දයාරත්න මැතිුමා 2025.09.12 

19 ගරු ඉන්‍ද්‍රදාස මහට්ටටිආරච්ි මැතිුමා 2025.09.12 

20 ගරු එේ. එච්. මස්ගු ඉසඩීන්ත මැතිුමා 2025.09.12 

21 ගරු වියයසුන්තදර බණ්ඩඩාර රණුංග මැතිුමා 2025.09.12 

22 ගරු මලාහාන්ත රත්වත්මත් මැතිුමා 2025.10.24 

23 ගරු හීන්තමහත්මයා ියනමේ මැතිුමා 2025.10.24 

24 ගරු ඩික්සන්ත මේ. මපමර්ලරා මැතිුමා 2025.10.24 

25 ගරු ආචාර්ලය මර්ලවින්ත ද සිේවා මැතිුමා 2025.10.24 

26 ගරු වයි.ජී. පත්මසිරි මැතිුමා 2025.10.24 

27 ගරු චූලා බණ්ඩඩාර මැතිුමා 2025.10.24 

28 ගරු එේ.මක්. ඊලමේන්තත්‍න්ත මැතිුමා 2025.10.24 
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03   පරිච්ඡේදය - 2025 ඡදසැේබර් 31 දිඡනන් අවසන් වු වසර සඳහා වන  
සමස්ත මුල්‍ය කාර්ය සාධනය 

 3.1   මුල්‍ය කාර්ය සාධන ප්‍රකාශය 



14 
 

  3.3 මූල්‍ය තත්වය පිළිබඳ ප්‍රකාශය 
 



15 
 

3.4 මුදල් ප්‍රවාහ පිළිබඳ ප්‍රකාශය 
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3.5 මූල්‍ය ප්‍රකාශ සටහන් 

1. වාර්තාකරණ කාල්‍පරිච්ඡේදය 

2025 යනවාරි මස 01 සිට මදසැේබර්ල 31 දක්වා වූ කාල පරිච්මේදය මමම 

මූලය ප්‍රකාශ්‍යන්තට අදාළ වාර්ලත්‍ාකරණ කාල පරිච්මේදය මේ. 

2. මිනුේකරණ පදනම 

 මූලය ප්‍රකාශ්‍න ඓතිහාසික පිරිවැය මත්‍ පිළිමයල කර ඇති අත්‍ර සමහර වත්කේවල 

ඓතිහාසික පිරිවැය නැවත්‍ ත්‍ක්මස්රු කරන ලද වටිනාකමට වැඩිදියුණු කර ඇත්‍.  

අනයාකාරමයන්ත දක්වා මනාමැති විට ගිණුේ පිළිමයල කිරීම වැඩිදියුණු කළ මුදේ 

පදනම මත්‍ සිදු කරයි. 

     මූලය ප්‍රකාශ්‍ ශ්‍රී ලංකා රුපියේවින්ත ආසන්තනත්‍ම රුපියලට ඉදිරිපත් කර ඇත්‍. 

3. අදායේ හඳුනාගැනීම 

හුවමාරු හා හුවමාරු මනාවන ආදායේ ඒවාමේ බදු වන කාලසීමාව මනාසලකා, 

ගිණුේ කාලසීමාව ුළ මුදේ ලැබීේ අනුව හඳුනාගනු ලැමේ. 

4. ඡේපළ, පිරියත හා උපකරණ හඳුනාගැනීම හා මැනීම. 

වත්කමට අදාළ අනාගත්‍ ආර්ලික ප්‍රතිලාභ ආයත්‍නයට ලැමබන බවට ත්‍හවුරුවක් 

ඇති විට හා එම වත්කේ විශ්‍්වාසනීයව මැනිය හැකි නේ එම වත්කේ මේපළ, පිරියත්‍ 

හා උපකරණ මලස හඳුනාගනු ලැමේ. 

මේපළ, පිරියත්‍ හා උපකරණ පිරිවැයට හඳුනාගන්තනා අත්‍ර පිරිවැය ආකෘතිය අදාළ 

මනාවන අවස්ථාවලදී නැවත්‍ ත්‍ක්මස්රු කරන ලද අගය මයාදා ගනී. 

5. ඡේපළ, පිරියත හා උපකරණ සංචිතය 

මමම සංිත්‍ ගිණුම මේපළ, පිරියත්‍ හා උපකරණවල අනුරූප ගිණුම මේ. 

6. මුදල් හා මුදල් සමාන දෑ 

2025 මදසැේබර්ල 31 දිනට අත්‍ැති මේශීය වයවහාර මුදේ මනෝට්ටටු සහ කාසිවින්ත 

මුදේ හා මුදේ සමාන දෑ සමන්තවිත්‍ මේ. 
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3.6  ආදායේ එකු කිරීඡේ කාර්ය සාධනය 
රු. ,000 

 

3.7  ඡවන් කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන උපඡයෝගී කර ගැනීඡේ කාර්ය සාධනය 

රු. ,000 

ප්‍රතිපාදන 

වර්ගය 

ඡවන් කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන 
තතය 

වියදම 

උපඡයෝගී කරනු 

ල්‍ැබූ ප්‍රතිපාදන, 

අවසන් කරන ල්‍ද 

අවසාන ප්‍රතිපාදන 

ප්‍රමාණඡේ % ඡල්‍ස 

මුල් 

ප්‍රතිපාදනය 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදනය 

පුනරාවර්ලත්‍න 73,500 73,500 69,701 95% 

ප්‍රාේධන 4,500 4,500 2,308 51% 

 

3.8 මු.ඡර . 208 ප්‍රකාරව, ඡවනත් අමාතයාංශ/ඡදපාර්තඡේන්ුවල්‍ නිඡයෝජිතඡයකු 

ඡල්‍ස ඡමම ඡදපාර්තඡේන්ුවට/දිස්ික් ඡල්කේ කාර්යාල්‍යට/පළාත් සභාවට 

ප්‍රදානය කරන ල්‍ද ප්‍රතිපාදන 

             රු. ,000 

අනු 

අංකය 

ප්‍රතිපාදන ල්‍ද 

අමාතයාංශය/ 

ඡදපාර්තඡේ

න්ුව 

ප්‍රතිපාදනඡේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිපාදන 

තතය 

වියදම 

උපඡයෝගී කර 

ගන්නා ල්‍ද 

ප්‍රතිපාදන, ල්‍බා 

දුන් අවසාන 

ප්‍රතිපාදන වල්‍ % 

ඡල්‍ස 

මුල් 

ප්‍රතිපාදන 

අවසාන 

ප්‍රතිපාදන 

 අදාළ මනාමේ.      

 
 

3.9 මූල්‍ය ඡනාවන වත්කේ වාර්තා කිරීඡේ කාර්ය සාධනය 
             රු. ,000 

 

වත්කේ 

ඡක්තය 

 

ඡක්ත විස්තරය 

2025.12.31 

දිනට භාණ්ඩ 

සමීක්ෂණ 

වාර්තාව අනුව 

ඡශ්ෂය 

2025.12.31 

දිනට මූල්‍ය 

තත්ත්ව 

වාර්තාව අනුව 

ඡශ්ෂය 

ඉදිරිඡේ දී 

ගිණුේ 

කරණයට 

නියමිත 

ප්‍රගතිය % 

ඡල්‍ස වාර්තා 

කිරීම. 

9151 මගාඩනැගිි හා වුහයන්ත පාර්ලිමේන්තු සංකීර්ලණය ුල පිහිටා ඇති කාර්ලයාලයකි 

9152 යන්තමත්‍රෝපකරණ 48,802 48,802  100% 

9153 ඉඩේ අදාළ මනාමේ.    

9154 අස්පෘශ්‍ය වත්කේ අදාළ මනාමේ.    

9155 ජීව විදයාත්මක වත්කේ අදාළ මනාමේ.    

9160 මකරීමගන යන වැඩ අදාළ මනාමේ.    

9180 බදු මදන ලද වත්කේ අදාළ මනාමේ.    

ආදායේ 

ඡක්තය 

ආදායේ 

ඡක්තඡේ 

විස්තරය 

ආදායේ ඇස්තඡේන්ුව එකු කරන ල්‍ද ආදායම 

මුල් 

ඇස්තඡේන්ුව 

අවසන් 

ඇස්තඡේන්ුව 

ප්‍රමාණය 

(රු.) 

අවසාන ආදායේ 

ඇස්තඡේන්ුඡේ % ඡල්‍ස 

  
අදාළ මනාමේ. 
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3.10  විගණකාධිපතිවරයාඡේ වාර්තාව 

ඇමුණුම 01 බල්‍න්න. 
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04 පරිච්ඡේදය - කාර්ය සාධන දර්ශක 
 

4.1 ආයතනඡේ කාර්ය සාධන දර්ශක (ක්‍රියාකාරි සැල්‍ැසම් මත පදනේව) 

විඡශ්ිත දර්ශක අඡේක්ිත නිමවුඡේ ප්‍රතිශතයක් (%) ඡල්‍ස තතය නිමවුම 

100%-90% 89%-75% 74%-50% 

1. පනත් පාර්ලිමේන්තු 

අනුමතියට ඉදිරිපත් කිරීම. 
100% 

 
 

2. ගැසට්ට නිමේදන 

පාර්ලිමේන්තු අනුමතියට 

ඉදිරිපත් කිරීම. 
100% 

 
 

05 පරිච්ඡේදය - තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු (SDG) සපුරා ගැනීඡේ කාර්ය 

සාධනය 
 

5.1 හඳුනාගන්නා ල්‍ද අදාළ තිරසාර සංවර්ධන අරමුණු 

 තිරසාර සංවර්ලධන ඉලක්ක අත්කර ගැනීම සඳහා සියළුම අමාත්‍යාංශ්‍, මදපාර්ලත්‍මේන්තු 

සහ අමනකුත් ආයත්‍න මඟින්ත එකාබේධව ක්‍රියාත්මක කිරීමට නියමිත්‍ සහ ක්‍රියාත්මක 

කරමින්ත පවතින වැඩසටහන්ත හා ක්‍රියාමාර්ලග මවනුමවන්ත රයය විසින්ත ගනු ලබන 

ප්‍රතිපත්ති රාමුව සඳහා අවශ්‍ය වයවස්ථාදායක කටයුු ආණ්ඩුව මවනුමවන්ත  

මමමහයවීම පාර්ලිමේන්තුමේ සභානායක කාර්ලයාලමයන්ත සිදුමේ. 

 ඒ අනුව තිරසාර සංවර්ලධන අරමුණු සියේමලහිම ඉලක්ක සපුරා ගැනීම සඳහා වක්‍රව 

දායකමේ. 

 

06 පරිච්ඡේදය - මානව සේපත් පැතිකඩ 

 
6.1 ඡස්වක සංඛ්‍යා කළමනාකරණය 

 
අනුමත ඡස්වක 

සංඛ්‍යාව 

පවතින ඡස්වක 

සංඛ්‍යාව 

ඇබෑර්ු/(අතිරික්ත) 

මයයෂ්ඨ 03 03 - 
ත්‍ෘතීයික 04 04 - 
ේවිතියික 12 11 01 
ප්‍රාථමික 21 19 02 
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6.2 මානව සේපත් හිඟය මහෝ අතිරික්තියට බලපානු ලැබූ කරුණු 

i.  ගරු සභානායකුමා විසින්ත මපෞේගික සහකාර නිලධාරිමයකු බඳවා මනාගැනීම 

ii.  රියදුරු මස්වමේ නිලධාරිමයකු විශ්‍රාම ලැබීම 

iii.  කාර්ලයාල මස්වක මස්වමේ නිලධාරිනියක් කළමනාකරණ මස්වයට උසස් වීමක් 

ලැබීම 

6.3 මානව සේපත් සංවර්ධනය 

වැඩසටහමන්ත නම 

පුහුණු කරන 
ලද මස්වක 
සංඛයාව 

වැඩ 
සටහ
මන්ත 
කාල 
සීමාව 

සමස්ථ ආමයෝයනය 
(රු. ’000) 

වැඩසටහ
මන්ත 

ස්වභාවය 
(මේශීය/ 
විමේශීය) 

නිමවුම/ 
ලබාගත් 
දැනුම 

මේශීය විමේශීය 

MS Exel 1 දින 03 21,000.00    ඡේශීය   

සටහන්ත ිපි හා වාර්ලත්‍ා ිවීම 1 දින 01 7,000.00    ඡේශීය   

ආදායේ බදු දැනුේ දීමේ විදුත් 
ක්‍රමමේදය 

3 දින 02 මනාමිමේ   ඡේශීය   

E-PMS ක්‍රමය 3 දින 01 මනාමිමේ   ඡේශීය   

මස්වාරේභක පුහුණු පාඨමාලාව  1 දින 01 මනාමිමේ   ඡේශීය   

ලැේමටාේ පරිගණක යන්තත්‍ර 
අලුත්වැඩියාව 

2 දින 02 20,000.00    ඡේශීය   

භාණ්ඩඩ වැඩ සහ උපමේශ්‍න 
මනාවන මස්වා සඳහා ප්‍රසේපාදන 
මාර්ලමගෝපමේශ්‍ නව මවනස්කේ 

2 දින 02 26,000.00    ඡේශීය   

සභානායක කාර්ලයාලයට 
අනුමැතිය ලබා ගැනීමට අදාල 
ිපි ඉදිරිපත් කිරීම 

අමාත්‍යාංශ්‍ 
මේකේවරුන්ත 
හා විෂය භාර 
නිලධාරීන්ත 

දින 01 මනාමිමේ   ඡේශීය   

සභානායක කාර්ලයාලයට 
අනුමැතිය ලබා ගැනීමට අදාල 
ිපි ඉදිරිපත් කිරීම 

නීති නිලධාරීන්ත දින 01 මනාමිමේ   ඡේශීය   

සභානායක කාර්ලයාලයට 
අනුමැතිය ලබා ගැනීමට අදාල 
ිපි ඉදිරිපත් කිරීම 

අමාත්‍යාංශ්‍ 
මේකේවරුන්ත 
හා විෂය භාර 
නිලධාරීන්ත 

දින 01 මනාමිමේ   ඡේශීය   

Excel පිළිබඳ උසස් පාඨමාලාව 1 දින 03 21,000.00    ඡේශීය   

ආයත්‍න කටයුු 18 දින 01 මනාමිමේ   ඡේශීය   

අන්තත්‍ර්ල පාර්ලිමේන්තු වැඩසටහන 2 දින 23 

විමේශ්‍ 
සේපත් 

මදපාර්ලත්‍මේ
න්තුව මගිනි 

විඡේශීය     

ධාරිත්‍ා සංවර්ලධන වැඩසටහන 1 දින 14 

විමේශ්‍ 
සේපත් 

මදපාර්ලත්‍මේ
න්තුව මගිනි 

විඡේශීය     
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07   පරිච්ඡේදය - අනුකූල්‍තා වාර්තාව 

අදාළ කරගත යුු අවශයතාවය 

අනුකූල්‍තා 

තත්ත්වය 

(අනුකූල්‍ඡේ.

/ අනුකූල්‍ 

ඡනාඡේ.) 

අනුකූල්‍ ඡනාඡේ 

නේ ඒ සඳහා 

ඡකටි පැහැදිි 

කිරීම. 

අනුකූල්‍ 

ඡනාීම 

අනාගතඡේ 

වළක්වා 

ගැනීමට 

ඡයෝජ්‍නා කරන 

නිරවදයකරණ 

ක්‍රියාමාර්ග 

1.  පහත සඳහන් මූල්‍ය ප්‍රකාශ/ ගිණුේ  නියමිත 

දිනට ඉදිරිපත් ඡකාට තිඡේ. 

   

1.1      වාර්ලික මූලය ප්‍රකාශ්‍ අනුකූල මේ.   

1.2  රායය නිලධාරීන්තමේ අත්තිකාරේ ගිණුම අනුකූල මේ   

1.3  වයාපාර හා නිෂ්පාදන අත්තිකාරේ ගිණුේ (වාණිය 

අත්තිකාරේ ගිණුේ) 

-   

1.4  ගබඩා අත්තිකාරේ ගිණුේ -   

1.5  විමශ්‍්ෂ අත්තිකාරේ ගිණුේ -   

1.6  මවනත් -   

2.ඡපාත් පත් හා ඡල්ඛ්‍ණ නඩත්ු කිරීම( මු.ඡර.445 )    

2.1  රායය පරිපාලන චක්‍ර මේඛ 267/2018 අනුව ස්ථාවර 

වත්කේ මේඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.2 පුේගල පඩිනඩි මේඛන/ පුේගල පඩිනඩි කා්පත් 

යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.3  විගණන විමසුේ මේඛනය යාවත්කාලීන කර 

පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.4  අභයන්තත්‍ර විගණන වාර්ලත්‍ා මේඛනය යාවත්කාලීන 

කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.5 සියළුම මාසික ගිණුේ සාරාංශ්‍ (CIGAS) පිිමයල කර 

නියමිත්‍ දිනට මහා භාණ්ඩඩාගාරයට ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූලමේ.   

2.6  මචක්පත් හා මුදේ ඇණවුේ මේඛනය යාවත්කාලීන 

කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.7 ඉන්තමවන්ති මේඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන 

යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.8 මත්‍ාග මේඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම. අනුකූලමේ.   

2.9  හානි පාු මේඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන 

යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.10  බැරකේ මේඛනය යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන 

යාම. 

අනුකූලමේ.   

2.11 උප පිකා මපාත් මේඛනය (GA-N20) යාවත්කාලීන 

කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ.   

3. මූල්‍ය පාල්‍නය සඳහා කාර්යයන් අභිනිඡයෝජ්‍නය 

කිරීම. (මු.ඡර.135) 

   

3.1  මූලය බලත්‍ල ආයත්‍නය ුළ බලත්‍ල පවරා දී තිබීම. අනුකූලමේ.   

3.2  මූලය බලත්‍ල පවරාදීම පිළිබඳ ආයත්‍නය ුල දැනුවත් 

කර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   
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3.3 සෑම ගණුමදනුවක්ම නිලධාරීන්ත මදමදමනකු මහෝ ඊට 

වැඩි සංඛයාවක් හරහා අනුමත්‍ මවන පරිදි බලත්‍ල පවරා දී 

තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

3.4  2014.05.11 දිනැති අංක 171/2004 දරණ රායය ගිණුේ 

චමක්‍රේඛය අනුව, රයමේ පඩිපත්, මෘදුකාංග පැමක්යය 

භාවිත්‍ා කිරීමේදී ගණකාිකාරිවරයන්තමේ පාලනයට 

යටත්ව කටයුු කිරීම 

අනුකූල 

මනාමේ. 

අනුමත්‍ කාර්ලයය 

මණ්ඩඩලමේ 

ගණකාිකාරීවර

මයක් මනාමැති 

නමුත් ශ්‍රී.ල.ප.මස්. 

විධායක 

නිලධාරිමයකුමේ 

අික්ෂණය මත්‍ 

සිදු කරයි. 

 

4   වාර්ික සැල්‍සුේ සකස් කිරීම.    

4.1  වාර්ලික ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් කිරිම. අනුකූලමේ   

4.2  වාර්ලික ප්‍රසේපාදන සැලැස්ම සකස් කිරීම. අනුකූලමේ   

4.3   වාර්ලික අභයන්තත්‍ර විගණන සැලැස්ම සකස් කිරීම. -   

4.4  වාර්ලික ඇස්ත්‍මේන්තුව සකස් මකාට යාතික අයවැය 

මදපාර්ලත්‍මේන්තුවට (NBD) නියමිත්‍ දිනට ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූලමේ   

4.5  වාර්ලික මුදේ ප්‍රවාහ ප්‍රකාශ්‍ය නියමිත්‍ දිනට 

භාණ්ඩඩාගාර මමමහයුේ මදපාර්ලත්‍මේන්තුවට ඉදිරිපත් කර 

තිබීම. 

අනුකූලමේ   

5.   විගණන විමසුේ    

5.1  විගණකාිපතිවරයා විසින්ත නියම මකාට ඇති දිනට, 

සියළුම විගණන විමසුේවලට පිළිුරු ලබාදී තිබීම. 

අනුකූලමේ   

6. අභයන්තර විගණනය    

6.1  මු.මර. 134 (2) DMA/1-2019 අනුව, වසර 

ආරේභමේදී විගණකාිපතිවරයා සමඟ සාකච්ඡා 

කිරීමමන්ත අනුරුව, අභයන්තත්‍ර විගණන සැලැස්ම සකස් 

කිරීම. 

අනුකූලමේ   

6.2  සෑම අභයන්තත්‍ර විගණන වාර්ලත්‍ාවකටම මාසයක 

කාලයක් ුළදී පිළිුරු සපයා තිබීම. 

අනුකූලමේ   

6.3  2018 අංක. 19 දරණ යාතික විගණන පනමත් 40(4) 

උපවගන්තතිය ප්‍රකාරව, සියළුම අභයන්තත්‍ර විගණන 

වාර්ලත්‍ාවල පිටපත් කළමනාකරණ විගණන 

මදපාර්ලත්‍මේන්තුවට ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූලමේ   

6.4  මුදේ මරගුලාසි 134 (3) ප්‍රකාරව, සියළුම අභයන්තත්‍ර 

විගණන වාර්ලත්‍ාවල පිටපත් විගණකාිපතිවරයාට ඉදිරිපත් 

කර තිබීම. 

අනුකූලමේ   

7  විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු    

7.1  DMA චමක්‍රේඛ 1-2019  අනුව, අවම වශ්‍මයන්ත 

විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු 04 ක් වත් අදාළ වර්ලෂය 

ුල පවත්වාමගන තිබීම. 

අනුකූලමේ   

8  වත්කේ කළමනාකරණය    

8.1  අංක.01/2017  දරණ වත්කේ කළමනාකරණ 

චක්‍රේඛමේ 07 වන පරිච්මේදය අනුව, වත්කේ මිළදී ගැනීේ 

හා අපහරණය කිරීේ පිළිබද මත්‍ාරුරු මකාේේමරෝලර්ල 

යනරාේ කාර්ලයාලය මවත්‍ ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   
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8.2  ඉහත්‍ සඳහන්ත චමක්‍රේඛමේ 13 වන පරිච්මේදය 

ප්‍රකාරව, එම චමක්‍රේඛමේ විිවිධාන ක්‍රියාත්මක කිරීම 

සේබන්තීකරණය සදහා සුදුසු සේබන්තධත්‍ා නිලධාරියකු 

පත් කර එම නිලධාරියා පිළිබඳ මත්‍ාරුරු මකාමුමරෝලර්ල 

යනරාේ කාර්ලයාලයට වාර්ලත්‍ා කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

8.3  රායය මුදේ චමක්‍රේඛ අංක. 05 / 2016 අනුව , භාණ්ඩඩ 

සමීක්ෂණ පවත්වා අදාළ වාර්ලත්‍ා නියමිත්‍ දිනට 

විගණකාිපතිවරයා මවත්‍ ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

8.4  වාර්ලික භාණ්ඩඩ සමීක්ෂණමයන්ත අනාවරණය වූ 

අතිරික්ත්‍, ඌණත්‍ා හා මවනත් නිර්ලමේශ්‍ චමක්‍රේඛමේ 

සදහන්ත කාලය ුල සිදුමකාට තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

8.5  ගර්ලිත්‍ භාණ්ඩඩ අපහරණය කිරීම මු.මර. 772 අනුව සිදු 

කිරීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

9.  වාහන කළමනාකරණය    

9.1  සංිත්‍ වාහන සදහා දදනික ධාවන සටහන්ත හා 

මාසික සාරාංශ්‍ වාර්ලත්‍ා සකස් මකාට නියමිත්‍ දිනට 

විගණකාිපති මවත්‍ ඉදිරිපත් කිරීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

9.2  වාහන ගර්ලිත්‍ වී මාස 06 කට වඩා අු කාලයකදී 

අපහරණය කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

9.3  වාහන මලාේ මපාත් පවත්වා ගනිමින්ත ඒවා 

යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

9.4  සෑම වාහන අනුරක් සේබන්තධමයන්තම 

මු.මර.103,104,109 හා 110 ප්‍රකාරව කටයුු කිරීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

9.5  2016.12.29 දිනැති අංක.2016/30  දරණ රායය 

පරිපලාන චමක්‍රේඛමේ 3.1 මේදමේ සදහන්ත විිවිධාන 

ප්‍රකාරව, වාහනවල ඉන්තධන දහනය වීම නැවත්‍ පරීක්ෂා 

කිරීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

9.6  කේබදු කාලසීමාමවන්ත අනුරුව, බදු වාහන මලාේ 

මපාත්වල සේපූර්ලණ අයිතිය පවරාමගන තිබීම.  

අනුකූල්‍ඡේ.   

10  බැංකු ගිණුේ කළමනාකරණය    

10.1  නියමිත්‍ දිනට බැංකු සැසදුේ ප්‍රකාශ්‍ය පිළිමයල කර 

සහතික කර ඒවා විගණනය සදහා ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

10.2  සමාමලෝිත්‍ වර්ලෂමේදී මහෝ ඊට මපර වර්ලෂවල සිට 

ඉදිරියට රැමගන ආ අක්‍රීය බැංකු ගිණුේ නිරවුේ කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

10.3  බැංකු සැසදුේ ප්‍රකාශ්‍වින්ත අනාවරණය වූ හා 

ගැලපුේ කළයුුව තිබූ මශ්්‍ෂ සේබන්තධමයන්ත මුදේ 

මරගුලාසි ප්‍රකාරව කටයුු මකාට එම මශ්්‍ෂ මාසයක 

කාලයක් ඇුලත්‍ නිරවුේ කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

11  ප්‍රතිපාදන උපඡයෝජ්‍නය    

11.1  සලසා තිබූ ප්‍රතිපාදන ඒවාමේ සීමාව ඉක්මවා 

මනායන පරිදි වියදේ දැරීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

11.2  මු.මර. 94 (1) ප්‍රකාරව සලසන ලද ප්‍රතිපාදනමයන්ත 

උපමයෝයනය කළ පසු වර්ලෂ අවසානමේදී ඉතිරි ප්‍රතිපාදන 

සීමාව මනාඉක්මවන පරිදි බැරකේවලට එළඹීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

12  රජ්‍ඡේ නිල්‍ධාරීන්ඡේ අත්තිකාරේ ගිණුේ    

12.1  සීමාවන්තවලට අනුකූලවීම. අනුකූල්‍ඡේ.   
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12.2  හිඟහිටි ණය මශ්්‍ෂ පිළිබදව කාල විශ්්‍මේෂණයක් සිදු 

කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

12.3  වර්ලෂයක වැඩි කාලයක සිට පැවත්‍ එන හිඟ හිටි ණය 

මශ්්‍ෂ නිරවුේ කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

13  ඡපාදු තැන්පත් ගිණුම    

13.1  කේ ඉකුත්වූ ත්‍ැන්තපු සේබන්තධමයන්ත මු.මර. 571 

ප්‍රකාරව කටයුු කර තිබීම. 

අනුකූල්‍ඡේ.   

13.2  මපාදු ත්‍ැන්තපු සදහා වන පාලන ගිණුම 

යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම. 

අනුකූලමේ   

14  අග්‍රිම ගිණුම    

14.1  සමාමලෝිත්‍ වර්ලෂමේ අවසානමේදී මුදේ මපාමත් 

මශ්්‍ෂය භාණ්ඩඩාගාර මමමහයුේ මදපාර්ලත්‍මේන්තුවට 

මේෂණය කර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

14.2  මු.මර. 371 ප්‍රකාරව නිකුත් කළ ත්‍ත් කාර්ලය අුරු 

අග්‍රිම, එම කාර්ලයය අවසන්ත වී මාසයක් ඇුලත්‍ නිරවුේ කර 

තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

14.3  මු.මර. 371 ප්‍රකාරව අනුමත්‍ සීමාව ඉක්මවා මනායන 

පරිදි ත්‍ත් කාර්ලයය අුරු අග්‍රිම නිකුත් කර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

14.4  අග්‍රිම ගිණුමේ මශ්්‍ෂය, භාණ්ඩඩාගාරමේ මපාත් සමඟ 

මාසිකව සැසදුේ කිරීම. 

අනුකූලමේ.   

15.  අදායේ ගිණුම    

15.1  අදාළ මරගුලාසිවලට අනුකූලව රැස්කළ ආදායමේන 

ආපසු මගවීේ සිදු මකාට තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

15.2 රැස්කර තිබූ ආදායේ, ත්‍ැන්තපු ගිණුමට බැර 

මනාමකාට සෘජුවම අදායමට බැරකර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

15.3  මු.මර. 176 අනුව හිඟ ආදායේ වාර්ලත්‍ා 

විගණකාිපතිවරාය මවත්‍ ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

16.  මානව සේපත් කළමනාකරණය    

16.1  අනුමත්‍ කාර්ලයය මණ්ඩඩල සීමාව ුළ කාර්ලයය 

මණ්ඩඩලය පවත්වාමගන යාම 

අනුකූලමේ.   

16.2 කාර්ලයය මණ්ඩඩලමේ සියළුම සාමාජිකයන්ත මවත්‍ 
රායකාරී ලැයිස්ු ිඛිත්‍ව ලබාදී තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

16.3  20.09.2017  දිනැති MSD චමක්‍රේඛ අංක.04 /2017 

ප්‍රකාරව සියළුම වාර්ලත්‍ා කළමනාකරණ මස්වා  

මදපාර්ලත්‍මේන්තුව මවත්‍ ඉදිරිපත් කර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

17  මහජ්‍නයා ඡවත ඡතාරුරු ල්‍බාදීම    

17.1  මත්‍ාරුරු දැනගැනීමේ පනත්‍ හා මරගුලාසි ප්‍රකාරව 

මත්‍ාරුරු නිලධාරිමයකු පත් කර මත්‍ාරුරු ලබාදීමේ 

මේඛනයක් යාවත්කාලීන කර පවත්වාමගන යාම 

අනුකූලමේ.   

17.2  ආයත්‍නය පිළිබඳ මත්‍ාරුරු   එහි මවේ අඩවිය හරහා 

ලබාදී තිමබන අත්‍ර, මවේ අඩවිය හරහා මහෝ විකේප 

මාර්ලග හරහා ආයත්‍නය පිළිබඳ මහයනයාමේ ප්‍රශ්‍ංසා/ 

මචෝදනා පල කිරීමට පහසුකේ සලසා තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

17.3  මත්‍ාරුරු දැනගැනීමේ පනමත් 08 හා 10 වන 

වගන්තති ප්‍රකාරව වසරකට මදවත්‍ාවක් මහෝ වසරකට වරක් 

වාර්ලත්‍ා ඉදිරිපත් කර තිබීම. 
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18  පුරවැසි ප්‍රඥේතිය ක්‍රියාත්මක කිරීම.    

18.1  අංක.05/2008  හා 05/2018 (1) දරණ රායය 

පරිපාලන හා කළමනාකරණ අමාත්‍යාංශ්‍ චමක්‍රේඛ අනුව 

පුරවැසි / මස්වාලාභී ප්‍රඥේතියක් සේපාදනය මකාට 

ක්‍රියාත්මක මකාට තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

18.2  එම චමක්‍රේඛමේ 2.3 මේදමේ පරිදි, පුරවැසි/මස්වා 

ලාභී ප්‍රඥේතිය සේපාදනය කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීමේ 

කටයුු අීක්ෂණය කිරීම හා ඇගයීම සදහා ආයත්‍න 

විසින්ත ක්‍රමමේදයක් සකස් මකාට තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

19  මානව සේපත් සැල්‍ැස්ම සේපාදනය කිරීම    

19.1  2018.01.24 දිනැති රායය පරිපාලන චමක්‍රේඛ 

අංක.02/2018 ඇමුණුම 02 ආකෘතිය පදනේ කරමගන 

මානව සේපත් සැලැස්මක් සකස්මකාට තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

19.2  කාර්ලයය මණ්ඩඩලමේ සෑම සාමාජිකයකු සදහාම 

වර්ලෂයකට අවම වශ්‍මයන්ත පැය 12 මනාඅු පුහුණු 

අවස්ථාවක් ඉහත්‍ සඳහන්ත මානව සේපත් සැලැස්ම ුල 

ත්‍හවුරු මකාට තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

19.3  ඉහත්‍ සඳහන්ත චමක්‍රේඛමේ ඇමුණුම 01 හි දැක්මවන 

ආකෘතිය පදනේ කරමගන සමස්ත්‍ කාර්ලයය මණ්ඩඩලය 

සදහාම වාර්ලික කාර්ලයය සාධන ගිවිසුේ අත්සන්ත කර තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

19.4  ඉහත්‍ චමක්‍රේඛමේ 6.5 මේදය ප්‍රකාරව මානව 

සේපත් සංවර්ලධන සැලැස්ම පිළිමයල කිරීම, ධාරිත්‍ා 

සංවර්ලධන වැඩසටහන්ත සංවර්ලධනය කිරීම, නිපුණත්‍ා 

සංවර්ලධන වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම පිළිබඳ වගකීේ 

පවරා මයයෂ්ඨ නිලධාරිමයකු පත් මකාට තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

20  විගණන ඡේදවල්‍ට ප්‍රතිචාර දැක්ීම.    

20.1  ඉකුත් වර්ලෂ සදහා විගණකාිපති විසින්ත නිකුත් කළ 

විගණන මේද මඟින්ත මපන්තවා දී ඇති අුපාු නිවැරදි මකාට 

තිබීම. 

අනුකූලමේ.   

 
අවසානය. 
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