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ද්‍ැක්ම 

"මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජ විද්‍යා ක්්ෂ‍රවල 

ද්‍ැනුම, ස්ත්ම්පත්, පර්ෂ්ේෂණ, අධ්‍යාපනය ස්ත්හ ස්ත්මාජ ක්‍රියාකාරකම් 

අතර ස්ත්හ ක්‍රියා ්ගාඩනගමින්, 

විශිෂ‍ඨත්ව්යන් උස්ත්ස්ත්‍ ජාතික ස්ත්හ ජාතයන්තර කීර්ෂතිය ලත් 

මධ්‍යස්ත්‍ථානයක් බවට පත්ීම." 

 

 

 

්ම්හවර 

"සියලු ශ්‍රී ලාාංකික විශ‍ව විද්‍යාලවල ඉගැන්ීම් ස්ත්හ පර්ෂ්ේෂණ ශක්තිමත් කිරී්ම් 

ස්ත්හ වැඩිදියුණු කිරී්ම් අවශයතාව හඳුනා ගනිමින්, පර්ෂ්ේෂණ ස්ත්හ ප්‍රතිපත්ති 

්යද්‍වුම් තුළින් විශ‍වවිද්‍යාල ර්ේ ස්ත්හ ස්ත්මාජ්ේ ස්ත්ාංවර්ෂධ්‍නයට විශ‍වවිද්‍යාල ද්‍ායක 

විය යුතු බව අව්බෝධ්‍ කරගනිමින්, මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජවිද්‍යා පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ 

ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය  මගින් නයායික ස්ත්හ වයවහාරික පශ‍චාත් උපාධි, පශ‍චාත් 

ආචාර්ෂය උපාධි යන ්ද්‍කටම ස්ත්හාය වනු ඇත. ස්ත්හ මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යා 

පිළිබඳ ්වනත් පර්ෂ්ේෂණ ස්ත්හ එම දිශාවට විද්වතුන් ්පළඹීම ස්ත්හ ප්‍රතිලාභ ලබා 

දී්මන් දියුණු චින්තනය ස්ත්හ නිර්ෂමාණාත්මක ප්‍රභවය ප්‍රවර්ෂධ්‍නය කරයි. මානව 

ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජවිද්‍යා පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය මගින්ශ්‍රී ලාංකා්ේ විශ‍ව 

විද්‍යාල පද්ධ්‍තිය තුළ ජාතික හා ජාතයන්තර ස්ත්ාංවිධ්‍ාන ස්ත්මඟ ජාලගත ්වමින් එහි 

අරමුණු ස්ත්ාක්ෂාත් කර ගැනීම ස්ත්ඳහා ඉහළම ආයතනයක් වනු ඇත.” 

 



 

 

්පරවද්‍න 

1978 අංක 16 දරන විශ්ව විදයාල පනතේ 24 අ වගන්තිතේ (1) 

උපවගන්තිය සමග සංතයෝජිතව කියවියයුතු ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්තික 

සමාජවාදී ජනරජතේ ආන්තුක්‍රම වයවස්ථාතේ 44 (2) තේදය මගින්ත පැවරී 

ඇි බලතල  ප්‍රකාරව 2005 ඔකතතෝබර් අංක 2 දරන ආඥාපනත  මගින්ත 

මානව හා සමාජවිදයාේමක පර්තේෂන සහ බුද්ධිමය සහතයෝගීතා  පුලුල් 

කිරීතේ අරමුනින්ත  මානව හා සමාජවිදයා උසස් අධ්‍යාපනය සදහා වූ ජාික 

මධ්‍යස්ථානය 2005 වර්ෂතේදී ස්ථාපිත කරන ලදී.ආයතනතේ (NCAS) 

තමතහවර තලස   කතෂ්ත්‍රතේ සිටින විද්ධවතුන්ත, පර්තේෂකයන්ත, වෘේිකයන්ත 

සහ සිසුන්ත සඳහා අවශය පුහුණුව සහ කුසලතා සංවර්ධ්‍නය ලබා ගැනීම සඳහා විවිධ්‍ අවස්ථා සලසා දීම 

සඳහා අපි කටයුතු කරමින්ත  සිටිමු.  

විවිධ්‍ තහ්තුකිහිපයක නිසා 2023 වසර වැදගේ සංිස්ථාන සලකුණු කිරීමට සමේ විය. තකාවිඩ් 19 

වයාප්තිතයන්ත පසු තස්වා,රාජකාරි සහ කාර්යසාධ්‍නය පූර්ණකාලීන පදනමින්ත සැපයීමට සමේ වීමේ  

වසර 5 කට ආසන්තන කාලයක  වැඩබලන අධ්‍යකෂවරයකුතේ  අධීකෂණය යටතේ පැවි ආයතනයට 

පූර්ණකාලීන  අධ්‍යකෂවරයකු බදවා ගැනීමට හැකිවීමේ ඒ අතර තේ. 

2021 – 2022 වර්ෂවලදී විවිධ්‍ ක්‍රියාකාරකේ  පසුබෑමට ලකවූ පසුබිමක සේපූර්න සමාතලෝචන 

ක්‍රියාවලියක හරහා  මානව හා සමාජවිදයාේමක කතශත්්‍රතේ  අවශය ශාසත්්‍රඥයින්ත සඳහා  අර්ධ්‍ මූලයාධ්‍ාර 

සැපයීමට පියවර ගැනීම තුලින්ත කාර්යසාධ්‍නය සාමානය තේවයට නැවත පේකර ගැනීමට අප කටයුතු 

කරන ලදී. ඒ් අනුව 2023 ජනවාරි හා ජූලි මාස වල වට තදකකදී  සිදුකරන ලද තතෝරා ගැනීේ අනුව 

ප්‍රදාන 19 ක  ප්‍රදානය කිරීමට  2023 වර්ෂතේදී අපට හැකිවිය. ඊට අමතරව NCAS විසින්ත ශ්‍රී ලංකාතේ 

විශ්වවිදයාලවල මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා සහ ඒ ආශ්‍රිත අතනකුේ විෂය කතෂත්‍ර පිළිබඳ 

ශාස්ත්‍රඥයින්ත සඳහා ඔවුන්තතේ පශ්චාද්ධ උපාි අධ්‍යයන කටයුතු පහසු කිරීම සඳහා පර්තේෂණ ක්‍රමතේද, 

සංඛ්‍යානමය විශ්තල්ෂණය තමන්තම අදාල තකතෂත්‍ර අධ්‍යයන ක්‍රමතේද පිළිබඳ අඛ්‍ණ්ඩ පුහුණුවක ද ලබා 

දීමට කටයුතු කරමින්ත පවතී. 2023 වර්ෂතේදී ශාස්ත්‍රඥයින්ත ජාතයන්තතරව පිළිගේ සඟරා  සහ උසස ්

ප්‍රමිිගත ප්‍රකාශන වල  පලකිරීම සඳහා පුහුනු කිරීතේ අරමුනින්ත “ග්‍රන්තථමිික විශ්තල්ෂණය සමඟ 

ක්‍රමානුකූල සාහිතය සමාතලෝචනය ප්‍රගුණ කිරීම” මැතයන්ත පාඨමාලාවක හඳුන්තවාතදන ලදී. 

සහභාගිවන්තනන්තතේ නයායික හා ආනුභවික පර්තේෂණ කුසලතා ඉහළ නැංවීතේ අරමුණින්ත විතශ්ෂඥ 

මණ්ඩලයක තමම විස්තීරණ පාඨමාලා පවේවයි. තද්ධශන ඉතලකතරානික ඉතගනුේ සේපේ සහ 

මෘදුකාංග තයදුේ සමඟ සංතයෝජිතව සපයනු ලැතේ. පශ්චාද්ධ උපාි අතප්තකෂකයින්තට සංඛ්‍යානමය 

පුහුණුව සැපයීම සඳහා සථ්ාපිත පරිගනක විදයාගාරයක භාවිතා කරනු ලබයි. තවද NCAS විසින්ත 

පර්තේෂකයින්ත සඳහා තවේඅඩවිය මගින්ත විද්ධයුේ  පුසත්කාල පහසුකේ සපයනු ලැතේ. 

NCAS ආඥා පනතේ අරමුණු සාකෂාේ කර ගැනීම සේබන්තධ්‍තයන්ත 2023 වර්ෂතේදී කැපී තපතනන   

නවතම වැඩිදියුණු කිරීේ සිදුකිරීමට සමේ විය. NCAS ආඥාපනතේ 5 (II) වගන්තියට අනුව, NCAS 

විසින්ත පිරිනමනු ලබන අධ්‍යයන සහ වෘේතීය වැඩසටහන්ත වල තේවය සහික කිරීමට තජයෂ්ඨ 

සාමාජිකයින්තතේ විදයාලයක පිහිටුවීමට අපට හැකි විය. කළමනාකරණ සභාතේ සහ රාජයාිකාරී  

සභාතේ අනුමැිය ඇිව ඇතැේ නිර්ණායක සේමත කිරීමට නිර්තද්ධශ කරන NCAS හි තේේව සහික 

කිරීතේ ආයතනය තලසද ඔවුන්ත ක්‍රියා කරයි. ආඥාපනතේ 5 (4) සහ 6 වගන්ති අනුව තජයෂ්ඨ 

සාමාජිකයින්තතේ විදයාලතේ විෂය පථය සහ කලාපීය ප්‍රජාව සඳහා ඇි ඉල්ලුමට මුහුණ දීතේ දැඩි 

අවශයතාවය සැලකිල්ලට ගනිමින්ත කළමනාකරණ සභාවට  නිර්තද්ධශ කරන ලද  NCAS විසින්ත 

පිරිනැමීමට තයෝජිත   ශාසත්්‍රපි උපාිය [SLQF Level 10], දර්ශනපි උපාිය (MPhil Degree) [SLQF 

Level 11]  සහ ආචාර්ය උපාිය[SLQF Level 12]  සඳහා අතුරු වයවස්ථා සකස ්කිරීම කැපී තපතනන 

සන්තිස්ථානයක තලස දැකවිය හැකිය. සමාජ විදයා සහ මානව ශාස්ත්‍ර යන පුලුල්  විෂය කතෂ්ත්‍රතේ බහු-

විනය සහ අන්තතර් විෂය අධ්‍යයන සඳහා තකන්තරස්ථානය වශතයන්ත NCAS සතුව  එවැනි අධ්‍යයන සඳහා 

පහසුකේ සැලසීතේ හැකියාව ඇි අතර, සියළුම රාජය විශ්ව විදයාල තමන්තම අතනකුේ අදාළ පාලන 



 

 

ආයතනවල සහතයෝගීතාවතයන්ත නුදුරු අනාගතතේ දී එහි ප්‍රථම ශාස්ත්‍රපි සහ ආචාර්ය උපාි 

වැඩසටහන්ත දියේ කිරීමට ලැබීම සතුටට කරුණකි. 

වසර තදකකට පසුව  තනාවැේබර් 29 වන දින  සමාජ විදයා සහ මානව ශාස්ත්‍ර (IRSSSH) 2023  5 වැනි 

ජාතයන්තතර පර්තේෂණ සේමන්තත්‍රණය තභෞිකව පැවැේවීමට හැකිවීම පිළිබඳව NCAS  නිහතමානීව 

ආඩේබර තේ. ලැබුණු දීර්ඝ සාරාංශ 132 න්ත 52 ක පරිපූර්ණ සමාතලෝචනයකින්ත පසුව තතෝරාතගන 

ඉදිරිපේ කරන ලද අතර  ඒවා සේමන්තත්‍රණ ක්‍රියාවලිතේදි ප්‍රකාශයට පේ කරන ලදී. ප්‍රධ්‍ාන කථිකයා 

තලස ආචාර්ය Lodewijk J. Wagenar සහභාගී වූ බව සතුටින්ත දන්තවා සිටින අතර  එහිදී මහාචාර්ය 

Maciej Kowalewski (තපෝලන්තතය), මහාචාර්ය Ankuran Dutta (ඉන්තදියාව), මහාචාර්ය සඳතගෝමි 

තකාපරතහ්වා  (Sandagomi Coperahewa) (ශ්‍රී ලංකාව), Md. Reyad Hossain (බංගලිතද්ධශය), හිමාලී 

කුලරේන මිය  (ශ්‍රී ලංකාව) කමිටු සාමාජිකයන්ත තලස සහභාගී වූ අතර විෂය පිළිබඳ ඔවුන්තතේ දැනුම හා 

අේදැකීේ තබදාහදා ගන්තනා ලදී. 

NCAS සංයුකත සැලැස්තේ දකවා ඇි පරිදි මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාවන්තහි උසස් අධ්‍යයනවල 

විශිෂ්ටේවතේ මධ්‍යස්ථානයක තලස NCAS හි තේේවය උසස් කිරීම සහ එහි තස්වාවන්ත සාේප්‍රදායික 

ඉගැන්තවීේ-ඉතගනුේ සංසදතයන්ත ඔේබට ජීවිත කාලය පුරාම ඉතගනීතේ අවස්ථා සඳහා පුළුල් කිරීම සහ 

වඩා තහාඳ පර්තේෂණ සහ තයදුම සඳහා ප්‍රබල ප්‍රතේශයන්ත ඇි කිරීම NCAS හි  ප්‍රධ්‍ාන අභිප්‍රාය තේ. 

  

මහාචාර්ෂය  ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ 

අධ්‍යක්ෂ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

NCAS හි ආයතනික ඉලක්ක, අරමුණු ස්ත්හ උපාය මාර්ෂග 

 ඉලකකය 1:  ආචාර්ය උපාි සඳහා  වන පශ්චාද්ධ උපාි පුහුණුව සඳහා පහසුකේ සැලසීම 

අරමුණ : 1.  රාජය විශ්ව විදයාලවල පශ්චාද්ධ උපාි සුදුසුකේ ලේ විද්ධවතුන්තතේ ප්‍රමාණය වැඩිකීරීම 

උපාය මාර්ගය  1.1.1:  කීර්ිමේ ජාතයන්තතර සහ තද්ධශීය විශ්වවිදයාලවල ආචාර්ය උපාි හැදෑරීම 

සඳහා අධ්‍යයන කාර්ය මණ්ඩලතයහි ස්ථිර ආචාර්යවරුන්ත හට මූලයාධ්‍ාර සැපයීම 

උපාය මාර්ගය  1.1.2:  ආචාර්ය උපාි අතප්තකෂකයින්ත   සඳහා අවතබෝධ්‍තා ගිවිසුේ යටතේ 

තකාන්තතද්ධසි වලට යටේව මූලය සහාය  සැපයීම 

 උපාය මාර්ගය 1.1.3:  පර්තේෂණ පිළිබඳ පුහුණුව සඳහා විශ්වවිදයාල ආචාර්යවරුන්ත දිරිමේ කිරීම 

ඉලකකය  2: මානව සේපේ උේපාදනය  සඳහා හුවමාරු වැඩසටහන්ත මගින්ත සායකවීම. 

අරමුණ 2. 1   පශ්චාද්ධ අධ්‍යාපනය දිරිගැන්තවීම සඳහා ස්ථාපිත ශිෂයේව වැඩසටහන්ත/ හුවමාරු 

වැඩසටහන්ත හඳුන්තවාදීම. 

ඉලකකය 3:   ජාික මට්ටමින්ත  පර්තේෂණ  හැකියාවන්ත ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම 

අරමුණ : 3.1  පර්තේෂණ සහභාගීේවය වැඩි දියුණු කිරීම සහ විද්ධවේ කටයුතු තබදා හැරීම 

උපාය මාර්ගය   3.1.1:  නව පර්තේෂණ තසායාගැනීේ තබදා හැරීමට/තබදා ගැනීමට සේමන්තත්‍රණ 

මාර්ගතයන්ත පර්තේෂණ සංස්කෘිය ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීම 

උපාය මාර්ගය  3.1.2:   තකටිකාලීන   පර්තේෂණ කටයුතු සඳහා විද්ධවතුන්ත දිරිමේ කිරීම 

අරමුණ : 3.2 ප්‍රකාශන මගින්ත පර්තේෂණ සේබන්තධ්‍ තසායාගැනීේ සහ විද්ධවේ කටයුතු වයාප්තත කිරීම  

උපාය මාර්ගය 3.2.1:  නව පර්ෂ්ේෂණ ්ස්ත්ායාගැනීම් ්බද්‍ා හැරීමට/්බද්‍ා ගැනීමට ස්ත්ම්මන්රණ 

මාර්ෂග්යන් පර්ෂ්ේෂණ ස්ත්ාංස්ත්‍කෘතිය ප්‍රවර්ෂධ්‍නය කරන්න  

උපාය මාර්ගය   3.2.2:   ්කටිකාලීන   පර්ෂ්ේෂණ කටයුතු ස්ත්ඳහා විද්වතුන් දිරිමත් කිරීම  

ඉලකකය  4:  නැගී එන ශාස්ීය සහ වෘේතීය ප්‍රජාවන්තතේ උනන්තදුව සහ හැකියාව සඳහා  සේකාර 

කිරීම  

අරමුණ : 4.1 වෘත්ීය/ වෘත්ීය කුස්ත්ලතා වර්ෂධ්‍නය කිරීම ස්ත්ඳහා විශ‍වවිද්‍යාල පද්ධ්‍තිය තුළ ස්ත්හ ඉන් 

පිටත අධ්‍යයන ප්‍රජාවට ස්ත්ත්කාර කිරීම  

උපාය මාර්ගය  4.1.1: අධ්‍යයන ප්‍රජා ක්‍රම සහ දේත විශ්තල්ෂණය සහ පරීකෂණ පිළිබඳ පර්තේෂණ  

පුහුණුව සඳහා විශ්වවිදයාල ගුරුවරුන්ත දිරිමේ කිරීම 

ඉලක්කය 05: පර්ෂ්ේෂණ ස්ත්ාංස්ත්‍කෘතිය ස්ත්ඳහා නව ද්‍ායකත්වයන් පිළිබිඹු කරමින් දිරිමත් කිරීම ස්ත්හ 

්පෝෂණය කිරීම   

අරමුණ  5.1: වේමන්ත සමාජ-ආර්ථික පර්තේෂණ ගැටළු පිළිබඳව විශ්වවිදයාල විද්ධවතුන්ත සහ 

උනන්තදුවක දකවන විද්ධවතුන්ත දැනුවේ කිරීම සහ සේබන්තධ්‍ කර ගැනීම පර්තේෂණ තසායාගැනීේ තබදා 

හැරීම  

උපාය මාර්ගය    5.1.1:  තනි පුද්ධගල සහ සහතයෝගී වයාපෘියක සංවිධ්‍ානය කිරීම  

උපාය මාර්ගය    5.1.2: කතෂ්ත්‍රවල සහ සේප්‍රදායික දැනුේ තකන්තරස්ථානතේ ප්‍රවීණයන්ත ආදීන්ත  සමඟ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විද්ධවේ සාකච්ඡා.  

අරමුණ  5.2:   ශ්‍රවණ  ඉතිහාස්ත්ය ස්ත්හ ස්ත්මාජ-ස්ත්ාංස්ත්‍කෘතික අන්තර්ෂක්‍රියා හරහා ආනුභවික ස්ත්ාක්ි ්ස්ත්ීම 

දිරිමත් කිරීම  

 උපාය මාර්ගය 5.2.1.  “මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාව” සේබන්තධ්‍ සතය/සාේප්‍රදායික දැනුම 

ආරකෂා කිරීම  

 ඉලක්කය  06: විශ‍වවිද්‍යාල පද්ධ්‍ති්ේ ස්ත්හ අ්නකුත් වෘත්ීය ආයතනවල පරිපාලන කාර්ෂය 

මණ්ඩල්ේ හැකියාවන් වැඩි දියුණු කිරීම 

අරමුණ 6.1:  විශ‍වවිද්‍යාල පද්ධ්‍ති්ේ පරිපාලන හා අනධ්‍යයන කාර්ෂය මණ්ඩලය ස්ත්විබල ගැන්ීම  

උපාය මාර්ගය 6.1.1:   වෘේතීය සහ පරිපාලන කුසලතා පිළිබඳ පුහුණුව / යාවේකාලීන දැනුම ලබා 

දීම 

ඉලක්කය  07: අධ්‍යයන ස්ත්හාය/අනධ්‍යයන කාර්ෂය මණ්ඩලය ස්ත්ඳහා පුහුණු/ ප්‍රීණතා/කාර්ෂයක්ෂමතා 

වැඩස්ත්ටහන් පැවැත්ීම  

 අරමුණ  7.1: විශ‍වවිද්‍යාල පද්ධ්‍ති්ේ අධ්‍යයන ස්ත්හාය ස්ත්හ අනධ්‍යයන කාර්ෂය මණ්ඩලය ස්ත්විබල 

ගැන්ීම 

 උපාය මාර්ගය     7.1.1:    පුහුණුව සැපයීම  

ඉලක්කය  08-   NCAS ්ගාඩනැගිලි පරිශ්‍ර්ේ යටිතල පහසුකම් ස්ත්ාංවර්ෂධ්‍නය කිරීම 

අරමුණ  8.1: මධ්‍යස්ත්‍ථානය විසින් පවත්වනු ලබන නැවත ්ස්ත්ීම්, පරිපාලනමය ස්ත්හ ඉ්ගනුම් 

කටයුතු ස්ත්ඳහා පහසුකම් ස්ත්ැලසීම ස්ත්හ ශකය පරිස්ත්රයක් ස්ත්ැපයීම 

උපාය මාර්ගය     8.1.1: NCAS හි දැනට පවින තගාඩනැගිලි පරිශ්‍රතේ ගුණාේමකභාවය වැඩි දියුණු 

කිරීම 

 උපාය මාර්ගය     8.1.2: වඩා යහපේ  ඉගැන්තවීේ-ඉතගනුේ පරිසරයක සැපයීම 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

පටුන 

දැකම සහ තමතහවර i 

තපරවදන ii-iii 

NCAS හි ආයතනික ඉලකක, අරමුණු හා උපාය මාර්ග 01-02 

පටුන 03 

වගු සහ ප්‍රස්තාර 04 

ආයතනික තතාරතුරු 05 

හැදීන්තවීම 06-07 

NCAS හි කාර්ය මණ්ඩලය   08-10 

NCAS  හි පාලනාිකාරිය සහ කළමනාකරණය 11-16 

වැඩමුළු/පාඨමාලා/ඉදිරිපේ කිරීේ 17-19 

NCAS හි තතාරතුරු තාකෂණ සේපේ 20 

NCAS හි ශිෂයේව වැඩසටහන 21-32 
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ආයතනික ්තාරතුරු  

ආයතනතේ නම     : මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස ්අධ්‍යයන සඳහා ජාික 

මධ්‍යස්ථානය (එන්ත.සි.ඒ.එස්.) 

 

ලියාපදිංචි කාර්යාලය  :  6A, සුඛ්‍ස්තාන්ත උදයානය, තවෝඩ් තපතදස,  තකාළඹ 07 

 

තේේවය සහ නීිමය ආකෘිය : 1978 අංක 16 දරන විශ්වවිදයාල පනතේ 24 අ වගන්තිය යටතේ  

2005 අංක 02 දරණ ආඥාපනත මගින්ත  

                                                   ස්ථාපිත රාජය වයවස්ථාපිත මණ්ඩලය 

 

අරමුදල් මූලාශ්‍රය        : භාණ්ඩාගාර අරමුදල් 
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අධ්‍යකෂක                : තජයෂ්ඨ මහාචාර්ය  තේමකුමාර ද සිල්වා ( 2023 ජනවාරි 30 දකවා )  

                                                  මහාචාර්ය  ප්‍රශාන්ති නාරංතගාඩ මිය ( 2023 තපබරවාරි 01 සිට) 
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සේබන්තධ්‍තා විස්තර  : දුරකථන : 011-2685850, 0112693974 

                                                  ෆැකස්  : 0112693975 

                                                  විදුේ තැපෑල : info@ncas.ac.lk 

                                                  තවේ: www.ncas.ac.lk 
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හැදින්ීම 

 මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ථානය (NCAS) 1978 අංක 

16 විශ්වවිදයාල පනතේ 24A වගන්තිය යටතේ 2005 ඔකතතෝබර් 19 වැනි දින නිකුේ කරන ලද අංක 

1415/17 දරන අිවිතශ්ෂ ගැසට් පත්‍රය මගින්ත ප්‍රකාශයට පේ කරන 2005 අංක 02 දරන ආඥාපනත 

මගින්ත නීතයානුකූලව ස්ථාපිත කරන ලද සහ 2008 සැප්තතැේබර් 15 වැනි දින දරන අංක 1567 දරන 

අිවිතශ්ෂ ගැසට් පත්‍රතේ ප්‍රකාශයට පේ කරන ලද 2008 අංක 3 දරන එන්ත.සි.ඒ.එස්. (සංතශෝධ්‍න) ආඥා 

පනත මගින්ත සංතශෝිත ප්‍රඥප්තිය යටතේ පිහිටුවන ලද උසස් අධ්‍යාපන ආයතනයකි. 

රාජය  විශ්ව විදයාල පද්ධධ්‍ිතේ සමාජවිදයා සහ මානවශාස්ත්‍ර යන කතෂත්‍රවල තස්වය කරන අධ්‍යයන 

ප්‍රජාවතේ නැගී එන අවශයතා සපුරාලීම සඳහා එන්ත.සි.ඒ.එස්. මූලික වශතයන්ත පිහිටුවන ලදී. මහාචාර්ය 

තස්නක බණ්ඩාරනායක සහ අදාළ කතෂත්‍රවල තජයෂ්ඨ මහාචාර්යවරුන්ත කිහිප තදතනකු විසින්ත ශීඝ්‍රතයන්ත 

වයාප්තත වන ජාික විශ්වවිදයාල පද්ධධ්‍ිතේ සමාජවිදයා හා මානවශාස්ත්‍ර අංශතේ අධ්‍යයන අවශයතා 

සපුරාලීම   සඳහා  පවේනා විශ්වවිදයාල පද්ධධ්‍ිතයන්ත බැහැර ස්වාධීන ආයතනයක පිහිටුවීතේ අවශයතාව  

ඉටුකරලනු වස්  එය ආරේභ කරන ලදී.විදයා, ඉංජිතන්තරු,වවදය විදයා ආදී ප්‍රධ්‍ාන අධ්‍යන කතශ්ත්‍ර සඳහා   

රාජය/ ජාතයන්තතර පිළිගැනීමක සහිත පර්තේෂණ අවස්ථා  සහ පශ්චාද්ධ උපාි දිරිගන්තවන ක්‍රම  

පිරිනැතමන පසුබිමක සමාජවිදයා සහ මානවශාස්ත්‍ර කතශ්ත්‍රතේ අවශයතා බටුකරනු ලබන ඒකම රාජය 

ආයතනය  NCAS තේ. 1970 දශකතේ අග භාගතේදී සුදුසුකේ ලබා විශ්ව විදයාලවලට ප්‍රතේශ වීමට 

අතප්තකෂා කරන සිසුන්ත සංඛ්‍යාව වැඩිවීමට ප්‍රිචාර වශතයන්ත ප්‍රිපේි තවනස් කිරීමේ සමඟ දිවයිතන්ත 

ප්‍රතද්ධශ කිහිපයක නව විශ්ව විදයාල ගණනාවක විවෘත විය. තමම නව ආයතනවල  පුරප්තපාු පිරවීමට 

අවශය කාර්ය මණ්ඩල අවශයතා ස්ථාපිත විශ්වවිදයාලවලින්ත ලබා ගන්තනා ලදී. එම වයායාමතේ අවසාන 

ප්‍රිඵලය වී ඇේතේ ශාස්ී ය ප්‍රජාව විනාශ කිරීම සහ සථ්ාපිත විශ්වවිදයාලවල පවා ඉගැන්තවීම දුර්වල 

වීමයි. 

අලුින්ත පිහිටුවන ලද විශ්වවිදයාල වල පර්තේෂණ සහ උසස් අධ්‍යාපන පහසුකේ සැලසීම සඳහා   

අේදැකීේ  සහ  සුදුසුකේ ලේ කන්තඩායේ  හිග බව මෑතකාලීන සංඛ්‍යාේමක දේත මගින්ත තපන්තවා දී ඇත. 

නව විශ්වවිදයාල පිහිටුවීමේ සමඟ ඇි වූ රිකතය පිරවීම සඳහා කළ හැකි  ප්‍රිකර්මයක තලස 

මානවශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයා කතෂ්ත්‍රවල නවක බඳවා ගැනීේ සඳහා පශ්චාේ උපාි අධ්‍යයන කටයුතු 

සඳහා උනන්තදු කරවීම තුළින්ත ඔවුන්ත පුහුණු කිරීම සිදු කර ඇත. පර්තේෂණ ක්‍රමතේද, පර්තේෂන තයෝජනා 

සංවර්ධ්‍නය, සමාජ විදයා පර්තේෂණ සඳහා අවශය සංඛ්‍යාන ක්‍රම සහ ශාස්ීය තල්ඛ්‍න සඳහා අවශය 

තල්ඛ්‍න කුසලතා වර්ධ්‍නය කිරීම  සහ මූලය සහතයෝගය සැපයීම මගින්ත තරුණ ගුරුවරුන්ත පශ්චාේ 

උපාි අධ්‍යයනය සඳහා සූදානේ කිරීමට එන්ත.සි.ඒ.එස්. මූලික විය. තද්ධශීය හා විතද්ධශීය අධ්‍යයන කටයුතු 

සඳහා රජය මගින්ත ලබාතදන ලද මූලයමය ප්‍රදාන වර්ෂ 2023 වන විට 527 ක දකවා වර්ධ්‍නය වීම සඳහන්ත 

කලයුතු  වැදගේ කරුණකි. තේ වන විට එන්ත.සි.ඒ.එස්. ආයතනය විවිධ්‍ ඉදිරි දර්ශන ඔස්තස් මූලය 

සහතයෝගය ලබාදීම තුලින්ත විශ්වවිදයාල අංශතේ විශාලතම මානව සේපේ සංවර්ධ්‍න පදනම බවට පේව 

ඇත. 

අධ්‍යකෂ තලස  මහාචාර්ය මර්වින්ත ලාල්  ධ්‍ර්මසිරි  මහතාතේ ධූර කාලතයන්ත පසු අධ්‍යකෂ තනතුර  2023 

වර්ෂය දකවා පුරපුපාු වූ අතර ඉන්තපසු  විශ්වවිදයාල තකාමිෂන්ත සභාතේ උපසභාපිවරයා විසින්ත 

වැඩබැලීතේ පදනමින්ත  දරන ලදී. 2023 තපබරවාරි 01 දින සිට බලපැවැේවන පරිදි  විශ්වවිදයාල 

තකාමිෂන්ත සභාව විසින්ත  කැළණිය විශ්වවිදයාලතේ   මහාචාර්ය ප්‍රශාන්ති නාරංතගාඩ  මිය අධ්‍යකෂ 

තනතුරට පේකරන ලද අතර  ඒතුමිය විසින්ත පශ්චාේ උපාි අධ්‍යයන කටයුතු සඳහා වන මූලය ප්‍රදාන 

සඳහා   වූ NCAS මාර්තගෝපතද්ධශ සංතශෝධ්‍නය කිරීමට පියවර ගන්තනා ලද අතර  ප්‍රධ්‍ාන වශතයන්ත  මානව 

ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා කතෂ්ත්‍රවල අධ්‍යයන කාර්යමණ්ඩලතේ ප්‍රතයෝජනය උතදසා ඔවුන්තතේ 

පර්තේෂණ  හැකියාවන්ත වැඩිදියුණු කිරීම  සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත කිහිපයක හඳුන්තවා තදන ලදී.   

Nvivo/AMOS/Eviews වැනි නවීන මෘදුකාංග භාවිතතයන්ත සමාජ විදයා පර්තේෂණවල ගුණාේමක 

පර්තේෂණ අංශ සංවර්ධ්‍නය කිරීම තමම පුහුණු වැඩසටහන්ත හඳුන්තවාදීතේ ප්‍රධ්‍ාන අරමුණ විය. සිදුවීේ 

පිළිබඳ විස්තර තවන තවනම ලැයිස්තුගත කර ඇත. උසස් අධ්‍යාපන අංශතේ පර්තේෂණ සහ උසස් 

අධ්‍යයන ප්‍රවර්ධ්‍නය හා සංවර්ධ්‍නය සේබන්තධ්‍තයන්ත සමාතලෝචිත වර්ෂය තුළ NCAS විසින්ත සිදු කරන ලද 



 

 

ක්‍රියාකාරකේවල ප්‍රිඵල මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයාවට පමණක සීමා තනාවී අතනකුේ ආශ්‍රිත 

කතෂ්ත්‍රයන්තහි ද බලපෑේ ඇි කරන බව සඳහන්ත කළ යුතුය. 

තවද, තජයෂ්ඨ සාමාජිකයින්තතේ විදයාලයක, කළමනාකරණ සභාවට වාර්තා කරන තේේව සහික 

කිරීතේ ඒකකයක පිහිටුවීමට ඒතුමිය  මූලික පියවර ගේ අතර, NCAS ආඥාපනතට අනුව NCAS විසින්ත 

පිරිනැමීමට තයෝජිත ශාස්ත්‍රපි (Masters), උපාි (Degrees), දර්ශනපි MPhil සහ  ආචාර්ය උපාි 

(PhD Degress සඳහා විභාග අතුරු නීි සකස් කරන ලදී. බලධ්‍ාරීන්ත විසින්ත සැමවිටම තනාසලකා හරින 

ලද තහෝ අවධ්‍ානය තයාමු තනාකල  සමාජ විදයා හා මානව ශාස්ත්‍ර කතෂ්ත්‍රතේ සාමානය පර්තේෂණ 

සංස්කෘිය, පර්තේෂණ ක්‍රම සහ ක්‍රමතේදයන්ත හඳුන්තවාදීම සහ ආරේභ කිරීම සඳහා තමය NCAS විසින්ත 

ලබාගේ  සුවිතශ්ෂී ජයග්‍රහණයක වනු ඇත.  

2023 වර්ෂය මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය NCAS 

හි තබාතහෝ ක්‍රියාකාරකේ සඳහා තවන්ත කර ඇත.ප්‍රධ්‍ාන හැරවුම වන්තතන්ත COVID-19 වයාප්තිතයන්ත 

අඩාල වූ එහි පූර්ණ කාලීන තභෞික ක්‍රියාකාරිේවයයි. ඒ සමඟින්ත NCAS විසින්ත තභෞික මාදිලිතයන්ත 

සහ ඇතැේ අවස්ථාවල තදමුහුන්ත මාදිලිතයන්ත   පුහුණු වැඩසටහන්ත තබාතහාමයක පවේවන ලද අතර, 

හුදකලාතේ හිඩැස පිරවීම සඳහා ඔවුන්තතේ දැනුම රැස ් කර තබදා ගැනීතේ අරමුණින්ත සියලුම 

පර්තේෂකයින්ත හට ඉඩ සලසමින්ත  NCAS විසින්ත සමාජ විදයා සහ මානව ශාස්ත්‍ර පිළිබඳ 5 වන 

ජාතයන්තතර පර්තේෂණ සේමන්තත්‍රණය (IRSSSH) 2023, සේපූර්ණතයන්තම තභෞික මාදිලිය මත 

පැවැේවීම සඳහා කටයුතු සිදු කරන ලදී. 2023 තනාවැේබර් 29 වැනි දින “උරුමය සහ සංස්කෘිය: 

දිවංගත මහාචාර්ය තස්නක ඩයස් බණ්ඩාරනායක නැවත බැලීම” යන පුළුල් තේමාව යටතේ තතෝරාගේ 

ඉදිරිපේ කරන්තනන්ත 52 තදතනකුතේ සහභාගීේවතයන්ත එය සාර්ථකව පැවැේවිණි, එහි ප්‍රධ්‍ාන තද්ධශනය 

ඇේස්ටර් ඩෑේ තකෞතුකාගාරය  හි හිටපු භාරකරු සහ  ශ්‍රී ලංකාතේ ලන්තතද්ධසි ඉිහාසය හැදෑරූ ආචාර්ය 

තලාතඩවික තේ. වාතේනාර් (Dr. Lodewijk J. Wagenaar) විසින්ත පවේවන ලද අතර, මහාචාර්ය  මාසීේ 

තකාවතලේස්කි (තපෝලන්තතය)( Professor Maciej Kowalewski (Poland)),  මහාචාර්ය අංකුරන්ත දේතා 

(ඉන්තදියාව) (Professor Ankuran Dutta (India), මහාචාර්ය සඳතගෝමි තකාපරතහ්වා (ශ්‍රී ලංකාව) ( 

Sandagomi Coperahewa (Sri Lanka)), Md. රියාද්ධ හුතස්න්ත ( බංගලිතද්ධශය) (Md. Reyad Hossain 

(Bangladesh)), මහාචාර්ය  මිරා අේදුල් සාදික  (ඉන්තදියාව) Professor Mir Abdul Sofique (India),  

සහ  හිමාලි කුලරේන මිය(ශ්‍රී ලංකාව)  (Ms. Himalee Kularathne (Sri Lanka))විසින්ත විෂය පිළිබඳ 

ඔවුන්තතේ දැනුම හා පළපුරුද්ධද සමඟ කමිටු  සාකච්ඡාවට දායක විය. 
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කළමනාකරණ සභාව 

රාජයාිකාරී සභාව 

තජයෂ්ඨ සහකාර. 

මූලයාිකාරී 

අධ්‍යකෂ 

තජයෂ්ඨ සහකාර 

තල්ඛ්‍කාිකාරී 
තජයෂ්ඨ සහකාර. 

මූලයාිකාරී 

පුස්තකාල තතාරතුරු 

සහකාර 

 

 

Assistant 

කළමණාකරන සහකාර 

(තපාේ තැබීේ) 

eper 

කළමණාකරන සහකාර 

රියදුරු 

වැඩ 

සහායකයින්ත 

සහකාර ජාල 
කළමණාකරු 



 

 

 

2023 වර්ෂෂ්ේ මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජ විද්‍යා පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා ජාතික 

මධ්‍යස්ත්‍ථානය (NCAS) කාර්ෂය මණ්ඩලය 
 

 අධ්‍යකෂ  
 

 ්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය ්ේමකුමාර ද්‍ සිල්වා- වැඩ බලන අධ්‍යක්ෂ ( 31.01.2023 ද්‍ක්වා) 
     BA, MA (Colombo), MSc & PhD (Edinburgh, UK) 

 මහාචාර්ෂය  ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ මිය ( 01.02.2023 සිට) 

      BA (Hons) (Kelaniya), MSc (PGIA, Kelaniya), PhD (West California, USA) 

 ්ජයෂ‍ඨ ස්ත්හකාර පුස්ත්‍තකාලයාධිපති 

 ආචාර්ය සේපේ චන්තරතස්න,  

    PhD in Information Technology (CCS University), 

    Master of Library and Information Science (University of Kelaniya).  

    MSc. in Information Security (CMB), B.Tech.(Computer Science and Engineering) 

    BIT in Information Technology (UCSC) 

    Diploma in Management (OUSL), Higher Diploma in Information Technology (CMB) 

    Member of British Computer Society (MBCS) and Computer Society of Sri Lanka (MCSSL). 
 

 ්ජයෂ‍ඨ ස්ත්හකාර ්ල්ඛකාධිකාරී 

   ටී. එලන්තතච්ලියපල්ලවන්ත මහේමිය  

  
B.Sc. Agriculture (Hons.) (EUSL), Master of Science in Food Science and Technology (PDN) 

 

 ්ජයෂ‍ඨ ස්ත්හකාර මූලයාධිකාරී 

 ජී. ආර්.තක.එස් ගතන්තතගාඩ මහතා  

 ශ්‍රී ලංකා ගණකාිකාරී තසව්ය  -   II පන්තිය 

BSc Accounting (Special) - Sri Jayawardanepura 

Master of Business Management - IHRA 
 

 අ්නකුත් කාර්ෂය මණ්ඩලය 

  ඒ.එල්.ඩි. තපතර්රා මහතා        - පුස්තකාල තතාරතුරු සහකාර (තශ්‍ර්ණිය - II) 

 තක.එේ.ජී.ජී. ධ්‍නුෂ්ක මහතා        - කළමනාකරණ සහකාර (තපාේ තැබීම)  (තශ්‍රණ්ිය - I) 

 ආර්.තක.පී.අයි. රේනායක මහතා     - කළමනාකරණ සහකාර (තශ්‍ර්ණිය – III) 

 එේ.පි.පි.තක. ජයරේන තමනවිය      - කළමනාකරණ සහකාර (තශ්‍ර්ණිය – III) 

 ඒ. එේ ඒ. එස්. එේ අතේවික්‍රම          - කළමනාකරණ සහකාර (තශ්‍ර්ණිය – III) 

  විතනෝදිත තහට්ටිආරච්චි මහතා       - කළමනාකරණ සහකාර (තශ්‍ර්ණිය – III) 

 .පී.තක. බාලසූරිය මහතා                  - වැඩ සහායක (Gr. III) 

 එච්.එස්.බී. කරුණාරේන මහතා               - වැඩ සහායක (Gr. III) 
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තස්වක තනතුරු 

 

 

 

 

 

 

 

අනු 

අාංකය 

 

තනතුර  

 

වැටුප් ්ක්තය 
 

 
අනුමත 

්ස්ත්‍වක 

ස්ත්ාංඛයාව 

 
2023.12.31 
දිනට පවතින 

්ස්ත්‍වක ස්ත්ාංඛයාව 

පුරප්පාඩු 

්ජයෂ‍ඨ මේටම 

1 අධ්‍යකෂ 

 

U - AC 5(II)  1 1 - 

2 

තජයෂ්ඨ 

සහකාර 

පුස්තකාලයාි

කාරී  

U - AC 3(II)  1 1 - 

3 

තජයෂ්ඨ 

සහකාර 

තල්ඛ්‍කාිකාරී 

U- EX 2(II)  1 1 - 

4 

තජයෂ්ඨ 

සහකාර 

මූලයාිකාරී 

U- EX 2(II)  1 1 (වැඩබලන) 1 

තෘීයික මේටම 

5 
සහකාර ජාල 

කළමනාකරු  
 U- AS 2(II)  1 - 1 

ද්විීයික මේටම 

6 කළමනාකරණ 
සහකාර 

 

U-MN 1(III)  4 2 2 

7 
කළමනාකරණ 
සහකාර (තපාේ 

තැබීම) 

U-MN 1(I)  1 1 - 

8 
පුස්තකාල 
තතාරතුරු 
සහකාර 

U-MN 1(II)  1 - 1 

ප්‍රාථමික මේටම 

9 රියදුරු 
 

U-PL 3(III)  1 - 1 

10 වැඩ සහායක U-PL 1(III)  2 2 - 



 

 

2. ආයතන්ේ (NCAS) පාලනාධිකාරිය ස්ත්හ කළමණාකරනය 
 

 2008 සැප්තතැේබර් 15 දිනැි  අංක 1567 අිවිතශ්ෂ ගැසට් පත්‍රතයහි පළකරන ලද 2008 අංක 3 දරන 

NCAS (සංතශෝිත) ආඥාපනතේ විිවිධ්‍ාන ප්‍රකාරව ප්‍රධ්‍ාන ආයතන තදකක තේ. 

අ.  රාජයාිකාරී සභාව 

ආ.  කළමනාකරණ සභාව 

2.1   රාජයාධිකාරී ස්ත්භා්ේ වයවස්ත්‍ථාපිත රැස්ත්‍ීම් 

ප්‍රධ්‍ාන ප්‍රිපේි සේපාදන ආයතනය සහ මධ්‍යස්ථානතේ පාලන අිකාරිය වන රාජයාිකාරී 

සභාව අවම වශතයන්ත වසරකට තදවරක රැස්තේ. 
 

        රැස්වීම සඳහා ගණපූරණය මුළු සාමාජිකේවතයන්ත හතතරන්ත එකකි 
 

රාජයාධිකාරී ස්ත්භා්ේ  ස්ත්ාමාජික ස්ත්ාංයුතිය 

ගරු ආචාර්ෂය සුසිල් ්ේමජයන්ත 

 

උසස් අධ්‍යාපන අමාතයාංශතේ අමාතය 

්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය ස්ත්ම්පත් අමරතුාංග 

B.A. Econ. (Special)(SJP); M.A. Econ. (Colombo); MSc. Econ. 

of Rural Dev. (Saga, Japan); Ph.D. (Kagoshima, Japan) 

විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාතේ 

සභාපි 

 ්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය ්ේමකුමාර ද්‍ සිල්වා   

(31.01.2023ද්‍ක්වා) 

BA, MA (Colombo), MSc & PhD (Edinburgh, UK) 

 මහාචාර්ෂය  ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ මිය ( 01.02.2023 සිට ) 
BA(Hons) (Kel.), MSc (PGIAR, Kel.), PhD (California, USA)  

 

කළමනාකරණ සභාතේ සභාපි  NCAS 

්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය  එල් මානවඩ්ඩඩු  
BA (Colombo), M.Sc (A.I.T, Thailand), Ph.D (Colombo) 

පීඨාිපි ,ශාස්ත්‍ර පීඨය 

තකාළඹ විශ්වවිදයාලය 

 

 

විශ්ව විදයාල 

ප්‍රිපාදන 

තකාමිෂන්ත 

සභාතේ ස්ථාවර 

කමිටු විසින්ත නේ 

කරන ලද මානව 

ශාස්ත්‍ර හා සමාජ 

විදයා විෂයයන්තට 

අදාළ 

පීඨාිපිවරුන්ත 

හය තදතනකු 

අදාළ තේ 

 

 

 මහාචාර්ය තක සුතාකර් ( 2023  ජනවාරි ද්‍ක්වා) 
B.A.(Hons) (Jaffna), M.A. (Colombo), PGD.(India), M.Tech. 

(India), Ph.D (Singapore). 

මහාචාර්ය ඒස් රගුරාේ ( 2023 ජනවාරි සිට)        
B.Sc. (University of Madras, India), Master of Journalism and 

Mass Communication (Madurai Kamaraj University, India), 

PhD (Gandhigram Rural University, India) 

 

 

පීඨාිපි ,ශාස්ත්‍ර පීඨය 

යාපනය  විශ්වවිදයාලය    

 මහාචාර්ය එන්ත එස් පුංචිතහ්වා  
LLB (Colombo), LLM (MIPLC, Germany), PhD (University of 

Munich, Germany) 

පීඨාිපි, නීි පීඨය, 

තකාළඹ විශ්වවිදයාලය  

 ආචාර්ය ඊ.එේ.පී.සී.එස්. ඒකනායක   
B.A. Hons. (Peradeniya), PGDE (Peradeniya), M.Ed. (Sussex, 

UK), M.Phil. (Colombo), and Doctor of Education (Leicester, 

UK). 

 පීඨාිපි, ශාස්ත්‍ර පීඨය, 

තප්තරාතදණිය 

විශ්වවිදයාලය           

 මහාචාර්ෂය උපාලි පන්නිල්ේ ( 14.08.2023 ද්‍ක්වා ) 
BA (Hons) (Ruhuna), PGDip. (Colombo), MPhil (Ruhuna), 

PhD (Ruhuna)  

 

 අයි. තර්නුක ප්‍රියන්තත මහතා (15.08.2023 සිට )  
BA (Peradeniya), PG Dip. (Bradford), MPhil (Bergen).  

පීඨාිපි, මානව ශාස්ත්‍ර 

හා සමාජ විදයා පීඨය, 

රුහුණු විශ්වවිදයාලය 



 

 

 

 

2.2. කළමනාකරණ ස්ත්භා්ේ වයවස්ත්‍ථාපිත රැස්ත්‍ීම් 

එන්ත.සි.ඒ.එස්. (NCAS )  හි පරිපාලන හා අධ්‍යයන අිකාරිය වන කළමනාකරණ සභාව වසරකට 

අවම වශතයන්ත හය වතාවක රැස්තේ. 

     වගුව 02 - කළමණාකරණ ස්ත්භා්ේ ස්ත්ාමාජික ස්ත්ාංයුතිය. 

්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය ්ේමකුමාර ද්‍ සිල්වා ( 31.01.2023 

ද්‍ක්වා) 
BA, MA (Cmb), MSc & PhD (Edinburgh, UK) 
 
 

මහාචාර්ෂය  ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ මිය ( 01.02.2023 සිට) 
BA (Hons) (Kel.), MSc (PGIAR, Kel.), PhD (Cali. USA) 

 

 අධ්‍යකෂ කළමනාකරණ සභාතේ 

සභාපි 

 මහාචාර්ය එන්ත එස් පුංචිතහ්වා 
LLB (Colombo), LLM (MIPLC, Germany), PhD (University of 

Munich, Germany) 

පීඨාිපි, නීි 

පීඨය, තකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය 

විශ්ව විදයාල 

ප්‍රිපාදන 

තකාමිෂන්ත 

සභාතේ ස්ථාවර 

කමිටු විසින්ත නේ 

කරන ලද මානව 

ශාස්ත්‍ර හා සමාජ 

විදයා විෂයයන්තට 

අදාළ 

පීඨාිපිවරුන්ත 

හය තදතනකු 

 ආචාර්ය ඊ.එේ.පී.සී.එස්. ඒකනායක 
B.A. Hons. (Peradeniya), PGDE (Peradeniya), M.Ed. (Sussex, 

UK), M.Phil. (Colombo), and Doctor of Education (Leicester, 

UK). 

පීඨාිපි, ශාස්ත්‍ර 

පීඨය, තප්තරාතදණිය 

විශ්වවිදයාලය           

තජයෂ්ඨ මහාචාර්ය එල් මානවු  
BA (Colombo), M.Sc (A.I.T, Thailand), Ph.D (Colombo) 

 ශාස්ත්‍ර පීඨය 

තකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය 

මහාචාර්ෂය එම් එම් ගුණතිලක               
B.A.(Kel.), M.A. (USJ), Ph.D. (Kel. & Cambridge, UK) 

 

 පීඨාිපි, සමාජ විදයා 

පීඨය,කැලණිය 

විශ්වවිදයාලය 

 මහාචාර්ය ලකෂ්මන්ත දිසානායක 
B. Dev.S (Colombo), PG Diploma (Colombo), MA (Vrije 

Universitiet Brussels, Belgium), PhD (University of Adelaide 

Australia), FRSA (United Kingdom) 

 

 

 

 

 

විශ්ව විදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව 

විසින්ත පේකරන  සාමාජිකයින්ත 4 තදතනකු 

 

 

 මහාචාර්ය ඩේලිේ එේ පී ඩී බණ්ඩාර 
BA (Peradeniya), MPhil (Peradeniya), PhD (PGIAR) 

 මහාචාර්ය සමන්ත චන්තර රණසිංහ ( 01.06.2023 ද්‍ක්වා) 

BA (Hons); MA; PhD (USJ) 
 

මහාචාර්ය පින්තනවල සගසුමන හිමි (02.06.2023 ද්‍ක්වා)  
BA (Hons); MA (USJ); PhD (USJ-Uppsala) 

 

 ආචාර්ය දුෂ්යන්ති රාජසූරියර් 

 ( 01.06.2023 ද්‍ක්වා ) 
B.A (Hons) (Jaffna), M.Phil (P’deniya), PhD (Norwich, UK) 

 

 මහාචාර්ය ටී. සනදානන්ත       ( 21.07.2023 සිට) 
BFA, MFA (Delhi, India), PhD (JNU, Delhi)  

 



 

 

 මහාචාර්ෂය ශිරන්ත හීන්්කන්ද්‍            
BA (Hons); PGD in Statistics (USJ); MSSc (Kelaniya); MA 

(GRIPS-Tokyo); PhD (Nagoya) 

 පීඨාිපි, මානව 

ශාස්ත්‍ර හා සමාජ 

විදයා පීඨය, ශ්‍රී 

ජයවර්ධ්‍නපුර විශ්ව 

විදයාලය 

අදාළ තේ 

  මහාචාර්ෂය  එම් එම් ගුණතිලක               
B.A.(Kel.), M.A. (USJ), Ph.D. (Kel. & Cambridge, UK) 

 

පීඨාිපි, සමාජ 

විදයා පීඨය, 

කැලණිය 

විශ්වවිදයාලය 
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විශ්ව විදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව 

විසින්ත පේකරන සාමාජිකයින්ත 4 
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BA. Hons (SJP), M.Phil (SJP) M.Sc. (USJ), Ph.D. (SJP/Uppsala) 
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රැස්වීම සඳහා ගණපූරණය මුළු සාමාජිකේවතයන්ත තුතනන්ත එකකි. 

 

3. මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජ විද්‍යා පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (NCAS) හි 

යහපාලනය 

 

2023 වර්ෂය තුළ සිදු කරන ලද සියලුම කාර්යයන්තහි ඉහළම ප්‍රමිතීන්තට අනුකූලව යහ පාලන භාවිතයන්ත 

ඇි කිරීමට එන්ත.සි.ඒ.එස්. කැපවී සිටී. තමය අදාළ වයවස්ථාපිත විිවිධ්‍ානවලට අනුකූල වීම වැඩිදියුණු 

කිරීමට කටයුතු කරමින්ත සිටින අතර ගනුතදනුවල විනිවිදභාවය සහ වගවීම සහ රජතේ අරමුදල් සඳහා 

වගකීම වැඩි දියුණු කිරීම ද මීට ඇතුලේ තේ. 

 

3.1) රජ්ේ මූලය ්රගුලාසි ස්ත්හ රජ්ේ ක්‍රියා පටිපාටිවලට අනුකූල  

       මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය(NCAS)   

සේපූර්ණතයන්තම අරමුදල් සපයන රජතේ වයවස්ථාපිත ආයතනයක බැවින්ත, සියලුම මූලය ගනුතදනු සිදු 

කරනු ලබන්තතන්ත රජතේ මූලය තරගුලාසි, භාණ්ඩාගාර චක්‍රතල්ඛ්‍ සහ විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත 

සභාව විසින්ත වරින්ත වර  නිකුේ කරන ලද මාර්තගෝපතද්ධශ සහ චක්‍රතල්ඛ්‍වලට අනුකූලව තේ. 

3.1.1 ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශතේ ගිණුේකරණ ප්‍රමිි (SLPSAS),  ලංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිි (LKAS) 

සහ ජාතයන්තතර මූලය වාර්තාකරණ ප්‍රමිි (IFRS)   



 

 

 මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය NCAS  හි 

මූලය ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශතේ ගිණුේකරණ ප්‍රමිතීන්තට (SLPSAS) අනුකූලව සකස් කර 

ඉදිරිපේ කරනු ලැතේ. ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශතේ ගිණුේකරණ ප්‍රමිි (SLPSAS) හඳුන්තවා දී 

තනාමැි ගනුතදනු වාර්තා කිරීතේදී ලංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිි (LKAS) සහ ජාතයන්තතර මූලය 

වාර්තාකරණ ප්‍රමිි (IFRS) අනුව කටයුතු කරනු ලැතේ. 

 

3.2)   රජ්ේ ප්‍රස්ත්ම්පාද්‍න මාර්ෂ්ගෝප්ද්ශ 

         ශ්‍රී ලංකාතේ රජතේ ප්‍රසේපාදන මාර්තගෝපතද්ධශයන්තට අනුකූලව වසර තුළ සියලුම භාණ්ඩ හා 

තස්වා ලබාතගන ඇත. එන්ත.සි.ඒ.එස්. හි කළමනාකරණ සභාව විසින්ත ප්‍රසේපාදන කමිටුව සහ 

තාකෂණික ඇගයීේ කමිටුව පේ කරන ලදී. කාරක සභා සඳහා සාමාජිකයින්ත පහත පරිදි තස්වය 

කළහ. 

 ්ද්‍පාර්ෂත්ම්න්තු ප්‍රස්ත්ම්පාද්‍න කමිටුව (මහා පරිමාණ ) 

1.  ්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය ්ේමකුමාර ද්‍ සිල්වා /වැඩබලන අධ්‍යක්ෂ/NCAS( 31.01.2023 ද්‍ක්වා) 

 මහාචාර්ෂය  ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ මිය ( 01.02.2023 සිට) 

2. තුෂාරා මහානාම මිය  ප්‍රධ්‍ාන ගනකාිකාරී අධ්‍යාපන අමාතයාංශය 

3. ටී. එලංතච්ලියපල්ලවන්ත  තජයෂ්ඨ සහකාර තල්ඛ්‍කාිකාරී  NCAS 

 

්ද්‍පාර්ෂත්ම්න්තු ප්‍රස්ත්ම්පාද්‍න කමිටුව (සුළු පරිමාණ)  

1. ්ජයෂ‍ඨ මහාචාර්ෂය ්ේමකුමාර ද්‍ සිල්වා /වැඩබලන අධ්‍යක්ෂ/NCAS( 31.01.2023 ද්‍ක්වා) 

 මහාචාර්ෂය  ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ මිය ( 01.02.2023 සිට) 

2. .එස්  වික්‍රමාරච්චි මහතා තජයෂ්ඨ සහකාර තල්කේ / සාමානය පරිපාලන/ විශ්වවිදයාල 

ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව  

3.  ජී. ආර්. තක. එස්  ගතන්තතගාඩ මහතා තජයෂ්ඨ සහකාර මූලයාිකාරී  ( වැඩබලන) (NCAS) 

 

 තාක්ෂණික ඇගයීම් කමිටුව 

              

             භාන්ඩ ප්‍රස්ත්ම්පාද්‍න 

              ජී. ආර්.තක.එස් ගතන්තතගාඩ මහතා තජයෂ්ඨ සහකාර මූලයාිකාරී (වැඩබලන) (NCAS) 

ආචාර්ය සේපේ චන්තරතස්න, තජයෂ්ඨ සහකාර පුස්තකාලයාිපි/NCAS ( 01.08.2023සිට) 

ආචාර්ය සේපේ චන්තරතස්න /තතාරතුරු තාකෂන උපතද්ධශක/NCAS ( 31.07.2023 සිට) 
 

මහාචාර්ය විමල් තහ්වාගමතේ, තබෞද්ධධ්‍ අධ්‍යන තදපාර්තතේන්තතුව තකාළඹ විශ්වවිදයාලය   

 

NCAS පරිශ්‍රය ප්‍රතිස්ත්ාංස්ත්‍කරනය 

තක. ඒ.පී ගුනරේන මහතා / වැඩ ඉංජිතන්තරු/ කැලණිය විශ්වවිදයාලය 

            ජී.ඩී දමිේ තපතර්රා මහතා / වැඩ ඉංජිතන්තරු /විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව    

ඉංජිතන්තරු ආර්.බී. එේ ගුනවර්ධ්‍න/ නි.වි.නි / ශ්‍රී ලංකා ඉංජිතන්තරු  ආයතනය  

 

 

 



 

 

3.3 විශ්වවිදයාල ආයතන සංග්‍රහය සහ බඳවා ගැනීතේ තයෝජනා ක්‍රමය. 

 

වැටුප්ත, පේවීේ, උසස්වීේ, වර්ධ්‍ක සහ නිවාු ඇතුළු සියලුම කාර්ය මණ්ඩල කටයුතු විශ්වවිදයාල 

ආයතන සංග්‍රහතේ සහ බඳවා ගැනීතේ ක්‍රමතේ විිවිධ්‍ානවලට අනුකූලව පාලනය කර ඇත. 

විශ්වවිදයාල පද්ධධ්‍ියට අදාළ වන පරිදි මුදල් අමාතයාංශය විසින්ත නිකුේ කරන ලද සහ 

විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව විසින්ත අනුගත කරගන්තනා ලද චක්‍රතල්ඛ්‍ කාර්ය 

මණ්ඩලතේ වැටුප්ත සහ දීමනා සඳහා ද උපකාරී තකාටතගන ඇත. 

 

3.4   අ්ප්ක්ෂකයින් ්තෝරා ගැනීම ස්ත්හ පශ‍චාද් උපාධි ශිෂයත්ව පිරිනැමීම ස්ත්ඳහා මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ 

ස්ත්මාජ විද්‍යා පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය NCAS මාර්ෂ්ගෝප්ද්ශ 

කළමනාකරණ සභාතේ නිර්තද්ධශ සහිතව   වරින්ත වර යාවේකාලීන කරනු ලබන  ස්ථාපිත 

මාර්තගෝපතද්ධශයන්තට  අනුව ආචාර්ය උපාි ශිෂයේව සඳහා අතප්තකෂකයින්ත තතෝරා ගනු ලැතේ. 

ශිෂයේව පිරිනැමීම සඳහා තේරීේ කමිටු පේකරනු ලබන්තතන්ත ද  කළමනාකරණ සභාතේ  

අනුමැියට යටේව ය. තේරීේ කමිටු සංයුිය පහත පරිදි තේ. 

1. අධ්‍යකෂ - තේරීේ කමිටුතේ සභාපි  තලස  

2. කළමනාකරණ සභාතේ  සාමාජිකතයක (විනිවිදභාවය පවේවා ගැනීම සඳහා ප්‍රදාන සඳහා 

අයදුේකරුවන්ත තනාමැි විශ්ව විදයාලතේ සාමාජිකේවතයන්ත තතෝරාතගන ඇත).  

3. ප්‍රදාන සඳහා අයදුේකරුවන්ත තනාමැි  රාජය විශ්ව විදයාල වල ආරාිත  තජයෂ්ඨ  

සාමාජිකයන්ත තදදතනක  

4.   මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ථානය NCAS 

හි පර්තේෂණ නිලධ්‍ාරි 

රජතේ විශ්වවිදයාලවල  අධ්‍යන නිවාු හිමිකේ සහිත සථ්ිර අධ්‍යන කාර්යමණ්ඩලතේ 

සාමාජිකයින්ත NCAS හි පශ්චාේ උපාි ශිෂයේව වැඩසටහන සඳහා සුදුසුකේ ලබයි. 

අතප්තකෂකයින්තට විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව විසින්ත පිළිගේ විශව් විදයාලයකින්ත 

ලබාතදන ලද ශාස්ත්‍රපි උපාියක සහ වලංගු සථ්ානගත කිරීමක (valid placement)ිබිය යුතුය 

එක අතප්තකෂකතයකුට වසරකට ලැතබන ප්‍රදාන ප්‍රමාණය පහත පරිදි තීරණය තේ: 

 තද්ධශීය විශ්වවිදයාලවල ලියාපදිංචි වූ අයදුේකරුවන්ත සේබන්තධ්‍තයන්ත, නිල ආයතනික 

ගාස්තු සහ පර්තේෂණ වියදේ මත පදනේව වසරකට ප්‍රදාන ප්‍රමාණය  තීරණය කරනු 

ලැතේ 

 විතද්ධශීය විශ්ව විදයාලවල ලියාපදිංචි වූ අතප්තකෂකයින්ත සේබන්තධ්‍තයන්ත, එක 

පුද්ධගලතයකුට වසරකට ප්‍රදාන ප්‍රමාණය  නිල ආයතනික ගාස්තුව සහ රට අනුව සේමත 

ජීවන දීමනාව මත පදනේව තීරණය කරනු ලැතේ.  තමම කාණ්ඩය යටතේ වසරකට 

උපරිම ආධ්‍ාර මුදල රුපියල් මිලියන 2.0 කි. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

     දළ තද්ධශීය නිෂ්පාදිතතේ 2018 අතේල් ඒක පුද්ධගල ආදායම (IMF) අනුව වසරකට තයෝජිත 

සංතශෝිත ජීවන දීමනාව පහත පරිදි තේ. 

වගුව 03 සංතශෝිත ජීවන දීමනාව 

වර්ෂීකරණ 

අාංකය 

ද්‍.්ද්.නි. ආද්‍ායම 

2018 වර්ෂෂය 

(ඇ.්ඩා) 

උපරිම ජීවන    

දීමනාව 

වස්ත්රකට (රු) 

 

රටවල් 

වර්ගීකරණ 1 25,000 > above 1,500,000.00 

 තකාරියාව, ඕස්තේලියාව, එකසේ රාජධ්‍ානිය, 

නවසීලන්තතය, ජපානය, ජර්මනිය, ඇමරිකා 

එකසේ ජනපදය, තනදර්ලන්තතය, ප්‍රංශය, 

කැනඩාව,තනෝර්තේ,ස්වීඩනය, 

ස්විට්සර්ලන්තතය, තායිවානය, ඔස්ියාව, 

සිංගප්තපූරුව, තහාංතකාං, ඉතාලිය 

වර්ගීකරණ 2 23,000 – 24,999 1,450,000.00  තචක ජනරජය, පෘතුගාලය 

වර්ගීකරණ 3 21,000 – 22,999 1,300,000.00 ග්‍රීසිය 

වර්ගීකරණ 4 19,000 – 20,999 1,200,000.00  ස්තලෝවැක ජනරජය, ස්තලෝතේනියාව 

වර්ගීකරණ 5 17,000 – 18,999 1,200,000.00  

වර්ගීකරණ 6 15,000 – 16,999 1,200,000.00 චිලී, තපෝලන්තතය, හංතේරියාව 

වර්ගීකරණ 7 13,000 – 14,999 1,050,000.00  මාල දිවයින 

වර්ගීකරණ 8 11,000 – 12,999 1,000,000.00 රුසියාව, මැතල්සියාව, තුර්කිය 

වර්ගීකරණ 9 9,000 – 10,999 950,000.00  ේරසීලය, චීනය, තමකසිතකෝව 

වර්ගීකරණ 10 7,000 – 8,999 850,000.00  

වර්ගීකරණ 11 5,000 – 6,999 800,000.00 තායිලන්තතය,තකාතලාේබියාව, දකුණු අප්‍රිකාව 

වර්ගීකරණ 12 3,000 – 4,999 750,000.00 
තජෝර්ජියාව,ශ්‍රීලංකාව,ඉන්තදුනීසියාව, පිලිපීනය, 

භූතානය 

වර්ගීකරණ 13 3,000 or below 700,000.00 
වියට්නාමය,ඉන්තදියාව,පකිස්ථානය, 

බංේලාතද්ධශය, තන්තපාලය, කැමරූන්ත 

මූලාශ්‍රය: IMF දේත පද්ධධ්‍ිය අතේල්, 2018 (World Economic Outlook Database) 

 

 

 

 



 

 

 

වැඩමුළු/පාඨමාලා/ඉදිරිපත් කිරීම්  
2023 වර්ෂය තුළ මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය 

විසින්ත ප්‍රවර්තන සිදුවීේ මත පහත ඉදිරිපේ කිරීේ, පාඨමාලා සහ වැඩමුළු පවේවන ලදී. 

වැඩසටහන්ත පිළිබඳ විස්තර පහත පරිදි තේ. 
  

වගුව 05: 2023 දී පවත්වන ලද්‍ වැඩමුළු/පාඨමාලා/ඉදිරිපත් කිරීම් වල ස්ත්ාරාාංශය 

අංක වැඩමුළු පවත්වන ලද්‍ දිනය ඉලක්ක කණ්ඩායම  ස්ත්හභාීත්වය 
වි්ශ‍ෂ 

කරුණු 

01. 

පර්තේෂණ සඳහා 

NVivo භාවිතා 

කිරීම පිළිබඳ 

වැඩමුළුව 

2023 මැයි 20 - 21 
විශ්වවිදයාල අධ්‍ය 

කාර්ය මණ්ඩල 

විධ්‍ායක 

5 
සේපූර්ණ 

කරනලදි   

No. ආරාධිත ්ද්ශනය පවත්වන ලද්‍ දිනය ඉලක්ක කණ්ඩායම ස්ත්හභාීත්වය 
වි්ශ‍ෂ 

කරුණු 

02. 

 

දකුනු ආසියාතේ 

තසෞන්තදර්ය හා 

සංස්කවෘ ික 

සංවර්ධ්‍නය සඳහා  

රවීන්තරනාේ 

තාතගෝර් තේ 

බලපෑම පිළිබඳ 

ආරාිත තද්ධශනය  

     2023 මැයි 09 

විශ්වවිදයාල අධ්‍යයන 

කාර්ය මණ්ඩලය, 

ප්‍රිපේි සේපාදකයින්ත  

සහ පර්තේෂකයින්ත 

     52 
සේපූර්ණ 

කරනලදි  

03. 

ශ්‍රී ලංකා ආර්ථික 

අර්බුදය, විවෘත 

බුද්ධිමය සංවාදයක 

පිළිබඳ තවේ 

සංදර්ශකය 

2023 තනාවැේබර් 16 

විශ්වවිදයාල අධ්‍යයන 

කාර්ය මණ්ඩලය, 

ප්‍රිපේි සේපාදකයින්ත  

සහ පර්තේෂකයින්ත 

      32 
සේපූර්ණ 

කරනලදි 

 

ගුණාත්මක පර්ෂ්ේෂණ ස්ත්ඳහා NVivo භාවිතා කිරීම පිළිබඳ වැඩමුළුව 

මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ථානය විසින්ත ගුණාේමක 

පර්තේෂණ සඳහා NVivo භාවිතා කිරීම පිළිබඳ වැඩමුළුව 2023 ජනවාරි සිට  ආරේභ කරන ලදී. එක 

පාඨමාලාවක සඳහා  සහභාගිවන්තනන්ත 15 තදතනකු බැගින්ත ඇතුලේ කරගන්තනා ලදී.ශ්‍රී ලංකා රජරට 

විශ්වවිදයාලතේ කළමණාකරන පීඨතේ තජයෂ්ඨ කථිකාචාර්ය ආචාර්ය මතනෝේ සමරතුංග  මහතා 

සේපේ දායකේවය දරන ලදී.පාඨමාලා සේබන්තධීකරනය එන්ත.සි.ඒ.එස්. ආයතනතේ ( NCAS) තතාරතුරු 

තාකෂන උපතද්ධශක ආචාර්ය සේපේ චන්තරතස්න මහතා විසින්ත සිදුකරන ලදී. 

වාර්ික පර්තේෂණ සේමන්තත්‍රණය-2023 

තකාවිඩ් - 19 වසංගතය සහ ආර්ථික අර්බුදතයන්ත  පසු NCAS විසින්ත  ප්‍රථම  ප්‍රධ්‍ාන ක්‍රියාකාරකම 

වශතයන්ත  05 වැනි ජාතයන්තතර පර්තේෂණ සේමන්තත්‍රණය පවේවන ලදී. එහි ආරේභක අධ්‍යකෂ දිවංගත 

මහාචාර්ය තස්නක බණ්ඩාරනායක මහතාතේ කෘතීන්ත නැවත බැලීම තුලින්ත තතෝරාගේ තේමාව වූතේ 

“සංස්කෘිය සහ උරුමය ප්‍රිෂ්ඨාපනය කිරීම තුළින්ත ිරසාරේවය” යන්තනයි 

 



 

 

 

විස්තීරණ සාරාංශ 100+ අතරින්ත, 52ක ඉදිරිපේ කරන ලදී. ප්‍රධ්‍ාන තද්ධශනය ආචාර්ය Lodewijk Wagenar විසින්ත 

පවේවන ලද අතර,  ජාික හා ජාතයන්තතර වශතයන්ත කීර්ිමේ විද්ධවතුන්තතේ සහභාගීේවතයන්ත කමිටු සාකච්ඡාවක 

පවේවන ලදී. 

 

 උප ්ත්මා 

1. ස්පර්ශ කළ හැකි සහ අස්පෘශය සංස්කෘික උරුමය: ඉල්ලා සිටින අනනයතාවතේ ප්‍රතයාවර්තනයක 

2. ආගම සහ සමාජය: විදයාතවන්ත ඔේබට ගිය දර්ශනයක, මිථයාව සහ යථාර්ථය 

3. නිදහස, අයිිවාසිකේ සහ සිවිල් වගකීේ එදිරිව නීි සේපාදනය සහ සමාජ සාධ්‍ාරණේවය 

4. සංහිඳියාව, තද්ධශපාලනය සහ සමාජය. 

5. පරිසරය සහ පරිසර විදයාව: තසෞඛ්‍ය සේපන්තන ජීවතනෝපායක සේතේෂණය කිරීම. 

6. ිරසාර සංවර්ධ්‍නය සහ කුඩා හා මධ්‍ය පරිමාණ වයවසායකයන්තතේ කාර්යභාරය 

7. සංචාරක: කර්මාන්තතයක තහෝ කලාවක. 

8. ඉගැන්තවීතේ සහ ඉතගනීතේ ඩිජිටල් තමවලේවල කාර්යභාරය: භාෂා ඉතගනීම සඳහා තබාතහෝ දුරස් තේ. 

9. සතය විදයාව සහ තාකෂණය 

10. AI (කෘිම බුද්ධිය) සහ ඩිජිටල් ප්‍රිසාධ්‍නය 

 

 

වාර්ික පර්තේෂණ සේමන්තත්‍රණය-2023 - ජායාරූප කිහිපයක 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 



 

 

එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍. ආයතන්ේ ්තාරතුරු තාක්ෂණ ස්ත්ම්පත්  
බහුමාධ්‍ය පහසුකේ තමම විදයාගාරය විශ්වවිදයාල ආචාර්යවරුන්ත, විධ්‍ායකයින්ත සහ අනධ්‍යයන කාර්ය 

මණ්ඩලය පරිගණක තයදුේ කිහිපයක පිළිබඳ පුහුණු කිරීම, SPSS භාවිතතයන්ත දේත විශ්තල්ෂණය, 

වුහාේමක සමීකරණ ආකෘි නිර්මාණය සඳහා AMOS, ප්‍රමාණාේමක පර්තේෂණ සඳහා EViews, 

ගුණාේමක පර්තේෂණ සඳහා NVIVO ආදිය සඳහා භාවිතා තේ. ප්‍රදාන කළමනාකරණ දේත සමුදා 

මෘදුකාංගය ප්‍රදාන කළමනාකරණ තතාරතුරු අධීකෂණය සහ සැපයීම සඳහා භාවිතා කරයි. 

 2023 වර්ෂය තුළ තතාරතුරු තාකෂණ අංශය විසින්ත සිදු කරන ලද ක්‍රියාකාරකේ පහත පරිදි තේ. 

 ආයතනය සඳහා තාකෂණික පිරිවිතර, වයාපෘි තයෝජනා සහ තාකෂණික වාර්තා සංවර්ධ්‍නය   

      කිරීම 

 Windows Server සහ LINUX Server  සහ Routers වැනි අදාළ උපකරණ ස්ථාපනය කිරීම,  

      ක්‍රියාේමක කිරීම, විනයාස කිරීම, කළමනාකරණය කිරීම සහ නඩේතු කිරීම  

  සර්වර් සහ වර්කස්තට්ෂන්ත Servers and Workstations මත මෘදුකාංග සථ්ාපනය කර ඒකාබද්ධධ්‍  

      කිරීම 

 තස්වාදායක කළමනාකරණය-තගානු සහ මුරණ තසව්ාදායක, තස්වාදායක  අථතයකරණය,මූලික        

      තමතහයුේ පද්ධධ්‍ි ප්‍රමිතීන්ත, තමතහයුේ පද්ධධ්‍ි වැඩිදියුණු කිරීේ සහ නඩේතුව, උපස්ථ /    

      ප්‍රිසාධ්‍නය, සහ තස්වාදායක දෘඪාංග විනයාස කිරීේ වැනි තස්වාදායකය ආශ්‍රිත  

     කාර්යයන්ත සැලසුේ කිරීම සහ ක්‍රියාේමක කිරීම 

 අධීකෂණය - නිරීකෂණ සහ විශ්තල්ෂණ තමවලේ පිළිබඳ නිර්තද්ධශ සකස් කිරීම.  අධීකෂණ  

      තමවලේ සැලසුේ කර ක්‍රියාේමක කිරීම. උපස්ථ සහ ජාල තදෝශ නිරාකරණය සිදු කිරීම 

 තතාරතුරු ආරකෂණ අවශයතා ක්‍රියාේමක කිරීම, සහාය දීම සහ නඩේතු කිරීම; ආරකෂක මුරා,  

      තමතහයුේ පද්ධධ්‍ි උේතශ්‍ර්ණි කිරීේ සහ දෘඪාංග උේතශ්‍ර්ණි කිරීේ ඇතුළුව පද්ධධ්‍ි නඩේතුව සිදු   

      කිරීම 

  මධ්‍යම ප්‍රි-වයිරස කළමනාකරණ තයදුේ පවේවාතගන යාම. Kaspersky Antivirus          

       මෘදුකාංගය වැඩිදියුණු කිරීේ, පැච්, සහ නව තයදුේ සහ උපකරණ නිර්තද්ධශ කිරීම 

 Windows සහ Linux තේදිකාවක මත පදනේව යටිතල පහසුකේ විසඳුමක සැලසුේ කිරීම සහ  

      ක්‍රියාේමක කිරීම සඳහා වයාපාරික අවශයතා විශ්තල්ෂණය කිරීම. විභව පද්ධධ්‍ි වැඩිදියුණු කිරීේ  

      ඇගයීම. 

 ආයතනය සඳහා නිතය සංවර්ධ්‍න තවේ අඩවිය (www.ncas.ac.lk) සහ අභයන්තතර ජාලය සහ  

      පුස්තකාල දේත පද්ධධ්‍ිය 

 Google cloud තස්වා සමඟ www.ncas.ac.lk වසම සහ ඊතේල් පද්ධධ්‍ිය ක්‍රියාේමක කිරීම සහ  

      නඩේතු කිරීම 

 SPSS, AMOS, NVIVO, EVIEWS වැනි සියලුම ශාස්ීය ප්‍රමාණාේමක සහ ගුණාේමක දේත  

     විශ්තල්ෂණ පාඨමාලා සහ වැඩමුළු සේබන්තධීකරණය කිරීම.  



 

 

මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජ විද්‍යා පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය 

(NCAS) ශිෂයත්ව වැඩස්ත්ටහන 

මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (NCAS) හි තමතහවර 

වන්තතන්ත නවක හා නිර්මානාේමක අදහස්  කුලින්ත සමාජයට ප්‍රිලාභ සැලසීම සහ  මානව වර්ගයාතේ ජීවන 

තේේවය උසස් කිරීම සඳහා  මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාව, උසස් අධ්‍යයන සඳහා සහාය වීම සහ වැඩිදියුණු 

කිරීමයි. සමාජ විදයා අධ්‍යයන සහ මානව ශාස්ත්‍ර තද්ධශීය හා තගෝලීය ආර්ථික  විදයාව, ජීවන තේේවය වැඩිදියුණු 

කිරීම අරමුණු කරගේ ප්‍රිපේි සංවර්ධ්‍න උපාය මාර්ග වැනි ජීවිතතේ පහසු කිරීමට අවශය මූලික අවශයතා වන  

චර්යා විදයාතේ විවිධ්‍ කතෂ්ත්‍ර ආවරණය කරයි. එම පරිපූර්ණ දැකම සමඟ, විතශ්ෂතයන්ත කලා, මානව ශාස්ත්‍ර, 

සමාජ විදයා, අධ්‍යාපන, නීිය සහ කළමනාකරණ පීඨ තවත සේබන්තධ්‍ වී සිටින ශ්‍රී ලංකාතේ රාජය විශ්වවිදයාලවල 

විද්ධවතුන්තට තද්ධශීය තහෝ විතද්ධශීය විශ්ව විදයාලවල ඔවුන්තතේ ආචාර්ය උපාි අධ්‍යයන කටයුතු ආචාර්ය උපාිය 

සඳහා සර්ශනපි උපාි  සඳහා ඔවුන්තතේ පර්තේෂණ හැකියාවන්ත ප්‍රවර්ධ්‍නය කිරීමට NCAS සහාය දකවයි NCAS 

විසින්ත වාර්ිකව රාජය විශ්ව විදයාල වලින්ත සුදුසුකේ ලේ අතප්තකෂකයින්ත තතෝරා ගැනීමට NCAS අර්ධ්‍ අරමුදල් 

තයෝජනා ක්‍රමය යටතේ අයදුේපේ කැඳවයි. වාර්ික පදනමින්ත රජතේ ප්‍රිපාදනවලින්ත අරමුදල් තවන්ත කරනු ලැතේ 

මහා භාණ්ඩාගාරය විසින්ත නව ආචාර්ය උපාි ශිෂයේව සඳහා සහ 2005-2023 දී අරමුදල් ප්‍රදානය කරන ලද 

NCAS විද්ධවතුන්තතේ 1 වන, 2 වන සහ 3 වන වසරවල අධ්‍යයන තස්වා සැපයීම සඳහා මුළු ප්‍රදානය රු. මිලියන 

17.25 ක තවන්ත කර ඇත. සමාතලෝචිත වර්ෂය තුළ විශ්ව විදයාල ආචාර්යවරුන්තට ඔවුන්තතේ පශ්චාේ උපාි 

අධ්‍යයන සඳහා NCAS විසින්ත මූලය ප්‍රදාන ලබා තදන ලදී. සේමුඛ්‍ පරීකෂණයට සහභාගී වූ අය අතරින්ත 

අයදුේකරුවන්ත 24 තදතනකු සුදුසුකේ ලබා ඇත. තමයින්ත පුද්ධගලයන්ත 12 තදතනකුට 2023 වසර ඇතුළත වාර්ික 

අරමුදල් ලැබුණි. 

 NCAS විසින්ත එහි ආරේභතේ සිට 2023 අවසානය වන විට,  විද්ධවතුන්ත 471 ක පමණ විවිධ්‍ විශ්ව 

විදයාල/ආයතනවලින්ත  තතෝරා ගන්තනා ලද අතර පරිපූරක අරමුදල් තලස ප්‍රදානය කරන ලදී . 2023 වර්ෂතේදී, අර්ධ්‍ 

ප්‍රදාන සඳහා අයදුේකරුවන්ත 24 තදතනකු තතෝරා ගන්තනා ලද අතර නිශ්චිත දින දර්ශන වර්ෂය අවසන්ත වන විට 

ප්‍රදාන 12 ක දැනටමේ ලබා දී ඇත. ඉිරි 12 තදනා ඔවුන්තතේ ඇතුළේ වීතේ සාකි සේපූර්ණ කිරීමට, අධ්‍යයන 

නිවාු අනුමත කිරීම, යාවේකාලීන කළ බැඳුේකර බිඳවැටීම යනාදිය යටේව ප්‍රදානය කිරීමට බලා සිටී. 392  

ප්‍රදානලාභීන්ත තේ දකවා ඔවුන්තතේ පශ්චාේ උපාි අධ්‍යයන කටයුතු සේපූර්ණ කර ඇත. කළමනාකරණය, භාෂා 

අධ්‍යයනය, සමාජ විදයාව, ආර්ථික විදයාව, නීිය, අධ්‍යාපනය, ජන මාධ්‍ය සහ ලලිත කලා  යන කතශ්ත්‍ර සඳහා 

ආධ්‍ාර ලබා දී ඇත. 

 2023 වසර සඳහා ප්‍රදානය සඳහා ඇස්තතේන්තතුගත අයවැය රුපියල් 54,500,000.00 කි. 2023 තදසැේබර් මස 

අවසාන වනවිට පහත සඳහන්ත විශ්ව විදයාල වලින්ත ප්‍රදානලාභීන්ත 24 තදතනකුට රු.41,883,984.22 ලබා තදන ලදී. 

 

 

විශ්ව විදයාලය 

 

           ප්‍රදාන ප්‍රමානය     ප්‍රදානලාභීන්ත සංඛ්‍ාව 

තකාළඹ විශ්වවිදයාලය 1,505,025.46 6 

ඌව තවල්ලස්ස විශ්වවිදයාලය 500,000.00 1 

කැළණිය විශ්වවිදයාලය 8,969,983.70 5 

ශ්‍රී ජයවර්ධ්‍නපුර විශ්වවිදයාලය  9,927,578.68 4 

රුහුන විශ්වවිදයාලය 7,604,520.86   4 

ගේපහ වික්‍රමාරච්චි විශ්වවිදයාලය 250,000.00 1 

තමාරටුව විශ්වවිදයාලය 462,000.00 1 

තමාරටුව විශ්වවිදයාලය තාකෂන ආයතනය 1,164,875.52 1 

 යාපනය විශ්වවිදයාලය 1,500,000.00 1 

එකතුව 41,883,984.22 24 



 

වගුව 07: විනය ප්‍රවර්ෂගය අනුව ප්‍රද්‍ාන ලාභීන් 2005/2023 
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එකතුව 
2005/2023 

1 
මානව ශාස්ත්‍ර/ ලලිත 

කලා 
6 17 10 12 11 11 9 12 9 5 6 4 2 1 3 1 4 123 

2 
සමාජ විදයාව/ 

ඉිහාසය/ 
පුරාවිදයාව 

25 17 11 18 14 6 5 5 7 10 2 - 2 - 4 1 1 128 

3 අධ්‍යාපන 3 - 2 - 3 - 1 - 2 - 2 - - 1 - - 1 15 

4 නීි 1 1 - 1 - 1 - - 1 5 - 1 2 1 - - 1 15 

5 කළමනාකරණය 9 5 2 10 8 12 8 16 14 10 9 3 2 3 2 3 4 120 

6 තවනේ 4 6 1 1 3 9 6 8 10 5 2 2 - - - - 1 58 

එකතුව 48 46 26 42 39 39 29 41 43 35 21 10 8 6 9 5 12 459 



 

 

  

ප්‍රස්ත්‍ථාර 02 -  විෂය ප්‍රවර්ෂගය අනුව ප්‍රද්‍ානලාභීන්



වගුව 08: ආචාර්ෂය උපාධිය ශිෂයත්ව ස්ත්ඳහා භාණ්ඩාගාර අරමුද්‍ල් භාවිතා කිරීම 

          වර්ෂය ප්‍රදානය කළ මුදල (රු.) අමතර ප්‍රදානය කළ මුදල (රු.) 

2005 19,913,532.00  

2006 37,850,236.00  

2008 16,164,220.00  

2009 35,665,659.00  

2010 37,644,958.79  

2011 57,950,000.00 8,720,000.00 

2012 42,500,000.00 16,780,000.00 

2013 79,285,817.00  

2014 93,096,122.00  

2015 73,598,118.69  

2016 61,728,031.50  

2017 96,738,603.39  

2018 67,387,333.80  

2019 51,625,620.73  

2020 42,993,988.12  

2021 31,392,029.73  

2022  20,835,033.19   

2023 41,883,984.22  

 

      *  නව අයදුේකරුවන්ත සඳහා දීමනා නිකුේ කර නැත. පවින (2 වන සහ 3 වන වසර) ලබන්තනන්ත සඳහා නිකුේ   

          කරන ලද ප්‍රදාන ප්‍රමාණයන්ත දකවයි. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ප්‍රස්ත්‍ථාර 03: ලබා ්ද්‍න ලද්‍ අරමුද්‍ල්  (2005-2023) 



  

වගුව 09: ශ්‍රී ලාංකා විශ‍ව විද්‍යාල විසින් ්ස්ත්‍ව්ේ ්යාද්‍වා ඇති NCAS හි ආචාර්ෂය උපාධිලාභීන් පිළිබඳ විස්ත්‍තර 

(NCAS විසින් ලබා ්ද්‍න ප්‍රද්‍ාන 2005-2023) 

අාංකය ්ස්ත්‍වය කළ  විශ‍ව විද්යාලය 
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එකතුව 

1 ශ්‍රී ලංකා නැතගනහිර විශ්වවිදයාලය 1 1 1 3   3 3 2 2 1 1             18 

2 ශ්‍රී ලංකා විවෘත විශ්වවිදයාලය  2 2   3 5   1   6   2 1 1 2       25 

3 ශ්‍රී ලංකා සබරගමුව විශ්වවිදයාලය  5 1 2 2 4 3   4 3 4 2           1 31 

4  ශ්‍රී ලංකා අේනිදිග විශ්වවිදයාලය 1         1   4             1     7 

5  තකාළඹ විශ්වවිදයාලය 8 7 6 4 3 2 1 3 7 11 5     1 2 1 4 65 

6 තප්තරාතදණිය විශව්විදයාලය 10 13 7 4 2 1 2 2 3 4 1 3 4   1     57 

7  යාපනය විශ්වවිදයාලය 3 2     2 2 2 1 1               1 14 

8  කැලණිය විශ්වවිදයාලය 6 7 6 7 6 9 3 5 5 7 2 2   1 1 1 2 70 

9 රුහුණු විශ්වවිදයාලය 3 1 2 11 5 3 1     2 1   1 1 2 2   35 

10  ශ්‍රී ජයවර්ධ්‍නපුර විශ්වවිදයාලය 7 5   5 8 6 5 14 6 2 2 1 2 1 1 1 1 67 

11  ශ්‍රී ලංකා රජරට විශ්වවිදයාලය   2   1 1 1 2   3   1 2           13 

12 තමාරටුව විශ්වවිදයාලය           2         4       1   1 8 

13  දෘශය සහ රංග කලා විශ්වවිදයාලය     2 2     2 1 1                 8 

14 ශ්‍රී ලංකා ඌව තවල්ලස්ස විශ්වවිදයාලය         1 1     1               1 4 

15 ශ්‍රී ලංකා වයඹ විශ්වවිදයාලය             1 1 1 1               4 

16 ශ්‍රී පාලී කැේපස්  1 1         1 1                   4 

17 වවුනියා කැේපස්   1       1                       2 

18 ගේපහ වික්‍රමාරච්චි ආයුර්තේද ආයතනය    2                             1 3 

19  තද්ධශීය වවදය ආයතනය (IIM) 1 1     1 3 3 1 2 2               14 

20 ිකුණාමලය කඳවුරු               1       1           2 

21 තබෞද්ධධ්‍ සහ පාලි විශ්වවිදයාලය                  1                 1 

22 
 ස්වාමි විපුලානන්තද තසෞන්තදර්ය අධ්‍යයන 
ආයතනය 

        1   1   1                 3 

23  විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාදන තකාමිෂන්ත සභාව           1 1 1   1               4 

එකතුව 48 46 26 42 39 39 29 41 43 35 21 10 8 6 9 5 12 459 



 

 ප්‍රස්ත්‍ථාර 04: ශ්‍රී ලාංකා විශ‍ව විද්‍යාල විසින් ්ස්ත්‍ව්ේ ්යාද්‍වා ඇති එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍. හි ආචාර්ෂය උපාධිය විද්වතුන් ්බද්‍ා හැරීම  2005-2023 

 

 

 

 

 

 

 



වගුව 10: ස්ත්ම්ූර්ෂණ කරන ලද්‍ ප්‍රද්‍ාන  

        2023 වර්ෂෂය තුළ පරිූරක අරමුද්‍ල් ්ලස්ත් එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍. හි මූලය ආධ්‍ාර ඇතිව පහත ස්ත්ඳහන් විද්වතුන් 14    

      ්ද්‍නා ඔවුන්්ේ උස්ත්ස්ත්‍ උපාධි ස්ත්ාර්ෂථකව ලබා්ගන ඇත. 

 

     

වර්ෂෂය 
දීමනාකරු්ේ 

නම 

වැඩ කරන 

ස්ත්‍ථානය 
විෂය කාණ්ඩය ශීර්ෂෂය 

ලියාපදිාංචි 

ස්ත්‍ථානය 
රට 

බලා්පා

රුත්තු 

වන 

උපාධිය 

2010 
 

ආචාර්ය ආර්. 
පී.පී රනවීර 
 

පුස්තකාලය, 
තකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය 
පුස්තකාල විදයා   

A Conceptual 
Framework  

for Information 
Literacy  

Education in the Sri 
Lankan  

Universities: A Delphi  
Study  

කැලණිය 
විශ්වවිදයාල
තේ උපාි 
අධ්‍යයන 

පීඨය 

ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 

2012 
ආචාර්ය එච්. 

තක සරේ 

ආර්ථික විදයා 

අධ්‍යනාංශය 

රුහුන 

විශ්වවිදයාලය  

කළමනාකරණ

ය 

The Role of Small and  

Medium Scale 
Enterprises  

in Reduction of Rural  

Poverty in Southern Sri 
Lanka 

රුහුන 

විශ්වවිදයාලය 

ශ්‍රී ලංකාව 

ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 

2013 

ආචාර්ය 

ඩේලිේ 

කුසලධ්‍ේම 

හිමි 

පාලි හා තබෞද්ධධ්‍ 

අධ්‍යනාංශය 

කැලණිය 

විශ්වවිදයාලය  

මානව විදයා 

From Giving Up to 
Giving:  

An Ethical Study of the  
Evalution of the 

Theravadha  
Theory & Practice of 

Dana 

University of 
the west 

ඇ.ඒ.ජ ආචාර්ය 

2013 
 ආචාර්ය එස්  

හදගමතේ 

සමාජ විදයා හා 

භාෂා අධ්‍යනාංශය 

සබරගමුව 

විශ්වවිදයාලය 

සමාජ විදයා 

Small-Scale 

Entrepreneurs  
in the Tourism 

Industry: A  

Gender Analysis in Sri  
Lanka 

ආසියානු 

තාකෂන 

ආයතනය 

තායිලන්තතය ආචාර්ය 

2015 
ආචාර්ය එච්. 

පී.පී ශ්‍රියානි 

පුරා විදයා 

අධ්‍යනාංශය 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

සමාජ විදයා  

කැළණි ගඟ නිේනතේ  

ජනාවාස පුරාවිදයාව 

පිළිබද්ධ   

අධ්‍යයනයක 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 
ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 

2015 
ආචාර්ය  ආර්. 

රතේෂ් 

තද්ධශපාලන  විදයා 

අධ්‍යනාංශය 

තප්තරාතදනිය 

විශ්වවිදයාලය 

සමාජ විදයා 

From Laborer to 

Citizen:  
Problems and 

Challenges  
Encountered by the  

Plantation People in  
Accessing Public 

Services  
in Sri Lanka 

Tribhuwan 
University  

තන්තපාලය ආචාර්ය 

2015 

ආචාර්ය ඩී. 

එල්. එප්ත 

ෂමිලා 

වානිජ නීි  

අධ්‍යනාංශය 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

නීිය 

Foreign Investment and  
Sustainable 

Development:  

A Critical Analysis from 
the  

Sri Lankan Legal  
Perspective 

QUT 
ඔ්ස්තේලියා

ව 
ආචාර්ය 

2015 
ආචාර්ය ටී. 

සිරිදරන්ත මිය 

පුස්තකාලය, 

තකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය 

පුස්තකාල විදයා   

Doctor of Medicine  
Postgraduate Medical  

Trainees Information  
Seeking Behavior in an  
Electronic Information  

Resource Environment 

පශ්චාේ 

උපාි 

ආයතනය 

තකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය  

ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 



 

 

2016 

ආචාර්ය 

තක.ජී.තක 

තපඩ්රිකස් 

සිංහල   

අධ්‍යනාංශය 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

මානව විදයා  

Language, neo-
libralism  

and religion: An  
investigation of the 

media  
discourse of buddhist  

televangelists in  
contemporary sri lanka  

The  
University of  

Texas at  
Austin  

ඇ.ඒ.ජ ආචාර්ය 

2016 

ආචාර්ය  

තේ.ඒ්.සී.බී. 

ජයසිංහ 

මානව සේපේ 

කළමණාකරන 

අධ්‍යනාංශය 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

කළමණාකරන 

Human Resource 
Management and 

Organizational 
Performance: Evidence 

from Emerging 

Economy  

University of 
Surrey 

කසේ 

රාජධ්‍ානිය 
ආචාර්ය 

2016 
ආචාර්ය  වයි. 

අලහතකෝන්ත 

වයාපාර පරිපාලන    

අධ්‍යනාංශය ශ්‍රී 

ජයවර්ධ්‍නපුර 

විශ්වවිදයාලය 

කළමණාකරන 

Rearticulating 
Knowledge  

Management: An  

Alternative Perspective  
Informed by the 

Buddhist  
Epistemology 

QUT 
ඔ්ස්තේලියා

ව 
ආචාර්ය 

2017 

 ආචාර්ය   

ඩේලිේ 

එන්ත.ඩී. එන්ත 

විතේසිරි 

සිංහල   

අධ්‍යනාංශය 

තප්තරාතදනිය 

විශ්වවිදයාලය 

මානව විදයා 

Representation of 
Identity  

in Sinhala Theatre: The  
Impact of the Religious 

-  
Charity Model 

QUT 
ඔ්ස්තේලියා

ව 
ආචාර්ය 

2017 

ආචාර්ය  එේ. 

එේ.තක. 

රේනායක 

ELTU 

අධ්‍යනාංශය ශ්‍රී 

ජයවර්ධ්‍නපුර 

විශ්වවිදයාලය 

මානව විදයා  

Fiction as Historical  
Witness: Resistance in  

Sinhala and English 
fiction  

in post-war Sri Lanka 

2009-2019 

Hitotshbashi  
University 

ජපානය ආචාර්ය 

2018 

චාර්ය   

එේ.ආර්. 

වකකුඔුර 

ජාතයන්තතර 

සබදතා  

අධ්‍යනාංශය 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

සමාජ  විදයා 

   Dilemmas of Justice 
in  

Reconciliations: An  

Analysis of the  
Peacebuilding in Sri 

Lanka  

Since 2009 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 
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       වගුව 11: 2023 වර්ෂය තුළ ප්‍රදානය කරන ලද නව ප්‍රදාන 

No Name of the 
Grantee 

Department/ 
University 

 

Research Topic Research Field Degree 
sought 

Registere
d 

Universit
y 

01 
එන්ත එේ එේ 
මහතා  
සෆීක 

මතනෝවිදයා    
අධ්‍යනාංශය 
තකාළඔ 
විශ්වවිදයාලය 

Smart Reading Module on 
Reading Fluency of Junior 
Secondary Children with 
Reading Difficulties in Sri 

Lanka 

Universiti 
Pendidikan 
Sultan Idris 

මැතල්සියාව ආචාර්ය 

02 
එච් පී එච් පී තක 

පිරණ මහතා  

 

ඉංග්‍රීසි භාෂා  

අධ්‍යනාංශය 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

Same Sex Desire and 
Imagining the Nation: A 

Discursive Study Based on 
English Speaking Non-

Heterosexual Men in Sri 
Lanka 

University of 

Bern, 

Switzerland 

ස්විස්ටර්ල

න්තතය 
ආචාර්ය 

03 
එේ එන්ත එෆ් 

සකීනා මහේමිය  

 

පුස්තකාලය, 

තකාළඹ 

විශ්වවිදයාලය 

Leave No One Behind: 
Leveraging Digital Literacy 

Competencies for Better 
Learning in the Higher 

Education of Estate Students 
in Sri Lanka 

Universiti of 

Malaya 
මැතල්සියාව ආචාර්ය 

04 එ ඩේලිේ ජී සී 

එන්ත  

විතේතුංග 

මහේමිය 

ගණකාිකරණ 

අධ්‍යනාංශය 

සබරගමුව 

විශ්වවිදයාලය 

Stock Market Development 
& Environmental Quality: 

Australian Perspective 
University of 

South 

Queensland 
ඔස්තේලියාව ආචාර්ය 

05 
එන්ත සිවකරන්ත 

මහතා 

දර්ශන විදයා 

අධ්‍යනාංශය 

Post-Conflict Peace Building 
and Inclusive Constitution 
Making: Dealing Morally 

with Conflicts between Deep 
Commitments 

Keele 

University, UK 

එකසේ 

රාජධ්‍ානිය 
ආචාර්ය 

06 

එස්.බී.අයි. 

තපතර්රා මහතා 

නීි  

අධ්‍යනාංශය 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

Correlation between 
Institutional Regime Types 

and Women's Parliamentary 
Participation: A Study of Sri 
Lanka, United States, and 

United Kingdom 

University of 

Oxford, UK 

එකසේ 

රාජධ්‍ානිය 
ආචාර්ය 

07 

 ජුන්ත ජයසූරිය  

තමය 

ඉංග්‍රීසි භාෂා  

අධ්‍යනාංශය 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

Implicit Language Policies 
vis-à-vis Explicit Linguistic 

Landscape: A Study on 
Multilingual Communities in 

Colombo and Wellington 

Victoria 

University of 

Wellington, 

NZ 

නවසීලන්තතය ආචාර්ය 

08 
එස්. එෆ් 

රාමනායක තමය 

තමාරටුව 

විශ්වවිදයාලය 

Domestic Stock and Bond 
Market Behavior During the 
Sovereign Debt Default: Case 

of Sri Lanka 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 
ශ්‍රී ලංකාව  ආචාර්ය 

09 තේ.අයි. මුකලා 

තමය 

ශ්‍රී ජයවර්ධ්‍නපුර 

විශ්වවිදයාලය 

Job Education Mismatch and 
Labour Market Outcomes 

University of 

Waikato 
නවසීලන්තතය ආචාර්ය 

10 

පී. එන්ත. 

ගාර්දිතහ්වා තමය 

ගේපහ 

වික්‍රමාරච්චි 

තද්ධශීය වවදය 

විදයාලය 

Investigation on Prospective 
Job Market Demands on 21st 
Century Employability Skills 
and English Language Skills: 
A Study Based on Indigenous 

Related Disciplines 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 
ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 

11 
තක.තේ.ටී. 

තපතර්රා මහතා 

ඌව තවල්ලස්ස 

විශ්වවිදයාලය 

Working Title: Maintaining 
the Dual Value Creation by 

Social Entrepreneurs: A 
Study of Selected Social 
Enterprises in Sri Lanka 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 
ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 

12 අයි.තක. ගලගම 

මහතා 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

Role Of Religious and Ethnic 
Tensions in the Emergence of 

Terrorism in Sri Lanka 

Massey 

university 
නවසීලන්තතය ආචාර්ය 

 



 

 

13 සී. නිලන්ති තමය අේනිදිග  

විශ්වවිදයාලය 

Colonial Impact on Tamil Speaking 

Communities of Eastern province, Sri  

Lanka 

කැළණිය 

විශ‍වවිද්‍යාලය 

ශ්‍රී ලංකාව ආචාර්ය 

14 එච්.තක.අයි. 

තසේවන්තදි තමය 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

Blended Professionals:Skills and 

Future Roles of Academic Librarians 

in the Digital Era 

Victoria  

University  

of  

Wellington 

නවසීල

න්තතය 

ආචාර්ය 

15 ඪී. එේ.ටී.පී. 

දසනායක මයා 

ශ්‍රී 

ජයවර්ධ්‍නපුර 

විශ්වවිදයාලය 

Creating Business and Social Value 

through Adaptation of Social  

Innovation in Commercial 

Organizations 

Anglia  

Ruskin  

University   

එකසේ 

රාජධ්‍ානිය 

ආචාර්ය 

16 ඩේ. එේ. 
එස්.පී.තක. 

වනසිංහ මයා 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

The Correlation and Application of 

Emotional Intelligence in Learning  

and Teaching English as a Second 

Language in Higher Education 

University  

of Otago 

නවසීල

න්තතය 

ආචාර්ය 

17 ඩේ.ඩී. එන්ත. 

ප්‍රසාද්ධ මයා   

ශ්‍රී 

ජයවර්ධ්‍නපුර 

විශ්වවිදයාලය 

Comparison of the Machine Learning 

Models for Sentiment Analysis on  

Vaccination for Pandemics among the 

Public. 

RMIT  

University 

ඔස්තේලි

යාව 

ආචාර්ය 

18 වයි. එේ. 
එස්..ඩේ.වී 

සන්තගාරන්තතදනිය 

මයා 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

Diversity Promise Fulfillment and Its 

Impact on Employee Engagement:  

The Moderating role of Psychological 

Capital 

University  

of Canberra 

ඔස්තේලි

යාව 

ආචාර්ය 

19 ඒ්. එේ.ඩී.බී 

නවරේන මයා 

ඌව 

තවල්ලස්ස 

විශ්වවිදයාලය 

An Exploratory Study on MICE 

Tourism Development in Sri Lanka:  

Lessons from Japan and the 

Perspectives of the Stakeholders of 

Tourism in Sri Lanka 

Ritsumeikan  

Asia Pacific  

University 

ජපානය ආචාර්ය 

20 ආර් විතුජා තමය යාපනය  

විශ්වවිදයාලය 

Intercultural Influences in L2 Writing: 

Challenges for Asian Students in 

English Academic Writing 

Canterbury  

Christ  

Church  

University 

එකසේ 

රාජධ්‍ානිය 

ආචාර්ය 

21 එන්ත.තක 

අතේසිරිවර්ධ්‍න 

තමය 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

Sustainable Livelihood Approach: 

Effectiveness of Consumption  

Smoothing Strategies of Fisheries 

Households in Sri Lanka 

Queensland  

University  

of  

Technology 

ඔස්තේලි

යාව 

ආචාර්ය 

22 ඩී.ඒ.ජී.පී.තක 

ගයී තමය 

කැළණිය 

විශ්වවිදයාලය 

Towards Sustainable Consumtion 

through Voluntary Simplicity and  

Carbon Neutrality: Enhancing Life 

Happiness 

Swinburne  

University  

of  

Technology 

ඔස්තේලි

යාව 

ආචාර්ය 

23 ජී.සී.අයි. 

ගුනරේන මයා 

තප්තරාතදනිය 

විශ්වවිදයාලය 

Governing Product Variety and 

Product Complexity for Focal  

Firms' Sustainable Performance with 

the Moderating Effect of Supply 

Chain "Legality"; Apparel 

Manufacturers Perspective 

Swinburne  

University  

of  

Technology 

ඔස්තේලි

යාව 

ආචාර්ය 

24 ආර්. එල්.ඒ්. එන්ත 

රනවීර තමය 

විවෘත 
විශ්වවිදයාලය 

The Double-Bind of Solidarity and  

Depoliticization: Exploring Sri 

Lankan Women's Groups on  

Social Media as LifeWriting 

University  

of Waikato 
නවසීල

න්තතය 

ආචාර්ය 

 

 

 

 



 

 

 QUT (ඕස්තේලියාව) -NCAS ආචාර්ය උපාි ශිෂයේව වැඩසටහන 

උසස් අධ්‍යාපන අමාතයාංශය, මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය 

(NCAS) සහ Queensland University of Technology, Australia (QUT) අතර අවතබෝධ්‍තා ගිවිසුම යටතේ 

NCAS-QUT හරහා NCAS විද්ධවතුන්තට සහාය විය. QUT සහ NCAS සමගාමීව අයදුේපේ සමාතලෝචනය 

කිරීතමන්ත සුදුසුකේ ලේ විශ්ව විදයාල ආචාර්යවරුන්ත සඳහා ශිෂයේව ප්‍රදානය කරන ලදී. එම ගිවිසුතේ 

තකාන්තතද්ධසි අනුව QUT හි නේ කරන ලද ආචාර්ය උපාි වැඩසටහන්ත සදහා තතෝරාගේ විද්ධවතුන්ත බඳවා ගනු 

ලැතේ. QUT අතප්තකෂකයා වසර 03 ක සඳහා වාර්ික පාඨමාලා  ගාස්තුතවන්ත නිදහස් කරන අතර NCAS විසින්ත 

වසරකට AUD 18,610 ක ජීවන දීමනාවක / ජීවන දීමනාව ආවරණය කිරීම සඳහා වසර 3 ක සඳහා 

අතප්තකෂකතයකු සහ විතද්ධශීය තසෞඛ්‍ය ආවරණය සඳහා එක වරක තලස AUD 2,451 ලබා තදනු ලැතේ. තමම 

අවතබෝධ්‍තා ගිවිසුම යටතේ NCAS උපරිම ශිෂයේව හයක (06) පිරිනමනු ලැතේ. මුල් ගිවිසුම 2018 

සැප්තතැේබර් මාසතේ සිට තවේ  වසර පහක (05) සඳහා දීර්ඝ කර 2023 සැප්තතැේබර් අවසන්ත කරන ලදී. 

ශිෂයේවය ආරේභතේ සිටම වසරකට ශිෂයේව පහක (05) පිරිනමන ලද අතර  2022 දී,  අයදුේපේ කැදවීතේ 

අවසාන දිනය වන විට මුළු අයදුේපේ එතකාළහක (11) ලැබී ිබුණි. තකතස් තවතේ 2022.04.26 දිනැි ජාික 

අයවැය චක්‍රතල්ඛ්‍, අංක 03/2022 අනුව රාජය වියදේ දැඩි කර තද්ධශීය අරමුදල් තයාදා ගනිමින්ත පවේවනු ලබන 

විතද්ධශ අධ්‍යයන චාරිකා සහ පුහුණුවීේ අේහිටුවා ඇි අතර NCAS  QUT යටතේ සුදුසුකේ ලේ 

ආධ්‍ාරකරුවන්තට ජීවන දීමනාව ලබා දීම සීමා විය. තමම  කාරණය සැලකිල්ලට ගනිමින්ත QUT හි අධ්‍යයන 

කටයුතු කරතගන යන කාලය තුළ පූර්ණ ශිෂයේව ලබන්තනන්ත තලස සුදුසුකේ ලේ අතප්තකෂකයින්ත සඳහා  QUT 

ජීවන දීමනාව සෘජුවම ලබා දීම සඳහා ඔවුන්ත විසින්ත සේමුඛ්‍ පරීකෂණ සහ සමාතලෝචනය සඳහා අයදුේපේ 

එතකාළහක සලකා බලන ලදී. සේපූර්ණ ශිෂයේවය-2022 සඳහා සලකා බැලීමට අයදුේකරුවන්ත තදතදතනකු 

(02) සුදුසුකේ ලබා ඇි බව NCAS තවත දැනුේ තදන ලදී. 

 2023 ශිෂයේව සේබන්තධ්‍තයන්ත ඔ්ස්තිලියානු තඩාලරය සහ ශ්‍රී ලලංකා රුපියල අතර අනතප්තකිත උද්ධධ්‍මනය සහ 

දරුණු ආර්ථික අවපාතය  තහ්තුතවන්ත QUT විසින්ත HDR තලස දන්තවා ඇි වසරකට ශිෂයේව දීමනාව AUD 

18,610 ට එතරහිව වසරකට AUD32,192 දකවාවූ  නව තන්තවාසික ගාස්තු ද සලකා බලමින්ත NCAS සේපූර්ණ 

ශිෂයේවය split-site degree වැඩසටහන තවත මාරු කිරීමට අතප්තකෂා කරන ලදී. එබැවින්ත එන්ත.සී.ඒ.එස්  

සේපූර්ණ බඳවා ගැනීම තවනුවට තබදීේ-අඩවි වැඩසටහන සඳහා නැවත සලකා බලන තලස QUT ඉල්ලා සිටි 

අතර තීරණය තවමේ සමාතලෝචනය තවමින්ත පවතී. 014 – 2023 දකවා තේ වන විට විශ්ව විදයාල ආචාර්යවරුන්ත 

විසි හය තදතනකුට (26) QUT ජීවන දීමනාව ප්‍රදානය කර ඇත. ඔවුන්තතගන්ත සමහතරක දැනටමේ සිය උපාි 

සේපූර්ණ කර නැවත අදාළ විශ්වවිදයාල වල  සිය රාජකාරී ආරේභ කර ඇි අතර 2023 වසර තුළ පහත 

ප්‍රදානලාභීන්තට  QUT ජීවන දීමනාව පිරිනමා ඇත .  

    වගුව 12 -  QUT (ඕස්තේලියාව) -NCAS ආචාර්ය උපාි ශිෂයේව වැඩසටහන - 2023 

01  අයි. යූ. 

මල්ලවආරච්චි 

තමය 

Corporate Governance and 

Assurance of Intergraded 

Reporting 

ගණකාිකරණ

ය 

ආචාර්ය 

උපාි 2021 

තකාළඔ 

විශ්වවිදයාලය 

රු. .4,025,784.46 

02 එච්. එස්. 

හිතදල්ලආරච්චි 

තමය 

Identifying the 

Appropriateness of the 

Approaches, Methods and 

materials used in English for 

Specific Purpose or English 

for General Academic 

purpose Courses 

 ආචාර්ය 

උපාි 2021 

රුහුණ 

විශ්වවිදයාලය 

Rs. 4,025,784.46 

03 එච්.එේ.තේ.ආර් 

තහ්රේ තමය 

Analysis of 

Geomorphology,Land 

use/land cover changes and 

Anthropological 

Adaptations during the 

Holocene period in the 

Southern coastal region of 

Sri Lanka 

 ආචාර්ය 

උපාි 2021 

ශ්‍රී 

ජයවර්ධ්‍නපුර 

විශ්වවිදයාලය 

Rs.5,947,578.68 



 

 

පුස්ත්‍තකාලය / විද්‍ුත් ස්ත්ම්පත් 

මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (NCAS) තජයෂ්ඨ සහකාර 

පුස්තකාලයාිපි විසින්ත ඩිජිටල් ගබඩාතේ මූලික රාමුව ස්ථාපනය කරන ලදී. ඩිජිටල් ගබඩාතේ මුල් පිටුතේ 

පින්තූරය පහත දකවා ඇත:- 

NCAS සිය තවේ අඩවිය හරහා පර්තේෂකයන්තට විදුේ පුස්තකාල සේපේ පහසුකේ ද සපයයි. 

 

 මානව ශාස්ත්‍ර ස්ත්හ ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ පර්ෂ්ේෂණ අධ්‍යයන ශ්‍රී ලාංකා ස්ත්ඟරාව 

(SLJARS) 

විගණන හා කළමනාකරණ කමිටුව සහ කළමනාකරණ සභාව විසින්ත ජර්නලතේ පසුබෑම ඉවේ කිරීමට ගනු ලැබූ 

තීරණය අනුව සමාජ විදයා සහ මානව ශාස්ත්‍ර පිළිබඳ ජාතයන්තතර සේමන්තත්‍රණය 2023 5 වැනි සමාරේභක 

උේසවයට සමගාමීව තවළුම 11, 2021 අංක 1 සහ 2 සහ තවළුම 12 අංක 1 සහ 2, 5 ප්‍රකාශයට පේ කිරීමට 

කටයුතු කර ඇත. තවළුේ තදතකන්ත සේපූර්ණ ලිපි විසි අට ක ලැබුණු අතර ලිපි සමාතලෝචනය සඳහා කතෂ්ේරතේ 

කීර්ිමේ විද්ධවතුන්ත තවත යවන ලදී. ඔවුන්ත විසින්ත ඒවා සමාතලෝචනය කර දකවන ලද අදහස් සමඟ ඒවා 

කතුවරුන්ත තවත යවන ලදී. සමහරක සුළු නිවැරදි කිරීේ සහ සමහර ඒවාතේ  ප්‍රමානාේමක නිවැරදි කිරීේ තසායා 

ගන්තනා ලදී. නිසි තලස සකස් කරන ලද අදහස් සහිත ලිපි තවළුේ තදකහි ප්‍රකාශයට පේ කරන ලදී. සියලුම 

කතුවරුන්තට තවනේ අදාළ අධ්‍යයන සහ වෘේතීය ආයතන සහ රාජය විශ්ව විදයාල තවත යැවීමට සූදානේව පවතී. 

 සඟරාව එහි ආරේභතේ සිට සඟරා මාලාවක වන අතර එය දිගු ක්‍රියාවලියක  තුළ සේමත විය යුතුය. NCAS එහි 

මුල් නම ශ්‍රී ලංකා උසස් සමාජ අධ්‍යයන සඟරාව’ සිට මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයා    උසස් පර්තේෂණ 

අධ්‍යයනය පිළිබඳ ශ්‍රී ලංකා සඟරාව තලස   තවනස් කරන ලදී 

පහත දැකතවන ගැටළු ප්‍රකාශයට පේ කරන ලද අතර ග්‍රාහකයින්ත සහ විශ්ව විදයාල අතර තබදා හරිනු ලැතේ තවද  

NCAS හි සඟරා තවේ පිටුව හරහා මාර්ගගතව ප්‍රකාශයට පේ තකතර්. 

- මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් පර්තේෂණ අධ්‍යයන ශ්‍රී ලංකා සඟරාව,  තවළුම 11. අංක 1, 

ජනවාරි- ජූනි 2021 

- මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් පර්තේෂණ අධ්‍යයන ශ්‍රී ලංකා සඟරාව,  තවළුම 11. අංක 2, 

ජූලි- තදසැේබර් 2021 

- මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් පර්තේෂණ අධ්‍යයන ශ්‍රී ලංකා සඟරාව - තවළුම 12. අංක 1, 

ජනවාරි- ජූනි 2022  

- මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් පර්තේෂණ අධ්‍යයන ශ්‍රී ලංකා සඟරාව,   

- තවළුම 12. අංක 2, ජූලි- තදසැේබර් 2022 

- 2023 තවළුම 13 අංක 01 සහ 02 සඳහා පර්තේෂණ ලිපි දැන්ත සමාතලෝචනය සඳහා එකතු කරමින්ත පවතී. 
 

NCAS ්ගාඩනැගිලි පරිශ්‍ර ප්‍රතිස්ත්ාංස්ත්‍කරණය කිරීම 

NCAS තගාඩනැගිලි පරිශ්‍රතේ තේව වාර්තාතවන්ත තපන්තනුේ කතළ් එහි අබලන්ත වී ගිය වහලය, බිේි සහ පවින 

ගෘහ භාණ්ඩ සහ අතනකුේ පහසුකේ ඉතා අබලන්ත තේේවයක පවින බවයි. එබැවින්ත මානව ශාස්ත්‍ර සහ සමාජ 

විදයා පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා ජාික මධ්‍යස්ත්‍ථානය බලධ්‍ාරීන්ත කිහිප තදතනකුට ඒ් පිළිබඳ  අවධ්‍ාරණය 

කරන ලදී.  ඒ් අනුව  2023 තදසැේබර් වනවිට AHEAD මිලියන 9 පහසුකේ සලසා ඇත. තගාඩනැගිලි පරිශ්‍රය 

ප්‍රිසංස්කරණය කිරීම  අදියර 1 සේපූර්ණ කිරීමට හැකි විය. 

 

 



 

 

විගණන ස්ත්හ කළමනාකරණ කමිටු වාර්ෂතාව - 2023 

විගණන කමිටුව ස්වාධීන විධ්‍ායක තනාවන අධ්‍යකෂවරුන්ත පස් තදතනකුතගන්ත (05) සමන්තවිත තේ. 

භාණ්ඩාගාරතේ නිතයෝජිතයා විගණන කමිටුතේ සාමාජිකතයකු තලස රැස්වීේවලට සහභාගී තේ. විශ්වවිදයාල 

ප්‍රිපාසන තකාමිෂන්ත සභාතේ ප්‍රධ්‍ාන අභයන්තතර විගණක NCAS හි අභයන්තතර විගණක තලසද කටයුතු කරන 

අතර නිරීකෂකතයකු තලස සහභාගී තේ. විගණකාිපි තදපාර්තතේන්තතුතේ නිතයෝජිතතයකුට නිරීකෂකතයකු 

තලස රැස්වීමට ආරාධ්‍නා කරනු ලැතේ. 2023 වර්ෂය සමාතලෝචනය කරමින්ත, විගණන සහ කළමනාකරණ 

කමිටු රැස්වීේ හතරක (04) පවේවන ලදී. විගණන කමිටුව සඳහා නීිමය රාමුව යහපාලනය සදහා වන තපාදු 

වයවසාය මාර්තගෝපතද්ධශ, මහා භාණ්ඩාගාරය විසින්ත වරින්ත වර නිකුේ කරන PED චක්‍රතල්ඛ්‍ මගින්ත අර්ථ දකවා 

ඇත. 

විගණන කමිටුතේ විෂය පථය 

- සංවිධ්‍ානතේ අභයන්තතර පාලන පද්ධධ්‍ිය සමාතලෝචනය කර ඇගයීම 

- ප්‍රඥප්ති, තරගුලාසි, රීි සහ චක්‍රතල්ඛ්‍වලට අනුකූල තේද යන්තන තහවුරු කිරීම 

- අදාළ ගිණුේකරණ ප්‍රමිතීන්තට අනුකූල වීම සහික කිරීම සඳහා මූලය ප්‍රකාශන සමාතලෝචනය කිරීම 

- සංවිධ්‍ානතේ කාර්ය සාධ්‍නය නියමිත කාල පරාසයන්ත තුළ සමාතලෝචනය කිරීම 

- අභයන්තතර/බාහිර විගණකවරුන්ත සමඟ සේබන්තධ්‍ වී අභයන්තතර විගණන වාර්තාව සහ විගණකාිපි 

වාර්තාව පසු විපරම 

විගණන කමිටු්ේ කටයුතු 

සමාතලෝචිත වර්ෂය සඳහා, කමිටුව  විශ්වවිදයාල ප්‍රිපාසන තකාමිෂන්ත සභාතේ  අභයන්තතර විගණනය මගින්ත 

අවධ්‍ාරණය කරන ලද පශ්චාේ උපාි අධ්‍යාපනය සඳහා ශිෂයේව ලබා දී ඇි විදයාර්ීන්තතේ  පශ්චාේ උපාි 

සුදුසුකේවල ප්‍රගිය සමාතලෝචනය කතළ්ය. වර්ෂය සඳහා වන විගණකාිපි වාර්තාව සාකච්ඡා කර ඇි 

අතර කමිටුව විගණකාිපිවරයා විසින්ත සිය වාර්තාතේ තපන්තවා දී ඇි කරුණු නිවැරදි කිරීමට තගන ඇි 

ක්‍රියාමාර්ග පිළිබඳව සෑහීමකට පේවිය. 

මහාචාර්ෂය ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ   

අධ්‍යක්ෂ / NCAS 

 

මහාචාර්ෂය ඕ ජී ඩී බණ්ඩා  

ස්ත්භාපති/AM 

කළමණාකරන ස්ත්භා්ේ UGC නි්යෝජිත 

 

මහාචාර්ෂය ආර්ෂ එම් ්ක් රත්නායක 

කළමණාකරන කමිටු්ේ UGC නි්යෝජිත 

 

මහාචාර්ෂය ශිරන්ත හීන්්කන්ද්‍   

පීඨාධිපති, මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යා පීඨය 

ශ්‍රී ජයවර්ෂධ්‍නපුර විශ‍වවිද්‍යාලය 

කළමණාකරන කමිටු්ේ ස්ත්ාමාජික 



 

 

 

මහාචාර්ෂය එන් එස්ත්‍ පුාංචි්හ‍වා 

පීඨාධිපති, නීති පීඨය 

්කාළඔ විශ‍වවිද්‍යාලය 

කළමණාකරන කමිටු්ේ ස්ත්ාමාජික 

 

ඩී ඒ සී පීරිස්ත්‍ මහත්මිය   

භාණ්ඩාගාර නි්යෝජිත 

පී එච් ඩී ද්‍ සිල්වා මහතා   

විගණන අධිකාරී,  

රජ්ේ විගණන අාංශය/UGC 

 

ටී එලාං්ච්ලියපල්ලවන්  මහත්මිය 

්ජයෂ‍ඨ ස්ත්හකාර ්ල්ඛකාධිකාරි, NCAS 

 

ජී ්ක් ආර්ෂ එස්ත්‍ ග්න්්ගාඩ මහතා   

වැඩ බලන ්ජයෂ‍ඨ ස්ත්හකාර මූලයාධිකාරී, NCAS 
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මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා වූ  

ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍.) 

6A, සුඛස්ත්‍තාන් උද්‍යාන, ්වෝඩ්ඩ ්ප්ද්‍ස්ත්, ්කාළඹ 07. 

 

 

 

 

 



 

 

       

 

 

      පටුන 

01.   කළමණාකරන නිතයෝජන ලිපිය    

02.   මූලය තේව ප්‍රකාශනය  

03.   මූලය කාර්යසාධ්‍න ප්‍රකාශනය   අරමුදල් තවනස්වීම පිලිබද ප්‍රකාශනය  

04.   මූලය ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය  

05.   ගිණුමිකරන ප්‍රිපේි  

06.   මූලය  ප්‍රකාශන වලට සටහන්ත   

07.   අයවැයගත වියදේ සහ තථය වියදේ සැසදීේ ප්‍රකාශය  
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විගණකාිපි තවත, 

 

මූලය ප්‍රකාශන පිළිබද කළමණාකරන නිතයෝජනය 

 

 මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන සඳහා වූ ජාික මධ්‍යසථ්ානතේ  (එන්ත.සි.ඒ.එස්.), 2023 

තදසැේබර් 31 දිතනන්ත අවසන්ත වර්ෂය සඳහා වූ මූලය ප්‍රකාශන විගණනය සේබන්තධ්‍තයන්ත අප විසින්ත තමම ලිපිය 

ඉදිරිපේ කරනු ලැතේ. මූලය ප්‍රකාශන  සියලුම ප්‍රමාණාේමක අංගයන්තතගන්ත සතය හා සාධ්‍ාරනව ඉදිරිපේ කර 

ඇි  බවට සහ  මධ්‍යසථ්ානතේ මූලය තේව ප්‍රකාශය, තමතහයුේ ප්‍රිපල සහ මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය ශ්‍රී ලංකා රාජය 

අංශ ගිණුේකරන ප්‍රමිත සමග අනුගත වන බවට මතයක ප්‍රකාශ කිරීම විගණනතේ අරමුන තේ. මධ්‍යස්ථානතේ 

මූලය තේව ප්‍රකාශය, තමතහයුේ ප්‍රිපල සහ මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශ ගිණුේකරන ප්‍රමිත සමග 

අනුගත වන බවට හා සාධ්‍ාරනව ඉදිරිපේ කර ඇි බවට වන අපතේ වගකීම අප සනාථ කරන්තතනමු. 

තමම ලිපිතේ ඇතැේ නිතයෝජන ප්‍රමානාේමක කරුනු වලට පමනක සීමාතේ. මගහැරීේ තහෝ සාවදය ප්‍රකාශ වලට 

ලකවන ගිණුේකරන තතාරතුරු ප්‍රමානය පිලිබද සැලකීමකින්ත තතාරව අයිතම ප්‍රමානාේමක තස් සලකනු ලබන 

අතර  ඒ අවට තේවය අනුව තතාරතුරු මත රඳා පවින සාධ්‍ාරණ පුද්ධගලතයකුතේ විනිශ්චය මග හැරීම තහෝ 

වැරදි ප්‍රකාශය මගින්ත තවනස් වීමට   තහෝ බලපෑමට ලකකරනු ඇත. 

අපතේ උපරිම  දැනුම හා විශ්වාසය අනුව විගණනතේදී පහත සදහන්ත නිතයෝජන සිදුකල බවට අප සනාථ කරමු. 

1. ඉහත දැකතවන මූලය ප්‍රකාශන ශ්‍රී  ලංකා රාජය අංශ ගිණුේකරන ප්‍රමිත සමග අනුගතව  සාධ්‍ාරනව 

ඉදිරිපේ කර ඇි  බවට හා  ඉකුේ වර්ෂය සමග අනුරූප වන බවට 

2. අප විගණකාිපි තවත සියලුම  

 අ) විගණකාිපි විසින්ත ඉල්ලුේ කරන ලද  මූලය වාර්තා සහ  තතාරතුරු 

                 ආ) අධ්‍යකෂ මණ්ඩල රැස්වීේ සටහන්ත,  අධ්‍යකෂක කමිටු  රැස්වීේ සටහන්ත තහෝ  රැස්වීේ සටහන්ත 

තවමේ පිළිතයල  
                         තනාකල  මෑතකාලීන රැස්වීේ කටයුතු පිළිබද සාරාංශ සපයා ඇි බව 
 

3. මූලය තහෝ අතනකුේ වාර්තා කිරීේ වල අුපාු තහෝ  අනුකූල තනාවීේ සේබන්තධ්‍තයන්ත නියාමන ආයතන 

වලින්ත සිදුකරන සංවාද තනාමැි බව 

4. මූලය ප්‍රකාශන  වල දැකතවන ගිණුේ වාර්තා වල  වාර්තා තනාවුනු ප්‍රමානාේමක ගණුතදනු තනාමැි බව 

5. අභයන්තතර පාලනයට සේබන්තධ්‍ වගකිවයුතු තනතුරු වල තහෝ  මූලය ප්‍රකාශන  වලට ප්‍රමානාේමක 

බලපෑමක කලහැකි  වංචා වලට සේබන්තධ්‍ කළමණාකරනය, තස්වකයින්ත තහෝ තවනේ  කිසිවකු  

තනාමැි බව 
6. වේකේ හා වගකීේ වල වර්ගීකරනයට තහෝ ධ්‍ාරන අගයට ප්‍රමානාේමක බලපෑමක කලහැකි අදහස් තහෝ 

සැලසුේ  කිසිවක   මධ්‍යසථ්ානයට තනාමැි බව 

7. මධ්‍යස්ථානය සහ අධ්‍යකෂ මන්තඩලතේ කිසිදු සාමාජිකතයකු අතර ඒළඹි ඍජු තහෝ වක්‍ර ගිවිසුේ සියල්ල 

ඇමුණුේ 1 හි දැකතේ. 

8. පහත සදහන්ත කරුණු  මූලය ප්‍රකාශන  වල නිවැරදිව වාර්තා කර තහෝ තහලිදරේ කර ඇත. 

          අ. විකුණුේ, මිලදී ගැනීේ, ණය, මාරුකිරීේ, ලීසිං පහසුකේ සහ ඇපකර හා අදාල  පාර්ශවයන්තතගන්ත 

ලැබියයුතු හා ඒකී පාර්ශවයන්තට තගවියයුතු  ප්‍රමාණයන්ත ඇතුලේව සේබන්තිත පාර්ශව ගණුතදනු, 

 

         ආ. මධ්‍යසථ්ානය අසේභාවයව වගකීමට බැතදන  ලිඛිත තහෝ වාචික ගිවිසුේ  



 

 

9. මූලය ප්‍රකාශන  වල අසේභාවය තලස  තහලිදරේ කලයුතු යැයි සැලතකන 

 අ.  නීි තහෝ තරගුලාසි  උල්ලංඝනය කිරීේ  තහෝ  උල්ලංඝනය වියහැකි අවස්ථා  

ආ.  අපතේ නීි නිලධ්‍ාරී විසින්ත මූලය ප්‍රකාශන  වල තහලිදරේ කලයුතු සැදහුේ  තලස දකවා ඇි සහාය 

තනාලද   

      හිමිකේ තහෝ තකතසර්ු කිරීේ 

ඇ.  උපචිත තහෝ  තහලිදරේ කලයුතු බවට දැකතවන අතනකුේ අසේභාවය වගකීේ,ලාභ තහෝ පාු 

ඈ.  මධ්‍යසථ්ානතේ අඛ්‍න්තඩ පැවැේමට  බලපෑමක කලහැකි බවට වන සිදුවීේ තහෝ තේවයන්ත සේබන්තධ්‍   

      ප්‍රමානාේමක අවිනිශ්චිතතාවයන්ත තහෝ සැලකියයුතු  සැකයක  තනාවන බව 

 

10. අනුකූල තනාවීම තහ්තුතවන්ත මූලය ප්‍රකාශන  වලට  ප්‍රමානාේමක බලපෑමක කලහැකි ගිවිසුේ 

තකාන්තතද්ධසි වලට මධ්‍යස්ථානය සියලු අංගයන්තතගන්ත අනුකූල වී  ඇි බව  

11. තතාග  අභාවයට යෑමක තහෝ අිරිකතයක  ඇිවියහැකි පරිදි  නිශ්පාදන තපලක  අතහැර දැමීමට  

මධ්‍යස්ථානය සැලසුේ තනාකරන අතර  කිසිදු තතාගයක  ශුද්ධධ්‍ උපලේි අගයට වඩා වැඩිතයන්ත  දකවා 

නැත. 

12. මධ්‍යස්ථානය සියලු  වේකේ වලට සතුටුදායක අයිියක ඇි අතර මූලය ප්‍රකාශන  වලට   සටහන්ත 1 හි 

දකවා ඇි  තහළිදරේ කිරීේ හැර තවනේ   උකස් තහෝ  බැදීමක මධ්‍යසථ්ානතේ වේකේ සේබන්තධ්‍තයන්ත 

තනාමැි බව  

13. අපතේ මුදල් තහෝ ආතයෝජන ගිනුේ  කිසිවක සේබන්තධ්‍තයන්ත විිමේ තහෝ අවිිමේ වන්තදි තශ්ෂ ගිවිසුේ  

තනාමැත. මූලය ප්‍රකාශන  වලට   සටහන්ත 4 සහ 5 හි  දකවා ඇි  තහළිදරේ කිරීේ හැර තවනේ   ණය 

විිවිධ්‍ාන  අප සතුව තනාමැි බව 

14. අප විසින්ත ප්‍රාේධ්‍න තතාග නැවත මිලදී ගැනීේ ක්‍රම සහ  ගිවිසුේ සහ  ප්‍රාේධ්‍න තතාග ආපසු හැරවුේ 

විකල්ප, බැදීේ පරිවර්තන හා අතනකුේ අවශයතා   මූලය ප්‍රකාශන  වල නිසිතලස වාර්තා කර තහෝ   

තහළිදරේ කර  ඇත.  

අපතේ උපරිම දැනුම හා විශ්වාෂය අනුවබහත සදහන්ත  මූලය ප්‍රකාශන  වලට   තමම ලිපිතේ දිනට 

ගැලපීේ කිරීමට තහෝ තහළිදරේ කිරීමට අවශය  තශ්ෂ පත්‍ර දිනට පසුව පැනනැගිය හැකි සිදුවීේ කිසිවක 

තනාමැත.  

 

 

අේසන්ත කතල් 

මහාචාර්ය ප්‍රශාන්ති නාරංතගාඩ                                     ජී.ආර්.තක. එස් ගතන්තතගාඩ 

අධ්‍යකෂ                                                                         තජයෂ්ඨ සහකාර මූලයාිකාරී/ වැඩ බලන 

 

           කළමණාකරන  සභාව තවනුතවන්ත 

            මහාචාර්ය ආර්.එේ. තක. රේනායක. 

 

 

 

 

 

 



 

 

         මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන 
 
 

       ස්ත්ඳහා වූ ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍.) 

                                                 මූලය ප්‍රකාශනය - 2023 
                                       2023 තදසැේබර් 31 දිතනන්ත අවසන්ත වර්ෂය සඳහා  

       

    

2023 
 

2022 

      

නැවත ප්‍රකාශිත  

වත්කම්  ස්ත්ටහන්  
  

 රු.  
 

 රු.  

       පුනරාවර්ෂථන ්නාවන  වත්කම් 

      ්ද්පල පිරියත හා උපකරණ 1 
  

48,006,939  
 

46,228,549  

       පුනරාවර්ෂථන  වත්කම් 

             ්තාග 2 
  

668,504  
 

540,027  

්පාදු ලැබියයුතු 

   

1,205,923  
 

360,691  

ලැබියයුතු ප්‍රද්‍ාන ආචාර්ෂය/ද්‍ර්ෂශනපති 

   
1,500,000  

 
  -    

තැන්පතු අත්තිකාරම් ස්ත්හ කලින්්ගීම් 3 
  

3,399,629  
 

1,625,932  

ස්ත්‍ථාවර තැන්පතු 4 
  

55,620,129  
 

6,820,014  

මුද්‍ල් හා මුද්‍ල් ස්ත්මාන ද්‍ෑ 5 
  

36,896,129  
 

71,262,229  

       

    

99,290,314  
 

80,608,893  

    

  
 

  

මුලු වත්කම් 

   

                  147,297,253  
 

         126,837,442  

    

  
 

  

ස්ත්ාංචිත හා වගකීම් 

             ස්ත්මුච්චිත ස්ත්ාංචිතය - ප්‍රාේධ්‍න 

   

95,363,814  
 

81,157,168  

ස්ත්මුච්චිත ස්ත්ාංචිතය - පුනරාවර්ෂතන 

   

8,916,099  
 

(11,492,329) 

කාර්ෂයමණ්ඩල ස්ත්ාංවරධ්‍න අරමුද්‍ල 

   
2,532,085  

 
2,532,085  

ආයතනික ස්ත්ාංවරධ්‍න අරමුද්‍ල 

   

3,962,142  
 

3,962,142  

       

    

      110,774,141  
 

           76,159,068  

  

  

  

 
  

පුනරාවර්ෂතන ්නාවන වගකීම් 

             නිශ්චිත ප්‍රිලාභ සැලැස්ම 6 
  

1,693,040  
 

1,576,372  

      

  

    

          1,693,040  
 

             1,576,372  

       උපචිත වියද්‍ම් 7 
  

 989,329  
 

1,667,943  

්ගවියයුතු 8 
  

33,437,742  
 

47,134,059  

කල්දැමු ආදායේ 
   

403,000  
 

300,000  

      

-    

    

        34,830,072  
 

           49,102,002  

      

  

    
      147,297,253  

 
         126,837,442  

    
  

  මූලය ප්‍රකාශන  1978 අාංක 16 ද්‍රන විශ‍වවිද්‍යාල පන්ත් අවශයතාවයන්ට අනුකූලවන බවට 

ස්ත්හතික ්වමි 

  
       ජී. ආර්ෂ. ්ක්. එස්ත්‍. . ග්න්්ගාඩ 

      ්ජයෂ‍ඨ ස්ත්හකාර මූලයාධිකාරි/ වැඩබලන  

           ්මම මූලය ප්‍රකාශන පිළි්යල කිරීම හා ඉදිරිපත් කිරීම  ස්ත්භා්ේ ස්ත්ාමාජිකයන්්ේ වගකීම ්ේ.  
  මූලය ප්‍රකාශන ස්ත්භා්ේ අනුමත ී ඇති අතර ස්ත්භාව 

්වනු්වන් අත්ස්ත්න් තබන ලදී. 
     

       
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 

   
 …........................................................  

මහාචාර්ෂය ප්‍රශාන්ති නාරාං්ගාඩ 

   

මහාචාර්ෂය ආර්ෂ එම් ්ක් රත්නායක 

අධ්‍යක්ෂ 

   

කළමණාකරන ස්ත්භා්ේ ස්ත්ාමාජික 

       



 

 

     

       මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන 
 

 
 

        ස්ත්ඳහා වූ ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍.)   
   

                                       මූදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය 
  

                                    2023 තදසැේබර් 31 දිනට 

   

2023 
 

2022 

     

නැවත ප්‍රකාශිත 

ආදායම ස්ත්ටහන් රු. 

 
 රු.  

      හුවමාරු තනාවන ගණුතදණු වලින්ත ලද  ආදායම -  ජංගම 
     රාජය ප්‍රදාන -  පුනරාවර්තන 9 

 
             26,960,000  

 
25,663,000  

   

             26,960,000  
 

25,663,000  

හුවමාරු  ගණු්ද්‍ණු වලින් ලද්‍  ආද්‍ායම -  ජාංගම 
     අතනකුේ ආදායේ 10 

 
               9,942,583  

 
3,601,653  

   

9,942,583  
 

3,601,653  

මුලු ආද්‍ායම ජාංගම 

  

       36,902,583  
 

        29,264,653  

      හුවමාරු ්නාවන ගණු්ද්‍නු ආද්‍ායම - ප්‍රාේධ්‍න 
     රාජය ප්‍රදාන 11 

 
20,000,000  

 
44,400,000  

ප්‍රදාන - AHEAD ප්‍රදාන 
  

1,791,313  
 

-    

ප්‍රදානලාභීන්ත ආපසු තදන ලද ප්‍රදාන 
  

35,551,818  
 

13,265,757  

   

       57,343,131  
 

        57,665,757  

මුලු ආද්‍ායම -  ප්‍රාේධ්‍න 

  
       57,343,131  

 
        57,665,757  

      මුලු ආද්‍ායම 

  

       94,245,714  
 

        86,930,410  

      ්ම්හයුම් වියද්‍ම් ජාංගම 
     තස්වක වැටුප්ත 12 

 
17,115,653  

 
14,657,267  

සැපයීේ 13 
 

 471,283  
 

167,209  

නඩේතු 14 
 

1,408,683  
 

1,933,351  

ගිවිසුේගත තස්වා 15 
 

3,942,936  
 

3,198,112  

අතනකුේ පුනරාවර්තන වියදේ  16 
 

2,918,054  
 

2,106,286  

විශ්‍රාම ප්‍රිලාභ  ප්‍රිපාදන 
  

664,510  
 

717,309  

   
26,521,118  

 
22,779,534  

   

  
 

  

්ම්හයුම් ්නාවන වියද්‍ම් - ප්‍රාේධ්‍න 

     මානව සේපේ සංවර්ධ්‍න 17 
 

41,253,512  
 

29,590,035  

කෂය හා ක්‍රමකෂය 
  

2,141,999  
 

2,390,421  

   

43,395,512  
 

31,980,456  

      මුලු වියද්‍ම් 

  

69,916,630  
 

54,759,990  

   

  
 

  

කාළපරිච්්ේද්‍ය ස්ත්ද්‍හා මුලු අතිරික්තය/ (ඌනතාව) 

  
             24,329,085  

 

              
32,170,420  

   

  
 

  
කාළපරිච්තේදය සදහා ප්‍රාේධ්‍න හා ජංගම   අිරිකතය හා ඌනතාවය ඇතුලේව මුලු අිරිකතය/ 
(ඌනතාව) 

  

      කාළපරිච්තේදය සදහා  ජංගම අිරිකතය/ (ඌනතාව) 
  

             10,381,465  
 

6,485,119  

කාළපරිච්තේදය සදහා  ප්‍රාේධ්‍න අිරිකතය/ (ඌනතාව) 
  

             13,947,620  
 

25,685,301  

   

24,329,085  
 

32,170,420  

      



           
 

  
විලේභීත 
ප්‍රාේධ්‍නය 

වැය තනාකල 
ප්‍රාේධ්‍නය  

රදවාගේ 
අිරිකතය/ 
ඌනතාවය 

සමුච්චිත 
අරමුදල - 
ප්‍රාේධ්‍න  

සමුච්චිත 
අරමුදල - 

ජංගම 

කාර්යමණ්ඩ
ල සංවර්ධ්‍න 

අරමුදල  

ආයතන  
සංවර්ධ්‍න 
අරමුදල  

එකතුව  

   

   

රු. රු. රු. රු. රු. රු. රු. රු. 

 

 
 

          

 

    

2022 ජනවාරි 01 දිනට තශ්ෂය   46,773,150    29,045,346   (6,153,657)                 -                      -       2,532,085  3,962,142      76,159,068  

ක්‍රමකෂය ගැලපීේ 2,390,421  -    -    (2,390,421)     -           -    -       -    

වේකේ අේපේකරගැනීේ - ගැලපීේ (299,448) 299,448  -    -    -    -    -    -    

කෂය  ගැලපීේ 
 

(12,762) -    -    12,762  -    -    -    -    

වැයතනාකල ගැලපීේ -    (23,914,348) -    23,914,348  -    -    - -    

   

-    1,190,060  -    (1,190,060)      -    -    -           -    

තපර වර්ෂ  ගැලපීේ  
-    

  
-    -    -      -    

අරමුදල් මාරුකිරීේ -    -    226,521  -    -    (113,260) (113,260)       -    

වර්ෂතේ අිරිකතය/ඌනතාවය -    -    (11,823,791) 5,338,672  6,485,119  -    -         -    

2023 ජනවාරි 01 දිනට තශ්ෂය  48,851,361  6,620,506  (17,750,927) 25,685,301  6,485,119  2,418,825  3,848,882  76,159,068  

නැවත වර්ගීකරනය  - SLPSAS ii අනුව (48,851,361) -    -    48,851,361  -    -    -    -    

නැවත වර්ගීකරනය -  SLPSAS ii -     (6,620,506) -    6,620,506  -    -    -    -    

     

(226,521) 

  

113,260  113,260     -    

නැවත වර්ගීකරනය  - SLPSAS ii   -    -    17,977,448  -    (17,977,448) -    -    -    

2023 ජනවාරි 01 දිනට තශ්ෂය -       -     -    81,157,168  (11,492,329)  2,532,085  3,962,142  76,159,068  

තපර වර්ෂ ගැලපීේ -    -    -    259,026  10,026,964  -    -    10,285,990  

වර්ෂතේ අිරිකතය/ඌනතාවය -     -           -    13,947,620  10,381,465  -    -    24,329,085  

2023 තදසැේබර්  31 දිනට තශ්ෂය -     -    -    95,363,814  8,916,099  2,532,085  3,962,142  110,774,141  

           



 

මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා වූ  

ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය (එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍.) 
 මුද්‍ල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශනය 

     
 

2023 ්ද්‍ස්ත්ැම්බර්ෂ 31 දිනට 

     
 

   

2023 
 

2022 
 

     

නැවත ප්‍රකාශිත 
 

   

රු. 

 

රු. 
 

්ම්හයුම් ක්‍රියාවලි්යන් ජනිත/ (්යාද්‍වන ලද්‍) මුද්‍ල් ප්‍රවාහය 

     
 

වර්ෂය සදහා   අිරිකතය/ (ඌනතාව) 
  

             24,329,085  
 

        32,170,420  
 

       ගැලපීම් 

     
 

කෂය 
  

               2,141,999  
 

          2,390,421  
 

විශ්‍රාම ප්‍රිලාභ ප්‍රිපාදන 
  

                   664,510  
 

              717,309  
 

තපර වර්ෂය සදහා ගැලපීේ 
  

             10,063,644  
 

        15,347,751  
 

       
තමතහයුේ අිරිකතය - කාරක ප්‍රාේධ්‍න තවනස්වීේ වලට තපර 

  

       37,199,238  
 

   50,625,902  
 

       කාරක ප්‍රාේධ්‍න්ේ වැඩිීම/අඩුීම 

     
 

       තතාග 
  

                (128,477) 
 

           (139,068) 
 

තපාදු ලැබියයුතු 
  

                (845,232) 
 

           (183,693) 
 

ලැබියයුතු ප්‍රදාන ආචාර්ය/දර්ශනපි 
  

             (1,500,000) 
 

                         -    
 

තැන්පතු  ස්ත්හ ්ගීම් 
  

             (1,773,697) 
 

           (192,264) 
 

උපචිත වියද්‍ම් 
  

                (678,614) 
 

           (183,838) 
 

්ගවියයුතු වියද්‍ම් 
  

           (13,696,317) 
 

        (7,429,087) 
 

්වළද්‍ ණයහිමි්යෝ 
  

                              -    
 

              (23,750) 
 

විලම්භීත ආද්‍ායම් 
  

                   103,000  
 

           (130,000) 
 

තමතහයුේ කටයුතු වලින්ත ජනිත මුදල් ප්‍රවාහය 
  

     (18,519,337) 
 

   (8,281,700) 
 

       ආදායේබදු තගවීේ 
  

                              -    
 

                         -    
 

පාරිතතෝශික  තගවීේ 
  

                (547,841) 
 

        (1,316,662) 
 

තපාලී තගවීේ 
  

                              -    
 

                         -    
 

       තමතහයුේ කටයුතුවලින්ත ජනිත ශුද්ධධ්‍ මුදල් ප්‍රවාහය 
  

             18,132,060  
 

        41,027,540   
       ආ්යෝජන ක්‍රියාවලි්යන් ජනිත/ (්යාද්‍වන ලද්‍) මුද්‍ල් ප්‍රවාහය 

     
 

ස්ථාවර තැන්තපතු ආතයෝජන 
  

           (48,800,115) 
 

        (1,655,014) 
 

තද්ධපල පිරියත හා උපකරන අේපේකරගැනීේ 
  

             (3,698,045) 
 

           (299,448) 
 

       
ආතයෝජන කටයුතුවල තයාදවන ලද ශුද්ධධ්‍ මුදල් ප්‍රවාහය 

  
           (52,498,160) 

 
        (1,954,462)  

       මුලය කටයුතුවලින් ජනිත/්යාද්‍වන ලද්‍  මුද්‍ල් ප්‍රවාහය 

     
 

වර්ෂය තුල ලද අරමුදල් 
  

                              -    
 

                         -    
 

       මුලය කටයුතුවලින්ත ජනිත/තයාදවන ලද  මුදල් ප්‍රවාහය 
  

                              -    
 

                         -     

       
මුදල් හා මුදල් සමානදෑ ශුද්ධධ්‍ අුවීම/ වැඩිවීම 

  

           (34,366,100) 
 

        39,073,078  
 

       වර්ෂය ආරේභතේ මුදල් හා මුදල් සමානදෑ 
  

             71,262,229  
 

        32,189,151  
 

       වර්ෂෂය අවස්ත්ාන්ේ මුද්‍ල් හා මුද්‍ල් ස්ත්මානද්‍ෑ 

  
       36,896,129  

 
   71,262,229  

 



  ගිණුම්කරන ප්‍රතිපත්ති 

      2023 තදසැේබර් 31 දිතනන්ත අවසන්ත වර්ෂය සඳහා 

 

1. ස්ත්‍ථාපනය පිළිබඳ ්තාරතුරු 

1.1 ස්ථාපනය හා නීිමය ආකෘිය 

1978 අංක 16 දරන විශ්වවිදයාල පනතේ විිවිධ්‍ාන   ප්‍රකාරව 2005 ඔකතතෝබර් අංක 1415/17 

දරන ආඥාපනත යටතේ පිහිටුවන ලද මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයාව පිළිබඳ උසස් අධ්‍යයන 

සඳහා වූ ජාික මධ්‍යස්ථානය (එන්ත.සි.ඒ.එස්.), ශ්‍රී ලංකාතේ පිහිටුවන ලදී. මධ්‍යස්ථානය 6A, 

සුඛ්‍ස්තාන්ත උදයාන, තවෝඩ් තපතදස,  තකාළඹ 07 යන ලිපිනතේ පිහිටුවා ඇත. 

1.2 ප්‍රධ්‍ාන කාර්යයන්ත සහ නීිමය ස්වභාවය 

මානව ශාස්ත්‍ර හා සමාජ විදයා කතශ්ත්‍රතේ  උසස් අධ්‍යාපනය හා පර්තේෂණ ප්‍රවර්ධ්‍නය 

කිරීම.රජතේ අරමුදල් මගින්ත තමම මධ්‍යස්ථානය තමතහයුේ කටයුතු සිදුකරයි. මධ්‍යසථ්ානය  

මගින්ත විශ්වවිදයාල ආචාර්යවරුන්ත සඳහා ආචාර්ය   උපාි/ දර්ශනපි උපාි සඳහා  ප්‍රදාන 

පිරිනැමීම සිදුකරනු ලබයි. 

1.3 මූලයකාළපරිච්තේදය                                                                                                     

  2023 ජනවාරි 01 සිට තදසැේබර් 31 දකවා කාලය මධ්‍යස්ථානතේ මූලය කාළපරිච්තේදය තේ. 

1.4 තස්වක සංඛ්‍ාව 

2023 තදසැේබර් 31 දිනට මධ්‍යස්ථානතේ අනුමත කාර්යමණ්ඩලය 14 ක හා පවේනා 

කාර්යමණ්ඩලය 08 ක තේ. 

2. මූලය ප්‍රකාශන පිළි්යල කිරී්ම් පද්‍නම 

2.1 මූලය ප්‍රකාශන පිළිතයල කිරීතේ පදනම 

     මූලය ප්‍රකාශන උපචිත හා   ඓිහාසික  පිරිවැය පදනමින්ත පිළිතයල කරනු ලැතේ. 

2.2 අනුගතවීම 

මධ්‍යස්ථානතේ  මූලය  ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලංකා වරලේ ගණකාිකාරී ආයතනය විසින්ත හඳුන්තවාතදන 

ලද රාජය අංශ ගිණුේකරණ ප්‍රමිි  වලට අනුකූලව පිළිතයල කරනු ලැතේ. ගණුතදනුවක හා 

සේබන්තධ්‍ වන රාජය අංශ ගිණුේකරණ  ප්‍රමිි තනාමැි හා  මධ්‍යස්ථානතේ  ඒවැනි ගිණුේ 

තශ්ෂයක පවින අවස්ථා වලදී ශ්‍රී ලංකා මූලය  වාර්තාකරන ප්‍රමිි හා ශ්‍රී ලංකා ගිණුේකරණ 

ප්‍රමිි වල අදාල විිවිධ්‍ාන අනුකූලව මූලය  ප්‍රකාශනපිළිතයල කර ඉදිරිපේ කිරීමට කටයුතු කර 

ඇත. ගිණුේකරණ ප්‍රිපේි පසුගිය මූලය වර්ෂ වල  භාවිතා කරන ලද ප්‍රිපේි හා අනුගත 

තේ. 

2.3 මූලය  ප්‍රකාශන පිළිබඳ වගකීම 

      මූලය  ප්‍රකාශන පිළිතයල කිරීම හා  ඉදිරිපේ කිරීම මධ්‍යසථ්ානතේ කළමණාකරනතේ වගකීම 

තේ. 

2.4 අඛ්‍න්තඩ පැවැේම 

මූලය  ප්‍රකාශන පිළිතයල කිරීතේදී කළමණාකරනය මධ්‍යස්ථානය අඛ්‍න්තඩව පවේවාතගන 

යාතේ හැකියාව තකතසර්ු කරන ලදී. පූර්තේකෂනය කල හැකි අනාගතයක  දකවා 

මධ්‍යස්ථානය පවේවාතගන යාමට  ප්‍රමානවේ සේපේ මධ්‍යස්ථානය සතුව පවින බවට  

කළමණාකරනය වගකීතමන්ත අතප්තකෂා කරයි. සියලුම පවේනා තතාරතුරු සැලකිල්ලට 

ගැනීතේදී මධ්‍යසථ්ානය විසුරුවා හැරීතේ තහෝ ඒහි  තමතහයුේ කටයුතු නැවැේවීතේ 



 

 

අවශයතාවයක  පැන තනානගින  බවට මධ්‍යස්ථානය අතප්තකෂා කරයි. ඒ අනුව මධ්‍යස්ථානය 

මූලය  ප්‍රකාශන පිළිතයල කිරීතේදී අඛ්‍න්තඩ පැවැේම පදනම දිගින්ත දිගටම තයාදාගනී. 

 

 

2.5 තශ්ෂපත්‍ර දිනට පසු සිදුවීේ 

     මූලය  ප්‍රකාශනවල තහළිදරේ කලයුතු තහෝ ගැලපීේ කලයුතු  තශ්ෂපත්‍ර දිනට පසු  ප්‍රමානාේමක 

සිදුවීේ තනාමැත. 

2.6 සංසන්තදනාේමක සංඛ්‍යා 

    තමම ඉදිරිපේ කිරීම තහවුරු කිරීම සඳහා සංසන්තදනාේමක සංඛ්‍යා  නැවත සකස් කරන ලදී. 

3. වැද්‍ගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්ති ස්ත්ාරාාංශය 

3.1 වේකේ සහ ඒවා අගය කිරීතේ පදනම 

  තද්ධපල පිරියත හා උපකරණ ඒවාතේ ශුද්ධධ්‍ අගයට වාර්තා කර ඇත. තද්ධපල පිරියත හා 

උපකරණ මිලදී ගැනීතේ තහෝ ඉදිකිරීතේ පිරිවැයට ඒ්වාතේ මූලික  පිරිවැයද ඇතුලේව  දැකතේ. 

        ශ්‍රී ලංකා රාජය අංශ ගිණුේකරණ ප්‍රමිි 07   අනුව  කෂය  වේකේ භාවිතය සඳහා සුදුසු වූ  දිනට දකවා 

ඇත. තද්ධපල පිරියත හා උපකරණ ඒවාතේ පිරිවැයට පහත  තර්ටයන්තට දකවා ඇත. 

  

වේකේ කෂය - වර්ෂයකට (%) 

තගාඩනැගිලි 5 

ලී බු හා උපකරණ 10 

කාර්යාල උපකරණ 20 

පරිගනක හා මුර්දුකාංග 20 

පුස්තකාල තපාේ  20 

         (තකාමිෂන්තසභා චක්‍රතල්ඛ්‍ අංක 649 පදනේ කරතගන ඉහත තර්ටයන්ත තීරනය කර ඇත.) 

3.2 ඉන්තතවන්තටරි 

ඉන්තතවන්තටරි භාන්තඩ පිරිවැය පදනම හා ප්‍රථම ලැබීේ ප්‍රථම නිකුේකිරීතේ පදනම මත අගය කර 

ඇත. 

3.3 ලැබියයුතු දෑ 

1. ලැබියයුතු දෑ තකතසර්ු කරන ලද උපලේ් අගයට දකවා ඇත. 

3.4 කාර්යමණ්ඩල ණය 

අ)  ලංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිි 39 අනුව කාර්යමණ්ඩල ණය ක්‍රමකෂය පිරිවැය ක්‍රමයට දකවා 

ඇත.ඒ් අනුව මූලය උපකරන හඳුනාගැනීම සහ පලදායී තපාලී අනුපාත භාවිතතයන්ත ඇගයීම 

වානිජ බැංකුවල පවින පහත දැකතවන  අනුපාත හා සමාන තේ. 

2022      18.00% 

2023       14.21% 



 

 

ආ) කලින්ත තගවන ලද කාර්යමණ්ඩල වියදේ 

  තමය මධ්‍යස්ථානතේ තසව්කයින්ත හට සහන තපාලී අනුපාත යටතේ ලබාතදන ලද 

කාර්යමණ්ඩල ණය තශ්ෂය නිරූපනය තකතර්. 

3.5 වගකීේ සහ ප්‍රිපාදන 

 තශ්ෂපත්‍ර දිනට   තතාරතුරු ඉදිරිපේව ඇි සියලු වගකීේ මූලය  ප්‍රකාශනවල ඇතුලේ වන අතර  

පවින බවට තතාරතුරු ඉදිරිපේව ඇි  එතහේ වටිනාකම  නිවැරදිව  තීරනය කල තනාහැකි  

වගකීේ සඳහා ප්‍රිපාදන සිදුකර ඇත.  

I. කළමණාකරන සභාව විසින්ත 2023 වර්ෂතේදී  අනුමත කරනලද ප්‍රදාන  තගවියයුතු 

ප්‍රදාන ගිණුමට ඇතුලේ කර ඇත. 

3.6 ප්‍රාේධ්‍න බැඳීේ  සහ අසේභාවය වගකීේ 

සියලු ප්‍රමාණාේමක බැඳීේ  සහ අසේභාවය වගකීේ සැලකිල්ලට තගන ඇි අතර අවශය 

අවස්තාවලදී මූලය  ප්‍රකාශනවල ගැලපීේ සහ තහලිදරේ කිරීේ සිදුකර ඇත. 

3.7 තස්වක පාරිතතෝික 

නිශ්චිත දායක සැලැස්ම 

තස්වකයින්ත  තස්වක අර්ථසාධ්‍ක අරමුදල් දායකය, තස්වක භාරකාර  අරමුදල්, ේශ්වවිදයාල 

විශ්‍රාම වැටුප්ත අරමුදල සඳහා අදාල නීිරීි සහ තරගුලාසි වලට සමගාමීව   දායකේවය දැරීමට 

හිමිකේ ඇත. මධ්‍යසථ්ානය මූලික පාරිශ්‍රමිකයට ජීවන වියදේ දීමනාව ඒකතුතකාට ස්ථිර 

දායකේවයක තස්වක අර්ථසාධ්‍ක අරමුදල, තස්වක භාරකාර  අරමුදල, ේශ්වවිදයාල විශ්‍රාම 

වැටුප්ත අරමුදල සඳහා තගවනු ලබන අතර තවනේ තගවීමක සඳහා කිසිදු වනික බැඳීමක  

තනාමැත. 

නිශ්චිත ප්‍රිලාභ සැලැස්ම 

නිශ්චිත ප්‍රිලාභ සැලැසුේ   නිශ්චිත දායක සැලැසුේ තමන්ත තනාව පශ්චාේ තස්වක සැලැසුේ 

තේ. 1983 අංක 12 දරන පාරිතතෝික  තගවීේ පනතේ විිවිධ්‍ාන  ප්‍රකාරව මධ්‍යස්ථානය 

පාරිතතෝික  තගවීම සඳහා වගකීමක පවතී. ශ්‍රී ලංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිත 19 ප්‍රකාරව රජතේ 

බැඳුේකර  අනුපාතයට සමාන වට්ටේ අනුපාතය  භාවිතතයන්ත  වර්තමාන අගය ක්‍රමය පදනේ 

කරගනිමින්ත  තීරනය කරනු ලබන අතර සාමානය වැටුප්ත වර්ධ්‍ක අනුපාතය  පහත දැකතේ. 

වර්ෂය බැඳුේකර  අනුපාතය වැටුප්ත වර්ධ්‍ක අනුපාතය   

2023 18% 14% 

2022 18% 14% 

 

3.8 කාර්යමණ්ඩල සහ ආයතනික සංවර්ධ්‍න අරමුදල 

 කාර්යමණ්ඩල සහ ආයතනික සංවර්ධ්‍න අරමුදල   වැඩමුලු සහ අධ්‍යාපනික පාඨමාලා වලින්ත  

උපයන ලද අභයන්තතර අරමුදල් මාරුකිරීේ නිතයෝජනය කරයි. ප්‍රමානය කළමණාකරනය 

විසින්ත තීරනය කරනු ලැතේ. 

3.9 ආදායම  හඳුනාගැනීම 

 ආර්ථික ප්‍රිලාභ  තහෝ තස්වාවන්තතගන්ත මධ්‍යස්ථානයට  වර්ෂය තුල ලැබුණු  තහෝ ලැබියයුතු දල 

ගලාඒේ සහ ශුද්ධධ්‍ වේකේ වල/ස්කන්තධ්‍තේ  වැඩිවීේ වලින්ත ආදායම සමන්තවිත තේ. මධ්‍යස්ථානය 

SLPSAS 10 (හුවමාරු ගණුතදනු වලින්ත ලද ආදායම) හා SLSAS 11 (හුවමාරු තනාවන 

ගණුතදනු වලින්ත ලද ආදායම)  අනුව ආදායම හඳුනාගනී. 



 

 

      හුවමාරු ගණුතදනු වලින්ත ලද ආදායම 

               (අ)  ස්වයං මූලයන කටයුතු වලින්ත ජනිත ආදායම 

      බාහිර වැඩසටහන්ත  වලින්ත වන ස්වයං මූලයන කටයුතු පිරිවැය ආවරණය කරගැනීම සහ ලාභ 

තනාඋපයන  පදනමින්ත සිදුකරනු ලබයි.තමම  ස්වයං මූලයන කටයුතුවල පාඨමාලා ගාසත්ු  

කාලපරිච්තේදය  තුල දරන ලද වියදමට හඳුනාගනු ලබන අතර අනාගත වියදේ හා  මූලය 

සංවර්ධ්‍න  කටයුතු දායකය මූලය තේව ප්‍රකාශතේ  විලේභීත ආදායේ යටතේ  දකවා ඇත. 

 (ආ) අතනකුේ ආදායේ  

 කාලපරිච්තේදය  සඳහා  ලද තපාලී ආදායේ, පර්තේෂන සමුලු සහ  ආචාර්ය / දර්ශනපි 

උපාි  ලියාපදිංචි ගාස්තු මූලය කාර්යසාධ්‍න ප්‍රකාශනතේ හුවමාරු ගණුතදනු තලස සටහන්ත 

කර ඇත. 

          හුවමාරු තනාවන ගණුතදනු ආදායම  

හුවමාරු තනාවන ගණුතදනු ආදායම යනු මධ්‍යස්ථානයට හුවමාරුව සඳහා සමාන වටිනාකමක  

දීතමන්ත තතාරව  තවනේ ආයතනයකින්ත ලැබුණු අගයන්ත තේ. ( මුදල් තහෝ තවනේ වේකේ) 

හුවමාරු  තනාවන ගණුතදනු යටතේ තස්වා ස්වභාවතයන්ත හැර  ලැතබන සේපේ   වේකේ තලස 

නිර්වචනය කල හැකි විට ඒ්වා වේකේ තලස දැකතේ.එනේ ඒ්වා 

එය  ආර්ථික ප්‍රිලාභ තහෝ තස්වා ස්වරූපතයන්ත මධ්‍යසථ්ානයට ලැබීමක  සහ  ධ්‍ාරන අගය නිවැරදිව 

ගණනය කලහැකි අවස්ථාවකදී පමණි. 

වේකේ තලස හඳුනාගනු ලබන හුවමාරු  තනාවන ගණුතදනු යටතේ මධ්‍යස්ථානයට ලැතබන 

සේපේ හුවමාරු  තනාවන ආදායම තලස හඳුනාගනු ලබන අතර එම ලැබීම තවනුතවන්ත වගකීමක 

හඳුනාගනු තනාලැතේ. 

මධ්‍යස්ථානතේ  හුවමාරු  තනාවන ගණුතදනු වලට අදාල හඳුනාගැනීතේ පිරිවිතර පහත දැකතේ.  

(අ) රාජය ප්‍රදාන / හුවමාරු 

රාජය ප්‍රදාන තුලින්ත ජනිතවන වේකේ හා ආදායේ  හුවමාරුව බැඳීමක බවට පේවන 

කාලපරිච්තේදතේ  එහි ධ්‍ාරන අගයට හඳුනාගනී. තමම හුවමාරුව තකාන්තතද්ධසි වලට යටේ වන 

සහ හුවමාරු  තනාවන ගණුතදනුතේ ප්‍රිපලයක තලස බැඳීමක පැනනගින  අවස්ථාවලදී එම 

තකාන්තතද්ධසිය ඉටුවනතුරුමධ්‍යස්ථානය එය වගකීමක තලස හඳුනාගනී.   

රාජය ප්‍රදාන තුලින්ත ජනිතවන වේකේ හා ආදායේ  එය හඳුනාගන්තනා දිනතේ පවින ධ්‍ාරන 

අගයට දැකතේ. මූලය වේකේ ඒ්වාතේ නාමික අගයට දැකතේ. 

(ආ) පුනරාවර්තන ප්‍රදාන 

       පුනරාවර්තන ස්වභාවතේ වියදේ සඳහා ලැතබන රාජය ප්‍රදාන මූලය කාර්යසාධ්‍න ප්‍රකාශතේ   

හුවමාරු  තනාවන  ගණුතදනු  යටතේ හඳුනාගනු  ලැතේ. 

(ඇ) රාජය ප්‍රදාන හා අතනකුේ ප්‍රාේධ්‍න හුවමාරු ශ්‍රී.මු.වා.ප්‍ර.11 අනුව 2023 වර්ෂතේ සිට මූලය 

කාර්යසාධ්‍න ප්‍රකාශතේ හුවමාරු තනාවන ගණුතදනු ආදායේ  යටතේ හඳුනාගනු  ලැතේ. 

ප්‍රාේධ්‍න ගණුතදනු වලින්ත ජනිත වන ප්‍රාේධ්‍න අිරිකතය/ ඌනතාවය මූලය ප්‍රකාශන වල  

සමුච්චිත අරමුදල - ප්‍රාේධ්‍න  යටතේ දැකතේ. 

 

 

 



 

 

සමුච්චිත අරමුදල - ප්‍රාේධ්‍න  නැවත වර්ගීකරනය 

විශ්වවිදයාලය2022 වර්ෂතේ සිට ශ්‍රී.මු.වා.ප්‍ර.11 - හුවමාරු තනාවන ගණුතදනු ආදායේ ප්‍රමිතයට අනුගතව 

එය  තයාදාගනී.   

මූලය  ප්‍රකාශන ඉදිරිපේ කිරීතේ නිවැරදිභාවය ඉටුකිරීම සඳහා ශ්‍රී.මු.වා.ප්‍ර.11  ප්‍රකාරව සහ APFASL 

මාර්තගෝපතද්ධශ අනුව වැයකරන ලද ප්‍රාේධ්‍න වියදම, වැය තනාකරන ලද ප්‍රාේධ්‍න වියදම,තයාග සහ 

ප්‍රදාන, හිමිකේ තවනස්වීතේ ප්‍රකාශතේ සමුච්චිත අිරිකතය - ප්‍රාේධ්‍න යටතේ නැවත වර්ගීකරනය  කර 

දැකතේ. 

3.10  වියදේ  හඳුනාගැනීම 

         මධ්‍යස්ථානතේ සියලු කාර්යයන්ත ඉටුකිරීතේදී දරන ලද වියදේ  උපචිත පදනම යටතේ හඳුනාගන 

ලබන අතර  

         මූලය කාර්යසාධ්‍න ප්‍රකාශයය සටහන්ත කරනු ලැතේ. 
 

3.11   අසේභවය වේකේ 

        ප්‍රදානලාභීන්ත හා විශ්වවිදයාලය අතර එලතඹන ලද ගිවිසුේ ප්‍රකාරව ප්‍රදානලාභීන්ත විසින්ත ඉල්ලා 

අස්කරගන්තනා ලද  ප්‍රදාන වලින්ත අයකරගතයුතු ප්‍රමානය සඳහා    වන නීිමය කටයුතු අදාල 

විශ්වවිදයාලය විසින්ත නීිපි තදපාර්තතේන්තතුව හරහා සිදුකරනු ලැතේ. ප්‍රදාන ඉල්ලා 

අස්කරගන්තනා ලද   හා විශව්විදයාල විසින්ත  නීිමය කටයුතු ආරේභ කරනලද  ප්‍රදානලාභීන්තතගන්ත  

අයකරගතයුතු ප්‍රමානය පහත දැකතේ. 

වර්ෂය නම අධ්‍යනාංශය/ විශ්වවිදයාලය මුදල 

රු. 

2006 එච්. සිරිවර්ධ්‍න මිය මාධ්‍ය අධ්‍යයන අධ්‍යනාංශය, 

ශ්‍රීපාලි මණ්ඩපය 

500,000/- 

2006 තේ.ටී.ද සිල්වා තමය ලලිත කලා අධ්‍යනාංශය, 

තප්තරාතදනිය විශ්වවිදයාලය 

1,602,630/- 

2013 එන්ත ඩේ. එෆ්.ඩී.බී. එන්ත තපතර්රා  තමය තකාළඹ විශ්වවිදයාලය 3,000,000/- 

 

3.12  මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය 

                             ශ්‍රී.ලං.ගි.ප්‍ර. 07 අනුව මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය  පිළිතයල කිරීතේදී ඍජු තනාවන ක්‍රමය  භාවිතා   

                             කරන ලදී. 



 

 

 

මූලය ප්‍රකාශන වලට ස්ත්ටහන්  
 

        

 

2023 ්ද්‍ස්ත්ැම්බර්ෂ 31 දිනට 

        
 

        සටහන - 1 

         
     

 

    ්ද්පල පිරියත හා උපකරන 2023 – 01 – 01 

දිනට නැවත 

ප්‍රකාශිත ්ශ‍ෂය  
 එකතු කිරීම්  ගැලපීම්  අපහරනය කිරීම්  

2023-12-31 දිනට 

්ශ‍ෂය 
     

     පිරිවැය රු. 

 

රු. 

 

රු. 

 

රු. 

 

රු. 

          ඉඩේ හා සංවර්ධ්‍න         40,793,418  
 

                     -    
   

                   -    
 

        40,793,418  

NCAS තගාඩනැගිලි         31,381,167  
 

                     -    
   

                   -    
 

        31,381,167  

ලීබු හා සවිකිරීේ                 3,214,950  
 

               144,485 
 

                     -    
 

           3,359,435  

යන්තත්‍ර පිරියත හා කාර්යාල උපකරණ            7,230,464  
 

      1,067,302  
   

                   -    
 

           8,297,766  

පරිගනක හා මුදෘකාංග         16,650,979  
 

      2,486,258  
   

                   -    
 

        19,137,237  

පුස්තකාල තපාේ සහ සගරා               277,230  
 

                     -    
   

                   -    
 

              277,230  

          

 

   99,548,208  
 

  3,698,045  
 

  
 

             -    
 

 103,246,253  

          

 
2023 – 01 – 01 දිනට  

ප්‍රකාශිත ්ශ‍ෂය  
 

වර්ෂෂය ස්ත්ද්‍හා ගාස්ත්‍තු 

 

ගැලපීම් 

 

අපහරනය කිරීම් 

 

2023 – 12 -31 දිනට 

්ශ‍ෂය 

     

     ක්ෂය  රු. 

 

රු. 

 

රු. 

 

රු. 

 

රු. 

          ඉඩේ හා සංවර්ධ්‍න                          -    
 

                     -    
 

                    -    
 

                   -    
 

                         -    

NCAS තගාඩනැගිලි         26,571,184  
 

      1,569,058  
 

                    -    
 

                   -    
 

        28,140,242  

ලීබු හා සවිකිරීේ            3,076,077  
 

            49,249  
 

                    -    
 

                   -    
 

           3,125,326  

යන්තත්‍ර පිරියත හා කාර්යාල උපකරණ            6,774,816  
 

         329,092  
 

         (22,174) 
 

                   -    
 

           7,081,735  

පරිගනක හා මුදෘකාංග         16,620,352  
 

         194,600  
 

       (200,172) 
 

                   -    
 

        16,614,779  

පුස්තකාල තපාේ සහ සගරා                277,230  
 

                     -    
 

                    -    
 

                   -    
 

              277,230  

          

 

   53,319,659  
 

  2,141,999  
 

   (222,346) 
 

             -    
 

   55,239,314  

          ලියාහරින ලද්‍ අගය    46,228,549  
       

   48,006,939  

 



මූලය ප්‍රකාශන වලට ස්ත්ටහන් 

    

 
 

2023 තදසැේබර් 31 දිනට  
     

   

2023 
 

2022 

     

නැවත ප්‍රකාශිත  

 

ස්ත්ටහන් 

 

රු. 
 

රු. 

      ්තාග 2 
    

      
ලිපිරවය 

  

496,030  
 

                 
367,545  

මුරණ ලිපිරවය 
  

148,543  
 

                 
152,987  

තතාග - තවනේ 
  

23,930  
 

                   
19,495  

      

   

           668,504  
 

           540,027  

  

 
  

 
  

තැන්පතු,අත්තිකාරම් ස්ත්හ කලින් ්ගීම් 3 
    

      
ජාික ජලසේපාදන හා ජලාපවහන මණ්ඩලය 

  

                  2,500  
 

                      
2,500  

ඇකසස් නැචුරල් තවෝටර් (පුද්ධගලික) සමාගම 
  

                 4,500  
 

                      
4,500  

ආපදා ණය 
  

         1,245,500  
 

              
1,517,249  

පරිගණක ණය 
  

39,500  
 

                   
48,500  

වාහන ණය 
  

49,167  
 

                  
42,833  

 කාර්යමණ්ඩල ණය - ශ්‍රීලංගිප්‍ර - 39  
  

(2,795,155) 
 

  (2,407,966) 

කාර්යමණ්ඩල ප්‍රිලාභ - කලින්ත තගවීේ 
  

2,795,155  
 

              
2,407,966  

කලින්ත තගවීේ 
  

267,149  
 

                             
-    

අේිකාරේ - උේසව 
  

     -    
 

                      
8,750  

අේිකාරේ - විතශ්ෂ 
  

  -    
 

1,600  

 අේිකාරේ - AHEAD  
  

1,791,313  
 

                             
-    

      

   
        3,399,629  

 
        1,625,932  

   

  
 

  

ස්ත්‍ථාවර තැන්පතු 4 
           # - 74710820  

  
845,000  

 
845,000  

 # - 80573912  
  

2,880,000  
 

              
2,880,000  

 # - 80573876  
  

1,440,000  
 

              
1,440,000  

 # - 1676001000102921  
  

1,901,526  
 

              
1,655,014  

 # - 90184050  
  

24,221,421  
 

                             
-    

 # - 91342901  
  

24,332,182  
 

                             
-    

   

55,620,129  
 

        6,820,014  

      මුද්‍ල් හා මුද්‍ල් ස්ත්මාන ද්‍ෑ 5 
          NCAS ගිණුේ අංක - 3532126 ලංකා බැංකුව 

  

36,896,129  
 

13,262,229  

REPO  
  

-    
 

58,000,000  

      

   

      36,896,129  
 

      71,262,229  

 

 
    

 
 



 

 

මූලය ප්‍රකාශන වලට ස්ත්ටහන් 
 

2023 තදසැේබර් 31 දිනට 

     
      

   

2023 
 

2022 

     
නැවත ප්‍රකාශිත 

 

ස්ත්ටහන් 

 

රු. 
 

රු. 

අර්ථ දකවනලද ප්ත රිලාභ සැලැස්ම 6 

    
      විශ් රාමික වගකීේ 

     2023 ජනවාරි 1 දිනට තශ්ෂය 

  

          1,576,372  
 

        2,175,724  

   

               116,668  
 

         (599,352) 

   

        1,693,040  
 

      1,576,372  

2023 තදසැේබර්  31 දිනට තශ්ෂය 

  

     1,693,040  
 

    1,576,372  

     
                               

උපචිත වියදේ 7 

    
      පුනරු- තගාඩනැගිලි සහ සැලසුේ 

  

                          -    
 

 -  
ආරකෂක ගාස්තු 

  

87,343  
 

   87,318  
ප්‍රවාහන 

  

6,220  
 

44,475  
තැපැල් ගාස්තු 

  

 1,175  
 

1,810  
විදුලිය 

  

66,091  
 

  31,952  

ජල ගාස්තු 

  

7,073  
 

                      
7,261  

දුරකථන ගාස්තු 

  

61,622  
 

         7,257  
සනීපාරකෂක තස්වා  

  

68,650  
 

174,750  

 විගණන ගාස්තු  - 2021  

  

-    
 

620,130  

විගණන ගාස්තු  - 2022  

  

-    
 

660,330  

විගණන ගාස්තු  - 2023  

  

677,556  
 

                 -    

පුවේපේ ගාස්තු 

  
13,600  

 
 32,660  

      

   
989,329  

 
1,667,943  

      තගවිය යුතුදෑ 8 

    
      මුද්ධදර ගාස්තු 

  

4,600  
 

 2,825  

තකාන්තේ රාේ 

  

 -    
 

47,015  

ආචාර්ය/දර්ශනපි ප්ත රදාන 

  

32,367,652  
 

46,335,934  

පැමිනීතේ දීමනා ( පර්තේෂන සාමාජික රැස්වීේ) 

  
18,000  

 
 -    

පැමිනීතේ දීමනා (කළමනාකරණ සභාව) 

  
42,000  

 
 -    

ජාේ යන්තතර පර්තේෂන සමුලුව 

  

178,672  
 

-    

අ් යකෂක දීමනා 
  

593,048  
 

-    

වැඩබලන මූල් යාිකාරී දීමනා  
  

16,545  
 

 -    

පුහුණු දීමනා 
  

20,500  
 

                             
-    

අිකාල 

  

35,864  
 

                             
-    

ලංසු සුරකෂන 

  
54,000  

 
44,000  

තගවියයුතු රදවාගැනීේ බදු 

  

-    
 

 48,840  

තගවියයුතු APIT  

  

39,474  
 

64,777  

විශ්වවිද්ධ යාල ප්ත රිපාදන තකාමිශන්ත සභාවට තගවියයුතු 

  

-    
 

 -  

තස්වක අර්ථසාධ්‍ක අරමුදලට තගවියයුතු 

  

47,609  
 

47,609  
තස්වක භාරකාර අරමුදලට තගවියයුතු 

  

6,391  
 

6,391  

 ශ් රි.ලං.නි.තස්.ස.  

  

140  
 

 -    

තවනේ  

  

13,246  
 

536,669  

      

   

33,437,742  
 

47,134,059  

   
  

 
  

 

 

 

 



 

 

 

මූලය ප්‍රකාශන වලට ස්ත්ටහන්  
 

    

 

 
 

2023 ්ද්‍ස්ත්ැම්බර්ෂ 31 දිනට 

     

   

2023 
 

2022 

     

නැවත ප්‍රකාශිත 

 

ස්ත්ටහන් 

 

රු. 

 

රු. 

      පුනරාවර්ෂතන ප්‍රද්‍ාන  9 

    තස්වක පාරිශ්‍රමික 
 

 

17,000,000  
 

          17,373,000  

තවනේ පුනරාවර්තන  
 

9,960,000  
 

             8,290,000  

      

 
 

 

 26,960,000  
 

     25,663,000  

  
 

  
 

  

්වනත් ආද්‍ායම් 10 

    තවනේ ආදායේ  
 

185,857  
 

                  54,088  

තපාලී ආදායේ - IFRS 
 

 
129,780  

 
                157,745  

සුභසාධ්‍න ආදායේ  
 

31,100  
 

                  11,900  

තපාලී ආදායේ - ස්.තැ  
 

5,088,261  
 

                579,278  

තපාලී ආදායේ - REPO  
 

3,989,585  
 

             2,562,121  

පර්තේෂන සමුලු ආදායේ  
 

236,000  
 

                           -    

අයදුේපේ ගාස්තු  
 

86,000  
 

                  10,000  

පාඨමාලා ගාස්තු - NVIVO  
 

196,000  
 

                           -    

වැඩමුලු ආදායේ  
 

-    
 

                226,521  

 
 

 

 9,942,583  
 

       3,601,653  

      රජ්ේ ප්‍රද්‍ාන - ප්‍රාේධ්‍න 11 

    ප්‍රාේධ්‍න ප්‍රදාන - අේපේකර ගැනීේ  
 

        -    
 

  700,000  

මානව සේපේ සංවර්ධ්‍න 
 

 

20,000,000  
 

          43,700,000  

 
 

 

20,000,000  
 

     44,400,000  

      ්ස්ත්‍වක පාරිශ්‍රමික 12 

    වැටුප්ත හා තේතන දායකය 
 

 

5,523,454  
 

             5,008,457  

අර්ථසාධ්‍ක අරමුදල් දායකය  
 

1,253,246  
 

                665,140  

විශ්‍රාම වැටුප්ත අරමුදල් දායකය 
 

 

424,955  
 

                572,677  

තස්වක භාරකාර අරමුදල් දායකය  
 

335,640  
 

                247,564  

ජීවන වියදේ දීමනා 
 

 

872,619  
 

                989,845  

අධ්‍යන දීමනා  
 

3,066,650  
  තවනේ දීමනා 

 
 

3,570  
 

                  58,000  

අිකාල  
 

297,451  
 

                  33,626  

පර්තේෂන දීමනා 
 

 

671,978  
 

                221,083  

අිතර්ක දීමනා  
 

1,104,691  
 

             1,001,691  

 වන්තදි දීමනා 
 

 

1,621,583  
 

             2,253,806  

කාර්යමණ්ඩල පිරිවැය - ජා.මු.වා.ප්‍ර ගැලපීේ  
 

129,780  
 

                157,745  

මාසික දීමනා (රු.5000) 
 

 

559,371  
 

                634,516  

වැඩබැලීතේ  දීමනා  
 

208,865  
 

             2,813,117  

විදුලි සංතද්ධශ දීමනා 
 

 

74,250  
 

                           -    

සංග්‍රහ දීමනා  
 

182,776  
 

                           -    

ප්‍රවාහන දීමනා 
 

 

220,000  
 

                           -    

ඉන්තධ්‍න දීමනා  
 

564,775  
 

                           -    

 
 

 
     17,115,653  

 
     14,657,267  



 

  

    මූලය ප්‍රකාශන වලට ස්ත්ටහන්  
 

   

 

2023 තදසැේබර් 31 දිනට 
 

   

 
 

   

 
 

    

 
 

 

2023 
 

2022 

 
 

   

නැවත ප්‍රකාශිත 

 

ස්ත්ටහන් 

 

 රු.  
 

 රු.  

  
    ස්ත්ැපයීම් 13 

    
      ලිපිරවය හා කාර්යාල අවශයතා  

 

442,533  
 

                164,574  

ඉන්තධ්‍න හා ලිහිසි  
 

7,180  
 

 -  

තවනේ සැපයීේ  
 

21,570  
 

                     2,635  

      

 
 

 

471,283  
 

          167,209  

 
 

 
  

 
  

නඩත්තු 14 

          වාහන  
 

111,245  
  පිරියත යන්තත්‍ර හා කාර්යාල උපකරණ  

 

1,281,125  
 

             1,912,291  

තවනේ  
 

16,313  
 

                  21,060  

      

 
 

 

1,408,683  
 

       1,933,351  

නඩත්තු 15 

          වාහන  
 

76,840  
 

                  67,946  

විදුලි සංතද්ධශ  
 

608,846  
 

                501,902  

තැපැල් ගාස්තු  
 

65,500  
 

                  36,925  

ේදුලිය  
 

1,105,576  
 

                509,006  

ආරකෂක තස්වා   
 

1,028,387  
 

                927,863  

ජලය  
 

103,610  
 

                  60,097  

සනීපාරකෂක තස්වා   
 

602,350  
 

                409,500  

වරිපනේ හා බදු  - ප්‍රාතද්ධශීය අිකාරීන්ත  
 

259,707  
 

                197,120  

මුරණ හා ප්‍රචාරන  
 

19,000  
 

                452,983  

තවනේ   
 

73,120  
 

                  34,770  

      

 
 

 
3,942,936  

 
       3,198,112  

්වනත් පුනරාවර්ෂතන 16 

    කාර්යමණ්ඩල සංවර්ධ්‍න  
 

-    
 

 -  

විතශ්ෂ තස්වා - සභා සහ කමිටු   
 

1,201,895  
 

                507,589  

නිවාු වතරන්තතුව  
 

23,200  
 

                           -    

බැංකු ගාස්තු  
 

2,040  
 

                        165  

තස්වක සුභසාධ්‍නය  
 

74,523  
 

                  41,539  

තවනේ  
 

1,434,276  
 

             1,541,521  

තද්ධපල ණය තපාළී    
 

52,413  
 

                  15,473  

පාඨමාලා වියදේ - Nvivo   
 

129,708  
 

 -  

      

 
 

 

2,918,054  
 

       2,106,286  

      මානව ප්‍රාේධ්‍න ස්ත්ාංවර්ෂධ්‍න අරමුද්‍ල 17 

          ආචාර්ය/දර්ශනපි ප්‍රදාන   
 

37,720,320  
 

          28,399,976  

බුද්ධි ප්‍රවර්ධ්‍න ප්‍රදාන  
 

907,302  
 

                986,790  

පර්තේෂණ සමුලු  
 

2,625,890  
 

                203,270  

 
 

 

 41,253,512  
 

     29,590,035  

 
 

    



 

 

මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා වූ ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථානය 

(එන්.සි.ඒ.එස්ත්‍.) 

 

 

 
 

 
 

          
ස්ත්තය වියද්‍ම් ස්ත්හ අයවැයගත වියද්‍ම් ස්ත්ැස්ත්දී්ම් ප්‍රකාශය 

     2023 වර්ෂෂය ස්ත්ද්‍හා  

          

           

 

අයවැයගත 

ප්‍රතිපාද්‍න 

 
ස්ත්තය ලැබීම් 

 
ස්ත්තය වියද්‍ම් 

  

විචලනය 

 

       
 

අයවැයගත ප්‍රතිපාද්‍න අනුව 
 

 

ස්ත්තය ලැබීම් අනුව 
 

 
රු.  රු.  රු.  රු. % රු. % 

           තස්වක පාරිශ්‍රමික 17,000,000  
 

17,000,000  
 

16,985,873  
 

 14,127  100 14,127  100 

       

                             -    
 

                           -    
 අතනකුේ පුනරාවර්තන වියදේ 9,960,000  

 
9,960,000  

 
8,611,248  

 
  1,348,752  86 1,348,752  86 

           මානව ප්‍රාේධ්‍න ස්ත්ාංවර්ෂධ්‍න වයාපතිය 

          ආචාර්ය/ දර්ශනපි  පර්තේෂන ප්‍රදාන   72,000,000  
 

 20,000,000  
 

 20,000,000  
 

52,000,000  28       -    100 

       

                              
   

 
98,960,000  

 
 46,960,000  

 
45,597,121  

 
53,362,879  

 
1,362,879  

 

           

            

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

වාර්ික වාර්තාවට අදාළ කාල සීමාව සඳහා විගණන විමසුේවල තපන්තවා දී ඇි කරුණු නිවැරදි කිරීම සඳහා අදාළ 
ආයතනතේ සහ එහි අධ්‍යකෂ මණ්ඩලය / පාලක මණ්ඩලතේ කළමනාකාරිේවය විසින්ත ගනු ලැබූ සහ ගැනීමට 
අතප්තකිත ක්‍රියාමාර්ග 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මානව ශාස්ත්‍ර හා ස්ත්මාජ විද්‍යාව පිළිබඳ උස්ත්ස්ත්‍ අධ්‍යයන ස්ත්ඳහා වූ ජාතික මධ්‍යස්ත්‍ථාන්ේ 2024 

්ද්‍ස්ත්ැම්බර්ෂ 31 දි්නන් අවස්ත්න් වර්ෂෂය ස්ත්ද්‍හා වූ විගණකාධිපති වාර්ෂතා්වහි ද්‍ැක්්වන නිර්ෂ්ද්ශයන්ට 

අනුකූලව ආයතනය විසින් ්ගන ඇති ක්‍රියාමාර්ෂග 

  නීි, රීි, තරගුලාසි 
ආදියට තයාමුව 

අනුකූල තනාවීම නිර්තද්ධශය නිර්තද්ධශ අනුව ගේ ක්‍රියාමාර්ග 

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්තික 

සමාජවාදී ජනරජතේ 

මුදල් තරගුලාසි සංග්‍රහතේ 

මුදල් තරගුලාසි 119 

2005 වර්ෂතේ සිට 

2020 වර්ෂය දකවා 

කාලසීමාව තුළ 

පශ්චාේ උපාි 

ප්‍රදාන ලබාගේ 

ප්‍රදානලාභීන්ත 32 

තදතනකුතගන්ත 

බැඳුේකර ගිවිසුේ 

කඩකිරීම 

තහ්තුතවන්ත 2023 

තදසැේබර් 31 දිනට 

රු.96,264,122ක 

අයවිය යුතුව 

පැවතුණි.  

 

බැඳුේකර ගිවිසුේ 

කඩකිරීම 

තහ්තුතවන්ත 

අයවිය යුතු මුදල් 

අයකර ගැනීමට 

කඩිනේ පියවර 

ගතයුතුය.  

2005 සිට 2020 වර්ෂය දකවා කාලතයදී 

බැදුේ කර ගිවිසුේ කඩ කිරීම තහ්තුතවන්ත 

ප්‍රදාන මුදල් අයකර ගැනීමට ප්‍රදාන 

ලාභීන්ත 28 තදතනකු තේ වනවිට 

හදුනාතගන ඇි අතර ඉන්ත ප්‍රදාන 

ලාභීන්ත 04 තදතනකුතගන්ත තේ වන විටේ 

ප්‍රදාන මුදල් අයකර ගනිමින්ත ඇත. තවේ 

ප්‍රදාන ලාභීන්ත 02 තනක අදාල 

විශ්වවිදයාල වලට සිය ප්‍රදාන මුදල් 

තගවමින්ත ඇි බවේ තවේ 03 තදතනකු 

තවනුතවන්ත අදාල විශ්වවිදයාල නීිමය 

කටයුතු සිදුකරමින්ත පවින බවේ දන්තවා 

ඇත. ඉිරි ප්‍රදාන ලාභීන්ත 19 තදනාතගන්ත 

ප්‍රදාන මුදල් අයකර ගැනීම සදහා අදාල 

විශ්වවිදයාල වලට දැනුවේ කිරිතේ ලිපි 

සහ සිහිකැදවීතේ ලිපි යවා අත. ඒ අනුව 

අදාල විශ්වවිදයාල ඉදිරි ක්‍රියා මාර්ග සිදු 

කරමින්ත ඇත. 


