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වාර්ෂතාව පිළිබදව  

2021/22 වාර්ික වාර්තාව ඉදිරිපත් කිරීම පිළිබදව 

අප සතුටු වන්මනමු. 2022 මාර්තු 31 දිමනන් 

අවසන් වූ මාස 12ක කාලපරිච්මේදය තුළ සී/ස 

රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමමහි අපමේ 

ක්‍රමමෝපාය, අපමේ ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන් 

සඳහා ඇති අගය නිර්මාණය ආකෘති, 

මමමහයුම් සන්දර්භය, පාලනය සහ 

මමමහයුම්වලට අනුකූලව අපමේ 

කාර්යසාධනය පිළිබඳව විනිවිදභාවමයන් යුත් 

තක්මස්රුවක් සැපයීම මමම වාර්ික 

වාර්තාමේ අරමුණයි.  

සංයුක්ත වාර්තාකරණමේ අපමේ විශිෂ්ටත්වය 

ළගාකර ගැනීමම්දී, අපමේ කාර්යසාධනය 

පිළිබඳ සමබර සමාමලෝචනයක්, සංක්ිප්ත 

නමුත් විස්ීර්ණ ආකාරමයන් සැපයීම අපමේ 

අරමුණයි. මමම වාර්තාව අපමේ 2020/2021 

වාර්ික වාර්තාව මත මගාඩනගා ඇති අතර 

මූලය සහ තිරසාර වාර්තාකරණය සඳහා 

අපමේ වාර්ික වාර්තාකරණ චක්‍රයට අනුකූල 

මේ. අප නව වැඩ කිරීමම් ක්‍රමවලට 

අනුවර්තනය වී ඇති ආකාරය සහ අනාගතය 

සඳහා අපමේ සැලසුම් පිළිබඳව වාර්තාව 

අවධානය මයාමු කරනු ලැමේ.  

ප්‍මම වාර්ෂතාව ඉදිරිපත් කරන ආකාරය 

   

මමම වාර්තාව මකාටස් මදකකින් ඉදිරිපත් කරනු ලැමේ. 

පළමු ප්‍කාටස  

මමම වාර්තාව සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගම පිළිබඳ හැදින්වීමකින් පසුව 

සභාපති/ප්‍රධාන විධායක නිලධාරි 

සමාමලෝචනමයන් ආරම්භ මේ "විනාකම් 

නිර්මාණය කරන ස්ථාන"  යන මකාටමස් 

පාරිසරික, සමාජීය සහ පාලන මත්මා හඳුනා 

ගැනීමට, ප්‍රමුඛතා සහ කළමනාකරණයට අප 

ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන් සම්බන්ධ කර මගන ඇති 

ආකාරය, අපමේ බලපෑම් සහ අපමේ විනාකම් 

නිර්මාණය කිරීම සහ අපමේ උපායමාර්ගය මකි, 

මධයම සහ දීර්ඝ කාලීනව අපමේ පාර්ශව්කරුවන් 

සඳහා විනාකම් නිර්මාණය කිරීමට පහසුකම් 

සපයන ආකාරය දක්වයි. එය අපමේ උපාය මාර්ග 

ක්‍රියාත්මක කිරීම සහ ප්‍රතිඵල පිළිබඳ ීක්ෂණ් 

බුද්ධිය පිළිබඳ යාවත්කාලීන කිරීමක් ද සපයයි. 

"මමමහයුම් සමාමලෝචනය" යන මකාටස සී/ස 

රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් 

උපායමාර්ික දිශානතියට වයාපාරික 

ඒකකවල දායකත්වය විස්තර කරනු ලැමේ. 

 

 

ප්‍දවන ප්‍කාටස 

මූලය වාර්තා සහ අතිමර්ක වාර්තා මකාටමස් 

2022 මාර්තු 31 දිමනන් අවසන් වූ මූලය 

වර්ෂය සඳහා සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගමමහි  මූලය කාර්යසාධනය මපන්නුම් 

කරන සටහන් සහිත විගණනය කරන ලද 

මූලය ප්‍රකාශන ඇතුළත් මේ. තවද, අතිමර්ක 

මතාරතුරු සමඟ 2022 මාර්තු 31 දිනට මුලය 

තත්ත්වය ඇතුළත් මේ.
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සම්පත් 

තරඟකාරීත්වමේ වාසි ලබාගැනීමට  සදහා මමම සම්පත් වර්ග හතර භාවිත කරනු ලැමේ. 

  

01.   මානව සම්පත් 

  

02.    මුලය  සම්පත්  

  

03.    මභෞතික  සම්පත්  

  

04.    අස්පෘශය සම්පත්  

 

 

උපාය මාර්ෂග 
 අපමේ  ප්‍රධාන උපායමාර්ික අරමුණ: 

➢  තිරසාර ආදායම් උත්පාදන ආකෘතියක් සකස් කිරීම 

➢  ධාරිතා වර්ධනය පිළිබද අවධානය පවත්වාමගන යාම 

➢  මස්වාමේ ගුණාත්මකභාවය සහතික කිරීම සඳහා ශක්තිමත් යාන්රණයක් ක්‍රියාත්මක කිරීම 

➢  සමාගමම් වත්කම් පදනම වැි දියුණු කිරීම සඳහා ආමයෝයන කළමනාකරණය කිරීම 

➢  සමාගමම් හර විනාකම් ආරක්ෂා කිරීම සඳහා නිරන්තර කැපවීම 

➢  නව වයාපාර සංවර්ධනය සඳහා නව ක්මෂ්ර ගමේෂණය කිරීම 
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විෂය පථය ස  සීමා 
මමම වාර්තාව සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමමහි මමමහයුම් පිළිබද ආවරණයක් කරනු ලැමේ.                

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් සන්දර්භය තුළ ප්‍රධාන මුලය අංශ පිළිබද සාකච්ඡා කරනු ලබන 

අතර මවනත් ආකාරයකින් ප්‍රකාශ මනාකළමහාත් මිස මුලය මනාවන අංශ පිළිබද සී/ස රක්නා ආරක්ෂක 

ලංකා සමාගමම් සන්දර්භය තුළ සාකච්ඡා කරනු ලැමේ. 

  

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් 2022 වර්ෂමේ වාර්ික වාර්තාමේ විෂය පථය 2021 අමේල් 01 

සිට 2022 මාර්තු 31 දක්වා මාස 12ක කාලපරිච්මේදය ආවරණය කරනු ලැමේ. තවද, මූලය සහ තිරසාර 

වාර්තාකරණය සඳහා වාර්ික වාර්තාකරණ චක්‍රයට අනුකූල මේ. 

 

සමාමලෝචිත වර්ෂය තුළ, විෂය පථය සහ සීමා මපර වාර්තා කරන ලද කාලපරිච්මේදවලින් සැලකිය යුතු 

මවනසක් සිදු මනාවූ අතර, මපර  වර්ෂමේ නිකුත් කරන ලද වාර්ික වාර්තාවට සාමප්ක්ෂව නැවත ප්‍රකාශ 

කිරීම් කිසිවක් සිදු මනාවීය. 

රමාණාත්මක බව 
මමම වාර්තාමේ ඉදිරිපත් කළ යුතු අන්තර්ගතය නිර්වචනය කිරීම සඳහා, අප ප්‍රමාණාත්මක බව පිළිබද 

මුලධර්මය මයාදාමගන ඇත. ඒ අනුව, සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් ප්‍රමාණාත්මක වශමයන් 

බලපාන අවස්ථා සහ අභිමයෝග සහ මකාටස්හිමියන්ට, අනාගත ආමයෝයකයින්ට සහ අපමේ ප්‍රධාන 

ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන්ට නිරතුරුවම විනාකමක් ලබාමදන තිරසාර වයාපාරයක් වීමට ඇති හැකියාව 

වාර්තාව මින් අවධාරණය කරනු ලැමේ. 
 

වාර්ෂතාකරණ ආකෘති 
මමම වාර්තාව සකස් කිරීමම්දී සංකල්ප, මූලධර්ම සහ මඟ මපන්වීම්  ලබා ගන්නා ලදි.  

 

➢ ශ්‍රි ලංකා වරලත් ගණකාිකරණ ආයතනය විසින් නිකුත් කරන ලද ශ්‍රී ලංකා ිණුම්කරණ ප්‍රමිත  

(ශ්‍රි.ලං.මු.වා.ප්‍ර/ශ්‍රී.ි.ප්‍ර) 

➢ 2007 අංක 07 දරන සමාගම් පනත 

➢ 2003 ජුනි 02 දිනැති පීඊඩී/12 දරන චක්‍රමල්ඛය යටමත් නිකුත් කරන ලද ‘’යහපාලනය සදහා රායය වයාපාර 

මාර්මගෝපමද්ධශ’’  පිළිබද අත්මපාත
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පුර්ෂව ආරක්ෂණ මුලධර්ෂම 
 

අපමේ සාමාජීය සහ පාරිසරික තිරසාරත්වය සම්බන්ධමයන් අපි පූර්ව ආරක්ෂණය පිළිබඳ මූලධර්මය 

භාවිත කර ඇත. අපමේ මමමහයුම් සමායයට සහ පරිසරයට අමනයෝනය බලපෑම් ඇති කරන බව අපි 

දනිමු. මස්වා සපයන්නා මලස අපමේ මමමහයුම් සමායයට සහ පරිසරයට ඍජුවම අහිතකර බලපෑමක් 

ඇති මනාකළද එවැනි අවදානම් අවම කර ගැනීමට අවශය පියවර මගන ඇත.  

ස තිකවීම 
මමම වාර්තාමේ අඩංගු මූලය සහ මූලය මනාවන සියලුම මතාරතුරු සහ දත්තවල නිරවදයතාවය සහ 

විශ්වසනීයත්වය අපි අගය කර ඇත. අප අපමේ වයාපාර මමමහයුම්වල විවිධ අංශ ඒකාබද්ධධ සහතික 

ආකෘතියක් අනුගමනය කිරීමමන් තක්මස්රු කර සහතික කර ඇත 

 

අංශය අභ්‍යේතර ස තිකවීම බාහිර  ස තිකවීම     

මුලය වාර්ෂතාකරණය           අධයක්ෂ මණ්ඩලය, විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුව විගණකාිපති    

තිරසරබව පිළිබද දර්ෂශක අධයක්ෂ මණ්ඩලය, විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුව 
වයාපාර ප්‍රධානීන් / මයයෂ්ඨ කළමනාකරණය           

විගණකාිපති 

   

සංයුක්ත පාලනය      අධයක්ෂ මණ්ඩලය, විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුව විගණකාිපති    

අභ්‍යේතර පාලනය                  අධයක්ෂ මණ්ඩලය, විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුව 
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       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

අේතර්ෂගතය 

12 පිටුව 18- 27 පිටු 29- 33 පිටු 35- 56 පිටු 

සභාපතිමේ 
 පණිවුඩය 

 

අගය නිර්මාණය කිරීම 
සහ අගය මබදාහැරීම 

 

මුලය සහ මමමහයුම් 

සාරාංශය 

 

මුලය වාර්තා 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▪ සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගම පිළිබද 

▪ 08/ සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගම පිළිබද 

▪ 09/ දැක්ම, මමමහවර සහ අගයන්  

▪ 10/ අමප් ගමන්මග 

➢ විධායක සාරාංශය 
▪ 12/ සභාපති/ප්‍රධාන විධායක 

නිලධාරිමේ පණිවුඩය 

➢  නායකත්වය 

▪  15/ අධයක්ෂ මණ්ඩලය 

▪ 16/ මයයෂඨ් කළමනාකරණය 

➢ විනාකම් නිර්ෂමාණය කරන 

ස්ථානයේ ස  විනාකම් 

ප්‍බදා ැරීම  
▪ 18/ මානව සම්පත් 

▪ 25/ මුලය සම්පත් 

▪ 26/ මභෞතික සම්පත්  

▪ 27/ බුද්ධිමය සම්පත් 

➢ මුලය ස  ප්‍මප්‍ යුම් සාරාංශය 

▪ 29/ මගාඩබිම ආරක්ෂාව 

▪ 30/ සමුද්‍රීය ආරක්ෂාව 

▪ 32/ CIMSTA 

▪ 33/ මක්ටරින් සහ අවන්හල් 

▪ 33/ නිපුනතා මස්වා 

➢ මුලය වාර්ෂතා   

▪ 35/ මුලය වාර්තාකරණය සදහා 

අධයක්ෂවරුන්මේ වගකීම 

▪ 36/ මුලය ප්‍රකාශන පිළිබද 

විගණකාිපති වාර්තාව 

▪ 52/ ලාභලාභ ප්‍රකාශනය සහ 

අමනකුත් විස්ීරණ ආදායම  

▪ 53/ මුලය තත්ත්ව ප්‍රකාශය 

▪ 54/ හිමිකම් මවනස්වීමම් ප්‍රකාශය 

▪ 55/ මුදල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශය 

▪ 56/ මුලය ප්‍රකාශනවලට සටහන් 
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       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම පිළිබද 
 ශ්‍රී ලංකා ප්‍රයාතාන්ික සමායවාදී යනරයමේ 2007 අංක 07 දරන සමාගම් පනත යටමත් සංස්ථාගත 

කරන ලද (සමාගම ලියාපදිංචි අංක පීබී 456 – එන් (පීබීඑස්) 1370)  සහ එහි ලියාපදිංචි කාර්යාලය 

අංක 143/ඒ, කිරුළපන ඇවිනියු, මකාළඹ-05 පිහිි සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම රටත් සහ 

එහි මහයනතාව මේරා ගැනීමට තම තරුණ ජීවිතය කැප කළ හිටපු රණවිරුවන්ට සහ කාන්තාවන් 

සදහා විවිධ රැකියා අවස්ථා ලබාදීමම් දැක්ම ඇතිව හිටපු යනාිපති අතිගරු මගෝඨාභය රායපක්ෂ 

මැතිතුමා විසින් පිහිටුවන ලදි. අද්ධවිීය ආරක්ෂක මස්වාවක් සැපයීම සඳහා ආරක්ෂක අමාතයාංශය 

සමඟ පුද්ධගලික ආරක්ෂක ඒයන්සියක් මලස 1998 අංක 45 දරන පුද්ධගලික ආරක්ෂක 

නිමයෝජිතායතන පනමත් මරගුලාසි ප්‍රකාරව සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම  ලියාපදිංචි වී බලපර 

ලබාමගන ඇත. 

අපමේ සුවිමශ්ෂී ප්‍රමිීන් සහ අපමේ වැඩ ආචාර ධර්ම හරහා, පහත සඳහන් කර්මාන්තවල ප්‍රමුඛතම 

ආරක්ෂක මස්වා සපයන්නා වීම අපමේ අරමුණයි: කාර්මික ආරක්ෂාව, වාණිය ආරක්ෂාව, සමුද්‍රීය 

ආරක්ෂාව සහ විමශ්ිත පුහුණුව. 

රයයට අයත් ආරක්ෂක ආයතනයක් මලස ආරක්‍ෂක අමාතයාංශයට (එම්ඕඩී) අනුබද්ධධව 2006 දී 

පිහිටුවන ලද සී/ස රක්නා ආරක්‍ෂක ලංකා සමාගම  ඉහළ සුදුසුකම්ලත් 1900කට අික සහ මහාඳින් 

පුහුණු වූ ආරක්ෂක නිලධාරීන් සංඛයාවක් සමඟ රට පුරා රායය හා මපෞද්ධගලික අංශමේ වැදගත් 

ආයතන 150කට අික ප්‍රමාණයකට ඉහළම ම්ටමම් වාණිය ආරක්‍ෂක මස්වාවක් සපයනු ලැමේ. සී/ස 

රක්නා ආරක්‍ෂක ලංකා සමාගම පුද්ධගලික සමුද්‍රීය ආරක්ෂක සමාගම් (PMSC) සහ නැේගත මනෞකා 

සඳහා ඉහළම මර්ණිගත හමුදා පසුබිම් සහිත සමුද්‍ර ආරක්ෂක නිලධාරින් මස්වය සැපයීමට ද කැපවී 

සිිති. ලියාපදිංචි වූ  සී මාර්ෂල්වරු 630 බදවා ගැනීම සමඟින් සී/ස රක්නා ආරක්‍ෂක ලංකා සමාගම 

විශ්වාසනීයත්වමේ, විශිෂ්ටත්වමේ, මගෞරවමේ සහ සඵලතාවමේ සංමක්තයක් වීමට සමත් වී ඇත. 

 

මකාමර්ෂල් ඉන්ඩස්ි මමරිටයිම් මසකියුරිි මේනින් ඇකඩමි (CIMSTA) පුද්ධගලික ආරක්ෂක 

කර්මාන්තමේ පුද්ධගලයින් පුහුණු කිරීම සඳහා වන ප්‍රමිීන් සහ අවශය සියලුම බලපර සැකසීමම් 

වගකීම පවරා ඇත. ආරක්‍ෂක අමාතයාංශමේ සෘජු මගමපන්වීම යටමත්, CIMSTA විසින් සියලුම 

පුද්ධගලික ආරක්‍ෂාව සම්බන්ධ වෘත්ීය පුහුණුවීම් පවත්වනු ලබන අතර, ශ්‍රී ලංකාමේ ආරක්‍ෂක 

කර්මාන්තමේ පුහුණු ප්‍රමිීන් සකස් කරනු ලැමේ. 
 

රක්නා අවන්හල් ගුණාත්මක ආහාර මස්වාමේ ප්‍රමුඛයා මේ. අප සූපශාස්රමයන් ඉදිරිමයන්, 

තිරසාරභාවය පිළිබඳ දැනුවත්, සහ ආගන්තුක සත්කාරය මකමරහි නිර්දය මලස අවධානය මයාමුකර 

ඇත. අපමේ උද්ධමයෝිමත් සූපමේදීන් විසින් සකස් කරන ලද රසවත්, අමතක මනාවන අත්දැකීම්, අප 

කවුරුන්ද යන්න සහ අප උත්සාහ කරන්මන් කවුරුන්වීමටද යන්න නිර්වචනය කරයි. සී/ස රක්නා 

ආරක්ෂක ලංකා සමාගම විසින් අවන්හල් මදකක් දියවන්නා වැවට ආසන්න තලපත්පිිමේ සහ 

කිරුළපන පවත්වාමගන යනු ලබන අතර කිඹුලාවල සහ නවම් මාවමත් ආහාර අමලවිසැල් මදකක් 

ක්‍රියාත්මක කරනු ලැමේ.  
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දැක්ම, ප්‍මප්‍ වර ස  අගයේ 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අරමුණු 
▪ යාතික සංවර්ධන ක්‍රියාවලියට සහමයෝගය ලබාදීම 

▪ යාතික වයවසන අවස්ථාවලදී උපකාර කිරීම 

▪ විරැකියාව විසදීම සඳහා  රයයට සහය ලබාදීම 

▪ සාම්ප්‍රදායික "මගාඩබිම් ආරක්ෂක මස්වාව" පුළුල් කිරීම මින් නව මස්වාලාභීන් ලබාගැනීම 

▪ සන්නද්ධධ හමුදාමේ සහ මපාලිස් මස්වමේ විරාමික සහ ඉවත් වී සිින හිටපු මසබළුන්මේ සහ 

කාන්තාවන්මේ අනාගත සුබසාධන අරමුණු සඳහා සහාය වීම. ප්‍රමුඛතා පදනම මත හිටපු මසබළුන්මේ 

පවුල්වල සාමාජිකයින්ට සහ සාමානය යනතාවටද අවස්ථා ලබා දීමට "සන්නද්ධධ හමුදා සාමාජිකයින්" 

සදහා ආරක්ෂක මසව්ාවලින් ඔේබට ගමන් කිරීම වඩාත් මයෝගය මේ. 

▪ නීීය සහ සාමය ආරක්ෂා කිරීම සඳහා ආරක්ෂක සහ මහයන ආරක්ෂාව පිළිබඳ අමාතයාංශයට සහාය 

ලබාදීම සඳහා "ආරක්ෂක මස්වාවල " නියැලී සිින පිරිමි සහ කාන්තා කාර්ය මණ්ඩලමේ 

ගුණාත්මකභාවය ඉහළ නැංවීම සඳහා සහාය ලබා දීම. 

▪ රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මස්වකයින් සඳහා මමන්ම මතෝරාගත් ක්මෂ්රවල තම පිරිස් පුහුණු 

කිරීමට කැමති අමනකුත් අය සඳහා මස්වා පුහුණු අවස්ථා ප්‍රවර්ධනය කිරීම. 

 

දැක්ම ස  ප්‍මප්‍ වර 

 

මවළද සහ කාර්මික අංශ සඳහා කැපී 

මපමනන සහ මහාඳම පන්තිමේ 

ආරක්ෂක මස්වා සැපයීමට අපි කැපවී 

සිිමු. අපමේ කාර්ය මණ්ඩලය ඔවුන් 

කරන මදමයහි මහාඳම මද්ධ කිරීමට 

මහාඳින් සන්නද්ධධව සිින බව සහතික 

කිරීමට අපි නවය ක්‍රියාමාර්ග සහ අති 

නවීන තාක්‍ෂණය උපමයෝගී කර 

ගැනීමටත් උත්සාහ කරන්මනමු. අපි 

විශ්වාසනීය, අනුකූලතාව, ආරක්ෂාව සහ 

කැපී මපමනන පාරිමභෝික මස්වාවක් 

සැපයීමට අමප්ක්ෂා කරන්මනමු. 

 

අපමේ අගයන් 
 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම  

යනු කර්මාන්තමේ විනය සහ 

අවංකත්වමේ විනාකම් ඉහළ නැංවීමට 

ප්‍රමුඛත්වය ලබාමදන සැබෑ ශ්‍රී ලාංකික 

ආයතනයකි. මිනිසුන් අතර ධනාත්මක 

ආකල්පයක් ඇති කිරීම මමන්ම ඔවුන්ට 

ජීවත් වීමට වඩා මහාඳ පරිසරයක් 

නිර්මාණය කිරීම සී/ස රක්නා ආරක්ෂක 

ලංකා සමාගමට ඉතා වැදගත් මේ, එය 

පුද්ධගලමයකුමේ ධනාත්මක මවනසක් 

යහපත් පවුල් ජීවිතයකට සහ අවසානමේ 

යහපත් සමායයකට මග පාදනු ඇතැයි 

යන විශ්වාසය උද්ධදීපනය කරනු ලැමේ. 
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        වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

   

අපප්‍ග් ගමේමග 

 
2007 මපබරවාරි 07

සී/ස රක්නා 
ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගමම් ආරම්භය

ප්‍රාමද්ධශීය මස්වය
ස්ථාපනය

සුභසාධන 
වැඩසටහන් දියත් 

කිරීම

වවදය අවශයතා
සදහා මුලය සහය 

ලබාදිම

දකුණු පළාමත් නව
වැඩබිමක් විවෘත

කිරීම

2008 ප්‍දසැම්බර්ෂ
මවේ අඩවිය දියත්

කිරීම 

2011 ෙනවාරි 17  
සමුද්‍රීය ආරක්ෂක

මස්වා අංශය 
පිහිටුවීම 

2012 ප්‍පබරවාරි 12
CIMSTA

පිහිටුවීම.

2012 ජුලි රක්නා 
මක්ටරින් මස්වාව

පිහිටුවීම

2021 නිපුනතා 
මස්වා අංශය 

පිහිටුවීම
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        වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

   

වර්ෂෂ ප ක සාරාංශය 

  2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019 2017/2018 

ආදායම රු. 2,260,899,550 1,895,663,708 1,262,292,291 833,188,247 632,337,716 

දළ ලාභය රු. 357,098,959 250,985,618 248,468,821 188,789,672 112,752,576 

මමමහයුම් ලාභය 
රු. 

99,645,013 62,384,147 145,062,563 75,319,240 (58,409,045) 

බදු මපර ලාභය 
රු. 

154,105,778 113,889,475 227,050,004 147,765,095 11,813,714 
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        වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

   

සභ්‍ාපතිප්‍ග්/රධාන විධායක නිලධාරියාප්‍ග් පණිවුඩය
දහහතර මවනි වාර්ික වාර්තාව සහ 2022 මාර්තු 31 දිමනන් 

අවසන් වූ මූලය වර්ෂය සඳහා මූලය ප්‍රකාශන ඉදිරිපත් කිරීමට 

ලැබීම පිළිබදව මම සතුටු මවමි. රම් පවතින වසංගත සහ 

පවතින ආර්ික අර්බුදය පැවතියදීත්  සමාගමම් විනාකම් 

නිර්මාණය කිරීමම් ක්‍රියාවලිය සහ සමාගමම් තිරසාර වර්ධනයක් 

කරා මගනයාම සඳහා ක්‍රියාත්මක කරන ලද උපාය මාර්ග පිළිබඳ 

ගැඹුරු අවමබෝධයක් මමම වාර්තාව මඟින් ලබා මදනු ඇතැයි 

මම විශ්වාස කරමි. 

 

වසංගතය ආර්ිකයට අවිනිශ්චිත පරිසරයක් නිර්මාණය කළ 

බැවින් සමාමලෝචිත මූලය වර්ෂය ඉතිහාසමේ අභිමයෝගාත්මක 

වසරක් විය. ගමනාගමනය සීමාවන් පැනවීම සහ අගුලු දැමීම් 

සමාගමම් ක්‍රියාකාරිත්වයට සහ මමමහයුම් ක්‍රියාකාරකම්වලට 

බලපාන ලදී. 

 

සමාගම පසුිය මූලය වර්ෂයට වඩා 19.3% ක ආදායම් වර්ධනයක් අත්කර ගත් අතර ආදායම රු. 

මිලියන 2,260ක් වු අතර මමමහයුම් ලාභය රු. මිලියන 99.6 විය. 

 
 

2022 වර්ෂමේ නව කළමනාකරණ කණ්ඩායම සහ අධයක්ෂ මණ්ඩලය පත්කිරීමමන් පසු මපර 

වාර්ික වාර්තා සම්පූර්ණ කිරීමට සහ ප්‍රමාද වූ වාර්ික මහා සභා රැස්වීම් පැවැත්විමට පියවර ගැනීමට 

ීරණය විය. සංවිධානමේ සභාපතිවරයා මලස  මම අධයක්ෂ මණ්ඩලය දැනුවත් කර මපර අධයක්ෂ 

මණ්ඩලය මවනුමවන් මපර වර්ෂමේ මුලය ප්‍රකාශන අනුමත කරන ලදි.  
 

මුලය සමාප්‍ලෝචනය  

2022 මාර්තු 31 දිමනන් අවසන් වූ වර්ෂය සඳහා සමාගම රු. මිලියන 2,260ක ආදායමක් සහ 

සමාමලෝචිත වර්ෂය තුළ රු.මිලියන 204ක බදු පසු ශුද්ධධ ලාභයක් වාර්තා කර ඇත. 
 

නිගමනය 

අභිමයෝගාත්මක වසරක් පුරාවට ලබාදුන් මනාමසුරු සහය සහ මගමපන්වීම පිළිබඳව සියලුම අධයක්ෂ 
මණ්ඩලයට ස්ූති කිරීමට මමය අවසථ්ාවක් කර ගනිමි. එමස්ම, නව සාමානයකරණයට අනුවර්තනය 
වීම මධයමේ ඔවුන්මේ කැපවීම මවනුමවන් රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් සිින සෑම 
මස්වකමයකුටම මමේ හෘදයාංගම අගය ප්‍රකාශ කිරීමට කැමැත්මතමි. අධයක්ෂ මණ්ඩලය මවනුමවන්, 
අපමේ මකාටස් හිමියන්ට, විනා ගනුමදනුකරුවන්ට සහ සැපයුම්කරුවන්ට ඔවුන්මේ නිරන්තර 
විශ්වාසය සහ පක්ෂපාතිත්වය මවනුමවන් ස්ූති කිරීම සඳහා මමය අවස්ථාවක් කර ගනිමි. 
 
 

 
 
මම්යර් මයනරාල් පී. චන්ද්‍රවංශ (විරාමික) ආර්ඩේලිේපී  ආර්එස්පී යුඑස්පී පීඑස්සී එම්එස්සී   

සභාපති
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      වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

ආයතනික පාලන පිළිබදව 
ආයතනික පාලන වුහයට රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම්  උපාය මාර්ග, ප්‍රතිපත්ති, ක්‍රියාවලි සහ 

භාවිතා කරන ක්‍රියා පිපාි ීරණය කිරිමම්, ක්‍රියාත්මක කිරීමම් සහ අධීක්ෂණය කිරීමම් කමිටු ඇතුළත් 

මේ. 

අධයක්ෂ මණ්ඩලය 
අධයක්ෂ මණ්ඩලමේ ප්‍රධාන කාර්යභාරය අධීක්ෂණය සහ සැලසුම් කිරීම මේ. මවනස්කම් පැවතියද 

අධයක්ෂ මණ්ඩල  යම් යම් තත්ත්වයන් යටමත් ප්‍රධාන විධායක නිලධාරියා මහෝ ප්‍රධාන මුලය නිලධාරියා 

මවත බලතල පැවරිය හැක. මණ්ඩලමේ ප්‍රධාන වගකීම්වලට ඇතුළත් වන්මන්: 

• සමාගමම් දිගුකාලීන සාර්ථකත්වය ඉලක්ක කරගත් උපාය මාර්ග ක්‍රියාත්මක කිරීම සඳහා රක්නා 

ආරක්ෂක ලංකා සමාගමට දිශානතිය සහ මගමපන්වීම ලබා දීම. 
 

• වාර්ික අයවැය සැලැස්ම, විගණන වැඩසටහන් ආදිය සමාමලෝචනය කිරීම සහ අනුමත කිරීම 

සහ සතය ප්‍රතිඵල සැලසුම් කළ ප්‍රතිඵල සමග පසුවිපරම් කිරීම. 
 

• මයයෂ්ඨ කළමනාකාරණය පත් කිරීම සහ කාර්ය සාධනය සමාමලෝචනය කිරීම. 

 

විගණන කමිටුව 
සමාගමම් මූලය ප්‍රකාශන, අවදානම් කළමනාකරණය, අභයන්තර පාලන, වනතික සහ නියාමන 

රාමුවලට අදාළ අධීක්ෂණ වගකීම් ඉටුකිරීමට අධයක්ෂක මණ්ඩලයට සහාය වීම විගණන සහ 

කළමනාකරණ කමිටුමේ අරමුණ මේ. විගණන සහ කළමනාකරණ කමිටුමේ විෂය පථයට ඇතුළත් 

වන්මන්: 

• රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් අභයන්තර පාලන පරිසරමේ ප්‍රමාණවත්භාවය සහ සඵලතාවය 

තක්මස්රු කිරීම සහ අභයන්තර විගණකවරුන්මේ නිර්මද්ධශය මත සුදුසු ක්‍රියාමාර්ගයක් ගනු 

ලබන්මන්ද යන්න සහතික කිරීම. 

• සමාගමම් අවදානම් කළමනාකරණ පද්ධධතිවල නිපුණතාවය සහ සඵලතාවය ඇගයීම සහ 

අවදානම් අධීක්ෂණය සහ පාලනය කිරීමම්දී ශක්තිමත් බව සහ සඵලතාවය සහතික කිරීම. 

• අභයන්තර විගණන විිවිධානවල ප්‍රමාණවත් බව සහ සඵලතාවය සමාමලෝචනය කිරීම. 

• අදාළ මරගුලාසි සහ කර්මාන්ත මාර්මගෝපමද්ධශවලට අනුකූලව සමාගම නීතිමය සහ 

සදාචාරාත්මක රාමුව තුළ ක්‍රියාත්මක වන බවට සහතිකවීම. 

• ිණුම්කරණ පරිචයන්, වංචා මහෝ සදාචාරාත්මක විනාකම් උල්ලංඝනයන් සම්බන්ධ ගැටළු 

වාර්තා කිරීමට මස්වකයින්ට සහ ඇල්ම ඇති පාර්ශවයන්ට හැකි වන පරිදි යාන්රණ ස්ථාපිත 

කිරීම. 
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ආදායප්‍ම් සංයුතිය - සම්බේිත පාර්ෂශව සමග සිදුකරන ලද වයාපාර 
 

කාණ්ඩය විනාකම රු. පිරිවැටුප්‍මේ රතිශතයක් ප්‍ලස 
රායය අංශය 911,820,538 40% 

රායය මනාවන අංශ 1,349,079,012 60% 

එකතුව 2,260,899,550 100% 
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      වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

අධයක්ෂ මණ්ඩලය   

2021/2022 වාර්ෂතාකරණ කාලපරිච්ප්‍ේදය 

අධයක්ෂකවරුේ  

එස්.පී කිරිවත්තුඩුව 2020 යනවාරි සිට  2020 ජුලි 

එම්.එම්.සී.පී මමාමහා්ිමගදර 2020 මපබරවාරි සිට 2020 මදසැම්බර් 
දුලත් එල්. විමේතිලක 2020 මැයි සිට 2022 අමගෝස්තු 
මක්. යගත් අල්විස් 2020 සැප්තැම්බර් සිට 2022 අමගෝස්තු 
එම්. එස්. එස් ප්‍රනාන්දු 2021 යනවාරි සිට  2022 අමගෝස්තු 

  

 

2021/2022 වාර්ෂික වාර්ෂතාව අවසේ කිරීම 

 

ප්‍ම්ෙර්ෂ ප්‍ෙනරාල් පී. චේරවංශ (විශ්‍රාමික) ආර්ෂඩබ්ලලිව්පපී  

ආර්ෂඑස්පී යුඑස්පී පීඑස්සී එම්එස්සී  -සභ්‍ාපති 
 2022 අමගෝස්තු සිට 

මම් දක්වා 

 අධයක්ෂකවරුේ  

 

ඩ.එම්.එස්  දිසානායක 

අතිප්‍ර්ෂක ප්‍ල්කම්  (සිවිල් ආරක්ෂක ප්‍දපාර්ෂතප්‍ම්ේතු) 

ආරක්ෂක අමාතයංශය                       

 
2020 අමගෝස්තු සිට 

මම් දක්වා 

 

පී.එච්.ඒ.එස්. විෙයරත්න 

අධයක්ෂ ප්‍ෙනරාල් 

මුදල් අමාතයංශය 

2020 අමගෝස්තු සිට 
2024 යනවාරි මතක් 

 

 

ප්‍ක්.ටී.ප්‍ක්.පී අරම්පත් 

නීතීඥ  

 

 
 2022 අමගෝස්තු සිට 

මම් දක්වා 

 

 

ජී.එස්.ප්‍ක් සමරතුංග 
රධාන ගණකාිකාරි 
ආරක්ෂක අමාතයංශය   

  
2022 අමගෝස්තු සිට 

මම් දක්වා 

 

එස්.ප්‍ක්.ප්‍ක්. ද සිල්වා  

රධාන විධායක නිලධාරි 

 
2022 අමගෝස්තු සිට 

මම් දක්වා 

 

එම්.ඒ කරුණාරත්න 

අධයක්ෂක 

කළමනාකරණ ප්‍ස්වා ප්‍දපාර්ෂතප්‍ම්ේතුව 

 2024 මපබරවාරි 
සිට මම් දක්වා 
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ප්‍ෙයෂ්ඨ කළමනාකරණය 

 
ප්‍ගාඩබිම් ප්‍මප්‍ යුම් රධානී                                                            

ප්‍ම්ෙර්ෂ ප්‍ෙනරාල් ඩබ්ලලිව්ප ඒ වී ඒ  සුදසිං  (විශ්‍රාමික)    

වීඑස්වී යුඑස්පී එේීසී එල්ජී එම්එස්සී (බංගලා ප්‍ේශය)                    

 
ආයතනික කටයුතු පිළිබඳ රධානි, මානව සම්පත් ස  

පරිපාලන  

ප්‍ම්ෙර්ෂ ප්‍ෙනරාල් ඒ ප්‍ක් පී වික්‍රමසිං  (විශ්‍රාමික) 

වීඑස්වී යුඑස්පී එම්ීඒ ( කාඩෆ් යුප්‍ක් )         

 

 
සමුද්‍රීය ප්‍මප්‍ යුම් රධානී 

ප්‍ම්ෙර්ෂ ප්‍ෙනරාල් ටී ප්‍ජ් නානායක්කාර (විශ්‍රාමික) 

ආර්ෂඩබ්ලලිව්පපී වීඑස්වී යුඑස්පී එේීයු 

        

 

 
මූලය රධානි     

ී ටී ප්‍ක් නිස්සංක  

විදයාප්‍ව්පදී  කළමනාකරණ (රාෙය) විප්‍ශ්ෂ උපාිය (ෙපුර), 

එම්ීඒ (යුඩබ්ලලිව්පඑල්)  ,එෆ්සීඒ,එෆ්සීඑම්ඒ 

 
පුහුණු ස  විප්‍ශ්ෂ ප්‍මප්‍ යුම් රධානී 

ප්‍ම්ෙර්ෂ ප්‍ෙනරාල් එල් ඒ එේ එස් වනිගසිං  

(විශ්‍රාමික) 

ඩබ්ලලිව්පඩබ්ලලිව්පවී ආර්ෂඑස්පී වීඑස්වී යුඑස්පී 

 
රසම්පාදන රධානී 

කර්ෂනල් ටී ඒ පී තල්වත්ත  (විශ්‍රාමික) ආර්ෂඩබ්ලලිව්පපී ආර්ෂඑස්පී 

 

 
ප්‍ෙයෂ්ඨ කළමනාකරු - නිපුණතා ප්‍ස්වා  

ප්‍ම්ෙර්ෂ ඩබ්ලලිව්ප එස් එම් එම් එච් වනසිං  (විශ්‍රාමික) 

ආර්ෂඑස්පී  

 
නීතී නිලධාරි/ සමාගම් ප්‍ල්කම් 

හිමාෂා  මුණසිං   

එල්එල්ී (ප්‍කාළඹ), නීතිඥ, පීජීී ීඑම්, එම්ීඒ (යුප්‍ක්) 

 

 
ප්‍ෙයෂ්ඨ කළමනාකරු - ප්‍ක්ටරිේ  

බ්‍රිප්‍ග්ඩයර්ෂ එස් එේ එරාප්‍ගාඩ (විශ්‍රාමික) ආර්ෂඩබ්ලලිව්පපී 

ආර්ෂඑස්පී යුඑස්පී  

 
අභ්‍යේතර විගණක 

බ්‍රිප්‍ග්ඩයර්ෂ  එල් ඒ පී ගුණප්‍ස්කර (විශ්‍රාමික) යුස්පී    

වාණිෙප්‍ව්පදී විප්‍ශ්ෂ උපාිය 
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අගය නිර්ෂමාණය කිරීම ස  අගය ප්‍බදා ැරීම 
 

මමමහයුම් සන්දර්භය පිළිබද පුළුල් සාකච්ඡාවක් සහ සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් අගය 

නිර්මාණය කිරීමම් ක්‍රියාවලිය එහි දැක්ම, මමමහවර, අගයන් සහ උපාය මාර්ගය මින් මගමපන්වනු 

ලැමේ. ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන්මේ නියැලීමම් ක්‍රියාවලිය, උපාය මාර්ික දිශානතිය සහ තිරසාරත්වය 

සඳහා වූ කැපවීම මින් දායක වූ ප්‍රමාණය හඳුනාගැනීමම් ක්‍රියාවලිය  පිළිබදව මමම මකාටසින් දක්වා 

ඇත. 

 

අපප්‍ග් අගය නිර්ෂමාණය කිරීප්‍ම් ආකෘති 
 

අපමේ අගය නිර්මාණය කිරීමම් ආකෘතිය අපමේ මකාටස්හිමියන් සඳහා අගය නිර්මාණය කිරීම සඳහා 

අපමේ සම්පත්, කුසලතා සහ අන්තර්ක්‍රියා භාවිත කරන ආකාරය මපන්වනු ලැමේ. අපමේ දිගුකාලීන 

සාර්ථකත්වය සහ තිරසාරභාවය රඳා පවතින්මන් අප විසින් අපමේ ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන්ට අගයක් 

නිර්මාණය කර ලබාමදන ආකාරය මත බැවින් මමය අතයවශය මේ. අපමේ වයාපාරික ක්‍රියාකාරකම් 

හරහා මූලය, මානව, මභෞතික සහ අස්පෘශය සම්පත්  වැනි මයදවුම් නිමැවුම් බවට පරිවර්තනය කරනු 

ලැමේ. 
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අේතර්ෂගතය  

අපමේ මානව ප්‍රාේධනය යනු අපමේ මස්වකයින්මේ පළපුරුද්ධද, කුසලතා, යහපැවැත්ම සහ නියැලීමම් 

විනාකමයි. 

 

ප්‍යදවුම් 

 
• පුහුණුව සහ සංවර්ධනය 

• ධනාත්මක වැඩකිරීමම් පරිසරය  

• ස්ථාපනය කළ ශක්තිමත් කම්කරු සබඳතා  

• ීරණාත්මක කුසලතා සහ අනුප්‍රාප්තික සැලසුම් සංවර්ධනය  

• මස්වා සැපයීම වැිදියුණු කිරීම සඳහා කාර්යසාධනය සහ කුසලතා කළමනාකරණ 

ප්‍රතිපත්ති සහ ක්‍රියාපිපාි  
 

අගය එකතු කරන ආකාරය 
  

ඉහළ කුසලතා සහ කැපවුනු මස්වකයින් අපමේ ගනුමදනුකරුවන් අවමබෝධ කරගැනීමට සහ මස්වය 

කිරීමට ඇති හැකියාව වැි දියුණු කරන අතර අපමේ වයාපාර කාර්යසාධනය සාර්ථකව මමමහයවනු 

ලැමේ. ආයතනික අරමුණු සාක්ෂාත් කර ගැනීම සඳහා අපමේ උපාය මාර්ග ඵලදායී මලස ක්‍රියාත්මක 

කිරීමට සහ අපමේ සියලුම ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන්ට අගයක් එකතු කිරීමට ඔවුන් දායකවනු ලැමේ. 

මේගවත් හා අනමප්ක්ිත වර්ධනයන් සිදුවන ගතික සහ අනමප්ක්ිත පරිසරයක් තුළ අගයන් එකතු 

කිරීමට ද ඔවුන් දායක මේ. 
 

අපප්‍ග් රප්‍ව්පශය  
සෑම මස්වකමයකුටම පුද්ධගලික සහ වෘත්ීය වර්ධනය සඳහා අවසථ්ා සහිත ආරක්ිත මස්වා 

පරිසරයක් සහිත වැඩ සංස්කෘතියක් නිර්මාණය කිරීමට අප උත්සාහ කරනු ලැමේ. මස්වකයින් 

මස්වමේ නියලීම , වයාපාර කාර්යසාධනය සහ පාරිමභෝිකයින්ට මස්වය කිරීමම් හැකියාව අතර සෘජු 

සම්බන්ධයක් ඇති බව අප විශ්වාස කරනු ලැමේ. එබැවින්, සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම්දී 

ඔවුන්මේ වෘත්ීය ජීවිතය පුරා ධනාත්මක මස්වා අත්දැකීමක් ලබාදීම සඳහා අපි කැපවී සිින්මනමු. 

 අප අපමේ මස්වකයින් සමඟ සාධාරණව කටයුතු කරන අතර, ඔවුන්මේ භූමිකාවන් ඉටු කිරීමට සුදුසු 

දැනුම, පුහුණුව සහ කුසලතා ඇති බව සහතික කරනු  ලැමේ. 

 

 

මානව සම්පත 
මානව ප්‍රාේධනය අපමේ සංවිධානමේ විනාම සම්පත මේ. ඉහළ 
නිපුණතාවයක් සහ කැපවුනු රම බලකායකින් සමන්විතවීම අපමේ 
ආයතනික අරමුණු කාර්යක්ෂමව සාක්ෂාත් කර ගැනීමට සහ අපමේ සියලුම 

ඇල්මැති  පාර්ශවකරුවන්ට අගයක් එකතු කිරීමට මහ්තු මේ. 
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      වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

වගකිවයුතු මස්වාමයෝයකමයකු මලස, අප අපමේ මස්වකයින්මේ විවිධත්වයන් දිරිමත් කරන අතර, 

යහපත් මසෞඛය සහ ආරක්ෂාව ප්‍රවර්ධනය කරන සහ පුද්ධගලික සංවර්ධනය සඳහා අවස්ථා සපයන  

වැඩ පරිසරයක් ලබා මදනු ලැමේ. විවිධත්වමේ සංස්කෘතියක් ප්‍රවර්ධනය කිරීමමන්, අප කණ්ඩායම්වල                  

කාර්යසාධනය සහ නමවෝත්පාදන හැකියාව වැි දියුණු කර ඇත. අපමේ මහයනතාවට කටයුතු 

කිරීමට සහය ලබාදීමට අප විසින් සකස් කරන ලද ප්‍රමිති, ප්‍රතිපත්ති සහ මාර්මගෝපමද්ධශ තුළ අපමේ 

අගයන්  අන්තර්ගත මේ. 

 

මානව රාග්ධනප්‍ේ අගය වැඩදියුණු කිරීප්‍ම් උපාය මාර්ෂග 
• මතෝරාගැනීමම් සහ අභයන්තර ක්‍රියාවලීන්වලදී  වෘත්ීය සංවර්ධනය සහ කුසලතා පදනම් කරගත් 

නිර්ණායක ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

• මස්වකයින් ඔවුන්මේ සංවර්ධනයට ආමයෝයනය කිරීමමන් සහ වෘත්ීය වර්ධන අවස්ථා 

ලබාදීමමන් සවිබල ගැන්වීම 

• මස්වකයින්ට මසෞඛය සහ සුවතා අවස්ථා සහ මස්වාවන් රැසක් ලබාදීම  

• කාලය සහ සම්පත් ඵලදායී මලස භාවිත කිරීම සඳහා මානව සම්පත් ක්‍රියාවලි සහ මල්ඛනගත 

කිරීම වැිදියුණු කිරීම 

• මසෞඛය සම්පන්න වැඩ-ජීවිත සමතුලිතතාවයකට සහාය වීමමන් මස්වක පළපුරුද්ධද සහ 

පක්ෂපාතිත්වය වැි දියුණු කිරීම 

• ශීඝ්‍රමයන් මවනස්වන පරිසරයක පැවීමට අපමේ යනතාව කිසරවීමට සහ අනුවර්තනය වීමට 

හැකියාව ලබාදීම. 

 

ශක්තීේ 

• විරාමික සහ මගෞරවාන්විත මලස මස්වමයන් ඉවත් වූ  පුද්ධගලයින් සිටීම 

• සියලුම මදපාර්තමම්න්තු ප්‍රධානීන්ට ඔවුන්මේ අදාළ ක්මෂ්රමේ අවශය කුසලතා පැවීම. 

• මස්වකයින්මේ කුසලතා වැි දියුණු කිරීම සඳහා රක්නා පුහුණු පාසමල් අභයන්තර පුහුණු 

පහසුකම් පැවීම 

• පුහුණුව සහ සංවර්ධනය 

• ධනාත්මක වැඩකිරීමම් පරිසරය 

• ස්ථාපනය කළ ශක්තිමත් කම්කරු සබඳතා  

• ීරණාත්මක කුසලතා සහ අනුප්‍රාප්තික සැලසුම් සංවර්ධනය  

• මස්වා සැපයීම වැිදියුණු කිරීම සඳහා කාර්යසාධනය සහ කුසලතා කළමනාකරණ ප්‍රතිපත්ති සහ 

ක්‍රියාපිපාි  
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       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

කාර්ෂය මණ්ඩලය 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මූලික ශක්තිය වන්මන් එහි මස්වකයින් මේ. 2022 මාර්තු 31 

දිනට සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මස්වමේ නියුතු පුද්ධගලයින් සංඛයාව පහත පරිදි මේ. 
 

අංශ 

  

2022 මාර්ෂතු 

31 දිනට 
2021 මාර්ෂතු 

31 දිනට  

2020 මාර්ෂතු 

31 දිනට 

2019 මාර්ෂතු 

31 දිනට 

ප්‍ගාඩබිම් ප්‍මප්‍ යුම්      

ආරක්ෂක කාර්ය මණ්ඩලය 1837 2437 1876 888 

සමුද්‍රීය ප්‍මප්‍ යුම්     

රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම්  

ලියාපදිංචි සමුද්‍ර ආරක්ෂක නිලධාරින් 
856 769 630 568 

අවිආයුධ කාර්මිකයන් - 1 2 2 

CIMSTA     

පරිපාලන කාර්ය මණ්ඩලය 22 35 32 5 

අවේ ල් ස  ප්‍ක්ටරිේ  ප්‍සව්ය      

අවන්හල් කාර්යමණ්ඩලය 55 45 13 10 

විප්‍ශ්ෂ නිපුනතා ප්‍ස්වය     

නිපුණතා මස්වය 26 10   

උපකාරක අංශ කාර්ෂය මණ්ඩලය     

පරිපාලන/ නීති/මතාරතුරු 

තාක්ෂණ/අභයන්තර විගණන කාර්ය 

මණ්ඩලය 

 

45 66 57 42 

මමමහයුම් කාර්ය මණ්ඩලය 66 35 27 20 

මුලය කාර්ය මණ්ඩලය 16 12 12 12 

RALL එකතුව 2923 3410 2649 1547 

RPHL 3  -  

RPML 2    

                     එකතුව 2928 3410 2649 1547 
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       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

බඳවා ගැනීම ස  ප්‍තෝරාගැනීම 

සන්නද්ධධ හමුදාවලින් විරාමයන ආසන්න වශමයන් 1,000ක් පමණ මසබළුන් විවිධ වයාපාර මක්ෂ්ර 

සඳහා සෑම වසරකම සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමට බඳවා ගනු ලැමේ. ඉහළ පාරිමභෝික 

ඉල්ලුම සපුරාලීම සඳහා, මස්වාමේ ගුණාත්මකභාවයට හානියක් මනාවන පරිදි අමප්ක්ිත සුදුසුකම් 

සපුරාලන සිවිල් පිරිමින් සහ කාන්තාවන් බඳවා ගැනීමට සමාගම ීරණය කරනු ලැමේ. පහත සඳහන් 

කාණ්ඩ යටමත් බඳවා ගැනීම් සිදු කරනු ලැමේ. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ප්‍ගාඩබිම් ප්‍මප්‍ යුම් 

• සංචාරක ආරක්ෂක නිලධාරීන් 

• ප්‍රධාන ආරක්ෂක නිලධාරීන් 

• භාර නිලධාරියා 

• මයයෂ්ඨ ආරක්ෂක නිලධාරියා 

• කනිෂ්ඨ ආරක්ෂක නිලධාරියා 

• කාන්තා ආරක්ෂක නිලධාරීන් 

 

සමුද්‍රීය ප්‍මප්‍ යුම් 

• කණ්ඩායම් නායකයන් 

• සමුදු ආරක්ෂ නිලධාරින් 

• පුහුණු සමුදු ආරක්ෂ නිලධාරින්  

 

පරිපාලන කාර්ෂයමණ්ඩලය 

• ඉහළ කළමනාකරණය 

• කළමනාකරුවන් 

• විධායක නිළධාරීන් 

• මමමහයුම් ම්ටමම් මස්වකයන් 

• ප්‍රාථමික ම්ටම 

 
 

 

නිපුණතා ප්‍සව්ා අංශය  

• අධීක්ෂකවරු  

• සහකාර අධීක්ෂකවරු  

• කණ්ඩායම් නායකයින්  

• පවිතුතා මස්වකයින්  

 

අවේ ල් ස  ප්‍ක්ටරිේ ප්‍ස්වය  

• අවන්හල් කළමනාකරු  

• ප්‍රධාන සුපමේදියා  

• ආහාර සැපයුම් අධීක්ෂකවරුන්  

• සුපමේදීයා  

• මකෝකියා  

• මේටර්වරු  
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       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 
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• ප්‍රසිද්ධධ පුවත්පත්වල දැනුම්දීමක් මහෝ මපාදු සහ මවේ අඩවි දැන්වීම් මහෝ සමාය මාධය දැන්වීම් 

මඟින් අයදුම්පත් කැඳවනු ලැමේ. බඳවා ගැනීමම් ක්‍රියාවලිය වඩාත් කාර්යක්‍ෂම, ඵලදායී සහ 

ස්වයංක්‍රීය කිරීම සඳහා දක්ෂතා සහිත සංචිත ආකර්ෂණය කර ගැනීමට සහ ආයතනික 

අවශයතාවලට ගැලමපන නිවැරදි දක්ෂතා ඇති පුද්ධගලයා මතෝරා ගැනීමට බඳවා ගැනීම් සදහා 

කෘිම බුද්ධිය, අතථය යථාර්ථය වැනි නව තාක්‍ෂණය භාවිත කිරීමට සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගමට සැලසුම් කර ඇත. 

• සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමට මස්වකයින් මකාන්රාත් පදනම මත බඳවාගනු ලැමේ. 

මස්වකයින්මේ කාර්ය සාධනය ඇගයීම මත පදනම්ව රැකියා මකාන්රාත්තුව දීර්ඝ කරනු ලැමේ. 

පුහුණුව ස  සංවර්ෂධනය 
 

මස්වකයින් බඳවා ගැනීමමන් පසු, මස්වකයින්ට නිපුණතා වර්ධනය, වැඩ ආචාරධර්ම පිළිබද දැනුවත් 

කිරීම, ධනාත්මක ආකල්ප සහ නායකත්ව කුසලතා වැිදියුණු කිරීම මකමරහි අවධානය මයාමු කරන 

දින හතක පුහුණුවක් ලබාමදනු ලැමේ. සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මස්වකයින් විසින් 

සපයනු ලබන මස්වාවන්හි ගුණාත්මකභාවය අඛණ්ඩව පවත්වා ගැනීම සඳහා පුහුණු වැඩසටහන් 

පවත්වනු ලැමේ. මස්වකයාමේ අඛණ්ඩ පුහුණුව සහ සංවර්ධනය සහතික කිරීම සඳහා නව පාඨමාලා, 

එක් දින පුහුණු වැඩසටහන්, වැඩමුළු, සම්මන්රණ සහ වරින් වර රැස්වීම් පවත්වනු ලැමේ. 

  

කාර්ෂයසාධනය ඇගයීම 
මස්වකයාමේ කාර්යසාධනය අමනයෝනය වශමයන් එකඟ වූ කාර්යසාධන නිර්නායක මත පදනම්ව 

අධයක්ෂ මණ්ඩලය සහ මයයෂ්ඨ කළමනාකාරිත්වය විසින් වාර්ිකව ඇගයීමට ලක් කළ යුතු අතර 

මම් සම්බන්ධමයන් අධයක්ෂ මණ්ඩලමේ  සහ මයයෂ්ඨ කළමනාකාරීත්ව මේ බහුතරයක් විසින් ගනු 

ලබන ීරණයට බැඳී සිටී. ඔබමේ කාර්යභාරය පිළිබඳව ඔබට කනස්සල්ලට මහ්තුවන යම් කරුණු 

තිමේ නම්, ඔබ ඒවා සුදුසු පරිදි මණ්ඩලමේ සභාපති/අතරමැදි අධීක්ෂක සමඟ සාකච්ඡා කළ යුතුය. 
 

විනය පිපාිය 
ආරක්ෂක නිලධාරීන්ට එමරහිව කරන ලද ඕනෑම පැමිණිල්ලක් විභාග කිරීම සඳහා විනය කමිටුවක් 

මඟින් ස්වාධීන පරීක්ෂණයක් සිදු කරනු ලැමේ. විනය කමිටුවල ීරණය පසුව ඉදිරි ක්‍රියාමාර්ග සඳහා 

සභාපති/ප්‍රධාන විධායක නිලධාරී මවත යවනු ලැමේ. ඉහත දක්වා ඇති ශක්තිමත් වුහගත ක්‍රියාවලිය 

සහ යාන්රණය ඉහළම කර්මාන්ත ප්‍රමිීන්ට අනුව සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් 
මස්වකයින්මේ ගුණාත්මකභාවය සහතික කරනු ලැමේ. 

 

 

 

 

 

 

 

  



Page 23 of 127 
 

 
 

       වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 
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අනුකූලතාව 
   

 සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මස්වමේ නියුතු  සෑම ආරක්ෂක නිලධාරිමයකු නිශ්චිත නිල 

ඇඳුමමන් සැරසිය යුතුය. 

 

 

 

 

                                                    

 

 

 

 

 

 

ක ආ නි කා ආ නි කා ආ නි 

ස ආ නි ස් භා නි කලාප 

කලමනාකරු 
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සංවිධාන වු ය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RALL 

RPHL 100% 

RPML 100% 
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       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 
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අේතර්ෂගතය 

අපමේ මූලය ප්‍රාේධනයට මහා භාණ්ඩාගාරමයන් දායකය සහ අපමේ වයාපාර මමමහයුම් හරහා 

යනනය කරන ලද මූලය සම්පත් ඇතුළත් මේ. 

 

ප්‍යදවුම් 
• මකාටස් ප්‍රාේධනය සහ සංචිත   

• ණය මුදල් 

 
අගය එකතු කරන ආකාරය  

අපමේ මූලය තිරසාරභාවය අපමේම සහ ණයටගත් අරමුදල්වල  කළමනාකරණය මත රඳා පවී. 

මූලය ප්‍රාේධනය අමනකුත් සියලුම ප්‍රාේධන සමඟ අගයන් නිර්මාණය කිරීමට හැකියාව පවී. 

මකාටස් ප්‍රාේධනය, සංචිත සහ ණය මුදල් වැනි ප්‍රාේධන මයදවුම් ඒකාබද්ධධව භාවිත කිරීම තුළින්,  

අපමේ වයාපෘති, අනුබද්ධිත ආයතන, නිෂ්පාදන වත්කම් මගාඩ නැගීම, පුහුණුව තුළින් අපමේ 

මස්වකයින්මේ නිෂ්පාදන ධාරිතාව ඉහළ නැංවීම සහ තාක්ෂණය සහ මස්වා වටා නවයකරණය කිරීම 

සඳහා අරමුදල් සපයනු ලැමේ. 

 

අපප්‍ග් රප්‍ව්පශය 
• ආදායම් මාර්ග විවිධාංගීකරණය කිරීම 

• දැි පිරිවැය කළමනාකරණය සහ පිරිවැය ප්‍රශසථ්කරණය 

• පිරිවැය ඵලදායී වුහගත මුලයයනයක් පවත්වා ගැනීම 

 

මුලය රාග්ධනප්‍ේ විනාකම ඉ ළ නැංවීප්‍ම් උපායමාර්ෂග 
• උපාය මාර්ික ප්‍රමුඛතා මත පදනම් වූ අරමුදල් උපාය මාර්ග 

• මහාඳම මූලය ප්‍රතිඵල ලබාදීමට ඉඩ ඇති නමුත්, සමාජීය සහ පාරිසරික ප්‍රතිඵලවල 

පිරිවැමයන් මනාවන ප්‍රාේධන ආමයෝයන  

• මූලය ස්ථාවරත්වය සහ ශක්තිය අඛණ්ඩව පවත්වාමගන යාම 

 

 

 

 

 

 

 

 

මූලය සම්පත් 
ඇල්මැති පාර්ෂශවකරුවේ සඳ ා අගය නිර්ෂමාණය කිරීමට සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 
සමාගම  විසිේ භ්‍ාවිත කරන මුලය වත්කම් මූලය රාග්ධනය තුළ ඇතුළත් ප්‍ව්ප. සී/ස රක්නා 
ආරක්ෂක ලංකා සමාගප්‍ම් දිගුකාලීන තිරසාරභ්‍ාවය ස තික කිරීම සඳ ා මූලය රාග්ධනප්‍ේ 

විනාකම වැඩ කිරීමට අප නිරේතරප්‍යේ උත්සා  කරනු ලැප්‍බ්ල. 

 



Page 26 of 127 
 

 
 

       වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක්් මැප්‍ේජ්මේ් සමාගම 

 

ශක්තීේ  
 

• සංවිධානමේ මූලය තත්ත්වය පසුිය වසර 2 තුළ ක්‍රමිකව වැිදියුණු වීම. 

• ස්ථාවර තැන්පතු සමඟ ධනාත්මක මුදල් ප්‍රවාහයක් පැවීම 

• දින 30ක ණය පහසුකම දීර්ඝ කිරීම 

• දැි පිරිවැය කළමනාකරණය සහ පිරිවැය ප්‍රශස්තකරණය 

• පිරිවැය ඵලදායී වුහගත අරමුදල් පවත්වා ගැනීම 

 

 

 

 

 

 

 

 

අේතර්ෂගතය 
සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම්  නිෂ්පාදිත ප්‍රාේධනය පාරිමභෝිකයින් මවත ළඟා වීමට 

මමන්ම මමමහයුම් විශිෂ්ටත්වය ළඟා කර ගැනීමට අපට උපකාර වන මභෞතික සහ ිජිටල් යිතල 

පහසුකම්වලින් සමන්විත මේ. ප්‍රාමද්ධශීය යාලය ඇතුළුව මද්ධපල, පිරියත, උපකරණ, ආයුධ සහ 

පමතාරම් සහ යිතල පහසුකම් මමයට ඇතුළත් මේ. 

 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම  ප්‍රසම්පාදන සහ සැපයුම් කටයුතුවලදී විනිවිදභාවමයන් යුත් 

ක්‍රියාපිපාියක් අනුගමනය කරනු ලැමේ. රයමේ ප්‍රසම්පාදන මාර්මගෝපමද්ධශය 2006 භාණ්ඩ සහ 

වැඩ, රයමේ ප්‍රසම්පාදන අත්මපාත 2006 භාණ්ඩ සහ වැඩ  සහ එහි අතිමර්ක ප්‍රකාරව ප්‍රසම්පාදන 

ක්‍රියාවලියක් හරහා ප්‍රධාන අයිතමයන් ප්‍රසම්පාදනය කිරීම සිදු මකමර්. 

 

 

ශක්තීේ 

• සමාගම සතු මගාඩනැිලි පැවීම 

• ගබඩාවල මබාමහෝ අයිතම සඳහා උපකරණ පැවීම  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ප්‍භ්‍ෞතික සම්පත්  
 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මභෞතික හා ිජිටල් යිතල පහසුකම් ඇතුළත් 
නිෂ්පාදිත  ප්‍රාේධනය වැදගත් අගය නිර්මාණය කරන්නක් මේ. සුවිමශ්ෂී තරඟකාරිත්වයක් 
ලබා මදන උසස්  තත්ත්වමේ වත්කම් පදනමක් සංවර්ධනය කිරීමට අප අඛණ්ඩව උත්සාහ 
කරනු ලැමේ. 
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    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

 

 

 

 

 

අේතර්ෂගතය 
බුද්ධිමය ප්‍රාේධනය යනු අපමේ නිහඬ දැනුම, පාරිමභෝික පක්ෂපාතිත්වය, මවළඳ නාමය සහ 

කීර්තිය, අභයන්තර පද්ධධති සහ ක්‍රියාවලි, වයාපාරික ආචාර ධර්ම, ආයතනික විනාකම්, ප්‍රතිපත්ති සහ 
අපමේ ඇල්මැති පාර්ශවකරුවන් සඳහා විනාකමක් නිර්මාණය කිරීම සඳහා අතයවශය වන අපමේ 
ආයතනික සංස්කෘතිය ඇතුළුව අස්පෘශය වත්කම්වලින් සමන්විත අපමේ සියලු ප්‍රාේධනවල 
කූටප්‍රාප්තියකි. 

ප්‍යදවුම් 
• ඉමගනීම සහ සංවර්ධනය 

• ප්‍රතිපත්ති, ආකෘති සහ ක්‍රියාවලි 

• සම්මත මමමහයුම් පිපාි  
• ආයතනික සංස්කෘතිය   

• වගකීම් සහගත නායකත්වය 

• සමුද්‍ර ආරක්ෂක නිලධාරින්  සම්බන්ධ කර ගැනීම සඳහා ආරක්ෂක අමාතයංශය හරහා 

අනුමැතිය ලබාදීමට ඇති අිකාරී බලය  

• සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම ශ්‍රී ලංකා රයය සතු ආයුධ පුද්ධගලික සමුද්‍රීය ආරක්ෂක 

සමාගම් මවත නිකුත් කළ හැකි එකම ශ්‍රී ලාංකික සංවිධානය මේ. 

• ආරක්ෂක අමාතයාංශයට අනුබද්ධධ ආයතනයකි 
 

අගය එකතු කරන ආකාරය 
බුද්ධිමය ප්‍රාේධනය තරඟකාරීත්වමේ වාසි සඳහා අතයවශය මූලාරයක් බව අපි තරමේ විශ්වාස කරන 

අතර එමඟින් මකි කාලීනව සහ දිගු කාලීනව සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම සඳහා 
විනාකම් වැිකර ගැනීමට හැකිවනු ඇත. තරඟකාරීත්වමේ වාසි ප්‍රභවයක්  එය නමවෝත්පාදනය 
දිරිගන්වන අතර අනාගත ධනය උත්පාදනය කරනු ලැමේ. 
 

අපප්‍ග් රප්‍ව්පශය 
ඉමගනීම සහ නමවෝත්පාදන සඳහා දිරිගැන්වීම් තුළින් අප අපමේ බුද්ධිමය ප්‍රාේධනය වර්ධනය කරනු 
ලැමේ. අපමේ ආයතනික ප්‍රතිරූපය සහ පාරිමභෝික විශ්වාසය වැි දියුණු කිරීම මඟින් පාරිසරික 
බලපෑම සහ මමමහයුම් පිරිවැය අඩු කරන අතරම වඩාත් කාර්යක්ෂම වීමට අපට හැකි වන පරිදි නව 

නිෂ්පාදන සංවර්ධනය කිරීම, පද්ධධති සහ ක්‍රියාවලීන් වැිදියුණු කිරීම තුළින් අප අපමේ බුද්ධිමය 
ප්‍රාේධනය මපෝෂණය කරනු ලැමේ. 
 

ශක්තීේ  

• ආරක්‍ෂක නිලධාරීන්මගන් වැි මදමනක් හිටපු හමුදා සාමාජිකයන් වන බැවින් ආරක්‍ෂාව සහ 
ඒ ආශ්‍රිත කරුණු පිළිබඳ දැනුම තිබීම 

• වසර 16 කට වැි ගුණාත්මක මස්වාවක් 
• ආරක්ෂක අමාතයාංශයට අනුබද්ධධ වීම. 
• රක්නා/ RALL සන්නාමයන් මද්ධශීය හා විමද්ධශීය ගනුමදනුකරුවන් අතර දැනුවත් කිරීම 

• ගුණාත්මක මස්වාවක් පිරිනැමීම පිළිබඳ කිර්තිනාමය 

 

අස්පෘශය සම්පත් 
අස්පෘශය වත්කම් ඇතුළත් බුේිමය රාග්ධනය තරඟකාරීත්වප්‍ේ වාසි 

ලබාගැනීම සඳ ා අතයවශය මූලාශ්‍රයකි. බුේිමය රාග්ධනප්‍ේ විනාකම වැඩ 

කිරීම දිගු කාලීනව විනාකම වැඩකර ගැනීමට   ැකියාව ලැප්‍බ්ල. 
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       වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

මුලය ස  ප්‍මප්‍ යුම් සමාප්‍ලෝචනය 
                         

   29 30 26 27 27 

මගාඩබිම් 

මමමහයුම් 

සමුද්‍රීය 

මමමහයුම් 
CIMSTA 

මක්ටරින් 

මස්වය සහ 

අවන්හල් 

නිපුණතා 

මස්වය 
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       වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

 

 

 

 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් 

මගාඩබිම් මමමහයුම් ආරක්ෂණ අංශය 2007 

වර්ෂමේදී සමාගමම් ප්‍රධාන මමමහයුම මලස 

ආරම්භ කරන ලද අතර එහි ප්‍රධාන කාර්යාලය 

අංක 143/A, කිරුළපන පාර, මකාළඹ 05 යන 

ස්ථානමේ පිහිටා ඇත. අද වන විට සමාගම 

ප්‍රාමද්ධශීය ශාඛා කාර්යාල පහක් දක්වා සිය 

මමමහයුම් වයාප්ත කර ඇත. මම්වා මහනුවර, 

ගාල්ල, රත්නපුර, අනුරාධපුර, සහ මකාළඹ යන 

ප්‍රමද්ධශවල පිහිටා ඇති අතර, සියලුම පළාත්වලට 

ආරක්‍ෂක කටයුතු සපයනු ලැමේ.. 

  

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 2007 වර්ෂමේ ආරක්ෂක නිලධාරීන් 77 මදමනකු සමඟින් සිය 

මමමහයුම් ආරම්භ කළ අතර, 2022 මාර්තු 31 වන විට එහි ආරම්භමේ සිට ආරක්ෂක නිලධාරීන් 

1,837 මදමදනකු මස්වමේ මයාදවා ඇති අතර  සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම ඉහළ යාතික 

වැදගත්කමක් ඇති විවිධ රයමේ ආයතනවලට ආරක්ෂාව සපයා ඇත. 2008 වර්ෂමේ පළමු මූලය 

වර්ෂය අවසානමේදී එහි මස්වාදායක පදනම 17ක් වූ අතර එය 2022 මාර්තු 31 වන විට යනාිපති 

මල්කම් කාර්යාලය, මුදල් අමාතයාංශය, බස්නාහිර පළාමත් රයමේ මරෝහල්, මිල්මකෝ, ලංකා බැංකුව, 

එච්ඩීඑෆ්්සී (HDFC), මද්ධශීය ආදායම් මදපාර්තමම්න්තුව, මප්රාමදණිය විශ්වවිදයාලය සහ වයඹ 

විශ්වවිදයාලය වැනි අතයවශය වාණිය හා මූලය ආයතන ඇතුළුව ආසන්න වශමයන් ගනුමදනුකරුවන් 

393ක් පමණ දක්වා ඉහළ මගාස් ඇත.  

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් මගාඩබිම් මමමහයුම් ආරක්ෂණ අංශය ඉහළම ප්‍රමිතිමේ 

වෘත්ීයභාවයට කැපවීමත් සමඟ කර්මාන්තමේ මවළඳපල ප්‍රමුඛයා බවට පත්ව ඇත. සමාගම 

කර්මාන්තය තුළ සන්නාමය සකසා ඇති අතර, එහි මස්වාවන්හි ගුණාත්මකභාවයට ගැලමපන පරිදි                 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම සමඟ තරඟකාරීවීමට අමනකුත් මස්වා සපයන්නන්ට ඔවුන්මේ 

ප්‍රමිීන් වැිදියුණු කිරීමට මපාළඔවනු ලබයි. එහි ප්‍රතිඵලයක් වශමයන්, සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගමම් ආරක්‍ෂක මස්වා මින් මපන්නුම් කරන ලද උසස් තත්ත්වමේ ගුණාත්මක බව මහ්තුමවන් 

සමස්ත ආරක්‍ෂක මස්වා කර්මාන්තයම ප්‍රතිලාභ ලබා ඇති අතර වැිදියුණු වී ඇත. 

 

2021/2022 ප්‍මප්‍ යුම්  

මගාඩබිම් මමමහයුම් ආරක්ෂණ අංශය 2021/2022 මූලය වර්ෂය සඳහා රු. 1,528,993,973 ක 

ආදායමක් වාර්තා කර ඇත. මමම මස්වා අංශමයන් 2021/2022 වර්ෂමේ සමස්ත සමාගම් ආදායමමන් 

67.6% ක් සමන්විත වී ඇත

 

ප්‍ගාඩබිම් ප්‍මප්‍ යුම් 
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ANNUAL REPORT| 2021/2022 | RAKNA ARAKSHAKA LANKA LTD  

       | RAKNA PROPERTY HOLDINGS LTD 

    | RAKNA PROJECT MANAGEMENT LTD 

 

 

 

 

 

හඳුනාගත් සමුද්‍ර මායිම් තුළ ක්‍රියාත්මක වන වාණිය මනෞකා සහ ධීවර යාරා සඳහා උසස් තත්ත්වමේ 

ආරක්ෂාවක් සැපයීමම් අරමුණින් සමුද්‍රීය ආරක්ෂක අංශය 2011 යනවාරි 17 වන දින ස්ථාපිත කරන 

ලදි. ඉහළ පුහුණුවලත් සමුද්‍ර ආරක්ෂක නිලධාරීන් 630කට අික සංඛයාවකින් සමන්විත මමම අංශය 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් ආදායම් කළඹට ඉහළ පිරිවැටුමක් එකතු කරනු ලැමේ. මස්වා 

කාර්යාලය මූලස්ථාන මගාඩනැිල්මල් පිහිටා ඇති අතර එක් විමශ්ිත නාවික කාර්යාලයක් ගාල්මල් 

පිහිටා ඇත. 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් සමුද්‍රීය 

ආරක්ෂක මස්වා පුද්ධගලික සමුද්‍රීය ආරක්ෂක සමාගම් 

(PMSCs) මවත වෘත්ීය පුහුණුවලත් හිටපු හමුදා 

සාමාජිකයින් ලබාමදනු ලැමේ. සියලුම සමුද්‍රීය ආරක්ෂක 

නිලධාරීන් පවතින මවි තැබීමම් සැසි සමඟ වෘත්ීය 

පුහුණුව ලබා ඇත. ආරක්ෂක අමාතයාංශය විසින් 2013 

ජුනි 18 වන දින සියලුම යාතයන්තර පුද්ධගලික සමුද්‍රීය 

ආරක්ෂක සමාගම් මවත නිකුත් කරන ලද උපමදස් සහ 

ඉන් පසුව නිකුත් කරන ලද ලිපිවලට අනුව, සමුද්‍රීය 

ආරක්ෂක නිලධාරීයකු මලස ක්‍රියා කරන ඕනෑම ශ්‍රී ලාංකිකමයකු සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගමම්  ලියාපදිංචි විය යුතු අතර සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම හරහා ආරක්ෂක 

අමාතයංශමයන් අනුමැතිය ලබා ගත යුතුය.  

අඛණ්ඩ මුදාහැරීමම් සහතිකය (සීඩීසී) ලබා ගැනීම සඳහා පුහුණු වැඩසටහන අධයයනයට පුද්ධගලයින්ට 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම නිර්මද්ධශ කරනු ලැමේ. 

 

සීඩීසී යනු සියලුම සමුද්‍රීය ආරක්ෂක නිලධාරීන් 

විසින් ලබා ගත යුතු මූලික නාවික හැඳුනුම්පත මේ. 

සීඩීසී ලබා ගැනීම සඳහා ඉංග්‍රීසි කතා කිරීමම් 

ප්‍රවීණතාවය අනිවාර්ය අවශයතාවයකි. සී/ස රක්නා 

ආරක්ෂක ලංකා සමාගම යනු එහි සමුද්‍රීය 

මමමහයුම් සඳහා රයමේ බලයලත් ආයුධ සපයන 

සහ එහි තරඟකරුවන්ට වඩා තරඟකාරීත්වමේ 

වාසිය ලබා ගන්නා යාතයන්තර සමුද්‍රීය 

කර්මාන්තමේ සිින සමාගම් කිහිපමයන් එකකි. 

  

 

සමුද්‍රීය ප්‍මප්‍ යුම 
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      වාර්ෂික වාර්ෂතාව| 2021/2022 | සීමාසහිත රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම 

       | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ාල්ඩංග්ස් සමාගම 

    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

 සමාගම සමුද්‍රීය ආරක්ෂක නිලධාරීන් පුහුණු කිරීමමහි ද 

නිරත මේ. සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් 

සමුද්‍රීය ආරක්ෂක පුහුණු වැඩසටහනට ශ්‍රී ලංකා 

මවරළාරක්ෂක බලකාමේ සහ ශ්‍රී ලංකා නාවික හමුදාමේ 

මගමපන්වීම සහ අධීක්ෂණය යටමත් සමුද්‍රීය ආරක්ෂක 

නිලධාරීන් සඳහා සජීවී මවි තැබීමම් සැසි ඇතුළත් වන 

අතර එය සුවිමශ්ෂී සහ කැපී මපමනන අංගයකි. සමුද්‍රීය 

ආරක්ෂක නිලධාරීන් සඳහා මුහුදු මකාල්ලකෑම් විමරෝධී 

පුහුණුව සහ සජීවී ිනි පුහුණුව ලබාමදන මවනත් 

ආයතනයක් මලෝකමේ මනාමැත.  

  

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් සමුද්‍රීය ආරක්ෂක අංශය ISO 28007 සඳහා අයදුම් කිරීමට 

අමප්ක්ෂා මකමර්. පුද්ධගලික ආරක්ෂක සමුද්‍රීය සහතිකය නැේවල (නාමමාර  මකාන්රාත්තුවල) මපෞද්ධගලිකව 

ිවිසුම්ගත සන්නද්ධධ ආරක්ෂක පිරිස් (PCASP) සපයන මපෞද්ධගලික සමුද්‍රීය ආරක්ෂක සමාගම් (PMSC) සඳහා 

විිමත් මාර්මගෝපමද්ධශ සපයනු ලැ මේ. මකමස්මවතත්, වර්තමානමේ සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා 

සමාගමම් සමුද්‍ර ආරක්ෂණ පාඨමාලා BMPs (මහාඳම කළමනාකරණ පරිචය) මත පදනම් මේ. සී/ස 

රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් සමුද්‍රීය අංශය මමමහයුම්වල නවවන වර්ෂමේ ක්‍රියාත්මක වුවද, 

2022 මාර්තු 31 වන දිනට පහත ලැයිස්තුගත මස්වාලාභීන් ද ඇතුළුව, ආසන්න වශමයන් 

මස්වාදායකයින් 9 මදමනකු සමඟ සැලකිය යුතු මවළඳපල මකාටසක් අත්කරමගන ඇත. 

• ඇම්ිරි 

• මැරයින් වන් (ප්‍රයිව්) ලිමිටඩ් 

• රැ මෆ්ල්ස් ිප් මැමනේමන්් ප්‍රයිව් ලිමිටඩ් 
• මමරිටයිම් ඇමස් මසකුරිි සහ මේනින්  (MAST) 

• පල්සර් ිපින් ඒයන්සිස්  (ප්‍රයිව්) ලිමිටඩ් 

• ඇවන්් ගාර්ඩ් මමරිටයිම් සර්විසස් (ප්‍රයිව්) ලිමිටඩ් 

 

2021/2022 ප්‍මප්‍ යුම්  

සමුද්‍රීය ආරක්ෂක අංශය 2021/2022 මුලය වර්ෂය සඳහා 

ආදායම රු.  639,040,240 වාර්තා කර ඇත. මමම මස්වා අංශය 

2021/2022 වර්ෂමේ  සමස්ත සමාගම් පිරිවැටුමමන්   28 % 

ක් දායක වී ඇත. 
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    | සීමාසහිත රක්නා ප්‍රාප්‍ෙක් මැප්‍ේජ්මේ සමාගම 

 

 

 

 

 

 

මකාමර්ෂල් ඉන්ඩස්ි මමරිටයිම් මසකියුරිි මේනින් ඇකඩමි (CIMSTA) යටමත් සී/ස රක්නා ආරක්ෂක 

ලංකා සමාගම විසින් 2012 වර්ෂමේදී “රක්නා ආරක්‍ෂක ිනි සහ හදිසි ප්‍රතිචාර පුහුණු පාසල” මලස 

මණ්ඩාවල නැදුන්මගාල්ල ප්‍රමද්ධශමේ පුහුණු පාසලක් ස්ථාපිත කරන ලදි. "ිනි සහ හදිසි ප්‍රතිචාර පුහුණු 

පාසල" 2011 දී සැලසුම් කරන ලද්ධමද්ධ, ලංකා මහාස්පි්ල්ස් හි ඇති වූ ින්නකින්, මද්ධපළවලට සැලකිය යුතු 

හානියක් සිදු වූ පසුවය. පසුව, ශ්‍රී ලංකා රයය එවැනි අර්බුදයක් කළමනාකරණය කිරීම සඳහා ිනි නිවීම 

පිළිබද  පුහුණුමේ අඩුවක් හඳුනා ගන්නා ලදි. මම් අනුව, එම අවශයතාවය සපුරාලීමම් පියවරක් මලස, ිනි 

සහ හදිසි ප්‍රතිචාර පුහුණු පාසල (CIMSTA) පිහිටුවීමට සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම මවත 

උපමදස් මදන ලදි. 
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සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම ආයතනික සමාය වගකීම් (සීඑස්ආර්) සඳහා ඉහළ ප්‍රමුඛතාවයක් 

ලබාමදනු ලැමේ. සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම විසින් ආයතනික සමාය වගකීම මුලපිරීමක් 

මලස දැරිය හැකි මිලකට මපෝෂයදායී සහ ගුණාත්මක ආහාර සැපයීමම් අරමුණින් ආහාර සැපයීමම් මස්වාවක්  

2012 ජුලි මාසමේදී ස්ථාපිත කරන ලදි.  

 

වර්තමානමේ සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගම තලපත්පිිමේ සහ කිරුලපන අවන්හල් මදකක් සහ 

කිඹුලාවල  හා නවම් මාවමත් ආහාර අමලවිසැල් මදකක් ක්‍රියාත්මක කරනු ලැමේ.  

 

 

 

 

 

නිපුණ මස්වා වර්තමානමේ වෘත්ීය සනීපාරක්ෂක මස්වා, කාප් පිරිසිදු කිරීම, වැකුම් කිරීම, ගෘහ පාලන 

මස්වා සපයනු ලැමේ. මමම විමශ්ෂ වයාපාර ඒකකය  2021 වර්ෂමේදී පිහිටුවන ලදි. තවද වර්තමානමේ 

ආරක්‍ෂක අමාතයාංශ පරිරය, ශ්‍රී ලංකා රූපවාහිනී සංස්ථාව, දකුණු මකාළඹ ශික්ෂණ මරෝහල ආදී වශමයන් 

පාරිමභෝිකයන් ඇත. 

 

2021/2022 ප්‍මප්‍ යුම් 

විමශ්ෂ නිපුණතා මස්වා අංශය 2021/2022 මුලය වර්ෂය සඳහා ආදායම රු.  92,865,338 වාර්තා කර ඇත. 

මමම මස්වා අංශය 2021/2022 වර්ෂමේ  සමස්ත සමාගම් පිරිවැටුමමන් 4.1 % ක් දායක වී ඇත. 

 

 

 

 

 

රක්නා අවේ ල් ස  ප්‍ක්ටරිේ ප්‍ස්වාව 
 

 

 

විප්‍ශ්ෂ නිපුණතා ප්‍ස්වා ඒකකය 
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මුලය වාර්ෂතා  
  

  

පිටු 

අංකය 
විස්තරය 

35 මුලය වාර්ෂතාකරණය සද ා අධයක්ෂවරුේප්‍ග් වගකීම 

36 මුලය රකාශන පිළිබද විගණකාිපති වාර්ෂතාව 

52 ලාභ්‍ අලාභ්‍ ස  අප්‍නකුත් විස්තීරණ ආදායම් රකාශනය 

53 මුලය තත්ත්ව රකාශනය 

54 හිමිකම් ප්‍වනස්වීප්‍ම් රකාශනය 

55 මුදල් රවා  රකාශනය 

56 මුලය රකාශන සද ා සට ේ 

84 යතුරු ලියන වැරදි නිවැරදි කිරිම් 
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මුලය වාර්ෂතාකරණය සද ා අධයක්ෂවරුේප්‍ග්  වගකීම  
 

සී/ස රක්නා ආරක්ෂක ලංකා සමාගමම් අධයක්ෂ මණ්ඩලය සියළුම ගනුමදනු පිළිබඳ නිසි ිණුම් මපාත් තබා 

ගැනීම සහ වර්ෂය සඳහා ලාභ/අලාභ සහ කටයුතු පිළිබදව සතය සහ සාධාරණ තත්ත්වයක් පිළිබිඹු කරන 

ආකාරයට මූලය ප්‍රකාශන පිළිමයල කරන බවට සහතිකවීමම් වගකීමට බැමද්ධ. ඒ අනුව, අධයක්ෂ මණ්ඩලය 

ඔවුන්මේ නිරන්තර රැස්වීම් සමාමලෝචන සහ විගණන කමිටුව හරහා මූලය වාර්තාකරණය සඳහා 

කළමනාකාරිත්වමේ වගකීම් අධීක්ෂණය කරනු ලැමේ. අධයක්ෂ මණ්ඩලය විසින් ඵලදායී සහ විස්ී ර්ණ 

අභයන්තර පාලන පද්ධධතියක් ස්ථාපිත කර ඇත. මමය අභයන්තර පරීක්ෂාව, අභයන්තර විගණනය සහ 

වයාපාර විිමත්ව පවත්වාමගන යාමට, එහි වත්කම් ආරක්ෂා කිරීමට සහ ප්‍රාමයෝිකව වාර්තාවල 

නිරවදයතාවය සහ විශ්වසනීයත්වය සුරක්ිත කිරීමට අවශය මූලය සහ අමනකුත් පාලන පද්ධධතිමයන් 

සමන්විත මේ. පිටු අංක 36 සිට 56 දක්වා ඇති පරිදි 2021/2022 වර්ෂය සඳහා මුලය ප්‍රකාශන පිළිමයල 

කිරීමම්දී සාධාරණ සහ විචක්ෂණශීලී විනිශ්චයන් සහ ඇස්තමම්න්තුවල සහය ලබාගනිමින් මයෝගය 

ිණුම්කරණ ප්‍රතිපත්තිවලට අනුගත වු බව අධයක්ෂවරු සලකති. අධයක්ෂ මණ්ඩලය විචක්ෂණ 

අවශයතාවලට, මරගුලාසි, නීති සහ අභයන්තර පාලන, සහ කිසියම් ප්‍රමාණාත්මක අනුකූල මනාවීම් නිවැරදි 

කිරීමට පියවර මගන ඇත. 2022 මාර්තු 31 දිමනන් අවසන් වූ වර්ෂය සඳහා වන සී/ස රක්නා ආරක්ෂක 

ලංකා සමාගමම් මූලය ප්‍රකාශන ශ්‍රී ලංකා ිණුම්කරණ ප්‍රමිතිවල සහ 2007 අංක 07 දරන සමාගම් පනමත් 

අවශයතා සහ සංමශෝධනවලට අනුකූලව මමම වාර්තාමේ සකස් කර ඉදිරිපත් කර ඇත.  

 

 

…………………………… 
අධයක්ෂ මණ්ඩලමේ මල්කම් 
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ලිපිකරු ප්‍දෝශ නිවැරදි කිරීම 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

පිටු 
අංකය 

සට ේ අංකය නිවැරදි විය යුතු ආකාරය 

60 3.3.1.1.5  

Depreciation 

Furniture & Fittings -    8 years 

 

73 15.1 & 15.2 

Property Plant & Equipment-Group 

No Leased hold vehicles at cost and under accumulated depreciation only 

available free hold vehicles and related accumulate depreciation.  

 

76 

 

23.1  

 

Retirement Benefit 

Obligations 
Group Company 

Provision for the year 
2022 

Rs. 

2022 

Rs. 

2021 

Rs. 

Current Service Cost  4,601,766 4,515,618 3,340,090 

Interest Cost 1,725,516 1,725,516 1,817,424 

 6,327,282 6,241,134 5,157,514 
 

77 25 

Differed Taxation 

(Provision for the year) 

Group Company 

2022 

Rs. 

2022 

Rs. 

2021 

Rs. 

Balance Beginning of the 

year 
(103,358,611) (103,358,611) (73,643,559) 

Provision During the year (49,900,220) (49,900,220) (29,815,052) 

Balance end of the year (153,258,831) (153,258,831) (103,358,611) 
 

80 Sub Note 06 

Cash at bank 

 

Account Balance Rs. 

Saving A /C 76627981 50,000 

Saving A / C 73987519 53,000 

Foreign Currency A / C 71721960 41,489,262 

Saving A / C 74242403 874,936 

Current A/ C 73755858 2,511,992 

Current A / C 37,825 

Total 45,017,015 
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සී/ස රක්නා ප්‍රාපර්ෂි ප්‍ ෝල්ඩේස්  
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මූලය රකාශ පිළීබඳ විගණකාිපතිප්‍ග් වාර්ෂතාව 
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