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සභාපතිුමාමේ සටහන 
 

පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ වියශ්ෂ කාර්ලයයන්ත්‍ර සඳහා වන කාරක සභා යටයත් ස්ථාපිත, යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක 
සභාව 2025.07.09 දින පරීක්ෂාවට ලක් කළ යවළඳ, වාණිජ, ආහාර සුරක්ිතතා සහ සමූපකාර සංවර්ලධන 
අමාතයාංශය යටයත් ඇති මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් 2022 හා  2023 යන වර්ලෂවල විගණකාධිපති 
වාර්ලතා සහ එහි වර්ලතමාන කාර්ලය සාධනයට අොළව සිදු කළ විමර්ලශනයේ වාර්ලතාව යේ සමග ඉදිරිපත් 
කරමි. 

1981 අංක 66 ෙරන මහයපාළ උසස් අධයාපන ශිෂයත්ව භාර අරමුෙල පනත යටයත් භාර අරමුෙල සථ්ාපිත 
කර ඇති අතර, 2022 අංක 1 ෙරන මහයපාළ උසස් අධයාපන ශිෂයත්ව භාර අරමුෙල (සංයශෝධන) පනත 
මගින්ත්‍ර, ලිත් ඇුලත්මුෙි මහයපාළ උසස් අධයාපන ශිෂයත්ව භාර අරමුෙල යලස එහි නාමය 
සංයශෝධනය කර ඇත. යමම අරමුෙයල් ෙැක්ම, යමයහවර, අරමුණු හා පරමාර්ලථ පිළිබඳව කාරක සභායේ 
අවධානය යයාමු විය. 

ශ්‍රී ලංකායේ විශ්වවිෙයාල හා උසස් අධයාපන ආයතනවල අධයාපනය හොරන ෙරුවන්ත්‍ර යවනුයවන්ත්‍ර 
මූලයාධාර සපයන ප්‍රමුඛතම රාජය ආයතනයක් වන මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල මගින්ත්‍ර එහි අරමුණු හා 
පරමාර්ලථ ළඟා කර ගැනීයේ දී එහි මුඛය අරමුණ යකාතරේ දුරට සාක්ෂාත් කරයගන ඇත්ෙ යන්ත්‍රන පිළිබඳව 
යමහිදී විමර්ලශනය කරන ලදී. 
 
මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් විධායක තනුරුවල පවතින පුරප්පාඩු කඩිනමින්ත්‍ර සේූර්ලණ කිරීමට කටයුු 
කළ යුු බවට යමන්ත්‍රම භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීේ නිසි පරිදි ක්‍රමානුකූලව පැවැත්වීම සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ෙ 
කාරක සභාව වියශ්ෂ අවධානය යයාමු කළ අතර ඊට අොළ නිර්ලයේශ ෙ නිකුත් කරන ලදී. භාර අරමුෙයල් 
පරිපාිත සමාගේ වන නැෂනල් යවල්ත් යකෝපයර්ලෂන්ත්‍ර සමාගම සහ එම සමාගයේ පරිපාිත සමාගමක් 
වන නැට්යවල්ත් යසකියුරිටීස ් සමාගම අලාභ ලැබීම පිළිබඳවත් මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් මුෙල් 
ආයයෝජනය කරමින්ත්‍ර සථ්ාපිත කරන ලෙ  ශ්‍රී ලංකා යතාරුරු තාක්ෂණ ආයතනය (SLIIT) නැවත 
මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල යටතට පවරා ගැනීම සේබන්ත්‍රධවත් නිර්ලයේශ යමම වාර්ලතාවට අඩංගු කර ඇත. 
 
යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ විමර්ලශනයන්ත්‍ර මගින්ත්‍ර ලැබිය යුු උපරිම යස්වය රටට ලැයබන්ත්‍රයන්ත්‍ර 
යමම කමිටුයේ නිර්ලයේශ අඛණ්ඩව, පසු විපරේ කිරීම හා වගකිව යුු සියළු පාර්ලශවයන්ත්‍රයේ අවධානය ඒ 
යකයරහි යයාමු වීමත්, ඒවා ක්‍රියාත්මක වීම ෙක්වා යගන ඒමත් ුළින්ත්‍ර යේ. යමහිදී රයට් පරමාධිපතයය හිමි 
මහජනතාවයේ සහ ඔවුන්ත්‍රයේ නියයෝජිතයන්ත්‍ර යලසින්ත්‍ර යේ ගරු සභායේ කාර්ලයභාරය නිසි යලස අඛණ්ඩව 
පවත්වා ගනිමින්ත්‍ර යමහි ඉදිරිපත් වන නිර්ලයේශ ක්‍රියාත්මක කරවීම ෙක්වා අවශය සියළුම පියවරයන්ත්‍ර 
ගැනීමට උපරිම උත්සාහය ගැනීමටත්, වඩා ඵලොයී යලස යමම නිර්ලයේශයන්ත්‍ර ක්‍රියාත්මක කරවීමට 
උත්සාහ ගන්ත්‍රනා බව ෙන්ත්‍රවනු කැමැත්යතමි. 

යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ කාර්ලයභාරය සාර්ලථකව ඉටුකර ගැනීම සඳහා, කාරක සභායේ 
සාමාජික ගරු මන්ත්‍රීවරුන්ත්‍රයගන්ත්‍ර ලැයබන සහායත්, කථානායකුමා ප්‍රධාන පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ කාර්ලය 
මණ්ඩලයයන්ත්‍ර සහ කාරක සභායේ උපයේශකවරු යෙයෙනායගන්ත්‍ර ලැයබන සහායත්, භාණ්ඩාගාර 
නිලධාරීන්ත්‍රයගන්ත්‍ර සහ වියශෂ්යයන්ත්‍රම වැඩබලන විගණකාධිපතිුමා ප්‍රධාන ජාතික විගණන කාර්ලයාලයයන්ත්‍ර 
ලැයබන සහායත් අගය යකාට සලකමි. 

වවදය නිශාන්තත සමරවීර 
සභාපති 
යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව 
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විධායක සාරාංශය 

2025.07.09 දින පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව විසින්ත්‍ර 

මහයපාළ භාරකාරීත්ව අරමුෙයල් 2022 හා 2023 වර්ලෂයන්ත්‍රහි විගණකාධිපති වාර්ලතා 

හා එහි වත්මන්ත්‍ර කාර්ලයසාධනය පිළිබඳව කරුණු පරීක්ෂා කරන ලදී. 

මහයපාළ භාරකාරීත්ව අරමුෙල පිහිටුවීම, අරමුෙයල් සංයුතිය, භාරකාර මණ්ඩල 

රැස්වීේ පැවැත්වීම, සංයුක්ත සැලැස්ම හා උපායමාර්ලගික සැලැස්ම, ආයතනයේ 

කාර්ලය මණ්ඩලය යනාදී ආයතනය සේබන්ත්‍රධ යපාදු කරුණුුු යමන්ත්‍රම, භාර අරමුෙයල් 

පරිපාිත සමාගේ වන නැෂනල් යවල්ත් යකෝපයර්ලෂන්ත්‍ර සමාගම සහ එම සමාගයේ 

පරිපාිත සමාගමක් වන නැට්යවල්ත් යසකියුරිටීස් සමාගම අලාභ ලැබීම පිළිබඳ 

වැෙගත් කරුණු රාශියක් යමහිදී සාකච්චඡා විය.  

මහයපාළ භාරකාරීත්ව අරමුෙයල් විධායක මට්ටයේ තනුරුවල පවතින පුරප්පාඩු 

කඩිනමින්ත්‍ර පිරවීම සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර අවධානය යයාමු යකරුණු අතර භාරකාර මණ්ඩල 

රැස්වීේ නිසි පරිදි පවත්වා වැෙගත් තීන්ත්‍රදු තීරණවලට එළඹිය යුු බව යමහිදී 

සාකච්චඡා විය. 

මහයපාළ අරමුෙයල් මුෙල් සහ භූමිය භාවිතා කර ආරේභ කරන ලෙ ශ්‍රී ලංකා 

යතාරුරු තාක්ෂණ ආයතනය (SLITT), ක්‍රමයයන්ත්‍ර මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයලන්ත්‍ර 

බැහැරව යපෞේගික ආයතනයක් යලස ක්‍රියාත්මක වන බවත්, 2015.05.12 වැනි 

දින ඇති කර ගත් ගිවිසුම අනුව මහයපාළ භාරකාර අරමුෙලට තිබූ අයිතිය හා 

ප්‍රතිලාභ සේබන්ත්‍රධ කරුණු ඉවත් කර ඇති බවත් ඒ අනුව මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල 

සමග ඇති බැඳියාවන්ත්‍ර ෙ ඉවත් කර ඇති බවත් කාරක සභාව යපන්ත්‍රවා දුන්ත්‍රනාය. 

ශ්‍රී ලංකා යතාරුරු තාක්ෂණ ආයතනයේ  (SLITT) හිමිකාරීත්වය නැවත මහයපාළ 

භාරකාරීත්ව අරමුෙලට ගැනීමට අවශය කටයුු කිරීයේ වැෙගත්කම යමහිදී 

අවධාරණය යකරිණි. 

මහයපාළ භාරකාරීත්ව අරමුෙල මගින්ත්‍ර උසස් අධයාපනය හෙරාන ශිෂයත්වයක් 

ලැබීමට සුදුසුකේ සහිත සියලුම සිසුන්ත්‍ර සඳහා මහයපාළ ශිෂයත්වය ලබාදීමට අවශය 

පියවර ගතයුු බවත් විශ්වවිෙයාල සිසුන්ත්‍ර සඳහා ශිෂයත්ව ප්‍රොනය කිරීයේදී 

යාවත්කාලීන ෙත්ත පේධතියක් පැවතීයේ වැෙගත්කම අවධාරණය කරමින්ත්‍ර යමම 

සාකච්චඡායේ දී ලබාදුන්ත්‍ර වැෙගත් නිර්ලයේශ රැසක් යමම වාර්ලතාව ුළ අඩංගුවී ඇත. 

 

 

 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
  

vii 

 

 

දසවැනි පාර්ිමේන්තුමේ පළමුවැනි සභාවාරය 

මපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාමේ හත්වැනි වාර්තාව 

 

යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව, ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ හත්වැනි වාර්ලතාව ඉදිරිපත් කරන්ත්‍රයන්ත්‍ර සුිනි. 

              

සියලු රාජය සංස්ථා ෙ යේ ිඛිත නීතියක් යටයත් රජය යවත පවරනු ලැබ ඇති 

යවළඳ වයාපාර සහ යවනත් වයාපාර සහ 2007 අංක 7 ෙරන සමාගේ පනත යටයත් 

ියාපදිංි වී ඇති යහෝ ියාපදිංි වී ඇති බවට සලකනු ලබන සහ ස්වකීය 

යකාටස්වින්ත්‍ර සියයට පනහක් යහෝ ඊට වැඩි ප රතිශතයක් රජය යහෝ රාජය සංස්ථාවක් 

යහෝ පළාත් පාලන ආයතනයක් යහෝ විසින්ත්‍ර ෙරනු ලබන සමාගේ සේබන්ත්‍රධව 

පාර්ලියේන්ත්‍රුව ඉදිරියේ තබනු ලබන ගිණුේ සහ වර්ලතමාන කාර්ලයසාධනය, 

විගණකාධිපතිවරයායේ සහාය ඇතිව පරීක්ෂා කිරීම යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක 

සභායේ කාර්ලයය යේ.  

වර්ලතමානයේ දී, යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ අධීක්ෂණය යටතට ගැයනන, 

රාජය වයාපාර යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුව හා අය වැය යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුව යටයත් නියාමනය 

වනු ලබන යපාදු වයාපාර 462 ක් පවතී. (මූලාශ්‍රය: රාජය වයාපාර යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුව- 

2025.09.04 දිනට) 

යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි සභාවාරයේ 

(පළමු මාස 11 ුළදී) දී පහත සෙහන්ත්‍ර පරිදි කාරක සභා රැස්වීේ පවත්වා ඇත. 

 

අනු 
අංකය 

කැඳවූ ආයතනය  කාරක සභාව 
පැවැත් වූ දිනය 
 

1.  ජාතික තරුණ යස්වා සභාව 2025.02.18 

2.  ජාතික තරුණ යස්වා සභාව 2025.02.20 
3.  ශ්‍රී ලංකා වියේශ යස්වා නියුක්ති 

කාර්ලයාංශය 2025.02.27 
4.  ජාතික මැණික් හා ස්වර්ලණාභරණ 

අධිකාරිය 2025.03.05 

5.  ජාතික ඖෂධ නියාමන අධිකාරිය 2025.03.12 

file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/4.SLBFE%20Minute%20-%2027.02.2025.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/5.NGJA%20Minutes_%2005.03.2025.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/6.%20Minutes_NMRA-12.03.2025.pdf
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viii 

 

6.  ජාතික මැණික් හා ස්වර්ලණාභරණ 
අධිකාරිය 2025.03.27 

7.  ගුවන්ත්‍රයතාටුපළ සහ ගුවන්ත්‍ර යස්වා (පුේ) 
සමාගම 2025.04.02 

8.  ඉඩේ ප්‍රතිසංස්කරණ යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව 2025.05.08 

9.  ගුවන්ත්‍රයතාටුපළ සහ ගුවන්ත්‍ර යස්වා (පුේ) 
සමාගම 2025.05.09 

10.  ශ්‍රී ජයවර්ලධනපුර මහ යරෝහල 2025.05.15 
11.  ශ්‍රී ලංකා වියේශ යස්වා නියුක්ති 

කාර්ලයාංශය 2025.05.23 

12.  ශ්‍රී ලංකා සබරගමුව විශ්වවිෙයාලය 2025.06.04 
13.  ශ්‍රී ජයවර්ලධනපුර විශ්වවිෙයාලය 2025.06.20 

14.  මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල 2025.07.09 

15.  ඉඩේ ප්‍රතිසංස්කරණ යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව 2025.07.17 
16.  රාජය ෙැව සංස්ථාව 2025.07.23 

17.  සිවිල් ගුවන්ත්‍ර යස්වා අධිකාරිය 2025.08.20 

18.  ශ්‍රී ලංකා වරාය අධිකාරිය 2025.09.10 
19.  භූ විෙයා සමීක්ෂණ හා පතල් 

කාර්ලයාංශය 2025.09.12 

20.  ලංකා විදුිබල මණ්ඩලය 2025.09.24 
21.  ඉදිකිරීේ කර්ලමාන්ත්‍රත සංවර්ලධන 

අධිකාරිය 2025.10.08 

22.  ලංකා සයතාස ිමිටඩ් 2025.10.10 
23.  ලංකා විදුි බල මණ්ඩලයේ 

පරීක්ෂණයට අොළව එල්.ටී.එල්. 
යහෝල්ඩිංස් සමාගම හා එහි පරිපාිත 
සමාගේ 2025.10.24 

24.  ජාතික ඉතිරිකිරීයේ බැංකුව 2025.11.19 

25.  ජාතික ඉතිරිකිරීයේ බැංකුව 2025.11.26 
 

ඒ අතරින්ත්‍ර, 2025.07.09 වැනි දින යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාව විසින්ත්‍ර යවළඳ, 

වාණිජ, ආහාර සුරක්ිතතා හා සමූපකාර සංවර්ලධන අමාතයාංශයේ විෂය පථයට 

අයත් මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් 2022 හා 2023 යන වර්ලෂවල විගණකාධිපති 

වාර්ලතා, වියශෂ් විගණන වාර්ලතා සහ වර්ලතමාන කාර්ලයසාධනය පරීක්ෂාවට ලක් යකාට 

කාරක සභායේ නිරීක්ෂණ, නිර්ලයේශ යමම වාර්ලතාවට අන්ත්‍රතර්ලගත කර ඇත.

file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/8.NGJA%20Minute%2027.03.2025.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/9.AASL%20%2002.04.2025-compressed.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/10.LRC%20MINUTE.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/11.AASL%2009.05.2025-compressed.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/12.SJGH%20Minute%20-15.05.2025_compressed%20(1).pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/13.Minutes%20SLBFE%2023.05.2025.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/14.Sabaragamuwa%20University%20Minutes_04.06.2025.pdf
file:///C:/Users/sumedha_v/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/scanned%20minutes/16.Mahapola%20Trust%20Fund%20Minutes.pdf


යක
ටුේපත

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 
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                                                         1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

මූලය ප්‍රකාශන පිළිබඳ විගණන මතය 

මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල විසින්ත්‍ර 2022 හා 2023 වර්ලෂයන්ත්‍රට අොළව ඉදිරිපත් කර ඇති මූලය 

ප්‍රකාශන සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර විගණකාධිපතිවරයායේ මතය පහතින්ත්‍ර ෙක්වා ඇත. 

 

 

විගණන මත වර්ග 

01. තත්ත්වාගණනය මනාකළ මතය (Unqualified Opinion) 

මූලය ප්‍රකාශන ආයතනයේ මූලය තත්ත්වය සාධාරණව ඉදිරිපත් කර ඇති බව 

 

02.   තත්ත්වාගණනය කළ මතය (Qualified Opinion) 

  වාර්ලතායේ සඳහන්ත්‍ර කරුණුවින්ත්‍ර වන බලපෑම හැර ආයතනයේ  මූලය තත්ත්වය, මූලය 

ක්‍රියාකාරීත්වය හා මුෙල් ප්‍රවාහ ශ්‍රී ලංකා ගිණුේකරණ ප්‍රමිතිවලට අනුකූලව සතය හා 

සාධාරණ තත්ත්වයක් පිළිබිඹු කරන බව. 

 

03.   මතය වයාචනය කිරීම (Disclaimer of Opinion) 

ප්‍රමාණවත් යහෝ උිත විගණන සාක්ි හඳුනාගැනීමට යනාහැකිවීම නිසා ගිණුේ 

සේබන්ත්‍රධව මතයක් ප්‍රකාශ කළ යනාහැකි බව. 

 

04.   අහිතකර මතය (Adverse Opinion) 

ආයතනයේ මූලය තත්ත්වය, මූලය ක්‍රියාකාරීත්වය හා මුෙල් ප්‍රවාහ ශ්‍රී ලංකා 

ගිණුේකරණ ප්‍රමිතිවලට අනුකූලව සතය හා සාධාරණ තත්ත්වයක් පිළිබිඹු යනාකරන 

බව. 

ආයතනය වර්ෂය 

 
මහ මපාළ භාරකාර අරමුදල 

 
 

2022 2023 

තත්ත්වාගණනය කළ 
මතය 

වයාචනය කළ මතය 
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මහමපාළ භාරකාර අරමුදල 

(මවළඳ, වාණිජ ආහාර සුරක්ෂිතතා හා සමූපකාර සංවර්ධන අමාතයාංශය) 

 

විමර්ශනය කරන ලද දිනය- 2025.07.09 

 

01. ආයතනය සේබන්තධ මපාදු කරුණු 

 

1.1  අරමුදල පිහිටුවීම 

 

 1981 අංක 66 ෙරන මහයපාළ උසස් අධයාපන ශිෂයත්ව භාර අරමුෙල පනත යටයත් 

ස්ථාපිත කර ඇති භාර අරමුෙයල් නාමය, 2022 අංක 1 ෙරන මහයපාළ උසස ්

අධයාපන ශිෂයත්ව භාර අරමුෙල (සංයශෝධන) පනත මගින්ත්‍ර, ලිත් ඇුලත්මුෙි 

මහයපාළ උසස ්අධයාපන ශිෂයත්ව භාර අරමුෙල යලස සංයශෝධනය යකාට ඇත. 

එම අරමුෙයල් ෙැක්ම, යමයහවර, අරමුණු හා පරමාර්ලථ පිළිබඳව කාරක සභායේ 

අවධානය යයාමු විය. 

 

1.2  අරමුදමේ සංයුතිය 

අරමුෙයලහි භාරකාර මණ්ඩලය, ප්‍රාරේභක යහෝ ඔහුයේ නාමිකයකුයගන්ත්‍රෙ, 

ජනාධිපතිවරයා විසින්ත්‍ර අවුරුදු ුනක කාලසීමාවක් සඳහා පත්කරනු ලබන 

යශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණයේ විශ්‍රාමික විනිශ්චයකාරවරයකු යහෝ විශ්‍රාමික 

විගණකාධිපතිවරයකු වන සභාපතිවරයයකුයගන්ත්‍ර ෙ, උසස් අධයාපන විෂයය පවරා 

ඇති අමාතයවරයායේ අමාතයාංශයේ යල්කේවරයා, අධයාපන විෂයය පවරා ඇති 

අමාතයවරයායේ අමාතයාංශයේ යල්කේවරයා සහ යවයළඳ විෂයය පවරා ඇති 

අමාතයවරයායේ අමාතයාංශයේ යල්කේවරයා යලස තත් කාලයයහි ධූර ෙරන 

තැනැත්තන්ත්‍ර සහ ප්‍රාරේභක විසින්ත්‍ර අවුරුදු පහක කාල සීමාවක් සඳහා පත් කරනු 

ලබන තැනැත්තන්ත්‍ර යෙයෙයනකුයගන්ත්‍ර සමන්ත්‍රවිත යේ. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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අධයාපන හා උසස් අධයාපන යන   විෂයයන්ත්‍ර යෙයකහිම යල්කේ (ප්‍රධාන 

ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරී) වශයයන්ත්‍ර එක් නිලධාරියයක් කටයුු කරන ඇතැේ 

අවස්ථාවන්ත්‍රහිදී භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීේවල ගණූරණය (4) සේූර්ලණ කර 

ගැනීයේ දී ප්‍රායයෝගිකව ගැටලුකාරී වී තිබුණි. 

1.3  භාරකාර මණ්ඩල රැසවවීේ 

2000 සිට 2025 වර්ලෂයේ අයේල් ෙක්වා පවත්වා තිබූ භාරකාර මණ්ඩල 

රැස්වීේ පිළිබෙ විස්තර පහත ෙැක්යේ. 

 

භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීේ සංගතතාවයකින්ත්‍ර පවත්වා යනාතිබූ අතර එයස්ම ඇතැේ 

වර්ලෂයන්ත්‍රහි භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීේ පවත්වා යනාතිබිණි. 

වර්ෂය පැවැත්ූ 
රැසවවීේ ගණන 

 වර්ෂය පැවැත්ූ 
රැසවවීේ ගණන 

2000 2  2013 - 
2001 1  2014 - 
2002 2  2015 5 
2003 2  2016 4 
2004 4  2017 3 
2005 2  2018 5 
2006 -  2019 5 
2007 1  2020 6 
2008 2  2021 8 
2009 1  2022 4 
2010 1  2023 4 
2011 1  2024 6 
2012 2  2025 අයේල් 

30 ෙක්වා   
3 
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වර්ලතමානයේදී මසකට එක් භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීමක් බැගින්ත්‍ර පැවැත්වීමට 

කටයුු කර තිබුණි. මහා භාණ්ඩාගාරයයන්ත්‍ර ලැයබන මුෙල් විශ්වවිෙයාල ප්‍රතිපාෙන 

යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව හරහා අරමුෙලට ලැයබන බැවින්ත්‍ර විශ්වවිෙයාල ප්‍රතිපාෙන 

යකාමිෂන්ත්‍ර සභායේ සභාපතිවරයා අරමුෙයලහි භාරකාර මණ්ඩල සමාජිකයයක් 

වශයයන්ත්‍ර (පත්කළ භාරකරුයවක්) කටයුු කරනු ලැයබ්. 

භාරකාර අරමුෙල විශාල අරමුෙල් ප්‍රමාණයක් සංසරණය වන අරමුෙලක් වන බැවින්ත්‍ර 

හා  විශ්වවිෙයාල සිසුන්ත්‍ර සඳහා විශාල යස්වයක් සපයන බැවින්ත්‍ර යමන්ත්‍රම ඉතිහාසයේ 

සිදුවී ඇති යේ යේ බරපතල සිේධි සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර නිරන්ත්‍රතර සාකච්චඡාවන්ත්‍ර අවැසි 

බැවින්ත්‍ර භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීේ, මාසිකව පැවැත්වීම ඉතා වැෙගත්බව ප්‍රාරේභක 

භාරකරු වන යවළඳ, වාණිජ, ආහාර සුරක්ිතතා හා සමූපකාර සංවර්ලධන 

අමාතයාංශය භාර අමාතයුමා කාරක සභාව හමුයේ අවධාරණය කයළ්ය. 

 

නිර්මේශය 

i. භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීේ පැවැත්වීම සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර සුදුසු පරිදි 

මාර්ලයගෝපයේශ සකස් කිරීම. 

 

    1.3.1 - සංවර්ධන මලාතරැයි මණ්ඩලමේ අධයක්ෂෂ මණ්ඩලයට භාරකාර 

අරමුදමලහි නිමයෝජනය 

සංවර්ලධන යලාතරැයි මණ්ඩලයයන්ත්‍ර ලැයබන ලාභය ජනාධිපති අරමුෙල හරහා 

මහයපාළ භාරකාර අරමුෙලට බැර වන බැවින්ත්‍ර සහ එහි යකාටස්වින්ත්‍ර 50% ක 

අයිතියක් මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල සුව පවතින බැවින්ත්‍ර අරමුෙයලහි 

සාමාජිකයයක්, සංවර්ලධන යලාතරැයි මණ්ඩලයේ අධයක්ෂ මණ්ඩලය ුළ සිින 

බව කාරක සභාවට අනාවරණය විය.  



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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එයමන්ත්‍රම සංවර්ලධන යලාතරැයි මණ්ඩලයේ ලාභය ජනාධිපති අරමුෙලට බැරවන 

බවත් ඉන්ත්‍ර 50% ක් භාරකාර අරමුෙලට ලබා යෙන බවත් තවදුරටත් අනාවරණය 

විය. 

  1.4 විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු රැසවවීේ පැවැත්වීම 

විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීේ කාර්ලුවකට එකක්වත් පැවැත්විය යුු 

වුවත් මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල විසින්ත්‍ර 2022 සහ 2023 වර්ලෂයන්ත්‍ර සඳහා  විගණන 

හා කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීේ  එක බැගින්ත්‍ර පවත්වා තිබුණු අතර,  2024 වර්ලෂයේ 

සිට විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීේ පවත්වා යනාතිබිණි. 

එයස්ම නව භාරකාර මණ්ඩලය ජනවාරි මාසයේ දී පත්වී තිබුණි. 2025 වර්ලෂය සඳහා 

යේ ෙක්වා එකදු විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු රැස්වීමක් යහෝ  පවත්වා 

යනාතිබිණි. එයස්ම විගණන හා කළමනාකරණ කමිටුයේ සභාපතීත්වය ෙරනු 

ලබන්ත්‍රයන්ත්‍ර අධයාපන අමාතයාංශයේ යල්කේවරයා විසිනි. 

  

 නිර්මේශ 

i. විගණන හා කළමනාකරණ කමිටු සක්‍රීය කිරීමට කටයුු කිරීම. 

ii. විගණන හා කළමනාකරණ කමිටුයේ සභාපතීත්වය අතයවශයම හා සුදුසුම 

පුේගලයා විසින්ත්‍ර ෙරන බවට වගබලා ගැනීම. (උො:-අධයාපන, උසස් අධයාපන 

හා වෘත්තීය අධයාපන අමාතයාංශයේ යල්කේවරයා) 

 

1.5 සංයුක්ෂත සැලැසවම හා උපායමාර්ික සැලැසවම 

මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල විසින්ත්‍ර 2024 - 2026 වර්ලෂ සඳහා සංයුක්ත සැලැස්මක් 

පිළියයල කර තිබූ නමුත් එය 2025 වර්ලෂය සඳහා යාවත්කාලීන කර යනාතිබුණි.  



පාර්ලියේන්ත්‍රු ප්‍රකාශන මාලා අංක 393 
 

 

6 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      යමහිදී උපායමාර්ලගික සැලැස්ම හා ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම ආයතනයේ අරමුණු, පරමාර්ලථ 

හා ආයතනයේ වර්ලතමාන තත්ත්වය සමග අනුගත වීයේ අවශයතාවයත්,  

උපායමාර්ලගික සැලැස්ම වාර්ලිකව යාවත්කාලීන විය යුු බවත් එහි යකාටසක් යලස 

වාර්ලික සැලැසුේ හා ක්‍රියාකාරී සැලැස්ම සකස් විය යුු බවත් කාරක සභාව 

අවධාරණය කළ අතර යාවත්කාලීන උපායමාර්ලගික සැලසුම සකස් කිරීමට ගතවන 

කාලය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර කාරක සභාව විමසීය. 

 කාර්ලය මණ්ඩලයේ අතයාවශය තනුරු සඳහා පුරප්පාඩු පවතින බවත් ආයතනයේ 

සිින එකම විධායක නිලධාරියා වනුයේ අරමුෙයල් සභාපතිවරයා වන බවත් 

ආයතනයේ අධයක්ෂ, ගණකාධිකාරී හා අභයන්ත්‍රතර විගණක යන තනුරු දීර්ලඝ 

කාලයක් තිස්යස් පුරප්පාඩුව පවතින බවත් කාරක සභාව හමු යේ අනාවරණය විය. 

 

නිර්මේශය 

i. වර්ලතමාන රජයේ ප්‍රතිපත්ති සමග අනුගතවන පරිදි උපායමාර්ලගික සැලැස්ම 

යාවත්කාලීන කිරීම.  

 

1.6 කාර්ය මණ්ඩල සංයුතිය 

2024 යෙසැේබර්ල 20 දින කළමනාකරණ යස්වා යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රු අනුමැතිය 

ප්‍රකාර 2025 අයේල් 30 දිනට භාර අරමුෙයල් සංයුතිය පහත ෙැක්යේ.  

මසවවක කාණ්ඩය අනුමත 
සංඛ්‍යාව 

2025 ේඅමේ 30 දිනට  
තථ්‍ය සංඛ්‍යාව 

පුරප්පාඩු 
සංඛ්‍යාව 

සවිර වැඩබලන 

යජයෂ්ඨ කළමනාකරණ මට්ටම 01 - - 01 
මධයම කළමනාකරණ මට්ටම 03 - 01 03 

කණිෂ්ඨ කළමනාකරණ මට්ටම   02*     02 - - 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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කළමනාකරණ සහකාර 12 09 - 03 
ප්‍රාථමික මට්ටම  04 02 - 02 
මුළු යස්වක සංඛයාව  22 13 01 09 

 

              

*එක් තනුරක් ෙරන්ත්‍රනාට යපෞේගික වන යස් අනුමත කර ඇත. 

ඒ අනුව, යජයෂ්ඨ කළමනාකරණ මට්ටයේ පුරප්පාඩු 1ක්, මධයම කළමනාකරණ 

මට්ටයේ තනුරු 03ක්, කළමනාකරණ සහකාර තනුරු 03 ක් හා ප්‍රාථමික 

යස්වක මට්ටයේ තනුරු 02 ක් ඇුළත්ව මුළු යස්වක සංඛයායේ පුරප්පාඩු 09 ක් 

පැවුනි.   

 

නිර්මේශය 

i. මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් කටයුු නිසි යලස පවත්වා ගැනීම සඳහා අවශය 

නිලධාරීන්ත්‍ර බඳවා ගැනීම  මූික ප්‍රමුඛතාවයක් යලස සලකා එම කටයුු 

කඩිනමින්ත්‍ර අවසන්ත්‍ර කිරීම. 

 

1.7 අභයන්තතර විගණක තනුර පුරප්පාඩුව පැවතීම 

2022 අයේල් 04 වැනි දින පත්කර තිබූ  අභයන්ත්‍රතර විගණක, 2023 ජූි 30 දින 

යස්වයයන්ත්‍ර ඉවත් වීයමන්ත්‍ර අනුරුව, 2023 ඔක්යතෝබර්ල 10 දින සිට වාණිජ 

යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුයේ ගණකාධිකාරී, වැඩබැලීයේ පෙනම මත එම තනුරට පත්කර 

තිබූ නමුත් එම නිලධාරියා ෙ 2024 අයේල් 30 දින ඉල්ලා අස්වීම යහ්ු යවන්ත්‍ර, එදින 

සිට අරමුෙයල් අභයන්ත්‍රතර  විගණක තනුර පුරප්පාඩුවී පැවුනි. 

සහකාර අධයක්ෂ (මුෙල්) හා අභයන්ත්‍රතර විගණක යන තනුරු සඳහා බඳවා ගැනීමට 

අොළව ප්‍රධාන ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරියේ අනුමැතියකින්ත්‍ර යතාරව පුවත්පත් ෙැන්ත්‍රවීේ පළ 



පාර්ලියේන්ත්‍රු ප්‍රකාශන මාලා අංක 393 
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කිරීම සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර හා ඒ සඳහා වියෙේ ෙැරීමට ඇති හැකියාව සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර 

අමාතයාංශයේ හිටපු යල්කේවරයා විසින්ත්‍ර විවිධ කරුණු විමසීේ කර තිබුණි. 

ආයතනයේ අතයවශය තනුරු 2ක පුරප්පාඩු පිරවීම සඳහා කටයුු කිරීයේදී, 

අමාතයාංශයේ හිටපු යල්කේ විසින්ත්‍ර එම ක්‍රියාවිය අඩපණ කිරීමට උත්සාහ ෙැරීම 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර කාරක සභාව කරුණු විමසීය. 

අග්‍රාමාතය යල්කේයේ ප්‍රධානත්වයයන්ත්‍ර ස්ථාපිත කමිටුයේ නිර්ලයේශ මත පෙනේව 

සියලු බඳවා ගැනීේ සිදු කළ යුු බවට චක්‍රයල්ඛයක් නිකුත් කර තිබූ නමුත්, යමම 

පුරප්පාඩු පිරවීම සඳහා අයදුේපත් කැඳවීයේ ක්‍රියාවියේ දී උක්ත සඳහන්ත්‍ර කමිටුයේ 

අනුමැතිය  ලබායගන යනාමැති වීම පිළිබඳව, ප්‍රධාන ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරි වශයයන්ත්‍ර 

රජය විසින්ත්‍ර නිකුත් කරන ලෙ චක්‍රයල්ඛයකට පටහැනිව ක්‍රියා කිරීම සේබන්ත්‍රධව 

පිළිුරු සැපයීමට වගකීමට බැ ඳී ඇති බැවින්ත්‍ර ඒ පිළිබඳව විමසූ බව  අමාතයාංශයේ 

හිටපු යල්කේවරයා කාරක සභාව හමුයේ කරුණු ෙැක්වීය. 

අමාතයාංශ යල්කේවරයා නිල බලයයන්ත්‍රම භාරකාර මණ්ඩලයේ සාමාජිකයයක් වන 

බැවින්ත්‍ර යේ අඩුපාඩුවක් පවතීනේ භාරකාර මණ්ඩල රැස්වීයේදී එය යපන්ත්‍රවා දීමට 

හැකියාව තිබූ බව යපන්ත්‍රවා දුන්ත්‍ර කාරක සභාව, එහි ඇති පරස්පරතාව පිළිබඳව ප්‍රශ්න 

කළාය. 

අරමුෙයල් හිටපු අධයක්ෂවරයා එම ධූරයට පත්වීයේදී, එවකට යවළඳ අමාතයවරයා 

එම නිලධාරියාව තනුයරන්ත්‍ර ඉවත් කිරීමට උත්සාහ ෙරා ඇති බවත්, අමාතයාංශයේ 

හිටපු යල්කේවරයා එම නිලධාරියායේ රාජකාරි කටයුුවලදී බාධා යකාට ඇති බවත් 

කාරක සභායේදී අනාවරණය විය. 

2022 වර්ලෂයේදී සංයශෝධිත 1981 අංක 66 ෙරන මහයපාළ උසස් අධයාපන ශිෂයත්ව 

භාර අරමුෙල පනත යටයත් සථ්ාපිත භාර අරමුෙලට නිලධාරීන්ත්‍ර බඳවා ගැනීම සඳහා  

ස්වාධීන අධිකාරී බලයක් තියබ්. එයස් තිබියදීත් අභයන්ත්‍රතර විගණක තනුර 

පුරප්පාඩුව පැවතීම හිතාමතාම සිදු කර ඇති බව කාරක සභාවට අනාවරණය විය. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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කාර්ලය මණ්ඩලය තීරණය කිරීමට භාරකාර මණ්ඩලයට බලය තිබුණ ෙ බඳවා ගැනීේ 

සිදු කිරීම සඳහා අග්‍රාමාතය යල්කේවරයා ප්‍රමුඛ කමිටුයේ අනුමැතිය අවශය බව හා 

භාරකාර මණ්ඩලයේ තීරණය, අමාතයාංශ යල්කේ හරහා  අග්‍රාමාතය යල්කේ ප්‍රමුඛ 

කමිටුව සඳහා ඉදිරිපත් කළ යුු බවත් අොළ අනුමැතිය ලෙ පසු එම බඳවා ගැනීේ  

ක්‍රියාවිය ආරේභ කළ යුු බවටත් කළමනාකරණ යස්වා යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුයේ 

අධයක්ෂවරිය කරුණු පැහැදිි කළාය. 

රාජය ආයතනවල අකාර්ලයක්ෂමතාවයට මූික යහ්ු වක් වී ඇත්යත් ආයතනවල 

අතයවශය කාර්ලය මණ්ඩලයේ පුරප්පාඩු පැවතීම හා එම බඳවා ගැනීේ කඩිනේ කිරීමට 

අවශය පියවර යනාගැනීම බව කාරක සභාව  යපන්ත්‍රවා දුන්ත්‍රනාය. 

බඳවා ගැනීේ ප්‍රමාෙ කිරීම යහ්ුයවන්ත්‍ර හිටපු අධයක්ෂවරයා විශ්‍රාම යායේදී ඔහුයේ 

වගකීම භාරදීමට නිසි නිලධාරියයක් යනාසිි යහයින්ත්‍ර අරමුෙයල් මුෙල් ආයයෝජනය 

කළ යනාහැකි වී තිබුණ අතර එමගින්ත්‍ර අරමුෙලට රුපියල් මිියන 500 ක අලාභයක් 

සිදුවී තිබුණි. 

ආයයෝජන සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර යල්කේවරයාට තනි තීරණයක් ගත යනාහැකි බවත් එය 

ආයයෝජන කමිටුව හරහා සිදු කළ යුු බවත් අරමුෙයල් උපපාිත සමාගේ 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර යවෝහාරික විගණනයක් සිදු කරන යලස අමාතයාංශයේ හිටපු 

යල්කේවරයා විසින්ත්‍ර අධයක්ෂ මණ්ඩල පිකාවක් යයාමු කරමින්ත්‍ර  ඉල්ලීමක් කර තිබූ 

බවත් අනාවරණය විය.  

        නිර්මේශය 

i. මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් කටයුු නිසි යලස පවත්වායගනයාම සඳහා 

අවශය නිලධාරීන්ත්‍ර බඳවා  ගැනීම මූික ප්‍රමුඛතාවයක් යලස සලකා බඳවා ගැනීේ 

කටයුු කඩිනමින්ත්‍ර අවසන්ත්‍ර කිරීම. 

  



පාර්ලියේන්ත්‍රු ප්‍රකාශන මාලා අංක 393 
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03. 2021 ජනවාරි 08 වැනි දින පැවති මපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභාමේ නිර්මේශ 

ක්‍රියාත්මක කිරීමේ ප්‍රගතිය 

3.1  නිර්මේශ අංක 10 - මහමපාළ භාරකාර අරමුදමේ පරිපාිත සමාගේ අලාභ 

ලැබීම 

භාර අරමුෙයල් පරිපාිත සමාගේ වන නැෂනල් යවල්ත් යකෝපයර්ලෂන්ත්‍ර සමාගම සහ 

එම සමාගයේ පරිපාිත සමාගමක් වන නැට්යවල්ත් යසකියුරිටීස් සමාගම අලාභ 

ලැබීම පිළිබඳ වගකිව යුු පාර්ලශවයන්ත්‍ර හඳුනා ගන්ත්‍රනා යතක් යමම සමාගේ ඈවර 

යනාකිරීමට ප්‍රධාන ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරී/ ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරීට නිර්ලයේශ කර තිබුණි. 

එයස්ම ඒ සේබන්ත්‍රධව  KPMG සමාගම සකස් කරන ලෙ සේූර්ලණ වාර්ලතාව පරීක්ෂා 

කිරීමට හා අධිකරණ නියයෝග ලබා ගැනීමට ෙ උපයෙස් ලබා දී තිබුණි. 

   

    සී/ස නැට් මවේත් මකෝපමර්ෂන්ත සමාගම 

 අරමුෙයල් ආයයෝජන කළමනාකරණය කිරීයේ අරමුණින්ත්‍ර රු. මිියන 200 ක 

(සාමානය යකාටස් 20, 000,007 ක) මූික ආයයෝජනයකින්ත්‍ර යමම සමාගම 2003 

මාර්ලු මස 23 වන දින සීමාසහිත යපාදු සමාගමක් යලස ියාපදිංි කර තිබුණි. 

අරමුෙල විසින්ත්‍ර යමම සමාගම සමග 2003 යනාවැේබර්ල 18 දින එළඹි ගිවිසුමට අනුව 

අරමුෙල සු රු. මිියන 3,160.7 ක් වූ අරමුෙල් කළඹ කළමනාකරණය කිරීම යමම 

සමාගමට පවරා තිබුණි. 

 එයමන්ත්‍රම ශ්‍රී ලංකා මහ බැංකුයේ බැඳුේකර ගනුයෙනුව සිදු වූ අවස්ථායේදී යමම 

සමාගම 8 වරක් leverage කර රුපියල් මිියන 800-1000 ක පමණ අලාභයක් සිදු වී 

ඇත. ඒ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර යවෝහාරික පරීක්ෂණයක් ෙ සිදු කර තිබුණි. නමුත් යේ 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර අපරාධ පරීක්ෂණ යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුව විසින්ත්‍ර සිදු කරමින්ත්‍ර තිබූ 

පරීක්ෂණය අතරමග නවත්වා තිබුණි. 2025.01.25 දිනැති වියශ්ෂ විගණන වාර්ලතාව 

අනුව 2017.12.31 දින වන විට නැට් යවල්ත් යකෝපයර්ලෂන්ත්‍ර සමාගයේ ආයයෝජනය 

රුපියල් මිියන 985 කි. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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   නැට් මවේත් මසකියුරිටීසව සමාගම 

  සී/ස නැට් යවල්ත් යකෝපයර්ලෂන්ත්‍ර සමාගම විසින්ත්‍ර රු. 200, 000, 070 ක (යකාටස් 20, 

000,007 ක) මූික ආයයෝජනයක් සිදු කරමින්ත්‍ර එම සමාගයමහි පරිපාිත සමාගමක් 

වශයයන්ත්‍ර සී/ස නැට්යවල්ත් යසකියුරිටීස් සමාගම 2003 ුනි මස 23 දින ස්ථාපිත කර 

තිබුණි. 2021 යෙසැේබර්ල 31 දින වන විට සී/ස නැෂනල් යවල්ත් යකෝපයර්ලෂන්ත්‍ර 

සමාගම විසින්ත්‍ර යමකී සමාගයමහි යකාටස් 117, 500,007 ක රු. 1,175,000,070 ක් 

ආයයෝජනය කර තිබුණි. 

2024 වර්ලෂය වන විට යමම සමාගේ 2 සඳහාම අධයක්ෂ මණ්ඩල සාමාජිකයන්ත්‍ර 

යෙයෙයනකු පමණක් සිට ඇත. වර්ලතමානය වන විට සමාගේ යෙයකහිම යස්වකයින්ත්‍ර 

කිසියවකුත් යනාමැත. එයස්ම ප්‍රාථමික ගනුයෙනු කිරීම සඳහා නැට් යවල්ත් 

යසකියුරිටීස් සමාගම යවත ලබාදී තිබූ  බලපත්‍රය 2020 යෙසැේබර්ල 01 දින සිට 

අවලංගු වී ඇති බැවින්ත්‍ර යකාටස් යව ළඳයපායලහි ආයයෝජනය කිරීමට හැකියාවක් 

යනාමැත. 

 අමාතය මණ්ඩලය විසින්ත්‍ර 2021 මාර්ලු 02 දිනැති අංක අමප/21/0269/313/012 ෙරන 

අමාතය මණ්ඩල තීරණය මත යමම සමාගේ යෙක ඈවර කිරීමට තීරණය කර තියබ්. 

යමම සමාගමට රුපියල් මිියන 200 ක මුෙලක් 2016 වර්ලෂයේ දී ෙ ආයයෝජනය 

යකාට තිබුණි. ඒ අනුව රුපියල් බිියන 22කට ආසන්ත්‍රන විනාකමක් යේ වන විට 

යමම  සමාගේ යෙයකහි මහයපාළ අරමුෙල සුව පවතී. 

 එයස්ම යමම උපපාිත සමාගේ හා එහි යසව්කයින්ත්‍ර අතර වූ අර්ලබුෙයක් 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර වන නඩු කටයුත්තකට නඩු ගාස්ු යගවමින්ත්‍ර මහයපාළ භාරකාර 

අරමුෙයල් අරමුෙල් නාස්තිකාර යලස වියෙේ කර තිබුණි. 



පාර්ලියේන්ත්‍රු ප්‍රකාශන මාලා අංක 393 
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 2015 වර්ලෂයේදී 19 වැනි ආණ්ඩුක්‍රම වයවස්ථා සංයශෝධනය බලාත්මක වීමත් සමග 

විගණකාධිපතිවරයාට රාජය සමාගේ විගණනය කිරීම සඳහා බලය ලැබුණත් 2018 

වර්ලෂය යතක් රජයේ විගණනය සඳහා අවස්ථාව ලබා දී යනාතිබිණි. 

තවෙ, 2022 වර්ලෂයයන්ත්‍ර පසු යමම සමාගේ යෙක සේබන්ත්‍රධ ගිණුේ වාර්ලතා කිසිවක් 

විගණනය සඳහා විගණකාධිපතිවරයාට ඉදිරිපත් කර යනාතිබුණි. එයස්ම, අධයක්ෂ 

මණ්ඩල තීරණයක් මගින්ත්‍ර යමම සමාගේ යෙයකහි ගිණුේ සකස් කිරීම සඳහා 

යපෞේගික ගිණුේකරණ සමාගමකට භාර දී තිබුණි. 

 

ප්‍රාරේභක භාරකරුමේ අදහසව:- (නිලබලමයන්ත මවළඳ, වාණිජ හා ආහාර සුරක්ෂිතතා 

අමාතයාංශමේ අමාතයවරයා) 

• යමම සමාගේ ේවිත්වයම ඈවර කිරීයේ අවශයතාවයක් පවතින නමුත් එයස ්

කළ යහාත් එම ආයතන යෙයකහි අරමුෙල් අවභාවිතා වී ඇති ආකාරය 

පිළිබඳව නිවැරදි තක්යස්රුවක් ලබාගත යනාහැකි වන බවත්, සමාගේ 

යෙයකහිම අධයක්ෂ මණ්ඩලය සඳහා තවත් නිලධාරීන්ත්‍ර යෙයෙයනකු බඳවා 

ගැනීමට භාරකාර මණ්ඩලය විසින්ත්‍ර තීරණය යකාට ඇති බවත්. 

එයස්ම මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් අරමුෙල්, අවොනේ සහගත මූලය 

ආයයෝජනයන්ත්‍රට  යයාො තිබීම යහ්ුයවන්ත්‍ර වූ අලාභ සිදුවී තිබුණි. ෙක්ෂ අරමුෙල් 

කළමනාකරුවන්ත්‍ර ආයතනය ුළ යනාමැති වීම එයට යහ්ු වී තිබුණි. එබැවින්ත්‍ර 

වර්ලතමානයේදී ආරක්ිතම ක්‍රමයේෙය වශයයන්ත්‍ර රජයේ පිළිගත් බැංකු ආයතන 

යෙකක් වන ලංකා බැංකුව හා මහජන බැංකුව සමග පමණක් මහයපාළ භාරකාර 

අරමුෙල සියලු ගනුයෙනු සිදු කරමින්ත්‍ර සිටී.  

සමසථ් අරමුෙයලන්ත්‍ර සුදුසු ආයයෝජන සිදුකර, ආයයෝජන අවස්ථා ඉහළ නංවමින්ත්‍ර 

අරමුෙල ශක්තිමත් කිරීමට අවශය කටයුු සිදු කරමින්ත්‍ර මහා භාණ්ඩාගාරයට වන වැය 

බර අඩු කිරීමට කටයුු කිරීම සඳහා යමවැනි අරමුෙල් යගාඩ නංවා ඇති බව කාරක 

සභාව අවධාරණය කළාය. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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එයස්ම යමම අරමුෙයල් සභාපති ධූරය විශ්‍රාමික යශ්‍ර්ෂ්ඨාධිකරණ විනිසුරුවරයයක් 

විසින්ත්‍ර ෙැරිය යුු බවට වනතික ප්‍රතිපාෙන සලසා ඇත්යත් ස්වාධීනව, 

විනිවිෙභාවයකින්ත්‍ර යුුව කටයුු කිරීමට බව ෙ යපන්ත්‍රවා දුන්ත්‍රනාය.  

සේභාවයයන්ත්‍ර පිහිටුවන ලෙ යමම අරමුෙල, අනාගත යේදී වඩා විනිවිෙභාව යකින්ත්‍ර යුුව 

පරිපාලනය කිරීමට අවශය තීන්ත්‍රදු තීරණ ගැනීමට සැලසුේ කරමින්ත්‍ර සිින බව කාරක 

සභාවට අනාවරණය විය. 

 

නිර්මේශය 

i. යේ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර සේූර්ලණ යවෝහාරික විගණනයක් සිදුකර එහි නිර්ලයේශ මත 

අපරාධ පරීක්ෂණ යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුවට යහෝ අල්ලස් යහෝ දූෂණ යචෝෙනා විමර්ලශන 

යකාමිෂන්ත්‍ර සභාවට එම වාර්ලතාව ඉදිරිපත් කිරීම. 

යවෝහාරික විගණනය සිදු කිරීම ෙැනටමත් භාරකාර මණ්ඩලය විසින්ත්‍ර තීරණය කර ඇති 

බවත් රාජකාරි බහුලත්වය යහ්ුයවන්ත්‍ර ජාතික විගණන කාර්ලයාලයට යමම යවෝහාරික 

විගණනය සිදු කළ යනාහැකි බව ප්‍රකාශ කළ බැවින්ත්‍ර යපෞේගික විගණන සමාගමක් 

හරහා යමම යවෝහාරික විගණනය සිදු කිරීම සඳහා යේ වන විට ප්‍රසේපාෙන කටයුු 

ආරේභ කර ඇති බවත් කාරක සභාව හමුයේ අනාවරණය විය. 

KPMG ආයතනය සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර නැවත සළකා බලන යමන්ත්‍ර කාරක සභාව ප්‍රකාශ 

කළාය. 

ලංසු කැඳවීයේ දී KPMG ආයතනය අසාධු යල්ඛනගත කර යනාමැති බැවින්ත්‍ර, 

ප්‍රසේපාෙන කමිටුව විසින්ත්‍ර ගනු ලබන තීරණය අනුව කටයුු කරන බවට කාරක 

සභාවට කරුණු අනාවරණය විය. 
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3.2    නිර්මේශ අංක 11- ශ්‍රි ලංකා මතාරුරු තාක්ෂෂණ ආයතනමේ අයිතිය 

ශ්‍රී ලංකා යතාරුරු තාක්ෂණ ආයතනයයහි (SLITT) අයිතිය ප්‍රකාශ කළ හැකි, 

අමාතයංශය සහ අරමුෙල සු නව යතාරුරු සහ ඒ පිළිබඳ අමාතයංශයේ නිරීක්ෂණ 

මසක් ඇුළත යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ යල්කේ යවත ඉදිරිපත් කරන 

යලස ප්‍රධාන ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරී/ ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරී ට නිර්ලයේශ කර තිබූ අතර ඒ 

පිළිබඳව කාරක සභායේ අවධානය යයාමු විය. 

1981 අංක 66 ෙරන පනයත් 5 (ඇ) යටයත් වන පරමාර්ලථය වන “යයෞවනයන්ත්‍රට 

තමන්ත්‍රයේ වෘත්තීය නිපුණතා සහ ෙක්ෂතා වැඩිදියුණු කර ගැනීමට හැකිවන පරිදි 

වෘත්තීය අභයාස ආයතන පිහිටුවීම” යන පරමාර්ලථය යටයත් භාර අරමුෙයල් හා මහා 

භාණ්ඩාගාරයේ අරමුෙල් යයාො ආරේභ කරන ලෙ ශ්‍රී ලංකා යතාරුරු තාක්ෂණ 

ආයතනය (SLIIT) ඇපයයන්ත්‍ර සීමිත සමාගමක් යලස පිහිටුවා ඇත. පසුව යමම 

සමාගම මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් පාලනයයන්ත්‍ර ක්‍රමක්‍රමයයන්ත්‍ර බැහැරව ූර්ලණ 

යපෞේගික ආයතනයක් යලස ක්‍රියාත්මක වන අතර 2015.05.12 වැනි දින 

ඇතිකරගත් ගිවිසුමක් ප්‍රකාරව මහයපාළ භාරකාරීත්ව අරමුෙල සමග ඇති බැඳියාවන්ත්‍ර 

ඉවත් කර ඇති බව කාරක සභාව යපන්ත්‍රවා දුන්ත්‍රනාය. 

එයස් අරමුෙලට ඇති අයිතිය ඉවත් කරයගන ඇත්යත් SLITT ආයතනයේ රඳවා ගත් 

ලාභයයන්ත්‍ර රුපියල් මිියන 408ක් මහයපාළ අරමුෙලට ලබා දීයමන්ත්‍ර අනුරුවය. 

යමකී සියලු කටයුු 2015 ජනවාරි මාසයයන්ත්‍ර පසු සිදුවී ඇති අතර 2015 දී පත්වූ රජය 

විසින්ත්‍ර පත් කළ භාරකාර මණ්ඩලය විසින්ත්‍ර යමම තීරණය යගන ඇති අතර රු. මිියන 

408ක් වූ උක්ත යචක්පත එවක අරමුෙයල් සභාපතීත්වය ෙැරූ අගවිනිසුරුුමායේ නිල 

මැදිරියේදී භාරයගන  ඇති බවත් කාරක සභාව හමුයේ අනාවරණය විය. එයස්ම යමම 

ගිවිසුමට සාක්ිකරුවන්ත්‍ර යලස අත්සන්ත්‍ර තබා ඇත්යත් ඇමතිවරු යෙයෙයනකු බවත් 

(එවක අමාතය ධූර ෙරා ඇත්යත් ගාමිණී ජයවික්‍රම යපයර්ලරා හා සරත් අමුණුගම යන 

අයයි) වර්ලතමානය වන විට මහයපාළ භාරකාරීත්ව අරමුෙලට අයිතිව තියබන්ත්‍රයන්ත්‍ර 

SLIIT ආයතනය  පිහිි ඉඩම පමණක් බවත් තවදුරටත් අනාවරණය විය.  



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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නමුත් යේපළ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර මහයපාළ අරමුෙලට අයිතියක් යනාමැති බවටත්, හා එම 

යේපළ වලට ඇුළුවිය හැක්යක් SLIIT ආයතනයේ අවසරය මත වන බවට නීතිපති 

යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුයවන්ත්‍ර උපයෙස් ලබා දී ඇති බව මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් 

සභාපතිවරයා අනාවරණය කයළ්ය. 

තවෙ, 2017.05.08 දිනැති අමාතය මණ්ඩල සංයේශයේ ෙ යමම ආයතනය යපෞේගික 

අංශය සු කිරීම සඳහා වන වංචා සහගත කරුණු සඳහන්ත්‍ර කර ඇති බව කාරක සභාවට 

අනාවරණය විය. 

නැට් යවල්ත් යසකියුරිටීස් ිමිටඩ් ආයතනයේ  අධයක්ෂවරයා සඳහන්ත්‍ර කයළ්;  

රාජය ආයතනයක් යලස සේභාවයයන්ත්‍ර පිහිට වූ යමම ආයතනය අධික තණ්හාව 

යහ්ුයවන්ත්‍ර යමයස් රාජය නිලධාරීන්ත්‍රයේ පාලනයයන්ත්‍ර බැහැර කරයගන තියබන බව 

හා වර්ලතමානය වන විට තමා ඇුළු අධයක්ෂ මණ්ඩල සාමාජිකයින්ත්‍ර තියෙනාම 

අධයක්ෂ මණ්ඩලයයන්ත්‍ර ඉවත් කර ඇති බවයි. 

2019 න්ත්‍ර පසුව යගවුණු කාලය ුළ හා 2025 ජනවාරි මස සිට යේ ෙක්වා යමම 

කටයුු සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර  නව භාරකාර මණ්ඩලය විසින්ත්‍ර යගන ඇති ක්‍රියාමාර්ලග 

පිළිබඳව කාරක සභාව විමසීය. 

විජයොස රාජපක්ෂ, බන්ත්‍රධුල ගුණවර්ලධන හා නැවත  විජයොස රාජපක්ෂ හා නින්ත්‍ර 

ප්‍රනාන්ත්‍රදු යන අමාතයවරු විසින්ත්‍ර අවස්ථා 3 ක දී යේ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර අමාතය මණ්ඩල 

සංයේශ යයාමු කර ඇති බව හා 2022 වර්ලෂයේ දී යමම ආයතනය නැවත 2015 

වර්ලෂයට යපර තිබූ තත්ත්වයට පත්කරන යලසට අමාතය මණ්ඩල තීරණයක් ලබා 

ගත්තෙ එහිදී නීතිපතිවරයායේ මතය විමසන යලසට යකාන්ත්‍රයේසියක් ෙ සඳහන්ත්‍ර ව තිබූ 

බවත්, 2023 වර්ලෂයේ දී ලබා ගත් අමාතය මණ්ඩල තීරණය අනුව 2022 වර්ලෂයේ ගත් 

අමාතය මණ්ඩල තීරණය අවලංගු කර ඇති බවත්, 2023 වර්ලෂයේ දී ලබා ගත් අමාතය 

මණ්ඩල තීරණය මත පෙනේව කටයුු කිරීමට වත්මන්ත්‍ර භාරකාර මණ්ඩලයට සිදුවී 

ඇති බවත්, 2022 වර්ලෂයේ දී  උපාි අයබ්රත්න කමිටුව හමුයේ ශ්‍රී  පවන්ත්‍ර මහතායේ 



පාර්ලියේන්ත්‍රු ප්‍රකාශන මාලා අංක 393 
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කරුණු ෙැක්වීම මගින්ත්‍ර සතය සිදුවීම අනාවරණය වූ බවත් කාරක සභාව නිරීක්ෂණය 

කළාය. 

 

නිර්මේශ   

i. යමම ආයතනය යපෞේගික අංශය සු කිරීයේ වැඩපිළියවළ ුළ බරපතල 
වංචාවක් සිදුවී ඇති බැවින්ත්‍ර ූර්ලණ බලය සහිත යකාමිසමක් පත්යකාට යේ 
සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර විමර්ලශනයක් සිදු කිරීමත්, ඒ මගින්ත්‍ර අනාවරණය වන යතාරුරු 
මත පෙනේව සිදුකර ඇති වංවාවට සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ෙඬුවේ ලබාදීමටත් කටයුු 
කිරීම. 

ii. ශ්‍රී ලංකා යතාරුරු තාක්ෂණ  ආයතනය (SLITT) මහයපාළ භාරකාර අරමුෙයල් 

පරිපාිත ආයතනයක්   බවට නැවත පත් කිරීමට අවශය නීතිමය ක්‍රියාමාර්ලග 

ගැනීම.   

iii. යමම ආයතනය නැවත අරමුෙලට පවරා ගැනීමට අවශය කටයුු සිදුකිරීම සඳහා 

ලබා දී ඇති නිර්ලයේශ පිළිබඳ නැවත සළකා බැලීම අවශය වන්ත්‍රයන්ත්‍ර නේ ඒ සඳහා 

කටයුු කරන යමන්ත්‍ර නීතිපති යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුවට ඉල්ලීමක් යයාමු කිරීම.  

iv. යමම ආයතනය පවරාදීම සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර වන තීරණය, නැවත සමායලෝචනය 

කිරීම අවශය නේ අමාතය මණ්ඩල තීරණයක් මගින්ත්‍ර එය සිදු කිරීම සේබන්ත්‍රධව 

ගරු අමාතයුමායේ අවධානයට යයාමු කිරීම හා ඒ පිළිබඳ වගකීම ප්‍රධාන 

ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරී හා ගණන්ත්‍රදීයේ නිලධාරී විසින්ත්‍ර ෙැරීම. 

මමම සාකච්ඡාමේ අරමුණ වන්තමන්ත SLITT ආයතනමේ අයිතිය නැවත මහමපාළ 

භාරකාර මණ්ඩලය යටතට ගැනීම පමණක්ෂ බවත් එහි අධයයන කටයුුවලට මහෝ 

පාඨමාලාවන්තට බාධා පැමිණවීමට අදහසව මනාකරන බවත් හා මහමපාළ අරමුදමේ 

අරමුණුවලට මමය යටත් කිරීමට අමප්ක්ෂෂා කිරීම මින්ත රමට් දරුවන්තට 

සාධාරණත්වයක්ෂ ඉටු කිරීමට බලාමපාමරාත්ුවන බව කාරක සභාව තරමේ 

අවධාරණය කළ අතර එය ප්‍රාරේභක භාරකරු ද සනාථ්‍ කමළවය. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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සිදුවී ඇති වරෙ අමාතය මණ්ඩල තීරණයක්  මගින්ත්‍ර නිවැරදි කර ගැනීමට වත්මන්ත්‍ර 

ආණ්ඩුව වශයයන්ත්‍ර කටයුු කිරීමට බලායපායරාත්ු වන බව ප්‍රාරේභක භාරකරු 

ප්‍රකාශ කයළ්ය.  

යමහිදී, විගණන ක්‍රියාවිය ශක්තිමත් කිරී යේ හා කාර්ලයසාධන විගණනයක ඇති 

(performance Audit) අවශයතාවය කාරක සභාව යපන්ත්‍රවා දුන්ත්‍රනාය. 

 

3.3    මංගත මලාතරැයිය නැවත ක්‍රියාත්මක කිරීම -2021  - නිර්මේශ අංක 09 

මංගත යලාතරැයිය සඳහා යතෝරාගත් යලාතරැයිකරු එයින්ත්‍ර ඉවත්වීම යහ්ුයවන්ත්‍ර 

යලාතරැයියේ ක්‍රියාකාරීත්වය ඇණහිටී තිබුණි. 

2021 ඔක්යතෝබර්ල 18 වැනි දින පැවති අමාතය මණ්ඩල රැස්වීයේ අනුමැතිය යටයත්  

මංගත යලාතරැයිය නැවත දියත් කිරීමට අොළ ප්‍රසේපාෙන කටයුු 2022 වර්ලෂයේ 

ආරේභ කර තිබුණි. තවෙ, ප්‍රසේපාෙන මාර්ලයගෝපයේශවලට අනුකූලව සුදුසු 

ආයයෝජකයයක් යතෝරා, ඒ සඳහා භාරකාර මණ්ඩලයේ අනුමැතිය ෙ ලබා යගන තිබූ 

අතර, ගිවිසුයේ යකටුේපත සඳහා එම ලංසුකරු එකඟ වී තිබුණි. තවෙ නීතිපතිවරයායේ 

අනුමැතිය ෙ ඒ සෙහා ලැබී තිබුණි. 

නමුත් යමයස් යතෝරාගත් ආයයෝජකයා 10%-15% ක් ෙක්වා ෙ ස්ථාවර රාජය භාගය 

රුපියල් මිියන 100- 200 ෙක්වා සංයශෝධනය කිරීමට එකඟ වී ඇති නමුත්, තවත් 

ආයයෝජකයයකුයගන්ත්‍ර අඩු ලංසුවක් ලැබී ඇති බැවින්ත්‍ර පළමුයවන්ත්‍ර යතෝරාගත් 

ආයයෝජකයා යතෝරාගැනීම අයහෝසි කරන බව ෙන්ත්‍රවා ඇති බවත් කාරක සභාව 

නිරීක්ෂණය කළාය. 

යමම නව ආයයෝජකයා යතෝරා ගැනීමට  තාක්ෂණික කමිටුයේ නිර්ලයේශය හා 

අමාතයාංශ ප්‍රසේපාෙන කමිටුයේ නිර්ලයේශය ලැබී ඇති බවත්, මිල ගණන්ත්‍ර සාකච්චඡා කර 
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අවසන්ත්‍ර තීරණය ගැනිමට භාරකාර මණ්ඩලය යවත ෙැනුේදී ඇති බවත් තවදුරටත් 

අනාවරණය විය. 

     තාක්ෂණික කමිටුයේ නිර්ලයේශය අනුව, Substantially responsive highest bidder 

යවත යමම ප්‍රසේපාෙනය පිළිගන්ත්‍රවන යමන්ත්‍ර තීරණය කරන ලෙ බවත්, අමාතයාංශ 

ප්‍රසේපාෙන කමිටුයවන්ත්‍ර Genlot  Game Technologies සමාගමට අනුමැතිය දී තිබූ 

බවත්, මිල ගණන්ත්‍ර සාකච්චඡා කර යේ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර අවසන්ත්‍ර තීරණය ගැනීමට 

භාරකාර මණ්ඩලය යවත ෙැනුේ දී ඇති බවත්, කාරක සභායේදී අනාවරණය විය. 

නිර්මේශ 

i. යේ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර අල්ලස ්යහෝ දූෂණ යචෝෙනා විමර්ලශන යකාමිසයේ විමර්ලශන 

කටයුු කඩිනේ කිරීමට අවශය පියවර ගැනීම. 

ii. ඒ සඳහා අතියර්ලක යතාරුරු අවශයයේ නේ ඒවා ලබා දීමට අවශය කටයුු 

කිරීම.  

 

04. 2022 හා 2023 වර්ෂවල විගණන වාර්තාවින්ත අනාවරණය වන කරුණු හා 
වර්තමාන තත්ත්වය 

  4.1 මහමපාළ ශිෂයත්වය ලැබීමට සුදුසු සිසුන්ත මතෝරා ගැනීම හා මහමපාළ 

ශිෂයත්ව මගවීේ කාලමේ  වන ප්‍රමාදයන්ත අවම කිරීම 

 විශ්වවිෙයාලවලට බඳවා ගන්ත්‍රනා හා ශිෂයත්වයක් ලැබීමට සුදුසුකේ ඇති සියළුම 

සිසුන්ත්‍ර සඳහා මහයපාළ ශිෂයත්වයක් පිරිනැමීම ඉලක්ක කර තිබුණ ෙ, යෙමාපියන්ත්‍ර 

විසින්ත්‍ර උපයනු ලබන වාර්ලික ආොයම රු.500,000 ට අඩු විය යුුය යන නිර්ලණායකය 

පෙනේ කර ගැනීම යහ්ුයවන්ත්‍ර 2020/2021 හා 2021/2022 අධයයන වර්ලෂයට අොළව 

මහයපාළ ශිෂයත්ව ලැබීමට සුදුසුකේ ලෙ සිසුන්ත්‍ර පිළියවින්ත්‍ර 20,000 හා 26,000  ක් 

අතරින්ත්‍ර  සිසුන්ත්‍ර 15,000 හා 16,000 කට එනේ, 75 % හා 61.5% ක් වන සිසුන්ත්‍රට 

පමණක් ශිෂයත්ව පිරිනමා තිබුණි. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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මහයපාළ ශිෂයත්ව ලැබීමට සුදුසු ශිෂයයන්ත්‍ර යතෝරාගැනීම විශ්වවිෙයාල ප්‍රතිපාෙන 

යකාමිෂන්ත්‍ර සභාව මගින්ත්‍ර සිදු  කරනු ලබයි.  

අරමුෙල සු මුෙල් සංිත මත පෙනේව ලබා යෙන ශිෂයත්ව සංඛයාව තීරණය යකාට, 

ශිෂයත්ව ලබා දිය හැකි උපරිම ශිෂය සංඛයාවට ශිෂයත්ව ලබා යෙන බවත්, 

විශ්වවිෙයාල ශිෂයන්ත්‍රට අමතරව තවත් උසස් අධයාපන ආයතන හා කාර්ලමික 

විෙයාලවල සිසුන්ත්‍රට ෙ ශිෂයත්ව ලබා යෙන බව හා මසකට සිසුන්ත්‍ර 70,000-80,000 කට 

පමණ ශිෂයත්ව ලබායෙන බවත් කාරක සභාවට අනාවරණය විය. 

 විශ්වවිෙයාල සිසුන්ත්‍ර සඳහා ශිෂයත්ව ප්‍රොනය කිරීයේදී යාවත්කාලීන ෙත්ත පේධතියක් 

පැවතීයේ වැෙගත්කම යමහිදී අවධාරණය යකරිණි. 

     නිර්මේශ 

i. ශිෂය සංඛයාව විචලනය වීම, යගවීේ කාලයේ වන ප්‍රමාෙයන්ත්‍ර පිළිබඳව 

අවධානය යයාමු කර මහයපාළ යගවිේ යාන්ත්‍රත්‍රණය යේගවත් කිරීමට කටයුු 

කිරීම හා ශිෂයත්ව ලැබීමට සුදුසුකේ ලැබූ සියලුම සිසුන්ත්‍රට ශිෂයත්ව ලබා 

දීමට අවශය කටයුු සිදු කිරීම. 

 ii.   රජයයන්ත්‍ර යගවිය යුු මුෙල් කඩිනමින්ත්‍ර ලබා ගැනීමට අවශය පියවර ගැනීම. 

 

4.3 මහමපාළ මව මළඳ ප්‍රදර්ශනය   

අරමුෙල් සපයා ගැනීයේ අරමුණින්ත්‍ර 2023  යෙසැේබර්ල 13  සිට 17  ෙක්වා ජාඇල නගර 

සභා ක්‍රීඩාංගනයේ මහයපාළ යවළඳ ප්‍රෙර්ලශනයක් පවත්වා තිබු අතර ඒ සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර 

ඉදිරිපත් කරන ලෙ ආොයේ ප්‍රකාශනය අනුව යවළඳ ප්‍රෙර්ලශනය මඟින්ත්‍ර 

රු.2 9, 046,884ක අලාභයක් සිදුවී තිබුණි. 

යේ පිළිබඳව කරුණු ෙැනගන්ත්‍රනා ලේයේ විගණන විමසුම මගින්ත්‍ර වන බවත්, භාරකාර 

මණ්ඩල තීරණ අනුව යවළඳ ප්‍රෙර්ලශන යල්කේ කාර්ලයාලයට මුෙල් භාර දී ඇති බව 



පාර්ලියේන්ත්‍රු ප්‍රකාශන මාලා අංක 393 
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යල්ඛනවල සඳහන්ත්‍ර වන බවත්, භාරකාර මණ්ඩල තීරණයක් මත යවළඳ ප්‍රෙර්ලශන 

යල්කේ කාර්ලයාලයක් පිහිටුවා ඇති බවත් කාරක සභාවට අනාවරණය විය. 

එයමන්ත්‍රම එම ය වයළඳ ප්‍රෙර්ලශන යල්කේ කාර්ලයාලයේ ගිණුමට ප්‍රයේශ වීමට, භාරකාර 

මණ්ඩලයට හැකියාවක් යනාමැති බවත්, භාරකාර මණ්ඩලයේ අවසරය සහිතව යේ 

පිළිබඳව අපරාධ පරීක්ෂණ යෙපාර්ලතයේන්ත්‍රුවට පැමිණිල්ලක් ඉදිරිපත් කර ඇති බවෙ 

අනාවරණය විය. 

රාජය යේපළ අවභාවිතා කිරීයේ උවමනාවක් සහිතව යමම කටයුත්ත සිදුවී තියබ්ෙැයි 

පරීක්ෂා කළ යුු බව කාරක සභාව අවධාරණය කළ අතර යමම ප්‍රෙර්ලශනය අධයාපන 

හා යවළඳ ප්‍රෙර්ලශනයක් යලස ක්‍රියාත්මක වූ බවත් එහි දී වගකිේ එක් එක් කමිටු අතර 

පවරා දුන්ත්‍ර ආකාරය පිළිබඳවත් යමහිදී කරුණු අනාවරණය විය.  

               නිර්මේශය 

i. යවෝහාරික විගණනය සිදුකිරීයේදී යමම කරුණ ෙ ඇුළත් කර යේ 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර ගන්ත්‍රනා ලෙ ක්‍රියාමාර්ලග පිළිබෙව යතාරුරු ඉදිරිපත් කිරීම. 

 

4.4 2023 වර්ෂය ුළ මකාන්තරාත් පදනම මත නිලධාරීන්ත බඳවා ගැනීම 

 2023 වර්ලෂය ුළ යකාන්ත්‍රත්‍රාත් පෙනම මත වසර 02ක කාලයක් සඳහා  යවළඳ ප්‍රෙර්ලශන 

සේබන්ත්‍රධීකරණ නිලධාරීන්ත්‍ර 05  යෙයනකු සහ කළමනාකරණ සහකාරවරු 03 යෙයනක් 

සඳහා පත්වීේ ලබා දී තිබු අතර ඔවුන්ත්‍රයේ පත්වීේවල නීතයානුකූලභාවය, බඳවාගැනීයේ 

ක්‍රියාවිය, ඔවුන්ත්‍රයේ දීමනා තීරණය කිරීයේ පෙනම, රාජකාරී පැවැරුේ කිරීම, රාජකාරී 

සඳහා වාර්ලතා කරන ස්ථාන, ආසන්ත්‍රනතම අධීක්ෂණ නිලධාරියා හා රාජකාරී ඉටුකිරීම 

සේබන්ත්‍රධයයන්ත්‍ර පිළිගත හැකි ිඛිත සාක්ි විගණනයට ඉදිරිපත් යනාවු අතර ඵම 

නිලධාරීන්ත්‍රට 2023 ජූි සිට 2024 යපබරවාරි ෙක්වා කාලය සඳහා රු.1,920,833ක් වැටුප් 

හා දීමනා යලස අරමුෙල විසින්ත්‍ර යගවා තිබුණි. 



ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්‍රික  සමාජවාදී ජනරජයේ ෙසවැනි පාර්ලියේන්ත්‍රුයේ පළමුවැනි 

සභාවාරයේ යපාදු වයාපාර පිළිබඳ කාරක සභායේ හත්වැනි වාර්ලතාව 
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කාර්ලය මණ්ඩලය පවරා ගැනීයේ ිපි භාරකාර අරමුෙල විසින්ත්‍ර නිකුත් කර යනාමැති බව 

යමහිදී අනාවරණය විය. 

නිර්මේශය 
i. යවෝහාරික විගණනය සිදුකිරීයේදී යමම කරුණ ෙ ඇුළත් කිරීම. 

 

4.5 මිේලෑව වත්ත ඉඩම 

 යයෝජිත ජාතයන්ත්‍රතර විශ්වවිෙයාල ගේමානය ඉදිකිරීම සඳහා මිලට ගත් යහාරණ මිල්ලෑව 

වත්ත ඉඩම සඳහා මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල විසින්ත්‍ර රුපියල් මිියන 200 ක පමණ 

මුෙලක් යගවා තිබුණි. නාගරික සංවර්ලධන අධිකාරිය විසින්ත්‍ර තවත් රුපියල් බිියන 2ක 

මුෙලක් යගවන යලස අරමුෙලට ෙැනුේ දී තිබුණෙ ඒ සඳහා අරමුෙලට මූලය ශකයතාවයක් 

යනාමැති බවත් එම ආයයෝජනය අරමුෙලට අහිතකර ආයයෝජනයක් වන බැවින්ත්‍ර එම 

මුෙල නැවත ලබා යගන ඉඩම නාගරික සංවර්ලධන අධිකාරිය යවත පවරා දීමට නාගරික 

සංවර්ලධන අධිකාරිය සමග සාකච්චඡා යකාට ඇති බවත් කාරක සභාවට අනාවරණය විය. 

 යමම ඉඩයේ අයිතිය පාදුක්ක ප්‍රායේශීය යල්කේට ඇති බවත්, නාගරික සංවර්ලධන 

අධිකාරියට යේ ඉඩම සේබන්ත්‍රධ අයිතියක් යනාමැති බවත්, එයලස අයිතිය නිරවුල් 

යනාවූ ඉඩමකට මහයපාළ භාරකාර අරමුෙල විසින්ත්‍ර  මුෙල් යගවා ඇති බවත් කාරක 

සභාවට අනාවරණය විය. 

නිර්මේශය 

i. යවෝහාරික විගණනය සඳහා යමම කරුණ ෙ ඇුළත් කිරීම. 

 

 


