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01 පරිච්කේදය -ආයතනික පැතිකඩ/ ක්‍රියාවන නැංමේකම් සාංාං ය 

 

1.1 හැඳින්මේම 

1.2 ආයතනකේ දැක්ම, කමකහවර, අරමුණු 

1.3 ප්‍රධාන කාර්යයන් 

1.4 සංවිධාන සනහන 
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1'1 ye|skaùu 

 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=j —tã  fY%aKsfha rdcH fomd¾;fïka;=jls' අමාතයාං  

විෂයයන් හා කාර්යයන් පිළිබඳ  wxl 2187/27 yd 2020.08.09 Èke;s w;súfYaI .eiÜ m;%h 

wkqjwêlrK wud;HdxYfha iDcq wëlaIKh hgf;a lghq;= lrhs' 

 
kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=fjys m%Odk ld¾hNdrh jkqfha" wud;H uKav,h 

úiska wkqu; lrk ,o ;SrK wkqj" wdKavql%u jHjia:djg wkql+,j" úúO úIhhka ms<sn| 

wdKavqfõ m%;sm;a;s ,sÅ; kS;s njg mßj¾;kh lsÍu fõ' tfia wdKavqfõ m%;sm;a;s kS;sh njg 

mßj¾;kh lsÍfï ld¾hdj,sfha§" fomd¾;fïka;=j úiska" kj kS;s mekùu i|yd mk;a 

flgqïm;a iïmdokh lsÍu" mj;akd kS;s ixfYdaOkh lsÍfï mk;a flgqïm;a iïmdokh 

lsÍu iy wdKavqfõ úúO wud;HdxYj,ska bÈßm;a lrk Wmldrl kS;s m%;sfYdaOkh lsÍu 

isÿlrhs' mk;a flgqïm;a iudf,dapkh lsÍu i|yd jk md¾,sfïka;= f;aÍï ldrl iNd 

/iaùïj,g iyNd.Sùu iy mk;a flgqïm;a újdohg .ekSfï§ md¾,sfïka;=j iuග 

iïnkaëlrKh mj;ajd .ksñka wjYH lghq;= lsÍu  fomd¾;fïka;=jg mejÍ we;s wfkl=;a 

rdcldß lghq;= fõ' fuu fomd¾;fïka;=j" ish¨ rdcH ixia:d yd jHjia:dms; uKav, o 

we;=`Mj wdKavqfõ ish¨ wud;HdxY yd fomd¾;fïka;= fj; fiajd i,ihs' mk;a flgqïm;a 

iy Wmldrl kS;s ieliSu iïnkaOfhka fkdfhl=;a wdKavqfõ wud;HdxY yd 

fomd¾;fïka;=j,g ffk;sl Wmfoia ,nd§u o" fomd¾;fïka;=j úiska isÿ lrkq ,nhs' 
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1'2 

 

oelau 

hym;a rdcH md,khla we;s lsÍu i|yd, wdKavqfõ fkdfhl=;a m%;sm;a;s kS;sh 

njg mßj¾;kh lrñka Y%S ,xld ckrchg iydh ùu 

 

fufyjr 

wdKavqfõ m%;sm;a;s kS;sh njg mßj¾;kh lsÍfï §" wdKavql%u jHjia:djg 

wkql+,j Bg wod< mk;a isxy," fou< iy bx.%Sis NdId ;=fkka iïmdokh 

lsÍu 
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1.3 mk;a flgqïm;a iïmdokh lsÍug wod<j fomd¾;fïka;=fõ m%Odk l¾;jH 

jkqfha(- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

mk;a" Wmldrl kS;s" iy m<d;a iNd m%{ma;s flgqïm;a lsÍfï§ ta iïnkaOj wjYH jk 

ffk;sl Wmfoia ,nd §u o fuu fomd¾;fïka;=j u.ska isÿ lrkq ,efí' 

 

fuu fomd¾;fïka;=fõ úfYaI ,laIKh jkafka" thgu iSud jQ jevigykla fkd;sîu hs' 

wud;H uKav,h úiska kshñ; m%;sm;a;s wkqu; lsÍfuka miqj" wdKavqfõ wud;HdxYj, yd 

tu wud;HdxY hgf;a we;s úúO fomd¾;fïka;=j, jHjia:d iïmdok wjYH;d u; 

fomd¾;fïka;=fõ jevigyk ilia ùu Bg fya;=jhs' tneúka kS;s flgqïm;a iïmdol 

fomd¾;fïka;=fõ ld¾h idOkh" hï ksYaÑ; j¾Ihla uq¿,af,a uQ,sl kS;s" kS;s ixfYdaOk yd 

Wmldrl kS;s iïnkaOfhka wod< f¾Çh wud;HdxYh úiska bosßm;a lrkq ,nk b,a,Sï yd 

tu b,a,Sï id¾:lj ksu lsÍu hk moku u; ilia ù we;' fomd¾;fïka;=fõ uQ,sl 

ld¾hNdrh jk kS;s iïmdokfhys úIh m:hg we;=<;a jk ljr wdldrhl fyda jQ kS;s" th 

b,a,d isák wud;HdxYhg fyda fomd¾;fïka;=jg uqod yerSug fmr NdId ;=fkka u iïmQ¾K 

lrkq ,eìh hq;= h' 

 
 

 

 

(1)kj kS;s mekùu i|yd o mj;akd kS;s ixfYdaOkh lsÍu i|yd o NdId;%fhka mk;a 

flgqïm;a iïmdokh lsÍu; 

(2)Wmldrl kS;s NdId;%fhka m%;sfYdaOkh lsÍu iy ^wjYH wjia:dj,§&Wmldrl kS;s 

flgqïm;a lsÍu; 

(3)kS;s iïmdokh yd iïnkaO md¾,sfïka;= rdcldß bgq lsÍu; 

(4)wjYH wjia:dj, oS m<d;a iNd i|yd m%{ma;s flgqïm;a lsÍu; 

(5)fm!oa.,sl uka;%Skaf.a mk;a flgqïm;a ^ixia:d.; lsÍfï mk;a flgqïm;a& 

NdId;%fhka m%;sfYdaOkh lsÍu; 

(6)wud;H uKav,fha wkqu;h u; fhdað; kS;s ms<sn| lñgq i|yd iyNd.s ùu' 
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1.4 සංවිධාන සනහන 
 

.4 1O.4eer561.411111jjjjjcccjckkcckhjfy 
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අතිකර්ක නීති කකටුම්පත් සම්පාදක - 01 

නිකයෝජ්‍ය නීති කකටුම්පත් සම්පාදක - 05 

කජ්‍යෂ්ස සහකාර නීති කකටුම්පත් සම්පාදක -12 

සහකාර නීති කකටුම්පත් සම්පාදක - 25  

අධයක්ෂ (පාල්‍න) - 01 

සහකාර අධයක්ෂ - 01 

පරිපාල්‍න නිල්‍ධාරි - 01 

ප්‍රධාන ගණකාධිකාරි - 01 

ප්‍රධාන ාාෂා පරිවර්තක  E/S – 1  

E/T-1 

ාාෂා පරිවර්තක             

E/S-13   E/T-11 

කතොරතුරු හා සන්නිකේදන තාක්ෂණ 

නිල්‍ධාරි - 01 

කතොරතුරු හා සන්නිකේදන තාක්ෂණ 

සහකාර - 01  

පුස්තකාල්‍යාධිපති - 01 

 සංවර්ධන නිල්‍ධාරි - 02 

 

කළමනාකරණ කසේවා 

නිල්‍ධාරි 

සංස්කාරක - 11 
S/4,T/3,E/4 

 

කළමනාකරණ කසේවා 

නිල්‍ධාරි 

කේඛන සහකාර - 20 

 

කාර්යාල්‍ කසේවක කසේවය - 14 

රියදුරු - 10 
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02 පරිච්කේදය - ප්‍රගතතිය හා ඉදිරි දැක්ම

 

2024 කාර්ය සාධන වාර්තාව - 2024.01.01-2024.12.31 

 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) * (9) (10) *(11) (12) 

 

ර
ාජ්‍
ක
ාරි
ක
ේ
 ස
්ව
ා
ාව
ය

 

2
0
2
4
.0
1
.0
1
ිර
න
න
 
ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 
ක
ර
 
මූ
ලි
ක
 

ක
හ
ෝ 
අ
ව
ස
න්
 
ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 
ව
 
ක
ය
න්
 
ා
ාර
දී
 

නී
ති
ප
ති
 
ක
හ
ෝ 
අ
ක
න
කු
ත්
 
අ
ම
ාත
ය
ාං
 
 
හ
ා 

ක
දප
ාර්
ත
ක
ම්
න්
තු
 
ක
ව
ති
න්
 
නි
රී
ක්
ෂ
ණ
 
හ
ා 

උ
ප
ක
දස
් 
බ
ල්‍
ාක
ප
ොක
ර
ොත්
තු
ක
ව
න්
 
 
ද
ති
රි
ව
 

ප
ව
ති
න
 ද
ේ
ලී
ම්
 ස
ංඛ
ය
ාව

 
(ද
ිර
රි
ය
න
 ක
ග
න
ා 
ක
 
ේෂ
ය
) 

2
0
2
4
.0
1
.0
1
 ිර
න
න
 ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 කි
රී
ම
 අ
ව
ස
න්
 

ක
න
ොවූ
 ද
ේ
ලී
ම්
 ස
ංඛ
ය
ාව

 
(ද
ිර
රි
ය
න
 ක
ග
න
ා 
ක
 
ේෂ
ය
) 

ක
ම
ම
 
ව
ර්
ෂ
ය
 
තු
ළ
 
ප
ාර්
 
්ව
ය
න්
 
ක
ව
ති
න්
 

ල්‍
ැබු
ණු
  
න
ව
 ද
ේ
ලී
ම්
 ස
ංඛ
ය
ාව

 

ප
සු
ගි
ය
 
ව
ර්
ෂ
 
ව
ල්‍
 
හ
ා 
ක
ම
ම
 
ව
ර්
ෂ
ක
ේ
දී
 

ා
ාෂ
ාත්‍ර
ක
ය
න්
 
ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 
ක
ර
 
අ
ව
ස
න්
 
ක
ර
 

එ
ක
හ
ත්
 
න
ැව
ත
 
ව
ර
ක්
 
ස
ංක
 
ෝධ
න
 
සි
දුකි
රී
ම
 

ස
ඳ
හ
ා 
ල්‍
ද 
ද
ේ
ලී
ම්
 ස
ංඛ
ය
ාව

 

එ
ක
තු
ව

 
(2
+
3
+
4
+
5
) 

2
0
2

4
.1

2
.3

1
 
ිර
න
න
 
ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 
ස
ක
ස්
 
ක
ර
 

ා
ාෂ
ාත්‍ර
ක
ය
න්
 අ
දා
ළ
 ප
ාර්
 
්ව
ය
න්
 ක
ව
ත
 ල්‍
බ
ා 

දුන්
 
ස
ංඛ
ය
ාව
 
(කි
පව
ප
ව
ර
ක්
 
ා
ාෂ
ාත්‍ර
ක
ය
න්
 

ස
ක
ස්
 ක
ර
 අ
දා
ළ
 ප
ාර්
 
්ව
ය
න්
 ක
ව
ත
 ා
ාර
දුන්
 

අ
ව
ස
න්
 
ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
ව
ල්‍
 
ඒ
 
ඒ
 
ව
ාර
ය
න්
 

සි
ය
ේ
ල්‍
ම
 ක
ම
පව
 ඇ
තු
ළ
ත්
 ක
ේ
.)

 

දී
ර්
ඝ
 
ක
ාලී
න
ව
 
උ
ප
ක
දස
් 
ක
න
ොම
ැති
ව
 
ව
ස
න
 

ල්‍
ද 
ක
ග
ොනු

 

2
0
2
4
.1

2
.3

1
ිර
න
න
 

ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 
ක
ර
 
මූ
ලි
ක
 

ක
හ
ෝ 

අ
ව
ස
න්
 

ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 
ව
 
ක
ය
න්
 

ා
ාර
දී
 
නී
ති
ප
ති
 
ක
හ
ෝ 

අ
ක
න
කු
ත්
 
අ
ම
ාත
ය
ාං
 
 

හ
ා 

ක
දප
ාර්
ත
ක
ම්
න්
තු
 

ක
ව
ති
න්
 
නි
රී
ක්
ෂ
ණ
 
හ
ා 

උ
ප
ක
දස
්  

බ
ල්‍
ාක
ප
ොක
ර
ොත්
තු
ක
ව
න්
  

ද
ති
රි
ව
 ප
ව
ති
න
 ද
ේ
ලී
ම්
 

ස
ංඛ
ය
ාව

 

 

එ
ක
තු
ව

 

(7
+
8
+
9
) 

2
0
2
4
.1

2
.3

1
 ිර
න
න
 ක
ක
ටු
ම්
ප
ත්
 කි
රී
ම
 අ
ව
ස
න්
 

ක
න
ොවූ
 ද
ේ
ලී
ම්
 ස
ංඛ
ය
ාව

 
 

ප්‍ර
ග
ති
ය
 (
ප්‍ර
ති
 
ත
ය
ක්
  
 
 ව
 
ක
ය
න්
) 

(1
0

/6
*
1

0
0
) 

*
*
නී
ති
ප
ති

 

අ
ක
න
කු
ත්
 

අ
ම
ාත
‍
ාං
 
 හ
ා 

ක
දප
ාර්
ත
ක
ම්
න්
තු

 
 

1
. 

පනත් 
කකටුම්පත් 
කිරීම (මූලික 
හා 
සංක ෝධන 
නීති) 

132 29 82 7 250 60 25 1 161 247 3 99% 

2 

කපෞද්ගලිකම
න්ත්‍රී 
(සංස්ථාගත 
කිරීකම්) 
පනත් 
කකටුම්පත් 

33 9 13 2 57 8 49 00 57 00 

3 
උපකාරක 
නීති 
ප්‍රතික ෝධනය  

113 58 149 10 330 124 17 147 288 42 87% 

4 
පළාත් සාා 
ප්‍රඥප්තති 11 0 0 0 11 0 4 7 11 0 100% 

 
එකතුව 
 289 96 244 19 648 192 95  316 603 45 93% 

 

* 9, 10 තීරුවල්‍න අදාළ පැහැිරලි කිරිම් පසුපිකේ දක්වා ඇත. 

** කමම කදපාර්තකම්න්තුව විසින් ඍජුවම නීතිපතිවරයා කවත කයොමු කරනු ල්‍බන්කන් මූලික හා සංක ෝධන පනත් කකටුම්පත් පමණි. 



10 
 

 

*පැහැදිලි කිරීම 

වගුකේ තීරු අංක (9) - කකටුම්පත්කං මුලික කහෝ අවසන් කකටුම්පත් ව කයන් භාං දී නීතිපති කහෝ අකනකුත් 

අමාත‍ාං ය හා කදපාර්තකම්න්තු කවතින් නිරීක්ෂා හා ෙපකදසල පොාකප කං ත්තුකවන් ඉතිරිව පවතින ඉීම් ම් 

සංඛ්‍‍ාව සහ (11) - කකටුම්පත් කිරීම අවසන් කන වූ ඉීම් ම් සංඛ්‍‍ාව 

කමම කදපාර්තකම්න්තුව කවත දිරරිපත් කරන ල්‍ද දේලීම් අතරින් සම්පූර්ණ කරනු ල්‍ැබ කකටුම්පත් 

යවනු ල්‍ැබුවා වූ කබොකහෝමයක් දේලීම් ද, ප්‍රධාන ව කයන් උපකදස් ල්‍බාකදනු ල්‍බන නිකයෝජ්‍යායතන 

විසින් සිය ප්‍රතිපත්තිය නිරන්තරකයන් කවනස් කිරීකම් කහේතුව මත, එකසේ සම්පූර්ණ කකොන තිබුණ ද 

තවදුරනත් සංක ෝධනය කිරීම සඳහා අලුත් උපකදස් ද සමඟ දිරරිපත් කරනු ල්‍ැකේ. එවැනි දේලීමක් 

ල්‍ැබුණ වින එම දේලීමන අදාළ කකටුම්පත අවසාන ව කයන් සකස් කර තිබුණ ද එය කනොසල්‍කා 

අලුතින් සිදු කරනු ල්‍බන දේලීමක් කමන් එම දේලීම පිළිබඳව නැවත අවධානය කයොමු කිරීමන හා ඒ 

සඳහා කාල්‍ය වැය කිරීමන කමම කදපාර්තකම්න්තුවන සිදු කේ. සම්පූර්ණ කරන ල්‍ද කකටුම්පත් සඳහා 

එවැනි සංක ෝධන සිදු කිරීමන කරනු ල්‍බන දේලීම් අවසාන කකටුම්පත ාාෂාත්‍රකයන් යවනු ල්‍ැීමකමන් 

පසුවද සිදු කරනු ල්‍බන අතර, ඇතැම්වින දහත කී කාර්යපටිපාටිය නැවත නැවතත් වාර ගණනාවක්ම 

දටු කිරීමන සිදු කේ. ඒ සඳහා නිදසුන් කිපවපයක් පහත දිරරිපත් කර ඇත. 

පනත් කකටුම්පකත් නම කකටුම්පත් කර යවා ඇති වාර ගණන 

(2024.12.31 ිරනන) 

සත්ව සුබසාධන පනත්කකටුම්පත 21 

ජ්‍ාතික කගොඩනැඟිලි පර්කේෂණ ආයතනය 
පනත්කකටුම්පත 

24 

ත්‍රස්ත විකරෝී  පනත් කකටුම්පත 09 

 

එකහයින්, කමම කදපාර්තකම්න්තුව විසින් යම් දේලීමක් සඳහා අවධානය කයොමු කර එය සම්පුර්ණ 

කර තිබුණද, දහත දක්වා ඇති කහේතුව මත එම දේලීම තවදුරනත් කමම කදපාර්තකම්න්තුව විසින් 

“කකටුම්පත් කර අවසන් කනොවු දේලීමක්” ව කයන් පිළිඹිබු කේ. ඒ අනුව, 

 

1.පනත් කකටුම්පත් (මුලික හා සංක ෝධන නීති) 

කකටුම්පත් කිරීම අවසන් කනොවූ පනත් කකටුම්පත් සම්බන්ධ අමාතය ම්ඩඩල්‍ තීරණ ීටන කපර පැවති 

අමාතය ම්ඩඩල්‍ය යනකත් ල්‍බාගත් කහයින් නව අමාතය ම්ඩඩල්‍ය යනකත් එම කගොනු සම්බන්ධව 

තවදුරනත් කනයුතු කරන්කන්ද යන්න විමසමින් අදාළ අමාතයාං  කවත ලිපි කයොමු කර පිළිතුරු 

අක්තක්ෂාකවන් සිටී. 
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2.කපෞද්ගතලික මන්ත්‍රී (සංසලගාගතත කිරීකම්) පනත් කකටුම්පත් 

2024.09.25 වන ිරන පාර්ලිකම්න්තුව විසුරුවා හැරීම කහේතුකවන් කපෞද්ගලික මන්ත්‍රී (සංස්ථාගත 

කිරීකම්) පනත් කකටුම්පත් සම්බන්ධ දේලීම් කේ දකුත් වන බැවින් අප කදපාර්තකම්න්තුවන එම 

පනත් කකටුම්පත් සම්බන්ධකයන් තවදුරනත් කනයුතු කිරීකම් හැකියාවක් කනොමැති බැවින් එම කගොනු 

වසා දැීටමන කනයුතු කරන ල්‍දී. 

 

3.ෙපකාංක නීති ප්‍රතික ෝධනය 

ප්‍රතික ෝධනය කිරීම අවසන් කනොවූ උපකාරක නීති සම්බන්ධ දේලීම් 42 කි. කම්වා 2024.12.31 ිරන 

කහෝ ඊන ආසන්න ිරනක ල්‍ැබූ දේලීම් කහෝ අමාතයාං , කදපාර්තකම්න්තු කහෝ ආයතනවල්‍ උපකදස ්

කහෝ නිරීක්ෂණ 2024.12.31 ිරන කහෝ ඊන ආසන්න ිරනක ල්‍ැීම ඇති කහෝ තවමත් සාකච්ඡා මේනමින් 

පවතින කහෝ ඒවා කේ. 

 

4.පළාත් සභා ප්‍රඥප්තති 

පළාත් සාා ප්‍රඥප්තති සම්බන්ධකයන් ප්‍රතික ෝධන කකටුම්පත් (දංග්‍රීසි/සිංහල්‍/කදමළ) අදාළ පළාත් සාා 

කවත කයොමු කර ඇත. තවද, එකල්‍ස යවන ල්‍ද කකටුම්පත්වල්‍න අදාළ පළාත් සාා කවතින් නිරීක්ෂණ 

බල්‍ාකපොකරොත්තුකවන් පවතින කගොනු 7කි. කකකසේ වුවත් දැනන පළාත් සාා ක්‍රියාත්මක කනොවන 

බැවින්, අදාළ පළාත් අමාතයාං  යනාිරකයන් අදාල්‍ කගොනුවල්‍ දිරරි කනයුතු සිදුකරකගන යන්කන්ද 

යන්න සම්බන්ධකයන් උපකදස් ල්‍බා ගැනීම සඳහා ලිපි කයොමු කිරීකමන් අනතුරුව කගොනු කිපවපයක් 

තවදුරනත් දිරරියන පවත්වාකගන යා යුතු බවන අදාළ පළාත් සාා කවතින් දැනුම් දී ඇති බැවින් එම 

කගොනු විවෘතව තබා ගැනීමන සිදුව ඇත. 
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වික ේෂ ජයග්‍රහා 

 

පැවකරන කාර්ය ාාරය හා විෂයය පථය පුළුේ වුවද, කමම කාර්යාාරය දටු කිරීම සඳහා 

කදපාර්තකම්න්තුව සතුව ඇත්කත් සාක්තක්ෂව අඩු කාර්ය ම්ඩඩල්‍යකි. පවතින කාර්ය ම්ඩඩල්‍කේ 

වුවද පුර්තපාඩු වි ාල්‍ සංඛයාවක් ඇති බැවින්, එවැනි ගැනළු මධයකේ වුව ද කදපාර්තකම්න්තුව කවත 

පැවකරන කාර්යයන් සාර්ථකව සහ සඵල්‍දායී අන්දමන දටු කිරීමන හැකිමේම කමම කදපාර්තකම්න්තුව 

ල්‍ද වික ේෂ ජ්‍යග්‍රහණයකි. 

 

අභිකයෝගත 
 

1. ආයතන සංග්‍රහකේ XXXIII පරිච්කේදකේ 2.2 කේදය ප්‍රකාරව, “රජ්‍කේ නීති සම්පාදන වැඩසනහන 

හා සම්මත කිරීම සඳහා එම පනත් දිරරිපත් කරන ප්‍රමුඛතා පිළිකවල්‍ අමාතය ම්ඩඩල්‍ය විසින් 

තීරණය කරනු ල්‍ැබූ පසුව අමාතය ම්ඩඩල්‍කේ කේකම්වරයා එම අමාතය ම්ඩඩල්‍ තීරණ ඒ ඒ 

කේකම්වරයාන හා නීති කකටුම්පත් සම්පාදකන ඔවුන්කේ දැනගැනීම සඳහා දන්වා යවනු ඇත”. 

කකකසේ වුවත් දහත නි ්චිතව දක්වා ඇති පරිිර ප්‍රමුඛතා පිළිකවල්‍ සම්බන්ධ සන්නිකේදනය කිරීමක් 

කම් දක්වා සිදු මේ කනොමැති අතර, එය අමාතය ම්ඩඩල්‍කේ මග කපන්මේමකින් කතොරව රජ්‍කේ නීති 

වැඩසනහකනපව නීති සම්පාදනය සම්බන්ධ ප්‍රමුඛතා පිළිකවල්‍ හුනනා ගැනීම කදපාර්තකම්න්තුව කවත 

අභිකයෝගයක් බවන පත් කර ඇත. 

 

2. ආයතන සංග්‍රහකේ XXXIII පරිච්කේදකේ 2.1 කේදය ප්‍රකාරව, “නීති කකටුම්පතක් සකස් කකොන 

එවන කල්‍ස දේල්‍ා සිටින සෑම අවස්ථාවකදීම, කකටුම්පත් සකස් කිරීම සඳහා නීති කකටුම්පත් 

සම්පාදකන මඟ කපන්වනු පිණිස ඒ පිළිබඳ හැකි තරම් සම්පූර්ණ උපකදස් අඩංගු සංකද් යක් ද 

එවැනි දේලීමක් සමග යැවිය යුතු ය”. කකකසේ වුවද, පසුගිය වසර කිපවපය තුළ දී, විවිධ රැස්මේම් වල්‍දී, 

නීති කකටුම්පත් සම්පාදක කවත නීති කකටුම්පත් කිරීම සඳහා සහ නීති සංක ෝධනය කිරීම සඳහා 

වාචික උපකදස් ල්‍බාදීකම් පරිචයක් ක්‍රමකයන් වර්ධනය මේ ඇත. අති යින්ම හිරසි නීති සම්පාදනය 

කිරීකම් දී  එවැනි පරිචයක් අනුගමනය කළ හැකි වුවද, කදපාර්තකම්න්තුව තුල්‍ රාජ්‍කාරි වාර්තා 

පවත්වාකගන යාකම් දුෂ්කරතාව, එවැනි රැස්මේම්වල්‍ සිදුවන සාකච්ඡා අතරතුර පැහැිරලි හා අවසන් 

උපකදස් කනොල්‍ැීමම සහ එමගින් කදපාර්තකම්න්තුව විසින් සකස් කරන ල්‍ද කකටුම්පත්වල්‍ 

වයාකූල්‍තා නිර්මාණය මේම වැනි ප්‍රතිවිපාක ඇතිවිය හැකි බැවින් වාචික උපකදස් ල්‍බාදීම සාමානය 

පරිචයක් මේම කදපාර්තකම්න්තුව කවත අභිකයෝගයක් බවන පත්ව තිකේ. 

 

3. මෑතකදී පළපුරුදු කජ්‍යෂ්ස නීති කකටුම්පත් සම්පාදක නිල්‍ධරයන් රැසක් කසේවකයන් විශ්‍රාම කගන 

තිීමම කජ්‍යෂ්ස ගණකේ තනතුරු සහ කණිෂ්ස ගණකේ තනතුරුවල්‍ නිල්‍ධරයන් සංඛයාව අතර 

අසමතුලිතාාවයක් නිර්මාණය කර ඇති අතර, උසස් තත්ත්වකේ නීති සම්පාදන කාර්යයක් සිදු කිරීම 
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පිණිස වසර ගණනාවක පුළුේ දැනුමක් සහ අත්දැකීම් අව ය බැවින් අවම පළපුරුද්දක් සපවත 

නිල්‍ධරයන් බහුතර සංඛයාවක් සමඟ කදපාර්තකම්න්තුකේ දල්‍ක්ක සපුරා ගැනීම අභිකයෝගයක් බවන 

පත්ව තිකේ. 

 

4. කදපාර්තකම්න්තුකේ අනුමත තනතුරු සංඛයාකවන් 62 ක් පුර්තපාඩුව පවතින අතර, අනුමත 

කසේවක සංඛයාකවන් 1/3 කන වඩා පුර්තපාඩුව තිබියදී කදපාර්තකම්න්තුකේ කාර්ය සාධනය 

පවත්වාකගන යාමද අභිකයෝගයක් මේ ඇත. පුර්තපාඩු පිරමේම සඳහා පියවර කගන තිබුණද ඒ සඳහා 

අනුගමනය කරනු ල්‍ැබිය යුතු ක්‍රියාවලිය සඳහා වි ාල්‍ කාල්‍යක් ගත කේ. 

 

5. කදපාර්තකම්න්තුව සඳහා නව බඳවා ගැනීම් සිදු කරනු ල්‍ැබූවද කබොකහොමයක් තනතුරුවල්‍ සිටින 

නිල්‍ධරයන් විසින් දටු කරනු ල්‍බන අධික වැඩ ප්‍රමාණය සහ රාජ්‍කාරිකේ වැදගත්කම හා 

සංසන්දනය කිරීකම්දී එම තනතුරු සඳහා කගවනු ල්‍බන පාරිශ්‍රමික තෘ්තතිමත් මේනමක කනොපැවතීම 

කහේතුකවන් එකල්‍ස අලුතින් බඳවාගත් තැනැත්තන් සැල්‍කිය යුතු කාල්‍ පරාසයක් සඳහා 

කදපාර්තකම්න්තුව තුල්‍ රඳවා තබා ගැනීම අභිකයෝගයක් බවන පත් මේ ඇත. 

 

 

 

 

ඉදිරි ඉොක්ක      

 

(1) දහත නි ්චිත ව කයන් සඳහන් කරන ල්‍ද අභිකයෝග ජ්‍ය ගැනීම සඳහා ක්‍රම සහ විධි කසොයා 

ගැනීම කාලීන අව යතාවයක්ව ඇති කහයින්, 2021 වර්ෂකේ දී, අතිගරු ජ්‍නාධිපතිවරයාකේ 

කේකම්වරයා සහ අධිකරණ, බන්ධනාගාර කනයුතු සහ ආ්ඩඩුක්‍රම වයවස්ථා ප්‍රතිසංස්කරණ 

අමාතයවරයා සමඟ සාකච්ඡා කිපවපයක් පැවතුණි. එකී සාකච්ඡාවන්පව ප්‍රතිඵල්‍යක් ව කයන් 

අධිකරණ අමාතයවරයා විසින් කදපාර්තකම්න්තුව ප්‍රතිවයුහගත කිරීම සඳහා වන කයෝජ්‍නා ඇතුළත් 

කරමින් අංක 2021/Cab/Memo/J/ADM/124 දරන සහ 2021.12.15 වන ිරනැති අමාතය ම්ඩඩල්‍ 

සංකද් යක් අමාතය ම්ඩඩල්‍ය කවත  දිරරිපත් කරන ල්‍දී. අමාතය ම්ඩඩල්‍ය විසින් ජ්‍ාතික වැටු්ත 

කකොමිෂන් සාාව කවත නිකුත් කරන ල්‍ද විධාන මත එකී කකොමිෂන් සාාව විසින් 

කදපාර්තකම්න්තුකේ කසේවක සංඛයාව වැ ක කිරීම සඳහා නිර්කද්  නිකුත් කරන ල්‍දී. දන් අනතුරුව, 

2023.03.27ිරනැති අමාතය ම්ඩඩල්‍ තීරණය බල්‍ාත්මක කරමින්, නීති කකටුම්පත් සම්පාදක 

කදපාර්තකම්න්තුව ප්‍රතිවයූහගත කිරීමන අදාල්‍ කයොජ්‍නා දිරරිපත් කිරීම සඳහා කමිටුවක් පත් කිරීමන 

කයෝජ්‍නා කරමින් අධිකරණ, බන්ධනාගාර කනයුතු සහ ආ්ඩඩුක්‍රම වයවස්ථා ප්‍රතිසංස්කරණ 

අමාතයවරයා විසින් දිරරිපත් කරන ල්‍ද අංක 2023/Cab/Memo/J/ADM/53 සහ 2023.04.28 ිරනැති 

අමාතය ම්ඩඩල්‍ සංකද් යන 2023.05.10 ිරනැති අමාතය ම්ඩඩල්‍ තීරණය මගින් අනුමතය 

ල්‍ැීම ඇත. 
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අධිකරණ අමාතයාං කේ කේකම්වරයා විසින් අමාතය ම්ඩඩල්‍කේ තීරණය, 2023.05.16 ිරනැති 

ලිපිය මගින් නීති කකටුම්පත් සම්පාදකතුමිය කවත දැන් වූ අතර ඒ අනුව, 2023.05.08 වන ිරන 

කමිටුවක් පත් කරන ල්‍දී. රැස්මේම් කිපවපයක් පැවැත්මේකමන් අනතුරුව, කමිටුව විසින් එපව අවසන් 

වාර්තාව 2023.08.16 වන ිරන අධිකරණ අමාතයාං කේ කේකම්වරයා කවත දිරරිපත් කළ අතර, ඒ 

වාර්තාව පිළිබඳ අමාතය ම්ඩඩල්‍කේ තීරණය, අධිකරණ අමාතයාං කේ කේකම්වරයා විසින් 

2023.09.20 වන ිරනැති ලිපිය මගින් නීති කකටුම්පත් සම්පාදක කවත සන්නිකේදනය කරන ල්‍දී.  

 

ඒ අනුව, ක කනමින් බල්‍ාත්මක කරනු ල්‍ැබිය හැකි කමිටුකේ ඇතැම් නිර්කද්  බල්‍ාත්මක කිරීම 

සඳහා අව ය පියවර කගන ඇති අතර, බල්‍ාත්මක කිරීම සඳහා කදපාර්තකම්න්තුකේ පවතින දතා 

අවම මානව හා කාෞතික සම්පත් සඵල්‍දායීව උපකයෝගී කර ගනිමින් කමිටුකේ නිර්කද්  නිර්කද්  

පියවකරන් පියවර ක්‍රියාත්මක කිරීමන කනයුතු කරනු ඇත. 

 

කදපාර්තකම්න්තුකේ නීති නිල්‍ධාරීන්කේ සමස්ත සංඛයාව දහළ නැංමේම සහ කජ්‍යෂ්ස නිල්‍ධාරී 

සංඛයාව දහළ නැංමේම සඳහා දහත කමිටුකේ නිර්කද් යක් කල්‍ස කජ්‍යෂ්ස නීති කකටුම්පත් සම්පාදක 

තනතුරු සංඛයාව 08 සින 12 දක්වා සංක ෝධනය කිරීමන කළමනාකරණ අධයක්ෂ ජ්‍නරාේකේ 

අනුමැතිය 2024.05.10 ිරනැති ලිපිය මගින් ල්‍බා දී ඇත. ඒ අනුව එම තනතුර සඳහා උසස්මේම් ල්‍බා 

දීමන කනයුතු කරමින් පවතී. 

 

එකසේම එම කමිටු නිර්කද්  අනුව කදපාර්තකම්න්තුකේ පරිපාල්‍න කාර්ය ාාරය වඩා විධිමත්ව 

පවත්වාකගන යාකම් අව යතාවය මත අධයක්ෂ (පාල්‍න) තනතුරක් ඇති කිරීමන කයොමු කරන ල්‍ද 

දේලීම සඳහා ද කළමනාකරණ අධයක්ෂ ජ්‍නරාේකේ අනුමැතිය 2024.05.10 ිරනැතිව ල්‍බා දී ඇති 

අතර දතා ක කනමින් ඒ සඳහා නිල්‍ධරකයකු අනුයුක්ත කරවා කගන දතිරි කමිටු නිර්කද් යන් 

ක්‍රියාත්මක කිරීමන අව ය කනයුතු සැල්‍ීමමන නියමිතය. 

 

කකකසේ වුව ද, අමාතය ම්ඩඩල්‍ය විසින් අනුමත කර තිබුණ ද, කමිටුකේ ඇතැම් නිර්කද් , 

කදපාර්තකම්න්තුව විසින් මුහුණපාන ගැනලුවල්‍න කාර්යක්ෂම අයුරින් ප්‍රාකයෝගික විසුනම් ල්‍බා දීමන 

අකපොකහොසත් වන බව සහ ඇතැම් නිර්කද්  බල්‍ාත්මක කළකහොත් දීර්ඝ කාල්‍යක් යන තුරු පිරමේමන 

අපහසු කජ්‍යෂ්ස කසේවා ගණකේ තනතුරුවල්‍ පවඩැසක් ඇති කළ හැකි බව නිරීක්ෂණය වූ අතර, එම 

කාරණය 2023.11.15 ිරනැති සහ 2024.01.19 ිරනැති නීති කකටුම්පත් සම්පාදකකේ ලිපි මගින් 

අධිකරණ අමාතයාං කේ කේකම්වරයාකේ අවධානය සඳහා කයොමු කරන ල්‍දී. 

 

ඒ අනුව නීති කකටුම්පත් සම්පාදකකේ 2023.11.05 ිරනැති සහ 2024.01.19 වන ිරනැති ලිපි මගින් 

කපන්වා කදන ල්‍ද ගැනලු සල්‍කා බල්‍ා කදපාර්තකම්න්තුව විසින් මුහුණපාන අභිකයෝග සඳහා වඩා 

ප්‍රාකයෝගික  විසදුම්  හුනනාකගන,  නීති කකටුම්පත්  සම්පාදක  කදපාර්තකම්න්තුව  ප්‍රතිවයුහගත  කිරීම  
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03 පරිච්කේදය - වසකර් සමසලත මූො‍ කාර්ය සාධනය  

3.1 මූො‍ කාර්ය සාධන ප්‍රකා ය
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3.2 මූො‍ තත්ත්වය පිළිපඳ ප්‍රකා ය 
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3.3 මුදීම ප්‍රවාහ ප්‍රකා ය 
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3'5 uQ,H m%ldY igyka  

 

වාර්තා කිරීකම් පදනම 

 

1)  වාර්තාකරණ කාල්‍පරිච්කේදය 

 

2024 ජ්‍නවාරි 01 සින කදසැම්බර් 31 දක්වා වූ කාල්‍පරිච්කේදය කමම මූල්‍ය ප්‍රකා යන්න අදාළ 
වාර්තාකරණ කාල්‍පරිච්කේදය කේ. 

2)  මිනුම්කරණ පදනම 

 

මූල්‍ය ප්‍රකා න තතිහාසික පිරිවැය මත පිළිකයල්‍ කර ඇති අතර සමහර වත්කම්වල්‍ තතිහාසික 
පිරිවැය නැවත තක්කසේරු කරන ල්‍ද වටිනාකමන වැ ක ිරයුණු කර ඇත.අනයාකාරකයන් දක්වා 
කනොමැති වින ගිණුම් පිළිකයල්‍ කිරීම වැ ක ිරයුණු කළ මුදේ පදනම මත සිදුකරයි. 

 

මූල්‍ය ප්‍රකා  ්‍රී ල්‍ංකා රුපියේ වලින් ආසන්නතම රුපියල්‍න දිරරිපත් කර ඇත. 

 
 

3)  ආදායම් හුනනාගැනීම 

 

හුවමාරු හා හුවමාරු කනොවන ආදායම් ඒවා ල්‍ැබිය යුතු කාල්‍ීමමාව කනොසළකා, මුදේ ල්‍ැකබන 
කාල්‍පරිච්කේදකේදී ආදායම් කල්‍ස හුනනාගනු ල්‍ැකේ. 

4)    කද්පළ, පිරියත හා උපකරණ හුනනාගැනීම හා මැනීම 

 

වත්කමන අදාළ අනාගත ආර්ථික ප්‍රතිල්‍ාා ආයතනයන ල්‍ැකබන බවන තහවුරුවක් ඇති වින හා එම 
වත්කම් වි ්වාසනීයව මැනිය හැකි නම් එම වත්කම් කද්පළ, පිරියත හා උපකරණ කල්‍ස හුනනාගනු 
ල්‍ැකේ. 

 

කද්පළ, පිරියත හා උපකරණ පිරිවැයන හුනනා ගන්නා අතර පිරිවැය ආකෘතිය අදාළ කනොවන 
අවස්ථාවල්‍දී නැවත තක්කසේරු කරන ල්‍ද අගය කයොදාගනී. 
 

5)  කද්පළ, පිරියතහාඋපකරණ සංචිතය 

 

කමම සංචිත ගිණුම කද්පළ, පිරියත හා උපකරණවල්‍ අනුරූප ගිණුම කේ. 

 
 

6) මුදේ හා මුදේ සමාන දෑ 

 

2024 කදසැම්බර් 31 ිරනන අතැති කද්ශීය වයවහාර මුදේ කනෝේටු සහ කාසි වලින් මුදේ හා මුදේ 
සමාන දෑ සමන්විත කේ. 
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3'6 wdodhï tl;= lsÍfï ld¾h idOkh 
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අදාළ කනොකේ 

 

 

 

3.7 කවන් කංන ොද ප්‍රතිපාදන ෙපකයෝී  කං ගතැනීකම් කාර්ය සාධනය. 

           රු. ,000 

ප්‍රතිපාදන වර්ගය 

කවන් කරන ල්‍ද 

ප්‍රතිපාදන 
තතය වියදම 

උපකයෝගී කරනු 
ල්‍ැබූ ප්‍රතිපාදන 
අවසන් ප්‍රතිපාදන 
ප්‍රමාණකේ 

ප්‍රති තයක්(%) 
කල්‍ස 

මුේ 
ප්‍රතිපාදනය 

අවසන් 
ප්‍රතිපාදනය 

පුනරාවර්තන 

වියදම් 
161,400 170,760 153,609.39 89.96% 

ප්‍රාේධන වියදම් 5,000 5,000 1,996.21 39.92% 

 
 

 

3.8 මු.කං.208 ප්‍රකාංව, කවනත් අමාත‍ාං / කදපාර්තකම්න්තුවො නිකයෝජිතකයකු කොස කමම 
කදපාර්තකම්න්තුවන ප්‍රදානය කංන ොද ප්‍රතිපාදන. 

           රු. ,000 

අනු 
අංකය 

ප්‍රතිපාදනය ල්‍ද 

අමාතයාං ය/ 
කදපාර්තකම්න්තුව 

ප්‍රතිපාදනකේ 
අරමුණ 

ප්‍රතිපාදන 

තතය 
වියදම 

උපකයෝගී කරනු 
ල්‍ැබූ ප්‍රතිපාදන 
අවසන් ප්‍රතිපාදන 
ප්‍රමාණකේ 

ප්‍රති තයක්(%) 
කල්‍ස 

මුේ 
ප්‍රතිපාදන 

අවසන් 
ප්‍රතිපාදන 

01. නීති කකොමිෂන් සාා 

කදපාර්තකම්න්තුව 

ජ්‍ල්‍, විදුලි 

බිේපත් කගමේම 

 

2,500 3,275 2,929.80 
 

89.46% 
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 නීති කකොමිෂන් සාා 

කදපාර්තකම්න්තුව 

 

ආරක්ෂක 

බිේපත් කගමේම 500 973 924.12 94.98% 

 නීති කකොමිෂන් සාා 

කදපාර්තකම්න්තුව 
අායන්තර 

දුරකථන 

නඩත්තු කගමේම 

43.01 71.63 71.63 100% 

02. ්‍රී ල්‍ංකා 

විනි ්චයකාරවරුන්

කේ ආයතනය 

ජ්‍ල්‍,විදුලි හා 

ආරක්ෂක 

බිේපත් කගමේම 

2,140 2,855 2,620.68 91.79% 

 
3'9 uQ,H fkdjk j;alï jd¾;d lsÍfï ld¾h idOkh 

 
 

j;alï 
fla;h 

fla; úia;rh 31'12'2024 
Èkg NdKav 
iólaIK 
jd¾;dj wkqj 
fYaIh 

31'12'2024 Èkg 
uQ,H ;;a;aj 
jd¾;dj wkqj 

fYaIh 

bÈßfha § 
.sKqïlrKhg 

kshñ; 

m%.;sh ] 
f,i 
jd¾;d 
lsÍu 

9151 f.dvke.s,s yd 
jHqyhka 

- - - - 

9152 -
2.1 

වාහන 59"495"000'00 59"495"000'00 - 100] 

9152-2-

2 

hkaf;%dmlrK  41"781"846'00  41"781"846'00 - 100] 

9153 bvï - - - - 

9154 wiamDYH j;alï - - - - 

9155 Ôj úoHd;aul 

j;alï 

- - - - 

9160 lruska mj;sk jev - - - - 

9180 nÿ fok ,o j;alï - - - - 
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30 
 

 
 
04 mßÉfþoh - ld¾h idOk o¾Yl 

 

4'1 wdh;kfha ld¾h idOk o¾Ylh ^l%shdldß ie,eiau u; mokïj& 

 

 

  

úfYaIs; o¾Yl 

wfmalaIs; ksuejqfï 

m%;sY;hla ^]& f,i ;;H 

ksuejqu 

100] - 

90] 

75] - 

89] 

50] - 

74] 

 
රාජ්‍කාරිකේ 
ස්වාාවය 

 
ල්‍ැීම ඇති 
දේලීම් 
(පසුගිය 
වර්ෂකේ 
අවසන් 
කනොවූ 
දේලීම් ද 
ඇතුළත්ව) 

 

2024.12.31 
ිරනන කකටුම්පත් 
සකස් කර 
ාාෂාත්‍රකයන් 

අදාළ 
පාර් ්වයන් 
කවත ල්‍බා දුන් 
සංඛයාව 
(කිපවපවරක් 
ාාෂාත්‍ර කයන් 
සකස් කර අදාළ 
පාර් ්වයන් 
කවත ාාරදුන් 
අවසන් 

කකටුම්පත්වල්‍ ඒ 
ඒ වාරයන් 

සියේල්‍ම කමපව 
ඇතුළත් කේ.) 

 
දීර්ඝ කාලීනව 
උපකදස් 
කනොමැතිව 
වසන ල්‍ද 
කගොනු 

 

2024.12.31 
ිරනන 

කකටුම්පත් කර 
මූලික කහෝ 
අවසන් 

කකටුම්පත් 
ව කයන් ාාරදී 
නීතිපති කහෝ 
අකනකුත් 

අමාතයාං  හා 
කදපාර්තකම්න්තු 

කවතින් 
නිරීක්ෂණ හා 
උපකදස් 

බල්‍ාකපොකරොත්තු
කවන් දතිරිව 
පවතින දේලීම් 
සංඛයාව 

 

 

2024.12.31 
ිරනන 

කකටුම්පත් 
කිරීම 
අවසන් 
කනොවූ 
දේලීම් 
සංඛයාව 

 

 
කදපාර්තකම්න්තුව විසින් 

අවධානය කයොමුකර සම්පූර්ණ 

කරනු ල්‍ැබ කකටුම්පත් යවනු 

ල්‍ැබුවාවූ දේලීමක්,ප්‍රධාන 

ව කයන් උපකදස් ල්‍බාකදනු 

ල්‍බන නිකයෝජ්‍යායතන විසින් 

තම ප්‍රතිපත්තිය නිරන්තරකයන් 

කවනස් කිරීකම් කහේතුව 

මත,තවදුරනත් වූ සංක ෝධන 

සඳහා අලුත් උපකදස් ද සමග 

දිරරිපත් කරනු ල්‍ැකේ. එකසේ 

වුවද එවැනි දේලීමක් ල්‍ැබුන 

වින එම දේලීමන අදාළ 

කකටුම්පත අවසාන ව කයන් 

සකස් කර තිීමම කනොසල්‍කා 

අලුතින් සිදුකරනු ල්‍බන 

දේලීමක් සඳහා කමන් එම 

දේලීම පිළිබඳව නැවත 

අවධානය කයොමු කිරීමන හා 

කාල්‍ය වැය කිරීමන කමම 

කදපාර්තකම්න්තුවන සිදු කේ. 

තවද, සම්පූර්ණ කරන ල්‍ද 

කකටුම්පත් සඳහා එවැනි 

සංක ෝධන සිදුකිරීමන කරනු 

ල්‍බන දේලීම් අවසාන 

කකටුම්පත ාාෂාත්‍රකයන් යවනු 

ල්‍ැීමකමන් පසුවද සිදු කරනු 

ල්‍බන අතර ඇතැම්වින එම 

කාර්ය පටිපාටිය නැවත 

නැවතත් වාර ගණනක් දටු 

කිරීමන සිදුකේ.  

පනත් 
කකටුම්පත් 
කිරීම (මූලික 

හා 
සංක ෝධන 
නීති) 

250 60 25 162 3 

කපෞද්ගලික
මන්ත්‍රී 

(සංස්ථාගත 
කිරීකම්) 
පනත් 

කකටුම්පත් 

57 8 49 - - 

උපකාරක 
නීති 

ප්‍රතික ෝධන
ය 
 

330 124 17 
 

147 
42 

පළාත් සාා 
ප්‍රඥප්තති 

 

11 - 4 7 - 
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05 mßÉfþoh - ;srir ixj¾Ok wruqK ^SDG& imqrd .ekSfï ld¾h 

idOkh 

 

5'1 y÷kd .kakd ,o wod, ;sridr ixj¾Ok wruqK olajkak' 

 

b,lalh$ 

wruqK 

b,lal ch.%yK 

o¾Yl 

fï olajd ch.%yK ,nd .ekSfï 

m%.;sh 

 

0] - 49] 50] - 74] 75] - 100] 

16.1    

 

ල්‍ැීම ඇති දේලීම් අනුව දටු කර ඇත. 

16.2   

16.3   

16.4   

16.5   

 

 

5'2 ;sridr ixj¾Ok b,lal imqrd .ekSfï ch.%yK yd wNsfhda. ieflúka úia;r 

lrkak' 

 

;srir wruqKq wkqj lghq;= lrkq ,nk w;r" Wmrsu ld¾hlaIu;djfhka yd M,odhs;dj 

,nd .ekSug yels whqrska fomd¾;fïka;=j úiska" wdKavqfõ úúO wud;HdxYj,ska 

bÈßm;a lrk kj kS;s mekùu i|yd mk;a flgqïm;a iïmdokh lsÍu" mj;akd kS;s 

ixfYdaOkh lsÍfï mk;a flgqïm;a iïmdokh lsÍu iy Wmldrl kS;s m%;sfYdaOkh 

lsÍu isÿlr we;' mk;a flgqïm;a iudf,dapkh lsÍu i|yd jk md¾,sfïka;= f;aÍï 

ldrl iNd /iaùïj,g iyNd.Sùu iy mk;a flgqïm;a újdohg .ekSfï§ 

md¾,sfïka;=j iuග iïnkaëlrKh mj;ajd ගැනීම වැනි wjYH lghq;= lsÍu oksis mrsos 

bgq lr we;' 
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06 mßÉfþoh - udkj iïm;a me;slv 
 

06'1 fiajl ixLHd l<ukdlrKh 
 

 

 
 

wkqu; fiajl 

ixLHdj 

 

mj;sk fiajl 

ixLHdj 

 

ඇබෑ¾;= 

 
 

fcHIaG  
 

47 23 

 

24 

 

;D;Sh  
 

28 19 

 

09 

 

oaú;Sh  
 

55 30 

 

25 

 

m%d:ñl  
 

24 20 

 

04 

 
 

6.2 

කදපාර්තකම්න්තුකේ සමස්ත කාර්ය ාාරය කිරීම සඳහා වන අනුමත කසේවක සංඛයාව 154 කි. එකසේ 

වුවද, එකී කනයුතු දටු කිරීම සඳහා 2024 වර්ෂකේදී කදපාර්තකම්න්තුකේ තතය කසේවක සංඛයාව වූකේ 

92 කදකනකු පමණි. දහත දක්වා ඇති පරිිර, විවිධ කසේවා ගණවල්‍ කසේවා නියුක්තිය සම්බන්ධකයන් 

පුර්තපාඩු 62ක් පවතියි. කමම පුර්තපාඩු කදපාර්තකම්න්තුකේ කාර්ය සාධනයන ඍජුවම බල්‍පානු 

ල්‍බන  කහයින් එකී බල්‍පෑම් අවම කිරීම සඳහා පහත දැක්කවන පියවර කගන ඇත.  

 
 

කජ‍ෂලම මටනම 

 

(අ) 2024.12.31 ිරන න නිකයෝජ්‍ය නීති කකටුම්පත් සම්පාදක තනතුරු 03ක් පුර්තපාඩුව පවති. 

 

 

(ආ) කජ්‍යෂ්ස සහකාර නීති කකටුම්පත් සම්පාදක තනතුකරපව පුර්තපාඩු 12 ක් පවතියි. අනුමත 

බඳවා ගැනීකම් පටිපාටියන අනුව, එකී පුර්තපාඩු සම්පූර්ණ කිරීම සඳහා දැනන කසේවකේ 

කයදී සිටින සහකාර නීති කකටුම්පත් සම්පාදකවරුන් විසින් එකී නියමිත වසර දහයක 

කසේවා කාල්‍ය සම්පූර්ණ කළ යුතු වන අතර 2021.02.21 ිරනන සහකාර නීති කකටුම්පත් 

සම්පාදකවරුන් 14 කදකනකු එම  සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇත. ඒ අනුව අදාළ පුර්තපාඩු 

පිරමේම සඳහා අව ය කනයුතු සිදු කරමින් පවතියි. 
 
 

(ඇ) සහකාර නීති කකටුම්පත් සම්පාදක තනතුකරපව පුර්තපාඩු 07 ක් පවතියි. ්‍රී ල්‍ංකා විාාග 

කදපාර්තකම්න්තුව විසින් පුර්තපාඩු තනතුරු සඳහා බඳවා ගැනීම් සිදු කිරීමන අදාල්‍ තරඟ 

විාාගය 2023.11.11 ිරන පවත්වන ල්‍ද අතර එම විාාග ප්‍රතිඵල්‍ අනුව සම්මුඛ පරීක්ෂණ 

පැවැත්මේමන කනයුතු සිදු කරමින් පවතී. 
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(ඈ)  සහකාර අධයක්ෂ තනතුකර් කසේවය කරන ල්‍ද නිල්‍ධාරිනිය සථ්ාන මාරු සඳහා දේලීම් 

කරන ල්‍ද අවස්ථාවල්‍දී සුදුසු අනුප්‍රා්තතිකකයකු ල්‍බා කදන කල්‍ස 2022.06.10 සහ 

2022.12.01 ිරනැති ලිපි මගින් අධිකරණ අමතයාං ය මගින් ඒකාබද්ධ කසේවා අධයක්ෂ 

ජ්‍නරාේ කවත  දැනුම් දී ඇත. අධිකරණ අමාතයාං කේ සහකාර කේකම් තනතුකර් කසේවය 

කරනු ල්‍බන නිල්‍ධාරීනියක් 2023.08.10 ිරන සින සහකාර අධයක්ෂ තනතුකර් වැඩ බැලීම 

සඳහා අනුයුක්ත කර ඇත. 

  

තෘතීය මටනම  

 

(අ) 2023.12.31 වන ිරනන ප්‍රධාන ාාෂා පරිවර්තක තනතුරක් සහ ාාෂා පරිවර්තක තනතුරු 

16 ක් පුර්තපාඩුව පවතියි. එනම්, දංග්‍රීසි/ සිංහල්‍ ාාෂා පරිවර්තක තනතුරු 08 ක් සහ 

දංග්‍රීසි/ කදමළ ාාෂා පරිවර්තක තනතුරු  08 ක් කේ. කමම තනතුරුවල්‍ පවතින පුර්තපාඩු 

පිරමේමන අදාල්‍ තරඟ විාාගය ්‍රී ල්‍ංකා විාාග කදපාර්තකම්න්තුව විසින් 2023.12.23 ිරන 

පවත්වන ල්‍ද අතර එම විාාග ප්‍රතිඵල්‍ අනුව ාාෂා පරිවර්තක දංග්‍රීසි/සිංහල්‍ තනතුරු 05 ක් 

හා දංග්‍රීසි/කදමළ තනතුරු 05 ක් කල්‍ස පත්මේම් ල්‍බා කදන අතර දංග්‍රීසි/සිංහල්‍ 03 ක් හා 

දංග්‍රීසි/සිංහල්‍ 03 ක් කල්‍ස තනතුරු 06 ක් පුර්තපාඩුව පවතී. වැටු්ත ක්‍රමකයපව ඇති විෂමතා 

කහේතුකවන් නිල්‍ධාරීන් කමම තනතුකරපව රඳවා ගැනීම අීමරු මේ 

ඇත.අමප/23/1636/614/037-Iහා 2023.09.11 ිරනැති අමාතය ම්ඩඩල්‍ තීරණය අනුව 

කදපාර්තකම්න්තුව ප්‍රතිවයුහගත කිරීම සඳහා පත්කළ කමිටුව මගින් ල්‍බා දී ඇති නිර්කද්  

අනුව ාාෂා අධිකාරි හා ාාෂා පරිවර්තක තනතුරුවල්‍න අදාල්‍ව අව ය අනුමැතීන් ල්‍බා 

කගන දිරරි කනයුතු සඳහා කළමනාකරණ කසේවා කදපාර්තකම්න්තුව කවත කයොමු කර ඇත. 
 

එකමන්ම වසරක කාල්‍යක් සඳහා ාාෂා පරිවර්තනය පිළිබඳ උපාධිධාරීන් 07 කදකනකු 

කකොන්ත්‍රාත් පදනම මත බඳවා ගන්නා ල්‍ද අතර 2024.12.01 දක්වා දන් තිකදකනකුකේ 

කසේවය ල්‍බා ගන්නා ල්‍දී. 

ද්විතීයික මටනම  

 

(අ) 2020.04.14 ිරන සින පුස්තකාල්‍යාධිපති තනතුර පුර්තපාඩුව පවතී. 2022.06.22 හා 

2022.09.26 ිරනැති ලිපි මඟින්  කමම පුර්තපාඩුව පිළිබඳව ඒකාබද්ධ කසේවා අධයක්ෂ 

ජ්‍නරාේ දැනුවත් කර ඇත. 

(ආ) 

 

අනුමත කරන ල්‍ද ිරන (2021.06.18) සින පුර්තපාඩුව පවතින කතොරතුරු හා සන්නිකේදන 

තාක්ෂණ සහකාර තනතුර සඳහා සුදුසු නිල්‍ධරකයකු පත් කිරීමන අව ය කනයුතු 

ක කනමින් සිදු කර කදන කල්‍ස 2022.09.28 හා 2023.02.16 ිරනැතිව අධිකරණ 

අමාතයාං ය මගින් ඒකාබද්ධ කසේවා අධයක්ෂ ජ්‍නරාේ කවත දේලීම් කර ඇත. නමුත් කම් 

වන කතක් එම තනතුර පුර්තපාඩුව පවතී. 
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(ඇ) 

 

 

2024.12.31 ිරනන කළමනාකරණ කසේවා නිල්‍ධාරි තනතුකරපව පුර්තපාඩු 04 ක් පවති. 

2024.11.29 ිරනැති ලිපිය මගින් අවසන් වර න කමම පුර්තපාඩුව පිළිබඳව ඒකාබද්ධ කසේවා 

අධයක්ෂ ජ්‍නරාේ දැනුවත් කර ඇත. 
 

(ඈ) 2024.12.31 වන ිරනන කේඛන සහකාර තනතුකරපව පුර්තපාඩු 11 ක් ද, සංස්කාරක 

තනතුකරපව පුර්තපාඩු 07 ක් ද පවතියි. අයදුම්පත් කැඳවා අවසන් කර ඇතත්, අයවැය 

චක්‍රකේඛ 03/2022 කහේතුකවන් බඳවා ගැනීම් තාවකාලිකව නතර කර ඇත. පුර්තපාඩුව 

පවතින තනතුරු සංඛයාවන වඩා අඩු තනතුරු සංඛයාවක් සඳහා බඳවා ගැනීම් සිදු කිරීමන 

රාජ්‍ය කසේවකේ බඳවා ගැනීකම් ක්‍රියාවලිය සමාකල්‍ෝචනය කිරීම සම්බන්ධකයන් වන 

කමිටුකේ අනුමතය ල්‍බා දී ඇති නමුත් සියලුම තනතුරු සදහා බදවා ගැනීම් සිදු කිරීම අව ය 

බැවින් ඒ සදහා කළමනාකරණ කසේවා කදපාර්තකම්න්තුව කවතින් දේලීම් කර ඇත.  

ඊන සමගාීටව විාාගය පැවැත්මේමන අව ය කනයුතු ්‍රී ල්‍ංකා සංවර්ධන හා පරිපාල්‍න 

ආයතනය සමග සිදු කරමින් පවතී. 

 

ප්‍රාගක ක මටනම 

(අ) රියදුරු තනතුකර් පුර්තපාඩු 03 ක් පවතී. කම් සම්බන්ධකයන් ඒකාබද්ධ කසේවා අධයක්ෂ 

ජ්‍නරාේවරයා දැනුවත් කර ඇත. 2024.07.29 ිරනැතිව උක්ත පුර්තපාඩු පිරමේමන කනයුතු 

කරන කල්‍ස අධිකරණ අමාතයං  කේකම් මගින් ඒකාබද්ධ කසේවා අධයක්ෂ ජ්‍නරාේ කවත 

දේලීම් කර ඇත. 

 

(ආ)                  කාර්යාල්‍ කසේවක කසේවය තනතුකර් පුර්තපාඩු 1 ක් පවතී.  
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6.3 මානව සම්පත් සංවර්ධනය 

 
 

 

වැඩසනහකන් නම 

පුහුණු 

කළ 

කාර්ය 

මණ්ඩො 

සංඛ්‍‍ාව 

වැඩසනහන පැවති 

කාොසීමාව 

මුළු ආකයෝජනය(රු’000) වැඩසනහන් 

සලවභාවය 

(විකද්ශීය/ 

කද්ශීය) 

ොපාගතත් ප්‍රතිලොය/ දැුම 

කද්ශීය විකද්ශීය 

Workshop on Preventing Illicit Transfer 

to Chemicals - Netherland 

01 
2024 මාර්තු 18 සින 

මාර්තු 21 දක්වා 
 

එ.ජ්‍. 

කඩොල්‍ර්150 
විකද්ශීය  

Seminar On Anti-Monopoly Law 

Enforcement For Bri Partner Countries - 

China 

01 
2024 ජූනි 12 සින 

ජූනි 25 දක්වා 
 

එ.ජ්‍. කඩොල්‍ර් 

375 
විකද්ශීය  

Commercial Law Development 

Program (CLDP) - Washington, DC, 

USA 

01 
2024 ජූනි 24 සින 

ජූනි 27 දක්වා 
 

එ.ජ්‍. කඩොල්‍ර් 

320 
විකද්ශීය  

International Association of Privacy 

Professionals (IAPP's) Asia Privacy 

Forum - Singapore 

01 
2024 ජූලි 15 සින 

ජූලි 19 දක්වා 
 

එ.ජ්‍. කඩොල්‍ර් 

175 
විකද්ශීය  

Seminar on Tourism Resources 

Exploitation and Environmental 

Protection in Developing Countries - 

China 

01 

2024 අකගෝස්තු 29 

සින සැ්තතැම්බර් 11 

දක්වා  

 
එ.ජ්‍. කඩොල්‍ර් 

375 
විකද්ශීය  
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Seminar on E-commerce 

Standardization Cooperation between 

China and South Asian Countries - 

China 

01 

2024 අකගෝස්තු 29 

සින සැ්තතැම්බර් 11 

දක්වා  

 
එ.ජ්‍. කඩොල්‍ර් 

375 
විකද්ශීය  

Master of Philosophy in Law 

(M.Phil.) Programme-2024 

01 2024/2026 රු.  7,20,000.00 - කද්ශීය  

 

ආයතන සංග්‍රහකේ විධිවිධාන හා 

පටිපාටික රීති ාාවිතය පිළබඳ වැඩමුළුව-

SDFL ආයතනය 

01 2024.07.08 හා 09 රු.13,000.00 - කද්ශීය  

විකද්  පුහුණු කනයුතු සඳහා නිවාඩු හා 

දීමනා ල්‍බා ගැනීකම් ක්‍රමකේදය පිළිබඳ 

වැඩමුළුව - SDFL ආයතනය 

01 2024.08.02 රු.7000.00 - කද්ශීය  

විදයාත්මක,පිරිමැසුම්දායක සහ 

ආරක්ෂිත රිය පැදමේම පිළබඳ වැඩමුළුව-

දිරකිරීම කර්මාන්ත සංවර්ධන අධිකාරිය 

02 2024.08.27 රු. 12,000.00 - කද්ශීය  

වැටු්ත පරිවර්තන පුහුණුව - නීතිපති 

කදපාර්තකම්න්තුව 
04 2024.07.11,හා 

12 
රු.20,000.00 - කද්ශීය  

 පැය 150 සිංහල්‍ ාාෂා පුහුණු 

පාසමාල්‍ාව-NILET 
01 2024.05.08-

2024.08.03 
රු.10,000.00 - කද්ශීය  
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07 mßÉfþoh - wkql+,;d jd¾;dj 

 

wxlh wod< lr .; hq;= wjYH;dj 

wkql+,;d 

;;a;ajh 

^wkql+, 

fõ$wkql+, 

fkdfõ& 

wkql+, fkdfõ 

kï ta i|yd 

flá meyeÈ,s 

lsÍu 

wkql+, fkdùu 

wkd.;fha § 

j<lajd .ekSug 

fhdackd lrk 

ksrjoH ;SrK 

l%shdud¾. 

1 my; i|yka uQ,H m%ldY$ .sKqï kshñ; 

Èkg bÈßm;a fldg ;sfí 

 

   

1'1 jd¾Isl uQ,H m%ldY 
 

wkql+, fõ   

1'2 rdcH ks,OdÍkaf.a w;a;sldrï .sKqu wkql+, fõ 
 

  

1'3 jHdmdr yd ksIamdok w;a;sldrï .sKqï 

^jdKsc w;a;sldrï .sKqï& 

 

   

1'4 .nvd w;a;sldrï .sKqï 

 

    fuu .sKqï kS;s flgqïm;a iïmdol  

       fomd¾;fïka;=jන wod< fkdfõ' 

1'5 úfYaI w;a;sldrï .sKqï 

 

   

1'6 fjk;a 
 

   

2 fmd;am;a yd f,aඛ්‍k kv;a;= lsÍu 

^uq'fr'445& 

   

2'1 rdcH mßmd,k pl%f,al 267$2018 wkqj 

ia:djr j;alï f,aLkh hdj;ald,Sklr 

mj;akjdf.k hdu 
 

wkql+, fõ   

2'2 mqoa., mäkä f,aLk$mqoa., mäkä 

ldâm;a hdj;ald,Sk lr mj;ajdf.k 

hdu 

wkql+, fõ   

2'3 ú.Kk úuiqï f,aLkh hdj;ald,Sk lr 

mj;ajdf.k hdම 

wkql+, fõ   
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2'4 wNHka;r ú.kk jd¾;d f,aLkh 

hdj;ald,Sk lr mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

2'5 ish¿u udisl .skqï idrdx  ^CIGAS& 

ms,sfh< lr kshñ; Èkg uyd 

NdKavd.drhg bÈßm;a lsÍu 

 

wkql+, fõ   

2'6 fplam;a yd uqo,a weKjqï f,aLkh 

hdj;ald,Sk lr mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

2'7 bkafjkaá% f,aLkh hdj;ald,Sk lr 

mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

2'8 f;d. f,aLkh hdj;ald,Sk lr 

mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

2'9 ydks mdvq f,aLkh hdj;ald,Sk lr 

mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

2'10 nerlï f,aLkh hdj;ald,Sk lr 

mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

2'11 Wm m;%sld fmd;a f,aLkh ^GA-N20& 

hdj;ald,Sk lr mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

03 uQ,H md,kh i|yd ld¾hhka 

wNsksfhdackh lsÍu ^uq'f¾' 135& 

 

   

3'1 uQ,H n,;, wdh;kh ;=< n,;, 

mjrd§ ;sîu 

wkql+, fõ   

3'2 uQ,H n,;, mjrd§u ms<sn| wdh;kh 

;=< oekqj;a lr ;sîu 

wkql+, fõ   

3'3 iEu .Kqfokqjlau ks,OdÍka fofofkl= 

fyda Bg jeä ixLHdjla yryd wkqu; 

jk mßÈ n,;, mjrd§ ;sîu 

wkql+, fõ   
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3'4 2014'05'11 Èke;s wxl 171$2004 ork 

rdcH .sKqï pl%f,aLh wkqj" rcfha 

mäm;a uDÿldx. meflach Ndú;d lsÍfï 

§ .Kldêldßjrhkaf.a md,khg hg;aj 

lghq;= lsÍu 

 

wkql+, fõ   

4 jd¾Issl ie,iqï ilia lsÍu 
 

   

4'1 jd¾Isl l%shdldß ie,eiau ilia lsÍu 

 

wkql+, fõ   

4'2 jd¾Isl m%iïmdok ie,eiau ilia lsÍu 

 

wkql+, fõ   

4'3 jd¾Issl wNHka;r ú.Kk ie,eiau 

ilia lsÍu 

 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=j ;=< 

wNHka;r ú.Kන tallhla ia:dms; lr 

fkdue;' අධිකරණ අමාතයාංYකේ අායන්තර 

ú.Kන tallh මගින් විගණන කනයුතු දටු කරයි' 

4'4 jd¾Isl weia;fïන්;=j ilia fldg 

cd;sl whjeh fomd¾;fïk;=jg ^NDB& 

kshñ; Èkg bÈßm;a lsÍu 
 

wkql+, fõ   

4'5 jd¾Isl uqo,a m%jdy m%ldYh kshñ; Èkg 

NdKavd.dr fufyhqï fomd¾;fïka;=jg 

bÈßm;a lr ;sîu 
 

wkql+, fõ   

5 ú.Kkh 
 

   

5'1 ú.Kldêm;sjrhd úiska kshu fldg 

we;s Èkg" ish¿u ú.Kk úuiqïj,g 

ms<s;=re ,nd § ;sîu 
 

wkql+, fõ   

6 wNHka;r ú.Kkh 

 
 

   

6'1 uq'fr' 134^2&DMA/1-2019 wkqj" jir 

wdrïNfha § ú.Kldêm;sjrhd iu`. 

idlÉPd lsÍfuka wk;=rej" wNHka;r 

ú.Kk ie,eiau ilia lsÍu 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=j ;=< 

wNHka;r ú.Kන tallhla ia:dms; lr 

fkdue;' අධිකරණ අමාතයාංYකේ අායන්තර 

ú.Kන tallh මගින් විගණන කනයුතු දටු කරයි' 
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6'2 iEu wNHka;r ú.Kk jd¾;djlgu 

udihl ld,hla ;=< § ms<s;=re imhd 

;sîu 

 

wkql+, fõ   

6'3 2018 wxl 19 ork cd;sl ú.Kk mkf;a 

40^4& Wmj.ka;sh m%ldrj" ish¨u 

wNHka;r ú.Kk jd¾;dj, msgm;a 

l<ukdlrK ú.Kk fomd¾;fïka;=jg 

bÈßm;a lr ;sîu 

 

 

 

 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=j  

;=< wNHka;r ú.Kන tallhla ia:dms; lr  

fkdue;' අධිකරණ අමාතයාංYකේ අායන්තර      

ú.Kන tallh මගින් විගණන කනයුතු දටු 

කරයි' 

6'4 uqo,a fr.=,dis 134^3& m%ldrj" ish¨u 

wNHka;r ú.Kk jd¾;dj, msgm;a 

ú.Kldêm;sjrhdg bÈßm;a lr ;sîu 

 
 

7 ú.Kk yd l<ukdlrk lñටු 

 

   

7'1 DMA pl%f,aL 1-2019" wju jYfhka 

ú.Kk yd l<ukdlrK lñgq 04 la 

j;a wod< j¾Ih ;=< mj;ajdf.k ;sîu 

 

wkql+, fõ   

8 j;alï l<ukdlrKh 
 

 

   

8'1 wxl 01$2017 ork j;alï l<ukdlrK 

pl%f,aLfha 07 jk mßÉfþoh wkqj" 

j;alï ñ, § .ekSï yd wmyrKh lsÍï 

ms<sn| f;dr;=re fldïmafg%da,¾ ckrd,a 

ld¾hd,h fj; bÈßm;a lr ;sîu 
 

wkql+, fõ   

8'2 by; i|yka pl%f,aLfha 13 jk 

mßÉfþoh m%ldrj" tu pl%f,aLfha 

úධිúOdk l%shd;aul lsÍu 

iïnkaëlrKh i|yd iqÿiq iïnkaO;d 

ks,Odßfhl= m;a lr tu ks,Odßhd 

ms<sn| f;dr;=re fldïmafg%da,¾ 

ld¾hd,hg jd¾;dlr ;sîu 

 

wkql+, fõ   
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8'3 rdcH uqo,a pl%f,al wxl 05$2016 wkqj" 

Nd්ඩv iólaIK mj;ajd wod< jd¾;d 

kshñ; Èkg ú.Kldêm;sjrhd fj; 

bosßm;a lr ;îu 
 

wkql+, fõ   

8'4 jd¾Isl Nd්ඩv iólaIKfhka 

wkdjrKh jQ w;sßla;" W!K;d yd 

fjk;a ks¾foaY pl%f,aLfha i|yka 

ld,h ;=< isÿfldg ;sîu 
 

wkql+, fõ   

8'5 .¾පව; NdKav wmyrKh lsÍu uq'fr'772 

wkqj isÿ lsÍu 

wkql+, fõ   

9  jdyk l<ukdlrKh lsÍu 
 

   

9'1 ixÑ; jdyk i|yd ffoksl Odjk 

igyka yd udisl idrdxY jd¾;d ilia 

fldg kshñ; Èkg ú.Kldêm;s fj; 

bÈßm;a lssÍu 

wkql+, fõ   

9'2 jdyk .¾පව; ù udi 06 lg jvd wvq 

ld,hl § wmyrkh lr ;sîu 

wkql+, fõ   

9'3 jdyk f,d.a fmd;a mj;ajd .ksñka tajd 

hdj;ald,Sk lr mj;ajdf.k hdu 

wkql+, fõ   

9'4 iEu jdyk wk;=rla iïnkaOfhkau 

uq'fr' 103" 104" 109" yd 110 m%ldrj 

lghq;= lsÍu 

wkql+, fõ   

9'5 2016'12'29 Èke;s wxl 2016$30 ork rdcH 

mßmd,k pl%f,aLfha 3'1 fþofha i|yka 

úêúOdk m%ldrj" jdykj, bkaOk 

oykh ùu kej; mßlaaId lsÍu 

wkql+, fõ   

9'6 l,anÿ ld,iSudfjka wk;=rej" nÿ 

jdyk f,d.a fmd;aj, iïmQ¾K whs;sh 

mjrdf.k ;sîu 

 

 

 

wkql+, fõ   
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10 nexl= .sKqï l<ukdlrKh 

 

   

10'1 kshñ; Èkg nexl= iei÷ï m%ldY 

ms<sfh, lr iy;sl lr tajd ú.Kkh 

i|yd bÈßm;a lr ;sîu 

 

wkql+, fõ   

10'2 iudf,daÑ; j¾Ifha § fyda Bg fmr 

j¾Ij, isg bÈßhg /f.k wd wl%sh 

nexl= .sKqï ksrjq,a lr ;sîu 

 

wkql+, fõ   

10'3 nexl= iei÷ï m%ldYj,ska wkdjrKh jQ 

yd .e,mqï l< hq;=j ;snQ fYaI 

iïnkaOfhka uqo,a fr.=,dis m%ldrj 

lghq;= fldg tu fYaI udihl ld,hla 

w;=<; ksrjq,a lr ;sîu 

 

wkql+, fõ   

11 m%;smdokh yd Wmfhdackh 

 

   

11'1 i,id ;snQ m%;smdok tajdfha iSudj 

blaujd fkdhk mßÈ úhoï oeÍu 

 

wkql+, fõ   

11'2 uq'fr' 94^1& m%ldrj" i,ik ,o 

m%;smdokfhka Wmfhdackh l< miq j¾I 

wjidkfha § b;sß m%;smdok iSudj 

fkdblaujk mßÈ nerlïj,g t,öu 

 

wkql+, fõ   

12 rcfha ks,OdÍkaf.a w;a;sldrï .sKqï 

 

   

12'1 iSudjkaj,g wkql+, ùu 

 

wkql+, fõ   

12'2 ys`.ysá Kh fYaI ms,sn| ld, 

úYaf,aIKhla isÿ lr ;sîu 
 

 
 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=jg 

wod< w;a;sldrï .sKqfuys ys`. ysá Kh 

fYaI lsisjla fkdue;' 

12'3 j¾Ihlg jeä ld,hl isg mej; tk 

ys`.ysá Kh fYaI ksrjq,a lr ;sîu 
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13 fmdÿ ;ekam;a .sKqï 

 

   

13'1 l,a bl=;a jQ ;ekam;= iïnkaOfhka 

uq'fr' 571 m%ldrj lghq;= lr ;sîu 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=jg 

wod< fmdÿ ;ekam;= .sKqfuys l,a bl=;a jQ 

;ekam;= fkdue;' 
 

13'2 fmdÿ ;ekam;= i|yd jk md,k .skqu 

hdj;ald,Sk lr mj;ajdf.k hdu 

 

wkql+, fõ   

14 w.%su .sKqu 

 

   

14'1 iudf,daÑ; j¾Ih wjidkfha § uqo,a 

fmdf;a w;=re w.%su" tu ld¾hh wjika 

ù udihla we;=<; ksrjq,a lr ;sîu 

 

wkql+, fõ   

14'2 uq'fr' 371 m%ldrj ksl=;a l< ;;ald¾h 

w;=re w.%su" tu ld¾hh wjika ù 

udihla we;=<; ksrjq,a lr ;sîu 

 

wkql+, fõ   

14'3 uq'fr' 371 m%ldrj wkqu; iSudj blaujd 

fkdhk mßÈ ;;ald¾h w;=re w.%su 

ksl=;a lsÍu 

 

wkql+, fõ   

14'4 w.%su .sKqfï fYaIh" NdKavd.drfha 

fmd;a iu. udislj iei÷ï lsÍu 

 

wkql+, fõ   

15' wdodhï .sKqu    

15'1 wod< fr.=,disj,g wkql+,j" /ia l< 

wdodhfuka wdmiq f.ùï isÿ fldg ;sîu 
 

   

15'2 /ia lr ;snQ wdohï" ;ekam;= .sKqug 

ner fkdfldg iDcqju wdodhug ner lr 

;sîu 

 

kS;s flgqïm;a iïmdol fomd¾;fïka;=jg 

wdodhï .sKqu wod< fkdfõ' 
 

15'3 uq'fr 176 wkqj ys`. wdodhï jd¾;d 

ú.Kldêm;sjrhd fj; bÈßm;alr ;sî 

   



 

44 
 

16 udkj iïm;a l<ukdlrKh  
 

   

16'1 wkqu; ld¾h uKav, iSudj ;=< ld¾h 

uKav,h mj;ajdf.k hdu  

 

wkql+, fõ   

16'2 ld¾h uKav,fha ish¨u idudðlhka 

fj; rdcldß ,ehsia;= ,sÅ;j ,nd§ ;sîu 

 

wkql+, fõ   

16'3 20'09'2017 Èke;s MSD pl%f,aL wxl 

04$2017 m%ldrj ish¨u jd¾;d 

l<ukdlrK fiajd fomd¾;fïka;=j 

fj; bÈßm;a lr ;sîu 

 

wkql+, fõ   

17 uyckhd fj; f;dr;=re ,nd §u  
 

   

17'1 f;dr;=re oek .ekSfï mk; yd 

fr.=,dis m%ldrj f;dr;=re ks,Odßfhl= 

m;a fldg f;dr;=re ,nd §fï 

f,aLkhla hdj;ald,Sklr mj;ajdf.k 

hdu  

wkql+, fõ   

17'2 wdh;kh ms<sn| f;dr;=re tys fjí 

wvúh yryd ,nd § ;sfnk w;r" fjí 

wvúh yryd fyda úl,am ud¾. yryd 

wdh;kh ms<sn| uyckhdf.a m%Yxid$ 

fpdaokd m, lsÍug myiqlï i,id ;sîu 

wkql+, fõ   

17'3 f;dr;=re oek .ekSfï mkf;a 08 jk 

yd 10 jk j.ka;s m%ldrj jirlg 

foj;djla fyda jirlg jrla jd¾;d 

bÈßm;a lr ;sîu  

wod< 

fkdfõ 

  

18 mqrjeis m%{ma;sh l%shd;aul lsÍu  
 

   

18'1 wxl 05$2008 yd 05$2018^1& orK rdcH 

mßmd,k yd l<ukdlrK wud;HxY 

pl%f,aL wkqj mqrjeis$fiajd,dNS 

m%{ma;shla iïmdokh fldg l%shd;aul 

lr ;sîu  

wod< 

fkdfõ 
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18'2 tu pl%f,aLfha 2'3 fþoh mßÈ" mqrjeis$ 

fiajd,dNS m%{ma;sh iïmdokh lsÍu yd 

l%shd;aul lsÍfï lghq;= wëlaIKh 

lsÍu yd we.hSu i|yd wdh;k úiska 

l%ufõohla ilia fldg ;sîu  
 

wod< 

fkdfõ 

  

19 udkj iïm;a ixjraOk ie,eiau 

iïmdokh lsÍu 
 

   

19'1 2018'01'24 Èke;s rdcH mßmd,k pl%f,aL 

wxl 02$2018 weuqKqu 02 wdlD;sh mokï 

lrf.k udkj iïm;a ixjraOk 

ie,eiaula ilia fldg ;sîu  
 

wkql+, fõ   

19'2 ld¾h uKav,fha iEu idudðlfhl= 

i|ydu j¾Ihlg wju jYfhka meh 12 

lg fkd wvq mqyqKq wjia:djla by; 

i|yka udkj iïm;a ixjraOk ie,eiau 

;=< ;yjqre fldg ;sîu 
 

wkql+, fõ ld¾h uKav,h fj; wjYH mqyqKq 

,nd § we;' 

19'3 by; i|yka pl%f,aLfha weuqKqu 01 ys 

oelafjk wdlD;sh mokï lrf.k 

iuia; ld¾h uKav,h i|ydu jd¾Isl 

ld¾h idOk .súiqï w;aika lr ;sîu  

wkql+, 

fkdfõ 

  

19'4 by; pl%f,aLfha 6'5 fþoh m%ldrj 

udkj iïm;a ixj¾Ok ie,eiau 

ms<sfh< lsÍu" Odß;d ixj¾Ok 

jevigyka ixj¾Okh lsÍu" ksmqK;d 

ixj¾Ok jevigyka l%shd;aul lsÍu 

ms<sn| j.lSï mjrd fcHIaG 

ks,Odßfhl= m;a fldg ;sîu 

wkql+, 

fkdfõ 

  

20 ú.Kk fþoj,g m%;spdr oelaùu  
 

   

20'1 bl=;a j¾I i|yd ú.Kldêm;s úiska 

ksl=;a l< ú.Kk fþo u.skafmkajd § 

we;s wvqmdvq ksjerÈ fldg ;sîu 
 

wkql+, fõ   
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