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අන්තර් තය 
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ඳරිච්පේදය 02: ප්‍රගතිය ා ට ඉදිරි දැක්ම 

ඳරිච්පේදය 03:  ර ේ රමර්ත ම෕ල්‍ය කටේය රටනංය 
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 පේ඿ කර්මාන්ත පදඳාර්තපේන්තුල 

 
ඳරිච්පේදය 01 : ආයතනික ඳැතිකඩ  

1.1 ශැඳින්වීම 

අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  රී ේනංය උ දරට ප්‍රතිපත්ති රසපටදංය රඳා ට රා ය මේම 

රා   ැඩරනා න් ක්‍රියටත්මක රීමම, අධීක් ණය, ඇගයීම ඇතුළු  සියලු ම අත් යන්ත්‍ර  ෂ  

කේමටන්ත කනයුතු විධිමත් රීමම, අධීක් ණය රීමම ා ට රසබන්ධීකංණය රීමම ා ට ඊන අදටළ  

 ෂ  කේමටන්ත පුහුණු ආයතං රා   මෝර්තං මනයර්ාටං මිනන් අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත 

ක්   ත්‍රය රඳා ට අ  ය දැනුම ා ට නිපුණත්  යන් යුතු මටං  රසපත ිහි  රීමම රා  රී ේනංය 

රීමම  ෂ  කේමටන්ත  දපටේත සන්තු    ත පැ ම ඇත.  

2024  ේ ය තුළ  ෂ  කේමටන්ත  දොපේත සන්තු  මගින් අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත 

රී ේනංය රඳා ට සිදු කංං ල්‍ද  ැඩරනා න් ල්‍ ප්‍රගතිය  මම  ටේතට  ි  ඇතුළත් කං ඇත. 

 

1.2 ආයතනපේ දැක්ම, පමපශලර, අරමුණු 

දැක්ම 

 

 ේශීය  අංංයතට ය රා   රීර්කතතියන උිතත පරිදි   මන් ම   ේශීය  ා ට වි ේශීය   ළඳ පොල්‍ 

ක්‍රියටකටමත් ය ජය ගත ා ැරී පරිදි අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේමටන්ත ක්   ත්‍ර යි  නිේමටණශීි රා  

තංඟකටම  ංදිපිළි නි ්පටදංය රඳා ට නි ්පටදකයින්  යොමු රීමම.  

  

පමපශලර 
 

ංටජය ප්‍රතිපත්ති ංටමු  තුළ අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්තය රී ේනංය රඳා ට අදටළ ප්‍රතිපත්ති රකර ්

රීමම, එකී ප්‍රතිපත්ති ක්‍රියටත්මක රීමම රඳා ට අ  ය මග  පන්මේම, අ  ය  ර  ට ා ට පා සුකස 

රැපයීම රා   ම ා යමේම ා ට රසබන්ධීකංණය තුළින් අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත  ක්   ත්‍රය තුළ 

ප්‍රමටණටත්මක ා ට ගුණටත්මක  ේනංයක් ඇති රීමම. 

    අරමුණු 
 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රය රී ේනංය රඳා ට අදටළ ප්‍රතිපත්ති රකර් රීමම 

රා  උපටය මටේගික රැල්‍සුසකංණය. 

 ප්‍රතිපත්ති ක්‍රියටත්මක රීමම, රසබන්ධීකංණය රා  ඇගයීම රඳා ට ආයතනික ංටමු  

 ක්තිමත් රීමම රා  රසබන්ධීකංණය. 
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 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  නියැ ල්‍න්ංන්   නටරිතට රී ේනංය රා  

කුරල්‍තට රී ේනංය.  

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ   රී ේනංයන අ  ය පුහුණුකුව න් පුහුණු 

රීමම. 

 ක්   ත්‍රය රඳා ට ං  ්‍රමිකකයින් පුහුණු රීමම. 

 ක්   ත්‍රය රඳා ට යිතතල්‍ පා සුකස රී ේනංය රා  පා සුකස රැපයීම. 

   ළඳ පොළ පුළුල් රීමම රා  අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත නි ්පටදං ප්‍ර ේනංය රීමම. 

  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  කකටබේන රී ේනංය   නු  න් ආයතනික 

රසබන්ධීකංණය. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්තය රී ේනංය රදා ට අ  ය ං  ෝත්පටදං, පේ ේ  ණ 

රා  රී ේනං කනයුතු. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රයන අදටළ රීර්කතතික උුවමයන් රා  රටසප්‍රදටයික 

දැනුම රීංක් ණය රීමම. 
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 1.3   ප්‍රධාන කාර්යයන් 

 

1.3.1 අත් යන්ත්‍ර පේ඿ කර්මාන්ත ක්ප඿ේත්‍රය ව඲ශා උඳපශ඾කලරුන් වශ නලක 

ශිේපීන් පුහුණු කිරීම.  
 

 පේ඿ කර්මාන්ත පුහුණු ආයතන ව඲ශා පුහුණු඼ාභීන් බ඲ලාප න පුහුණු කිරීම. 

 ෂ  කේමටන්ත  දපටේත සන්තු  යන ත් ක්‍රියටත්මක  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු ආයතං 14 ක් 

මිනන් ප ත් ං  ෂ  කේමටන්තය පිළිබඳ රය මටසික ම෕ික පුහුණු පටඨමටල්‍ට  ා ට මටර 13ක 

අ රටං රා තිකපත්‍ර පටඨමටල්‍ට  තුළින් අදටළ පුහුණු  ල්‍බට  දයි.  මම ප෕ේණකටලීං 

පටඨමටල්‍ට මගින් අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්තය පිළිබඳ  පුළුල් ංයටයටත්මක රා  ප්‍රට යෝගික 

පුහුණු ක් ල්‍බට  දයි. 

ක අනු  2024/2025  අනයයං  ේ ය  රඳා ට පුහුණුල්‍ටභීන් 110   ද ංකු බඳ ට ගැනීමන 

අදටළ  රසමුඛ පමක් ණ ප ත් ං ල්‍දී. සුදුසුකසල්‍ත් පුහුණුල්‍ටභීන් රදා ට 2024  පබං ටරි මර 

12  ං දිං  මම පටඨමටල්‍ට  ආංසභ කංං ල්‍දී. 

2023  අනයයං  ේ  ේ  අනයටපංය ල්‍බට  ෂ  කේමටන්ත  අ රටං රා තිකපත්‍ර විභටගය 

රමත් වූ රා  අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත  මෝර්තං නිේමටණය පිළිබඳ උරර් පුහුණු 

රා තිකපත්‍ර විභටගය රමත්  සිසු සිසුවියන් රඳා ට  2024 ජ෕නි මර රා තිකපත් ප්‍රදටංය සිදුකංං 

ල්‍දී. 

1.3.2 විභා  ඳැලැත්වීම 

 පේ඿ කර්මාන්ත අලවාන වශතිකඳත්‍ර පුහුණු ඳාඨමා඼ා වේබන්ධ විභා  කටයුතු 

2024  ේ  ේ  දී බඳ ට ගත් සිසු සිසුවියන් රඳා ට  ං  ෂ  කේමටන්ත අ රටං රා තිකපත්‍ර ා ට 

ම෕ික පුහුණු පටඨමටල්‍ට න්න අදටළ විභටගය  2025  පබං ටරි මර 19, 20 රා  21 යං  

දිංයන්ි  ප ත් ං ල්‍දි.  ස රඳා ට  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු ආයතං ල්‍ සිසුන් 52  ද ංකු ා ට 

බටි ං අයදුසකුව න් 19   ද ංකු  පනී සිිතං ල්‍දි.  

 

 අත් යන්ත්‍ර පේ඿ කර්මාන්ත පමෝව්තර පුහුණු ඳාඨමා඼ාල වේබන්ධ විභා  කටයුතු 

 මෝර්තං පුහුණු පටඨමටල්‍ට  ා ැදෑමම රඳා ට  2023 අ ගෝර්තු  මර බඳ ට ගන්ංට ල්‍ද සිසුන් 

රඳා ට පටඨමටල්‍ට  අ රටං ේ  ප ත් ං පමක් ණය 2024 අ ගෝර්තු මර 12, 13 රා  14 යං 

දිං ල්‍ පැ ැත්මේමන අ  ය කනයුතු රැල්‍සුස කංං ල්‍දි. ක රඳා ට ගැන    මෝරත්ං පුහුණු 

ආයතං ේ  සිසුන් 06   ද ංකු ා ට කටුබැේද  මෝර්තං පුහුණු ආයතං ේ  සිසුන් 08 

 ද ංකු  පනී සින ඇත.  ේ යක ප෕ේණකටලීං පටඨමටල්‍ට ක්  ං  මම පටඨමටල්‍ට  2024 

 ේ  ේ  අ ගෝර්තු මර කටුබැේද  මෝර්තං ආයතං ේ  දී ආංසභ කංං ල්‍දි. 
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1.3.3 ධාරිතා වංලර්ධන වශ කුව඼තා වංලර්ධන පුහුණු ලැඩවටශන් 

  ෂ  කේමටන්ත ේ  නියැ ල්‍ං ශිල්පීන්,  ය රටයකයින් ා ට  ෂ  කේමටන්ත 

උප ේ ක ුවන් දක් ට විි දී යං පරිදි  ෂ  කේමටන්ත ේ  ගුණටත්මක රී ේනංය රඳා ට 

පුහුණු  ැඩරනා න් ා ට  ැඩමුළු රීවිනටංය රීමම ා ට ක්‍රියටත්මක රීමම  ස යන ත් සිදු  . 

කටුබැේද පේ ේ  ණ,  මෝර්තං, පුහුණු ා ට  ර  ට ආයතං ේ  දී අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේමටන්ත 

ක්   ත්‍ර ේ  ං   ය රටයකයින්  ල්‍ර පුහුණුල්‍ටභීන් 20  ද ංකු රී ේනංය රීමම රඳා ට 

 යටපතතියක් ක්‍රියටත්මක කංං ල්‍දි. 

ත ද,  ෂ  කේමටන්ත  දපටේත සන්තු   කටේය මණ්ඩල්‍ය, පළටත් ංටජය, රමුපකටං, 

 පෞේගික අී  ේ  අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  නියුතුවූ න්   නටරිතට 

රී ේනංය රා  කුරල්‍තට රී ේනංය රීම ස අංමුණින් 2024  ේ  ේ දී පුහුණුල්‍ටභීන් 317 

 ද ංකු රඳා ට   කිතකටලීං පුහුණු  ැඩරනා න් 20 ක් ප ත් ං ල්‍දි.  

ත ද, ක්   ත්‍ර පුහුණු  ැඩරනා න් මගින් ක්   ත්‍ර ේ  නියුතුවූ න් 95 ක් රඳා ට  කිතකටලීං 

පුහුණු  ැඩමුළු ප ත් ං ල්‍දි. 

2024  ේ  ේ  ප ත් ං ල්‍ද  කිතකටලීං පුහුණු පටඨමටල්‍ට 

අනු 

අංකය 
ඳාඨමා඼ාපේ නම ඳැලැත් වූ දිනය 

වශභාගී  

වූ 

වංඛ්‍යාල 

ඳලත්ලන ඼ද ව්ථානය 

1  ංදි රටසපල්‍ වි ් ල් ණය 
2024.01.30 සින 

2024.01.31 දක් ට 
12 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

2 
ඩබල් ක් ල්‍ෝත් වියමන්  මෝර්තං 

නිේමටණය 

2024.02.07 සින 

2024.02.09 දක් ට 
16 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

3   ෝෂ ප්‍රින්ිතන් නිේමටණය 
2024.02.13 සින 

2024.02.15 දක් ට 
13 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

4 ිහත්ති රැංසිි නිේමටණය 
2024.02.27 සින 

2024.02.29 දක් ට 
20 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

5  ඩොිහ  මෝර්තං පුහුණු  
2024.03.11 සින 

2024.03.20 දක් ට 
13 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

6 නයි ඇන්ඩ් ඩයි  
2024.04.02 සින 

2024.04.04 දක් ට 
16 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

7 දික්  බෝඩේ  මෝර්තං නිේමටණය 
2024.04.24 සින 

2024.04.26 දක් ට 
19 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 
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 8 ජමීදටනි  මෝර්තං නිේමටණය 
2024.05.07 සින 

2024.05.10 දක් ට 
13 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

9 පල්ලු  මෝර්තං 
2024.05.27 සින 

2024.05.30 දක් ට 
20 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

10 නුල් එති ස යන්ත්‍රය ා ැදින්මේම 2024.05.31 18 
කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

11  පතසපිළි  මෝර්තං 
2024.06.05 සින 

2024.06.12 දක් ට 
12 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

12 රත පා   මෝර්තං නිේමටණය 
2024.07.11 සින 

2024.07.13 දක් ට 
15 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

13  ල්‍ ංෝ වියමන්  මෝර්තං 
2024.07.29 සින 

2024.08.01 දක් ට 
15 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

14 රැත්කස  ගෝර් නිේමටණය 
2024.08.26 සින 

2024.08.30 දක් ට 
14 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

15 ර් ටභටවික  ේණ ගැන්විම 
2024.10.05 සින 

2024.10.11 දක් ට 
22 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

16  ල්‍ ංෝ වියමන්  මෝර්තං 
2024.11.19 සින 

2024.11.22 දක් ට 
19 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

17  සියරක වියමන්  මෝර්තං 
2024.12.17 සින 

2024.12.22 දක් ට 
16 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

18 
අත් යන්ත්‍ර  ංදි  තුළින් ආභංණ 

නිේමටණය  

2024.11.05 සින 

2024-11-06 දක් ට 
16 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

19 
ඔරරිය ා ට රටරිය නිමික ඇදුමක් 

 ල්‍ර නිේමටණය 

2024.08.20 සින 

2024.08.23 දක් ට 
12 

කටුබැේද  ෂ කේමටන්ත 

පුහුණු  ආයතංය 

20 
අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත 

නි ්පටදං රී ේනං රීකල්ප 

2024.12.16 සින 

2024.12.20 දක් ට 
16  මොංටු  වි ්  විදයටල්‍ය 
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1.3.4 අත් යන්ත්‍ර පේ඿ කර්මාන්තපේ නියැප඼න්නන් ව඲ශා ක්ප඿ේත්‍ර පුහුණු ලැඩමුු 

ඳැලැත්වීම. 

අනු 

අංකය 
ඳාඨමා඼ාපේ නම ඳැලැත් වූ දිනය 

වශභාගී  

වූ 

වංඛ්‍යාල 

ඳලත්ලන ඼ද 

ව්ථානය 

1  
පල්ලු  මෝර්තං 

2024.02.26 සින 

2024.02.29 දක් ට 15 
අසපටං කේමටන්ත 

 දපටේ සන්තු  

2  
කුකුල් අඩි  මෝර්තං 

2024.03.05 සින 

2024.03.08 දක් ට 15 
අසපටං කේමටන්ත 

 දපටේ සන්තු  

3  
පල්ලු  මෝර්තං 

2024.02.13 සින 

2024.02.16 දක් ට 13 
මංඳගා මුල්‍ 

 ෂ  කේමටන්ත ආයතංය 

4 
ා කබැක  මෝර්තං 

2024.07.02 සින 

2024.07.05 දක් ට 22 
 බෝයග න් 

 ෂ  කේමටන්ත ආයතංය 

5 
 ේණ රී යෝජං 

2024.08.26 සින 

2024.08.30 දක් ට 15 
ත්‍රිකුණටමල්‍ය කේමටන්ත 

 දපටේත සන්තු  

6 
කැච්කටඩ්  මෝර්තං 

2024.05.06 සින 

2024.05.10 දක් ට 15 
ත්‍රිකුණටමල්‍ය කේමටන්ත 

 දපටේත සන්තු  

 

1.3.5  අත් යන්ත්‍ර පේ඿ කර්මාන්ත ක්ප඿ේත්‍රපේ ලතත්ීයය ුදදුුදකේ ප්‍රදානය කිරීම. 

අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  නියැ ල්‍ං ශිල්පීන් රඳා ට  තත්තීය සුදුසුකස 

පිරිංැමී ස අංමුණ රි ත  ශිල්පීන් 514 ක් රඳා ට ජටතික  තත්තීය සුදුසුකස ංටමු  යන ත් 

ප෕ේ  ඉ ගනුස ා ඳුංට ගැනී ස ක්‍රම  දය ඔර් ර  ඇගයීමන ල්‍ක්කං ජටතික  තත්තීය සුදුසුකස 

3 රා  4 මට්නස ල්‍ රා තික ප්‍රදටංය කංං ල්‍දි.  

1.3.6 ඳර්පේ඿ණ වශ වංලර්ධන කටයුතු. 

අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රය රඳා ට විදුි බල්‍ යන් ක්‍රියටත්මක  ං රටේාක න෕ල් 

එතී ස යන්ත්‍රයක්  පෞේගික අී ය රා  පළටත් රභට   ත ා ඳුන් ට  දං ල්‍දි.  

1.3.7 අත් යන්ත්‍ර පේ඿ කර්මාන්ත ලයාඳතති ආරේභ කිරීම                                                                                             

 ඩටත් ඵල්‍දටයී ජී  ංෝපටය මටේගයක්  ල්‍ර අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්තය ග්‍රටමීය මට්න මන් 

 යටෂත කංලී ස අංමු ණන්  ෂ  කේමටන්ත  දපටේත සන්තු  විසින්  දි යි න් විවින 

දිර්ත්‍රික් ආ ංණය  ං පරිදි අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත  යටපතති ආංසභ රීමමන ම෕ික 

කනයුතු කං ඇත. 
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අදටළ ප්‍ර ේ  ල්‍  තෝංටගත් ප්‍රතිල්‍ටභීන් රඳා ට අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්තය පිළිබඳ මටර 

ා යක පුහුණු  ල්‍බට දී මන් පසු කේමටන්තය ආංසභ රීමම රඳා ට අ  ය අත් යන්ත්‍ර 

උපකංණ ා ට අමු ද්‍ර ය ගිවිසුසගත  ල්‍ර ල්‍බට දී මන් අංතුුව  පුහුණු  ල්‍ද ප්‍රතිල්‍ටභීන් 

කේමටන්තගත රීමමන කනයුතු කංනු ල්‍ැ ේ.  

ක අනු  2024  ේ  ේ දී ආංසභ කළ  යටපතති විර්තං පා තින් දැක්  .  

අනු 

අංකය 
ලයාඳතතිපේ නම දිව්ත්‍රික්කය 

පුහුණු඼ාභින් 

වංඛ්‍යාල 

1 ගල්ගමු  අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේම   යටපතතිය කුුවණෑගල්‍ 16 

2 කල්‍ල්පිිතය අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේම   යටපතතිය ගසපා  15 

3 ගට ල් ැ   අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේම   යටපතතිය කුුවණෑගල්‍ 13 

4 මංළු ට  අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේම   යටපතතිය කුුවණෑගල්‍ 15 

5 මටළිගටතැන්ං අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේම   යටපතතිය ගසපා  16 

6 ා තංියේද අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේම   යටපතතිය මා නු ං 11 

මුු ප්‍රති඼ාභීන් වංඛ්‍යාල  86 

 

1.3.8 ජාතික අත් යන්ත්‍ර පේ඿ කර්මාන්ත පරදිපිළි තරඟය, ප්‍රදර්඾නය ශා වේමාන 

උපෂ඼ ඳැලැත්වීම. 

අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ේ  ගුණටත්මක බ   ේනංය රීමම රඳා ට  ේශීය ා ට වි ේශීය 

  ළඳ පොල්‍ අංමුණු  කොන  ේශීය  ංදිපිළි නිේමටණය කංං අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත 

ක්   ත්‍ර ේ  නියැ ල්‍න්ංන්    ා ැරීයට න් ඔෂ ංැීමේම, දිරි ගැන්මේම ා ට ඔුනන්   කුරල්‍තට 

අගය රීමම රඳා ට  ටේෂික  ප ත් ං ජටතික අත් යන්ත්‍ර  ංදිපිළි තංඟ ේ  අ රන් විනි ්චය 

කනයුතු 2024 ඔක් තෝසබේ මර  25  ං  දිං කටුබැේද  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු ආයතං 

පරි්‍ර ේ  දී පැ ැත්මේමන කනයුතු කංං ල්‍දී. එම තංඟයන අදටළ  ජයග්‍රටහී ශ ශිල්පීන්   ත 

රසමටං රා  රා තික පත්‍ර ප්‍රදට ංෝත්ර ය 2024  දරැසබේ මර 06   නි දිං ද, ජටතික 

ප්‍රදේ ංය රා  අ ල්‍වි රල්පිල්‍  2024  දරැසබේ මර 6,7 රා  8  ං දිං ල්‍ ද,  

බණ්ඩටංංටයක අනුර්මංණ ජටතයන්තං රසමන්ත්‍රණ  ටල්‍ට පරි්‍ර ේ  දී ප ත් ං ල්‍දී. 
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 1.4  වංවිධාන වටශන 
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1.5  පදඳාර්තපේන්තුපේ ප්‍රධාන අං඾ 

 ආයතං අී ය 

 රී ේනං අී ය 

 ගිණුස අී ය 

 

1.6   පදඳාර්තපේන්තුල යටපත් ඳලතින ආයතන 

පා ත රඳා න් ආයතං  මම  දපටේත සන්තු  යන ත් දැංන  ක්‍රියටත්මක   . 

i. පේ ේ  ණ, පුහුණු,  මෝරත්ං ා ට  ර  ට ආයතංය 

280/1, ගටලු පටං, කටුබැේද,  මොංටු . 

ii.  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු ආයතං රා   මෝර්තං පුහුණු ආයතං 

 ෂ  කේමටන්ත  දපටේත සන්තු  යන ත්  ක්‍රියටත්මක  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු  

ආයතං 14 ක් රා   මෝරත්ං පුහුණු ආයතං 2 රී. 
 

 

අනු 

අංකය 
ආයතනය ලිපිනය 

01 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - කටුබැේද 

280/1 ‚ ගටලු පටං‚ කටුබැේද‚  මොංටු . 

02 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය -   කොට්නල්‍ 

 කොට්නල්‍,   යන් ගොඩ. 

03 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය -  බෝයග න් 

 බෝයග න්, කුුවණෑගල්‍. 

04 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - පින්ං ල්‍ 

පින්ං ල්‍, ංඹුක්කං. 

05 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය -  නපුළු  

අුවෂපල්‍ පටං,  නපුළු , මා නු ං. 

06 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - ගැන   

ගැන  ,  ෂංට දණිය. 

07 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - මටත ල් 

 

 කෝන්ගා මුල්‍, පල්‍ටපත් ල්‍, මටත ල්. 
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08 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - මටතං 

ා ක්මං පටං, මටතං. 

09 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - රීංම 

මිකේ දනිය පටං, රීංම. 

10 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - බණ්ඩටං  ල්‍ 

රීණිගම, බණ්ඩටං  ල්‍. 

11 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - තල්‍ට  

මිකි රිගම, තල්‍ට . 

12 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - ගටල්ල්‍ 

ක ල්ගටං පටං, ගිී තොන, ගටල්ල්‍. 

13 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - ංල්ල෕ේ 

194, ෂදුුවතුඩු  පටං, ංල්ල෕ේ, යටපංය. 

14 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතංය - රමන්තු ේ 

රමන්තු ේ. 

15 උරර්  මෝර්තං පුහුණු ආයතංය -

කටුබැේද 

280/1 , ගටලු පටං, කටුබැේද,  මොංටු . 

16 උරර්  මෝර්තං පුහුණු ආයතංය - 

ගැන   

ගැන  ,  ෂංට දණිය. 
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 ඳරිච්පේදය 02 : ප්‍ර තිය ශා ඉදිරි දැක්ම 

2.1  ආයතනපේ ප්‍ර තිය 

2 ජටතික අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත රා තික පත්‍ර එක් අුනුවදු  ප෕ේණ කටලීං පටඨමටල්‍ට  ි  

2024/2025 අනයයං  ේ ය රඳා ට පුහුණුල්‍ටභීන් 87ක්  බඳ ට ගන්ංට ල්‍ද අතං  ස  ං වින 

අනයයං කනයුතු ආංසභ කං ඇත. 2023/2024 අනයයං  ේ  ේ  එම පටඨමටල්‍ට  ා ැදෑූ  සිසුන් 

85 ක් පමණ  ස  ං වින ක්   ත්‍ර යි  ැදදී සිිතයි.  මම පටඨමටල්‍ට   ගුණටත්මක රී ේනංය 

ඉල්‍ක්ක කං ගනිමිකන් වි ය නිේ ේ  යට ත්කටලීං රීමම රා  රී  ෝනංය රීමම  මම  ේ  ේ  දී 

සිදු කංං ල්‍දි. 

3  ර  ටර්ා පුහුණු පටඨමටල්‍ට යන ත් අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත  මෝර්තං පුහුණු  ැඩමුළු 17ක් 

ප ත් ට ඇත.  මම පුහුණු  ැඩමුළු රඳා ට රා භටගි වූ බහුතංයක් පුහුණුල්‍ටභීන්  ෂ  කේමටන්ත 

උප ේ ක ුවන්  ං අතං එමිනන් ං   මෝර්තං රීකල්ප ක්   ත්‍රයන ා ඳුන් ට  දං ල්‍දි.  

4 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  නි ්පටදං රඳා ට අගය එකතු රීම ස පුහුණු  ැඩ රනා න් 

03 ක් ප ත් ං ල්‍ද අතං  ස රඳා ට ක්   ත්‍ර ේ  නිංත ශිල්පීන් රා  ක්ුදද්‍ර රා  කුඩට පරිමටණ 

   යන් අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  ර් යී ැදරීයට ල්‍ නිංත  ං ශිල්පීන් රා භටගි 

විය. නි ්පටදං රී ේනංය ඉල්‍ක්ක කංගත් පුහුණු  ැඩමුළු  ල්‍ර  මම  ැඩරනා න් ප ත් ං ල්‍දි. 

5 ග්‍රටමීය ආේකයකය  ක්තිමත් රීමම රා  කටන්තට රවිබල්‍ ගැන්මේම අංමුණු කං ගනිමිකන් ග්‍රටමීය අත් 

යන්ත්‍ර  ෂ කේමටන්ත ර් යී ැදරීයට  යටපතති 6ක් මගින් ප්‍රතිල්‍ටිනන් 86ක් පුහුණු රීම ස 

කණ්ඩටයස  යටපතති ආංසභ කං ඇත. එමගින් ර් යී ැදරීයට ජනිත රීමම ද නිංන්තං පසු විපංස 

රා  පුහුණු මගින්  ය රටයකයන්  ල්‍ර රී ේනංය රීමම ද අ ෂක්ෂිතය.  

6 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ේ  භටවිතට  ං විවින  මෝර්තං ංනට ඇතුළත් ග්‍රන්ායක් රසපටදංය 

රීම ස කනයුතු ආංසභ කංං ල්‍දි.  ස  ං වින  ම ැනි අත් පොතක් ප්‍රකට යන පත් කං  ංොමැති 

අතං ක රඳා ට රටසපල්‍ රකර් රීම ස කටේයයන් සිදු කංමිකන් ප තියි. 

7 ං  පේ ේ  ණ යන ත් විවින අමු ද්‍ර ය  යොදට ගනිමිකන් නි ්පටදං රටසපල් රකර් කං ඇත. එම 

රටසපල්‍ පරිප෕ේණ නි ්පටදං  ල්‍ර රී ේනංය රීම ස  කයතට  පිළිබඳ පේ ේ  ණ කංමිකන් 

ප තියි. 

8 පුහුණුල්‍ටභීන් රඳා ට ගුණටත්මකභට  යන් යුතු ඉ ගනුස පරිරංයක් නිේමටණය රීම ස ඉල්‍ක්ක 

කං ගනිමිකන් පුහුණු ආයතං අළුත් ැඩියට කනයුතු සිදු කංං ල්‍දි. ක අනු   බෝයග න් 

 ෂ කේමටන්ත පුහුණු ආයතං ේ   ා ල්‍ ේ  අළුත් ැඩියට කනයුතු නිමකං ඇත.  මංන එකම අත් 

යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත  මෝර්තං පුහුණු ආයතංය  ං කටුබැේද  ෂ  කේමටන්ත පුහුණු 

ආයතං ේ   ා ල්‍ය ා ට සිවිළිම අළුත් ැඩියට   කොනරක් නිම කං ඇත. 
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 2.2 ආයතනපේ ඉදිරි දැක්ම 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රය රඳා ට පුහුණු ා ට කුරල්‍තට රී ේනං  ැඩරනා න්. 

  ෂ කේමටන්ත පුහුණු ආයතං මිනන්  ෂ කේමටන්ත ේ  රක්‍රීය  නියැලී සිිතං ශිල්පීන් 

100 ක් පුහුණු රීමම. 

  ෂ කේමටන්ත පුහුනු ආයතං ල්‍ වි ය මටල්‍ට ජටතික  තත්තීය සුදුසුකස තත් යන්න 

රමපටත  ං  ල්‍ර රී ේනංය රීමම. 

 පුහුණුකුව න් පුහුණු රීම ස  ැඩරනා න් පැ ැත්මේම. 

  ර  ටර්ා පුහුණු  ැඩරනා න් ා ට  මෝර්තං පටඨමටල්‍ට 25 ක් පැ ැත්මේම මිනන්  ෂ  

කේමටන්ත ේ  නියැ ල්‍ං ශිල්පීන් 400 ක් පුහුණු රීමම. 

 නි ්පටදං විවිනටීගීකංණ පටඨමටල්‍ට ා දුන් ට දීම. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේමටන්ත ක්   ත්‍රය රඳා ට  ය රටයකත්  ප්‍ර ේනංය. 

 ග්‍රටමීය ප්‍ර ේ  ල්‍ අත් යන්ත්‍ර කේමටන්ත ේ  නියුතුවූ න් රඳා ට  මෝර්තං  ැඩමුළු 

පැ ැත්මේම. 

 පළටත් ංටජය, රම෕පකටං ා ට  පෞේගික අී  ේ   ෂ කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  නියුතු 

උප ේ ක ුවන් ා ට නි ්පටදකයන් රඳා ට අ  ය  ං  කිතකටලීං පුහුණු  ැඩරනා න්, 

රසමන්ත්‍රණ,  ැඩමුළු පැ ැත්මේම. 

 අත් යන්ත්‍ර   ෂ කේමටන්ත රී ේනං  ැඩරනා න් රා   යටපතති 

 ග්‍රටමීය මට්න මන් අත්යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ර් යී ැදරීයට  යටපතති ආංසභ රීමම. 

 උක්ත  යටපතති මිනන්  ෂ  කේමටන්ත ේ  රක්‍රීය  නියැලී සිිතං ශිල්පීන් 100 ක් ිහි  රීමම. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රයන අදටළ ජටතික  තත්තීය සුදුසුකස ල්‍බට ගැනීම රඳා ට 

ශිල්පීන්  යොමු රීම ස  ැඩරනා න්. 

 පේ ේ  ණ ා ට රී ේනං  ැඩරනා න් 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ කේමටන්ත උපකංණ රා  උපටීග  ැඩිදියුණු රීමම. 

 ර් ටභටවික  ේණ උප යෝගි කංගත් අත් යන්ත්‍ර  ංදිපිළි නි ්පටදං ා දුන් ටදීම රඳා ට 

 ැඩරනා න් පුළුල් රීමම. 

 අත් යන්ත්‍ර  මෝර්තං රඳා ට  ං  මෝර්තං ග්‍රන්ාය රසපටදංය රා  ක්   ත්‍රයන ා ඳුන් ට දීම. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රය රඳා ට ප්‍ර ේනං  ැඩරනා න්. 

 ජටතික අත්යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ප්‍රදේ ංය රා  රසමටං ප්‍රදට ංෝත්ර ය පැ ැත්මේම. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත නි ්පටදං ප්‍ර ේනංය රඳා ට අ ල්‍වි රල්පිල්  දකක්  ේ ය තුළ 

පැ ැත්මේම.  
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 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍රය රඳා ට යිතතල්‍ පා සුකස රී ේනංය 

  ෂ කේමටන්ත  දපටේත සන්තු න අයත් පුහුණු මනයර්ාටං ල්‍ ා ඳුංටගත් අතය  ය 

අළුත් ැඩියට සිදු රීමම. 

2.3 අභිපයෝ  

 ප්‍රමටණ ත්  කටේය මණ්ඩල්‍යක්  ංොමැති විම. 

 තටක් ණික දැනුම රි ත තංතුුව  දපටේත සන්තු  රඳා ට අනුමත කටේය මණ්ඩල්‍ යි   ංොමැති 

මේම. 

 ප්‍රමටණ ත් ඉඩ ා ට පා සුකස රි ත  ර  ට ර්ාටංයක්  ංොමැති මේම. 

 අනුමත  ඇති සීමිකත කටේය මණ්ඩල්‍ය තුළ ද තංතුුව පුංෂපටඩු පැ තීම. 

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්තය රඳා ට අ  ය අමුද්‍ර ය මිකල්‍ දි ංන් දිං ඉා ළයටම. 

 අත් යන්ත්‍ර නි ්පටදං රඳා ට ප්‍රමටණ ත්   ළද පොළ අ ර්ාට  ංොමැති මේම.  

 අත් යන්ත්‍ර  ංදිපිළි නි ්පටදං  ල්‍න අගය එකතු රීමමක් සිදු ංොමේම රා  වි ේ    ළඳ පොළ 

ඉල්‍ක්ක කං  ංොගැනීම. 

 

2.4 ආයතන ප්‍රධානියාප  අත්වන 

 

 
 

ංම : ය෕.මේ.එර්. ර ංටනි  ර ංවිංත්ං 

තංතුං: අනයක්  
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  ඳරිච්පේදය 03 :වමව්ත ම෕඼ය කාර්ය වාධනය  

3.1 ම෕඼ය කාර්ය වාධන ප්‍රකා඾ය 

අය ැය 

( ේතමටං  ේ ය) 

 රනා ං තතය 

ලර්තමාන ලර්඿ය 

රු.඾ත 

 ඉකුත් ලර්඿ය 

රු.඾ත 

- ආදායේ ඼ැබීේ  -  - 

- ආදටයස බදු 1 -  - 

-  ේශීය භටණ්ඩ ා ට  ර  ට මත 

බදු 

2 -  - 

- අන්තේජටතික   ළඳටම මත 

බදු 

3 -  - 

- බදු  ංො ං ආදටයස රා  

  ංත්  

4 -  - 

- මුු ආදායේ ඼ැබීේ(අ)  -  - 

- ආදායේ පනොලන ඼ැබීේ   -  - 

- භටණ්ඩටගටං අග්‍රිම  150,484,000.00  116,717,000.00 

- තැන්පතු  7,665,988.00  499,579.00 

- අත්තිකටංස ගිණුස  8,450,935.00  6,366,570.00 

-   ංත් ප්‍රනටං  ල්‍ජේ ගිණුස 

ල්‍ැබීස 

 -  - 

- මුු ආදායේ පනොලන ඼ැබීේ 

(ආ) 

 166,600,923.00  123,583,149.00 

- මුු ආදායේ ඼ැබීේ ශා 

ආදායේ පනොලන ඼ැබීේ  ඇ 

= (අ) + (ආ) 

 166,600,923.00  123,583,149.00 

- භාණ්ඩා ාරයට පප්‍රේ඿ණ (ඈ)  -  1,200,000.00 

- ශුශධ ආදායේ ඼ැබීේ වශ 

ආදායේ පනොලන ඼ැබීේ ඉ = 

(ඇ) – (ඈ) 

 166,600,923.00  123,583,149.00 

- අඩු කෂා : වියදම  -  - 

- පුනරාලර්තන වියදේ   -  - 

86,920,000.00   තං,  ැටුෂ රා  අ ංකුත් 5 82,364,725.00  70,068,156.00 
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 ර  ක ප්‍රතිල්‍ටභ 

 

28,090,000.00 අ ංකුත් භටණ්ඩ ා ට  ර  ට  6 24,285,964.00  23,415,183.00 

214,560,000.00 රා ංටනටං, රා ංටනටං ප්‍රදටං 

රා  මටුව රීමස 

7 208,334,646.00  253,780,653.00 

-  පොළී  ගමේස 8 -  - 

-   ංත් පුංංට ේතං වියදස  9 -  - 

329,570,000.00 මුු පුනරාලර්තන වියදේ (ඊ)  314,985,335.00  347,263,991.00 

 ම෕඼ධන වියදේ      

33,200,000.00 ම෕ල්‍නං  ත්කස 

පුංුවත්ාටපංය ා ට 

 ැඩිදියුණු රීමම 

10 11,395,349.00  7,949,094.00 

1,700,000.00 ම෕ල්‍නං  ත්කස අත්පත් කං 

ගැනීම 

11 239,989.00  - 

- ප්‍රට නං මටුව රීමම 12 -  - 

- ම෕ල්‍ය  ත්කස අත්පත් කං 

ගැනීම 

13 -  - 

- ා ැරීයට  ේනංය 14 -  - 

44,000,000.00   ංත් ම෕ල්‍නං වියදස 15 40,990,810.00  27,448,614.00 

78,900,000.00 මුු ම෕඼ධන වියදම (උ)  52,626,149.00  35,397,708.00 

 තැන්පතු  ගමේම  7,454,760.00  257,180.00 

 අත්තිකටංස  ගමේම  6,484,727.00  6,333,064.00 

   ංත් ප්‍රනටං  ල්‍ජේ ගිණුස 

 ගමේම 

 -  - 

 ප්‍රධාන ප඼ජර් වියදේ (ඌ)   13,939,487.00  6,590,244.00 

 මුු වියදම එ = (ඊ +උ +ඌ)  381,550,971.00  389,251,943.00 

408,470,000.00 පදවැේබර් 31 දිනට අග්‍රිම 

ප඾ේ඿ය ඒ = (ඉ-එ) 

 (214,950,048.00)  (266,868,794.00) 

 අග්‍රිම වැවම්ේ ප්‍රකා඾ය අනුල 

ප඾ේ඿ය 

 (214,950,048.00)  (267,097,794.00) 

229,000.00 

 පදවැේබර් 31 දිනට අග්‍රිම 

ප඾ේ඿ය 

 -  229,000.00 
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 3.2  ම෕඼ය තත්ත්ලය පිලිබ඲ ප්‍රකා඾ය 

2024  දරැසබේ 31 දිංන ම෕ල්‍ය තත්ත් ය පිළිබඳ ප්‍රකට ය 
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 3.3 මුදේ ප්‍රලාශ පිළිබ඲ ප්‍රකා඾ය 

2024  දරැසබේ 31 දි ංන් අ රන් කටල්‍  ේ ය රඳා ට  ං මුදල් ප්‍ර ටා  පිළිබඳ ප්‍රකට ය 

 තතය 

ලර්තමාන ලර්඿ය 

රු.඾ත 

ඉකුත් ලර්඿ය 

රු.඾ත 

 ම ා යුස ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍ර ටා යන්    

මුළු බදු ල්‍ැබීස - - 

ගටර්තු, අධිභටං, දඩ මුදල් රා  බල්‍පත්‍ර  - - 

ල්‍ටභ - - 

ආදටයස  ංො ං ල්‍ැබීස - - 

  ංත් ආදටයස ශීේ    නු  න් එකතු කංං ල්‍ද 

ආදටයස 

8,237,986.00 5,900,551,.00 

අග්‍රිම ල්‍ැබීස 150,484,000.00 116,717,000.00 

අත්තිකටංස අයකං ගැනීම  5,216,810.00 

තැසපතු ල්‍ැබීස 7,665,988.00 499,579.00 

 ම ා යුස ක්‍රියටකටංකස  ින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්‍ර ටා ය 

(අ) 

171,281,989.00 128,333,940.00 

අඩු කළට - මුදල්  ැය රීමස:   

පුේගල්‍ පඩිංඩි ා ට  ම ා යුස වියදස 106,305,189.00 92,385,868.00 

රා ංටනටං රා  මටුව රීමස  1,025,923.00 233,870.00 

  ංත්  ැය ශීේ    නු  න් දංං ල්‍ද වියදස  9,129,576.00 - 

භටණ්ඩටගටංයන පිය ං ල්‍ද අග්‍රිම 229,000.00 1,200,000.00 

අත්තිකටංස  ගමේස 4,711,022.00 6,333,064.00 

තැන්පතු  ගමේම 7,454,760.00 257,180.00 

 ම ා යුස ක්‍රියටකටංකස රඳා ට  ැය කංං ල්‍ද මුදල් 

ප්‍ර ටා ය (ආ) 

128,855,470.00 100,409,982.00 

 ම ා යුස ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ ශුේන මුදල් 

ප්‍ර ටා ය (ඇ)((අ)-(ආ) 

42,426,514.00 27,923,958.00 

ආ යෝජං ක්‍රියටකටංකස  ින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍ර ටා යන්   

 පොළී - - 

ල්‍ටභටී  - - 
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ි මිකකස ඉ ත්මේ ස ප්‍රතිපටදං ා ට  භෞතික  ත්කස 

විරීණීම 

- - 

අත්තිකටංස අයකං ගැනීම - - 

ආ යෝජං ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍ර ටා ය (ඈ)                                                                                                                                          - 

අඩු කළට - මුදල්  ැය රීමස;   

ම෕ල්‍නං වියදස 42,655,519.00 27,694,958.00 

ආ යෝජං ක්‍රියටකටංකස රඳා ට  ැය කංං ල්‍ද මුළු මුදල් 

ප්‍ර ටා ය (ඉ) 

42,655,519.00 27,694,958.00 

ආ යෝජං ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ ශුේන මුදල් 

ප්‍ර ටා ය (ඊ)((ඈ)-(ඉ) 

(42,655,519.00) (27,694,958.00) 

 ම ා යුස ා ට ආ යෝජං ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ 

ශුේන මුදල් ප්‍ර ටා ය (උ)((ඇ)((ඊ) 

-  229,000.00 

ම෕ල්‍ය ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍ර ටා යන්   

 ේශීය ණය ගැනීස - - 

වි ේශීය ණය ගැනීස - - 

ප්‍රදටංයන් ල්‍ැබීස - - 

තැන්පතු ල්‍ැබීස - - 

ම෕ල්‍ය ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ මුළු මුදල් ප්‍ර ටා ය (ඌ) - - 

අඩු කළට - මුදල්  ැය රීමස;   

 ේශීය ණය ආපසු  ගමේස  - - 

වි ේශීය ණය ආපසු  ගමේස - - 

ම෕ල්‍ය ක්‍රියටකටංකස රඳා ට  ැය කංං ල්‍ද මුළු මුදල් 

ප්‍ර ටා ය (එ) 

- - 

ම෕ල්‍ය ක්‍රියටකටංකස ින් ජනිත වූ මුදල් ප්‍ර ටා ය 

(ක)((ඌ)-(එ) 

- - 

මුදල් ල්‍ ශුේන   ංර්මේස (ඔ)((උ)-(ක)  229,000.00 

ජං ටරි 01 දිංන ආංසභක මුදල්     ය - - 

 දරැසබේ 31 දිංන අ රටං මුදල්     ය - 229,000.00 
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 3.4 ම෕඼ය ප්‍රකා඾ වටශන් 

1) ලාර්තාකරණ කා඼ඳරිච්පේදය 

2024 ජං ටරි 01 සින  දරැසබේ 31 දක් ට වූ කටල්‍පරිච් ේදය  මම ම෕ල්‍ය ප්‍රකට ංයන්න අදටළ 

 ටේතටකංණ කටල්‍පරිච් ේදය   . 

2) මිනුේකරණ ඳදනම 

ම෕ල්‍ය ප්‍රකට ං තතිා ටසික පිරි ැය මත පිළි යල්‍ කං ඇති අතං රමා ං  ත්කස ල්‍ 

තතිා ටසික පිරි ැය ංැ ත තක් ර ුව කංං ල්‍ද  ිතංටකමන  ැඩිදියුණු කං ඇත. 

අංයටකටං යන් දක් ට  ංොමැති වින ගිණුස පිළි යල්‍ රීමම  ැඩිදියුණු කළ මුදල් පදංම මත 

සිදු කංයි. 

ම෕ල්‍ය ප්‍රකට  ්‍රී ල්‍ීකට ුවපියල්  ින් ආරන්ංතම ුවපියල්‍න ඉදිරිපත් කං ඇත. 

3) ආදායේ ශම්නා  ැනීම 

හු මටුව ා ට හු මටුව  ංො ං ආදටයස ක ට ල්‍ැිහය යුතු කටල්‍ සීමට   ංොරල්‍කට, මුදල් ල්‍ැ බං 

කටල්‍පරිච් ේද ේ  දී ආදටයස  ල්‍ර ා ඳුංටගනු ල්‍ැ ේ. 

4) පශඳෂ, පිරියත ශා උඳකරණ ශම්නා ැනීම ශා මැනීම 

 ත්කමන අදටළ අංටගත ආේකයක ප්‍රතිල්‍ටභ ආයතංයන ල්‍ැ බං බ න තා ුනුව ක් ඇතිවින  ා ට 

එම  ත්කස වි ් ටරනීය  මැනිය ා ැරී ංස එම  ත්කස  ේපළ, පිරියත ා ට උපකංණ  ල්‍ර 

ා ඳුංටගනු ල්‍ැ ේ.  ේපළ, පිරියත ා ට උපකංණ පිරි ැයන ා ඳුංට ගන්ංට අතං පිරි ැය ආකතතිය 

අදටළ  ංො ං අ ර්ාට ල්‍ දී ංැ ත තක් ර ුව කංං ල්‍ද අගය  යොදටගනී. 

5) පශඳෂ, පිරියත ශා උඳකරණ වංචිතය 

 මම රීිතත ගිණුම  ේපළ, පිරියත ා ට උපකංණ ල්‍ අනුූ ප ගිණුම   . 

6) මුදේ ශා මුදේ වමාන දෑ 

2024   දරැසබේ 31 දිංන අතැති  ේශීය  ය ා ටං මුදල්  ංෝට්ටු රා  කටසි ින් මුදල් ා ට මුදල් 

රමටං දෑ රමන්විත   . 
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 3.5  ආදායේ එකතු කිරීපේ කාර්ය වාධනය 
 

ආදටයස 

 ක්තය 

ආදටයස  ක්ත ේ  

විර්තංය 

ආදටයස ඇර්ත සන්තු  එකතු කංං ල්‍ද ආදටයම 

මුේ 

ඇව්තපේන්තුල 

අලවන් 

ඇව්තපේන්තුල 

ප්‍රමාණය (රු.) අලවාන ආදායේ 

ඇව්තපේන්තුපේ 

% ප඼ව 

2002.01.00 

 

2002.01.01 

කුලී 

 

ංජ ේ  

 ගොඩංැගිි කුලී 

 

 

800,000.00 

 

 

800,000.00 

 

 

2,429,910.00 

 

 

 

303% 

 

2002.02.99 පඳොළිය -   ංත් 

 

750,000.00 

 

750,000.00 

 

670,672.00 

 

 

2003.99.00 අපනකුත් ඼ැබීේ  

900,000.00 

 

900,000.00 

 

1,756,704.00 

 

 

2004.01.00 

 

2004.01.00 

වමාජ වංරක්඿ණ 

දායක මුදේ 

මනයම ංජය 

 

 

3,300,000.00 

 

 

3,300,000.00 

 

 

3,390,700.00 

 

 

 

 

 

3.6  පලන් කරන ඼ද ප්‍රතිඳාදන උඳපයෝගී කර ැනීපේ කාර්ය වාධනය 

ප්‍රතිපටදං  ේගය   න් කංං ල්‍ද ප්‍රතිපටදං තතය වියදම උප යෝගී කංනු 

ල්‍ැබූ ප්‍රතිපටදං, 

අ රන් කංං ල්‍ද 

අ රටං 

ප්‍රතිපටදං 

ප්‍රමටණ ේ  % 

 ල්‍ර 

මුේ ප්‍රතිඳාදනය අලවාන 

ප්‍රතිඳාදනය 

පුංංට ේතං 320,800,000.00 329,570,000.00 314,985,335.00 98.18 % 

ප්‍රට නං 78,900,000.00 78,900,000.00 52,626,149.00  66.70 % 
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 3.7 මු.පර.208 ප්‍රකාරල, පලනත් අමාතයං඾ / පදඳාර්තපේන්තුල඼ 

නිපයෝජිතපයකු ප඼ව පමම පදඳාර්තපේන්තුලට / දිව්ත්‍රික් පේකේ 

කාර්යා඼යට / ඳෂාත් වභාලට ප්‍රදානය කරන ඼ද ප්‍රතිඳාදන 
 

අනු 

අංකය 

ප්‍රතිඳාදන ඼ද 

අමාතයාං඾ය/ 

පදඳාර්තපේන්තුල 

ප්‍රතිඳාදනපේ 

අරමුණ 

ප්‍රතිඳාදන තතය වියදම 

රු. 

උඳපයෝගී 

කර න්නා 

඼ද ප්‍රතිඳාදන, 

඼බා දුන් 

අලවාන 

ප්‍රතිඳාදනල඼ 

% ප඼ව 

මුල් ප්‍රතිපටදං 

ුව. 

අ රටං 

ප්‍රතිපටදං 

ුව. 

130 පළටත් රා  පළටත් 

පටල්‍ං 

අමටතයටී ය 

ආේකයක 

රී ේනං 

නිල්‍නටරින් 

රඳා ට  ගමේස 

රීමම 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

149 කේමටන්ත 

අමටතයටී ය 

ජටතික 

ආධුනිකත්  

රා  කටේමිකක 

පුහුණු රීම ස 

අධිකටරිය - 

NVQ රා තික 

ල්‍බට ගැනීම 

 

 

16,540,000.00 

 

 

16,540,000.00 

 

 

9,129,576.00 

 

 

55.19% 

253 වි්‍රටම  ැටුෂ 

 දපටේත සන්තු  

අත්තිකටංස 

ණය පියමේම 

1,495,449.00 1,495,449.00 1,495,449.00 100% 
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 3.8  ම෕඼ය පනොලන ලත්කේ ලාර්තා කිරීපේ කාර්ය වාධනය 

 

ලත්කේ 

පක්තය 

පක්ත විව්තරය 2024.12.31 

දිනට භාණ්ඩ 

වමීක්඿ණ 

ලාර්තාල අනුල 

ප඾ේ඿ය 

2024.12.31 

දිනට ම෕඼ය 

තත්ත්ල ලාර්තාල 

අනුල ප඾ේ඿ය 

ඉදිරිපේදී 

ගිණුේකරණයට 

නියමිත 

ප්‍ර තිය 

% ප඼ව 

ලාර්තා 

කිරීම 

9151  ගොඩංැගිි ා ට 

 ුා යන්  

118,816,125.00 118,816,125.00 - 100% 

9152 යන් ත්‍රෝපකංණ 50,070,083.00 50,070,083.00 - 100% 

9153 ඉඩස 86,161,850.00 86,161,850.00 - 100% 

9154 අර්පත ය  ත්කස - - - - 

9155 ජී  විදයටත්මක  ත්කස - - - - 

9160  කම ගං යං  ැඩ - - - - 

9180 බදු  දං ල්‍ද  ත්කස - - - - 
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 3.9 වි ණකාධිඳතිලරයාප  ලාර්තාල 

 

 



 

26 
 

    

  

  

 

 



 

27 
 

    

  

  

 



 

28 
 

    

  

 



 

29 
 

    

  

 



 

30 
 

    

  

 



 

31 
 

    

  

 



 

32 
 

    

  

 



 

33 
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 ඳරිච්පේදය 04 : කාර්ය වාධන දර්඾ක 

4.1 ආයතනපේ කාර්ය වාධන දර්඾ක 

 

 

වි   ෂිත දේ කය 

අ ෂක්ෂිත නිමැුන ස ප්‍රති තයක් 

(%)  ල්‍ර තතය නිමැුනස 

100% - 

90% 

75% -

89% 

50% - 

74% 

1   ෂ කේමටන්ත පුහුණු ආයතං මගින් ං ක සිසුන් 110 

 ද ංකු පුහුණු රීමම 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             √  

 නටරිතට රී ේනංය යන ත්  කිතකටලීං පුහුණු පටඨමටල්‍ට 

25ක් පැ ැත්මේම 

√   

 ග්‍රටමීය මට්න ස ර් යී ැදරීයට කණ්ඩටයස  යටපතති 10ක් 

ආංසභ රීමම 

 √  

 ග්‍රටමීය මට්න ස ශිල්පීන් ඉල්‍ක්ක කං ගනිමිකන් ක්   ත්‍ර 

පුහුණු  ැඩරනා න් 10ක් පැ ැත්මේම 

 √  

 ජටතික අත්යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත තංඟය, ප්‍රදේ ංය 

පැ ැත්මේම 

√   

 අත් යන්ත්‍ර  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  කේමටන්තකුව න් 

50ක් රඳා ට අ ල්‍වි රල්පිල්‍ මගින් අ ල්‍වි පා සුකස රැල්‍සීම 

රා  නි ්පටදං ප්‍ර ේනංය 

√   
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 ඳරිච්පේදය 05 : තිරවර වංලර්ධන අරමුණු (SDG) වපුරා  ැනීපේ 

කාර්ය වාධනය 

ඉල්‍ක්ක/අංමුණු ඉල්‍ක්ක ජයග්‍රා ණ 

දේ ක 

 ස දක් ට ජයග්‍රා ණ ල්‍බට 

ගැනී ස ප්‍රගතිය 
0% -49% 50%-74% 75% - 

100% 

4.4 2030  ං වින සුනිසි 

ැදරීයට රා   ය රටයකත් යක් 

රඳා ට තටක් ණික ා ට  තත්තීය 

සුදුසුකස ඇතුළු  අදටළ 

කුරල්‍තට ල්‍බට සිිතං 

තුවණයින් ා ට  ැඩිි ිතයන්    

රීඛයට  රැල්‍රීය යුතු 

මට්නමරීන් ඉා ල්‍ ංැීමේම 

2030  රං  ං වින 

අත් යන්ත්‍ර  ෂ  

කේමටන්ත 

ක්   ත්‍ර ේ  ං ක 

 තත්තිකයින් 1000ක් 

පුහුණු රීමම 

2024  රං 

ඇතුළත 

ං ක  

 තත්තිකයින් 

158 ක්  

පුහුණු කං 

ඇත. 

 

 

√  

9.2 සියලු දංටම අන්තේගත 

 න්ංට වූ රා  තිංරං වූ 

කේමටන්තකංණය ප්‍ර ේනංය 

රීමම, 2030  ං වින ජටතික 

තත්ත් යන්න අනුක෕ල්‍ 

ැදරීයට න් රැපයී සදී 

කේමටන්ත අී  ේ  දටයකත් ය 

කැපී  ප ංං  ල්‍ර ඉා ල්‍ 

ංැීමේම රා  අ ම    යන් 

රී ේනංය මේ ඇති ංන ල්‍ 

 මම දටයකත් ය  දගුණයක් 

බ න පත් රීමම 

2030  රං  ං වින 

අත් යන්ත්‍ර  ෂ  

කේමටන්ත 

ක්   ත්‍ර ේ  ං  

ැදරීයට 800ක් ජනිත 

රීමම  

 

2024  රං 

තුළ අත් 

යන්ත්‍ර  ෂ  

කේමටන්ත 

ක්   ත්‍ර ේ  

ං  ැදරීයට 

84ක් ආංසභ 

රීමම. 

√   
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 ඳරිච්පේදය 06 :මානල වේඳත් ඳැතිකඩ 

6.1  පවේලක වංඛ්‍යා කෂමනාකරණය 

 අනුමත  ර  ක රීඛයට  ප තිං  ර  ක රීඛයට  ඇබෑේතු / අතිරික්ත 

පජය඿්ඨ 07 04 03 

තතතියික 01 01 0 

ශවිතියික 128 83 40 

ප්‍රාථමික 42 29 13 

 

6.2  ආයතනපේ කාර්ය වාධනය උපදවා මානල වේඳත් හිඟය පශෝ 

අතිරික්තය බ඼ඳානු ඼බන ආකාරය 

  දපටේත සන්තු   ඉල්‍ක්ක රපුංටලීම රඳා ට මටං  රසපත් ි ඟය දැඩි බල්‍පෑමක් එල්ල්‍ කං 

ඇත. තටක් ණික තංතුුව ල්‍  මන්ම රී ේනං නිල්‍නටරි, කළමංටකංණ  ර  ට නිල්‍නටරි ආදී 

සියලු තංතුුව ල්‍ පුංෂපටඩු ප තියි. අභයන්තං විගණක තංතුං ද පුංෂපටඩු  ප තියි.  

 

  තොංතුුව තටක් ණ නිල්‍නටරි තංතුංක්  දපටේත සන්තු කටේය මණ්ඩල්‍ යි  ඇතුළත් 

 ංො ං බැවින්  තොංතුුව තටක් ණ කනයුතු සිදුකං ගැනී ස දී මා ත් අපා සුතට යන්න 

ල්‍ක්මේමන සිදු  ඇත.  

 

 ත ද,  ෂ  කේමටන්ත ක්   ත්‍ර ේ  රී ේනංය රඳා ට අතය  ය  ං පේ ේ  ණ රා  රී ේනං 

කටේයයන්  ල්‍  යදමේමන  සුදුසුකස රි ත නිල්‍නටමන්  දපටේ සන්තු    ංොමැති අතං ක රඳා ට 

අ  ය තටක් ණික තංතුුව ද අනුමත   ංොමැත. එම තත් ය ද කේමටන්තයක්  ල්‍ර 

රී ේනංය රීම ස දී අි තකං  ල්‍ර බල්‍පට ඇත. 
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 ඳරිච්පේදය 07 :අනුකූ඼තා ලාර්තාල 

 අදාෂ කර  තයුතු අල඾යතාලය අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 
ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 
ක්‍රියාමාර්  

1 ඳශත ව඲ශන් ම෕඼ය ප්‍රකා඾/ 

ගිණුේ නියමිත දිනට ඉදිරිඳත් 

පකොට තිබීම 

   

1.1  ටේෂික ම෕ල්‍ය ප්‍රකට  අනුක෕ල්‍       

1.2   ංත්  -   

2 පඳොත්ඳත් ශා පේඛ්‍න නඩත්තු 

කිරීම (මු.පර.445) 

   

2.1 ංටජය පරිපටල්‍ං චක්‍ර ල්ඛ 

267/2018 අනු  ර්ාට ං 
 ත්කස  ල්ඛංය යට ත්කටලීං 
කං ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.2 පුේගල්‍ පඩිංඩි  ල්ඛං/ පුේගල්‍ 
පඩිංඩි කටඩ්පත් යට ත්කටලීං 
කං ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.3 විගණං විමසුස  ල්ඛංය 
යට ත්කටලීං කං ප ත් ට ගං 
යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.4 අභයන්තං විගණං  ටේතට 
 ල්ඛංය යට ත්කටලීං කං 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.5 සියලුම මටසික ගිණුස රටංටී  

(CIGAS) පිළි යල්‍ කං නියමිකත 
දිංන මා ට භටණ්ඩටගටංයන 
ඉදිරිපත් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

2.6  චක්පත් ා ට මුදල්ඇංුනස 
 ල්ඛංය යට ත්කටලීං කං 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.7 ඉන්  න්ට්‍රි  ල්ඛංය 
යට ත්කටලීං කං ප ත් ට ගං 
යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.8  තොග  ල්ඛංය යට ත්කටලීං 
කං ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      
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 අදාෂ කර  තයුතු අල඾යතාලය අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 
ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 
ක්‍රියාමාර්  

2.9 ා ටනි පටඩු  ල්ඛංය 
යට ත්කටලීං කං ප ත් ට ගං 
යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.10 බැංකස  ල්ඛංය යට ත්කටලීං 
කං ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

2.11 උප පත්‍රිකට  පොත්  ල්ඛංය 

(GA-N20) යට ත්කටලීංකං 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

03 ම෕඼ය ඳා඼නය ව඲ශා කාර්යන් 

අභිනිපයෝජනය (මු.පර.135) 

   

3.1 ආයතංය තුළ ම෕ල්‍ය බල්‍තල්‍ 
ප ංට දී තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

3.2 ම෕ල්‍ය බල්‍තල්‍ ප ංට දීම පිළිබඳ 
ආයතංය තුළ දැනු ත් කං 
තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

3.3 රෑම ගනු දනු ක් ම නිල්‍නටරින් 
 ද ද ංකු  ා ෝ ඊන  ැඩි 
රීඛයට ක් ා ංා ට අනුමත  ං 
පරිදි බල්‍තල්‍ ප ංට දී තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

3.4 2014.05.11 දිංැති අීක 

171/2004 දංණ ංටජය ගිණුස 

චක්‍ර ල්ඛය අනු , ංජ ේ  පඩිපත් 
මතදුකටීග පැ ක්ජය භටවිතට 
රීම ස දී ගණකටධිකටම ංයට   
පටල්‍ංයන යනත්  කනයුතු රීමම 

අනුක෕ල්‍      

4 ලාර්ෂික වැ඼ුදේ වකව් කිරීම 

 

   

4.1  ටේෂික ක්‍රියටකටම රැල්‍ැර්ම 
රකර් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

4.2  ටේෂික ප්‍රරසපටදං රැල්‍ැර්ම 
රකර් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

4.3 රමට ල්‍ෝිතත  ේ ය රඳා ට 1971 

අීක 38 දංණ මුදල් පංත 
ප්‍රකටං  අය ැය අනුමත 
කං ගං තිබීම. 

අනුක෕ල්‍      
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 අදාෂ කර  තයුතු අල඾යතාලය අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 
ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 
ක්‍රියාමාර්  

4.4  ටේෂික අභයන්තං විගණං 
රැල්‍ැර්ම රකර් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

4.5  ටේෂික ඇර්ත සන්තු  රකර් 
 කොන ජටතික අය ැය 

 දපටේත සන්තු න (NBD) 
නියමිකත දිංන ඉදිරිපත් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

4.6  ටේෂික මුදල් ප්‍ර ටා  ප්‍රකට ය 
නියමිකත දිංන භටණ්ඩටගටං 
 ම ා යුස  දපටේත සන්තු න 
ඉදිරිපත් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

4.7 කටේතු  ටේතට නියමිකත දිංන 
මා ට භටණ්ඩටගටංය   ත 
ඉදිරිපත් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

5 වි ණන විමුදම    

5.1 විගණකටධිපති ංයට විසින් 

නියම  කොන ඇති දිංන, සියලුම 
විගණං විමසුස  ල්‍න පිළිතුුව 

ල්‍බට දී තිබීම. 

අනුක෕ල්‍      

6 අභයන්තර වි ණනය     

6.1 මු. ං.134(2) DMA/1-2019 

අනු ,  රං ආංසභ ේ  දී 
විගණකටධිපති ංයට රමඟ 

රටකච්ඡට රීම මන් අංතුුව , 
අභයන්තං විගණං රැල්‍ැරම් 
රකර් රීමම 

අනුක෕ල්‍      

6.2 රෑම අභයන්තං විගණං 
 ටේතට කන ම මටරයක 
කටල්‍යක් තුළදී පිළිතුුව රපයට 
තිබීම 

 

අනුක෕ල්‍      
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 අදාෂ කර  තයුතු අල඾යතාලය අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 
ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 
ක්‍රියාමාර්  

6.3 2018 අීක 19 දංණ ජටතික 

විගණං පං ත් 40(4) උප 

 ගන්තිය ප්‍රකටං , සියලු ම 
අභයන්තං විගණං  ටේතට ල්‍ 
පිනපත් කළමංටකංණ විගණං 
 දපටේත සන්තු න ඉදිරිපත් කං 
තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

6.4 මුදල්  ංගුල්‍ටසි 134(3) ප්‍රකටං , 
සියලු ම අභයන්තං විගණං 
 ටේතට ල්‍ පිනපත් 
විගණකටධිපති ංයටන ඉදිරිපත් 
කං තිබීම 

 

අනුක෕ල්‍    

  

7 වි ණන ශා කෂමනාකරණ 
කමිටු  

   

7.1 DMA  චක්‍ර ල්ඛ 1-2019 අනු , 
අ ම    යන් විගණං ා ට 

කළමංටකංණ කමිකටු 4ක්  ත් 
අදටළ  ේ ය තුළ ප ත් ට ගං 
තිබීම 

අනුක෕ල්‍ 
 ංො   

අභයන්තං 
විගණං 
නිල්‍නටරි 
තංතුං රඳා ට 
පුංෂපටඩු ක් 
ඇත   

පුංෂපටඩු  පිංමේම 
රඳා ට ඉල්ලීස 
ඉදිරිපත් කං ඇත 

8 ලත්කේ කෂමනාකරණය    

8.1 අීක 01/2017 දංණ  ත්කස 

කළමංටකංණ චක්‍ර ල්ඛ ේ  07 

 ං පරිච් ේදය අනු ,  ත්කස 
මිකල්‍දී ගැනීස ා ට අපා ංණය 
රීමස පිළිබඳ  තොංතුුව 
 කොසෂ රෝල්‍ේ ජංංටල් 
කටේයටල්‍ය   ත ඉදිරිපත් කං 
තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

8.2 ඉා ත රඳා න් චක්‍ර ල්ඛ ේ  

13 ං පරිච් ේදය ප්‍රකටං , එම 
චක්‍ර ල්ඛ ේ  විධිවිනටං 
ක්‍රියටත්මක රීමම 
රසබන්ධීකංණය රඳා ට සුදුසු 
රසබන්නතට නිල්‍නටරි යකු පත් 
කං එම නිල්‍නටරියට පිළිබඳ 
 තොංතුුව  කොසෂ රෝල්‍ේ 
ජංංටල් කටේයටල්‍යන  ටේතට 
කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      
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 අදාෂ කර  තයුතු අල඾යතාලය අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 
ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 
ක්‍රියාමාර්  

8.3 ංටජය මුදල් චක්‍ර ල්ඛ අීක 

05/2016 අනු , භටණ්ඩ 
රමීක් ණ ප ත් ට අදටළ  ටේතට 
නියමිකත දිංන 
විගණකටධිපති ංයට   ත 
ඉදිරිපත් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

8.4  ටේෂික භටණ්ඩ රමීක් ණ යන් 

අංට ංණය වූ අතිරික්ත, 
ඌණතට ා ට   ංත් නිේ ේ  
චක්‍ර ල්ඛ ේ  රඳා න් කටල්‍ය තුළ 
සිදු කොන තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

8.5 ගේිනත භටණ්ඩ අපා ංණය රීමම 

මු. ං.772 අනු  සිදු රීං 

අනුක෕ල්‍      

9 ලාශන කෂමනාකරණය     

9.1 රීිතත  ටා ං රඳා ට දදනික 
නට ං රනා න් ා ට මටසික 
රටංටී   ටේතට රකර්  කොන 
නියමිකත දිංන විගණකටධිපති 
  ත ඉදිරිපත් රීමම  

අනුක෕ල්‍      

9.2  ටා ං ගේිනත මේ මටර 06කන 
 ඩට අඩු කටල්‍යක දී අපා ංණය 
කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

9.3  ටා ං  ල්‍ො   පොත් ප ත් ට 
ගනිමිකන් ක ට යට ත්කටලීං කං 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

9.4 රෑම  ටා ං අංතුංක් 
රසබන්න යන් ම 

මු. ං.103,104,109  ා ට 110 
ප්‍රකටං  කනයුතු රීමම 

අනුක෕ල්‍      

9.5 2016.12.29 දිංැති අීක 

2016/30 දංණ ංටජය පරිපටල්‍ං 

චක්‍ර ල්ඛ ේ  3.1  ේද ේ  

රඳා න් විධිවිනටං ප්‍රකටං , 
 ටා ං ල්‍ ඉන්නං දා ංය මේම 
ංැ ත පමක් ට රීමම 

අනුක෕ල්‍      

9.6 කල්බදු කටල්‍ සීමට  න් 

අංතුුව , බදු  ටා ං  ල්‍ො  
 පොත් ල්‍ රසප෕ේණ අයිතිය 
ප ංට ගං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      
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තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 

ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 

ක්‍රියාමාර්  

10 බැංකු ගිණුේ කෂමනාකරණය  

 

   

10.1 නියමිකත දිංන බැීකු රැරඳුස 
ප්‍රකට  පිළි යල්‍ කං රා තික 
කං ක ට විගණංය රඳා ට 
ඉදිරිපත් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

10.2 රමට ල්‍ෝිතත  ේ  ේ  දී  ා ෝ ඊන 
 පං  ේ  ල්‍ සින ඉදිරියන 
ැද ගං ආ අක්‍රිය බැීකු ගිණුස 
නිංුනල් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

10.3 බැීකු රැරඳුස ප්‍රකට  ින් 
අංට ංණය වූ ා ට ගැල්‍පුස කළ 
යුතු  තිබූ      රසබන්න යන් 
මුදල්  ංගුල්‍ටසි ප්‍රකටං  කනයුතු 
 කොන එම      මටරයක් 
ඇතුළත නිංුනල් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

11 ප්‍රතිඳාදන උඳපයෝජනය 
 

   

11.1 රල්‍රට තිබූ ප්‍රතිපටදං ක ට ේ  
සීමට  ඉක්ම ට  ංොයං පරිදි 
වියදස දැමම 

අනුක෕ල්‍      

11.2 මු. ං.94(1) ප්‍රකටං , රල්‍රං ල්‍ද 
ප්‍රතිපටදං යන් උප යෝජංය 
කළ පසු  ේ  අ රටං ේ  දී 
ඉතිරි ප්‍රතිපටදං සීමට  
 ංොඉක්ම ං පරිදි 
බැංකස ල්‍න එල්‍ඹීම 

අනුක෕ල්‍      

12 රජපේ නි඼ධාරින්ප  
අත්තිකාරේ ගිණුේ  

   

12.1 සීමට න් ල්‍න අනුක෕ල්‍ මේම අනුක෕ල්‍      

12.2 ි ඟි ිත ණය      පිළිබඳ කටල්‍ 
වි ් ල් ණයක් සිදුකං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

12.3  ේ යකන  ැඩි කටල්‍යක සින 
පැ ත එං ි ඟි ිත ණය      
නිංුනල් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

13 පඳොදු තැන්ඳත් ගිණුම    

13.1 කල් ඉකුත් වූ තැන්පතු 

රසබන්න යන් මු. ං.571 
ප්‍රකටං  කනයුතු කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      
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තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 
ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 
ක්‍රියාමාර්  

13.2  පොදු තැසපතු රඳා ට  ං පටල්‍ං 
ගිණුම යට ත්කටලීං කං 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

14 අග්‍රිම ගිණුම    

14.1 රමට ල්‍ෝිතත  ේ ය අ රටං ේ  
දී මුදල්  පො ත්     ය 
භටණ්ඩටගටං  ම ා යුස 
 දපටේත සන්තු න  ප්‍ර  ණය 
කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

14.2 මු. ං.371 ප්‍රකටං  නිකුත් කළ 

තත්කටේය අතුුව අග්‍රිම, එම 
කටේයය අ රන් මේ මටරයක් 
ඇතුළත නිංුනල් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

14.3 මු. ං.371 ප්‍රකටං  අනුමත 
සීමට  ඉක්ම ට  ංොයං පරිදි 
තත්කටේය අතුුව අග්‍රිම නිකුත් 
කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

14.4 අග්‍රිම ගිණු ස     ය, 
භටණ්ඩටගටං ේ   පොත් රමඟ 
මටසික  රැරඳුස රීමම 

අනුක෕ල්‍      

15 ආදායේ ගිණුම 
 

   

15.1 අදටළ  ංගුල්‍ටසි ල්‍න අනුක෕ල්‍ , 
ැදර්කළ ආදටය මන් ආපසු 
 ගමේම සිදු කොන තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

15.2 ැදර් කං තිබූ ආදටයස, තැසපතු 
ගිණුමන බැං  ංො කොන රතජු  
ම ආදටයමන බැං කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

15.3 මු. ං.176 අනු  ි ඟ ආදටයස 
 ටේතට විගණකටධිපති ංයට 
  ත ඉදිරිපත් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

16 මානල වේඳත් කෂමනාකරණය    

16.1 අනුමත කටේය මණ්ඩල්‍ සීමට  
තුළ කටේය මණ්ඩල්‍ය 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍     
 

16.2 කටේය මණ්ඩල්‍ ේ  සියලු ම 
රටමටජිකයන්   ත ංටජකටරි 
ල්‍ැයිර්තු ිඛිත  භටං දී තිබීම 

අනුක෕ල්‍    
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තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 

ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 

ක්‍රියාමාර්  

16.3 2017.09.20 දිංැති MSD 

චක්‍ර ල්ඛ අීක 04/2017 
ප්‍රකටං  සියලු  ටේතට 
කළමංටකංණ  ර  ට 
 දපටේත සන්තු    ත ඉදිරිපත් 
කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

17 මශජනයා පලත පතොරතුරු ඼බා 

දීම 
   

17.1  තොංතුුව දැං ගැනී ස පංත 
ා ට  ංගුල්‍ටසි ප්‍රකටං   තොංතුුව 
නිල්‍නටරි යකු පත් කොන 
 තොංතුුව ල්‍බට දී ස 
 ල්ඛංයක් යට ත්කටලීං කං 
ප ත් ට ගං යටම 

අනුක෕ල්‍      

17.2 ආයතංය පිළිබඳ  තොංතුුව එි  
  ේ අඩවිය ා ංා ට  ා ෝ විකල්ප 
මටේග ා ංා ට ආයතංය පිළිබඳ 

මා ජංයට   ප්‍ර ීරට /  චෝදංට 
පල්‍ රීමමන පා සුකස රල්‍රට 
තිබීම 

අනුක෕ල්‍    

 

 

 

  

17.3  තොංතුුව දැං ගැනී ස පං ත් 

08  ං ා ට 10  ං  ගන්ති 
ප්‍රකටං   රංකන  ද තට ක් 
 ා ෝ  රංකන  ංක්  ටේතට 
ඉදිරිපත් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

18 පුරලැසි ප්‍රඥපේතිය ක්‍රියාත්මක 

කිරීම 
   

18.1 අීක 05/2008 ා ට 05/2018(1) 
දංණ ංටජය පරිපටල්‍ං ා ට 
කළමංටකංණ අමටතයටී  
චක්‍ර ල්ඛ අනු  පුං ැසි 

/ ර  ටල්‍ටින ප්‍රඥපෂතියක් 
රසපටදංය  කොන ක්‍රියටත්මක 
 කොන තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

18.2 එම චක්‍ර ල්ඛ ේ  2.3  ේද ේ  

පරිදි, පුං ැසි/ ර  ටල්‍ටභී 
ප්‍රඥපෂතිය රසපටදංය රීමම ා ට 
ක්‍රියටත්මක රීම ස කනයුතු 
අධීක් ණය රීමම ා ට ඇගයීම 
රඳා ට ආයතං විසින් 
ක්‍රම  දයක් රකර්  කොන තිබීම 

අනුක෕ල්‍      



 

45 
 

    

  

 
 

 

 

 අදාෂ කර  තයුතු අල඾යතාලය අනුකූ඼තා 

තත්ත්ලය 

(අනුකූ඼ පේ/ 

අනුකූ඼ 

පනොපේ ) 

අනුකූ඼ 

පනොපේ නේ ඒ 

ව඲ශා පකටි 

ඳැශැදිලි කිරීම 

අනුකූ඼ පනොවීම 

අනා තපේ දී 

ලෂක්ලා  ැනීමට 

පයෝජනා කරන 

නිරලදය ීයරණ 

ක්‍රියාමාර්  

19 මානල වේඳත් වැ඼ැව්ම 

වේඳාදනය කිරීම 
   

19.1 2018.01.24 දිංැති ංටජය 
පරිපටල්‍ං චක්‍ර ල්ඛ අීක 

02/2018 ඇමුණුම 02 ආකතතිය 
පදංස කං ගං මටං  රසපත් 
රැල්‍ැර්මක් රකර්  කොන තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

19.2 
 
 
 

කටේය මණ්ඩල්‍ ේ  රෑම 
රටමටජික යක් රඳා ට ම 
 ේ යකන අ ම    යන් පැය 

12කන  ංොඅඩු පුහුණු 
අ ර්ාට ක් ඉා ත රඳා න් මටං  
රසපත් රැල්‍ැරම් තුළ තා ුනුව 
 කොන තිබීම 
 

අනුක෕ල්‍     
 
 

  

19.3 ඉා ත රඳා න් චක්‍ර ල්ඛ ේ  

ඇමුණුම 01ි  දැක්  ං 
ආකතතිය පදංස කං ගං 
රමර්ත කටේය මණ්ඩල්‍ය රඳා ට 
ම  ටේෂික කටේය රටනං ගිවිසුස 
අත්රන් කං තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

19.4 ඉා ත චක්‍ර ල්ඛ ේ  6.5  ේද ේ  
ප්‍රකටං  මටං  රසපත් 
රී ේනං රැල්‍ැර්ම පිළි යල්‍ 

රීමම, නටරිතට රී ේනං 

 ැඩරනා න් රී ේනංය රීමම, 
නිපුණතට රී ේනං  ැඩරනා න් 
ක්‍රියටත්මක රීමම පිළිබඳ  ගකීස 
ප ංට  ජය ්ඨ නිල්‍නටරි යකු 
පත් කොන තිබීම  

අනුක෕ල්‍      

20 වි ණන පේදල඼ට ප්‍රතිාාර 
දැක්වීම 

   

20.1 ඉකුත්  ේ  රඳා ට විගණකටධිපති 
විසින් නිකුත් කළ විගණං  ේද 
මිනන්  පන් ට දී ඇති අඩුපටඩු 
නි ැංදි  කොන තිබීම 

අනුක෕ල්‍      

 


