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තරුණ කටයුතු සහ ක්‍රීඩා අමාත‍ාාංශය 

 

01. හැඳින්වීම   

අභිමානවත් තුලිත දපෞරුෂත්වයකින්ත යුත් ජවසේපන්තන තරුණ ප්‍රජාවක් හා ජවසේපන්තන, 

නීදරෝගීමත් සහ විනයගරුක සමාජයක් බිහිකිරීම සඳහා ක්‍රියාශීලී පරපුරක් නිර්මාණය කිරීමට 

රජදේ ප්‍රතිපත්ති ප්‍රකාශයට අනුකූල වන පරිදි  හා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජාතාන්තික සමාජවාදි ජනරජදේ 

ආණ්ඩුක්‍රම ව‍වසේථාව අනුකූලව තරුණ ප්‍රජාව හා ක්‍රීඩාව දක්න්තර කරගනිමින්ත තරුණ කටයුතු  හා 

ක්‍රීඩා අමාත‍ාාංශදේ කාර්යයන්ත සිදු දකදර්.  ක්‍රීඩා හා දයෞවන කටයුතු දලස පැවැති අමාත‍ාාංශ 

නාමය අාංක  2412/08-2024 ෙරණ හා 2024 දනාවැේබර් මස 25 දිනැති අති විදශේෂ ගැසට් පත්‍රය 

මගින්ත තරුණ කටයුතු සහ ක්‍රීඩා අමාත‍ාාංශය දලස සාංදශෝධනය විය. 

02. දැක්ම 

‘ජවසේපන්තන තාරුණ‍ය තුළින්ත තිරසර දලස සාංවර්ධිත දේශයක්’ 
 

03.මමමහවර 

ජාතික ආර්ිකයට සක්‍රියව ොයකත්වයක් ලබාදෙන තරුණ ප්‍රජාවක් බිහිකිරීම හා විනය ගරුක, 

ක්‍රීඩාශීලී සමාජයක් ඇතිකිරීම තුළින්ත ඒකාබේධ හා සමෘේධිමත් දේශයක් දගාඩනැඟීමට ොයක වීම. 
 

04.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව  

01. රජය මගින්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන ජාතික ප්‍රතිපත්ීන්ත මත පිහිටා තරුණ කටයුතු සහ ක්‍රීඩා 

විෂයන්තට සහ දෙපාර්තදේන්තතු හා ව‍වසේථාපිත ආයතන හා රාජ‍ සාංසේථාවන්තහි විෂයන්තට අොළ 

ප්‍රතිපත්ති, උපාය මාර්ග, වැඩසටහන්ත සහ ව‍ාපෘති සේපාෙනය කිරීම, ක්‍රියාත්මක කිරීම, පසු 

විපරේ කිරීම හා ඇගයීම 

02. අමාත‍ාංශ විෂය පථයට අයත් වන මහජන දසේවාවන්ත කාර්යක්ෂමව හා මහජන හිතකාමී අයුරින්ත 

ලබා දීම  

03. නාසේතිය හා දූෂණය පිටු ෙකිමින්ත අමාත‍ාංශදේ කාර්යය භාරය ඉටු කිරීම සහතික කිරීමට ඉවහල් 

වන ආකාරයට නවීන කළමනාකරණ ක්‍රම හා තාක්ෂණය දයාො ගනිමින්ත සියළු ක්‍රම සහ විධි 

ප්‍රතිසාංසේකරණය කිරීම 

04. රැකියා විරහිත තරුණ තරුණියන්ත පිළිබඳ දතාරතුරු රැසේ කිරීම සඳහා ෙත්ත පේධතියක් පිහිටුවීම, 

ඔවුන්ත සේථානගත කිරීම සඳහා රැකියා බැාංකුවක් පිහිටුවීම සහ විරැකියාව ක්‍රමානුකූලව අවම 

කිරීම සඳහා මාර්ගගත දේදිකාවක් හරහා අොළ ක්‍රියාවලිය කළමනාකරණය කිරීම 

05. තරුණ පරපුදර් අභිලාෂයන්ත ඉටු වන ජාතික වැඩපිළිදවළක් අරමුණු කර ගත් ආකල්ප 

සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත සේපාෙනය කිරීම සහ ක්‍රියාත්මක කිරීම  

06. රැකියා විරහිත තරුණයින්ත දක්න්තර දකාටගත් කුසලතා සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම 

07. විවිධ ජාීන්ත හා ආගේ අතර අවදබෝධය වර්ධනය කිරීම සඳහා තරුණ හුවමාරු වැඩසටහන්ත 

නිර්මාණය කිරීම 

08. තරුණ සාංවිධාන සේබන්තධ නියාමන හා සාංවර්ධන කටයුතු  

09. තාරුණ‍දේ නිපුණතා, කුසලතා හා නිර්මාණශීලිත්වය සමාජ පිළිගැනීමක් ඇති වන සහ 

ඔවුන්තට සිය අභිමතාර්ථ දියුණු  කරගත හැකි වන දසේ තරුණ ප්‍රජාව ඉලක්ක කරගත් විදශේෂ 

වැඩසටහන්ත සේපාෙනය කිරීම  

10. තරුණ ව‍වසායකයින්ත බිහි කිරීමට පියවර ගැනීම සහ ඔවුන්තට අවශ‍ දිරිගැන්තවීේ හා නව 

අවසේථාවන්ත සලසා දීම සඳහා ක්‍රමදේෙ හඳුන්තවා දී ක්‍රියාත්මක කිරීම  

11. උසසේ දපළ සමත්, නමුත් රජදේ විශේවවිෙ‍ාලවලට ඇතුළත් විය දනාහැකි වූ තරුණ ප්‍රජාව 

ඉලක්ක කර වෘත්ීය නිපුණතාවයක් සහිත තාක්ෂණික අධ‍ාපනය ලබා දීම 

12. ෙැනටමත් මාර්ගගත ක්‍රමය ඔසේදසේ විදේශ විනිමය උපයන නිෙහසේ වෘත්තික (Freelance) තරුණ  

තරුණියන්තට ඒ සඳහා ඇති බාධාවන්ත ඉවත් කිරීම 
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13. ශ්‍රී ලාංකාදේ ක්‍රීඩා කටුයුතු දිරිගැන්තවීම සඳහා අවශ‍ පියවර ගැනීම 

14. ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රය තුළ අදේක්ිත අභිමතාර්ථ සපුරා ගැනීම සඳහා අවශ‍ යටිතල පහසුකේ 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම හා සානුබලයන්ත සැපයීම 

15. ක්‍රීඩා අධ‍ාපනය, පුහුණුව හා පර්දේෂණය ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

16. ශ්‍රී ලාංකාදේ ප්‍රතිරූපය අන්තතර්ජාතික වශදයන්ත දගාඩනැගීම  සඳහා ක්‍රීඩාව දයාො ගැනීමට හැකි 

වන දලස නව ක්‍රදමෝපායන්ත සේපාෙනය හා වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම 

17. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත අන්තතර්ජාතික තරඟවලට සහභාගී වීමට ඇති අවසේථාවන්ත පුළුල් කිරීම 

18. දපාදු මහජනතාවදේ ශාරීරික සුවතාවය සැලසීමට අවශ‍ පහසුකේ ප්‍රවර්ධනය හා 

සේබන්තීකරණය සිදු කිරීම 

19. ක්‍රීඩා වවෙ‍ පහසුකේ ප්‍රවර්ධනය කිරීම සහ ක්‍රීඩාදේදිිී තහනේ උත්දත්ජක භාවිතය මැඩලීම 

සඳහා ක්‍රියා කිරීම  

20. ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ සාංවර්ධනය කිරීම හා කළමනාකරණය කිරීම 

21. ක්‍රීඩා සමිති සාංවිධාන සහ ක්‍රීඩා තරඟාවලි ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

22. ක්‍රීඩා සඳහා විදශේෂ ෙක්ෂතා ඇති ක්‍රීඩකයන්ත හඳුනා ගැනීමට සහ ඔවුන්තදේ ආර්ික මට්ටම, 

දපෝෂණය සහ පුහුණුවට අොළ උපකරණ ලබා දීම සඳහා පාසල් සහ දිසේික්ක මට්ටමින්ත විදශේෂ 

වැඩසටහන්ත ක්‍රියාක්මක කිරීම 

23. ජාතික ක්‍රීඩා පුහුණු පාසලක් දක්න්තරදකාට ගනිමින්ත පළාත් නවය සඳහාම නවීන ක්‍රීඩා පාසල් 

ජාලයක් ඇති කිරීම 

24. අමාත‍ාාංශය යටදත් ඇති ආයතනයන්තට පැවරී ඇති අදනකුත් සියළුම විෂයන්තට අොළ කටයුතු 

සහ එම සියලුම ආයතනයන්ත  අීක්ෂණය කිරීම 
 

05. අදාළ ආයතනික හා නනතික රාමුව 
 

 අමාත‍ාාංශය යටදත් පවතින දෙපාර්තදේන්තතු හා ව‍වසේථාපිත ආයතන 

01. ක්‍රීඩා සාංවර්ධන දෙපාර්තදේන්තතුව 

02. ජාතික තරුණ දසේවා සභාව 

03. ජාතික දයාවුන්ත දසේනාාංකය 

04. නායකත්ව සාංවර්ධන ජාතික මධ‍සේථානය  

05.   සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරිය 

06. ජාතික ක්‍රීඩා විෙ‍ායතනය  

07.  ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනය 

08.    උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනය 

09. කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශය ( අාංක 2412/08-2024 ෙරණ විදශේෂ ගැසට් පත්‍රය මගින්ත 

දමම අාංශය කර්මාන්තත සහ ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන අමාත‍ාාංශයට 2024.11.25 දින 

සිට පවරා ඇත.) 
 

06. ක්‍රියාත්මක කළ යුතු නීති හා අණ පනත් 

• ක්‍රීඩාවට සේබන්තධ වැරදි වැළැක්වීදේ පනත (2019 අාංක 24) 

• ජාතික රාජ‍ සභාදේ ක්‍රීඩා පනත (1973 අාංක 25) 

• සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරී පනත (1999 අාංක 17) 

• ක්‍රීඩාවල දයදීදේ දී උත්දත්ජක රව‍ ගැනීමට එදරහි සේමුති පනත (2013 අාංක 33) 

• ජාතික තරුණ දසේවා සභා පනත (1979 අාංක 69) 

• ජාතික දයාවුන්ත දසේනාාංක පනත (2002 අාංක 21) 

• ළමයින්ත හා තරුණ තැනැත්තන්ත පිළිබඳ ආඥා පනත(1939 අාංක 48) 
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07. මානව සම්පත් පැතිකඩ 

අමාත‍ාංශමේ කාර්ය මණ්ඩලය 2024.12.31 

 අනුමත මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු(අතිරික්තය) 

මය‍ෂේඨ 44 33 10 
තෘතීයික 05 03 02 
ද්වීතියික 228 193 36 

ප්‍රාථමික 55 54 01 
එකතුව 332 283 49 

 

08. යාතික ක්‍රීඩා අරමුදල 

ශ්‍රි ලාංකාදේ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සඳහා වධර්ය දීම,ක්‍රීඩාව දියුණු කිරීම, සාංවර්ධනය කිරීම සඳහා 

ආධාර හා අනුබල දීදේ අරමුණින්ත 1973 අාංක 250 ෙරණ ක්‍රීඩා පනදත් විධි විධාන අනුව ජාතික 

ක්‍රීඩා අරමුෙලින්ත දපෝෂණ දීමනා දගවීේ, ජාත‍න්තතර ජයග්‍රහණ දවනුදවන්ත සිදුකරන ත‍ාග 

ලබාදීේ ක්‍රීඩා සාංගේ සඳහා මුෙල් ලබාදිේ සිදුකරනු ලබයි. ජාතික ක්‍රීඩා ප්‍රභවය වනුදේ 

භාණ්ඩඩාගාරදයන්ත ලැදබන ප්‍රතිපාෙන හා ජාතික දලාතරැයි මණ්ඩඩලය මඟින්ත ලබන වාර්ික මූල‍ 

ප්‍රතිපාෙනයි. ක්‍රීඩා අරමුෙදල් අරමුණු පහත පරිදි  දේ. 

i. ජාතික ක්‍රීඩා අරමුෙල මගින්ත ව‍ාපෘති සෙහා මුෙල් දවන්ත කිරීමට අොළ ප්‍රතිපත්ති හා 

පසුවිපරේ ක්‍රමදේෙය සැකසිම. 

ii. ක්‍රීඩාදේ උන්තනතිය උදෙසා ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත දවනුදවන්ත ක්‍රීඩා අරමුෙදල් ප්‍රතිපාෙන 

කඩිනමින්ත ලබාදිම. 

iii. ක්‍රිඩා අරමුෙල සෙහා ශ්‍රී ලාංකා ක්‍රීකට් ආයතනදේ අනුග්‍රාහකත්වය ලබා ගැනීම තුළින්ත ක්‍රීඩා 

අරමුෙල ශක්තිමත් කිරීම සහ ක්‍රිඩක ක්‍රීඩීකාවන්ත වැඩි ප්‍රමාණයකට අරමුෙල යටදත් 

ප්‍රතිපාෙන ලබාදීම. 

iv. පෙක්කේ ලාභීන්ත අගයමින්ත විදශේෂ තිලිණ ලබා දිම තුළින්ත ක්‍රීඩක ක්‍රීඩීකාවන්ත තුළ 

උේදයෝගයක් ඇතිකිරිම. 

 

09.2024.12.31 දිනට ළඟාකරගත් ඉලක්ක 

I.  වත්තල ශාන්තත අන්තදතෝනි විෙ‍ාලදේ පිහිණුේ තටාක සාංකීර්ණය ඉදිකිරීදේ ව‍ාපෘතිය   

ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

II.  CR & FC ක්‍රීඩාාංගණදේ ආදලෝක පේධතිය සාංවර්ධනය කිරිම ව‍ාපෘතිය. 

III.  ක්‍රීඩාදේ සාංවර්ධනය සඳහා ජාත‍න්තතර සහදයෝගීතාව ලබා ගැනීම සඳහා චීනය, රුසියාව, 

හාංදේරියාව, ඉන්තදුනීසියාව, මාලදිවයින, අකුණු අප්‍රිකාව හා කසකසේතානය යන රටවල්  

සමඟ අවදබෝධතා ගිවිසුේ ඇතිකර ගැනීම සඳහා දකටුේපත් ගිවිසුේ සඳහා නිරීක්ෂණ 

ඉදිරිපත් කිරිම හා අොල මුලික පියවර ගැනිම. 

IV.  2019, 2021, 2022, 2023 යන වර්ෂ සෙහා ජනාධිපති සේමාන ක්‍රීඩා පැවැත්වීමට අොළ 

මූලික පියවරයන්ත ගැනීම හා සේමාන ලාභීන්ත දතෝරා අවසන්ත කිරීම 

V.  ක්‍රීඩා දරගුලාසි ප්‍රකාරව ජාතික ක්‍රීඩා සේදේලන වලට අොළව 2024.01.01 සිට දේ ෙක්වා 

ජාතික දත්රීේ කමිටු 20ක් පත් කර ඇත. 
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VI.  2024.09.30 දිනට සඳහා ජාතික ක්‍රීඩා සාංගේ විසින්ත ජාත‍න්තතර තරඟාවලි, සේමන්තත්‍රණ, 

පුහුණුවීේ සෙහා  ක්‍රීඩක ක්‍රිඩිකාවන්ත 403 හා නිලධාරීන්ත 401දෙනකු ගරු. අමාත‍ අනුමැතිය 

ලබා ගැනිදමන්ත අනතුරුව තරඟාවලි සහ වැඩමුළු/සේමන්තත්‍රණ සෙහා සහභාගි කරවා ඇත.  

VII.  සාංචාරක ක්‍රීඩා (Sport Tourism) නගා සිටුවීදේ මූලික පියවරයන්ත දලස  Football, Rugby, 

Chess සහ Table Tennis ජාත‍න්තතර තරඟාවලි ශ්‍රී ලාංකාව තුළ පැවැත්වීම සෙහා අවශ‍ 

අනුග්‍රාහීන්ත ලබා දීම. 

VIII.  ක්‍රීඩා සාංදශෝධිත පනත, ක්‍රීඩා අධිකාරී පනත හා ක්‍රීඩා විශේවවිෙ‍ාල පනත  දකටුේපත් කිරීම 

අවසන්ත අදියදර් පවති. 

IX.  ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රදේ උන්තනතිය උදෙසා ඔසේදේලියාව සහ දමරට අතර තිබු අවදබෝධතා ගිවිසුම 

ඉදිරි වසර 03ක් සඳහා නැවත ගිවිසුේගත වීම.  

 

තරුණ විෂය 
 

 2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් ඉලක්ක හා විමශේෂ යයග්‍රහන  
 

01.  ව‍වහාරික මතාරතුරු තාක්ෂණ උපාධි පාඨමාලා 

 

හඳුනාගත් මධ‍සේථාන කිහිපයක ෙැනට පළමු හා දෙවන කණ්ඩඩායේ සඳහා පුහුණුව පවත්වාදගන යනු 

ලබයි. විසේතර පහත පරිදි දේ. 
 

පළමු කණ්ඩඩායදේ ශිෂ‍යින්ත = 502 

පළමු වසදර් සමාසික පරීක්ෂණ දෙක සහ දෙවන වසදර් පළමු සමාසික පරීක්ෂණය දේ වන විට 

පවත්වා ඇත. 
 

දෙවන කණ්ඩඩායදේ ශිෂ‍යින්ත = 920 

පළමු වසදර් පළමු සමාසික පරීක්ෂණය සේූර්ණ කර ඇත 
 

 

දතවන කණ්ඩඩායම බඳවාගැනීමට නියමිතව ඇත.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

02.  යාතික තරුණ ප්‍රතිපත්තිය 
 

ජාතික තරුණ ප්‍රතිපත්තිය සකසේ කිරීම සඳහා අවශ‍ ෙත්ත ලබාගැනීදේ අරමුණින්ත දිසේික්කයකට 02ක් 

වන ආකාරයට ඉලක්කගත කණ්ඩඩායේ සාකච්ඡා (FGD) 50ක් පවත්වා අවසන්තව ඇති අතර සාංජානන 

සමීක්ෂණයක් (Perception Survey) හරහා ෙ දතාරතුරු රැසේකිරීමට නියමිතය. ඒ සඳහා සාංකල්ප 

පිකාව (Concept Note) උපදේශකවරුන්ත දෙදෙනා විසින්ත සකසේ කර අවසන්තව ඇත.  
 

ජාතික තරුණ ප්‍රතිපත්තිය සකසේ කිරීදේ ඉදිරි කටයුතු සඳහා මූල‍මය සහදයෝගය ලබාදීමට UNFPA 

ආයතනදේ මූල‍මය ොයකත්වය ලබාගැනීමටඅදේක්ෂා දකදර්. 

 

ඒ අනුව ෙැනට සකසේ කර ඇති සාංකල්ප පිකාව අධ‍යනය කර ඉදිරි කටයුතු සැලසුේ කිරීමට එම 

ආයතනය එකඟ වී ඇත. 
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10. මානව සම්පත් සාංවර්ධනය 2024.12.31 

අනු 

අාංකය 

දිනය පුහුණු පාඨමාලාව සහභාගි වු නිලධාරියා පාඨමාලාව 

පැවැත් වු 

ආයතනය 
01  

2024.01.22 to 
2024.01.23 

 
Public Procurement 
Procedures 

 

 
(01)පී.දේ.සමන්ත පීරිසේ 
මහතා- කළමනාකරණ 
දසේවා නිලධාරි 
(02) ඉදර්ෂා උමයන්තගනී 
දමය- සාංවර්ධන නිලධාරි 

 
නිපුනතා 
සාංවර්ධන 
අරමුෙල 

02 2024.05.09 to 
2024.05.10 

Capacity Building 
Training 

(01)එච්.එේ.ඒ.කුමාරසිාංහමහ
තා 
      සහකාර දල්කේ-
ප්‍රසේපාෙන 
(02)අයි.යු.වික්‍රමසූරිය මහතා 
       සහකාර දල්කේ-පාලන 

SLIDA 

03 2024.06.10-
2024.06.14 

General Conduct and 
Disciplinary Procedure 
in Public Service 

අරුනි අභයගුණවර්ධන මිය  SLIDA 

04 2024.06.20 ගිණුේ ක්‍රම සාංවර්ධන නිලධාරීන්ත III 
දරේණිදේ 17 දෙදනකු සඳහා 
(කාර්යක්ෂම කඩඉේ විභාගය 
සඳහා) 

දමම 
අමාත‍ාාංශය 

තුල 

05 2024.06.22 කාර්යාල ක්‍රම සාංවර්ධන නිලධාරීන්ත III 
දරේණිදේ 24 දෙදනකු සඳහා 
(කාර්යක්ෂම කඩඉේ විභාගය 
සඳහා) 

රු.10,000.00 

06 2024.06.24 ගිණුේ ක්‍රම සාංවර්ධන නිලධාරීන්ත III 
දරේණිදේ 16 දෙදනකු සඳහා 
(කාර්යක්ෂම කඩඉේ විභාගය 
සඳහා) 

-දනාමිදල්- 

07 2024.06.25 IT සාංවර්ධන නිලධාරීන්ත III 
දරේණිදේ 17 දෙදනකු සඳහා 
(කාර්යක්ෂම කඩඉේ විභාගය 
සඳහා) 

-දනාමිදල්- 
 

08 2024.06.26 IT සාංවර්ධන නිලධාරීන්ත III 
දරේණිදේ 14 දෙදනකු සඳහා 
(කාර්යක්ෂම කඩඉේ විභාගය 
සඳහා) 
 

-දනාමිදල්- 
 

08 2024.07.10 ප්‍රසේපාෙනය හා විගණනය 
පිළිබඳ පුහුණු වැඩමුළුව  

(01)එසේ.ඒ.ඩී.පී.මදනෝරිකා 
මිය,ප්‍ර.ක.දසේ.නි     
02. පී.දේ.සමන්ත පීරිසේ මහතා, 
කළ.දසේ.නි   
03. පී.ඒ.එසේ.එච්.ජයදසේකර 
මිය    
04. ඩී.එන්ත.එච්.විදේසූරිය මිය
    
05. අයි.යූ.බලසිාංහ මිය 
    

-දනාමිදල්- 
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06. ඩී.එසේ.ඊ.සමරදසේකර මිය
    
07. එල්.පී.දක්.දපදර්රා මිය
    
08. එසේ.එේ.සී.සී.දපදර්රා 
මිය    
09. යූ.පී.එසේ.දිල්හානි මිය
    
11. එේ.එන්ත.මධුමාලි මිය
    
11. පී.ආර්.එන්ත.හර්ෂනී මිය
    
12. එසේ.එේ.ඒ.දේ.නදීශානි 
දමය   
13. 
දක්.ඩබ්.එේ.සී.රත්නායක 
මයා 

09 2024.08.08 සහ 
2024.08.09 

කාර්යාල කාර්ය සහායක 
දසේවදේ රාජකාරි පුහුණුව 

01.ආර්.ඒ.දේ.චන්තරසිරි 
මහතා 
02.දක්.දේ.නිදරෝෂනි මිය 

රු.20,000.00 

10 2024.08.12 නව විගණන පනත හා 
විගණන ගැටළු 
නිරාකරණය කිරිම 

01. එසේ.එේ.ඒ.දේ.නදීශානි 
දමය 
02. ජී.ආර්.එන්ත.හර්ෂණී මිය 

රු.14,000.00 

11 2024.08.22 සහ 
2024.08.23 

විරාම වැටුේ 01.ඩබ්.පී.ඩී.ප්‍රියෙර්හනී මිය රු.13,000.00 

12 2024.09.27 
සහ 

2024.09.28 

Work shop on advance 
Excel  

01.එසේ.ඊ.සමරදසේකර මිය 
02. එේ.එන්ත.මධුමාලි මිය 
 

රු.33,000.00 

13 2024.10.30 අල්ලසේ දහෝ දූෂණ 
දචෝෙනා පිටු ෙැකීමට 
අොළව අමාත‍ාාංශදේ 
නිලධාරීන්ත ෙැනුවත් කිරීදේ 
වැඩසටහන-2024 

නිලධාරීන්ත 150 දෙදනකු 
සඳහා  

-දනාමිදල්- 
 

 

11.සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 2024.12.31 දිනට 
 

 
 

 

 

 

12.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනිමම් කාර්යසාධනය 2024.12.31 දිනට  

විසේතරය 

මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන 

(රු.මි.) 

2024.12.31 දිනට සමුච්චිත  

මුල‍ ප්‍රගතිය (රු.මි.) 

මුල‍ ප්‍රගතිය % 

පුනරාවර්තන වියෙම 683.3 489.5 71.32 

ප්‍රාේධන වියෙම 1534.2 531.07 34.61 

එකතුව 2220.5 1020.57 45.94 
 

වැඩ සටදහන්ත නම දවන්ත කරන ලෙ 

ප්‍රතිපාෙන (රු.මි.) 

2024.12.31 දිනට 

වියෙම  මූල‍ ප්‍රගතිය 
(රු.මි.) 

සමුච්ිත දභෞතික 
ප්‍රගතිය % 

පාසල් ක්‍රිකට් 
සාංවර්ධන 
වැඩසටහන 

1500 507 65 
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13.2024 වර්ෂය තුළ ලබා ගත් යයග්‍රහණ. 
 

➢ 2024 ප්‍රාංශදේ පැරිසේ හි පැවති පැරාලිේපික් තරඟාවලිදේ F 44 දහල්ල විසිකිරීදේ ඉසේදවන්ත 

සමිත දුලාන්ත විසින්ත රිදී පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ ජපානදේ දකෝදබ් 2024 පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා දලෝක ශූරතා තරඟාවලිදේ දී F 44 දහල්ල 

විසිකිරීදේ ඉසේදවන්ත මලෝක වාර්තාවක් සමඟින්ව  සමිත දුලාන්ව විසින්ව රන්ව පදක්කම දිනා 
ගැනීම. 
 
 

➢ ජපානදේ දකෝදබ් 2024 පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා දලෝක ශූරතා තරඟාවලිදේ දී මීටර් 100 
ඉසේදවන්ත එේ.ජී.නුවන්ත ඉන්තදික විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ ජපානදේ දකෝදබ් 2024 පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා දලෝක ශූරතා තරඟාවලිදේ දී යගුලිය 
විසිකිරීදේ ඉසේදවන්ත පාලිත බණ්ඩඩාර විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ දජෝර්ොනදේ පැවති පැරාලිේපික් දට්බල් දටනිසේ තරඟාවලිදේ දී පී.ඩී.එසේ.දිදන්තෂේ ප්‍රියන්තත 
විසින්ත රන්ත පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ දමාදරාක්දකෝදේ පැවති 2024 ග්‍රෑන්ත් ෆික්සේ දලෝක පැරා මලල  ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රන්ත 
පෙක්කේ 02 ක් හා රිදී පෙක්කේ 05 ක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ ුබායි හි පැවති ග්‍රෑන්ත් ෆික්සේ පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රන්ත පෙක්කේ 02 ක් රිදී 
පෙක්කමක් හා දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ 21 වන ආසියානු කණිෂේඨ මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කේ 02 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 
02 ක් පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

 

➢ එක්සත් අරාබි එමීර් හි පැවති කණිෂේඨ ග්‍රෑන්ත් ෆික්සේ මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කමක් 
හා දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ 2024 ජපානදේ ඔසාකා හි පැවති මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී එච්.දක්.කාලිාංග කුමාරදේ විසින්ත 
රන්ත පෙක්කමක් හා ජපානදේ දටෝකිදයෝ හි පැවති මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කමක් 
දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ පළමු ආසියානු සහය දිවීදේ ශූරතාවලිදේ දී පිරිමි සහය දිවීදේ කණ්ඩඩායම විසින්ත රන්ත පෙක්කම 
හා කාන්තතා සහය දිවීදේ කණ්ඩඩායම විසින්ත රිදී පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ තායිවානදේ පැවති විවෘත මළල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ ෙර්ශන 
විසින්ත  රන්ත පෙක්කමක් හා තරුශි කරුණාරත්න විසින්ත මීටර් 400 හා මීටර් 800 ඉසේදවන්ත රන්ත 
පෙක්කේ 2 ක්  දිනා ගැනීම. 

➢ චීනදේ මළල ක්‍රීඩා ශූරතාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ ෙර්ශන විසින්ත  රන්ත 
පෙක්කමක් දිනා ගැනීම 
 

➢ 19 වන සේපාඤේඤ ජාත‍න්තතර මළල ක්‍රීඩා ශූරතාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ 
ෙර්ශන විසින්ත  රන්ත පෙක්කමක් හා කාලිාංග කුමාරදේ විසින්ත රිදී පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ දකාරියාදේ පැවති 2 වන ආසියානු දහල්ල විසි කිරීදේ තරඟාවලිදේ දී රන්ත පෙක්කමක් හා 
දලෝකඩ පෙක්කේ 02 ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ බහමාසේ හි පැවති මළල ක්‍රීඩා ශූරතාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ ෙර්ශන විසින්ත  
රන්ත පෙක්කමක් දිනා ගැනීම 
 
 

➢ මාලදිවයිදන්ත පැවති 6 වන ආසියානු තරඟාවලිදේ දී කාන්තතා කණ්ඩඩායම විසින්ත රිදී පෙක්කේ 
02 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 02ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ ඉරානදේ පැවති 32 වන ෆාේ  ජාත‍න්තතර තරඟාවලිදේ දී බැ්ේන්තටන්ත ක්‍රීඩක හසිත අනුරුේධ 
විසින්ත හා විදර්න්ත දනත්තසිාංහ  විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කේ 02ක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ IFBB ආසියානු කායවර්ධන ශූරතා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කේ 03 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කමක් 
දිනා ගැනීම. 
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➢ ශ්‍රී ලාංකා කාන්තතා ක්‍රිකට් කණ්ඩඩායම විසින්ත 2024 ආසියානු ශූරතාවය දිනා ගැනීම. 
 
 

➢  ශ්‍රී ලාංකා පිරිමි ක්‍රිකට් කණ්ඩඩායම විසින්ත නවසීලන්තතය සමඟ පැවති දටසේට් තරඟාවලිදේ 
ශූරතාවය දිනා ගැනීම 
 

➢ තායිලන්තතදේ පැවති U 15 & U 20 මල්ලවදපාර තරඟාවලිදේ දී දනත්මි අහිාංසා විසින්ත  
දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම 
 
 

➢ 20 න්ත පහළ කාන්තතා දවාලිදබෝල්  කණ්ඩඩායම විසින්ත අනුශූරතාවය දිනා ගැනීම. 
 

➢ තායිලන්තතදේ පැවති ජාත‍න්තතර ජූදඩෝ තරඟාවලිදේ දී චාමර නුවන්ත ධර්මවර්ධන විසින්ත  රන්ත 
පෙක්කමක් දිනා ගැනීම 
 
 

➢ තායිලන්තතදේ පැවති ජාත‍න්තතර ජූදඩෝ තරඟාවලිදේ දී  ශ්‍රී ලාංකා කණ්ඩඩායම විසින්ත රිදී 
පෙක්කේ 04  ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 04 ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ ෆීජී හි පැවති 2024 දපාදු රාජ‍ මණ්ඩඩලීය (කණිෂේඨ,දජ‍ෂේඨ,තරුණ) තරඟාවලිදේ දී  
දක්.ඒ.අදශේන්ත සින්තත විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ දලෝක කැරේ තරඟාවලිය සඳහා සහභාගී වූ කණ්ඩඩායම විසින්ත කාන්තතා හා පිරිමි ඒකල 
කණ්ඩඩායේ විසින්ත රිදී පෙක්කේ 02 ක් හා කාන්තතා හා පිරිමි යුගල කණ්ඩඩායේ විසින්ත දලෝකඩ 
පෙක්කේ 02 ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ ශ්‍රී ලාංකා කණ්ඩඩායම විසින්ත ආසියානු දනට්දබෝල් අනුශූරතාවය දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ තායිලන්තත ASBC දබාක්ිාං ආසියානු එලයිට් පිරිමි ශූරතා තරඟාවලිදේදී පසිදු උමයාංග මිහිරාේ 

ක්‍රීඩකයා විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ දබාට්සේවානා හි පැවති ජාත‍න්තතර බැ්ේන්තටන්ත තරඟාවලිදේදී ජයග්‍රහණ ලබා ගැනීම 
 

➢ බාංගලාදේශදේ පැවති Yonex Sunrise International Challenges 2024 තරඟාවලිදේදී බැ්ේන්තටන්ත 
ක්‍රීඩක විදර්න්ත දවත්තසිාංහ විසින්ත රන්ත පෙක්කමක් හා බැ්ේන්තටන්ත ක්‍රීඩිකාවන්ත වන ඉසුරි අත්තනායක 
හා සිතුමි සිල්වා විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 

 

14. අමේක්ිත ප්‍රධාන ඉලක්ක 2025 -2028 

• ඒකාබේධ ප්‍රදේශයක් තුළින්ත තරුණ විරැකියාව පහත දහළීම 

• ෙළ ජාතික නිෂේපාෙනයට ක්‍රීඩා ආර්ිකදේ ොයකත්වය ඉහල නැාංවීම  

• ජාත‍න්තතර තලදේ ජයග්‍රහණ ලබා ගත හැකි ක්‍රීඩා තරග සඳහා සහභාගිත්වය 25% කින්ත හා 
ඔලිේපික් හා දපාදු රාජ‍ මණ්ඩඩලීය පෙක්කේ සාංඛ්‍‍ාව  20 ෙක්වා වැඩි කිරීම 

• නිදරෝගිමත් ජන සමාජයක් උදෙසා සෑම පුරවැසිදයක්ම ශාරිරික ක්‍රියාකාරකමකට දහෝ 
ක්‍රීඩාවකට දයාමු කිරීම  
 

• ේවිපාර්ශවීය අවදබෝධතා ගිවිසුේ තුළින්ත විදේශ රටවල් සමඟ ක්‍රීඩා හා තරුණ සාංවර්ධන 
වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම. 
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ක්‍රීඩා සාංවර්ධන මදපාර්තමම්න්වතුව 

01.හැඳින්වීම  

1960 ෙශකදේ දී කුඩා ඒකකයක් දලස ආරේභ කරන ලෙ ක්‍රීඩා සාංවර්ධන දෙපාර්තදේන්තතුව, 

1970 දි අරඹන ලෙ පාර්ලිදේන්තතු කටයුතු හා ක්‍රීඩා අමාත‍ාාංශය යටතට දගන,  1996 දී 

ඒ දරේණිදේ දෙපාර්තදේන්තතුවක් බවට උසසේ විය.  

දේ වන විට ක්‍රීඩා හා දයෞවන කටයුතු අමාත‍ාාංශය යටදත් ශ්‍රී ලාංකාදේ ක්‍රීඩාව දවනුදවන්ත 

සුවිදශේෂී කාර්යභාරයක් ඉටු කරමින්ත දනානිමි දමදහවරක දයදෙන ක්‍රීඩා සාංවර්ධන 

දෙපාර්තදේන්තතුව, පසුගිය ෙශක කිහිපයක් වූ සිය ඉතිහාසදේ ක්‍රීඩාව හා බැදුණු අමාත‍ාාංශ 

කිහිපයක් යටදත් ක්‍රියාත්මක වී ඇත.  

02.දැක්ම 

“ක්‍රීඩාදේ සාංවර්ධනය තුළින්ත ආසියාදේ අභිමානවත් ජාතියක් බවට පත්වීම.” 

03.මමමහවර 

ක්‍රීඩාදේ යටිතල පහසුකේ සහ මානව සේපත් සාංවර්ධනයට අොල උපාය මාර්ගික දමදහයුේ 

ක්‍රියාවට නැගීම තුළින්ත ක්‍රීඩා සාංසේකෘතියක් බිහිකිරීමත්, නිදරෝගී, විනයගරුක ක්‍රීඩාදේ 

විශිෂේඨයන්ත බිහිකිරීමත් මගින්ත රදට් සාංවර්ධනය ළඟා කර ගනිමින්ත ශ්‍රි ලාංකාව ආසියාදේ 

අභිමානවත් ජාතිය බවට පත්කිරිම. 

04.අරමුණු 

01. සමාජදේ සියළුම සේථරයන්තට ක්‍රීඩාව සඳහා දයාමුවීමට අවකාශය ලබා දීම තුළින්ත ශාරීරික 

සුවතාවය, ඵලොයිතාවය හා තෘේතිය වර්ධනය කිරීම. 

02. ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රය තුළින්ත ජාතික හා ජාත‍න්තතර මට්ටමින්ත ජයග්‍රහණ අත් කර ගැනීම. 

03. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත ජාත‍න්තතර තලයට දගන යා හැකි අන්තතර්ජාතික මට්ටදේ ෙැනුමැති දේශීය 

පුහුණුකරුවන්ත බිහි කිරීම. 

04. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තට ජාත‍න්තතර මට්ටදේ ප්‍රමිතිදයන්ත යුත් ක්‍රීඩා පහසුකේ ලබා දීම. 

05. ක්‍රීඩා සාංගේ නියාමනය සඳහා අවශ‍ වන ප්‍රතිපත්ති සහ ප්‍රමිීන්ත ඇති කිරීම. 
 

05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව 

01. මානව සම්පත් සාංවර්ධනය 

➢ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සඳහා විධිමත් පුහුණුවක් ලබා දිම. 
➢ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත දේශිය හා ජාත‍න්තතර තලදේ ක්‍රීඩා තරඟවලට දයාමුකිරීමට අවශ‍ 

පසුබිම සකසේ කිරීම. 
➢ ක්‍රීඩා පුහුණුකරුවන්තට හා ක්‍රීඩා නිලධාරීන්තට විදේශ පුහුණුව ලබාදීම. 
➢ විදේශ පුහුණුකරුවන්ත හරහා ශ්‍රි ලාාංකික  පුහුණුකරුවන්තට පුහුණුව ලබාදීම. 
➢ ක්‍රීඩා නිලධාරින්තට නව තාක්ෂණය හදුන්තවාදිම සෙහා වැඩමුළු සාංවිධානය කිරිම. 
➢ දේශිය හා විදේශිය ක්‍රීඩා විදශේෂඥයන්ත ලවා ක්‍රීඩා නිලධාරින්තට හා පුහුණුකරුවන්තට ක්‍රීඩා 

සේමන්තත්‍රණ පැවැත්විම. 
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02. යටිතල පහසුකම් සාංවර්ධනය 

➢ අන්තතර්ජාතික ප්‍රමිතිදයන්ත යුත් ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ ඉදි කිරීම හා දෙපාර්තදේන්තතුව සතු ක්‍රීඩා 
සාංකීර්ණ පවත්වා දගනයාම. 

➢ ලාංකාදේ සෑම පළාතකම ජාතික හා දිසේික් මට්ටමින්ත ක්‍රීඩාාංගන සාංවර්ධනය හා 
නවීකරණය. 

➢ ග්‍රාමිය හා පාසල් ක්‍රීඩාපිටි සාංවර්ධනය. 
 

06. මානව සම්පත් පැතිකඩ :  

 
 
 

අනුමත මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු 

 
අතිරික්ත 

දජ‍ෂේඨ 17 09 08 - 

තෘතියික 23 07 16 - 

ේවිතියික 254 176 78 - 

ප්‍රාථමික 101 79 22 - 

එකතුව 395 271 124 - 
 

07.සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු 

අාංක

ය 

වැඩසටහමන්ව නම 

මවන්වක

ළ මුදල 

(රු.මිලි) 

ප්‍රතිමශෝධිත 

අයවැය 

ඇසේතමම්න්වතු

ව (රු.මිලි) 

2024.12.31 ට 

මූල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මිලි) 

මූල‍ 

ප්‍රගතිය 

% 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

1 

219-02-02-17-2001 

පලාත් හා දිසේික් ක්‍රීඩා 

සාංකීර්ණ ඉදිකිරීම 

777.00 777.00 340.00 42.6 94.3% 

2 

219-2-2-2104-31 

දියගම මහින්තෙ රාජපක්ෂ 

ජාතික ක්‍රීඩා ඇකඩමිය 

100.00 100.00 0.00 - 0.3% 

3 

219-02-02-17-2104-66 

ශාන්තත දජෝශේ වාසේ 

විෙ‍ාලදේ ක්‍රීඩා 

සාංකීර්ණය 

100.00 100.00 0.00 - 15% 

4 

219-02-02-17-2104-46 

බර්නා් අලුවිහාදර් ක්‍රීඩා 

සාංකීර්ණය. 

60.00 60.00 0.13 0.21 75% 

5 

219-02-2-32-2104 

දටාරින්තටන්ත දහාකී 

ක්‍රීඩාාංගනය 

57.70 57.70 57.70 100 100% 
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6 

219-02-02-(2001, 

2002, 2003, 2102, 

2103) 

මූලධන වත්කේ 

සාංවර්ධන හා වැඩිදියුණු 

කිරීම හා 

ප්‍රතිසාංසේකරණය/ 

මූලධන වත්කේ අත්පත් 

කර ගැනීම 

42.00 42.00 32.43 77.21 50% 

7 

219- 02-2401 

ධාරිතා සාංවර්ධන 

වැඩසටහන 

1.00 1.00 0.18 18 25% 

8 

 

 

 

 

219-01-01 

අදනකුත් 
20.00 20.00 3.20 16 25% 

 219 – 2 – 2 – 1409 - දක්ෂතා සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව 

I. 0

1

0

1 

 

219- 02- 02 – 1508 – 

24 ක්‍රීඩකයන්තට 

ජාත‍න්තතර ක්‍රීඩා තරඟ 

සඳහා පහසුකේ සැලසීම 

100.00 100.00 94.215 94.02 100% 

II.  

219- 02- 02 – 1508 – 

25 දෙවන සේථරදේ 

ක්‍රීඩක සාංිතය - ක්‍රීඩා 

ශක්ති 

100.00 100.00 68.797 68.79 90% 

III.  

219- 02- 02 – 1508 – 

26 ජාත‍න්තතර ක්‍රිඩා 

තරගාවලි 

345.00 365.00 346.95 95.12 100% 

IV.  

219- 02- 02 – 1508 – 

27 ජාතික ක්‍රීඩා 

තරගාවලිය 

195.00 222.00 195.304 87.97 100% 

V.  

219- 02- 02 – 1508 – 

28 උසසේ ෙක්ෂතා සහිත 

ක්‍රීඩක සාංිතය සඳහා 

පහසුකේ සැලසීම 

100.00 52.30 51.452 98.37 90% 
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VI.  

219- 02- 02 –1203 – 

27 

ජාතික සාංිත සඳහා 

දපෝෂණය 

217.00 202.00 

 

181.97 90% % 

 

08.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 2024.12.31 දිනට 

විසේතරය මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 
ප්‍රතිමශෝධිත 

අයවැය 

ඇසේතමම්න්වතුව 

2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය  

(රු.මි.) % 
පුනරාවර්තන 
වියෙම 

1,624.541 1,534.544 1486.045 79% 

ප්‍රාේධන වියෙම 1,157.696 1,157.696 946.766 95% 

එකතුව 2,782.237 2,692.240 2,432.811 92% 

 

 

09. 2024 වර්ෂය තුල ලබාගත් විමශේෂ යයග්‍රහන 

➢ 2024 ප්‍රාංශදේ පැරිසේ හි පැවති පැරාලිේපික් තරඟාවලිදේ F 44 දහල්ල විසිකිරීදේ ඉසේදවන්ත 
සමිත දුලාන්ත විසින්ත රිදී පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ ජපානදේ දකෝදබ් 2024 පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා දලෝක ශූරතා තරඟාවලිදේ දී F 44 දහල්ල 

විසිකිරීදේ ඉසේදවන්ත මලෝක වාර්තාවක් සමඟින්ව  සමිත දුලාන්ව විසින්ව රන්ව පදක්කම දිනා 
ගැනීම. 
 
 

➢ ජපානදේ දකෝදබ් 2024 පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා දලෝක ශූරතා තරඟාවලිදේ දී මීටර් 100 
ඉසේදවන්ත එේ.ජී.නුවන්ත ඉන්තදික විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ ජපානදේ දකෝදබ් 2024 පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා දලෝක ශූරතා තරඟාවලිදේ දී යගුලිය 
විසිකිරීදේ ඉසේදවන්ත පාලිත බණ්ඩඩාර විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ දජෝර්ොනදේ පැවති පැරාලිේපික් දට්බල් දටනිසේ තරඟාවලිදේ දී පී.ඩී.එසේ.දිදන්තෂේ ප්‍රියන්තත 
විසින්ත රන්ත පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ දමාදරාක්දකෝදේ පැවති 2024 ග්‍රෑන්ත් ෆික්සේ දලෝක පැරා මලල  ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රන්ත 
පෙක්කේ 02 ක් හා රිදී පෙක්කේ 05 ක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ ුබායි හි පැවති ග්‍රෑන්ත් ෆික්සේ පැරාලිේපික් මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රන්ත පෙක්කේ 02 ක් රිදී 
පෙක්කමක් හා දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ 21 වන ආසියානු කණිෂේඨ මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කේ 02 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 
02 ක් පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

 

➢ එක්සත් අරාබි එමීර් හි පැවති කණිෂේඨ ග්‍රෑන්ත් ෆික්සේ මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කමක් 
හා දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ 2024 ජපානදේ ඔසාකා හි පැවති මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී එච්.දක්.කාලිාංග කුමාරදේ විසින්ත 
රන්ත පෙක්කමක් හා ජපානදේ දටෝකිදයෝ හි පැවති මලල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කමක් 
දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ පළමු ආසියානු සහය දිවීදේ ශූරතාවලිදේ දී පිරිමි සහය දිවීදේ කණ්ඩඩායම විසින්ත රන්ත පෙක්කම 
හා කාන්තතා සහය දිවීදේ කණ්ඩඩායම විසින්ත රිදී පෙක්කම දිනා ගැනීම. 
 

➢ තායිවානදේ පැවති විවෘත මළල ක්‍රීඩා තරඟාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ ෙර්ශන 
විසින්ත  රන්ත පෙක්කමක් හා තරුශි කරුණාරත්න විසින්ත මීටර් 400 හා මීටර් 800 ඉසේදවන්ත රන්ත 
පෙක්කේ 2 ක්  දිනා ගැනීම. 
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➢ චීනදේ මළල ක්‍රීඩා ශූරතාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ ෙර්ශන විසින්ත  රන්ත 

පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ 19 වන සේපාඤේඤ ජාත‍න්තතර මළල ක්‍රීඩා ශූරතාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ 
ෙර්ශන විසින්ත  රන්ත පෙක්කමක් හා කාලිාංග කුමාරදේ විසින්ත රිදී පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ දකාරියාදේ පැවති 2 වන ආසියානු දහල්ල විසි කිරීදේ තරඟාවලිදේ දී රන්ත පෙක්කමක් හා 
දලෝකඩ පෙක්කේ 02 ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ බහමාසේ හි පැවති මළල ක්‍රීඩා ශූරතාවලිදේ දී මීටර් 400 ඉසේදවන්ත එසේ.අරුණ ෙර්ශන විසින්ත  

රන්ත පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ මාලදිවයිදන්ත පැවති 6 වන ආසියානු තරඟාවලිදේ දී කාන්තතා කණ්ඩඩායම විසින්ත රිදී පෙක්කේ 
02 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 02ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ ඉරානදේ පැවති 32 වන ෆාේ  ජාත‍න්තතර තරඟාවලිදේ දී බැ්ේන්තටන්ත ක්‍රීඩක හසිත අනුරුේධ 
විසින්ත හා විදර්න්ත දනත්තසිාංහ  විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කේ 02ක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ IFBB ආසියානු කායවර්ධන ශූරතා තරඟාවලිදේ දී රිදී පෙක්කේ 03 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කමක් 
දිනා ගැනීම. 
 

➢ ශ්‍රී ලාංකා කාන්තතා ක්‍රිකට් කණ්ඩඩායම විසින්ත 2024 ආසියානු ශූරතාවය දිනා ගැනීම. 
 
 

➢  ශ්‍රී ලාංකා පිරිමි ක්‍රිකට් කණ්ඩඩායම විසින්ත නවසීලන්තතය සමඟ පැවති දටසේට් තරඟාවලිදේ 
ශූරතාවය දිනා ගැනීම 
 

➢ තායිලන්තතදේ පැවති U 15 & U 20 මල්ලවදපාර තරඟාවලිදේ දී දනත්මි අහිාංසා විසින්ත  

දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 
 

➢ 20 න්ත පහළ කාන්තතා දවාලිදබෝල්  කණ්ඩඩායම විසින්ත අනුශූරතාවය දිනා ගැනීම. 
 

➢ තායිලන්තතදේ පැවති ජාත‍න්තතර ජූදඩෝ තරඟාවලිදේ දී චාමර නුවන්ත ධර්මවර්ධන විසින්ත  රන්ත 

පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ තායිලන්තතදේ පැවති ජාත‍න්තතර ජූදඩෝ තරඟාවලිදේ දී  ශ්‍රී ලාංකා කණ්ඩඩායම විසින්ත රිදී 
පෙක්කේ 04  ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 04 ක් දිනා ගැනීම. 

➢ ෆීජී හි පැවති 2024 දපාදු රාජ‍ මණ්ඩඩලීය (කණිෂේඨ,දජ‍ෂේඨ,තරුණ) තරඟාවලිදේ දී  

දක්.ඒ.අදශේන්ත සින්තත විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ දලෝක කැරේ තරඟාවලිය සඳහා සහභාගී වූ කණ්ඩඩායම විසින්ත කාන්තතා හා පිරිමි ඒකල 
කණ්ඩඩායේ විසින්ත රිදී පෙක්කේ 02 ක් හා කාන්තතා හා පිරිමි යුගල කණ්ඩඩායේ විසින්ත දලෝකඩ 
පෙක්කේ 02 ක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ ශ්‍රී ලාංකා කණ්ඩඩායම විසින්ත ආසියානු දනට්දබෝල් අනුශූරතාවය දිනා ගැනීම. 
 

 

➢ තායිලන්තත ASBC දබාක්ිාං ආසියානු එලයිට් පිරිමි ශූරතා තරඟාවලිදේදී පසිදු උමයාංග මිහිරාේ 

ක්‍රීඩකයා විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
 

➢ දබාට්සේවානා හි පැවති ජාත‍න්තතර බැ්ේන්තටන්ත තරඟාවලිදේදී ජයග්‍රහණ ලබා ගැනීම 
 

➢ බාංගලාදේශදේ පැවති Yonex Sunrise International Challenges 2024 තරඟාවලිදේදී බැ්ේන්තටන්ත 
ක්‍රීඩක විදර්න්ත දවත්තසිාංහ විසින්ත රන්ත පෙක්කමක් හා බැ්ේන්තටන්ත ක්‍රීඩිකාවන්ත වන ඉසුරි අත්තනායක 
හා සිතුමි සිල්වා විසින්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනා ගැනීම. 
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අරුණ දර්ශන චාමර නුවන්ව ධර්මවර්ධන 

2024 ශ්‍රීලාංකා ඔලිම්ික් කණ්ඩායම  

තරුශි කරුණාරත්න 

2024 ශ්‍රී ලාංකා පැරාලිම්ික් කණ්ඩායම  

 

නුවන්ව ඉන්වදික 
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10.2024.12.31 දිනට ළගා කරගත් ඉලක්ක  

➢ තායිලන්තතදේ පැවති U19 හා U20 ආසියානු මල්ලවදපාර ශූරතාවලිය සඳහා සහභාගී වූ දනත්මි 
අහිාංසා ක්‍රීඩිකාව විසින්ත මල්ලවදපාර ක්‍රීඩාව දවනුදවන්ත දලෝකඩ පෙක්කමක් දිනාගත් අතර එය 
මල්ලවදපාර ක්‍රීඩාව දවනුදවන්ත දිනාගත් ප්‍රථම ආසියානු මට්ටදේ  පෙක්කමකි. 
 

➢ අන්තතර්ජාතික ප්‍රමිතිදයන්ත යුක්තව මාතදල් හා දටාරින්තටන්ත දහාකී ක්‍රීඩාාංගන දෙදකහි වැඩ 
අවසන්ත කිරීම 

 

 

➢ 2024 දවනුදවන්ත අදේක්ිත ජාත‍න්තතර පෙක්කේ සාංඛ්‍‍ාව අභිබවායමින්ත දේ වන විට ක්‍රීඩක 
ක්‍රීඩිකාවන්ත විසින්ත රන්ත පෙක්කේ 15 ක් රිදී පෙක්කේ 26 ක් හා දලෝකඩ පෙක්කේ 19 ක් දිනා 
ගැනීම. 

11.ඉදිරි ඉලක්ක 2025-2028 
 

➢ 2027 වර්ෂදේදී ශ්‍රී ලාංකාව තුල සුදුසුකේ සහිත වැඩිම ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත ප්‍රමාණයකදේ 
සහභාගීත්වදයන්ත ෙකුණු ආසියානු ක්‍රීඩා උදළල ශ්‍රී ලාංකාදේදී පැවැත්වීම 
සේබන්තධදයන්ත සැලසුේ කිරීම 
 

➢ ජාතික සේදේලන හා සාංගේවල සහදයෝගීත්වදයන්ත 2025 වර්ෂදේදී ජාත‍න්තතර 
තරඟාවලීන්ත 10 ක් පමණ දමරටදී පැවැත්වීම. 

 
➢ ශ්‍රී ලාංකාව තුල ක්‍රියාත්මක වන කායවර්ධන මධ‍සේථාන ප්‍රමිතිගත කිරීම සඳහා ක්‍රීඩා 

අමාත‍ාාංශය යටදත් ලියාපදිාංි කිරීමට වැඩපිළිදවලක් ආරේභ කිරීම. 

එච්ච.ජී.පාලිත බණ්ඩාර ශ්‍රී ලාංකා කාන්වතා ක්‍රිකට් 

කණ්ඩායම 

ශ්‍රී ලාංකා ක්‍රිකට් කණ්ඩායම 

නවසීලන්වත  තරඟ යයග්‍රහනය 

 

සමිත දුලාන්ව 

 

මනත්මි අහාංසා 
ිරිමි සහය දිීමම් 

කණ්ඩායම 
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යාතික තරුණ මසේවා සභාව 

 

2024 

ප්‍රගති වාර්තාව 
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යාතික තරුණ මසේවා සභාව 

01.හැඳින්වීම 

ජාතික තරුණ දසේවා සභාව,  1979 අාංක 69 ෙරණ පාර්ලිදේන්තතු පනත  ප්‍රකාරව පිහිටුවන ලදී.  ශ්‍රී 

ලාංකාදේ තරුණ ප්‍රජාව දේ අභිවෘේධිය සඳහා කැප වූ ප්‍රධානතම රාජ‍ ආයතනය ජාතික තරුණ දසේවා 

සභාව බව දබාදහෝ දෙනාදේ පිළිගැනීමයි.  දමරට තරුණ සාංවර්ධන  අරමුණ සාක්ෂාත් කර 

ගැනීදමහි ලා ආරේභදේ සිට දේ ෙක්වා  දමම ආයතනය ඉතා සක්‍රිය ොයකත්වයක් ලබා දෙමින්ත 

සිටී.දමහි  ප්‍රධාන මූලසේථානය මහරගම පිහිටා ඇති අතර,  තරුණ තරුණියන්තට වඩාත් සමීපව දසේවා 

සැපයීම වසේ පළාත් මට්ටමින්ත කාර්යාල 09ක්, දිසේික් කාර්යාල 26ක් හා වෘත්ීය පුහුණු පුහුණු 

මධ‍සේථාන  හා දගාවිපල මධ‍සේථාන 59 ක් ෙ දිවයින පුරා පිහිටුවා ඇත.  

 විදශේෂදයන්ත, කාලීනව සිදුවන වන සමාජ, ආර්ික, දේශපාලන, සාංසේකෘතික (කලාව), ක්‍රීඩා හා 

තාක්ෂණික ක්දෂේත්‍රයන්ත හී නව ප්‍රවනතා සැළකිල්ලට ගනිමින්ත එයට අොළ වූ තරුණ සාංවර්ධන ව‍ාපෘති 

හා වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක දකදර්. එහිදී, සහස්‍ර සාංවර්ධන හා ප්‍රමිතිගත  ඉලක්ක, තිරසර සාංවර්ධන 

අරමුණු (SDG Goals) සාක්ෂාත් වන අයුරින්ත ව‍ාපෘති හා වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලැදබ්.දකදසේ 

දවතත්, ඉදිරි වකවානුව තුළ “දපාදහාසත් රටක් - ලසේසන ජීවිතයක්” දත්මාන්තවිත රජදේ ප්‍රතිපත්ති 

ප්‍රකාශයදේ ඉලක්ක සේූර්ණ කිරීම හා ඒ දවනුදවන්ත  “තෘේතිමත් තාරුණ‍යක් -  නිවහල් 

ින්තතනයක්” ශ්‍රී ලාාංකික තරුණයාට උරුම කරදීම සඳහා කටයුතු කරමින්ත සිටී. ඒ දවනුදවන්ත තරුණ 

සාංවර්ධන ව‍ාපෘති/වැඩසටහන්ත,දසේවාවන්ත,ආයතනික පරිරය දමන්තම දසේවා සපයන්තනන්තදේ 

(නිලධාරීන්ත) ෙැනුම,ආකල්ප,කුසලතා ෙ නව‍කරණය කරනු ලබයි. 

 

 

        දමම කර්තව‍යන්ත යථාවත් කිරීම උදෙසා තරුණ තරුණියන්ත නවීන  කෘි කර්මාන්තතයට දයාමු 

කිරීම, නව දවළෙදපාළ ආකර්ශනය කල හැකි ව‍වසායකයන්ත බවට තරුණයන්ත පත් කිරීම දවනුදවන්ත 

පුහුණු පාඨමාලා/වැඩමුළු පැවැත්වීම, තරුණයන්තදේ විභව ශක්ීන්ත ඉසේමතු කර, කුසලතා 

පරිූර්ණත්වයට පත් කිරීම  සඳහා ක්‍රීඩා හා දසෞන්තෙර්ය වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම, දේශීය හා 

විදේශීය දවදළඳදපාළ ඉලක්ක කරගත් නව තාක්ෂණික ෙැනුම සහිත වෘත්ීය පුහුණු ලබා දීම, තරුණ 

තරුණියන්තදේ දමන්තම නිලධාරින්තදේ ධාරිතා සාංවර්ධනය කිරිම සඳහා පුහුණු වැඩසටහන්ත දියත් කිරීම, 

දමරට තරුණයාට අන්තතර්ජාතික අත්ෙැකීේ ලබාදීම දවනුදවන්ත අන්තතර්ජාතික වැඩසටහන්ත,වැඩමුළු 

වලට තරුණයන්ත දමන්තම ජාත‍න්තතර අත්ෙැකීේ හුවමාරු කරවීම දවනුදවන්ත  නිලධාරීන්තට සහභාගිවීමට 

අවසේථාව සළසාදීම, තරුණයාදේ දේශපාලනික අවදබෝධය පුළුල් කිරීම  උදෙසා ව‍ාපෘති ක්‍රියාත්මක 

කිරීම, තරුණයාදේ අන්තතර් සබඳතා ශක්තිමත් කිරීම සඳහා අවසේථා සැපයීම හා ඒේ දවනුදවන්ත  දිවයින 

පුරා පිහිටි දයෞවන සමාජ ජාලගත කිරීම, සේදවච්ඡා  සමාජ ක්‍රියාකාරකේ සඳහා අනුබල දීම, අන්තතර් 

පුේගල, අන්තතර් ආයතන සේබන්තීකරණයන්ත දගාඩනැාංවීම, වෘත්ීය  ලැදියාව  මත  පුහුණු  පාඨමාලා 

සහ රැකියා අවසේථා  දතෝරා  ගැනීමට  අවශ‍ය වෘත්ීය මාර්දගෝපදේශ  ලබාදීම,  තරුණයා විෂදයහි 

පවතින විවිධ මානසික හා සමාජීය ගැටළු  නිරාකරණය සඳහා අවශ‍ය මඟදපන්තවීම හා  උපදේශනය 

සැපයීම ආදිය සිදු දකදර්. ඒ අනුව, තරුණයා ආර්ික,සමාජීය,සාංසේකෘතික,කායික හා මානසික 

වශදයන්ත බලසතුකරණය කිරීම  සඳහා වැඩසටහන්ත රාශියක් 2024 වර්ෂදේ දී  ක්‍රියාත්මක  කරමින්ත සිටි. 
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ඒ අනුව 2024.ජනවාරි 01 දින සිට දනාවැේබර් 30 ෙක්වා සිදුකල ක්‍රියාකාරකේ වල සාරාංශය දමම 

වාර්තාව මගින්ත ඉදිරිපත් දක දර්.  

 
 

02.දැක්ම:-  

බලසතු වූ ශ්‍රී ලාාංකිය තරුණදයක්  

03. මමමහවර:- 
දේශීය හා ජාත‍න්තතර අවසේථා උපදයෝගී දකාට දගන ජීවිත අභිදයෝග සඳහා මුහුණ දීමට ශ්‍රී ලාාංදක්ය 

තරුණයා සවිබල ගැන්තවීම සඳහා පහසුකේ සැපයීම. 

04. අරමුණු:- 
 

1. ජාතික හැගීම පිළිබඳ උේදයෝගයක්, විනය පිළිබඳ හැගීමක්, සමාජ හා ආර්ික ගැටළු 

පිළිබඳ අවදබෝධයක් සහ රමාභිමානය පිළිබඳ හැගීමක් තරුණයන්ත අතර දපෝෂණය කිරීම. 

2. ජාතික සාංවර්ධන දයෝජනා ක්‍රමයන්තහි තරුණයන්තදේ සහභාගිත්වය ඇති කර ගැනීම. 

3. ශ්‍රී ලාංකාදේ හා දවනත් රටවල තරුණයන්ත අතර සුහඳතාවය සහ අදන‍ෝන‍ අවදබෝධය 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම. 

4. තරුණයන්ත අතර තරගකාරිත්වය හා ජයග්‍රහණය පිළිබඳ හැගීේ සඳහා දිරි ගැන්තවීම. 

5. තරුණයන්තදේ ෙැනුම පුළුල් කිරීම සහ සාංවර්ධනයට අොළ ක්දෂේත්‍රයන්තහි පුහුණු වීම ලබා 

දීම. 

6. තරුණයන්ත අතර සාංසේකෘතික සාහිත‍මය හා කලාත්මක ක්‍රියාකාරකේ සඳහා දිරි ගැන්තවීම. 

7. තරුණයන්ත අතර ශාරීරික ප්‍රාගුණය හා ක්‍රීඩා සාංවර්ධනය සඳහා දිරි ගැන්තවීම. 

8. තරුණයන්ත සඳහා විදනෝෙ කටයුතු සහ විදනෝෙ සැපයුේ පිළිබඳ පහසුකේ සැලසීම. 

9. ආබාධිත තරුණයන්තට සහය වීම. 

10. රාජ‍දේ ආර්ික සැලසුම ශක්තිමත් කිරීදේ අරමුණ ඇතිව, දීර්ඝ කාලීන ප්‍රතිපත්ති 

පෙනමක් මත ඵලොයී දලස අරමුෙල් ආදයෝජනය කිරීදමන්ත තරුණයන්ත සඳහා ක්‍රමික දසේවා 

නියුක්තිය සඳහා අවසේථා සැලසීම. 

11. ප්‍රතිපත්ති සැකසීදේ හා ක්‍රියාත්මක කිරිදේදී තරුණයින්තදේ සහභාගිත්වය සඳහා අවසේථාව 

සැලසීම. 

12. තරුණ සාංවිධානය පිහිටුවීම සහ තරුණ සුබ සාධනය සඳහා ෙැනටමත් පිහිටුවා ඇති 

සාංවිධානවලට සහය වීම. 

13. තරුණ දසේවා ව‍ාේතිය සැලසුේ කිරීම, ඒකාබේධ කිරීම, ප්‍රවර්ධනය කිරීම සහ දමදහයවීම. 

14. එක් එක් තරුණයාදේ ආදේණික ලක්ෂණ වර්ධනය කිරීම. 
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05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව:- 

5.1 තරුණ සාංවර්ධනය 

a. 1. තාරුණ‍ය යාලගත කිරීම සහ අනාගතයට ගැළමපන තරුණ පරපුරක් නිර්මාණය    

    කිරීම හා තරුණ නායකත්ව සාංවර්ධනය 
 

• තරුණ තරුණියන්ත සාංවිධානගත කිරීම හා ඔවුන්තදේ නායකත්ව කුසලතා බලගැන්තවීම. 

• තරුණ තරුණියන්තදේ ක්‍රීඩා, සාංසේකෘතික, මාධ‍, සිනමා හා ආර්ික නිපුණතා 
සාංවර්ධනය කිරීම 

• ශ්‍රී ලාාංකික තරුණ තරුණියන්තට ජාත‍න්තතර පිළිගැනීම ඇති කිරීම. 

• තරුණ සාංවර්ධනය ඉලක්ක කරගත් ජාතික ප්‍රතිපත්ති ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

• දේශීය හා විදේශිය තරුණ හුවමාරු වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරීම තුළින්ත ජාත‍න්තතර 
අත්ෙැකීේ ලබා ගැනීමට කටයුතු කිරීම. 
 

• විදශේෂ අවශ‍තා ඇති අයදේ කුසලතා හඳුනා ගැනීම සහ සාංවර්ධනය කිරීම තුළින්ත 
ඔවුන්තට සමාජගතවීම සඳහා අවසේථා ලබා දීම  

 

• ප්‍රජා සාංවර්ධනය පිළිබඳ න‍ායාත්මක ෙැනුම , ආකල්ප හා කුසලතා සාංවර්ධනය කර 

ගැනීමට ප්‍රාදයෝගිකව අවසේථාව ලබා දීම. 
 

• තරුණයාදේ මදනෝ සමාජීය සාංවර්ධනය කිරීම. 
 

• විවිධ සමාජ වැඩ පරිචය මඟින්ත සැබෑ ක්‍රියාකාරකදයකු , සහ සේදේච්ඡා නායකදයකු 
දලස දගාඩනැාංවීමට අවශ‍ පසුබිම නිර්මාණය කිරීම 

 
 

 5. 2  තරුණයින්ව තුළ වෘත්තීය සහ රැකියා නිපුණතා සාංවර්ධනය 

• දේශීය හා විදේශීය රැකියා ඉලක්ක කරගත් පාඨමාලා ක්‍රියාත්මක කිරීම 

• තරුණ තරුණියන්ත හට වෘත්ීය මාර්දගෝපදේශනයන්ත ලබා දීම හා තරුණ මානසික 
සාංවර්ධනය උදෙසා උපදේශන දසේවා ක්‍රියාත්මක කිරීම 

• රාජ‍ හා දපෞේගලික අාංශදේ හා විදේශ රැකියා අවසේථා ජනිත වන පරිදි පාඨමාලා 
සාංවර්ධනය කිරීම 

• පාඨමාලා අවසානදේ විභාග හා ඇගයිේ පවත්වා සහතික පිරිනැමිම හා රැකියා පුහුණු 
අවසේථා සඳහා දයාමු කිරීම 

           5. 3 තරුණ ව‍ාපාර සාංවර්ධනය 

• නවීන තාක්ෂණය ඒකාබේධ කිරීම, නිෂේපාෙන සාංවර්ධනය සහ අදලවිකරණය 

• ශ්‍රී ලාංකා තරුණ දගාවිපළ සාංවර්ධනය 

• බිේමල් හා සත්ත්ව  නිෂේපාෙන වැඩසටහන 

• සාංචාරක කෘිකර්මය ප්‍රවර්ධනය කිරීම 

• කෘි සාංවර්ධන පාඨමාලා ක්‍රියාත්මකකිරීම 
 

 

5.4  මගෝලීය සන්වදර්භය තුළ ශ්‍රී ලාාංකික තරුණයින්ව සවිබලගැන්වීම 

• ජාත්‍යන්ත්‍ර ත්‍රුණ සම්මන්රණ, සමුළු, සංස්කෘතික වැඩසටහන් සහ වැඩමුළු 
සඳහා ශ්‍රී ලාංකීය ත්‍රුණයන්ගේ ක්‍රියාකාරී සහභාගීත්වය ලබා දීම. 

• දගෝලීය තරුණ නායකයන්ත පුහුණූ කිරීම 

• දගෝලීය වශදයන්ත තරුණ තරුණියන්ත  අතර අත්ෙැකීේ හා ෙැනුම දබො ගැනීමට 

අවසේථාව ලබාදීම 

• තරුණයාදේ කුසලතා, ෙැනුම සහ ආකල්ප, ජාත‍න්තතරයට රැදගන යාමට 

අවසේථාව ලබාදීම 
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5.5  ආයතනික සාංවර්ධනය 

5.5.1 අභ‍න්වතර ධාරිතා සාංවර්ධනය 

• කාර්ය මණ්ඩඩල කුසලතා සාංවර්ධනය සඳහා පුහුණු අවසේථා ලබා දීම. 

• නිලධාරීන්තදේ ෙැනුම යාවත්කාලීන කිරීම සඳහා වැඩසටහන්ත දියත් කිරීම. 

• තරුණ අදේක්ෂා ඉටු කිරීමට පහසුවන පර්දේෂණ සාංසේකෘතියක් බිහි කිරීම. 

• ආයතනික ෙැක්මට අනුව උපායමාර්ග සැළසුේ කිරීම. 
 

5.5.2 මතාරතුරු තාක්ෂණ සාංවර්ධනය සහ ප්‍රවර්ධනය 

• නවින තාක්ෂණදයන්ත පිරිපුන්ත හා බලගැන්තවු ආයතනික පසුබිමක් නිර්මාණය කිරිම 

• පවතින දභෞතික සේපත් උපදයෝජනය ඉහළ නාංවා ආොයේ ඉපයීම.  
 

          5.5.3 යටිතල පහසුකම් සාංවර්ධනය 
 

             5.5.4. ප්‍රාග්ධන වත්කම් සැපයීම, ඉදිකිරීම්, පුනරුත්ථාපනය සහ වැඩිදියුණු කිරීම 

 

• ආයතනදේ කාර්ය මණ්ඩඩලදේ යහ පැවැත්ම සඳහා අවශ‍ යටිතල පහසුකේ නවීකරණය හා  

සාංවර්ධනය කිරීම  
 
 

06.මානව සම්පත් පැතිකඩ : 2024.12.31 වන දිනට 
 

07. ළගා කරගත් ඉලක්ක - 2024.12.31 දිනට 

අනු 

අාංක

ය 

වැඩසටහන 
වැඩසටහන්ව 

සාංඛ්‍‍ාව 
සහභාගිත්වය 

01.  තරුණ දසෞන්තෙර්ය කුසලතා සාංවර්ධන 
වැඩසටහන්ත 

13 6,707 

02.                                                                                                                                                    ක්‍රීඩා කුසලතා  සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත 

• දහයියන්තතුුව                              
(දවාලිදබෝල් හා කබඩි සාංිත) 

• පාපැදි තරගය  
ක්‍රීඩා භාණ්ඩඩ හා උපකරණ කට්ටල  
   (212) 

 

 

05 

 

35 

 

 

23 

1300 

03.  තරුණ සාංවිධාන හා සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත 

• දයෞවන සමාජ පිහිටුවීම 
(ග්‍රාමීය,ප්‍රාදේශීය,දිසේි ක්) 

11,732 

 

281,687 

 

 

04.  විභාග ඇගයීේ 

• සහතිකපත් නිකුත්කිරීම                     - 
11,561 

02 11,561 

 
 
 

අනුමත මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු 

 
අතිරික්ත 

දජ‍ෂේඨ 74 49 25 - 

තෘතියික 129 63 66 - 

ේවිතියික 1138 903 235 - 

ප්‍රාථමික 285 206 79 - 

එකතුව 1626 1221 405 - 
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• නිපුණතා පාෙක ඇගයීේ                     -      
380 
(පුහුණුලාභීන්ත - 8,813) 

05.  වෘත්ීය මාර්දගෝපදේශන සහ උපදේශන 
වැඩසටහන්ත 

• වෘත්ීය මාර්දගෝපදේශන වැඩසටහන්ත 
-  486 

• උපදේශන දසේවා වැඩසටහන්ත             
-  116 

• ගීත රසවින්තෙන වැඩසටහන්ත                
-    05 

607 45,679 

06.  තරුණ දගාවිපළ සාංවර්ධනය 

• දගාවිපළ මධ‍සේථාන 
කෘි ක්දෂේත්‍ර සහයක පාඨමාලාව 
පැල තවාන්ත සාංවර්ධනය  සහයක 
සුහුරු කෘි කර්මාන්තතය  පාඨමාලාව                 

03 222 

07.  සැළසුේ හා ප්‍රගති සමාදලෝචන වැඩසටහන්ත 03 - 

08.  මානව සේපත් ධාරිතා සාංවර්ධනය වැඩසටහන්ත 11 946 

09.  දතාරතුරු තාක්ෂණ වැඩසටහන්ත ( දතාරතුරු 
තාක්ෂණය උපදයෝගි කර ගනිමින්ත ආයතනික 
ධාරිතාවය සාංවර්ධනය කිරිම 

03 - 

10.  සමාජ අදලවිකරණය සහ ප්‍රවර්ධන 
වැඩසටහන්ත (විවිධ මාධ‍ යටදත් තරුණ 
සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත ප්‍රවර්ධනය) 

• මාධ‍ ප්‍රචරණ වැඩසටහන්ත - 305 

• ප්‍රචාරණ ෙැන්තවීේ               - 220 

• දත්මා ගීතය                           01 

526 - 

11.  ජාත‍න්තතර තරුණ සේබන්තධතා වැඩසටහන්ත 24 3,657 

12.  ජාත‍න්තතර තිළිණ වැඩසටහන්ත 33 1,403 

13.  තරුණ පාර්ලිදේන්තතුව හා සමගාමි 
වැඩසටහන්ත 

• සැසිවාර                       - 01 

• විෂය නිර්දේශ සැකසීම - 01 

02 190 

14.  රැකියා අභිමුඛ්‍ පුහුණු පාඨමාලා 61 19,864 
 
 

  08 .  සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු 

අාංකය 

වැඩසටහමන්ව නම මවන්වකළ 

මුදල 

(රු.මි) 

2024.12.31

ට මූල‍ 

ප්‍රගතිය 
(රු.මි) 

මූල‍ ප්‍රගතිය % සමුච්චිත 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

01 තරුණ සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත             194-02-07-02-2201 

 
i.භාණ්ඩඩාගාර ප්‍රතිපාෙන 1,450.00 426.089 34.52% 65% 

  ii. ජනාධිපති දල්කේ 
කාර්යාලයීය ප්‍රතිපාෙන 

739.87 
278.82 37.68% 68% 

එකතුව 2,189.87 704.909   
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09.  මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 2024.12.31 දිනට 

 
 

විසේතරය මවන්ව  කරන ලද ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 2024.12.31 දිනට සමුච්චිත 

මූල‍ ප්‍රගතිය 
(රු.මි.) % 

• පුනරාවර්තන 

වියෙම 
1565 1333 85.28% 

• ප්‍රාේධන වියෙම 

 

(භාණ්ඩඩාගාර) 1450.00 

 
715 49.30% 

739.87 
(ජනාධිපති දල්කේ  කාර්යාලයීය ප්‍රතිපාෙන)                             

278.82 37.68% 

 

10. ඉදිරි ඉලක්ක 2024-2027 

මපාමහාසත් රටක් - ලසේසන ජීවිතයක්  රයමේ ප්‍රතිපත්ති ප්‍රකාශය සාක්ශාත්කර ගැනීම සදහා 

“තෘේතිමත් තාරුණ‍යක් -  නිවහල් ින්වතනයක්” නිර්මාණය කිරීම මවනුමවන්ව,  

   දමරට තරුණ ප්‍රජාව ආර්ික ක්‍රියාවලිදේ සක්‍රීය පාංගුකරුවන්ත කිරීම, පීඩනදයන්ත සුරාකෑම සහ දවනසේ 

දකාට සැළකීේ වලින්ත තරුණ ප්‍රජාව ආරක්ෂා කර ගැනීම, තරුණයාදේ  සමාජ අභිවෘේධිය දවනුදවන්ත 

ොයකත්වය සැපයීම, තරුණයා විෙ‍ාව හා තාක්ෂණ අාංශයන්ත හී  දකාටසේකරුවන්ත කිරීම, සමාජ 

අභිදයෝග ජයගැනීම දවනුදවන්ත පුේගල දපෞරුෂය සාංවර්ධනය කිරීම, දේශපාලන - සමාජ - ආර්ික 

ක්‍රියාවලියට - නායකත්වය දගාඩනැගීමට අවශ‍ය පහසුකේ හා මාර්දගෝපදේශ සැපයීම, සාංසේකෘතික 

ජීවිතය හා නිෙහසේ ින්තතනයට ඉඩහසර ලබා දීම, ජාතික හා ජාත‍න්තතරයට  නායකත්වය සැපයිය හැකි 

වන පරිදි සුහුරු කුසලතා සාංවර්ධනය කිරීම, සමාජ අසාධාරණය පිටු ෙකින සමාජයක් නිර්මාණය කිරීම 

සඳහා තරුණ දපෞරුෂය  දගාඩ නැගීම යන ප්‍රධාන මූලධර්ම පාෙක කරගත් රජදේ තරුණ ප්‍රතිපත්තිය 

යථාවත් කිරීම සඳහා ජාතික තරුණ දසේවා සභාදේ තරුණ සාංවර්ධන ව‍ාපෘති හා වැඩසටහන්ත 

නව‍කරණයට ලක් දකදර්.  

• තරුණ සාංවිධාන පිහිටුවීම හා සේදවච්ඡා දසේවය දිරි ගැන්තවීම 

• තරුණයාදේ කායික  හා මානසික යහපැවැත්ම ඇතිකිරීම,  

• විෂ මත්රව‍ හා මත්පැන්ත  භාවිතදයන්ත තරුණයා ආරක්ෂා කර ගැනීම, 

• තරුණයා දවනුදවන්ත  ලිාංගික අධ‍ාපනය ලබාදීම,  

• සයිබර් අවකාශය දතාරතුරු තාක්ෂණය නායකත්ව කුසලතාවය, 

• පරිසර සාංදේදීභාවය, සේී - පුරුෂ සමාජීයභාවය,  

• අධ‍ාපනය හා තාක්ෂණ, නදවෝත්පාෙනය, කලා - සාංසේකෘතික රසවින්තෙනය හා විදනෝොසේවාෙය  

ලබාදීම, වෘත්තිය නිපුණතාවය ඇතිකිරීම  

• දේශීය හා විදේශීය දවදළඳදපාළ සඳහා අවශ‍ පරිදි පාඨමාලා දවනසේ කිරීම 

• පුහුණු පාඨමාලා වල ගුණාත්මකභාවය වැඩි දියුණු කිරීම. 

• විදේශ රැකියා අවසේථා මත ජාත‍න්තතර භාෂා පාඨමාලා වැඩි කිරීම. 

• ෙැනුම හා පහසුකේ ලබාදී තරුණ ව‍වසායකයින්ත බිහි කිරීම.  

• කෘිකාර්මික ආර්ිකයකට සහ කෘි ව‍වසායකත්වයකට තරුණයන්ත දයාමු කිරීම 

• දේශීය හා විදේශීය තරුණ සාංවිධාන සමඟ සහදයෝගදයන්ත කටයුතු කිරීම. 

• ී රණ ගැනීදේ ක්‍රියාවලියට තරුණ සහභාගීත්වය සඳහා අවසේථා ලබා දීම 

• ආයතනය තුළ ඵලොයිතාවය ඉහල නැාංවීම සඳහා ඉදිරි වැඩකටයුතු සිදු කිරීම. 
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යාතික මයාවුන්ව මසේනාාංකය 

01.හැඳින්වීම 
අනාගත රමිකයා විනය, නායකත්වය, දපෞරුෂ සාංවර්ධනය යන හර පේධීන්ත මත තරුණ සාංවර්ධනය, 

රැකියා පුහුණුව සහ වෘත්ීය අධ‍ාපනය මඟින්ත බලගන්තවමින්ත රදට් ආර්ික සාංවර්ධනය ඇතිකරලීම 

සඳහා ොයකකරලීමට දයාවුන්ත දසේනාාංකය පැහැදිලි වූත්, විධිමත් වූත් වැඩපිළිදවළක් ක්‍රියාත්මක කරයි. 

ඒ සඳහා ජීවන කුසලතා සාංවර්ධනය මූලික ක්‍රදමෝපාය කරගත් සාංවිධිත පුහුණු පාඨමාලාවන්ත රැසක් 

ක්‍රියාවට නාංවා ඇත.  

2002 අාංක 21 ෙරණ පාර්ලිදේන්තතු පනත මඟින්ත පිහිටු වන ලෙ දයාවුන්ත දසේනාාංකය වර්තමානය වන විට 

දිවයින පුරා ව‍ාේත වී ඇති පුහුණු මධ‍සේථාන 58 කින්ත යුත් පුළුල් ඡාලයකින්ත සමන්තවිත දේ.   

ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව ඊට ආදේණික සුවිදශේෂී විෂය පථයකින්ත සහ වැඩසටහන්ත රාශියකින්ත ෙ ඉාංග්‍රීසි 

හා දතාරතුරු තාක්ෂණ විෂය ධාරාවන්තදගන්ත ෙ යුක්තය. ශ්‍රී ලාාංදක්ය තරුණ තරුණියන්ත තුළ ජීවන 

කුසලතා සාංවර්ධනය කිරීදේ විදශේෂ පුහුණු වැඩසටහනක අවශ‍තාවය වර්තමානය වන විට ඉතා 

බැරෑරුේ  දලස දපනී දගාසේ ඇති පසුබිමක ජීවන කුසලතා සාංවර්ධනය කරනු ලබන ප්‍රමුඛ්‍තම හා එකම 

ශ්‍රී ලාාංදක්ය රාජ‍ ආයතනය වශදයන්ත දයාවුන්ත දසේනාාංකය ජීවන කුසලතා සාංවර්ධනය උදෙසා කැපවී 

ක්‍රියා කරමින්ත සිටී.  

එදමන්තම ෙඹුල්ල ඉනාමළුව ප්‍රදේශදේ සේථාපිත කර ඇති දහෝටල් පුහුණු පාසල මඟින්ත වාර්ිකව තරුණ 

තරුණියන්ත රැසකට ජාතික සහ ජාත‍න්තතර තලදේ රැකියා අවසේථා සඳහා ප්‍රදේශ විය හැකි සහතික 

පත්‍රයක් සමඟ ජාතික වෘත්ීය සුදුසුකම(NVQ) සහිතව සාංචාරක දහෝටල් ක්දෂේත්‍රදේ දමරට පිළිගත් 

රැකියා සඳහා අවසේථාව හිමිකරදෙනු ලැදබ්. තවත් විදශේිත පුහුණු මධ‍සේථානයක් දලස සැලදකන 

නාවුල බැහැරගත පුහුණු මධ‍සේථානය පුේගල නායකත්වය, දපෞරුෂ සාංවර්ධනය  හා අභි දයෝගවලට 

දනාසැලී මුහුණ දීදේ ප්‍රාදයෝගික පුහුණුවක් ලබාදෙන අතර දමම විදශේෂ පුහුණු මධ‍සේථාන ේවිත්වයම 

දයාවුන්ත දසේනාාංකය ආොයේ උත්පාෙන වැඩපිළිදවළකට ප්‍රදේශ කරන හැරවුේ ලක්ෂයන්ත දලස 

සැලකිය හැක. එදසේම වැඩිදියුණු කරමින්ත පවතින කතරගම දයෝජිත දහෝටල් පුහුණු පාසල ෙක්ිණ 

ලාංකාදේ තරුණ ප්‍රජාව සඳහා අනාගත දහෝටල් ක්දෂේත්‍රදේ මාංදපත් විවර කරන මධ‍සේථානයක් දලස 

ෙ හඳුන්තවා දිය හැක.   

එදමන්තම දිවුලපිටිය දයාවුන්ත දසේනාාංක පුහුණු මධ‍සේථානය විදශේෂ ක්‍රීඩා පුහුණු මධ‍සේථානයක් දලස 

සාංවර්ධනය කර තිදබ්. ෙැනටමත් යක්කල, දයාවුන්ත දසේනාාංක පුහුණු මධ‍සේථානය තුළ දසෞන්තෙර්ය 

පාඨමාලා ආරේභ දකාට කලා ක්දෂේත්‍රය සේබන්තධදයන්ත උනන්තදුවක් සහිත තරුණ තරුණියන්ත සඳහා 

ගායනය, දබරවාෙනය හා නර්තනය පිළිබඳ පාඨමාලා දමදහයවමින්ත සිටී. දමම සියලු පාඨමාලා ජාතික 

වෘත්ීය සුදුසුකම(NVQ) සහිතව තරුණයන්ත දවත ප්‍රොනය කරන පාඨමාලා වීම ෙ විදශේෂත්වයකි.  

 දයාවුන්ත දසේනාාංකය මඟින්ත දමදහයවනු ලබන පාඨමාලා සහ වැඩසටහන්ත පහත සඳහන්ත පරිදි 
හඳුනාගත හැකිය.  
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අනු 

අාංකය 
පුහුණු වැඩසටහන්ව මවනත් 

අ.  ජීවන කුසලතා පුහුණු පාඨමාලාව  

දමම පාඨමාලාව සාර්ථකව නිම කරනු ලබන 
දයාවුන්ත ශිෂ‍භට/භටවියන්ත සඳහා දයාවුන්ත 
දසේනාාංක ජීවන කුසලතා සහතිකයට අමතරව,  

City & Guilds ආයතනය විසින්ත දයාවුන්ත දසේනාාංක 
ජීවන කුසලතා පුහුණුව සඳහා පිරිනමනු ලබන 
ජාත‍න්තතර වශදයන්ත පිළිගත් සහතිකයක් ලබා 
ගැනීමට ෙ පුහුණුලාභීන්තට අවසේථාව සලසා ඇත.  

ආ. 
ඉාංග්‍රීසි භාෂාව හා දතාරතුරු තාක්ෂණ පිළිබඳ 
උසසේ සහතික පත්‍ර පාඨමාලාව 

විශේවවිෙ‍ාල ප්‍රතිපාෙන දකාමිෂන්ත සභාදේ 

අනුමැතියලත් ආයතනයක් සමඟ ඒකාබේධව  

දමම පුහුණු වැඩසටහන දමදහයවනු ලබයි. 

ඉාංග්‍රීසි හා දතාරතුරු තාක්ෂණ ක්දෂේත්‍රදේ ඉදිරි උසසේ 

අධ‍ාපන කටයුතු සඳහා දමම පාඨමාලාව පාෙක 

සුදුසුකමක් දලස ෙ සැලදක්. 

ඇ. වෘත්ීය පුහුණුව සඳහා දයාමු කිරීම 

ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව සාර්ථකව අවසන්ත 
කරනු ලබන දයාවුන්ත ශිෂ‍ භටයින්ත වෘත්ීය 
පුහුණුව සඳහා දයාමු කිරීමට කටයුතු දකදර්.  
 

විදශේෂ ඇගයීේ ක්‍රමදේෙයක් තුළින්ත එක් 
මධ‍සේථානයකින්ත එක් කණ්ඩඩායමක් සඳහා 
දයාවුන්ත ශිෂ‍ භටයින්ත 30 දෙදනකු බැගින්ත සමසේත 
දිවයිනම ආවරණය වන පරිදි දයාවුන්ත ශිෂ‍ 
භටයින්ත 1680 දෙදනකුට වෘත්ීය පුහුණු 
පාඨමාලාවක් හැෙෑරීම සඳහා රු. 100,000/- ක 
උපරිමයකට යටත්ව ූර්ණ ශිෂ‍ත්වයක් ෙ 
ලබාදෙනු ලැදබ්.  වාර්ිකව පිරිනැමීමට නියමිත 
ශිෂ‍ත්ව සාංඛ්‍‍ාව 3360 කි.   

ඈ. දහෝටල් පුහුණු පාඨමාලාව - ෙඹුල්ල 

වාර්ිකව කණ්ඩඩායේ 02 ක් පුහුණුව සඳහා 
බඳවාගනු ලබන අතර, දහෝටල් ක්දෂේදත්‍රේ පහත 
පාඨමාලා දේ යටදත් ක්‍රියාත්මක දේ.   
 -  දේසේි හා දබ්කරි              - NVQ Level IV 

 -  ජාත‍න්තතර සූපදේෙය        - NVQ Level IV 

 -  ආහාරපාන පිළිගැන්තවීම      - NVQ Level IV 
 -  පිළිගැනීදේ අාංශය              - NVQ Level IV 

 -  ගෘහ පාලනය                     - NVQ Level III 
 -  සහකාර බාංගලා භාරකරු    - NVQ Level III 

ඉ. දවනත් රැකියා අභිමුඛ්‍ කරගත් පුහුණු පාඨමාලා 

දේශීය විදේශීය රැකියා දවදළඳදපාළ ඉල්ලුම 
සලකා බලමින්ත පාඨමාලා දතෝරා දගන 
අවසේථානුකූලව සාංවිධානය කරනු ලබයි. දමම 

වසර තුළ දවල්ඩින්ත(4G) පාඨමාලාව සිදනක් 
ආයතනය සමග එක්ව ක්‍රියාත්මක කරනු ලබීය.  

ඊ. 
ව‍වහාරික දතාරතුරු තාක්ෂණය පිළිබඳ  උපාධි 
පාඨමාලාව  

ශ්‍රී ලාංකා තාක්ෂණික විශේව විෙ‍ාලය(SLTC) සමඟ 

අනුබේධිතව පවත්වාදගන යනු ලබන වසර 03 ක 
උපාධි පාඨමාලාවකි.  දේ වනවිට තරුණ 
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තරුණියන්ත 400 දෙදනකු පාඨමාලාව හොරනු 
ලබයි.  

උ. විදේශ භාෂා පුහුණුව  

චීන (HSK Level - I) භාෂාව පිළිබඳ සහතික පත්‍ර 
පාඨමාලාව   

ජපන්ත (JLPT Level - V) භාෂාව පිළිබඳ සහතික පත්‍ර 
පාඨමාලාව  

ඌ. නර්තනදේදී හා සාංගීතදේදී පාඨමාලා 

සාංගීත (ගායනදේදී) - NVQ4  
නර්තන හා දබර වාෙන -  NVQ6 
 
දමම පුහුණු පාඨමාලා යක්කල පුහුණු 
මධ‍සේථානය තුළ ක්‍රියාත්මක දේ.   

එ. SWISS දහෝටල් කලමනාකරණ පාඨමාලාව 

සේවිසේ රජය බවර් ආයතනය හා ජාතික දයාවුන්ත 
දසේනාාංකය ඒකාබේධව දමම පාඨමාලාව 
දමදහයවනු ලබයි. ෙැනට පුහුණු මධ‍සේථාන 10 
ක පාඨමාලාව ක්‍රියාත්මක වන අතර සහභාගී වී 
සිටින පුහුණු ලාභීන්ත සාංඛ්‍‍ාව 646 කි. පාඨමාලා 
කාලය මාස 09ක් වන අතර ඉන්ත මාස 04ක් රැකියා 
පුහුණුව සඳහා දවන්ත කර ඇත. 

 

අ. ජීවන කුසලතා නායකත්ව හා මපෞරුෂ සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව (බාහර ආයතන) 

• පාසල් ශිෂ‍ ශිෂ‍ාවන්ත සඳහා   

• ෙහතුන්ත වසරක අඛ්‍ණ්ඩඩ අධ‍ාපන වැඩසටහන තුළ වෘත්තිය පුහුණුව සඳහා දයාමුවන පාසල් 

ශිෂ‍ ශිෂ‍ාවන්ත සඳහා ජීවන කුසලතා  පුහුණුව  

• රාජ‍ හා දපෞේගලික අාංශ සඳහා ජීවන කුසලතා හා නායකත්ව පුහුණු වැඩසටහන්ත  

• විදේශීය රැකියාභිමුඛ්‍ පාඨමාලාලාභීන්ත සඳහා වූ ජීවන කුසලතා සාංවර්ධන වැඩසටහන  

• ගුරුභවතුන්ත සඳහා ධාරිතා සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත  

• දවනත් රාජ‍ සහ දපෞේගලික ආයතන කාර්යමණ්ඩඩල සඳහා ධාරිතා සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත  
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ආ. සමාය සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව 

දයාවුන්ත දසේනාාංකය පුහුණුලාභීන්තදේ අත්ෙැකීේ පරාසය පුළුල් කිරීම හා ආකල්පමය සාංවර්ධනය 
අරමුණු කරදගන පහත සඳහන්ත වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කරනු ලබයි.  

• Y- Green කෘි වගා වැඩසටහන - පුහුණු මධ‍සේථාන මට්ටමින්ත සහ පුහුණුලාභින්තදේ දගවතු 
ආශ්‍රිත වගා වැඩසටහනකි.  

• ‘දසදනදහ පියස’ නිවාස සාංවර්ධන ව‍ාපෘතිය - පුහුණුලාභීන්ත විසින්ත අත්ෙැකීේ පරාසය පුළුල් 
කර ගැනීම, ආකල්ප සාංවර්ධනය හා ජාතික දසේවය පිළිබඳ හැඟීේ උේදීපනය සඳහා අු 
ආොයේලාභී පවුලක් දවත නිවසක් ඉදිකරදීදේ වැඩසටහනකි.  

• ‘සුසුමට සවියක්’ ආපො සාංවර්ධන වැඩසටහන - සේවභාවික දහෝ දවනත් ආපොවකදී 
සේදවච්ඡාදවන්ත සාංවිධානාත්මකව ඉදිරිපත් වී ආපොවට ලක් වූවන්තට සහන සැලසීම සඳහා 
වූ වැඩසටහනකි.   

• ‘ජීවිතයට ජීවයක්’ දල් ෙන්ත දීදේ වැඩසටහන - දරෝහල් ක්දෂේත්‍රදේ ඉල්ලුම පරිදි ප්‍රජා 

සහභාගිත්වය ෙ සහිතව ක්‍රියාත්මක කරනු ලබන වැඩසටහනකි.  

• ‘සත්ව මිතුරු’ අසරණ සතුන්තට පිහිටවීදේ වැඩසටහන - මාර්ගදේ දහෝ කඩපිළ යනාදී දපාදු 
සේථානයන්තහි අසරණව හා ගිලන්තව සිටින සතුන්ත සඳහා ආහාරපාන ආදිය ලබාදීම හා රැකබලා 
ගැනීම සඳහා වූ වැඩසටහනකි. 

• සිේසවිය - පළවන දරේණියට ප්‍රදේශ වන දුේපත් පාසල් සිසුන්ත සඳහා පාසලට ප්‍රදේශවීමට 
අවශ‍ කරන මූලික ඉදගනුේ හා අත‍වශ‍ උපකරණ ලබාදෙන වැඩසටහනකි.   

 

 

 

 

 

 

 

දමම සමාජ සාංවර්ධන වැඩසටහන්ත දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත තුළ යහපත් ආකල්ප සාංවර්ධනය, 

රමාභිමානී හැඟීේ වර්ධනය, දේශාභිමානී හැඟීේ වර්ධනය, අත්ෙැකීේ පරාසය පුළුල් කිරීම, යහපත් 

සමාජ සේබන්තධතාවයක් දගාඩනැගීම, මානව හා සමාජ සාංදේදීත්වය දගාඩනැගීම යනාදී අරමුණු 

දපරෙැරි දකාට දගන ක්‍රියාත්මක කරනු ලබයි.  

ඇ. තරුණ සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව 

ජීවන කුසලතා පුහුණු පාඨමාලාව තුල අන්තතර්ගත දමම වැඩසටහන්ත පාඨමාලාදේ  විෂය සන්තධාරය තුල 

දමාුයුල 09ට අතිදර්කව දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තදේ ප්‍රාදයෝගික කුසලතා හා ආකල්පමය සාංවර්ධනයක් 

සමඟ විනය, නායකත්වය, හා දපෞරුෂ සාංවර්ධනයට අවශ‍ සේවයාං මඟ දපන්තවීමකට දිරි ගන්තවනු ලබයි. 

• ක්‍රීඩා තරඟාවලිය - දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තදේ සැඟවුණු ක්‍රීඩා කුසලතා ඔේනාංවා ගැනීමට හා 

සාංවර්ධනය කර ගැනීමට මධ‍සේථාන පළාත් හා ජාතික මට්ටමින්ත ක්‍රීඩා තරඟාවලි 03ක් 
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සාංවිධානය කරනු ලබයි.  දමහිදි විදශේෂදයන්ත දවාලිදබෝල්, දනට්දබෝල්, දුනු විදීම, වායු රයිෆල් 

දවඩි තැබීම කණ්ඩඩායේ ක්‍රීඩා සඳහා ප්‍රමුඛ්‍ත්වය ලබා දෙනු ලැදබ්. 

• යාතික සාංහඳියා තරුණ හුවමාරු වැඩසටහන - ජාීන්ත අතර මිත්‍රත්වය සුහෙත්වය සදහෝෙරත්වය 
දගාඩනැගීම සඳහා වූ සාංසේකෘතික හුවමාරු වැඩසටහනකි.  

• වාර්ික සාංසේකෘතික හා ආගමික දින වැඩසටහන්ව - සිාංහල, ෙමිළ, මුසේලිේ ජාීන්තට ආදේණික 

සාංසේකෘතික උත්සව හා ආගමික උත්සව දිනවල මධ‍සේථාන මට්ටමින්ත එම උත්සව  සාංවිධානය 

දකාට ජාතික හා ආගමික විවිධත්වය පිළිබඳ හා ඒවා අගය කිරීම පිළිබඳ අවදබෝධයක් ලබා 

දෙනු ලබයි. 

• ඉදිරිපත් කිරීමම් කුසලතා සාංවර්ධන දිනය - දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත තුළ ඉදිරිපත් කිරීදේ 

කුසලතාවයන්ත සාංවර්ධනය කිරීම සඳහා අවශ‍ පුහුණුව හා මඟ දපන්තවීම සිදු කරනු ලබයි. 

• කලා උමළල - දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තදේ ගායන වාෙන නර්තන හැකියාවන්තට අවසේථාවක් ලබා 

දෙමින්ත ෙක්ෂතා කල එළි ෙැක්වීම සඳහා කලා උදළල සාංවිධානය කිරීම. 

• මත්රව‍ නිවාරණ වැඩසටහන - මත් රව‍ භාවිතදේ දුර්විපාක හා ප්‍රතික්දෂේප කිරීදේ 

කුසලතාවය දගාඩනැගීමත් මත් රව‍ විදරෝී ආකල්ප දගාඩ නැගීමත් දමම වැඩසටහදන්ත සිදු 

දකදර්. 

• වෘත්තීය යතුර පරීක්ෂණය - දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තදේ අධ‍ාපන සුදුසුකේ හැකියා හා රුිකත්ව 

අනුව තමන්තට ගැළදපන වෘත්ීය ක්දෂේත්‍රය දතෝරා ගැනීමට මඟ දපන්තවනු ලබයි. 

• නව නිපැයුම් / මසායා ගැනීම්, මද්වශීය ආහාර උමළල හා ප්‍රදර්ශනය - දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත තුළ 

නව නිපැයුේ හා දසායා ගැනීේ සඳහා දිරි ගැන්තවීමක් ඇති කිරීමටත් දේශීය ආහාර රටා හා ඒවා 

පිළිදයල කිරීම පිළිබඳ සුපසන්ත අෙහසක් දගාඩනැගීමටත් දමම වැඩසටහන තුලීන්ත කටයුතු 

කරනු ලබයි. 

• යාත‍න්වතර තරුණ දිනය සැමරීම - ජාත‍න්තතර තරුණ දිනය පිළිබඳව හා තරුණයාදේ 

කාර්යයභාරය පිළිබඳව දත්මාවට අොලව අවදබෝධයක් ලබා දීම. 

• ආපදා කලමනාකරණ වැඩසටහන්ව - ජාතික ආපො තත්ත්වයකදී සහය වීම සඳහා අවශ‍ 

කුසලතා සාංවර්ධනය 

• විවාද, රචනා හා පුවත්පත් මල්ඛ්‍නයට අදාල කුසලතා ඇගයීම - අොල ක්දෂේදත්‍රේ ෙක්ෂතා ඇති 

දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තදේ ෙක්ෂතා ඇගයීම දමම වැඩසටහන මඟින්ත සිදු දකදර්. 

• මමනෝවිද‍ා උපමද්වශනය - මානසික හා මදනෝ සමාජීය ගැටළු සහිත තරුණයින්ත හඳුනා දගන 

ගැටළු නිරාකරණය සඳහා සහය විම. 

• සේමේච්චඡා මසේවමේ අගය ප්‍රවර්ධනය කිරිම - සමාජ සාංවර්ධන හා සමාජ දසේවා කටයුතු සඳහා 

දිරිගැන්තවීමක් ඇති කිරිම. 

• කර්මාන්වත ශාලා නිරීක්ෂණය - වැඩ අචාරධර්ම, ව‍වසායක ආකල්ප දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත තුල 

සාංවර්ධනය කිරීම සඳහා දමම වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක දකදර්. 

• Y – Art වැඩසටහන - දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තට සිතුවේකරණය, මූර්ති කැටයේ දගාක්කලාව ආදී 

ක්දශේත්‍රයන්තදේ පුහුණුවක් ලබා දී, ඔවුන්තදේ සැඟවුණු ෙක්ෂතා හඳුනා ගැනීමට අවසේථාවක් ලබා 

දීම. 
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02.දැක්ම 

“දගෝලීය සමාජයට ගැළදපන, අභිමානවත්,සමබර ශ්‍රී ලාාංකීය තාරුණ‍ක් ” 

03.මමමහවර 

“නව‍ සාංසේකෘතියක් උදෙසා සමාජ සාංවර්ධනයට ොයක දවමින්ත ජාත‍න්තතරව පිළිගත් ප්‍රමුකතම දසේවා 

සේපාෙන ආයතනය දලස ජීවන නිපුණතා ප්‍රශසේතව හා තිරසරව අත්කර දෙමින්ත ඉලක්ක ප්‍රජාව 

බලගන්තවමින්ත ජාතික සාංවර්ධනයට ෙයක වීම.” 
 

04.අරමුණු 

• දයෞවන/දයෞවනියන්තදේ ජීවන කුසලතා සහ දපෞරුෂත්ව සාංවර්ධනය  

• වෘත්ීය අධ‍ාපනය ලබාදීම, වෘත්ීය පුහුණුව සහ රැකියා අවසේථාවන්තට දයාමු කිරීම 

05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව 

අ. මානව සම්පත් සාංවර්ධන  

 

•  දයාවුන්ත දසේනාාංක පාඨමාලාව සඳහා දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත/භටවියන්ත බඳවාගැනීමට අොළ 

කටයුතු සාංවිධානය කිරීම හා බඳවාගැනීම. 

• පාඨමාලාව නිසි පරිදි සැලසුේ කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

• බාහිර පාර්ශවයන්ත සඳහා ජීවන කුසලතා පුහුණුව ලබාදීම. 

• දයෞවන/දයෞවනියන්තදේ දසෞෙර්යත්මක හා ක්‍රීඩා දකෞශල‍යන්ත වැඩි දියුණු කිරීමට 

ොයකත්වයක් සැපයීම. 

• ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව අවසන්ත කරන දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත වෘත්තිය අධ‍ාපනය හා 

පුහුණුව ලබාදීම සඳහා වෘත්තිය පුහුණු ආයතන සේබන්තීකරණය. 

• ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව හා ඉාංග්‍රීසි, පරිගණක පාඨමාලාවන්තහි ගුණාත්මක මට්ටම ඉහළ 

නැාංවීම සඳහා සුදුසු ආයතනයක් සමඟ අනුබේධිත වීම.  

• දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත විදේශ රැකියා සඳහා දයාමු කිරීමට භාෂා හැකියාවන්ත(චීන, ජපන්ත, 

දකාරියන්ත) ලබාදීම හා දේශීය විදේශීය රැකියා ඉලක්ක කරගත් වෘත්තිය පුහුණුව.   

     යටිතල පහසුකම් සාංවර්ධනය  
 

අ. දගාඩනැගිලි අලුත්වැඩියාව හා නඩත්තු කාර්යයන්ත  

ආ. මධ‍සේථානයන්තහි පුහුණු ධාරිතාවය ඉහළ නැාංවීම සහ ඵලොයී වෘත්තිය පුහුණුව සඳහා සුදුසු 

පරිදි දගාඩනැගිලි නැවත සාංවිධානය කිරීම. 

   06.මානව සම්පත් පැතිකඩ  

 
 
 

අනුමත මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු 

 
අතිරික්ත 

දජ‍ෂේඨ 18 14 04 - 

තෘතියික 127 77 50 - 

ේවිතියික 716 512 204 - 

ප්‍රාථමික 89 72 17 - 

එකතුව 950 675 275 - 
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07. 2024.12.31  දිනට ළගා කරගත් ඉලක්ක  

අ. තරුණ පුහුණු වැඩසටහන්ව 

වැඩසටහන්ව 

2024 වර්ෂය 

සඳහා මවන්ව 

වූ ප්‍රතිපාදන 

(සාංමශෝධිත) 

(රු.මි.) 

වාර්ික 

ඉලක්කය 
අත්පත් 

කරගත් 

ප්‍රගතිය  
(මභෞතික) % 

 
මභෞතික ප්‍රගතිය 

විසේතරාත්මකව 1
 

ක
ණ්

ඩ
ාය

ම
 

1
1
 

ක
ණ්

ඩ
ාය

ම
 

ජීවන කුසලතා පුහුණු 
පාඨමාලාව   

96.71 4850 4900 100 % 

පළමු කණ්ඩඩායදේ බඳවා ගත් 
සාංඛ්‍‍ාව         - 3664 
දෙවැනි කණ්ඩඩායදේ 
බඳවාගත් සාංඛ්‍‍ාව - 3823 
දතවනි කණ්ඩඩායදේ බඳවා 
ගත් සාංඛ්‍‍ාව - 1363 
විදශේෂ ජීවන කුසලතා 
පාඨමාලාව (දින 14) – 6101 
මුළු එකතුව - 14951  

දතාරතුරු තාක්ෂණ 

සහ ඉාංග්‍රීසි සහතික පත්‍ර 

පාඨමාලාව - ශ්‍රී ලාංකා 

ජාත‍න්තතර දබෞේධ 

ඇකඩමිය(SIBA) 

අනුබේධිතව 

56.00 3500 3500 100 % 

I කණ්ඩඩායම  – IT – 3107 

I කණ්ඩඩායම  – Eng – 2998 

II කණ්ඩඩායම – Eng – 2496 

II කණ්ඩඩායම  – IT – 1276 

එකතුව – 9877 

බැහැරගත පුහුණුව  12.00 4850 4900 88 % 
8653 පුහුණුව අවසන්ත කර 

ඇත. 

 

 

 

 

 

➢ ජීවන කුසලතා පුහුණු පාඨමාලාව යටමත් පවතින වැඩසටහන්ව  

වැඩසටහන්ව 

2024 වර්ෂය 

සඳහා මවන්ව වූ 

ප්‍රතිපාදන 

(රු.මි.) 

වාර්ික 

ඉලක්කය 

අත්පත් 

කරගත් 

ප්‍රගතිය  
(මභෞතික) % 

මභෞතික ප්‍රගතිය 

විසේතරාත්මකව 

ලිාංගික සේදේෂණ දරෝග 
වැළැක්වීදේ වැඩසටහන    

0.22 වැඩසටහන්ත 
112 

 

100 % 
වැඩසටහන්ත 112 
අවසන්ත කර ඇත. දබෝ දනාවන දරෝග 

වැළැක්වීදේ වැඩසටහන   
0.22 100 % 
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මත්රව‍ නිවාරණ 
වැඩසටහන්ත   

0.22 100 % 
වැඩසටහන්ත 112 
අවසන්ත කර ඇත. 

අපො කළමනාකරණ 
වැඩසටහන්ත 

0.22 100 % 
වැඩසටහන්ත 112 
අවසන්ත කර ඇත. 

මදනෝ උපදේශන 
වැඩසටහන්ත  

0.45 100 % 
වැඩසටහන්ත 112 
අවසන්ත කර ඇත. 

නදවෝත්පාෙන හා නව 
නිපැයුේ 

1.80 100 % 
වැඩසටහන්ත 112 
අවසන්ත කර ඇත. 

ක්දෂේත්‍ර චාරකා 2.15 99 % 
වැඩසටහන්ත 111 ක් 
අවසන්ත කර ඇත 

ආ. බාහර පාර්ශේව සඳහා විමශේෂ පුහුණු වැඩසටහන්ව  

වැඩසටහන්ව 

2024 වර්ෂය 

සඳහා මවන්ව වූ 

ප්‍රතිපාදන 

(රු.මි.) 

වාර්ික 

ඉලක්කය 

අත්පත් 

කරගත් 

ප්‍රගතිය  
(මභෞතික) % 

මභෞතික ප්‍රගතිය 

විසේතරාත්මකව 

බාහිර පාර්ශව සඳහා ධාරිතා 
සාංවර්ධන සහ නායකත්ව 
පුහුණු වැඩසටහන්ත     

0.50 
50,000 

(පුහුණුලා
භීන්ත) 

100 % 
51,372 ක් සඳහා පුහුණු 
වැඩසටහන්ත සිදු කර 
ඇත. 

පාසල් ශිෂ‍ නායකයින්ත 
සඳහා නායකත්ව පුහුණු 
වැඩසටහන්ත  

1.50 
50,000 

(පුහුණුලා
භීන්ත) 

100 % 
72,733 ක් සඳහා ශිෂ‍ 
නායක වැඩමුළු පවත්වා 
ඇත. 

 

 

 

 

 

ඇ. තරුණ සාංවර්ධන වැඩසටහන්ව  

වැඩසටහන්ව 

2024 වර්ෂය 

සඳහා මවන්ව වූ 

ප්‍රතිපාදන 

සාංමශෝධිත 

(රු.මි.) 

වාර්ික 

ඉලක්කය 

අත්පත් 

කරගත් 

ප්‍රගතිය  
(මභෞතික) 

% 

මභෞතික ප්‍රගතිය 

විසේතරාත්මකව 

සාංහිඳියා වැඩසටහන    2.13 
2 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

ක්‍රීඩා උත්සවය 
 

මධ‍සේථාන  0.70 
112 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

පළාත් 1.39 
9 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 
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ජාතික 5.00 
1 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

කලා උදළල 

මධ‍සේථාන  0.70 
112 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

පළාත් 4.50 
9 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

දපෞරුෂාභිමාන 12.70 
1 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

“Y – Art” ප්‍රෙර්ශනය 3.55 
100 

(පුහුණුලාභීන්ත) 
100 % 

152 ක් සහභාගී 
විය. 

විසිරයාදේ දපළපාලිය 10.10 
112 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

දවසක් උත්සවය 0.60 
56 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

දපාදසාන්ත උත්සවය 0.38 
56 

(වැඩසටහන්ත) 
100 % 

සේූර්ණ කර 
ඇත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඈ. වෘත්තීය පුහුණු වැඩසටහන්ව  

වැඩසටහන්ව 

2024 වර්ෂය 

සඳහා මවන්ව 

වූ ප්‍රතිපාදන 

සාංමශෝධිත 

(රු.මි.) 

වාර්ික 

ඉලක්ක

ය 

අත්පත් 

කරගත් 

ප්‍රගතිය  
(මභෞතික) % 

මභෞතික ප්‍රගතිය විසේතරාත්මකව 

වෘත්ීය පුහුණුව 
සඳහා දයාමු කිරීේ   

26.40 
830 

(පුහුණු
ලාභීන්ත) 

100 % 
1313 ක් වෘත්ීය පුහුණුව සඳහා 
දයාමු කර ඇත. 

දහෝටල් පුහුණු 
පාසල - ෙඹුල්ල  
 

50.15 
500 

(පුහුණු
ලාභීන්ත) 

96 % 

පිළිගැනීදේ අාංශය            -  27 
ආහාරපාන පිළිගැන්තවීම    -   60 
වෘත්ීය සූපදේෙය            -  149 
දේසේි  හා දබ්කරි            -  74  
ගෘහ පාලනය                   -  89 
සහකාර බාංගලා භාරකරු  -   82  

මුළු සාංඛ්‍‍ාව                     - 481 
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දවනත් රැකියා 
ඉලක්කකරගත් 
පුහුණු වැඩසටහන 
(Other Job 
Oriented Training 
program) 

3.00 
80 

(පුහුණු
ලාභීන්ත) 

56 % 

Marine Welding Fitter – 39 

Welding Tech 4G          – 06  

මුළු සාංඛ්‍‍ාව                - 45 

භාෂා පිළිබඳ 
සහතික පත්‍ර 
පාඨමාලා 

0.70 
1,000 
(පුහුණු
ලාභීන්ත) 

82 % 
818 ක් දේ වන විට භාෂා පුහුණුව 
පාඨාමලාව සඳහා සේබන්තධ වි ඇත. 

දබරවාෙන හා 
නර්ථනය, සාංගීතය 
යන පාඨමාලා 

22.38 
100 

(පුහුණු
ලාභීන්ත) 

98 % 

දබරවාෙන හා නර්තනය   - 80 
සාංගීතය                           - 18 

 

මුළු සාංඛ්‍‍ාව                   - 98 

ව‍වහාරික 
දතාරතුරු තාක්ෂණ 
උපාධි පාඨමාලාව 

0.00 
200 

(පුහුණු
ලාභීන්ත) 

100 % 
214 ක් 2024 වර්ෂය සඳහා සේබන්තධ 
වී ඇත. 

SWISS දහෝටල් 
කලමනාකරණ 
පුහුණු පාඨමාලාව 

0.00 - - 
 දේ වන විට පුහුණුලාභීන්ත 643 ක් දේ 
හා සේබන්තධ විඇත. 

 

 

 

 

 

 

ඉ.  ධාරිතා සාංවර්ධනය  

වැඩසටහන්ව 

2024 වර්ෂය 

සඳහා මවන්ව වූ 

ප්‍රතිපාදන 

සාංමශෝධිත 

(රු.මි.) 

වාර්ික 

ඉලක්කය 

ළඟාකරගත් 

සමසේත 

ඉලක්කය  

අත්පත් 

කරගත් 

ප්‍රගතිය  
(මභෞතික) 

% 

මභෞතික ප්‍රගතිය 

විසේතරාත්මකව 

පුහුණුකරුවන්ත 
පුහුණු කිරීම      

6.20 
12 

(වැඩසටහන්ත) 

8 
වැඩසටහන්ත 58 % 

පුහුණු වැඩසටහන්ත 

07 සේූර්ණ කරන 
ලදී. 

කාර්යය මණ්ඩඩල 
පුහුණව 

3.00 
10 

(වැඩසටහන්ත) 
06 

වැඩසටහන්ත 
60 % 

වැඩසටහන්ත 06 ක් 
අවසන්ත කර ඇත. 

කාර්යය මණ්ඩඩල 
සඳහා වූ ශිෂ‍ත්ව 

1.50 
15  

(ශිෂ‍ත්ව) 

19  ශිෂ‍ත්ව 
100 % 

ශිෂ‍ත්ව 19 ක් කාර්ය 
මණ්ඩඩල සඳහා ලබා 
දී ඇත. 
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08.සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු 

අාංකය 
වැඩසටහමන්ව නම 

මවන්වකළ 

මුදල 

(රු.මිලි) 

ප්‍රතිමශෝධිත 

අයවැය 

ඇසේතමම්න්වතුව 

(රු.මිලි) 

 
2024.12.31 ට 

මූල‍ ප්‍රගතිය 
(රු.මිලි) 

මූල‍ 

ප්‍රගතිය 

% 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය 

(සමුච්චිත) 

% 

1 
ෙඹුල්ල දිගේපතන පුහුණු 
මධ‍සේථානය ඉදි කිරීම 

29.80 34.60 11.56 33 % 95 % 

2 
හලාවත මාෙේදේ පුහුණු 
මධ‍සේථානය  

65.00 85.90 41.43 48 % 90 % 

3 
සූරිය වැව පුහුණු 
මධ‍සේථානය 

30.80 42.00 36.94 88 % 100 % 

4 
කතරගම දහෝටල් පුහුණු 
පාසල ඉදිකිරීම 

105.00 95.00 31.10 33 % 95 % 

5 
නාඋල අදියර 02 
දන්තවාසිකාගාරය  

40.00 84.10 56.78 67 % 100 % 

6 
කටුනායක වැසිකිළි 
පේධතිය  

7.00 7.00 5.44 78 % 100 % 
 

 

 

09.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 2024.12.31 දිනට 
 

 
 

විසේතරය 
මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 
ප්‍රතිමශෝධිත අයවැය 

ඇසේතමම්න්වතුව 
2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) % 

පුනරාවර්තන වියෙම 1215.00 1274 1094 85.87 % 

ප්‍රාේධන වියෙම 550.00 550.00 406 73.81 % 

එකතුව 1765.00 1824 1500 82.23 % 
 

 

10. 2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් විමශේෂ යයග්‍රහණ  

අ. යාතික මට්ටමින්ව අන්වතර් පළාත් ක්‍රීඩා තරඟාවලියක් පැවැත්ීම 

දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ අන්තතර් පළාත් ක්‍රීඩා තරඟාවලියක් අවසන්ත වරට 2016 වසදර් පවත්වා 

ඇති අතර, වසර 08 කට පසු දමම වර්ෂදේ දී එම ක්‍රීඩා තරඟාවලිය අති උත්කර්ෂවත් දලස 

දිවුලපිටිය ක්‍රීඩා පුහුණු මධ‍සේථානදේ දී, ජාතික 

දයාවුන්ත දසේනාාංක අධ‍ක්ෂ බ්‍රිදේඩියර් සුජීව 

රත්නායක මැතිතුමාදේ ප්‍රධානත්වදයන්ත 

පවත්වන ලදී. දමම තරඟාවලිය සඳහා සියළුම 

පළාත් නිදයෝජනය කරමින්ත ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත 

සහභාගී වූ අතර දවාලිදබෝල්, දනට්දබෝල්, දුනු 

විඳීම හා වායු රයිෆල් දවඩි තැබීම අාංශයන්තදේ 

විදශේෂ ෙක්ෂතා සහිත ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත 

හඳුනාගැනිමට හැකියාව ලැබුණි. 
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ආ. පළාත් විසිරයාමම් මපළපාලිය 

2024 වර්ෂදේ ජීවන කුසලතා පාඨමාලාදේ පළමු කණ්ඩඩායම සඳහා  බඳවාගත් දයාවුන්ත  

ශිෂ‍භටයින්තදේ විසිරයාදේ දපළපාලි දිවයින පුරා මධ‍සේථාන මට්ටමින්ත පැවති අතර බසේනාහිර 

පළාදත් පිහිටි පුහුණු මධ‍සේථාන සියල්ලම 

සහභාගීවූ පළාත් විසිරයාදේ දපළපාලිය 

අත්තනගල්ල පුහුණු මධ‍සේථානදේ දී 2024 

අදගෝසේතු මාසදේ දී පවත්වන ලදී. දමම 

විසිරයාදේ දපළපාලිදේ ප්‍රධාන අමුත්තා දලස 

ක්‍රීඩා හා දයෞවන කටයුතු අමාත‍ාාංශදේ දල්කේ 

දක්. මදහේසන්ත  මැතිතුමා සහභාගී විය. 

 

ඇ. Y – Rhythm 2024 රියැලිටි වැඩසටහන 

දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ පුහුණුව ලබන දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්තදේ ගායන හැකියාවන්ත හඳුනා 

ගැනීම, හා ඔවුන්ත සඳහා දේදිකාවක් නිර්මාණය කිරීම “යථාර්තය බලගන්තවන සිහිනදේ 

අවකාශය Y – Rhythm 2024” වැඩසටහදන්ත මූලික අරමුණ වන අතර දමම වැඩසටහන 

දසෞන්තෙර්ය නිදක්තනදේ පුහුණුව ලබන දසෞන්තෙර්ය ශිෂ‍භටයින්තදේ ඇගයිේ ව‍ාපෘතියක් 

දලස ක්‍රියාත්මක දකදර්. දමම වැඩසටහදන්ත මූලික අදියර සඳහා සියළුම මධ‍සේථානවල 

ගායන හැකියාවන්ත සහිත දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත සහභාගී වූ අතර, 

ඉන්තපසු පළාත් මට්ටමින්ත දතෝරාගත් එක් පළාතකින්ත තිදෙදනකු 

බැඟින්ත අවසන්ත තරඟකරුවන්ත 27දෙදනකු දෙවන අදියර සඳහා 

සහභාගී විය. දමම තරඟාවලිය අදියර 06කින්ත සමන්තවිත වූ අතර, 

අවසන්ත තරඟය දයාවුන්ත දසේනාාංක දිනය සමරනු ලැබූ 2024 

දෙසැේබර් 17 වන දින තරුණ කටයුතු හා කීර්‍ඩා අමාත‍ාාංශදේ 

ඩන්තකන්තවයිට් රවණාගාරදේ දී පැවත්විය.   
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ඈ. සාංයුක්ත සැලැසේම ප්‍රකාශයට පත් කිරීම 

දයාවුන්ත දසේනාාංකය සඳහා දීර්ඝ කාලයක් සාංයුක්ත 

සැලැසේමක් සේපාෙනය කර  දනාතිබූ අතර  ඒ  පිළිබඳව 

වරින්ත වර විගණන විමසුේ මඟින්ත ෙ කරුණු විමසා තිබිණ. 

2024 – 2028 පසේ වසර සඳහා සේපාෙනය කරන සාංයුක්ත 

සැලැසේම දේ වන විට ප්‍රකාශයට පත් කර ඇති අතර 

දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ ඉදිරි සියළු වැඩසටහන්ත ඒ අනුව 

ක්‍රියාවට නැාංවීමට කටයුතු කරමින්ත පවී.  

ඉ. මහමපාළ ප්‍රදර්ශනය සඳහා සහභාගී ීම 

වසර ගණනාවකට පසු ආරේභ වූ මහදපාළ අධ‍ාපන හා දවළඳ ප්‍රෙර්ශනය සඳහා ජාතික 

දයාවුන්ත දසේනාාංකය සහභාගී වූ අතර අතර එහි දී, දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ දසේවාවන්ත හා 

කාර්යබාරය පිළිබඳව ජනතාව ෙැනුවත් කිරිමට කටයුතු කරන ලදී. විදශේෂදයන්ත ෙඹුල්ල 

ඉනාමලුව පිහිටි දහෝටල් පුහුණු පාසදල් පවත්වාදගන යනු ලබන ආගන්තතුක සත්කාර 

ක්දෂේත්‍රදේ පාඨමාලා පිළිබඳ දමහිදී, ප්‍රෙර්ශනය නැරඹීමට පැමිණි තරුණ තරුණියන්තදේ 

අවධානය දයාමු වූ බව නිරීක්ෂණය විය. 

ඊ. Skill Up රැකියා හා වෘත්තීයමපාළට සහභාගී ීම 

දලෝක තරුණ නිපුණතා දිනය සැමරීම සඳහා අධ‍ාපන අමාත‍ාාංශදේ වෘත්ීය අධ‍ාපන 

අාංශය මඟින්ත කටුබැේෙ ජර්මන්ත කාර්මික අභ‍ාස විෙ‍ාලදේ පවත්වන ලෙ Skill Up රැකියා හා 

වෘත්ීයදපාළට දයාවුන්ත දසේනාාංකය ප්‍රෙර්ශන කුටියක් එකතු කරන ලදී. එහි දී වෘත්ීය 

අධ‍ාපනය හා වෘත්ීය පුහුණුව සේබන්තධදයන්ත දතාරතුරු දසායන තරුණ තරුණියන්තට 

දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව හා දහෝටල් පාඨමාලා පිළිබඳව අවදබෝධයක් 

ලබා දීමට හැකිවිය. 

             උ. ජීවන කුසලතා විෂය මාලාව සාංවර්ධනය කිරීම 

අඛ්‍ණ්ඩඩව දීර්ඝ කාලයක් කිසිඳු සමාදලෝචනයකින්ත දතාරව ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ ජීවන 

කුසලතා පාඨමාලාදේ විෂය නිර්දේශය සමාදලෝචනය දකාට අනාගත දලෝකයට ගැළදපන 

දගෝලීය පුරවැසිදයක් දගාඩනැඟීම සඳහා ගැළදපන පරිදි ජීවන කුසලතා පාඨමාලාදේ විෂය 

ධාරාව දමම වර්ෂදේ දී සාංවර්ධනය කරන ලදී. ඒ සඳහා එක්සත් ජාීන්තදේ සාංවර්ධන 

වැඩසටහන මඟින්ත අවශ‍ විදශේෂඥ සහය ලබා 

දෙන ලදී. ඒ අනුව දේ වන විට සේූර්ණ විෂය 

දකාටසේ දමාඩියුල 09 ක් දලස දගානු දකාට 

භාෂා ිත්වදයන්තම ප්‍රකාශයට පත් කර ඇත. 

එදමන්තම ඊට අනුව පුහුණුකරුවන්ත ෙ පුහුණු දකාට 

ජීවන කුසලතා පාඨමාලාවට නව විෂය 

නිර්දේශයන්ත හඳුන්තවා දී ඇත. 
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ඌ. SWISS මහෝටල් කලමනාකරණ පුහුණු පාඨමාලාව 

සේවිට්සර්ලන්තත ජනරජය, ශ්‍රී ලාංකාදේ බවර් ආයතනය හා දයාවුන්ත දසේනාාංකය ඒකාබේධව දමම 

දහෝටල් කලමනාකරණ පුහුණු පාඨමාලාව දමදහයවනු ලබයි. ෙැනට දිවයින පුරා පිහිටි පුහුණු 

මධ‍සේථාන 10ක පුහුණුලාභීන්ත 646 දෙදනකු දමම පාඨමාලාව සඳහා සහභාගී වි ඇත. මාස 

09ක් පුරා පැවැත්දවන දමම පාඨමාලාව මාස 04ක රැකියා පුහුණුවකින්ත ෙ යුක්ත වන අතර 

පාඨමාලාව සාර්ථක අවසන්ත කරන්තනන්ත දහෝටල් ක්දෂේත්‍රදේ රැකියා සඳහා දයාමු කිරීමට 

කටයුතු දකදර්. 

එ. උසසේ මපළ සිසුන්ව සඳහා ජීවන කුසලතා පුහුණුව  

2024 වර්ෂදේ අධ‍ාපන දපාදු සහතික පත්‍ර උසසේ දපළ පන්තති සඳහා දයාමු වන දතෝරාගත් 

පාසල්වල ශිෂ‍ ශිෂ‍ාවන්තට දින 14 ක ජීවන කුසලතා පුහුණුවක් ලබා දීමට කටයුතු කරන ලදී. 

එමඟින්ත තම අධ‍ාපන ඉලක්ක සාර්ථක කර ගැනීම සඳහා සහ පැතුේ තල සාංවර්ධනය කර 

ගැනීම සඳහා අවශ‍ මඟ දපන්තවීම සිදු කරන ලෙ අතර දමම වැඩසටහන සඳහා දේ වන විට 

ශිෂ‍ ශෂ‍ාවන්ත 5635ක ප්‍රමාණයක් සහභාගී වී ඇත. 

ඒ. මයාවුන්ව ශිෂ‍භටයින්ව සඳහා බැහැරගත පුහුණුව නාවුල දී 

ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව හොරනු ලබන දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත සඳහා බැහැරගත පුහුණුව ඒ  ඒ 

මධ‍සේථාන ආශ්‍රිතව සිදු කල ෙ, නාවුල පිහිටි ීර අභ‍ාස පුහුණු මධ‍සේථානදේ දී ීර අභ‍ාස 

වැඩසටහනකට සහභාගී වීම සෑම දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයකුදේම සිහිනයක්ව පවී. ඒ පිළිබඳව 

අවධානය දයාමු කල දයාවුන්ත දසේනාාංක අධ‍ක්ෂතුමා විසින්ත සෑම පළාතකින්තම 100 දෙදනකු 

සඳහා නාවුල පුහුණු මධ‍සේථානදේ දී පුහුණුව ලබා දීමට අවසේථාව උොකර දී ඇත. ඒ අනුව 

පළමු අදියදර් දී දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත 900ක් දේ වන විට පුහුණු අවසන්ත කර ඇති අතර දෙවන 

අදියදර් තවත් 900දෙදනකු පුහුණු කිරීමට කටයුතු කරමින්ත පවී. 

ඔ. කාර්ය මණ්ඩල සුභ සාධනය සඳහා ආපදා ණය මයෝයනා ක්‍රමය ආරම්භ කිරීම 

දමදතක් දයාවුන්ත දසේනාාංක කාර්යය මණ්ඩඩ සමාජිකයින්තට ආපො ණය දයෝජනා ක්‍රමයක 

ප්‍රතිලාභ ලැබීමට අවසේථාව උො වී දනාතිබුණි. දේ පිළිබඳ අවධානය දයාමු කල දයාවුන්ත 

දසේනාාංක  අධ‍ක්ෂ බ්‍රිදේඩියර් සුජීව රත්නායක මැතිතුමා විසින්ත ඒ පිළිබඳව රාජ‍ අයවැය 

දෙපාර්තදේන්තතුව සමඟ සාකච්ඡා දකාට ආපො ණය දයෝජනා ක්‍රමයක් දේ වන විට ක්‍රියාත්මක 

කර තිදබ්. එය කාර්යය මණ්ඩඩල දබාදහෝ දෙනාදේ සුභ සාධනය සඳහා ඉවහල් වී ඇති බව 

අයඳුේකරනු ලබන ණය ප්‍රමාණය අනුව ීරණය කල හැක. 

ඕ. මසෞන්වදර්ය ශිෂ‍භටයින්ව සඳහා රැකියා අවසේථා  විවර කර ගැනීම 

යක්කල දසෞන්තෙර්ය නිදක්තනදේ ගායනදේ දී හා නර්තන හා දබර වාෙන පාඨමාලා හාොරන 

ජාතික වෘත්ීය සුදුසුකේ IV වන මට්ටම හා VI මට්ටම සහතික හිමි කරගන්තනා දසෞන්තෙර්ය 

ශිෂ‍භටයින්ත සඳහා ශ්‍රී ලාංකා යුේධ හමුොදේ හා ශ්‍රී ලාංකා ගුවන්ත හමුොදේ රැකියා අවසේථා ලබා 

දීමට එම හමුොවන්තදේ දසෞන්තෙර්ය අාංශ අධ‍ක්ෂවරුන්ත දේ වන විට ඉදිරිපත්ව සිටියි. ඒ පිළිබඳ 

ප්‍රවර්ධන වැඩසටහන්ත 02ක් යක්කල පුහුණු මධ‍සේථානදේ දී පවත්වනු ලැබීය. 

ක. වෘත්තීය පුහුණු අධිකාරිය සමඟ අවමබෝධතා ගිවිසුමක් 

දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ ජීවන කුසලතා පාඨමාලාව හාොරන දයාවුන්ත ශිෂ‍භටයින්ත සඳහා 

වෘත්ීය පුහුණුව ලබා දීමට ප්‍රමුඛ්‍ පාර්ශවකරුවක් දලස වෘත්ීය පුහුණු අධිකාරිය හඳුනා ගත 

හැක. එම කාර්යයදේදී ෙැනට මුහුණ දෙන ගැටළු නිරාකරණය කර ගනිමින්ත වෘත්ීය පුහුණු 
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ක්‍රියාවලිය සාර්ථක කර ගැනීම සඳහා අවශ‍ විධිවිොන දමම අවදබෝධතා ගිවිසුම මඟින්ත 

සේපාෙනය කර ඇත.  

ග. තරුණ තරුණියන්ව 100,000 ක් පුහුණු කිරීම 

2024 වර්ෂදේ සැේතැේබර් මස 30 වන විට දයාවුන්ත දසේනාාංකදේ කුමන දහෝ පාඨමාලාවක් 

සඳහා සහභාගී වී ජීවන කුසලතා පුහුණුව ලබන ලෙ, තරුණ තරුණියන්ත සාංඛ්‍‍ාව 108,123 කි. 

එම තත්ත්වය දයාවුන්ත දසේනාාංකය 2024 වර්ෂදේ දී ලබන ලෙ විශාල ජයග්‍රහණයක් දලස 

හඳුන්තවා දිය හැක. 

 

 

 

 

 

11.ඉදිරි ඉලක්ක 2024-2028 

 

• 2028 වනවිට රැකියා දවළඳදපාළ ප්‍රවනතාවයන්තට ගැලදපන නිපුණතාවයන්තදගන්ත යුත් පුහුණු 

රමිකයින්ත 113 580 ක් දේශීය හා විදේශීය වශදයන්ත රැකියාගත වීම.  

• 2028 වනවිට 168,000 ක් වූ ඉලක්කගත තරුණ ප්‍රජාව අනාගත වැඩදලෝකයට ගැලදපන  

ජීවන කුසලතාවලින්ත යුක්ත වීම. 

• 2028 වනවිට ඉලක්කගත ප්‍රතිලාභීන්ත 3300ක් දතෝරාගත් විදශේිත ඉසේ යටදත් අන්තතර්ජාතික 

රම දවළෙදපාල ඉල්ලුමට ගැලදපන සුදුසකේලත් පුහුණුලාභීන්ත බවට පත්වීම. 

• 2028 වනවිට සමාජ, ආර්ික, සාංසේකෘතික හා පාරිසරික වශදයන්ත බලගැන්තවූ ආයතන 60 ක් වූ 

පුහුණු මධ‍සේථාන පේධතියක්.  

• 2028 වනවිට ආකර්ශනීය පුහුණු මධ‍සේථාන ජාලයක් සේථාපිත වීම. 

• 2028 දී 20% ක සේවයාං මූල‍යන ආයතනයක්. 

• 2027 දී සන්තනාමගත සහතිකකරණයකින්ත යුත් ආයතනික පේධතියක්. 

• 2028 වනවිට අන්තතර්ජාතිකව තහවුරු කරන ලෙ තත්ත්ව කළමනාකරණ පේධති සහිත 

ආයතනයක්. 

• 2025 වනවිට කළමනාකරණ ෙත්ත පේධතියක් (MIS) හා ඉදගනුේ කළමනාකරණ පේධතියක් 

(LMS) සේථාපිත වීම. 

 

 

 



48 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

නායකත්ව සාංවර්ධන ජාතික මධ‍සේථානය 

 

 

2024 

ප්‍රගති වාර්තාව 
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නායකත්ව සාංවර්ධන යාතික මධ‍සේථානය 

 

01.හැඳින්වීම 

රත්නපුර දිසේික්කදේ ඇඹිලිපිටිය ප්‍රාදේශීය දල්කේ දකාට්ඨාසයට අයත් දයෝධගම ග්‍රාම නිලාධාරී 

වසදමහි මනරේ භූමි භාගයක නායකත්ව සාංවර්ධන ජාතික මධ‍සේථානය පිහිටා ඇත.  

1985 ජුනි 23 දින පවත්වන ලෙ ගේඋො ප්‍රෙර්ශන භූමිදේ රදට් සුවිදශේි දගාඩනැගිලිවල ආකෘති 

(පාර්ලිදේන්තතුව, අරලියගහ මන්තදිරය) අනුව සකසේ කල සේිර දගාඩනැගිලිවලින්ත යුත් භූමි භාගය 

“දයෝධගම ග්‍රාමයක්” දලස දගාඩනගන ලදි. ප්‍රෙර්ශනය නිම වීදමන්ත පසු, එවකට ගරු අග්‍රාමාත‍ ආර්. 

දේමොස මහතාදේ උපදෙසේ පරිදි එදතක් පළාත් පාලන විෂයභාර අමාත‍ාාංශය යටදත් පැවති දමම 

භුමිය, පළාත්  පාලන අභ‍ාස හා පර්දේෂණ ආයතනය මගින්ත 1985.09.15 දින සිට අක්කර 35 ක භූමි 

භාගයක් පුරා විසිරී තිබූ දගාඩනැගිලි හා භූමිය මුල්කරදගන පුහුණු මධ‍සේථානයක් දලස  සේථාපිත කර 

ඇත.  
 

එකල ගේමාන මට්ටමින්ත ආරේභ කර ඇති ග්‍රාදමෝෙය මණ්ඩඩලයන්තහි නිලධාරීන්ත පුහුණු කිරීම අරමුණු 

කරදගන පුහුණු කටයුතු ආරේභ වී ඇති අතර ඊට උිත වන පරිදි “ග්‍රාමීය නායකයින්ත පුහුණු කිරීදේ 

ජාත‍න්තතර මධ‍සේථානය දලස දමම ආයතනය නේ කර ඇත. පසු කාලීනව විවිධ අමාත‍ාාංශයන්ත 

යටදත් පහත සඳහන්ත ආකාරයට විවිධ පුහුණු වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කර ඇත. 
 

• ජනසවිය වැඩසටහදන්ත කුඩා කණ්ඩඩායේ පුහුණු කිරීම. 

• ග්‍රාදමෝෙය මණ්ඩඩල සභාපතිවරු පුහුණු කිරීම. 

• පළාත් පාලන ආයතනවල නිදයෝජිතයින්ත පුහුණු කිරීම. 

• ප්‍රජාමූල මණ්ඩඩලවල නායකයින්ත පුහුණු කිරීම. 

• සමෘේධි කළමනාකරුවන්ත, කුඩා කණ්ඩඩායේ, ජන පුබුදු ප්‍රතිලාභීන්ත සඳහා ව‍වසායකත්ව 
පුහුණු. 

• සමෘේධි ප්‍රතිලාභී පිළිසරණ කාන්තතා වැඩසටහන්ත  
 

ඉන්ත අනතුරුව,  2013 වර්ෂදේ දයෞවන කටයුතු හා නිපුණතා සාංවර්ධන අමාත‍ාාංශය යටතට දමම 

ආයතනය පත්වු අතර එම කාල වකවානුව වන විට ග්‍රාමීය නායකයන්ත පුහුණු කිරීමට අමතරව 

මධ‍සේථාන කාර්යභාරය විවිධ පාර්ශවයන්තදේ නායකත්ව කුසලතා සාංවර්ධනය කිරීම දලස දවනසේ ව 

තිබූ බැවින්ත විදශේෂ කැබිනට් පිකාවක් මගින්ත එදතක් පැවති  “ග්‍රාමිය නායකයින්ත පුහුණු කිරීදේ 

ජාත‍න්තතර මධ‍සේථානය’’, “නායකත්ව සාංවර්ධන ජාතික මධ‍සේථානය” දලස නේ කරන ලෙ අතර 

එහි විෂය පථය ෙ දවනසේ විය. 2020 වර්ෂදේ සිට දමම පුහුණු මධ‍සේථානය දයෞවන කටයුතු හා ක්‍රීඩා 

අමාත‍ාාංශය යටතට පත් වූ අතර  වර්තමානදේෙ එම අමාත‍ාාංශය යටදත් පාලනය දේ. දේ වන විට 

දමම මධ‍සේථානය අධ‍ක්ෂ, සහකාර අධ‍ක්ෂ, ගණකාධිකාරී හා පරිපාලන නිලධාරී යන මාණ්ඩඩලික 

නිලධාරීන්ත ඇතුළු 62 දෙදනකුදගන්ත යුතු කාර්ය මණ්ඩඩලයකින්ත සමන්තවිත දේ.  
  

දමම ආයතනදේ ප්‍රධාන කාර්යය වන්තදන්ත පාසල් සිසුන්ත, තරුණ තරුණියන්ත, රාජ‍ හා පුේගලික අාංශදේ 

නිලධාරීන්ත, ග්‍රාමීය නායකයින්ත සඳහා  නායකත්ව සාංවර්ධන පුහුණු වැඩසටහන්ත පැවැත්වීමයි. මීට 

අමතරව භාහිර පාර්ශවයන්ත විසින්ත සාංවිධානය කරනු ලබන පුහුණු වැඩසටහන්ත සඳහා නවාතැන්ත 

පහසුකේ, ආහාර, දේශන ශාලා ආදිය සපයනු ලබයි.  

 

ආයතනය සතුව පැවති දන්තවාසික පහසුකේ ධාරිතාවය 265 ක් පමණ වූ අතර 2023 වර්ෂදේ ඉහත 

සඳහන්ත දගාඩනැගිලි අලුත්වැඩියා කිරීම මගින්ත දන්තවාසික පහසුකේ 400 ෙක්වා ඉහළ නාංවා ගැනීමට 

හැකි විය. එදසේම දකෝවි් ප්‍රතිකාර මධ‍සේථානයක් දලස භාවිතා කිරීම හා ආර්ික අර්බුධකාරී 
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තත්ත්වය දහේතුදවන්ත නිසි දේලාවට අක් මුෙල් දනාලැබීම මත පුහුණු වැඩසටහන්ත දනාමිදල් පැවැත්වීම 

අපහසු විය. 

 දේ සඳහා විසඳුමක් දලස වසර 38ක පමණ කාලයක් කිසිඳු අයකිරීමකින්ත දතාරව පවත්වන ලෙ 

නායකත්ව පුහුණු වැඩසටහන්ත 2023 වර්ෂදේ සැේතැේබර් මස සිට මුෙල් අය කර සිදු කිරීම ආරේභ 

කරන ලෙ අතර පාසල් සිසුන්ත සහභාගි වන වැඩසටහන්ත සඳහා පමණක් නවාතැන්ත, දේශන ශාලා ආදිය 

දනාමිදල් ලබා දී ආහාර සැපයීම සඳහා වන වියෙේ පමණක් අය කරනු ලබයි. එදසේම නායකත්ව 

සාංවර්ධන පුහුණුව වර්තමාන ඉල්ලුමට අනුව සැපයීදේ අරමුණින්ත වික්‍රමාන්තවිත ක්‍රියාකාරකේ 

(Adventure Based Training) සඳහා අවශ‍ පුහුණු අයිතමයන්ත සකසේ කරන ලදි. 

 

 ඒ අනුව වර්තමානය වන විට දමම මධ‍සේථානය එකවර 400 පමණ පුහුණු ලාභීන්ත සාංඛ්‍‍ාවකට  

දන්තවාසික පහසුකේ සැපයිය හැකි දන්තවාසිකාගාර (වායු සමනය කරන ලෙ කාමර 11 ක් ඇතුළත්ව) 13 

ක්  , 400 කට එකවර අසුන්ත ගත හැකි වායු සමනය කරන ලෙ සේමන්තත්‍රණ ශාලාවක්, තවත් දේශන 

ශාලා 04 ක්  සහ එකවර 150 කට ආහාර ගත හැකි අාංගසේූර්ණ දභෝජනාගාරයකින්ත, නිල නිවාස 16 

ක් හා ප්‍රධාන කාර්යාලය ඇතුලු දගාඩනැගිලි 47 කින්ත සහ මනරේ නිෙහසේ භූමි භාගයකින්ත යුක්ත දේ. 

එදමන්තම වික්‍රමාන්තවිත ක්‍රියාකාරකේ   (Adventure Based Training) ආශ්‍රිත පුහුණු පිටියක්ෙ 

මධ‍සේථානය සතුව පවී.  

 දේ සියළු නවීකරණයන්තහි ප්‍රතිඵලයක් වශදයන්ත පුහුණු වැඩසටහන්ත සඳහා සතුටුොයක ඉල්ලුමක් 

පවතින අතර 2024 වර්ෂය සඳහා මිලියන 31 කට අධික මුෙලක් ආොයම දලස ඉපයීමට හැකි විය.  
 

02.දැක්ම 

“ නායකත්ව කුසලතාවයන්තදගන්ත දහබි දයෞවන ප්‍රජාවක් ”    

03.මමමහවර 

 

ඵලොයි පුහුණු හා පර්දේෂණ තුළින්ත දයෞවන ප්‍රජාවදේ නායකත්ව කුසලතා සාංවර්ධනය කිරීම. 

04.අරමුණු 

• පාසල් සිසුන්ත හා දයෞවන ප්‍රජාවදේ නායකත්ව හා දපෞරුෂත්ව සාංවර්ධනය පිණිස පුහුණු 

වැඩසටහන්ත නව‍කරණය 

• වෘත්ීය  ක්දෂේත්‍රයන්ත තුළ සාර්ථකත්වයට , අධ‍ාත්මික ප්‍රාේධනදයන්ත යුතු ප්‍රජාවක් බිහි 

කිරීම 

• රදට් සාංවර්ධනයට ොයකවීම පිණිස, නිර්මාණශීලී, අදන‍ෝන‍ අවදබෝධයක් සහිත, 

සාංවාෙශීලී, සඵලොයී ීරණ ගත හැකි ප්‍රජාවක් බිහි කිරීම. 

• ප්‍රජා නායකත්වය පිණිස තරුණ පරපුර දමදහය වීම. 

• ජාතික පුහුණු අවශ‍තා සපුරාලන පුහුණු මධ‍සේථානයක් දලස ක්‍රියාත්මක වීම. 

 

05. ප්‍රධාන කාර්යයන්ව    

ආයතනදේ ප්‍රධාන කාර්යභාරය වන්තදන්ත   නායකත්ව සාංවර්ධන පුහුණු  වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම 

වන අතර    දමම කටයුතු පහසුකරණය සඳහා ආයතන, සාංවර්ධන, ගිණුේ, පුහුණු හා නඩත්තු 

අාංශ දලස දබො දවන්තදකාට ඇත. එක් එක් අාංශයන්තහි  කාර්යභාරයන්ත පහත පරිදි දේ. 

 

01. ආයතන අාංශය 

• වෙනික පරිපාලන කටයුතු  

• උසසේවීේ, විනය පාලනය, කාර්ය සාධනය හා විරාම ගැන්තවීමට අොල කටයුතු. 
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• පුහුණු නිලධාරීන්ත සහ සමසේථ කාර්ය මණ්ඩඩලය පුහුණු කිරීම 

• ආයතනය සතු වාහන නඩත්තුව හා ඊට අොළ කටයුතු 

• දල්ඛ්‍නාගාර නඩත්තු කටයුතු 
 

02.  ගිණුම් අාංශය 

• මූල‍ ඇසේතදේන්තතු සැකසීම , වියෙේ වාර්තා කිරීම හා අීක්ෂණය 

• ප්‍රසේපාෙන කටයුතු 

• වත්කේ පාලනය 

• විගණනය සඳහා දතාරතුරු සැපයීම.   

• දෙපාර්තදේන්තතු ප්‍රසේපාෙන සීමාවත් ඉක්මවන අවසේථාවන්තහිදී ඊට අොල කාර්යයන්ත සිදු කිරීම.  
 

03. පුහුණු  අාංශය    

• පුහුණු වැඩසටහන්ත  සැලසුේ කිරීම හා ක්‍රියාත්මක කිරීම 

• ඒ ඒ පුහුණුලාභීන්ත හට සුදුසු වන පරිදි පුහුණු අවශ‍තා තක්දසේරු කිරීම 

• පුහුණු සැසි සැලසුේ සකසේ කිරීම 

• පුහුණු වැඩසටහන්ත සඳහා සේපත්ොයකත්වය සැපයීම 

• පාසල් සිසුන්ත සඳහා වන පුහුණු වැඩසටහන්ත  පසු ඇගයීේ කටයුතු 

• පුහුණු වැඩසටහන්ත ඇගයීේ සාරාාංශකරණය හා සුදුසු පරිදි පුහුණු කටයුතු විවිධාාංගීකරණය 
කිරීම  

• පුහුණු උපකරණ නිර්මාණය හා සාංවර්ධනය 
 
 

04. සැපයුම් අාංශය 

• පුහුණු කටයුතු සඳහා වන ඇණවුේ දයාමු කිරීම 

• ආහාර රව‍ භාර ගැනීම 

• මුළුතැන්තදගය දවත නිකුත් කිරීම 

• මුළුතැන්තදගය අීක්ෂණ කටයුතු 
 

05. සාංවර්ධන හා නඩත්තු අාංශය 

• දගාඩනැගිලි අළුත්වැඩියා කිරීම හා නඩත්තු කිරීම  

• අක්කර 35 භූමිය අලාංකාරවත් දලස තබාගැනීම. 

• යටිතල පහසුකේ සාංවර්ධනය හා පවත්වාදගන යාම 

 

06.මානව සම්පත් පැතිකඩ 

 
 
 

අනුමත මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 

පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු 

 

අතිරික්ත 

දජ‍ෂේඨ 5 3 2 - 

තෘතියික 1 1 - - 

ේවිතියික 37 35 02 - 

ප්‍රාථමික 33 27 06 - 

එකතුව 76 66 10 - 
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07.2024 වර්ෂමේ සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

 

 

 

 

 

 

 

2024 වර්ෂමේ පුහුණු වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු 

අාංක

ය 

වැඩසටහන්ත වර්ගය වැඩසටහන්ත 

සාංඛ්‍‍ාව 

පුහුණුලාභී

න්ත සාංඛ්‍‍ාව 

ආොයම 

(රු.මි.) 

වියෙම 

(රු.මි.) 

01. පාසල් ශිෂ‍ නායකයන්ත සඳහා වන 

නායකත්ව සාංවර්ධන පුහුණු වැඩසටහන්ත 

30 2151 4.9 4.97 

02. දයෞවන ප්‍රජාව සඳහා වන නායකත්ව 

සාංවර්ධන පුහුණු වැඩසටහන්ත 

10 870 2.3 1.63 

03. රාජ‍ නිලධාරීන්ත සඳහා වන නායකත්ව 

සාංවර්ධන පුහුණු වැඩසටහන්ත 

19 1302 5.2 3.5 

04. ප්‍රජාමූල සාංවිධානවල ක්‍රියාකාරීන්ත සඳහා 

වන නායකත්ව සාංවර්ධන පුහුණු 

වැඩසටහන්ත 

02 190 0.4 0.85 

05. විෂය මූලික පුහුණු වැඩසටහන්ත 30 3088 15.4 9.44 

06. පසු විපරේ වැඩසටහන්ත 21 1173 - 0.05 

එකතුව 112 8774 28.2 20.4 

 

01.අයවැය  ප්‍රතිපාෙන මත ක්‍රියාත්මක පුහුණු වැඩසටහන්ත වල ආොයම =  රු 28,187,977.00 

     02.පහසුකේ සැපයිම මගින්ත ලෙ උත්පාෙන වැඩසටහන්තවල ආොයම =   රු. 4,299,331.00 

     03.ඡායාරූප ආොයම       =    රු.   104,250.00 

         =  රු. 32,591,558.00  

අනු 

අාංකය 

 

 

වැඩසටහමන්ව නම 

මවන්වකළ 

ප්‍රතිපාදන 

(රු.මි) 

2024.12.31 

දිනට මුල‍ 

ප්‍රගතිය 

මුල‍ 

ප්‍රගතිය % 

2024.12.31 

දිනට මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

01 
දගාඩනැගිලි සහ 
ඉදිකිරිේ 

15 15 100% 100% 

02 
යන්තත්‍ර හා 
යන්තදත්‍රෝපකරණ 
නඩත්තු 

 
01 

 
01 

 
100% 

 
100% 

03 වාහන නඩත්තු 1.5 1.5 100% 100% 

04 
ගෘහ භාණ්ඩඩ හා 
කාර්යාලීය අවශ‍තා 
මිල දී ගැනීේ 

 
02 

 
02 

 
100% 

 
100% 

05 
යන්තත්‍ර හා 
යන්තදත්‍රෝපකරණ මිල දී 
ගැනීේ 

 
01 

 
01 

 
100% 

 
100% 

06 
කාර්ය මණ්ඩඩල පුහුණු 
වැඩසටහන්ත 

 
2.5 

 
01 

 
40% 

 
70% 

07 
නායකත්ව සාංවර්ධන 
පුහුණු වැඩසටහන්ත 

 
25 

 
20.4 

 
81% 

 
85% 
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08.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 2024.12.31 දිනට 

 
 
 

විසේතරය මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 

2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය 

මූල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) 

මූල‍ ප්‍රගතිය % 

පුනරාවර්තන වියෙම 71.28 70 98% 

ප්‍රාේධන වියෙම 48 42 87% 

එකතුව 119.28 111.42 94% 

         

09.2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් විමශේෂ යයග්‍රහණ  

 

• Adventure Based Training ආරේභ කිරීමට අවශ‍ පිටිය සකසේ කිරීම සහ පුහුණු කටයුතු 

ආරේභ කිරීම. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• දන්තවාසිකාගාර අලුත්වැඩියා කිරීදමන්ත සහ භාවිතයට දනාගත් නිල නිවාස දන්තවාසිකාගාර 

බවට පත් කරමින්ත මධ‍සේථානදේ 265 කට ආසන්තනව පැවති දන්තවාසික ධාරිතාව 400 ෙක්වා 

ඉහල නැාංවීමට කටයුතු කිරීම. 
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10.ඉදිරි ඉලක්ක 2025-2028 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අනු 

අාංකය 
 

වැඩසටහමන්ව නම ඉලක්කගත 

ප්‍රතිලාභීන්ව 
 2025 2026 2027 2028 

01. 
 

පාසල් සිසුන්ත සඳහා වන  
නායකත්ව සාංවර්ධන 
පුහුණු වැඩසටහන්ත 

පාසල් සිසුන්ත වැඩසටහන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

60 65 65 70 

ප්‍රතිලාභීන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

3600 3900 3900 4200 

02. 
 

දයෞවන ප්‍රජාව සඳහා වන 
නායකත්ව සාංවර්ධන 
පුහුණු වැඩසටහන්ත 

තරුණ ප්‍රජාව  වැඩසටහන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

20 20 20 20 

ප්‍රතිලාභීන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

1200 1200 1200 1200 

03. රාජ‍ නිලධාරීන්ත සඳහා 
වන නායකත්ව සාංවර්ධන 
පුහුණු වැඩසටහන්ත 

රාජ‍ නිලධාරීන්ත වැඩසටහන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

10 10 10 10 

ප්‍රතිලාභීන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

600 600 600 600 

04. ප්‍රජා මූල සාංවිධාන 
ක්‍රියාකාරීන්ත සඳහා වන  
නායකත්ව සාංවර්ධන 
පුහුණු වැඩසටහන්ත 

ග්‍රාමීය ප්‍රජාමූල හා 
සේදේච්ඡා 
සාංවිධානවල 
ක්‍රියාකාරීන්ත 

වැඩසටහන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

10 10 10 10 

ප්‍රතිලාභීන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

600 600 600 600 

04. විෂය මූලික පුහුණු 
වැඩසටහන්ත 

රාජ‍ හා 
දපෞේගලික 
අාංශදේ 
ආයතනවල 
නිලධාරීන්ත 

වැඩසටහන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

60 60 60 60 

ප්‍රතිලාභීන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

3600 3600 3600 3600 

04. පසු විපරේ වැඩසටහන්ත නායකත්ව පුහුණුව 
ලබා ගත් පාසල් 
සිසුන්ත 

වැඩසටහන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

25 25 25 25 

ප්‍රතිලාභීන්ත 
සාංඛ්‍‍ාව 

1500 1500 1500 1500 
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යාතික ක්‍රීඩා විද‍ා ආයතනය 

 

2024 

ප්‍රගති වාර්තාව  
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59 
 

යාතික ක්‍රීඩා විද‍ා ආයතනය 

01.හැඳින්වීම 

ක්‍රීඩා පාසල නමින්ත 1979 වර්ෂදේදී ආරේභ වු දමම ආයතනය 1998 වර්ෂදේදී විදශේෂ 

පාර්ලිදේන්තතු පනතක් මඟින්ත ජාතික ක්‍රීඩා විෙ‍ා ආයතනය දලස සේථාපිත කරන ලදී . ශ්‍රී 

ලාංකාදේ ක්‍රීඩා අධ‍ාපනදේ ප්‍රමුඛ්‍ ආයතනය දවමින්ත ක්‍රීඩාදේ උන්තනතිය උදෙසා ප්‍රබල 

ොයකත්වයක් ලබාදෙමින්ත ක්‍රීඩා ෙැනුම සමාජගත කිරීදේ කාර්ය  ජාතික ක්‍රීඩා විෙ‍ා ආයතනය 

විසින්ත ඉටු කරනු ලබයි.  

දේශීය සහ ජාත‍න්තතර ක්‍රීඩා ජයග්‍රහණ ළගා කර ගැනීමට ෙැනුම, ආකල්ප හා කුසලතා 

සාංවර්ධනය කිරීම, යාවත්කාලීන කිරීම දමන්තම ක රිීඩාදේ විවිධ සේථරයන්තදේ මානව සේපත් 

සාංවර්ධනය කරමින්ත ශ්‍රී ලාංකාදේ සෑම පුරවැසිදයකුටම ක්‍රීයාශීලී දිවිදපදවතක් උරුම කර දීමට 

ජාතික ක්‍රීඩා විෙ‍ා ආයතනදේ දකටිකාලීන හා දිගුකාලීන උපායමාර්ග සහ සැලසුේ තුළින්ත 

අරමුණු දකදර්. 
 

01. දැක්ම 

ක්‍රීඩා අධ‍ාපනදයන්ත ශ්‍රී ලාංකාදේ ප්‍රමුඛ්‍ ආයතනය වීම. 
 

     03.මමමහවර 

ක්‍රීඩා ප්‍රතිපත්ති සේපාෙනයට ොයක වීම, ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රදේ නියුතු පුේගලයන්තදේ නිපුණතා, 

ශාක‍තා, ෙක්ෂතා, සහ ෙැනුම වර්ධනය කිරීම සඳහා ක්‍රීඩා අධ‍ාපනය ලබාදීම සහ පර්දේෂණ 

පැවැත්වීම තුළින්ත ශ්‍රී ලාංකාදේ ක්‍රීඩා අධ‍ාපනය ප්‍රවර්ධනය කිරීම. 
 

     04.අරමුණු 

1. ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රදේ කාලීන අවශ‍තා හඳුනාදගන ක්‍රීඩා අධ‍ාපන සුදුසුකේ සපුරාලීම සඳහා 
පාඨමාලා නිර්මාණය කිරීම, සැලසුේකරණය හා ක්‍රියාත්මක කිරීම. 

 

2. ක්‍රීඩා අධ‍ාපනදේ සාංවර්ධන  ප්‍රමිතිකරණය සඳහා අවශ‍ විදශේෂඥතාව කාලීනව විධිමත් 
කිරීම හා දමදහයවීම. 
 

3. නව ක්‍රීඩා ෙැනුම ග්‍රාමීය මට්ටමින්ත ලබාදීම අරමුණු කර ගනිමින්ත දකටිකාලීන පාඨමාලා සහ 
පුහුණු වැඩසටහන්ත මඟින්ත නව ක්‍රීඩා ෙැනුම ග්‍රාමීය ප්‍රදේශ දවත දගනයාම. 
  

05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව 

# කාර්යය ඉලක්ක කණ්ඩායම 

1 

1. අාංක 1973/25 ෙරණ ක්‍රීඩා පනදත් විධිවිධාන වලට 
අනුව දමන්තම ජාතික වෘත්ීය සුදුසුකේ (NVQ IV, 
NVQ V, NVQ VI) සඳහා අනුකූල වන පරිදි ක්‍රීඩා 
පාඨමාලාවන්ත පැවැත්වීම. 
 

• උසසේ පුහුණුකරු පාඨමාලාව (NVQ VI) 

• ක්‍රීඩා ඩිේදලෝමා පාඨමාලාව (NVQ V) 

• ශරීර සුවතා උපදේශක පුහුණු පාඨමාලාව    
(NVQ IV) 

2. ක්‍රීඩා කළමණාකරනය, ක්‍රීඩා අබාධ 
කලමණාකරනය ඇතුළු ක්දෂේත්‍ර ආවරණය කරමින්ත 
ක්‍රීඩා පාඨමාලා/ පුහුණු  වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම. 
 

පුහුණුකරුවන්ත, ක්‍රීඩා නිලධාරීන්ත, 
අධ‍ාපන අමාත‍ාාංශදේ ශාරීරික 
අධ‍ාපන උපගුරුවරුන්ත, ආරක්ෂක 
අාංශයන්තහි ශාරීරික අභ‍ාස 
උපදේශකවරුන්ත, ජාත‍න්තතර සහ 
ජාතික මට්ටදමන්ත තරඟ කල 
ක්‍රීඩකයන්ත, ක්‍රීඩා මාධ‍දේදීන්ත. 

2 ක්‍රීඩා දතාරතුරු මධ‍සේථානයක් දලස කටයුතු කිරීම ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රදේ සියළුම පාර්ශවයන්ත. 
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3 ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ සැපයීම 
ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රයට සේබන්තධ සියළුම 
ආයතන. 

4 ශරීර සුවතා වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම  
ශරීර සුවතාව හා ඒ පිළිබඳ ෙැනුම ලබා 
ගැනීමට අදේක්ෂා කරන රාජ‍ 
නිල ධාරීන්ත ඇතුළු මහජනතාව .  

5 
ක්‍රීඩා දසේවදේ නිලධාරීන්ත සඳහා කාර්ය‍ක්ෂමතා කඩඉේ 
පරීක්ෂණ පැවැත්වීම 

ක්‍රීඩා සාංවර්ධන දෙපාර්තදේන්තතුදේ 
සහ පළාත් ක්‍රීඩා දෙපාර්තදේන්තතු වල  
පුහුණුකරුවන්ත හා ක්‍රීඩා නිලධාරීන්ත. 

6 
ක්‍රීඩා පුහුණුකරුවන්තදේ කුසලතා ආකල්ප සාංවර්ධනය කර 
ඔවුන්ත සඳහා පුහුණුකරු ලියාපදිාංි සහතිකය නිකුත් කිරීම 

සියළුම ජාතික ක්‍රීඩා සාංගේ හා ඊට 
අයත් පුහුණුකරුවන්ත. 

7 
අධ‍ාපන අමාත‍ාාංශදේ ක්‍රීඩා පුහුණුකරුවන්ත සඳහා 
කාර්ය‍ක්ෂමතා කඩඉමක් දලස ක්‍රීඩා ඩිේදලෝමා 
පාඨමාලාවක් පැවැත්වීම. 

අධ‍ාපන අමාත‍ාාංශයට බඳවා ගත් 
නවක ක්‍රීඩා පුහුණුකරුවන්ත. 

8 
ිවිධ හමුොවල සහ දපාලිසිදේ නිළධාරීන්ත පුහුණුකරනු 
ලබන ශාරිරික අභ‍ාස උපදේශකවරුන්ත සඳහා පුහුණු 
පාඨමාලා පැවැත්වීම 

ිවිධ හමුොදේ සහ දපාළීසිදේ 
ශාරිරික අභ‍ාස උපදේශකවරුන්ත. 

9 
පාසල් ළමුන්තදේ 13 වසරක අධ‍ාපනය සහතික කිරීම සඳහා 
පවත්වනු ලබන NVQ IV මට්ටදේ ක්‍රීඩා පාඨමාලාව 

උසසේ දපළ හැෙෑරීම සඳහා සුදුසුකේ 
දනාමැති ක්‍රීඩාව දකදරහි ෙක්ෂතා 
ඇති පාසල් සිසුන්ත.  

 

06.මානව සම්පත් පැතිකඩ :  

 
 

 

අනුමත මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 

පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු 

 

අතිරික්ත 

දජ‍ෂේඨ 07 01 06 - 

තෘතියික 11 03 08 - 

ේවිතියික 29 19 10 - 

ප්‍රාථමික 07 04 03 - 

එකතුව 54 27 27 - 

07.සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු 

අාං

කය 

වැඩසටහමන්ව නම 

මවන්වකළ 

මුදල 

(රු.මි.) 

 
2024.12.31 දිනට 

මූල‍ ප්‍රගතිය 
(රු.මි.) 

මූල‍ 

ප්‍රගතිය 

% 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

1 
ක්‍රීඩා නව‍කරණ 
ව‍ාපෘතිය 

19.30 17.88 93 93 

2 
මානව සේපත් 
සාංවර්ධනය 

0.80 0.43 55 55 

4 
යන්තත්‍ර හා 
යන්තදත්‍රෝපකරණ 

3.70 2.89 78 78 

5 
ගෘහ භාණ්ඩඩ හා 
කාර්ය‍ාල උපකරණ 

1.20 0.93 78 78 

 ප්‍රාේධන වත්කේ පුනරුත්ථාපනය හා වැඩිදියුණු කිරීම 

6 
දගාඩනැඟිලි හා 
ඉදිකිරීම 

5.00 4.83 97 100 
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7 
යන්තත්‍ර හා 
යන්තදත්‍රෝපකරණ 

1.00 0.34 34 35 

8 වාහන 0.50 0 0 0 

 එකතුව 31.50 27.30 86.67 87 
 

08.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 2024.12.31 දිනට 
 

විසේතරය මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 
2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය  

(රු.මි.) % 

පුනරාවර්තන වියෙම 64.00 42.5 66.40 

ප්‍රාේධන වියෙම 31.50 25.9 82.22 

එකතුව 95.50 68.4 71.62 
 

 

09. 2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් ඉලක්ක හා විමශේෂ යයග්‍රහන 

1. පාසල් ක්‍රීඩා පුහුණුකරුවන්ත සහ ශාරීරික අධ‍ාපන ගුරුවරුන්ත සඳහා විදශේෂ ක්‍රීඩා පුහුණු 

වැඩසටහනක් 2024.05.20දින සිට 22 දින ෙක්වා පැවැත්වීමට හැකිවිය. 

පුහුණු වැඩසටහමන්ව විමශේෂ අවසේථා 

 

2. මුහුදු දවරළ භාවිත කරමින්ත ක්‍රීඩාවට අවශ‍ වන ශක්තිය හා දයෝග‍තාව දියුණු කර ගැනීම 

පිළිබඳව පුහුණුකරුවන්ත දවත ප්‍රාදයෝගික ෙැනුම ලබාදීම සඳහා පුහුණු වැඩසටහනක් 

පැවැත්වීමට හැකි විය. දමම වැඩසටහන මාතර දවරළ ීරය භාවිත කරමින්ත 2024.06.26 දින 

සිට 2024.06.29 දින ෙක්වා පවත්වන ලදී.  

                                             පුහුණු වැඩසටහමන්ව විමශේෂ අවසේථා 

 

 

 

 

03.ජාතික ක්‍රීඩා විෙ‍ා ආයතනදේ සහතික පත්‍ර ප්‍රොදනෝත්සවය ක්‍රීඩා හා දයෞවන කටයුතු රාජ‍ අමාත‍තුමාදේ 

ප්‍රධානත්වදයන්ත 2024.05.07 දින ක්‍රීඩා අමාත‍ාාංශදේ ඩන්තකන්ත වයිට් රවනාගාරදේදී පවත්වන ලදී. 
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2024 වර්ෂමේදී පවත්වා ඇති ක්‍රීඩා පාඨමාලා සහ පුහුණු වැඩසටහන්ව ගණන - 31 

අධ‍ාපනය හා දැනුම ලබාදී ඇති  ගණන - 1561 

10.ඉදිරි ඉලක්ක 2025-2028    

 

1. 2028 වර්ෂදේදී පැවැත්වීමට නියමිත ඔලිේපික් ක්‍රීඩා උදළදල් පරිසාධන මට්ටමට 

ලඟාවිය හැකි ක්‍රීඩා පුහුණුකරනු ලබන පුහුණුකරුවන්තට නව තාක්ෂණික ෙැනුම 

ලබාදෙමින්ත අොල ඉලක්ක දවත ලඟාවීමට විදේශ සේපත්ොයකයින්ත දයාොගනිමින්ත 

දකටිකාලීන පුහුණු වැඩසටහන්ත පැවැත්වීම. 
 

2. 2026 වර්ෂදේදී ආසියාතික සහ දපාදු රාජ‍ මණ්ඩඩලීය ක්‍රීඩා උදළල වලදී පෙක්කේ 

ජයග්‍රහනය කල හැකි ක්‍රීඩාවන්ත ඉලක්ක කර ගනිමින්ත උසසේ පුහුණුකරු පාඨමාලාවන්ත 

පැවැත්වීම. 
 

3. ව‍ායාේ මධ‍සේථානයන්තහි පුහුණු උපදේශකයින්ත සහ ඒ පිළිබඳ උනන්තදුවක් ඇති පාසල් 

හැරගිය තරුණ තරුණියන්ත ඉලක්ක කර ගනිමින්ත දේශීය හා විදේශීය රැකියා 

දවදළඳපලට අවීර්ණ වීමට හැකි වන පරිදි ව‍ායාම සහ එම උපකරණ භාවිතය 

පිළිබඳව නිවැරදි ෙැනුම ලබාදීම දවනුදවන්ත පුහුණු පාඨමාලා පැවැත්වීම.  
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ශ්‍රී ලාංකා උත්මත්යක මර්දන 

නිමයෝය‍ායතනය 

 

2024 

ප්‍රගති වාර්තාව  
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ශ්‍රී ලාංකා උත්මත්යක මර්දන නිමයෝය‍ායතනය 

 

01.හැඳින්වීම  
 

වර්තමානදේ ජාතික හා ජාත‍න්තතර ක රිීඩා ක්දෂේත රය ශීඝ රදයන්ත වාණිජකරණය වී තිදබ්. ඒ 

දහේතුදවන්ත වර්තමාන ක රිීඩක ක රිීඩකාවන්ත හුදෙක්ම ජයග රහණය අරමුණු දකාටදගන ක රිීඩා කිරීමට 

දයාමු වී තිදබ්. දමහිදී පවතින ෙැඩි තරගකාරීත්වය නිසාම නීත‍ානුකූල දනාවන ක රමදේෙ 

භාවිතා කර හුදු ජයග රහණ ලබා ගැනීමට ඔවුන්ත දපළඹී තිදබ්.  

දේ දහේතුදවන්ත ක රිීඩාදේදී තහනේ රව‍ හා ක රම කරලියට පැමිණ තිදබ්. ජාතික දමන්තම 

ජාත‍න්තතර ක රිීඩා තරගවලදී දමම තහනේ රව‍ භාවිතය තුළින්ත ක රිීඩාදේ අව‍ාජ භාවයට හානි 

සිදුකරනවා දසේ ම අවසානදේ රටක් දලස ජාත‍න්තතරය ඉදිරිදේ අපකීර්තියට පත් ව රදට් 

ජවසේපන්තන මතු පරපුර දසෞඛ්‍‍ අතින්ත පරිහානියට ෙ පත් දේ. 

ජාත‍න්තතර මට්ටදමන්ත තහනේ උත්දත්ජක රව‍ භාවිතය වැළැක්වීම සඳහා 1999ට කැනඩාදේ 

දමාන්තිදයල් නුවර දක්න්තර දකාටදගන ක රියාත්මක වන දලෝක තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන 

ආයතනය අනුගමනය කරමින්ත 2013 වසර දතක් ම ශ රිී ලාාංකික ක රිීඩා ක්දෂේත රය තුළ තහනේ 

උත්දත්ජක රව‍ භාවිතය වැළැක්වීම සහ ඒ පිළිබඳව නිරූපණය කිරීේ සිදු කිරීම ක රිීඩා වවෙ‍ 

ආයතනය මගින්ත සිදුවිය. 

දමම විෂය ඉටුකිරීම සඳහා සේවාීන ව කටයුතු කරන දවනම ම ආයතනයක අවශ‍තාවය ඒ වන 

විටත් මතුදවමින්ත තිබුන බැවින්ත 2013 වර්ෂදේ දනාවැේබර් 18 වැනි දින දී  2013 අාංක 33 ෙරන 

ක රිීඩාවල දයදීදේදී උත්දත්ජක රව‍ ගැනීමට එදරහි සේමුති පනත” සාංසේථාපනය දකරුණි. එම 

පනදත් තුන්තවන දකාටස යටදත් තහනේ රව‍ හා ක රම ශ රිී ලාංකාදේ ක රිීඩාදේ මුලිනුපුටා ෙැමීම 

වන විෂය දත්මා කර ගත් ශ රිී ලාාංකා උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනය නමින්ත ව‍වසේථාපිත 

මණ්ඩඩලයක් බිහි කරනු ලැබීය. 

ෙැනට ශ රිී ලාංකා උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනය, ක රිීඩා හා දයෞවන කටයුතු අමාත‍ාාංශය 

යටදත් ව‍වසේථාපිත මණ්ඩඩලයක් දලස කටයුතු කරයි.  

ශ රිී ලාංකා උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනදේ ප රමුඛ්‍ පරමාර්ථය වනුදේ ක රිීඩක ක රිඩිකාවන්ත 

ක රිීඩාදේ දී භාවිතා දනාකළ යුතු තහනේ උත්දත්ජක  මුලිනුපුටා ෙැමීම හා යහපත් පිරිසිදු 

භාවදයන්ත යුතු ක රිීඩාවක් ප රවර්ධනය කිරීමයි. 

 

02.දැක්ම 

නිවැරදි හා සාධාරණ ජයග්‍රහණයක් උදෙසා තහනේ රව‍වලින්ත දතාර ශ්‍රී ලාාංකීය ක්‍රීඩා ජවයක් 
 

03.මමමහවර 

දලෝක මත්රව‍ නිවාරණ පනත සහ එහි දරගුලාසිවලට අනුකූල වන ආකාරයට 2013 අාංක 33 

ෙරන ක්‍රීඩාවල දයදීදේදී උත්දත්ජක රව‍ ගැනීමට එදරහි සේමුති පනත ක්‍රියාත්මක කිරීම  
 

          04. අරමුණු 

 

ශ රිී ලාංකාදේ ජාතික තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන ප රතිපත්තියට අනුකූල ව කටයුතු කිරීමට සහය 

ෙැක්වීම. 
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ද්වවිතික අරමුණු 

• ජාතික තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන ප රතිපත්තිය සේබන්තධදයන්ත රජයට, ක රිීඩා අමාත‍ාංශය සහ 

ජාතික ඔලිේපික් කමිටුව ෙැනුවත් කිරීම. 

• 2021 දලෝක තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන නීති සාංග රහය සහ ජාත‍න්තතර ප රමිීන්ත ශ රිී ලාංකාව පුරා 

ක රියාවට නැාංවීම ප රමුඛ්‍ වීම. 

• ජාතික තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන ප රතිපත්තියට අනුකූල වීම සෙහා සියලුම ක රිීඩා සමාගේ/ 

ආයතනවලට සහදයෝගය ලබා දීම. 

• වාණිජමය පෙනමින්ත අොළ වන දලෝක තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනදයහි 

කලාපීය තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන ආයතන ඇතුළු ව අදනකුත් තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන 

ආයතන සමග යාවත්කාලීන වූ තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන භාවිතයන්ත සහ විදශේෂඥ ෙැනුම 

දබො ගැනීම. 

• WADA  සහ NADO ඇතුළු බලගතු උත්දත්ජක මර්ෙන ආයතන සමඟ සහදයෝගදයන්ත කටයුතු 

කිරීම. 

• ජාතික වැෙගත්කමක් ඇති ඉහළ මට්ටදේ ක රිීඩා ඉසේ සඳහා විදශේෂඥ තහනේ උත්දත්ජක 

මර්ෙනය සේබන්තධ උපදෙසේ සහ මගදපන්තවීම ලබා දීම. 

• සියලු ම ප රධාන ඉසේ සේබන්තධ වගකීේ දලෝක මට්ටදේ ප රමිතියට අනුව ඉටු කිරීම. 

• තහනේ උත්දත්ජක භාවිතය වැළැක්වීම සෙහා අවොනේ මත පෙනේ වූ ඒකාබෙධ වැඩසටහනක් 

ලබා දීම. 

• අභ‍න්තතර හා බාහිර ව විදශේෂඥයන්ත දයාො ගනිමින්ත ශ රිී ලාංකාදේ ක රිීඩාදේ දී තහනේ උත්දත්ජක 

භාවිතදේ අවොනම අඛ්‍ණ්ඩඩව ඇගයීමට ලක් කිරීම. 

• නීතිය බලාත්මක කිරීම ඇතුළු ව පවතින කෙවුරු තුළින්ත බුේධි දතාරතුරු රැසේ කිරීම පිළිබෙ 

නිපුණතා වැඩි කිරීම. 

• ශ රිී ලාංකාදේ ක රිීඩා සහ අධ‍ාපනික ෙර්ශනය හරහා අධ‍ාපන වැඩසටහන්ත හරහා වැළැක්වීම මත 

පෙනේ වූ සාරධර්ම ශක්තිමත් කිරීම, ඉතා සුදුසු ප රාදයෝගික දමවලේ සහ උපකාරක දසේවා 

වර්ධනය මගින්ත සහාය වීම. 

• බුේධි දතාරතුරු ප රමුඛ්‍, ජවසේපන්තන සහ ප රතිග රාහක පරීක්ෂණ වැඩසටහනක් ක රියාත්මක කිරීම. 

• තහනේ උත්දත්ජක මර්ෙන නීති උල්ලාංඝනය කිරීම ෙැඩි දලස විමර්ශනය කර නු පැවරීම. 

• ජාත‍න්තතර ප රතිපත්ති සහ භාවිතයන්ත දයාො ගනිමින්ත ක රිීඩක ක රිීඩිකාවන්ත සඳහා ඒකාකාර ක රිීඩා 

පිටියක් ප රවර්ධනය කිරීම. 

05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව  

            ශ්‍රී ලාංකා උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනදේ ප්‍රධාන ශ්‍රීතික කාර්යයන්ත දලස, 

• තහනේ උත්දත්ජක පරීක්ෂණ සිදු කිරීම. 

ක්‍රීඩාදේදී ක්‍රීඩකයන්තදේ මූත්‍රා දහෝ රුධිර සාේපල දයාො ගනිමින්ත තහනේ උත්දත්ජක පරීක්ෂණ 

සිදු දකදර්. එය තරගාවලිය තුළදී හා තරග වලින්ත පිටදී යන දෙයාකාරදයන්තම පරීක්ෂණ සිදු 

කරනු ලබයි. දමදලස ලබාගන්තනා සාේපල දලෝක උත්දත්ජක මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනය 

මගින්ත නිර්දේශිත විදේශීය පර්දේෂණාගාරවලට දයාමු කර ප්‍රතිඵල ලබා ගනී. දමහිදි තහනේ 

උත්දත්ජක ගත්බව සනාථ වුවදහාත් අොළ නීතිමය පියවර දගන ෙඬුවේ ලබාදීම වැනි කටයුතු 

සිදු දකදර්. 
 

•  ෙැනුවත් කිරීදේ වැඩසටහන්ත හා වැඩමුළු පැවැත්වීම. 

ක්‍රීඩාදේදි දමම තහනේ උත්දත්ජක පිටුෙැකීම තවමත් ශ්‍රී ලාංකාවට නව මාතෘකාවකි. එබැවින්ත 

ක්‍රීඩාව හා උනන්තදුවක් ෙක්වන සියලුම පාර්ශවයන්ත වන ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත, පුහුණුකරුවන්ත, 
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පාසල් ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ දෙමේපියන්ත ඇතුළු අදනකුත් ක්‍රීඩාව සේබන්තධ උනන්තදුවක් ෙක්වන 

සියලුම පාර්ශවයන්ත  ෙැනුවත් කිරීේ සිදු දකදර්. 
 

•  තහනේ උත්දත්ජක පිළිබඳ පර්දේෂණ සිදු කිරීම. 

ශ්‍රී ලාංකාව වැනි දපරදිග රටවල තවමත් දේශිය වවෙ‍ ක්‍රමදේෙ, ආයුර්දේෙ වවෙ‍ ක්‍රම, 

දේශීය ආහාරපාන භාවිතය ෙක්නට ලැදබ්. දමහිදී දමම ඖෂධ හා ආහාරපානවල එම සාංඝටක 

අඩාංගුෙ කියා දසායා බලා ඒවාහි අඩාංගුතාවය පරීක්ෂා කර පර්දේෂණ ලිපි සකසේ කර 

ජාත‍න්තතරය සමඟ එම ෙැනුම හුවමාරු කරගනිමින්ත කටයුතු සිදු දකදර්. 
 

06. මානව සම්පත් පැතිකඩ 
 

කළමනාකරන දසේවා දෙපාර්තදේන්තතුව විසින්ත ශ්‍රී ලාංකා උත්දත්ජන මර්ෙන නිදයෝජ‍ායතනය 
දවත 29 දෙදනකු සමන්තවිත කාර්ය මණ්ඩඩලයක් අනුමත කර ඇත. 
 

දසේවක මණ්ඩඩලය සේූර්ණ කිරීමට 11 දෙදනකු බෙවා ගැනීම සිදු කළ යුතුය. 

 

 අනුමත 

දසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 

පවතින 

දසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 

වැඩ බලන 

පෙනම 

මත 

ඇබෑර්තු අතිරික්තය 

දජ‍ෂේඨ 10 7 1 2 2 

තෘතියික 3 1  2 2 

ේවිතියික 9 4  5 5 

ප්‍රාථමික 7 5  2 2 

එකතුව 29 17 1 11 11 

 

07.සාංවර්ධන ව‍ාපෘතිවල ප්‍රගතිය  

අනු අාංකය වැඩසටහමන්ව නම 

මවන්වක

ළ මුදල 

)රු.මිලි(  

2024.12.

31 ට 

මූල‍ 

ප්‍රගතිය 

)රු.මිලි(  

මූල‍ 

ප්‍රගතිය 

% 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

01 
මූලධන වත්කේ 
පුනරුත්ථාපනය හා වැඩි 
දියුණු කිරීම 

4.5 
1.47 

33 42 

02 

ප්‍රාේධන 
උපකර
ණ 
අත්පත් 
කරගැනී
ම  

දගාඩනැඟිලි හා 
ඉදිකිරීේ 

6.00 
2.7 

 50 

පුහුණු කිරීදේ 
උපකරන හා 
අදනකුත් 
උපකරණ ලබා 
ගැනීම 

1.20 

1.2 

100 100 

පර්දේෂණාගාර 
උපකරන ලබා 
ගැනීම  

1.55 
1.55 

100 100 

03 ධාරිතා සාංවර්ධනය 1.20 
0.32 

27 86 

04 
තහනේ උත්දත්ජක 

පරීක්ෂණ  
18.00 

16.41 
91 90 
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05 
තහනේ උත්දත්ජක 

සේබන්තධ අධ‍ාපනය 
1.05 

0.87 
83 97 

06 
බලාත්මක කිරීම හා 

ක්‍රියාත්මක කිරීම 
1.50 

1.44 
96 90 

07 පර්දේෂණ හා සාංවර්ධන 14.00 
9.60 

69 80 

08 සූර්ය පැනල සේථාපිත කිරීම  15.00 
0.02 

0.1 45 

 එකතුව .0064  
35.62 

56  

 

08.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය 2024.12.31 දිනට 
 

විසේතරය මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාද (රු.මි) 

2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය  

(රු.මි) (%) 

පුනරාවර්තන වියෙම 67.1 50.3 74.96 

ප්‍රාේධන වියෙම 64.00 36.0 56.25 

එකතුව 131.1 86.3 65.82 
 

 

09. 2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් ඉලක්ක හා විමශේෂ යයග්‍රහන  

ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ව දැනුවත් කිරීමම් වැඩසටහන්ව පැවැත්ීම. 

  

 

 

 

 

තහනම් රව‍ රට තුළ ව‍ාේත ීම වැළැක්ීම සඳහා මපාලිසේ නිලධාරීන්වමග් කාර්ය සහ නීති ක්‍රියාත්මක 

වන ආකාරය ිළිබඳ දැනුවත් කිරීම.   
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සමසේත ලාංකා පාසල් ක්‍රීඩා උත්සව වලදී සහ අමනකුත් ක්‍රීඩා උත්සවයන්ව වලදී ක්‍රීඩාකයින්ව සහ 

මදමාියන්ව ප්‍රදර්ශන කුටි මඟින්ව දැන්වවත් කිරීම 

 

 

 

 

 

පර්මේෂණ අාංශය විිිසින්ව විශේව විද‍ාල සමඟ අවමබෝධතා ගිවිසුම් අත්සන්ව මකාට පරීක්ෂණ පැවැත්ීම. 

 

  

 

 

 

 

10. ඉදිරි ඉලක්ක 2025-2028 

 

• 2028 වන විට ආසියානු කලාපදේ තහනේ උත්දත්ජක ක්දෂේත්‍රදේ වඩාත්ම වෘත්ීය 

සහ තිරසාර සාංවිධානය බවට පත්වීම සඳහා අන්තතර් සහදයෝගීතා සැලැසේම, නීතිමය 

රාමුව ශක්තිමත් කිරීම, අන්තතර් ආයතනික සහදයෝගීතාවය සහ සේවයාං ඔදරාත්තු දීදේ 

හැකියාව සාංවට්ධනය කිරීම. 

• 2028 වන විට තහනේ උත්දත්ජක විදරෝී ක්‍රියාවලිය පිළිබඳව සියලුම ශ්‍රී ලාාංකික 

ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සහ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත ෙැනුවත් කිරීම සඳහා නව දමවලේ සමඟින්ත 

සකසේ කළ අධ‍ාපනය ප්‍රවර්ධනය කිරීම, අීක්ෂණය කිරීම, ක්‍රියාත්මක කිරීම, සහ 

තහනේ උත්දත්ජක හැසිරවීේ වාර්තා කිරීම සහතික කිරීම 

• 2028 වන විට තහනේ උත්දත්ජක ක්දෂේත්‍රදේ පර්දේෂණ පැවැත්විදේ දක්න්තීය 

මධ‍සේථානය බවට පත්විම සඳහා  උත්දත්ජක භාවිතය පිළිබඳ සමාජ හා පර්දේෂණ 

ප්‍රවර්ධනය කිරීම, පහසුකේ සැලසීම, සේබන්තීකරණය සහ දබො හැරීදේ කටයුතු 

විධිමත් කිරීම. 

• නවතම ICT දමවලම භාවිතය තුළින්ත 2026 වන විට දතාරතුරු පේධතියක් සේථාපිත 

කිරීම. 

• තහනේ උත්දත්ජක පරීක්ෂණ පැවැත්වීමත්, අභ‍න්තතර ප්‍රතිඵල කළමානාකරණය 

ශක්තිමත් කිරීමත් තුළින්ත 2028 වන විට තහනේ උත්දත්ජක නීති උල්ලාංඝණය කිරීම  

• ( ADRVs) අවම කිරීම.  

• 2028 වන විට නීති විදරෝී උත්දත්ජක රව‍ පාලනය කිරීම සඳහා නීත‍ානුකූල 

දක්න්තරසේථානය බවට පත්වීම සඳහා තහනේ උත්දත්ජක භාවිතදේදී නීතිය ක්‍රියාත්මක 

කිරීදේ පේධතිය ශක්තිමත් කිරීම. 
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සුගතදාස යාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරිය 

2024 

ප්‍රගති වාර්තාව  
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සුගතදාස යාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරිය 

01.හැඳින්වීම 

සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණය භාරකාර අරමුෙලක් දලස 1995.02.01 දින සිට ක්‍රීඩා අමාත‍ාාංශයට 

පවරා ගනු ලැබූ අතර, 1999 අදේල් මස 20 දවනි දින සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරියක් බවට 

පත් කිරීදේ 1999 අාංක 17 ෙරන පනත හා  2017 අදගෝසේතු මස 28 දිනැති  2017 අාංක 14 ෙරන 

(සාංදශෝධන) පනත ප්‍රකාරව පාලනය කරනු ලැදබ්. 

 

වර්තමානදේ ශ්‍රී ලාංකාදේ පිහිටි විශාලතම ක්‍රීඩා සාංකීර්ණය වන සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණය තුල 

ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සඳහා අවශ‍ ජාත‍න්තතර ප්‍රමිීන්තට අනුකූල ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ සලසනු ලැදබ්. 

එදමන්තම ආසන  5,000 ක ධාරිතාවකින්ත යුත් වායු සමීකරණය කරන ලෙ දිවයින තුල පිහිටි විශාලතම 

ගෘහසේථ ක්‍රීඩාාංගණය දමම ක්‍රීඩා සාංකීර්ණය තුල පිහිටා ඇත. දමම  ආයතනය විසින්ත ජාතික ක්‍රීඩා 

ආයතන, ජාතික ක්‍රීඩා සමාජ, ක්‍රීඩා සමාජ සහ පාසල් වල  ක්‍රීඩා ඉසේවලට පමණක් දනාව  ිවිධ 

හමුොව, බැාංකු සහ අදනකුත් මූල‍ ආයතන, විශේව විෙ‍ාල, රාජ‍ සහ අර්ධ රාජ‍ ආයතන සහ 

දපෞේගලික අාංශදේ ආයතන විසින්ත පවත්වනු ලබන ක්‍රීඩා හා ක්‍රීඩා දනාවන   විවිධ වැඩ සටහන්ත සඳහා 

අවශ‍ පහසුකේ සඳහා භාවිතා කරනු ලබයි. 
 

02.දැක්ම  

 

ෙකුණු ආසියාදේ පළමු දපදල් ජාත‍න්තතර මට්ටදේ ක්‍රීඩා පහසුකේ සහිත ක්‍රීඩා සාංකීර්ණයක් බවට 

සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ  අධිකාරිය පත්කිරීම සහ එය සතු අදනකුත් ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ දියුණු 

කිරීම තුලින්ත ශ්‍රී ලාංකාදේ ක්‍රීඩා සාංවර්ධනයට පහසුකේ සහනොයිව ලබාදීම. 
 

03.මමමහවර 

ජාත‍න්තතර මට්ටදේ පහසුකේ සැපයීම මගින්ත ශ්‍රී ලාංකාදේ ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රදේ දියුණුවට ොයකවීම සහ 

ශ්‍රී ලාාංකික ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත දේ කුසලතා ඔේ නැාංවීමට ඇවැසි පහසුකේ සහිත ආසියානු කලාපදේ 

ජාත‍න්තතර මට්ටදේ පහසුකේ සහිත ප්‍රමුඛ්‍තම ජාත‍න්තතර සාංකීර්ණයක් බවට පත්වීම. 
 

04.අරමුණු 

 

• සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණය කළමනාකරණය කිරීම, නඩත්තු කිරීම, ආරක්ෂා කිරීම සහ 

සාංවර්ධනය කිරීම. 

•  සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණදේ ක්‍රීඩා හා විදනෝොත්මක ක්‍රියාකාරකේ සහ පහසුකේ   

වැඩිදියුණු කිරීම, ක්‍රීඩා ආර්ිකදේ සහ ක්‍රීඩා සාංචාරක ව‍ාපාරදේ අවශ‍තා සපුරාලීම. 

• දමරට ක්‍රීඩාදේ උන්තනතිය උදෙසා සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණදේ පහසුකේ සැලසීම. 

• සමාජ සමගිය සහ ජාතික සාංහිඳියාව ශක්තිමත් කිරීදේ යාන්තත්‍රණයන්ත දලස ක්‍රීඩා සහ 

විදනෝොත්මක ක්‍රියාකාරකේ භාවිතා කිරීම සහතික කිරීම. 

ප්‍රධාන කාර්යයන්ව 

 

• සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණය කළමනාකරණය, නඩත්තු කිරීම, ආරක්ෂා කිරීම සහ 

සාංවර්ධනය කිරීම ක්‍රීඩා ආයතන සමඟ සේබන්තීකරණය සහ ක්‍රීඩාව දවනුදවන්ත සහනොයී 

මිලට පහසුකේ සැපයීම යන වගකීේ ෙැරීම සඳහා අධිකාරිය විසින්ත පහත සඳහන්ත ක්‍රමදේෙයන්ත 

අනුගමනය කරන ලෙ අතර ක්‍රීඩා සමාජ, පාසල් ක්‍රීඩා සමාජ සහ රාජ‍ය දමන්තම දපෞේගලික 

ආයතන සඳහා කළමනාකරණ මණ්ඩඩලය විසින්ත අනුමත කරන ලෙ සහනොයී මිල ගණන්ත 

යටදත් දසේවාවන්ත සහ පහසුකේ සපයනු ලැදබ්. 
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• ජාතික හා ජාත‍න්තතර ක්‍රීඩා තරඟාවලීන්ත නිදයෝජනය සඳහා  අවශ‍ ධාවන හා පිටිය ක්‍රීඩා ඉසේ 

සඳහා ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත පුහුණු කිරීම සඳහා අවශ‍ යටිතල පහසුකේ සැපයීම. 

• දිවා සහ රාී කාලදේ ජාත‍න්තතර පිළිගැනීමක් සහිතව තරඟ පැවැත්වීම සඳහා අවශ‍ පහසුකේ 

සැලසීම. 

• අු පහසුකේ සහිත පාසල්වල සහ ග්‍රාමීය මට්ටමින්ත ෙක්ෂතා වලින්ත සන්තනේධ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත 

/ ක්‍රීඩිකාවන්තදේ ෙක්ෂතා ඉහළ නැාංවීම සඳහා යටිතල පහසුකේ සපයමින්ත ඔවුන්තදේ අභිවෘේධිය 

සඳහා පහසුකේ සැලසීම. 

• ජාතික හා ජාත‍න්තතර වශදයන්ත පිළිගත් පිහිනුේ තරඟ පැවැත්වීම සඳහා අවශ‍ පිහිනුේ හා 

කිමිදුේ තටාක පහසුකේ සැපයීම. 

• ක්‍රීඩා දනාවන ඉසේ වන විභාග, සේමන්තත්‍රණ, සේදේලන, උත්සව සහ විදනෝොත්මක කටයුතු 

පැවැත්වීම සඳහා අවශ‍ පහසුකේ සැපයීම. 

• පුහුණු කටයුතු පිළිබඳ වැඩමුළු සාංවිධානය කිරීම. 

 

05. මානව සම්පත් පැතිකඩ  
 
 

අනුමත මසේවක සාංඛ්‍‍ාව 
පවතින මසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 
ඇබෑර්තු අතිරික්ක 

දජ‍ෂේඨ 11 4 7 0 

තෘතියික 11 9 2 0 

ේවිතියික 74 49 25 0 
ප්‍රාථමික 281 186 95 0 

එකතුව 377 248 129 0 

 
 

06.සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 
 

අ අ වැඩසටහමන්ව  නම 

මවන්වකල 

මුදල 

(රු.මි.) 

2024.12.31 

ට මූල‍ 

ප්‍රගතිය   (රු. 

මි.) 

මූල‍ 

ප්‍රගතිය % 

මභාතික 

ප්‍රගතිය 

% 

1 

එළිමහන්ත ක්‍රීඩාාංගණදේ මාධ‍ 
දගාඩනැගිල්ල හා 
දේක්‍ෂකාගාරදේ වහල 
නවීකරණය කිරීම 

54 20.24 37% 45% 

2 ගෘහසේථ ක්‍රීඩාාංගණය නවීකරණය 37 9.37 6.2 22% 

3 
පිහිණුේ තටාක දේක්‍ෂකාගාරදේ 
පුටු අලුතින්ත මිලදී දගන සවිකිරීම 
(අදියර 1). 

13.7 12.74 93% 100% 

4 
පිහිණුේ තටාක දේක්‍ෂකාගාරදේ 
පුටු අලුතින්ත මිලදී දගන සවිකිරීම 
(අදියර 2) 

18  -  - 12% 

5 
එළිමහන්ත ක්‍රීඩාාංගණය සඳහා 
මහජන ඇමතුේ පේධතියක් මිලදී 
ගැනීම 

9.3          - - 7% 

6 
දබෝගේබර ක්‍රීඩාාංගණදේ රථ 
ගාල නවීකරණය 

18 16.24 90.22% 100% 

7 දබෝගේබර ක්‍රීඩාාංගණය 
නවීකරණය  

28 - - 12% 

8 එළිමහන්ත ක්‍රීඩාාංගණය වටා ඇති 
වැට අලුත්වැඩියාව 

18 - - 20% 
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9 ගෘහසේථ ක්‍රීඩාාංගණදේ ගිනි 
නිවීදේ පේධතිය නවීකරණය 

14.5 12.64 87.17 95% 

10 CCTV කැමරා පේධතිය 
නවීකරණය කිරීම 

2 0.29 14.5% 2% 

11 ක්‍රීඩා භාණ්ඩඩ මිලදී ගැනීම 9.5 - - 12% 
12 දුනු ශිල්ප පරාසය ඉදිකිරීම 2.0 - - 0% 
13 ක්‍රීඩා දහෝටලදේ මුලුතැන්තදගය 

සඳහා අවශ‍ උපකරණ මිලදී 
ගැනීම 

9.5 - - 3% 

14 ගෘහසේත ක්‍රීඩාාංගනදේ සිවිලිම 
අලුත්වැඩියා කිරීම ( Sub Arena) 

9.5 - - 1% 

15 අවිච්දේෙ ව‍ාපෘති 84 77.61 93% 90% 
 
 

    07.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්යය සාධනය 2024.12.31 දිනට 

 

විසේතරය 
මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 

2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) % 
පුනරාවර්තන වියෙම 487.3 174.66 37.56 
ප්‍රාේධන වියෙම 320.00 149.2 46.6 
එකතුව 807.73 323.79 40.09 

 

      08.2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් ඉලක්ක හා යයග්‍රහණ 

 

1. 2024.09.30 දිනට අධිකාරිදේ ක්‍රීඩා හා ක්‍රීඩා දනාවන ඉසේ සඳහා අවශ‍ යටිතල පහසුකේ ලබා 

දීම තුලින්ත රු. මි. 244.86 ක ආොයමක් උපයා ඇත. 

 

2. සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරිදේ ක්‍රීඩා අාංශය මගින්ත උතුරු දකාළඹ පාසල් වල 

ඉදගනුම ලබන ෙරුවන්තදේ පිහිණුේ ෙක්ෂතා හඳුනා ගැනීදේ වැඩසටහනක් 2024.05.28 දින 

පවත්වන ලෙ අතර, ඒ සඳහා පාසල් ශිෂ‍ ශිෂ‍ාවන්ත 300ක් සහභාගී විය. මලල ක්‍රීඩා, අත්පන්තදු, 

පාපන්තදු, ෙැල්පන්තදු සහ පිහිණුේ ක්‍රීඩාවන්ත සඳහා ප්‍රවීණ  පුහුණුකරුවන්තදේ සහභාගිත්වදයන්ත 

දමම වැඩසටහන පවත්වන ලදී.  
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3. පිහිණුේ තටාකදේ ජල පිරිපහදු කිරීදේ පේධතිය  සහ දපාේපාගාරය  නවීකරණය කිරීදේ 

ව‍ාපෘතිය ක්‍රියාත්මක කරන අතර එමගින්ත පිහිනුේ තටාක සඳහා ෙැනට මසකට වැයවන ජල  

ඒකක 500 ක් සඳහා වැයවන මුෙල ඉතිරි වන අතර පිහිණුේ තටාක ජල  ධාරිතාවය වන ජලය 

ලීටර් ලක්ෂ 34ක් වෙනිකව පිරිපහදු කර  නැවත භාවිතා කල හැකි දේ. දේ නිසා ව‍ාපෘතිය 

නිම වීදමන්ත පසු පිහිණුේ තටාක වලට ජලය සැපයීම දවනුදවන්ත අධිකාරිය විසින්ත ෙරනු ලබන 

වැය බර  ඉතිරි කල හැකි වනු ඇත. ( ව‍ාපෘති  පිරිවැය රුපියල් මිලියන 49.19) 

 

                      

                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

         

07. ඉදිරි ඉලක්ක 2025 – 2028 

සුගතොස ජාතික ක්‍රීඩා සාංකීර්ණ අධිකාරිය ජාතික හා ජාත‍න්තතර මට්ට්දේ ක්‍රීඩා පහසුකේ සැපයීම 

සේබන්තධදයන්ත ශ්‍රී ලාංකාදේ ප්‍රමුඛ්‍තම ක්‍රීඩා සාංකීර්ණයක් වන බැවින්ත ක්‍රීඩාදේ අභිවෘේධිය සහ එම 

කටයුතු දකදරහි සහය ලබාදීදේ පරිපාලනමය කාර්යයන්ත ඉටු කිරීම සේබන්තධදයන්ත ඉදිරි වසර 

කිහිපය තුළ පහත සඳහන්ත ඉලක්ක සපුරා ගැනීම දකදරහි වැඩි අවධානයක් දයාමු කිරීමට නියමිතය. 

 

1. නවීන ක්‍රීඩා පහසුකේ ලබාදීමට අවශ‍ දභෞතික හා මානව සේපත් සාංවර්ධනය කිරීම. 
2. පුහුණුවීේ සහ ක්‍රීඩා ඉසේ සඳහා ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ වැඩිදියුණු කිරීම/ නඩත්තු කිරීම.   
3. පරිරය තුල ඇති ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ භාවිතය / භාවිතා කරන්තනන්ත  සාංඛ්‍‍ාව ඉහල නැාංවීම සහ  

යහපත් ක්‍රීඩා සාංසේකෘතියක්  සේථාපිත කිරීමට දිරිමත් කිරීම.  
4. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සඳහා ගුණාත්මක දසේවාවක් සැපයීම සහ පුහුණුවන්තනන්ත සඳහා සුදුසුකේ ලත් 

උපදේශකයින්ත / පුහුණුකරුවන්ත සේබන්තධ කර දීම.  
5. අධිකාරිය සතු  ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ භාවිතදයන්ත  තවදුරටත් ආොයම වර්ධනය කර ගැනීම 

එමගින්ත  රජය විසින්ත ආයතනය දවනුදවන්ත ෙරනු ලබන වැය  බර අවම කිරීම.  
6. ක්‍රීඩා ඉසේ සඳහා  ක්‍රීඩා පිටි කළමනාකරණය / පිහිනුේ තටාක කළමනාකරණය / ක්‍රීඩා පහසුකේ 

ලබා දීම සඳහා බාහිර ආයතන වලට තාක්ෂණික පුහුණුව ලබා දීම. 
7. දිවයිදන්ත පාසල්, සමාජ ශාලා සහ ක්‍රීඩා සාංකීර්ණවල ක්‍රීඩා පහසුකේ කළමනාකරණය කිරීම 

සඳහා උපදේශන සහ තාක්ෂණික සහාය ලබා දීම.  

8. ක්‍රීඩා යටිතල පහසුකේ හා ආයතන පරිරය තුල ඇති අදලවි ආොයේ ඉහල නැාංවීම තුලින්ත  2026 

වසර අවසන්ත වන විට ආොයේ වියෙේ සමතුලිත මට්ටමට ළඟා වීම.  
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2024 

ප්‍රගති වාර්තාව  
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ක්‍රීඩා නවද‍ ආයතනය 

01. හැදින්වීම  
 

ශ්‍රී ලාාංකික ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ කායික හා මානසික නිදරෝගී බව පවත්වාදගන යාම, ඔවුන්තදේ 
දරෝග නිවාරණය  ,ආබාධ කළමනාකරණය , ක්‍රීඩා දපෝෂණය සහ ක්‍රිඩා හා ව‍ායාම වවෙ‍ විෙ‍ාව 
පිළීබඳ පර්දේෂණ සිදු කරමින්ත දමරට ක්‍රීඩාව දියුණු කිරීම යන අරමුණු ඇතිව  ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනය 
සේථාපනය කර ඇත. පාසල් මට්ටදේ සිට  ජාතික හා ජාත‍න්තතර තලය ෙක්වා පවත්වනු ලබන සියළු 
ක්‍රීඩා තරඟාවලින්ත සඳහා වවෙ‍ ආවරණ සැපයීමත් ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත දවත ක්‍රීඩාවට අොල සියළු 
වවෙ‍ පහසුකේ ලබා දීමත් දේ තුලින්ත සිදු දේ.    

 
හදිසි ප්‍රතිකාර අාංශය හා  බාහිර දරෝගී අාංශය, පුනරුත්ථාපන අාංශය, කායික දයෝග‍තා  අාංශය,  වජව 
යාන්තත්‍රණ හා පර්දේෂණ සහ සාංවර්ධන යන අාංශ එක්ව  දසේවා  පවත්වා දගන යන අතර ක්‍රීඩා 
ක්දෂේත්‍රය තුළ ක්‍රීඩා වවෙ‍ විෙ‍ා පර්දේෂණ සිදු කිරීම හා දලාව දියුණු රටවල භාවිත වන නවීන ක්‍රීඩා 
තාක්ෂණය දමරට තුළ දයාො ගැනීදමන්ත ක්‍රීඩාදේ ජාත‍න්තතර ජයග්‍රහණ අත්කර ගැනීමට උපරිම 
ොයකත්වයක් ලබාදිමට ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනය කටයුතු කරයි. තවෙ මානව කාර්ය සාධන විෙ‍ාගාරය 
සේථාපනය කර ඇති අතර  එහි වජව යාන්තත්‍රණ අාංශය සේූර්ණ විමත් සමඟම දමරට ක්‍රීඩාදේ 
උන්තනතිය සඳහා අාංග සේූර්ණ මානව කාර්ය සාධන විෙ‍ාගාරයක පහසුකේ ෙ ක්‍රීඩකයින්ත දවත ලබා 
දීමට ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනයට හැකිවනු ඇත.     

     

02. දැක්ම  
 

ක්‍රීඩා සහ ව‍ායාම වවෙ‍ විෙ‍ාව තුළින්ත පරිූර්ණ දසෞඛ්‍‍ දසේවාවක් ලබාදීදේ සහ ප්‍රවර්ධනය කිරීදේ  

ප්‍රමුඛ්‍යා වීම. 

03. මමමහවර  

ක්‍රිඩා හා ව‍ායාම විෙ‍ාව, සායනික, පර්දේෂණ, අධ‍ාපන යන අාංශ ඔසේදසේ සාකල‍ ප්‍රදේශයක් මඟින්ත 
ලබා දී දසෞඛ්‍‍ හා යහපැවැත්ම ප්‍රවර්ධනය කිරීදේ ශ්‍රී ලාංකාදේ විශිෂේටත්වදේ දක්න්තරසේථානය දලස 
සාංවර්ධනය කිරීම. 

 

04. අරමුණු 

 

1. සියලුම ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ දසෞඛ්‍‍ හා කායික දයෝග‍තාව ඉහළ නැාංවීම තුළින්ත ඔවුන්ත 

ජාත‍න්තතරය තුළ ක්‍රීඩාදවන්ත ඉතා ඉහළ මට්ටමකට දගන ඒම . 

2. ක්‍රීඩා විෙ‍ාව හා නවීන තාක්ෂණය උපදයෝගි කරගනිමින්ත ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ හැකියාවන්ත හඳුනා 

ගැනීම හා ඔවුන්ත විසින්තම උරුම කරගනු ලැබූ හැකියාවන්ත වර්ධනය කිරීම සඳහා මානව 

කාර්යසාධන විෙ‍ාගාරය සේථාපිත කර ඉන්ත උපරිම ප්‍රතිඵල දමරට ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත දවත 

ලබාදීම  . 

3. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සඳහා ූර්ව සහභාගිත්ව වවෙ‍ පරීක්ෂණ පැවැත්වීම තුළින්ත ඔවුන්තදේ ගැටළු 

හදුනා        ගැනීම හා ඒ සඳහා අවශ‍ පිළියේ  දයදීම . 

4. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ කායික දයෝග‍තාව හා දපෝෂණ මට්ටම වරින්තවර මැන බැලීම, කායික 

දයෝග‍තා පරීක්ෂණ පැවැත්වීම හා දපෝෂණ සටහන්ත ලබා දීම තුළින්ත කායික දයෝග‍තාවය සහ 

දපෝෂණය වැඩිදියුණු කිරීම. 

5. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ මානසික දසෞඛ්‍‍ වර්ධනය කරමින්ත ක්‍රීඩාවට උිත ජයග්‍රාහී මානසික 

තත්ත්වයක් ළඟා කරදීමට උපදේශන හා මඟ දපන්තවීම  . 

6. ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ දපෝෂණ මට්ටම ක්‍රීඩාවට උිත පරිදි ප්‍ර ශසේථ මට්ටමක පවත්වා ගැනීම . 

7. ක්‍රීඩාදේදි අවශ‍ ප්‍ර ථමාධාර භාවිතය පිළිබඳව පුහුණුකරුවන්ත හා වවෙ‍ සහායකයන්ත ෙැනුවත් 

කිරීම සෙහා අධ‍ාපන වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කිරිම . 

8. දේශිය හා විදේශිය වශදයන්ත පවත්වනු ලබන තරඟාවලි සඳහා ජාත‍න්තතර මට්ටදේ  ප්‍ර ථමාධාර 

හා වවෙ‍ ආවරණ සැපයීම. 
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9. ක්‍රීඩා විෙ‍ා ක්දෂේත්‍රයට සේබන්තධ දෙසේ විදෙසේ විේවතුන්ත සමඟ පර්දේෂණ පැවැත්වීම හා ඒ තුළින්ත 

ලබා ගන්තනා ෙැනුදමන්ත දමරට ක්‍රීඩාව උසසේ  මට්ටමකට දගන ඒම . 

10. ක්‍රීඩා හා ව‍ායාම ක්දෂේත්‍රයට ක්‍රීඩා වවෙ‍ විෙ‍ාදේ ෙැනුම හා මාර්දගෝපදේශ ලබාදීම තුළින්ත 

නිදරෝගි ප්‍රජාවක් බිහි කිරීම සඳහා  ොයක වීම. 

 

05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව  

 

▪ ක්‍රීඩා ආබාධ වැළැක්වීම සහ කළමණාකරණය කිරිම සඳහා කටයුතු කිරීම 

▪ විදශේෂඥ වවෙ‍ සායන පැවැත්වීම 

▪ කායික දයෝග‍තා පරීක්ෂණ සිදු කිරීම 

▪ මානව කාර්ය සාධන විෙ‍ාගාරය මඟින්ත ක්‍රීඩකයින්තදේ වජව තාක්ෂණය සේබන්තධව සහ, හෘෙය 

සහ දපනහළුවල ෙරා ගැනීදේ හැකියාව සේබන්තධව  සහ පරීක්ෂණ සහ පර්දේෂණ කිරීම. 

▪ ක්‍රීඩා දපෝෂණ හා ක්‍රීඩා මානසික උපදේශණය  

▪ ජාතික හා ජාත‍න්තතර ක්‍රීඩා තරඟාවලි සඳහා වවෙ‍ හා ප්‍ර ථමාධාර ආවරණය  

▪ ක්‍රීඩා අධ‍ාපනය හා පර්දේෂණ සිදු කිරීම    

▪ විදනෝොත්මක ක්‍රීඩා සඳහා දයාමු වූ පුේගලයින්ත සඳහා ක්‍රීඩා හා ව‍ායාම සේබන්තධව උපදෙසේ 

සහ වවෙ‍ පහසුකේ ලබාදීම. 

▪ දෙසේ විදෙසේ විේවතුන්ත හා ආයතන සමඟ ක්‍රීඩාව හා දපෝෂණය සේබන්තධ පර්දේෂණ දවනුදවන්ත 

අවදබෝධතා ගිවිසුේ ඇතිකර ගැනීම. 
 

   06.මානව සම්පත් පැතිකඩ 

 

 

 
අනුමත මසේවක සාංඛ්‍‍ාව පවතින මසේවක සාංඛ්‍‍ාව 

ඇබෑර්තු 

(අතිරික්ත) 

මය‍ෂේඨ 10 06 04 

තෘතීයික 05 03 02 

ද්වවිතියික 20 17 03 

ප්‍රාථමික 41 37 04 

එකතුව 76 63 13 
 
 

     07. සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය  
 

අනු අාංකය 

 

වැඩසටහමන්ව නම 

  

මවන්වකළ 

මුදල )රු .මි(.  

2024 .12.31 ට 

 මූල‍ ප්‍රගතිය  

)රු.මි(.  

මූල‍ 

ප්‍රගතිය % 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

1 දගාඩනැගිලි හා ඉදිකිරීේ 2.00 1.90 95 10045 

2 
යන්තත්‍ර හා යන්තදත්‍රෝපකරණ 
සාංවර්ධනය 

1.00 1.00 100 100 

3 
වාහන - 
වැඩිදියුණු කිරිම 

1.00 0.74 74 80 

4  
යන්තත්‍ර හා යන්තදත්‍රෝපකරණ 
අත්පත්කර ගැනීම 

1.00 0.42 42 90 

5 
මානව සේපත් සාංවර්ධනය 
- 
කාර්ය මණ්ඩඩල පුහුණු 

1.00 0.43 43 70 

6 පර්දේෂණ හා සාංවර්ධන 10.00 0.47 5 40 
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    08.මවන්ව කරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කර ගැනීමම් කාර්ය සාධනය       2024.12.31 දිනට 
 

විසේතරය 
මවන්ව කරන ලද 

ප්‍රතිපාදන (රු.මි.) 

2024.12.31 දිනට මූල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) % 

පුනරාවර්ථන වියෙම 136.2 116.4 85.46 

ප්‍රාේධන වියෙම 31.00 9.85 31.61 

එකතුව 

 
167.2 126.25 75.50 

 

  09. 2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් ඉලක්ක හා විමශේෂ යයග්‍රහන  
 

• ඉහල ෙක්ෂතා සහිත ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ දපෝෂණ තත්වය ඉහල නැාංවීදේ ව‍ාපෘතිය 
 

දමරට තුල හඳුනාගත් ඉහල කාර්යසාධනයක් සහිත ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ කායික හා මානසික දසෞඛ්‍‍ 

හා දපෝෂණය සේබන්තධ ගැටළු නිසියාකාරව හඳුනාගැනීමත් ඒවාට පිළියේ දයදීමත්  තුළින්ත ඔවුන්තදේ 

කුසලතාවයන්ත වැඩි දියුණු කරමින්ත ජාත‍න්තතර මට්ටදේ ජයග්‍රහණයන්ත සඳහා දයාමුවීදේ අරමුණින්ත 

දමම  ව‍ාපෘතිය ක්‍රියාත්මක දේ.   

ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ ඉහල කාර්යසාධනය සඳහා අවශ‍ දපෝෂණ තත්වය පවත්වා ගැනීමට ක්‍රියා කිරීම 

සඳහා  ඒ සේබන්තධව ප්‍රමාණික ෙැනුම ඇති විශේව විෙ‍ාල ආචාර්ය මහාචාර්යවරුන්තදගන්ත යුත් කමිටුවක 

සහාය ඇතිව ක්‍රිඩක ක්‍රිඩිකාවන්තදේ දපෝෂණ තත්වය මැනබැලීම, ඉහල කාර්යසාධන තත්වයන්තවල 

සිටින ක්‍රිඩක ක්‍රිඩිකාවන්ත සඳහා දපෝෂණ උපදෙසේ , හා දපෝෂණ ගැටළු හඳුනාදගන ඒ සඳහා ප්‍රතිකර්ම 

ක්‍රියාවට නැාංවීම දේ තුළින්ත සිදුදේ.  

    

7 

දවනත් - 
ඉහල ෙක්ෂතා සහිත ක්‍රීඩක 
ක්‍රීඩිකාවන්තදේ දපෝෂණ 
තත්වය ඉහල නැාංවීදේ 
ව‍ාපෘතිය 

 
4.00 

 
1.33 

 
33 

 
100 

8 

දවනත් - 
ක්‍රීඩා පාසල් හා ක්‍රීඩා 
ෙක්ෂතා සහිත අදනකුත් 
පාසල්  සඳහා ක්‍රීඩා 
දපෝෂණය හා ක්‍රීඩා වවෙ‍ 
විෙ‍ාව පිළිබඳ ෙැනුවත් 
කිරිදේ ව‍ාපෘතිය 

 
3.00 

 
0.60 

 
20 

 
60 

9 
දවනත් - 
පුහුණුකරුවන්ත පුහුණු 
කිරිදේ ව‍ාපෘතිය 

 
5.00 

 
0.31 

 
6 

 
60 

10 

දවනත් - 
ආයතනදේ දවබ් පිටුව 
සැකසීම හා පසේ අවුරුදු 
උපාය මාර්ගික සැලැසේම 
සැකසිම (2023- බිල්පත් 
පියවීම ) 

 
1.00 

 
0.85 

 
85 

 
80 

11 

දගාඩනැගිලි හා ඉදිකිරීේ -  
ආයතනය සඳහා CCTV, 
ඇතුළු දවනත්  පේධතින්ත 
සේථාපනය කිරීම 

2.00 1.79 90 100 

 

 
 31.00 9.85 32 60 
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• ක්‍රීඩා පාසල් හා ක්‍රීඩා දක්ෂතා සහත අමනකුත් පාසල්  සඳහා ක්‍රීඩා මපෝෂණය හා ක්‍රීඩා නවද‍ 

විද‍ාව ිළිබඳ දැනුවත් කිරිමම් ව‍ාපෘතිය 
 

පාසල් ක්‍රීඩකයින්තදේ දපෝෂණ තත්ත්වය හා දපෝෂණය සේබන්තධ ෙැනුම පරීක්ෂා කිරීම සහ ඔවුන්තහට 

දපෝෂණීය ආහාර දේලක් ලබා දීම සහ ඒ සේබන්තධ ෙැනුම වැඩි දියුණු කිරීදේ අරමුණින්ත වැඩසටහන 

ක්‍රියාත්මක කිරීමට සැලසුේ කර ඇති අතර ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනය හා ශ්‍රී ලාංකා දපෝෂණ වවෙ‍ 

සාංගමය එක්ව පළාත් නවය තුළ දමම ව‍ාපෘතිය ක්‍රියාත්මක දේ. 

පාසල් දවත දගාසේ ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්තදේ මුලික දපෝෂණ විශේදල්ෂණයන්ත සිදු කර ආහාර සේබන්තධ 

ගැටළු නිරාකරණය කරදීම, ක්‍රීඩකයන්තට ආහාර සපයනු ලබන පාසල් වල උිත පරිදි ආහාර වට්දටෝරු 

සාංදශෝධනය කර ලබා දීම, මුලික වවෙ‍ පරීක්ෂණයට බඳුන්ත කර ඔවුන්තදේ ක්‍රීඩා ආබාධ හදුනා ගැනීම, 

එම දමාදහාදත් ලබාදියහැකි වවෙ‍ උපදෙසේ ලබාදීම සහ විදශේෂ වවෙ‍ පරීක්ෂණ දහෝ ප්‍රතිකාර 

කිරීමට අවශ‍ නේ ඒ සඳහා ප්‍රාදේශීය දරෝහල් දවත දයාමු කිරීම දමහිදී සිදු දේ. ඒ අනුව දේ වන විට 

උතුරු මැෙ පළාදත් හා බසේනාහිර පළාදත් වැඩසටහන ක්‍රියාත්මක කර ඇති අතර ඉතිරි පළාත් දවත 

යාමට කටයුතු කරමින්ත සිටී. 

 



83 
 

     මහේමන්වගම මධ‍ මහා විද‍ාලය     මහාරණ තක්ිලා මහා විද‍ාලය 

               

 

 

 

 

 

මපාමළාන්ව නරුව රායකීය විද‍ාලය                                                        රඹෑව මහා විද‍ාලය 

                                                                           

▪ පුහුණුකරුවන්ව පුහුණු කිරීමම් වැඩසටහන 

  
 

පළාත් මට්ටමින්ත පුහුණුකරුවන්තදේ ෙැනුම යාවත්කාලීන කිරීම, නූතන තාක්ෂණික ෙැනුම ඔවුන්තට 
අත්පත්කර ගැනීමට අවකාශය සැලසීම, නිවැරදි තාක්ෂණික ෙැනුම ලබා දීම, අු වියෙේ තාක්ෂණික 
උපකරණ සහ ශාරීරික බර උපදයෝගීකර ගනිමින්ත ශක්තිවර්ධනය සහ ශාරීරික දයෝග‍තාවට සේබන්තධ 
ෙැනුම වැඩි කිරිම සඳහා නූතන තාක්ෂණික ක්‍රම භාවිතය පිළිබඳ ෙැනුවත් කිරීම දමම ව‍ාපෘතිදේ 
අරමුණ දේ.  
 

දමහිදී   ක්‍රීඩාදේ ආබාධ අුකර ගැනීම, ආබාධ කළමනාකරණය කර ගැනීම සහ ෙක්ෂතා වර්ධනයට 
අවශ‍ තාක්ෂණික උපදෙසේ සැපයීම සිදු කරන අතර පළාත් නවය සඳහා ම  ප්‍රාදයෝගික හා න‍ායාත්මක 
වැඩසටහන්ත  ක්‍රියාත්මක දේ.  
 

උතුරු මැද පළාත 
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▪ මානව කාර්යසාධන විද‍ාගාරය සේථාිත කිරිම  
  

දමරට ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත ජාත‍න්තතරය ජය ගැනීම ට යාදේදී ක්‍රීඩා විෙ‍ාව, ක්‍රීඩා වවෙ‍ විෙ‍ාව, නූතන 
තාක්ෂණය හා යාන්තත්‍රණ විෙ‍ාව භාවිතදයන්ත දියුණු වූ රටවල ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සමඟ තරඟ වැදීමට 
සිදුදේ. එහිදී එය ක්‍රීඩා ක්දෂේත්‍රදේ ඌන උපදයෝගීතාවක් දලස දමරට ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත දවත 
අහිතකරව බලපායි. එම ශිල්ප භාවිතා දනාකිරීම දමන්තම පුහුණුව සඳහා නූතන තාක්ෂණික ක්‍රම, නූතන 
තාක්ෂණික යන්තත්‍ර උපදයෝගී කර දනාගැනීම, ක්‍රීඩාදේ අනතුරු වලක්වා ගැනීමට අවසේථාවත් දනාමැති 
වීම හා ප්‍රනරුත්ථාපනදයන්ත පසු කඩිනමින්ත ක්‍රීඩාව සඳහා දයාමු වීමට ඇති හැකියාව අහිමි වීම ෙ දමරට 
ක්‍රීඩාවට අහිතකරව බලපා ඇත.  
 
දමවන්ත තත්ත්වයක් තුළ  අාංග සේූර්ණ  මානව කාර්ය සාධන විෙ‍ාගාරයක් අප රදට් සේථාපිත කර ඉහත 
අහිතකර තත්වයන්ත  ඉවත්කර ගැනීමට ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනය කටයුතු කරදගන යයි. 
  
 
  
 
 
 
 
                                               
 
 
 
 

▪ යාතික හා යාත‍න්වතර තරඟාවලී සඳහා නවද‍ ආවරණය සැපයීම. 
 

ජාතික මහා ක්‍රීඩා උදලල ඇතුළු ප්‍රධාන ක්‍රීඩා තරඟාවලී සඳහා (ජාතික දහෝ ජාත‍න්තතර) වවෙ‍ 
ආවරණ සැපයීම ක්‍රිඩා වවෙ‍ ආයතනදේ  ප්‍රධානතම දසේවාවක් දේ. දේ වසදර් ෙ දේ වන විට 
ජාතික මට්ටදේ තරඟාවලීන්ත 166 ක් හා ජාත‍න්තතර තරඟාවලී 28 ක් පමණ ආවරණය කර ඇත. 
වවෙ‍, දහෙ, දභෞතිකිත්සක හා සේබාහක ඇතුළු ූර්ණ ප්‍රථමාධාර කණ්ඩඩායමක් විසින්ත දමම 
සියළු වවෙ‍ ආවරණයන්ත සපයනු ලබයි.  
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• ආයතනය දවත පැමිදණන ක්‍රීඩක ක්‍රීඩිකාවන්ත සඳහා හදිසි ප්‍රතිකාර හා බාහිර දරෝගී ප්‍රතිකාර, 
රසායනාගාර පරීක්ෂණ, දභෞත ිකිත්සක හා සේබාහක ප්‍රතිකාර, ක්‍රීඩා දපෝෂණ හා ක්‍රීඩා 
මානසික උපදේශනය ඇතුළු දසේවාවන්ත රාශියක් සපයනු ලබයි.   

 
ඒ අනුව දමම වසදර්ෙ පහත පරිදි දසේවාවන්ත සපයා ඇත. 

 
 

 10. ඉදිරි ඉලක්ක 2025-2028  

 

• මානව කාර්ය සාධන විෙ‍ාගාරය සේථාපිත කිරීදමන්ත එහි  සියළු පහසුකේ දමරට ක්‍රීඩක 
ක්‍රීඩිකාවන්ත දවත ලබාදීම හා දභෞත ිකිත්සක අාංශය සඳහා සපයා ගන්තනා පුනරුත්ථාපන හා 
වජව යන්තත්‍ර හා යන්තදත්‍රෝපකරණ  දයාො ගනිමින්ත ක්‍රීඩාදේ නවීණ තාක්ෂණය දමරට ක්‍රීඩාව 

නගා සිටුවීම සෙහා දයාො ගැනීම.      
 

• ක්‍රීඩකයින්ත දවදහසකර ව‍ායාමවලින්ත පසු හැකි ඉක්මනින්ත යථාත්ත්වයට පත් කිරීම සඳහා ක්‍රීඩා 
වවෙ‍ ආයතනය තුල රිකවරි ඒකකයක් හා හයිදරාදතරපි ඒකකයක් සේථාපනය කිරීම.          
 

• වයඹ විශේව විෙ‍ාලය, ශ්‍රී ලාංකා දපෝෂණ දේදීන්තදේ සාංගමය, දකාතලාවල ආරක්ෂක විශේව 
විෙ‍ාලය සමඟ අවදබෝධතා ගිවිසුේ ඇති කරදගන දේ වන විටත්  කටයුතු කරමින්ත සිටින අතර 
දේරාදෙණිය, දමාරටුව හ ජයවර්ධනපුර  විශේව විෙ‍ාල හා  ජයවර්ධනපුර දරෝහල ඇතුළු ක්‍රීඩා 
ක්දෂේත්‍රයට අොල විේවතුන්තදගන්ත යුත් ආයතන සමඟ අවදබෝධතා ගිවිසුේ ඇතිකර ගැනීම තුළින්ත 
ක්‍රීඩා හා ව‍ායාම සේබන්තධව පර්දේෂණ කිරීම, ෙැනුම හුවමාරු කර ගැනීම හා අනාගතදේදී 
දමරට ක්‍රීඩාව දියුණු කිරීම. 
 

• ක්‍රීඩා සේභාහක පාඨමාලාව NVQ 4  මට්ටම සිට NVQ 5  ෙක්වා යාවත්කාලීන කිරිම හා  ක්‍රීඩා 
සේබාහකයින්ත පුහුණු කිරීම.  

 

• ක්‍රීඩා වවෙ‍ ආයතනය ආොයේ උත්පාෙක ආයතනයක් බවට පත් කිරීම. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

හදිසි ප්‍රතිකාර 

හා බාහර 

මරෝගී අාංශය 

රසායනාගාර 

අාංශය 
පුනරුත්ථාපන 

අාංශය 

ක්‍රීඩා 

මපෝෂණ

ය  
කායික 

මයෝග‍තා 

පරීක්ෂණය  

නවද‍ ආවරණ 

  

  
 මභෞත 

ිකිත්සක 
සම්බාහක  මද්වශීය විමද්වශීය 

  

8626 629 4552 3946 1917 1048 166 28  
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ප්‍රගති වාර්තාව  
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කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශය 

 

01. හැඳින්වීම 
 

කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශය ශ්‍රී ලාංකාදේ ආර්ික සාංවර්ධනයට සජීවී ොයකත්වයක් ලබාදිය හැකි 

අභිමානවත් තරුණ පරපුරක් බිහිකිරිදේ අරමුණ දපරෙැරිව කටයුතු කරන අතර, තරුණ පරපුර තුළ 

ව‍වසායකත්ව හැකියාවන්ත වර්ධනය කරමින්ත ශ්‍රී ලාාංකික ව‍වසායකත්ව සාංසේකෘතියක් නිර්මාණය 

කිරීදේ කාර්යදයහි නිරත ප්‍රමුඛ්‍තම රාජ‍ ආයතනය දලස කටයුතු කරනු ලබයි. 
 

1982 වර්ෂදේදී දයෞවන කටයුතු හා රැකීරක්ෂා අමාත‍ාාංශය යටදත් ආරේභ කරන ලෙ දමම අාංශය දේ 

වන විට කුඩා ව‍ාපාර හා ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන ක්දෂේත්‍රය තුළ ෙශක හතරක පමණ අත්ෙැකීේ 

සහිතව කටයුතු කරයි. එදමන්තම දිවයිදන්ත සියලු ප්‍රාදේශිය දල්කේ දකාට්ඨාස ආවරණය කරමින්ත 

ආයතනදේ දසේවාවන්ත ව‍ාේත කර ඇති අතර, දමම අාංශදේ ආයතනගත හා ක්දෂේත්‍රගත කාර්ය 

මණ්ඩඩලය 1,049කි. 
 

කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශදේ දිසේික් කාර්යාල, දිසේික් දල්කේ කාර්යාල පරිර තුළ පිහිටුවා ඇති 

අතර, සියලු ප්‍රාදේශිය දල්කේ කාර්යාල දවත සාංවර්ධන නිලධාරින්ත අනුයුක්ත කර බිේ මට්ටම ෙක්වා 

ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන දසේවාවන්ත ව‍ාේත කර ඇත. එදමන්තම, ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධනයට අොළ 

සියලු ආයතන හා ඒකාබේධව, ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන කටයුතු ඒකාබේධ ප්‍රදේශයක් ඔසේදසේ 

ක්‍රියාත්මක කිරිම දකදරහි විදශේෂ අවධානය දයාමුකර ඇත. 
 

දිසේික් කාර්යාලයන්තහි කටයුතු දකාළඔ 7, දබෞේධාදලෝක මාවදත් අාංක 420 ෙරන සේථානදේ පිහිටි 

කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශදේ ප්‍රධාන කාර්යාලය මගින්ත අීක්ෂණය කරනු ලබන අතර, සියලුම 

දිසේික්කයන්තහි අීක්ෂණ නිලධාරීන්ත විසින්ත තම දිසේික්කදේ ප්‍රාදේශීය දල්කේ කාර්යාල මගින්ත 

ඉටුකරනු ලබන ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන දසේවාවන්ත අීක්ෂණය කරනු ලැදබ්. 

 

02.දැක්ම 

තිරසර සාංවර්ධනය සඳහා ව‍වසායකත්ව හා කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධනය 

 

03.මමමහවර 

ශ්‍රී ලාංකාදේ ජාතික සාංවර්ධනයට උපරිම ොයකත්වයක් ලබාදීම සඳහා, 
 

o රැකියා විරහිත තරුණ දපළ තුළ ව‍වසායකත්ව හැකියාවන්ත වර්ධනය කිරීම 

o තරුණ තරුණියන්ත ව‍ාපාරික ක්දෂේත්‍රයට දයාමු කරවීම 

o ව‍ාපාරවල කාර්යක්ෂමතාවය හා ඵලොයීතාවය වර්ධනය කිරීම 

o ව‍ාපාර සාංවර්ධනයට අොළ සහාය දසේවාවන්ත සැපයීම 
 

 

04.අරමුණු 
 

o තරුණ තරුණියන්ත තුළ ව‍වසායකත්ව හැකියාවන්ත වර්ධනය කිරීම තුළින්ත 

දේශීය ව‍වසායකත්ව සාංසේකෘතියක් නිර්මාණය කිරීම. 

o නව රැකියා අවසේථා හඳුනාගැනීම හා ව‍ාපාර ආරේභ කිරිමට මගදපන්තවීම 

තුළින්ත තරුණ තරුණියන්තදේ ජීවන තත්ත්වය ඉහළ නැාංවීම. 

o තරුණ ව‍වසායන්තහි කාර්යක්ෂමතාවය හා ඵලොයිතාවය වැඩිදියුණු කිරීම 

තුළින්ත තරුණ තරුණියන්තට වැඩි රැකියා අවසේථා ලබාදීම සහ ආොයේ 

වර්ධනය කිරීම. 
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o ක්ුර හා කුඩා ව‍ාපාරවල ඵලොයිතාව යහපැවැත්ම සහතික කිරීම සඳහා 

ක්‍රියාකාරී ොයකත්වයක් ලබාදීම. 

 

05.ප්‍රධාන කාර්යයන්ව 

                 කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශමේ ප්‍රධාන කාර්යභාරය වන්වමන්ව,  

o ව‍ාපාර ආරේභ කිරීම සඳහා පුේගලයින්ත දපළඹවීම සහ ව‍ාපාර ආරේභ කිරීම සඳහා සහායවීම. 

o ව‍වසායකයින්ත තම ව‍ාපාර පවත්වා දගනයාදේදී මුහුණ දෙන ගැටලු විසඳීම සඳහා මැදිහත්වීම 

තුළින්ත පවත්නා ව‍ාපාර සාංවර්ධනය කිරීම. 

 

දමම කාර්යභාරය වඩා විධිමත්ව සිදුකිරීම උදෙසා කුඩා හා මධ‍ පරිමාණ ව‍ාපාර සඳහා නිර්දේශිත 

ජාතික ප්‍රතිපත්ති රාමුවට අනුකූලව පහත සඳහන්ත ක්දෂේත්‍ර ඔසේදසේ ආයතනදේ කාර්යභාරය වුහගතකර 

ඇත. 
 

o ව‍වසායකත්ව හා කුසලතා සාංවර්ධනය 

o අදලවි පහසුකේ ප්‍රවර්ධනය 

o තාක්ෂණය හා නව‍කරණය 

o මුල‍ පහසුකේ දවත ප්‍රවිශේඨය හා සහායක දසේවා සේබන්තීකරණය 

o ව‍ාපාර උපදේශනය 

o පර්දේෂණ හා සාංවර්ධනය 
 

07.සාංවර්ධන වැඩසටහන්වවල ප්‍රගතිය 

අනු 

අාංකය 
වැඩසටහමන්ව නම මවන්වකළ මුදල 

(රු.මි.) 
2024.12.31 ට 

මුල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) 

මුල‍ 

ප්‍රගතිය 

(%) 

මභෞතික 

ප්‍රගතිය 

(%) 

       01 තරුණ 
සවිබලගැන්තවීදේ 
වැඩසටහන  

190.00 140.666 74 79 

 

 

*තරුණ සවිබලගැන්තවීදේ වැඩසටහන යටදත් සිදුකරන ලෙ ක්‍රියාකාරකේවලට අොළව එක් එක් 

ඒකකයන්තහි ප්‍රගතිය පහත පරිදි ෙැක්විය හැකිය. 
 

 

 

 

 

 

දසේවා 

මට්ටම 

අනුමත දසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 

පවතින දසේවක 

සාංඛ්‍‍ාව 

ඇබෑර්තු 

/අතිරික්තය 

දජ‍ෂේඨ 37 34 3 

තෘතියික 151 106 45 

ේවිතියික 920 860 60 

ප්‍රාථමික 70 49 21 

එකතුව 1,178 1,049 129 
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ඒකකය මවන්වකළ මුදල 
(රු.මි) 

2024.12.31 ට 

මුල‍ ප්‍රගතිය 

(රු.මි) 

මුල‍ ප්‍රගතිය % මභෞතික 

ප්‍රගතිය % 

ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන 
ඒකකය 

39.74 42.71 107 66 

තාක්ෂණය හා නව‍කරණ 

ඒකකය 
34.69 30.91 89 111 

අදලවි සාංවර්ධන ඒකකය 77.50 44.82   58 160 

මුල‍ හා සහාය දසේවා ඒකකය 17.76 14.14  80 36 

ව‍ාපාර උපදේශන ඒකකය 7.39 1.79  24 23 

පර්දේෂණ හා සාංවර්ධන ඒකකය 12.91 6.28  49 19 

එකතුව 190.00 140.66 74 79 

 

***** තරුණ සවිබලගැන්තවීදේ වැඩසටහන දවනුදවන්ත දවන්තකරන ලෙ රු.මි.350න්ත වාර්ික 

ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන ක්‍රියාකාරකේ සඳහා අනුමත කරන ලෙ රු.මි.190ට අොළව පමණක් ප්‍රගතිය 

ෙක්වා ඇත. (Development Assistance ව‍ාපෘතිය සඳහා දයෝජිත රු.මි.160 දවනුදවන්ත දමදතක් NPD 

අනුමැතිය දනාලැබීම දහේතුදවන්ත) 
 

08.මවන්වකරන ලද ප්‍රතිපාදන උපමයෝගී කරගැනීමම් කාර්යසාධනය 2024.12.31 දිනට 
 

විසේතරය මවන්වකරන 

ලද ප්‍රතිපාදන 

(රු.මි.) 

2024.12.31 දිනට මූල‍ 

ප්‍රගතිය 

(රු.මි.) % 

පුනරාවර්තන වියෙම 856.825 768.67          89.71 

ප්‍රාේධන වියෙම 480.000 230.4 48 

එකතුව 1336.825 966.361 72 
 
 

 

09.2024 වර්ෂය තුළ ලබාගත් ඉලක්ක හා විමශේෂ යයග්‍රහණ  
 

❖ තරුණ සවිබලගැන්තවීදේ වැඩසටහන හරහා ලඟාකරගැනීමට හැකි වූ ප්‍රධාන කාර්ය සාධන 

ෙර්ශකයන්තදේ සාධනය පහත පරිදි ෙැක්විය හැකිය. 
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❖ දමම ඉලක්ක සාධනදයහි ලා රට පුරා ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන ක්‍රියාකාරකේ රාශියක් 

ක්‍රියාත්මක කරන ලෙ අතර ඒ අතුරින්ත දතෝරාගත් ක්‍රියාකාරකේ කිහිපයක් පිළිබඳ දතරතුරු 

පහතින්ත ඉදිරිපත් කර ඇත. 
 

2024 වර්ෂදේදී ආරේභ කරන ලෙ නව ව‍ාපාර කිහිපයක් 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

අනු 
අාංකය 

ප්‍රධාන කාර්ය සාධන 
ෙර්ශකය 
 

 
 

ඉලක්කය ඉලක්ක 
සාධනය 

% 

01 නව ව‍ාපාර 

ආරේභ කිරීම 

 

14,000 12,272 87 

02 පවත්නා ව‍ාපාර 

සාංවර්ධනය 

14,000 10,095 72 
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 ෙැනුවත් කිරීේ සහ ව‍ාපාර සඳහා දපළඹවීදේ වැඩසටහන්ත 
 

2024 වර්ෂය තුළ සෑම වසමක්ම ආවරණය වන පරිදි නව ව‍ාපාර 14,000 ක් සහ පවතින 

ව‍ාපාර 14,000 ක් සාංවර්ධනය කිරීම සඳහා ඉලක්ක පිහිටුවා ගන්තනා ලදී. ඒ අනුව එම පිරිස 

හඳුනා ගැනීම සඳහා විවිධ ක්‍රම ඔසේදසේ ෙැනුවත් කිරීේ සිදුකළ අතර ෙැනුවත් කිරීදේ වැඩසටහන්ත, 

සමාජ මාධ‍ හරහා ෙැනුවත් කිරීේ සහ ක්දෂේත්‍රදේ නිරත නිලධාරීන්ත හරහා ෙැනුවත් කිරීේ 

සිදුකරන ලදී. දමම ක්‍රම 3 ඔසේදසේ සිදුකරන ලෙ ෙැනුවත් කිරීේ සඳහා 2024.12.31 දිනට ෙැනුවත් 

වූ පිරිස 141,650 ක් විය.  
 

දමම ෙැනුවත් කිරීේ සඳහා සේබන්තධ වූ පිරිස දවනුදවන්ත ව‍ාපාර සඳහා දපළඹවීදේ 

වැඩසටහන්ත සැලසුේ කළ අතර, ඒවා මාර්ගගත ක්‍රමය ඔසේදසේ දමන්තම දභෞතිකවෙ පවත්වන ලදී.  

 

වැඩසටහන සහභාගිත්වය වියදම 

(රුියල්) 

ව‍ාපාර සඳහා දපළඹවීදේ 

වැඩසටහන්ත (මාර්ගගත) 

1,670 20,519.00 

ව‍ාපාර සඳහා දපළඹවීදේ 

වැඩසටහන්ත (දභෞතික) 

22,879 2,566,739.10 

විදශේෂ ව‍ාපෘති ඉලක්ක කරගනිමින්ත 

පවත්වන ලෙ වැඩසටහන්ත (දභෞතික) 

2,360 260,187.00 

එකතුව 26,909 2,847,445.10 

 

පවත්නා ආර්ික අර්බුෙකාරී තත්ත්වය හමුදේ නිෂේපාෙන ආර්ිකය ශක්තිමත් කිරීම සඳහා 

ව‍ාපාර ආරේභ කිරීම අතිශය වැෙගත් කරුණක් බැවින්ත දමම වැඩසටහන්ත සඳහා සහභාගී වූ 

පිරිස දවනුදවන්ත ව‍ාපාරයක් ආරේභ කිරීදේ වැෙගත්කම පිළිබඳව අවධාරණය කරන ලදී.  

එදමන්තම ඒ සඳහා කුඩා ව‍ාපාර සාංවර්ධන අාංශදේ ොයකත්වය, වර්ථමානදේ ආරේභ කිරීමට 

සුදුසු ව‍ාපාර අවසේථා පිළිබඳවෙ සහභාගීවූ පිරිස ෙැනුවත් කරනලදී. 
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 Z පන්තතිය - ව‍වසායකත්වයට අොළ විදශේෂ ක්දෂේත්‍රයන්ත ඔසේදසේ සිදුකරනු ලබන මාර්ගගත 

ෙැනුවත් කිරීදේ වැඩසටහන  

රදට් පවතින අර්බුධකාරී තත්ත්වයන්තට මුහුණ දෙමින්ත අභිදයෝග ජයගැනීම සඳහා 

ව‍වසායකයින්තට අවශ‍  යාවත්කාලින දතාරතුරු ලබාදීම සඳහා ආරේභ කරනු ලැබු 

වැඩසටහනක් දලස Z පන්තතිය හඳුන්තවා දිය හැකිය. ඒ හරහා ව‍වසායකයින්තට අවශ‍ ෙැනුම 

මාර්ගගත ක්‍රමය ඔසේදසේ ලබාදිමට 2024 වර්ෂදේදී කටයුතු දකරුණි. දමය සතිදේ දින 5 තුළ 

දප.ව. 10.00 - 12.00 ෙක්වා පැවැත්දවන වැඩමුළුවක් දලස පවත්වන ලදී. 

 

මාර්ගගත වැඩසටහන්ව සඳහා නිර්මාණය කරන ලද දැන්වීම් 

 

 ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධන පුහුණු වැඩසටහන - Entrepreneurship Development Training 

Program (EDP) 

ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධනය සේබන්තධදයන්ත අප ආයතනය විසින්ත පවත්වනු ලබන ප්‍රමුඛ්‍තම  

වැඩසටහනක් දලස දමය හැඳින්තවිය හැකිය. 1989 වර්ෂදේ සිට අප අාංශය දමම වැඩසටහන 

පවත්වනු ලබන අතර, ආරේභදේ දී එය දින 21 ක දන්තවාසික වැඩසටහනක් දලස පවත්වන 

ලදී. එදහත් වර්තමානදේ දී ව‍ාපාරිකයින්තදේ කාර්ය බහුලත්වය සහ දනාකඩවා දින 21 ක් 

සහභාගී වීදේ අපහසුතාවය දහේතුදවන්ත එය අදියර දෙකක් ඔසේදසේ පැවැත්වීමට සැලසුේ කරන 

ලදී. ඒ අනුව මුල් දින 12 පුේගල සාංවර්ධනය, ව‍වසායකත්ව සාංවර්ධනය සහ ව‍ාපාර 

කළමනාකරණය සේබන්තධදයන්ත ෙ දින 04 ක් ව‍ාපාර සැලසුේ සකසේ කිරීම සඳහා ෙ වශදයන්ත 

දමම වැඩසටහන සාංදශෝධනය කර ඇත.  

2024.01.01 සිට 2024.12.31 ෙක්වා ප්‍රගතිය 

පවත්වන ලෙ මාර්ගගත වැඩසටහන්ත සාංඛ්‍‍ාව 219 

මුලු සහභාගීත්වය 8,400 
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 ප්‍රාමද්වශීය හා දිසේික් මට්ටමම් අමලවි ප්‍රදර්ශන 
 

කුඩා පරිමාණ නිෂේපාෙකයින්තදේ නිෂේපාෙන ප්‍රවර්ධනය සඳහා අවශ‍ සහාය දිසේි ක් මට්ටමින්ත 

නිර්මාණය කර ඇති FB Pages හරහා සිදුකරන අතර, ඔවුන්තදේ නිෂේපාෙන සඳහා දලෝදගෝ, 

දල්බල් නිර්මාණය කිරීම, සහ Visiting Card නිර්මාණය කරගැනීම සඳහා අවශ‍ සහාය ෙ 

අදලවිකරණ ඒකකය හරහා සිදුකරනු ලැදබ්. මීට අමතරව පාරිදභෝගික සත්කාරය වැනි 

වැඩසටහන්ත හරහා සාර්ථක අදලවිකරුදවක් දලස කටයුතු කිරීමට අවශ‍ ෙැනුවත්භාවයෙ 

ව‍වසායකයින්ත තුළ ඇතිකිරීමට වැඩසටහන්ත ක්‍රියාත්මක කර ඇත. 

 

දභෞතිකව පැවැත්වූ වැඩසටහන්ත සාංඛ්‍‍ාව 19 

මුලු සහභාගීත්වය 564 

වියෙම (රුපියල්) 23,647,682.00 
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10.ඉදිරි ඉලක්ක 2025-2028 

o නව ප්‍රවණතා හා නව ව‍ාපාරික අෙහසේ හඳුන්තවාදීම තුළින්ත තරුණ ප්‍රජාව ව‍වසායකත්වය දවත 
අභිදේරණය කිරිම. 

 

o ව‍වසායකයින්ත තුළ නායකත්වය, මෘදු කුසලතා සාංවර්ධනය කිරීම තුළින්ත ව‍ාපාර දලාව 
නායකයින්ත බිහිකිරීම. 
 

o කුඩා ව‍ාපාරිකයින්තදේ නිෂේපාෙන පිළිබඳ දතාරතුරු ඇතුලත් විෙුත් නාමාවලි සකසේකිරීම. 
 

o මාර්ගගත අදලවිකරණය ප්‍රවර්ධනය කිරීම හා අදලවි සබඳතා දගාඩනැගීම. 

2024.12.31 වනවිට අදලවි ප්‍රෙර්ශන සඳහා සහභාගී වු 

ව‍වසායකයින්ත සාංඛ්‍‍ාව 

 

36,714 

වියෙම (රුපියල්) 34,052,888.15 
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o ප්‍රාදේශීය, දිසේික් හා ජාතික මට්ටදේ අදලවි දපාල හා ප්‍රෙර්ශන සාංවිධානය කිරීම තුළින්ත 
ව‍වසායකයින්තදේ නිෂේපාෙන අදලවි කරගැනීම සඳහා පහසුකේ සැලසීම. 

 

o නිෂේපාෙනවල තත්ත්වය උසසේ කිරීමට  අවශ‍ දසේවාවන්ත ලබාදීම (සහතිකකරණය, නව 

තාක්ෂණය,  ඇසුරුේකරණය .... ) 
 

o මූල‍ පහසුකේ ලබාදීම, මූල‍ සාක්ෂරතාවය හා විනය ඇතිකිරීම. 
 

o Z පන්තතිය හරහා මාර්ගගත වැඩසටහන්ත අඛ්‍ණ්ඩඩව පැවැත්වීම. 
 

o ප්‍රාදේශීය අමුරව‍ හා තාක්ෂණය දයාොගනිමින්ත ආරේභ කළහැකි විදශේෂ ව‍ාපෘති සඳහා 
තරුණයින්ත දයාමු කිරීම.  

 

o ව‍ාපාර ගැටලු විසඳීම සඳහා කටයුතු කිරීම. 
 

o ව‍ාපාර සඳහා අොළ ක්දෂේත්‍රයන්තහි සමීක්ෂණ සිදුකිරීම. 
 

o සාංවර්ධන සහාය ව‍ාපෘතිය යටදත් දතෝරාගත් ව‍වසායකයින්ත සහ ව‍ාපෘති සඳහා ප්‍රාේධන 
වත්කේ ලබාගැනීමට සහායවීම. 

 

o නිලධාරීන්තදේ ධාරිතා සාංවර්ධනය. 
 

o ආයතනය මගින්ත ලබාදෙන දසේවාවන්ත නියාමනය හා අීක්ෂණය. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


